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I. RESZ
Személyi rész

Il. RESZ
Torvények, orszaggyilési hatarozatok,
kormanyrendeletek és -hatarozatok, a miniszterelnok rendelete

2010. évi XC. torvény
egyes gazdasagi és pénziigyi targyu torvények megalkotasarol, illetve médositasarol*
(kivonatos kozlés)

Az Orszaggytllés a pénzigyi stabilitdas és a gazdasagi novekedés feltételeinek megteremtése, a gazdasag
versenyképességének helyredllitdsa és azadminisztracios terhek csokkentése érdekében a kdvetkezd térvényt alkotja:

IV. FEJEZET

AZ ALLAMHAZTARTASROL SZOLO 1992. EVI XXXVIIl. TORVENY ES EGYES KAPCSOLODO TORVENYEK
MODOSITASA, VALAMINT A KOLTSEGVETESI SZERVEK JOGALLASAROL ES GAZDALKODASAROL SZOLO
2008. EVI CV. TORVENY HATALYON KiVUL HELYEZESE

63.8 (1) Az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Elitv.) 140/A. § (2) bekezdése helyébe az aldbbi
rendelkezés ép:
.(2) Az OET jogi személy, gazdalkodasara a koltségvetési szervek gazdalkodasdra vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni. Tevékenységét a miniszter irdnyitja.”
(2) AzEltv. 149/C. § (1) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
A1) A RET jogi személy, gazdélkoddsara a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozé szabdlyokat kell
alkalmazni.”

66.§8 (1) Hatalyat veszti
d) azEltv. 156/E-156/). §-a és az azt megeldzd cim, és 247. § (2) bekezdés v) pontja,

Xlll. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

131.§ Ez a torvény — a 132-147. §-ban foglalt kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

135.8 (1) AIV.Fejezet 2010. augusztus 15-én lép hatélyba.

Dr. Schmitt Pdl s. k., Lezsdk Sdndor s. k.,

koztarsasagi elndk az Orszaggydilés aleIndke

* Atorvényt az Orszaggydilés a 2010. julius 22-i Glésnapjan fogadta el.
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Nemzeti er6forras és egyéb miniszteri rendeletek

Ill. RESZ

és utasitasok

IV. RESZ

Iranyelvek, tajékoztatok

A nemzeti er6forras miniszter 4/2010. (VIIIl. 25.) NEFMI tajékoztatoja’

az egészségiigyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirél szé616
9/1993. (IV. 2.) NM rendelet 3. szamu mellékletében foglalt homogén betegségcsoportok

5.0 verziohoz kapcsolodé besorolé tabla valtozaslistajarol

Az egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi finanszirozasanak egyes kérdéseirdl szolé 9/1993. (IV. 2.) NM
rendelet 3. szamu mellékletében foglalt homogén betegségcsoportok 5.0 verzidhoz kapcsolodd besorold tabla

véltozaslistajardl szol6 2/2010. (V1. 24.) NEFMI tajékoztatot e tajékoztato Mellékletében foglaltak szerint médositom.

Az e téjékoztaté Mellékletében foglaltakat a 2010. szeptember 1-jét kdvetd kifizetésekre kell alkalmazni.

Dr. Réthelyi MiklIés s. k.,

nemzeti er6forras miniszter

Melléklet a 4/2010. (VIII. 25.) NEFMI tdjékoztatéhoz

HBCs 5.0 besorolas valtozasa

**¥* F§csoport: 99 F6csoport nélkiili homogén betegségcsoportok

**¥%99 959D

Rosszindulati daganat kemoterdpidja “D”
DAGANATOK “C”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “D”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “E”
A kodlistat [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “E1"
A kédlistat [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “F”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “F1"
A kodlistat |asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “G”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “G1"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!

' A HBCs 5.0 verzi6 véltozaslistajat az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar a honlapjan kozzéteszi.
Megjegyzés: Az dthuzas torlést, az alahuzas Uj kodot jelent.
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DAGANATOK “G2"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “H”
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “1”
A kodlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “K”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “K1"
A kddlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “K2"
A kodlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “L”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “L2"
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “L4"
A kédlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “M”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “M1"
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “N”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “O”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “P”
A kddlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “P2"
A kédlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “Q”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “R”
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “R1"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “S"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “S1"
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “T”
A kédlistat [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “v”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “V1"
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “W”
A kodlistat [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “W2"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “W4"
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
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DAGANATOK “Z2"

A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!

DAGANATOK “Z4"

A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!

DAGANATOK “Z6"

A kodlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!

KEMOTERAPIAK “*A”
KEMOTERAPIAK “*B"
KEMOTERAPIAK “*C”
KEMOTERAPIAK “*D”
KEMOTERAPIAK “*E”
KEMOTERAPIAK “*F”
KEMOTERAPIAK “*G”
KEMOTERAPIAK “*H"
KEMOTERAPIAK “*|”
KEMOTERAPIAK “*)"
KEMOTERAPIAK “*K”
KEMOTERAPIAK “*L"
KEMOTERAPIAK “*M”
KEMOTERAPIAK “*N”
KEMOTERAPIAK “*Q"
KEMOTERAPIAK “*P”
KEMOTERAPIAK “*Q”
KEMOTERAPIAK “*R"
KEMOTERAPIAK “*S”
KEMOTERAPIAK “*T”
KEMOTERAPIAK “*U”
KEMOTERAPIAK “*V”
KEMOTERAPIAK “*W"
KEMOTERAPIAK “*X”
KEMOTERAPIAK “*Y”
KEMOTERAPIAK “*Z"
KEMOTERAPIAK “*EE”
KEMOTERAPIAK “*FF”
KEMOTERAPIAK “*GG”
KEMOTERAPIAK “*HH"

KEN 49¢ER APIAK u*"u

24785 K ¢ pia, CBPLTXT/C4BE -

KEMOTERAPIAK “*JJ"

(DAG. “E1" ES KEMOT. "*A") VAGY (DAG. “W2" ES KEMOT. "*B") VAGY
([DAG. “L2" VAGY DAG. "M" VAGY DAG. “P2"] ES KEMOT. "*C")
VAGY ([DAG. “C" VAGY DAG. “D” VAGY DAG. “H” VAGY DAG. “L4"
VAGY DAG."M" VAGY DAG. “0"] ES KEMOT. “*D") VAGY
(IDAG. “L” VAGY DAG. “M” VAGY DAG. “N"] ES KEMOT. “*E”)
VAGY ([DAG. “C”" VAGY DAG. “D" VAGY DAG. “E” VAGY DAG. “H" VAGY
DAG. “M1"] ES KEMOT. "*F") VAGY (DAG. “F” ES KEMOT. “*G") VAGY
(IDAG. "E1" VAGY DAG. "F1" VAGY DAG. “G2"] ES KEMOT. "*H")
VAGY (DAG. “M” ES KEMOT. “*I”) VAGY (DAG. “N” ES KEMOT. “*J")
VAGY (DAG. V" ES KEMOT. “*K") VAGY (DAG. “0” ES KEMOT. “*M")
VAGY ([DAG. “S” VAGY DAG. “T"] ES KEMOT. “*N”") VAGY
(IDAG. “C" VAGY DAG. “0"] ES KEMOT. “*Q") VAGY ([DAG. “N” VAGY DAG. “R1"] ES KEMOT. "*P")
VAGY ([DAG. “W” VAGY DAG. “K2"] ES KEMOT. "*Q")
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VAGY (DAG. “T" ES KEMOT. “*R") VAGY ([DAG. “K1" VAGY DAG. "W"]
ES KEMOT. “*S”") VAGY (DAG. “W” ES KEMOT. “*T") VAGY ([DAG. “E1"
VAGY DAG. "F1" VAGY DAG. “G1" VAGY DAG. "G2"] ES KEMOT. “*U")
VAGY (DAG. “V1" ES KEMOT. "*V") VAGY (DAG. “Z2" ES KEMOT. "*W")
VAGY ([DAG. “V1" VAGY DAG. "W4" VAGY DAG. “Z2"] ES KEMOT. "*X")
VAGY (DAG. “S1" ES KEMOT. "*Y")

VAGY ([DAG. “K” VAGY DAG. “Z6"] ES KEMOT. "*Z") VAGY (DAG. “Q" ES
KEMOT. “*EE”) VAGY (DAG. “R” ES KEMOT. “*FF") VAGY ([DAG. “Z4"
VAGY DAG. "Z6"] ES KEMOT. “*GG")

VAGY ([DAG. “C" VAGY DAG. “H" VAGY DAG. “I” VAGY DAG. “"P" VAGY
DAG. “Q” VAGY DAG. “T"] ES KEMOT. “*HH") “) VAGYADAG"ES
KEMOT£H"} VAGY ([DAG. “D” VAGY DAG. “E” VAGY DAG. “G"1 ES
KEMOT. “*JJ")

VAGY ([“1"-ES TIPUSKENT DAG. "F" ES “3’-AS TIPUSKENT DAG. "W"] ES
KEMOT. “*L")

Rosszindulati daganat kemoterdpidja “H”
DAGANATOK “C”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “D”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “E”
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “E1"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “F”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “F1"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “G”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “H”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “1”
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “J”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “K”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “M”
A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “N”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “Q”
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “R1"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “V”
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “W1"
A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “W3"
A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
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DAGANATOK “Z3"

A kédlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “Z4"

A kodlistat 1asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “Z5"

A kodlistét [asd kiemelve a fécsoport elején!
DAGANATOK “Z6"

A kodlistat lasd kiemelve a fécsoport elején!
KEMOTERAPIAK “*A”
KEMOTERAPIAK “*B"
KEMOTERAPIAK “*C”
KEMOTERAPIAK “*D”
KEMOTERAPIAK “*E”
KEMOTERAPIAK “*F”
KEMOTERAPIAK “*G"
KEMOTERAPIAK “*H”

KEMOTERAPIAK “*|”
KEMOTERAPIAK “*J"
7478*  Kemoterapia, CBP+TXT/C+BEV protokoll szerint

KEMOTERAPIAK “*K"
KEMOTERAPIAK “*L”
KEMOTERAPIAK “*M”
KEMOTERAPIAK “*N”
KEMOTERAPIAK “*Q"
KEMOTERAPIAK “*S”
KEMOTERAPIAK “*T"”
KEMOTERAPIAK “*U”
KEMOTERAPIAK “*Z”

(DAG. “F” ES KEMOT. “*A”") VAGY ([DAG. “I” VAGY DAG. “N"] ES
KEMOT. “*B") VAGY (DAG. “Q" ES KEMOT. “*C") VAGY ([DAG. “N”
VAGY DAG. “Q"] ES KEMOT. “*D”) VAGY ([DAG. “C" VAGY DAG. “H"] ES
KEMOT. “*E")

VAGY ([DAG.")” VAGY DAG. “M” VAGY DAG. “W1"] ES KEMOT. "*F")
VAGY (DAG. “V" ES KEMOT. “*G”) VAGY ([DAG. “V" VAGY DAG. “W3"
VAGY DAG. "Z3"] ES KEMOT. “*H”")

VAGY ([DAG. “K” VAGY DAG. “Z6"] ES KEMOT. "*I") VAGY (“DAG."I"
ES KEMOT. “*J”) VAGY (DAG. “G” ES KEMOT. “*K") VAGY ([DAG. “I" VAGY
DAG. “R1"] ES KEMOT. "*L") VAGY (DAG. “E" ES KEMOT. “*M")
VAGY ([DAG. "D" VAGY DAG. “E” VAGY DAG. “G"] ES KEMOT. “*N")
VAGY ([DAG. “E1" VAGY DAG. "F1" VAGY DAG. “I"] ES KEMQT. “*Q")
VAGY (DAG. “N” ES KEMOT. “*S") VAGY ([DAG. “W3" VAGY DAG. "Z5"]
ES KEMOT. “*T") VAGY ([DAG. “J” VAGY DAG. “W1"] ES KEMOT. "*U")
VAGY ([DAG. “Z4" VAGY DAG. "Z6"] ES KEMOT. “*Z")
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V.RESZ
Kozlemények

Az Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatasi Hivatal

kézleménye

orvostechnikai eszk6z forgalmazasanak felfiiggesztésérol

Az Egészségligyi Engedélyezési és Kbzigazgatdsi Hivatal a D-GEN Kft. (1047, Budapest, Baross u. 52.) dltal gydrtott:
- NAVO0100L DiaFlu Influenza A H1N1 Test Kit,
- NAV0100C DiaFlu Influenza A H1N1 Test Kit
- NAVE 100L DiaFlu Influenza A HIN1 Thermocycling Kit
(kordbbi megnevezés szerint: 83050 DiaFlu Influenza A HIN1
thermocycling tesztkészlet, NAVE 100L)
- NAVE 100C DiaFlu Influenza A HIN1 Thermocycling Kit
(korabbi megnevezés szerint: 83050 DiaFlu Influenza A HIN1
thermocycling tesztkészlet, NAVE 100C)

termékek forgalmazasat a miszaki dokumentaciéo és a teljesitoképesség-értékelés hianyossagainak

potlasaig, de legkésébb 2010. november 30-ig felfliggesztette.

A Nemzeti Er6forras Minisztérium és az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar kozleménye
az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar altal teljesitett kifizetésekrol

A gyégyité-megelézé ellatasok finanszirozasanak 2010. augusztus havi teljesitése:*

ezer Ft-ban
2010. g’vi. 2010. évi Térg):hér.\af)ot Té.rgyhellvi Kifizetés
Megnevezés tv..szermtl méfiositott megs}lozo idészak kifizetés Ssszesh
eléiranyzat el6iranyzat Osszesen (augusztus)
Haziorvosi, haziorvosi ligyelet ellatasa
Praxisfinanszirozas 68 063400,0 | 680634000 | 393119892 56447274 | 44956716,6
Eseti ellatds dijazésa 511300,0 511300,0 331533,0 44159,0 375692,0
Ugyeleti szolgalat 9341 200,0 9341 200,0 5575577,7 789 445,9 6365 023,6
1. | Haziorvosi, haziorvosi ligyelet 77915900,0 | 77915900,0 | 45219099,9 64783323 | 51697 432,2
ellatasa 6sszesen
Védond, anya-, gyermek- és
ifjisagvédelem
Iskolaegészségligyi ellatas 1856 000,0 1856 000,0 10825994 154 679,8 1237 279,2
Védodndi ellatas 15440800,0 | 15440800,0 9005 674,3 12870250 | 102926993
Anya-gyermek- és 450 500,0 450 500,0 262 849,3 37729,1 3005784
csecsemOvédelem
MSZSZ: gyermekgydgydszat 121 600,0 121 600,0 70932,8 101334 81 066,2
MSZSZ: n6gydgydszat 96 300,0 96 300,0 56 175,0 8025,0 64 200,0
2. | Védéné, anya-, gyermek- és 17965200,0 | 17965200,0| 10478230,8 14975923 | 119758231
ifjisagvédelem dsszesen
3. | Fogaszati ellatas 22264 400,0 | 22264400,0 | 12987 496,1 18558688 | 148433649
Gondozéintézeti gondozas
Nemibeteg gondozas 263 500,0 394 800,0 306 049,3 43262,3 349311,6
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2010. évi. 291 0. :évi Térg):h?r)af)ot Tél.r.gyhz’lvi Kifizetés
Megnevezés tv. .szenntl mo_dosnott megglozo idészak kifizetés Ssszesen
eléiranyzat el6iranyzat Osszesen (augusztus)
Tidégondozas 1045 700,0 1585 000,0 1216 054,5 193 645,5 1409 700,0
Pszichiatriai gondozas 542 200,0 796 100,0 616 584,2 88362,0 704 946,2
Onkolégiai gondozas 267 000,0 384 000,0 294 132,0 42578,5 336710,5
Alkoholdgia és drogellatas 181 600,0 253 700,0 195 906,0 27 374,1 223 280,1
4. | Gondozéintézeti gondozas 6sszesen 2300 000,0 3413 600,0 2628726,0 3952224 3023 948,4
Betegszallitas, és orvosi 5780200,0 5780200,0 33717833 481 683,3 3853 466,6
rendelvényii halottszallitas 6sszesen
Miivesekezelés 22932200,0 | 229322000 | 133769801 19111004 | 15288 080,5
Otthoni szakapolas 3678 100,0 3778100,0 2003918,5 301719,3 2305637,8
Miikodési koltségeléleg 1000 000,0 1000 000,0 182 635,8 -36 525,1 146 110,7
Céleléiranyzatok
Bazisfinanszirozott fekvébeteg 10 000,0 10 000,0 5180,0 740,0 5920,0
szakellatas
Méltanyossagi alapon torténd 39200,0 39200,0 22 369,1 818,4 23187,5
téritések
Alapellatasi vallalkozas tAmogatési 376 700,0 276 700,0 130679,7 15255,2 145 934,9
atalanydij
Eseti kereset-kiegészités fedezete 0,0 | 11200000,0| 106838264 00| 106838264
9. | Célelbiranyzatok 6sszesen 425900,0 | 11525900,0 | 10842 055,2 16813,6 | 10858 868,8
10. | Mentés 22469000,0 | 224690000 | 13106916,5 1872416,7 | 149793332
11. | Laboratdriumi ellatas 20538900,0 | 20538900,0 | 11987 812,1 17102442 | 13698 056,3
Osszevont szakellatas
Jarébeteg szakellatas 117391 600,0 | 113774900,0 | 69 721 983,0 8953990,9 | 786759739
FekvObeteg szakellatas 408 100 200,0 | 399353 300,0 | 254473 893,8 | 30960397,3 | 285434 291,1
— aktiv fekvébeteg szakellatds 350787 400,0 | 343257 900,0 | 213586 716,3 | 25984 182,9 | 239570 899,2
— krénikus fekvébeteg szakellatas 56364 800,0 | 551474000 | 403341775 48972144 | 452313919
- fix dijjal finanszirozott ellatas (IM. 948 000,0 948 000,0 553 000,0 79000,0 632 000,0
BVOP)
Extrafinanszirozas 17 700,0 67 700,0 17 965,2 0,0 17 965,2
Rendkivili kiaddsok 0,0 610 000,0 11961,5 94144 213759
Specialis fin. fekvébeteg 318528000 | 318528000 | 16943566,6 1554021,4| 18497 588,0
12. | Osszevont szakellatas 6sszesen 557362 300,0 | 545658 700,0 | 341 169370,1 | 41477 824,0 | 382647 194,1
13. | Gyogyit6-megel6z6 ellatas 3000 000,0 2390 000,0
céltartalék
OSSZESEN 757 632 100,0 | 757 632 100,0 | 467 355024,4 | 57 962292,2 | 525317 316,6
Jarandésdg eldleg 14712 807,5 00| 147128075
Jarandésdg el6leg visszavondasa -14712 807,5 0,0 | -14712807,5
MINDOSSZESEN 757 632100,0 | 757 632 100,0 | 467 355024,4 | 57962292,2 | 525317 316,6

*Hokozi, soron kivuli utalas, illetve visszafizetés esetén az adatok (visszamenéleg is) valtozhatnak.
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teljesitmény szerinti finanszirozas adatai 2010. augusztus hdnapra:

Talesmny | Pty

HSZ - elldtas pont 21370566 163,063
HSZ eseti ellatas eset 74432 600,000
Iskolaorvosi ellatas pont 468 594 233,326
Védondi ellatas pont 3355094 274,100
Fogaszati ellatas pont 518516 030 2,33186960
Beteg- és orv. rend. halottszallitas hasznos km 3714751 79,90
Laborkassza pont (lebegtett) 1501091553 0,28098727
pont (fix) 848 480 843 1,46000000

Jarébeteq szakellatds + CT-MRI pont 5966 298 661 1,46000000
Muvesekezelés eset 94 405 22 005,06
-EPO eset 3514 28716,58
Hazi szakdpolds vizit 92 585 3200
Otthoni hospice ellatas nap 10116 3840
Aktiv fekvébeteg ellatés sulyszdm 175 899,45 146 000
Kronikus fekvébeteg ellatas sulyozott 875 698,68 5600

apolasi nap

Az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatal kozleménye
Csaladvédelmi Szolgalat feladataira felkészitoé szakiranyu tanfolyamraél

A képzés id6tartama: 40 6ra (elmélet, gyakorlat)

Jelentkezés feltétele: egészséguigyi féiskolai védbnéi oklevél

A tovabbképzés nyilvantartasi szama: 2037/2009.

A tovabbképzés pontértéke (ESZTB): 40 pont

A képzés koltsége: 60 000 Ft, mely tartalmazza a tanfolyam eléadasainak irdsos anyagat.

A tanfolyam id6pontjai:

1. alkalom: 2010. oktéber 18-19.

2. alkalom: 2010. oktober 26-27.

3. alkalom: 2010. november 2-3.

4. alkalom: 2010. november 9-10.

Jelentkezni lehet: OTH Véd6néi Szakfeliligyeleti Osztaly

1097 Budapest, Gyali ut 2-6.

Tel: (36-1) 476-1100/2806;

e-mail: feher.erika@oth.antsz.hu

A részvételhez sziikséges dokumentumok:

1. A CSVSZ feladataira felkészité szakiranyu tanfolyam jelentkezési lap eredeti példanya (letdltheté az ANTSZ
honlapjan - www.antsz.hu - a nyité oldal Legfrissebb hireink rovatbol).

2. Részvételi dij OTH szamlaszdmadra (a jelentkezési lap tartalmazza) tortént atutaldsrél sz616 igazolds masolata.
3. A védénoi képzettséget igazold oklevél masolata.

4. ,Osszesit6 az egészségiigyi szakdolgozok tovabbképzéseinek igazolasara” cim lap kitdltott fejléccel (letdlthetd a
jelentkezési lappal egyiitt az ANTSZ honlapjarél, www.antsz.hu).

A részvételhez sziikséges dokumentumok beérkezési hatarideje: 2010. szeptember 25.

Dr. PallerJudit s.k.,

mb. orszagos tisztiféorvos
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A Csaladvédelmi Szolgalat (CSVSZ) feladataira felkészité szakiranyu tanfolyam tematikaja

I. Kézigazgatdsi, jogi, szakmai jellegii eléaddsok:

1. A CSVSZ SZEREPE, JELENTOSEGE, FELADATAI. A VALSAGTANACSADAS SZEMPONTJAI
— A CSVSZ torténeti attekintése.

— A CSVSZ muikddésének jogszabalyi hattere.

— Az 4llam szerepe.

— A CSVSZ szerepe: tanacsadas, modszer.

— A CSVSZ feladata és lehetéségei.

2. CSALADVEDELEM - CSALADTERVEZES

- Férfi és n6i szerepek — harmonikus, felel6s parkapcsolat és csalad.

- Az egyén személyiségének jelentésége.

- A varandds éllapottal kapcsolatos motivaciok forrasai.

- A tdmogato kapcsolat jelent6sége CSVSZ-ben.

- A fogamzasgatlas lehetéségei, hatdasmechanizmusai, a fogamzasgatlokkal szemben tamasztott legfontosabb elvarasok.
— A terhességmegszakités testi rizik6tényez6i, szovédményei.

3. ELETVEDELEM - MAGZATVEDELEM

- A miivi terhesség-megszakitas jogi, etikai vonatkozasai, és lelki rizikotényezé6i
- az élet kezdete;

- a magzat életjoga, az anya 6nrendelkezési joga;

—a mdvi terhesség-megszakitds lelki okai és kovetkezményei.

- A magzat megtartasa érdekében igénybe veheté tamogatasok lehetéségei

- Anyagi és erkdlcsi tamogatast nyujtoé allami és civil szervezetek.

- Részorultsagtdl figgé pénzbeli ellatasok.

— Természetben nyujtott szocialis ellatasok.

- Gyermek utdn jardé ellatasok

- Orékbeadas, drokbefogadas célja, joghatasai, tipusai, eljaras menete.

Il. Tréning

A STILUSVALTO TANACSADAST MEGALAPOZO KESZSEGFEJLESZTES
1. Személykozpontu szemlélet és modszertan

- Elfogadas.

- Kongruencia (hitelesség).

- Empatids verbalizacié.

2. Hatékony kommunikacio I.

— Aktiv hallgatas.

- Meggy6z6 kommunikacid.

— Kommunikacios stilusok.

3. Hatékony kommunikacio Il.

- Tranzakci6 - analizis: én - dllapotok, kiegészitd, keresztezett és rejtett tranzakciok.
- A tandcsadas alapjai.

4. Asszertivitas

- A hatarozott, de nem agressziv 6nérvényesités jellemzdi, akadalyai.
- Az asszertivitas fejlesztése.

— Asszertivitasi stilusok.

5. Konfliktuskezelés

- Konfliktuskezelési gyakorlat és megbeszélése.

- A konfliktusok eszkalalédasanak folyamata.

— Konfliktuskezelési kérdbiv.

- Konfliktuskezelési stratégiak.

6. Stilusvalté tanacsadas

— A személyek eltérd érettségi szintjeinek osztalyozasa.

- Tandacsadasi stilusok.

— Az érettségi szintnek megfelel tanacsadasi stilus megvalasztasa.
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A Nemzeti Egészségligyi Tanacs felhivasa
a betegek orszagos érdekképviseleti szerveinek a Nemzeti Egészségiigyi Tanacsba torténé
delegalasarol

A Nemzeti Egészségligyi Tandcs felhivassal fordul a betegek orszagos érdekképviseleti szervezeteihez, hogy jelezzék
delegaldsi szandékukat a Nemzeti Egészségligyi Tanacsba.

A 229/1998. (XII. 30.) Korm. rendelet 2. § (1) és (5) bekezdése alapjan a Nemzeti Egészségiigyi Tanacsba az aldbbi
betegségcsoportok szerinti orszagos betegszervezetek rendelkeznek delegacids joggal:

1. Keringeési, sziv- és érrendszeri betegségek.

2. Daganatos betegségek.

3. Kronikus légzérendszeri betegségek.

4. Mozgasszervi (csont és izomrendszerhez kotott) betegségek.

5. Mentalis betegségek (pszichiatriai betegségek, értelmi akadalyozottsag, autizmus, viselkedés zavarok,
kommunikaciés nehézségek, szenvedélybetegségek).

6. Cukorbetegség, anyagcsere emésztorendszeri, endokrin betegségek.
7.ldegrendszeri/neurolégiai betegségek.

8. Erzékszervi betegségek, kommunikaciés problémak, fogyatékossag.

9. Szervtranszplantacid, immunrendszeri, vér- és vérképzészervi betegségek, psoriasis
10. Ritka és velesziiletett, oroklott betegségek.

Kérjik, hogy az érintett szervezetek a delegalt személyek megnevezésével és a szervezet bejegyzését igazold
dokumentum egyideji megkiildésével jelentkezzen az aldbbi cimen, legkésébb 2010. oktdber 15-ig.

Nemzeti Egészségiigyi Tanacs Titkarsaga,
Budapest, 1051 Arany J. u. 6-8.
Telefon: 06 (1) 795-1281, e-mail: net@nefmi.gov.hu
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VII. RESZ
Vegyes kozlemények

Altalanos tudnivalék
Tisztelt Olvasok!

A palyézati hirdetményeket terjedelmi okokbdl és a jobb at-
tekinthet6ség érdekében téblazatos formaban kozoljiik. Kér-
juk, hogy allashirdetéseik szovegezésénél vegyék figyelembe,
hogy a rovatok csak a legsziikségesebb informaciok kozlésére
adnak lehetéséget. A hirdetményeket kiilon ez iranyu kére-
lemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjiilk meg, tovabbi
kozlésre csak ujabb kérés esetén van lehetdség. A gyors
megjelenés érdekében a palyazati hirdetményeket kdzvetlenil
a szerkesztéségnek kiildjék meg postan (1051 Budapest,
Arany Janos u. 6-8., illetve 1245 Budapest, Pf. 987) vagy
tovabbitsak telefaxon (795-0192).

Az Egészségligyi Kozlony Szerkesztéségének 301-7958-
as telefonszéma 795-1347-es telefonszamra valtozott.

A kozléssel kapcsolatban a fenti megvaltozott telefonsza-
mon tudunk tdjékoztatast adni.

A kozzététel varhatd idépontjardl csak a fenti telefonsza-
mon tudunk tajékoztatast adni.

Tajékoztatjuk tisztelt hirdetéinket, hogy a palyazati
hirdetmények szovegébél kénytelenek vagyunk elhagyni
azokat a palyazati feltételeket, amelyek k6zzététele jog-
szabdlyba iitkozik, nem hatalyos jogszabalyon alapul,
illetve indokolatlan diszkriminaciot tartalmaz (pl. életkori,
nemhez kotott, a magyar végzettséget vagy allampolgar-
sagot preferal6 eloirasok).

A jogszabdly alapjan kotelez6en meghirdetendd pélyazatok té-
ritésmentes kozzétételére egy alkalommal van lehetéség, az
ismételt kozzététel az altaldnos hirdetési drakon torténik, amelyrdl
a Egészséguigyi Kozlony kiaddja (a Magyar Kozlony Lap- és Konyv-
kiadd, telefonszam: 266-9290 vagy 266-9294) ad felvilagositast.

A pélyazatban fel kell tiintetni a palyazo legfontosabb szemé-
lyi és foglalkozasi adatait, részletes szakmai 6néletrajzat, a mun-
kakori kovetelményeknek, feladatoknak és egyéb elGirasoknak
valé megfelelést igazold okiratokat vagy azok mésolatait.

A palyazatoknal kérjiik - a hatalyos jogszabalyokra is
figyelemmel - feltiintetni, hogy a palyazati hatarid6 kezd6
idopontjanak a hirdeté a megjelenés melyik helyét tekinti.
Eltér6 kozlés hianyaban a palyazati hataridé hirdetmény
szerinti kezd6 idopontja az Egészségiligyi K6zlonyben valé
megjelenés. A KSZK honlapjan is megjelen6 hirdetések
esetén a honlapon feltiintetett hataridék az iranyadok,
eltéro kozlés esetén is.

Amennyiben a kdzlésnél mas idépontot nem jeldltiink meg, ugy
a hirdetett allas a palyazatok elbirdlasat kdvetéen azonnal betdlthe-
6. Az allasok bérezése a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.

A Szerkesztéség felhivja a hirdetok figyelmét arra, hogy
a tévesen, hianyosan vagy félreérthet6 médon megfogal-
mazott és igy megkiildott hirdetésekbdl adodo esetleges
hibakért felel6sséget nem vallal. Az esetleges hibak elkerii-
lése érdekében kérjiik, hogy hirdetéseiket ne kézirasos
formaban juttassak el a Szerkesztoség részére. Az olvasha-
tatlanul megkiildott hirdetések kozzétételét nem vallaljuk.

Megrendelt hirdetés kdzzétételének vagy ismételt kozzété-
telének lemondasat, modositasat a szerkesztéség csak irasban
fogadja el, a hirdetést tartalmazd lapszdm nyomdéba addsa-
nak idépontjaig.
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Roviditésjegyzék

az allashelyek szama

Allami Népegészséqligyi és Tisztiorvosi Szolgalat
allampolgar

havi munkabér forintban

= Budapest

bizonyitvany

= csatolando

diploma

= el6ényben részesiil

erkélcsi bizonyitvany

= elbiralasi hatarid6é

egészségugyi

= telefax

féigazgato
févarosi(i)

= gyakorlat

gyogyszertar

= palyazati hataridé

intézet vagy intézmény

= igazgatd

igazolvany

= irdnyitas(a)(i)

képvisel6-testiilet

= kérhaz

klinika

= klinikai

kozegészségugyi

= kozpont

kozponti

= kutata(s)(i), kutatd

laboratérium

= laboratériumi

magyar allampolgarsag

= munka

megyei jogu varos

= nagykozség

nyelvismeret

= nyelvvizsga

osztaly

= oklevél

oktatas(a)(i)

= Orvosok (Gydgyszerészek) Orszagos Nyilvantartasa

Orvosok (Gydgyszerészek) Orszagos Nyilvantartasba
vételérdl sz616 igazolvany

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar

orvos(i)

onkormanyzat

polgérmesteri hivatal

rendelintézet

= szervezés(e)

szakmai

= szakmai 6néletrajz

szakmai gyakorlat

szakorvosi gyakorlat

szakképesités, szakorvosi képesités
szakmai tevékenység

szakmai végzettség

szocialis

szolgalati
szakorvosi/szakgyogyszerészi oklevél
szakvizsga

= szakvizsga-bizonyitvany

szervezeti és mlikodési szabalyzat

= tapasztalat

telefoninformacio

= telefon/telefax

tevékenyséqg

= tudomanyos fokozat

therdpia

tudomanyos

végzettség

vezetés(e)
vezetdi/vezetési gyakorlat
vizsgalat
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A nemzeti er6forras miniszter
palyazati felhivasa

A nemzeti er6forrds miniszter palyazatot hirdet az Egészségligyi Minéségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézet féigazgatdi
feladatkorének kozalkalmazotti kinevezéssel és hatarozatlan idejli megbizassal torténé betoltésére.

A féigazgatot a nemzeti eréforrds miniszter nevezi ki.

Feladat: az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézet tevékenységének tervezése, szervezése, iranyitasa és
ellenérzése.

llletmény és juttatasok: a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.) szabalyai szerint.
Palyazati feltételek:
- egyetemi szintli végzettség;

- egészségligyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakiranyl tovabbképzési szakon szerzett
képesités [e képesités aldl a 13/2002. (lll. 28.) EUM rendelet 4. §-a alapjan a megbizé abban az esetben adhat felmentést, ha a
palyazo a képzésben részt vesz, vagy viéllalja a képesitésnek — a kinevezéstdl szamitott 5 éven belil torténé — megszerzését];

- legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat (megléte alél a megbizé felmentést adhat);

- legalabb 2 éves szakmai tapasztalat eurépai uniés egészségiigyi palyazatokban (UMFT keretén beliil).
Elonyt jelenté feltételek:

- egészségugyi jogi végzettség;

- koltségvetési intézményben szerzett gyakorlat;

- angol-, német- vagy francianyelv-tudas.

A féigazgat6i megbizas vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jar.

A palyazathoz csatolandé:

- részletes szakmai onéletrajz;

- szakmai program;

-3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (ha a palyazé erkdlcsi bizonyitvanyhoz kotétt munkakorben dolgozik, az errél
sz6l6 igazolas);

- a végzettséget igazolé okiratok hiteles masolatai;
- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagot az eljdrasban részt vevék megismerhetik.

Palyazati hatarid6: a Kormdnyzati Személyligyi Szolgaltatd és Kozigazgatasi Képzési Kozpont internetes oldalan térténé meg-
jelenést (2010. szeptember 15.) kdvetd 30. nap.

A pélyazatot a nemzeti eréforrds miniszternek cimezve a Nemzeti Er6forras Minisztérium Humanpolitikai Féosztélyara (1051
Bp., Arany J. u. 6-8.) a fenti hataridd lejartaig személyesen kell benyujtani.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas médja: a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A.
§-aban, tovébba a Kjt. egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol sz616 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rend. 4. §-dban
foglaltaknak megfeleléen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazati hataridé lejartat kovetd 60 napon beliil.
Az allas betoltheto: a palyadzat elbiraldsat kovetéen azonnal.

Palyazati hirdetmények egyetemi oktatoi,
illetve egyetemi intézményekben betdltheto egyéb allasokra

A palyazatot meghirdeté szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A DE OEC NK Csalddorvosi és Foglalkozas-egészségligyi Tanszék palyazatot hirdet (izemorvos, foglalkozds-egészségligyi
szakorvos munkakor betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idejd, teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: DE OEC NK Csalddorvosi és Foglalkozas-egészségligyi Tanszék Foglalkozés-egészségligyi Szolgdlat,
4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 98.

A munkakdrbe tartozé lényeges feladatok: a DE OEC oktatasi-klinikai egységei munkatarsainak foglalkozas-egészségligyi
ellatasa.
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llletmény, juttatasok:

- azilletmény megallapitasara és a juttatasra az 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) rendelkezései az irdnyadok.
Palyazati feltételek:

- orvosi diploma;

- foglalkozés-orvostan, izemorvostan, foglalkozas-egészségligyi szakvizsga.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

—angol nyelvbél ,C" tipusu altaldnos nyelvvizsga.

Elvart kompetenciak:

— kivalo szintl teammunkaban valo részvétel és 6nallé feladatellatas.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- a palyazo személy adatait, elérhet6ségét;

- részletes szakmai 6néletrajzot;

- képesitést igazol6 okiratok masolatat;

-3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany masolatat (amennyiben folyamatban van, pétolhatd).
Palyazati hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: folyamatos.

Az allas betodlthetd: a palydzati eljarast kdvetden.

A palyazat benyujtasanak médja:

postai uton, Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrum NK Csalddorvosi és Foglalkozas-egészségligyi Tanszék
cimére torténd megkuldésével (4032 Debrecen, Nagyerdei krt. 98.) vagy

személyesen: Hajdu-Bihar megye, Debrecen, Méricz Zsigmond krt. 22.
Egyéb felvilagositas: t.: 06 (52) 255-252.
E-mail: csotanszek@med.unideb.hu

*XX

Petz Aladar Megyei Oktato K.  Onkoradiolégiai O. - kl.-ai onkoldgia szv. - b: Kjt. szerint,

f6ig. féorvosa szakorvos - hatérozott id6re, helyettesi-

9002 Gydr, tésre,

Pf.92. - garzonhazi féréhely
biztositott,

- palydzatok benyujtasa

dr. Tamas Laszl6 Janos féig.
féorvoshoz a K. cimére (9002
Gyér, Pf.92)

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiird6 Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Vértranszfuzios osztaly, Fehérgyarmat, osztdlyvezeté fGorvos pozicioba.
Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi egyetemi diploma;

- szakirdnyu szakorvosi képesités;

- legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

- munkakdori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz képesités;
- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete;

- tudomanyos fokozat.
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A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

- motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

- tudomanyos publikaciok jegyzéke;

- szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozoan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

— hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetbi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségugyi kontrolling szemlélet;

- orvos szakmai iranyelvek meghatarozasa, betartasa és ellen6rzése, ennek kapcsan sziikségessé valo intézkedések megtétele;

- az osztaly rovid, kozép- és hosszu tavu szakmai, fejlesztési koncepcidjanak, programjanak tervezése és az intézmény stratégiai
tervéhezillesztése;

- a jogszabalyi rendelkezések, Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat engedélyek, finanszirozasi szerzédés és az oszta-
lyos szervezeti miikodési szabdlyzat szerinti mlikodés biztositasa;

- a kozvetlen irdnyitdsa ald tartozé munkatdarsak részére rendszeres képzések, tovabbképzések tervezése, szervezése, ellendrzése;

- szakmai példamutatds a napi gyégyitomunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakteriiletén a legkorszerlbb eljarasok isme-
rete és alkalmazasa;

- tudomanyos Osszejoveteleken, tovabbképzéseken, konferencidkon eléaddként vald rendszeres részvétel;
- azirdnyitdsa ald tartozo szervezeti egység tudomanyos tevékenységének, publikacidinak szervezése és irdnyitdsa;

- az osztalyon munkat végz6 szakorvosok szdmdra az intézmény és az osztaly strukturdjaba illesztheté szakmai specializacio
targyi és személyi lehetéségeinek kialakitasa, szakmailag elvarhaté tdamogatasa;

- az osztédlyon munkat végzé rezidensek, szakgyakorlatos szakorvosjel6ltek szamara folyamatos, magas szint(i képzési program
kialakitasa, annak ellenérzése;

- az osztély szakdolgozdi szamara képzés, tovabbképzés lehetéségének biztositdsa, tdmogatasa;

- az osztaly gazdasagi mikodésének tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellenbrzése, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak bizto-
sitasa, koltségkeretek betartasa;

- az osztalydhoz tartozo tevékenységek teljesitményének, betegforgalmi mutatéinak figyelemmel kisérése, a felsé vezetés altal
eldirt elvarasok teljesuilésének ellendrzése, eltérés esetén a sziikséges intézkedések végrehajtasa;

- az osztaly zavartalan gyogyitdtevékenységéhez sziikséges, jogszabélyokban elbirt személyi és targyi feltételek teljestlésének
ellenérzése, az eltérés folyamatos jelzése a felsé vezetés felé és javaslattétel a hianyossag megsziintetésére és modjara;

- részvétel az osztaly beruhdzasokkal, fejlesztésekkel kapcsolatos terveinek, palyazatainak el6készitésében és megvalésitasaban;
— atszervezések, korszerUsitések koncepcidjanak el6készitése, a végrehajtas irdnyitasa és ellenbrzése;

- fels6vezetdi utasitasok, dontések végrehajtasa, az osztaly tevékenységét érinté jogszabalyok betartasa és betartatasa;

- azirdnyitdsa ald tartozo osztaly képviselete az intézmény bizottsagaiban, rendezvényein és értekezletein.

Egyéb informaciok:

- a betdltendé munkakér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindésil;

— az allas betdltésére munkaviszonyban kertl sor;

- alkalmazasi feltétel: bintetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

- a palyazat elbiralasanak hatéarideje: 2010. oktéber 15.;

— a palyazat kiirdsara min6ségi csere végrehajtasa érdekében kerilt sort, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.
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Jelentkezés moédja:

Amennyiben a palyézati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvérasoknak, kérjlik, kildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a
Vértranszfuzios osztaly, Fehérgyarmat osztalyvezetd féorvos poziciéra”.

**%¥%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatd Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiirdé Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Belgyogyaszati Osztaly,
Vasarosnamény, osztdlyvezets féorvos pozicidba.

Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi egyetemi diploma;

- szakirdnyu szakorvosi képesités;

- legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat;

— munkakdri egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- egészségligyi menedzser és/vagy orvos-kdzgazddsz képesités;
- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete;

- tudomanyos fokozat.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacids levél;

- iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

- tudomanyos publikaciok jegyzéke;

- szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozdan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

- hozzdjaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetGi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

- kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

- orvosszakmai irdnyelvek meghatdrozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan sziikségessé valé intézkedések megtétele;

— az osztdly rovid, kozép- és hosszu tavu szakmai, fejlesztési koncepcidjanak, programjanak tervezése, és az intézmény stratégiai
tervéhez illesztése;

- a jogszabalyi rendelkezések, Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat engedélyek, finanszirozasi szerzédés és az oszté-
lyos szervezeti mlikodési szabdlyzat szerinti mikodés biztositasa;

- a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozé munkatarsak részére rendszeres képzések, tovabbképzések tervezése, szervezése, ellenérzése;

- szakmai példamutatds a napi gyégyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakteriiletén a legkorszerlbb eljarasok isme-
rete és alkalmazasa;

- tudomanyos Osszejoveteleken, tovabbképzéseken, konferencidkon eléaddként vald rendszeres részvétel;
- azirdnyitasa ala tartozo szervezeti egység tudomanyos tevékenységének, publikacidinak szervezése és irdnyitasa;

—az osztalyon munkat végzé szakorvosok szdmdra az intézmény és az osztaly strukturdjiba illesztheté szakmai specializacio
targyi és személyi lehet&ségeinek kialakitasa, szakmailag elvarhaté tdamogatasa;

- az osztadlyon munkat végzé rezidensek, szakgyakorlatos szakorvosjel6ltek szamara folyamatos, magas szint(i képzési program
kialakitasa, annak ellen6rzése;

— az osztély szakdolgozoi szamdra képzés, tovabbképzés lehetéségének biztositasa, tdamogatdsa;
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- az osztaly gazdasagi miikodésének tervezése, szervezése, irdnyitasa és ellendrzése, az osztaly gazdalkodasi stabilitasanak bizto-
sitasa, koltségkeretek betartasa;

- az osztalyahoz tartozo tevékenységek teljesitményének, betegforgalmi mutatéinak figyelemmel kisérése, a felsé vezetés altal
eldirt elvarasok teljesiilésének ellenérzése, eltérés esetén a szilkséges intézkedések végrehajtasa;

- az osztaly zavartalan gyogyitdtevékenységéhez sziikséges, jogszabdlyokban elSirt személyi és targyi feltételek teljestilésének
ellenérzése, az eltérés folyamatos jelzése a felsé vezetés felé, és javaslattétel a hianyossag megsziintetésére és modjara;

- részvétel az osztaly beruhdzasokkal, fejlesztésekkel kapcsolatos terveinek, palyazatainak el6készitésében és megvalositasaban;
— atszervezések, korszerUsitések koncepcidjanak el6készitése, a végrehajtas irdnyitasa és ellenbrzése;

- felsévezetdi utasitasok, dontések végrehajtasa, az osztély tevékenységét érint6 jogszabalyok betartasa és betartatasa;

- azirdnyitasa ald tartozo osztaly képviselete az intézmény bizottsagaiban, rendezvényein és értekezletein.

Egyéb informaciok:

- a betdltendé munkakdér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdérnek mindsdl;

— az allas betdltésére munkaviszonyban kertiil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerllt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés moédja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvarasoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgat6 részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a
Belgyodgyaszati Osztaly, Vasarosnamény osztalyvezet6 féorvos poziciora”.

*¥%%

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiirdo Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Jarobeteg-ellatas, Fehérgyarmat, vezeté
asszisztens poziciodba.

Palyazati feltételek:

- szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban Iévé);
- legaldbb 3 év egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;

- munkakdri egészségugyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

— motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

- publikaciok jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

- hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.



17.szam EGESZSEGUGYI KOZLONY 2755

Vezetéi elvarasaink:

- vezetGi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
- kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

- az 4polas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatdrozésa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsén sziikségessé valo intézke-
dések megtétele;

- az irdnyitasa ald tartozo szakdolgozoék szakmai tovébbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellendrzése;

- szakmai példamutatas a napi gyogyitdmunkajaban, a képzésben, dnképzésben, szakmdja teriletén a legkorszerlibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- kotelezettségvallaldsok felligyelete, az osztély gazdélkodasi stabilitdsanak biztositasa, a koltségkeretek betartasa céljabdl;
- koltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitdsa az dpolas teriletén;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténd ellenérzése, a dokumentaciés rend
felligyelete a jogszabdlyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- a jarobeteg-szakellatas tevékenységének zavartalan miikodéséhez szlikséges, a jogszabalyokban el6irt személyi és targyi felté-
telek teljestlésének ellendrzése, az eltérés jelzése a fels6 vezetés felé, és javaslattétel a hidnyossag megsziintetésére és modjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsl;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertl sor;

- alkalmazasi feltétel: bintetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

- munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatéarideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyézati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvérasoknak, kérjlik, kildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Jarébeteg-
ellatas, Fehérgyarmat, vezeté asszisztens poziciora”.

*¥¥

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatd Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szabolcs-
Szatmar-Beregi Kérhaz és Gyogyfiirdé Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Tudoégondozoé Nyirbator, vezets asszisztens pozicidba.
Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai (megszerzett vagy folyamatban 1évd), allergoldgiai-pulmonolégiai szakasszisztensi végzettség és/vagy
réntgenasszisztensi végzettség;

- legalabb 3 év, egészségligy teriiletén végzett gyakorlat;
- munkakdri egészséguigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- vezetdi gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
- szakmai Onéletrajz;

- motivacids levél;
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— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalo jegyzék;

- publikaciék jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

- hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

Feladat: tidégondozoéban jarébeteg-ellatas és gondozasi feladatok ellatasa;

- a szakmai iranyelvek meghatarozasa, betartasa és ellen6rzése, ennek kapcsan sziikségessé valo intézkedések megtétele;

- az iranyitasa ala tartozé szakdolgozék szakmai tovabbfejlédésének biztositdsa, a szakma teriletén a folyamatos képzés, to-
vabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatds a napi gydgyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmdja teriletén a legkorszertibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- kotelezettségvallalasok felligyelete, a terlilet gazdalkodasi stabilitdsanak biztositasa koltségkeretek betartasa céljabol;
- koltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitdsa az dpolas teriiletén;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének mennyiségi és mindségi mutatdk alapjan torténé ellendrzése, a dokumentéciods rend
felligyelete a jogszabdlyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabalyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- a jarobeteg-szakellatas tevékenységének zavartalan miikodéséhez sziikséges, a jogszabélyokban el&irt személyi és targyi felté-
telek teljestlésének ellendrzése, az eltérés jelzése a fels6 vezetés felé, és javaslattétel a hidnyossdg megsziintetésére és modjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakdr az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek minésul;
- az allas betodltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyédzé nem Al
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

- munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hataridé: a palydzat megjelenésétdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiradlasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsdra minéségi csere végrehajtasa érdekében kerlilt sort, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maédja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvarasoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Tidégon-
dozd, Nyirbator — vezetd asszisztens poziciora”.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvéllalata, a J6sa Andras
Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatérsat keres Megyei és Varosi Tidégondozé vezets asszisztens
pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai (megszerzett vagy folyamatban Iévd), és/vagy allergoldgiai-pulmonoldgiai szakasszisztensi végzettség, és
Réntgen asszisztensi végzettség;

- legalabb 3 év egészségligy terliletén végzett gyakorlat;
— munkakori egészségligyi alkalmassag;
- legalabb 2 éves vezetdi gyakorlat.
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A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten val6 szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

- publikécidk jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;
— hozzajarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetGi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

- kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészséguligyikontrolling-szemlélet;

- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan sziikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az iranyitasa ala tartozd szakdolgozdk szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolds szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellendrzése;

- szakmai példamutatas a napi gyogyitdmunkdjaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmaja teriiletén a legkorszertibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- kotelezettségvallalasok felligyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak biztositasa, koltségkeretek betartasa céljabol;
- koéltséghatékony gazdalkodas betartdsa és megvaldsitdsa az dpolas teriletén;

- a jarobeteg-szakellatas tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténé ellendrzése, a dokumentdcios rend
felligyelete a jogszabdlyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének zavartalan miikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban eléirt személyi és targyi felté-
telek teljestilésének ellenbrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé és javaslattétel a hianyossag megsziintetésére és maddjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltend6é munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban keriil sor;

- alkalmazasi feltétel: bintetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrél, hogy a palydzé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyézati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvérasoknak, kérjlk, kildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére — 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvén u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a Megyei és
Vérosi Tudégondozé vezetd asszisztens poziciéra”.

*¥¥
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha Kalman
Mentalis Egészségkozpont és Szakkorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Jarébeteg-
szakellatas vezetd asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakirdnyu féiskolai (megszerzett vagy folyamatban lévé) és/vagy emelt szintli apoldi és/vagy pszichiatriai szakapoloi
végzettség;

- legalabb 3 év, egészséguigy teriiletén végzett gyakorlat;

- munkakdori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacids levél;

- iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzésekrél 6sszefoglald jegyzék;

- publikécidk jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan;
- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

- hozzijaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetGi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
- kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan sziikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az irdnyitasa ald tartozo szakdolgozok szakmai tovébbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellendrzése;

- szakmai példamutatds a napi gydgyitdmunkajaban, a képzésben, dnképzésben, szakmdja teriletén a legkorszerlibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- kotelezettségvallaldsok felligyelete, az osztély gazdalkodasi stabilitdsanak biztositasa, koltségkeretek betartasa céljabol;
koltséghatékony gazdélkodds betartdsa és megvaldsitdsa az apolas teriletén;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténd ellendrzése, a dokumentacids rend
felligyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok sordn a szabdlyzatokban meghatdarozott jelentések elkészitése;

- a jarobeteg-szakellatas tevékenységének zavartalan miikodéséhez szlikséges, a jogszabélyokban el6irt személyi és targyi felté-
telek teljestlésének ellendrzése, az eltérés jelzése a fels6 vezetés felé, és javaslattétel a hidnyossag megsziintetésére és modjara.

Egyéb informaciodk:
- a betdltendé munkakdér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsdl;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerllt sort, igy a kiirod fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;
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- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvarasoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat Szabd
Gyo6rgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Jarébeteg-
szakellatas vezetd asszisztens pozicidra”.

*¥¥

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiirdo Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Jarobeteg-ellatas, Vasarosnamény,
vezeté asszisztens pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évé);
- legalabb 3 év egészségligy terliletén végzett gyakorlat;

— munkakdori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalé jegyzék;

- publikécidk jegyzéke;

- szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

- hozzajarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatdrozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan szlikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az irdnyitasa ala tartozo szakdolgozok szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatds a napi gydgyitdmunkajaban, a képzésben, dnképzésben, szakmdja teriletén a legkorszertibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- kotelezettségvallalasok felligyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak biztositasa, koltségkeretek betartasa céljabol;
- koltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitasa az dpolas teriletén;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének mennyiségi és mindségi mutatdk alapjan torténé ellendrzése, a dokumentéciés rend
felligyelete a jogszabdlyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabalyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- a jarébeteg-szakellatas tevékenységének zavartalan miikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban eléirt személyi és targyi felté-
telek teljestilésének ellenbrzése, az eltérés jelzése a fels6 vezetés felé és javaslattétel a hidnyossag megsziintetésére és modjara.
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Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakérnek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertl sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kertilt sort, igy a kiird fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyézati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvérasoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat Szabo
Gyo6rgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Jarébeteg-
ellatas, Vasdrosnamény vezetd asszisztens pozicidra”.

*¥%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Jésa Andras
Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kft. munkatarsat keres Miitétes osztalyok szakmacsoportja szakmacso-
port-vezeté f6dpolé pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma;

- legalabb 5 év osztalyos dpoldi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

- vezet6i gyakorlat.

Palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- tudoményos munkdban valo részvétel;

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

— motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalo jegyzék;

- publikaciok jegyzéke;

- szakmai program a szakmacsoporthoz tartozé osztalyok apolds vezetésére vonatkozéan;
- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

— hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetbi kvalitdsok megléte;
— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészséguligyikontrolling-szemlélet;

- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan szlikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az osztélyok altal nyujtott apolasi és gondozasi tevékenységek koordinélasa;
- az dpolas és gondozas terliletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, minéségiigyi rendszer miikodtetése;
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- azirdnyitasa ala tartozo osztalyokhoz tartozé szakdolgozdk szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolds szakma teriletén
a folyamatos képzés, tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatds a napi gyoégyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmacsoportjdnak terlletein a legkorsze-
rlbb eljarasok ismerete és alkalmazasa;

- az osztalyvezet6 féorvosokkal valo folyamatos kapcsolattartas és egytittm(ikodés;
- a kotelezettségvallalasok felligyelete, az osztalyok gazdalkodasi stabilitdsanak biztositasa, koltségkeretek betartasa céljabdl;
- koltséghatékony gazdalkodas betartdsa és megvaldsitdsa az apolds teriiletén;

- az osztalyok dpolasi tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténd ellendrzése, a dokumentaciés rend
felligyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabalyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- az osztalyok apolasi tevékenységeinek zavartalan miikédéséhez sziikséges, a jogszabalyokban elSirt személyi és targyi feltéte-
lek teljestlésének ellendrzése, az eltérés jelzése a fels6 vezetés felé és javaslattétel a hidnyossdg megsziintetésére és modjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsul;
- az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: bintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kerlt sort, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezet6i kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiils6 szakérté bevonasara jogosult.
Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvarasoknak, kérjuk, kiildje el palyazati anyagat Szabd
Gyo6rgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a M(itétes
osztalyok szakmacsoportja szakmacsoport-vezetd féapolo poziciora”.

*¥%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiirdé Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatérsat keres Sziilészet-négyogyaszati Osztaly,
Fehérgyarmat, osztdlyvezet6 dpolé pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban [évé);
- legalabb 3 év osztalyos dpoldi gyakorlat;

- munkakori egészségligyi alkalmasség.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglal6 jegyzék;

- publikacidk jegyzéke;

- szakmai program az osztaly dpolds vezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

— hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.
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Vezetéi elvarasaink:

- vezetGi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
- kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

- az 4polas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatdrozésa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsén sziikségessé valo intézke-
dések megtétele;

- az osztdly altal nyujtott dpolasi és gondozasi tevékenység koordinalasa;
- az dpolas és gondozas terlletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, mindségligyi rendszer miikodtetése;

- az irdnyitasa ala tartozo szakdolgozok szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatas a napi gydgyitdmunkajaban, a képzésben, dnképzésben, szakmaja teriiletén a legkorszerlibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- az osztalyvezetd féorvos irdnymutatasa alapjan a kotelezettségvallalasok felligyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitasanak
biztositasa koltségkeretek betartasa céljabol;

- koéltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitasa az dpolas teriletén;

— az osztaly apolasi tevékenységének mennyiségi és mindségi mutatok alapjan torténd ellendrzése, a dokumentacios rend fel-
Ugyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

— az osztaly dpolasi tevékenységeinek zavartalan miikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban el6irt személyi és targyi feltételek
teljestilésének ellendrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé és javaslattétel a hidnyossdg megsziintetésére és mddjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltend6é munkakér az Mt. 188/A. § alapjan vezet6 munkakérnek mindsuil;
- az allas betodltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: bintetlen eléélet, 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

- munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a pdlyazat elbirdlasanak hatarideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében keriilt sort, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés maédja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjik, kiildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Sziilészet-
négydgydszati Osztaly, Fehérgyarmat osztalyvezet6 dpold poziciéra”.

*%%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltatd Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyogyfiirdo Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatarsat keres Rehabilitacios Osztaly, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény, osztdlyvezet6 dpold pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban lévé);
- legalabb 3 év osztalyos dpoldi gyakorlat;

- munkakdori egészséguigyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.
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A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

— motivacids levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglald jegyzék;

- publikaciok jegyzéke;

- szakmai program az osztaly dpolasvezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szol6 nyilatkozat;

— hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetbi kvalitdsok megléte;
— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészséguligyikontrolling-szemlélet;

- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, betartdsa és ellenérzése, ennek kapcsan szlikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az osztdly altal nyujtott dpoldsi és gondozasi tevékenység koordinalasa;
- az dpolas és gondozas terliletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, minéségiigyi rendszer miikodtetése;

- az iranyitasa ala tartozo szakdolgozdk szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolds szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellendrzése;

- szakmai példamutatas a napi gyogyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmdja tertiletén a legkorszertibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- az osztalyvezetd féorvos irdnymutatdsa alapjan a kotelezettségvallalasok feliigyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak
biztositasa koltségkeretek betartasa céljabol;

- koéltséghatékony gazdalkodas betartdsa és megvaldsitasa az dpolas teriletén;

- az osztaly apolasi tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténd ellenérzése, a dokumentacios rend fel-
Ugyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- az osztaly dpolasi tevékenységeinek zavartalan miikodéséhez szlikséges, a jogszabalyokban el6irt személyi és targyi feltételek
teljestlésének ellendrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé, és javaslattétel a hidnyossag megsziintetésére és mddjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakdér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all
foglalkozastdl eltilté hatdrozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerllt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette érdeklédését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el palydzati anyagat Szabo
Gyorgy humaénpolitikai féigazgat6 részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjik, a boritékra irja ra: ,Palydzat a
Rehabilitdcids Osztdly, Fehérgyarmat, Vasdrosnamény, osztalyvezetd dpold poziciéra”.

*¥*¥
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A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Szatmar-Beregi
Korhaz és Gyodgyfiirdo Egészségiigyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres Laboratérium, Fehérgyarmat,
Vasarosnamény, Nyirbator, osztdlyvezet6 dpold pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évé), és/vagy szakirdnyu emelt szintl végzett-
ség;

- legaldbb 3 év osztdlyos dpoloi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu teriileten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakirdnyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalo jegyzék;

- publikaciék jegyzéke;

- szakmai program az osztaly dpolasvezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

- hozzdjaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetoi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

—az apolas, szakdpolds szakmai irdnyelveinek meghatdrozasa, betartdsa és ellen6rzése, az ennek kapcsén sziikségessé valo
intézkedések megtétele;

- az osztdly dltal nyujtott apoldsi és gondozasi tevékenység koordinalasa;
- az dpolas és gondozas terliletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, minéségiigyi rendszer miikodtetése;

- az iranyitasa ala tartozo szakdolgozdk szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolds szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatds a napi gyogyitdmunkajaban, a képzésben, dnképzésben, szakmaja teriiletén a legkorszer(ibb eljardsok
ismerete és alkalmazasa;

— az osztalyvezetd féorvos irdnymutatdsa alapjan a kotelezettségvaéllalasok felligyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak
biztositasa, koltségkeretek betartasa céljabdl;

- koéltséghatékony gazdalkodas betartasa és megvaldsitasa az dpolas teriletén;

- az osztély dpolasi tevékenységének mennyiségi és mindségi mutatdk alapjan torténd ellendrzése, a dokumentacids rend fel-
lgyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatdarozott jelentések elkészitése;

- az osztaly dpolasi tevékenységeinek zavartalan miikodéséhez szlikséges, a jogszabalyokban el6irt személyi és targyi feltételek
teljestilésének ellendrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé, és javaslattétel a hianyossag megsziintetésére és modjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek mindsul;
— az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
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- a palyazat elbiralasanak hatéarideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerdlt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitdsok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljdbol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevondasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a pélyazati felhivas felkeltette érdekl6dését, és megfelel az elvardsoknak, kérjuk, kiildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére — 4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palydzat az
Laboratérium, Fehérgyarmat, Vasarosnamény, Nyirbator, osztélyvezet6 dpolé pozicidra”.

*¥%%

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségligyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Santha Kalman
Mentalis Egészségkozpont és Szakkoérhaz Egészségligyi Szolgaltatéo Nonprofit Kft. munkatarsat keres

Il. Pszichiatriai Osztaly osztdlyvezeté dpold pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakirdnyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban [évé);
- legaldbb 3 év osztdlyos dpoldi gyakorlat;

— munkakdori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalé jegyzék;

- publikaciék jegyzéke;

- szakmai program az osztaly dpolasvezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségvallalds szandékardl szl nyilatkozat;

- hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
— kommunikaciés, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;

— az apolas, szakdpolas szakmai iranyelveinek meghatérozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan szlikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az osztdly 4ltal nyujtott apoldsi és gondozasi tevékenység koordinalasa;
—az dpolas és gondozas terliletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, minéségligyi rendszer miikodtetése;

- az irdnyitasa ala tartozo szakdolgozok szakmai tovabbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellenbrzése;

- szakmai példamutatas a napi gydgyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmdja teriletén a legkorszeriibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- az osztalyvezetd féorvos irdnymutatdsa alapjan a kotelezettségviéllalasok felligyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak
biztositasa koltségkeretek betartasa céljabol;

- koltséghatékony gazdalkodés betartdsa és megvaldsitdsa az dpolas teriiletén;
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- az osztaly apolasi tevékenységének mennyiségi és minéségi mutatok alapjan torténd ellenérzése, a dokumentacios rend fel-
Ugyelete a jogszabalyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabalyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- az osztaly dpolasi tevékenységeinek zavartalan m(ikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban el6irt személyi és targyi feltételek
teljestilésének ellendrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé és javaslattétel a hidnyossdg megsziintetésére és mddjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakor az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakornek mindsul;
- az allas betdltésére munkaviszonyban kertil sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen el6élet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat arrél, hogy a palyédzé nem All
foglalkozastol eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;
- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;
- a palyazat elbiralasanak hatérideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirasara minGségi csere végrehajtasa érdekében kertilt sort, igy a kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabdl a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés médja:

Amennyiben a palyazati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvarasoknak, kérjuk, kiildje el palyazati anyagat Szabd
Gyorgy humanpolitikai féigazgatd részére — 4400 Nyiregyhdaza, Szent Istvan u. 68. Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Il.
Pszichidtriai Osztaly osztélyvezet6 dpolé pozicidra”.

*¥*¥

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egészségiigyi Szervezési és Szolgaltaté Holding Nonprofit Zrt. tagvallalata, a Jésa Andras
Oktatokorhaz Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. munkatérsat keres Gyermekrehabilitaciéos Osztaly osztdlyvezetd
dpold pozicidba.

Palyazati feltételek:

- szakiranyu féiskolai és/vagy egyetemi diploma (megszerzett vagy folyamatban 1évé);
- legaldbb 3 év osztdlyos dpoloi gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal alapveté feltétel:

- szakirdnyu terlleten valé szakmai jartassag.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- egészségligyi menedzser szakiranyu képesités;

- vezet6i gyakorlat;

- idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai Onéletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazolé dokumentumok;

- tovabbképzésekrdl 6sszefoglalé jegyzék;

- publikéacidk jegyzéke;

- szakmai program az osztaly dpolasvezetésére vonatkozéan;

- vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségvallalds szandékardl szo6l6 nyilatkozat;

- hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul.

Vezetéi elvarasaink:

- vezetli készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;
— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészségligyikontrolling-szemlélet;
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- az apolas, szakdpolas szakmai irdnyelveinek meghatarozasa, betartasa és ellenérzése, ennek kapcsan sziikségessé vald intézke-
dések megtétele;

- az osztdly altal nyujtott dpoldsi és gondozési tevékenység koordinalasa;
- az dpolas és gondozas terliletén a betegcentrikus dpolds megvaldsitasa, minéségiigyi rendszer miikodtetése;

- az irdnyitasa ald tartozo szakdolgozok szakmai tovébbfejlédésének biztositasa, az dpolas szakma teriiletén a folyamatos képzés,
tovabbképzés tervezése, szervezése és ellendrzése;

- szakmai példamutatas a napi gyogyitdmunkajaban, a képzésben, 6nképzésben, szakmdja teriiletén a legkorszertibb eljarasok
ismerete és alkalmazasa;

- az osztalyvezetd féorvos irdnymutatdsa alapjan a kotelezettségvallalasok feliigyelete, az osztaly gazdalkodasi stabilitdsanak
biztositasa koltségkeretek betartasa céljabol;

- koltséghatékony gazdalkodas betartdsa és megvaldsitdsa az dpolas teriiletén;

—az osztdly apolasi tevékenységének mennyiségi és mindéségi mutatok alapjan torténd ellendérzése, a dokumentaciés rend
felligyelete a jogszabdlyi megfelelés biztositasara;

- a pénzigyi, elszamolasi feladatok soran a szabdlyzatokban meghatarozott jelentések elkészitése;

- az osztaly apolasi tevékenységeinek zavartalan mikodéséhez sziikséges, a jogszabalyokban eldirt személyi és targyi feltételek
teljestilésének ellendrzése, az eltérés jelzése a felsé vezetés felé, és javaslattétel a hidnyossag megsziintetésére és mddjara.

Egyéb informaciok:
- a betdltendé munkakdér az Mt. 188/A. § alapjan vezeté munkakdrnek mindsdl;
— az allas betdltésére munkaviszonyban keril sor;

- alkalmazasi feltétel: biintetlen eléélet, 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvény, nyilatkozat arrél, hogy a palyazé nem all
foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt;

— munkabér és juttatds megegyezés szerint;

- a jelentkezési hatarid6: a megjelenéstdl szamitott 15. nap;

- a palyazat elbiralasanak hatéarideje: 2010. oktéber 15.;

- a palyazat kiirdsara mindségi csere végrehajtasa érdekében kerllt sort, igy a kiiro fenntartja a jogot, hogy a pélyazatot tovabbi
indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa;

- a vezetdi kvalitasok, személyiségjegyek, készségek, képességek felmérése céljabol a palyazat kiirdja kiilsé szakérté bevonasara
jogosult.

Jelentkezés moédja:

Amennyiben a palyézati felhivas felkeltette érdeklédését és megfelel az elvérasoknak, kérjuk, kildje el palyazati anyagat Szabo
Gyorgy humanpolitikai féigazgato részére — 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 68. Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Palyazat a
Gyermekrehabilitacios Osztély osztalyvezetd dpold pozicidra”.

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése
Soproni Erzsébet Oktaté K. Sebészeti matrix —e:nyi. - b: kiemelt
f6ig. féorvosa egység/Sebészeti O. valamennyihez: —ameghirdetett 4llashellyel
9400 Sopron, érsebész szakorvos — altaldnos orv. d., kapcsolatban részletes infor-
Gy6ri u. 15. - szakiranyu szk., macié kérhetd dr. Rakos Gyula
— el. alkalmassag, osztalyvezetd féorvostol a 06
- blntetlen el6élet, (99) 312-120-as telefonszamon,
- cs: részletes sz.0., a 225-6s melléken,
—iskolai v.-et, szk.-t igazol6 - szlikség esetén lakas
okiratok masolata, biztositott
— amennyiben van tud. mindkettohoz:
fokozat, arrél sz6l6 igazolds, - h: a megjelenéstdl szamitott
- tud. publikaciok és egyéb 30. nap,
prezentdciok jegyzéke, -e.h:ah.lejartat kdvetd 30.
— OONYl ig. masolata (alap- nap,
nyilvantartas), - palyazatok benyujtasa: 4
- miikédési nyilvantartasba példanyban dr. Baranyai Tibor
vétel igazolasa, f6ig. féorvoshoz a K. cimére

- 1 hénapnal nem régebbi e.b., (9400 Sopron, Gyéri u. 15.)
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neve, cime

Munkahely és munkakér
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Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Sebészeti matrix egység -
Traumatoldgiai O.
szakorvos

Feladatat képezi a fekvo-
beteg O.-on és a jarébeteg-
szakellatdson megjelent
betegek ellatasa

Reumatoldgiai jarobeteg-
ellatas

szakorvos

Feladatat képezi heti 30
6raban a jarébeteg-
szakellatdson megjelent
betegek ellatasa

- nyilatkozat, melyben hozza-
jarul ahhoz, hogy a pélyazat
elbiraldsdban részt vevék a
palyéazati anyagot megismer-
hetik

— e: ortopédiai szk.

Az orszagos tiszti foorvos
palyazati hirdetménye

- b: megegyezés szerint,

- ameghirdetett llashellyel
kapcsolatban részletes infor-
maci6 kérhetd dr. Kldra Tamas
osztalyvezetd féorvostol a 06
(99) 312-120-as telefonszamon

- b: megegyezés szerint,
—ameghirdetett dllashellyel
kapcsolatban részletes infor-
macié kérhetd dr. Buza
Bernadett csoportvezet6
féorvostdl a 06 (99) 312-120-as
telefonszamon

Az orszagos tiszti f6orvos palyazatot hirdet az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet (OETI) fSigazgaté féor-
vosi feladatkorének kézalkalmazotti kinevezéssel és hatarozatlan ideji megbizassal torténé betoltésére.

Feladat: az Orszagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet — részben 6nallé kéltségvetési gazdalkodo szerv - vezetdje-
ként részt vesz a lakossdg egészségvédelmének és a betegségek megelézésének, taplalkozastudomannyal, gydgy-élelmezéssel,
kozétkeztetéssel, a kiilonleges taplalkozasi célu élelmiszerekkel, étrend-kiegészitékkel, dusitott élelmiszerekkel, egészségre vo-
natkozo allitasokkal, kozmetikaval Gsszefliggd, és a megel6zést szolgald intézkedései el6készitésében és végrehajtasaban, a
munkaltatdi jogkort gyakorld orszagos tiszti féorvos irdnyitasa mellett.

Palyazati feltételek:

- altaldnos orvosi szakképzettség;

- egészségligyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett

képesités [a képesités aldli felmentés a 13/2002. (IIl. 28.) EGM rendelet 4 §-dban foglaltak alapjan];

- legalabb 5 éves, koltségvetési szervnél szerzett intézményvezet6i gyakorlat;

- angol targyaldképes nyelvtudas.

Elonyt jelent:

- kozegészségligy teriletén szerzett tapasztalat;

- hazai és eurdpai unids kutatasi témavezetés a taplalkozastudomany teriletén.

llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogéllasardl sz6lé 1992. évi XXXIIl. térvény rendelkezéseinek figyelembevételével,

megegyezés szerint.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- részletes szakmai Onéletrajz;
- szakmai program;

- motivacios levél;

- a végzettséget, szakképzettséget igazolé okiratok masolatai;

-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany (ha a palydzé erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott munkakdrben dolgozik, az errél

sz6l6 igazolas);

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagot az eljarasban részt vevék megismerhetik.
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Palyazati hatarido: a KSZK honlapjan (2010. szeptember 15.) tortént megjelenést kdvetd 30. nap.

A pélyazatokat az orszagos tiszti féorvosnak cimezve, az Orszadgos Tisztiféorvosi Hivatal Humanpolitikai és Oktatdsi Féosztalyara
(1097 Budapest, Gyali ut 2-6.) személyesen kell benyujtani.

A palyazati eljaras lefolytatasa, az elbiralas médja: a kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A.
§-aban, tovabba a Kjt. egészségligyi intézményekben térténd végrehajtasarol szolé 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. §-aban
foglaltaknak megfeleléen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: a palyazati hataridé lejartat kéveté 60. nap.
Az allas betoltheto: a palydzat elbiralasat kovetéen azonnal.

Palyazati hirdetmények egészségiigyi intézményvezetdi, orvosvezetdi
és egyéb egészségiigyi vezetoi allasokra

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Az Egészségiigyi Szakképz6 és Tovabbképzd Intézet (1085 Budapest, Horanszky u. 15.) palyazatot hirdet fejlesztési igazgatoi
munkakor betoltésére.

Feladatkor meghatarozasa:

- 6sszehangolja az egészségligyi szakképzés fejlesztésével kapcsolatos feladatokat;
- koordinalja az intézet pedagdgiai szolgaltato feladatait;

- irdnyitja a kommunikacids és kiadéi tevékenységet;

- koordindlja a vizsgaszervezéssel kapcsolatos feladatokat;

- gondoskodik a hataskorébe tartozé munkatarsak szakmai fejlédésérél;

- részt vesz az intézet aktualis és jov6beli feladatait illeté dontések meghozataldban.
Palyazati feltételek:

- egészségligyi szakképesités,

- egyetemi szintl pedagdgiai végzettség;

— szakképzésben szerzett gyakorlat;

- pedagdgiai szakvizsga (elényt jelent);

- Office programok magas szint(i felhasznaldi ismerete (Word, Excel, Power Point);
- angol nyelv targyalasi szintd ismerete.

Elvarasok:

— jogszabdlyok, szabalyok 6nall6 és helytallé értelmezése;

- j6 kommunikaciés képesség;

- rugalmassag.

llletmény és juttatasok: a bér megdllapitdsandl a kozalkalmazottak jogalldsarol szoélé 1992. évi XXXII. toérvényben
meghatarozottak az irdnyadok.

A palyazathoz csatolandé:

— a palyazoé részletes szakmai 6néletrajza (bérigény megjeldlésével);

- szakmai program;

-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- végzettséget igazold bizonyitvanyok mésolata;

- nyilatkozat, melyben a palydz6 hozzajérul ahhoz, hogy a palydzat elbiraldsaban részt vevék a palydzati anyagot megismerhes-
sék.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2010. oktéber 15.

A palyazat benyujtasanak maédja: a pélyazatot zart boritékban (a boritékon ,Fejlesztési igazgaté palydzat” megjelolésével) az
Egészségligyi Szakképz6 és Tovabbképz6 Intézet, 1085 Budapest, Horanszky u. 15. cimre 2 példanyban kérjik benyujtani.

Az allas betolthet6: 2011. januar 3-t6l.
A palyazat KSZK-n torténé megjelenésének idépontja: 2010. szeptember 17.
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Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

A palyazatok elbiralasanak médja: a palydzatokat a 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rend. altal meghatarozott bizottsag birélja el a
benyujtott irdsos anyagok alapjan. Az igy kivalasztott jeloltekkel a bizottsag személyes elbeszélgetést is lefolytat. A palyazat
eredményérdl az elbirdlastdl szamitott 15 napon beliil a palydzoknak értesitést kildink.

A palyazatok elbiralasanak hatarideje: a palyazati hataridé lejartat koveté 15. nap.

Fév. 0.

Jahn Ferenc Dél-pesti K.
féig.-ja

1204 Bp.,

Koves u. 1

*%%

Addiktoldgiai és
Addiktologiai Rehabilitacios
o.

osztdlyvezetd féorvos

A kinevezésre kertil6 osztalyve-
zet6 féorvos feladatat az ér-
vényben |évé magasabb szintd,
illetve intézeti szintl vonatkoz6
jogszabdlyok és az |. szervezeti
és m(ikodési szabdlyzata hata-
rozza meg. Az 6nallé O.-ként
mukodé Addiktoldgiai és
Addiktolégiai Rehabilitacios O.
profilja: addiktolégia és
krizisintervencié. Az osztélyve-
zeté féorvos irdnyitja az O.-
okon folyé magas szintU
gyogyitémunkat az érvényben
Iévé jogszabalyoknak megfele-
I6en. Felelés az O. dolgozdinak
munkafegyelméért, a sz. felada-
tok meghatarozasaért. Biztosit-
ja a szakkonziliumok makodé-
sét. Biztositja az O. gydgyszer-
és eszkozellatasat. El6segiti
orvosainak, pszicholégusainak
és szakdolgozéinak képzését,
tovabbképzését.

lll. Sz. Belgydgyaszati O.
osztdlyvezeté féorvos

A kinevezésre keril6 féorvos
feladatat az érvényben lévo
magasabb szint(i vonatkozé
jogszabalyok és az |. szervezeti
és miikodési szabdlyzata
hatdrozza meg. Az 6nall¢ lll. Sz.
Belgyogyaszati O. 0sszesen 126
aggyal miikodo fekvé O., ambu-
lans rendeléssel.

Specialis profiljai: allergolégia-
immunoldgia és diabetologia.
Az O. a betegellaté feladatai
mellett akkreditalt képzdhely is,
és igy részt vesz a rezidensek és
szakorvosjeloltek képzésében.
Az osztalyvezetd féorvos felada-
tai: vezeti és irdnyitja a fekvébe-
teg-ellatd gyogyitomunkajat, az
ambulanciak és szakkonziliumok
mukodését. Gondoskodik az O.

-orv.d.,

— pszichiatriai és
addiktoldgiai szv.,

- 10 év szakmdban eltoltott
Y.

-K-igy.,

- e:vez.gy.

- addiktoldgiai és
rehabilitacids ellatasban
szerzett jartassag,
mindkettéhoz:

— cs: személyi adatok, elérhe-
t6ség,

- részletes sz.6.,

- révid sz. vez. koncepcio,

- képesitést igazold okiratok
masolata,

— 0rszagos orvosi
nyilvantartasba vétel
igazolasa,

— érvényes mikodési
nyilvéntartas,

- 3 hénapnal nem régebbi
e.b.,

- nyilatkozat, illetve
hozzéjarulds, hogy a
palydzatot az illetékes
bizottsdg megismerhesse

-orv.d,

- belgydgyasz szv.,

- oktatdi tapasztalat,

- tud. fokozat,

- e: afeladat ellatasaban
hasznosithaté tovabbi szv.,
- legaldbb 15 éves szakorv.
ay.

- egyetemi kl.-ai gy.,

- hazai és kilfoldi K.-i
tapasztalat,

- nyi.,

—h: 2010. 1X. 24. (a KSZK-
honlapon torténé kozzététel
idépontja: 2010. VIII. 16.),

—az 4llas a palyazati eljaras
lefolytatdsa utan azonnal
elfoglalhato

mindkettéhoz:

- b: megéllapodas szerint,

- a kinevezés és a vez. megbi-
z3s a hatalyos jogszabalyok
szerint hatdrozatlan iddére
torténik,

- palyazatok benyujtasa: dr.
Geré Gébor féig.-hoz a K. cimé-
re (1204 Bp., Koéves u. 1.)

-h:2010.1X. 24,

(a KSZK-honlapon torténé
kozzététel idépontja: 2010. VIII.
16.),

—azallas 2011. 1. 1-jétél tolthe-
t6 be
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medfelel6 gydgyszer- és esz-
kozellatasarol, valamint a do-

kumentacios tev. szakszerliségé-

r6l. Az O. dolgozéinak

képzéséért, tovabbképzéséért, a

rezidensek, szakorvosjeloltek
szakmai iranyitasaért felel6s.

Pest Megyei Fl6r Ferenc K.
f6ig, féorvosa

2143 Kistarcsa,
Semmelweis tér 1.

Borgyogyaszati O.
osztdlyvezeté féorvos
Feladat: az O. munkajanak
megszervezése és zavartalan
mikodtetése

Onkormanyzati Kérhaz, Sarvar féigazgatdja (9600 Sarvar,
Osztalyan osztdlyvezetd féorvosi munkakor betoltésére.
Palyazati feltételek:

- orvostudomanyi egyetemi diploma;

- rehabilitaciés szakorvosi képesités;

- legaldbb 5 éves szakorvosi szakmai gyakorlat;

— munkakori egészségligyi alkalmassag;

- angol vagy német kozépfoku nyelvvizsga;

- tudomanyos munkak, publikaciok;

— a szakterlilet mélyrehaté ismerete;

*X¥

- bérgyoégyasz szv.,

- legalabb 5 éves, a
szakterlleten szerzett gy.,

- vez.gy.,

- tud. munkasség,

- tud. fokozat vagy megszer-
zésének 3 éven belil térténd
véllalasa,

- e: allergolégia és kl.-ai
immunoldgia rdépitett szv.,
- cs: részletes sz.6.,

- tud. munkak, publikaciok
jegyzéke,

- sz. koncepcio6,

—d. masolata,

- szv.biz. masolata,

- m(ikodési nyilvantartasrol
érvényes igazolas,

- 3 hénapnal nem régebbi
e.b. vagy arrél sz6l6
nyilatkozat, hogy a palyazé
ennek meglétéhez kotott m.-
korben dolgozik,

- nyilatkozat arrél, hogy a
palyazati anyagot az eljards-
ban részt vevék megismer-
hetik,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazati anyagban foglalt
személyes adatainak a
palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul

- b: Kjt. alapjan, megegyezés
szerint,

- h: a megjelenéstdl szamitott
30. nap,

- e. h.:ah.lejartat kdvetd 60.
nap,

- a kinevezés hatdrozatlan
idejl kdzalkalmazotti jogvi-
szonyban, féorvosi m.-korre
szol,

—az 4llas a palyazat elbiralasat
kévetéen azonnal betdlthetd,
- palyazatok benyujtasa: dr.
Bedros J. Robert PhD féig.
féorvos, fétanacsoshoz a K.
cimére (2143 Kistarcsa,
Semmelweis tér 1.)

Rékdczi u. 30.) palyazatot hirdet a Kérhaz Rehabilitacios Matrix
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- részvétel a gyakorlati betegellatasban;

- komplex rehabilitacids szemlélet.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- vezetdi gyakorlat;

- részvétel a szakmai kdzéletben;

- tudomanyos fokozat;

- masodik szakvizsga (neuroldgia, reuma stb.);

- megyei jogu egészségligyi ellatd intézményben megszerzett szakmai tapasztalat;
- masodik nyelv tarsalgasi szintl ismerete;

- az egészségiigyi kozép- és felsdoktatasban vald részvétel;

— egyéb rehabilitacids orvosi tevékenységhez kothetd szakképesitések (elektrofizioldgiai, LAESER stb.).
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- személyi adatok;

- 6néletrajz;

- szakmai 6néletrajz;

— motivacios levél;

— iskolai végzettséget igazol6 dokumentumok;

- tovabbképzésekrél dsszefoglalod jegyzék;

- ,0Orvosok Orszégos Nyilvantartasi Szdma” igazolvany masolata;
- tudomadnyos publikaciok jegyzéke;

- szakmai program az osztaly vezetésére vonatkozdan;

— hozzdjarulé nyilatkozat arrél, hogy a palydzat elbirdlasaban részt vevék a palyazati anyagot megismerjék, valamint arrél, hogy
a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

Vezetdéi elvarasaink:

- vezetdi készség, képesség, vezetdi kvalitdsok megléte;

— kommunikacios, problémamegoldé készség;

- rendszerszemlélet;

- egészséglgyikontrolling-szemlélet.

Egyéb informaciéink:

— az 4llas betodltésére teljes munkaidds hatarozatlan idejli kzalkalmazotti jogviszonyban keriil sor.

Alkalmazasi feltétel:

- biintetlen eléélet;

-3 hdénapnaél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- nyilatkozat arrdl, hogy a palydzé nem all foglalkozastdl eltilté hatarozat alatt.

llletmény és juttatasok szempontjabdl a Kjt., valamint a kollektiv szerz6dés az irdnyad6.

A megbizas probaidéhoz kotott.

Jelentkezési hataridé: a megjelenéstél szamitott 15. nap.

Az dllas az elbirdlast kovetéen azonnal betdltheté.

A kiiré fenntartja a jogot, hogy a palyazatot tovabbi indoklas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa.

Munkavégzés helye: Onkormanyzati Kérhaz, Sarvar, Rakéczi u. 30.

Jelentkezés modja: amennyiben a palydzati felhivas felkeltette az érdeklc’SdéséE és megfelel az elvardsoknak, kérjik kildje el
palydzati anyagat postai Uton a kérhdz féigazgatdja, Vancsura Mikloés cimére (Onkormanyzati Kérhdz, 9600 Sérvar, Rdkéczi u.
30.). Kérjuk, a boritékra irja ra: ,Palyazat a Rehabilitacios Osztély, Sarvar osztalyvezet6 féorvosi allasanak betoltésére”.

A palyazatok elbiralasara 6sszehivott bizottsag csak a hataridére beérkezett, a kiirasnak megfelelé pélyazatokat biralja el és
értesiti a résztvevéket az eredményrol.

*X¥



17.szam EGESZSEGUGYI KOZLONY 2773

A palyazatot meghirdet6 szerv Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

A Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhaza (7100 Szekszard, Béri B. A. u. 5-7.) felvételt hirdet a Fiil-orr-gége osztaly
osztdlyvezetd beosztas ellatasara.

Munkakori feladatok:

- jogszabdlyban, végzettségben meghatéarozott szakmai kompetencidnak megfelel6 munkavégzés a munkakoéri leirds, szakmai
protokollok, irdnyelvek, mdédszertani utmutatok alapjan.

Megbizassal ellatandé feladatok:

- ful-orr-gége osztaly, a hozza tartozo jarébeteg-szakrendelés vezetése és orvosszakmai iranyitasa.
A jelentkezés feltétele:

- orvosi diploma;

- fll-orr-gége szakorvosi képesités;

- szakvizsga utan legaldbb 5 éves gyakorlat.

A jelentkezéshez csatolandé:

- személyes adatok;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- végzettséget igazold okiratok fénymadsolata;

- vezetdi koncepcid;

- tudomanyos tevékenység jegyzéke;

-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- alapnyilvantartasba tortént felvétel igazolasanak masolata;

- mukodési nyilvantartasarél masolat;

- hozzéjarulési nyilatkozat, hogy a jelentkezésben foglalt adatok kozolhet6k harmadik személlyel és a jelentkezésben foglalt
személyes adatainak a felvételi eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Az 4llas a benyujtott palyazatok elbirdlasat kdvetéen azonnal betdlthetd. Bérezés és lakhatas tdmogatdsa megbeszélés szerint.
Az osztalyvezetd beosztas ellatasara vonatkozd megbizassal egyidejlileg fiil-orr-gégész szakorvosi munkakorbe kinevezheté.

Palyazati hatarido: 2010. oktéber. 5. A Kormanyzati Személyligyi Portdlon a pdlydzat 2010. szeptember 22-én kerdl
publikalasra.

Jelentkezést a fenti cimre, dr. Muth Lajos féigazgaté-féorvos részére lehet benyujtani.

Palyazati hirdetmények orvosi allasokra

A pélyazatot meghirdeté szerv.  Munkahely és munkakor Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése
Budapest
Bajcsy-Zsilinszky K. X. ker. Bérgyogyaszat és valamennyihez:
féig.-ja Nemigondozé - érdeklédni lehet személyesen
1106 Bp., bérgydgydsz vagy telefonon a Huménpoliti-
Maglédi ut 89-91. kai O.-on a 432-7777-es tele-
fonszamon
XVII. ker. Szakrendel6 - ortopéd szv. - részmunkaiddben is
ortopéd szakorvos
Baranya megye

Bdcs-Kiskun megye
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Jaszszentlaszlé Kdzségi O.
6133 Jaszszentlaszl6,
Dézsa Gy. u. 8.

Kisszallas K6zség O.
6421 Kisszallas,
Felszabadulas u. 28.

Vérosi K-R. Gyogyfiirdé és
Rehabilitaciés Kézpont
6100 Kiskunfélegyhaza,
Fadrusz J. u. 4.

hdziorvos

- vallalkozasi formaban,
- terlleti ellatasi
kotelezettséggel,

— hétkdznapi és hétvégi kozpi.

tigyelet Kiskunmajsan
megoldott

I. szamu haziorvosi korzet
(Kisszallas, Pet6fi u. 22.)
hdziorvos

- a korzethez tartozé lakos-
sdgszam: 1257 6,

- véllalkozasi formaban vagy
kozalkalmazotti
jogviszonyban,

- terileti ellatasi
kotelezettséggel,

- hétvégi kdzpi. orvosi
ligyeletben valé részvétellel

Sebészeti szakrendelés
szakorvos

Feladat: a m.-kori leirasban
foglaltak alapjan szakiranyu
képesitésének megfelel6
szakorvosi tev. végzése

—4/2000. (Il. 25.) EGM rend.
képesitési el6irdsainak vald
megfelelés,

—a 18/2000. (Il. 25.) Korm.
rend.-ben eléirt egyéb feltéte-
lek megléte,

— e: helyben lakas véllalasa, O.-
i lakds megoldhaté,

- cs: képzettséget, szakiranyu
v.-et igazol6 iratok hiteles
masolata,

-sz.0.,

-3 hénapnal nem régebbi
eb.,

— OONY-ba vétel igazolasa,

— hozzdjarulé nyilatkozat arrdl,
hogy a palyazati eljardsban
részt vevok a palyazati anya-
got megismerhetik

*¥X¥

—4/2000. (Il. 25.) EGM rend.
szerinti képesités és az ott,
valamint a 18/2000. (Il. 25.)
Korm. rend.-ben eldirt feltéte-
lek megléte,

- biintetlen eléélet,

- ¢s: 1 hénapnal nem régebbi
eb.,

- d. hiteles masolata,

- részletes sz.6.,

- szk.-t tanusité okiratok
masolata,

- haziorvosi alkalmassag
meglétét igazolé okmany
masolata,

- amennyiben a palyazo
vallalkozoként kivanja felada-
tat ellatni, akkor a vallalkozoi
tev.-et igazolo okirat masolata,
- ell. alkalmassagot igazold
okiratok masolata,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyézat elbiralasaban részt
vevék a palyazati anyagot
megismerhessék

-orv.d,

- szk.,

- blintetlen el&élet,

- e: tarsszakmaban szerzett
szv.,

- diagnosztikai jartassag,

— ¢s: iskolai v.-et, szk.-t igazold

- h: a megjelenéstél szamitott
15. nap,

-e.h:2010.X.31,,

- az llashely betdltése: az elbira-
last kovetden azonnal,

- palyazatok benyujtasa:
Jaszszentlaszl6 Kbzség Képv.-
test.-€hez cimezve (6133
Jaszszentlaszl6, Dézsa Gy. u. 8.),
- a palyazattal kapcsolatban
felvilagositas kérheté: Kovacs
Timea korjegyzétl a 06 (77) 492-
161, 06 (30) 826-4667-es
telefonszamon

- h: a megjelenéstél szamitott
15. nap 12 ora,

—e.h:ah. lejartat kdvetd 15
napon beliil,

- a praxis betoltésének kezd6
idépontja: 2010. IX. 1.,

— a palyazati eljaras sordn a
palydzonak a Képv.-test. el6tt
meg kell jelennie és széban
eléadni a részletes elképzelése-
it,

- palyazatok benyuijtasa: 1
példanyban, zart boritékban (a
boritékon feltlintetve:
,Haziorvosi palyazat”), postai
uton, ajanlott kiildeményként
az 0. cimére (6421 Kisszallas,
Felszabadulds u. 28.),

- a palydzattal kapcsolatban
érdeklédni lehet: Kispal Istvan
polgarmestertdl a 06 (70) 331-
3492-es telefonszamon

- b: Kjt. szerint,

- h:20170.1X. 30,
-e.h.:2010.X.10,

- a KSZK oldalan torténé
publikalas dadtuma: 2010.
szeptember 15.,

—az 4llas a palyazati elbiralast



17.szam

EGESZSEGUGYI KOZLONY

2775

A palyazatot meghirdet6 szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informacidk

Szent Pantaleon K.
Nonprofit Kft.

Kiemelt Sulyponti K.
ligyvezeto féig. féorvosa
2400 Dunatjvaros,
Koranyi S. u. 4-6.

okirat hiteles masolata,

- részletes sz.6.,

- 3 hénapnal nem régebbi
eb.,

— OONY-ba vételrdl sz616
igazolas masolata,

- nyilatkozat arra vonatkozo-
an, hogy palyéazatat az illeté-
kes biradlok megismerjék és
véleményezzék

Békés megye

Borsod-Abatj-Zemplén megye

Csongrdd megye

Fejér megye

Infektolégiai O.
szakorvos

Sziilészet-n6gyodgyaszat
szakorvos

Radiolégiai O.
szakorvos

Belgydgyaszat
szakorvos

Csecsemo- és Gyermekosz-
taly
szakorvos

Kozpi. Anaesthesiologiai és
Intenziv Terapias O.
szakorvos

Siirg6sségi Betegellaté O.
mliszakvezet6 szakorvos

- infektoldgiai szv., de szv.
el6tt allé orvosnak is

— szlilészet-n6gydgyaszati
szv., de szv. el6tt allé orvosnak
is

- szv., de szv. el6tt allo
orvosnak is

—szv., de szv. el6tt all6 orvos-
nak is

— SZV.

- szv., de szv. el6tt all6
orvosnak is

— oxyolégia, anaesthesiologia-
intenziv th., stirgésségi orvos-
tan szv.

kdvetbéen 2010. X. 15-tdl télthetd
be,

— palyazatok benyujtasa: dr.
Kovacs Jézsef f6ig. féorvoshoz az
I. cimére (6100 Kiskunfélegyhaza,
Fadrusz J. u.4.) személyesen
vagy postai Uton, postai
benyujtas esetén a boritékon
kérjik feltiintetni: ,.Sebész
szakorvosi palyazat”

- b: megegyezés alapjan,
valamennyihez:

- palyazatok benyujtasa: dr.
Mészéros Lajos ligyvezetd fig.
féorvosnak a K. cimére (2400
Dunaujvaros, Koranyi S. u. 4-6.)

- b: megegyezés alapjan

- b: megegyezés alapjan

- b: megegyezés alapjan

- Kjt. besorolds szerinti b:
duplja,
— lakhatds biztositdsa

- b: és lakhatasi lehetéség
megegyezés szerint

— kiemelt bérezéssel: Kjt.
alapbér + Kjt. b: 100%-0s
mértéke, valamint a torvény
altal el6irt potlékok,

- lakhatasi lehetéség megbe-
szélés targya
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Traumatolégiai O. — traumatolégiabdl és/vagy - Kjt. szerinti alapbér, ezen feliil
szakorvosok ortopédidbol szv. azilletmény 6sszege fligg a

gy.-i id6tél, rutintdl, az szk.-k
szamatol, ezért megbeszélés
targyat képezi

Altalanos Sebészeti O. — sebészeti szv. - b: megegyezés alapjan
szakorvos

Gy6r-Moson-Sopron megye
Hajdu-Bihar megye
Heves megye
Jdsz-Nagykun-Szolnok megye
Komdrom-Esztergom megye

Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat Szent Borbala Kérhaz (2800 Tatabanya Il., Dézsa Gy. u. 77.) féigazgatoja palyaza-
tot hirdet kdzalkalmazotti jogviszonyban betdlthet6 allashelyekre az alabbi teriiletre.

Aktiv fekvobeteg osztalyara: belgydgydsz-kardiolégus, belgydgydsz-gastroenterolégus, belgydgydsz-nephroldgus, sziilész-
négydgydsz, neonatoldgus, onkoldgus, idegsebész, neuroldgus, pszichidter, traumatolégus szakorvosok részére.

Sebész szakorvos részére hatarozott id6re, varhatdan 1 éves idStartamra.

Kronikus fekvobeteg osztalyara: tiid6gydgydsz, neurolégus, belgydgydsz vagy gerontologus szakorvosok részére.
Jarobeteg-, valamint diagnosztika teriiletre: radioldgus, nukledris medicina szakvizsgdval rendelkez6 szakorvosok részére.
Az alabbi allasok munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban is betdlthetok (szabadfoglalkozas vagy vallalkozas):
gyermeksebész — heti 6 6raban,

gyermekszemész — heti 10 éraban.

Valamennyi palyazathoz:

Bérezés: Kjt., illetve megegyezés szerint.

Feladatuk: a munkakori leirasban foglaltak alapjan, szakiranyu képesitésnek megfelel6 szakorvosi tevékenység végzése.
A palydzatokra elsésorban szakorvosokat varunk, de jelentkezhetnek szakvizsga el6tt allok is.

A jelentkezésekhez csatolandé:

- végzettséget igazold okmanyok mésolata;

- mUikddési nyilvantartds érvényesitésérol szol6 hatarozat;

- mukodési nyilvantartds meghosszabbitasdhoz sziikséges kreditpontok igazolasa;

— OONYI-kényv masolata;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

- részletes szakmai 6néletrajz;

- el6adasok és publikaciok listaja;

— hozzdjarulas a palyazati anyag elbirdldsdban részt vevék betekintési jogahoz.

Jelentkezési hatarid6: 2010. szeptember 30.

A pélyézat elbiralasa a benyujtasi hatarid6t kovetd 15 napon belll. Az allas az elbirdlast kdvetéen azonnal betdlthetd.

A palyazati felhivas a KSZK honlapjan is megtekinthet6 2010. szeptember 15-t6l.

Garzonhdézban féréhely biztositott.

A pélyazati anyagot a FOigazgatdi Titkdrsagra (fentiekben megjeldlt masolatokkal, onéletrajzzal egyitt) dr. Fain Andras
orvosigazgatéhoz kérjiuk benyujtani (2800 Tatabanya, Dézsa Gy. Ut 77.). A boritékra réirandé: ,Pélyazat szakorvosi allashelyre”.
Telefon: 06 (34) 515-470.
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Ndgrdd megye
Pest megye

A Pest Megyei Flér Ferenc Kérhdz féigazgatd féorvosa (2143 Kistarcsa, Semmelweis tér 1.) felvételt hirdet Sebészeti
Osztalyara szakorvosok vagy szakorvos-jeldltek részére.

Palyazati feltételek:

- sebészet szakvizsga vagy szakorvosképzésben valé részvétel (szandéka);

- biintetlen eléélet.

Feladat: a Sebészeti Osztalyon a betegek gydgyitasban torténd részvétel.

A jelentkezéshez csatolandé:

- szakmai életutat bemutaté onéletrajz (kézzel irott formaban is);

- végzettséget igazold okiratok masolata;

- mukodési nyilvantartasrél érvényes igazolds;

- nyilatkozat arrdl, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben szlikséges
kezeléséhez hozzajarul.

Az élldsok 2010. oktéber 1-jétdl tolthetdk be.

Bérezés: Kjt. alapjan.

Intézménylink sulyponti kérhaz, ahol szinte minden szakma képviselteti magat. Kbnnyen megkozelitheté az MO-on autéval.
Széllaslehetdséget a korhaz terliletén elhelyezkedd névérszallon tudunk biztositani.

A jelentkezési anyagokat dr. Bedros J. Rébert PhD f6éigazgato féorvoshoz kell benyujtani a megjelenéstél szamitott 15 napon
belil.

Cim: 2143 Kistarcsa, Semmelweis tér 1.
E-mail: foigtitkar@florhosp.hu.

Somogy megye
Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye

Csegéld és Csészl6 Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (4742 Csegéld, Dézsa Gydrgy utca 4.) az 1992. évi XXXIIL térvény
(Kjt.) 20/A. §-a alapjan paélyazatot hirdet hdziorvosi éllas betdltésére, hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasra, terlleti ellatasi
kotelezettséggel, kdzalkalmazotti jogviszonyban vagy vallalkozasi formdaban, iskolaorvosi ellatassal. Kézponti lgyeleti ellatas
biztositott.

A palyazat elnyerésének feltétele:

—4/2000. (Il. 25.) EGM rendelet szerinti képesités;

- blintetlen eléélet;

—a 18/2000. (Il. 25.) Korm. rendelet szerinti feltételek megléte;

- egészségligyi alkalmassag;

- az elGirt iskolai végzettség, szakképesités.

A palyazathoz benyujtandé iratok:

- részletes, szakmai tevékenységet bemutaté 6néletrajz;

- 30 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- az alkalmassdgi vizsgalat meglétét igazolé okmany;

- amennyiben van, mdkodtetési jogrdl sz6l6 hatosagi bizonyitvany, illetve hatarozat;

- nyilatkozat, melyben hozzajarul, hogy a pédlyazati anyagot az eljardsban részt vevék megismerhetik.
Juttatasok:

- bérezés a Kjt. szerint;

- orvosi rendel melletti 6sszkomfortos, 3 szobas, 2 garazsos, kertes szolgalati lakas az 5nkormanyzat tulajdonaban.
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A palyazat benyujtasanak hatarideje: a megjelenéstdl szamitott 30. nap.

Helye: Csegéld Kézségi Onkormanyzat, 4742 Csegéld, Dozsa Gyorgy utca 4.

A palyazat elbiralasa: Csegold és Csdszlé kozségek egyiittes Uilésén, a benyujtas hataridejének lejartat kdvetd 15 napon bell.
A megbizas kezdete: az elbiralast kovetéen azonnal.

Tovabbi informacié kérhetd: Tarcza Gyorgy polgarmestertdl a 06 (44) 566-048-as telefonszamon.

Tolna megye

A Tolna Megyei Onkormanyzat Balassa Janos Kérhaza (7100 Szekszard, Béri B. A. u. 57.) szakvizsgazott vagy szakvizsga el6tt
all6 orvosok részére palyazatot hirdet az aldbbi osztalyokra:

SBO (oxyoldgia és slirgésségi orvostan, de egyéb szakképesités is)
Pszichiatria

Pszichiatria Rehab. (pszichiétria, de egyéb szakképesités is)
Fiil-orr-gége

Sebészet

Ersebészet

Tudoégyogyaszat

Gyermekgyodgyaszat

Labordiagnosztika

Radioldgia

Onkoldgia

Belgydgyaszat (Pincehely)

Munkakori feladatok:

- jogszabdlyban, végzettségben meghatarozott szakmai kompetencidanak megfelel6 munkavégzés a munkakori leirds, szakmai
protokollok, iranyelvek, médszertani utmutatok alapjan.

Palyazati feltételek:

- orvosi diploma.

A palyazathoz csatolandé:

- személyes adatok;

- végzettséget igazold okiratok fénymadsolata;

-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- alapnyilvantartasba tortént felvétel igazoldsdnak masolata;
— muUkodési nyilvantartasrél masolat;

- hozzéjaruldsi nyilatkozat, hogy a pélydzat kozolheté harmadik személlyel és a pélyazati anyagdban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

Palyazati hatarid6: 2010. oktéber 5., a KSZK honlapon az éllashirdetés publikalasra keril 2010. szeptember 22.

Az allasok a benyujtott palydzatok elbirdlasat kovetéen azonnal betdltheték. Elsé és raépitett szakvizsga megszerzése
tamogatott.

Bérezés: Kjt. alapjan. Szlikség esetén orvos-névérszallon elhelyezés biztositott, illetve Pincehelyen szolgélati lakas all
rendelkezésre.

A pélyazatokat a fenti cimre, dr. Muth Lajos féigazgatd féorvos részére lehet benydujtani.
Vas megye

Veszprém megye
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A palyazatot meghirdet6 szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informacidk

Grof Esterhazy K. és R. Szak-
rendel6

féig.-ja

8500 Papa,

Jékai u. 5-9.

szemész szakorvos

csecsemd és gyermek szakorvos

sebész szakorvos

belgyogydsz szakorvos

szlilész-n6gydgydsz szakorvos

— szZemeész szv.,
valamennyihez:

— kulfoldon szerzett d. esetén
honositas,

— ¢s: O6néletrajz,

— sz. palyafutas,

- orv. d.-t, szv.-t tartalmazé
iratok és a kotelezé folyama-
tos tovabbképzési idészak
teljesitését igazolo okiratok
masolatai,

— OONY-ba tortént felvétel
igazolasanak masolata,

- csecsemd- és gyermek szk.,

- sebész szk.

- belgyoégyasz szk.

— szlilész-n6gy6gydsz szk.

Zala megye

Praxisjog atadasa

valamennyihez:

- b: megegyezés szerint,

- h:a megjelenéstdl szamitott 30
napon bell,

—az 4llas a palyazat elbiralasat
kdvetben azonnal betdlthetd,
— érdeklédni lehet: dr. Voros
Ibolya féig.-nal (8500 Papa,
Jokai u. 5-9.),

-t.:06 (89) 514-002

Palyazati hirdetmények gyogyszerészi, gydgyszertari asszisztensi allasokra

A palyazatot meghirdet6 szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informaciok

Komérom-Esztergom Megyei Onkormanyzat Szent Borbéla Kérhaz (2800 Tatabanya Il., Dézsa Gy. u. 77.) féigazgatdja
palyazatot hirdet kozalkalmazotti jogviszonyban szakgydgyszerészi allashelyre.

Palyazati feltétel:
- gyégyszerész diploma;

- szakgyogyszerész végzettség.

Bérezés: Kjt., illetve megegyezés szerint.

Feladata: manudlis készitmények el6allitasa, gyari gydgyszerek megrendelése, bevételezése és kiadasa az osztdlyoknak. Az
intézményben citosztatikus keverékinfuzio eléallitasa torténik a gydgyszertar keretein beliil. Alkalomszerten ebben a tevékeny-
ségben is részt kell vennie az éllast elnyer6é gyégyszerésznek.

A jelentkezéshez csatolandé:

- végzettséget igazold okmanyok mésolata;

- mUkodési nyilvantartas érvényesitésérdl sz616 hatarozat;

— GYONY-ba tortént felvétel igazolasa;
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-3 hénapnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany;

- részletes szakmai 6néletrajz;

— hozzdjaruls a palyazati anyag elbirdldsdban részt vevék betekintési jogahoz.
Jelentkezési hatarido: 2010. szeptember 30.

A palyazat elbirdlasa a benyujtasi hataridd lejartat koveté 15 napon bell.

Az 4llas a palyazat elbirdlasat kdvetéen azonnal betdlthetd.

A pélyazati felhivés a KSZK honlapjan is megtekintheté 2010. szeptember 15-t6l.
Garzonhdézban féréhely biztositott.

A pélyazati anyagot a FOigazgatdi Titkdrsagra (fentieckben megjeldlt masolatokkal, onéletrajzzal egyitt) dr. Fain Andras
orvosigazgatéhoz kérjiik benyujtani (2800 Tatabanya, Dézsa Gy. ut 77.). A boritékra rairandé: ,Pélyazat szakgyogyszerészi
allashelyre”. Telefon: 06 (34) 515-470.

Palyazati hirdetmények egészségiigyi szakképesitéshez kotott allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv Munkahely és munkakér Palyazati feltételek Juttatasok, egyéb informaciok
neve, cime megnevezése

Jaszfelsészentgydrgy Kozségi O. (5111 Jaszfelsészentgyorgy, F6 Ut 57.) palyazatot hirdet védéndi munkakor betdltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: 5111 Jaszfelsészentgyorgy, Csokonai utca 4.

A munkakdrébe tartozé lényeges feladatok: védénéi feladatok ellatasa Jaszfelsészentgyorgy kozségben.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra az 1992. évi XXXIIl. toérvény (Kjt.) rendelkezései az
iranyaddk. Szolgalati lakés biztositott.

Palyazati feltételek:

— fels6foku képesités, felséfoku szakirdnyu végzettség;

- biintetlen el6élet, cselekvéképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
-3 hénapndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany;

- szakmai 6néletrajz;

- szakképzettséget igazolé iratok;

- gyakorlatot igazol¢ iratok;

—az arrdl szolé nyilatkozat, hogy a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szlikséges kezeléséhez hozzajarul

A munkakor betolthetéségének idépontja: 2010. december 1.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. oktéber 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Zelenai Tiborné polgarmester nyujt a 06 (57) 520-020-as telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak médja:

- postai Gton, a palyazatnak a Kézségi Onkormanyzat, 5111 Jaszfelsészentgydrgy, F6 Gt 57. cimre térténd megkiildésével.
Kérjiik a boritékon feltlintetni: ,védéndi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje: képvisel6-testiileti (ilésen.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. november 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

- Jaszfels6szentgyorgy kdzség, hirdetétabla

- Jaszsagi Szuperinfo.

*X¥
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A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakér
megnevezése

Palyazati feltételek

Juttatasok, egyéb informacidk

Szeghalom Véros O.
Képv.-test.

5520 Szeghalom,
Szabadsag tér 4-8.

l. szamu szolgalat
korzetivédéné

— ell. féiskola védéndi szakan
szerzettd.,

- blntetlen eléélet,

- cs: érvényes e.b.,

- v.-et igazolo okirat masolata,
-5sz.0.,

- nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazati anyagot az eljaras-
ban részt vevék megismerhe-
tik

- b: Kjt. szerint,

— letelepedés tdmogatasa,

- h: a megjelenéstdl szamitott 30
napon belil,

—e. h.:ah. lejartat kdveto elsé
képv.-test. (ilés,

—az allas a palyazat elbiralasat
kdvetben azonnal betdlthetd,

- pélyazatok benyujtasa: Macsari
Jozsef polgarmesterhez a P.H.

cimére (5520 Szeghalom, Szabad-
sag tér4-8.),
—-1.:06 (66) 371-611

Palyazati hirdetmények egészségiigyi szakképesitéshez nem kotott
vezetdi és egyéb allasokra

A pélyazatot meghirdetd szerv
neve, cime

Munkahely és munkakor
megnevezése

Palyazati feltételek Juttatdsok, egyéb informécidk

Az Orszdgos Mentdszolgdlat (1055 Budapest, V. ker. Markd utca 22.) a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII.
torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet programiroda-vezeté munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idej( kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozatlan idére szol.

A munkavégzés helye: 1055 Budapest, Marké utca 22.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

A Programiroda-vezetd kdzvetlenil irdnyitja a Programiroda munkajat.

Az UMFT Akciéprogramok kdzétt szerepld, az OMSZ-ot érinté fejlesztési projektekben a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség (tovab-
biakban: NFU) felé képviseli az OMSZ-ot, mint projektgazdat.

Az NFU tdmogatési szerz6désekkel is rendelkez6 fejlesztési projektekben részt vesz a kdzbeszerzési dontések meghozataléban.
Kezeli a projektek koltségvetését.

Gondoskodik a projektekkel érintett mas OMSZ szervezeti egységekkel val6 egylittmiikodésrol.

Irdnyitja és felligyeli a projektek kommunikacios stratégidjanak kidolgozasat és megvaldsitasat.

Meghozza a projektek megvaldsitasdval kapcsolatos dontéseket, az alprojektvezeték javaslatai alapjan kidllitja a teljesitési igazo-
ldsokat.

Nyilatkozik a projektek megvalésitasaval kapcsolatban, valamint irdnyitja a projektek megvalésitasaval kapcsolatos tajékoztatasi
feladatok ellatasat.

Kozvetlendl irdnyitja a Programiroda projektmenedzsment feladatainak elladtdsat, valamint az alprojektvezetdk, a pénzigyi
vezetd, a munkacsoport-vezet6k és az elemiprojekt-vezeték tevékenységét.

Felugyeli és irdnyitja a Programiroda szakmai munkajat, valamint a kdzbeszerzési eljdrasok szakmai el6készitését és lebonyolita-
sat.

Folyamatosan egyiittm(ikddik a jogszabalyokban elirt szervezetekkel (pl. NFU illetékes iranyitd hatésagok, STRAPI).

Ellatja a Szakmai Irdnyité Testilet titkari feladatait.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogéllasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:
- féiskolai mUszaki végzettség (minimalisan féiskolai),
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- angol nyelv legalabb kézépfoku ismerete,
- vezetéi tapasztalat - 5 év feletti vezet6i tapasztalat,

—a kiemelt projekt szakmai tartalmdhoz kapcsoléd6 hasonlé hazai projekt vezetése, vagy az egészségligyi agazathoz
kapcsolddé és 100 M Ft koltségvetést meghaladé projekt vezetése, vagy az NFT, el6csatlakozasi alapok, vagy a kiemelt projekt
szakmai tartalmahoz hasonlé nemzetkozi fejlesztési projekt vezetésében szerzett tapasztalat, részvétel.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- szakmai 6néletrajz;

- szakmai program;

- a végzettséget igazolé dokumentumok masolata;

- 90 napnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, nyilatkozat, hogy a pélyazati anyagot az elbiralasban részt vevék megismerhetik.
A munkakor betolthetségének idépontja: a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. szeptember 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Muszienké Mihalyné HR osztalyvezetd nyujt, a 06 (20) 9232-056-0s
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:
Fenti hataridé lejartaig:
— postai Uton: a palydzatnak a Orszdgos Ment&szolgalat cimére torténé megkildésével (1055 Budapest, Marké utca. 22.). Kérjiik

a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 113.806/2010., valamint a munkakdr megnevezését:
,Programiroda-vezetd".

- személyesen: Budapest V., Marké utca 22. Il. emelet, Segédhivatal.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a Kjt,, valamint a Kjt. egészségligyi intézményekben t6rténé végrehajtasardl szolo
356/2008 .(XIl. 31.) Korm. rend. szabdlyai szerint.

A palyazat elbiralasanak ideje: 2010. oktéber 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

Orszdgos Mentészolgalat honlapja: 2010. szeptember 10.

KSZK honlapja: 2010. szeptemebr 10.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.mentok.hu honlapon szerezhet.

*¥%

Pest Megye Kozgy(ilésének elndke a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot
hirdet Szent Rokus Korhaz és Intézményei gazdasdgi igazgaté munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony iddtartama: hatarozatlan idej( kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd.

A munkavégzés helye: Budapest, 1085 Budapest, Gyulai P4l utca 2.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

A budapesti Szent Rokus Kérhaz és Intézményei gazdalkoddsanak megszervezése, iranyitasa, ellenérzése és értékelése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— féiskola, pénzligyi-szamviteli;

- vezetGi gyakorlat — legaldbb 3-5 év vezetdi tapasztalat;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa;

- fels6oktatasban szerzett egyéb végzettség, szakképzettség, emellett legalabb allamhaztartasi mérlegképes konyvelsi képesi-
tés;

- szerepelnie kell a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasok valamelyikében;
- rendelkeznie kell a tevékenység ellatasra jogosité engedéllyel (igazolvannyal);

- biintetlen eléélet.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

- allamigazgatéasban szerzett - legaldbb 1-3 év szakmai tapasztalat.
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A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

- a palyazati feltételként elGirt iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok hiteles masolatai;
- a munkakor ellatasara vonatkozo szakmai elképzelés;

- személyi adatokat is tartalmazé részletes szakmai 6néletrajz;

-3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;

— a palyazati feltételként el6irt vezetdi gyakorlat igazolasa;

- hozzéjaruld nyilatkozata ahhoz, hogy a palyazati anyagba foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
betekinthetnek, személyes adatait megismerhetik;

—a2007. évi CLIL. tv. alapjan vagyonnyilatkozati kotelezettség vallalasara vonatkozé nyilatkozat;

- a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. tv. 41. § alapjan 6sszeférhetetlenségi nyilatkozat.
A munkakor betolthet6ségének idopontja:

A munkakor legkordbban 2010. november 1. napjatdl toltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. szeptember 27.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovéabbi informaciét Karcsai Eva nyujt, a 485-6882-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja: postai Uton, a palyazatnak Pest Megye Kozgy(ilésének EInoke cimére torténé megkiildé-
sével (1052 Budapest, Varoshaz utca 7.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szamot:
3294/2010., valamint a munkakor megnevezését: gazdasagi igazgato.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A Kjt. 20/A. §-ban, tovabba a Kjt. egészségligyi intézményekben térténd végrehajtasarol sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rend. 4.
§-ban foglaltaknak megfelel6en.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. oktéber 27.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- wwww.pestmegye.hu;

- KSZK honlapjan — 2010. augusztus 21.

*¥%

Tata Véros polgarmestere palyazatot hirdet Arpad-hazi Szent Erzsébet Szakkorhaz és Rendeldintézet gazdasdgi igazgatdi
munkakor betdltésére a 2008. évi CV. térvény, valamint a 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet alapjan.

A munkaviszony idétartama: hatérozatlan idejli munkaviszony a Munka Térvénykonyvérdl sz6lé 1992. évi XXII. térvény (Mt.)
vezetd allasu munkavallaldkra vonatkozo szabalyai szerint, harom hénap prébaidé kikotésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6, Mt. szerinti féfoglalkozas.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetéi megbizas hatérozott id6re — 6t évre — sz6l.

A munkavégzés helye: Arpad-hazi Szent Erzsébet Szakkérhaz és Rendelintézet, 2890 Tata, Varalja u. 6.
A munkakdrbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jar6 lényeges feladatok:

A koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje a 292/2009. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan:

a) irdnyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet,

b) felelés a 15. § (2) bekezdésében és a 16. § (7) bekezdés b) pontjaban megjeldlt feladatok ellatasaért,

) a koltségvetési szerv mas szervezeti egységéhez beosztott, tovabba a koltségvetési szervhez rendelt mas koltségvetési szerv
altal foglalkoztatott, a gazdalkodasi, konyvvezetési, adatszolgaltatasi feladatok ellatasaért felelés alkalmazottaknak iranymuta-
tastad,

d) gazdasagi intézkedéseket hoz.

A gazdasdgi igazgato irdnyitja és ellenérzi az 6nalld koltségvetési intézmény gazdasagi (pénziigyi, miszaki, izemeltetési, stb.)
szervezetét, irdnymutatast ad a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkdjahoz, ellenérzi azt.

Munkabér és juttatasok: a Munka Torvénykonyvérdl sz616 1992. évi XXII. térvény szerint, megegyezés alapjan.
Palyazati feltételek:

- a gazdasdgi vezetének a fels6oktatdsban szerzett pénziigyi-szdmviteli végzettséggel, vagy a fels6oktatdsban szerzett egyéb
végzettséggel, szakképzettséggel és emellett legalabb allamhéztartasi mérlegképes kdnyveldi képesitéssel kell rendelkeznie;

- a gazdasagi vezetének a konyvviteli szolgaltatds korébe tartozé feladatok elldtasa tekintetében szerepelnie kell a szamvitelrdl
sz616 2000. évi C. torvény (a tovébbiakban: Szt.) 151. §-anak (3) bekezdése szerinti nyilvantartasok valamelyikében, tovabba
rendelkeznie kell a tevékenység elldtasara jogositd engedéllyel (igazolvannyal.

[A 292/20009. (XII. 19.) Korm.r. 18. §, és a 13/2002. (lIl. 28.) EGM. rendelet 5. § (1) és (3) bekezdésének megfelelen.]
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- legalabb 5 éves, szakteriileten szerzett vezetdi gyakorlat;

- blintetlen eléélet;

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- koltségvetési intézményi gazdalkodasban szerzett gyakorlat.
A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

— a palyazat feltételeként elGirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazold okiratok hiteles masolatai;
- a munkakor ellatasara vonatkozd szakmai elképzelés;

- személyi adatokat is tartalmazé részletes szakmai 6néletrajz;
- 3 hénapndél nem régebbi eredeti erkdlcsi bizonyitvany;

— a palyazati feltételként elGirt vezetdi gyakorlat igazolasa;

- hozzajaruld nyilatkozat a palyazati anyagba foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez, tovdbbd, hogy a palyazat elbiraldsdban résztvevék a pdlyazat anyagaba betekinthetnek, személyes adataikat
megismerhetik;

—a2007. évi CLII. torvény alapjan a vagyonnyilatkozati kotelezettség véllaldsara vonatkozd nyilatkozat;
- a Munka Torvénykonyve 191. §-a szerinti el6zetes dsszeférhetetlenségi nyilatkozat.

A munkakor betolthetségének idépontja: a palydzatok elbiraldsat kovetéen azonnal.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2010. szeptember 23.

Meghallgatés varhaté idépontja 2010. oktéber hé.

A palyazatok benyujtasanak moédja: a palyazati anyagot egy példanyban, zart boritékban kell benyujtani Tata Véros
polgdrmestere cimére (2890 Tata, Kossuth tér 1.).

A boritékon fel kell tiintetni: ,Arpad-hézi Szent Erzsébet Szakkérhaz és Rendel&intézet, gazdasagi igazgatoi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje: a kdzalkalmazottak jogalldsarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A §-ban,
tovabba a Kjt. egészségligyi intézményekben torténé végrehajtasarol sz616 356/2008. (XII. 31.) 4. §-ban foglaltaknak megfelels-
en.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2010. oktéber 31.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

- KSZK honlapja,

- Tata Varos hivatalos honlap.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tata.hu honlapon szerezhet.

A palyazati felhivas kozzétevéje a Kormanyzati Személyligyi Szolgéltatd és Kézigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK). A palyazati
felhivds a munkaltato altal a KSZK részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy annak tartalméért a palyazatot kiir6 szerv felel.

—————  Szerkeszti a Nemzeti Er6forras Minisztérium, Jogi, Kézigazgatasi és Kormanyzati Koordinaciés Féosztaly.
=——— Szerkeszt4ség: 1054 Bp., Arany Janos utca 6-8. Telefon: 795-1347. Fax: 795-0192.
= Kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiadé 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu
:i Felel6s kiado: Bartfai-Mager Andrea ligyvezet6 igazgato.
=———  El6fizetésben megrendelheté a Magyar K6zI6ny Lap- és Kényvkiadonal
Budapest VIII., Somogyi B. u. 6., 1394 Budapest 62. Pf.: 357, vagy faxon: 318-6668.
=———=_, El6fizetésben terjeszti a Magyar K6zl6ny Lap- és Kdnyvkiad6 a Magyar Posta Zrt. kdzrem(ikddésével.
——————~ Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék. Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.
— Példanyonként megvasarolhatd a Budapest VIIl., Somogyi B. u. 6. szam alatti K6zIonyboltban (tel.: 318-8411), illetve megrendelhetd
———/_ akiadé ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.
— O Megjelenik havonta kétszer. 2010. évi éves eldfizetési dij: 45 612 Ft, fél évre: 22 806 Ft. Egy példany ara: 2040 Ft.
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