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Kormanyrendeletek

A Kormany 62/2011. (IV. 13.) Korm. rendelete
a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Szaud-Arabiai Kiralysag Kormanya kozotti
Egylittmiikodési Keretegyezmény kihirdetésérol

1.8

2.§

3.§

A Kormany e rendelettel felhatalmazast ad a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Szaud-Arabiai Kirdlysag Kormanya
kozotti EgylttmUikodési Keretegyezmény (a tovabbiakban: Keretegyezmény) kotelezd hatdlyanak elismerésére.

A Kormdny a Keretegyezményt e rendelettel kihirdeti.

A Keretegyezmény hiteles magyar nyelvi szévege a kdvetkezé:

Egyilittm(ikodési Keretegyezmény

a Magyar Koztarsasdg Kormanya

és

a Szaud-Arabiai Kirdlysag Kormanya

kozott

A Magyar Koztarsasag Kormanya és a Szaud-Arabiai Kirdlysag Kormanya (a tovabbiakban: Szerz6dé Felek) az allamaik
kozt fennalld bardti viszony fejlesztését ohajtva, az allampolgaraik kozti torténeti kotelékeket erésitendd, valamint a
két orszag kozotti gazdasagi, kereskedelmi, beruhdzasi, oktatasi, tudomanyos, technoldgiai, kulturélis, informatikai és
turisztikai egylttmkodés elésegitése és tamogatasa érdekében, felismerve ezen egyuttmUikodés erésitésébdl
nyerhetd elényoket, a két orszagban hatdlyos torvényekkel, jogszabalyokkal és rendeletekkel 6sszhangban az
aldbbiakban allapodtak meg:

1. cikk
A Szerz6do Felek torekednek arra, hogy a kdlcsonds megértés és bizalom szellemében erdsitsék az orszagaik kozti
kapcsolatokat.

2. cikk
A Szerz6d6 Felek batoritjdk az orszdgaik kozti gazdasagi, kereskedelmi, beruhdzasi, tudomanyos és technikai
egyuttmuikodést. A fent emlitett egytttmiikodés terlletei tobbek kozott magukban foglaljak az aldbbiakat:

. EgylttmUkodés a gazdasagi szektorban, kilonésen az ipari, olaj-, banyaszati, petrolkémiai, agrar, allattenyésztési és

egészséguigyi projektekben.

. Egyedi egylittm(kodési programokhoz szlikséges technikai szakértelem cseréjének batoritasa.

3. cikk
A Szerz6do Felek torekednek arra, hogy a nemzetkozi kereskedelmi rendszer keretei kozott batoritsak az orszagaik
kozti kereskedelem novelését és diverzifikalasat.

4. cikk

. A Szerz6dé Felek batoritjdk és megkonnyitik dllampolgaraik beruhazésait minden teriileten, kivéve, ahol a nemzeti

jogszabalyaik vagy tobboldalu kotelezettségeik ezt kizarjak vagy korlatozzak.

. A Szerz6dé Felek batoritjak kozos vallalkozasok létrehozésat az egyes orszagokban érvényes beruhazasi torvényekkel

és jogszabalyokkal 6sszhangban.

. Ezen cikk rendelkezései csak a Magyar Koztarsasag és a Szaud-Arabiai Kiralysag kozott a beruhazasok 6sztonzésérdl és

kolcsonos védelmérdl sz6l6 Megallapodas hatdlyba [épéséig alkalmazanddak.
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5. cikk
A Szerz6doé Felek 6sztonzik az alabbiakat:

. Oktatasi, kulturdlis, tudomanyos és tudoményos kutatdsi egylttmuikodés, kiilondsen a kdlcsonds érdeklédésre

szamot tarto terlleteken végzett informacidcsere, kompetens tisztvisel6k, tanuldk, szakérték és kutatok latogatasa,
képzés és kdlcsonos érdeklédésre szamot tartd konferencidkon valo részvétel altal.

A média és a kiaddk teriiletén végzett egyuttmlkodés, kolcsonds latogatdsok, szakértelem, anyagok és
dokumentumok kicserélése és konferencidkon vagy mas eseményeken valé részvétel altal.

. A két orszag kozotti turizmus fejlesztése, a turizmusra vonatkozé informacié kicserélése, valamint az egyéni és

csoportos turizmus batoritdsa altal.

6. cikk

A Szerz6d6 Felek batoritjak a kdrnyezetvédelmi és gazdasagi szempontbdl helytall6 és fenntarthatd infrastruktarak
fejlesztésében vald egyiittmikddést, tobbek kozott az aldbbi teriileteken:

- Vasut;

Légi kozlekedés;

Utépités;

Telekommunikacio;

Energiaipar;

Kornyezeti infrastruktura (ivoviz, szennyvizkezelés, hulladékgazdalkodas és Ujrahasznositas).

7. cikk

A gazdasdgi, ipari, technikai és technoldgiai egytittm(ikddés tobbek kozott az aldbbi médokon valésithaté meg:
K6z0s vallalkozasok létrehozésa, kereskedelmi képviseletek és irodak létesitése;

Know-how és technoldgia dtadasa;

A Legjobb Elérhet6 Technoldgiara és a Legjobb Kérnyezetvédelmi Gyakorlatra vonatkozé szakértelem kicserélése;
Termelésmegosztasi megallapodasok, amelyek célja az tizemi kapacitas kihasznalasdnak maximalizalasa, az el6allitasi
koltségek minimalizalasa és a versenyképesség novelése;

Gyarak épitése, rehabilitdldsa, modernizaldsa és meglévé tizemek bdvitése;

Marketing, consulting és mas szolgaltatdsok;

Megvaldsithatdsagi és kornyezeti hatdsvizsgalati tanulmanyok készitése;

K6z6s kutatdsi programok tamogatasa.

8. cikk

A Szerz6d6 Felek kiildndsen batoritjdk a technikai egytittm(ikddést a vizhez, szennyvizhez és tudoményos kutatdshoz
kapcsolddé terileteken. Ez az egyiittm(ikddés tobbek kozott az aldbbiakat foglalja magaban:

Viztartalékok kutatasa és felmérése;

Foldalatti vizkészletekkel valé gazdalkodas;

Vizminéség-menedzsment;

Szennyviz kezelése és Ujrahasznositasa, valamint a kdrnyezetre gyakorolt hatasanak felmérése;

A vizfelhasznalds racionalizéldsa modern viztakarékos eszkdzok és rendszerek altal;

Vizuigyi képzés és képességfejlesztés.

9. cikk

A Szerz6d6 Felek elismerik a kis- és kozépvallalkozdsoknak a kétoldalt gazdasagi kapcsolatokba valé bevondsanak
hasznossagat és sziikségességét, és e célbdl a két orszag jogi keretei kozott 6sztonzik megfelel$ Uzleti kornyezet
kialakitasat.

10. cikk

A Szerz6d6 Felek batoritjak a kdvetkezdket:

Latogatasok képviselSik és gazdasagi, kereskedelmi és technikai delegacidik kozott;

A két orszagban megtartott kereskedelmi kiallitasokon val6 részvétel, amihez a sziikséges kdnnyitéseket megadjak.
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4.8

11. cikk

A Szerz6d6 Felek sziikség szerint batoritjdk az e Keretegyezmény dltal szabalyozott barmely teriileten Kozos
Végrehajtasi Egyuttmikddési Programok, valamint a kozos érdeklédésre szamot tarté kiilonods terileteken kilonallé
Megallapodasok megkotését.

12. cikk
A Szerz6d6 Felek szikség szerint kozOs bizottsagot alakithatnak e Keretegyezmény végrehajtdsanak nyomon

kovetése céljabol.

13. cikk

. EKeretegyezmény azon késébbi értesités kézhezvételének napjan Iép hatdlyba, amellyel a Szerz6dé Felek értesitették

egymast arrél, hogy a hatalybalépéshez sziikséges eljarasaikat befejezték.

E Keretegyezményt a Szerz6dé Felek Gtéves bevezetd idészakra kotik, és hatdlya Ujabb egyéves idészakokra
automatikusan meghosszabbodik, hacsak valamelyik Szerz6dé Fél a Keretegyezmény lejarata elétt hat honappal
irdsban értesitést nem kild felmondasi szandékardl.

. E Keretegyezményt nem lehet Ugy értelmezni, hogy ellentmondésba keriljon barmely Szerz6dé Fél barmely

regiondlis vagy nemzetkozi elkdtelezettségével vagy kotelezettségével, ugyszintén azokkal, amelyek barmely
regiondlis vagy nemzetkdzi gazdasagi szervezetben valé fennall6 vagy jovébeni tagsdgaikbol erednek.

. E Keretegyezmény megszlinése esetén a rendelkezései a szerzett jogok és a felelésség tekintetében a Szerz6dé Felek

altal megallapitandé ideig hatalyban maradnak.
Késziilt Budapesten, 05/10/2010 AS, ami megfelel 26/10/1431 AH, két eredeti példanyban, mindegyik magyar, arab és
angol nyelven, mindharom széveg egyarant hiteles. Ertelmezési eltérés esetén az angol nyelv(i széveg az iranyado.

a Magyar Koztarsasag a Szaud-Arabiai Kiralysag
Korménya nevében Kormanya nevében
Martonyi Janos Nizar O. Madani
kaltigyminiszter kaltgyi dllamminiszter

E rendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon lép hatédlyba.

E rendelet 2. és 3. §-a a Keretegyezmény 13. cikkének 1. bekezdésében meghatdrozott idépontban Iép hatélyba.

A Keretegyezmény, illetve e rendelet 2. és 3. §-a hatédlybalépésének naptari napjat a kilpolitikaért felelés miniszter
annak ismertté valasat kovetéen a Magyar Kézlonyben haladéktalanul kozzétett egyedi hatdrozataval dllapitja meg.
A rendelet végrehajtasdhoz szlkséges intézkedésekr6l a kulturaért és oktatasért felelés miniszter, a
gazdasagpolitikaért, a kutatas-fejlesztésért és technoldgiai innovacidért, az iparligyekért és a kiilgazdasagért felelds
miniszter, valamint a kozlekedésért felel6s miniszter gondoskodik.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 63/2011. (IV. 13.) Korm. rendelete

a Magyar Koztarsasag teriiletén miik6do, a nemzetkozi jog alapjan sérthetetlenséget élvezé
diplomaciai és konzuli képviseletek, tovabba sérthetetlenséget élvezo tagjaik védelmének,
valamint a nemzetkozi szervezetek objektumai 6rzésének rendjérol

A Kormany a Rendd&rségrél szold 1994. évi XXXIV. térvény 100. § (1) bekezdésének g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az

Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjadban meghatéarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.8 (M

2.§ 1
)]
(3)
(4)
3.§ (1
)]
(3)
4)
(5)
4.8 (1)

A Magyar Koztarsasag terlletén miikodd, a nemzetkozi jog alapjan sérthetetlenséget élvezd diplomaciai és konzuli
képviseletek, valamint nemzetkozi szervezetek objektumai (a tovabbiakban egyutt: kilképviseletek) 6rzésének
rendjérél, a biztonsaguk fenntartasahoz sziikséges rendvédelmi feladatok meghatarozasarél, a kilképviseletek
veszélyeztetettséglik mértékének megfelelé kategdridba soroldsardl, tovabba ezek cimjegyzékérél az orszagos
rendérfékapitany eldterjesztése alapjan a rendészetért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) dont.

A miniszter (1) bekezdés szerinti dontését az orszagos renddrfékapitany késziti eld.

A (2) bekezdés szerinti eljarasban javaslattételi joggal rendelkezik

a) akilugyminiszter,

b) az Alkotmanyvédelmi Hivatal féigazgatoja,

) aTerrorelharitasi Kozpont féigazgatoja,

d) azérintett kiilképviselet székhelye szerint illetékes megyei (févérosi) rendérfékapitany.

n

A kilképviseleteket veszélyeztetettséglik mértékének megfeleléen |, Il. vagy lll. kategoéridba kell sorolni.

Az |. kategdridba sorolds indokolt, ha konkrét informaciok alinak rendelkezésre a kilképviseletet vagy tagjat érinté
blncselekmény el6késziileteirdl.

A ll. kategdriaba sorolas indokolt, ha ismert vagy valdszin(sithet6 a kiilképviselet biztonsagat érinté veszélyforras és a
kialakult helyzet 6sszes koriilményeire tekintettel feltételezhet6 a kiilképviseletet érint6 blincselekmény elkovetése.
Veszélyforras lehet kilonosen az adott orszagban vératlan gazdasagi vagy politikai valsagot okozd koriilmény,
blin6z6&i csoport vagy terrorszervezet aktiv tevékenysége.

A lll. kategoéridba sorolas indokolt, ha az altaldnos kozbiztonsagi helyzetnek megfeleléen a visszatéré rendéri
ellenérzés elegendé a kiilképviselet biztonsaganak fenntartasara.

Az |. kategdridba sorolas fenntartdsanak sziikségességét havonta, a Il. és Ill. kategdridba sorolast évente december
20-ig feltl kell vizsgalni.

A kulképviseletek veszélyeztetettségiik mértékének megfelel6 kategdridba sorolasanak az (1) bekezdés szerinti
fellilvizsgalatat az 1. §-ban meghatarozott eljarasrendben kell lefolytatni.

A kilképviseletek veszélyeztetettségiik mértékének megfelel6 kategéridba soroldsanak alapjaul szolgélé tények és
korilmények véltozasaival kapcsolatban az 1. § (3) bekezdésben szereplé szervek folyamatosan téjékoztatjak az
orszagos rendérfékapitanyt.

A kilképviseletek biztonsagat érinté koriilmények jelentés valtozasa esetén az 1. § (3) bekezdésben szereplé szervek
kezdeményezhetik a kiilképviseletek veszélyeztetettségiik mértékének megfelelé kategoridba sorolasanak soron
kivili felllvizsgalatat az orszagos renddrfékapitanynal. A fellilvizsgalatot az 1. §-ban meghatarozott eljarasrendben
kell lefolytatni.

Ha a kulképviseletek veszélyeztetettségiik mértékének megfelelé kategoridba soroldsat nem érinti, akkor az (1)-(4)
bekezdéstdl eltéréen a cimjegyzék év kdzbeni pontositdsardl az 1. § (3) bekezdésben szerepl6 szervek tdjékoztatasa
alapjan az orszagos rendérfékapitany dont.

A kilképviseletek biztonsaga érdekében meghatérozott feladatoknak biztositaniuk kell az I. kategdridba sorolt
kilképviseletek allandd, kombinalt médon végrehajtott 6rzését és a diplomdciai mentességet élvezd személyek
védelmét, a Il. kategdridba sorolt kiilképviseletek allandé 6rzését, illetve a lll. kategéridba sorolt kilképviseletek
korzetének visszatéré renddri ellenbrzését. A visszatéré renddri ellenérzés gyakorisdgat a miniszter egyideji
tdjékoztatdsa mellett az orszagos rendérfékapitdny hatdrozza meg.

Az egyes kilképviseletek biztonsaganak fenntartdsahoz szlikséges intézkedéseket — az (1) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével - az orszagos rendérfékapitany eldterjesztése alapjan a miniszter rendeli el.
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(3) Akilképviseletek biztonsagat kdzvetleniil veszélyeztetd helyzetben a szlikséges rendéri intézkedéseket — a miniszter
egyideju tajékoztatasa mellett - az orszagos renddérfékapitany rendeli el.

5.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon |ép hatélyba.

6.8 A kulképviseletek veszélyeztetettséglik mértékének megfeleld kategodridba sorolasat, a cimjegyzék pontositasat,
valamint indokolt esetben az egyes kiilképviseletek biztonsdganak fenntartdasdhoz sziikséges intézkedéseket
meghatdrozé szabalyozdk fellilvizsgélatat elsé alkalommal e rendelet hatdlybalépését koveté 60 napon belil kell
elvégezni.

7.8 Hatalyat veszti a Magyar Koztarsasag terlletén miikddo, a nemzetkdzi jog alapjan kivaltsagot és mentességet élvezé
diplomdciai és konzuli képviseletek, valamint nemzetkézi szervezetek objektumai 6rzésének rendjérdl széld
43/1997. (lll. 12.) Korm. rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 64/2011. (IV. 13.) Korm. rendelete

a Magyar Koztarsasag teriiletén szolgalati céllal tartozkodo kiilfoldi fegyveres erdk,
valamint a Magyar Honvédség nemzetkozi tevékenységéhez kapcsolodo

egyes kormanyrendeletek médositasarol

A Kormany

az Alkotmany 35. § (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva,

a 2. § tekintetében az dllamhatarrol sz616 2007. évi LXXXIX. térvény 16. § (4) bekezdés a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott feladatkdrében eljarva,

a 3. § tekintetében a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél szolé 2004. évi CV. térvény 207. § (1) bekezdés j) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alkotmany 35. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva

a kdvetkezdket rendeli el:

1.8 (1) A hataratlépéssel jard csapatmozgdasok engedélyezésének kormanyzati feladatairdl sz6l6 190/2000. (XI. 14.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: R1.) 1. § (1) bekezdés nyit6 szovegrésze helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
J(1) E rendelet alkalmazdsdban csapatmozgds a Magyar Honvédségnek és a kulféldi fegyveres
er6knek - a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél szolé 2004. évi CV. térvény (a tovabbiakban: Hvt.) 204. §
(1) bekezdés c) pontja szerint — az dllamhatar atlépésével jaré olyan tevékenysége, amely”

(2) AzR1.1.8§(2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(2) E rendelet alkalmazdsaban nem mindsil csapatmozgasnak
a) a katonai szakmai, partneri latogatasokon és azok el6készitésében torténé részvétel,
b) nyilt vagy zartkor( kereskedelmi, (hadi)technikai bemutatékon és azok elékészitésében torténd részvétel,
c) a gyodgykezelésen, Gidiltetésen, sportrendezvényeken és azok el6készitésében vald részvétel,
d) hagyoménydrzo, kegyeleti, kulturdlis, tarsadalmi rendezvényeken és azok el6készitésében torténd részvétel,
e) nemzetkozi szervezet altal szervezett és vezetett muiveletekben az idészakos katonai megfigyel6i és katonai
szaktanacsaddi feladatok ellatasa,
f) a nem muveleti terlleten mikodo, tébbnemzeti — akar allando, akar csak egy adott mUivelet iranyitasa érdekében
létrehozott — parancsnoksagokon torténd szolgalatteljesités, ha az nem jar a tényleges muveleti tertletre kiildéssel,
g) amas allam katonai vagy mas allami szervénél, valamint nemzetkozi szervezetnél torténé egyéni szolgélatteljesités,
h) tanulmanyok (ideértve a képzés gyakorlati részét is) folytatasa,
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2.§

3.§

M

i) a behozatali vagy kiviteli engedéllyel rendelkezé hadiipari, illetve beruhdzasi célu katonai széllitmény kisérete vagy
rakomdny 6rzése,

j) a NATO-tagallamok allami légijarmUveinek - esetenként legfeljebb négy Iégijarmiibél allo kotelék — navigacids
gyakorlé repiilése és technikai leszélldsa,

k) mas, az el6z6ekhez hasonlé céllal térténé katonai mozgas.”

Az R1.1. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:

,(3) Ha nemzetkozi szerz6dés kifejezetten tartalmazza az elézetes hataratlépési engedélyezés mell6zhetségét, akkor
e rendeletnek az engedélyezésre vonatkozo rendelkezéseit nem kell alkalmazni.”

Az R1.2.§(2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A honvédelmi miniszter minden év december 15-éig dontésre a Kormdny elé terjeszti a kovetkezd évre tervezett
csapatmozgdsok jegyzékét, amely tartalmazza)

,b)aMagyar Honvédség részvételével kilfoldon vagy kulfoldi fegyveres er6k részvételével Magyarorszagon tervezett
ba) NATO-gyakorlatok és kiképzések,

bb) békepartnerségi (a tovabbiakban: PfP) gyakorlatok és kiképzések,

bc) PfP szellem( gyakorlatok és kiképzések,

bd) két- és tobboldalu megallapodasokon alapulé gyakorlatok és kiképzések,

be) az 1.§ (1) bekezdése szerint mindsiilé egyéb katonai tevékenységek

felsorolasat;”

Az R1.2.§ (4) és (5) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

.(4) Az engedélyezés a (2) bekezdés b) és d) pontja szerinti esetekben a gyakorlatokon részt vevé kiilféldi fegyveres
er6k dtvonulasanak engedélyezését is jelenti.

(5) Az év kdzben ismertté valo, elére nem tervezett csapatmozgdsokat a Kormany a targyévi engedély moédositasaval
engedélyezi.”

Az R1.7.8-a hatdlyat veszti.

Az R1. 1. szamu melléklet 4. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

4. A rendezvény tervezett helyszine az orszag megjelolésével.”

A hataratkel6hely és az ideiglenes hataratkel6hely megnyitdsarol és mikodtetésérdl, valamint a hataratlépési pontrdl
sz6lo 332/2007. (XII. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R2.) 10. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés ép:

[Az dllamhatdr ideiglenes megnyitdsdra (a tovdbbiakban: ideiglenes hatdrdtkelShely) engedéllyel keriilhet sor.
Az ideiglenes hatdrdtkel6hely megnyitdsdra irdnyuld kérelemnek tartalmaznia kell]

»d) a 15/A. §-ban foglalt eset kivételével, nyilatkozatot, amelyben a kérelmezd kotelezettséget vallal arra, hogy
biztositja az ideiglenes hataratkel6hely mikodtetéséhez sziikséges targyi, technikai és pénzligyi feltételeket, és
véllalja a mellékletben meghatéarozott, az ideiglenes hatarnyitassal felmerild kéltségek megtéritését,”

Az R2. a kovetkez6 15/A. §-sal egésziil ki:

,15/A. & (1) Mentesil a 10. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott, az ideiglenes hatarnyitassal felmerlé
koltségek megtéritésének kotelezettsége aldl

a) a légikozlekedésrél sz6l6 1995. évi XCVII. torvény 71. § 2. pontjdban meghatarozott magyar allami légijarmda,

b) viszonossag alapjan az Eurépai Unio6, valamint az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete tagéllamanak allami
légijarmuve,

c) az Egyesiilt Nemzetek Szervezete, az Eurépai Uni6 vagy az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete miveleti irdnyitasa
alatt allo katonai vagy rendvédelmi célu [égijarmi.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjaban hivatkozott viszonossag és a muveleti iranyitas fennallta tekintetében a honvédelmi
miniszter dllasfoglalasa iranyado.”

A Magyar Honvédség feladatainak ellatasaval 6sszefliggé nemzetkozi kartéritési igyekkel kapcsolatos eljaras részletes
szabalyairol sz6l6 276/2008. (XI. 21.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R3.) 1. §-a a kdvetkez6 e) ponttal egésziil ki:

(Az e rendeletben foglaltakat kell alkalmazni)

,€) a Magyar Koztarsasag teriiletén felallitott, az Eszak-atlanti Szerzédés alapjan felallitott nemzetkdzi katonai
parancsnoksagok jogallasardl, Parizsban, 1952. augusztus 28-an késziilt Jegyzékonyv I. cikk b), ¢) pontjanak vagy
XIV. cikkének hatélya ala tartozé nemzetkézi katonai parancsnoksag vagy szervezet (a tovabbiakban: parancsnoksag)
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4.8

()

3)

(4)

dllomanya éltal a Magyar Koztarsasag teriletén okozott, valamint a Honvédség altal a parancsnoksagnak okozott
karok kivizsgélasa és elbiralasa, valamint megtéritése tekintetében.”

Az R3.2.§ (1) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

,b) magyar harmadik fél: olyan természetes személy, valamint a Honvédség kivételével olyan jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, akit a Magyar Koztarsasag tertiletén kar ér, kivéve a Honvédség hivatasos,
szerz6déses vagy onkéntes tartalékos allomanydaba tartozd azon személyt, aki szolgalatteljesités teljesités kozben
veszti életét vagy szenved személyi sériilést;

<) kiilfoldi harmadik fél: az a) és a b) pont hatalya ald nem tartozo természetes személy, valamint jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet;”

Az R3. 4. §-a a kdvetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:

+(4) A kédrigény (3) bekezdés szerinti behajthatatlansagat a Honvédelmi Minisztérium vagyongazdalkodésért felelds
szervének a vezetdje éllapitja meg.”

Az R3. 6. § (7) és (8) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések Iépnek, és egyidejlleg a 6. § a kovetkezé
(9) bekezdéssel egésziil ki:

.(7) Ha a kiilfoldi fegyveres er6 a karokozasért valo felelésséget nem vallalja és kifizetést sem ajanl fel vagy a karosult
az (5) bekezdés szerint felajanlott 6sszeget karigényének teljes kielégitéseként nem fogadja el, a karosult a karigényét
kozvetlenil a kilfoldi fegyveres eré dlloményanak tagjaval szemben érvényesitheti.

(8) Ha a karosult a (3) bekezdés szerint felajanlott 6sszeget karigényének teljes kielégitéseként nem fogadja el,
karigényét peres Giton a Magyar Allammal szemben érvényesitheti.

(9) A (8) bekezdés alapjan indult perekben a Magyar Allamot a honvédelmi miniszter képviseli.”

Az R3. a kdvetkezd alcimmel és 11/A. §-sal egészil ki:

+~A NEMZETKOZI KATONAI PARANCSNOKSAGOKKAL KAPCSOLATOS KARTERITESI UGYEK

11/A. § (1) A parancsnoksag és a Honvédség kozotti kartéritési lgyek kivizsgalasara, elbirdldsara és a kar esetleges
megtéritésére iranyuld eljarast a Honvédelmi Minisztérium illetékes szerve az Eszak-atlanti Szerz6dés alapjan felallitott
nemzetkdzi katonai parancsnoksagok jogadlldsarol, Périzsban, 1952. augusztus 28-an készilt Jegyzékdnyv
rendelkezéseinek megfeleléen folytatja le.

(2) Ha a parancsnoksag magyar harmadik félnek a Magyar Koztarsasag teriiletén okoz kart, a 6. és 7. § rendelkezéseit
az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

a) ahol a 6. és 7. § ,kulfoldi fegyveres erét” emlit, ott a parancsnoksagot kell érteni;

b) ha a parancsnoksag a szolgalati igazolasban a felel6sségét nem ismeri el, és a vizsgalat alapjan megallapitasra kerdil,
hogy a kart okozé allomany a kart szolgalati kotelességteljesitésen kiviil vagy szolgalati jarmi nem engedélyezett
hasznélata sordn okozta a magyar harmadik félnek, a Honvédelmi Minisztérium illetékes szerve a 6. § (5) és
(6) bekezdése, valaminta 7. § (6) kezdése alkalmazéasaban a kart okozé allomany kildé allama szerinti fegyveres erét is
megkeresi.”

Az R3. 14. §-a a kovetkezd (4) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) E rendeletnek a Magyar Koztarsasag teriiletén szolgalati céllal tartézkodé kilfoldi fegyveres erék, valamint a
Magyar Honvédség nemzetkdzi tevékenységéhez kapcsolodd egyes kormanyrendeletek moédositasardl szélod
64/2011. (IV. 13.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban: Modr.) megallapitott 6. § (7)-(9) bekezdését a Modr.
hatdlybalépését kovetéen a Honvédelmi Minisztérium illetékes szervéhez benyujtott karigények elbiralasa
tekintetében kell alkalmazni.”

Ez a rendelet 2011. majus 1-jén |ép hatdlyba, és a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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V.

A Magyar Nemzeti Bank és a Pénziigyi Szervezetek
Allami Feliigyelete elnékének rendeletei

A Magyar Nemzeti Bank eIn6kének 6/2011. (IV. 13.) MNB rendelete
a ,Duna-Drava Nemzeti Park” emlékérme kibocsatasarél

A Magyar Nemzeti Bankrol sz6l6 2001. évi LVIII. torvény 60. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrol sz6ld 2001. évi LVIIL. torvény 4. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva a kévetkezdket

rendelem el:

1.8

2.§

3.§

4.8

M
()

M

()

A Magyar Nemzeti Bank ,Duna-Drava Nemzeti Park” megnevezéssel 5000 forintos cimletl ezlist emlékérmét bocsat ki.
A kibocsatds idépontja: 2011. prilis 19.

Az emlékérme fekvd téglalap alaku, 925 ezrelék finomsagu ezlistbdl készult, sulya 31,46 gramm, mérete 39,6x26,4 mm,
széle sima.

Az emlékérme elSlapjan, a kozépmezében egy repiild fekete gélya atldsan elhelyezked6 dbrazolasa lathaté. A goélya
abrazolasatol jobbra, harom vizszintes sorban az,5000" értékjelzés, a ,FORINT” felirat és a ,2011” verési évszam, balraa
,BP.” verdejel, a gblya dbrézolasa alatt a ,MAGYAR KOZTARSASAG" felirat olvashatd. Az emlékérme el6lapjanak képét
az 1. melléklet tartalmazza.

Az emlékérme hatlapjan, a kozépmezdben a Duna-Drava Nemzeti Park egyik jellegzetes taji eleme, a partifecske
Uregeivel teli szakadopart dbrazoldsa lathato. A szakaddpart dbrazoldsa folétt, egymas alatti vizszintes sorokban balra
zértan a ,DUNA-DRAVA” és a ,NEMZETI PARK” felirat, kozépre zartan a ,szakaddpart” felirat olvashaté. Az emlékérme
jobb alsé sarkdban Kereszthury Gabor tervez6mivész mesterjegye taldlhat6. Az emlékérme hatlapjanak képét a
2. melléklet tartalmazza.

Az emlékérmébdl 8000 darab készithets, amelybdl 5000 darab kiilénleges - Un. proof - technolégiaval verhetd.

Ez a rendelet 2011. prilis 19-én |ép hatdlyba.

Simor Andrds s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet a 6/2011. (IV. 13) MNB rendelethez

Az emlékérme el6lapjanak képe:

2. melléklet a 6/2011. (IV. 13) MNB rendelethez

Az emlékérme hatlapjanak képe:

| DUNA-DRAVA ey
NEMZETI PARK [
vrodocldponl ‘.'-‘ o
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IX. Hatarozatok Tara

A Kormany 1088/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata

a Magyar Kéztarsasag Kormanya és a Sri Lanka-i Demokratikus Szocialista Kéztarsasag Kormanya
kozotti pénziigyi egylttmiikodési keretprogram kialakitasarél sz6l6 megallapodast médosité
megallapodas szovegének végleges megallapitasara adott felhatalmazasroél

A Kormany

1. egyetért a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Sri Lanka-i Demokratikus Szocialista Koztarsasag Kormanya kozotti
pénziigyi egyuttmiikodési keretprogram kialakitasarol sz6l6 megallapodédst médositd megéllapodas (a tovabbiakban:
Megallapodds) bemutatott sz6vegével;

2. felhatalmazza a nemzetgazdasagi minisztert vagy az altala kijelolt személyt a Megallapodas bemutatott szévegének
- a joévahagyas fenntartasaval torténd — végleges megallapitdsara;
3. felhivja a kiiligyminisztert, hogy a Megallapodds szovegének végleges megallapitasdhoz sziikséges meghatalmazasi

okiratot adja ki;

4. jovahagyja a Megallapodas kihirdetésérol szold kormanyrendelet tervezetét, és elrendeli a Megallapodas végleges
szovegének megallapitasat kovetéen annak Magyar Kozlonyben torténd kihirdetését.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1089/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
a Nemzetkozi Beruhazasbiztositasi Ugynokségnél a Magyar Koztarsasagot képviseld
kormanyzoétanacsi tagok felmentésérol, valamint Gj kormanyzétanacsi tagok kinevezésérél

A Kormany

1. a Nemzetkdzi Beruhazésbiztositasi Ugynokség Kormanyzétanacsaban Ndtrdn Rolandot a Magyar Kéztarsasagot
képvisel6 kormanyzoéva 2011. aprilis 4-i hatallyal kinevezi;

2. a Nemzetkdzi Beruhazasbiztositasi Ugynokség Kormanyzétanacsaban Varga Zsuzsanndt a Magyar Koztarsasagot
képviseld helyettes kormanyzdi tisztségbél felmenti és egyidejlleg dr. Orlés LdszI6t a Magyar Kéztarsasagot képviseld
helyettes kormanyzoéva 2011. aprilis 4-i hatallyal kinevezi;

3. felhivja a kdligyminisztert, hogy az 1. és 2. pontban foglaltakrdl az érintett nemzetkdzi pénzligyi intézményt

tajékoztassa.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1090/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
az Emberi Jogok Magyar Kéozpontja Kézalapitvany megsziintetésérol

A Kormany a Polgari Torvénykdnyvrél szold 1959. évi IV. térvény 74/E. §-a, az allamhéztartasrél sz616 1992. évi XXXVIII. térvény
és egyes kapcsolédo torvények moédositasardl szoéld 2006. évi LXV. térvény 1. §-a, tovdbbd a Kormany altal alapitott
kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos idészer( intézkedésekrol sz616 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatarozat éltal elSirt
felllvizsgalati eljards megallapitasai alapjan sziikséges intézkedésekrdl sz616 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatérozat 4. pontja alapjan

az alabbiak szerint hataroz:

1.

A Kormany az allamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény és egyes kapcsolodé térvények mddositasardl szolo
2006. évi LXV. torvény 1. § (4) bekezdése alapjan kezdeményezi az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kozalapitvany
(a tovabbiakban: Kézalapitvany) megsziintetését a kozfeladat mas szervezeti keretek kozott torténé hatékonyabb
ellatasa érdekében.

A Kormany

a) felhatalmazza a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, hogy az Alapité nevében kérelmezze a Fovarosi
Birésagnal a Kézalapitvany megsziintetését, kérje kérelmének soron kivili elbiralasat, tovdbba a megsziintetés
kapcsan felmeriilé kérdésekben az Alapitd nevében eljarjon, és az ennek érdekében szlikséges intézkedéseket
megtegye;

b) megbizza a kdzigazgatési és igazsagligyi minisztert vagyonelszamold, kdnyvvizsgélo, valamint az dtadds-atvételi
eljarasban kozrem(ikodd személyek kijelolésére;

c) egyetért azzal, hogy a megsziint Koézalapitvany feladatait — ideértve a Kozalapitvany megszlinésekor fennallo
kotelezettségeiért valo helytéllast és fennallé jogainak érvényesitését is — a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet lassa el,
és felhivia a kozigazgatasi és igazsagigyi minisztert, hogy tegye meg az ennek érdekében sziikséges
intézkedéseket.

Felel6s: kodzigazgatési és igazsagligyi miniszter
Hatdridé:  azonnal

A megszUinés napjaval mint mérlegforduldnappal a Kdzalapitvény elkésziti a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb
szervezetek beszamoldkészitési és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz6lé 224/2000. (XII. 19.) Korm.
rendelet 6. §-a szerinti beszamoldjat.

A Kormany a Kozalapitvany vagyonanak szdmbavételére és a megszlinést kdvetben a hitelez6knek a Kdzalapitvany
vagyona értéke erejéig torténd kielégitésére, valamint a megsziind Kézalapitvany iratainak jogszabaly szerint kotelezd
6rzésére a Nemzeti Kbzigazgatasi Intézetet jeloli ki. A Kdzalapitvény hitelezék kielégitése utdn fennmaradt vagyonat
—ideértve a vagyoni érték( jogokat — a Kormany a Nemzeti Kdzigazgatasi Intézet tdmogatésara forditja, amely vagyont
a Nemzeti K6zigazgatasi Intézet egyéb bevételként szamolja el, és koteles azt a 2. pont szerinti feladatokra forditani.
Felelés: kodzigazgatasi és igazsagiigyi miniszter
Hatdrid6:  a birésagi torlést kovetéen azonnal

. AKormany felhivja a kdzigazgatasi és igazsagiigyi minisztert, hogy a Kdzalapitvany megsziintetésérdl és a 4. pontban

foglalt intézkedésekrél a nyilvdnossagot kozleményben tdjékoztassa.
Felel6s: kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6:  a biréséagi torlést kovetéen azonnal

Ez a hatérozat a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba, egyidejlileg hatdlyét veszti

a) az Emberi Jogok Magyar Kozpontja Kozalapitvany létrehozasarol sz6l6 1083/1995. (IX. 8.) Korm. hatdrozat,

b) az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kozalapitvany Alapitd Okiratdnak modositasarol szolé 1123/1996. (XII. 17.)
Korm. hatdrozat,

c) az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kozalapitvany Alapité Okiratdnak modositasarol szolé 1085/1998. (VI. 9.)
Korm. hatarozat,
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d) az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kozalapitvany Alapité Okiratdnak médositasardl szélé 1103/2004. (X. 20.)
Korm. hatdrozat,

e) az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kdzalapitvany Alapité Okiratdnak moédositasardl sz6l6 1080/2005. (VII. 25.)
Korm. hatarozat, tovabba

f) az Emberi Jogok Magyar Kézpontja Kézalapitvany Alapité Okiratdnak modositasarol szolé 1035/2007. (VI. 8.)
Korm. hatarozat.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1091/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
az Eurépai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kézalapitvany megsziintetésérdl

A Kormany a Polgari Torvénykonyvrél szold 1959. évi IV. torvény 74/E. §-a, az allamhdztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. térvény
és egyes kapcsolddo torvények modositasarol szo6lé 2006. évi LXV. térvény 1. §-a alapjan meghozza az alabbi hatarozatat:

1.

A Kormany az allamhaztartasrol szol6 1992. évi XXXVIII. térvény és egyes kapcsolodéd torvények modositasardl szolo
2006. évi LXV. térvény 1. § (4) bekezdése alapjan kezdeményezi az Eurépai Osszehasonlitd Kisebbségkutatasok
Kozalapitvany (a tovabbiakban: Kézalapitvany) megsziintetését a kozfeladat mas szervezeti keretek kozott torténd
hatékonyabb ellatasa érdekében.

A Kormany

a) felhatalmazza a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, hogy az Alapité nevében kérelmezze a Fovarosi
Birosdgnal a Kozalapitvany megsziintetését, kérje kérelmének soron kivili elbirdlasét, tovdbba a megsziintetés
kapcsan felmeriilé kérdésekben az Alapitd nevében eljarjon, és az ennek érdekében szlikséges intézkedéseket
megtegye;

b) megbizza a kdzigazgatési és igazsagligyi minisztert vagyonelszdmold, kdnyvvizsgélo, valamint az dtadds-atvételi
eljdrasban kozrem(ikodoé személyek kijelolésére;

c) egyetért azzal, hogy a megszlint Kozalapitvény feladatait a Wekerle Sandor Alapkezel6 lassa el, és felhivja
a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, hogy tegye meg az ennek érdekében sziikséges intézkedéseket.
Felelés: kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter
Hatdrid6é: ~ azonnal

A megszUlinés napjaval mint mérlegfordulonappal a Kozalapitvany elkésziti a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb
szervezetek beszamolokészitési és kdnyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz6lé 224/2000. (XII. 19.) Korm.
rendelet 6. §-a szerinti beszamolojat.

A Kormany a Kozalapitvany vagyonanak szdmbavételére és a megszlinést kdvetben a hitelezéknek a Kézalapitvany
vagyona értéke erejéig torténé kielégitésére, valamint a jogutod nélkiil megsziiné Kézalapitvany iratainak jogszabaly
szerint kotelezd 6rzésére a Kormany a Wekerle Sandor Alapkezel6t jeloli ki. A Kézalapitvany hitelezék kielégitése utan
fennmaradt vagyonat a Kormany a Wekerle Sandor Alapkezel6é tamogatasara forditja, amely vagyont a Wekerle
Sandor Alapkezel6 egyéb bevételként szamolja el, és koteles azt a 2. pont szerinti célokra forditani.

Felel6s: kozigazgatési és igazsagligyi miniszter

Hatdrid6:  a biréséagi torlést kovetéen azonnal

A Kormany felhivja a kbzigazgatasi és igazsagiigyi minisztert, hogy a Kézalapitvany megsziintetésérdl és a 4. pontban
foglalt intézkedésekrél a nyilvanossagot kézleményben tajékoztassa.

Felel6s: kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

Hatdrid6:  a birésagi torlést kovetéen azonnal
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6. A Kormany altal alapitott kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos idészerl intézkedésekrdl szold

1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatdrozat éltal el&irt feltlvizsgalati eljaras megallapitasai alapjan sziikséges intézkedésekrél
sz6l6 1316/2010. (XI. 27.) Korm. hatérozat (a tovabbiakban: Hatdrozat) 4. pontja a kdvetkezé 4.6. ponttal egészul ki:
(A Kormdny megbizza az dllami vagyon felligyeletéért felelGs minisztert és a kormdnyzati tevékenység 6sszehangoldsdért
felelés minisztert, hogy a kézalapitvdnyok és alapitvdnyok dltal elldtott feladatok felett szakmai feliigyeletet gyakorlé
miniszter bevondsdval tegyék meg a sziikséges intézkedéseket az aldbbi k6zalapitvdnyok és alapitvdnyok megsziintetése
érdekében azzal, hogy az érintett alapitvdnyok, kézalapitvdnyok céljainak megvaldsitdsa, feladatdnak tovdbbi elldtdsa
kdézponti kéltségvetési szerv, illetve egyéb kbzfeladatot elldto szervezet dltal térténik. Az dtalakitds sordn a megsziintetésre
keriilé alapitvdny vagy kézalapitvdny dltal elldtott feladatok tekintetében a szakmai szempontu déntéshozatali
mechanizmus megerdsitése érdekében tandcsadd testiilet hozhaté létre a megsziintetésre keriil6 alapitvdny vagy
koézalapitvdny kuratériumdnak bdzisdn.)

,4.6. Eurépai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kézalapitvany,”

A Hatérozat 5.1. pontja a kdvetkez6 5.1.2. ponttal egésziil ki:

(5. A 4. pont szerint megsziintetésre keriilé alapitvdny vagy kézalapitvdny miikddése felett szakmai feliigyelet
gyakorldsdval a Kormdny megbizza

5.1. akézigazgatdsi és igazsdgligyi minisztert)

., 5.1.2. Eurépai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kézalapitvany,”

Ez a hatdrozat a kdzzététele napjan lép hatdlyba, egyidejlleg hatdlyat veszti

a) azEuropai Osszehasonlito Kisebbségkutatasok Kézalapitvany megsziintetésérél szol6 1132/1999. (XII. 21.) Korm.
hatérozat,

b) az Eurépai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kézalapitvany megalapitasarél sz616 1125/2002. (VIl. 17.) Korm.
hatérozat,

¢) azEurdpai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kdzalapitvany Alapité Okiratanak médositasardl sz616 1204/2009.
(XII. 1.) Korm. hatérozat,

d) azEurépai Osszehasonlité Kisebbségkutatasok Kdzalapitvany Alapité Okiratanak médositasardl sz616 1027/2010.
(1. 9.) Korm. hatérozat,

e) aHatéarozat 1.4., valamint 3.1.2. pontja.

Orbadn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1092/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
a Hajléktalanokért Kdzalapitvany Alapité Okiratanak modositasarol

A Kormany a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény 74/B. § (5) bekezdése, az allamhaztartasrol szold 1992. évi
XXXVIII. torvény és egyes kapcsolodo torvények modositasarol szold 2006. évi LXV. torvény 1. § (2) bekezdése, tovabba a Kormany
dltal alapitott kozalapitvanyokkal és alapitvdnyokkal kapcsolatos id6szerl intézkedésekrél sz6lé 1159/2010. (VII. 30.) Korm.
hatarozat altal eldirt feliilvizsgalati eljaras megdllapitasai alapjan sziikséges intézkedésekrél sz616 1316/2010. (XII. 27.) Korm.
hatdrozat 10. pontja alapjan meghozza az aldbbi hatérozatat:

1.

A Kormany

a) modositja a Hajléktalanokért Kozalapitvany (a tovabbiakban: Kozalapitvany) alapité okiratat (a tovabbiakban:
alapité okirat) és elfogadja az alapité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovegét;

b) felhatalmazza a nemzeti er6forras minisztert, hogy az egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratnak a Kormany
nevében torténd aldirdsa targydban, valamint az alapité okirat médositasdnak birésagi nyilvdntartasba vétele
iranti eljarasban az alapité Kormany nevében és képviseletében eljarjon.

Felelés: nemzeti er6forrds miniszter
Hatdridé:  azonnal
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2. A Kormany felhivja a nemzeti eréforrds minisztert, valamint a kdzigazgatasi és igazsagligyi minisztert, hogy a
Kozalapitvany modositott, egységes szerkezetbe foglalt alapitd okiratat a birdsagi nyilvantartasba vételt kovetéen
a Magyar KézI6ny mellékleteként kiadott Hivatalos Ertesitében kézzétegye.
Felel6s: nemzeti er6forras miniszter;
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6:  a birésag hatdrozatanak jogerére emelkedését kdvetéen azonnal
3. Ezahatérozat a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba, egyidejlileg hatdlyat veszti a Hajléktalanokért Kézalapitvany

alapito okiratdnak médositasardl sz6l6 1205/20009. (XI1. 1.) Korm. hatérozat.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1093/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
a Magyar-Francia Ifjusagi Alapitvany Alapité Okiratanak médositasarol

A Kormany a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény 74/B. § (5) bekezdése, az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII.
torvény és egyes kapcsolodé torvények médositasardl sz616 2006. évi LXV. térvény 1. § (2) bekezdése és a Kormany altal alapitott
kozalapitvanyokkal és alapitvanyokkal kapcsolatos id&szer( intézkedésekrél sz616 1159/2010. (VII. 30.) Korm. hatarozat éltal el8irt
fellilvizsgdlati eljaras megallapitdsaialapjan sziikséges intézkedésekrél sz616 1316/2010. (XIl. 27.) Korm. hatdrozat 10. pontja alapjan
meghozza az aldbbi hatarozatat:

1. AKormany

a) hozzajarul a Magyar-Francia Ifjusagi Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) alapit6 okiratanak (a tovabbiakban:
alapité okirat) a mellékelt tartalom szerinti médositdsahoz, és megallapitja az alapité okirat egységes szerkezetbe
foglalt szovegét;

b) felkéri a nemzeti eréforras minisztert, hogy a kézigazgatasi és igazsagligyi miniszter bevonasaval az egységes
szerkezetbe foglalt alapité okiratnak aldirdsa targydban, valamint az alapité okirat moédositdsanak birdsagi
nyilvantartasba vétele iranti eljarasban eljarjon.

Felel6s: nemzeti eréforras miniszter,
kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter
Hatdridé:  azonnal

2. A Kormany felhivja a nemzeti er6forras minisztert és a kozigazgatasi és igazsagligyi minisztert, hogy az Alapitvany
modositott, egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat a birésagi nyilvdntartasba vételt kovetéen a Magyar Kozlony
mellékleteként kiadott Hivatalos Ertesitében kdzzétegye.

Felelés: nemzeti er6forrds miniszter,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
Hatdrid6:  a birdsag hatarozatdnak jogerére emelkedését kdvetéen azonnal

3. Ez a hatarozat a kdzzététele napjan Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1094/2011. (IV. 13.) Korm. hatarozata
egyes fejlesztési targyu kormanyhatarozatok médositasarél

1. A Kormany ugy dont, hogy

a) az UMFT GOP és ROP forrasokbdl megvalésuld kis- és kdzépvallalkozasok fejlesztését célzd akcidterv
médositasokrol, valamint a TAMOP és TIOP 2007-2008. évi és 2009-2010. évi akcidterveinek médositasarél szolo
1298/2010. (XII. 21.) Korm. hatarozat 1. melléklete IlI. és IV. pontjanak helyébe e hatdrozat 1. melléklete 1ép,

b) a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program 2011-2013. évekre sz6lé akcidtervének joévahagyasarol szold
1013/2011. (I. 19.) Korm. hatarozat 1. melléklete helyébe e hatarozat 2. melléklete |ép,

c) a Tarsadalmi Infrastruktira Operativ Program 2011-2013. évekre sz6l6 akcidtervének jovahagyasardl széld
1014/2011. (1. 19.) Korm. hatarozat 1. melléklete helyébe e hatdrozat 3. melléklete Iép.

2. E hatarozat a kdzzétételét kovetd napon Iép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet az 1094/2011. (IV. 13.) Korm. hatdrozathoz

Ill. A TAMOP-TIOP 2007-2008. évi akcioterve modositasa

Konstrukcié

Konstrukcié

R s Valtozas
Palyazati konstrukcio Véltozas lényege erze(:i ()e;ils(e)roe;e moczig(s;;cz;colz)esrete a2007-2008-as
(Mrd Fo (Mrd Ft) AT tekintetében
TAMOP-2.1.2. Munkaeré-piaci A konstrukcié attervezése 9,817 0 -9,817
kulcskompetenciak fejlesztése a2011-13-as tervezési
konvergencia keretdsszege id6szakra, részben ugyanezen,
részben mas konstrukciéra
TAMOP-2.1.2. Munkaeré-piaci A konstrukcio attervezése 3,066 0 -3,066
kulcskompetencidk fejlesztése a 2011-13-as tervezési
KMR keretdsszege id6szakra, mas konstrukciora
TAMOP 3.1.5A/09/KMR Forrasemelés a 2011-13-as 6,876 6,959 +0,083
Pedagégusképzések AT terhére, ugyanazon
prioritason belil

TAMOP 3.1.5/B A konstrukcid attervezése 43 0 -43
Pedagdgusképzések a 2011-13-as tervezési

id6szakra
TAMOP 3.3.4. A konstrukcié térlése 1,184 0 -1,184
A halmozottan hatranyos és forrasanak attétele
helyzetdi fiatalok felséfoku a2011-13-as tervezési
képzésbe iranyuld id6szakra
tovabbtanulasi utjanak
megerdsitése, ,Lathatatlan
kollégiumi” programok
tamogatasa felséfoku
intézményekben tanul6é roma
fiatalok szdmara
TAMOP 3.3.5.B A konstrukcié torlése 0,170 0 -0,170
Antidiszkriminacios és forrasanak attétele
jelzérendszer kiépitése — Civil a 2011-13-as tervezési
részvétel erésitése az oktatasi id6szakra
diszkriminacié elleni fellépés és
a tanulok iskolai sikerességének
tdmogatdasa érdekében
TAMOP 4.1.1 2007-08-as forrasmaradvany 3,321 3,017 -0,304
Hallgatoi és intézményi atcsoportositds 2009-10 AT-re
szolgadltatds-fejlesztés
a fels6oktatasban
Konvergencia
TAMOP 4.1.2/A Pélyazati panaszkezelést 0,96 1,02 +0,065

Tartalomfejlesztés, képzdk
képzése, kiilonds tekintettel a
matematikai,
természettudomanyi, muszaki
és informatikai (MTMI)
képzésekre és azok
fejlesztésére

KMR

koveté tamogatoi dontéshez
szlikséges forrasbevonas
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Palyazati konstrukcio

Véltozas lényege

Konstrukcio
eredeti kerete
2007-2008
(Mrd Ft)

Konstrukcio
maodositott kerete
2007-2008
(Mrd Ft)

Véltozas
a2007-2008-as
AT tekintetében

TAMOP 4.1.2/A
Tartalomfejlesztés, képzdk
képzése, killonods tekintettel

a matematikai,
természettudomanyi, muszaki
és informatikai (MTMI)
képzésekre és azok
fejlesztésére

Konvergencia

Palyazati panaszkezelést
kovetd tdmogatdi dontéshez
szlikséges forrasbevonas

1,67

1,74

+0,067

TAMOP 4.2.1

Kutatasi és technoldgia
transzfer szolgaltatasok
tdmogatasa, a felséoktatasi
intézmények kutatasi
feltételrendszerének javitasa
Konvergencia

Tartaléklistas palyazé bevonasa
miatti forrasnovelés

2,33

2,5

+0,171

TAMOP 4.2.3

A tudomanyos eredmények
elismerése és disszeminacidja
KMR

2007-08-as forrasmaradvany
atcsoportositas 2009-10 AT-re

0,325

0,303

-0,022

TAMOP 4.2.5 Elektronikus
Tartalomfejlesztés és
szolgdltatds a kutatasban
és a felsGoktatdsban
Aranyositott (22,1% KMR,
77,9% Konvergencia)

2007-08-as forrasmaradvany
atcsoportositas 2009-10 AT-re

1,27

1,19

-0,081

Pdlydzati konstrukcio

A konstrukcid zdrdsdnak id6pontja

ATAMOP2.2.1. A képzés
mindségének, tartalmanak
fejlesztése

2011.1l. negyedév

ATAMOP 2.2.2. Pélyaorientacio
rendszerének tartalmi és
modszertani fejlesztése

2011.1l. negyedév

IV. TAMOP-TIOP 2009-2010. évi akcidterve médositasa

Pélyazati konstrukcié

Véltozas lényege

Konstrukcio
eredeti kerete

Konstrukcio
madositott kerete

Valtozas
a2009-2010-es

200200 | 20092010 | Lpyictshon
TAMOP-1.1.1. Kiemelt projekt masodik 21,7 0 -21,7
Megvdltozott munkaképesséqg | szakasz inditdsanak attervezése
emberek rehabilitaciojanak a 2011-13-as tervezési
és foglalkoztatdsanak segitése id6szakra
TAMOP 1.1.2. A konstrukcio attervezése 27 0 -27
Decentralizalt programok a 2011-13-as tervezési
a héatranyos helyzetGek id6szakra
foglalkoztatasaért
TAMOP-1.1.4. A konstrukcio attervezése 5 0 -5

Munkaeré-piaci program
a hatranyos helyzettek
foglalkoztatasaért

a Kbzép-magyarorszagi
Régiéban

a 2011-13-as tervezési
idGszakra
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Konstrukcio

Konstrukcio

eredeti kerete maodositott kerete Valtozds
Palyazati konstrukcio Véltozas lényege 2009-2010 2009-2010 a 2009—201,0—es
(Mrd Ft (Mrd Fo AT tekintetében
TAMOP 1.4.4. A konstrukcié torlése 1 0 -1
Helyi és hatdr menti és forrdsanak attétele
foglalkoztatasi a2011-13-as tervezési
egylttmuikddések és id&szakra
megallapodasok tamogatdasa
TAMOP 1.1.3. Kiemelt projekt masodik 10 7,9 -2,1
Ut a munka viladgaba szakasz inditasanak attervezése
a2011-13-as tervezési
id6szakra
TAMOP 2.1.1/B A konstrukcio keretének 5 1,5 -3,5
Lépj egyet el6re! csokkentése és a forrds egy
Apolasi dijban részestilék részének attétele
képzésének tdmogatésa a TAMOP 2.1.1/A
konstrukcidra
TAMOP 2.1.1/A Forradsemelés a TAMOP 2.1.1/B 12,3 0 -12,3
Lépj egyet elbre! megszinésének terhére,
valamint attervezés
a2011-13-as tervezési
id6szakra
TAMOP 2.1.3. A konstrukcio keretemelése 4,8 0 -4,8
Munkahelyi képzések és attervezése a 2011-13-as
tdmogatdsa tervezési idészakra
TAMOP 2.2.1. A konstrukcié attervezése 4,6 0 -4,6
A szakképzés és a felnéttképzés a2011-13-as tervezési
mindségének és tartalméanak id6szakra
fejlesztése
TAMOP 2.2.4. A konstrukcié ttervezése 09 0 -0,9
Hatdron &tnyulo a 2011-13-as tervezési
egylttmikoddés a szakképzés id&szakra
és feln6ttképzés teriletén
TAMOP 2.4.3/C A konstrukci térlése és 0,95 0 -0,95
Blended tipusu képzési forrasanak attétele
programok maédszertani a 2011-13-as tervezési
fejlesztése id6szakra
TAMOP 2.6.2. A konstrukcio attervezése 1,6 0 -1,6
Munkaeré-piaci szolgaltatast a 2011-13-as tervezési
nyujto civil szervezetek id6szakra
kapacitdsdnak megerésitése
TAMOP-3.1.1.-08/1 A konstrukcio torlése a 7,015 0 -7,015
21. szézadi kdzoktatas — 2009-10 AT-bdl és a keret
fejlesztés, koordinacio attervezése
Il. szakasz a2011-13 AT id6szakra
TAMOP-3.1.2. A konstrukcio térlése 6,383 0 -6,383
Uj tartalomfejlesztések a2009-10 AT-bdl és a keret
a kdzoktatasban attervezése a2011-13
AT id6szakra
TAMOP-3.1.4. A konstrukcio torlése 68,968 0 -68,968
Innovativ iskoldk a2009-10 AT-bdl és a keret
attervezése a 2011-13
AT id6szakra
TAMOP-3.1.8. A konstrukcié térlése 3,66 0 -3,66

Atfogé minéségfejlesztés
a kozoktatasban

a2009-10 AT-bol és a keret
attervezése a 2011-13
AT id6szakra
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Konstrukcio

Konstrukcio

Hallgatoi és intézményi
szolgdltatas-fejlesztés a
fels6oktatasban
Konvergencia

atcsoportositdsa 2011-13-ra

R s Valtozas
Palyazati konstrukcio Véltozas lényege e;e(t)i()egtl_l;gr]e&:e moig;gcjg:ok]egete a2009-2010-es
(Mrd Ft (Mrd Fo AT tekintetében
TAMOP-3.1.9. A konstrukcié torlése 0,74 0 -0,74
Diagnosztikus mérések a2009-10 AT-bdl és a keret
fejlesztése attervezése a 2011-13
AT id6északra
TAMOP-3.2.1. A konstrukcié torlése 1,47 0 -1,47
Kézoktatési intézmények a2009-10 AT-bdl és a keret
szerepbévitése, Ujszerd attervezése a 2011-13
intézményi egylttmUikodések AT id6szakra
kialakitasa (tanuldst segit6
tamogaté formak bevezetése)
TAMOP-3.2.2. A konstrukcié torlése 4,2 0 -4,2
Teruleti egytttmikodések, a2009-10 AT-bdl és a keret
tarsuldsok, halézati tanulds attervezése a 2011-13 AT
,A” komponens id6szakra
TAMOP-3.3.5. A konstrukcié térlése 5 0 -5
Tovabbtanulasi utak a2009-10 AT-bdl és a keret
tdmogatasa altalanos iskolatol attervezése a 2011-13
a diplomaig AT id6északra
TAMOP-3.3.6 A konstrukcio torlése 0,36 0 -0,36
Képzésbe Agyazott a2009-10 AT-bél és a keret
Foglalkoztatds A komponens attervezése a 2011-13
AT id6északra
TAMOP-3.3.6. A konstrukcié torlése 2,48 0 -2,48
Képzésbe Agyazott a2009-10 AT-bdl és a keret
Foglalkoztatas B komponens attervezése a 2011-13
AT id6északra
TAMOP-3.4.1. A konstrukcié torlése 1,22 0 -1,22
Nemzetiségi és migrans a2009-10 AT-bdl és a keret
tanuldk nevelésének és attervezése a 2011-13
oktatasanak segitése — AT id6északra
A komponens
TAMOP-3.4.2. A konstrukcié torlése 2,94 0 -2,94
Sajatos nevelésiigényd tanuldk | a2009-10 AT-bdl és a keret
integracidja attervezése a 2011-13
AT id6északra
TAMOP-3.4.3. A konstrukcio torlése 1,24 0 -1,24
Iskolai tehetséggondozas a2009-10 AT-bél és a keret
attervezése a2011-13
AT id6szakra
TAMOP-3.4.4. B Orszagos A konstrukci6 torlése 1,510 0 -1,510
Tehetségsegité Haldzat a2009-10 AT-bdl és a keret
kialakitdsa — Magyar Génius attervezése a 2011-13
Integralt Tehetségsegitd AT id6északra
Program
TAMOP 3.2.11/10/1/KMR Forrdsemelés a 2011-13-as 0,6 1,63 +1,03
Tanoéran kivili nevelési AT terhére, ugyanazon
feladatok tamogatasa prioritason belll
TAMOP 3.2.11/10/1/KONV Forrdsemelés a 2011-13-as 34 6,4 +3
Tanoéran kivili nevelési AT terhére, ugyanazon
feladatok tamogatasa prioritason belil
TAMOP 4.1.1 2009-10-es forrdsmaradvany 8,33 6,857 -1,473
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Palyazati konstrukcio

Véltozas lényege

Konstrukcio
eredeti kerete
2009-2010
(Mrd Ft)

Konstrukcio
maodositott kerete
2009-2010
(Mrd Ft)

Véltozas
a2009-2010-es
AT tekintetében

TAMOP 4.1.1

Hallgatoi és intézményi
szolgaltatas-fejlesztés
a fels6oktatasban

KMR

Palyazati panaszkezelést
kovetd tdmogatdi dontéshez
szlikséges forrasbevonas

1,879

1,913

+0,034

TAMOP 4.1.2
Tartalomfejlesztés, képzék
képzése, kullonos tekintettel

a matematikai,
természettudomanyi, mdlszaki
és informatikai (MTMI)
képzésekre és azok
fejlesztésére

KMR

2009-10-es forrdsmaradvanyok
rendezése

2,478

2,371

-0,107

TAMOP 4.1.2
Tartalomfejlesztés, képzdk
képzése, killonos tekintettel

a matematikai,
természettudomanyi, mdszaki
és informatikai (MTMI)
képzésekre és azok
fejlesztésére

Konvergencia

2009-10-es forrdsmaradvanyok
rendezése

8,736

8,359

-0,377

TAMOP 4.1.3

A felséoktatasi szolgaltatasok
rendszer szint( fejlesztése
Ardnyositott (22,1% KMR,
77,9% Konvergencia)

Uj tevékenységekkel valé
kiegészités miatti
forrdsbevonas

0,782

1,152

+0,37

TAMOP 4.2.1

Kutatési és technolégia
transzfer szolgaltatasok
tdmogatasa, a felséoktatasi
intézmények kutatasi
feltételrendszerének javitasa
Konvergencia

Forrdsmaradvanyok rendezése

16,249

16,231

-0,018

TAMOP 4.2.1

Kutatasi és technoldgia
transzfer szolgaltatasok
tdmogatasa, a felséoktatasi
intézmények kutatasi
feltételrendszerének javitasa
KMR

A 2007-08-as és 2009-10-es
KMR maradvanyok keriltek
atcsoportositdsra, valamint
a TAMOP 4. KMR eddig realizalt
arfolyam nyeresége

6,466

8,654

+2,188

TAMOP 4.2.2

Az Innovativ kutatdi teamek
alapkutatdstél az alkalmazott
kutatasig terjedd projektjeinek
tamogatdasa

KONV

A konstrukcié atcsoportositasra
kertilt a 2011-13-as AT-be

12,106

-12,106

TAMOP 4.2.3

A tudomanyos eredmények
elismerése és disszeminacioja
KONV

A konstrukcié atcsoportositasra
kertilt a 2011-13-as AT-be

1,565

-1,565

TAMOP 4.2.4
Nemzeti Kivalésag Program

A konstrukcid atcsoportositasra
keriilta 2011-13-as AT-be

12,6

-12,6
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Konstrukcio Konstrukcio . .
s L oo 14 eredeti kerete maodositott kerete Valtozds
Palyazati konstrukcio Véltozas lényege 2009-2010 2009-2010 21—2?;)':;?:’(1;;—::
(Mrd Ft) (Mrd Ft)
TAMOP 5.6.1.A) Forrdsemelés a 2011-13-as AT 1 1,2 +0,2
Elitéltek visszavezetése terhére, ugyanazon prioritdson
a tarsadalomba képzési beldl
és foglalkozasi, valamint egyéb
reintegracios programokon
keresztil
TIOP 1.1.2. A konstrukcié torlése 2,8 0 -2,8
Hatékony informatikai a2009-10 AT-bdl és a keret
infrastruktura a kdzoktatasban attervezése a 2011-13
AT id6északra

TIOP 1.2.1. A konstrukcié torlése 1,695 0 -1,695
Multifunkcionalis kozdsségi a2009-10 AT-bdl és a keret
kdzpontok és terileti attervezése a 2011-13
kdézmvel6dési tandcsadd AT id6szakra
szolgalat infrastrukturalis
feltételeinek a kialakitasa
TIOP 2.2.4. Forrdsemelés a 2011-13-as 79 83,5 +4,5
Strukturavéltoztatast tdmogato AT terhére, ugyanazon
infrastrukturafejlesztés prioritason beldl
a fekvébeteg-szakelldtdsban

Palyazati konstrukcio

Konstrukcié moédositott célja
(mddositas kivastagitassal jelolve)

Konstrukcié moédositott indokoltsdga
(mddositas kivastagitassal jelolve)

TAMOP 3.1.7.

Referencia intézmények
orszagos haldézatanak
kialakitasa és felkészitése

A palydzat elsédleges célja,
hogy a referencia értéki
mUkodési és pedagdgiai
gyakorlattal rendelkezd
kozoktatdsi intézmények
— intézményi fejlesztési
tervik alapjan -
felkésziiljenek
nevelési-oktatasi
gyakorlatuk
tovabbadasara,
elterjesztésére,
megismertetésére, illetve
ezzel segitsék mas
kozoktatdsi intézmények
értékelvii szakmai
fejleszt6 tevékenységét.

A referencia-intézmények elsédlegesen, rendszeresen,
folyamatosan és differencialt kinalattal szolgéltatjak

a halézati tanuldsi folyamathoz a mintakat.
Kozrem(ikédnek az intézmények nagyobb kézdssége
szdmdra szervezett szakmai muhelyek tartalmi
kindlatanak biztositasdban és megvalésitasaban.

A konstrukcié tdmogatja azt a szakmapolitikai célt,
hogy értékalapu, a hazai pedagdgiai hagyomanyt

a korkivanatokkal és a nemzetkozi innovacié
értékeivel 6tv6z6 orszagos referencia-intézményi
halézat jojjon létre. A kialakulé
referencia-intézményi hal6zat onfejleszt6 intézményi
gyakorlata és korszeri nevelési alapokon nyugvo
pedagdgiai kulturat kozvetito értékei az egyenld
hozzéférés elvének érvényesiilésével azt az intézményi
kort is hatokorébe vonhatja, mely eddig tavol maradt
az innovaciotol. A referencia-intézmények pedagodgiai
kulturdja és eszkdzrendszere egészében példaszerd,
koherencidval bir, azaz tanulmanyozhaté és elemeiben
honosithatd.

TAMOP 5.6.1A)

Elitéltek visszavezetése
a tarsadalomba képzési
és foglalkozasi, valamint
egyéb reintegracios
programokon keresztil

A keretemeléssel
0sszhangban az ERFA
keret 100 millié Ft-rol
120 millié Ft-ra torténd
emelése, a KMR keret

400 millié Ft-rol

480 millié Ft-ra torténd
emelése, tovabba

a minimalis tamogatasi
o6sszeg 15 millié Ft-ra valé

modositasa sziikséges.

A pélyazat el6készitése sordn megalapozotta valt,
hogy szilikséges a projekt megvalésitdshoz az ERFA,
KMR 6sszeg keretének megemelése és a minimalis
tdmogatasi 6sszeg 15 millié Ft-ra moédositasa.
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Pélyézati konstrukcié

Konstrukcio eredeti
ERFA étjarhatosédga

Konstrukcié moédositott ERFA atjarhatésaga

ATAMOP 3.1.6

Egységes
Gyogypedagdgiai
Médszertani Intézmények
(EGYMI) fejlesztése

az inkluziv nevelés
tdmogatdsa érdekében

50%

30%

Pélyézati konstrukcié

Eredeti indikator

Médositott indikator

Egyéb

TAMOP 3.3.1.ll. szakasz

Integrécids, regionalis
pontok szama

Regiondlis szolgéltato
pontok szama

Halbzatba szervezett

és mindségbiztositott
tanodak
min&ségbiztositasat végzé
tanodai tanacsadok/
szakérték szama

Torlésre kerilt

Aktualizalt és kifejlesztett
és mindségbiztositott IPR
- médszertani
tovabbképzések szama

Kidolgozott képzési
programok szama

Bedvodazasi szakmai
szolgaltatassal elért
évodapedagdgusok szdma

Torlésre kerilt

Nem volt

a Képzettséget szerzett
személyek szama
(Mértékegysége f6, tipusa
eredmény, bazisértéke 0,
célértéke 2012-re 700)

A 6. Tamogathato
tevékenységek kore cim
pontban az 1. pillér alatt,

a kovetkezé feladat
szerepel ,Integracié és

a kirekeszt6dés Eurépaban
és Magyarorszagon
1985-2015 cim( kutatas”
ennek torlése szlikséges.




Mddositott inditési

Palyazati konstrukcio Eredteétiri‘g(;)Zr;)t/iheté Médof;z:;gizzelheté Ered;t\i;iemr;ig;haté Médoi:\?;(;ir;‘:ézatham Eredeti indikétor Médositott indikator Pélyazok eredeti kore Pa'lyézél;g:eédositott Eredeti inditasi datum datum
TIOP 1.3.4/10/1 | 200-500 M Ft | 100-300 M Ft uj épllet, Tordlve létrejott létrejott A fejlesztési A fejlesztési 2010. majus 2010.
Regiondlis éplletrész regiondlis regiondlis polus és polus és IV. negyedév
tuddstarak* épitése tudastarak tudastarak fejlesztési fejlesztési

szamanak szama: tarskdzpont tarskdzpont
célértéke: 2012: 3 varosokban varosokban
2012: 2 2015: 3 lévé lévé
2015: 4 felséoktatasi, | felséoktatasi,
egységes egységes tavhasznalatok | tavhasznalatok | szak- illetve | szak-, megyei
olvasokartya olvaso- szama: szama: megyei nagy- | illetve varosi
azonositd 2012: 2012: konyvtarak konyvtarak
az az j 4512000 4000 000  dhtal  dhal
egyiittm(ikodd | szolgaltatasok 2015: 2015: |étrehozott |étrehozott
intézmények | érdekébenaz | 6500000 4500000 | konzorciumok, | konzorciumok
szamara kozos | egyiittmUikodé valamint azok | (konzorciumi
katalégus és | intézmények fen,ntart0| altal megal!lapod’as.
adatbazis katalogu- létrehozott | afelséoktatasi
létrehozésa sainak és konzorciumok | és megyei
adatbazisainak kényvtar
Sssze- részvétele
kapcsolasa nélkil nem
Uj kothetg.
tevékenység**, A konzorcium-
vezetoi

feladatokat
a fels6oktatasi
vagy a megyei

konyvtarnak

kell ellatnia)

* ATIOP 1.3.4/10/1 ,Regionalis tudéstarak” konstrukcié esetében az aldbbiak médosultak:
1. Azigényelhetd tdmogatas mértéke 100-300 millié Ft-ra csdkkent.

Wezs'6EIND°LLOT « ANQTZOXM HYADVW

2. A téamogathato tevékenységek kore pontositasra kerllt: Uj épiilet, éplletrész épitése” torlése; egységes olvasdkartya” helyett ,egységes olvaséazonosito; az egylittmikodd intézmények széamara kozos katalogus és
adatbazis létrehozésa” helyett ,az Uj szolgaltatasok érdekében az egylttmiikodé intézmények kataldgusainak és adatbézisainak 6sszekapcsoldsa”.

Uj tevékenység**: az RFID (radié frekvencias azonosité) rendszer kialakitasahoz sziikséges infrastruktira beszerzése és lizembe helyezése; a kdnyvtari dokumentumok azonosité cimkével valé ellatasa, a cimkék (tag-ek) tartalmi
feltoltése, valamint az elektronikus konyvtari forrasok tavoli (otthoni, partnerkonyvtari) elérésének biztositasa. Az Uj szolgéltatasok bevezetéséhez és mikodtetéséhez sziikséges épulet-atalakitas, korszer(sités, fizikai és
infokomunikacios akadalymentesités.

3. Pontositasra kerlltek tovabba az indikatorok (Iétrejott regionalis tudastarak szama és a tavhasznalatok szama) és a palyazok kore (A fejlesztési polus és fejlesztési tarskozpont varosokban 1évé felsGoktatasi, szak-, megyei
illetve varosi konyvtérak altal létrehozott konzorciumok), valamint a palyazdkra vonatkozé eldirasok: Konzorciumi megaéllapodas a felséoktatasi és megyei konyvtar részvétele nélkil nem kothetd; A konzorciumvezetéi
feladatokat a felsGoktatasi vagy a megyei konyvtarnak kell ellatnia).

4. Az inditasi ddtum racionalizéldsa tortént meg (2010. IV. n. év).

£€veol
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2. melléklet az 1094/2011. (IV. 13.) Korm. hatdrozathoz

1. melléklet a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program 2011-2013. évekre sz616 akciétervének
jovahagydsardl sz616 1013/2011. (I. 19.) Korm. hatérozathoz

TAMOP 1. prioritas A foglalkoztathatdsag fejlesztése, a munkaerdpiacra vald
belépés segitése és 0sztbnzése

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
A foglalkoztathat6sag javitasa azt jelenti, hogy az emberek tudasat, készségeit fejleszteni kell annak érdekében,
hogy alkalmassé véljanak a foglalkoztatasra, 6szténdzni és segiteni kell az allaskeresést, a munkaerépiacra valé
belépést vagy visszatérést. Ez a prioritds azokat a szolgaltatasokat és programokat (aktiv foglalkoztataspolitikai
intézkedéseket) tamogatja, amelyek célja a munkanélkili és inaktiv emberek foglalkoztathatésaganak javitasa
olyan programokon keresztil, amelyek igazodnak az egyes munkavallal6i csoportok sajatos helyzetéhez, specidlis
szlikségleteihez, az egyéni képességekhez, készségekhez és a helyi munkaeré-piaci sajatossagokhoz és
gazdasagi lehetéségekhez.
2. A prioritas célkitlizései
- ) Indikator |y giator oy, | CElErték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
N tipusa 2015
eqvséage
Az 1. prioritds keretében tAmogatott aktiv 160.000 f6
munkaerdpiaci intézkedésekben résztvevd f6 Output 0 (ebbdl KMR 22.
személyek szama 000 f6)
Az 1. prioritas keretében tdmogatott "
PRI . . ,, 65.000 f6
munkaerdpiaci képzésekben résztvevd f6 Output 0 KMR nélkiil
személyek szdma ( nélkd)
“Uj kezdet” kombinalt indikatora 25 év alattiak % eredmény 24,60% 19%
Uj kezdet” kombinalt indikatora 25 év felettiek % eredmény 18,50% 15%
Az 1. prioritas keretében tAmogatott
intézkedésekben résztvevok kozil a programbdl .
valo kilépést kovetd 180. napon foglalkoztatottak % hatas 0 28,50%
aranya
Az 1. prioritas keretében tAmogatott képzéseket 50.000 16
sikeresen befejezék (zardvizsgat teljesiték, f6 eredmény 0 KMI§ 'qu'l
bizonyitvanyt szerzék) szama ( nélkal)
3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrasallokacié
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
13,49 0,89 0,00 14,38 KMR
88,62 11,76 3,50 103,88 KONV
102,11 12,65 3,50 118,26 Osszesen

Tervezett ERFA arany (%):

KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%):

4. A prioritas Gtemezése — kotelezettségvallalas (IH déntés)

2,1% (Prioritas szintii atlag a 11/13-as idészakra)
12,16% (Prioritas szintli atlag a 11/13-as idészakra)

Indikativ forrasallokacio

(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)

2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
19,41 5,89 8,49 0,00 0,00 33,79 KMR
103,27 66,00 34,38 3,50 0,00 207,15 KONV
122,68 71,89 42,87 3,50 0,00 240,94 Osszesen




TAMOP 1. prioritas A

a munkaerdpiacra val6 belépés segités és

i . o | Konstrukeio i i
. Elézetes Palyazatok, kiemelt projekiek meghirdethetd kerete eret &mogatds | Tamogatas | Tamogatands | NOMSUUKEIO | ongruci Konstrukei6 kkv
Konsrukei6 | o ctrukei rojekt tamogatasi MrdFt) KMRAKONV | 4 iarhatssa (MFt) | merték rojektek terret |tervezeu zarasa|  érintensege (kkv
stétusza (G A Konstrukci6 neve klvélaszlas Kedvezményezettek kore lamog (e része (Mrd | AU g | osszege (MFY) | mértéke (%) | Proj ! > 'séq Tamogathat6 tevékenységek Megjegyzés
Vs, uted) kédja elid igénnyel lekotott Ft) (HEP 65 (%) tervezett szama (evme ed 11 | (€vlnegyed-fél | kedvezményezett/kkv
Jari osszeg (Mrd Ft) [ 2011 | 2011 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 | (A0S i | wax o (indikativ) “y év) beszallito/nincs kkv)
KMR KONV KMR KONV KMR KONV ) .
Munkaltatok, vallalkozasok részére nytitott
foglalkozatési céld tamogatasok:
munkahelymegtartashoz és alkalmazéshoz nytitott
jatasok > |Az audit lezérasaig az érintett konstrukciok
adaptéci6s tamogatds), segité személyek Italénos feltétele, hogy az audit
Megvaltozott és allaskeresok részére nytjtott tamogatasok és ;;‘;g:;";g;ﬁ;‘;":;:‘i:;;"izze:u::"l::: by
uod 111 2::’;::‘:2:;:9&: :S'“”m“ Kiemelt e e 0,00 560 | 1610 | 000 | 000 | 000 | 000 21,70 0,0% 000 [21700|  100% 1 2011né 2015.1Il né részben kkv s7olgaltatasok "a”a‘k”"’"a yAlas amogatasa Kovetden a fejlesztések forrasanak
foglalkoztatasanak segitése megélhetési ,unams o vinkostsmths e\siﬁ evében‘ ""‘:g';s':‘a'grrgs; ‘3::;2;?;;»:?“;?:5‘22“
mobilitasi tamogatasol Kéba jaréssal osszefiiggs |52 oM 19Y¢ ! Java )
e g ey, s e eszrevételeteit a konstrukciok kidolgozasa soran.
tamogatasa, munkaerpiaci szolgaltatdsok, é
szolgaltatasok \gényhevete\ehez kapcsalana
tamogatasok, foglalkozasegészségliayi és képzesi
alkamassagi vizsgalatok koliségeinek megiéritése
Munkaltatok, vallalkozasok részére nytitolt
i céli tamogaté eqits
" atas, b " |Az audit lezérasaig az érintett konstrukcik
allaskeresok részére nytijtott timogatasok és 2 ! «
A hatranyos helyzetiiek szolgéatasok: véllakozova valas tamogatasa - indihatdsdganal Stalénos felétele, nogy az audt
foglalkoztathat6saganak onprofit szervezet észben Ky iGkejuttatassal, képzes, szakianacsadas, és/ vagy oKty oyl veoye. Ao sut oot
uted 112, |javitasa (Decentralizalt Kiemelt non-profit sz 0,00 000 | 6000 | 000 | 000 | 000 | 000 60,00 0,0% 0,00 [60000| 100% 1 2011.1né ) juttatas a els évében,  [Projektierv figyelembe vegye. A
K allamhaztartason belil mobilitasi tAmogatésok, munkaba jaréssal 5sszefiggd kovetden a fejlesztések forrasanak
E"’g’am" a o liazdsi kol gk mogteriiéas. mulnmem o ké ;—'égs biztositashatésagét ismételten at kell tekinteni.
onvergenciarégiokban) gek meg P p P: Az NGM ﬂgyslsmbs veszia KIM javaslatait
. s idolgozasa Soran
tamogatasok, foglalkozasegészségligyi vizsgélat
Koltségeinek megtéritése
Munkaltatok, vallalkozéasok részére nydijtott
a segits
tamogatésok (béntdmogatds, bérkbiségtém Az audit lezaraséig az érintett konstrukeiok
allaskeressk részére nydjtott tamogatasok és audi lezérésaig oz ¢ ‘
ek valakes A Ak moontien indithatosaganak alalanos feltétele, hogy az audit
Munkaers-piaci program a wkwu“a‘assal Kopse aianicais, e a9 varhato megallapitasalt a tervezesi felivas és a
utéd 114, [hardnyoshelyzetdek o, non-profit szervezet 0,00 500 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 500 0,0% 000 | 5000 | 100% 1 2011.1né 20141 félév részben kkv elst évében, |Projektterv figyelembe vegye. Az audit lezérasat
foglalkoztatasaért a Kozép- allamhaztartason beldl kovetsen a ie]lesz!esek forrasénak
saérta mobitéaitmogaiésok, munkéba Jinkssalosszeuggo
magyarorszagi Régioban eadsiotaeg mogerts P mételten at kell tekinten.

9 3 oy Az NGM ﬂgyelembe veszia KIM javaslatait,
szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolode idolgozésa sorén.
tamogatasok, foglalkozésegészségiiyi vizsgalat
Koliségeinek megiéritése

Az audit lezarasaig az érintett konstrukciok
indithat6saganak altalanos feltétele, hogy az audit
étrinyos helyzetiek virhat6 megalapitasait a tervezési felnivas és a
uted 121, |foglalkoztatasat osztonzé  |kiemelt non-profit szervezet 000 200 | 652 | 000 | 000 | 000 | 000 8,52 00% 000 | 8520 | 100% 1 2011 2015.11Lné részben kkv START+ és START Extra jarulékkedvezmények projekttery figyelembe vegye. Az audit lezdrasat
allamhaztartason belul kedvezmenyezett kovetsen a fejlesztések forrasanak
biztositashatosagat ismételten at kelltekinten.
| Az NGM figyelembe veszi a KIM javaslatait,
észrevételeteit a konstrukciok kidolgozéasa soran.
Az egyablakos rendszer kialakitasa, A munkaltatsknak
nytitando és ij allashelyek feltarasat tamogato
szolgaltatasok fejlesztése, szakmai megalapozas,
Az Allami Foglalkoztatasi o profit szervezet Munkaers-piaci informaciés rendszer fejlesztése, A
utod 131, g kiemelt 2 P! - . 0,00 0,00 0,00 0,89 6,11 0,00 0,00 7,00 0,0% 0,00 | 7000 100% 1 2011.V. 2015.1IL.né nincs kkv' stratégiai iranyitas és a térségi, helyi tervezés seguese‘
Szolgalat fejlesztése Il. allamhaztartason beliil
foglalkoztataspoliikai doniések megalapozas:
partnerséq tamogatasa, A foglalkozasi sm\ga\al belss
fejlesztése
Kz0sségi feladatokhoz . - y .
G 141 6d6 munkaeré-pi 910 non-proft szervezet 000 049 | 100 | 000 | 150 | 000 | 150 449 10,0% 000 | 7500 | 100% 20-200 2011 2015.11Lné nincs kkv Hatranyos helyzetl dllaskeresck foglalkoztatésa, Az NGM figyelembe veszia KIM javaslatait,
roaramok mopation . [Pabvazat  [alemhaztartason kivul képzese kbzosseégi foglalkoztatdsi programok keretében |észreveteleteit a konstrukeiok kidolgozésa soran.
Innovativ, kisérleti Kozvetett  [non-profit szervezet kv lehet Ionova oozl programek Kioigozdsa s (A2 NGM fayeeme veszi KM avosata,
utod 143 QDglaIKDI“E‘ESI programok tamogatas Allamhéztartason Kiviil 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 4,00 25,0% 0,00 |200,00 100% 20-50 2011. 2015.1I.Lné prioritasok mentén. kidolgozésa sorén.
. \Gzvetet
Versenyképesseégi Gzvetett Versenyepesseg sorzocesokier kapcsalodd
G 145, |szerzédések foglalkoztatasi |(AMOgatas / non-profit szervezet 0,00 040 | 100 | 000 | 100 | 000 | 100 340 0,0% 0,00 |20000] 100% 1025 2011, 2015.0n¢ | kkv partnerek |\ NGM figyelembe veszi a KIM javaslatait,
« ‘ Kival K észrevételeteit a konstrukciok kidolgozasa soran
elemeinek tamogatasa bélyazat kozotti koordinacio és egyullmukédes
G 146 TlahZH'ﬂgh\kﬂZlalaS az kﬁzveleu‘ non-profit szervezet 000 000 200 000 115 000 1,00 415 25,0% 0,00 | 150,00 100% 20-60 2011, 2015.0lLné részben kkv Hatranyos hely?el‘u allaskeresok ID‘gle\kﬂllﬂlﬂSa és Az NGM fi Tgyelembe veszia KlM Jjavaslatait,
épitsipar tamogatas  |allamhaztartason Kivill, kv Képzése kidolgozasa sorén.
Prioritas Osszesen: 0,00 13,49 88,62 089 11,76 0,00 3,50 118,26 0.0% 0,00 100%
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TAMOP 2. prioritas Az alkalmazkoddképesség javitasa

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A gazdaség és a munkaerdpiac valtozasa folyamatos alkalmazkodéast kivan meg, melynek legfontosabb eszkdze a
képzés. Az alkalmazkodoképességet tagan értelmezve azokat a programokat is tamogatni fogjuk, amelyek a
kilonb6z6 szervezeteknek (koztiik a civil szervezeteknek) és intézményeknek a valtozasokhoz valé igazodasat, a

gazdasagi-tarsadalmi kihivasoknak valé megfelelését szolgaljak.

2. A prioritas célkitlizései

Indikator megnevezése

Indikator
mérték-
eqvsége

Indikator
tipusa

Bazisérték

Célérték

2015

Azoknak a munkavallalasi kort (15-64 éves)
személyeknek a szama, akik a prioritas
keretében finanszirozott képzésben részt
vesznek

6

output

300 000

Azoknak a személyeknek a szama, akik a
prioritas keretében tAmogatott kulcskompetencia-
fejlesztést szolgald képzésben részt vesznek

6

output

120 000

A prioritas keretében tamogatott képzésben
érintett vallalatok szama

db

output

1500

Azoknak a munkavallalasi kord (15-64 éves)
személyeknek a szama, akik a prioritas
keretében finanszirozott képzést sikeresen
befejezik (zarévizsgat teljesitenek, bizonyitvanyt
szereznek)

6

eredmény

249 000

Azoknak a személyeknek a szama, akik
sikeresen befejezik a prioritas keretében
tamogatott kulcskompetencia-fejlesztést
szolgald képzést

6

eredmény

102 000

Azon intézmények szama, melyek a 2.
prioritasban fejlesztett oktatasi programokat
felhasznaljak

db

eredmény

1000

3. A prioritas Utemezése — kiirdsok kerete

Indikativ forrasallokacié

(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)

2011

2012

2013

Osszesen

5,30

0,00

0,00

5,30

55,17

25,30

24,00

104,47

60,47

25,30

24,00

109,77

Tervezett ERFA arany (%):
KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%):

3,2%

4,83%

4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)

KMR
KONV
Osszesen

(Prioritas szintii atlag a 11/13-as idészakra)
(Prioritas szintii atlag a 11/13-as idészakra)

Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)

2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
24,40 5,30 0,00 0,00 0,00 29,70
69,36 55,17 25,30 24,00 0,00 173,83
93,76 60,47 25,30 24,00 0,00 203,53

KMR
KONV
Osszesen




TAMOP 2. priorités Az 6ké javitasa
5: Keret 4 " Ta 6
. Elézetes Palyazatok, kiemelt projektek meghirdethets kerete Tamogatds | Tamogatas h
Konsrukei6 |\ kci6 ) Projekt ) témogatési KMRKONV | Agjarhatesag | osszege (MFt) |mérteke (o) Proiektek tervezett tervezett érintettsége (kv s .
statusza (0 neve kore része (Mrd tervezett szdma|  inditésa zarasa Megjegyzés
i Kédja s igénnyel lekotott %0 e
vs. utéd) eljarasa Seoreq (W | 2011 | 2011 | 2012 [ 2002 [ 2013 | 2013 | Fy (HeEP és i | wax ax (indikativ | (évinegyed-fél | (évi(negyed-fél | kv beszallito/nincs
kMR | KONV | kMR | KONV | KMR | KONV | weizig i hecsigs) & an ki)
deqen nyei és informatikal Kénzes, vizsga. Tovabbi dontések fliggvényében kerdl kivalasztdsta
Idegen nyelvi és gen o pzes, nzsga, a kiemelt projekt gazdaja, valamint az intézkedés
G 21  [miormatikai kiemelt 6- nonprofit szervezet 0,00 0,00 900 | 000 | 000 | 000 | 000 9,00 30% 000 | 9000 | 100% 1 2011/1. negyed | 2013/, félév nincs KKV |téjékoztatas, figyelemfelkeltés, nyomon kbvetés, a keretében kifejleszthetd lehet a képzési kartya a
kompetencidk allamhaztartason beldil Jekoztars, figyelemfelkelté .. |tamogatott kepzésekben részt vevs egyénekre.
‘ képzs intézmenyek és képzési programok szakmai és
fejlesztése e Az NGM figyelembe veszi a KIM javaslatait,
g - észrevételeteit a konstrukciok kidolgozésa soran
Az U] Széchenyi Terv keretében gazdaségfejlesztési
i - - kapcsolods képzési igényekre
- 2 - mikrovallalkozas 20 | s 2 800-1500 v f;?;xs:;&l;‘gz‘kk:"f:j;lz's"ga;'z‘: kiﬁiii nyijthaté tamogatas.A non-profit vallalkozasokat
uied 213. o 3 - Kisvallalkozas 0,00 000 | 250 | 000 | 330 | 000 | 200 7,80 0.0% 00| e | 200w Ly sot00 | 20110 neayed | 20130 tetev o P Kenrge. vvansct |beleérik a céicsoportba mindenhol, ahol K-k a
4 - kozépvallalkozas o e eetin pro ek et o~ 1%9% P) | edvezményezettek Az
P proj NGM figyelembe veszi a KIM javaslatait,
észreveteleteit a konstrukciok kidolgozasa soran.
Felzarkoztats képzés és altalanos iskolai bizonyitvany
megszerzésére, hianyszakmakra vagy rész- Tekintettel a folyamatban 16v TAMOP audit
szakképesités megszerzésére iranyulo szakmai képzes, |eljarasra, a konstrukeio inditésnak feliétele, hogy a
6 - nonprofit szervezet > 2 X
§ - nonprofit vizsga, a vl szakiarca irdsos vallaljon arra, hogy
allamhaztartason belll 6d6 képzések, a 654 eselén a fejlesziés forrasat
utéd 216. Ujra tanulok kiemelt (FSZH és a munkaugyi 0,00 0,00 19,80 0,00 0,00 0,00 0,00 19,80 0,5% 0,00 19 800 100% 1 2011.1. né 2013/11. félév nincs KKV P P: N P - - A .J A
pstethtie e a az operativ programon vt forras terhére
i figyelemfelkeltés, nyomon Kovetés, képzd intézmények |biztositia. Az NGM figyelembe veszi a KIM
6 a tamogatott képzési programok szakmai javaslatait, észrevételeteit a konstrukciok
sségellensrzése, a cé nyGitott pénzbeli asa sordn.
tamogatés.
- Pélyakovetési rendszer esetleges és orszagos
hatokord bevezetése A kiemelt projekt megvalositsja gy, az NSZFI
- Tananyagfejlesziés teljes korivé tétele valamennyi | vezetésével felalls konzorcium, melyben - a
sajat modulra épzési torveény alapjn elvégzett
- Mérés-értékelés kiterjesziése valamennyi OKJ-ben | megfelelden — konzorciumi partnerként vesznek
A szakképzeés s a szerepls szakiépesitésre és2t a gazdaségi kamardk, az elvégzends
oottt - A'szakmai tanarok, oktatsk megfelels, onallo
utéd 221 |mindségének és  |kiemelt NSZFI, gazdasagi kamarak 0,00 111 | 356 | 000 | 000 | 000 | 000 467 10,0% 000 | 4670 | 100% 1 201171 201311 félév nineskkv A OKKR-be (6riéng Tekintetiel 2 ev6 TAMOP audit
mingsegéne negyedév kapcsolatos feladatok elvégzése eljdrasra, a konstrukeid inditasanak feliétele, hogy a
P - Képzési kereslet novelésére alkamas eszkozok- szaktarca irasos kotelezettséget valaljon arra, hogy
ejlesztése 6 é 4 4 6sag esetén a fejlesztés forrasat
- A gazdasagi kamaraknak a szakképzési t6rvényben |az operativ programon Kivi forras terhére
A szilkséges é biztositja. Az NGM figyelembe veszi a KIM
- a javaslatait, & a
4 és sordn.
nyomonkovetés
mar létez6
ésére iranyulo a
szeminariumok, szakmai mihelyek szervezése,
 felndtikepzési és szakkepzési modszertan terjesztését
Hatéron atny(l6 _si‘;'f:;f:::‘f:;‘; roaramfeliesztés A kedvezményezettek koréhez tartoznak 312-es
egyuttmikodés a . . - KKV islehet | tuaarancrtor programej g KSH koddal rendelkez6 kozponti koltségvetési
utéd 224 szakképzés és a . N 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 10,0% 10,00 50,00 100% 15-30 20111 né 2013/11. félév . o PR szervek is. Az NGM figyelembe veszi a KIM
268 | palyazat intézmények - iranyitasa
felnéitképzés /! javaslatait, észrevételeteit a konstrukeiok
teriletén olgitatasehy ot kidolgozasa soran.
- holnapfejlesztés, webes feldlet Iétrehozasa,
- a médszertan kilfoldi alkalmazashoz nyGjtott szakmai
tamogatas
- projekt végrehajtésaval kapcsolatos tevékenységek
automatius |2 mikovdlalkozés enieg nyot (6 acrenseserme ene Arormrot
G 234, |srélacra adévisszatérit |3 - kisvallalkozas 395 | 1605 20,00 20,00 | 60,00 0,00 050 | 400 | o050 15000 20111 2014.11 9O Eoglalkoztatas (statiszikal létszamnovelés) ) addren pitve. A non-pr
a allalkozas gyakoriatilag 99% Vallalkozasokat beleértjik a célcsoportba
&s 4 - kozépuallalkozas
mindenhol. ahol kkv-k a
Nappali gyermekellatas feflesziése:
- a gyermekellatast és felligyeletet végz5 személyek és
egyéb, a mikodés biztositasahoz szikséges
személyzet képzése és foglalkoztatasa;
- gyermekek nappali feligyelete, gondozasa, nevelése;
- gyermekek fizikai s mentals fejlodését elosegits
Innovativ kezdeményezések
5 mikovallalkozds - modszertani kidolgozasa;
A munka és a csalad o - nezménysk ozt el sgymnmOkdések
Osszenangolasat 4 - Kozépuallalkozés yivatanas és Ugyintézés! ik racionalzdlésa,
seqits intézkedések |\ o |5 - tamogatasi szempontool ity meaaldasok idolaoron & moamman A non-profit vallalkozasokat beleérjik a
2) innovativ, kiserleti [?) SOZWET | kedvezmenyezett és az 1-4. elet létesitése i dég dekeben o 9 célesoportba mindenhol, ahol kkv-k a
G 245 |kezdeményezések 92128 |kategsriakba nem tartozo 0,00 000 | 200 | 000 | 200 | 000 | 200 600 |esetében40%| 000 | 100,00 | 100% 50-100 20111 2013 V. o X ében: i kedvezményezettek. Az NGM figyelembe veszi a
ezdeme b) egyforduiss [<2 - nyitvatartasi, dgyintézési id6k racionalizélésa; "
tamogatasa b) vallalkozs eqy g KIM javaslatat, észrevételetet a konstrukciok
! ! pélyazat - a vérakozési id6k csokkentése; slaal, &
vallalat (intézményi) 6- non-profit szervezet projektek 20% as! ent - kidolgozasa soran.
kezdemenyezések allamhaztariason beldl - az tigyintézés egyszerisitése, racionalizalasa;
ez >Ny - a helyi szocidlis infrastruktira mikodésének
tamogatasa 7 - non-profit szervezet sszehangolisa:
allamhaztartason kivil - a kidolgozott modszerek, megoldasok kiprébalasa,
kisérlet ellegd megvalGsitasa és az eredmények
terjesztése.
Munkahelyi rugalmassag lehetéségeinek feltérasa,
- rugalmas munkavégzési és munkaszervezési formak
s munkarendek kidolgozasa, kiprobalasa s
bevezetése,
- rugalmas, élethelyzetet figyelembe vevs személytigy
Kialakitasa
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Munkaeré-piaci
szolgaltatast nyjt6

kozvetett

A kizvetett tamogatas kedvezményezettjei esetében
tamogathatd tevekenységek:
- szervezeti kapacitasok és potencialok felmérése,

terv és

a szervezeti hatékonysag novelése érdekében,

- mas civil szervezetekkel valo egyiittmiikodés,

partnerség,

- tandcsadasi szolgaltatésok igénybevétele,
é rendszer ére t

A konstrukeio elinditasahoz elengedhetetien a
kozvetett tamogatas eliarasrendjének haladéktalan

utod 26.2. civil szervezetek tamogatas 7 - non-profit szervezet 0,24 1,36 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 10,0% 5,00 20,00 100% 120 2011.1L.né 2013.1V.né nincs KKV - 0rténd és elfogadasa. Az NGM figyelembe

kapacitasanak 9 llamhaztartason kivii felkésziilés, veszi a KIM javaslatait, észrevételeteit a
megerésitése - arsak képzése, képzése, 6 soran.

- a versenyszféraval vald egyittmikodes erdsitése.

A tamogatast kezels szervezet esetében tamogathatd

tevékenységek:

- menedzsment,

- tjékoztatas, kommunikacio,

- tandcsadas, szakmai segitségnyitas,
Prioritas Gsszesen 000 530 | 5517 | 000 | 2530 | 000 | 24,00 | 10977 0.0% 0,00 100%

8Y€01L
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TAMOP 3. Prioritds Minéségi oktatas és hozzaférés biztositasa mindenkinek

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
A prioritasi tengely az egész életen at tarté tanulas stratégiajaval 6sszhangban a kozoktatasi rendszer
reformjanak az elémozditasaval, elsésorban az oktatas eredményességének és hatékonysaganak a javitasa, a
minéségi oktatashoz torténd jobb hozzaférés biztositasa révén el kivanja érni, hogy a kozoktatas hasznalhaté és
eurépai szinten versenyképes tudast, valamint a megszerzett tudas és kompetenciak folyamatos fejlesztését
megalapozd és 6sztonz6 alapkészségeket adjon at mindenki szamara.
2. Aprioritas célkitlizései
Indikéator Célérték
Indikator megnevezése mérték- Indikator tipusa |Bazisérték
egysége 2015
A kompetenciaalapli oktatashoz kapcsolédo Gj
programcsomagokat és médszereket legalébb 4 |oktatasi
évfolyamon és legalabb harom kompetencia  |intézmény output 0 3100
tertileten bevezetd bevezeté iskolak szama.
A 3. prioritas keretében tamogatott,
kompetenciaalapU oktatds médszertani 6 output 0 50500
képzésein részvett pedagbgusok szama
A 3. prioritas keretében tamogatott,
kdzmivelédési intézményekben és P tout o 5 64 milli6
mzeumokban szervezett nem formalis tanulasi |'© outpul 64 mifio
alkalmak résztvevéinek szama
A prioritas keretében tAmogatott
telepiilési/térségi oktatasi deszegregacios
programok szama (az elfogadott kozoktatasi db output 2 100
esélyegyenl6ségi intézkedési helyzetelemzés és
terv alapjan megkezdett programok)
A prioritas keretében tamogatott integracios
nevelésben részesitett halmozottan héatranyos |6 output 25364 40000
helyzetii tanuldék szama
Az Orszagos Kompetenciamérés szovegértési
skalajan 1-es, vagy az alatti szinten teljesiték % eredmény 32% 27%
aranya a 8. évfolyamon
A prioritas keretében megval6suld
tevékenységek eredményeképpen a legalabb 80 fiss
%-0s aranyban hatranyos helyzetii tanulokat :e:ad:t-el!ataa eredmény 233 150
oktat6 altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek elyek szama
széma
L LE A LA A . . . s Grade 6: 20% Grade 6: 20%
A tanulok kozétti kilonbségeken belil az iskolak | % (teleptilés- Kontextus e 8. 229 6 5. 209
kozotti kulonbségeknek tulajdonithaté hanyad  |tipusonként) Grade 8: 24% Grade 8: 20%
Grade 10: 48% Grade 10: 30%
Korai iskolaelhagyok (A 18-24 éves
népességben azok arénya, akiknek az iskolai
végzettsége legfeljebb alsé kozépfok (nem % kontextus 12,30% 10,00%
haladja meg az ISCED2 szintet), és nem vesz
részt oktatasban, képzésben)
3. A prioritds Gtemezése — kiirdsok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
14,27 3,56 0,00 17,83 KMR
136,85 30,63 0,00 167,48 KONV
151,12 0,00 0,00 185,31 Bsszesen
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 10,07 (Konv+KMR atlag a 11-13 AT idészakra)
KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%): 9,62
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
14,22 0,45 11,73 5,76 0,34 32,50
69,38 1,94 63,95 70,46 33,07 238,80
83,60 0,00 75,68 76,22 33,41 271,30

KMR
KONV
Osszesen



TAMOP 3. Prioritds Mindségi oktatas és

Palyazatok, Kiemelt projekiek meghirdetnetd | Keret Tamogatas  [Tamogatés | oo oo
Konsrukeis | (oo PO |y eomenyezetiok | 1626168 tamogatdsi ke KMRAKONV s osszeqe (MED_|méneke 00 | "8 O Kkv érintetisége
statusza (0] vs ! Konstrukeio neve kivalasztés igénnyel lekolott része (Mrd Ft) tervezetin tervezelt zérdsa | - (kkv kedvezmenyezettkkv Tamogathato tevékenységek Megiegyzés
o) arion kore Geszeq (g ry | 2011 | 2011 | 2012 | 20n2 | 2013 | 0ns |MESEE A ) vin | wax Vax tevezen | (oo : e e e P
KMR | KONV | KMR KONV | KMR | KONV szama
KOZIG IH)
oo Gogaiss (A Konsirukeid inditasanak fedtele: a
5 NEFMI Okiatasi Allamiikérsag ald tartoz
cleeneeeiciaidl mogamok 16 gyaknr\amk ozt hrmorizdc megualosio htérnézmeny
mutatésa ekkora forrds
emel neveles eladaio & i anlds oyamaa pedsgoge és mocszern
megtiis armogatésa. Foyamatok re«dwsnﬁ. wmaga!agsagmnmmmzesa omon | egfeled temd és mineségl
klwelése‘ mlézmé"y\ szintd adaalala en k a [abszorpeidjéra.
Seqits
S Ctos Nveio byt cyemerek ottt volgarascknes vy
nozzéférésének tamogatasar.
5. St vl éry gyemekk grl nvelést dsgiond prtol
idolgozsa, diagnoszikus tesziek atvétele, bevezetése nevelési tan
. sazad Kozoktatés ovtbanuis, pihaviesis tanacsadns Iwuveula\ alias ertiten Apedaguwa\ »
(ejlesztéskoordinécio) ronproft szevezet e tovitfeeriss, iy sl e
s 311 kiemelt 00o| 212 69| 000 000 000 000 9,02 aom| 902 902 100%) 12011 1. felev 2014, kv beszalits g gia,
5 wtem allamhaztartason beldl iy
szpont miksdietése.
7. A versenyképesség és az esélyleremiés erdsiiésével a kozoldatdsi intézmenyi
megilist, valamint a tanulsi komyezel- és az iskola szevezetiflesziést timogais K+F
evéken
6. A2 Ig4ld K+
evekenysegek
. Audismenezsment endszers i eescés 1mogatd K.+ tevenységek oz
innovcio tamogas
10, A Kosoktatas ifogs modemizicicat Kozponi administécios oldall tmogatd
gt e s i mogunstics
so0bi m a
At 65 kesonh palavilases ast closegtt és
12 61 elérd tanulsi tamogate
[endszereic ése imooaiésa.
A konstrukcis keretében olyan fejlesztések kertinek tamogatsra, amelyek
e fellvizsgalt és megujult tartalmi szabalyozékkal dsszhangben:
s e 1. Tartalmilag és technikalag is alkalmasak a felilvizsgalt NAT-ban és A konsirukeid inditasanak feliétele: A
e mirtagoon kvt kerettantervekben rogitettek tamogatasdra papiralapu és korszerd, digitdlis,  [tamogatasokat kezels intézményrendszer
s ek multimédias technologiakkal és eszkozokke is segitett pedagdgiai médszerek | kapacitasbévitése és alkalmassa tétele a
. a |eavioics fenntartoi, oo dlamazisival, o el nagy sz hmogatis
. Uj tartalomfejlesztések a 'elsbﬂkxa‘as\ intézmény, . 2. Az indul fejlesztésel kiemelt hangstlyt kel, hogy helyezzenek a digitals és  [jogviszony létrehozasara és
i 312 kozoktatasban a0y Komvetett \aapitany, 000] 162 .13 000] 000 000 000 1075) BO0%|  S0.00|  50000|max. 100% - |21-215 2011 I felev 2013 v beszallito papiralapi tananyag piac egységességére, egymast kiegészits voltara a nyomonkbvetésére. Tovabba az eljgrasrend
& Corayienéryiés fejlesztések eredményeinek fenntarthaiGsga érdekében. isztazasa szikséges a meghirdetéshez,
kozmavelddési 3. A fejlesztés eredményekém létrejové tananyagok, ivel a hatdly |
mény. il ez akkreditaltatasara sor ker Iépéseket kovetden esetiegesen kiemelt
onzorciomenn 4. Nevelési és peaagogm programok formaban térténd inditésa.
ankompiiads ezt tamogatd szakma, szakertoi kapacitasok igénybevetelére
sor keril.
oot szorvzet A konstrukcid keretében természettudomanyos laborok korszer(sitése valosul
Természettudomanyos s meg, amelyek korszeri eszkozok és modszerek segitségével valamint a labor
oktatds modszertananak o " éséhez szikséges humi ével & asa
utod 313 s eszkozrendszerének  |egyfordulés "°""’“ ! Sa:;’:s:iw 000 000 ©000| 108 12,92[ 000 0,00 14,00 300%|  50,00[ 100,00 100%|140-280 2012, 2015, kkv beszallito. tamogatjak a természettudomanyos oktatas megu
megijitésa a b Kistérségenként 1-3 projekt tamogathato (a msxérsegben taléihaté kozoktatasi
kozoktatésban intzémények és didkok szamétl fuggden), amennyiben van jelenleg a
intézmények fenntarisi
rendelkez6 kozépiskola
Kompetencia alapd -
a tirgyi dds o
oo bovertése moder peangoole mésenan ahaimaséon a (ot
alkaimazésat programok, taneszkbzok
bevezetése és adaptécioja; etrjesziése;
Jest
egias mogaisa
. aneszkozok , digitlis
nonprofi szervezet keszseaek fefleate A konstrukeid inditésénak felétele: A
dllamhaztartason belul 4. A kozokiatasi imézmény fontiek |14 \ezel6 intézmé
) I eayoraus | nongeortszevezet ) ) gu:x-“?;ny-h\m;;wemen;:m.am ) ) siena|FapacesDOvieso 6 alkmases el o
uod 314 feloastées gy korveret [xtroktatia 000 400 4480 000 000 000 000 48,80| 50% 1000 300,00 100%|167-5020 2011 1. félév 2015 kv beszalits e e e . fenciiv ey izamu tamogatési
tamogatas intézmények fenntatsi egyenlGtienségek csokkentése emekehem jogviszony léuehozasira
onalléan v 6 A hatranyos anuiok és a sajétos nevelé . tanuick
" i6obséagi Gvodakban, iskold a its &
onzorciumi formaban akamazesa I. Insaményiranyis flessisse, sonezetelescis
7. Az réameny pedagaoa progaminak, el tniervénok mnwécnma fomatkei
. formak bevezets
el
5 A méamény mintsboriryibsinal fosréss, uérikelés toyamatek
10. A pedagbgusok tefesitményériékelés folyamaténak Kialaitdsa, felesziése;
1. Az intézmény szerepalalasanak boviése.
Konstrukei6 keretében tamogathal6:
- a pedagogusok oklevellel zarul6 kiegészits képzése a felsdoktatas
rendszerében, amely sl 2 oka mindségének javlis, tmogatia a e asdna fenctele A
nonprofit szervezet it .
allamhéztartason beldl i égzetiségi, kapacuasbavnese es alkalmassé lelele a
5 crakképratacgsszimiénc emelssines
egyfordulss /| [nonprofit szervezet rendkiviil nagy szami tamogatasi
) abaus képzés, o . . - 0yakorls pedagigusck sméra a kompetenciaalapt atds alkaimaziséhor | o il ocrgsira s
s 315 A ! 000 200 1402 000 000 000| 000 1602 50% 500 100,00 100%(160-3200 2011 1 felév 2013 kv beszalits etksiges pdagigaKompotnci oCeiéeét timogte, a padsodgul ernez
tovabbképzés vagy kozvetett |kozoktatési e oo e Tovabba az eljarasrend
tamogatas fenntartoi oo e « ! isztazasa szikséges a meghirdetéshez,
A sl fehesménts s ademnil pedegopumoriookEpsésen s P és‘e:‘:(gl‘;’v“:;::‘;;n:g‘igz Elrasrend
nyelvi képzésen val6 részvétele; e onong s
- tantestaleti médszertani tovabbiépzések a pedagogusok korszert, a
inivasoknak megfelelni képes minGségi szakmai munkéia fejlesztése érdekében.
A Konsirukeid keretében sor ke
ronproft szevezet  oyompedagbgi intéamények témogatdsira a mOkodésés szakra mindség
Egységes lamhéztartason belil megjulasa érdekét
utéd 316 Gybaypedagégiai eqyfordulos "°"’"°"‘ szervezet 000| o00o| o000f 00| 200 000 0,0 2,00| 30,0%| 2000  60,00] 1009%|33-100 2012 2015, Kkv beszallito - a2 Eqységes Gyoaypedagdgiai Modszertani Inézmények ‘a’""ga‘asa“ az
odereant nésmény allamhaztartason kiviil egyiitinevelést tamogato szolgaltatasok minségi meguiitasa, bovite:
kozoktatési erdekeben;
intézmények - ayo intézmények t4 éra Egysége
valishor
Jelen palyazatban a TAMOP-3.1.1 21. szézadi kozoktatds c. kiemelt projekt és a
nonprofit szervezet TAMOP.2.2- Trte gyinmekidése, irulsok, hilizat el plyizs. A Konsnicio ndsinek el A
Refrencia fordul el regiondlis nyerteseinek az Tefolytatott 2016
orszagos halozatnak  [automatikus  |nonprofit szervezet aiminGaietlérson skeresen (s méményeknelc a mingaes elfrde |(apacidshoviése é6 akamasea tercea
utod 317 Kialakitésa és agy kozvetett auamnaznan.asan Kivil 000 000/ 000 000 280 000 000 280 250%| 200 6.00 100%|700-900 2012 2015 kv beszalito zamakumemumakémkeszuk intézmenyi feflesztés tervikben meghatarozatt 6 [rendkivilnagy szami tamogatasi
felkészitése tamogatas | kozoktat skotges elesnés  jogvizony enehontstra s
mézmsnyek fenntatoi valamint a ref é
satikséges eszkozok szerezhetek be.
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Tamogathats tevekenységek:
1. A tanul6i ¢ 4 ének a
K6zoktatasban
2) A vizsgarendszer fejlesztése;
; . b) A kbzponii tanuldi teljesitménymeérések rendszerének fejlesztése;
utéd 318 :‘:gg:&("ﬂgiﬁ"?‘ﬁéf kiemelt nonprofit e 000 000 0,00 ) Tanul6i teljesitménymérésekhez kapcsolods kutatasok, masodelemzés
- 2. Intézmeényértékelési eljarasok feflesziése (on és kils5 értékelési modellek),
ertekelési folyamatok és gyakorlat ialakitasa, pilot programok, rendezvények
tamogatésa.
5. e énck fejlesztése.
4. Intézmények mindségeflesziési tevékenységének komplex tamogatésa,
Tamogalalé (evekenységer:
1.0 ére fejlesztése (igazodva &
2 orszagos kompetenciaméresek rendszeréhez) A konsirukcis elinditésanak feltétele: Az
nonprofit szervezet 2. Merési eszkozok, mérésre alkalmas feladatok feflesztése, hitelesitése. eljarésrend tisztazésa szikséges a
od I Diagnosztikus mérések |,y [alamhztartéson belo 017 o000 000 5. earemkoas ekéziést 520l anyagok (épudk, e meghirdetéshez, mivel megfontolands a
- fejlesztése nonprofit szervezet - . 3 3 és: hatélyos eljarasrend Iépéseket kbvetsen
llamhaztartason kivil - Prébamérések lebonyoli esetiegesen kiemelt formaban torténd
5. Tandrovabbkcpsi rogramok kidolgozésa, pedagSgusok ekesziése, inditdsa.
feles:
& A eekonic mérési rendser foilesstése
nonprofit szervezet A konsirukcio inditasanak feltétele: A
allamnaztartason beldl tmogagsoat kezel nézményendszer
" 10 Helyi oktatésirényités  |egyfordul6s / | nonprofit szervezet 000 000 009 Helyi oktatasiranyités fejlesztése, az oktatési rendszer hatékonysagénak javitasat |kapacitasbovitése és alkaimassé tétele a
fejlesztese Kivil - : 8 elz6 fejlesztések tamogatdsa. endkivl nagy szamd timogatés
Kozoktatdsi ioguiszony létrehozasara és
intézmenyek fenntartéi nyomonkovetésére
I Komplex a eszkozeinek
alkalmazasa az 6vodai nevelés folyamataban.
2. Az innovativ 6voda kialakitésat tmogat6 intézményejlesziés megtervezese,
megualsitasa
3. A fejlesztési folyamatot tamogats fejlesztések, Gjszert nevelési eljarasok
bevezetése, modern pedagogial médszerek, alkalmazasa, a megvalositashoz
orprot senvezet sziikséges fejleszio eszkozok beszerzése. A konstrukcio inditésanak feltéelei: A
el Tamogats rendszer kialakitasa mentori és szakértsi tamogatés tamogatasokat kezel intézményrendszer
cotorduiés]  |oomment ceamvonar igénybevetelével apacitésbovitése és alkalmassa tétele a
) P, Az intervencios szemlélet kialakitésa, sz0l6kkel kozosen ialakitott rendkivul nagy szmu tamogatési
i 3111 Ovodafejlesztés e e [ 0,00 000 0.00] tevekenységek kidolgozasa és mikodietése. iogviszony létrehozaséra és
e oty enniartsi 6. Az egységes ovoda-bolcsode pedagogial, s ennek részeként diagnosztkai | nyomonkovetésére. A TAMOP 614161 vald
o va {evekenységeinez kotods tamogatd rendszer kialakitasanak, intézmenyi ehatérolss, kulonos tekintettel az
A A tamogatd oy szakmai ajénlas,  [allapotfelmérésre.
ovabbepade 65 & noy alkamazésttemogate Szakml Szogaates
igénybevetelének timogatsa.
évoda iskola atmentet tamogato diagnosztika, és azokhoz kapesoléds
vodai pedagbiai tamogato inézkedések megvalgsitasa.
5. Ovodaiskola dtmenet konnyitése érdekében ovodk és iskolék kozi
eﬂssz!ese 6voda-iskola dalakitasa,
nonprofit szervezet Tamogathats tevékenysége
e el Hagyomnyos:sl lerd tanuidsiformek bevezetésének timogatésa, tandrén kivili
Seqits tevekenységek és tanuidsi lehetsséoek felirdsa 6s feflestése, bovezetési
nonprofit szervezet 2. Atanuis kormyezet megualtoziatasaval, egyénre szabott fefesztésekkel s pedagogiai
llamhaztartason kival [ modszerekkel, portfslio jelleg(i tananyagok biztositésaval a tanulok egyéni sikerességét
Kozoktatasi | megalapoz6 programok tamogatésa.
intézmeny 3. Kozossegi kapcsolatépi programok témogatésa.
fenntartsi, klurélis 4 mezmenyi i i  ditaca .
(kbzmiveladési, [nemzetko2i egytitmakodések, folyamatok, testériskolai programok). A konstrukei inditasénak feltételei: A
& titemenyi és Aiv onke eszkozeivel
omiouien o [ e s i i o i ¢ PAEISIEs s e i
omony! Egvtoraics || {természettudoményokat oktatd felsdolatasi ntézményekiel, kutatshelyekie, szakmai és |rendkival n
, Ve utomatikus " i szervezeteki oqissony lenehozasara ée
uiod 321 egyutmikodések vagy kozveten |E"EG. alapits 041 0.00]  0.00] 2 7. Komyezettudatossagra (. z0c-évodéi, oko-skolak), 5 Lehatérolés a 3.1.4
alakitisa anulést ({29 SO2C okirani szernt eqészséges mozgisgazdag élemora, erklcsre, pénziy-gazdasagiismeretekre konsinukcioegészséore és mozgasgazdag
seqits tamogats formék mivészet, kulturdlis- eveles tamogatasa. eletmécra nevelésre vonatkoz6
bevezetése) scabaciass és 2- Az Guoda, ol kollégiumi biztonsagos mOkodéset, az eroszak megelozss I,
egészsegnevels ntézményi konficusok felldasat timogats modelprogramok kidolgozssa, adaptélésa
evekenystgo foyiato (szemelyi és térgyi feiételek
non-proft civi bizositésa)
svenvezetek, valamint 9. Eqészségre és mozgis-gazdag életmocra nevelés
laplokd 10. Akuluralis v
e otatds eptis, aziskla gényeker, e et cnceiee
intézmények vagy vezése, va v5 letve a péyasat keretében tovébb- é5
ezek fenntart6i. 5 e togalkozsok magval6Std
Tamogathats tevékenységelc
1 Felmertis és igények alapién
mtkodretese.
2. Aregionlis haldzat folyamatos épitése, bévitése, a halozati tanulés modszereinek.
5. non-proft forméinak gazdagids, htekonysigina roveése. A ejondis et
et o el 3. A kozponti programmal, écioval valo olyamatos
! 4 Szakma flesztd tevékenység osszehangolésa a régid feflesztési tervével
llamhaztartason kivil 2 Sl § tevékenys ;| 6 eesaisitrvéve
Pedagégiai szakmai ilydza programiak megvalosésanak seiéso A konstrukcis elinitasanak feltétele: Az
Tertleti szolgétat 5. A palyazat egit, javasiatteus s eljarésrend tisztazésa szkséges a
egyuttmiikodések, tevékenységet el mikodtetése a hlozat 1 zerepitinek bevonssaval meshieésher, mivel megfonoands &
o 322 tarsulisok, halozati eovfordulds |6 azonositoval 068 0,001 0,00} : 7. A referencia dsa, szakmai seket kvetden
tanulas rendelkezs, régisban elése a Kiemell programmal ese(legesen Kiemel formaban teréns
eeknelyel vagy degésaits felk nyiésa, vilis el
enolyel romelkezs Walakitasa az 0 halézatba ileszése és
e mikodietése, a valdséra pilot
colal programok initésa.
intézmények, iletve i, sy s sty s s
2ok konzorciumai ;
stagiio amarads s e e kozokai iy sz s
el felzarkozas, korai
iskolaelhagyds témakoreben
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. Epitd kozosségek” - A)
kozmivelddési
intézmények a kreativ
iparral kapcsolatos
alapkom- ak
fejlesztését elésegits U
tanulési formak
szolgalatéban 3. ttem

6. non-profit
allamhaztartason beldl
7. non-profit
allamhaztartason kivil
Konkrétan

intézmények (az 1997
6vi CXL torvény
szerin - iletve ezek

fenntartsi,
valamint a helyi

kozmivelodési
megéllapodast koot
az 1997. évi CXL
torvény szerint
muzealis intézményi
mikodesi engedéllyel
rendelkez tajhazak,
irodalmi emiekhazak

1. itemben: 2011, 1

Glev
2. itemben: 2012, I
feléy

Az iskolai oktatashoz kapcsol6dd, iskolarendszeren kivil, a kreativ ipar
fejlesztéset és befogadasat el6segits kompetenciafejleszi programok
tamogatasa, bevezetése. Tovabbi kreativ képességet fejleszts alkot6 kozosségek,
Kornyezet nevelést, valamint k6z6sségi kapcsolatépitd programok tamogatdsa,
helyi megtart6 képességet eldsegits formalis s non-formalis tanulési alkalmak

avelik
. oy

A konstrukeio inditasanak feltétele a E8.

2007, XII. 7-6n érkezett eszreve!e\emek
beépitése. USZT-hez kapcsol

Konstrukci6 2 Gtemben Jelemk men

. Epits kozosségek - B)
A korszerd, tobbfunkcios
(mulmunkcmnahs)
kozmivelades

szulga\o
K620sségi programok,
egyul\mukodések Gj

elgsegitése

6. non-profit
allamhaztartason beldl
7. non-profit

allamhaztartason kiviil
Konlrétan: Az Agéra,

(Vill. 29) FVM
rendelet szerint)
Iétrenozott és mar
miikods intézmenyek,

2012, 1. félév.

B A Kozmiveldési lmexmenyek muKodeSl moﬂlanak korszer(isitését szolgal6 és
leh

etéségeit kiaknazo,
Calaminta Komplex vn(ézmenyek swkeves hasznalatba vételét, a helyi
térsadalomba torténé beagyazodasé el6segitd programok, tovabba a
kbzmivelédesi fejlesztéseket szolgalo kizosségi alkalmak, nonformalis és
informalis tanulsi formék elterjedését szolgal6 tevékenységek.

ERFA tipusi tamogathato tevékenységek nem tamogathatoak.

A mogatas feléel, ogy  Kedvezmenyezett a tamogalot programkon valg
részvételt ingyenesen biztositja a célcsoport szamér

A konstrukcio inditésénak feltétele a EB
2007. XII. 7-6n érkezett észrevételeinek
bepitése. 323/A 2. utemével egyltt
inditando, azonos felhivasban kilon
komponensenkent szerepeltetve.

“Tudasdepo - Expressz®
A

Akonyvtari hal6zat nem
formalis és informalis
képzési szerepének
erGsitése az élethosszig
tartd tanulas érdekeben
3. tem

vagy azok fenntart6i
Kilonbozo olvasdi csoportok, valaint a kozokatas igényeihez alkalmazkodo
szolgaltatdselesztési tevékenységel
- tavoli elérés(, esetenként 24 orén keresztal elérhets online szolgétatasok

(64/1999.(1V.28.) Korm
rendelet a nyilvanos
Konyvtdrak jegyzékének
vezetesé

Iskolai kbnyviarak
Konyvr tevékenységel
folytat6 szervezetek az
1997. évi CXL. torvér
szerint, valamint ezek
Konzorciumai

A) 2011, 1. félév

megualositasa,
a2 cavages orzdqos lgheynyivintands eveines gazods Koy elekonius

R, kosokatas, oshasem, 6 hey digilstaraimak megiceniése és
szolgiltatasa,

- komplex, interaktiv konyvtari honlapok, portalok kialakitésa elsosorban a formalis
oktatasban résztvevs csoportok igényeinek megfelelen, a szolgaltatasok igénybevételét,
atekonységat e macezere alkaimazdsa a Koyt minsésfeesziésprogram
keretében kidolgozott teljesitmény-mutatok

- a konywtérhasznalok, kiemelien a kozuk!a!asban részt veusK digitlis és

inek online programok,
Ohasaskutdt ieeons rogramok, kampanyok Klaktas. KIonGs okietel a2

[okcaskortakia,

- iskolai orék a konyviarban

ERPA pusd 6 bsitasahoz kot
islépte ések (épites, és. IKT 6 é
miopa hrtek o éisa)

"Tudasdept - Expressz’
-8

Orszagos konyvtari
szolgaltatasok bovités
fejlesztése az oktatds és
képzés tamogatasanak
érdekeben 2. item

6. non-profit
allamhaztartason bell

ODR kanyv'évak

B) 2011, 1l félév

Kilonboz6 olvasoi csoportok, valamint az oktatas igényeinez alkalmazkodo
szolgaltatasfejlesztési tevékenységek:

- orszégos elektronikus szolgaltatasok bévitése:

- orszagos olvasésnépszerisits és -fejlesztd kampany.

ERFA tipusi tamogathato 6 sosana
k01646 Kislépteka (épités, IKT és.
cayéb setkasges missak feletolek kialakiasa)

A konstrukeio inditasanak feltétele a EB
2007. Xil. 7-6n érkezett észrevételeinek
beépitése.

. Muzeumok

Mindenkinek" Program —

Mizeumok oktatasi-

képzési szerepének

erésitése B) komponens,
tem

6. non-profit
allamhaztartason beldl

rendelkez6 muzedlis
intézménye}
Onéllo gazdélkodasi

- muzedlis intézmény
tagintézmenyében
(fiia) megvalsuld
fejlesztés esetében a
Kozponti muzedlis
intézmény,

- egyéb esetben
fenntant6 palyazhat

2012. 1. félév

ek G kol permorsaon

A mazeumi Kolai igényekh
ileszkedo, a gyermek- és fisagi ce\l:snpmlnkra \rényu\b muze\lmpednghgla\
igazodva.

K it s mazeumi

‘muzeumi gyGjteményen

alapul6, az iskolai igényekhez, tantervekhez szervesen illeszkeds mizeumpedagégial

programsorozatok tervezése s megvalositésa. A palyézali keretbsszeg azokat a muzedlis
tamoga Kotnek

6 Ebben vl hogy
2 kialakitands mizeumi
idolgozot - a tantervhez ileszkeds minéségi, a mizeumi gyGjteményen alapul
mizeumpedagogia fogalkozésokkal egészit ki és bk a iékok ismeretel, uését az
ményszert anuls egyében. A mizeu a palyzal ereodl nansziozza a

”

fogalkoséssorozatok kidoozdsit és pvmemek kapesan le\merull Koltségeket, és a
G infrastrukidra

Yeﬂesuesekﬂ (ki birzat, KT, coyéh misiak eszkosbeserzés). Auoka
feflesztéses la és mizeun kozoti
epilapodison dapnah. +a MOKK képsés rogramiban réart ot

vagy meg,
figyelemmel a kozpont eimelet képzés gyakorlat alkalmazésénak fontossdgéra.
1) skcabart eményprogramol: mizeumok oz normls anuéser

és a hely kiturdis
enékekhez lebontot, €5 a csoportok
specidlis idoigozésa és
mizeumi gytitemények elieéhez igazodva

ERFA Upust imogahats tevekenyséoe

wmagamamk Jarulékos, kiegészits, Rameri mistmase Ve‘lesues\ levekewsegek

A mazeumpedagogiai gyakorlm bevezetése
sorén torekedni kell a 3.2.8. A)
komponensben elért Evedmerlyek
folyamatos becsatomazaséra

[43130)1
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Kulturélis szakemberek
tovabbképzése a

érdekében

6. non-profit
allamhéztartason beldl

Konkrétan: az 1/2000.
(1.14.) NKOM rendelet
hatélya alé tartozo

kulturélis intézmények

(A kulturdlis intézmes at- és tovabbképzéset céiz6, az 112000
(1:14.) NKOM rendelet (mvanmaknan Rendele) 26 (D ) ésvagy b) pontjdnak
megfelelden, a TAMOP és TIOP keretében tamogatott kulturdlis alapt

és széles kord seg
humén-eréforras igényének biztositasara:
A) a Rendeletben meghatarozott intézményi kor a Rendelet hatlya al4 tartozo

6

‘az nem ingyenes —
képzéseken (Briénd részvétel tamogatésa.

B.) akkreditdlt intézmények ltal nyjtott tovabbképzések megtartasa (a képzés a
résztvevaknek dijmentes, az akkreditaciohoz kapcsolodé koliségek

Esélyegyenidség és
Integracié Ill. szakasz

vagy fenntartoik elszamolhatok) a Rendeletben meghatérozott intézményi kor Rendelet hatalya alé,
tartoz6 munkatérsai szaméra.
Indokolt esethen tAmonathat
A konstrukcio . hogy szakmai 6 akiemelt program

nonprofit szervezet

horizontalis céljainak eléréset szolgald kutatasokkal, iletve szolgaatasokkal
faruon hozzé  eszakad tsadalmi étegek, kintsen a hamozotian
hétranyos helyzetd és roma gyermekek, tanulok oktatési helyeztének
javitasahoz: a minoségi nevelés és oktatés hozzAtérésénk brositésaor, a2
iskolai szegregacio meértékének csokkentéséhez, az ovodaztatasi aranyuk
noveléséhez

A halmozottan hatrényos helyzetd, kiemelten a roma tanuldk iskolai
sikerességének novelése érdekében a projekt tovabbi célia, Pogy az NFT |ben.
valamint a TAMOP 3.3.1 els6 és masodik szakaszaiban megke:

belil

folyamat o mmél nagyobb

intézményi korben terjessze az integrciot tamogaté modszertani programot.

A konstrukeio tovabbi célja a kozoktatasi integraciés pmgramuk allami ésivagy

eurpai unios forrasokbol

tertletén kifejlesztett és megvalGsulo szalga\la(ésalval ewe a manyzu
es fejleszte:

huméneréforras megteremiése és beépitése a halozati mikodésbe. .
tevékenységek

megval6sitasa négy terillethez kapcsoldik: Fejlesztéskoordinaci6 és
minéségbiztositas, Gvodai és iskolai fejlesztések, Kistérségi és helyi iranyitas
fejlesztések, integracio elterjesztése a felsdoktatasban

A konstrukeio elinditasanak feltétele: A
TAMOP 331 I iitem lezarasa. Az audit
lezérastig az érintett konstrukciok
indithatésaganak altalénos feltétele, hogy

audit varhato megallapitasait a tervezeési
felhivas és a projektterv figyelembe vegye.
Az auditlezérasét kovetden a fejlesztések
forrasanak biztositashat6sagat ismételten &t
kel tekinteni,

Kozoktatasi intézmények
esélyegyenléségi alapi
fejlesztéseinek
tamogatasa

nonprofit szervezet

llamhaztartason belil

nonprofit szervezet
al

llamhéztartason kivil

Kozoktatasi intézmények befogadé, minségi okiatés érdekében végzett
fejlesztése érdekében a leszakad tarsadalmi rétegek tobbségi Gvodakban,
iskolakban val6 integrlasat elésegits programok intézményi alkalmazésa, az
iskolai szegregaciot felszamol szervezeti és pedagdgiai modellek gyitése,
adaptélasa és terjesztése, a szakmai felkészlést szolgald pedagégus-
tovabbképzéseken valo részvétel.

Befogado iskolai kornyezet kialakitasa. A nevelés-oktatas tartalmi fejlesziése a
halmozottan hétranyos helyzet tanulok sikeres integrcicja érdekel
integraciét tamogatd modszertan adaptécidja, intézményi pedagdgiai program
atdolgozasa, fenntartdi, tarsadalmi komyezet érzékenyitése.

A pedagogiai fejlesztéshez szikséges eszkozok, berendezések beszerzése.

A halmozottan hatrényos helyzet gyermekek korai (3 éves Kortol torténd),
szervezett bedvodazésinak és az Gvodal hidnyzasok megsziintetésének

Intézmenyi és intézmenyi
fejlesztése.

A konstrukeio inditésanak feltétele: A
tamogatasokat kezeld intézményrendszer
kapacitasbovitése és alkalmassé tétele a
rendkivil nagy szami tamogatasi
iogviszony létrehozasara és
nyomonkovetésére.

A halmozottan hatranyos
helyzet tanulok iskolai
lemorzsolodasat
csokkentd

nonprofit szervezet

llamhaztartason beldl

nonprofit szervezet
i

tamogatasa

viil

ét tamogato
eqyéni tanulasi utak, komplex tanul6 kovets-tamogatd folyamatok kialakitésa,
atmeneteket (6vodaciskola, iskola-kozépiskola) segits programok beveretéee,
Evzekenyub TelksziS réningek. programok Kalekitdsa

A konstrukeio inditasanak feltétele: A

A gyerm
megsxervezése (pl. egyéni leﬂesz(es csoportos felkészités, iskola utdni
programok, mentorok, esélyegyeni6ségi szakértok alkalmazasa stb.) Az egyéni és
csoportos mentorélss, fejlesztés tamogatésa.
Tanoda tipust programok tamogatésa, fejlesztése,

kapacidsnovitese és alkaimases ttle a
rendkivil nagy sz4mi tam
ogviszony létrehozasara és

A halmozottan hatrényos helyzetii és tehetséges diakok kozépiskol
sikerességét, felssfoku tanuiméanyokra valo eredményes akariasé cizo
programok tmogatésa.

A pedaggiai fejlesztéshez sziikséges eszkozok, berendezések beszerzése.

Alternativ tanulasi
tvonalak tamogatésa a
hatranyos helyzetd,
formali

iskolarendszerbél
lemorzsol6dott fiatal
felnsttek szamara

nonprofit szervezet

llamhaztartason beldl

nonprofit szervezet

llamhaztartason kivil

Az oktatasi rendszerbdl idd el6tt kimaradt fiatalok iskolarendszerd képzésbe valo

visszavezetéséhez rugalmas, egyénre szabott tanulési utak tamogatasa, valamint

as-kompatibilis lehetBségek ¢

A korai 6k, az alacsony végzettséggel vagy nem
amara 6 i segitése, hatékony

sz
tanulasi médszerek és lehetiségek elérhetévé tétele.

A konstrukeio keretében a képzés mellett a célcsoport szakmai gyakorlatot
szerez.

Esélyegyen|dségi elvi
minéségi oktatds,
valamint az egész életen
at tarto tanulas
tamogatasa a az LHH
kistérségekben

nonprofit szervezet

llamhaztartason belil

nonprofit szervezet

allamhaztartason kivil

Pedagogiai szakszolgalatok és szakmai smlgaltatasuk mindségi fejlesztése annak

(A Konstrukcio inditasanak feltétele: A

témogatasokat kezeld intézményrendszer
acitésbovitése és alkalmassa tétele a

rendkivil nagy szami tamogatasi

iogviszony létrehozaséra és

A konstrukeio

érdekében, hogy a hel is
alljon megfelels mindség(i kazokmas- alapszo\ga\!alas
A tarsadalmi felzarkdzast segitd pedagogial médszerek (kiztiik: integré

pedagégiai rendszer) alkalmazasénak, adaptéciéjanak tamogatasa.

elinditésanak tovabbi feltétele: Az

eljarasrend tisztazasa szikséges a

meghirdetéshez, mivel megfontolandt a

hatélyos eljarastendi Iépéseket kovetden

esetlegesen kiemelt formaban torténd
tasa.
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Nemzetiségi komponens keretében:
1. Uj nemzeliségi oktatési programok kieflesztése.
2. Meglévs magyar nyelvii tartaimak forditasa, adaptécicia a kisebbségi nyelvre.
3. Akkreditit nemzeliségi pedagogus-tovabbképzésekhez kapcsolodsan képzsk
képzése.
nonprofit szervezet 4. Meglévs tananyagok kibévitése oktatasi programokk.
allamhéztartason belil
[, Migréns komponens keretében
el 1. Akreditt interkulurdlis tovabbiképzéseken valo részvetel tamogat
e 2 Ovou 65 skl nevelestpogram, merkulurdls nevelscxinas: slemedel
val6 kiegészitese.
. intézmények fenntarto, 3. Interkulturdlis pedagﬁgla terén hazai és eurbpai ,j6 gyakorlatok”, efjdrésok
lemzetiségi és migrans , ; . . megismerése és adapt
tanulok nevelésének és  |egyfordulés '"'im‘sgika‘::f‘"é" A ]503 '2“ 23115 4. A pedagégus alapkepzes\ ‘programokhoz interkulturalis oktatéssal kapcsolatos
oktatasanak tamogatasa i ' . 5 modulok fejlesztése, tovabbiejlesztése, bevezetése.
e 2ok 5 Migréns tanul6k nevelset oldatasat t&mogald tankanyvek, taneszkozok
o mens 5 Kifilesztése, a mér meglévG anyagokt ovabbieesztése, kegészitése és a
s 5. Uj tovébblépzési akkrecitalt programok kifejlesztése, az iskolalkal
e sss egytitmiikods sportszervezetek bevonsa az inkliziot elosegits tudatosabb
részvételre és programjaik kiterjesziésére.
intézmenyek is et rogramjaik e . mentor képeések
itejlesziése.
5. A 2007-08-as AT soran interkuluralis oktatas terén referencia iskoldkic valo,
intézmenyekiel kapesolattaris, fejlesztéseik adaptécioja. Hospitécics latogatasok
a referencia intézményekben.
Tamoganais evskenystoek
szocidls és
egeszségloyi ertleten dolgoz6, az SNI gyerekek elldséba bekapcsol6ds
nonprofit szervezet
allamhéztartason belil 23 gyakar\amk aasciinl,gyara bevezeiésének mogatés.
nonproft szervezet ezmé ¢ alis tanulési form
allamhéztartason kivil fimogar
Sajétos nevelési igény Specidlis céli (nem - A oqyutimikodest és az egyitinevelét tdmogals szakéri szolgdatésok és
gyerekek integracisa  |°91U9S | ghbseqi) kozokatasi 1000} 30,00 eqyéni szakéniti tamogatasok igénybevétele.
mzményck, 5. Az egyeéni tanulsi igényekhez, és lehet6ségekhez jobban alkalmazkods
pedagogiai tanulasi formak kindlaténak elterjesztése.
Ceakerolgditok, 6. A tobbségi iskola pedagégusainak tanlécsoporton, tanéran belli segitése
rakenst nsotségok ay6aypedagogus kozremikodéseével
7. Az intézmények korszerd diagnosztikai és feleszté eszkozokkel elétésa
5. Fogyatékosség tipusanak megfelel (pl.: a sport+mozgésterapiahoz szikséges)
infrastrukiuralis fejlesztések (Kotelezoen a 30%-0s ERFA keresztfinanszirozas
terhere).
nonprofit szervezet
allamhéztartason belil
nonprofit szervezet
e el Tamogaiato tvelenysegels S
nevelési-okatési
intézmenyek, tobbcsl ‘Wab"kg‘“e* X
ények, 2 - felismerést lehet6vé tevs
intézmények, a programok szervezese, megvalositasa.
muzedlis A konstrukeio inditésanal feltétele: A
coytonduiss) |Mézményelasi, a 3. Tehetséges és e'e‘,"“.é"f;s tanulok tamogatasa (tébbek kozott a tamogatasokat kezeld intézményrendszer
a nyilvénos kbnyviari s kapacitasbovitése és alkalmassa tétele a
. o [automatikus  [ivanOS K 4. Tanitasi szinetre szervezett, valamint a tanitési szinetben megualssitott ! s alkalmass:
Iskolai tehetséggondozas ellétésrol és a 500 2000 rendkivil nagy szamd tamogatasi
vagy kozveter (28850800 ehetséggondozs, (obbek kbzott diak- és szabadidésport programok.
4 4 zmivel6désrdl sz61o 5. Tehetségsegits egyuttmikodések kialakitasa, térségi halozatha szervezédésuk [109V1S20nY létrehozésara és
1997. évi CXL. torvény eissetese, o nyomonkovetésére.
74 § szerind 6. Tanuimanyi versenyek megszervezése, lebonyolitésa (iskolai, egyéni, vagy
kozmivelsdesi és ek egsrerve: ‘ A
rsiyiteyat csapat;iskoli,tedleti fordulos, egyéni, vagy csapat erilet nteretesflevelezts
és személyes megjelenést egyéni, vagy csapa).
intézmenyek, ayéni. va 0. itk & ,
ey 7. A versenyeken kiemelkeds eredményeket elérdk (tanulok és pedagogusok)
Zokia bevonésa az egymésra épuld tehetségsegits programokba.
intézmeny
fenntart6i és ezek
(onzorciumai
nonprofit szervezet
allamhéztartason belil
nonproft szervezet
allamhéztartason kivil
[ Tamaganas evsonysige
o ehetségsegits cayhézi szervezetek, A konstrukcio inditasanak feltételei: A
rszagos tehetségsegits R o ovds, volomit  xdenényeresck elmdhasanak csz!onzese, mogatase, | e rer
nalszatnehozasa  fegyioauios) (g OIS 2 A legkiveloh apaciasbévitése és alkalmass tétele a
o e o6 | oorias  |Koeoktatasi 300 1000 programok indiiasa eérve rendkivil nagy szam tamogatési
9 etségseq| o intézmények és sportha oguiszony Iétrehozasara és
Program) B amogatas [\ne4men rctmenyos i vimogadts mecalssnva as EU provide. a2 un ette reh
enntartsi nyomonkovetésére.
omponens arierseiését:  anulslszakimeszrzés 6 az ianpotéséspor
dsszeegyeztetéset
- Taherdéges atelo nszervezdésének kbontakortatésa.
Kozgyiteményi
intézmenyek és
fenntartéik
Prioritas Gsszesen

¥SE0L
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TAMOP 4. Prioritas A felséoktatas tartalmi és szervezeti fejlesztése, a tudasalapu gazdaséag kiépitése

érdekében

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
(max. 500 karakter)

A prioritds az Eur6pai Fels6oktatasi és Kutatasi Térséghez val6 csatlakozashoz, a felséoktatas versenyképességéhez, a bolognai szerkezetvaltashoz, és
a tudasalapu gazdaséag kihivasainak val6 megfeleléshez sziikséges tartalom-, médszertan-, és szolgéaltatasfejlesztést célozza meg: fels6oktatas és a
munkaerdpiac kapcsolatanak erésitése, intézményiranyitas hatékonysaganak novelése, kutatas-fejlesztési kapacitasok bévitése, miiszaki és

természettudomanyi képzési terilet kapacitasainak fejlesztése.

2. A prioritas célkitlizései

o ) Indikator mértek- | | aior o Célérték
Indikator megnevezése egysége . Bazisérték
tipusa 2015
A prioritas keretében tamogatott képzési programokban oktatd
képzett/atképzett felsGoktatasi oktatok szama % output 0,00 6 000,00
A prioriths  keretében a felsGoktatasi intézményekben
bevezetetett illetve tovabbfejlesztett vezet6i informéacios IT rendszer,
rendszerek szama. darab output 20,00 35,00
A prioritas keretében tdmogatott - K+F projektek szama projekt,
darab output 0,00 260,00
A prioritas altal tamogatott projektek keretében kialakitott| egytttmikodés
komplex kutatéasi szervezédések, egytttmikodések szama darab output 0,00 70,00
A prioritas eredményeképpen kifejlesztett 0j Bologna-konform tananyag
tananyagok szama darab output 0,00 500,00
A prioritds keretében tamogatott projektek eredményeként| szabadalmi/ oltalmi
benydjtott  (magyarorszagi vagy nemzetkdzi) szabadalmi kérelem .
kérelmek (szabadalmak, oltalmak) szama (Benyujtasok szama darab eredmény 0,00 10,00
A prioriths keretében tamogatott projektek révén elért
szakfolyéiratokban ~ megjelené  cikkek  éves  szaméanak ikkek szama / &
novekedése, amelyeknek szerzéi hazai felséoktatasi intézmények Clkke! dszarl:a ev dmé 2006: )
kutato hallgatoi, oktatsi, kutatéi illetve velik egyittmikods ara| eredmeény 100% 120%
kutatéintézetek kutato6i
Miszaki, természettudomanyi, matematikai,  informatikai
diploméaval rendelkez6k 1000 fére jut6 szama a 20-29 éves
korosztalyban f6 eredmény 5,80 6,50
Az OP indikatorok és célértékei fellilvizsgalat alatt allnak.
3. A prioritas utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
0,00 0,00 0,00 0,00 KMR
0,00 62,03 0,00 62,03 KONV
0,00 62,03 0,00 62,03 Osszesen
Tervezett ESZA/ERFA arany (%):
KMR-ben elszamolhat6é kiadasok aranya (%):
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 &ron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
15,00 5,20 1,30 0,00 0,00 21,50 KMR
48,00 9,60 45,00 22,70 0,00 125,30 KONV
63,00 14,80 46,30 22,70 0,00 146,80 Osszesen




TAMOP 4. Prioritas A felsoktatas tartalmi és szervezeti fejlesztése, a tudasalap

gazdasag kiépitése

) i | Palyazatok, kiemelt projekiek meghirdethetd Keret Tamogatas 6sszege | TAmogatas K AR 5 .
::;r(\:;l;:c(luu; Konstrukeio 6 neve iy Kore E‘;Zée;i;el lekotott kerete & MR+,':IC:,N,\:/. {HEQ MENEke B 1 projekiek ‘E:ZE“ 132/215« érintettsége (kkv Tamogathat6 tevékenységek Megjegyzés
vs. ut6d) kodja elidrasa 655200 (Mrd F) 2011 | 2011 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 |része (Mrd Ft) (%) Min Max Max tervezett Inditasa _zarasa kedvezményezett/kkv
) 9 KMR | KONV | KMR | KONV | KMR | KONy | (HEP és - - szama allito Kkv)
KAZIC 1 61 41 61 &)
A2 alébbi hallgaté és oktatsi szolgaltatésok b
képzés, alo
réven:
1) Mentori, koordintori és tandcsado tevékenységek hatranyos
Specialis mentori, helyzetd, fogyatékossaggal €15, és egyéb specilis hallgatdi
koordinatori és csoportoknak , —
) T és nyljtasa
tanacsad, valamint 2 ezt
4118 "e”'”gsm'gé“a‘““ 5,7% 5 400 95% 30 2012. I 2012. Il beszallito 3) Hetranyos helyzetd valamint fogyatékossaggal 6 hallgamknak
negyedév | negyedév
'elséoklalas\ sz6le, vagy
sGokt mankahligyskortstot biztast ayskortat ek elesziéss
intézmények és a civil M
szféra partnerségeben 5) Specilis eszkozok segedeszkomk ingyenes biztositasa
hétrnyos helyzetd, fogyatékossaggal él6, és egyéb specialis
hallgatsi csoportok szaméra
6) T ag, Az NFU arculati
leirtaknak megfelelen
1) Szervezeti talakitss, szervezetiejesziés
- regiondiisiletve agazati
- felsGoktatasi é integracio a i ésiés
2005. évi CXXXIX. torvény 1 integrécics lehet6ségek azonositésa
'szami mellékletében felsorolt, - az Uj Széchenyi Terv kiemelt hizéagazatihoz kapcsol6dd képzési és
uted egyfordulés |allam éiltal elismert felsGoktatési 0,00 000 | 000 | 000 | 646 | 000 | 000 6.46 utatasifelételek intézményi oldalanak fejlesziése, a gazdasag dlta igényelt
intézmenyek, konzorciumaik, szakemberképzés fe]leleese i \ ,
intézményi & il szervezet-
valamint non profit szervezetek mikodési koncepcio k\a\aknasay szervezeti struktira atalakitésa,
koltségracionalizélés)
- iranyitas IT rendszerek
fejlesztése, kontrolling és teljesitménymenedzsment rendszerek atalakitasa)
- péthuzamos okatasi, ktatasi szolgaltatasi tevékenységek, kapacitésok
Regionalis optmalazdlésa. erolnrrasuk kmasznansaganak javitasa
felséoktatasi | kepzecte kepze: koz liarasok
ar1c  |oQyutmikodés 00% |100000| 200000 |  95% 35 Ll 2011 V. beszallits r\mézménﬁnz\ bt eesztes koncepcoalaiasa
tamogatasa, videki negyedév | negyedév ezmé e o Kalkiisa
felsGoktatasi akiten 6s4g, tarsadalmi-
integracio elosegitése ardasaginasznoaas kovetaimén
integrci6s folyamat jarulékos tevékenységei
- kapcsol6d képzések, réningek, képzdk képzése, intézményi
humaneréforras fejlesztése
2) Halozatfejlesztés felsdoktatasi intézmények kozott
 telies korii vonzaskorzet elemzés, intézmények képzési és kutatasi
és
- regiondlis, szomszédos régiok kozoit és hatéron atnyilo egyitimakodések
\calakitésa annak érdekében, hogy dsszehangolt, cayseéges szolgaltatési
porthoval koncen képer ks seolgldsota tcanck o
- agazati (kepzesi & Py i eze i
ilakitca o U} Széchen Tetv Kemel zbagasatino? kapsaibdéan
- hataron atnyul6, nemzetkzi kapcsolatok kialakitasa
2005. évi CXXXIX. torvény 1
Tartalomfejlesztés, szama mellékletében felsorolt,
képzok képzése, allam dltal elismert felsGoktatési
klonos tekintettel a intézményel 1. Vidéki 6 intézetek
matematikai, Felsoktatasi intézmenyekkel - a
utod EEEI s egytorduiss |Gkt nom- 0,00 0,00 | 000 | 000 | 754 | 000 | 000 754 0,0% 5000 | 600,00 95% 15 nig;;‘év nigié d'ev beszallito 'ég'ékba" PR, P -
informatikai, valamint profit szervezetek, amelyek 'e]lesz(ese
pedagégiai alapité dokumentumaban a 606 képzések és m6 ¢
képzésekre és azok pélyézat targyat képezo
feflesztésére feflesz1s, szolgaltato
tevékenység szerepel
FapdlyazoKen [Elstsorban azokat a tevékenységeket tamogata, amelyek bovitk a
A et o 205, e 1 1 Kutstds-efeszis és inovaco teren ‘ teve
CXXXIX. Torvény 1. szami o o .
X " meghietés: | meghidetés szukséges
felsorolt allamilag 2011, IV, v A sm\gélla(és finanszirozésa
kozremiikodéssel elismert felsGoktatasi negyedéy negyedév 2) Kutatas-fejlesztési, valamint innovaciés egytttmikodések
uted 422 65ul6 alap- és 6 . valamint 0,00 000 | 000 | 000 | 2716 | 0,00 | 000 2716 7.7% 15000 | 900,00 95% 45 i beszallits et oo
célzott alapkutatasi diakothon fenntartok e nak t ) .
rojektek tmogata s meghietés: m;g)’luzvdtle\l/és PR ku((e;(a}le]\eszlés\. valamint az innovacios tevékenységek
™ P V. amogatésa
koltségvetesi illetve non-profit negyedév | negyedév RFA terhére, csak a
kutatoiniézetek, MTA intézetel, (Gioliatéelméarményben abban a2 esetbon, - IO .5 nem
non profit szervezetek oo
Fopalyazoként
A felsoktatasrol sz616 2005. évi
CXXXIX. torvény 1. szama
mellékletében felsorolt (dllamilag
elismert) felsGoktatési 1) Egyes jelen l6v j
T udoményos intézmények, valamint veluk asit
: egyutimikods szervezetek, - - 261 &5 onkentes alapuls
uted 423. Tvek egyfordulés |amelyeknek alapitd okirataban a 0,00 000 | 000 | 000 | 369 | 000 | 000 3,69 08% 2000 | 150,00 95% 40 o I beszallits
elismerése és 0 ot negyedév | negedév
Sisssemadia udomény népszerisitése illetve 3) Téjékoztatas, nyilvanossag
a twdomanyos ismeretterjesztés 4) ERFA tipust
alaptevékenységként szerepel. oltatasi és beszerzés;
Konzorciumi partnerként
MTA és intézetei
Egyéb non-profit szervezet
Felsdoktatasi intézmény

95€0L
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utod

Nemzeti Kivalésag
Programl

kiemelt

Hallgatoi illetve kutatéi szemelyi
tamogatés biztositasara jogosult
szervezet , onall6an vagy
konzorciumban

0,00

0,00

17,18

0,00

1718

2000,00

TAMOP

Prioritas

Osszesen

0,00

0,00

62,03

0,00

0,00

62,03

17 180,00

100%

13

2012,
negyedév

2012.11.
negyedév

[KiemelkedG kutatasi teljesitménnel rendelkezs hallngatdk, oktatok,
kutaték személyi tamogatésa a kutatéi életpalya minden
szakaszaban.
Feltétel: A végss kedvezményezetteknek részt kell vennie egy a

6 vagy ahhoz zajl6
tudoményos kutatasban, és a tamogatas tudomanyos eredménnyel
zérul (publikécio).
A személyi tamogatasi rendszer mikidtetéséhez sziikséges
szakmai és 6
projektmenedzsment; szakmai fejlesztés (informatikai fejlesztések,
tanacsadasi tevékenységek kutatasok, szakmai programok,

tamogatasa
ERFA tipusil tamogathato tevékenységek: projektiroda

17 180,00

100%

130

'6ENDLLOC o ANQTZONM HVYADVW
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TAMOP 5. Prioritas Tarsadalmi befogadas, részvétel erdsitése

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A prioritas intézkedéseinek a célja, hogy (1) lehetéséget teremtsenek a leghatranyosabb helyzeti
térségek komplex felzarkéztatasat megalapozo6 programok inditasara; (2) mérsékeljék a szegénységet,
kulondsen a gyermekek korében, hozzajaruljanak a tarsadalmi hatranyok ujratermel6désének és
~atorokitésének” megelézéséhez; (3) segitsék a tarsadalom hatranyos helyzetl tagjainak tarsadalmi és
munkaeré-piaci integraciéjat; (4) mindezek érdekében javitsak a szocidlis Agazat stratégiai tervezési, és
dontés-megalapozast szolgalo feltételeit mind orszagos, mind terlleti szinteken; néveljék a
szolgaltatasok atlathatésagat, minéségét, megvaldsitsak a rendszerszerli miikodés és a modernizacio
feltételeit, enyhitsék a szolgaltatasokhoz valé hozzaférés nehézségeit, és mérsékeljék a szocialis agazat
informécios hatranyait, és jaruljanak hozz4 az ellatottak jogainak és érdekeinek védelméhez; (5) a
szolgéltatasok és a bennilk dolgozé szakemberek képessé véaljanak arra, hogy az alapfeladatokon tdli
innovativ programokba, projektekbe is bekapcsolddjanak; (6) fejlesszék a komplex és elemi rehabilitaciot
valamint az egyenlé esélyl hozzaférés (egyetemes tervezés) méodszertananak megfeleld, a fizikai és info-
kommunikacioés akadalymentesitést szolgalé szakmai tudashatteret és szolgaltatasokat; (7) tamogassak
az onszervezdédést, a civil tarsadalmat a bizalom, az egyittmikédés, a tarsadalmi részvétel és a
szolidaritds er6sodése, az 6nkéntesség elterjesztése, az elditéletek csokkentése érdekében, és azért,
hogy a kbzbsségek tagjai és szervezett csoportjai részt és felelésséget vallaljanak a k6zosség
fejlesztésében és (6n)kormanyozasaban; (8) erésitsék a tarsadalmi kohéziét binmegel&zési és helyi
kezdeményezésekkel, illetve blinmegel6zési és reintegraciés programok modszertani megalapozasaval.

2. A prioritas célkitlizései

o . Indikator |, gixator L Célértek
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
) tipusa 2015
eavseaqge

A prioritds keretében a munkaerd-piaci aktivitas
és foglalkoztathatésag erésitését tamogato
szocialis szolgaltatasokban részesulé hatranyos f6 output 30 000
helyzetl emberek (hajléktalan, szenvedélybeteg,
inaktiv, stb. ) szama

A prioritas keretében képzési, oktatasi

programokban részt vett szakemberek szama f6 output 6000

A prioritas keretében elemi és szocialis
rehabilitacios szolgaltatdsokban részt vevd f6 output 5000
fogyatékossaggal él6k szama

A prioritas keretében tamogatott programokban

résztvevé gyermekek szama f6 output 80 000

A prioritds keretében tAmogatott képzéseket
sikerrel2 befejezd szocidlis és rehabilitacios f6 eredmeény 5400
szakemberek szama

A prioritds keretében tamogatott szocialis
programokbdl pozitiv3 eredménnyel kikertlék f6 eredmény 10 000
szama
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szama

ESZA éltal tAmogatott rehabilitaciés
programokbol pozitiv eredménnyel kikertlék

6

eredmény

4000

A prioritas eredményeképpen a nonprofit
szervezetek kozott és helyi dnkormanyzatok
kodzott kialakult hal6zatok szama

f6é

eredmény

200

A prioritas keretében blinmegel&zési
programokkal elért 14-35 kortiak aranya

6

eredmény

0,50%

3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete

Indikativ forrasallokacio

(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR &rfolyamon)

2011

2012

2013

Osszesen

2,61

2,17

0,54

5,32

46,68

22,29

7,47

76,44

49,29

24,46

8,01

81,76

Tervezett ESZA/ERFA arany (%): max: 15. %.

KMR-ben elszamolhat6 kiaddsok aranya (%):

13,34%

1% ( Prioritas szinti atlag a 11-13-as

6,5

KMR
KONVERGENCIA
OSSZESEN

( Prioritas szintd atlag a 11-13-as
id6északra)

idészakra)
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokéacié
(Mrd Ft, foly6 &ron,280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen

5,12 0,77 3,50 0,91 0,14 10,44 KMR
35,68 7,13 59,02 7,64 2,66 112,12 KONV
40,80 7,89 62,52 8,55 2,80 122,56 Osszesen




TAMOP 5. prioritas A észvétel erdsitése
Konsrukeis orojokt Cissetes tamogatdsi | PAY&Zatok, iemeltprojekisk meghirdthetd kerets v Tamogatds bsszege | TaMogaiEs | Tamogatands Konswukei® | Konstrukeis | Konstrukeio kv
onstukeiS |y onstrukeio , rojekt . A Y Atjarhatoség (MFt) mértéke (%) Tiea [terezent zirssa) ermesége kv .  ovikomss .
stausza (i | e Konstrukeio neve | kivalasztés | Kedvezményezetiek kore | igénnyel lekotott része (Mrd oy projekiek inditasa (eI ook Tamogathato tevékenységek Megiegyzés
vs. utéd) eliarasa osszeg (Mrd Fi) 2001 | 2011 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 | FOLHEP és szam &) Deszél Jnincs kkv)
KOZIG 1H) Min Max. Max &)
KMR | KONV | KMR | ko | kR | Konv
Tnditas] fengtelok:
1. Az eddigi programok tapaszialatainak
figyelembevételével éudolgozott részletes
caima arlom kdogozes. coveziiée
L srségek | e non (Gyermekek és fiatalok integrécios programiat szolgalo tevekenységek; 60 mind a HEPIH, mind a K
wed 511 elarasrend [ d 000 o || o | o | oo 1986 10% 100% 201 Hitelev| 20140 és; helyi kbzosséqepitd i kepze elfogadsa - 2010. V. negyed
prokie e [poitszeneze [yseracrmdinile Hegderts 200, 11 ezt
15 %05 afjérhatdsag helyett 10%-ban kerd
meghatérozésra az ERFA keret tillépése
miatt
A Korébbi tarca-1H megéllapods szerint
K6t meghirdetés szikséges, egy 2011. 1.
Hely programok ot tdmagadsa, mertordlésa negyedévében 0,366 Mrd Fi, egy pedig
non profit szervezet ségi programok 2012. 1. negyedevében, it csak & masodik
Gysez'f"k:say program allamhéztartason beldl (SZMI A isgyermekekkel foglalkozok szimion s eqységes képzési struktira mega\apuzasm szerepel.
e ssenek  |iemen [/o9utsdia konzorciumban az o121 5016 ouebképusi szakmalanyago é avasltok kidoozésa A 2012. 1. negyedévében meghirdetends
uwed S2L e tani |t MTA GyEP-pel, illetve a 000 000 | 000 | 01 | 127 | o000 | 000 | 141 100% | 141200 | 141200 |  100% 1 ey 201511 A programban sszegy(itét ismeretek sz6les kord terjeszté 1411 Mrd Ft inditési felgrele
busac projekicsatoma eljarasra Helyi igényeknek megfelels tovabbképzések biztositasa 1 2 ikt pokicatondta ol
megalapozésa és a beadott tanulmnyban Agazatkozi koordincio és egyutmkodes nytitani 2011 1. e
program kisérése nevesitett egyéb partnerrel) fejlesztése, Aci6s rend: 2. a kiemelt pru]ekt elsu szakaszaA érétkelni
tovabbiejlesztése, mikodtetése Kell, s az értékelés tapasztalatait be kell
épiteni az ij felhivasba 201L1. félév
Statégaatoras, sratéia koorinécis ) F——
cordindcid, a csaladsegitd kjolet 1. a kistérségek kivalasztasanak
szolgétatésokkal :
e, e _ e ecalideonis p el lennie, tgy kell
meghatérozni a szempontokal, hogy a
gyerekjolét meghatéroz m o
oy éstbbickben is mindon szereplés széméra
—— eayerteimi legyen, hogy miért ezekben a
i Gesaben programok a 0yerekek|, e [non proftszervezet 20111 ota s Biztos Kezdet Gyevekhazak esiése éo mikodtetése E‘f;;r’:i?:fgzg‘a’ alw\?s:!;; mega
o 523.A  |és csaladjaik AR e 000 000 | 413 | 000 | 800 | 000 | 000 | 1213 150% | 60000 | 70000 100% 12 gev 6s | 2081 Kozosséai hazak Iesitése és mOKodtetése a szegregatumokban e s i meg kel
felzérkszsi 201211 félév Settlement-tipusd mun vizsgalni, hogy a kiemelt projekd alal
esélyeinek novelésére Seondls sivetersik esise @ alakitott Biztos Kezdet progarmokat
zalcemberek és onkéntesek felkésziése, képzése o A S A
A TAMOP 5.2.1 kiemelt projekitel vald egydtmksdés é ;
ERFA tipusii 1amogathat tevékenységek: progarmok altal 2010.1V. negyedev
- A Biztos Kezdet gyerekhazak és kozosségi hazak mikodesi hattérfeltételeinek Meghirdetés: 2011 negyedév
« ¢ : .2 2012 s meidoés ot szkstges
megteremtése, esakbz- 65 nformaika feflesztésekkel e
- Egyéb informakai és eszkbzejlesztések, feldjtasok e sors W seayeits
i szemalyse rést s a gyermekszocialzdciflclosegt oy 65 Inditdsi feltérelek: 1. A konsuukeié szakmai
s fatal a gits kortarssegits égépid tematikus raiménak kidolgozésa és IH dlta
) i{:;:;ﬁk és flatalok "ﬁ"’:;‘:;“::i";‘zelm on | Joram sao1s paneréplés programok;  |elfogadas 2012. I. negyedév 2. Konstrukcié
ued 25 A st seqiis |Eoviorduios SRS 000 000 | 000 |02 | 162 | o | o 191 0% 2000 | 8000 100% 1145 20121 télév " apcsoatarsi etssoyeesolltssat, Smsmeren csopail; rkons inditésa 2012. Liélév A tervezelt 15 %-0s
profitszervezet Lt6gondozotiak, utbgondoz6i elétottak munkaer- piaci integrécidjét segits programok; [aérhatsag helyett 5%-ban kerlt
programok allamhaztartason kivl a fent felsorolt programokhoz szervesen kapcsolodo, azzal egy szakmai célkitizést és | meghatarozasra az ERFA keret tallépése
programelemet képuiseld tabor jellegl programok szervezése miait
Alacsony kiszobil ifiisagi és drogprevencios szolgaltatasok Kialakitésa, fejlesztése;
felkeress elleqt fiisagseid tevékenysé; viruls térben megual6suls fsagi
solglatdsok; éékeket meggrzd rékeremid, komplex szabaddds program i el 8) komponers:
etea avicszr fogyaszias 1. 6ss7e kell hangolni a szakmai tartalmat
alkalmaz6 progr el6z6 pélyézat Kirds sz
sxeme\ywsemeﬂesud foglalkozasok: a kozosségi és az dlampolgr kompetenciék | tartaiméval. A szakidrca “alassa alapién
fellesztésére iranyuld programok mikidtetése; a munkaeré-piaci és a vallalkozoi ugyanaz a péyazadi kor érinti, amelynek a
ompetenciak feflesztésére iranyulo programok mkbdtetése; csaladiervezesi Virhato zérdsa 2013. 1. félév v
Gyermekek és fiatalok non-profit szervezet hompeterci fefestesre iy pog ok modees, s et oot Inditdsi feltéte teljestésének hatérideje
, tarsadaimi o [dlamiazarison bl ron- o | 204w programolchoz szervesen kapcsoldds  szakmai célkitizést és 2013. 1. félév
uted 5258 |i0icoraciojat segits |V oot szervezer 000 0.0000 10,0000 |0,0000 | 0,0000 |0,1400) 26600 280 50% 1000 | 50.00 100% 1012 2013 1 felev | vedév nines kv programelemet képisels tabor jellegd legész Yonos egylitiétet biztosit6) programok | Javasolt inditasi idSpont: 2013, 11 félé
programok amndsanéoon kit szervezése; halozaiépités, modszertaniejleszies: Inditasi feltétel C) komponens (2009-2010-
fiatalokkal foglalkozo szervezetek, intézmények terilet és szakmai alapon v s AT-ban szerepls konstrukcidhoz):
cov bkttt ket den. elesmbue i) Prramekno. oaiisokhcz |1 aiharond vemésdon. réssetn aaknai
apcsolodo {artalom kidolgozas és eflogadasa mindkét
m6dszertanok, standardok kidolgozésa és terjesztése; e alal, 2011.1V. negyedév
\épzési programok, képzesi tematikak kidolgozsa
ERFA tipusd timogathat6 tevekenységek
- estkozbeszerzések, informatika felesziések, felijtasok, taboroztatés
wod 531 Egyforduibs |non-profit szervezet 000 0,000 | 0,0000 | 0.7020 | 4.2240 | 0,0000| 0,0000| 4.3 00 2500 | 5000 T00% 2 012 1. 16ev | 2013V incs kkv i e
Alacsony llamhaztartason beldl, non- negyedév rojekt Kapesol6do Korének tisztzésa
foglalkoztatssi profit szervezet et 2 imogattd evékenységek Krének
eséllyel rendelkezsk allamhaztartason kivil - ssszeliggs 6 4 Lisztézasa és mincket 6l altal effogadasa
képessé tevé és (evekenyseg 2012.1. negyedév.
5nllo élewitelt segits - a célcsoport bevondsanoz kapcsolodd tevékenységek: v iluaiisn
toborzésa, itasa érdekében

programjai

allapotielmérés; diagnoziskészites;
- egyénre szabott fejlesztési és szolgaltatasi terv készitése és a szolgaltatési tervben
meglogaimazot setkezelés \Epesek végrehajtésa, melynek részét képez
fejlesziése, . dllapotjavito,

szemelyiségzavarokat kmngalu pmgramuk
- a szemely prol 6 segt ®l
programok elérhetévé tétele, Koz\ekedey segitéség, sib)
- akadalymentes informéci6s és tancsadasi szolgaltatasok biztositésa,
- szocidlis, llampolgari €5 6nall6 életvezetési keszségek erdsitése
- szenvedélybetegségek megel6zéseét és a gyogyulast segits programok, 6nsegits
csoportok létrehozasa
- felkészillés az onallo csaladi életre, tarsas, csalad kompetenciak Kialakitasa a
haztartasban él6 csaladtagok bevonasaval,
- szocialis munkasok révén személyes segitség, tandcsadés, mentors
- nkéntesek bevonasa a tervezett segitd szolgaltatasok biztositésaba
- alapképzesbe, szakképzésbe valo bekapcsolods segitése,

- egyéni és csoportos fejlesztés, felkészités, készségfejlesztés (pl. alapkészségek,
ompetenciak, kognitiv képességek, kommunikécios készségek felesztése,
személyiségzavarokat korrigalo programok,

09¢€0L
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- amunkakiprobéls biztositésa, és teles ideje alatt szakmai tamogats, nyomon
kovetés, értékelés

- a projektben részvevk egyéni fejlesztési tervében meghatérozott célok elérését
kovetsen az egyén nyomon kovetése & hénapon | feresz

- szakmai

foglalkoztatasi, egeszsegugyl akla\ésw képzesi szervezetekke\ munkatoal, és
munkaadéi
javitésa érdeksben

- helyi dontéshozok, szakemberek és az érintett célcsoport kommunikacicjat,
problémaértelmezését elésegits rendezvények, akciok, felkészits programok
bonyolitasa

- A program célcsoportjanal sziikséges volna lehetdséget adni az alébbi (a jelenlegi
tmutatok et em tamogathat6) tevékenységek xamoga!asara a programban valo
részvételt segits in. megélhetési tamogatas, egészség érdekében nylitott timogatasok
(fogaszat, szemuveg‘ sth), az egyénnek sajét Iakﬁkﬁmyezelbem otthonaban nyjtott
segitség.

- munkaerd-piaci szolgltatasokra val6 felkésziilés biztositasa bentlakasos formaban. A
bentlakas, étkezés biztositasa, amelyet kizérélag a célcsoport részére nyijtott munkaerd
piaci szolgaltatas, képzés, tanacsadas, felkészités nytitasaval egylttesen lehet
biztositani

roma emberek foglalkoztathatosagat célz6 programok, amelyek kiegésziilhetnek a
csaladokra és a roma kozosségekre iranyuld komplex programokkal (a foma komplex
programmal e e fedet erileeken)

- kazfoglalkoztatast valamint szervezési tevékenységek
ERFA tipusti lamoga(ham (evekenysegek
- eszkoz és inf fejlesztések, é é biztositasa
- ingatlan feldjitasa esetében a vilagitasi-, és fitési rendszer korszer(isitése
koltség az ERFA Gtmutatoban ez
megengedeti)
Inditési feliételek
1. A konstrukcio szakmai tartalménak
ki
e
megvaldsithatésagaval kapcsolatosan a
- Projekt elokeszi kapcsolodo szaktérca hivatalos és munkajogilag is
a projekt s és egyeztetett hivatlos llésfoglaldsa a

adminisztracios tevekenységek
- fogado intézmeny érzékenyitése;

kovetkez6krl: - munkajogilag jogszerd az,
hogy a munkaltato a palyézat mellékletét

Roma emberek aly
o - a célcsoport bevonasahoz kapcsolods tevékenységek: részivevok felkutatésa, képez6 nyilatkozat aldirésahoz kbsse a
képzésbe agyazott non profit szervezet o cllcsoport b VoK latkozal aaliasanoz kos
o etrontn s i o toborzasa, kivalasziasa; a képz6 intézmény kivalasztsa, programba val bevonist - és ehhez
5318 Egyforduiés 1218 000 100% 20111 felév | 2013, léév - accsoporl 0K dpaésének dmogaléss écsopr a
szocidis és roft szervezet o
profit sz ’ tamogatasa, és képzési - Atérca vallalja, hogy a kotelezs
gyermekjolet Alamhastanéson ki ! arelezs
vern N vizsgalatok tamogat icsopert sakamal menorAiAsanak tamogatésa, ssupervizs | yatkoritéenos kapesolodo eendrzések
ellatorendszerben biztositdsa (ASZ ellendrzés, KEHI ellendrzés, ESZA
audit, sib,) sorén szives rendelkezésre 4,
ERA i amogatat eveenyssge:eskozvdsa s nformatal elleszés. a6 szkmal altamasatat it annak
6itség maximum 10%-ig Vonatkozaséban. 2011. 1. fél &
Veghirdetés: 2011 1. 1lév. Atervezett 10
9-05 djhatosdg helyett S%-ban kerdlt
az ERFA keret tillepése
miatt.
Inditési feltételek
5 120111 6l vgig ezt rekces
Az utcén €15  projekt elouészies, . (cfolytatasa. Az értékelést az NFU végzi a
hallekilan szemelyek AT-aldaediécio megszerzése, ezaominisinim bevongsiva
térsadalmi - Figyelemkelts tevekenység, disszemin 2. 2011, 1. félév vegéig a konsirukcio
- menedzsment és adminiszirécis tevékenységek: véolin ,
\iseraleszkedésénc szakmai tartalmanak részletes kidolgozasa,
o proft szevezer - tészveétel az Onkormanyzali poliikik alakitasaban (egyeztelések, tandcsadés,
sikeres Kiemet e -~ Iy indikatorok meghatérozasa, IH dltal
532 "z:‘e"g'i;i":"'ac‘ projekt pmm zet 0.0000 00000 100% 2012, 11616V o edey - tészvétel az intézményi szolgaltatasok alakitasaban (egyeztetések, tanacsadds, E!'Zgadasa A konstrukeid inditésa: 2012. Il
megalapozsa’ ambazarison ervezés), Atervezett 1,1 mrd Ft-ot az OP-ban
- mihelym ogzitett 409%-0s KMR arény miatt
program szakmai és  adatoyités 6 clemzés gziet 40% o5 y .
médszertani s ) arényositottuk, igy a KMR 6sszge 0.44 és a
timogatésa x konvergencia 0,66 mrd Ft lett.
- projekt elskeszités;
- menedzsment és adminisziracios tevékenységek: Inditasi felételek
Az utcan €15 - acélcsoport elérése és bevonisa 11461 valo lehatérolds szikséges a
hajléktalan személyek - egyénre (pérokra, csoportra) szabott szolgaltatasi terv készitése és végrehajtasa,  [célcsoport és a tamogathat6 tevékenységek
tarsadaimi non-proit szervezet - smegahetes anogaies tekintetében.
; el ey | 20131V, lethelyzethez kapcsolods kbltségek tamogatdsa, 2. 2011 1. félév végeig le kell egyeztetni és
533 | sikeres Egyfordulds | ofit zervezet 180 00000 100% 201N felev | vedév © 5RAI6 akhatdeok bériése, mindkét fél altal elfogadni a konstrukcio
munkaerdpiaci allamhaztartason kvl - ate telesitésével az egyén nyomon kovetése 6 honapon kereszl, észletes szakmai tartaimat Meghirdetés
integracio - az utcén él6k intézmenyi clhelyezését szolgalo intézmeny-felGjités, férshelybvités |2011. 11 félév és 201211 felév
megalapozésa (ERFA),
- az uicén €16k ondllg vagy péros vagy kiscsoportos elhelyezését szolgal6
lakeqységek kialakitasa (ERFA).
Inditési feltételek
1. 2011, 1. flév végéi le kell egyeztetni és
A nék ellen ergszak Képzssek; képzési anyagok elsalitasa; Nyilvanossag megteremtése; minket fél ltal elfogadi a konstrukci
aldozatait seqits o [non-profit szervezet ” " Nemzetkozi egylitmikodes, tapasztalatcsere részletes szakmai tartalmét. Meghirdetés:
534 | polgaltatasok Eoyfordulds |4 mhaztartason kiviil 000 000 100% 20121 felév | 2013 1. félév [ERFA tipusi timogathaté tevékenységek: Eszkoz és informatikai fejlesztések 2012, 1. élév . A tervezett 10 %-05
fejlesztése atjarhatésag helyett 5%-ban keriit
meghatrozasra az ERFA keret tillépése
Elbkeszits tevékenységek ) . Inditési feltételek
A projekt osszefiigs & :
1. A részletes szakmai tartalom
tevékenységek ! | e
non profit szervezet \ idolgozésa, eqyeztetése és mind a HEPIH,
Kumn\ex telep- allamhaztartason belil; non A célesoport kepzéschez, térsadalmil i +'a Kim Alali elfogadsa - 2010. IV.
536 |° > Egyforduiss g 468 000 100% 201 11l felev| 20131 « é & oktatasi :

profit szervezet

allamhaztartason kivilli

ellatorendszerekhez vam hossatercs esélyek javitasa;
Kozosségi tér kialakitasa
A projekt végrehajtasahoz szikséges eszkozok beszerzése

negyedév 2

A hazai forrés rendelkezésre llésa
2011.1. negyedev 4. Meghirdetés: 2011. I-I1.
félev
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Inditési feltétel.
akonstrukeio szakmai tartalmanak
fecgyezteiése, s 0Pk riénd
megfelelség vizsgalat, mas OP-val val
tfedes vizsgalata
térséglejlesztéste iranyulo fejlesztések) a
tamogathatd tevekenységek ponwsuasa

o profit servezet indikatorok meghatdrozasa, a projel
NGk a vidéki teraletek [ e eredményénck meghatdrozésa 2

i 537 |fenntarthato o [t 0,00 0,000 | 0,000 [00714| 06286 | 0,000 | 0,000 | 070 0.0% 07 | o7 100% 1 2012. 11 élév | 2013, 1. fétév Khv beszallito | Modszertani felesztés, képzés, disszemindcio, kutatés Projekicsatomaba kell nyGjtani a szakmai
fejlodésében g Prikavehuviserin tartalmat 2011, 1l félév

3. A szakmai tartalom pontositésa és
mindkét fél altal elfogadasaa VEF el
2012. 1. negyedév. Javasolt inditasi
idopont: 2012 II. félév végén

A tervezett 0,7 mrd Fot az OP-ban
rogzitett 10,2%-05 KMR arany miatt
arényositottuk, igy a KMR osszege 0,0714
és a konvergencia 0,6286 mrd Ft lett

A komponens
mikrovallalkozas,
e, A komponens Kepzés‘ dikipres oglakonts-cotszségio vizsodtok s képzessel ndii fliéeiek A s 5 komporens: A

A leghatranyosabb et o0 gatési A A A a e e e elo m, AMOP 1-6s prioritastol és a TAMOP 5.3.1
helyzetii csoportok | A komponens: P . kompon |kompone| Akomponens: | A kompone: s 0Y: valo atfedés, parhuzamos

az13 ns:11,83 komponen | komponen A komponens: | 2011. Il félév B| 2014. 1. félév k daptcia, fiz finanszirozas tisztasa, lehatarolésa 2.

G 538. |esélyeinek novelése | Kiemelt | ategOriakbanem oo 0 025 8| 5 0 0 0 o | 19.40016477 10% 520, | 5250, 100% 120 ,1  B| komponens: | B komponens: KKV beszdllito es fogyatekkal 66 2kséges eszk0zok |\t et konstrukcio részletes szakmai
erdelében motivals | komponensi|¥Alakozas non profit kompon | B ; 428 Komponens:1-9 | 2011, I 2013.1v, | (S2akendi szolgaliatés) | beszerzése, szemelyre szabolt et s Zogaateok o modzean, {artalmanak kidolgozasa, mindket fél altali
Képzések és tamogat i [szervezet llamhaztartason ens: | kompone kompanen | komporen ) negyedey. negyedév ez e kOeeoek clfogadésa 3. Az A és B komponens kimelt

"‘Z 5‘6 s tamogat beldl; nonprofit szervezet 0225 |ne 7"u55 s s: o e B mélyre szabott motival képzések, [°° gkh:sa(uméba it H"a‘é” o
szolgaltatasok sllamhaztartason kivil : B . ! az onallo é\ew\le\ve képessé tevd programok tamogatasa, menedzsment koliségek, a |5 yujasa.
20111 negyedév
komponens: non-profit projekt végrehaitasahoz szikséges eszkbzok beszerzése
szervezet allamhaztartason
belol (RKK-K)
Inditési feltételek:
1L et s szkaszdnak relése
2011.1. telév végéig az NFU dita
demolen az 1. asaszban megualésuc
szakmai trtalomra, valamint a
Szocidlis 2. A projekt szakmai tartaiménak
szolgaltatésok 2 cgystes lrisrendsk s aamiistices rendszerl szanl suabdyana “’:f:y“saw'"aba 10én® benyitésa 2011
modernizacisja, modszenndrnl ke estés; Disszemindcid Ktatés ¢ lmzgst vy,
uted 541 [tervezési kapacitasok non-peofit sze 0,00 016728 | 147272 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 164 100% | 161900 | 161900 |  100% 1 ! / K beszalio |G ohala eayeztete
el ke projekt belil negyedév negyedéy | (szakénsi szolgaltatas) s . , clfogadasa VEF inditasa elétt: 2011. Il
megerdsitése, Es zkozok eszkozok feflesztése a v p
A atlkal esz) ea negyedév. Konsirukeid inditasa : 20111V,
szocidipolitikai idos A folyamatbabevont [7°/eeY
dontések seolgalasok Korénok bowitése e

Atervezett 1,64 mrd Ft-ot az OP-ban
rogzitett 10,2%-0s KMR ardny miatt
aranyositottuk, iy a KMR osszge 0,16728
65 a konvergencia 1,47272 mrd Ft ett

megalapozasa

A tervezett 30 %-0s atjérhatdsag helyett
10%-ban kerilt meghatérozasra az ERFA
keret tallépése miatt.
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utéd

Kozponti szocidlis
informacios
fejlesztések

Kiemelt
projekt

non-profit szervezet
dllamhaztartason belul

0,17034

1,4997

0,00

0,00

0,00

10,0%

2011, V.
negyedév

2013 111¢lév

kkv beszalito

- TAJ alapi
vonatkozéan,
- aszocialis tovabbi tipusai
elektronizaldsa,

- a szocialis agazati portal ij, szakmai funkciokkal val bévitése
- képzés, felkészités a jolgozok szaméra az

- az Orszagos Koncepcio

kifejlesztése a igénybe vevskre

Inditési feltételek:
1. Kostrukcié szakmai tartaimét
projektcsatornaba be kell nyjtani: 2011. |
negyedév,. 2. projekt elss szakaszénak
értékelése 2011, 1. lélév végéig az NFU
altal (iemelten az |. szakaszban
megvalosulé szakmai tartalomra, valamint
a forasfelhasznlasra) 3 Projektcsatorna
eljérast kovetden szakmai tartalom
meghatarozasa és egyeztetett tartalom
elfogadasa VEF inditésa eltt: 2011, Il
negyedév. Konstrukei inditésa : 2011.IV.
negyedev.

A tervezett 1,67 mrd Ft-ot az OP-ban
régzitett 10,2%-0s KMR arény miatt
aranyositotiuk, igy a KMR osszge 0,17034
5 a konvergencia 1,4997 mrd Ft lett

A tervezett 40 %-0s atjarhatésag helyett
10%-ban Kerilt meghatérozasra az ERFA
keret tillépése miatt.

TAMOP 5.4.2
(Kiegészits
felhivas)

Kozponti szocidlis
informacios
fejlesztések -
Ellatottak személyi
nyilvantartasa

Kiemelt

non-profit szervezet
dllamhaztartason belul

0,04488

039512

0,00

0,00

0,00

10,0%

2011, V.
negyedév

2013 111¢lév

kkv beszalito,

- TAJ alapi tgyfélnyilvantartas kifejlesztése a szocidl
vonatkozoan, az ehhez kapesol6ds felkészitések

éltatast igénybe vevokre

Inditési feltételek: 1. Kostrukci6 szakmai
Imét projektcsatornaba be kell nytjtani:
2011. 1. negyedév,. 2 Projekicsatorma
eljérast kovetden szakmai tartalom
meghatérozasa és egyeztetet tartalom
elfogadasa VEF inditésa elt: 2011. Il
negyedév. 3. Amennyiben a VEF inditasa
elott érvényes eljgrasrend alapian a
kiegészitd tervezési felhiva
megjelentethets. Konstrukci6 inditasa
20111V, negyedév.
A tervezett 0,44 mrd Ft-ot az OP-ban
rogzitett 10,2%-05 KMR arany miatt
arényositottuk, igy a KMR bsszge 0,04488
5 a konvergencia 0,39512 mrd Ft lett. A
tervezett 40 9-0s Atjarhatésag helyett 10%-
ban kerilt meghatarozasra az ERFA keret
tllépése miatt

Szocidlis képzések

kepzése,

non-profit szervezet
belal, non-

s
készségfejlesztése

kapacitasok
ergsitése

Egyfordul

profit szervezet
dllamhaztartason kivail

0,0000

0,0000

0,0000

0,4000

2,4060

110,00

2013, 1. félév

2013,
IV.negyedéy

- Képzési tematikék kidolgozésa.

23
X
5
g

tasa
- Szakmai tamogatbrendszer Kialakitésa
- (szupervizio, csoportok,

mai burn-out megeloz6
tréningek, stb.) mikodtetése

- Kutatasok, elemzések, médszertani hattéranyagok készitése,
- Konferenciak, szakmai rendezvények szervezése,
- Kommunikacis tevékenységek.

ERFA tipusi tamogathats tevékenységek
Képzések targyi feltételeinek biztositasa, eszkozbeszerzések, informaciosiinformatikai
beszerzések:

5.4.4. B) komponens KMR megjeleme‘ésle
kertihet 2011. 1. negyedév v

\nﬂims« feltétel, hatarids: 2012. II. félév

18 2009-eskirds pm]ekqelnek éntékelése,
ennek beépitése
2 2 541 Komeh mo]ek! aua\ Kidolgozott
szakmai sztenderdek bevezetésevel
kapcsolatos visszacsatolas szikséges

3. részletes szakmal tartalom kidolgozasa
4. TAMOP 4. prioriastd| vald lehatarolas
5.Inditasi idGpont: 2013. 1. félév

545
(iegészits
tervezési
felhivas)

A fizikai és info-
kommunikaciés

akadalymentesités
tudasanak

Kiemelt

non-profit szervezet
dllamhaztartason kivol

0,892

03108

2011, 1. féléy.

2013, IV. név

nincs kky

|A TAMOP 5.4.5 sorn létrejitt képzések felssfoki képzésekbe torténs beépitése,
centralizélt képzések lebonyolitasa

Inditési feltételek:1. Kiemelt
projektcsatornaba nytijtasa a projekt
javaslatnak 2. A konstrukcio részletes
szakmai tartalménak meghatdrozasa és az
1626 tervezési felhivasokkal valo 6sszhang
megteremtése, kiemelten a korabbi
fejlesztes fenntartasi kotelezetiségeit és
indikétorait alapul véve, a mindkét fél altali
elfogadasa 2011. Il negyedév

utéd

5.46A

A fizikai és info-
kommunikécios
akadalymentesités
szakmai tudasénak
elterjesztése és
hozzaférhets
szolgaltatasok

fejlesztése

Egyfordulos

non-profit szervezet
allamhéztartason beldl;
nonprofit szervezet

allamhaztartason kivil

0,00

0,00

0,00

90-100%

25-100

2011, IV. név

2013, IV. név.

nincs kkv

oktatasi

Engedélyel képzésel tananyagok
edeszkoznk s oktatas- techmkal eszkozok beszerzése

Inditasi feltételek:
1. A TAMOP 5.4.5 A komponens sikeres
lezarasa

2. Az indikétorok meghatarozésa
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utéd

5468

A fizikai és info-
kommunikacios
akadalymentesités
szakmai tudasanak
elterjesztése és
hozzalérhetd
szolgaltatasok
fejlesztése

Egylordulos |
Kiemelt
projekt

non-profit szervezet
dllamhaztartason beldl

020

0,00

0,00

25,00

100,00

2012. 1. félév

2013. IV. név

nincs kkv.

Létesitési és inditasi dokumentaciok elkészitése, konferencia és felkészits képzések
szervezése, forditas, lektoralas, kutatés, elemzés

Indits feltétel:

1Az eUa’ra’svend meghatarozasa 2011. |
negyedév v

2. indikétorok megnalavoz sa

3. A pérhuzamos finanszirozas elkeriése

4. Amennyiben az eljarasrend kiemelt
projekt lesz, gy a konstrukcié Utemezése
projekicsatornaba valo benyijtas miatt
médosulni fo

A konstrukeio (temezését a 2010.10.26-4n
megkuldott pénzigyi Utemezés alapjan
médositotiuk

utéd

546C

A fizikai és info-
kommunikaciés

szakmai tudasénak
elterjesziése és
hozzalérhetd
szolgaltatasok
fejlesztése

Egylordulos

non-profit szervezet

allamhaztartason belil;

nonprofit szervezet
dllamhaztartason kiviil

0,00

0,00

10,00

30,00

2012, 1. félév

2013. IV. név

nincs kkv.

Tananyag készitése, sokszorosités, eszkozbeszerzés

Inditési feltételek
1. Az indikétorok meghatarozas

2. A pérhuzamos finanseirosas ekertlése
érdekében egyeztetés sziikséges az
oktatasi szakterlett

A konitukcio itemezéseét a 201010 26-4n
megkldott pénzagyi Utemezés alapian
modositotuk.

utéd

Latassérult emberek
elemi rehabilitacios
szolgaltatasainak
tovabbfejlesztése

Egylordulos

non-profit szervezet
allamhaztartason beldl;
nonprofit szervezet

dllamhaztartason kiviil

0,00

0,00

0,00

150,00

250,00

201111
negyedév

2013. V.
negyedév

nincs kkv.

Képzesek lebonyolitésa, nyilvantartd rendszer kalalakitésa, szolgaltatas-ny(ités,
minéségbiztositasi rendszer kidolgozasa, ingatlan atalakités, eszkozbeszerzés

inditési feltétel:

LA konstrukci tartalmét a TIOP 33.1 C-
vel 6ssze kell hangolni , 2011, I. negyedév
2. A konstrukci6 céljanak, részletes szakmail
tartalménak meghatérozasa , 2011. |
negyedéy

3. Tisztazni szikséges a konstrukcio
kapcsol6dasét a korabbi projektekhez,
2011, 1. negyedév 4. Indités: 201111
negyedév

utéd

Modellkisérleti
program az

Egyfordul

sszekapcsolasara

non-profit szervezet
allamhaztartason belal;
nonprofit szervezet

dllamhaztartason kiviil

0,000

3,008

0,000

0,000

0,000

0,000

30,00

60,00

60-70

2011, I, félév.

2012. V.
negyedév

nincs kkv.

- Szervezetfejlesztés
- Szikségletfelmérés
- Szolgaltatas koordinacics tevékenység

Szakértdi tevékenység (Szolgaltatasi, szn\ga\latasszerveles\ szilkséglet felmérési
modell kialakitasa, modszertani eszk6ztar és ajaniasok készi
- Szupervizio, folyamat- és szakértsi tamogatas, (apaszlalawsere‘ konzultacié
biztositasa

B javitasahoz sziikséges
kiegészits szolgaltatésok biztositésa

- Alebonyolitasaban részt vevs fenntartok és szolgalatok programszervezesi és
menedzsment tevékenysége

ERFA tipusi tamogathatd tevékenységek:
- Beruhazasok, feltjitasok
- Estkbzbeszerzés, informatikai fejlesziések.

Inditasi feltételek:
1. Az eljarasrend meghatérozasa a cél
elérésének fuggvényében.

2. Atamogathaté pélyazatok varhato
szaménak és a min-max tamogatési dsszeg
jragondolsa, majd meghatarozasa és
elfogadasa.

3. A kimenet és eredmény indikatorok
meghatérozasa.

4. Részletes szakmai tartalom kidolgozasa:
meg kel hatarozni tébbek kozott, hogy csak
Imédszertanok lesznek kidolgozva, vagy
20k kiprobalésa is a palyazok feladata

lesz.
5. Lehatdrolas, valamint az bsszefiiggések
vizsgalata az 5.4.1 ¢ 5.4.2. Kiemelt
projekiek feladataival. Hatérid6: 2011.1
félv. Inditasi idGpont: 201111 félév.

5.4.10

Szomahs képzesek
rendsz:
modemlxacwla

kiemelt

non-profit szervezet
allamhaztartason beldl

0,000

0,000

03264

28736

0,000

0,000

10,0%

320

2012 1. félév

2013, V.
negyedév

- Képzési tematikak kidolgozasa, képzési modszertan kidolgozésa, képzések

let lezés;

- Szakmai tamogatdrendszer kialakitasa

- Kutatésok, elemzések, modszertani hattéranyagok készitése,

- Disszeminacio

ERFA tipust tamogathat6 tevékenységek

Keépzések targyi feltételeinek biztositasa, eszkizbeszerzések, informéciésfinformatikai
beszerzések; épiletfelijitas

Inditas feliételek

A szakmai tartalom részletes kidolgozésa
65 mindket fél altali elfogadasa (beépitve az|
erre a teriletre iranyul6 fejlesziéseke)
2011 11. negyedév

2. A szakmai tartalom projektcsatornaba
valo benyiijtasa 2011. ll. negyedév

Inditasi idépont Iermeke! figyelembe
véve: 2012. 1. fél

A tervezett 3,2 mrd Ft-ot az OP-ban
rogzitett 102405 KR arény mat

ar k. igy a KR bssz
megha'amzasfa keriilt 0,3264 usszeqben és
a konvergencia 2,8736 mrd Ft lett

A tervezett 35 %-0s ajérhatosag helyett
10%-ban keriilt meghatarozsra az ERFA
keret tallépése miatt

5411

Az autizmussal &
emberek
6letminGséget
tamogatd, orszagos
lefedettséga szakmai
tanacsado halozat
Kiépitése

Kiemelt
projekt

non-profit szervezet
dllamhaztartason kivil

00816

07184

0,00

0,00

nem
relevans

relevans

100%

20121
negyedév

2013, 1. félév

nincs kkv.

Mindségbiztositasi szolgalatési sztenderdek kidolgozésa, tesztelése, véglegesitése;
képzésekkel kaposolatos feladatok ellatasa (program kidolgozasa, hirdetése, képzés
lebonyolitasa); szakmai tandcsadd héldzat feldllitasa (infrastruktira megteremtése)

Inditasi feltételek
1. A szakmai tartalom részletes kidolgozasa
és mindket fél altali elfogadasa (beépitve az|
erre a teriletre iranyul6 fejlesztéseker)
o negyedévére elkészil

2. A szakmai tartalom projektcsatornaba
valo benyiijtasa: 20111, félév

A tervezett 0,8 mrd F-ot az OP-ban
rogzitett 10,206-05 KMR arény miatt
arényositottuk, igy a KMR 6sszege 0,0816
65 a konvergencia 0,7184 mrd Ft lett.
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Ko20ss6gi
kezdeményezések és
nkéntes programok
tamogatasa - B

A

non-profit szervezet
allamhaztartason be\ul

2012.1V.

A csaladok jolétével kapcsolatos tamogaté szolgaltatésok biztositésa, Csaladharal
rendezvények és kozosségfejleszts programok szervezése, a csaladi élettel és a

Inditasi feltételek:

1. A konstrukci6 szakmai tartalménak
kidolgozasa s mindkét fél altali elfogadasa
2 Té\mogama(o tevékenységek
pontosi sszhangban a mar

G 5518 000 000 | 134 | 000 [ 000 | 000 | 000 | 134 50% 1000 | 5000 100% 80-120 2011116160 v nines kv overmevallaseal noveléssel, halyoréssel Kapcecttos anacsadis, ‘
koz6sségi ronprofit szervezet negyedév apaszlatcsere, anfolyamok szervezése . en tevekenységet végzoszevezetek megusiasaat s pojock
e ook & amhaziaason kv apaszte artalméval Hatérids: 2011 1. negyedév
ezdeményezések és Indités: 2011. 1. félév.A tervezett 10 %-0s
programok atjrhaisag helyett 5% ban kerdlt
megerésitése arozésra az ERFA keret tillépése
miatt.
Inditési feltételek:
1. A konsirulci6 szakma tartalménak
idolgozésa és mindét fé alali elfogadsa
2. témogathatd tevékenységek pontositésa,
elemzes; - onkéntesség ilonds tekintetel a mar megvalositas alatt
onkentes program Kapcsol6d X 1616 projektek tartalméra
Az onkentesség nonprofit szervezet . 20131 orkéntesek és a fogads szervezetek kozot, kapcsolatartas, tandcsadés, képzés, 3. A kedvezmenyezatiek besorolas szerint
uiod 552 otterjesatése eayiordulos | 4iamnaztartason kivil 000 009 | 0.7656 | 000 | 000 | 000 | 0,00 088 s.00 s.00 10.00 100% o 2011 L1V | oedey modszertani fejlesztés; modellezés részletezése és az 5 millib Ft.os minimalis
ERFA tipusi t4mogathal6 tevékenységek: (amogatési 6sszeg dlgondolésa
Uj s hasznal, is ertéki targyi eszkoz és immateraidls joszg beszerzése PEMS ira ndida ot eqyezete s
elfogadott szakmai tartalom: 2
negyedév.
Inditas ideponija: IH javaslat: 2011. . félév
Inditsi felételek
konstrukcio szakmai tartalménak
idolgozasa, timogathato tevékenységek,
tamogatando projektek széménak, a
honstnicio kertsszegének porosiisa,
A projekt ntettel a m:
Givil szervezeteknek non-profit szervezet S traobon koot timogatd i konyaboes véges oo Ssamesei helyzetének | 1evG projektek artamara, trtam
e ssa  |s70lgaats, azokat 4 beld; 000 020 | 168 | 000 | 000 | 000 | 000 | e s 2000 | 5000 100% 070 ortrreey |2012Vonegyede — clemzése, feflesztési igényeinek felmérése; a célcsoportszer d acivi aaz
fejlesz1o szervezetek nonprofit szervezet v észillve végzett szervezetfejlesziési tevékenyséq (Avilgitas, fejlesztés tervek olgozon koncepid mindket 1611 65
tamogatasa allamhztartason kiviil idolgozasa, jogi, informaticai, pénziigyi és egyéb tandcsadas, képzések, tréningek |minisztérium) altali elfogadésa - 2011. |
szervezése) stb, negyedéy
2.. A kedvezményezetiek besorols szerint
részletezése Inditas: 2011 1. félév. A
tervezett 15 -o0s atjdrhat6sag helyett 5%-
ban keriit meghatérozasra az ERFA keret
llépése miatt.
2 - milcovallalkozés
[A komponens 3 - kisvallalkozas Inditési feltételek:
Elitéltek - nepdlakorts 1. A 2009-2010-e5 AT A) alkomponens
visszavezetése a mogatasi szempontodl Képaei s munkaert i iy st ogalkoztatas)pogramok szrvezés |pojekil 6 a TANOP $6.:1012010
térsadalomba oktatési kedvezmenyezell ésaz 1.4 illetve a pértfogo {0001 szam kiemelt projekt
uted S61A  |és m tartoz6 000 000 | 000 | 000 | 154 | 000 | 000 | 154 10.0% 3000 | 20000 100% 2 2012, 1. félév | 2014, 1. felev eligyelot it &k szémra, Specils (volt) a
valamint egyéb vallalkozés biinelkovetsk szaméra, ERFA tipus tamogathald tevekenységek: a feni ialakitott modszertanok mentén atdolgozott
reintegracios 6- non-profit szervezet ékenyse kaposolods beruhazasok, ¢ szakmai koncepcio elkészitése, egyeztetésel
programokon allamhztartason beldil és mind a HEPIH, mind a BM ltal
Keresziil 7 - non-profit szervezet clfogadisa - 2012. 1. negyedév
allamhaztartason kivul
& komponens
Biinmegel6zés - Iskolan kivil biinmegelszési cél szabadids, okatési, kulturlis és Inditési feltételek:
szempontjabol sportievékenységek, készségfelleszt6 programok szervezése 1. A észletes szakmai tartalom
iemelten fontos, 6- non-profit szervezet ~ lsmeretterjeszts, binmegel6zési cél tajékoztato programok szervezése az idolgozésa, eqyeztetése és mind a HEPIH,
; biinelkovets, vagy o |allamhaztartason beli 2011, 1. név, " iskoléban a tanitési idsben és azon kivil mind a BM dital elfogadasa - 2011. |
Rl S61B. |\ dnelkovetés Egyfordulds |7~ on-profit szervezet 000 040 | 060 | 000 | 000 | 000 | 100 200 100% 2500 | 7500 100% 35 2013, 1. féley | 2014 N-felev - Erszakmentes konfliktuskezeld készségek fejlesztése. negyedév
szempontjabol allamhaztartason kivul - Korirseqltsceopatk 6 programk mikoditése ERFA pusd amogathats (2 Kib el és NEFWLvol ogvezrés oz
Veszélyeztetett kapcsolod atfedések kikiiszobolése érdekében - 2010.
gyermek. és ceriombessansck, dec.
segitése
- az dllampolgarok onvédelmi képességénck fokozésa, dldozalta vélsuk
elkeruléséez szikséges ismeretek, képességek, készségek dtadasa, ezekre vald
felkészites:
bekes konfliktus-kezelési modszerek atadasa, kbzosségi medicios elérasok
C komponens - non-profit szervezet - személyre szabott, az aldozatok igényeinek leginkdbb megfelel6 szolgaltatasok | "L eltételek
Az aldozatta valas llamhéztartason bell 20111, i (mentalhigiéné, szocilis munka, tmogatas, érdekérvényesités segitése, jogi L. A részletes szakmai tartalom
] 56.1C oza Eqyforduiss 000 0366 | 1062 [ 000 | 000 | 000 | 140 | 283 10.0% 6000 | 15000 100% a 2014. 1. 1616y / ‘ kidolgozésa, egyeztetése és mind a HEPIH,
megelozése, 7 - non-profit szervezet 2013 1 e tanécsadas, onismereti tréning, fizikai eszkzok, medidciésiresztorativ eljaras, e i o e o
dldozatsegités. allamhaztartason kivil sorstérskozbsség, sib.) rendelkezésre bocsatasa az dldozatok és kbzvetlen i
Komyezetikben ek szémara: neaveder
mberek és nkéntesek felkészitése az éldozatokkal val empaticus,
cmbereéqes fogalkozécra, valamint e, hogy c<okkenthets legyen & mésediagos
vikimizacio;
helyi egyitm{kbdések szakemberhlozatok ialakitésa, kbzos felkészuis.
5 Priorias Gsszesen 000 261 | a66s | 207 | 2200 | o4 | 747 | 8176 207
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TAMOP 6. prioritas: Egészségmegdrzés és egészségiigyi humaneréforras fejlesztés

1. Prioritas tartalma

Prioritas révid tartalma

A prioritasi tengely egyrészt a munkaerépiac kindlati oldalanak fejlesztését célozza az egészségiigyi ellatérendszerben dolgozok
alkalmazkod6-képességének javitdsaval; masrészt a lakossag egészségi allapotanak javitdsahoz jarul hozza, melynek révén novekszik
egészségben eltoltott életévek szama. A prioritasi tengelyen belll tervezett mindkét intézkedés kapcsolodik az operativ program atfogd

céljadhoz, hiszen elénydsen befolyasolja a foglalkoztathatésagot és a munkavégzé képességet.

2. A prioritas célkitlizései

Indikator mérték-

_ ) Indikator e Celérték
Indikator megnevezése egysége . Bazisérték
tipusa 2015
A prioritas keretében tdmogatott életmodprogramok szama db kimenet 0 875
A prioritas keretében tAmogatott, szakképesitést add
egészségligyi képzés keretében eredményes vizsgat tett 6 kimenet 0 4370
dolgozék szama
A prioritas keretében tAmogatott kampanyok hatasara
(népegészséguigyi céll, szervezett emldrak, méhnyakrak,
valamint vastag- és végbélrak) szliréseken, programokban % hatas 0 +20%
regisztralt résztvevék aranyanak ndvekedése az érintett
korcsoportokban
A tdmogatott szak- és atképzéseket elvégzok kdzott a megtartott ,
munkahelyek illetve az Gjonnan betdltétt allasok szama db eredmény 0 5000
3. A prioritas tUtemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrésallokacio
(Mrd Ft, folyé &ron, 280 HUF/EUR &rfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
4,78 0,06 0,00 4,84 KMR
24,98 7,45 0,00 32,43 KONV
29,75 7,51 0,00 37,26 Osszesen
Tervezett ERFA arany (%): 8% (Prioritas szintii atlag a 11/13-as idészakra)
KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%): 12,88% (Prioritas szintii atlag a 11/13-as idészakra)
Orszagos és kiemelt projektek aranyositasa 30,7%-kal torténik
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrésallokacio
(Mrd Ft, foly6 &ron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
4,21 1,09 3,69 0,06 0,00 9,05 KMR
29,53 2,46 20,77 9,20 0,00 61,96 KONV
33,74 3,55 24,46 9,26 0,00 71,01 Osszesen




TAMOP 6. priorités. brzés és fejlesztés
El6zetes ) \ ;
, Keret - N Konstrukeis | Konstrukeio | Konstrukeis ki
Konstukeio | (o tmogetés | Palydzaok iemlt projktek meghirdeherd keree |umkony . | Tamoseds dssene | Timogatés | ramogaands | terveret | teneren | ermetsge (v
stétusza 4 Konstukeid neve kwélasués Keavezmenyezetek kore gemyel resze i | AT mérteke 00 | “rojeiaec | ndisa | sarasa Tamogatnat tevékenységek Megjegyzés
vs. utéd) eljar: ssszeg (Mrd Ft) (HEP és tervezett szama | (évinegyed- | (évi(negyed- [ kv beszallito/nincs
) 000 [ 2011 [ 2002 | 2012 | 2003 | 203 | KOZIG H) [ R . el év) el e) k)
i | konv | kwr | konv | kmr | konv
2. mikovilakozss 1. Kozoktatési
5 - isvallalkozas doigozssa
4 -Kozepvalalozss 2 A el ko egészsateesaiés (et sz szaod horzdlrés)
Bizonyitékokon alapuls 5 - timogatasi szempontbel kedvezmeényezelt és etk é
egészségteilesatési ismeretek 2z 1.4. kategoriakba nem tatozd vallakozss o a feinitképz
idolgozésa az oktatés egyfoauiss[6- non-proft szervezet llamhéztarason bell o1y, | 20120 : szse nes lleaedton a lofesnio tamago. eovee bovseiss
Killonboz6 korosztalyok ( bejegyzett véllalkozasok, kozpont koltségvetési (eshetdleges) mvanmm ‘az eiméleti oktatast kiegészitd, szemiéitetd elektronikus anyagok (CD, | P210S114sa vagy a szakidrea vagy a nyertes palyéz6 ltal.
szaméra szervek, egye kozponti arendszerbe tartoz6 fim. ) dofgozésanat mogasn
iogi személyek, azok koltségvetési szervei, non- 6 szakemberek
profit szervezetek és for-profit szervezetek;
Szakmai szenvezetek és ezek konzorciuma) oo 2 oheani oot 6 inpees ey s
n
) . Kistérség,he sznten
Eonearésaier
J63161 szamara, velamint
kel i ko, oot o cosrsgeleaés, sieneddheestoek
mogelozése, blesetmogelozés) meqalési szdmara minden erle szten 65
2 - mikrovaliozas samren
5 lisvallalozas
4-kozepvilalor: gk, ktatasok.
5 - tamogatés szemportodl Kedvermnere s 4 Kistrségi, tclepiési, murkahet i Kidolgorisa TANOP 6. 2007108 65 2009/10-65
az 1-4. kategoriakba nem tartoz vallalkoz: P valamine tel programok Akc\olelva keretében md\lul\ﬁ l 2 kons!mkcmk tapasztalatainak beépitése, a
Egészségre neveld és egylorauids 6- non-profit szervezet allamhaztartz I il 2011, IV 2012.1, kkv megualdsitasa ielesz!eslszukseg\elek pontositésé saval.
utéd 6.12 szem|életformalo 0 7 - non-profit szervezet allamhaztartason kiviil 0,00 0,00 540 | 0,06 5,20 0,00 0,00 10,66 10,0% 5,00 400,00 100% 30-300 e déy kedvezményezett / |- . Al tilvallalés esetén a
¢letmodprogramok palyazat (&llami és Gnkorményzati koltségvetési szervek negyedév | negyedév. Kk beszalito Kiadvinyok, eszkozok konsxmkm KMR kerete keriil megnovelésre.
s imézmenyeic vagy trsulisaik és azok A ; 3. A TAMOP 6.1
intézményei, non-profit és for-prolfit szervezetek; " ” « hel 16 for
coyhzi szenvezetek és intézmenyek, szakmai lusaor
szenvezerek, és ezek konzorciuma) érchozasa
émogatdsa, beieére a2 egészségiayi mézményeket s
crackcoen
K ceesopon
arhoz
o tesmozgist ooz - ook, el s onkomanyza nozatok
esamna amogadn
A konstnukcio inditésanak felétele
1. A megaipozo pltproe sredményziek, apeszaatainak Kenikels, oz
Pilot jellegi sziirdprogramok 1. A sziirési programok és orszagos ki
(vedénsi mennyakszirési, -profit szervezet allamhaztartason belil 201111 2011, 1, eszkozok beszerzése 2. A védondi halozat szﬂves\ IEkaEﬂyiEqYE mr\enﬁ alkalmassa tétele utan a szlrési
G 613.A |illewe vastagbélszirési iemelt (Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi 0,00 031 | 069 | 000 | 000 | 000 | o000 1,00 30,0% 100000 | 100000 | 100% 1 ey | Kkvbeszéllito  |2. A szrések bevonni tervezett szakdolgozok felkészitése és [ tevékeny bemutatésa
programok) orszégos Szolgalat) 0" kepzé: 3. Az 65200026, é5 6 allasa
kiterjesztésének tamogatasa 3. Szirések lebonyolitaséanak koordinélasa és kiértékelése vonatkozo kotelezettség vallalasokat deklaralo jogszabaly modositasi koncepciok
cekésaitise (iaionosk 63 veaank), velamin NEFMI Kielezetssg valgS &
bevezetésre.
Népegészséglayi és 14 ogramok 1A felétele: A acios k a
0| sias |eotsmeotaesnes omen 6ot stenerer slamnazarasenvel |00 | 037 | osa | omo | 000 | ooo | o0 | a0 | swe | oo |saooo| ome 1 om0 | s |2 korls g ik, ook . semtion
kampanyok tamogatasa terjesztésének biztositasa 2.A az OP biztositani kell.
2 - mikrovalalkozés
5 iisvallalozds 1. Tervezettemelt képzési tetiletek (componensek)
4 “ozepvallakozss 2) Haziorvosok képzeése (kozponti gyakornki program keretében)
5 - tamogatési szempontbdl kedvezményezett és. b) Slrgdsségi szakorvosok és szakdolgozok képzése
-4. kategoriakba nem tartozo vallalkozas c) szakdolgozéi Gsztondijprogramok tamogatasa (kiemelten a romak
P 6- non-profit szervezet allamhaztartason beliil vonatkozasaban)
) oo proganok iz | s |- proft ezt slamnizitason vl o | o Wy |1 Seakdolgoro)es saakorosi képassi, ovbbképzés d thmogatésa ) Tovbt hanyszkeml 6 dgazat umanerfonds priorsoknak meglekes
uted s2an | o eS| (koztnansairozot egészségugyi szakeltast 000 | 111 | a3 | o000 | 150 | 000 | o0 | 596 100% | 1000 | 80000 | 100% 50300 ogyedév | negyedes Szakdolgoz6i émogatésa épzések valamint a TIOP fejesztéseket timogat6 kompetencia bovits
Vegzo fekus és firdbete szakellito 3. Képzési modszertan és nfasturira felesztése szemeletiormld képzések
érdekében intézmények, hazionvosi szolgalat, otthor negyedév | negyedév Az egyes konstrukciok inditésénak feltétele a részletes szakmai koncepciok
szaleliatast nyito szolgalaiok, uazrmnsz.mmu clkészitése, a fenmtarthatdség biztostésa, valamint az esetegesen szikséges
betegszallitd és mentési tevékenységet |jogszabalymddositas(ok) koncepcijanak elkészitése
rotreio, soborsboin ninemieamenyok, 3. A maxmalis timogas 6sszeget az egyes felesztésiteiletek specikumai
orvostudoméiny egyetemek, konzorciumok. natérozzak meg.
beleértve a sportegészségiayi szolgaltatokan)
1. Eqészseégigyi képzes- és modszertani feflesziés
a) kbzép- és felssfoki szakiranyl szakkeuzesek szakmai anyagainak
il ool ol s ot ananyaelescts
2 -micoilaborss ) ks miinanésha v veszakerdést
d O oo e Kompevncibvi Kopses fmis sions ek
4 - kocépvitabords _— igesnsse
5 - timogatasi szempontool kedvezményezett é5 .
22 1.4, kategoriakba nem tartoz6 vallakozés P
wos saze [ ésmodsierani Jegfous |o-nonproltszeneret lomiaziatésonbel | 09 | 015 | 035 | 000 | 000 | 000 | o0 | o0s0 oo% | 1000 | 10000 | 100 550 o | 22| gbessan . el A prirasok
(Eoéssséalon seaképaésre keaiil 5 evkenys mﬂﬂ R
enéttképzésitantsitvannyal rendelkezt 5. A kil ot el s kot képadt el
epzsimeamények. ot szanalfamrdk ikt et o, ok o el sy
oo sk e eflesztet képzés: programok vizsgarendszeréhez felkészités Kalakitsa
ialakitzsa, a v escoxiatas kezoti
aiaras elskeszitese
4. Haraslon stk clkeszitése
1 rendszerek
orszsgos alkaimazsok fejesztése A konstnukeio nditésanak felétele
e onitorozasiés 6- non-proii szervezet dllamhéztartason belul o | o 2 Inomacios adaaisk gysgestéss ezt leve ey momdcds 1Az
'] 6.2.3 Kapacitastérkep adatbazis. kiemelt (Egészségugyi Stratégiai Kutatointézet vezette 0,00 031 0,69 | 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 30,0% 500,00 | 1000,00 100% 1 negyedév negyedév kkv beszallito rendszerek fejlesz szabalyozasi kereteinek étrehozasa. ) )
[apachiéstérkep ada konzorcium) 3. A kozponti 2. Az informécis adatbazisok egyseégesitéséhez szikséges jogszabaly htér
! 4. Informatikai tamogato r fejl é
5 Eqecrscamontonny enveren mbcesenan s

9°LLOT « ANOTZOX YVADVW

I

6€

wezs

£9€01L



2 - mikrovallalkozas.

5 - tamogatasi szemnon b6l kedvezményezett és

1 tamogatasa
lonseon 22 orszagos i a0 Ko
2 Vobiteam «ug\u\kma«asanak mogatiza

az 1.4 kategbriakba nem tartozo vallakozds .
§ Foglalkoztatas intézményi |egylordulds (6. non-proft szervezet dllamhaztartason belll 201y, | 201200 v séges A konstrukeio inditésé priortasok
wed [EXIN A IOl A AR 0,00 000 | 175 | 000 | 000 | 000 | o000 175 00% 1000 | 20000 | 100% 3060 yeter | ooyt remenye B i
(Kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatést leg it o
Vg2 ek és jirdbeteg szakellto 5. Haziorvosi szolgalat eselében praxisosszevondssal Osszefligg6 humén
intézmények, haziorvosi szolgalatok, otthoni Képzési d tamog:
szakeliatast nyiiio szolgalaiok, mentési
{evékenyseéget elél6 szervezetek)
LEgyseges, ngrlt 1 ezsgla endszer beveratgsénel modszonand
tamogatasa,
Sz ti hatéke a megfeleloen . et PV &
e o 2. Modszertani feflesziések az egészségigyi szolgalaiok ltalnos és szakma
ilesztése az egészséglgyt specifikus akkreditaciéjaho:
oyt e embigmton - i s KRS8 SORSONY | sttt e e ikt
i 62sa  [KIsS elihizsgdla s emetr |7 nomroft szovezctdlamhéziart 000 | o029 |oss |00 | oo | oo | oo | oss | 0% | o000 | esa0o | 0% ' e B Rl e  fonsiel nidsande ek e akivedideios endere
fekvabete: J i auay orel Yonzorcium) eaye e 4. Betegbiztonsag noveléset aﬂalkeze\ lési vendszev kialakitasa 965 Jogs
Gbeteg 5. A akkreditaciés eljarasban kbzvemﬂkodb mmuségwanyuasv ‘'szakemberek
valamint a gysgyszertari e
ellétasban o Gyogyszena Elti Sandardo (GYES) fefesctése
(GYTM) szakmai feflesziési
médszertan idolgozsa
2 - mikcovallakozds
Szervezeii hatékonysag 3 -ksvalalkozs
fejlesziése az egészséglayi 4 - kozépuéllalkozas
loesziése az egés: 5 - tamogatési szempontbol kedvezményerzett és 1. Eqységes kil felivizsgélatirendszer bevezetésére torénd fekészilés
s |22 14 ketegériakba nem tartozo vallakozs ™ imogatasa pio jeleggel aré- és felwibeteg szakelis intézményekben sk fo 6 Kiomett o
i 62sp [Sendadokonalapuld - looforios (G on pro seervezet lamnazanisonbetl | 000 | 000 | 000 [ 000 | a7s | ooo [ 000 | ars | s | 1000 | 2000 | 100w wso | iz | iz éeményen b andcsads, kepzés 6 kipagsi [ KOrSIKC ndidednak folcle; A TANOP 62.5A kapesalodo Keme proekt
0 0 S, [P 7 oot ez szt oy o beszalto [aitimogatés, olrés- 6 prookaieesziés oo
; kortics ‘ 1 (&llami intézmények vagy azok Koltséguet 3. Hattértanuimanyok, felmérések, elemzések készitése
felkészulés tamogatasa - pilot szerve\ knzﬁnunszwmul\ egészségugyi
projekt kellatast végzs fekv- és jérdbeteg szakellito
mezményel)
1 dkodési modell
Szervezeti hatékonysdg mosel
fejlesziése az egészségligyi N
ltorendszermen - Terdlet - novprot szervezet allamhzansson bekl J oS, aseselosnts 4 wmogatss 0
o 6.25.C egyuttmikodések kiemelt (Egészséglgyi Mindségfejlesztési és 0,00 018 042 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 10,0% 0,00 600,00 100% 1 . & kkv beszallité i ’ S vonatkozé mddsleﬂan elozetes vende\kezésre é\\lasa aszaktarca altal toréns
Intézet) negyedév negyedév 3. Feliivizsgalati rendszer modszertani kidolgozasa és bevezetése, jovahagyassal,
epin avszacsatolés bizosiésa
szakmai, modszertani " N
tamogatasa
5. Képzések, Uéningek szenvezése
1. Atertet egyitmikbdési modellk bevezeté
2. Koz0s vezeiii 5 kontaling rendszerek kdogozésa 1. AKonstrukci6 inditésanak feliétele
Szervezeti hatékonysdg s ron ot scenczes alanndzatison bt ) A szik
i fejlesziése az egészségugyi egyfordulés n-profit szervezet allamhéztartason kivil 2011111 2012.1. Slits \gok létrehozasa b) A kiemelt projekt indulasanak meg kell elznie a palyazatos konstrukicio
d 6250 ellatérendszerben - Terdleti palyazat Aanﬁnanszlmmﬂ jaré- és fekvbeteg szakel\am 0.00 Lo 980 | 0.00 0.00 0.00 000 140 15.0% 500,00 | 160000 100% v negyedév negyedeév Khv beszalits 4. Szakma specifikus tamogato tevél
egyittmikodés timogatésa intézmények konzorciumai) 5. Gazdasagi !amugam tevékenységek megszervezése 2. A KMR teriiletén megvalsuld fejlesztés onal, a forrasallokés
5. Kepzések, ténin elito anyosita aroza
7 Kenon umineionts gasdhosts a9 N
Nemzeti Egészségiigy! 3 Kepads s modszern feszis, modlsrieck bzt
Informatikai (eHealth) - non proft szervezet dlamhaziarason bell - modeliszamitasok végzése az egyedieq azonositott betegadatok agazat A fonsiukc nissine el
q 627 Rendszer bevezetésének iemelt Egészségigyi Stratégia Kutatointézet altal 0,00 031 069 | 000 000 000 0,00 1,00 200% 50000 | 100,00 100% 1 201111 2012.1 Kkv beszallito. Ve\dolgozas\ Volyamslemak korszerlsitése érdekében lemzeti EgészségUgyi Informatikai (eHealth) Rendszer koncepciojanak
tamogatasa - mGdszertan- és Egeszségloy Sl negyedéy | negyedév 2. Kepzések lebonyolitisa chcenioee
képzesfejlesziés az eTA) 3. Ugytelszolgalai tevékenység kiepitése 2. ATIOP 2.3.1 konstrukciohoz val llszkedést biztositani kel
rendszerhez kapcsolédéan 4. a o il ése, hardver és.
3 Prioritas [Osszesen: 0.00 478 2498 [ 0.06 7.45 0.00 0.00 3727 - - - 100% 14
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TAMOP 7. és 9. prioritas Technikai Segitségnyujtas
1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A prioritas célja az OP eredményes és hatékony megvaldsitasa. A Technikai Segitségnyuijtasi keret az OP

monitoring bizottsagok mikddtetése, értékeld, elemzd tanulmanyok stb.) finanszirozasara szolgél. A Technikai
Segitségnyuijtas forrasai megoszlanak a 7. (konvergencia) és 9. (KMR) prioritasi tengelyek k6z6tt, a KMR 12,74%,
konveregencia 87,26%.

kozrem(ikddo szervezeteinek valamint a specifikusan az OP megval6sulasahoz kotheté egyéb tevékenységek (pl.

2. A prioritas célkitlizései

- , Indikator | iy ator o Célérték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
, tipusa 2015
eqgvsége
;’?;;gatott Uj TA projektek megval6sulasi % eredmény 0,00 100,00%
3. A prioritas Utemezése — kiirdsok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6é aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
4,85 4,85 4,85 14,56
Tervezett ESZA/ERFA arany (%):
KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%):
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, folyé aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
7,72 2,91 2,91 2,91 5,82 22,28




TAMOP 7. és 9. priorité:

echnikai Segitség:

nyujtas

Konstrukcié

Konstrukcié kkv

Konsrukcio Projekt Elézetes tamogatési Palyazatok, kiemelt projektek Keret KMR | ramogatas |74 4 Tamogatandé Konstrukelo |- ¢ A
0! '% | konstrukcis X rojekt i ¢ 9 meghirdetheté kerete része (Mrd 9 amogatas 9 tervezett | toryegett zarasa| Crintettsége (kkv X
statusza (Gj \dja Konstrukcié neve K kére igénnyel lekotstt (MrdFe) Fi (HEP 65 | 0557698 (MFO | mertéke (%) projektek inditasa ) Py 6 T
vs. utéd) eljarasa sss7eg (Mrd Ft) aric 1) tervezett szama | (ev/negyed-fél - v beszallito/incs
2011 2012 2013 Min._| Max. Max. P
OP lebonyolitasaval kapcsolatos specifikus
feladatok (OP MB ulések megrendezése, éves
A2 OP lebonyoltisaval Veatésaaniményol, demzésc
utéd 721 |kepcsoltos ogyéd kiemelt (TA) | non-profit szervezet allamhéztartason beldl 0,00 485 485 485 1,86 000 | 000 100% 10 2011 2015 K beszallte |G e erakerts: tandcsadis,
szakmai rendezvények megvalositasa,
szakmai anyagok foditésa, tolmacsols,
human kapacitas fejlesziés)
7. Prioritas Osszesen: 0,00 4,85 4,85 4,85 1,86 0,00 0,00 100% 10
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3. melléklet az 1094/2011. (IV. 13.) Korm. hatdrozathoz

1. melléklet a Tarsadalmi Infrastrukttra Operativ Program 2011-2013. évekre sz6l6 akciétervének

jovahagydsardl sz616 1014/2011. (I. 19.) Korm. hatérozathoz

TIOP 1. Prioritds Az oktatasi infrastruktura fejlesztése

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
(max. 500 karakter)
Az egész életen at tart6 tanulashoz szilkséges és a munkaeré-piaci helytallast biztosité kompetenciak fejlesztéséhez, tovabba a
fels6oktatas gazdasagi és tarsadalmi igényekhez val6 alkalmazkodasahoz sziikséges formélis, nem-formalis és informélis oktatas
infrastrukturalis feltételeinek megteremtése
2. A prioritas célkittizései
o . Indikator | yngikator | ., . . | Célérték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
X tipusa 2015
eqvsége
Megfelel6 IKT-berendezéssel (definicid: interaktiv tabla és
hozzatartoz6 munkaallomas) felszerelt tantermek szama do output 1286 35000
Fels6oktatasi aktivitasra, kutatasra alkalmas, korszer(i komplex
terek (a program keretében feldjitott, ill. Gjonnan épitett) m2 output 0 100 000
mennyisége
A szamitégépet hasznalé tanuldk aranya az iskolakban % eredmény 68,1 95
Kozmivelddési intézmények nem formalis, informalis képzésein n .
résztvevek szama 6 eredmény 8900 000 13 500 000
Miszaki, matematika vagy egyéb természettudomanyos diplomaval n .
rendelkezék 1000 fére jutd szama a 20-29 éves korosztalyban f6 eredmeny 58 6.5
. 20
0,
% eredmény 20 (6. évfolyam)
Iskolak és iskolafokozatok kozotti szegregacié indexe (az iskolai
atlagos teljesitmény és a tanulék egyedi olvasasi-, szovegértési 20
teljesitménye kozott megfigyelt kapcsolat eréssége - a tanulok % eredmény 24 8. évfol
egyedi olvasas-szovegértési eredményei szérodaséban az iskolak (8. éviolyam)
atlagos eredményei altal magyarazott rész)
. 30
0,
% eredmeny 48 (10. évfolyam)
Konyvtari tvhasznalatok szama db output 24 100 000 38 000 000
3. A prioritas Gtemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrésallokacio
(Mrd Ft, folyé aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
0,00 0,00 0,00 0,00 KMR
20,49 4,81 0,00 25,30 KONV
20,49 4,81 0,00 25,30 Osszesen
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 0/100
KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%): 0
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrésallokéacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR éarfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KMR
120,54 4,00 10,70 14,60 0,00 149,84 KONV
120,54 4,00 10,70 14,60 0,00 149,84 Osszesen




TIOP 1. Az oktatasi infras

ruktira fejlesztése

" alya 5 Keret ] 5 5
Konsrukcio | (oL Projekt iozetes Palyazatok, kiemelt projektek meghirdethets kerete S Tamogatas bsszege (MFy | TAMOUAES | Tamogatande | KONSUUKEIO | KONSIWKEIO | Konstruicis ki
statusza (4 o, Konstrukci6 neve | kivalasztas | Kedvezményezettek kore | (Amogatasi része (Mrd Ft) mértéke (%) projektek P ara érintettsége (kv Tamogathaté tevékenységek M e
vs. utéd) lia eljdrasa igénnyel lekotott 2011 2012 2013 2013 . %) tervezett | . sa | zarasa | yeqvezményezetikky 9 ) legjegyzés
osszeq (Wi F) |20LLKMR| oy |2012KMR| oy | hm | konv | hoes Min. Max. Max. szama | (€vinegyed-fél|(evitneayed-tell “yoqy4t6 nincs kkv)
év) év)
A konstrukei6 inditésénak
feliétele: A pélyazatot kezels
intézmenyi kapacitas bovitése és;
intézmenyi non-profit szervezet Iskolakban, iskolahalozatokban folyo, az IKT kompetenciak, készségek ~|alkalmassa tétele a
nformativai - allamhaztartason beldl 65 képességek fejlesziéset, tovabba az ezen intézmények Kiemelkedsen nagy szama
G 111 infrastruktara eayfordulds /- fnon-profit b 000 0,00 12,40 0,00 000 0,00 0,00 1240 00% 500 50,00 100% 100-2000 | 2011.1. félév. 2013 Kev beszallty | <ommunikcidiat segitd berendezések, eszkozok beszerzése tamogatasi jogviszony
fejlesztés a o vk (szoftverek, internet kiépités (halozatbovités) létrehozéséra és
kézoktatasban el fenntarté és intézmények kommunikécicjat seg 620k beszerzése [nyomonkovetésére. A NEFMI
fenntartéi pedagogus adminiszraciot segité eszkozok tamogatasa (tandri laptop)  |figyelembe veszi a KIM
javaslatai, észreveételeit a
konstrukeidk kidolgozasa soran.
A2 Agora kezmivelsdesiintézmény megépitése. a) kozosségi funkeick ellétésa
rkton-cxoeset s sptin o cqyntteet bitosits o b
megepiése:
2 K Iétesite aséra alkal
v kla\akllasa komevsnclak befogadasara akalmas inézményinrasiuktira
Ietes
Agora - solods.
uttuncionss e o vk ot minahek evhocisa il memet pook szenesése, kamssegw A Konstrukeio inditésénak
elye Jektek feltétele a konstrukcié tartalmi
Kozpontok és nem fejlesziési polus-, 3-4 (ebbsl feliivizsgalata, valamint
terdleti illetve tarspolus-varosok és forgalmazésara kialakitott intézményi mlvasnuk\um nemzeti és elmkm Kisebbségi a J a
X s |nemtartoznak a korabbi tevekenységen oot megualdsulas soran scerzet
utod 121 fandesads eayforduiss |0 avazats Kitds 0,00 0,00 0,00 0,00 4,86 0,00 0,00 486 0,0% 1000,00 1600,00 "k on Régioban min, | 2012 I félév 2015. Kkv beszallito o ol unkeiol vy aakiisa evz d"fénye ANE;‘JQ";M”
szolgélat kedvezmenyezet korebe, meghatdrozot | I (ot csopro) a\kalmak wemmmm akaimes, eikséges |voosta Kt v,
infrastrukturalis a Nyugat-dunantili Régio KT esouok o y
feltételeinek szamara elkilonitett keret s s by Jeal ko
ialakitésa 4l rendelkezésre ook i N
< eser
felétclek bizositasa; szkség
/i (o alitte, sl
) fukciok el KK Kozosségi
<zérakozasi akalmakat kiszolgalo terek Kialakiasa
4. tertlet kozmivelodési tandcsadé szolgaltatd unkeié elltésa érdekében
sziikséges épitet, IKT- miszaki, technikai nfrastrukiira kialakitdsa,
eszkozbeszeraés.
Pedagogiai foglalkozasokra alkalmas helyek kialakitasa,
akadalymentesités
) OKal6 mizeum éslveldr: A mizeumpedagia szoigalatésok
6. non-profit fejlesztése: az eativitast
allamhaztartason belil {efloarts mizeums kozbseéol terck,akiatotermek, Kaliées pien sarkok
7. non-profit &5 (a latogat6 gyerekek, iletve a nagycsalados, kisgyermekes latogatok
llamhaztartason kivii gyerekei részére) gyermekfoglalkoztatok kialakitésa, fejlesztése, i.
(Az 1997. évi CXL tv. minden korosztaly részére alkalmassa tétele. Mizeumi épilet bovitése,
Szerinti mikodési belsé terének atalakitasa, funkciovaltasa, meglévs helyiség
engedélyel rendelkezs isité itésze kialakitésok. ések, eszkozok
Mazeumok és muzedlis intézmények és beszefzese
leveltarak a2 1995, évi LXVI. tv. fejlesztése,
iskolabarat alapién bejegyzett r3000 5 komsseg\ ol el sl vk akiioe feflesztése.
. fejlesztése, o ieveitarak onaie . Levéltari éplilet bovitése, belsb terének atalakitésa, funkciovaltasa,
utod 122 [ st [eOviordules | O korel nem 0,00 000 | 087 0,00 000 | 000 | o000 087 0.0% 2?005‘(()?) 25| 12000 o) 100% 3070 | 201L1félév | 2013 Ky beszallits [ meglévs helyiség korszertisitése, belsaépitészel kialakitdsok.
szerepének ekt e g g 20,00 Berendezések, eszkbzok beszerzése.
inir: intézmények b) .Tanulmany rakar és latvanytar’: Tanulményi raktérak, latvanytarak
vonatkozésaban: muzedlis Kialakitésa, iletdleg meglévé gylijemenyi rakiarak nyilvénosan
intézmény Jtogathat il (anumny raig, ivinyiina ffesziése) azok
{agintézményében (ilia) bvitése, korszerisitése, atalakitisa révén
megualésulo fejlesztés o viulis pontok a2 okial6 mazeumhos € levélarhoz” A
esetében a kzponti miizeumokban és levéltérakban brzoit tudasbazis nagyobb oklatési
uzedis mznény. coréo hasznosulisa érdekében korszerd IKT infrastrukidraval felszerelt,
esotben internet-csatlakozassal rendelkezd
e e informatikai pont(ok) vagy korszer(ien berendezett onallo részlegek
Kialakitésa, amelyek eldsegitk a digitalizalt kulturdls orokségi
ériékekhez val6 hozzaérest s
Mindkeét komponenshez: fogyatékkal élok mizeum s levéltar
hasznalatat tamogatd fejlesziések
- Az online konywri szolgaltatasok kialakitésahozigénybevételéhez
6. non-profit szikséges hardvereszkbzok beszerzése; az Gjonnan beszerzett
lamhaztartason beldl hardverek mikidtetéséhez operacios rendszer és felhasznal
7. non-profit alapszoftverek:
lamhaztartason kiviil - Afogyatékial élck széméra bizosiando specilis konyviri
Konyviari (Helyi onkormanyzat K (informatikai
szolgaltatasok fenntartésaban mikods, a eszkozok, eqyéb eszkozok; valamint kis Iéptékii belsd épillet-atalakitds,
6sszehangolt nyilvnos konyvidrak Korszertisités, bévités az elszamolnatd koltségek max. 10%-4ig);
utéd 123 o ieayzéken szereplo 0,00 000 061 000 0,00 0,00 000 061 0.0% 500 800 100% 80-100 | 20111 felév 2013 - Konywiari szoftverek, pl. integralt rendszerek, dokumentumkalds
fejlesztése - kozkonywiar, és iskolai szoftverek beszerzese;
Tuddsdep6 onyvar vagy annak 6 itasi rendszer feltételeinek
Expressz’ 3. ttem fenntartoja megte emtése;
(6411999.(1V.28.) Korm - Az bnkiszolgélo kblesonzés infrastrukturdlis feltételeinek
rendelet a nyivanos megtereme:
\onyvidrak jegyzékének - Epiileten belil korszerisités: olvasoi terek bovitése, atalakitasa,
vezetésertl) vildgitaskorszeriiités képzésekre alkalmas terek Kialakitésa iskola,
csalédi foglalkozsokra (pl. olvaséisprogramok) alkalmas terek
ialakitésa az 6sszes elszamolnaté koliség max. 25%-4ig.
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Infrastrukturalis
fejleszések az

elvii minéseégi

non-profit szervezet

- IKT infrastruktira fejlesztés
- Butorok beszerzése
- Taneszkozok, szemléltets eszkozok beszerzése

utéd 125 |OMatdsésaz HH allamnaztariason belul 0,00 0,00 060 0,00 000 0,00 000 0,60 0,0% 30,00 60,00 100% 10-20 2011, 1. félév 2014, Kkv beszallit - Akadalymentesités
egészéleten at  |eliarasrend  |non-profit szervezet e enités, bovités, Atalakita
tart6 tanulas allamhéztartason kival - Eptleten belui korszerGsités, boviés, atalakids,
ano tany vilagitaskorszerisités
tamogatasa
érdekében az LHH
Kistérségekben
Specidlis 2005. évi CXXXIX. torvény
infrastruktra 1. szamG mellékietében 20111V, Infrastrukra fejlesztés
ued 131 |fejlesztés és eayforduies | - SAmY melle 0,00 000 | 59 | o000 | o000 | o000 | o000 59 0.0% 200,00 150000 | max 95% 1 " 2014. beszallts /)
e e felsorol, &llam altal elismert negyedév Eszkozbeszerzés
cozkomheszerzes a felsGoktatasi intézmények.
felsgokiatasban
T Prioritas Gsszesen 0,00 000 | 2044 | 000 | 486 | 000 | 000 2530 0.0% B - 100% B
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TIOP 2. prioritas: Egészséglgyi infrastruktlra fejlesztése

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
A prioritas célja, hogy hozzajaruljon egy a jelenleginél sokkal inkébb szolgéaltataselvi ellatérendszer kialakitdsahoz,
amely az eréforrasok koncentralasaval magasabb atlagos minéségi és koltséghatékonyabb gyogyité-megel6zé
ellatasokat nyujt az igénybevevéknek. Alapvetd cél, hogy a hozzaférés egyenlétlenségei mérséklédjenek, és a
rendszer a szolgaltatasok magasabb szinvonala mellett — az allami kiadasok hatékonyabb felhasznalasaval —
hosszu tavon is fenntarthaté maradjon.
2. A prioritas célkitlizései
N ) Indikator i ator e | ClErték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
, tlpusa 2015
eavseéage
Az aktiv fekvé- és jardbetegszakellatast
hozzaférési standardokon belll el nem éré db Eredmény 357 253
telepilések szama
Intgzme,ny“koz_l |nf0rrpat|k,a| rer]dszerbe bevont db Eredmény 39 120
egészséglgyi szolgaltatok szama
Digitalizalt képalkoto eljarasok aranyanak .
ndvekedése a diagnosztikdban % Eredmény 38,7% 50%
Mentéshez sziikséges feltételek kiépulésével a
mentés altal 15 percen beluli elérhetd lakossag % Eredmény 79% 90%
aranyanak novekedése
Sulyponti kérhazak kiemelt feladatok ellatashoz
kapcsolédo szolgaltatdsainak hozzaférési % Eredmény 80% 95%
standardoknak megfelel6 elérhetsége
Rosszindulatli daganatos megbetegedések Py .
okozta standardizalt halalozasi aranyszam Fo Hatas 32507 30882
3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 &ron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
0,00 0,00 0,00 0,00 KMR
73,15 4,20 0,00 77,35 KONV
73,15 4,20 0,00 77,35 Osszesen
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 0 /100
KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%): 0
4. A prioritas Gtemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokéacio
(Mrd Ft, folyé aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 KMR

239,92 2,10 71,05 4,20 0,00 317,27 KONV

239,92 2,10 71,05 4,20 0,00 317,27 Osszesen




10 2. prioits: fefleszise
Palyazatok, kiemelt projektek meghirdethetd kerete Keret Tamogatés Konstrukeid [y gyrukcio onstrukei6 kkv
Konstukeio [ o Projekt Elbzetes tamogatas (raFt) KMRAKONY | 4o Tamogauds tsszege (MFY | | Lige el | Tamogatands Konstruk Konstrukeld ki
e | comnaconon | oxins : i | A ek | ivin [l s it [S— [H—
(0] vs. ul6d) elarasa Gsszeg (Mrd F1) 2011 kMR 2011KONV | 2012KNR | 2012 KONV | 2013KMR | 2013 KON | FU(HEP 65 win Max Max. P esriltoimmes ki
o 2 5 esmamines oy
T —
porcs
1 eps i s e, ko, s ik meghazsea
Regiondiis jérsbeteg e e ¢ nomerkiatira bevezetése zg
| resonss tbotn oo (11Tt o iz TPV I fovescyiced e vttt
' an [ e ool e oo o0 s0 | oo | om | om | oo | ae | oow | mom | sme | s o roamel T2W |y e [3 otk iz it s
efesas mények vagy fenntaroju) Tyikdnosség bitositésa foosaés konopokt araimara. e
A it evanssae rm amogates sz e
Aner
R ————
s S ——
v coroios |Tron ok ssenceet dmaiarion v own | e B e e nongot
O T e oo |17t ozt lnzarionki o oo wm | o | o | ow | om | oo | oo | mowo | aowm | s wn | S| B | e [t o
szolgahtatasok fejlesztése intézmények vagy fenntartojuk) |alapjan for-profit palyézat nem tamogathato.
i e o amogabas o
B
1. épités (0], feldijitas, korszer(isités, atépités) K
O —— e
; —— : ] o | au s |3 e e 5 seoeiosnise
wo | aen [ ot o0 o wo | o | om | o | oo | aw | oos | wom | mw | s s | e | B g e [ i e s s
ntézmények vagy femmtartoju) 5. nyivénosség biziositésa e e e e
S s wihampses o mogatts cmicsbronsrolt.
i ot v o gt
I ——
S Xmon 2 osn
1 o . s s s Tov25dn
T —— vyt e i ot ot et s [
v s | epporss (1100 e i o T e
wo | za |tmosms s el s o0 oo wos | oo | ow | om | o | wes | oow | som | swom | 0w P R T RN L8 DAtz
e ey oy e s ot oo oo
i e rom amogabas A=
e
i o ot v o gt
A onp—
1. épités (0], felljitas, korszeriisités, atépités) i iop
6.non-profit szervezet llahaztartason beldl, p p i 12.2.5/00/1 esetleges maradvény dsszegével nivekedhet.
h 1L |3 informatiai rendszer kiépitése és es: fejlesztése 2 hola TIOP.
e 225, syt o 000 000 700 000 000 000 000 700 0% 3000 | 160000 0% 515 oL Nonegred 2012 L Khv beszalits e e o kit 971
pilyazat " v negyedév l nmiekxmzmdumzm .
oot [ bt s & poskmaneczment
fenntartéja) és konzorcmai) [ R — 2
e
T
Informatikai (eHealth) |A konstrukcio inditasanak feltételei
Reniurr ' :
O p—
| A) komponens: kozponti P |kartya kezeléséhez szilkséges rendszerek létrehozasa
informatika rendszerek M ‘EW“W“W ‘Stratégiai Kutatdintézet vezetie Az01Ln | Ay 201,
I ‘egyforduis |BY: 6.nonprofit szervezet alahézartason A:1000 | A%3000 e negyedéy | negyedev W beszalio [SPolverek feeszie 2
i o e | VEmS amnemen) o0 000 o | o | e | em | om | e oo | R RIE eoRhe | S | R | e S S s s e
st apomnisinek on it et dahicarison s | oo o "
b e oo R ot e
omponens: méményen (otnteg ez vy oo [ SR—— ;
eimaesaronosiss i Fosos e
rensser eesnton
A
st
-
o oy ——— I sl
4 252 “clonius | ek pojos | pvrsegion o Kmsrvrets | 000 o o | o | om | om | oo | o | oow | om | zwom | s ; L e L
knzmxe\es nyilvantartasok és konzorcium) negyedév negyedév :( Agazan mxe&es és -sz0lgalatas létrehozasa "
o por pesn i st s oty
D
6. Nyilvanossag biztositasa
Sz imes exdamsagi e mogatas
ey
O —— -
ot e . anonn S —
. renissr T o e — oz | e T ;
o 233 iunkcmnalws.sn integralt palyazat  (kozfinanszirozott e esﬁwwwsm\wa\lamk oo 000 ogo oon 30 L oo 300 o 20000 00000 o o8 negyedév. negyedév Ky beszali 4. Pwleklmemd 2. ATIOP 2.3.1 B) kopmponens inditésaval valo osszhang biztositasa.
s s e o S AEror <t oo e s
eninern i s Beereoomenrsnen
et e
S it et rm amogates
2 s po— o0 o wis | om | am | ow | o | me | oow o0
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TIOP 3. Prioritas A munkaeré-piaci részvételt és a tarsadalmi befogadast

tamogato infrastruktura fejlesztése

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma

A prioritas célja a munkaeré-piaci és tarsadalmi integraciot segité szolgaltatasoknak a fejlesztése, infrastrukturalis
feltételeinek megteremtése/javitasa. A prioritas keretében az aktiv allaskeresést és munkavallalast segit6 és
tamogatd, tovabba a k6zosségi szolgaltatasok infrastruktirajanak fejlesztésére kertil sor.

2. A prioritas célkitliizései

o , Indikator 1 gikator e | Celérték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
i tlpusa 2015
egvsege
Uj kezdés kombinalt indikatora (Azok aranyét
mutatja, akik a munkanélkuli regiszterbe valo 25 éven aluliak Cél (2013): 19
bekertlést kdvetd 6/12 hénapon belil nem (%) eredmén Bazis (2005): %
részeslltek tAmogatdsban és szolgaltatasban — |25 éven feluliek redm ’ny 24,6 %, Bazis
Eurépai Foglalkoztatasi Stratégia —a 6/12 (%) eredmeny (2005): 18,5% | Cél (2013):
hénappal korabban el6szor vagy ismételten 14,5 %
regisztralt munkanélkiliekre)
Az aktiv munkaerd-piaci eszkdzokkel nydjtott
rr1"ur1kaero-p|a0| szolgaltgta§0!<bqh re§zesulok ) Bézis (2005): Cél (2013):
kozll a programok befejezését kéveto 3. % hatas 57 9% 65
honapban bejelentett jarulékfizets allassal 70 0
rendelkezék aranya
Korszerus!te'tt "szoualls e§ gyermekvédelmi db Kimenet 0,00 Cél(2013): 9
intézményi féréhelyek szama 000
A.Ifadalyn?ent(,as kozppntl fenntartasu % eredmény 40% CéI(2013): 100
kdzszolgéltatdsok aranya %
3. A prioritas Utemezése — kiirasok kerete
Indikativ forrasallokécio
(Mrd Ft, folyd &aron, 280 HUF/EUR &rfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
35,02 14,93 0,00 49,95
Tervezett ESZA/ERFA arany (%): 0/100
KMR-ben elszamolhaté kiadasok aranya (%): 0
4. A prioritas Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokécio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR arfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
36,60 9,05 36,91 3,99 0,00 86,55




TIOP 3. prioritas A munkaer-piaci részvételt és a tamogato i i
Palyazatok, kiemelt projektek meghirdethetd kerete . s Tamogatés Konstrukeig 6 | Konstrukeid kkv
Konsrukeié . Projekt i El6zetes tamogatdsi | . J Keret(Mrd | ;. | Tamogatés osszege (MFt) o Tamogatands | tervezert | KOMSIMUKCIO | grinicnisege (ki
0 0 | Konstrukeio . f0jekl | Kedvezményezettek - @ | Ajarnatésag mertéke (%) 2ol iervezett zarasal ; . § tovekemved i
statusza (G i Konstrukci6 neve kivalasztas igénnyel lektott Fi) (HEP 65 s inditasa [{EEC BN kedvezmenyezetuik Tamogathat6 tevékenységek Megjegyzés
vs. utod) i eljarasa osszeg (Mrd Ft) KOZIG IH) tervezett szama | (évinegyed- 9§ kv beszallito/nincs
2011 2012 2013 Min. Max. Max. 16l év) Kkv)
orepertsiiondo
epitészed
acicja bz
szoigatatasi modell alakiasé
Amunkagyi Avcula Kezikonys capilisaat feladatokhoz, valamint
senezet [ et oot
Kirendeltségeinek | i akadaymenic kilesée, eosk. & ptorbecsersé,
CIOIMENSS €5l ks o s i) i s
i . ovabba
Az integralt rendszer kﬂPCSD‘B‘m kE" 411, U s kiltér kioszkok, digitalizaléshoz szikséges eszkoztk, egyéb
kereteinek megteremtése a Nemzet Foglalkontatdsi informaticai Kioszkok és
utéd 321 |foglalkoztatasi szolgalat  [Kemeltprojekt  [Ner 22" O 000 6,00 0,00 000 600 0.0% 600 6,00 100% 1 20101 616v | 20131 f6lév he\/a Kok il
infrastruktirajanak o KképuiselGivel. s : Kirendeliségi informatikai hézatok
fejlesztésével Ehhez s fjeszt o
2 elektronikus ratkezel vt
Hogy megfelels seikséges ala tgyelek,
e beszerzése, i ?)
fogadiak a P “ Al
b nulményok,
észitése,
ebonyo
Kapesolodo feladatok (koltozés, irodabérle.
Inditési feltétel:
1. projekt els6 szakaszanak értékelése az NFU
altal (kiemelten az I. szakaszban megualGsulo
ai tartalomra, valamint a
A komplex rehabilitéciohoz :
utéd 322 [szikséges infrastrukturalis |Kiemelt projekt |10 Profit szervezet 000 0,00 39 000 300 0.0% 300 399 100% 1 2012 nines Ky | Modszertani feflesziés, nemzeik6zi tapasztalatesere, informatikai - forrasfelhaszndlasta)
h ! lamhéztartason beldl fejlesztés, informatika beruhazas, ingatlanejlesziés, eszkozbeszerzés  |2. A projekt szakmai tartalménak
feltételek megteremtése akma aramanak
projekicsatornaba (oriéns benyijtésa. 3. A
részletes szakmai tartalom kidolgozas és
mindkeét fél alal elfogadasa 2011. V.
negyedév
észités, telek kivalasztsa, Inditési feliétel 1. Az RKK-ra vonatkozo
ericrményzatotal. Seogataionsz eiiitese, fnkeidinak megielels | ormanyrendelet megielonése 6 4z apian a
A kistérségekben a berendez konstrukcid attekintése, szikség szerint az
. kozosseégi szolgaltatasok non-profit szervezet A pvmek‘gazuak tulajdonaba kerils épiletekben a térség - elsésorban [akcisterv modositas:
u 323 |infrastruladrajanak Hiemeltprojekt | 4 amhaztatason belil 000 800 240 000 1040 00% 1040 1040 100% o 201L1eley | 20131 felev nines kv - lakossaga kbzésségi szolgaliatasok biztositasahoz szikséges  |2. A részletes szakmai tartalom kidolgozasa
fejlesztése infrasrakurars ffosres, eeskorbessersesck s minkét fé tal elfogadésa 2011
Téjékoztatas és nyilvanossag biztositasa negyedév 3. kiemelt projekicsatornaba
Projeki menedzsment biziositasa nyitasa a projekt tervne}
Megyiegyzés: az OP hivaikozik arra, hogy a
Jesangilaist s nmicysk
akadalym a tunyel dsszehangban
oriénik
Inditési feltételek
1. arészletes szakmai feliételeket megalapozd
A kozszolgaltatésokhoz orszagos felmérés elkészillése és a felmérés
uted 3314 |VAI0 egyenid esélyd Egyfordulcs non-profit szenvezet 000 0,00 8,00 000 800 0.0% 050 35,00 100% 400 2012.1lnév | 2013, V. név. nincs kv |fizikai és info-kommunikéicios akadalymentesités alapién a min-max tém. 0sezeg, a kerettsszeg
hozzaférés bell 6 3 . pldzatok szimanak tgondlésa. -
i 2011. V.
2 Afelmérés alapién a min-max tém. osszeo,
o eretisszeg s a thm, plzatok szamének,
pélyz6i ko, tartalom digond
ik, mindhét 1l s dhogadésa -
20111V,
5 Az incikatorok meghatérozdsa
A kbzszolgaltatésokhoz Inditasi feliételek
valo egyenls esélyii 1. A konstrukei6 szakmai tartalmanak
utéd 3a1p  |NOZZAIErés megleremiése: oo s non-profit szervezet 000 0,00 054 000 054 0.0% 000 28,00 100% 19 2011 V.név | 2012, V. név nincs ki a \idolgozésa - 2011 | féléy
jelnyelvi llamhaztartason beldl 2. tamogathat tevékenységek pontositasa,
tolmacsszolgalatok cilonos tekintettel az ingatlanvasarlas
fejlesztése indokoltsagara
A kozszolgalatasokhoz i el
valo egyenls esélyi Ossishangoésa TANOP 5.4.7 tataiméva
. hozzaférés megteremtése: i non-profit szervezet " X s Atalakita . » . 65 dtemezésével,
uted 3zic Egyforduids 000 300 000 0,00 300 00% 000 333,00 100% 9 2011, 1 fétév | 2013. V. név nincs kv [ingatlan bovitése, atalakitésa, akadalymentesités eszkozbeszerzés e & Kordbban st pevcs:

az elemi renammacm
infrastru
Vehele\emek \istaitésa

allamhaztartason kivil

en felmerult kérdésekre adott
Javasolt inditési iddpont: 2011 1. i
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uted

Bentlakasos intézmények
kivaltasa, uj kapacitasok

non-profit szervezet
a ason beldl

1497

14,97

2011, . félév

2015.11. félév

TIOP 341 "A"- El6készités, tanuimanyok, tervek elkészitése;

- Szilkséges engedélyek, miiszaki tervek és az ezekkel kapcsolatos

hatosagi tgyek:

- Kbzbeszerzési eljarasok;

- Epités, atalakités, felljtas, bovités, munkélatokhoz szukséges bontas
Fold- és ingatianvésérlas, amennyiben az elengedhetetlen az ingatian

letesitéséhez;

t K

Inditasi feltételek:
1. Szocidlis teriileten torténd kivaltas:
Javasolt inditasi iddpont: 2011. Il félév
Inditasi feltétel, 2011. 1. félév:

1. a szocidlis terilet kivaltasi stratégidja
elkészl, valamint a bizottsag altal is
elfogadasra keril 2010. december 31-
2. a stratégiahoz igazitott szakman loncepeis
elkészill 2011. I. negyedév

1. Gyermekvédelmi eakelias tertietén
tortend kivatas:

A gyermekvédelmi komponens forrasa: 3 Mrd
Ft

) (cs a6 .
v poits " romroftazenerst o oo epessation ottt 2011, L gyt
- Projelcmenedzsment
1. abizousagnak el kellfogadnia a
ESZA tipusd thmogathatd tevékenységek gyermekvédelemre vonatkozo kvalasi
- Szakmai tovabbképzés a munkatrsak szamr o e e
- Aozt 50,z lotak ol el ettt leve g |SENEE, amelya gyermel e
felkészitd programok megvaldsitas pit
- Az erintett ellatottak, iletve Iakukumyezet téjékoztatésa, felkészitése; |2 MiYen szempontok szerint tortént a
forrasmegosztés a két ertlet kozott
3. be kell mutatni a koltséghatékonysagot
A bizottsag 2010 decemberében foy
foglalkozni ezzel a kérdéssel.
A2.és 3.inditasi feliételt a NEFMI valala,
hogy 2010. november 20-4ra telesiti
Projekt-elokészités kolisége
palyazo 4 0 6,
valamint lakés- vagy laksotthonként mikad szocidlis és gyermejolét
alapelltést, szocials 65 gyermekvédelmi szakellatast nytts bentakésos
sentiakésos intézmények intézmények épileténekinelyiségeinek bovitése, dtalakitisa, feliitasa,
okormanysats At non-proft szervezet energatakarékossa étele, a berunazashoz szukséges bontas. Uj laks-
uted 342 |egyhazi, nonprofit egylordules | Allamhaztartason beldl 000 305 0,00 000 305 0.0% 100% 2010, L félév | 20151, félév < akoothonok Kialakitase. e
o rcos nonproft szervezet Fold és ingatianvasdrlds max. 1036-0s mértskben
intartoi, llamhéztartason kivil (csaka
intézmenyek iteken 2z otk gryeihs gazo0s
s
ekonatés 6 ryivinossag bizosiiésa
Projekt menedzsment biztositasa
ESZA tipusu tamogathald tevékenységek
3 Prioritas Gsszesen 0.00 02 1453 000 1995 o0% - B B ZE]
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TIOP 4. prioritds Technikai Segitségnyujtas

1. Prioritas tartalma

Prioritas rovid tartalma
(max. 500 karakter)

tanulmanyok stb.)

A prioritas célja az OP eredményes és hatékony megvaldsitasa. A Technikai Segitségnyujtasi keret egyrészt az OP
kozremikodd szervezeteinek - az OP-val kapcsolatos tevékenységeinek — finanszirozasara szolgél (az OP
technikai-adminisztrativ lebonyolitasa). Masrészt ebbdl a keretb6l kertilnek finanszirozasra a specifikusan az OP
megvalosulaséhoz kéthet6 egyéb tevékenységek (pl. monitoring bizottsagok mikdodtetése, értékeld, elemzd

2. A priorités célkitliizései

Indikator

- . Indikator L Célérték
Indikator megnevezése mérték- . Bazisérték
i tlpusa 2015
eqgvséage
';ralémn;gatott Uj TA projektek megvalésulési % eredmény 0 100,00%
3. A prioritds Utemezése — kiirdsok kerete
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR é&rfolyamon)
2011 2012 2013 Osszesen
2,56 2,56 2,56
Tervezett ESZA/ERFA arany (%):
KMR-ben elszamolhat6 kiadasok aranya (%):
4. A prioritads Utemezése — kotelezettségvallalas (IH dontés)
Indikativ forrasallokacio
(Mrd Ft, foly6 aron, 280 HUF/EUR &rfolyamon)
2007-2010 2011 2012 2013 2014-2015 Osszesen
3,16 1,54 1,54 1,54 3,08 10,85




TIOP 4. prioritas Technikai Segitségnyujtas

Elézetes tamogatasi

Palyazatok, kiemelt projektek

Konstrukcio

Konstrukcio

Konstrukcié kkv

Konsrukeis | ok ) Projekt. ) igénnyel lekotott meghirdethetd kerete Keret (Mrd | Tamogatas Tamogatés | Tamogatandd | tervezett |reryegett zarasa|  érintettsége (kv i
statusza (0] vs. Kodia neve Kedvezményezettek kore osszeg (KEOP, KOZOP (MrdFt) FO) (HEP és | Osszege (MFY) mértéke (%) projektek inditasa (évi(negyed-fél | kedvezményezettikkv T
utéd) eljérdsa Skeszitesi projektek KOZIG IH) tervezett szama | (evinegyed-fél P ecsalitoimmes ki)
s (Mrd 61 2011 2012 2013 Min_ | Max Max. A
OP lebonyolitéséval kapcsolatos specifikus
feladatok (OP MB lések megrendezése, éves
Az OP lebonyolitasaval bsitasi jelentések ke: ;
utsd 421 |kapcsolatos egyéb Kiemelt (TA) non-profit szervezet allamhaztartéson beldl 0,00 2,56 256 2556 7,60 000 | 000 100% 10 2011 2015 kv beszallto  |elemzések, értékelések készitése, - szakértdi
feladatok tandcsadés, szakmai rendezvények
megalbsitasa, szakmai anyagok foditdsa,
toimacsolas, human kapacitas fejlesziés)
P Prioritas Gsszesen: 0.00 256 256 256 7.69 000 | 000 100% 0
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A minisztereln6k 31/2011. (IV. 13.) ME hatarozata

a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Cseh Kéztarsasag Kormanya, Bosznia-Hercegovina Kormanya,
a Horvat Koztarsasag Kormanya, az Osztrak Koztarsasag Kormanya, a Szlovén Koztarsasag
Kormanya kozott, valamint a Magyar Koztarsasag Kormdnya és a Szlovak Koztarsasag Kormanya
ko6zott a hataron atnyulé léginavigacios szolgaltatasokért valo felelésségroél sz6l6 megallapodasok
létrehozasara adott felhatalmazasrol

A nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos eljarasrol szolé 2005. évi L. torvény 5. § (1) bekezdése szerinti hatdskorémben eljarva,
a nemzeti fejlesztési miniszter és a kiiligyminiszter el6terjesztése alapjan

1.

egyetértek a Magyar Koztérsasdg Kormdnya és a Cseh Koztarsasdg Kormdénya, Bosznia-Hercegovina Kormanya,
a Horvat Koztarsasdg Kormanya, az Osztrak Koztarsasdg Kormanya, a Szlovén Koztarsasag Kormanya kozott, valamint
a Magyar Koztérsasdag Kormdanya és a Szlovdk Koztdrsasdg Kormdanya kozott a hatdron atnyuld léginavigacios
szolgaltatasokért valo felel6sségrdl sz6l6 megallapodasok (a tovabbiakban: megéllapodésok) 1étrehozasaval;

. felhatalmazom a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy — az érintett miniszterekkel egyetértésben - a targyaldsokon részt

vevo személyeket kijel6lje;

felhatalmazom a nemzeti fejlesztési minisztert vagy az altala kijelolt személyt, hogy a targyaldsok eredményeként
el6allo szovegtervezeteket kézjegyével lassa el;

felhivom a killigyminisztert, hogy a megallapodasok létrehozasahoz sziikséges meghatalmazasi okiratot adja ki;

. felhivom a nemzeti fejlesztési minisztert és a kulligyminisztert, hogy a megallapodasok létrehozasat kovetéen

a megallapodasok szovegének végleges megdllapitasara vald felhatalmazasrol széld hatdrozat tervezetét
haladéktalanul terjesszék a Kormany elé.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A miniszterelnok 32/2011. (IV. 13.) ME hatarozata
a Magyar Koztarsasag Kormanya és a Koszovéi Koztarsasag Kormanya k6zott a jogellenesen
tartozkodo személyek visszafogadasarol sz616 Megallapodas létrehozasara adott felhatalmazasrol

A nemzetkozi szerz6désekkel kapcsolatos eljarasrél sz6l6 2005. évi L. torvény 5. § (1) bekezdése szerinti hataskdromben eljarva,
a beligyminiszter és a kiiligyminiszter egytittes elGterjesztése alapjan

1.

egyetértek a Magyar Koztarsasag Kormdnya és a Koszovoéi Kdztarsasag Kormanya kozott a jogellenesen tartézkodd
személyek visszafogadasardl sz6l6 Megallapodas (a tovabbiakban: megallapodas) Iétrehozasaval;

felhatalmazom a belligyminisztert, hogy — az érintett miniszterekkel egyetértésben — a targyaldsokon részt vevé
személyeket kijelolje;

felhatalmazom a belligyminisztert vagy az altala kijeldlt személyt, hogy a targyalasok eredményeként elééllé
szbvegtervezetet kézjegyével lassa el;

felhivom a kiiligyminisztert, hogy a megallapodas létrehozasahoz sziikséges meghatalmazasi okiratot adja ki;

felhivom a belligyminisztert és a kiliigyminisztert, hogy a megallapodas létrehozasat kovetéen a megaéllapodas
szovegének végleges megallapitasara valé felhatalmazasrdl sz6ld hatdrozat tervezetét haladéktalanul terjesszék
a Kormany elé.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A miniszterelnok 33/2011. (IV. 13.) ME hatarozata
az Orszagos Statisztikai Tanacs tagjanak felmentésérél és uj tag megbizasarol

A statisztikardl szolé 1993. évi XLVI. torvény 7. § (4) és (6) bekezdése, valamint a statisztikarol szold 1993. évi
XLVLI. térvény végrehajtasarol sz6l16 170/1993. (XIl. 3.) Korm. rendelet 4. § (1) és (2) bekezdésének d) pontja alapjan
- a kézigazgatasi és igazsagligyi miniszter el6terjesztésére —

dr. Belényi Andredt, a Gazdasagi Versenyhivatal volt fétitkarat

az Orszégos Statisztikai Tanacs tagsagi teenddi ellatasa alol - a jellés visszavonasa miatt — felmentem, egyidejlileg
dr. Horvdth Zoltdnt, a Gazdasagi Versenyhivatal elnokhelyettesét

—a2011. aprilis 1-jét6l 2011. december 31-8ig terjedd idétartamra —

az Orszagos Statisztikai Tanacs tagsagi teendéinek ellatasaval megbizom.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Magyar Kozlonyt a Szerkesztébizottsag kdzremikodésével a Kozigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium
szerkeszti.

A Szerkeszt6bizottsag elnoke: dr. Gal Andras Levente,

a szerkesztésért felel6s: dr. Borékainé dr. Vajdovits Eva.

A szerkeszt6ség cime: Budapest V., Kossuth tér 1-3.

A Hatdrozatok Tara hivatalos lap tartalma a Magyar Kézlony IX. részében jelenik meg.

A Magyar Ko6zIony hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://kozlony.magyarorszag.hu
honlapon érhet6 el.

A Magyar Koézlony oldalhl masolatat papiron kiadja a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado.

Felel6s kiado: dr. Kovacs Ménika megbizott Gigyvezet6 igazgato.
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