1. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

1. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai é€s
vizsgakdvetelményeirdl szo6l6 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 29. sorszdmu
CNC gépkezeld megnevezésii szakképesités-raépiilés szakmai ¢és vizsgakovetelménye” alcim
2. EGYEB ADATOK” pont ,2.2. Szakmai el6képzettség” alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»2.2. Szakmai elOképzettség: 34 521 03 Gépi forgacsold, 54 521 03 Gépgyartastechnologiai
technikus ¢s a 7. EGYEBEK fejezetben foglaltak”

2. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 29. sorszamu
CNC gépkezelé megnevezésii szakképesités-raépiilés szakmai €s vizsgakdvetelménye” alcim
»7. EGYEBEK” pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»71. EGYEBEK
Tovabbi szakmai el6képzettségek a 2.2. ponton kiviil:

31521 09 1000 00 00 Gépi forgacsold

54 521 01 0000 00 00 Gépgyartastechnoldgiai technikus
31 5233 14 Fémforgacsold szakképesités

515233 01 Fémforgacsold szakképesités”

3. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 120.
sorszamu  Kézapold és mikoromépitd megnevezésli  szakképesités szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK pont ,,5.3.1.
Gyakorlati vizsgatevékenység” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»D.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Kézapolas €s mikoromépités

A vizsgafeladat ismertetése: Végezze el a teljes kézapolasi folyamatot az 1. szamu modelljén.
Végezze el a 2. szamu modell mindkét kezén a teljes miikoromépitési feladatot. Végezze el a
teljes toltési és diszitési feladatot a 3. szamu modellen. A feladat kivalasztasa mindharom
esetben tétel hizas alapjan torténik, meghatarozott (kdvetkezdkben felsorolt) tipusfeladatok
szerint. Az 1. és 2. szam( modell natr korommel, a 3. szami modell 3-4 hetes len6tt
miikérommel érkezzen.

A) Kézapolas:

A vizsgafeladat aranya: 20%

Végezze el a huzott tétel szerinti teljes kézapolasi folyamatot az 1. szamu modellje mindkét
kezén!

1. Klasszikus manikiir, masszazzsal, lakkozassal
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A kézéapolasi feladat elvégzésekor a kezelési tervet ugy allitsa 0ssze, hogy a diagnosztizalas
soran tapasztaltakat figyelembe véve, a korom 4polasa klasszikus manikiir technologidval
késziiljon. Az apolasi folyamatot masszazs technoldgiaval és a kéznek megfeleld anyagokkal
végezze. Egyik kezet diszitse. Diszitéshez egyik kézen piros lakkot hasznéljon és a gytiriis
ujjat egyéb diszitd elemek felhasznaldsaval tegye hangsulyozotta. A masik kézen japan
manikrt alkalmazzon.

A vizsgafeladat id6tartama: 75 perc

2. Francia manikir francia lakkozassal és diszitéssel, SPA kezeléssel

A kézéapolasi feladat elvégzésekor a kezelési tervet ugy allitsa 0ssze, hogy a diagnosztizalas
soran tapasztaltakat figyelembe véve, a korom &poldsa francia maniki{ir technoldgidval
késziiljon. Az apolési folyamatot SPA technoldgidval és a kéznek megfeleld anyagokkal
végezze. Egyik kezet diszitse. Diszitéshez francia lakkozast hasznaljon és a gytiris ujjat egyéb
diszité elemek felhasznalasaval tegye hangsulyozottd. A masik kézen japan manikirt
alkalmazzon.

A kezelések szinten tartdsdhoz tegyen ajanlatot hazi dpolasi modokra és anyagokra. Végezze el
az adott szolgaltatast kovetd valamennyi sziikséges miiveletet.

Tartsa be a higiénids és munkavédelmi eldirdsokat. Toltse ki a vendégkartydkat és allitsa dssze
a szamlakat.

Csak az egészséget nem veszélyeztetd, balesetmentes, kész munka értékelheto.
A vizsgafeladat id6tartama: 75 perc

B) Miikoromépités:

A vizsgafeladat aranya: 30%

Végezze el a huzott tétel szerinti teljes mikoromepitési €s a toltési folyamatot a 2. és a 3.
szamu modellje mindkét kezén!

2 szamu modellhez tartozo6 feladatok:

1. Epitsen miikormot zselé anyagbol, tip-es meghosszabbitissal, megerdsité technikaval.
Tartsa be a technika valamennyi szabalyat. Megerdsito technikaval torténd €pités esetén az iv a
technikatol elvarhaté mértékii, a meghosszabbitas a tartast biztositd 2/3-1/3 aranyq, - szinében
¢és formdjaban természetes hatdsu legyen. A gylris ujjak kormeit diszitéssel hangsulyozza.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

2. Epitsen mitkérmot UV porcelan anyagbdl tip-es meghosszabbitassal. Tartsa be a technika
valamennyi szabélyat. A megépitett korom meghosszabbitdsa minimum a tartast biztosito 2/3-
1/3 aranyu, - a forma a klasszikus francianak megfeleléen szogletes,- a meghosszabbitas
hofehér szinli legyen, a boritds viztiszta anyaggal torténjen. A fényvisszaadast polirozéssal
végezze.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

3. Epitsen miikormét levegbre koté porcelan anyaggal, sablonos technikaval. Tartsa be a
technika valamennyi szabalyat. A megépitett korom meghosszabbitdsa minimum a tartast
biztositd 2/3-1/3 aranyt, - a forma a klasszikus francidnak megfeleléen szogletes,- a
meghosszabbitds hofehér szinli legyen, a boritds viztiszta anyaggal torténjen. A
fényvisszaadast polirozassal végezze.



A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

4. Epitsen miikdrmot zselé anyaggal, sablonos technikéval. Tartsa be a technika valamennyi
szabalyat. Az épitett korom klasszikus francia stilusban €piiljon. A meghosszabbitas hofehér
anyaggal, - szogletes formara késziiljon. A megépitett korom meghosszabbitasa minimum a
tartast biztosito 2/3-1/3 aranyu legyen. A fényvisszaadas fényzselé alkalmazasaval torténjen.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc

5. Epitsen miikormot levegére koté porcelan anyaggal, koromagy hosszabbitésos technikaval.
Tartsa be a technika valamennyi szabalyat. A koromagy hosszabbito technikaval torténd épités
esetén legalabb harom szin hasznalata kotelezd, a forma szabadon valasztott, de kézhez illo
legyen. A megépitett korom meghosszabbitasa tartast biztositd aranyl, - a meghosszabbitas
hofehér szinli legyen. A fényvisszaadas polirozassal torténjen.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc

6. Epitsen miikormét zselé anyaggal, koromagy hosszabbitasos technikaval. Tartsa be a
technika valamennyi szabalyat. A koromagy hosszabbitd technikdval torténd épités esetén
legaldbb harom szin haszndlata kotelezd, a forma szabadon vélasztott, de kézhez i1l6 legyen. A
megépitett korom meghosszabbitasa tartast biztositd aranyt,- a meghosszabbitas hofehér szinti
legyen. A fényvisszaadas fényzselével torténjen.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
3. szamu modellhez tartozo feladatok:
C.) Miikorom toltése és diszitése

A vizsgafeladat aranya: 30%

1. Végezze el a 3-4 hete épitett miikorom toltését zselé anyaggal, a gylirlis ujjakon
koromdiszitéssel. Tartsa be a technika valamennyi szabalyat. Az apolési folyamatot a kéznek
megfeleld technologidval, anyagokkal végezze. Egyik kezet diszitse. Diszitéshez géllakkot
hasznaljon ¢és a gytiriis ujjat egyéb diszitd elemek felhasznaldsaval tegye hangstlyozotta.

A vizsgafeladat id6tartama: 160 perc

2. Végezze el a 3-4 hete épitett miikorom toltését levegdre kotd porcelan anyaggal, a gytiriis
ujjakon koromdiszitéssel. Tartsa be a technika valamennyi szabalyat. Az apolasi folyamatot a
kéznek megfeleld technologidval, anyagokkal végezze. Egyik kezet diszitse. Diszitéshez
francia lakkozast hasznaljon és a gylirlis ujjat egyéb diszitd elemek felhasznalasaval tegye
hangstlyozotta.

A vizsgafeladat idétartama: 160 perc

A vizsgara ugy kell felkésziilni, hogy a feladatnak megfelelé modellt és felszerelést kell hoznia
a vizsgazonak.

Kézéapolas, mikoromépitési feladatok végzésekor a biztonsagos munka €s az optimalis hatas
érdekében csak professzionalis, 6sszetartoz6 anyagcsoportot hasznélhat!

A mikoromépitési feladat elvégzésekor a kezelési tervet ugy allitsa Ossze, hogy a
diagnosztizalas sordn tapasztaltakat figyelembe véve, a kéz és a miikorom é&polasa a kéznek
megfeleld technoldgiaval és anyagokkal torténjen. A diszitéshez korszerti, divatos anyagokat,
technologidkat hasznaljon.



A kezelések szinten tartasahoz tegyen ajanlatot hazi apolasi médokra €s anyagokra. Végezze el
az adott szolgaltatast kovetd valamennyi sziikséges miiveletet.

Tartsa be a higiénias és munkavédelmi eldirasokat. Toltse ki a vendégkartyakat és allitsa 0ssze
a szamlakat.

Minden esetben csak az egészséget nem veszélyeztetd, balesetmentes kész munka értékelheto.
Az Osszes gyakorlati vizsgafeladat id6tartama: 415 perc

A gyakorlati vizsgafeladat aranya 6sszesen: 80%”

4. A nemzetgazdasagi miniszter hatadskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 138.
sorszamu Labapold megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim 5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK pont ,,5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység” alpontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»J.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Labapolas

A vizsgafeladat ismertetése: Végezze el a teljes labapolasi folyamatot modellje mindkét 1aban.
Allitsa 6ssze a kezelési tervet. A diagnosztizalas soran tapasztaltakat rogzitse vendégkartyan.
Térjen ki a labon 1év6 specidlis probléma eldidézo okaira. A tapasztaltakat figyelembe véve a
kezelés kézi vagy kombinalt &dpolési technologidval késziiljon. A kéromapolast végezze japan
manikiir alkalmazasaval vagy diszitsen piros vagy francia lakkal és az oregujjat egyéb diszitd
elemekkel tegye hangsulyozottd. A bdrapolasi folyamatot SPA vagy masszazs technologidval
¢s a labnak megfeleld anyagokkal végezze. Egyik ldbat diszitse. A kezelés szinten tartasahoz
tegyen ajanlatot hazi apolasi modokra és anyagokra. Végezze el az adott szolgaltatast kdvetd
valamennyi sziikséges miiveletet. Tartsa be a higiénids munkavédelmi eldirdsokat €s allitsa
Ossze a tételes szamlat.

Csak az egészséget nem veszélyeztetd, balesetmentes, kész munka értékelheto.

A vizsgaszervez6 ugy allitsa Ossze a vizsgafeladatokat, hogy az Osszedllitott tételsor egyenld
aranyban tartalmazzon kézi ¢és kombindlt technologiat, valamint az &polasi €s diszitési
technologidkat is. A gyakorlati vizsgafeladat kivalasztasa tétel hlizas alapjan torténjék. 2
tanulonként egy Specialis pedikiir gép (vizes vagy porszivos) legyen a vizsgan.

A vizsgafeladat id6tartama: 130 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 80%”

5. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 173.
sorszamu Olvasztar és 6ntd megnevezésli szakképesités szakmai €s vizsgakdvetelménye” alcim
»,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.1. A
szakképesités-raépiilés azonositd szama” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

»1.1. A szakképesités azonositod szama: 32 521 03”



6. A nemzetgazdasidgi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szold 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 176.
sorszamu  Ortopédiai  cipész ~ megnevezésii  szakképesités-raépiilés  szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim ,.2. EGYEB ADATOK” pont ,2.2. Szakmai elSképzettség”
alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»2.2. Szakmai eloképzettség: 34 542 02 Cipokészitd, vagy

33 542 02 1000 00 00 Cipész, cipOkészitd, cipdjavitd, vagy

54 542 01 0010 54 01 Borfeldolgozoé-ipari technikus végzettség, vagy
1253114 16 5 3 02 Cipdipari technikus”

7. A nemzetgazdasidgi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakdvetelményeirdl szold 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 197.
sorszamu  Specialis  ldbapoldé  megnevezésli  szakképesités-raépiilés  szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim ,,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO
ADATOK” pont ,,1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam” alpontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

,,1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 1000-1400”

8. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 202.
sorszdmu  Szadmitogépes adatrdgzitd megnevezésli  részszakképesités szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim ,2. EGYEB ADATOK” pont ,,2.1.2. Bemeneti kompetenciak”
alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»2.1.2. Bemeneti kompetenciak: a képzes megkezdhetd az e rendelet 3. mellekleteben az
Ugyvitel szakmacsoportra meghatarozott kompetencidk birtokédban”

9. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 216.
sorszamu  Textiltisztitd és  textilszinez0 megnevezésli  szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim 3. PALYATUKOR” pont ,3.1. A szakképesitéssel
legjellemzdbben betdlthetd munkakor(6k), foglalkozadsok™ alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»3.1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdltheté munkakor(dk), foglalkozéas(ok)

A B C

3.1.1. FEOR szama FEOR megnevezése A szakképesitéssel betdlthetd munkakor(dk)
Textilgép-beallito

312 8121 Textilipari gép kezelGje és Textilipari szaritogép-kezeld

- gyartosor mellett dolgozo Textilfehéritd

Textilfestd

3.1.3. 8327 Mosodai gép kezeldje Tisztitogép-kezeld

3.1.4. 9113 Kézi mos, vasalo Textilkalandergép-kezeld
Vegytisztito, kézi




10. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolé 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 216.
sorszamu  Textiltisztitd és  textilszinezd6 megnevezésiit szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,,3. PALYATUKOR” pont ,,3.2. A szakképesités munkateriiletének
rovid leirdsa” alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»3.2. A szakképesités munkateriiletének rovid leirdsa:

Természetes €s mesterséges szalasanyagokbol késziilt, kozvetleniil még felhasznalasra nem
alkalmas nyers szovetek, kelmék, egyéb textilidk elokészitése tovabb feldolgozasra. Esztétikai
¢s hasznalati tulajdonsagainak javitasaval, atalakitasaval megfeleld miveletek segitségével
torténo, felhasznalasra alkalmas kész textiliak eloallitasa.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

— jellemezni a textiliparban alkalmazott szdlasanyagok tulajdonsagait, felhasznaldsi
lehetdségeit

— jellemezni a nem szétt eljarassal késziilt termékek tulajdonsagait, felhasznélasi
lehetdségeit

— jellemezni a szdvéssel, kotéssel (hurkoldssal) késziilt termékek tulajdonsigait,
felhasznalasi lehetdségeit

— jellemezni a specialis mindségi kritériumokkal rendelkezd textilidkat

— jellemezni a bdr, és szérmefajtakat

— jellemezni a textiliparban haszndlatos moso, tisztitd, festd, fehéritd,
szinez6anyagokat

— kikészitésre elokésziteni a nyers szovetet, kelmét, egyéb textilidkat

— kivalasztani a szlikséges mechanikai kikészitd technologiat és gépet

— szinezdgépet kezelni

— kivéalasztani a megfeleld szinnyomasi technoldgiat és nyomogépet

— textilidknak kiilonleges tulajdonsagot biztosito-, tulajdonsagot javitdé kezeléseket
végezni

— mosassal eltdvolitani a nem kotédott szinezéket és segédanyagokat, a textiliat
vizteleniteni, szaritani

— hokezeléssel méretrogziteni a szintetikus textiliat

— adagolni a technologiahoz sziikséges szinezéket, elo- és utokezeld, valamint moso-
és segédanyagot

— lizemeltetni a mosoé-, vegytisztitogépet

— bdr, szérme, szOnyeg, toll, szalagfliggdny-tisztitd berendezést iizemeltetni

— g06zoléssel/vasalassal kialakitani a textilia eredeti formajat és feliiletét

— kézi vasalogépet miikodtetni

— elvégezni a tisztitott textilia végellendrzését, hiba kijavitasardl gondoskodni”

11. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeir6l szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 250.
sorszamu Vajar megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,,3.
PALYATUKOR” pont ,3.1. A szakképesités-raépiiléssel legjellemzébben betdlthetd
munkakor(6k), foglalkozas(ok)” alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,»3.1.A szakképesitéssel legjellemzobben betdlthetd munkakor(6k), foglalkozas(ok)



A B C
3.1.1. FEOR szdma FEOR megnevezése A szakképesitéssel betdltheté munkakdr(ok)
3.1.2. Vajar (segédvajar)
3.1.3. Asvany-elokészitd
3.14. M¢élybanyaszati osztalyozo kezeld
3.1.5. Szilardasvany-kitermel6 gép | Jovesztogép-kezeld
3.1.6. 8311 kezeldje (szén, ko) Rakodogép-kezel
3.1.7. Gépkezeld
3.1.8. Szalagkezeld
3.1.9. Vontatogép-kezeld
3.1.10. Szivattyukezeld
3.1.11. Tomedékeld

2

12. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 6. sorszamu
Asztalos megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,,4. SZAKMAI
KOVETELMENYEK” pontjaban foglalt tiblazat A:4.6. mez&jében a ,,113-12” szovegrész
helyébe a ,,11371-12” szdveg 1ép.

13. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szo616 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 13. sorszamu
Bényaipari technikus megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,,5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg lép.

14. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 21. sorszamu
Boltvezetd megnevezésli szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,,5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3. Szobeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4. szoveg 1ép.

15. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szo16 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 42. sorszamu
Elelmiszer-, vegyi aru és gyogynovény eladd megnevezésti részszakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3.
Szobeli vizsgatevékenység” alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép:

16. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 104.
sorszamu Ipari gépész megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,,5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3. Szobeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép:



17. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskdrébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 108.
sorszamu Ipari livegmiives megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont .,5.3.3. Szdbeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1¢ép:

18. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melleklet ,,A 110.
sorszamu  Jarmiipari fémalkatrész-gyartd —megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,.5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3.
Szbbeli vizsgatevékenység™ alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép:

19. A nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 118.
sorszamu Kereskedd megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,,5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép:

20. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeir6él szolé 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 137.
sorszamu Kiilszini banydsz megnevezeésl szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye” alcim
5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3. Szobeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép.

21. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 144.
sorszdmu Magasépitd technikus megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye”
alcim ,,3. PALYATUKOR” pont ,,3.3 Kapcsolodé szakképesitések” alpontjaban foglalt tablazat
A:3.3.4. mezdjében az ,,53 582 017 szovegrész helyébe az ,,.55 582 04” szoveg 1¢ép:

22. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 150.
sorszamu Munkaruha- ¢és védOruha készitdé megnevezésii szakképesités-raépiilés szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3.
Szbbeli vizsgatevékenység” alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép.

23. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolé 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 159.
sorszamu Miszakicikk-eladé megnevezésii részszakképesités szakmai €s vizsgakdvetelménye”
alcim ,,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,,5.3.3. Szdbeli vizsgatevékenység”
alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép.



24. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai é€s
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 165.
sorszamu Nyilaszar6 és arnyékolastechnikai szereld megnevezésii részszakképesités szakmai €s
vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.1. A részszakképesitéssel
legjellemzdbben betdltheté munkakor, foglalkozas™ alpontjaban foglalt tablazat

a) A:3.1.2. mezdjében a ,,7639” szovegrész helyébe az ,,7539”,

b) B:3.1.2. mezbjében az ,Egyéb épitési szakipari foglalkozasok” szovegrész helyébe az
,»Egyeéb épitési szakipari foglalkozasu” szoveg 1ép.

25. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melleklet ,,A 173.
sorszamu Olvasztar és ontd megnevezésl szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontjiban foglalt tablazat B:4.6. mezbjében a
,Folyamatos ontési feladatok™ szovegrész helyébe a ,,Folyamatos ontés” szoveg 1ép.

26. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 173.
sorszamu Olvasztar és ontd megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,52. A modulzard vizsga
vizsgatevékenysége ¢és az eredményesség feltétele” alpontjdban foglalt tidblazat B:5.2.6.
mezdjében a ,,Folyamatos Ontési feladatok™ szovegrész helyébe a ,,Folyamatos ontés” szoveg
1ép.

27. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 188.
sorszdmu Pirotechnikai termékiizemeltetd megnevezésli részszakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,,3. PALYATUKOR” pont ,,3.3. Kapcsolodé szakképesitések”
alpontjaban foglalt tablazat A:3.3.3. mezdjében az ,,51 544 01 szovegrész helyébe az ,,52 544
01” szoveg 1ép.

28. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 190.
sorszamu  Pirotechnikus  raktarkezel6 —megnevezésli részszakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,,3. PALYATUKOR” pont ,,3.3. Kapcsolodd szakképesitések”
alpontjaban foglalt tdblazat A:3.3.3. mezdjében az ,,51 544 01 szovegrész helyébe az ,,52 544
01” szoveg 1ép.

29. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 196.
sorszamu  Sirké ¢és  mikOkészitd  megnevezésti  részszakképesités  szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim ,,3. PALYATUKOR” pont ,,3.3. Kapcsolodd szakképesitések”



alpontjaban foglalt tablazat B:3.3.3. mezdjében a ,, Kdéfaragd, épililetszobrasz és miikokészitd”
szovegrész helyébe a ,,Kdfarago, miikoves €s épiiletszobrasz” szoveg 1ép.

30. A nemzetgazdasagi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melleklet ,,A 216.
sorszamu  Textiltisztitd és  textilszinez0 megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,,6. ESZKOZ ES FELSZERELESI JEGYZEK” pontjaban foglalt
tablazat

a) A:6.2 mezOjében a ,Laboratoriumi mérOmiiszerek, mérlegek” szovegrész helyébe a
,Laboratoriumi eszk6zok, mérlegek”,

b) A:6.7 mezdjében a ,,Nyomogépek™ szovegrész helyébe a ,,Kézi filmnyomo eszkozok™,
C) A:6.10 mezdjében a ,,Vakumviztelenitd” szovegrész helyébe a ,,Vakuum viztelenitd”

szoveg lép.

31. A nemzetgazdasdgi miniszter hatdskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 244.
sorszamu Viz-, csatorna- és kozmii-rendszerszereld megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3.
Szobeli vizsgatevékenység” alpontjaban a ,,IV.” szovegrész helyébe a ,,4.” szoveg 1ép.

32. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 252.
sorszamu  Dietetikus  szakdcs  megnevezésli  szakképesités-raépiilés  szakmai  és
vizsgakdvetelménye” alcimében a ,,Dietetikus” szovegrész helyébe a ,,Diétas” szoveg 1ép.

33. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeir6l szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 252.
sorszamu  Dietetikus  szakdcs  megnevezésli  szakképesités-raépiilés  szakmai  ¢és
vizsgakovetelménye” alcim ,,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO
ADATOK” pont ,1.2 Szakképesités-raépiilés megnevezése” alpontjdban a ,Dietetikus”
szovegrész helyébe a ,,Diétas” szoveg 1ép.

34. A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozd szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeir6l szoldo 27/2012. (VI 27.) NGM rendelet 2. melléklet ,,A 252.
sorszamu  Dietetikus  szakdcs  megnevezésli  szakképesités-raépiilés  szakmai  és
vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.2 A szakképesités-raépiilés
munkateriiletének rovid leirasa” alpontjaban, valamint a ,,7. EGYEBEK” pontjdban a
»dietetikus szakacs” szovegrész helyébe a ,,diétas szakéacs” szoveg 1€p.



0. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

Az R2. 1. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd 38-45. sorral egésziil ki:

| A B
38. 37. Audio- és vizualtechnikai miiszerész
39. 38. Badogos
40. 39. CNC gépkezeld
41. 40. Fehérnemii-készito és kotottaru 6sszeallitd
42. 41. Ipari alpinista
43. 42. Kereskedo
44, 43. Kozpontifiités- €s gazhaldzat rendszerszereld
45. 44. Orés

2




[0. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

1. Az R2. 2. melléklet ,,6. FODRASZ MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI” alcim ,IIL
Szakmai kovetelmények” pont ,,A szakmai kdvetelménymodul azonositdja és megnevezése:,
015-09 Szépségszalon mitkodtetése, A szakmai kdvetelménymodul tartalma:” alpontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»Szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
015-09 Szépségszalon miikodtetése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megvalasztja a vallalkozas forméjat
Kivalasztja a vallalkozés helyszinét
Elkésziti €s beszerzi a vallalkozés folytatdsahoz sziikséges engedélyeket, dokumentaciot,
nyomtatvanyokat
Elkésziti az iizleti tervet
Kialakitja a biztonsdgos munkavégzés feltételeit
Biztositja a szolgaltatashoz sziikséges személyi €s targyi feltételek meglétét a miikodési
engedély kiadasakor és a szolgaltatds miikodése soran folyamatosan
Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, a palyazati és tovabbképzési lehetdségeket
Marketing és PR tevékenységet folytat
Elvégzi a sziikséges pénzforgalmi és adminisztracids miiveleteket
Elokésziti a munkéjahoz sziikséges anyagokat, eszkozoket
Ellendrzi a gépek iizemképes allapotat
Elokésziti a véddeszkdzoket-felszerelést
Elokésziti a napi dokumentaciot
Leltart készit
Feltolti a készleteket
Tisztitja és fertotleniti, sterilizalja az eszkozoket, gépeket, munkafeliileteket
Karbantartja az eszkdzoket, gépeket
A felhasznalt textiliat ferttleniti, mossa, vasalja
Kitakaritja az tizletet a takaritasi szabalyzat alapjan
Gondoskodik a veszélyes anyagok tarolasarol és elszallitasarol
Szelektiven gylijti a hulladékot
Ismeri és alkalmazza a kozmetikai termékekrol szolo 246/2013. (VIL. 2.) Korm. rendeletben
foglaltakat.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
C Villalkozasi formak
D Piackutatas alapjai
C Pénziigy alapjai
C Szamvitel alapjai
C Anyag- és eszkozgazdalkodas szabalyai
C Teveékenységi kor targyi feltételei
A Biztonsdgos munkavégzés feltételei
A Villamossag-biztonsagtechnika alapjai
A Balesetvédelem
A Tlizvédelem
A Kozegészségiligy
A Veszélyes hulladék kezelése
C Kommunikacid alapjai
C Pszichologiai kulttra



C Etika alapjai

A Szolgaltatasetika

C Szolgaltatas engedélyeztetéséhez és a folyamatos miikdodés fenntartasdhoz sziikséges
szabalyok

A Fogyasztovédelmi szabalyok

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat
5 Olvasott szoveg megértése
4 Fogalmazas irasban
4 Kéziras
5 Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
5 Koznyelvi beszédkészség
5 Olvasott szakmai szoveg megértése
4 Szakmai nyelvezeti iraskészség, fogalmazas irasban
4 Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése
5 Szakmai nyelvii beszédkészség
5 Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Dontésképesség
Szervezokészség

Onallosag

Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Kapcsolatfenntarto készség
Hatarozottsag

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyén valo alkalmazasa
Informaciogytijtés
Logikus gondolkodés
Gyakorlatias feladatértelmezés”

2. Az R2. 2. melléklet 9. KEZAPOLO ES MUKOROMEPITO MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI” alcim ,,II1. Szakmai kovetelmények” pont ,,A szakmai kévetelménymodul
azonositdja ¢és  megnevezése: 015-09  Szépségszalon mikddtetése, A  szakmai
kovetelménymodul tartalma:,” alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»dzakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
015-09 Szépségszalon miikodtetése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:
Feladatprofil:
Megvalasztja a vallalkozas formajat
Kivalasztja a vallalkozas helyszinét
Elkésziti €s beszerzi a vallalkozas folytatasahoz sziikséges engedélyeket, dokumentaciot,
nyomtatvanyokat
Elkésziti az iizleti tervet
Kialakitja a biztonsdgos munkavégzés feltételeit
Biztositja a szolgaltatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek meglétét a mikodési
engedé¢ly kiadéasakor €s a szolgaltatds miikddése soran folyamatosan
Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, a palyazati és tovabbképzési lehetdségeket
Marketing €s PR tevékenységet folytat



Elvégzi a sziikséges pénzforgalmi és adminisztraciés miiveleteket
Elékésziti a munkajahoz sziikséges anyagokat, eszkozoket

Ellendrzi a gépek lizemképes allapotat

Elokésziti a véddeszkdzoket-felszerelést

Elokésziti a napi dokumentaciot

Leltart készit

Feltolti a készleteket

Tisztitja és fertdtleniti, sterilizalja az eszkdzoket, gépeket, munkafeliileteket
Karbantartja az eszkozoket, gépeket

A felhasznalt textiliat fert6tleniti, mossa, vasalja

Kitakaritja az lizletet a takaritasi szabalyzat alapjan

Gondoskodik a veszélyes anyagok tarolasarol és elszallitasarol

Szelektiven gytijti a hulladékot

Ismeri és alkalmazza a kozmetikai termékekrdl sz616 246/2013. (VIL 2.) Korm. rendeletben
foglaltakat.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:
A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
C Vallalkozési formak
D Piackutatés alapjai
C Pénziigy alapjai
C Szamvitel alapjai
C Anyag- ¢és eszkozgazdalkodas szabalyai
C Tevékenységi kor targyi feltételei
A Biztonsdgos munkavégzés feltételei
A Villamossag-biztonsagtechnika alapjai
A Balesetvédelem
A Tizvédelem
A Kozegészsegligy
A Veszélyes hulladék kezelése
C Kommunikaci6 alapjai
C Pszichologiai kultara
C Etika alapjai
A Szolgaltatasetika
C Szolgaltatas engedélyeztetéséhez és a folyamatos milkdodés fenntartdsdhoz sziikséges
szabalyok
A Fogyasztovédelmi szabalyok

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat
5 Olvasott szoveg megértése
4 Fogalmazas irasban
4 Kéziras
5 Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
5 Koznyelvi beszédkészség
5 Olvasott szakmai szoveg megértése
4 Szakmai nyelvezetli irdskészség, fogalmazas irasban
4 Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
5 Szakmai nyelvii beszédkészség
5 Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Precizitas
Dontésképesség
SzervezOkészség



Onallésag
Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Kapcsolatfenntarto készség
Hatarozottsag

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Informacidgytijtés
Logikus gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés™

3. Az R2. 2. melléklet ,, 10. KOZMETIKUS MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI” alcime
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»10. KOZMETIKUS MESTERVIZSGA KOVET. ELMENYEI
I. A Kozmetikus mestervizsgara jelentkezés feltételei
1. A Kozmetikus mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Kozmetikus mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Kozmetikus 5581502

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Kozmetikus mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranyl képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatdrozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Kozmetikus 5

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, de az utols6 iddszak nem lehet
egy évnél rovidebb, €s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. A Kozmetikus mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolddo tevékenységek

1. A Kozmetikus mester munkateriiletének leirasa



Megteremti a vallalkozas feltételeit

Felkésziil a szépészeti szolgaltatas feladataira

Arcot, szem kornyékét, nyakat, dekoltazst kezel kozmetikumokkal, kézzel, géppel,
segédeszkozokkel

Testet kezel kozmetikumokkal, kézzel, géppel, segédeszkozokkel
Arcot, testet szortelenit ideiglenesen, tartésan

Arcot, testet szokit

Szempillat, szemo6ldokot fest, szemoldokot formaz

Kiilonb6z6 sminkeket készit

Tartds sminket készit

Elektrokozmetikai kezelést végez

Szépészeti szolgaltatashoz kapcsolddo napi feladatokat végez
Tanécsot ad hazi apolasra, életmddra vonatkozoan

Oktatja a munkateriiletéhez tartozo feladatokat

2. A Kozmetikus mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Kozmetikus mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

Fodrasz mester

Kézapolod és miikoromépité mester

Labapolo mester

I11. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Kozmetikus megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

002-11-1 Villalkozasi ismeretek
182-13 Kozmetikus mester alapfeladatai
183-13 Kozmetikus mester elektrokozmetikai feladatai
184-13 Kozmetikus mester specialis feladatai

015-09-1 Szépségszalon mitkodtetése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymadashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagait



Megvalésitja az élménykozpontti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét

Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)

Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési féazisainak, megismerési ¢és kommunikéacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazéasa
A szakképzés ¢s pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagodgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga €s a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai sajatossdgainak
Ismerete

Az ¢élménykozponta gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositasanak ismerete

A pedagégiai eszkozok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznéalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzeés €s onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ modszereinek
iIsmerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvili beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagogiai modszerek hasznalata



Pedagodgiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatdnak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nalldo munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség a szakmai és egyiittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetencidk:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitlidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége
Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatas a célorientalt munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén
Példamutatas a szakmai és egylittmiikodési onfejlddés teriiletén
Tarsas kompetenciak:

Kommunikacids nyitottsag

Egylittmiikodési képesség

Modszerkompetenciak:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalds képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontu gyakorlati képzeés megvalositasanak képessége

A pedagdégiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatdsanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasdnak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége

A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvéllalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzédéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz



- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat ¢s elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasdg miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- Fébb vonalakban ismeri az egyes ado- €s kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit €s ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozddni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mitkddteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok erdéforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A villalkozéas beinditasahoz sziikséges eszk6zok listajanak Osszeallitasa és a munkaerd
szlikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az iizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei



A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas bels6 ¢€s kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegold6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
182-13 Kozmetikus mester alapfeladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:



Elokészit a kezeléshez arcon és/vagy testen

Elokésziti és elvégzi a szemoldok és szempillafestést, szemoldokot formaz

FertOtlenitést végez megfeleld fertdtlenitdszerrel és/vagy eszkozzel

Sminket készit alkalomhoz illéen

Osztalyozza a szépséghibakat kezelhetdség szerint

Felismeri és rogziti — diagnosztikai lap segitségével — a kozmetikus altal kezelhetd és nem
kezelhet6 rendellenességeket

Osszehuzo, nyugtatd és/vagy taplalo pakolast alkalmaz

Kezelési tervet készit kiilonb6zo bortipusokra

Vizsgalja a kozmetikumok Osszetételét, kozmetikai recepteket elemez, felismeri és jellemzi
azok alap-, haté- és segédanyagait

Kivalasztja a megfelel6 kozmetikumot a receptirak alapjan a kiilonb6z6 bortipusokra és
rendellenességekre

Iskolamasszazst végez

Tanacsot ad a bor hazi apolésara, életmodra vonatkozdan

Alkalmazza a kozmetikus alapfeladataihoz sziikséges anyagokat

Ismeri és gyakorlatban alkalmazza a kozmetikus alapfeladataihoz sziikséges biologiai, kémiai
¢s szakmai elméletet

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Sejt és alkotorészei

Szovetek jellemzése, felosztasa

Szervek és szervrendszerek altalanos jellemzése

Biokémia

A boér anatomiai felépitése

Masszazs ¢lettani hatésai, fajtai

Sz6rnovési rendellenességek

Depilécios eljarasok

Tartos szempilla-, szemoldokfestés menete, javallatai, ellenjavallatai
Kozmetikai koéroktan, tiinettan

Sminkelmélet, kend6zés, szinelmélet

Elemi elvaltozasok

Rendellenességek

Bortipusok jellemzo6i, kezelésiik

Tanacsadas alap-kezelésekkel, hazi apoléassal kapcsolatban
Kiilonbozo boérrendellenességek és kezelésiik
Szovetszaporulatok fajtai, megjelenési formai

Evszakok kozmetikai problémai

Az oregedés folyamata és az dregedés elleni kiizdelem hatdanyagai
Anyagi rendszerek

Altalanos és szervetlen kémia

Szervetlen kozmetikai anyagok

Szerves kémia

Szerves kozmetikai anyagok

Kozmetikai készitmények és alapanyagai
Fert6tlenitdszerek

Kozmetikumok 6sszetételei

szakmai készségek:

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Kozmetikdban haszndlatos eszk6zok €s berendezések hasznalata



Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség
Lényegkiemel6-képesség
Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Empatia
Fogalmazokészség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas
Rendszerezo képesség
Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

183-13 Kozmetikus mester elektrokozmetikai feladatai

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Az elektrokozmetikai kezelés eldtt a vendégnek szdban vagy irasban feltett kérdésekkel kizarja
a kontraindikaciok lehetdségét

Megtervezi az elektrokozmetikai késziilékekkel az arc és/vagy testkezelést

Letisztitja a kezelendd testrész borfeliiletét

Galvanarammal miik6do késziilékeket alkalmaz

Ultrahanggal mikddo késziilékeket alkalmaz kiilonb6z6 testtdjakon

Termoterapias késziilékeket alkalmaz kiilonboz0 testtdjakon

Abrazios késziilékeket alkalmaz

Vio-t alkalmaz a kozmetikai kezelések soran

Kis- és kozépfrekvencias késziilékeket alkalmaz differencialt médon

Vakuum késziiléket hasznal

Ismerteti és gyakorlatban alkalmazza a direkt és indirekt elektrokozmetikai miiveletekhez
szlikséges elméleti alapokat

Fényterapias eszkozzel kezelést végez

Radiofrekvenciés késziiléket alkalmaz

Tt nélkiili mezoterapias késziiléket alkalmaz

Tandacsot ad cellulit-kezeléssel kapcsolatban és megtervezi azt

Tanacsot ad a vendégnek a helyes életmddra vonatkozoan

Naprakészen ismeri és bemutatja a legkorszerlibb elektrokozmetikai gépeket, kezeléseket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Az elektrokozmetikai késziilékek felosztasa, alkalmazasahoz sziikséges alapismeretek; aram
fogalma, fajtai, jellemz6i, mértékegységei: aramerdsség, fesziiltség, teljesitmény, frekvencia,
ellenallés, vezetdk, félvezetdk, szigetelok

Az indirekt késziilékek csoportositasa, jellemzdi

A direkt elektrokozmetikai késziilékek csoportositasa, jellemzoi

Ionvéandorlas, polaritas és az elektrolitos disszocidcié fogalma, kozmetikai jelentosége
Elektroozmozis, elektroforézis, elektrolizis, kataforézis

Elektroporézis fogalma, alkalmazasanak lehetdségei a kozmetikaban

Radiofrekvencia fogalma, kozmetikai jelentdsége, javallatai, ellenjavallatai

Alkalmazott elektrodéak, elektrodak szabalyos felhelyezési modja

Hat6anyag megfeleld polaritasanak kivalasztasa

Hat6anyag bdrbejuttatasanak akadalyai és lehetdségei

Cellulit fogalma, kialakulasanak okai, kezelése, stddiumai



A fény (természetes fény) felosztasa sugartartomany szerint

Dozis fogalma és fajtai a fényterapia kapcsan

Polarizalt fénnyel mikodoé késziilékek miikodése, hasznalatuk javallatai

A fototermolizis 1ényege, alkalmazasi lehetdségei a kozmetikaban

Infrasugarakkal miikddd elektrokozmetikai késziilékek: infralampa, infraszauna miikodése,
javallatai, ellenjavallatai

Lézerek kozmetikai felhasznalasa, miikddése, javallatai, ellenjavallatai

Az interferencia lényege, alkalmazasi lehetdségei a kozmetikdban

Face lifting eljarasok

Vio miikddése, javallatai, ellenjavallatai

szakmai készségek:

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése

Szakmai nyelvii beszédkészség

Kozmetikdban haszndlatos elektromos berendezések hasznalata
Kozmetikaban hasznalatos kézi eszkozok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Onképzés
Feleldsségtudat

Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Empatia
Fogalmazokészség

Modszerkompetenciak:
Kortiltekintés, elévigyazatossag
Tervezési képesség

Ismeretek helyén val6 alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

184-13 Kozmetikus mester specialis feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Testkezeléshez diagnosztizalja a kezelendd teriiletet és tdjékoztatja a vendéget a testkezelés
menetérol, tajékoztatja ¢€s irdsban nyilatkoztatja a lehetséges mellékhatasokrol, az
ellenjavallatokrol

Teljes testen korszerli masszazstechnikat alkalmaz

Differencialt cellulit kezelést végez

Radiofrekvencias késziilékkel fogyaszto €s feszesitd kezelést alkalmaz

Tt nélkiili mezoterapias kezelést végez testen

Testmasszazs-technikakat alkalmaz kiilonleges eszkozokkel

Testtekercselési technikékat alkalmaz

Egészséges ¢letmddra és helyes taplalkozasra vonatkozé tanacsokat ad

Tanécsot ad férfikozmetikaval, menedzserkezeléssel kapcsolatban

Naprakészen ismeri €s bemutatja a legkorszeriibb specialis kezeléseket

Regeneralo, hidratald, anti-aging kezelést végez arcon és az egész testen

Arcon ¢s testen kozmetikai frissitd, relaxalo, sz€pitdé masszazsokat végez

Arc- és testszeépitd kardkat allit 0ssze, kezeléssorozatokat tervez meg, ajanl és kivitelez
Kozmetikus specialis feladataihoz szlikséges elméleti alapokat ismertet

Tulajdonsagprofil:



Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Legujabb hatéanyagok a kozmetikdban

A masszazs ¢lettani hatdsai, a testmasszazsok fajtai
Kiilonb6z6 masszazstechnikak
Kiilonleges technologidk

Masszazshoz alkalmazott kozmetikumok
Kozmetikai készitmények ¢és alapanyagaik
Kiilonleges hatoanyagok

Biologiailag aktiv hatéanyagok
Ranctalanitd, regeneral6 hatéanyagok
Gyogyndvények €s kivonataik
Aromaterapia ¢s anyagai

Testtekercselés

Specialis kozmetikai eljarasok

szakmai készségek:

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvii iraskészség, fogalmazas irasban

Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése

Szakmai nyelvili beszédkészség

A specialis testkezeléseknél hasznalatos kézi eszk6zok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Feleldsségtudat

Precizitas

Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Meggy6z0 készség
Hatarozottsag
Empatia

Moddszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Tervezési képesség
Koriiltekintés, elévigyazatossag

Szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:

015-09-1 Szépségszalon miikodtetése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Megvalasztja a vallalkozéas formajat

Kivalasztja a vallalkozas helyszinét

Elkésziti ¢és beszerzi a vallalkozas folytatasahoz sziikséges engedélyeket, dokumentaciot,
nyomtatvanyokat

Elkésziti az iizleti tervet

Kialakitja a biztonsagos munkavégzés feltételeit

Biztositja a szolgaltatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek meglétét a miikodési
engedély kiadasakor és a szolgaltatds mitkddése soran folyamatosan

Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, a palyazati és tovabbképzési lehetdségeket
Marketing és PR tevékenységet folytat

Elvégzi a sziikséges pénzforgalmi és adminisztraciés miiveleteket

Elékésziti a munkajahoz sziikséges anyagokat, eszkozoket

Ellendrzi a gépek lizemképes allapotat



Elokésziti a véddeszkozoket -felszerelést

Elékésziti a napi dokumentaciot

Leltart készit

Feltolti a készleteket

Tisztitja és fertdtleniti, sterilizalja az eszkozoket, gépeket, munkafeliileteket
Karbantartja az eszkdzoket, gépeket

A felhasznalt textiliat fertdtleniti, mossa, vasalja

Kitakaritja az lizletet a takaritasi szabalyzat alapjan

Gondoskodik a veszélyes anyagok tarolasarol és elszallitasarol

Szelektiven gytijti a hulladékot

Ismeri a kozmetikai termékekrol sz616 246/2013. (VI1I. 2.) Korm. rendeletben foglaltakat.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Vallalkozasi formak

Piackutatés alapjai

Pénziigy alapjai

Szamvitel alapjai

Anyag- és eszkdzgazdalkodas szabalyai
Tevékenységi kor targyi feltételei
Biztonsagos munkavégzés feltételei
Villamossag-biztonsagtechnika alapjai
Balesetvédelem

Ttizvédelem

Kozegészségligy

Veszélyes hulladék kezelése
Kommunikacié alapjai

Pszichologiai kultira

Etika alapjai

Szolgéltatasetika

Szolgéltatas engedélyeztetéséhez és a folyamatos miikddés fenntartdsdhoz sziikséges szabalyok
Fogyasztoveédelmi szabalyok

szakmai készségek:

Elemi szintli szamitogép-hasznalat
Olvasott szoveg megértése

Fogalmazas irdsban

Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvezetii irdskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Dontésképesség
SzervezOkészség

Onallosag

Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:



Kapcsolatteremtod készség
Kapcsolatfenntarto készség
Hatarozottsag

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Informacidgytijtés

Logikus gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A vizsgazo a szakmai vizsgatevékenység megkezdése eldtt egy héttel a sajat modell (két
modell esetén mindkét modell) diagnosztikai lapjat, kezelési tervét és az ezekhez kapcsolodo
0nallo szakmai elemzését a mestervizsgat szervezd kamaranak leadja.

A sajat modellel kapcsolatos kritériumok:
30 évnél idésebb modellt kell hoznia a mestervizsgara. Minddsszesen két modell hozhato.

A mesterdolgozattal kapcsolatos kritériumok:

Tartalmi szempontok:

A sajat modell diagnosztikai lapja 1-2 oldal terjedelmi lehet.

A sajat modell kezelési terve 1-2 oldal terjedelmi lehet.

Ezen kiviil max. 3 oldal terjedelmii elemzés képezi a dolgozat részét, melyben a kezelési
tervben szerepld hatdanyagok részletesebb jellemzése, egyéb kiegészité kezelések leirdsa
szerepeljen.

A minddsszesen 7 oldalnyi szakmai anyagban képek, abrak nem szerepelhetnek, ezeket a
dolgozat mellékleteként kell csatolni.

Formai kovetelmények:

A kéziratot j6 mindségli nyomtatoval, 0sszefiizve (spiralozva) kell eldallitani 3 példanyban.

A kézirat A/4 méretli. A felsd, alsé margd 2,00 cm, a bal, jobb oldali marg6 2,00 cm. Times
New Roman betlitipus, 12-es betliméret, oldalszamozas alul, kozépen. A sortavolsag 1,0. A
bekezdések kozott 1 iires sor maradjon.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Kozmetikus mester alapfeladatainak gyakorlata 1.

A vizsgafeladat ismertetése: Idegen modell bdérének (arc, nyak, dekoltdzs, test)
diagnosztizalasa, diagnosztikai lap kitoltése, kezelési terv készitése (hatdanyag

megnevezésével, helyspecifikusan), a boron talalhato rendellenességek felismerése.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc felkésziilésre, 10 perc valaszadasra
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Kozmetikus mester alapfeladatainak gyakorlata 2.
A vizsgafeladat ismertetése: A huzott feladatnak megfelelden modellezi, hogyan tanitana meg

a kovetkez6 alapfeladatokat tanuldjanak:
- Tartds szempilla-, szemoldokfestés, szemoldokformazas: az alatétek elkészitése, felhelyezése,



megfelel6 mennyiségli és allagh festék kikeverése, a borvizes szemoblogetés technikdja, a
helyes csipesz-hasznalat technikaja.

- Iskolamasszazs: a legyezés és zongorazas, a szem korizmanak masszirozdsa, a gyuras
bemutatésa, 6sszekotd és befejezd mozdulatok, az arc idegkilépési pontjai.

- Kiilonb6zé sminktechnikak: kiilonb6z6 arcformédk alapozasa ¢€s pirositasa, kiilonbozo
szajformak kontirozédsa, harom szinb6l a szemhéjarnyalds bemutatdsa, tekintettel a szem
formajara ¢€s elhelyezkedésére.

A vizsgafeladat idétartama: 10 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Kozmetikus mester elektrokozmetikai gyakorlata

A vizsgafeladat ismertetése: A huzott feladatnak megfeleléen lizembe helyezi a késziiléket és
bemutatja a késziilék gyakorlati alkalmazasat. Ismerteti a késziilék hasznalataval kapcsolatos
legfontosabb informacidkat. Valaszthatdé gépek, melyek mindegyikének rendelkezésre kell
allnia a vizsga helyszinén: iontoforézis késziilék, raddiofrekvencids késziilék, elektroporacios
késziilek, VIO, termoterdpids késziilék, abrazios késziilék, ultrahang, interferencias
késziilék/vagy szelektiv ingeraramu késziilék, vakuumkeésziilék, soft 1ézer késziilékek.

A vizsgafeladat id6tartama: 5 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: Kozmetikus mester specidlis feladatai

A vizsgafeladat ismertetése: A hiuzott feladatnak megfelelden specidlis arc-, vagy testkezelést
végez meghatarozott modszerrel. Az alabbi feladatok koziil htizés alapjan az egyiket a vizsgazo
sajat modellen, a sajat maga altal valasztott modszerrel végzi el:

- Testkezelések:

A bor diagndzisa és a lehetséges eljarasok ismertetése utan a kivalasztott modszer alapjan
testkezelést végez; alakjavitd, vagy fogyaszto, vagy cellulit, vagy feszesitd. A kotelezden
elvégzendd miiveletek megnevezése: letisztitds, peelingek, kiilonbozd masszazstechnikdk,
elektrokozmetikai eszk6zok alkalmazasa, korszerli hatdanyagokkal készilt ampulldk,
pakolasok, krémek, beillesztése a kezelési folyamatba.

- Arckezelések:

A bor diagndzisa utan elvégzi a preventiv, vagy vitalizalod, vagy fiatalitd, vagy regeneralo
kezelést arcon, nyakon, dekoltazson. A kotelezéen elvégzendd miveletek megnevezése:
letisztitas, kémiai vagy biologiai peeling, elektrokozmetikai eszkozok alkalmazasa, kiillonb6zd
masszazstechnikak, korszeri hatoéanyagokkal késziilt ampullak, maszkok, pakolasok, krémek
beillesztése a kezelési folyamatba.

A vizsgafeladat id6tartama: 40 perc, A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-
100% Megfelelt

E) A vizsgafeladat megnevezése: Szamitogép-kezelés

A vizsgafeladat ismertetése: Vendégnyilvantartds készitése ¢&és anyagnyilvantartas
szamitogéppel

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex elméleti feladatsor



A vizsgafeladat ismertetése: Az irasbeli feladatsor a 182-13 Kozmetikus mester alapfeladatai, a
183-13 Kozmetikus mester elektrokozmetikai feladatai, valamint a 184-13 Kozmetikus mester
specialis feladatai szakmai kovetelménymodulok ismereteit kéri szamon.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladatok értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

Szo6beli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Kozmetikus mester alapfeladatainak elmélete

A vizsgafeladat ismertetése: Valaszadas a vizsgakdvetelmények alapjan Osszeallitott, elore
kiadott, komplex tételsorbol huzott kérdésekre. A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag
Osszeallitott  vizsgakérdései a 182-13 Kozmetikus mester alapfeladatai szakmai
kovetelménymodul témakoreinek elméleti vonatkozasu részeit tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6: 40 perc)
A vizsgafeladatok értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Szépségszalon mikddtetése

A vizsgafeladat ismertetése: Munka- és kornyezetvédelem, kozegészségiigyi szabalyok
(feladatbank alapjan)

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (ebbdl felkésziilési id6: 30 perc)
A vizsgafeladatok értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés éltali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési 1d6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jeldlt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgaz egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.



A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek €s a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoka
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz ¢és felszerelési jegyzeék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések Kozmetikus
minimuma mester
Higiéniai eszk6zok, tartozékok X

Egyéni védofelszerelések

KezeldszEk a csoportszamnak megfeleléen

Munkaszék a csoportszamnak megfelel6en

Masszazsagy

Nagyitos lampa a csoportszamnak megfelelden

VIO késziilék

Iontoforézis késziilék

Ultrahang késziilék

Vakuum késziilék

Microdermabrazios, vagy Hidroabrdzios késziilék

Elektroporacios késziilek

Radiofrekvencias készulék

Interferencia késziilék/vagy szelektiv ingeraram késziilék

Soft 1ézer készulék

Termoterdpias késziilék

Szakszerli munkavégzéshez sziikséges textilidk, melyeket a jeldlt biztosit

XXX XXX XXX XXX XXX XXX

A miveletek elvégzéséhez sziikséges anyagok, eszkozok (kivéve az
elektrokozmetikai késziilékek és berendezések), melyeket a jelolt biztosit
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4. Az R2. 2. melléklet , 12. LABAPOLO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI” alcim ,,IIL.
Szakmai kovetelmények” pont ,,A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:,
015-09 Szépségszalon mitkodtetése, A szakmai kdvetelménymodul tartalma:” alpontja helyébe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:
015-09 Szépségszalon miikodtetése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Megvalasztja a vallalkozas formajat




Kivalasztja a vallalkozas helyszinét

Elkésziti és beszerzi a vallalkozéas folytatdsdhoz sziikséges engedélyeket, dokumentéciot,
nyomtatvanyokat

Elkésziti az iizleti tervet

Kialakitja a biztonsdgos munkavégzés feltételeit

Biztositja a szolgaltatdshoz sziikséges személyi és targyi feltételek meglétét a miikodési
engedé¢ly kiadasakor €s a szolgaltatds miikddése soran folyamatosan

Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, a palyazati és tovabbképzési lehetdségeket

Marketing €s PR tevékenységet folytat

Elvégzi a sziikséges pénzforgalmi és adminisztracios miiveleteket

Eldkésziti a munkajahoz sziikséges anyagokat, eszkdzoket

Ellendrzi a gépek lizemképes allapotat

Eldkésziti a véddeszkozoket-felszerelést

El6késziti a napi dokumentéciot

Leltart készit

Feltolti a készleteket

Tisztitja és fertdtleniti, sterilizalja az eszk6zoket, gépeket, munkafeliileteket

Karbantartja az eszkdzoket, gépeket

A felhasznalt textiliat fert6tleniti, mossa, vasalja

Kitakaritja az lizletet a takaritasi szabalyzat alapjan

Gondoskodik a veszélyes anyagok tarolasarol és elszallitasarol

Szelektiven gytjti a hulladékot

Ismeri és alkalmazza a kozmetikai termékekrdl sz616 246/2013. (VIL. 2.) Korm. rendeletben
foglaltakat.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

C Villalkozasi formak

D Piackutatas alapjai

C Pénziigy alapjai

C Szamvitel alapjai

C Anyag- és eszkozgazdalkodas szabalyai

C Tevékenységi kor targyi feltételei

A Biztonsagos munkavégzés feltételei

A Villamossag-biztonsagtechnika alapjai

A Balesetvédelem

A Tlizvédelem

A Kozegészsegligy

A Veszélyes hulladék kezelése

C Kommunikacio alapjai

C Pszicholdgiai kultira

C Etika alapjai

A Szolgaltatasetika

C Szolgaltatds engedélyeztetéséhez és a folyamatos miikodés fenntartdsahoz sziikséges
szabalyok

A Fogyasztovédelmi szabalyok

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
1 Elemi szintli szamitogép-hasznalat

5 Olvasott szoveg megértése

4 Fogalmazas irdsban

4 Kéziras

5 Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
5 Koznyelvi beszédkészség

5 Olvasott szakmai szoveg megértése



4 Szakmai nyelvezetii iraskészség, fogalmazas irasban
4 Szakmai nyelvi hallott szoveg megértése

5 Szakmai nyelvli beszédkészség

5 Elemi szamolasi készség

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Dontésképesség
Szervezokészség

Onallésag

Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Kapcsolatfenntartd készség
Hatérozottsag

Modszerkompetenciak:

Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Informacidgytjtés

Logikus gondolkodas
Gyakorlatias feladatértelmezés”

5. Az R2. 2. melléklete a kovetkezd 37-44. alcimekkel egésziil ki:

,37. AUDIO- ES VIZUALTECHNIKAI MUSZERESZ MESTERVIZSGA
KOVETELMENYEI

I. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési
feltételek

Az Audio- ¢és vizualtechnikai miiszerész mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezése azonosité szama
Elektronikai miiszerész 34 522 03
Audio- és vizualtechnikai miiszerész 3552201
Elektronikai technikus 54 523 02
Automatikai technikus 54523 01
Villamosmérnoki (Bsc, Msc)

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges
szakmai gyakorlat



A szakma munkateriiletén a szakiranyi képesités megszerzését kovetden az aldbbiakban
meghatdrozott szakmai gyakorlat igazoldsa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)

FElektronikai muszerész 5

Audio- és vizualtechnikai miiszerész

FElektronikai technikus

Automatikai technikus

W | b~ B O

Villamosmérnoki (Bsc, Msc)

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszeallhat, de az utols6 iddszak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés id6pontjdban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

Il. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolddo
tevékenységek

1. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mester munkateriiletének leirasa

Az audio- és vizualtechnikai miiszerész mester szakmai tudasa és munkatapasztalata birtokaban
hozzajarul a vallalkozdsok eredményes vezetéséhez, a vallalati munkafolyamatok
iranyitasahoz.

Beméri, javitja és karbantartja az audio- és vizualtechnikai késziilékeket, berendezéseket és
miiszereket.

Megkeresi €s megsziinteti az eldirtaktol eltérdé mérési eredmények esetén a hibakat
(hidegforrasztasok, foliaszakadasok és zarlatok, hibés alkatrészek stb.).

Osszeszereli és beallitja az audio- és vizualtechnikai berendezéseket.

Vezeték- és vezérlorendszereket telepit és tesztel.

Hiradastechnikai berendezéseket és rendszereket szerel, lizembe helyez, karbantart és javit.
Alkalmazza a méréstechnikai elveket és eszkozoket, valamint a villamos biztonsagtechnikai
eldirasokat.

Intelligens hiradastechnikai eszkdzoket programoz.

Szakmai, gazdasagi, pénziigyi, vezetési, munkaiigyi €s jogi ismeretei révén részt vesz a
tanuloképzésben ¢€s ezzel szakmajuk, hivatasuk tovabborokitésében.

Elektrotechnikai és elektronikai szamitasokat végez.

Villamos kapcsoldsokat értelmez.

Villamos méréseket végez.

Mérési jegyzOkonyvet készit.

Aramkoroket éleszt, aramkor mitkodését ellendrzi, és elvégzi a javitdsokat.

Elektronikai aramkoroket épit, tizembe helyez.

Fesziiltség ala helyezi az aramkort.

Miiszaki leiras alapjan elvégzi a kivant beallitasokat.

Miiszeres hibakeresést végez és iranyit.

Kijavitott aramkor miikodését méréssel ellendrzi.

Mikrovezérloket (PIC-et) hasznal.

Hiradéstechnikai rendszereket miikddtet.

Hiradastechnikai rendszereket programoz.



Elektronikai tervez6 programokat telepit, beallit ¢s hasznal.
Tavvezérléseket alkalmaz, miikodtet.

Karbantartasi munkakat végez ¢és iranyit a karbantartasi utasitas szerint.
Dokumentalja az iizemeltetési, karbantartasi munkakat.

2. Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az Audio- és vizualtechnikai miiszerész mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek)
megnevezése

FElektronikai muszerész

II1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Audio- és vizualtechnikai miiszerész megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak

azonositéja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
154-12 Informatikai, munkaszervezési €s technoldgiai
miiveletek végzése
155-13 Audio- és vizualtechnikai rendszerek 1étesitése,
lizemeltetése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési €s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagodgidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagait

Megvaldsitja az €lménykozpontti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az dnellendrzd feleldsségvallalas képességét

Kreativan megval6sitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)

Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentéségét és szerepét



Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai sajatossagainak
iIsmerete

Az ¢lménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositasdnak ismerete

A pedagbgiai eszkozok ¢€s tudatos hasznélatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltat6 foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eroforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €és onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ mddszereinek
ismerete

A szakmai és egylittmikddési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanulasanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6o munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein



A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége

Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikaciés nyitottsag
Egyiittmikodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége

A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzédéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:



Ismeri az alapvetd ado- €és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasdg miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fObb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzo6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdaség, piac

A véllalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok reélszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A villalkozas beinditdsdhoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval €s megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢és kiilsé finanszirozési forrdsai, a vallalkozés fizetOképessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozaés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:
Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban



Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Telefonalasi technikak

Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, Otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
154-12 Informatikai, munkaszervezési és technologiai miiveletek végzése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Hardvert, jogtiszta szoftvereket alkalmaz

Irodai programcsomagot egyedi és integralt médon hasznal
Egyszerli multimédias és kommunikacios alkalmazasokat kezel
Adatmentést végez, informatikai biztonsagi eszk6zoket hasznal
LAN és WAN halozatokat hasznal

Egyszer(i informatikai angol nyelvii szakmai szoveget megért
Informatikai tevékenységét dokumentalja

Terveket, miiszaki leirasokat olvas, értelmez

A munkavégzéssel Osszefiiggd altalanos szabalyokat alkalmazza
A munkahelyi mindségbiztositasi eldirasokat alkalmazza



Meghatarozza a miiveleti sorrendet és a felhasznalandd anyagsziikségletet

Kivalasztja a munkafolyamathoz sziikséges eszkozoket, szerszamokat, késziilékeket
Munkamtiveletekrdl vazlatos rajzot készit

Mechanikus és elektromos eszkozokkel, miiszerekkel méréseket végez

Fém ¢és muanyag munkadarabokat megmunkal (vag, far, forgacsol, firészel, hajlit, reszel,
csiszol)

Elektromos ¢s mechanikai kotéseket készit

Kisgépeket, kéziszerszamokat haszndl a technoldgiai alapmiiveleteknél

A munkafeladatok elvégzésérdl jegyzokonyvet készit

Részt vesz a munka- és balesetvédelmi oktatason

Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara,
szerelési-javitasi technologiara vonatkozo eldirdsokat

Részt vesz a munka-, tiz- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban,
dokumentalasaban

Gondoskodik a munka-, tliz- és balesetvédelmi eszkdzokrél és azok hasznalhatosagarol

Részt vesz a tlizoltasban, mentésben, elsésegélyt nytjt

Betartja ¢és betartatja a veszélyes ¢és a szelektiv hulladékgylijtés szabdlyait, a veszélyes
anyagokra vonatkoz6 eldirasokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:
Elektrotechnikai alapismeretek
Elektronikus aramkorok
Villamos gépek biztonsagtechnikéja
Teljesitményelektronikai aramkdrok
Gépelemek

Finommechanikai elemek
Mechanika

Elektromechanikus mérémiiszerek
Elektronikus mérdmiiszerek
Mechanikai méromiiszerek
Villamos mérések

Mechanikai mérések
Miiszerelemek

Anyagismeret

Gyartasismeret

Miiszaki abrazolas

Villamos €s gépész rajzjelek
Szabvéanyok

Miiszaki dokumentacio
Altalanos munkavédelem
Erintésvédelem
Els6segélynytjtas

Altalanos tiizvédelem

Tuzolto késziilékek
Kornyezetvédelem

Veszélyes hulladékok kezelése
Digitalis technikai alapok
Perifériak

Szamitogépes halozatok tipusai
Informatikai angol nyelv

szakmai készségek:
Informacioforrasok kezelése



Kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Folyamatéabrak olvasésa, értelmezése
Folyamatabrak készitése

Diagram, nomogram olvasasa, értelmezése

Személyes kompetenciak:
Kéziigyesség

Mozgaskoordinacio (testi ligyesség)
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Prezentacids készség
Fogalmaz6 készség
Kompromisszumkészség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Modszeres munkavégzés
Figyelem-Gsszpontositas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

155-13 Audio- és vizualtechnikai rendszerek létesitése, iizemeltetése
A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Elektrotechnikai és elektronikai szamitasokat végez

Villamos kapcsolasi rajzot, kiviteli tervet készit, értelmez, hasznal
Kapcsolasi rajz alapjan osszeallitja a villamos aramkort

Miiszaki leirasok alapjan elvégzi az eldirt beallitasokat

Elkésziti a kapcsolasi, szerelési, bekotési rajzokat

Analog, digitalis és teljesitményelektronikai elektronikus aramkorok jellemzdit méréssel
meghatarozza

Villamos jelek fiiggvénykapcsolatat, idéfliggvényét méri

Elektronikai aramkoroket €pit

Beszereli, belilteti a mechanikai és az elektronikai alkatrészeket
Elvégzi a leirasban eldirt bekotéseket, huzalozasokat

Készre szereli és beépiti az aramkort, berendezést

Aramkoroket éleszt, aramkor mitkodését ellendrzi, és elvégzi a javitasokat
Fesziiltség ala helyezi az aramkort

Miszeres hibakeresést végez €s iranyit

Megkeresi, behatdrolja a hibas d&ramkori alkatrészt, egységet, modult

A hibas aramkori elemet kicseréli

JegyzOkonyvet készit a javitasi munka feladatairdl

A kijavitott aramkor miikodését méréssel ellendrzi

Ellendrzi a kész berendezés helyes mitkodését

Eldiras szerint dokumentélja az elvégzett feladatokat

Dokumentéci6 alapjan hibakeresést végez mérdrendszer Gtjan

Villamos méréseket végez, mérési dokumentaciot készit

Teszteli az elektronikai aramkor miikodosét

"

Meéréssel ellendrzi az eldirt paraméterek meglétét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Passziv ¢és aktiv alkatrészek felépitése, jellemz6i, szabvanyos jelolései
Kébelezési, bekotési, huzalozasi rajzok



Elektromechanikus, elektronikus méromiiszerek

Miiszeres méréstechnika

A villamos dram hatasai

Elektrotechnikai, elektronikai ismeretek

Digitalis technikai ismeretek

Irényitastechnikai ismeretek

Tapegységek, stabilizalt tapegységek felépitése, mikodése és jellemzoi
Teljesitményelektronikai aramkorok

Impulzustechnikai aramkorok

Elektroakusztikai ismeretek

Analog ¢és digitalis hangrogzités

Radio és televizid adés- és vételtechnika

Magneses ¢€s digitalis képrogzités

Mikrohulldmu és kabeltelevizios miisorszoras

Specialis videotechnikai eszk6zok

Mikroprocesszorok, mikrovezérldk

Szamitogépek alkalmazasa a méréstechnikaban

Forrasztéasi eszkozok (allomasok) kezelési, hasznalati mddjai
Villamos berendezések biztonsagtechnikéja

Villamos hibafeltarési, hibajavitasi eljarasok, modszerek, dokumentalas
Meérési jegyzOkonyv

szakmai készségek:

Szakmai szdmolasi készség

Villamos kapcsolasi rajz olvasasa, értelmezése
Villamos kéziszerszamok kezelése, hasznalata
Forrasztastechnologiai eszk6zok hasznalata
M¢érdmiiszerek hasznalata

Személyes kompetenciak:
Pontossag

Tiirelmesség
Kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Hatarozottsag
Prezentécios készség

Moddszerkompetenciak:
Gyakorlatias feladatértelmezés
Problémamegoldas, hibaelharités
Logikus gondolkodas

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele: Megfelelt mindsitésii mesterdolgozat készitése.

A mesterdolgozat 1 db tervezési, szamitasi feladatbol és technoldgiai (miiszaki) leirasbol all,
melyet a vizsgdzoé szabadon valaszthat a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal kiadott
mesterdolgozatok témakoreibdl. A mesterdolgozat minimum 10, maximum 20 oldalbol allhat.
A mesterdolgozatot szovegszerkesztett formaban a vizsgak megkezdése eldtt 10 nappal kell

leadni.



Formai kovetelmények: A/4 oldal, normal margd, Times New Roman betiitipus, 12-es
betliméret, 1,5-0s sortavolsag.

A mesterdolgozat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Aramkori modul épitése, mérése és beiizemelése

A vizsgafeladat ismertetése: Miiszaki terv, aramkori leirds olvasasa, értelmezése, alkatrészek
kivalasztasa, miiveleti sorrend meghatarozasa.

Aramkor épitése kész NYAK-lemezbe, huzalozas elvégzése, a késziilék lizembe helyezése,

méréstechnikai vizsgalata, jegyzokonyv készitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 240 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelel

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Szakmai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Szamoldsi, 4aramkori, tervezési feladatok megoldasa
elektrotechnika, elektronika, digitalis technika tananyagbol.

A vizsgafeladat id6tartama: 120 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

Interaktiv vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Informatikai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: Internetrdl szakmai dokumentumok letoltése, beldle prezentacio
készitése

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Mesterdolgozat megvédése
A vizsgafeladat ismertetése: A mesterdolgozat ismertetése, vizsgabizottsag eldtti megvédése

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (ebbdl felkésziilési id6: 15 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Szakmai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli kozpontilag 6sszeallitott vizsga kérdései a ,,I1I. Szakmai
kovetelmények™ fejezetben megadott témakorok mindegyikét tartalmazza

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (ebbdl felkésziilési id6: 15 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt



C) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61%-100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgdja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢s Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési ¢és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhatdé a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek és a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven belill mas mesterképesitésbdl sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi ¢€s
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és | Audio- és vizualtechnikai
felszerelések minimuma miiszerész mester
Kéziszerszamok X
Kézimiiszerek X
Jelgeneratorok X
Oszcilloszkop X
Szamitogép X
Szoftverek X
Tapegység X




i

Nyomtato

=

Egyéni és csoportos védofelszerelések, berendezések

38. BADOGOS MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Badogos mestervizsgara jelentkezés feltételei
1. A Badogos mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Badogos mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség
megnevezése azonosito szama
Béadogos 3458202
Ipari szigetel6 badogos 32582 05

Megjegyzés: Elfogadhatdk a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutodd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Badogos mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazoldsa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya ‘ idétartama (év)
Béadogos 5
Ipari szigeteld badogos 5

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részid6kbdl is dsszeallhat, de az utolsé id6szak nem lehet
egy évnél rovidebb, €s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utols6 igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. A Badogos mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo tevékenységek
1. A Badogos mester munkateriiletének leirasa

Epiiletbddogos munkakkal kapcsolatos homlokzati-, tetdszerkezeti miiszaki és részletrajzokat
értelmez.

A badogos munka eldkészitéséhez felmérést végez és a kapcsolodd fogaddszerkezeteket
ellendrzi

A miiszaki és felmérési dokumentéaciok alapjan meghatarozza a sziikséges anyagmennyiséget.
Epiiletbadogos munkékkal kapcsolatos anyagbeszerzéseket végez, és anyagokat tarol.
Epiiletbadogos szerkezeti elemeket készit, készittet, felszerel, beépit és javit.

A badogos munkak végzését szervezi €s irdnyitja.

Vizgylijto-, vizelvezetd, szegélyezd és burkold szerkezeteket készit, felszerel és felujit.



Kemény és lagyfedésii tetok badogos szerkezeteit késziti, felszereli és felujitja.

Korcolt-, 1éces-, hullam fémlemezfedéseket készit, felszerel és felujit.

Komiives szerkezetek badogos fedéseit késziti, felszereli és felujitja.

Hoszigetelt csdvezetékek, tartalyok, késziilékek fémlemez burkolatait késziti és felszereli.
Légtechnikai berendezések 1égcsatornait, felméri, idomait késziti és dsszeszereli.
Torony-, kupolateték fémlemezfedéseit késziti, felszereli és feltjitja.

Badogos tetd- és épliletdiszitd elemeket készit, felszerel €s felujit.

Badogosipari mlianyagszerkezeteket 0sszeépit, felszerel és felujit.

Maximum 1,5 mm vastag fém siklemezekb6l fémlemez szerkezeteket, hasznalati és
berendezési targyakat készit, valamint készittet.

A badogos szakmahoz tartoz6 bontasi munkakat végez, illetve végeztet.

2. A Badogos mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Badogos mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

Tet6fed6 mester

III. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Badogos megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositéja megnevezése
001-11-1 Pedagogiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
003-09-1 Epitéipari kozos feladatok
156-13 Badogos mester alapfeladatai
157-13 Béadogos mester feladatai

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejléddési fazisait, megismerési és kommunikaciods
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymadashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat, és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai

sajatossagait

Megvalositja az élménykozpontli gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben
Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést
Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét



Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo felelosségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldést (szlikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési ¢és kommunikécidos szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai sajatossdgainak
ismerete

Az ¢élménykozponti gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvalositdsanak ismerete

A pedagbgiai eszkozok és tudatos hasznalatuk ismerete a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben

A munkaltat6 foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €és onellendrzo felelosségvallalas képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ mddszereinek
ismerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvil beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az életpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznélata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nallo munkavégzés készsége



A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai €s egyiittmitkodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empétia

Pozitiv elvarasok attitiidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége

Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacids nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége

A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikddési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége

A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvéllalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzédéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit



- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- Fébb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit €s ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kdvetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozés fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok erdéforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A villalkozéas beinditasahoz sziikséges eszk6zok listajanak Osszedllitasa és a munkaerd
szlikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az iizleti terv készitésének esetei és célkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas

Biztosités, aru- és vagyonvédelem az tlizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei



szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Ko6znyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irdsban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejloddképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Moddszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, Otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kévetelménymodul azonositja és megnevezése:

003-09-1 Epitéipari kozos feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a munkateriiletet, helyszini bejarast végez

Felméri a munkafeladat idébeli végrehajthatosagat, megtervezi a munkafolyamatot
Anyagsziikségletet szamol

Gondoskodik a sziikséges anyagokrol, eszk6zokrol, gépekrdl

Ellendrzi a felhasznélésra keriild anyagokat

Felvonul a megfelel6 eszkozokkel, munkaerdvel a munkatertiiletre

Egyeztet a tervezdvel, a kivitelezésben résztvevd mas szakmak képviseldivel, a megrendeldvel
Atadja, illetve atveszi a munkat, munkateriiletet



Helyszini méréseket végez

Ertelmezi a kiviteli és technologiai terveket

A tervek alapjan esetenként vazlatot készit

Megel6z6 munkafolyamat produktumat ellendrzi

Eszkozeivel levonul a munkateriiletrol

Gondoskodik a munkateriilet folyamatos tisztan tartasarol

Osszegytijti, és szakszeriien tarolja a keletkezett hulladékot

Anyagok, eszk6zok szakszer(i tarolasat biztositja

Munkakorének megfeleld naplot vezet

Munkavédelmi, biztonsagtechnikai, tliz- és kdrnyezetvédelmi oktatason vesz részt
Ellendrzi a munkavédelmi eszkozoket

Hasznélja (biztositja) az eldirt munkavédelmi eszkozoket

Biztositja a munkateriilet rendjét, balesetmentességét, védelmét

Betartja a sajatos munkabiztonsagi eldirasokat

Felméri a veszélyforrasokat és az egészségre artalmas tényezoket

Baleset, illetve veszélyhelyzet esetén munkakorének megfelelden intézkedik
Teljesiti a miiemlékvédelmi, kornyezetvédelmi és egyéb jogszabalyok, miiszaki eldirasok ra
vonatkozo rendelkezéseit

Megteszi a sziikséges teenddket a keletkezett kdrnyezetszennyezéssel kapcsolatban
Részt vesz a szamlak Osszedllitdsdban

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Anyagmennyiség-meghatarozas

Rendelési dokumentumok

Szallitas

Munka megkezdésének feltételei

Munkateriilet atadas-atvételének szabalyai

Az elvégzett munka dokumentalasa

Hulladékkezelés

Anyagmennyiség, anyagsziikséglet szamitas

Epitési iitemtervek (munkamenet, 1étszam iitemtervek)
Epitési dokumentacio (épitési naplo, felmérési naplo)
Munkabiztonsagi €s balesetvédelmi eldirasok
Elsdsegélynytjtas

Tlizvédelem

Tlizveszélyes anyagok raktarozasa, szallitasa, kezelése
Hatdsagi eldirasok

Védoruhak, védofelszerelések hasznalata
Kornyezetvédelem

Felmérés szabalyai

Kiviteli tervek

szakmai készségek:

Elemi szinti szamitogép-hasznalat

Elemi szamolasi készség

Olvasott koznyelvi szoveg megértése

Ko6znyelvi beszédkészség

Epitési iitemtervek olvasasa, értelmezése

Epitészeti jelképek értelmezése

Kiviteli tervrajz olvasésa, értelmezése

Egyéni €s csoportos munkavédelmi eszkdzok, berendezések hasznalata

Személyes kompetenciak:



Pontossag
Precizitas
SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Segitokészség

Modszerkompetencidk:

AttekintSképesség

Rendszerezo képesség

Numerikus gondolkodas, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

156-13 Badogos mester alapfeladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Epiiletbadogos munkékkal kapcsolatos homlokzati-, tetészerkezeti miiszaki és részletrajzokat
értelmez

A badogos munka eldkészitéséhez felmérést végez

A miuszaki és felmérési dokumentacidk alapjan meghatarozza a sziikséges épiiletbadogos
munkdk anyagmennyiséget, beszerzi azokat és szakszeriien tarolja

A badoglemezeken szerkesztést, eldrajzolast végez, azok szabdsat végzi kézi- és gépi
eszkozokkel

Kézi és gépi eszkdzokkel a fémlemezeket hajlitja és korcolja

A badoglemezek beszegését és peremezését végzi

Csatornaelemeket gyart, csatornaclemeket csdves €s lapos beszegéssel ellatja
Béadoglemez lefolyoelemeket készit

Lemezek leerdsitéséhez rogzitést készit

Az alatéthéjazat folyamatossagat és kivezetését ellendrzi

Rogzit6 szegélyes ereszszegélyt, kor alaku attorésekhez szegélyeket gyart

Viharlécet gyart

Kéményszegélyt-kéményburkolatot felmér, gyart

Tetdkibuvot, tetébevilagitot gyart

Bitumenes fedésii tetOben rogzitdszegélyes ereszszegélyt gyart

Korcolt fedést felmér, korckiosztast készit, anyagot eléregyart, eldprofiloz

Eresz-, gerinckialakitast €s homlokzati falcsatlakozast kivitelez be- €s kiszelldztetéssel
Hajlatcsatlakozast, fal- és oromszegélyeket, tetdattoréseket felmér és gyart
Parkanyfedéseket felmér, gyart és felszerel

Tablas fedést, ives fedést felmér, szerkeszt és gyart

Torony-, és kupolafedést szerkeszt

Gombutanzatot szerkeszt és gyart

Négyzet, illetve kor alapt csucsdiszt, diszes vizgytijto listot gyart

Diszes tetdablakot szerkeszt

Gépészeti berendezés illetve 1égesatorndk burkolatat felméri, szerkeszti

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Béadogozashoz hasznalt fémek hdtechnikai, épiiletfizikai és technologiai tulajdonsagai
Epiiletbadogos munkak szakszamitasai

A szakmaban hasznalt fémlemezek fajtai, szabvanyméretei

Idomanyagok, kotéelemek, kiegészitd elemek

Hosszlisag- ¢s teriiletmérés, szogmérés

Badogos munkaék szakszamitasai



Felszin, kobtartalom

Béadogos szabvanyok, szakmai eldirdsok
Méretmegadési modok, szerkesztés

Meéret és mindségellendrzés

Fémlemez-szerkezetek, hasznalati és berendezési targyak miiszaki rajza
Fémlemez-szerkezetek részletrajza

Abrazolasi médok

Anyagvizsgalat

Forrasztdszerszdmok

Badogos munkak kéziszerszamai

Lyukasztogépek

Furégépek

El- és ivhajlitogépek

Hornyolo- és gongyo6lito gépek

Korckészitogép

Eléprofilozé gépek

Korczard szerszdmok és gépek
Vak(POP)-szegecsel6gépek

Fémlemez vagoszerszamok

Viagodgépek és szerszamok

Kovacsolas, h6kezelés

Fémek képlékeny alakitdsanak eljarasai

A fémek forrasztasi, hegesztési, szegecselési és ragasztasi eljarasai
Korr6zid fogalma, a korr6zié elleni védelem véltozatai

szakmai készségek:

Badogos szerkezetek-, fémlemez hasznalati és berendezési targyak miiszaki rajzainak,
részletrajzainak készitése, olvasasa, értelmezése

Béadogos szakmai szamolasi készség

Mérd- és badogos jelold eszkozok hasznalata

Fémlemez megmunkal6 szerszdmok hasznalata

Badogosipari szereld-, bontd eszkdzok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Onallésag

Terhelhetdség
Tirelmesség

Tarsas kompetenciak:
Motivalhatdsag
Iranyithatosag
Kozérthetdség

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyén valo alkalmazasa
Figyelem - 6sszpontositas
Eredményorientaltsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

157-13 Badogos mester feladatai

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Fémlemezeket atlapolassal-, korcoldssal-, ragasztassal-, forrasztassal-, vagy szegecseléssel
kapcsol 0ssze

Leerdsitéshez tartoelemeket ellendriz, €s rogzitést készit



Eresz-, fal-, orom- és kéményszegélyt-kéményburkolatot szerel

Kor alaku attorésekhez szegélyeket szerel

Kiselemes tetdfedések kiegészitd és biztonsagi badogos szerkezeteit szereli

Korcolt, lemezfedést és kiegészitd szerkezeti elemeit szereli

Bitumenes fedési tetok badogos szerkezeteit szereli

Gumi vagy PVC anyagu tet6fedésnél szegélyezését szereli

Tablas fedés ereszszegélyét-, €lgerincét-, attoréseit kitlizi €s szereli

Lécbetétes fedés és kiegészitd elemeit, szereli

TetOsik ablakszegélyezést-, tetébevilagitot-, tetokibuvot szerel

Bitumenes fedésti tetdben rogzitdszegélyes ereszszegélyt szerel

Rogzitdszegélyes ereszszegélyt, falszegélyt, viharlécet és oromszegélyt szerel

Kor alaku attorésekhez szegélyeket gyart és szerel

Hajlatcsatlakozast, homlokzati vonalas badogos szerkezeteket, teraszszegélyezést ¢s
vizelvezetést, ablakszemo6ldokot-, ablakkonyoklét, —teraszszegélyezést-,  vizelvezetést,
gdmbutanzatot kitliz és szerel

Csatornaelemeket, szogletet, véglemezt, betorkolld csonkot, mozgdhézagot felszerel

Bels6 helyzetili csatornat szerkeszt és készit

Vizgylijto iistot, lefolydelemet, csdbilincset, ives elemeket, kifolyokonyokot felszerel

Az alatéthéjazat folyamatossagat és kivezetését ellendrzi

Fiiggoleges lefolydcsoveket helyszinen 0sszeszereli, rogziti

Homlokzatfedést és aljzatot készit, homlokzatattorések szegélyezését szereli

Kupola- és toronyfedést készit fémlemezbdl: sugar-, tiikkor-, pikkelyfedés

Diszmiibadogos szerkezeteket, négyzet és kéralapu csucsdiszt szerel

fves fedést kitiizi és elkésziti

Gépészeti berendezés ¢és részelemeinek burkolatait szereli, légcsatornakat és gépészeti
csOburkolatok idomait dsszeszereli

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Badogozashoz hasznalt fémek fizikai, kémiai, hdétechnikai, mechanikai és technologiai
tulajdonsagai

Miiszaki eldirasok, miiveleti, alkalmazéastechnikai utasitasok, mindségi kovetelmeények
Badogos munkékkal kapcsolatos tetdalaprajzok, homlokzati rajzok, rajzi jelolések
Vizszigetelés és hoszigetelés

Tetoszerkezetek, tetoformak

Tet6fedd technologiak

Tetdszerkezetek készitésével €s feljitasaval kapcsolatos acs, kdmiives, tet6fedd, hdszigeteld,
lakatos munkak

Allvanyozas

Fedél- és fodémszerkezetek

Bédogos szereld- és bontd szerszamok

Badogos munka segédeszkozei

A fémek forrasztasi, hegesztési, szegecselési és ragasztasi eljarasai
Forrasztoszerszdmok

Stiritett leveg0s €s patronos szogbelovo gépek

Epiiletbadogos szerkezetek és szerkezeti elemek készitése

Vizgylijtd és vizelvezetd szerkezetek készitése, szerelése, felujitasa

Kemeény és lagy fedésii tetdk badogos szerkezeteinek készitése, szerelése, feltjitasa
Vonalas badogos szerkezetek készitése, szerelése, felujitasa

Hasznalati €és berendezési targyak, fémlemez-szerkezetek €s szerkezeti elemek készitése
Korcolt, szalagfedésti tetok készitése, szerelése, felujitasa

Lécbetétes fedési tetok készitése, szerelése, felujitasa

Tablas fedésti tetok készitése, szerelése, feltjitasa

fves fémlemezfedési teték készitése, szerelése, felujitasa



Teto kiegészitd szerkezetek €s biztonsagi felszerelések szerelése

Korcolt homlokzatfedés készitése, szerelése, felujitasa

Teraszszegélyezések készitése, szerelése, feltjitdsa

Tet6- és épiiletdiszitd badogos munkak készitése, feltjitasa

Hoszigetelt csovezetékek, tartalyok, késziilékek fémlemezburkolatanak készitése, szerelése

szakmai készségek:

Epiiletbadogos munkakkal kapcsolatos tet-, homlokzati-, szerkezeti-, badogos csoméponti
rajzok, rajzjelolések olvasasa

Fémlemez megmunkal6 kisgépek hasznalata

Tetofedési, faipari kisgépek €s kéziszerszamok hasznalata

Forrasztoeszkdzok hasznalata

Badogos méro- ¢és ellenérzo eszkdzok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Térlatas

Kéziigyesség
Megbizhatosag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Visszacsatolasi készség
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Problémamegoldas, hibaelharitas
Modszeres munkavégzés
Gyakorlatias feladatértelmezés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatds feltétele a mestervizsga bizottsaggal eldzetesen egyeztetett
mesterremek elkészitése, melynek témdajat ondlléan valasztja meg. Ez lehet vizgyljtdiist,
csucsdisz, tobb betétes hattyunyak allokorccal, tobb betétes félkorszelvényli fliggd
ereszcsatorna szoglet, ivcsO, atmeneti idom, manzardablak makettje, virdgtartd, cikkelyes

gdmb, kupos nadragesdidom, tobb betétes kupos ivesd, stb.

A miszaki tervdokumentaci6 értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A mestervizsga megkezdése eldtt a mesterjeldltet munkavédelmi oktatasban kell részesiteni.

A vizsgazd sajat kézi szerszamait hasznalhatja, ha azok a munkavédelmi feltételeknek
megfelelnek.

A vizsgafeladat megnevezése: Badogos szerkezet szabasa, Osszeallitasa

A vizsgafeladat ismertetése: A gyakorlati vizsgdn a jeldlt a vizsgafeladat huzéasat kdvetden a

kovetkezd badogos szerkezetek valamelyikének eldrajzolasat, szabasat, 0sszeallitasat végezze
el: kiilonb6zd szelvényll csO- vagy csatornaelemek hossztoldas (korcolassal és forrasztassal



egyarant); tetodisz, vizgylijto és vizlevezetd szerkezetek készitése; badogos vonalas szerkezeti
elemek készitése; allokorcbetétes szalagfedés attorésekkel; fémlemezfedés tetd modellen.

A vizsgafeladat idétartama: 480 perc
A vizsgafeladatok értékelése: 0-70% Nem felelt meg, és 71-100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex badogos munkak irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: Miiszaki dokumentacio alapjan a megadott badogos munkakhoz
szabasi tervek készitése €s anyagsziikséglet szamitasa

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg; 61-100% Megfelelt

Szébeli vizsgatevékenység
A) A vizsgafeladat megnevezése: Komplex badogos munkék szobeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli kdzpontilag dsszeallitott vizsga kérdései a ,,III. Szakmai
kovetelmények”™ fejezetben megadott témakdroket tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (ebbdl felkésziilési id6 30 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés éltali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61%-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.



4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢s Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési ¢és
Mestervizsga Szabdlyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek és a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoka
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven belill mas mesterképesitésbol sikeres

mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és

Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz és felszerelésjegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és
felszerelések minimuma

Badogos mester

Anyagmozgat6 eszkdzok

Mérbeszkozok

x| X

Jeloldeszkozok

Forrasztoeszkozok

Lemezolldk

Fogok

Kalapacsok

Vak (POP) - szegecseld gép

El- és ivhajlitogépek

Hornyolo- és gdongyolitdgépek

Korckészitd gép

Elektromos kézi kisgépek

Fémipari kéziszerszamok

Szereldszerszamok

Telepitett lemezmegmunkalo6 gépek, felszerelések

Miszaki dokumentacio

Szamitogép

Szoftverek

Nyomtato

Egyéni és csoportos munkavédelmi eszk6zok, berendezések

Anyagmozgatd gépek, eszkdzok

Szerel6- és bontdszerszamok

Lemezmegmunkal6 szerszdmok

DX XXX X XXX XXX X XXX X XXX X X

39. CNC GEPKEZELO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A CNC gépkezeld mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A CNC gépkezelo mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A CNC gépkezeld mestervizsgara jelentkezéshez az aldbbi szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama

CNC gépkezeld 3552101




Gépgyatastechnologiai technikus 54 521 03

Gépi forgacsolo 3452103
Ipari gépész 34 521 04
Szerszamkészitd 3452110

Gépészmérndk (BSc, MSc)

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A CNC gépkezelo mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
CNC gépkezeld 5¢év
Gépgyatastechnologiai technikus 4 ¢év
Gépi forgacsolo 5¢év
Ipari gépész 5¢év
Szerszamkészitd 5¢év
Gépészmérnok 4 ¢v

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidOkbdl is Osszeallhat, de az utolsé 1dészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idépontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati iddbe nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

IT. A CNC gépkezeld mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo tevékenyseégek
1. A CNC gépkezel6 mester munkateriiletének leirasa

A kiilonboz6 forgacsolo eljarasoknak megfelelden felszereli €s beallitja a forgacsold gépeket.
Kivalasztja a megfeleld forgacsolo szerszamokat és beallitja a forgacsolasi paramétereket.
Forgécsolt alkatrészeket gyart kiilonb6zé miikodési elvi forgacsolod gépeken.

Osszetett alkatrészeket készit, finom feliileti megmunkalast végez.

CNC gépet kezel, 1) munkadarab legyartasat programozza, egyszerli és Osszetett megmunkald
programokat készit.

Bonyolult megmunkald programot betolt kiilsé forrasbol.

CAD szoftver segitségével parametrikus testmodellt készit, CAD-adatokat mas rendszerekkel
megosztja (import/export), CAD-rendszerb6l adatokat vesz at CAM-rendszerbe.

CAM programot optimalizal CNC gépre, CAM-szoftvert kezel, szimulaciot végez.
Meghatarozza a szerszam ¢és gépsziikségletet, az optimalis technologiai adatokat,
megmunkalasi rahagyasokat, miiveleti tliréseket.

Geometriai méréseket végez, alak ¢&s helyzettiréseket ellendriz, alkatrésztdl fliggd
Onellendrzést végez.

Anyagvizsgalatokat végez, anyagbizonylatokat ellendriz.

A gyartas soran felhasznalt anyagok, segédanyagok, ellendrzését végzi.



A gyartds soran felhasznalt gépek, mérdeszkozok miiszaki paramétereinek folyamatos
ellendrzését végzi.

A géprajz, valamint a gépgyartastechnolédgia jelképes abrazolasait alkalmazza.

Technoldgiai dokumentéciot (miiveletterv, miiveleti sorrendterv, szerszamterv, felfogasi terv,
ellendrzési utasitas stb.) készit.

Betartja ¢és betartatja a munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasokat, azok jogi
hatterét.

Gyakorlati képzést folytato intézményeknél gyakorlati oktatast végez.

2. A CNC gépkezeld mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A CNC gépkezelo mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése
G¢épi forgacsold mester

Szerszamkészitd mester

III. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A CNC gépkezelo megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagdgiai ismeretek

002-11-1 Villalkozési ismeretek

081-12-1 Baleset, tiiz és kornyezetvédelmi feladatok

082-12-1 Altaldnos anyagvizsgalatok és geometriai mérések
158-13 Altaldnos gépészeti és gépi forgacsolas

technologiai feladatok

159-13 CNC forgacsolasi és lizemviteli feladatok
160-13 Informatikai és CAD-CAM ismeretek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés €s pedagogiaja (elmélet-miihely kozeli tapasztalas - valos
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat

A pedagodgiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat €s a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait

Megvalositja az élménykodzponta gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri ¢és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést



Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megval6sitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés és pedagogiajanak (elmélet-miihely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga €s a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai sajatossdgainak
Ismerete

Az ¢élménykozponta gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagbgiai eszkozok ¢€s tudatos hasznélatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos haszndlatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzeés €s onellendrzo feleldosségvallalas képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ modszereinek
ismerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

Szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagodgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés mddszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltaté foglalkozasok hasznélatanak készsége



A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nalldo munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai ¢és egyiittmikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitiidje

Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége

Példamutatés a szakmai rutin teriiletén

Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas tertiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzeés teriiletén

Példamutatas a szakmai és egylittmiikodési onfejlddés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvalositasanak képessége

A pedagogiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag €s az er6forras-takarékossag elsajatittatdsanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége

A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvet6 jogi fogalmakkal €s a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését

- Jogi tandcsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a véllalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzOdéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:
Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:



- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat ipardganak bemutatasat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit
- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- €s pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitolti az adonyomtatvanyokat

- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mtkaodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Villalkozési formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok atalakitasa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A villalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A véllalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozads beinditdsahoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas bels6 ¢€s kiilsé finanszirozési forrasai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozaés és tarsadalombiztositas



A munkaszervezés alapjai
Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockéazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

081-12-1 Baleset, tiiz és kornyezetvédelmi feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Betartja és betartatja a munka, baleset, tiz és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara
vonatkoz6 eldirasokat.

Betartja a forgacsold gépek biztonsagtechnikai eléirasait.

Ismeri és alkalmazza a baleset, tliz- és kornyezetvédelmi feladatokkal jaré dokumentaciot.
Ismeri a munka-, tiz-, kornyezetvédelmi szervezeteket.



Részt vesz a munka, tliz és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgalasaban,
dokumentélasaban.

Gondoskodik elsdsegélynyujto és tiizoltd eszk6zokrol.

A munkateriiletet a szabalyoknak megfelelden alakitja ki.

Betartja és betartatja a szelektiv és veszélyes hulladékgytijtés szabalyait.

Betartja és betartatja a veszélyes anyagok kezelésére vonatkozo eldirasokat.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Kornyezetvédelmi ismeretek

Tlizvédelmi ismeretek

Gépi forgacsolasi és munkabiztonsagi ismeretek
Els6segély nyujtasi ismeretek

Munkavégzés szabalyai

szakmai készségek:

Munkabiztonsagi eszk6zok, felszerelések hasznalata

Gépi forgacsolas biztonsagtechnikai ismereteinek alkalmazéasa
Munkabiztonsaghoz kapcsolddo jelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo szinjeldlések értelmezése
Elsdsegélynytjtas

Személyes kompetenciak:
Onallosag
Dontésképesség
Feleldsségtudat
Szabalykovetés

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Moddszerkompetenciak:
Attekint képesség
Rendszerezd képesség
Tervezési képesség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
082-12-1 Altalianos anyagvizsgalatok és geometriai mérések

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Altalanos anyagvizsgalatokat végez.

Ellendrizi az anyagok mindségét.

A munkahoz anyagot, anyagmindséget rendel.

Ellendrzi a kész munkadarabok mindségét.

A kész munkadarabok geometriai méreteinek végellendrzését végzi.

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Ipar teriiletén hasznéalatos nemfémes anyagok, eredetiik, tulajdonsagaik, jellemzd felhasznalasi
teriileteik

Iparban hasznalatos fémes anyagok fizikai, kémiai, mechanikai, technolédgiai tulajdonséagai
Szabvanyos ipari vasotvozetek



Szabvanyos konnytifémotvozetek
Szabvanyos szinesfémdotvozetek
Anyagvizsgalatok

Meérés optikai mérdeszkozokkel

Meérés idomszerekkel

Feliileti érdesség mérése

Alakhtiség és helyzetpontossag ellendrzése

szakmai készségek:

Miiszaki tablazatok kezelése
Roncsolédsos anyagvizsgalatok
Roncsolds mentes anyagvizsgalatok
Technologiai vizsgalatok

Osszetett méret, alak és helyzetmérés
Meérési jegyzokonyv készitése

Személyes kompetenciak:
Tapintas

Pontossag
Megbizhatosag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyénval6 alkalmazasa
Kreativitas, otletgazdagsag
Logikus gondolkodas

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

158-13 Altalinos gépészeti és gépi forgacsolas technolégiai feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulményozza a munka targyara vonatkoz6 dokumentumokat.

Tanulmanyozza a munkafolyamatra, eszkdzokre, technoldgiara vonatkozé dokumentéciot.
Eldkésziti a munkafeladat végrehajtasat.

Egyszerli gépészeti miiszaki rajzokat készit.

Gépipari alapméréseket, alak- és helyzetpontossagi méréseket végez altalanos eszkozokkel.
El6rajzol sziikség szerint a dokumentacié alapjan.

Alakitja a munkadarabot kézi forgacsold alapeljarasokkal, kézi kisgépes eljarasokkal
(flirészelés, reszelés, menetkészités, siillyesztés, dorzsarazas, kéziszerszam-¢lezeEs).

Alakitja a munkadarabot gépi forgacsold alapeljarasokkal (esztergalas, furéds, maras, gyalulés,
vésés, koszoriilés).

Egyszerli alkatrészek, szerkezeti egységek elkészitéséhez miivelet-, illetve szerelési tervet
készit.

Kozremiikodik mindségbiztositasi feladatok megvaldsitasaban.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:

Géprajzi alapfogalmak
Sikmértani szerkesztések
Abréazolasi modok

Miiszaki abrazolas szabalyai



Diagramok készitésének szabalyai

Szabvéanyok szerepe

Gyartasi utasitasok (mtveleti, szerelési terv) tartalmi eldirdsai
Gépkonyv, kezelési, szerelési, karbantartasi itmutatas tartalma, szerkezete
Ipari anyagok technolégiai tulajdonsagai

Miiszaki mérés eszkozeinek ismerete

Kézi és kisgépes forgacsolas

Erintésvédelmi alapismeretek

G¢épi forgacsolas szerszamai

Gépi forgacsold alapeljarasok gépei

Szerszamok, kézi gépek biztonsagi ismeretei

Géplizemeltetés munkabiztonsagi szabalyai
Szabvanyhasznalati ismeretek

Mindségbiztositasi alapismeretek

szakmai készségek:

Gépészeti rajz olvasasa, értelmezése, készitése
Fémmegmunkalo kéziszerszdmok és kisgépek hasznélata
Gépi forgacsold alapeljarasok gépeinek kezelése
Munkabiztonsagi eszk6zok, felszerelések hasznalata
Gépipari méréeszkozok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Pontossag

Kéziigyesség

Onallosag

Tarsas kompetenciak:
Iranyithatosag
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetenciak:
Kovetkeztetési képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
Rendszerezd képesség

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

159-13 CNC forgacsolasi és iizemviteli feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Elékésziti a munkavégzést, felméri a feladatokat.

Ellendrzi a CNC gép miikodoképességét.

Ellendrzi az energiaellatd-, a hiit6- és kend rendszert.

Ellendrzi a gép mérdrendszerét, a véddberendezéseket, megmunkalo szerszamokat.
Ellendrzi a kovetkezd értéktarak adatait: szerszamkorrekcio, kopaskorrekeid, nullponttarolo,
nullpont eltolas.

Ellendérzi a CNC megmunkalasi programot, ha sziikséges modositasokat végez.

A korrekciozas helyességét méréssel ellendrzi.

Bonyolult megmunkalé programot betdlt kiilsd forrasbol.

CAM programot optimalizal CNC gépre.

CNC-gépet bedllitja az 0j munkadarab gyartasara.

Grafikusan ellenérzi a megmunkald programot.

Meghatéarozza az optimalis technoldgiai adatokat.

Megmunkalasi rahagyasokat, miiveleti tiiréseket hataroz meg.



Automatizalt gépeket kezel, feliigyel.

Az alkatrészeken Osszetett méréseket végez.

Munkadarab adagolot programoz, kezel.

Osszetett CNC-programot készit.

Program készitése soran automata szamitasi funkciokat hasznal.

Ismeri és alkalmazza a paraméteres programozas alapjait.

Figyelemmel kiséri, ellendrzi a CNC-gép miikodoképességét, dokumentalja azt.

Gondoskodik a folyamatos termeléshez sziikséges anyag-, segédanyag-, gép-, rendelkezésre
allasarol.

Folyamatképesség vizsgalatot végez.

Javitasi feladatok soran a karbantartdval egyiittmiikodik, karbantartasi feladatokat végez.
Robotkarokat, munkadarab elkap6t programoz, kezel.

Dokumentacios tevékenységeket lat el (mérdlapok, gyartaskisérd lapok, karbantartasi barcak).

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Gépészeti abrazolas szabalyai

Gépelemek jelképes abrazolasa

Meérethalo felépitése, tiirés, illesztés, feliileti érdesség megadasa
Alak és helyzettiirések megadasa

Szerszamvalasztas katalogusbol

CNC szerszamgeépek f0 egységei és felépitése

Szerszamgépek mérdrendszere, pozicionalas

Szerszamtartok, szerszambefogok, szerszamcserélok
Vezérlések tipusai, programnyelvek

Védo-, hiité-, kend- és energiaellatasi rendszer

Koordinata rendszerek, koordinata transzformaciok
Nullponteltolas, nullponttarolok

Szerszamkorrekciozas

CNC programok felépitése

Technoldgiai informacidk programozasa, programok készitése
CNC megmunkal6 gép kezeldelemeinek ismerete

Szerszamok befogéasa

Uzemmodok, beallitasok

Manualis programkészités és ellendrzés

Munkadarab gyartasa

Program megszakitas, inditas, korrekcidzas, nullpont meghatarozas, nullpont eltolas
Szerszambemeérés, szerszamkorrekcid, kopaskorrekcio

Soros adatatviteli rendszer alkalmazasa

Ciklusok alkalmazasa, 6sszetett ciklusok

Alprogramok alkalmazasa

Mindségiranyitasi rendszerek dokumentumai, rajzi mérépontok abrazolasa
A gyartas mindségtanusitasa

szakmai készségek:

Szamitogépes programok hasznalata

Kéziszerszamok haszndlata

Szerszamgépek kezelése és programozasa

Poziciondlés, szerszdm bemérés, korrekciok és grafikus ellendrzés
Folyamatképesség vizsgalat

Személyes kompetenciak:
Térlatas
Dontésképesség



Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Kezdeményezokészség
Fogalmazokészség
Prezentacids készség

Modszerkompetencidk:
Attekint6 képesség
Problémamegoldas, hibaelharitas
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

160-13 Informatikai és CAD-CAM ismeretek alkalmazasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

F4jl tipusokkal dolgozik

Alapvetd adatfeldolgozasi algoritmusokat hasznal

Szamitdgépes tervezoi kornyezetet hasznal

Tarolja, gyljti, kezeli és elemzi az informacidkat

Elvégzi az alkalmazott CAD-CAM-program installalasat
Parametrikus testmodellezést alkalmaz

Elkésziti CAD-programmal a szakteriiletén eléfordulo sikbeli rajzokat
CAD-program segitségével modellezi a térbeli elemeket
CAD-rendszerbdl atveszi CAM-rendszerbe a 2D/3D geometriai adatokat
Kezeli a CAD-CAM-szoftvert

Ertelmezi a kapott CNC-programot

Teszteli a CAM-rendszerrel elkészitett CNC programot

CNC-s technologiai dokumentaciot készit

Meghatdrozza a megmunkalando alkatrész adatait

Meghatarozza a megmunkalasi folyamatot

Gyartasi eljarasokat valaszt

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

CAD-rendszerek alapelvei

CAD-program és mas alkalmazéasok kozti kapcsolatok
CAD-program lehetségei a miiszaki dokumentaciok készitésénél
Informacidkezelés alapfogalmai

CAM fogalma, jellemzo6i

CAM-program és mas alkalmazéasok kozti kapcsolatok
CAM-program lehetdségei a miiszaki dokumentaciok készitésénél
Anyagmindségi jellemzdk

Alkatrészek, megmunkalasi folyamatok

Gyartasi eljarasok

szakmai készségek:

Miiszaki rajz értelmezése, készitése

ECDL CAD

ECDL Képszerkesztés

Informacidéforrasok kezelése

Diagram, nomogram értelmezése, készitése

Személyes kompetenciak:



Dontésképesség
Precizités
Térlatas
Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Hatarozottsag
Modszerkompetencidk:
Attekintd képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatds feltétele a mestervizsga bizottsaggal eldzetesen egyeztetett
mesterremek elkészitése, meghatarozott technologiaval, eszk6zokkel és ehhez kapcsolddo teljes
miszaki tervdokumentacidval.
A mesterremekek és az ehhez kapcsolddo teljes dokumentéciok leaddsdnak hatdrideje a vizsga

megkezdése elott 10 nap (nyomtatott €s elektronikus forméban).

A miiszaki tervdokumentacio értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Gépkezelés, felszerszamozis, CNC-programozds, program
bevitel, tesztelés

A vizsgafeladat ismertetése: Kiadott miiszaki dokumentacidk alapjan a rendelkezésre all6 CNC
forgacsolo gép felszerszamozésa, az alkatrészprogramok bevitele, az alkatrészek legyartasa,

illetve az alkatrészek O0sszeszerelése.

A vizsgafeladat id6tartama: 480 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg;, 61-100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat
A vizsgafeladat ismertetése: Adott alkatrészhez CNC program irdsa. CNC forgéacsolo

berendezéseknek lizemeltetésével, beallitasaval, kapcsolatos dokumentacid készitése, szamitasi
feladatok elvégzése.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: CNC-forgacsolas technologiaja, gépei, berendezései



A vizsgafeladat ismertetése: Vezérléstdl fliggetlen alapfogalmak és a CNC technikédhoz
kapcsolddo technikai informéciok ismeretének bemutatasa, a DIN 66025 szabvanyban leirtak
alapjan.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (ebbdl felkésziilési id6 15 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholédgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgaz6 egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi ¢s Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhaté a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek és a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven belill mas mesterképesitésbdl sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és CNC gépkezelo
felszerelések minimuma mester
Darabol6-, eszterga-, mardgépek, furogépek
Ko6szorl-, finomfeliilet megmunkalo gépek
Befogo-, menesztd késziilékek
Forgacsolo szerszamok

X XXX




Kisgépek

K¢ézi szerszamok (szerelési eszkzok, sorjazo szerszamok)

M¢éréeszkozok, idomszerek (hitelesitett)

Koordinata mérégép

Erdesség méro

Digitéalis mérdeszk6zok (SPC)

Kiils6 szerszambeméro

Jelolo eszkozok

Hiit6- és kendanyagok

Kollektiv és egyéni védofelszerelések

CNC esztergagép

CNC mardgép

CNC koszorigép

CNC megmunkal6 kdzpont

Szerszambemérd gép

Szakirodalom

Hutés-kenés berendezései

Forgacseltavolitd rendszer

Szamitogép konfiguracio

Tervez6 szoftver (CAD)

Szimulacios szoftver (CAM)

XX XX XX XX XX XX XX XX XX XXX

40. FEHERNEMU-KESZITO ES KOTOTTARU OSSZEALLITO
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Fehérnemii-készito és kotottaru 6sszeallitd mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Fehérnemii-készité és kotottaru osszeallitdo mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési

feltételek

A Fehérnemii-készité ¢és kotottaru oOsszedllitdé mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Fehérnemii-készitd és kotottaru dsszeallitd 34542 03
N6i szabo 34 542 06
Férfiszabo 34 542 04
Ruhaipari technikus 54 542 02

Koénnytlipari mérnok

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések

(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Fehérnemii-készito és kotottaru osszeallito mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges

szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyl képesités megszerzését kovetden az alabbiakban

meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.



A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Fehérnemii-készitd és kotottaru dsszeallitod 3¢év
Nobi szabd 5¢év
Férfiszabo 5¢év
Ruhaipari technikus 4 ev
Konnytipari mérndk 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Osszedllhat, de az utols6 iddszak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithato be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. A Fehérnemii-készit6 és kotottaru osszeallitd mester munkateriilete, a mestercimhez
kapcsolodo tevékenységek

1. A Fehérnemii-készito és kotottaru osszeallito mester munkateriiletének leirasa

Fehérnemi és kotottaru divatiranyzatok folyamatos kovetésével, alkati sajatossagok figyelembe
vételével 61tozkodési tanacsadast végez

A szakma aktualis technologiai valtozasait folyamatosan figyelemmel kiséri

Kiilonboz6 fazonu néi és férfi fehérnemiieket, kotdipari termékeket készit kiilonféle
alapanyagu szovott és kotott, hurkolt kelmékbol egyedi vagy sorozatgyartasban

A megrendeld igénye alapjan vagy divatlapbol kivalasztja a modellt a felhaszniland6 anyag
tulajdonsagainak figyelembevételével

Meérettablazat vagy méretvétel alapjan megszerkeszti az alapmintakat, modellezéseket végez,
szabasmintakat, sablonokat készit, szériaz

Textilipari alap- és kellékanyagokat kivalaszt és hasznal

Kotdipari alap- €s kellékanyagokat kivalaszt és hasznal

Kiilonbozd finomsagu és kotésszerkezetli anyagot hasznal

Kiilonb6z0 szabaszati muiiveleteket elvégez

A szabaszati eszkOzoket hasznalja, a szabaszgépeket miikoddteti, lizemelteti

A gyartastechnologiat szervezi €s iranyitja

Ragasztd-bevonatos és hagyomanyos kozbéleléses technoldgiat alkalmaz

Kiilonb6zo varrastipusokat és méretjellemzdket alkalmaz

Nedves-hdmegmunkalasi eljarasokat végez

Megfelelden lizemelteti a gyartastechnologianak megfelelden az alapvetd és specialis gépeket
Alkalmazza a készitésre és a késztermékre vonatkozd mindségi eldirasokat

Arkalkuléciot készit a fehérnemithdz és kotottaruhoz

Kezeli a mindségi kifogasokat és fogyasztovédelmi panaszokat

A munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi szabalyokat betartja

A pénztarkezelés és szamlaadas kotelezettségének szabalyat betartja

Marketingmunkat végez

2. A Fehérnemii-készit6 és kotottaru osszeallitd mesterképesitéssel rokon
mesterképesitések

A Fehérnemii-készito és kotottaru osszeallito mesterképesitéssel rokon
mesterképesités(ek) megnevezése

No61 szabo mester




Férfiszabd mester

II1. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Fehérnemii-készito és kotottaru osszeallito megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozési ismeretek
117-12 Rubhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa
118-12 Ruhazati termékek gyartmanytervezése
119-12 Ruhazati termékek dsszeallitasa
165-13 Fehérnemi termékek készitése
166-13 Kotottaru termékek dsszedllitasa

A szakmai kévetelménymodul azonositéja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlodési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagodgidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagait

Megvalodsitja az élménykozpontih gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢€s a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az onellendrzd feleldsségvallalas képességét

Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)

Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlédésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben




A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezeési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga, és a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezo életpalya, a proaktiv életvezetés pedagodgiai sajatossagainak
iIsmerete

Az ¢lménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagogiai eszk6zok ¢és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €és onellendrzo felelosségvallalds képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ mddszereinek
ismerete

A szakmai és egylittmikodési Onfejlodés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznélata

A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6o munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai €s egylittmiikddes teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitiidje

Pozitiv jovOokép kialakitdsanak képessége



Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacioés nyitottsag
Egyiittmtkodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvalositasanak képessége

A pedagdgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerz6déseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes ado- és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbdl tajékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét



- Pénziigyi tervet készit
- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozés fogalma, jellemzdi

Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa

Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai

Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai

Villalkozasok atalakitasa és megsziintetése

Kotelmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdaség, piac

A véllalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok reélszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A vallalkozés beinditasdhoz sziikséges eszkozok listajanak Osszedllitdsa €és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztisa, belsd kialakitasa
Kommunikacio és informacidatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az iizleti terv készitésének esetei és celkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tdmogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek



Személyes kompetenciak:
Tisztesség, felelosségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegold6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

117-12 Ruhaipari alap- és kellékanyagok felhasznalasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Rendszerezi és csoportositja a textilipari nyersanyagokat

Elvégzi az egyszeriibb textilipari nyersanyagvizsgalatokat

Meghatdrozza a ruhézati textilidk fajtait alapanyaguk szerint

Meghatarozza a ruhazati textiliak fajtait gyartastechnologiajuk és kikészitésiik szerint
Alkalmazza a ruhazati textiliakat és kellékeket feldolgozhatdsaguk és kezelhetdségiik szerint
Rendszerezi a kiilonféle textilidkat 6sszedolgozhatésaguk szerint

Kivélasztja a fazonhoz megfeleld alapanyagot és kelléket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Textilipari szalasanyagok fajtai, tulajdonsagai

A fonalak és cérnak fajtai, tulajdonsagaik és felhasznalasuk Osszefliggése az alapanyagokkal
Rubhaipari textilidk fajtai és tulajdonsagai nyersanyaguk szerint

A textilidk feliileti struktiraja és szerkezetének Osszefiiggése a feldolgozassal

A ruhaipari textilidk felhasznalasi teriiletei a néi ruhézati cikkek készitésében
Anyag0sszetétel vizsgalat lehetségei

Anyagvizsgalati eszkdzok biztonsagtechnikaja



Munka-, tiiz- és kérnyezetvédelmi eldirasok

szakmai készségek:

Jelképek szimbolumok, kezelési utasitasok értelmezése
Anyagvizsgalati jegyzOkonyvek értelmezése, készitése
Egyszerli anyagvizsgalati modszerek és eszkdzok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Onallésag
Dontésképesség

Tapintas

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyén val6 alkalmazasa
Problémaelemzés, -feltaras
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
118-12 Ruhazati termékek gyartmanytervezése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Meéretet vesz, alkalmazza a levett méreteket

Modellrajzot, gyartményrajzot készit, tanacsot ad a modell kivalasztdsdhoz
Alkalmazza az ergondmiai mérettablazatokat
Anyagsziikségletet szamol

Alapmintat készit

Alapmintat modellez a megrendeld igénye szerint
Szabasmintat €s szériat készit

Felfektetési rajzot készit

Teritékrajzot készit

Meghatdrozza a termékkészités miiveleti sorrend;jét

Miszaki dokumentaciot készit

Alkatrészeket szab

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Méretvétel szabalyai, mérettablazatok felépitése
Alapszabasmintak szerkesztése, modellezése, széridzasa
Anyagmennyiség meghatarozasa

Szakmai szdmitasok

Felfektetés és a szabas modja

Hulladékkezelés szabalyai

Szabaszeszk6zok hasznalata

Miiveleti, technologiai utasitasok
Gyartés-el0készitd programok

szakmai készségek:

Ruhaipari tervezd program alkalmazasa
Szakmai abrazolasok értelmezése, készitése
Szakmai szdmolési készség

Idegen nyelvii szakmai kifejezések értelmezése



Személyes kompetenciak:
Onallésag

Pontossag
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Tomor fogalmazas készsége
Kommunikaciés rugalmassag

Modszerkompetencidk:
Kontroll (ellen6rzo képesség)
Rendszerben valo gondolkodas
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kévetelménymodul azonositja és megnevezése:

119-12 Ruhazati termékek osszeallitasa

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Meéretet vesz kiilonféle ruhaipari termékek készitéséhez

Alkalmazza a mért méreteket

Beazonositja a mért méreteket

Kivalasztja a mért adatok alapjan a méretnagysagot a nyers és kész mérettablazatbol
Ertelmezi a kiilonboz6 ruhaipari abrazolasi modokat

Elkésziti és szakszerlien hasznalja a szabasmintakat a felfektetésnél

Felismeri és értelmezi az alap- és kellékanyagok feldolgozasi tulajdonsagait
Kivalasztja a szabas modjat

Elvégzi a szabast

Elvégzi a szabészati jeloléseket leigazité mintak segitségével

Miikddteti a ragasztd €s vasald berendezéseket

Felismeri a kiszabott alkatrészeket

Elkésziti és hasznalja a jeloldsablonokat

Osszeallitja a kiszabott alkatrészeket a rendelkezésre bocsatott miiszaki leiras alapjan
Hasznalja a huroko6ltésii és specidlis varrogépeket

Gondoskodik a munkavégzéshez sziikséges teriilet rendjérdl, tisztasagarol és kornyezetvédelmi
eldirasainak betartasarol

Betartja a gépek, berendezések munkavédelmi eldirdsait, hasznélja a véddeszkozoket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Meéretvétel kiilonboz6 ruhazati termékekhez
Mérettablazatok, méretjelolések
Meéretnagysag beazonositas

Szabasminta, leigazité minta és jel6l0minta készités
Alap- és kellékanyagok tulajdonsagai
Miiszaki leiras készités, értelmezés

Terités, felfektetés, szabas

Ragasztas technologia

Vasalas technologia

Alkatrészek 0sszedllitasa

Gépek biztonsagtechnikaja

Védoeszkozok fajtai

Munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eléirasok



szakmai készségek:

G¢épi szabaszat eszkozeinek miikodtetése

Kézi szabaseszk6zok hasznalata
Gyorsvarrogépek ¢€s special gépek mitkddtetése
Kézi varrdeszk6zok hasznalata

Vasalok és ragasztoprések muikodtetése

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Kéziigyesség

Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Visszacsatolasi készség

Modszerkompetencidk:

Kontroll (ellenérzd képesség)
Problémamegoldas, hibaelhéritas
Koériiltekintés, eldvigydzatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositéja és megnevezése:
165-13 Fehérnemii termékek készitése

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Vevoi igények felmérésével kapcsolatos feladatokat ellat

Felveszi a megrendelést egyedi vagy sorozatgyartashoz
Arkalkulaciot készit, fazont és alapanyagot ajanl

Méretet vesz, mérettablazatot hasznal

Elkésziti az alapmintékat, modellezést, szériazast végez

Fehérnemii termékeket szab

Meghatdrozza az elkészités modjat, a technologiai sorrendet
Fehérnemii termék elokészitd miiveleteit végzi

Egyedi megrendelés esetén a terméket elsd, masodik probara elkésziti
Elvégzi a probakat

A sziikséges miiveletek végzésén kiviil a kiilonféle alkatokra jellemzd leigazitas miiveletét
elvégzi

Fehérnemi termék Osszeallitdo miiveleteit végzi

Termék befejezési miiveleteit elvégzi

A termék elkészitése soran sziikséges specidlis gépek alkalmazasanak, alapvetd beallitasait
elvégzi

Elkésziti a végleges varratokat

Betartja a biztonsdgos munkavégzésre vonatkozé szabalyokat
Befejezi a fehérnemii terméket

Az elkésziilt termék mindségét ellendrzi

Elkésziti a szamlat

Betartja a fogyasztovédelmi szabalyokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Fehérnemti divatiranyzatok ismerete
Szerkesztési, modellezési ismeretek
Fehérnemt alap- ¢és kellékanyagai
Méretvétel szabalyai



Szabas moédjai

Fehérnemii munkamiiveletei, technologiai sorrendje
Proba szempontjai

Jelolések ismerete

Arkalkulacio készités tartalmi elemei

Munka- és kornyezetvédelmi szabalyok

Mindségi kovetelmények

Fogyasztovédelmi szabalyok

Szamla alaki és tartalmi kdvetelményei

szakmai készségek:

Kézi és gépi varras eszkdzeinek hasznalata
Kézi és gépi szabaszeszk6zok hasznalata
Specidl és automata gépek mitkddtetése
Vasalok, vasaloprések miikodtetése
Gyartéastechnologiak értelmezése

Személyes kompetenciak:
Onallosag

Kéziigyesség

Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Motivalhatdsag
Kompromisszumkészség
Empatikus készség

Modszerkompetencidk:
Kreativitas, otletgazdagsag
Modszeres munkavégzés

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

166-13 Kotottaru termékek osszeallitasa

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Marketing feladatokat végez

Felveszi a megrendelést egyedi vagy sorozatgyartashoz

Arkalkulaciot készit, fazont és alapanyagot ajanl

Szakszerli méretet vesz, mérettablazatot hasznal

Elkésziti az alapmintat, modellezést, széridzast végez

Kotottaru terméket szab

Meghatarozza a kotott termék elkészités modjat, a technologiai sorrendet
Kotottaru termék el6készité miiveleteit végzi

Egyedi megrendelés esetén Osszeallitja probara a kotottaru termeéket
Elvégzi a probat

Elvégzi a leigazitasokat, atalakitasokat az egyedi méretjellemzdok alapjan
Elvégzi a szabasmintan a leigazitasoknak megfeleld atalakitast

Elkésziti a végleges varratokat

Sz¢lt eldolgozza

Termék befejezési miiveleteit elvégzi

A termék elkészitése soran sziikséges specialis gépek alkalmazasanak, alapvetd beallitasait
elvégzi

Betartja a biztonsagos munkavégzésre vonatkoz6 szabalyokat

Befejezi a kotottaru terméket



Meggy6zodik a termék mindségérol
Elkésziti a szamlat
Betartja a fogyasztovédelmi szabalyokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Kotottaru divatiranyzatok ismerete
Kotottaruk alap- és kellékanyagai
Meéretvétel szabalyai

Arkalkulaci6 készités tartalmi elemei
Szerkesztési, modellezési ismeretek
Szabas moédjai

Kotottaruk munkamiiveletei, technoldgiai sorrendje
Proba szempontjai

Jelolések ismerete

Munka- és kornyezetvédelmi szabalyok
Mindségi kovetelmények
Fogyasztovédelmi szabalyok

Szamla alaki és tartalmi kovetelményei

szakmai készségek:

Kézi és gépi varras eszkdzeinek hasznalata
Kézi és gépi szabaszeszk6zok hasznalata
Special és automata gépek mitkddtetése
Vasalok, vasaloprések miikodtetése
Gyartéastechnologiak értelmezése

Személyes kompetencidk:
Onallosag
Dontésképesség
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Kapcsolatfenntarto készség

Moddszerkompetenciak:
Logikus gondolkodas
Kreativitas, Otletgazdagsag
Modszeres munkavégzés

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele a mestervizsga bizottsaggal eldzetesen egyeztetett
mesterremekek elkészitése, meghatarozott technologiaval, eszkdzokkel és ehhez kapcsolodo
teljes gyartastechnoldgiai dokumentaciéval.

A mesterremekek egyeztetése a vizsgabizottsaggal, a mestervizsga szakmai vizsgarészének
megkezdése eldtt 90 nap.

A mesterremekek és az ehhez kapcsolodo teljes gyartastechnologiai dokumentéciok leadasanak
hatarideje a vizsga megkezdése eldtt 10 nap (nyomtatott és elektronikus formaban).



Mesterremekek:

A) A mesterremek fehérneml készité termék: fliz6, body, fiirdéruha, halding, kontos,
szabadido ruha.

A gyartastechnologiai dokumentaciok értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.
A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

B) A mesterremek kotottaru 0sszeallitd termék: kardigan, kabat, ruha, szoknya, puldver, kotott
egyiittes

A gyartastechnologiai dokumentaciok értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.
A mesterremek értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Fehérnemi termék készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Véletlenszertien vélasztott modellrajz alapjan fehérnemi termék
modellezése készen kapott alapszabasminta segitségével.

Szabasmintak felfektetése, szabasa, kellékanyagok szabasa.

Fehérnem termék elkészitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 270 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

B) A vizsgafeladat megnevezése: Kotottaru termék készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Véletlenszeriien valasztott modellrajz alapjan kotott ruhazati
termék modellezése készen kapott alapszabasminta segitségével.

Szabasmintak felfektetése, szabasa, kellékanyagok szabésa.

Kotottaru termék elkészitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 210 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

A vizsgafeladat ismertetése: A fehérnemii-készitd és kotottaru osszeallitd iparban alkalmazott
fehérnemli és kotottdru alapanyagok feldolgozhatosagat befolyasold fizikai és kémiai
tulajdonsagok.

Gyartmany- vagy modellrajzok alapjan szabasminta készitése.

Gyartmany- vagy modellrajzok alapjan miiszaki dokumentacio készitése.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

Szobeli vizsgatevékenység



crer

bemutatasa

A vizsgafeladat ismertetése: Az elkészitett és leadott méretes fehérnemi és kotottaru termék

crer

A vizsgafeladat id6tartama: 15 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

B) A vizsgafeladat megnevezése: Fehérnemii és kotottaru cikktechnologiaja

A vizsgafeladat ismertetése: A szobeli kozpontilag Osszedllitott vizsgakérdései a kovetkezd
témakoroket tartalmazza: Fehérnemli ¢és  kotottaru  cikktechnoldgidja (munka-  és
kornyezetvédelmi szabalyok, mindségbiztositasi, fogyasztovédelmi ismeret)

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc (ebbdl felkésziilési id6 30 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

C) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

D) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési 1d6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek és a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres
mestervizsgat tett.



A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési €s Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Fehérnemii-készit6 és
felszerelések minimuma kotottaru osszeallitdo mester
Szabaszasztal X

Tarolo szekrények vagy polcok

Szamitdgép és perifériai

Teritékleszorito csipeszek

Kézi ollok (szabasz, kézimunka, papirvago stb.)

Mér6-, jelolo- és rajzeszkdzok

Szabasmintapapir

Kézi varroeszkozok

Hurokoltésu ipari varrogép

Lancoltésii varrogép

Szegdvarrdgép (interlock)

Lancolo6 gép

Egyenes gomblyukvarrogép

Fedévarrogép

Cikcakk varrogép

Kiilonb6z6 varrogép apparatok

Vasaldallvany

Hofokszabalyzos kézi vasalo

GOzvasald

Vasalopreés

Sikragaszto prés

Segeédeszk6zok (vasaloparnak, vasalofak, vasaloruha, kefe stb.)

Szakkonyvek, szakfolyodiratok, divatlapok

Mikroszkop, lupe, bontoti

Préba tiikkor

Probababa
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Terméktarolo allvany, vallfaval

41. IPARI ALPINISTA MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. Az Ipari alpinista mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. Az Ipari alpinista mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek



Az lpari alpinista mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),
szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezeése azonosito szama
Ipari alpinista 32582 04

Tovabbi feltétel: A mestervizsgara jelentkezének az Ipari alpinista végzettséggel egyidejiileg
Munkavédelmi technikusi végzettséggel is rendelkeznie kell.

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. Az Ipari alpinista mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)

Ipari alpinista 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Gsszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés id6pontjaban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithaté be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. Az Ipari alpinista mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo tevékenységek
1. Az Ipari alpinista mester munkateriiletének leirasa

Elékésziti a munkafolyamatot

Tanulményozza a terveket, meggy6zdodik azok kivitelezhetdségérol

Tanulmanyozza — sziikség esetén elkésziti, kiegésziti — a munkavédelmi dokumentumokat
Eréhatasokat, terhelhetdségeket értékel, meghatarozza és kiépiti, épitteti a biztositd ¢és
ereszkedd pontokat

Zuhanas elleni biztositas alkalmazasaval mozog (be- vagy lezuhanasveszélyes kornyezetben)
Munkautasitast készit, vagy a meglévé munkautasitast jovahagyja

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket, munkavezetot(ket) jelol ki

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok (tanuldk) tevékenységét

Munkat, vagy sport, illetve szabadidds tevékenységet végzd személyt, személyeket irdnyit,
mozgat, biztosit, a mentési lehetdség folyamatos fenntartasaval, munkautasitast, iizemeltetési
szabalyzatot készit

Kiépiti, kiépitteti a feladat elvégzéséhez sziikséges palyat, helyszint, a lezuhanas elleni védelem
folyamatos fenntartasa mellett

Emelési feladatoknal meghatarozza a sziikséges eszkozoket és technologiat

Elemzi a mentési lehetdségeket, modszereket, kivalasztja a legoptimalisabb megoldast

Mentési tervet készit, végrehajtja vagy iranyitja a mentést

Elvégzi, elvégezteti a befejez6é munkalatokat

Gyakorlati oktatast tart

Ertékeli és mindsiti a végzett munkat, gyakorlati oktatast

Dokumentaciot vezet, ellenoriz



2. Az Ipari alpinista mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az Ipari alpinista mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

III. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

Ipari alpinista megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

001-11-1 Pedagdgiai ismeretek

002-11-1 Vallalkozési ismeretek
167-13 Kotéltechnika
168-13 Ipari feladatok kotéltechnikaval
169-13 Szabadidds sportok kotéltechnikaja
170-13 Kotéltechnika alkalmazésa mentés soran

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési és kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagodgidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagodgiai
sajatossagait

Megvalodsitja az élménykozponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban ¢és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az dnellendrzd feleldsségvallalas képességét

Kreativan megvalésitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)

Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:
szakmai ismeretek:



A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga és a mai kor tdrsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagdgiai sajatossagainak
iIsmerete

Az ¢lménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagogiai eszkozok ¢és tudatos hasznélatuk ismerete a gyakorlati munkéban és a
tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €és onellendrzo felelosségvallalas képességének formalasi ismeretei

A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ mddszereinek
ismerete

A szakmai és egylittmikodési Onfejlédés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzes vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagobgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A val6s vallalkozasi kornyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznélat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6o munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:
Empatia



Pozitiv elvarasok attitidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége

Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacioés nyitottsag
Egyiittmtkodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontu gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége

A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kévetelménymodul azonositéja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerz8déseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Villalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatisaival. Ennek alapjan az aldbbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- €s pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasdg miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket



- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mtkodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzo6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok miikodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok reélszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A vallalkozés beinditasahoz sziikséges eszkozok listajanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas bels6 ¢€s kiilsé finanszirozasi forrdsai, a vallalkozas fizet6képessége
Hitelezés €s tamogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozaés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellen6rzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Koznyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése



Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség

Telefonalasi technikak

Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallésag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

167-13 Kotéltechnika

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ellendrzi a dolgozok felszerelését, segit kivalasztani a megfelel6 mennyiségli és mindségii
eszkozt

Meghatarozza €s egyértelmiivé teszi a kommunikécios csatornakat, jelzéseket

Kivaélasztja az egyéni véddeszkozoket, figyelembe véve azok egyiitt hasznalhatdsagat

Felszereli ©6nmagat a munkavégzéshez sziikséges kotelez0 és sziikséges egyéni
véddeszkozokkel

Meghatarozza a kotélrogzitési pontokat

Kotelrogzitési pontokat helyez el, illetve bekdti a koteleket az eldkészitett pontokhoz
(standépités)

Kiépiti a visszafutas gatld rendszert, ha sziikséges

Klasszikus és modern el6lmaszo technika alkalmazasaval eléri a munkateriiletet (tarsbiztositas
segitségével)

Fiiggdleges ¢és/vagy fiiggblegestdl eltérd szogli kotélen leereszkedik vagy felmészik a
munkateriilethez és elvégzi a munkat

Fiiggdleges ¢és/vagy fliggdlegestol eltérd atszereléssel kozeliti meg a munkateriiletet



A munkateriiletnek és alkalmazott kotéltechnikdnak megfelelé mentési tervet készit, amelyet
Ismertet az ott dolgozokkal

Vészhelyzeti tervet készit, kész tervet ellendriz és jovahagy

Ismerteti az elsdsegélynyujtds modjat, meghatdrozza az elsdsegélynyujtdo anyagok tarolasi
helyét

Emelési feladatoknal meghatarozza a sziikséges eszkozoket €s technoldgiat

Emelési tervet készit a varhato terhelések figyelembevételével

Gépi vagy kézi erdvel emelést, mozgatast végez

A munkatertilet ismeretében kockéazatértékelést készit

Folyamatos ellendrzés alatt tartja a veszélyesnek itélt teriiletet, munkafolyamatot

Meghatarozza a lezuhanas megel6zésére alkalmas modszert

Elkésziti a munkafeladat ellatasahoz sziikséges egyéni véddeszkdz juttatasi rendet

Ellendrzi az egyéni véddeszkoz bevizsgalasi jegyzokonyvet

Elvégzi és dokumentalja az altalanos és specialis munkavédelmi és tlizvédelmi oktatast
Gondoskodik a munkateriilet eredeti allapotanak a visszaallitasarol

A teriiletet tisztan hagyja ott, mindent dokumentél vagy ellendrzi a dokumentaciokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Alpintechnikéban hasznalatos eszk6zok, targyak, felszerelések és azok mindségbiztositasi
rendszere

A felhasznalt technoldgia és anyagok ismerete

Kornyezet €s tlizvédelmi szempontok ismerete, betartatasuk

Ereszked6- és biztositoallas szilardsaganak megallapitasa

A mindenkori hatalyos jogszabalyi alapok

Egyéni és kollektiv véddeszkdzok miikodésének modjai, hasznalatuk

Kommunikacids eszk6zok (hang és fényjelek)

Felszerelés haszndlati (biztositasi, ereszkedési, eresztési stb.) technikak

Ipari Alpintechnikai Biztonsagi Szabalyzatban felsorolt, meghatarozott és elfogadott eszk6zok
Anyag- ¢s gyartastechnologia

Tipikus hibak

Munkavallalo6i alapok

Szakmai készségek:

Alpintechnikai felszerelések alkalmazasa, az alkalmazas iranyitasa

Mentési modszerek, elsésegélynyujtas

Eszkozokre vonatkozé elbirasok, jelzések értelmezése

Teher- és személymozgatas modszereinek alkalmazasa, az alkalmazas iranyitasa
Szakmai nyelvezet ismerete, zartnyelv hasznalata

Személyes kompetenciak:
Mozgaskoordinacio
Szervezokészség
Onallésag

Tarsas kompetenciak:
Kompromisszumkészség
Kommunikacio
Motivalo készség

Modszerkompetencidk:
Attekint6 képesség,

Figyelem Osszpontositas
Koriiltekintés, elovigyazatossag



A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

168-13 Ipari feladatok kotéltechnikaval

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tanulmanyozza a terveket, meggy6zddik azok kivitelezhetdségérol

Atveszi a munkateriiletet, egyeztet a partnerekkel

Beszerzi, beszerezteti a munkavégzéshez sziikséges hatosagi engedélyeket

Konzultdl a munkavezetovel a sziikséges védoeszkozok, szerszamok, anyagok helyszinre
szallitasanak titemérol

Elokésziti, biztositja a mentéshez, elsOsegélynyljtashoz sziikséges eszkdzoket, anyagokat
Mentési tervet készit, a meglévoét ellendrzi, jovahagyja

A mentési tervet ¢és az elsdsegély helyét ¢és a kommunikécios feladatokat ismerteti a
dolgozokkal

Gondoskodik a munkateriilet alatti teriilet biztonsagarol

Koordinélja tevékenységét a munkateriileten dolgozo tobbi szakemberrel

T4ajékozodik és alkalmazkodik az id6jarés valtozashoz

Segédeszkdzok és munkaeszkozok segitségével megkdzeliti a munkatertiletet (kotéltechnikai
eszk6zok, daru, kosaras emeld, mozgathato allvany, csorlok)

Elvégzi a sziikséges munkat, munkafeladatot

A munkavédelmi dokumentumok szerint elvégzi a vallalt feladatot

A munkavégzés alatt folyamatosan ellendrzi a sziikséges biztositds meglétét

A veszélyes munkateriileten tartdzkodas alatt folyamatosan kontroll alatt tartja a lezuhanas
ellen védod rendszert

Gondoskodik, hogy illetéktelen személy ne férjen hozza a kiépitett biztositd és ereszkedd
rendszerhez

A munka megkezdésekor és befejeztével a felszerelések ellendrzésére felhivja a dolgozok
figyelmét

A sériilt, nem megfeleld miiszaki allapot eszkdzoket cseréli vagy cserélteti

A Biztonsagi Szabalyzat szerinti gyakorisaggal meggy6zddik a felszerelések allapotardl és azt
dokumentalja

Nyilvantartja az egyéni véddeszkoz juttatdsi rendet és az egyéni véddeszkoz iddszakos
bevizsgalasi jegyzokonyvet

Figyelembe veszi a gyartoi ajanlasokat, mind a hasznalatra, mind a taroldsra vonatkozdan

Az ajanlasok, allasfoglalasok szerint tartja karban a felszereléseit

A munka elvégzését kovetden a munkateriiletet tisztan és kifogastalan allapotban adja at

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

A mindenkori hatalyos Ipari alpintechnikai biztonsagi szabalyzat
Munkabiztonsagi és balesetvédelmi eldirasok

Epitészeti tervrajz alapjai

Alpintechnikdban haszndlatos eszk6zok, targyak, felszerelések
Felszerelés hasznalati, biztositasi, ereszkedési, eresztési és maszasi technikak
Nemzetkdzi eldirasok és rendeletek

Anyag- €s gyartastechnologia

Kornyezetvédelem

Munkavallaloi alapok

Szakmai készségek:

Alpintechnikai felszerelések hasznalata

Epitészeti miiszaki rajz olvasasa, értelmezése

Elemi szinti szamitogép-hasznalat

Szakmai nyelvezetii iraskészség, fogalmazas irasban



Személyes kompetenciak:
SzervezOkészség
Onfegyelem

Precizitas

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Kapcsolatfenntarto készség
Konszenzus készség

Modszerkompetencidk:
Attekint6 képesség
Lényegfelismerés (1ényeglatas)
Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megnevezése:

169-13 Szabadidds sportok kotéltechnikaja

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Tajékozodik a sporttevékenység jellegérol és a résztvevok varhatod dsszetételérol

Felkésziti a dolgozokat a varhato feladatokra

Meghatarozza a kommunikacié maodjat, fajtait

Kiépiti vagy kiépitteti a feladat elvégzéséhez sziikséges palyat, a lezuhanas elleni védelem
folyamatos megtartasa mellett

Munkat, vagy sporttevékenységet végzd személyt iranyit, leereszt, mozgat, biztosit, a mentési
lehetdség folyamatos fenntartasaval

Felméri a résztvevok fizikai és mentalis allapotat

Ismerteti a feladatot, felkésziti a résztvevoket

Kivalasztja a személyre szabott felszereléseket a résztvevok szamara

Gondoskodik a résztvevok bedltoztetésérol, kezelési ismertetot tart

Bemutatja a feladatot a résztvevéknek

Elinditja és folyamatosan ellendrzi a feladat végrehajtasat

Gondoskodik a palya 0sszes szakaszan az ellendrzés folyamatossagarol

Leszereli a résztvevOkrol az eszkozoket

Lebontja a palyat, a helyszint és a kdrnyezetét az eredeti allapotaba visszaallitja

Mentési tervet készit

A specialis mentési feladatokat betanitja, bemutatja, begyakoroltatja

A mentéshez sziikséges eszkozoket 0sszeallitja, megfeleld helyen deponalja

Sziikség esetén lementi a résztvevoket a palyarol

Elvégzi és elvégezteti a szlikséges l1étesitmény- és felszerelés vizsgalatokat

Gondoskodik a sziikséges szakmai koriilmények biztositdsardl (palyaszabalyzat, mentési terv,
lizemeltetési szabalyzat)

Kezeli és vezeti a sziikséges lizembe helyezési- és lizemeltetési dokumentéaciokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Alpintechnikéaval tdimogathat6 szabadidds tevékenységek

Kotéltechnikai ismereteket kivano sporttevékenységek

A mindenkori hatalyos Ipari alpintechnikai biztonsagi szabalyzat

A mindenkori hatalyos altaldnos munkavédelemi és munkabiztonsagi szabalyok
Alpintechnikéban hasznélatos eszk6zok, targyak, felszerelések

Ereszkedo- és biztositdallas szilardsaganak megallapitasa



Szakmai készségek:

Alpintechnikai felszerelések hasznélata

nwZartnyelv” hasznalata

Koznyelvi beszédkészség

Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése

Eszkozokre vonatkozo el6irdsok, jelzések értelmezése

Személyes kompetenciak:
Mozgaskoordinacid
Megbizhatdsag
Felel6sségtudat

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Udvariassag

Empatikus készség

Modszerkompetencidk:

Kreativitas- otletgazdasag, helyzetfelismerés
Kontroll (ellenérzéképesség)

Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

170-13 Kotéltechnika alkalmazasa mentés soran

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Figyelembe veszi az iddjaras-elorejelzést

Meérlegeli az 6nerdbdl torténd mentés lehetdségét

Elemzi a mentési lehetdségeket, modszereket, kivalasztja a legoptimalisabb megoldast

Mentési tervet készit, majd végrehajtja a mentést

Kivalasztja, el6késziti a sériilés jellegének megfeleld mentdfelszerelést

A mentésvezetdi feladatként megoldja a karhely felderitését, meghatarozza a megfelelé mentési
modot

A mentést olyan részfeladatokra bontja, hogy azok valamennyi mentésben résztvevd szdmara
viladgos, egyértelmii legyen

Osszehangolja és irdnyitja a mentési folyamatok végrehajtasat

Elhtz6d6 mentéseknél gondoskodik a mentd személyek rendszeres, pihent emberekkel torténd
valtasarol

Végrehajtja a mentés befejezése utan teendd intézkedéseket

Zart térbdl valdo mentés megkezdése eldtt és soran figyelembe veszi az erre vonatkozo
eldirasokat, miiszaki kdvetelményeket

Legyen tisztdban a zart rendszeri 1€gzdkésziilékkel végzett kotéltechnikai mentés sajatos
ismereteivel

Elsésegélyt nyu;t

A sériilt atadasaig kontrollalja a sériilt allapotat

Hatosagokat értesiti

Folyamatosan kapcsolatot tart az akcioban érintett partnerekkel

Kozremiikodik a baleseti jegyzokonyv készitésében

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:
Elsésegélynyujtas

Els6segély nyujtasi felszerelések
Mentési sémak, modulok



Alpintechnikéban hasznélatos eszk6zok, targyak, felszerelések
Ereszkedd- és biztositoallasok
Mentéshez hasznalt specialis felszerelések

szakmai készségek:

Alpintechnikai felszerelések hasznalata
,Zart nyelv” hasznalata

Szakmai nyelvezetii iraskészség
Ko6znyelvi beszédkészség

Személyes kompetenciak:
Alloképesség
Dontésképesség
Stressztlird képesség

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
Segitokészség
Empatikus készség

Modszerkompetencidk:

Rendszerezd képesség, helyzetfelismerés
Attekintd képesség

Problémamegoldas

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgara bocsatas feltétele a mestervizsga bizottsaggal elézetesen egyeztetett 167-13
Kotéltechnika, 168-13 Ipari feladatok kotéltechnikaval, 169-13 Szabadidds sportok
kotéltechnikaja és a 170-13 Kotéltechnika alkalmazasa mentés sordn kdvetelménymodulokhoz
kapcsolddod bemutatovizsga elkészitése, meghatarozott technologiaval, eszkézokkel és ehhez
kapcsolodo teljes miiszaki dokumentacidval.

A dokumentacié formai kovetelményei: maximum 15 A/4 oldal, flizott vagy kotott formaban.
Normal margd, 1,5-0s sortdvolsdg, 12-es betliméret, Times New Roman betlitipus. A
felhasznalt forrasok jegyzéke mellékletben szerepeljen.

A miiszaki dokumentécio6 leadési hatarideje: 10 nappal a bemutatoi vizsga megkezdés el6tt.

A miiszaki dokumentacio értékelése: 0-70 % Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt
A bemutatovizsga értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex ereszkedési, tarsbiztositdsi, és mentési gyakorlat
parban.

A vizsgafeladat ismertetése: A kotéltechnikai ismeretek gyakorlatban torténd bemutatasa:
maszas, ereszkedés, atszerelés, huzorendszerek épitése, targyak mozgatasa, személyek mentése
kotélbiztositas mellett.



A vizsgafeladat idétartama: 240 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Ipari alpintechnika alkalmazasa a kiilonb6z6 munkavégzések
soran.

A vizsgafeladat ismertetése: A munkatevékenységek soran el6forduld ipari alpintechnikai
elemek alkalmazédsa a tervezéstdl a kivitelezésen keresztiil a munkateriilet elhagyasaig, a
vonatkoz6 munkavédelmi és balesetvédelmi eldirdsok betartasaval.

A vizsgafeladat id6tartama: 80 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Irdnyitd ¢és vezetdi feladatok ellatasanak aspektusai a
kiilonb6z6 munkavégzések soran.

A vizsgafeladat ismertetése: A kiilonb6z6 ipari alpintechnikai munkatevékenységek soran
eléforduld vezetdi, iranyitéi ¢és oktatoi feladatk6rok adminisztralasa, alkalmazésa,
lebonyolitasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6: 30 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkaveégzés altali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgazd egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.



4. A mestervizsgarészek aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek €s a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoka
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven belill mas mesterképesitésbodl sikeres

mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések
minimuma

Ipari alpinista

Kéziszerszamok

X

Méromuszerek

Egyéni véddeszkozok (kesztyll, sisak)

Ereszkedo- €s biztositdeszk6zok, maszogépek

Lezuhanésgatlok

Energiaelnyeldk, kantarok

Kotelek

Hevederek

Karabinerek

Csigak

Id6jarasalléo munkaruha

Miszaki dokumentacio

Szamitogép

Szoftverek

Nyomtato

ElsOsegélynyujto felszerelés

Kommunikacids eszk6zok

XXX XXX XXX X XXX XXX

42. KERESKEDO MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Kereskedd mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Keresked6 mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

A Kereskedd mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak),

szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosito szama
Kereskedd 54341 01
Konyvesbolti és antikvariumi kereskedd 5234103
Latszerész ¢és fotocikk kereskedd 54725 04
Viragkotd és viragkereskedd 3421504




Boltvezet6 3534101
Elado 3434101
Elelmiszer -, vegyi aru és gyogynovény eladd 3134101
Miiszakicikk-eladd 3134103
Viragbolti elado 3121501
Toltéallomas kezeld 3234101
Becstis 5234101

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Keresked6 mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakirdnyu képesités megszerzését kovetden az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Kereskedo 5¢év
Konyvesbolti és antikvariumi kereskedd 5¢év
Latszerész és fotocikk-kereskedd 5¢év
Viragkoto és viragkereskedd 5¢év
Boltvezeto 5¢év
Elado S5¢év
Elelmiszer -, vegyiaru és gyogyndvény elado 5¢év
Miiszakicikk-eladd S5¢év
Viragbolti elado 5¢év
Toltéallomés-kezeld S5¢év
Becsiis 5¢év

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részid6kbdl is dsszeallhat, de az utolsd id6szak nem lehet
egy évnél rovidebb, €s a vizsgara jelentkezés idopontjaban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. A Kereskedé mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodoé tevékenységek
1. A Keresked6 mester munkateriiletének leirasa

A kereskedd mester aktivan részt vesz a kereskedelem valamelyik részteriiltén, annak
gyakorlati, iranyitasi, vagy oktatasi szegmensében.

Kereskedelmi vallalkozést alapit, miikddtet, vagy iranyit.

Betartja ¢és betartatja a kereskedelmi egység miikddésére vonatkozd jogszabalyokat,
eléirasokat.

Betartja és betartatja a feliigyeleti és ellen6rz6 hatdsagok, hivatalok elvarasait, ennek
megfelelden dolgozik.




Villalkozés alapitasakor megszerzi az iizlet jellegének megfeleld engedélyeket, biztositja az
lizlet szabalyos miikodésének feltételeit.

Kialakitja az tizlet aruvalasztékat, arculatat, megtervezi a berendezést, az aru elhelyezését,
kialakitja a kdzlekedési utvonalakat az iizletben, a marketing szempontok figyelembevételével.

Alkalmazza a kereskedelemben alkalmazand6 legmodernebb technikat, gép, berendezés, és
minden egyéb szakmai eszkoz vonatkozéasaban.

Megszervezi az iizlet miikodéséhez sziikséges feltételeket.

Alapitasnal a rendelkezésre allo vallalkozasi formak koziil a legmegfelelobbet kivalasztja,
ennek megfelelden vallalkozast alapit.

Munkaer6t toboroz, alkalmaz, betartja a Munka Torvénykonyv aktudlis szabdlyait,
munkaszerzddést kot, munkakori leirast alkot, konyveldt, adminisztratort szerzddtet, nekik
hataridében adatot szolgaltat, a bevallasok, konyvelés és egyéb adminisztracidos feladatok
naprakészsége érdekében.

A munkaerd gazdalkodast iranyitja, vagy végzi, miiszakbeosztast készit, jelenléti ivet, vagy
ennek megfeleld adattartalml nyomtatvanyt készittet, ellendriz.

Szerzddéseket kot, aktiv piackutatast végez, szallitot értékel, mindsit.

Sziikség esetén hitelkérelmet készit, vagy kintlévoségeket kezel, iranyitja az tizleti, pénziigyi
folyamatokat.

Betartja az arképzés, afa elszamolds, a szamlakiallitds szabdlyait, valamint az Eurdpai Unidén
beliili illetve azon kiviili elszamolas, és egyéb kapcsolatok jogszabalyait, azon a szinten, amit
egy kereskedelmi tizletben a vevd kiszolgéldsa soran alkalmaznia kell.

Iranyitja az adminisztracids tevékenységet, az eldirt bizonylatok kitoltését, a szamla, nyugta
kiallitas folyamatat.

Intézi a vevoreklamaciot, tisztdban van a vasarlok konyvéhez kapcsolodo eldirasokkal.

Ismeri a szavatossag, jotallas és termékfeleldsség fogalmat, és tudja alkalmazni a gyakorlatban
a vonatkozd jogszabalyokat.

Ismeri a készletgazdalkodas szabalyait, munkaja soran alkalmazza az ezzel kapcsolatos
eldirasokat.

A piac és a vevoigényeknek megfeleld készletosszetételt alakit ki, figyelembe veszi a gazdasagi
szempontokat.

Készletgazdalkodasi mutatokat szamit és elemez (forgési sebesség napokban és fordulatokban).
Elemzi az arbevétel, arrés, jovedelmezdség, termelékenység és egyeéb hatékonysagi mutatokat,
¢s folyamatosan vizsgalja a kereskedelmi munka hatékonysagat.

Kiemelt figyelemmel kezeli a HACCP ¢és ehhez kapcsolodd higiéniai €s egészségvédelmi
eldirdsok betartasat (pl: mindség megdrzési idok, oktatdsok, egészségiigyi konyv, kotelezd
1d6szaki orvosi vizsgalatok, stb.).

Megszervezi és iranyitja az értékesités munkafolyamatait, beszerzés, aruatvétel, arutarolas, az
lizletbe torténd arukihelyezése, arfeltiintetés, marketing, reklam, eladas, csomagolas.

Ismeri a pénztargép mikodtetését, a bevétel elszamoltatasat, a pénzkezelést ¢és a
bizonylatolassal kapcsolatos eldirasokat.

Irdnyitja a kereskedelemben alkalmazhato leltarozasi tevékenységet, megallapitja a
leltareredményt, sziikség esetén meghatdrozza a norméan beliilli hianyt (elszamolhat6
veszteséget).

Munkdja sordn betartja és betartatja a munka, baleset, tliz €s vagyonvédelmi eldirasokat,
valamint a dohanyzéssal kapcsolatos szabéalyokat.

Idegen nyelven kommunikal, a szakteriiletének megfeleld szinten.

Irdnyitja és oktatja a kornyezetében 1év0, irdnyitdsa ald tartozd munkatarsait valamint a
szakmai gyakorlaton 1év6 tanulokat.

Figyelemmel kiséri és figyelembe veszi a piac és a fogyasztdi szokasok valtozasat, az 1j
igények megjelenését.

Figyelemmel kiséri a szakmai szervezetek munkdjat, mindsitési rendszereket, szakmai
versenyeket, kiallitasokat, mindennapi munkéjaban alkalmazza a legtjabb oktatasi, marketing
¢s technoldgiai ujdonsagokat.



2. A Kereskedo6 mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

A Kereskedo mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

III. Szakmai kdvetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Kereskedd megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositéja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Villalkozési ismeretek
174-13 Kereskedelmi és marketing ismeretek alkalmazéasa
175-13 Kereskedelmi folyamatok gazdasagi elemzése
176-13 Uzleti kommunikaci6

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megnevezése:

001-11-1 Pedagoégiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési és kommunikéacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés €s pedagogiaja (elmélet-miihely kozeli tapasztalas - valods
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat

A pedagodgiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értekvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagdgiai
sajatossagait

Megvalositja az élménykdzponti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivacigjat

Ismeri ¢és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzeési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo felelosségvallalas képességét

Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (szlikség esetén csapatmunkéban)

Képes a szakmai és egyiittmiikdodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatas jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:



Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlodési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacios szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
A szakképzés ¢és pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatdnak tudatos kezelése

A pedagdgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga és a mai kor tdrsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkez6 életpalya, a proaktiv életvezetés pedagodgiai sajatossagainak
Ismerete

Az ¢lménykozpontu gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagogiai eszk6zok ¢és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és eroforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés €és onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ mddszereinek
ismerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsaganak ismeretei

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Ko6znyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvii beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontu gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivécios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagdgiai beszédkészség

A szakképzési eszkdzok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatdnak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok er6forras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6o munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egyiittmiikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége



Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitlidje

Pozitiv jovokép kialakitasanak képessége

Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatés a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai €s egyiittmiikddési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacioés nyitottsag
Egyiittmikodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége

A pedagdgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag és az er6forras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 0nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmiikodési onfejlodés elsajatittatasanak képessége

A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a véllalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikodési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzédéseket készit (jogi felligyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével és ezek hatasaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvet6 ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasag miikodési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat



- Fébb vonalakban ismeri az egyes add- €s kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamolojanak fobb egységeit és ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tajékozodni tud és kdvetkeztetéseket von le

- Kialakitja és miikodteti a véllalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Villalkozési formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Koételmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:

A vallalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A vallalkozasok erdéforrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A villalkozéas beinditasahoz sziikséges eszkozok listajanak Osszedllitisa és a munkaerd
szlikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belso kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozésa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az iizleti terv készitésének esetei és celkdzonsége

Az lizleti terv felépitése és részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatés szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢és kiilsd finanszirozasi forrdsai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas

Biztosités, aru- és vagyonvédelem az tlizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség



Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:

Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag

Dontésképesség

Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallésag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockazatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

174-13 Kereskedelmi és marketing ismeretek alkalmazasa

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Kereskedelmi egységet rentdbilisan irdnyit és miikodtet, elvégzi az alabbi feladatokat:
Kereskedelmi egységet létesit, kialakitja az iizlet arculatat, meghatarozza az tizletpolitikajat
Megtervezi a kereskedelmi egység berendezését, a berendezési targyak szakmai elhelyezését,
gondoskodik a tiiz-, baleset- és vagyonvédelmi eldirasok betartasarol

Kereskedelmi vallalkozast irdnyit, miikodéséhez szallitd és vevOpartnereket kutat fel, veliik
szerzddéses kapcsolatra 1ép

Kereskedelmi vallalkozas mikodtetéséhez sziikséges munkakoroket hataroz meg, és alakit ki
Munkaer6t toboroz, és vesz fel, munkaszerzodéseket kot, munkakori leirasokat alkot

Hatékony létszam- és bérgazdalkodast végez

Irédnyitja és ellendrzi az aruforgalmi tevékenységet: arubeszerzés, aruatvétel, raktdrozas,
arufeltoltés, értékesités, szamlazas, vevoreklamacio

Osszehasonlitja a beszerzési forrasokat, kivalasztja ezek koziil az optimalist, és figyelemmel
kiséri a teljes beszerzési folyamatot



Meghatarozza a piaci kornyezetnek megfelelden a termékvalasztékot a kereslet és kinalat
Osszhangjanak megteremtésével, figyelembe veszi a szakmai kovetelményeket a mindség és ar
tekintetében

Irdnyitja és ellendrzi az arképzés folyamatat, arfeltiintetés maodjat, arvaltoztatds modszerét és
elszadmolasat

Meghatarozza a készletgazdalkodas alapvetd elveit, nyilvantartds modszerét, elszamolas elvét
¢és gyakorlatat

Meghatarozza €s iranyitja a leltarozas folyamatat, gyakorisagat, elszamoltatasat

Munkaja soran tudatosan értelmezi az arujeloléseket, piktogramokat

Alkalmazza a kereskedelmi informatikai rendszereket a teljes aruforgalmi folyamatra
vonatkozoan (pl. druazonositas, készletgazdalkodas, rendelési folyamatok, stb.), felismeri az e-
kereskedelembe vald bekapcsolodas lehetdségeit

Torekszik az innovativ eszk6zok és modszerek alkalmazasara

Betartja a HACCP, a kornyezetvédelem, eldirdsait, kiilonds tekintettel a veszélyes aruk
tarolasara, valamint szallitadsara vonatkozo szabalyokra.

A kereskedelemben alkalmazhat6 rekldmeszk6zok koziil kivalasztja a szamdara hatékonyakat
Megtervezi az eladdsdsztonzés hatékony modjat, és részt vesz az akcidk megtervezésében,
lebonyolitasdban és az eredmények értékelésében

Alkalmazza a PR-mddszereket

Betartja a tisztességes piaci magatartasra vonatkozo eldirasokat

Vizsgdlja a marketing dontések hatdsat a vallalkozas gazdalkodéasara

Osszehasonlitasokat végez a versenytarsak gazdalkodasi-, marketing-, reklam tevékenységére
vonatkozoan

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Az lzletnyitassal kapcsolatos ismeretek

A szerzodések alaki, formai, tartalmi eldirasainak ismerete

Sziikséges létszdm meghatarozasa, munkakorok kialakitasa, interjiztatds, munkaerd
kivalasztas, alkalmazas, betanitas

Az aruforgalomi folyamat kialakitasa, miitkodtetése

Beszerzés csatornai, modszerei, szallitoértékelés, szallitd kivalasztas

Uzlet kiilsé-belsd arculati elemei, kialakitdsa, arutarolas, kihelyezés szabalyai

Arképzés modszerei, arfeltiintetés arvaltozas szabalyai, dokumentécioja
Készletgazdalkodas, nyilvantartas, készletértékelési modok, leltarozas lebonyolitasa
Aru- és vagyonvédelem biztositasanak médjai, korszerii technikai eszkozok alkalmazasa
A kereskedelmi folyamatok finanszirozasa, kapcsolddd dokumentaciok ismerete

A kereskedelmi munkat érintd jogszabalyok ismerete

Kereskedelmi vallalkozasok marketing és reklamtevékenységének jellemzoi
Marketingkommunikacids és reklameszkozok jellemzdi és valasztéka

Ertékesités 6sztonzés modszerei és alkalmazasa

Reklamok csoportositasa, jogi szabalyozasa

szakmai készségek:

Szakmai nyelvii beszédkészség magyar €s idegen nyelven

Kereskedelemben hasznalatos boltberendezések, pénztargépek és szakmai szoftverek
hasznalata

Szamitogép hasznalat

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Onallosag

Dontésképesség



Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd készség
Tolerancia
Konfliktusmegoldo készség

Modszerkompetencidk:

Ismeretek helyén val6 alkalmazésa
Gyakorlatias feladatértelmezés
Eredményorientaltsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

175-13 Kereskedelmi folyamatok gazdasagi elemzése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ertelmezi a vallalkozds éves beszamolojat, kovetkeztetéseket von le a gazdalkodas
eredményessége tekintetében

Ertékeli, elemzi a véllalkozas vagyonat, a vagyonrészek fébb Osszetevdit, azok hatasat a
gazdalkodas biztonsagara

A vallalkozas eredményes gazdalkodasara vonatkozoan alkalmazza az Osszefiiggéseket,
(jovedelmezbség elemzés)

Elemzi a bevétel és a koltségek alakuldsat, kovetkeztetéseket von le a wvallalkozas
rentabilitdsara vonatkozdan

A gazdélkodasi adatokbdl levezeti az eredmény kialakuldsat, a kimutatott eredményt értékeli, s
vezetdi dontésében figyelembe veszi

Elemzi a készletgazdalkodas alakulasat, idébeni valtozasat, alkalmazza terveinek kialakitasanal
Alkalmazza az arképzési modszereket

Vizsgalja és elemzi a létszam és bérgazdalkodast, termelékenységet

Alkalmazza a kereskedelemre jellemzd statisztikai modszereket, viszonyszamokat

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Szamviteli beszamold, eredmény kimutatas felépitése, Osszefiiggései, elemzése
Koltségek csoportositasa, elemzése

Készletgazdalkodasi mutatok, forgasi sebességmutatok szamitasa
Készletelemzés (druforgalmi mérlegsor, viszonyszamok)

Arképzés modszere

Ertékesités, arképzés elemzése (érték, ar és volumenindex)

Létszam és bérgazdalkodasi mutatdk (valtas, viszonyszamok, szinvonalmutatok)
Termelékenység szamitdsa, elemzése

Tervezés, tervek kiértékelése

szakmai készségek:

Szakmai szdmolési készség

Informéacidforrasok kezelése

Szamitogép hasznalata

Szovegszerkesztési, tablazatkezelési és adatbazis kezelési programok hasznalata

Személyes kompetencidk:
Pontossag

Precizitas
Dontésképesség



Tarsas kompetenciak:
Prezentacids készség
Tomor fogalmazas készsége

Modszerkompetencidk:

Gyakorlatias feladatértelmezés

Numerikus gondolkodas, matematikai készség
Eredményorientaltsag

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

176-13 Uzleti kommunikacio

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Kialakitja é¢s miikodteti a kereskedelmi vallalkozés/iizlet kommunikéacios csatorndit
Jol kommunikal széban és irasban, alkalmazza az iizleti targyalastechnikai eszkozoket
Uzleti targyaldsok sordn betartja az etikai szabalyokat

Tudatosan alkalmazza a targyalds soran a testbeszéd és az arcmimika hatésait
Meggydzden kommunikal, elfogadtatja targyalopartnerével a szakmai allaspontjat
Egyiittmiikddik az tizleti partnerekkel, szakmai szervezetekkel

Folyamatosan jelen van az iizleti életben, informaciot gyijt, feldolgoz, 4j iizleti kapcsolatokat
épit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Kommunikacios ismeretek

Targyalastechnikai eszk6zok

Etikai szabalyok

Szovegszerkesztési, tablazatkezelési és adatbazis-kezelési ismeretek
Irodatechnikai eszk6zok

szakmai készségek:

Szakmai nyelvii beszédkészség magyar €s idegen nyelven
Szamitogép hasznalat

Szovegszerkesztd, levelezd, tablazatkezeld programok hasznalata
Irodatechnikai eszk6zok miikodtetése

Személyes kompetenciak:

Kiils6 megjelenés

Erzelmi stabilitas, kiegyensiilyozottsag
Fejloddképesseg, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6 készség
Udvariassag

Tomor fogalmazas készsége

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Helyzetfelismerés
Eredményorientaltsag

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei



A mestervizsgara bocsatas feltételei: mesterdolgozat készitése.

A mesterdolgozat témakore a kereskedd tevékenység keretein beliil szabadon vélaszthatd. A
dolgozat végén szerepeljen egy altalanos, atfogo értékelés, vonjon le kovetkeztetéseket, tegyen
javaslatot a tovabbi feladatokra, a téma szerint.

Leadasi hatarid6: 10 nappal a szobeli vizsga megkezdés eldtt.

Formai kovetelmények: minimum 10, maximum 15 A/4 oldal, fizott vagy kotott. Normal
margo, 1,5-0s sortdvolsadg, 12-es betliméret, Times New Roman betltipus. A szamitasi
tablazatok és a képek a dolgozat részei. A felhasznalt forrasok jegyzéke mellékletben
szerepeljen.

A mesterdolgozat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: A) Uzleti levelezés
B) Leltarozas
C) Készletnyilvantartas

A vizsgafeladat ismertetése:

A) Az iizleti levél kovetelményei: a levél feleljen meg az iizleti levelek tartalmi eldirasainak
(bevezetés, targyalas, befejezés) és formai kovetelményeinek (fejrész, fOrész, zardrész). A
vizsga soran a levél késziilhet szdmitdégépen (normal margo6, 1,5-0s sortavolsag, 12-es
betliméret, Times New Roman betlitipus), vagy kézirassal. Az iizleti levél terjedelme 1 oldal,
A/4 méretl.

B) A feladat célja a vallalkozas tulajdonat képezd aruk valosdgban meglévé allomanyanak
megallapitasa. A leltarhiany/leltartobblet kiszdmitasan kiviil a feladat részét képezik a konyv
szerinti készlet fogalmara, a leltarozas célja szerinti leltartipusokra, valamint a leltarozas
lebonyolitasdhoz sziikséges bizonylatokra vonatkozo6 kérdések komplex feladatsor form4jaban.

C) A feladatok tartalmazzak a készletek nagysagat, Osszetételét, koltségeit meghatarozé
tényezOket, a készletek és az értékesités kozti Osszefliggéseket, valamint az aruforgalmi
mérlegsort. A vizsgazonak ismernie kell a készletnovekedés és a készletcsokkenés okait, a
folyamatos készletnyilvantartas feltételeit, valamint a készletnagysdg megallapitasanak egyéb
modjait. A készletgazdalkodas témakoreit harom komplex kérdéssor foglalja 6ssze, mdédot adva
— a kapott eredmények ismeretében — szoveges értékelések, kovetkeztetések, javaslatok
megfogalmazasara is.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Gazdasagi szamitasok, elemzések

A vizsgafeladat ismertetése: Az irasbeli vizsga sordn a mester-jeloltnek szamot kell adnia a
kereskedelmi szakmai szamitasi, elemzési €s tervezési készségérol, ismereteirdl. A kozpontilag



Osszeallitott feladatlap a ,III. Szakmai kovetelmények” fejezetben megadott gazdasagi
szamitasi, elemzési témakoroket tartalmazza.
Egy-egy irasbeli feladatsor 5-6 példabol all. A szamologép hasznalata megengedett.

Az irasbeli vizsga értékelése a mestervizsga-bizottsag altal eldre elkészitett értékeld lapokon
torténik.

A vizsgafeladat idétartama: 120 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

Szo6beli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: a) Prezentacio
b) Vialaszadas a kozpontilag 6sszeallitott tételsor kérdéseire

A vizsgafeladat ismertetése:

a) Osszefoglald prezentacié a mesterdolgozat témajarol. Az értékelés soran a mestervizsga-
bizottsag az adott t¢émabol harom, megvalaszoland6 kérdést tesz fel a vizsgazonak.

b) A szobeli kozpontilag Osszeallitott vizsga kérdései a ,,III. Szakmai kovetelmények”
fejezetben megadott témakoroket tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc (ebbdl a felkésziilési id6 20 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanulasahoz sziikséges pszicholdgiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanuldsi (pedagdgiai) folyamatanak jellemzdi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei



A Magyar Kereskedelmi ¢és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek €s a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven belill mas mesterképesitésbol sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Kereskedé mester
felszerelések minimuma

Irodai eszkdzok

Szamitogep

Nyomtato

Projektor

Telefon, fax

Fénymasolo

RO R X

Internet kapcsolat

43. KOZPONTIFUTES- ES GAZHALOZAT RENDSZERSZERELO
MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI

I. A Kbzpontifiités- és gazhalozat rendszerszereld mestervizsgara jelentkezés feltételei

1. A Kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszerelé mestervizsgahoz sziikséges
szakképesitési feltételek

A Kozpontifiités- és gazhaldozat rendszerszereld mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi
szakképesitések (szakmak), szakképzettségek egyikével kell rendelkeznie a mesterjeldltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama
Kozpontifiités- és gdzhaldzat rendszerszereld 34 582 09
Gaz- és hétermeld berendezés-szereld 3558201
Epiiletgépész technikus 54 582 01

Okleveles gépész mérnok, épiiletgépész szakirany

Okleveles olaj- és gazmérnok, gazmérnoki szakirany

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutod szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. A Kozpontifiités- ¢és gazhaléozat rendszerszerel6 mestervizsgara jelentkezéshez
sziikséges szakmai gyakorlat



A szakma munkateriiletén a szakiranyu képesités megszerzését kovetéen az aldbbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat
szakiranya idotartama (év)
Kozpontifiités- és gazhaldzat rendszerszereld 5
G4z- és hétermeld berendezés szereld 4
Epiiletgépész technikus 3
Okleveles gépész mérnok, épliletgépész szakirany 3
Okleveles olaj- ¢s gazmérnok, gazmérnoki szakirdny 3

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Gsszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés id6pontjaban az utolsé igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgélat ideje.

Il. A Kozpontifiités- és gazhaldzat rendszerszereld mester munkateriilete, a mestercimhez
kapcsolodo tevékenységek

1. A Kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszerelé6 mester munkateriiletének leirasa

Felméri az épiiletek energetikai allapotat, a meglévd épiiletgépészeti rendszerek hatékonysagat
Javaslatot ad korszerti épiiletgépészeti rendszer kialakitdsara

Kozpontifiités és gazellatasi tervdokumentaciod és helyszini bejaras alapjan meghatarozza az
elvégzendd munka anyagsziikségletét

Kozpontifiités és gazellatasi tervdokumentacio alapjan koltségvetést készit a szerelési munkarol
Koltségvetés alapjan drajanlatot készit a beruhazé részére

Tervdokumentaci6é és helyszini bejaras alapjan munkateriiletet készit eld munka-, baleset-,
tiizvédelmi-, kdrnyezetvédelmi szempontok figyelembevételével

A munkavégzéshez sziikséges eszkozoket, szerszamokat megvalasztja, munkavégzésre valo
alkalmassagukat ellendrzi

Kozponti flitési és gazhaldzati rendszerek csdvezetékeit kiépiti, cs6kotéseket készit azonos és
kiilonb6z6 anyagl csovezetékeken, csdalakitdé munkalatokat végez, csOtartoszerkezeteket épit
be

Kozponti flitési €s gazhaldzati rendszerek szerelvényeit elhelyezi, beépiti

Kozponti fiitési rendszerek héleadoit elhelyezi

Kozponti flitési rendszerek kiegészitd elemeit elhelyezi

Kozponti fiitési rendszerek beagyazott héleadoit kiépiti

Napkollektoros HMV rendszerek fiitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges biztonsagi és
szabalyoz6 berendezéseket elhelyezi

Napkollektoros flités rasegité rendszerek fiitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges biztonsagi
¢s szabalyoz6 berendezéseket elhelyezi

Hdoszivattyts fltési rendszerek késziilékét elhelyezi, flitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges
biztonsagi és szabalyozd berendezéseket elhelyezi

Gazellatd rendszerek kiilonbozo teljesitményli gdzmérdjét eldkerti és fali kivitelben elhelyezi,
beépiti

Gazellatdé rendszerek kiillonbozé teljesitményli nyomasszabalyzo allomasait eldkerti és fali
kivitelben elhelyezi, beépiti



Gazfogyasztd rendszerek késziilékeit elhelyezi, gazoldali, fitésoldali és vizoldali bekotését
elvégzi

Az elkészitett gazellatdé rendszerek nyomdasprobaval egybekdtott miiszaki atadasat eldkésziti,
elvégzi, ledokumentélja

Vezeti a szlikséges épitési dokumentaciokat

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok, tanulok tevékenységét

Ertékeli és mindsiti az elvégzett munkakat

Kapcsolatot tart a megrendeldvel, fogyasztoval, szolgaltatokkal

Szamlat készit az elvégzett munkarol

Munkahelyi baleset dokumentalasa

2. A Kozpontifiités- ¢és gazhalézat rendszerszerelé6 mesterképesitéssel rokon
mesterképesitések

A Kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszerelé mesterképesitéssel rokon
mesterképesités(ek) megnevezése

Gazfogyasztoberendezés- és csohalozat szerelé mester

Gaz- és tuzeléstechnikai miiszerész mester

III. Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:

A Kozpontifiités- és gazhalozat rendszerszerelé6 megnevezésii mesterképesités szakmai
kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozasi ismeretek
013-09-1 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tliz-, és
kornyezetvédelmi feladatok
177-13 Futésrendszer-szerel6 feladatok
178-13 Hotermeldrendszer-szereld feladatok

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagogiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlédési fazisait, megismerési €s kommunikacios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés és pedagogidja (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos
vallalkozasi kornyezet) gyakorlatat

A pedagogiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymdshoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsagat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai
sajatossagait

Megvaldsitja az €lménykozpontti gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat



Ismeri és tudatosan haszndlja a pedagogiai eszkozoket a gyakorlati munkdban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltat6 foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvaldsitja a hatékony és eréforras-takarékos feladatvégzést

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a minéségi munkavégzés és az dnellendrzd feleldsségvallalas képességét
Kreativan megval6sitja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét és szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen belill a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete ¢s alkalmazasa
A szakképzés ¢s pedagogidjanak (elmélet-mithely kozeli tapasztalds - valos vallalkozasi
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagodgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagdgiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsaga €s a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai sajatossdgainak
Ismerete

Az élménykozponta gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatolasok motivacios
megvalositdsdnak ismerete

A pedagbgiai eszkozok ¢€s tudatos hasznélatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltato foglalkozasok tudatos hasznéalatdnak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony és er6forras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 6nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldés képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzeés €s onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi ismeretei
A szakmai problémamegoldas (sziikség esetén csapatmunkdban torténd) kreativ modszereinek
iIsmerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsdganak ismeretei

A nevelés €s személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvili beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez €s életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivacios készség

A gyermek tanuldsanak segitése

A pedagogiai modszerek hasznélata

Pedagogiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata



A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszk6zok hasznalata

A valos vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznélatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nallo munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai és egylittmikodés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitiidje

Pozitiv jovokép kialakitdsanak képessége

Példamutatas a szakmai rutin teriiletén

Példamutatés a célorientalt munkavégzes teriiletén
Példamutatas a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatds a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatas a szakmai és egylittmiikodési onfejlddés teriiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség

Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagdgiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvaldsitasanak képessége
A pedagodgiai eszk6zok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A hatékonysag €s eroforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési onallosag elsajatittatdsanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatasanak képessége

A minéségi munkavégzeés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés elsajatittatdsanak képessége
A nevelés és személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztaban van az alapvet6 jogi fogalmakkal €s a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozasok alapitasaval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a miikddési engedélyek beszerzését

- Jogi tandcsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megsziinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzédéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozasokat



Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kornyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatdsat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- és pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasdg miikddési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kitolti az adonyomtatvanyokat

- FObb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit és ezek Iényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mitkddteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsioradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemzdi
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég

Gazdasagi tarsasagok csoportositasa
Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Vallalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozéasok atalakitasa és megsziintetése
Kételmi jog elemei (szerzddések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokornyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok erd6forrasai

A véllalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az otlet probaja

A vallalkozas beinditdsahoz sziikséges eszkozok listdjanak Osszedllitdsa és a munkaerd
sziikséglet felmérése

A véllalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztasa, belsd kialakitasa
Kommunikaci6 és informacidatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas felel6sségi rendszere

Az lizleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma



A vallalkozas belso ¢és kiils6 finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tamogatas

Biztosités, aru- és vagyonvédelem az tlizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazésa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvi hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvili beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetenciak:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatdsag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
SzervezOkészség

Onallosag

Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetencidk:
Kapcsolatteremtd készség
Hatarozottsag
Kommunikacids készség
Konfliktusmegoldé képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientaltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

013-09-1 Altalianos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:



Betartja és betartatja a munka-, baleset-, tliz- és kornyezetvédelmi, valamint a szakmara,
szerelési-javitasi technologidra vonatkozo egyéb eldirasokat

Részt vesz a munka-, tliz- és kornyezetvédelemmel kapcsolatos események kivizsgaldsaban,
dokumentalasaban

Gondoskodik elsésegélynyujto €s tlizoltod eszkdzokrol

Jelzi a tiizet, részt vesz az oltasban

A munkatertiletet a szabalyoknak megfelelden alakitja ki

Betartja ¢és betartatja a szelektiv és veszélyes hulladékgytijtés szabalyait

Betartja és betartatja a veszélyes anyagok kezelésére vonatkozé eldirasokat

Részt vesz a mentésben, elsésegélyt nyu;t

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:
Kornyezetvédelmi ismeretek
Tlizvédelmi ismeretek
Munkabiztonsagi ismeretek
Tuzolto berendezések, eszkdozok
Tlizkar bejelentése
Elsdsegély-nyujtasi ismeretek
Munkavégzés szabalyai

szakmai készségek:

Munkabiztonsagi eszk6zok, felszerelések hasznalata
Informacidforrasok kezelése

Koznyelvi szoveg fogalmazasa irasban
Munkabiztonsaghoz kapcsolodo jelképek értelmezése
Munkabiztonsaghoz kapcsolddo szinjeldlések értelmezése
Elsésegélynyujtas

Személyes kompetencidk:
Pontossag

Onallésag
Dontésképesség
Felelosségtudat

Tarsas kompetenciak:
Iranyithatosag
Hatarozottsag
Iranyitasi készség

Modszerkompetencidk:
Attekinté képesség
Figyelem-6sszpontositas
Rendszerezo képesség
Lényegfelismerés (I1ényeglatas)
Koriiltekintés, eldvigyazatossag
Tervezés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

177-13 Fiitésrendszer-szerel6 feladatok

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri az épiiletek energetikai allapotat, a meglévo épiiletgépészeti rendszerek hatékonysagat
Javaslatot ad korszerti épiiletgépészeti rendszer kialakitasara



Kozpontifutés és gazellatasi tervdokumentacid és helyszini bejaras alapjan meghatarozza az
elvégzendd munka anyagsziikségletét

Kozpontifités és gazellatasi tervdokumentacio alapjan koltségvetést készit a szerelési munkarol
Koltségvetés alapjan arajanlatot készit a beruhazo részére

Tervdokumentacid és helyszini bejaras alapjan munkateriiletet készit elé munka-, baleset-,
tlizvédelmi-, kornyezetvédelmi szempontok figyelembevételével

A munkavégzéshez sziikséges eszkozoket, szerszamokat megvalasztja, munkavégzésre valo
alkalmassagukat ellen6rzi

Kozponti futési és gazhalozati rendszerek csovezetékeit kiépiti, csOkdtéseket készit azonos és
kiilonboz6 anyagu csdvezetékeken, csdalakitdé munkélatokat végez, csdtartoszerkezeteket épit
be

Kozponti fiitési és gazhalozati rendszerek szerelvényeit elhelyezi, beépiti

Kozponti flitési rendszerek hdleadoit elhelyezi

Kozponti fiitési rendszerek kiegészitd elemeit elhelyezi

Ko6zponti flitési rendszerek beagyazott hdleadoit kiépiti

Napkollektoros HMV rendszerek fiitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges biztonsagi és
szabalyozd berendezéseket elhelyezi

Napkollektoros fiités rasegitd rendszerek fiitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges biztonsagi
¢s szabalyoz6 berendezéseket elhelyezi

Hdoszivattyts fiitési rendszerek késziilékét elhelyezi, flitésoldali bekotését elkésziti, a sziikséges
biztonsagi és szabalyozd berendezéseket elhelyezi

Gazellato rendszerek kiilonbozd teljesitményti gdzmeérdjét eldkerti és fali kivitelben elhelyezi,
beépiti

Gazellato rendszerek kiilonbozd teljesitményli nyomasszabalyzo éallomasait eldkerti és fali
Kivitelben elhelyezi, beépiti

Gazfogyasztd rendszerek késziilékeit elhelyezi, gézoldali, fiitésoldali és vizoldali bekotését
elvégzi

Az elkészitett gazellaté rendszerek nyomasprobaval egybekotott miiszaki atadasat elékésziti,
elvégzi, ledokumentalja

Vezeti a sziikséges épitési dokumentaciokat

Szervezi és iranyitja a munkatevékenységeket

Szervezi és iranyitja a hozza beosztott dolgozok, tanulok tevékenységét

Ertékeli és mindsiti az elvégzett munkakat

Kapcsolatot tart a megrendeldvel, fogyasztoval, szolgaltatokkal,

Szamlat készit az elvégzett munkarol

Munkahelyi baleset dokumentalasa

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Anyagsziikséglet meghatarozas

Eszkoz szerszam kivalasztas, ellenorzés

Kozponti fiitési rendszer nyomvonalanak kijeldlés, felrajzolas

Kozponti fiitési rendszer cs6halozat kiépités

Kiilonb6z6 anyagt csovek alakitdo miivelete

Rendszerelemek korr6zidovédelme

Csotartoszerkezet kialakitas, beépités

Kozponti fiitési rendszerbe szerelvény kivalasztas, beépités

Holeadd méretezeés, kivalasztas, elhelyezés

Kozponti fiitési rendszerbe kiegészitd elem kivalasztas, elhelyezés

Bedgyazott hdleado kiépités

Napkollektoros HMV rendszer filitésoldali bekotés, a sziikséges biztonsagi és szabalyozo
berendezés kivalasztas, elhelyezés

Napkollektoros fiités rasegitdé rendszer fiitésoldali bekotés, a sziikséges biztonsagi és
szabalyozd berendezés elhelyezés



Hoszivattyl késziilék elhelyezés, hidraulikai bekdtés, a sziikséges biztonsagi és szabalyozé
berendezés kivalasztas, elhelyezés

Hohordozo6 kozeg valasztas, elokészités, feltdltés, nyomasproba

Hidraulikai beszabalyozas

Miiszaki atadas el6készités, lebonyolitas, dokumentalas

Hibafeltaras és energetikai allapot felmérés

Korszerl épliletgépészeti rendszer kialakitas

Karbantartas, lizemeltetés

Garancia, jotallas

szakmai készségek:

Kiviteli tervek olvasasa, értelmezése
Szerelési, kapcsolasi vazlatrajz készitése
Szamitogép hasznalata

Szakmai szamolasi készség

Koznyelvi beszédkészség

Személyes kompetenciak:
Pontossag

Precizitas
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
SegitOkészség

Modszerkompetenciak:

Attekint képesség

Rendszerezd képesség

Numerikus gondolkodés, matematikai készség

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

178-13 Hétermelérendszer-szerelé feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Gazellatas tervdokumentacio és helyszini bejaras alapjan meghatarozza az elvégzendé munka
anyagsziikségletét

A munkavégzéshez sziikséges eszkozoket, szerszamokat megvalasztja, munkavégzésre valo
alkalmassagukat ellenérzi

Gazellatas  tervdokumentacid és helyszini bejards alapjdn a gazellatd rendszerek
csovezetékeinek nyomvonalat kijeloli, elérajzolja, kiépiti

Csokotéseket készit azonos és kiilonbozo anyagu csdvezetékeken

Csdalakitdo munkalatokat végez

Csotartoszerkezeteket épit be

Géazhalozati rendszerek szerelvényeit elhelyezi, beépiti

Gazellato rendszerek kiilonbozd teljesitményti gdzmérdjét eldkerti és fali kivitelben elhelyezi,
beépiti

Gazellato rendszerek kiilonbozd teljesitményli nyomasszabalyzo éallomdsait eldkerti és fali
kivitelben elhelyezi, beépiti

Gazellato rendszerek, késziilékeit elhelyezi, gazoldali, flitésoldali és vizoldali bekotését elvégzi
Szilardtiizelést rendszerek, késziilékeit elhelyezi, flitésoldali és vizoldali bekotését elvégzi
Egéstermék elvezetd rendszert kiépiti

Légbevetd elemeket épit be

Az elkésziilt rendszert elokésziti miiszaki dtadasra

Nyomasprobat, tomorségi vizsgalatot végez



Megszervezi a miiszaki atadast, ledokumentalja
Gazellatasi rendszeren hibafeltarast végez
Gazellatasi rendszert karbantart

Alkalmazza a fogyasztovédelmi eléirasokat

A megrendel6t kioktatja a rendszer lizemeltetésére

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

szakmai ismeretek:

Anyagsziikséglet meghatarozas

Eszko6z szerszam kivalasztas, ellendrzés

Gazellato rendszer nyomvonal kijelolés, felrajzolas
Gazellaté rendszeren cséhalozat kiépités
Kiilonb6z6 anyagu csovek alakité miivelete
Csotartoszerkezet kialakitas, beépités

Gazméro, nyomasszabalyozo kivalasztas, beépités
Gazkésziilek kivalasztas, elhelyezés

Egéstermék elvezetd, 1égbevezetd rendszerek
Miszaki atadas elokészités, lebonyolitas, dokumentalas
Hibaelhdritas

Karbantartas, tizemeltetés

Garancia, jotallas

szakmai készségek:

Kiviteli tervek olvasasa, értelmezése
Szamitogép hasznalata
Epiiletgépészeti jelképek értelmezése
Szakmai szdmolasi készség
Ko6znyelvi beszédkészség

Személyes kompetencidk:
Pontossag

Precizitas
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
SegitOkészség
Moddszerkompetenciak:
Attekintd képesség
Rendszerezd képesség
Numerikus gondolkodas, matematikai készség
IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények

1. A mestervizsgara bocsatas feltételei

A mestervizsgdra bocsatasnak az ,I. A Kozpontifiités- ¢és gazhalozat rendszerszereld
mestervizsgara jelentkezés feltételei” fejezetben leirtakon kiviil nincs mas feltétele.

2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

Gyakorlati vizsgatevékenység



A vizsgafeladat megnevezése: Kozpontifiités és hotermeld rendszer szerelése

A vizsgafeladat ismertetése: Kozpontifiités és hdtermeld rendszer kivitelezése a kiadott
tervdokumentacio alapjan

A vizsgafeladat idétartama: 450 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Komplex irasbeli feladat

feldolgozasa, kapcsolasi vazlatok készitése, alap ¢és ellendrzé szamitdsok -elvégzése,
gépkonyvek, miiszaki tablazatok hasznalata.

A vizsgafeladat id6tartama: 150 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-70 % Nem felelt meg, 71-100% megfelelt

Szébeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Kozpontifiités és hdtermeldrendszerek kivitelezése, munka-,
kornyezet- és tlizvédelmi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag dsszeallitott kérdései a
177-13 Futésrendszer-szereld feladatok, a 178-13 Ho6termelOrendszer-szerelé feladatok,
valamint a 013-09-01 Altalanos gépészeti munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi feladatok
megnevezeési szakmai kdvetelménymodulokhoz tartozo témakdroket tartalmazzak.

A vizsgafeladat id6étartama: 60 perc (ebbdl felkésziilési id6 40 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-70% Nem felelt meg, 71-100% Megfelelt

B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagogiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanuldsahoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés éltali tanulds modszertani feladatai.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozési ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat idétartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési idd: 45 perc)

A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése



A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbol a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhato a (001-11-1) Pedagdgiai ismeretek €s a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak aldl annak, aki felséfoka
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas mesterképesitésbol sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és Kozpontifiités- és
felszerelések minimuma gazhalézat rendszerszereld
mester
Berendezési targyak (szilard és gaztiizelésii kazanok, X

radiatorok, napkollektorok, gazkésziilékek)

Kéziszerszamok

Gépi szerszamok (présgeép, furogeép, vésdgép, menetmetszo)

Darabol¢ szerszamok (kézi, gépi)

Meér6 és jelold eszkdzok

Hajlito szerszamok

Védoeszkozok, felszerelések

Hegesztd felszerelések (fém és miianyag hegesztok)

Létrak, allvanyok
Szamitdgépek (szoftverekkel)

Nyomaspréba miiszer

Fémmegmunkalo kéziszerszdmok

Lagy és keményforrasztasi eszk6zok, segédeszkdzok

Feltoltd szivattyu
Mosokompresszor
Fémmegmunkal6 kisgépek
Tiizolto késziilekek
Defibrillator

Els6segély lada
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44. ORAS MESTERVIZSGA KOVETELMENYEI



I. Az Oréas mestervizsgara jelentkezés feltételei
1. Az Oras mestervizsgahoz sziikséges szakképesitési feltételek

Az Oras mestervizsgara jelentkezéshez az alabbi szakképesitések (szakmak), szakképzettségek
egyikével kell rendelkeznie a mesterjeloltnek.

A szakképesités (szakma), szakképzettség

megnevezése azonosité szama
Orés 3252104

Megjegyzés: Elfogadhatok a fentiekkel egyenértékii jogeldd, valamint jogutdd szakképesitések
(szakmak), szakképzettségek is.

2. Az Oras mestervizsgara jelentkezéshez sziikséges szakmai gyakorlat

A szakma munkateriiletén a szakiranyi képesités megszerzését kovetéen az alabbiakban
meghatarozott szakmai gyakorlat igazolasa sziikséges.

A szakmai gyakorlat

szakiranya idotartama (év)
Oras 5

Megjegyzés: A szakmai gyakorlat részidokbdl is Gsszeallhat, de az utolsé idészak nem lehet
egy évnél rovidebb, és a vizsgara jelentkezés id6pontjaban az utolso igazolt szakmai gyakorlat
nem lehet egy évnél régebbi.

A gyakorlati id6be nem szamithatd be a GYED, illetve a sor- vagy tartalékos katonai, valamint
polgari szolgalat ideje.

II. Az 6ras mester munkateriilete, a mestercimhez kapcsolodo tevékenységek
1. Az Oris mester munkateriiletének leirasa

Kézi-, és célszerszamokkal, megfeleld miiszerezettséggel, az 6rds munkak teriiletén:
Az oraszerkezetek miiszaki leirdsait alkalmazni tudja

Az el6készitd és befejezd miiveleteket a miiszaki leirds alapjan végzi

Mechanikus orék alkatrészeit javitja, elkésziti

Billegd ¢és felhuzo tengelyt atalakit, készit

Kereskedelmi tevékenységet végez, arut szerez be, nyilvantartast vezet, leltaroz
T4ajékoztatja a vasarlokat alapvetd jogairdl, (garancia, jotallas, alkatrész utanpotlas)
A forgalmazott 6rak hasznalatdhoz tajékoztatast ad a vasarlok szdmara
Ertékbecslést végez ar érték viszonylatban

2. Az Oras mesterképesitéssel rokon mesterképesitések

Az Oras mesterképesitéssel rokon mesterképesités(ek) megnevezése

III. Szakmai kévetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:



Az Oras megnevezésii mesterképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése
001-11-1 Pedagdgiai ismeretek
002-11-1 Vallalkozési ismeretek
179-13 Orés mithely miikodtetése
180-13 Mechanikus és elektromos orak javitasa
181-13 Mechanikus és elektromos orak szervizelése

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

001-11-1 Pedagoégiai ismeretek

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Ismeri és tudatosan kezeli a gyermek fejlddési fazisait, megismerési és kommunikécios
szerepeit a tanuloképzésben

Ismeri és alkalmazza a szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagdgiai sajatossagait
Tudatosan kezeli a szakképzés ¢és pedagogidja (elmélet-miithely kozeli tapasztalds - valds
vallalkozasi kdrnyezet) gyakorlatat

A pedagbgiai célokat és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszert egymashoz illeszti,
megtervezi a szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatat

Kezeli a mai kor értékeit, értékvalsdgat és a mai kor tarsadalmi értékeit

Ismeri a pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalyat, a proaktiv életvezetés pedagogiai

sajatossagait

Megvalositja az élménykozpontu gyakorlati képzést és a pozitiv, negativ visszacsatolasok
motivaciojat

Ismeri ¢és tudatosan hasznalja a pedagdgiai eszkozoket a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

Tudatosan hasznalja a munkaltaté foglalkozasokat a tanuloképzésben

Megvalositja a célorientalt munkavégzésre torekvést

Megvalositja a hatékony és erdforras-takarékos feladatvégzest

Megvalositja a munkavégzési onallosagot

Kialakitja a szakmai problémamegoldas képességét

Formalja a mindségi munkavégzés és az dnellendrzo feleldsségvallalas képességét
Kreativan megvalositja a szakmai problémamegoldast (sziikség esetén csapatmunkaban)
Képes a szakmai és egyiittmiikddési onfejlédésre

Tudatosan kezeli a nevelés és személyes példamutatés jelentdségét s szerepét

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

A gyermek fejlédési fazisainak, megismerési ¢és kommunikacids szerepeinek tudatos
kezelésének ismerete a tanuloképzésben

A szakképzésen beliil a gyakorlati képzés pedagogiai sajatossagainak ismerete és alkalmazasa
kornyezet) gyakorlatanak tudatos kezelése

A pedagobgiai célok és azok eléréséhez sziikséges feladatrendszer illesztésének ismerete

A szakmai gyakorlat pedagogiai folyamatanak megtervezési ismerete

A mai kor értékei, értékvalsadga €s a mai kor tarsadalmi értékeinek ismerete

A pozitiv jovoképpel rendelkezd életpalya, a proaktiv életvezetés pedagogiai sajatossagainak
ismerete

Az ¢élménykozpontii gyakorlati képzés és a pozitiv, negativ visszacsatoldsok motivacios
megvaldsitdsanak ismerete



A pedagogiai eszk6zok ¢és tudatos haszndlatuk ismerete a gyakorlati munkaban és a
tanuloképzésben

A munkaltaté foglalkozasok tudatos hasznalatanak ismerete a tanuloképzésben

A célorientalt munkavégzésre torekvés szerepének ismerete

A hatékony ¢és eréforras-takarékos feladatvégzés szerepének ismerete

A munkavégzési 0nallosag szerepének ismerete

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi ismerete

A mindségi munkavégzés és onellendrzo feleldsségvallalas képességének formalasi ismeretei

A szakmai problémamegoldas (szlikség esetén csapatmunkaban torténd) kreativ modszereinek
iIsmerete

A szakmai és egyiittmiikodési onfejlédés nyitottsaganak ismereteli

A nevelés és személyes példamutatas jelentdségének és szerepének ismeretei

szakmai készségek:

Koznyelvi beszédkészség

Mennyiségérzék

Szakmai nyelvili beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése

Elemi szamolasi készség

Tervezési készség a feladatok megtervezéséhez, illesztéséhez
Tervezési készség a szakmai gyakorlat megtervezéséhez
Tervezési készség az €letpalya tervezéshez és életvezetéshez
Az élménykozpontl gyakorlati képzés vezetésének készsége
Motivéacios készség

A gyermek tanulasanak segitése

A pedagdgiai modszerek hasznalata

Pedagodgiai beszédkészség

A szakképzési eszk6zok hasznalata

A gyakorlati képzés modszertana

Oktatasi eszkozok hasznalata

A val6s vallalkozasi kdrnyezetben torténd gyakorlati eszkdzhasznalat
A munkaltato foglalkozasok hasznalatanak készsége

A célorientalt munkavégzés készsége

A feladatok eréforras-takarékos végzésének készsége

Az 6nall6 munkavégzés készsége

A szakmai problémamegoldas képességének kialakitasi készsége
A mindségi munkavégzeés készsége

A szakmai probléma-megoldasi készsége

Fejlodési készség szakmai €s egylittmiikodeés teriiletein

A személyes példamutatas készsége

Személyes kompetenciak:

Empatia

Pozitiv elvarasok attitiidje

Pozitiv jovOokép kialakitdsanak képessége

Példamutatés a szakmai rutin teriiletén

Példamutatas a célorientalt munkavégzeés tertiletén
Példamutatés a szakmai problémamegoldas teriiletén
Példamutatas a mindségi munkavégzés teriiletén

Példamutatés a szakmai és egyiittmiikodési onfejlodés tertiletén

Tarsas kompetenciak:
Kommunikacios nyitottsag
Egyiittmiikodési képesség



Modszerkompetencidk:

Torténeti attekintd képesség

Modszertani strukturalas képessége

A szakmai gyakorlat pedagogiai megtervezésének képessége

Az élménykozpontl gyakorlati képzés megvalositasanak képessége

A pedagodgiai eszkdzok tudatos hasznalatanak képessége a tanuloképzésben
A célorientalt munkavégzés elsajatittatdsanak képessége

A hatékonysag és az eréforras-takarékossag elsajatittatasanak képessége
A munkavégzési 6nallosag elsajatittatasanak képessége

A szakmai problémamegoldas elsajatittatisanak képessége

A mindségi munkavégzés elsajatittatasanak képessége

A szakmai és egylittmikodési onfejlodes elsajatittatasanak képessége

A nevelés €s személyes példamutatas képessége

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

002-11-1 Vallalkozasi ismeretek

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Jogi ismeretek:

Tisztdban van az alapvetd jogi fogalmakkal és a jogrendszer felépitésével, amely alapjan képes
elvégezni az alabbi feladatokat:

- Elvallalja a vallalkozasok alapitasdval kapcsolatos altalanos feladatokat
- Intézi a mikddési engedélyek beszerzését

- Jogi tanacsadast igényel, konkrét igényt fogalmaz meg

- Ellatja a vallalkozasok megszlinésével kapcsolatos altalanos feladatokat
- Munkajogi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Vallalkozoi szerzddéseket készit (jogi feliigyelettel), ellendriz

- Figyelemmel kiséri a jogszabalyi valtozdsokat

Marketing ismeretek:

Tisztaban van a vallalkozasok piaci kdrnyezetével €s ezek hatdsaival. Ennek alapjan az alabbi
feladatokat képes elvégezni:

- Uzleti tervet készit

- Elvégzi a sajat iparaganak bemutatasat és elemzését

- Meghatarozza és kidolgozza a marketing-mix elemeit

- PR és kommunikacids tevékenységet végez

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

Ismeri az alapvetd ado- €s pénziigyi szabalyokat, valamint a gazdasdg miikddési elveit. Ennek
alapjan az alabbi feladatokat képes elvégezni:

- Kit6lti az adonyomtatvanyokat

- F6bb vonalakban ismeri az egyes add- és kamatszamitasi modszereket

- Ismeri a vallalkozasok éves beszamoldjanak fobb egységeit €s ezek lényeges elemeit,
valamint ezen adatokbol tdjékozodni tud és kovetkeztetéseket von le

- Kialakitja és mukaodteti a vallalkozas szervezetét

- Pénziigyi tervet készit

- Rezsidradijat szamol

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Jogi ismeretek:

A gazdalkodas, vallalkozas fogalma, jellemz6i
Egyéni vallalkozas

Egyéni cég



Gazdasagi tarsasagok csoportositasa

Gazdasagi tarsasagok mitkodésének szabalyai
Villalkozasi formak kozotti valasztas szempontjai
Villalkozasok 4talakitdsa és megsziintetése
Kotelmi jog elemei (szerzodések)

Marketing ismeretek:

A véllalkozas makro- és mikrokdrnyezete (gazdasagi, politikai, jogi, marketing)
Piacgazdasag, piac

A véllalkozasok er6forrasai

A vallalkozasok realszféraja

A vallalkozas személyi feltételei

A vallalkozas beinditasanak alapfeltételei

Az elképzelés, az Gtlet probaja

A villalkozéas beinditasahoz sziikséges eszkozOk listajanak Osszeallitasa és a munkaerd
szlikséglet felmérése

A vallalkozas székhelyének, telephelyének megvalasztisa, belsd kialakitasa
Kommunikacié €s informécioatvitel

Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek:

A vallalkozas finanszirozasa, pénziigyi terv készitése

A munkaviszony létrehozéasaval és megsziintetésével kapcsolatos feladatok
Szamviteli rendszer kialakitasa

A vallalkozas feleldsségi rendszere

Az uzleti terv készitésének esetei és célkdozonsége

Az iizleti terv felépitése €s részei

A vallalkozasok beszamolasi kotelezettségei

A mérleg és az eredménykimutatas szerepe, tartalma

A vallalkozas belso ¢€s kiilsd finanszirozasi forrasai, a vallalkozas fizetOképessége
Hitelezés és tdmogatas

Biztositas, aru- és vagyonvédelem az iizleti életben

Adozés és tarsadalombiztositas

A munkaszervezés alapjai

Az ellendrzés alapelvei

szakmai készségek:

Olvasott koznyelvi szoveg megértése
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban
Kéziras

Koznyelvi szoveg hallas utani megértése
Ko6znyelvi beszédkészség

Olvasott szakmai szoveg megértése
Szakmai nyelvi iraskészség, fogalmazas irasban
Szakmai nyelvii hallott sz6veg megértése
Szakmai nyelvii beszédkészség
Telefonalasi technikak
Szamitastechnikai ismeretek

Személyes kompetencidk:
Tisztesség, feleldsségtudat
Megbizhatosag
Dontésképesség
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Szervezokészség

Onallésag



Kitartas

Rugalmassag

Elhivatottsag, elkotelezettség
Kockézatvallalas

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Hatarozottsag
Kommunikacios készség
Konfliktusmegoldo6 képesség
Iranyitasi készség
Kompromisszum készség

Modszerkompetencidk:

Logikus gondolkodéas

Tervezés

Attekintd és rendszerezd képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobélasa
Nyitott hozzaallas
Eredményorientéltsag

Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megnevezése:

179-13 Oras miihely miikodtetése

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Figyelemmel kiséri és beszerzi az 6rdk javitdsdhoz alkalmazott 0 szerszdmokat
Orasmiihelyt berendez

Alkalmazza az idémérés és az orakészités torténetével kapcsolatos ismereteit
Betartja a tliz-, baleset-, és kornyezetvédelmi, valamint elsdsegély-nyujtasi eldirasokat
Beszerzi az drajavitashoz sziikséges eszkozoket, vegyszereket és segédanyagokat
Ertelmezi az draalkatrészek nevét és a nemzetkozi szamkod rendszerét
Megrendeli a gyari és egyedileg készitendd alkatrészeket

Meghatarozza az oraalkatrészek raktarozasanak szabalyait

Atadas el6tt végellendrzést végez a javitott drakon

Sziikség esetén gondoskodik, a helyszinen torténd iizembe helyezésrol

Az érvénybe 1évl garancia vallalasanak szabalyai szerint drusitja az orakat

Az érvénybe 1év0 garancia vallalasanak szabdalyai szerint arusitja az oratartozékokat
Beszerzi az 0j oraszerkezetek miiszaki leirasait

Betartja az arajanlat készitésének szabalyait, és elvégzi adminisztraciojat
Alkalmazza a nemesfém 6tvozetli oratokok 1) jogszabalyait

Meghatarozza az 6raszerkezetek részegységeit

Megallapitja a nemesfém 6tvozetli dratokok valodisagagat

Rendszeresen ellendrzi a baleset, és kornyezetvédelmi eldirasok betartasat
Felkésziti az 6rakat eladasra

Felméri az 6rds miihely vallalkozo6i kovetelményeit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Az 6ras vallalkozashoz sziikséges eszkdzok
Az oOrakészités torténete

Orasmiihely berendezése

Fémipari miiszaki rajz



Villalkozas miikodésének alapfeltételei
A kendanyagok alkalmazasi szabalya
A kenbanyagok szakszerl alkalmazéasa
Alkatrészrendelési dokumentumok
Kornyezetvédelem

Védofelszerelések hasznalata
Tlzveszélyes anyagok raktarozasa
Balesetvédelem

Nemesfémek tulajdonsagai
Szinesfémek és 6tvozeteik tulajdonsagai
Mianyagok tulajdonsagai
Kereskedelem

szakmai készségek:

Térbeni érzékelés

Szakirany(l miiszaki rajz készitése, olvasasa, értelmezése
Szamitogépes programok hasznalata

Szaknyelv alkalmazasa

Fogalmak értelmezése, alkalmazésa

Személyes kompetenciak:
Dontésképesség
Megbizhatdsag
Tiirelmesség

Tarsas kompetenciak:
Fogalmazo készség
Udvariassag

Moddszerkompetenciak:
Modszeres munkavégzés
Altalanos tanuloképesség
Informécidgytijtés

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:
180-13 Mechanikus és elektromos érak javitasa

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a javitandé mechanikus és elektromos orak allapotat
Meghatarozza a javitando mechanikus és elektromos orak hibajat
Oratokok vizmentességét ellendrzi, és modszereit alkalmazza
Oratokot szakszertien nyitja

Az egyes részegységek ¢s alkatrészek hibajat javitja, cseréli
Csavarokat sériilésmentesen rogziti

Csapagylemezek feliiletkezelésének modjait alkalmazza
Hajszalrugo6t javit, igazit

Uj kvarcszabélyozot és tekercset cserél

Billegd tengelyt készit, szerel

A gatszerkezet vizsgalatat, javitasat, cseréjét elvégzi

Az energiatarol6 hibdjat megallapitja, javitja, cseréli

A felhuzo szerkezet hibdjat megallapitja, javitja, cseréli (felhizo tengelyt esztergal)
Az oraalkatrészek tisztitasat elvégzi

A kendanyagokat szakszertien alkalmazza

Diagnosztikai méréeszkozoket hasznalja

A szamlapot, mutatot szakszertien felhelyezi és rogziti



Oratokot szakszertien zarja

Csap- és csapagyhibakat javitja, perselyez (csapot flr)

Betétes rugovéget készit

Kilincskereket, rugot javit, cserél

Meghatarozza az 6ra felhuzé szerkezetének javithatosagi lehetdségeit
Felméri az ora elektromos egységeinek javithatosagi lehetdségeit
Torott csapu billegd tengelyt javit, cserél (billegd tengelyt készit)
Cser¢li, vagy javitja a komplikalt szerkezeti részegységeket

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Oratipusok meghatarozasa (tipusjel, tipusszam alapjan)
Az 6rék alkatrészeinek javitasa, potlasa

Fémipari miiszaki rajz

Szegecselés menete

Ragasztok tulajdonsagai

Komplikalt 6rak szerelési, javitasi folyamata

Furatok kialakitds munkadarabokon

Fémipari mérdeszkozok

Alkatrészek készitésének technoldgiaja

Vas és acél tulajdonsagai

Menetkészités folyamata

Feliiletkezelés technologidja

Lemezalakitas szabalyai

Forrasztasi miiveletek

Tisztitd, oldo, kend és csiszold anyagok

Nyersanyag, alapanyag, félkész-, késztermék fogalma
A mechanikus 6rak szerelésének, javitasanak miivelete
Az elektromos 6rak szerelésének, javitasanak miivelete
A vegyes miikodésti orak szerelésének, javitasdnak miivelete
Nemesfémek tulajdonsagai

Szinesfémek és Gtvozeteik tulajdonsdgai

Miianyagok tulajdonsagai

Fémek hokezelhetdsége

szakmai készségek:

Oras miiszaki rajz olvasasa, értelmezése

Fém- és nemesfém kéziszerszamok hasznalata

Egyedi oras kéziszerszamok hasznalata

Az orak szerelés€hez sziikséges segédeszkdzok hasznalata
Specidlis 6ras mérdeszkozok hasznalata

Személyes kompetenciak:
Precizitas

Kéziigyesség

Latas

Tarsas kompetenciak:
Hatarozottsag
KezdeményezOkészség

Modszerkompetencidk:
Logikus gondolkodas
Ismeretek helyén valo alkalmazasa



Hibakeresés (diagnosztizalas)

A szakmai kovetelménymodul azonositdja és megnevezése:

181-13 Mechanikus és elektromos 6rak szervizelése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a mechanikus és elektronikus 6rak allapotat

Meghatarozza azokat a miiveleteket melyek részmunkavégzéssel elvégezhetok
Oratoknyit6 eszkozoket megfeleléen hasznalja

Ellendrzi a vizhatlan 6rak vizhatlansagat

Ellendrzi az 6rak mikodésének pontossagat

Miiszeres méréseket végez elektromos orak részegységeiben

Zseborafiiltartot javit, Gjat készit

Szijtartot készit, cserél

Felszereli az 6raszijat

Felszereli fémcsatot, és méretre allitja

Szabalyozo6 kondenzatort cserél

Mutatot készit (zseb €s karorak kivételével)

Felméri az egyéb szerkezetek (naptar, €bresztd, stopper, stb.) javithatdsagi lehetdségeit
Felméri a komplikalt szerkezetek (6roknaptar, tourbillon, stb.) javithatosagi lehetdségeit
Bedllitja a naptarszerkezetet

Uj elemet szerel a mérési pontok alkalmazasaval

Az oraiiveget szakszerlien szereli

Potolja az oratok hianyzo6 részeit

Nyomogombot cserél, javit

Felhazo koronat cserél

Felhtzo tengelyt készit

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

szakmai ismeretek:

Orak szerelése, javitasa

Oraalkatrészek

Oratipusok meghatarozasa (tipusjel, tipusszam alapjan)
Fémipari miiszaki rajz

Menetkészités szabalyai

Forgacsolas miivelete

Feliiletkezelés

Lemezalakitas tipusai

Alkatrészkészités

Mianyagok tulajdonséagai

Orasiparban alkalmazott oldhatatlan kotések (ragasztas, ponthegesztés)
Forrasztéasi szabalyok

Meérdeszkzok

Szakmai készségek:

Oras kisgépek hasznalata

Munkavédelmi eszk6zok hasznalata
Szakmai nyelvii hallott szoveg megértése
Mennyiségérzék

Személyes kompetenciak:



Stabil kéztartas

Onallosag

Tilrelmesség

Tarsas kompetenciak:
Motivald készség

Iranyitasi készség
Modszerkompetencidk:
Gyakorlatias feladatértelmezés

Figyelem 6sszpontositas
Lényegfelismerés (Iényeglatas)

IV. Mestervizsgaztatasi kovetelmények
1. A mestervizsgara bocsatas feltételei
A mestervizsgara bocsatasnak a ,,I. Az Ords mestervizsgara jelentkezés feltételei” fejezetben
leirtakon kiviil nincs mas feltétele.
2. A mestervizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai
Gyakorlati vizsgatevékenység
A vizsgafeladat megnevezése: Egy adott zsebdra javitdsa
A vizsgafeladat ismertetése: Egy adott 6ra hibajanak maghatarozasa. Szerkezet szétszerelése,
tisztitdsa. Hibas alkatrészek elkészitése, esztergdlasa, vagy cseréje. Az alkatrészek

Osszeszerelése olajozasa, a miikodo szerkezet végellendrzése.

A vizsgafeladat idétartama: 240 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-80% Nem felelt meg, 81-100% Megfelelt

Irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat megnevezése: Egy adott ora javitasdnak megtervezése

A vizsgafeladat ismertetése:

Orajavitasndl el6forduld adminisztraciés feladatok meghatdrozédsa. Részegységenkénti
hibafeltaras modszerei, szét- €s 0sszeszerelési sorrend leirasa. Hibas alkatrész anyag €s gyartasi
ismerete (megrajzolasa), illetve megrendelésének modszerei. Végellendrzési modszerek

alkalmazasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelése: 0-80% Nem felelt meg, 81-100% Megfelelt

Szobeli vizsgatevékenység

A) A vizsgafeladat megnevezése: Az ordk, illetve oOraszerkezetek torténelmi, gyartasi,
technoldgiai és szerelési ismerete.

A vizsgafeladat ismertetése: Egy adott oraszerkezet €s annak tokja készitésének iddbeli
meghatarozasa, egyes részeinek el6fordulé hibdinak felsorolasa és azok kijavitasanak

modszerei.

A vizsgafeladat idétartama: 35 perc (ebbdl felkésziilési id6 15 perc)



A vizsgafeladat értékelése: 0-80% Nem felelt meg, 81-100% Megfelelt
B) A vizsgafeladat megnevezése: Pedagdgiai ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

A gyakorlati munka tanuldsédhoz sziikséges pszichologiai fogalmak, alapok.
A szakmai gyakorlat tanitas-tanulasi (pedagogiai) folyamatanak jellemzoi.
A szakmai gyakorlat, mint munkavégzés altali tanulas modszertani feladatai.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

C) A vizsgafeladat megnevezése: Vallalkozasi ismeretek

A vizsgafeladat ismertetése:

Jogi ismeretek.

Marketing ismeretek.
Ado-TB-pénziigyi-szamviteli ismeretek.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc (ebbdl felkésziilési id6: 45 perc)
A vizsgafeladat értékelése: 0-60% Nem felelt meg, 61-100% Megfelelt

3. A mestervizsga értékelése

A jelolt mestervizsgaja Megfelelt mindsitésii, ha minden vizsgatevékenység esetében Megfelelt
mindsitést szerzett.

Sikertelen a mestervizsga, ha a vizsgdzo6 egy vagy tobb vizsgatevékenység esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

A jeldltnek javitovizsgat abbdl a vizsgatevékenységbdl kell tennie, amely esetében Nem felelt
meg mindsitést szerzett.

4. A mestervizsga egyes részei aloli felmentés feltételei

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara egységes szerkezetbe foglalt Mesterképzési és
Mestervizsga Szabalyzata szerint felmentés adhaté a (001-11-1) Pedagogiai ismeretek és a
(002-11-1) Vallalkozasi ismeretek megnevezésii részvizsgak alol annak, aki felséfoku
szakiranyu végzettséggel rendelkezik, vagy két éven beliil mas mesterképesitésbdl sikeres
mestervizsgat tett.

A mestervizsga kovetelményekben nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Mesterképzési €és Mestervizsga Szabalyzataban foglaltak a mérvadok.

V. Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkozok és felszerelések

. . Oras mester
minimuma

Oras asztal (Specialis)

Munka szék (Specidlis)
Satu

KR R

Szegecsel készlet




Orés eszterga (komplett)

Lampa

Benzin

Kendanyagok (Olajok, zsir)

Alkatrész tarto tal

Benzintarto

Csipesz

Csipesz (Nem magnesezhetd)

Kefe

Légpumpa

Nagyito

Olajoz6

Olajtarto

Radico

SzarvasbOr

Szerkezet tartd készlet

Tisztitofa

Tisztitérongy (Szarvasbor)

Uvegbura

Lombfurész keretszallal

Reszeld (nagyolo)

Reszel6 (finom)

Csip6fogo

Laposfogo

Sikattya (Négyszog fejii)

Sikattyl (Hengeres fejii)

Vizmentes toknyitod

Forrasztopaka allomas
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0. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

1. Az R3. 1. melléklet ,,2. Szakkozépiskolai szakképesitések” cimii tablazat a kovetkezd 127.
sorral egésziil ki:

A B C
197, 126. | 54 | 344 | 04 zjﬁllatml}a%tartaﬂ szam”Vltel'l §zabalyozasert
ugyintézo felelds miniszter

2

2. Az R3. 1. melléklet ,,1. Szakiskolai szakképesitések” ciml tablazat C:74 mezdjében a
,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a ,,vizgazdalkodasért” szoveg
1ép.

3. Az R3. 1. melléklet ,,2. Szakkozépiskolai szakképesitések” cimii tablazat C:67 mezdjében a
,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a ,kornyezetvédelemért”
szoveg lép.

4. Az R3. 1. melléklet ,,2. Szakkdzépiskolai szakképesitések™ cimil tablazat C:126 mezdjében a
,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a ,,vizgazdalkodasért szoveg
1ép.

5. Az R3. 1. melléklet ,,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskolai, szakkozépiskolai)” cimil
tablazat C:29 mezdjében a ,,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a
kornyezetvédelemért” szoveg 1ép.

6. Az R3. 1. melléklet ,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskolai, szakkozépiskolai)” cimi
tablazat C:39 mezdjében a ,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a
»kornyezetvédelemért” szoveg 1ép.

7. Az R3. 1. melléklet ,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskolai, szakkozépiskolai)” cimi
tablazat C:52 mezdjében a ,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a
»kornyezetvédelemért” szoveg 1ép.



8. Az R3. I. melléklet ,,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskolai, szakkodzépiskolai)” cimii
tablazat C:67. és C:68. mezdjében a ,kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész
helyébe a ,.kornyezetvédelemért” szoveg 1ép.

9. Az R3. 1. melléklet ,,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskolai, szakkozépiskolai)” cimi
tablazat C:77. mezdjében a ,.kornyezetvédelemért és vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a
,Vvizgazdalkodasért” szoveg 1ép.

10. Az R3. 1. melléklet ,,3. Szakképesités-raépiilések (szakiskola, szakkdzépiskolai)” cimi
tablazat B:81 mezdjében a ,,Dietetikus” szovegrész helyébe a ,,Diétas” szoveg 1ép.

11. Az R3. 1. melléklet ,,5. Az egyes, iskolarendszeren kiviil oktathaté szakképesitések
részszakképesitéseirdl” cimi tablazat C:3., C:4. és C:5. mezdjében a ,.kdrnyezetvédelemért és
vizgazdalkodasért” szovegrész helyébe a ,,kornyezetvédelemért” szoveg 1ép.



0. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

1. Az R3. 2. melléklet ,,1.8. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 811 01 CUKRASZ
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,7. Elelmiszerek csoportjai” pont ,,7.3.1. Novényi eredeti
¢lelmiszerek™ alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»7.3.1. Novényi eredetii élelmiszerek 36 ora
Novényi eredeti zsiradékok jellemzése €s felhasznalasa.

Zsirok, olajok fogalom-meghatarozasa.

A novényi olajok, zsirok jellemzdi, alapanyagai, eléallitasuk f6 1épcsoi.
Zsirok-olajok mindségértékelésének szempontjai.

A termékcsoport aruinak mindségmegorzése.

Z06ldségek jellemzése és felhasznalasa.

A gyiimolcs- és zoldségaruk arurendszere.

A gylimolcs- és zoldségaruk arutulajdonsagai.

Gyiimolcsfajtak jellemz0 arutulajdonséagai.

Z0ldségfajtak jellemzo arutulajdonsagai.

Gyiimodlcs- és zoldségaruk mindségmegdrzése, forgalmazasuk szabdlyai.
Gyilimolcsok jellemzése és felhasznalasa

Gabona-, malom-, siit6- és tésztaipari termékek jellemzése és felhasznalasa.
A gabonafajtak ¢és alkalmazasuk az emberi taplalkozasban.

Malomipari miiveletek és termékeik.

Szaraztésztak.

A kenyér.

Siitéipari fehértermékek.”

2. Az R3. 2. melléklet ,,1.62.SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 811 03 PINCER
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,7. Elelmiszerek csoportjai” pont ,,7.3.1. Novényi eredetii
¢lelmiszerek” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

»7.3.1. Novényi eredetii élelmiszerek 36 ora
Novényi eredetli zsiradékok jellemzése és felhasznéléasa.

Zsirok, olajok fogalom-meghatarozasa.

A ndvényi olajok, zsirok jellemzdi, alapanyagai, eléallitasuk f6 1€pcsoi.
Zsirok-olajok mindségértékelésének szempontjai.

A termékcsoport aruinak mindségmegorzése.

Z0ldségek jellemzése és felhasznalasa.

A gyiimolcs- és zoldségaruk arurendszere.

A gylimolcs- és zoldségaruk arutulajdonségai.

Gyilimolcsfajtak jellemzo6 arutulajdonsagai.

Zoldségfajtak jellemz6 arutulajdonsagai.

Gyilimolcs- €s zoldségaruk mindségmegdrzése, forgalmazasuk szabalyai.
Gyilimolcsok jellemzése és felhasznalasa

Gabona-, malom-, siit6- és tésztaipari termékek jellemzése és felhasznalasa.
A gabonafajtak és alkalmazasuk az emberi taplalkozasban.

Malomipari miiveletek és termékeik.

Szaraztésztak.

A kenyér.

Stitdipari fehértermékek.”



3. Az R3. 2. melléklet ,,1.63. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 811 04 SZAKACS
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,7. Elelmiszerek csoportjai” pont ,,7.3.1. Novényi eredetii
¢lelmiszerek” alpontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

»7.3.1. Novényi eredetii élelmiszerek 36 ora
Novényi eredetli zsiradékok jellemzése és felhasznalasa.

Zsirok, olajok fogalom-meghatarozasa.

A ndvényi olajok, zsirok jellemzo6i, alapanyagai, eldallitasuk f6 1épcsoi.
Zsirok-olajok mindségértékelésének szempontjai.

A termékcsoport aruinak mindségmegorzése.

Z06ldségek jellemzése ¢s felhasznalasa.

A gylimolcs- és zoldségaruk arurendszere.

A gyiimdlcs- és zoldségaruk arutulajdonsagai.

Gytimolcsfajtak jellemzo arutulajdonsagai.

Z06ldségfajtak jellemz6 arutulajdonsagai.

Gyiimodlcs- €s zoldségaruk mindségmegorzése, forgalmazasuk szabalyai.
Gyilimolcsok jellemzése és felhasznalasa

Gabona-, malom-, siit6- és tésztaipari termékek jellemzése és felhasznalasa.
A gabonafajtak ¢és alkalmazasuk az emberi taplalkozasban.

Malomipari miiveletek és termékeik.

Szaraztésztak.

A kenyér.

Siitéipari fehértermékek.”

4. Az R3. 2. melléklet ,,1.70. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 811 05 VENDEGLATO
ELADO SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,7. Elelmiszerek csoportjai” pont ,,7.3.1. Novényi
eredetli ¢lelmiszerek™ alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»7.3.1. Novényi eredetii élelmiszerek 36 ora
Noveényi eredetll zsiradékok jellemzése és felhasznéléasa.

Zsirok, olajok fogalom-meghatéarozasa.

A ndvényi olajok, zsirok jellemzdi, alapanyagai, eldallitasuk f6 1épcsdi.
Zsirok-olajok mindségértékelésének szempontjai.

A termékcsoport aruinak mindségmegorzése.

Z06ldségek jellemzése €s felhasznalasa.

A gylimodlcs- és zoldségaruk arurendszere.

A gyiimdlcs- és zoldségaruk arutulajdonsagai.

Gytimolcsfajtak jellemzo arutulajdonséagai.

Z06ldségfajtak jellemz6 arutulajdonsagai.

Gyiimolcs- és zoldségaruk mindségmegdrzése, forgalmazasuk szabalyai.
Gyiimolesok jellemzése és felhaszndlasa

Gabona-, malom-, siit6- és tésztaipari termékek jellemzése és felhasznalasa.
A gabonafajtak és alkalmazasuk az emberi taplalkozasban.

Malomipari miiveletek és termékeik.

Szaraztésztak.

A kenyér.

Stitdipari fehértermékek.”



5. Az R3. 2. melléklet ,,1.31. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 521 06 HEGESZTO SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,V. A
szakképesités oOraterve nappali rendszerli oktatasra” pont ,2. szamu tablazat A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és
témakorok oraszama évfolyamonként” cimi tablazata helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€ép:

,,2. Szamu tablazat

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

Szakmai

Szakiskolai képzés kozismereti oktatassal

Szakiskolai képzés kozismereti oktatas nélkiil

. , Tantargyak/témakorok Oraszam Oraszim
kovetelménymodul .. ..
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam | Osszesen 1. évfolyam 2. évfolyam | Osszesen
€ gy e gy € gy € gy
Gépészeti alapozé
feladatok 12 72 72 7
Miiszaki dokumentaciok 18 18 18 18
Gépészeti alapmérések 18 18 18 18
Anyag|§meret, 18 18 18 18
anyagvizsgalat
10162-12 Fémek alakitasa 18 18 18 18
Gépészeti alapozo Gépészeti alapozé
feladatok feladatok gyakorlata 144 144 144 144
Miiszaki dokumentaciok 18 18 18 18
Gépészeti alapmérések 18 18 18 18
Anyagismeret, 36 36 36 36
anyagvizsgalat
Fémek alakitasa 36 36 36 36
Alapszerelések végzése 36 36 36 36
Munkavédelem 36 36 36 36
Munkabiztonsag 18 18 18 18
D Tiizvédelem 9 9 9 9
. Kornyezetvédelem 9 9 9 9
Gépészeti Elséseeélvnviita
munkabiztonsag és sosege;(ynlyltlj as 36 36 36 36
kornyezetvédelem gyaxor "’_1 —
Az els6segélynyujtas alapjai 16 16 16 16
Sériilések ellatasa 20 20 20 20




Hegesztési alapismeretek

Hegesztési alapismeretek

Hegesztési miiveletek

10180-12 Hegesztési fesziiltségek,

alakvaltozasok

A hegesztés elokészitd

Hegesztési alapgyakorlatok

és befejez6 miveletei

A hegesztés elokészitd
miiveletei

A hegesztés befejezd
miiveletei

Foglalkoztatas 1.

Nyelvtani rendszerzés 1

Nyelvtani rendszerezés 2

Nyelvi készségfejlesztés

Munkavallaléi szokincs

Foglalkoztatas II.

Munkajogi alapismeretek

Munkaviszony létesitése

Allaskeresés

Munkanélkiiliség

Munkahelyi egészség és
biztonsag

Munkavédelmi alapismeretek

Munkahelyek kialakitasa

Munkavégzés személyi
feltételei

Munkaeszk6zok biztonsaga

Munkakdrnyezeti hatasok

Munkavédelmi jogi
ismeretek

11453-12 Hegesztési ismeretek 1.

Termikus vagas, darabolas

Bevontelektrodas kézi Bevontelekirodas kézi
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ivhegesztd feladatok

ivhegesztés technoldgiaja

Hegesztett kotések vizsgalata

Hegesztési gyakorlatok I.

Termikus vagas, darabolas

Bevontelektrodas kézi
ivhegesztés technoldgiaja

11455-12

Fogyoelektrodas
véddgazas ivhegesztd
feladatok

Hegesztési ismeretek I1.

Termikus vagas, darabolas

Fogyoelektrodas védogazas
ivhegesztés technologiaja

Hegesztett kotések vizsgalata

Hegesztési gyakorlatok II.

Termikus vagés, darabolas

Fogyoelektrodas védogazas
ivhegesztés technologidja

11456-12

Gazhegeszto feladatok

Hegesztési ismeretek I11.

Termikus vagas, darabolas

Gazhegesztés technologidja

Hegesztett kotések vizsgalata

Hegesztési gyakorlatok III.

Termikus vagas, darabolas

Gazhegesztés technologidja

11457-12

Volframelektrodas
véddgazas ivhegesztd
feladatok

Hegesztési ismeretek I'V.

Termikus vagas, darabolas

Volframelektrodas
véddgazas ivhegesztés
technologidja

Hegesztett kotések vizsgalata

Hegesztési gyakorlatok IV.

Termikus vagéas, darabolas

Volframelektrodas
véddgazas ivhegesztés
technologidja
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Osszesen: 162 | 360 240 | 496 2086 | 432 | 702 272 | 736 | 2142
Osszesen: 522 828 736 2366 1134 1008 2302
Elméleti 6raszamok/aranya 726/ 30,68% 704 / 30,58%
Gyakorlati 6raszaimok/aranya 1640/ 69,32% 1598 / 69,42%
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6. Az R3. 2. melléklet ,,1.31. SZAKKEPZEST KERETTANTERYV a 34 521 06 HEGESZTO
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,15. Hegesztési gyakorlatok III. tantargy” pont ,,15.3.1.
Termikus vagés, darabolas™ alpontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»15.3.1. Termikus vagas, darabolas 112 ora/128 ora
Termikus vagas eszkozeinek, berendezéseinek beiizemelése.
Termikus vagas eszkozeinek beallitasa, sziikség szerinti mindségellendrzése.
Termikus vagas eszkozeinek, berendezéseinek rendeltetésszerli hasznalata, karbantartasa.
Termikus vagasi eljarasok végrehajtasa.
Termikus vagasi eljarasok vagofejeinek és betéteinek kivalasztasa és hasznalata.
WPS (gyartoi Hegesztési Utasitas) szerinti paraméterek bedllitasa.
WPS szerinti hegesztést és vagasi feladatok.
Vagott feliilet mindsitése, hibainak, eltéréseinek felismerése, vizsgalata.
Elemi szintli szamitdogép-hasznalat.
Hegesztd-vagogép kezeldszoftver alkalmazasa.
Lemezterv készitése.
Gépészeti rajz olvasasa, értelmezési gyakorlata.
Védoeszkozok kivalasztasa és hasznalata.
Munka-, baleset- és kornyezetvédelmi eldirasok betartasa.”

7. Az R3. 2. melléklet ,,1.31. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 521 06 HEGESZTO
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,15. Hegesztési gyakorlatok III. tantargy” pont ,,15.3.2.
Gazhegesztés technologidja” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»15.3.2. Gazhegesztés technologiaja 112 6ra/128 ora
Osszedllitds pontossdganak ellendrzése.
Flizovarratok karbantartasa.
Hegesztést biztositd segédelemek ismerete, alkalmazéasuk.
Gézhegesztéshez sziikséges hegesztdanyagok hasznalata.
Hegesztdgazok, hegesztdpalca, folyositoszer alkalmazésa.
Géazhegesztd berendezés lizembe- €s lizemen kiviil helyezése.
Osszedllitott gizhegesztd berendezések ellendrzése, szivargasproba végzése, lizemi nyomas
beallitasa.
Hegesztés eszkdzeinek beiizemelése és karbantartasa.
WPS (Gyartor Hegesztési Utasitas) szerinti munkaprobak hegesztése feladatvaltasnal.
Hegesztési és vagasi feladatok (WPS szerint).
WPS (Gyartoi Hegesztési Utasitas) alapjan az elkészitett varratgeometria és feliilettisztitas
ellendrzése.
WPS alapjan a segédanyagok beazonositasa, 0sszekészitése.
Varrathely fémtisztéra tisztitasa.
Géazhegesztéshez ¢és termikus vagashoz sziikséges véddeszkozok rendeltetésszerii hasznalata.
A hegesztési €l kialakitasa, élek illesztése, flizése.
A hegesztett kotések tipusainak alkalmazasa.
Hegesztdlang beallitasa.
Hegesztés végrehajtasa.
Varratképzés az MSZ EN ISO 6947 szerinti szabvanyos pozicidkban.
Hegesztési rajzjelek ismerete, varratabrazolési alkalmazasok.
Gépészeti rajz, diagramok értelmezése, készitése.
Hegesztési jelképek értelmezése, alkalmazasuk.
Eldrajzolas, reszelés, flirészelés, kdszoriilés.
Balra hegesztés.
Jobbra hegesztés.



Probahegesztés ellendrzése torésprobaval vagy csiszolattal.

Hegesztési eltérések felismerése, vizsgalata, javitasa.

Hegeszthetdség: az acélok hegesztése, az Ontdttvas hegesztése, az aluminium és
Otvozeteinek hegesztése, a réz és 6tvozeteinek hegesztése, a nikkel hegesztése.

Gazpalackok cseréje, tarolasa.

Forrasztasok végrehajtasa.

Gazhegesztés veszélyforrasainak ismerete, véddeszkdzok hasznalata.

Munka-, baleset- és kdrnyezetvédelmi eldirasok betartasa.”

8. Az R3. 2. melléklet ,,1.31. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 521 06 HEGESZTO
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,17. Hegesztési gyakorlatok IV. tantargy” pont ,17.3.1.
Termikus vagas, darabolas” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»17.3.1. Termikus vagas, darabolas 112 ora/128 ora
Termikus vagas eszkdzeinek, berendezéseinek belizemelése.
Termikus vagas eszkozeinek bedllitasa, sziikség szerinti mindségellendrzése.
Termikus vagas eszkdzeinek, berendezéseinek rendeltetésszerti hasznalata, karbantartasa.
Termikus vagasi eljarasok végrehajtasa.
Termikus vagasi eljarasok vagofejeinek és betéteinek kivalasztasa és hasznalata.
WPS (gyartoéi Hegesztési Utasitas) szerinti paraméterek beallitasa.
WPS szerinti hegesztést és vagasi feladatok.
Vagott feliilet mindsitése, hibainak, eltéréseinek felismerése, vizsgalata.
Elemi szinti szamitégép-hasznalat.
Hegeszt6-vagogép kezeldszoftver alkalmazasa.
Lemezterv készitése.
Gépészeti rajz olvasasa, értelmezési gyakorlata.
VédOeszkozok kivalasztasa és hasznalata.
Munka-, baleset- és kornyezetvédelmi eldirasok betartasa.”

9. Az R3. 2. melléklet ,,1.31. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 34 521 06 HEGESZTO
SZAKKEPESITESHEZ” alcim ,,17. Hegesztési gyakorlatok IV. tantargy” pont ,,17.3.2.
Volframelektrodas kézi ivhegesztés technologidja” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

»17.3.2. Volframelektrodas kézi ivhegesztés technologiaja 112 ora/ 128 ora
Volframelektrodas kézi ivhegesztéshez sziikséges hegesztdanyagok.
Osszedllitas pontossaganak ellendrzése.
A géphez torténd munka- és testkabel, illetve tdvszabalyoz6 csatlakoztatasanak gyakorlata,
valamint a halozatba val6 bekoteés.
A WPS szerinti véddgazt (véddgéazokat) alkalmazésa, bekotési miivelete.
Elel8készités.
Flzovarratok karbantartasa, munkadarab Osszeallitasa
Gépcsatlakozasok ellendrzési feladata (elektromos, gaz-, nagynyomasu vezetékek).
Munkavédelmi, tlizvédelmi ¢és kornyezetvédelmi eszk6zok eldirdsainak betartdsa a
munkateriileten.
Volframelektrodas kézi ivhegesztéshez sziikséges hegesztdanyagok hasznalata.
Volframelektrodas kézi ivhegesztd berendezés mitkddése.
Egyen- és valtakoz6 draml hegesztd berendezések hasznalata.
Védogazok szerepe, tarolasuk.



Védogazak hatdsa a beolvadas mélységre.

Gézpalackok hasznalata.

Volfradmelektroda hasznalat.

Volframelektrodas ivhegesztésnél alkalmazott hegesztdpisztolyok felépitése, miikodése €s
kezelése.

Hegesztopalcak ismerete, felismerése, hasznalata.

Volframelektrodas kézi ivhegesztés gépeinek, eszkdzeinek betizemelése és karbantartasa.
Sziikséges anyagmennyiség kiszamitasa.

Varrathely fémtisztéra tisztitasa.

Altalanos mindségii hegesztett kotést készitése volframelektrodas véddgazas ivhegesztéssel.
A berendezés HBSZ szerinti tizemen kiviil helyezése.

Munkatertiilet karbantartasa.

Hegesztési rajzjelek ismerete, varratdbrazolési alkalmazasok.

Gépészeti rajz, diagramok értelmezése, készitése.

Hegesztési jelképek értelmezése, alkalmazasuk.

Eldrajzolas, reszelés, flirészelés, kdszoriilés.

Veszélyes hulladékok kezelése, szakszerii tarolasa.

Hegesztési eltérések felismerése, vizsgalata, javitasa.

Véddeszkozok hasznalata.

Folyamatos mindségellendrzést végez.

Munkahely biztonsagos kialakitasa, tliz- és kornyezetvédelem.”



0. melléklet a 4/2015. (Il. 19.) NGM rendelethez

1. Az R3. 3. melléklet ,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim bevezetd szovegrésze helyébe a kdvetkezo szoveg 1ép:

»A szakképzési kerettanterv agazatra vonatkoz6 része (két évfolyamos szakképzésben az elsd
évfolyam tartalma, 4+1 évfolyamos képzésben az els6 négy évfolyamra, azaz a 9-12.
kozépiskolai évfolyamokra eldirt tartalom) a XXIV. Kozgazdasdg 4gazat alabbi
szakképesitéseire egységesen vonatkozik:

azonositészam megnevezeEs

54343 01 Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas)
54 344 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintézd

54344 02 Villalkozasi és bériigyintézd

54344 03 Vam-, jovedéki- és termékdij ligyintézo

54 34502 Nonprofit menedzser

54344 04  Allamhaztartasi tigyintéz”

2. Az R3. 3. melléklet ,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ,,II. A szakképesités alapadatai” pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»l1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonositd szama: 54 345 02

Szakképesités megnevezése: Nonprofit menedzser

Szakmacsoport szdma és megnevezése: 15. Kozgazdasag

Agazati besorolas szama és megnevezése: XXIV. Kozgazdasag

Iskolai rendszerli szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 2 év
Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 960 — 1140 6ra

Elméleti képzési 1d6 aranya: 60 %

Gyakorlati képzési 1d6 ardnya: 40 %

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: - ,,

3. Az R3. 3. melléklet ,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ,,V. A szakképesités Oraterve nappali rendszerli oktatasra” pont helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

» V. A szakképesités Oraterve nappali rendszer(i oktatasra

A szakkdozépiskolai képzésben a két évfolyamos képzés masodik évfolyamanak (2/14.) szakmai
tartalma, tantargyi rendszere, orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés érettségi utani
évfolyamanak szakmai tartalmdval, tantargyi rendszerével, oOrakeretével. A két évfolyamos
képzés elsd szakképzési évfolyamanak (1/13.) agazati szakkozépiskolai szakmai tartalma,
tantargyi rendszere, 6sszes Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés 9-12. kozépiskolai
évfolyamokra juté d4gazati szakkozépiskolai szakmai tantargyainak tartalmdval, Osszes
oraszamaval.



Szakkozépiskolai képzés esetén a heti €s éves szakmai draszamok:

heti
svfolvam oraszam éves Oraszam heti 6éraszdm éves Oraszam
y szabadsav | szabadsav nélkiil szabadsavval szabadsavval
nélkiil
9. évfolyam 5 ora/hét 180 ora/év 6 ora/hét 216 oOra/év
Ogy.
10. évfolyam 6 ora/hét 216 oOra/év 7 ora/hét 252 oOra/év
Ogy.
11. évfolyam 7 ora/hét 252 ora/év 8 ora/hét 288 oOra/év
Ogy.
12. évfolyam 10 6ra/hét | 320 ora/év 11 6ra/hét 352 ora/év
5/13. évfolyam 31 ora/hét 992 6ra/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 1960 ora 2228 éra
heti 6éraszdm . , , ., , . , .
évfolyam szabadsv éves Oraszam heti 6raszdm | éves Oraszam
nélkiil szabadsav nélkiil | szabadsavval szabadsavval

1/13. évfolyam 31 6ra/hét 1116 6ra/év 35 o6ra/hét 1260 6ra/év
Ogy
2/14. évfolyam 31 ora/hét 992 ora/év 35 ora/hét 1120 ora/év
Osszesen: 2108 ora 2380 ora

(A kizardlag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakkozépiskola 9-
12., és ezt koveto 13. évfolyamdn megszervezett képzésben az azonos tantdrgyakra
meghatarozott oraszamok kozotti csekély eltéerés a szorgalmi idoszak heteinek eltéré
szdma, és az oraszamok oszthatosaga miatt keletkezik!)



A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

,,1. szamu tablazat

. A ti szakkénzé Szakképesités-
Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal paArhuzamosan gazatl szakAepzes specifikus
. kozismeret nélkiil , .
Szakmai Tant K utolsé évf.
kovetelménymodulok antargya 9. 10. 11, 12. 1/13 5/13 és 2/14.
heti éraszam heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam heti éraszam heti éraszam
€ gy € ay € gy € gy € ay € gy
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség és
egészség ¢és biztonsag biztonsag
0,5 0,5
Gazdasagi és jogi
alapismeretek 2 3,5 55
Ugyviteli gyakorlatok 25 25 1 6
Altalanos statisztika 1 1 2
Statisztika gyakorlat 1 1 2
11504-12
Pénziigyi alapismeretek 2 2 4
Gazdalkodasi Pénzii akorlat
alaptevékenység gy 8y 1 1
ellatasa . .
Adozasi alapismeretek 1 15
Adoza korlat
dozas gyakorlal 1 1
Szamviteli alapismeretek 5 5 45
Szamvitel gyakorlat 1 1
11499-12 .
sl (L Foglalkoztatas II. 05
11498-12
Foglalkoztatas I. .
(Gt Gt Szakmai idegen nyelv
képzések esetén)
2




Foglalkoztatas 1.
2
10810-12 Civil szervezet alapitasa és
vezetése 4
Civil szervezet alapitasa | A civil szervezete alapitasa
és vezetése és vezetése gyakorlata
10811-12 Helyi tarsadalom és
kozOsség-szervezés 4
Kozisségszervezés A koz0sség-szervezés
gyakorlata
Civil szervezetek
10813-12 gazdalkodasa 2
L A civil szervezetek
C|V|I’szerv’ezetek gazdalkodésénak
gazdalkodasa gyakorlata
10812-12 Pr_ojekttervezés és
projektmenedzsment 5,5
. ., Projekttervezés és
Progektek tervezése és projektmenedzsment
projektmenedzsment gyakorlat
) Programszervezés €s
10814-12 nonprofit marketing 4
L, A programszervezés €s
Programszervezes és nonprofit marketing
nonprofit marketing gyakorlata
0sszes Ora 2,5 2,5 3,5 2,5 5 2 6 4 20 11 22
o0sszes ora 5 6 7 10 31 31
Szabad sav 1 1 1 1 4 4
Heti 6raszam szabadsavval 6 7 8 11 35 35

A kerettanterv szakmai tartalma -a szakképzésrél szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden- a nappali
rendszerli oktatasra meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzd iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnydnak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.



A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

,,2. Sszamu tablazat

Szakmai
kovetelmény-
modul

Tantargyak,
témakorok

Agazati szakkozépiskolai képzés oraszama a kozismereti
oktatassal parhuzamosan

Agazati
szakkozépiskolai
képzés
Osszes oraszama

Agazati
szakkozépiskolai
képzés draszama a
kozismeret nélkiil

ag

biztonsa

z

z

11500-12 Munkahelyi
egészség és

Munkahelyi egészség
és biztonsag

Munkavédelmi
alapismeretek

Munkahelyek
kialakitasa

Munkavégzés személyi
feltételei

Munkaeszk6zok
biztonsaga

11504-12
Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

Gazdasagi és jogi
alapismeretek

Mikrogazdasagi alapok

A fogyasztoi
magatartds és a
kereslet

A vallalat termeloi
magatartdsa és a
kinalat

A vallalkozdasok
alapitasa, miikodése

A gazdasagi élet
szerepldi, az dllam
feladatai

A nemzetgazdasag
dgazati rendszere

9-12. évfolyam 1/13.

e €
18 18

4 4

4 4

2 2

2 2

198 198

10 10

18 18

20 20

24 24

22 22

28 28

Szakképesités-
specifikus
szakképzés
oraszama
5/13. és

2/14.

A szakképzés
osszes
oraszama




A marketing alapjai

Jogi alapismeretek

Tulajdonjog

A kételmi jog

Ugyviteli gyakorlatok

Tizujjas vakirds

Szévegformdazas

Levelezés és iratkezelés

Uzleti kommunikacio

Altaldnos statisztika

A statisztika
alapfogalmai

Az informdciostirités
legjellemzobb
modszerei, eszkozei

Féatlagok, dsszetett
intenzitdsi
viszonyszamok
asszehasonlitdsa

Az érték—, ar—és
volumenindex

A grafikus abrazolas

Statisztika gyakorlat

Az informadciostirités
legjellemzdbb
modszerei, eszkdzei

Féatlagok, dsszetett
intenzitasi
viszonyszamok
osszehasonlitdsa

Az érték-, ar-,
volumenindex

Esettanulmdny

Pénziigyi
alapismeretek

16 16
20 20
12 12
28 28
216
90
18
72
36
68 72
4 4
28 30
18 18
14 16
4 4
68
32
14
14
8
136 144

16
20
12
28
216
90
18
72
36
72

30

18

16

72

32

16

16

144




Pénziigyi szektor
alapvetései

Pénziigyi
intézményrendszer

A pénzforgalom

A pénziigyi piac és
termékei

Biztositasi
alapismeretek

Pénziigy gyakorlat

A pénz idoértéke

Ertékpapirok értékelése

Valuta, deviza-
arfolyama

Adézasi alapismeretek

Az allamhaztartas
rendszere

Adozasi alapfogalmak

Kiemelt adonemek

Adozas gyakorlat

Személyi jovedelemado

Altalanos forgalmi adé

Helyi adok

Szamviteli
alapismeretek

A szamviteli térvény

A vallalkozas vagyona

A kényvelési tételek
szerkesztése, a
szamlakeret

Targyi eszkézok
elszamoldsa

A vasarolt készletek
elszamoldsa

A jovedelem elszamolads

[N
»

N
o

R

4 4
34 34
34 34
54 60
10 12
32
10
18
4
32 54
3 7
5 5
24 42
32
12
12
8
136 162
16 20
20 24
16 20
20 24
24 28
16 18

34
34
60

12

36
11
20

54

42
36
16
14

162

20
24

20

24

28
18




A sajat termelésti
keszletek elszamolasa

Termeékertékesites
elszamoldsa

14

16

Szamvitel gyakorlat

10

12

A pénzkezeléshez
kapcsolodo bizonylatok

32

A targyi eszkozok

72*

[e2]
S

N

128

24

nyilvantartdsa
A vasarolt készletek
bizonylatai
Pénziigyi analitika
szamitogépen
=|
~ 2 Foglalkoztatas II.
i = —
S g qukajogl
= AT: alaplsmgretek
< T%" Mur]ka\’n?zony
= 1étesitése
172}
E % _ Szakmai idegen nyelv*
=3C
ﬁl’: ‘§ ‘§ Foglalkoztatas 1.
&
é‘) 'Eo% Nyelvtani rendszerzés 1
~ &8 Nyelvtani rendszerezés
IR 2
0 &
R = = Nyelvi
b készségfejlesztés
Civil szervezet
38 alapitisa és vezetése
\% A civil tarsadalom, civil
R szervezetek
2 —
N % g Civil szervezetek
é' - :f_..: alapitasa és jogszabalyi
® 3N hattere
— E > Szervezeti struktira,
5 testiileti feladatok
= Stratégiai tervezés,
&) szervezetvezetési
feladatok

32

w
N

16

12
36

72

64

24

128

24

40

32

32




Helyi tarsadalom és
kozosségszervezés

A helyi tarsadalom
szereploi és
kapcsolatrendszeriik

w
N

10811-12
Kozosségszervezés

Onkéntesség, kozosségi
szolgalat és
szabalyozasuk

w
N

Bevezetd a
kézdsségszervezésbe

Civil szervezetek
gazdalkodasa

o
=~

A civil szervezetek

w
N

w
N

[N
~
(op]

w
N

azonositds, tervezés

Projektek tervezése és

Megvalositas és
kontroll

% gazdalkodasdanak
b szabdlyozdsa
% A civil szervezetek
=< gazdalkodasanak
g folyamata és
=< 3 forrasteremtés
- 9 -
g3 A civil szervezetek
2 gazdilkodasanak
£
g gyako’rlatar
= A gazdalkodas
2 dokumentumainak
© készitése
A forrasszervezés
gyakorlata,
dokumentumai
Projekttervezés és
2 projektmenedzsment
g A projekt jellemzdi,
- projektciklus-
:-: g menedzsment
= GEJ Programozas,
SEz
lGJ
2
S
S

Ertékelés, zaras

w

N

128

32

32

64

64

32

32

64

40

24

176

32

64

48
32




Projekttervezés és
projektmenedzsment
gyakorlat
A projektmunka
gyakorlata
A projektet tamogato
szoftverek haszndlata
Programszervezés és
%’ nonprofit marketing
= Rendezvény- és
g tanuldsszervezés
~ ; o Nonprofit marketing
o
3 85 A programszervezés
o 2 és nonprofit
S8 g marketing gyakorlata
E A rendezvény- és
s tanulasszervezés
= gyakorlata
& A nonprofit marketing
gyakorlata
Osszesen 192 | 228 968
Osszesen 320
Osszesen szabadsavval 352
Elméleti oraszamok/aranya 1424 60 %
Gyakorlati 6raszamok/aranya szabadsavos gyakorlattal 956 40%

* Az idegen nyelv oktatasa a kozos alapozoban (Foglalkoztatas 1.) is megjelenik, melyre készitett kiilon program témakorei és azok
oraterve megtalalhaté a dokumentumban!

Jelmagyarazat: e/elmélet; gy/gyakorlat; 6gy/0sszefiiggd szakmai gyakorlat

A tablazatban aranysarga hattérrel kiemelt szakmai kdvetelménymodulok az dgazati k6zos tartalmakat jelolik.

A szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tdbldzatban a nappali rendszerti oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati draszam legalabb 90%-a felosztasra kertilt.

A szakmai és vizsgakdvetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.
A tantargyakra meghatdrozott idokeret kotelezd érvényii, a témakdrokre kialakitott oraszam pedig ajanlas.”




4. Az R3. 3. melleklet ,,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERV” a 54 345 02 NONPROFIT MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ
valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ” alcim ,, A 11504-12 azonosité szami Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa
megnevezési szakmai kovetelménymodulhoz tartozé tantargyak és témakorok oktatdsa soran fejlesztendd kompetencidk™ pontjaban foglalt

tablazatok helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»A 11504-12 azonosité szamu, Gazdalkodasi alaptevékenység ellatisa megnevezésii szakmai kovetelménymodulhoz tartozo
tantargyak és témakorok oktatasa soran fejlesztendé kompetenciak

Gazdasagi és jogi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Szamviteli gyakorlatok

B <
2 |€ |g |8 g 28
% |8 5 | € |2 |s 5| & * S |2
S |z = = BS 3 g S g |2 g 2
. L. A . " S | g ) g s g, - S| & 2|5 g | 2
11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa S 12 _|E€x|=<¢g| 5 < _ > 5| « g g | g |3 2|5 "
 BEIEEICE IR IR Sl BI85 |2 |Slz | 5|3 |2 |3 3
s |E2 |22 |g2| 8 g s | B 5l 8|lw2| £ |x 2 |3 z | 2 8 g =
T |gE8|E| S8 |®8|R < |5 w| = | 2| 2| 8|2 o |3 s | B S sl g ==
S SX | 8 x| XZ2E|lg=]|§ o| |l o|lo|=s|S|2s| 2|2l |8 5 | T ¥ 2| L £ 2
2R | 28|F | P2 | Y| S| 8D 28|28 2Bl 2B|REIBE 2| B
2 s 5] = 2125 | B8 | S| E|E| 2|28 2|52 5|82 & s |3 8 )
< | 8 = 2 se| g2 £ 8| 5| & S5 252 8lsg % | 9=l 5= 52
= s IS Bls|<|2| 2| E| S| 28| = |SE| 2|SE| | R|8E 8| 22
= L = < sg|l sl 8| S| F|S| 8|6 g8 |8l 2 |'me| E 9 5|&E2 =5 5 g
o g BN S|E|lD|s|=2| 2| >|2%c| 5|8 =2|28 5§ |2R|€5| >R | 55
< <F ||« | S|E|<|<|<|<B|E |<3| < |<3| & <o |« g <8 o B
FELADATOK
Kozremikodik a vallalkozas beinditasahoz, atalakitasahoz, X X X
megsziinéséhez sziikséges adminisztrativ teenddk ellatasaban
Ellatja a marketingtevékenységhez kapcsolddo ligyintézoi X
feladatokat
Kapcsolatot tart a vevokkel, szallitokkal X | X | X | X
Elkésziti a megrendeléseket X X X
Kozremiikodik a szerz6déskotésnél X | XX
Kezeli a reklamaciokat X
Elvégzi a bejovo és kimend szamlak egyeztetéseit, a X X X X X
nyilvantartasok alapjan
Bizonylati renddel kapcsolatos feladatokat 1at el (bizonylatok
kiallitasa, ellenérzése, tarolasa, tovabbitasa, szigora X X X X
szamadas ala tartozo bizonylatokrol nyilvantartas vezetése)
Analitikus, fokonyvi konyvelésre elokészit, kontiroz X X X X X
Kozremiikodik a bankszdmlaval kapcsolatos gazdasagi
, .. s X| X | X | X[|X X X
események konyvelésében
Koézremiikodik a vevokkel kapcesolatos gazdasagi események X | X X




11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

Gazdasagi €s jogi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Szamviteli gyakorlatok

Mikrogazdasagi alapok

A fogyasztoi magatartas és a

kereslet

A vallalat termel6i magatartasal

és a kinalat

A vallalkozasok alapitasa,
mitkodése

A gazdasagi élet szerepldi, az

allam feladatai

A nemzetgazdasag agazati

rendszere

A marketing alapjai

Jogi alapismeretek

Tulajdonjog

A kotelmi jog

A szamviteli térvény

A vallalkozas vagyona

szerkesztése, a szamlakeret

A konyvelési tételek

Targyi eszk6zok elszamolasa

A vasarolt készletek

elszamolasa

A jovedelem elszamolasa

A sajat termelésii készletek

elszamolas

Termékértékesités elszamolasa

A pénzkezeléshez kapcsolodo

bizonylatok
A vasarolt készletek

A targyi eszkdzok
nyilvantartasa
bizonylatai
Pénziigyi analitika
szamitogépen

elszamolasaban

Kozremiikodik a szallitokkal kapcsolatos gazdasagi
események elszamolasaban

X

X

X
X

Kozremiikodik a termelési koltség elszamolasaban

Kozremiikodik az értékesitéssel kapcsolatos gazdasagi
események elszamolasaban

Kozremiikodik a jovedelemelszamolassal kapcsolatos
gazdasagi események konyvelésében

X | X | X] X

Ko6zremiikodik a leltarak felvételével, dokumentalasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban

Ertelmezi a mérleget és az eredménykimutatast

SZAKMAI ISMERETEK

A gazdasagi élet alapveto teriiletei (sziikségletek, termelés,
javak, munkamegosztas, gazdalkodas, piac, kereslet, kinalat)

X

X

A gazdasagi élet szerepldi és kapcsolatai, az allam feladatai,
az allami koltségvetés legfontosabb bevételei és kiadasai

X

A nemzetgazdasag és agazati rendszere

A nemzetgazdasag teljesitmény kategoriai és mérésiik

A vallalat helye a nemzetgazdasagban

X|X|X]| X

A vallalkozas 1étesitése, miikodése €s megsziinése

Gazdalkodas és gazdasagossag (koltség, kiadas, raforditas,
bevétel, fedezeti 6sszeg, eredmény)

A marketing vallalati miikodése

Jogi alapismeretek, joghierarchia, szabalyzati hierarchia

A polgari jog és a tarsasagi jog alapjai

A szerzddés fogalma, érvényessége, 1étrejotte, megsziinése,
és a kovetelések eléviilésének feltételei. Az érvényes
szerzOdés alaki és tartalmi kovetelményei. Egyes




11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

Gazdasagi €s jogi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Szamviteli gyakorlatok

Mikrogazdasagi alapok
A fogyasztoi magatartas és a
kereslet

A vallalat termel6i magatartasal
és a kinalat
A vallalkozasok alapitasa,
miikodése
A nemzetgazdasag agazati

A gazdasagi élet szerepldi, az
rendszere

allam feladatai
Jogi alapismeretek

A marketing alapjai

A szamviteli térvény

A vallalkozas vagyona
szerkesztése, a szamlakeret
Targyi eszk6zok elszamolasa
A vasarolt készletek

A jovedelem elszamolasa

A sajat termelésii készletek
elszamolas

Termékértékesités elszamolasa

A konyvelési tételek
elszamolasa

Tulajdonjog
A kotelmi jog

A pénzkezeléshez kapcsolodo

bizonylatok
A vasarolt készletek

bizonylatai
Pénziigyi analitika

A targyi eszkdzok
szamitogépen

nyilvantartasa

szerz6déstipusok (adasvétel, csere, vallalkozas, megbizas,
bérlet) ismerete

Garanciaszerz6dés, kezességi szerz6dés, zalogjog,
engedményezés, kotelezettség-atvallalas

A szerzddések alapvetd tartalmi €s formai kdvetelményei,
jellemzoi szerzédésfajtak

A szamviteli torvény. A beszamolo és a konyvvezetési
kotelezettség

A vallalkozas vagyona, a leltar és a mérleg

A konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret

Az analitikus nyilvantartasok vezetése

A targyi eszk6zokkel kapcsolatos gazdasagi események —
beruhazas, értékcsokkenés - elszdmolasa

Anyagvasarlas és felhasznalas elszadmolasa

A bérkoltség, a bért terheld adok és jarulékok elszamolasa

A munkavallalot terheld levonasok elszamolasa és a bérek
kifizetése, atutalasa

A sajat termelésii készletek raktarba vételével kapcsolatos
elszamolasok

Termékeértékesitéssel kapcsolatos elszamolasok

Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése

Szakmai kommunikacio

Jogforrasok megfeleld alkalmazasa

Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés

Informaciogytjtés

A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és




Szamviteli gyakorlatok
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11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

"

szerz6désmintak értelmezése

Precizitas (pontossag)

0sag

’

Megbizhat

"

Felel6sségtudat

r

r

észség

ki

"

Szervez6

0sag

3

Motivalhat

Kapcsolatteremtd készség

7

észség

7

"o

Meggy6z0k

Konfliktusmegoldoé készség

Informaciogytjtés

cg

7

dszerez6 képess

7

O €S 1rén

”

Attekint,

7

7o

Problémamegoldas, hibaelharitas

Gyakorlatias feladatértelmezés




11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

Ugyviteli gyakorlatok

Altalanos statisztika

Statisztika gyakorlat

Tizujjas vakiras

Szovegformazas

Levelezés és iratkezelés

Uzleti kommunikacio

Statisztikai alapfogalmak

Az informacioslrités

intenzitasi viszonyszamok

legjellemzébb modszerei,
Osszehasonlitasa

eszkozel
Foatlagok, Osszetett

Az érték-, ar- és

volumenindex

A grafikus abrazolas

Az informacidsurités

legjellemzébb mddszerei,

eszkdzel

intenzitasi viszonyszamok

Foatlagok, osszetett
Osszehasonlitasa

Az érték-, ar- és
volumenindex

Esettanulmany

FELADATOK

adatokat, informaciokat gytjt, rogzit, valogat, osztalyoz,
nyilvantart és iktat

X

x
x
x

betartja az adat- és titokvédelemmel kapcsolatos
jogszabalyokat, utasitasokat

x

X

hagyomanyos és digitalis dokumentumokat rendszerez

regisztralja és karbantartja az tigyfélkapcsolatait

hivatalos levelezést folytat hagyomanyos és digitalis formaban

hivatalos okmanyokat tolt ki

X | X [X|X

A munkakdréhez kapcsolddo hivatalos iigyeket intéz
(kodzigazgatasi szerveknél)

Rendszeres és eseti jelentéseket készit

x

Az ligyiratok mozgasat folyamatosan figyelemmel kiséri

Kozremiikodik a projektdokumentaciok kezelésében a
projekttervezéstdl a palyazati szakaszon keresztiil a program
lezarasaig

Adatbazisokat kezel, iratkezelést végez

Hataridére eleget tesz az adatszolgaltatasi kotelezettségnek

Hasznalja a szovegszerkesztd, tablazat- és adatbazis-kezeld
szamitogép programokat, a beépitett fliggvényeket

A termékhez, szolgéltatashoz kapcsolddé kiséréokmanyokat az
illetékesekhez eljuttatja

Kezeli a szamitdgépet €s tartozékait (adathordozok, scanner,
nyomtatd, stb.)

Szoveget, tablazatot szerkeszt

Telefont, faxot, fénymasologépet kezel

Az elektronikus adatbazisok biztonsagos mentési munkalatait




Ugyviteli gyakorlatok

Altalanos statisztika

Statisztika gyakorlat
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ellatja, az anyagokat archivalja | |
SZAKMAI ISMERETEK
A statisztika alapfogalmai X
Az informaciostirités legjellemzébb modszerei, eszkozei x x x X X X
(statisztikai sorok, tablak, viszonyszamok, kdzépértékek)
Erték-, ar- és volumenindex X X X
Grafikus abrazolas X X
A levelezés (hagyomanyos ¢€s digitalis) rendszerezésének, X
iktatdsanak menete, szabalyai
A vevo-, tigyfélkapcsolatok regisztralasanak, nyilvantartasanak X X
és kezelésének eljarasi szabalyai
A hivatalos levelek elkészitésének (hagyomanyos és digitalis) X X X
szabalyai, jellegzetes formai
A hivatalos okmanyok kezelésének és felhasznalasanak X
szabalyai
A projekt fogalma, a projekttervezés 1épései, a X
projektdokumentumok tipusai €s tartalma
Az adatbazis-kezelés, az iratkezelés, az idészakos jelentések x x x X
elkészitésének szabalyai
A termékek és szolgaltatasok kiséré okmanyainak szerepe, X
kezelése, jellemz0 tipusai
A szamitogép billentylizetének szakszerti hasznalata X X X X X X X
A szamitogép és tartozékainak (adathordozok, scanner, X
nyomtato, stb.) kezelése
A tablazatok készitésének tartalmi és formai kovetelményei X X X X
Az elektronikus ligyintézés, levelezés, az internet és az intranet X
hasznalata
Elektronikus adatbazisok biztonsagi mentésének, X X X




Ugyviteli gyakorlatok Altalanos statisztika Statisztika gyakorlat
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archivalasanak médjai | |
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai sz6veg megértése X X X X X X X X X X X
Szakmai kommunikacio X
Jogforrasok megfeleld alkalmazasa X X
Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés X X X X X
Informacidgyijtés X X X X X X X X X
A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és X X
szerz6désmintak értelmezése
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Precizitas (pontossag) X X X X X
Megbizhatosag X X
Felel6sségtudat X X X X X
SzervezOkészség X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Motivalhatdsag X X X X X
Kapcsolatteremtd készség X
Meggydz0készség X
Konfliktusmegoldo készség X
MODSZERKOMPETENCIAK
Informaciogytjtés X X X X X X X
Attekintd és rendszerezé képesség X X X X X
Problémamegoldés, hibaelharitas X X X X




Ugyviteli gyakorlatok Altalanos statisztika Statisztika gyakorlat
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Gyakorlatias feladatértelmezés X X ‘ X X X X
Pénziigyi alapismeretek Pénziigy gyakorlat Adozasi alapismeretek Adodzas gyakorlat
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FELADATOK
Kozremiikodik a pénzforgalmi szamla nyitasanal, kiallitja a
pénzforgalmi nyomtatvanyokat, gondoskodik teljesitésiikrél, ki- és X X X
bevezeti a pénzforgalmi szamlan megjelend pénziigyi teljesitéseket
Eljar a garancia, fedezetigazolas és akkreditiv nyitas ligyében,
koveti a pénzforgalmi-szamlakivonatok tartalmat, azok egyenlegeit. X
Vezeti a pénzforgalmi szamla felett rendelkezésre jogosultak
nyilvantartasat
Figyelemmel kiséri a valasztott devizadrfolyamokat X X
Kozremtikodik a banki termékek (kamat, dij, jutalékok
figyelembevételével) és a biztositasi termék kivalasztasaban, X
informalodik a pénziigyi-piaci kondiciokrol, nyilvantartja az




Pénziigyi alapismeretek Pénziigy gyakorlat Adozasi alapismeretek Adozas gyakorlat

11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa

Pénziigyi szektor
alapvetései
Pénziigyi
intézményrendszer
A pénzforgalom
A pénziigyi piac és
termékei
Biztositasi alapismeretek
A pénz id6értéke
Ertékpapirok értékelése
Valuta, deviza-arfolyamg
Az allamhaztartas
Adodzasi alapfogalmak
Személyi jovedelemado
Altalanos forgalmi ado

rendszere
Kiemelt adonemek

Helyi adok

értékpapirok arfolyamait, hozamait

Gondoskodik a készpénzforgalom lebonyolitasarol
(pénznemenként), kezeli és feltolti a bankkartyakat

Kiallitja a bevételi és kiadasi bizonylatokat, vezeti a
pénztarjelentést, a pénztarnaplot és a szigorti szamadast X
nyomtatvanyok analitikajat

Felszereli a bankszamlakivonatot (bankszamlakivonat + a
mozgashoz kapcsolddd bizonylatok).

Kozremiikodik a biztositasi termék kivalasztasdban X

Informalédik a pénziigyi-piaci kondiciokrol X X

Megbizasabol értékesitett vagy vasarolt kdtvényekre, részvényekre
és egyéb értékpapirokra vonatkozo nyilvantartasokat vezeti

Adatokat gyijt a befektetési dontésekhez X

El6késziti az adonyilvantartasokat az adobevallashoz X X

Vezeti az ad6- és vamnyilvantartasokat X X

Nyilvantartja a bejovo és kimend szamlak afa analitikajat

XX | X |X

Kozremiikodik a helyi adokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban

SZAKMAI ISMERETEK

Gazdasagpolitika és a pénziigypolitika X

Jegybank és a monetaris szabalyozas X

Pénziigyi intézményrendszer X

Pénziigyi szolgaltatasok s kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok X X

Passziv bankiigyletek (betétgytijtés, értékpapirok kibocsatasa,
forrasszerzés a jegybanktol és a bankkdzi piacon) és az aktiv
bankiigyletek {hitelezés (biztositékok), valtdleszamitolas, lizing,
faktoralas, forfetirozas}

A pénz id6értéke X




Pénziigyi alapismeretek Pénziigy gyakorlat Adozasi alapismeretek Adozas gyakorlat
3 :
=1 (] QO R
s g g |8 g | £ % -
Q _—
| Zg =2l 2|85 B 2| 2 f g | £ 2| 2 |E
11504-12 Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa N % 2 § s | =28 2, 3 5 ¢ < g0 g 3 =
=28 | R2| & | Be| = 5 v g | & 2 = 2 |2
22 =35 | | = RS S 'S S 5 =) :© S
20a | B E s N © Rz 3 = > = — =t = o= i~
=l A E R} o + N = = @ < < - ©n N}
R Tﬁ N D = [oN © E = o— - > o o
5 e == Z = g g | S8 | 3 D T | g s
o Bl < | < 2 2 | & S |53 | & = g |3 5,
N Q. o) = ° o 5 5 s 2
B~ < b < N S kS g N = )
/m o > < 2 < (4 n | < T
A pénzforgalmi szamlak fajtai X
Fizetési megbizasok lebonyolitasa, a fizetési miivelet soran X
alkalmazhato fizetési modok
Pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok a gazdalkodd szervezeteknél X
Nemzetkdzi pénziigyi rendszer €s a nemzetkdzi pénzforgalom X
Valuta, deviza, arfolyam X
Ertékpapirok csoportositisa X X
Az értékpapirok jellemz6i (kotvény, részvény, kdzraktarjegy, valto, X X
allampapirok, banki értékpapirok)
Biztositasi szerzodés X
Biztositasi agazatok fajtai X
Likviditas, jovedelmezdség és hatékonysag X
Biztositasi szerepe, biztositasi agazatok fajtai X
Az allamhaztartas rendszere X
Adozasi alapfogalmak X
A személyi jovedelemado (6sszevontan adozé jovedelmek) X X
Az altalanos forgalmi adé X X
Helyi adok fajtai X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése X X X X X X X X X X X X X X
Szakmai kommunikacio X X X X
Jogforrasok megfelel6 alkalmazasa X X X X X X X X X X
Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés X
Informaciogyjtés X X X X X




Pénziigyi alapismeretek Pénziigy gyakorlat Adozasi alapismeretek Adozas gyakorlat
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A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és szerz6désmintak
értelmezése X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Precizitas (pontossag) X X X X X
Megbizhatosag X X
Felel6sségtudat X X X
SzervezOkészség X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Motivalhatosag X X X X X X
Kapcsolatteremtd készség X
Meggy6z0készség X X X X X X
Konfliktusmegoldoé készség X X X X
MODSZERKOMPETENCIAK
Informéaciogytijtés X X X X X X X
Attekint6 és rendszerezd képesség X X
Problémamegoldas, hibaelharitas X X X X X X
Gyakorlatias feladatértelmezés X X X X X X X X




5. Az R3. 3. mell¢klet ,,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERV a 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ,,5. Gazdasagi és jogi alapismeretek tantargy” pont ,,5.3.10. A koételmi jog” alpontja
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1€p:

»2.3.10. A kotelmi jog 28 ora/ 286ra
Szerz6dések fogalma, fajtai

A szerzddésekre vonatkozo kozos szabalyok: szerzédéskotés

A szerzddés érvénytelensége, modositasa, megsziinése

A szerzddés teljesitése, a szerz6dés megszegése

A szerz6dés megerdsitése, biztositékadas (foglalok, kotbér, kezesség)

A szerzodések legfontosabb szabalyai: adasvétel, bérlet, megbizas, vallalkozas,
szallitmanyozas, fuvarozas, hitel- és szamlaszerzddés, lizing, biztositas”

6. Az R3. 3. mell¢klet ,,2.83. SZAKKEPZEST KERETTANTERV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ,,9. Pénziigyi alapismeretek tantargy” pont ,,9.3.2. Pénzligyi intézményrendszer” alpontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»9.3.2. Pénziigyi intézményrendszer 34 o6ra/34 ora

A bankok kialakuldsa, fogalma és a bankmiiveletek

Passziv bankiigyletek (betétgylijtés, értékpapirok kibocsatasa, hitelfelvétel a jegybanktol
€s mas banktol)

Aktiv bankiigylet (hitelezés, valtoleszamitolds, lizingiigylet, faktoralas, forfetirozas),
hitelbiztositékok: targyi, dologi biztositék és személyi biztositék

Semleges bankmiiveletek

Az egyszintl és a kétszintli bankrendszer jellemz6i

A jelenlegi magyar pénziigyi intézményrendszer felépitése

Jegybank €s a monetaris szabalyozas

Az MNB szervezeti felépitése

A magyar kdzponti bank feladatai, a monetaris iranyitasban betoltott helye

A pénziigyi intézmények jellemzdi (hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok)

Pénziigyi szolgaltatasok és kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok

Nem monetaris kozvetitok és feladataik (biztositok, nyugdijpénztarak)

Magyar Bankszovetség, OBA, BEVA

A nemzetkozi pénziigyi intézmények”

7. Az R3. 3. mell¢klet ,,2.83. SZAKKEPZEST KERETTANTERV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ”A 10810-12 azonositd szamu Civil szervezet alapitisa és vezetése megnevezésil
szakmai kovetelménymodulhoz tartozd tantargyak €s témakorok oktatasa soran fejlesztendd
kompetencidk” cimii tdblazat helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»A 10810-12 azonosité szamu Civil szervezet alapitasa és vezetése megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz tartozo tantargyak és a témakorok oktatiasa soran fejlesztendo
kompetenciak



10810-12 Civil szervezet alapitasa és
vezetése

Civil szervezet alapitisa és vezetése

balyi

szervezetvezetési

feladatok

I3

hattere

7

4sa és jogsza

it

A civil tarsadalom, civil
szervezetek
Civil szervezetek
alap
Szervezeti struktura,
testiileti feladatok
Stratégiai tervezés

FELADATOK

Alkalmazza a harmadik szektor fogalmait, a
civil szervezet megalakulasanak és
mikodésének jogi feltételeit

Kozremiikddik a szervezet alapitasaval
kapcsolatos szervezési feladatok jogszerii
lebonyolitasaban

Kozremiikodik a szervezeti statusszal
kapcsolatos dokumentumok (1étesit6 okirat
és modositasai, nyilvantartasba vételi
kérelem és mellékletei, kozhaszna
beszamolo) és a szervezeti belso
szabalyzatok elkészitésében

Eljar a szervezet alapdokumentumaiban
rogzitettek szerint

Alkalmazza a célcsoportjait érinté emberi
jogokat

Kozremikodik a szervezet munkatervének
elkészitésében

Kozremiikodik a szervezeti struktura
felépitésének megtervezésében

Ellatja a szervezet operativ iranyitasi
feladatait és a szervezési-vezetési
feladatokhoz kapcsolodd adminisztracios
teendOket

Elékésziti a testiileti dontésekhez sziikséges
informaciokat, és szervezi a testiileti
dontések végrehajtasat

Részt vesz a szervezet alapcél szerinti és
vallalkozasi tevékenységének ellatasaban

Részt vesz az alkalmazottak felvételében,
munkajuk koordinalasaban

Kozremitkodik dnkéntes segit6k
toborzdsdban és szervezi munkajukat

Kozremiikodik a stratégiai tervezés
folyamatéaban, a szervezet fejlesztési
iranyainak meghatarozésaban

Részt vesz a szervezet kiilsé/belsd
kornyezetének elemzésében, a szervezet és a
munkatarsak teljesitményének mérésében

Alkalmazza az érdekérvényesito és
érdekképviseleti technikéakat

X X

SZAKMAI ISMERETEK

A civil tarsadalom fogalma, értelmezési

lehetdségei, a 3. szektorban hasznalatos

fogalmak, a harmadik szektor tarsadalmi
jellemzdi Magyarorszagon




Jogi alapfogalmak, a jogszabalyok
hierarchigja X X
Jogalkalmazasi, jogtechnikai ismeretek, a
civil-nonprofit szektort érint6 alapvetd X X X X
jogszabalyok
A civil szervezetek fogalma, formai X X X X
A civil szervezetek alapitasanak és
miikddésének feltételei, szabalyai és X X X X
dokumentumai
Az emberi jogok fogalma és kore X X
A kozcél, kdozhasznlisag, kozfeladat fogalma X X X X
A szervezeti struktara felépitése, a
szervezetkialakitas elvi és modszertani X X X
kérdései
A civil szervezetek testiiletei és azok
feladatai X
Szervezetvezetési folyamatok és funkciok X X
A stratégiai tervezés fogalma, folyamata X
Munkaterv készitése X
Teljesitménymérés eszkozei X
Erdekérvényesitd technikék X
SZAKMAI KESZSEGEK
Szakmai kommunikacio X X X X
Jogszabaly-alkalmazas készsége X X X X
Szovegszerkesztés X X X
Targyalasi készség X X
Erdekképviselet X X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Dontésképesség X X X
Felel6sségtudat X X X X
Elhivatottsag, elkotelezettség X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Kapcsolatteremtd készség X X X
Motivald készség X X X
Meggy6z0készség X X X
MODSZERKOMPETENCIAK
Ismeretek helyén valo alkalmazasa X X X X
Rendszerezo képesség X X X X
Tervezés X X X

2

8. Az R3. 3. melléklet ,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim ,,A 10811-12 azonositd szdmi Kozosségszervezés megnevezésli szakmai
kovetelménymodulhoz tartozd tantargyak ¢és témakorok oktatasa sordn fejlesztendd
kompetencidk” cimii tdblazat helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»A  10811-12 azonosité  szamu  Kozosségszervezés  megnevezésii  szakmai
kovetelménymodulhoz tartozo tantargyak és témakorok oktatasa soran fejlesztendé
kompetenciak



Helyi tarsadalom és

kozosségszervezés
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FELADATOK
Kiépiti és gondozza a helyi kapcsolatrendszert X X X
Koveti a kozosségi sziikségletek alakulasat X X
Egyiittmikodik  onkéntesekkel, illetve  koordinalja x X
munkdjukat
Folyamatos kapcsolatot apol a civil szervezetek tagsagaval
és valasztott vezetdivel vagy kuratériumaval, biztositja az x X X
informacidaramlast és véleménycserét a szervezet tagjai,
vezetdi és timogatoi kdzott
Kapcsolatokat tart, illetve egyiittmiikodik hazai és
. X X X
nemzetk6zi nonprofit szervezetekkel
Részt vesz a szervezet fejlesztésében, csoportfejlesztési X X
technikdkat alkalmaz
Kezeli a szervezeten beliili konfliktusokat X
Alkalmazza a helyi nyilvanossag eszkozeit X X
Részt vesz a szervezet kompetencidjaba tartozo helyi X X
programok, koncepciok megalkotasaban
SZAKMAI ISMERETEK
A szektorok kozotti kapesolatrendszer, egyiittmikodés és X X
versenyzés
A helyi tarsadalom fogalma és szerepldi, a magyar
onkormanyzati rendszer, a civil szervezetek ¢s az X X
Onkormanyzat egyiittmitkodésének tipusai
A sziikségletfelmérés fogalma és modszerei X X X
Az Onkéntes munka fogalma és jelentdsége, jogszabalyi
hattere, dnkéntes szerzodés X X
Iskolai kozosségi szolgalat fogalma és jogi hattere X
Kommunikacids ismeretek X
Kozosségi beszélgetések, iilések, targyalasok levezetése X
Az interju, interjukészités, oral history (elbeszélt X
torténelem), esettanulmany
Aktivizalé modszerek X
A csoport fogalma, csoportdinamikai  ismeretek, x
csoportfejlesztési technikak
Civil cselekvési technikak X
Egyiittmiikodés és érdekegyeztetés X
Konfliktuskezelési technikak X
A nyilvanossag szervezése, kozosségi média és eszkozei X
Halozatépités, networking
Informaciok gytijtése, rendszerezése és tovabbadasa X X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Kozvetitdi készség X




Probléma- és konfliktusmegoldd modszerek alkalmazasa X X X
Nyilvantartas vezetése és archivalas X X X
Koznyelvi beszédkészség X X X
Szovegszerkesztés X X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Felel6sségtudat X X X
Elhivatottsag, elkotelezettség
Rugalmassag X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Kezdeményezdkészség
Kapcsolatteremtd és — fenntartd készség
Segitokészség
MODSZERKOMPETENCIAK
Ismeretek helyén val6 alkalmazasa X X X
Nyitott hozzaallas X X X
Gyakorlatias feladatértelmezés X X X

9. Az R3. 3. melléklet ,2.83. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV az 54 345 02 NONPROFIT
MENEDZSER SZAKKEPESITESHEZ valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ”
alcim a kovetkezd 25. ponttal egésziil ki:

»25. A szabad sav terhére javasolt gyakorlati orak tartalma

A 10810-12 azonosit6 szamu Civil szervezet alapitasa és vezetése megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz:

Témakorok:

Szervezeti dokumentumok készitése

— A szervezeti statusszal kapcsolatos dokumentumok (Iétesitd okirat és modositasai,
nyilvantartasba vételi kérelem és mellékletei, kdzhasznl beszamolo)
mintadokumentumai

— Aszervezeti belsd szabalyzatok dokumentumai

— Acivil szervezetek testiiletein késziild jegyzOkonyvek

—  Szervezetvezetési folyamatok {ligyvitele

— A stratégiai terv dokumentumai

—  Munkaterv készitése

—  Onkéntesek, munkavallalok alkalmazasanak adminisztracioja és a
teljesitménymérés dokumentalasa

—  Szovegszerkesztés fejlesztése

Jogalkalmazas és az érdekérvényesités technikai
— Jogi alapfogalmak, a jogszabalyok hierarchiaja
— Jogalkalmazasi, jogtechnikai ismeretek, a civil-nonprofit szektort érintd alapvetd
jogszabalyok, jogszabaly-alkalmazas készsége fejlesztése



A civil szervezetek formai

A civil szervezetek alapitasanak és mikodésének feltételei, szabalyai

Az emberi jogok fogalma ¢€s kore

A kozcél, kozhaszntsag, kozfeladat fogalma a jogszabalyokban

Erdekérvényesitd és érdekképviseleti technikék a gyakorlatban a targyalasi készség
fejlesztése

A 10811-12 azonosité szami Kozosségszervezés megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz

Témakorok:

Munkamédok, modszerek a kozosségszervezésben

A kezdeményezd (0sztonzd, batoritd, katalizator, facilitdtor, kdzosségi animator)
szerepek gyakorlasa
A segitd (informator, kapcsolatszervezd, kozvetitd, csoportvezetd, szolgaltatd)
szerepek gyakorldsa
A szervezésben alkalmazott technikak gyakorlasa:
o  kozoOsségi beszélgetések,
o) iilések,
o  targyalasok
megtervezése, levezetése, dokumentalasa
Aktivizalé mddszerek (parbeszéd-korok, tankatalogus stb.) a gyakorlatban
Informéciok gyijtése, rendszerezése és tovabbadasa
Halozatépités, networking

Terepmunka, esettanulmanyok

Interjukészités megtervezése, elkészitése, dokumentalasa
Oral history (elbeszélt torténelem) megtervezése, elkészitése, dokumentalasa
Esettanulmany megtervezése, elkészitése, dokumentalasa”

10. Az R3. 3. melléklet ,,2.90. SZAKKEPZESI KERETTANTERYV az 54 343 01 PENZUGYI
TERMEKERTEKESITO (BANK, BEFEKTETES, BIZTOSITAS) SZAKKEPESITESHEZ
valamint a XXIV. KOZGAZDASAG AGAZATHOZ” alcime helyébe a kovetkezd rendelkezés

1ép:

,,2.90
SZAKKEPZESI KERETTANTERV
54 343 01

PENZUGYI TERMEKERTEKESITO (BANK, BEFEKTETES, BIZTOSITAS)

SZAKKEPESITESHEZ,
valamint a
XXIV. KOZGAZDASAG
AGAZATHOZ

A szakképzési kerettanterv dgazatra vonatkozo része (4+1 évfolyamos képzésben az elsé négy
évfolyamra, azaz a 9-12. kozépiskolai évfolyamokra, két évfolyamos szakképzésben az elsd



évfolyamra, eldirt tartalom) a Kozgazdasag agazat alabbi szakképesitéseire
vonatkozik:

54 345 02 Nonprofit menedzser

54 343 01 Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas)
54 344 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintézd

54 344 02 Vallalkozasi €s bériigyintézo

54 344 03 Vam -, jovedéki- és termékdij tigyintézd

54 344 04 Allamhaztartasi iigyintéz6

I. A szakképzés jogi hattere
A szakképzési kerettanterv
— anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény,

— aszakképzésrdl szol6 2011. évi CLXXXVIL. torvény,

valamint

egyseégesen

— az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak

eljarasrendjérdl szold 150/2012. (VIL 6.) Kormanyrendelet,

— az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szolo

217/2012. (VIIL 9.) Kormanyrendelet,
— az 54 343 01 Pénzigyi termékértékesitd (bank, Dbefektetés,

biztositas)

szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit tartalmazd a nemzetgazdasagi
miniszter hatdskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

sz016 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet alapjan késziilt.
1. A szakképesités alapadatai

A szakképesités azonosito szama: 54 343 01

A szakkeépesités megnevezése: Pénziigyi termékértékesitd (bank, befektetés, biztositas)

A szakmacsoport szama és megnevezése: 15. Kozgazdasag

Agazati besorolas szdma és megnevezése: XXIV. Kozgazdasag

Iskolai rendszerli szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2 év
Elméleti képzési id6 aranya: 70 %

Gyakorlati képzési id6 aranya: 30 %

Az iskolai rendszerii képzésben az Osszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama: -

I11. A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség



Bemeneti kompetenciak: -

Szakmai eloképzettség: -

Eldirt gyakorlat: -

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: -

Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

IV. A szakképzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek
A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi
CXC. torvény és a szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVII. torvény eldirasainak

megfeleld végzettséggel rendelkezd pedagdgus és egyéb szakember vehet részt.
Ezen tl az aldbbi tantdrgyak oktatdsira az alabbi végzettséggel rendelkezd szakember

alkalmazhato:
Tantargy Szakképesités/Szakképzettség
Bankjegyfelismerés, bankjegyvizsgalat MNB bankjegyszakérto
Targyi feltételek

Ajanlds a szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges tovabbi eszkozékre és
felszerelésekre:

A szakmai képzés lebonyolitasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a
szakképesités szakmai €s vizsgakovetelménye (szvk) tartalmazza, amelynek tovabbi
részletei az alabbiak:

A bankjegyfelismerés, bankjegyvizsgalat kovetelménymodulra valé felkészités soran
specialis UV lampa sziikséges. A kereskedelemben kaphato UV-A/C bankjegyvizsgalo
késziilékek két csovet tartalmaznak, az egyik az UVA, a masik pedig az UVC
hullamhossz-tartomdnyban miikodik, igy alkalmasak a forintbankjegyek fluoreszkalo
nyomatainak vizsgalatara.

V. A szakképesités oraterve nappali rendszeri oktatasra

A szakkozépiskolai képzésben a két évfolyamos képzés mésodik évfolyamanak (2/14.)
szakmai tartalma, tantargyi rendszere, orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés
érettségi utani évfolyamanak szakmai tartalmaval, tantargyi rendszerével, orakeretével.
A két évfolyamos képzés elsd szakképzési évfolyamanak (1/13.) dgazati
szakkozépiskolai szakmai tartalma, tantargyi rendszere, 0sszes Orakerete megegyezik a
4+1 évfolyamos képzés 9-12. kézépiskolai évfolyamokra jutd agazati szakkozépiskolai
szakmai tantargyainak tartalmaval, 6sszes 6raszamaval.

Szakkozépiskolai képzés esetén a heti €s éves szakmai draszdmok:

heti 6raszdm
évfolyam szabadsav
nélkiil

éves Oraszam heti 6raszam éves Oraszam
szabadsav nélkiil szabadsavval szabadsavval




9. évfolyam 5 ora/hét 180 ora/év 6 ora/hét 216 ora/év
Ogy. - -
10. évfolyam 6 ora/hét 216 ora/év 7 ora/hét 252 ora/év
Ogy. - -
11. évfolyam 7 6ra/hét 252 ora/év 8 dra/hét 288 ora/év
Ogy. - -
12. évfolyam 10 ora/hét 320 ora/év 11 o6ra/hét 352 ora/év
5/13. évfolyam 32 ora/hét 1024 6ra/év 35 ora/hét 1120 6ra/év
Osszesen: 1992 6ra 2228 6ra
vfolvam heti 6raszam éves Oraszam heti 6raszam éves oraszam
evioty szabadsav nélkiil szabadsav nélkiil szabadsavval szabadsavval
1/13. évfolyam 31 ora/hét 1116 ora/év 35 ora/hét 1260 ora/év
Ogy - -
2/14. évfolyam 32 ora/hét 1024 o6ra/év 35 ora/hét 1120 6ra/év
Osszesen: 2140 6ra 2380 6ra

(A kizérdlag 13-14. évfolyamon megszervezett képzésben, illetve a szakkozépiskola 9-
12., és ezt kovetd 13. évfolyaman megszervezett képzésben az azonos tantargyakra
meghatarozott 6raszamok kozotti csekély eltérés a szorgalmi iddszak heteinek eltérd
szdma, ¢€s az 6raszdmok oszthatosaga miatt keletkezik!)




1. szdmu tablazat
A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

Agazati szakképzés Szakképesités-
Agazati szakképzés a kozismereti oktatassal parhuzamosan gaz opz specifikus
kozismeret nélkiil .
Szakmai Tantirevak utolso évf.
. . an
kovetelménymodulok &y 9. 10. 11. 12. 1/13 5/13 és 2/14.
heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam
[
Munkahelyi egészség €s
biztonsag
0,5
Foglalkoztatas II.
Szakmai idegen nyelv
Foglalkoztatas I.
Gazdasagi és jogi
alapismeretek 2
Ugyviteli gyakorlatok
Altalanos statisztika
Statisztika gyakorlat




Pénziigyi alapismeretek

Pénziigy gyakorlat

Adozasi alapismeretek

Adodzas gyakorlat

Szamviteli
alapismeretek

Szamvitel gyakorlat

Banki értékesitési
10137-12 Banki ismeretek
iigyfélkapcsolat és Kommunikacios
kommunikacio gyakorlat a banki
iigyfélkapcsolatban
Biztositasi értékesitési
10142-12 Biztositasi ismeretek
iigyfélkapcsolat és Kommunikacios
kommunikacio gyakorlat a biztositasi
iigyfélkapcsolatban
Polgarjogi
alapfogalmak és
biztositasi jog
Pénziigyi szervezetek
10138-12 Banki, szabalyozasa és
befektetési és pénziigyi, szervezetek
biztositasi jogi szolgaltatasainak
feladatok szabalyozasa
Szolgaltatasi és
fogyasztovédelmi

szabalyozas a
gyakorlatban




10136-12 Banki piac

Pénziigyi szolgéltatasok
és termékek,

termékeinek pénzforgalom
értékesitése Pénziigyi szolgaltatas
gyakorlata
Befektetési
10140-12 Befektetési szolgaltatasok és
piac termékeinek termékek
rtckesitése Befektetési dontések

10141-12 Biztositasi
piac termékeinek

Biztositastani ismeretek

Biztositasmatematikai
ismeretek

érickesitése Biztositas gyakorlata a
szolgaltatdi piacon
A biztosité mikodése
10143-12 és miikodésének
Biztositastechnikai pénziigyi garancidi
feladatok ellatasa

Biztositasi gyakorlat

10144-12 Fiiggetlen
biztositaskozvetitdi
miikodés

Fiiggetlen
biztositaskozvetitoi
miikodés elmélete

Fiiggetlen
biztositaskozvetitoi
mitkodés gyakorlata

10146-12 Specialis
ligyintéz6i feladatok

Specialis ligyintézoi
ismeretek

Specialis igyintéz6i

cllétdsa feladatok gyakorlata
10139-12 L
Bankjegyfelismerés, Bankjegyismeret
bankjegyvizsgalat Bankjegyvizsgalat
végzése gyakorlata

0sszes ora

2,5

2,5

3,5

2,5

20

11

4
1
2
0,5
2
2
1
2
1
2,75
0,75
0,75
0,25
0,5
0,5
22,5 9,5

0sszes ora

10

31

32




A kerettanterv szakmai tartalma -a szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVIL torvény 8. § (5) bekezdésének megfeleléen- a nappali rendszerti
oktatdsra meghatarozott tanuloi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmaradoé részének (szabadsév) szakmai tartalmardl a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnyéanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.



A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként

2. szamu tablazat

Szakmai
kovetelmény-
modul

Tantargyak,
témakorok

Agazati szakkozépiskolai képzés oraszama a kozismereti
oktatassal parhuzamosan

biztonsag

11500-12 Munkahelyi egészség és

Munkahelyi egészség és
biztonsag

Munkavédelmi
alapismeretek

Munkahelyek kialakitisa

Munkavegzés személyi
feltételei

Munkaeszkozok biztonsaga

Munkakornyezeti hatasok

Munkavédelmi jogi
ismeretek

11499-12
Foglalkoztatas II.

Foglalkoztatas II.

Munkajogi alapismeretek

Munkaviszony létesitése

Alldskeresés

Munkanélkiiliség

Agazati
szakkozépiskolai
képzés
o0sszes Oraszama
9-12. évfolyam

Agazati
szakkozépiskolai
képzés draszama

a kozismeret
nélkiil

Szakképesités-
specifikus
szakképzés
oraszama

5/13. és
2/14.

A
szakképzés
o0sszes
oraszama




Szakmai idegen nyelv*

198

10

18

20

24

22

28

16

20

Tulajdonjog

12

A kételmi jog

28

o % = Foglalkoztatas 1.
»n 2 Q0 ,
o~ g &9 Nyelvtani rendszerzés 1
1 (O]
§ § '?)0 -4 Nyelvtani rendszerezés 2
h wn
I8 20 e ,
"5 N Nyelvi készségfejlesztés
O = O
= 2 , e g
s Munkavallaloi szokincs
Gazdasagi és jogi
alapismeretek
Mikrogazdasagi alapok
A fogyasztoi magatartas és a
kereslet
A vallalat termeldi
magatartdsa és a, kindalat
§ A vallalkozasok alapitasa,
= miikddése
© A gazdasagi élet szerepldi,
~§° az allam feladatai
g A nemzetgazdasag agazati
S % rendszere
1 2 - —
S @ A marketing alapjai
B =
= Jogi alapismeretek
Z
g
)
=
o]
s
s
&)

Ugyviteli gyakorlatok

216

Tizujjas vakiras

90

Szévegformazas

18

Levelezés és iratkezelés

72

Uzleti kommunikacio

36

Altalanos statisztika

68

72
64

24
24

198
10
18

20

24

22

28

16
20
12
28
216
90
18
72
36
72




A statisztika alapfogalmai

Az informdciostirités
legjellemzobb modszerei,
eszkozei

Féatlagok, dsszetett
intenzitdsi viszonyszamok
dsszehasonlitasa

Az értek—, ar—és
volumenindex

A grafikus abrazolas

Statisztika gyakorlat

Az informdciostirités
legjellemz6bb modszerei,
eszkozei

Féatlagok, dsszetett
intenzitdsi viszonyszamok
osszehasonlitdsa

Az érték— ar—és
volumenindex

Esettanulmany

Pénziigyi alapismeretek

Pénziigyi szektor alapvetései

Pénziigyi intézményrendszer

A pénzforgalom

A pénziigyi piac és termékei

Biztositasi alapismeretek

Pénziigy gyakorlat

A pénz idéértéke

Ertékpapirok értékelése

Valuta, deviza-drfolyama

4 4
28 30
18 18
14 16
4 4
68
32
14
14
8
136 144
4 4
34 34
34 34
54 60
10 12
32
10
18
4




Adoézasi alapismeretek

Az allamhaztartas rendszere

Adozasi alapfogalmak

Kiemelt adonemek

Adozas gyakorlat

Személyi jovedelemado

Altalénos forgalmi adé

Helyi adok

Szamviteli alapismeretek

136

A szamviteli térvény

16

A vallalkozas vagyona

20

A kényvelési tételek
szerkesztése, a szamlakeret

16

Targyi eszkozok elszamolasa

20

A vasarolt készletek
elszamoldasa

24

A jovedelem elszamolas

16

A sajat termelésti készletek
elszamoldsa

14

Termékertékesités
elszamoldasa

Szamvitel gyakorlat

A pénzkezeléshez
kapcsolodo bizonylatok

A targyi eszkozok
nyilvantartdsa

A vasarolt készletek
bizonylatai

Pénziigyi analitika
szamitogépen

54

42
36
16
14

162
20
24

20
24
28
18
16

12
36




10137-12 Banki tigyfélkapcsolat és

kommunikacsio

Banki értékesitési
ismeretek

Banki értékesitési teriiletek
és fazisok

Marketingkommunikacios
eszk6zok a banki teriileten

Kommunikaciés gyakorlat
a banki
iigyfélkapcsolatban

Onismeret és kommunikdcio

Ugyféligények felmérése

Kapcsolatfelvétel és
fenntartas, banki termék
értékesitése sordan

10142-12 Biztositasi tigyfélkapcsolat és

kommunikacid

Biztositasi értékesitési
ismeretek

Biztositasi értékesitési
teriiletek és fazisok

Marketingkommunikacios
eszkozok a biztositasi
teriileten

Kommunikacios gyakorlat
a biztositasi
iigyfélkapcsolatban

Onismeret és kommunikdcio

Ugyféligények felmérése

Kapcsolatfelvétel és
fenntartdas, biztositasi
termék értékesitése sordn

32

20

12

64

20
30

14

32

20

12

64

20
30

14




10138-12 Banki, befektetési és biztositasi jogi feladatok

Polgarjogi alapfogalmak
és biztositasi jog

Polgari jog és tarsasagi jog
alapjai

Szerzédeések jogi
szabalyozasanak ismerete

Biztositasi jog

Pénziigyi szervezetek
szabalyozasa és pénziigyi
szervezetek
szolgaltatasainak
szabalyozasa

Pénziigyi kézvetités

Bankszabalyozas

Tokepiaci intézmeényi
szabalyozas

Biztositok szabadlyozasa

Szolgaltatasok nyvjtasanak
szabalyozas

Ertékpapirjog

Szolgaltatasi és
fogyasztovédelmi
szabalyozas gyakorlata

Jogalkalmazas,
fogyasztovédelem
alkalmazasa

10136-12 Banki piac
termékeinek értékesitése

Pénziigyi szolgaltatasok és
termékek, pénzforgalom

A bank tevékenysége

Aktiv bankiigyletek

Passziv bankiigyletek

Banki termékek

Fizetési rendszer

32

128

10
30
30
26
16




Fizetési forgalom

Pénziigyi szolgaltatas
gyakorlata

Betét elfogadasa

Hitelbiralat

10140-12 Befektetési

piac termékeinek

értékesitése

Befektetési szolgaltatasok
és termékek

Befektetési szolgaltatasok

Befektetési termékek

Befektetési dontések

Befektetés-elemzés
alapjainak gyakorlata

10141-12 Biztositasi piac termékeinek

értékesitése

Biztositastani ismeretek

Biztosité miikodése és
tevékenysége

Biztositasi termékek és
szolgaltatasok

Biztositasmatematikai
ismeretek

Biztositasi szamitasok

Biztositasi statisztika

Biztositas gyakorlata a
szolgaltatoéi piacon

Biztositasi szamitasok

Biztositasi szolgaltatasok
nyujtasanak gyakorlata

10143-12
Biztositastechnikai

feladatok ellatasa

A biztosité miikodése és
miikodésének pénziigyi
garancidi

Biztositasi igény, termék és
szerzodés

Biztositasi tizemtan

Biztositasi gyakorlat

16
32

10
22

64

32
32
16

16
64
20

44

64

32
32

32
20
12

64

30

34
32




Kockazat biralata

Szerzodesi, statisztikai és
adminisztrdcios feladatok

10144-12 Fiiggetlen biztositaskozvetitéi miikodés

Fiiggetlen
biztositaskozvetitoi
miikodés elmélete

Vagyon- és
felel6ssegbiztositas

Személybiztositas

Pénziigyi tervezés

Biztositas marketing

Fiiggetlen
biztositaskozvetitoi
miikodés gyakorlata

Vagyon- és
felelosségbiztositas

Személybiztositds

Pénziigyi tervezés

Biztositas marketing

e

Specialis iigyintézoi

o ismeretek
7]
=8 Pénzvltds
Q
S , . .
% ° g Pénzmosas megeliozése
NB = Specidlis iigyintézoi
g g © feladatok gyakorlata
S % Ugyfél-atvilagitds
= ; S
Pénzkezelés, arfolyamok
jegyzése
~E 7 Bankjegyismeret
T Q . N ..
; % 8 % =] Bankjegyek biztonsagi
s 2aE b elemei
S8 2% ”| Bankjegyek készitésénck
@ o eljardasai

20
12

88

20
30
28
10




Bankjegyvizsgalat
gyakorlata
Bankjegyek biztonsagi
elemeinek ellendrzése
Bankjegy valodisaganak
megallapitasa

Osszesen 968

Osszesen

Elméleti 6raszamok/aranya 1440 (ot évfolyamos képzésben: 1308) 68 % (70 %) 70,5%

Gyakorlati 6raszamok/aranya 700 ( ot évfolyamos képzésben: 684) 32 % (30 %) 29,5%

Az idegen nyelv oktatasa a kozos alapozoban (Foglalkoztatas 1.) is megjelenik, amelyre készitett kiilon program témakorei és azok
oraterve megtalalhaté a dokumentumban!

A szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen a tdblazatban a nappali rendszerti oktatasra
meghatarozott tanuloi éves kotelezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legaldbb 90%-a felosztasra keriilt.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

A tantargyakra meghatarozott idokeret kotelezd érvényli, a témakorokre kialakitott oraszam pedig ajanlas.



A
11500-12 azonosité szamua

Munkahelyi egészség és biztonsag
megnevezeésu

szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 11500-12 azonosité szami Munkahelyi egészség és biztonsag megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz tartozé tantargyak és témakorok oktatasa soran fejlesztendo
kompetenciak

Munkahelyi egészség és biztonsag

5
O
g x| x =) "&b
© gL N v S 2
11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag E é S % % S § 3
S . :Q =
Sa = % b % < | B 3
c'o S| o | 20| S D X
SS | SE | 25|88 | 2x| =58
Sw®| 2 To|lug |l 2|22
S o = 8 =R =)
S| 2R|3E| 3¢
SR =25 | =S| =22
FELADATOK
Tudatositja a munkahelyi egészség és biztonsag X
jelent6ségét
Betartja és betartatja a munkahelyekkel kapcsolatos X
munkavédelmi kdvetelményeket
Betartja és betartatja a munkavégzés személyi és
szervezési feltételeivel kapcsolatos munkavédelmi X
kovetelményeket
Betartja és betartatja a munkavégzés targyi
feltételeivel kapcsolatos munkavédelmi X

kovetelményeket

A munkavédelmi szakemberrel, munkavédelmi
képviseldvel egyiittmitkodve részt vesz a X X X X X
munkavédelmi feladatok ellatdsaban

SZAKMAI ISMERETEK

A munkahelyi egészség és biztonsag, mint érték X

A munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések
hatranyos kdvetkezményei

A munkavédelem fogalomrendszere, szabalyozasa X X

Munkahelyek kialakitdsanak alapvetd szabalyai X

A munkavégzés altalanos személyi és szervezési
feltételei

Munkaeszk6zok a munkahelyeken X

Munkavédelmi feladatok a munkahelyeken X

Munkavédelmi szakemberek és feladataik a
munkahelyeken

A munkahelyi munkavédelmi érdekképviselet X
SZAKMAI KESZSEGEK

Informéacioforrasok kezelése X X X

Biztonsagi szin- és alakjelek X

Olvasott szakmai szoveg megértése X X X X X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK




Felel6sségtudat X X X
Szabalykovetés X X
Dontésképesség X
TARSAS KOMPETENCIAK
Visszacsatolasi készség X X
Iranyithatosag X X
Iranyitasi készség
MODSZERKOMPETENCIAK
Rendszerezo képesség X X X
Koriiltekintés, elévigyazatossag X X
Helyzetfelismerés X X
1. Munkahelyi egészség és biztonsag tantargy 18 6ra/18 éra*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

1.1. A tantargy tanitasanak célja

A tanul6 altalanos felkészitése az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzésre, a biztonsdgos munkavallaloi magatartdshoz sziikséges kompetencidk
elsajatittatasa.

Nincsen elétanulmanyi kévetelmény.

1.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
1.3. Témakorok

1.3.1. Munkavédelmi alapismeretek 4 ora/4 ora
A munkahelyi egészség és biztonsag jelentésége
Torténeti attekintés. A szervezett munkavégzésre vonatkozd munkabiztonsagi €s
munkaegészségiigyi kovetelmények, tovabba ennek megvalodsitisara szolgalo
torvénykezési, szervezési, intézményi eldirdsok jelentdsége. Az egészséget nem
vesz€lyeztetd ¢€s biztonsdgos munkavégzés személyi, targyi €s szervezeti
feltételeinek értelmezése.

A munkakdrnyezet és a munkavégzés hatdsa a munkét végzd ember egészségére €s
testi épségére
A munkavallalok egészségét ¢és biztonsagat veszélyeztetd kockazatok, a
munkakoriilmények  hatdsai, a  munkavégzésbol eredd  megterhelések,
munkakornyezet koroki tényezok.

A megel6zés fontossaga €s lehetdségei
A munkavallalok egészségének, munkavégzd képességének megovasa ¢€s a
munkakoriilmények humanizalasa érdekében sziikséges eldirdsok jelentdsége a
munkabalesetek ¢és a foglalkozéassal Osszefiiggd megbetegedések megeldzésének
érdekében. A miiszaki megeldzés, zart technologia, a biztonsagi berendezések,
egyéni védOeszk6zok €s szervezési intézkedések fogalma, fajtai, és rendeltetésiik.

Munkavédelem, mint komplex fogalom (munkabiztonsag-munkaegészségiigy)
Veszélyes ¢s artalmas termelési tényezok



A munkavédelem fogalomrendszere, forrasok
A munkavédelemrdl szol6 1993. évi XCIII torvény fogalom-meghatarozasai.

1.3.2. Munkahelyek kialakitasa 4 ora/4 ora
Munkahelyek kialakitasanak altalanos szabalyai
A létesités altalanos kovetelményei, a hatasos védelem modjai, prioritasok.

Szocialis 1étesitmények
Oltozohelyiségek, pihendhelyek, tisztalkodo- ¢és mellékhelyiségek biztositasa,
megfeleldsége.

Kozlekedési utvonalak, menekiilési utak, jelolések
Kozlekedési utvonalak, menekiilési utak, helyiségek padlozata, ajtok és kapuk,
1épcsok, veszélyes teriiletek, akaddlymentes kozlekedés, jelolések.

Alapvetd feladatok a tizmegeldzés érdekében
Tlhzmegelozés, tervezés, létesités, lizemeltetés, karbantartds, javitds ¢és
feliilvizsgalat. Tuizoltd késziilékek, tlizoltd technika, beépitett tlizjelzd berendezés
vagy tlzoltd berendezések. Tlzjelzés adasa, fogadasa, tiizjelzO vagy tlizoltd
kozpontok, valamint tavfeliigyelet.
Termékfelelosség, forgalomba hozatal kritériumai.

Anyagmozgatas
Anyagmozgatds a munkahelyeken. Kézi és gépi anyagmozgatis fajtai. A kézi
anyagmozgatas szabdalyai, hatsériilések megeldzése

Raktarozas
Aruk fajtai, raktarozas tipusai

Munkahelyi rend és hulladékkezelés
Jelzések, feliratok, Dbiztonsagi szin-és alakjelek. Hulladékgazdalkodas,
kornyezetvédelem célja, eszkozei.

1.3.3. Munkavégzés személyi feltételei 2 ora/2 ora
A munkavégzés személyi feltételei: jogszerli foglalkoztatas, munkakori alkalmassag
orvosi vizsgalata, foglalkoztatasi tilalmak, szakmai ismeretek, munkavédelmi
ismeretek

A munkavégzés alapvetd szervezési feltételei: egyediil végzett munka tilalma,
iranyitas sziikségessége. Egyéni véddeszkozok juttatasanak szabalyai.

1.3.4. Munkaeszkozok biztonsaga 2 ora/2 ora
Munkaeszk6zok halmazai
Szerszam, késziilék, gép, berendezés fogalom meghatarozasa.

Munkaeszk6zok dokumentacioi
Munkaeszkéz ilizembe helyezésének, haszndlatba vételének dokumentacids
kovetelményei €s a munkaeszkdézre (mint termékre) — meghatdrozott EK-
megfeleldségi  nyilatkozat, valamint a megfeleldséget tanusitdo egyéb
dokumentumok.



Munkaeszk6zok veszélyessége, eljarasok
Biztonsagtechnika  alapelvei,  veszélyforrasok  tipusai, = megbizhatdsag,
meghibdsodas, biztonsag. A biztonsagtechnika jellemzdi, kialakitas kdvetelményei.
Veszélyes munkaeszk6zok, tizembehelyezési eljaras.

Munkaeszk6zok iizemeltetésének, hasznalatanak feltételei
Feltétleniil és feltételesen hatd biztonsagtechnika, konstrukcios, lizemviteli és
emberi tényezOk szerepe. Altalanos iizemeltetési kovetelmények. KezelSelemek,
védéberendezések kialakitasa, a biztonsdgos miikodés ellendrzése, ergonomiai
kovetelmények.

1.3.5. Munkakornyezeti hatasok 2 ora/2 ora
Veszélyforrasok, veszélyek a munkahelyeken (pl. zaj, rezgés, veszélyes anyagok ¢€s
keverékek, stressz)
Fizikai, biologiai és kémiai hatasok a dolgozdkra, fébb veszélyforrasok valamint a
veszélyforrasok felismerésének modszerei €s a védekezés a lehetdségei.
A stressz, munkahelyi stressz fogalma ¢€s az ellene valo védekezés jelentdsége a
munkahelyen.

A kockazat fogalma, felmérése és kezelése
A kockazatok azonositasanak, értékelésének és kezelésének célja az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasaban, a
munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések megelézésben. A
munkavallalok részvételének jelentdsége

1.3.6. Munkavédelmi jogi ismeretek 4 ora/4 ora

A munkavédelem szabalyrendszere, jogok €s kotelezettségek
Az Alaptorvényben biztositott jogok az egészséget, biztonsagot és méltdsagot
tiszteletben tart6 munkafeltételekhez, a testi és lelki egészségének megdrzéséhez. A
Munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIII. torvényben meghatdrozottak szerint a
munkavédelem alapvetd szabalyai, a kovetelmények normarendszere €s az
érintett szereplok (allam, munkaltatok, munkavallalok) fobb feladatai. A kémiai
biztonsagrol szolo 2000. évi XXV. torvény, illetve a Kormany, illetve az dgazati
miniszterek  rendeleteinek  szabalyozdsi  teriiletei a  tovabbi  részletes
kovetelményekrol. A szabvanyok, illetve a munkaltatok helyi eldirasainak szerepe.

Munkavédelmi feladatok a munkahelyeken
A munkaltatok alapvetd feladatai az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkakoriilmények biztositdsa érdekében. Tervezés, létesités, iizemeltetés.
Munkavallalok feladatai a munkavégzés soran.

Munkavédelmi szakemberek feladatai a munkahelyeken
Munkabiztonsagi ¢és munkaegészségiigyi szaktevékenység keretében ellatandd
feladatok. Foglalkozas-egészségiigyi feladatok

Balesetek és foglalkozasi megbetegedések
Balesetek és munkabalesetek valamint a foglalkozasi megbetegedések fogalma.
Feladatok munkabaleset esetén. A kivizsgalds, mint a megeldzés eszkoze



Munkavédelmi érdekképviselet a munkahelyen
A munkavallalok munkavédelmi érdekképviseletének jelentdsége és lehetdségei. A
valasztott képviseldk szerepe, feladatai, jogai.

1.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem

1.5, A4

tevékenységformadak (ajanlds)

tantargy elsajdatitasa sordan alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi

15.1. A tantargy -elsajdatitasa sordan alkalmazhato tanuloi tevékenységformdak

(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete
(differencialasi modok) Alkalmazandé
Sor-szam Tanuléi tevékenységforma . eszkozok és
= T g 2 4 felszerelések
L o = w D
> Q = <
&g g o 58
= 3 = o
1. Informacio feldolgozé tevékenységek
1.1. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
A tanult (vagy egy
2.1. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X X Va}aSZFOtt) szakr’na .
szabalyainak veszélyei,
artalmai
1.5.2. A tantargy elsajatitisa sordan alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlds)
. Alkalmazott oktatasi A tanul6i teyekenyseg Alkalmazandé eszkdzok és
Sorszam , szervezeti kerete .
modszer neve P P felszerelések
egyéni csoport | osztaly
11 macvarizat X Szakkonyvek, munkavédelmi
' gy targyu jogszabalyok
1z Munkabaleset, foglalkozasi
1.2. megbeszélés X , ,
megbetegedés elemzése
1.3. szemléltetés X Oktatofilmek (pl. NAPO)
1.4. hazi feladat X
1.5. teszt X

1.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.




A
11499-12 azonosité szamua

Foglalkoztatas II.
megnevezési
szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A

11499-12  azonosito  szamu, Foglalkoztatas

IL.

megnevezésu

szakmai

kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és a témakorok oktatasa soran fejlesztendo
kompetenciak

Foglalkoztatas II.
11499-12 Foglalkoztatas II. El 2 -% :% \§ g
S | x g = 2
S215%| 4| 2
© > < g
< >
FELADATOK
Munkaviszonyt 1étesit X X
Alkalmazza a munkaerdpiaci technikakat X
Feltérképezi a karrierlehetdségeket X
Vallalkozast hoz 1étre és miikddtet X
Motivacios levelet és onéletrajzot készit X
Didkmunkat végez X
SZAKMAI ISMERETEK
Munkavallalé jogai, munkavallalo kotelezettségei,
munkavallal6 feleldssége X
Munkajogi alapok, foglalkoztatasi formak X X
Specialis jogviszonyok (6nkéntes munka, didkmunka)
Allaskeresési modszerek X
Villalkozasok 1étrehozasa és miikodtetése X
Munkaiigyi szervezetek X
Munkavallalashoz sziikséges iratok
Munkaviszony létrejotte X
A munkaviszony ad6zasi, biztositasi, egészség- és
nyugdijbiztositasi 6sszefiiggései X X
A munkanélkiili (allaskeresd) jogai, kotelezettségei és
lehetdségei X X
A munkaerdpiac sajatossagai (allasborzék és palyavalasztasi
tanacsadas) X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Koznyelvi olvasott szoveg megértése X X X X
Koznyelvi szoveg fogalmazasa irdsban X X X X
Elemi szintii szamitégéphasznalat X X X X
Informaciéforrasok kezelése X X X X
Koznyelvi beszédkészség X X X X
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Onfejlesztés X X X X
SzervezOkészség
TARSAS KOMPETENCIAK
Kapcsolatteremtd készség X X X
Hatarozottsag X X X




MODSZERKOMPETENCIAK
Logikus gondolkodas X X X X

Informaciogytjtés X X X X

2. Foglalkoztatas II. tantargy 16 6ra

2.1. A tantargy tanitasanak célja
A tanulo altalanos felkészitése az allaskeresés modszereire, technikaira, valamint a
munkavallalashoz, munkaviszony létesitésé¢hez sziikséges alapismeretek elsajatitasara.

2.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

2.3 Témakorok

2.3.1. Munkajogi alapismeretek 4 ora
Munkavallald6 jogai (megfelelé koriilmények kozotti foglalkoztatas, bérfizetés,
koltségtérités, munkaszerzodés modositas, szabadsag), kotelezettségei (megjelenés,
rendelkezésre  allds, munkavégzés, magatartasi szabalyok, egyiittmikodés,
tajékoztatas), munkavallalo feleldssége (vétkesen okozott karért vald feleldsség,
megOrzési feleldsség, munkavallaldi biztositék).

Munkajogi alapok: felek a munkajogviszonyban, munkaviszony létesitése, munkakdr,
munkaszerzddés moddositasa, megsziinése, megsziintetése, felmondas, végkielégités,
pihendiddk, szabadsag.

Foglalkoztatasi formék: munkaviszony, megbizasi jogviszony, véallalkozasi jogviszony,
kozalkalmazotti jogviszony, kdzszolgalati jogviszony.

Specialis jogviszonyok: egyszeriisitett foglalkoztatas fajtai: atipikus munkavégzési
formak az 1j munka torvénykonyve szerint pl. tdivmunka, bedolgozdi munkaviszony,
munkaerd-kolcsonzés, rugalmas munkaidében torténd foglalkoztatds, egyszersitett
foglalkoztatds (mezOgazdasagi, turisztikai 1dénymunka ¢és alkalmi munka),
onfoglalkoztatds, Ostermeldi jogviszony, hdaztartdsi munka, iskolaszovetkezet
keretében végzett didkmunka, 6nkéntes munka.

2.3.2 Munkaviszony létesitése 4 ora
Munkaviszony létrejotte, fajtai: munkaszerzddés, teljes- és részmunkaidd, hatarozott
és hatarozatlan munkaviszony, minimalbér ¢és garantalt bérminimum, képviselet
szabdlyai, elallas szabalyai, probaido.

Munkavallaladshoz sziikséges iratok, munkaviszony megsziinésekor a munkaltaté altal
kiadandé dokumentumok.

Munkaviszony adézasi, biztositasi, egészség- és nyugdijbiztositasi Osszefliggései:
munkaad6 jarulékfizetési kotelezettségei, munkavallaldo adoé- és jarulékfizetési
kotelezettségei, biztositottként egészségbiztositasi ellatdsok fajtai  (pénzbeli és
természetbeli), nyugdij és munkaviszony.

2.3.3. Allaskeresés 4 6ra
Karrierlehetoségek feltérképezése: onismeret, redlis célkitlizések, helylr munkaerdpiac
ismerete, mobilitas szerepe, képzések szerepe, foglalkoztatasi timogatasok ismerete.
Motivacios levél és onéletrajz készitése: fontossdga, formai és tartalmi kritériumai,
szakmai Onéletrajz fajtdi: hagyomanyos, Europass, amerikai tipusu, onéletrajzban
szerepld email cim és fénykép megvalasztasa, motivacios levél felépitése.



Allaskeresési moédszerek: tUjsaghirdetés, internetes allaskeresd oldalak, személyes
kapcsolatok, kapcsolati halozat fontossaga, EURES (Eurdpai Foglalkoztatasi Szolgalat
az Eurdpai unidban torténd allaskeresésben), munkaiigyi szervezet segitségével
torténd allaskeresés, cégek adatbazisaba torténd jelentkezés, kozosségi portalok
szerepe.

Munkaerdpiaci technikak alkalmazéasa: Foglalkozéasi Informécios Tanacsado (FIT),
Foglalkoztatasi Informaciés Pontok (FIP), Nemzeti Palyaorientacios Portal (NPP).
Allasinterju: felkésziilés, megjelenés, szereplés az allasinterjin, testbeszéd szerepe.

2.3.4. Munkanélkiiliség 4 ora
A munkanélkiili (4llaskeresd) jogai, kotelezettségei €s lehetdségei: allaskeresOként
torténd nyilvantartdsba vétel; a munkaiigyi szervezettel torténd egyiittmiikodési
kotelezettség fObb  kritériumai; egylittmikodési  kotelezettség megszegésének
szankcioi; nyilvantartas sziinetelése, nyilvantartasbol valo torlés; munkaiigyi szervezet
altal nyujtott szolgaltatasok, kiemelten a munkakdzvetités.

Allaskeresési ellatasok (,,passziv eszkozok™): allaskeresési jaradék és nyugdij elétti
allaskeresési segély. Utazasi koltségtérités.

Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas.

Kozfoglalkoztatas:  kozfoglalkoztatds  célja,  kozfoglalkozatds  célcsoportja,
kozfoglalkozatds fobb szabalyai

Munkaiigyi szervezet: Nemzeti Foglalkoztatasi Szervezet (NFSZ) felépitése, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal, munkaiigyi kozpont, kirendeltség feladatai.

Az allaskeresOk részére nyujtott tamogatasok (,,aktiv eszkozok™): onfoglalkoztatas
tdmogatasa, foglalkoztatast eldsegitd tamogatasok (képzések, béralapt tamogatdsok,
mobilitasi tamogatasok).

Viallalkozasok létrehozasa ¢és miikodtetése: tarsas vallalkozasi formadk, egyéni
vallalkozas, mezdgazdasagi Ostermeld, nyilvantartasba vétel, mikodeés, vallalkozas
megsziinésének, megsziintetésének szabalyai.

A munkaerdpiac sajatossagai, NFSZ szolgaltatdsai: palyavalasztasi tandcsadas,
munka- és palyatanacsadas, allaskeresési tanacsadas, allaskeres klub, pszicholdgiai
tanacsadas.

2.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem

2.5. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformadak (ajanldas)

2.5.1. A tantargy elsajatitasa sordan alkalmazhato tanuloi tevékenységformak
(ajanlads)

Tanuldi tevékenység
szervezési kerete
Sor- (differencialasi médok) Alkalmazandé
. Tanuléi tevékenységforma eszkozok és
szAm = £ YIS f ¢
= c 2= = elszerelések
QD o - (5]
> Q =3RS o
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X




Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X
feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
15. . X
feldolgozasa
1.6. Informaciok 6nalld rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
) tevékenységek, feladatok
2.2. Leiras készitése X
23 Valaszolas irasban mondatszint{i X
" kérdésekre
24, Tesztfeladat megoldésa X
2.5.2. A tantargy elsajatitasa sordn alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlds)
. . A tanuléi tevékenység , R
Sorszam Alkall,rlazott oktatasi szervezeti kerete Alkalmazando ereszkozok és
modszer neve P p felszerelések
egyéni csoport | osztaly
1.1 magyarazat X
1.4. megbeszélés X
1.5. vita X
1.6. szemléltetés X
1.10. szerepjaték X
1.11. hazi feladat X

2.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.




A
11498-12 azonosité szamua

Foglalkoztatas I. (5-0s szint)
megnevezési

szakmai kovetelménymodul

tantargyai, témakorei



A 11498-12 azonositd szamu, Foglalkoztatas 1. (5-6s szint) megnevezésii szakmai
kovetelménymodulhoz tartoz6 tantargyak és a témakorok oktatasa soran fejlesztendo
kompetenciak

Szakmai idegen Elhel},’eZk,e dest .
munkavallalast segit6
nyelv .
idegen nyelv

I/13. évfolyam 2/14. évfolyam

2
Q n
; : _52 S — N Q|3
11498-12 Foglalkoztatas I. (5-as szint) z 8 - = N =
= [= (SN —_ a
S sN|8Y| 32|58
E 2 Ss|5s| e |EE
g c s N |l >m=|8%
,’2 [} >0 >0 29 =X
S 2 g |2 g g |5 =«
= 9] 5] @
Roa=] = = B | =
N Y
()

FELADATOK
Alapszintli idegen nyelven kommunikal
munkahelyzetekben
Szakmara jellemz6 munkafolyamatok
szakkifejezéseit szoban és irasban
munkahelyzetekben alkalmazza
Szakmai szdveget fordit magyarrdl idegen nyelvre

X

Szakmai szoveget fordit idegen nyelvrél magyarra

X X [ X |X

Alapszintli szakmai idegen nyelven telefonal

Munkafolyamatokat alapfoku szakmai idegen
nyelven értelmez
Szakképesitéséhez sziikséges alapszintli szakmai

idegen nyelvi feliratokat értelmez X

X

SZAKMAI ISMERETEK
Alapszintli idegen nyelvli kommunikacid, olvasas,

iras, forditas X
Alapszintli idegen nyelven szakmaspecifikus
kifejezések X
Alapszintli szakmai idegen nyelv nyelvtana X
SZAKMAI KESZSEGEK
Alapszintli szakmai idegen nyelvii beszédkészség X
Alapszintli szakmai idegen nyelvii hallott szakmai
szOveg megértése X
Alapszintli szakmai idegen nyelvii olvasott
szakmai szOveg megértése X

Alapszintli szakmai idegen nyelvii géphasznalati
feliratok értelmezése, megértése
Elemi szamolasi készség alapszintli szakmai
idegen nyelven

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Szorgalom, igyekezet X
Fejlédoképesség, onfejlesztés X
TARSAS KOMPETENCIAK

Hatérozottsag X ‘ ‘ ‘




Kapcsolatteremt6 készség

MODSZERKOMPETENCIAK
Logikus gondolkodas X
Gyakorlatias feladatértelmezés X
FELADATOK

Idegen nyelven:

Bemutatkozik (személyes és szakmai
vonatkozassal)

Alapadatokat tartalmaz6 formanyomtatvanyt kitolt

Szakmai Onéletrajzot €s motivacios levelet ir

Allasinterjun részt vesz

X | X|X| X

XX | X] X

Munkakdriilményekrél, karrier lehetéségekrol
tajékozodik

X | X[ X|X] X

Idegen nyelvii szakmai iranyitas, egyiittmiikodés
melletti munkat végez

X

Munkaval, szabadidével kapcsolatos kifejezések
megértése, hasznalata

SZAKMAI ISMERETEK

Idegen nyelven:

Szakmai onéletrajz és motivacios levél tartalma,
felépitése

Egy szakmai allasinterju lehetséges kérdései,
illetve valaszai

Kozvetlen szakmajara vonatkozo gyakran hasznalt
egyszerl szavak, szokapcsolatok

A munkakor alapkifejezései

SZAKMAI KESZSEGEK

Egyszerli formanyomtatvanyok kitoltése idegen
nyelven

Szakmai allasinterjun elhangzé idegen nyelven
feltett kérdések megértése, illetve azokra vald
reagalas értelmez6, dsszetett mondatokban

SZEMELYES KOMPETENCIAK

Fejlodoképesség, onfejlesztés

TARSAS KOMPETENCIAK

Nyelvi magabiztossag

X

Kapcsolatteremtd készség

MODSZERKOMPETENCIAK

Informaciogyijtés

Analitikus gondolkodas

Deduktiv gondolkodas




3. Szakmai idegen nyelv tantargy 72 ora

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

3.1. A tantargy tanitasanak célja

Az ligyintéz61i munkateriileten a szakmai ismeretek mellett kiemelkedd fontossagu a
szakmai nyelv alapvetd ismerete. Az ligyfelekkel, partnerekkel kapcsolatos napi idegen
nyelvi kommunikaci6 mellett a multinacionalis vallalatokndl napi munkamenet is
megkivanja a szakmai nyelv ismeretét.

A targy a munkavégzéshez sziikséges szakmai nyelvismerettel probalja a tanulokat
felvértezni.

3.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

Idegen nyelv:
- nyelvtani alapok
- munkahoz, levelezéshez kapcsolodo témakorok

3.3. Témakorok

Az adott szakma igényeinek megfeleléen kialakitott tartalommal a megadott 6raszam
figyelembevételével és Osszhangban a Foglalkoztatas I. modul tartalmara, mintegy azon
tartalmakat megalapozd ismeretanyag és szakmai nyelvi kompetencidk kialakitdsara
szolgal.

3.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem, taniroda, nyelvi labor

3.5. A tantargy elsajdtitasa soran alkalmazhato sajdatos modszerek, tanuloi
tevékenységformak (ajanldas)

3.5.1. A tantargy elsajdtitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi teyékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve Py P . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositisa)
1.1 magyarazat X X
1.2. kisel6adas X
1.3. megbeszélés X
1.4. szemléltetés X
1.5. projekt X
1.6. szerepjaték X X
1.7. hazi feladat X X




3.5.2. A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak (ajanlas)

Tanuléi tevékenység
szervezési kerete
(differencialasi médok) | Alkalmazandé eszkozok
. (e . és felszerelések (SZVK
Sor-szam Tanuléi tevékenységforma .
— o | - 6. pont lebontasa,
X s €l ¢ pontositasa)
> o IR 5
o 8 Q| » ~
= & =S
1. Informacié feldolgozé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 0nallo feldolgozasa X X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X
feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. , X
feldolgozasa
1.6. Informaciok 6nalld rendszerezése X
Informaciodk feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok
Valaszolas irasban mondatszintii
2.1 kérdésekre X X
2.2. Tesztfeladat megoldasa X
2.3. Szoveges el6adas egyéni felkésziiléssel X
3. Csoportos munkaformék korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
3.1. .. .
szovegfeldolgozas
3. Informacidk rendszerezése
o mozaikfeladattal
33 Kiscsoportos szakmai munkavégzés
o iranyitassal
3.4. Csoportos helyzetgyakorlat

3.6. A tantargy értékelésének modja

»A nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.”

A szamonkérés a tananyag jellegébdl kovetkezden szdbeli €s irasbeli formaban torténjék.
A szobeli szamonkérést a tanév soran folyamatosan célszerti alkalmazni az alapfogalmak,
kifejezések 0nallod, szakszerli, szabatos megfogalmazasaval. Az egyes nagyobb
témakorok feldolgozasa, rendszerezése utdn célszerli a tanuldk teljesitményét irdsbeli
feladatsorral mérni. A szdmonkérés kiillonbozo tipust feladatok kombinacidjabol alljon:
tartalmazzon teszt jellegli feladatokat, igaz—hamis 4llitasokat, alapfogalmak rovid
meghatarozasat.

A szamonkérés formdja szituacios gyakorlatokkal is torténjen, és a szamonkérésben a
kommunikécio kapjon kiemelt szerepet.

Az irasbeli feladatok értékelésénél az alakilag rendezett, szabalyos javitasokat tartalmazd
megoldasok tekinthetok alapkovetelménynek.

A teljesitményszazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakdronként:
90 - 100% jeles



80 - 89% i6

65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0- 49% elégtelen
4. Foglalkoztatas 1. tantargy 64 ora

4.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy tanitdsdnak célja, hogy a didkok alkalmasak legyenek egy idegen nyelvii
allasinterjun eredményesen és hatékonyan részt venni.

Ehhez kapcsoléddan tudjanak idegen nyelven személyes és szakmai vonatkozést is
beleértve bemutatkozni, a munkavallalashoz kapcsoloddéan pedig egy egyszeri
formanyomtatvanyt kitolteni.

Cél, hogy a rendelkezésre all6 64 tandra egység keretén beliil egyrészt egy nyelvtani
rendszerezés torténjen meg a legalapvetobb igeidok, segédigék, illetve az allasinterjihoz
kapcsolodoan a legalapvetobb mondatszerkesztési eljarasok elsajatitasa révén. Majd erre
épitve torténjen meg az idegen nyelvi asszociativ memoria-fejlesztés és az induktiv
nyelvtanulasi készségfejlesztés 6 alapvetd, a mindennapi élethez kapcsolodd tarsalgasi
témakoron keresztiil. Végiil ezekre az ismertekre alapozva valosuljon meg a szakmajahoz
kapcsolodo idegen nyelvi kompetenciafejlesztés.

4.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak:
idegen nyelvek

4.3. Témakorok

4.3.1. Nyelvtani rendszerzés 1 8 ora
A 8 6ras nyelvtani rendszerezés alatt a tanulok a legalapvetobb igeiddket atismétlik,
illetve begyakoroljak azokat, hogy munkavallalashoz kapcsoldodéan, hogy az
allasinterjii sordn ne okozzon gondot a multra, illetve a jovére vonatkozo kérdések
megértése, illetve az azokra adando valaszok megfogalmazasa. Alkalmas lesz a tanul6
arra is, hogy egy szakmai allasinterjun elhangzott kérdésekre Osszetett mondatokban
reagaljon, helyesen hasznélva az igeid6 egyeztetését.

Az igeidék helyes begyakorlasa lehetévé teszi szdmara, hogy mint leendd
munkavallalo képes legyen arra, hogy a munkaszerzédésben megfogalmazott
tartalmakat helyesen értelmezze, illetve a jovobeli karrierlehetdségeket feltérképezze.
A célként megfogalmazott idegen nyelvi magbiztossag csak az igeidok helyes
hasznalata révén fog megvaldsulni.

4.3.2. Nyelvtani rendszerezés 2 8 ora

A 8 6rés témakor soran a didk a kérdésszerkesztés, a jelen, jovo és mult idejli feltételes
mod, illetve a modbeli segédigék (Iehetdséget, kotelességet, sziikségességet, tiltast
Kifejez0) hasznalatat eleveniti fel, amely révén idegen nyelven sokkal egzaktabb
moddon tud bemutatkozni szakmai és személyes vonatkozasban egyarant. A segédigék
jelentéstartalmanak preciz €és pontos ismerete alapjan alkalmas lesz arra, hogy tudjon
t4jékozodni a munkahelyi és szabadidd lehetéségekrdl. Precizen meg tudja majd
fogalmazni az allasinterjin idegen nyelven feltett kérdésekre a valaszt kihasznalva a
segédigék altal biztositott nyelvi precizitds adta kereteket. A kérdésfeltevés alapvetd
szabalyainak elsajatitasa révén alkalmassa valik a didk arra, hogy egy munkahelyi
allasinterjin megértse a feltett kérdéseket, illetve esetlegesen 6 maga is tisztazo



kérdéseket tudjon feltenni a munkahelyi meghallgatas soran. A szoérend, a prepoziciok
¢s a kotdszavak pontos haszndlatanak  elsajatitdsaval olyan egyszeri
mondatszerkesztési eljarasok birtokdba jut, amely altal alkalmasséa valik arra, hogy az
allasinterjun elhangozott kérdésekre relevansan tudjon felelni, illetve képes legyen
tajékozodni a munkakoriilményekrol és lehetéségekrol.

4.3.4. Nyelvi készségfejlesztés 24 ora
/Az induktiv nyelvtanuldsi képesség ¢és az idegennyelvi asszociativ memoria
fejlesztése fonetikai készségfejlesztéssel kiegészitve/

A 24 o6ras nyelvi készségfejlesztd blokk sordn a didk rendszerezi az idegennyelvi
alapszokincshez kapcsolodd ismereteit. E szokincset alapulvéve valosul meg az
induktiv  nyelvtanuldsi  képességfejlesztés ¢és az idegennyelvi asszociativ
memoriafejlesztés 6 alapvetd tarsalgasi témakor szavain, kifejezésein keresztiil. Az
induktiv nyelvtanulési képesség altal egy adott idegen nyelv struktirajat meghatarozo
szabalyok kikovetkeztetésére lesz alkalmas a tanuld. Ahhoz, hogy a didk koherensen
lassa a nyelvet, és ennek szellemében tudjon idegen nyelven reagalni, feltétleniil
sziikséges ennek a képességnek a minél tudatosabb fejlesztése. Ehhez szorosan
kapcsoldodik az idegen nyelvi asszociativ memoriafejlesztés, ami az idegen nyelvii
anyag megtanuldsdnak képessége: képesség arra, hogy létrejojjon a kapcsolat az
ingerek (az anyanyelv szavai, kifejezése) ¢és a valaszok (a célnyelv szavai és
kifejezései) kozott. Mind a két fejlesztés hétkdznapi tarsalgasi témakorok elsajatitasa
soran valosul meg.

Az elsajatitand6 témakorok:

- személyes bemutatkozés

- amunka vilaga

- napi tevékenységek, aktivitas

- lakas, haz

- utazas,

- ¢étkezés

Ezen a témakdron keresztiil valosul meg a fonetikai dekddolasi képességfejlesztés is,
amely sordn a célnyelv legfontosabb fonetikai szabalyaival ismerkedik meg a
nyelvtanulo.

4.3.5. Munkavallaloi szokincs 24 ora
/Munkavallalassal kapcsolatos alapvetd szakszokincs elsajatitasa/

A 24 ¢6ras szakmai nyelvi készségfejlesztés csak a 40 ords 3 alapozd témakor
elsajatitasa utan lehetséges. Cél, hogy a témakor végére a didk folyékonyan tudjon
bemutatkozni kifejezetten szakmai vonatkozassal. Képes lesz a munkalehetdségeket
feltérképezni a célnyelvi orszagban. Begyakorolja az alapadatokat tartalmazé
formanyomtatvany Kkitoltését, illetve a szakmai Onéletrajz és a motivacios levél
megirasahoz sziikséges rutint megszerzi. Elsajatitja azt a szakmai jellegli szokincset,
ami alkalmassd teszi arra, hogy a munkalehetdségekrdl, munkakdriilményekrdl
tajékozodjon. A témakor tanuldsa soran kozvetleniil a szakmajara vonatkoz6 gyakran
hasznalt kifejezéseket sajatitja el. A munkaszerz6dések kulcskifejezéseinek elsajatitasa
¢s forditasa révén alkalmas lesz arra, hogy a leendd sajat munkaszerzddését, illetve
munkakori leirasat leforditsa és értelmezze.



4.4. A képzés javasolt helyszine

Az ordk kb. 50%-a egyszerii tanteremben torténjen, egy masik fele pedig szamitogépes
tanterem, hiszen az oktatas egy jelent0s részben digitalis tananyag altal tdmogatott
formaban zajlik.

4.5. A tantargy -elsajdtitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformak
A tananyag kb. fele digitalis tartalmt oktatasi anyag, igy specialisak mind a mddszerek,
mind pedig a tanuldi tevékenységformak.

4.5.1.A tantargy elsajatitasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

Tanuléi tevékenység
szervezési kerete
(differencialasi médok) Alkalmazandé
Sor- L . .
. Tanuldi tevékenységforma eszkozok és
szim R N S f .
= s 2|2 = elszerelések
e 18 g€ £
&6 ] sy £
= é 21O
1. Informaécio feldolgozoé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X
feldolgozasa
1.3. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.4. . X X
feldolgozasa
1.5. Informacidk 6nall6 rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.6. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok
2.1. Levéliras X
Valaszolas irasban mondatszintii
2.2. 14 X
kérdésekre
2.3. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
3. Komplex informaciok korében
3.1. Elemzés készitése tapasztalatokrol X
4. Csoportos munkaformak korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
4.1. . . X
szovegfeldolgozas
492 Informacidk rendszerezése X
- mozaikfeladattal
4.3. Csoportos helyzetgyakorlat X
4.5.2. A tantargy elsajdtitisa soran alkalmazhato sajdatos modszerek
L . A tanuléi tevékenység . .
Sorszim Alkallrnazott oktatasi szervezeti kerete Alkalmazandé (Eszkozok és
modszer neve P P felszerelések
egyéni csoport | osztaly
1.1 magyarazat X
1.2. kisel6adas X
1.3. megbeszélés X
1.4. vita X
1.5. szemléltetés X




1.6. projekt X
1.7. kooperativ tanuléas X
1.8. szerepjaték X
1.9. hazi feladat X
1.10. digitalis alapu feladatmegoldas X

4.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.
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témakorok oktatasa soran fejlesztend6é kompetenciak
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FELADATOK
Kozremukodik a vallalkozas beinditasahoz, atalakitasahoz, X X X
megsziinés¢hez sziikséges adminisztrativ teendok ellatdsdban
Ellatja a marketingtevékenységhez kapcsolodo iigyintézoi X
feladatokat
Kapcsolatot tart a vevokkel, szallitokkal X | X | X | X
Elkésziti a megrendeléseket X X X
Kozremiikodik a szerz6déskotésnél X | X | X
Kezeli a reklamaciokat X
Elvégzi a bejovo és kimend szamlak egyeztetéseit, a X X X X X
nyilvantartasok alapjan
Bizonylati renddel kapcsolatos feladatokat lat el (bizonylatok
kiallitasa, ellenérzése, tarolasa, tovabbitasa, szigora X X X X
szamadas ala tartozo bizonylatokrol nyilvantartas vezetése)
Analitikus, fokonyvi konyvelésre elokészit, kontiroz X X X X X
Kozremtikodik a bankszamlaval kapcsolatos gazdasagi
. N o X| X | X | X|X X X
események konyvelésében
Kozremiikodik a vevOkkel kapcsolatos gazdasagi események X | X X
elszamoldsaban
Kozremiikodik a szallitokkal kapcsolatos gazdasagi x | x| x X X
események elszamolasaban
Kozremiikodik a termelési koltség elszamolasaban X X
Kozremiikodik az értékesitéssel kapcesolatos gazdasagi X X




11504-12 Gazdalkodési alaptevékenység ellatasa

Gazdasagi és jogi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Szamviteli gyakorlatok

Mikrogazdasagi alapok

A fogyasztoi magatartas és

a kereslet

A vallalat termeldi
magatartasa és a kinalat

A vallalkozasok alapitésa,
miikodése
A gazdasagi élet szerepl6i,

az allam feladatai

A nemzetgazdasag agazati

rendszere

A marketing alapjai

Jogi alapismeretek

Tulajdonjog

A kotelmi jog

A szamviteli torvény

A vallalkozés vagyona

A konyvelési tételek
szerkesztése, a szamlakeret
Targyi eszk6zok

A vasérolt készletek
elszamolasa

A jovedelem elszamolasa
A sajat termelésii készletek
elszamolas

elszamolasa

Termékértékesités

elszamolasa

1t készletek
épen

bizonylatai

.

r

kapcsolodo bizonylatok
A targyi eszk6zok
nyilvantartasa
asaro
Pénziigyi analitika
tog

A pénzkezeléshez
Szamito

A v

események elszamolasaban

Koézremiikodik a jovedelemelszamolassal kapcsolatos
gazdasagi események konyvelésében

X
X

Kozremiikodik a leltarak felvételével, dokumentalasaval
kapcsolatos feladatok ellatasaban

Ertelmezi a mérleget és az eredménykimutatast

SZAKMAI

ISME

RET

A gazdasagi élet alapvetd teriiletei (sziikségletek, termelés,
javak, munkamegosztas, gazdalkodas, piac, kereslet, kinalat)

A gazdasagi élet szerepldi és kapcsolatai, az allam feladatai,
az allami koltségvetés legfontosabb bevételei és kiadasai

A nemzetgazdasag és agazati rendszere

A nemzetgazdasag teljesitmény kategoriai és mérésiik

A vallalat helye a nemzetgazdasagban

X|X|X] X

A vallalkozas 1étesitése, mitkodése és megsziinése

Gazdalkodas és gazdasagossag (koltség, kiadas, raforditas,
bevétel, fedezeti 0sszeg, eredmény)

A marketing vallalati miikddése

Jogi alapismeretek, joghierarchia, szabalyzati hierarchia

A polgari jog és a tarsasagi jog alapjai

A szerz6dés fogalma, érvényessége, 1étrejotte, megsziinése,
¢és a kovetelések eléviilésének feltételei. Az érvényes
szerzOdés alaki és tartalmi kovetelményei. Egyes
szerzOdéstipusok (adasvétel, csere, vallalkozas, megbizas,
bérlet) ismerete

Garanciaszerz6dés, kezességi szerz6dés, zalogjog,
engedményezés, kotelezettség-atvallalas




Gazdasagi és jogi alapismeretek

Szamviteli alapismeretek

Szamviteli gyakorlatok
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A szerzddések alapvetd tartalmi és formai kovetelményei, X
jellemzdi szerzédésfajtak
A szamviteli torvény. A beszamolo €s a konyvvezetési X
kotelezettség
A vallalkozas vagyona, a leltar és a mérleg X
A konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret X
Az analitikus nyilvantartasok vezetése X X X X
A targyi eszkozokkel kapcsolatos gazdasagi események — X
beruhazas, értékcsokkenés- elszdmolasa
Anyagvasarlas és felhasznalas elszamolésa X
A bérkoltség, a bért terheld adok és jarulékok elszamolasa X
A munkavallalot terheld levonasok elszamolasa és a bérek X
kifizetése, atutalasa
A sajat termelésii készletek raktarba vételével kapcsolatos X
elszamolasok
Termékeértékesitéssel kapcsolatos elszamolasok X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése X X X X | X
Szakmai kommunikacio X X X X
Jogforrasok megfeleld alkalmazasa X X | X | X]|X
Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés X X X X X
Informaciogytjtés X X
A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és X X
szerz6désmintak értelmezése
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Precizités (pontossig) PP ] | x [x [ x [ x
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Attekint6 és rendszerez képesség

Problémamegoldas, hibaelharitas

Gyakorlatias feladatértelmezés
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FELADATOK
Adatokat, 1nf0rma010kat ’gyujt, ,rogzu, valogat, osztalyoz, X X X X X X X X
nyilvantart és iktat
Betartja az adat- ¢és titokvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat, X X
utasitasokat
Hagyomanyos és digitalis dokumentumokat rendszerez X
Regisztralja és karbantartja az iigyfélkapcsolatait X X
Hivatalos levelezést folytat hagyomanyos és digitalis formaban X
Hivatalos okmanyokat tolt ki X
A munkakdréhez kapcsolodo hivatalos ligyeket intéz X
(kbzigazgatasi szerveknél)
Rendszeres és eseti jelentéseket készit X X X X X
Az ligyiratok mozgasat folyamatosan figyelemmel kiséri X
Kozremiikodik a projektdokumentaciok kezelésében a
projekttervezéstdl a palyazati szakaszon keresztiil a program X
lezarasaig
Adatbazisokat kezel, iratkezelést végez X X X X
Hataridore eleget tesz az adatszolgaltatasi kotelezettségnek X X
Hasznalja a szovegszerkesztd, tdblazat- és adatbazis-kezeld
A . S X X X X X X
szamitogép programokat, a beépitett fliggvényeket
A termékhez, szolgaltatashoz kapcsolodo kiséréokmanyokat az X
illetékesekhez eljuttatja
Kezeli a szamitogépet és tartozékait (adathordozok, scanner, X X
nyomtaté stb.)
Szoveget, tablazatot szerkeszt X X
Telefont, faxot, fénymasolo gépet kezel X
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Az elektronikus adatbazisok biztonsagos mentési munkalatait X
ellatja, az anyagokat archivalja X
SZAKMAI ISMERETEK
A statisztika alapfogalmai X
Az informacidsirités legjellemzébb modszerei, eszkozei X X X X X
(statisztikai sorok, tablak, viszonyszamok, kdzépértékek)
Erték-, ar-, volumenindex X X
Grafikus abrazolas X
A levelezés (hagyomanyos és digitalis) rendszerezésének, X
iktatdsanak menete, szabalyai
A vevo6-, ligyfélkapcsolatok regisztralasanak, nyilvantartasanak €s X X
kezelésének eljarasi szabalyai
A hivatalos levelek elkészitésének (hagyomanyos és digitalis) X X X
szabalyai, jellegzetes formai
A hivatalos okmanyok kezelésének és felhasznaldsanak szabalyai X
A projekt fogalma, a projekttervezés Iépései, a X
projektdokumentumok tipusai €s tartalma
Az adatbazis-kezelés, az iratkezelés, az iddszakos jelentések
A e X X X
elkészitésének szabalyai
A termékek és szolgaltatasok kiséré okmanyainak szerepe, X
kezelése, jellemzd tipusai
A szamitogép billentylizetének szakszeri hasznalata X X X X X X
A szamitogép és tartozékainak (adathordozok, scanner, nyomtatod X
stb.) kezelése
A tablazatok készitésének tartalmi és formai kovetelményei X X X
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X
Az elektronikus iigyintézés, levelezés, az internet és az intranet X
hasznalata
Elektronikus adatbazisok biztonsagi mentésének, archivalasanak X X
modjai X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése X X X X X X X X X X X
Szakmai kommunikacio X
Jogforrasok megfelel6 alkalmazasa X X
Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés X X X X X
Informaciogytijtés X X X X X X X X X
A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és
A2 . X X
szerz0désmintak értelmezése
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Precizitas (pontossag) X X X X X X X X X X X X
Megbizhatosag X X X X X X X X X
Feleldsségtudat X X X X X
Szervezokészség X X X
TARSAS KOMPETENCIAK
Motivalhatosag X X X X X
Kapcsolatteremtd készség X
Meggy6z0készség X
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Konfliktusmegoldoé készség

Informéaciogytijtés

Attekint6 és rendszerezd képesség

Problémamegoldas, hibaelharitas

Gyakorlatias feladatértelmezés
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Ko6zremiikodik a pénzforgalmi szamla-nyit




Pénziigyi alapismeretek Pénziigy gyakorlat Adozasi alapismeretek Adozas gyakorlat
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gondoskodik teljesitésiikrol, ki- és bevezeti a
pénzforgalmi szamlédn megjelend pénziigyi
teljesitéseket
Eljar a garancia, fedezetigazolas és akkreditiv nyitas ligyében,
koveti a pénzforgalmi-szamlakivonatok tartalmat, azok X
egyenlegeit. Vezeti a pénzforgalmi szamla felett rendelkezésre
jogosultak nyilvantartasat
Figyelemmel kiséri a valasztott devizaarfolyamokat X X
Koézremiikodik a banki termékek (kamat, dij, jutalékok
figyelembevételével) és a biztositasi termék kivalasztasaban, X

informalodik a pénziigyi-piaci kondiciokrdl, nyilvantartja az
értékpapirok arfolyamait, hozamait

Gondoskodik a készpénzforgalom lebonyolitasarol X X
(pénznemenként), kezeli és feltolti a bankkartyakat

Kiallitja a bevételi- és kiadasi bizonylatokat, vezeti a
pénztarjelentést, a pénztarnaplot és a szigorti szamadasu X
nyomtatvanyok analitikajat

Felszereli a bankszamlakivonatot (bankszamlakivonat + a X
mozgashoz kapcsol6do bizonylatok).

Kozremuikodik a biztositasi termék kivalasztasaban X

Informalodik a pénziigyi-piaci kondiciokrol X X

Megbizasabol értékesitett vagy vasarolt kdtvényekre,
részvényekre és egyéb értékpapirokra vonatkozo X
nyilvantartasokat vezeti

Adatokat gyiijt a befektetési dontésekhez X

El6késziti az adonyilvantartdsokat az adobevallashoz X X X X
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X X
Vezeti az ado- és vamnyilvantartasokat X X X X
Nyilvantartja a bejovo és kimend szamlak afa analitikajat X
X X
Koézremiikodik a helyi adokkal kapcsolatos feladatok ellatasaban X
X
SZAKMAI ISMERETEK
Gazdasagpolitika és a pénziigypolitika X
Jegybank és a monetaris szabalyozas X
Pénziigyi intézményrendszer X
Pénziigyi szolgaltatasok és kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok X X
Passziv bankiigyletek (betétgytijtés, értékpapirok kibocsatasa,
forrasszerzés a jegybanktdl és a bankkdzi piacon) és az aktiv X
bankiigyletek {hitelezés (biztositékok), valtoleszamitolas, lizing,
faktoralas, forfetirozas}
A pénz idoértéke X
A pénzforgalmi szamlak fajtai
Fizetési megbizasok lebonyolitasa, a fizetési miivelet soran X
alkalmazhato fizetési moédok
Pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok a gazdalkodo X
szervezeteknél
Nemzetkdzi pénziigyi rendszer és a nemzetkdzi pénzforgalom X
Valuta, deviza, arfolyam X
Ertékpapirok csoportositasa X X
Az értékpapirok jellemzoi (kdtvény, részvény, kozraktarjegy, X X
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valto, allampapirok, banki értékpapirok)
Biztositasi szerzodés X
Biztositasi agazatok fajtai X
Likviditas, jovedelmezdség és hatékonysag X
Biztositasi szerepe, biztositasi agazatok fajtai X
Az allamhaztartas rendszere X
Adozasi alapfogalmak X
A személyi jovedelemadod (6sszevontan adozo jovedelmek) X X
Az altalanos forgalmi ado X X
Helyi adok fajtai X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szo6veg megértése X X X X X X X X X X X X X X
Szakmai kommunikacio X X X X
Jogforrasok megfeleld alkalmazasa X X X X X X X X X X
Szovegszerkesztés, tablazat és adatbazis-kezelés X X X
Informaciogytjtés X X X X X
A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és X X
szerzOdésmintak értelmezése
SZEMELYES KOMPETENCIAK
Precizitas (pontossag) X X X X X X
Megbizhatosag X X X X X X
Felel6sségtudat X X X
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SzervezOkészség X X ‘ ‘ X
TARSAS KOMPETENCIAK
Motivalhatosag X X X X X
Kapcsolatteremt6 készség X
Meggy6zokészség X X X X X X
Konfliktusmegoldo készség X X X X
MODSZER KOMPETENCIAK
Informaciogytijtés X X X X X X X X
Attekintd és rendszerez6 képesség X X
Problémamegoldas, hibaelharitas X X X X X
Gyakorlatias feladatértelmezés X X X X X X X X X X




5. Gazdasagi és jogi alapismeretek tantargy 198 o6ra/1986ra*
* 9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

5.1. A tantargy tanitasanak célja

A tanuléval megismertesse a gazdasagi élet kiilonbozo teriileteihez kapcsolodo
fogalmakat és az azok kozotti Osszefliggéseket, a vallalkozasok és a nemzetgazdasag
egyes teriileteinek tobb iranyu kapcsolatat, a kdzgazdasagi elmélet és a gyakorlati
gazdasagi ¢let Gsszefliggéseit.

5.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Ugyviteli gyakorlatok tantargy
Témakor: Uzleti kommunikacié
Tartalmak: A szerzédéskotés gyakorlata: szerzédések készitése gyakorlati
szituaciok alapjan

5.3. Témakorok

5.3.1. Mikrogazdasagi alapok 10 ora/10 ora
Gazdasagi alapfogalmak

Termelési tényezok

Gazdasagi korforgas

5.3.2. A fogyasztéi magatartas és a kereslet 18 ora/18 ora
Piaci alapfogalmak, szerepldk, piaci mechanizmus

A fogyasztoi dontést befolyasold tényezok

A fogyasztd dontési mechanizmusa, a racionalizalasi elv érvényesiilése a fogyasztoi
magatartasban

Az egyéni ¢és a piaci kereslet

5.3.3. A vallalat termeldi magatartasa és a kinalat 20 ora/20 ora
A vallalat kornyezete, piaci kapcsolatai, forméai

A termelés technikai — gazdasagi Osszefiiggései

A termelés koltségei, a koltségfiiggvények

A piac formai €s a kindlat

A piacszabalyozas

Gazdalkodas, gazdasagossag

Koltség, kiadas, raforditas bevétel fogalma

A fedezeti 0sszeg

A vallalkozas gazdalkodasanak eredménye

5.3.4. A vallalkozasok alapitasa, miikodése 24 ora/24 ora
A vallalkozésokrol altalaban, a kis- és kozépvallalkozasok jellemzdje

Az egyéni vallalkozas jellemz0i, alapitasa, sziineteltetése, megszlinése

A tarsas vallalkozasok formai, sajatossagai

A tarsas vallalkozasok alapitisa, miikddése

A téras vallalkozasok megsziinése

Csddeljaras, felszamolasi eljaras



Cégnyilvantartas

A vallalkozas szervezete

A vezetés fogalma, vezetési szintek

A vezet0i tulajdonsagok, vezetdk feladatai
A vezetés ¢és iranyitas informécio bazisa
A controlling tevékenység szerepe

5.3.5. A gazdasagi élet szereploi, az allam feladatai 22 ora/220ra
Makrogazdasagi fogalmak, gazdasagi folyamatok.

A makrogazdasag szereploi, a gazdasagi szférak jellemzoi

A makrogazdasag piacai

Az éllam feladatadatai, az allam gazdasagi szerepe

Monetaris ¢és fiskalis politika

Az allamhdaztartas rendszere

A kozponti koltségvetés szerkezete, fobb bevételi forrasai és kiadasai

5.3.6. A nemzetgazdasag agazati rendszere 28 ora/28 ora
A nemzetgazdasag fogalma és agazati rendszere

A gazdasagi alanyok (szereplok) fobb csoportjai (vallalat, haztartas, allam stb.)

A termelés tényezoi (fold, munka, toke, vallalkozas, informéacid) és kdlcsonhatasuk

A tulajdonviszonyok és gazdasagi koordinaciés mechanizmusok Nemzetgazdasagi
agak, adgazatok, aldgazatok és szakdgazatok, a nemzetgazdasag teljesitménykategoriai
¢és mérésiik

A brutt6 kibocsatas, a bruttod és nettd hazai termék

A brutto és nettd nemzeti jovedelem nominal- és realértéke

A gazdasagi novekedés, a nemzeti vagyon fogalma, részei

5.3.7. A marketing alapjai 16 ora/16 ora
Marketing alapfogalmak

A marketing szerepe a vallalkozasban

Piackutatas

Marketingmix

Marketingstratégia

A reklamtevékenység jogi eszkozei

5.3.8. Jogi alapismeretek 20 ora/20 ora
A jog lényege, fogalma, funkcioi

A jogforras és jogforrasi hierarchigja

A jogviszony

A jogi norma szerkezete, megjelenése, érvényessége

A jogalkotés. A jogrendszer felépitése, tagozddasa

A gazdasag és a jog kozotti viszony, a jogrend szerepe a gazdasadgban

A jogszabalyok értelmezése, jogalkalmazas

5.3.9. Tulajdonjog 12 ora/12 ora
A tulajdon fogalma, tartalma, a tulajdonost megilletd jogosultsagok

A birtoklas és birtokvédelem

A hasznalat és hasznok szedése

A rendelkezés joga



A tulajdonjog korlatozasai
Eredeti és szarmazékos tulajdonszerzés

5.3.10. A kotelmi jog
Szerzddések fogalma, fajtai
A szerzddésekre vonatkozo kozos szabalyok: szerzodéskotés
A szerz6dés érvénytelensége, modositasa, megsziinése

A szerzddés teljesitése, a szerzodés megszegése

A szerz6dés megerdsitése, biztositékadas (foglalok, kotbér, kezesség)

A szerzddések legfontosabb szabdlyai: adasvétel, bérlet, megbizas, vallalkozas,
szallitmanyozas, fuvarozas, hitel- és szamlaszerz0dés, lizing, biztositas

5.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem, taniroda

28 ora/ 28ora

5.5. A tantargy elsajdtitisa sordn alkalmazhato sajdatos modszerek, tanuldi
tevékenységformadak (ajanlds)

5.5.1. A tantargy elsajdtitiasa soran alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi

A tanuléi tevékenység

Alkalmazandé eszkozok és

Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P P . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)

1.1 magyarazat X

1.2. kisel6adas X

1.3. megbeszélés X X

1.4. szemléltetés X

1.5. hazi feladat X

5.5.2. A tantdrgy elsajdtitiasa sordan alkalmazhato tanuldi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete i .
(differencialasi modok) | Alkalmazando eszkozok
Sor- Lo, . és felszerelések (SZVK 6.
, Tanuldi tevékenységforma .
szam - & wl| pont lebontasa,
§ S E¥ © pontositasa)
8 |2 S|F g
= & =0
1. Informécio feldolgozé tevékenységek
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.1. . X X
feldolgozasa
11 OlvasotF szoveg feldolgozasa X X
jegyzeteléssel
1.1. Informaciok 6nall6 rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.1. . X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
) tevékenységek, feladatok
21 Viélaszolas irasban mondatszintii X
o kérdésekre
2.1. Tesztfeladat megoldasa X




2.1, Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
3. Csoportos munkaformak korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
5.1. N . X
szovegfeldolgozas
53 Kiscsoportos szakmai munkavégzés X

iranyitassal

5.6. A tantargy értékelésének médja

,»A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

A szamonkérés a tananyag jellegébdl kovetkezden szobeli és irasbeli formaban torténjék.
A szobeli szdmonkérést a tanév soran folyamatosan célszerti alkalmazni az alapfogalmak,
az alapdsszefliggések 6nallo, szakszerl, szabatos megfogalmazasaval.

Az egyes nagyobb témakorok feldolgozdsa, rendszerezése utdn célszerli a tanulok
teljesitményét irasbeli feladatsorral mérni. A szamonkérés kiilonbozo tipusu feladatok
kombinéciojabol alljon: tartalmazzon teszt jellegli feladatokat, igaz—hamis allitdsokat,
alapfogalmak rovid meghatarozasat, rendszerezéseket €s a témakorokhoz kapesolodo
egyszerl szamitasokat.

Az irasbeli feladatok értékelésénél az alakilag rendezett, szabalyos javitasokat tartalmazo
megoldasok tekinthetdk alapkdvetelménynek.

A teljesitményszézalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen
6. Ugyviteli gyakorlatok tantargy 216 6ra/216 ora*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

6.1. A tantargy tanitasanak célja

Az tigyvitel gyakorlatok tantargy tanitasanak célja, hogy a tanulok

- atizujjas vakirdson alapuld helyes irastechnikat elsajatitsak, képessé tegye a tanulokat
szakmai szoveg masoldsara, a szovegszerkesztdvel torténd adatbevitelre, ligyiratok
kitoltéseére, €s készitésére, hivatalos levelek formai és tartalmi megfogalmazésara, az
irodatechnikai eszk6z0k hasznalatara,

- megismerjék a projekttervezés Iépésein keresztiil a projektdokumentumok tipusait €s
tartalmat

- megismerjék az iizleti ¢élet etikdjat, elsajatitsak az iizletfelekkel valo kommunikacios
szabalyokat az lizleti targyaldasok ¢és az tlgyfelekkel torténd kapcsolattartas
vonatkozaséban

6.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy az adott évfolyamba 1épés feltételeiként megjelolt kozismereti és gazdasagi és
jogi ismeretek altalanos szakmai tartalmaira épiil.

6.3. Témakorok

6.3.1. Tizujjas vakiras 90 ora/90 ora




Tizujjas vakirassal a betlik, szamok, jelek és kezeldbillentylik kapcsoldsa a homogén
gatlas pszichologiai elvének érvényesitésével

Szdcsoportok, sorok, mondatok és 0sszefiiggd szovegek masolasa sortartassal.

A jelek szabalyai

A kiemelési modok 0©nalld meghatarozasanak gyakorlasa a szovegdsszefiiggés
ismérvei alapjan

A gépelt levél adott idészakban érvényes szabalyai

6.3.2. Szovegformazas 18 ora/18 ora
A szovegszerkesztovel torténd adatbevitel megalapozasa betiik, szamok, jelek irasanak
adott idészakban érvényes szabdlyai

Szovegformazas, masolas, athelyezés, kiemelés, felsorolas, tabulator, szoveg igazitasa,
¢lofej, €161ab stb.

Tablazatkészités, formazas, szegély, mintazat stb.

Szimbolumok, képek beszurasa, formazasa

6.3.3. Levelezés és iratkezelés 72 ora/72 ora
A levél fajtai, formai ismérvei

A hivatalos levelek fogalmazéasanak tartalmi szempontjai

A beadvanyok (kérvény, kérelem, fellebbezés stb.)

Az egyszer( ligyiratok fajtai (nyugta, elismervény, meghatalmazas stb.)

A projektdokumentumok, nyomtatvanyok, irat- és szerz6désmintak értelmezése
Kozigazgatasi szerv, intézmény ¢€s gazdalkodo szervezet levelei (értesités, meghivo,
igazolas, engedély stb.), a szerzddésekkel kapcsolatos ligyiratok.

A vallalkozasok, szervek, intézmények belsd, levelei (jegyzOkonyv, emlékezteto,
feljegyzés stb.)

Uzleti levelezés (ajanlat, megrendelés, teljesités, a teljesités zavarai, szallitas stb.)
Munkaviszonnyal kapcsolatos levelek (Onéletrajz, palyazat, munkaszerzddés stb.)

Az alkalmazott irodatechnikai eszk6z6k hasznalata

Az tigyiratkezelés alapfogalmai

Az irattarozas kellékei, eszkozei

Az iratkezelés gyakorlata (postabontas, érkeztetés, iktatas stb.)

6.3.4. Uzleti kommunikacio 36 6ra/36 éra
Az emberi kommunikacié alapvetd felfogasai as altalanos modellje
Magatartas és Onismeret: célhierarchia, életszervezés, a céltol a tettig, az Onismeret és
emberismeret, az image kialakitasa
Hatékony kommunikécio: a verbalis és nem verbalis kommunikécids csatorna
Targyalasi, konfliktuskezelési, érvelési technikak
Uzleti protokoll szabalyai
A szerzddéskotés gyakorlata: szerzodések készitése gyakorlati szituaciok alapjan

6.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlis)

Az 1-2. témakor szamitogépteremben, a 3. témakor szadmitdégépteremben, vagy
tanirodaban, a 4. témakor tanteremben, a szerz6déskotés gyakorlata taniroda, vagy
szamitogépterem



6.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformak (ajanlas)

6.5.1. A tantargy elsajdtitdasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

Az 1-3 témakorhoz:

Alkalmazott oktatasi

A tanuléi tevékenység

Alkalmazandé eszkozok és

Sorszam ; szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve - . . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositisa)
1.1 magyarazat X -
1.2. megbeszélés X -
1.3. szemléltetés X -

A 4 temakorhoz:

A tanuléi tevékenység szervezeti

Alkalmazandé eszkozok

. Alkalmazott oktatasi kerete és felszerelések (SZVK 6.
Sorszam . .
modszer neve covéni csoport osztal pont lebontasa,
gy P y pontositasa)
11 magyarazat X -
1.2. megbeszélés X -
1.3. vita X -
1.4. szemléltetés X -
1.5. projekt X -
1.6. szimulacio X -
1.7. szerepjaték X -
1.8. hazi feladat X -

6.5.2. A tantdargy elsajdtitasa sordan alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)

Tanuléi tevékenység
szervezeési kerete

. iR Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ(;:] Tanuléi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
‘= S8 | 2% pont lebontisa,
4 Q= £5 pontositasa)
o0 8 (= @ X
= 3 = =)
1. Informacio feldolgozoé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X -
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. \ X -
feldolgozasa

1.3. Informacidk 6nallé rendszerezése X -

1.4. Leiras késztése X -

1.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X -

6.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.




A tizujjas vakiras értékelése a gépirasoktatas sajatos szabdlyai szerint torténik.

A teljesitményszazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0- 49% elégtelen
7. Altalanos statisztika tantargy 68 ora/72 éra*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

7.1. A tantargy tanitasanak célja

A Statisztikai alapok tantargy tanitasanak célja, hogy a tanuld alapvetd ismeretekkel
rendelkezzen a leggyakrabban hasznalt statisztikai feldolgozasi eszkozokrol, a grafikus
abrazolas alkalmazasi modszereirdl, az adatok szolgaltatdsdnak lehetdségérol. A
megtanult ismereteket a mindennapi gazdasagi életet érintd média-informacioin keresztiil
értelmezni tudja.

7.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy az adott évfolyamba 1épés feltételeiként megjeldlt kdzismereti, kiemelten a
matematikai és a gazdasagi €s jogi alapismeretek 4ltalanos szakmai tartalmaira épiil.

7.3. Témakorok

7.3.1. Statisztikai alapfogalmak 4 ora/4 ora
A statisztika fogalma, agai

A statisztikai sokasag fajtai, jellemzdi

A statisztikai ismérv és fajtai

A statisztikai adatok rendezése, csoportositasa

Az informaciodk forrasai, az informacioszerzés eszkozei

A statisztikai torvény

7.3.2. Az informacidsiirités legjellemzobb médszerei, eszkozei 28 ora/30 ora
A statisztikai sor fogalma, fajtai, készitésének szabalyai
A statisztikai tabla fogalma, statisztikai tablak tipusai
A viszonyszamokrél altalaban: fogalma, fajtai, szamitésa, a leggyakrabban hasznalt
viszonyszdmok jellemzdi, alkalmazasi tertiletei
— dinamikus viszonyszdm, bazis- €és lancviszonyszam, és ezek dsszefliggései
— megoszlasi, koordinacids viszonyszam ¢€s 0sszefiiggései
— intenzitasi viszonyszam fogalma, fajtai, jellemz0i, 6sszefliggések
— a gazdasagi ¢életben hasznalt néhany legfontosabb intenzitasi viszonyszam
— intenzitasi viszonyszam dinamikéjanak vizsgalata,
A kozépértékek fogalma, fajtai, szamitdsa
Helyzeti kozépértekek: modusz és median
Szamitott kdzépértékek
— amennyiségi sorok elemzése szamitott kozép-értekekkel
szamtani atlag
harmonikus atlag



négyzetes atlag
— 1iddsorok elemzése kozépértékekkel
kronologikus atlag
mértani atlag
— aszorddas vizsgélata: fogalma, mutatoi
7.3.3. Foatlagok, dsszetett intenzitasi viszonyszamok ésszehasonlitasa
18 ora/18 ora
A standardizalas modszere
Standardizalas kiilonbségfelbontassal
Foatlagok eltérése
Részatlagok hatasa
Osszetételhatas
Osszefiiggés az eltérések kozott
Az indexek szdmitasa a standardizalas alapjan
Foatlag index
Részatlag index
Osszetételhatas indexe
Osszefiiggések az indexek kozott

7.3.4. Az érték—, ar— és volumenindex 14 ora/16 ora
A termelési, forgalmi érték meghatarozasa, nagysagara hat6 tényezdok

Az értékindex szamitsa és értelmezése

Az arindex szamitésa és értelmezése

A volumenindex szamitasa és értelmezeése

Osszefiiggés az indexek kozott

Az arbevételre hato tényezdk szdmszerisitése, dsszefliggésiik

7.3.5. A grafikus abrazolas 4 ora/4 ora
Grafikus abrazolas eszkozei

Grafikus abrak készitése

Az abrazolas alkalmazasi teriiletei

1.4. A képzés javasolt (ajanlds)
Tanterem

1.5. A tantargy elsajatitasa sordan alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformadk (ajdanlds)

7.5.1. A tantargy elsajdtitisa soran alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi te_vékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P . . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)

1.1 magyarazat X

1.2. kisel6adas X

1.3. megbeszélés X X

1.4. vita X

1.5. szemléltetés X

1.6. hazi feladat X




7.5.1. A tantargy elsajdtitiasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajdanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
Sz?i:r-l Tanuldi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
s = %’ gz = pont lebontasa,
= |a = 5 pontositisa)
o0 8 S| w» ~
= & E i)
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X X
feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. . ; X
jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
Hallott szoveg feladattal vezetett
15. . X X
feldolgozasa
1.6. Informaciok 6nalld rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok
2.1. [rasos elemzések készitése X
29 Valaszolas irasban mondatszint{i X
- kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X
4. Komplex informéaciok korében
4.1, Esetleiras készitése X
4.2. Elemzés készitése tapasztalatokrol X
4.3. Utolagos szobeli beszamold X

7.6. A tantargy értékelésének médja

»A nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.”

A tanulok elsajatitott ismereteit a kovetelményekkel Osszhangban feleletvalaszto
(alternativ valasztas, tobbszOrds valasztas, valaszok illesztése) és feladatalkoto
(kiegészités, rovid valasz) feladattipusokon keresztiil mérjiik. Elméleti ismereteket és
szamitasi feladatokat a fenti feladattipus kozott szerepeljenek. A feladatalkotod
tipusoknal az igényes szakmai megfogalmazasra toreked;jiink.

A tanulok munkai formai és alaki szempontbol rendezettek legyenek, javitasokat csak
szabalyosan végezhetnek.

A teljesitményszazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles

80 - 89% jo

65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges

0 - 49% elégtelen




8. Statisztika gyakorlat tantargy 68 ora/72 ora*
* 9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

8.1. A tantargy tanitasanak célja

A statisztikai gyakorlat tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuld a megtanult statisztikai
fogalmakat és mutatoszamokat a gyakorlatban tudja értelmezni. Fejlessze a tanulok
szamaranyérzékét a mikro— ¢és makrogazdasag legfontosabb valdés mutatdinak
bemutatasaval, megismertetésével, alkalmaztatasaval, €s 0sztonézze a tanuldkat a
megfeleld Osszefliggések feltarasara, a helytalld, valos kovetkeztetések megéllapitasara,
levonésara, azaltal is, hogy az elemzéshez a grafikus mddszereket alkalmazza.

8.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A statisztika gyakorlat tantargy a matematika tantargyon tal szorosan kapcsolodik az
informatikaban megtanult kompetencidk alkalmazasahoz. Az altalanos statisztika el6z6
tanévben elsajatitott elméleti ismereteire is épiil, mert azok alkalmazéasa szamitogépes
programokkal a gyakorlatban torténd felhasznalasa.

8.3. Témakorok

8.3.1. Az informaciosiirités modszereinek gyakorlata 32 ora/32 ora
Az elméletben tanultak gyakorlatban torténd elmélyitése, alkalmazva a szamitdogépes
programokat, kiemelten a statisztikai a fliggvények hasznalatat a viszonyszamok és a
kozépértékek gyakorlataban

Elemzések és kovetkezetések levondsa kiszamitott adatokbol

8.3.2. Foatlagok, osszetett intenzitasi viszonyszamok osszehasonlitasa

14 6ra/16 ora
Az elméletben tanultak gyakorlatban torténd elmélyitése, alkalmazva a szamitogépes
programokat, kiemelten a fliggvények hasznalatat az adott témakor gyakorlataban
Elemzések és kovetkezetések levonasa kiszamitott adatokbol

8.3.3. Az érték—, ar— és volumenindex 14 ora/16 ora
Az elméletben tanultak gyakorlatban torténd elmélyitése, alkalmazva a szamitogépes
programokat, kiemelten a fliggvények hasznalatat az indexszamitas gyakorlataban
Elemzések és kovetkezetések levonasa kiszamitott adatokbol

8.3.4. Esettanulmany készitése 8 ora/8 ora
Esettanulmany készitése megadott témaban a tanult statisztikai modszerek

alkalmazéséaval a szamitogépes programok hasznalataval

8.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Szamitogépterem

8.5. A tantargy elsajatitisa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformadk (ajanlds)

8.5.1. A tantdrgy elsajdtitiasa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek (ajanlas)



Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve Py . . o
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)
11 magyarazat X
1.2. kisel6adas X
1.3. megbeszélés X
1.4. vita X
1.5. szemléltetés X X
1.6. projekt X X
1.7. kooperativ tanulds X
1.8. szimulacid X
1.9. hazi feladat X X
8.5.2. A tantargy elsajdtitdasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak
(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
Sqr_ Tanuléi tevékenységforma felszerelések (SZVK 6.
szam - o ' .
= 5 % %v = pont lebontasa,
> |2 E|E x5 pontositasa)
on 8 = 5, ~
= é i)
1. Informaécio feldolgozoé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nall6 feldolgozasa
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. .
feldolgozasa
13 Olvasott szoveg feldolgozasa
o jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel
Hallott szoveg feladattal vezetett
1.5. .
feldolgozasa
1.6. Informaciok 6nall6 rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.7. A X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
Valaszolas irasban mondatszintii
2.3. 14
kérdésekre
24, Tesztfeladat megoldasa
2.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
2.6. Tapasztalatok utolagos ismertetése szoban X
4, Komplex informaciok korében
4.1. Esetleiras készitése X
4.2. Elemzés készitése tapasztalatokrol X
43 Jegyzetkészités eseményrol kérdéssor X
o alapjan
Esemény helyszini értékelése széban
4.4. ot s X
felkésziilés utan
4.5, Utdlagos szdbeli beszdmolo X
5. Csoportos munkaformak korében
Feladattal vezetett kiscsoportos
5.1. N .
szovegfeldolgozas




Informaciok rendszerezése
5.2. - X
mozaikfeladattal
53 Kiscsoportos szakmai munkavégzés X
o irdnyitassal

8.6.A tantargy értékelésének modja

»A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

A tanulok értékelése irasos gyakorlati feladatok (feleletvalasztd és feladatalkotd) és
szamitogépen a statisztikai fliggvények alkalmazéasa és grafikus &brazolas alapjan
torténik. A tanulok a statisztikai modszerek szamitogépes alkalmazéasanal is értékeljék a
kapott adatokat, vonjanak le kovetkeztetéseket és adjanak egyszeri elemzéseket. Az
esettanulmany komplex értékelésre ad lehetdséget, a megtanult statisztikai modszerek
alkalmazasat méri.

A teljesitményszéazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen
9. Pénziigyi alapismeretek tantargy 136 6ra/144 éra*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

9.1. A tantargy tanitasanak célja

A pénziigyi alapismeretek tantargy tanitasdnak célja, hogy a tanuld legyen képes a
gazdasagi folyamatokat pénziigyi aspektusbol vizsgdlni, érdeklédjon a mindenkori
gazdasagpolitikai és pénziigy-politikai célok és megvalositasanak modjai  irant,
eligazodjon a pénziigyi intézményrendszerben, és ismerje az alapvetd pénziigyi
szolgaltatdsokat. Alkalmas legyen meghatarozni ¢€s kivalasztani a pénzforgalom
lebonyolitasanak vallalkozas szdmara leginkabb megfelel6 mod;jat, és segitsen eligazodni
a pénziigyi piacon kinalt értékpapirok fajtai kozott. A tanuld megismerje a nemzetkdzi
elszamolasi eszk6zok arfolyam-alakuldsanak hatdsat a gazdasagi szférara.

9.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy az adott évfolyamba lépés feltételeiként megjelolt kozismereti €s a gazdasagi
és jogi alapismeretek altalanos szakmai tartalmaira épiil.

9.3. Témakorok

9.3.1. Pénziigyi szektor alapvetései 4 ora/4 ora
A pénz fogalma és fajtai, a pénz funkcioi (értékméro, forgalmi eszkoz, fizetési eszkoz,
kincsgytjtés, felhalmozas, vagyontartas)

A pénz kialakulasa: arupénz, pénzhelyettesitok, a mai pénz

Gazdasagpolitika, pénziigypolitika (fogalma, eszkozei)

9.3.2. Pénziigyi intézményrendszer 34 ora/34 ora
A bankok kialakulasa, fogalma és a bankmitveletek



Passziv bankiigyletek (betétgytijtés, értékpapirok kibocsatasa, hitelfelvétel a
jegybanktol és mas banktol)

Aktiv bankiigylet (hitelezés, valtdleszamitolas, lizingiigylet, faktoralas, forfetirozas),
hitelbiztositékok: targyi, dologi biztositék ¢s személyi biztositék

Semleges bankmiiveletek

Az egyszintl és a kétszintli bankrendszer jellemzo6i

A jelenlegi magyar pénziigyi intézményrendszer felépitése

Jegybank és a monetaris szabalyozas

Az MNB szervezeti felépitése

A magyar kdzponti bank feladatai, a monetaris irdnyitasban betoltott helye

A pénziigyi intézmények jellemzdi (hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok)
Pénziigyi szolgaltatasok €s kiegészitd pénziigyi szolgaltatasok

Nem monetaris kozvetitok ¢s feladataik (biztositok, nyugdijpénztarak)
Magyar Bankszovetség, OBA, BEVA

A nemzetkdzi pénziigyi intézmények

9.3.3. A pénzforgalom 34 ora/34 ora

A pénzforgalom altalanos szabalyai

A fizetési szamlak fajtai

A pénzforgalmi szolgéltatasi keretszerzddés, formai €s tartalmi kdvetelményei

Fizetési szamla megnyitasa, fizetési szamla feletti rendelkezés

A pénzforgalmi szolgéltatas lebonyolitasanak kozos szabalyai

Fizetési miiveletek jovahagyasa

Titoktartasi szabalyok (fizetési titok, sorbaallitds)

Fizetési modok
fizetési szamlak kozotti fizetés: atutalas, beszedés, a  fizetdé fél altal a
kedvezményezett utjan kezdeményezett fizet€és, az okmanyos meghitelezés
(akkreditiv)
fizetési szamlahoz kotddo készpénzfizetés: készpénzfizetésre sz0l6 csekk
kibocsatasa és bevaltasa, készpénzbefizetés fizetési szamlara, készpénzkifizetés
fizetési szamlarol
fizetési szdmla nélkiili fizetés: készpénzatutalas
készpénzfizetés

A készpénzforgalom lebonyolitdsanak helye

A pénztar, pénzkezelés €s pénztari forgalom elszdmolasa

A pénzkezeléssel kapcsolatos feladatkorok

A nemzetkdzi fizetések altalanos szabalyai

9.3.4. A pénziigyi piac és termékei 54 6ra/60 ora
Pénziigyi piacok fogalma, gazdasagban betoltott szerepe
Pénziigyi piacok csoportositasa
A részpiacok jellemzdi
Az értékpapirok pénziigyi piacokon betoltott szerepe
Ertékpapirok megjelenése, fogalma (f6bb csoportositasi szempontjai)
Az értékpapirok fobb fajtai
a kotvény fogalma, jellemzoi, fajtai
vallalati kotvény pénziigyi piacon betoltott szerepe
a részvény fogalma, jellemzdi
a részvények szerepe a gazdasagban



a részvények fajtai és jellemz6
a kozraktarjegy fogalma, jellemzoi
a valtd, mit a kereskedelmi hitelezés egyik eszkoze
valtotipusok: sajat €s idegenvalto
valtomiiveletek
az allampapirok
az allampapirok és a monetaris politika kapcsolata
az allampapirok fajtai és jellemzoi
a banki értékpapirok
A toke- és pénzpiaci ligyletek: prompt és termin ligyletek

9.3.5. Biztositasi alapismeretek 10 ora/12 ora
Biztositasi alapfogalmak

A biztositas szerepe, jelentdsége

A biztositds modszere

Biztositasi agazatok rendszerei

Biztositasi szerz6dés és a biztositasi dij

Likviditas, jovedelmezdség és hatékonysag

9.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem

9.5. A tantargy elsajdtitasa sordan alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformadk (ajdanldas)

9.5.1. 4 tantdrgy elsajdtitiasa sordn alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi teyékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P P . "
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)

1.1 magyarazat X

1.2. kisel6adas X

1.3. megbeszélés X X

1.4. vita X X

1.5. szemléltetés X X

1.6. projekt X X

1.7. hazi feladat X X X

9.5.2. A tantdargy elsajdtitiasa sordan alkalmazhato tanuldi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
sSz(z)i; Tanuloi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
‘g ‘CC)' gz = pont lebontasa,
s |a ©EE 5 pontositisa)
o0 UO') S| w»n ~
= é =S
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1 Olvasott szoveg 6nallo feldolgozésa X
1.2. Olvasott szoveg feladattal vezetett X X




feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa

1.3. . . X

jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X X
15 Hallott szoveg felad’attal vezetett X X

feldolgozasa
1.6. Informaciok 6nall6 rendszerezése
17 Informéciok feladat}al vezetett X X

rendszerezése

2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok
2.1. Irdsos elemzések készitése X X
29 Valaszolés irasban mondatszintti X
o kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X
24. Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel X
2.5. Tapasztalatok utdlagos ismertetése szoban X
Vilaszolas irasban mondatszint(i
2.6. 14 X
kérdésekre

9.6. A tantargy értékelésének modja

,»A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.”

A tanulok elsajatitott ismereteit a kovetelményekkel 0Osszhangban feleletvalaszto
(alternativ  valasztas, tObbszords valasztas, valaszok illesztése) ¢és feladatalkoto
(kiegészités, rovid valasz) feladattipusokon keresztiill mérjiik. Elméleti ismereteket és
szamitasi feladatokat a fenti feladattipus kozott szerepeljenek.

Az értékelés soran a szobeli szamonkérés formai is szerepeljenek. Torekedni kell az
igényes szakmai megfogalmazasra.

A teljesitményszazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:
90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen

10. Pénziigy gyakorlat tantargy 32 0ra/36 ora*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

10.1. A tantargy tanitasanak célja

A Pénziigyi gyakorlat tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanulé megértse és a mindennapi
¢letben alkalmazni is tudja: a pénznek id6értéke van a kiilonb6z6 iddpontokban esedékes
pénzaramok tekintetében, akar a betétgyiijtés, akar hitelfelvételhez kapcsoloddan. A
legyen képes tanuld egyszerli értékpapir arfolyam és hozamszamitason keresztiil dontést
hozni vasarlasi-eladasi szandékrol. A valuta- és deviza arfolyamok ismeretében

gazdalkodasi tevékenységhez kapcsolddoan szamitasokat végezni.

10.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy az adott évfolyamba 1épés feltételeiként és az adott évfolyamon megjelolt
Pénziigyi alapismeretek tantargy pénzforgalom, valamint pénziigyi piaci és termékei
témakorok szakmai tartalmaira épiil.



Pénziigyi alapismeretek tantargy
Témakor: Pénziigyi intézményrendszer
Tartalmak: Passziv bankiigyletek (betétgytlijtés, értékpapirok kibocsatésa,
hitelfelvétel a jegybanktdl és mas banktol)
Aktiv  bankiigylet (hitelezés, valtoleszamitolas, lizingiigylet, faktoralas,
forfetirozas), hitelbiztositékok: targyi, dologi biztositék és személyi biztositék

Pénziigyi alapismeretek tantargy
Témakor: A pénzforgalom
Tartalmak: A nemzetkozi fizetések altalanos szabalyai

Pénziigyi alapismeretek tantargy
Témakor: A pénziigyi piac és termékei
Tartalmak: teljes tartalma

10.3. Témakorok

10.3.1. A pénz idéértéke 10 ora/11 ora
A pénz idéértékének fogalma, jelentdsége

A jelen és a jovoértek szamitas idétényezo tablazatok alkalmazasaval

A valtoval kapcsolatos miiveletek

Valtokibocsatas, valtoforgatas, leszamitolas

10.3.2. Ertékpapirok értékelése 18 6ra/200ra

A kotvény értékelése:
A klasszikus kotvény realis arfolyamanak (elméleti arfolyamanak) becslése,
valamint Osszevetése a piaci arfolyammal és a vésarlasi-eladdsi szandék
megallapitasa
A kotvények hozamanak szamitasa: névleges hozam, egyszerli hozam

A részvény értékelése:
A torzsrészvény és az elsébbségi részvény realis arfolyaméanak (elméleti
arfolyamanak) becslése, valamint Osszevetése a piaci arfolyammal és a
vasarlasi-eladasi szandék megallapitasa
A részvények varhato hozamanak szamitasa

10.3.3. Valuta, deviza-arfolyama 4 ora/5 ora
Valuta, deviza és -arfolyam fogalma
A valuta- és a devizamiiveletekkel kapcsolatos gazdalkodasi feladatok
A valuta-, devizaarfolyamokhoz kapcsolodd szamitasok

10.4. A képzés javasolt helyszine (ajdanlds)
Tanterem, taniroda

10.5. A4 tantdargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformadk (ajdanlds)

10.5.1. 4 tantargy elsajdtitdisa sordan alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)



Alkalmazott oktatasi A tanuléi te_vékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve Py P . o
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)

11 magyarazat X
1.2. megbeszélés X X
1.3. szemléltetés X X
1.4. projekt X
1.5. szimulacio X
1.6. hézi feladat X X

10.5.2. A4 tantargy elsajatitisa sordan alkalmazhato tanuloi tevékenységformdak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZS,I';;] Tanuloi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
k= £ gz = pont lebontasa,
s e E|E 3 pontositisa)
=] 8 S| w» ~
= é =0
1. Informacio feldolgozé tevékenységek
11 Olvasott szoveg fela(}attal vezetett X X
feldolgozasa
12 Hallott sz6veg felad?ttal vezetett X X
feldolgozasa
1.3. Informacidk 6nallo rendszerezése X
14 Informéaciok feladat'tal vezetett X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1, [rasos elemzések készitése X X
29 Valaszolas irasban mondatszintii X
o kérdésekre
2.3. Tesztfeladat megoldésa X
24. Szdoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X

10.6. A tantargy értékelésének modja

»A nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értékeléssel.”
A tanulok elsajatitott ismereteit a kovetelményekkel Osszhangban feleletvalaszto
(alternativ valasztas, tobbszOrds valasztas, valaszok illesztése) és feladatalkoto
(kiegészités, rovid valasz) feladattipusokon keresztiil mérjiikk. A szamitasi feladatok
tartalmazzanak egyszer(ibb dontéseket és elemzést.
A tanuldk irdsbeli munkai formai és alaki szempontbol rendezettek legyenek,
javitasokat csak szabalyosan végezhetnek.

A teljesitményszézalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles

80 - 89% jo

65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen




11. Adozasi alapismeretek tantargy 32 ora/54 ora*
* 9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

11.1. A tantargy tanitasanak célja

Az Adodzasi alapismeretek tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanuldokkal megismertesse a
magyar allamhaztartdas rendszerét, az alrendszerek koltségvetését, gazdalkodasi
szabalyait. Felkészitse a tanulokat a legalapvetobb addjogszabalyok alkalmazasara.
Ramutasson a maganszemélyek személyi jovedelemadd fizetési kotelezettségére, az
aranyos kozteherviselés sziikségességére. Bemutassa az altalanos forgalmi ado szerepét, s
ezen ismeretek birtokdban a tanulok legyenek képesek a piacgazdasag arképzési
rendszerében részben eligazodni.

11.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy a Gazdasagi és jogi ismeretek tantargy A gazdasagi élet szerepldi, kapcsolatai,
az allam feladatai, az allami koltségvetés legfontosabb bevételei és kiadasai témakorének
Az allamhaztartas rendszere

A kozponti koltségvetés szerkezete, fobb bevételi forrasai és kiadasai elemei

11.3. Témakorok

11.3.1. Az allamhaztartas rendszere 3 ora/5 ora
Az allam szerepe a modern gazdasagban

A kozfeladatok ellatdsanak sziikségessége €s finanszirozasi forrasai

Az allamhaztartas alrendszere (kdzponti és 6nkormanyzati alrendszer)

A koltségvetési bevételek, koltségvetési kiadasok, koltségvetés

11.3.2. Adozasi alapfogalmak 5 ora/7 ora

Az ado6 és az adorendszer fogalma, jellemzdi

Adozasi alapfogalmak: addalany, adotargy, adoalap, adomérték, adomentesseg,
adokedvezmény, adokotelezettség

A magyar addjog forrasai.

Az adok csoportositasa: jovedelemado, forgalmi tipusu add, vagyonadoztatas

11.3.3. Kiemelt adonemek 24 ora/42 ora
Személyi jovedelemado
A személyi jovedelemado alanyai
A jovedelem, bevétel, koltség
Az adé mértéke
Osszevont adéalap adokételes jovedelmei (6nalld tevékenységbdl szarmazo, nem
onallo tevékenységbdl szarmazo és egyéb jovedelem)
Csaladi kedvezmény
Osszevont addalap adéja
Adodkedvezmények
Altalanos forgalmi ad6
Az afa jellemz6i
Az adodalany
Az ado mértéke
A fizetend6 adé megallapitasa
Az ado6 levonasi jog



11.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)

Adolevonasi jog korlatozasa (alapeset)

Adofizetési kotelezettség

Szamlazas (szdmla, nyugta adattartalma)
A helyi adok
A helyi adok tipusai: vagyoni tipusi (épitményadd és telekadd), kommunalis
jellegli adok (maganszemélyek kommunalis addja és idegenforgalmi ado), helyi

ipartizési ado

Az egyes tipusok addalanyai
Az ad¢ alapja és mértéke

Az adokotelezettség teljesitése

Tanterem, szaktanterem

11.5. A tantdargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformadk (ajdanldas)

11.5.1. A tantargy elsajatitisa sordn alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi teyékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam , szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P P ‘ rz
egyéni csoport | osztaly lebontadsa, pontositasa)
11 magyarazat X
1.4. megbeszélés X
1.6. szemléltetés X X
1.7. projekt X
1.11. hazi feladat X

11.5.2. A tantargy elsajdtitisa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
sSz(z)i';r_l Tanuléi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
= ‘g 2|2 = pont lebontasa,
s |2 E|§ 3 pontositasa)
on 8 S| » ~
1. Informacio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X
feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
14. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
15 Hallott szoveg felad’attal vezetett X X
feldolgozasa
1.6. Informacidk 6ndll6 rendszerezése X
17 Informéciok feladat'tal vezetett X X X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok




21 Valaszolas irasban mondatszint{i X
o kérdésekre

2.3. Tesztfeladat megoldésa X X

24. Tapasztalatok utdlagos ismertetése szoban X

11.6. A tantargy értékelésének méodja
,»A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

A tanulok elsajatitott ismereteit a kovetelményekkel Gsszhangban feleletvalaszto
(alternativ  valasztds, tobbszords valasztds, valaszok illesztése) ¢és feladatalkotd
(kiegészités, rovid valasz) feladattipusokon keresztiil mérjiik. Az értékelés soran a szobeli
szamonkérés formai is szerepeljenek. Elméleti ismereteket és szamitési feladatokat a fenti
feladattipus kozott szerepeljenek. Torekedni kell az igényes szakmai megfogalmazasra.

A tanuldok irasbeli munkai formai és alaki szempontbdl rendezettek legyenek,
javitasokat csak szabalyosan végezhetnek.

A teljesitményszézalékokhoz rendelt érdemjegyek témakdronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen
12. Az Adozas gyakorlat tantargy 32 6ra/36 ora*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

12.1. A tantargy tanitasanak célja

Az Adozas gyakorlat tantargy tanitdsdnak célja, hogy felkészitse a tanulokat az
adoeldleg- és adoszamitasi feladatok elvégzésére, egyszerli adattartalmak alapjan
adobevallasok készitésére, ezaltal utmutatast adjon az adobevallasok elkészitésének
gyakorlatahoz.

12.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Az Adodzési alapismeretek megtanult témakoreinek mindegyikére épiil.

Az Adoézas gyakorlata

12.3. Témakorok
12.3.1. Személyi jovedelemado 12 6ra/16 ora
Osszevont addalap és annak adoszamitasa (csaladi kedvezmény és adokedvezmény
figyelembevételevel)

Adoeldleg megallapitasa
Adobevallas készitése alapadatokkal

12.3.2. Altalinos forgalmi ad6 12 ora/14 ora
Az ad6 mértéke az addalap utan, valamint ha az a fizetendd adot is tartalmazza

Az éltalanos adokulcstdl eltéré adomértékek alé tartozo termékek szolgaltatasok

Az értékesitések utan felszamitott fizetendd add megallapitasa



A beszerzésekre juto eldzetesen felszamitott afa
A vallalkozast terheld afa megallapitasa (alapeset)
A fizetend6 adé megallapitasa

Szamla, nyugta kitoltése

12.3.3. Helyi adok 8 ora/6 ora
Az egyes adotipusokra egyszerii adoszamitasi feladatok az adodalap és adomérték
megadasaval

Vagyoni tipust ad6
Kommunalis ad6
Helyi ipartizési ado

12.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem, szaktanterem

12.5. A tantargy elsajdtitiasa sordan alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformadak (ajanlds)

12.5.1. A tantdrgy elsajatitasa soran alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve Py P . s
egyéni | csoport | osztaly lebontéasa, pontositisa)
1.1 magyarazat X
1.2. szemléltetés X
1.3. projekt X
1.4. hazi feladat X

12.5.2. A tantdargy elsajdtitisa sordn alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ'C;;] Tanuloi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
‘= ‘CC)' - pont lebontasa,
s |a EE 5 pontositisa)
o0 8 S| w» ~
= é )
1. Informaécio feldolgozo tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozésa X
12 Olvasott szoveg felacrlattal vezetett X X
feldolgozasa
Olvasott szoveg feldolgozasa
1.3. . . X
jegyzeteléssel
1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
15 Hallott szoveg felad’attal vezetett X X
feldolgozasa
1.6. Informacidk 6nall6 rendszerezése X X
17 Informaciok feladat'tal vezetett X X
rendszerezése




2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1. Tesztfeladat megoldésa X

12.6. A tantargy értékelésének méodja
,»A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

A tanulok elsajatitott ismereteit a kovetelményekkel Osszhangban feleletvalaszto
(alternativ valasztds, tObbszords valasztas, valaszok illesztése) ¢és feladatalkotd
(Kiegészités, rovid valasz) feladattipusokon keresztiil mérjiik. A feleletalkoto feladatok
kozott konkrét ado- és eldlegszamitdsi esettanulmany-feladatokat kérjiink szdmon
adonemenként.

A tanuldk irasbeli munkdi formai és alaki szempontbdl rendezettek legyenek,
javitasokat csak szabalyosan végezhetnek.

A teljesitményszézalékokhoz rendelt érdemjegyek témakdronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen
13. Szamviteli alapismeretek tantargy 136 ora/ 162 éra*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

13.1. A tantargy tanitasanak célja

Ismerje meg a vallalkozas vagyonat, a vallalkozasok beszamolasi kotelezettségét, a
szamviteli jogi szabdlyozasat. Alkalmazza az analitikus és szintetikus konyvelés
modszereit.

Bizonylatok alapjan tudja konyvelni az egyszerli gazdasdgi eseményekkel kapcsolatos
tételeket.

13.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Gazdasagi €s jogi alapismeretek tantargy
Témakor: A vallalkozasok alapitasa, miikodése
Tartalmak: a teljes tartalma
Altalanos statisztika tantargy
Témakor: Az informaciosiirités legjellemz6bb modszerei, eszkozei
Tartalmak: teljes tartalma
Pénziigyi alapismeretek tantargy
Témakor: A pénzforgalom
Tartalmak: teljes tartalma

13.3. Témakorok
13.3.1. A szamviteli torvény 16 6ra/20 éra

A szamvitel feladatai, teriiletei
A szamvitel szabalyozasa (kiils6 €s belsé szabalyozas)



A szamviteli torvény fejezetei

A szamviteli alapelvek

A vallalkozasok szamviteli politikaja

A szamviteli bizonylatok

A beszamolo szerepe, a beszamolo részei
A beszdmolok formai

Beszamolas ¢és konyvvezetés

13.3.2. A vallalkozas vagyona 20 ora/24 ora
A leltar fogalma, fajtai.

A mérleg fogalma, jellemzdi, fajtai

A mérlegfécsoportok tartalma, definicidja

Az eszkoOz- és forrasoldal sorainak tartalma

Az eredmény-kimutatés fogalma, jellemzdi és valtozatai

Az eredmény-kimutatas kategoridinak tartalma

Ertékelés a szamvitelben (bekeriilési érték, konyv szerinti érték)

13.3.3. A konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret 16 ora/ 206ra
A konyvviteli szamlak

Az egységes szamlakeret felépitése €s szerkezete

A vallalati szamlarend tartalma

A szamlak nyitasa

Iddsoros €s szamlasoros konyvelés

Koltség- és eredményszdmlak

A bizonylatok fogalma, a bizonylati rendszer

Az analitikus és szintetikus konyvelés kapcsolata

13.3.4. Targyi eszkozo6k elszamolasa 20 éra/246ra
Targyi eszk6zok csoportositasa.

Targyi eszk6zok értékelése, mérlegérték megallapitasa

Az amortizacio elszamolasa (linearis, teljesitményaranyos)

Targyi eszk6zok egyedi nyilvantartasa

Belfoldi beruhazasi szallitokkal kapcsolatos tételek konyvelése (kiilonbozo
finanszirozéssal)

Targyi eszk6zok lizembe helyezése

Targyi eszk6zok értékcsokkenésének fokonyvi elszdmolasa

Targyi eszk6zok értékesitésének fokonyvi elszamolasa

13.3.5. A vasarolt készletek elszamolasa 24 ora/28 ora
A vasarolt készletek fajtai és jellemzoik

A vasarolt készletek bekeriilési értéke

Az anyagok raktari és analitikus nyilvantartasa

Anyagbeszerzés konyvelése szamla szerinti aron (tényleges beszerzési aron vald
nyilvantartasnal), visszakiildés és az engedmény konyvelése

Anyagfelhasznalds szamitasa és konyvelése atlagaron, csusztatott atlagaron €s FIFO
elv alapjan

A leltarozas feladatai, a leltari eltérések szamitasa €s konyvelése, az értékvesztés
szadmitasa és konyvelése

Az aruk fogalma, csoportositsa, analitikus nyilvantartasa



A nagykereskedelmi arubeszerzés, visszakiildés engedmény konyvelése tényleges
beszerzési aras nyilvantartasnal, aruértékesités

A kiskereskedelmi arubeszerzés, visszakiildés és engedmény konyvelése
Kiskereskedelmi aruértékesités kiszamlazassal és készpénzért, a leltari eltérések
bizonylatoldsa és konyvelése

A gongydleg fogalma, csoportositasa analitikus nyilvantartasa

Az idegen gongyoleg beérkezése és visszakiildése

13.3.6. A jovedelem elszamolas 16 6ra/18 ora
A jovedelemmel kapcsolatos analitikus nyilvantartasok, a jovedelem részei

A levonasok keletkezése, nyilvantartasa és konyvelése

A bérfeladés szamitdsa, nyilvantartasa és konyvelési feladatai

A bérek kozterheinek szamitasa, nyilvantartasa és konyvelése

A jovedelem kifizetése (készpénzes €s folydszamlara torténd atutalés)

Az elszamolasra kiadott 6sszegekkel kapcsolatos konyvelési feladatok

A fel nem vett jovedelemmel kapcsolatos konyvviteli elszamolasok

13.3.7. A sajat termelésti készlettek elszamolasa 14 6ra/166ra
A sajat termelést készletek fogalma, csoportositasa

A sajat termelésii készletek értékelése

A sajat termelésii készletek analitikus és fokonyvi nyilvantartasa

A kozvetlen 6nkoltség szamitisa

Termelési koltségek tipusai, a koltségek konyvviteli elszamolasa (koltségnem)

A sajat termelésii készletek allomanyban vétele, mérlegérték meghatarozasa

13.3.8. Termékértékesités elszamolasa 10 ora/12 ora
Az értékesités bizonylatolasa, a szamla tartalmi elemei

Az értékesités konyvelése, arbevétel, fizetendd afa, készletcsokkenés kiszamitasa,

¢és konyvelése

A visszaru és mindségi engedmény szamitasa és konyvelése

A kiszamlazott szolgaltatas elszamolésa, konyvelése

A sajat termelésii készletek allomanyvaltozasa

13.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Szaktanterem, tanterem

13.5. A tantdargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajdatos tanuldi tevékenységformak
(ajanlds)

13.5.1. A tantargy elsajatitisa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek (ajanlas)

Alkalmazott oktatasi A tanuldi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P . . o
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)

1.1 magyarazat X

1.2. 0nallo példamegoldas X

1.3. csoportos példamegoldas X

14. hazi feladat X




13.5.2. A tantargy elsajatitisa sordan alkalmazhato tanuloi tevékenységformdak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
So,r- Tanuloi tevékenységforma felszerelések (SZVK 6.
szam — o ' .

= = 2 = = pont lebontasa,
= |a = 5 pontositisa)
o0 8 S| w» ~
= & E i)

1. Informacio feldolgozo tevékenységek

Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.1 . X
feldolgozasa
1.2. Informacidk 6nallé rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.3. , X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlé
' tevékenységek, feladatok

2.1. Irasos elemzések készitése

2.2. Tesztfeladat megoldésa X

2.3. Szdveges eldadas egyéni felkésziiléssel

13.6. A tantargy értékelésének modja
,»A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

A szamonkérés a tananyag jellegébdl kovetkezden irasbeli formaban tortén;jék.

Az egyes nagyobb témakorok feldolgozasa, rendszerezése utdn célszerli a tanulok
teljesitményét irasbeli feladatsorral mérni. A szamonkérés kiilonbozo tipust feladatok
kombinaci6jabol alljon: tartalmazzon teszt jellegli feladatokat, alapfogalmak r&évid
meghatarozasat, rendszerezéseket és a témakorokhoz kapcsolodd szakmai szamitas,
konyvelés (iddsoros, szdmlasoros), beszamolo készitést.

Az irasbeli feladatok értékelésénél az alakilag rendezett, szabélyos javitasokat tartalmazo
megoldasok tekinthetdk alapkovetelménynek.

Az értékelésnél csak a szabdlyos munka fogadhato el. Szabdlytalan javitis, hianyos
naplovezetés, rendetlen munkavégzés pontlevonast von maga utéan.

A teljesitményszazalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles
80 - 89% jo
65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges
0 - 49% elégtelen
14. Szamvitel gyakorlat tantargy 32 ora/36 ora*

*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

14.1. A tantargy tanitasanak célja
A szamviteli alapismeretek tantdrgyban elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmazasa. A
bizonylati rendszer, a kézi és gépi analitika alkalmazasa.



14.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
Szamviteli alapismeretek tantargy:
Témakor: A szamviteli torvény
Tartalmak: a szdmviteli bizonylatok
Témakor: A konyvelési tételek szerkesztése
Tartalmak: kdnyvelési tételek szerkesztése, analitikus nyilvantartas
Témakor: Vasarolt készletek elszamolasa
Tartalmak: Az anyagok raktari és analitikus nyilvantartasa
Témakor: Targyi eszkozok elszamolasa
Tartalmak: Targyi eszk6zok analitikus nyilvantartasa

14.3. Témakorok

14.3.1. A pénzkezeléshez kapcsolodo bizonylatok 8 ora/9 ora
Kiadasi és bevételi pénztarbizonylat

Iddszaki pénztarjelentés

Készpénzfizetési szamla

Szigort szdmadast bizonylatok nyilvantartasa

Készpénzforgalomhoz kotddd egyszerli gazdasagi események bizonylatainak
elkészitése (komplex feladat megoldasa)

14.3.2. A targyi eszkozok nyilvantartasa 8 ora/9 ora
Targyi eszk6z egyedi nyilvantartd karton

Uzembe helyezési okmany

Selejtezési jegyzOkonyv

Amortizaci6 szamitasa

Targyi eszk6z analitika készitése

14.3.3. Vasarolt készletek bizonylatai 8 ora/9 ora
Készlet bevételezése, kivételezési bizonylat.

Készletnyilvantarté lap

Szallitolevel

Szamla

Készletnyilvantartas készitése (komplex feladat megoldasa)

14.3.4. Pénziigyi analitika szamitogépen 8 ora/9 ora
Pénztar konyvelése bizonylatok alapjan

Bankszamla forgalom konyvelése bankszamla kivonat alapjan

Listak, lekérdezések a pénziigyi programbol

Pénziigyi analitika készitése (komplex feladat megoldasa)

14.4 A képzés javasolt helyszine (ajanlas)
Taniroda, szamitogépterem

14.5 A tantargy elsajadtitisa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformadak (ajanlds)



14.5.1. A tantargy elsajatitisa sordan alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlas)

) Alkalmazott oktatasi A tanuléi te_vékenység Alkalmz}zand() eszko6zok és
Sorszam médszer neve szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)
1.1 magyarazat X
1.2. szemléltetés X
1.3. szimulacio X X
1.4. hazi feladat X
15 gazdasagi események X
o bemutatasa

14.5.2. A tantargy elsajdtitisa sordn alkalmazhato tanuldi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZC;:;] Tanuldi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
= ‘g gl = pont lebontasa,
2 |la E|E % pontositasa)
on 8 = 5, ~
= é i)
1. Informaécio feldolgozoé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X
Olvasott szoveg feladattal vezetett
1.2. . X X
feldolgozasa
1.3. Informaciok 6nallo rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.4. A X X
rendszerezése
2. Csoportos munkaformak kérében
Feladattal vezetett kiscsoportos
2.1. N . X
szovegfeldolgozas
29 Kiscsoportos szakmai munkavégzés X
o iranyitassal

14.6 A tantargy értékelésének modja
,»A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény. 54. § (2) a) pontja szerinti
értekeléssel.”

Az értékelésnél csak a szabalyos munka fogadhato el. Szabalytalan javitds, hianyos
bizonylatkitoltés, rendetlen munkavégzés pontlevonast von maga utan.

A teljesitményszézalékokhoz rendelt érdemjegyek témakoronként:

90 - 100% jeles

80 - 89% jo

65 - 79% kozepes
50 - 64% elégséges

0 - 49% elégtelen
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tantargyai, témakorei



A 10137-12 azonosité szami Banki iigyfélkapcsolat és kommunikacié megnevezésii
szakmai kovetelménymodulhoz tartozé tantargyak és témakorok oktatasa soran
fejlesztendo kompetenciak

. Banlfl, . Kommunikécids gyakorlat a
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FELADATOK
Tudatosan és hatékonyan kommunikal X X
Targyalasi, konfliktuskezelési technikakat alkalmaz X X X
Hatékony pénziigyi és befektetési szolgaltatasi vonatkozasu X X
prezentaciot tervez és tart
Szakmailag is megalapozott kifogaskezelési és meggy6zési X
technikakat alkalmaz banki és befektetési teriileten
Alkalmazza a vallalati kommunikaciés protokollt X
Idégazdalkodast folytat, idotervet készit X
Tevékenységet elemez X
Onszervezési technikakat alkalmaz X X
Banki, befektetési teriileten ligyfélkapcsolatot épit és apol X X
Banki, befektetési iigyfelet értékel, az tigyfél X

kockazatvallalasi képességét mérlegel
Targyalasi tervet készit X X
A banki és befektetési termék tulajdonsagainak feltarasaval

N X X
annak megvasarlasara §sztondz
Kezeli a banki és befektetési tigyfelek kifogasait X X
Fenntartja a banki és befektetési ligyfélkapcsolatot X X
Sajat teriiletén marketingtevékenységet folytat X
Megkiilonbozteti az altalanos €s a specialis marketinget X
SZAKMAI ISMERETEK
Kommunikacios csatornak X X X
Hatékony kommunikacioé banki és befektetési termékek,
Tiin . X X
szolgaltatdsok vonatkozasaban
Targyalasi, konfliktuskezelési, érvelési technikdk X X
Uzleti protokoll szabalyai X X
Onszervezési, idtervezési technikak X X X
Kapcsolatteremtés, kapcsolatapolas X X
Prezentacios technikak banki és befektetési termékek,
Tiin . X X
szolgaltatdsok vonatkozasaban
Banki és befektetési termékkel, szolgaltatassal kapcsolatos
o A e Lie 2 . X X
érvelés és kifogaskezelés
Eladési folyamat, eladasi technikak X X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése X X X
Szakmai iraskészség, fogalmazas irasban X X
Jogszabaly-alkalmazas készsége X
Szakmai kommunikacio X X X X X




SZEMELYES KOMPETENCIAK
Tiirelmesség X
Rugalmassag X X X
Stressztiiré képesség X
TARSAS KOMPETENCIAK
Hatékony kérdezés készsége X X
Kapcsolatteremtd készség X X
Konfliktuskeriil6 készség X X X
MODSZERKOMPETENCIAK
Problémaclemzés, -feltaras X X
Informaciogyiijtés X X X X
15. Banki értékesitési ismeretek tantargy 32 6ra/32 ora*

* 9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

15.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantirgy elsajatitdsa soran banki termékek ¢és szolgaltatasok értékesitése soran
sziikséges, hasznos, alkalmazhaté és elorevivd kommunikéacids, termékismeret
hasznositasa ¢és ezek 0Osszekapcsoldsat jelentd tudas, ismeret ¢és készség keriil
megszerzésre, kialakitdsra és fejlesztésre. A banki szolgéltatds egyik meghatarozo
szempontja a hatékony és gyakorlott kommunikaci6. A sulypont az elméleten, a
megalapozason van.

15.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak
A tantargy az adott évfolyamba Iépés feltételeiként megjelolt kdzismereti és szakmai
tartalmakra épiil, amely szakmai tartalom az altalanos marketing ismeretek, valamint az

iizleti kommunikéacio ismeretei. Ezen kiviil a tudas raépitését segiti, ha a tanulo
pszicholdgiai alapismereteket és onismereti tudast szerzett korabban.

15.3. Témakorok

15.3.1. Banki értékesitési teriiletek és fazisok 20 ora/ 20 ora

A banki termékek és szolgaltatasok értékesitésének csatornai szamosak és eltérdek.
Ennek megfeleléen eltérd elemeket és felépitettséget takar, valamint kiilonb6zo
kommunikécids feladatot igényel. Annak érdekében, hogy az iigyintézd altal
elvégzendd feladat (azaz a hatékony értékesités, szolgaltatasnyujtas) ¢és a
kommunikicio megfeleléen 0Osszehangolt legyen elemekre kell az értékesitési
folyamatot bontani és alapvetd kommunikacios képességet €s tudast kell tudni
hozzarendelni az elemekhez és ezek koherencidjat is meg kell ismerni. Az értékesitési
teriiletek megbontasa az értékesitési csatornak, az értékesitési formak, az ligyfelek
jellemzo6i alapjan torténik elsddlegesen. Az tligyfelek altaldnos csoporton beliili
meghatarozéasa utan keriil sor az egyedi tigyféljellemzdk felderitésére. Az értékesités
teljes spektrumaban meghatiroz6 a kommunikacid ereje és hatokore, igy minden
egyes ¢értékesitési fazisokhoz hozza kell rendelni az alapvetd és a kiegészitd
kommunikécids formakat és elemeket, a visszacsatolds értékelését és beépitését. Az
értékesités tekintetében a hatékony kommunikacié keretében a kommunikéacios hibak
meghatarozasa is sziikséges. Ezenkiviil a cross selling tartalménak, jelentdségének és



lehetdségeinek elsajatitasaval megismeri a tanuld az igényfelmérésen alapuld cross
selling-et.

Az Osszefliggések, egymasra épiilések €s értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
f6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:

banki értékesitési csatornak,

banki értékesitési csatornak egyedisége,

banki értékesitési csatornak eszkozei,

banki értékesitési csatornak és iigyfél-kategoridk (hagyoméanyos megbontason tul a

korosztalyos, kockézati érzékenységbeli, vagyoni helyzetbeli stb. csoportositas is)

Osszekapcsolasa,

hatékony banki értékesités elvei,

hatékony banki értékesités gyakorlati elemei,

banki szolgéltatasnyujtas alapelvei,

banki értékesitési folyamat egésze,

banki értékesitési folyamat 1épései,

értékesitési folyamat 1épéseihez rendelt kommunikacios elemek és képességek,

Osszehangolt kommunikécid (azaz szakmai érvelési és kommunikacios eszkozbeli

Osszhang) lényege és megoldasi maodjai,

targyalasi technika alapvetd elvei,

targyalasi terv elkészitésének elvei,

alapvetd és kiegészitd kommunikécios eszkdzok,

visszacsatolas értelmezése a kommunikacidban,

visszacsatolas felhasznalasa a kommunikacioban,

kommunikacids hibak,

kommunikacios hibak felismerése,

kommunikécids hibak korrekcioja,

konfliktuskezelés alapelvei,

panaszkezelés jelentdsége é€s elvert,

cross selling tartalma, cross selling jelentdsége és alkalmazasa.

15.3.2. Marketing kommunikacids eszkozok a banki teriileten 12 ora/ 12 ora
A marketing altalanos ismeretek banki specifikacidinak meghatarozasa, kifejtése és
példakkal valé alatdmasztdsa lehetdvé teszi a hatékony marketingkommunikacio
elOkeészitésében  vald  részvételt, a  kapcsolddd  feladatok  ellatasat. A
marketingkommunikéaci6é lehetséges formainak egyedi vetiiletben vald vizsgalata a
témakor meghataroz6 eleme. A marketingkommunikacié egyes formait tovabbi
elemeire kell bontani és a banki piac, a banki ligyfelek, a banki termékek és
szolgaltatdsok viszonylatdban kell elsajatitani a hatékonysag elérésének lehetséges
formait, eszkozeit és elemeit. A marketing specifikumok terén az elmélet elsajatitasa
soran a vonatkozo fogyasztévédelmi szabalyozasok alkalmazasi vonatkozasaira is ki
kell térni, valamint a reklamtevékenységre vonatkozd korlatozod rendelkezések
beépitésének kereteit is meg kell ismerni.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kdvetden a
{6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:

altalanos €s specialis marketing ismerete és megkiilonboztetése,

banki marketing egyedi szemlélete,

banki marketing tevékenység alapveto specifikacioi,

banki marketingkommunikaci6 eszkozei ¢s modszeret,

a hatékony banki marketingkommunikacio 1ényege és megvalositasa,



a marketing eszk6zok banki piaci szemlélete és hasznalata,

a banki tigyfelek marketing eszk6zokhoz kapcsolasa,

a banki termékek ¢és szolgaltatdsok marketing eszk6zokhoz rendelhetdsége,

a hatékony marketing kommunikacio6 a banki termékek és szolgaltatasok terén,
a hatékony marketing kommunikéci6 a banki tigyfelek terén,

a hatékony marketing kommunikacio6 a banki szektorban,

a marketing kommunikacid és a fogyasztovédelem kapcsolata,

a reklamtevékenység egyedisége a banki szektor vonatkozasaban,

a reklamtevékenység korlatozasa a banki szolgaltatdsok vonatkozasaban.

15.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem

15.5. A tantargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformadak (ajanlds)

15.5.1. 4 tantargy elsajatitisa soran alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam . szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve Py P . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositasa)
1.1 magyarazat X
1.6. szemléltetés X

A tantirgy elsajatitdsa sordan a f0 szempont a kotetlenség, rugalmassag érzésének
kialakitdsa. A kommunikacids képesség fejlesztésének elvi megalapozasa zajlik, igy az
alkalmazott moddszernek mindig arra kell épiilnie, hogy vdlasztisi lehetOségeket
jelenitsen meg, elvi kereteket adjon, és a megnyilvanulas lehetdségét megalapozza.

15.5.2. A tantargy elsajdtitisa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuldi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
Sor-szam Tanuldi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
E %‘ § % = pont leb(’)rztésa,
> Q =2 5 pontositasa)
=1 8 (= a ~
1. Informacié feldolgozoé tevékenységek

1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X

1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X

1.6. Informaciok 6nallo rendszerezése X

Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1, Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
Vélaszolés irdsban mondatszintii
2.3. 1z X
kérdésekre
2.4, Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X




Az esettanulmanyok kialakitdsa, esetek feldolgozasa, beépitése, elemzése,
hibaforrasok feltarasa irdnyitott, de nem determinalt modon kell, hogy torténjenek. A
tanuldi aktivitds elengedhetetlen része a hatékony kommunikécios képesség
elsajatitdsanak, megnyitasanak és fejlesztésének tekintetében.

15.6. A tantargy értékelésének méodja
A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 54. § (2) bekezdésének a) pontja
szerinti értékeléssel.

16. Kommunikacidés gyakorlat a banki iigyfélkapcsolatban tantargy 64 ora/ 64 ora*
*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

16.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy elsajatitasa soran banki termékek €s szolgaltatasok értékesitése viszonylatdban
sziikséges, hasznos, alkalmazhatd6 ¢és elorevivd kommunikacids, termékismeret
hasznositasa ¢és ezek 0Osszekapcsoldsat jelentd tudas, ismeret ¢és készség keriil
megszerzésre, kialakitasra és fejlesztésre. A stlypont a gyakorlaton, az alkalmazason van.

16.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy az adott évfolyamba Iépés feltételeiként megjelolt kozismereti és szakmai
tartalmakra ¢épiil, amely szakmai tartalom altalanossdgban az &ltalanos marketing
ismereteket jelenti. A tantargy elsajatitdsdnak feltétele a banki piac termékeinek
értékesitése modul Osszes tantargyanak, valamint a banki értékesitési ismeretek tantargy
elsajatitasa. Ezen kiviil a tudas raépitését segiti, ha a tanulo pszichologiai alapismereteket
¢és Onismereti tudast szerzett korabban.

16.3. Témakorok

16.3.1. Onismeret és kommunikacio 20 ora/ 20 ora

Az igény- és ligyfélkozponti banki értékesités az értékesités alapkove. Az igények
felmérése, az ligyfél megismerése nehéz feladat, hiszen esetleg az iigyfél nem is tudja
pontosan megfogalmazni vagy helytelen szohaszndlat mellett (pontos szaktudas
hianyaban) nem a valos igényt fogalmazza meg. A banki, befektetési ligyintézd aktiv,
figyelmes, hatarozott és célzott kommunikacidja szakmai és Onismereti alapokon
nyugszik. A kommunikaci6 hitelessége €s haté¢konysaga szakismeretet €s Onismeretet
igényel. Alapvetd személyiség-jellemzdk ismerete, reakciok feltérképezése,
viselkedési felépitettség pontos felismerése mellett a kommunikécio terén a befogado
szerepkore teljesebb és pontosabb lehet. A kommunikacié hatékonysaganak masik
fontos alapkdve a kommunikacios technikdk elvi és gyakorlati ismerete, helyes
hasznalata, kiegyensulyozott egymasra épitése az elemeknek és a gordiilékeny
kommunikécio felvallalasa. A kommunikdci6 az oktatds fontos eleme a hibas
kommunikécio6 koriilhatarolasa, megfogalmazésa és az ebbdl vald tapasztalatszerzés.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
6 tartalmak, kulcsfogalmak a kdvetkezok:
a banki iigyfél megismerésének szerepe,
igyfél tipizalasa felismert személyiségjellemzok mentén,
a banki ligyfél reakcioinak értelmezése, ligyfél megismerésének felhasznalasa az
értékesitésben,
a banki tigyfél verbalis kommunikaciojanak értelmezése,



a banki tigyfél nonverbalis kommunikacigjanak értelmezése (kiilonbdzo szituaciok
kialakitasa),

a banki tligyfél verbalis ¢és nonverbalis kommunikacidjanak felhasznalasa
(kiilonb6z6 szituaciok kialakitasa),

a banki tligyfél verbalis és nonverbalis kommunikécioja terén a visszacsatolas
szerepe ¢s alkalmazasa (kiilonb6z6 szituaciok kialakitasa),

hiteles kommunikdaci6 szerepe, hiteles kommunikécio6 1ényege,

hiteles kommunikaci6é értelmezése, hiteles kommunikacié a banki gyakorlatban
(kiilonboz6 szituaciok kialakitasa),

hibas kommunikacié felismerése a banki gyakorlatban (kiilonb6zd szituaciok
kialakitasa),

hibas kommunikacié korrigdlasa a banki gyakorlatban (kiilonb6z0 szituaciok
kialakitasa),

onszervezés ismerete €s kivitelezése,

onszervezés és idogazdalkodas megvaldsitasa.

16.3.2. Ugyféligények felmérése 30 ora/ 30 ora
Az alapvetd kozgazdasagi tény, amely szerint az igény valds felmeriilése inditja el a
keresletet. Az észlelést az érdeklddés iranyitja, az emberek nem fogadnak be mindent,
csak ami irant érdeklédésiik, igényiik van. Ennek az ismerete és ennek a helyes
felismerése, felkutatdsa, valamint motivalasa nem kizarolag banki, befektetési szakmai
ismeretet igényel, hanem pszichologiai, emociondlis képességeket és nyitottsagot.
Ezek a képességek, kompetencidk fejleszthetdek és alapvetd kommunikécios esetekre
a tanulod felkészithetd. Ennek érdekében gyakorlati keretek kozott elsajatitja az
alapvetd kérdezési technikakat, az alapvetd kérdés megfogalmazasi és kérdés
egymasba-fiizési moddszereket. Az emociondlis képességek nem targyi ismereten,
hanem szemléletmddon alapulva alakithatéak. Az {igyfél tajékoztatasara,
meggy6zésére alkalmazott érvek akkor igazadn hatdsosak, ha kifejezetten a partner
érdeklddésének, igényeinek, kivansadgainak megfeleldk, és a megvalositas révén fontos
igényét elégitheti ki, illetve megoldja valamely problémdjat. A targyaldsra valo
felkésziilés, a célok meghatarozasa, az ligyfél igényeinek és céljainak feltérképezése, a
targyalasi pozicio tudatos alakitisa, az értd figyelem technikai, valamint az épitkezd
jellegli targyalas kizarolag gyakorlas altal fejleszthetd.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
{6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:
banki termék €s szolgaltatasi igény €s kereslet felismerése,
banki termék és szolgaltatasi igény és kereslet megfogalmazasa,
banki termék és szolgaltatas iranti kereslet kielégitésének felismerése,
a banki termékek és szolgaltatasok iranti igény esetén a kérdezési technikak
alkalmazasa,
a banki termékek és szolgaltatasok irdnti kereslet esetén a kérdezési technikdk
alkalmazasa,
banki sztenderdizalt ligyféligények felismerésére valo felkésziilés,
a banki egyedi ligyféligények felismerésére valo felkésziilés,
alapvetd prezentacidja a banki és befektetési termékeknek és szolgaltatdsoknak
(alaposszefiiggések feltarasa, tigyfél meggydzésének technikéja, tobb ligyfeél
egyiittes tdjékoztatasanak végrehajtasa, sztenderdizalt és egyedi jellemzok feltarasa
a banki és befektetési termékek és szolgaltatasok terén).



16.3.3. Kapcsolatfelvétel és fenntartas a banki termékek értékesitése soran
14 ora/ 14 ora

A kapcsolatépités és fenntartds a szakmai tudas alapjan helyezkedik el. Ugyanakkor
specidlis kommunikaciés tudast ¢és képességet igényel. Ezek szamos eleme
megtanulhato, elsajatithato és legfoképpen gyakorlassal rogzithetd és fejleszthetd. Az
ugyfélszerzési kapcsolatépités alapja a felkésziilés. A felkésziilés szakmali,
termékismereti tudast igényel, annak alkalmazasi képességét, valamint az {ligyfél
¢letkorbeli, vagyoni, célbeli és helyzetbeli sajatossagainak feltérképezésére vald
nyitottsagot. A tipikus életkorbeli vagyoni és célbeli szempontok, célok és allapotok
ismerete megalapozza a helyes ligyf€lszerzési utat és technika megvalasztasat. Az
tigyféllel vald kapcsolattartas alapja a rugalmassag és kozos hang megtalalasanak
célja. Az eredetileg meghatarozott céloktol a targyalas, az lgyfélszerzés ¢&s
tigyfélkapcsolat fenntartasa soran is el kell tudni térni, ami az elhangzott informaciok
helyes feldolgozasat, megértését és tovabbvitelét igényli. A kommunikacioé soran az
érvelési technikakkal, a hatékony kommunikécio eszkozeivel gyakorlati, alkalmazasi
szinten kell rendelkezni. Az értékesitéshez sziikséges kommunikdcios technikdk,
valamint az ajanlati és érvelési technikak gyakorlott alkalmazasa fokozza az
értékesitési, lgyfélszerzési sikereket. A  kérdezéstechnikdk (potencial- és
igényfelmérés, kifogasok és ellenvetések kezelése stb.) gyakorlott hasznalata az
altalanos kommunikécids képességet is noveli.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a

6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:
a banki ligyfélszerzés szerepe és lényege,
a banki tigyfélszerzés Iépéseinek megtétele,
igyfélszerzési folyamatra valo felkésziilés lényege,
igyfélszerzésre valo felkésziilés 1épései a gyakorlatban,
a banki tlgyfélszerzés soran a taktika modositdsa a visszacsatolds mentén
(kiilonbozd szituaciok kialakitasa),
a bank tligyfeleinek megtartasa (kiilonboz0 szituaciok kialakitasa),
a banki ligyfelek megtartasdnak eszkdzei, érvelési technikdk alkalmazasa,
hatékony kommunikacié a banki ligyfelek megszerzése soran (kiilonboz6 szituaciok
kialakitasa),
hatékony kommunikaciéo a banki iigyfelekkel valé kapcsolat fenntartdsa soran
(kiilonbozd szituaciok kialakitasa),
a banki ligyfelek megszerzése és megtartasa soran az érvelési technikak eszkozei,
a banki Ttlgyfelek megszerzése ¢és megtartdsa soran az érvelési technikdk
hatékonysaga és esetekhez rendelése (kiilonboz0 szituaciok kialakitasa),
kérdezéstechnikdk 1ényege,
kérdezéstechnikak eszkdzei, kérdezéstechnikak iigyfél megkozelitése,
kérdezéstechnikak termék szemponti megkozelitése,
kérdezéstechnikak panasziigyek esetén vald alkalmazasa (kiilonbozd szitudciok
kialakitasa),
kérdezéstechnikak Osszetett kezelése (kiilonbozd szituaciok kialakitasa),
panaszkezelés gyakorlati megvaldsitasa.

16.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem



16.5. A tantargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformak (ajanlas)

16.5.1. A tantargy elsajatitasa sordan alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlas)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam ; szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve - . . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositisa)
1.1 magyarazat X
1.6. szemléltetés X
1.10. szerepjaték X

A tantargy elsajatitasa soran a f6 szempont a kotetlenség, rugalmassag képességének
kialakitasa. A kommunikécios képesség fejlesztése torténik meg a banki szakismeret
alkalmazasaval. Esettanulmanyok szituacidos helyzetekkel vald Osszekapcsolasa,
kiértékelése és tobb lehetséges verziojanak rugalmas kiértékelése segiti a hatékony
kommunikacids képesség elérését.

16.5.2. A tantdargy elsajdtitasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ(;:;] Tanuléi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
= ‘g 2z = pont lebontasa,
2 |la E|E % pontositasa)
on 8 [~ 5, ~
= é =1Q
1. Informacio feldolgozoé tevékenységek

1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X

1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X

1.6. Informaciok 6nall6 rendszerezése X

Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
Valaszolas irasban mondatszint(i
2.3. 14 X
kérdésekre
2.5. Szoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X

A tanul6i aktivitas elengedhetetlen része a hatékony kommunikacios képesség
elsajatitasanak, megnyitasanak és fejlesztésének tekintetében.

16.6. A tantargy értékelésének modja
A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény 54. § (2) bekezdésének a) pontja

szerinti értékeléssel.
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A 10142-12 azonosité szamu Biztositasi iigyfélkapcsolat és kommunikacié. megnevezésii
szakmai kovetelménymodulhoz tartozé tantargyak és témakorok oktatasa soran
fejlesztendo kompetenciak

Biztositasi Kommunikacios gyakorlat a
értékesitési biztositasi
ismeretek igyfélkapcsolatokban
S« 23 Z o
$ .z S 2 w2 B £ 0
10142-12 Biztositasi iigyfélkapcsolat és kommunikécid | & .8 S | S8 5 &7
58| ELzZ|BE|E | 2%
23| 25%|E£E|5.| €55
z8| E£E27|8E|®g8| E€3
SRl 4E | TR Bivs
2] 3¢ S5 S853
FELADATOK
Tudatosan és hatékonyan kommunikal X X
Targyalasi, konfliktuskezelési technikakat alkalmaz X X X
Hatékony biztositasi szolgaltatasi vonatkozasu X X
prezentaciot tervez és tart
Szakmailag is megalapozott kifogaskezelési és X
meggy6zési technikakat alkalmaz biztositasi teriileten
Alkalmazza a vallalati kommunikacios protokollt X
Idégazdalkodast folytat, idotervet készit X
Tevékenységet elemez X
Onszervezési technikékat alkalmaz X X
Biztositasi teriileten tigyfélkapcsolatot épit és apol X X
Biztositasi iigyfelet értékel, az tigyfél kockazatvallalasi X

képességét mérlegeli
Targyalasi tervet készit X X
A biztositasi termék tulajdonsagainak feltarasaval annak

Ao e X X
megvasarlasara 9sztondz
Kezeli a biztositasi tigyfelek kifogasait X X
Fenntartja a biztositasi iigyfélkapcsolatot X X
Sajat teriiletén marketingtevékenységet folytat X
Megkiilonbozteti az altalanos és a specialis marketinget X
SZAKMAI ISMERETEK
Kommunikacios csatornak X X X
Hatékony kommunikécid biztositasi termékek,
ooz ‘o X X
szolgaltatdsok vonatkozdsdban
Téargyalasi, konfliktuskezelési, érvelési technikak X X
Uzleti protokoll szabdlyai X X
Onszervezési, iddtervezési technikak X X X
Kapcsolatteremtés, kapcsolatapolas X X
Prezentacids technikak biztositasi termékek,
Tenrs o X X
szolgaltatdsok vonatkozdsdban
Biztositési termékkel, szolgaltatassal kapcsolatos érvelés
e . X X
és kifogaskezelés
Eladasi folyamat, eladasi technikak X X X
SZAKMAI KESZSEGEK
Olvasott és hallott szakmai szoveg megértése X X X
Szakmai iraskészség, fogalmazas irasban X X
Jogszabaly-alkalmazas készsége X
Szakmai kommunikacio X X X X X




SZEMELYES KOMPETENCIAK
Tiirelmesség X
Rugalmassag X X X
Stressztiird képesség X
TARSAS KOMPETENCIAK
Hatékony kérdezés készsége X X
Kapcsolatteremtd készség X X
Konfliktuskeriil6 készség X X X
MODSZER KOMPETENCIAK
Problémaelemzés, -feltaras X X
Informaciogyijtés X X X X
17. Biztositasi értékesitési ismeretek tantargy 32 6ra/32 ora*

* 9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

17.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy elsajatitdsa sordn biztositasi termékek és szolgaltatdsok értékesitése soran
sziikséges, hasznos, alkalmazhaté és elorevivd kommunikéacids, termékismeret
hasznositasi ¢és ezek Osszekapcsoldsat jelentdé tudds, ismeret ¢és készség kertiil
megszerzesre, kialakitasra és fejlesztésre. A stlypont az elméleten, a megalapozason van.

17.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy az adott évfolyamba Iépés feltételeiként megjelolt kdzismereti és szakmai
tartalmakra épiil, amely szakmai tartalom az &ltaldnos marketing ismeretek, az iizleti
kommunikécioé ismeretei. Ezen kiviil a tudas raépitését segiti, ha a tanuld pszichologiai
alapismereteket és onismereti tudast szerzett korabban.

17.3. Témakorok

17.3.1. Biztositasi értékesitési teriiletek és fazisok 20 ora/ 20 ora
A Dbiztositasi termékek és szolgaltatasok értékesitésének csatornai szamosak és
eltéréek. Ennek megfeleléen eltérd elemeket és felépitettséget takar, valamint
kiilonb6zé kommunikécids feladatot igényel. Annak érdekében, hogy az ligyintézo
altal elvégzendd feladat (azaz a hatékony értékesités, szolgaltatdsnyujtis) és a
kommunikéicio megfeleléen 0Osszehangolt legyen, elemekre kell az értékesitési
folyamatot bontani, valamint alapveté kommunikacios képességet és tudast kell tudni
hozzarendelni. Az értékesitési teriiletek megbontidsa az értékesitési csatorndk, az
értékesitési formak, az ligyfelek jellemzdi alapjan torténik els6dlegesen. Az tligyfelek
altalanos csoporton beliili meghatarozasa utan keriil sor az egyedi iigyféljellemzdok
felderitésére. Az értékesités teljes spektrumaban meghataroz6 a kommunikacié ereje
¢és hatokore, igy minden egyes értékesitési fazisokhoz hozza kell rendelni az alapvetd
¢és a kiegészitd kommunikacids formakat és elemeket. Az értékesités tekintetében,
kiilonésen a hatékony kommunikaci6 keret¢tben a kommunikacios hibdk
meghatarozasa is sziikséges. Ezenkiviil a cross selling tartalmanak, jelentéségének és
lehetdségeinek elsajatitasaval megismeri a tanuld az igényfelmérésen alapuld cross
selling-et is.



Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
6 tartalmak, kulcsfogalmak a kdvetkezok:

biztositasi értékesitési csatornak,

biztositasi értékesitési csatornak egyedisége,

biztositasi értékesitési csatornak eszkozei,

biztositasi értékesitési csatornak és ligyfél-kategoriak (hagyomanyos megbontason

tul a korosztalyos, kockazati érzékenységbeli, vagyoni helyzetbeli stb. csoportositas

is) 0sszekapcsolasa,

hatékony biztositasi értékesités elvei,

hatékony biztositasi értékesités gyakorlati elemei,

biztositasi szolgaltatasnytjtas alapelvei,

biztositasi értékesitési folyamat egésze,

biztositasi értékesitési folyamat 1épései,

értékesitési folyamat 1épéseihez rendelt kommunikacids elemek és képességek,

Osszehangolt kommunikacid (azaz szakmai érvelési és kommunikacios eszkozbeli

Osszhang) 1ényege és megoldasi maddjai,

targyalasi technika alapveto elvei,

targyalasi terv elkészitésének elvei,

alapvet6 és kiegészité kommunikécios eszkdzok,

visszacsatolas értelmezése a kommunikacioban,

visszacsatolas felhasznalasa a kommunikacioban,

kommunikacios hibak,

kommunikéacios hibak felismerése,

kommunikécios hibdk korrekcioja,

konfliktuskezelés alapelvei,

panaszkezelés jelentdsége €s elvei,

cross selling tartalma, cross selling jelentdsége €s alkalmazasa.

17.3.2. Marketing kommunikacids eszkozok a biztositasi teriileten 12 éra/ 12 ora
A marketing altalanos ismeretek biztositasi specifikacidinak meghatarozasa, kifejtése
¢és példakkal valo alatdmasztasa lehetdvé teszi a hatékony marketingkommunikacio
elokészitésében  vald  részvételt, a  kapcsolodd  feladatok  ellatasat. A
marketingkommunikacio lehetséges formainak egyedi vetiiletben valoé vizsgélata a
témakor meghatdrozd eleme. A marketingkommunikacié egyes formait tovabbi
elemeire kell bontani, €s a biztositasi piac, a piac sajatossagai, biztositasi ligyfelek és
biztositasi termékek és szolgaltatdsok viszonylatdban kell elsajatitani a hatékonysag
elérésének lehetséges formait, eszkozeit és elemeit. A marketing soran a biztositas
kotelezd  jellege, feleldsségi jellege és motivacios szerepe tekintetében is
elhatarolasokat sziikséges tenni.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
{6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:

altalanos €s specialis marketing ismerete €s megkiilonboztetése,

biztositasi marketing egyedi szemlélete,

biztositasi marketing tevékenység alapvetd specifikacioi,

biztositasi marketingkommunikacid eszkozei €s modszerei,

a hatékony biztositasi marketingkommunikacio Iényege és megvalositésa,

a marketing eszk6zok biztositasi piaci szemlélete és hasznalata,

a biztositasi ligyfelek marketing eszk6zokhoz kapcsolasa,

a biztositasi termékek és szolgaltatdsok marketing eszk6zokhoz rendelhetdsége,



a hatékony marketing kommunikéci6 a biztositasi termékek €s szolgaltatasok terén,
a hatékony marketing kommunikaci6 a biztositasi ligyfelek terén,

a hatékony marketing kommunikécio a biztositasi szektorban,

a marketing kommunikaci6 és a fogyasztévédelem kapcsolata,

a reklamtevékenység egyedisége a biztositasi szektor vonatkozéasaban,

a reklamtevékenység korlatozasa a biztositasi szolgaltatasok vonatkozasaban.

17.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem

17.5. A tantargy elsajdtitisa soran alkalmazhato sajatos modszerek, tanuloi
tevékenységformak (ajanlas)

17.5.1. A tantargy elsajatitisa sordn alkalmazhato sajdatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazando eszkozok és
Sorszam S szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve P P ‘ rz
egyéni csoport | osztaly lebontadsa, pontositasa)
11 magyarazat X
1.6. szemléltetés X

A tantargy elsajatitdsa soran a f0 szempont a kotetlenség, rugalmassag érzésének
kialakitasa. A kommunikécios képesség fejlesztésének elvi megalapozasa zajlik, igy az
alkalmazott moddszernek mindig arra kell épiilnie, hogy valasztasi lehetoségeket
jelenitsen meg, elvi kereteket adjon, és a megnyilvanulas lehetdségét megalapozza.

17.5.2. A tantdargy elsajatitisa soran alkalmazhato tanuldi tevékenységformak
(ajanlas)

Tanuléi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ'C;;] Tanuloi tevékenységforma . . felszerelések (SZVK 6.
= £ 212 pont lebontasa,
e |2 EE s pontositisa)
of o ol N Qe
= 8 )
1. Informaécio feldolgozoé tevékenységek
1.1. Olvasott szoveg 06nallo feldolgozasa X
14. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X
1.6. Informaciok 6nall6 rendszerezése X
Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1, [rasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
23 Valaszolas irasban mondatszintii X
" kérdésekre
2.5. Szdoveges eldadas egyéni felkésziiléssel X

Az esettanulmanyok kialakitdsa, esetek feldolgozasa, beépitése, elemzése,
hibaforrasok feltarasa irdnyitott, de nem determinéalt modon kell, hogy torténjenek. A




tanuldi aktivitds elengedhetetlen része a hatékony kommunikécios képesség
elsajatitdsanak, megnyitasanak és fejlesztésének tekintetében.

17.6. A tantargy értékelésének méodja
A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 54. § (2) bekezdésének a) pontja
szerinti értékeléssel.

18. Kommunikacidés gyakorlat a biztositasi iigyfélkapcsolatban tantargy 64 ora/ 64 6ra*
*9-13. évfolyamon megszervezett képzés/13. és 14. évfolyamon megszervezett képzés

18.1. A tantargy tanitasanak célja

A tantargy elsajatitdsa soran biztositasi termékek ¢és szolgaltatdsok értékesitése
viszonylatdban sziikséges, hasznos, alkalmazhaté ¢és elérevivé kommunikacids,
termékismeret hasznositdsa és ezek Osszekapcsoldsat jelentd tudés, ismeret €és készség
keriil megszerzésre, kialakitasra ¢és fejlesztésre. A sulypont a gyakorlaton, az
alkalmazason van.

18.2. Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A tantargy az adott évfolyamba Iépés feltételeiként megjeldlt kozismereti és szakmai
tartalmakra ¢épiil, amely szakmai tartalom 4altaldnossdgban az altaldnos marketing
ismereteket jelenti. A tantargy elsajatitasdnak feltétele a biztositdsi piac termékeinek
értékesitése modul Osszes tantargyanak, valamint a biztositasi értékesitési ismeretek
tantargy elsajatitdsa. Ezen kiviil a tudas raépitését segiti, ha a tanuld pszichologiai
alapismereteket €s Onismereti tudast szerzett korabban.

18.3. Témakorok

18.3.1. Onismeret és kommunikaci6 20 ora/ 20 ora
Az i1gény- és ligyfélkdzponti biztositasi értékesités az értékesités alapkove. Az
igények felmérése, az ligyfél megismerése nehéz feladat, hiszen esetleg az ligyfél nem
is tudja pontosan megfogalmazni vagy helytelen szohasznalat mellett (pontos
szaktudds hidnyaban) nem a valds igényt fogalmazza meg. A biztositasi ligyintézd
aktiv, figyelmes, hatdrozott és célzott kommunikacidja szakmai €s Onismereti
alapokon nyugszik. A kommunikacié hitelessége és hatékonysaga szakismeretet és
Onismeretet  igényel. Alapvetd személyiség-jellemzdk  ismerete, reakciok
feltérképezése, viselkedési felépitettség pontos felismerése mellett a kommunikacio
terén a befogadd szerepkore teljesebb ¢és pontosabb lehet. A kommunikacio
hatékonysaganak masik fontos alapkdve a kommunikécios technikék elvi és gyakorlati
ismerete, helyes hasznalata, kiegyensulyozott egymasra ¢€pitése az elemeknek és a
gordiilékeny kommunikaci6 felvallalasa. A kommunikacié oktatds fontos eleme a
hibas kommunikaci6o koriilhataroldsa, megfogalmazasa ¢€s az ebbdl valod
tapasztalatszerzés.

Az Osszefliggések, egymasra épiilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
6 tartalmak, kulcsfogalmak a kdvetkezok:

a biztositasi ligyfél megismerésének szerepe,

a biztositasi ligyfél tipizalasa felismert személyiségjellemzék mentén,

ligyfél reakcioinak értelmezése,

igyfél megismerésének felhasznaldsa az értékesitésben,

a biztositasi ligyfél verbalis kommunikaciojanak értelmezése,



crer

tigyfél nonverbalis kommunikacidjanak értelmezése (kiilonb6zdé szitudciok
kialakitasa),

a biztositasi ligyfél verbalis és nonverbalis kommunikaciojanak felhasznéalésa
(kiilonb6z6 szituaciok kialakitasa),

a biztositasi ligyfél verbalis és nonverbalis kommunikacidja terén a visszacsatolads
szerepe ¢s alkalmazasa (kiilonb6z6 szituaciok kialakitasa),

hiteles kommunikdaci6 szerepe, hiteles kommunikécio6 1ényege,

hiteles kommunikaci6 értelmezése, hiteles kommunikacidé a gyakorlatban
(kiilonboz6 szituaciok kialakitasa),

hibas kommunikacié felismerése a biztositasi gyakorlatban (kiilonbozd szituaciok
kialakitasa),

hibas kommunikaci6 korrigalasa a biztositasi gyakorlatban (kiilonb6z6 szituaciok
kialakitasa),

onszervezés ismerete €s kivitelezése,

onszervezés és idogazdalkodas megvaldsitasa.

18.3.2. Ugyféligények felmérése 30 ora/ 30 ora
Az alapvetd kozgazdasagi tény, amely szerint az igény valds felmeriilése inditja el a
keresletet. Az észlelést az érdeklddés iranyitja, az emberek nem fogadnak be mindent,
csak ami irant érdeklédésiik, igényiik van. Ennek az ismerete és ennek a helyes
felismerése, felkutatdsa, valamint motivalasa nem kizardlag banki, befektetési szakmai
ismeretet igényel, hanem pszichologiai, emocionalis képességeket és nyitottsagot.
Ezek a képességek, kompetenciak fejleszthetdek és alapvetd kommunikacios esetre a
tanuld felkészithetd. Ennek érdekében gyakorlati keretek kozott elsajatitja az alapvetd
kérdezési technikékat, az alapvetd kérdés megfogalmazasi €s kérdés egymasba-fiizési
modszereket. Az emociondlis képességek nem targyi ismereten, hanem
szemléletmodon alapulva alakithatoak. Az {igyfél tajékoztatisara, meggydzésére
alkalmazott érvek akkor igazan hatdsosak, ha kifejezetten a partner érdeklédésének,
igényeinek, kivansdgainak megfeleldk, €s a megvalositds révén fontos igényét
elégitheti ki, ill. megoldja valamely probléméjat. A targyaldsra valo felkésziilés, a
célok meghatarozéasa, az iigyfél igényeinek €s céljainak feltérképezése, a targyalasi
poziciok tudatos alakitdsa, az értd figyelem technikdi, valamint az épitkezd jellegii
targyalas kizardlag gyakorlas altal fejlesztheto.

Az Osszefliggések, egymasra éplilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a
{6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:
biztositasi termék és szolgaltatasi igény és kereslet felismerése,
biztositasi termék és szolgaltatasi igény és kereslet megfogalmazasa,
biztositasi termék és szolgaltatas irdnti kereslet kielégitésének felismerése,
a biztositasi termékek és szolgaltatasok iranti igény esetén a kérdezési technikak
alkalmazasa,
a biztositasi termékek és szolgaltatasok iranti kereslet esetén a kérdezési technikak
alkalmazasa,
biztositasi sztenderdizalt igyféligények felismerésére valo felkésziilés,
a biztositasi egyedi ligyféligények felismerésére valo felkésziilés,
alapvetd prezentacidja a banki és befektetési termékeknek és szolgaltatdsoknak
(alaposszefiiggések feltarasa, iigyfél meggydzésének technikédja, tobb ligyfél
egyiittes tdjékoztatasanak végrehajtasa, sztenderdizalt és egyedi jellemzok feltarasa
a banki és befektetési termékek €s szolgaltatasok terén).



18.3.3. Kapcsolatfelvétel és fenntartas a banki termékek értékesitése soran
14 ora/ 14 ora

A kapcsolatépités és fenntartds a szakmai tudés alapjan all. Ugyanakkor specialis
kommunikécids tudast €s képességet igényel. Ezek szdmos eleme megtanulhato,
elsajatithato és legfoképpen gyakorlassal rogzithetd és fejleszthetd. Az ligyfélszerzési
kapcsolatépités alapja a felkésziilés. A felkésziilés szakmai, termékismereti tudast
igényel, annak alkalmazasi képességét, valamint az ligyfél életkorbeli, vagyoni, célbeli
¢és helyzetbeli sajatossagainak feltérképezésére valo nyitottsagot. A tipikus életkorbeli
vagyoni és célbeli szempontok, célok és allapotok ismerete megalapozza a helyes
ugyfélszerzési utat és technika megvalasztasat. Az tigyféllel valdé kapcsolat tartas
alapja a rugalmassag és k6zos hang megtalaldsanak célja. Az eredetileg meghatarozott
céloktol a targyalas, ligyfélszerzés €s ligyfélkapcsolat fenntartasa soran is el kell tudni
térni, ami az elhangzott informaciok helyes feldolgozasat, megértését és tovabbvitelét
igényli. A kommunikécio soran az érvelési technikdkkal, a hatékony kommunikacid
eszkozeivel gyakorlati, alkalmazasi szinten kell rendelkezni. Az értékesitéshez
sziikséges kommunikéacids technikdk, valamint az ajanlati és érvelési technikdk
gyakorlott alkalmazasa fokozza az értékesitési, tigyfélszerzési sikereket. A
kérdezéstechnikak (potencial- és igényfelmérés, kifogasok ¢s ellenvetések kezelése
stb.) gyakorlott hasznalata az altalanos kommunikécios képességet is noveli.

Az Osszefliggések, egymasra épiilések és értelmezések fentebbi kifejtését kovetden a

6 tartalmak, kulcsfogalmak a kovetkezok:
a biztositasi igyfélszerzés szerepe és 1ényege,
a biztositési ligyfélszerzés 1épéseinek megtétele,
igyfélszerzési folyamatra valo felkésziilés 1ényege,
ugyfélszerzésre valo felkésziilés 1épései a gyakorlatban,
a biztositasi ligyfélszerzés soran a taktika modositasa a visszacsatolas mentén
(kiilonbozd szituaciok kialakitésa),
a biztosito ligyfeleinek megtartasa (kiilonbozo szituaciok kialakitasa),
a biztositasi ligyfelek megtartasanak eszkozei,
hatékony kommunikacié a biztositasi ligyfelek megszerzése soran (kiilonbozo
szituaciok kialakitasa),
hatékony kommunikacid a biztositasi ligyfelekkel valo kapcsolat fenntartasa soran
(kiilonbozd szituaciok kialakitésa),
a biztositasi iigyfelek megszerzése €s megtartasa soran az érvelési technikak
eszkozei,
a biztositasi iigyfelek megszerzése €s megtartasa soran az érvelési technikdk
hatékonysaga és esetekhez rendelése (kiilonboz0 szituaciok kialakitasa),
kérdezéstechnikdk 1ényege,
kérdezéstechnikak eszkozei,
kérdezéstechnikak ligyfél szempontii megkozelitése,
kérdezéstechnikak termék szempontiu megkozelitése,
kérdezéstechnikdk panasziigyek esetén vald alkalmazisa (kiilonb6zd szituaciok
kialakitasa),
kérdezéstechnikdk Gsszetett kezelése (kiilonbozd szituacidk kialakitasa),
panaszkezelés gyakorlati megvaldsitasa.

18.4. A képzés javasolt helyszine (ajanlds)
Tanterem



18.5. A tantargy elsajdtitasa sordn alkalmazhato sajdtos modszerek, tanuloi
tevékenységformak (ajanlas)

18.5.1. A4 tantargy elsajatitasa sordan alkalmazhato sajatos modszerek (ajanlds)

Alkalmazott oktatasi A tanuléi tevékenység Alkalmazandé eszkozok és
Sorszam ; szervezeti kerete felszerelések (SZVK 6. pont
modszer neve - . . s
egyéni csoport | osztaly lebontasa, pontositisa)
1.1 magyarazat X
1.6. szemléltetés X
1.10. szerepjaték X

A tantargy elsajatitasa soran a f6 szempont a kotetlenség, rugalmassag képességének
kialakitasa. A kommunikécios képesség fejlesztése torténik meg a biztositasi
szakismeret alkalmazasaval. Esettanulmanyok szituacidos helyzetekkel vald
Osszekapcsolasa, kiértékelése és tobb lehetséges verzidjanak rugalmas kiértékelése
segiti a hatékony kommunikacios képesség elérését.

18.5.2. A tantdargy elsajdtitiasa soran alkalmazhato tanuloi tevékenységformak

(ajanlas)
Tanuléi tevékenység
szervezési kerete Alkalmazandé
(differencialasi médok) eszkozok és
SSZ(;:;] Tanuléi tevékenységforma . felszerelések (SZVK 6.
= ‘g 2z = pont lebontasa,
2 |la E|E % pontositasa)
on 8 [~ 5, ~
= é =1Q
1. Informacio feldolgozoé tevékenységek

1.1. Olvasott szoveg 6nallo feldolgozasa X

1.4. Hallott szoveg feldolgozasa jegyzeteléssel X

1.6. Informaciok 6nall6 rendszerezése X

Informaciok feladattal vezetett
1.7. . X
rendszerezése
2 Ismeretalkalmazasi gyakorlo
' tevékenységek, feladatok
2.1. Irasos elemzések készitése X
2.2. Leiras készitése X
Valaszolas irasban mondatsz