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Miniszteri utasitas

A foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
5/2009. (FVE 6.) FVM
utasitasa
a Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasarol

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6lo 2006. évi
LVII. torvény 74. §-anak (1) bekezdésében meghatarozott hataskoromben eljarva a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.§

(1) A jelen utasitas /. mellékleteként kiadom a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal és Kozponti Szervének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

(2) A jelen utasitas 2. mellékleteként kiadom a MezOdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Vidékfejlesztési Tamogata-
sok Igazgatosaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

(3) A jelen utasitas 3. mellékleteként kiadom a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Intervencios Intézkedések
Igazgatosaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

(4) A jelen utasitas 4. mellékleteként kiadom a Mezdgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal Kozvetlen Tdmogatasok
Igazgatosaganak Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat.

(5) A jelen utasités 5. mellékleteként kiadom a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Pénziigyi Igazgatosaganak
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

(6) A jelen utasitas 6. mellékleteként kiadom a Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Piaci Tamogatasok és Kiil-
kereskedelmi Intézkedések Igazgatosaganak Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat.

(7) A jelen utasitas 7. mellékleteként kiadom a MezOgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kirendeltségeinek Szerve-
zeti €s Miikodési Szabalyzatat.

(8) A jelen utasitas 8. mellékleteként kiadom a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Terlileti Igazgatdosaganak
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat.

2.8
(1) Ez az utasitas a (2) bekezdésben foglaltak kivételével a kdzzététele napjan 1ép hatalyba.

(2) A Mezbgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Hivatal Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga Kolcsonos Megfeleltetési
Osztalya tevékenységének rendjét és miikodését szabalyozo rendelkezéseit 2009. oktdber 1. napjatdl kell alkalmazni.

(3) Ezen utasitas hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal modosi-
tott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak kiadasarél sz616 9/2007. (FVE 23.) FVM utasitas, valamint az azt modosito,
a Mezdgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak modositasardl szold 3/2008.
(FVE 2.) FVM utasitas.

Budapest, 2009. junius 16.
Graf Jozsef s. k.,

foldmivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
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1. melléklet

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
és kozponti szervének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatok
ellatasa érdekében — a Mezb6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal alapito okiratanak kiadasarol szold 10284/2/2008.
szam FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kozponti Szervé-
nek szervezeti és miikodési rendjére vonatkozdan a kovetkezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
A MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI HIVATAL JOGALLASA, ADATAI ES FELADATAI
A Hivatal jogallasa
1. §
(1) A Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) a foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési mi-
niszter (tovabbiakban: miniszter) iranyitasa alatt 4116, 6nalld jogi személyiséggel rendelkezd, orszagos hataskort koz-

ponti hivatal, 6nalléan gazdalkod6 kdzponti koltségvetési szerv.

(2) A Hivatal a Foldmitivelésiigyi €s Vidékfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) koltségvetési feje-
zetén beliil 6nallo cimként szerepel.

(3) A Hivatal feladatairdl, hataskorérdl, szervezetérdl és miikodésérdl a Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol
sz016 256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet rendelkezik.

(4) A Hivatal feladatait a jogszabalyok, valamint a minisztériummal, mint az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ
Program (a tovabbiakban: AVOP) Iranyitd Hatosaggal kotott megallapodas alapjan latja el.

(5) A Hivatal a SAPARD Hivatal és az Agrarintervencios Kozpont altalanos jogutodja.
A Hivatal adatai

2.§

(1) A Hivatal székhelye: 1095 Budapest, Soroksari Gt 22-24.
A Hivatal levelezési cime: 1385 Budapest 62., Pf. 867

(2) A Hivatal alapit6 okiratdnak kelte és szama: 2003. junius 25., 20289/1/2003.
A Hivatal alapito okirata modositasainak kelte és (szama):
a) 2005. november 29.
b) 2006. marcius 13., 3075/2/2006.
¢) 2008. majus 8., 10284/2/2008.

(3) A Hivatal feliigyeleti szerve: a foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter.
A Hivatal szakmai irdnyit6 hatdsdga: a minisztérium kijelolt szervezeti egysége.

(4) A Hivatal a miikodését 2003. julius 1-jén kezdte meg, mikddése hatarozatlan id6tartamu.
(5) A Hivatal tevékenységi kére, a TEAOR 2008. szerint:

8411 Altalanos kozigazgatas
8413 Uzleti élet szabalyozasa
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Szakagazati besorolasi szam: 841104, szakfeladat besorolasi szama: 751735.

A Hivatal vallalkozasi tevékenységet nem végez.

(6) A Hivatal adéazonosité szama: 15329547-2-43

(7) A Hivatal PIR azonositd szama: 329541-0-00

(8) A Hivatal KSH jelz6szama: 15329547 8411 312 01

(9) A Hivatal bankszamlajanak vezet6je: Magyar Allamkincstar Févarosi Teriileti Igazgatosag

(10) A Hivatal bankszamla szdmai:

Magyar Allamkincstar 10032000-00281629-20000002
Magyar Allamkincstar 10032000-00281629-00000000
Magyar Allamkincstar 10032000-00281629-00050005

A Hivatal feladatai

3.8

(1) A Hivatal ellatja az egyes kozosségi termékpalya rendtartdsok szabalyozdsi eszkozeinek miikddtetésével
kapcsolatos feladatokat.

(2) A Hivatal a Mezbégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol szold 256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet értelmében az
Eurdépai Mezdégazdasagi Orientacidos és Garancia Alap (a tovabbiakban: EMOGA) Garancia Részlege tekintetében
ellatja:

a) az Eurdpai Uni6 (a tovabbiakban: EU) belpiaci timogatasainak kezelésével;

b) az EU Kkiilpiaci tiamogatasainak kezelésével;

¢) az intervencids rendszer mitkodésével,

d) akozvetlen kifizetések kezelésével és ehhez kapcsoldoddan az Integralt Igazgatasi és Ellendrzési Rendszer (a tovab-
biakban: I[IER) miikodtetésével és annak tovabbfejlesztésével;

e) a Piaci Informacids Rendszer mitkddtetésével; valamint

/) avidékfejlesztési (kisérd) intézkedések bonyolitasaval dsszefiiggd feladatokat.

(3) A Hivatal ellatja az EMOGA helyébe 1ép6 Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol (a tovabbiakban:
EMVA) és Europai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl (a tovabbiakban: EMGA) finanszirozott tamogatasok ¢és egy¢b in-
tézkedések tekintetében a kifizetd ligyndkségi, valamint egyéb jogcimek végrehajtasaval, és a fejlesztéssel dsszefliggd
feladatokat.

(4) A Hivatal ellatja az Eur6pai Halaszati Alapbol (a tovabbiakban: EHA) folyositott tamogatasok végrehajtasaval
Osszefiiggo feladatokat az EHA Iranyitdo Hatosag megbizasa alapjan.

(5) A Hivatal miikodteti:

a) a kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyfél-nyilvantartasi rendszert;

b) az intézkedések kezelésére szolgald nyilvantartasi és ellendrzési rendszereket;

¢) foldteriilet azonositasi rendszert;

d) a szol6iltetvények orszagos térinformatikai nyilvantartasat;

e) intervencios raktarregisztert;

/) mezdgazdasagi céli csekély dsszegli (de minimis) tdmogatasok nyilvantartasi rendszerét;
g) monitoring adat-nyilvantartsi rendszert.

(6) A Hivatal az EMOGA Orientacids Részlege tekintetében —az Agrar- és Vidékfejlesztési Operativ Program végre-
hajtasaban kozremtikodo szervezetként eljaro Mezdgazdasagi €s Vidékfejlesztési Hivatal altal végzett feladatokrol szo-
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16 110/2004. (VII. 21.) FVM rendelet, illetve a minisztériummal, mint AVOP Iranyité Hatosaggal kotott megallapodas
alapjan — ellatja a vidékfejlesztési intézkedések lebonyolitasaval 6sszefiiggd feladatokat.

(7) A Hivatal ellatja a Halaszati Orientacios Pénziigyi Eszk6zbdl (a tovabbiakban: HOPE) folydsitott tdmogatasok
végrehajtasaval Osszefliiggd feladatokat a 110/2004. (VII. 21.) FVM rendelet, illetve az AVOP Iranyité Hatosag

megbizasa alapjan.

(8) A Hivatal ellatja a SAPARD eldcsatlakozasi program teljesitésének szervezésével, valamint a SAPARD tamoga-
tasi rendszer miikddtetésével Osszefiiggd végrehajto és kifizetd feladatokat.

(9) A Hivatal ellatja a jogszabalyban meghatarozott kdrben és modon az egyes nemzeti tamogatasok igénybevételével
¢és végrehajtasaval osszefliggd feladatokat.

MASODIK RESZ
A HIVATAL SZERVEZETE
4.§

(1) A Hivatalt az elndk vezeti. Az elnokot hatarozott idotartamra a miniszter nevezi ki, és menti fel. Az elnok felett a
munkaltatoi jogokat a miniszter gyakorolja.

(2) A Hivatalban két elndkhelyettes miikddhet, akik koziil az egyik a Hivatal elnokének 4ltalanos helyettese. Az alta-
lanos elndkhelyettes hataskorének gyakorlasaért az elndknek, illetdleg a miniszternek, mig a masik elndkhelyettes hatés-
korének gyakorlasaért az elndknek tartozik felelosséggel.

(3) Az MVH gazdasagi igazgatdjat a foldmivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter nevezi ki, és menti fel. Az MVH
elndkhelyetteseit és belsd ellendrzési vezetdjét — az elndk javaslatara — a foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
nevezi ki, és menti fel. A kinevezés hatarozatlan idétartamra szol. Az elndkhelyettesek, a belso ellendrzési vezeto és a
gazdasagi igazgato felett a munkaltatoi jogokat — a kinevezés, a felmentés, tovabba a gazdasagi igazgatd esetében a dija-
zas, valamint a bels6 ellendrzési vezetd esetében az athelyezés kivételével — az elndk gyakorolja.

(4) A Hivatal feladatat kdzponti szerve, (a tovabbiakban: Kozponti Szerv), a hatosagi jogkorében eljar6 igazgatosa-
gok, valamint az 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd teriileti szervei utjan latja el. A Hivatal teriileti szervei a me-
gyei Kirendeltségek, valamint a ,,Févarosi és Pest Megyei Kirendeltség” (a tovabbiakban egyiitt: Kirendeltségek).

(5) A Kozponti Szerv foosztalyokbdl all. A féosztalyok élén foosztalyvezetdi besorolast vezetok (féosztalyvezetok)
allnak. A féosztalyokon a foosztalyvezeto altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezetd féosztalyvezetd-helyettes
mikodhet. A féosztalyokon beliil osztalyok miikddnek. Az osztalyokat foosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezetd
vezeti.

(6) Az igazgatosagok osztalyokbol allnak. Az igazgatosagok élén féosztalyvezetdi besorolasu vezetok (igazgatok)
allnak. Az igazgatosagokon az igazgaté altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezetd foosztalyvezetd-helyettes
muikodhet. Az igazgatdésagokon belil osztalyok mikodnek. Az osztalyokat flosztalyvezetd-helyettes vagy
osztalyvezetd vezeti.

(7) A Hivatal feladat- és hataskorében eljard vezetdk, ligyintézok és tigykezeldk kdzszolgalati jogviszony keretében
végzik a munkajukat, jogallasukra a koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. torvény (a tovabbiakban: Ktv.)
rendelkezéseit kell alkalmazni. A munkavallalok munkaviszonyara a Munka Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII.
torvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései az iranyadoak.
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I. fejezet
A VEZETOK

A Hivatal elndke

5.8

(1) Az elndk a miniszter irdnyitasa alatt, a jogszabalyoknak és az akkreditacios feltételeknek megfelelden vezeti a Hi-
vatalt. Az elndk a jogszabalyban eldirt feladat- és hataskorében onalloan jar el és tevékenységéért a miniszternek felelds.
Az elndk az AVOP végrehajtasa soran az AVOP Iranyito Hatosag vezetdjének iranyitasa alatt és utasitasaval jar el. Az
elnok allamtitkari juttatasra jogosult koztisztviseld.

(2) A Hivatal elnoke sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal koteles beszamolni a miniszternek a Hivatal
tevékenységeének ellatasarol, illetve mikodeésérol.

(3) Az elndk feladatai:

a) elkésziti, illetve elkészitteti és a miniszterhez jovahagyésra, benyujtja a Hivatal kdzponti szervének, igazgatdsagai-
nak, valamint a Kirendeltségek szervezeti és mlikodési szabalyzatat;

b) kialakitja, vezeti és ellendrzi a Hivatal szervezetét, biztositja a mitkodés feltételeit, elemzi a feladatok végrehajtasa-
val kapcsolatos szakmai, gazdasagi informaciokat;

¢) kialakitja a Hivatal bels6 munkarendjét és kiilsé kapcsolatrendszerét;

d) iranyitja, a hatosagi jogkorében eljar6 igazgatosag esetében feliigyeli a Hivatal szervezeti egységeinek vezetdit és
elsésorban a vezetdkon keresztiil a Hivatal valamennyi koztisztviseldjét, ligykezel6jét és munkavallalojat;

e) elkészitteti és a miniszternek jovahagyasra, benyujtja a Hivatal éves koltségvetési tervét és az éves koltségvetési be-
szdmolojat;

1) elkészitteti a Hivatal munkatervét. A Hivatal munkatervét a kozponti szerv €s az igazgatosagok munkatervei alkot-
jak;

g) biztositja az egyiittmitkodést a Hivatal tevékenységi kdrében a minisztériummal €s annak szervezeti egységeivel, a
Magyar Allamkincstarral, a Nemzeti Alappal (NAO-val), az Igazol6 Szervvel, az AVOP Iranyito Hatosaggal, a mi-
nisztériumokkal, az eurdpai unids szervekkel és az ellendrzé szervekkel, az atruhdzott feladatokat ellato és egyiitt-
mikddo szervekkel és mas szakigazgatasi intézményekkel, szervekkel;

h) gondoskodik a bels6 ellenérzés rendjének kialakitasarol és mikodtetésérdl, az ehhez sziikséges forrasok biztosita-
sarél;

i) jovahagyja a belso ellendrzési vezetd altal készitett, kockdzatelemzéssel alatdmasztott, stratégiai és éves ellendrzési
terveket, valamint a belsd ellenérzési éves képzési tervet;

j) jévahagyja a belsd ellenorzés mitkodési kézikonyvét;

k) elkészitteti és a bels6 ellendrzési vezetd rendelkezésére bocsatja a koltségvetési szerv intézményi gazdalkodasadnak
végrehajtasi, pénziigyi lebonyolitasi és ellenérzési folyamatainak leirasat tartalmazo ellendrzési nyomvonalat (au-
dit trail);

/) a Hivatal minéségiranyitasi rendszerének miikodtetése és eredményességének folyamatos fejlesztése;

m) a Hivatal kdztisztvisel6i, igykezel6i és munkavallaloi tekintetében — kivéve az elndkhelyettesek, a belsd ellendrzé-
si vezetd, valamint a gazdasagi vezetd kinevezését €s felmentését, tovabba a gazdasagi vezetd esetében a dijazasat,
valamint a belsd ellendrzési vezetd athelyezését — gyakorolja a munkaltatéi jogkdrt, javaslatot tesz kitiintetésekre,
jovéahagyja a képzési tervet azzal, hogy a munkaltatdi jogkor gyakorlasanak jogat — kiilon elnoki utasitasban — mas
vezetd beosztasu személyre atruhazhatja;

n) informaciot nyujt a Hivatal tevékenységérol.

(4) Az elnok felelOs:

a) a Hivatal nemzeti és kozosségi jogszabalyokban meghatarozott feladatainak ellatdsa soran a szakmaisag, a torvé-
nyesség és a hatékonysag, valamint az akkreditacios feltételeknek vald megfelelés biztositasért;

b) a Hivatal gazdalkodasaban a torvényesség, a szakmai hatékonysag €s a gazdasagossag kdvetelményeinek érvénye-
sitéséért;

¢) atervezési, beszamolasi, informacid szolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért, azok valodisagaért és teljességéért;
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d) a gazdasagi lehet6ségek és kotelezettségek 6sszhangjaért;
e) a jogszabaly altal el6irt belso szabalyzatok kiadasaért;

) az atruhazott feladatok, illetéleg az egyiittmiikddo szervek altal az egyiittmiikodés keretében végzendo feladatok el-
latasa érdekében kotendd megallapodasok megkotéséért, illetve végrehajtasuk vonatkozasaban a jogszabalyi rendelke-
zések betartasaért;

2) a Hivatal katasztrofa-, biztonsagi-, tiiz-, polgari- és munkavédelmi helyzetéért;

h) az éves ellendrzési jelentés elkészittetéséért;

i) a belsd ellenérok funkcionalis (feladatkdri €s szervezeti) fiiggetlenségének biztositasaért és ezt a felelésséget masra
nem ruhazhatja at;

j) afolyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzeési rendszer létrehozasaért, mitkodtetéséért és fejlesztésé-
ért.

(5) Az elnok hataskorében:

a) gyakorolja — az elséfokt hatosagi jogkor kivételével — a jogszabalyok alapjan a Hivatalt megilletd jogkoroket;

b) gyakorolja a kiadmanyozasi jogkort;

¢) jovéahagyja az igazgatosagok, a féosztalyok €s a Kirendeltségek tigyrend;jét;

d) intézkedik annak érdekében, hogy a Hivatalban a jogszabalyoknak és a miniszter utasitasainak megfeleld gyakorlat
keriiljon kialakitasra, és e kdvetelményeket érvényesiti a miikddtetésben;

e) jovahagyja a Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyveket;

) kiadja a Hivatal tevékenységét szabalyozo elndki utasitasokat és korleveleket (a tovabbiakban egyiitt: belso sza-
balyzatok);

g) képviseli a Hivatalt, igy kiilondsen a minisztérium és a kiils6 szervek eldtt, valamint a sajtokapcsolatokban;

h) rendelkezik az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIIL. tv. rendelkezéseinek €s a kincstari rendnek megfelelden
—irasbeli megbizasa alapjan megbizottja utjan is — a Hivatal bankszamlai és a SAPARD lebonyolitasi szamla felett;

i) kotelezettségeket vallalhat és hajthat végre a Hivatal mikodési és felhalmozasi eldiranyzatai terhére a jovahagyott
koltségvetésen beliil;

) aKtv., az Mt. el6irdsai és a Hivatal jovahagyott koltségvetése alapjan megallapitja a koztisztviselok, az tigykezeldk
¢és a munkavallalok jutalmazasanak mértékét, gyakorisagat;

k) meghatarozza a Hivatal — teljesitménykdvetelmények alapjaul szolgald — kiemelt céljait, valamint a kozvetlen ira-
nyitasa ald tartozo vezetdk és koztisztviselok tekintetében megallapitja a teljesitménykdvetelményeket és értékeli a
teljesitményeket;

1) egységes kozszolgalati, valamint kozszolgalati adatvédelmi szabalyzatot alkot a Ktv. altal a hivatali szervezet veze-
tdjének altalanos szabalyozasi hataskorébe utalt targykorokrol;

m) a Hivatal barmely koztisztvisel6jét egyedi feladatok ellatasaval megbizhatja, melyrdl a koztisztvisel tajékoztatja
felettesét;

n) ellat minden olyan tovabbi feladatot, amelyet jogszabaly vagy a miniszter a feladatkorébe utal;

o) iranyitja az elnokhelyettesek, a féosztalyok €s az igazgatésagok nem hatdsagi jogkdrben végzett tevékenységét.

A Hivatal elnokhelyettesei

6.8

(1) Az elnokhelyettesek a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfelelden iranyitjak, illetve feliigyelik
az elnok feladat- és hataskorének a Hivatal szervezeti €s miikodési szabalyzatdban meghatarozott része tekintetében a
szakmai munkat, valamint dontenek a hataskoriikbe utalt iigyekben.

(2) A Hivatalban miikodo két elndkhelyettes koziil az altalanos elndkhelyettes az elndkot — akadalyoztatasa esetén —
altalanos jogkdorrel helyettesiti azon intézkedések kivételével, amelyeket az elndk kizarolagos hataskorében tart fenn. Az
altalanos elndkhelyettes akadalyoztatasa esetén az elnokot a masik elnokhelyettes, vagy mas, a Hivatal allomanyaba tar-
tozo, allasfoglalasra jogosult, vezetdi megbizatassal rendelkezd személy helyettesiti. A Hivatal masik elnokhelyettesét
az altala kijeldlt, az iranyitasa ala tartozo foosztalyvezetd besorolasu vezetd helyettesiti.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozottakon tilmenden az elndkhelyettesek ellatjak azokat a feladatokat, amelyekkel
az elnok megbizza dket.



2160 FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 6. szam

(4) Az elnokhelyettesek a kozvetleniil iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységek feladatainak
teljesitésérol és az elndk altal rajuk bizott feladat teljesitésérdl rendszeresen, az elndk helyettesitése korében alkalmazott
eljarasrol az elnok akadalyoztatasanak megsziinését kovetden haladéktalanul beszamolnak az elnoknek.

(5) Az elndkhelyettesek meghatarozzak a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységek
munkajat, ellendrzik, illetve feliigyelik — sziikség szerint kdzvetlenill, személyesen — ennek teljesitését.

(6) Az elndkhelyettesek felelosek a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységek felada-
tanak elvégzéséért.

(7) Az elnokhelyettesek a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban és a kozvetlen iranyitasuk, illetve felligyeletiik
ala tartozo szervezeti egységekre vonatkozo tigyrendben foglaltak szerint gyakoroljak kiadmanyozasi jogkoriiket, mely-
nek gyakorlasat beosztottjaikra atruhazhatjak, ez utobbi azonban nem érinti a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik
ala tartozé szervezeti egységek munkajaért valo feleldsségiiket.

(8) Az elndkhelyettesek gyakoroljak az iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységek vezetdi, illet-
ve akozvetlen iranyitasuk ala tartozo koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellenérzési, illetve felligyeleti jogot.

(9) Az elndkhelyettesek a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik alé tartoz6 vezetok és koztisztviseldk tekinteté-
ben megallapitjdk a munkateljesitmény értékeléséhez sziikséges teljesitménykovetelményeket és értékelik a
teljesitményeket.

(10) Az elndkhelyettesek jovahagyjak, illetve feliilbiraljak a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo
szervezeti egységek vezetdi és a szervezeti egységek vezetdi altal feliigyelt osztalyvezetok munkakorére, munkakori
leirasara tett javaslatokat.

(11) Az elndkhelyettesek jovahagyjak, illetve feliilvizsgaljak a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo
szervezeti egységek feladatkorére vonatkozo jogi szabalyozas kezdeményezését.

(12) Az elndkhelyettesek ellendrzik, hogy a jogszabalyok, az allami irdnyitds egyéb jogi eszkdzei és a belsd szabaly-
zatok az altaluk feliigyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesiiljenek.

(13) Az elndkhelyettesek beszamoltatjak a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletiik alé tartozé szervezeti egységek
vezetOit, illetve koztisztviseldit és munkavallaloit a szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodnak a hivatali
fegyelem megtartasarol.

(14) Az elndkhelyettesek értekezleteket hivnak 0ssze az irdnyitasuk, illetve feliigyeletiik alé tartozo tevékenységi kor-
ben felmertilt fontosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az ira-
nyitott, illetve feliigyelt szervezeti egységek munkajanak szervezése céljabol.

(15) Az elndkhelyettesek sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizzak meg a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve fel-
ugyeletilk ala tartozd szervezeti egység barmely koztisztviseldjét, melyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen
felettesét.

(16) Az elndkhelyettesek — a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ald tartozé szervezeti egység vezetdjének ja-
vaslatara is figyelemmel — javaslatot tesznek az elndknek a koztisztviseldk, ligykezeldk és a munkavallalok kitiintetésé-
re, jutalmazasara, segitik a feliigyelt részlegek koztisztviseldinek szakmai fejlodését.

(17) Az elndkhelyettesek feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott igyben, illetve eljarasban
az elnok jar el —, valamint az elndk altal atruhdzott hataskoriikben jogosultak a Hivatal képviseletére.
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A féosztalyvezeto és az igazgato

NS

(1) A foosztalyvezetd és az igazgatd dnalloan és feleldsen vezeti a rabizott féosztalyt/igazgatosagot €s felelds felada-
tainak elvégzéséért.

(2) A féosztalyvezeto és az igazgatd az elnok felhatalmazasa alapjan a f6osztaly/igazgatdsag ligyrendjének megfele-
16en hataroz azokban az ligyekben, amelyek elékészitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(3) A foosztalyvezetd és az igazgato a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban és a foosztaly/igazgatdsag ligyrend-
jében foglaltak szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utobbi
azonban nem érinti a f6osztaly/ igazgatosag munkajaért valo feleldsségét.

(4) A foosztalyvezetd és az igazgatd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elndki és felsébb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(5) A féosztalyvezetd és az igazgato ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési
elképzelések, programok, koncepciok megvaldsitasat.

(6) A foosztalyvezeto és az igazgatd gyakorolja az iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetoi, illetve a kozvet-
len irdnyitasa ala tartoz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban
a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu eltavozés esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

(7) A foosztalyvezetd és az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozo osztalyvezetdk altal a fel-
igyelt osztalyokon dolgozok munkakdrére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(8) A foosztalyvezetd és az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztalyok feladatkdrére vonatkozo jogi szabalyozas modo-
sitdsanak kezdeményezését.

(9) A féosztalyvezetd és az igazgatd ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsd
szabalyzatok az éltala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.

(10) A foosztalyvezetd és az igazgaté feliilvizsgalja a feliigyelt osztalyok altal készitett tervezeteket, valamint jova-
hagyja a feliigyelt osztalyok altal készitett végrehajtasi eljarasrendeket.

(11) A féosztalyvezeto €s az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a feliigyelt osztalyok munkatervi és egyéb felada-
tai végrehajtasat.

(12) A féosztalyvezeto €s az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezet6it, koztisztviseldit €s munkavallaloit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) A foosztalyvezeto s az igazgato értekezleteket hiv 0ssze az iranyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmertilt
fontosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szerve-
zeti egységek munkdjanak iranyitasa céljabol.

(14) A foosztalyvezetd és az igazgatd sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti
egységek barmely koztisztvisel6jét, amelyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

(15) A foosztalyvezetd és az igazgatd — a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz
az elnoknek a féosztalyon/igazgatosagon dolgozd koztisztviselok, ligykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéri-
tésére, kitlintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlédését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozod
koztisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez.
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(16) A féosztalyvezetd és az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett
szervezeti egység vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyek-
ben az érintett vezetdk véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) A foosztalyvezetd és az igazgatd biztositja a foosztaly, illetdleg az igazgatosag egyiittmiikodését a Hivatal mas
szervezeti egységeivel. A féosztalyvezetd és az igazgatd, vagy az altaluk kijelolt személy felelds a Szervezési és Koordi-
nacids Foosztaly részére torténd adatszolgaltatasaért.

(18) A foosztalyvezet6 és az igazgatosag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elnok altal atruha-
zott hataskorben a féosztalyvezetd/igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, €s kotelezettsége all fenn a Hivatal miko-
désében érintett kiils6 szervekkel valo egytittmiikodés tekintetében.

(19) A foosztalyvezet6 €s az igazgatod tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) A foosztalyvezetd és az igazgato felelds az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkoréhez kapesolodo
kockazatkezelési rendszer muikodtetéséért.

(21) Az igazgatd részt vesz az irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egység feladatkdrébe tartozd, az EMGA-bol, az EM-
VA-bdl, valamint az EHA-bdL, vagy a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jar6 intézkedések
végrehajtasdhoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

(22) Az igazgatd ellatja az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo panasziigyek kezelését.

(23) A foosztalyi ¢és az igazgatdsagi szervezetben szervezeti egység vezetése nélkiili féosztalyvezetd-helyettes mii-
kodhet, aki tamogatja a féosztalyvezetd, vagy az igazgaté munkajat és elvégzi a helyettesitésével jaro feladatokat is.

A kirendeltségvezetd

8.§
(1) A kirendeltség élén kirendeltségvezeto all.
(2) A kirendeltségvezet6 felelds a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

(3) A kirendeltségvezet6 a Teriileti [gazgatosag igazgatoja iranyitasaval, onadlloan és a Teriileti [gazgatosag igazgato-
janak feleldsen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendeltség tigyrendjének és a munkakdri leirasoknak megfelelden. A
kirendeltségvezetd szervezi és iranyitja a feliigyelt osztdlyok munkajat, ellenérzi — sziikség szerint kozvetleniil,
személyesen — ennek teljesitését.

(4) A kirendeltségvezetd a jelen szervezeti ¢s miikddési szabalyzatban és a Kirendeltségek iigyrendjében foglaltak
szerint gyakorolja kiadméanyozasi jogkorét, melynek gyakorlasat az elndk engedélye, illetve a Végrehajtasi (Mkodési)
Kézikonyvekben leirtak alapjan beosztottjaira atruhdzhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajaért valo
feleldsségét.

(5) A kirendeltségvezetd szamviteli, statisztikai €s egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és elokésziti
az elnoki és felsdbb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) A kirendeltségvezetd gyakorolja az irdnyitsa ald tartoz6 osztalyok vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitasa ala tarto-
z6 koztisztviseldk vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag kiadasa,
illetve a magancéll eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

(7) A kirendeltségvezetd jovahagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas
kezdeményezését.
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(8) A kirendeltségvezet6 gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei €s a belsd
szabalyzatok az altala feliigyelt osztalyok munkajaban érvényesiiljenek.

(9) A kirendeltségvezet6 feliilvizsgalja a feliigyelt osztalyok altal készitett tervezeteket.

(10) A kirendeltségvezetd figyelemmel kiséri és szervezi a feliigyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végre-
hajtasat, melyhez a sziikséges feltételeket biztositja résziikre.

(11) A kirendeltségvezeté beszamoltatja a felligyelt osztalyok vezetdit, illetve koztisztviseldit és munkavallaloit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(12) A kirendeltségvezeto értekezleteket hiv Ossze az iranyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt osztalyok
munkéjanak irdnyitasa céljabol.

(13) A kirendeltségvezetd sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt osztalyok barmely koz-
tisztviseldjét, melyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(14) A Kirendeltség alloményaba tartoz6 koztisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint — a fel-
tigyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz a Teriileti [gazgatosag Igazgatdjanak a koztiszt-
viseldk, ligykezeldk és a munkavallalok kitlintetésére, jutalmazasara, segiti a felligyelt részlegek koztisztviseldinek
szakmai fejlodését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

(15) A kirendeltségvezetd — a feliigyelt osztalyok vezetdinek javaslatara is figyelemmel — javaslatot tesz, a Teriileti
Igazgatdsag igazgatdjaval tortént egyeztetés utan, a Képzési Osztalynak a feliigyelt szervezeti egységek koztisztviseldi-
nek a feladatokhoz kozvetleniil illeszkedd képzésen valo részvételére, segiti a koztisztviselok szakmai fejlédését.

(16) A kirendeltségvezeté mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti
egység vezetdje egyetértésével tehet, illetve koteles a Teriileti Igazgatosag igazgatdja elé terjeszteni azokat az ligyeket,

amelyekben az érintett vezetok véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) A kirendeltségvezetd a Terlileti Igazgatosag igazgatdja felé tett tdjékoztatasi kotelezettsége mellett, az osztalyve-
zet6kon keresztiil is biztositja a szakmai kapcsolattartast a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) A kirendeltségvezetd a Kirendeltség szakmai €s egyéb feladatai tekintetében a Teriileti Igazgatosagon keresztiil
biztositja a Kirendeltségek egyiittmiikdését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(19) A Kirendeltség feladatkdrébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott iigyben, illetve eljarasban a felet-
tes vezetd jar el — a kirendeltségvezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

(20) A kirendeltségvezetd ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elnok, illetve a Teriileti Igazgatosag
igazgatdja megbizza.

(21) A kirendeltségvezeto ellatja a Kirendeltség feladatkorébe tartozo panasziigyek kezelését.
(22) A kirendeltségvezetd tevékenységérdl a Teriileti Igazgatosag igazgatojat folyamatosan tajékoztatja.

(23) A kirendeltségvezetd hatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdanymutatast nyujt az tigyintéz6 szamara, valamint
folyamatosan ellendrzi a hatosagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat eldkészitésének jogszeriiségét.

(24) A kirendeltségvezet6 javaslatot tesz a Terlileti Igazgatdsag igazgatdjanak a kirendeltségi osztalyok vezetdinek
személyére, valamint a munkakori leirasukba beépitendd feladatokra.

(25) A kirendeltségvezetd javaslatot tesz — a Teriileti Igazgatosag igazgatojaval tortént eldzetes jovahagyasa utan — a
Gazdasagi Foosztaly vezet6jének a Kirendeltség munkajat érintd fejlesztésre, beruhdzasra.
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(26) A kirendeltségvezetd vezetdi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat lat el.

(27) A kirendeltségvezetd gondoskodik mindazon feladatok ellatasarol, amelyeket a Végrehajtasi (Mikodési) Kézi-
konyvek, vagy végrehajtasi eljarasrendek a kirendeltség vonatkozasaban eldirnak.

A féosztalyvezetd, az igazgato és a kirendeltségvezetd iranyitasa ald tartozo osztdalyvezetd

9.§

(1) A foosztalyi és az igazgatdsagi szervezetben mikodo osztalyvezetd, illetve osztalyt vezetd foosztalyvezeto-he-
lyettes a foosztalyvezetd és az igazgato iranyitasaval onalloan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a
munkakdri leirdsanak megfelelden.

(2) Az osztalyvezetd:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkozei, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt a féosztalyvezetd és az igazgatd elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz a foosztalyvezetonek €s az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakdoreire és a
munkakori leirasokra vonatkozoan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magéncélu eltdvozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

1) javaslatot tesz a foosztalyvezetének €s az igazgatonak az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozo jogi
szabalyozas kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;

g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast ny(ijt az ligyintéz6 szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszertiségérol;

h) jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli a Féosztalyt
és az Igazgatdsagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges fel-
tételeket biztositja;

J) vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat 14t el;

k) biztositja az osztaly egyiittmiitkddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

/) az osztaly feladatkdrében kozleményeket, elnoki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, tdjékoz-
tatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepldk megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaldit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali fegyelem
megtartasarol;

n) az osztaly allomanyaba tartozd koztisztviselk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
ményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket €s értekezleteket tart;

g) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tdjékoztatja;

s) a hataskorébe tartozo tigyekben kiadmanyozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

Az elnok altal adomanyozhato cimek
10. §
(1) A Gazdasagi Féosztaly és az Informatikai Féosztaly vezet6jének az elndk igazgatoi cimet adomanyozhat.

(2) Az igazgato iranyitasa ala tartozo foosztalyvezet6-helyettesi besorolasu koztisztviseld az elndok dontése alapjan jo-
gosult az igazgatdhelyettesi cim hasznalatara.
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(3) Az elndk a tartosan kiemelkedd munkat végzo fels6foki iskolai végzettségli, kozigazgatasi szakvizsgaval rendel-
kez6 koztisztviselének cimzetes vezetd-tandcsosi, cimzetes fotanacsosi, cimzetes vezetd-fotanacsosi, a kozépiskolai
végzettségi koztisztviselonek cimzetes fomunkatarsi cimet adoméanyozhat a Ktv.-ben foglaltaknak megfeleléen.

(4) Az elndk szakmai tanacsadoi, illetve szakmai fotanacsadoi cimet adomanyozhat a Ktv.-ben foglalt feltételekkel
rendelkez6 koztisztviselének. Az adoméanyozhat6 kétféle cim egyiittesen nem haladhatja meg a 120 {6t.

11. fejezet
A HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE
11.§
A Hivatal kozponti szervbél, hatosagi jogkorben eljaro igazgatosagokbol, valamint Kirendeltségekbdl all.
12. §
(1) A Hivatal az alabbi szervezeti egységekre tagolodik:

a) Az elnok kdzvetlen iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek
aa) Gazdasagi Féosztaly
ab) Bels6 Ellendrzési Féosztaly
ac) Szervezési és Koordinacios Féosztaly
ad) Humanpolitikai Féosztaly
ae) Biztonséagi és Uzemeltetési Féosztaly
af) Titkarsagi Féosztaly
ag) Jogorvoslati Féosztaly
ah) Fejlesztési Foosztaly

b) Az elndkhelyettesek kdzvetlen iranyitasa, illetve feliigyelete ald tartozo szervezeti egységek

ba) az éltalanos elndkhelyettes kozvetlen iranyitasa ala, a hatdsagi jogkoriikben eljard igazgatdsagok esetén feliigye-
lete ala tartozo szervezeti egységek
(1) Jogi Foosztaly
(i1) Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaga
(ii1) Intervencids Intézkedések Igazgatosaga
(iv) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaga
(v) Pénziigyi Igazgatosag

bb) a nem altalanos elndkhelyettes kdzvetlen iranyitasa ald, a hatosagi jogkorikben eljar6 igazgatosagok esetén fel-
ligyelete ala tartozo szervezeti egységek
(1) Informatikai Féosztaly
(i) Teriileti Ellen6rzési Féosztaly
(ii1) Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga
(iv) Tertileti Igazgatosag

¢) Igazgatd iranyitdsa ala tartozo szervezeti egységek
ca) Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga

— Teriiletalapu Kozvetlen Tamogatasok Koordinacios Osztaly

— Allati Termékek Kozvetlen Tamogatési Osztalya
Jogosultsagkezeld Osztaly
Szerkezetatalakitasi Tamogatasok Osztalya
— Erdészeti Tamogatasok Osztalya
— Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya
— Kolesonos Megfeleltetési Osztaly
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cb) Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaga
— Belpiaci Intézkedések Osztalya
— Kiilpiaci Intézkedések Osztalya
— Termeldi Szervezetek Tamogatasi Osztalya
— Nemzeti Tamogatasok Osztalya
— Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly
cc) Intervencids Intézkedések Igazgatosaga
— Intervencids Felvasarlasi Osztaly
— Feldolgozott Termékek Intervencios Osztaly
— Intervencids Térolasi Osztaly
— Intervencios Ertékesitési Osztaly
— Intervenciés Raktarnyilvantartasi Osztaly
cd) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaga
— SAPARD, AVOP és Vidékfejlesztési Osztaly
Mezbgazdasagi Beruhazasok Osztalya
Infrastrukturalis Beruhdzasok Osztalya
Feldolgozoipari és Haldszati Beruhdzasok Osztalya
— Kozosségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya
— Pénziigyi Engedélyezési Osztaly
ce) Teriileti Igazgatdsag
— Ugyfélszolgalati Osztaly
— Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly
— Kirendeltségek Koordinacids Osztalya
— Hivatal teriileti szervei: a Kirendeltségek
cf) Pénziigyi Igazgatosag
— EMVA Kifizetési Osztaly
— EMGA Kifizetési Osztaly
— EMVA Konyvelési Osztaly
— EMGA Konyvelési Osztaly
Jelentési Osztaly
Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly

d) Féosztalyvezetd iranyitasa ald tartozo — foosztalyi szervezettségli — szervezeti egységek

da) Gazdasagi Féosztaly
— Koltségvetési és Kontrollig Osztaly
Pénziigyi Osztaly
Szamviteli Osztaly
Bér- és Munkatigyi Osztaly
Ellatasi Osztaly
db) Informatikai Féosztaly
— Informatikai Fejlesztési Osztaly
— Informatikai Uzemeltetési Osztaly
Informacidbiztonsagi Osztaly
Informatikai Szolgaltaté Osztaly
Informatikai Adat- és Telekommunikacids Osztaly
dc) Bels6 Ellendrzési Féosztaly
— Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsd Ellendrzési Osztaly
— Gazdasagi ¢s Pénziigyi Bels6 Ellen6rzési Osztaly
— Mezdgazdasagi Tamogatasok és Informatikai Belsé Ellendrzési Osztaly
dd) Szervezési és Koordinacios Féosztaly
— Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly
— Szervezési és Informécios Osztaly
— Adminisztracios Osztaly
de) Humanpolitikai Féosztaly
— Humanpolitikai Osztaly
— Képzési Osztaly
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df) Jogi Fosztaly
— Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztaly
— Normativ Tamogatasok Jogi Osztalya
— Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya
— EMGA - EMVA Pénziigyi Jogi-, és Intervencios Jogi Osztaly
dg) Terlileti Ellendrzési Féosztaly
— Kozvetlen Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
— Piaci Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
— Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
— Modernizaciés Tamogatasok Ellenérzési Osztalya
dh) Biztonsagi és Uzemeltetési Féosztaly
— Biztonsagi Osztaly
— Uzemeltetési Osztaly
di) Titkarsagi Féosztaly
— Elnoki Titkarsagi Osztaly
— Minéségiigyi Osztaly
— Nemzetko6zi Kapcsolatok Osztalya
— Kommunikécios és Sajtd Osztaly
dj) Fejlesztési Foosztaly
— Téamogatasi jogcimek Osztalya
— Horizontalis Ugyek Osztalya
dk) Jogorvoslati Féosztaly
Beruhazasi Tamogatasok Jogorvoslati Osztalya
Teriiletalapti Tamogatasok és Piaci Intézkedések Jogorvoslati Osztalya

(2) A Hivatal teriileti szervei:

— Févarosi és Pest Megyei Kirendeltség

— Baranya Megyei Kirendeltség

— Bacs-Kiskun Megyei Kirendeltség

— Békés Megyei Kirendeltség

— Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kirendeltség
— Csongrad Megyei Kirendeltség

— Fejér Megyei Kirendeltség

— Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kirendeltség

— Hajdu-Bihar Megyei Kirendeltség

— Heves Megyei Kirendeltség

— Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kirendeltség
— Komarom-Esztergom Megyei Kirendeltség

— Nograd Megyei Kirendeltség

— Somogy Megyei Kirendeltség

— Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kirendeltség
— Tolna Megyei Kirendeltség

— Vas Megyei Kirendeltség

— Veszprém Megyei Kirendeltség

— Zala Megyei Kirendeltség
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III. fejezet
A KOZPONTI SZERV SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATA
Gazdasagi Foosztaly

13. §

(1) A Gazdasagi Féosztaly végzi az intézményi tervezéssel, az eldiranyzat-felhasznalassal, a hataskorébe utalt iize-
meltetésre, fenntartasra vonatkozo, valamint a miikodtetéssel, a beruhdzassal, a vagyon hasznalataval, a készpénzkeze-
Iéssel, a konyvvezetéssel és a beszamolasi kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal kapcsolatos dsszefoglalo és a sajat
szervezetére kiterjedd feladatokat. A foosztaly felelés a Hivatal mérlegében kezelt vagyon valos, leltarral alatdmasztott
kimutatasaért.

(2) A Féosztalyhoz 6t osztaly tartozik: a Koltségvetési €s Kontrolling Osztaly, a Pénziigyi Osztaly, a Szamviteli Osz-
taly, a Bér- és Munkatigyi Osztaly és az Ellatasi Osztaly.

Koltségvetési és Kontrolling Osztaly
14. §
(1) A Koltségvetési és Kontrolling Osztaly feladata a tervezés és az eldiranyzat-gazdalkodas feladatkorben:

a) a Hivatal éves, valamint rovid, illetve kozéptavu koltségvetési terveinek kidolgozasa a vonatkozé pénziigyminisz-
tériumi iranyelveknek megfeleléen;

b) a Hivatal elemi koltségvetésének elkészitése, eldiranyzat felhasznalasi terv 0sszedllitasa és karbantartasa;

¢) az eldiranyzatok modositasaval kapcsolatos nyilvantartasi feladatok ellatasa, a rendelkezésre allo keretek kimutata-
sa, vezetdi informacios adatszolgaltatas nyujtasa.

(2) Az osztaly feladata a kontrolling feladatok ellatasa korében:

a) a Hivatal belsé miikodési folyamatainak elemzése a gazdasdgossag, a koltség-hatékonysag szempontjabol, javas-
lattétel vezetoi dontésekhez;

b) kozremiikddés a féléves és éves beszamolok pénzforgalmi jelentésének elkészitésében;

¢) az éves szoveges koltségvetési beszamold dsszeallitasa a felligyeleti szerv szempontjai €s a tarsigazgatdosagok rész-
anyagai alapjan;

d) az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata, aktualizalasa;

e) forrasvizsgalat, kotelezettség vallalasok vizsgalata, egyben az eldiranyzat gazdalkodas kontrollja.

Pénziigyi Osztaly
15.§
A Pénziigyi Osztaly feladatai:

a) a Hivatal intézményi pénzforgalmaval kapcsolatos ligyintézés, nyilvantartasok és bevallasok alapjan az adok pénz-
forgalmi rendezése, elkészitése;

b) a bevételek és kotelezettségvallalasok dokumentélasa, bizonylatok ellendrzése, fizetési kotelezettségek pénziigyi
teljesitése;

c) a kotelezettségvallalasok, ellendrzése, nyilvantartasba vétele; bejelentése a Magyar Allamkincstarnak;

d) hazi és valutapénztar kezelés, ellendrzés;

e) a banki és pénztari bizonylatok el6készitése konyveléshez;
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1) abelfoldi kikiildetések koltségelszamolasainak ellenérzése, nyilvantartasa, elszamolasa;

g) analitikék, elemzések készitése;

h) hatalyos jogszabalyoknak megfelelden az Osztaly munkéjat érintd szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata, aktuali-
zalasa.

Szamviteli Osztaly
16. §

(1) A Szamviteli Osztaly feladata a konyvvezetés keretében:

a) a gazdasagi események folyamatos €s naprakész, torvényi eldirasoknak megfeleld nyilvantartasa;

b) a banki és pénztarbizonylatok, gazdasagi események, szamlaosszefiiggéseinek kijeldlése;

¢) a fokonyvi és analitikus nyilvantartasok egyez6ségének ellendrzése;

d) a havi, negyedéves, féléves, éves zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) az éves ¢s féléves beszamold megfeleld alatdmasztasanak biztositasa, a leltarozas konyvvezetési feladatainak ella-
tasa.

(2) A Szamviteli Osztaly feladata a beszamolas keretében:

a) a negyedéves mérlegjelentések elkészitése;

b) a Hivatal koltségvetésének végrehajtasarol, vagyoni, pénziigyi helyzetérdl féléves és éves intézményi koltségvetési
beszamol6 készitése;

¢) adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése a feliigyeleti szerv és egy¢éb kiilsé szervek felé.

(3) A Szamviteli Osztaly feladata a vagyongazdalkodasi feladatok korében:

a) a Hivatal vagyonanak nyilvantartasa, a vagyonban bekdvetkezett valtozasok rogzitése az intézményi gazdalkodast
szolgalo targyi eszkdznyilvantartd rendszerben, egyeztetés az analitikus és fokonyvi nyilvantartasok kozott;

b) a Hivatal vagyongazdalkodasaval kapcsolatos statisztikai feladatok ellatasa, jelentések készitése;

c) részvétel a leltdrozas megszervezésében, az éves leltarozasi utasitas és litemterv elokészitésében.

(4) A Szamviteli Osztaly feladata a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden az intézményi szamlatiikor, szamlarend,
szamviteli politika kialakitasa, az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres feliilvizsgalata, aktualizalasa.

Bér- és Munkatigyi Osztaly
1788
A Bér- és Munkatigyi Osztaly feladatai:

a) ellatja a Hivatal bérszamfejtési, valamint bérgazdalkodasi feladatait a kihelyezett kozpontositott bérszamfejtés ke-
retei kOzott;

b) a Hivatal TB, csaladtdmogatasi kifizetohellyel kapcsolatos feladatainak ellatasa;

¢) kezeli a Pénziigyi Osztaly feladasai alapjan a nem rendszeres (pl. étkezési hozzajarulas stb.) koltségtéritéseket;

d) elkésziti a jogszabalyokon alapul6 bevallasokat és jelentéseket;

e) kezeli a munkatigyi dosszi¢kat, munkaltatdi igazolasok kiadésa;

/) kapcsolattartas a magannyugdij- és az dnkéntes nyugdijpénztarakkal, a pénztari tagok nyilvantartasa;

2) az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres felillvizsgalata, aktualizalasa.
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Ellatasi Osztaly
18. §
Az Ellatasi Osztaly feladatai:

a) a Kézponti Hivatal és a Kirendeltségek mitkodésével, fenntartasaval kapcsolatban a folyamatos munkavégzéséhez
sziikséges targyi feltételek biztositasa, melynek keretében iranyitja és ellatja, az informatikai infrastruktura kivéte-
1ével, a Hivatal eszkdzei mikodoképes allapotanak, valamint hatékony hasznalatanak és hasznositasanak biztosita-
sat;

b) irodai berendezések, felszerelések, segédanyagok beszerzési igényeinek 6sszegytiijtése, kotelezettségvallalasok el-
készitése, a jovahagyott beszerzések lebonyolitasa, bizonylatolasa;

¢) részvétel az eszkozleltar felvételében;

d) a Hivatal tevékenységének ellatdsahoz sziikséges gépjarmiivek beszerzésével, lizemeltetésével, fenntartasaval kap-
csolatos feladatok ellatasa;

e) az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres fellilvizsgélata, aktualizaldsa.

Informatikai Féosztaly

19.§

(1) A Foosztaly feladata a Hivatal informatikai miikodésének folyamatos és zavartalan biztositasa, az informatikai te-
vékenység centralizalt iranyitasu végrehajtasa, ideértve a Kirendeltségeken folyo tizemeltetési tevékenységet is.

(2) A Foosztaly bonyolitja le a Hivatalt érint6 informatikai fejlesztési projekteket.
(3) A Foosztaly biztositja, hogy valamennyi informatikai tevékenység kizardlag ellendrzott, szabalyozott mdodon és
korszerli mindségbiztositasi elvek alapjan menjen végbe, és felelds azért, hogy az adatvédelem és informatikai biztonsag

megfeleld szintet érjen el.

(4) A Foosztaly biztositja a szakmai er6forrast a szoftver és hardver felhasznalasat megalapozo oktatasokhoz. A fej-
lesztéssel kapcsolatos oktatasi igényeket a Féosztaly hatdrozza meg.

(5) A Foosztaly feliigyeli a rendszeres mitkodéshez sziikséges informatikai eszkdzok beszerzését — az irodatechnikai
eszkozok (pl. fénymasologép) kivételével —, tovabba a kellék- és segédanyagok beszerzését, és lizembe helyezi az
informatikai eszkdzoket.

(6) A Fdosztaly miikodteti a szamitastechnikai segédanyag-raktarat.

(7) Az Informatikai Féosztalyhoz 6t osztaly tartozik: az Informatikai Fejlesztési Osztaly, az Informatikai Uzemelteté-
si Osztaly, az Informaciobiztonsagi Osztdly, az Informatikai Szolgaltatd Osztily és az Informatikai Adat- és
Telekommunikacids Osztaly.

Informatikai Fejlesztési Osztaly

20. §

(1) Az osztaly hatarozza meg a programfejlesztési igényeket, karbantartja a programokat, az elkésziilt anyagok infor-
matikai ellendrzését is elvégzi.

(2) Az osztaly hosszu és kozéptavi tervekbdl az adott terviddszakra es6 feladatokat meghatarozza, kialakitja és érté-
keli a stratégiat, sziikség esetén valtoztatast kezdeményez.
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(3) A Kirendeltségek altal hasznalt alkalmazasok kdvetelményrendszerének megfelelé modszertannal torténd ossze-
gyljtését az osztaly végzi.

(4) Az osztaly a Kirendeltségek munkatarsait felkésziti a rendszeriizemeltetési feladatok végzésére, a rendszereket be-
vezeti, a kapcsolatos dokumentalast elvégzi.

(5) Az osztaly tevékenységi koréhez kapesolodoan az informatikai, logikai kornyezetet gondozza. Kezeli, kialakitja,
bevezeti, elterjeszti a szabvanyokat, mddszertanokat, ajanlasokat, valamint ellen6rzi hasznalatukat.

(6) Az osztaly a mindségbiztositasi tevékenysége keretében biztositja az alkalmazésok stabilitasat, az eszkdzok ho-
mogenitasat és kompatibilitasat, a dokumentaltsagot.

(7) Az osztaly meghatarozza az alkalmazasok hasznalatba vétele el6tti teszteket, részt vesz a tesztelésben és jovahagy-
ja az alkalmazasba vételt.

(8) A Hivatal Vezet6i Informacios Rendszerének informatikai eszkozokkel torténé megvalositasat az osztaly végzi.

(9) Az osztaly leirja a feladat struktarajat, részt vesz a felhasznaldi csoportok kialakitasaban, szerepkorok (jogosultsag
— hataskor) meghatarozasaban.

(10) Az osztaly elemzi az eljarasrendek informatikai megvaldsithatdsagat, és kezdeményezheti azok modositasat.

Informatikai Uzemeltetési Osztaly
21.§

(1) A felhasznalo-kézponti miikddési rendet az lizemeltetés €s a tanacsadod szolgalat mitkodtetése soran az osztaly
alakitja ki.

(2) Az osztaly biztositja a kdzponti tigyviteli rendszerek lizemeltetési feltételeit.

(3) Az osztaly végzi a kdzponti rendszerek, operacios rendszerek, adatbazis-kezeldk, halozati szoftverek iizemelteté-
sét, karbantartasat.

(4) Az osztaly biztositja a Hivatal informatikai rendszerei miikodésével kapcsolatos hibakezelési ,,segitészolgalat”-ot
(helpdesk) a kdzponti rendszerek tekintetében.

(5) Az osztaly tlzemelteti a kozponti adatbazisszervereket, alkalmazasszervereket, végrehajtja a kozponti
feldolgozéasokat.

(6) Az osztaly nyilvantartja a kozponti rendszerekhez kapcsolodo licenceket, a valtozaskovetés biztositasat
megszervezi.

Informaciobiztonsagi Osztaly
22.§

(1) Az osztaly ellatja az informaciobiztonsaggal és az adatvédelemmel kapcsolatos szervezési, tervezési, szabalyozasi
és koordinacios feladatokat a vonatkozd EU-s és hazai el6irdsokra, szakmai szabalyokra figyelemmel.

(2) Az osztaly rendszeresen felméri a Hivatal informaciobiztonsaggal és adatvédelemmel 6sszefiiggd kockazatait, és
javaslatokat fogalmaz meg azok kikiiszobolésére, illetve csokkentésére.

(3) Informaciobiztonsagi és adatvédelmi szempontbdl az osztaly véleményezi a Hivatal tobbi szervezeti egysége altal
készitett belso rendelkezések tervezeteit.
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(4) Minéségbiztositasi tevékenysége keretében az osztaly feliigyeli az informatikai rendszerekkel kapcsolatos valto-
zaskezelési folyamatokat.

(5) Az osztaly kialakitja az informatikai rendszerekkel kapcsolatos egységes fogalomtarat.

Informatikai Szolgaltato Osztaly
23

(1) Az osztaly lizemelteti a Hivatal elektronikus alapu megjelenési feliileteit (Internetes WEB portal, Intranetes WEB
portal), a portalokat a Kommunikacios és Sajto Osztallyal egyeztetve fejleszti.

(2) Az osztaly biztositja az Intraneten talalhaté WEB-es alkalmazésok felligyeletét, naprakész allapotanak fenntarta-
sat (telefonkonyv, cd jogtar, cd cégtar, hivatali dokumentumok), tovabba lizemelteti az elektronikus levelez rendszert.

(3) A Hivatal egyes szervezeti egységei kozott felmeriild csoportmunkak tamogatasara alkalmas rendszerek feliigye-
letét és lizemeltetését az osztaly latja el.

(4) Az osztaly nyilvantartja a Hivatal egyedi felhasznaldi szoftvereit, és az ezekhez kapcsolddo licencek, felhasznaloi
hozzaférését valamint hasznalatuk feliigyeletét ellatja. A hivatal hosszl tav licencpolitikdjat kialakitja, és folyamatosan
aktualizalja.

(5) A Hivatal munkatarsainak jogviszonyhoz kapcsolodo felhasznaldi jogosultsagok kezelésének 6sszefogasat, koor-
dinalasat az osztaly latja el.

(6) Felhasznalo jogosultsag kiosztas szempontjabdl az osztaly feliigyeli a Hivatal valamennyi rendszerét.

(7) Az osztaly lizemelteti a kozponti ligyviteli rendszereken kiviil es6 informatikai rendszereket.

Informatikai Adat- és Telekommunikacios Osztaly
24.§
Az Informatikai Adat- és Telekommunikacids Osztaly feladatai:

a) biztositja a helyi (LAN) és orszagos (WAN) adatatviteli szolgaltatasokat;

b) mikddteti a kiilso és belso tavbeszéld-szolgaltatasokat (IP-alapu, vezetékes, mobil);

¢) biztositja a kiils6 egyedi hozzaférések (VPN, SSL stb.) technikai feltételeit;

d) biztositja az adatatvitelhez sziikséges kapcsolatok védelmi rendszereinek mitkodését [Tiizfal, IDS, virusvédelem
(szerver, desktop, levelezés), VPN-szerver stb.];

e) elvégzi a Hivatal tulajdonaban 1év6 mobiltelefon-késziilékekkel kapcsolatos ligyek kezelésével, a késziilékek nyil-
vantartasaval kapcsolatos feladatokat;

1) ellatja a Hivatal egységes [P-alapu telefonhalozatanak feliigyeletével, mitkodtetésével kapcsolatos ligyek kezelésé-
nek, az IP telefonkésziilékek nyilvantartasanak feladatait;

g) beszerzi, lizemelteti és karbantartja a fenti feladatai ellatasahoz kozvetlentil kapcsolddo szolgaltatdsokat, hardver
és szoftver eszkozoket;

h) fejleszti a feladatkdrébe es6 szolgaltatasok mindségét és biztonsagat, az ezeket timogatd eszkozoket, illetve sziik-
ség szerint részt vesz a feladatkdréhez kapcesolddo egyeb fejlesztési feladatokban.
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Belsé Ellenorzési Foosztaly
258G

(1) A Bels6 Ellenorzési Féosztaly munkajat a Hivatal elnokének kozvetlen iranyitasa alatt végzi, jelentéseit az elndk-
nek kdteles benytijtani. A vonatkozo nemzeti és kozosségi jogszabalyoknak, elnoki utasitasoknak és a bels6 ellendrzési
kézikdnyvnek, valamint a nemzetkdzi ellendrzési szabvanyoknak megfeleléen latja el feladatait.

(2) A Féosztaly ellatja a belsé ellendrzési kézikonyv kotelezo felillvizsgalataval és folyamatos karbantartasaval; a bel-
s0 ellendrzés szakmai szinvonalanak ndvelése érdekében a hazai és nemzetkozi belso ellendrzési standardokon alapulo,
szakmai-modszertani anyagok Osszeallitdsaval; valamint a Hivatal elnoke altal elrendelt soron kiviili ellenérzések
lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat.

(3) A Bels6 Ellen6rzési Féosztalyon harom osztaly miikodik: a Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsé Ellenérzési Osz-
taly, a Gazdasagi és Pénziigyi Belso Ellendrzési Osztaly, valamint a Mezdgazdasagi Tamogatasok és Informatikai Bels6
Ellendrzési Osztaly.

Vidékfejlesztési Tamogatdsok Belso Ellenorzési Osztaly
26.§
A Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsd Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) a kifizet6 ligyndkségi, tamogatasi ellendrzési politika kialakitasa és fejlesztése a vidékfejlesztési timogatasokra
vonatkozoan;

b) az EMVA, EHA keretében benyujtott palyazatok, illetve kérelmek kezelésével és a tamogatasok kifizetésével kap-
csolatos belso ellendrzési feladatok végrehajtasa; a SAPARD, AVOP és a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv (a tovab-
biakban: NVT) programok végrehajtasanak miikodtetési idoszaka alatti belso ellenérzések ellatasa;

¢) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba az éves ellendrzési jelentések elkészitése az osztaly tevékenységére;

d) belso ellendrzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és miikddtetése az osztaly ellendrzései-
nél.

Gazdasagi és Pénziigyi Belsé Ellenorzési Osztaly
27.§
A Gazdasagi és Pénziigyi Bels6 Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) ellendrzés a koltségvetési beszamolo, valamint az eldirdnyzat-maradvanyok kimunkaldsanak valodisaga, szabaly-
szerlisége, a befizetési kotelezettségek teljesitése tekintetében;

b) ellendrzés a targyi eszk6zok kihasznaltsaga, fenntartasa €s fejlesztése, az egyéb erdforrasok felhasznalasa tekinte-
tében, a vagyon védelmének és az ésszerli hasznositidsnak az ellenérzése;

¢) a létszam ¢s illetménygazdalkodas ellendrzése;

d) a bevételek alakulasanak, a kovetelések nyilvantartasa szabalyszerliségének és beszedésének ellendrzése;

e) a kotelezettségvallalasok, kozbeszerzések vizsgalata;

1) a Hivatal miikddésére vonatkozo szabalyozottsag, a bizonylati rend és okmanyfegyelem helyzetének ellenérzése;

g) a stratégiai €s éves ellendrzési tervek, tovabba az €ves ellendrzési jelentések elkészitése az osztaly tevékenységére;

h) bels6 ellendrzések monitoring és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mitkodtetése az osztaly ellendrzéseinél.
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Mezdgazdasagi Tamogatasok és Informatikai Belsé Ellendrzési Osztaly
28.§
A Mezbgazdasagi Tamogatasok és Informatikai Belsd Ellenérzési Osztaly feladatai:

a) az EMGA-val és a nemzeti tamogatasokkal kapcsolatos bels6 ellendrzési feladatok ellatésa, beleértve az atruhazott
feladatokat ellato és egylittmiikodo szervezetek auditjat is;

b) informatikai belsé ellendrzések elvégzése;

¢) nemzeti tamogatasi jogcimek végrehajtasanak ellendrzése;

d) sajat teriiletén belso ellenérzési politika kialakitasa és folyamatos aktualizalasa;

e) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba éves ellendrzési jelentések elkészitése a mezdgazdasagi tamogatasok
és az informatika teriiletén;

) belsé ellendrzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mitkodtetése az osztaly ellendrzéseinél.

Szervezési és Koordindcios Foosztaly
29.§

(1) A Féosztaly feladatkorébe tartozik a Hivatal akkreditaciojaval, valamint a kiils6 szervek altal végzett ellenérzé-
sekkel kapcsolatos hivatali szintli feladatok 0sszefogasa és végrehajtasa; az intézményi folyamatokkal 6sszefliggd szer-
vezési és szabalyozasi feladatok ellatasa; valamint a hivatali szintd, illetve tobb szervezeti egység munkajanak dsszefo-
gasat igénylo belsd és kiils6 tajékoztatasi, adatszolgaltatasi, véleményezési feladatok dsszefogasa, tovabba a vezetdi in-
forméacios rendszer kialakitasa és mitkodtetése, ezzel dsszefliggésben a hivatali szintli monitoring tevékenység iranyitasa
¢és 0sszefogasa, illetve a Hivatal ligyiratforgalmanak lebonyolitasa, az iratanyag megfelelo tarolasa és kezelése. A Féosz-
taly latja el Tagallami szinten az ISAMM (Information System for Agricultural Market Management and Monitoring —
Mezdgazdasagi Menedzsment és Monitoring Informacios Rendszer) mitkodtetéséhez sziikséges Nemzeti Felhasznalo
Nyilvantarto Testiilet feladatait és a tagallami ISAMM koordinatori feladatokat.

(2) A Foosztaly feladatainak végrehajtasa érdekében egyiittmikddik a Hivatal valamennyi szervezeti egységével.
Nem kozérdekbdl nyilvanos, de a 2007. évi XVIL tv. 25. §-dban meghatdrozott szervektdl, illetve esetekre vonatkozo
adatkérés soran — amennyiben az adat a kérelmek kezelésére alkalmazott rendszerbdl lekérdezhetd —a Foosztaly az ada-
tokat onalldan gytijti be.

(3) A Féosztalyon beliil harom osztaly miikddik: az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly, a Szervezési és In-
formacids Osztaly és az Adminisztracids Osztaly.
Abkkreditdcios és Auditokat Osszefogo Osztdly
30. §
(1) Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly feladatai akkreditacids feladatkdrben:
a) az akkreditacios kovetelmények teljesitéséhez kapcsolodo hivatali intézkedési tervek kidolgozésa, végrehajtatasa,
a teljesités folyamatos figyelemmel kisérése, a hataridok betartatdsa, sziikséges intézkedések megtétele;
b) az érintett szervekkel (Eurdpai Bizottsag, [gazold Szerv, FVM) torténd kapcsolattartas az akkreditacios kovetelmeé-
nyek teljesiilését érintden.
(2) Az osztaly feladatkorébe tartozik a Hivatalt érint6, kiilsé szervek altal végzett ellendrzésekkel kapcsolatos hivatali

szintii feladatok 6sszefogasa és végrehajtasa az Eurdpai Bizottsag, az Europai Szamvevszék, az Igazolo Szervek, vala-
mint a nemzeti jogszabalyok altal meghatarozott ellenérzé szervek vizsgalatai vonatkozasaban.
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(3) Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly (2) bekezdés szerinti feladatkdrében ellatja:

a) akiils6 szervek altal végzett ellendrzések végrehajtasa elésegitésének feladatait (feltételek biztositasa, felkésziilést
szolgalo egyeztetések szervezése, emlékeztetdk készitése stb.);

b) a tdjékoztatas nyljtasa a kiils6 ellendrzések megkezdésérdl, az ellendrzések alapjaul szolgald ellenérzési program-
ol, iranyelvekrdl;

¢) a hivatali szintli adatszolgaltatast, egylittmiikodve a vizsgalt szakmai szervezeti egységekkel;

d) a jelentéstervezetek, jelentések véleményezésének dsszefogasat, a hivatali szintli vélemény kialakitasat, a hivatali
valaszok elkészitését;

e) az intézkedési terv dsszeallitasanak osszefogasat, a hivatali szintii intézkedési terv kidolgozasat;

) az intézkedési terv végrehajtatasat, a teljesités folyamatos figyelemmel kisérését, a hataridok betartatasat, a sziiksé-
ges intézkedések megtételét;

g) a kiilso ellenérzésekrol szold nyilvantartas vezetését;

h) az éves kiils6 ellendrzésekrdl szolo hivatali beszamolo elkészitését.

(4) Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztaly elltja tovabba az akkreditaciohoz és a Hivatalt érintd, kiilsé
szervek altal végzett ellendrzésekhez kapcsolodo kiilso és hivatali szakmai anyagok véleményezésének osszefogasat, a
hivatali vélemény kialakitasat.

(5) Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogd Osztily feladatkorébe tartozik az Europai Csalas Elleni Hivatal (OLAF)
Koordinaciés Irodaval torténd kapcsolattartds, valamint a kapcsolodd hivatali szintli feladatok Osszefogasa ¢és
koordinacioja.

(6) Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogo Osztaly ellatja az dtruhazott vagy szakértdi egyiittmiikoddi feladatokat
végzo szervezetek éves értékelésével kapcesolatos hivatali szintli 6sszefogo feladatokat.

Szervezesi és Informacios Osztaly
31.§

(1) Az osztaly feladata a Hivatal intézményi folyamataival 6sszefliggd szervezési €s informacidszolgaltatasi feladatok
ellatasa, kiilonos tekintettel

a) a belso informacios rendszer kialakitasara és mikodtetésére,

b) a Hivatali szintii kiils6 informacid-szolgaltatasi rendszer kialakitasara, miikodtetésére, az ehhez sziikséges Hivatali
szintli kapcsolattartasra,

¢) az ISAMM (Information System for Agricultural Market Management and Monitoring — Mezdgazdasagi Menedzsment
¢s Monitoring Informécios Rendszer) miikodtetéséhez sziikséges Nemzeti Felhasznalo Nyilvantart6 Testiilet feladatait,

d) a tagallami ISAMM koordinator feladatait.

(2) Az osztaly feladatai az informacioszolgaltatassal kapcsolatban:

a) a hivatali szinti, illetve tobb szervezeti egység munkajanak dsszefogasat igényld belsd és kiilso tajékoztatasi, adat-
szolgaltatasi, véleményezési feladatok ellatasa;

b) abels6 informacios rendszer elemeinek meghatarozasa, informacids szintjeihez tartozé adatkorok definialasa, stan-
dardizalasa és karbantartasa;a belsé informacios rendszer mikodtetése, tovabba a kiilsé szervek szamara nyujtott
informacidk szolgaltatasa, intézményi szintii kapcsolattartas;

¢) az operativ irdnyitas timogatasara rendszeres helyzetjelentések, €s eldrejelzések készitése;

d) a hivatali szintli mitkodést érint6 tajékoztatasi és jelentésszolgalati feladatok ellatasa, a Hivatal mitkodésérdl szolo
egyes beszamolok Osszeallitasa;

e) a Hivatal altal kibocsatott Kézlemények FVM részére valéo megkiildésével és nyilvantartdsaval kapcsolatos felada-
tok ellatasa;

f) a Hivatal munkatervének, szabalyzatainak, elndki dontéseknek, intézkedési terveknek, az Elnoki Ertekezlet, vala-
mint a minisztérium Hivatalra vonatkozd dontései teljesitésének, végrehajtasanak, hataridok betartasanak folya-
matos nyomon kovetése és rendszeres jelentése;

g) a Hivatal vezetdi értekezleti rendszerének mitkodtetésével kapcsolatban az osztaly feladatkdrébe rendelt feladatok
ellatasa (napirend, meghivo, emlékeztetd készitése és nyilvantartasa);

h) a Hivatal altal végrehajtott tdimogatasi programok Hivatal szintii monitoring feladatainak iranyitasa és a program
monitoring feladatok ellatasa.
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(3) Az osztaly feladatai az intézményi folyamatokkal 6sszefiiggd szervezés tekintetében:

a) a Hivatal ellenérzési nyomvonalanak, {igyrendjeinek karbantartasa;

b) a Hivatal egységes dokumentum rendszerének kialakitasa, a kozponti dokumentum-nyilvantartas vezetése;

¢) részvétel a Hivatal munkacsoportjaiban az intézményi folyamatokhoz val6 kapcsolodasi pontok meghatarozasa-
ban;

d) az intézményi miikodtetési folyamatok alakitdsa, szabalyozasa, szervezetbe illesztése;

e) a jogcimkezelési folyamatokkal kapcsolatos éves eseménynaptar dsszeallitdsa és vezetése.

Adminisztracios Osztaly
32.§

(1) Az Adminisztraciés Osztaly latja el a Hivatal kozpontjanak tigyiratkezelését, iranyitja és feliigyeli a Kirendeltsé-
gek iratkezelési tevékenységét a hatalyos Iratkezelési Szabalyzat szerint.

(2) Az Adminisztracios Osztaly feladatai ellatasa soran:

a) elkésziti a Hivatal Iratkezelési Szabélyzatat, gondoskodik a folyamatos karbantartasarol, jogszabalyvaltozas esetén
kezdeményezi a sziikséges mddositasokat;

b) elokésziti az iratkezelést és az ezzel kapcsolatos ligyvitel-szervezést érintd belsd szabalyzatokat, véleményezi az e
targykorben késziilt eldterjesztéseket;
¢) részt vesz a Végrehajtasi Kézikonyvek szabalyozasi folyamatainak kialakitasaban az iratkezelési szabalyok érvé-
nyesitése érdekében;
d) részt vesz az iratkezelés lebonyolitasaval kapcsolatos kirendeltségi képzésekben a jogcim végrehajtas timogatasa
érdekében;
e) lebonyolitja a Kozponti Hivatal tigyiratforgalmat, melynek keretében:
— elvégzi a beérkezd kiilldemények atvételét, érkeztetését,
— ellatja a beérkez6 kiildemények nyilvantartasba vételével, iktatasaval kapcsolatos feladatokat,
— ellatja a kimend kiildemények postazasaval kapcsolatos feladatokat,
— irdnyitja és lebonyolitja a Kdzponti Hivatal belsd kézbesitési ligyiratforgalmat;
/) feligyeli, és szakmailag tamogatja a kézi irattarak szabalyszeri mikodtetését;
g) a vonatkoz6 jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen miikddteti a kdzponti irattarat, ennek keretében gyfijti a szerve-
zeti egységek nem selejtezhetd iratait;
h) tervezi és kezdeményezi — a jogcim specifikus igények alapjan — az osztaly tevékenységi korébe tartozé ligyviteli
anyagsziikséglet beszerzését az Ellatasi Osztalynal;
i) kezeli és karbantartja (rendelés, kiadas, visszavétel) a Hivatal bélyegz6-nyilvantartasat.

Humdanpolitikai Féosztaly
33.§

(1) A Humanpolitikai Féosztaly ellatja és szervezi a Hivatal mitkodésével kapcsolatos emberi eréforras-gazdalkodasi
feladatokat, ellatja és koordinalja a Hivatal foglalkozas-egészségiigyi feladatait.

(2) Eldkésziti, koordinalja és nyilvantartja a munkaltatdi jogkor gyakorldja altal elrendelt fegyelmi tigyeket.
(3) Elkésziti a szakteriiletéhez tartozo belsd szabalyzatokat, eljarasrendeket.

(4) Ellatja a kozszolgalati jogviszonnyal Osszefiiggd szocialis és joléti tamogatasokkal kapcsolatos feladatokat.
(5) Eleget tesz az ellen6rzé szervek altal kért jelentéstételi kotelezettségének.

(6) A Humanpolitikai Féosztalyhoz két osztaly tartozik: a Humanpolitikai Osztaly és a Képzési Osztaly.
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Humdanpolitikai Osztaly
34.§
A Humanpolitikai Osztaly feladatai:

a) a jogszabalyi eldirasok alapjan ellatja a kdzszolgalati jogviszony létesitésével, fennallasaval €s megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat;

b) elkésziti, nyilvantartja és karbantartja a személyiigyi terveket, ellatja a Hivatal munkatarsainak vagyonnyilatkoza-
taval 0sszefiiggd feladatokat;

¢) elkésziti a Hivatal munkaerd-tervét és felelds a 1étszamgazdalkodasért;

d) figyelemmel kiséri a 1étszdmvaltozast, elemzi annak okait;

e) amunkatarsak kivalasztasa soran érvényesiti az alkalmazéssal és kivalasztassal, a munkaerd-felvétellel kapcsolatos
egységes szempontokat;

) miikodteti a koztisztviselk teljesitményértékelésének rendszerét, kidolgozza az ligykezel 6k, munkaszerzédésesek
értékelésének elveit, és ellatja a kapcsolodo jutalmazasi feladatokat;

g) elkésziti — a szakmai igazgatdsagok és féosztalyok javaslatai alapjan — a Hivatal éves kiemelt céljait;

h) elkésziti, kezeli és nyilvantartja a Hivatal munkatdrsainak dsszeférhetetlenségi és partatlansagi nyilatkozatat;

i) koordinalja a munkatarsak munkakori leirasaval kapcsolatos feladatokat;

j) ellatja a munkavallalok belépésekor esedékes foglalkozas-egészségiigyi feladatokat.

Képzési Osztaly
35§
A Képzési Osztaly feladatai:

a) elkésziti — a szakmai Igazgatosagok és FOosztalyok javaslatai alapjan —a Hivatal éves és kozéptavu képzési tervét;

b) megszervezi a Hivatal stratégiai céljai eléréséhez kapcsolodo gyakorlati oktatasokat €s tovabbképzéseket;

¢) megszervezi a Hivatal humanerdforras fejlesztését, tovabbképzését és elokésziti oktataspolitikajanak kialakitasat;

d) szervezi a szakmai Igazgatosagok (Foosztalyok) oktatasi, tovabbképzési feladatait;

e) szervezi az ligykezeldi alapvizsgat, a koztisztviseldk kozigazgatasi alap- és szakvizsgara torténd beiskolazasat;

f) vezeti a munkatarsak szakmai tovabbképzését tartalmazo nyilvantartast;

g) elokésziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerzodéseket, tovabba figyelemmel kiséri a tanulmanyi szerz6désekbdl
ered6 jogok gyakorlasat, illetve kotelezettségek teljesitését.

Jogi Foosztaly
36.§

(1) A Jogi Foosztaly felelds a Hivatal egységes joggyakorlatanak és belsd jogi szabalyozasanak kialakitasaért, tovab-
ba ellatja a Hivatal miikddésével, és az egyes tamogatasi jogcimekkel, intézkedésekkel dsszefliggd jogszabalyvaltoza-
sok figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatot, amelyr6l tajékoztatast ad a Hivatal vezetdje és a szervezeti egységei
részére.

(2) A Jogi Féosztalyhoz négy osztaly tartozik: a Jogtanacsosi €s Igazgatasi Osztaly, Normativ Tamogatdsok Jogi Osz-
talya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya, valamint az EMGA-EMVA Pénziigyi Jogi- és Intervencios Jogi
Osztaly.
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Jogtandacsosi és Igazgatasi Osztaly
270
A Jogtanacsosi és Igazgatdsi Osztaly feladatai:

a) elésegiti a Hivatal miikddésének szabalyszertiségét, kozremlikodik a torvényesség érvényre juttatdsaban;

b) arra vonatkozd megkeresés esetén részt vesz a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedések jogi szempontbol torténd
elokészitésében;

¢) az érintett szervezeti egységekkel egylittmiikdodve eldkésziti és nyilvantartja a Hivatal miikodésével kapcsolatos
szerzddéseket, kdzbeszerzési eljaras lefolytatasanak sziikségessége esetén lebonyolitja a vonatkozo kdzbeszerzési
eljarast, részt vesz az esetleges jogorvoslati eljarasokban;

d) ellatja a jogi képviseletet a Hivatal miikodésével 6sszefliggd peres és nem peres ligyekben, eljar birosagok és mas
hatosagok elott;

e) a hataskorébe tartozo jogi kérdésekben tanacsot és tajékoztatast ad a Hivatal vezetdjének és munkatarsainak;

) elkésziti, folyamatosan karbantartja a Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat;

g) ellatja a Hivatal szabalyzatainak, elnoki utasitasainak, korleveleinek véglegesitésével és kihirdetésével és nyilvan-
tartasaval kapcsolatos feladatokat.

Normativ Tamogatasok Jogi Osztalya
38.§

(1) A Normativ Tamogatasok Jogi Osztalya az alabbi [gazgatdsagok hataskdrébe tartozo jogcimekkel dsszefiiggésben
latja el feladatait:
— Piaci Tamogatasok ¢és Kiilpiaci Intézkedések Igazgatosaga,
— Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga egyes osztalyai (Allati Termékek Kozvetlen Tamogatasi Osztalya, Jogosult-
sagkezeld Osztaly, Szerkezetatalakitasi Tamogatasok Osztalya, Erdészeti Tamogatasok Osztalya, Kolcsonds Meg-
feleltetési Osztaly).

(2) A Normativ Tamogatasok Jogi Osztalyanak feladatai:

a) az egyes jogcimekkel kapcsolatos, illetve a Hivatal tevékenységét alapvetden meghatarozo jogszabalytervezetek és
eléterjesztések véleményezése;

b) az egyes jogcimekhez kapcsolodo palyazati kiirasok, kdzlemények véleményezése;

¢) az egyes jogcimekhez kapcsolodo végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

d) az egyes jogcimekhez kapcsolodo jogi vélemény, jogi allasfoglalés, tajékoztatas, tanacs adasa;

e) a Hivatal altal els6 fokon elbiralt iigyekben eseti kdzremiikddés;

f) egyes — az atruhazott feladatot ellato, illetve egytlittmiikodo szervezetekkel — kdtendé megallapodasok elékészitése,
véglegesitése;

g) a Teriileti Ellendrzési Féosztaly feladatkorét érintden az (1) bekezdés szerinti szervezeti egységekhez tartozo jogci-
mekkel kapcsolatosan, illetve altalanosan, horizontalis jelleggel felmeriil6 jogi feladatok ellatasa.

Vidékfejlesztési Tamogatdsok Jogi Osztalya
39.§

(1) Az Osztaly feladatai a SAPARD intézkedésekkel dsszefliggésben:

a) a felmertilt szabalytalansagok kezelése;

b) a szabalytalansagokkal dsszefiiggd jelentések elkészitése;

¢) informacio atadas a kdnyvelést ellato osztaly felé a kotelezettségek adatainak modosulasarol és a kotelezettségek
megsziinésérol;

d) jelentés az OTMR fel¢ a kotelezettség megsziinésérol.
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(2) Az Osztaly feladatai az AVOP intézkedésekkel 6sszefliggésben:

a) a lefolytatott szabalytalansagkezelési eljarasok mintavétel alapjan torténd ellendrzése;
b) egyes szabalytalansagkezelési eljarasok lefolytatasa.

(3) Az Osztaly feladatai a SAPARD és AVOP intézkedésekkel 6sszefiiggésben:

a) iranymutatas a tdmogatasi szerzodések és modositasok elkészitéséhez, a folyositasi feltételek teljesiilésének jogi el-
lenérzéséhez, a szabalytalansadgkezeléshez az egységes és jogilag helyes gyakorlat kialakitasa érdekében;

b) a tamogatasi szerzodés(tervezet)ek és modositasok jogi szemponta ellendrzése;

¢) eljaras a felhatalmazo levelek visszavonasahoz, a jelzalogjogok torléséhez, valamint az egyéb biztositékok meg-
szlintetéséhez sziikséges hozzajarulas engedélyezésében;

d) eljaras a Tamogatora nézve terhesebb jelzalogjogi ranghelycserékhez, tovabbi megterhelésekhez, valamint a pro-
jektek elidegenitéséhez, bérbeadasahoz, apportalasahoz stb. illetve azok iizemeltetésének atengedéséhez sziiksé-
ges hozzéjarulas engedélyezésében;

e) allasfoglalasok, irdnymutatasok véleményezése.

(4) Az Osztaly feladatai a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaga hataskorébe tartoz6 EMVA és EHA intézkedé-
sekkel 6sszefliggésben:

a) az egyes jogcimekkel kapcsolatos jogszabalytervezetek €s eldterjesztések véleményezése;

b) az egyes jogcimekhez kapcsolodo palyazati kiirasok, kdzlemények véleményezése;

¢) az egyes jogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

d) az egyes jogcimekhez kapcsolodo jogi vélemény, jogi allasfoglalés, tajékoztatas, tanacs adasa;

e) a Hivatal altal els¢ fokon elbiralt iigyekben eseti kdzremiikodes,

) egyes —az atruhazott feladatot ellato, illetve egyiittmitkodo szervezetekkel — kotendé megallapodasok eldkészitése,
véglegesitése.

EMGA-EMVA Pénziigyi Jogi- és Intervencios Jogi Osztaly
40. §

(1) Az Osztaly ellat minden olyan jogi operativ feladatot, amely a Pénziigyi [gazgatosag, az Intervencios Intézkedések
Igazgatosaga, a Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaga Teriiletalapi Kozvetlen Tamogatasok Koordinacids Osztalyanak
és a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalyanak, valamint a Teriileti Igazgatdsag kozosségi
tamogatasokkal kapcsolatos munkdjahoz kapcsolodik.

(2) Az Osztaly feladatai:

a) ellatja a Pénziigyi Igazgatosag feladatkorébe tartozo forraskezelési, jelentési, kifizetési, szamviteli, biztositékkeze-
1ési és koveteléskezelési feladatokkal kapcsolatos jogi teenddket, ennek keretében jogi szaktanacsot ad, jogi véle-
ményeket készit;

b) kdzremiikodik az intervencioval kapcsolatos szerzOdésmintak kialakitasaban, irdnymutatast ad az intervencidval
kapcsolatos szerzddések és szerzodés-modositasok elkészitéséhez;

¢) intéz minden olyan napi, teriileti koordinacioval kapcsolatos jogi tigyet, amely a Teriileti Igazgatosag kozosségi ta-
mogatasokkal kapcsolatos feladataihoz kapcsolodik;

d) az egyes jogcimekkel kapcsolatos jogszabalytervezetek és eldterjesztések véleményezése;

e) az egyes jogcimekhez kapcsolodo palyazati kiirdsok, kozlemények véleményezése;

/) az egyes jogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

g) az egyes jogcimekhez kapcsolddo jogi vélemény, jogi allasfoglalas, tajékoztatas, tanacs adasa;

h) a Hivatal altal els6 fokon elbiralt tigyekben eseti kozremiikddés;

i) egyes — az atruhazott feladatot ellato, illetve egylittmiikodo szervezetekkel — kdtendd megallapodasok elkészitése,
véglegesitése.

(3) Az Osztaly koordinalja a kiils6 ellendrzésekkel, valamint a kiilsé szervektdl, illetve bels6 szervezeti egységektol
érkezett megkeresésekkel kapcsolatban a Jogi Fdosztaly szervezeti egységei munkdjanak Osszefogdsat igényld jogi
véleményezési feladatokat.
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Teriileti Ellenorzési Féosztaly
41.§

(1) A Foosztaly feladatai a megyei Kirendeltségek tekintetében a helyszini ellenérzési feladatok szakmai irdnyitasa,
szabalyozasa, feliigyelete a KAP keretében az EMOGA-bOI és a hozza tartozo NVT-ben, az EMGA-bdl, az EMVA-b,
az EHA-bdI, és a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott timogatasok, intézkedések és programok (SAPARD, AVOP,
UMVP) vonatkozasaban.

(2) A Foéosztaly feladata az (1) bekezdés szerinti intézkedések vonatkozasaban jogszabalyok szerinti helyszini ellen-
Orzési eljarasrendek, a kapcsolodd dokumentaciok, formanyomtatvanyok kialakitdsa és karbantartasa a kozosségi,
valamint nemzeti jogszabalyoknak megfeleléen.

(3) A Foosztaly feladata a helyszini ellendrzésre torténd kivalasztas modszerének meghatarozasa és a kozponti kiva-
lasztas végrehajtasa.

(4) A Foosztaly feladata a helyszini ellendrzéseket végzo szervek /szervezeti egységek szakmai feliigyelete.

(5) A Foosztaly feladata az (1) bekezdés szerinti végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek ki-
alakitasahoz a szakmai kdvetelményrendszer meghatarozasa.

(6) A Foosztaly feladata a helyszini ellendrzésekhez kapcsolodo kdzremtikodoi, szakértdi feladatot ellatd szervekkel
az egylittmtikddés eljarasrendjének kidolgozasa, mindségbiztositasi ellendrzések végrehajtasa a tars szervek altal végre-
hajtott helyszini ellenérzésekhez kapcsolodoan, valamint a végrehajtott feladatok teljesitésigazolasa.

(7) A Foosztaly vezetdi ellendrzés keretében biztositja a Féosztaly munkatarsai altal végrehajtott helyszini ellenérzé-
sek szakmai feliigyeletét.

(8) A Foosztalyhoz négy osztaly tartozik: a Kozvetlen Tamogatasok Ellenérzési Osztalya, a Piaci Tamogatasok Ellen-
Orzési Osztalya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellendrzési Osztalya és a Modernizacidos Tamogatasok Ellendrzési
Osztalya.

Kozvetlen Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
42.§

(1) Az Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA ¢és az EMVA tekintetében:

a) a teriilet alapu és novényi kozvetlen tamogatasi intézkedésekkel,

b) az allatlétszam, illetve allati termékek kdzvetlen tamogatasi intézkedéseivel,

¢) az NVT-ben meghatarozott vidékfejlesztési tamogatasokkal,

d) a hataskorébe utalt alapvetden a teriilet- és allatlétszam-alaptt EMVA jogcimekkel kapcsolatos,

e) ¢és a kolcsonds megfeleltetés altal meghatdrozott

helyszini ellendrzési rendszer modszertananak kidolgozasa é€s mikddtetése, valamint kapcsolodo helyszini ellenérzé-
si feladatok ellatasa.

(2) Az Osztaly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellenérzési eljarasrendjének, vala-
mint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellendrzéseket végzo szervek /szervezeti egységek vonatkozo szakmai feliigyelete;

¢) az egyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellenérzési formanyomtatvanyok dsszedllitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények kidol-
g0z4sa;

e) minden, az ellendrzési kézikonyv alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.
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Piaci Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
43. §
(1) Az Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA ¢és az EMVA tekintetében:

a) EU bel-, és kiilpiaci intézkedésekkel,

b) az intervencios és magantarolasi intézkedésekkel,

¢) a kiilon rendeletben a Hivatal hatdskorébe utalt nemzeti timogatasi és piacszabalyozasi intézkedésekkel,

d) a hataskorébe utalt, egyes beruhazas tipusu EMVA jogcimekkel

kapcsolatos helyszini ellendrzési rendszer modszertananak kidolgozasa és mitkodtetése, valamint kapcsolodo hely-
szini ellendrzési feladatok ellatasa.

(2) Az Osztaly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellendrzési eljarasrendjének, vala-
mint az ahhoz kapcsolddé dokumentécionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellendrzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai feliigyelete;

¢) az egyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo ellenérzési formanyomtatvanyok dsszeallitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények kidol-
£074sa;

e) minden, az ellendrzési kézikonyv alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.

Videkfejlesztési Tamogatasok Ellenorzési Osztalya
44.§

(1) Az Osztaly feladata EMOGA Orientdcids Részlege, az EMVA és az EHA tekintetében a SAPARD, az AVOP
Programokkal, valamint az AVOP-, az NVT-, az EMVA- és az EHA technikai segitségnyujtassal (TS), valamint a hatés-
korébe utalt EMVA jogcimekkel kapcsolatos helyszini ellenérzési rendszer modszertananak kidolgozasa és miikddteté-
se, valamint kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatok ellatasa az AVOP-, az NVT-, az EMVA- és az EHA technikai
segitségnyljtas, valamint az EHA jogcimekkel kapcsolatban.

(2) Az Osztaly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellenérzési eljarasrendjének, vala-
mint az ahhoz kapcsolédd dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellendrzéseket végrehajto szervek/szervezeti egységek vonatkozo szakmai feliigyelete;

¢) az egyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo ellendrzési formanyomtatvanyok 6sszeallitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban a kovetelmények kidol-
g0z4sa;

e) minden, az ellendrzési kézikonyv és a mitkodési kézikonyvek alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.

Modernizacios Tamogatasok Ellendrzési Osztalya
45. §

(1) Az Osztaly feladata az EMVA tekintetében a hataskorébe utalt, alapvetéen az EMVA 1. tengelyéhez tartozo jogci-
mekkel kapcsolatos helyszini ellendrzési rendszer mddszertananak kidolgozasa és miikodtetése, valamint kapcsolodo
helyszini ellen6rzési feladatok ellatasa.

(2) Az Osztaly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések hatalyos jogszabalyok szerinti ellenérzési eljarasrendjének, vala-
mint az ahhoz kapcsolédé dokumentécionak a kialakitdsa;
b) a helyszini ellendrzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai feliigyelete;
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¢) az egyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo ellenérzési formanyomtatvanyok dsszeallitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsolatban a kdvetelmények kidol-
g074sa;

e) minden, az ellendrzési kézikonyv alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.

Biztonsdgi és Uzemeltetési Féosztaly
46. §

(1) A Biztonsagi és Uzemeltetési Féosztaly altalanos feladata a Hivatal miikodésével kapcsolatos biztonsagi és iize-
meltetési szakmai feladatok tervezése, iranyitasa, ellatasa, ellendrzése, tovabba a honvédelmi, valamint a katasztrofak
elleni védekezésrol szol6 torvényben meghatarozottak szerinti, illetve az orszagvédelemmel, gazdasagmozgositassal és
a katonai szovetséggel 0sszefiiggd allami feladatok Hivatalra haruld kotelezettségei végrehajtasanak biztositasa.

(2) A Biztonsagi és Uzemeltetési Foosztalyhoz két osztaly tartozik: a Biztonsagi Osztaly és az Uzemeltetési Osztaly.

Biztonsagi Osztaly
47.§

(1) A Biztonsagi Osztaly altalanos feladata a Hivatal 6rzés-védelmével, tizvédelmével, munkavédelmével, valamint a
hataskorébe utalt vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatok tervezése, iranyitasa, koordinalasa és ellendrzése.

(2) A Biztonsagi Osztaly feladatkorében:

a) végzi a Hivatal objektumai él6erds 6rzés-védelmével dsszefliggd szakmai feliigyeleti, tervezési, szervezési, koor-
dindcios ¢és ellendrzési feladatokat, valamint feliigyeli, koordindlja, irdnyitja a Hivatal épiileteiben torténd benntar-
tozkodéasokkal dsszefiiggd feladatokat, illetve 6sszefogja a teriileti biztonsagi megbizotti tevékenységet;

b) kialakitja —a vonatkoz6 nemzeti ajanlasok és unios elvarasok alapjan —a Hivatal biztonsagi normarendszerét és en-
nek megfelelen tervezi, szervezi, iranyitja a kiilonbozo elektronikai €s mechanikai biztonsagtechnikai rendszerek,
rendszerelemek telepitését, lizemeltetését, valamint sziikség szerinti fejlesztését;

¢) elkésziti a Hivatal biztonsagéaval kapcsolatos szabalyzatokat, terveket, az alkalmazottak biztonsagi felkészitését,
folyamatos, tervszerii tovabbképzését, illetve folyamatos kockazatelemzést végez az egyes szervezeti egységeknél
felmeriild biztonsagi kockazatok kezelhetdsége érdekében;

d) 6sszeallitja a Hivatal Tlizvédelmi Szabalyzatat, gondoskodik annak teljes korli megismertetésérol, az abban foglal-
tak betartatasarol, biztositja az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzat szerinti technikai rendszer és eszk6z készenlétben
tartasi kotelezettségek megvalosuldsat, azok sziikség szerinti fejlesztését;

e) ellatja a hivatali gépjarmutveket a sziikséges tlizvédelmi eszkdzokkel;

) elvégzi az osztaly ligyrendi feladataihoz sziikséges forrasigény meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat, valamint
az anyagi forrasok felhasznalasanak naprakész nyilvantartasat;

g) végzi — a gépjarmilvek kareseményeivel kapcsolatos feladatokon kiviil — minden egyéb, vagyonbiztositassal rende-
zett, illetve mas karesemény teljeskori tigyintézését;

h) kezeli, folyamatosan naprakészen tartja, irattarozza a Hivatal biztonsagaval, biztonsagi rendszereivel kapcsolatos
adatbazist;

i) elkésziti — a hatdlyos jogszabalyoknak megfelel6éen — a Hivatal Munkavédelmi Szabalyzatat, gondoskodik annak
teljes korli megismertetésérol, az abban foglaltak betartatdsardl, valamint érvényt szerez a dolgozok munkavédelmi
¢s munkaegészségiigyi kotelezettségeinek, jogosultsagainak.
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Uzemeltetési Osztaly
48. §

(1) Az Uzemeltetési Osztaly altalanos feladata a Hivatal kdzponti épiileteinek {izemeltetésével, fenntartisaval és fej-
lesztésével 0sszefiiggd szakmai feladatok ellatésa.

(2) Az Uzemeltetési Osztaly feladatkdrében:

a) tervezi, szervezi, iranyitja és ellatja — kiilsé szolgaltatok igénybevételével és bevonasaval — a kdzponti épiiletek
iizemeltetésével, fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat;

b) gondoskodik az épiiletek, szabad terek tisztantartasarol, apolasardl, a keletkezett hulladék elszallitasarol;

¢) rendszeresen ellendrzi az épiiletek, belso terek, beépitett épiiletgépészeti berendezések, felszerelések miiszaki alla-
potat, intézkedik a rendellenes mikddtetés, a meghibasodasok megsziintetésére;

d) ellendrzi a karbantartasi, takaritasi, szolgaltatasi szerzédésekben foglalt tevékenységek teljesitését;

e) kapcsolatot tart a kommunalis- és energiaszolgaltatokkal, el6késziti a sziikséges szerzodések folyamatos meglétét;

) részt vesz az épiiletek fejlesztését, atalakitasat, az elektromos, a gépészeti, a tliz és biztonsagtechnikai rendszereket
¢érint6 eljarasokban.

Titkarsagi Foosztaly
49. §

(1) A Titkarsagi Féosztaly f6 feladata az elnok munkajanak segitése; a Kozos Ertékelési Keretrendszer (tovabbiakban:
CAF) szerinti onértékelés tevékenységeinek elvégzése, illetve az ISO 9001-es szabvany szerinti mindségiranyitasi rend-
szer mitkodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a kockazatkezelési rendszer miikddtetésének hivatali szin-
ti 6sszefogasa és fenntartasa, a Hivatal nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa, a Hivatal részvételének biztositasa az Eu-
ropai Unids programokban; valamint a sajtdkapcsolatok megszervezése, ezen beliil a Hivatal elndkének sajtoval
kapcsolatos programjai szervezése és lebonyolitasa, illetéleg a kozvélemény tdjékoztatasa a sajton keresztiil.

(2) A Titkarsagi Féosztalyhoz négy osztély tartozik: az Elnoki Titkarsagi Osztaly, a Mindségligyi Osztaly, a Nemzet-
kozi Kapcsolatok Osztalya, valamint a Kommunikacios és Sajté Osztaly.

Elnoki Titkarsagi Osztaly
50. §

Az Elnoki Titkarsagi Osztaly feladatai:

a) az elnoki programok nyilvantartasa;

b) a programok lebonyolitasaban valo kozremiikodés;
¢) a kiemelt feladatok megvalositasanak koordinalasa;
d) hatarido-figyelés.

Mindségiigyi Osztaly
51.§

A Mindségiigyi Osztaly feladatai:

a) a CAF szerinti 6nértékelés megszervezése, lebonyolitasa éves gyakorisaggal;
b) a kockazatkezelési rendszer mikodtetésének hivatali szintli 6sszefogasa;

¢) az ISO 9001-es szabvany szerinti mindségiranyitasi rendszer mikddtetése;
d) a mindéségiranyitasi rendszer eredményességének folyamatos fejlesztése.
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Nemzetkozi Kapcsolatok Osztdlya
SOHG
A Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalyanak feladatai:
(1) A nemzetkozi kapcsolatok teriiletén:

a) a Hivatal nemzetk6zi kapcsolatainak kialakitasa, ezek hivatali szintli 0sszefogasa és fenntartasa a tagallami kifizetd
igynokségekkel, europai unids intézményekkel, a leendd tagorszagok €s egyéb orszagok intézményeivel;

b) a Hivatal feladatkoréhez kapcesolddo nemzetkdzi rendezvények, konferencidk megszervezése és a lebonyolitas ko-
ordinalésa;

¢) az eurdpai unids és mas kiilfoldi delegaciok fogadasaval 9sszefiiggd minden technikai jellegli feladat (repiil6téri
szallitas, szallasbiztositas, tolmacsszervezés, étkeztetés, kiséret, egyeb technikai szolgaltatas) ellatasa.

(2) A Hivatal nemzetkdzi projektjeinek elokészitése, a projekt megvaldsitasahoz kapcsolodo feladatok szervezése és
koordinalasa (ezen beliil a twinning tevékenység 0sszefogasa) a szakmai szervezeti egységekkel és az érintett kiils6 szer-
vezetekkel egylittmiikddve az osztaly feladatkoréhez tartozoan.

(3) A kiilfoldre torténd hivatali utaztatdsok szakszerli elokészitése ¢€s lebonyolitasa; fordittatds; tolmacsolas
szervezese.

(4) A Hivatal idegen nyelvii kommunikdacids anyagainak dsszeallitdsa a Kommunikacios és Sajt6 Osztallyal kozosen.

Kommunikacios és Sajto Osztaly
53.§
(1) A Kommunikacios és Sajté Osztaly feladatai az tigyfelek tajékoztatasa tekintetében:

a) az igazgatosagokkal egyeztetve éves kommunikacios programot készit;

b) osszefogja, szerkeszti, valamint nyomdai kivitelezésre elokésziti a Hivatal tevékenyégi korébe tartozé tamogatasi
jogcimekkel és piacszabalyozasi intézkedésekkel kapcsolatos tajékoztatd kiadvanyokat, valamint kézremukddik
azok elosztasanak megszervezésében;

¢) kozremiikodik a Hivatal kiilsé honlapjanak szerkesztési, frissitési feladatait, kommunikacids szempontbol ellendr-
zi, véleményezi, és indokolt esetben szerkeszti a honlapon kozzé tenni kivant anyagokat;

d) ellatja a Hivatal orszagos szakkiallitasokon €s szakvasarokon vald megjelenésének elokészitési és szervezési fel-
adatait, s sziikség esetén részt vesz a Kirendeltségek ilyen iranyt, helyi-, megyei-, vagy regiondlis szereplésének
elokészitésében;

e) érvényesiti a Hivatal arculati kézikonyvében rogzitett kovetelményeket;

1) elokésziti és lebonyolitja a Hivatal esetenkénti, fizetett hirdetéseken keresztiili tajékoztatdo kampanyait;

g) kommunikécios tigyekben tartja a kapcsolatot és egyiittmiikodik az Iranyité Hatosaggal, valamint a FVM Sajtoiro-
dajaval,

h) folyamatosan, statisztikailag nyilvan tartja a Hivatal kommunikacios tevékenységének adatszertien rogzithetd ele-
meit (kiadvanyok, sajtoéesemények, prezentaciok szama, idépontja stb.), és ennek alapjan idészakos jelentéseket
készit.

(2) A Kommunikacios és Sajto Osztaly feladatai a Hivatal médidval vald kapcsolata tekintetében:

a) a Hivatalnak a médiaval kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettsége betartasarol valo gondoskodas;

b) folyamatos kapcsolattartas a sajtoval, az elnoki, elndkhelyettesi nyilatkozatok eldékészitése, szervezése, esetenként
kezdeményezése;

¢) a valaszadas megszervezése a médidban megjelend, Hivatalt érintd és valaszt igényld cikkekre, nyilatkozatokra és
hiradasokra;

d) elndki, elndkhelyettesi felhatalmazas alapjan nyilatkozattétel a médianak;



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2185

e) sajtotajékoztatok megszervezése, elokészitése és lebonyolitasa;

f) a Hivatal sajtokozleményeinek szerkesztése, megjelentetése;

g) sajtofigyelés és a vezetés folyamatos tajékoztatasa;

h) kapcsolattartas és a sajtotevékenység koordinalasa az FVM Sajtoirodéajaval.

Jogorvoslati Féosztaly
54.§

A Foosztaly feladata a Hivatal elsd fokon hozott dontései ellen benytjtott jogorvoslati kérelmek elbirdlasa, nem hato-
sagi eljarasban a kirendeltségek altal hozott dontések, elallasi nyilatkozatok ellen benyujtott kifogasok elbiralésa, irany-
mutatasok, ajanlasok megfogalmazasa a hivatal elsé fokt hatosagai, az MVH elnoke részére. A Fdosztély ellatja a jogi
képviseletet a Hivatal hataskorében hozott timogatasi dontésekbdl, valamint szerz6désekbdl eredd peres, nem peres €s
egyeb hatosagi eljarasokban birosagok, valamint egyéb hatésagok eldtt.

Beruhdzasi tamogatasok Jogorvoslati Osztalya
55.§

a) Allati termékek kozvetlen tamogatasi jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kezelése, tovabba barmely éallatallo-
many-alapu tdmogatasi jogcim fellebbezéseinek elbiralasa;

b) nemzeti tdmogatasok jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

¢) tejkvota jogeim jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

d) AVOP, SAPARD, HOPE ¢és EHA jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

e) EMVA beruhazasi jogcimek L., I11., I'V. tengely keretében bevezetett és bevezetendd jogcimek jogorvoslati kérel-
meinek elbiralasa.

Teriiletalapu Tamogatasok és Piaci Intézkedések Jogorvoslati Osztdlya
56.§

a) Novényi termékek kozvetlen tdmogatasi jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

b) NVT teriiletalapu tamogatasi jogcimek jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

¢) NVT szerkezetatalakitasi timogatasok jogcimei jogorvoslati kérelmeinek elbirdlsa;

d) EMVA 1L tengelybe tartoz6, valamint az I. tengelybe tartoz6 egyes jogcimek jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

e) bel — és kiilpiaci intézkedésekkel, piaci engedélyezésekkel kapcsolatos jogorvoslati kérelmek kezelése;

) azintervencios iigyekkel kapcsolatban benyujtott jogorvoslatok kezelése, az ezzel kapcsolatos biintetd feljelentések
elokészitése, a sziikséges intézkedések megtétele;

g) aPénziigyi Igazgatdsag altal hozott kompenzacios hatarozatok/végzések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek ke-
zelése.

Fejlesztési Foosztaly
57.§

(1) A Fejlesztési Fdosztaly felelds a Hivatal elndke altal feladatkorébe rendelt tamogatasok, illetve belsd hivatali fo-
lyamatok végrehajtasi rendjének — az érintett szervezeti egységek bevonasaval torténd —kialakitasaért, illetve tovabbfej-
lesztéséért a sziikséges tevékenységek koordindlasaval, a fejlesztd munka 0sszefogasaval, illetéleg a sziikséges dontések
meghozatalanak elékészitésével.
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(2) A féosztaly feladatai:

a) a tamogatasra/bels6 hivatali folyamatra vonatkozo6 jogszabalyok, illetve meglévd folyamatok végrehajtasi szem-
pontl elemzése, és a végrehajtas problémas kérdéseinek felderitése;

b) a tamogatasra/belsé hivatali folyamatra vonatkozo jogszabalyok megalkotasanak nyomon kdvetése, elemzése, a
végrehajtasi kérdésekhez kapcsolodo jogszabalyi javaslatok kidolgozasa;

¢) a tamogatasokkal kapcsolatos jogszabalyok végrehajtasi szempontl elemzése, a problémas kérdések felderitése és
sziikség esetén alternativ javaslatok kidolgozasa;

d) atdmogatasok/belso hivatali folyamatok végrehajtasanak a Hivatalban torténd belsd szervezeti megvalositasara, il-
letve az ehhez kapcsolodo esetleges szervezeti atalakitasra vonatkozo javaslat kidolgozésa;

e) a tamogatasok/belsd hivatali folyamatok végrehajtasahoz kapcsolodo informatikai tdmogatas kifejlesztéséhez/to-
vabbfejlesztés¢hez sziikséges kovetelményspecifikacio kidolgozasa;

1) az informatikai fejlesztés soran, a fejlesztés nyomon kovetése, a fejlesztoi specifikacios igények kielégitése;

g) részvétel a tdmogatdsok/belsd hivatali folyamatok végrehajtasdhoz kapcsolddéd szabalyzatok, kézikonyvek kidol-
gozasaban.

(3) A Fejlesztési Foosztalyhoz két osztaly tartozik: a Tamogatdsi jogcimek Osztalya és a Horizontalis Ugyek
Osztalya.

(4) A Fejlesztési Fbosztaly feladatai ellatasa soran szorosan egylittmiikddik a Hivatal tobbi szervezeti egységével, igy
kiilonosen a KTI és a VTI szakmai osztalyaival.

Tamogatasi jogcimek Osztalya
58.§

A Téamogatasi jogcimek Osztalyanak feladata: a foosztaly feladatainak a tamogatasok, illetve bels6 hivatali folyama-
tok egyedi sajatossagai tekintetében torténd ellatasa a féosztaly vezetdje altal az osztaly feladatkorébe rendelt timogata-
sok ¢és belsd hivatali folyamatok vonatkozasaban.

Horizontdlis Ugyek Osztdlya
59.§

A Horizontalis Ugyek Osztalyanak feladata: a féosztaly feladatainak a fdosztaly feladatkdrébe rendelt timogatésok,
illetve belso hivatali folyamatok tobb folyamatot érintd sajatossagai tekintetében torténd ellatasa, valamint részvétel a
kiils6 egytittmiikodési projektek (twinning) fejlesztési feladatai megvalositasaban.

IV. fejezet
AZ IGAZGATOSAGOK FELADATAI
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga
60. §

(1) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik az EMOGA Garancia Részlegbdl, illetve az EMGA-bol €s ahhoz kapcsolo-
ddan a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, a jogosult termdteriilet, allatlétszam, kvota, illetve a termelt mennyiség,
illetve a torténelmi bazis jogosultsag alapjan, az igényloknek fizetett timogatasokkal, valamint az NVT vidékfejlesztési
intézkedésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe rendelt,
az EMVA-bJI a terlilethez, az allatlétszamhoz, illetve jovedelempdtlashoz kotott és ahhoz kapcesoldddan a nemzeti kolt-
ségvetés altal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan fizetett tamogatasok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok. Az
Igazgatosag a feladatkorébe tartozo intézkedések vonatkozéasaban elvégzi a tamogatasi kérelmek és palyazatok — a ko-
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z0sségi €s nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel 0sszhangban torténd — engedélyezését és az
engedélyezési feladattal 6sszefliggd nyilvantartasi rendszerek kezelését.

(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belsé eljarasok, az
azokhoz kapcsolddé atruhazott feladatok, és az egyiittmitkodés keretében ellatando feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatarozasa.

(3) Az Igazgatosaghoz hét osztaly tartozik: a Teriiletalapu Kozvetlen Tamogatasok Koordinacios Osztaly, az Allati
Termékek Kozvetlen Tamogatasi Osztalya, a Jogosultsagkezel Osztaly, a Szerkezetatalakitasi Tamogatasok Osztalya,
az Erdészeti Tamogatasok Osztilya, a Kornyezet és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya és a Kolcsonds
Megfeleltetési Osztaly.

(4) Az Igazgatdsag és szervezeti egységeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét €s mii-
kodését az [gazgatosag szervezeti és miikddési szabalyzata tartalmazza.

Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelemi Intézkedések Igazgatosdga
61.§

(1) Az Igazgatdosag feladatkorébe tartozik a Kozos Agrarpolitika, illetve a nemzeti agrartamogatasi rendszer hatalya
ala tartozo egyes piactamogatasi és piacszabalyozasi intézkedések végrehajtasa. Az Igazgatosag a feladatkorébe tartozo
intézkedések végrehajtasa soran — a kozosségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi eljarasrendekben foglal-
tak szerint —elvégzi a kérelmek és igénylések adminisztrativ ellendrzését, a dontések, igazolasok és hatdsagi bizonyitva-
nyok kibocsatasat, a kirendeltségek kdzremiikodését igényld intézkedések esetében a birdlati munka koordinacidjat €s
szakmai feliigyeletét. A kiilon jogszabalyokban eldirtakkal Osszhangban az Igazgatosag ellatja a nemzeti
agrarkar-enyhitési rendszer mikddtetésével kapcesolatos feladatokat.

(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belso eljarasok, vala-
mint az azokhoz kapcsolodo atruhdzott, és egyiittmiikodés keretében ellatando feladatok szakmai eljarasrendjének ki-
dolgozéasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartdsi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatarozasa.

(3) Az Igazgatosaghoz 6t osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztalya, a Kiilpiaci Intézkedések Osztalya, a Ter-
mel6i Szervezetek Tamogatasi Osztdlya, a Nemzeti Tamogatdsok Osztalya, valamint a Piaci Engedélyezési ¢€s
Nyilvantartasi Osztaly.

(4) Az Igazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét s mii-
kodését az [gazgatdsag szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

Intervencios Intézkedések Igazgatosdga
62.§

(1) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a K6zos Agrarpolitika ndvényi termékek, illetve allati termékek intervenci-
0s rendszerének mikodtetésével, és az EIndk altal hataskorbe utalt egyéb tdmogatasi jogcimekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa, amely magaban foglalja az intervencidhoz kapcsolddo raktar-gazdalkodasi és logisztikai feladatok megoldésat,
az intervenciora felajanlott &rumennyiség felvasarlasat, a felvasarolt intervencios készletek tarolasat, sziikség esetén at-
tarolasat, az intervencios készletek értékesitését, az intervencios intézkedések elszdmolasat az Europai Unidval az e-Fa-
udit rendszerben, valamint az intervencids intézkedésekrdl az eldirt unids és nemzeti jelentések elkészitését. Az Igazga-
tdsag az intervencios készletek tarolasi technologidjanak megfeleld tarolasi intézkedéseket foganatosit. Az igazgatdsag
felelds — a Hivatal mérlegének és beszamoldjanak elkészitéséhez az EU tamogatasokkal dsszefliggésben sziikséges —, az
intervencios készletekre vonatkozo6 adatok szolgaltatasaért, valamint az igazgatosag altal nyutjtott adatok valddisagéért.
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(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belso eljarasok, vala-
mint az azokhoz kapcsolodo atruhazott, és egylittmiikodés keretében ellatando feladatok szakmai eljarasrendjének ki-
dolgozéasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitdsdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatarozasa.

(3) Az Igazgatdsaghoz 6t osztaly tartozik: az Intervencios Felvasarlasi Osztaly, a Feldolgozott Termékek Intervencios
Osztaly, az Intervencios Tarolasi Osztaly, az Intervencids Ertékesitési Osztaly és az Intervencios Raktarnyilvantartasi
Osztaly.

(4) Az Igazgatdsag és szervezeti egységeinek feladatait, hatsagi jogkorében végzett tevékenységé, szervezetét és
mikodését az [gazgatosag szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

Vidékfejlesztési Tamogatdsok Igazgatosdaga
63.§

(1) Az igazgatosag feladatkorébe tartozik a SAPARD és az AVOP keretében nyertes palyazatok utdégondozasa, a
Technikai Segitségnyujtasi intézkedések (AVOP, NVT, EMVA, EHA) tekintetében a pénziigyi engedélyezési feladatok
ellatasa, a Nemzeti Szerkezetatalakitasi Program végrehajtasa kapcsan hataskorébe utalt feladatok végrehajtasa, az EM-
VA-bol finanszirozott beruhazasi és szolgaltatasi jellegli jogcimekre beérkezett kérelmek kdzponti kezelése, a timogata-
si és kifizetési dontések meghozatala. Az EHA-boI finanszirozott intézkedések esetében pedig a tdmogatasi €s kifizetési
kérelmek kezelése, a timogatasi hatarozat kibocsatasa €s a kifizetési dontések meghozatala.

(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatdsdhoz sziikséges belsd eljarasrendek
kidolgozasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitasa, karbantartasa és a szakmai
kovetelményrendszer meghatarozasa.

(3) Az igazgatdsaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD AVOP és Vidékfejlesztési Osztaly, a Mez6gazdasagi Beruha-
zasok Osztalya, az Infrastrukturalis Beruhdzasok Osztalya, a Feldolgozoipari és Halaszati Beruhazasok Osztalya, a Ko-
z0sségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénziigyi Engedélyezési Osztaly.

(4) Az Igazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét s mii-
kodését az Igazgatosag szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.

Pénziigyi Igazgatosag
64. §

(1) A Pénziigyi Igazgatosag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozé tdmogatasok forraskezelési, jelentési, kifizetési,
szamviteli, biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatait. Az igazgatosag felelds —a Hivatal mérlegének és beszamo-
l16janak elkészitéséhez az EU tamogatasokkal Osszefiiggésben sziikséges — adatok szolgaltatasaért, valamint az
igazgatosag altal nyujtott adatok valodisagaért.

(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belso eljarasok, vala-
mint az azokhoz kapcsolodo atruhazott, és egylittmiikodés keretében ellatandd feladatok szakmai eljarasrendjének ki-
dolgozasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartdsi rendszerek kialakitasdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatdrozasa.

(3) Az igazgatosaghoz hat osztaly tartozik: az EMVA Kifizetési Osztaly, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EMVA
Konyvelési Osztaly, az EMGA Konyvelési Osztaly, a Jelentési Osztaly €s a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

(4) Az Igazgatosag s szervezeti egységeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét s mii-
kodését az [gazgatosag szervezeti és mikodési szabalyzata tartalmazza.
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Teriileti Igazgatosag
65.§

(1) Az Igazgatoésag ellatja az tigyfélregisztracios rendszer vezetésével kapcsolatos feladatokat. Az Igazgatdsag felada-
ta a kozponti és a kirendeltségi ligyfélszolgalati tevékenység ellatasa, koordinacioja és a panaszkezeléssel dsszefliggd
feladatai ellatasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a Kirendeltségek tajékoztatasa, a Kirendeltségek szakmai, sze-
mélyi és targyi miikddési feltételeinek koordinalasa, a kétoldalu informacié aramlas biztositasa a szakmai igazgatdsagok
és a kirendeltségek kozott, valamint a kirendeltségvezetok vezetéi munkajanak értékelése és tamogatasa.

(2) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a hataskorébe rendelt feladatok ellatasahoz sziikséges belso eljarasok, vala-
mint az azokhoz kapcsolodo atruhazott, és egyiittmiikodés keretében ellatando feladatok szakmai eljarasrendjének ki-
dolgozasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitasahoz a szakmai kovetelmény-
rendszer meghatarozasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik az atruhazott és egyiittmiikodo szervezetekkel vald
hivatali szintli — szakmai egyiittmitkodésen tulmutatd — kapcsolattartas és koordinacio.

(3) Az Igazgatésaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinacios Osztalya, az Ugyfélszolgalati Osztaly
¢és az Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly.

(4) Az Igazgatosag és szervezeti egységeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzett tevékenységét, szervezetét s mii-

kodését az Igazgatosag szervezeti és miikodési szabalyzata tartalmazza.
V. fejezet
A KIRENDELTSEGEK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATA
66. §

A Kirendeltségek és szervezeti egységeinek feladatait, szervezetét és mitkodését a Kirendeltségek szervezeti és miiko-

dési szabalyzata tartalmazza.
HARMADIK RESZ

A HIVATAL MUKODESE

Elnoki Ertekezlet
67.8§

(1) Az Elnoki Ertekezlet a Hivatal szervezetével és mitkodésével kapesolatos jelentdsebb kérdések eldontésének, in-
formaciocserének, feladatmegosztasnak és az elnoki dontést igénylé kérdések megvitatasanak, valamint a feladatok
végrehajtasarol adott tajékoztatasnak, beszamolasnak sziikség szerinti rendszerességgel megtartott foruma.

(2) Az Elndki Ertekezlet résztvevéi kore: az elnok, az elnokhelyettesek, az igazgatdsagok, a féosztalyok vezetdi, a mi-
néségiranyitasi vezetd, valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek
helyettesitésiikrél gondoskodni.

(3) Az Elnoki Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.
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Elnékhelyettesi Ertekezlet
68. §

(1) Az Elndkhelyettesi Ertekezlet az elnokhelyettes kozvetlen iranyitasa, illetve feliigyelete ala tartozo foosztalyok,
igazgatdsagok mitkodésével és feladatainak ellatasaval, végrehajtasaval kapcsolatos iigyekben az elndkhelyettes mun-
kajat eldsegito sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Elndkhelyettesi Ertekezlet résztvevéi kore: az elnokhelyettes, az elndkhelyettes kozvetlen iranyitésa, illetve
feligyelete ala tartozo igazgatosagok és foosztalyok vezetdi, valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok —
akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol gondoskodni.

(3) Az Elnokhelyettesi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelem-
mel kell kisérni.

EMVA Koordinacios Testiilet
69. §

(1) AzEMVA Koordin4cioés Testiilet a Hivatal, mint EMVA Kifizeté Ugynokség feladatai ellatasa érdekében létreho-
zott, dontéshozd, koordinalo, feliigyeld, az EMVA-val kapcsolatos feladatok végrehajtasat szolgald — heti rendszeres-
séggel dsszehivott — operativ testiiletként miikodik.

(2) AzEMVA Koordinacids Testiilet iilései résztvevai kore: az elndk, az elndkhelyettesek, a Kozvetlen Tdmogatasok
Igazgatosaga, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga, az Informatikai Féosztaly, a Fejlesztési Féosztaly, tovabba
az EMVA ¢és az IIER projektek vezetdi, valamint a sziikség szerinti meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatdsuk
esetén — kotelesek helyettesitésiikrél gondoskodni.

(3) Az EMVA Koordinacios Testiilet dont az egyes EMVA jogcimek bevezetésérdl, a bevezetéshez és a végrehajtas-
hoz sziikséges intézkedésekrdl, a bevezetésre keriild intézkedésekkel kapcsolatos feladatok szervezeti egységekhez vald
rendelésérél. Az EMVA Koordinaciés Testiilet folyamatosan figyelemmel kiséri az EMVA jogcimekkel kapcsolatos
fejlesztés és végrehajtas helyzetét, és —amennyiben sziikséges — meghatarozza a fejlesztéssel, végrehajtassal dsszefiiggd
operativ feladatokat.

(4) Az EMVA Koordinacios Testiilet {ilésein hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét
figyelemmel kell kisérni.

Igazgatésdgi, Féosztalyi, Kirendeltségi Ertekezlet
70. §

(1) Az Igazgatosagi, a Fdosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezlet az igazgatosag, a foosztaly, illetve a kirendeltség
mikodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgato, a féosztalyvezeto, illetve a kirendeltségve-
zeté munkajat elosegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatodsagi, a Féosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezlet résztvevéi: az igazgato, féosztalyvezetd és a ki-
rendeltségvezetd, valamint a kozvetlen iranyitasuk, illetve feliigyeletiik ala tartozo szervezeti egységek vezet6i, a f6osz-
talyvezet6-helyettes, valamint a sziikkség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek
helyettesitésiikrél gondoskodni.

(3) Az Igazgatosagi, a Féosztalyi, illetve a Kirendeltségi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajta-
sanak eredményességét figyelemmel kell kisérni.
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Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete
7, &

(1) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, mitkddését, feladatainak ellatasat érinté atfo-
g0, rovidtavu stratégiai igyekben az elndk, az elndkhelyettesek, a Terlileti I[gazgatdsag igazgatdja és a kirendeltségveze-
tok munkéjat eldsegitd sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal megtartott tdjékoztato,
dontés-elokészitd, és beszamoltatasi forum.

(2) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezletének allando résztvevdi: az elndk, az elnokhelyettesek, a Teriileti Igazgatosg
igazgatoja, a Kirendeltségek Koordinacids Osztalyanak vezetdje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje. A napi-
rendnek megfelelden meghivasra keriilnek az illetékes szakmai igazgatdsagok, foosztalyok vezetdi, illetve munkatarsai.

(3) A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtisanak eredményességét fi-
gyelemmel kell kisérni.

Szakmai értekezletek
72.§

(1) A Hivatal szervezeti egységei az operativ szakmai feladatok egyeztetése céljabol sziikség szerinti gyakorisaggal a
szervezeti egységek kozotti szakmai értekezleteket tartanak azzal, hogy az értekezleteket a hatékony munkaid6 kihasz-
nalas és a koltségkiméld technikai megoldasok szempontjaira tekintettel kdtelesek megszervezni (kiilondsen audio
konferencia rendszer(i szakmai értekezletek lebonyolitasaval).

(2) A szakmai értekezleteken hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.

A munkacsoport
73.§

(1) Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott feladatokon tilmutatd, tobb szervezeti egységet érintd
eseti feladat elvégzésére az elndk — a kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol szolo 2006. évi LVII. torvény rendelkezéseinek megfeleléen — munkacsoportot hozhat 1étre. Az elnok jeloli
ki a munkacsoport vezetdjét, tagjait és mitkodésének idejét. Az elndk hatdrozza meg a munkacsoport altal elvégzendd
feladatokat, a munkatarsak eredeti munkakdriikbe tartozo feladatok ellatasa aldli részbeni vagy teljes felmentését a mun-
kacsoportban valo részvétel tartamara. Amennyiben a munkacsoport befejezte miikodését, a Hivatal munkatarsai eredeti
munkakdriikben valtozatlan feltételekkel folytatjak feladataik ellatasat.

(2) A munkacsoportban valo kozremitkodésre az elndk a Hivatal feladatahoz kapcsolodo teriileteken elismert szakem-
bereket kérhet fel.

(3) Az elndk dont a munkacsoport munkajaban résztvevok erkolesi és anyagi elismerésérol.

A belsd iranyitds egyes irott eszkozei
74. §

(1) A Hivatal belso iranyitasanak eszkozei: az elnoki utasitasok, elnoki korlevelek, az egyes szervezeti egységek iigy-
rendjei, a végrehajtasi vagy miikodési kézikonyvek, valamint az igazgatok altal kiadhatd szakmai irdnymutatasok.
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(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kdzos szabalyai:

a) a belsd iranyitasi eszkozben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belso iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsd
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetdleg kdzzé kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetoségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belso iranyitasi eszkozben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

) abelsd iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja —azonos szintli irdnyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja, ha-
talyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeriiség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmi és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal belsd irdsos iranyitasi eszkozeire
val6 hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

Jj) illeszkedjenek a Hivatal miikodésébe.

75.°§

(1) Az elndk — évente 1-t61 kezdddden folyamatosan sorszdmozott — elndki utasitdsban rendelkezik a tevékenység, a
vezetés-iranyitas, a miikodés, a gazdalkodas fontosabb feladatairdl, valamint az azokra vonatkoz6 szabalyozasrol.

(2) Az elnoki utasitas a Hivatal mitkdésébol adodo és mindenki altal betartand6 iranyelveket és keretszabalyokat tar-
talmazza a Hivatal valamennyi szervezeti egységére — beleértve a Hivatal teriileti szerveit is — kotelez6 moddon.

(3) Az elnoki utasitasok tervezetét az elndk altal kijelolt szakmai felelds késziti el és a hivatali egyeztetést kovetoen at-
adja a Jogi Fdosztalynak. A javaslatot a Jogi Féosztaly késziti el6 jovahagyasra, majd a jovahagyast kdvetden az elndki
utasitasokat kihirdeti és nyilvantartja.

76. §

(1) Az elndk — évente 1-t61 kezd6dden folyamatosan sorszdmozott — a Hivatal jogszabalyoknak és belsd szabalyoknak
megfeleld mikodésének eldsegitése érdekében elndki korlevelet ad ki.

(2) Az elnoki korlevél — az abban meghatarozott személyi hataly szerint — a Hivatal valamennyi, vagy egyes szervezeti
egységeire, terlileti szerveire vonatkozdan tartalmaz kotelezo eldirasokat.

(3) Az elnoki korleveleket a szakmai felelds javaslata alapjan a Jogi Féosztaly késziti eld elnoki jovahagyasra, majd a
jovahagyast kovetden az elnoki korleveleket kihirdeti és nyilvantartja.

77. §

(1) A féosztalyok, igazgatdsagok, a Kirendeltségek az osztalyok feladatainak leirasara, a feladataikhoz kapcsolodo
folyamatok meghatarozasarara tigyrendet adnak ki.

(2) A féosztalyok, az igazgatdsagok és a Kirendeltségek ligyrendjét az elndk hagyja jova.

78.°§

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek a Hivatal altal végrehajtandd tamogatasi €s egyéb piacszabalyozasi intézke-
déseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikodési folyamatokat, az érintett szervezeti egységek és
intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelésségi koroket és az igényléshez, a
palyazatok és a kérelmek {ligyintézéséhez, valamint az eljarashoz kapcsolodd dokumentacidt részletesen és egységes
szerkezetben meghataroz6 eljarasi rendek.
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A munkaltatoi jogok gyakorlasa
79.§

(1) A Hivatal koztisztviseldi, ligykezel6i €s munkavallaloi felett a munkaltatoi jogkdrt az elndk gyakorolja.

(2) A munkaltatoi jogok gyakorldsanak modjat kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

A munkaterv
80. §

(1) A Hivatal az elndk altal elfogadott és a miniszter altal jovahagyott éves munkaterv alapjan tevékenykedik. A mun-
katervet a Szervezési ¢s Informacios Osztaly allitja 6ssze a szervezeti egységek javaslatai alapjan.

(2) A munkaterv tartalmazza a jogszabalyokbdl és a miniszter utasitasaibol a Hivatalra vonatkozo kdtelezettségeket, a
Hivatal vezetdi altal meghatarozott és a Hivatal szervezeti egységei altal javasolt feladatokat.

(3) A munkatervben meg kell jeldlni a feladat elvégzéséért felelOs szervezeti egységet, a kozremiikddo szervezeti egy-
séget és a feladat elvégzésének hataridejét.

(4) A Szervezési és Informacids Osztaly a munkaterv végrehajtasardl éves beszamolot készit.

Az iigyintézés rendje
81.§

(1) A Hivatal feladatkorébe tartozo ligyeket az a szervezeti egység koteles intézni, amelynek a jelen szervezeti és mii-
kodési szabalyzat szerint az ligy a feladatkorébe tartozik. A Hivatal szervezeti egységei a munkafeladatok hatariddre tor-
ténd, szakszerli elvégzése érdekében kezdeményezben és kolcsondsen egyiittmitkodve kotelesek eljarni. A szervezeti
egységek a munkavégzésiik soran tudomasukra jutott, de mas részleg feladatkorébe tartozo tényt, adatot, tapasztalatot
kotelesek haladéktalanul az érdekelt részleghez tovabbitani.

(2) Amennyiben a feladat megoldasaban tobb szervezeti egység érintett, ugy a feladat elvégzéséért az elsé helyen kije-
161t szervezeti egység a felelds, egyuttal koteles gondoskodni arrdl, hogy a megolddsban a tobbi érintett szervezeti egy-
ség allaspontja Osszehangoltan érvényesiiljon. A feladathoz a kdzremlikodo szervezeti egységek szakteriiletiik szem-
pontjait feltar6 részanyagokat, észrevételeket, javaslatokat adnak. A nem érvényesitett javaslatokrol a javaslattevot tajé-
koztatni kell. Véleményeltérés esetén a szervezeti egységnek egymds kozott egyeztetniiik kell, ennek eredmény-
telensége esetén a kozos felettes vezetd dont.

(3) A jelen szabalyzatban fel nem sorolt, de hasonl6 jellegt, illetve kapcsolodo feladatok szervezeti egységek kozotti
megosztasarol — vita esetén — az érintett egységek kozos felettes vezetdje dont.

(4) A szervezeti egység feladatait sajat ligyintézoi altal koteles ellatni. Ez nem érinti a vezetonek azt a jogat, hogy az
elnok engedélye alapjan a feladat célszerti, hatékony megoldasahoz kiilsé munkaer6t alkalmazzon.

(5) A Hivatalhoz beérkezd, a Hivatal alaptevékenysége korébe tartozo iigyiratok elintézési hatarideje — ha jogszabaly,
vagy elnoki utasitds masképp nem rendelkezik — 30 nap. A ,,slirgds” jelzésii iratokat haladéktalanul el kell intézni. A siir-
gbsséget, a kiadmanyozast végzo vezeto tiinteti fel és kiséri figyelemmel.

(6) A stratégiai elokészitést igényld, a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 2004.
évi CXL. torvény hatdlya ald nem tartoz6 feladatok egyedi ligyintézési hataridejét az ligyben illetékes vezetd allapitja

meg. Jogszabalyban, illetve a felligyeleti szerv altal megallapitott hataridék az érintett szervezeti egységekre is
kotelezoek.

(7) Az tigyiratkezelés, valamint az elektronikus tligyiratkezelés rendjét kiilon elnoki utasitas tartalmazza.
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A kiadmanyozasi jog
82.§
(1) A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetonek az ligy érdemi elintézésére iranyuld eljarasi cselekménye.

(2) A kiadmanyozasi jog magaban foglalja a témavazlatok, a tervezetek jovahagyasahoz, az érdemi dontéshez és az
irasbeli intézkedéshez vald jogot.

(3) A kiadmanyozasi jog az elndkdt, az elnokhelyettest, az igazgatot, a foosztalyvezetot, féosztalyvezetd-helyettest,

az osztalyvezetot, kirendeltségvezetdt, a Végrehajtasi Kézikonyvekben kijeldlt tigyintézot illeti meg.

(4) A kiadmanyozasra jogosult a dontést vagy intézkedést az elokészités ellendrzése utan hatdskorében eljarva, a meg-
szabott hataridon beliil hozza meg.

(5) A vezeto felelds az tigyek hataridon beliili elokészitéséért és az eldterjesztett javaslatért.
(6) A kiadmanyozas gyakorlasa az alabbiak szerint torténik:

a) az elnok kiadmanyozza a minisztérium és mas kdzigazgatasi szervek részére készitett eldterjesztést, jelentést, az el-
noki utasitast és az elnoki korlevelet, az elndki utasitasban meghatarozott 6sszeget meghalado kotelezettségvalla-
lasrol szo6l6 iratot, a jogszabaly altal az elndk hataskorébe utalt, at nem ruhazhatd vagy at nem ruhazott dontést és
intézkedést, valamint a munkaltatoi és egyéb jogkdrokben maganak fenntartott dontéseket és intézkedéseket;

b) az elndkhelyettes kiadméanyozza a sajat feladatkorébe tartozo tigyeket, valamint az elndk 4ltal atruhdzott hataskor-
be tartozo tligyeket, valamint azon ligyeket, amelyek ellatasdval az elndk megbizta;

¢) az igazgato kiadmanyozza a sajat feladatkorébe tartozo ligyeket, valamint az elnok altal atruhézott hataskorbe tarto-
76 tigyeket. Amennyiben jogszabaly rendelkezése alapjan az tigyben els6 fokon a Kozponti Hivatal jar el, a kiad-
manyozas jogat az illeté¢kes igazgatd gyakorolja;

d) a féosztalyvezetd kiadmanyozza a féosztaly feladatkorében mindazokat az tigyeket, amelyek kiadmanyozasa nem
az elndk, az elndkhelyettes €s az igazgatd kiadmanyozasi jogkorébe tartozik, valamint az elnok altal atruhazott ha-
taskorbe tartozo tigyeket;

e) az osztalyvezetd kiadmanyozza a hataskorébe tartozo ligyeket, valamint az igazgat6, foosztalyvezeto altal atruha-
zott hataskorbe tartozo tigyeket;

1) azligyintéz6 kiadmanyozza a Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvben meghatarozott tigyeket. Amennyiben a Vég-
rehajtasi (Miikodési) Kézikonyv masként nem rendelkezik, iigyintézd 6nalldan kiadmanyozéasra nem jogosult;

g) a vezetd tavollétében a helyettesitésére jogosult vezetd, illetve ligyintéz6 kiadmanyozza a vezetd kiadmanyozasi
jogkorébe tartozo ligyeket, valamint a vezetd altal raruhazott ligyeket.

(7) A foosztalyok és osztalyok iligyrendje szabédlyozza a szervezeti egységnél irdnyadd kiadményozisi jog
gyakorlasat.

(8) Az adott szervezeti egység kiadmanyozasi rendjérdl, a kiadmanyozo6 személyérdl és annak valtozasarol minden
vezetd koteles a kozvetlen felettest, az Adminisztracios Osztalyt, illetve a kiadmany hitelesitését végzo érintett szerveze-
ti egységet, ennek hianyaban a hitelesitésre feljogositott érintett tigyintézot/ligykezeldt tajékoztatni.

A Hivatal képviselete, a kételezettségvallalas rendje
83.§

(1) A Hivatal képviseletét a feliigyeletet ellato szerv és a kiilsd szervek, szervezetek felé az elndk latja el. A képvisele-
tet az elnokhelyettes, az igazgatd, illetve a foosztalyvezetd feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az
adott ligyben, illetve eljarasban az elnok jar el —, valamint az elnok altal atruhdzott hataskorben az elndkhelyettes, az
igazgato, illetve a féosztalyvezetd, vagy az elndk altal kiilon irdsban felhatalmazott koztisztviseld jogosult ellatni.
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(2) Az tigyintézés korében felmeriild egyeztetési ligyekben az egyes féosztalyok, igazgatdsagok, illetve osztalyok
vezetdi jarhatnak el.

(3) A Hivatal nevében torténd kotelezettségvallalas rendjét elnoki utasitas szabalyozza.

Kapcsolattartas a sajtoval
84. §

(1) A Hivatal feladatkdrébe tartozod atfogd, vagy még el nem dontott kérdésekben sajtonyilatkozatot kizarolag az
elndk tehet.

(2) Az elnokhelyettes és a Hivatal mas vezetdje, vagy ligyintézdje kizarolag az elnok felhatalmazéasa alapjan
nyilatkozhatnak.

(3) A szolgalati titokra vonatkozo el6irasokat, valamint a Hivatal érdekeit minden nyilatkozatot tevének be kell
tartania.

(4) A Hivatal belsd, vezetdi, testiileti anyagai, tervezetei megtargyalasuk utan is csak kiilon irasbeli, elnoki enge-
déllyel hozhatok nyilvanossagra.

(5) A Hivatal vezet6je, munkatarsa a hivatalaval dsszefliggésben tudomasara jutott bizalmas tényt, adatot nem hozhat
nyilvanossagra, vezetd erre engedélyt nem adhat.

(6) A sajtonyilatkozat adasanak koriilményeiért és a nyilatkozat tartalmaért a nyilatkozo fegyelmi felelosséggel tartozik.

A munkavégzés rendje
85.§

(1) A Hivatalon beliili féosztalyok, igazgatosagok €s az azokat iranyité féosztalyvezetok, igazgatok — a szervezeti és
miikddési szabalyzatban foglaltak kivételével — azonos jogallasuak, tevékenységiiket mellérendeltségben végzik. Kote-
lezettségiik és joguk mindazon feladatok ellatasa és jogositvanyok gyakorlasa, amelyek rajuk nézve a jelen szervezeti és
miikddési szabalyzatbdl kovetkeznek.

(2) A Hivatal részlegei, vezetoi és ligyintézoi tevékenységiik soran konstruktiv egyiittmiitkddésre kotelezettek. Bar-
mely szervezeti egység a feladatkdrébe esd, de (részben) mas szervezet feladatkorébe is tartozo vagy azt érintd iigyekben
az érintettekkel egyeztetve koteles eljarni.

(3) A munkaidd hétfotol csiitortokig reggel 8 oratol délutan 16 ora 30 percig, pénteken reggel 8 6ratol délutan 14 oraig tart.
(4) Az uigyfélfogadas rendjének részletes szabalyait kiilon elndki utasitas tartalmazza.

(5) A Hivatal munkatidrsa a munkahelyr6l munkaid6 alatt torténd eltavozasat koteles kozvetlen felettesével
engedélyeztetni.

(6) A Hivatal munkatarsa koteles a betegszabadsag igénybevételét, betegallomanyba vételét, korhazi apolasat kozvet-
len felettesének — indokolt akadalyoztatas esetén annak megsziintét kovetd — 24 dran beliil bejelenteni.

(7) Szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban levo ligyek atadasat-atvételét ugy kell megszervezni, hogy a mun-
kavégzés folyamatos maradjon, idépontjat ésszerien gy kell meghatarozni, hogy az atadé és az atvevo lehetdleg
személyesen jelen legyen.

A Hivatal vezetd beosztasu koztisztviseldje szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban 1év0 ligyeket személyesen,
a zokkendmentes iigyintézéshez sziikséges tajékoztatds megadasaval koteles atadni, atvenni.
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Atmeneti és zaré rendelkezések
86. §

(1) Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kiadasat elrendel6 fold-
mivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszteri utasitdsban meghatarozott napon 1ép hatalyba, és hatalybalépésével egyideji-
leg hatdlyat veszti a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel
kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga Kolcsonds Megfeleltetési Osztalya tevékenységének rendjét és miikodé-
sét szabalyoz6 rendelkezéseit 2009. oktober 1. napjatdl kell alkalmazni.

(3) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat az 1. szamu melléklet, a vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkako-
rok felsorolasat a 2. szamu melléklet, mig a Szabdalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a 3. szamu melléklet

tartalmazza.

(4) A Hivatal Kozponti Szervének Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki —a Hivatal nyilvanossag sza-
mara nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

Budapest, 2009. junius 3.

Margittai Miklos s. k.,

a Mezdgazdasagi ¢s Vidékfejlesztési Hivatal elnoke
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A Szervezeti és Miikédési Szabalyzat 2. szamu melléklete

A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakorok

A Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalban vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az egyes vagyonnyilatko-
zat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény

3. § (1) bekezdésének

a) pontja alapjan 5 évenként: a vezetd ellendrzési szakreferens
az ellendrzési szakreferens
a vezetd helyszini ellendr
a helyszini ellendr

b) pontja alapjan 1 évenként: a kozbeszerzési vezetd szakreferens
a kozbeszerzési szakreferens

3. § (2) bekezdésének
¢) pontja alapjan 5 évenként: az MVH valamennyi vezetdje

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 3. szamu melléklete

A Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Szabalytalansiagok Kezelésének Eljarasrendje

Az allamhéztartas miikodési rendjérdl szolo 217/1998. (XIL 30.) Korm. rendelet (tovébbiakban: Amr.) 145/A. §
(5) bekezdése alapjan a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatanak 5. § (5) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromben eljarva a Hivatal tevékenysége soran el6forduld
szabalytalansadgok kezelésének eljarasrendjét az alabbiak szerint allapitom meg:

1. A szabalytalansagok kezelésének célja, az eljarasrend hatalya

1.1. Az eljarasrend célja, hogy hozzéjaruljon a jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatarozott eléirasok megsze-
gésébol adodo szabalytalansag kialakulasanak megakadalyozasahoz, illetéleg a szabalytalansagok ismételt el6fordula-
sanak megel6zéséhez, valamint, hogy a szabalytalansag esetleges el6fordulasa esetére meghatarozza azokat a fogalma-
kat, intézkedéseket, eljarasokat, modszereket, amelyek biztositjak, hogy a megfeleld allapot helyreallitasra keriiljon, a
hianyossagok potlasa, a hibak, tévedések kijavitasa, a feleldsség megallapitasa és a sziikséges intézkedések megtétele
megtorténjen.

1. 2. Az eljarasrend személyi hatalya kiterjed a Hivatal valamennyi szervezeti egységére, koztisztviseldjére, ligykeze-
18jére és munkavallaldjara.

2. A szabalytalansag fogalma

2.1. A szabdlytalansdgok a korrigalhat6 kisebb mulasztasok vagy potolhatd hianyossagok, illetve fegyelmi vagy kar-
téritési eljaras meginditdsara, szabalysértési, illetve biintetdeljaras kezdeményezésére okot ad6 cselekmények.

A szabalytalansag valamely 1étez6 szabalytol (jogszabaly, a bels6 iranyitas egyes irott eszkozei, hatarozat, utasitas,
szabalyzat, stb.) val6 olyan eltérést jelent, amely az allamhéztartas mitkodési rendjében, a koltségvetési gazdalkodas bar-
mely gazdasagi eseményében, az allami feladatellatas barmely tevékenységében, az egyes miiveletekben stb. eléfordul-
hat.
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2.2. A szabalytalansag alapesetei

a) a szabalytalansagot megvaldsitd személyek szempontjabol:

— szandékosan okozott szabalytalansag (félrevezetés, csalas, sikkasztas, megvesztegetés, szandékosan okozott sza-
balytalan kifizetés);

— nem szandékosan okozott szabalytalansagok.

b) a szabalytalansag targykore szerint:

— belsé szabalytalansag, amelyet a Hivatal bels6é miikodésével kapcsolatban a Hivatal koztisztviseldje, ligykezeldje
vagy munkavallaldja szandékosan vagy nem szandékosan okoz tevékenysége ellatasa soran;

— kiilsé szabalytalansag, amely a 2988/1995/EK rendelet 1. cikk (2) bekezdése értelmében a kozosségi jog valamely
rendelkezésének egy gazdasagi szereplé magatartasa vagy mulasztasa altali megsértését jelenti, aminek kovetkez-
tében a kozosségi vagy tagallami koltségvetés hatranyt szenved vagy szenvedne, akar a sajat eszkzokbdl szarma-
70, kdzvetleniil a K6zosség nevében behajtasra kertilo sajat forrasokbol szarmazé bevételek csokkenése vagy elma-
radasa révén, akar indokolatlan kiadasi tételek miatt.

2.3. A kiils6 szabalytalansagok kezelésére vonatkozdan a végrehajtasi és miikddési kézikonyvek tartalmazzak a rész-
letes szabalyokat.

2.4. Tekintettel arra, hogy a belsd és kiilsé szabélytalansagok a jogcimvégrehajtas soran nem valaszthatok el egyértel-
milen egymastol, az egyes szervezeti egységek vezetdi kotelesek a sajat szervezeti egységiik tevékenységének szabalyo-
zésa soran gondoskodni a kovetkezdkrol:

— akiils6 szabalytalansagok kezelésére vonatkozo eljarasok egyértelmii elvalasztasa a belsé szabalytalansagok keze-
1ésétdl a végrehajtasi és miikodési kézikonyvekben;

— azon ugyrendek, illetve kézikonyvek esetében, amelyek egyaltalan nem tartalmazzak a szabalytalansagkezelésre
vonatkozo fejezetet, annak p6tlasardl jelen Eljarasrend és a vonatkozé jogszabalyok alapjan.

A fentiekre minden j ligyrend vagy kézikonyv elkészitésénél, illetve a meglévok aktualizalasanal figyelemmel kell
lenni.

3. A szabalytalansagokkal kapcsolatos felel6sség

3.1. Az Allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIIL trvény (Aht.) 97. §-a értelmében a Hivatal elndke felelds:

a) a feladatai ellatasahoz a Hivatal vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti igénybevételéért;

b) az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasaért;

¢) a Hivatal gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag €s a gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitéséért;

d) atervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért;

e) a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek 6sszhangjaért;

) az intézményi szamviteli rendért;

g) a folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés, valamint a belsd ellendrzés megszervezéséért €s haté-
kony mitkodtetéséért.

3.2. Az Aht. 121. §-a értelmében a Hivatal elnoke felelds a hivatali szervezeten beliil a Gazdasagi Igazgatosag altal
folytatott els6 szintli pénziigyi iranyitasi €s ellenérzési rendszer, a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellen-
Orzés (FEUVE) létrehozasaért, mikodtetéséért €s fejlesztéséért, a pénziigyminiszter altal kozzétett iranyelvek figyelem-
bevételével.

A Hivatal elnoke felelds azért, hogy a Hivatalban a folyamatok ugy legyenek kialakitva és miikodtetve, hogy azok biz-
tositsak a rendelkezésre allo forrasok szabalyszerti, szabalyozott, gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznalasat.

3.3. A FEUVE alkalmazasaban a szabalytalansagok kezelése a Hivatal valamennyi vezetdjének kdzvetlen tamogata-
sat és bevonasat jelenti. Minden szervezeti egység vezetdje felelds a feladatkorébe tartozo szakteriileten a szabalytalan-
sdgok feltarasaért, nyomon kovetéséért, dokumentalasaért, megeldzéséért, valamint a Ktv.-vel 6sszhangban a felelds-
ségre vondassal és hianyossagok megsziintetésével kapcsolatos intézkedések kezdeményezéséért és megvaldsitasuk
ellendrzéséért.
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3.4. A tapasztalt szabalytalansagok jelzése a szolgalati ut betartasaval a vezetd felé és megsziintetések érdekében ja-
vaslatok adasa, tovabba az elrendelt intézkedések megvaldsitasa a Hivatalban dolgozo valamennyi koztisztviseld, ligy-
kezel6 és munkavallalo feladata és kotelessége. A koztisztviseld fegyelmi és kartéritési felelosséggel tartozik, ha a koz-
szolgalati jogviszonybol eredd kotelezettségét vétkesen megszegi.

3.5. A szabalytalansagkezeléssel Osszefiiggd fobb szabalyzatok és egyéb dokumentumok felsorolasat az 1. melléklet
tartalmazza.

4. A szabalytalansag észlelése a FEUVE rendszerben

4.1. A szabalytalansagot a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés rendszerében észlelheti a Hivatal
valamely munkatarsa, valamely szervezeti egységének vezetdje, a Hivatal elnoke, valamint barmely, ellenérzést végzo
belsd és kiilsd szerv. A szabalytalansagok kezelése a kiillonbozo esetekben a kovetkezOképp torténik:

4.1.1. A Hivatal valamely munkatarsa altal észlelt szabalytalansag

a) Ha a szabalytalansagot egy szervezeti egység valamely munkatarsa észleli, koteles értesiteni szervezeti egység ve-
zet6jét (a szolgalati jogviszony szerinti kdzvetlen vezet6jét). Amennyiben a szervezeti egység vezetdjének az adott
iigyben vétkes érintettsége feltételezhetd, a munkatarsnak a vezetd felettesét, annak érintettsége esetén a Belso El-
lendrzési Féosztaly vezetdjét kell értesiteni.

b) A szervezeti egység vezetdje a feladatkorébe tartozo szakteriileten észlelt szabalytalansagot megvizsgalja, és intéz-
kedést tesz annak érdekében, hogy miel6bb megsziintetésre keriiljon, és a tett intézkedések megvalodsitasanak el-
lendrzését figyelemmel kiséri a folyamat helyreallitasag.

Ha a vezetd a szabalytalansagot megalapozottnak talalja, de ugy itéli meg, hogy az sajat hataskorben nem sziintethetd
meg, koteles értesiteni a szervezeti rangsorban felette alld vezet6t, aki az SZMSZ-ben foglaltaknak, és a jogszabalyok-
nak megfelelden koteles intézkedni az tigyben.

4.1.2. A Hivatal elndke vagy mas hivatali vezet6 altal észlelt szabalytalansag

A vezetd altal észlelt szabalytalansag esetén eldszor sajat hataskorben, az SZMSZ-ben meghatarozott feladat, hatas-
kor és felel6sségi rend alapjan kell a szabalytalansag megsziintetése érdekében intézkedni. Ha ez nem lehetséges, a veze-
té ugyancsak a szervezeti rangsorban folotte 4llo vezetdt, rendkiviili esetben, a szakteriilet szerint illetékes felsévezet6t
tajékoztatja.

4.1.3. A Bels6 Ellendrzési Fosztaly észleli a szabalytalansagot

Amennyiben a belsé ellendr ellendrzési tevékenysége soran belsd szabalytalansagot tapasztal, a koltségvetési szervek
belsd ellendrzésérol szold 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet rendelkezéseinek megfelelden jar el. Ebben az esetben az
ellendrzott szervezeti egység vezetdje a sziikséges intézkedések, az intézkedések végrehajtasaért felelds személyek, és a
vonatkozo hatarid6k megjeldlésével az ellendrzési jelentésben foglaltak alapjan intézkedési tervet készit.

4.1.4. Kiils6 ellendrz6 szerv észleli a szabélytalansagot

A kiils6 ellen6rz6 szerv (pl. hazai vagy Eurdpai Unios) belso szabalytalansagra vonatkozo megallapitasait az ellendr-
z¢si jelentés tartalmazza. A jelentésben foglalt bels6 szabalytalansagra vonatkozo megéllapitasok alapjan a Hivatalnak
intézkedési tervet kell kidolgoznia. Az intézkedési tervben azokat a feladatokat kell meghatarozni, amelyek a szabalyta-
lansagok megsziintetéséhez, illetve el6fordulasuk megakadalyozasahoz sziikségesek, valamint a feladatok végrehajtasa-
hoz hataridét kell rendelni. Az intézkedések megvaldsitasat figyelemmel kell kisérni az intézkedési tervben megjeldlt
felelos(ok)nek.
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5. A szabalytalansag észlelését kovet6 intézkedések

5.1. A Hivatal vezetdi kotelesek az SZMSZ-ben eldirt hataskori feladataiknak megfelelden a sziikséges intézkedése-
ket megtenni.

5.2. A Hivatal elndke a 4.1. pontban foglaltak alapjan a hataskorébe tartozo szabalytalansagok esetén a kovetkezo in-
tézkedéseket teheti:

a) Vizsgalatot rendelhet el a tényallas tisztazasara. A vizsgalatban valo részvételre munkatarsakat, indokolt esetben
kiilso szakértot is felkérhet a munkajogi szabalyok betartasaval. A vizsgalat kovetkezménye lehet tovabbi vizsgalat
elrendelése is. Erre akkor keriil sor, ha a szabalytalansag megallapitasat kovetden a felelésség meghatarozasa
és/vagy a hasonl6 esetek megel6zése érdekében sziikséges intézkedések megtételéhez nem elegendd a rendelke-
zésre allo informacio. A vizsgalat eredményét jegyzékonyvbe kell foglalni, szabalytalansag megallapitasa esetén a
sziikséges intézkedést meg kell hozni.

b) Fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyanuja esetén, illetve ha a szabalytalansag kovetkeztében kar keletkezik,
fegyelmi-, illetve kartéritési eljarast rendelhet el. A fegyelmi, illetve kartéritési felelosséget a koztisztviselok jogal-
lasarol szolo 1992. évi XXIIL. torvénynek (Ktv.) a fegyelmi eljarasra iranyado szabalyai alapjan lefolytatott eljaras
keretében kell megallapitani.

¢) Biintetd- vagy szabalysértési iigyekben a Hivatal szdmara a szlikséges intézkedések meghozatalat az arra illetékes
szervek (ligyészség, rendorség) értesitése (feljelentés, bejelentés) jelenti annak érdekében, hogy megalapozottsag
esetén az illetékes szerv a megfeleld eljarasokat meginditsa.

6. A szabalytalansag kivizsgalasa soran megtett intézkedések nyomon kovetése

6.1. A Hivatal elndke az 5.2. pontban meghatarozott intézkedések megvalositasat az eljaras soran a kijeldlt munkatar-
sak vagy a kiilsd szakérto folyamatos tajékoztatasa alapjan nyomon koveti.

6.2. Barmely altaluk elrendelt intézkedés végrehajtasat a vezetok kotelesek nyomon kdvetni €s a beszamoltatast elvé-
gezni.

6.3. A belso ellendrzési jelentésekkel kapcesolatos intézkedések nyomon kovetése a vonatkozo elnoki utasitas szerint a
Bels6 Ellendrzési Foosztaly feladata.

7. A szabalytalansaggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyilvantartasanak feladatai

A keletkezett iratanyagot és egy¢éb, elektronikus formaban rogzitett informaciot az SZMSZ-ben, az ligyrendekben, va-
lamint a végrehajtasi és miikodési kézikonyvekben szabalyozott rendes iigymenet soran keletkez6 dokumentumoktdl el-
kiilonitetten kell kezelni annél a szervezeti egységnél, ahol a szabalytalansag tortént, ezért a szervezeti egység vezetdje a
felelds. A kezelés magaban foglalja:

— a szabalytalansagokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartasanak naprakész vezetését,

— az észlelt szabalytalansagokhoz kapcsolodo irasos dokumentumok gytijtését,
— amegtett intézkedések ¢és az azokhoz kapcsol6do hataridok nyilvantartasat.

7.2. Ha a Hivatal elndke a szabalytalansaggal kapcsolatban rendelkezésére allo informaciok alapjan fegyelmi vagy
kartéritési eljaras lefolytatasat rendeli el, akkor a szabalytalansaggal €rintett szervezeti egység vezetdjének kotelessége
tovabbitani a szabalytalansaggal 6sszefiiggésben keletkezett dokumentumok masolatat a Humanpolitikai Féosztaly felé.

7.3. A Humanpolitikai Féosztaly elokésziti, koordinalja és nyilvantartja a Hivatal elndke altal elrendelt, a szabalyta-
lansagokkal kapcsolatos fegyelmi €s kartéritési tigyeket. A fegyelmi és a kartéritési eljarasban keletkezé dokumentumok
nyilvantartasa soran gondoskodik azok elkiilonitett, naprakész és pontos vezetésérol.

7.4. Ha a Hivatal elndke a szabalytalansaggal kapcsolatban rendelkezésére allo informaciok alapjan szabalysértési vagy
biinteto feljelentés megtételét tartja sziikségesnek, akkor a szabalytalansaggal érintett szervezeti egység vezetdjének kote-
lessége tovabbitani a szabalytalansaggal dsszefiiggésben keletkezett dokumentumok masolatat a Jogi Féosztaly felé.
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7.5. A Jogi Féosztaly a Hivatal feladatait érintden elokésziti és koordinalja a Hivatal altal kezdeményezett, szabalyta-
lansagokkal kapcsolatos szabalysértési és biintetd ligyeket.

7.6. A fegyelmi vagy kartéritési eljaras hatarozatat a Humanpolitikai Fosztaly tartja nyilvan a szabalytalansaggal
érintett koztisztviseld, ligykezeld vagy munkavallald személyi anyagaban. A szabalysértési, valamint a biintetdeljaras
soran hozott jogerés hatarozatokrol kiilon nyilvantartast vezet.

8. Jelentési kotelezettségek

8.1. A 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 31. §-a értelmében a Hivatal elnokének az éves ellendrzési jelentésben kell
szamot adni a felettes szerv részére a bels6 ellendrzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasarol, az intézke-
dési tervek megvaldsitasarol, az ellenérzési megallapitasok és ajanlasok hasznosulasanak tapasztalatairdl, az ellendrzési
tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatokrol.

8.2. A kiilso ellendrzési szervek az ellendrzésiik soran megallapitott szabalytalansagokkal kapcsolatban megtett intézkedé-
sekrdl jelentési kotelezettséget irhatnak eld a Hivatal szamara. E jelentési kotelezettségeket a Hivatal érintett szervezeti egysé-
gei kotelesek a féléves munkaterviikbe beépiteni. Ha erre a jelentés elkészitésének hatarideje, vagy egyéb ok miatt nem kertil
sor, a kotelezettséget munkaterven kiviili feladatként kell a kiils6 ellendrzési szerv altal el6irt hataridore teljesiteni. A Szerve-
z¢si és Koordinacios Féosztaly a kiilsé ellendrzési szerv altal eldirt jelentési kotelezettség teljesitése érdekében gondoskodik a
szabalytalansagokkal kapcsolatos feladatok intézkedési tervben torténé megjelenitésérdl, folyamatosan figyelemmel kiséri a
feladatok teljesitését és a hataridok betartasat, ezekkel kapcsolatban megteszi a sziikséges intézkedéseket.

9. A szabalytalansagok megel6zése

9.1. A szabalytalansagok megel6zésével kapcsolatban elsdsorban a Hivatal elndkének feleldssége, hogy:

a Hivatal a jogszabalyoknak megfelel6 szabalyzatok alapjan miikodjon,

a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok betartasat folyamatosan kisérje figyelemmel,

— szabalytalansag esetén hatékony intézkedés sziilessék, a szabalytalansag korrigalasra keriiljon annak a mértéknek
megfelelden, amilyen mértéket képviselt a szabalytalansag,

— ahelytelen gyakorlat megsziintetése mellett a személyi vagy szervezeti felelosség megallapitasra keriiljon, a sziik-

séges intézkedések megvaldsuljanak.

9.2. Figyelemmel arra, hogy a Hivatal elnkének a szabalytalansagok megelézésével kapcsolatos feleldssége a szerveze-
ti egységek vezet6i hataskorén, felelosségén és beszamoltatasan keresztiil valosul meg, ezért az SZMSZ-ben meghatarozott
feladatok alapjan valamennyi vezetd feladata és feleldssége a szabalyozottsag biztositasa, valamint a Hivatal valamennyi
munkatarsanak kotelessége €s feleldssége a szabalytalansagok bekdvetkezésének megeldzése ¢s megakadalyozasa.

Budapest, 2009. junius 3.
Margittai Miklos s. k.,

a Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal elndke

Melléklet a Szabdlytalansagok Kezelésének Eljardsrendjéhez

A bels6 szabalytalansdgkezelést érintd, mindenkor hatalyos hivatali szabalyzatok ¢és egyéb dokumentumok

. Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

. Ugyrendek

. Munkak®dri leirasok

. Audit Trail

. Elnoki utasitasok, korlevelek, ezek kozil kiilondsen a belsé gazdalkodast szabalyozé dokumentumok, biztonsagi
szabalyzatok

6. Végrehajtasi és mitkodési kézikonyvek

DN B W=



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2203

2. melléklet

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatésaganak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz6lo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében — a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban Hivatal) alapitd okiratanak
kiadasarol sz6l6 10284/2/2008. szamu FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Vidékfejlesztési Ta-

mogatasok Igazgatosaganak szervezeti és muikodési rendjére vonatkozoéan a kovetkezd Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

1. §

(1) Az igazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatosagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgat6 6nalloan és feleldsen vezeti, felelds feladatainak elvégzéséért.
A vezeték
Az igazgato
2.8
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgat6 gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatdsagot megilletd elséfoku hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az tigyek-
ben, amelyek el6készitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgatd a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban €s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorldsat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utdbbi azonban nem érinti az
igazgatosag munkajaért valo feleldsségét.

(5) Az igazgatd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznaldsaval és elemzésével segiti és el6késziti az elndki
és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgato6 ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepciok megvaldsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa alé tartozo szervezeti egységek vezetoi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatédrsai vonatkozéasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

(8) Az igazgatd jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozo osztalyvezetdk altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakorére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.
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(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsd szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.

(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetoit, koztisztviseldit és munkavallaldit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa alé tartozo tevékenységi korben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkajanak iranyitasa céljabol.

(14) Az igazgat6 sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-
tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(15) Az igazgat6 — a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatosagon dolgozo koztisztviseldk, ligykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen irdnyitasa ald tartozod koztisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zet6jének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elnok elé terjeszteni azokat az tigyeket, amelyekben az érintett vezetdk
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) Az igazgato biztositja az igazgatosag egylittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozo tigyintézés keretében, valamint az elnok altal atruhdzott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal miikodésében érintett kiilsd szervekkel vald
egylttmikodés tekintetében.

(19) Az igazgato tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgato gondoskodik az irdnyitasa alé tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatashoz kapcsolddo koc-
kazatelemzési és kockazatkezelési rendszer mitkodtetésérol.

(21) Az igazgato részt vesz az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMVA-bOI és az
EHA-bd! finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

3.8

(1) Az igazgatdsagon beliil osztalyok miikddnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikddd osztalyvezetd az igazgatd
irdnyitasaval onalloan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a munkakdri leirasanak megfelelden.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrdl, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkodzei, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkéjaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakori leirasokra vo-
natkozodan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magéancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly munkajat érint6 korben a Hivatalra vonatkozo jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara fejlesztésre, beruhazasra;
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g) ahatosagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast nyujt az igyintéz6 szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérol;

h) jelen szervezeti és miikddési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges fel-
tételeket biztositja;

) vezet6i és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat 14t el;

k) biztositja az osztaly egyiittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

1) az osztaly feladatkorében kdzleményeket, elnoki utasitas tervezeteket készit el, modositast kezdeményez, tajékoz-
tatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik az agazati €s piaci szereplék megfeleld tajékoztatasarol,

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaldit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali fegyelem
megtartasarol;

n) az osztaly allomanyéba tartozd koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

gq) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezeti megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) a hataskorébe tartozo iigyekben kiadméanyozasra jogosult €s az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkéjaért valo feleldsségét.

AZ IGAZGATOSAG FELADATAI
4.8

(1) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozik a vidékfejlesztési timogatasok esetében a SAPARD és az AVOP keretében
nyertes palydzatok utégondozasa, valamint az AVOP projektekkel 6sszefiiggd pénziigyi engedélyezés szakmai feliigye-
lete. Az igazgatosag a LEADER+ intézkedés terén ellatja a Regionalis Illetékességii Kirendeltségeknek a LEADER+ in-
tézkedés kivitelezésével 6sszefliggd tevékenységének szakmai iranyitasat és feliigyeletét.

(2) Az EMVA-bdI finanszirozott beruhazasi és szolgaltatasi jellegi intézkedések vonatkozasaban — az informatikai
fejlesztés kivételével — elvégzi a kivitelezési rendszer sziikséges fejlesztését és adatbazis 1étrehozasat, valamint az adat-
bazis karbantartasat. A végrehajtas tekintetében elvégzi a hataskorébe rendelt jogcimekre beérkezett kérelmek kozponti
mintavételes ellendrzését és az FVM Forras Allokécios €s Mindségi Projekt Kivalasztasi Bizottsag (FAB) dontésének
figyelembevételével meghozza a timogatdsi dontéseket.

(3) Az EHA-b0l finanszirozott intézkedések esetében végzi a program végrehajtasi rendszer kidolgozasat és fejleszté-
sét, majd a tdmogatasi és kifizetési kérelmek kezelésének — a helyszini ellendrzések kivételével — az adminisztrativ ellen-
Orzését értekelését. Az FVM Birdlé Bizottsdg tdmogatdsi javaslatdnak figyelembevételével kiadja a tdmogatasi
hatérozatot. A kifizetési kérelmek esetében dont a kifizetésekrol.

(4) Az igazgatosag elvégzi a Nemzeti Diverzifikaciés Programok (NDP) végrehajtasa kapcsan hataskorébe utalt
feladatokat.

(5) A Technikai Segitségnyujtasi intézkedések (AVOP, EMV A, EHA) esetében az igazgatosag latja el a pénziigyi en-
gedélyezési feladatokat.

(6) Az igazgatosaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD, AVOP és Vidékfejlesztési Osztaly, a Mezdgazdasagi Beruha-
zasok Osztalya, az Infrastrukturalis Beruhazasok Osztalya, a Feldolgozoipari és Halaszati Beruhazasok Osztalya, a Ko-
z0sségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénziigyi Engedélyezési Osztaly.
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A Vidékfejlesztési Tamogatdsok Igazgatosaghoz tartozo szervezeti egységek

SAPARD, AVOP és Vidékfejlesztési Osztaly

5.8

(1) A SAPARD, AVOP ¢és Vidékfejlesztési Osztaly ellatja:

a) a LEADER+ intézkedés kivételével, az AVOP, illetve SAPARD Miikodési Kézikonyvek és a kivitelezéshez sziik-
séges dokumentumok fejlesztését, karbantartasat, a kapcsolodo szabalyozastervezetek véleményezését;

b) a feladatkdréhez tartozo tigyekben egyedi szakmai allasfoglalasok kiadasat;

¢) az AVOP és a SAPARD programok palyazatainak utégondozasat;

d) az AVOP és a SAPARD programok, projektek megvaldosulasaval kapcsolatban a kiilsé ellendrzésekkel dsszefliggd
adatszolgaltatasban és a jelentések kozponti véleményezésében valamint a szabalytalansagkezelésben valo részvé-
telt.

(2) Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt tdimogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kapcsolodo kdzponti ellendr-
z¢si és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes
végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

a) a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének mitkodtetését, iranyitasat, koordinalasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek biralatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellenérzését, az ellenérzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;

¢) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatoi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt timogatasi jogcimek mitkodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolodo, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;
tési Foosztaly munkéjaval 0sszehangolt fejlesztését;

/) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisok létrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;

g) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) az informatikai tAmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kdvetelmények megfogalmazasat;

i) a hataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcsolddd szakmai egytittmiikodést.

Mezogazdasagi Beruhdzasok Osztalya

6.§

(1) Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetden beruhazasi — fejlesztési tipust tamogatasi jogcimek kére-
lemkezeléséhez kapcsolodo kdzponti ellenérzési €s dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informati-
kai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

(2) Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek biralati rendszerének mitkodtetését, iranyitasat, koordinalasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedeési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;

¢) a hataskorébe rendelt jogeimek esetében az igazgatoi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt timogatasi jogcimek mitkodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolodo, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;
tési Foosztaly munkéjaval 0sszehangolt fejlesztését;

/) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisok létrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;
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g) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai eldkészitését és lebonyolitasat;
h) az informatikai tAmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kdvetelmények megfogalmazasat;
i) a hataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcsolddd szakmai egyiittmiikodést.

Infrastrukturadlis Beruhazasok Osztalya

7§

(1) Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetden beruhdzasi — fejlesztési tipust tamogatasi jogcimek kére-
lemkezeléséhez kapcsolddd kozponti ellenérzési és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informati-
kai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

(2) A Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének mitkodtetését, iranyitasat, koordinalasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;

¢) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek mikodtetéséhez, végrehajtasahoz kapesolodo, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;
tési Foosztaly munkajaval 6sszehangolt fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel adatbazisok 1étrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;

g) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai elokészitését és lebonyolitasat;

h) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) ahataskorébe rendelt jogcimekkel 0sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcsolodo szakmai egytittmikodést.

Feldolgozdipari és Haldszati Beruhdzasok Osztalya

8.§

(1) Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetden beruhazasi — fejlesztési tipusu tamogatasi jogcimek kére-
lemkezeléséhez kapcsolodo kozponti ellendrzési és dontés elokészitési rendszer miikodtetése, illetve — az informatikai
fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

(2) Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek biralati rendszerének mitkodtetését, iranyitasat, koordinalasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek biralatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértekelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;

¢) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elékészitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek miikddtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolodo, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;

tési Foosztaly munkéjaval 6sszehangolt fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisok 1étrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;

g) a hataskorébe rendelt jogeimek esetében az auditok szakmai elokészitését és lebonyolitasat;

h) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) az EHA finanszirozasu tAmogatasi és kifizetési kérelmek esetében a kérelemkezelés teljes folyamatat, a timogatasi
kérelmek esetében bele értve az FVM Biralo Bizottsag szamara dontésre torténd felterjesztést is;

j) ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggd monitoring feladatokhoz kapcsolddd szakmai egyiittmiikodést.
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(3) A halészati intézkedések esetében az osztaly felelds a—helyszini ellenérzés kivételével — kérelemkezelés teljes fo-
lyamatanak végzéséért.

Az Osztaly végzi a halaszati jogcimek végrehajtasat szabalyozo Végrehajtasi Kézikonyvek kidolgozasat és karbantar-
tasat valamint az ilyen jogcimekkel 6sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcsolodo szakmai egyiittmitkodést is.

Kozosségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya

9.§

(1) Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt — alapvetden vidékfejlesztési tipusu tamogatasi jogeimek kérelemkeze-
1éséhez kapcsolodo kozponti ellendrzési és dontés el6készitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informatikai fej-
lesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

(2) A Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek biralati rendszerének mitkodtetését, iranyitasat, koordinalasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek biralatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértekelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;

¢) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek miikodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolodo, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;
tési Foosztaly munkajaval 6sszehangolt fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisok 1étrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;

g) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai elokészitését és lebonyolitasat;

h) az informatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) a hataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcesolodo szakmai egyiittmitkddést.

(3) Az Osztaly végzi az AVOP LEADER+ intézkedések végrehajtasabol eredd feladatait — kiilonds tekintettel a
LEADER projektek utégondozasara és az AVOP Miikodési Kézikonyv vonatkozo részeinek karbantartasara.

Pénziigyi Engedélyezési Osztaly
10. §

(1) A Pénziigyi Engedélyezési Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetden miikddés finanszirozasara iranyuld
tamogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kapcsolodd kozponti ellendrzeési és dontés elokészitési tevékenységek ellata-
sa, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében. Feladata to-
vabba az AVOP intézkedései tekintetében a szamlakezelés szakmai feliigyelete, az AVOP, EMVA és EHA Technikai
Segitségnyujtas intézkedésekre vonatkozoan a pénziigyi engedélyezési feladatok ellatasa.

(2) A Pénziigyi Engedélyezési Osztaly végzi:

a) az AVOP palyazatok elszamolasahoz kapcsolodo pénziigyi engedélyezés szakmai feliigyeletét, valamint az egysé-
ges szamlakezelési rend kialakitasat;

b) az AVOP,EMVA ¢és EHA Technikai Segitségnyujtas jogcimekhez kapcsoloddan a szabalyozasi, fejlesztési felada-
tok ellatasat, a tervezési feladatokat, a kotelezettségvallalasok forrasigazolasat és nyilvantartasat, a kifizetési kérel-
mek formai, tartalmi ellendrzését, fedezetvizsgalatat, pénziigyi engedélyezési feladatainak ellatasat, kapcsolddd
jelentések elkészitését;

¢) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdlatanak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes folya-
matba épitett ellenérzését, az ellenérzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és végre-
hajtasat;
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d) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

e) ahataskorébe rendelt timogatasi jogcimek mitkddtetéséhez, végrehajtasdhoz kapcsolddd, vezetdi informacios igé-
nyek kielégitését;
tési Foosztaly munkéjaval 6sszehangolt fejlesztését;

g) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisok létrehozasat, valamint az adatba-
zis karbantartasat;

h) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

i) az informatikai timogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

) ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggdé monitoring feladatokhoz kapcsolodd szakmai egylittmiikodést.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE
Igazgatosagi Ertekezlet
11.§

(1) Az Igazgatésagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos iigyekben az igaz-
gatd munkajat eldsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevdi: az igazgatd, a kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni

(3) Az Igazgatosagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé iranyitas egyes irott eszkozei
12.§

(1) Az igazgatosag belsé iranyitasanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az igazgatdsag ligyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgat6 altal kiadhat6 szakmai iranymutatas.

(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kdzos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsd irdnyitasi eszkdzoket a Hivatal belsd informdacids rendszereiben hozzaférhetéve kell tenni, a Hivatal belsd
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozzé kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatédlya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja — azonos szintl irdnyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeriiség, célszeriiség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kdvetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfelelden tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal belso irasos iranyitasi eszkozeire
val6 hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.
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13.§

(1) Az igazgatésag az osztalyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsol6dd folyamatok meghatarozasarara
igyrendet ad ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.

14. §

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé miikddési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
gi koroket és a kérelem-benytjtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz, valamint a
palyazati eljarashoz kapcsolodd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

15.§

(1) Az igazgato szakmai iranymutatast adhat ki. A szakmai iranymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsé iranyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak f6 iranyara és modszerére;

b) szakmai irdanymutatas formajaban olyan tény és adat kozolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belsé irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal ¢és az irdnyitas Hivatalon beliili egy¢b irasos eszkozeiben foglaltakkal, vala-
mint hogy azokkal ellentétben nem éllhat.

(3) Kirendeltségekre vonatkozé szakmai iranymutatast csak a Terlileti [gazgatosag igazgatojanak egyidejii tajékozta-
tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Atmeneti és zaro rendelkezések

16. §

(1) Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a kiadasat elrendeld foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatarozott napon 1ép hatalyba, és hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Mezégazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kozponti Szerve Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(3) A Hivatal Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki —
a Hivatal nyilvanossag szamara nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldaldn — megtekintheti.

Budapest, 2009. jinius 3.
Vulcz Laszlo s. k.,
a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaganak
igazgatdja
Egyetértek:

Margittai Miklos s. k.,
a Hivatal elndke
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3. melléklet

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Intervencio6s Intézkedések Igazgatésaganak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz6lo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében —a Mezdgazdasagi és Videkfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapit6 okiratanak
kiaddsarol szo616 10284/2/2008. szami FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Intervencios Intézke-
dések Igazgatosaganak szervezeti és miikddési rendjére vonatkozoan a kovetkezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot
allapitom meg:
ELSO RESZ

AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

1. §

(1) Az igazgatosag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
6nallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgatd onalloan és felelésen vezeti, felelés feladatainak elvégzéséért.

A vezetok
Az igazgato
2.§
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatdsagot megilletd elséfoku hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az ligyek-
ben, amelyek el6készitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgatd a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban ¢s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utdbbi azonban nem érinti az
igazgatosag munkajaért valo feleldsségét.

(5) Az igazgat6 szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti €s elokésziti az elnoki
és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgato ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepciok megvaldsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa alé tartozo szervezeti egységek vezetoi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatéarsai vonatkozéasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

(8) Az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozo osztalyvezetOk altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakdorére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a feliigyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.
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(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsd szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.

(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetoit, koztisztviseldit €s munkavallaldit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa ald tartozo tevékenységi korben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkajanak iranyitasa céljabol.

(14) Az igazgato sziikség szerint egyedi feladatok ellatasdval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-

tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tdjékoztatja kdzvetlen felettesét.

(15) Az igazgatd — a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatdsagon dolgozo koztisztviseldk, ligykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozd koztisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zet6jének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett vezetok
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) Az igazgato biztositja az igazgatosag egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozo iigyintézés keretében, valamint az elnok altal atruhdzott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal miikodésében érintett kiilsd szervekkel vald
egylittmiikodés tekintetében.

(19) Az igazgato tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgatd gondoskodik az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatasahoz kapcsolodo koc-
kazatelemzési és kockazatkezelési rendszer miikodtetésérol.

(21) Az igazgatd részt vesz az iranyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bdl finansziro-
zott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

3.8

(1) Az igazgatdsagon beliil osztalyok miikddnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodd osztalyvezetd az igazgatd
iranyitasaval 6nalldan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének €s a munkakdri leirasdnak megfelelden.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, és az allami irdnyitas
egyéb jogi eszkdzei, valamint a bels6 szabalyzatok az osztaly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakori leirasokra vo-
natkozodan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaloinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magéancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;
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f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;
g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast nyujt az tigyintéz6 szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatasanak és a hatarozat el6készitésének jogszertiségérol;
h) jelen szervezeti és miikddési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az [gazgato-
sagot, a Hivatalt;
i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;
J) vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;
k) biztositja az osztaly egyiittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;
/) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elnoki utasitas tervezeteket készit el, modositast kezdeményez, tajé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;
m)beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaloit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali fegyelem
megtartasarol;
n) az osztaly adllomdnyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;
o) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;
p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;
g) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetéi megbiztik;
r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;
s) ahataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira at-
ruhdzhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munk4jaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ

AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

4.§

(1) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a K6zos Agrarpolitika ndvényi termeékek, illetve allati termékek intervenci-
6s és magantarolasi rendszerének miikodtetésével, az EU Elelmiszersegély programmal és az Elngk altal hataskorbe
utalt egyéb tamogatasi jogcimekkel kapcsolatos feladatok ellatdsa, amely magaban foglalja az intervencidohoz kapcsolo-
do raktar-gazdalkodasi és logisztikai feladatok megoldésat, az intervenciora felajanlott &rumennyiség felvasarlasat, a
felvasarolt intervencios készletek tarolasat, sziikség esetén attarolasat, az intervencios készletek értékesitését, az inter-
vencios intézkedések elszamolasat az Europai Unidval az e-Faudit rendszerben, valamint az intervencids intézkedések-
rél az eldirt unids és nemzeti jelentések elkészitését. Az Igazgatdsag az intervencids készletek tarolasi technologidjanak
megfeleld tarolasi intézkedéseket foganatosit. Az igazgatdsdg felelds — a Hivatal mérlegének és beszdmoldjanak
elkészitéséhez az EU tdmogatdsokkal Osszefiiggésben sziikséges — az intervencids készletekre vonatkozd adatok
szolgaltatasaért, valamint az igazgatdsag altal nytjtott adatok valodisagaért.

(2) Az Igazgatosag elsd fokl hatdsagi jogkorrel sajat feladatkorében:

a) az Igazgatdsag altal kezelt jogcimek esetében elvégzi;

b) a megyei kirendeltségeken végrehajtott jogcimek esetében feliigyeli a kérelmek és palyazatok — a kozosségi és
nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel dsszhangban torténd — elbirdlasat, valamint a feladattal
Osszefiiggd nyilvantartasi rendszerek kezelését.

(3) Az Igazgatdsag az altala az intervencids felvasarlassal, tarolassal és értékesitéssel 0sszefiiggésben kiallitott hataro-
zatok, fizetési felszolitdsok megkiildésével kezdeményezi a Pénziigyi Igazgatosagnal a szamlakezelési és behajtasi
feladatok végrehajtasat.

(4) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziiksé-
ges belso eljarasok, valamint az azokhoz kapcsolodo atruhazott, és egylittmiikodés keretében ellatandé feladatok szak-
mai eljarasrendjének kidolgozasa, a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitasdhoz a
szakmai kovetelményrendszer meghatarozasa.
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(5) Az Igazgatosaghoz 6t osztaly tartozik: az Intervencids Felvasarlasi Osztaly, a Feldolgozott Termékek Intervencios
Osztaly, az Intervencios Tarolasi Osztaly, az Intervencids Ertékesitési Osztaly és az Intervencios Raktarnyilvantartasi
Osztaly.

Az Intervencios Intézkedések Igazgatosaghorz tartozo szervezeti egységek
Intervencios Felvasarlasi Osztaly

548

(1) Az Intervencios Felvasarlasi Osztaly feladata az Europai Uni6 belso piaci egyenstilyanak fenntartasara, a piaci za-
varok elharitasara, illetve megsziintetésére iranyuld gabona, cukor, alkohol ¢€s rizs termékek korében torténd intervenci-
0s felvasarlasi és a hataskorébe utalt egyéb tamogatasi intézkedések lebonyolitésa.

(2) Az Intervencids Felvasarlasi Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket
érintden elvégzi:

a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek unids szabalyokkal 6sszhangban valo kidolgozésara ja-
vaslat készitését,

a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval dsszefliggd adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat,

avégrehajtasi kézikonyvek alapjan az intézkedések végrehajtasaval kapcsolatos, Megyei Kirendeltségeken torténd
adminisztrativ ellenérzési és biralati feladatok dsszehangoldsat és ellendrzését,

az intervenci6s felvasarlasi intézkedések lebonyolitasahoz kapcsolodo nyilvantartasok vezetését, illetve feliigyele-
tét, kiilonds tekintettel az ITER felvasarlasi moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban,

a nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat,

a felvasarlandé mennyiség és az alkalmazott vételar meghatérozasat, illetve az intervencids felvasarlasi intézkedé-
sek végrehajtasahoz kapcsolddo jelentések 0sszeallitasat és elkiildését, kiillonds tekintettel az e-Faudit jelentésre,
a felajanlotol érkezd panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsd szervektdl érkezo, a felajanlokkal kap-
csolatos adatszolgaltatasok el6készitését.

Feldolgozott Termékek Intervencios Osztaly

6.§

(1) A Feldolgozott Termékek Intervencids Osztaly feladata az Europai Unio belsé piaci egyensulyanak fenntartasara,
a piaci zavarok elharitasara, illetve megsziintetésére iranyulo, a hus- és tejtermékek korében torténd intervencios felva-
sarlasok, tarolasok, értékesitések lebonyolitasa, az EU Elelmiszersegély program, valamint a magéantarolasi rendszer
mikodtetése.

(2) A Feldolgozott Termékek Intervencios Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcime-
ket érintéen elvégzi:

a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek unids szabalyokkal 6sszhangban valo kidolgozasara ja-
vaslat készitését,

a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval dsszefliggd adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat,

az intervencios felvasarlasi, tarolasi, értékesitési és magantarolasi intézkedések lebonyolitasahoz kapcsolodo (a jo-
vahagyott piaci szerepldkre, valamint a felvasarolt, tarolt, értékesitett, illetve magantarolasi tdamogatasban részesi-
tett intervencios készletekre vonatkozo) nyilvantartasok vezetését, illetve feliigyeletét,

a nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat,

az intervencios felvasarlasi, tarolasi, értékesitési és magantarolasi intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodo jelen-
tések Osszeallitasat és elkiildését, kiillonds tekintettel az e-Faudit jelentésre,

a kezelt jogcimekkel 0sszefliggd panaszok ¢€s fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsd szervek altal kért adatszol-
galtatasok elokészitését.
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(3) A Feldolgozott Termékek Intervencios Osztaly feladata az ,,EU Elelmiszersegély program” jogeim végrehajtasi
eljarasrendjének kidolgozasa, a kapcsolddd joganyagok elkészitése, a kozbeszerzési eljaras szakmai szempontbol torté-
nd6 eldkészitése és a lebonyolitasban valo részvétel, a program végrehajtasahoz kapcsolddd adminisztrativ és feliigyeleti
intézkedések megtétele, a résztvevok és termékek ellendrzésre torténd kivalasztasa.

Intervencios Tarolasi Osztaly

7.§

(1) Az Intervencios Tarolasi Osztaly feladata az Eurdpai Unid belso piaci egyenstlyanak fenntartasara, a piaci zava-
rok elharitasara, illetve megszilintetésére iranyuld gabona, cukor, alkohol €s rizs intervencids tarolasi intézkedések
lebonyolitasa.

(2) Az Intervencios Tarolasi Osztaly feladatai ellatasa sordn az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érintéen
elvégzi:

— ahataskorébe utalt jogecimek végrehajtasi kézikonyveinek unids szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozasara ja-
vaslat készitését,

— avégrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval dsszefiiggd adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat,

— az intervencios taroldsi intézkedések lebonyolitdsahoz kapcsolodd készletnyilvantartasok vezetését, illetve fel-
ugyeletét, kiilonos tekintettel az IIER készlet moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban,

— anyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat,

— az intervenciés tarolasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo jelentések dsszeallitasat és elkiildését,

— az intervencios készletek veszteségkezelését, leltarozasat, kiilonds tekintettel az e-Faudit jelentésre,

— az értékesitendd (mindségesokkent) tételekre javaslat tételét,

— a hatralékos kovetelésekkel kapcsolatos feliigyeleti feladatok elvégzését, illetve a megtériilések atiitemezésének
menedzsmentjét,

— araktarozoktol érkezé tarolasi panaszok és a veszteségkezelésekkel kapcsolatos fellebbezések kezelését, tovabba a
kiils6 szervek altal kért, készletekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok eldkészitését.

Intervenciés Ertékesitési Osztdly

8.§

(1) Az Intervencios Ertékesitési Osztaly feladata az Eurdpai Unio belsé piaci egyensiilyanak fenntartisara, a piaci za-
varok elhdritasara, illetve megsziintetésére iranyuld gabona, cukor, alkohol és rizs intervencids értékesitési intézkedések
¢és a hataskorébe utalt egyéb tdmogatasi intézkedések lebonyolitasa.

(2) Az Intervenciés Ertékesitési Osztaly feladatai ellatisa soran az (1) bekezdésben meghatdrozott jogcimeket

érintden elvégzi:

— ahataskorébe utalt jogeimek végrehajtasi kézikonyveinek unios szabalyokkal 6sszhangban valé kidolgozasara ja-
vaslat készitését,

— avégrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval dsszefliggd adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat,

— azintervencios értékesitési intézkedések lebonyolitasahoz kapcsolodo nyilvantartasok vezetését, illetve feliigyele-
tét, kiilonos tekintettel az ITER értékesitési moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban,

— ajogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat,

— azintervencios értékesitési palyazatok bizottsagi dontést kdvetd elbiralasat, a kitarolasok engedélyezését, illetve az
intervencios értékesitési intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo jelentések sszeallitasat és elkiildését, kiilonds
tekintettel az e-Faudit jelentésre,

— a hatralékos értékesitési kovetelésekkel és biztositékkezeléssel kapcsolatos ellenérzési feladatok elvégzését,

— a vevoktdl érkezd panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsé szervektdl érkezé vevokkel kapcsolatos
adatszolgaltatasok el6készitését.
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Intervencios Raktarnyilvantartasi Osztaly

9.§

(1) Az Intervencids Raktarnyilvantartasi Osztaly feladata az Eurdpai Unio bels6 piaci egyenstlyanak fenntartasara, a
piaci zavarok elharitasara, illetve megsziintetésére iranyulo intervencios raktarak és raktarszerzédések nyilvantartasa és
a hataskorébe utalt egyéb tamogatasi intézkedések lebonyolitasa.

(2) Az Intervencios Raktarnyilvantartasi Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcime-
ket érintéen elvégzi:

— a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek unios szabalyokkal 6sszhangban valo kidolgozasara ja-
vaslat készitését,

— avégrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval dsszefiiggd adminisztrativ
ellenorzési feladatokat,

— azintervencios tarolasi intézkedések lebonyolitasahoz kapcsolodo raktarnyilvantartasok vezetését, €s a raktarozasi
szerz6dések megkotését, modositasat és megsziintetését,

— araktarregiszter nyilvantartasi rendszerével szembeni kovetelmények kidolgozasat,

— az intervencids raktarnyilvantartasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo jelentések osszeallitasat és elkiildé-
sét, valamint a leltarozas elokészitését,

— a felvasarlaskori diszponalas és az intervencios raktarak kozott bonyolitott arumozgasok optimalizalasahoz kap-
csolddo koordinacids feladatokat, illetve a szallitasi tavolsag meghatarozasat, esetleg modositasat,

— azires, de még intervenciora nem felajanlott raktarkapacitasok feltarasat és az intervencios rendszerbe torténd be-
vonasat,

— araktarozasi szerzédésekkel kapcsolatos panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilsd szervek altal kért,
raktarozokkal kapcsolatos adatszolgaltatasok elokészitését.

HARMADIK RESZ

AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet
10. §

(1) Az Igazgatosagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos iigyekben az igaz-
gatd munkajat eldsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgato, a kozvetlen iranyitasa al4 tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatdsuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni

(3) Az Igazgatésagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé iranyitas egyes irott eszkozei

11.§

(1) Az igazgatosag belsé iranyitasanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az igazgatdsag ligyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgato altal kiadhat6 szakmai iranymutatas.
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(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kdzos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsd iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsd informacids rendszereiben hozzaférhetdvé kell tenni, a Hivatal belsd
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozzé kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott bels¢ iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja — azonos szintii iranyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfelelden tagolt;

i) tartalmazzédk a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd — a Hivatal belsd irasos iranyitasi eszkozeire
valo hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

12.§

(1) Az igazgatdsag az osztalyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsol6dd folyamatok meghatarozasarara
igyrendet ad ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.

13.§

A Végrehajtasi (Mitkodési) Kézikonyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald mikodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
gi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz kapcsolodo
dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

14. §
(1) Az igazgatd szakmai iranymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:
a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak f6 iranyara és modsze-
rére;
b) szakmai irdnymutatas formajaban olyan tény €s adat kdzolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belsd iranyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.
(2) Az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden a szakmai irdnymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkozeiben foglaltakkal, vala-

mint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

(3) Kirendeltségekre vonatkozé szakmai iranymutatast csak a Terlileti Igazgatosag igazgatojanak egyidejii tajékozta-
tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai iranymutatas kiadasanak részletes szabdlyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.
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Atmeneti és zaré rendelkezések
15, @

(1) Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat a kiadéasat elrendeld foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatarozott napon 1€p hatalyba, és hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a MezOgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrend;jét a Hi-
vatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 3. szdmu melléklete tartalmazza.

(3) A Hivatal Intervencios Intézkedések Igazgatdsaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki — a
Hivatal nyilvanossag szamara nyitva 4alld, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

Budapest, 2009. jinius 3.
Dr. Rieger LaszIo s. k.,
az Intervencios Intézkedések Igazgatosaganak
igazgatdja

Egyetértek:

Margittai Miklos s. k.,
a Hivatal elnoke

4. melléklet
A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaganak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol szolo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében —a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapité okiratanak
kiadasarol szolo 10284/2/2008. szamu FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Kozvetlen Tamogata-
sok Igazgatdsaganak szervezeti ¢s miikodési rendjére vonatkozéan a kovetkez6 Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot
allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE
1. §

(1) Az igazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgatd onalloan és felelésen vezeti, felelds feladatainak elvégzéséért.
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A vezeték
Az igazgato
P
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatdsagot megilletd elséfoku hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az ligyek-
ben, amelyek eldkészitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgato a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban €s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utdobbi azonban nem érinti az
igazgatosag munkajaért valo feleldsségét.

(5) Az igazgatd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és el6késziti az elndki
és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgat6 ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepciok megvaldsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa alé tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitasa alé tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatérsai vonatkozasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

(8) Az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az irdnyitasa ala tartoz6 osztalyvezetdk altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakorére, munkakori leirdsara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozo jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.

(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egy¢b jogi eszkozei és a belsd szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.

(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetdit, koztisztviseldit €s munkavallaldit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv dssze az iranyitasa ald tartoz6 tevékenységi korben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkdjanak irdnyitasa céljabol.

(14) Az igazgato sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-
tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(15) Az igazgatd — a feliigyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatdsagon dolgozo koztisztviseldk, ligykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozd koztisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkdrét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zet6jének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elnok elé terjeszteni azokat az igyeket, amelyekben az érintett vezetdk
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.
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(17) Az igazgato biztositja az igazgatosag egylittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elndk altal atruhazott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mitkdésében érintett kiilso szervekkel valo
egylittmiikodés tekintetében.

e

(19) Az igazgato tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgatd gondoskodik az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatasahoz kapcsolodo koc-
kazatelemzési és kockazatkezelési rendszer miikodtetésérol.

(21) Az igazgato részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bol, az
EMVA-bdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

3.§

(1) Az igazgatosagon beliil osztalyok mikddnek. Az igazgatosagi szervezetben mikodo osztalyvezetd az igazgato
iranyitasaval 6nalldan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének €s a munkakdri leirdsanak megfeleléen.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendérzi az osztaly munkdjat, gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, és az allami irdnyitas
egyéb jogi eszkodzei, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkéjaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakdoreire és a munkakori leirdsokra vo-
natkozodan;

e) megallapitja az osztaly koztisztvisel6inek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

1) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozd jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;

g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatast nyujt az tigyintéz6 szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatasanak és a hatarozat elokészitésének jogszertiségérol;

h) jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

J) vezetdi és folyamatba épitett ellendérzési feladatokat lat el

k) biztositja az osztaly egyiittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel,

l) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elnoki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, tajé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztvisel6it és munkavallaléit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali fegyelem
megtartasarol;

n) az osztaly allomanyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

g) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelosségét.
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MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

4.8

(1) Az Igazgatdsag feladatkorébe tartozik az EMOGA garancia részlegbdl, illetve az EMGA-bol és ahhoz kapcsolodoan
a nemzeti koltségvetésbol finanszirozott, a jogosult termdteriilet, allatlétszam, kvota, illetve a termelt mennyiség, illetve a
torténelmi bazis jogosultsag alapjan, az igényldknek fizetett timogatasokkal, valamint az NVT vidékfejlesztési intézkedé-
sekkel kapcsolatos feladatok ellatasa. Az Igazgatosag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe rendelt, az
EMVA-bol és ahhoz kapcsoloddan a nemzeti kdltségvetés altal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan fizetett tamogata-
sok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok. Az Igazgatosag a feladatkorébe tartozo intézkedések vonatkozasaban elvégzi a
tamogatasi kérelmek és palyazatok — a kozosségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel 6ssz-
hangban torténd — engedélyezését és az engedélyezési feladattal dsszefliggd nyilvantartasi rendszerek kezelését.

(2) Az Igazgatdsag feladatkorébe tartozik az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belso el-
jarasok, az azokhoz kapcsolodo atruhazott feladatok, és az egylittmiikodés keretében ellatando feladatok szakmai elja-
rasrendjének kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek kialakitasahoz a
szakmai kovetelményrendszer meghatarozasa.

(3) Az Igazgatosaghoz hét osztaly tartozik: a Teriiletalapa Kozvetlen Tamogatasok Koordinacids Osztalya, az Allati
Termékek Kozvetlen Tdmogatasi Osztalya, a Jogosultsagkezeld Osztaly, a Szerkezetatalakitdsi Tamogatasok Osztalya,
az Erdészeti Tamogatdsok Osztdlya, a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya és a Kolcsonos
Megfeleltetési Osztaly.

A Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosdaghoz tartozo szervezeti egységek
Teriiletalapu Kozvetlen Tamogatasok Koordindcids Osztaly
5.§

(1) A Teriiletalapti Kozvetlen Tamogatasok Koordinacios Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlegbdl, illetve
az EMGA-bdl, az EMVA-bdl és azokhoz kapcsoldddan a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott teriiletalapti kdzvetlen
tdmogatasokra vonatkozé egységes igénylés ¢s ellendrzés végrehajtasi rendszerének kialakitdsa és naprakész mitkodte-
tése kiilonos tekintettel az Egységes Tamogatasi Rendszer bevezetésére és mukodtetésére.

(2) Az osztaly feladata tovabba az egységes teriiletalapt tdmogatas (SAPS), valamint a ndvényi termékek kdzvetlen,
termeléshez kotott timogatasi jogeimeire vonatkozo végrehajtasi rendszerének kialakitasa és naprakész miikodtetése,
valamint az ezekhez kapcsolodo termeléstdl elvalasztott torténelmi bazisjogosultsigok megallapitasa.

(3) A Teriiletalapti Kozvetlen Tamogatasok Koordinacids Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott tamogatasi intézkedések hatalyos jogszabalyokban rogzitett szabalyoknak
megfeleld egységes végrehajtasi eljarasrendjének, valamint az ahhoz kapcsolodd dokumentécio kialakitasat;

b) az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott teriiletalapti kdzvetlen timogatasi intézkedések egységes végrehajtasahoz
kapcsolddo kérelem formanyomtatvanyok és egyéb dokumentacié Osszeallitasat;

¢) az egyes teriiletalapu jogcimeket érinté kozos nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat
kiilonos tekintettel a Mezdgazdasagi Parcella Azonositd Rendszer hatékony miikddtetésére;

d) a teriiletalapu és a termelési tamogatasok jogcimcsoportok korébe tartozo jogecimek végrehajtasi kézikdnyvei alap-
jén az osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;
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e) az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentési kotelezett-
ségek teljesitését;

) ateriiletalapu tdmogatasi intézkedések, illetve az Egységes Tamogatasi Rendszer végrehajtasahoz kapcsolddo, mas
szervezeti egységek szdmara torténd adatszolgaltatasokat;

g) a hataskorébe rendelt EMV A jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolodo szakmai egyiittmiiko-
dést.

Allati Termékek Kozvetlen Tamogatdsi Osztéilya

6.§

(1) Az Allati Termékek Kozvetlen Tamogatasi Osztalyanak feladata az EMGA-bol és a hozza kapcsolédd nemzeti
koltségvetésbdl finanszirozott, a szarvasmarha és a juh termékpalyan, allatlétszam alapjan kozvetleniil a termelének fi-
zetett tamogatasok elokészitése és végrehajtasa.

(2) Az Allati Termékek Kézvetlen Tamogatasi Osztalya feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott tdimogatési jogcimek hatalyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben
rogzitetteknek megfeleld végrehajtasat és miikodtetését;

b) az egyes intézkedések végrehajtasara vonatkozo belsd eljarasrendhez kapcsolodd dokumentumok, a tamogatas
igénybevételé¢hez sziikséges formanyomtatvanyok ¢€s tajékozatd anyagok dsszeallitasat;

¢) az egyes jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) az allatlétszdm-alapt tamogatasok jogcimcsoport korébe tartozé jogeimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) az (1) bekezdésben meghatarozott timogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek
teljesitését.

(3) Az Allati Termékek Kozvetlen Tamogatasi Osztalya feladata az Egységes Tamogatasi Rendszer részét nem képe-
70 termeléshez kotott allatlétszam alapu kozvetleniil a termeldnek fizetett timogatasok elokészitése és végrehajtasa.

(4) Az Osztaly a (3) bekezdésben foglalt feleldsségi korében ellatja az alabbi feladatokat:

a) A (3) bekezdésben meghatarozott timogatasi jogcimek hatalyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben
rogzitetteknek megfelel6 végrehajtasat és miikodtetését;

b) az egyes intézkedések végrehajtasara vonatkozé belsd eljarasrendhez kapcsolodd dokumentumok, a tdmogatas
igénybevételéhez sziikséges formanyomtatvanyok és tajékozatd anyagok dsszeallitasat;

¢) az egyes jogcimeket érinté nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) az allatlétszam-alapt tdmogatasok jogcimcsoport korébe tartozo jogeimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) a (3) bekezdésben meghatarozott timogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek
teljesitését.

Jogosultsagkezelo Osztaly

7.8

(1) Az Osztaly feladata az EMGA-bOI és a hozza kapcsolodd nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, a tej termékpa-
lyan, kdzvetlentil a tejtermeldnek fizetett tAmogatasok eldkészitése és végrehajtasa, valamint az orszdgos kvota feloszta-
sanak, illetve a kvota kihasznaldsanak és a tulteljesitésének pontos meghatarozasa érdekében a tejkvota rendszer teljes
korti mikddtetése, valamint a miikodtetés kapesan felmeriilé hatosagi feladatok ellatésa.
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(2) Az Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi a tej termékpalyahoz kapcsolddd, kozvetlen termeldi tdmogatasok
jogcimesoport korébe tartozo jogeim hatalyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben rogzitetteknek megfele-
16, az Osztaly hataskorébe utalt engedélyezési, illetve egyéb feladatokat, valamint a tejkvota rendszer teljes korii
miikodtetésébodl adodo hatosagi feladatokat, igy kiilondsen:

a) a felvasarloi jovahagyasokkal kapcsolatos feladatokat (jovahagyasok, illetve elutasitasok iigyében hatarozathoza-
tal, helyszini ellendrzési jegyzokonyvek kiértékelése, a jovahagyas visszavonasa stb.);

b) egyéni kdzvetlen értékesités kvota mennyiségek, €s beszallitasi kvotatipushoz tartozo referencia zsirtartalom keze-
1ésével kapcsolatos feladatokat (mindkét tejkvota tipus tekintetében a kvota mennyiség ideiglenes atengedésével,
atruhazasaval, kvotamennyiségrdl valdo lemondassal stb. kapcsolatos feladatokat, hatarozathozatalt);

¢) a kvota teljesités megallapitasaval kapcsolatos feladatokat (a kvota kihasznalasaval, az alul- vagy tulteljesitéssel
kapcsolatos hatarozatok, igazolasok kiallitasa stb.);

d) a kvota alul- vagy nem teljesitésével kapcsolatos, vis maior tigyek kezelését;

e) anemzeti kvotatartalékban levo, beszallitasi, illetve kozvetlen értékesitési kvota elosztasaval kapcsolatos feladatokat;
) kvota atcsoportositasi tigyek intézésével kapcsolatos feladatokat (ideiglenes és végleges atcsoportositasok ligyé-
ben hatarozathozatal, sszesitések elkészitése, jelentéstételi kotelezettség teljesitése az EU Bizottsag szamara);

g) tejszovetkezeti kdzos kvotakezeléssel kapesolatos feladatokat;

h) az ENAR-tejkvota adatbazis adattisztitasaval kapcsolatos feladatokat;

i) kozremiikodik a tejzsir-tartalom meghatarozasara létrehozott szakértéi munkacsoport munkajaban, majd azt kove-
tden a tejzsir vizsgalatara és a vizsgalati adatok nyilvantartdsdra vonatkozo rendszer kiépitésében, a tej és tejzsir
mennyiségek adminisztrativ nyilvantartasi feladatainak ellatasaban és ellendrzésében;

j) ajogcim miikodtetésével egylittjard adminisztrativ ellendrzési feladatokat (tejtermeldk és felvasarlok telephelyei,
termelési €s értékesitési adatainak, ellenorzése);

k) a tejtermeldre €s a felvasarlora vonatkozo eljarasrendet is magéaban foglalo tejkvota-szabélyzat kidolgozasaval,
karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

/) az (1) bekezdésben meghatarozott tdmogatdsi intézkedések, valamint a tejkvota rendszer miikodtetésének végre-
hajtasahoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokat.

(3) Az Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi a termeléstdl elvalasztott timogatasok torténelmi bazisjogosultsag
kezelésével kapcsolatos nyilvantartési tranzakcids-, adatbazis-kezelési és engedélyezési feladatokat.

a) a (3) bekezdésben meghatarozott tdimogatasi jogecimek hatalyos jogszabalyokban és végrehajtasi kézikonyvekben
rogzitetteknek megfeleld végrehajtasat és miikodtetését;

b) részvétel az egyes jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasaban

¢) a (3) bekezdésben meghatarozott timogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek
teljesitését.

d) a(3) bekezdésben meghatarozott timogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo kozlemények kidolgozasa

e) a torténelmi bazisjogosultsdgok érvényesitése az SPS jogosultsagokban.

(4) A Jogosultsagkezeld Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi az Egységes Tamogatasi Rendszer jogosultsag ke-
zelésével kapcsolatos nyilvantartasba vételi, tranzakcios- és adatbazis-kezelési feladatokat.

(5) Az Osztaly a (4) bekezdésben foglalt feleldsségi korében az alabbi feladatokat latja el.

a) az egységes tamogatasi rendszerre vonatkozo kozosségi és nemzeti jogszabalyok megalkotasanak nyomon kdveté-
se, végrehajtasi szempontu elemzése, a végrehajtasi problémak felderitése €s javaslatok kidolgozasa azok kezelé-
sére;

b) az egységes tamogatasi rendszer végrehajtasi szempontu elemzése, részvétel a végrehajtasi koncepcid kidolgoza-
saban, javaslat kidolgozasa az egységes tdmogatasi rendszerre vonatkozd belsé engedélyezési folyamatokra;

¢) részvétel az egységes tamogatasi rendszerre vonatkozd belsd szabalyozé dokumentumok, kézikdnyvek, eljarasren-
dek megalkotasaban;

d) atamogatasi jogosultsagok megallapitasanak, nyilvantartasanak, tranzakcidinak eljarasrendi kialakitasa, illetve az el-
jérasok informatikai tamogatasanak kifejlesztéséhez sziikséges feladatok ellatasa, tovabba a rendszer lizemeltetése;

e) az Egységes Tamogatasi Rendszer végrehajtasi kézikdnyvei alapjan az osztaly hataskorébe utalt feladatok elvégzé-
se, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

f) az informatikai fejlesztések nyomon kovetése, specifikacios igények kielégitése.
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Szerkezetdatalakitasi Tamogatasok Osztilya

8.§

(1) Az Osztaly feladata EMOGA Garancia Részlegébdl finanszirozott Félig onellatd gazdasagok tdmogatasa, Terme-
161 csoportok létrehozasanak és mitkodésének timogatasa, az EU kornyezetvédelmi, allatjoléti és —higiéniai eldirasainak
valé megfeleléshez nyujtott tdmogatas, valamint az EMVA-bdl finanszirozott, hatdskorébe rendelt timogatési jogeimek
engedélyezéséhez kapcsolddo végrehajtasi rendszer mikddtetése és fejlesztése.

(2) Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogeimek végrehajtasi kézikonyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ ellendr-
zési és biralati feladatokat;

b) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcesolatos feladatokat,

d) az egyes jogcimekhez tartozo formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolodo kitdltési utmutatok karbantartasat és
fejlesztését;

e) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kovetelmények kar-
bantartasat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében kozremiikddik az auditok szakmai eldkészitésében és lebonyolitasaban;

g) az informatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az osztaly hatadskorébe utalt feladatokat, kiilonos
tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) ahataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolddd szakmai egytittmiiko-
dést.

Erdészeti Tamogatasok Osztalya

9.§

(1) Az Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlegébdl finanszirozott Mezdgazdasagi Teriiletek Erddsitése timo-
gatas valamint az EMVA-bdl finanszirozott, a hataskorébe rendelt erdészeti tdmogatasi jogcimek engedélyezéséhez
kapcsolodd végrehajtasi rendszer mitkodtetése ¢s fejlesztése.

(2) Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikonyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ ellendr-
z€si és biralati feladatokat;

b) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

d) az egyes jogcimekhez tartozo formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolodo kitdltési utmutatok karbantartasat és
fejlesztését;

e) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kovetelmények kar-
bantartasat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében kozremiikddik az auditok szakmai eldkészitésében és lebonyolitasaban;

g) az informatikai timogatés tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonos
tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) ahataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolddo szakmai egytittmiiko-
dést.

J) A fentiek kapcsan és a hatalyos delegalasi szerzodésnek megfeleléen vonja be tevékenységébe az MgSZH Erdé-
szeti Igazgatosagait.
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Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztilya
10. §

(1) Az Osztaly feladata az EMVA-bdl finanszirozott Kedvezdtlen adottsagi teriiletek tamogatasa, Agrar-kornyezet-
gazdalkodas timogatdsa, Natura 2000 gyepteriiletek tamogatasa, valamint mas, a hataskorébe rendelt tdimogatasi jogci-
mek engedélyezéséhez kapcsoldodo végrehajtasi rendszer mitkddtetése €s fejlesztése.

(2) Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogeimek végrehajtasi kézikonyveiben foglaltakkal 6sszhangban levé adminisztrativ ellendr-
zési ¢s biralati feladatokat;

b) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogecimek végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,

d) az egyes jogcimekhez tartozo formanyomtatvanyok és a hozzajuk kapcsolodo kitdltési utmutatok karbantartasat és
fejlesztését;

e) ahataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kovetelmények kar-
bantartasat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében kozremiikddik az auditok szakmai eldkészitésében és lebonyolitasaban;

g) az informatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

h) az NVT és az UMVP teriiletalapt tamogatasok korébe tartozo jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az osz-
taly hataskorébe utalt feladatokat, kiillonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) ahataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolodo szakmai segitségnytjtast;

) az (1) bekezdésben meghatarozott tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek
teljesitését;

k) aFejlesztési Foosztaly altal készitett, az osztaly végrehajtasi feladatai k6zé rendelt jogcimek esetén a dokumentaci-
ok, kovetelményjegyzékek, eljarasrendekkel kapcsolatos szakmai segitségnyujtast.

Kolcsonos Megfeleltetési Osztaly
11.§

(1) A Kolesonos Megfeleltetési Osztaly feladata a kozvetlen kifizetésekhez kapcsolddd kolesonos megfeleltetés eld-
irasainak korébe tartozo jogszabalyban foglalt kovetelményekre, valamit a helyes mezdgazdasagi és kdrnyezeti allapotra
vonatkozo ellendrzések végrehajtasi rendszerének kialakitasa €s naprakész miikodtetése.

(2) Az osztaly az (1) bekezdésben foglalt felel6sségi korében az alabbi feladatokat latja el.

a) akolcsonos megfeleltetésre vonatkozo kozosségi €s nemzeti jogszabalyok megalkotasanak nyomon kovetése, vég-
rehajtasi szempontl elemzése, a végrehajtasi problémak felderitése és javaslatok kidolgozasa azok kezelésére;

b) a kdlcsonds megfeleltetési rendszer végrehajtasi szempontl elemzése, részvétel a kdlcsonds megfeleltetési kon-
cepcid kidolgozasaban, javaslat kidolgozasa a kolcsonds megfeleltetési ellendrzések belsé folyamataira az
MVH-nal és a kolcsonos megfeleltetés végrehajtasaban részt vevo tovabbi ellenérzo szervezeteknél,

¢) akolesonds megfeleltetésre vonatkozo belsé szabalyozo dokumentumok, kézikonyvek, eljarasrendek kidolgozasa;

d) a kolcsonos megfeleltetési ellendrzési €s szankcionalasi eljarasok informatikai tdmogatasanak kifejlesztéséhez
sziikséges feladatok ellatasa;

e) az informatikai fejlesztések nyomon kovetése, specifikacios igények kielégitése;

f) akolesonos megfeleltetés végrehajtasaban részt vevo ellenérz6 szervezetekkel valo egyiittmiikodés formajanak ki-
alakitasa, szabalyozasanak megteremtése, folyamatos egyiittmiikodés a kolcsonds megfeleltetés végrehajtasaban
részt vevo ellendrzé szervezetekkel az eljarasok, bels6é szabalyozok kialakitasaban és az informatikai tiamogatas ki-
fejlesztésében, a kolesonds megfeleltetési adatok atadasaban €s atvételében;

g) kiértékelési eljaras kialakitasa a kolcsonos megfeleltetési ellendrzések eredménye vonatkozasaban, az eredmények
kiértékelése és nyomon kovetése;

h) a kolesonds megfeleltetési szankciok megallapitasa és adatatadas a tdmogatasi jogecimek folyamataihoz.
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HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE
Igazgatosagi Ertekezlet
12. §

(1) Az Igazgatésagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos iigyekben az igaz-
gatd munkajat elosegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgatd, a kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrdl
gondoskodni

(3) Az Igazgatosagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsé iranyitas egyes irott eszkozei
13.§

(1) Az igazgatdsag belso iranyitdsanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkozei: az igazgatdsag iigyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgato altal kiadhat6 szakmai iranymutatas.

(2) A belsé iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek k6zos szabalyai:

a) abelsd iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsd irdnyitasi eszkozoket a Hivatal belsd informacids rendszereiben hozzaférhetdvé kell tenni, a Hivatal belsd
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozzé kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abelsé iranyitasi eszkozt annak kibocsatoja — azonos szintli iranyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség €s végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfelelden tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal belsd irasos iranyitasi eszkozeire
vald hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mikddésébe.

14. §

(1) Az igazgatésag az osztalyok feladatainak leifrdsara, a feladataikhoz kapcsol6dd folyamatok meghatarozasarara
igyrendet ad ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.

15.§

A Végrehajtasi (Mitkodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgaloé miikodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
gi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz kapcsolodo
dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.
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16. §
(1) Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlést ad jogszabaly vagy a belsd iranyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak fo iranyéra és modsze-
rére;

b) szakmai irdnymutatas formajaban olyan tény és adat kozolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belso iranyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

(2) Az (1) bekezdésében foglaltakon tilmenden a szakmai irdanymutatassal szemben tdmasztott tovabbi kovetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkozeiben foglaltakkal, vala-
mint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

(3) Kirendeltségekre vonatkoz6 szakmai irdnymutatést csak a Tertileti Igazgatosag igazgatodjanak egyidejli tdjékozta-
tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai iranymutatds kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Atmeneti és zaré rendelkezések
17.§

(1) Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat — a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kiadasat elrendeld fold-
mivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszteri utasitdsban meghatarozott napon 1ép hatalyba, és hatalybalépésével egyide;jii-
leg hatalyat veszti a MezOogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel
kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaga Kolcsonos Megfeleltetési Osztalya tevékenységének rendjét és mitkodé-
sét szabalyozo rendelkezéseit 2009. oktober 1. napjatdl kell alkalmazni.

(3) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kdzponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(4) A Hivatal Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsdganak Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata nyilvanos, barki — a Hi-
vatal nyilvanossdg szdmara nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.
Budapest, 2009. junius 3.

Gulyas Levente s. K.,
a Kozvetlen Tamogatasok Igazgatosaganak
igazgatdja

Egyetértek:

Margittai Miklos s. k.,
a Hivatal elnoke
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5. melléklet

A Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Pénziigyi Igazgatosaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz6lo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében —a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapité okiratanak
kiadasarol sz616 10284/2/2008. szamu FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Pénziigyi [gazgatdsa-
ganak szervezeti és miikddési rendjére vonatkozoan a kdvetkezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot dllapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE
1. §

(1) Az igazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkdrben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgatd onalloan és felelésen vezeti, felelds feladatainak elvégzéséért.
A vezetok
Az igazgato
2.§
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgato gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatosagot megilletd elséfoktl hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgatd az elndk felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az tigyek-
ben, amelyek eldkészitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgatd a jelen szervezeti és miikdodési szabalyzatban ¢s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utobbi azonban nem érinti az
igazgatdsag munkajaért valo felelosségét.

(5) Az igazgato szamuviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és el6késziti az elnoki
és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgat6 ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepcidk megvalodsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek vezetoi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozéasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

(8) Az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozd osztalyvezetok altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakdorére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a felligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.

(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzei €s a belso szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.
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(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetdit, koztisztviseldit €s munkavallaloit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa ala tartozo tevékenységi kdrben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkajanak iranyitasa céljabol.

(14) Az igazgato sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-
tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(15) Az igazgat6 — a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatosagon dolgozo koztisztviseldk, tigykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazdsara, segiti munkatdrsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen irdnyitasa ald tartozd koztisztviseldk tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az tigyeket, amelyekben az érintett vezetok
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) Az igazgato biztositja az igazgatosag egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elnok altal atruhazott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mitkdésében érintett kiilso szervekkel valo
egylittmiikodés tekintetében.

(19) Az igazgato tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgato gondoskodik az iranyitasa alé tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatashoz kapcsolddo koc-
kazatelemzési és kockéazatkezelési rendszer miitkodtetésérol.

(21) Az igazgatd részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-boI, az
EMVA-bol, az EHA-bdl, vagy a nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo
fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

3.§

(1) Az igazgatdsagon beliil osztalyok miikddnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodd osztalyvezetd az igazgatd
iranyitasaval 6nalldan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkdrének €s a munkakdri leirdsdnak megfelelden.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arr6l, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkdzei, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakori leirasokra vo-
natkozodan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magéancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkadjat érinté korben a Hivatalra vonatkozd jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;
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g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast nyujt az ligyintézé szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérol;

h) jelen szervezeti és mitkodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

J) vezetoi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;

k) biztositja az osztaly egylittmlikdodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

l) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, ta;jé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaloit a végzett munkdjukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) az osztaly allomanyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

0) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

g) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérol a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasra jogosult €s az elnok engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkéjaért valo felelosségét.

MASODIK RESZ

AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

4.§

(1) A Pénziigyi Igazgatosag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozé tamogatasok forraskezelési, jelentési, kifizetési,
szamviteli, biztositékkezelési €s koveteléskezelési feladatait. Az igazgatosag felelds —a Hivatal mérlegének és beszamo-
l6janak elkészitéséhez az EU tamogatasokkal Osszefiiggésben sziikséges — adatok szolgaltatasaért, valamint az
igazgatosag altal nyujtott adatok valodisagaért.

(2) Az igazgatdsaghoz hat osztaly tartozik: az EMVA Kifizetési Osztaly, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EMVA
Konyvelési Osztaly, az EMGA Konyvelési Osztaly, a Jelentési Osztaly ¢s a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

A Pénziigyi Igazgatosaghoz tartozo szervezeti egységek
EMVA Kifizetési Osztaly

sB

(1) Az EMVA Kifizetési Osztély ellatja a SAPARD Program, az AVOP, az EMVA valamint az EHA intézkedéseihez
kapcsolodo kifizetési feladatokat.

(2) Az osztaly feladata a SAPARD Program tekintetében:

a) a forras biztositdsahoz kapcsolodo bizonylatok kiallitdsa és tovabbitasa;

b) a kifizetés teljesitése;

¢) intézkedés az arfolyam-kiilonbdzetek rendezésérdl,

d) a kedvezményezettek értesitése;

e) intézkedés a visszakdvetelt Osszegek forrasszamlakra torténd visszautalasarol;
f) monitoring és vezetdi informacids adatszolgaltatas.
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(3) Az osztaly feladata az AVOP tekintetében:

a) a kifizetés teljesitése;

b) a kifizetend6 tamogatasok rendelkezésre allasahoz sziikséges dokumentacio kiallitasa és tovabbitasa;
¢) bizonylatok kiallitdsa valamint tovabbitasa;

d) a lebonyolitasi szamlak forgalmanak rogzitése;

e) intézkedik a visszakovetelt 6sszegek visszautalasarol.

(4) Az osztaly feladata a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv, az EMVA, valamint az EHA tekintetében:

a) a forrasok biztositasahoz kapcsolodo, a fejezeti koltségvetést, illetve a kozosségi forras hianya esetén a Kincstari
Egységes Szamlarol igénybeveendd hiteleket érintd éves tervek, havi és heti finanszirozasi igények dsszeallitasa,
valamint a tényadatok alapjan torténé elszamolas;

b) a kifizetéshez sziikséges forras biztositasa a lebonyolitasi szamlakon;

¢) a kedvezményezettek koztartozdsanak ellendrzése, rendezése (kivéve EHA);

d) a kedvezményezettek Hivatallal szembeni tartozasanak ellendrzése, rendezése;

e) az EMVA beszedési lebonyolitasi szamla kezelése;

f) engedélyezések Osszesitése, jovahagyasa, az atutalasi megbizasok elektronikus titon térténd benytjtasa a GIRO Rt.
felé;

g) az elektronikus iton nem teljesithetd engedélyezések dsszesitése, papiralapi megbizason torténd benyujtasa a Ma-
gyar Allamkincstar részére;

h) GIRO Rt.-t6] érkezd valaszallomanyok fogadasa és rogzitése;

i) visszaérkezett tételek rogzitése, az ismételt kiutalas végrehajtasa;

7) aKincstarban vezetett bankszamlak forgalmanak rogzitése;

k) valamennyi a Nemzeti Vidékfejlesztési Terv, EMVA, EHA intézkedést érintd atutalas és pénzforgalom nélkiili
atvezetés rogzitése és végrehajtasa;

[) részt vesz valamennyi, a kifizetést érintd aktualizalasi, valtoztatési, és egyéb belsd egyeztetést igényld folyamat-
ban.

(5) Az osztaly feladata az ellendérzési feladatkorben a folyositott tiamogatasok tekintetében:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellenérzések alkalmazéasa a Mikodési, illetve a Végrehajtasi Kézikonyvekben meghatarozottak
szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazasa, kiillonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eléterjesztéseinek ellenérzésére, jo-
vahagyasara a Mlikodési, illetve Végrehajtasi Kézikonyvekben meghatarozott esetekben a rotacio alkalmazasa, az
elvégzett feladatok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatasa, a feltart szabalytalansagok elharitasanak érdeké-
ben intézkedések megtétele.

EMGA Kifizetési Osztaly

6.8

(1) Az EMGA Kifizetési Osztaly latja el az Europai Mezogazdasagi Garancia Alap altal finanszirozott timogatasi jog-
cimekkel, az azokhoz kapcsolddd nemzeti kiegészit tdmogatasokkal, valamint a nemzeti karenyhitéssel 0sszefiiggo
pénzforgalmi feladatokat.

(2) Az osztaly feladata a felsorolt timogatasi jogcimek forraskezelése terén a fejezeti koltségvetést, valamint a Kincs-
tari Egységes Szamlarol igénybeveendo hiteleket érintd éves tervek, havi és heti finanszirozasi igények dsszeallitasa, va-
lamint a tényadatok alapjan torténd elszamolas.

(3) Az osztaly feladata a felsorolt tamogatasi jogcimek eléfinanszirozasahoz, folydsitdsahoz sziikséges forrasok bizto-
sitasa és a kifizetések teljesitése, valamint a tériilt kovetelések korében:

a) a kifizetéshez sziikséges forras biztositasa a lebonyolitasi szamlékon;

b) a kedvezményezettek koztartozasanak ellendrzése, rendezése;

¢) a kedvezményezettek a Hivatallal szembeni tartozasanak ellenérzése, rendezése;

d) a beszedési szamlak és a szabalytalansag lebonyolitasi szamla kezelése;



2232 FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 6. szam

e) engedélyezések 0sszesitése, jovahagyasa és az atutalasi megbizasok elektronikus tton torténd benyujtasa a GIRO
Rt. felé;

f) azelektronikus Gton nem teljesithetd engedélyezések dsszesitése, papiralapt megbizason torténd benyujtasa a Ma-
gyar Allamkincstér részére;

g) GIRO Rt.-t61 érkez6 valaszallomanyok fogadasa és rogzitése;

h) visszaérkezett tételek rdgzitése, az ismételt kiutalas végrehajtasa;

i) aKincstarban vezetett bankszamlak forgalmanak rogzitése;

j) valamennyi, az Eur6pai Mez0gazdasagi Garancia Alapot és a fejezeti koltségvetést érintd atutalas és pénzforgalom
nélkiili atvezetés rogzitése, és végrehajtasa;

k) részt vesz valamennyi, a kifizetést érint6 aktualizalasi, valtoztatasi, és egyéb belsd egyeztetést igényld folyamat-
ban.

(4) Az osztaly feladata a Biztositék szamlardl, valamint a tarsosztalyoktol kapott dokumentumok alapjan a lebonyoli-
tasi és forrasszamlakrol torténd elektronikus utalvanyozas.

(5) Az osztaly feladata az ellendérzési feladatkorben a folyositott timogatasok tekintetében:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellenérzések alkalmazasa a Végrehajtasi Kézikonyvekben meghatarozottak szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazésa, kiillonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eldterjesztéseinek ellendrzésére, jo-
vahagyasara a Végrehajtasi Kézikonyvekben meghatarozott esetekben a rotaci6 alkalmazasa, az elvégzett felada-
tok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatasa, a feltart szabalytalansdgok elharitasanak érdekében intézkedések
megtétele.

EMVA Konyvelesi Osztaly

7.8

(1) Az EMVA Konyvelési Osztaly feladata az EMVA, az EHA, a SAPARD ¢és az AVOP programokhoz kapcsolodo
tamogatasi jogcimek konyvelési feladatainak ellatasa, melynek keretén beliil:

a) a SAPARD program tekintetében keretkezelés;

b) az egyes tamogatasi programokra szamviteli politika és elkiiloniilt szamlarend kialakitasa, rendszeres feliilvizsga-
lata és azok elszamolasokban val6 érvényesitése;

¢) a pénziigyi nyilvantartas és konyvelés keretében a bankszamla kivonatok konyvelése, a kifizetett illetve beszedett
Osszegek fokonyvi konyvelése, az eltérések egyeztetése;

d) a tamogatasokhoz kapcsolodo vallalt pénziigyi kotelezettségek, kifizetések, kovetelések és visszafizetések nyil-
vantartasa;

e) az analitikus nyilvantartas és a fokonyv egyeztetése;

f) beszamolok, pénziigyi jelentések, elkészitése;

g) feladasok Osszeallitasa az FVM és a Gazdasagi Foosztaly részére az allamhaztartasi konyveléshez;

h) az EHA program tekintetében a jogszabalyban rogzitett rendszerességgel jelentéstétel.

(2) Az osztaly feladata a fenti programok tekintetében az ellendrzési feladatkor ellatasa, ezen beliil:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellendrzések alkalmazasa a Mlikodési és Végrehajtasi Kézikdnyvben meghatarozottak szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazasa, kiilonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eléterjesztéseinek ellenérzésére, jo-
vahagyasara a Miikodési és Végrehajtasi Kézikonyvben meghatarozott esetekben a rotaci6 alkalmazasa, az elvég-
zett feladatok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatdsa, a feltart szabalytalansagok elharitasanak érdekében in-
tézkedések megtétele.



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2233

EMGA Kényvelési Osztaly

8.§

(1) AzEMGA Konyvelési Osztaly feladata az EMOGA Garancia részlegbdl, és EMGA-bdl finanszirozott timogatasi
jogcimek, valamint a nemzeti kdrenyhitési rendszerrel kapcsolatos pénziigyi tranzakciok pénziigyi nyilvantartasi €s
konyvelési feladatainak ellatasa, ezen beliil:

a) az egyes tamogatasi programokra szamviteli politika és elkiiloniilt szdmlarend kialakitasa, rendszeres feliilvizsga-

lata és azok elszamolasokban val6 érvényesitése;

b) a pénziigyi nyilvantartas ¢s konyvelés keretében a bankszamla kivonatok konyvelése, a kifizetett illetve beszedett

Osszegek fokonyvi konyvelése, az eltérések egyeztetése;

¢) a tamogatasokhoz kapcsolodo vallalt pénziigyi kotelezettségek, kifizetések, kovetelések és visszafizetések nyil-

vantartasa;

d) az intervencios készletek fékonyvi konyvelése és értékelése, hivatal szintii AFA bevallasok elkészitése;

e) az analitikus nyilvantartas és a fékonyv egyeztetése;

1) beszamoldk, pénziigyi jelentések, bevallasok elkészitése;

g) feladasok Osszeallitasa az FVM és a Gazdasagi Foosztaly részére az allamhaztartasi konyveléshez.

(2) Az osztaly feladata a fenti programok tekintetében az ellendrzési feladatkor ellatasa, ezen beliil:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellenérzések alkalmazasa a Végrehajtasi Kézikonyvben meghatarozottak szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazasa, kiilonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eléterjesztéseinek ellenérzésére, jo-
vahagyasara, az elvégzett feladatok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatasa, a feltart szabalytalansagok elhari-
tasanak érdekében intézkedések megtétele.

Jelentési Osztaly

9.§

(1) Az osztaly feladata az EMOGA Garancia részleg, az EMGA és az EMVA keretében finanszirozott intézkedések
jelentései korében, valamint az EU sajat forrasaival kapcsolatos jelentései korében:

a) heti, havi, éves pénziigyi adatszolgaltatasi kotelezettségek ellatdsa az Europai Unio és a hazai kiilsé szervek felé;

b) jelentések elkészitéséhez a belsd adatszolgaltatas koordinacidja, a tertiletet érinté gazdasagi eseményekhez a sziik-
séges alapbizonylatok szolgaltatasa a konyvelés részére, tovabba az EU koltségvetési nomenklatiuraval kapcsolatos
egyeztetési feladatok ellatasa;

¢) a cukortermelési dijhoz kapcsolodo A, B szamla jelentések elkészitése, valamint a befizetett illetékek atutalasarol
valo rendelkezés;

d) az EU altal megtéritett havi és id6kdzi kifizetések Osszetételének vizsgalata, arfolyam kiilonbozet megallapitasa és
a forrasok rendezése.

(2) Az osztaly feladata az EMOGA Garancia részleg, az EMGA ¢s az EMVA éves szamla elszamolasi eljarasaval

kapcsolatban:

a) az Eurdpai Bizottsag szerveivel valo éves elszamolassal kapcsolatos egyeztetési, adatszolgaltatasi feladatok ellata-
sa, valamint auditok/ellendrzések folyamatanak nyomon kovetése, az ellendrzésekkel és jegyzokonyveivel kap-
csolatos koordinacios feladatok ellatasa;

b) a szamla elszdmoldsra vonatkoz6 Bizottsagi allasfoglaldsok jogossdganak vizsgalata az érintett szakmai részlegek
bevonasaval, valamint a hazai allasfoglalasok és indoklasuk kidolgozésa;

¢) a Bizottsaggal torténd kétoldalu egyeztetd targyalasok, illetve egyéb egyeztetd eljarasok elékészitése, az ott részt-
vevl vezetdk felkészitése, folyamatos tajékoztatasa;

d) a szamla elszdmolasi dontések pénziigyi nyilvantartasa egyeztetve a forrasnyilvantartassal.

(3) Az osztaly feladata az Agraralapok Iranyitobizottsagi tilésekkel kapcsolatban az iiléseken megvitatasra, illetve
szavazasra keriil6 joganyagok hivatali szintli véleményének kidolgozasa és azok képviselete.
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(4) Az osztaly feladata a fenti programok tekintetében az ellendrzési feladatkor ellatasa, ezen beliil:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellendrzések alkalmazasa a Végrehajtasi Kézikonyvben meghatarozottak szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazésa, kiilonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eldterjesztéseinek ellendrzésére, jo-
vahagyasara, az elvégzett feladatok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatasa, a feltart szabalytalansagok elhari-
tasanak érdekében intézkedések megtétele.

Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly
10. §

(1) Az EMGA-bol, EMVA-bol, az EHA-bOL, illetve a nemzeti kdltségvetésbdl finanszirozott intézkedésekhez és kivi-
teli engedélyekhez kapcsolddo biztositékok kezelése tekintetében:
a) a biztositékok ellenérzése, elfogadasa, nyilvantartasa, valamint 6rzése;
b) a biztositékok érvényességének, lehivhatosaganak kovetése, a lejard biztositékok modosittatasa, lehivasanak tigy-
intézése;
¢) a biztositékok atkotése;
d) a visszatartott és behajtott biztositékok nyilvantartasa, és el6készitése atutaldsra;
e) biztositékok feloldasa, valamint a készpénz letétek el6készitése visszautalasra;
1) abiztositékokkal kapcsolatos adatszolgaltatas.

(2) Az osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlegbdl, az EMGA-bol, az EMVA-boI, az

EHA-bOL, illetve a nemzeti koltségvetésbal finanszirozott tamogatasok koveteléskezelése tekintetében:

a) a visszafizetési kotelezettséget megallapitd hatarozatok és dontések, illetve szamlak nyilvantartasa;

b) az ad6ssag-nyilvantartas részletes vezetése, a kintlévoségek részletes adatainak nyilvantartasa;

¢) a kovetelésekkel kapcsolatos kamatok, arfolyamok nyilvantartasa, karbantartasa;

d) a kintlévéségek rendszeres mindsitése és értékelése;

e) intézkedések elokészitése a behajthatatlan kovetelések kivezetésére;

f) adohatdsagi végrehajtasi eljardsok meginditasa;

g) az adosokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csddeljaras kapcsan végrehajtando feladatok
ellatasa;

h) azonnali beszedési megbizas, bankgarancia érvényesitése;

i) a koveteléskezeléssel kapcsolatos rendszeres adatszolgaltatasok, valamint a kapcsolddo jelentések elkészitése és
tovabbitasa;

j) aHivatallal szemben fennallé koztartozasrdl, illetve koztartozas-mentességrol szo16 hatosagi bizonyitvanyok kial-
litasa.

(3) Az osztaly feladata az AVOP-bol és a SAPARD Programbdl finanszirozott tamogatasok koveteléskezelése
tekintetében:
a) azonnali beszedési megbizas, bankgarancia, illetve biztosito altal vallalt készfizetd kezesség érvényesitése;
b) addhatosagi végrehajtasi eljarasok meginditasa;
¢) az adésokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csédeljaras kapesan végrehajtando feladatok
ellatasa;
d) a koveteléskezeléssel kapcsolatos eseti adatszolgaltatasok elkészitése és tovabbitasa;

(4) Az osztaly feladata a fenti programok tekintetében az ellendrzési feladatkor ellatasa, ezen beliil:

a) eljarasrendi eltérések, szabalytalansagok, hianyossagok feltarasa és jelentése;

b) folyamatba épitett ellendrzések alkalmazasa a M{ikodési és Végrehajtasi Kézikonyvben meghatarozottak szerint;

¢) a vezetdi ellendrzés alkalmazésa, kiillonds tekintettel az osztaly jelentéseinek, eldterjesztéseinek ellendrzésére, jo-
vahagyasara, az elvégzett feladatok végrehajtasanak rendszeres beszamoltatasa, a feltart szabalytalansagok elhari-
tasanak érdekében intézkedések megtétele.
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HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE
Igazgatésagi Ertekezlet
11. §

(1) Az Igazgatédsagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos iigyekben az igaz-
gatd munkajat elsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevdi: az igazgatd, a kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrdl
gondoskodni

(3) Az Igazgatosagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsd iranyitds egyes irott eszkozei
12.°§

(1) Az igazgatdsag belso iranyitdsanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkozei: az igazgatdsag ligyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgato altal kiadhat6 szakmai iranymutatas.

(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kozos szabalyai:

a) abelsé iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belso iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacios rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsd
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozz¢ kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténé megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatdlya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja — azonos szintil irdnyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeriiség, célszeriiség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kdvetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal belsd irasos iranyitasi eszkozeire
val6 hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

1909

(1) Az igazgatosag az osztalyok feladatainak leirasara, a feladataikhoz kapcsolddé folyamatok meghatarozasarara
igyrendet adnak ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.

14. §

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egy¢éb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
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gi koroket és a kérelem-benytjtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz, valamint a
palyazati eljarashoz kapcsolodd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

15. §
(1) Az igazgatd szakmai iranymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy a bels6 iranyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak {6 iranyara és modsze-
rére;

b) szakmai irdnymutatas formajaban olyan tény €s adat kozolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belsd iranyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felels szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

(2) Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai iranymutatassal szemben tamasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkdzeiben foglaltakkal, vala-
mint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

rrrrrr

tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai iranymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Atmeneti és zaré rendelkezések
16. §

(1) Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat a kiadasat elrendeld foldmiivelésiigyi €s vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatarozott napon 1ép hatalyba, és hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Mezdgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(3) A Hivatal Pénziigyi Igazgatdsaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvanos-
sdg szamara nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

Budapest, 2009. junius 3.

Vajda Ors s. k.,
a Pénzligyi Igazgatdsag igazgatdja

Egyetértek:

Margittai Miklés s. k.,
a Hivatal elnoke
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6. melléklet

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaganak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz6lo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében —a Mezdgazdasagi és Videkfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapit6 okiratanak
kiadasarol szo16 10284/2/2008. szami FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a MezOgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatal Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaganak szervezeti és miikodési rendjére
vonatkozoan a kdvetkezo Szervezeti és Mukodési Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE
1.§

(1) Az igazgatosag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
6nallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgatd onalloan és felelésen vezeti, felelés feladatainak elvégzéséért.

A vezetok
Az igazgato
2.§
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatdsagot megilletd elséfoku hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfeleléen hataroz azokban az ligyek-
ben, amelyek el6készitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgatd a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban ¢s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utdbbi azonban nem érinti az
igazgatosag munkajaért valo feleldsségét.

(5) Az igazgat6 szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti €s elokésziti az elnoki
és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgato ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepciok megvaldsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa alé tartozo szervezeti egységek vezetoi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatéarsai vonatkozéasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatdi jogokat.

(8) Az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozo osztalyvezetOk altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakdorére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a feliigyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.
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(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei és a belsd szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.

(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgato beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetdit, kdztisztviseldit €s munkavallaloit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa alé tartozo tevékenységi kdrben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasdhoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkajanak iranyitasa céljabol.

(14) Az igazgatd sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-
tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tdjékoztatja kozvetlen felettesét.

(15) Az igazgatd — a feliigyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatdsagon dolgozo koztisztviselok, ligykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen iranyitasa ala tartozd koztisztvisel6k tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zet6jének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket, amelyekben az érintett vezetdok
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) Az igazgatd biztositja az igazgatosag egyiittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdosag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elnok altal atruhazott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mitkodésében érintett kiilsd szervekkel vald
egylittmiikodés tekintetében.

(19) Az igazgatd tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgato gondoskodik az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatashoz kapcsolddd koc-
kazatelemzési és kockéazatkezelési rendszer miikodtetésérdl.

(21) Az igazgato részt vesz az irdnyitdsa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bOl vagy a
nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jaro intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodo fejlesztési
feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

37§

(1) Az igazgatosagon beliil osztalyok mikddnek. Az igazgatosagi szervezetben mikodo osztalyvezetd az igazgato
iranyitasaval 6nalldan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a munkakdri leirdsanak megfeleléen.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti ¢és ellendrzi az osztaly munkdjat, gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkozei, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkéjaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakori leirasokra vo-
natkozodan;
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e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozd jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;

g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatast nyjt az tigyintézé szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatasanak és a hatarozat elokészitésének jogszertiségérol;

h) jelen szervezeti és mitkodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

J) vezetdi és folyamatba épitett ellendérzési feladatokat lat el;

k) biztositja az osztaly egylittmtikdodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel,

l) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, tajé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviselit €s munkavallaloit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) az osztaly allomanyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

0) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

g) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozo tigyekben kiadmanyozasra jogosult €s az elnok engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkéjaért valo felelosségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI
4.8

(1) Az igazgatosag feladatkorébe tartozik a K6zos Agrarpolitika, illetve a nemzeti agrartamogatasi rendszer hatalya
ala tartozo egyes piactamogatasi és piacszabalyozasi intézkedések végrehajtasa. Az igazgatosag a feladatkorébe tartozo
intézkedések végrehajtasa soran — a kozosségi és nemzeti jogszabalyok alapjan, a végrehajtasi eljarasrendekben foglal-
tak szerint — elvégzi a kérelmek, igénylések, bejelentések, nyilatkozatok, panaszok (a tovabbiakban egyiitt: kérelem) ad-
minisztrativ ellendrzését, a dontések, igazolasok és hatosagi bizonyitvanyok kibocsatasat, a kirendeltségek kdzremiiko-
dését igényld intézkedések esetében a biralati munka koordinaciojat és szakmai feliigyeletét. A kiilon jogszabalyokban
eldirtakkal O0sszhangban az igazgatosag ellatja a nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer mukodtetésével kapcsolatos
feladatokat.

(2) Az igazgatosag gondoskodik az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belsd eljarasok
kidolgozasarol.

(3) Az igazgatdsag meghatarozza a hataskorébe tartozo nemzeti, illetve kdzosségi tamogatasok, valamint az egyéb
nyilvantartasi feladatainak végrehajtasahoz sziikséges nyilvantartasi rendszerek szakmai kovetelményrendszerét, illetve
a kiilon jogszabalyokban eldirtakkal 6sszhangban elvégzi azok miikodtetését.

(4) Az Igazgatosaghoz 6t osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztalya, a Kiilpiaci Intézkedések Osztalya, a Ter-
meléi Szervezetek Tamogatasi Osztalya, a Nemzeti Tamogatdsok Osztalya, valamint a Piaci Engedélyezési ¢€s
Nyilvantartasi Osztaly.
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A Piaci Tamogatdasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaghoz tartozo szervezeti egységek

Belpiaci Intézkedések Osztalya

5.8

(1) A Belpiaci Intézkedések Osztalyanak feladata egyes, a K6zos Agrarpolitika keretén beliil a mezdgazdasagi termé-
kek termeléséhez, feldolgozasahoz, valamint az Europai Union beliili értékesitéséhez kapcsolddd tamogatasok és intéz-
kedések végrehajtasa. A hataskorébe tartozo, de a megyei kirendeltségek kozremiikodésével végrehajtott intézkedések
esetében az Osztaly elvégzi a koordinacidval, valamint a szakmai feliigyelettel kapcsolatos feladatokat is.

(2) A Belpiaci Intézkedések Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatdrozott intézkedések végre-
hajtasaval 0sszefiiggd adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat, illetve a végrehajtasi feladatok koordinaci-
ojat;

b) az egyes jogcimek végrehajtasat timogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények meghatarozasat;

¢) a hataskorébe tartozo belpiaci intézkedések végrehajtasahoz kapcsoldddan az Eurdpai Bizottsag részére kdzvetlen
megkiildendd szakmai jelentések és beszamolok 6sszeallitasat és tovabbitasat.

Kiilpiaci Intézkedések Osztalya

6.§

(1) A Kiilpiaci Intézkedések Osztalyanak feladata az agrartermékek kdzosségi vamteriiletrl harmadik orszagba, illet-
ve exportnak mindsild rendeltetési helyre iranyuld forgalmahoz kapcsolodoan a Hivatal feladatkorébe utalt
intézkedések végrehajtasa.

(2) A Kiilpiaci Intézkedések Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések, azaz a
kozosségi szabalyozas ala tartozd mezdgazdasagi termékek kiilkereskedelméhez kot6do export-engedélyezési, és
export-visszatéritési, valamint a hatdskorébe utalt egyéb intézkedések végrehajtadsaval osszefliggd adminisztrativ
ellenorzési és biralati feladatokat;

b) az egyes jogcimek végrehajtasat timogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények meghatarozasat;

¢) a hataskorébe tartozo kiilpiaci intézkedések végrehajtasahoz kapcsoldoddan az Eurdpai Bizottsag részére kdzvetlen
megkiildendd szakmai jelentések, beszamolok osszeallitasat és tovabbitasat.

Termeloi Szervezetek Tamogatdasi Osztalya

7.§

(1) A Termel6i Szervezetek Tamogatasi Osztalyanak feladata egyes, a K6zos Agrarpolitika keretén beliil a termel6i
szervezetek, illetve azok regionalis vagy orszagos tarsulasai részére normativ modon, valamint tdmogatasi program
alapjan igényelhetd tdmogatasok, valamint egy¢b intézkedések végrehajtasa.

(2) A Termel6i Szervezetek Tamogatasi Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések végre-
hajtasaval 0sszefliggd adminisztrativ ellendrzési és birdlati feladatokat, illetve a végrehajtasi feladatok koordinaci-
ojat;

b) az egyes jogcimek végrehajtasat tamogato nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények meghatarozasat;

¢) ahataskorébe tartozé intézkedések végrehajtasahoz kapcsoloddan az Eurdpai Bizottsag részére kozvetlen megkiil-
dend6 szakmai jelentések és beszamolok dsszeallitasat és tovabbitasat.



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2241

Nemzeti Tamogatasok Osztalya

8.§

(1) A Nemzeti Tamogatasok Osztalyanak feladata egyes, a nemzeti koltségvetést terheld tamogatasi intézkedések
végrehajtasa.

(2) A Nemzeti Tamogatasok Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a vonatkozd nemzeti szabalyozasban eléirt moédon az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések végrehajtasaval

b) a hataskorébe tartozo, de a megyei kirendeltségek kozremikodésével lebonyolitott intézkedések esetében a koordi-
nacidval, valamint a szakmai feliigyelettel kapcsolatos feladatokat;

¢) ahataskorébe tartozo intézkedések végrehajtasat tamogato nyilvantartasi rendszerekkel, igy kiilondsen a mezdgaz-
dasagi ,,de minimis” és a halaszati ,,de minimis” tamogatasok nyilvantartasat szolgald informatikai rendszerrel
szembeni szakmai kovetelmények meghatarozasat;

d) a mezdgazdasagi ,,de minimis” és a haldszati ,,de minimis” nyilvantartasi rendszer kezelését;

e) a kiilon jogszabalyokban foglaltakkal 6sszhangban a nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer miitkodtetésével kapcso-
latban a Hivatal részére el6irt feladatokat;

f) az egyes nemzeti tdmogatasi intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodoan készitendd szakmai jelentések és besza-
molok Osszeallitasat.

Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly

9. §

(1) A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladata a K6zos Agrarpolitika és a nemzeti agrarszabalyozasi
rendszer keretében muikddtetett egyes piacszabalyozasi céli jovahagyasi, engedélyezési és egyes kifizetéssel jaro piac-
szabalyozasi intézkedések végrehajtasa. A hataskorébe tartozo, de a megyei kirendeltségek kozremtikddésével végrehaj-
tott intézkedések esetében az Osztaly elvégzi a koordinacioval, valamint a szakmai feliigyelettel kapcsolatos feladatokat
is.

(2) A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott engedélyezési, jovahagyasi és egyes kifizetéssel jaro piacszabalyozasi intézke-
dések végrehajtasaval 0sszefliggd adminisztrativ ellendrzési, birdlati és nyilvantartasi feladatokat, illetve a végre-
hajtasi feladatok koordindciojat;

b) az egyes intézkedések végrehajtasat tamogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények meghataroza-
sat;

¢) a hataskorébe tartozo intézkedések végrehajtasahoz kapcsoloddan az Eurdpai Bizottsag részére készitendd szak-
mai jelentések és beszamolok osszeallitasat és tovabbitasat.

HARMADIK RESZ

AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet
10. §

(1) Az Igazgatosagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapesolatos tigyekben az igaz-
gatd munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgatd, a kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni



2242 FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 6. szam

(3) Az Igazgatosagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsd iranyitds egyes irott eszkozei
11.§

(1) Az igazgatdsag belso iranyitdsanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az igazgatdsag iigyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgat6 altal kiadhat6 szakmai iranymutatas.

(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kozos szabalyai:

a) abelsd iranyitasi eszkdzben meg kell hatdrozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsd iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsd informacids rendszereiben hozzaférhetdvé kell tenni, a Hivatal belsd
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozz¢ kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja — azonos szintil iranyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfelelen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsol6do jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd — a Hivatal belsé irdsos iranyitasi eszkozeire
valo hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

12. §

(1) Az igazgatdsag az osztalyok feladatainak leirdsara, a feladataikhoz kapcsol6dd folyamatok meghatarozasarara
igyrendet adnak ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.

13.§

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald mikddési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
gi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és iigyintézési eljarashoz kapcsolédo
dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

14. §
(1) Az igazgat6 szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:
a) ajanlast ad jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak f6 irdnyara és modszeré-
re;

b) szakmai iranymutatas formajaban olyan tény €s adat kozolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felel0s szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.
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(2) Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai iranymutatassal szemben tamasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az iranyitas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkozeiben foglaltakkal, vala-
mint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

rrrrrr

tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai irdnymutatas kiaddsanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Atmeneti és zaré rendelkezések
15.§

(1) Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat a kiadasat elrendeld foldmiivelésiigyi €s vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatarozott napon I€p hatalyba, és hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a MezOgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kozponti Szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(3) A Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatosaganak Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvanossag szamara nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan —
megtekintheti.

Budapest, 2009. jinius 3.

Hajdu Zoltan s. k.,
a Piaci Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések
Igazgatdsag igazgatodja
Egyetértek:

Margittai Miklos s. k.,
a Hivatal elnoke
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7. melléklet

A Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kirendeltségeinek
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezogazdasagi ¢s Vidékfejlesztési Hivatalrol szo616 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott feladatok
ellatasa érdekében — a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal alapitd okiratanak kiadasarol szold 10284/2/2008.
szamu FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal teriilet szervei
(a tovabbiakban: Kirendeltségek) szervezeti és miikodési rendjére vonatkozoan a kdvetkezd Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatot allapitom meg:

ELSO RESZ
A KIRENDELTSEG SZERVEZETE

A Kirendeltség

1.§

(1) A Hivatal tizenkilenc Kirendeltsége a Teriileti Igazgatdsag irdnyitasa, illetve feliigyelete alatt miikddik.

(2) A Kirendeltségek — a (3) bekezdésben foglalt kivétellel — a megye illetékességi teriiletén latjak el a Hivatal helyi
feladatait.

(3) Egyes Kirendeltségek (a tovabbiakban egyiitt: regionalis illetékességii Kirendeltségek) a régio illetékességi teriile-
tén ellatjadk a SAPARD, az AVOP és a LEADER jogcimekkel, illetve a hataskoriikbe utalt EMVA jogcimekkel
kapcsolatos feladatokat.

(4) A Hivatal hét regionalis illetékességli Kirendeltséget miikodtet. A regionalis illetékességli kirendeltségek az alabbi
illetékességi tertileten latjak el a (3) bekezdésben meghatarozott feladataikat:

Borsod-Abauj-Zemplén megyei Kirendeltség, Miskolc székhellyel, Borsod-Abauj-Zemplén, Nograd és Heves me-
gyei illetékességgel;

Csongrad megyei Kirendeltség, Szeged székhellyel, Csongrad, Békés és Bacs-Kiskun megyei illetékességgel;

Fdvaros és Pest megyei Kirendeltség, Budapest székhellyel, Budapesti és Pest megyei illetékességgel;

Somogy megyei Kirendeltség, Kaposvar székhellyel, Somogy, Tolna és Baranya megyei illetékességgel;

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kirendeltség, Nyiregyhaza székhellyel, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Jasz-Nagy-
kun-Szolnok és Hajdu-Bihar megyei illetékességgel;

Veszprém megyei Kirendeltség, Veszprém székhellyel, Veszprém, Komarom-Esztergom és Fejér megyei illetékes-
séggel;

Zala megyei Kirendeltség, Zalaegerszeg székhellyel, Zala, Vas és Gyér-Moson-Sopron megyei illetékességgel.

A vezeték
A kirendeltségvezetd
2.§
(1) A kirendeltség ¢élén kirendeltségvezeto all.

(2) A kirendeltségvezetd felelds a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

(3) A kirendeltségvezet6 a Teriileti [gazgatosag igazgatoja iranyitasaval, onadlloan és a Teriileti [gazgatosag igazgato-
janak feleldsen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendeltség igyrendjének és a munkakdri leirasoknak megfelelden. A
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kirendeltségvezetd szervezi és iranyitja a feliigyelt osztalyok munkajat, ellenérzi — sziikség szerint kozvetleniil,
személyesen — ennek teljesitését.

(4) A kirendeltségvezetd a jelen szervezeti €s mlikddési szabalyzatban és a Kirendeltségek iigyrendjében foglaltak
szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, melynek gyakorldsat az elndk engedélye, illetve a Végrehajtasi (Miikodési)
Kézikonyvekben leirtak alapjan beosztottjaira atruhazhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajaért valod
feleldsségét.

(5) A kirendeltségvezetd szamviteli, statisztikai €s egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és elokésziti
az elnoki és felsdbb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) A kirendeltségvezetd gyakorolja az iranyitasa ala tartozo osztalyok vezet6i, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tarto-
70 koztisztviselok vonatkozasaban az utasitasi €s ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag kiadasa,
illetve a magancélu eltavozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

(7) A kirendeltségvezetd jovahagyja a feliigyelt osztalyok feladatkorére vonatkozd jogi szabalyozas
kezdeményezését.

(8) A kirendeltségvezet6é gondoskodik arr6l, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkdzei €s a belsd
szabalyzatok az altala feliigyelt osztalyok munkdjaban érvényesiiljenek.

(9) A kirendeltségvezet6 feliilvizsgalja a felligyelt osztalyok altal készitett tervezeteket.

(10) A kirendeltségvezetd figyelemmel kiséri és szervezi a feliigyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatai végre-
hajtasat, melyhez a sziikséges feltételeket biztositja résziikre.

(11) A kirendeltségvezeté beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetdit, illetve koztisztviseldit és munkavallaloit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(12 A kirendeltségvezetd szakmai értekezleteket hiv ssze az iranyitasa alé tartozo tevékenységi korben felmertilt fon-
tosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt osztalyok
munkéjanak iranyitasa céljabol.

(13) A kirendeltségvezetd sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt osztalyok barmely koz-
tisztviseldjét, melyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(14) A Kirendeltség allomanyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint — a fel-
iigyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz a Teriileti [gazgatosag Igazgatdjanak a koztiszt-
viselok, ligykezelok és a munkavallalok kitlintetésére, jutalmazasara, segiti a feliigyelt részlegek koztisztviseldinek
szakmai fejlodését. A kozvetlen irdnyitasa ala tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

(15) A kirendeltségvezetd — a feliigyelt osztalyok vezetdinek javaslatara is figyelemmel — javaslatot tesz, a Teriileti
Igazgatdsag igazgatdjaval tortént egyeztetés utan, a Képzési Osztalynak a feliigyelt szervezeti egységek koztisztviseldi-
nek a feladatokhoz kozvetleniil illeszkedd képzésen valo részvételére, segiti a koztisztviselok szakmai fejlodését.

(16) A kirendeltségvezeté mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti
egység vezetdje egyetértésével tehet, illetve koteles a Teriileti Igazgatosag igazgatoja elé terjeszteni azokat az ligyeket,
amelyekben az érintett vezetdk véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) A kirendeltségvezetd a Terlileti Igazgatosag igazgatdja felé tett tdjékoztatasi kotelezettsége mellett, az osztalyve-
zetokon keresztiil is biztositja a szakmai kapcsolattartast a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) A kirendeltségvezetd a Kirendeltség szakmai és egyéb feladatai tekintetében a Teriileti Igazgatosagon keresztiil
biztositja a Kirendeltségek egyiittmiikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.
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(19) A Kirendeltség feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében —kivéve, ha az adott ligyben, illetve eljarasban a felet-
tes vezetO jar el — a kirendeltségvezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

(20) A kirendeltségvezetd ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elnok, illetve a Teriileti Igazgatosag
igazgatdja megbizza.

(21) A kirendeltségvezetd tevékenységérdl a Teriileti Igazgatosag igazgatojat folyamatosan tajékoztatja.

(22) A kirendeltségvezetd hatosagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast nytijt az igyintéz6é szamara, valamint
folyamatosan ellendrzi a hat6sagi eljaras lefolytatdsanak €s a hatarozat el6készitésének jogszeriiségét.

(23) A kirendeltségvezetd javaslatot tesz a Terlileti Igazgatdsag igazgatdjanak a kirendeltségi osztalyok vezetdinek
személyére, valamint a munkakori leirdsukba beépitendd feladatokra.

(24) A kirendeltségvezetd javaslatot tesz — a Teriileti Igazgatosag igazgatojaval tortént eldzetes jovahagyasa utan — a
Gazdasagi Foosztaly vezetdjének a Kirendeltség munkajat érint6 fejlesztésre, beruhdzasra.

(25) A kirendeltségvezetd vezetdi és folyamatba épitett ellenérzési feladatokat 1at el.

(26) A kirendeltségvezeté gondoskodik mindazon feladatok ellatasarol, amelyeket a Végrehajtasi (Mikodési) Kézi-
konyvek, vagy végrehajtasi eljarasrendek a kirendeltség vonatkozasaban eldirnak.

(27) AzEMVA 1II-1V. tengellyel kapcsolatos feladatokat a regionalis illetékességli Kirendeltség allomanyahoz tarto-
z6 munkatarsak latjak el. A megyei Kirendeltségnél dolgozo, de a regionalis illetékességli Kirendeltség allomanyaban
levé munkatarsak iranyitasa a regionalis illetékességli Kirendeltség kirendeltségvezetdje hataskorébe tartozik.

A kirendeltségvezetd iranyitdsa ala tartozo osztalyvezeto

3. §

(1) A kirendeltségen beliil osztalyok mitkddnek. A kirendeltségi szervezetben miikodo osztalyvezetd a kirendeltség-
vezetd iranyitasaval onalldéan és felelésen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a munkakori leirdsoknak
megfelelden.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkéjat, gondoskodik arrol, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkozei, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkéjaban érvényesiiljenek;

b) felel6s az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt a kirendeltségvezet6 elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz a kirendeltségvezetonek az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakari leira-
sokra vonatkozoan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f) javaslatot tesz a kirendeltségvezetdnek az osztaly munkajat érinté korben a Hivatalra vonatkozé jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;

g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai irdnymutatast nyajt az ligyintézé szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatdsanak és a hatdrozat el6készitésének jogszerliségérdl;

h) jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j) vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;

k) biztositja az osztaly egylittmtikddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel,
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l) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, tajé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szerepl6k megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaloit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) az osztaly alloményaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérol a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelosségét.

MASODIK RESZ

A KIRENDELTSEG FELADATAI

4.§

(1) A regionalis illetékességii Kirendeltségeken 6t osztaly miikddik: Normativ Tamogatasok Kérelemkezelési Oszta-
lya, EMVA Beruhdzasok Kérelemkezelési Osztalya, Vidékfejlesztési Osztaly, Helyszini Ellenérzési Osztaly, Torzskari
¢és Jogi Osztaly.

(2) A nem regionalis illetékességili kirendeltségeken két osztaly miikddik: Kérelemkezelési Osztaly és Helyszini El-
lendrzési Osztaly. A nem regionalis illetékességii Kirendeltség kirendeltségvezetdje kdzvetlen iranyitasa ala tartoznak: a
jogi szakreferens, az informatikus, a gazdasagi tigyintézo, az ligyviteli referens €s az ligykezeld.

(3) A Kirendeltségek az I[IER-hez kapcsolodoan ellatjak a MePAR rendszer hasznalataval és az iigyfélregiszterrel
kapcsolatos helyi feladatokat.

(4) A Kirendeltségek rotacids rendszerben, kapcsolt munkakori feladatként ellatjak a kirendeltségi tigyfélszolgalati
feladatokat.

(5) A Kirendeltségek ellatjak mindazokat a feladatokat, amelyeket a Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek szamukra
eléirnak.

A Kirendeltségekherz tartozo szervezeti egységek

Kérelemkezelési Osztaly

5.8
(1) A Kérelemkezelési Osztaly a nem regionalis illetékességli kirendeltségen miikodik.
(2) Az osztaly ellatja:

a) az EMGA ¢és az EMVA nem beruhazas jellegii jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt, a végrehajtas tekintetében alapvetéen normativnak mindsiildé EMV A tamogatasi jogcimeivel
kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

¢) az EU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolodo kérelemkezelési feladatokat;

d) az EU intervencids intézkedéseihez kapcsolodo kérelemkezelési feladatokat;

e) a kozvetlen tamogatasok kezelését;

/) az egyes nemzeti timogatasokhoz ¢s a nemzeti agrar-karenyhitési rendszerhez kapcsolodo kérelemkezelési felada-
tokat;
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g) a kiséré intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

h) a vonatkozd kérelmek pénziigyi ellendrzési feladatait;

i) az osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolddé monitoring feladatokat;

j) az IIER-hez kapcsolodoan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;
k) az uigyfélszolgalati tevékenységet.

Normativ Tamogatasok Kérelemkezelési Osztalya

6.§
(1) A Normativ Tamogatasok Kérelemkezelési Osztalya a regionalis illetékességii kirendeltségen miikodik.
(2) Az osztaly ellatja:

a) az EMGA ¢és az EMVA nem beruhazas jellegli jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) az EU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

¢) az EU intervencids intézkedéseihez kapcsolodo kérelemkezelési feladatokat;

d) a kozvetlen tdmogatasok kezelését;

e) az egyes nemzeti tamogatasokhoz és a nemzeti agrar-karenyhitési rendszerhez kapcsolodo kérelemkezelési felada-
tokat;

/) akisérd intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

g) az osztaly altal kezelt kérelmek pénziigyi ellenérzési feladatait;

h) az osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolddd monitoring feladatokat;

i) az IIER-hez kapcsolodoan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;

J) az ligyfélszolgalati tevékenységet.

EMVA Beruhdzasok Keérelemkezelési Osztaly

7.8
(1) Az EMVA Beruhazasok Kérelemkezelési Osztaly a regionalis illetékességii kirendeltségen miikodik.
(2) Az osztaly ellatja:

a) az EMVA finanszirozasi korbe tartoz6 alapvetéen mezégazdasagi és élelmiszeripari beruhazasi-fejlesztési tipusu
tamogatasi jogcimek tamogatasi kérelemkezelési feladatait;

b) az agrar-vidékfejlesztési infrastrukturalis és erdészeti beruhazasi fejlesztési tipusa tdimogatasi jogcimek tamogatasi
kérelemkezelési feladatait;

¢) az osztaly altal kezelt jogcimekhez kapcsolodo kifizetési kérelemkezelési feladatait;

d) az osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolddd monitoring feladatokat;

e) az iigyfélszolgalati tevékenységet.

Helyszini Ellendrzési Osztdly

8.8
(1) A Helyszini Ellen6rzési Osztaly ellatja:

a) az EMVA jogcimekkel kapcsolatos helyszini ellendrzési feladatokat;

b) az EU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolodo helyszini ellendrzési feladatokat;
¢) az EU intervencios intézkedéseivel kapcsolatos ellendrzéseket;

d) a kdzvetlen tamogatasokkal kapcsolatos ellendrzéseket;

e) akisérd intézkedések ellendrzését;
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f) az egyes nemzeti tamogatasokhoz kapcsolddo helyszini ellendrzési feladatokat;
g) a helyszini ellendrzés adatainak rogzitését az [IER-ben.

(2) A regionalis illetékességii kirendeltség Helyszini Ellendrzési Osztalya — az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil —
ellatja:

a) az AVOP tamogatasigényléshez kapcsolodo helyszini ellendrzési feladatokat;

b) a SAPARD és az AVOP monitoring tevékenységhez kapcsolddo helyszini  ellendrzési feladatokat.

Videkfejlesztési Osztaly
9.§
(1) A Vidékfejlesztési Osztaly a regionalis illetékességli kirendeltségen mitkodik.
(2) Az osztaly ellatja:

a) az EMVAIIL és IV. tengely tamogatasi és kifizetési kérelemkezelési feladatait,

b) az osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolddd monitoring feladatokat,

¢) az AVOP program végrehajtasat célzo palyazatok utogondozasat beleértve a szerzédések modositasat, a kapcsolo-
do tamogatasi igénylésekkel 0sszefiiggd szamlakezelési és pénziigyi engedélyezési feladatokat, a megvalosult pa-
lyazatok menedzselését,

d) a SAPARD és AVOP programok megvaldsult palyazatainak figyelemmel kisérését,

e) a SAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektek monitoringjanak gondozasat,

f) aSAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektekkel kapcsolatos adatok rogzitését a SMIR és az EMIR rendszer-
ben,

g) az lgyfélszolgalati tevékenységet,

crer

Torzskari és Jogi Osztaly
10. §
(1) A Torzskari €s Jogi Osztaly a regionalis illetékességii kirendeltségen mikddik.
(2) Az osztaly feladatai:

a) az intézményi folyamatokkal 6sszefiiggd, a kirendeltséget érintd szervezési, koordinacids és szabalyozasi felada-
tok ellatasa;

b) a kiils6 és belso szervek altal végzett ellendrzésekkel kapcsolatos kirendeltségi szintli feladatok 6sszefogasa;

¢) akirendeltséget, illetve a kirendeltség tobb szervezeti egysége munkajanak dsszefogasat igényld belsé és kiilsé ta-
jékoztatasi, adatszolgaltatasi, feladat-monitoring, véleményezési feladatok kirendeltségi szintli 6sszefogasa;

d) akirendeltség ligyirat-, és iigyfélforgalmanak feliigyelete, lebonyolitasa, az iratanyag megfeleld tarolasa és kezelé-
se;

e) a kirendeltségvezetd munkéjanak adminisztracids biztositasa;

/) akirendeltség feladatkorébe tartozd gazdasagi feladatok ellatasa;

g) akirendeltség informatikai rendszere miikodésének (HW, SW) folyamatos és zavartalan biztositasa, valamint haté-
kony hasznalatanak és hasznositasanak biztositasa;

h) akirendeltség tiizvédelmével, munkavédelmével, valamint a hataskorébe utalt vagyonvédelemmel kapesolatos fel-
adatok elvégzése és ellendrzése. Biztonsagi eldirasok sziikséges mértékli megismertetése a Kirendeltség munkatar-
sal szamara;

i) abelsd eljarasi szabalyozasban eldirtakkal 6sszhangban a tamogatasi jogcimekkel és piacszabalyozasi intézkedé-
sekkel kapcsolatos egyes jogi feladatok végrehajtasa;
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) az egyes jogcimekhez kapcsolodo jogi vélemény, tajékoztatas, tanacsadas;

k) az AVOP és a SAPARD tamogatasokkal 0sszefiiggd tamogatasi szerzodéssel, szerz6désmodositassal kapcsolatos,
valamint egyéb jogi tevékenységek eljarasrend szerinti ellatasa;

/) az AVOP és a SAPARD tamogatasok biztositékaival kapcsolatos egyes jogi tevékenységek eljarasrend szerinti el-
latasa;

m) az AVOP tamogatasokkal 0sszefliggd szabalytalansagi eljarasok lebonyolitasa;

n) az EMVA keretében megvalosulo projektekhez kapcsolddo kozbeszerzési eljarasok ellendrzése;

0) a belso eljarasi szabalyozasban el6irtakkal 6sszhangban a masodfokt dontések elkészitésével kapcsolatos egyes
feladatok végrehajtasa;

p) az Ugyfélszolgalati és tajékoztatasi tevékenység.

HARMADIK RESZ
A KIRENDELTSEG MUKODESE
Kirendeltségi Ertekezlet

11. §

(1) A Kirendeltségi Ertekezlet a kirendeltség mitkddésével és feladatainak ellatisaval kapesolatos tigyekben a kiren-
deltségvezetd munkajat elosegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) A Kirendeltségi Ertekezlet résztvevoi: a kirendeltségvezetd, a kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
vezetdi, valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni

(3) A Kirendeltségi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.
Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete
12. §
(1) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, mitkodését, feladatainak ellatasat érinté atfo-
g0, rovid tavu stratégiai ligyekben az elndk, az elndkhelyettesek, a Teriileti [gazgatosag igazgatoja és a kirendeltségveze-

tok munkajat eldsegitd tajékoztatd, dontés-elokészitd, és beszamoltatasi forum.

(2) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezletét az elnok, az elnokhelyettesek vagy a Teriileti Igazgatosag igazgatoja hivja
Ossze sziikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal.

(3) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezletének allandé résztvevoi: az elndk, az elndkhelyettesek, a Teriileti Igazgatosag
igazgatdja, a Kirendeltségek Koordinacids Osztalyanak vezetdje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje. A napi-
rendnek megfeleléen meghivasra keriilnek az illetékes szakmai igazgatosagok, foosztalyok vezetoi, illetve munkatarsai.

(4) A Kirendeltségek Vezetdi Ertekezletérél a Kirendeltségek Koordinacids Osztalya emlékeztetot készit, amelyet va-
lamennyi érintetthez eljuttat.

A belsd iranyitas egyes irott eszkozei

13.§

(1) A kirendeltség bels6 iranyitasanak eszkozei: az egyes szervezeti egységek ligyrendjei, valamint a végrehajtasi
vagy mikodési kézikonyvek.
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(2) A bels6 iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kdzos szabalyai:

a) abelsd iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsd iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsd informacids rendszereiben hozzaférhetové kell tenni, a Hivatal belsé
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozzé kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoja — azonos szintil irdnyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeriiség, célszeriiség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kdvetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii és tomor, szerkesztésiik megfelelen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezheté — a Hivatal belsd irasos iranyitasi eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal miikddésébe.

14.§

(1) A kirendeltség az osztalyok feladatainak leirasara, a feladataikhoz kapcsolodo folyamatok meghatarozasarara
tigyrendet adnak ki.

(2) A kirendeltség iigyrendjét az elndk hagyja jova.

16. §

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tdmogatasi és
egy€b piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgald miikddési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felel6ssé-
gi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és igyintézési eljarashoz, valamint a
palydzati eljarashoz kapcsolodd dokumentaciot részletesen €s egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

Atmeneti és zaro rendelkezések

17. §

(1) Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat a kiadasat elrendeld foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatdrozott napon Iép hatalyba, és hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti a Mez6gazdasagi és Vidékfe;-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kdzponti Szerve Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(3) A Hivatal kirendeltségeinek Szervezeti és Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvanossag szama-
ra nyitva alld, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

Budapest, 2009. jinius 3.
Dr. Botos Karoly s. k.,
a Tertileti [gazgatosag igazgatdja

Egyetértek:

Margittai Miklos s. k.,
a Hivatal elnoke
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8. melléklet

A Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Teriileti Igazgatésaganak
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrol sz6lo 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatarozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdekében —a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) alapité okiratanak

kiadasarol szold 10284/2/2008. szamii FVM dokumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hivatal Teriileti Igazgatdsa-
ganak szervezeti és miikddési rendjére vonatkozoan a kdvetkezd Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

1.§

(1) Az igazgatdsag a Hivatal egyik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkorben torténd feladatvégzése tekintetében
onallo.

(2) Az igazgatdsagot az igazgat6 6nalldan és feleldsen vezeti, felelds feladatainak elvégzéséért.
A vezetok
Az igazgato
2.8
(1) Az igazgatdsag élén igazgato all.
(2) Az igazgat6 gyakorolja a jogszabaly alapjan az igazgatdsagot megilletd elséfoku hatosagi jogkoroket.

(3) Az igazgato az elndk felhatalmazasa alapjan az igazgatosag tigyrendjének megfelelden hataroz azokban az tigyek-
ben, amelyek el6készitése a feliigyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

(4) Az igazgatd a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban ¢s az igazgatosag ligyrendjében foglaltak szerint gyako-
rolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utobbi azonban nem érinti az
igazgatdsag munkajaért valo felelosségét.

(5) Az igazgatd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és el6késziti az elndki
és felsébb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(6) Az igazgat6 ellendrzi a feliigyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, progra-
mok, koncepcidk megvalodsitasat.

(7) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa alé tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tar-
toz6 koztisztviselok vonatkozasdban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatérsai vonatkozasaban a szabadsag kiada-
sa, illetve a magancéll eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

(8) Az igazgato jovahagyja, illetve feliilbiralja az iranyitasa ala tartozé osztalyvezetdk altal a feliigyelt osztalyokon
dolgozok munkakdorére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

(9) Az igazgatd jovahagyja a felliigyelt osztalyok feladatkorére vonatkozo jogi szabalyozas modositasanak
kezdeményezését.

(10) Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, az allami iranyitas egyéb jogi eszkozei €s a belso szabalyzatok az al-
tala feliigyelt szervezeti egységek munkéjaban érvényesiiljenek.
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(11) Az igazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.

(12) Az igazgatd beszamoltatja a feliigyelt osztalyok vezetdit, koztisztviseldit €s munkavallaloit a szervezeti egység-
nél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(13) Az igazgato szakmai értekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa ala tartozo tevékenységi kdrben felmertilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a feliigyelt szervezeti
egységek munkajanak iranyitasa céljabol.

(14) Az igazgato sziikség szerint egyedi feladatok ellatasaval bizza meg a feliigyelt szervezeti egységek barmely koz-
tisztviseldjét, amelyrdl a koztisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

(15) Az igazgat6 — a felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az elndknek az igaz-
gatosagon dolgozo koztisztviseldk, tigykezeldk és egyéb munkavallalok illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve ju-
talmazdsara, segiti munkatdrsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen irdnyitasa ald tartozd koztisztviseldk tekintetében
teljesitményértékelést végez.

(16) Az igazgatd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység ve-
zetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az tigyeket, amelyekben az érintett vezetok
véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

(17) Az igazgato biztositja az igazgatosag egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

(18) Az igazgatdsag feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elnok altal atruhazott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mitkdésében érintett kiilso szervekkel valo
egylittmiikodés tekintetében.

(19) Az igazgato tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja.

(20) Az igazgato gondoskodik az iranyitasa alé tartozo szervezeti egység feladatkorének ellatashoz kapcsolddo koc-
kazatelemzési és kockéazatkezelési rendszer miitkodtetésérol.

(21) Az igazgatd részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-boI, az
EMVA-b6I, az EHA-boI, vagy a nemzeti koltségvetésbol finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jaro intézkedések vég-
rehajtasahoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgato iranyitdsa ala tartozo osztalyvezetd

3.§

(1) Az igazgatdsagon beliil osztalyok miikddnek. Az igazgatdsagi szervezetben miikodd osztalyvezetd az igazgatd
iranyitasaval 6nalldan és feleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkdrének €s a munkakdri leirdsdnak megfelelden.

(2) Az osztalyvezeto:

a) szervezi, vezeti és ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arr6l, hogy a jogszabalyok, és az allami iranyitas
egyéb jogi eszkdzei, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire €s a munkakori leirasokra vo-
natkozodan;

e) megallapitja az osztaly koztisztviseldinek, ligykezeldinek és munkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek teljesité-
sét, gondoskodik a munkatarsak aranyos foglalkoztatasarol, a szabadsag kiadasa, illetve a magéancélu eltavozas te-
kintetében gyakorolja a munkaltatdi jogokat;

f) javaslatot tesz az igazgatonak az osztaly munkadjat érinté korben a Hivatalra vonatkozd jogi szabalyozas kezdemé-
nyezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhazasra;
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g) ahatdsagi eljaras tekintetében szakmai iranymutatast nyujt az ligyintézé szamara, valamint gondoskodik a hatosagi
eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat el6készitésének jogszerliségérol;

h) jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az Igazgato-
sagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

J) vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;

k) biztositja az osztaly egylittmtikdodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel,;

l) az osztaly feladatkorében kozleményeket, elnoki utasitas tervezeteket készit eld, modositast kezdeményez, tajé-
koztatokat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszamoltatja az osztaly koztisztviseldit és munkavallaloit a végzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) az osztaly allomdnyaba tartozo koztisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az illet-
mény-eltéritésre, kitiintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen valo részvételre, kikiildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérol a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozo ligyekben kiadmanyozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkdrét beosztottjaira at-
ruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felelosségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

4.§
(1) Az Igazgatdsag felelds a Hivatal teriileti szervei (tovabbiakban Kirendeltségek) személyi és szakmai miikodési fel-
tételeinek meghatarozasaért.

(2) Az Igazgatosag feladata a kdzponti és a kirendeltségi ligyfélszolgalati tevékenység iranyitasa, a panaszkezeléssel
Osszefiiggo feladatok ellatasa és hatosagi jogkorében az ligyfélregiszter mitkodtetése.

(3) Az Igazgatdsag szervezi a kiillonbozo tdmogatasi jogcimek végrehajtasaért felelds igazgatdsagok és féosztalyok,
valamint a Kirendeltségek kozotti szakmai egyiittmiikodést, iranyitja, illetve feliigyeli a Kirendeltségeket.

(4) Az Igazgatosag feladatkdrébe tartozik az atruhazott és egylittmiikodo szervezetekkel vald hivatali szintii — szakmai
egylittmiikodésen tilmutatod - kapcsolattartas és koordinacio

(5) Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik a Kirendeltségek tajékoztatasa, a kirendeltségvezetok vezetéi munkajanak,
a Kirendeltségek tevékenységének teljesitmény értékelése és tamogatasa.

(6) Az Igazgatdsag gondoskodik a (2)—(4) bekezdésekben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belso eljara-
sok kidolgozasarol.

(7) Az Igazgatosaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinacios Osztalya, az Ugyfél-nyilvantartasi Osz-
taly és az Ugyfélszolgalati Osztaly. A Kirendeltségek az [gazgatosag iranyitdsa, illetve feliigyelete alatt allnak.

A Teriileti Igazgatosdghoz tartozo szervezeti egységek
Kirendeltségek Koordinacios Osztalya
5.8
A Kirendeltségek Koordinacids Osztalyanak feladata:

a) kozremikodik a Kozponti Szerv €s a Kirendeltségek kozotti kapesolatokban megnyilvanulé koordinacid és kom-
munikécio lebonyolitasaban;
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b) figyelemmel kiséri, modellezi, és dontés utan kivitelezi a Kirendeltségek szervezeti strukturajanak feladatokhoz
igazodo valtozasait;

¢) a feladatokhoz igazodoan a Kirendeltségekkel egyiitt felméri a humanerdforras sziikségletet (1étszam, foglalkozasi
struktra, feladataranyos 1étszammegosztéas a Kirendeltségek kozott); tovabba felméri a belsé szakmai tovabbkép-
zések képzési igényeit;

d) biztositja a Kirendeltségeket érintd tamogatasi jogcimekkel kapcsolatos szakmai egyeztetések lebonyolitasat, részt
vesz a szakmai igazgatosagok altal kezdeményezett és szervezett forumokon, munkacsoport-iiléseken, sziikség
esetén kezdeményezi azok megtartasat;

e) figyelemmel kiséri a Kirendeltségeket érinté akkreditacios kritériumok teljestilését. Tovabbitja a Kirendeltségek-
hez a szakmai és egyéb informacids anyagokat;

f) megszervezi a kirendeltségvezetdi értekezletet.

Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly

6. §

a) az Osztaly ellatja az Egységes Mezbgazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi Rendszerben (tovabbiakban iigyfél-nyilvan-
tartasi rendszer) vezetésével 0sszefiiggd hatdsagi feladatokat;

b) az iigyfél-nyilvantartasi rendszer kialakitdsa soran egylittmiikddik a hataskorrel rendelkez6 hatosaggal,

¢) mikddteti a tdimogatasi adatok nyilvantartasara az ligyfél-nyilvantartasi rendszert, koordinalja a vele &sszefliggd
fejlesztéseket, az Informatikai Féosztaly segitségével;

d) megallapitja a regisztracios (nyilvantartasi) szdmot, és azt tarolja;

f) az tgyfél-nyilvantartasban tarolt adatokat folyamatosan ellen6rzi, azt a kozhiteles adatokkal dsszevezeti;

2) kezeli és koordinalja a szakmai igazgatdsagok és a megyei kirendeltségek bevonasaval, a Hivatal tevékenységével
kapcsolatos panasz iigyeket;

h) a végrehajtasi iigyek soran a tdmogatasi kifizetésekkel kapcsolatos jegyzoi, birosagi végrehajtoi lefoglalasokat
ligyintézi;

i) az ligyfél-nyilvantartdsban a jogutddokat és az 6rokosoket nyilvantartja;

J) elvégzi az Osztaly feladatkdrét érintd szabalyzatok, eljarasrendek rendszeres feliilvizsgalatat, aktualizalasat.

Ugyfélszolgalati Osztdly

7.8

Az Ugyfélszolgalati Osztaly feladatkorében ellatja a Kozponti Hivatal iigyfélszolgalati tevékenységét. Koordinalja a
Kirendeltségek tigyfélszolgalatat. E feladatai soran:

a) begyljti és feldolgozza a szakmai igazgatdsagoktol az ligyfélszolgalat ellatasdhoz sziikséges irasos informacios
anyagokat;

b) megszervezi a Kirendeltségek ligyfélszolgalati tevékenységét ellaté munkatarsak rendszeres €s egységes tajékoz-
tatasat;

¢) ellatja, és sziikség szerint fejleszti a Kozponti Hivatal iigyfélszolgalati tevékenységét;

d) 6sszegzi és tovabbitja az ligyfél-kommunikacid soran szerzett informaciokat és tapasztalatokat az illetékes szakmai
igazgatdsagok részére;

e) kozremikddik a Hivatal honlapjan 1évé Gyakran Ismétlédo Kérdések rovat szerkesztésében;

1) kozremiikodik az tigyfelek tajékoztatasat segité kiadvanyok dsszedllitdsaban;

g) kezdeményezi a Kommunikdcios és Sajtdo Osztalynal a sajtoban kozérdeklddésre szamot tartd publikaciok és cik-
kek megjelentetését.
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HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE
Igazgatésdgi Ertekezlet

8.§

(1) Az Igazgatosagi Ertekezlet az igazgatosag mitkodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igaz-
gatd munkajat eldsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.

(2) Az Igazgatosagi Ertekezlet résztvevdi: az igazgatd, a kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevék — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni

(3) Az Igazgatosagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

A belsd iranyitas egyes irott eszkozei

9.§

(1) Az igazgatdsag belso iranyitasanak hatosagi eljarasban alkalmazott eszkozei: az igazgatdsag ligyrendje, a végre-
hajtasi kézikonyvek, valamint az igazgato altal kiadhato szakmai iranymutatas.

(2) A bels¢ iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkozeinek kozos szabalyai:

a) abelsd iranyitasi eszkdzben meg kell hatdrozni hatalybalépésének napjat, ennek hidnyaban a jovahagyassal 1ép ha-
talyba;

b) a belsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belsd
halgjan (intraneten) ki kell hirdetni, illet6leg kozz¢ kell tenni;

¢) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyitasi eszkdzben foglaltak végrehajtasaért minden hatalya ala tartozo dolgozot fegyelmi felelds-
ség terhel;

f) abels6 iranyitasi eszkdzt annak kibocsatoéja — azonos szintll irdnyitasi eszkdzzel — modosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kiviil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszeriség, vilagossag, attekinthetdség €s végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmii €s tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodo jogszabalyokra és — ahol az értelmezhet6 - a Hivatal belsd irdsos iranyitasi eszkozeire
val6 hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mikddésébe.

10. §

(1) Az igazgatosag az osztalyok feladatainak leirasara, a feladataikhoz kapcsol6déd folyamatok meghatarozasarara
iigyrendet adnak ki.

(2) Az igazgatdsag ligyrendjét az elndk hagyja jova.
11.§

A Végrehajtasi (Miikodési) Kézikonyvek €s a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtand6 tamogatasi és
egy¢éb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgaloé miikddési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, felelossé-
gi koroket és a kérelem-benyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és igyintézési eljarashoz, valamint a
palyazati eljarashoz kapcsolodd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.
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12. §
(1) Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai irdnymutatas:

a) ajanlést ad jogszabaly vagy a belsd irdnyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak fo iranyéra és modsze-
rére;

b) szakmai irdnymutatas formajaban olyan tény és adat kdzolhetd, amelyet a jogszabaly vagy a belso iranyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

(2) Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai iranymutatassal szemben tamasztott tovabbi kdvetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az irdnyitas Hivatalon beliili egy¢b irasos eszkozeiben foglaltakkal, vala-

mint hogy azokkal ellentétben nem éllhat.

(3) Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdanymutatast csak a Terlileti Igazgatosag igazgatojanak egyidejli tdjékozta-
tasa mellett lehet kiadni.

(4) A szakmai iranymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Atmeneti és zaré rendelkezések
13.§

(1) Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a kiadasat elrendeld foldmiivelésiigyi €s vidékfejlesztési miniszteri utasi-
tasban meghatarozott napon I€p hatalyba, és hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a MezOgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatalnak a 21/2007. szamu MVH Elnoki Korlevéllel kihirdetett Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Hivatal szervezeti felépitésének abrajat a Hivatal Kozponti Szerve Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatanak
1. szamu melléklete, a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakorok felsorolasat a Hivatal Kozponti Szerve
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 2. szamu melléklete, mig a Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét a Hi-
vatal Kdzponti Szerve Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak 3. szamu melléklete tartalmazza.

(3) A Hivatal Teriileti Igazgatosaganak Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata nyilvanos, barki —a Hivatal nyilvanossag
szamara nyitva alld, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

Budapest, 2009. jinius 3.

Dr. Botos Karoly s. k.,
a Terlileti Igazgatosag igazgatdja

Egyetértek:

Margittai Miklés s. k.,
a Hivatal elndke
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Kozlemények

A foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
25148/7/2009. hatarozata

a foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek besorolasarol

A

koltségvetési szervek jogallasardl és gazdalkodasardl szolo 2008. évi CV. torvény 16. §-a alapjan, figyelemmel a

2. § (2) bekezdésében, illetve a 3. § (4) bekezdésében foglaltakra, a foldmivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter iranyi-
tasa ala tartozo koltségvetési szerveket az alabbiak szerint besorolom.

1.

2.

8.

9.

10

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

A Mezogazdasagi Szakigazgatasi Hivatal Kozpont és teriileti szerve kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

A Foldmérési és Tavérzékelési Intézet kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

. A Févarosi Foldhivatal kdzponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

. A Bacs-Kiskun Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.
. A Baranya Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

. A Békés Megyei Foldhivatal kdzponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

A Csongrad Megyei Foldhivatal kdzponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

A Fejér Megyei Foldhivatal kdzponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

. A Gy6r-Moson-Sopron Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

. A Hajdu-Bihar Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

A Heves Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.
A Komarom-Esztergom Megyei Foldhivatal kézponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.
A Nograd Megyei Foldhivatal kdzponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

A Pest Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

A Somogy Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.
A Tolna Megyei Foldhivatal kozponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

A Vas Megyei Foldhivatal kdzponti kdozhatalmi koltségvetési szerv.

A Veszprém Megyei Foldhivatal kozponti kozhatalmi kdltségvetési szerv.

A Zala Megyei Foldhivatal kdzponti kdzhatalmi koltségvetési szerv.

Az Agrarmarketing Centrum kozponti kozszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézet.
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24. Az Allami Ménesgazdasag kozponti kozszolgaltaté koltségvetési szerv, kozintézet.
25. A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal kdzponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

26. Az FVM Kelet-Magyarorszagi Agrar-szakképz6 Kozpont, Mezdgazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium, Ja-
noshalma kozponti kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, kdzintézmény.

27. Az FVM Kézép-Magyarorszagi Agrar-szakképz6 Kozpont, Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképzé Iskola,
Kollégium és FVM Gyakorloiskola, Budapest kdzponti kdzszolgaltato koltségvetési szerv, kozintézmény.

28. Az FVM Dunantuli Agrar-szakképzé Kozpont, Csapd Daniel Kozépiskola, Mezégazdasagi Szakképzd Iskola és
Kollégium, Szekszard kdzponti kozszolgaltatod kdltségvetési szerv, kozintézmény.

29. Az FVM Vidékfejlesztési, Képzési és Szaktanacsadasi Intézet kozponti kdzszolgaltato koltségvetési szerv, kozin-
tézmény.

30. Az Orszagos Mezdgazdasagi Konyvtar és Dokumentacios Kozpont kdzponti kozszolgaltato koltségvetési szerv,
kozintézmény.

31. A Magyar Mezbégazdasagi Muzeum kozponti kozszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézmény.

32. A Magyar Elelmiszer-biztonsagi Hivatal kozponti kozhatalmi koltségvetési szerv.

33. Az Agrargazdasagi Kutatd Intézet kozponti kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézet.

34. Az Allattenyésztési és Takarmanyozasi Kutatointézet kozponti kozszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézet.
35. Az Erdészeti Tudomanyos Intézet kdzponti kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézet.

36. Az FVM Mezogazdasagi Gépesitési Intézet kozponti kozszolgaltatod koltségvetési szerv, kozintézet.

37. A Halaszati és Ontozési Kutatointézet kdzponti kozszolgaltatd kdltségvetési szerv, kozintézet.

38. A Kézponti Elelmiszer-tudomanyi Kutatéintézet kozponti kozszolgaltato koltségvetési szerv, kozintézet.

39. A Mezbgazdasagi Biotechnoldgiai Kutatokdzpont kdzponti kdzszolgaltatd koltségvetési szerv, kozintézet.
Budapest, 2009. majus 29.

Graf Jozsef's. k.,

foldmivelésiigyi €s vidékfejlesztési miniszter
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A foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
_ kozleménye
a Magyar Elelmiszerkonyv iranyelveirdl

Az élelmiszerlancrol és hatosagi feliigyeletérdl szolo 2008. évi XLVI. torvény 66. §-anak (1) bekezdése alapjan a Ma-
gyar Elelmiszerkonyv I1. kotetének 2-4211 szamai, Etolajok cimii iranyelv 2. kiadasat és a 3-2-2009/1 szdamii, Méz min-
tavételi és vizsgalati modszerek cimil iranyelv 1. kiadasat jelen kozlemény megjelenésének napjaval az alabbiakban te-
szem kozzé, egyidejtileg visszavonom a Magyar Elelmiszerkonyv II. kotetének 2-4213 szdamii, Novényi ételzsirok cimii
iranyelvét.

Graf Jozsef's. k.,

foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter

Magyar Elelmiszerkonyv
(Codex Alimentarius Hungaricus)
2-4211 szamu iranyelv
Etolajok
2. kiadas, 20009.

1. §

1. Ezen irdnyelv az élelmiszerlancrdl és hatosagi feliigyeletérdl szol6 2008. évi XLVI. térvény 66. § (1) bekezdése
alapjan az étolajokra vonatkozo ajanlott iranyelveket tartalmazza. Célja, hogy segitse a gazdasag szerepldit azzal, hogy
leirja az e termékekkel kapcsolatban kialakult magyar szokésokat és az ezekbdl kovetkezd fogyasztoi elvarasokat.

2. Az étolajok olyan élelmiszerek, amelyeket étolajok eldallitdsara alkalmas olajmagvakbdl vagy olajtartalmi nové-
nyi részekbdl sajtolassal, esetenként finomitassal, sajtolassal €s/vagy olddszeres extrakcidval, valamint finomitassal alli-
tanak eld.

Az étolajok zsirsavak gliceridjei €s kis mennyiségben tartalmazhatnak olyan mas lipideket is (foszfatidokat, el nem
szappanosithaté anyagokat, szabad zsirsavakat), amelyek természetes kisérd anyagai az olajnak.

3. Az irdnyelvnek nem targya az étolajokra vonatkozé kotelezd, jogi szabalyozas.

2.§

1. Az étolajok eléallitasahoz a vonatkozo kotelezo eldirdsoknak (torvény, rendelet, ME 1. kotet), nemzeti szintii ajan-
lasoknak (ME II. ktet, szabvany), ezek hidnyaban a szokasos kereskedelmi kovetelményeknek és az étkezési célnak
megfelelé mindségii anyagok hasznalhatok fel.

2. Az étolajokat olyan helyen és ugy kell tarolni, hogy az eredeti tulajdonsagaikat megdrizzék.

3. Az étolajok szallitdsa soran olyan szallitoeszkozt kell alkalmazni, olyan csomagoladsi modot, kornyezeti feltétele-
ket, rakodasi rendet kell kialakitani, amely biztositja a termék mindségének védelmét és kizarja, vagy a lehetd legkisebb
mértékiire csokkenti a csomagolas karosoddsanak (deformacio, torés, sériilés stb.) veszélyét.

3.§

1. Az étolajok az eldallitasi technologia szerint lehetnek:

a) Szuz étolaj

Az alapanyagokbol (2. pont) tisztitas (idegen anyagok eltavolitisa) és bizonyos magvak esetében hajalas és apritas
utan mechanikus tton, préseléssel allitjak el6 az olajat.

Az olajkinyerés eldsegitése érdekében a hokezelés (kondicionalas) megengedett.

Az olaj kizarolag vizes mosassal, iilepitéssel, sziiréssel, centrifugalassal tisztithato.



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2261

b) Hidegen sajtolt étolaj
Az alapanyagokbol (2. pont) tisztitas (idegen anyagok eltavolitasa) és bizonyos magvak esetén hajalas és apritas utan,
mechanikus uton sajtolassal allitjak eld az olajat, hékezelés nélkiil. A hidegen sajtolt olaj kizardlag vizes mosassal, iilepi-
téssel, szliréssel és centrifugalassal tisztithato.

¢) Finomitott étolaj

Az alapanyagokbdl (2. pont) tisztitassal, sajtolassal €s/vagy extrahalassal és finomitassal allitjak eld az olajat.

2. Az étolajok az eldallitasukhoz felhasznalt alapanyagok szerint lehetnek:

a) Napraforgo-étolaj: napraforgé (Helianthus annuus L.) magbol eldallitott

b) Nagy olajsavtartalmu napraforgd-étolaj: nagy olajsavtartalmu napraforgomagbol (Helianthus annuus L.) eléalli-
tott.

¢) Kozepes olajsavtartalmu napraforgd-étolaj: kdzepes olajsavtartalmi napraforgémagbol (Helianthus annuus L.)
eléallitott.

d) Repceétolaj: kis erukasavtartalmu repcemagbol (Brassica napus L., Brassica campertis L., Brassica juncea L.) el6-
allitott

e) Szojaétolaj: szojababbol (Glycine max (L). Merr) eldallitott

1) Kukoricacsira-étolaj: kukoricaszem (Zea mays L.) csirdjabol eldallitott

g) Foldimogyord-étolaj: foldimogyord (Arachis hypogaea L.) magjabol eléallitott

h) Babasszu (amerikai palmamag)-étolaj: amerikai palma (Orbignya spp) kiilonb6z6 fajtadinak gylimdlcsmagjabol
eldallitott

i) Kokuszétolaj: kokuszdié (Cocos nucifera L.) magjabol eldallitott

j) Gyapotmagétolaj: gyapot (Gossypium spp.) kiilonbozd termesztett fajtainak magjabol eldallitott

k) Sz6lomagétolaj: sz616 (Vitis vinifera L.) magjabol eldallitott

/) Mustdrmagétolaj: Fehér mustar (Sinapis alba (L.) vagy Brassica hirta Moench) és/vagy
barna mustar (Brassica juncea (L.) Czern. és Cross) és/vagy fekete mustar (Brassica nigra (L.) Koch) magbol eldal-
litott

m) Palmaétolaj: . olajpalma (Elaeis guineensis ) friss gytimolcsének husabol eldallitott Palmaolein-étolaj : a palma
étolaj frakcionalasaval nyert folyékony rész Palmasztearin-étolaj: a palma étolaj frakcionalasaval nyert szilard rész

Palma szuperolein-étolaj: a palma étolaj ellenérzott kristalyositasaval nyert, 60-nal nagyobb jodszamu folyékony rész

n) Palmamagétolaj: olajpalma (Elaeis guineensis) magjabdl eldallitott

o) Safranyszeklice-étolaj: safranyszeklice (Carthamus tinctorius L.) magjabol eléallitott

p) Nagy olajsavtartalmu safranyszeklice-étolaj: nagy olajsavtartalmu safranyszeklice (Carthamus tinctorius L.) mag-
jabol eldallitott

q) Szezammagétolaj: szezammagbol (Sesamum indicum L.) eléallitott

r) Tokmagétolaj: olajtok (Cucurbita pepo L.) magjabol eldallitott

s) Lenmag-étolaj: lenmagbdl (Linum utitatissimum L. convar mediterraneum) eléallitott

4.§

Az étolajok eldallitasa

1. A nyersolaj kinyerése

A 3.§ 2. pont szerinti alapanyagokat tisztitas és/vagy hajalas utan apritjak és hokezelik. Az el6készitett anyagot prése-
lik, igy az olaj nagy részét mechanikai iton kinyerik. A visszamaradt préselvénybél a maradék olajtartalmat a ME
1-2-88/344 szamu eldiras szerinti oldoszerrel kioldjak, kisebb olajtartalmi magvak esetén az elokészitett anyagot koz-
vetlenill extrahaljak. Az olddszert vakuum desztillacioval tavolitjak el az olajbol. Az igy eldallitott olajat nevezzik
nyersolajnak.

2. A nyersolaj finomitasa

A nyersolaj tartalmazza mindazon olajoldhat6 olajkisérd anyagokat (foszfatidok, szabad zsirsavak, névényi szinanya-
gok, viaszok, izanyagok), amelyek a magban vagy a novényi részekben természetes tartalomként jelen vannak. Ezen
anyagok nagy részét finomitassal tavolitjak el.

A kémiai finomitas f6 miiveletei:
nyalkatlanitas,
— savtalanitas,
halvanyitas(derités),
— g0z06lés(dezodoralas),
— hidegsz{irés.
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A fizikai finomitas f6 miiveletei:

— vizes nyalkatlanitas,

— utonyalkatlanitas,

— halvanyitas (derités),

— hidegszlrés,

— fizikai savtalanitas és g6z61és (dezodoralas).
3. Csomagolas

Az étolajok a végso fogyasztok szamara kizardlag elérecsomagolt kiszerelési egységekben hozhatok kereskedelmi

forgalomba.

Mindségi kdvetelmények
1. Osszetétel

5.8

Az étolajok Osszetételének meg kell felelnie a 3. § 2. pont szerinti alapanyagra jellemz6 6sszetételnek. Az azonositas-
hoz sziikséges adatokat és jellemzdket (zsirsavosszetétel, kémiai és fizikai jellemzdk, tokoferol-, tokotrienol- és dezme-

tilszterin-szint) a melléklet tartalmazza.
2. Erzékszervi tulajdonsagok

iz és szag: kellemes, az alapanyagra jellemzd vagy jellegtelen, minden idegen izt6l és szagtol, valamint minden iz- és

szaghibatol mentes.
3. Kémiai tulajdonsagok

Kémiai tulajdonsagok

Sziiz- és hidegen

Finomitott étolaj

sajtolt étolaj
Viz- és illbanyag tartalom, legfeljebb, % (m/m) 0,2 0,2
Zsiroldo szerben oldhatatlan anyagtartalom, legfeljebb % 0,05 0,05
Szappantartalom, legfeljebb % (m/m) 0,005 0,001
Vas (Fe), legfeljebb mg/kg 5,0 1,5
Réz (Cu), legfeljebb mg/kg 0,4 0,1
Savszam, legfeljebb mg KOH/g étolaj 4,0 0,6
Savszam a szliz palmaétolajban, legfeljebb mg KOH/g étolaj 10,0 -
Peroxidszam, legfeljebb mekv. aktiv O, /kg étolaj 10,0 8,0
Erukasavtartalom, legfeljebb % (m/m) 2 2
Oldészermaradék A Magyar Elelmiszerkonyv 1-2-88/344

el6irasa szerint

Olajsavtartalom az dsszes zsirsav %-a, legalabb %

Nagy olajsavtartalmu napraforgo-étolaj 75
Koézepes olajsavtartalmu napraforgo-étolaj 43
Nagy olajsavtartalmu safranyszeklice-étolaj 70

Megnevezés

6.§

1. A termék megnevezésében egyértelmiien utalni kell a 3. § 2. pont szerint az alapanyagokra, valaminta 3. § 1. szerint

az eldallitasi technologidra.
Példaul: Hidegen sajtolt tokmagétolaj
Finomitott napraforgd-étolaj

2. Tobbféle alapanyagbol késziilt étolaj esetén az alapanyagra valo utalds helyett novényi étolaj vagy étolaj kifejezést

kell alkalmazni.
Példaul: Finomitott étolaj
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Az étolajok azonositasahoz sziikséges adatok és jellemzdok

GAZKROMATOGRAFIAVAL MEGHATAROZHATO ZSIRSAVOSSZETETEL % (m/m)

Napraforgo- | Napraforgo-
Zsirsav Napraforgé- | olaj, kbzepes | ~olaj, nagy Repceolaj Szojaolaj Kukorica- Foldi- | Babasszu- Kokuszolaj Lenmagolaj Tokmagolaj
olaj olajsav- olajsav- csira-olaj [ mogyord-olaj olaj
tartalmu tartalmu
1. forras 2. forras 1. forras 3. forras
C6:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,7 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C8:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 2,6-7,3 4,6-10,0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C10:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 1,2-7,6 5,0-8,0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C12:0 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,3 <0,05-0,1 40,0-55,0 45,1-53,2 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C14:0 <0,05-0,2 <0,05-1 <0,05-0,1 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,3 <0,05-0,1 11,0-27,0 16,8-21,0 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,1
C16:0 5,0-7,6 4,0-5,5 2,6-5,0 2,5-7,0 8,0-13,5 8,6-16,5 8,0-14,0 5,2-11,0 7,5-10,2 5,6-7,0 5-7 7,0-15,0 10,0-25,0
Cle:1 <0,05-0,3 | <0,05-0,05 | <0,05-0,1 <0,05-0,6 <0,05-0,2 <0,05-0,5 <0,05-0,2 <0,05 <0,05 <0,05-1,0 <0,05 <0,05 <0,05
C17:0 <0,05-0,2 | <0,05-0,05 | <0,05-0,1 <0,05-0,3 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C17:1 <0,05-0,1 | <0,05-0,06 | <0,05-0,1 <0,05-0,3 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C18:0 2,7-6,5 2,1-5,0 2,9-6,2 0,8-3,0 2,054 <0,05-3,3 1,04,5 1,8-7.4 2,0-4,0 3,040 2,0-6,0 3,0-13,0 3,0-6,0
Cl18:1 14,0-39,4 43,1-71,8 75-90,7 51,0-70,0 17,0-30,0 20,0-42,2 35,0-69 9,0-20,0 5,0-10,0 17,7-20,3 14,0-40,0 21,0-47,0 25,0-40,0
C18:2 48,3 -74,0 18,7-45,3 2,1-17 15,0-30,0 48,0-59,0 34,0-65,6 12,0-43,0 1,4-6,6 1,0-2,5 15,7-17,3 14,0-29,0 36,0-61,0 40,0-60,0
egyéb
C18:3 <0,05-0,3 <0,05-0,5 <0,05-0,3 5,0-14,0 4,5-11,0 <0,05-2,0 <0,05-0,3 <0,05 <0,05-0,2 45,0-62,0 35,0-60,0 <0,05-0,2 Osszesen:
1,0-2,0
egyéb
C20:0 0,1-0,5 0,2-0,4 0,2-0,5 02-1,2 0,1-0,6 0,3-1,0 1,0-2,0 <0,05 <0,05-0,2 <0,05-0,1 Osszesen: 0,3-0,5
1,0
C20:1 <0,05-0,3 0,2-0,3 0,1-0,5 0,1-4,3 <0,05-0,5 0,2-0,6 0,7-1,7 <0,05 <0,05-0,2 <0,05-0,1 <0,05-0,1
C20:2 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C22:0 0,3-1,5 0,6-1,1 0,5-1,6 <0,05-0,6 <0,05-0,7 <0,05-0,5 1,54,5 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 0,1-0,2
C22:1 <0,05-0,3 <0,05 <0,05-0,3 <0,05-2,0 <0,05-0,3 <0,05-0,3 <0,05-0,3 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,2
C22:2 <0,05-0,3 | <0,05-0,09 <0,05 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C24:0 <0,05-0,5 0,3-0,4 <0,05-0,5 <0,05-0,3 <0,05-0,5 <0,05-0,5 0,5-2,5 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 0,2-0,54
C24:1 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,4 <0,05 <0,05 <0,05-0,3 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C26:0 0,13

Nem kimutathat6: meghatarozas szerint < 0,05% (m/m)

Forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005

1. forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.

2. forrés: Gunstone F.D., Harwood J.L., Dijkstra A.J. (Szerk.), 2007: The Lipid Handbook with CD-ROM, Third Edition. CRC Press, 1472 p.

3. forras:

Szovetségi Egészség- csalad- és ifjusagligyi Minisztérium (Ausztria), 2008: BMGFJ-75210/0012-1V/B/7/2008 (04.07.) rendelete alapjan:

LSTEIRISCHES KURBISKERNOL” g.g. A. EG-Nr.: G/AT/1468/03/07/95, AT-Nr.: HA 1/2006 (urspr. Zl. 1215-GR/95).

9

wezs

1

7

7

7

7

7

7

OLISHLYA ISHLZSHTHANIAIA S ITADASHTAANINATOA

7

£9¢C




Zsirsay Gyapotl_nag— Sz(’il(’ﬁmag— Mustérl_nag— Palmaolaj Péln_la— Pélmz_i— Pélmamag— sszéeflialiill}g— szeskalfircaerz!aj, Szezém_mag—
olaj olaj olaj olein sztearin olaj olaj nagy olaj- ] olaj
sav-tartalm

C6:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,8 <0,05 <0,05 <0,05
C8:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 2,4-6,2 <0,05 <0,05 <0,05
C10:0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 2,6-5,0 <0,05 <0,05 <0,05
C12:0 <0,05-0,2 <0,05 <0,05 <0,05-0,5 0,1-0,5 0,1-0,5 45,0-55,0 <0,05 <0,05-0,2 <0,05
Cl14:0 0,6-1,0 <0,05-0,3 <0,05-1,0 0,5-2,0 0,5-1,5 1,0-2,0 14,0-18,0 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,1
C16:0 21,4-26,4 5,5-11,0 0,5-4.,5 39,3-47,5 38,0-43.,5 48,0-74,0 6,5-10,0 5,3-8,0 3,6-6,0 7,9-12,0
Cl6:1 <0,05-1,2 <0,05-1,2 <0,05-0,5 <0,05-0,6 <0,05-0,6 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2
C17:0 <0,05-0,1 <0,05-0,2 <0,05 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05-0,2
Cl17:1 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05 <0,05-0,1 <0,05-0,1 <0,05-0,1
C18:0 2,1-3,3 3,0-6,5 0,5-2,0 3,5-6,0 3,5-5,0 3,9-6,0 1,0-3,0 1,9-2,9 1,5-2.4 4,5-6,7
C18:1 14,7-21,7 12,0-28,0 8,0-23,0 36,0440 39,8-46,0 15,5-36,0 12,0-19,0 8,4-21,3 70,0-83,7 34,4455
Cl18:2 46,7-58,2 58,0-78,0 10,0-24,0 9,0-12,0 10,0-13,5 3,0-10,0 1,0-3,5 67,8-83,2 9,0-19,9 36,9—47,9
Cl18:3 <0,05-0,4 <0,05-1,0 6,0-18,0 <0,05-0,5 <0,05-0,6 <0,05-0,5 <0,05-0,2 <0,05-0,1 <0,05-1,2 0,2-1,0
C20:0 0,2-0,5 <0,05-1,0 <0,05-1,5 <0,05-1,0 <0,05-0,6 <0,05-1,0 <0,05-0,2 0,2- 0,4 0.3-0,6 0,3-0,7
C20:1 <0,05-0,1 <0,05-0,3 5,0-13,0 <0,05-0,4 <0,05-0,4 <0,05-0,4 <0,05-0,2 0,1-0,3 0.1-0,5 <0,05-0,3
C20:2 <0,05-0,1 <0,05 <0,05-1,0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C22:0 <0,05-0,6 <0,05-0,5 0,2-2,5 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-0,2 <0,05-1,0 <0,05-0,4 <0,05-1,1
E2951 <0,05-0,3 <0,05-0,3 22,0-50,0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-1,8 <0,05-0,3 <0,05
C22:2 <0,05-0,1 <0,05 <0,05-1,0 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05
C24:0 <0,05-0,1 <0,05-0,4 <0,05-0,5 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,2 <0,05-0,3 <0,05-0,3
C24:1 <0,05 <0,05 0,5-2,5 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,2 <0,05-0,3 <0,05

Nem kimutathat6: meghatarozas szerint < 0,05% (m/m)

Forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005
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KEMIAI ES FIZIKAI JELLEMZOK

Napraforgé- Napraforgo-
Naprafgrgo- olaj, kpzepes olaj, nagy olajsav- Repceolaj Szojaolaj Kuykorlca.- Foldlmogyoro- Babasszu— Koékuszolaj Lenmag-olaj *
olaj olajsav- | csira-olaj olaj olaj
, tartalmu
tartalmt
Relativ s2r?ség 0,918-0,923 | 0,914-0,916 0,909-0,915 0,914-0,920 | 0,919-0,925 | 0,917-0,925 0,912-0,920 0,914-0,917 0,908-0,921 0,924-0,930
(x °C/ viz 20 °C) x=20°C X =20°C x=25°C x=20°C x=20°C x=20°C x=20°C x=25°C x=40°C x=25°C
Térés-mutato - =
ores-mutato 14611468 | DAL 1ATI 1.467-1,471 1,465-1,467 | 1466-1470 | 1465-1468 |  1,460-1,465 14481451 | 14481450 1,472-1,475
(Np 4o c) 25°C—on 25°C-on
Elszap-panositasi
szam 188-194 190-191 182-194 182-193 189-195 187-195 187-196 245-256 248-265 188-196
(mg KOH/g
étolaj)
Jodszam** 118-141 94-122 78-90 105-126 124-139 103135 86-107 10-18 6,3-10,6 170-203
El nem szappano-
sithat6 anyag <15 .15 <15 <20 <15 <28 <10 <12 =115 <15
(g/kg)
Forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005
* Forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.
** AOCS szabvany szerint: lodine value calculated from GLC Cd 1c¢ - 85 (1997-ben frissitve)
Safrany- Safranysze-
Gyapotmag g Szolon.lag- Mustarr.nag- Palmaolaj Palmaolein Palmasztearin Palmarpag- szeklice- kllCG-OlAaJ 2 Szezam.mag- Tokmag-
olaj olaj olaj olaj olai nagy olajsav- olaj olaj*
J tartalmu
Relativ
s217s6g 0,918-0,926 | 0,920-0,926 | 0910-0,921 | 0,891-0,899 | 0,899-0,920 | 0,881-0,891 | 0,899-0,914 | 0,922-0,927 | 00913-0,919 | 0,915-0,923 | 0,903-0,926
(x °C/ viz 20 x=20°C x=20°C x=20°C x=50°C x=40°C x=60°C x=40°C x=20°C x=20°C x=20°C X =20°C
oc)
Térés-mutato L
OresURO |y 458 1466 | 1467-1477 | 14611469 | 14541456 | 14581460 | ool BTNy aag 1450 | 14671470 | 1460-1464 | 14651469 | 1465-1466
(Np4o°c) 60 °C-on
Elszap-pano-
sitasi szam
189-198 188-194 168184 190-209 194-202 193-205 230-254 186-198 186-194 187-195 174-203
(mg KOH/g
étolaj)
Jodszam 100123 128150 92-125 50,0-55,0 256 248 14,1-21,0 136-148 80-100 104-120 103-133
El nem szap-
panosit-hat6 <15 <20 <15 <12 <13 <9 <10 <15 <10 <20 <18
anyag (g/kg)

Forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005
* Forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.
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A NOVENYI OLAJOK TOKOFEROL- ES TOKOTRIENOL-SZINTJE mg/kg étolaj
Napraforg6- .
. olaj, Napraforgo- Kukorica- Foldi- .
Napraforgo- |, .. . olaj, nagy . . . . , Babasszu- Kokusz- Lenmag-
. kozepes olaj- . Repceolaj Szdjaolaj csira- mogyoro- . . .
olaj olajsav- . . olaj olaj olaj *
sav- 5 olaj olaj
2 tartalmu
tartalmua
Alfa-tokoferol 403-935 488-668 400-1090 100-386 9-352 23-573 49-373 ND ND-17 5-10
Béta-tokoferol ND-45 19-52 10-35 ND-140 ND-36 ND-356 ND-41 ND ND-11 ND
Gamma-tokoferol ND-34 2.3-19.0 3-30 189-753 89-2307 268-2468 88-389 ND ND-14 430-575
Delta-tokoferol ND-7,0 ND-1,6 ND-17 ND-22 154-932 23-75 ND-22 ND ND 4-8
Alfa-tokotrienol ND ND ND ND ND-69 ND-239 ND 2546 ND-44 ND
Gamma-tokotrienol ND ND ND ND ND-103 ND—450 ND 32-80 ND-1 ND
Delta-tokotrienol ND ND ND ND ND ND-20 ND 9-10 ND ND
OSSZES 440-1520 509-741 450-1120 430-2680 600-3370 330-3720 170-1300 60-130 ND-50 440-588

ND: Nem kimutathatd; a meghatarozas kimutatasi hatara tokoferol-féleségek szerint eltérd
Megjegyzés: A kukoricacsira-étolaj < 0,05-52 mg/kg béta-tokotrienolt is tartalmaz.
* Forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.

Safrany-
Gyapotmag- | Sz6lémag- Palma- Palma- Palma- Palmamag- ST Ty e S A :
olaj olaj olaj olein sztearin olaj 2R plaj, nagy mag- Jokgzzolay
olaj olajsav- olaj
tartalmu
1. forréas 2. forras
Alfa-tokoferol 136674 16-38 4-193 30-280 ND-100 ND—44 234-660 234-660 ND-3,3 12 2T
Béta-tokoferol ND-29 ND-89 ND-234 ND-250 ND-50 ND-248 ND-17 ND-13 ND ND ND
Gamma-tokoferol 138-746 ND-73 ND-526 ND-100 ND-50 ND-257 ND-12 ND-44 521-983 285 75-493
Delta-tokoferol ND-21 ND—+4 ND-123 ND-100 ND-50 ND ND ND-6 4,0-21,0 4,0 35-1110
Alfa-tokotrienol ND 18-107 4-336 50-500 20-150 ND ND ND ND ND ND
Gamma-tokotrienol ND 115-205 14-710 20-700 10-500 ND-60 ND-12 ND-10 ND-20 5,0 ND
Delta—tokotrienol ND ND-3,2 ND-377 40-120 5-150 ND ND ND ND ND ND
Béta-toktrienol ND ND ND ND ND ND ND ND ND 9,0 ND
OSSZES 380-1200 240410 150-1500 300-1800 100-700 ND-260 240-670 250-700 330-1010 NA 589-1234

ND: Nem kimutathatd; a meghatarozas kimutatasi hatara tokoferol-féleségek szerint eltérd

NA: nincs adat

Alt. forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005

1. forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.

2. forras: Stevenson D.G., Eller F.J., Wang L., Jane J-L. et al. (2007): Oil and tocopherol content and composition of pumpkin seed oil in 12 cultivars. J. Aric. Food
Chem. 55, 4005-4013. Az adatok a Cucurbita maxima D. fajra vonatkoznak!
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A NOVENYI OLAJOK DEZMETILSZTERIN-SZINTJE, AZ OSSZES SZTERINTARTALOM SZAZALEKABAN

(mg/kg étolaj)

. Nap raforgo— Nap Taf"rgo' . . . Kukorica- Foldimogyoro- Babasszu- Kokusz- Lenmag-
Napraforgo-olaj olaj, kdzepes olaj, nagy Repceolaj Szojaolaj . . ; . . .
. . - . csira-olaj olaj olaj olaj olaj *
olajsav-tartalmu | olajsav-tartalma

Koleszterin < 0,05-0,7 0,1-0,2 <0,05-0,5 <0,05-1,3 02-1,4 0,2-0,6 <0,05-3,8 1,2-1,7 <0,05-3,0 < 0,05-0,9
Brasszikaszterin < 0,05-0,2 < 0,05-0,1 < 0,05-0,3 5,0-13,0 < 0,05-0,3 < 0,05-0,2 < 0,05-0,2 < 0,05-0,3 < 0,05-0,3 0,1-0,7
Kampeszterin 6,5-13,0 9.1-9.6 5,0-13.0 24,7-38,6 15,8-24.2 16,0-24,1 12,0-19.8 17,7-18,7 6,0-11,2 25,0-31,0
Sztigmaszterin 6,0-13,0 9,0-9.3 4,5-13,0 0,2-1,0 14,9-19,1 4,3-8.0 54-13.2 8,7-9,2 11,4-15.6 6,0-9,0
Béta-szitoszterin 50,0-70,0 56,0-58.,0 42,0-70,0 45,1-57.9 47,0-60 54,8-66,6 47.,4-69,0 48,2-53.9 32,6-50,7 45,0-53,0
?ﬁ?ﬁfavena' 20,05-6,9 4853 1569 2.5-6.6 15-3,7 1,5-8,2 5,0-18,8 16,9-20.4 20,0-40,7 8,0-12,0
Delta-Tstigma- | 65240 7,7-19 6,5-24,0 <0,05-1,3 14-52 0.2-42 <0,05-5,1 <0,05 70,05-3,0 <0,05-3,0
]sziﬁj'ave”a' 3,0-7,5 43-4,4 <0,05-9,0 <0,05-0,8 1,0-4,6 03-2,7 <0,05-5,5 0,4-1,0 20,05-3,0 <0,05-0,6
Egyéb <0,05-5.3 5.4-5.8 3.5-9.5 <0,05-4.2 <0,05-1.8 <0,05-2.4 <0,05-1.4 <0,05 <0,05-3.6 NA
OSSZES
SZTERIN 2400-5000 NA 1700-5200 4500-11300 1800-4500 7000-22100 900-2900 500-800 400-1200 2000-5000%**

Nem kimutathat6: meghatarozas szerint < 0,05% (m/m)

NA: nincs adat

* Forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.
** Forras: Hui Y.H. (Szerk.), 1996: Bailey's industrial oil and fat products (5. Kiadas, 1. kotet). New York, Wiley, 528 p.

Safrany- Safrangg
Gyapotmag- Sz6lémag- . . Palma- Palma- Palmamag- . szeklice- " : Tokmag-
’ . Palmaolaj . 1 . szeklice- : Szezammag-olaj T
olaj olaj olein sztearin olaj olai olaj, nagy olaj
J olajsav-tartalmu

Koleszterin 0,7-2.3 <0,05-0,5 2,6-6,7 2,6-7,0 2,5-5,0 0,6-3,7 <0,05-0,7 <0,05-0,5 0,1-0,5 <0,05
Brasszikaszterin 0,1-0,3 <0,05-0,2 <0,05 <0,05 <0,05 <0,05-0,8 <0,05-0.4 <0,05-2,2 0,1-0,2 <0,05
Kampeszterin 6,4-14,5 7,5-14,0 18,7-27,5 12,5-39,0 15,0-26,0 8,4-12,7 9.2-133 8,9-19.9 10,1-20,0 0,90
Sztigmaszterin 2,1-6.8 7,5-12,0 8,5-13.9 7,0-18,9 9,0-15,0 12,0-16,6 4,596 2,9-89 34-12,0 1-351
Béta-szitoszterin 76,0-87.1 64,0-70,0 50,2-62,1 45,0-71,0 50,0-60.0 62,6-73,1 40,2-50,6 40,1-66,9 57,7-61.9 <0,05
]SDZ i’?ﬁns savenas 1,8-7.3 1,0-3.5 <0,05-2.8 <0,05-3,0 <0,05-3,0 1,4-9,0 0.8-4,8 0.2-89 6,2-738 <0,05
?;:ﬁ;f’mgma' <0,05-1,4 0,5-3,5 0.2-2,4 <0,05-3,0 <0,05-3,0 <0,05-2,1 13,7-24,6 3.4-16.4 0.5-7.6 3.0-40
?Zitrtf'a"e“a' 0.8-33 0,5-1,5 <0,05-5,1 <0,05-6,0 <0,05-3,0 <0,05-1,4 2263 <0,05-8,3 1,2-5,6 10,0
Egyéb <0,05-1,5 <0,05-5,1 <0,05 <0,05-10,4 <0,05-5,0 <0,05-2,7 0,5-6,4 44-11,9 0,7-9,2 84,0 xx
OSSZES
SZTERIN 27006400 2000-7000 300-700 270-800 250-500 7001400 2100-4600 20004100 4500-19000 NA
(mg/kg étolaj)

Nem kimutathat6: meghatarozas szerint < 0,05% (m/m)

Alt. forras: Codex Alimentarius Standard for Named Vegetable Oils (CODEX-STAN 210), Amended 2003, 2005

NA: nincs adat

* Forras: Firestone D. (Szerk.), 2006: Physical and chemical characteristics of oils, fats, and waxes. Champaign (IL): AOCS Press, 237 p.

** Szamitott érték: a forras altal megadott egyéb szterinek dsszeadva
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2268 FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 6. szam

MAGYAR ELELMISZERKONYV
(Codex Alimentarius Hungaricus)

3-2-2009/1 szamu iranyelv
M¢éz mintavételi és vizsgalati modszerei

1. kiadas, 2009

1. §

1. Ezen iranyelv az élelmiszerlancrol és hatdsagi feliigyeletérdl szolo 2008. évi XLVI. torvény 66. § (1) bekezdése alap-

jan a méz mintavételére és vizsgalatara ajanlott modszereket tartalmazza. Célja, hogy a gazdasag szerepldi és az ellendr-
zés egységes elvek és modszerek alapjan hatarozza meg az ME 1-3-2001/110 szamt Méz cimii eléirasban el8irt kovetel-
ményeknek valé megfeleldséget.

2. A mddszerek a méz alabbi jellemzdinek vizsgalataira vonatkoznak:
— mintavétel, mintaclOkészités,
— cukortartalom,
— nedvességtartalom,
— vizben oldhatatlan szilardanyag-tartalom,
— savfok és pH
— szabad savtartalom,
— diasztazaktivitas,
— HMF tartalom,
— pollentartalom,
— invertaztartalom,
— elektromos vezetOképesség,
— prolintartalom,
— C-4-es novényekbdl szarmazé cukrok kimutatésa,
— glicerintartalom.

2.§
1. Az 1. melléklet felsorolja azokat a szabvanyos modszereket, amelyek alkalmazhatoak, a mintavételre és a meghataro-
zott vizsgalatokra.

2. Az 1. mellékletben fel nem sorolt, illetve alternativ vizsgalati modszerek részletes szabalyait a 2—10. melléklet tartal-
mazza.

3.8

Ez az iranyelv az FVM Ertesit6ben torténé kozzététel idépontjatol alkalmazhato.
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1. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez

M¢éz mintavételére és vizsgalatara alkalmas Magyar Szabvanyok

Mintavétel MSZ 6926:1981 Méz mintavételi modszerei fizikai kémia érzékszervi és mikro-
szkopos vizsgalat céljara

Cukortartalom MSZ 6943-4:1982 Mgéz fizikai és kémiai vizsgéalata. Cukortartalom meghatarozasa

Nedvességtartalom MSZ 6943-1:1979 Mg¢z fizikai és kémiai vizsgélata. Viz-, illetve szarazanyag-tarta-

lom meghatarozasa
Vizben oldhatatlan MSZ 6943-2:1980 Méz fizikai és kémiai vizsgalata. Vizben oldhatatlan szilard

szilardanyag-tartalom anyagok €s hamutartalom meghatarozasa
Savfok és pH érték MSZ 6943-3:1980 Méz fizikai és kémiai vizsgalata. Savfok és pH meghatarozasa
Diasztaz-aktivitas MSZ 6943-6:1981 Meéz fizikai és kémiai vizsgalata. Diasztaz-aktivitas meghatarozasa
Hidroximetil-furfu- MSZ 6943-5:1989 M¢z fizikai és kémiai vizsgalata. Hidroximetil-furfurol tartalom
rol-tartalom (HMF) (HMF) meghatarozasa
Pollentartalom MSZ 6950-3:1977 M¢z. Mikroszkopos vizsgalat

MSZ 6950-3:1977/1 | Méz. Mikroszkopos vizsgalat

M:1989
Invertaz-enzim MSZ 6943-7:1982 Meéz fizikai és kémiai vizsgalata. Invertaz-aktivitas meghatarozasa

2. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez

Minta elokészitése vizsgalathoz

A moddszer az AOAC 920.180 szamu Honey. Preparation of Sample cimii modszerének atvételével késziilt
A modszer a folyékony, sziirt vagy 1épes méz mintaelokészitését hatdrozza meg.

1. Folyékony vagy sziirt méz elokészitése vizsgalathoz

Ha minta nem tartalmaz kristalyokat, alaposan keverjiik vagy razzuk 0ssze, mieldtt lemérjiik a vizsgalathoz sziikséges
mennyiséget.

Ha kivalt kristalyokat tartalmaz, tegyiik egy zart edényben vizflirddbe, anélkiil, hogy teljesen a vizbe meriilne, és me-
legitsiik 30 percig 60°C-on, vagy, ha sziikséges, 65°C-on, amig folyékony nem lesz. Iddnként razzuk ossze. Keverjiik
0ssze, majd a mintat gyorsan hiitsiik le annyira, hogy még folyékony maradjon. Ezt kovetéen mérjiik le a meghatarozas-
hoz sziikséges mennyiséget.

Diasztaz aktivitas vizsgalatahoz nem szabad melegiteni a mézet.

Ha idegen anyag, mint példul viasz, fadarab, 1épdarabka stb. van a mézben, vizfiirdében melegitsiik a mintat 40°C-ra,
és szlirjiik at szlir6vasznon vagy gézen, melegithetd tdlcséren, mielétt lemérjiik a vizsgalathoz sziikséges mennyiséget.

2. Lépes méz eldkészitése vizsgalathoz

Vagjuk at a 1ép tetejét, ha zart, és teljesen valasszuk el a [éptdl a mézet 0,425 mm lyukméretii szitan. Ha 1ép, vagy a vi-
aszdarabkak atesnek a sz{ir6n, melegitsiik a mintat az 1. pont szerint, majd sziirjiik at szlir6vasznon vagy gézen. Ha a méz
a lépben kikristalyosodott, melegitsiik fel, amig a viasz folyékony nem lesz; keverjiik 6ssze, hiitsiik le, majd tavolitsuk el
a viaszt.
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3. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu irdanyelvhez
Mézek elektromos vezetoképességének meghatarozasa

A modszer Bogdanov S., Liillman C., Martin P. (1997): Harmonized methods of the European Honey Commission
( Apidologie extra issue, pp. 1-59.) c. cikke alapjan késziilt

1. Alkalmazasi teriilet
Ez a modszer a mézek elektromos vezetoképességének meghatarozasara alkalmas 0,1-3 mS/cm tartomanyban.

2. Fogalommeghatdrozas
A méz elektromos vezetfképessége a méz-oldat 20 °C-on mért vezetOképességét jelenti, olyan oldatban mérve, amely
méz-szarazanyagra nézve 20%-os. Az eredményeket milli-Siemens per centiméter egységben kell kifejezni (mS/cm).

3. A médszer elve
A 20% méz-szarazanyagot tartalmazo desztillalt vizes méz-oldat vezetdképességét vezetoképesség-mérd cellaban
mérjik. A vezetoképesség meghatarozasa az elektromos ellenallas mérésén alapul, ami a vezetdképesség reciproka.

4. Vegyszerek

4.1.  Ahol kiilén jelzés nincs, ott a reagenseknek analitikai tisztasagtiaknak kell lennitik.

4.2. A vizlegyen frissen desztillalt vagy ezzel egyenértékii mindségil.

4.3. 0,1 M-os KCI oldat: oldjon fel 7,4557 g, 130 °C-on szaritott kalium-kloridot, egy 1000 ml-es lombikban fris-
sen desztillalt vizben és toltse jelig. A felhasznalds napjan frissen készitendo.

5. Berendezések és eszkozok:

5.1. VezetSképesség méré miiszer, alsd méréshatéra 107 S.

5.2. Vezetdképesség mérd cella, platinazott kettds elektroddal (meriild harangelektrod).
5.3. HOméré, 0,1 °C fokbeosztassal.

5.4. Vizfiirdd, termosztattal 20 °C+0,5 °C-ra allitva.

5.5. Meérbélombikok, 100 és 1000 ml térfogatu.

5.6. Fozbépohar, magas falu.

6. A vizsgalat menete

6.1. A cellakonstans megallapitasa:

Ha a vezetOképesség méro cella cella-dllanddja nem ismert, a kdvetkezdképpen kell megallapitani:

A kalium-klorid oldatbol tegyen 40 ml-t a f6zépoharba. Kapcsolja a cellat a méréeszk6zhoz, oblitse at a kaliumklorid
oldattal, majd meritse bele teljesen az oldatba. Helyezze mellé a hdmérét. Olvassa le az oldat vezetoképességét mS egy-
ségben, miutan a hémérséklet beallt 20 °C-ra.

Megjegyzés:

Ha a vezetdképesség mérd miiszer egyenaram, a polarizaci6 miatti hamis eredmények elkeriilése érdekében a mérési
iddnek a lehetd legrovidebbnek kell lennie.

6.2. A cellakonstans (K) kiszamitasa a kdvetkez6:

K=11,691 x 1/G

ahol
K = a cellakonstans 1/cm-ben
G = a cellaban mért elektromos vezetoképesség mS-ben, 0,01 mS leolvasasi pontossaggal

11,691 = a frissen desztillalt viz és a 0,1 M-os KCl oldat egyiittes vezetdképessége 20 °C-on, mS/cm-ben

Oblitse at az elektrodot alaposan desztillalt vizzel a cellakonstans mérése utan.
Meérésen kiviil tarolja az elektrodot desztillalt vizben, hogy elkeriilje a platina dregedését.

6.3. Mintaeldkészités:

Oldjon fel desztillalt vizben annyi mézet, amennyinek a szarazanyag tartalma 20,0 g. Az oldatot kvantitative vigye at
egy 100 ml-es mérélombikba és toltse jelig desztillalt vizzel.

Megjegyzés:

Ha sziikséges, 1:5 m/V (tdmeg/térfogat) aranyu higitasban kisebb mennyiség is hasznalhato.
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6.4. Vizsgalat

Ontson 40 ml mintaoldatot a fz8poharba és helyezze a féz6poharat 20 °C -ra termosztalt vizfiirdébe. Oblitse at a ve-
zetOképesség mérd celldt a mintaoldat maradékéval. Meritse a celldt a mintaoldatba. Olvassa le a vezet6képességet
mS-ben, amint beallt az egyensulyi hdmérséklet.

Megjegyzés:

1. Ha a vezetoképességméro késziilék egyenarami, a polarizacid miatti hamis eredmények elkeriilése végett a mérési
idének a lehetd legrovidebbnek kell lennie.

2. Ha a meghatarozast termosztalhato cella hianyaban mas homérsékleten végezte, akkor az eredményeket at kell sza-
mitani 20 °C-ra a kovetkezéképpen:

— 20°C feletti hémérséklet esetén: celsius fokonként a mért érték 3,2%-at vonja le az eredménybdl.

— 20°C alatti hdmérséklet esetén: celsius fokonként a mért értek 3,2%-at adja hozza az eredményhez.

A fenti modon szamitott, korrigalt értékek nem vonhatok be validalasi kormérésekbe. Mindazonaltal nem tapasztaltak
szignifikans kiilonbséget 20 és 26 °C kozott 50 mért mézminta esetében.

7. Az eredmény kiszamitdsa
A méz-oldat vezetoképességét a kovetkezo képlet segitségével szamoljuk ki:

SM =KxG

ahol

Sm = améz-oldat vezetéképessége mS/cm-ben
K =acellakonstans 1/cm-ben

G =amézre mért vezetoképesség mS-ben

Az eredményeket 0,01 mS/cm pontossaggal kell megadni.

8. Ismételhetoség és reprodukalhatosag:

Ismételhetdségi (r) és reprodukalhatosagi (R) adatok 95 %-os valdsziniiségi szinten a 0,1 - 3 mS/cm tartomanyba esé
adatoknal:

1,52 mS/cm-nél r=0,020 R =0,120

0,44 mS/cm-nél r=0,005 R =0,045

0,22 mS/cm-nél r=0,002 R =0,020

4. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez
Méz cukortartalmanak meghatarozasa folyadékkromatografias (HPLC) modszerrel

A modszer az AOAC 977.20 szamu Separation of Sugars in Honey Liquid Chromatographic Method
cimii vizsgalati médszerének atvételével késziilt

1. Alkalmazasi teriilet

A mddszer alkalmas a mézben 1év6 cukorkomponensek — gliikoz, fruktdz, szachardz — szétvalasztasara és mennyiségi
meghatarozasara.

2. A modszer elve

A cukorkomponenseket — mono-, di- és triszacharidokat — nagyteljesitményii folyadékkromatografids késziilékkel
(HPLC) valasztjuk szét, refraktiv index detektorral' érzékeljiik, mennyiségiiket a mérendé cukrok és az azonos modell-
oldatok csucs alatti teriileteinek aranyabol szamitjuk.

3. Vegyszerek

3.1. Mozgo fazis, acetonitril (Burdick & Jackson Laboratories, Inc. vagy ezzel egyenértékil) vizzel higitva (83 +17). A
mozg6 fazist naponta gazmentesiteni kell magneses keverével?, 15 percig, vakuum alatt.

" ELS (Evaporative Light Scattering) detektorral is érzékelhetd
% A gdzmentesités ultrahangos vizfiirdvel is elvégezhetd
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3.2. Cukor standard oldat: mérjiink be 100 ml-es mérélombikba 3,804 g fruktozt (Mallinckrodt Chemical Works, vagy
ezzel egyenértéki), 3,010 g glitkkozt (Mallinckrodt Chemical Works, vagy ezzel egyenértékii) és 0,602 g szacharozt oldjuk

fel 50 ml vizben, és acetonitrillel toltsiik jelig. A standard dsszetétele kozel azonos 5 g mézével, 50 ml vizes acetonitril-
ben oldva (1 + 1)

4. Berendezések és eszkozok

4.1. Kromatograf, Waters Associates ALC/GPC modell, vagy ezzel egyenértékii

4.2. Detektor, Waters Associates R-401 refraktiv index detector, vagy ezzel egyenértékii

4.3. Recorder, Varian Aerograph kétcsatornas detektor, A-25 modell, vagy ezzel egyenértékii

4.4. Oszlop, 300 x 4 (belsé atmérd) mm, p-Bondapak/Carbohydrate (Waters Associates, No. 84038, vagy ezzel
egyenértékil)

4.5. Mintatisztito készlet, Waters Associates (N0.26865), vagy ezzel egyenértekii; 0,45 pm-es — szerves oldoszer-
ben stabil — szlir6k

4.6. Fecskendd, 10 pl-es, Hamilton, No.701-N, 25 beosztassal, 1,2 x 0,020"” kiilsé atmérd

5. Mérési koriilmények

A fruktozt, gliikozt és szachardzt 20 perc alatt valasztjuk szét €s azonositjuk a kovetkezé mérési koriilmények kdzott:

— aramlasi sebesség: 1,0 ml/perc (ca 500 psig; 3,45 Mpa)

— hémérséklet kb. 23°C, allando

— detektor (R-401): 8x (fruktdz és gliikoz), 2x (szachardz)

— érzékenyég: 10 mV a rekorderen, a detektoron igy beallitva, hogy 380 pg fruktdz a toll teljes mértéki kitérését
eredményezze

— papirsebesség: 0,1 "/perc

A mono-, di- és triszacharidok a molekulastlyuk sorrendjében eludlodnak az oszloprol.

6. A minta elokészitése
M¢érjiink be 5,000 g mintat egy kis f6zOpoharba, majd mossuk be 25 ml vizzel egy 50 ml-es mérélombikba. Azonnal
toltsiik jelig acetonitril, majd szirjiik at 0,45 pm-es sziirdn, a mintatisztitd készletet hasznalva.

7. Kromatografalas
Injektaljunk 10 pl standard oldatot a kromatografba. Rogzitsiik a retencids idoket, mérjiik a csucsmagassagot és alla-
pitsuk meg az ismételhetdséget. Ismételjiilk meg a miiveletet a minta oldattal.

8. Az eredmény kiszamitasa
A gliikoz, a fruktdz és a szachar6z mennyiségét az integratorral mért értékbdl, vagy a csucsmagassagbol a kovetkezo
képlettel szamitjuk ki:

Cukor, % (m/m) = 100 x (PH/PH’) x (V/V") x (W"/W)
ahol

PH aminta csucsmagassaga (vagy az integratorral mért érték),
PH’ astandard csucsmagassaga (vagy az integratorral mért érték),
V' amintaoldat mennyisége, ml (50)

V’ astandardoldat mennyisége, ml (100)

W  aminta mennyisége, g (5,000)
W’ astandard mennyisége, g
9. Teljes mérési bizonytalansag

+ 10 relativ%
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5. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez
Méz prolin-tartalmanak meghatarozasa

A modszer az AOAC 979.20 szamu Proline in Honey cimi vizsgalati médszerének atvételével késziilt

1. Alkalmazasi teriilet
A moédszer a mézben 1év6 prolin — amely a mézben a szabad aminosavak koziil a legnagyobb mennyiségben fordul eld
— mennyiségi meghatarozasara alkalmas.

2. A modszer elve
A prolin ninhidrinnel reagalva szines vegyiiletet képez. A szinerésséget 520 nm-nél mérjiikk. Az abszorbancianak megfe-
lel6 koncentraciot kalibracios gorbébdl hatarozzuk meg. Mas aminosavakkal valé interferencia elhanyagolhato, < 5%.

3. Vegyszerek

3.1. Ninhidrin oldat, 3%-os: oldjunk fel 3,0 g ninhidrint 100 ml peroxid-mentes etilén-glikol-monometil-éterben.
Az oldatot, hogy ne reagaljon, Zn fém felett sarga palackban kell tarolni.

3.2. L-(-)-prolin, Eastman No. 2488 (vagy ezzel egyenértékil), szaritdszekrényben szaritva, ekszikkatorban tarol-
va. Standard oldat készitése:

— Torzsoldat, 0,5 mg/ml viz. Oldjunk fel 25 mg prolint 50 ml vizben. Hiitsiik le.

— Munkaoldat, 50 pg/ml. Higitsunk 10 ml térzsoldatot vizzel 100 ml-re. Naponta frissen kell k észiteni.

3.3. Hangyasav

3.4. Izopropanol

4. Berendezések és eszkozok

4.1. Fotométer, lathato tartomanyban mérd

4.2. Kivettak, 10 mm-es

4.3. Kémcsovek, 18 x 130 mm hdallo, teflon kupakkal
4.4. Vizfirdé

5. A vizsgadlat menete

Mérjiink be 2,5 g mézet analitikai pontossaggal, vigyiik at 50 ml-es mérélombikba, majd vizzel toltsiik fel jelig. Ha-
rom kémcsobe mérjiink egyenként 0,5 ml minta oldatot, adjunk hozza 0,25 ml hangyasavat és 1,00 ml ninhidrin oldatot.
Zarjuk le a kémcsoveket szorosan, jol razzuk 6ssze, majd 15 percre helyezziik forrasban 1év6 vizbe. Ezutan 5 perc alatt
hiitsiik le a kémesoveket folyovizzel 22 °C-ra, vegyiik le a kémcsovek fedelét, és pipettdzzunk a kémcsovekbe 5 ml vizes
izopropanol (1+1) oldatot. Jol razzuk dssze, majd mérjiikk meg az abszorbanciat (A) 520 nm-en vakoldattal szemben. A
vakoldat készitésekor méz helyett vizet mériink be, majd elvégezziik a meghatarozést. A leolvasast a forralastol szami-
tott 35 percen beliil el kell végezni.

A méz abszorbancia értékét a kovetkezd oldat abszorbancia értékével kell korrigalni: 0,5 ml mézoldat, 1,25 ml viz és
5,00 ml vizes izopropanol (1+1). Szamitas el6tt vonjuk le az igy nyert oldat abszorbancia értékét a ninhidrines oldat ab-
szorbancia értékébol.

6. Az eredmény kiszamitdsa

A méz prolin tartalméanak a meghatarozasahoz kalibracios gorbét kell késziteni tigy, hogy a meghatarozas soran méz
helyett prolin standard oldatot hasznalunk. 0,5 ml 50 pg/ml-es prolin oldat abszorbancidja 10 mm-es kiivettaban kb.
0,35.

Kiszamitjuk a méz prolin tartalmat mg prolin/100 g méz értékben.

7. Teljes mérési bizonytalansdag
+ 10 relativ %



2274 FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 6. szam

6. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez
A méz savtartalmanak (szabad sav, lakton-sav és 0sszes savtartalom) meghatarozasa titralassal

A modszer az AOAC 962.19 modszere és az IHC ajanlasa alapjan késziilt.

1. Alkalmazasi teriilet
A modszer alkalmas a mézben talalhato szabad, ill. lakton forméaban eléforduld sav mennyiségi meghatarozasara.

2. Fogalommeghatdrozasok

Szabad savnak a mézben talalhato, annak vizes oldatdban kozvetleniil megtitralhato savakat nevezziik. A szabad sav
mennyiségét milliekvivalens/kg-ban fejezziik ki.

A lakton-savassag a méz gliikk6z tartalmabol szarmazé glilkonsav mennyiségét jelenti. A mézben a gliikkonsav a gliiko-
no-laktonnal van egyensulyban, lagos kdzegben azonban teljes mértékben gliikonsavva alakul. Mennyiségét milliekvi-
valens/kg-ban fejezziik ki.

Osszes savtartalom= szabad savtartalom-+lakton-savassig

3. A modszer elve
A méz vizes oldatat lugoldattal végpont értékig titraljuk. Az végpont értéke a mézben taldlhatd gyenge savak kismér-

.....

A laktonok hidrolizisét lug hozzaadéasaval teljessé tessziik és savoldattal végpontig visszatitralunk (pH 8,3).

4. Vegyszerek

1.1. Pufferoldatok a pH-mér6 kalibralasahoz pH 4,0 és pH 9,0 értéknél.

1.2. Ismert faktoru 0,05 N NaOH oldat. Az oldat készitéséhez felhasznalt kristalyos NaOH a. It. mindségii legyen.
Az oldatot naponta firssen kell faktorozni. Standardizalt oldat is hasznalhato, pl. Titrisol.

1.3. Ismert titerti 0,05 N HCI oldat.

1.4. Az oldatok készitéséhez kiforralt, vagy frissen késziilt desztillalt vizet kell hasznalni.

5. Berendezések és eszkozok:

1.5. pH méré elektrod.

1.6. Automata titrator (pH-mérd késziilék automata biirettaval ellatva), titralasi végpont beallitassal, vagy pH-mé-
0 és biiretta. Mérési pontossag: 0,01 pH egység.

1.7. Magneses keverd.

1.8. Analitikai mérleg.

1.9. Taramérleg.

1.10. Fézbépohar.

6. A vizsgalat menete

1.11. A pH méré kalibralésa:

Kalibralja a pH-mérét 4-es ¢és 9-es pH értéknél a puffer oldatokkal. A kalibracidt naponta el kell végezni a mérések
megkezdése elott.

1.12. Mérés

Oldjon fel analitikai pontossaggal mért 10 g koriili mintat 75 ml széndioxid-mentes desztillalt vizben, egy 250 ml-es
féz6poharban. Keverje magneses keverével, meritse az oldatba a pH méré elektrodjat. Allitsa a titralasi végpont értéket
pH 8,50-re.

Titralja meg az oldatot 0,05 N NaOH-val, 5,0 ml/perc sebességii adagolassal. Allitsa le a titralast 8,50-es pH értéknél
¢és jegyezze fel a fogyott NaOH millilitereinek szamat 0,1 ml pontossaggal. Azonnal adjon hozza 10,0 ml 0,05 N NaOH
oldatot és késedelem nélkiil titralja vissza 0,05 N HCI oldattal 8,30 pH értékig. Olvassa le a fogyott HCI millilitereinek
szamat 0,1 ml pontossaggal.

A meghatarozashoz nagy adagolési sebességet valasszon, mert a laktonok hidrolizise miatt a végpontban eltolodas ta-
pasztalhato. Pontos érték akkor kaphato, ha a titralasi folyamat max. két perc alatt végbemegy.
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7. Az eredmény kiszamitdsa
Szabad savtartalom meqg/kg-ban = (fogyott 0,05N NaOH ml-ek szdma x 50)/bemért minta mennyisége g-ban

Lakton-savassag meg/kg-ban = (10,00 — fogyott 0,05 N HCI ml-ek szama) x 50/bemért minta mennyisége g-ben

Osszes savtartalom = szabad sav tartalom-+laktonsavassag

8. Ismételhetdség és reprodukalhatosag
Ismételhetdségi (r) és reprodukalhatosagi (R) adatok 95 %-os valoszinliségi szinten:

osszes savtartalom
r R
meq/kg
7,0 4.7 8.5
6,5 2,9 6,2
13,5 2,6 7,1

7. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez
Méz glicerin tartalmanak meghatarozasa

Enzimes modszer
a Megazyme International Ireland Limited Glycerol Assay Procedure (K-GCROL) modszerének atvételével késziilt*.

1. Alkalmazasi teriilet
A modszer alkalmas a mézhez hozzaadott glicerin mennyiségének a meghatarozasara

2. A modszer elve

A vizsgalni kivant mintabdl vizes oldatot készitiink. Ebbél az oldatbol enzimreakciok segitségével hatarozzuk meg a gli-
cerin mennyiségét. A reakciok soran sztdchiometrikus mennyiségben fogyott NADH (redukalt nikotin-amid-dinukleo-
tid-hidrat) mennyiségének csokkenését spektrofotométerrel mérjiik. Az abszorbanciak valtozasabol szamolunk vissza a
glicerin mennyiségére.

3. Vegyszerek:

3.1. Ioncserélt viz

3.2. Enzim teszt készlet: Megazyme K-GCROL A vizsgalathoz sziikséges 0sszes vegyszert, enzimet, standardot a kész-
let tartalmazza. Ezek:

1. tiveg: Tris/HCI puffer + MgCl, + NaN; 4°C-on tarolva tobb, mint 2 évig stabil

2. doboz: 14 db tabletta, NADH + ATP + PEP, - 20°C-on tarolva t6bb, mint 2évig stabil

3. liveg: piruvat kinaz + L-laktat-dehidrogenaz szuszpenzié (PK/L-LDH), 4°C-on tarolva tobb, mint 2 évig stabil

4. iveg: glicerokinaz szuszpenzié (GK), 4°C-on tarolva tobb, mint 2 évig stabil

5. iiveg: glicerin standard oldat, 0,2mg/ml, szobahémérsékleten tarolva tobb, mint 2 évig stabil

3.3. Munkaoldatok: A 2. dobozbol 5 vizsgélatonként (vakot és standardot is beleszamitva) 1 tablettat oldjunk fel 1,1 ml
Tris/HCl pufferben (1. tiveg) (ez a 2. oldat). Feloldas utan a NADH abszorbanciaja folyamatosan csokken az id0 teltével,
de 4°C-on tarolva 4 napig, —20°C-on tarolva 4 hétig hasznalhat6. (Ha nem hasznaljuk fel mindet, célszerlien fagyaszto-
ban taroljuk.)

FONTOS! Az enzim készlet tartalmat sajat dobozaban, hiitészekrényben taroljuk, kivéve a feloldott 2. oldatot,
amit fagyasztéban, -20°C-on tarolunk!

* A glicerintartalom meghatarozas mas gyarto tesztkészletével is elvégezhet6 az ahhoz tartozo leiras alapjan.
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4. Berendezések és eszk6zok:

4.1. Taramérleg, 0,01g pontossaggal

4.2. Kémcsokeverd (pl. Vortex), lombikhoz valé feltéttel
4.3. Pipettak, 20, 200 és 5000 pl térfogata

4.4. 25 ml-nél jelolt 40ml-es fiolak

4.5. Fo6zdpoharak

4.6. Spatulak

4.7. Egyszer hasznalatos mlianyag kiivettak, lcm fényut, 3 ml
4.8. Egyszer hasznalatos mlianyag spatulak kiivettakhoz
4.9. Kiivettatarto

4.10. Stopperora

4.11. UV Spektrofotométer, 340nm

5. A vizsgalat menete:
5.1. Mintavétel:
A mintét alaposan homogenizaljuk. A mézet, ha kristalyos, 60°C-os vizfiirdén olvasszuk fel.

Fontos! Ha a mézmintabdl egyéb vizsgalatokat is (diasztaz aktivitas, HMF) végziink, akkor max. 40°C-on szabad
kiolvasztani a mézet!

Téaramérlegen 0,01g pontossaggal mérjiink be a mintabol kb. 2,5g-ot 25 ml-nél jel6lt 40 ml-es fioldba.

5.2. Minta el6készitése:

A bemért mintat oldjuk fel ioncserélt vizben kémcsoérazo segitségével, €s toltsiik jelig 25 ml-re.

Az enzim készlet tartalmat és a 2. oldatot hagyjuk szobahdmérsékletre melegedni. A 3. és 4. tivegben 1év6 szuszpenzio-
kat kémcsdkeverén 2500 1/perc (rpm) fordulaton keverjiik 1 percen keresztiil. Ezutan helyezziik dket kilendiild fejes
centrifugaba, és 1000 g gyorsulassal centrifugaljuk 5 percig (a 25ml centrifugacsé tartok alkalmasak erre a célra). Erre
azért van sziikség, mert a két tivegben 1év6 szuszpenzié mennyisége nagyon pontosan van kimérve a 70 vizsgalathoz, és
az tivegek dugojara tapado szuszpenzio elvesztése azt eredményezi, hogy nem tudjuk elvégezni a kell6 szamu vizsgala-
tot. Centrifugalas utan az iivegeket fliggdleges helyzetben taroljuk. (a centrifugacsd tartobol célszeriien csipesszel ve-
gyiik ki az tivegeket).

5.3. Mérés:

A kiivettatartoba helyezziink annyi kiivettat, amennyi mintét vizsgalni akarunk, plusz kettdt, a vak és a kalibral6 oldatok-
nak.

FONTOS! A kiivettanak csak a matt/barazdalt részét fogjuk meg!

Ezutén az alabbi tablazat szerint pipettazzuk dssze az oldatokat, €s olvassuk le az abszorbancidkat 340 nm-en levegdvel
szemben (egy fényutas fotométer esetén a levegdre zérozunk, kiivetta nélkiil):

Pipettazzunk a kiivettaba vakminta Standard Minta

Desztillalt viz 2,10 ml 2,00 ml 1,60 ml
Minta oldat - 0,10 ml 0,50 ml
2.0ldat (NADH+ATP+PEP/Tris+HCI) 0,20 ml 0,20 ml 0,20 ml
3. szuszpenzi6 (PK/L-LDH) 0,02 ml 0,02 ml 0,02 ml

Keverjiik dssze*, kb. 6perc mulva olvassuk le, és jegyezziik fel az abszorbancidkat, (A1) majd inditsuk a reakciot
az alabbi hozzaadasaval:

4-es szuszpenzié (GK) 0,02 ml | 0,02ml | 0,02ml
Keverjiik 6ssze*, kb. 5 perc mullva olvassuk le és jegyezziik fel az abszorbancidkat, (A2) Ha a reakcio nem all le
5 perc utan, folytassuk a leolvasast 2 percenként, amig egymas utan két azonos értéket kapunk.

*Példaul miianyag spatulaval
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6. Az eredmény kiszamitdsa

Hatarozzuk meg a vakminta esetében is és a minta esetében is az abszorbancia-kiilonbséget (A; — A,). Vonjuk ki a
vakminta abszorbancia-kiilonbségét a minta abszorbancia-kiilonbségébél, az igy nyert érték a AAgjicerin.

A AAyjicerin értéknek legalabb 0,100 abszorbancia egységnek kell lenni, hogy pontos eredményt kapjunk.

crer

V x MW
C= X A/A\glicerin
Exdxv

ahol

V  avégso térfogat, ml

MW a glicerin molekulasuly, 92,1 g/mol

E a NADH extinkciés koefficiense 340 nm-en, 6300 (I x mol™ x cm™)
d fényut, cm

\% a minta térfogata, ml

A modszerben megadott bemérésekkel:
2,34 x 92,1

C = X AAkglicerin
6300 x 1x 0,5

C= 0,068 X AAglicerin

Ha az eldkészités soran a mintat higitottuk, az eredményt meg kell szorozni a higitasi faktorral (F).
A standard oldatra mért koncentraci6 felhasznéaldsaval szamoljuk ki a visszanyerést az alabbi képlet szerint:

c
a
T] =
Celm
ahol:
M :  visszanyerés

c,.  aglicerin mért koncentracioja a standard oldatban (mg/1)
Cam: a glicerin elméleti koncentracioja a standard oldatban (0,2 mg/l)

crcr

kiviil esik a 0,90 — 1,10 tartomanyon, akkor a vizsgalatot meg kell ismételni.

7. A mérés pontossaga
Két parhuzamos mérés eredménye kozott az eltérés nem lehet nagyobb 5%-nal.
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8. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu irdanyelvhez

Méz glicerin tartalmianak meghatarozasa
Nagyteljesitményii folyadékkromatografias (HPLC) modszer

1. Alkalmazasi teriilet
A modszer alkalmas a mézhez hozzaadott glicerin kimutatasara €s mennyiségi meghatarozasara.
A kimutatasi hatar 20 mg/kg, a mennyiségi meghatarozas hatara 100 mg/kg.

2. A modszer elve
A vizsgalati mintat hig vizes kénsav oldattal extrahaljuk. Az extraktum glicerintartalmat HPLC-s moddszerrel,
ion-visszaszoritasos kromatografiaval, torésmutat6 detektalassal hatarozzuk meg.

3. Vegyszerek

3.1. Kénsav, 95- 98%-os (1,84 g/ml), a.l.

3.2. Viz, HPLC mindségl

3.3. Extrahal¢ oldat, 0,05 molos kénsav oldat: 2,7 ml tomény kénsavat higitsunk 1000 ml-re HPLC mind6ségii viz-
zel

3.4. Eluens, 0,005 mdlos kénsav oldat: 100 ml extrahal6 oldatot higitsunk 1000 ml- re HPLC mindségii vizzel.

3.5. Glicerin standard oldatok

3.5.1. Glicerin torzsoldat, 10 mg/ml: mérjiink be 0,1 mg pontossaggal 1 ml glicerint, majd higitsuk 100 ml-re 0,05

3.5.2. Glicerin munka oldatok, 0,05 - 0,1 - 0,5 - 1,0 - 2,0 mg/ml.

Készitése:

a) 0,5 ml torzsoldat extrahalo oldattal 100 ml-re toltve

b) 0,5 ml térzsoldat extrahalo oldattal 50 ml-re toltve

¢) 5 ml torzsoldat extrahalo oldattal 100 ml-re toltve

d) 5 ml torzsoldat extrahalo6 oldattal 50 ml-re toltve

e) 5 ml torzsoldat extrahal6 oldattal 25 ml-re toltve

4. Berendezések és eszkozok

4.1. Kromatograf, Waters ALLIANCE 2690 folyadék és mintaadagolo rendszer, vagy ezzel egyenértékil

4.2. Detektor, Waters 2410 torésmutato detektor, vagy ezzel egyenértékii

4.3. Kiértékeld, Millennium 2010 kromatografias vezérld és feldolgozo szoftver, vagy ezzel egyenértéki

4.4. Oszlop, H+ formaju kation cserélé oszlop (pl. Aminex HPX-87C 300 x 7,8 mm), vagy ezzel egyenértékii
4.5. Analitikai mérleg, 0,1 mg pontossagu

4.6. Téaramérleg, 0,1 g pontossagu

4.7. Mér6lombik, 50, 100, 1000 ml- es

4.8. Féz6pohar, 100 ml- es

4.9. Pipettak

5. Minta elokészités

A mintabdl a varhat6 glicerin tartalomnak megfeleléen annyit mériink be, hogy 100 ml extrahalé oldat hozzaadasa
utan az oldat glicerin koncentracioja 0,05 és 2,0 mg/ml k6zott legyen.

20 percig ultrahangos vizfiirdében kezeljiik, majd szlirjiik.

Az oldatot kromatografaljuk.

6. Mérési koriilmények:

— eluens, 0,005 molos kénsav oldat, izokratikus elucio
— aramlasi sebesség: 0,9 ml/perc

injektalt térfogat: 100 pl

oszlop: Aminex HPX-87H, 300 x 7,8 (Bio Rad)
detektor: RI detektalas
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7. Az eredmény kiszamitdsa:

A kiértékelés ESTD kalibracioval torténik, az 6sszetartozo koncentracio (y) - csucsteriilet(x) pontokra nullan atmend
egyenest illesztiink (y=m*x). A minta mért csticsteriiletét az illesztett egyenes iranytangensével (m) szorozva kapjuk
C oldat értékét.

A glicerin mennyiségét az alabbi képlettel szamitjuk ki:

14
Ckompanen.v = Coldatx E
ahol
Cromponens a glicerin koncentracidja a mintaban, mg/kg
Coldat a glicerin koncentracidja a kromatografalt minta oldatban, pg/ml
\Y a véghigitas értéke, ml
G bemért minta mennyisége, g

8. Ismételhetoség és reprodukdlhatdésag:
Ismételhetéség: RSD%: 6,0
Reprodukalhatdsag: RSD%: 10,0

9. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez
C-4-es n6vényekbdl szarmazo cukrok kimutatasa mézbol
A modszer az AOAC 998.12 szamu, C-4 Plant sugars in honey cimii vizsgalati modszerének atvételével késziilt.

1. Alkalmazasi teriilet

Belsd standardot alkalmazé stabilizotop-arany modszer.

A modszer a C-4-es novényekbdl szarmazo, (kukorica- vagy nad-) 7%-nal nagyobb koncentracioban jelen 1év6 cuk-
rok kimutatasara alkalmas.

2. A modszer elve

A mézbdl izolalt fehérjék stabil szénizotodp aranya standardként szolgal, ehhez kell hasonlitani a teljes méz stabil szén-
izotdp aranyat. A két érték kiilonbsége (az ISCIRA index) a méz C-4-es cukor tartalmanak mértéke.

A mérés két 1épésbal all:

Az egyik 1épésben meg kell hatdrozni a mézminta Pee Dee Belemnite-hez viszonyitott 8"°C értékét.

A masik 1épésben izolalni kell a mézmintaban talalhaté virdgport és meghatarozni az abban talalhat6 fehérje 8"°C ér-
tékét.

Mind a mézet, mind pedig a fehérjét ugyanazzal a berendezéssel kell mérni.

A vizsgalatokhoz folyamatos és szakaszos tizemil késziilék is felhasznalhato.

3. A mézminta vizsgalata

3.1. Elsé valtozat — szakaszos modszer

3.1.1. Késziilék a szakaszos modszerhez

A szakaszos eljarasnal a mintat Craig vagy Sofer berendezésben el kell égetni, a keletkezd széndioxidot tisztitas utan

atvinni a megfeleld tomegspektrométerbe, és azzal meghatarozni a stabil izotopok mennyiségét. A késziilék égetérend-
szerbdl, tisztitorendszerbdl és a tomegspektrométerbdl all.
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3.1.1.1. Egetbrendszer
A kovetkezok valamelyikét kell hasznalni:

(a) Craig eljaras.

Vakuumtomor livegeso rendszer, részei: csbkemence, benne kvarc égetdcso, félig toltve CuO-dal, folyékony N,-csap-
da, automata Toepler szivattyu, nagyvakuum-forras.

Craig eljarashoz a CuO eldkészitése: Tisztitsa meg a (huzal allapotil) CuO-ot elektromos kemencében kb. 1 orai,
900 °C -on torténé égetéssel. Kihiilés utan zart palackban tarolando.

(b) Sofer eljaras.

Egetécsd: standard falvastagsagu boroszilikét tiveg (20 cm x 9 mm), egyik végén leforrasztva. Hasznalat el6tt tisztitsa
meg kb. 1 6rai, 550 °C-on torténd hevitéssel.

A Sofer eljarashoz a CuO eldkészitése: a (huzal allapotil) CuO-ot tdrje porrd, hogy atmenjen a kb. 1,5 mm-es lyukmé-
retll szitan és hasznalat el6tt kalyhdzza 2 oran an 750 °C-on.

3.1.1.2. Tisztitorendszer (Craig)

Uveg csérendszer égetSrendszerrel 8sszekapesolva, ami tartalmazza a csapdat, a mintagyijtd csdvet és a manométert.

[Lasd az 1. abrat ¢s a Geochimica et Cosmochimica Acta (1953), 3, 54-55 oldalait.]

héelemes nyvomasméra

% T nagvvikuum E}

oxigéntartaly

kemence  {F %m
Dy — Ny
ek | Tf“'
<5 Lhry ||

mintatartd csé

manométer

2 automata
n}f A\ Toepler

]\ ( szivattyu
= -

(P mechanikus szivattyu felé
CIJ__ kemence == (,“ f‘“\
N

1. abra: Szén égetd- és tisztito rendszer a Craig eljardashoz

higanyoszlop

3.1.1.3. Tomegspektrométer

Olyan berendezés, amelyet természetes izotoparanyok mérésére terveztek vagy ilyen célra atalakitottak, és amely képes
0,01% pontossaggal mérni 45-6s tomegszam értéknél természetes eldfordulasi arany esetén.

3.1.2. Vegyszerek
3.1.2.1. Standardok az izotopardany méréshez:

A kovetkezo kalibracios standardok valamelyikét kell hasznalni:
(1) NIST 19 Mészkd

—8"C= —1,95 %o a Pee Dee Belemnite-hez viszonyitva
(2) NIST 22 Nyersolaj

- 8"C= -29,73+ 0,09 %o



6. szam FOLDMUVELESUGYI ES VIDEKFEJLESZTESI ERTESITO 2281

(3) ANU Szahar6z
- 8C= 10,47 + 0,13 %o
(4) USGS 24 Grafit
-8"C= -15,9+ 0,13 clu
(5) PEFI Polietilén folia
—8"C= 31,77 + 0,08 %o
Kalibracios célra az Office Standard Reference Materials-tol kaphaté 3 évente 400 mg mennyiség, illetve olajbol 1 ml,
grafitbol 0,8 g, szacchardzbol 1 g. [National Institute of Standards and Technology, MD 20899, Gaithersburg, USA]

3.1.2.2. Egyéb vegyszerek:

CuO huzal a Craig vagy Sofer eljarasnal leirtak szerint kiizzitva.
Aceton, szénsavho és folyékony nitrogén htitdkozegként.
Nagytisztasagl gazok a tomegspektrométer mitkodtetéséhez.
Nagytisztasagl gaz az égetéberendezés mitkodtetéséhez.

3.1.3. A mézminta elokészitése a szakaszos modszerhez
3.1.3.1. Craig modszer

Tegyen 0,1 mg pontossaggal bemért 20-50 mg mintat kerdmiacsonakba, helyezze el a csonakot a csében ¢€s helyezze a
rendszert vakuum ala. Engedjen be az oxigénpalackbol 600 Hgmm-nyi oxigént, melyet CuO-n 700 °C-on tisztitott és
utana folyékony nitrogén-csapdan atengedett. Melegitse fel a mintat 850 °C-ra a csérendszer csékemencéjében, fa-
gyassza ki a keletkez6 CO,-t a folyékony nitrogénnel hiittt csapdaban. Keringesse a gazokat a CuO-on 10-30 percen ke-
resztiil 850 °C-on. Valassza le a szelepek segitségével a gylijtdcsapdat és a tisztitorendszert az égetérendszert6l és a To-
epler szivattyutdl, és szivattyuzza le az oxigént. Hiitse le a tisztitocsapdat szarazjég €s aceton elegyével; hiitse le a minta-
tartd csovet folyékony nitrogénnel. Engedje felmelegedni a gytjtdcsapdat, kondenzaltatva a szennyezéseket a szilard
CO;-0s csapdaban, és a CO,-t a mintatartd csdben.

3.1.3.2. Sofer modszer

9 inch-es (22,9 cm) Pasteur pipetta segitségével helyezzen 3-5 mg mintat az elékészitett izzitdcsd oldalfalara, a cso
hossztengelyében csikban, vékony filmként szétkenve. A cso nyitott végéhez 3-4 cm-nél kdzelebb ne keriiljon minta.
Boritsa be a mintat 3-5 g CuO-dal és tartsa a csdvet vizszintesen legalabb 5 percig. Tartsa a csovet szaritoszekrényben
60-65 °C-on, 8 0ran at. Vegye ki a csovet a szaritoszekrénybdl, allitsa fliggdlegesre és erdsen iitogesse meg, hogy a CuO
részecskéket eltavolitsa a falnak arrol a részérdl, ahol majd a lezaras lesz.

Amig a mintatartd csévek még melegek, helyezzen 1-6 csdvet a vakuum csérendszerbe és evakualja rotacios szivattyl-
val 3-4 percen keresztiil, aztan forrassza le a csdveket hegesztOpisztollyal. Helyezze a csdveket vizszintesen a kemencé-
be gy, hogy a CuO lazan fedje be a mintat és a cs6 aljat teljes hosszaban. Kéalyhazza a mintakat 585-590 °C-on 1 dra
hosszat. Engedje a mintékat hiilni a kemencében legalabb 1 6ra hosszat, 400 °C ala. Csatlakoztassa a csdveket a vaku-
um-tisztitd rendszerbe €s torje fel a lezarast vagy nyissa fel a csovet csézizoval [L. Anal. Chem. 48, 1651 (1976)]. Tisz-
titsa meg €s mérje meg a CO,-t a Craig mddszernél leirtak szerint.

3.1.4. Meghatarozas szakaszos modszerrel

A tomegspektrométert a gyartd utasitasainak megfelelden miikddtesse. Kalibraljon legalabb két standardra, a 3.1.2. feje-
zetben felsoroltak koziil. A nyert adatokat korrigalja kalibralt nullpontra a beeresztd rendszerben, a minta- €s standard
szelepek kozti keveredés értékére, a nagy csucsok kis csucsokkal valo atlapolasara, és az '’O-nek a 45-s értéket zavard
hatasara.

A méz 8"C értékének kiszamitasa ezrelékben:

13 12
71351/2;“”*6 - 1} x1000

standard

8°C, %o {
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Az eredményeket, barmilyen standardot hasznaltak is, a PDB-re (Pee Dee Belemnite standard) kell vonatkoztatni a
kovetkez6képpen:

3
O (x-ppB)= O(x-B) T OB-PDB)T10 ~ & (x-B) X O (B-PDB)

ahol:
O (x-B) €s O(x_ppp) @ mintanak (x) a standardra (B) és a PDB-re vonatkoztatott 0 értékei, (B—PDB) pedig a standardnak
(B) a PDB-re vonatkoztatott & értéke. Valamennyi 0 érték ezrelékben van megadva.

3.2. Masodik valtozat — folyamatos modszer

3.2.1. A mérés elve

A mintét elégetjiik egy sorba kotott automatizalt Dumas égetdvel Cr,O; katalizator mellett és a software altal kivalasz-
tott Os-froccesel, tisztitjuk, majd He arammal a tomegspektrométer ionforrasaba vezetjiik. A folyamatos dramlasu (conti-
nuous-flow) égetd- és tisztitd eljaras, egyszeres beeresztésii asztali tomegspektrométerrel on-line kotve teljesen automa-
tikus, software-irdnyitas alatt all, a minta & *C értéke kozvetleniil a computer-kimeneten olvashato le.

3.2.2. Vegyszerek a folyamatos modszerhez

3.2.2.1. Standardok az izotoparany méréshez:

A 3.1.2. fejezetben leirt kalibracids standardok valamelyikét kell hasznalni.

3.2.2.2. Egyéb vegyszerek:

Cr,0; katalizator.
Nagytisztasagl gazok az integralt késziilék miikodtetéséhez.

3.2.3. Berendezés a folyamatos modszerhez

Automatizalt Dumas égetorendszerrel ellatott integralt rendszer, GC gaz-tisztito rendszerrel, tomegspektrométerrel
amely természetes izotoparanyok mérésére alkalmasra terveztek vagy modositottak, és IBM-kompatibilis software-rel
rendelkezik az égetési paraméterek szabalyozasara és az eredmények szamitasara. (PDZ Europa Service Centre, Europa
House, Electra Way, Crewe, Chesire CW1 62A, UK.) (lasd. 2. dbra)

mintik be
T
allithatd
He autosampler H,0 csapda COyesapda [
N /D
{
02
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redukciés X aramlasi iviny valto
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v
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2. abra: Integralt rendszer a folyamatos mddszerhez
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3.2.4. Mintaeldkészités a folyamatos modszerhez

Harom parhuzamosban mérjen ki 0,1 mg pontossaggal 3 mg higitatlan mézet egy 6x4 mm-es dnkapszulaba, zarja le és
helyezze az égetd egység automata mintaadagoldjara. Helyezzen munka-standard mintat [amelyet legalabb 2 referencia
standarddal szemben kalibralt a 3.1.2 fejezetben leirtak koziil] legalabb minden 8. mézminta utan.

3.2.5. Meghatarozas a folyamatos modszerrel

A késziiléket a gyartd utasitasainak megfeleléen miikodtesse. A vivogaz aramlasi sebessége 60 ml/perc. Az oxidacios
csbbe juttatott nagy tisztasagi (99,999 %) 1000 °C -os oxigén 15 ml-es impulzusai computer-iranyitas alatt allnak. Allit-
sa a redukeids szakasz hdmérsékletét 600 °C-ra, a GC kolonnaét pedig 150 °C-ra. A 45, 46 és 47 m/z értéknél felvett ion-
aramokat a késziilék egyidejiileg integralja, hattérkorrekciot alkalmaz, a 45-6s érteknél ""0-ra korrigal, valamint a refe-
rencia-mintak kozotti esetleges driftet kompenzalja. Mivel minden mintara csak 1 mérést lehet végezni, a mérések preci-
zitdsanak szamolasahoz 5 parhuzamost kell vizsgélni a NIST 22 Nyersolaj mintdbdl, 6nmagahoz, mint referencidhoz

képest.

Améz 8"C értékének meghatarozasa:
A szamitogép kimeneti eredménye kozvetleniil & °C egységekben kérhetd.

4. A mézben talalhaté pollen fehérje tartalmanak vizsgalata (belsé standard a mézminta 813C értékéhez).
4.1. Keésziilékek

4.1.1. Mintaeldkészitéshez hasznalt eszkézok:
Centrifuga: Vizszintes 4-fejes rotorral 50 ml-es csovek szamara, 1500 g minta elhelyezésére alkalmas legyen.

Dializal6 cs6: 25 mm x 30 cm-es lapos Sigma 250-9U cellul6z dializis cs6, vagy mas olyan dializald csd, amely a
12.000 daltonnal nagyobb molekulatdmeg fehérjéket visszatartja

Sziird: 0,10-0,15 mm lyukméretii sz{ir6 (nylon harisnya).

4.1.2. Izotoparany méréshez hasznalt késziilék:

A mézminta méréséhez hasznalt szakaszos vagy folyamatos miikodésti rendszer, mely égetd és tisztitorendszerbdl va-
lamint tomegspektrométerbdl all.

4.2. Vegyszerek

4.2.1. Mintaeldkészitéshez hasznalt vegyszerek:

Volframsav natrium-sédja, (Na;WO, ¢ 2 HyO) — 10 %-os vizes oldatban (natrium-volframat).
0,335 M kénsav — higitson 1,88 ml tomény kénsavat 100 ml-re.

4.2.3. Izotoparany méréshez hasznalt vegyszerek:

A hasznalt folyamatos vagy szakaszos miikodésti rendszer mikddtetéséhez sziikséges, a 3.1.2. vagy 3.2.2. fejezetben
leirt egyéb vegyszerek.

4.3 Meghatarozas

4.3.1. Pollen izolalds

4.3.1.1. Mintaeldkészités a pollen izolaldashoz

Ha észlelheté mennyiségii szilard anyag van jelen a mintaban, sziirje at a mézet 0,10-0,15 mm (100-150 mesh) lyuk-

méretll sziiron (a nylonharisnya anyaga kivalo ilyen célra); minden, a viznél nehezebb oldhatatlan anyag szennyezi a fe-
hérje-csapadékot.
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A kovetkezo lehetdségek valamelyikét hasznalja a fehérje izolalasara és tisztitasara:

Ismételt mosasi modszer:

Adjon 4 ml vizet 10-12 g mézhez egy tiszta, 50 ml-es centrifugacsében. Jol keverje 6ssze, az iiledéket minden esetben
teljesen diszpergalja. Tegyen 2,0 ml 10%-os natrium-volframat oldatot és 2,0 ml 0,335 M-os kénsavat egy kis kémcsébe,
keverje 0ssze, és azonnal adja hozza a méz-oldathoz. Keverje jol 6ssze. Kb. 80 °C-os vizflirdében mozgassa, amig latha-
to csapadék nem képzodik, tiszta felilluszoval. Ha nem keletkezik lathatd csapadék, vagy ha a feliiluszo zavaros marad,
adjon hozza 2 ml-es részletekben még 0,335 M-os kénsavat, az egyes adagok kozt ismételje meg a melegitést.

Toltse meg a csovet vizzel, keverje Ossze a tartalmat és centrifugalja 5 percig 1500 g-vel, majd dekantalja a feliildszot.
Ismételje meg a mosasi, keverési és centrifugalasi 1épléseket 6tszor, kb. 50 ml-es vizadagokkal, az tiledéket mindannyi-
szor teljesen diszpergalva.

Dializis:

Hasznaljon olyan 25 mm x 30 cm-es lapos celluloz dializis csovet, amely a 12.000 daltonnal nagyobb molekulatome-
gli fehérjéket visszatartja (a Sigma 250-9U megfeleld). Aztassa a csovet vizben, egyik végére két csomot kotve egymas
mellé. Melegitsen 5-7 g mézet kezd6dé forrasig (mikrohullamu siité hasznalhato), és adjon kb. 3-5 ml vizet hozza, kever-
je Ossze, tegye a cs6be, kdsson két csomot a végére és dializalja folyo csapvizzel szemben legalabb 16 6ran keresztiil. A
cs0 tartalmat vigye at 50 ml-es centrifugacsobe, és centrifugalja 5 percig 1500 g-vel. A feliiliszot dekantalja 100 ml-es
f6zOpoharba, az liledéket dobja el. Keverjen 6ssze 6,0 ml 10 %-o0s natrium-volframatot és 6,0 ml 0,335 M-os kénsavat és
adja a dializatumhoz. Melegitse f6z6lapon keverés kozben, amig lathato csapadék nem képzddik, tiszta feliiliszoval. Eh-
hez esetleg tovabbi sav-adagok hozzaadasara lesz sziikség. Vigye at 50 ml-es centrifugacsdbe és centrifugalja 5 percig
1500 g-vel. Tavolitsa el a feliiluszot, diszpergalja alaposan az iiledéket, toltse fel a csovet vizzel, keverje jol fel és
centrifugalja.

4.3.2. Izotoparany mérés

Helyezze az alkalmazott modszer (szakaszos Craig v. Sofer, ill. folyamatos) altal megkivant mennyiségl fehérjét a
mézmintakhoz hasznalthoz hasonld keramia izzitdcsonakba. Egesse el a fehérjét a mézhez hasznalt modszerrel. Ha ké-
sObbi izotoparany méréshez sziiksége lesz a csapadékra, akkor vagy vigye at Pasteur pipettaval a mosott csapadékot a le-
hetd legkisebb mennyiségli vizzel egy kis kémcsobe, zarja le és tegye forrasban 1évé vizbe 2 orara, vagy szaritsa a fehér-
jét legalabb 3 ora hosszat kb. 75 °C-os szaritoszekrényben.

A pollenben talalhat6 fehérje 8'°C értékének kiszamitasa ezrelékben:

13 12
713CC/1/2CCF"“3 - 1J %1000

standard

5‘30,%0=(

Az eredményeket a PDB-re (Pee Dee Belemnite standard) kell vonatkoztatni a mézmintanal leirtak szerint.

5. Az eredmeény kiszamitasa
A C - 4-es cukor tartalom szamitasa a kovetkez6:

613Cf L 613Cm

C-4cukor %=—"——"0x
8°C, —(-9,7)

100

ahol 8"°C; és 8"C,, a8"C értékek ezrelékben (%o) a fehérjére illetve a mézre; a 9,7 pedig a kukoricaszirup atlagos
8'C értéke ezrelékben.

A szamitas alapjan adodo negativ értékeket 0 %-ként kell értelmezni.

A mintat csak akkor kell jelentds C-4-es cukortartalmunak (elsdsorban kukorica- vagy nadcukor) tekinteni, ha a sza-
mitott érték 7%, vagy afolotti.

6. Ismételhetdség és reprodukalhatosag:
Meérési tartomany: —0,30%o (2,1%)-t61 —1,9 %o (13,6%)-ig

s~ 1,25-2,69; sg=11,25-2,69; RSD,=9.22-90.0%; RSDr=14.5-92.0%
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7. Irodalomjegyzék:

JAOAC 61, 746(1978), 71, 88(1988), 72, 902 (1989), 74, 627(1991)
J. AOAC Int. 75, 543 (1992), 76, 140 (1993)

Geochim et Cosmochim Acta 12, 133(1957)

Spectroscopy 4, 42 (1989)

Anal. Chem. 48, 1651 (1976), 52, 1389 (1980)

10. szamu melléklet a 3-2-2009/1 szamu iranyelvhez

Egy hozzaadott (nem méh-eredetii) invertaz enzim kimutatasa

1. Alkalmazasi teriilet

HPLC-FLD mddszer alkalmas mézek 270 kDa molekulatdmegii hozzaadott invertaz enzim tartalmanak mennyiségi
meghatarozasara.

Kimutatési hatar 2 mg/kg, a mennyiségi mérés also hatara 10 mg/kg.

2. Fogalommeghatdrozasok

2.1. Invertaz (Invertase): Szdmos mikroorganizmus termel invertazt, amivel a szahar6zt bontja egyszert cukrok-
ka. A kereskedelemben a Saccharomyces cerevisiae vagy Saccharomyces carlsbergensis €leszt6fajok altal termelt in-
vertaz kaphato. Egy fajton belill tobbféle invertaz is megtalalhato pl az intracelluldris (135 kDa) és az extracellularis (270
kDa).

2.2. GPC (gel permeation chromatography): molekulaméret (molekulatérfogat) szerinti kromatografias elvalasz-
tasi modszer.(Mas néven :SEC, Size Exclusion Chromatography)

2.3. FLD (Fluorescence detection) : Fluoreszcencia mérésén alapuld kromatografias detektor

3. A modszer elve

A mintat vizes extrahal6é oldatban oldjuk. Az oldatot sziirjiik, fehérje tartalmat etanollal kicsapjuk. A kicsapodott fe-
hérjéket extrahald oldattal ismét oldatba vissziik, majd dializaljuk.

A dializatumot molekulaméret szerinti kromatografias elvalasztasi modszerrel / GPC= SEC/ kromatografaljuk és flu-
oreszcens detektalassal mérjiik a hozzaadott, nem méh-eredetli invertaz enzimet.

4. Vegyszerek

4.1. Bizonylatolt invertaz standard, 270 kDa molekulatomeggel

4.2. Viz, fluorescent grade

4.3. NaH,PO,x 2H,0, analitikai tisztasagi

4.4. Etanol, analitikai tisztasagu

4.5. Cellulozacetat dializalo cso

4.6. Oldatok

4.6.1. Invertaz torzsoldat

Meérjiink analitikai pontossaggal 25 mg invertdzt f6zOpoharba és oldjuk megfeleld mennyiségli 4.6.4. extrahald oldat-
ban. Az oldatot mossuk 25,0 ml-es mérélombikba és toltsiik jelre ugyanazzal az extrahald oldattal, elegyitsiik (1,0
mg/ml).

A torzsoldat 2-8 C°-on hiitében tarolhaté egy hétig.

4.6.2. Kozbenso/Spike oldat

Higitsunk 10,0 ml térzsoldatot 100 ml-re a 4.6.4. extrahal6 oldattal. (0,1 mg/ml)

4.6.3. Kalibralo sor

A 4.6.2. Kozbensd/Spike oldat-bdl 100 ml-es mérélombikokba pipettdzzunk
5,0;10,0; 20,0 ml-t. A lombikokat toltstik jelre a 4.6.4. extrahalo oldattal. és homogenizaljuk.

Az oldatok névlegesen 5,0; 10,0; 20,0 pg/ml invertazt tartalmaznak.

4.6.4. Extrahalo oldat

Oldjunk 6,0 g NaH,PO, x 2H,0-t 500 ml vizben, toltsiik 1 1-re vizzel, elegyitstik.
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5. Berendezések és eszkozok:

5.1. Laboratoriumi tivegeszkdzok

5.2. Redés sziirépapir

5.3. PTFE membran sziir6, 0,22 pm porusméret

5.4. Analitikai mérleg ( 0,1 mg pontossagu)

5.5. Kémcsokeverd (pl. Vortex)

5.6. HPLC rendszer, FLD detektor

5.7. Oszlop:Biosep S-3000, 300x7,8 mm Sum vagy egyenértéki

6. A vizsgalat menete

6.1. Minta el6készités

Ha a minta kivalast tartalmaz, akkor 1 érara allitsuk 40°C-os vizfiirdébe. Alaposan atkeverve homogenizaljuk a
mézmintat.

6.2. Extrakcio

Meérjiink 2,5 g mintat iires centrifugacsobe. Adjunk hozza 5 ml 4.6.4. extrahalo oldatot. Kevertetjiik a kémcsovet 1
percig. Redds sziirén sziirjitk alkalmas erlenmeyer-lombikba. Mérjiink hozza 50 ml 95v/v% etanolt, keverjiik intenzi-
ven.

A kivalt csapadékot sziirjiikk 0,22 pm PTFE membran sziir6n. Szlirés utan a membrant a csapadékkal egyiitt helyezziik
egy lres lombikba és oldjuk a fehérjéket 10 ml 4.6.4. extrahalo oldattal.

6.3. Tisztitas

Az oldatot dializaljuk 24 6ran at, foly6 vizzel szemben, a rendelkezésre allo dializal6 rendszer el6irasai szerint. A ke-
reskedelemben sokféle dializalo készlet kaphatd, igy a sikmembranos, tobbféle csoves kivitellel. Barmelyik alkalmazha-
t0, a hozza alkalmas membrannal. Vagjunk le 10 ml oldat befogadéséra elegendd dializis csovet, leiras szerint mossuk ki
a konzervald adalékot. Zarjuk le a cs6 végét megfeleld clippel, toltsiik bele a dializald oldatot. A membran masik végé-
nek lezarasa utan helyezziik alland¢ friss viz atfolyast biztosito tartalyba. A dializalt oldatot vigyiik at egy 25 ml-es mé-
r6lombikba, toltsiik jelre a 4.6.4. extrahalo oldattal, elegyitsiik.

Ez az oldat kertil HPLC-s elvalasztésra.

6.4. Kalibraciod

Kiils6 standard (ESTD) kalibracio, csucsteriilet alapjan

6.5. Meérés

A vizsgalatot HPLC-FLD mddszerrel végezziik a kdvetkezé kromatografias paraméterek alkalmazasaval:

Oszlop (5.7.)

Mozgo fazis

Eluens: 4.6.4 extrahal6 oldat

Aramlasi sebesség: 1,0 cm®/min

Oszloptermosztat: szobahémérséklet

Injektalt terfogat: 10 pl

Futtatasi idé: 30 perc

FLD paraméterek: Ex=280 nm, E;= 330 nm

Varhato retencios ido: 7,8 perc

7. Az eredmény kiszamitdasa
Abrazoljuk a kalibracios oldatokkal mért csucsteriileteket a koncentraciok fiiggvényében.
A pontokra fektesslink regresszios egyenest és szamitsuk ki az egyenes meredekségét (m) és tengelymetszetét (b)

srcr

C 44 (ng/ml)=

(Aism — b)

(mg/kg)=cqd(g/ml)/ 1000 x Vyq(ml) M(g) x 1000, azaz

Cism

Cism (mg/kg): (Aism — b) Xh
m

M
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ahol:
Cold: az oldatban mért koncentracid, (pg/ml)
Cism:  a mintdban mért koncentracio, (mg/kg)

Aiqn:  a mintdban mért csucsteriilet,

m, b: az illesztett egyenes meredeksége, ill. tengelymetszete
M: bemérés (g)
Vog:  az oldattérfogat (25,0 ml)

Az eredményeket mg/kg-ban adjuk meg, 1 tizedes pontossaggal.

Megjegyzés:
A kalibraciot és értékelést végezheti a vezérl6-adatgyiijté szoftver!

8. Ismételhetiség

A relativ tapasztalati szoras alapjan: RSD%=8§,83

9. Irodalomjegyzék

A modszer a Mez8gazdasagi Szakigazgatasi Hivatal Kozpont, Elelmiszer- és Takarméanybiztonsagi Igazgatosag Ta-
karmanyvizsgald Nemzeti Referencia Laboratoriumban, 6nallo modszer fejlesztd tevékenysége eredményeként késziilt,
amelyet a Német Akkreditald Testiilet / DAP/, mint az DIN-EN-ISO 17025: 2005 mindségiranyitasi szabvany el6irasai-
nak megfeleld akkreditalt modszert elismerte (2008.).

A foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
kozleménye
a birtok-osszevonasi céli termo6foldvasarlas tamogatasarol sz6l6 99/2007. (IX. 19.) FVM rendelet alapjan
benyujtasra keriilé kérelmek befogadasanak felfiiggesztésérdol

A mezd6gazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati timogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd
eljaras egyes kérdéseirdl sz6lo 2007. évi XVIIL. torvény 78. § (2) bekezdésében foglalt felhatalmazés alapjan, a bir-
tok-0sszevonasi célu termdfoldvasarlas timogatasarol sz616 99/2007. (IX. 19.) FVM rendelet szerint benyujtasra keriild
kérelmek befogadasat, a rendelkezésre allo forrasok kimeriilése miatt 2009. jinius 26-ai hatallyal — tovabbi intézkedé-
sig — felfliggesztem.

A 2009. junius 26-an postara adott kérelmek még érkeztetésre keriilnek.

Budapest, 2009. jinius 26.

Graf Jozsef's. k.,

foldmiivelésiigyi és vidékfejlesztési miniszter
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A Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium
felhivasa
az erdokre vonatkozo orszagos tiizgyujtasi tilalom feloldasarol

Az erddkre és az erdok melletti teriiletekre 2009. marcius 21-t61 Borsod-Abatj-Zemplén megyére, majd 2009. aprilis
8-t6l az orszag egészére elrendelt altalanos tlizgyujtasi tilalmat a minisztérium az Onkormanyzati Minisztériummal
egyetértésben 2009. junius 20-tél feloldja.

A minisztérium egyben felhivja a lakossag és a kirandulok figyelmét, hogy az erddben tiizet gyujtani csak a kijeldlt és
kiépitett tiizrako helyen, szélcsendes idoben szabad. A tlizet nem szabad feliigyelet nélkiil hagyni, tavozas utan pedig
minden esetben gondoskodni kell eloltasarol.

Felhivja tovabba a telektulajdonosok figyelmét, hogy az avar- és gyomégetésnél fokozott figyelemmel jarjanak el,
mert a gyorsan haladé tiiz konnyen elérheti az erddt vagy a lakott teriiletet.

09006
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