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A Magyar Nemzeti Bank elnokének 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelete
a jegybanki informacids rendszerhez a pénzforgalmi szolgaltatas nydjtasahoz kapcsol6dé egyes adatokra
vonatkozéan teljesitend6 adatszolgaltatasi kotelezettségekrol

A Magyar Nemzeti Bankrél sz6l6 2013. évi CXXXIX. torvény 171. 8§ (1) bekezdés i) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrdl szold 2013. évi CXXXIX. torvény 4. § (6) bekezdésében meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezéket
rendelem el:

1.8 (1) A pénzforgalmi szolgaltato, valamint az Eurépai Unié masik tagéllamaban vagy az Eurépai Gazdasagi Térségrol sz616

megallapodasban részes mas dllamban székhellyel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatdé magyarorszagi fioktelepe
(@ tovabbiakban egyitt: adatszolgaltatd) az altala nyujtott pénzforgalmi szolgaltatashoz kapcsolodd egyes
adatokrol  negyedéves gyakorisdgl  adatszolgdltatasokat (a tovdbbiakban: adatszolgéltatdsok) teljesit
a Magyar Nemzeti Bank (a tovédbbiakban: MNB) részére.

(2) Az adatszolgaltatasok teljesitési hatarideje a targyidészakot kdveté honap utolsé munkanapja.

(3) Az adatszolgaltatdsokhoz kapcsolédo tablakat, az azok kitdltésére és az MNB-nek valé megkuldésére vonatkozd
rendelkezéseket az 1. melléklet tartalmazza.

(4) Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez szlikséges — a 2. mellékletben meghatérozott - technikai segédleteket az MNB
e rendelet hatalybalépésével egyidejlleg, a honlapjan teszi k6zzé.

2.8 Ez a rendelet 2020. januar 1-jén |ép hatalyba.
3.8 A 2020 I. negyedévére mint targyidészakra vonatkozo adatszolgaltatasok teljesitési hatarideje 2020. julius 31.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet a 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelethez

I.AZ ADATSZOLGALTATASOK TELJESITESERE VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

A. Fogalmak

1. Fizetési kartyakkal kapcsolatos altalanos fogalmak:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Business, illetve corporate kartya: a gazdalkodd és egyéb szervezet ligyfelek alkalmazottai részére kibocsatott
kartya.
Co-branded kartya: a kdrtya arculatdn a kibocsaté védjegye mellett szerepel a partner védjegye is, és a kibocsatas
mogott gazdasagi érdekkdzosség huzodik meg. Nemzetkozi védjeggyel ellatott kartyak esetében az is feltétel,
hogy a nemzetkdzi kdrtyatarsasag co-branded termékként engedélyezze a konstrukciét.
Credit (hitel) funkcioval rendelkez6 kartya: a kartyabirtokos és a kibocsatd kozotti szerz6désben foglaltaknak
megfeleléen, egy elére meghatarozott 6sszeg( hitelkerethez kapcsol6do kartya, amellyel az Gigyfél kerete erejéig
vehet fel készpénzt, illetve vasarolhat. A szamlazasi periédus (4ltaldban egy honap) végén a kartya birtokosa donti
el, hogy a kibocsaté altal megkildott értesitében meghatarozott hatariddig teljes egészében kifizeti tartozasat,
vagy csak annak szerz6désben meghatdrozott mértékét. A koltések abban az esetben kamatmentesek, ha a teljes
tartozas visszafizetésre keril a fizetési hataridé végéig. Amennyiben nem a teljes tartozas keril visszafizetésre,
akkor a teljes tartozasra vagy annak fennmaradoé részére szamitjak fel a kamatot. A fennmaradé tranzakcidkra azok
értéknapjatol keriil felszamitasra a kamat. Altaldban nem vonatkozik a kamatmentesség a készpénzfelvételi
muveletekre, ezek ugyanis a tranzakcié keltétdl kamatoznak. Minden kartyat, amely credit funkcidval rendelkezik
(fuggetlendl attél, hogy ezen kivlil hany egyéb funkcidja van még), ebben a kategdridban kell jelenteni.
Amennyiben a kartya delayed debit funkcidval is rendelkezik, akkor kiilon sorokban, a credit és a delayed debit
funkciéval rendelkezé kartyak kozott egyarant kell jelenteni.
Debit (betéti) funkcioval rendelkezé kartya: a kartyabirtokos fizetési szamlajahoz kapcsolédo kartya, amely
feljogositja 6t arra, hogy a kartyabirtokos és a kibocsatd kozotti szerzédésben foglalt feltételekkel,
szamlaegyenlege erejéig készpénzt vegyen fel, illetve vasaroljon. A kdrtyabirtokos fizetési szdmlaja minden egyes
mUvelet 6sszegével automatikusan megterhelésre kerdl. A betéti funkciéval rendelkezd kartya mogott allhat olyan
fizetési szamla is, amelyhez folyészadmlahitel kapcsolédik. Minden kértydt, amely debit funkciéval rendelkezik
(figgetlentl attdl, hogy ezen kiviil hany egyéb funkciéja van még), ebben a kategéridban kell jelenteni.
Amennyiben a kartya delayed debit funkciéval is rendelkezik, akkor kiilon sorokban, a debit és a delayed debit
funkcioval ellatott kartyak kozott egyarant jelenteni kell.
Delayed debit (terhelési) funkcioval rendelkez6 kartya: a kartyabirtokos és a kibocsato kozotti szerz6désben
foglaltaknak megfeleléen, egy elére meghatarozott 6sszegl hitelkerethez kapcsolodé kartya. A kartya készpénz
felvételére és vasarlasra alkalmas. A szamlazasi periodus végén a kartyabirtokos tartozasa teljes 6sszegét koteles
kiegyenliteni. Minden kartyat, amely delayed debit funkcidval rendelkezik (fliggetlenil attél, hogy ezen kivil hany
egyéb funkcidja van még), ebben a kategdridban kell jelenteni. Amennyiben a kartya credit funkcidval is
rendelkezik, akkor kilon sorokban, a credit és a delayed debit funkciéval rendelkezd kértydk kdzott egyarant
jelenteni kell. Ugyanigy kell eljarni abban az esetben is, amikor a kdrtya debit funkciéval is rendelkezik, azaz ilyen
esetekben a kartyat a debit funkcidval rendelkez6 kartydk alkategéridban is jelenteni kell.
Elektronikus pénz funkcidval rendelkez6 kartya: olyan kartya, amellyel lehet6ség van elektronikus pénz
tranzakcidk lebonyolitasara. Egyarant idetartoznak az elektronikus pénzt kozvetlendl térolé kartydk és azok,
amelyek hozzaférést biztositanak elektronikus pénz szamlahoz.
Elérefizetett funkcioval rendelkez6 kartya: egy elére kifizetett 6sszeghez kapcsolodd kartya, amelyet a
kibocsato egy fizetési szamlan tart nyilvan. A kartya birtokosa a fizetési szamlan Iévé 6sszeg erejéig hasznalhatja a
kartydjat készpénz felvételére, illetve 4&ru, szolgdltatds ellenértékének a kifizetésére. Idetartoznak azok a
konstrukcidk is, amelyeknél a kartya mogott allé szamla ujra feltdlthetd, és azok is, amelyek esetében ez nem
lehetséges (azaz csak addig érvényes a kartya, amig a kartya igénylésekor elére kifizetett Gsszeget fel nem
hasznadlja a kartyabirtokos). Nem tartoznak ide azok a kartyak, amelyeknél az elére fizetett Gsszeget maga a kartya
tarolja, ezeket az elektronikus pénz funkciéval rendelkezé kartyaknal kell jelenteni.
Erintéses fizetési funkciéval rendelkezé kartya: olyan kartya, amellyel lehetéség van a POS terminal és a kartya
kozotti adatatvitelre kozvetlen fizikai kapcsolat nélkil (érintkezés nélkili adatatvitel). Az ilyen funkcioval
rendelkezé kértyak forgalmi adataindl a kibocsatdi oldalrél a kartya teljes forgalmat jelenteni kell, nem csak az
érintéses fizetési forgalmat.
Fizetési funkcioval rendelkezé kartya: aru, illetve szolgéltatas ellenértékének a kifizetésére alkalmas kartya,
amely minimum a kdvetkezé funkcidk valamelyikével rendelkezik: debit (betéti) funkcio, delayed debit (terhelési)
funkcio, credit (hitel) funkcid, elérefizetett funkcié. Ugyanaz a kartya rendelkezhet a felsoroltak koéziil tobb
funkcidval is. Ennek alapjan a kovetkezé kategdriak kulonboztetheték meg a fizetési funkcidval rendelkezé
kartydkon beliil:

a) debit (betéti) funkcidval rendelkezé kartya, ezen belil hitelkerethez kapcsolédd debit funkcioval

rendelkez6 kartya,

b) credit (hitel) funkciéval rendelkez6 kartya,
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c) delayed debit (terhelési) funkcidval rendelkezé kértya,

d) elérefizetett funkcioval rendelkezé kartya,

e) debit, illetve delayed debit (betéti, illetve terhelési) funkcidval rendelkez6 kértya,
f)  credit, illetve delayed debit (hitel, illetve terhelési) funkciéval rendelkez6 kértya,
g) egyéb, aze) és f) alpontba nem sorolhato, tobb funkciéval rendelkez6 kartya.

Az e)-g) alpont szerinti alkategdriat csak abban az esetben kell jelenteni, ha a forgalmi adatokat nem lehet
szétvalasztani aszerint, hogy mikor haszndljuk a kartyat debit, credit, delayed debit vagy el6refizetett funkcidval
rendelkez6 kartyaként.

A fizikailag egyetlen, tobbféle funkciéval is rendelkezd kértyat az egyes funkcidk szerint kiilén sorokban kell
jelenteni, azaz példaul a debit és a delayed debit funkcidkkal egyarant rendelkezé kartyat mind a debit funkcidval
rendelkez6 kartydknal, mind pedig a delayed debit funkciéval rendelkez6 kértydknal jelenteni kell.

1.10. Hazai kibocsatasu kartyaval lebonyolitott hazai forgalom: az adatszolgaltato kartydival végrehajtott miveletek
kozil azok, amelyeknél a tranzakcié lebonyolitasdnak orszaga Magyarorszag.

1.11. Hazai kibocsatasu kartyaval lebonyolitott kiilfoldi forgalom: az adatszolgéltaté kartydival végrehajtott
mlveletek kozil azok, amelyeknél a tranzakcié lebonyolitdsanak orszdga Magyarorszagon kivili barmely mas
orszag.

1.12. Hitelkerethez kapcsol6dé debit (betéti) funkciéval rendelkez6 kartya: a debit funkciéval rendelkez6 kartydkon
beliil egy alkategoria; egy olyan debit kartya, amely nem fizetési szamlahoz, hanem hitelszamlahoz kapcsolodik, az
ezen jegyzett keret erejéig vehet fel készpénzt, illetve vasarolhat a kartya birtokosa. A hitelkeret minden mdvelet
0sszegével automatikusan megterhelésre keriil, nincs kamatmentes hitelperiédus.

1.13.  Készpénz és fizetési funkcioval rendelkez6 kartya: a kartya készpénz funkcidval és fizetési funkcioval egyarant
rendelkezik.

1.14. Készpénz funkciéval rendelkezé kartya: a kdrtya birtokosat készpénz felvételére és befizetésére feljogositd
kartya, amelyet bankjegykiad6 automatéban (a tovabbiakban: ATM), valamint bankfidki, postai és keresked&i POS
berendezéseknél lehet hasznalni.

1.15. Lakossagi kartya: természetes személy tigyfelek részére kibocsatott kértya.

1.16. Mobiltarcaba regisztralt kartya: a kartyakibocsatd pénzforgalmi szolgéltaté vagy vele szerzédésben allo
szolgéltaté altal nyujtott, fizikai elfogaddhelyen tortént fizetésnél (pl. NFC vagy QR-kéd alkalmazasaval)
hasznalhaté mobiltelefonos fizetési alkalmazasba regisztralt kartya, amelyet fizikai formaban is kibocsathatnak.

1.17. Virtualis kartya: kizardlag internetes tranzakcidk soran hasznélhaté kartya, flggetlenil attdl, hogy a tranzakcié
lebonyolitdsahoz sziilkséges kartyaadatok milyen formaban élinak az tigyfelek rendelkezésére.

2. Fizetési kartya visszaélésekkel kapcsolatos fogalmak:

2.1. A kartyauzletag valamely szerepl6jénél jelentkezé veszteség: az adott vagy egy korabbi targyidészakban az
adatszolgaltato kibocsatdi vagy elfogadoéi tizletagdban felmertlt kar veszteségként torténd leirasa, karvisel6ként
bontva.

2.2. Belfoldi bankkozi forgalomban felmeriilt kar: a kibocsitéi lzletdgban: az adatszolgdltatd kartyaihoz
kapcsoléddan mas hazai bankok halézataban felmerult kar; az elfogadéi lizletagban: az elfogadé bank halézatdban
mas hazai bank altal kibocsétott kartydk hasznalatahoz tapadé kar.

2.3. Felmeriilt kar: a targyidészakban az adatszolgéltatd kibocsatédi vagy elfogaddi lizletdgdban az adatszolgaltatd
tudomdsara jutott visszaélés, amely még ugyanabban a targyidészakban leirt veszteségként megjelenik a
kartyalizletag valamely szerepl6jénél, vagy végleges rendezése athuzodik egy kdvetkezd targyidbszakra.

24.  On-us forgalomban felmeriilt kar: az adatszolgaltaté sajat halézataban, a sajat kartyai hasznalatahoz kapcsolédé
kar.

A kovetkezé meghatarozasokban, zarojelben szerepelnek a kartyatarsasagok altal hasznalt fogalmak is:

2.5. Egyéb visszaélésekkel okozott kar (Other): mindazon visszaélések, amelyek a 2.6-2.8., 2.13,, illetve 2.14. pont
szerinti karkategoriak egyikébe sem sorolhatok. Nem tartozik azonban ide a kartyabirtokos ligyfél szamlaegyenleg
tullépésébdl eredd kar, valamint amikor a kartyabirtokos sajat maga él vissza a sajat kartydjaval. Ez utébbi esetben
abban a karkategoridban kell szerepeltetni az 6sszeget, amelybe az az tgyfél bejelentése alapjan besorolhatd.
A veszteségek kozott azonban egyik esetben sem kell szerepeltetni a tételt (fliggetlendl attdl, hogy a kar értéke az
kartyas veszteségek kozé tartoznak.

2.6. Elveszett/ellopott kartyaval okozott kar (Lost/Stolen): azon kdresemény és leirt veszteség, amelyet a kartya
jogos birtokosa éltal elvesztett vagy a téle ellopott kartydkkal kovettek el.

2.7.  Hamis adatokkal igényelt kartyaval okozott kar (Fraudulent application): a kartyabirtokos hamis adatokkal kér
és kap kartyat a kibocsatotol, és ezzel jogtalan muveletet bonyolit le.

2.8. Hamisitott kartyaval okozott kar (Counterfeit): a kartyahamisitds minden forméja ideértend6 (pl. duplikalt -
skimming - kartyakkal elkdvetett visszaélések, valodi kartydk megszemélyesitési adatainak megvaltoztatasa).
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2.9. Hataron atnyulé (Cross-border) forgalomban felmeriilt kar: a kibocsatéi lzletagban: az adatszolgaltatd
kartyainak kulfoldi hasznalatdhoz kapcsolodd kar; az elfogadoéi Uzletdgban: az elfogadd hélézataban a kilfoldi
kibocsatasu kartyak hasznalatdhoz tapadoé kar.

2.10. Kartya adatszerzés (Card Skimming): a fizetési kartya hasznalatahoz sziikséges barmely adat (pl. magnescsik
vagy chip adatai, PIN kéd) jogosulatlan megszerzése ATM-bdl és POS berendezéseknél, valamint interneten abbdl
a célbdl, hogy az adatok birtokdban hamisitott kartyat gyartsanak, és azzal jogosulatlan muveleteket hajtsanak
végre.

2.11. Kartya plasztik megszerzése (Card Trapping): az ATM-m(velet végrehajtasa sordn a kartya és a hozza tartozé
PIN kéd fizikai megszerzése, majd a kértya készpénzfelvételre valé jogosulatlan hasznélata.

2.12. Készpénz illetéktelen megszerzése (Cash Trapping): az ATM-m{velet sordn a kartyabirtokos nem jut hozza a
készpénzhez annak ellenére, hogy a bizonylat szerint az ATM kiadta azt. Miutan a kartyabirtokos a berendezés
meghibasodasat feltételezve tavozik, a csalé megszerzi az dltala ,manipulalt” ATM-be ragadt pénzt.

2.13. Mail/telefon/internet Gtjan okozott kar (Card not present): a kartya adatainak felhasznélasaval (fiiggetlendl
attél, hogy ezek az adatok esetleg lopott, elvesztett vagy hamisitott kartydhoz tartoznak), annak nem jogos
birtokosa bonyolit le muveleteket telefonon, postan vagy interneten keresztil torténé vasarlas esetén, vagyis
amikor a kartya fizikailag nincs jelen a tranzakciénal.

2.14. Meg nem kapott kartyaval okozott kar (Card not received): a kibocsaté bank altal a kartyabirtokos részére
postai uton tovabbitott, de a jogos birtokoshoz meg nem érkezett azon kartya, amellyel illetéktelen személy
jogtalan tranzakcidkat bonyolit le.

2.15. Tranzakcio reverzalas (Transaction reversal fraud): a kartyabirtokos sikeres készpénzfelvétel kapcsan az ATM
mukodését ugy befolyasolja, hogy az a tranzakciét sikertelennek mindsitse és torélje, mikozben a készpénz egy
része vagy a teljes 6sszeg kiadasra kerdil.

3. Elektronikus pénz kibocsatasi tevékenységgel kapcsolatos fogalmak:

3.1.  Elektronikus pénz: a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozasokrdl sz6l6 térvényben ekként meghatarozott
fogalom.

3.2.  Kartya alapu elektronikus pénzrendszer: az elektronikus pénz taroldsa az ugyfél rendelkezésére bocsatott
kartyan, egyéb eszkdzon torténik, vagy a szamlan tarolt elektronikus pénzhez csak ezekkel az eszkézokkel lehet
hozzéaférni.

3.3.  Szerver alapu elektronikus pénzrendszer: az elektronikus pénzt a kibocsaté egy kbzponti szerveren tarolja.

4. Az adatszolgaltatasok tabldiban és az azok kitoltésére vonatkozd elSirdsokban haszndlt, az 1-3. pontban foglaltakon kivdili kifejezések
tartalmara - e rendelet eltér6 rendelkezése hidnydban - az adatszolgaltatokra vonatkozé pénzforgalmi és egyéb
jogszabdlyokban foglaltak tekintendék irdnyadénak.

B. Szektor-meghatarozasok

Az adatszolgadltatasokban a szervezetek szektordnak meghatérozéasakor a jegybanki informécids rendszerhez elsédlegesen a
Magyar Nemzeti Bank alapvetd feladatai ellatasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl szol6 MNB
rendelet szektor-meghatarozasokra vonatkozé szabdlyai szerint kell eljarni.

C.Iranyelvek
Az adatszolgaltatasok helyessége érdekében:
a) teljestinie kell valamennyi linedris megkotottségnek,
b) egy adatszolgéltaté azonos tartalmu adatainak egymassal konzisztensnek kell lennitik,
c) aszolgdltatott adatoknak teljes kortieknek kell lennitik,
d) az adott adatszolgaltato altal teljesitett kiilonb6z6 tipusu adatszolgaltatasokban az azonos szamviteli tartalmu
adatoknak tételesen meg kell egyeznitik.

D. Az adatszolgaltatasokban szerepeltetendé ligyletek

1. Az egyes adatszolgaltatdsok tabldira vonatkozd kitoltési eldirdsok eltéré rendelkezése hidnydban az adatszolgaltatdst minden
adatszolgaltatonak a sajat tigyleteire vonatkozéan, az adatszolgéltaté altal alkalmazott szamviteli szabalyozasnak megfelel6en
vezetett szdmviteli nyilvantartdsai és beszamolodi, tovabba az lzleti okmdnyai alapjan kell kitoltenie. Ennek megfeleléen az
adatok tartalmdra, értékelésére vonatkozdéan - az egyes adatszolgaltatdsok tablaira vonatkozd kitoltési elSirasok eltérd
rendelkezése hidnyaban - azon adatszolgaltaté szamara, amely

a) a Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok (a tovabbiakban: IFRS-ek) alapjan vezeti szdmviteli nyilvantartasat, az IFRS-
ekben és az IFRS-eket alkalmazdkra is vonatkozé magyar szamviteli eléirasokban meghatarozottak,

b) nem &llt &t az IFRS-ek alapu kdnyvvezetésre és beszamolé készitésre, a mindenkor hatélyos magyar szamviteli rendelkezések
az iranyadoak.
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2. Az adatszolgaltatdsokban szereplé adatok - e rendelet eltéré rendelkezése hidnydban — mas adatszolgéltaté adataival nem
vonhatdak Ossze, az adatok kizérélag az adatszolgdltatd torzsszama alatt megjelend 6ndllé gazdasagi egység mukodésére
vonatkozhatnak.

E. A teljesitett adatszolgaltatas médositasa

Amennyiben az adatszolgaltaté az adatszolgaltatas teljesitése utdn az abban szerepeltetett adatokat befolyasol6 informaciok
birtokdba jut, adatszolgéltatdsat moédositja. Az adatszolgdltaté az altala — szamviteli politikdjdban vagy egyéb moédon -
meghatérozott jelentés mértékd eltérés esetén a modositasrdl, valamint a modositassal érintett idészak tartamérél az MNB
Statisztikai igazgatdsagat elézetesen, elektronikus uton tajékoztatja (e-mail cim: statadatszolg@mnb.hu).

F. Az adatszolgaltatasok bekiildésére vonatkozo el6irasok

1. Az MNB ,Elektronikus Rendszer Hitelesitett Adatok Fogadasahoz” megnevezésii rendszere (a tovabbiakban: ERA
rendszer) hasznalatanak technikai feltételei, a bekiildésre vonatkozé alapveté szabalyok

1.1. Az adatszolgaltaté az adatszolgaltatasokat az MNB éltal meghatarozott elektronikus forméban, az ERA rendszeren keresztil
kiildi meg az MNB részére.

1.2. Technikai feltételek:
a) internetkapcsolat,

o

) HTTPS protokollon keresztiil kommunikalni képes WEB bongészd program,
) e-mail postafidk és

n

d) az ERA rendszer megfelelé szolgaltatasahoz tartozd érvényes regisztracio.

1.3. Regisztracio

1.3.1. Az ERA rendszer hasznalatanak eléfeltétele az MNB honlapjan az ERA rendszerben (elérési utvonal:
https://era.mnb.hu/) az adatszolgéltaté képviseletére az adatszolgaltatéd torvényes képviseldje altal elektronikus dton
irasban kijelolt természetes személy regisztracié soran torténd azonositasa.

1.3.2. A regisztracio részletes folyamatat az ERA rendszer fellletén elérheté ,Stgé” tartalmazza.

1.3.3. Az ERA rendszer hasznalatdhoz tanusitvany alapu regisztracié szikséges.

1.3.4. A regisztral6 felhasznalonak rendelkeznie kell fokozott biztonsagu vagy minésitett elektronikus alairé tanusitvannyal,
és a fokozott biztonsagu aldiré tanusitvany csak olyan hitelesités-szolgdltatétdl szarmazhat, amelynek a
gyOkértanusitvanyat a kozigazgatasi gyoOkérhitelesités szolgdltaté (KGyHSz) hitelesitette, gyokértanusitvanyba
foglalva azt.

1.3.5. Regisztracid kizérdlag a regisztracios folyamat soran keletkezd, az adatszolgaltaté cégjegyzésre jogosult képviseldje
altal elektronikusan, cégszerlen alairt vagy az Ugyfélkapu 4&ltal biztositott Azonositisra Visszavezetett
Dokumentumbhitelesitéssel (AVDH) ellatott regisztracids lap eredeti példanyanak az MNB részére torténé eljuttatasaval
igényelhetd.

1.4. Bejelentkezés

Az ERA rendszerbe torténd bejelentkezés felhasznalonév és jelszé hasznalata utjan torténik.
A regisztracio soran felhasznaldnévként kizarélag egyedi, mas felhasznalé altal még nem regisztralt felhasznaldnév vélaszthaté.
Az ERA rendszer a felhasznalonév egyediségét ellenérzi.

1.5. Az adatszolgaltatasok teljesitésének szabdlyai

1.5.1. A szikséges jogosultsagok birtokdban az ERA rendszer az MNB honlapjan keresztiil érheté el. Az ERA rendszeren
keresztlil az adatszolgéltatd nevében kizérdlag érvényes és jovahagyott regisztracioval rendelkezé személy jogosult
adatszolgaltatast bekuldeni.

1.5.2. Az adatszolgéltatd az ERA rendszerbe feltoltott adatszolgdltatasrol a beérkezés idépontjat, érkeztetési szamat és a
kildeményazonosité K-szdmat tartalmazd, automatikus ,Beérkezett” elektronikus levél Uzenetet kap. Az Ulzenet
jelentése, hogy az adott adatszolgaltatast az Gizenetben jelzett id6pontban az adatszolgaltato teljesitette, de nem jelenti
azt, hogy az adatszolgéltatds tartalmilag hibatlannak mindsil. Az ellenérzést kovetéen az MNB modositd
adatszolgaltatas bekildését kérheti.
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1.6. Az adatszolgaltatas teljesitésében valo technikai akadalyoztatassal kapcsolatos bejelentés szabalyai

1.6.1. Az adatszolgéltatd az adatszolgaltatas teljesitésében valé technikai akadalyoztatdsaval kapcsolatos bejelentését
elektronikus formaban, az ERA rendszeren keresztiil nyujtja be az MNB részére.

1.6.2. Az akadalyoztatas technikai oka lehet kiilondsen
a) az adatszolgaltaté adatszolgaltatasra hasznélt informatikai rendszerének mikodési rendellenessége vagy

mukddésképtelensége,

b) afelhaszndl6 akadélyoztatdsa a szamara kiosztott hozzéaférési jogosultsag megsziinése miatt,

¢) afelhasznalé akadalyoztatasa az altala hasznalt elektronikus aldird tanusitvany érvénytelensége miatt.

1.6.3. A bejelentést az adatszolgaltatd — az 1.6.6. alpontban foglaltak kivételével - elektronikus Urlap kitoltésével teljesiti, amely
soran — az akadalyoztatas jellegétdl figgéen, amennyiben az rendelkezésre all — mellékletként az akadalyoztatéds tényét
igazolé dokumentumot is feltolti.

1.6.4. Az ERA rendszerben korabban mar regisztralt felhasznald a bejelentést érvényes elektronikus aldiré tanusitvany hianyaban
is megteheti.

1.6.5. A bejelentés mellékleteként elfogadott dokumentum formatumokat az MNB az ERA rendszerben, az elektronikus
tajékoztatas szabalyai szerint teszi kozzé.

1.6.6. Ha az adatszolgaltaté az ERA rendszer lUzemszlinete, lizemzavara miatt vagy az 1.6.2. b) alpont szerinti esetben a
bejelentést elektronikus uton nem tudja megtenni, az lizemsziinet végéig, az lizemzavar elhdritdsaig vagy az akadaly
megsz(inéséig a bejelentést irasban, postai Uton (levelezési cim: Magyar Nemzeti Bank, 1850 Budapest) vagy telefonon
(telefonszam: +36 1 428-2615) teheti meg az MNB részére.

1.6.7. Az 1.6. pont alkalmazasaban:

a) akaddlyoztatds: az adatszolgéltaté érdekkorében felmerilt technikai okra visszavezethetd olyan ténybeli allapot,
amelynek a kovetkeztében az adatszolgdltaté az adatszolgéltatdst az annak teljesitésére eldirt hataridében vagy
hatarnapon nem képes teljesiteni;

b) elektronikus (lrlap: az elektronikus {igyintézés részletszabalyairdl sz6lé 451/2016. (XIl. 19.) Korm. rendelet 2. §
2. pontjaban meghatarozott elektronikus formaban adatszolgaltatasra szolgalé felilet;

c) felhaszndlé: az adatszolgaltatd nevében eljard természetes személy;

d) dzemsziinet: az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgélatasok éltaldnos szabalyairdl sz6l6 2015. évi CCXXIL.
torvény 27. § (2) bekezdése szerinti esemény;

e) Uzemzavar: az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgdltatasok altaldnos szabalyair6l sz6l6 2015. évi CCXXII.
torvény 27. § (3) bekezdése szerinti esemény.

1.7. Az ERA rendszer, valamint az ERA rendszer egyes szolgaltatasainak hasznalatahoz sziikséges tovabbi informacidkat, igy
kilondsen a rendszerhez torténd csatlakozas lépéseit, a tdmogatott fajltipusokat, valamint a fjltipusok megnevezésére
és szerkezetére vonatkozo szabdlyokat a 2. melléklet 1. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek
tartalmazzak.

2. Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez kapcsolodo tartalmi kdvetelmények

2.1. Mind az eredeti, mind a médosité adatszolgdltatds bekildésekor az adott vonatkozasi id6hoz és gyakorisaghoz tartozo,
teljes tartalommal rendelkez6 adatszolgaltatast kell bekildeni.

2.2. Amennyiben az adatszolgaltaté a megadott vonatkozasi idére nem rendelkezik adattal, tehat a teljes adatszolgaltatasa
nemleges, akkor a ,bizonylat jellege” mezé értéke ,N".

2.3. Az adatszolgaltaté egy adatszolgadltatdson beliil barmely tabldra jelezheti, hogy arra vonatkozéan nem rendelkezik adattal,
ebben az esetben az adott tablat ,nemleges"-ként kiildheti.
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MNB azonosité kod: P11

Kitoltési eloirasok
Pénzforgalmi infrastrukturak

I. Altalanos eléirasok

1. A bankoktol mint adatszolgaltatoktdl teljes kord szolgaltatast igénybe vevo szovetkezeti hitelintézetek adatait — 6sszesitett
formaban - a rendszert lizemeltetd adatszolgaltatéd (bank) gydijti ki a rendszereibdl és dsszesiti, valamint kildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzorélt bank adatait maga a szponzorélt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkiilonitve, a szponzoralt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszamaval.

2. A tablakban és a jelen kitoltési elSirdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

3. A tablak kitoltésénél hasznalandé kédokat, illetve a kitoltést segité modszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.1,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgéltatasokon beliili 6sszefiiggéseket, egyedi ellenbrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzak.

Il. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok
1. A 01. tabladban a kibocsatott fizetési kartydk szamat kell jelenteni.

2. A 02. tdblaban az adatszolgaltaté altal belfoldon Gzemeltetett készpénzfelvételi és kereskeddi elfogaddhelyek (ATM, POS,
imprinter) szamat kell jelenteni.

3. A 03. tébldban a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtasarol szolé 2009. évi LXXXV. torvény (a tovabbiakban: Pft.) 2. § 8. pontja
szerinti fizetési szamldk darabszamat kell jelenteni. A tdblaban csak a targynegyedév utolsd napjan él6 fizetési szamlak
tiintetenddk fel. A nulla és a negativ egyenleg( fizetési szdmldkat is jelenteni kell.

A téblaban az adatszolgaltaté altal vezetett fizetési szamlakon beliil elkilonitve kell jelenteni a forintban vezetett pénzforgalmi
szamlak, a forintban vezetett nem pénzforgalmi szamlak és a devizdban vezetett fizetési szamlak darabszamat. Azokat a fizetési
szamlakat kell jelenteni, amelyek részt vehetnek az elszdmoldsforgalomban, és roluk a szamlatulajdonos harmadik személy
részére torténd atutaldsra megbizast adhat. Nem kell jelenteni a fészamldhoz csatlakozé alszédmlakat (csak a fészamldk
darabszamat kell a tdblaban megadni), valamint a kizérélag betétgydjtésre vagy hitelnyilvantartasara szolgéalé szamlak
darabszamat.
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MNB azonosité kéd: P12
Kitoltési eldirasok
Fizetési forgalomra és visszaélésre vonatkozé adatok

1. Altalanos eléirasok

1. A tdblakban a devizaban keletkez6 adatok forint értékét az adatszolgaltaténak a tranzakcidé napjan érvényes sajat arfolyaman
vagy a targyidészakra vonatkozé MNB deviza atlagarfolyamon atszamitva kell megadni.

2. Abban az esetben, ha a szovetkezeti hitelintézet az orszagos elszamolas-forgalomhoz kdzvetett médon - levelez6bankjan
keresztiil - csatlakozik (a tovabbiakban: levelezett szovetkezeti hitelintézet), a levelez6banknak kell jelentenie az adatokat,
a sajat adataitdl elkilonitetten, kilon téblaban. Ennek érdekében a levelezett szovetkezeti hitelintézet koteles
az adatszolgaltatashoz sziikséges adatokat teljeskorlien és megfelelé idében a levelez6bank rendelkezésére bocsatani.
A levelezett szovetkezeti hitelintézetek adatait a levelez6bank Osszesitve kildi meg az MNB-nek. Szponzorbanki kapcsolat
esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-nek, de ez utébbi esetben
a sajat adataitdl elkllonitve, a szponzordlt bank GIRO kdédjaval, illetve torzsszamdval. A pénzforgalmi szolgéltatasi
tevékenységet végzo, egyéb kategoriaba tartozd pénzforgalmi szolgaltaté adatai sajat maga altal jelentenddk, fliggetlendl
attol, hogy 6nalléan vagy levelezébankon keresztiil kapcsolddik az orszagos elszamolas-forgalomhoz.

3. A tablak kitoltésénél hasznalandd kédokat, illetve a kitoltést segité mddszertani és technikai Gtmutatast a 2. melléklet 2.2.,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgaltatasokon belili 6sszefliggéseket, egyedi ellen6rzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

II. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok
1.01. tabla: Fizetések terhelési és jovairasi forgalma a targyidészakban

1.1. Az adatszolgaltatds a fizetési szamlat vezeté pénzforgalmi szolgdltatok egyes forintban, illetve devizaban lebonyolitott
fizetési forgalmat, valamint az adatszolgaltatok altal kildott és fogadott fizetési kérelmekre vonatkozé adatokat
tartalmazza. A jelentendé fizetési forgalom szempontjabdl figyelembe kell venni a Pft. 2. § 8. pontja szerinti fizetési
szdmladkon, a tékepiacrél szol6 2001. évi CXX. torvény 5. § (1) bekezdés 130. pontja szerinti Ugyfélszdmldkon
(jelentéskoteles szamlak) bonyolitott forint- és devizafizetési forgalmat, az 1.2. alpont szerinti korlatozasokkal.

1.2. A cash-pool forgalmat akkor kell jelenteni, ha tényleges kdnyvelés is torténik a cash-pool elszamolasban részt vevo
tagszamlak és a kdzponti szamla kozott. Nem kell jelenteni - a fizetési kartyaval megadott fizetési megbizasok kivételével -
a fizetési kartydk hasznalataval lebonyolitott forgalmat. A fizetési kartyas fizetésekhez kapcsoldoddan a kereskedelmi
elfogaddhely részére atutalt forgalmat csak a jovairasi forgalomnal kell jelenteni, a tranzakcié iranyanak megfelelé
oszlopban. Az adatszolgéltatasban azt a fizetési forgalmat sem kell jelenteni, amelynél mindkét fél (a fizeté fél és a
kedvezményezett) 2. melléklet 3. pontja szerinti, az MNB honlapjan kozzétett listdban a C1, C3, C4 vagy C7 csoportban
szerepel. Kivételt képez ez aldl a nem pénzpiaci ligyletbdl eredé atutalas (pl. ingatlan értékesitése mas hitelintézetnek,
Ggyndki tevékenység, egyéb szolgaltatas elszdmoldsa mas hitelintézettel). Jelentendé azonban az adatszolgéltaté altal
vasarolt aruk, szolgaltatasok ellenértékének kiegyenlitése, tovabba a munkabérek és addk fizetése soran keletkezett
forgalom. Nem kell jelenteni az AKK Zrt.-vel bonyolitott allampapir kibocsatashoz kapcsolédé forgalmat és az
adatszolgaltato két fidkja kozott konyvelési célbdl végrehajtott tranzakciokat.

1.3. Belfoldi fizetési forgalomnak kell tekinteni a pénzforgalom lebonyolitasardl sz6lé 35/2017. (XIl. 14.) MNB rendeletben
ekként meghatarozott fizetési forgalmat. Hatdron atnyuld fizetési forgalomnak kell tekinteni azt a fizetési forgalmat,
amelynél vagy a megbizd pénzforgalmi szolgaltatdja, vagy a kedvezményezett pénzforgalmi szolgdltatdja
Magyarorszagon kivil nyujtjia pénzforgalmi szolgaltatdsat, fliggetlenll a fizetési muvelet devizanemétdl, azaz egy
Magyarorszagon székhellyel vagy fiokteleppel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatd és egy kilféldon székhellyel vagy
fiokteleppel rendelkezé pénzforgalmi szolgaltatd kozott megvaldsult fizetési miveletet. A pénzforgalmi szolgaltatén
belili pénzforgalom kizérélag belsé forgalomként jelentendd.
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1.4. Forint- és devizafizetések, valamint a konverziés Ggyletek szambavétele

1.4.1. Terhelési forgalom: jelen kitoltési el6irasok eltéré rendelkezése hianyédban az orszégos elszamolas-forgalomban (BKR,
VIBER, PEK) teljesitett atutalast forintfizetésnek, a kulfoldi bankoknal vezetett nostro szamlan vagy nemzetkozi
elszamoldkozpontok (pl: STEP2, TARGET) segitségével elszamolt atutalast devizafizetésnek kell tekinteni, fiiggetlenil
attdl, hogy az az Gigyfél forint- vagy devizaszamlgjardl kerilt inditasra.

1.4.2. Jovaéirasi forgalom: jelen kitoltési elGirasok eltéré rendelkezése hidnydban az adatszolgaltatbhoz vagy annak
szamlavezetbjéhez forintban beérkezett forgalom forint jovairas, a devizdban érkezett forgalom deviza jovairas (tehat
nem az szamit, hogy a kedvezményezett ligyfél forint- vagy devizaszdmlajara érkezett a fizetés).

1.4.3. Belsé és konverzids tételek: a forint jovairasi és a forint terhelési forgalom forint forgalomnak, a deviza jévairasi és a
deviza terhelési forgalom deviza forgalomnak szamit.

1.44. Amennyiben az okmanyos meghitelezésbdl (akkreditiv) ered6 forint fizetések adatai az adatszolgéltaténal nem
kulonithetok el, azokat azon fizetési méd altipusnal (pl. atutalds) kell jelenteni, amellyel az adatszolgaltaté az okményos
meghitelezésbdl (akkreditiv) eredd forint fizetéseket rendszereiben egyiitt kezeli.

1.5. Hitelek szambavétele

1.5.1.  Amennyiben a folydsitas a hitelszamlarol torténd kozvetlen atutaldssal torténik, illetve a torlesztés kozvetleniil a
hitelszamlan kerul jovairasra, azaz a folyositott vagy torlesztett 6sszeg nem keriil az adatszolgaltatonal vezetett
fizetési szamlan jovairasra:

a) afolydsitast, azaz a hitelszamla terhelését az ,i” oszlopban az ,Egyéb benyujtasi csatorna” kddértékkel megjeldlve,
és az ,e" oszlopban az ,Azonnali 4tutalds” vagy az ,Atutalds (nem azonnali kételezettség ala esd)” kodérték ala
tartozo tranzakcidként kell jelenteni,

b) atorlesztést, azaz a hitelszamla jovairasat a hasznalt fizetési médnak és devizanemnek megfeleléen kell jelenteni a
jovairasi forgalomban.

1.5.2.  Amennyiben a hitelfolydsitds vagy torlesztés az adatszolgdltatondl vezetett fizetési szamla jovairasat, illetve
megterhelését eredményezi, a hitel- és fizetési szamla kozotti forgalom az adatszolgéltato és az lgyfél kozotti
forgalomnak tekintendd, azaz:

a) folyositaskor a hitelszamla terhelését, illetve a fizetési szamla jovairdsat az ,e" oszlopban az ,Adatszolgadltato és
Ugyfél kozotti forgalom”-ként megjeldlve kell jelenteni a terhelési, illetve a jévaéirasi forgalomban,

b) torlesztéskor a fizetési szamla terhelését, illetve a hitelszamla jovairdsat az ,e” oszlopban az ,Adatszolgaltaté és
Ugyfél kozotti forgalom”-ként megjeldlve kell jelenteni a terhelési, illetve a jévairasi forgalomban.

2, 02. tabla: Fizetések terhelési forgalmaban a targyid6szakban felmeriilt kar és leirt veszteség
A tablaban a fizetési kartyakkal kapcsolatos visszaéléseket kivéve minden pénzforgalmi jelleg(i visszaélést jelenteni kell.

3. 03. tabla: Fizetési kartya elfogadodi szolgaltatast igénybe vevé keresked6k szama, forgalma és pénzforgalmi
bevételek

3.1. Kartyaelfogadasbdl szarmazéd bevételként az adatszolgéltatohoz tartozé kereskedéi elfogaddhelyekhez kapcsoléddan a
kereskeddktdl beszedett dij és jutalék jellegi tételeket kell jelenteni. A bevételekre vonatkoz6 adatokat az elfogadasban
érdekelt adatszolgaltatonak kell szolgéltatnia, akar sajat, akar mas szervezet altal lizemeltetett eszk6zoket vesz igénybe.
Az adatszolgaltatasban a kereskeddket a targyidészakban naluk lebonyolitott teljes fizetési kartyas forgalom Osszértéke
alapjan kell kategéridkba sorolni, és ezt a besorolast minden targyidészakban el kell végezni.

3.2. Az adatszolgaltatasban — a pénzforgalmi bevételekre vonatkozé adatok kivételével — az adatokat kereskeddi
szerz6désenkénti — azaz adatszolgaltatéval kértyaelfogadasi szolgdltatds igénybevételére szerz6dott felenkénti —
megbontasban szikséges figyelembe venni. A kereskedénkénti adatokat be kell sorolni a megadott forgalmi
csoportokba, és az egyes forgalmi csoportokban Osszevontan kell jelenteni a kereskedéket. Egy kereskedénél tobb
elfogaddhelyen - a kartyaelfogadasi szolgdltatdsban meghatérozott, a kartyaelfogadasba bevont egységnél - is
lehetséges a kartyaelfogaddi szolgaltatas nyujtasa, ezeket kereskeddnként 6sszevontan kell kezelni. Az elfogaddhelyek
korének egyeznie kell a P11 MNB azonosité kodu adatszolgéltatas 02. tablajaban jelentett elfogadohelyek korével,
azonban az adatokat kereskeddnként és forgalmi csoportonként dsszevonva kell jelenteni.

3.3. Pénzforgalmi bevételekként (,PENZFBEV” kdéd alatt) az adatszolgaltaté altal nyujtott pénzforgalmi szolgaltatasokhoz
kapcsoléddan kapott (jard) jutalék- és dijbevételeket kell jelenteni, a meghatdrozott kategéridk szerint megbontva.
A jelentéskoteles bevételek targyidészakra vonatkozé részét kell jelenteni. Az adatszolgéltatasban jelentett targyidészaki
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adatok naptari év elejétdl halmozott 6sszegének meg kell egyeznie a targyiddszaki jelentéskoteles bevételek 6sszegével.
Az adatszolgaltatasban jelentéskoteles bevételnek mindsilnek:

a) a hitelintézet altal a jegybanki informécids rendszerhez elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank alapveté feladatai
ellatasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl sz6l6 MNB rendelet szerinti MO1 és M11 MNB
azonosité koédu adatszolgdltatds (a tovabbiakban egyitt: Statisztikai mérleg adatszolgdltatds) 03. tablajanak
22. (sorkdd: 051) és 23. (sorkdd: 052) soran, a 2. oszlopban jelentett bevételek,

b) a Statisztikai mérleg adatszolgéltatasra nem kotelezett adatszolgéltatonal

ba) a magyar szamvitel el6irdsok alkalmazdsa esetében a pénz- és hitelpiaci szervezetek altal a jegybanki
informaciés rendszerhez elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank felligyeleti feladatai ellatdsa érdekében
teljesitendé adatszolgaltatasi kotelezettségekrdl szold6 MNB rendelet szerinti 82A kodu felligyeleti jelentés tabla
82A111 és 82A112 sorkddu soran, az e és f oszlopban jelentett bevételek;

bb) az IFRS-ek alkalmazdsa esetében a pénz- és hitelpiaci szervezetek éltal a jegybanki informdciés rendszerhez
elsédlegesen a Magyar Nemzeti Bank felligyeleti feladatai elldtdsa érdekében teljesitendé adatszolgéltatasi
kotelezettségekrél sz6l6 MNB rendelet szerinti PI82A kodu felligyeleti jelentés tabla PI82A02 sorkédu soran,
az a és b oszlopban jelentett bevételek.

4. 04. tabla: Fizetések terhelési forgalmaban a targyid6szakra vonatkozo csalasi arany statisztika

4.1. A szadmlavezeté pénzforgalmi szolgaltatonak ebben a tablaban kell jelentenie az (EU) 2015/2366 eurdpai parlamenti és
tandcsi iranyelvnek az erés tgyfél-hitelesitésre, valamint a ko6zds és biztonsagos nyilt kommunikaciés standardokra
vonatkozé szabdlyozéstechnikai standardok tekintetében torténd kiegészitésérdl szélé 2017. november 27-i (EU)
2018/389 felhatalmazason alapulé bizottsagi rendeletben (a tovédbbiakban: SCAr.) meghatérozottak szerinti, 90 napos
gordilé atlag alapjan szamitott csaldsi aranyt és azokat az eseteket, amikor ezen tranzakcié tipusok barmelyike esetében
a szamitott csaldsi arany meghaladja az SCAr.-ben a kockdzatalapu kivétel feltételélil meghatéarozott referencia csaldsi
aranyt (a tovabbiakban: SCAr. szerinti referencia csalasi arany).

4.2. Az egyes oszlopok kitdltésére vonatkozé elSirasok:

4.2.1. A ,c" oszlopban kell jeldIni az ,f” oszlopban jelentett értékhez kapcsolodé csaldsi aranyt és az SCAr. szerinti referencia
csalasi aranytol vald eltérést, azaz azt az esetet, amikor a szamitott csalasi arany eltér az SCAr. szerinti referencia csalasi
aranytol. Itt kell jeldlni tovabba a miveletikockdzat-elemzésen alapuldé — az erds tgyfél-hitelesités aldli - kivételek
alkalmazasanak megsziintetését, azaz azt az esetet, amikor a tranzakcié tipusok barmelyike esetében két egymast
kovet6 negyedévben (180 nap) a szamitott csaldsi arany meghaladta az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranyt, és ez
alapjén az adatszolgaltatd megsziintette a muveletikockdzat-elemzésen alapulé kivételek alkalmazésat.

42.2. A ,d” oszlopban kell feltlintetni az adott visszaéléshez kapcsolddé tranzakcio tipusat.

423. Az ,e" oszlopban kell jelenteni a tranzakcié tipushoz kapcsolédoé SCAr. szerinti referencia csalasi ardnyt.

424. Az . f" oszlopban jelentendd a szamitott csaldsi arany szdzalékos értéke, valamint az SCAr. szerinti referencia csalasi
aranytol vald eltérés is. Az SCAr. szerinti referencia csalasi aranytol valé eltérést ugy kell kiszamitani, hogy a szamitott
csalasi aranybol ki kell vonni az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranyt. Az érték adatokat egységnyi értékben,
3 tizedesjegy pontossaggal kell megadni. Az SCAr. szerinti referencia csaldsi aranytél valé eltérés esetén negativ érték
is jelenthet6, mig a csalasi arany, valamint a muveletikockazat-elemzésen alapuld - az erés tgyfél-hitelesités aloli -
kivételek alkalmazasanak megsziintetése esetén csak pozitiv érték jelenthet6.
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MNB azonosité6 kéd: P13
Kitoltési eloirasok
Fizetési kartyas forgalomra vonatkozé adatok
1. Altalanos eléirasok

1. A forgalmi értékek jelentésénél a devizdban keletkez6 adatok forint értékét az adatszolgaltatdnak a tranzakcié napjan
érvényes sajat arfolyaman vagy a targyidészakra vonatkozé6 MNB deviza atlagarfolyamon atszamitva kell megadni.

2. A bankoktdl mint adatszolgaltatoktol teljes koru szolgaltatast igénybe vevd szovetkezeti hitelintézetek adatait — 6sszesitett
formaban - a rendszert izemelteté adatszolgaltaté (bank) gy(jti ki a rendszereibdl és 6sszesiti, valamint kiildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkilonitve, a szponzorélt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszamaval.

3. A tablakban és a jelen kitoltési el6irdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

4, A tablak kitoltésénél hasznalandd kddokat, illetve a kitdltést segité modszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.3.,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

5. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggéseket, egyedi ellendrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

I1. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok

1. A 01. tdblaban az adatszolgaltaté altal kibocsatott fizetési kartyakkal lebonyolitott hazai és kilfoldi forgalmat kell jelenteni.

2. A 02. tablaban az adatszolgaltaté altal belf6ldon Gzemeltetett készpénzfelvételi és kereskeddi elfogaddhelyeken (ATM, POS,
imprinter), a hazai és kilfoldi kibocsatasu fizetési kartydkkal belféldon lebonyolitott forgalmat kell jelenteni. Az elfogadéi

forgalomra vonatkoz6 adatokat az elfogadasban érdekelt adatszolgaltaténak kell jelentenie, akar sajat, akar més szervezetek
altal izemeltetett ATM- és POS-halézatot vesz igénybe.
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MNB azonosito kod: P14

Kitoltési el6irasok
A fizetési kartya kibocsatoi és elfogaddi lizletagban felmeriilt kar, leirt veszteség és visszaélés adatai

I. Altalanos eléirasok

1. A bankoktdl mint adatszolgdltatoktdl teljes korl szolgéltatast igénybe vevd szovetkezeti hitelintézetek adatait — 0sszesitett
formdaban - a rendszert lizemeltet6 adatszolgéltaté (bank) gy(ijti ki a rendszereibdl és dsszesiti, valamint kildi meg az MNB-nek.
Szponzorbanki kapcsolat esetén a szponzoralt bank adatait maga a szponzoralt bank vagy a szponzorbank kiildi meg az MNB-
nek, de ez utébbi esetben a sajat adataitdl elkllonitve, a szponzoralt bank GIRO kédjaval, illetve torzsszdmaval.

2. A tablakban és a jelen kitoltési eldirdsokban hasznalt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

3. A tablak kitoltésénél hasznaland6 kddokat, illetve a kitoltést segité mddszertani és technikai Utmutatast a 2. melléklet 2.4,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

4. Az adatszolgaltatadsokon belili 6sszefliggéseket, egyedi ellen6rzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

I1. A tablak kitoltésével kapcsolatos részletes eléirasok

1. 01.tabla: A fizetési kartya kibocsatoi és elfogadoi lizletagaban a targyidészakban felmeriilt kar és leirt veszteség

Az ATM tulajdonosa ellen elkdvetett visszaéléseket annak az adatszolgaltatdnak kell jelentenie, amely az ATM-en a szolgéltatast
nyujtja (acquiring institution ID), akar sajat, akdr mas szervezet éltal izemeltetett ATM-hdlézatot vesz igénybe.

2. 02.tabla: A fizetési kartya kibocsatoi iizletagban a targyidészakra vonatkozo csalasi arany statisztika

A tabla kitoltésére a P12 MNB azonosité kddu adatszolgaltatas 04. tablajara vonatkozo kitoltési eldirdsok alkalmazanddk azzal,
hogy a ,d" oszlopban azt kell jelenteni, hogy az adott visszaélés fizetési kartyas forgalomhoz kapcsolédéan meriilt fel.
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MNB azonosité kod: P15

Kitoltési el6irasok
Elektronikus pénz - forgalmi és a visszaélésekre vonatkozé adatok

I. Altalanos eléirasok
1. A tdblakban és a jelen kitoltési el6irasokban hasznélt fogalmak magyarazatat e melléklet I. A. pontja tartalmazza.

2. A tablak kitoltésénél hasznalandd kédokat, illetve a kitdltést segité modszertani és technikai utmutatést a 2. melléklet 2.5,
illetve 4. pontja szerinti, az MNB honlapjan kdzzétett technikai segédletek tartalmazzak.

3. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggéseket, egyedi ellendrzési szempontokat a 2. melléklet 5. pontja szerinti, az MNB
honlapjan kozzétett technikai segédletek tartalmazzék.

1. A tablak kitoltésére vonatkozo részletes eldirasok

Azon szerver alapu elektronikus pénzrendszerek esetén, amelyeknél kértya vagy egyéb eszkdz is kibocsatdasra kertl, de az csak

a szamla azonositasara szolgal, és nem tarol elektronikus pénzt, csak a szerver alapu elektronikus pénzrendszerekre vonatkozé
adatokat kell jelenteni.
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2. melléklet a 32/2019. (IX. 25.) MNB rendelethez

Az adatszolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges technikai segédletek

1. Az ERA rendszer felhasznaldi kézikonyvei

2. Kodlistak

2.1. Kédlista a P11 MNB azonosité kdédu adatszolgaltatdshoz

2.2.  Kodlista a P12 MNB azonosité kédu adatszolgaltatashoz

2.3.  Kodlista a P13 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

2.4.  Kodlista a P14 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

2.5.  Kodlista a P15 MNB azonosité kodu adatszolgaltatashoz

3. Az Uigyfelek szektor-meghatarozasat seqité listak

4. Médszertani segédletek

5. Az adatszolgaltatasokon beliili 6sszefliggések, egyedi ellenbrzési szempontok
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A Magyar Nemzeti Bank elnokének 33/2019. (IX. 30.) MNB rendelete
uj alapanyagu 100 forintos cimletii érme kibocsatasaroél

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 171.§ (1) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bankrol szolo 2013. évi CXXXIX. torvény 4. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatkéromben eljarva a kévetkezdket
rendelem el:

1.8 (1) A Magyar Nemzeti Bank Uj alapanyagu 100 forintos cimletl érmét bocsat ki.
(2) Akibocsatas idépontja: 2019. oktéber 1.

2.§ (1) Az érme kiilsé része (korgyrd) réz (65%), nikkel (15%) és cink (20%) otvozetébdl all6, a belsd része (mag) réz (75%),
nikkel (4%) és cink (21%) 6tvozetébdl allo szinesfémbdl késziilt. Az érme kiilsé atmérdje 23,8 mm, a kiilsé és a belsé
rész taldlkozasanal az &tméré 15,3 mm. Az érme peremvastagsadga 2,6 mm, sulya 8,6 gramm, széle recézett.

(2) Azérme elblapjan, a kozépmezében Magyarorszag cimerének dbrazoldsa lathatd. Az érme kiilsé és belsd részét diszitd
kérvonal valasztja el. Az érme elSlapjanak szélén talalhatd gydngysorszegélyen beliil, kériratban a,MAGYARORSZAG”
felirat, lent, egy-egy pont kozott a verési évszam olvashatd. Az érme el6lapjanak képét az 1. melléklet tartalmazza.

(3) Az érme hatlapjan, a kozépmezbében a — kissé egymasra csusztatott szamjegyekbdl all6 -, 100" értékjelzés olvashato,
az értékjelzés bal és jobb oldalan, alul diszitévonal lathatd. Az érme kiilsé és belsd részét — az elélappal azonosan —
diszit6é korvonal valasztja el. Az érme kiilsé szélén taldlhatoé gydngysorszegélyen beliil, fent, koszord motivum kézott
a,BP"verdejel, lent a,,FORINT” félkorirat olvashaté. Az érme hatlapjanak képét a 2. melléklet tartalmazza.

(4) Az érme kiilonleges - un. proof - technoldgiaval is készitheté.

3.8 (1) Ezarendelet2019. oktdber 1-jén [ép hatdlyba.
(2) Ezarendelet nem érinti
a) a ,Magyarorszag” felirattal elldtott 100 forintos cimletli érme kibocsatasardl szoélé 22/2011. (XII. 5.)
MNB rendelettel kibocsatott,
b) a ,Magyarorszag” felirattal elldtott 100 forintos cimletli érme kibocsatasardl szolé 22/2011. (XII. 5.)
MNB rendelet 3. § (2) bekezdésében meghatarozott
100 forintos cimletl érmét.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke
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1. melléklet a 33/2019. (IX. 30.) MNB rendelethez

Az érme el6lapjanak képe:

2. melléklet a 33/2019. (IX. 30.) MNB rendelethez

Az érme hétlapjanak képe:
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A pénziigyminiszter 13/2019. (X. 4.) PM rendelete

s oz

a Pénziigyi Tudatossag Fejlesztéséért Dijrol

A Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatarél, valamint allami kitlintetéseir6l szolé 2011. évi CCIl. térvény 24. §
(6) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolé 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet
64. 8§ (1) bekezdés 10. pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

A pénziigyminiszter (a tovabbiakban: miniszter) Pénzligyi Tudatossdg Fejlesztéséért Dijat (a tovdbbiakban:
dij) adomdanyozhat a pénzligyi tudatossdg fejlesztése sordn kimagaslo tevékenységet végzé, vagy kiemelkedd
teljesitményt nyujto, vagy kivételes, egyedi eredményeket eléré

a) tanulé vagy hallgato,

b) altaldnos vagy kozépfoku iskolai pedagogus, valamint

c) adltaldnos vagy kdzépfoku iskola (a tovabbiakban: oktatasi intézmény)

részére.

A dij évente egy alkalommal keril odaitélésre.

A dijban részesul6 személy, illetve oktatdsi intézmény oklevelet és pénzjutalmat kap. A dijhoz tartozé pénzjutalom
Osszege tanulé vagy hallgatd esetén 150 000 Ft, pedagdgus esetén 500 000 Ft, oktatasi intézmény esetén 2 000 000 Ft.

A dij adomanyozasara az oktatdsi intézmények fenntartdi, az oktatdsi intézmények vezet6i vagy az oktatasi
intézmények iskolai szinti szll6i munkakozossége tehet javaslatot.

A dij adoményozasara irdnyuld javaslat tartalmi, valamint formai kdvetelményeit az 1. melléklet tartalmazza.

A dij adomanyozasara vonatkozo javaslatokat a miniszter altal felkért legaldbb 5 f&s bizottsdg értékeli, amelyrdl
elSterjesztést készit a miniszter szamara.

Az el6terjesztés alapjan a miniszter dont a dij adomanyozasarol.

A dijra jelolt az adomanyozasrol sz6lé kezdeményezés miniszteri dontésre vald felterjesztését megel6zéen tett,
2. melléklet szerinti nyilatkozata hidnyaban elismerésben nem részesitheté.

A dijakat Ginnepélyes keretek k6zott a miniszter vagy az altala megbizott dllamtitkar, k6zigazgatasi allamtitkar adja at.
Adijat ugyanaz a személy vagy oktatdsi intézmény 3 éven beliil csak egyszer kaphatja meg, Ujabb dij adomanyozésara
csak olyan teljesitmény alapjan lehet javaslatot tenni, amelyet a javasolt személy vagy szervezet a kordbban

adomanyozott dijat kovetben ért el.

Nem adoményozhaté dij annak,

a) aki jogerés biintetéitélet vagy fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

b) aki ellen biintetéeljaras, fegyelmi eljaras vagy etikai eljaras van folyamatban,

c) aki etikai blintetésben részesiilt, az etikai blintetést megallapité hatdrozat jogerére emelkedésétdl szamitott
egy évig.

Akiaz (1) bekezdésben foglaltak ellenére dijban részesiilt, attdl a miniszter a dijat a tudomasszerzést kovetéen azonnal
visszavonja.

A dij adomanyozasardl, visszavonasardl szolé miniszteri kdzleményt a Hivatalos Ertesitében térténé kozzétételt
kovetben, az ott megjelent adattartalommal egyezéen a Pénziigyminisztérium honlapjan kdzzé kell tenni.

A dij adomdanyozasardl, visszavondsardl a Pénzligyminisztérium nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a dijban
részesitett nevét, tanul6 vagy hallgaté esetén az oktatdsi intézményt, pedagégus esetén munkahelyét, az dtadas
idépontjat, valamint az esetleges visszavonas indokat és idépontjat.

Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

pénzigyminiszter
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1. melléklet a 13/2019. (X. 4.) PM rendelethez

Javaslat
(természetes személy esetén)

a Pénzuigyminiszternek
a Pénzuigyi Tudatossag Fejlesztéséért Dij adoméanyozasara:

A dij adomANYOzZASAra Javasolt NEVE: ... .ttt e
SZUlEtESi el . e
Szliletési ideje (év, hd, nap):

L2007 = I LY=L
Iskolai végzettsége (Pedagigus @SEtEN): ... ...ttt ettt e e e e
Jelenlegi munkahelye (Pedagigus @SEtEN): ... .. oun ittt e e
Oktatési intézmény (tanuld/hallgatd esetén): . ... ... e e
LaKON Y .o e e e
Ertesitési telefonszama és e-mail-cime:

A jelolt kordbban kapott kitlintetése, elismerése:

Javaslattevd alairasa:

Javaslattevd neve:

Javaslattevd beosztasa/munkakore:

Javaslattevé munkahelye:

Iskolai szint( szUl6i munkakozosség javaslata esetén a vezetd aldirasa:

Iskolai szint( szUl6i munkakdzodsség vezetbjének neve:
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Javaslat
(nem természetes személy esetén)

a Pénzuigyminiszternek
a Pénzuigyi Tudatossag Fejlesztéséért Dij adoményozasara:

A dij adomanyozdsdra javasolt INtEZMENY NEVE: .. ... ...ttt e e e
1T o1V T=] o =T
SZEKNEIY O/ CIME: . e
o S = K o2 L=
Ertesitési telefonszadma €s e-mail-cime: . .....oooiiiiiiii i

A jelolt kordbban kapott €lismerése: . ... ... e
A javaslat indokolasa (maximum 1000 karakter):

Javaslattevd alairasa:

Javaslattevd neve:

Javaslattevd beosztasa/munkakore:

Javaslattevé munkahelye:
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2. melléklet a 13/2019. (X. 4.) PM rendelethez

Nyilatkozat
(természetes személy esetén)

Alulirott

1. hozzéjarulok ahhoz, hogy a Pénziigyi Tudatossdg Fejlesztéséért Dij adomanyozasat el6készité eljarasban
a Pénzligyminisztérium természetes személyazonositd adataimat (név, sziiletési hely, sziiletés datuma, anyja
neve), lakcimadataimat, valamint az adomanyozésra irdnyuld javaslat megalapozasédhoz sziikséges személyes
adataimat (iskolai végzettség, jelenlegi munkahely, oktatasi intézmény, értesitési telefonszam, e-mail-cim)
nyilvantartsa, és

2. kijelentem, hogy velem szemben a Pénziigyi Tudatossag Fejlesztéséért Dijrél sz6l6 13/2019. (X. 4.)PM rendelet
9. §-dban meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

Datum:

a dijra jeldlt / térvényes képviseld aldirdsa
Nyilatkozat
(nem természetes személy esetén)

AU, MINE @ .t e e et e e et képvisel6je,
hozzdjarulok ahhoz, hogy a Pénziligyi Tudatossag Fejlesztéséért Dij adomanyozasat el6készité -eljarasban

a Pénziigyminisztérium az altalam képviselt (nem természetes személy)
azonosité adatait (név, székhely vagy bejegyzett cim, elérhetdségek, képviseld neve) nyilvantartsa.

Képviseleti jogkdrom alapja:

Datum:

a dijra jelolt képviselGjének aldirdsa
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A pénziigyminiszter 14/2019. (X. 14.) PM rendelete
a konyvvizsgaloi kozfeliigyeleti feladatokkal 6sszefiiggo tevékenységek szabalyozasarol sz616
28/2013. (VI. 29.) NGM rendelet moédositasarol

A Magyar Konyvvizsgaléi Kamararodl, a konyvvizsgaldi tevékenységrél, valamint a konyvvizsgdldi kozfelligyeletrél széld
2007. évi LXXV. torvény 228. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a Kormany tagjainak feladat- és hatdskorérdl szél6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 64. § (1) bekezdés 11. pontjdban meghatérozott
feladatkdromben eljarva

a kovetkezoket rendelem el:

1.8 A kényvvizsgaloi kozfelligyeleti feladatokkal 0sszefliggé tevékenységek szabalyozasarol szolé 28/2013. (VI. 29.) NGM
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet)
a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 2. melléklete helyébe a 2. melléklet
Iép.

2.§ A Rendelet 2. §-aban az ,,eredménnyel” szévegrész helyébe a ,vagy ,megfelelt, megjegyzéssel” eredménnyel” széveg
1ép.

3.8 Hatalyét veszti a Rendelet

a) 8.8 (8)-(10) bekezdése,
b) 7. § (3) bekezdésében az ,A 2016. évi lizleti évet megelézé lzleti év jogszabdlyi kotelezettségen alapuld
konyvvizsgaldi tevékenységének mindségellendérzését az ellenér az 1-3. melléklet alapjan folytatja le”

szOvegrész,
c) 3. melléklete.
4.8 Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatdlyba.
5.8 E rendelet a kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodd egységek jogszabalyban el8irt konyvvizsgalatéra

vonatkozé egyedi kdvetelményekrél és a 2005/909/EK bizottsagi hatdrozat hatalyon kiviil helyezésérdl szélo,
2014. aprilis 16-i 537/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasahoz szlikséges rendelkezéseket
allapit meg.

Varga Mihdly s. k.,

pénzligyminiszter
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1. melléklet a 14/2019. (X. 14.) PM rendelethez
,1. melléklet a 28/2013. (VI. 29.) NGM rendelethez

KERDOIV A KOZERDEKLODESRE SZAMOT TARTO GAZDALKODOK KONYVVIZSGALATAT ELLATO,
ASSZISZTENS NELKUL, ONALLOAN DOLGOZO KONYVVIZSGALOK BELSO MINOSEGELLENORZESI
RENDSZERENEK ELLENORZESEHEZ

ISQC1.14. ,,A tarsasagnak meg kell felelnie a jelen nemzetk6zi minéségellenérzési standard minden egyes
kovetelményének, kivéve, ha a tarsasag adott koriilményei k6z6tt a kbvetelmény nem relevans...”

Magyarazat:

MNKS: Magyar Nemzeti Koényvvizsgalati Standard a nemzetk6zi konyvvizsgalati és mindségellendrzési
standardok alkalmazéasarol;

ISQC1: 1. témaszamu, ,Mindségellendrzés a pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint
az egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolédd szolgaltatasi megbizasok végrehajtasaval foglalkozé tarsasagok
esetében” cimi nemzetkdzi minéségellenérzési standard (MNKS 1. szamu Flggelék);

ISA: nemzetkdzi kdnyvvizsgalati és minéségellenérzési standardok (MNKS 1. szamu Fuggelék);

Rendelet: az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a kozérdeklédésre szamot
tartd gazdalkodo egységek jogszabalyban el6irt kdnyvvizsgalatara vonatkozé egyedi kovetelményekrdl és a
2005/909/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kivil helyezésérél.

A Fejezetek romai szammal vannak sorszamozva, mint példaul: I. A vezetés mindségért valé feleléssége.

Eldontend6 kérdések a Fejezetek elején és végén aldhlzassal jeldlt d6lt sorszammal szerepelnek. Az ezekre
adhato valasz: IGEN vagy NEM, mint példaul: /-1.

Az Alkérdések az eldontendd kérdések utan kdvetkeznek. Az egyes Alkérdésekre adhato valaszok: ,Megfelelt”,
.Megfelelt, megjegyzéssel’, ,Nem felelt meg” vagy ,Nem értelmezhet&”, mint példaul: I-2.

Kiegészité kérdés: A Fejezetek végén talalhaté olyan kérdés (d6it betiivel szedve), mely akkor értékelendd, ha az
adott Fejezetben szerepld Alkérdések kdzuil tobb nem értelmezhetd.

. - . , Kérdés
Sorszam Leiras Hivatkozas értekelése _ ]
Megjegyzés
l. A vezetés mindségért vald feleléssége

1 1 | Rendelkezik-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég olyan belsé | 1SQC1.18 I/N

szabalyzattal, illetve belsé eljarasokkal, amelyek ISQCH1.

alatamasztjak, hogy a min6ség elengedhetetlen a megbizasok A4-A5.

végrehajtasa soran? MNKS (15)

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald, kényvvizsgalod cég belsd
szabalyzataban figyelembe vették-e az egyéni
munkavégzésbdl adddo sajatossagokat a mindségi
kovetelIményeknek valdé megfelelés érdekében kidolgozott
politikak és eljarasok kialakitasakor.

2 | Tekintse at a vizsgalt id6szakban kibocsatott ISQC1.18,
konyvvizsgalati ajanlatokat, hogy megallapitsa a ISQC1.A5.b
koényvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég milyen szempontokat
helyez elétérbe. Megfelel6en ki lett-e hangsulyozva a
kdnyvvizsgalati munka minésége, nem kapnak-e tul nagy
szerepet a logisztikai szempontok (pl. megigérik a ,masodik
vélemény” vagy ,belsé mindségellenérzés” kihagyasat a
folyamatbdl a gyorsasag érdekében).

3 |Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgalo cég ISQC1.18,
rendelkezik-e kildetésnyilatkozattal (mission statement). ISQC1.A4
Amennyiben nem, Ugy az atlathatésagi jelentésben szerepld ISQC1.A5.b
allitdsokat ellenérizze.

Tekintse at a konyvvizsgald, konyvvizsgalo cég stratégiai és
operativ terveit, és vizsgalja meg, hogy megvan-e a
megfelelé egyensuly a kereskedelmi célok és az audit
min&sége iranti elkdtelezettség k6zott.

Tekintse at a konyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég éves
beszamoléit a vizsgalt id6szakra vonatkozoéan és vizsgalja
meg, hogy annak alapjan tapasztalhatok-e olyan jelek,
amelyek a kdnyvvizsgaldi munka minéségének
elsédlegességével kapcsolatos problémakra utalnak.
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(Amennyiben a kényvvizsgalonak, kbnyvvizsgalé cégnek
nincsenek régzitett stratégiai és operativ tervei, a vezetével
folytatott megbeszélés alapjan itélje meg, hogy a széban
felvazolt tervek kbz6tt nincsenek-e tulsulyban a kereskedelmi
célok, illetve azok nem mehetnek-e a minéségi kbnyvvizsgaloi
munka rovasara.)

4 Ellen6rizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég Rendelet
hataridében kozzétette-e az atlathatdsagi jelentését, a 13. cikk
kozzétételrdl tajékoztatta-e a kdzfelugyeleti hatésagot,
valamint, hogy a kdzzétett atlathatdsagi jelentés tartalmazza-e
a kotelezé elemeket.

5 Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég: Rendelet
- hatarid6ében tajékoztatta-e a kozfellgyeleti hatésagot a 14. cikk
kdzérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodoval kotott
jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi Kkt. 67/A. §
tevékenységre vonatkozé megbizasairdl; (4) bekezdés
- hatarid6ében tajékoztatta-e a kozfelligyeleti hatésagot a
kdzérdeklddésre szamot tarté gazdalkodd egységekkel
kapcsolatos dijbevételeinek megoszlasarol.

6 Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalé cég Rendelet
megkildte-e a kozfelligyeleti hatésag részére a megbizas 19. cikk
id6tartama alatt torténd felmentésére vagy visszalépésére
vonatkozé informaciokat azok megfeleld indokolasaval egyditt. Kkt. 46. §

(1) bekezdés

7 | Ellendrizze, hogy a konyvvizsgalo, konyvvizsgalo cég Rendelet
megfelel-e a Rendelet kdnyvvizsgalati, illetve nem 4. cikk
koényvvizsgaloi szolgaltatasokbdl szarmazé dij bevételének (2) bekezdés
egymashoz viszonyitott aranyara vonatkozo ugynevezett
,70%-0s szabalyanak”. Rendelet

6. cikk
(1) bekezdés

8 | Ellenérizze, hogy a kdzérdeklédésre szamot tartd Rendelet
gazdalkodoétdl szarmazo dijbevételek 6sszege az elmult 4. cikk
harom egymast kovetd uzleti év mindegyikében meghaladta-e |(3) bekezdés
a konyvvizsgalod vagy a konyvvizsgald cég vagy adott esetben
a jogszabalyban el6irt kdnyvvizsgalatot ezen UGzleti évek Rendelet
mindegyikében elvégzé csoportkdnyvvizsgald teljes 6. cikk
dijbevételének 15%-at. Amennyiben igen, ellendrizze, hogy a |(1) bekezdés
konyvvizsgald, kdnyvvizsgalé cég megtette-e az ebbdl eredd
veszélyek csokkentése érdekében a szikséges
intézkedéseket.

9 Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég Kkt. 22/A. §
rendelkezik-e az el6irt, jogszabalyi kotelezettségen alapuld Kkt. 40/A. §
kdnyvvizsgaloi tevékenységére is kiterjed6 hatalyu
konyvvizsgaloi felelésségbiztositassal.

/ 10 | Vizsgélja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok ISQCH1.
(médszerek, eszkéz6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 18-19
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkbzt stb.) a
kényvvizsgald, kbnyvvizsgalo cég a minéség iranti
elkételezettség érvényeslilésére. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti Alkérdések kézlil tébb nem
értelmezhetd a kényvvizsgalé cégnél.)

1 11 | Tekintse at a korabbi kozfellgyeleti minéségellendrzés és a ISQCH1. I/N
belsé minéségellendrzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a kényvvizsgald, MNKS
kényvvizsgald cég vezetése a megallapitasok alapjan a (19-20)
megfeleld intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

/ 12 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo, kényvvizsgald cég | ISQC1.32 I1/N

a belsd mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?
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) 13 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald, konyvvizsgald cég | Kkt. 23. § I/N
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont

megbizasok végrehajtasa soran?
Kkt. 40. §
a) pont
Il. Relevans etikai kovetelmények, fiiggetlenség

I 1 | Rendelkezik-e a kényvvizsgald, kdnyvvizsgalé cég olyan ISQC1.20 I/N
szabdlyzattal, amely el6irja a kovetkezb etikai ISQC1.A7
alapkoévetelményeknek valé megfelelést: 1ISQC1.21
(1) tisztesség, (2) targyilagossag, (3) szakmai szakértelem és
megfelelé gondossdg, (4) titoktartas és (5) hivatashoz mélté MNKS (9)
magatartas? Rendelkezik-e a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgald MNKS (13)
cég a fuggetlenségi kovetelményekre vonatkozé irasos
szabalyzattal?

A szabalyzat tartalmazza-e a fliggetlenséggel kapcsolatos
kovetelményeket a konyvvizsgald, konyvvizsgalo cég
szamara?

A szabalyzat részletezi-e azon kérlilményeket és
kapcsolatokat, amelyek veszélyeztetik a fliggetlenséget?

1] 2 | A szabdlyzat elGirja-e, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo 1ISQC1.24 I/N
cég koteles legalabb évente mérlegelni és dokumentalni, hogy | ISQC1.A11
megfelelt-e a fliggetlenségi kdvetelményeknek?

i 3 | Dokumentalasra kerlilt-e, hogy a kdnyvvizsgalo, 1ISQC1.24 I/N
koényvvizsgald cég megfelel minden fluggetlenségi
kovetelménynek a vizsgalt id6szakban?

I 4 | Rendelkezik-e a kényvvizsgald, kdnyvvizsgalé cég olyan ISQC1.25 I/N
szabdlyzattal, mely a megszokas veszélyének elfogadhato
szintre torténd csokkentésérdl szol? Rendelet

17. cikk
Tartalmazza-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég
szabdlyzata a kozérdekl6désre szamot tarté gazdalkodo
kdnyvvizsgalatara vonatkozo rotaciods eldirasokat?

1] 5 | A kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég megkildte-e a Kkt. 67/A. § I/N
kozérdekl6désre szamot tarté gazdalkodd audit bizottsagahoz |(3) bekezdés
cimzett kiegészitd jelentését a vizsgalt gazdalkodé igazgatd
tanacsa és felligyeld testilete részére? (Amennyiben egyéb Rendelet
jogszabalyok mas kotelezettséget eldirnak a jelentés 6. cikk
megkildésére vonatkozdan, akkor azt is teljesitette-e?) (2) bekezdés
A kiegészité jelentés tartalma megfelel-e a Rendelet Rendelet 11.
elbirasainak? cikk

MNKS (28)

1] 6 | Rendelkezik-e a kdnyvvizsgalod, kdnyvvizsgald cég a kilon Kkt. 49-52. § I/N
jogszabalyokban meghatarozott gazdalkodokkal kotott
megbizasainak ellatasahoz sziukséges mindsitéssel, illetve
igazolassal?

1] 7 | A kbényvvizsgaldval, konyvvizsgald céggel folytatott 1ISQC1.20
megbeszélés soran kérdezze meg, hogy inditottak-e ellene
barmilyen fegyelmi vagy etikai eljarast. Tekintse at a vizsgalat | MNKS (17)
eredményét, és itélje meg, hogy az egyszeri vagy
rendszerszint(i problémara utal-e.

I 8 | Vitassa meg a kényvvizsgaloval, kdnyvvizsgald céggel, hogy ISQC1.21
tudomasara jutottak-e érdekutkdzéssel kapcsolatos (Conflict
of Interest) problémak. Ha igen, akkor ezeket hogyan oldottak
fel, illetve itélje meg az eset konkrétumainak megvizsgalasa
utan, hogy a problémat megfeleléen kezelték-e.

1] 9 | Szerezzen be informacidkat azon esetekrél, amikor a 1ISQC1.21
konyvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég és valamely tgyfele kdzott
Uzleti kapcsolat volt (irodabérlet, biztositas,
bankszamlaszerz6dés, kétvénykibocsatas stb.). Vizsgalja
meg, hogy az adott esetben megfeleléen kezelték-e a
fuggetlenséggel kapcsolatos kockazatokat.

I 10 |Vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgald, kényvvizsgalé cég ISQC1.
azonositotta-e a fliggetlenséget veszélyeztetd koriilményeket 21-25
és ezekkel kapcsolatosan dokumentaltan elvégezte-e a
fuggetlenség megbrzését biztositd eljarasokat. Pl. egy
ugyféltdl szarmazo bevétel jelentds aranya, kozérdekl6désre  |Kkt. 61-64. §
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szamot tart6 és specidlis gazdalkodo tgyfelek esetében az
adott terlletet szabalyozo térvényben meghatérozott arany
betartasa.

MNKS (28)

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(modszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kdényvvizsgald, kényvvizsgald cég az etikai és fliggetlenségi
szabalyok betartasara. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti Alkérdések k6ziil tobb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.
20-25

Tekintse at a korabbi kozfelligyeleti minéségellendrzés és a
belsé minéségellenérzés altal tett megallapitasokat
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a kdnyvvizsgalo,
kdnyvvizsgald cég vezetése a megallapitdsok tekintetében a
megfeleld intézkedéseket?

ISQCT.
49-54.
MNKS
(19-20)

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés

Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

I/N

Megfeleléen alkalmazta-e a konyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég
a belsd min&ségellenérzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

1ISQC1.32

I/N

Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 23. §
a) pont

Kkt. 40. §
a) pont

I/N

lll. Ugyfélka

csolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtartasa

my o1

Rendelkezik-e a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég olyan
szabalyzattal, amely az tgyfélkapcsolatok és konkrét
megbizasok elfogadasat és megtartasat érinti?

ISQC1.26
ISQC1.A18-
21

I/N

2

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy a kdnyvvizsgalo,
konyvvizsgald cég csak olyan lgyfeleket és megbizasokat
fogad el vagy tart meg, amely esetekben

- az Uj ugyfel elfogadasa el6tt elvégezte az tgyfél
tisztességének vizsgalatat;

- képes a megbizas végrehajtasara (hataridék, specialis
szakértelem stb.);

- meg tud felelni a relevans etikai és fuggetlenségi
kovetelményeknek?

1ISQC1.26
ISQC1.A18-
21.

I/N

[

leo

Eldirja-e a fenti szabalyzat, hogy

- a kdnyvvizsgald, kényvvizsgalo cég koteles beszerezni a
szlUkséges informaciokat az alabbi megbizasok elfogadasa
elétt:

1) uj tgyfél - 4j megbizas,

2) meglévd ugyfél - meglévd megbizas,

3) meglévd tgyfél - 4j megbizas,

- ha egy Uj vagy meglévé lgyféltsl jové megbizas
elfogadasakor potencialis 6sszeférhetetlenséget azonosit be a
koényvvizsgalo, konyvvizsgald cég, akkor meg kell fontolnia,
hogy helyénvalé-e a megbizas elfogadasa;

- ha problémakat azonositott, de mégis ugy dont, hogy
elfogadja vagy megtartja az tgyfélkapcsolatot vagy a konkrét
megbizast, akkor dokumentalta-e, hogy a kérdéseket hogyan
oldotta meg?

ISQC1.27

I/N

[T

FS

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy mi a teend6 akkor, ha
a konyvvizsgalonak, kdnyvvizsgald cégnek olyan informacio
kerdl a birtokaba, amelynek korabbi ismerete alapjan egy
adott megbizast elutasitott volna?

ISQC1.28

I/N

Il 5

Mintavétel alapjan gy6z6djon meg rola, hogy a
szabalyzatokban leirt Ugyfélkapcsolat és megbizas elfogadasi,
illetve megtartasi szabalyokat a kdnyvvizsgald, konyvvizsgald
cég a gyakorlatban is alkalmazza-e. Vizsgalja meg, hogy a
konyvvizsgald, kdnyvvizsgal6 cég ugy vallalta-e el a
kényvvizsgalati megbizast, hogy:

ISQC1.27
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- rendelkezett a megbizas elfogadasahoz sziikséges
szakértelemmel vagy tapasztalattal, illetve

- a megbizas elfogadasa fliggetlenségi és/vagy etikai
szabalyokat nem sért.

[Ezen vizsgalat soran vegye figyelembe az egyes lépések
idébeli sorrendjét (ajanlat, ligyfél vagy megbizas elfogadasi
formanyomtatvanyok, elfogadé nyilatkozat, szerzédés),
valamint tekintse at a formanyomtatvanyokon régzitett
adatokat.]

a bels6 minéségellenérzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

Il 6 | Tekintse at a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég azon ISQC1.27
szabalyzatait, melyek az Uj és a korabbi kdnyvvizsgalati
Ugyfelekkel/megbizasokkal kapcsolatos atadas-atvételi
teend6kre vonatkoznak a jogszabaly szerint engedélyezett
kényvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég megvaltozasa esetén.

Mintavétel alapjan gy6z6djon meg rola, hogy a kényvvizsgalo,
konyvvizsgald cég:

- az Uj kényvvizsgalati ligyfelek esetén megszerezte-e a

szUkséges informaciot az el6zd kdonyvvizsgalotal, illetve Rendelet
végrehajtotta-e az ehhez kapcsol6do eljarasokat; 18. cikk
- a korabbi kényvvizsgalati ligyfelek esetén atadta-e a

szikséges informaciét az Uj kdnyvvizsgalénak, és ezt tudja-e

igazolni.

(a kbzérdeklbdésre szamot tartdé gazdalkodok korabbi

kényvvizsgéalatanak tekintetében tudja-e ezt igazolni)

(Amennyiben a korabbi kbnyvvizsgalétol, kbnyvvizsgald cégtél

nem kapott megfelelé hozzaférést a kbnyvvizsgaloi
munkadokumentaciéhoz, vagy ugy déntétt, hogy ilyen

hozzaférést nem kér, vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgalo,

kényvvizsgald cég megfelel6 egyéb lépéseket tett-e a nyitod

adatok megbizhatésaganak megallapitasa érdekében.)

Il 7 | Tekintse at a kényvvizsgald, kdnyvvizsgald cég lgyfeleinek ISQC1.27 b
nyujtott nem kényvvizsgaldi szolgaltatasok elfogadasa soran
kovetett eljarasokat, kiilonds tekintettel az tigyfélkapcsolat Rendelet
megtartasra és a megbizas elfogadasra (fliggetlenségi és 5. cikk
etikai) vonatkozo el6irasok betartasat. Tekintse at azokat a
belsé eljarasokat, amelyek biztositékul szolgalnak a tiltott, Rendelet
nem kodnyvvizsgaldi szolgaltatasok nyujtasanak tilalmara 6. cikk
vonatkozéan. (1) bekezdés
A kdényvvizsgalo, kdnyvvizsgalé cég megfelel-e a jogszabalyok
tiltott, nem koényvvizsgaloi szolgaltatasokra vonatkozé Kkt. 67/A. §
el6irasainak a kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodok (2) bekezdés
kényvvizsgalata soran?

1 8 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok ISQCH.
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 26-28
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt sth.) a
kénywvvizsgalo, kényvvizsgalod cég az ligyfélkapcsolatok és
konkrét megbizasok elfogadasaval és megtartasaval
kapcsolatos szabalyok betartasara? (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil tobb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

11/ 9 | Tekintse at a korabbi kdzfelligyeleti min6ségellenérzés és a 1ISQCA1. I1/N
belsé minéségellendrzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a konyvvizsgald, MNKS
kényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok tekintetében a (19-20)
megfeleld intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

1 10 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég 1ISQC1.32 I/N
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Il 11 |Megfeleléen alkalmazta-e a kdényvvizsgalo, kdnyvvizsgalé cég | Kkt. 23. § I/N
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran? Kkt. 40. §

a) pont
IV. Emberi eréforrasok

IV| 1 |Tartalmazza-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég ISQC1.29, I/N
szabalyzata sajat maga szamara kdvetelményként az ISQC1.A26
alabbiakat:

- a kamarai kotelez6 oktatasokon, szakmai MNKS (14)
tovabbképzéseken, valamint mindsitésének megfeleld

szakiranyu tovabbképzéseken valo részvételt;

- a szakmai fejl6dést biztosité szakirodalom figyelemmel

kisérését és megismerését?

\% 2 Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég Kkt. 22. §
koényvvizsgaloja részt vett-e a kotelez6 kamarai oktatasokon, c) pont
megszerezte-e a kotelezé kreditpontokat, kiilénds tekintettel a
mindsitésekre vonatkozo kreditpontokra.

\% 3 itélie meg, hogy a kényvvizsgald, kényvvizsgald cég 1ISQCA1.
koényvvizsgaloja megfeleld szakértelemmel és tapasztalattal 29-30
rendelkezik-e a mindségi kdnyvvizsgalat elvégzéséhez. (PI. ISQC1.A24-
megvan-e az el6irt mindsitése, ahol ez el6iras?) A31

MNKS (11)

v 4 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok ISQC1.29
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt sth.) a
kdnyvvizsgald, kbnyvvizsgald cég annak biztositasara, hogy a
konkrét megbizasokhoz megfelel6 képzettséggel és
tapasztalattal rendelkezzen?

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
Alkérdések kéziil t6bb nem értelmezhetd a kbnyvvizsgald
cégnél.)

v _§ | Tekintse at a korabbi kdzfeligyeleti min6ségellenérzés és a 1ISQCA1. I/N
belsé minéségellenérzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a kényvvizsgald, MNKS
kényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok tekintetében a (19-20)
megfeleld intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

v 6 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo, konyvvizsgald cég 1ISQC1.32 1/N
a belsé mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

v 7 | Megdfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég Kkt. 23. § I/N
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
V. A megbizas végrehajtasa (konzultacio, megbizashoz kapcsolédé
minéségellendrzés, eltéré vélemények, dokumentacié)

4 1 | Tartalmazza-e a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgalé cég 1ISQC1.32 I/N
szabalyzata az alabbiakat: 1ISQC1.34
- kOvetkezetesség a megbizas végrehajtasanak minéségét
illetéen (irasos kézikdnyv, audit szoftver vagy akar standard
dokumentumok alkalmazasaval); MNKS (10)
- a felligyelettel kapcsolatos felelésségek (megbizas MNKS (16)
elérehaladasanak nyomon kovetése, annak megitélése, hogy
elegendd id6 all-e rendelkezésre a munka elvégzéséhez,
jelentds kérdések kezelése, konzultaciok tartasa stb.);

- az attekintéssel kapcsolatos felelésségek (standardok és
jogszabalyok betartasa, sziikség van-e a tervek modositasara,
a végrehaijtott munka alatdmasztja-e a kdvetkeztetéseket,
elegenddek-e a bizonyitékok a jelentés alatamasztasara stb.);
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- klils6 vagy bels6 szakértékkel konzultaciokra keriljon sor
komplex,

Osszetett vagy vitatott tigyekben;

- a kiils6 szakeért6 felkérése el6tt mérlegelni kell, hogy a
szakertd rendelkezik-e a megbizas ellatdsahoz szikséges
szakmai és specialis ismeretekkel, gyakorlati tapasztalatokkal;
- a konzultaciok jellegét, hatokorét és a levont
kovetkeztetéseket

- melyekkel minden fél egyetért - dokumentaljak;

- a kOvetkeztetéseket a gyakorlatban is megvaldsitjak-e (az
egyedi megbizasok mindségellendrzés soran kerdl
ellenérzésre)?

<

Ino

Tartalmazza-e a szabalyzat azokat a kritériumokat, amelyek
meghatarozzak, hogy mely kényvvizsgalati megbizasok
esetén kell megbizashoz kapcsol6dd minéségellenérzést
végrehajtani?

Tartalmazza-e a szabalyzat, hogy kételezé a megbizashoz
kapcsolodé minéségellenérzés a kozérdeklédésre szamot
tarté gazdalkodok kényvvizsgalata esetében?

ISQC1.35
ISQC1.A41

Rendelet
8. cikk

I/N

<

leo

Kitér-e a megbizashoz kapcsol6odd minéségellenérzéssel
kapcsolatos szabalyzat a minéségellenérzések jellegére,
Utemezésére és terjedelmére, tovabba arra, hogy a jelentés
datuma nem lehet korabbi, mint a megbizashoz kapcsolodé
mindségellendrzés befejezésének datuma?

Szerepel-e a szabalyzatban, hogy a megbizashoz kapcsol6do
minéségellenérzés dokumentalasa térténhet a jelentés
datuma utan is?

ISQC1.36

Rendelet
8. cikk

I/N

<

FN

Kitér-e a konyvvizsgald, konyvvizsgald cég szabalyzata a
megbizasokhoz kapcsolddé mindségellendr kijeldlésére,
illetve arra, hogy kizarélag olyan kényvvizsgalé lehet
mindségellendr, aki fuggetlen a megbizastol?
Meghatarozza-e a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég a
minéségellendri feladatok ellatdsahoz szikséges alkalmassag
kritériumait? (A szakmai képzettséget, beleértve a szakmai
tapasztalatot és feladatkort is, valamint azt, hogy a
megbizashoz kapcsolédé mindségellendrrel milyen mértékben
kell konzultalni.)

Eléirja-e a kotelez6en vizsgélando tertleteket, témakdroket,
valamint a végrehajtandé eljarasok és a levont
kovetkeztetések dokumentalasat, tovabba azt, hogy a
kényvvizsgalonak, kényvvizsgald cégnek nyilvantartast kell
vezetni a minéségellendrzés eredményérdl és az
eredményeket megalapozé szempontokrél?

ISQCH1.
38-39
ISQCH1.
42-44

Rendelet
8. cikk

I/N

<

len

Tartalmaz-e a szabdlyzat konkrét el6irasokat a
kényvvizsgalati dokumentaciora vonatkozéan, beleértve a
végleges kdnyvvizsgalati dokumentacio 6sszeallitasanak
befejezését (legfeljebb 60 nappal a kibocsatott jelentés
datuma utan), a dokumentacié bizalmas kezelését és
meg06rzéseét, integritasat, elérhetéségét és
visszakereshet6ségét?

ISQC1.
45-47

MNKS (14);
(28); (30)

I/N

<

=N

Tekintse at a konyvvizsgald, kdnyvvizsgal6 cég szabalyzatait
az adatbiztonsaggal és az adatok bizalmas kezelésével
kapcsolatban.

A szabalyzat tartalmaz-e utalast a kovetkez6kre:

- kotelez6 az adatok és a bizalmas dokumentumok megfelel
kezelése;

- lehetévé teszi annak nyomon kovetését, hogy a
munkalapoknak és dokumentumoknak ki a készit6je, ki
modositotta, illetve ellendrizte 6ket, mindezek mikor torténtek;
- lehetévé teszi és megkdveteli a munkalapok és bizalmas
dokumentumok fizikai védelmét, és megakadalyozza azt, hogy
azokhoz engedély nélkil hozzaférjenek;

- ugyanakkor lehetévé teszi, hogy a fentiekhez hozzaférjenek
azok, akiknek munkajahoz ez szikséges?

A konyvvizsgald, kényvvizsgald cég esetében az
adatbiztonsaggal kapcsolatos szabalyok lehetnek kevésbé
formalisak.

ISQC1.46
ISQC1.A7d
ISQC1.A57-

A58

MNKS (28)

I/N
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Tartalmaz-e a kdnyvvizsgald, konyvvizsgald cég méretéhez
viszonyitva megfelel6 mélységben adatbiztonsaggal
kapcsolatos eléirasokat a szabalyzat?

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald, a kényvvizsgalod cég
atvezette-e a kdzelmultban bekovetkezett jogszabalyi
valtozasokat a kényvvizsgalati médszerek
iranymutatasokban?

(A kényvvizsgalo, kényvvizsgald cég aktualizélta-e az altala
alkalmazott kbnyvvizsgalati médszereket?)

1ISQC1.32

MNKS (10)
MNKS (16)
MNKS (19)

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgalo cég
korabbi kozfelligyeleti minéségellenbérzése és a cégen beliili
figyelemmel kisérés soran tett megallapitasok hatasat
atvezette-e a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgalo cég altal
alkalmazott konyvvizsgalati médszerek

(Tekintse at a kbnyvvizsgald, kényvvizsgald cég altal
alkalmazott kbnyvvizsgélati modszerek

kapcsolodé dokumentumokat.)

1ISQC1.32

MNKS (10)
MNKS (16)
MNKS (19)

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgalo cég
megfeleld szabalyokat és eljarasokat alakitott-e ki annak
biztositasa érdekében, hogy a konyvvizsgalati feladatok
kiszervezésének maddja ne rontsa a kdnyvvizsgalo,
kdnyvvizsgald cég bels6 minéségellenérzési eljarasainak
mindségeét.

MNKS (12)

10

Mintavétel alapjan gy6z6djon meg arrél, hogy a
koényvvizsgalo, konyvvizsgald cég bels6 szabalyzata szerint
nem kellett megbizashoz kapcsoléd6é minéségellendrzést
végezni azon konyvvizsgalati megbizasok esetében, ahol
megbizashoz kapcsoléddé mindéségellenérzés nem tortént.

[Amennyiben a kényvvizsgalo, kbnyvvizsgalo cég nem
alkalmazott megbizashoz kapcsol6dé minéségellenért azon
kdnyvvizsgalati megbizas(ok) végrehajtasa soran, amely(ek)
esetében sajat minéségellendrzési szabalyzata, illetve
jJjogszabalyi kotelezettség alapjan kellett volna, akkor a
kérdésre adott valasz: nem felelt meg.]

1ISQC1.35

11

Valasszon mintat azon kdnyvvizsgalati megbizasok koziil,
amelyek soran megbizashoz kapcsol6dd minéségellenérzés
tortént, és vizsgalja meg a megbizashoz kapcsolédo
min&ségellendrzés id6zitését, a mindségellendr szakmai
hozzaértését, objektivitasat, illetve az altala attekintett
terlleteket és azok dokumentalasanak megfeleléségét.

A kozérdekl6désre szamot tarté gazdalkodok kényvvizsgalati
megbizasa esetében a Rendelet 8. cikkében foglalt
el6irasokat is figyelembe kell venni.

[Figyelembe vehet6 tényezbk: a mindségellenbrzés
dokumentaltsaga, az els6 minéségellenérzési lépések
idépontja (idében elkezdték-e), a min6ségellenbrzés
lezarasanak idépontja (volt-e/lett volna-e elég id6 Iépéseket
tenni, ha a minéségellenérzés megallapitasokat tett volna). A
mindségellenérzés soran tényleges vizsgalatot végeztek-e, és
nem csak formalis ellen6rzés tértént egy ellenérzé lista
kitoltésével? Vannak-e arra utalo jelek, hogy a min6ségellenér
a kényvvizsgalati tesztek tervezését és végrehajtasat érinté
déntést hozott a megbizasért felel6s munkacsoport szamara
illetve, hogy a kényvvizsgalatban érintett személyek
,KkOrbevizsgaljak™e egymast.]

ISQC1.
35-44.

Rendelet
8. cikk

12

Mintavétel alapjan vizsgalja meg, hogy van-e olyan tényezé,
amely a konzultaciora felkért killsé szakérté szakmai
hozzaértését, illetve objektivitasat megkérddjelezné.

ISQC1.34
ISQC1.A36-
A40.

Rendelet
8. cikk
(2) bekezdés
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\% 13 | Mintavétel alapjan vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalo, 1ISQCA1.
kényvvizsgald cég a belsd szabalyzatanak megfeleléen jar-e 46-47.
el a gyakorlatban az adatbiztonsag és az archivalas ISQC1.A7d
tekintetében. ISQC1.A56-
(PI. titkositas, archivalas, biztonsagi mentések, virusszirés, A62
papiralapt dokumentumok &rzése stb.)

4 14 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok ISQCA1.
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 32-47
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgald, kényvvizsgald cég a belsé mindségellendrzés
a standardban foglaltak szerinti végrehajtasara?

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
Alkérdések kbziil tobb nem értelmezhetd a kényvvizsgald
cégnél.)

V | _15 |Tekintse &t a korabbi kozfelligyeleti min6ségellenbrzés és a 1ISQCA1. I/N
belsé minéségellenérzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a kdnyvvizsgalo, MNKS
kényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok tekintetében a (19-20)
megdfeleld intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

V| 16 |Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo, kbnyvvizsgald cég 1ISQC1.32 I/N
a bels6 minéségellenérzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

V | 17 |Megfelel6en alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég Kkt. 23. § I1/N
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
VI. Figyelemmel kisérés

Vi 1 | Rendelkezik-e a kdnyvvizsgald, konyvvizsgalo cég a 1ISQCA1. I/N
figyelemmel kisérésre (monitoringra) vonatkozé szabalyzattal, 48-54
és az szabalyozza-e a kdvetkez6 témakat:

- a minéségellendrzési rendszer rendszeres id6kozonként
torténo értékelése;

- a minéségellendrzési rendszer megfelelé mikddésének
mintavétel alapjan torténd ellendrzése (konkrét MNKS (19)
koényvvizsgalati megbizasok attekintése minéségellendrzési
szempontbdl);

- olyan személy kijel6lése a fenti értékelési és fejlesztési
feladatok vezetésére és végrehajtasara, aki ezen feladat
ellatasara vonatkozéan megfelelé hataskorrel és tapasztalattal
rendelkezik;

- az értékelési folyamat eredményeképp azonositott
gyengeségek vagy problémak formalis kiértékelése és
megoldasi javaslatok kidolgozasa;

- a fenti értékelési és fejlesztési folyamat megfelelé mélységi
dokumentalasa;

- azon események felsorolasa, amelyek valtozast
eredményezhetnek a minéségellendrzési folyamatban (Uj
koényvvizsgalati standardok, a cég elleni peres vagy nem
peres eljarasok kiértékelése, kozfeligyeleti hatésag vagy
egyéb, hasonlo, kiilfoldi szervezetek mindségellenérzése)?
Asszisztens nélkil dolgozo kdnyvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég
nem tudja megoldani a figyelemmel kisérési eljarasokat sajat
er6forrassal, igy megfelel6en képzett kilsé személyt vagy
masik céget alkalmazhat a megbizasok ellenérzéséhez és a
figyelemmel kisérés egyéb eljarasaihoz. Szerepel-e ez a
kitétel a szabalyzatban?

)% 2 | Rendelkezik-e a kdnyvvizsgald, konyvvizsgald cég olyan 1ISQC1.55 I1/N
szabalyzattal, amely a kdnyvvizsgalati (és egyéb) megbizasok | 1SQC1.59
mindségével kapcsolatos panaszok kezelésére vonatkozik, MNKS (29)

kilénds tekintettel a panaszok 0sszegydlijtésére,
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dokumentalasara, a panaszok fliggetlen kivizsgalasara és a
levont kévetkeztetések hasznositasara?

Vi 3 | Vizsgalja meg, hogy a fenti szabalyzatban szerepl6 1ISQCA1.
figyelemmel kisérési eljarasokat végrehajtottak-e a vizsgalt 48-49.
idészakban.

Szerezze be és értékelje ki a vizsgalat ala vont id6szakban
végrehajtott figyelemmel kisérési eljarasok dokumentumait
abbdl a szempontbdl, hogy azok jeleznek-e rendszerszintii,
visszatérd problémat a konyvvizsgaldéi munka minéségével
kapcsolatban. Ha voltak rendszerszint, visszatérd
hianyossagok, akkor megtették-e a szikséges intézkedéseket
azok kijavitasara?

Vi 4 |Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési eljarast végzé 1ISQC1.48 b
személy esetében nem merilhet-e fel olyan tényez6, amely
csokkenti annak mindségét, pl. az ellenérzést végzé
személynek kevés az altalanos tapasztalata, vagy nincs
elegendd tapasztalata a vizsgalatra kivalasztott tgyfél
iparagaban (hitelintézet stb.), ,korkords” ellenérzések
fennallasa. (A vizsgalja B-t, majd B vizsgalja A-t.)

Vi 5 | Akdényvvizsgaloval, a kbnyvvizsgald cég vezetdjével folytatott 1ISQCA1.
megbeszélés soran gyljtson informaciot 55-56
- a kdnyvvizsgalohoz, kdnyvvizsgal6é céghez érkezett MNKS (29)
panaszokrol;

- a kdnyvvizsgald, konyvvizsgalo cég ellen inditott perekrol;
- az ligyfelek elégedettségérol.

itélie meg, hogy ezek a visszajelzések lehetnek-e a
koényvvizsgalati munka minéségével kapcsolatos problémakra
utalo jelek. Vizsgalja meg, hogy a panaszok nyoman
torténtek-e megfeleld valtozasok a kdnyvvizsgalati
folyamatban.

Vi 6 Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarésok 1ISQC1.48
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 1ISQC1.56
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kényvvizsgalo, kbnyvvizsgalod cég a figyelemmel kisérési
eljarasoknak a standardban megfogalmazottak szerinti
megvalositasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha
a fenti Alkérdések kéziil t6bb nem értelmezhetd a
kénywvvizsgalé cégnél.)

vi 7 | Tekintse at a korabbi kdzfelugyeleti minéségellenérzés és a 1ISQCA1. I/N
belsé minéségellenérzés altal tett megallapitasokat 49-54,
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a kdnyvvizsgald, MNKS
koényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok tekintetében a (19-20)
megfeleld intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

\%i 8 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald, konyvvizsgald cég 1ISQC1.32 I/N
a belsé min&ségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

vi 9 | Megdfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo, konyvvizsgald cég Kkt. 23. § I/N
a jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
CEGSZINTU VIZSGALAT EREDMENYE
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ERTEKELESI MODSZERTAN - Alkérdések dsszesitése

Megfelelt: A kdnyvvizsgalod, kényvvizsgald cég belsé mindségellendrzési szabalyzata és/vagy eljarasa az adott
témaban tokéletesen megfelelt a standard szOvegének és szellemének.

Megfelelt, megjegyzéssel: A konyvvizsgald, kdnyvvizsgalé cég bels6 minéségellenérzési szabalyzata és/vagy
eljarasa nem felelt meg telijesen a standard szdvegének és szellemének, de attél 1ényegesen nem tér el, és a
koényvvizsgalo, kdnyvvizsgald cég a standardnak valé tokéletes megfelelés iranyaba halad.

Nem felelt meg: A kdnyvvizsgald, konyvvizsgald cég belsé minéségellendrzési szabalyzata és/vagy eljarasa nem
felelt meg a standard szdvegének és szellemének, és a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég nem halad a standardnak
valé megfelelés iranyaba.

Megfelelt: 3 PONT

Megfelelt, megjegyzéssel: 2 PONT

Nem felelt meg: 1 PONT

A nem értelmezhet6 kérdések nem kapnak pontszamot, és az eredmény megallapitdsaba sem szamitanak bele.

EREDMENY = Osszes pontszam /,,értelmezhet6” kérdések szama
Ha az EREDMENY

0-1,49 akkor az értékelés: NEM FELELT MEG

1,50-2,49 akkor az értékelés: MEGFELELT, MEGJEGYZESSEL
2,50-3,00 akkor az értékelés: MEGFELELT

FO SZABALYOK AZ ERTEKELES VEGLEGESITESE SORAN

(1) Amennyiben az Eldontend6 kérdések barmelyikére ,NEM” a valasz, a cégszintii vizsgalat eredménye
nem lehet ,Megfelelt”. Amennyiben az Eldontendd kérdések koziil hatnal tobb kapott ,NEM” valaszt, a
cégszinti vizsgalat eredménye ,,Nem felelt meg”.

(2) Az egyedi megbizasok ellendrzése soran tett megallapitasok esetén az ellenérnek mérlegelnie kell,
hogy az adott megallapitas vagy megallapitasok lehetnek-e jelei az ISQC1-nek valé meg nem felelésnek.
Amennyiben a megallapitdas 6nmagaban bizonyitja a cégszinti meg nem felelést, akkor az a cégszintii
vizsgalat eredményének modositasahoz is vezethet. Amennyiben az ellenér ugy itéli meg, hogy a
megallapitas 6nmagaban nem bizonyitja a cégszintlii meg nem felelést, akkor mérlegelheti, hogy sziikséges-e
visszamenni a cégszintii vizsgalati program megfelelé Fejezetéhez és tovabbi tesztlépéseket tenni.

(3) Az 112, 1.13., .13, 1.14., lIL.10., lIL11., IV.6., IV.7., V16., V.17., VIL.8., VIL9. Eldontend6 kérdések
barmelyikére adott ,,NEM” valaszt a kérddiv értékelése soran ketté ,NEM” valasznak kell tekinteni.

(4) A fenti értékelési rendszer iranymutatas. A kozfeliigyeleti hatosagnak joga van a fenti értékelési
rendszer alapjan kapott értékelést folfelé vagy lefelé modositani. Ez esetben az eltérést a kozfelligyeleti
hatésagnak indokolnia kell.”
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2. melléklet a 14/2019. (X. 14.) PM rendelethez
,2. melléklet a 28/2013. (VI. 29.) NGM rendelethez

KERDOIV A KOZERDEKLODESRE SZAMOT TARTO GAZDALKODOK KONYVVIZSGALATAT ELLATO
KONYVVIZSGALO CEGEK BELSO MINOSEGELLENORZESI RENDSZERENEK ELLENORZESEHEZ

ISQC1. 13. ,A tdrsasdagnal a minbségellen6rzési rendszer kialakitasaért és fenntartasaért felel6s
munkatdrsaknak a jelen nemzetkézi minéségellenérzési standard teljes sz6vegét ismerniiik kell, ...”

ISQC1.14. ,,A tarsasagnak meg kell felelnie a jelen nemzetkézi minéségellenbrzési standard minden egyes
kovetelményének, kivéve, ha a tarsasag adott koériilményei ko6z6tt a kbvetelmény nem relevans...”

Magyarazat:

MNKS: Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standard a nemzetkdzi konyvvizsgalati és mindségellendrzési
standardok alkalmazasarol;

ISQC1: 1. témaszamu, ,Mindségellendrzés a pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint
az egyéb bizonyossagot nyujté és kapcsolodd szolgaltatasi megbizasok végrehajtasaval foglalkozd tarsasagok
esetében” ciml nemzetk6zi minéségellendrzési standard (MNKS 1. szamu Fuggelék);

ISA: nemzetkdzi kdnyvvizsgalati és minéségellenérzési standardok (MNKS 1. szamu Fuggelék);

Rendelet: az Eurdpai Parlament és a Tanacs 537/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a kozérdeklédésre szamot
tarté6 gazdalkod6é egységek jogszabalyban el8irt kdnyvvizsgalatara vonatkozé egyedi kovetelményekrdl és a
2005/909/EK bizottsagi hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl;

A Fejezetek romai szammal vannak sorszamozva, mint példaul: I. A vezetés min&ségért valo felel6ssége a
kényvvizsgalod cégen belll.

Eldontend6 kérdések, a Fejezetek elején és végén, alahuzassal jeldlt dlt sorszammal szerepelnek. Az ezekre
adhato valasz: IGEN vagy NEM, mint példaul: /-1.

A Fejezetekben Témakorok szerepelnek. Egy Fejezetben maximum 4 Témakor szerepel, mint példaul: Vezetés
altal mutatott példa.

Az Alkérdések a Témakorok alatt szerepelnek. Az egyes Alkérdésekre adhatd valaszok: ,Megfelelt”, ,Megfelelt,
megjegyzeéssel”, ,Nem felelt meg” vagy ,Nem értelmezhetd”. Maximum 4 Alkérdés szerepel egy Témakorben, mint
példaul:

I-3.1. (A kiegészitd kérdések nélkil szamitva.)

Kiegészité kérdés: A Témakordk végén talalhatd olyan kérdés (d6it betiivel szedve), mely akkor értékelendd, ha
az adott Témakorben szerepld Alkérdések kozil tobb nem értelmezhetd.

Kis létszamu kényvvizsgalo cég: az MNKS (11) bekezdése szerint a maximum 5 f6 kényvvizsgalot és/vagy
kényvvizsgalé asszisztenst foglalkoztaté kényvvizsgald cég.

. - . , Kérdés
Sorszam Leiras Hivatkozas értékelése

Megjegyzés

l. A vezetés minéségért vald feleléssége a kényvvizsgalé cégen beliil
1 1 | Rendelkezik-e a kényvvizsgald cég olyan belsd szabalyzattal, ISQC1.18 I/N
illetve belsé eljarasokkal, amelyek alatamasztjak, hogy a
mindség elengedhetetlen a megbizasok végrehajtasa soran? | MNKS (15)
Megnevezi-e a szabalyzat a kdnyvvizsgal6 cég
mind&ségellendrzési rendszeréért felelés vezetbjét (vagy a
partnerekbdl allé igazgatdsagat, bizottsagat), mint a
koényvvizsgalati munka min&ségellendrzési rendszeréért vald
végso felelésséget vallalé személy?
Rendelkezik-e a minéségellendrzési rendszerrel kapcsolatban | 1ISQC1.19 I/N
operativ feladattal megbizott személy a megfeleld
tapasztalattal, képességgel és eszkozokkel, hogy a minéség MNKS (15)
iranti elkotelezettséget a gyakorlatban is végrehajtathassa,
kikényszerithesse?
Rendelkezik-e a kdnyvvizsgal6 cég az eldirt, jogszabalyi Kkt. 40/A. § I/N
kotelezettségen alapuld konyvvizsgaldi tevékenységére is
kiterjed6 hatalyu kényvvizsgaldi felel6sségbiztositassal?
Vezetés altal mutatott példa
4 | Folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgald cég vezetbjével ISQCA1.
arrol, hogy 16-17
- milyen médon kommunikalja az audit minéségének
elsédlegességét a partnerek és az alkalmazottak felé PI.
bels6 e-mailek, konferenciak, sajtonyilatkozatok, oktatasi
anyagok;
- hogyan kommunikalja a cég stratégiai céljait a
partnereknek és alkalmazottaknak.

|~
In>

|~
leo
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Vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgald cég rendelkezik-e
megdfeleld eréforrasokkal a minéségbiztositasi rendszer
mikodtetéséhez? (szabalyzatok kidolgozasa, naprakészen
tartasa, belsé figyelemmel kisérési, illetve konzultaciés
feladatok ellatasa)

Vizsgalja meg a konyvvizsgaléi munka minéségének
védelméért felel6s személy/testiilet munkajanak
megfeleléségét. Tekintse at az ehhez kapcsol6dd
dokumentumokat (belsd levelezések, megbeszélések
jegyz6konyveit), illetve vizsgalja meg, hogy van-e barmilyen
olyan jel, ami arra utal, hogy ez a személy/testiilet csak
formalis munkat végez.

Folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgald cégen beliil a
mindségbiztositassal megbizott személlyel arrél, hogy a
kényvvizsgalo cég hogyan mikodteti, fejleszti és
dokumentalja a minéségbiztositassal kapcsolatos belsé
eljarasait. (A belsé szabalyzat, az ennek részeként kialakitott
minta munkapirok, ellenérzé listak, metodoldgiék,
allasfoglalasok stb.)

ISQC1.18
ISQC1.A5¢c

ISQC1.57
ISQC1.A73
ISQC1.A75

Vizsgalja meg, hogy a partneri megbeszélések napirendjén
szerepel-e rendszeresen a kdnyvvizsgaléi munka
mindségével kapcsolatos témakor, illetve a kdnyvvizsgalo cég
altal végzett munka min6éségének értékelése, annak
fejlesztése?

(Tekintse at a partneri megbeszélésekrdl késziilt
dokumentumokat. Amennyiben nem késziilt, folytasson
megbeszélést a vezetb partnerekkel arrél, hogy ezen
megbeszéléseken milyen gyakori téma a kényvvizsgalati
munka min6ségének értékelése, fejlesztése illetve, hogy a
kényvvizsgald cég vezetésége nem helyez-e tulzottan nagy
hangsulyt pénziigyi természetii célok kitiizésére és azok
elérésére.)

ISQC1.18
ISQC1.A4

Tekintse at a vizsgalt id6szakban kibocsatott
konyvvizsgalati ajanlatokat (minimum 5-6t), hogy
megallapitsa az ajanlatadasnal a kdnyvvizsgal6 cég milyen
szempontokat helyez el6térbe. Vizsgalja meg, hogy
megfeleléen kihangsulyoztak-e az ajanlatokban a
koényvvizsgalati munka minéségét, nem kaptak-e tul nagy
szerepet abban a logisztikai szempontok (pl. megigérik a
,masodik vélemény” vagy ,belsé minéségellentrzés”
kihagyasat a folyamatbol a gyorsasag érdekében).

Kis létszamu konyvvizsgald cégek esetében a minta nagysaga
lehet kevesebb, mint 6t.

ISQC1.18
ISQC1.A5

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarésok
(modszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalo cég a vezetés altal mutatott példa
kommunikalasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd,
ha a fenti Alkérdések kézlil tébb nem értelmezheté a
kénywvvizsgéalé cégnél.)

ISQC1.
18-19

Mindségorientalt belsd kultura

Ismerje meg és értékelje a kdnyvvizsgal6 cég aktualis
szervezeti felépitését.

Ennek alapjan itélje meg, hogy lehetnek-e arra utalo jelek,
hogy a kdnyvvizsgal6 cég vezetésének a belsd
mindségellendrzési rendszeréért valo feleléssége nem segiti
el6, vagy nem tamogatja kelléen a kdnyvvizsgalati munka
mindségét.

ISQCA1.
16-19

10

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgalo, kényvvizsgald cég
hataridében kdzzétette-e az atlathatdsagi jelentését, a
kozzétételrdl tajékoztatta-e a kozfelligyeleti hatdsagot,
valamint, hogy a kdzzétett atlathatésagi jelentés tartalmazza-e
a kotelezé elemeket.

Rendelet
13. cikk

11

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald, kdnyvvizsgald cég
hataridében tajékoztatta-e a kozfelligyeleti hatésagot:

Rendelet
14. cikk
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- a kdzeérdeklédésre szamot tartd gazdalkodoval kotott
jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaloi
tevékenységre vonatkozd megbizasairdl, illetve;

- a k6zérdekl6désre szamot tarté gazdalkodo egységekkel
kapcsolatos dijbevételeinek megoszlasardl.

Kkt. 67/A. §
(4) bekezdés

12

Ellenérizze, hogy a kényvvizsgalo, konyvvizsgalé cég
megkiildte-e a kozfelligyeleti hatésag részére a megbizas
id6tartama alatt torténé felmentésére vagy visszalépésére
vonatkozo6 informacidkat azok megfelel6 indokolasaval egyiitt.

Rendelet
19. cikk

Kkt. 46. §
(1) bekezdés

13

Vizsgélja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (modszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalob cég arra, hogy a minéségre valé térekvés
beépliljén a cég belsé kultiarajaba. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil tobb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQCA1.
18-19

A mindségre valé torekvés beépiilt-e a partnerek
értékelési eljarasaiba

14

Tekintse at a kdnyvvizsgalati partnerek kompetencialistajat.
itélje meg, hogy megfeleld sullyal szerepelnek-e a minségi
elvarasok, és nem szerepelnek-e tul nagy sullyal a
kereskedelmi szempontok.

1ISQC1.29
ISQC1.A28

15

Mintavétel alapjan (2-3 f6) tekintse at néhany konyvvizsgalati
partner célkitlizéseit. Vizsgalja meg, hogy megfeleld sullyal
szerepelnek-e a minéségi munkaval kapcsolatos célok,
valamint nincsenek-e tulsulyban a kereskedelmi célok.

1ISQC1.18,
ISQC1.A4
ISQC1.A5a

16

Vizsgalja meg, hogy a vizsgalat ala vont idészakban tavozott-
e partner. Tekintse at a tavozas korilményeit, és ennek
alapjan itélje meg, hogy azonosithaték-e olyan jelek, amelyek
arra mutatnak, hogy a minéség iranti elkdtelezettséget nem
megdfeleléen vették figyelembe a tavozashoz vezetd
események soran (pl. j6 min6ségl munka, de cstkkend
bevétel).

1ISQC1.18

17

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalo cég arra, hogy a minéségre valo térekvés
beépliljén a partnerek értékelési eljarasaiba. (A kérdés abban
az esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil tobb nem
értelmezhet6 a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQCA1.
18-19

Kereskedelmi célok és a min6ségi munkara valé torekvés
egyensulya

18

Ellenérizze, hogy a kényvvizsgalod cég rendelkezik-e
kildetésnyilatkozattal (mission statement), és azt milyen
mddon kommunikaltak a cég alkalmazottai felé.

(Vizsgalja meg, hogy lehetnek-e arra utalo jelek, hogy a
kbnyvvizsgalb cég vezetésének a bels6 minéségellendrzési
rendszeréért valod felel6ssége nem segiti el6, vagy nem
tamogatja kelléen a kbnyvvizsgalati munka mindségét.)

1ISQC1.18
ISQC1.A5

19

Tekintse at a konyvvizsgalo cég éves beszamoloit a
vizsgalt idészakra vonatkozdan, és vizsgalja meg, hogy
vannak-e olyan jelek, amelyek a kdnyvvizsgal6i munka
mindségének elsédlegességével kapcsolatos problémakra
utalnak (tul nagy arbevétel-névekedés, amelyet nem kovet a
kényvvizsgaloi létszam megfeleléen strukturalt névekedése,
leépitések).

Tekintse at a konyvvizsgal6 cég stratégiai és operativ
terveit, és vizsgdlja meg, hogy megvan-e a megfelel6
egyensuly a kereskedelmi célok és a kdnyvvizsgalat
mindsége iranti elkotelezettség kozott.

(A kereskedelmi célok lehetnek, pl. Gj ligyfelek megszerzése
vagy a jelenlegi ligyfelek megtartasa, bérkéltségek alakulasa.
Amennyiben a kbnyvvizsgalé cégnek nincsenek régzitett
stratégiai és operativ tervei, a vezetével folytatott

1ISQC1.18
ISQC1 AS.
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megbeszélés alapjan itélje meg, hogy a széban felvazolt
tervek k6z6tt nincsenek-e tulsulyban a kereskedelmi célok, és
azok nem mennek-e a mindségi kbnyvvizsgaloi munka
rovasara.)

| 20 | Vizsgalja meg, hogy megvaltoztattak-e a kbnyvvizsgalo cég 1ISQCA1.
belsé szabalyzatait az el6z6 kdzfelligyeleti minéségellendrzés 16-19
ota. Amennyiben igen, tekintse at, hogy milyen médon tértént
a valtozasok jovahagyasa, kommunikalasa, végrehajtasa és
az Uj szabalyok betartasanak ellenérzése.

I 21 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok 1ISQCA1.
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 18-19
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt stb.) a
kdényvvizsgalbd cég annak biztositasara, hogy a kereskedelmi
célok sulya ne haladja meg a min6ségi munkara valo térekvés
sulyat.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
Alkérdések koéziil tobb nem értelmezhetd a kényvvizsgald
cégnél.)

1 22 | Tekintse at a korabbi kdzfellgyeleti min6ségellenbrzés és 1ISQCA1. I/N
belsé minéségellendrzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben vannak). Megtette-e a kdnyvvizsgaloé cég MNKS
vezetése a megallapitasok tekintetében a megfeleld (19-20)
intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

I 23 | Megfeleléen alkalmazta-e a kényvvizsgald cég a belsd 1ISQC1.32 I/N
min&ségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtasa soran?

1 24 | Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgalo cég a Kkt. 23. § I/N
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran? Kkt. 40. §

a) pont
. s . .. . . . Kérdés
Il. Relevans etikai kovetelmények, fliggetlenség Hivatkozas értékelése
Megjegyzés

i 1 | Van-e a kdnyvvizsgaldé cégnek szabalyzata, amely el6irja a 1ISQC1.20 I/N
kovetkezd etikai alapkdvetelményeknek valé megfelelést: (1) ISQC1.A7
tisztesség, (2) targyilagossag (3) szakmai szakértelem és
megfelelé gondossag, (4) titoktartas és (5) hivatashoz méltd
magatartas?

i 2 | Rendelkezik-e a kdnyvvizsgalé cég a fliggetlenségi 1ISQC1.21 I/N
kovetelményekre vonatkozo irasos szabalyzattal?

- A szabalyzat tartalmazza-e a fliggetlenséggel kapcsolatos MNKS (9)
kovetelményeket a munkatarsak szamara? MNKS (13)
- A szabalyzat részletezi-e azon korilményeket és
kapcsolatokat, amelyek veszélyeztetik a fliggetlenséget?
- A szabalyzat tartalmazza-e azon mechanizmusokat,
amelyeket a kdnyvvizsgal6 cég alkalmaz annak érdekében,
hogy azonositsa, és ha lehetséges elfogadhato szintre
csokkentse a fiiggetlenséggel kapcsolatos kockazatokat?
(Pl. a potencialis problémak vezetdségen belilli megvitatasa, a
dontések kommunikalasa a megfelelé személyek felé, a
dontések és a szikséges lépések dokumentalasa, annak
ellendrzése, hogy a dontést megfeleléen hajtottak végre,
szabdlyszegések esetén a kdvetkezmények.)
Il 3 |El6reirja-e a szabalyzat 1ISQC1.22 I/N

- a partner szamara, hogy informacioét bocsasson a
koényvvizsgalod cég rendelkezésére az ligyfélmegbizasokat
illetéen, hogy ezaltal a kdnyvvizsgal6 cég értékelni tudja a
fuggetlenségre gyakorolt hatast;
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- a munkatarsak szamara, hogy haladéktalanul értesitsék a
konyvvizsgald céget a fliggetlenséget veszélyeztetd
kéralményekrél;

- arelevans informaciok 6sszegyijtését és kommunikalasat
a munkatarsak felé?

1l 4 | El6irja-e a szabdlyzat, hogy ISQC1.23 I/N
- a munkatarsaknak azonnal értesitenitk kell a kdnyvvizsgalo
céget a fliggetlenség megszegésével kapcsolatos
tudomasukra jutott esetekrdl;

- a kényvvizsgalé cégnek azonnal kommunikalnia kell az
esetet a partner és a kdnyvvizsgald cég (vagy halézat) egyéb
érintett munkatarsai felé?

i 5 | ElGirja-e a szabalyzat, hogy a kdnyvvizsgalé cég partnereinek ISQC1.24 I/N
és egyéb alkalmazottainak legalabb évente irdsban meg kell ISQC1.A11
er8siteniuk, hogy az el6zd nyilatkozatuk ota eltelt idészakban
mindenben megfeleltek a cég fliggetlenségi
kovetelményeinek?

i 6 | Az alkalmazottak és partnerek listajabol (HR, belsé ISQC1.24 I/N
telefonkdnyv stb.) valasztott mintan (minimum 5 f6)
ellendrizze, hogy a vizsgalat ala vont id6szakban a
fuggetlenségi nyilatkozatokat ténylegesen megtették-e?

Tekintse at azon kontrollokat és itélje meg azok
megdfeleléségét, amelyek arra iranyulnak, hogy azonosithatdk
legyenek azon alkalmazottak és partnerek, akik nem adtak le
fuggetlenségi nyilatkozatot hataridére (pl. webalapu
nyilatkozat, felhasznaléi hozzaférés automatikus letiltasa a
hatarid6 utan). Kis létszamu kdnyvvizsgald cég esetén a minta
nagysaga lehet kisebb, mint 6t.

i 7 | Beszerzik-e a fenti nyilatkozatot az (j alkalmazottaktol a ISQC1.24 I/N
munkaviszonyuk kezdetén (minimum 2 f6)?

i 8 |Rendelkezik-e a kdnyvvizsgal6 cég olyan szabalyzattal, amely | 1SQC1.25 I/N
a megszokas veszélyének elfogadhatd szintre torténé
csokkentésérdl rendelkezik? Rendelet
Megkoéveteli-e a szabalyzat a kdzérdeklédésre szamot tartd 17. cikk
gazdalkodok kdnyvvizsgalatanal a konyvvizsgald cég, a
megbizasért felelés partner/minéségellendr/alaird
konyvvizsgalé/egyéb személyek rotacidjat a jogszabalyoknak
megfeleléen?

i 9 | Megkildte-e a konyvvizsgald cég a kozérdeklédésre szamot Kkt. 67/A. § I/N
tartd gazdalkodé audit bizottsagahoz cimzett kiegészit® (3) bekezdés
jelentését a vizsgalt gazdalkodo igazgatd tanacsa és felligyel6
testilete részére? A kiegészitd jelentés tartalma megfelel-e a Rendelet
Rendelet elirasainak? 6. cikk

(2) bekezdés
(Amennyiben egyéb jogszabalyok mas kotelezettséget
eléirnak a jelentés megkuldésére vonatkozéan, akkor azt is Rendelet
teljesitette-e?) 11. cikk
MNKS (28)

i 10 | Megfelel-e a kdnyvvizsgal6 cég a Rendelet konyvvizsgalati, Rendelet I/N
illetve nem kdnyvvizsgaloi szolgaltatasokbol szarmazo dij 4. cikk
bevételének egymashoz viszonyitott aranyara vonatkozo (2) bekezdés
ugynevezett ,70%-os szabalyanak”?

Rendelet
6. cikk
(1) bekezdés

i 11 | Ellenérizze, hogy a kdzérdeklédésre szamot tartd Rendelet I/N
gazdalkodétol szarmazo dijbevételek 0sszege az elmult 4. cikk
harom egymast kéveté Gzleti év mindegyikében meghaladta-e ((3) bekezdés
a koényvvizsgalo vagy a kdnyvvizsgald cég vagy adott esetben
a jogszabalyban elgirt konyvvizsgalatot ezen lzleti évek Rendelet
mindegyikében elvégzé csoportkonyvvizsgald teljes 6. cikk

dijbevételének

15%-at. Amennyiben igen, ellenérizze, hogy az ebbdl
szarmazo veszélyek mérséklése érdekében a konyvvizsgald
cég megtette-e a szlikséges intézkedéseket?

(1) bekezdés
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Az etikai és fiiggetlenségi szabalyok oktatasa és
kommunikalasa

12

Tekintse at a fliggetlenségi kdvetelImények kényvvizsgalo
cégen beliili kommunikaciéjanak madjait, kiilénds tekintettel
az ilyen kdvetelmények valtozasakor kdvetett eljarasokra.

ISQC1.21
(@)

13

Tekintse at a kdnyvvizsgalo cég fuggetlenséggel kapcsolatos
tovabbképzési programjat és vizsgalja meg, hogy az
megfelel6-e (szempontok: elérhetd és kotelezé-e mindenki
szamara, aki érintett lehet fliggetlenségi kérdésekben, Uj
alkalmazottaknak nyujtott tréning idépontja és tematikaja,
teljeskorliség, vagyis lefedi legalabb azon szempontokat,
amelyek a magyar szabalyok szerint kotelezéek).

ISQC1.21
(@)

14

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cég milyen
modszerekkel ellenérzi, hogy mindenki részt vesz a
figgetlenséggel kapcsolatos oktatasokon, tovabbképzéseken,
akik szamara azok kotelezdek.

ISQC1.21

15

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cég milyen
modszerekkel ellenérzi, hogy a résztvevék megfeleléen
elsajatitottak a fliggetlenséggel kapcsolatos tudnivalokat (pl.
kotelezé teszt).

ISQC1.21

)

16

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkbzt stb.) a
kényvvizsgald cég az etikai és fliggetlenségi szabalyok
munkatarsak szamara térténé megismertetésére. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kozdil
tébb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.21

Az etikai szabalyoktdl valé eltérés kezelése

17

Vizsgalja meg, hogy milyen szabalyok vonatkoznak az etikai
szabalyzat el6irasaitodl valo eltérésre (kivizsgalas,
kommunikalas, kévetkezmények).

ISQC1.20

MNKS (17)

18

Vizsgalja meg, hogy voltak-e a vizsgalt id6szakban eltérések
az etikai szabalyzattol (informacidk kiszivargasa stb.), és ezek
milyen kévetkezményekkel jartak az érintettekre nézve.
itélie meg, hogy a kévetkezmények dsszhangban alinak-e a
vezetdség alapvet6 etikai elvarasok melletti
elkotelezettségével.

ISQC1.20

19

Szerezzen be informacidt (a kdnyvvizsgald cégtél vagy a
Kamaratol) arra nézve, hogy a kényvvizsgald cég barmely
partnere vagy kdnyvvizsgaldja ellen inditottak-e barmilyen
fegyelmi vagy etikai eljarast. Tekintse at a vizsgalat
eredményét, és itélje meg, hogy az egyszeri vagy
rendszerszintl problémara utal-e.

ISQC1.20

MNKS (17)

)

20

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok
(moédszerek, eszkézbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkbzt stb.) a
kényvvizsgald cég az etikai szabalyoktdl valo eltérés
Szankcionalasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd,
ha a fenti Alkérdések kézlil tébb nem értelmezhetd a
kényvvizsgalé cégnél.)

ISQC1.20

Ugyfelek, illetve a fiiggetlenséggel kapcsolatos adatok
nyilvantartasa, karbantartasa

21

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald cég rendelkezik-e olyan
nyilvantartassal, amely tartalmazza az lgyfél azonosité
adatait (nevét, cimét, tevékenységének helyét), az alaird
kényvvizsgald megjeldlését, valamint a megbizas dijat.

MNKS (27)

22

Vizsgalja meg a konyvvizsgald cég belsé eljarasait a
figgetlenséget sértd veszélyekre vonatkozo informaciok
Osszegyljtésére, naprakészen tartasara, kiértékelésére, a
fuggetlenséget sért6 veszélyek csdkkentésére és azok
munkatarsak felé térténé kommunikacidjara vonatkozéan.

(Mint példaul olyan rendszeresen végrehajtott eljaras, amellyel
oOsszegylijtik és naprakészen tartjak a kbnyvvizsgalé cég
alkalmazasaban all6é partnerek és/vagy igazgatok, illetve
kbzeli hozzatartozoik altal, mas gazdalkodo egységekben
birtokolt befektetéseit, illetve a kbnyvvizsgald cég lgyfeleinek
tulajdonosi kérében bekévetkezett valtozasokat.)

ISQC1.
21-22
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23

Vitassa meg a kdnyvvizsgalo cég vezetbjével, hogy tud-e
érdekitkdzéssel kapcsolatos (Conflict of Interest - Col)
problémakrol, ha igen, ezeket hogyan oldottak fel (Kinai fal
stb.), illetve itélje meg az eset konkrétumainak megvizsgalasa
utan, hogy a problémat megfeleléen kezelték-e.

ISQC1.21

24

Szerezzen be informacidkat azon esetekrél, amikor a
kényvvizsgalo cég és valamely ligyfele kozott lizleti
kapcsolat volt (irodabérlet, biztositas, bankszamlaszerzédés,
kotvénykibocsatas stb.). Vizsgalja meg, hogy az adott esetben
megfeleléen kezelték-e a fliggetlenséggel kapcsolatos
kockazatokat.

ISQC1.21

Il

25

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(modszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kdnyvvizsgald cég a fiiggetlenséggel kapcsolatos adatot
oOsszegylijtésére és karbantartasara. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil t&bb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.21

Etikai szabalyokkal és fiiggetlenséggel kapcsolatos egyéb
kérdések

26

Vizsgalja meg a kdnyvvizsgald cég azon szabalyzatait,
amelyek a kdnyvvizsgalt anyavallalatok konszolidalasba
bevont leanyvallalatainak konyvvizsgaldival kapcsolatos
teendobket tartalmazza, kilonos tekintettel a kovetkezdkre:

- megbizonyosodtak-e arrdl, hogy a leanyvallalat
koényvvizsgaloja megfelel a fuggetlenségi kdvetelményeknek;
- a leanyvallalat konyvvizsgaldja altal elvégzett konyvvizsgaldi
munka megfelel-e a vonatkozé kényvvizsgaldi standardoknak.

ISQC1.21

27

Tekintse at és itélje meg, hogy a fliggetlenségi kdvetelmények
betartasaért és betartatasaért felelés személy rendelkezik-e
a megfeleld és elégséges tudassal, tapasztalattal és
eszkdzokkel annak érdekében, hogy feladatat megfelel6en
lathassa el. Kis Iétszamu kényvvizsgald cég esetén,
amennyiben nincs ilyen felel6s személy kinevezve, Ugy a cég
elsd szamu vezetdjét kell felelés személynek tekinteni.

ISQC1.21

28

Azonositotta-e a fliggetlenséget veszélyeztet6 koriilményeket
és ezekkel kapcsolatosan dokumentaltan elvégezte-e a
fuggetlenség megdbrzését biztositd eljarasokat a konyvvizsgald
cég. Pl. egy Ugyféltél szarmazé bevétel jelentds aranya,
koézérdekl6désre szamot tarté és specialis gazdalkodd
ugyfelek esetében az adott teriiletet szabalyoz6 térvényben
meghatarozott arany betartasa.

ISQCH1.
21-25

Kkt. 61-64. §

MNKS (28)

Il

29

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (modszert, eszkézt stb.) a
kdnyvvizsgald cég az etikai és fliiggetlenségi szabalyok
betartatasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a
fenti Alkérdések kézlil t6bb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald
cégnél.)

ISQCH1.
20 -25

Tekintse at a korabbi kozfelligyeleti minéségellendrzés és
belsé minéségellendrzés altal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). A kdnyvvizsgald cég vezetése
megtette-e a megallapitasok tekintetében a megfeleld
intézkedéseket?

ISQCH1.
49-54.

MNKS
(19-20)

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés

Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

I/N

Megfelel6en alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a bels6
mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtasa soran?

ISQC1.32

I/N
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Megfeleléen alkalmazta-e a konyvvizsgald cég a
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 23. §
a) pont

Kkt. 40. §
a) pont

I/N

lll. Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és

megtartasa

Hivatkozas

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

my 1

Rendelkezik-e a kdnyvvizsgal6 cég olyan szabalyzattal, amely
az ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasat és
megtartasat érinti?

ISQC1.26
ISQC1.A18-
A21

I/N

my 2

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy a kdnyvvizsgal6 cég
csak olyan gyfeleket és megbizasokat fogad el vagy tart
meg, amely esetekben a kdnyvvizsgald cég

- az uj Ugyfél elfogadasa elétt elvégezte az tgyfél
tisztességének vizsgalatat:

1) az ugyfél, annak tulajdonosai, vezet6i vagy az tgyfeél
dontéseire nagy hatassal lévé személyek reputacidja,
becsuletesség melletti elkdtelezettsége;

2) a fenti személyek elkotelezettsége olyan, a kdnyvvizsgalat
szamara fontos terileteken, mint pl. a bels6 ellen6rzés,
agressziv szamviteli eljarasok alkalmazasa stb.;

3) az Ugyfél altal végzett tevékenységek, ide értve az altala
folytatott Uzleti gyakorlatot is (agressziv Uzleti gyakorlat lehet
jele annak, hogy mas teriileteken is agressziv hozzaallast
kovetnek);

4) mas, mar meglévd ugyfelek lzleti érdekeivel ellentétes
érdekek;

5) az ligyfél esetleg érintett lehet pénzmosasban vagy egyéb
blincselekményben;

- képes a megbizas végrehajtasara [hataridék, munkaerd,
specialis szakértelem (aktuarius), stb.];

- meg tud felelni a relevans etikai és fliggetlenségi
kovetelményeknek?

ISQC1.26
1ISQC1.A18-
A21

Kkt. 49-52. §

I/N

i

leo

El6irja-e a fenti szabalyzat, hogy

- a megbizasra kijeldlendd partner (vagy mas személy)
beszerezze a sziikséges informacidkat az alabbi megbizasok
elfogadasa el6tt:

1) Gj Ggyfeél - uj megbizas,

2) meglévé Ugyfél - meglévd megbizas,

3) meglévé lgyfél - Uj megbizas;

- ha egy uj vagy meglévd ugyféltél jové megbizas
elfogadasakor potencialis 0sszeférhetetlenséget azonositanak
be, a kényvvizsgal6é cégnek meg kell fontolnia, hogy
helyénvalé-e a megbizas elfogadasa;

- ha problémakat azonositottak be és a konyvvizsgald cég ugy
dont, hogy elfogadja vagy megtartja az tigyfélkapcsolatot vagy
a konkrét megbizast, akkor dokumentalnia kell, hogy a
kérdéseket hogyan oldottak meg?

ISQC1.27

I/N

i

FS

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy mi a teend6 akkor, ha
a kényvvizsgald cégnek olyan informacio kerul a birtokaba,
amelynek korabbi ismerete alapjan egy adott megbizast
elutasitott volna?

ISQC1.28

I/N

i

len

Rendelkezik-e a kbnyvvizsgalo cég az egyéb jogszabalyokban
meghatarozott gazdalkoddkkal kétott megbizasainak
ellatdsahoz sziikséges mindsitéssel, illetve igazolassal?

Kkt. 49-52. §

I/N

Ugyfél- és megbizas elfogadasi szabalyok betartasa

Il 6

Mintavétel alapjan gy6z6djon meg rola, hogy a
szabalyzatokban leirt Gigyfélkapcsolat és megbizas elfogadasi,
illetve megtartasi szabalyokat a kdnyvvizsgal6 cég a
gyakorlatban is alkalmazza. Ezen vizsgalat soran vegye
figyelembe az egyes lépések id6beli sorrendjét (ajanlat, tgyfél
vagy megbizas elfogadasi formanyomtatvanyok, elfogadé
nyilatkozat, szerz6dés). A mintaba kerdljén minimum 5 Gj és 5
meglévd ugyfél és megbizas minden egyes vizsgalt évre
vonatkozéan.

A fenti mintavétel soran tekintse at a

ISQC1.27
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formanyomtatvanyokon rogzitett adatokat, és itélje meg,
hogy azokat ténylegesen, valos informacidkkal toltik ki.
Kis létszamu kényvvizsgald cégek esetében a minta az
ugyfélszamtdl figgden lehet kevesebb, mint 6t.

a) pont

1} 7 | Tekintse at annak mddszertanat, hogy a kényvvizsgald cég az | 1SQC1.27
egyes potencialis ligyfelek vagy megbizasok
elfogadhatésaganak kockazatossagat hogyan értékeli.
(magas-kbzepes-alacsony kockazatu ligyfél)

1} 8 | Tekintse at a kdnyvvizsgalo cég azon szabalyzatait, melyek az | 1SQC1.27
Uj és a korabbi kényvvizsgalati tigyfelekkel/megbizasokkal
kapcsolatos atadas-atvételi teendékre vonatkoznak a
jogszabaly szerint engedélyezett konyvvizsgalo,
koényvvizsgald cég megvaltozasa esetén.

Mintavétel alapjan gy6z6djon meg rola, hogy a kényvvizsgalo

cég:

- az Uj kényvvizsgalati Ggyfelek esetén megszerezte-e a

sziikséges informacioét az el6z6 kdnyvvizsgalotol, illetve Rendelet
végrehajtotta-e a szlikséges eljarasokat; 18. cikk
- a korabbi kényvvizsgalati Ugyfelek esetén atadta-e a

szikséges informaciét az uj kdnyvvizsgalonak (a

kbzérdeklédésre szamot tarté gazdalkodok korabbi

kényvvizsgalatanak tekintetében tudja-e ezt igazolni).

(Amennyiben a korabbi kbnyvvizsgal6tol nem kapott megfelel
hozzaférést a kbnyvvizsgaloi munkalapokhoz vagy ugy

déntétt, hogy ilyen hozzaférést nem kér, vizsgalja meg, hogy

megfelelé egyéb lépéseket tett-e a nyité adatok

megbizhatésaganak megallapitasa érdekében.)

I} 9 | Vizsgalja meg, hogy a kdényvvizsgal6 cég és halézata milyen 1ISQC1.27 b
nem koényvvizsgaldi szolgaltatasokat nyujtott a
koézérdekl6désre szamot tarté gazdalkoddoknak. Rendelet

5. cikk

Tekintse at ezen tgyfeleknek nyujtott nem kdnyvvizsgaldi
szolgaltatasok elfogadasa soran kovetett eljarasokat, kilonés Rendelet
tekintettel az ligyfélkapcsolat megtartasra és a megbizas- 6. cikk
elfogadasra (fliggetlenség!) vonatkozé szabalyzatok (1) bekezdés
betartasat.

Kkt. 67/A. §
Tekintse at azokat a bels6 eljarasokat, amelyek biztositékul (2) bekezdés
szolgalnak a tiltott, nem kdnyvvizsgaldi szolgaltatasok
nyujtasanak tilalmara vonatkozoan.

11 10 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarésok 1ISQCA1.
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e 26-28
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalo cég az lgyfél- és megbizas elfogadasara,
illetve megtartasara vonatkozo elbirasok betartatasara. (A
kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések
kéziil tébb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

Ill'} 11 |Tekintse at a korabbi kdzfellgyeleti minéségellendrzés és 1ISQCA1. I/N
belsé minéségellendrzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben vannak). Megtette-e a kényvvizsgalé cég MNKS
vezetése a megallapitasok tekintetében a megfeleld (19-20)
intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

| 12 |Medfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a belsd 1ISQC1.32 I/N
min&ségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtasa soran?

| 13 |Megfelel6en alkalmazta-e a kényvvizsgalo cég a Kkt. 23. § I/N
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
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IV. Emberi eréforrasok

Hivatkozas

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

1

Kitér-e a konyvvizsgaldé cég HR szabalyzata a kdvetkezdkre:
(1) uj alkalmazottak felvétele; (2) teljesitményértékelés; (3)
elvart szakképzettség, tapasztalat; (4) a szakmai és egyéb
elélépés lehetéségei, elésegitése; (5) az elbléptetések rendje;
(6) a javadalmazasok rendje; (7) a konyvvizsgalati Uzletag
munkaer6-szikségleteinek megfelel6 kielégitése?
Amennyiben a kdnyvvizsgalo cég kis létszamu, szerepel-e a
szabalyzataban az a kitétel, hogy elegendé olyan munkatarsa
legyen, aki rendelkezik a szakmai standardok altal el6irt
min&ségi kdnyvvizsgalati munka végrehajtasahoz szikséges
képességgel és kompetenciaval?

ISQC1.29
ISQC1.A4
ISQC1.A5a
ISQC1.A5¢c
ISQC1.A24-
A26

MNKS (14)

I/N

Teljesitményértékelés

Tekintse at a kdnyvvizsgalé cég azon szabalyzatait, amelyek
a szakmai és egyéb elélépés lehetéségeivel és
elésegitésével foglalkoznak (coaching stb.). Vizsgalja meg,
hogy ez milyen hatassal van/lehet a kbnyvvizsgalati munka
mindségére, azaz megfelel6 hangsuly van-e a kompetencia
fejlesztésén és megbrzéseén, illetve az etikai alapelvek iranti
elkotelezettségen.

Vizsgalja meg a konyvvizsgald cégnél hatalyban Iévé
teljesitményértékelési rendet abbdl a szempontbdl, hogy az
hatékonyan el&segiti-e a kdnyvvizsgaldéi munka minésége
melletti elkotelezettséget. Vizsgalja meg, hogy a
teljesitményértékelés soran (és igy az eléléptetések és a
javadalmazasok megallapitasa soran is) megfeleléen
kommunikaljak a szakmai képességek melletti
elkotelezettséget, illetve az etikai elvarasok betartasat.
Amennyiben a kdnyvvizsgald cég kis létszamda, ugy a
vezetdvel és alkalmazottakkal folytatott megbeszélések
alapjan itélje meg, hogy az alkalmazott teljesitményértékelési
rendszer el6segiti-e a kdnyvvizsgaléi munka minésége melletti
elkotelezettséget.

ISQC1.29
ISQC1.A5a
ISQC1.A25
ISQC1.A28

MNKS (18)

Vizsgalja meg, hogy a teljesitményértékelési rendszer
alkalmazasa soran:

- megfelel® id6 all-e rendelkezésre az évkozi és év végi
értékelés elkészitéséhez;

- hogyan biztositjak, hogy az egyes munkatarsak személyukre
szabott célokat kapjanak, amelyek el6segitik szakmai
fejlédésiiket, és amelyek segitik a kdnyvvizsgald céget abban,
hogy j6 minéségil kdnyvvizsgalatokat végezhessen;

- megfeleld hangsulyt fektettek a folyamat dokumentalasara.
Vizsgalja meg, hogy az évkozi és év végi
teljesitményértékelések milyen szazalékban készilnek el
hataridére. itélje meg, hogy a hataridé tdmeges elmulasztasa
lehet-e jele annak, hogy a teljesitményértékelési rendszer
csak formalisan miikoédik, de a hattérben fontos személyi
dontéseket mas alapokon hoznak meg. Vizsgélja meg, hogy a
vizsgalat ala vont években az el6léptetések és
fizetésemelések kommunikalasa mikor tértént az éves
értékelések

95%-anak beérkezéséhez képest. Amennyiben az
eléléptetések és fizetésemelések kommunikalasa korabban
megtortént, mint hogy az éves értékelések 95%-a befejez6dott
volna, az utalhat arra, hogy a teljesitményértékelési rendszer
a gyakorlatban nem mikaédik. Kis [étszamu kényvvizsgalo
cégek esetében a teljesitményértékelés lehet kevésbé
formalis. A munkatarsakkal folytatott megbeszélések alapjan
itélie meg, hogy megfelels id6t és energiat forditanak-e a
cégnél a teljesitményértékelésre.

ISQC1.29

ISQC1.A4
ISQC1.A5a
ISQC1.A28

Mintavétel alapjan tekintsen at teljesitményértékeléseket, és a
formanyomtatvanyok tartalmat 6sszehasonlitva itélje meg,
hogy azokat valéban egy személyre szabott értékelés
részeként készitették (ne csak az elért eredmények

ISQC1.29

ISQC1.A4
ISQC1.A5a
ISQC1.A28
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felsorolasat figyelje, hanem az elérend6 célok személyre
szabottsagat is, az el6z6 évi teljesitményértékelés alapjan).

Kis létszamu kdnyvvizsgald cégek esetében a
teljesitményértékelés lehet kevésbé formalis. Amennyiben a
teljesitményértékelés szdban torténik, ugy a kérdés nem
értelmezhetd.

Vizsgalja meg, hogy a fontos el6léptetés elétt allok (manager,
director, partner jeldltek) szamara elére definialt, teljesitheté
és dsszehasonlithato célokat tiiztek-e ki. itélie meg, hogy
ezen célok kozott nincsenek-e tulhangsulyozva a pénzugyi
jelleglek (kihasznaltsag, megtérilés, szamlazas stb.), illetve a
feltételek kihangsulyozzak-e a minéség alapvetd fontossagat.

ISQC1.29
ISQC1.A4
ISQC1.A5

v

Vizsgélja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl eljarasok
(modszerek, eszkézbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalo cég arra, hogy a teljesitményértékelés a
standard altal elGirtak szerint térténjen. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil tobb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.29

Oktatas, tovabbképzés

Szerezze be azon tovabbképzések listajat, amelyek a
koényvvizsgalati Uzletag alkalmazottai részére elérhetek.
Vizsgalja meg, hogy az tartalmaz-e olyan képzéseket is,
amelyek a kdvetkezdkre vonatkoznak:

- a kdnyvvizsgald cég altal alkalmazott konyvvizsgalati
szamitdégépes program hasznalata;

- Uj vagy megvaltozott kdnyvvizsgalati standardok;

- a szamviteli térvény valtozasai;

- a kdnyvvizsgalati munka minéségének javitasa (pl. a belsd
vagy klsé ellen6érzések megallapitasait bemutato, illetve
lekOvetd oktatas);

- specialis szakmai oktatas (US GAAP, IFRS stb.);

- IT oktatas (haladé excel, word stb.);

- egyéb technikak un. ,soft skills” (munkatarsak, beosztottak
menedzselése, ligyfelek menedzselése, targyalasi technikak,
jelentésiras stb.);

- alkalmazandé etikai normak (ISQC-1.20).

Amennyiben a kényvvizsgald cég audit szoftvert alkalmaz,
tekintse at, hogy a kdnyvvizsgalati részleg alkalmazottai
kapnak-e képzést a szoftver hasznalatardl (Uj belépdk, illetve
szoftver verzidvaltasok esetén).

Kis létszamu konyvvizsgalé cég esetén ellendrizze, hogy a
mindségellendrzésre kijeldlt megbizason dolgozo
konyvvizsgalo részt vett-e a kotelezé kamarai oktatasokon,
illetve hogy a tobbi munkatars megfelel6 oktatasban részesiilt-
e a vizsgalt idészakban.

ISQC1.29

ISQC1.A4
ISQC1.A25
ISQC1.A26

MNKS (14)

Folytasson megbeszélést az oktatasért felelés személlyel
arrél, hogy az éves teljesitményértékelések soran az
alkalmazottaknal azonositott fejlédést igénylé teriiletek
hogyan jutnak el hozza, hogy az ezeket megfeleléen kezeld
oktatasi programokat dolgozhasson ki. Amennyiben a
koényvvizsgalo cég kis létszamu, a kdnyvvizsgaloé cég
vezetbjével vagy az oktatasért felel6s személlyel, illetve egyéb
alkalmazottakkal folytatott megbeszélés soran vizsgalja meg,
hogy a fejl6dést igényl6 terileteket felmérik-e, és azok
beépiilnek-e az oktatasba.

ISQC1.29
ISQC1.A25
ISQC1.A26

Tekintse at az oktatasi, tovabbképzési rendszert, kiilonos
tekintettel arra, hogy hogyan torténik az egyes tanfolyamok
esetében az (1) oktatasi tematika és segédletek értékelése,
(2) az oktatoék résztvevok altali és a (3) résztvevok oktatok
altali értékelése. Hogyan veszik figyelembe az igy nyert
informaciokat a tanfolyamok fejlesztése soran.

ISQC1.29
ISQC1.A4
ISQC1.A26

10

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cég milyen modszerrel
ellenérzi, hogy a kényvvizsgalati részleg alkalmazottai
ténylegesen részt vesznek-e a szamukra kijelolt
tanfolyamokon. Ellenérizze, hogy ez a rendszer lefedi-e a
tanfolyamoknak csak egy részén részt vevé alkalmazottak

ISQC1.29
ISQC1.A4
ISQC1.A26
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azonositasat. Tekintse at, milyen kévetkezményei vannak
annak, ha valaki nem vesz részt a szamara kijelolt
oktatason. Vizsgalja meg, hogy ez a rendszer valéban
mikédik-e, és valdban vannak-e kovetkezmények.

A mindségellendrzésre kivalasztott kozérdeklédésre szamot
tartd gazdalkodo kdnyvvizsgalataba bevont kdnyvvizsgalati
alkalmazottak és a partner tekintetében vizsgalja meg, hogy
részt vettek-e a szamukra eldirt oktatasokon az elmult két
évben. Tekintse at, hogy az alkalmazottak milyen oktatdsokon
vettek részt, és ezek az oktatasok ténylegesen elbsegitik-e a
megfeleld minéségi kdnyvvizsgalati munkat.

v

11

Vizsgélja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszk6zbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (modszert, eszkézt stb.) a
kdényvvizsgald cég a munkatarsak megfelelé szakmai
képzésére, illetve tovabbképzésére.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
Alkérdések kézliil tobb nem értelmezhetd a kényvvizsgald
cégnél.)

ISQC1.29

Megfelel6 munkatarsak kijeldlése

12

Tekintse at a kdnyvvizsgald cég azon eljarasait, amelyek a
koényvvizsgalati
munkacsoport kijelolésével kapcsolatosak.

(Vegye figyelembe a kbvetkezbket:

- a kbnyvvizsgalati partnernek van tapasztalata az adott
iparagban, és a kényvvizsgalat egyéb vezetdje rendelkezik a
megfelel6 tapasztalattal és szaktudassal, hogy biztosithassa a
kényvvizsgalati munka min6ségét;

- megfeleléen meghatarozzak a kényvvizsgalati partner
feladatait és felel6sségét;

- megfelel6en szamon tartjiak és menedzselik az egyes
partnerek, illetve alairé kényvvizsgalok leterheltségét, hogy
azok feladataikat a kényvvizsgalati standardoknak
megfeleléen hatékonyan ellathassak;

- kis létszamu kbényvvizsgald cég esetében azt itélje meg,
hogy a kézfeliigyeleti minéségellenérzésre kijellt megbizasért
felel6s kbényvvizsgalé megfelelé szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkezik-e a mindségi kbnyvvizsgalat
elvégzéséhez.)

ISQC1.
29-30
ISQC1.A24-
A31

MNKS (11)

13

Vizsgalja meg, hogy a fenti szabalyzat megkdveteli-e, hogy a
kdényvvizsgaléi munkacsoport olyan személyekbél alljon, akik
egylttesen birtokaban vannak azon tapasztalatnak és
tudasnak, amely lehet6évé teszi a konyvvizsgalati munka magas
szinvonalat. Tekintse at a rendszert, ahogyan a munkacsoport
Osszeallitasakor figyelembe veszik-e a kdvetkezbket:

- oktatas, illetve gyakorlati tapasztalatok az ugyfél iparagaban;
- megfeleld IT hattér (pl. dolgozott SAP kdrnyezeti tgyfélnél);
- megfelelé tapasztalat az alkalmazandé szamviteli (IFRS) és
konyvvizsgalati (US GAAP, ISA stb.) standardokban;

- az ugyfélre vonatkozé jogszabalyi, illetve egyéb relevans
koérnyezet ismerete (t6zsdei szabalyok stb.).

Amennyiben a kényvvizsgald cég kis Iétszamu, Ugy azt itélje
meg, hogy a mindségellendrzésre kijelolt megbizast elvégz6
koényvvizsgalati munkacsoport megfeleld szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkezik-e a minéségi konyvvizsgalat
elvégzéséhez.

ISQC1.31
ISQC1.A31

MNKS (11)

14

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald cég felvett-e
ideiglenesen alkalmazott munkatarsakat (intern) a
vizsgalati fészezonra, és hogy milyen specialis szabalyok
vonatkoznak ezen ideiglenes alkalmazottakra (fokozott
felugyelet, korlatozott hozzaférés bizalmas adatokhoz stb.),
illetve, hogy 6k milyen képzésben vettek részt.

ISQC1.31

15

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cég megfelelé
szabalyokat és eljarasokat alakitott-e ki annak biztositasa
érdekében, hogy a kdnyvvizsgalati feladatok kiszervezésének
maodja ne rontsa a kdnyvvizsgald cég belsé
min&ségellendrzési eljarasainak minéségét.

MNKS (12)
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16

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszk6zt stb.) a
kényvvizsgald cég arra, hogy az egyes megbizasokra a
megfelel6 munkatarsak keriiljenek kijelélésre. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések koziil
tébb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.31

Jelek, melyek a minéségi munka feltételeinek hianyara
utalhatnak

17

Ellendrizze, hogy az Gj konyvvizsgaloéi alkalmazottaknak
sz0616 oktatas soran kiemelik-e a kdnyvvizsgalok felelésségét
az éves beszamolokert, illetve a cég elkotelezettségét a
konyvvizsgaléi munka minésége irant. Amennyiben
lehetséges, beszéljen azzal az oktatoval, aki az oktatast
tartotta a fenti témardl.

ISQC1.17

18

Vizsgalja meg a konyvvizsgaldé cég munkaido
nyilvantartasat beosztasi csoportonként (asszisztens,
manager, partner) és fobb konyvelési kddonként (ligyfélre
terhelt id6, adminisztracio, oktatasokon valé részvétel,
kihasznalatlan idé stb.). itélje meg, hogy az évenkénti
valtozasok utalhatnak-e a kdnyvvizsgaléi munka minéségével
kapcsolatos tényleges vagy potencialis problémakra
(csOkkend szamu oktatasok, ndvekvé tulorak stb.).
Amennyiben a kis létszamu konyvvizsgald cégnél nem
vezetnek részletes (Ugyfél megbizasonkénti) munkaidé
nyilvantartast, gy a kérdés nem értelmezhetd.

Amennyiben vezetnek munkaidé nyilvantartast, akkor
vizsgalja meg, hogy volt-e jelentds valtozas a
min&ségellendrzésre kijelolt megbizasra terhelt idében a
vizsgalt idészakban az el6z6 id6szakkal 6sszehasonlitva.
Amennyiben jelent6s valtozas volt, az jelentheti-e a
kényvvizsgélati munka minéségének romlasat.

ISQC1.29

19

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgaloi lizletag
alkalmazottainak szama milyen mértékben csokkent az év
soran (a munkaltato, illetve a munkavallalé felmondasa).
Vizsgalja meg, hogy a cstkkenés oka lehet-e a konyvvizsgalat
mindségével kapcsolatos probléma.

Hivatkozzon itt is a kilépé munkatarsakkal folytatott interjuk
(az un. exit-interview-k) attekintésének eredményére.

Kis létszamu kdnyvvizsgald cég esetén itélje meg, hogy a
mindség-ellendrzésre kijeldlt megbizas esetében tortént-e
jelent6s valtozas a kdnyvvizsgalati munkacsoport
Osszetételében, s az eredményezhette-e a kdnyvvizsgalati
munka minéségének romlasat.

ISQC1.29

20

Vizsgalja meg, hogy az audit partnerek kozott van-e olyan, aki
valamely altala vezetett konyvvizsgalati munkakédra nem
terhelt id6t. Amennyiben a kis 1étszamu kényvvizsgald cégnél
nem vezetnek munkaid® nyilvantartast, ugy a kérdés nem
értelmezheté. Amennyiben vezetnek munkaidd nyilvantartast,
ugy ellenérizze, hogy a minéségellendrzésre kijelolt megbizas
esetében a kdnyvvizsgalo terhelt-e id6t a megbizasra a
vizsgalt idészakban, és az tukrozi-e az elvarhaté munkadra
raforditast.

ISQC1.30

v

21

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt stb.) a
kényvvizsgald cég, amellyel biztositia a minéségi
munkavégzés feltételeinek megteremtését.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
Alkérdések koézlil tobb nem értelmezheté a kényvvizsgald
cégnél.)

ISQCH1.
29-30

Tekintse at a korabbi kdzfeliigyeleti minéségellenérzés és
belsé mindségellendrzés altal tett megallapitdsokat
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a konyvvizsgald cég
vezetése a megallapitasok tekintetében a megfeleld
intézkedéseket?

ISQCH1.
49-54.
MNKS
(19-20)

Rendelet

I/N
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26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

IV | 23 |Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a belsd 1ISQC1.32 1/N
minéségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtadsa soran?

IV | 24 |Megfeleléen alkalmazta-e a kényvvizsgal6 cég a Kkt. 23. § I/N
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
V. A megbizas végrehajtasa (konzultacio, megbizashoz kapcsol6do . X Kérdés
minéségellenérzés, eltéré vélemények, dokumentacio) Hivatkozas | s eyelese o
Megjegyzés

v 1 | Tartalmazzak-e a kdnyvvizsgalo cég szabalyzatai az ISQC1.32 I/N
alabbiakat: ISQC1.34
- kovetkezetesség a megbizas végrehajtasanak minéségét
illeten (irasos kézikdnyv, audit szoftver vagy akar standard
dokumentumok révén); MNKS (10)

- a feliigyelettel kapcsolatos felel6sségek (megbizas MNKS (16)
elérehaladasanak nyomon kovetése, annak megitélése, hogy

elegendd id6 all-e rendelkezésre a munka elvégzéséhez,

jelent8s kérdések kezelése, konzultaciok tartasa stb.);

- az attekintéssel kapcsolatos felel6sségek (standardok és

jogszabalyok betartasa, sziikség van-e a tervek modositasara,

a végrehajtott munka alatdmasztja-e a kovetkeztetéseket,

elegenddek-e a bizonyitékok a jelentés alatamasztasara stb.)?

14 2 | Tartalmazza-e a fenti szabalyzat azt az el6irast, hogy a 1ISQC1.33 I/N
munkacsoport tapasztaltabb tagjai tekintsék at a csoport
kevésbé tapasztalt tagjai altal elvégzett munkat? MNKS (14)

\4 '3 | Tartalmazza-e a fenti szabalyzat a konzultacidkra vonatkozo ISQC1.34 I/N
fébb el6irasokat:

- megfelel konzultaciokra keriljén sor nehéz vagy vitatott
ugyekben

(bels6 munkatarsakkal vagy kils6é szakértékel egyarant);
- a konzultaciok jellegét, hatdkorét és a levont
kovetkeztetéseket;

- a dokumentacids kotelezettséget?

v 4 | Vizsgalja meg a kdnyvvizsgald cég azon szabdlyzatait, ISQC1.34 I1/N
amelyek a belsd és kiils6é szakérték munkajanak
igénybevételére vonatkoznak (IT, ado, értékelés).

Figyelembe vette-e a kdnyvvizsgal6 cég a szabalyzataiban a
kévetkezbket:

- a szakértéktdl elvart teendék egyértelmiisége;

- a szakért6k igénybevételérdl sz6l6 dontés részletei (kbtelezd
vagy audit partner dont, kell-e indokolni stb.);

- a szakértdk altal tett megallapitasok beépitése a részletes
kényvvizsgalati tervbe és munkaprogramba;

- a szakért6k altal elvégzett munka formalis dokumentalasa a
konyvvizsgalati munkacsoport felé (6sszefoglalo jelentés vagy
munkapapirok stb.)?

4 5§ |Tartalmazza-e a szabalyzat azokat a kritériumokat, amelyek ISQC1.35 I/N
meghatarozzak, hogy mely kdnyvvizsgalati megbizasok ISQC1.A41
esetén kell mindségellendrzést végrehajtani?

Tartalmazza-e a szabalyzat, hogy kotelezé a Rendelet
mindségellendrzés a kozérdeklédésre szamot tarté cégek 8. cikk
esetében minden egyes kdnyvvizsgalatnal?

\% 6 | Kitér-e a minGségellenbrzéssel kapcsolatos szabalyzat a ISQC1.36 1/N
minéségellenérzések jellegére, Utemezésére és terjedelmére,
tovabba, arra, hogy a jelentés datuma nem lehet korabbi, mint
a minGségellen6rzés befejezésének datuma? Rendelet
Szerepel-e a szabalyzatban, hogy a minéségellendrzés 8. cikk
dokumentalasa torténhet a jelentés datuma utan is?
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A kényvvizsgald cég belsé mindségellendrzéssel kapcsolatos
szabalyzata a kovetkez f6bb terlleteket fedi le: a
koényvvizsgalati tervezés (a jelentésebb kockazatok
azonositasa, a munkaprogramban rajuk vonatkozo tesztek
megfelelésége), a kdnyvvizsgalati tesztek eredményének
kiértékelése (nagy kockazatu teriileteken), szakérték
megdfeleld szintl bevonasa és a megallapitasaik integralasa a
koényvvizsgalati tervbe, azon kényvvizsgalati megallapitasok,
amelyeket az ligyfél menedzsmentje nem helyesbitett, a
kiadando kényvvizsgaldi jelentés megfelelésége.

\4 7 | Kitér-e a szabdlyzat arra, hogy a minéségellenérzésnek 1ISQC1.37 I/N
magaban kell foglalnia a kovetkezbket:

- jelent8s kérdéseknek a megbizasért felelés partnerrel Rendelet
torténd megbeszélése; 8. cikk

- a pénzugyi kimutatasok vagy a vizsgalat targyaval (4) bekezdés
kapcsolatos egyéb informacio, valamint a javasolt jelentés

attekintése;

- a megbizas kivalasztott dokumentaciojanak attekintése a

munkacsoport altal alkalmazott jelentés megitélések és levont
kovetkeztetések kapcsan; és

- a jelentés 6sszeallitasanal levont kdvetkeztetések értékelése

és annak mérlegelése, hogy a javasolt jelentés helytallo-e?

1 8 | ElGirja-e a kdnyvvizsgalo cég szabalyzata a kotelezéen 1ISQC1.38 I/N
vizsgalando teruleteket, témakoroket, valamint a
végrehajtandé eljarasok és a levont kovetkeztetések Rendelet
dokumentalasat, tovabba, hogy a kdnyvvizsgalé cégnek 8. cikk (5),
nyilvantartast kell vezetni a minéségellenérzés eredményérél |(7) bekezdés
és az eredményeket megalapozé szempontokrél?

\4 9 | Megfelel6 médon kommunikalja-e a kényvvizsgald cég a 1ISQC1.17 I/N
mindség-biztositassal kapcsolatos teendbket a konyvvizsgald
partnereknek és alkalmazottaknak?

Megvitatja-e az ellenér az ellendrzés eredményeit a

jogszabaly szerint engedélyezett kdnyvvizsgaldval vagy a 6 Rendelet
koényvvizsgalo partnerrel, valamint a konyvvizsgald cég 8. cikk
eljarasait, amelyeket annak elddntésére vezet be, hogy (6) bekezdés
hogyan kell rendezni a fé kdnyvvizsgald partner és az ellenér

kozotti esetleges nézeteltéréseket?

V | 10 |Kitér-e a kdnyvvizsgalo cég szabalyzata a megbizasokhoz 1ISQC1.39 I/N
kapcsol6dé min&ségellendr kijeldlésére, illetve arra, hogy
kizarélag olyan konyvvizsgalo lehet minéségellendr, aki Rendelet
fuggetlen a megbizastél? Meghatarozza-e az alkalmassag 8. cikk
kritériumait?

(A munkakor betoltéséhez sziikséges szakmai képzettséget,
beleértve a szikséges szakmai tapasztalatot és feladatkort is,
valamint azt, hogy a megbizashoz kapcsolédo
min&ségellendrrel milyen mértékben lehet konzultalni.)

V | _11 |El&irja-e a kdnyvvizsgal6 cég szabalyzata annak 1ISQC1.42 I/N
dokumentalasat, hogy
- a minéségellendrzési eljarast végrehajtottak; Rendelet
- a mindségellendrzés a jelentés datumakor vagy azt 8. cikk
megel6zéen befejez6dott; és
- a minéségellendrnek nincs tudomasa semmilyen
megoldatlan tigyrdl?

V | 12 |Kitérnek-e a mindségellendrzésre vonatkozé szabalyzatok az ISQCA1. I/N
eltéré vélemények kezelésére? ElSirjak-e a levont 43-44
kovetkeztetések dokumentalasat és a gyakorlatban torténé
megvalositasat, és azt, hogy a jelentés a kérdés Rendelet
megoldasanal korabbra nem datumozhat6? 8. cikk
Tesztelje az eltér6 vélemények kezelésének tekintetében
végrehajtott eljarasok megfeleléségét. Léteznek-e arra utald
jelek, hogy a kdnyvvizsgaloé cég eltéré vélemények kezelésére
irdnyulé folyamatai nem miikédnek?

V | 13 |Tartalmaz-e a szabalyzat konkrét el6irasokat a 1ISQC1. I/N
koényvvizsgalati dokumentaciéra vonatkozoan, beleértve a 45-47
végleges megbizasi dokumentacié dsszeallitasanak
befejezésére vonatkozo rendelkezést (legfeljebb 60 nappal a MNKS (14)

kibocsatott jelentés datuma utan), a dokumentacié bizalmas

MNKS (28)
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kezelését és megbrzéseét, integritasat, elérhetéségét és
visszakereshet6ségét?

MNKS (30)

1<

Tekintse at a kdnyvvizsgald cég szabalyzatait az
adatbiztonsaggal és az adatok bizalmas kezelésével
kapcsolatban. Tartalmaz-e a szabalyzat utalast a
kovetkezbkre:

- a kdnyvvizsgaldi részleg minden munkatarsanak
kotelezettségévé teszi az adatok bizalmas kezelését, a
bizalmas dokumentumok megfelel6 kezelését;

- lehetévé teszi annak nyomon kdévetését, hogy a
munkalapoknak és dokumentumoknak ki a készitdje, ki
madositotta, illetve ellenérizte 6ket, mindezek mikor térténtek;
- lehetéveé teszi és megkoveteli a munkalapok és bizalmas
dokumentumok fizikai védelmét és megakadalyozza azt, hogy
azokhoz engedély nélkil hozzaférjenek;

- ugyanakkor lehetévé teszi, hogy a fentiekhez hozzaférjenek
azok akiknek munkajahoz ez sziikséges?

Kis létszamu kdnyvvizsgalo cég esetében az adatbiztonsaggal
kapcsolatos szabalyok lehetnek kevésbé formalisak. itélje
meg, hogy a cég méretéhez viszonyitva megfeleld
mélységben tartalmaz-e adatbiztonsaggal kapcsolatos
el6irasokat a szabalyzat.

ISQC1.46
ISQC1.A7d
ISQC1.A57-

A58

MNKS (28)

I/N

Konyvvizsgalati és a megbizashoz kapcsolodo
mindéségellendrzéssel kapcsolatos szabalyzatok
valtozasa, nyilvantartasa és ismerete

15

Ertékelje, hogy a kényvvizsgald cég atvezette-e a
kézelmultban bekovetkezett jogszabalyi valtozasokat a
koényvvizsgalati médszerek leirasaban/metodolégiajaban és az
egyéb kapcsol6dé iranymutatasokban?

Vizsgélja meg, hogy a kdnyvvizsgald cég korabbi
kozfeligyeleti mindségellenérzése és a cégen belili
figyelemmel kisérése soran tett megallapitasok hatasat
atvezette-e a kdnyvvizsgalo cég altal alkalmazott
kényvvizsgalati médszerek leirasaban/metodologiajaban?
(Tekintse at a kbnyvvizsgald cég altal alkalmazott

egyéb iranymutatasokhoz kapcsol6dé dokumentumokat. A
kényvvizsgald cég aktualizalta-e az altala alkalmazott
kdnyvvizsgalati médszereket?)

ISQC1. 29.
ISQC1.
31-32.

ISQC1.35

MNKS (10)
MNKS (19)

16

Tekintse at azt a folyamatot, ahogyan a kdnyvvizsgalo cég
naprakészen tartja a konyvvizsgalati szabalyzatait a
koényvvizsgalati, szamviteli, flggetlenségi vagy egyéb
szabalyok valtozasa miatt. Vegye figyelembe (1) a
szabalyzatok naprakészségéért felel6s személy szakmai
hatterét és gyakorlatat, (2) a valtozasok jovahagyasanak
folyamatat és (3) a mdédszert, ahogyan a valtozasokat a
konyvvizsgaldi részleg alkalmazottai felé kommunikaljak.

Vizsgalja meg, hogy a vizsgalat ala vont években volt-e
valtozas a magyar konyvvizsgalati standardokban és
szamviteli szabalyokban és tekintse at, hogy ezek a
valtozasok atvezetésre keriiltek-e a konyvvizsgalé cég
megdfeleld szabalyzatain.

(Kis létszamu kbényvvizsgalé cég esetén a fenti folyamat lehet
kevésbé formalis. A kényvvizsgalé cég méretéhez viszonyitva
itélje meg, hogy megfelelben lekbvetik-e a relevans szakmai
szabalyokban térténd valtozasokat.)

ISQC1.32

MNKS (10)

MNKS (16)
MNKS
(19-20)

17

Folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgalati részleg dolgozdival
annak érdekében, hogy megallapithassa, hogy a
mindségbiztositassal kapcsolatos szabalyzatokat megfeleléen
ismerik-e és azokat megfeleléen alkalmazzak-e.

A megbeszélésbe olyan alkalmazottakat vonjon be, akik un.
nagy kockazatu csoportok tagjai, pl. a vizsgalt évben
el6léptetett menedzserek, Uj kdnyvvizsgalok.

{télje meg, hogy:

- a kényvvizsgald cég vezetdsége ténylegesen alkalmazza,
amit formalisan kommunikal (min6ség melletti elkdtelezettség
vs. pénzigyi szempontok);

ISQC1.17

MNKS (20)
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- a HR eljarasok megfeleléek, kilonos tekintettel az
alkalmazottak éves értékelésére, az elbléptetések és
javadalmazasok (fizetésemelés és prémium) rendszerére;
- a kdnyvvizsgalati részleg alkalmazottai megkapjak a
megfeleld technikai és szakmai segitséget a munkajuk
elvégzéséhez;

- nincs ésszer(tlenil nagy hangsuly fektetve a pénziigyi
jellegl mutatokra (kihasznaltsag, megtérilés stb.);

- a ténylegesen a munkaval toltétt id6 kerul rogzitésre a
munkaidé nyilvantarté rendszerben (vizsgalja meg, hogy
vannak-e olyan alkalmazottak, akik latszélag nem tuléraznak a
koényvvizsgalati f6szezonban).

18

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszkbzbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkdzt stb.) a
kényvvizsgald cég a mindségbiztositassal kapcsolatos
szabalyok 6sszegydlijtésre, aktualizalaséra és a
munkatarsakkal valé megismertetésére. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések koéziil t6bb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.17
ISQC1.29
ISQC1.32

A megbizashoz kapcsol6dé minéségellendrzéssel
kapcsolatos szabalyok betartasa

19

A kényvvizsgald cég azon kdnyvvizsgalati megbizasaibdl,
amelyek soran megbizashoz kapcsolddé minéségellenérzés
nem tortént vegyen mintat és vizsgalja meg, hogy a
vonatkozé szabalyzat szerint tényleg nem kellett megbizashoz
kapcsoléddé mindségellendrzést végezni (minimum 5
megbizas).

Kis létszamu kényvvizsgald cég esetében a minta lehet 6tnél
kevesebb is.

ISQC1.35

20

Valasszon mintat azon kdnyvvizsgalatok kézil, amelyek soran
megbizashoz kapcsolédé minéségellendrzés tortént és
tekintse at a megbizashoz kapcsol6dé mindségellenérzés
idézitését, az altala attekintett teriileteket és a
dokumentaltsag alapjan itélje meg, hogy a megbizashoz
kapcsol6do mindségellenbrzés soran tényleges vizsgalatot
végeztek vagy csak formalisan és automatikusan jévahagytak
mindent.

[Figyelembe vehet6 tényezbk: a megbizashoz kapcsol6do
minéségellenbrzés dokumentéltséga, az elsé
minéségellenbrzési lépések id6pontja (elég koran elkezdték-
e), a minéségellenbrzés lezarasanak idépontja (volt-e/lett
volna-e elég id6 a megfelel6 Iépéseket megtenni, ha a
mindségellenbrzés megallapitasokat tett volna).]

ISQC1.36
ISQC1.A42
ISQC1.A43

21

Tekintse at a megbizashoz kapcsol6dd minéségellendrzésre
kotelezett megbizasok és a minéségellendrzést végzé
szakemberek listajat.

Mintavétel alapjan vizsgalja meg, hogy a megbizashoz
kapcsol6dé mindségellendrzést végzoék konyveltek-e idét az
altaluk vizsgalt konyvvizsgélati megbizasok munkakddjara.

[Vizsgalja meg, hogy a fenti elemzés eredménye lehet-e jele a
megbizashoz kapcsol6dé mindségellendrzés alacsony
szinvonalanak. Vizsgalja meg, hogy a kényvelések idépontja
6sszhangban van-e a végrehajtott Iépések logisztikajaval (a
kényvvizsgalati f6id6szak végén kbnyveltek idét, de a
kényvvizsgalati dokumentumok szerint a megbizashoz
kapcsol6dé mindségellenér mar a tervezéskor is be volt
vonva).]

ISQC1.36
ISQC1.A42
ISQC1.A43

22

A megbizashoz kapcsoléd6 mindségellendrzés
végrehajtasaban résztvevé munkatarsakkal folytasson
megbeszélést és azonositsa, hogy volt-e olyan eset, amikor a
megbizashoz kapcsolédé minéségellenérzés tényleges
hatassal volt a konyvvizsgalatra.

ISQC1.
43-44
ISQC1.A52-
A53




10. szam

PENZUGYI KOZLONY

1389

(A fenti példak ismeretében tekintse at az adott kbnyvvizsgalatok
minéségellen6rzés miatti valtozadsok megfeleléen dokumentalva
vannak-e, mint a kbnyvvizsgalati terv véltozésa, kiegészité
tesztek végzése, vélemény megvaltoztatasa stb.)

23

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kényvvizsgald cég a bels6 minéségellenbrzés standardban
foglaltak szerinti megvalésulasara. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti Alkérdések kéziil t&bb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQCH1.
35-38

A megbizashoz kapcsolodé mindségellenér személye

24

Vizsgalja meg, hogy a minéségellendrzés végrehajtasara
jogosult személyek rendelkeznek-e a megfelel6 jogkorokkel
és beosztassal annak érdekében, hogy nyiltan felvallalhassak
szakmai ellenvéleményiket az érintett partnerrel szemben
(manager a mindségellendr - partner vezeti a megbizast).

ISQCH1.
39-40
ISQC1.A49

25

Mintavétel alapjan vizsgalja meg, hogy van-e olyan tényez6,
amely a megbizashoz kapcsolédé mindségellendrzést vegzd
szakember objektivitasat megkérdéjelezné (vannak-e arra
utald jelek, hogy részt vesz a kdnyvvizsgalati tesztek
tervezésében és végrehajtasaban, a kdnyvvizsgalatot érintd
dontéseket hoz, a minéségellenérzést végz6 szakembert a
megbizasért felelés partner valasztja, a minéségellenérzésben
érintett szakemberek ,korbevizsgaljak” egymast stb.).

Az ellenbrzést a megbizas minéségellendrének kell
elvégeznie, aki olyan, jogszabaly szerint engedélyezett
koényvvizsgalo, aki nem vesz részt abban a jogszabalyban
eléirt konyvvizsgalatban, amelyre az ellenérzés vonatkozik.
Amennyiben a jogszabalyban el6irt konyvvizsgalatot
koényvvizsgalod cég végzi, és minden, jogszabaly szerint
engedélyezett kdnyvvizsgald részt vett a jogszabalyban el6irt
kdnyvvizsgalat elvégzésében, vagy amennyiben a
jogszabalyban el6irt kdnyvvizsgalatot olyan, jogszabaly szerint
engedélyezett kdnyvvizsgalo végzi, aki nem tagja vagy
alkalmazottja egy kényvvizsgalo cégnek, gondoskodnia kell
arrol, hogy egy masik jogszabaly szerint engedélyezett
konyvvizsgalé végezze el az ellendrzést.

ISQC1.40
ISQC1.A49

Rendelet
8. cikk
(2)-(3)

bekezdés

26

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszk6z6k stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (moédszert, eszkézt sth.) a
kdnyvvizsgald cég a minéségellenérék standardban foglaltak
alapjan térténé kivalasztasara. (A kérdés abban az esetben
értékelend6, ha a fenti Alkérdések kdziil tbbb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQCH1.
39-41

Adatbiztonsag a gyakorlatban

27

Folytasson megbeszélést a konyvvizsgald cég IT vezetdjével
és iroda vezetdjével és tekintsék at a kdvetkez6 terlleteket:
- a titkositas ki van-e kényszeritve pl. a halézati forgalomra,
valamint a hordozhaté adattarolé eszk6zokre vonatkozoan;

- adatbiztonsaggal kapcsolatos oktatasban részesulnek-e a
konyvvizsgald cég alkalmazottai;

- van-e a koényvvizsgalo cégnek olyan elektronikus archivalo
rendszere, amely igazolni tudja, hogy a megdrzott
dokumentum eredeti (hardver és szoftver szinten egyarant);
- a szerverekrdl készuld biztonsagi mentések rendszere;

- a virusszirés rendszere;

- a papir alapu dokumentumok tarolasa (a kbnyvvizsgalod cég
irodajaban és a kiils6 és belsé irattarakban);

- volt-e IT alapu probléma a vizsgalat ala vont években
(elveszett, ellopott laptop, illetéktelen szamitdégépes
behatolas);

- az irodakba valo belépés rendje (kartya, 6rszolgalat stb.).
Kis létszamu kdnyvvizsgald cégek esetében a fenti eléirasok
lehetnek kevésbé formalisak. A cég méretéhez viszonyitva
itélie meg, hogy megfeleléen kezelik-e az adatbiztonsag
kérdését a gyakorlatban.

ISQC1.46
ISQC1.A7d
ISQC1.A56-

A62
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Y 28 |Legalabb 5 megbizas alapjan ellendrizze, hogy a megbizasok ISQC1.47
a konyvvizsgald cég szabalyzatanak megfelelen, de
legfeljebb 60 napon beliil archivalasra keriiltek-e. MNKS (28)

Kis létszamu kdnyvvizsgald cég esetén a minta lehet kisebb,
mint 6t.

v 29 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok ISQC1.46
(moédszerek, eszkézbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e ISQC1.47
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt sth.) a
kdnyvvizsgald cég az adatbiztonsag gyakorlatban térténé
megvalésitasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha
a fenti Alkérdések koézlil t6bb nem értelmezhetd a
kdnyvvizsgald cégnél.)

V| 30 |Tekintse at a korabbi kdzfelligyeleti minéségellenérzés és ISQCA1. I/N
belsé minéségellenérzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a konyvvizsgald cég MNKS
vezetése a megallapitasok tekintetében a megfeleld (19-20)
intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

V | 31 |Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgal6 cég a belsé ISQC1.32 I/N
mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtasa soran?

V | 32 |Megfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a Kkt. 23. § I/N
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
VI. Figyelemmel Kisérés Hivatkozas érréi'gzze
Megjegyzés

Vi 1 |Rendelkezik-e a konyvvizsgald cég a figyelemmel kisérésre ISQC1. I1/N
(monitoringra) vonatkozé szabalyzattal, és az kitér-e legalabb 48-54
a kévetkez6 terlletekre:

- a mindségellendrzési rendszer megfelel® idénként torténd MNKS (19)

értékelése;

- a minéségellendrzési rendszer megfelelé mikddésének
mintavételes ellenérzése (konkrét kdnyvvizsgalati megbizasok
attekintése minéségellenérzési szempontbal);

- olyan személy kijel6lése a fenti értékelési és fejlesztési
feladatok vezetésére és végrehajtasara, aki megfeleld
hataskorrel és tapasztalattal rendelkezik (ha nem partner az
illetd, hogyan van elég hatalma a megfelel6 valtozasok
végrehajtatasara);

- az értékelési folyamat eredményeképp azonositott
gyengeségek vagy problémak formalis kiértékelése és
megoldasi javaslatok kidolgozasa;

- az értékelési folyamat eredményeképp azonositott
gyengeségek vagy problémak kdzlése az audit partnerekkel
és konyvvizsgalati munkatarsakkal;

- a fenti értékelési és fejlesztési folyamat megfelelé mélységi
dokumentalasa;

- azon események felsorolasa, amelyek valtozast
eredményezhetnek a minéségellendrzési folyamatban (Uj
kdnyvvizsgalati standardok, a cég elleni peres vagy nem peres
eljarasok kiértékelése, kozfelugyeleti hatésag, vagy egyéb
hasonlo, kilféldi szervezetek minéségellenérzése)? Amennyiben
kis 1étszamu a kdnyvvizsgald cég, és nem tudja megoldani a
figyelemmel kisérési eljarasokat sajat eréforrassal, ugy
megfeleléen képzett kiilsé személyt vagy masik céget alkalmazhat
a megbizasok ellenérzéséhez és a figyelemmel kisérés egyéb
eljarasaihoz. Szerepel-e ez a kitétel a szabalyzatban?
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IN

Rendelkezik-e a kdnyvvizsgald cég olyan szabalyzattal, amely
a kényvvizsgalati (és egyéb) megbizasok minéségével
kapcsolatos panaszok kezelésére vonatkozik, kilénos
tekintettel a panaszok 6sszegyljtésére, dokumentalasara, a
panaszok fliggetlen kivizsgalasara és a levont
kovetkeztetések hasznositasara?

ISQC1.55
ISQC1.59

I/N

A figyelemmel kisérés folyamata

\

Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési folyamat milyen
szabalyok alapjan fedi le a konyvvizsgalati partnereket (pl.
3 évente kotelez6 vizsgalat).

Vizsgalja meg azon kildnleges eseteket, amelyek alapjan
egyes audit partnereket a normal eljarason kivdli vizsgalat ala
vonnak (eléz6 figyelemmel kisérési folyamat jelentés negativ
megallapitdsokkal, tavozo partner, Uj partner, peres vagy
peren kivili eljaras a partner egy kényvvizsgalata miatt stb.).
[télje meg, hogy a figyelemmel kisérési eljarasok (normal és
soron kivili) megfelel id6szakonként torténnek-e. Szerezze
be a normal ciklus szerinti figyelemmel kisérési eljarasok
jegyzokonyveit és itélje meg, hogy a normal ciklus szerinti
ellendrzések ténylegesen lefedtek-e minden kényvvizsgalati
partnert. Kis létszamu kdnyvvizsgald cég esetén vizsgalja
meg, hogy a szabalyzatban szerepl6 eljarasokat
végrehajtottak-e a vizsgalt id6szakban.

ISQC1.48

Vi

A fenti figyelemmel kisérési eljarasok jegyzékdnyvei alapjan
allapitsa meg volt-e olyan kdnyvvizsgalati partner, akit soron
kivili ellenérzés ala kellett volna vonni és gy6z6djon meg
réla, hogy ez a soron kivdli ellenérzés meg is tortént-e.

ISQC1.48

Vi

Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési eljarast végzé
személyek esetében nem vetédhet-e fel olyan tényez8, amely
csokkenti annak mindségét, pl. az ellenérzést végzok tul
alacsony beosztasuak, kevés az altalanos tapasztalatuk, nincs
elegendd tapasztalatuk a vizsgalatra kivalasztott tigyfél
iparagaban (hitelintézet stb.), ,korkoros” ellen6rzések (A
vizsgalja B-t, majd B vizsgalja A-t).

ISQC1.48 b

\

Szerezze be és értékelje ki a vizsgalat ala vont idészakban
végrehajtott figyelemmel kisérési eljarasok jegyzékodnyveit
abbol a szempontbdl, hogy azok jeleznek-e rendszerszinti,
visszatérd problémat a konyvvizsgaléi munka minéségével
kapcsolatban (pl. alkalmazott szakérték kdvetkeztetéseinek
lekdvetése, csalasi kockazat stb.).

ISQC1.49

Rendelet
7. cikk

Vi

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok
(modszerek, eszkbzbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kényvvizsgald cég a figyelemmel kisérési eljaras gyakorlatban
térténé megvaldsitasara. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti Alkérdések kézlil tébb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQCA1.
48-49

Cégen kiviilrél érkezé visszajelzések

\

Szerezze be a vizsgalat ala vont idészakban a kényvvizsgalo
céghez érkezett panaszok listajat és tekintse at a konkrét
eseteket olyan szempontbdl, hogy azok jelezhetnek-e a
kényvvizsgalat minéségével kapcsolatos rendszerszinti
problémat (pl. a kdnyvvizsgalati csoport nem rendelkezik
megfeleld iparagi ismerettel, nem toltenek elég idét a
konyvvizsgalattal stb.). Mintavétel alapjan vizsgalja meg, hogy
a fenti szabalyzatban foglaltakat betartottak-e a panaszok
kezelése soran. itélje meg, hogy a panaszok nyoman
torténtek-e megfelel6 valtozasok a kdnyvvizsgalati
folyamatban.

ISQCA1.
55-56

MNKS (29)

\

Vizsgalja at a kdnyvvizsgalo cég azon szabalyzatait, amelyek
a cég ellen inditott perekkel vagy ligyek peres utra
terelésével kapcsolatos fenyegetéssel foglalkozik. Vizsgalja
meg, hogy a szabalyzat milyen l1épéseket kdvetel meg a cégtél
(jogi képvisel6 bevonasa, az érintett tgyfél minden
megbizassal kapcsolatos dokumentacidja kikerll a normal
dokumentumselejtezési eljarasbdl stb.).

Tekintse at a kdnyvvizsgalé cég ellen inditott perek,

ISQC1.55
ISQC1.18
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valamint a volt ligyfeleinek fizetett kartéritések vagy peren
kivili megegyezés keretén belil fizetett barmely 6sszeg
részletezését. itélje meg, hogy az ligyek természete és
részletei utalhatnak-e arra, hogy a kdnyvvizsgal6i munka
minésége masodlagos valamely egyéb szemponthoz képest.
Vegye figyelembe a polgari és a munkalgyi pereket is.

VI

10

Amennyiben a kényvvizsgald cég végrehajtott tigyfél
elégedettségi felméréseket, szerezze be a felmérések
eredményét és itélje meg, hogy a visszajelzések lehetnek-e a
kdnyvvizsgalati munka minéségével kapcsolatos problémakra
utalo jelek.

ISQC1.55

\

11

Szerezzen informaciét arrdl, hogy volt-e eset arra, hogy
valamely ligyfél a partner, a konyvvizsgal6é vagy a
menedzser levaltasat kérte. Ha igen, gyljtse 6ssze a
relevans informacidkat és itélje meg, hogy az eset lehet-e
jelzés arra, hogy a munkacsoportok dsszeallitasaval
kapcsolatos szabalyzat nem j6 vagy a gyakorlatban nem
megfeleléen alkalmazzak.

ISQC1.55
ISQC1.31

Vi

12

Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok
(modszerek, eszkézbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kbnyvvizsgalo cég a cégen kiviilrél érkezd visszajelzések
megfelel6 kezelésére. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti Alkérdések kézlil tobb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

ISQC1.55

Cégen beliilrél érkezd visszajelzések

W

13

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cégnél létezik-e olyan
anonimitast is lehetévé tevé rendszer (Un. whistleblower
rendszer), amely az alkalmazottak szamara lehetévé teszi az
etikai alapelvektél valo eltérések jelentését. Ez a rendszer
megfeleléen garantdlja-e a bejelentd szamara azt, hogy nem
lesznek hatranyos kdvetkezményei annak, hogy 6 bejelentést
tett.

Folytasson megbeszélést azokkal, akik a kdnyvvizsgald cél
altal alkalmazott whistleblower rendszerbdl érkezd
informaciokat megkapjak és a megfelel6 Iépéseket megteszik.
Allapitsa meg, hogy mennyi és milyen bejelentés tértént a
vizsgalat ala vont id6szakban, tovabba milyen Iépéseket tett a
koényvvizsgalod cég a bejelentések alapjan, milyen
kévetkezményei voltak az etikai elvarasoktol valé eltérésnek.
Fontolja meg, hogy a Iépések és kdvetkezmények
o6sszhangban vannak-e a bejelentett incidens sulyaval.
Vizsgalja meg a whistleblower bejelentéseket annak
fényében, hogy azok utalhatnak-e valamely rendszerszintii
problémara a kdnyvvizsgalo cégnél. Amennyiben igen, itélje
meg annak kévetkezményeit a kdnyvvizsgald cégre nézve.

ISQCA1.
55-56

\

14

Létezik-e a kdnyvvizsgald cégnél 360 fokos értékelési
rendszer, amely soran az alkalmazottak név nélkul értékelik a
feletteseiket, és annak eredménye barmilyen moédon hatassal
van-e a felettesek teljesitményértékelésére.

Mintavétel alapjan ellenérizze néhany partnerrél és direktorrol
kitoltott 360 fokos értékelést, s ellendrizze, hogy azokat
figyelembe vették-e az emlitett személyek
teljesitményértékelésekor.

ISQC1.
55-56

\

15

Tekintse at a kdnyvvizsgald céget elhagyé alkalmazottakkal
készitett interjukat (un. exit-interview) és vizsgalja, hogy
azokban szerepel-e valamilyen utalas a kényvvizsgaloi munka
minéségére vagy arra, hogy a cég a gyakorlatban mas
szempontokat vesz figyelembe, vagy tart fontosnak, mint amit
hivatalosan, formalisan a munkavallalok felé kommunikal.

ISQC1.55

\

16

Szerezze be a vizsgalat ala vont idészakban a kdnyvvizsgalo
cégnél végzett alkalmazotti elégedettségi felmérés
eredményét és vizsgalja meg, hogy azon terlletek,
amelyeknél a cég alacsony szinten teljesitett megfigyelheték-e
annak jelei, hogy a kdnyvvizsgal6 cég vezetésége mas
elveket kovet a gyakorlatban, mint amiket formalisan az
alkalmazottak felé kommunikal (partnerekbe vetett bizalom,
maganélet-munka egyensulya stb.). Folytasson megbeszélést

ISQC1.55
ISQC1.31
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a kdnyvvizsgal6 cég vezetbjével arrdl, hogy a kdnyvvizsgalo
cég mely felméréssel érintett terlileteket tekinti fontosnak a
kdnyvvizsgaldi munka minésége szempontjabol és mit
tesznek annak érdekében, hogy ezeken a teriileteken a
felmérés eredménye javuljon.

Vi 17 | Vizsgalja meg, hogy a fenti Alkérdésekben szerepld eljarasok ISQC1.55
(modszerek, eszkézbk stb.) mellett/helyett alkalmaz-e
valamilyen mas eljarast (médszert, eszkézt stb.) a
kényvvizsgalo cég a cégen bellilr6l érkezé visszajelzések
megfelel6 kezelésére? (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti Alkérdések kézlil tobb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

VI| 18 |Tekintse at a korabbi kdzfeligyeleti min6ségellenérzés és ISQCA1. I/N
bels6 mindségellendrzés altal tett megallapitasokat 49-54.
(amennyiben voltak ilyenek). Megtette-e a konyvvizsgald cég MNKS
vezetése a megallapitasok tekintetében a megfeleld (19-20)
intézkedéseket?

Rendelet
26. cikk
(8) bekezdés
Kkt. 173/C. §
(13)
bekezdés

VI| 19 |Megdfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a belsd 1ISQC1.32 I/N
mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a megbizasok
végrehajtasa soran?

VI| 20 |Megdfeleléen alkalmazta-e a kdnyvvizsgald cég a Kkt. 23. § I/N
jogszabalyokban, valamint a standardokban foglaltakat a a) pont
megbizasok végrehajtasa soran?

Kkt. 40. §
a) pont
CEGSZINTU VIZSGALAT EREDMENYE

ERTEKELESI MODSZERTAN
Megfelelt: A konyvvizsgald cég belsé mindségellendrzési szabalyzata és/vagy eljarasa az adott témaban
tokéletesen megfelelt a standard szévegének és szellemének.
Megfelelt, megjegyzéssel: A kdnyvvizsgald cég belsé minéségellendrzési szabalyzata és/vagy eljarasa nem felelt
meg teljesen a standard szovegének és szellemének, de attdl Iényegesen nem tér el, és a kdnyvvizsgald cég a
standardnak valo tokéletes megfelelés iranyaba halad.
Nem felelt meg: A kdnyvvizsgald cég bels6 mindségellenérzési szabalyzata és/vagy eljarasa nem felelt meg a
standard szdvegének és szellemének és a kényvvizsgalo cég nem halad a standardnak valo megfelelés iranyaba.

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelheté Alkérdések/Témakorok szama négy.

o ki .Medgfelelt, megjegyzéssel” ,

A’::\lfggzlsﬂlt( /%;O:ﬁﬁi mindsitési ”N?nr?n?slﬁgsrgeg Témakor/Fejezet mindsitése
. Alkérdések/Témakorok . . .

szama szama AIkerdesek/Temakorok
szama

4 0 0 .Medfelelt”
3 1 0 ,Megfelelt”
3 0 1 .Megfelelt”’
2 2 0 Megfelelt”
2 0 2 .Megdfelelt, megjegyzéssel”
2 1 1 .Medfelelt, megjegyzéssel”
1 3 0 ,Megfelelt, megjegyzéssel’
1 2 1 ,Megfelelt, megjegyzéssel”
1 1 2 .Megdfelelt, megjegyzéssel”
1 0 3 .Megfelelt, megjegyzéssel”
0 4 0 .Megfelelt, megjegyzéssel”
0 3 1 ,Megfelelt, megjegyzéssel”
0 2 2 ,Megfelelt, megjegyzéssel”
0 1 3 ,Nem felelt meg”
0 0 4 ,Nem felelt meg”

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelhetd Alkérdések/Témakorok szama harom.
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bk eia o ,Megfelelt, megjegyzéssel” .

Am:gggltdgnmo:k'ﬁzi minGsitésti ”Ni:?n?slﬁgsrzeg Témakér/Fejezet minésitése
X Alkérdések/Témakorok A N -

szama szama AIkerdesek/Temakorok
szama

3 0 0 ,Megfelelt”
2 1 0 ,Megfelelt”
2 0 1 ,Megfelelt, megjegyzéssel”
1 2 0 .Megfelelt, megjegyzéssel”
1 0 2 .Megdfelelt, megjegyzéssel”
1 1 1 .Medfelelt, megjegyzéssel”
0 3 0 ,Megfelelt, megjegyzéssel’
0 2 1 ,Megfelelt, megjegyzéssel”
0 1 2 ,Nem felelt meg”
0 0 3 .Nem felelt meg”

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelheté Alkérdések/Témakorok szama ketto.

ot x s ,Megfelelt, megjegyzéssel” Y
&mggglseelfqgnmo:ﬁﬁzi ] rpinésl'tsésﬁ o "N?nr?ngesll,etgsrzeg Témakor/Fejezet mindsitése
) Alkérdések/Témakorok . - -
szama szama AIkerdesek/Temakorok
szama
2 0 0 ,Megfelelt”
1 1 0 ,Megfelelt’
1 0 1 .Megdfelelt, megjegyzéssel”
0 2 0 .Megfelelt, megjegyzéssel”
0 1 1 .Megfelelt, megjegyzéssel”
0 0 2 ,Nem felelt meg”

FO SZABALYOK AZ ERTEKELES VEGLEGESITESE SORAN

(1) Amennyiben az Eldontendé kérdések barmelyikére ,Nem” a valasz, a cégszintl vizsgalat eredménye
nem lehet ,Megfelelt”. Amennyiben az Eldontendé kérdések koziil hatnal tobb kapott ,Nem” valaszt, a
cégszintli vizsgalat eredménye ,,Nem felelt meg”.

(2) Az egyes Témakorokhoz tartozé Alkérdésekre adott valaszok hatarozzak meg a Témakor eredményét. A
Témakorok eredménye hatarozza meg a Fejezet eredményét.

(3) Amennyiben barmelyik Fejezet értékelése ,,Nem felelt meg”, a cégszintii vizsgalat eredménye is ,,Nem
felelt meg”.

(4) Amennyiben a ,Megfelelt, megjegyzéssel” értékelésii Fejezetek szama harom, vagy annal tébb, a
cégszintii vizsgalat eredménye ,,Megfelelt, megjegyzéssel”.

(5) Az egyedi megbizasok ellenérzése soran tett megallapitasok esetén az ellenérnek mérlegelnie kell,
hogy az adott megallapitas vagy megallapitasok lehetnek-e jelei az ISQC1-nek valé meg nem felelésnek.
Amennyiben a megallapitdas 6nmagaban bizonyitja a cégszinti meg nem felelést, akkor az a cégszintii
vizsgalat eredményének modositasahoz is vezethet. Amennyiben az ellenér ugy itéli meg, hogy a
megallapitas 6nmagaban nem bizonyitja a cégszintlii meg nem felelést, akkor mérlegelheti, hogy sziikséges-e
visszamenni a cégszintii vizsgalati program megfelelé Fejezetéhez, és tovabbi tesztlépéseket tenni.

(6) Amennyiben a Nem értelmezheté kérdések szama az 6sszes kérdéshez viszonyitva tébb, mint 40%,
akkor a (3) és (4) fészabaly helyett az alabbi szabalyt kell alkalmazni:

Megfelelt: 3 PONT
Megfelelt, megjegyzéssel: 2 PONT
Nem felelt meg: 1 PONT

A nem értelmezhetd kérdések nem kapnak pontszamot, és az eredmény megallapitdsaba sem szamitanak bele.

EREDMENY = Osszes pontszam /,,értelmezhetd” kérdések szama

Ha az EREDMENY

0-1,49 akkor az értékelés: NEM FELELT MEG

1,50-2,49 akkor az értékelés: MEGFELELT, MEGJEGYZESSEL

2,50-3,00 akkor az értékelés: MEGFELELT

(7) Az 1.23., 1.24., 11.31., 11.32., 1Il.12,, 1I1.13., IV.23., IV.24., V.31., V.32,, VI.19., VI.20. Eldontendd kérdések
barmelyikére adott ,,NEM” valaszt a kérddiv értékelése soran ketté ,NEM” valasznak kell tekinteni.

(8) A fenti értékelési rendszer iranymutatas. A kozfeliigyeleti hatosagnak joga van a fenti értékelési
rendszer alapjan kapott értékelést folfelé vagy lefelé moédositani. Ez esetben az eltérést a kozfelligyeleti
hatésagnak indokolnia kell.”
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A Kormany 1531/2019. (IX. 17.) Korm. hatarozata
a Kecskemét Fejlodéséért Alap atalakitasarol

A Kormany a 2007-2013-as unids pénziigyi eszkdzokbdl visszafizetett forrdsokkal kapcsolatos korméanydontések végrehajtdsahoz
kapcsolodo feladatokrol szold 1068/2017. (1. 10.) Korm. hatérozat [a tovabbiakban: 1068/2017. (II. 10.) Korm. hatarozat] 5. pontja
szerinti varosfejlesztési és térségi gazdasagfejlesztési feladat hatékonyabb végrehajtasa érdekében

1.
2.

egyetért azzal, hogy a Kecskemét Fejlédéséért Alap Kecskemét Viéllalkozasfejlesztési Alapként mikodjon tovébb,
egyetért azzal, hogy Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata létrehozza a vérosfejlesztési célokat szolgéld
Kecskemét Varosfejlesztési Alapot,
elrendeli, hogy a pénziigyminiszter a 2019. évben a Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6l6 2018. évi
L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 1. melléklet XV. Pénziigyminisztérium fejezet, 25. Fejezeti kezelés(i elSirdnyzatok
cim, 7. Egyéb fejezeti kezelésu elSirdnyzatok alcim, 3. A 2007-2013. évek kozotti operativ programok visszaforgd
pénzeszkozeinek felhasznalasa és kezelése jogcimcsoport terhére, Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata
részére a 2. pont szerinti varosfejlesztési célokat szolgal6 alap létrehozédsa céljabol 5 millidrd forint 6sszegben
tdmogatasi szerz6dés utjan visszatéritendé tamogatast biztositson,

Felel6s: pénziigyminiszter

Hatdrid6: 2019. oktober 31.
egyetért a Kecskemét Fejlédéséért Alap 10 milliard forint 6sszeg(i tékeleszallitasaval és a 2. pont szerint Iétrehozandd
alap tékéjének 10 millidrd forinttal torténd felemelésével,

. elrendeli, hogy a pénziigyminiszter Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkormanyzata részére a 4. pontban foglalt

t6keemelés érdekében a 10 millidrd forint visszatéritendd — pénzforgalom nélkiili — tdmogatast a Kvtv. 1. melléklet XV.
Pénziigyminisztérium fejezet, 25. Fejezeti kezelés( elSiranyzatok cim, 7. Egyéb fejezeti kezelési elSirdnyzatok alcim, 3.
A 2007-2013. évek kozotti operativ programok visszaforgd pénzeszkozeinek felhasznalasa és kezelése jogcimcsoport
terhére tdmogatdsi szerz8dés utjan biztositsa,

Felelés: pénziigyminiszter

Hatdridé: 2019. oktober 31.
egyetért azzal, hogy Kecskemét Megyei Jogu Varos Onkorményzata a miikédési tapasztalatok alapjan a térségi
gazdasagfejlesztési és varosfejlesztési célok megtartasa mellett, az dllami tdmogatési szabalyokkal 6sszhangban az 1.
és 2. pont szerinti alapok kozott a befektetési idészak alatt — a pénziigyminiszterrel kotott tdmogatasi szerzédéssel
vagy tdmogatasi szerz6dés modositasdval — tovébbi dtcsoportositast hajtson végre, vagy a rendelkezésére allo
forras terhére Uj alapot hozzon létre, és arra a befektetési idészak alatt — a pénziigyminiszterrel kotott tdmogatasi
szerz8déssel vagy tdmogatasi szerz6dés modositasaval — tovabbi dtcsoportositast hajtson végre,
visszavonja az 1068/2017.(ll. 10.) Korm. hatarozat 5. pontjdban a,2019. év tekintetében 2019. marcius 31" szdvegrészt,
valamint az 5. pont c) alpontjat.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1550/2019. (IX. 26.) Korm. hatarozata
a 2018. évi kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési maradvanyok felhasznalasanak engedélyezésérol

A Kormény az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolé6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 152. §
(3) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva engedélyezi a kotelezettségvallalassal terhelt, de 2019. junius 30.
napjaig pénzigyileg nem teljesult koltségvetési maradvanyok felhasznalasat.

Felelés: pénziigyminiszter

Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1558/2019. (IX. 26.) Korm. hatarozata

a Magyar Koztarsasag és a Pakisztani Iszlam Koztarsasag kozott a kett6s adoztatas elkeriilésére

a jovedelemadok teriiletén Islamabadban, 1992. februar 24. napjan alairt Egyezmény moédositasarol sz616
Jegyzokonyv szovegének végleges megallapitasara adott felhatalmazasrol

A Kormany

1. egyetért a Magyar Koztdrsasdag és a Pakisztani Iszlam Koztarsasdag kozott a kettés addztatds elkeriilésére
ajovedelemadok teriiletén Islamabadban, 1992. februdar 24. napjan alairt Egyezmény modositasarol szol6 Jegyzékonyv
(a tovabbiakban: Jegyzdkdnyv) bemutatott szévegével;

2. felhatalmazza a pénziigyminisztert vagy az daltala kijelolt személyt a Jegyzékényv bemutatott szévegének
- a megerésités fenntartasaval torténé - végleges megallapitasara;

3. felhivja a kiilgazdasagi és kiiligyminisztert, hogy a Jegyz6konyv szévegének végleges megallapitasahoz sziikséges
meghatalmazasi okiratot adja ki;

4. elfogadja a Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold torvénytervezetet, és elrendeli a Jegyz6konyv szovegének végleges
megallapitasat kdvetéen annak az OrszdggyUléshez torténé benyujtasat. A térvényjavaslat eléadéjanak a Kormany
a pénzligyminisztert jeldli ki.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok




1398 PENZUGYI KOZLONY 10. szam

Az Orszagos Betétbiztositasi Alap kozleménye
az Orszagos Betétbiztositasi Alap Dijfizetési Szabalyzatanak kozzétételérol

A jelen dijfizetési szabalyzat (a tovabbiakban: jelen Dijszabdlyzat) az Eurépai Parlamentnek és a Tandcsnak
a betétbiztositasi rendszerekrdl sz6l6 2014/49/EU Irdnyelvének 13. cikk (2) bekezdése alapjén, valamint az Eurépai
Bankhatdsagnak a betétbiztositasi rendszerek részére teljesitendd befizetések szamitdsi modszereirél szo6ld
EBA/GL/2015/10 Irdnymutatésait figyelembe véve tartalmazza az Orszdgos Betétbiztositasi Alap (a tovabbiakban:
OBA) kockézat alapu dijszamitds modelljét. Az OBA tagjai altal fizetendé kockazatalapu valtozé dij megallapitasanak
részletes szabdlyairdl sz6l6 19/2016. (V. 25.) MNB rendelet és az annak médositasardl szélé 22/2016. (V1. 29.) MNB
rendelet meghatarozta a dijszamitashoz alkalmazott alapveté mutatdkat és szamitasi moédszertant.

1. Csatlakozasi dij
Az OBA-hoz valé csatlakozas feltételeit és a csatlakozasi dij megfizetésének szabalyait az OBA Tagi Szabdlyzata
tartalmazza.

2. Eves dij

2.1. Azévesdijalapjaa2013.évi CCXXXVII. térvény (a tovabbiakban: Hpt.) 234.§ (1a) bekezdése szerint a hitelintézet
targyévet megel6z6 gazdasagi év december 31-ei auditélt és kbzgylés altal elfogadott mérlegében kimutatott,
az OBA altal biztositott betétadllomany 0sszegébdl a kdrtalanitasi kdtelezettség ala esé rész (100 ezer eurénak
megfelelé 6sszeg forintban), melybe a Hpt. 304/C. § (1) bekezdése értelmében beletartozik a hitelintézet
altal 2003. januar 1. és 2015. julius 2. kdzott kibocsatott, lejarattal rendelkezé hitelviszonyt megtestesité
értékpapirok (azaz a kotvények és a letéti jegyek) kartalanitdsi kotelezettség ald tartozd allomanya is.
A lakéstakarékpénztarakrol szold 1996. évi CXIII. torvény hatélya ald tartozo lakéds-takarékpénztérak esetében
a Hpt. 234. § (1a) bekezdése szempontjabdl figyelembe veendé betétallomany alatt a lakas-takarékpénztar
altaldnos szerzdési feltételeirdl szold 47/1997. (1ll. 12.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdésében foglaltak szerint
teljesitett betétbefizetések és azok szerz6déses kamatainak kdrtalanitasi kotelezettség ald tartozé 6sszege
értendé.

2.2. Tekintettel arra, hogy a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 153. § (1) bekezdése szerint — 6sszhangban
a Hpt. 259. § (1) bekezdésével - a hitelintézeteknek a targyévet megel6z6 gazdasagi év mérlegfordulénapjatol
szamitott 6todik honap utolsé napjaig kell a tadrgyévet megel6z6 gazdasagi évre vonatkozo auditalt mérlegiiket
a cégbirésagnal letétbe helyezni, és a Magyar Nemzeti Banknak (a tovabbiakban: MNB) megkildeni, ezért
az OBA az auditdlt adatok beérkezését kovetéen szeptember 30-ig allapitja meg az éves dijakat, és ennek
megfelelen a dijfizetési id6szak oktober 1-t61 kdvetkezé év szeptember 30-ig tart (a tovabbiakban: targyév).

2.3. Haa Magyarorszag teriiletén székhellyel rendelkezé hitelintézet kiilfoldon fidktelepet létesit, az OBA - a Hpt.
szabdlyai szerint — a fioktelepnél elhelyezett betéteket is biztositja, vagyis a hitelintézetnek a fidktelep
betétallomanya utan is dijat kell fizetnie. Ha a fidktelep létesitésének helye szerinti orszag szabalyai nem teszik
lehetévé, hogy a fidktelepre az OBA éltal nyujtott biztositas terjedjen ki, akkor a hitelintézetnek az éves dij
alapjat képezé betétalloményabdl levonandé a fidktelep dltal gydjtott betétek 6sszege.

2.4. HaMagyarorszag teriletén kilfoldi hitelintézet fioktelepet létesit, és a fidktelepnek a Hpt. 209. § (6) bekezdése
alapjan csatlakoznia kell az OBA-hoz, a fioktelep az dltala gyijtott betétdllomany utan koteles megfizetniaz éves
dijat, a jelen Dijfizetési Szabdlyzat el6irdsainak megfelel6en. Az adatszolgaltatas valddisagaért az anyabank
felel.

2.5. Akiegészitd biztositasban részesulé fidktelep dijfizetésének szabalyai:

A székhely szerinti betétbiztosité dltal nem védett, de az OBA dltal biztositott betétek kdrtalanitasi kdtelezettség
ald es6 része a dijalap.

Abban az esetben, ha az OBA éltal nyujtott kartalanitas sszege magasabb, mint a kiild6 orszég betétbiztositasi
rendszere &ltal fizetett legmagasabb 6sszeg, akkor a betét 0sszegének olyan mértéke dijalap, amilyen
mértékben meghaladja a Hpt. 214. § (1)-(3) bekezdése szerinti 6sszeghatar a fidktelep székhelye szerinti
orszag betétbiztositasi rendszere altal kifizetheté legmagasabb 6sszeget.

Az adatszolgaltatas valodisagaért az anyabank felel.
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2.6. Atagintézetek altal fizetend6 éves dij a Hpt. 234. § (1) bekezdés alapjan alapdijbol és kockazatalapu valtozo
dijbal all.
2.7. Fogalmi meghatarozasok

- Alapdij: a tagintézet adott évre vonatkozé minimum befizetése a Hpt. 234. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan. A Hpt. 234. § (1a) bekezdése alapjan az onkéntes betétbiztositasi alapban vagy kotelezd
intézményvédelmi szervezetben - ideértve a Szovetkezeti Hitelintézetek Integracios Szervezetét
(SZHISZ) - fennallo tagsagra tekintettel a dijfizetési periddus kezdeti datumanak naptari évére fizetett
tagdij 6sszege az alapdijba beszdmitandé. Abban az esetben, ha az alapdij 6sszege alacsonyabb, mint
a tagdij 6sszege, a fizetendd OBA alapdij mértéke nulla.

- Alapdij aranya: a tagintézet adott évre vonatkozé alapdij szazalékos ardnyban meghatarozva a teljes
befizetési kotelezettséghez képest.

- Dijalap: a tagintézetre vonatkozéan a kartalanitasi kotelezettség ald esé biztositott betétrészek
Osszege.

- Kiigazitatlan hozzajarulasi arany (D): az a szdzalékos arany, amelyet egy 100%-0s (azaz kockazat
szerint nem differencidlt) 6sszesitett kockdzati sulyd (ARW) tagintézetnek az éves célszint eléréséhez
fizetnie kellene (amennyiben a korrekcids egyitthatd 100%), az anticiklikus mutaté korrekcidja nélkiil.

- Anticiklikus mutatoé (Al): a gazdasagi ciklus szakaszanak megfeleld korrekcidés mutatd.

- Hozzajarulasiarany (CR): a kiigazitatlan hozzajarulasi ardny gazdasagi ciklus dllapotaval 6sszhangban,
az anticiklikus mutatéval (Al) korrigalt értéke.

- Korrekciés egyiitthaté (u): minden tagintézetre egységesen meghatérozott egyitthatd, amely
biztositja, hogy a befizetések ugy keriljenek korrigalasra, hogy 6sszhangban legyenek a Hpt. 234/A. §
(1) bekezdése szerinti célszinttel és az adott évi dijbevételi céllal.

- Osszesitett kockazati suly (ARW): a tagintézethez rendelt, az egyes kockazati mutatok alapjan
Osszesitett kockazati suly.

- Valtoz6 dij: a Hpt. 234. § (1) bekezdés b) pontja szerint fizetend6 kockazat alapu valtozé dij,
kiszdmitasat a 19/2016. (V. 25.) MNB rendelet szabalyozza.

2.8. A valtozé dij kiszamitasahoz hasznalt valtozok

- Likviditasfedezeti rata (LCR): a CRR'-ben meghatarozott mutatdszam;

- Meg nem terhelt eszk6z: a megterhelt eszkdzokkel kapcsolatos kockézatok kezelésérdl, valamint
a megterhelt és a meg nem terhelt eszkozoket érintd informacidk nyilvanossagra hozataldrdl szolé
MNB ajanlas alapjan ekként mindsiilé eszkoz;

- Tokeattételi mutato:

a) a CRR 499. cikke szerinti dtmeneti idészakban, a CRR 511. cikke szerinti felllvizsgalat
végrehajtasaig, illetve modositds bevezetéséig a tagintézet alapvetd tékéjének és az 6sszes
eszkdzének aranyat kifejez6 mutatdszam,

b) aza) pontban meghatarozottiddszak elteltét, fellilvizsgalat végrehajtasat, illetve mdédositas
bevezetését kdvetden a CRR 429. cikke szerint szdmitott mutatdszam;

- Tokefedezeti mutaté: a tagintézet szavatold tékéjének és—a Hpt. 79. § (2) bekezdés a) és b) pontjadban
meghatdrozott mennyiségeken tul a Hpt. 86-96. §-ai szerinti kombinalt puffer-kdvetelményt is
tartalmazoé - tékekovetelményének aranyat kifejezé mutatészam;

- ROA: eszkdzaranyos jovedelmezdség (nyereség);

- Potencialis kartalanitasi kotelezettség: a Hpt. 212-213. §-aiban meghatdrozott biztositott
betéteknek a Hpt. 214. § (1) bekezdése szerinti 6sszeghatdrt meg nem haladé része;

- RWA: kockézattal sulyozott eszkdzok.

' Az Eurdpai Parlament és Tanacs 575/2013/EU rendelete a hitelintézetekre és befektetési vallalkozasokra vonatkozo prudencialis kovetelményekrdl és
a 648/2012/EU rendelet mddositasardl.
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2.9. Azalkalmazott kockazati mutaték

Mutaté megnevezése

A mutat6 szamitasahoz hasznalt jelentésszolgalati tabla sor és oszlop
kodjai (2018. december 31-i auditalt adatok alapjan)

1. Tokeattételi mutatd

C.47.00340,1

2. T6ékefedezeti mutato *

C.01.00010,1/(C.02.00010,1 * 8% + C.04.00820,1 + C.04.00740,1)

3.LCR

(C_76.00.A030,1)

4. NPL-rata (nem teljesit6 hitelek aranya)

(SF1801050,7 + SF1801150,7 + SF1801190,7)/
(SF1801050,1 + SF1801150,1 + SF1801190,1) vagy
(KNPE1,5 + KNPE2,5 + KNPE4,5 + KNPES5,5)/
(KNPE1,1 + KNPE2,1 + KNPE4,1 + KNPE5,1) f

5. Kockazattal sulyozott eszk6zok
(RWA)/Eszkdzok

C_02.00010,1/1AB0,4 vagy
C_02.00010,1/12A0,4" vagy
C_02.00010,1/SF0101380,1*

6. Eszkdzaranyos jovedelmezéség (ROA)

[(2A11,2, /1ABOA, )+ (2A11,2,
[(12D74,1,, /12A04, )+ (12D74,1
[(SF02610,1,,,, + SF02650,1
SF02650,1,,,,)/SF0101380,1
[(2A11,2,, /1ABOA
SF0101380,1

/1AB04,, ,)1/2 vagy
o 12A0,4, I)1/27 vagy
/SF0101380,1,,, ) + ((SF02610,1, . +

2017) 2018

2019))/2 Vagy

)+ ((SF02610,1, . + SF02650,1, )/

2017

/2%

2018 2018

2018

7. Meg nem terhelt eszk6zok/
Potencidlis kartalanitasi kotelezettség

F_32.01010,6 /BETET_2_1,1

= Csoporthoz tartozo tagintézet esetén a magyarorszagi csoportra vonatkozé konszolidalt értékek és mutaté alkalmazasa.
TA19/2016. (V. 25.) MNB rendelet 5. § (1) bekezdése alapjan az egy tagintézetként kezelend6 egyetemleges felelésségi korbe tartozé
szovetkezeti hitelintézetekre és az Integracids Szervezetre vonatkozik.

*IFRS adatszolgaltatas esetén.

2.10. A valtozé dij mértékének kiszamitasa

A modell dltal alkalmazott mutatokhoz skalazott kockazati pontszamok (IRS) kerlilnek hozzarendelésre (lasd
2.11. pont). Az igy kapott pontszamokat az adott mutatok sulyaval (IW) megszorozva, majd ezen értékeket

0sszegezve kapjuk meg a tagintézet 0sszesitett kockdzati pontszamat (ARS).
2.11. A kockazati mutatokhoz rendelt kockazati pontok (IRS) és a mutatéhoz tartozé suly (IW)

Mutato stlya Kockazati
Mutaté v Erték tartomany pont
a modellben (IW)
(IRS)
<0% -6,5% < 100
o . <6,5% -9,0% < 66
1. Tékeattételi mutatd 12%
<9,0% - 15,0%< 33
Téke <15,0% - 0
-100% < 100
2. Tékefedezeti mutato 12% < 100% - 200% < 50
<200% - 0
<0% - 60% < 100
Likviditas 3.LCR 24% <60% - 100% < 50
<100% -
<0% - 10% <
Eszkdz6k mindsége 4.NPL-rata 18% <10% -21% < 50
<21%- 100
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kotelezettség

Mutato sulya Kockazati
Mutaté v Erték tartomany pont
a modellben (IW) (IRS)
< 0% -20% < 0
o <20% - 50% < 33
5. RWA/Eszkozok 8,5%
- < 50% - 60% < 66
Uzleti modell
. . <60% - 100
és vezetés
--3%< 100
6.ROA 8,5% <-3%-2%< 50
<2%- 0
Lo o 7. Meg nem terhelt <0-150% < 100
Betétbiztositas o
g eszkdzok/ < 150% — 400% < 50
potencialis o L 17%
i Potencialis kartalanitasi
vesztesege < 400% — 0

Képlettel kifejezve:
n
ARS = Z IW,; X IRS;
i=1
ahol:

ARS: Osszesitett kockazati pontszam
IW;: A,j"-edik mutat6 stlya a modellben

IRS;: A,j"-edik mutatohoz tartozo kockazati pontszam

Az dsszesitett kockazati pontszdm (ARS) alapjan a hitelintézet besorolhaté a megfelelé kockazati kategdridba (ARW).

ARS-hez rendelt ARW értékek

Kockézati osztaly ésszesitet't kockazati ﬁsszes’itett kockazati
pontszam (ARS) suly (ARW)
1 <0-30< 75%
2 <30-50< 100%
3 <50-61< 125%
4 <61- 150%

Amennyiben a kockazati mutaté nem szamolhaté ki a jelen és a 2.9.-es pontok alapjan, akkor az OBA ligyvezetd
igazgatodjanak jovahagyésaval a kockazat alapu dijra semleges hatast gyakorlo, 100% érték( ARW alkalmazandé.

2.12. A korrekcios egyiitthaté (p) szamitasi modszere

ahol:
CD: Teljes kartalanitasi kotelezettség
ARW: Tagintézet kockazati sulya
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3.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

A teljes dijfizetés kiszamitasa

A kartalanitasi kotelezettség ala esé betétek 6sszege (CD) alapjan az alapdij (BC) és véltozé dij (C ) 6sszegeként
meghatarozhatd a teljes dijfizetési kdtelezettség (TC).

TC=BC+C,

CR=D*(1+Al)

BC =[CR* CD * Alapdij aranya)] - (Egyéb tagdij)?

C =(CR*CD* ARW * p) * (1 — Alapdij aranya)

ahol:

TC: Teljes dij

BC: Alapdij

C,: Valtozo dij

CR: Hozzajarulasi arany

D: Kiigazitatlan hozzéjarulasi arany

Egyéb tagdij: Onkéntes betétbiztositasi alapban vagy kételezé intézményvédelmi szervezetben fennélld
tagsagra tekintettel fizetett tagdij 6sszege a dijfizetési periddus kezd6 idépontjanak naptari évében. Az alapdij
(BC) nem lehet 0-nal kevesebb.

Al: Anticiklikus mutaté

CD: Kartalanitasi kotelezettség ald esd betétek 6sszege (dijalap)

ARW: Osszesitett kockazati suly

u: Korrekcids egylitthatd

A 2019. oktéber 1. és 2020. szeptember 30. kdzotti dijfizetési periddusban (targyév) a kdvetkezé paraméterek
érvényesek:

- kiigazitatlan hozzajarulasi arany (D): 0,095%,

- alapdij aranya: 20%,

- korrekcids egytitthaté (u): 123%.

Az anticiklikus mutatd (Al) értékét az OBA igazgatotanacsa legaldbb negyedévente felllvizsgalja és dont
a mutaté mértékérél és bevezetésének idejérél. Amennyiben az anticiklikus mutaté (Al) értékében a fenti
dontés kovetkeztében valtozas all be, a teljes dij mértéke a valtoztatds utani tortidészakra vonatkozéan
madosul.

Az Anticiklikus mutaté (Al) értéke 2019. oktéber 1-t8l 0%, igy a Hozzajarulasi arany (CR) mértéke 0,095%.

A dijfizetés rendje

3.1.
3.2,

3.3.

3.4.

3.5.

Az éves dijfizetési kotelezettséget a tagintézetek adatszolgéltatasa alapjan az OBA éllapitja meg.

Az éves dijfizetési kotelezettség a Hpt. 234. § (1)-(2) bekezdései, illetve a jelen Dijszabélyzat 2. pontja alapjan

kertll megallapitasra.

A 2019. januar 1. és 2019. szeptember 30. kdzotti hdrom negyedéves dtmeneti idészakra vonatkozé dijak

a 2018. december 31-i auditalt adatok és a 2.9-2.14. pontok alapjan kertilnek véglegesitésre. A fenti atmeneti

id6szakra vonatkozoan medfizetett dijelSlegekbdl szarmazo tulfizetés a tagintézetek kdvetkezé negyedéves

dijaiba kerill beszamitasra egészen addig, amig a tulfizetés meg nem szlinik. A tulfizetés megszlinésének
negyedévében a negyedévre esé dijrészlet és a fennmarado tulfizetés kilonbozetét kell megfizetni.

Az 5000 Ft-ot meg nem haladé negyedéves, valamint elszamolasbol szarmazoé dijfizetési kotelezettséget nem

kell megfizetni.

Ha a tagintézet a dijfizetési kotelezettségének a Hpt. 234. § (3) bekezdésében foglaltak szerinti hataridére nem

tesz eleget, az OBA az alabbi intézkedéseket alkalmazza:

3.5.1. AzOBAakésedelem elsé napjatdl késedelmikamatot szamit fel, amelynek mértéke a Ptk. 6:48. §-dban
eldirtaknak felel meg. Tizendt napos fizetési késedelem utan a Hpt. 237. § (1) bekezdésének
megfeleléen az OBA felszdlitja a tagintézetet a mulasztds haladéktalan megsziintetésére és errdl
az MNB-t is tajékoztatja. A késedelmi kamatot az OBA a targynegyedév végén kiveti, megfizetése
a targynegyedévet kovetd hénap 15-ig — a kovetkezd dijfizetéssel (dijeléleg fizetéssel) egylitt -
esedékes. A késedelmi kamat egyszeri, legkisebb kivethetd 6sszege 5000 Ft.
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.5.2. Negyvenot napnal hosszabb fizetési késedelem esetén (a 3.5.1. pontban emlitett felszolitast kovetd
harminc nap elteltével) a késedelmi kamat felszamitasan fellil az OBA - a Hpt. 237. § (2) bekezdése
szerint — tovabbi intézkedéseket kezdeményez az MNB-nél.

Valétlan vagy megtéveszté adatok kozlése esetén — a Hpt. 237. § (1) és (2) bekezdése alapjan — az OBA

a tagintézet kizérasat kezdeményezheti.

A betétadatokra vonatkozé adatszolgdltatdsat a tagintézet csak az adatszolgdltatds Ujbdli elkészitésével

madosithatja (6nrevizid). Az OBA az eléviilés altalanos szabdlyai szerint fenntartja maganak a tagintézeti

adatszolgaltatds felllbiralatara és Ujadatszolgaltatds készittetésére vonatkozo jogat. Nem mindsiil dnrevizidnak
az adatszolgaltatds mddositasa, ha az a felugyeleti ellen6rzés megkezdését kovetben tortént, vagy azt az OBA
rendelte el.

Az Uj adatszolgaltatas alapjan felmeriilé tobbletfizetési kotelezettség Gsszege utadn a tagintézet az eredeti

esedékességtél szamitva a Ptk. 6:48. §-a szerinti mindenkori késedelmi kamatot is kteles fizetnia 3.5.1. pontban

meghatarozott 6sszeghatar figyelembevételével.

Az Uj adatszolgaltatds alapjan keletkezd tobbletfizetési kdtelezettség legkisebb kiszamlazott 6sszege 5000 Ft.

Az Uj adatszolgaltatas alapjan keletkez6 tulfizetés esetén a tulfizetés a tagintézet kovetkez6 negyedéves dijaiba

kerill beszamitasra egészen addig, amig a tulfizetés meg nem szlnik.

Az adatszolgaltatasi kotelezettségét nem megfelelé minéségben és/vagy nem az el6irt hataridére [Hpt. 234. §

(4) bekezdés] teljesité tagintézetek esetében az OBA a Hpt. 237. & (1) és (2) bekezdésében foglaltak szerint jar el.

. Tagintézetek atalakulasa, kozottiik Iétrejott betétallomany-atruhazas, tagsag megsziinése esetén kovetendo

eljaras

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

A targyévben alakult, illetve mar kordbban is mkods, de az OBA-hoz a hatdlyos térvények szerint csak
a targyévben csatlakozo (a tovabbiakban: tagga valt) hitelintézetek betétgydjtési tevékenységiik kezdetétdl
a Hpt. 234. § (5) bekezdése értelmében idéaranyos éves dijat kotelesek fizetni. A targyévben alakult, vagy tagga
valt hitelintézet a kovetkezd negyedév végére vonatkozo, az OBA biztositasa ald esé betétdllomény kartalanitasi
kotelezettség ala esé része alapjan dijel6leget fizet. Az OBA betétadatokra vonatkozé adatszolgaltatasanak
bekiildési hatarideje az alakulds, vagy OBA taggé valast kdvetd negyedév els6 honapjénak utolsé napja.

- Az els6 dijeléleg 6sszege a 2.13-2.16. pontok, valamint 100% értéklii ARW alapjan megallapitott
éves dijel6leg haromszazhatvanotodének és a vonatkozé idészakban az OBA éltal biztositott napok
szamanak szorzata, amely megfizetésének hatarideje az alakulas, vagy tagga valast kéveté negyedév
masodik hénapjanak 15. napja.

- A tagintézet tovabbi, a 2.13-2.16. pontok, valamint 100% érték(i ARW alapjan megdllapitott éves
dijeléleg negyedével megegyez6 6sszegli negyedéves dijeléleget fizet az alakulast, vagy OBA tagga
vélast koveté december 31-i vonatkozasu, auditdlt betétadatokra vonatkozé adatszolgéltatdsa
alapjan megallapitott éves dij megallapitasaig a 6.1. pont szerinti hataridében.

A medfizetett dijel6legek az alakuldst, vagy OBA taggd valast koveté december 31-i vonatkozasu, auditalt

betétadatokra vonatkozé adatszolgdltatds alapjan megdllapitott éves dij els6é negyedéves részletének

medgfizetése soran kerlilnek elszamolasra.

Tagintézetek Osszeolvadasat, beolvadasat, kivalasat, valamint tagintézet betétdllomanydnak atruhdzasat

kovetden az éltalanos szabdly az, hogy az érintett betétdllomany utdn az a tagintézet koteles megfizetni

az éves dijat (dijrészletet), amelynek az OBA betétadatokra vonatkozé adatszolgéltatasanak alapjaul szolgélo
mérlegében szerepel a betétdllomany az emlitett eljardsokat kovetden.

A tagintézetek Osszeolvaddsat, beolvadasat kovetéen esedékes dijrészletet a jogutdd tagintézet(ek)

koteles(ek) megfizetni, az atalakulast megel6zéen szamolt dijak (dijrészletek) 6sszeadddnak. Amennyiben

az O6sszeolvaddsra, beolvadasra targyév januér 1. és a december 31-i vonatkozasu, auditalt betétadatokra
vonatkozé adatszolgaltatasa (7.4. pont) bekiildési hatarideje kozott kerdil sor, a jogutdd tagintézet a december

31-i vonatkozasuy, auditdlt betétadatokra vonatkozd adatszolgéltatasat (7.4. pont) a jogeldéd tagintézettel/

tagintézetekkel egylittes adattal koteles benyujtani, és arendszeres dij szamitasara a benyujtott adatszolgaltatas

alapjan keril sor.

Amennyiben teljes vagy részleges betétallomany-atruhdzasra keril sor két tagintézet kozott, az atadd és

az atvevé egybehangzd nyilatkozatot koteles benyujtani az OBA részére a tranzakciét kdvet6 15 munkanapon

beliil. Az egybehangzé nyilatkozat a kdvetkez6ket tartalmazza az atruhazas napjara vonatkozoéan:

- azatadoteljesbetétdllomanyanaksszege, ezen bellilatranzakcidban érintettbetétek vonatkozésaban
az atado teljes betétdllomanyanak 6sszege, valamint aranya a teljes betétdllomanyanak 6sszegén
bell,
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4.5.

4.6.

- az atado6 OBA dltal biztositott betétallomdanyanak 6sszege, ezen beliil a tranzakciéban érintett betétek
vonatkozéasdban az 4tadd OBA dltal biztositott betétédllomanydnak 6sszege, valamint ardnya az OBA
altal biztositott teljes betétallomanyanak 6sszegén belill,

- az atadd OBA kértalanitds ald tartozo betétallomanyanak 6sszege, ezen beliil a tranzakciéban érintett
betétek vonatkozasaban az atad6 OBA kartalanités ala tartozé betétallomanyanak 6sszege, valamint
aranya az OBA kartalanitas ald tartozo teljes betétallomanyanak 6sszegén belill,

- nyilatkozatotarravonatkozéan, hogy afentiek szerinti,azatadd tranzakcidban érintett OBA kértalanitas
ala tartozé betétdllomanydnak és az dtadd OBA kértalanitas ald tartozo teljes betétdllomanyanak
aranya szerinti dijalap hozzdadddik az dtvevd dijalapjadhoz, és az atvevé ez alapjan fizeti meg az dtadd
tranzakcidban érintett betétdllomanydra vonatkozéan megdllapitott, dtruhazas datumat kovetd
tortidészakra es6 dijrészleteket a tranzakciot koveté december 31-i auditalt betétadatokra vonatkozd
adatszolgaltatés alapjan fizetendd éves dij megallapitasaig,

- részleges atruhazas esetén nyilatkozatot arra vonatkozéan is, hogy az atadé tranzakciéban nem
érintett OBA kdrtalanitds ala tartozoé betétallomanyanak és az dtadd OBA kértalanitds ald tartozo teljes
betétallomanyanak ardnya szerinti dijalap alapjan az 4tadé a tranzakcidoban nem érintett betétekre
vonatkozéan megallapitott, dtruhazas datumat koveté tortidészakra esé dijrészleteket a tranzakciot
koveté december 31-i auditalt betétadatokra vonatkozo adatszolgéltatéds alapjan fizetendé éves dij
megallapitasdig megfizeti.

A negyedév kodzbeni atruhdzas esetén a negyedéves tortidészakra vonatkozé dijat a kdvetkezé negyedéves

dijjal koteles megfizetni az atvevé.

Amennyiben a tranzakciéra janudr 1. és az eléz6 év december 31-i vonatkozasu auditélt betétadatokra

vonatkozé adatszolgaltatds (7.4. pont) bekildési hatarideje kozott kerlil sor és az dtadé nem lesz koteles

december 31-i vonatkozasu, auditalt betétadatokra vonatkozd adatszolgéltatast (7.4. pont) bekildeni, mert

OBA tagsaga megszlinik (hitelintézeti tevékenységi, illetve betétgydjtési engedélye visszavondsra kerdil),

az atvevd a nyilatkozatban szerepl§, tranzakciéban érintett OBA kartalanitas ala tartozé betétdllomany ardnya

szerinti legutolsé jelentett dijalap alapjan kdteles megfizetni az atvett dllomany utani dijat.

Abban az esetben, ha 6sszeolvaddsra, beolvadasra betétéllomany-atruhazast kdvetden kerll sor és az atvevé

nyilatkozott az atruhazas datumat kovetd tortidészakra esé dijfizetés atvallalasarol, a nyilatkozat szerinti

kotelezettségvallalds az 6sszeolvadas, beolvadas jogutddjat terheli.

Amennyiben nem tagintézet ruhdzza at a betétdllomanyat (egészben vagy részlegesen) tagintézetre,

ugy az atruhdzas megtorténtét koveté 15 munkanapon belil a tagintézetnek nyilatkoznia kell az atvett

betétdllomany teljes 6sszegérdl, ezen beliil az OBA éltal biztositott betétek 6sszegérél (benne megbontva

a kértalanitasi kotelezettség ald esé részt). Ebben az esetben az OBA az atvett betétallomany utan jaré dijat

az atvétel napjatol idéaranyosan allapitja meg és megkldi az atvevo tagintézetnek, az aldbbiak szerint:

- Negyedéves dij mértékének megallapitasa:

chi: egy negyedévre vonatkozé tagintézeti dij mértéke

TC,
reu= 3
4

ahol: TCE-: a tagintézet atvett Osszeg utan fizetendd éves dij Gsszege a jelen Dijszabalyzat
2.13. pontjanak képlete alapjan.

- Részid6szakra fizetend6 dij mértékének megallapitasa:

TC, TC, s

= [zes =] -5+ ¥¢
365 4

£,; : arészidbszakra fizetendé dij mértéke tagintézetenként,

TCE-: a tagintézet altal atvett / beolvasztott 0sszeg utan fizetendé éves dij 6sszege a Dijfizetési

Szabdlyzat 2.13. pontjanak képlete alapjan,

N : adott dijfizetési id6szak (targyév) végéig (szeptember 30.) hatralévd napok szama az atvételtdl /

kijeloléstél szamolva és

Né: adott dijfizetési idészak (targyév) végéig (szeptember 30.) hatralévé egész negyedévek szama.

i
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4.7.

A betétgy(jtésre vonatkozd tevékenységi engedély visszavondsdval, visszaadasaval, illetve a tagintézet
kizardsaval kapcsolatos szabalyokat a Hpt. 32-33. és 35. §-ai, valamint a 239. § (2) bekezdése és a 234. §
(10) bekezdése dllapitja meg. A tagintézet koteles a megfelel6 dokumentumokat az OBA rendelkezésére
bocsétani, a nyilvantartasaiba az OBA-nak betekintést engedni. A végelszamolastdl, felszamolastdl eltérd

esetben a hitelintézet tagsagi viszonydnak megsziinéséig terjedd idészakra vonatkozdan kételes idéaranyos

éves dijat fizetni.
. Emelt dijfizetés

Az emelt dij a Hpt. 234. § (6) és (7) bekezdése alapjan a tagintézet — 5.1. és 5.2. pontokban meghatérozott — kockazatos
tevékenységéhez kapcsolddo, a 2.13. pont alapjan kiszamitott normal dijon felil fizetend6 dij.

5.1.

5.2.

5.3.

a) Az OBAigazgatétanacsa—az5.3.a) pontban meghatérozott mértékd - emelt dijfizetési kotelezettséget
ir el6 azon tagintézet szdmara, amely az aldbbi feltételek valamelyikének nem felel meg:

A Hpt. 80. § (1) bekezdése szerinti sajat téke kdvetelmény.
A Hpt. 79. § (2) bekezdése a) pontja szerinti szavatol6 téke kdvetelmény.
A Hpt. 79. § (2) bekezdése b) pontja szerinti tobblettéke-kdvetelmény.

A tékekovetelménynek valé meg nem felelést az OBA az MNB-t6l kapott, a negyedévi adatokra vonatkozd
informacio alapjan allapitja meg.

b) Mentesil az emelt dijfizetés aldl a tagintézet, ha:

(i)

(ii)

a mérési idépontot megel6zd hat hénapon beliil hatalyba Iépett, a hitelintézetek prudens
mikodését szabalyozd, kozvetlenil a hitelintézetek tékekdvetelményét érinté jogszabaly-
véltozas miatt a mérési idépontban a jogszabdlyvaltozas hatdlya ala tartozé tagintézetek
tébbsége nem felel meg a Hpt. 80. § (1) bekezdésében, 79. § (2) bekezdés a) pontjaban,
illetve a 79. § (2) bekezdése b) pontjaban meghatarozott tékekdvetelmény barmelyikének,
és a hianyt az adott tagintézet — a mérési idéponttdl szamitott — harom hénapon beldl,
vagy ha jogszabdly eltéré idépontot allapit meg a rendezésre, akkor a jogszabdly altal
megallapitott hataridén belll - rendezi. Vagy

az MNB a tagintézet szdmara a mérési idépontot megel6z6 hdrom hdnapon beliil
tobblettéke kovetelményt irt eld, és a tagintézet ezen tébblettke megfelelési kovetel-
ménynek a mérési idéponttdl szamitott harom hénapon belil - vagy, ha az MNB eltéré
hatarid6t szab a megfelelésre, akkor az MNB altal el6irt hataridon belll - eleget tesz.

A fenti (i) és (ii) pontban a hidnynak a tagintézet altali rendezésével egy tekintet ald esik, ha azt

a rendezésre nyitva all6 id6tartamon beliil a tagintézet tulajdonosai, vagy ha a tagintézet az SZHISZ
tagja, akkor az SZHISZ teszi meg.

Az OBA igazgatétandacsa - az 5.3. b) pont szerinti mértékil — emelt dijat szabhat ki tovabba arra a tagintézetre,

amellyel szemben az MNB a Hpt. 189-192. §-3aban meghatdrozott kivételes intézkedés alkalmazasat irta eld.
Az OBA igazgatétandcsa a kivételes intézkedés MNB 4ltali alkalmazésat megalapozé kockazatos tevékenység
értékelése alapjan dont az emelt dijfizetésrol.

A normal dijon felil - figyelemmel a Hpt. 234. § (7) bekezdésében meghatdrozott maximalis mértékre -

a targyévben fizetend6 emelt dij mértéke a kovetkez6:

Emelés mértéke

Feltétel . f i 1AL
az éves normal dij szazalékaban

a) atagintézet nem felel meg a sajat tke, a szavatolo toke, vagy mérték, két tizedes jegyre torténé
—az MNB éltal el6irt - tobblet-t6kekdvetelménynek

a tékekovetelmény elSirt mértékétdl
torténd eltérés ardnyaval megegyezé

kerekités pontossagaval, tobb mutaté
megsértése esetén a legmagasabb

0sszegl emelt dij fizetendé.
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Emelés mértéke

Feltétel . ) 5 et 1AL
az éves normal dij szazalékaban

b) Az MNB éltal alkalmazott kivételes intézkedéstdl fliggden:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

a Hpt. 189. § (1) bekezdés aa)-ab) pontja szerinti kivételes
intézkedés esetén

a Hpt. 189. § (1) bekezdés d) pontja szerinti kivételes intézkedés 25
esetén

a Hpt. 189. § (1) bekezdés f) pontja szerinti kivételes intézkedés
esetén

2.

2.1.

2.2.
2.3.

az 1) pontban meghatarozott kivételes intézkedések kozil kettd,
vagy tobb egyidejlleg torténé alkalmazasa esetén 50
a Hpt. 191. § (1) bekezdése szerinti kivételes intézkedés esetén
a Hpt. 192. §-a szerinti kivételes intézkedés esetén

3.

3.1.

3.2,

aHpt. 189.§ (1) bekezdés ba)-bc) pontja szerinti kivételes intézkedés
esetén 75
a Hpt. 189. § (1) bekezdés e) pontja szerinti kivételes intézkedés
esetén

4. a 3) pontban meghatarozott kivételes intézkedések egyiittes, vagy
mas kivételes intézkedéssel egyidejlileg torténd alkalmazasa esetén

100

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

7.1.

7.2,

7.3.

Az emelt dij éven bellli részidészakra is kivethetd, de ez a részidészak nem lehet révidebb egy negyedévnél.
Az emelt dijfizetési kotelezettség legkisebb kivethetd 6sszege 5000 Ft.

Az 5.1. és az 5.2. pont szerinti emelt dijfizetési kotelezettség megallapitasara vonatkozé javaslatrol az OBA
Ugyvezetd igazgatodja a Hpt. 234. § (6) bekezdés b) pontja alapjan értesiti az érintett tagintézetet. A tagintézet
az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 munkanapon belll észrevételt tehet. Az észrevételt — indoklassal —
az OBA lgyvezet6 igazgatéjahoz kell — a fenti hataridén beliili kézhezvétellel — benydujtani. Az OBA a hataridé
leteltét kdvetéen az emelt dijfizetésre vonatkozé javaslatot, valamint — amennyiben érkezett ilyen — az érintett
tagintézet észrevételeit el6zetes véleményezésre az MNB-nek megkiildi. Az MNB elézetes véleménye, valamint
az érintett tagintézet észrevétele alapjan az OBA igazgatotanacsa dont az emelt dij kivetésérdl. A dontésrdl
az OBA a tagintézetet kiértesiti.

Emelt dijfizetés az év folyaman barmikor elrendelhetd.

Nem koteles az emelt dijat a tagintézet attdl a negyedévtdl kezd6dden idéaranyosan megfizetni, amelyet
megel6z6 negyedévtdl betéteket mar nem fogad el. Az ezen idépontig megdfizetett emelt dijat a tagintézet
nem kdvetelheti vissza.

. Dijfizetési kotelezettség teljesitése

Az éves befizetés Gsszegét a Hpt. 234. § (3) bekezdés alapjan a tagintézet minden évben negyedéves
részletekben, legkésébb a targynegyedév tizen6todik napjaig, az emelt dijat pedig a dijfizetési értesitében
feltintetett fizetési hataridére koteles atutalni az OBA MNB-nél vezetett 19017004-00220246 szdmu szdmldjdra.
A dijakat forintra kerekitve (a kerekités altaldnos szabalyai szerint) kell befizetni.

A késedelmi kamat akkor is megilleti az OBA-t, ha a dij atutaldsa még a felszélitdst megel6zéen, de mar
a térvényes hataridén tul torténik meg.

Az OBA a dijakrol dijfizetési értesitot, a dijfizetés késedelme esetén pedig késedelmi kamat értesitét kild.

. Egyéb informaciok

Amennyiben a tagintézetnek dijegyenlege all fenn, a naptari év végéig a dijak egyenlegérél az OBA
egyenlegkdzl6 levelet kiild elektronikus forméban.

Az OBA-ba a jelen Dijszabalyzat alapjan befizetett 6sszegek a Hpt. 235. §-a értelmében egyéb raforditasként
szamolanddk el.

A hitelintézetek és a pénziigyi vallalkozasok éves beszamold készitési és kdnyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol sz616 250/2000. (XIl. 24.) Korm.rendelet 25.§ 5. pontja alapjan a mérleg kiegészité mellékletének
tartalmaznia kell az OBA-ban valé tagsagot és a hozzajérulds 6sszegét.
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7.4. A 2020. oktober 1. - 2021. szeptember 30. kozotti targyévi dij alapjanak meghatérozasa céljaboél az OBA
atagintézetek részére a 2020. majus 20-ig az ERA rendszeren keresztiil, tovdbbd az OBA honlapjéan (tagintézetek
ment pont, azon belil dijfizetés) hozzaférhetévé teszi az OBA betétadatokra vonatkozé adatszolgaltatasanak
kitoltéséhez sziikséges dokumentumokat (Un. tablazat minta és kitoltési Gtmutatd). A tagintézeteknek az OBA
betétadatokra vonatkozd adatszolgaltatasat 2020. junius 15-ig kell kitoltenilk, és az OBA altal meghatérozott
formaban és médon benyujtaniuk.

8. Hatalybalépés
A jelen Dijszabdlyzat az OBA igazgatétandcsanak 71/5/2019. (IX. 23.) szdmu hatarozata alapjan 2019. oktéber 1-jén
Iép hatalyba. Ezzel egyidejlileg a Dijfizetési Szabalyzat korabbi sz6vege hatélyat veszti.

dr. Windisch LdszI6 s. k., dr. Nagy Gdbor Péter s. k.,

az igazgatdtanacs elndke vezetd jogtanacsos
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II. FOGLALKOZTATAS
JOGSZABALY 226/2019. (IX. 25.) A munkaerépiaci mobilitast el6segité munkasszallds épitéséhez
Korm. rendelet nyujthaté tdmogatasrél szolé 23/2017. (Il. 3.) Korm. rendelet
modositasardl 1409
A PENZUGYMINISZTER A pénziigyminiszter kdzleménye az EU Kék Kartyaval foglalkoz-
KOZLEMENYE tatott harmadik orszagbeli allampolgdr részére fizetend6 kotelezé
legkisebb munkabér megallapitasarol, valamint egyes munkaligyi
tdrgyd miniszteri rendeletek modositasarél szolé 44/2011.
(XII. 16.) NGM rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése szerinti legkisebb
munkadij 2020. évi mértékérdl 1414
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A Kormany 226/2019. (IX. 25.) Korm. rendelete
a munkaerdpiaci mobilitast el6segité munkasszallas épitéséhez nydjthaté tamogatasrol sz616
23/2017. (ll. 3.) Korm. rendelet moédositasarol

A Kormany a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasardl szolo 1991. évi V. térvény 40. § (4) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) A munkaerépiaci mobilitast elésegité munkasszallas épitéséhez nyujthaté tdmogatdsrol szolé 23/2017. (ll. 3.)

Korm. rendelet (a tovabbiakban: 23/2017. Korm. rendelet) 1. §-a a kdvetkezé 2a. ponttal egészil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
L2a. dttelepités: ha
a) a kérelmet benyujté beruhdzé vagy a kérelmet benyujtdé beruhdzéval egy vallalatcsoportba tartozéd beruhdzo
azonos vagy hasonlo6 tevékenységet vagy annak egy részét az EGT megallapodas egyik szerz6d6 felének teriiletén
taldlhato létesitménybdl az EGT megallapodas egy masik szerz6dé felének teriletén taldlhaté azon létesitménybe
helyezi 4t, ahol a tdmogatott beruhazasra sor keriil,
b) az eredeti, valamint a tamogatott |étesitményben el8allitott termék vagy nyujtott szolgéltatas legaldbb részben
ugyanazokat a célokat szolgalja, és ugyanazon fogyasztdi tipus keresletét vagy igényeit elégiti ki, és
c) a kérelmet benyujtd beruhdzé vagy a kérelmet benyujtéd beruhazéval egy vallalatcsoportba tartozé vallalkozas
valamely, az EGT-n beliili eredeti étesitményében folytatott azonos vagy hasonlé tevékenység kérében munkahelyek
szinnek meg;”

(2) A 23/2017.Korm.rendelet 1. §-a a kdvetkezd 6a. ponttal egészil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,6a. induld beruhdzds: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 49. pontja szerinti beruhazas;”

(3) A23/2017.Korm.rendelet 1. §-a a kdvetkezd 7a. és 7b. pontokkal egésziil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,7a. munkavdllalé: az a személy, aki munkaviszonyban all;
7b. munkaviszony: a magyar jog hatalya ala tartozé munkaviszony, kdzszolgalati jogviszony, kormanyzati szolgalati
jogviszony, kdzalkalmazotti jogviszony, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos adlloméanyanak szolgalati
jogviszonyarol sz6l6 térvény szerinti hivatdsos szolgalati jogviszony, rendvédelmi igazgatési szolgalati jogviszony,
a honvédelmi alkalmazottak jogalldsarol sz6lé torvény hatélya ala tartozé honvédelmi alkalmazotti jogviszony,
valamint a palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a gyermek gondozését, illetve a csalddtag
apolasat kdvetéen munkat keresék foglalkoztatasdnak elésegitésérdl, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrél szolo
torvény szerinti 6sztondijas foglalkoztatasi jogviszony;”

(4) A 23/2017.Korm.rendelet 1. §-a a kdvetkezd 8a. ponttal egésziil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,8a. nagyberuhdzds: az az indulé beruhdzas vagy Uj gazdasagi tevékenység végzésére irdnyuld indulé beruhazas,
amelyhez kapcsolddodan az elszamolhato koltségek 6sszege, az 0sszeszamitasi szabalyt figyelembe véve, jelenértéken
meghaladja az 50 millié eurénak megfelel6 forintdsszeget;”

(5) A23/2017.Korm. rendelet 1. §-a a kdvetkez6 9a-9d. pontokkal egészil ki:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,9a. Osszeszdmitdsi szabdly: a nagyberuhazéds elszdmolhatd koltségei kiszdmitasakor egyetlen beruhdzasnak kell
tekinteni a kérelemben szereplé beruhazédst és a kérelmet benyujté beruhdzé, valamint a kérelmet benyujto
beruhazéval egy véllalatcsoportba tartozéd beruhdzoé altal a kérelemben szerepld beruhazas megkezdésétdl szamitott
haromszor haromszazhatvanot napos idészakon belil a kérelemben szereplé beruhazassal azonos megyében
megkezdett, regionalis beruhdzasi tdmogatasban részesiilé beruhazast;
9b. regiondlis beruhdzdsi tdmogatds: a 651/2014/EU bizottsagi rendelet 2. cikk 41. pontja szerinti tdmogatas;
9c. tdmogatdsi intenzitds: az Atr. 2. § 15. pontja szerinti intenzitas;
9d. tdmogatdstartalom: az Atr. 2. § 19. pontja szerinti tartalom;”
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2.§

M

A 23/2017. Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés e) pont ed) alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A tdmogatds annak a helyi 6nkormdnyzatnak, 6nkormdnyzati tdrsuldsnak, helyi énkormdnyzat 100%-os tulajdondban
dllé gazdasdgi tdrsasdgnak, valamint dnkormdnyzati tdrsulds 100%-os tulajdondban dllé gazdasdgi tdrsasdgnak
nyujthatdé, amely kételezettséget vdllal arra, hogy)

»ed) a tdmogatassal megvalésuld munkasszéllason a (4) bekezdés szerinti munkavallalé szamara szallast nyujt, és erre
vonatkozéan a munkaadoéval elészerz6dést kot,”

A 23/2017. Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezd (2a) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A tdmogatds annak a gazdaségi tarsasagnak is nyujthaté, amely

a) teljesiti a (2) bekezdés a) pontjaban, c)-d) pontjéban, e) pont ea)-ec) és ee) alpontjdban, valamint f) pontjaban
foglalt feltételeket,

b) kotelezettséget vdllal arra, hogy a tamogatassal megvalosulé munkdsszéllason a vele munkaviszonyban allg,
(4) bekezdés szerinti munkavallalé szdmara szallast nyuijt,

c) a munkasszallast az Atr. 25. § (1) bekezdésében meghatdrozott régidkban, illetve telepiiléseken létesiti, és

d) a beruhazas koltségeinek az Atr. 25. §-aban meghatarozott mértéket meghaladé részét, de legaldbb 25%-at
oneréként, sajat forrasbol biztositja.”

A 23/2017. Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

+(3) Anyagi biztositékként helyi 6nkormanyzat, dnkorményzati tarsulds, helyi dnkorményzat 100%-os tulajdonaban
all6 gazdasagi térsasag, valamint dnkormanyzati tarsulds 100%-os tulajdondban allé gazdasagi tarsasdg esetén:

a) a tamogatast igénylé valamennyi - jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhet6 - fizetési
szdmlajara vonatkozd, az allami foglalkoztatési szervként eljard févarosi és megyei kormanyhivatal (a tovabbiakban:
kormdnyhivatal) javéra sz6l6 beszedési megbizas benyujtdsédra vonatkozé felhatalmazoé nyilatkozata a pénziigyi
fedezethidny miatt nem teljesitheté fizetési megbizas esetére a kdvetelés legfeljebb harmincét napra valé sorba
allitasara vonatkozo rendelkezéssel egyltt és

b) a kormanyhivatal javara sz6l6 jelzdlogjog bejegyzése

fogadhato el

A 23/2017. Korm. rendelet 2. §-a a kdvetkezd (3a)-(3c) bekezdésekkel egésziil ki:

»(3a) Anyagi biztositékként a (2a) bekezdés szerinti gazdasagi tarsasag esetén:

a) a tdmogatast igényl6 valamennyi — jogszabaly alapjan beszedési megbizassal megterhelhet6 - fizetési szamlajara
vonatkozd, a kormanyhivatal javara szolé beszedési megbizas benyujtasara vonatkozoé felhatalmazé nyilatkozata
a pénzligyi fedezethiany miatt nem teljesithet6 fizetési megbizas esetére a kovetelés legfeljebb harmincot napra valo
sorba allitdsara vonatkozdé rendelkezéssel egyiitt és

b) hitelintézet altal vallalt, feltétel nélkdli és visszavonhatatlan garancia

fogadhato el.

(3b) A biztositék mértéke

a) a (3) bekezdés a) pontja és a (3a) bekezdés a) pontja esetén a biztositott koltségvetési tdmogatds Gsszegének
100%-a,

b) a (3) bekezdés b) pontja és a (3a) bekezdés b) pontja esetén a biztositott koltségvetési tdmogatds 0sszegének
50%-a.

(3¢) A (3a) bekezdés b) pontja szerinti biztositék tobb - legaldbb 5 éves idétartamra sz616 — bankgarancia-szerzédés
megkotésével is teljesitheté, amennyiben a biztositék a tdmogatasi jogviszony alapjan fennallé kotelezettségek
megszlinéséig folyamatosan rendelkezésre all”

A 23/2017. Korm. rendelet 2. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

.(4) A (2) bekezdés e) pont ed) alpontjdban meghatarozott elészerz6désben és a (2a) bekezdés b) pontja szerinti
nyilatkozatban a munkaad¢ kételezettséget vallal arra, hogy

a) olyan személlyel Iétesit hatarozatlan idejl vagy legaldbb egy évre sz6l6 hatérozott idejli munkaviszonyt, akinek
nincs a tdmogatds folyodsitasanak idépontjdban sajat tulajdonu lakdsa vagy lakasra vonatkozd haszonélvezeti
joga a munkavégzés helyén vagy olyan telepiilésen, amelynek a munkavégzés helyétél valé tavolsaga nem éri el
az 50 km-t, és

aa) akit allaskereséként tartanak nyilvan vagy

ab) akinek allandé lakéhelye és a munkavégzés helye legaldbb 50 km-re talalhaté egymdastdl, vagy a koztiik 1évé
utvonalon tomegkozlekedési eszkdz nem jér, és

b) az a) pontban meghatarozott feltételekkel rendelkezé jovébeni munkavallalét, valamint a mar alkalmazéasaban
allé és az a) pontban meghatarozott feltételeknek — az aa) alpontban foglalt esetet kivéve — megfelelé munkavallalét
a tdmogatassal [étrehozott munkésszallason szallasolja el”



10. szam

PENZUGYI KOZLONY 1411

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

8.8

A 23/2017. Korm. rendelet 6. §-a a kdvetkezd (1a) bekezdéssel egésziil ki:

»(1a) Az a gazdasdgi tarsasag, amely nem &ll valamely helyi 6nkorményzat vagy 6nkorményzati tarsulds 100%-os
tulajdonaban a munkasszallas épitésérdl, felljitasarol sz616 tdmogatasi igényét a beruhazés tervezett megvaldsitasi
helye szerintilletékes kormanyhivatalhoz nyujtja be, amely azt a tdmogatasra vonatkozo javaslataval egylitt tovabbitja
a foglalkoztataspolitikaért felelés miniszter részére!”

A 23/2017. Korm. rendelet 7. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»(2) A tdmogatdsban részesilé helyi dnkormdanyzatot, dnkormdanyzati tarsuldst vagy gazdasagi tarsasdgot éves
gyakorisdgl beszamolasi kotelezettség terheli, valamint megkeresés alapjan adatot szolgaltat a tdmogatds
rendeltetésszerl felhasznaldsarél, a beruhdzassal érintett ingatlan hasznositaséarél, tovabba a 2. § (2) bekezdés
f) pontjaban foglaltak teljestlésérdl”

A 23/2017. Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

4(3) A tdmogatasban részesiilé bérleti szerz6dést kot azzal

a) a munkavallaléval, amely a munkésszallast igénybe veszi, vagy

b) a munkaaddval, amelynek munkavallaléi a munkésszallast igénybe veszik.”

A 23/2017. Korm. rendelet 8. § (3) bekezdése a kdvetkezé d) és e) pontokkal egésziil ki:

(Nem itélhet6 meg tdmogatds)

,d) cs6d-, felszamolasi eljaras vagy végelszamolas alatt all6 szervezetnek,

e) azon szervezet részére, amely nem tett eleget az Eurdpai Bizottsag altal hozott, eurdpai uniés versenyjogi
értelemben vett dllami tdmogatds visszafizettetésére irdnyuld, Magyarorszagnak cimzett hatarozat alapjan fennallo
visszafizetési kotelezettségének.”

A 23/2017. Korm. rendelet 8. §-a a kdvetkezé (3a)-(3¢c) bekezdésekkel egésziil ki:

»(3a) Nem nyujthaté tdmogatas annak a tdmogatést igénylé gazdasagi tarsasagnak

a) amelynek foglalkoztatotti létszama a tamogatasi igény benyujtasat megel6z6 lezart lzleti évben a 12 000 f6t
meghaladta, és

b) amely nem rendelkezik legaldbb harom lezart teljes tzleti évvel.

(3b) Ha a tdamogatast igénylé gazdasagi tarsasag elismert véllalatcsoport részeként tevékenykedik, a foglalkoztatotti
létszdm meghatdrozasa soran a vallalatcsoport valamennyi tagjanak egyittes foglalkoztatotti l1étszamat szlikséges
figyelembe venni.

(3c) Ha a tdmogatast igénylé gazdasagi tarsasag elismert véllalatcsoport részeként tevékenykedik, a tdmogatds
abban az esetben is biztosithat, ha a tdmogatast igénylé vagy az elismert vallalatcsoport barmely tagja rendelkezik
legaldbb harom lezart teljes lzleti évvel”

A 23/2017. Korm. rendelet a kovetkez6 8/A. §-sal egésziil ki:

,8/A. § E rendelet alapjan helyi 6nkormdnyzat, onkorményzati tarsulds, helyi dnkormdanyzat 100%-os tulajdondban
4ll6 gazdasagi tarsasdg, valamint dnkormanyzati tarsulds 100%-os tulajdondban all6 gazdasagi tarsasag részére helyi
infrastruktura fejlesztéséhez nyujtott beruhazasi tdmogatds, nem helyi dnkormanyzat vagy dnkormanyzati tarsulds
100%-o0s tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag részére regionalis beruhdzasi tdmogatas biztosithato.”

A 23/2017. Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

4(1) Az Atr. 18. § (2) bekezdés a) pontja szerint elézetesen be kell jelenteni az Eurdpai Bizottsdg részére az egyedi
tdmogatast, ha a tdamogatas Osszege helyi infrastruktira fejlesztéséhez nyujtott beruhazasi tdamogatas esetén
meghaladja egyazon infrastruktura esetén a 10 millié eurénak megfelel forintdsszeget vagy a 20 millié eurdnak
megfelelé forintdsszeget meghaladd 0Osszkoltséget, regionalis beruhdzasi tdmogatds esetén a beruhdzashoz
igényelt 6sszes allami tdmogatassal egyitt — figyelembe véve a nagyberuhdzasokra vonatkozé rendelkezéseket -
meghaladja azt az Osszeget, amelyet ugyanazon telepiilésen egy jelenértéken 100 milli6 eurénak megfelelé
forintésszeget meghalado elszamolhato koltségli beruhdzas az adott régidban kaphat”

A 23/2017. Korm. rendelet a kovetkez6 9/A. §-sal egészil ki:

+9/A.8§ (1) Regionalis beruhadzési tdmogatas az indulé beruhazashoz vagy Uj gazdasagi tevékenység végzésére irdnyuld
indulé beruhdzashoz nyujthatoé az Atr. 25. §-dban meghatarozott régidkban vagy telepiléseken.

(2) A tdmogatasi intenzitds mértéke — beleértve a mas allamhaztartasi forrasokbdl kapott dllami tdmogatasokat —
nem haladhatja meg az Atr. 25. §-aban meghatarozott szazalékos mértéket.
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(3) Ha a beruhdzas két vagy tobb tdmogatott teriileten helyezkedik el, a maximalis tdmogatasi intenzitdst azon
tdmogatott terilet szerint kell szdmitani, ahol a legmagasabb 6sszegl elszamolhato koltségek merdiltek fel.

(4) Regiondlis beruhazasi tdamogatas keretében — e rendelet alapjan — a beruhazashoz kapcsolodd térgyi eszk6zok és
immateridlis javak beruhazasi koltsége szamolhato el.

(5) Regionalis beruhazasi tdmogatas keretében beszerzett eszkdzoknek tjaknak kell lennilik.

(6) Nagyvallalkozasok esetében az immateridlis javak koltségei csupdn az induld beruhdzas teljes elszamolhaté
beruhazasi koltségeinek 50%-4aig szamolhatok el.

(7) Regiondlis beruhdzasi tdmogatds esetén a tdmogatds odaitélését megel6z6en - a tdmogatdsi kérelemben
és a tdmogatasi szerz6désben — a kedvezményezett a tdmogatas visszafizetésének terhe mellett nyilatkozik arrdl,
hogy a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6 két évben nem valdsitott meg attelepitést abba a létesitménybe,
amelyben a tdmogatasi kérelem targyat képezé induld beruhazast meg kivanja valositani, és kotelezettséget vallal
arra, hogy a tdmogatasi kérelem targyat képezé induld beruhazas befejezését koveté legalabb két évig nem kertil sor
a létesitmény attelepitésére abba a létesitménybe, amelyben a tdmogatasi kérelem targyat képezé induld beruhdzast
meg kivanja valdsitani.

(8) Nagyberuhdzas esetén az odaitélhet6 Osszes dllami tdmogatas 6sszegébdl le kell vonni a beruhdzas megkezdését
megel6z6 haromszor hdromszazhatvandt napos idészakban a kedvezményezett altal vagy a kedvezményezettdl
fuiggetlen harmadik félnek nem minésilé beruhazéd altal azonos megyében megkezdett beruhdzadshoz vagy
beruhdzasokhoz odaitélt allami tdmogatds jelenértéken meghatdrozott sszegét. Ha az Osszeszamitési szabdly
figyelembevétele nélkil az adott beruhdzéshoz nyujthaté allami tamogatas jelenértéken kisebb, mint az annak
alkalmazasaval meghatarozott tdmogatasi 6sszeg, akkor ez a kisebb 6sszeg az odaitélhetd allami tdmogatas felsé
korldtja. Ellenkezé esetben dllami tdmogatds az &sszeszamitdsi szabdly alkalmazasaval meghatérozott 0sszegig
nyujthaté. Annak kiszamitasakor, hogy egy nagyberuhdzas elszamolhat6 koltsége eléri-e a jelenértéken 50 000
000 eurdnak megfelel forintdsszeget, a beruhazas elszamolhato kéltségeibe tartozé tételek vagy a létrehozott Uj
munkahelyek személyi jellegi raforditasai kozll a nagyobb értékiit kell elszamolhaté koltségként figyelembe venni.

(9) Az elszamolhat6 koltség a kdvetkez6k szerint hatdrozhatd meg:

a) a targyi eszkdznek az Sztv. 47. §-a, 48. §-a és 51. §-a szerinti koltsége,

b) immateridlis javak esetén a vagyoni érték(i jogok és a szellemi termékek (a tovédbbiakban: tdmogathaté immaterialis
javak) Sztv. 47. §-a, 48. §-a és 51. §-a szerinti koltsége.

(10) Targyi eszkdz esetén az elszamolhato koltséget a szokasos piaci aron kell figyelembe venni, ha az a beruhazoé és
a beruhazétdl nem fliggetlen harmadik vallalkozas kézott a szokasos piaci artdl eltérd aron kotott szerz6dés alapjan
merdilt fel.

(11) Azimmateridlis javak koltsége elszdmolhaté, ha

a) azokat kizarolag a tdamogatasban részesiilt |étesitményben hasznaljak fel,

b) az az Sztv. el6irasai szerinti terv szerinti értékcsokkenési leiras ala esik,

) azokat szokasos piaci feltételek mellett, a vev6tél fliggetlen harmadik féltél vasaroljak meg,

d) azok kis- és kozépvallalkozds esetén legaldbb hiarom évig a beruhdzé eszkozei kozott szerepelnek, és ahhoz
a projekthez kapcsolédnak, amelyhez a tdmogatést nyujtottak,

e) azok nagyvéllalkozas esetén legaldbb 6t évig a beruhdzd eszkdzei kdzott szerepelnek, és ahhoz a projekthez
kapcsolodnak, amelyhez a tdmogatdst nyujtottak, és

f) azok koltsége nagyvallalkozas esetén az elszdmolhato koltségek legfeljebb 50%-at teszik ki.

(12) Nem mindsil elszamolhato koltségnek

a) a szinten tartast szolgald targyi eszkdz és immateriadlis javak koltsége,

b) a kordbban mar haszndlatba vett olyan targyi eszkdz és tdmogathaté immateridlis javak koltsége, amelyre
a beruhazé, mas tarsasdg vagy egyéni vallalkozo allami tdmogatést vett igénybe,

c) az olyan targyi eszkdz és tdmogathaté immateridlis javak koltsége, amelyet a beruhdzé nehéz helyzetben [évé vagy
cs6deljaras, felszamolas vagy kényszertorlési eljaras alatt allé beruhazotdl szerzett be,

d) a kérelem benyujtasanak napja el6tt felmertilt koltség, raforditas,

e) a tarsasagi adordl és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. térvény 4. § 31/c. pontja szerinti személygépkocsi
koltsége és

f) nagyvallalkozésnél a korabban mar barki altal hasznalatba vett targyi eszkoz koltsége, kivéve létesitmény felvasarlasa
esetén a beszerzett eszkdz vételdrat.
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9.8

10.§

12.§

13.8

14.§

(13) Ha a targyi eszkdz és az immateridlis javak beszerzéséhez a vésarlast megel6z6en mar nyujtottak tdmogatast,
e targyi eszkdz és immateridlis javak koltségét le kell vonni a létesitmény felvasarlasdhoz kapcsolédd elszamolhatd
koltségekbdl. Ha egy kisvallalkozast az eredeti tulajdonos csalddtagjai vagy korabbi munkavéllalok vesznek at, a targyi
eszkoznek és azimmaterialis javaknak a vevétél fliggetlen harmadik féltél valé megvasarlasara vonatkozd feltételnek
nem kell teljesulnie”

A 23/2017. Korm. rendelet a kovetkezd 9/B. §-sal egésziil ki:
,9/B. § E rendelet alapjén helyi infrastruktura fejlesztéséhez nyujtott beruhdzasi tdmogatas esetén 2021. junius 30-ig,
regionalis beruhazasi tdmogatds esetén 2020. december 31-ig lehet tdmogatdsi dontést hozni”

A 23/2017. Korm. rendelet

a) 1. § 8. pontjdban a ,szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény” szovegrész helyébe a ,szamvitelrdl szélo
2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Sztv.)” széveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati tarsulds, helyi onkormanyzat 100%-os
tulajdondban allé gazdaségi tarsasag, valamint dnkormanyzati tarsulds 100%-os tulajdonaban all6 gazdasagi
tarsasag” szovegrész helyébe a ,helyi dnkormanyzat, dnkormdanyzati tarsulas, valamint gazdaséagi tarsasag”
szoveg,

) 5. § (2) bekezdésben a ,févarosi és megyei kormanyhivatal (a tovabbiakban: kormanyhivatal)” szovegrész
helyébe a, kormanyhivatal” szoveg,

d) 6/A. § (1) bekezdésében a ,helyi dnkorményzat, dnkorményzati tarsulds, helyi dnkormanyzat 100%-os
tulajdondban all6 gazdaségi tarsasag, valamint dnkormanyzati tarsulds 100%-os tulajdonaban all6 gazdasagi
tarsasag a székhelye szerint illetékes” szovegrész helyébe a,helyi 6nkormanyzat, 5nkormanyzati tarsulds, helyi
onkormdnyzat 100%-os tulajdondban allé gazdasagi tarsasag, valamint énkormanyzati tarsulds 100%-os
tulajdondban all6 gazdasagi tarsasag a székhelye szerint, nem helyi dnkormanyzat vagy &nkormanyzati
tarsulds 100%-os tulajdondban &llé6 gazdasagi tarsasdg a beruhdzas tervezett megvaldsitdsi helye szerint
illetékes” sz6veg,

e) 8. § (3) bekezdés b) pontjdban a ,dedikalt infrastruktira” szévegrész helyébe az ,a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet 56. cikke alapjan dedikalt infrastruktura” széveg,

f) 11. §-dban a,valamint 56. cikkének” szovegrész helyébe a,14. és 56. cikkének” szoveg,
g) 12. §-adban a,valamint 56. cikke” sz6vegrész helyébe a, 14. és 56. cikke” sz6veg
1ép.

A 23/2017. Korm. rendelet a kovetkez6 10/A. §-sal egésziil ki:

»10/A. § E rendeletnek a munkaerépiaci mobilitast el6segité munkdasszallas épitéséhez nydjthaté tdmogatasrol sz616
23/2017. (Il. 3.) Korm. rendelet mddositasardl szold 226/2019. (IX. 25.) Korm. rendelettel (a tovédbbiakban: Modr.)
megallapitott rendelkezéseit a Modr. hatalybalépését kbvetden indult eljardsokban kell alkalmazni.”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 15. napon Iép hatdlyba.

Ez a rendelet a Szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazédsdban bizonyos tdmogatasi kategdridknak a belsé piaccal
Osszeegyeztethetévé nyilvanitasarol szolo, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet I. és Il. fejezetének,
valamint 14. és 56. cikkének végrehajtasdhoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.

A 2-9. § a Szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategdridknak a belsé piaccal
Osszeegyeztethetévé nyilvanitdsardl sz6l6, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet I. és |I. fejezete, valamint
14. és 56. cikke hatdlya ald tartozé tdmogatdst tartalmaz.

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok
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A pénziigyminiszter kozleménye

az EU Kék Kartyaval foglalkoztatott harmadik orszagbeli allampolgar részére fizetendo kotelezo legkisebb
munkabér megallapitasarol, valamint egyes munkaiigyi targyu miniszteri rendeletek médositasarol szél6
44/2011. (XII. 16.) NGM rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése szerinti legkisebb munkadij 2020. évi mértékérol

Az EU Kék Kértyaval foglalkoztatott harmadik orszagbeli dllampolgar részére fizetendd kotelezé legkisebb munkabér
megallapitaséardl, valamint egyes munkaligyi tadrgyu miniszteri rendeletek médositasardl sz616 44/2011. (XII. 16.) NGM
rendelet (a tovabbiakban: NGM rendelet) 3. § (1) bekezdése szerinti legkisebb havi munkadij mértéke 494 900 forint,
az NGM rendelet 3. § (2) bekezdése szerinti legkisebb havi munkadij mértéke 395 900 forint 2020-ban.

Varga Mihdly s. k.,

pénziigyminiszter

A szerkesztésért felel a Pénziigyminisztérium, Pénzligyi K6zlony Szerkesztésége.

Szerkeszt6ség: 1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4., telefon: 795-2721; fax: 795-0295.

Kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Kft. 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu

Felel6s kiadd: Papp Tibor tigyvezeté.

Hirdetések felvétele a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Kft.-nél (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.
Amennyiben a megrendelé a hirdetésében emblémat is kivan alkalmazni, tartozik azt fotoézasra alkalmas médon
megrendeléséhez mellékelni.
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