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A nemzetgazdasagi miniszter 23/2017. (VIIl. 18.) NGM rendelete

a Magyar Export-Import Bank Részvénytarsasag és a Magyar Exporthitel Biztosité Részvénytarsasag
kozponti koltségvetéssel torténd elszamolasanak részletes szabalyairél sz6l6 16/1998. (V. 20.) PM rendelet
moédositasarol

A Magyar Export-lmport Bank Részvénytdrsasdgrél és a Magyar Exporthitel Biztosité Részvénytdrsasdgrédl szolé 1994. évi
XLII. térvény 26. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014.
(V1. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.§ (1) A Magyar Export-Import Bank Részvénytdrsasag és a Magyar Exporthitel Biztositd Részvénytdrsasag kdzponti
koltségvetéssel torténé elszamolasanak részletes szabalyairdl sz616 16/1998. (V. 20.) PM rendelet [a tovabbiakban:
16/1998. (V. 20.) PM rendelet] 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

.(3) Az Eximbank Korm. rendelet hatdlya ald tartozd hitel- és pénzkdlcson Ugyletekre, kdvetelésvasérldsokra
(a tovabbiakban egydtt: tigylet) vonatkozdan az Eximbank szerzédésenként megallapitja a — szamviteli Korm. rendelet
2. § 36. pontja szerinti fix kamatldbbal szdmitott - targynegyedévben idéardnyosan jaré kamatokat, valamint -
az Eximbank Korm. rendelet 3. § a) pontjdban szereplé - a jévahagyott baziskoltségek alkalmazasaval szdmitott,
azonos idészakra vonatkozo 6sszeget. Ha a baziskoltségek alkalmazasaval szamitott 6sszeg nagyobb az idéaranyosan
jaré kamatnal, a kiilénbozetet a kdzponti kdltségvetés kamatkiegyenlités jogcimén megtériti az Eximbank szamara. Ha
a baziskoltségek alkalmazasaval szamitott 6sszeg kisebb az idéardnyosan jaré kamatnal, az Eximbank a kiildnbozettel
megegyez6 0sszegl befizetést teljesit a kozponti koltségvetés javara”

(2) A16/1998.(V.20.) PM rendelet 4. § (7) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»(7) Ha az Eximbank Zrt. megéllapitja, hogy a kamatkiegyenlitési rendszerbe bevont tgylet a futamid6 alatt torténé
véltozasok miatt nem felel meg az tligyletre vonatkozé szerzédés vagy keretszerz6dés megkotése napjan hatélyos
Eximbank Korm. rendeletben eldirt feltételeknek, az Eximbank a valtozas tudomasara jutasat kovetéen az adott
Ugylet vonatkozasaban a kamatkiegyenlitési rendszerben a kdltségvetéssel nem szamolhat el”

2.8 A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 6. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
+(2) A Mehib Zrt-t az altala nyujtott biztositasi és viszontbiztositasi tevékenységébdl eredd karkintlévéségek
eredményes behajtasa esetén a kovetelésekre befolyt és a koltségvetés javara elszamolasra és befizetésre kerdilt
téke, kamat, késedelmi kamat 6sszegének 5%-a illeti meg jutalékként. Devizdban befolyt megtériilés esetén a jutalék
alapjanak forint értékét a Mehib Zrt. kiilfoldi devizaszamldjan vagy belféldi hitelintézetnél vezetett pénzforgalmi
szamlajan torténd jovairdsok napjai kozll a kordbbi idépontban érvényes, az MNB altal hivatalosan kozzétett
devizaarfolyamon éllapitja meg.”

3.8 A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:
»(3) A Mehib Zrt. a nem-piacképes biztositasok karkintlévéségei megtériilésekor
a) a tevékenységébdl eredd kérkintlévéség behajtasdbol eredd megtériilés esetén a kovetelésekre befolyt 6sszeget,
kamatot és késedelmi kamatot,
b) a kilfoldi székhelyl hitelbiztositoval a karmegtériilések — viszontbiztositasi szerzé6désben rogzitett aranyban és
feltételek mellett torténd — elszdmolasat kdvetéen hozza befolyt 6sszeget, kamatot és késedelmi kamatot
aMehib Zrt. belfoldi hitelintézetnél vezetett pénzforgalmi szamlajan torténd jovairast kovetd 5. munkanapig a jovairast
igazol6 dokumentum masolatanak egyidej(i csatolasaval a 10032000-01907034 Kincstar Allami kezességbevaltas
folydsitasi szdmla javéra a befolyds devizanemében ,kezességvisszatériilés” megjegyzéssel atutalja. Kulfoldi
devizaszamldjan torténd jovairads esetén a Mehib Zrt. csatolja az e szamldn tortént jovairast igazolé dokumentum
masolatat is”

4.8 A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 13. §-a a kdvetkez6 (7) bekezdéssel egészil ki:
»(7) Erendeletnek a Magyar Export-Import Bank Részvénytérsasag és a Magyar Exporthitel Biztosité Részvénytarsasag
kdzponti koltségvetéssel torténd elszdmoldsanak részletes szabalyairél szélé 16/1998. (V. 20.) PM rendelet
maodositasardl szolé 23/2017. (VIIl. 18.) NGM rendelettel (a tovabbiakban: M6dR4.) megdllapitott 4. § (3) és
(7) bekezdését, 6. § (2) bekezdését, valamint 7. § (3) bekezdését az Eximbank a MédR4. hatalybalépését megelézé
id6szakra vonatkozo azon elszdmolasi és adatszolgdltatasi kotelezettségek teljesitésére is alkalmazhatja, amelyek
vonatkozasaban a M6dR4. hatalybalépése napjaig még nem szamolt el a kdzponti koltségvetéssel.”
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5.8 (1) A16/1998. (V. 20.) PM rendelet 2. szamu melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
2) A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 3. szamu melléklete a 2. melléklet szerint mddosul.
3) A16/1998. (V. 20.) PM rendelet 4. szamu melléklete a 3. melléklet szerint mddosul.

P

6.8 A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet
a) 5. 8§ (3) bekezdésében az,azonnal” szévegrész helyébe az,5 munkanapon belil” széveg,
b) 5. § (5) bekezdésében a ,kdveté 5 munkanapon beliil” szévegrész helyébe a ,koveté 15 munkanapon belil”
szoveg,
<) 5. § (5a) bekezdésében a,10. munkanap” szévegrész helyébe a,20. munkanap” széveg
Iép.
7.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 23/2017. (VIII. 18.) NGM rendelethez

A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 2. szdmu melléklet 4. szdmu tabldzata helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

J4. szdmu tabldzat

Negyedéves jelentés az Eximbank Zrt. kamatkiegyenlitési igényérél és befizetési kotelezettségérol

...... év ...... negyedév
A B C D
1 Sorszém Szerz6dés széma Kiegyenlitési igény 6sszege Befizetési kotelezettség Gsszege
(Ft) (Ft)
2
3
4
5
6
7 | Osszesen:
8 Osszesen sorbdl:
— 2éves és 2 éven tuli futamidejl Ugyletek
9 | - 2éven beluli futamideji tigyletek
10 Osszesen sorbdl:
- exporthitelek
11 | - refinanszirozasi exporthitelek
12 | - kovetelésvasarlas
13 | exportkovetelések megvasarlasahoz nyujtott
refinanszirozasi hitelek
14 | - egyéb export célu hitelek
15 | - egyéb export célu refinanszirozasi hitelek
16 |- versenyképességet javito hitelek
- ebbdl:
17 = befektetési célu hitelek
18 = beruhazasi célu hitelek
19 = forgdeszkozhitelek
%0 |~ versenyképességet javito refinanszirozasi hitelek
- ebbdl:
21 = befektetési célu refinanszirozasi hitelek
22 = beruhazasi célu refinanszirozasi hitelek
23 = refinanszirozott forgdeszkozhitelek
oa |~ export eléfinanszirozasi hitelek
- ebbdl:
25 = export eléfinanszirozé hitelek
26 = export célu befektetési hitelek
27 | - export eléfinanszirozasi refinanszirozasi hitelek
28 Osszese.n,sorbc?lz L, (Szerzédésenként)
nemzeti érdeku finanszirozas
Datum:
Készitette:

Cégszerti aldirds”
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2. melléklet a 23/2017. (VIII. 18.) NGM rendelethez

1.

A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 3. szamu melléklet 1.2. és 1.3. pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések lépnek:

,1.2. A tényleges kotelezettségvallalas a szerz6dések alapjan tartalmazza:

1.2.1. a szambavétel idépontjaig fedezetbe vett biztositasokat,

1.2.2. az egyedi és az egyéb moédozatok esetében a szambavételt kdvetéen azokat az elSiranyzott széllitdsokat
és hitel- vagy egyéb kockdzatokat, amelyek fedezetbevétele a szdllitds vagy hitelnyujtas, vagy egyéb pénziigyi
szolgaltatasnyujtas idépontjaban torténik (szerz6dott biztositasok),

1.2.3. a forgalmi tipusi moddozatok keretében kiadott valamennyi érvényes limit sszegét mint maximalis
kotelezettségvallaldsokat,

1.2.4.a Mehib Zrt. dltal nyujtott viszontbiztositasokbdl szarmazé kotelezettségvéllaldsokat.

1.3. A feltételes kotelezettségvallalds 6sszege a fennalld biztositasi és a Mehib Zrt. éltal tett viszontbiztositasi
ajanlatokat (igérvényeket) foglalja magaban, amelyek legfeljebb 6 honapos érvényességi ideje alatt a biztositdt
az igérvényben szereplé feltételekkel szerz6déskotési kotelezettség terheli”

A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 3. szamu melléklet 2.2. pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»2.2. A kozponti koltségvetésrdl sz6l6 torvényben forintban meghatarozott globallimitnek megfelel6 devizadsszeget
a Mehib évente két alkalommal, a Magyar Nemzeti Bank &ltal az adott évben el&szor és az adott évben utoljéra
kdzzétett hivatalos USD arfolyamon is megallapitja. Ev kézben a negyedév végi kitelezettségek USD-ben kimutatott
devizadsszegének megallapitdsa a 2.6. pont szerinti arfolyamokon torténik.”

A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 3. szamu melléklet a kovetkez6 2.6. ponttal egészil ki:

,2.6. A negyedév végén devizaban fennall6 kotelezettségek forintértékének megallapitdsa a Magyar Nemzeti Bank
altal az adott negyedév végén kozzétett hivatalos devizaarfolyamokon torténik.”

3. melléklet a 23/2017. (VIIl. 18.) NGM rendelethez

A 16/1998. (V. 20.) PM rendelet 4. szamu melléklet 1. tablazata helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»1. tablazat a biztositasi kotelezettségvallalasi allomanyrdl ...... év ...... negyedévében
A B c 5
1 Megnevezés Ertek Arfolyam
millié Forint ezer USD (Forint/USD)

2 Fedezetbe vett biztositas

Szerz6dott biztositas

4 Maximalis kotelezettségvallalds (C+CF)

Mehib Zrt. dltal nyujtott viszontbiztositdsokbdl eredé

> kotelezettségvallalds

6 | Tényleges biztositas (2+3+4+5)

7 Feltételes biztositas

8 Fennallé biztositas (6+7)

9 | Viszontbiztositok altal viszontbiztositott kovetelésallomany
10 | Vallalasi lehet6ség (globallimit-8+9)

C = Forgalmi tipusu szallitoi hitelbiztositas teljesités utani idészakra, valaszthaté gyartasi kockazat kiegészitéssel
CF = Forgalmi tipusu faktoring biztositas belfoldi hitelintézetek vagy pénziigyi vallalkozasok részére

Datum:

Készitette:

Cégszerti aldirds”
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A nemzetgazdasagi miniszter 26/2017. (IX. 11.) NGM rendelete
a konyvvizsgaloi kozfeliigyeleti feladatokkal 6sszefiiggo tevékenységek szabalyozasarol sz616
28/2013. (VI. 29.) NGM rendelet moédositasarol

A Magyar Kényvvizsgaléi Kamarardl, a konyvvizsgaloi tevékenységrol, valamint a konyvvizsgaloi kdzfelligyeletrdl sz616 2007. évi
LXXV. torvény 228. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szo16 152/2014.
(V1. 6.) Korm. rendelet 90. § 15. pontjaban meghatérozott feladatkdrémben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 A konyvvizsgaldi kozfelligyeleti feladatokkal &sszefliggd tevékenységek szabalyozasarol szold 28/2013. (VI. 29.)
NGM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 7. § (3) bekezdése helyébe a kévetkezé rendelkezés 1ép:
4(3) A 2016. évi Uzleti évet megel6z6 Uzleti év jogszabdlyi kdtelezettségen alapuld kdnyvvizsgaléi tevékenységének
mindségellendrzését az ellendr az 1-3. melléklet alapjan folytatja le. A 2016. évi Uzleti év jogszabalyi kotelezettségen
alapulé konyvvizsgaloi tevékenységének minéségellendrzését az ellenér az 1-2. és az 5. melléklet alapjan folytatja le”

2.8 A Rendelet 5. alcime a kdvetkezd 11/A. §-sal egészil ki:
+11/A.§8 A2017. december 31-én hatdlyos 3-5. §-t, 7. § (5)-(7) bekezdését, 8. § (13) bekezdését és 9. §-t a 2018. januar
1-jét megel6zéen indult és 2018. januar 1-jén folyamatban |évé eljarasokra 2018. januar 1-jét kdvetden is alkalmazni
kell”

3.8 (1) A Rendelet

a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 2. melléklete helyébe a 2. melléklet
Iép.

(2) ARendelet a 3. melléklet szerinti 5. melléklettel egészil ki.

4.8 Hatalyét veszti a Rendelet
a) 3-5.§-3,
b)

)

7.8 (5)-(7) bekezdése,
4 8.§ (3) bekezdésében az,az 1., illetve a 2. melléklet alapjan” szovegrész,
d) 8. § (4) bekezdésében az,a 3. melléklet alapjan” szovegrész,
e) 8.8 (13) bekezdése,
f) 4. alcime.

5.8 (1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.
(2) A 2.8 valaminta4.§a),b), e) ésf) pontja 2018. januar 1-jén Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 26/2017. (IX. 11.) NGM rendelethez
»1. melléklet a 28/2013. (VI. 29.) NGM rendelethez

KERDOIV A KOZERDEKLODESRE SZAMOT TARTO GAZDALKODOK KONYVVIZSGALATAT ELLATO,
ASSZISZTENS NELKUL, ONALLOAN DOLGOZO KONYVVIZSGALOK BELSO MINOSEGELLENORZESI
RENDSZERENEK ELLENORZESEHEZ

ISQC1.14. ,A tarsasagnak meg kell felelnie a jelen nemzetkézi minéségellenérzési standard minden
egyes kévetelményének, kivéve, ha a tdrsasdg adott kériilményei k6z6tt a kbvetelmény nem relevans...”

Magyardazat:
ISQC1: 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési standard
A Fejezetek romai szammal vannak sorszamozva, pl. I. A vezetés min&ségért vald feleléssége a

kdnyvvizsgal6 cégen belll

Eldontendé kérdések, a fejezetek elején és végén piros sorszammal szerepelnek. Az ezekre adhatoé valasz:
IGEN vagy NEM. PI. I-1.

Az Alkérdések az eldontendd kérdések utan kovetkeznek. Az egyes Alkérdésekre adhaté valaszok:
.Megfelel’, ,Megjegyzéssel megfelel”, ,Nem felel meg” vagy ,nem értelmezhetd.”. PI. I-2

Kiegészité kérdés: A fejezetek végén talalhato olyan kérdés (ddit betiivel szedve), mely akkor értékelendd, ha
az adott fejezetben szerepld alkérdések kozil tobb nem értelmezhetd.

Sorszam Leiras Igt(';gf:] Kérdés értékelése Megjegyzés

. A vezetés mindéségért valo feleléssége

Van-e a konyvvizsgalénak vagy kdnyvvizsgald
cégnek olyan belsd szabalyzata, amely
kihangsulyozza azt, hogy a minéség
elengedhetetlen a megbizasok végrehajtdsanal?

18 I/N

Tekintse at a vizsgalt id6szakban kibocsatott
konyvvizsgalati ajanlatokat, hogy
megallapitsa a konyvvizsgalo (cég) milyen
szempontokat helyez el6térbe. Megfelelen ki
lett-e hangsulyozva a kdnyvvizsgalati munka
min&sége, nem kapnak-e tul nagy szerepet a
logisztikai szempontok (pl. megigérik a ,masodik
vélemény vagy bels6 minéségellenérzés”
kihagyasat a folyamatbdl a gyorsasag
érdekében).

.18, A5.b

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald (cég)
rendelkezik-e kildetésnyilatkozattal (mission
| 3 | statement). Amennyiben nem, Ugy az .18, A4
atlathatésagi jelentésben szerepl6 allitasokat
ellendrizze.

Tekintse at a kdnyvvizsgalo cég stratégiai és
operativ terveit és vizsgalja meg, hogy
megvan-e a megdfelelé egyensuly a
kereskedelmi célok és az audit mindsége iranti
elkotelezettség kozott.

Amennyiben a kényvvizsgald cégnek nincsenek
rogzitett stratégiai és operativ tervei, a vezetével
folytatott megbeszélés alapjan itélje meg, hogy
a szoban felvazolt tervek kdzott nincsenek-e
tulsulyban a kereskedelmi célok, illetve azok
nem mehetnek-e a minéségi kdnyvvizsgaloi
munka rovasara.

18,A5b

Tekintse at a konyvvizsgalé cég éves
beszamoloit a vizsgalt id6szakra vonatkozoan
és vizsgalja meg, hogy vannak-e olyan jelek,
amelyek a kényvvizsgaldi munka minéségének
elsédlegességével kapcsolatos problémakra
utalnak.

18

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgal6 cég idében

(az Uzleti évének mérlegforduld napjatol

szamitott harom hénapon beliil) kozzétette-e az Kkt. 55. §

atlathatosagi jelentést, valamint, hogy PN
v > . Kkt. 67/A. §

tartalmazza-e a kotelezé elemeket: )

a) a gazdalkodasi forma és a tulajdonviszonyok

leirasa,

b) a haldzat és a halézaton bellli jogi és
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szervezeti keretek bemutatasa, ha a
kdnyvvizsgalo cég egy kdnyvvizsgaldi
halézathoz tartozik,

c¢) az iranyito struktura leirasa,

d) a bels6 min&ségellen6rzési rendszer leirasa
és a legfels6bb iranyitd (vezetd) szerv
nyilatkozata a rendszer mikddésének
hatékonysagaral,

e) annak jelzése, hogy mikor volt az utols6
kamarai minéségellenérzés,

f) azon kozérdeklédésre szamot tartd
gazdalkodok felsorolasa, amelyek szamara a
koényvvizsgald cég az uzleti év soran jogszabalyi
kotelezettségen alapuld kényvvizsgaloi
tevékenységet végzett,

g) a flggetlenségi gyakorlatrol szél6 nyilatkozat,
amely azt is alatamasztja, hogy a fliggetlenségi
megfelelés belsd ellenérzése megtortént,

h) a kbnyvvizsgald cég nevében jogszabalyi
kotelezettségen alapuld kényvvizsgaloi
tevékenységet ellato kamarai tag
kényvvizsgaldk folyamatos képzésével
kapcsolatban alkalmazott politikarol szo6lé
nyilatkozat,

i) a jelentéséget bemutatd pénziigyi adatok
(kulonosen a teljes arbevétel, megbontva a
beszamolok jogszabalyi kotelezettségen alapuld
kényvvizsgalatabdl szarmazo dijakra, valamint
az egyeb bizonyossagot nyujto szolgaltatasokeért
és az adotanacsadoi szolgaltatasokért
felszamolt dijakra),

J) informaciok a jogszabalyi kdtelezettségen
alapuld konyvvizsgaloi tevékenységet végzé
kamarai tag kdnyvvizsgalok dijazasanak
elveirél.

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgalod cég idében
- évente december 31-ig - tajékoztatta-e a
kozfelligyeleti hatésagot a december 31-én
hatalyban [évd k6zérdekl6désre szamot tartd
gazdalkodoval kotott jogszabalyi
kotelezettségen alapulé kdnyvvizsgaloi
tevékenységre vonatkozd megbizasairdl?

Tortént-e valtoztatas a konyvvizsgald cég belsd
szabalyzataiban, az el6z6 kozfellgyeleti
mindségellendrzés 6ta? Amennyiben igen,
milyen modon tortént a valtozasok jovahagyasa,
kommunikalasa, végrehajtasa és az uj
szabalyok betartasanak ellenérzése?

.16-19

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (modszerek, eszk6z0k, stb.)
mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a
kbnyvvizsgald a minéség iranti elkbtelezettség
érvényesililésére. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tébb
nem értelmezhet6 a kbnyvvizsgald cégnél.)

18, .19

Tekintse at a korabbi kézfelugyeleti
minéségellendrzés és a bels6
minéségellendrzés altal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a
konyvvizsgald cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld
intézkedéseket?

.18, .19

I/N

10

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgalo cég a belsé
mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen
alkalmazta-e?

.32

I/N
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Il. Relevans etikai kovetelmények, fiiggetlenség

Van-e a kdnyvvizsgalo cégnek szabalyzata,
amely elGirja a kdvetkezb etikai
alapkovetelményeknek valé megfelelést:

(1) tisztesség, (2) targyilagossag (3) szakmai
szakértelem és megfelelé gondossag,

(4) titoktartas és (5) hivatashoz méltd
magatartas? Ellendrizze, hogy a kdnyvvizsgalo
cég rendelkezik-e a fuggetlenségi kdvetelmé-
nyekre vonatkozo irasos szabalyzattal.

- A szabalyzat tartalmazza-e a fliggetlenséggel
kapcsolatos kovetelményeket a konyvvizsgald
szamara?

- A szabdlyzat részletezi-e azon kérilményeket
és kapcsolatokat, amelyek veszélyeztetik a
fuggetlenséget?

.20 A7
21

I/N

n

A szabalyzat el6irja-e, hogy a kdnyvvizsgald
koteles legalabb évente mérlegelni és
dokumentalni, hogy megfelelt-e a fliggetlenségi
kévetelIményeknek?

.24 AM11

I/N

n

Dokumentélva van-e, hogy a kdnyvvizsgalo
megfelel minden fliggetlenségi kdvetelménynek
a vizsgalt id6szakban?

.24

I/N

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan
szabalyzata, mely a megszokas

veszélyének elfogadhat6 szintre térténd
csokkentésérol szol. Tartalmazza-e a szabalyzat
a tézsdén jegyzett cégek kényvvizsgalatanal
alkalmazandé rotacios el6irasokat?

.25

I/N

n

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald cég
betartotta-e a Kkt. el6irasait a fliggetlenséggel
kapcsolatosan.

Kkt. 56. §

(1) Az a kdnyvvizsgald cég, amely
kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodé
tekintetében végez jogszabalyi kotelezettségen
alapul6 konyvvizsgaloi tevékenységet, a
gazdalkodo audit bizottsaganak (ennek
hianyaban az audit bizottsag feladatait ellatd
testiiletének) évente

a. irdsban igazolja, hogy fliggetlen a
kozérdeklédésre szamot tartd gazdalkodotol,
b. beszamol a kdzérdeklédésre szamot tartd
gazdalkodo szamdra a jogszabalyi
kotelezettségen alapuld kdnyvvizsgélati
tevékenységen kivil teljesitett tovabbi
szolgaltatasairol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kdnyvvizsgald cég
évente megyvitatja az

audit bizottsaggal (ennek hianyaban az audit
bizottsag feladatait ellato testiilettel) a
fuggetlenségét érint6 veszélyeket, valamint az e
veszélyek csokkentésére alkalmazott
dvintézkedéseket.

Kkt. 56. §

I/N

A konyvvizsgaldval folytatott megbeszélés soran
kérdezze meg, hogy inditottak-e ellene

barmilyen fegyelmi vagy etikai eljarast. Tekintse
at a vizsgalat eredményét és itélje meg, hogy az
egyszeri vagy rendszerszintl problémara utal-e.

.20

Vitassa meg a kdnyvvizsgaloval, hogy tud-e
érdekitkozéssel kapcsolatos (Conflict of
Interest) problémakrol, ha igen ezeket hogyan
oldottak fel, illetve itélije meg az eset
konkrétumainak megvizsgalasa utan, hogy a
problémat megfeleléen kezelték-e.

.21

Szerezzen be informacidkat azon esetekrdl,
amikor a kdnyvvizsgalé cég és valamely lgyfele

21
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kozott Gzleti kapcsolat volt (irodabérlet,
biztositas, bankszamlaszerz6édés,
kétvénykibocsatas, stb.). Vizsgalja meg, hogy az
adott esetben megfelel6en kezelték-e a
fliggetlenséggel kapcsolatos kockazatokat.

Azonositotta-e a fliggetlenséget veszélyeztetd
korilményeket és

ezekkel kapcsolatosan dokumentaltan
elvégezte-e a fuggetlenség megdrzését biztositd
eljarasokat a kdnyvvizsgald? Pl: egy Ugyféltél
szarmazo bevétel jelentds aranya,
kozérdekl6désre szamot tarté és specialis
gazdalkodo ugyfelek esetében az adott teruletet
szabalyozo6 térvényben meghatarozott arany
betartasa.

.21
MKVK
etikai
szabalyzat
(2)
Kkt. 61-
64. §

)

10

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (médszerek, eszk6z0k, stb.)
mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a
kbnyvvizsgalo az etikai és fliggetlenségi
Szabalyok betartasara. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések koziil
tébb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

.20-.25

Tekintse at a korabbi kozfeligyeleti
mindségellendrzés és a bels6
minéségellendrzés altal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a
kényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld
intézkedéseket?

.18, .19

I/N

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgaloé cég a belsd
mindségellenérzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen
alkalmazta-e?

.32

I/N

gyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok
elfogadasa és
megtartasa

m

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan
szabalyzata, amely az ligyfélkapcsolatok és
konkrét megbizasok elfogadasat és megtartasat
érintik.

.26 A18-
A20

I/N

i

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy a
kényvvizsgalo cég csak olyan ugyfeleket és
megbizasokat fogad el vagy tart meg, amely
esetekben a kdnyvvizsgal6 cég

- az Uj ligyfél elfogadasa ELOTT elvégezte az
Ugyfél tisztességének vizsgalatat:

- képes a megbizas végrehajtasara (hataridok,
specialis szakértelem, stb.)

- meg tud felelni a relevans etikai- és
fliggetlenségi kovetelményeknek.

.26 A18-
A20

I/N

7]

[39)

El6irja-e a fenti szabalyzat, hogy

- a kdnyvvizsgald koteles beszerezni sziikséges
informacidkat az alabbi megbizasok elfogadasa
elétt:

1. Gj ugyfél - 4j megbizas,

2. meglévé tgyfél - meglévé megbizas,

3. meglévé Ugyfél - Uj megbizas

- ha egy Uj vagy meglévé tgyfeltdl jovo
megbizas elfogadasakor potencialis
osszeférhetetlenséget azonosit be, a
kényvvizsgalonak meg kell fontolnia, hogy
helyénvalé-e a megbizas elfogadasa,

- ha problémakat azonositott be és a
koényvvizsgald ugy dont, hogy elfogadja vagy
megtartja az Ugyfélkapcsolatot vagy a konkrét

.27

I/N
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megbizast, akkor dokumentalnia kell, hogy a
kérdéseket hogyan oldotta meg.

m

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy mi a
teend6 akkor, ha a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan
informacioé kertl a birtokaba, amelynek korabbi
ismerete alapjan egy adott megbizast elutasitott
volna?

.28

I/N

Mintavételes vizsgalattal gy6z6djon meg rola,
hogy a szabalyzatokban leirt tigyfélkapcsolat és
megbizas elfogadasi, illetve megtartasi
szabalyokat a kdnyvvizsgalé (cég) a
gyakorlatban is alkalmazza. (Ezen vizsgalat
soran vegye figyelembe az egyes lépések
idébeli sorrendjét (ajanlat, tgyfél vagy megbizas
elfogadéasi formanyomtatvanyok, elfogad6
nyilatkozat, szerz6dés).

A fenti mintavételes vizsgalat soran tekintse at a
formanyomtatvanyokon rogzitett adatokat, és
itélje meg, hogy azokat ténylegesen, valds
informaciokkal toltik ki.

Amennyiben az egyedi megbizasok
mindségellenérzése soran megallapitast nyer,
hogy a kényvvizsgalo cég ugy vallalata el a
koényvvizsgalati megbizast, hogy:

- nem rendelkezett a megbizas elfogadasahoz
szlkséges szakértelemmel vagy tapasztalattal
- a megbizas elfogadasa fuggetlenségi és/vagy
etikai szabalyokat sért

a kérdésre adott valasz: nem felel meg.

.27

Mintavételes vizsgalattal gy6z6djon meg réla,
hogy a kdnyvvizsgald cég betartotta az Uj
kényvvizsgalati tgyfelekkel kapcsolatos
teendbkre vonatkozo szabalyokat. Vizsgalja
meg, hogy a korabbi évek kdnyvvizsgalati
anyagainak attekintésével kapcsolatban milyen
teenddi vannak a konyvvizsgald cégnek.
Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalo elvégez-
te-e a korabbi konyvvizsgalati munkaanyagok
attekintését, ezt megfeleléen dokumentalta-e és
hogy az éattekintés mélysége elégséges volt-e
ahhoz, hogy a nyit6 adatokat a kdnyvvizsgalo
biztonsaggal felhasznalhassa. Amennyiben a
korabbi kényvvizsgalétoél nem kapott megfeleld
hozzaférést a konyvvizsgaldi munkalapokhoz
vagy ugy dontétt, hogy ilyen hozzaférést nem
kér, vizsgalja meg, hogy megfelelé egyéb
|épéseket tett-e a nyitd adatok
megbizhatésaganak megallapitasa érdekében.

.27

Vizsgalja meg a kényvvizsgald (cég)
kozérdekl6désre szamot tarté gazdalkodd
tgyfeleinek listajat és a nekik nydjtott OSSZES
szolgaltatas listajat a vizsgalt idészakra
vonatkozoéan. Tekintse at ezen lgyfeleknek
nyujtott nem kdnyvvizsgalati szolgaltatasok
elfogadasa soran kovetett eljarasokat, kiilénos
tekintettel az tgyfélkapcsolat megtartasra és a
megbizas-elfogadasra (fliggetlenség!)
vonatkozd szabalyzatok betartasat.

27b

1

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (moédszerek, eszk6z0k, stb.)
mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a
kbnyvvizsgélé az lgyfélkapcsolatok és konkrét
megbizasok elfogadasaval és megtartasaval
kapcsolatos szabalyok betartasara. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti
alkérdések koéztil tobb nem értelmezhet6 a
kdnyvvizsgald cégnél.)

.26-
.28
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i

Tekintse at a korabbi kézfelugyeleti
mindségellendrzés és a belsd
mindségellendrzés éltal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a
kényvvizsgald cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelelé
intézkedéseket?

.18, .19

I1/N

i

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgéald cég a belsé
min&ségellenbrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen
alkalmazta-e?

.32

I/N

IV. Emberi eréforrasok

v

Tartalmazza-e a kdnyvvizsgalo cég szabalyzata
sajat maga szamara kovetelményként az
alabbiakat:

- Kamarai kotelez6 oktatasokon, szakmai
tovabbképzéseken, valamint mindsitésének
megfelel6 szakiranyu tovabbképzéseken valo
részvételt,

- a szakmai fejl6dést biztositd szakirodalom
figyelemmel kisérését és megismerését.

.29
A4, A26

I/N

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgalo cég
konyvvizsgaldja részt vett-e a kotelez6 kamarai
oktatasokon, illetve, hogy megszerezte a
kotelezd kreditpontokat, kiilonds tekintettel a
mindsitésekre vonatkozé kreditpontokra.

ftélje meg, hogy a kdnyvvizsgald megfeleld
szakértelemmel és tapasztalattal rendelkezik-e a
mindségi kdnyvvizsgalat elvégzéséhez. (PI.
megvan-e az eldirt mindsitése, ahol ez elbiras?)

.29-.30
A24-A31

v

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (médszerek, eszk6zbk, stb.)
mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkozt, stb.) a
kényvvizsgald annak biztositasara, hogy a
konkrét megbizasokhoz megfeleldé
képzettséggel és tapasztalattal rendelkezzen.
(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a
fenti alkérdések koziil t6bb nem értelmezhetd a
kbényvvizsgald cégnél.)

.29

(3]

Tekintse at a korabbi kozfeligyeleti
mind&ségellendrzés és a bels6
minGségellendrzés éltal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a
kényvvizsgald cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelelé
intézkedéseket?

.18, .19

I/N

o

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgéalé cég a belsé
min&ségellenbrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen
alkalmazta-e?

.32

I/N

. A megbizas végrehajtasa (Konzultacio,

mindségellendrzés,
eltéré vélemények, dokumentacio)

Ertékelje a kozelmultban bekévetkezett
valtozasokat a kdnyvvizsgald cég altal
alkalmazott konyvvizsgalati médszerek
leirdasaban/metodoldgiajaban és az egyéb
kapcsolddo iranymutatasokban.

.35

Tekintse at a kényvvizsgald cég altal
alkalmazott konyvvizsgalati médszerek
leirdasahoz/metodolégiajahoz és az egyéb
kapcsolddo iranymutatasokhoz kapcsolédo
megbeszélések anyagait.

Ertékelie a kdnyvvizsgald cég korabbi
kozfeligyeleti mindségellenérzése és a cégen

.29-33
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bellli figyelemmel kisérése soran tett
megallapitasok hatasat a kdnyvvizsgaloé cég
altal alkalmazott kdnyvvizsgalati modszerek
leirasara/metodolégidjara és az egyéb
kapcsolddo iranymutatasokra vonatkozoan.

Ertékelje a kdnyvvizsgald cég altal alkalmazott
konyvvizsgalati modszerek
leirasat/metodoldgiajat és az egyéb kapcsol6do
irdnymutatasokat az IT audit vonatkozasaban.

Tartalmazzak-e a kdnyvvizsgalo cég
szabalyzatai az alabbiakat:

- kdvetkezetesség a megbizas végrehajtasanak
mindségét illetden (irasos kézikdnyv, audit
szoftver vagy akar standard dokumentumok
révén)

- a feliigyelettel kapcsolatos felel6sségek
(megbizas elérehaladtanak nyomon kovetése,
annak megitélése, hogy elegendé id6 all-e
rendelkezésre a munka elvégzéséhez, jelentés
kérdések kezelése, konzultaciok tartasa, stb.)

- az attekintéssel kapcsolatos felel6sségek
(standardok és jogszabalyok betartasa, sziikség
van-e a tervek modositasara, a végrehajtott
munka alatamasztja-e a kdvetkeztetéseket,
elegendéek-e a bizonyitékok a jelentés
alatamasztasara, stb.)

- megfeleld konzultacidkra kertljon sor nehéz
vagy vitatott iigyekben (kiils6 szakértével)

- a kiilsé szakérto felkérése el6tt mérlegelni kell,
hogy rendelkezik-e a megbizas ellatasahoz
sziikséges szakmai és specialis ismeretekkel,
gyakorlati tapasztalatokkal

- a konzultaciok jellegét, hatokorét és a levont
kovetkeztetéseket - melyekkel minden fél
egyetért - dokumentaljak

- a kdvetkeztetéseket a gyakorlatban is
megvalodsitjak. (az egyedi megbizasok minéség-
ellenérzés soran keril ellenérzésre)

.32

I/N

Tartalmazza-e a szabalyzat azokat a
kritériumokat, amelyek meghatarozzak, hogy
mely kdnyvvizsgalati megbizasok esetén kell
mind&ségellendrzést végrehajtani?
Tartalmazza-e a szabalyzat, hogy kotelez6 a
min&ségellendrzés a tézsdén jegyzett cégek
esetében minden egyes kdnyvvizsgalatnal?

.35 A41

I/N

I<

3]

Kitér-e a minéségellenbrzéssel kapcsolatos
szabalyzat a min6éségellenérzések jellegére,
Utemezésére és terjedelmére, tovabba, arra,
hogy a jelentés datuma nem lehet korabbi, mint
a min8ségellenérzés befejezésének datuma?
Szerepel-e a szabalyzatban, hogy a
min6ségellendrzés dokumentalasa azonban
térténhet a jelentés datuma utan is?

.36

I/N

El6irja-e a szabalyzat, hogy a t6zsdén jegyzett
cégek konyvvizsgalatara vonatkozé
mind&ségellenérzés le kell, hogy fedje az alabbi
terilleteket:

- figgetlenség mérlegelése,

- megfelelé konzultaciokra kertilt-e sor, illetve
annak dokumentalasat, hogy:

- a min6ségellendrzési eljarast végrehajtottak;
- a minGségellendrzés a jelentés datumakor
vagy azt megel6z&en befejez6dott; és

- a minéségellendrnek nincs tudomasa
semmilyen megoldatlan agyrél.

.38
42

I/N

Kitér-e a kdnyvvizsgald cég szabalyzata a
megbizasokhoz kapcsolddd minéségellenér

.39
43-44

I/N
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kijelolésére, és meghatarozzak-e az
alkalmasség kritériumait? (A szerep
betbltéséhez sziikséges szakmai képzettséget,
beleértve a sziikséges szakmai tapasztalatot és
hataskort is, valamint azt, hogy a megbizashoz
kapcsolddo minéségellenérrel milyen mértékben
lehet konzultalni.)

El6irjak-e a levont kdvetkeztetések
dokumentalasat és a gyakorlatban torténd
megvaldsitasat, és azt, hogy a jelentés a kérdés
megoldasanal korabbra nem datumozhat?

I<

-

Tartalmaz-e a szabalyzat konkrét el6irasokat a
konyvvizsgalati dokumentaciora vonatkozoan,
beleértve a végleges megbizasi dosszié
Osszedllitdsanak befejezését (altalaban

60 nappal a kibocsatott jelentés datuma utan), a
dokumentacié bizalmas kezelését és
meg06rzését, integritasat, elérhetéségét és
visszakereshetfségét?

45-47

I/N

I<

l©

Tekintse at a kbnyvvizsgald (cég) szabalyzatait
az adatbiztonsaggal és az adatok bizalmas
kezelésével kapcsolatban. A szabalyzat
tartalmaz-e utalast a kdvetkezdkre:

- kételezd az adatok és a bizalmas
dokumentumok megfeleld kezelése;

- lehet6vé teszi annak nyomon koévetését, hogy
a munkalapoknak és dokumentumoknak ki a
készitje, ki modositotta, illetve ellenbrizte dket,
mindezek mikor torténtek;

- lehet6vé teszi és megkdveteli a munkalapok és
bizalmas dokumentumok fizikai védelmét és
megakadalyozza azt, hogy azokhoz engedély
nélkil hozzaférjenek;

- ugyanakkor lehetévé teszi, hogy a fentiekhez
hozzaférjenek azok, akiknek munkajahoz ez
sziikséges.

Asszisztens nélkil dolgozé egyéni
konyvvizsgal6 vagy konyvvizsgalo cég esetében
az adatbiztonsaggal kapcsolatos szabalyok
lehetnek kevésbé formalisak. itélje meg, hogy a
cég méretéhez viszonyitva megfelelé
mélységben tartalmaz-e adatbiztonsaggal
kapcsolatos eléirasokat a szabalyzat.

46 A7 d
A57-A58

I/N

10

A konyvvizsgald (cég) azon kdnyvvizsgalati
megbizasaibol, amelyek soran
min&ségellenbérzés nem tortént, vegyen mintat
és vizsgalja meg, hogy a vonatkozo szabalyzat
szerint tényleg nem kellett minéségellendrzést
végezni.

Amennyiben a kdnyvvizsgal6é cég nem
alkalmazott mindségellenért azon
konyvvizsgalati megbizas(ok) végrehajtasa
soran, amely(ek) esetében sajat
min8ségellendrzési szabalyzata, illetve
jogszabalyi kotelezettség alapjan kellett volna, a
kérdésre adott valasz: nem felel meg.

.35

11

Valasszon mintat azon kényvvizsgalatok kozul,
amelyek soran minéségellendrzés tortént, és
tekintse at a minéségellendrzés idézitését, az
altala attekintett tertleteket és a dokumentaltsag
alapjan itélije meg, hogy a minéségellenérzés
soran tényleges vizsgalatot végeztek vagy csak
formalisan és automatikusan jévahagytak
mindent. Figyelembe vehetd tényezék: a
min6ségellendrzés dokumentaltsaga, az els6
mindségellendrzési Iépések idépontja (elég
koran elkezdték-e), a minéségellendrzés
lezarasanak idépontja (volt-e/lett volna-e elég

.36.
A42, A43
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id6 Iépéseket tenni, ha a minéségellenérzés
megallapitasokat tett volna).

12

Mintavételes alapon vizsgalja meg, hogy van-e
olyan tényezd, amely a minéségellenérzést
végz6 szakember, illetve a konzultaciora felkért
kils6é szakérté szakmai hozzaértéseét, illetve
objektivitasat megkérddjelezné (Rendelkezik-e
megfelelé mindsitéssel és tapasztalattal?
Vannak-e arra utalo jelek, hogy részt vesz a
konyvvizsgalati tesztek tervezésében és
végrehajtasaban, a konyvvizsgalatot érint6
dontéseket hoz, a minéségellenérzésben érintett
szakemberek ,korbevizsgaljak” egymast, stb.).

.39, .40
A49

13

A cég méretéhez viszonyitva itélje meg, hogy
megfeleléen kezelik-e az adatbiztonsag
kérdését a gyakorlatban. (pl. titkositas,
archivalas, biztonsagi mentések, virusszilrés,
papir alapu dokumentumok érzése, stb.)

46, A7 d
A56-A62

14

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (médszerek, eszk6zbk, stb.)
mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a
kdényvvizsgalod a bels6 minéségellenbrzés a
standardban foglaltak szerinti végrehajtasara.
(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a
fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezheté a
kényvvizsgald cégnél.)

.32-.47

I<

Tekintse at a korabbi kozfeligyeleti
mindségellendrzés és a bels6
minéségellendrzés altal tett megallapitasokat
(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a
kényvvizsgalo cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelel
intézkedéseket?

.18, .19

I/N

I<

Mérlegelje, hogy a kényvvizsgald cég a bels6
mindségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen
alkalmazta-e?

.32

I/N

VI. Figyelemmel kisérés

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek a figyelemmel
kisérésre (monitoringra) vonatkozé szabalyzata,
mely lefedi legalabb a kdvetkezd terileteket:
(1) a min6éségellendrzési rendszer megfelel6
idénként torténd értékelése;

(2) a min6ségellendrzési rendszer megfelel
miikddésének mintavételes ellenérzése (konkrét
kényvvizsgalati megbizasok attekintése
min6ségellendrzési szempontbdl);

(3) olyan személy kijeldlése a fenti értékelési
és fejlesztési feladatok vezetésére és
végrehajtasara, aki megfeleld hataskorrel és
tapasztalattal rendelkezik;

(4) az értékelési folyamat eredményeképp
azonositott gyengeségek vagy problémak
formalis kiértékelése és megoldasi javaslatok
kidolgozasa;

(5) a fenti értékelési és fejlesztési folyamat
megfelelé mélységl dokumentalasa;

(6) azon események felsorolasa, amelyek
valtozast eredményezhetnek a
min6ségellendrzési folyamatban (Uj
koényvvizsgalati standardok, a cég elleni peres
vagy nem peres eljarasok kiértékelése,
kozfelligyeleti hatésag vagy egyéb, hasonlo,
kilfoldi szervezetek minéségellendrzése).
Asszisztens nélkil dolgozé egyéni
kényvvizsgalo esetében, mivel nem tudja

.48-.54

I/N
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megoldani a figyelemmel kisérési eljarasokat
sajat er6forrassal, ugy megfeleléen képzett
kils6 személyt vagy masik céget alkalmazhat a
megbizasok ellen6rzéséhez és a figyelemmel
kisérés egyéb eljarasaihoz. Szerepel-e ez a
kitétel a szabalyzatban?

Vi

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan
szabalyzata, amely a kdnyvvizsgalati (és egyéb)
megbizasok mindségével kapcsolatos
panaszok kezelésére vonatkozik, kilénos
tekintettel a panaszok 6sszegyijtésére,
dokumentalasara, a panaszok fuggetlen
kivizsgalasara és a levont kdvetkeztetések
hasznositasara).

.55, .59

I/N

VI

Vizsgalja meg, hogy a fenti szabalyzatban
szerepld figyelemmel kisérési eljarasokat
végrehajtottak-e a vizsgalt idészakban.

48

VI

Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési
eljarast végzo6 személy esetében nem
vetédhet-e fel olyan tényez6, amely csokkenti
annak minéségét pld. az ellenérzést végz6
személynek kevés az altalanos tapasztalata,
nincs elegendd tapasztalata a vizsgalatra
kivalasztott ugyfél iparagaban (hitelintézet, stb.),
,Korkords” ellenbrzések (A vizsgalja B-t, majd B
vizsgalja A-t).

48 b

\ii

Szerezze be és értékelje ki a vizsgalat ala vont
id6szakban végrehaijtott figyelemmel kisérési
eljarasok jegyz6konyveit abbdl a szempontbal,
hogy azok jeleznek-e rendszerszintii,
visszatéro problémat a konyvvizsgaldéi munka
min&ségével kapcsolatban (pl. alkalmazott
szakért6k kdvetkeztetéseinek lekovetése,
csalasi kockazat, stb.).

49

\%

A konyvvizsgaldval folytatott megbeszélés soran
gyUjtson informacioét

- konyvvizsgalé céghez érkezett panaszokrol
- cég ellen inditott perekrol,

- az ligyfelek elégedettségérol.

itélje meg, hogy a fenti visszajelzések lehetnek -
e a konyvvizsgalati munka minéségével
kapcsolatos problémakra utalé jelek. itélje meg,
hogy a panaszok nyomén torténtek - e
megfelel6 valtozasok a kdnyvvizsgalati
folyamatban.

.55, .56

Vi

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben
szerepl6 eljarasok (modszerek, eszk6zok, stb.)
mellett/helyett alkalmaz - e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a
kénywvizsgalo a figyelemmel kisérési
eljarasoknak a standardban megfogalmazottak
szerinti megvalésitasara. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil
tébb nem értelmezhet6 a kbnyvvizsgald cégnél.)

48, .56
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Tekintse at a korabbi kdzfelugyeleti
minéségellendrzés és a belsd
mindségellendrzés altal tett megallapitasokat
VI | 8 |(amennyiben vannak). Ertékelje, hogy a .18, .19 I/N
kdnyvvizsgal6 cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelelé
intézkedéseket?

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgalo cég a belsé
mind&ségellendrzési szabalyzataban foglaltakat a 32 I/N
megbizasok végrehajtasa soran megfeleléen ’
alkalmazta-e?

CEGSZINTU VIZSGALAT EREDMENYE

vi| 9

ERTEKELESI MODSZERTAN - Alkérdések osszesitése

Megfelel: A konyvvizsgalo (cég) politikaja és/vagy eljarasa az adott témaban tokéletesen megfelel a standard
szbvegének és szellemének. 3 PONT

Megjegyzéssel megfelel: A kdnyvvizsgal6 (cég) politikdja és/vagy eljarasa nem felel meg teljesen a standard
szovegeének és szellemének, de attol Iényegesen nem tér el, és a kdnyvvizsgald cég a standardnak vald tokéletes
megfelelés irdnyaba halad. 2 PONT

Nem felel meg: A konyvvizsgal6 (cég) politikaja és/vagy eljarasa nem felel meg a standard szévegének és
szellemének és a konyvvizsgald cég nem halad a standardnak valé megfelelés iranyaba. 1 PONT

A nem értelmezhetd kérdések nem kapnak pontszamot, és az eredmény kalkulalasaba sem szamitanak bele.

EREDMENY = Osszes pontszam / ,,értelmezheté” kérdések szama

Ha az EREDMENY

0-1,49 akkor az értékelés: NEM FELEL MEG

1,50-2,49 akkor az értékelés: MEGJEGYZESSEL MEGFELEL
2,50-3,00 akkor az értékelés: MEGFELEL

FO SZABALYOK AZ ERTEKELES VEGLEGESITESE SORAN

(1) Amennyiben az Eldontend6 kérdések barmelyikére NEM a valasz, a cégszintii vizsgalat eredménye
nem lehet ,,Megfelel”. Amennyiben az Eldontend6 kérdések koziil haromnal tobb kapott NEM valaszt, a
cégszintii vizsgalat eredménye ,,Nem felel meg”.

(2) Az egyedi megbizasok ellendrzése soran tett megallapitasok esetén az ellenérnek mérlegelnie kell,
hogy az adott megallapitas vagy megallapitasok lehetnek-e jelei az ISQC1-nek valé meg nem felelésnek.
Amennyiben a megallapitds 6nmagaban bizonyitja a cégszintii meg nem felelést, akkor az a cégszintii
vizsgalat eredményének moddositasahoz is vezethet. Amennyiben az ellenér ugy itéli meg, hogy a
megallapitdas 6nmagaban nem bizonyitja a cégszinti meg nem felelést, akkor mérlegelheti, hogy
szilkséges-e visszamenni a cégszintii vizsgalati program megfelel6 fejezetéhez és tovabbi tesztlépéseket
tenni.

(3) A fenti értékelési rendszer iranymutatas. A kozfeliigyeleti hatésagnak joga van a fenti értékelési
rendszer alapjan kapott értékelést folfelé és lefelé modositani.”
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2. melléklet a 26/2017. (IX. 11.) NGM rendelethez
»2. melléklet a 28/2013. (VI. 29.) NGM rendelethez
KERDOIV A KOZERDEKLODESRE SZAMOT TARTO GAZDALKODOKNAL JOG SZERINTI

KONYVVIZSGALATAT ELLATO KONYVVIZSGALO CEGEK BELSO MINGSEGELLENORZESI
RENDSZERENEK ELLENORZESEHEZ

ISQC1. 13. ,A tarsasdgnal a minéségellenérzési rendszer kialakitasaért és fenntartasaért felel6s
munkatarsaknak a jelen nemzetkézi minéségellenérzési standard teljes szévegét ismerniiik kell, ...”

ISQC1.14. ,A tdarsasdgnak meg kell felelnie a jelen nemzetkézi min6ségellenérzési standard minden
egyes kdvetelményének, kivéve, ha a tarsasdg adott koriilményei k6zo6tt a kbvetelmény nem relevans...”

Magyardzat:
ISQC1: 1. témaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési standard
A Fejezetek romai szammal vannak sorszamozva, pl. I. A vezetés min6ségért valé feleléssége a

konyvvizsgal6 cégen belll

Eldontend6 kérdések, a fejezetek elején és végén, piros sorszammal szerepelnek. Az ezekre adhaté valasz:
IGEN, NEM. PI. I-1.

A Témakorok zold mezében szerepelnek. Maximum 4 Témakor szerepel egy Fejezetben. Pl. I-3 Vezetés altal
mutatott példa

Az Alkérdések a Témakorok alatt sorakoznak. Az egyes Alkérdésekre adhatd valaszok: ,Megfelel”,
.Megjegyzéssel megfelel’, ,Nem felel meg” vagy ,nem értelmezhets.”. Maximum 4 Alkérdés szerepel egy
Témakorben. PI. 1-3.1 (A kiegészité kérdések nélkil szamitva.)

Kiegészité kérdés: A témakorok végeén talalhato olyan kérdés (délt betiivel szedve), mely akkor értékelendd,
ha az adott témakdrben szerepld alkérdések kdzul tobb nem értelmezhetd.

Kis létszamu konyvvizsgalo cég: nem asszisztens nélkiil dolgozé egyéni kbnyvvizsgalé és nem tartozik az 6t
legnagyobb kényvvizsgéld cégek kézé

St.ref. oy
I. A vezetés minéségért valo feleléssége a konyvvizsgalé cégen beliil 1ISQC | . K? rde’s Megjegyzés|
1 értékelése

Van-e a konyvvizsgalo cégnek olyan belsé szabalyzata, amely
kihangsulyozza azt, hogy a minéség elengedhetetlen a megbizasok
végrehajtasanal, s a szabalyzatban a kdnyvvizsgald cég elsé szamu 18 I/N

I| 1 | vezet6je (vagy a partnerekbdl allé igazgatésaga) van-e megnevezve, ’
mint a kdnyvvizsgalati munka minéségellenérzési rendszeréért vald
végso felelésséget vallalé személy.
Vizsgalja meg, hogy a minéségellendrzési rendszerrel kapcsolatban

Il 2 operativ feladattal megbizott személy rendelkezik-e a megfelel 19 I/N

“| = | (1) tapasztalattal, képességgel és (2) jogkorokkel, hogy a minéség iranti
elkotelezettséget a gyakorlatban is végrehajtathassa, kikényszerithesse.
Vezetés altal mutatott példa

Folytasson megbeszélést a konyvvizsgald cég vezetbjével arrél, hogy

(1) milyen médon kommunikalja az audit minéségének elsédlegességét
312 partnerek és az alkalmazottak felé. Pl. bels6 kor e-mailek, konferenciak, | .16,
sajtonyilatkozatok, tréninganyagok A7
(2) hogyan kommunikalja a cég stratégiai céljait a partnereknek és
alkalmazottaknak.

Mikodik-e a kdnyvvizsgald cégnél olyan bizottsag, amelynek feladata a
konyvvizsgaldi munka minéségének védelme. Tekintse at ezen

| a bizottsag uléseinek jegyz6konyveit, illetve vizsgalja meg, hogy van-e .18,
barmilyen olyan jel, ami arra utal, hogy a bizottsag csak formalis munkat | A5c
végez (tagok beosztasa, tagok szama, talalkozasok gyakorisaga,
szlUkségesnek vélt |épésekhez sziikséges hatokor megléte, stb.).
Készillnek-e emlékeztetok a partnermegbeszélésekrél. Amennyiben
nem, folytasson megbeszélést a vezetd partnerekkel arrél, hogy a
partnermegbeszéléseken milyen gyakori téma a kdnyvvizsgalati munka 18,
mindségének fontossaga, illetve, hogy a kdnyvvizsgald cég vezetésége A4
nem helyez-e tulzottan nagy hangsulyt pénzigyi természetl célok
kitlizésére és elérésére.

Tekintsen at a vizsgalt idészakban kibocsatott konyvvizsgalati
ajanlatokat (nagy kdnyvvizsgal6 cégeknél minimum 5-6t), hogy
megallapitsa a kdnyvvizsgal6 cég milyen szempontokat helyez el6térbe.
MegfelelSen ki lett-e hangsulyozva a kényvvizsgalati munka minésége, 18,
nem kapnak-e tul nagy szerepet a logisztikai szempontok (pl. megigérik a | A5.b
.,masodik vélemény” kihagyasat a folyamatbodl a gyorsasag érdekében).
Kis létszamu konyvvizsgalo cégek esetében a minta nagysaga lehet
kevesebb, mint 6t.

/|7 Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok 18,
(moédszerek, eszkdzbk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas 19
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eljarast (moédszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgalé cég a vezetés altal
mutatott példa kommunikalasara. (A kérdés abban az esetben
értékelendéd, ha a fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezheté a
kdnyvvizsgald cégnél.)

Minéségorientalt belsé kultura

Ismerje meg és értékelje a kdnyvvizsgalo cég aktualis szervezeti
felépitését.

Lehetnek-e arra utalé jelek, hogy a kdnyvvizsgald cég vezetésének a
bels6 mindségellenérzési rendszeréért valo feleléssége nem segiti el6,
vagy nem tamogatja kelléen a kdnyvvizsgalati munka min8éségét?

16-

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgéld cég rendelkezik-e
klldetésnyilatkozattal (mission statement), azt milyen médon
kommunikaltak a cég alkalmazottai felé.

18,
A4

10

Ellenérizze, hogy az aj konyvvizsgaloi alkalmazottaknak sz616
oktatas soran kiemelik-e a kdnyvvizsgaldk felelésségét az éves
beszamoldkért illetve a cég elkotelezettségét a konyvvizsgaléi munka
min6sége irant. Amennyiben lehetséges, beszéljen azzal az oktatoval,
aki a traininget tartotta a fenti témardl.

A7

11

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(mdédszerek, eszkbzbk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég arra, hogy a
mindségre valb térekvés beépliljon a cég belsé kulturajaba. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések k6ziil t6bb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

18,
19

A mindségre valé torekvés beéplilt-e a partnerek értékelési
eljarasaiba

12

Tekintse at a kdnyvvizsgalati partnerek kompetencialistajat. itélje meg,
hogy megfeleld sullyal szerepelnek-e a minéségi elvarasok, és nem
szerepelnek-e tul nagy sullyal a kereskedelmi szempontok.

.29
A28

13

Mintavételes eljaras alapjan (2-3 f6) tekintse at néhany kdonyvvizsgalati
partner célkitlizéseit. Vizsgalja meg, hogy megfelel6 sullyal szerepelnek
a mindségi munkaval kapcsolatos célok, valamint nincsenek-e tulsulyban
a kereskedelmi célok.

18,

A5 a

14

Vizsgalja meg, hogy a vizsgalat ala vont idészakban tavozott-e partner.
Tekintse at a tavozas korilményeit, vizsgalja meg, hogy vannak-e jelek,
amelyek arra mutatnak, hogy a min8ség iranti elkdtelezettséget nem
megfeleléen vették figyelembe a tdvozashoz vezet6 események soran
(pld. j6 mindségi munka, de csdkkend bevétel).

18

15

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
(mdédszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgalé cég arra, hogy a
minéségre valb térekvés beépliljon a partnerek értékelési eljarasaiba.
(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kézdil
t6bb nem értelmezhetd a kbnyvvizsgéld cégnél.)

18,
19

Kereskedelmi célok és a min6ségi munkara valoé térekvés
egyensulya

16

Tekintse at a kdnyvvizsgalo cég stratégiai és operativ terveit és
vizsgalja meg, hogy meg van-e a megfelelé egyensuly a kereskedelmi
célok és az audit min6sége iranti elkotelezettség kozott. A kereskedelmi
célok lehetnek, pld: Uj Ggyfelek megszerzése vagy a jelenlegi lgyfelek
megtartasa, bérkoltségek alakulasa. Amennyiben a kdnyvvizsgalé
cégnek nincsenek rogzitett stratégiai és operativ tervei, a vezetével
folytatott megbeszélés alapjan itélje meg, hogy a széban felvazolt tervek
kozott nincsenek-e tulsulyban a kereskedelmi célok, ill. azok nem
mehetnek-e a mindségi kdnyvvizsgaldéi munka rovasara.

18,
A5b

17

Tekintse at a kdnyvvizsgal6 cég éves beszamoloit a vizsgalt idészakra
vonatkozéan és vizsgalja meg, hogy vannak-e olyan jelek, amelyek a
koényvvizsgaldi munka minéségének elsédlegességével kapcsolatos
problémakra utalnak (tul nagy arbevétel-ndvekedés, amelyet nem kovet a
konyvvizsgaldi Iétszam megfeleléen strukturalt ndvekedése, leépitések).

.18
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18

Ellendrizze, hogy a kdnyvvizsgal6 cég idében (az lizleti évének
mérlegfordulé napjatél szamitott harom hénapon beliil) kozzétette-e az
atlathatosagi jelentést, valamint, hogy tartalmazza-e a kotelezé
elemeket:

a) a gazdalkodasi forma és a tulajdonviszonyok leirasa,

b) a haldzat és a haldzaton bellli jogi és szervezeti keretek bemutatésa,
ha a kdnyvvizsgald cég egy konyvvizsgaldi haldézathoz tartozik,

c¢) az iranyito struktura leirasa,

d) a bels6 minéségellenérzési rendszer leirasa és a legfels6bb iranyité
(vezet®) szerv nyilatkozata a rendszer miikddésének hatékonysagaral,
e) annak jelzése, hogy mikor volt az utols6 kamarai minéségellendrzés,
f) azon kozérdeklédésre szamot tartd6 gazdalkododk felsorolasa, amelyek
szamara a konyvvizsgald cég az uzleti év soran jogszabalyi
kotelezettségen alapuld kdnyvvizsgaloi tevékenységet végzett,

g) a fliggetlenségi gyakorlatrél sz616 nyilatkozat, amely azt is
alatamasztja, hogy a fliggetlenségi megfelelés belsé ellendrzése
megtortént,

h) a kbnyvvizsgald cég nevében jogszabalyi kotelezettségen alapuld
kényvvizsgaloi tevékenységet ellaté kamarai tag kdnyvvizsgalok
folyamatos képzésével kapcsolatban alkalmazott politikarél szélé
nyilatkozat,

i) a jelentéséget bemutatd pénzigyi adatok (kilondsen a teljes
arbevétel, megbontva a beszamolok jogszabalyi kdtelezettségen alapuld
konyvvizsgalatabdl szarmazo dijakra, valamint az egyéb bizonyossagot
nyujté szolgaltatasokért és az adétanacsadoi szolgaltatasokért
felszamolt dijakra),

j) informaciok a jogszabalyi kotelezettségen alapuld kdnyvvizsgaldi
tevékenységet végzé kamarai tag konyvvizsgaldk dijazasanak elveirdl.

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgal6 cég évente december 31-ig
tajékoztatta-e a kozfelligyeleti hatésagot a december 31-én hatalyban
lév6 kézérdeklddésre szamot tartd gazdalkoddnak minésuld
gazdalkodoval kotott jogszabalyi kotelezettségen alapuld konyvvizsgaldi
tevékenységre vonatkoz6 megbizasairdl?

19

Megvaltoztattak-e a kdnyvvizsgalé cég belsé szabalyzatait az el6z6
kozfeligyeleti minéségellenérzés 6ta? Amennyiben igen, milyen médon
tortént a valtozasok jovahagyasa, kommunikalasa, végrehajtasa és az Uj
szabalyok betartasanak ellendrzése?

16-
19

20

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(mdédszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, sth.) a kbnyvvizsgalé cég annak
biztositasara, hogy a kereskedelmi célok sulya ne haladja meg a
mindségi munkara valé térekvés sulyat. (A kérdés abban az esetben
értékelendé, ha a fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezhet6 a
kdnyvvizsgald cégnél.)

18,
19

Tekintse at a korabbi kozfelligyeleti mindségellendrzés és belsé
mindségellendrzés altal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelje, hogy a kényvvizsgalé cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelel intézkedéseket?

18-

I/N

22

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgalo cég a belsé mindségellenérzési
szabalyzataban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

.32

I/N

Il. Relevans etikai kovetelmények, fiiggetlenség

St.ref.
1ISQC1

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek szabalyzata, amely el6irja a kovetkez6
etikai alapkdvetelményeknek valé megfelelést?: (1) tisztesség,

(2) targyilagossag (3) szakmai szakértelem és megfelelé gondossag,
(4) titoktartas és (5) hivatashoz méltd magatartas.

.20
A7

I/N

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald cég rendelkezik-e a flggetlenségi
koévetelményekre vonatkozo6 irasos szabalyzattal.

- A szabalyzat tartalmazza-e a fliggetlenséggel kapcsolatos
kovetelményeket a munkatarsak szamara?

- A szabdlyzat részletezi-e azon kérilményeket és kapcsolatokat,
amelyek veszélyeztetik a fliggetlenséget?

- A szabdlyzat tartalmazza-e azon mechanizmusokat, amelyeket a
koényvvizsgald cég alkalmaz annak érdekében, hogy azonositsa, és ha

21

I/N
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lehetséges elfogadhaté szintre csokkentse a fiiggetlenséggel
kapcsolatos kockazatokat? (PI. a potencialis problémak vezetéségen
bellli megvitatasa, a dontések kommunikalasa a megfelel személyek
felé, a dontések és a sziikséges Iépések dokumentalasa, annak
ellenérzése, hogy a dontést megfeleléen hajtottak végre,
szabalyszegések esetén a kovetkezmények.)

n

A szabalyzat el6irja-e

- a partner szamara, hogy informaciot bocsasson a kényvvizsgalé cég
rendelkezésére az Ugyfélmegbizasokat illetéen, hogy ezaltal a
koényvvizsgald cég értékelni tudja a fliggetlenségre gyakorolt hatast,

- a munkatarsak szamra, hogy haladéktalanul értesitsék a
koényvvizsgald céget a fliggetlenséget veszélyeztetd kdrilmeényekrol,
- a relevans informaciok dsszegyjtését és kommunikalasat a
munkatarsak felé?

.22

I/N

/]

A szabdlyzat el6irja-e, hogy

- a munkatarsaknak azonnal értesiteniuk kell a kbnyvvizsgald céget a
figgetlenség megszegésével kapcsolatos tudomasukra jutott esetekrdl.
- a kdnyvvizsgald cégnek azonnal kommunikalnia kell az esetet a
partner és a kdnyvvizsgald cég (v. haldzat) egyéb érintett munkatarsai
felé?

.23

I/N

n

A szabdlyzat el6irja-e, hogy a kdnyvvizsgald cég partnereinek és egyéb
alkalmazottainak legalabb évente irasban meg kell erésitenilk, hogy az
eléz6 nyilatkozatuk 6ta eltelt idészakban mindenben megfeleltek a cég
fuggetlenségi kovetelményeinek?

.24
A11

I1/N

/]

Az alkalmazottak és partnerek listajabol (HR, belsé telefonkonyv, stb.)
valasztott mintan (min.5 f6) ellendrizze, hogy a vizsgalat ala vont
id6szakban a fliggetlenségi nyilatkozatokat ténylegesen megtették.
Tekintse at azon kontrollokat és itélje meg azok megfeleléségét,
amelyek arra irdnyulnak, hogy azonosithatdk legyenek azon
alkalmazottak és partnerek, akik nem adtak le fliggetlenségi
nyilatkozatot hataridére (pld. webalapu nyilatkozat, felhasznal6i account
automatikus letiltasa a hataridé utan). Kis Iétszamu kényvvizsgalo cég
esetén a minta nagysaga lehet kisebb, mint 6t.

.24

I/N

1

Vizsgalja meg, hogy a fenti nyilatkozatot beszerzik-e Uj alkalmazottaktol
(akar partnerek akar alkalmazottak) a munkaviszonyuk elején (minimum
2 16).

.24

I/N

i

Van-e a kdnyvvizsgald cégnek olyan szabalyzata, mely a megszokas
veszélyének elfogadhaté szintre torténd csokkentéseérél szol.
Ellenérizze, hogy megkovetelik-e a t6zsdén jegyzett cégek
koényvvizsgalatanal a megbizasért felelés partner/minéségellenér/alaird
koényvvizsgald/egyéb személyek rotaciodjat az eldirasoknak
megfeleléen.

.25

I/N

Vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgalo cég betartotta-e a Kkt. eldirasait a
fuggetlenséggel kapcsolatosan.

Kkt. 56. §

(1) Az a kbnyvvizsgalo cég, amely kbzérdekl6désre szamot tarto
gazdalkodo tekintetében végez jogszabalyi kbtelezettségen alapuld
kbényvvizsgaloi tevékenységet, a gazdalkodé audit bizottsaganak (ennek
hianyaban az audit bizottsag feladatait ellato testiiletének) évente

c. irasban igazolja, hogy fiiggetlen a k6zérdekl6désre szamot tarté
gazdalkodétol,

d. beszamol a kézérdeklédésre szamot tarté gazdalkod6 szamara a
jogszabalyi kbtelezettségen alapuld k6nyvvizsgalati tevékenységen kiviil
teljesitett tovabbi szolgaltatasairol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kbnyvvizsgélé cég évente megvitatja az
audit bizottsaggal (ennek hianyaban az audit bizottsag feladatait ellato
testiilettel) a fiiggetlenségét érinté veszélyeket, valamint az e veszélyek
csbkkentésére alkalmazott dvintézkedéseket.

Kkt.
56. §

I/N
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Az etikai és fiiggetlenségi szabalyok oktatasa és kommunikalasa

10

Tekintse at a fliggetlenségi kdvetelmények kdnyvvizsgald cégen beliili
kommunikaciéjanak modjait, kiilénds tekintettel az ilyen
koévetelmények valtozasakor kévetett eljarasokra.

21 (a)

11

Tekintse at a kdnyvvizsgalo cég fiiggetlenséggel kapcsolatos
tovabbképzési programjat és vizsgalja meg, hogy az megfelel6-e
(szempontok: elérhetd és kdtelez6-e mindenki szdmara, aki érintett
lehet fliggetlenségi kérdésekben, Uj alkalmazottaknak nyujtott tréning
idépontja és tematikaja, teljeskorliség vagyis lefedi legalabb azon
szempontokat, amelyek a magyar szabalyok szerint kdtelezéek).

12

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald cég milyen modszerekkel
ellenérzi, hogy mindenki részt vesz a fliggetlenséggel kapcsolatos
oktatasokon, tovabbképzéseken, aki szamara kotelezd.

.21

13

Vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgalo cég milyen modszerekkel
ellenérzi, hogy a résztvevék megfelel6 szinten elsajatitottak a
fuggetlenséggel kapcsolatos tudnivaldkat (pld. kotelezd teszt).

.21

)

14

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
(modszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég az etikai és
fliggetlenségi szabalyok munkatarsak szamara térténé
megismertetésére. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
alkérdések koziil tobb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

.21

Az etikai szabalyoktdl valo eltérés kezelése

15

Vizsgalja meg, hogy milyen szabalyok vonatkoznak az etikai szabalyzat
eléirasaitol valo eltérésre (kivizsgalas, kommunikalas,
kovetkezmények).

.20

16

Vizsgalja meg, hogy voltak-e a vizsgalt idészakban eltérések az etikai
szabalyzattdl (informacidk kiszivargasa, stb.) és vizsgalja meg, hogy
ezek milyen kdvetkezményekkel jartak az érintettekre nézve. itélje
meg, hogy a kévetkezmények 6sszhangban allnak-e a vezetéség
alapvetd etikai elvarasok melletti elkdtelezettségével.

.20

17

Szerezzen be informaciét (a konyvvizsgald cégtdl vagy a Kamaratol)
arra nézve, hogy a cég barmely partnere vagy kényvvizsgaldja ellen
inditottak-e barmilyen fegyelmi vagy etikai eljarast. Tekintse at a
vizsgalat eredményét és itélje meg, hogy az egyszeri vagy
rendszerszint{i problémara utal-e.

.20

)

18

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(mdédszerek, eszkdzdk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég az etikai
szabalyoktol valb eltérés szankcionalaséra. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések koziil t6bb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgalé cégnél.)

.20

Fiiggetlenséggel kapcsolatos adatok karbantartasa

19

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgald cég rendelkezik-e olyan listaval,
amely azon cégeket sorolja fel, amelyek fliggetlenségi szempontbdl
problémak forrasai lehetnek.

Tekintse at etikai valamint fliggetlenségi szempontbdl, hogy a
konyvvizsgal6 cég, hogyan gyiijti 6ssze és tartja naprakészen a
konyvvizsgal6 cég alkalmazasaban allé partnerek és/vagy igazgatok,
illetve kozeli hozzatartozoik altal, mas gazdalkodé egységekben
birtokolt befektetéseinek listajat?

.21
.22

20

Tekintse at, hogy a kényvvizsgalé cég milyen médon gydijti és tartja
karban a fliggetlenség szempontjabdl relevans adatokat.

22.(c)

21

Vitassa meg a kdnyvvizsgald cég vezetdjével, hogy tud-e
érdekutkozéssel kapcsolatos (Conflict of Interest - Col) problémakrdl,
ha igen ezeket hogyan oldottak fel (Kinai fal, stb.) illetve itélje meg az
eset konkrétumainak megvizsgalasa utan, hogy a problémat
megfeleléen kezelték-e.

.21

22

Szerezzen be informacidkat azon esetekrdl, amikor a kdnyvvizsgald
cég és valamely ligyfele kozott iizleti kapcsolat volt (irodabérlet,
biztositas, bankszamlaszerzédés, kotvénykibocsatas, stb.). Vizsgalja
meg, hogy az adott esetben megfelel6en kezelték-e a fliggetlenséggel
kapcsolatos kockazatokat.

.21
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23

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég a fliggetlenséggel
kapcsolatos adatot 6sszegydjtésére és karbantartasara. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kdzdil tbbb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

.21

Etikai szabalyokkal és fiiggetlenséggel kapcsolatos egyéb
kérdések

24

Vizsgalja meg, a kdnyvvizsgald cég azon szabalyzatait, amelyek a
koényvvizsgalt anyavallalatok konszolidalasba bevont
leanyvallalatainak konyvvizsgaloival kapcsolatos teenddket
tartalmazzak. Szenteljen kilon figyelmet a kdvetkezd terlleteknek:

- arrél valé megbizonyosodas, hogy a leanyvallalati kdnyvvizsgald
megfelel a fliggetlenségi kovetelményeknek;

- a leanyvallalati kényvvizsgalé megitélése abbdl a szempontbdl, hogy
az altala elvégzett konyvvizsgaldi munka megfelel-e a vonatkozo
koényvvizsgaldi standardoknak.

.21

25

Tekintse at és itélje meg, hogy a fuggetlenségi kdvetelmények
betartasaért és betartatasaért felelés személy rendelkezik-e a
megfelel6 és elégséges tudassal, tapasztalattal és jogkoérdkkel annak
érdekében, hogy feladatat hatékonyan lathassa el. Kis létszamu
koényvvizsgald cég esetén, amennyiben nincs ilyen felelés személy
kinevezve, ugy a cég elsé szamu vezetdjét kell felelés személynek
tekinteni.

.21

26

Azonositotta-e a fliggetlenséget veszélyeztet6 kérilményeket és
ezekkel kapcsolatosan dokumentaltan elvégezte-e a fliggetlenség
meg6rzését biztositd eljarasokat a kdnyvvizsgald cég? Pl.: egy ugyféltsl
szarmazo bevétel jelentds aranya, kozérdekl6désre szamot tarté és
specialis gazdalkodo ugyfelek esetében az adott teriiletet szabalyozo
térvényben meghatarozott arany betartasa?

.21-25

)

27

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszkdzbk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkbzt, stb.) a kbnyvvizsgald cég az etikai és
fliggetlenségi szabalyok betartatasara. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tébb nem értelmezhetd a
kbnyvvizsgélé cégnél.)

21

n

28

Tekintse at a korabbi kdzfelligyeleti minéségellenérzés és belsd
mindségellendrzés altal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelje, hogy a kényvvizsgald cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld intézkedéseket?

18-

I/N

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgald cég a belsé minéségellendrzési
szabalyzataban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

1.32

I/N

lll. Ugyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok elfogadasa és megtartasa

St.ref.
1ISQC1

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

m

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan szabélyzata, amely az
tgyfélkapcsolatok és konkrét megbizasok
elfogadasat és megtartasat érintik.

.26
A18-
A20

I/N

7

N

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy a kdnyvvizsgald cég csak olyan
Ugyfeleket és megbizasokat fogad el vagy tart meg, amely esetekben a
kényvvizsgald cég

- az 4j ligyfél elfogadasa ELOTT elvégezte az iigyfél tisztességének
vizsgalatat:

(1) az ugyfél, annak tulajdonosai, vezetdi vagy az tigyfél dontéseire
nagy hatassal 1évd személyek reputacidja, becsiletesség melletti
elkotelezettsége;

(2) a fenti személyek elkotelezettsége olyan, a kdnyvvizsgalat szamara
fontos terlleteken, mint pld. a belsé ellenérzés, agressziv szamviteli
eljarasok alkalmazasa, stb.;

(3) az tgyfél altal végzett tevékenységek, ide értve az altala folytatott
Uzleti gyakorlatot is (agressziv lzleti gyakorlat lehet jele annak, hogy
mas terlleteken is agressziv hozzaallast kdvetnek);

(4) mas, mar meglévd ugyfelek Gizleti érdekeivel ellentétes érdekek;

(5) az Ugyfél esetleg érintett lehet pénzmosasban vagy egyéb
blincselekményben;

- képes a megbizas végrehajtasara (hataridék, munkaerd, specialis

.26
A18-
A20

I/N
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szakértelem (aktuarius), stb.)
- meg tud felelni a relevans etikai- és fiiggetlenségi
kovetelményeknek.

m

El6irja-e a fenti szabalyzat, hogy

- a megbizasra kijelolendé partner (vagy mas személy) beszerezze a
szlkséges informaciokat az alabbi megbizasok elfogadasa el6tt:

1. 4j tgyfél - 4j megbizas,

2. meglévé ugyfél - meglévé megbizas,

3. meglévé lgyfél - Uj megbizas

- ha egy Uj vagy meglévé tgyféltdl jové megbizas elfogadasakor
potencialis 6sszeférhetetlenséget azonositanak be, a konyvvizsgalo
cégnek meg kell fontolnia, hogy helyénvald-e a megbizas elfogadasa,
- ha problémakat azonositottak be és a kdnyvvizsgal6 cég ugy dont,
hogy elfogadja vagy megtartja az tgyfélkapcsolatot vagy a konkrét
megbizast, akkor dokumentalnia kell, hogy a kérdéseket hogyan
oldottak meg.

.27

I/N

7

[

Tartalmazza-e a fenti szabalyzat, hogy mi a teend® akkor, ha a
koényvvizsgald cégnek olyan informacio kerul a birtokaba, amelynek
korabbi ismerete alapjan egy adott megbizast elutasitott volna?

.28

I/N

Ugyfél- és megbizas elfogadasi szabalyok betartasa

Mintavételes vizsgalattal gy6z6djon meg rola, hogy

a szabalyzatokban leirt igyfélkapcsolat és megbizas elfogadasi ill.
megtartasi szabalyokat a kdnyvvizsgald cég a gyakorlatban is
alkalmazza. (Ezen vizsgalat soran vegye figyelembe az egyes lépések
idébeli sorrendjét (ajanlat, tgyfél v. megbizas elfogadasi
formanyomtatvanyok, elfogadé nyilatkozat, szerz6dés). A mintaba
kerdljon minimum 5 Uj és minimum 5 meglévé lgyfél és megbizas
minden egyes vizsgalt évre vonatkozdan.

A fenti mintavételes vizsgalat soran tekintse at a
formanyomtatvanyokon rogzitett adatokat és itélje meg, hogy azokat
ténylegesen, valos informaciokkal toltik ki.

Kis létszamu konyvvizsgalo cégek esetében a minta az tigyfélszamtol
fliggéen lehet kevesebb, mint 6t.

27

Tekintse at annak médszertanat, ahogyan a kdnyvvizsgal6 cég az
egyes potencialis uigyfelek vagy megbizasok kockazatossagat
értékeli (magas-kdzepes-alacsony kockazati tigyfél). itélie meg a
maddszertan megfelel§ségét.

27

Tekintse at azon szabalyzatokat, amelyek az aj konyvvizsgalati
uigyfelekkel kapcsolatos teendékre vonatkoznak. Vizsgalja meg, hogy a
korabbi évek kényvvizsgalati anyagainak attekintésével kapcsolatban
milyen teend6i vannak a kdnyvvizsgald cégnek.

Valasszon ki egy Uj kdnyvvizsgalati Ugyfelet és tekintse at, hogy a
kényvvizsgalati munkacsoport elvégezte-e a korabbi kdnyvvizsgalati
munkaanyagok attekintését, ezt megfeleléen dokumentalta-e és hogy
az attekintés mélysége elégséges volt-e ahhoz, hogy a nyité adatokat a
koényvvizsgald biztonsaggal felhasznalhassa. Amennyiben a korabbi
konyvvizsgal6tol nem kaptak megfelel6 hozzaférést a kdnyvvizsgaloi
munkalapokhoz vagy ugy dontottek, hogy ilyen hozzaférést nem kérnek,
vizsgalja meg, hogy megfeleld egyéb Iépéseket tettek-e a nyitd adatok
megbizhatésaganak megallapitasa érdekében.

27

Vizsgalja meg a kényvvizsgald cég kozérdeklédésre szamot tarté
gazdalkodé Ugyfeleinek listajat és a nekik nydjtott OSSZES
szolgaltatas listajat a vizsgalt id6szakra vonatkozéan. Tekintse at ezen
ugyfeleknek nyujtott nem kényvvizsgalati szolgaltatasok elfogadasa
soran kovetett eljarasokat, kiilénds tekintettel az Ggyfélkapcsolat
megtartasra és a megbizas-elfogadasra (fliggetlenség!) vonatkozé
szabalyzatok betartasat.

27b

m

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
(mdédszerek, eszkdzék, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (moédszert, eszkozt, stb.) a kbnyvvizsgalé cég az ligyfél- és
megbizas elfogadasara ill. megtartasara vonatkozo elbirasok
betartatasara. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
alkérdések kdziil tobb nem értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

27

7

Tekintse at a korabbi kozfeligyeleti minéségellendrzés és belsd
mindségellendrzés altal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelie, hogy a kényvvizsgalé cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld intézkedéseket?

18-
19

I/N
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Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgald cég a belsé mindségellendrzési
szabalyzatdban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

.32

I/N

IV. Emberi eréforrasok

St.ref.
1ISQC1

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

Lefedi-e a kdnyvvizsgald cég HR szabélyzata a kdvetkezd teruleteket:
(1) uj alkalmazottak felvétele;

(2) teljesitményértékelés;

(3) elvart szakképzettség, tapasztalat;

(4) a szakmai és egyéb el6lépés lehetdségei, elésegitése;

(5) az el6léptetések rendje;

(6) javadalmazasok rendje;

(7) a kdnyvvizsgalati lzlethg munkaer6-szikségleteinek megfeleld
kielégitése.

Amennyiben a kényvvizsgalo cég kis Iétszamu, szerepel-e a
szabalyzataban az az kitétel, hogy elegendé olyan munkatarsa van, aki
rendelkezik a szakmai standardok altal el§irt mindségi kdnyvvizsgalati
munka végrehajtasahoz sziikséges képességgel és kompetenciaval.

.29,
A5 a
A5c
A24

I/N

Teljesitményértékelés

Tekintse at a kdnyvvizsgalé cég azon szabalyzatait, amelyek a szakmai
és egyéb elb6lépés lehetdségeivel és elésegitésével foglalkoznak
(coaching, stb.). Vizsgalja meg, hogy ez milyen hatassal van/lehet a
konyvvizsgalati munka minéségére. (Megfelel6 hangsuly van-e a
kompetencia fejlesztésén és megbrzéseén illetve az etikai alapelvek
iranti elkdtelezettségen?)

Vizsgalja meg a kdnyvvizsgalo cégnél hatalyban levé
teljesitményértékelési rendet abbol a szempontbdl, hogy az
hatékonyan el6segiti-e a kdnyvvizsgaldi munka minésége melletti
elkotelezettséget. Vizsgalja meg, hogy a teljesitményértékelés soran
(és igy az elbléptetések és a javadalmazasok megallapitasa soran is)
megfeleléen kommunikaljak a szakmai képességek melletti
elkotelezettséget illetve az etikai elvarasok betartasat.

Amennyiben a kdnyvvizsgal6 cég kis létszamu, ugy a vezetdvel és
alkalmazottakkal folytatott megbeszélések alapjan itélje meg, hogy az
alkalmazott teljesitményértékelési rendszer elésegiti-e a konyvvizsgaldi
munka mindsége melletti elkdtelezettséget.

.29
A5 a
A25,
A28

Vizsgalja meg, hogy a teljesitményértékelési rendszer kialakitdsa soran:
- rendelkezésre all-e megfelel6 id6 az évkozi és év végi értékelés
elkészitéséhez;

- hogyan biztositjak, hogy az egyes munkatarsak a személyikre szabott
célokat kapjanak, amelyek elésegitik szakmai fejlédésiiket és amelyek
segitik a kdnyvvizsgald céget abban, hogy j6 minéségi
kdnyvvizsgalatokat végezhessen;

- megfeleld hangsulyt fektettek a folyamat dokumentalasara.

Vizsgalja meg, hogy az évkozi és év végi teljesitményértékelések
milyen szazalékban késziilnek el hataridére. itélje meg, hogy a
hataridé tdmeges elmulasztasa lehet-e jele annak, hogy a
teljesitményértékelési rendszer csak formalisan miikddik, de a
hattérben fontos személyi dontéseket mas alapokon hoznak meg.
Vizsgalja meg, hogy a vizsgalat ala vont években az el6léptetések és
fizetésemelések kommunikalasa mikor tortént az éves értékelések
95%-anak beérkezéséhez képest. Amennyiben az el6léptetések és
fizetésemelések kommunikalasa korabban megtortént, minthogy az
éves értékelések 95%-a befejez6dott volna, az utalhat arra, hogy a
teljesitményértékelési rendszer a gyakorlatban nem mikodik.

Kis Iétszamu konyvvizsgald cégek esetében a teljesitményértékelés
lehet kevésbé formalis. A munkatarsakkal folytatott megbeszélések
alapjan itélje meg, hogy megfeleld idét és energiat forditanak-e a cégnél
a teljesitményértékelésre.

29,
Ad
A5 a
A28
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Mintavételes alapon tekintsen at teljesitményértékeléseket és a
formanyomtatvanyok tartalmat 6sszehasonlitva itélje meg, hogy
azokat valdban egy személyre szabott értékelés részeként
készitették (ne csak az elért eredmények felsorolasat figyelje, hanem
az elérendé célok személyre szabottsagat is, az el6zd évi
teljesitményértékelés alapjan).

Kis létszamu konyvvizsgal6 cégek esetében a teljesitményértékelés
lehet kevésbé formalis. Amennyiben a teljesitményértékelés széban
torténik, ugy a kérdés nem értelmezhetd.

.29,
A4
A5 a
A28

Vizsgalja meg, hogy a fontos el6léptetés elétt allok (manager,
director, partner jeloltek) szamara el6re definialt, teljesithet6 és
osszehasonlithato célokat tiiztek ki. itélie meg, hogy ezen célok
koz6tt nincsenek-e talhangsulyozva a pénziigyi jellegliek
(kihasznaltsag, megtériilés, szamlazas, stb.) illetve a feltételek
kihangsulyozzak-e a minéség alapvetd fontossagat.

.29,
A4,
A5b

v

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen
mas eljarast (modszert, eszkézt, sth.) a kbnyvvizsgalé cég arra, hogy
a teljesitményértékelés a standard altal elGirtak szerint térténjen.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kdziil
t6bb nem értelmezhetd a kbnyvvizsgéld cégnél.)

.29

Oktatas, tovabbképzés

Szerezze be azon tovabbképzések listajat, amelyek a
konyvvizsgalati Gizletag alkalmazottai részére elérhetbek. Vizsgalja
meg, hogy a lista tartalmaz-e olyat, amely a kdvetkez6kre vonatkozik:
- a kdnyvvizsgalo cég altal alkalmazott kdnyvvizsgalati szamitégépes
program hasznalata;

- Uj vagy megvaltozott kdnyvvizsgalati standardok;

- a szamviteli torvény valtozasai;

- a kdnyvvizsgalati munka minéségének javitasa (pld a bels6 v. kiilsé
ellenérzések megallapitasait bemutato illetve lekdvetd oktatas);

- specialis szakmai oktatds (US GAAP, IFRS, stb.);

- IT oktatas (haladé excel, word, stb.);

- egyéb technikak un. ,soft skills” (munkatarsak, beosztottak
menedzselése, ligyfelek menedzselése, targyalasi technikak,
jelentésiras, stb.);

- alkalmazand¢ etikai normak (ISQC-1.20).

Kis létszamu konyvvizsgald cég esetén ellendrizze, hogy a
min&ségellendrzésre kijeldlt megbizason dolgozé kényvvizsgald részt
vett-e a kotelez6 kamarai oktatédsokon, ill. hogy a tébbi munkatéars
megfelel6 oktatasban részesiilt-e a vizsgalt id6szakban.

.29

A26

Folytasson megbeszélést az oktatasért felelés személlyel arrol,
hogy az éves teljesitményértékelések soran az alkalmazottaknal
azonositott fejlodést igényl6 teriiletek hogyan jutnak el hozza, hogy
az ezeket megfelel6en kezeld oktatasi programokat dolgozhasson ki.
Amennyiben a kényvvizsgald cég kis létszamu, a konyvvizsgalo cég
vezetbjével vagy az oktatasért felelés személlyel, ill. egyéb
alkalmazottakkal folytatott megbeszélés soran vizsgalja meg, hogy a
fejlédést igényl6 tertleteket felmérik-e és azok beépilnek-e az
oktatasba.

.29,
A25
A26

Tekintse at az oktatasi, tovabbképzési rendszert kiilonos tekintettel
arra, hogy hogyan torténik az egyes tanfolyamok esetében

az (1) oktatasi tematika és segédletek értékelése, (2) az oktatok
résztvevék altali és a (3) résztvevdk oktatdk altali értékelése. Hogyan
veszik figyelembe az igy nyert informacidkat a tanfolyamok
fejlesztése soran?

.29

A26

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald cég milyen modszerrel
ellenérzi, hogy a kdnyvvizsgalati részleg alkalmazottai ténylegesen
részt vesznek a szamukra kijel6lt tanfolyamokon. Ellenérizze, hogy
ez a rendszer lefedi-e a tanfolyamoknak csak egy részén részt vevo
alkalmazottak azonositasat. Tekintse at milyen kovetkezményei
vannak annak, ha valaki nem vesz részt a szamara kijelolt
oktatason. Vizsgalja meg, hogy a fenti rendszer valéban miikodik és
valéban vannak kévetkezmények.

A minéségellendrzésre kivalasztott kozérdeklédésre szamot tartd
gazdalkodo kdnyvvizsgalataba bevont konyvvizsgalati alkalmazottak
és a partner tekintetében vizsgalja meg, hogy részt vettek-e a

29
A4
A26
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szamukra eldirt oktatasokon az elmult két évben. Tekintse at, hogy
a fenti személyek milyen oktatasokon vettek részt és hogy ezek az
oktatasok elésegitik-e a megfelel6 minéségli kdnyvvizsgalati munkat.

v

11

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(modszerek, eszkdzdk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen
mas eljarast (moédszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég a
munkatarsak megfelelé szakmai képzésére ill. tovabbképzésére.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések koziil
t6bb nem értelmezhetb a kbnyvvizsgald cégnél.)

.29

Megfelelé6 munkatarsak kijelolése

Tekintse at a kdnyvvizsgald cég azon szabalyzatait, amelyek a
kozérdeklédésre szamot tarté gazdalkodok kényvvizsgalatanak
személyzeti aspektusaval foglalkoznak kiilonds tekintettel a partner
és a konyvvizsgalat egyéb vezetdjének (manager, kdnyvvizsgalo)
kijelolésére vonatkozik. Vegye figyelembe a kdvetkezdket:

- a kdnyvvizsgalati partner szerepet partner (vagyis nem
Igazgato/Director) tolti-e be;

- a kdnyvvizsgalati partnernek van tapasztalata az adott iparagban és
a konyvvizsgélat egyéb vezet6je rendelkezik a megfelelé
tapasztalattal és szaktudassal, hogy biztosithassa a kdnyvvizsgalati
munka minéségét;

- megfeleléen meghatarozzak a kényvvizsgalati partner feladatait és
feleléssegét;

- megfelel6éen szamon tartjak és menedzselik az egyes partnerek ill.
alair6 konyvvizsgalok leterheltségét, hogy azok feladataikat a
konyvvizsgalati standardoknak megfeleléen hatékonyan ellathassak.
Tekintse at a minéségellendrzésre kijelolt cégek konyvvizsgalati
munkacsoportjat és itélje meg, hogy a szabalyzatot betartva
allitottak-e 6ssze a munkacsoportot.

Kislétszamu koényvvizsgald cég esetében azt itélje meg, hogy a
min&ségellendrzésre kijelolt megbizast elvégzé kdényvvizsgalo
megfelelé szakértelemmel és tapasztalattal rendelkezik-e a minéségi
koényvvizsgalat elvégzéséhez.

.29-30
A24-
A31

Vizsgalja meg, hogy a fenti szabalyzat megkdveteli-e, hogy a
konyvvizsgalbéi munkacsoport olyan személyekbdl alljon, akik
egylttesen birtokaban vannak azon tapasztalatnak és tudasnak,
amely lehet6vé teszi a kdnyvvizsgélati munka magas szinvonalat.
Tekintse &t a rendszert, ahogyan a munkacsoport 6sszeallitasakor
figyelembe veszik-e a kovetkezdket:

- oktatas illetve gyakorlati tapasztalatok az tigyfél iparagaban;

- megfeleld IT hattér (pld dolgozott SAP kérnyezetl tgyfélnél);

- megfelel6 tapasztalat az alkalmazandd szamviteli (IFRS) és
konyvvizsgalati (US GAAS, ISA, stb.) standardokban;

- az ugyfélre vonatkozé jogszabalyi illetve egyéb relevans kdrnyezet
ismerete (t6zsdei szabalyok, stb.).

Amennyiben a kényvvizsgald cég kis létszamu, ugy azt itélje meg,
hogy a minéségellendrzésre kijelolt megbizast elvégzé
konyvvizsgalati munkacsoport megfelelé szakértelemmel és
tapasztalattal rendelkezik-e a minéségi kdnyvvizsgalat elvégzéséhez.

.31
A31

Vizsgalja meg, hogy a kdényvvizsgalo cég fel vett-e ideiglenesen
alkalmazott munkatarsakat (intern) a vizsgalati f{6szezonra és hogy
milyen specidlis szabalyok vonatkoznak ezen ideiglenes
alkalmazottakra (fokozott felligyelet, korlatozott hozzaférés bizalmas
adatokhoz, stb.), illetve, hogy milyen képzésben vettek részt.

.31

v

15

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(modszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen
mas eljarast (modszert, eszkézt, sth.) a kbnyvvizsgalé cég arra, hogy
az egyes megbizasokra a megfelel6 munkatarsak kerlilienek
kijelolésre. (A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti
alkérdések koziil tobb nem értelmezhetd a kbnyvvizsgald cégnél.)

.31

Jelek, melyek a minéségi munka feltételeinek hianyara
utalhatnak

Vizsgalja at a kdnyvvizsgald cég munkaidd nyilvantartasat
beosztasi csoportonként (junior, ..., manager,..., partner) és fébb
konyvelési kédonként (ligyfélre terhelt id6, adminisztracio, tréning,
kihasznalatlan id, stb.). itélje meg, hogy az évenkénti valtozasok
utalhatnak-e a kényvvizsgal6i munka minéségével kapcsolatos

.29
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tényleges vagy potencidlis problémakra (cs6kkend tréning, ndvekvd
tulorak, stb.).

Amennyiben a kis l1étszamu kényvvizsgald cégnél nem vezetnek
részletes (kddonkénti) munkaidé nyilvantartast, igy a kérdés nem
értelmezhetd. Amennyiben vezetnek munkaidé nyilvantartast, akkor
vizsgalja meg, hogy volt-e jelentds valtozas a minéségellenbrzésre
kijelolt megbizésra terhelt id6ben a vizsgalt idészakban az el6z6
idészakkal 6sszehasonlitva. Amennyiben jelentds véltozas volt, az
jelentheti-e a kdnyvvizsgalati munka minéségének romlasat?

Vizsgalja meg, hogy a konyvvizsgaloi lizletag alkalmazottainak
szama milyen mértékben csdkkent az év soran (a munkaltaté
illetve a munkavallalé felmondasa). Vizsgalja meg, hogy a cstkkenés
mogott lehet-e a kdnyvvizsgalat minéségével kapcsolatos probléma.
Hivatkozzon itt is a kilép6 munkatarsakkal folytatott interjuk (az un.
exit-interview-k) attekintésének eredményére.

Kis létszamu konyvvizsgalo6 cég esetén itélije meg, hogy a
mindségellendrzésre kijelolt megbizas esetében volt-e jelentds
valtozas a kényvvizsgalati munkacsoport 6sszetételében, s az
eredményezhette-e a kdnyvvizsgalati munka minéségének romlasat?

.29

Vizsgalja meg, hogy az audit partnerek kézott van-e olyan, aki
valamely altala vezetett konyvvizsgalati munkakédra nem terhelt
id6t.

Amennyiben a kis Iétszamu kdnyvvizsgald cégnél nem vezetnek
munkaidd nyilvantartast, ugy a kérdés nem értelmezhetd.
Amennyiben vezetnek munkaid8-nyilvantartast, ugy ellendrizze, hogy
a mindségellendrzésre kijeldlt megbizas esetében a kdnyvvizsgalo
terhelt-e id6t a megbizasra a vizsgalt idészakban, s az tiukrozi az
elvarhaté munkadra raforditast.

.30

V{19

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
(mdédszerek, eszkdzék, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen
mas eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kényvvizsgald cég, amellyel
biztositia a miné6ségi munkavégzés feltételeinek megteremtését.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kézdil
tébb nem értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

.30

Tekintse at a korabbi kozfelligyeleti minéségellendrzés és belsd
mindségellendrzés altal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelje, hogy a kényvvizsgalé cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld intézkedéseket?

.18-19

I/N

|21

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgal6 cég a belsé minéségellenérzési
szabalyzataban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

.32

I/N

V.A

megbizas végrehajtasa (Konzultacio, minéségellendrzés, eltéré
vélemények, dokumentacio)

St.ref.
1ISQC1

Kérdés
értékelése

Megjegyzés

Tartalmazzak-e a kdnyvvizsgal6 cég szabalyzatai az alabbiakat:

- kovetkezetesség a megbizas végrehajtasanak minéségét illetéen
(irdsos kézikdnyv, audit szoftver v. akar standard dokumentumok
révén)

- a felligyelettel kapcsolatos felel6sségek (megbizas elérehaladtanak
nyomon kovetése, annak megitélése, hogy elegendé id6 all-e
rendelkezésre a munka elvégzéséhez, jelentds kérdések kezelése,
konzultaciok tartasa, stb.)

- az attekintéssel kapcsolatos felel6sségek (standardok és
jogszabalyok betartasa, sziikség van-e a tervek modositasara, a
végrehaijtott munka alatdmasztja-e a kdvetkeztetéseket, elegendéek-e
a bizonyitékok a jelentés alatdmasztasara, stb.)

.32

I/N

I<

A fenti szabalyzat tartalmazza-e azt az el6irast, hogy a munkacsoport
tapasztaltabb tagjai tekintsék at a csoport kevésbé tapasztalt tagjai
altal elvégzett munkat.

.33

I/N

I<
&

A fenti szabalyzat tartalmaz-e a konzultaciékra vonatkozé
el6irasokat?

megfelelé konzultacidkra kerlljon sor nehéz vagy vitatott tigyekben
(belsé munkatarsakkal v. kiilsé szakért6kel egyarant)

- a konzultaciok jellegét, hatokorét és a levont kdvetkeztetéseket

- melyekkel minden fél egyetért - dokumentaljak

- a kdvetkeztetéseket a gyakorlatban is megvalésitjak.

.34

I/N
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I<
EN

Vizsgalja meg a kényvvizsgal6 cég azon szabalyzatait, amelyek a belsé
és kiilsé szakérték munkajanak igénybevételére vonatkoznak (IT, ado,
értékelés). Vegye figyelembe a kdvetkezéket:

- a szakértoktol elvart teenddk egyértelmiisége;

- a szakértok igénybevételérdl szol6 dontés részletei (kdtelezé v. audit
partner dont, kell-e indokolni, stb.);

- a szakeértdk altal tett megallapitasok beépitése a részletes
koényvvizsgalati tervbe és munkaprogramba;

- a szakeértdk altal elvégzett munka formalis dokumentalasa a
konyvvizsgalati munkacsoport felé (6sszefoglalo jelentés vagy
munkapapirok, stb.).

.34

I/N

Tartalmazza-e a szabalyzat azokat a kritériumokat, amelyek
meghatarozzak, hogy mely kdnyvvizsgalati megbizasok esetén kell
mindségellendrzést végrehajtani?

Tartalmazza-e a szabalyzat, hogy kotelez6 a minéségellendrzés a
tézsdén jegyzett cégek esetében minden egyes kdnyvvizsgalatnal?

.35
A41

I/N

I<

Kitér-e a minéségellendrzéssel kapcsolatos szabalyzat a
min&ségellenbrzések jellegére, Utemezésére és terjedelmére, tovabba,
arra, hogy a jelentés datuma nem lehet korabbi, mint a
min&ségellendrzés befejezésének datuma? Szerepel-e a szabalyzatban,
hogy a mindségellenérzés dokumentalasa azonban térténhet a jelentés
datuma utan is.

Tipikus teruletek, amelyeket lefednek: a kdnyvvizsgalati tervezés

(a jelent6sebb kockazatok azonositasa, a munkaprogramban rajuk
vonatkoz6 tesztek megfelel6sége), a kdnyvvizsgalati tesztek
eredményének kiértékelése (nagy kockazatu teriileteken), szakérték
megfelel6 szintli bevonasa és a megallapitasaik integralasa a
konyvvizsgalati tervbe, azon kdnyvvizsgalati megallapitasok, amelyeket
az Ugyfél menedzsmentje nem helyesbitett, a kiadandé konyvvizsgaloi
jelentés megfelelésége.

.36

I/N

I<

Kitér-e a szabalyzat arra, hogy a minéségellenérzés magaban kell
foglalja a kovetkezoket:

- jelentds kérdéseknek a megbizasért felelés partnerrel torténé
megbeszélése;

- a pénzlgyi kimutatasok vagy a vizsgalat targyaval kapcsolatos egyéb
informacid, valamint a javasolt jelentés attekintése;

- a megbizas kivalasztott dokumentacidjanak attekintése a munkacsoport
altal alkalmazott jelentés megitélések és levont kdvetkeztetések kapcsan,
és

- a jelentés Osszeallitasanal levont kdvetkeztetések értékelése és annak
mérlegelése, hogy a javasolt jelentés helytallo-e.

37

I/N

El6irja-e a szabalyzat, hogy a tézsdén jegyzett cégek kdnyvvizsgalatara
vonatkoz6 mindségellendrzés le kell, hogy fedje az alabbi teriileteket:

- fliggetlenség mérlegelése,

- megfelel6 konzultacidkra kerilt-e sor

- a dokumentacio tikrézi-e a munkat és a kdvetkeztetéseket?

.38

I/N

I<
©

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cég megfelel6 mddon
kommunikalja-e a mindségbiztositassal kapcsolatos teenddket a
kdnyvvizsgald partnereknek és alkalmazottaknak.

A7

I/N

I<

Kitér-e a konyvvizsgald cég szabalyzata a megbizasokhoz kapcsolodé
min&ségellendr kijeldlésére, és meghatarozzak-e az alkalmassag
kritériumait? (A szerep betdltéséhez szilkséges szakmai képzettséget,
beleértve a sziikséges szakmai tapasztalatot és hataskort is, valamint
azt, hogy a megbizashoz kapcsol6d6 mindségellenérrel milyen
mértékben lehet konzultalni.)

.39

I/N

<

El6irja-e a kdnyvvizsgald cég szabalyzata annak dokumentalasat, hogy
- a minéségellendrzési eljarast végrehajtottak;

- a minéségellendrzés a jelentés datumakor vagy azt megel6z6en
befejez6dott; és

- a minéségellendrnek nincs tudomasa semmilyen megoldatlan tgyrél.

42

I/N

I<

Kitérnek-e a minéségellenérzésre vonatkozo6 szabalyzatok az eltérd
vélemények kezelésére? ElGirjak-e a levont kdvetkeztetések
dokumentalasat és a gyakorlatban tortén6é megvaldsitasat, és azt, hogy a
jelentés a kérdés megoldasanal korabbra nem datumozhaté?

Tesztelje az eltér6 vélemények kezelésének tekintetében végrehajtott
eljarasok a megfeleléségét. Léteznek arra utald jelek, hogy a

43-
44

I/N
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kdnyvvizsgald cég eltérd vélemények kezelésére iranyuld folyamatai nem
mikoédnek?

I<

Tartalmaz-e a szabalyzat konkrét el6irasokat a konyvvizsgalati
dokumentacidra vonatkozoéan, beleértve a végleges megbizasi dosszié
Osszedllitasanak befejezését (altalaban 60 nappal a kibocsatott jelentés
datuma utén), a dokumentacié bizalmas kezelését és megdrzését,
integritadsat, elérhetéségét és visszakereshetéségét?

45-
47

I/N

I<

Tekintse at a kdnyvvizsgald cég szabalyzatait az adatbiztonsaggal és az
adatok bizalmas kezelésével kapcsolatban. A szabalyzat tartalmaz-e
utalast a kdvetkezékre:

- a kdnyvvizsgaldi részleg minden munkatarsanak kotelezettségéve teszi
az adatok bizalmas kezelését, a bizalmas dokumentumok megfeleld
kezelését;

- lehet6vé teszi annak nyomon kovetését, hogy a munkalapoknak és
dokumentumoknak ki a készit6je, ki médositotta illetve ellendrizte dket,
mindezek mikor torténtek;

- lehetbvé teszi és megkdveteli a munkalapok és bizalmas
dokumentumok fizikai védelmét és megakadalyozza azt, hogy azokhoz
engedély nélkil hozzaférjenek;

- ugyanakkor lehetévé teszi, hogy a fentiekhez hozzaférjenek azok
akiknek munkajahoz ez sziikséges. Kis Iétszamu konyvvizsgalo cég
esetében az adatbiztonsaggal kapcsolatos szabalyok lehetnek kevésbé
formalisak. itélje meg, hogy a cég méretéhez viszonyitva megfeleld
mélységben tartalmaz-e adatbiztonsaggal kapcsolatos el6irasokat a
szabalyzat.

46
A7d
A57-
A58

I/N

Konyvvizsgalati és minéségellenérzéssel kapcsolatos szabalyzatok
valtozasa, nyilvantartasa és ismerete

15

Tekintse at azt a folyamatot, ahogyan a kdnyvvizsgald cég naprakészen
tartja a konyvvizsgalati szabalyzatait a kdnyvvizsgalati, szamviteli,
figgetlenségi vagy egyéb szabalyok valtozadsa miatt. Vegye figyelembe
(1) a szabalyzatok naprakészségéért felelés személy szakmai hatterét és
gyakorlatat, (2) a valtozasok jovahagyasanak folyamatat és (3) a
modszert, ahogyan a valtozasokat a konyvvizsgaloi részleg alkalmazottai
felé kommunikaljak. Vizsgalja meg, hogy a vizsgalat ala vont években
volt-e valtozas a magyar kdnyvvizsgalati és szamviteli standardokban és
tekintse at, hogy ezek a valtozasok atvezetésre keriiltek-e a
konyvvizsgal6 cég megfeleld szabalyzatain. Mintavételes alapon
kérdezze ki a kbnyvvizsgalati részlegen dolgozodkat és itélje meg, hogy
tudnak-e a fenti szabalyzat-valtozasokrol.

Kis létszamu konyvvizsgal6 cég esetén a fenti folyamat lehet kevésbé
formalis. A cég méretéhez viszonyitva itélje meg, hogy megfeleléen
lekdvetik-e a relevans szakmai szabalyokban térténé valtozasokat.

Szerezzen naprakész informacidkat a kdnyvvizsgalé cég altal alkalmazott
konyvvizsgalati médszerekrél/metodoldgiardl és a kapcsolodd
iranymutatasokrol.

.32

16

Amennyiben a kényvvizsgal6 cég audit szoftvert alkalmaz, tekintse at,
hogy a kényvvizsgalati részleg alkalmazottai kapnak-e képzést a szoftver
hasznalatardl (Uj belépdk illetve szoftver verzidvaltadsok esetén)

.29,
A25

17

Folytasson megbeszélést a konyvvizsgald cégen belil a
mindségbiztositassal megbizott személlyel arrél, hogy a cég hogyan
fejleszti és dokumentalja a minéségbiztositassal kapcsolatos belsé
szabalyait (IT eszkdzok, kdnyvvizsgald program alkalmazasanak hatasai,
stb.).

.57
A73
A75

18

Folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgalati részleg dolgozdival annak
érdekében, hogy megallapithassa, hogy a minéségbiztositassal
kapcsolatos szabalyzatok megfelel6en ismertek és azokat megfeleléen
alkalmazzak. A megbeszélésbe olyan alkalmazottakat vonjon be, akik un.
nagy kockazatu csoportok tagjai, pld. frissen eléléptetett menedzserek, Uj
kdnyvvizsgalok. itélie meg, hogy:

(1) a kbnyvvizsgald cég vezetésége ténylegesen alkalmazza, amit
formalisan kommunikal (min6ség melletti elkotelezettség vs. pénzigyi
szempontok);

(2) a HR eljarasok megfelel6ek, kilonos tekintettel az alkalmazottak éves
értékelésére, az elbléptetések és javadalmazasok (fizetésemelés és
prémium) rendszerére;

(3) a kényvvizsgalati részleg alkalmazottai megkapjak a megfelelé

A7
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technikai és szakmai segitséget a munkajuk elvégzéséhez;

(4) nincs ésszer(tlendl nagy hangsuly fektetve a pénziigyi jellegi
mutatokra (kihasznaltsag, megtérilés, stb.);

(5) a ténylegesen a munkaval toltott id6 kertl rogzitésre a munkaidé
nyilvantarté rendszerben (vizsgalja meg, hogy vannak-e olyan
alkalmazottak, akik latszolag nem tuléraznak a kényvvizsgalati
fészezonban).

19

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(moédszerek, eszkdzbk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég a
minéségbiztositassal kapcsolatos szabalyok ésszegydijtésre,
aktualizalasara és a munkatarsakkal valé megismertetésére. (A kérdés
abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil t6bb nem
értelmezhetd a kbnyvvizsgélé cégnél.)

A7,
.29,

Mindéségellendrzéssel kapcsolatos szabalyok betartasa

21

A kodnyvvizsgald cég azon kdnyvvizsgalati megbizasaibol, amelyek soran
mindségellendrzés nem tortént vegyen mintat és vizsgalja meg, hogy a
vonatkozo szabalyzat szerint tényleg nem kellett minéségellendrzést
végezni. (Minimum 5 megbizas.)

Kis létszamu kényvvizsgalo cég esetében a minta lehet 6tnél kevesebb
is.

.35

22

Valasszon mintat azon kényvvizsgalatok kozil, amelyek soran
mindségellendrzés tortént és tekintse at a minéségellendrzés
id6zitését, az altala attekintett teriileteket és a dokumentaltsag alapjan
itélie meg, hogy a minéségellendrzés soran tényleges vizsgalatot
végeztek vagy csak formalisan és automatikusan jévahagytak mindent.
Figyelembe vehet6 tényezék: a mindségellenérzés dokumentaltsaga, az
elsd minéségellendrzési lépések idépontja (elég koran elkezdték-e), a
mindségellendrzés lezarasanak idépontja (volt-e/lett volna-e elég id6
Iépéseket tenni, ha a mindségellendrzés megallapitdsokat tett volna).

.36,
A42,
A43

23

Tekintse 4t a mindségellenérzésre kotelezett megbizasok és a
min&ségellendrzést végzd szakemberek listajat. Mintavételes alapon
vizsgalja meg, hogy a minéségellenérzést végzok konyveltek-e idét az
altaluk vizsgalt konyvvizsgalati megbizasok munkakaodjara. Vizsgalja
meg, hogy a fenti elemzés eredménye lehet-e jele a minéségellendrzés
alacsony szinvonalanak. Vizsgélja meg, hogy a kdnyvelések idépontja
6sszhangban van-e a végrehajtott |épések logisztikajaval (a
koényvvizsgalati féidészak végén kdnyveltek id6ét, de a kdnyvvizsgalati
dokumentumok szerint a minéségellenér mar a tervezéskor is be volt
vonva).

.36,
A42,
A43

24

A min6ségellendrzés végrehajtasaban résztvevé munkatarsakkal
folytasson megbeszélést és azonositsa, hogy volt-e olyan eset, amikor a
minéségellendrzés tényleges hatassal volt a kdnyvvizsgalatra
(kdnyvvizsgalati terv valtozasa, kiegészité tesztek végzése, vélemény
megvaltoztatasa). A fenti példak ismeretében tekintse at az adott
koényvvizsgalatok munkafile-jait és ellenérizze, hogy a minéségellenérzés
miatti valtozasok megfeleléen dokumentalva vannak-e.

43,

A52-
A53

25

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(moédszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgald cég a bels6
minéségellenérzés standardban foglaltak szerinti megvalésulasara.

(A kérdés abban az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kdziil tébb
nem értelmezhet6 a kbnyvvizsgald cégnél.)

.35-
38

A mindségellendr személye

26

Vizsgalja meg, hogy a minéségellenérzés végrehajtasara jogosult
személyek rendelkeznek-e a megfelel6 jogkorokkel és beosztassal
annak érdekében, hogy nyiltan felvallalhassak szakmai
ellenvéleményiket az érintett partnerrel szemben (manager a
mindségellendr - partner vezeti a megbizast).

.39.

A49

27

Mintavételes alapon vizsgalja meg, hogy van-e olyan tényez6, amely a
mindségellendrzést végzd szakember objektivitasat megkérddjelezné
(Vannak-e arra utalé jelek, hogy részt vesz a kdnyvvizsgalati tesztek
tervezésében és végrehajtasaban, a kdnyvvizsgalatot érinté dontéseket
hoz, a minGségellendrzést végz6 szakembert a megbizasért felelés
partner valasztja, a mindségellenérzésben érintett szakemberek
,korbevizsgaljak” egymast, stb.).

40
A49

28

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
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(médszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkdzt, stb.) a kbnyvvizsgalé cég a minéségellenérok
standardban foglaltak alapjan térténé kivalasztasara. (A kérdés abban az
esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezheté
a kényvvizsgald cégnél.)

41

Adatbiztonsag a gyakorlatban

29

Folytasson megbeszélést a konyvvizsgald cég IT vezetdjével és iroda
vezetdjével és tekintsék at a kdvetkezé teriileteket:

- A titkositas ki van-e kényszeritve pl. a halézati forgalomra, valamint a
hordozhaté adattarolé eszkdzdkre vonatkozéan?

- Adatbiztonsaggal kapcsolatos oktatasban részesuinek-e a
kényvvizsgald cég alkalmazottai?

- Van-e a kdnyvvizsgalo cégnek olyan elektronikus archivalé rendszere,
amely igazolni tudja, hogy a meg6rzétt dokumentum eredeti? (Hardver és
szoftver szinten egyarant)

- A szerverekrél készulé biztonsagi mentések rendszere;

- A virussziirés rendszere

- A papir alapu dokumentumok tarolasa (a cég irodajaban és a kulsé és
belsd irattarakban);

- Volt-e IT alapu probléma a vizsgalat ala vont években (elveszett,
ellopott laptop, illetéktelen szamitogépes behatolas).

- Az irodakba valé belépés rendje (kartya, érszolgalat, stb.);

Kis létszamu konyvvizsgal6 cégek esetében a fenti eléirasok lehetnek
kevésbé formalisak. A cég méretéhez viszonyitva itélje meg, hogy
megfeleléen kezelik-e az adatbiztonsag kérdését a gyakorlatban.

.46,
A7d
A56-
AG2

30

Mintavételes vizsgalattal ellendrizze, hogy a megbizasok valéban
archivalasra keriiltek-e a kdnyvvizsgald cég szabalyzatai alapjan.
(Minimum 5 megbizas esetén)

Kis létszamu kdnyvvizsgald cég esetén a minta lehet kisebb, mint 6t.

A7

31

Vizsgélja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepl6 eljarasok
(modszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (moédszert, eszkézt, sth.) a kbnyvvizsgalé cég az adatbiztonsag
gyakorlatban térténé megvaldsitasara. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezheté a
kdnyvvizsgald cégnél.)

.46,
A7

I<

Tekintse at a korabbi kozfelugyeleti minéségellendrzés és belsd
minéségellendrzés 4ltal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelje, hogy a kényvvizsgalé cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfeleld intézkedéseket?

18-
19

I/N

<

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgal6 cég a belsé minéségellenérzési
szabalyzataban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

.32

I/N

VI. Figyelemmel kisérés

St.ref.
ISQC1

Kérdés
értékelés

Megjegyzés

Vi

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek a figyelemmel kisérésre (monitoringra)
vonatkozo szabalyzata, mely lefedi legalabb a kovetkez6 tertleteket:

(1) a minéségellendrzési rendszer megfeleld idénként térténd értékelése;
(2) a min6éségellendrzési rendszer megfelel6 mikddésének mintavételes
ellenérzése (konkrét konyvvizsgalati megbizasok attekintése
mindségellendrzési szempontbdl);

(3) olyan személy kijelolése a fenti értékelési és fejlesztési feladatok
vezetésére és végrehajtasara, aki megfeleld hataskorrel és tapasztalattal
rendelkezik (ha nem partner az illet§, hogyan van elég hatalma a
megfelel6 valtozasok végrehajtatasara);

(4) az értékelési folyamat eredményeképp azonositott gyengeségek
vagy problémak formalis kiértékelése és megoldasi javaslatok
kidolgozasa;

(5) az értékelési folyamat eredményeképp azonositott gyengeségek vagy
problémak kozlése az audit partnerekkel és kdnyvvizsgalati
munkatarsakkal;

(6) a fenti értékelési és fejlesztési folyamat megfelelé mélységi
dokumentalasa;

(7) azon események felsorolasa, amelyek valtozast eredményezhetnek a
min&ségellenérzési folyamatban (Uj konyvvizsgalati standardok, a cég
elleni peres vagy nem peres eljarasok kiértékelése, kdzfellgyeleti
hatdsag, v. egyéb hasonld, kiilféldi szervezetek minéségellendrzése).

48-
.54

I/N
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A kis létszamu kényvvizsgéalé cég, amennyiben nem tudja megoldani a
figyelemmel kisérési eljarasokat sajat eréforrassal, ugy megfelel6en
képzett kulsé személyt vagy masik céget alkalmazhat a megbizasok
ellen6rzéséhez és a figyelemmel kisérés egyéb eljarasaihoz. Szerepel-e
ez a kitétel a szabalyzatban?

Vi

Van-e a kdnyvvizsgal6 cégnek olyan szabalyzata, amely a
kdnyvvizsgalati (és egyéb) megbizdsok minéségével kapcsolatos
panaszok kezelésére vonatkozik, kiilonds tekintettel a panaszok
Osszegy(jtésére, dokumentalasara, a panaszok fliggetlen kivizsgalasara
és a levont kdvetkeztetések hasznositasara).

.55,
.59

I/N

A figyelemmel kisérés folyamata

\

Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési folyamat milyen szabalyok
alapjan fedi le a kdnyvvizsgalati partnereket (pld. 3 évente kételezé
vizsgalat). Vizsgalja meg azon kullonleges eseteket, amelyek alapjan
egyes audit partnereket a normal eljarason kiviili vizsgalat ala vonnak
(el6z6 figyelemmel kisérési folyamat jelentés negativ megallapitasokkal,
tavozé partner, Uj partner, peres v. peren kivuli eljaras a partner egy
kényvvizsgalata miatt, stb.). itélje meg, hogy a figyelemmel kisérési
eljarasok (normal és soron kivili) megfelelé id6szakonként torténnek-e.
Szerezze be a normal ciklus szerinti figyelemmel kisérési eljarasok
jegyzoékonyveit és itélie meg, hogy a normal ciklus szerinti ellenérzések
ténylegesen lefedtek-e minden kdnyvvizsgalati partnert.

Kis létszamu konyvvizsgal6 cég esetén vizsgalja meg, hogy a szabalyzat-
ban szerepld eljarasokat végrehajtottak-e a vizsgalt idészakban.

48

\

A fenti figyelemmel kisérési eljarasok jegyz&konyvei alapjan allapitsa
meg volt-e olyan kdnyvvizsgalati partner, akit soron kiviili ellenérzés ala
kellett volna vonni és gy6z6djon meg rola, hogy ez a soron kiviili
ellenérzés meg is tortént.

48

\

Vizsgalja meg, hogy a figyelemmel kisérési eljarast végzé személyek
esetében nem vetédhet-e fel olyan tényezd, amely csokkenti annak
minéségét pld. az ellenérzést végzdk tul alacsony beosztasuak, kevés az
altalanos tapasztalatuk, nincs elegendé tapasztalatuk a vizsgalatra
kivalasztott Ugyfél iparagaban (hitelintézet, stb.), ,korkoros” ellenérzések
(A vizsgalja B-t, majd B vizsgalja A-t).

48 b

\

Szerezze be és értékelje ki a vizsgalat ala vont idészakban végrehajtott
figyelemmel kisérési eljarasok jegyz6konyveit abbol a szempontbdl, hogy
azok jeleznek-e rendszerszinti, visszatéré problémat a konyvvizsgaldi
munka minéségével kapcsolatban (pld. alkalmazott szakérték
kovetkeztetéseinek lekdvetése, csalasi kockazat, stb.).

49

Vi

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szereplé eljarasok
(médszerek, eszkdzok, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgalé cég a figyelemmel
kisérési eljaras gyakorlatban tértén6 megvalésitasara. (A kérdés abban
az esetben értékelendd, ha a fenti alkérdések koziil tobb nem
értelmezheté a kbnyvvizsgald cégnél.)

48,
49

Cégen kiviilrdl érkezé visszajelzések

\

Szerezze be a vizsgalat ala vont id6szakban a kdnyvvizsgalé céghez
érkezett panaszok listajat és tekintse at a konkrét eseteket annak
fényében, hogy azok jelezhetnek-e a kdnyvvizsgalat minéségével
kapcsolatos rendszerszintl problémat (pld. a kdnyvvizsgalati csoport nem
rendelkezik megfeleld iparagi ismerettel, nem toltenek elég id6t a
kdnyvvizsgalattal, stb.). Mintavételes alapon vizsgalja meg, hogy a fenti
szabalyzatban foglaltakat betartottak-e a panaszok kezelése soran. itélje
meg, hogy a panaszok nyoman torténtek-e megfeleld valtozasok a
kdnyvvizsgalati folyamatban.

.55,
.56

\

Vizsgalja at a kdnyvvizsgald cég azon szabalyzatait, amelyek a cég
ellen inditott perekkel vagy lgyek peres Utra terelésével kapcsolatos
fenyegetéssel foglalkozik. Vizsgalja meg, hogy a szabalyzat milyen
lépéseket kdvetel meg a cégtdl (jogi képvisel6 bevonasa, az érintett
Ugyfél minden megbizassal kapcsolatos dokumentacidja kikeriil a normal
dokumentumselejtezési eljarasbdl, stb.).

Szerezze be a konyvvizsgaloé cég ellen inditott perek, valamint a volt
tigyfeleinek fizetett kartéritések vagy peren kivili megegyezés keretén
belul fizetett barmely 6sszeg részletezését. Tekintse at, hogy az lgyek
természete és részletei utalhatnak-e arra, hogy a kényvvizsgal6i munka
min&sége masodlagos valamely egyéb szemponthoz képest. Vegye
figyelembe a polgari és a munkalgyi pereket is.

.55,
.18
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\

Amennyiben a kényvvizsgalo cég végrehajtott ligyfél elégedettségi
felméréseket, szerezze be a felmérések eredményét és tekintse at, hogy
a visszajelzések lehetnek-e a kdnyvvizsgalati munka minéségével
kapcsolatos problémakra utald jelek.

.55

i

Tudja meg, hogy volt-e eset arra, hogy valamely ligyfél a partner,
kdnyvvizsgalé vagy a menedzser levaltasat kérte. Ha igen, gyljtse
Ossze a relevans informaciokat és itélje meg, hogy az eset lehet-e jelzés
arra, hogy a munkacsoportok 0sszeallitdsaval kapcsolatos szabalyzat
nem j0 vagy a gyakorlatban nem alkalmazzak.

.55,
.31

Vi

Vizsgéalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(modszerek, eszkdzdk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgalod cég a cégen kiviilrél
érkezd visszajelzések megfelelé kezelésére. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tobb nem értelmezheté a
kbényvvizsgald cégnél.)

.55

Cégen beliilrdl érkezd visszajelzések

\

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé cégnél létezik-e olyan anonimitast
is lehetévé tevo rendszer (un. whistleblower rendszer), amely az
alkalmazottak szamara lehetévé teszi az etikai alapelvektdl valo eltérések
jelentését. Ez a rendszer garantalja-e (és ha igen akkor megfeleld
modszerekkel) a bejelentd szamara azt, hogy nem lesznek hatranyos
kovetkezményei annak, hogy bejelentést tett.

Folytasson megbeszélést azokkal, akik a fenti whistleblower
rendszerbdl érkez6 informaciokat megkapjak és a megfeleld 1épéseket
megteszik. Allapitsa meg, hogy mennyi és milyen bejelentés tortént a
vizsgalat ala vont id6szakban. Milyen lépéseket tett a kdnyvvizsgal6 cég
a bejelentések alapjan, milyen kovetkezményei voltak az etikai
elvarasoktol valo eltérésnek. Fontolja meg, hogy a lépések és
kévetkezmények 6sszhangban vannak-e a bejelentett incidens sulyaval.
Vizsgalja meg a whistleblower bejelentéseket annak fényében, hogy
azok utalhatnak-e valamely rendszerszintii problémara a kdnyvvizsgalo
cégnél. Amennyiben igen, itélje meg annak kdvetkezményeit a
konyvvizsgald cégre nézve.

.55,

\

14

Létezik-e a konyvvizsgalo cégnél 360-fokos értékelési rendszer, amely
soran az alkalmazottak név nélkil értékelik a feletteseiket, s annak
eredménye van-e barmilyen médon hatassal a felettesek
teljesitményértékelésére. Mintavételes alapon ellenérizze néhany
partnerrél és direktorrdl kitoltott 360 fokos értékelést, s ellendrizze, hogy
azok figyelembe lettek-e véve az emlitett partnerek és direktorok
teljesitményértékelésekor.

.55,
.56

\

15

Tekintse at a kdnyvvizsgald céget elhagyo alkalmazottakkal készitett
interjukat (un. exit-interview) és vizsgdlja, hogy azokban szerepel-e
valamilyen utalas a kdnyvvizsgal6oi munka mindségére vagy arra, hogy a
cég a gyakorlatban mas szempontokat vesz figyelembe, tart fontosnak,
mint amit hivatalosan, formalisan a munkavallalok felé kommunikal.

.55

\

16

Szerezze be a vizsgalat ala vont id6szakban a kényvvizsgald cégnél
végzett alkalmazotti elégedettségi felmérés eredményét és vizsgdlja
meg, hogy azon terlletek, amelyeknél a cég alacsony szinten teljesitett
lehetnek-e annak jelei, hogy a kényvvizsgald cég vezetésége mas
elveket kovet a gyakorlatban, mint amiket formalisan az alkalmazottak
felé kommunikal (partnerekbe vetett bizalom, maganélet-munka
egyensulya, stb.). Folytasson megbeszélést a kdnyvvizsgald cég
vezetbjével arrél, hogy a konyvvizsgalé cég mely felméréssel érintett
tertleteket tekinti fontosnak a kényvvizsgaléi munka minésége
szempontjabdl és mit tesznek annak érdekében, hogy ezeken a
terlleteken a felmérés eredménye javuljon.

.55,

Vi

17

Vizsgalja meg, hogy a fenti alkérdésekben szerepld eljarasok
(modszerek, eszkdzdk, stb.) mellett/helyett alkalmaz-e valamilyen mas
eljarast (médszert, eszkézt, stb.) a kbnyvvizsgalod cég a cégen bellilrél
érkezd visszajelzések megfelelé kezelésére. (A kérdés abban az esetben
értékelendd, ha a fenti alkérdések kéziil tébb nem értelmezhet6 a
kbényvvizsgald cégnél.)

.55

Tekintse at a korabbi kézfelligyeleti minéségellendrzés és belsé
mindségellenérzés altal tett megallapitasokat (amennyiben vannak).
Ertékelje, hogy a kényvvizsgalé cég vezetése a megallapitasok
tekintetében megtette-e a megfelel§ intézkedéseket?

.18-19

I/N

Vi

19

Mérlegelje, hogy a kdnyvvizsgal6 cég a belsé minéségellenérzési

.32

I/N
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szabalyzataban foglaltakat a megbizasok végrehajtasa soran
megfeleléen alkalmazta-e?

CEGSZINTU VIZSGALAT EREDMENYE

ERTEKELESI MODSZERTAN

Megfelel: A kdnyvvizsgalo cég politikaja és/vagy eljarasa az adott témaban tokéletesen megfelel a standard

szovegének és szellemének.

Megjegyzéssel megfelel: A kdnyvvizsgald cég politikaja és/vagy eljarasa nem felel meg teljesen a standard
szbvegének és szellemének, de attdl Iényegesen nem tér el, és a kdnyvvizsgald cég a standardnak vald tokéletes

megfelelés iranyaba halad.

Nem felel meg: A kdnyvvizsgald cég politikaja és/vagy eljarasa nem felel meg a standard szévegének és
szellemének és a kdnyvvizsgal6é cég nem halad a standardnak valé megfelelés iranyaba.

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelheté Alkérdések/Témakorok szama négy.

-Megfelel” minésitési .Megjegyzéssel megfelel” | ,Nem felel meg” mindsitési Témakor/Fejezet
alkérdések/témakorok minésitési alkérdések/témakorok minésitése
szama alkérdések/témakorok szama
szama
4 0 0 Megfelel”
3 1 0 Megfelel”
3 0 1 ,Megfelel”
2 2 0 ,Megfelel”
2 0 2 ,Megjegyzéssel megfelel”
2 1 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 3 0 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 2 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 1 2 .Megjegyzéssel megfelel”
1 0 2 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 4 0 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 3 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 2 2 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 1 3 ,Nem felel meg”
0 0 4 ,Nem felel meg”

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelhetd Alkérdések/Tém

akorok szama harom.

.Megfelel” minésités .Megjegyzéssel megfelel” | ,Nem felel meg” mindsitési Témakor/Fejezet
alkérdések/témakorok mindésitési alkérdések/témakorok minésitése
szama alkérdések/témakorok szama
szama
3 0 0 ,Megfelel”
2 1 0 Megfelel”
2 0 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 2 0 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 0 2 ,Megjegyzéssel megfelel”
1 1 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 3 0 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 2 1 ,Megjegyzéssel megfelel”
0 1 2 ,Nem felel meg”
0 0 3 ,Nem felel meg”

Az egyes Témakorok/Fejezetek értékelése, amennyiben az értékelhetd Alkérdések/Témakorok szama kettd.

~Megfelel” minésitési .Megjegyzéssel megfelel” | ,Nem felel meg” mindsitési Témakor/Fejezet
alkérdések/témakorok mindsitési alkérdések/témakorok mindsitése
szama alkérdések/témakorok szama
szama

2 0 0 Megfelel”

1 1 0 Megfelel”

1 0 1 ,Megjegyzéssel megfelel”

0 2 0 ,Megjegyzéssel megfelel”

0 1 1 ,Megjegyzéssel megfelel”

0 0 2 ,Nem felel meg”
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FO SZABALYOK AZ ERTEKELES VEGLEGESITESE SORAN

(1) Amennyiben az Eldontend6 kérdések barmelyikére NEM a valasz, a cégszintii vizsgalat eredménye
nem lehet ,,Megfelel”. Amennyiben az Eldontend6 kérdések koziil haromnal tobb kapott NEM valaszt, a
cégszintii vizsgalat eredménye ,,Nem felel meg”.

(2) Amennyiben barmelyik fejezet értékelése ,,Nem felel meg”, a cégszintii vizsgalat eredménye is ,,Nem
felel meg”.

(3) Amennyiben a ,,Megjegyzéssel megfelel” értékelésii fejezetek szama harom, vagy annal tobb, a
cégszintli vizsgalat eredménye ,,Megjegyzéssel megfelel”.

(4) Az egyedi megbizasok ellenérzése soran tett megallapitasok esetén az ellenérnek mérlegelnie kell,
hogy az adott megallapitas vagy megallapitasok lehetnek-e jelei az ISQC1-nek valé6 meg nem felelésnek.
Amennyiben a megallapitdas 6nmagaban bizonyitja a cégszintii meg nem felelést, akkor az a cégszintii
vizsgalat eredményének moddositasahoz is vezethet. Amennyiben az ellenér ugy itéli meg, hogy a
megallapitds 6nmagaban nem bizonyitja a cégszintli meg nem felelést, akkor mérlegelheti, hogy
sziikséges-e visszamenni a cégszintii vizsgalati program megfelel6 fejezetéhez, és tovabbi tesztlépéseket
tenni.

(5) Amennyiben a nem értelmezhet6 kérdések szama az 6sszes kérdéshez viszonyitva tobb, mint 40%.
akkor a (2) és (3) fészabaly helyett az alabbi szabalyt kell alkalmazni:

Megfelel: 3 PONT

Megjegyzéssel megfelel: 2 PONT

Nem felel meg: 1 PONT

A nem értelmezhetd kérdések nem kapnak pontszamot, és az eredmény kalkulalasaba sem szamitanak bele.

EREDMENY = Osszes pontszam / ,,értelmezhet6” kérdések szama

Ha az EREDMENY

0-1,49 akkor az értékelés: NEM FELEL MEG

1,50-2,49 akkor az értékelés: MEGJEGYZESSEL MEGFELEL

2,50-3,00 akkor az értékelés: MEGFELEL

(6) A fenti értékelési rendszer iranymutatas. A kozfeliigyeleti hatésagnak joga van a fenti értékelési
rendszer alapjan kapott értékelést folfelé és lefelé médositani.”
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3. melléklet a 26/2017. (IX. 11.) NGM rendelethez
,5. melléklet a 28/2013. (VI. 29.) NGM rendelethez

KERDOIV A KAMARAI TAG KONYVVIZSGALOK EGYEDI MEGBIZASAINAK KONYVVIZSGALOI
KOZFELUGYELETI HATOSAG ALTAL LEFOLYTATOTT ELLENORZESEHEZ

Magyarazat:
ISQC1: 1. ttmaszamu nemzetkdzi minéségellendrzési standard

Ugyfélkapcsolat és konkrét megbizas elfogadasa és
megtartasa

St. hiv.

Megfelel?
(I/N/n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISQC 1 Min&ségellenbrzés a pénziigyi kimutatasok
kbnyvvizsgalataval és atvilagitasaval, valamint az eqgyéb
bizonyossagot nyljté és kapcsol6do szolgaltatasi megbizasok
végrehajtasaval foglalkozo tarsasagok esetében

ISA 210 Megegyezés a kbnyvvizsgalati megbizasok
feltételeirdl

ISA 220 A pénziigyi kimutatasok kbnyvvizsgalatanak
mindségellenbrzése

A megbizasért felelés partner ellendrizte-e a megbizasra vald
fliggetlenségi kovetelményeknek valé megfelelést?

A kdnyvvizsgalati munkacsoport tagjai toltottek-e ki
fuggetlenségi nyilatkozatot az adott, jelen vizsgalatot érinté
id8szakra vonatkozéan?

220.11,
ISQC1.24

A megbizasban résztvevd partnerre vonatkozé rotacios
kovetelményeket betartottak-e?

ISQC1.25

Ellenérizze, hogy a szerz6déskotés idépontjaban az adott
lgyfélre vonatkozoan volt-e érvényes tligyfél-

elfogadasi vagy megtartasi dokumentum. Tartalmazza-e az
alabbiak mérlegelését?:

A megbizas elfogadasara val6 képesség (beleértve az idét és
eréforrasokat)

- kdnyvvizsgalati munkacsoport tagjai ismerik-e a relevans
iparagat, a relevans szakmai standardok, valamint a jogi és
szabalyozéasi kovetelményeket?

- IFRS pénziigyi kimutatasok vizsgalatara vonatkoz6
megbizas esetén kiemelt figyelmet kell forditani specialis
végzettségek, pl. ACCA vagy ezzel egyenértékii IFRS iranyu
végzettségli munkatars is legyen a munkacsapat tagja.

- szlikség esetén rendelkezésre allnak-e szakérték?

- munkacsoport képes-e a jelentéstételi hataridén belll
befejezni a megbizast?

Etikai kovetelményeknek valé megfelelés?

Az ugyfél tisztességének vizsgalata?

ISQC1.26-28,
220.12-13

ISQC1.263,
1ISQC1.29-31,
220.14,

ISQC1.26b,

ISQC1.26¢,
A19,

220.A8

1 04

A megbizasrol megfeleld, a kdnyvvizsgalati megbizas
feltételeit tartalmazo szerzédést kotottek-e?

Ertelmez6 kérdések:

- a megbizasrol van-e érvényes, alairt szerzédés,

(A szerz6dés alairasaval az igyfél igazolta, hogy egyetért a
konyvvizsgalati szerz6dés pontjaival.)

- a megbizasi szerz6désben azonositottak-e az idétartamot,
amelyre a kdnyvvizsgald a kdnyvvizsgalatot elfogadta?

A Polgari Térvénykdnyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.)
3:130. § (2) bekezdése alapjan a tarsasag legfébb szervének
a tarsasag kényvvizsgaldjat hatarozott idére, de legfeljebb 6t
évre kell megvalasztani. A kbnyvvizsgalé megbizatasanak
idétartama nem lehet révidebb, mint az 6t megvalaszto
taggylléstdl (kbzgydliléstél) az (lzleti év szamviteli térvény
szerinti beszamoldjat elfogadé taggydilésig (k6zgydilésig)
terjedd azon id6szak, amelynek a feliilvizsgalatara
megvalasztottak.

210.9-10,

Ptk. 3:130. § (1)
és (2) bekezdés
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- megkototték-e a szerzédést a kdzgydlési/taggydlési
hatarozatot kévet6é 90 napon belul?

Ptk. 3:130. § (1) bekezdése alapjan a kényvvizsgaloi
megbizas elfogadasanak az mindstil, ha a kbnyvvizsgald
megvalasztasat kbvetd kilencven napon belil megbizasi
szerzbdést kot a gazdasagi tarsasag lgyvezetésével.

A hataridé eredménytelen elteltével a kbnyvvizsgald
megvélasztasa hatéalytalanna valik és a legfébb szervnek
masik kbényvvizsgalot kell valasztania.

05

Tartalmazza-e az audit szerz6dés az alabbiakat:

- pénzugyi kimutatasok kdnyvvizsgalatanak célja és hatokore
- a konyvvizsgalo feleléssége

- a vezetés felelssége

- a pénzlgyi kimutatasok elkészitésére vonatkozé pénzugyi
beszamolasi keretelvek azonositasa;

- a kdnyvvizsgald altal kibocsatando barmely jelentés varhaté
formajara és tartalmara torténd hivatkozas és arra vonatkozo
nyilatkozat, hogy adédhatnak olyan kérilmények, amelyek
kozott valamely jelentés a varhato forméjatol és tartalmatol
eltérhet.

210.10

06

Megj.: a szerz6dés még tartalmazhatja az alabbiakat is:

- a kbnyvvizsgalat hatékérének kifejtése, beleértve a
vonatkozé jogszabalyokra, szabalyozasokra, nemzetkdzi
konyvvizsgélati standardokra és szakmai testiiletek olyan
etikai és egyéb allasfoglalasaira térténé hivatkozasokat is,
amelyeket a kbnyvvizsgalo kévet.

- a kényvvizsgélati megbizas eredményei barmely mas
kommunikalasanak formaja

- az a tény, hogy a kényvvizsgalat eredendé korlatai miatt, a
bels6 kontroll eredendd korlataival egyiitt fennall az az
elkeriilhetetlen kockazat, hogy néhany lényeges hibas allitast
esetleg nem tarnak fel, még akkor sem, ha a kényvvizsgalatot
a nemzetkdzi kbnyvvizsgalati standardokkal 6sszhangban,
megfelelGen tervezték meg és hajtottak végre

- a kbnyvvizsgalat tervezésére és végrehajtasara vonatkozo
megallapodasok, beleértve a kényvvizsgalati munkacsoport
Osszetételét is

- az az elvaras, hogy a vezetés megadja az irasbeli
nyilatkozatokat

- a vezetés abba térténd beleegyezése, hogy a kbnyvvizsgald
szamara idében hozzaférhetbvé teszi a pénziigyi kimutatasok
tervezetét és az egyéb kisérd informaciokat annak érdekében,
hogy a kényvvizsgalo a javasolt litemezéssel 6sszhangban be
tudja fejezni a kbnyvvizsgalatot

- a vezetés abba térténd beleegyezése, hogy tajékoztatja a
kbnyvvizsgalot az olyan tényekrdl, amelyek érinthetik a
pénzligyi kimutatasokat, és amelyekrél lehet, hogy a vezetés a
kdnyvvizsgaloi jelentés datuma és a pénziigyi kimutatasok
nyilvanossagra hozatalanak datuma kézétt szerez tudomast

- a dijak kiszamitasanak alapja, és szamlazasi rendelkezések

210.10,
210.A23,
210.
1.szamu
fuggelék

07

Az ajanlatban és/vagy az audit szerz6désben szerepl6 dijat
alatamaszto tervezett koltségterv (budget) alapjan értékelje,
hogy a konyvvizsgalat dija 6sszhangban van-e a Kkt.
el6irasaival, megfelel-e a feladat jellegének, id6igényének,
tartalmazza-e a szikséges targyi és személyi feltételek,
valamint az egyéb kalkulalhaté koltségek fedezetét.

A Magyar Kényvvizsgaléi Kamarardl, a kbnyvvizsgaloi
tevékenységrdl, valamint a kbnyvvizsgaloi kézfeliigyeletrél
52616 2007. évi LXXV. térvény (Kkt.) 54. § (1) A kamarai tag
kdnyvvizsgalonak, a kbnyvvizsgalb cégnek joga van a
megfelel6 dijazashoz. A jogszabalyi kbtelezettségen alapuld
kdnyvvizsgaloi tevékenység dija szabad megallapodas targya.
(2) A kamarai tag kényvvizsgalé, a kbnyvvizsgalé cég a
jogszabalyi kbtelezettségen alapulbé kényvvizsgéloi
tevékenység ellatasaért jaro dijazasra a feladat jellege,

idéigénye, a feladat elvégzéséhez sziikséges személyi és

Kkt. 54. §
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targyi feltételek, valamint az eqgyéb kalkulalhato kéltségei
figyelembevételével ad ajanlatot.

(3) A jogszabalyi kételezettségen alapuld kbnyvvizsgaloi
tevékenység dijanak fliggetlennek kell lennie a megbizénak
nyujtott eqyéb szolgaltatasoktol, azok semmilyen médon nem
befolyasolhatjak a dijat.

(4) A jogszabalyi kbtelezettségen alapuld kbnyvvizsgéaloi
tevékenység dijazasanak megallapitasa nem alapulhat
feltételeken.

08

\Vizsgalja meg, hogy az elfogadé nyilatkozat megfelel-e az
elGirasoknak, ill. megtértént-e a megvalasztas cégbirosagi
bejegyzése? Ertelmezés: Az elfogadd nyilatkozatok

- id6tartama és datuma 6sszhangban van-e a
taggydlési/kdzgyllési hatarozattal?

- ha nem tortént meg a cégbirdsagi bejelentés, a
konyvvizsgald jelezte-e irasban az lgyfél vezetésének?

09

Ellenérizték és betartottak-e:

- hitelintézetek és pénzigyi vallalkozasok esetén a
hitelintézetekrdl és a pénzugyi vallalkozasokroél sz6l6 2013. évi
CCXXXVII. térvény (Hpt.) 260-264. §-aban foglaltakat,

- a kibocsatok esetén a tékepiacrél sz6l6 2001. évi

CXX. torvény (Tpt.) 358-363. §-aban foglaltakat,

- befektetési vallalkozasok, arutézsdei szolgaltatok esetén a
befektetési vallalkozasokrol és az arutézsdei szolgaltatokrol,
valamint az altaluk végezhetd tevékenységek szabalyairol
520616 2007. évi CXXXVIII. térvény (Bszt.) 97-99.§-aban
foglaltakat,

- biztositok és viszontbiztositok esetén a biztositasi
tevékenységrél szol6 2014. évi LXXXVIII. térvény (Bit.)
70-71. §-aban foglaltakat

(megfelel6 minGsités, filiggetlenség, rotaci6, maximalis
ligyfélszam, egy tipusu [lgyféltél szarmazé maximalis
dijbevétel, felligyelet megfelelé tajékoztatasa, felligyeleti
jelentés megklildése, stb.)

Hpt. 260-264. §,

Tpt. 358-363. §,

Bszt. 97-99. §,
Bit. 70-71. §

10

/A kdnyvvizsgalati megbizas elfogadasa és/vagy végrehajtasa
soran betartotta-e a kényvvizsgald a relevans jogszabalyokat?

Dokumentacio

St. hiv.

Megfelel?
(I/N/n.é.)

Megjegyzés

ISA 230 Kényvvizsgalati dokumentacio

01

A kdnyvvizsgald idoben elkészitette-e a konyvvizsgalati
dokumentaciot (jelentés datumat kovetd 60 napon belll)?
\Valasszon ki véletlenszerlien munkapapirokat a dossziébdl, és
vesse dssze a készités datumat a helyszini vizsgalat
idétartamaval. Amennyiben eltérés mutatkozik, kérjen ra
magyarazatot. Ezen kivdl feltétlenil ellenérizze a kdvetkezé
dokumentumokon szereplé datumokat: ajanlat (amennyiben
volt), koltségterv (budget), elfogado nyilatkozat, audit
szerz6dés, tervezési dokumentum, tgyfél altal
Osszekészitendé dokumentumok listaja (PBC lista),
menedzsment levél, alairt éves beszdmolo, teljességi
nyilatkozat, kényvvizsgaldi jelentés.

Kérje el az a munkacsoport tagjainak adott idészakra
\vonatkozo timesheet-jeit. Ellendrizze, hogy a jelentés datuma
utan 60 nappal volt-e munkaid6 raforditas az adott megbizas
kédjara. Van-e nyoma a dokumentacidban torténé utdlagos
modositasnak és ha igen, az a standard altal lehet6vé tett
modon tortént-e? (Dokumentalta-e a konkrét okokat, valamint,
hogy ki és mikor végezte el és tekintette at azokat.)

230.7, A1

230.14-16,
A21-A24

ISQC1.45,
A54-55

02

\Véletlenszerlen kivalasztott munkalapokon tesztelje, hogy
dokumentaltak-e a kdvetkezbket:

- a tesztelt konkrét tételek jellemzé azonositoéit (pl. szallitolevél
sorszama, megrendelésszam, stb.)

- azt, hogy ki végezte a kdnyvvizsgalati eljarast és mikor

230.9,
A12-A13
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- ki ellenérizte a munkalapot és mikor (ennek nem kell
minden munkalapon szerepelnie, de valahol dokumentalva kell
lennie). Az ellen6rzé személy tapasztaltabb kell, hogy legyen
az eljarast végzd személynél.

2 103

A kdnyvvizsgald dokumentalta-e a jelentés kérdéseknek a
vezetéssel, az iranyitassal megbizott személyekkel és
masokkal torténd megbeszéléseit ill. levelezéseit, beleértve a
megvitatott jelentds kérdések jellegét, valamint azt, hogy mikor
és kivel kerllt sor a megbeszélésekre vagy levelezésekre?

230.10,
A14

2 |04

Ha a konyvvizsgalo olyan informaciot azonositott, amely nincs
osszhangban a konyvvizsgalo végso kovetkeztetésével
valamely jelentds kérdésre vonatkozéan, megfeleléen
dokumentalta-e a kbvetkezetlenség kezelését? A
konyvvizsgalati menedzserrel/partnerrel folytatott
megbeszélésen kérdezzen ra, hogy volt-e ilyen eset.
Amennyiben volt, ellenérizze annak dokumentalasat.

230.11,
A15

A kdnyvvizsgalati menedzserrel/partnerrel folytatott
megbeszélésen kérdezzen ra, hogy a kdnyvvizsgald
sziikségesnek tartotta-e, hogy valamely nemzetkozi
konyvvizsgalati standardban szerepld relevans
kovetelménytdl eltérjen, és ha igen, dokumentalta-e ennek
okat. Vizsgalja meg, hogy dokumentalva van-e, hogyan érik el
a végrehajtott alternativ kdnyvvizsgalati eljarasok az adott
kdvetelmény céljat, és az eltérés indokait.

230.12,
A18-A19

2 |06

A kdnyvvizsgalati menedzserrel/partnerrel folytatott
megbeszélésen kérdezzen ra, hogy volt-e arra példa, hogy
kivételes korliimények kdzott a konyvvizsgald Gj vagy tovabbi
konyvvizsgalati eljarasokat hajtott végre, vagy Uj
kovetkeztetéseket vont le a konyvvizsgaloi jelentés datumat
kovetdéen. Amennyiben igen, vizsgalja meg, hogy a standard
kdvetelIményeinek megfeleléen dokumentalta-e azt?

230.13,
A20

560.14-15,
A18

\Véleménye szerint a konyvvizsgalati dokumentacio
bizonyitékul szolgal-e a kdnyvvizsgaldi kdvetkeztetésnek és
annak, hogy a kdnyvvizsgalatot a megfelel6 nemzetkdzi
standardoknak megfelel6en tervezték és hajtottédk végre?

230.2

\Véleménye szerint a kdnyvvizsgalati dokumentéacio alapjan
egy fiiggetlen konyvvizsgalé megértheti-e a konyvvizsgalati
eljarasokat, azok eredményeit, és a jelentés kérdésekkel
kapcsolatban levont kdvetkeztetéseket?

230.8

2 109

Tartalmazza-e a kdnyvvizsgélati dokumentacié a végleges,
alairt éves beszamoldt, Uzleti jelentést és konyvvizsgaloi
jelentést?

A konyvvizsgaloé csalassal 6sszefiiggo felelossége a
pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatanal

St. hiv.

Megfelel?
(I/N/n.é.)

Megjegyzés

ISA 240: A kbnyvvizsgalo csalassal ésszefiiggé felel6ssége a
énzligyi kimutatasok kbnyvvizsgalatanal

A kdnyvvizsgaldéi munkacsoport nyité megbeszélésérol
készult dokumentumok szerint atgondolta-e a munkacsoport a
csalasi kockazatokkal érintett teruleteket és potencialis
visszaélési modszereket? A nyitbmegbeszélésen legalabb a
kovetkezs csalassal kapcsolatos terlletek megvitatasra
kerultek-e:

- eredménymenedzsment (lehetséges jelei, kivitelezése);

- a készpénzhez vagy egyéb sikkasztasnak kitett eszkdzokhoz
hozzaféréssel rendelkezé alkalmazottak ellenérzése (kulonds
tekintettel a vezetdi ellendrzésre);

- a vezetés v. munkavallalok életvitelében bekdvetkezett
valtozasok;

- a kiszamithatatlansag beépitése a konyvvizsgalat
folyamataba;

- barmely olyan informacio mérlegelése, amely a konyvvizsgalt
tarsasagnal elkdvetett csalasra utalhat;

- a kontrollok vezetés altali felilirdsanak kockazata.

240.15,
A10, A1

3 02

A kdnyvvizsgald készitett-e interjut a vezetéssel csalas
témakorben? Az interju lefedte-e legalabb a vezetés

kovetkez6 feladatait?:

240.17,
A12-A14,
240.18
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- a csalasi kockazat felmérésének hogyanjai, a felmérés
jellege, terjedelme és gyakorisaga;

- a csalasi kockazat gazdalkodd egységen bellli
azonositasara és kezelésére vonatkozoé l1épések (telephelyek,
Uzleti szegmensek, stb.)

- a modok ahogy a vezetés az iranyitassal megbizott
személyeket tajékoztatja a fenti feladatai végrehajtasardl;

- a vezetés kommunikacioja a munkavallalok felé az tzleti
gyakorlatra és az etikus viselkedésre vonatozoéan;

- a vezetés tudomasara jutott barmilyen tényleges, vélt vagy
allitélagos csalasrol sz6lé minden informacio.

A vezetéssel a csalasi kockazatok témakorében készilt interju
jegyzetei alapjan:

- a megbeszélés soran a kdnyvvizsgalé megfelel6 mélységben
feltarta-e a témakat, ha sziikséges volt megkérddjelezte-e a
vezet6ség Iépéseit és dontéseit (sziikséges szkepticizmust
alkalmazott-e);

- a megbeszélést vezetd konyvvizsgalati munkacsoport tag
megfelel6 hattérrel (beosztas, tapasztalat) rendelkezett-e
ahhoz, hogy ezt a megbeszélést levezesse.

03

Készitett-e interjut a kdnyvvizsgalo a belsé ellendrzési
részleggel a csalasi kockazatokrél? A bels6 ellenérzéssel a
csalasrol folytatott megbeszélés jegyzetei alapjan megfeleld
mélységben lefedték-e legalabb a kovetkezd teriileteket:

- a bels6 ellen6rzés tudomasara jutott tényleges, vélt vagy
allitélagos csalas részletei (a csalassal érintett teriilet, az
alkalmazott elkdvetési mod, a tarsasag valasza a csalasi
incidensre, kdvetkezmények, stb.);

- a bels6 ellen6rzés nézetei a csalasi kockazattal kapcsolatban
(a BE teenddi, azok mélysége, gyakorisaga, képessége az
ilyen feladatokkal kapcsolatban, stb.).

240.19,
A18

04

Szerezze be a kdnyvvizsgalt tarsasag iranyitassal megbizott
személyeivel a csalasrol folytatott megbeszélés jegyzeteit.
Vizsgalja meg, hogy a megfelelé személyt valasztottak-e ki a
megbeszélésre (nem vesz részt a kdnyvvizsgalt tarsasag
vezetésében) illetve, hogy a megbeszélést a kdnyvvizsgald
részérdl lefolytatd személy rendelkezett-e megfelel
tapasztalatokkal illetve elég magas beosztasu volt-e ahhoz,
hogy a megbeszélést lefolytassa (manager, kényvvizsgalo,
partner).

A megbeszélésrol készitett jegyzetek alapjan itélije meg, hogy
megfelelé mélységben lefedték-e legalabb a kdvetkezd
terlleteket:

- hogyan fellgyelik a vezetésnek a csalasok azonositasara és
kezelésére vonatkozo [épéseit;

- illetve a belsd kontrollt, amelyet a vezetés az ilyen
kockazatok csdkkentésére alakitott ki;

- az iranyitassal megbizott személyek tudomasara jutott
tényleges, vélt vagy allitélagos csalasok részletei.

240.20-21,
A19-A21

05

A csalasi kockazat becslésekor a kdnyvvizsgalo értékelte-e
azt, hogy

- a kdnyvvizsgalati kockazatbecslés soran beszerzett
informaciok jelzik-e csalasi kockazati tényez6k
(6sztdnzés/nyomas, vélt vagy valos lehetéség, megindokolas
képessége) létezését. Pl. harmadik felek elvarasai, jelent6s
prémiumok, nem hatékony kontrollkdrnyezet, gazdalkodé
egység mérete, stb.

- a szokatlan vagy varatlan kapcsolatok csalas eredményei is
lehetnek.

- egyéb informacidk utalhatnak-e csalasra.

240.24,
A23-A27

06

Vizsgalja meg, hogy a kdényvvizsgalo elfogadta vagy cafolta
azt a feltételezést, hogy a bevételek elszamolasanak csalasi
kockazata magas. Amennyiben a feltételezést elfogadta,
tekintse at, hogy milyen tipusu bevételekre, tgyletekre vagy
allitasokra vonatkozdan tételezték fel a csalas kockazatat.

(Pl. bevételek eltulzasa, tdl korai bevétel megjelenités v. fiktiv

240.26,
A28-30,
240.47
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bevételek rogzitése, stb.) Vizsgalja meg a bevételek és a
bevételi Ugyletek csoportjait és itélje meg, hogy a
konyvvizsgalo a fenti dontése soran teljes koriien figyelembe
vette-e ezeket.

IAmennyiben a bevételek elszamolasa terlletén feltételezett
magas csalasi kockazat feltételezését a kbnyvvizsgalé nem
fogadta el, itélje meg az ehhez a déntéshez vezetd
informaciok illetve az alkalmazott logika helyességét, tovabba
azt, hogy minden relevans informacioét figyelembe vettek-e.

07

Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgalé milyen atfogo
valaszokat adott a pénziigyi kimutatasok szintjén fennallo,
csalasbol eredd lIényeges hibas allitasok becsult
kockazatainak kezelésére. Az adhaté valaszok érinthetik pl. a
megvizsgalando dokumentumok jellegét és terjedelmét,
valamint a vezetés nyilatkozatainak fokozott ellenérzését.

Ennek eléréséhez a kovetkez6 Iépések vezethetnek:

- a kdnyvvizsgaldi munkacsoport 0sszetételének valtoztatasa
(pl. specialis tudassal rendelkezé munkatars beallitasa a
csapatba);

- a szamviteli politikak részletes attekintése abbdl a
szempontbdl, hogy azok jelezhetnek-e eredmény
menedzselési szandékot vagy lehetdséget;

- kiszamithatatlansagi elemek beépitése a kdnyvvizsgalati
eljarasokba.

240.28, 29,
A33-36

08

\Vizsgalja meg a kényvvizsgalénak az allitasok szintjén
fennallé csalasi kockazatokra adott valaszait. itélje meg,
hogy azok jellege (pl. az eszk6zok fokozott fizikai
megfigyelése, a kiilsé megerdsitd levelek tartalmanak
bdvitése, interjuk készitése a szokasostol eltérd
munkatarsakkal), Utemezése és terjedelme aranyban all-e a
vonatkozo csalasi kockazattal.

240.30,
A37-A40,
2. sz. fuggelék

09

\Vizsgalja meg, hogy a kontrollok vezetés altali feliilirasabol
szarmazo lényeges hibas allitas kockazatat a konyvvizsgalo
ielentds kockazatnak mindsitette-e és valaszként
végrehajtotta-e legalabb az alabbi [épéseket:

- a f6konyvben rogzitett naplotételek tesztelése (interju a
naplotételek feldolgozasaban résztvevd személyekkel, a
beszamolasi id6szak végeén rogzitett naplotételek tesztelése,
illetve ezen tesztelés kiterjesztésének mérlegelése a teljes
beszamolasi id6szakra);

- az alkalmazott becslések (értékcsdkkenés, maradvanyérték,
céltartalék, értékvesztés, piaci érték, stb.) megitélése
elfogultsag szempontjabdl, a multbeli becslések viszonyitasa
az azota ismertté valt tényleges adatokhoz;

- a szokatlan Ggyletek Uzleti racionalitdsanak megitélése illetve
annak megvizsgalasa, hogy a szokatlan lgyletek inditéka
lehetett-e csalédsi szandék.

240. 31,
240.32,
A41-A48

10

Tekintse 4t a naplotételek részletes vizsgalataval
kapcsolatos munkapapirokat. Vizsgalja meg a részletes
vizsgalatra kivalasztott napl6tételek mennyiségét (az 6sszes
naplotételhez viszonyitva), a kivalasztas médszertanat (miért
pont a kivalasztott tételeket emelték ki vizsgalatra) illetve azt a
modszert, ahogyan arrél gy6zédtek meg, hogy a kivalasztas
egy olyan kimutatasbdl (adatbazisbdl) tortént, amely
mindegyik naplotételt tartalmazta (teljesség).

240.

1

RN

Tekintse at, hogy a kdnyvvizsgalé az azonositott hibas
allitasokat (fliggetleniil azok lényegességétdl) kiértékelte-e
abbdl a szempontbol, hogy azok utalhatnak-e csalasra. itélje
meg a fenti kiértékelés helyességét. Amennyiben a fenti
kiértékelés csalasi kockazatra utal, vizsgalja meg, hogy a

konyvvizsgald milyen vélaszokat adott erre a kockazatra,
illetve itélie meg ezen valaszok megfeleléségét.

240.35,
A51

12

Ha a konyvvizsgalo csalasbél szarmazé (v. gyanitott) hibas
allitast azonositott,
- (tekintet nélkll a hiba Iényegességére), és azt gyanitotta,

hogy a vezetés (kildnds tekintettel a felsé vezetésre) érintett

240.36,
37, 38,
A52, A53
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lehet, Ujraértékelte-e a csalasbol ered6 Iényeges hibas allitas
kockazatainak becslését és az erre adott valaszokat.
Megtortént-e a korabban beszerzett konyvvizsgaloi
bizonyitékok ujramérlegelése illetve annak atgondolasa, hogy
lehetséges-e klls6 vagy belsé 6sszejatszas a csalas
végrehajtasara.

- Megfelel6en értékelte-e a kdnyvvizsgalatra gyakorolt hatast?
- Megfontolta-e a megbizastdl valo visszalépést?

- Kell6 id6ben informalta-e a vezetést v. az iranyitassal
megbizott személyeket?

- Megvizsgalta-e annak sziikségességét, hogy kommunikalja a
tényeket a végrehajté hatésagok felé?

13

\Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgald beszerzett-e irasbeli
nyilatkozatot az ISA 240.39 pontjaiban leirtakra vonatkozéan.

240.39,
A58-A59

14

Dokumentalta-e a konyvvizsgalo a kdvetkezoket:

- kdnyvvizsgalati munkacsoport megbeszélésén hozott
jelentds dontéseket a csalassal kapcsolatosan;

- csalasbol eredd lényeges hibas allitds azonositott és becsiilt
kockazatat (pénzlgyi kimutatasok és allitasok szintjén);
- az ezekre adott atfogd valaszokat, az eljarasok jellegét,
Utemezését, terjedelmét;

- eljarasok eredményeit;

- a vezetés, az iranyitassal megbizott személyek, a
felligyeletek és masok felé tett, csalassal kapcsolatos
kommunikaciait;

- azon kovetkeztetés okait, mely szerint nem &ll fenn a
bevételekkel kapcsolatos csalas kockazata

240.44-47

15

Altalanos:

- amennyiben a kdnyvvizsgaldnak olyan megallapitasai voltak,
amelyek hatassal voltak az adézott eredményre, vizsgalja
meg, hogy a lekdnyvelt megallapitasoknak milyen nett6é hatasa
volt az adozott eredményre. Vizsgalja meg, hogy a
konyvvizsgald végiggondolta-e azt, hogy a tényleges
megallapitasait az tigyfél ellentétes hatasu hibak ,6nkéntes”
feltarasaval ellentételezi annak érdekében, hogy a mérleg
szerinti eredmény valtozatlan maradjon (vagyis a hibakrol a
konyvvizsgalt tarsasag végig tudott, de nem akarta 6ket
modositani, megtartotta tartaléknak);

- vizsgalja meg, hogy a kényvvizsgaloi vélemény
kibocsatasanak hatarideje okozhatott-e id6zavart a
konyvvizsgaldnak, amelyek hatassal lehettek a kdnyvvizsgalodi
szkepticizmusra vagy az elvégzett tesztek vagy azok
kiértékelésének minéségére

240.28-33.

IAmennyiben az adott terlleten a kényvvizsgalo (cég)
csalasbol eredd 1ényeges hibas allitas kockazatat azonositotta
vagy az ellendr véleménye szerint azonositania kellett volna
(és az ISA 240.27-tel 6sszhangban az jelent6s kockazat),
akkor célszerli megfontolni annak megvizsgalasat, hogy a
konyvvizsgald (cég) hajtott-e végre az alabbi vagy azokhoz
hasonl6 vizsgalati Iépéseket:

16

Ertékcsokkenés, maradvanyérték - Vizsgalja meg, hogy a
konyvvizsgald hogyan gy6z6doétt meg arrdl, hogy a
konyvvizsgalt tarsasag nem valtoztatott az értékcsokkenési
politikan (pld értékcsokkenés Ujraszamitasa a targyi eszkoz
analitikabdl valo letoltés alapjan) - vegye figyelembe, hogy ha
a maradvanyérték adat nem ismert, akkor az elemzd eljarasok
nem feltétlenil vezetnek eredményre;

- Vizsgalja meg, hogy a kdnyvvizsgal6 végzett-e tesztelést az
értékcsokkenés és a maradvanyérték mint becslések
megfeleléségére vonatkozoan (pld. a targyévben és az el6z6
évben kivezetett targyi eszkdzok bruttd és nettd értékének
illetve az elért értékesitési arnak az 6sszevetésével);

240.28-33.

17

Készletek, leltar:

- vizsgalja meg, hogy az olyan termékek esetében, amelyekbél
tobb darabot csomagolnak egybe, a leltarellenérzés magaban
foglalta-e a csomagolasok felbontasat és a csomagban lévé
tényleges darabszamok ellenérzését;

- vizsgalja meg, hogy a csomagolt aruk esetében a

240.28-33.
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leltarellendrzés kiterjedt-e a nehezen megkdzelithetd helyeken
Iévé dobozok véletlenszer( felbontasara is (,tornyok” alja,
épitmények kdzepe, stb.);

- vizsgalja meg, hogy a leltarellenérzést végzok a
leltarellendrzés elvégzése utan elhoztak-e egy masolatot a
leltarfelvételi ivek leltarellendrzés befejezésekori allapotarol.
Vizsgalja meg, hogy ezen masolatok adatait az év végi
konyvvizsgalat soran 6sszevetették-e a
készletrendszerben/leltarkiértékelésben szerepl6 adattal;

- fennallhat csalasi veszély oly médon, hogy azon termékek,
készletek esetében amelyek leltarozott mennyiségét a
konyvvizsgald a leltarellenérzés soran nem ellendrizte a
leltarellendrok tavozasa utan megvaltoztatjak (pld az ELABE
és igy az adozott eredmény manipulalasanak céljaval).
\Vizsgalja meg, hogy amennyiben a leltarozott mennyiségeket
elektronikusan rogzitik, a kdnyvvizsgald hogyan gy6z6dott
meg arrol, hogy a leltarkiértékelésben szerepld adat ugyanaz
mint a leltarellenérzés idépontjaban a ,rendszerben” meglévé
adat (IT kontrollok, az adatbazist kiirjak szamara
adathordozora és azt 6sszeveti a leltar kiértékeléssel, stb.);

- vizsgalja meg, hogy abban az esetben ha a kdnyvvizsgalt
tarsasag tobb helyszinen is tarol és leltaroz készleteket,
hogyan bizonyosodtak meg arrél, hogy az egyes helyszineken
tarolt készleteket nem ,utaztatjak” a telephelyek k6z6tt annak
érdekében, hogy a készletmennyiséget manipulaljak. Kulonos
sullyal vegye figyelembe azt ha a leltarozasok nem azonos
napon torténnek, vagy azonos napon térténnek, de a
telephelyek fizikai tavolsaga nem jelentds;

- vizsgalja meg hogyan kezelték azt a készletmanipulacioés
technikat, amikor a szallitok altal a mérlegfordulénap el6tt
leszallitott készleteket csak a mérlegforduldnap utani
datummal szamlazzak le;

- vizsgalja meg hogy abban az esetben ha a leltdrozandé
készlet nem teljes egészében lathatd (pld dmlesztett
takarmany) hogyan ellendrizték, hogy a nem lathaté helyeken
is készlet van (pld. mintavételezé rdd hasznalata, stb.);

18

Vevokovetelések megerdsitése:

- vizsgélja meg, hogy a kdnyvvizsgalo kildte-e ki a megerdsité
leveleket. Ha nem, tudja meg hogyan ellenérizte a
konyvvizsgald azt, hogy minden vevének ténylegesen
kiklldésre keruljon a megerdsité levél;

- ha a kdnyvvizsgalo kildte ki az egyenlegkozldket, tudja meg,
hogy egyeztették-e az egyenlegkozl6k alapjaul szolgald
vevOkimutatést a fékonyvi kivonathoz (egyenlegkdzISk
teljessége és pontossaga);

- ha a megerdsitéket a vevbknek nem kellett aktivan
visszaigazolniuk (hallgatas-beleegyezés), tudja meg, hogy az
ebbdl szarmazoé gyengébb bizonyitdéerét milyen tovabbi
Iépésekkel kompenzaltak;

- vizsgalja meg, hogy - legalabb elemzd eljarasokkal -
vizsgaltak-e az arbevétel alakulaséat a beszamolasi id6szak
utolso idészakaira. Vizsgalja meg, hogy az elemzé eljarasok
soran hasznalt adatok megegyeznek-e a kibocsatott éves
beszamold adataival.

240.28-33.

19

Arbevétel
Vizsgalja meg, hogy vannak-e olyan storn6zasok a kévetkez6
évben, amelyek targyévi teljesitésli szamlat érintenek.

Nézze meg, hogy kapcsolt vallalkozasoktol szarmazé
arbevétel volt-e elszamolva a targyidészak végén (példaul
utolsé hénap)

Ha van nagykereskedési értékesités, akkor a kényvvizsgalo
vizsgalta-e, hogy tortént-e trade loading, azaz, az utolsé
id6szakban jelentds értékesités olyan vevéknek, akik

egyébként év kdzben jéval kisebb mennyiséget vasaroltak.

240.28-33.
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(http://en.wikipedia.org/wiki/Trade_loading)

Nézték-e hogy volt-e olyan széllitmany, amit kiszadmlaztak, de
fizikailag nem hagyta el az Ugyfél telephelyét.

Jogszabalyok és szabalyozasok figyelembe vétele

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

ISA 250: A jogszabalyok és szabalyozasok figyelembe vétele
a pénzigyi kimutatasok kényvvizsgalatanal

01

/A kdnyvvizsgalati menedzserrel v. partnerrel folytatott
megbeszélés, valamint az erre vonatkoz6 dokumentacio
alapjan gy6z8djon meg arrdl, hogy szerzett-e a kdnyvvizsgalo
elegendd és megfeleld kdnyvvizsgalati bizonyitékot azon
jogszabalyoknak és szabalyozasoknak valé megfelelésre
vonatkozoan, amelyek kdzvetlen hatassal vannak a pénziigyi
kimutatasokban szerepld Iényeges 6sszegek és kozzétételek
meghatarozasara. (Pl. hatdsagokkal vald levelezés attekintése
- pl. adéhatdsag, egyéb allami szervek, dnkorméanyzatok,
MNB, stb. - peres Ugyek attekintése, interju a gazdalkodé
egység vezetdségével és jogaszaval, stb.)

250.13-14,
29,
A8

02

Beszerezte-e a kdnyvvizsgal6 az Ugyfél vezetéségének
nyilatkozatat arrél, hogy a kdnyvvizsgaloval kézolték a
jogszabalyoknak és szabalyozasoknak valé meg nem felelés
\vagy gyanitott meg nem felelés minden olyan ismert esetét,
amelyek hatasai figyelembe veend6ek a pénziigyi kimutatasok
elkészitésekor.

250.16

03

Amennyiben kdnyvvizsgaldéi munkapapirokbdl megallapithato,
hogy nem jelentéktelen hatasu, a jogszabalyoknak és
szabalyozasoknak valé meg nem felelést magukban foglald
lgyeket azonositott a kdnyvvizsgald, gy6z8djon meg arrol,
hogy azokat

- kommunikalta-e az irdnyitassal megbizott személyek, vagy
eggyel magasabb hataskoérrel rendelkez6 szint felé (pl. audit
bizottsag)

- jelezte-e azt a kdnyvvizsgalodi jelentésben (korlatozott
véleményt, ellenvéleményt fogalmazott meg),

- esetleg visszautasitotta a véleménynyilvanitast, vagy

- ha sziikséges volt, a gazdalkodd egységen kivili egyéb felek
(pl. feligyeleti hatésag) felé is kommunikalta-e.

250.22-28

04

Tortént-e kilon tajékoztatas a gazdalkodot felligyeld hatdsag
részére (blincselekmény, szabalyok megsértésének észlelése,
stb. esetén)

- a Hpt. 261. §-aban foglaltak,

- a befektetési alapkezel6krol és kollektiv befektetési formakrol
sz0l6 2014. évi XVI. torvény 194. §-aban foglaltak,

- Bit. 71. § (1)-(2) bekezdéseiben foglaltak,

- Bszt. 99. §-aban foglaltak alapjan?

IAmennyiben igen, megfelel6 eljarasokat hajtott-e végre a
kdnyvvizsgalo?

250.28,
A19, A20,
Hpt. 261. §,

2014. évi XVI.
térvény 194. §,
Bit. 71. §,
Bszt. 99.§

05

Vizsgalta-e a konyvvizsgalo a hitelintézetek esetében:

- az értékelés szakmai helyességét,

- az elbirt és sziikséges értékhelyesbitések és leirasok
elvégzését,

- az eldirt és sziikséges tartalékok képzésének megtorténtét,

- a szavatolo t6kére, a tékemegfelelésre, folyamatos
fizet6képességre, valamint az egyes pénzigyi, kiegészité
pénzigyi szolgaltatasokra vonatkozé szabalyok betartasat,

- az eredményes, megbizhatd és fliggetlen tulajdonlasra, vagy
a prudens miikddésre vonatkozo jogszabalyok, valamint az
MNB tv., a tevékenységére vonatkozo6 egyéb jogszabalyok, az
MNB hatdsagi hatarozata betartasat, valamint

- a megfeleld ellenérzési rendszerek milkodését.

250.13-14,
A8-A10,
Hpt. 263.§

06

Vizsgalta-e a konyvvizsgalo a biztositék esetében:
- éves felligyeleti jelentés helyességét;
- az eredményes, megbizhaté és flggetlen tulajdonlasra, és a

prudens mikédésre vonatkozo jogszabdlyok és feligyeleti

250.13-14,
A8-A10,
Bit.
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hatarozatok betartasat;

- folyamatos nyilvantartasi, adatfeldolgozasi és
adatszolgaltatasi rendszer megfelel8ségét;

- az ellenérzési rendszerek megfeleld mikddését.

07

Vizsgalta-e a konyvvizsgalo befektetési vallalkozasok
esetében:

- az értékelés szakmai helyességeét,

- az eldirt és szlikséges értékhelyesbitések és leirasok
elvégzését,

- az elirt és szikséges tartalékok képzésének megtorténtét,
- a kockazatkezelési modellek megfelel6ségét,

- a szavatold tékére, a t6keszlikségletre, a tékemegfelelésre, a
folyamatos fizet6képességre vonatkozé szabalyok betartasat,
- az eredményes, megbizhaté és flggetlen tulajdonlasra,
illetéleg a prudens miikddésre vonatkozo jogszabalyok
betartasat, és

- a megfeleld ellenérzési rendszerek milkodését.

250.13-14.
A8-A10
Bszt. 99.§

08

Eleget tett-e a konyvvizsgalo hitelintézetek és a pénzlgyi
vallalkozasok esetén a Hpt. 263. §-aban, valamint biztositok
esetén a Bit. 151. § (5)-(8) bekezdésében foglaltaknak?
(kényvvizsgaloi kiilbnjelentés a feliigyelet részére)

250.13-14,
250.28,
A19, A20,
Hpt. 263. §,
Bit. 151. §

Kommunikacioé iranyitassal megbizott személyekkel

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISA 260: Kommunikacié az iranyitassal megbizott
személyekkel

ISA 265: A bels6 kontroll hianyossagainak kommunikalasa az
iranyitassal megbizott személyek és a vezetés felé

ISA 701: A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések
kommunikalasa a fliggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésben.

01

A kdnyvvizsgald kommunikalta-e az iranyitassal megbizott
személyek felé a konyvvizsgalat jelentés megallapitasait,
példaul:

- véleményét a megbiz6 szamviteli gyakorlatanak
minéségérdl, beleértve a szamviteli politikakat, a szamviteli
becsléseket és a pénziigyi kimutatasok kozzétételeit.

- a kdnyvvizsgalat soran felmertilt jelentés nehézségeket, ha
voltak ilyenek.

- a kdnyvvizsgalat soran felmerult jelent6s kérdéseket - ha
voltak ilyenek -, amelyeket megvitattak, vagy melyekrél
levelezést folytattak a vezetéssel, valamint a kdnyvvizsgald
altal kért irasbeli nyilatkozatokat - kivéve, ha az iranyitassal
megbizottak valamennyien részt vesznek a cég vezetésében
- a kdnyvvizsgalat nyoman felmerilé olyan egyéb kérdéseket,
ha voltak, amelyek a kdnyvvizsgalé szakmai

megitélése szerint jelentések a pénzigyi beszamolasi
folyamat feliigyelete szempontjabdl.

- Mindazon koérilményeket, amelyek érintik a kdnyvvizsgaldi
jelentés formajat és tartalmat

260.16,
A16-A20

02

Tézsdén jegyzett gazdalkodo egységek esetén gy6z6djon
meg arrol, hogy a kényvvizsgalé adott-e nyilatkozatot az
iranyitdssal megbizottaknak, miszerint a megbizasért felel6s
munkacsoport és a koriilményeknek megfeleléen a
tarsasagnal masok, a tarsasag, valamint adott esetben a
halozatba tartozo6 tarsasagok megfelelnek a fiiggetlenségre
vonatkozo relevans etikai kdvetelményeknek? Kommunikalt-e
feléjik olyan kapcsolatot vagy ligyet a tarsasag, a halézatba
tartozo tarsasagok és a gazdalkodé egység kozott, amelyrél a
kdnyvvizsgald szakmai megitélése szerint ésszeriien
feltételezhetd, hogy befolyasolja a fliggetlenséget?

- Tajékoztatta-e az iranyitassal megbizottakat a

fuggetlenséget veszélyeztetd azonositott tényezék

260.17,
A21-23,

260.20
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kikliszObolésére vagy elfogadhato szintre torténd
csokkentésére hasznalt kapcsolddo biztositékokrol?

03

Gy6z6djon meg arrdl, hogy a konyvvizsgald megfeleléen
kommunikalta-e az iranyitassal megbizott személyek felé
azokat a kérdéseket,

- amelyekrdl a kdnyvvizsgalo megallapitotta, hogy
kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések vagy azt,

- hogy nincsenek a kdnyvvizsgaloi jelentésben
kommunikalandé kulcsfontossagu kdnyvvizsgalati kérdések.
(t6zsdén jegyzett gazdalkod6 egységekre vonatkozo
megbizasok esetén kételezd)

701.17,
AB60-AG3.

04

Gydz8djdon meg arrdl, hogy a kényvvizsgalo bele foglalta-e a
konyvvizsgalati dokumentacioba az iranyitassal megbizott
személyekkel, illetve a vezetéssel folytatott megbeszélésekrdl
készitett jegyzeteit, valamint azt, hogy mikor és kivel tortént a
kommunikacié?

260.23.
A54.

05

A kdnyvvizsgalo a belsé kontroll kényvvizsgalat soran
azonositott-e jelentés hidnyossagokat és ha igen, azokat
idében, irasban kommunikalta-e az iranyitassal megbizott
személyek felé? A kommunikacio tartalmazta-e a sziikséges
informaciokat?

265.9,
A12-A18, A27

265.11,
A28-A30

TERVEZES

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISA 300: A pénziigyi kimutatasok kényvvizsgalatanak
tervezése

ISA 315: A lényeges hibas éllitas kockazatanak azonositasa
és felmérése a gazdalkodo6 egység és kérnyezetének
megismeréseén keresztiil

ISA 320: Lényegesség a kbnyvvizsgalat tervezésében és
végrehajtasaban

ISA 330: A kbnyvvizsgélé valaszai a becslilt kockazatokra

01

Elkészitették-e és dokumentaltak-e megfeleld tartalommal az
atfogo konyvvizsgalati stratégiat?

Ertékelési szempontok az atfogd kdnyvvizsgalati stratégiahoz:
- A kdnyvvizsgalat hatokore, Utemezése és iranyitasa

- A megbizas jellemzdi és jelentéstételi céljai

- a kbényvvizsgald szakmai megitélése szerint jelentds
tényez6k

- A megbizassal kapcsolatos el6zetes tevékenységek
eredményeinek megitélése (etikai, fliggetlenségi kérdések,
vezetOség tisztessége, képesség a megbizas elvégzésére,
stb.)

- Er6forrasok tervezése: az eréforrasok jellege, itemezése és
terjedelme, beleértve szakért6k bevonasa,

minéségvizsgalo kijeldlése

- Az atfogo pénziigyi kimutatasok szintjén becsiilt kockazatok
és a kockazatokra adott atfogo (altalanos) valaszok.

- A lényegességi szint, és a magasabb kockazatu, lényeges
terlletek és szamlaegyenlegek el6zetes beazonositadsa

300.7-8, 12,
A8-A11 és
a Fuggelék

02

Elkészitették és dokumentaltak-e a részletes konyvvizsgalati
tervet?

Megfelel-e a kdnyvvizsgalati terv a standard altal el6irt
tartalomnak?

Ertékelési szempontok, a kdnyvvizsgalati tervben be kell
mutatni:

- a kockazat-becslési eljarasok tervezett jellege, litemezése és
terjedelme

- az allitasok szintjén a lényeges Ugyletcsoportok,
szamlaegyenlegek és a kdzzéteendd informaciok
vonatkozasaban becsult kockazatok, és az azokra valaszként

meghatarozott kbnyvvizsgalati eljarasok tervezett jellege,

300.9, 12,
A12
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Utemezése és terjedelme

- a végrehaijtani tervezett tovabbi kdnyvvizsgalati eljarasok
iellege, Gtemezése és terjedelme (ez a munkaprogram, amely
készilhet kilénallé dokumentumkeént is)

(megj. (A10) Az atfogd kdnyvvizsgalati stratégia és a részletes
kdnyvvizsgalati terv nem feltétlendil kiiloniil el egymastoél vagy
koveti egymast, hanem szorosan 6sszekapcsolédnak, mivel
az egyik modosulasa a masik médositasahoz vezet.

(A12) A kbnyvvizsgalati terv annyiban részletesebb az atfogé
kényvvizsgalati stratégianal, hogy tartalmazza a megbizasért
felel6s munkacsoport tagjai altal végrehajtandé

kdnyvvizsgalati eljarasok jellegét, ilitemezését és terjedelmét.)

03

Ha a kdnyvvizsgalo standard konyvvizsgalati
munkaprogramokat vagy konyvvizsgalat-befejezési
ellenérzélistakat alkalmazott, akkor azokat sziikség szerint
atdolgozta-e, aktualizalta-e az adott megbizasra?

300.12

04

Ha a kényvvizsgalat folyaman sziikségessé valt az atfogo
konyvvizsgalati stratégia és a kdnyvvizsgalati terv [ényegi
valtoztatasa, azt dokumentaltak-e? A konyvvizsgalati terv
valtoztatasanak indokat dokumentaltak-e és az indoklasa
megfeleld volt-e.

300.10, 12,
A13, A16-19

05

A kdnyvvizsgalati terv és a kdnyvvizsgalati munkaprogram
elegendé-e a kozremiikodoé személyek megfeleld
iranyitasara és azt a kdzremikddék megismerték-e?
Megtervezték-e a megbizasért felel6s munkacsoport tagjai
iranyitasanak, felligyeletének, munkajuk attekintésétének
jellegét, ltemezését és terjedelmét?

300.11,
A14

06

/A gazdalkodo egység és kornyezete megismerése céljabol
végzett kockazatbecslési eljarasok kiterjedtek-e valamennyi
olyan ismeretre, amelyeket a standard el&ir?

A kdvetkezd lépések soran bizonyosodjon meg, hogy a
felhasznalt informacidforrasok, tébbek kdzott a vezetéssel
folytatott interjuk, dokumentalasra kerultek.

(a) Relevans agazati, szabalyozasi és egyéb kulsd tényezok,
beleértve a vonatkozo6 pénziigyi beszamolasi keretelveket.

(b) A gazdalkodo egység jellege, beleértve:
(i) annak mikodését

(ii) tulajdonosi és iranyitasi szerkezetét
(iii) a gazdalkodo egység jelenlegi és tervezett befektetéseinek
tipusait, beleértve a specialis célu gazdalkod6 egységekben
Iévé befektetéseket is, valamint
(iv) azt a mdédot, ahogyan a gazdalkodo egység feléplil és
ahogyan azt finanszirozzak
annak érdekében, hogy a kdnyvvizsgalé megérthesse a
pénziigyi kimutatasokban varhaté tgyletcsoportokat,
szamlaegyenlegeket és kdzzétételeket.

(c) A szamviteli politika gazdalkodé egység altali kivalasztasa
és alkalmazasa, beleértve az abban bekovetkezett valtozasok
okait. A kdnyvvizsgalonak értékelnie kell, hogy a gazdalkodo
egység szamviteli politikai megfelel6ek-e a gazdalkodoé egység
Uizleti tevékenysége szempontjabol, valamint hogy
Osszhangban vannak-e a vonatkozé pénziligyi beszamolasi
keretelvekkel és az adott agazatban alkalmazott szamviteli
politikakkal.

(d) A gazdalkodo egység céljai és stratégiai, valamint az olyan
kapcsolddo lzleti kockazatok, amelyek Iényeges hibas allitas
kockazatait eredményezhetik.

(e) A gazdalkodo egység pénzlgyi teljesitményének
értékelése és attekintése.

Bizonyosodjon meg arrdl, hogy a kockazatbecslési
eljarasok tartalmazzak a kdvetkez&ket: tervezési szakaszban
végrehajtott elemzd eljarasok, interju a vezetéssel és egyéb
személyekkel, megfigyelés, szemrevételezés.

315.11
315A.17-40

315.6,
AB-A11

07

A kdnyvvizsgald megismerte-e a konyvvizsgalat
szempontjabdl relevans belsé kontrollt beleértve annak

alabbi részeit:

315.12-24,
A42-104,
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- A kontrollkérnyezet és a kdnyvvizsgalat szempontjabol
relevans kontrolltevékenységek

- A gazdalkodo egység kockazatbecslési folyamata

- A beszamolo-készités és kommunikacié szempontjabol
meghatarozo informacios rendszer, beleértve a kapcsol6do
Uzleti folyamatokat, és a kommunikacio.

- A kontrolltevékenységek

A kontrollok figyelemmel kisérése.

1. sz. fuggelék

08

Dokumentaltak-e a megbizast végrehajté munkacsoport
(nyité)megbeszélését?

Bizonyosodjon meg arrdl, hogy a tervezési szakaszban
megtartottak a megbizast végrehajté munkacsoport inditd
(tervezésileligazitd) megbeszélést. A megbeszélésen tobbek
kozott érinteni kell a tarsasag pénzigyi kimutatasaiban a
Iényeges hibas allitasok hatasanak vizsgalatat.

A megbeszélésen sziletett dontéseket is dokumentalni kell.

315.10,
A14-A16

09

IAzonositottak-e a lényeges szamlaegyenlegeket,
ligyletcsoportokat és kézzétételeket?

315.25-26,
A105-118,

10

A konyvvizsgalati dokumentacio alapjan megtortént-e a
kockazatbecslés a pénziigyi kimutatasok és az allitasok
szintjén az Ugyletcsoportok, szamlaegyenlegek és
kozzétételek tekintetében, valamint a jelentés kockazati
teriletek kijelolése?

Csoport audit esetén fontolja meg, hogy sziikséges-e a
kockazati dokumentaciok attekintése egy lényeges
komponens szintjén is.

315.25-26,
A105-118,
315.27-28

11

A jelentés kockazatoknal és akkor, ha a kdnyvvizsgald ugy
itélte meg, hogy az alapvet6 vizsgalati eljarasok énmagukban
nem nyujtanak elegendd és megfeleld kdnyvvizsgalati
bizonyitékot, azonositotta-e és megismerte-e a kapcsol6do
kontrollokat, s azokat dokumentélta-e?

Ertelmezés: A megismerés a kockézatokhoz kapcsolédd
kontrollok kialakitasat és bevezetését jelenti, amely nem
azonos a miikédési hatékonysag tesztelésével.

315.29-30,
A124-A129,

12

Megfeleléen hataroztak-e meg a lényegességet, a
végrehajtasi Iényegességet és az egyértelmiien
elhanyagolhato tételek kiiszobértékét a tervezés soran?
Bizonyosodjon meg arrdél, hogy a cégcsoport esetén a csoport
szintl lényegesség a cég eljarasi rendjének megfeleléen kerllt
meghatarozasra, a megfelel6 alap alapjan kerdlt kiszamitésra.
Megfeleléen kommunikalta-e ezeket a komponensek
konyvvizsgaldi felé?

320.10-11,
A2-A12,

450.5,
450A2-A3,

600.21-23,
600A42-A46

13

Bizonyosodjon meg arrél, hogy a konyvvizsgalo altal a
pénzigyi kimutatasok szintjén fennall6 Iényeges hibas
allitasok kockazatainak kezelésére adott atfogé valaszok
megfeleléek és elegendbek (PI. szakérték alkalmazasa,
nagyobb mértéki felligyelet, kiszamithatatlansag beépitése a
konyvvizsgalati eljarasok kivalasztasanal, stb.) Ellenérizze a
dokumentalasukat.

330.5,
A1-A3

14

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgald minden egyes Ugyletcsoport,
szamlaegyenleg és kdzzététel tekintetében az allitas szintjén
fennall6 Iényeges hibas allitas kockazatat és olyan tovabbi
konyvvizsgalati eljarasokat tervezett és hajtott-e végre,
amelyek jellege, (itemezése és terjedelme az allitasok szintjén
fennall6 I1ényeges hibas allitasok becsiilt kockazatain alapul és
arra reagal. (alapvetd vizsgalati eljarasok és/vagy kontroll-
tesztek) (Konyvvizsgalati eljarasok tipusai: szemrevételezés,
megfigyelés, interju, megerdsités, Ujraszamitas, ismételt
végrehajtas, elemzd eljaras.) Ellenérizze a dokumentalasukat.

330.6-23,
A4-A58

15

A lényeges ligyletcsoportokra és szamlaegyenlegekre
vonatkozéan tekintse at, hogy megfelelé-e a tervezett alapveté
konyvvizsgalati eljarasok jellege és terjedelme.

A kdnyvvizsgalati megkozelités megfeleléen aranyban

alkalmazta-e az alapvetd elemz§ eljarasokat és az adatok

330.7,
A9
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tesztelését és nem tamaszkodik-e tulzott mértékben az
elemzd eljarasokra?

A kdnyvvizsgald megfontolta-e a tesztelt minta nagysaganak
ndvelését abban az esetben, ha akar a kontroll tesztek, akar
az alapvetd elemzé eljarasok eredménye nem kielégit6?

Tervezett-e a kdnyvvizsgalo - a Iényeges hibas allitas becsiilt
kockazatatdl fliggetlenll - alapvetd vizsgalati eljarasokat
minden egyes lényeges Ugyletcsoport, szamlaegyenleg és
kozzététel tekintetében?

330.18,
A42-47

/Ahol a kdnyvvizsgal6 a kontrollokra kivan tamaszkodni,
tekintse at a végrehajtott kontrolitesztek jellegét és
terjedelmét. Bizonyosodjon meg arrol, hogy a kdnyvvizsgald a
kontrollok teszteléseit gy tervezte meg, hogy elegendé és
megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerezzen a relevans
kontrollok miikddési hatékonysagara. Bizonyosodjon meg
arrél, hogy a kontroll tesztet végrehaijtottak, és az bizonyitékot
nyujt arra, hogy a kontrollok hatékonyan miikodtek a teljes
id6szakban. Forditson kulonos figyelmet a szamitégépes
kontrollokra.

330.8, 11,
A20-24,

A15, A16

Ha IT specialista IT kontrollokat tesztelt, bizonyosodjon meg
arrol, hogy az elvégzett munka terjedelme és eredménye
vilagos és abbol megfelel6 konyvvizsgalati bizonyiték kerlt
megszerzésre.

6 |19

Ellenérizze, hogy nincs olyan kontroll, melynek mikodési
hatékonysagat kizardlag interju készitésével tesztelte a
konyvvizsgalo.

330. 10

6 20

Ha a kdnyvvizsgald olyan kockazat feletti kontrollokra kivan
tdamaszkodni, amelyet a konyvvizsgald jelentds kockazatként
hatarozott meg, akkor a konyvvizsgalé tesztelte-e az adott
kontrollok miik6dési hatékonysagat a targyidészakban?

Tervezett és végrehaijtott alapvetd eljarasokat az azonositott
kockazatokkal kapcsolatban?

330.15, 21

Ha a kdnyvvizsgalo egy évkozi idészak soran teszteli a
kontrollok mikddési hatékonysagat és nem az egész jelentési
id6szakra vonatkozdan teszi ezt, akkor tekintse at a
fennmaradé id6szakra vonatkozéan beszerzett konyvvizsgalati
bizonyitékok relevanciajat. (pl. a fennmaradé id6szakra
vonatkozoan is tesztelték a kontrollok mikodési
hatékonysagat vagy tesztelték a gazdalkodo sajat bels6,
kontrollokra vonatkozé monitoring folyamatait, azaz a
kontrollok gazdalkodo altali figyelemmel kisérését)
Bizonyosodjon meg arrél, hogy a hatralévé idészak lefedésére
tovabbi alapvet6 vizsgalati eljarasokat hajtottak végre és ezek
a tesztek megfelel6 alapot biztositanak a kdnyvvizsgalati
kovetkeztetések teljes id6szakra valo kiterjesztéséhez.

330.12,
A33-34

Felmérték-e azt, hogy mennyiben tdmaszkodhatnak a
korabban felmért kontroll kérnyezet megismerése soran
szerzett ismeretekre, tapasztalatokra, és ennek megfeleléen
jeloltek ki kontroll teszteket?

330.13-14,
A35-39

Ha bizonyos kontrollok rotaciés alapon kertinek
tesztelésre, bizonyosodjon meg arrdl,

- A kdnyvvizsgalo megfeleld konyvvizsgalati eljarasokat
hajtott-e végre annak érdekében, hogy kizarja, hogy a
targyidészakban nem tesztelt kontrollok esetében az el6z6
konyvvizsgalat 6ta valtozasok torténtek volna, illetve hogy
meghatarozza, helyénvalé-e a kontrollok mikddési
hatékonysagardl korabbi konyvvizsgalatok soran megszerzett
kényvvizsgalati bizonyiték felhasznalasa.

- Az adott kontroll legutdbbi tesztelése 6ta eltelt id6
elfogadhato-e, figyelembe véve a kapcsol6dod kockazatok
szintjét. Nem haladta-e meg a 3 évet?

- Az audit munkapapirokban dokumentalasra kertlt-e az el6z6
id6szakban tesztelt kontrollokra valé tamaszkodas konkluzidja.
Olyan rotacids terv kerllt-e kialakitasra, mely szerint minden

évben a kontrolok egy megfeleld része tesztelésre kerdl.

330.13-15,
A35-39,

330.29




1222

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

9.szam

24

- Tervezte-e a kdnyvvizsgald a pénzigyi kimutatasok zarasi
folyamataihoz kapcsolddo alapvetd vizsgalati eljarasok
végrehajtasat? (a pénzigyi kimutatasok egyeztetése a
szamviteli nyilvantartasokkal, valamint a pénzigyi kimutatasok
elkészitése soran elszamolt Iényeges naplotételek és egyéb
helyesbitések vizsgalata)

330.20,
A52

25

Ellenérizze, hogy a kényvvizsgald megbizonyosodott-e arrol
és dokumentalta-e, hogy a pénziigyi kimutatasok egyeznek
a kapcsolédo szamviteli nyilvantartasokkal vagy
levezethet6k azokbdl.

330.20,
A52,

330.29

26

Csoport kdnyvvizsgalat esetében gy6z6djén meg arrél, hogy
a pénzigyi kimutatasokat egyeztették-e a konszolidacios
munkatablakkal. Kiemelt keretszamok esetében ellendrizze,
hogy a konszolidaciés munkatablak legutolsé valtozataval
tortént-e meg az egyeztetés.

330.20,
A52

27

Bizonyosodjon meg arrdl, hogy a lényeges kézi
modositasokat és egyéb év végi modosito tételeket a
konyvvizsgalo attekintette. Csoport kdnyvvizsgalat esetén
gy6z6djon meg a konszolidacids lépések kdnyvvizsgalati
bizonyitékairdl és tekintse at a konszolidalt szamok
konyvvizsgalati ellenérzését. (Pl. a konszolidacidba bevont
Iényeges tarsasagok kiemelt adatait egyeztették az egyedi
beszédmoldkkal.)

330.20,
A52

28

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgal6 az elvégzett konyvvizsgalati
eljarasok eredményeit, beleértve a kdvetkeztetéseket, ahol
azok egyébként nem egyértelmiiek?

330.28

Szolgaltaté szervezetet igénybe vevé gazdalkodo
egységre vonatkozé konyvvizsgalati szempontok

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

ISA 402: Szolgaltatd szervezetet igénybe vevd gazdalkodo
egységre vonatkozo kényvvizsgalati szempontok

01

Ha az igénybe vevd gazdalkodo egység szolgaltato szervezet
szolgaltatasait veszi igénybe, akkor gy6z8djon meg a
kovetkez6krol:

- Kbnyvvizsgald olyan mértékben megismerte-e a szolgaltatd
szervezet altal nyujtott szolgaltatasok jellegét és jelentéségét,
valamint azoknak az igénybe vev6 gazdalkodo egység
konyvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrolljara
gyakorolt hatasat, ami a Iényeges hibas allitas kockazatainak
azonositasahoz és felméréséhez elegendd; és

- az ezen kockazatokra reagald konyvvizsgalati eljarasokat
tervezett és hajtott-e végre.

402.

Hibas allitasok értékelése

St. hiv.

Megfelel?
(I/N/
n.é.)

Megjegyzés

ISA 450: A kbényvvizsgalat soran azonositott hibas allitasok
értékelése

01

A kdnyvvizsgalo az egyértelmien elhanyagolhatékon kivl
Osszegyljtotte-e a konyvvizsgalat soran azonositott hibas
allitasokat?

450.5,
A2-A3

02

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgald, hogy az azonositott hibas
allitasok miatt szikséges-e moédositani az atfogo
konyvvizsgalati stratégiat és a kdnyvvizsgalati tervet?

450.6,
A4-A5

03

A kdnyvvizsgald idében kommunikalta-e a vezetés megfeleld
szintje felé a konyvvizsgalat soran 6sszegydjtott valamennyi
hibas allitast?

450.8,
AT7-A9

04

Tekintse at a nem helyesbitett hibas allitasok hatasanak
konyvvizsgalo altal elvégzett értékelését és annak
dokumentalasat. Ennek tartalmaznia kell a kovetkeztetését,
hogy a nem helyesbitett hibas allitasok 6nmagukban vagy
egylttesen lényegesek-e vagy sem, valamint ennek a
kovetkeztetésnek az alapjat.

450.10-11,
A11-A18

05

Megszerezte-e a kdnyvvizsgald a vezetés és adott esetben az
iranyitassal megbizott személyek irasbeli nyilatkozatat arra
vonatkozoéan, hogy meggy8z8désuk szerint a nem helyesbitett

450.14,
A24
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hibas allitdsok hatasai 6Gnmagukban és egyuttesen
Iényegtelenek-e a pénzlgyi kimutatasok egésze
szempontjabdl? (Teljességi nyilatkozat része)

06

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgalo

- azt az 6sszeget, amely alatt a hibas allitdsokat
egyértelmiien elhanyagolhaténak tekintették?

- a kdnyvvizsgalat soran 0sszegydijtétt valamennyi hibas
allitast, valamint, hogy azokat helyesbitették-e

450.15

Uj megbizas esetén a konyvvizsgalati bizonyitékok
osszegyljtése

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

ISA 510: Elsé kbnyvvizsgalati megbizasok - Nyitéegyenlegek

01

Uj megbizas esetén attekintették-e az eléz6 idészaki
beszamolokat (beleértve a kdnyvvizsgaldi jelentéseket is), és
ha sziikséges, felvették-e a kapcsolatot az el6z6
konyvvizsgaldval?

510.5, 6¢,
A4-A5

300.13,
A20

02

A kdnyvvizsgald elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szerzett-e arrél, hogy a nyitéegyenlegek nem
tartalmaznak olyan hibas allitdsokat, amelyek Iényegesen
befolyasoljak a targyidészaki pénziigyi kimutatasokat?

510.6,
A1-A7

03

A kdnyvvizsgald meggy6z8&dott-e arrél, hogy a
nyitéegyenlegekben tikroz6dé szamviteli politikakat a
targyidészaki pénziigyi kimutatdsokban kovetkezetesen
alkalmaztak-e és hogy a szamviteli politikdkban bekovetkezett
valtozasokat megfeleléen szamoltak-e el és a vonatkoz6
pénzigyi beszamolasi keretelvekkel 6sszhangban
megfeleléen mutattak-e be és tették-e k6zzé?

510.8

04

Ha az el6z6 id6szak pénziigyi kimutatasait mas konyvvizsgalo
vizsgalta és a vélemény mindsitett volt, akkor bizonyosodjon
meg arrol, hogy a kdnyvvizsgalé a targyidészaki pénzigyi
kimutatasokban szerepld Iényeges hibas allitas kockazatainak
felmérésekor figyelembe vette és értékelte-e a mindsitésre
okot add kérdés hatasat.

510.9

05

Megfontolta-e a kdnyvvizsgald korlatozott vélemény vagy
elutasité vélemény kiadasat a kovetkez6 esetekben:

- nem tudott elegend6 és megfelel6 konyvvizsgalati
bizonyitékot szerezni a nyitéegyenlegekre vonatkoz6an

- a nyitéegyenlegek olyan hibas allitast tartalmaznak, amely
Iényegesen befolyasolja a targyidészaki pénzigyi
kimutatasokat és a hibas allitas hatasat nem megfeleléen
szamoltak el vagy nem megfeleléen mutattak be vagy tették
kozzé

- a targyid6szaki szamviteli politikakat a nyitéegyenlegek
vonatkozasaban nem kovetkezetesen, nem a vonatkozo
pénzugyi beszamolasi keretelvekkel 6sszhangban
alkalmaztak; vagy

- a szamviteli politikakban bekovetkezett valtozast nem
megfeleléen szamoltak el vagy nem a vonatkozé pénzugyi
beszamoléasi keretelvekkel 6sszhangban, nem megfeleléen
mutattak be vagy tették k6zzé,

- az el6zb kdnyvvizsgald el6zd id6szaki pénzugyi
kimutatasokra vonatkozé véleménye a kdnyvvizsgaloi
vélemény olyan mindsitését tartalmazta, amely a targyidészaki
pénziigyi kimutatasok szempontjabdl tovabbra is relevans és
Iényeges?

510.10-13

10

Konyvvizsgalati bizonyitékok

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISA 500: Kényvvizsgalati bizonyitékok

ISA 501: Kdnyvvizsgalati bizonyitékok - egyes tételekre
vonatkoz6 specialis szempontok

ISA 505: Kilsé meger§sitések
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ISA 520: Elemz§ eljarasok

ISA 530: Kdnyvvizsgalati mintavételezés

ISA 540: Szamviteli becslések - beleértve a valos értékre
vonatkoz6 szamviteli becsléseket is - és a kapcsol6do
kozzétételek kdnyvvizsgalata

ISA 550: Kapcsolt felek

ISA 560: Fordulénap utani események

ISA 570: A vallalkozas folytatasa
ISA 580: Irasbeli nyilatkozatok

10

01

IAmennyiben a vezetés szakértéje szolgaltatta bizonyitékként
a felhasznalhaté informaciot, értékelte-e a kdnyvvizsgalé a
szakért6 kompetenciajat, képességét és targyilagossagat és
annak felhasznalhatésagat?

500.8,
A 34-48

10

02

Ertékelte-e a kdnyvvizsgalé gazdalkodo egységtél kapott
informacio felhasznalasakor az informacio
megbizhatésagat, pontossagat, teljességét és
részletezettségét?

500.9

10

03

Médositotta, vagy bdvitette-e a kdnyvvizsgal6 az eljarasait,
amennyiben kételyei vannak a felhasznalhat6 informacio
megbizhatésagaval kapcsolatban, vagy azért, mert a
kiilonb6z6 forrasbol szarmazé informacidk nincsenek
osszhangban?

500.11,
A57

10

04

IAmennyiben a készletek jelentések a pénziigyi kimutatasok
szempontjabdl

- a kdnyvvizsgalo részt vett-e a fizikai leltarfelvételen?

- dokumentalta-e a készletek szemrevételezését?

- és végzett-e tesztszamolasokat?

- a dokumentacié tartalmazza-e a kdnyvvizsgalo értékelését a
vezetés utasitasairdl és eljarasairdl

- amennyiben a fizikai leltarfelvételt nem a fordulénapon
végzik, szerzett-e bizonyitékot a leltarfelvétel és a fordulénap
kozotti készletvaltozasok megfeleld rogzitésére?

501.4-5,
A1-A11

10

05

Ha a konyvvizsgalé nem tudott részt venni a fizikai
leltarfelvételen

- végzett-e alternativ kdnyvvizsgalati eljarasokat a készletek
mennyiségének és értékének alatdmasztasara?

- Amennyiben nem szerzett bizonyitékot, minésitett-e a
véleményét?

501.7,
A12-14

10

06

IAmennyiben a harmadik fél kezelésében |év készletek
Iényegesek

- kért-e a kdnyvvizsgald visszaigazolast azokrdl, vagy mas
eljarassal szerzett-e bizonyitékot azokra nézve?

501.8,
A15-A16

10

07

Szerzett-e informacidkat a gazdalkoddval szembeni peres
eljarasokroél és Iényeges hibas allitas kockazatat okozé jogi
igényekrél?

501.9,
A17-19

10

08

Készitett-e interjut a vezetéssel, felvette-e a kapcsolatot a
klls6 jogi tanacsaddval amennyiben a peres lgyek, jogi
igények a lényeges hibas allitas kockazatat valdszinisitik?

501.10,
A 20-25

10

09

Mindsitette-e a kdnyvvizsgal6 a véleményét, amennyiben a
vezetés nem engedélyezi a kdzvetlen kapcsolatfelvételt a
kils6 jogi tanacsadoval, vagy a kdnyvvizsgald nem tud
elegendd és megfeleld bizonyitékot szerezni a peres lgyek és
jogi igények tekintetében?

501.11

10

Rendelkezésre all-e a vezetés (iranyitassal megbizott
személyek) irasbeli nyilatkozata valamennyi ismert tényleges
és lehetséges peres lgyrdl és jogi igényrél, valamint azok
hatasainak szambavételérél a pénzigyi kimutatasokban?

501.12

10

Beszerezte-e a kdnyvvizsgal6 a vonatkoz6 beszamolasi
keretelvekkel 6sszhangban all6 szegmensinformaciok
bemutatasanak és kozzétételének bizonyitékait?

501.13,
A 26.27

10

Elt-e a kdnyvvizsgalo a kiilsé megerdsités eszkdzével?

IAmennyiben igen, akkor 6 hatarozta-e meg a megerdésitendé

505.7,
A1-7
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informaciot, a megerdsitd felet, megtervezte-e a megerdsitési
kérdéseket és gondoskodott arrdl, hogy a vélasz a
kdnyvvizsgaléhoz érkezzen?
Amennyiben a vezetés nem engedélyezte a megerdsitési
kérés kiklldését,
- Feltarta-e annak okait és szerzett-e bizonyitékot a
megtagadas ésszerliségére? 505.8
10 |13 |- Ertékelte-e, hogy annak milyen hatasa lehet a Iényeges o
AT . PSPPI . A8-10
hibas allitas (esetleg csalas) kockazatara, illetve az egyéb
konyvvizsgalati eljarasokra?
- Végzett-e alternativ eljarasokat a bizonyitékszerzés
érdekében?
Amennyiben a vezetés engedélyének megtagadasa
ésszerlitlen, vagy az alternativ eljarasokkal a kényvvizsgalo
nem tudott elegend6 és megfelel6 bizonyitékot szerezni,

10 [14 |- Kommunikalt-e az iranyitassal megbizott személyekkel? 505.9
- Mérlegelte-e a kdnyvvizsgaldi véleményre gyakorolt
hatasokat, szukség volt-e /szlikség lett volna-e a vélemény
mindsitésére?

Merdlltek-e fel kételyek a megerésitésként adott valaszok 505.10.11

10 [15 |megbizhatésagaval kapcsolatban, és ha igen, a A1.1-1.7 ’
konyvvizsgald szerzett-e tovabbi bizonyitékot?

10 116 A valasz elmaradasa esetén elvégezte-e a kdnyvvizsgalo a 505.12
szikséges alternativ eljarasokat? A18-19
Amennyiben csak pozitiv megerésités fogadhato el, de az
nem all rendelkezésre, mérlegelte-e a kdnyvvizsgalo a 505.13,

1017 | . . . .
vélemény mindsitésének sziikségességét/élt-e a vélemény A20
min&sitésével?

Negativ megerdsités alkalmazasa esetén fennalltak-e az azt
megengedd korilmények (Iényeges hibas allitas kockazata

10 8 alacsony, a kontrollok bizonyitottan hatékonyak, a tételek 505.15,
sokasaga nagy szamu alacsony értéki homogén, a kivételek A23
aranya varhatéan alacsony és a kdnyvvizsgal6 tudomasa
szerint a kérés cimzettjei komolyan veszik a megkeresést)?

Alapvet6 elemz6 eljaras alkalmazasa esetén mérlegelte-e a
kdnyvvizsgald az eljaras megfelel6ségét (adatok

10 9 megbizhatdsagat, a rendelkezésre allé informaciok 520.5,
elkészitésének kontrolljait, azok pontossagaval kapcsolatos A4-16
varakozasokat, a vart értékektdl valo eltérés elfogadhatéd
mértékét)?

Alkalmazott-e elemz6 eljarast a kdnyvvizsgalé a
konyvvizsgalat atfogo kdvetkeztetése kialakitasahoz a 520.6,

1020 | . - . PR
konyvvizsgalat végén és azok megerdsitették-e a pénzigyi A17-19
kimutatasokrol alkotott véleményét?

Eszlelt-e a kdnyvvizsgalo az elemzé eljarasok eredményeként
ielentds eltéréseket mas relevans informacioktal, illetve a

10 l1 vart értékekt6l? Amennyiben igen, kért és kapott-e a 520.7,
vezetéstél erre magyarazatot, illetve ha nem, vagy a valasz A20-21
nem elfogadhato, alkalmazott-e egyéb kdnyvvizsgalati
eljarast?

A mintavételezési eljaras soran a konyvvizsgalo figyelembe
AP L . 530.6

10 [22 \vette-e az eljaras céljat és a sokasag jellemzgit? (pl,. mi A4-9
minésil eltérésnek v. hibas allitdsnak?)

10 b3 A mintaméret elegendd-e a mintavételezési kockazat 530.7-8
elfogadhato alacsony szintre csokkentéséhez? )
Elvégezte-e a kdnyvvizsgalé minden kivalasztott tételen a

10 4 megfelel6 eljarast, vagy ha sem az, sem alternativ eljaras nem 530.9-11,
volt alkalmazhaté valamelyik tételre, azt hibas tételként A14-16
kezelte-e?

10 b5 Ertékelte-e a kényvvizsgalé az azonositott eltérések vagy 530.12,
hibas allitasok jellegét, okat és azok hatasat? A17

10 26 Kivetitette-e a konyvvizsgalé a mintaban talélt hibas allitast a 530.14,
sokasagra? A18-20

10 b7 Ertékelte-e a kényvvizsgalé a minta eredményeit és abbdl 530.15,
helyes kdvetkeztetést vont-e le? A21-22

10 b Felmérte-e a kdnyvvizsgal6 a szamviteli becslésekkel 540.8
kapcsolatos Iényeges hibas allitas kockéazatait, A12-15
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megismerte-e a beszamolasi keretelveknek a szamviteli
becslésekre és azok kézzétételére vonatkozd kévetelményeit?

Tajékozodott-e a kdnyvvizsgalo a vezetésnél a becslési

koriilményekben bekovetkezett valtozasokrol, a szamviteli 5408,
10 [29 |becslés folyamatardl, a feltételezésekrdl és a mddszerekrdl?
; . X P . A16-38,
Dokumentalta-e a vezetés lehetséges elfogultsagara utald
. ) 540.3
elzéseket, ha voltak ilyenek?
10 B0 A_zonosntott-e a kényvvizsgald nagyfoku becslési 540.10,11
bizonytalansagot?
Meggy6z6détt-e a kdnyvvizsgald, hogy a vezetés
- megfelel6en alkalmazta a beszamolasi keretelveknek a 540.12
10 [31 |[szamviteli becslésekre vonatkozo kdvetelményeit, Sy
o ) PO . . A53-58
- a szamviteli becslések elkészitésének modszerei
megfeleléek-e és azokat kovetkezetesen alkalmaztak-e?
Megfelel6 megoldast valasztott-e a kdnyvvizsgalé a
10 32 szamviteli becslés (valamint a becslés alapjaul szolgald 540.13,14,
adatok) tesztelésére és mérlegelte-e a specialis ismeretek A59-101
miatt szakért6 igénybevételét?
Alkalmazott-e a kdnyvvizsgalé tovabbi alapveté eljarasokat
10 133 P2 észlelt becslési bizonytalansag miatt és meggy6z6dott-e 540.15,16,
arrél, hogy a vezetés azokat figyelembe vette-e a becslés A102-112
soran?
Meggy6z6dott-e a kdnyvvizsgald arrél, hogy a jelentds 54017
kockazatokat hordozé szamviteli becslések értékelési Y
10 (34 [alapja és megjelenitése a pénzigyi kimutatasokban
" . . . A113-115,
Osszhangban van a vonatkozé beszamolasi keretelvekkel?
. 540.23
Dokumentalta-e ezeket?
Szerzett-e a kdnyvvizsgald elegendd és megfeleld
bizonyitékot a szamviteli becsléseknek a vonatkozé 540.19.20
10 [35 |beszamolasi keretelvekkel 6sszhangban tortént A Aon
; PP . iy . A120-123
megjelenitésérdl, beleértve a becslési bizonytalansag
megjelenitését?
10 36 Szerzett-e a kdnyvvizsgald irasbeli nyilatkozatot a vezetéstdl 540. 22,
a szamviteli becslések ésszeriiségével kapcsolatban? A126-127
A kdnyvvizsgalati munkacsoport (nyité)megbeszélésén
10 [37 [kitértek-e a kapcsolt felekkel kapcsolatos csalasbdl vagy 550.12
hibabdl eredd l1ényeges hibas allitasok kockazatara?
A vezetéssel folytatott interju soran a kdnyvvizsgalo
10 38 tajékozddott-e a kapcsolt felekrdl, az azok kdrében 550,13
bekdvetkezett valtozasokrdl, valamint a beszamolasi A11-14
id6szakban vellk kotott Ugyletek tipusardl és céljarol?
A vezetéssel és a gazdalkod6 egység munkatarsaival készitett
interjuk soran szerzett-e a kdnyvvizsgald ismereteket a
kapcsolt felek kozotti viszonyok, Ggyletek beszamolasi 550 14
10 [39 [keretelvek szerinti azonositasa, elszamolasa, kozzététele, a nd
A o . " . A15-21
ielentds, illetve a szokasos lizletmeneten kivali
megallapodasok engedélyezése és jovahagyasa felett
gyakorolt kontrollokrol?
Feltart-e a kdnyvvizsgald a vezetés altal nem azonositott,
vagy a kdnyvvizsgaloval nem kozolt kapcsolt felek kozotti
; . . . 1k 550.15,16,17,
10 40 viszonyt vagy Ugyletet, és ha igen, folytatott-e megbeszélést a A22-28

vezetéssel és megosztotta-e az informaciot a kényvvizsgaloi
munkacsapattal?

10 |41

Elvégezte-e a kdnyvvizsgald a kapcsolt felek kozotti
viszonyokkal és ligyletekkel 6sszefliggd lényeges hibas
allitas kockazatanak azonositasat?

- Felkérte-e a vezetést az Ujonnan feltart kapcsolt felekkel
folytatott 6sszes ugylet azonositasara?

- Készitett-e interjut arra vonatkozo6an, hogy a gazdalkodé
kontrolljai miért nem azonositottak a kapcsolt felek

kozotti viszonyokat, Ggyleteket?

- Végzett-e a kdnyvvizsgalod tovabbi alapvetd eljarasokat az
Ujonnan azonositott kapcsolt felek, vagy azok kozétti jelentds
lgyletek kapcsan?

- Mérlegelte-e az azonositas hidnya esetén a csalés
kockazatat?

550.18,19,22,23

A29-30,36,37,
38-41
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- Megvizsgalta-e mogottes szerz6déseket, az ugyletek
engedélyezését?

10

42

Megszerezte-e a kdnyvvizsgald a sziikséges bizonyitékokat
szokasos piaci feltételek alkalmazasardl a kapcsolt felek
kozotti igyletek esetén?

550.24,
A42-45

10

43

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgald a véleménye kialakitasakor,
hogy a kapcsolt felek kozotti Ugyletek elszamolasa és
kozzététele megfelel-e a beszamolasi keretelveknek?

- Megszerezte-e a vezetés nyilatkozatat erre vonatkozéan?

550.25,6,
A46-49

10

44

Az azonositott kapcsolt felek és a kdzottiik 1évé viszonyok
jellege dokumentalasra kerilt-e?

550.28

10

45

Szerzett-e a kdnyvvizsgald bizonyitékot a pénzigyi
kimutatasok fordulénapja és a konyvvizsgaldi jelentés
kibocsatasanak datuma k6z6tt minden olyan eseményre,
amely a pénzigyi kimutatasok médositasat, vagy a kdzzétételt
igényli?

- Tajékozodott-e a vezetésnél az ilyen események irant?

- Attanulmanyozta-e a tulajdonosok, a vezetés és az
iranyitassal megbizottak Uléseirdl készult feliegyzéseket,
jegyz6konyveket?

- Tanulmanyozta-e az id6kozi pénzigyi kimutatasokat,
kontrolling beszamolokat?

- A vezetés teljességi nyilatkozataban szerepel-e a fordulénap
utani eseményekkel kapcsolatos nyilatkozat?

560.6,7,8,9,
AG-10

10

46

Beszerezte-e a kdnyvvizsgald a vezetés felelésségérdl szolo
(teljességi) nyilatkozatot a konyvvizsgaldi jelentésben
valamennyi pénzigyi kimutatasra és idészakra?

580.10-12,
AT7-9, A14-22

10

47

A vezetés irasbeli nyilatkozata megegyezik-e a
konyvvizsgaloi jelentés datumaval, vagy ahhoz lehetd
legkdzelebb esd, de nem kdvet6 idépontot mutat?

580.14,
A15-18

10

48

Felmerilt-e kétely az irasbeli nyilatkozatok
megbizhatésagara vonatkoz6an?

- Amennyiben igen, a konyvvizsgalo értékelte-e a vezetés
szakértelmének, tisztességének, etikai értékének és
gondossaganak a bizonyitékokra gyakorolt hatasat?

- Amennyiben a kényvvizsgal6 arra a kdvetkeztetésre jut, hogy
a vezetés nyilatkozata nem megbizhatd, levonta-e a
véleményre gyakorolt lehetséges kovetkeztetéseket?

580.16 ,17,18,
A23-25

10

49

Megtagadta-e vezetés a teljességi nyilatkozat alairasat?

- Amennyiben a vezetés megtagadta a teljességi nyilatkozat
alairasat, visszautasitotta-e a kdnyvvizsgalo
véleménynyilvanitast?

580.20,
A26-27

11

A vallalkozas folytatasa

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

ISA 570: A vallalkozas folytatasa

11

01

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgald a kockazatbecslési eljarasok
végrehajtasa soran, hogy vannak-e olyan események vagy
feltételek, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a
gazdalkodo egység vallalkozas folytatasara vald képességével
kapcsolatban?

570.10,
A3-A6

11

02

A kdnyvvizsgald értékelte-e a vezetésnek a gazdalkodo
egység vallalkozas folytatasara valo képességére vonatkozo
felmérését? Vizsgalta-e felmérés altal lefedett id6szakot?

570.3-4, 12-13,

A8-A13

11

03

Ha azonositottak olyan eseményeket vagy feltételeket,
amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a gazdalkodo
egységnek a vallalkozas folytatasara valé képességével
kapcsolatban, a konyvvizsgal6 végrehajtott-e tovabbi
konyvvizsgalati eljarasokat, beleértve a mérséklé tényezék
mérlegelését?

570.16,

11

04

Ellendrizte a kdnyvvizsgald, hogy a pénzigyi kimutatdsok
megfeleléen és egyértelmiien tartalmazzak-e a sziikséges
kozzétételeket, amennyiben lényeges bizonytalansag all fent,
de a vallalkozas folytatasanak elvén alapulé szamvitel vezetés

altali alkalmazasa az adott kdrilmények kdzott helyénvald?

570.19,
A22-A23




1228

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

9.szam

11

05

Tartalmazza-e a kdnyvvizsgéldi jelentés A vallalkozas
folytatdsara vonatkozé Iényeges bizonytalansag” cimi
kilonallé szakaszt, amely felhivja a figyelmet a pénziigyi
kimutatasokban kozétett Iényeges bizonytalansagra?

570.22,
A28-A31., A34.

11

06

Gy6z6djon meg arrdl, hogy a konyvvizsgalo korlatozott
véleménnyel vagy ellenvéleménnyel ellatott konyvvizsgaloi
jelentést bocsatott-e ki, amennyiben a Iényeges
bizonytalansagot nem tették k6zzé megfeleléen a pénzigyi
kimutatasokban?

570.23,
A25-A26

11

Ha a kdnyvvizsgalo olyan eseményeket vagy feltételeket
azonositott, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a
gazdalkodo egységnek a vallalkozas folytatasara valo
képességével kapcsolatban, akkor gy6z8djon meg arrél, hogy
szikséges esetben a kdnyvvizsgalé kommunikalta ezt az
iranyitassal megbizott személyek felé.

Ha a vezetés vagy az iranyitassal megbizott személyek
jelentdsen késlekednek a pénzugyi kimutatasok
jovahagyasaval a pénzlgyi kimutatasok forduldnapjat
kovetden, akkor bizonyosodjon meg arrdl, hogy a
konyvvizsgald megvizsgalta a késlekedés okait illetve
kapcsolatat a vallalkozas folytatasanak felmérésével
kapcsolatos eseményekkel vagy feltételekkel.

570.25-26

12

Csoport vizsgalat, belsé auditorok és szakérték
munkajanak igénybe vétele

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISA 600: Specialis szempontok - Csoportra vonatkozé
pénzugyi kimutatasok kényvvizsgalatai (beleértve a
komponensek kdnyvvizsgaldinak munkajat)

ISA 610: A bels6 auditorok munkajanak felhasznalasa
ISA 620: A kdnyvvizsgalo altal igénybe vett szakérté
munkajanak felhasznalasa

12

/A csoport kdnyvvizsgalataért felelés partner a megbizas
elfogadasa/megtartasa eljaras keretében megvizsgalta-e,
hogy ésszer(ien varhaté-e olyan elegendé és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyiték szerzése a konszolidacids folyamat
és a komponensek pénzigyi informacioi vonatkozasaban,
amelyre a csoportra vonatkozé konyvvizsgaldi vélemény
alapozhatd? Ha a csoport részére végzett megbizasért felelés
partner arra a kovetkeztetésre jutott, hogy nem varhatd, akkor
megfontolta-e a megbizas elutasitasat illetve egyéb
lehetéségeket?

600.12-13,
A10-A19

12

02

/A csoport részére végzett megbizasért felelés partner
megallapodott a csoport részére végzett konyvvizsgalati
megbizas feltételeiben? A megéllapodas tartalmazza-e a
standardok altal el8irt vagy javasolt témakat?

600.14,
A20-21,

210.9-10

12

/A csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport
elkészitette-e az atfogé csoportaudit-stratégiat és
csoportaudit-tervet és a csoport részére végzett megbizasért
felelés partner felllvizsgalta azt?

600.15-16,
A22

12

A kbnyvvizsgalo elvégezte-e a csoportnak, komponenseinek
és azok kornyezetének megismerését és ezen keresztil
azonositotta és felbecsiilte-e a Iényeges hibas allitas
kockazatait?

600.17-18,
A30-31

12

Ha a munkacsoport gy tervezte, hogy komponens-
konyvvizsgalot kér fel valamely komponens pénzugyi
informacidival kapcsolatos munka elvégzésére, munkacsoport
megszerezte-e a szikséges ismereteket a komponens
konyvvizsgaldjarol? Megismerte-e a komponens
konyvvizsgaldk és a csoport kdnyvvizsgaldja kozotti kapcsolat
természetét?

Tajékozodjon arrdl, hogy a munkacsoport megfelelének

tartotta-e a komponens kényvvizsgalé munkajanak mindségeét.

600.19-20,
A32-41
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Forditson kiemelt figyelmet a nem halézat formajaban mikodé
cégek értékelésére, kiilonds tekintettel a kozds (globalis) audit
modszertan, vagy k6z6s monitoring tevékenység hianyara.

Ha a komponens kdnyvvizsgaldja nem felelt meg a
csoportaudit szempontjabdl relevans kdvetelményeknek, akkor
a kdnyvvizsgalo eltekintett-e az adott komponens-
koényvvizsgald felkérésétsl?

12

06

/A munkacsoport megfeleléen hatarozta-e meg

- a csoportra vonatkozd pénzlgyi kimutatasok egészére
vonatkozo lIényegességet

- a sajatos ugyletcsoportokra, szamlaegyenlegekre vagy
kozzétételekre alkalmazandoé lényegességi szinteket

- a komponensre megallapitott [ényegességet

- azt a kiiszobértéket, amely felett a hibas allitasok nem
tekinthetdk egyértelmiien elhanyagolhaténak a csoportra
vonatkozo pénziigyi kimutatasok szempontjabdl?

600.21,
A42-44

12

07

/A munkacsoport meghatarozta-e a munkacsoport vagy az
annak nevében a komponensek kényvvizsgaldi altal
elvégzendd munka tipusét, tovabba a komponensek
konyvvizsgaldi részvételének jellegét, litemezését és
terjedelmét?

600.24-25

12

08

/A pénzlgyi jelentésége miatt jelentés komponensre a
munkacsoport vagy annak nevében egy komponens
konyvvizsgaldja elvégezte-e a kdnyvvizsgalatot a
komponensre megallapitott [ényegesség alkalmazasaval?

600.26

12

09

A sajatos jellege vagy koriilményei miatt jelentés
komponensre a munkacsoport vagy nevében a komponens
konyvvizsgaldja elvégezett a felsorolt eljarasok kozul legalabb
egyet?

- kdnyvvizsgalat a komponensre megallapitott Iényegesség
alkalmazasaval

- egy vagy tdbb szamlaegyenleg, ugyletcsoport vagy
kozzététel konyvvizsgalata

- meghatarozott kdnyvvizsgalati eljarasok

600.27,
A48-49

12

10

/A munkacsoport a nem jelentés komponensekre
vonatkozoéan hajtott-e végre elemz6 eljarasokat
csoportszinten?

600.28,
A50

12

11

Tekintse at a komponensek vizsgalataval elért lefedettséget és
a csoport auditra meghatarozott altalanos hatokort.
Bizonyosodjon meg arrdl, hogy a lefedettség és a hatokor
megfelel és a kockazatbecsléssel alatamasztott. Vizsgalja
meg azokat az eseteket, amikor nem teljes audit, hanem csak
meghatarozott eljarasok kerultek végrehajtasra.

Ha a munkacsoport Ugy itélte meg, hogy az elvégzett
eljarasok nem fognak a csoportra vonatkozé konyvvizsgaldi
véleményhez elegendd és megfeleld konyvvizsgalati
bizonyitékot szolgaltatni, akkor bizonyosodjon meg arrdl, hogy
@ munkacsoport valasztott-e tovabbi (nem jelentés)
komponenseket, és hajtott-e végre kdnyvvizsgalati eljarasokat.

600.29,
A51-A53

12

12

Ha a komponens kdényvvizsgaldja végzi egy jelentds
komponens pénzugyi informaciodinak konyvvizsgalatat, akkor
bizonyosodjon meg arrél, hogy a munkacsoport

- részt vett-e a komponens kdnyvvizsgéaléjanak
kockazatbecslésében és

- értékelte-e a jelentds kockazatokra valaszul végrehajtando
tovabbi kdnyvvizsgalati eljarasok helytallésagat.

600.30-31

12

13

\Valaszul a Iényeges hibas allitdsok becsult kockazataira a
munkacsoport tervezett-e tovabbi kdnyvvizsgalati eljarasokat?
Ide értve annak értékelését, hogy valamennyi komponenst
belefoglaltak-e a csoportra vonatkoz6 pénziigyi
kimutatasokba.

600.33

12

14

/A csoport részére végzett megbizasért felel6s munkacsoport
értékelte-e a kdvetkezbket:
- konszolidacios helyesbitések és atsorolasok

megfelelésége, teljessége és pontossaga

600.34,
A56
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- csalasi kockazati tényez6k és
- a vezetés lehetséges elfogultsagara utald jelzése?

12

15

A munkacsoportnak értékelte-e a kdvetkezbket:
- szamviteli politikak eltérésének kezelése,

- eltéré beszamolasi id6szakok kezelése,

- fordulénap utani események?

600.35, 37-38

12

16

A munkacsoport meghatarozta-e, hogy a komponens
konyvvizsgaldjanak a kommunikaciéjaban azonositott
pénzigyi informaciok egyeznek-e a csoportra vonatkozo
pénziigyi kimutatasokba belefoglalt pénziigyi
informaciokkal?

600.36

12

17

A munkacsoport iddben kommunikalta kovetelményeit a
komponens konyvvizsgaloja felé?

Tekintse at a munkacsoport komponens-kdnyvvizsgaloknak
520106 instrukcioit. Az instrukcié a standard altal javasoltak
mellett, ha relevans, kitért-e a kovetkezd kérdésekre:

- Tekintse at azokat a komponenseket, ahol nem teljes
auditot hajtottak végre. A komponens lényegessége a csoport
egésze szempontjabol és a tevékenységgel kapcsolatos
kockazatok szintjének figyelembe vételével értékelje, hogy a
nem teljes audit kiterjedése megfeleld volt-e.

- Bizonyosodjon meg arrdl, hogy a lényeges kérdéseket
kommunikaltak a komponens-kdnyvvizsgalok felé: jelentés
kockazatok, lényegesség, a Iényeges hibas allitasok jelentési
kiiszobértéke, az audit stratégia a kiemelt teriiletek
meghatarozasaval.

- Bizonyosodjon meg arrél, hogy a komponensekre
vonatkozéan meghatarozott Iényegességi kiiszobérték és a
kommunikéacios hatarérték a cég altal kiadott irdnyelveknek
megfeleléen lett meghatarozva.

- Bizonyosodjon meg arrél, hogy a szamviteli rendszerek (pl.
IFRS és helyi szamviteli el6irasok) kozotti kiilénbségekre
vonatkozoan megfeleld iranymutatast tartalmazott az
instrukcio.

600.40,
A57, A58, A60,
5. sz. figgelék

12

18

A munkacsoport felkérte-e a komponens konyvvizsgaléjat
arra, hogy kommunikalja a munkacsoportnak a csoportaudittal
kapcsolatos kovetkeztetése szempontjabdl relevans
kérdéseket?

A munkacsoport értékelte-e a komponens kdnyvvizsgaldjanak
kommunikaciojat, az altala végzett munka megfeleléségét és a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendéségét és
megfeleléségét?

Ha a munkacsoport arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a
komponens konyvvizsgaldjanak munkaja nem kielégitd,
bizonyosodjon meg arrdl, hogy tovabbi kényvvizsgalati
eljarasok kerultek-e végrehajtasra.

Kérdezzen ra, mely komponens kdnyvvizsgald munkapapirjai
keriltek kivalasztasra és/vagy mely helyszint latogatta meg a
csoport kdnyvvizsgaldja (ide értve a zaré meetingen vald
részvételt). Kérjen indoklast, ha valamely Iényeges
komponens nem kerult meglatogatasra.

600.41-43,
ABO-AG1

12

19

/A munkacsoport értékelte-e, hogy elegendé és megfeleld
konyvvizsgalati bizonyitékot szereztek-e a konszolidaciés
folyamatra vonatkozoan végrehajtott konyvvizsgalati
eljarasokbol, valamint a munkacsoport és a komponensek
konyvvizsgaloi altal a komponensek pénzugyi informacioira
vonatkozoéan végrehajtott munkabdl a csoportra vonatkozé
konyvvizsgaldi vélemény megalapozasahoz?

600.44,
AG2

12

20

A csoport részére végzett megbizasért felelés partner
értékelte-e barmely (akar a munkacsoport altal azonositott,
akar a komponensek konyvvizsgaldi altal kommunikalt) nem
helyesbitett hibas allitast, valamint barmely olyan eset hatasat
a csoportra vonatkozo kényvvizsgaloi véleményre, amikor nem

600.45,
AG3
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volt lehetséges elegendd és megfeleld kényvvizsgalati
bizonyitékot szerezni?

12

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgalod a belsé auditorok munkajanak
felhasznalhatosagat (targyilagossag, szakmai kompetencia,
stb.) és annak mértékét?

610.8-10,
A5

12

Ertékelte-e a kdnyvvizsgalo a belsé auditorok munkajat,
\végzett-e kdnyvvizsgalati eljarasokat annak érdekében, hogy
azok megfeleléségét megallapitsa és dokumentalta eljarasait,
illetve kdvetkeztetéseit?

610.11-13,
A6

12

Szikségesnek tartotta-e a konyvvizsgald szakértd
munkajanak igénybevételét? Amennyiben igen

- Ertékelte-e annak kompetenciajat, képességeit és
targyilagossagat?

- Elegendd ismeretet szerzett annak szakteruletérdl?

- A vele kotott megallapodas kiterjed-e a munka jellegére,
hatdkorére, céljaira, a szakértd feladataira és

felel6sségére, a munka Utemezésére és a jelentés formajara,
a titoktartasi kovetelmények betartasara?

- Ertékelte-e a kdnyvvizsgalo a szakérté munkajanak
megfeleléségét?

- Amennyiben a szakértd munkaja a célnak nem megfeleld,
megallapodott-e tovabbi feladatrol, vagy végzett-e

tovabbi konyvvizsgalati eljarasokat?

- Csak a standard altal megengedett esetekben hivatkozott-e a
konyvvizsgalo a kdnyvvizsgaldi jelentésben a szakeérté
munkajara, és ha hivatkozott, tartalmazza-e a jelentés, hogy a
hivatkozas nem csodkkenti a kdnyvvizsgald felel6sségét?

620,7-15,
Ad-41

13

Jelentéskészités

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

Hivatkozott standardok felsorolasa:

ISA 700: A pénziigyi kimutatasokra vonatkozo vélemény
kialakitasa és jelentéskészités

ISA 701: A kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések
kommunikalasa a fliggetlen kbnyvvizsgaloi jelentésben

ISA 705: A fliiggetlen kényvvizsgéléi jelentésben szerepld
vélemény mindsitései

ISA 706: Figyelemfelhivd bekezdések és egyéb kérdések
bekezdések a fiiggetlen kbényvvizsgaloi jelentésben

ISA 710: Osszehasonlité adatok - El6z6 id6szak megfelelé
adatai és dsszehasonlito pénzligyi kimutatasok

ISA 720: A kbnyvvizsgalénak az auditalt pénziigyi
kimutatasokat tartalmazé dokumentumokban szereplé egyéb
informaciokkal kapcsolatos felel6ssége

13

01

Mérlegelte-e a kdnyvvizsgaldé a megszerzett bizonyitékokat,
a nem helyesbitett hibas allitdsok hatasat, valamint a
beszamolasi keretelveknek valé megfelelést és azt, hogy a
pénzigyi kimutatasok megfeleléen hivatkoznak a vonatkozé
pénzigyi beszamolasi keretelvekre?

700.10-15,
A5-10

13

02

Amennyiben arra a kdvetkeztetésre jutott, hogy a pénzuigyi
kimutatasok egésze nem mentes a lényeges hibas
allitasoktol vagy ehhez nem tudott elegend® és megfeleld
bizonyitékot szerezni, mindsitette-e a véleményét?

700.17,
A11,
705.7-10

13

03

A kdnyvvizsgald a standardok szerinti konyvvizsgaloi
ielentést hasznalta-e a sziikséges (értelemszeri)
aktualizalassal?

- Tartalmazza-e a jelentés a standard altal meghatarozott
\valamennyi tartalmi és formai kdvetelményt? (beleértve a
konyvvizsgalé nyilatkozatat a fliggetlenségrél és egyéb etikai

kovetelmények teljesitésérdl)

MNKS 33-37,
A5

700.20-27.,

700.28.
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- A bekezdések sorrendisége megfelel-e a standard
el6irasanak?

- Csak azokat az informacidkat, szakaszokat tartalmazza a
jelentés, amit a standard nem tilt?

- Azonositotta-e a jelentés vélemény szakaszaban a pénzlgyi
kimutatasok f6bb adatait?

- Kijelentette-e, hogy a kdnyvvizsgalatot a magyar Nemzeti
Koényvvizsgalati Standard szerint végezte el?

- Feltlintették-e a kdnyvvizsgalo és/vagy a kdnyvvizsgéld cég
adatait a szamviteli torvény 156. § (5) bekezdésének (l) és (m)
pontjaiban foglaltak szerint?

13

04

Az lzleti jelentéssel kapcsolatos kdnyvvizsgaldi véleményt
vildagosan megkullénbdztették-e a pénzligyi kimutatdsokra
vonatkozoé véleménytdl?

700.46

13

05

A konyvvizsgalati dokumentacié alatamasztja-e a
jelentésben foglaltakat?

13

06

Meghatarozta-e a kdnyvvizsgald azokat a kérdéseket,
amelyek jelent6s kdnyvvizsgaléi figyelmet igényelnek?
(t6zsdén jegyzett gazdalkod6 egységekre vonatkoz6
megbizasok esetén kbtelezd)

701.9

13

07

Megfeleléen bemutatta és kommunikalta-e a kdnyvvizsgalé a
kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdéseket a kdnyvvizsgaloi
jelentésében?

(t6zsdén jegyzett gazdalkod6 egységekre vonatkozo
megbizasok esetén kételezd)

700.30,
701.11-17,
A31-A63

13

08

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgalo:

- azokat a kérdéseket, amelyek jelentés kdnyvvizsgaldi
figyelmet igényeltek;

- azokat a kérdéseket, amelyeket kulcsfontossagunak itéltek a
konyvvizsgalat soran.

(t6zsdén jegyzett gazdalkod6 egységekre vonatkoz6
megbizasok esetén kbtelezd)

701.18,
AB4.

13

09

Minésitett vélemény esetén a konyvvizsgaloi jelentés
tartalmazza-e a mindsités alapjat 6sszegzd bekezdést?

- A minGsités alapja bekezdés a vélemény bekezdés utan
szerepel-e a jelentésben?

- Szamszerisitette-e hibas allitas pénzugyi hatasat, illetve ha
@z nem lehetséges, kitért-e erre a mindsités alapja
bekezdésben?

- Megfelel6en hasznalta-e a konyvvizsgalo mingsitett
vélemény esetén ,...hatasanak kivételével” megfogalmazast a
véleményben?

705.16-23,
A17-24

13

Ha a kdnyvvizsgalé mindsitett véleményt bocsatott ki, a
jelentés minden tekintetben 6sszhangban van-e ezzel:

- a ,vélemény” bekezdés megnevezése és szdvegezése
megfelel-e a standardok eléirasainak?

- modositotta-e a kdnyvvizsgalo felel6sségének leirasat a
jelentésben?

705.24-27,
MNKS18

13

Kommunikalta-e a kdnyvvizsgald az iranyitassal megbizott
személyek felé a varhatd mingsités korilményeit, valamint a
mindsités tervezett szovegét illetve a varhaté figyelemfelhivo
bekezdés v. egyéb kérdések bekezdés korlilményeit és a
bekezdés javasolt szOvegét?

705.28,

A25,706.9,
A12

13

Elt-e a kényvvizsgald a figyelemfelhivé vagy egyéb
kérdések bekezdéssel? Amennyiben igen

- a figyelemfelhivast tartalmazé bekezdés kiilon szakaszban
szerepel, valamit a figyelemfelhivas tartalmaz-e egyértelmi
hivatkozast a kihangsulyozott kérdésre, illetve arra
vonatkozéan, hogy hol talalhatéak a relevans kézzétételek?

- jelzi-e, hogy a figyelemfelhivas nem jelenti a kdnyvvizsgaloi
vélemény mingsitését?

- az egyéb kérdéseket tartalmazé bekezdés kuldén szakaszban
szerepel?

706.6-12,
A1-4,

706.11.

13

Ha a kdnyvvizsgal6 a pénzigyi kimutatasokra vonatkozé
konyvvizsgaldi jelentésében egyéb jelentéstételi
felelésségekkel is foglalkozik, ez a kdnyvvizsgaloi jelentés

elkilonilt részében szerepel-e?

700.43-45,
A53-A55
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13

14

A pénzlgyi kimutatasok tartalmazzak-e az 6sszehasonlité
adatokat a vonatkozo pénzligyi beszamolasi keretelvek
szerint és a kdnyvvizsgalo ellendrizte-e, hogy azok
megegyeznek az el6z6 id6szakban bemutatott adatokkal,
illetve a szamviteli politika valtozasa esetén helyesen
mutatték-e be annak hatasat.

710.7

13

15

IAmennyiben az el6z6 idészak konyvvizsgalodi jelentése
korlatozast, véleménynyilvanitas visszautasitasat vagy
ellenvéleményt tartalmazott, és az ahhoz vezetd ok tovabbra
is fennall, mindsitette-e a kdnyvvizsgalo a targyidészaki
pénziigyi kimutatasokra vonatkozé véleményét és a mindsités
alapja bekezdésben megadta-e a sziikséges magyarazatot?

710.11,
A3-5

13

16

/Adott-e ki korlatozott véleményt vagy ellenvéleményt a
konyvvizsgalo abban az esetben, ha az el6z6 idészak
korlatozas nélkuli kdnyvvizsgaloi véleménnyel ellatott pénzigyi
kimutatasaban Iényeges hibas allitast talaltak és annak
megfeleld korrigalasa és kozzététele nem tortént meg?

13

17

IAmennyiben az el6z6 idészakot mas konyvvizsgalta, és a
konyvvizsgalod ugy dontétt, hogy hivatkozik erre a
jelentésében, egyéb kérdések bekezdésben ismertette-e ezt a
tényt, a kiadott vélemény tipusat és az esetleges mindsités
okait, valamint a jelentés datumat?

13

18

IAmennyiben az el6z6 idészak pénziigyi kimutatasait nem
konyvvizsgaltak, szerepeltette-e azt a tényt a konyvvizsgalo
a jelentésében?

710.14,

13

19

IAzonositott-e a kdnyvvizsgaloé a tulajdonosok részére
kibocsatott éves jelentéseket, vagy hasonl6 auditalt
pénziigyi kimutatasokat és a konyvvizsgaloi jelentést
tartalmazé dokumentumokat? Amennyiben igen:

- mérlegelte, hogy fennéll-e Iényeges kdvetkezetlenség az
egyéb informaciok és a pénzlgyi kimutatasok kdzo6tt?

- mérlegelte, hogy fennall-e lényeges kovetkezetlenség az
egyéb informaciok és a kdnyvvizsgalonak a kdnyvvizsgalat
soran szerzett ismeretei k6z6tt?

- dokumentalta-e a kdnyvvizsgald a standardban foglalt
eljarasok végrehajtasat?

720.13-25,
A23-A51,

720.25

14

Attekintés, konzultacio, mindéségellenérzés

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

14

Attekintés:

Ellenérizze, hogy a kdnyvvizsgalati dokumentacio alapjan a
megbizasért felelés munkacsoport tapasztaltabb tagjai
attekintették-e a csoport kevésbé tapasztalt tagjai altal
elvégzett munkat.

Az attekintés lépései:

- a munkat a szakmai standardoknak, valamint a jogi és
szabalyozasi kovetelményeknek megfeleléen hajtottak-e végre
- tovabbi mérlegelést igényl6 jelents kérdések meriiltek-e fel
- a megfeleld konzultaciokra sor kerllt-e, és a levont
kovetkeztetéseket dokumentaltak és megvalositottak-e

- szlkség van-e a végrehajtott munka jellegének,
litemezésének és terjedelmének felllvizsgalatara

- a végrehajtott munka alatamasztja-e a levont
kovetkeztetéseket, és azt megfeleléen dokumentaltak-e

- a megszerzett bizonyiték elegendé és megfelel6-e a jelentés
alatamasztasahoz, és

- a megbizas eljarasainak célkitlizéseit sikertlt-e elérni.

ISQC1.32 (c), 33
A35,

220.16-17

14

02

Konzultacio:

Sor kertilt-e megfelel6 konzultaciéra nehéz vagy vitatott
igyekben? Amennyiben igen, szerepel-e a dokumentacioban
a konzultaciok jellege és hatokore, a konzultaciok
eredményeképpen levont kdvetkeztetések, valamint a tény,
hogy azokkal mind a konzultacié kérelmezéje, mind a

megkérdezett fél egyetért?

ISQC1.34,
220.18
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14

03

Mindéségellenérzés

A kivalasztott megbizas esetében a kdnyvvizsgalo cég
politikajanak megfeleléen tortént-e minéségellenérzés? (Megj.:
tézsdén jegyzett Ggyfélnél kdtelezé a minéségellendrzés.)

ISQC1.35,
220.19

14

04

Befejez6dott-e a mindségellendrzés a konyvvizsgaloi
jelentés datuma el6tt?

ISQC1.36

14

05

- Megvitatta-e a minéségellenér a jelentds kérdéseket a
megbizasért felel6s partnerrel?

- Attekintette-e a mindségellendr az egyéb kérdéseket ill. a
javasolt jelentést?

- Attekintette-e a mindségellendr a kdnyvvizsgalati
dokumentaciot?

ISQC1.37

14

06

- Ertékelte-e a kényvvizsgald cég fiiggetlenségét az tigyféltsl?
- Mérlegelte-e azt, hogy megfelel6 konzultacidkra keriilt-e sor?
- Mérlegelte-e azt, hogy a dokumentacio tiikrozi-e a jelentds
megitélésekkel kapcsolatban végrehajtott munkat, és
alatamasztja-e a levont kdvetkeztetéseket?

(tbzsdén jegyzett gazdalkod6 egységekre vonatkozo
megbizasok esetén kbtelezd)

ISQC1.38

14

07

A megbizashoz kapcsolodd minéségellenér alkalmas-e erre
a szerepre?

ISQC1.39

14

08

A minéségellenérzést megfeleléen dokumentaltak-e,
beleértve azt, hogy a minéségellendérnek nincs tudomasa
semmilyen megoldatlan Ggyrél?

ISQC1.42

15

IFRS konszolidacio

St. hiv.

Megfelel?
(1/N/
n.é.)

Megjegyzés

15

01

Az IFRS konszolidacios szamviteli politika ellen6rzését
dokumentalta-e a kdnyvvizsgal6? Az ellendrzés kiterjedt-e
minimum az alabbiakra:

- Az alkalmazandé IFRS konszolidaciés szamviteli elvek,
eljarasok, értékelési moédszerek

- Az IFRS és a magyar szamviteli szabalyok kdzétti eltérések
- A vallalkozasok konszolidaciéba torténé bevonasi elveit

- A konszolidalt kiegészit6 megjegyzések felépitése, tartalma
- A konszolidalt (izleti jelentés felépitése, tartalma

15

02

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgald, hogy az IFRS konszolidacios
szamviteli politika megfelel-e az IFRS el6irasainak és a
vallalatcsoport sajatossagainak?

15

03

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgalo a konszolidacios kor
kialakitasanak ellendrzését az alabbiakra kiterjedéen:
- A vallalatcsoporton bellli érdekeltségi kapcsolatok
felmérése,

- Az anyavallalat altali befolyasolas mértéke,

- Kulénleges célu gazdalkodo szervezetek bevonasa

15

04

Ellenérizte-e a kdnyvvizsgalo, hogy a konszolidalt pénzugyi
kimutatasokkal kapcsolatosan biztositva volt-e, hogy a leany-
és kozos vezetési vallalkozasoktol érkezé és a
konszolidacidba bevonasra kerlils, az IFRS-ektdl eltérd
szabalyrendszer alapjan 6sszeallitott szamviteli informaciok
IFRS szerinti korrekcidja megtértént-e

15

05

/A konszolidacidba bevont vallalkozasok szamviteli informacios
rendszerének és konszolidacios adatszolgaltatasi
rendszerének az ellenérzését elvégezte-e a konyvvizsgalo, és
annak eredményét dokumentalta-e?

- Megtortént-e a bevont vallalkozasok szamviteli adatainak
tartalmi attekintése,

- Ellendrizte-e a kdnyvvizsgalo, hogy az adatlapok biztositjak-e
a teljes korl és megfeleld konszolidaciés adatszolgaltatast

15

06

Az IFRS konszolidalt pénzigyi kimutatasok legalabb
tartalmazzak-e a kdvetkezd részeket:

- pénzugyi helyzet kimutatasa (volt: mérleg)

- atfogo jovedelem kimutatasa (volt: eredménykimutatas)
- kimutatas a sajat téke valtozasairdl

- cash-flow kimutatas

- kiegészité megjegyzések?
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15

07

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgalod, hogy ellendrizték a
konszolidacidba teljes kérlien bevont véllalkozasok mérlegeit
és eredménykimutatasait a tartalmi egységesség
szempontjabol?

- Megtortént-e a bevont vallalkozasok mérlegének és
eredménykimutatasanak tartalmi megfeleltetése az IFRS-
eknek, vagy

- ha a bevont vallalkozasok az IFRS-ek el6irasoktol eltérd
elszamolasokat, értékeléseket alkalmaztak, azok
korrekcidjanak vizsgalatat elvégezték-e?

15

08

Ellendrizte-e a kdnyvvizsgald az értékelési médszerek
egységesitését:

- Az anyavallalat altal alkalmazott egységesitési gyakorlat
megfelel-e az IFRS konszolidacios szamviteli politikaban
leirtaknak,

- A konszolidaciéba teljes korlien bevont vallalkozasok
mérlegtételeinek vizsgalatat az egységes értékelés
szempontjabdl ellendrizte-e,

- Vizsgaltak-e, hogy az értékelés egységesitésének elhagyasa
okozhat-e jelentds tévedéseket, torzitasokat.

15

09

Az aranyosan bevonando koz0s vezetési vallalkozasok IFRS
pénziigyi kimutatasiban szereplé adatainak aranyos
bevonasat ellendrizte-e a kdnyvvizsgald?

- Az anyavallalatot megilleté hanyad alapjan tértént-e a
pénzigyi kimutatasok adatainak bevonasa?

15

/A bevont vallalkozasok altal eltér6 pénznemben készitett
egyedi pénzligyi kimutatasok adatainak konszolidalt pénzigyi
kimutatasok pénznemére torténé atszamitasat ellenérizte-e a
konyvvizsgald?

- Az anyavallalat a konszolidaciés politikajaban leirtak szerint
végezte el az atszamitast,

- Az atszamitas soran alkalmazott arfolyamok megfelel6ek
voltak-e,

- A mérleg és eredménykimutatas atszamitasi kiilonbdzetek
megallapitasa helyes volt-e?

15

Dokumentalta-e a kdnyvvizsgalé a mérleg és
eredménykimutatasok szerkezeti egységesitésének
ellenbrzését.

- Az egységesitésre készullt dokumentaciot attekintette-e?

15

Az el6keészitd és IFRS-re attérd kdnyvelések vizsgalatanak
ellen6érzését dokumentalta-e a kdnyvvizsgalo?

- Az el6készitések soran ismertté valt korrekcidkat teljes
korlen atvezették-e az egyedi éves pénzigyi kimutatasokon,
- Az el6z6 évi el6készitd tételek hatasai teljes korlen lettek-e
figyelembe véve?

15

13

Az anyavallalat és a teljes korlien bevonasra kerilé konszolida-
ciora el6készitett egyedi pénzlgyi kimutatasok adatainak
Osszevondasa soran ellendrizte-e a kdnyvvizsgalo, hogy a
konszolidacioba teljes korlien bevont vallalkozasok végleges
IFRS szerinti adatait tartalmazza-e a pénzlgyi kimutatasok?

Tékekonszolidacio ellendrzése

15

14

Dokumentaltan ellendrizte-e azt a kdnyvvizsgald, hogy a
tékekonszolidacio elvégzése megfelel-e a szamviteli
politikaban foglaltaknak?

15

15

Dokumentaltan ellenérizte-e azt a kdnyvvizsgalo, hogy a
kisebbségi részesedésre allokalt téke megfeleléen kerlilt-e
szamitasra és bemutatasra?

15

Dokumentaltan ellendrizte-e azt a kdnyvvizsgald, hogy a
konszolidalt pénzigyi kimutatdsok pénznemétdl eltérd
pénznemben denominalt leanyvallalati adatokon felmerdilt
deviza atértékelési kilonbdzeteket megfeleléen mutatjak-e be?

15

17

Dokumentaltan ellendrizte-e azt a kdnyvvizsgald, hogy az
iranyitasi és a tulajdonosi hanyadok helyesen kertltek-e
meghatarozasra?

15

18

Egy leanyvallalat els6 bevonasa esetén a goodwill
szamitasanak megfelel6ségét dokumentaltan ellendrizte-e a

koényvvizsgald? A negativ goodwillt eredménnyel szemben
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bevételként elszamoltak-e el?

15

19

A goodwill értékvesztésének tesztelését és az értékvesztés
kalkulaciojanak megfelel6ségét dokumentaltan ellendrizte-e a
koényvvizsgald?

Az adossag konszolidalas ellendrzése

15

20

A kdnyvvizsgalat soran dokumentéltan ellendrizte-e a
kdnyvvizsgald azt, hogy teljes korlen feltartak és kiszlrték-e a
jelent6s csoporton beliili eszkdzoket - kdtelezettségeket?

15

21

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e a
kdnyvvizsgalo6 azt, hogy az addéssagkonszolidacios
kilénbdzetek meghatérozasa és kezelése megfeleld volt-e?

Kozbens6 eredmények kisziirésének ellenérzése

15

22

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e azt a
konyvvizsgalo, hogy teljes korlien kiszlrésre kerlltek-e a
csoporton bellli izleti kapcsolatokbdl szarmazoé nem realizalt
eredmények?

Bevételek és raforditasok konszolidalasanak ellenérzése

15

23

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e azt a
konyvvizsgalo, hogy teljes korlien kiszlrésre kerlltek-e a
bevétel és raforditas konszolidaciét érinté kapcsolatok?

15

24

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e azt a
konyvvizsgalo, hogy a konszolidacios kordn bellli osztalekok
helyesen kerlltek kiszlirésre?

Részesedés értékelés médszerével bevont vallalkozasok
konszolidacidjanak ellendrzése

15

25

A kbnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e azt a
kdnyvvizsgald, hogy a bevonas els6 évében és az azt kdvetd
években a befektetés értékelését elvégezték-e?

15

26

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellenérizte-e azt a
konyvvizsgalod, hogy a részesedés értékét korrigalo tételeket
helyesen vették-e figyelembe?

15

27

Ellendrizte-e a kdnyvvizsgald, hogy a részesedési aranyok
valtozasat megfeleléen kdvették-e a konszolidacié soran?

/A konszolidacio miatti, szamitott tarsasagi adé kiilonbozet
ellenérzése

15

28

/A kbnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e a
kényvvizsgald azt, hogy az adokulonbdzetet a konszolidacios
szamviteli politikdban meghatarozottak szerint kalkulaltak-e?

15

29

A kdnyvvizsgalat soran dokumentaltan ellendrizte-e azt a
kdnyvvizsgalo, hogy a tarsasagi adé kilonbozet alapjat és az
addkulcsot helyesen allapitottak-e meg?

/A konszolidalt cash flow, tékemozgas tabla, a kiegészitd
megjegyzések és az iizleti jelentés vizsgalatanak
ellenérzése

15

30

Ellenérizte-e a kdnyvvizsgald, hogy az IFRS-ekben foglalt
minimalis elvarasokat a konszolidalt kiegészité mellékletben
bemutattak-e

- a konszolidacidba bevont vallalkozasokra, az alkalmazott
eljarasokra vonatkozo informaciok

- a konszolidacié szempontjabdl Iényeges, egyéb informaciok
tekintetében.

15

31

Dokumentaltan ellendrizte-e a konyvvizsgald a konszolidalt
kiegészitd megjegyzések maradéktalanul alkalmasak-e arra,
hogy az érdekelteket megfeleléen informaljak?

15

32

A konszolidalt tékemozgas tabla dsszeallitasat dokumentaltan
ellenérizte-e a kdnyvvizsgal6?

15

33

A konszolidalt cash-flow 6sszeallitasat dokumentaltan
ellendrizte-e a kdnyvvizsgalo?

15

34

/A konszolidalt Gzleti jelentés 6sszhangjat a konszolidalt
pénziigyi kimutatasokkal ellendrizte-e a kdnyvvizsgalo?
(Konszolidalt Gzleti jelentés csak akkor késziil, ha az IFRS
szerinti konszolidalt pénzigyi kimutatasok megfelel a
szamviteli torvény szerinti konszolidalt (dsszevont) éves
beszamoldénak.)

Egyéb IFRS specifikus kérdések

15

35

Dokumentaltan ellenérizte-e a kdnyvvizsgald, hogy az IAS

32/39 és IFRS 7 szerinti pénzlgyi instrumentumok értékelése
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és bemutatasa megtértént-e?

15

36

Dokumentaltan ellenérizte-e a kdnyvvizsgald, hogy
az IAS 12 szerinti halasztott adé szamitasa és annak
bemutatasa megtortént-e?

15

37

Dokumentaltan ellendrizte-e a konyvvizsgald, hogy az IAS 17
szerinti lizingligyletek kimutatasa (kulon tekintettel az IFRS-
ben pénzlgyi lizinggé valé szerz6désekre) megfeleld volt-e?

15

38

Dokumentaltan ellendrizte-e a kdnyvvizsgald, hogy
amennyiben valtozott a szamviteli politika, vagy el6z6 éveket
érintd hibat tartak fel (IAS 8), akkor annak korrekcidja az
Osszehasonlité adatok modositasaval és a kiegészité
megjegyzésekben indokldssal megtértént-e?

15

39

Dokumentaltan ellenérizte-e a kdnyvvizsgald, hogy
amennyiben az IAS 40 szerinti befektetési célu ingatlanokat
valds értéken szerepeltetik, azok szamitasa megfelel6 volt-e?

15

40

Dokumentaltan ellendrizte-e a kdnyvvizsgald, hogy
amennyiben részvény alapu munkavallaléi juttatasok
szerepelnek a pénzugyi kimutatasokban (IFRS 2), azok
értékelése és bemutatasa megfelelé volt-e?

15

41

Dokumentaltan ellendrizte-e a kbnyvvizsgald, hogy az IFRS 7
szerinti kockazatkezeléssel kapcsolatos bemutatasok és
érzékenységelemzés szerepelnek-e a pénzlgyi
kimutatasokban?

15

42

Az IAS 33 szerinti egy részvényre jutdé eredmény
szamitasanak ellenérzése dokumentaltan megtortént-e (csak
a t6zsdén jegyzett cégekre)?

15

43

Az |AS 41 szerinti biologiai eszkdzok valds értéken torténd
értékelésének ellendrzése dokumentaltan megtortént-e?

15

44

Az IAS 24 szerinti kapcsolt felekre vonatkozé informaciok
dokumentalt ellenérzése megtortént-e?

15

45

Az IAS 38 szerint nem aktivalhaté immaterialis eszkdzok
(pl. alapitas-atszervezés értéke) kivezetésének ellenérzése
dokumentaltan megtértént-e?

15

46

Az IFRS 8 szerinti szegmensenkénti bontas ellenérzése
dokumentaltan megtortént-e?

15

47

A visszavasarolt sajat részvényt, részesedést kdzvetlenul sajat
tokét csokkentd tételként kell elszamolni, és az Gjboli
értékesitéskor keletkezd nyereség - veszteség is kézvetlenil a
sajat tékét ndveli - csokkenti. Ennek ellenérzése
dokumentaltan megtortént-e?

15

48

Az IAS 11 szerinti beruhazasi szerz6dések értékelésébdl
szarmazo specialitasok ellenérzése megtortént-e?

15

49

Ellenérizte-e a kdnyvvizsgald, hogy az IAS 10 szerinti
mérlegforduldnap utani események feltiintetésre kerliltek a
pénziigyi kimutatasokban?

Konszolidaciét koveté feladatok

15

50

Beszerezték-e az IFRS konszolidalt pénziigyi kimutatasok
koényvvizsgalatahoz a kulon teljességi nyilatkozat?

15

51

A kiadott kdnyvvizsgaldi jelentés megfelel-e a standardoknak?
Megjegyzés: Ha az IFRS szerinti konszolidalt pénziigyi
kimutatasok megfelel a szamviteli torvény szerinti konszolidalt
(O6sszevont) éves beszamoldnak, a szamviteli torvény szerinti
ielentést kell kiadni (abban utalva az zleti jelentés és a
pénzigyi kimutatasok 6sszhangjara is). Ha az IFRS szerinti
konszolidalt pénzigyi kimutatasok nem a szamviteli torvény

szerinti konszolidalt pénzugyi kimutatasok, a jelentés lehet az
altalanos kdnyvvizsgalati standard szerinti.

- Amennyiben az 1.10, a 13.02, 13.05 és 13.09 kérdések barmelyikére NEM a valasz akkor az egyedi

megbizas vizsgalatanak eredménye ,,nem felel meg”.

- Amennyiben az igen valaszok aranya az 6sszes valaszhoz viszonyitva 90% vagy a folotti, akkor az
egyedi megbizas mindsitése ,,megfelel”. 70% és 90% kozott a mindsités ,,megjegyzéssel megfelel”, 70%

alatt pedig ,,nem felel meg”.”
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A Kormany 262/2017. (IX. 11.) Korm. rendelete
a szocialis hozzajarulasi adéhoz kapcsol6dé megtakaritasok kezelésérél sz616 467/2016. (XIl. 23.)
Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a Magyarorszag 2017. évi kozponti kdltségvetésérdl sz616 2016. évi XC. térvény 75. § (1) bekezdés d) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 A szocidlis hozzajaruldsi adéhoz kapcsolédé megtakaritdsok kezelésérdl szold 467/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: R.) 1. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»1. § E rendelet alkalmazasaban a Magyarorszag 2017. évi kdozponti koltségvetésérdl szold 2016. évi XC. térvény
(@ tovabbiakban: Kvtv.) 9. & (9) bekezdése szerinti befizetési kotelezettséggel érintett megtakaritds Gsszege
a kozponti koltségvetési szerveknek, az allamhdztartds kozponti alrendszerébe sorolt koztestiileteknek és
a koztestlet altal irdnyitott koztestlileti kdltségvetési szerveknek az intézményi és a fejezeti kezelés( elSirdnyzatain
a 2017. évi elemi koltségvetés 01 Grlap 01-06 és a 18 sorban szerepl6, eredeti eléiranyzatként tervezett személyi
juttatashoz kapcsolodd szocidlis hozzajaruldsi adonak a kdzponti hivatalok és a koltségvetési szervi formaban
mUkoddé minisztériumi  hattérintézmények fellilvizsgalatéhoz kapcsolodd befizetési kotelezettségrél szo6lo
431/2016. (XIl. 15) Korm. rendelet szerinti befizetési kotelezettséggel csokkentett Gsszege 11/12 részének
az 5/27 része!

2.8 Az R. 3. §-aban a ,targy honap” szdvegrész helyébe a ,targyhdnapot koveté hénap” széveg, a ,koltségvetési
szervenkénti” szovegrész helyébe a, koltségvetési szervenkénti és fejezeti kezelés( el6irdnyzatonkénti” széveg lép.

3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A nemzetgazdasagi miniszter 27/2017. (IX. 12.) NGM rendelete
a nemzetgazdasagi miniszter iranyitasa ala tartozé kézponti kezelésii el6iranyzatok kezelésérél és
felhasznalasarol sz6l6 55/2016. (XII. 21.) NGM rendelet médositasarol

Az adllamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény 109. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrol szolo
torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet I. pont 14. alpontjdban és a Kormany tagjainak feladat-
és hatdskorérdl sz616 152/2014. (VI. 6.) Korm. rendelet 90. § 2. pontjdban meghatdrozott feladatkdromben eljarva a kovetkezéket
rendelem el:

1.§ (1) A nemzetgazdasagi miniszter irdnyitsa ala tartozé kozponti kezelés(i eléirdnyzatok kezelésérdl és felhasznalasarol
sz6l6 55/2016. (XII. 21.) NGM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) az 1. melléklet szerinti 3/A. melléklettel egésziil ki.
(2) A Rendelet 7. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter



1. melléklet a 27/2017. (IX. 12.) NGM rendelethez

,3/A. melléklet az 55/2016. (XII. 21.) NGM rendelethez

XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezet kozponti kezelésii el6iranyzatai 2017. évi koltségvetési kiadasi el6iranyzatainak feladatterve
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2. melléklet a 27/2017. (IX. 12.) NGM rendelethez

A Rendelet 7. mellékletében foglalt tablazat a kovetkez6 39a-39b. sorral egésziil ki:
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HIRDETMENYEK

Felhivjuk t. hirdetSink figyelmét arra, hogy az érvénytele-
nitett bélyegzékkel és iratokkal kapcsolatos hirdetési megbiza-
sukat a kovetkezd két cim barmelyikére kiildhetik postan vagy
faxon:

Nemzetgazdasdgi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony
Szerkesztésége

1051 Bp., Jozsef nador tér 2-4., telefon: 795-2721; fax:
795-0295.

Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiadé Kft.

1085 Budapest, Somogyi Béla utca 6. Fax: 266-5099.

Az egyéb cimekre kildétt megrendelés csak keriil6 uton jut

el a szerkesztéségbe, ezért megjelenése felesleges késedelmet
szenvedhet.

Felhivjuk figyelmiket tovabba arra, hogy a bélyegzé (irat)
érvénytelenné nyilvénitasdnak napjat minden esetben kozoljék,
mert ennek hidnydban kénytelenek vagyunk a megrendel6-
levél datumat feltlintetni, ami az esetek tobbségében nem fedi
a valos helyzetet.

Az Allianz Biztosité Zrt. bejelentései:

2017.VIIl. hé - érvénytelen nyomtatvanyok:

Sajnalattal kozoljiik egyuttal, hogy a beérkezé megrendelé-
seket id6hiany miatt nem all médunkban visszaigazolni.

Tdjékoztatjuk t. megrendeldinket, hogy a hirdetésnek nem
mindstil6 kézlemények, hirdetmények kbzzétételi dija megkezdett
kéziratoldalanként 19 239 Ft; a bélyegzdk, okiratok stb. érvény-
telenitése egységesen 22 737 Ft, melyet a kiadé a megjelenést
kévetden kiszdmldz.

(A Szerkesztéség)

Ervénytelenitett iratok

A HANSUNG SYSCO Kft. (2400 Dunadjvdros, Tolgyfa kéz 1.)
bejelentése:

MD5SA44054570,
MD5SA44054571

sorszamu szamlak elvesztek, hasznalatuk 2017. augusztus
10-t6l érvénytelen.

* % %

Ugynékigazolvanyok
Sorszam Ugynok neve érvénytelen aprilistol Ugyniikiga'xzolvény
sorszama
1. Brix Kereskedelmi Betéti Tarsasag 2017.04.02. 901487
2. Sempi és Tarsa Kft. 2017.04. 05. 902581
3. Exaro Szolgaltaté Kft. 2017.04. 05. 902642
4. Balaton Gsilla 2017.04.15. 902379
5. CSALADIPERSELY Pénziigyi Tanacsadé Kft. 2017.04. 05. 903046
6. Lévailanosné 2017.04. 27. 903581
7. SérvariJanos 2017.04.17. 903111
8.  Kolozsiné Toth Andrea 2017.04.18. 903970
9. OriZsanett 2017.04.19. 904018
10.  Farkas Attila 2017.04.19. 904215
11.  Téth Cecilia 2017.04.19. 904665
2017.1X. ho - érvénytelen nyomtatvanyok:
Ugynokigazolvanyok
Sorszam Ugynok neve érvénytelen majustol Ugynﬁkiga'xzolvény
sorszama
1. Szauer Zoltdnné 2017.05. 25. 901330
2. Réczné Faller Déra Andrea 2017.05. 26. 904136
3. Dardzsi Adrienn 2017.05. 24. 904427
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Il. GAZDASAG

JOGSZABALYOK

260/2017.(IX. 11.)
Korm. rendelet

245/2017. (VIII. 29.)
Korm. rendelet

Az energidval kapcsolatos termékek kornyezetbardt tervezési
kotelezettségeinek el6irasardl, valamint forgalomba hozatalanak
és megfeleléségértékelésének altalanos feltételeir6l szo6ld
65/2011. (IV. 15.) Korm. rendelet mOdositasarodl ..........oeeceenn.

A Gazdasdgi EgylttmUkodési és Fejlesztési Szervezet (OECD)
Multinacionalis vallalatokra vonatkozé irdnyelveirél szolo, 2011.
majus 25-én médositott C(2000)96/FINAL tanacsi hatarozatanak
kihirdetésérdl és az OECD Multinacionalis vallalatokra vonatkozé
iranyelvek alapjan a Magyar Nemzeti Kapcsolattarté Pont létre-
hozasarol

1244

1245

A NEZETGAZDASAGI
MINISZTER KOZLEMENYE

A Budapest Févaros Kormanyhivatala kdzleménye kijeldlt szerve-
zeteknek a megfelel6ségértékel6 szervezetek tevékenységérél
52616 2009. évi CXXXIII. tdrvény szerinti kdzzétételérdl ....................
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A Kormany 260/2017. (IX. 11.) Korm. rendelete

az energiaval kapcsolatos termékek kérnyezetbarat tervezési kotelezettségeinek eléirasarodl, valamint
forgalomba hozatalanak és megfelel6ségértékelésének altalanos feltételeirél sz6l6 65/2011. (IV. 15.)
Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptdrvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

1.8

2.§

3.8

4.8

Az energiaval kapcsolatos termékek kdrnyezetbarat tervezési kotelezettségeinek el6irasardl, valamint forgalomba
hozataldanak és megfelel6ségértékelésének altaldnos feltételeirdl szolé 65/2011. (IV. 15) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R.) a kévetkez6 8/B. alcimmel egészdil ki:

»8/B. A légfiité eszkozokre, a hiitdeszkozokre, a magas homérsékletii technoldgiai hiitokre és a ventilatoros
konvektorokra vonatkozé forgalombahozatali el6irasok

10/B. § (1) 2018. januar 1-jétél nem hozhaté forgalomba

a) olyan légfité eszkoz, amely a 2016/2281/EU bizottsagi rendeletben foglalt termékinformacios kovetelményekre,
elsé Utemre meghatarozott szezondlis helyiségf(itési hatasfokra,

b) olyan h(itéeszkoz, amely a 2016/2281/EU bizottsagi rendeletben foglalt termékinformacios kovetelményekre, elsé
Utemre meghatarozott szezonalis helyiségh(itési hatasfokra,

c) olyan magas hémérsékletli technoldgiai hiité, amely a 2016/2281/EU bizottsdgi rendeletben foglalt
termékinformacios kdvetelményekre, elsé titemre meghatérozott szezondlis hiitési jésagfokra, valamint

d) olyan ventildtoros konvektor, amely a 2016/2281/EU bizottségi rendeletben foglalt termékinformécids
kovetelményekre

vonatkozé eléirdsoknak nem felel meg.

(2) 2018. szeptember 26-t6l nem hozhato forgalomba olyan 1égflit6 eszkdz, hlitéeszkodz, amely a 2016/2281 bizottsagi
rendeletben foglalt nitrogén-oxid-kibocsatasra vonatkozo el6irasoknak nem felel meg.

(3) 2021. januar 1-jét6él nem hozhaté forgalomba

a) olyan Iégfiité eszkdz, amely a 2016/2281/EU bizottsagi rendeletben foglalt méasodik Gtemre meghatéarozott
szezonalis helyiségfiitési hatasfokra, masodik Gitemre meghatarozott nitrogén-oxid-kibocsétasra,

b) olyan hiitéeszkoz, amely a 2016/2281/EU bizottsagi rendeletben foglalt masodik Gitemre meghatarozott szezonalis
helyiséghditési hatasfokra, valamint

c) olyan magas hémérsékletli technoldgiai hiité, amely a 2016/2281/EU bizottsagi rendeletben foglalt méasodik
Utemre meghatarozott szezonalis h(itési josagfokra

vonatkozé eléirdsoknak nem felel meg.”

Az R.12. § (2) bekezdése a kdvetkezé c) ponttal egészil ki:

(Ez a rendelet)

,C) az energiaval kapcsolatos termékek kornyezettudatos tervezésére vonatkozé kovetelmények megallapitasi
kereteinek |étrehozasarol sz6l6 2009/125/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek a [égf(ité eszkozok,
a h(itéeszkdzok, a magas hémérsékletli technolégiai hiiték és a ventildtoros konvektorok kornyezettudatos
tervezésére vonatkozo kdvetelmények tekintetében torténé végrehajtasarol sz6l6, 2016. november 30-i 2016/2281/EU
bizottsagi rendelet”

(végrehajtdsdhoz sziikséges rendelkezéseket dllapit meg.)

Ez a rendelet 2018. januar 1-jén |ép hatalyba.

Ez a rendelet az energidval kapcsolatos termékek kornyezettudatos tervezésére vonatkozd kovetelmények
megallapitasi kereteinek [étrehozdsarél szolé6 2009/125/EK  eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek
a légflité eszkozok, a hiitéeszkozok, a magas hémérsékletli technoldgiai hiiték és a ventilatoros konvektorok
kornyezettudatos tervezésére vonatkozéd kovetelmények tekintetében torténé végrehajtdsarél  szolé,
2016. november 30-i 2016/2281/EU bizottsdgi rendelet végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket dllapit meg.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 245/2017. (VIIl. 29.) Korm. rendelete

a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) Multinacionalis vallalatokra vonatkozé
iranyelveirol sz616, 2011. majus 25-én médositott C(2000)96/FINAL tanacsi hatarozatanak kihirdetésérél és
az OECD Multinacionalis vallalatokra vonatkozé iranyelvek alapjan a Magyar Nemzeti Kapcsolattart6 Pont
létrehozasarél

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptdrvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

2.§

I. FEJEZET

A GAZDASAGI EGYUTTMUKODESI ES FEJLESZTESI SZERVEZET MULTINACIONALIS VALLALATOKRA
VONATKOZO IRANYELVEIROL SZOLO, 2011. MAJUS 25-EN MODOSITOTT C(2000)96/FINAL TANACSI
HATAROZAT KIHIRDETESE

A Kormény a Gazdasdgi Egyuttmikodési és Fejlesztési Szervezet (a tovabbiakban: OECD) tagsagabdl eredd
kotelezettségének eleget téve az OECD Multinacionalis véllalatokra vonatkozo irdnyelveirdl sz616, 2011. majus 25-én
modositott C(2000)96/FINAL tandcsi hatdrozatat (a tovabbiakban: Hatarozat) és az annak szerves részét képezé
eljarasi irdnymutatast és magyarazatot e rendelettel kihirdeti.

A Hatarozat és az annak szerves részét képezd eljarasi irdnymutatds és magyarazat hiteles angol nyelvii szévege és
hivatalos magyar nyelv( forditasa a kovetkezé:

“Decision of the Council on the OECD Guidelines for Multinational Enterprises
27 June 2000 - C(2000)96/FINAL
Amended on 25 May 2011 - C/MIN(2011)11/FINAL

THE COUNCIL,

HAVING REGARD to the Convention on the Organisation for Economic Co-operation and Development of
14th December 1960;

HAVING REGARD tothe OECD Declaration onInternational Investmentand Multinational Enterprises (the“Declaration”),
in which the Governments of adhering countries (“adhering countries”) jointly recommend to multinational enterprises
operating in or from their territories the observance of Guidelines for Multinational Enterprises (the “Guidelines”);
RECOGNISING that, since operations of multinational enterprises extend throughout the world, international
co-operation on issues relating to the Declaration should extend to all countries;

HAVING REGARD to the Terms of Reference of the Investment Committee, in particular with respect toits responsibilities
for the Declaration [C(84)171(Final), renewed in C/M(95)21];

CONSIDERING the Report on the First Review of the 1976 Declaration [C(79)102(Final)], the Report on the Second
Review of the Declaration [C/MIN(84)5(Final)], the Report on the 1991 Review of the Declaration [DAFFE/IME(91)23],
and the Report on the 2000 Review of the Guidelines [C(2000)96];

HAVING REGARD to the Second Revised Decision of the Council of June 1984 [C(84)90], amended June 1991
[C/MIN(91)7/ANN1] and repealed on 27 June 2000 [C(2000)96/FINAL]J;

CONSIDERING it desirable to enhance procedures by which consultations may take place on matters covered by these
Guidelines and to promote the effectiveness of the Guidelines;

On the proposal of the Investment Committee;

DECIDES:

I. National Contact Points

1. Adhering countries shall set up National Contact Points to further the effectiveness of the Guidelines by
undertaking promotional activities, handling enquiries and contributing to the resolution of issues that
arise relating to the implementation of the Guidelines in specific instances, taking account of the attached
procedural guidance. The business community, worker organisations, other non-governmental organisations
and other interested parties shall be informed of the availability of such facilities.
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National Contact Points in different countries shall co-operate if such need arises, on any matter related to
the Guidelines relevant to their activities. As a general procedure, discussions at the national level should be
initiated before contacts with other National Contact Points are undertaken.

National Contact Points shall meet regularly to share experiences and report to the Investment Committee.
Adhering countries shall make available human and financial resources to their National Contact Points so that
they can effectively fulfil their responsibilities, taking into account internal budget priorities and practices.

Il. The Investment Committee

1.

The Investment Committee (“the Committee”) shall periodically or at the request of an adhering country hold
exchanges of views on matters covered by the Guidelines and the experience gained in their application.

The Committee shall periodically invite the Business and Industry Advisory Committee to the OECD (BIAC), and
the Trade Union Advisory Committee to the OECD (TUAC) (the“advisory bodies”), OECD Watch, as well as other
international partners to express their views on matters covered by the Guidelines. In addition, exchanges of
views with them on these matters may be held at their request.

The Committee shall engage with non-adhering countries on matters covered by the Guidelines in order to
promote responsible business conduct worldwide in accordance with the Guidelines and to create a level
playing field. It shall also strive to co-operate with non-adhering countries that have a special interest in
the Guidelines and in promoting their principles and standards.

The Committee shall be responsible for clarification of the Guidelines. Parties involved in a specific instance
that gave rise to a request for clarification will be given the opportunity to express their views either orally or
in writing. The Committee shall not reach conclusions on the conduct of individual enterprises.

The Committee shall hold exchanges of views on the activities of National Contact Points with a view to
enhancing the effectiveness of the Guidelines and fostering functional equivalence of National Contact Points.
In fulfilling its responsibilities for the effective functioning of the Guidelines, the Committee shall take due
account of the attached procedural guidance.

The Committee shall periodically report to the Council on matters covered by the Guidelines. In its reports,
the Committee shall take account of reports by National Contact Points and the views expressed by the advisory
bodies, OECD Watch, other international partners and non-adhering countries as appropriate.

The Committee shall, in co-operation with National Contact Points, pursue a proactive agenda that promotes
the effective observance by enterprises of the principles and standards contained in the Guidelines. It shall, in
particular, seek opportunities to collaborate with the advisory bodies, OECD Watch, other international partners
and other stakeholders in order to encourage the positive contributions that multinational enterprises can
make, in the context of the Guidelines, to economic, environmental and social progress with a view to achieving
sustainable development, and to help them identify and respond to risks of adverse impacts associated with
particular products, regions, sectors or industries.

Ill. Review of the Decision

This Decision shall be periodically reviewed. The Committee shall make proposals for this purpose.

PROCEDURAL GUIDANCE

I. National Contact Points

The role of National Contact Points (NCPs) is to further the effectiveness of the Guidelines. NCPs will operate in
accordance with core criteria of visibility, accessibility, transparency and accountability to further the objective of
functional equivalence.
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A. Institutional Arrangements

Consistent with the objective of functional equivalence and furthering the effectiveness of the Guidelines, adhering

countries have flexibility in organising their NCPs, seeking the active support of social partners, including the business

community, worker organisations, other non-governmental organisations, and other interested parties.

Accordingly, the National Contact Points:

1. Will be composed and organised such that they provide an effective basis for dealing with the broad range of
issues covered by the Guidelines and enable the NCP to operate in an impartial manner while maintaining an
adequate level of accountability to the adhering government.

2. Can use different forms of organisation to meet this objective. An NCP can consist of senior representatives
from one or more Ministries, may be a senior government official or a government office headed by a senior
official, be an interagency group, or one that contains independent experts. Representatives of the business
community, worker organisations and other non-governmental organisations may also be included.

3. Will develop and maintain relations with representatives of the business community, worker organisations and
other interested parties that are able to contribute to the effective functioning of the Guidelines.

B. Information and Promotion

The National Contact Point will:

1. Make the Guidelines known and available by appropriate means, including through on-line information, and
in national languages. Prospective investors (inward and outward) should be informed about the Guidelines,
as appropriate.

2. Raise awareness of the Guidelines and their implementation procedures, including through co-operation, as
appropriate, with the business community, worker organisations, other non-governmental organisations, and
the interested public.

3. Respond to enquiries about the Guidelines from:
a) Other National Contact Points;
b) The business community, worker organisations, other non-governmental organisations and

the public; and
c) Governments of non-adhering countries.

C. Implementation in Specific Instances

The National Contact Point will contribute to the resolution of issues that arise relating to implementation of
the Guidelines in specific instances in a manner that is impartial, predictable, equitable and compatible with
the principles and standards of the Guidelines. The NCP will offer a forum for discussion and assist the business
community, worker organisations, other non-governmental organisations, and other interested parties concerned to
deal with the issues raised in an efficient and timely manner and in accordance with applicable law. In providing this
assistance, the NCP will:

1. Make an initial assessment of whether the issues raised merit further examination and respond to the parties
involved.

2. Where the issues raised merit further examination, offer good offices to help the parties involved to resolve
the issues. For this purpose, the NCP will consult with these parties and where relevant:
a) Seek advice from relevant authorities, and/or representatives of the business community, worker

organisations, other non-governmental organisations, and relevant experts;

b) Consult the NCP in the other country or countries concerned;
d) Seek the guidance of the Committee if it has doubt about the interpretation of the Guidelines in

particular circumstances;
d) Offer,and with theagreementofthe partiesinvolved, facilitate accessto consensualand non-adversarial
means, such as conciliation or mediation, to assist the parties in dealing with the issues.
3. At the conclusion of the procedures and after consultation with the parties involved, make the results
of the procedures publicly available, taking into account the need to protect sensitive business and other
stakeholder information, by issuing:

a) A statement when the NCP decides that the issues raised do not merit further consideration. The
statement should at a minimum describe the issues raised and the reasons for the NCP’s decision.
b) A report when the parties have reached agreement on the issues raised. The report should at

a minimum describe the issues raised, the procedures the NCP initiated in assisting the parties and
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when agreement was reached. Information on the content of the agreement will only be included
insofar as the parties involved agree thereto.

c) Astatementwhen noagreementisreached orwhenapartyisunwilling to participate in the procedures.
This statement should at a minimum describe the issues raised, the reasons why the NCP decided
that the issues raised merit further examination and the procedures the NCP initiated in assisting
the parties. The NCP will make recommendations on the implementation of the Guidelines as
appropriate, which should be included in the statement. Where appropriate, the statement could
also include the reasons that agreement could not be reached.

The NCP will notify the results of its specific instance procedures to the Committee in a timely manner.

4.

In order to facilitate resolution of the issues raised, take appropriate steps to protect sensitive business
and other information and the interests of other stakeholders involved in the specific instance. While
the procedures under paragraph 2 are underway, confidentiality of the proceedings will be maintained. At
the conclusion of the procedures, if the parties involved have not agreed on a resolution of the issues raised,
they are free to communicate about and discuss these issues. However, information and views provided during
the proceedings by another party involved will remain confidential, unless that other party agrees to their
disclosure or this would be contrary to the provisions of national law.

If issues arise in non-adhering countries, take steps to develop an understanding of the issues involved, and
follow these procedures where relevant and practicable.

D. Reporting

1.
2.

Each NCP will report annually to the Committee.
Reports should contain information on the nature and results of the activities of the NCP, including
implementation activities in specific instances.

Il. Investment Committee

1.

The Committee will consider requests from NCPs for assistance in carrying out their activities, including in
the event of doubt about the interpretation of the Guidelines in particular circumstances.

The Committee will, with a view to enhancing the effectiveness of the Guidelines and to fostering the functional
equivalence of NCPs:

a) Consider the reports of NCPs.

b) Consider a substantiated submission by an adhering country, an advisory body or OECD Watch on
whether an NCP is fulfilling its responsibilities with regard to its handling of specific instances.

d) Consider issuing a clarification where an adhering country, an advisory body or OECD Watch makes
a substantiated submission on whether an NCP has correctly interpreted the Guidelines in specific
instances.

d) Make recommendations, as necessary, to improve the functioning of NCPs and the effective
implementation of the Guidelines.

e) Co-operate with international partners.

f) Engage with interested non-adhering countries on matters covered by the Guidelines and their

implementation.

The Committee may seek and consider advice from experts on any matters covered by the Guidelines. For this

purpose, the Committee will decide on suitable procedures.

The Committee will discharge its responsibilities in an efficient and timely manner.

In discharging its responsibilities, the Committee will be assisted by the OECD Secretariat, which, under

the overall guidance of the Investment Committee, and subject to the Organisation’s Programme of Work and

Budget, will:

a) serve as a central point of information for NCPs that have questions on the promotion and
implementation of the Guidelines;

b) collect and make publicly available relevant information on recent trends and emerging practices
with regard to the promotional activities of NCPs and the implementation of the Guidelines in specific
instances. The Secretariat will develop unified reporting formats to support the establishment and
maintenance of an up-to-date database on specific instances and conduct regular analysis of these
specific instances;
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c) facilitate peer learning activities, including voluntary peer evaluations, as well as capacity building
and training, in particular for NCPs of new adhering countries, on the implementation procedures of
the Guidelines such as promotion and the facilitation of conciliation and mediation;

d) facilitate co-operation between NCPs where appropriate; and

e) promote the Guidelines in relevant international forums and meetings and provide support to
NCPs and the Committee in their efforts to raise awareness of the Guidelines among non-adhering
countries.”

COMMENTARY ON THE IMPLEMENTATION PROCEDURES OF THE OECD GUIDELINES FOR
MULTINATIONAL ENTERPRISES

1.

The Council Decision represents the commitment of adhering countries to further the implementation
of the recommendations contained in the text of the Guidelines. Procedural guidance for both NCPs and
the Investment Committee is attached to the Council Decision.

The Council Decision sets out key adhering country responsibilities for the Guidelines with respect to NCPs,
summarised as follows:

. Setting up NCPs (which will take account of the procedural guidance attached to the Decision), and
informing interested parties of the availability of Guidelines-related facilities.

. Making available necessary human and financial resources.

. Enabling NCPs in different countries to co-operate with each other as necessary.

. Enabling NCPs to meet regularly and report to the Committee.

The Council Decision also establishes the Committee’s responsibilities for the Guidelines, including:

. Organising exchanges of views on matters relating to the Guidelines.

. Issuing clarifications as necessary.

. Holding exchanges of views on the activities of NCPs.

. Reporting to the OECD Council on the Guidelines.

The Investment Committee is the OECD body responsible for overseeing the functioning of the Guidelines.
This responsibility applies not only to the Guidelines, but to all elements of the Declaration (National Treatment
Instrument, and the instruments on International Investment Incentives and Disincentives, and Conflicting
Requirements). The Committee seeks to ensure that each element in the Declaration is respected and
understood, and that they all complement and operate in harmony with each other.

Reflecting the increasing relevance of responsible business conduct to countries outside the OECD,
the Decision provides for engagement and co-operation with non-adhering countries on matters covered by
the Guidelines. This provision allows the Committee to arrange special meetings with interested non-adhering
countries to promote understanding of the standards and principles contained in the Guidelines and of their
implementation procedures. Subject to relevant OECD procedures, the Committee may also associate them
with special activities or projects on responsible business conduct, including by inviting them to its meetings
and to the Corporate Responsibility Roundtables.

In its pursuit of a proactive agenda, the Committee will co-operate with NCPs and seek opportunities to
collaborate with the advisory bodies, OECD Watch, and other international partners. Further guidance for NCPs
in this respect is provided in paragraph 18.

I. Commentary on the Procedural Guidance for NCPs

7.

National Contact Points have an important role in enhancing the profile and effectiveness of the Guidelines.
While it is enterprises that are responsible for observing the Guidelines in their day-to-day behaviour,
governments can contribute to improving the effectiveness of the implementation procedures. To this end,
they have agreed that better guidance for the conduct and activities of NCPs is warranted, including through
regular meetings and Committee oversight.

Many of the functions in the Procedural Guidance of the Decision are not new, but reflect experience
and recommendations developed over the years. By making them explicit the expected functioning of
the implementation mechanisms of the Guidelines is made more transparent. All functions are now outlined
in four parts of the Procedural Guidance pertaining to NCPs: institutional arrangements, information and
promotion, implementation in specific instances, and reporting.

These four parts are preceded by an introductory paragraph that sets out the basic purpose of NCPs, together
with core criteria to promote the concept of “functional equivalence”. Since governments are accorded flexibility
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in the way they organise NCPs, NCPs should function in a visible, accessible, transparent, and accountable
manner. These criteria will guide NCPs in carrying out their activities and will also assist the Committee in
discussing the conduct of NCPs.

Core Criteria for Functional Equivalence in the Activities of NCPs

Visibility. In conformity with the Decision, adhering governments agree to nominate NCPs, and also to inform
the business community, worker organisations and other interested parties, including NGOs, about the availability
of facilities associated with NCPs in the implementation of the Guidelines. Governments are expected to publish
information about their NCPs and to take an active role in promoting the Guidelines, which could include hosting
seminars and meetings on the instrument. These events could be arranged in cooperation with business, labour,
NGOs, and other interested parties, though not necessarily with all groups on each occasion.

Accessibility. Easy access to NCPs is important to their effective functioning. This includes facilitating access by
business, labour, NGOs, and other members of the public. Electronic communications can also assist in this regard.
NCPs would respond to all legitimate requests for information, and also undertake to deal with specific issues raised
by parties concerned in an efficient and timely manner.

Transparency. Transparency is an important criterion with respect to its contribution to the accountability of the NCP
and in gaining the confidence of the general public. Thus, as a general principle, the activities of the NCP will be
transparent. Nonetheless when the NCP offers its “good offices” in implementing the Guidelines in specific instances,
it will be in the interests of their effectiveness to take appropriate steps to establish confidentiality of the proceedings.
Outcomes will be transparent unless preserving confidentiality is in the best interests of effective implementation of
the Guidelines.

Accountability. A more active role with respect to enhancing the profile of the Guidelines — and their potential to aid
in the management of difficult issues between enterprises and the societies in which they operate — will also put
the activities of NCPs in the public eye. Nationally, parliaments could have a role to play. Annual reports and regular
meetings of NCPs will provide an opportunity to share experiences and encourage “best practices” with respect to
NCPs.The Committee will also hold exchanges of views, where experiences would be exchanged and the effectiveness
of the activities of NCPs could be assessed.

Institutional Arrangements

10.  NCP leadership should be such that it retains the confidence of social partners and other stakeholders, and
fosters the public profile of the Guidelines.

11.  Regardless of the structure Governments have chosen for their NCP, they can also establish multi-stakeholder
advisory or oversight bodies to assist NCPs in their tasks.

12.  NCPs, whatever their composition, are expected to develop and maintain relations with representatives of
the business community, worker organisations, other non-governmental organisations, and other interested
parties.

Information and Promotion

13.  The NCP functions associated with information and promotion are fundamentally important to enhancing
the profile of the Guidelines.

14.  NCPs are required to make the Guidelines better known and available online and by other appropriate means,
including in national languages. English and French language versions will be available from the OECD, and
website links to the Guidelines website are encouraged. As appropriate, NCPs will also provide prospective
investors, both inward and outward, with information about the Guidelines.

15.  NCPs should provide information on the procedures that parties should follow when raising or responding
to a specific instance. It should include advice on the information that is necessary to raise a specific instance,
the requirements for parties participating in specific instances, including confidentiality, and the processes and
indicative timeframes that will be followed by the NCP.

16.  Intheirefforts toraise awareness of the Guidelines, NCPs will co-operate with a wide variety of organisations and
individuals, including, as appropriate, the business community, worker organisations, other non-governmental
organisations, and other interested parties. Such organisations have a strong stake in the promotion of
the Guidelines and their institutional networks provide opportunities for promotion that, if used for this
purpose, will greatly enhance the efforts of NCPs in this regard.
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17.  Another basic activity expected of NCPs is responding to legitimate enquiries. Three groups have been
singled out for attention in this regard: i) other NCPs (reflecting a provision in the Decision); ii) the business
community, worker organisations, other non-governmental organisations and the public; and iii) governments
of non-adhering countries.
Proactive Agenda
18.  In accordance with the Investment Committee’s proactive agenda, NCPs should maintain regular contact,

including meetings, with social partners and other stakeholders in order to:

a) consider new developments and emerging practices concerning responsible business conduct;

b) support the positive contributions enterprises can make to economic, social and environmental
progress;

Q) participate where appropriate in collaborative initiatives to identify and respond to risks of adverse

impacts associated with particular products, regions, sectors or industries.

Peer Learning

19.

In addition to contributing to the Committee’s work to enhance the effectiveness of the Guidelines, NCPs will
engage in joint peer learning activities. In particular, they are encouraged to engage in horizontal, thematic
peer reviews and voluntary NCP peer evaluations. Such peer learning can be carried out through meetings at
the OECD or through direct co-operation between NCPs.

Implementation in Specific Instances

20.

21.

When issues arise relating to implementation of the Guidelines in specific instances, the NCP is expected to
help resolve them. This section of the Procedural Guidance provides guidance to NCPs on how to handle
specific instances.

The effectiveness of the specific instances procedure depends on good faith behaviour of all parties involved
in the procedures. Good faith behaviour in this context means responding in a timely fashion, maintaining
confidentiality where appropriate, refraining from misrepresenting the process and from threatening or taking
reprisals against parties involved in the procedure, and genuinely engaging in the procedures with a view to
finding a solution to the issues raised in accordance with the Guidelines.

Guiding Principles for Specific Instances

22.

Consistent with the core criteria for functional equivalence in their activities NCPs should deal with specific
instances in a manner that is:

Impatrtial. NCPs should ensure impartiality in the resolution of specific instances.

Predictable. NCPs should ensure predictability by providing clear and publicly available information on their
role in the resolution of specific instances, including the provision of good offices, the stages of the specific
instance process including indicative timeframes, and the potential role they can play in monitoring
the implementation of agreements reached between the parties.

Equitable. NCPs should ensure that the parties can engage in the process on fair and equitable terms, for
example by providing reasonable access to sources of information relevant to the procedure.

Compatible with the Guidelines. NCPs should operate in accordance with the principles and standards contained
in the Guidelines.

Coordination between NCPs in Specific Instances

23.

24,

Generally, issues will be dealt with by the NCP of the country in which the issues have arisen. Among
adhering countries, such issues will first be discussed on the national level and, where appropriate, pursued at
the bilateral level. The NCP of the host country should consult with the NCP of the home country in its efforts
to assist the parties in resolving the issues. The NCP of the home country should strive to provide appropriate
assistance in a timely manner when requested by the NCP of the host country.

When issues arise from an enterprise’s activity that takes place in several adhering countries or from the activity
of a group of enterprises organised as consortium, joint venture or other similar form, based in different
adhering countries, the NCPs involved should consult with a view to agreeing on which NCP will take the lead
in assisting the parties. The NCPs can seek assistance from the Chair of the Investment Committee in arriving
at such agreement. The lead NCP should consult with the other NCPs, which should provide appropriate
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assistance when requested by the lead NCP. If the parties fail to reach an agreement, the lead NCP should make
a final decision in consultation with the other NCPs.

Initial Assessment

25.

26.

27.

In making an initial assessment of whether the issue raised merits further examination, the NCP will need to
determine whether the issue is bona fide and relevant to the implementation of the Guidelines. In this context,
the NCP will take into account:

. the identity of the party concerned and its interest in the matter.

. whether the issue is material and substantiated.

. whether there seems to be a link between the enterprise’s activities and the issue raised in the specific
instance.

. the relevance of applicable law and procedures, including court rulings.

. how similar issues have been, or are being, treated in other domestic or international proceedings.

. whether the consideration of the specific issue would contribute to the purposes and effectiveness of

the Guidelines.

When assessing the significance for the specific instance procedure of other domestic or international
proceedings addressing similar issues in parallel, NCPs should not decide that issues do not merit further
consideration solely because parallel proceedings have been conducted, are under way or are available to
the parties concerned. NCPs should evaluate whether an offer of good offices could make a positive contribution
to the resolution of the issues raised and would not create serious prejudice for either of the parties involved
in these other proceedings or cause a contempt of court situation. In making such an evaluation, NCPs could
take into account practice among other NCPs and, where appropriate, consult with the institutions in which
the parallel proceeding is being or could be conducted. Parties should also assist NCPs in their consideration of
these matters by providing relevant information on the parallel proceedings.

Following its initial assessment, the NCP will respond to the parties concerned. If the NCP decides that the issue
does not merit further consideration, it will inform the parties of the reasons for its decision.

Providing Assistance to the Parties

28.

29.

30.

Where the issues raised merit further consideration, the NCP would discuss the issue further with parties
involved and offer “good offices” in an effort to contribute informally to the resolution of issues. Where
relevant, NCPs will follow the procedures set out in paragraph C-2a) through C-2d). This could include seeking
the advice of relevant authorities, as well as representatives of the business community, labour organisations,
other non-governmental organisations, and experts. Consultations with NCPs in other countries, or seeking
guidance on issues related to the interpretation of the Guidelines may also help to resolve the issue.

As part of making available good offices, and where relevant to the issues at hand, NCPs will offer, or facilitate
access to, consensual and non-adversarial procedures, such as conciliation or mediation, to assist in dealing
with the issues at hand. In common with accepted practices on conciliation and mediation procedures, these
procedures would be used only upon agreement of the parties concerned and their commitment to participate
in good faith during the procedure.

When offering their good offices, NCPs may take steps to protect the identity of the parties involved where
there are strong reasons to believe that the disclosure of this information would be detrimental to one or more
of the parties. This could include circumstances where there may be a need to withhold the identity of a party
or parties from the enterprise involved.

Conclusion of the Procedures

31.

32.

NCPs are expected to always make the results of a specific instance publicly available in accordance with
paragraphs C-3 and C-4 of the Procedural Guidance.

When the NCP, after having carried out its initial assessment, decides that the issues raised in the specific
instance do not merit further consideration, it will make a statement publicly available after consultations with
the parties involved and taking into account the need to preserve the confidentiality of sensitive business and
other information. If the NCP believes that, based on the results of its initial assessment, it would be unfair to
publicly identify a party in a statement on its decision, it may draft the statement so as to protect the identity
of the party.
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33.

34,

35.

36.

37.

The NCP may also make publicly available its decision that the issues raised merit further examination and its
offer of good offices to the parties involved.

If the parties involved reach agreement on the issues raised, the parties should address in their agreement how
and to what extent the content of the agreement is to be made publicly available. The NCP, in consultation with
the parties, will make publicly available a report with the results of the proceedings. The parties may also agree
to seek the assistance of the NCP in following-up on the implementation of the agreement and the NCP may
do so on terms agreed between the parties and the NCP.

If the parties involved fail to reach agreement on the issues raised or if the NCP finds that one or more of
the parties to the specific instance is unwilling to engage or to participate in good faith, the NCP will issue
a statement, and make recommendations as appropriate, on the implementation of the Guidelines. This
procedure makes it clear that an NCP will issue a statement, even when it feels that a specific recommendation
is not called for. The statement should identify the parties concerned, the issues involved, the date on which
the issues were raised with the NCP, any recommendations by the NCP, and any observations the NCP deems
appropriate to include on the reasons why the proceedings did not produce an agreement.

The NCP should provide an opportunity for the parties to comment on a draft statement. However,
the statement is that of the NCP and it is within the NCP’s discretion to decide whether to change the draft
statement in response to comments from the parties. If the NCP makes recommendations to the parties, it may
be appropriate under specific circumstances for the NCP to follow-up with the parties on their response to
these recommendations. If the NCP deems it appropriate to follow-up on its recommendations, the timeframe
for doing so should be addressed in the statement of the NCP.

Statements and reports on the results of the proceedings made publicly available by the NCPs could be
relevant to the administration of government programmes and policies. In order to foster policy coherence,
NCPs are encouraged to inform these government agencies of their statements and reports when they are
known by the NCP to be relevant to a specific agency’s policies and programmes. This provision does not
change the voluntary nature of the Guidelines.

Transparency and Confidentiality

38.

Transparency is recognised as a general principle for the conduct of NCPs in their dealings with the public (see
paragraph 9 in “Core Criteria” section, above). However, paragraph C-4 of the Procedural Guidance recognises
that there are specific circumstances where confidentiality is important. The NCP will take appropriate steps
to protect sensitive business information. Equally, other information, such as the identity of individuals
involved in the procedures, should be kept confidential in the interests of the effective implementation of
the Guidelines. It is understood that proceedings include the facts and arguments brought forward by
the parties. Nonetheless, it remains important to strike a balance between transparency and confidentiality in
order to build confidence in the Guidelines procedures and to promote their effective implementation. Thus,
while paragraph C-4 broadly outlines that the proceedings associated with implementation will normally be
confidential, the results will normally be transparent.

Issues Arising in Non-Adhering Countries

39.

As noted in paragraph 2 of the Concepts and Principles chapter, enterprises are encouraged to observe

the Guidelines wherever they operate, taking into account the particular circumstances of each host country.

. In the event that Guidelines-related issues arise in a non-adhering country, home NCPs will take steps
to develop an understanding of the issues involved. While it may not always be practicable to obtain
access to all pertinent information, or to bring all the parties involved together, the NCP may still be
in a position to pursue enquiries and engage in other fact finding activities. Examples of such steps
could include contacting the management of the enterprise in the home country, and, as appropriate,
embassies and government officials in the non-adhering country.

. Conflicts with host country laws, regulations, rules and policies may make effective implementation
of the Guidelines in specific instances more difficult than in adhering countries. As noted in
the commentary to the General Policies chapter, while the Guidelines extend beyond the law in
many cases, they should not and are not intended to place an enterprise in a situation where it faces
conflicting requirements.

. The parties involved will have to be advised of the limitations inherent in implementing the Guidelines
in non-adhering countries.
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. Issues relating to the Guidelines in non-adhering countries could also be discussed at NCP meetings
with a view to building expertise in handling issues arising in non-adhering countries.

Indicative Timeframe

40.

41.

The specific instance procedure comprises three different stages:

1. Initial assessment and decision whether to offer good offices to assist the parties: NCPs should seek to
conclude an initial assessment within three months, although additional time might be needed
in order to collect information necessary for an informed decision.

2. Assistance to the parties in their efforts to resolve the issues raised: If an NCP decides to offer its good
offices, it should strive to facilitate the resolution of the issues in a timely manner. Recognising
that progress through good offices, including mediation and conciliation, ultimately depends upon
the parties involved, the NCP should, after consultation with the parties, establish a reasonable
timeframe for the discussion between the parties to resolve the issues raised. If they fail to reach an
agreement within this timeframe, the NCP should consult with the parties on the value of continuing
its assistance to the parties; if the NCP comes to the conclusion that the continuation of the procedure
is not likely to be productive, it should conclude the process and proceed to prepare a statement.

3. Conclusion of the procedures: The NCP should issue its statement or report within three months after
the conclusion of the procedure.

As a general principle, NCPs should strive to conclude the procedure within 12 months from receipt of

the specific instance. It is recognised that this timeframe may need to be extended if circumstances warrant it,

such as when the issues arise in a non-adhering country.

Reporting to the Investment Committee

42.

Reporting would be an important responsibility of NCPs that would also help to build up a knowledge base
and core competencies in furthering the effectiveness of the Guidelines. In this light, NCPs will report to
the Investment Committee in order to include in the Annual Report on the OECD Guidelines information on
all specific instances that have been initiated by parties, including those that are in the process of an initial
assessment, those for which offers of good offices have been extended and discussions are in progress,
and those in which the NCP has decided not to extend an offer of good offices after an initial assessment.
In reporting on implementation activities in specific instances, NCPs will comply with transparency and
confidentiality considerations as set out in paragraph C-4.

Il. Commentary on the Procedural Guidance for the Investment Committee

43.

44,

45.

46.

47.

The Procedural Guidance to the Council Decision provides additional guidance to the Committee in carrying
out its responsibilities, including:

. Discharging its responsibilities in an efficient and timely manner.

. Considering requests from NCPs for assistance.

. Holding exchanges of views on the activities of NCPs.

. Providing for the possibility of seeking advice from international partners and experts.

The non-binding nature of the Guidelines precludes the Committee from acting as a judicial or quasi-judicial
body. Nor should the findings and statements made by the NCP (other than interpretations of the Guidelines)
be questioned by a referral to the Committee. The provision that the Committee shall not reach conclusions on
the conduct of individual enterprises has been maintained in the Decision itself.

The Committee will consider requests from NCPs for assistance, including in the event of doubt about
the interpretation of the Guidelines in particular circumstances. This paragraph reflects paragraph C-2¢) of
the Procedural Guidance to the Council Decision pertaining to NCPs, where NCPs are invited to seek the guidance
of the Committee if they have doubt about the interpretation of the Guidelines in these circumstances.

When discussing NCP activities, the Committee may make recommendations, as necessary, to improve their
functioning, including with respect to the effective implementation of the Guidelines.

A substantiated submission by an adhering country, an advisory body or OECD Watch that an NCP was not
fulfilling its procedural responsibilities in the implementation of the Guidelines in specific instances will also
be considered by the Committee. This complements provisions in the section of the Procedural Guidance
pertaining to NCPs reporting on their activities.
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48.  Clarifications of the meaning of the Guidelines at the multilateral level would remain a key responsibility
of the Committee to ensure that the meaning of the Guidelines would not vary from country to country.
A substantiated submission by an adhering country, an advisory body or OECD Watch with respect to whether
an NCP interpretation of the Guidelines is consistent with Committee interpretations will also be considered.

49.  In order to engage with non-adhering countries on matters covered by the Guidelines, the Committee may
invite interested non-adhering countries to its meetings, annual Roundtables on Corporate Responsibility, and
meetings relating to specific projects on responsible business conduct.

50.  Finally, the Committee may wish to call on experts to address and report on broader issues (for example, child
labour or human rights) or individual issues, or to improve the effectiveness of procedures. For this purpose,
the Committee could call on OECD in-house expertise, international organisations, the advisory bodies,
non-governmental organisations, academics and others. It is understood that this will not become a panel to
settle individual issues.”

»Tanacsi hatarozat az OECD Multinacionalis vallalatokra vonatkozé iranyelveirol
C/MIN(2011)11/FINAL (2011. majus 25.) dltal médositott
C(2000)96/FINAL (2000. junius 27.)

ATANACS

TEKINTETTEL a Gazdaséagi Egylittm(ikddési és Fejlesztési Szervezet 1960. december 14-i Konvencidjara;
TEKINTETTEL az OECD Nemzetkdzi beruhdzasokrél és multinacionalis vallalatokrél sz6lé nyilatkozatara
(a tovabbiakban: Nyilatkozat), amelyben a részes orszagok kormdnyai (a tovabbiakban: részes orszagok) kézoésen
ajanljak a Multinacionalis vallalatokra vonatkozé iranyelvek (tovabbiakban: Iranyelvek) betartasat az orszagukban
tevékenyked6 vagy székhellyel rendelkezé multinaciondlis vallalatokat illetéen;

FELISMERVE, hogy a Nyilatkozattal kapcsolatos nemzetkdzi egylttmikodésnek minden orszagra ki kell terjednie,
mivel a multinaciondlis vallalatok miikodése az egész vildgra kiterjed;

TEKINTETTEL a Beruhdzasi Bizottsag feladat-meghatédrozéséra, kiilondsen a Nyilatkozattal [C/M(95)21-ben megujitott
C(84)171(Final)] kapcsolatos felelésségére;

FIGYELEMBE VEVE az 1976. évi Nyilatkozat elsd feliilvizsgalatardl sz6l6 jelentést [C(79)102(Final)], a Nyilatkozat
masodik felllvizsgalatardl szo16 jelentést [C/MIN(84)5(Final)], a Nyilatkozat 1991. évi fellilvizsgalatarol szol6 jelentést
[DAFFE/IME(91)23)], valamint az Iranyelvek 2000. évi fellilvizsgalatardl szolo jelentést [C(2000)96];

TEKINTETTEL a Tandcs 1984. juniusi, masodik dtdolgozott hatarozatara [C(84)90], amely 1991 juniusdban modositésra
[C/MIN(91)7/ANN1] és 2000. junius 27-én visszavonasra [C(2000)96/FINAL] kerdilt;

KIVANATOSNAK TARTVA azon eljarasok fejlesztését, amelyek segitségével az Iranyelvekben foglalt kérdésekrél
konzultacidkra keriilhet sor, valamint az Iranyelvek hatékonysaganak elémozditasat;

A Beruhdzasi Bizottsag javaslata alapjan

AZ ALABBI HATAROZATOT HOZZA:

I. Nemzeti Kapcsolattarté Pontok

1. A részes orszagok Nemzeti Kapcsolattarté Pontokat hoznak létre, amelyek népszer(sit6é tevékenységekkel,
kérdések megvélaszolasaval és az Irdnyelvek alkalmazdsaval kapcsolatos panaszos esetek megoldaséban valo
kozremikodéssel novelik az Irdnyelvek hatékonysagat, figyelembe véve a mellékelt Eljarasi irdanymutatast.
Ezekr6l a lehetéségekrdl tdjékoztatjdk az Uzleti szférdt, a munkavallaléi szervezeteket, az egyéb nem
kormdnyzati szervezeteket és mas érdekelt feleket.

2. Szilikség esetén a kiilonb6z6 orszagok Nemzeti Kapcsolattartd Pontjai egytttmikddnek minden, az Irdnyelvekre
vonatkozé és a tevékenységiiket érinté ligyben. Altalanos eljarasként elészér nemzeti szinten kezdeményeznek
megbeszélést, miel6tt mas Nemzeti Kapcsolattarté Pontokkal felveszik a kapcsolatot.

3. A Nemzeti Kapcsolattarté Pontok rendszeresen taldlkoznak, hogy megosszék tapasztalataikat, valamint
beszdmoljanak a Beruhazasi Bizottsdgnak.
4. Arészes orszagok - figyelembe véve a belsé koltségvetési prioritdsokat és gyakorlatokat — biztositjak a Nemzeti

Kapcsolattartd Pontok feladatainak hatékony ellatasahoz sziikséges emberi és pénziligyi eréforrasokat.
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Il. A Beruhazasi Bizottsag

1. A Beruhdzasi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) idészakonként vagy valamely részes orszag kérésére
eszmecserét folytat az Iranyelvekben foglalt kérdésekrdl, valamint az alkalmazasuk soran szerzett
tapasztalatokrél.

2. A Bizottsag idészakonként meghivja az OECD Uzleti és Ipari Tanacsad6 Bizottsagét (a tovabbiakban: BIAC), és
az OECD Szakszervezeti Tanacsadd Bizottsagat (a tovabbiakban: TUAC) (egylttesen: a tandcsadé testiletek),
az OECD Watch-ot valamint egyéb nemzetkdzi partnereket is, hogy kifejtsék nézeteiket az Iranyelvekben
foglalt kérdésekkel kapcsolatban. Emellett kérésiikre eszmecsere is folytathato ezekrél a témakrol.

3. Az Iranyelvekben foglalt kérdések terén a Bizottsdg kapcsolatot kezdeményez a nem részes orszagokkal,
hogy - az Iranyelvekkel 0sszhangban - vilagszerte el6segitse a felel@s Uzleti magatartast és az egyenld
versenyfeltételek megteremtését. Tovabba egytttmlkddésre torekszik azon nem részes orszagokkal, amelyek
kilonos érdeklédést mutatnak az Iranyelvek és az abban megfogalmazott alapelvek és normak irant.

4. A Bizottsag a felel6s az Irdnyelvekben foglaltak pontositasdért. A pontositast igénylé panaszos esetekben
érintett felek lehetdséget kapnak arra, hogy véleménytiket szoban vagy irdsban kifejtsék. A Bizottsag nem hoz
dontést egyes véllalatok magatartasat illetéen.

5. A Bizottsdg eszmecserét folytat a Nemzeti Kapcsolattarté Pontok tevékenységérdl, hogy novelje az Irdnyelvek
hatékonysagat, és elémozditsa a Nemzeti Kapcsolattarté Pontok kozotti funkcionalis egyenértékiséget.

6. A Bizottsag az Irdnyelvek hatékony miikddésére vonatkozo felel6sségének teljesitése soran kell6 mértékben
figyelembe veszi a mellékelt Eljarasi irdanymutatast.

7. A Bizottsag idészakonként beszamol a Tanacsnak az Iranyelvekben foglalt kérdésekrél. Beszamoldiban szamot
ad a Nemzeti Kapcsolattartd Pontok beszamoléirdl és adott esetben a tandcsadé testiiletek, az OECD Watch,
valamint egyéb nemzetkdzi partnerek és a nem részes orszagok észrevételeirdl.

8. A Bizottsdg a Nemzeti Kapcsolattarté Pontokkal egylttm(kddve proaktiv programot kovet, amely segiti
a vallalatokat az Irdnyelvekben foglalt alapelvek és normdk hatékony betartdsdban. Kilondsen keresi
az egyuttmUikoddés lehetéségét a tanacsado testiiletekkel, az OECD Watch-csal, egyéb nemzetkozi partnerekkel
és mas érdekelt felekkel, hogy 6sztondzze a multinacionalis vallalatokat, hogy az Irdnyelvek alapjan és
a fenntarthatd fejl6dés érdekében pozitivan jaruljanak hozza a gazdasagi, kornyezeti és tarsadalmifejlédéshez,
tovabba hogy segitse a véllalatokat az egyes termékekkel, térségekkel, agazatokkal és ipardgakkal 6sszefliggd
karos hatdsok kockdzatainak feltardsdban és kezelésében.

lll. A Hatarozat feliilvizsgalata
Ez a Hatdrozat id6szakonként fellilvizsgalatra kertl, amire a Bizottsag tesz javaslatot.

Eljarasi iranymutatas

I. Nemzeti Kapcsolattarté Pontok

A Nemzeti Kapcsolattarté Pontok (a tovabbiakban: NKP-k) feladata az Irdnyelvek hatékonysdganak ndvelése. Az NKP-k
a funkciondlis egyenértékiliség céljabol a lathatosag, elérhetéség, atlathatosag és elszamoltathatdsag alapvetd
kritériumainak megfelel6en miikddnek.

A. Intézményi keretek

A funkcionalis egyenértékiiség céljanak megfeleléen és az Irdnyelvek hatékonysaganak novelésére, a részes orszagok

rugalmasan alakithatjak ki a Nemzeti Kapcsolattarté Pontokat, térekedve a szocialis partnerek aktiv tdmogatasanak

elnyerésére, beleértve az lzleti szférat, a munkavallaldi és egyéb nem kormanyzati szervezeteket, tovabba mas
érdekelt feleket.

Eszerint a Nemzeti Kapcsolattarté Pont:

1. Osszetétele és szervezete hatékony alapot teremt az Iranyelvekkel kapcsolatos széles kérdéskor kezeléséhez,
és lehet6vé teszi az NKP pértatlan mlkodését, mikdzben a részes kormany felé torténd elszamoltathatdsagat
megfeleld szinten tartja.

2. E célkitlizés teljesitése érdekében kiilonbozé szervezeti formakat olthet. Egy NKP allhat egy vagy tobb
minisztérium magas beosztasu képviselSibdl, lehet vezetd beosztasi kormanyzati tisztviseld vagy egy magas
beosztasu tisztviseld altal iranyitott kormanyzati hivatal, lehet intézménykozi vagy fliggetlen szakértékbdl allo
csoport. Bevonhatok az Gizleti szféra, a munkavallaloi és egyéb nem korményzati szervezetek képviseldi is.
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3.

Kapcsolatot épit és tart fenn az Uzleti szféra, a munkavallaldi szervezetek, valamint minden mas olyan érdekelt
fél képviselbivel, akik hozza tudnak jarulni az Irdnyelvek hatékony alkalmazasahoz.

B. Tajékoztatas és népszeriisités
A Nemzeti Kapcsolattarté Pont:

1.

Megfeleld eszkozokkel ismertté és elérhet6vé teszi az Irdnyelveket, ideértve az online és a nemzeti nyelveken
torténd tajékoztatast. Adott esetben informaciot nyujt az Iranyelvekrdl a leendd — az orszagban befektetni
szandékozo kiilfoldi vagy a kiilfoldon befektetni szdandékozé hazai - befektetéknek.

Felhivja a figyelmet az Irdnyelvekre és azok alkalmazasi eljarasara, adott esetben egylittmiikodve az lzleti
szférdval, a munkavallaléi és egyéb nem kormanyzati szervezetekkel, valamint mas érdekeltekkel.

Vélaszol

a) mas Nemzeti Kapcsolattarté Pontok,

b) az Uzleti szféra, a munkavallaloi és egyéb nem kormanyzati szervezetek és a nyilvanossag, valamint
d) a nem részes orszagok kormanyainak

Iranyelvekkel kapcsolatos kérdéseire.

C. Az Iranyelvek alkalmazasa panaszos esetekben

A Nemzeti Kapcsolattartd Pont partatlanul, kiszdmithatdéan, méltanyosan és az Irdnyelvek alapelveivel és normaival

Osszeegyeztethetéen jarul hozza azIranyelvek alkalmazasaval kapcsolatban felmeriild panaszos esetek megoldasahoz.

A felmeriilé problémak hatékony, idében torténé és a vonatkozd jogszabalyoknak megfelel kezelése érdekében

férumot nyujt, és segiti az Gzleti szférat, a munkavallaléi és egyéb nem kormdnyzati szervezeteket, valamint mas
érdekelt feleket. E segitségnyujtas soran az NKP:

1.

El6zetesen értékeli, hogy a felmeriilé problémak érdemesek-e tovébbi vizsgalatra, és vélaszol az érintett
feleknek.

Amennyiben a felmerilé problémak tovabbi vizsgalatra érdemesek, felajanlja joszolgalati segitségét az érintett
feleknek azok megoldasahoz. Ennek érdekében az NKP konzultél a felekkel, és amennyiben sziikséges:

a) Kikéri az illetékes hatdsdgok és/vagy az lzleti szféra, a munkavallaléi és egyéb nem kormanyzati
szervezetek képvisel6inek, valamint az illetékes szakértéknek a véleményét;

b) Konzultdl mas érintett orszag vagy orszagok Nemzeti Kapcsolattarté Pontjaval;

<) Utmutatast kér a Bizottsagtdl, ha az adott kériilmények kdzott kétségei mertilnek fel az Iranyelvek
értelmezésével kapcsolatban;

d) A felek segitése érdekében a problémdk rendezésére megegyezésen alapuld és peren kivili

eszkozoket — mint a békéltetés vagy a kozvetités — kinal, és ezek alkalmazasat segiti elé — az érintett
felek beleegyezése esetén;

Azeljarasok lezarasat és az érintett felekkel torténd egyeztetést kbvetéen - figyelembe véve az lizleti szempontu

és mas, az érintettekhez kapcsolodé érzékeny informaciok védelmének sziikségességét — nyilvanossagra hozza

az eljarasok eredményét:

a) Nyilatkozatot bocsat ki, amennyiben Ugy dont, hogy a felmerilt panasz nem érdemes tovabbi
vizsgdlatra. A nyilatkozat legaldbb a panasz leirdsat és az NKP dontésének indoklasat tartalmazza;

b) Jelentést készit, ha a felek a felmeriilt kérdésekben egyezségre jutottak. A jelentés legaldbb a panasz
leirdsat, az NKP altal a felek segitésére kezdeményezett eljarast és a megallapodas idépontjat
tartalmazza. A megallapodas tartalmat csak akkor sziikséges belefoglalni, amennyiben ehhez
az érintett felek hozzajarulnak;

d) Nyilatkozatot bocsat ki, amennyiben a felek nem jutottak egyezségre, vagy valamelyik fél nem
hajlandé részt venni az eljarasban. A nyilatkozat tartalmazza legaldbb: a felmerilt panasz leirdsét,
az indoklast, hogy miért tartotta az NKP a panaszt vizsgdlatra érdemesnek, valamint a felek
megsegitésére kezdeményezett NKP eljarast. Az NKP adott esetben ajanlast tesz az Iranyelvek
alkalmazasara, amelyet szerepeltet a nyilatkozatban. Amennyiben sziikséges, a nyilatkozat arra is
kitérhet, miért nem jott Iétre megallapodas.

Az NKP idejében értesiti a Bizottsdgot panaszos eljarasanak eredményérdl.

4,

A felmerilt probléméak megoldasanak elésegitése érdekében megfelel6 1épéseket tesz az lizleti szempontu
és egyéb érzékeny informaciok, valamint a panaszos eset tovabbi érintettjei érdekeinek védelmére. A 2. pont
szerinti eljaras ideje alatt az eljaras bizalmasan kezelend6. Amennyiben az érintett felek az eljaras lezarasaig
a felmerilt problémdak megoldasardl nem jutottak egyezségre, azokat szabadon kommunikélhatjak és
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megvitathatjak. Ugyanakkor az eljaras soran valamely mas érintett fél altal rendelkezésre bocsatott informacio
vagy vélemény bizalmas marad, kivéve, ha a masik fél beleegyezik annak nyilvdnossagra hozataldba, vagy
az ellentétes lenne a nemzeti jog el6irasaival.

Amennyiben a panasz nem részes orszagban merdil fel, [épéseket tesz a szoban forgd probléma megértésére,
és amennyiben relevans és megvalosithato, ezen eljardsnak megfeleléen jér el.

D. Beszamolas

1.
2.

Minden NKP évente készit beszamolot a Bizottsag szdmdra.
A beszdmolé tartalmazza az NKP tevékenységének jellegérél és annak eredményeirdl sz6l6 informécidkat,
ideértve a panaszos eljarasok lefolytatasat is.

Il. A Beruhazasi Bizottsag

1.

A Bizottsdg megvizsgalja az NKP-ktol érkezé, tevékenységiikkel 6sszefliggd segitségnyujtasra vonatkozd
kéréseket, ideértve az Iranyelvek adott koriilmények kozotti értelmezése kozben felmeriilé kétségeket is.

A Bizottsdg az Irdnyelvek hatékonysdganak novelése és az NKP-k funkciondlis egyenértékliségének
elémozditasa érdekében:

a) Megvizsgélja az NKP-k beszamoléit;

b) Vizsgalja, hogy a részes orszag, a tandcsadd testilet vagy az OECD Watch beadvanya megalapozott-e
valamely NKP kotelezettségeinek teljesitését illetéen a panaszos eset kezelésében;

d) Mérlegeli pontositas kibocsatasat azIranyelvek panaszos eset soran torténé, NKP altali értelmezésének

helyességét illetéen, ha azzal kapcsolatban részes orszég, tanacsado testiilet vagy az OECD Watch
megalapozott beadvanyt nyujt be;

d) Sziikség esetén ajanlasokat tesz az NKP-k miikodésének javitasa és az Iranyelvek hatékony alkalmazasa
érdekében;

e) Egyluttmkodik nemzetkdzi partnerekkel;

f) Kapcsolatot kezdeményez az érdekelt, nem részes orszagokkal az Irdnyelvekben foglalt kérdésekrdl

és azok alkalmazasardl.
A Bizottsag az Iranyelvekben foglalt barmely kérdéssel kapcsolatban kérhet és mérlegelhet szakért6i
véleményt. Ennek érdekében a megfelel§ eljarasrél a Bizottsag dont.
A Bizottsag a kotelezettségeit hatékonyan és idében teljesiti.
A Bizottsagot kotelezettségei teljesitése sordn az OECD Titkdrsag segiti, amely a Beruhazasi Bizottsag éltalanos
irdnyitdsa alatt, valamint a Szervezet munkaprogramjanak és koltségvetésének megfeleléen:

a) Kozponti informacids pontként szolgdl az NKP-k szamdra, ha kérdésiik meril fel az Irdnyelvek
népszer(sitésével és alkalmazasaval kapcsolatban;
b) Osszegy(ijti és kdzzé teszi az NKP-k népszerisité tevékenységére és az Iranyelvek panaszos esetekben

torténd alkalmazasara vonatkozé legujabb trendekrél és kialakuld gyakorlatokrol szol6 informaciokat.
ATitkarsag egységes beszamolo-formatumot dolgoz ki, hogy tdmogassa a panaszos esetek naprakész
adatbdzisanak létrehozasat és fenntartdsat, és rendszeresen elemzi ezeket a panaszos eseteket;

d) Segiti - kiiléndsen az Uj részes orszagok NKP-i szdmara — az egymastol valé tanuldst (peer learning)
szolgal6 tevékenységeket, ideértve az onkéntes szakértéi értékelést (voluntary peer evaluation),
valamint a kapacitasfejlesztést, képzést az Irdnyelvek alkalmazasi eljarasairdl, mint a népszerdsités
tovabba a békéltetés és kdzvetités eld6mozditasa;

d) Segiti az NKP-k kozotti egytittmikodést, ha sziikséges; és

e) Népszer(siti az Iranyelveket a megfelel6 nemzetkdzi forumokon és liléseken, tovdbba tdmogatja
az NKP-k és a Bizottsag er6feszitéseit az Irdnyelvekkel kapcsolatos ismeretek nem részes orszagokban
torténd terjesztésében!”

Magyarazat az OECD Multinacionalis vallalatokra vonatkozé iranyelveinek alkalmazasi eljarasaihoz

1.

ATandcsi hatdrozat a részes orszagok kotelezettségvallalasat tiikrozi az Iranyelvek szévegében foglalt ajanlasok
alkalmazasanak el6segitésére. Az NKP-k és a Beruhdzasi Bizottsag szdmdra sz616 Eljarasi irdnymutatds a Tandcsi
hatarozat mellékletében taldlhato.

A Tanacsi hatdrozat felsorolja a részes orszagok kulcsfontossdgu feladatait az NKP-k vonatkozasaban
az Irdnyelvekhez kapcsoléddan, amely az aldbbiak szerint foglalhatd 6ssze:
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. NKP-k Iétrehozasa (amely figyelembe veszi a Hatarozathoz csatolt Eljarasi irdnymutatast) és az érdekelt
felek tajékoztatasa az Iranyelvekhez kapcsolédo lehetdségekrdl;
. A sziikséges emberi és pénziigyi er6forrdsok rendelkezésre bocsatésa;
. A kiildonb6z6 orszagok NKP-i kozott szilkség esetén az egylittm(ikodés lehetbvé tétele;
. Az NKP-k rendszeres talalkozéinak és a Bizottsag szamara torténé beszamolasnak lehetévé tétele.
3. A Tanacsi hatarozat a Bizottsag Iranyelvekhez kapcsolodd feladatait is rogziti az alabbiak szerint:
. Eszmecserék szervezése az Iranyelvekkel kapcsolatos kérdésekrél;
. Pontositasok sziikség szerinti megjelentetése;
. Eszmecserék folytatdsa az NKP-k tevékenységérdl;
. Beszdmolé az OECD Tandacsnak az Irdnyelvekrol.
4. A Beruhdzasi Bizottsdg az az OECD testllet, amely az Iranyelvek mukodésének felligyeletéért felel6s.

Ez a felel6sség nemcsak az Iranyelvekre vonatkozik, hanem a Nyilatkozat minden elemére (mint a ,Nemzeti
elbanas’, a ,Nemzetkozi befektetések 0sztonzéi és akadalyai’, tovabba az ,Ellentmondd kovetelmények”
cim( dokumentumok). A Bizottsag annak biztositasara torekszik, hogy a Nyilatkozat minden egyes elemét
tiszteletben tartsak és értsék, és hogy ezek az elemek egymast kiegészitsék, és egymassal dsszhangban
alljanak.

5. A Hatarozat — az Irdnyelvekben foglalt kérdések kapcsan - rendelkezik a nem részes orszagokkal valé kapcsolat
kezdeményezésérdl és a vellk vald egyittm(ikodésrdl, kifejezve ezaltal a felelés lzleti magatartas egyre
nagyobb jelentéségét az OECD-n kivili orszdgok vonatkozdsidban. Ez a rendelkezés lehet&séget teremt
a Bizottsag szdmara, hogy kiilon taldlkozokat szervezzen az érdekl6d6 nem részes orszdgokkal az Irdnyelvekben
foglalt normaknak és alapelveknek valamint azok alkalmazasi eljarasainak szélesebb korli megismertetésére.
A Bizottsdg — az ide vonatkozd OECD eljarasrendet betartva — be is vonhatja 6ket bizonyos, a felelés lizleti
magatartassal kapcsolatos tevékenységekbe vagy projektekbe, ideértve a Bizottsdg Uléseire vagy vallalati
felel6sségvallalasi kerekasztalokra valé meghivast is.

6. A proaktiv program el8segitése érdekében, a Bizottsdg egylttm(kodik az NKP-kkal, tovabba keresi
az egylttmikodés lehet6ségét a tandcsadd testiiletekkel, az OECD Watch-csal és egyéb nemzetkozi
partnerekkel. Az NKP-k részére tovabbi irdnymutatds ezzel kapcsolatban a 18-as pontban taldlhato.

I. Magyarazat az NKP-knak sz616 Eljarasi iranymutatashoz

7. A Nemzeti Kapcsolattarté Pontok fontos szerepet jatszanak az Irdnyelvek ismertségének és hatékonysaganak
novelésében. Noha a vallalatok feladata az Irdnyelvek betartasa a mindennapi mikodésiik soran, a kormanyok
hozzé tudnak jarulni az alkalmazaési eljarasok hatékonysaganak noveléséhez. Ezért a kormanyok megallapodtak,
hogy jobb irdanymutatas sziikséges az NKP-k m(ikodését és tevékenységeit illetéen, példaul rendszeres tlések
és a Bizottsdg felligyelete révén.

8. A Hatdrozat Eljarasi irdanymutatdsdban szereplé szamos funkcié nem ujdonsdg, hanem az évek soran
felhalmozddott tapasztalatot és a kidolgozott ajanlasokat tiikrozi. Egyértelm(i megfogalmazasuk atlathatébba
tette az Irdnyelvek alkalmazasi mechanizmusainak elvart miikodését. Az NKP-knak sz6l6 Eljarasi iranymutatas
négy részre oszlik: intézményi keretek, tajékoztatas és népszerusités, panaszos esetekben torténd alkalmazas,
és beszamol¢ készités.

9. Ezt a négy részt megel6zi egy bevezetd bekezdés, amelyik meghatarozza az NKP-k alapvet6 céljat, a,funkcionalis
egyenértékiliség” elgondolasanak megvalositasahoz sziikséges alapveté kritériumokkal egyiitt. Tekintettel
arra, hogy a kormanyoknak van mozgésteriik az NKP-k szervezését illetéen, az elvéras az, hogy az NKP-k
lathatd, elérhetd, atlathato és elszamoltathaté moédon mikodjenek. Ezek a kritériumok vezetik az NKP-kat
tevékenységlik végzésekor, és segitik a Bizottsagot is az NKP-k mlikddésének megvitatdsa soran.

A funkcionalis egyenértékiiség alapvet6 kritériumai az NKP-k tevékenységében
Ldthatésdg: A Hatarozattal 6sszhangban, a részes orszdgok kormdnyai vallaljdk, hogy kijellnek NKP-kat, és
tajékoztatjak az Uzleti szférat, a munkavallaléi szervezeteket és mas érdekelt feleket, ideértve a nem kormanyzati
szervezeteket az NKP-khoz kapcsol6dé lehetéségek elérhetéségérdl az Irdnyelvek alkalmazésa sordn. A kormanyok
felé elvaras, hogy az NKP-ikrdl tajékoztatast adjanak, és vegyenek aktivan részt az Irdnyelvek népszerdsitésében, ami
lehet példaul ezen eszkdzrél szeminariumok és Ulések szervezése. Ezeket a rendezvényeket az tizleti, munkavallaléi,
nem kormanyzati vagy mas érdekelt felekkel egytittmUkodve is lehet szervezni, de nem feltétleniil az 6sszes csoporttal
minden alkalommal.

Elérhet6ség: Az NKP-k konnyl elérhet6sége fontos a hatékony mikodésik érdekében. Ez magaban foglalja

az elérhetéség megkonnyitését az lizleti élet, a munkavéllaléi és a nem kormanyzati szervezetek, valamint
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a nyilvdnossag egyéb korei szamdra. Az elektronikus kommunikacié eszkdzei ugyancsak elésegithetik ezt. Az NKP-k
hatékonyan és id6ben eleget tesznek minden megalapozott informacié-kérésnek, és eljdrnak az érintett felek altal
felvetett egyedi kérdésekben.

Atldthatésdg: Az atlathatésag nagyon fontos kévetelmény, mivel nagyban hozzajarul az NKP elszamoltathatésagahoz
és a nyilvanossag bizalmanak elnyeréséhez. Ezért dltalanos elvként fektették le, hogy az NKP tevékenysége atlathato
legyen. Ugyanakkor, amikor az NKP az Iranyelvek alkalmazasa soran felajanlja ,jészolgalatait” egy panaszos eljaras
keretében, a hatékonysag érdekében megfeleld |épéseket tesz az eljaras bizalmassaganak biztositasara. Az eljaras
eredménye viszont megfelel az atlathatésédgi kovetelményeknek, kivéve, ha a bizalmas informaciék megérzése
szolgdlja inkdbb az Irdnyelvek hatékony alkalmazasat.

Elszdmoltathatésdg: Az NKP-k egyre aktivabb szerepe az Irdnyelvek ismertségének noévelésében, valamint
az a lehet6ség is, hogy segiteni tudnak a véllalatok és azok tevékenységi terililetének kdzdssége kozotti kényes
kérdések rendezésében, rairdnyitja az NKP-k tevékenységére a nyilvdnossag figyelmét. Nemzeti szinten a parlamentek
is szerephez juthatnak. Az NKP-k éves beszamoloi és a rendszeres NKP ilések lehetdéséget kindlnak az NKP-kal
kapcsolatos tapasztalatok megosztasara és a, legjobb gyakorlatok” 6sztonzésére. A Bizottsdg eszmecseréket is szervez
tapasztalatcsere céljabdl és az NKP-k miikodési hatékonysagénak felmérésére.

Intézményi keretek

10.  Elvaras, hogy az NKP vezetése keltsen bizalmat a tarsadalmi partnerekben és egyéb érdekelt felekben, tovabba
segitse el6 az Irdnyelvek széleskorl ismertségét.

11.  Akormanyok az NKP-k feladatellatdsdnak tdmogataséra létrehozhatnak tobb érdekelt felet tomorité tanacsadoi
vagy felligyeleti szervet is fliggetlenil az altaluk valasztott NKP szerkezettdl.

12.  AzNKP-knak - 0sszetételliktdl fliggetlenil - feladata kapcsolatrendszer kiépitése és fenntartasa az Gizleti szféra,
a munkavallaloi szervezetek, mas nem kormanyzati szervezetek, valamint egyéb érdekelt felek képviselSivel.

Tajékoztatas és népszeriisités

13. Az NKP tdjékoztatassal és népszer(sitéssel kapcsolatos feladatai alapveté fontossaguak az Irdnyelvek
ismertségének novelésében.

14. Az NKP-k novelik az Irdnyelvek ismertségét és azt onling, illetve mas megfeleld eszk6zokkel (példaul nemzeti
nyelveken) elérhet6évé teszik, Az angol és francia verziok rendelkezésre alinak az OECD-nél, és az Irdnyelvek
weboldalara mutatd internetes linkek hasznalata erésen javasolt. Az NKP-k adott esetben informaciot
nyujtanak az Iranyelvekrél a leend6 — az orszagban befektetni szandékozo kiilfoldi vagy a kilfoldon befektetni
szandékozo hazai — befektetéknek is.

15.  AzNKP-k tajékoztatast adnak az eljarasokrdél, amelyeket a feleknek kovetnilik kell a panaszos eset benyujtasakor
vagy lefolytatasakor. Ebbe bele tartoznak a panaszos eset kezdeményezéséhez sziikséges informaciokrdl sz6l6
tandcsok, a panaszos esetben érintett felekkel szembeni kdvetelmények (ilyen példaul a titoktartas) valamint
az NKP altal kovetett eljarasok és irdnyadé id6keretek.

16.  Azlranyelvekre torténé figyelemfelhivas érdekében az NKP-k sokféle szervezettel és egyénnel egylittmdikodnek,
ideértve adott esetben az Uzleti szférat, a munkavallaléi szervezeteket, a nem korményzati szervezeteket és
mas érdekelt feleket. Ezeknek a szervezeteknek jelent6s szerepiik van az Irdnyelvek népszer(sitésében, és
erre az intézményi halézatuk lehetéséget kinal, amellyel, ha élnek, nagyban felerésiti az NKP-k ilyen irdnyu
eréfeszitéseit.

17. Az NKP-ktol elvart masik alaptevékenység a megalapozottan benyujtott kérdések megvalaszoldsa. Ebben
a tekintetben harom csoport emelhetd ki: i) mas NKP-k (a Hatarozat tartalmaz egy erre vonatkozé bekezdést);
ii) az Uzleti szféra, a munkavallaldi szervezetek, egyéb nem kormdnyzati szervezetek és a nyilvdnossdg;
és iii) a nem részes orszagok kormanyai.

Proaktiv program
18. A Beruhazaési Bizottsag proaktiv programjaval 6sszhangban, az NKP-k rendszeres kapcsolatot tartanak — ide
értve a taldlkozokat is — a szocidlis partnerekkel és egyéb érdekelt felekkel annak érdekében, hogy:

a) attekintsék a felelés Uzleti magatartdssal kapcsolatos Uj fejleményeket és kialakuldban 1évé
gyakorlatokat;
b) tdmogassak a vallalatok lehetséges pozitiv hozzajaruldsat a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti

fejlédéshez;
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<) adott esetben részt vegyenek olyan kozds kezdeményezésekben, amelyek sordn azonositjdk és
kezelik bizonyos termékekkel, régidkkal, szektorokkal vagy ipardgakkal kapcsolatos karos hatasok
kockazatait.

Egymastdl valé tanulas (peer learning)

19.

Tul azon, hogy hozzdjarulnak az Irdnyelvek hatékonysaganak novelését célzé bizottsdgi munkahoz, az NKP-k
részt vesznek k6zos egymastdl vald tanuldsi tevékenységekbenis. Kiilondsen ajanlott a horizontélis és tematikus
szakértdi felllvizsgalatokban (peer review) és az dnkéntes NKP szakértdi értékelésekben (peer evaluation) valo
részvétel. Az ilyen egymastol valo tanulds megvaldsithatd az OECD Uilések vagy az NKP-k kdzotti kozvetlen
egylttmuikodés révén.

Alkalmazas panaszos esetekben

20.

21.

Amennyiben panaszos eseteknél az Iranyelvek alkalmazasaval kapcsolatban kérdések mertilnek fel, az NKP-tol
elvart, hogy segitsen ezek megolddséban. Az Eljardsi irdnymutatds ezen része a panaszos esetek kezeléséhez
nyujt irdnymutatdst az NKP-knak.

A panaszos eljaras hatékonysaga az eljarasokban érintett valamennyi fél johiszeml magatartasan mulik.
A johiszem(i magatartas ebben az értelemben azt jelenti, hogy a felek idében valaszolnak, a titoktartasi
kotelezettséget — ahol az sziikséges — tiszteletben tartjak, tartézkodnak az eljards hamis szinben toérténd
feltlintetésétdl, valamint az eljarasban részt vevd felek fenyegetésétdl vagy velik szembeni szankcidk
bevezetésétdl, tovabba ténylegesen azzal a céllal vesznek részt a folyamatban, hogy a felmertlt problémakra
az Iranyelvekkel 6sszhangban l1évé megoldast talaljanak.

A panaszos esetekre vonatkozoé vezérelvek

22.

A funkcionalis egyenértékiség alapvet6 kritériumaival 6sszhangban, az NKP-k a panaszos eseteket az aldbbi
maodon kezelik:

Pdrtatlanul: Az NKP-k partatlansagot biztositanak a panaszos esetek megoldasa soran.

Kiszdmithatéan: Az NKP-k biztositjak a kiszamithatosagot azaltal, hogy egyértelmu és a nyilvdnossag szamara
elérhetd tajékoztatast nyujtanak a panaszos esetek megoldasaban betoltott szerepiikrél, ideértve a joszolgalati
tevékenység nyujtasat, a panaszos eljaras szakaszait az iranyadd idékeretekkel egyiitt és azt a lehetséges
szerepet, amit a felek kozott elért egyezségek végrehajtasanak nyomon kovetésében betolthetnek.
Meéltdnyosan: A NKP-k biztositjak, hogy a felek tisztességes és méltanyos moédon vehessenek részt az eljarasban,
példaul ugy, hogy az eljarast érinté informacioforrasokhoz ésszer( feltételek mellett nydjtanak hozzaférést.
Osszeegyeztethetben az Irdnyelvekkel: Az NKP-k az Iranyelvek alapelveivel és normaival 6sszhangban miikddnek.

Az NKP-k kozotti egyeztetés panaszos esetekben

23.

24,

Altalaban azon orszag NKP-ja foglalkozik a problémaval, ahol az felmeriil. A részes orszagok esetében ezeket
a problémakat el6szor nemzeti szinten vitatjak meg, és sziikség szerint folytatjak kétoldalu keretek kozott.
A fogadd orszag NKP-ja egyeztet az anyaorszag NKP-javal azon eréfeszitései sordn, hogy a feleket az tgy
megoldasaban tdmogassa. Az anyaorszag NKP-ja mindent megtesz, hogy kell6 id6ben, megfelel§ tdmogatast
nyujtson, amennyiben ezt a fogadd orszag NKP-ja kéri téle.

Amennyiben probléma meril fel egy vdéllalat olyan tevékenységével kapcsolatban, amelyet tobb részes
orszagban folytat, vagy kiilonb6z6 részes orszagokban letelepedett konzorciumi, vegyes vallalati, vagy mas
hasonl6 formaban szervezédott vallalatcsoport tevékenységével kapcsolatban, az érintett NKP-k konzultalnak,
hogy megegyezzenek, melyik NKP lesz a vezet6 a felek segitésében. Az NKP-k kérhetnek segitséget a Beruhdzasi
Bizottsdg elnokétdl egy ilyen egyezség elérése céljabol. A vezeté NKP egyeztet a tobbi érintett NKP-val, akik
- a vezetd NKP kérése esetén — megfelels segitséget nyljtanak. Amennyiben a felek nem tudnak egyezségre
jutni, a vezetd NKP a t6bbi érintett NKP-val egyeztetve hozza meg a végs6 dontést.

El6zetes értékelés

25.

Amikor az NKP az el6zetes értékelés soran felméri, hogy a felmeriilt probléma érdemes-e tovdbbi vizsgalatra,
megallapitja, hogy a probléma jéhiszem(-e és relevidns-e az Irdnyelvek alkalmazédsa szempontjabdl.
E tekintetben az NKP az alabbiakat veszi figyelembe:

. az érintett fél kiléte és az tigyben valé érintettsége;

. a probléma megalapozott-e és érdemi-e;
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26.

27.

. latszik-e kapcsolat a véllalat tevékenységei és a panaszos esetben felmerdilt probléma kozott;
. az alkalmazhato jogszabdlyok és eljarasok relevancidja, ideértve a birdsagi itéleteket is;

. hogyan kezeltek vagy kezelnek hasonlé eseteket mas hazai vagy nemzetkozi eljardsokban;

. hozzdjarulna-e az Iranyelvek céljaihoz és hatékonysdgahoz a panaszos eset vizsgalata.

Amikor az NKP hasonld, parhuzamosan futé belféldi vagy nemzetkozi eljardsoknak a panaszos esetre vonatkozd
jelent6ségét értékeli, nem dont csupan azért Ggy, hogy a probléma nem érdemel tovabbi vizsgélatot, mert
parhuzamos eljaras is folyt, folyik vagy hozzaférhet6 az érdekelt felek szamara. Az NKP azt mérlegeli, hogy
a joszolgalati segitségének felajanlasa pozitivan jarulhat-e hozza a felmertlt probléma megoldasahoz, és nem
okoz-e egyik érdekelt félnek sem jelentds sérelmet a masik eljarasban, illetve nem eredményez-e birésagi
eljarast sérté helyzetet. A mérlegelés soran az NKP figyelembe veheti mas NKP-k gyakorlatét, és szlikség esetén
konzultdlhat azokkal az intézményekkel, ahol a parhuzamos eljarast folytatjak vagy folytathatnak. A felek is
segitséget nyujtanak az NKP-knak a mérlegelési folyamathoz ugy, hogy biztositjdk a parhuzamos eljarassal
kapcsolatos érdemleges informacidkat.

Az el6zetes értékelést kovetéen az NKP valaszt ad az érintett feleknek. Amennyiben az NKP gy dont, hogy
probléma nem érdemes tovabbi vizsgalatra, értesiti a feleket dontésének okairdl.

Segitségnyujtas a felek részére

28.

29.

30.

Amennyiben a felmerilt problémak tovabbi vizsgalatra érdemesek, az NKP tovabbi megbeszéléseket folytat
az érintett felekkel, és felajanlja a,joszolgalatait” azzal a céllal, hogy informalis médon hozzajaruljon a probléma
megoldasahoz. Adott esetben az NKP-k a C-2a)-C-2d) pontokban leirtak alapjan jarnak el. Ide tartozhat
az illetékes hatdésagok, illetve az lzleti szféra, a munkavallaléi szervezetek, a nem kormdényzati szervezetek
képvisel6i és a szakérték véleményének kikérése is. Segithet a probléma megolddsdban a mds orszagok
NKP-ival valé egyeztetés, illetve az Irdnyelvek értelmezésével kapcsolatban kért irdnymutatas.

A joszolgalati tevékenysége keretében, az NKP — amennyiben indokolt az adott probléma esetében - felajanl
vagy elérhet6vé tesz megegyezésen alapuld és peren kiviili eljarasokat, mint a békéltetés vagy a kozvetités,
hogy segitse az adott probléma kezelését. A békéltetd és kozvetité eljarasok elfogadott gyakorlataval
0sszhangban ezek az eljarasok csak akkor alkalmazhatok, ha azzal az érintett felek egyetértenek és vallaljak
az eljarasban valé johiszemu részvételt.

A joszolgalat felajanldsakor az NKP-k tehetnek az érintett felek kilétét védd 1épéseket, amennyiben jé okuk van
feltételezni, hogy ennek az informacionak a kdzzététele hatranyos helyzetbe hozhatna egy vagy tébb felet.
Ezlehet olyan korilmény, amikor szlikséges egy vagy tobb fél kilétének az érintett vallalat elél valé elhallgatasa.

Az eljarasok lezarasa

31.

32.

33.

34,

35.

Az NKP-k a panaszos esetek eredményét — az Eljarasi iranymutatas C-3 és C-4 pontjainak megfelel6en — mindig
nyilvanossagra hozzak.

Amennyiben az NKP az el6zetes értékelést kdvetéen ugy hataroz, hogy a panaszos esetben felmertlt
probléma nem érdemes tovabbi vizsgdlatra, az érintett felekkel valé egyeztetést kovetéen nyilvanosan
elérhetd nyilatkozatot bocsat ki, figyelembe véve az lizleti szempontbdl és egyébként érzékeny informaciok
bizalmassdga megé6rzésének igényét. Amennyiben az NKP tgy Véli, hogy az el6zetes értékelés eredményét
figyelembe véve méltanytalan lenne a dontésérél szold nyilatkozataban valamely fél kilétét nyilvdnosan
felfedni, megfogalmazhatja nyilatkozatat ugy, hogy abban megoévja az adott fél kilétét.

Az NKP nyilvanossagra hozhatja azt a dontését is, hogy a felmertlt probléma érdemes tovabbi vizsgélatra,
tovabba joszolgalati felajanlasat az érintett felek iranyaba.

Ha az érintett felek egyezségre jutnak a felmerdlt probléma kapcsén, megallapodasukban megfogalmazzik,
hogyan és milyen mértékben teszik nyilvanosan elérhetévé megallapodédsuk tartalmat. Az NKP - a felekkel
egyeztetve - nyilvdnossdgra hozza az eljaras eredményérdl sz6l6 jelentést. A felek megegyezhetnek abban is,
hogy az NKP segitségét kérik a megallapodasuk végrehajtadsanak nyomon kovetésében, amit az NKP a felekkel
egyeztetett feltételek szerint tehet meg.

Amennyiben az érintett felek nem jutottak egyezségre a felmeriilt problémak kapcsan, vagy amennyiben
az NKP ugy taldlja, hogy a panaszos eljdrasban részt vevé egy vagy tobb fél nem hajlandé elkdtelezni magat
vagy jéhiszemUen részt venni az eljarasban, az NKP nyilatkozatot bocsat ki, és adott esetben ajanlasokat tesz
az Iranyelvek alkalmazasara. Ez az eljaras vildagossa teszi, hogy az NKP akkor is kibocsat nyilatkozatot, ha kiilon
ajanlasra nincs sziikség. A nyilatkozat tartalmazza az érintett felek kilétét, a felmertilt kérdéseket, az idépontot,
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36.

37.

amikor az NKP elé kertiltek a problémak, az NKP &ltal tett barmely ajanldst és az NKP altal helyénvaléonak tartott
barmely észrevételt azokrol az okokrél, amelyek miatt az eljards nem vezetett egyezséghez.

Az NKP lehet6séget biztosit a felek szamara, hogy a nyilatkozat tervezetét véleményezhessék. Mindazonaltal
a nyilatkozat az NKP nyilatkozata, és az NKP beldtasara van bizva, hogy megvaltoztatja-e a nyilatkozat tervezetet
a felek észrevételei alapjan. Amennyiben az NKP ajanlasokat tesz a felek szamara, bizonyos koriilmények kozott
célravezetd lehet, ha az NKP nyomon koveti a felek valaszlépéseit ezekre az ajanlasokra. Amennyiben az NKP
helyénvaldnak tartja az ajanldsai nyomon kévetését, gy ennek az idékeretét is rdgziti a nyilatkozataban.

Az NKP-k altal az eljarasok eredményeirél nyilvanossagra hozott nyilatkozatok és jelentések fontosak lehetnek
a kormanyprogramok és szakpolitikak alakitdsa sordn. A szakpolitikdk koherencidjanak erésitése érdekében,
az NKP-kat arra 0sztonzik, hogy nyilatkozataikrdl és jelentéseikrdl tdjékoztassak az érintett kormdnyzati
intézményeket, ha azok az NKP tudomdsa szerint az adott intézmények szakpolitikdi és programjai
szempontjabol fontosak lehetnek. Ez a rendelkezés nem véltoztat az Irdnyelvek 6nkéntes jellegén.

Atlathatésag és titoktartas

38.

Az atlathatésdg az NKP-k mukodésében a nyilvdnossdggal valé kapcsolattartas altaldnos elveként ismert
(Iasd a 9. pontot az ,Alapvetd kritériumokrol” sz6l6 részben). Mindazonaltal, az Eljarasi irdnymutatds C-4-es
pontja elismeri, hogy bizonyos koriilmények kozott fontos a titoktartds. Az NKP megfelel6 1épéseket tesz
az izleti szempontbdl érzékeny informaciok védelme érdekében. Ugyanigy, egyéb informacidk, mint példaul
az eljdrasban érintett egyének kiléte is bizalmasan kezelend6 az Irdnyelvek hatékony alkalmazasa érdekében.
EgyértelmU, hogy az eljarasok a felek altal el6vezetett tényeken és érveléseken alapulnak. Ugyanakkor fontos
megfelel6 egyensulyt teremteni az &tldthatosag és a titoktartas kozott, hogy az Irdnyelvek eljardsai iranti
bizalom kialakuljon, és segitse azok hatékony alkalmazéasat. Kovetkezésképpen, amig a C-4-es pont nagy
vonalakban felvazolja, hogy az alkalmazassal kapcsolatos eljarasok altaldban bizalmasak, addig az eljarasok
eredményei altaldban atlathatok.

A nem részes orszagokban felmeriilé problémak

39.

Amintaza,Koncepci6 és alapelvek” cimU fejezet 2. pontjdban szerepel, a véllalatokat mindenhol arra 6sztonzik,
hogy kovessék az Iranyelveket akérhol is tevékenykednek, figyelembe véve minden egyes fogadé orszadg
sajatos korilményeit.

. Abban az esetben, ha nem részes orszdgban merilnek fel az Irdnyelvekkel kapcsolatos problémak,
az anyaorszagi NKP-k lépéseket tesznek a felvetett kérdések megértése céljabol. Bar nem mindig
megoldhato, hogy az NKP az 6sszes vonatkozé informacidhoz hozzaférjen vagy 6sszehozza az 9sszes
érintett felet, azért a helyzete lehet6vé teheti, hogy informacidkat kérjen és egyéb tényfeltard
tevékenységeket folytasson. llyen lépés lehet példdul az anyaorszagbéli véllalat vezetésével,
illetve sziikség esetén, a nem részes orszdg nagykovetségeivel és kormanytisztviselSivel vald
kapcsolatfelvétel.

. A fogadd orszagok jogszabalyaival, elirasaival, szabalyaival vagy szakpolitikaival fennallé Gtkozések
az Irdnyelvek hatékony alkalmazasat panaszos eseteknél nehezebbé tehetik, mint a részes
orszégokban. Ahogy az az,Altalanos elvek” fejezet magyarazataban emlitésre keriil, mig az Iranyelvek
szamos esetben tulmutatnak a jogszabdlyokon, nem szabad és nem is cél egy vdllalatot olyan
helyzetbe hozni, ahol egymasnak ellentmondé kdvetelményeknek kellene megfelelnie.

. Az érintett felek tajékoztatast kapnak az Iranyelvek nem részes orszdgokban torténd alkalmazéaséban
rejlé korlatokrol.

. A nem részes orszagokban felvet6dé, Irdnyelvekkel kapcsolatos kérdéseket az NKP taldlkozékon is
meg lehet vitatni annak érdekében, hogy a nem részes orszdgokban felmeriil6 kérdések kezelésében
szakértelem alakuljon ki.

Iranyado id6keretek

40.

A panaszos eljaras harom szakaszbdl all:

1. Elézetes értékelés és dontés a feleknek felajdnlandd jészolgdlati segitségrél: Az NKP-k torekednek
az el6zetes értékelés harom honapon belil torténé befejezésére, bar tovabbi idére is sziikség lehet
a megalapozott dontéshez sziikséges informacidk 6sszegydjtéséhez.

2. Segitségnytijtds a felek részére a felmeriilt problémdk megolddsa érdekében tett eréfeszitéseikhez:
Amennyiben egy NKP a jészolgélatai felajanlasarol dont, torekszik megkonnyiteni a problémak
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41.

idében torténd megoldasat. Elismerve, hogy a joszolgdlat — példaul a kdzvetités és a békéltetés —
révén torténd elérehaladads, véqgiil is az érintett feleken mulik, az NKP - a felekkel valé egyeztetést
kovetéen — ésszer(i idSkeretet allit fel a felek kozotti megbeszélésekre a felmerdlt problémak
megoldasa érdekében. Amennyiben nem sikeril egyezségre jutni az adott idékereten beliil, az NKP
egyeztet a felekkel a nekik nyujtott segitség folytatasanak hasznossagarol. Amennyiben az NKP arra
a kovetkeztetésre jut, hogy az eljaras folytatasa varhatéan eredménytelen lesz, az eljarast lezarja, és
elkésziti a nyilatkozatat.

3. Az eljdrdsok lezdrdsa: Az NKP a nyilatkozatat vagy a jelentését az eljards lezardsat koveté harom
hénapon belil kibocsatja.

Altalanos elvként az NKP-k térekednek az eljaras lezarasara a panaszos eset benyujtasatol szamitott 12 hénapon

beliil. Tény azonban, hogy szilkség lehet ezen id6keret meghosszabbitasara, amennyiben a koriilmények ezt

kovetelik, példaul, ha a problémak nem részes orszagban mertlnek fel.

Beszamolo a Beruhazasi Bizottsagnak

42.

Az NKP-k fontos feladata a beszamolé készités, ami segiti a tudasbazis és az alapveté kompetencidk felépitését,
elésegitve az Iranyelvek hatékonysaganak novelését. Ennek fényében az NKP-k beszamolnak a Beruhdazasi
Bizottsdgnak abbdl a célbdl, hogy az OECD lIrdnyelvekrdl szold éves beszémoldba bekeriljon informacio
a felek altal kezdeményezett 6sszes panaszos esetrdl, ideértve azokat, amelyek az elézetes értékelés fazisaban
vannak, azokat, amelyekre kiterjedt a jészolgalati felajanlas, és a megbeszélések folyamatban vannak, valamint
azokat, amelyekre az NKP az elézetes értékelést kdvetden nem terjesztette ki joszolgélati ajanlatéat. A panaszos
eseteket érintd tevékenységekrél sz616 beszamoldkban az NKP-k megfelelnek a C-4-es pontban meghatarozott
atlathatosagi és titoktartasi szempontoknak.

Il. Magyarazat az Eljarasi iranymutatashoz a Beruhazasi Bizottsag részére

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

ATanacsi hatdrozathoz kapcsolddo Eljarasiirdanymutatas a Bizottsag részére feladatainak teljesitéséhez tovabbi
irdnymutatassal szolgdl, beleértve az aldbbiakat:

. feladatainak hatékony és idében torténd teljesitése;

. az NKP-ktoél érkez6 segitségkérések mérlegelése;

. eszmecserék szervezése az NKP-k tevékenységérdl;

. a nemzetkdzi partnerektdl és szakértéktdl vald tanacskérés lehetdségének biztositasa.

Az Irdnyelvek nem kotelezd jellege kizérja, hogy a Bizottsdg jogi vagy kvézi-jogi testlletként mikodjon.
Az NKP-k megéllapitasai és nyilatkozatai (kivéve az Irdnyelvek értelmezéseit) sem vitathatdk a Bizottsaghoz
fordulva. A rendelkezést, amely szerint a Bizottsdg nem vonhat le kovetkeztetéseket az egyes vallalatok
viselkedésével kapcsolatban, maga a Hatarozat tartja fenn.

A Bizottsdg megvizsgalja az NKP-ktdl érkezd segitségnyujtasi kéréseket, ideértve az Iranyelvek adott
korilmények kézotti értelmezése kozben felmerilé kétségeket. Jelen pont a Tanacsi hatarozathoz kapcsolodd
Eljarasi iranymutatas NKP-kra vonatkozd C-2¢) pontjat tiikrozi, amelyben az NKP-kat arra kérik, hogy forduljanak
Utmutatdsért a Bizottsdghoz, ha az adott koriilmények kdzott kétségiik merdiil fel az Irdnyelvek értelmezésével
kapcsolatban.

A Bizottsdg az NKP tevékenységek megvitatdsa soran — amennyiben sziikséges - tehet ajanlasokat azok
mUkodésének javitasara, ideértve az Irdnyelvek hatékony alkalmazasat is.

A Bizottsdg mérlegeli azt a részes orszag, tanacsadé testiilet vagy az OECD Watch éltal benyujtott, megalapozott
beadvanyt is, amely szerint egy NKP nem teljesitette az Irdnyelvek alkalmazédsa sordn a panaszos esetekkel
az NKP-k tevékenységeirdl sz6l6 beszamolasra vonatkozik.

Az Irdnyelvek jelentésének pontositdsa multilaterdlis szinten a Bizottsdg kulcsfontossagu feladata marad
annak biztositasa érdekében, hogy az Iranyelveket ne értelmezzék kiilonb6zéképpen az egyes orszagokban.
A Bizottsdg mérlegeli azokat a részes orszdg, tandcsadd testiilet vagy az OECD Watch altal benyujtott
megalapozott beadvanyokat is, amelyek az NKP-k Irdnyelvekre vonatkozé értelmezésének a Bizottsag
értelmezésével vald 6sszhangjara vonatkoznak.

Annak érdekében, hogy kapcsolatot kezdeményezzen nem részes orszagokkal az Irdnyelvekben foglalt
kérdésekrél, a Bizottsdg meghivhat érdekl6dé nem részes orszagokat az iléseire, az éves vallalati
felel6sségvallalasi kerekasztal beszélgetéseire, valamint a felelés Uzleti magatartasrol szold konkrét
projektekhez kapcsolédoé Ulésekre.
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4.8

5.8

50.  Végezetiil, aBizottsagfelkérhetszakértéket,hogyfoglalkozzanak tagabb témakkal (példaul agyerekmunkavagy
az emberi jogok) vagy egyedi kérdésekkel és azokrél szdmoljanak be, vagy javitsék az eljardsok hatékonysagat.
E célbol a Bizottsag felkérhet belsé OECD szakértéket, nemzetkozi szervezeteket, a tandcsado testiileteket,
nem kormanyzati szervezeteket, a tudomanyos élet képvisel6it és masokat. Ugyanakkor nyilvanvalé, hogy
ezzel nem jon létre olyan férum, amely egyedi esetek megoldasara szolgal”

Il. FEJEZET

A MAGYAR NEMZETI KAPCSOLATTARTO PONT

1. Feladatok

A Kormany a Hatarozat alapjan létrehozza a Hatarozatban foglalt OECD Multinacionalis vallalatokra vonatkozo

iranyelvek (a tovabbiakban: Irdnyelvek) Magyar Nemzeti Kapcsolattarté Pontjat (a tovdbbiakban: MNKP).
Az MNKP

a) elésegiti az Irdnyelvek széles kdrben tortén6é megismertetését,
b) vélaszol az Irdnyelvekkel kapcsolatos kérdésekre,
) részt vesz az OECD Felel6s Uzleti Magatartas Munkacsoport iilésein és munkajaban,

d) évente jelentést készit a Kormany szamara az MNKP és az OECD Felelés Uzleti Magatartas Munkacsoport

munkajarél,
e) kozremikodik a felelés Gizleti magatartds 6sztonzését szolgald kormdanyzati munkaban,
f) eljar a panasszal indult eljarasokban.
2. Az MNKP miikodése

Az MNKP hatéskore a Magyarorszagon székhellyel, telephellyel vagy fidkteleppel rendelkezd, tébb orszag teriiletére
kiterjed6 tevékenységet folytatd gazdasagi szervezetekre (a tovabbiakban: multinaciondlis vallalat) terjed ki. Az MNKP
a gazdasagpolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal vezetett minisztériumban (a tovabbiakban:
minisztérium) mdkodik.

Az MNKP eljarasa a felek 6nkéntes aldvetésén alapul, az MNKP altal az eljaras végén kiadott nyilatkozat joghatassal
nem bir.

Az MNKP eljaradsédnak nyelve a magyar és az angol.

Az MNKP-t a miniszter altal kijelolt allami vezeté vezeti.

Az MNKP tagjai kozponti dllamigazgatési szervnél kormanyzati szolgélati jogviszonyban all6 személyek lehetnek, akik
kozil legaldbb egy fének rendelkeznie kell jogi szakvizsgaval.

Az MNKP vezet6je azMNKP munkajaba kiilsé szakértdketis bevonhat, kiilonds tekintettel a munkaadok, munkavallalok
és nem-kormanyzati szervezetek képviseldire.

A minisztérium sajat éves koltségvetésébdl biztositja az MNKP muiikodéséhez sziikséges pénziigyi forrasok
rendelkezésre &lldsat, kilonods tekintettel a panaszos esetek joszolgalati megoldasahoz esetlegesen szlikséges
koltségekre.

Az MNKP - a Hatérozat alapjan és a miniszter jévahagyasaval - ligyrendjét maga allapitja meg.

3. Panasz

Az MNKP eljardsa a panasz benyujtasaval indul. A panasz benyujtdsara természetes személy, jogi személy vagy jogi
személyiség nélkili szervezet jogosult, aki vagy amely be tudja mutatni a felvetett panasszal kapcsolatos jogos
érdekét, és rendelkezik a felvetett panaszra vonatkozé megfelelé informacidkkal.

A panaszt az MNKP-nal multinacionalis vallalat magyarorszagi tevékenységével vagy magyar multinaciondlis vallalat
kulfoldi tevékenységével kapcsolatban lehet kezdeményezni az Irdnyelvek egy vagy tobb pontjanak feltételezett
megsértése esetén.

A panaszt irasban kell benyujtani.

A panasz kotelezé tartalmi elemei:

a) a benyujtoé neve, cime, e-mail cime;

b) a sérelmezett magatartast kifejté multinacionalis vallalat neve, cime;
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<) a sérelmezett magatartas helye, ideje, leirdsa, a sérelmezett magatartds megsziintetése érdekében tortént
el6zmények bemutatasa;
d) az Irdnyelvek azon rendelkezésének megjeldlése, amelyre a panaszos a panaszt alapozza;
e) annak megfogalmazasa, hogy a panaszos milyen valtozast, illetve célt szeretne elérni.

6.§

7.8

8.§

Ot évnél régebben tértént esetre vonatkozd panasz benyujtasa esetén eljaras csak abban esetben indul, ha az
az Iranyelvek érvényesiilését kiemelten segiti.

4. Az MNKP eljarasa

A panasz benyujtasat kdvetéen az MNKP megvizsgélja, hogy a panasz alkalmas-e tovabbi vizsgalatra. Ennek soran
vizsgdlja

a) a panaszos kilétét és az ligyben valo érintettségét;

b) a probléma sulyét és megalapozottsagat;

(@] a panasz johiszem(iségét;

d) a multinaciondlis vallalat tevékenysége és a felmerilt probléma kozotti kapcsolatot;

e) az alkalmazhaté jogszabalyok és eljarasok relevanciajat, beleértve az esetleges birésagi dontéseket is;
f) a hasonlé esetek kezelését mas hazai és nemzetkozi eljardsokban;

a) azt, hogy a panaszos eset kezelése mennyiben jarulhat hozza az Irdnyelvek céljaihoz és hatékonysagahoz.

Ha az MNKP a benyujtott panasz vizsgalatat vallalja, megegyezés |étrehozasa céljabdl j6szolgalati tevékenységet ajanl
fel, és az eljards meginduldsarol tdjékoztatast tesz kdzzé. A joszolgélati tevékenységhez sziikség szerint kiils6 szakértdi
segitséget vesz igénybe. A tajékoztatds az MNKP honlapjan és az OECD panaszos eseteket 0sszefoglalé internetes
oldalan torténik.

Az MNKP az eljards lezérasakor a létrejott egyezségrél jelentést, vagy megegyezés hianydban vizsgalatanak

eredményeirél, megoldasra irdnyul6 javaslatairdl nyilatkozatot tesz kozzé honlapjan és az OECD panaszos eseteket
osszefoglalé internetes oldalan.

Ill. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 15. napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Budapest Févaros Kormanyhivatala kézleménye
kijelolt szervezeteknek a megfelel6ségértékel6 szervezetek tevékenységérél sz616 2009. évi CXXXIIL. torvény
szerinti kozzétételérol

Az ipartigyekért felel6s miniszter szabdlyozasi feladatkdrébe tartozd forgalmazési kdvetelmények tekintetében
eljaro megfeleléségértékeld szervezetek kijelolésének, valamint a kijellt szervezetek tevékenységének kiilonos
szabalyairol sz616 5/2010. (I. 14.) NFGM rendelet szerinti eljarasban, a megfelel6ségértékel6 szervezetek kijeldlésérdl,
valamint a kijel6lt szervezetek tevékenységének részletes szabalyairdl sz6l6 315/2009. (XIl. 28.) Korm. rendelet 15. §
a) pontja alapjan a

Primaenergia Ipari és Kereskedelmi Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag
(fidktelep: 3014 Hort, Csanyi utfél)

a BP/0102/836-1/2017. szamu hatdrozatban foglaltak értelmében — az egyes szallithaté nyomastarté berendezések
Uzemeltetésével kapcsolatos miszaki biztonsagi kdvetelményekrdl és a Gézpalack Biztonsagi Szabalyzatrol sz6l6
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35/2014. (XI. 19.) NGM rendelet (a tovédbbiakban: GBSZ rendelet) szerinti — idészakos biztonsagtechnikai ellenérzések
tevékenység folytatasara 2016. oktdber 12. napjatol jogosultsdgot szerzett az aldbbi tevékenység és mszaki teriilet
tekintetében:

Megfeleldségértékelési teriilet Megfeleléségértékelési Az ellenérzés alapjaul szolgalo
termékcsalad, termék tevékenység modszer, eljaras azonositéja

A 2004. majus 1-ét megeléz&en Magyarorszagon
gyartott és forgalomba helyezett cseppfolyods

i L, i o Idészakos GBSZ rendelet 1. melléklet
propan-butangazok és ezek keverékeinek . | e
L L biztonsagtechnikai MSZ EN 1440:2008+A1:2012
szallitdsara és taroldsara szolgald hegesztett L
ellenérzés MSZ EN 14912:2015

aluminiumoétvozet-, illetve hegesztett acél
palacktestek, valamint szelepeik

A fenti hatarozat jogerére emelkedésének idépontja: 2017. julius 12.
Az engedély 2019. december 1-ig érvényes.

Az iparugyekért felelés miniszter szabdlyozési feladatkdrébe tartozd forgalmazasi kovetelmények tekintetében
eljaré megfeleléségértékeld szervezetek kijelolésének, valamint a kijelolt szervezetek tevékenységének kilonds
szabalyairol sz616 5/2010. (I. 14.) NFGM rendelet szerinti eljarasban, a megfelel6ségértékel6 szervezetek kijeldlésérdl,
valamint a kijel6lt szervezetek tevékenységének részletes szabalyairdl sz616 315/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet 15. §
b) pontja alapjan a

TOV Rheinland InterCert Miiszaki Feliigyeleti és Tanusité
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
(1132 Budapest, Vaci ut 48/A-B)

a BP/0102/86-6/2017. szdamu hatéarozatban foglaltak értelmében — az elektromagneses 6sszeférhetségrdl szolé
8/2016. (XIl.6.) NMHH rendelet (a tovabbiakban: NMHH rendelet) szerinti — vizsgalat, tanusitas megfelel6ségértékelési
tevékenység folytatdsara 2017. julius 11. napjatol jogosultsdgot szerzett az aldbbi tevékenység és muszaki terilet
tekintetében:

Megfeleléségértékelési

Termékcsalad, termék NMHH rendelet melléklete

tevékenység
Barmilyen késztermékként forgalmazott eszkoz, EU tipusvizsgalati 3. melléklet A. RESZ
vagy ennek egyetlen muiikddési egységként forgalmazott, eljaras B Modul: EU tipusvizsgalat
végfelhasznaldknak szant kombinacidja, amely B Modul

elektromégneses zavart kelthet, vagy amelynek m(ikddését
ilyen zavar befolydsolhatja, valamint

a) az olyan alkatrész vagy késziilékrész, amelyet

a végfelhasznalo szerel be egy adott késziilékbe,

és amely elektromdagneses zavart kelthet,

vagy amely muikodését ilyen zavar befolyasolhatja,

b) késziilék és adott esetben egyéb eszkoz
kombinacidjaként kialakitott mobil létesitmény,

amely mozgathato és tobb helyszinen lizemeltethetd.

A fenti hatérozat joger6ére emelkedésének idépontja: 2017. julius 20.
Az Eurdépai Unidba NB 1008 szamon bejelentett szervezet.
Az engedély 2022. julius 11-ig érvényes.

* % %
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Az iparugyekért felelés miniszter szabalyozasi feladatkorébe tartozé forgalmazasi kovetelmények tekintetében
eljar6 megfeleléségértékeld szervezetek kijelolésének, valamint a kijellt szervezetek tevékenységének kiilonds
szabalyairol sz616 5/2010. (I. 14.) NFGM rendelet szerinti eljarasban, a megfelel6ségértékel6 szervezetek kijeldlésérdl,
valamint a kijel6lt szervezetek tevékenységének részletes szabalyairdl szél6 315/20009. (XII. 28.) Korm. rendelet 15. §

b) pontja alapjan a

TOV Rheinland-KTI Miiszaki Ellen6rzé és Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

(1119 Budapest, Than Kéroly u. 3-5.)

A BP/0102/343-7/2017 szamu hatdrozatban foglaltak értelmében — a gépek biztonsdgi kovetelményeirdl és
megfeleléségének tanusitasardl széld 16/2008. (VIII. 30.) NFGM rendelet (a tovabbiakban: NFGM rendelet)
szerinti — vizsgalat, tanusitas megfelel6ségértékelési tevékenység folytatasara 2017. julius 19. napjatol jogosultsagot

szerzett az alabbi tevékenység és muszaki terilet tekintetében:

Termékcsalad, termék
felhasznalasi teriilet

Megfeleloségértékelési
tevékenység
eljaras/modul

NFGM rendelet melléklete
és vonatkozo
fejezetei/bekezdései

NFGM rendelet 4. melléklet szerinti
gépkategoridk:

13. 13. Kézi adagolasu haztartasi hulladékgyujté
teherjarm, amely présmechanizmussal van
felszerelve.

16. 16. JarmGemel6k.

17.17. Személyek, vagy személyek és terhek
emelésére szolgald szerkezetek, amelyeknél
fennall a leesés veszélye tébb mint harom méter
magassagbol.

EK-tipusvizsgélat

6. melléklet
5. § (3) bekezdés b) pont
5. § (4) bekezdés a) pont

A fenti hatarozat jogerére emelkedésének idépontja: 2017. julius 25.
Az Eurdpai Unidba NB 1423 szamon bejelentett szervezet.

Az engedély 2022. julius 19-ig érvényes.
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Ill. FOGLALKOZTATASPOLITIKA, MUNKAUGY

JOGSZABALYOK 25/2017.(VIII. 31.) A nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo6 szakképesitések
NGM rendelet szakmai és vizsgakovetelményeirdl sz6l6 27/2012. (VIII. 27.) NGM
rendelet mdédositasarodl 1270
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A nemzetgazdasagi miniszter 25/2017. (VIIl. 31.) NGM rendelete
a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirol sz616
27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet médositasarol

A szakképzésrdl szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény 90. § a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Kormany tagjainak feladat- és
hataskorérdl szolé 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet 90. § 16. pontjaban megallapitott feladatkérémben eljarva a kévetkezdket
rendelem el:

1.8 (1) Anemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirél sz6l6 27/2012.
(VIIl. 27.) NGM rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
(2) AzR.2.melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

2.8 Ez a rendelet 2017. szeptember 1-jén 1ép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 25/2017. (VIIl. 31.) NGM rendelethez

1. Az R. 1. mellékletében foglalt tablazat 135. sora helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

L Szakképesités/részszak-
. Szakképesités L P Szakmacsoport
(1. | Sorszdm e képesités/szakképesités-rdéplilés ;
azonosité szdma [ megnevezése)
megnevezése
Kozépfeszlltségl FAM szereld tavolbdl Elektrotechnika-
135.| 134, | 35| 522 | 18 |"O%P 9u ™ .
végzett technoldgiaval elektronika

2. Az R. 1. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd 322. és 323. sorral egészil ki:

o Szakképesités/részszak-
. Szakképesités o PR Szakmacsoport
(1. | Sorszdm e képesités/szakképesités-raéplilés L
azonosité szdma [ megnevezése)
megnevezése
322.| 321, | 35 | 522 | 19 |KOZépfeszliltséqli FAM szereld Elektrotechnika-elektronika
kombindlt technolégidval
323.| 322. 35 522 20 | Kisfeszultségl méréhelyi FAM szerel6 Elektrotechnika-elektronika

”
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2. melléklet a 25/2017. (VIII. 31.) NGM rendelethez

1. Az R. 2. melléklet ,A 4. sorszamu Allamhaztartasi mérlegképes kényvelé megnevezésii

szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont

»3.3. Kapcsolodd szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsol6do szakképesitések:

A B C
3.3.1. | Akapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3:3.2. azor!osité megnevezése a kapcsolodas maodja
szama

3.33. 5434401 Pénziigyi-szamviteli Ligyintézé szakképesités
3.3.4. 5434402 Villalkozasi és bériigyintéz6 szakképesités
3.3.5. 54343 01 Pénzligyi termékértékesit6d szakképesités

(bank, befektetés, biztositas)
3.3.6. 5434404 Allamhaztartasi Gigyintézé szakképesités
3.3.7. 5534401 Adétanacsado szakképesités-raépulés
3.3.8. 5534404 Ellendrzési szakel6ado szakképesités-raépuilés
3.3.9. 5534405 IFRS mérlegképes konyveld szakképesités-raépiilés
3.3.10. 55 344 06 Pénzligyi szervezeti mérlegképes | szakképesités-raépiilés

konyvel6

2. Az R. 2. melléklet ,A 10. sorszamu Automatikai technikus megnevezési szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsol6do
szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsol6do szakképesitések:

A B C
3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. azonosito megnevezése a kapcsolodas modja
szama

3.3.3. 5152301 PLC programozé részszakképesités
3.3.4. 5552307 Jarmlipari karbantarté technikus | szakképesités-raépiilés
3.3.5. 3452201 Elektromechanikai mdiszerész azonos agazat

3.3.6. 3452202 Elektromos gép- és késziilékszereld | azonos dgazat

3.3.7. 3452203 Elektronikai m{iszerész azonos agazat

3.338. 5452302 Elektronikai technikus azonos agazat

3.3.09. 5452201 Erésaramu elektrotechnikus azonos agazat
3.3.10. 5452303 Kozlekedésautomatikai mliszerész |azonos dgazat
3.3.11. 3452301 Mechatronikus-karbantarté azonos agazat
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3.3.12. 3452204 Villanyszerel6 azonos agazat

3.3.13. 5552306 Haztartasi gépszerviz | szakképesités-raépiilés
szaktechnikus

3. Az R. 2. melléklet ,A 13. sorszamu Banyamd(vel6 technikus megnevezés( szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kvetkezd rendelkezés lép:

»A 13. sorszdmi Badnyamdivelé technikus megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye

1. ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités azonosité szama: 54 544 01
1.2. Szakképesités megnevezése: BAnyamivels technikus
1.3. Iskolai rendszerU szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2
1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az éraszam: 960-1440
2.EGYEB ADATOK
2.1. A képzés megkezdésének feltételei:
2.1.1. Iskolai el6képzettséqg: érettségi végzettség
2.1.2. Bemeneti kompetenciadk: —
2.2. Szakmai el6képzettség: -
2.3. El&irt gyakorlat: -
2.4. Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
2.6. ElIméleti képzési id6 aranya: 60%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 40%
2.8. Szintvizsga: -
2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat id6tartama:
5 évfolyamos képzés esetén a 10. évfolyamot kdvetéen 140 6éra, a 11. évfolyamot

kdvetéen 140 6ra;
2 évfolyamos képzés esetén az elsé szakképzési évfolyamot kdvetéen 160 6ra.
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3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdltheté munkakorok, foglalkozasok:

A B C

3.1.1.| FEOR , e . . e pae

szama FEOR megnevezése | A szakképesitéssel betoltheté6 munkakor(ok)
3.1.2. Kilszini banyamiuveld technikus (aknasz)
3.1.3. Mélymivelésl banyamuvel6 technikus (aknasz)
3.14.| 3111 Banyaszati technikus |Szakvezetd
3.1.5. Banya-gépkarbantarté irdnyité
3.1.6. Banyamester, gépmester

3.2. A szakképesités munkateriletének rovid leirasa:

Altaldnos szakmai tudassal rendelkezd technikus, aki ismeri a kilfejtéses és a
mélymUveléslii banydk munkafeladatait és az ott haszndlatos gépek, berendezések
Uzemeltetését, karbantartasat. Ezen munkafeladatok esetén a szén, érc, dsvany, bauxit, k6,
homok stb. kitermeléséhez sziikséges munkakorok betoltéséhez sziikséges ismeretekkel,
gyakorlattal rendelkezik és kozépfokon ismeri a vezet6i munkafeladatokat.

Szilard dsvanyok kitermelésével foglalkozik. Munkak®éri leirdsa, utasitasok, valamint konkrét
munkamegbizas alapjan feltarast, letakaritast, el6készitést, termelést, vagy felhagyast
végez, jovesztés, biztositds, rakodds, szallitds részfolyamatokkal. A folyamatok sordn
betartja és betartatja az el6zéekben felsorolt, utasitdsokban meghatarozott szakmai
ismereteket. Betartatia a gépek kezelésével, (izemeltetésével, inditdsaval, és
karbantartasaval kapcsolatos utasitasokat. Ismeri a munkahelyének jellemz6 veszély
forrasait, ezeknek megfeleléen hoz dontéseket, ad és végrehajt utasitasokat.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:

- betartani és betartatni a munka-, baleset-, egészség-, kérnyezet- és tlzvédelmi
eléirdsokat;

- gondoskodni elsésegélynyujté és tlizoltd eszkdzokrél, képes elsésegélyt nyujtani;

- haszndlni a technolégiai dokumentacidkban alkalmazott szabvanyos jelképes
jeloléseket;

- kialakitani a munkahelyet, munkakornyezetet;

- meghatdrozni és biztositani a sziikséges munkaerét, munkaeszkozt;

- tervezni a gépkezeldk termelési, gépalkalmazasi és karbantartasi munkajat;

- munkateriiletén szakellen6rzést végezni, irdnyitani a munkafeladatokat;

- ellenérzé méréseket végezni, mérémiszereket alkalmazni;

- banyészati gépek, berendezések alkalmazasat, mukodési kornyezetét ellendrizni,
meggy6z8dni annak biztonsagos voltardl;

- kis- és kozépjavitasi miveleteket végezni;

- napi karbantartasi muveleteket végezni;

- betartani és betartatni a szerelési-javitasi technoldgiara vonatkozé eléirdsokat;

- Gondoskodni a keletkezd mérgezé gazok hatdsainak csokkentésérdl;

- Intézkedni a varatlan események bekovetkeztekor;

- Részt venni banyamentési feladatok ellatasdban és irdnyitaséban;
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- Fejtési munkat végeztetni, jovesztd gépet kezeltetni, biztositoszerkezetet, berendezést
kezeltetni;
- rekultivaciés feladatokat végeztetni, terepmunkat ellendrizni.

3.3. Kapcsolodé szakképesitések:

A \ B \ C

3.3.1. A kapcsolodoé szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azonosito . a kapcsolédas

. megnevezése -

szama modja

3.3.3. 34 544 02 Banyamvel6 azonos agazat
3.3.4. 54 54402 Fluidumkitermeld technikus azonos agazat
3.3.5. 54 544 03 Gazipari technikus azonos agazat

4.SZAKMAI KOVETELMENYEK

A \ B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol sz6l6
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonositdja megnevezése
43, 11498-12 |Foglalkoztatas I. (érettségire épiil6 képzések esetén)
44, 11499-12 |Foglalkoztatas II.
4.5. 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag
4.6. 10196-12 | Banydaszati alapismeretek
4.7. 10194-12 |Banyagépek mikodtetése
4.8. 10199-12 | Termelési feladatok
4.9, 10195-12 | Banyaipari technikus feladata
4.10. 10198-12 |Logisztika, karbantartas
4.11. 11420-13 | Kilszini banydaszat

5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsétas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban el6irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszer( szakképzésben az évfolyam teljesitését igazold bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantdrgyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak
szerint - egyenértéklek az adott kovetelménymodulhoz tartozé modulzard vizsga
teljesitésével.
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5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A \ B \ C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
- a modulzaré vizsga
azonosito . .
5.2.2. . megnevezése vizsga-
szama X .
tevékenysége
523 10196-12  |Banyaszati alapismeretek gyakorlati
5.24. 10194-12  |Banyagépek mikodtetése gyakorlati, szébeli
5.2.5. 10199-12 | Termelési feladatok gyakorlati, szébeli
5.2.6. 10195-12  |Banyaipari technikus feladata irasbeli
5.27. 10198-12  |Logisztika, karbantartas irasbeli, szébeli
5.28. 11498-12 | Foglalkoztatdas I.  (érettségire  épulé |irasbeli
képzések esetén)
5.2.9. 11499-12 | Foglalkoztatas Il. irasbeli
5.2.10. 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli
5.2.11. 11420-13 | Kllszini banyaszat szébeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelheté.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai

5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Banyamdveld technikus gyakorlati feladatok.

A vizsgafeladat ismertetése:

Banyaszati mdvelési, termelési feladatainak elvégzése, jovesztd, szdllitd, rakodd és
kiszolgalé gépeinek lizemeltetése.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyardnya: 40%
5.3.2.K6zponti irasbeli vizsgatevékenység:

A jellemzé irasbeli vizsga tételeit kdzponti vizsgafeladat sorozatbdl, a kovetelmény
modulok tartalmdval 6sszhangban valasztjak ki orszagosan egységesen.
A vizsgafeladat megnevezése: Banyamdiveld technikus szakmai feladatok.

A vizsga feladat ismertetése: Banyaszati termelési, karbantartdsi, logisztikai feladatok
tervezése, ellenérzés.

A vizsgafeladat id6tartalma: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%
5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:

A szébeli vizsgatevékenység kérdései szintén kozpontilag 0Osszedllitott, melyek
tartalmazzak a szakmai kovetelmények fejezetben megadott témakordok minden [ényeges
fejezetét és a kovetelmény modulokkal 6sszhangban vannak.
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A vizsgafeladat megnevezése: Banyaszati munkafolyamatok, technolégidk, irdnyitasi,

ellenérzési feladatai.

A vizsgafeladat ismertetése: A szébeli kozpontilag 0sszedllitott vizsga kérdései a 10199-12
Termelési feladatok és a 10195-12 Banyaipari technikus feladata modul témakoéreit

tartalmazza.

A vizsga id6tartama: 45 perc, 30 perc felkésziilés és 15 perc szobeli kifejtése a témanak.

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek tételeire, értékelési utmutatoira és egyéb dokumentumaira a vizsgan
hasznalhaté segédeszkdzokre vonatkozéd részletes szabalyok az allami szakképzési és
feln6ttképzési szerv honlapjan érhetdk el a Vizsgak meniipontban.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1.

A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez
sziikséges eszk6zok minimumat meghatarozo
eszkoz- és felszerelési jegyzék

6.2.

Banyaszati kéziszerszamok

6.3.

Pneumatikus banyaszati kéziszerszamok

6.4.

Villamos banyaszati kéziszerszamok

6.5.

Banyaleveg6 és gazosszetételt mérd eszkozok

6.6.

Teheremel6 berendezések

6.7.

Jovesztd berendezések

6.8.

Szallitd berendezések

6.9.

Leszoro berendezések

6.10.

Biztosito szerkezetek

6.11.

Toré és osztalyozo berendezések

6.12.

Foldmunkagépek

6.13.

Hidraulikus berendezések

6.14.

Suritett levegds berendezések

6.15.

Folyadék szallitd berendezések

6.16.

Egyéni és kollektiv védbéeszkdzok

6.17.

Villamos energiaellatas berendezései

6.18.

Geodéziai eszk6zok

6.19.

Kilonb6z6é mérdeszk6zok

6.20.

Informatikai berendezések

6.21.

Porlekot6 berendezések

6.22.

Faroberendezések

6.23.

Hirkozlési eszkozok

/4
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4. Az R. 2. melléklet ,A 14. sorszamu Banyamuveldé megnevezés( szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»A 14. sorszdamu Banyamiivel6 megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités azonositd szama: 34 544 02
1.2. Szakképesités megnevezése: Banyamtuivel6
1.3. Iskolai rendszer( szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3
1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az éraszam: 900-1300
2. EGYEB ADATOK
2.1. A képzés megkezdésének feltételei:
2.1.1. Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hidnydban
2.1.2. Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdheté e rendelet 3. mellékletében a
Gépészet szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokdban
2.2. Szakmai el6képzettség: -
2.3. El6irt gyakorlat: -
2.4, Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
2.6. ElIméleti képzési idd aranya: 30%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%

2.8. Szintvizsga: nappali rendszer( oktatds vagy a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felnéttoktatds esetén kotelezd

2.9. Az iskolai rendszeri képzésben az 6sszefliggé szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetéen 140 6ra, a 10. évfolyamot kdvetden
140 6ra;

2 évfolyamos képzés esetén az elsé szakképzési évfolyamot kdvetéen 160 6ra
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3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesitéssel legjellemzébben betolthetd munkakorok, foglalkozasok

A B C
3.1.1. FEOR , A szakképesitéssel betoltheto
. FEOR megnevezése -
szama munkakorok
3.1.2. Vdjar (segédvajar)
3.1.3. Erc és asvany elékészité
3.14. Tord és osztalyozé kezeld
3.1.5. Joveszt6gép-kezel
3.1.6. Szilardasvany-kitermelé gép | Szallitdgép kezel
8311 . « - p
3.1.7. kezel6je (szén, kd) Gépkezeld
3.1.8. Rakoddgép kezel6
3.1.9. Leszérégép kezeld
3.1.10. Szivattyukezel6
3.1.11. Banydszati Uzemeltet6
3.2. A szakképesités munkateriletének révid leirasa:

Banyaszati szén-, érc-, asvany banyak: muvelési, termelési feladatainak elvégzése, joveszto,

szallitd

, rakodé és kiszolgalé gépeinek lizemeltetése, az Ulizemeltetéshez kapcsoldédd

gépellendrzési, kezelési, karbantartasi és technolégiai, valamint varatlanul felmeriild

munka

szervezési feladatok végrehajtasa.

A szakképesitéssel rendelkez6 képes:

betartani és munkatarsaival betartatni a munka-, baleset-, tlzvédelem, valamint a
jovesztési, biztositasi, rakodasi, szallitasi, fenntartdsi, szerelési és javitasi
technoldgidkra vonatkozé egyéb elbirdsokat;

elsésegélyt nyujtani;

mukddtetni az alapveté gépeket (pl. motorok, erdatviteli berendezések, szivattyuk,
kompresszorok, hécserélék);

ellen6rizni a gépek, berendezések, egyéb technikai eszkozok muikodési
kornyezetét, meggydz6édni annak biztonsagos voltardl;

napi karbantartasi miveleteket végezni;

szallitd berendezéseket beallitani, atépiteni, athelyezni;

biztosité anyagokat beépiteni, régziteni;

a meddét és az dsvanyi nyersanyagot szétvalasztani;

szell6ztetési probléma észlelése esetén azt azonnal jelenteni a felligyeletének.

3.3. Kapcsolodd szakképesitések:

A \ B \ C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. | azonosité szama megnevezése a kapcsolédas madja
3.3.3. 54 544 01 Banyam{vel6 technikus azonos agazat
3.34. 5454402 Fluidumkitermel6 technikus azonos agazat
3.35. 54 54403 Gazipari technikus azonos agazat
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4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A \ B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert
szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz616 kormanyrendelet
szerinti
4.2. | azonosito szama megnevezése
43. 10194-12 Banyagépek mikodtetése
44. 10196-12 Banyaszati alapismeretek
45. 10199-12 Termelési feladatok
4.6. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.7. 11499-12 Foglalkoztatas Il.
4.8. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban el6irt valamennyi modulzéré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszerl szakképzésben az évfolyam teljesitését igazolé bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatérozottak
szerint - egyenértéklek az adott kdvetelménymodulhoz tartozé modulzard vizsga
teljesitésével.

5.2. A modulzéré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A \ B \ C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

5.2.2. azonosito . a modulzaré vizsga
. megnevezése . . .

szama vizsgatevékenysége

5.2.3. 10194-12  |Banyagépek mukddtetése gyakorlati, szébeli

5.2.4. 10196-12  |Banydaszati alapismeretek irasbeli

5.2.5. 10199-12 | Termelési feladatok gyakorlati, szébeli

5.2.6. 11499-12  |Foglalkoztatas II. irasbeli

5.2.7. 1150012  |Munkahelyi egészség és biztonsdg |irasbeli

5.2.8. 11497-12  |Foglalkoztatas I. irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Banyaszati feladatok
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A vizsgafeladat ismertetése: Banydszat mdlvelési, termelési feladatainak elvégzése,
jovesztd, szallitd, rakodd és kiszolgald gépeinek lizemeltetése.

A vizsgafeladat idétartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 70%

5.3.2. Kdzponti irdsbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: -

A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Banyaszati, munkafolyamatok, technolégidk, a modulok
anyagaval egyeztetve.

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag Osszedllitott
vizsgakérdései a 4. Szakmai kovetelmények fejezetben szereplé szakmai
kovetelménymodulok témakareit tartalmazza.

A vizsgafeladat idétartama: 45 perc (felkészilési idé 30 perc, valaszadasi idé 15 perc)

A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatodira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgdan hasznalhat6 segédeszkozokre vonatkozé részletes szabalyok:

A szakképesitéssel kapcsolatos elSirasok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv

honlapjan érhetdk el a Vizsgdk menipontban.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
eszk6zok minimumat meghatarozé eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. Banyaszati kéziszerszamok
6.3. Pneumatikus banyaszati kéziszerszdmok
6.4. Villamos banyaszati kéziszerszamok
6.5. Banyaleveg6 és gazosszetételt mérd eszkdzok
6.6. Teheremel6 berendezések
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6.7. Jovesztd berendezések

6.8. Szallité berendezések

6.9. Leszoro berendezések

6.10. Biztosit6 szerkezetek

6.11. Toré és osztalyozd berendezések

6.12. Foldmunkagépek
6.14. Hidraulikus berendezések

6.15. Suritett leveg8s berendezések
6.16. Folyadék szallité berendezések
6.17. Egyéni és kollektiv védéeszkozok

5. Az R. 2. melléklet ,A 21. sorszdmu Boltvezetd megnevezésl szakképesités-raépiilés
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

.7. EGYEBEK
A képzés megkezdhet6 az alabbi szakképesitések, végzettségek birtokaban is:
- 3134105 Elelmiszer-, vegyiaru eladé részszakképesités,
- 31341 03 Muszakicikk-eladé részszakképesités,
- A kordbban kiadott Orszagos Képzési Jegyzékekben szerepl6 eladd vagy kereskedd
szakképesitések, valamint az Orszagos Képzési Jegyzékekben nem szerepld,
allamilag elismert eladé vagy kereskedd végzettség.”

6. Az R. 2. melléklet ,A 23. sorszdmu Bérfeldolgozé-ipari technikus megnevezésii
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A \ B
A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert
4.1. szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz616 kormanyrendelet
szerinti
4.2, azonosito megnevezése
szama

4.3. 11841-16 Bérfeldolgozéiparban alkalmazott anyagfajtak

44. 11842-16 Gyartmanyfejlesztés és gyartasel6készités a bdérfeldolgozéd
iparban

4.5, 11843-16 Bérfeldolgozé ipari alkatrészek szabasa, el6készitése

4.6. 11844-16 Bérfeldolgozé-ipari gydrtastechnolégia, gydrtasszervezés és
min&ségellenbrzés

4.7. 11845-16 Bérfeldolgozdipar munkavédelmi el6irdsai és fenntarthato
gazdasagi-, tarsadalmi fejlédés és kornyezetvédelem a
bérfeldolgozé iparban

4.8. 11498-12 Foglalkoztatas | (érettségire éplilé képzések esetén)

4.9. 11499-12 Foglalkoztatas II.
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7. Az R. 2. melléklet ,A 34. sorszamu Egyéb szervezeti mérlegképes konyveld megnevezési
szakképesités-raépliilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
332 azor!osité megnevezése a kapcsolodas modja
szama

3.33. 5434401 Pénzigyi-szamviteli Ggyintézd szakképesités
334, 5434402 Villalkozasi és bériigyintézé szakképesités
3.3.5. 5434301 Pénziigyi termékértékesitd szakképesités

(bank, befektetés, biztositas)
3.36. 54 344 04 Allamhaztartasi ligyintézé szakképesités
33.7. 5534401 Adoétanacsadd szakképesités-raépiilés
3.38. 5534404 Ellen6rzési szakel6add szakképesités-raépiilés
3.30. 5534405 IFRS mérlegképes kdnyvel6 szakképesités-raépiilés
3.3.10. 55344 06 Pénzligyi szervezeti mérlegképes | szakképesités-raépiilés

kdnyveld

8. Az R. 2. melléklet ,A 36. sorszamu Eladé megnevezés(i szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsolédd szakképesitések”
alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

»3.3. Kapcsolédé szakképesitések:

A B C

3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés

azonosito . a kapcsolodas
3.3.2. . megnevezése .y

szama madja

3.3.3. 3134105 Elelmiszer-, vegyiaru eladé6 részszakképesités
3.34. 3134103 Mdszakicikk-eladé részszakképesités
3.3.5. 3534101 Boltvezetd szakképesités-raépilés
3.3.6. 3534102 Gyégynovény eladd szakképesités-raépiilés
3.3.7. 5434102 Kereskedelmi képvisel azonos agazat
3.3.8. 5434101 Keresked6 azonos agazat
3.3.9. 3421504 Virdgkotd és viragkereskedd azonos dgazat

9. Az R. 2. melléklet ,A 36. sorszamu Eladé megnevezésl szakképesités szakmai és
vizsgakévetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzaré
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vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kdvetkez6
rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2.| azonosité i a modulzaré vizsga
szama megnevezese vizsgatevékenysége
52.3.| 11691-16 |Eladastan gyakorlati
524.| 11992-16 |Kereskedelmiismeretek gyakorlati
5.2.5.| 10027-16 |Ruhdzati cikkek és a vegyes szobeli vagy gyakorlati
iparcikkek forgalmazasa
5.2.6.| 10028-16 |Elelmiszerek és vegyi aruk szobeli vagy gyakorlati
forgalmazasa
5.2.7.| 10029-16 |A mduszaki cikkek forgalmazasa szobeli vagy gyakorlati
5.2.8.| 11497-12 |Foglalkoztatas|. irasbeli
529.| 11499-12 |Foglalkoztatas Il. irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzéré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

10. Az R. 2. melléklet ,A 41. sorszamu Elektronikai technikus megnevezés( szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsol6do
szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsolodo szakképesitések:

A \ B \ C
33.1. A kapcsolodoé szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés
33.2. azonosito megnevezése a kapcsolédas
szama madja
3.33. 3452201 Elektromechanikai muiszerész azonos agazat
3.3.4. 3452202 Elektromos gép- és azonos agazat
késziilékszerel6
3.3.5. 3452203 Elektronikai m(iszerész azonos agazat
3.3.6. 5452201 Erésaramu elektrotechnikus azonos agazat
3.3.7. 5552306 Haztartasi gépszerviz szakképesités-
szaktechnikus raépulés
3.3.8. 5452303 Kozlekedésautomatikai miszerész |azonos agazat
3.3.9. 3452301 Mechatronikus-karbantarté azonos agazat
3.3.10. 5552304 Orvosi elektronikai technikus szakképesités-
raépuilés
3.3.11. 3452204 Villanyszerel6 azonos agazat
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11. Az R. 2. melléklet ,Az 49. sorszdamu Erintésvédelmi szabvanyossagi fellilvizsgéld
megnevezés( szakképesités-raépullés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,7. EGYEBEK”
pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

+7. EGYEBEK

7.1. A szakmai vizsgarészek aléli felmentés feltételei:

A 5.3.3. szébeli vizsgatevékenység aldl mentesiilhet az a vizsgazo, aki a |. irdsbeli vizsgarész
Megolddsban meghatdrozott minimalis pontszamat teljesiti, és a ,fakultativ feladatok”-at
hibatlanul megoldja.

7.2. A ,2. Szakképesitéshez kapcsolédd tovabbi jellemzé adatok” fejezetben a szakmai
el6képzettségként feltlintetett

villanyszereld, illetve kozépfoku vagy felséfoku erésaramu végzettségnek a kovetkezdk
fogadhatok el:

7.2.1. Villanyszereld:
a helyi ipari tanuloképzésrél sz616 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,
az ipari (mdszaki), mezdgazdasagi és kereskedelmi tanulék, valamint a tanuléviszonyban
nem 4ll6 dolgozdék szakmunkdsvizsgajarél szélé 2/1959. (IV. 10.) MUM rendelet, a
szakmunkdasképzésrdl sz6l6 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szolé 13/1969. (XII. 30.)
MUM rendelet, tovabba a szakkozépiskoldkban és a szakmunkasképzé iskolakban
oktathato szakokrdl, illetéleg szakmakrél sz6l6 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet alapjan,

625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszerel§,

505 szamu Villanyszerel6 ledgazasai

505-1 Er6sdramu berendezés-szereld,

505-2 Epiiletvillamossagi szereld,

505-3 Vasut villamossagi szereld,

505-4 Villamoshalézat-szereld,

506 szamu Altalanos Villanyszereld,
valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6lo 7/1993. (XIl. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (II. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszereld,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld

7.2.2. Technikus:
a technikusmindsitésroél sz6l6 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,
a technikusminésitésrél sz616 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,
a technikusmindsitésrél sz616 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba
a mUszaki szakkozépiskolakban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz6l6 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,
(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,
(36.) Epiiletvillamossagi technikus,
(42.) Villamos gép és berendezési technikus,
(10.10) Erésdramu gép és készulék gyartd technikus
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valamint az Orszadgos Képzési Jegyzékrdl sz6lé 7/1993. (XIl. 30.) MuUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM,, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan
52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,
52 5422 02 Er6saramu elektronikai technikus,
52 5422 03 Villamos gép- és berendezési technikus,
07 53118 16 30 18 Villamos gép- és berendezési technikus,
54 522 01 0000 00 00 Erésaramu elektrotechnikus,
szakkodzépiskolai végzettséget igazold bizonyitvany a kovetkezd bejegyzéssel:
villamos energiaipari munkak végzésére képesit,
az Orszagos Képzési Jegyzékrél sz616 150/2012. (VII.6.) Korm. rendelet alapjan
54 523 04 Mechatronikai technikus és az 52 522 04 Villamosberendezés szerelé és
Uzemeltetd egylittes megléte esetén,
54 523 01 Automatikai technikus és az 52522 04 Villamosberendezés szerelé és
Uzemeltetd egylttes megléte esetén,
35523 01 Automatikai berendezés karbantarto,
5552307 Jarmduipari karbantartoé technikus.

7.2.3. Mérnok:
villamosmérnok, villamos Gzemmérnok, mérnodktanar, miszaki tanar erésaramu szakon;

az oklevélben kovetkezé szakirdnyok (agazatok) valamelyike szerepel:

villamos muvek,

villamos gépek,

villamos energetika,

épluletvillamositas,

[étesitmények villamositasa és automatizalasa,

amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség kerlilt az oklevélben feltlintetésre és
a villamos energetika szakirany nem allapithaté meg, akkor a szakirdnyu el6képzettséget a
leckekdnyvbdl (index) kell a kovetkezdk szerint megallapitani.
Megfelelé az el6képzettség, ha a villamosmérndk a villamos energetika szakirany
kovetkezd tantdrgyaibdl legalabb kettét ugy vett fel, hogy minimalisan 4 féléven keresztiil
legaldbb heti 2 6ra el6adason és legaldbb 3 féléven keresztll heti 2 6ra laborgyakorlaton
vett részt, és/vagy minimalisan 14 kreditet teljesitett a kdvetkez6 targyak valamelyikébdl:

Eloszté berendezések és védelmek

Védelmek és automatikak

Tuldramvédelem

Kapcsolastechnika

NagyfesziiltségU technika és berendezések

Szigeteléstechnika

Villamos mivek

Villamosenergia-atvitel

Villamos energetika

Villamosenergia-ellatas

Villamos gépek és alkalmazasok

Villamos energia kisfesziiltségl késziilékei

Villamos kapcsoldkésziilékek

Villamos késziilékek

Energetikai villamos késziilékek és berendezése

Villamosenergia-rendszerek lizeme és irdnyitasa
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Eplletenergetika
Villamos energia-atalakitok
Villamos berendezések Gizemvitele
Megujulé energiaforrasok”

12. Az R. 2. melléklet ,Az 55. sorszamu Erésaramu elektrotechnikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3:3.2. azortosité megnevezése a kapcsolodas maédja
szama
3.33. 5552306 Haztartasi gépszerviz | szakképesités-raépulés
szaktechnikus
3.34. 3452201 Elektromechanikai miszerész azonos agazat
3.35. 3452202 Elektromos gép- és azonos dgazat
készilékszereld
3.3.6. 3452203 Elektronikai miszerész azonos agazat
3.3.7. 5452302 Elektronikai technikus azonos agazat
3.3.8. 5452303 Kozlekedésautomatikai mlszerész azonos agazat
3.3.9. 3452301 Mechatronikus-karbantarto azonos agazat
3.3.10. 3452204 Villanyszereld azonos agazat
3.3.01. 5452301 Automatikai technikus azonos agazat

13. Az R. 2. melléklet ,Az 59. sorszdamu Fegyverm(szerész megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a

kovetkezé rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A \ B

4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz6l6

kormanyrendelet szerinti
4.2. | azonosito megnevezése
szama

4.3. 10163-16 Gépészeti munkabiztonsag és kdrnyezetvédelem
44, 10162-16 Gépészeti alapozé feladatok
4.5, 10219-16 Finommechanikai kotések
4.6. 10221-16 Léfegyverek javitasanak alapjai
47. 10220-16 Léfegyverek javitasa
4.8. 11498-12 Foglalkoztatas | (érettségire épiil6 képzések esetén)
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4.9, 11499-12 Foglalkoztatas II.
4.10. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

14. Az R. 2. melléklet ,Az 59. sorszdmu Fegyvermuszerész megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont
»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. azonosit . a modulzaré vizsga
. o megnevezése . . K
6 szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10163-16 | Gépészeti munkabiztonsag és szobeli
kdrnyezetvédelem
5.2.4. 10162-16 | Gépészeti alapozo feladatok gyakorlati
5.2.5. 10219-16 | Finommechanikai kotések szobeli
5.2.6. 10221-16 | Léfegyverek javitasanak alapjai szbbeli
5.2.7. 10220-16 | Léfegyverek javitasa gyakorlati
5.2.8. 11498-12 | Foglalkoztatas | (érettségire épiild | irasbeli
képzések esetén)
5.2.9. 11499-12 | Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.10. | 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsol6d6é modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

15. Az R. 2. melléklet ,A 66. sorszdmu Finommechanikai m(iszerész megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakévetelménye” alcim ,2. EGYEB ADATOK” pont ,2.9. Az
iskolai rendszerli képzésben az Osszefliggé szakmai gyakorlat id6tartama:” alpontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefligg6 szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetéen 140 6ra, a 10. évfolyamot kovetben
140 6ra;

2 évfolyamos képzés esetén az elsd szakképzési évfolyamot kovetéen 160 éra.”

16. Az R. 2. melléklet ,A 66. sorszamu Finommechanikai m{iszerész megnevezés
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolddod szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
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»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A \ B \ C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. azonosito megnevezése a kapcsolédas
szama maddja

333. 3452101 Autégyarto azonos agazat
3.3.4. 34521 11 Epit6- szallitd- és munkagép- szerelé |azonos dgazat
3.3.5. 3458203 Eplilet- és szerkezetlakatos azonos agazat
3.3.6. 54863 01 Fegyverm(iszerész azonos agazat
3.3.7. 5452103 Gépgyartastechnoldgiai technikus azonos agazat
3.3.8. 3452103 Gépi forgacsold azonos dgazat
3.3.9. 3452105 Gyartdsori gépbedllitd azonos agazat
3.3.10. 3452106 Hegeszt6 azonos agazat
3.3.01. 3452104 Ipari gépész azonos agazat
3.3.12. 3452107 Jarmdipari fémalkatrész-gyartéd azonos agazat
3.3.13. 54523 04 Mechatronikai technikus azonos agazat
3.3.14. 3452110 Szerszamkészitd azonos agazat

17. Az R. 2. melléklet ,66. sorszamu Finommechanikai muszerész megnevezésu
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A \ B
4.1, A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szl
kormanyrendelet szerinti
4.2, azonosito szama megnevezése
4.3. 10163-16 Gépészeti munkabiztonsag és kdrnyezetvédelem
44. 10162-16 Gépészeti alapozo feladatok
4.5. 10222-16 Finommechanikai hajtasok
4.6. 10223-16 MUszerész feladatok
47. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.38. 11499-12 Foglalkoztatas Il.

18. Az R. 2. melléklet ,A 66. sorszamu Finommechanikai muszerész megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakévetelménye” alcim ,,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzadré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”
alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . p
szama vizsgatevékenysége
523. | 10163-16 | CcPeszeti munkabiztonsag és sz6beli
kdrnyezetvédelem
5.24. 10162-16 | Gépészeti alapoz6 feladatok gyakorlati
5.2.5. 10222-16 | Finommechanikai hajtasok gyakorlati
5.2.6. 10223-16 | Muszerész feladatok szObeli
5.27. 11497-12 Foglalkoztatas I. irasbeli
5.2.8. 11499-12 | Foglalkoztatas Il. irasbeli

Egy szakmai kdovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

19. Az R. 2. melléklet ,A 67. sorszamu Fluidumkitermelé megnevezés(i részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkezé rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B

4.1.| Avrészszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az
allam altal elismert szakképesitések szakmai
kovetelménymodauljairdl szol6 kormanyrendelet szerinti

4.2.| azonosité szama megnevezése
4.3. 10196-16 Banyaszati alapismeretek
44, 10201-16 Fluidumkitermeld feladatok

20. Az R. 2. melléklet ,A 67. sorszamu Fluidumkitermel6 megnevezésii részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

,5.2. A modulzéré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. azonosito . a modulzaré vizsga
. megnevezése . . .
szama vizsgatevékenysége
5.23.110196-16 Banyaszati alapismeretek | irasbeli
554 110201-16 Fluidumkitermel6 irasbeli, gyakorlati
feladatok
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Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

21. Az R. 2. melléklet ,A 67. sorszamu Fluidumkitermelé megnevezés( részszakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés |ép:

+7. EGYEBEK

7.1. A 15/2008. (VIIl. 13.) SZMM rendeletben kiadott SZVK alapjan az 54 544 02 0100 31 03
Mélyfuré részszakképesitéssel rendelkezdk, a 10196-16 Banyaszati alapismeretek modul
elvégzése, illetve a hozza tartozé modulzaré vizsga teljesitése alél mentesitheték.

7.2. A 21/2007. (V. 21.) SZMM rendeletben kiadott SZVK alapjan az 54 544 02 0100 31 02
Mélyfurd részszakképesitéssel rendelkezék, a 10196-16 Banydszati alapismeretek modul
elvégzése, illetve a hozza tartozé modulzaré vizsga teljesitése alél mentesitheték.

7.3. A 12/2013. (lll. 28.) NGM rendeletben kiadott SZVK alapjan az 31 544 02 Mélyfuré
részszakképesitéssel rendelkez6k, a 10196-16 Banydszati alapismeretek modul elvégzése,
illetve a hozza tartozé modulzaré vizsga teljesitése alél mentesitheték.”

22. Az R. 2. melléklet ,A 72. sorszdamu Formacikk-gyarté megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

A 72, sorszamu Formacikk-gydrto megnevezésii szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités azonosité szama: 34 543 03
1.2. Szakképesités megnevezése: Formacikk-gyarto
1.3. Iskolai rendszer( szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 3
1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 800-1000
2. EGYEB ADATOK
2.1. A képzés megkezdésének feltételei:

2.1.1. Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hianyaban

2.1.2. Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdhetd e rendelet 3. szamu mellékletében a
Vegyipar szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokdban

2.2. Szakmai el6képzettséqg: —

2.3. ElGirt gyakorlat: -
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2.4, Egészséglgyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

2.6. ElIméleti képzési idd aranya: 30 %

2.7. Gyakorlati képzési id6 ardnya: 70 %

2.8. Szintvizsga: nappali rendszerl oktatas vagy a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett felnéttoktatds esetén kotelezd

2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefliggé szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetéen 140 6ra, a 10. évfolyamot kovetéen
140 6ra;

2 évfolyamos képzés esetén az els6 szakképzési évfolyamot kdvetéen 160 ora.

3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdlthetd munkakor(ok), foglalkozas(ok)

A B C
311, FEIOR FEOR megnevezése A szakképesitéise-l.bet6lthet6
szama munkakor(ok)
3.1.2. Gumihengerl6
3.1.3. Gumiipari gépikeveré kezeldje
3.14. Hengerkezeld, gumi hengerszék-
kezel6 (gumitermékgyartas)
3.15. Gumitermékgyarté gép Gumiipari froccsontéd
3.1.6. 8136 kezelsje Gumigyarté- és feldolgozé
3.1.7. Muszaki gumitermék el6allitd
3.1.8. Kénnylgumi-cikk-gyartd
3.1.9. Préskezel8, gumi
3.1.10. Gumisorjazo-javitéd
3.1.11. Gumisitd

3.2. A szakképesités munkateriiletének rovid leirasa:

A formacikk-gyart6 a gumiipari keverégépeken specidlis anyagok alkalmazasaval
Osszedllitott receptura alapjan a gumikeverékeket készit, a gumikeverékekbdl nyers
félkész-termékeket Allit el6, majd a félkész-termékekbdl kdnnylimuszaki cikkeket,
formaarukat készit sajtolassal, froccssajtoldssal, vagy froccsontéssel. A formacikk-gyarto
elvégzi az alapanyagok vizsgdlatat, a folyamatkdzi mindségellendrzést, valamint a
késztermékek vizsgalatat.

A szakképesitéssel rendelkezé képes:
- keveréket késziteni;
- félkész-terméket késziteni extruderen, kalanderen;
- vazerdsité-gumirendszer( félkész-terméket gyartani;
- félkész-terméket vizsgalni;
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- konstrukcié szerint: gumi-gumi, és textil-gumi, fém-, és mdanyag-gumi félkész-
terméket dsszeadllitani;

- formacikket eléallitani sajtolasi, froccssajtoldsi, vagy froccsontési eljarassal;

- készterméket specialis utokezelési eljarasokat végezni;

- igényeknek valé megfeleléségeket igazold vizsgalatokat végezni roncsoldsmentes
és roncsolasos termék vizsgalatokkal.

3.3. Kapcsolédé szakképesitések:

A \ B y C

3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés

3.3.2. | azonosité szama megnevezése a kapcsolodas médja
333. 3154302 Gumikeverék-készité részszakképesités
334. 3154303 Extruder gép kezel6 részszakképesités
3.35. 3154306 Kalander gép kezel6 részszakképesités
3.36. 34 543 01 Abroncsgyarté azonos agazat
3.3.7. 54543 02 Gumiipari technikus azonos agazat
3.38. 34 543 04 Ipari gumitermék el6allitd azonos agazat
3.3.9. 3452109 Mdanyagfeldolgoz6 azonos agazat
3.3.10. 5452106 Muanyagfeldolgozé technikus  |azonos dgazat

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A ] B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz6l6
kormanyrendelet szerinti

4.2, azonosito szama megnevezése
4.3. 10076-16 Altaldnos gumiipari feladatok
44, 11804-16 Extruder gép kezelés
4.5, 11805-16 Kalander gép kezelés
4.6. 10079-16 Kaucsukalapu keverékek készitése
4.7. 10080-12 Kaucsukalapu formaaruk készitése
4.8. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.9, 11499-12 Foglalkoztatas II.
4.10. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK

5.1. A komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kivili szakképzésben az 5.2. pontban eléirt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszerl szakképzésben az évfolyam teljesitését igazolé bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak
szerint - egyenértéklek az adott kodvetelménymodulhoz tartozé modulzard vizsga
teljesitésével.
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5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. azonosito i a modulzaré vizsga
. megnevezése . . .
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10076-16 | Altalanos gumiipari feladatok gyakorlati
5.24. 11804-16 |Extruder gép kezelés gyakorlati
5.2.5. 11805-16 |Kalander gép kezelés gyakorlati

5.2.6. 10079-16 |Kaucsukalapu keverékek készitése gyakorlati
5.2.7. 10080-12 |Kaucsukalapu formadruk készitése gyakorlati
5.2.8. 11497-12 |Foglalkoztatas . irasbeli
5.2.9. 11499-12 |Foglalkoztatas Il. irasbeli
5.2.10. 11500-12 |Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el&irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A) A vizsgafeladat megnevezése: Alapanyag és keverékvizsgalatok

A vizsgafeladat ismertetése: Alapanyagok és segédanyagok fizikai tulajdonsigainak
mérése (slrdség, viszkozitas, szemcseeloszlas).

Gumikeverékek reoldgiai vizsgalata, vulkanizalt gumimintak fizikai vizsgalata (reoldgiai és
vulkanizaldsi gorbék felvétele, mintael6készités tovabbi vizsgalatra, vastagsag-,
keménységmérés, szakitds-, tapadds-, nyulds-, faradds-, Oregedés-, kopdsvizsgalatok),
mérési eredmények dokumentalasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%
B) A vizsgafeladat megnevezése: Extruder gép kezelése

A vizsgafeladat ismertetése: Extruder gépsor kezelése, alapanyag ellatds biztositdsa,
extrudalt termék hitése, elvezetése, a miiveletekhez kapcsolédd munkabiztonsagi és
mindségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 8%
Q) A vizsgafeladat megnevezése: Kalander gép kezelése

A vizsgafeladat ismertetése: Kalander gépsor kezelése, alapanyag ellatas biztositdsa,
vazerdsit6 egyenletes eloszldsanak vizsgdlata, a termék hitése, elvezetése, a muiveletekhez
kapcsol6odé munkabiztonsagi és minéségellenérzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 8%
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D) A vizsgafeladat megnevezése: Kaucsukalapu keverékek készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Receptura alapjan a keverék dsszetevéinek bemérése, keverési
muvelet végrehajtdsa, az elkésziilt keverék kiszerelése, kapcsolédd munkabiztonsagi és
mind&ségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

E) A vizsgafeladat megnevezése: Kaucsukalapu formaaruk készitése

A vizsgafeladat ismertetése: Félkész termékekbdl gumi-, textil-gumi-, mianyag-fém- gumi-
formacikkek eldallitasa (felépité és sajtold, froccssajtold, és froccsontd gépek kezelése,
kapcsolédd miveletek elvégzése), a miliveletekhez kapcsolédéd munkabiztonsagi és
mindségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 24%

5.3.2. Kézponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat idétartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.3.3. Szébeli vizsgatevékenység:

A) A vizsgafeladat megnevezése: Altalanos rendeltetésii gumitermékek alapanyagai

A vizsgafeladat ismertetése: A szébeli vizsgatevékenység kozpontilag Osszedllitott
vizsgakérdései a 4.3. sorszamu modul témakoreit tartalmazza.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20%

B) A vizsgafeladat megnevezése: Formacikk-gyartas, félkész- és késztermék-gyartas
technolégiai

A vizsgafeladat ismertetése: A szébeli vizsgatevékenység kozpontilag Osszeallitott
vizsgakérdései a 4.4, 4.5., 4.7. sorszamu modul témakoreit tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc (felkésziilési idé 20 perc, valaszadasi idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznélhat6 segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesitéssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv
honlapjan érheték el a Vizsgak menipontban.
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5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattol eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez
sziikséges eszk6zok minimumat meghatarozé
eszkoz- és felszerelési jegyzék
6.2. | Bemér6 eszkozok
6.3. | Reométer
6.4. | Keménységmérd
6.5. | Vastagsagmérd
6.6. | Szakitészilardsag méré
6.7. | SUrdség mérd
6.8. | Viszkozitds méré
6.9. | Szitasor
6.10. | Mérlegek
6.11. | Minta vulkanizald prés
6.12. | Minta kivagé, el6készitd berendezés
6.13. | Farasztogép
6.14. | Koptatégép
6.15. | Oregit6 berendezés
6.16. | Zart keverd
6.17. | Hengerszék
6.18. | Keverék kiszerel6 gép
6.19. | Els6segélynyujté felszerelés
6.20. | Kézi szerszdmok
6.21. | Tarol6é edények
6.22. | Gépkonyvek, kezelési utasitasok, mlszaki
dokumentaciok
6.23. | Gyartasi, vizsgalati el6irdsok
6.24. | Szabvanyok, kézikonyvek, szétarak
6.25. | Szamitégép
6.26. | Szamitastechnikai segédeszk6zok
6.27. | Szoftverek
6.28. | Szaritdszekrény
6.29. | Specialis félkész- és késztermékvizsgald eszk6zok
6.30. | Specialis gumiipari mintavételi eszk6z6k
6.31. | Specialis gumiipari minéségellen6rzé muszerek
6.32. | Szallito- és tarold berendezések, gépek
6.33. | Extruder
6.34. | Extruder szerszdmok
6.35. | Kalander
6.36. | Froccsontdégép
6.37. | Froccssajtolo gép
6.38. | Vulkanizalé prés, kazan
6.39. | Konfekcionald egységek
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6.40. | Specialis gyartogépek
6.41. | Egyéni védéfelszerelés
6.42. | Termékvizsgaldk

6.43. | Elettartam vizsgalok
6.44. | Karbantartas eszkozei

”

23. Az R. 2. melléklet ,A 73. sorszdamu Froccsontd megnevezés(i részszakképesités szakmai

és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés |ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

4.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél szélo
kormanyrendelet szerinti

4.2, azonosito szama megnevezése
4.3. 10087-16 Mdanyag-feldolgozas alapjai

4.4, 10090-16 Mdanyagipari izemismeretek

4.5. 10088-16 Mdanyag-froccsontés

24. Az R. 2. melléklet ,A 73. sorszamu Froccsontd megnevezési részszakképesités szakmai
és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

»5.2. A modulzard vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. azonosito . a modulzaré vizsga
‘ megnevezése . . .
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10087-16 Mdanyag-feldolgozas alapjai irasbeli
5.2.4. 10090-16 Mdanyagipari Gizemi ismeretek irasbeli
5.2.5. 10088-16 MUanyag-froccsontés irasbeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el8irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

25. Az R. 2. melléklet ,A 80. sorszamu Gépgyartastechnoldgiai technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:
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»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azorjosité megnevezése a kapcsolodas maodja
szama
3.3.3. 5552307 Jarmdipari karbantarté technikus | szakképesités-raépulés
334. 3452101 Autogyarto azonos agazat
3.35. 3452111 SEZpeI;(;_é szallito-  és munkagép-| 1 os dgazat
3.3.6. 3458203 Eplilet- és szerkezetlakatos azonos agazat
3.3.7. 54 863 01 FegyvermUszerész azonos agazat
3.38. 3452102 Finommechanikai mUszerész azonos agazat
3.3.9. 3452103 Gépi forgacsold azonos agazat
3.3.10. 3452105 Gyartosori gépbeallito azonos agazat
331 3452106 Hegeszt6 azonos agazat
3.3.12. 3452104 Ipari gépész azonos agazat
3.3.13. 3452107 Jarmuipari fémalkaltrész-gyarté azonos agazat
3.3.14. 54523 04 Mechatronikai technikus azonos agazat
3.3.15. 3452110 Szerszamkészit6 azonos agazat

"

26. Az R. 2. melléklet ,A 83. sorszamu Gumiipari technikus megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,2. EGYEB ADATOK” pont ,2.6. EIméleti képzési idd

aranya:” és ,2.7. Gyakorlati

rendelkezések |épnek:

»2.6. EIméleti képzési id6 aranya: 40%

2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%"

képzési id6 aranya:” alpontja helyébe a kovetkezd

27.AzR. 2. melléklet ,A 97. sorszamu Idegenvezeté megnevezésli szakképesités szakmai és
vizsgakévetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzard
vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kdvetkez6
rendelkezés |ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

5.2.2. azonosito , a modulzaré vizsga
i megnevezése . . .

szama vizsgatevékenysége

523. [11711-16 Idegenvezetdi szaktudas irasbeli

524. [11712-16 |ldegenvezetés mddszertana gyakorlati

52.5. |[11713-16 |ldegenvezetés a gyakorlatban gyakorlati

52.6. [11714-16 |Turisztikai er6forrasok szobeli

52.7. |11715-16  |Kommunikacié a turizmusban gyakorlati
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528. |11716-16 |Gazdasagifolyamatok a turizmusban |irasbeli

529. [11717-16 Infokommunikaciés technoldgia a interaktiv
turizmusban

5.2.10. |11503-12  |Turisztikai latin irasbeli

52.11. |11498-12 |Foglalkoztatas I. (érettségire éplilé  |irasbeli
képzések esetén)

5.2.12. |[11499-12 Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a

modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

28. Az R. 2. melléklet ,A 105. sorszamu Ipari gumitermék el&allit6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kovetkezé rendelkezés

lép:

+A 105. sorszamu Ipari gumitermék eléallito megnevezésii szakképesités szakmai és

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK

vizsgakovetelménye

1.1. A szakképesités azonosité szama: 34 543 04

1.2. Szakképesités megnevezése: Ipari gumitermék elSallito

1.3. Iskolai rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 3

1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az éraszam: 800-1000

2. EGYEB ADATOK

2.1. A képzés megkezdésének feltételei:

2.1.1. Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség
vagy iskolai el6képzettség hianyaban

2.1.2. Bemeneti kompetencidk: a képzés megkezdheté e rendelet 3. mellékletében a

Vegyipar szakmacsoportra meghatarozott kompetenciak birtokaban

2.2. Szakmai el6képzettség: -

2.3. El6irt gyakorlat: -

2.4, Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

2.6. ElIméleti képzési id6 aranya: 30%
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2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%

2.8. Szintvizsga: nappali rendszer( oktatds vagy a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezett feln6ttoktatas esetén kotelezé

2.9. Az iskolai rendszer(i képzésben az 8sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama:

3 évfolyamos képzés esetén a 9. évfolyamot kdvetéen 140 6ra, a 10. évfolyamot kovetben
140 ora;

2 évfolyamos képzés esetén az elsé szakképzési évfolyamot kdvetden 160 ora.

3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesitéssel legjellemz8bben betdlthetd munkakordk, foglalkozasok:

A B C
311, FE’OR FEOR megnevezése A szakképesité.ise!' betoltheto
szama munkakor(ok)
3.1.2. Gumihengerl$
3.1.3. Gumiipari gépikeverd kezelgje
3.1.4. Hengerkezeld, gumi

hengerszékkezel6
(gumitermékgyartas)

3.1.5. Gumitermékgyartd gép | Gumitermékgyartd, vulkanizalod
8136 — :

3.1.6. kezel6je Gumigyartoé- és feldolgozé

3.1.7. Mdszaki gumitermék eldallitd

3.1.8. Vulkanizalo

3.1.9. Préskezeld, gumi

3.1.10. Gumisorjazé-javitd

3.1.11. Gumisiutd

3.2. A szakképesités munkateriletének révid leirasa:

Az ipari gumitermék eldallité feladata a gumiipari keverégépeken receptura alapjan a
gumikeverékek elkészitése, a gumikeverékekbdl nyers, félkész nehéz miszaki tomldk és
szallitbhevederek felépitése, majd azok vulkanizalasa.

Az ipari gumitermék el6allitd elvégzi az alapanyagok teljes kori vizsgalatat, a folyamatkozi
mindségellendrzést, valamint a késztermékek vizsgalatat.

A szakképesitéssel rendelkezd képes:
- keveréket késziteni;
- félkész-terméket késziteni extruderen, kalanderen;
- vazerdsité-gumirendszer( félkész-terméket gyartani;
- félkész-terméket vizsgalni;
- konstrukcié szerint: gumi-gumi, és textil-gumi, fém-, és mlanyag-gumi félkész-
terméket Osszeallitani;
- vago gépsort Uizemeltetni;
- konstrukcié szerint méretre vagni;
- konstrukcié szerint hevedert 6sszeépiteni;
- konstrukcio szerint mUiszaki tomlét felépiteni;
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- nyershevedert vulkanizalni;

- nyers mUszaki tomlét vulkanizalni;

- készterméken specidlis utokezelési eljarasokat végezni;

- igényeknek valé megfeleléségeket igazold vizsgélatokat végezni roncsolasmentes
és roncsoldsos termék vizsgalatokkal.

3.3. Kapcsolodé szakképesitések:

A | B | C

3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azonosité szama megnevezése a kapcsolodas madja
3.3.3. 3154302 Gumikeverék-készitdé részszakképesités
334. 3154303 Extruder gép kezeld részszakképesités
3.3.5. 3154306 Kalander gép kezel6 részszakképesités
3.3.6. 3154312 Vago gép kezel6 részszakképesités
3.3.7. 34 543 01 Abroncsgyarto azonos agazat

3.3.8. 3454303 Formacikk-gyarto azonos agazat

3.3.9. 54 543 02 Gumiipari technikus azonos agazat

3.3.10. 3452109 Mdanyagfeldolgozo azonos agazat

3.3.11. 54 521 06 Muanyagfeldolgozé technikus  |azonos dgazat

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairol sz6l6
kormanyrendelet szerinti

4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. 10076-16 Altalanos gumiipari feladatok
44. 11804-16 Extruder gép kezelés
4.5. 11805-16 Kalander gép kezelés
4.6. 10079-16 Kaucsukalapu keverékek készitése
4.7. 11839-16 Vago gép kezelés
4.8. 10085-12 Mdaszaki tomlbk és szallitohevederek gyartasa
4.9. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.10. 11499-12 Foglalkoztatas II.
4.11. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban eléirt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszerl szakképzésben az évfolyam teljesitését igazolé bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak
szerint - egyenértéklek az adott kovetelménymodulhoz tartozé modulzaré vizsga
teljesitésével.



1302 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 9.szam

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. "y a modulzaré vizsga
azonosito . .
. megnevezése vizsga-
szama X .
tevékenysége
5.2.3. 10076-16 | Altalanos gumiipari feladatok gyakorlati
5.2.4. 11804-16 |Extruder gép kezelés gyakorlati
5.2.5. 11805-16 |Kalander gép kezelés gyakorlati
5.2.6. 10079-16 |Kaucsukalapu keverékek készitése gyakorlati
5.2.7. 11839-16 |Vagd gép kezelés gyakorlati
5.2.8. 10085-12 | Mdszaki tomlék és szallitohevederek gyakorlati
gyartasa
5.2.9. 11497-12 |Foglalkoztatas I. irasbeli
5.2.10. 11499-12 |Foglalkoztatas Il. irasbeli
5.2.11. 11500-12 |Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzéré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:
A) A vizsgafeladat megnevezése: Alapanyag és keverékvizsgalatok

A vizsgafeladat ismertetése: Alapanyagok és segédanyagok fizikai tulajdonsagainak
mérése (slir(iség, viszkozitas, szemcseeloszlas).

Gumikeverékek reoldgiai vizsgélata, vulkanizalt gumimintak fizikai vizsgalata (reoldgiai és
vulkanizalasi gorbék felvétele, mintael6készités tovabbi vizsgalatra, vastagsag-,
keménységmérés, szakitds-, tapadas-, nyulds-, faradas-, Oregedés-, kopasvizsgalatok),
mérési eredmények dokumentalasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

B) A vizsgafeladat megnevezése: Extruder gép kezelés
A vizsgafeladat ismertetése: Extruder gépsor kezelése, alapanyag ellatas biztositasa,
extrudalt termék hutése, elvezetése, a milveletekhez kapcsolédé munkabiztonsagi és

mindségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 20 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 8%
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C) A vizsgafeladat megnevezése: Kalander gép kezelés
A vizsgafeladat ismertetése: Kalander gépsor kezelése, alapanyag ellatas biztositasa,
vazerdsitd egyenletes eloszlasanak vizsgalata, a termék hutése, elvezetése, a miveletekhez

kapcsol6d6é munkabiztonsagi és minéségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 8%

D) A vizsgafeladat megnevezése: Kaucsukalapu keverékek készitése
A vizsgafeladat ismertetése: Receptura alapjan a keverék 6sszetevéinek bemérése, keverési
mUvelet végrehajtasa, az elkészilt keverék kiszerelése, kapcsolodé munkabiztonsagi és

min&ségellenérzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 45 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 10%

E) A vizsgafeladat megnevezése: Vago gép kezelés

A vizsgafeladat ismertetése: Vago gépsor kezelése, alapanyag ellatas biztositasa, vazerésité
iranyara merdleges, a vazerdsitd iranyaval megegyezd, a vazerfsité irdnydval szoget
bezard vagasok végrehajtasa, a levagott termékek illesztése, folytonossa tétele, elvezetése,

a mUveletekhez kapcsoléd6é munkabiztonsagi és minéségellenérzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat idétartama: 20 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 8%

F) A vizsgafeladat megnevezése: Miszaki tomlék vagy széllitbhevederek gyartasa
A vizsgafeladat ismertetése: Félkész termékekbdl miszaki tomlék vagy széllitohevederek
el6allitasa (felépité és vulkanizalé gépek kezelése, kapcsolédd miuveletek elvégzése), a

mUveletekhez kapcsolédd munkabiztonsagi és minéségellendrzési feladatok ellatasa.

A vizsgafeladat idétartama: 35 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 16%

5.3.2. Kdzponti irdsbeli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.3.3. Szébeli vizsgatevékenység:
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A) A vizsgafeladat megnevezése: Altalanos rendeltetésii gumitermékek alapanyagai

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag 0Osszedllitott
vizsgakérdései a 4.3. sorszamu modultémakoreit tartalmazza.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (felkészulési idd 20 perc, valaszadasi idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20%

B) A vizsgafeladat megnevezése: Muszaki toml6égyartds, szallitoheveder gyartas
alapanyagai, félkész- és késztermék-gyarté technoldgidk

A vizsgafeladat ismertetése: A szdbeli vizsgatevékenység kozpontilag 0Osszedllitott
vizsgakérdéseia 4.4.,4.5.,4.7.,4.8. sorszamu modul témakoreit tartalmazza.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (felkészulési idd 20 perc, valaszadasi idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 20%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaiddpontjaira, a vizsgaiddszakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési Utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhato segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesitéssel kapcsolatos eléirasok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv
honlapjan érheték el a Vizsgdk mentpontban.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattél eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok

teljesitéséhez sziikséges eszkozok minimumat
meghatarozo eszkoz- és felszerelési jegyzék

6.2. | Bemérd eszkdzok

6.3. | Reométer

6.4. | Keménységmérd

6.5. | Vastagsagmérd

6.6. | Szakitdszilardsag méré

6.7. | Sdrliség mér6

6.8. | Viszkozitas mérd

6.9. | Szitasor

6.10. | Mérlegek

6.11. | Minta vulkanizalé prés

6.12. | Minta kivago, el6készité berendezés

6.13. | Farasztégép

6.14. | Koptatogép

6.15. | Oregité berendezés

6.16. | Zart kever®

6.17. | Hengerszék
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6.18. | Keverék kiszerel6 gép

6.19. | Els6segélynyuijto felszerelés

6.20. | Kézi szerszamok

6.21. | Tarolé edények

6.22. | Gépkonyvek, kezelési utasitasok, mlszaki
dokumentaciok

6.23. | Gyartasi, vizsgalati el6irasok

6.24. | Szabvanyok, kézikonyvek, szotarak

6.25. | Szamitogép

6.26. | Szamitastechnikai segédeszk6zok

6.27. | Szoftverek

6.28. | Szaritoszekrény

6.29. | Specialis félkész- és késztermékvizsgalo eszkozok

6.30. | Specialis gumiipari mintavételi eszk6zok

6.31. | Specialis gumiipari mindségellenérzé muiszerek

6.32. | Szallitd- és tarold berendezések, gépek

6.33. | Extruder

6.34. | Extruder szerszamok

6.35. | Kalander

6.36. | Vagogépek

6.37. | Felépit6-gépek

6.38. | Vulkanizalé prés, kazan

6.39. | Konfekciondlé egységek

6.40. | Specialis gyartoégépek

6.41. | Egyéni védofelszerelés

6.42. | Termékvizsgalok

6.43. | Elettartam vizsgalok

6.44. | Karbantartas eszkozei

29. Az R. 2. melléklet ,A 108. sorszamu Ipari Uvegmives megnevezés( szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert

4.1. szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol sz616 kormanyrendelet
szerinti

4.2. | azonosité szama megnevezése
4.3. 11311-12 Ipari GivegmUvestermék-tervezési feladatok
4.4. 11312-12 Ipari Gvegmuvestermék-készitési munkafolyamatok
4.5. 11313-12 Ipari Uivegmivestermék-ellenérzési feladatok
4.6. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.7. 11499-12 Foglalkoztatas II.
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30. Az R. 2. melléklet ,A 113. sorszamu Kalyhds megnevezés(i szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés |ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert

4.1. | szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél szol6 kormanyrendelet
szerinti
4.2. azonosito megnevezése
szama

4.3. 10101-12 Epit&ipari kozos tevékenység
4.4, 10270-12 Tlzel6berendezés telepitése
4.5. 10269-12 Tlzel6berendezés épitése
4.6. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.7. 11499-12 Foglalkoztatas II.
4.8. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag
4.9. 10268-12 Tluzel6berendezés égéstermék elvezetd rendszerek készitése

n

31. Az R. 2. melléklet ,A 113. sorszdmu Kalyhds megnevezés(i szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzard
vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaro vizsga
5.2.2. . megnevezése . A p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10101-12 Epit6ipari kdzos tevékenység irasbeli
5.24. 10270-12 Tlzel6berendezés telepitése irasbeli, szobeli
5.2.5. 10269-12 Tlzel6berendezés épitése gyakorlati, szébeli
5.2.6. 11497-12 Foglalkoztatas I. irasbeli
5.2.7. 11499-12 Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.8. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag |irasbeli
5.2.9. 10268-12 Tlzel6berendezés égéstermék gyakorlati, szébeli
elvezetd rendszerek készitése

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédé modulzard vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

32. Az R. 2. melléklet ,A 120. sorszamu Kézapold és miikoromépité megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakoévetelménye” alcim ,,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:” alpontja helyébe a kdvetkezé
rendelkezés lép:
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»5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

- a18.életév betodltése,

- akotelez6 280 ora gyakorlat igazolasa mester végzettségu oktato altal,

- aziskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban elirt valamennyi
modulzaré vizsga eredményes letétele.”

,,,,,

szerel6 megnevezésl szakképesités-raéplilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim
,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.4. Iskolarendszeren
kivili szakképzésben az 6raszam:” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 40-60”

,,,,,

szerel6 megnevezésl szakképesités-raépllés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim
,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége
és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés [ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B y C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . .
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11274-12 Kisfeszliltségl méréhelyi FAM szerelés |gyakorlati
KisfeszliltségU csatlakozo- és s .
5.24. 11273-12 kézvilagitasi FAM szerelés gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legaldbb 61%-osra értékelhetd.”

.....

szereld megnevezésl szakképesités-raépllés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok
vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési
Utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a vizsgdn hasznalhaté segédeszkozokre
vonatkozo részletes szabalyok:” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

.5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaid&szakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhato segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesités-raépliléssel kapcsolatos el6irasok az allami szakképzési és felnSttképzési
szerv honlapjan érheték el a Vizsgak menipontban.
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Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithetd az alabbi feltételekkel:

- a vizsgabizottsag elndke a kijavitott és értékelt irdsbeli teszteket a kdzponti irasbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovahagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése elbtt;

- azirasbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység eldtt
a vizsgazo tudomasara kell hozni. A vizsgazoé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatot a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell idét biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése elbtt irdsban leadhassa a vizsgaszervezd képviselbjének.”

36. Az R. 2. melléklet ,A 122. sorszamu Kisfesziiltségl csatlakozé- és kozvilagitasi FAM
szerel6 megnevezésli szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
,6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK” pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

»6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
6.1. eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. |Villanyszereld kéziszerszamok, kisgépek
6.3. |FAM szerszamok
6.4. |AFAM tevékenység védbeszkozei
6.5. |Villamos mérémiiszerek
6.6. |Kornyezetszennyez6 anyagok gydijtdi
6.7. |Az oszlopmaszas eszkozei és védodfelszerelései
6.8. |Kisfesziiltségli FAM tanpalya

n

/////

szerel6 megnevezésli szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
.7. EGYEBEK” pontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés lép:

+7. EGYEBEK

7.1. A Il. Szakképesités-raépliléshez kapcsolédéd tovabbi jellemzd adatok fejezetben a
szakmai el6képzettségként feltlintetett villanyszerel, illetve kozépfokd erésdramu
végzettségnek a kovetkez6k fogadhatdk el:

7.1.1. Villanyszerel&:

a helyi ipari tanuléképzésrél sz616 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (muszaki), mez&gazdasagi és kereskedelmi tanuldk, valamint a
tanuléviszonyban nem allé dolgozék szakmunkasvizsgajarol szolé 2/1959. (IV. 10.) MuM
rendelet, a szakmunkdasképzésrél sz6lé 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szold
13/1969. (XII. 30.) MUM rendelet, tovabba a szakkdzépiskoldkban és a szakmunkasképz6
iskolakban oktathat6 szakokrdl, illetéleg szakmakrél sz6l6 18/1986. (VIIl. 26.) MM rendelet
alapjan,

625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszereld,
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505 szamu Villanyszereld ledgazasai

505-1 Erésaramu berendezés-szereld,

505-2 Epiiletvillamossagi szereld,

505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalbzat-szerel6,

506 szamu Altalanos Villanyszerel6,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl szélé 7/1993. (XIl. 30.) MaM, 27/2001.
(VII. 27.) OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (ll. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszerel,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszerel6

7.1.2. Technikus:

a technikusmindsitésrdél sz6l6 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmindsitésrél sz616 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,

a technikusmindsitésrél szoloé 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba

a mUszaki szakkozépiskolakban folyé technikus- és szakmunkdasképzésrdl sz616 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epliletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Erésaramu gép és készulék gyartd technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrél sz616 7/1993. (XI. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XIl. 27.) OM, illetve az 1/2006. (ll. 17.) OM rendeletek alapjan

52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Erésaramu elektronikai technikus,

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,

07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54 522 01 0000 00 00 Er6saramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazold bizonyitvany a kovetkezd bejegyzéssel:

villamosenergiaipari munkak végzésére képesit,

7.1.3. Mérnok:
Villamosmérnok (BsC, MsC), villamos tzemmérndk erésaramu szakon végzettek esetén ha:

- az oklevélben a kovetkezd szakiranyok (agazatok) valamelyike szerepel:

- villamos muvek,

- villamos gépek,

- villamos energetika,

- éplletvillamositas,

Amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség kertilt az oklevélben feltiintetésre és a
villamos energetika szakirdny nem allapithaté meg, akkor a szakiranyu el6képzettséget a
leckekonyvbdl (index) kell megallapitani.

7.2. A 6. pont 6.8. alpontjdban megjelolt Kisfesziiltségli FAM tanpdlya minimum
kovetelményei:

KIF tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az oktatott modulra jellemzd oszloptipusokat,
vezet6-elrendezési modokat, vagy halézati elemeket, berendezéseket tartalmazza.
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Nem sziikséges minden vezeték-keresztmetszet vagy késziléktipus megléte a tanpalyan,
hiszen ez a kovetelmény a halézaton megtaldlhaté szamtalan tipus miatt nem is
lehetséges, nem is célja a tanfolyamoknak a berendezéstipusok teljes kord megismerése
(a jelentkezés feltétele a fesziltségmentes halézatokon végzett munkakban a megfeleld
gyakorlat megléte).

A tanpalya taplalasaval kapcsolatos kulonleges kovetelmény a szabvanyos el8irasokon
tulmenden: aramvédd kapcsold beépitése.

A szabadvezetékes munkak esetén a szakmai fogasok, - pl. burkolatok elhelyezése -
begyakorlasdhoz csokkentett magassagu (foldrél is elérhetd) haldzatszakaszt - legaldbb
egy szigeteltvezetékes halézatrészt - ki kell alakitani.

A tanpadlyan a gyakorlati képzések maximalis [étszamat az alabbi feltételek egyideju
teljestilése hatdrozza meg:

1. Minden munkacsoportra (max. 3 f6) jusson egyidejlileg egy — az adott feladatra -
kialakitott munkahely (pl. szabadvezetékes csatlakozészerelés esetén egy oszlop a hozza
tartozoé méréhellyel).

2. Egy gyakorlati oktat6 maximum 2 kialakitott munkahelyen fellugyelheti,
koordindlhatja egyidejlileg a gyakorlatokat, ha mind a két munkahely egyszerre
belathato.

Szabadvezetékes munkak esetén sziikséges:
Kosaras gépkocsival torténé munkavégzés lehet6ségét kell biztositani.

A tanpdlya kotelezd elemei:
1. Oszlopok (jellemzé KIF tipusok)

* Vasbeton

* Fabetongydmon vagy gyam nélkil

* Feszitd és tartéoszlop is legyen a vezetékszakaszon
2. Vezeték szigetelése szerint

* (Csupasz és szigetelt
3. Kozvilagitas

* Szabadvezetékes munkak esetén legyen él6 kozvilagitas a halézaton
4. Tavtarto
5. Szakasz-szekrény”

38. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszdamu Kisfesziltségli FAM kdabelszerel6 megnevezésl
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI
JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az
oraszam:” alpontja helyébe a kbvetkez6 rendelkezés Iép:

»1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 40-60”

39. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltségl FAM kdabelszerel6 megnevezésli
szakképesités-raépliilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB ADATOK” pont
»2.6. EIméleti képzési idd aranya:” és ,2.7. Gyakorlati képzési idd aranya:” alpontja helyébe a

kovetkez6 rendelkezések [épnek:

,2.6. EIméleti képzési idd aranya: 40%
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2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%”

40. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltséglii FAM kdabelszerel6 megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
.3.2. A szakképesités-raépiilés munkateriletének rovid leirdsa:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»3.2. A szakképesités-raéplilés munkateriletének rovid leirdsa:

A kisfesziiltségli FAM kdbelszerel6 feladata Uzemzavar megel6zési, javitasi, és
karbantartasi feladatok végzése kisfesziltségu kabeleken, a halézat kikapcsolasa nélkiil, az
Uzem folytonossdga érdekében.

Szakmai és munkavédelmi ismeretei, valamint FAM felszerelései hasznalataval végez
feszlltség alatti munkat valamint kabelszerelést végez (ki-, bekotés, 6sszekotd szerelés,
ledgazé szerelés)

A szakképesités-raépuiléssel rendelkezé képes:

- elvégezni a kdbelek azonositasat;

- kdbelvég-kiképzést késziteni feszliltség alatti kisfeszliltségu kabelen;

- kdbeleldgazast késziteni fesziltség alatti kisfesziiltségl kabelen;

- kabeldsszekotést késziteni fesziiltség alatti kisfesziiltségl kabelen;

- kabelvagast végezni feszliltség alatti kisfesziiltségu kabelen;

- kdbelt bekotni elosztészekrénybe, fogyasztasméré szekrénybe, egyéb helyekre;
- a kdbelvéget tartalmazé szekrényben késziiléket cserélni;

- munkaja sordn betartani a FAM munkavégzés szabalyait;

- munkaja soradn betartani a tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyokat;

- gondoskodni a hulladékok, veszélyes hulladékok szabalyszer( elhelyezésérdl;
- betartani az érintésvédelmi szabalyokat;

- baleset esetén az elbirasok szerint eljarni.”

41. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltségli FAM kabelszerel6 megnevezésii
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,52. A modulziré vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»5.2. A modulzdré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito i a modulzaro vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11275-12 Kisfesziiltségl FAM kabelszerelés gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolédé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legalabb 61%-osra értékelhetd.”

42. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltségli FAM kabelszerel6 megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira,
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a vizsgaiddszakokra, a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és
egyéb dokumentumaira, a vizsgan hasznalhaté segédeszkozokre vonatkozd részletes
szabalyok:” alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

.5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra,
a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési Utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhatoé segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesités-raépliléssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és felndttképzési
szerv honlapjan érhetdk el a Vizsgak menlipontban.”

43. Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltségl FAM kabelszerel6 megnevezés(i
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,6. ESZKOZ- ES

FELSZERELESI JEGYZEK” pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
6.1. eszkozok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. Villanyszereld kéziszerszamok, kisgépek

6.3. FAM szerszamok

6.4. A FAM tevékenység védbeszkozei

6.5. Villamos mérémduszerek

6.6. Kornyezetszennyez6 anyagok gy(jtéi

6.7. Kisfeszultségl kabelszerel6i FAM tanpalya

44, Az R. 2. melléklet ,A 123. sorszamu Kisfesziiltségli FAM kabelszerel6 megnevezési
szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»7.EGYEBEK

7.1. El6képzettségként elfogadhato szakképesitések:

7.1.1. A Kkisfesziiltségl FAM szerelé szakképesités korabban megjelent szakmai és
vizsgakovetelményei: 32/2011. (VIIl. 25.) NGM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 12
Kisfesziiltségli FAM kdbelszereld.
A Il. Egyéb adatok fejezet alpontjdban a szakmai el6képzettségként feltlintetett
Kisfesziiltségl kabelszerel6 végzettségnek a kovetkezék fogadhatoék el:

A Kisfesziiltségl kabelszerel¢ szakképesités kordbban megjelent szakmai és
vizsgakovetelményei:

32/2011. (VIIl. 25.) NGM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 13 Kisfesziiltség
kadbelszereld;

1/2010. (Il. 5.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 04 Kabelszerel6
(kisfeszultségu);
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18/2009. (IX. 10.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 04 Kabelszereld
(kisfeszultséga);

15/2008. (VIIl. 13.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 04 Kabelszerel6
(kisfeszultséga);

18/1995. (VI. 6.) IKM rendeletben kiadott 34522205 Kdbelszerel6 (a tevékenység
feltlintetésével)

KisfesziiltségU kabelszereld.

A 21/2007. (V. 21.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0100 21 01 Kabelszereld
végzettség csak villanyszereldi végzettséggel egyutt fogadhato el.

7.1.2.Villanyszerel6:

a helyi ipari tanuldképzésrél sz6ld 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (mdszaki), mezégazdasagi és kereskedelmi tanuldk, valamint a
tanuléviszonyban nem 4ll6 dolgozok szakmunkasvizsgajarol szol6 2/1959. (IV. 10.) MuM
rendelet,

a szakmunkdasképzésrdl sz6l6 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szolé 13/1969. (XII.
30.) MUM rendelet, tovabba a szakkozépiskolakban és a szakmunkasképzd iskolakban
oktathaté szakokrdl, illetéleg szakmakrol sz616 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet alapjan,

625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszereld,

505 szamu Villanyszerel6 ledgazasai

505-1 Er6saramu berendezés-szerel6,

505-2 Epiiletvillamossagi szerel6,

505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalézat-szerel6,

506 szamu Altalanos Villanyszereld,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrél sz6l6 7/1993. (XII. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszereld,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld.

7.1.3. Technikus:

a technikusmindsitésrél szoélé 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmindsitésrél szold 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,

a technikusmindsitésrél szolé 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba

a muszaki szakkdzépiskoldakban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz616 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epiiletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Er6saramu gép és késziilék gyarté technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 7/1993. (XII. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Er6saramu elektronikai technikus,

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,
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07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54 522 01 0000 00 00 Erésaramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazold bizonyitvany a kdvetkezd bejegyzéssel:
villamosenergiaipari munkak végzésére képesit.

7.2. A 6. pont 6.7. alpontjdban megjelolt Kisfesziiltségl kabelszerel6i FAM tanpdlya
minimum kovetelményei:

KIF tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az oktatott modulra jellemzd halézati elemeket,
berendezéseket tartalmazza és alkalmas legyen a kisfesziiltségli FAM kdbelszerelés
végrehajtasara.

Nem sziikséges minden kabel-keresztmetszet vagy késziiléktipus megléte a tanpalyan,
hiszen ez a kovetelmény a halézaton megtaldlhaté szamtalan tipus miatt nem is
lehetséges, nem is célja a tanfolyamoknak a berendezéstipusok teljes korii megismerése.
A tanpalya taplalasaval kapcsolatos kulonleges kdvetelmény a szabvanyos el6irasokon
tulmenden az dramvédd kapcsold beépitése.

A tanpdlydn a gyakorlati képzések maximalis Iétszamat az aldbbi feltételek egyideju
teljestilése hatarozza meg:

1. Minden munkacsoportra (max. 3 f6) jusson egyidejlileg egy - az adott feladatra —
kialakitott munkahely (pl. szabadvezetékes csatlakozdszerelés esetén egy oszlop a hozza
tartozé méréhellyel).

2. Egy gyakorlati oktaté maximum 2 kialakitott munkahelyen felligyelheti,
koordindlhatja egyidejlleg a gyakorlatokat, ha mind a két munkahely egyszerre
belathaté.

Kabeles munkak esetén:
* T-ledgazas, egyenes Osszekotd szerelésre kialakitott halozatrész, a kapcsolodo
eloszto-/mérd szekrényekkel.
* Akabel godor lehet kibetonozott vagy csak asott.”

45. Az R. 2. melléklet ,A 124. sorszamu Kisfeszilltségl kabelszerel6 megnevezésii

szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolédo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolédo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2 azonosito megnevezése a kapcsolddas madja
szama
3.33. 3452204 Villanyszereld szakképesités
3.34. 3552209 Kozépfesziiltségu kabelszerel§ szakképesités-raéplilés
3.3.5. 3552205 Kisfesziiltségli FAM kabelszerel6 szakképesités-raépluilés

46. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu KisfesziiltségU szabadvezeték halézati FAM szerel6
megnevezésl szakképesités-raépuilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,1. AZ
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ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.4. Iskolarendszeren kiviili
szakképzésben az draszam:” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 40-60”

47. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfeszliltségl szabadvezeték halézati FAM szerel6
megnevezés(i szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB
ADATOK” pont ,2.6. EIméleti képzési id6 aranya:”, és ,2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya:”
alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések Iépnek:

,2.6. EIméleti képzési id6 aranya: 40%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%”

48. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfeszliltségl szabadvezeték halézati FAM szerel6
megnevezésl  szakképesités-raépllés szakmai és  vizsgakdvetelménye” alcim
,3. PALYATUKOR” pont ,3.2. A szakképesités-raépiilés munkateriiletének révid leirasa:”
alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:

»3.2. A szakképesités-raépulés munkateriiletének rovid leirasa:

A kisfeszlltségl szabadvezeték halézati FAM szerel6 feladata lGizemzavar megel6zési,
javitasi, és karbantartasi feladatok végzése kisfesziiltségli szabadvezeték halézaton, a
halézat kikapcsoldsa nélkiil, az izem folytonossdga érdekében

A szakképesités-raépuiléssel rendelkezé képes:

- fesziltség alatt kisfesziiltségl elosztéi berendezésekben késziiléket cserélni (pl.
aramvalto, biztosité aljzat, gyUjtdsin, magneskapcsold, sorkapocs);

- feszliltség alatt eloszto biztosité szekrényt Iétesiteni, cserélni;

- feszliltség alatt szigetel6cserét végezni;

- feszliltség alatt vezeték beszabalyozast végezni;

- feszliltség alatt tartészerkezetet cserélni;

- feszliltség alatt vezetéket cserélni;

- munkaja soran betartani a FAM munkavégzés szabalyait;

- munkaja soran betartani a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyokat;

- gondoskodni a hulladékok, veszélyes hulladékok szabalyszerl elhelyezésérdl;

- betartani a hibavédelmi (érintésvédelmi) szabalyokat;

- baleset esetén az elbirasok szerint eljarni.”

49. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfesziiltségl szabadvezeték halézati FAM szerel$
megnevezésl  szakképesités-raépllés szakmai és  vizsgakovetelménye” alcim
,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége
és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés Iép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . p
szama vizsgatevékenysége

Kisfesziiltségl szabadvezeték

5.2.3. 11277121 416zati FAM szerelés

gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 61%-osra értékelhetd.”

50. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfesziiltségl szabadvezeték hal6zati FAM
szereldmegnevezésli  szakképesités  szakmai és  vizsgakdvetelménye”  alcim
,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,53. A komplex szakmai vizsga
vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:” alpont ,5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység”
pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Kisfesztiltségu szabadvezeték halozati FAM szerelés

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati vizsgan a jelolt fesziiltség alatti szabadvezeték halézati szerelési feladatot old
meg a FAM el6irdsok szerint

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%"

51. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfeszultségl szabadvezeték halézati FAM szerel6
megnevezésl  szakképesités-raépllés szakmai és  vizsgakdvetelménye” alcim
,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok
vizsgaiddpontjaira, a vizsgaiddszakokra, a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési
Utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a vizsgdn haszndlhaté segédeszkozokre
vonatkozo részletes szabalyok:” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

«5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaiddpontjaira, a vizsgaidészakokra,
a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatodira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhato segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesités-raépuléssel kapcsolatos eldirasok az allami szakképzési és felnéttképzési
szerv honlapjan érhetdk el a Vizsgak menupontban.

Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithetd az alabbi feltételekkel:

- a vizsgabizottsag elndke a kijavitott és értékelt irasbeli teszteket a kdzponti irasbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovahagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése el6tt;
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- az irasbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt a
vizsgaz6 tudomasara kell hozni. A vizsgazé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatét a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell id6t biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése elbtt irasban leadhassa a vizsgaszervezd képviseldjének.”

52. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfesziiltségl szabadvezeték halézati FAM szereld
megnevezésii szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,6. ESZKOZ-

ES FELSZERELESI JEGYZEK” pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
6.1. eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. | Villanyszerel6 kéziszerszamok, kisgépek
6.3. FAM szerszamok
6.4. | AFAM tevékenység védbeszkozei
6.5. | Villamos mérémdszerek
6.6. Kornyezetszennyezd anyagok gyujtoi
6.7. | Az oszlopmdszas eszkdzei és védofelszerelései
6.8. KIF FAM tanpalya

53. Az R. 2. melléklet ,A 125. sorszamu Kisfesziiltségl szabadvezeték halézati FAM szereld
megnevezésu szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,7. EGYEBEK”
pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»7. EGYEBEK

7.1. A ll. Szakképesitéshez kapcsolédd tovabbi jellemzé adatok fejezetben a szakmai
eléképzettségként feltlintetett villanyszereld, illetve kozépfoku erésdramu végzettségnek a
kovetkezdk fogadhatok el:

7.1.1.Villanyszerel6:

a helyi ipari tanuloképzésrdl sz6l6 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (muUszaki), mez&gazdasagi és kereskedelmi tanulok, valamint a
tanuléviszonyban nem allé dolgozék szakmunkasvizsgajarél szolo 2/1959. (IV. 10.) MUM
rendelet,

a szakmunkasképzésrél sz6lo 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szold 13/1969.
(XI1. 30.) MUM rendelet, tovabbd a szakkdzépiskoldkban és a szakmunkasképzd iskoldkban
oktathaté szakokrdl, illetéleg szakmakrol szélé 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet alapjan,

625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszereld,

505 szamu Villanyszereld ledgazasai

505-1 Er6saramu berendezés-szereld,

505-2 Epiiletvillamossagi szereld,
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505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalozat-szereld,

506 szamu Altalanos Villanyszereld,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrél szolé 7/1993. (XIl. 30.) MuM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XI. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszereld,

335216 03 szamu Villanyszerel§,

33 522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld.

7.1.2. Technikus:

a technikusminésitésrdél szold 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmin@sitésrél sz6l6 18/1972. (XI. 1k7.) EVM rendelet,

a technikusminésitésrél sz616 1/1972. (V1. 14.) KGM rendelet, tovabba

a muszaki szakkdzépiskolakban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz616 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epiiletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Er6saramu gép és készulék gyarto technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrol szolé 7/1993. (XIl. 30.) MuM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

52422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Er6saramu elektronikai technikus,

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,

07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54522 01 0000 00 00 Er6saramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazold bizonyitvany a kdvetkez6 bejegyzéssel:

villamosenergiaipari munkak végzésére képesit.

7.1.3. Mérnok:
Villamosmérndk (BsC, MsC), villamos Gizemmérndk erésaramu szakon végzettek esetén ha:
- az oklevélben a kdvetkezd szakirdnyok (dgazatok) valamelyike szerepel:
—villamos muvek,
- villamos gépek,
- villamos energetika,
— éplletvillamositas,
Amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség kerilt az oklevélben feltlintetésre és a
villamos energetika szakirany nem allapithaté meg, akkor a szakiranyu el6képzettséget a
leckekdnyvbdl kell megallapitani.

7.2. A 6. pont 6.8. alpontjdban megjelolt Kisfesziiltségl szabadvezetékes FAM tanpdlya
minimum kovetelményei:

KIF tanpalyat agy kell kialakitani, hogy az oktatott modulra jellemzd oszloptipusokat,
vezetd-elrendezési mddokat, vagy haldzati elemeket, berendezéseket tartalmazza.

Nem szikséges minden vezeték-keresztmetszet vagy készulléktipus megléte a tanpdlyan,
hiszen ez a kovetelmény a halézaton megtaldlhaté szamtalan tipus miatt nem is
lehetséges, nem is célja a tanfolyamoknak a berendezéstipusok teljes kori megismerése.
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A tanpalya taplalasaval kapcsolatos kulonleges kovetelmény a szabvanyos el6irasokon
tulmenden: aramvédd kapcsold beépitése.
A szabadvezetékes munkak esetén a szakmai fogasok, - pl. burkolatok elhelyezése -
begyakorlasdhoz csokkentett magassagu (foldrél is elérhetd) halézatszakaszt, - legalabb
eqgy szigeteltvezetékes halézatrészt — ki kell alakitani.
A tanpalyan a gyakorlati képzések maximalis létszamat az aldbbi feltételek egyideji
teljeslilése hatdrozza meg:

1. Minden munkacsoportra (min 2 fé) jusson egyidejlleg egy - az adott feladatra —
kialakitott munkahely (pl. szigetel6csere esetén egy oszlop).

2. Egy gyakorlati oktat6 maximum 2 kialakitott munkahelyen felligyelheti,
koordinalhatja egyidejlileg a gyakorlatokat, ha mind a két munkahely egyszerre
belathaté.

Szabadvezetékes munkak esetén sziikséges:
Kosaras gépkocsival torténd munkavégzés lehetdéségét kell biztositani.

A tanpalya kotelez6 elemei:
1. Oszlopok (jellemzé KIF tipusok)

* Vasbeton

* Fabetongyamon vagy gyam nélkul

* Feszit6 és tartdoszlop is legyen a vezetékszakaszon
2. Vezeték szigetelése szerint

* (Csupasz és szigetelt
3. Kozvilagitas

* Szabadvezetékes munkak esetén legyen él6 kozvilagitas a halézaton
4. Tavtarto
5. Szakasz-szekrény”

54. Az R. 2. melléklet ,A 128. sorszamu Konyhai kisegitd megnevezésl részszakképesités
szakmai és vizsgakévetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.4. A
vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhaté segédeszkdzokre vonatkozé részletes szabalyok:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

.5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaid6északokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhato segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A részszakképesitéssel kapcsolatos eldirasok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv
honlapjan érheték el a Vizsgdk mentpontban.

A Szakképzési Hidprogram keretében a szakképzési kerettantervekrdl szold 30/2016.
(VIIl. 31.) NGM rendelet szerinti szakképzési kerettanterv alapjan folyd képzés esetén a
komplex szakmai vizsgaztatdas a 2016. augusztus 31-én hatdlyos szakmai és
vizsgakovetelmények szerint torténik.”
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55. Az R. 2. melléklet ,A 132. sorszamu Konyvkoté-nyomtatvanyfeldolgozé megnevezésii
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. azonosito megnevezése a kapcsolodas
szama maédja
3.3.3. 2154303 Kézi konyvkotd részszakképesités
3.34. 5421306 Kiadvanyszerkesztd technikus | azonos dgazat
3.3.5. 5421307 Nyomdaipari technikus azonos agazat

n

56. Az R. 2. melléklet ,A 134. sorszamu Kozépfesziltségli FAM szerel6 megnevezésli
szakképesités-rdépulés szakmai és vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

A 134. sorszdmu Kozépfesziiltségii FAM szerel6 tdvolbél végzett technolégidval
megnevezésii szakképesités-rdaépiilés szakmai és vizsgakovetelIménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités-raéplilés azonosité szdma: 35 522 18

1.2. Szakképesités-raéplilés megnevezése: Kozépfesziltségl FAM szereld tavolbdl végzett
technoldgidval

1.3. Iskolai rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: -

1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 120-210
2.EGYEB ADATOK

2.1. A képzés megkezdésének feltételei:

2.1.1. Iskolai el6képzettség: -

2.1.2. Bemeneti kompetenciak: -

2.2. Szakmai el6képzettség: 34 522 04 Villanyszerel6 vagy kozépfoku erésdramu
végzettség és a 7. Egyebek fejezetben foglaltak

2.3. El6irt gyakorlat: 1 év er6sdaramu szakmai gyakorlat
2.4. Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2.5. Pélyaalkalmassagi kovetelmények: -
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2.6. ElIméleti képzési id6 aranya: 30%

2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%

2.8. Szintvizsga: -

2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefligg6 szakmai gyakorlat idétartama: -
3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesités-raépiiléssel legjellemzdbben betdltheté munkakor(6k), foglalkozas(ok)

A B C
3.1.1. FEOR FEOR megnevezése A szakképesités-raépiiléssel
szama betoltheté munkakor(ok)
3.1.2. 7343 Elektromoshalozat-szereld, | Kozépfesziiltségli FAM szereld tavolbol
-javité végzett technolodgiaval

3.2. A szakképesités-raépiilés munkateriiletének rovid leirasa:

A kozépfesziiltségli FAM szerel6 létesitési, Uzemzavar megeldzési és javitasi, karbantartasi
feladatokat hajt végre kozépfesziltségl villamos halézatokon és berendezéseken, azok
kikapcsolasa nélkil, az Gizem folytonossaga érdekében. Szakmai munkavédelmi ismeretei
és felszerelései haszndlatdval, tavolbdl végzett (rudas) moédszerrel végez munkat
kozépfesziltségli szabadvezetéken.

A szakképesités-raépiiléssel rendelkez6 képes:

- kiilonb6zé mérési, ellendrzési feladatokat végezni;

- aramkotéseket bontani és létrehozni;

- Uj ledgazast haldzatra kapcsolni;

- nyitott vagy zart oszlopkapcsoldkat karbantartani;

- munkaja soradn betartani a tizvédelmi, munkavédelmi szabalyokat;

- gondoskodni a hulladékok, veszélyes hulladékok szabalyszeru elhelyezésérdl;
- betartani az érintésvédelmi szabalyokat;

- baleset esetén az elGirdsok szerint eljarni.

3.3. Kapcsolédoé szakképesitések:

A | B | C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azonosito szama megnevezése a kapcsolodas modja
3.3.3. 3452204 Villanyszerel6 szakképesités

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

4.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairdl sz616
kormanyrendelet szerinti

4.2. | azonosito szama megnevezése

4.3. 12130-17 Kozépfesziltségld FAM szerelés tavolbdl végzett technoldgiadval
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5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kivuli szakképzésben az 5.2. pontban el6irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
o a modulzaré vizsga
azonosito , . ; "
5.2.2. ‘ megnevezeése vizsgatevékenység
szama e
Kozépfesziltségl FAM szerelés o .
5.2.3. 12130-17 tévolbol végzett technoldgiaval gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha
a modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legaldbb 61%-osra értékelheté.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Kozépfesziiltségli FAM szerelés tavolbdl végzett
technolégiaval

A vizsgafeladat ismertetése: Kivalasztott FAM tevékenységet hajt végre.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%

5.3.2. K6zponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Vélaszadas az Orszagos FAM Bizottsdag gondozasdban 0Osszedllitott feladatbank
kérdéseibdl 0sszevalogatott tesztsor kérdéseire.

A vizsgafeladat ismertetése:
Az irdsbeli kozpontilag Osszeallitott kérdései a 4. Szakmai kovetelmények fejezetben
megadott témakorok mindegyikét tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%

5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: -

A vizsgafeladat ismertetése: -
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A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési Utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhaté segédeszkdzdkre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesités-raépliléssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és felnéttképzési
szerv honlapjan érhetdk el a Vizsgak mentpontban.

Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithet6 az alabbi feltételekkel:

- a vizsgabizottsag elndke a kijavitott és értékelt irasbeli teszteket a kozponti irdsbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovdhagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése elbtt,

- az irasbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt a
vizsgaz6 tudomasara kell hozni. A vizsgdzoé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatot a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell id6t biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el6tt irasban leadhassa a vizsgaszervezd képviseléjének.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges

eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék

6.2. |Villanyszerel6 kéziszerszamok, kisgépek

6.3. FAM szerszamok

6.4. |AFAM tevékenység védbeszkozei

6.5. |Villamos mérémszerek

6.6. Koérnyezetszennyez6 anyagok gydjtéi

6.7. |KO6F FAM tanpdlya

7. EGYEBEK

7.1. A Il. Egyéb adatok fejezet alpontjdban a szakmai el6képzettségként feltlintetett
villanyszereld, illetve kozépfoku er6saramu végzettségnek a kdvetkez6k fogadhatok el:

7.1.1. Villanyszerel&:

a helyi ipari tanuléképzésrdl szold 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (mdszaki), mezdgazdasagi és kereskedelmi tanuldk, valamint a
tanuloviszonyban nem all6 dolgozok szakmunkasvizsgajarél szél6 2/1959. (IV. 10.) MM
rendelet,

a szakmunkasképzésrél szolé 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szold 13/1969.
(X11. 30.) MUM rendelet, tovabba a szakkozépiskolakban és a szakmunkasképzé iskolakban
oktathaté szakokrdl, illetéleg szakmakrol sz616 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet alapjan,
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625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszereld,

505 szamu Villanyszerel6 ledgazasai

505-1 Er6saramu berendezés-szerel6,

505-2 Epiiletvillamosségi szereld,

505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalézat-szerel6,

506 szamu Altalanos Villanyszerels,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 7/1993. (XIl. 30.) MuM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszereld,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld.

7.1.2. Technikus:

a technikusmingsitésrél szolé 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmindsitésrél szold 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,

a technikusmindsitésrél szolo 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba

a miszaki szakkozépiskoldkban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz6l6 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epiiletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Er6saramu gép és késziilék gyarté technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 7/1993. (XII. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Er6saramu elektronikai technikus,

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,

07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54522 01 0000 00 00 Ersaramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazolo bizonyitvany a kdvetkez6 bejegyzéssel:

villamosenergiaipari munkak végzésére képesit.

7.1.3. Mérnok:
Villamosmérnok (BsC, MsC), villamos tizemmérnok erésaramu szakon végzettek esetén ha:

- az oklevélben a kovetkezd szakirdnyok (dgazatok) valamelyike szerepel:

- villamos muvek,

- villamos gépek,

- villamos energetika,

- épuletvillamositas,

Amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség kerilt az oklevélben feltlintetésre és a
villamos energetika szakirany nem allapithaté meg, akkor a szakiranyu el6képzettséget a
leckekdnyvbdl (index) kell megallapitani.
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7.2. A 6. pont 6.7. alpontjaban megjelolt K6F FAM tanpalya minimum kdvetelményei:

7.2.1. A KOF tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az orszagos elosztéhélézatok jellemzd
oszloptipusait, oszlopképeit, vezeté-elrendezési modokat és vezetd-keresztmetszeteket,
halézati elemeket tartalmazza, vagy azokat kisebb atalakitasokkal le lehessen képezni rajta.
Taplalasa az Gzemi haldzatoktdl fliggetleniil mikodjon, védelmi rendszere feleljen meg a
FAM Biztonsagi szabélyzatban meghatarozott KUA kévetelményeinek. A szakmai fogasok
begyakorlasahoz csokkentett magassagu (rudakkal foldrél is elérhetd) halozatszakaszt kell
kialakitani, melynek nem lehet kapcsolata semmilyen fesziiltségszint( villamos halézattal, s
az nem is keresztezheti!

7.2.2. Oszloptipusok:

1. Oszlopok anyaga szerint (tipusonként legalabb 1db)
- Vasbeton vagy impregnalt fa betongyamon;
- Récsos vas.

2. Kialakitds mdédja szerint (tipusonként és fajtanként legalabb 1-1 db)
- Tartéoszlop;
- Feszitéoszlop;
- Ledgazoé-oszlop.

7.2.3. Oszloptavolsagok:
A tart6-vagy fliggdszigetel6vel szerelt oszlopok tavolsdga — vagy azok
kialakitdsanak modja - olyan kell legyen, hogy szigetel6cseréknél biztositsa a
vezetékek szabad elmozgatasat. Legalabb egy kivalasztott oszlop szomszédos
oszlopainak tavolsaga kozelitse az tzemi alkalmazasok viszonyait, vagy egyéb
technikai megoldas biztositsa, hogy a vezeték mozgatasa soran fellépé statikus-és
dinamikus erék az Gizemi viszonyokat képezzék le.

7.2.4. Szigetel6-tipusok:
Tart6- feszit6- fligg6- és terel6 szigetel6k szimpla - és dupla elrendezésben; igény
szerint cserélhetdk.

7.2.5. Tartoszerkezetek:
Tipustervi feszitékarok; egysiku, hdromszdg-elrendezés(, valtakozé elrendezésu;
igény szerint cserélhetdk.

7.2.6. Vezet6anyagok- és keresztmetszetek: (legalabb 1-1 feszit6koz)
- 50mm? és 95mm? csupasz légvezeték-sodrony, igény szerint BSZV.

7.2.7. Vezetékek nyomvonalvezetése:
A tart6- és feszitd oszlopok egyarant legyenek egyenes nyomvonalon és
nyomvonal-térésben, legaldbb két szomszédos oszlop legyen szintkllénbségben.

7.2.8. Halozati elemek:
- transzformator;
- &llomas-takaritashoz VHTR, AHTR, PHTR, EHTR, stb. tipusu allomasok
valamelyike.
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7.2.9. Oszlopkapcsolok:
elhelyezésiik modja szerint (minden kialakitasbol legalabb 1db)
- feszitéoszlop csucsban, a vezetd sikjaban (nagy csucshuzasu- és portal
oszlopok);
- feszitéoszlop csucsban, a gerincvezetd felett;
- ledgazasban, a gerincvezetd alatt.

7.2.10. Aramkotések (kialakitasonként 1-1 db):
- egyenes-vonali és torési, egy szintben |évé kettds feszitésben (nagy
csucshuzasu-és portal oszlopok);
- haromszogben feszitett;
- ledgazo oszlopon, szintkilonbségben (tartén-és feszitén).”

57. Az R. 2. melléklet ,A 137. sorszamu Kiilszini banyasz megnevezésii szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél szol6
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito megnevezése
szama

4.3. 10194-12 Banyagépek muikodtetése

44. 10196-12 Banyaszati alapismeretek

4.5, 10198-12 Logisztika, karbantartas

4.6 10199-12 Termelési feladatok

4.7. 11420-12 Kilszini banyaszat

4.8. 11497-12 Foglalkoztatas I.

4.9. 11499-12 Foglalkoztatas Il.
4.10. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

58. Az R. 2. melléklet ,A 137. sorszdamu Kulszini banyasz megnevezési szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont
»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10194-12 | Banyagépek mikodtetése szbbeli
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5.2.4. 10196-12 | Banyaszati alapismeretek gyakorlati

5.2.5. 10198-12 | Logisztika, karbantartas sz6beli

526 10199-12 | Termelési feladatok gyakorlati, szébeli
5.2.7. 11420-12 | Kulszini banyaszat szbbeli

5.2.8 11497-12 | Foglalkoztatas I. irasbeli

5.2.9. 11499-12 | Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.10. 11500-12 m;trglﬁsge;yl egészség és (rasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

59. Az R. 2. melléklet ,A 138. sorszamu Labapolé megnevezés(i szakképesités szakmai és
vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.1. A komplex
szakmai vizsgara bocsatas feltételei:” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

- a18.életév betoltése,

- akotelezd 175 6ra gyakorlat igazolasa mester végzettségi oktato altal,

- aziskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban eldirt valamennyi
modulzaré vizsga eredményes letétele.”

60. Az R. 2. melléklet ,A 140. sorszamu Lakastextil-készité megnevezés(i részszakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

+4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szélo
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito szama megnevezése
43.| 10113-16 Ruhaipari anyagvizsgalatok
44.| 10118-16 Lakastextiliak készitése

n

61. Az R. 2. melléklet ,A 140. sorszamu Lakastextil-készité megnevezés(i részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont
»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C

5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonosito . a modulzaro vizsga
5.2.2. p megnevezése . . <

szama vizsgatevékenysége
52.3.| 10113-16 Ruhaipari irasbeli
anyagvizsgalatok

524.| 10118-16 Lakastextilidk készitése gyakorlat

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsol6dd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha
a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

62. Az R. 2. melléklet ,A 141. sorszdamu Latszerész és optikai arucikk-keresked®
megnevezés(i szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
»5.2. A modulzar6 vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |1ép:

KOVETELMENYEK”

pont

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. azonosito . A modulzaré vizsga
. megnevezése . . A
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10038-12 Kereskedelmi és vallalkozasi irasbeli, szobeli
tevékenységek
5.2.4. 11656-16 Optikai alapismeretek irasbeli
5.2.5. 11659-16 Szemészeti alapismeretek szObeli
5.2.6. 11661-16 Latszerészipari arucikkek anyag és szobeli, gyakorlati
aruismerete
5.2.7. 11682-16 Szemiivegkészités gyakorlati
5.2.8. 11758-16 Latszerész szakmai idegen nyelv szObeli
5.2.9. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire épul6 irasbeli
képzések esetén)
5.2.10. 11499-12 Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el&irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

63. Az R. 2. melléklet ,A 145. sorszdmu Mechatronikai technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
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»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azoqosité megnevezése a kapc’s o.Iédés
szama maddja
3.3.3. 5552307 Jarmdipari karbantarté technikus S?e,]kl.(.él,oeSitéS_
raépulés
3.34. 3452101 Autogyarto azonos agazat
3.3.5. 3452111 Epit6- szallito- és munkagép-szereld | azonos dgazat
3.3.6. 3458203 Eplilet- és szerkezetlakatos azonos agazat
3.3.7. 54 863 01 FegyvermUszerész azonos agazat
3.38. 3452102 Finommechanikai mlszerész azonos agazat
3.3.9. 3452103 Gépi forgacsold azonos agazat
3.3.10. 3452105 Gyartosori gépbeallito azonos agazat
3.3.11. 5452103 Gépgyartastechnologiai technikus | azonos agazat
3.3.12. 3452106 Hegeszt6 azonos agazat
3.3.13. 3452104 Ipari gépész azonos agazat
3.3.15. 3452107 Jarmdipari fémalkatrész-gyarté azonos agazat
3.3.16. 3452110 Szerszamkészit6é azonos agazat
3.3.17. 5552306 Haztartasi gépszerviz szaktechnikus | szakképesités-
raépulés

64. Az R. 2. melléklet ,A 146. sorszamu Mechatronikus-karbantart6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A | B | C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. |azonosito szama megnevezése a kapcsoldodas modja
3.33. 3552301 Automatikai berendezés szakképesités-raépiilés
karbantarté

65. Az R. 2. melléklet ,A 148. sorszamu Mélyfuré megnevezésl részszakképesités szakmai
és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kévetkezd
rendelkezés lép:



1330 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 9.szam

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B

4.1.| Arészszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam
altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol
sz6l6 kormanyrendelet szerinti

4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. 10196-16 Banyaszati alapismeretek
44. 10204-16 Mélyfuré feladatok

66. Az R. 2. melléklet ,A 148. sorszamu Mélyfuré6 megnevezésl részszakképesités szakmai
és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,52. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

,5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. et oz . a modulzaré vizsga
azonosité szama megnevezése . . .
vizsgatevékenysége
5.2.3. 10196-16 Banyaszati alapismeretek | irasbeli
5.2.4. 10204-16 Mélyfuro feladatok irasbeli, gyakorlati

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

67. Az R. 2. melléklet ,A 148. sorszamu Mélyfuré megnevezési részszakképesités szakmai
és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»7. EGYEBEK

A 15/2008. (VIIl.13.) SZMM rendeletben kiadott SZVK alapjan az 54 544 02 0100 31 02
Fluidumkitermel6 részszakképesitéssel rendelkez6k a 10196-16 Banyaszati alapismeretek
modul elvégzése, illetve a hozza tartozé modulzaré vizsga teljesitése aloél mentesitheték.”

68. Az R. 2. melléklet ,A 150. sorszdamu Munkaruha- és védéruha készité megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kbvetkezé rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A | B | C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités
3.3.2. azonosito szama megnevezése a kapcsolodas madja
3.3.3. 54 54202 Ruhaipari technikus szakképesités
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3.34. 3454204 Férfiszabo szakképesités
3.3.5. 34542 06 NGi szabd szakképesités

n

69. Az R. 2. melléklet ,A 154. sorszamu Muianyagfeldolgozé technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolédé szakképesitések:

A | B | C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés

3.3.2. azonosito szama megnevezése a kapcsolédas madja
3.3.3. 34 543 01 Abroncsgyarté azonos agazat

3.34. 3454303 Formacikk-gyarto azonos agazat

3.3.5. 54 543 02 Gumiipari technikus azonos agazat

3.3.6. 34543 04 Ipari gumitermék eléallité azonos agazat

3.3.7. 3452106 Mdanyagfeldolgozé azonos agazat

n

70. Az R. 2. melléklet ,A 158. sorszamu Mdemléki helyredllité megnevezési szakképesités-
raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsol6dd
szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesités:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités
3.3.2. | azonosito szama megnevezése a kapcsolédas maodja
3.3.3. 3458214 Kémuves szakképesités

n

71. Az R. 2. melléklet ,A 167. sorszamu Nyomdaipari technikus megnevezési szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés lép:

+4.SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szélo
kormanyrendelet szerinti

4.2, azonosité szama megnevezése
4.3. 10238-12 Munkajog, munkabiztonsag

4.4. 11586-16 Gyartasel6készités

4.5. 10243-16 Nyomdaipari anyagismeret
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4.6. 10245-16 Nyomtatasi technologiak
4.7. 10242-16 Color-menedzsment
4.8. 10244-16 Nyomdaipari gépészeti ismeretek
409, 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire épuil6 képzések esetén)
4.10. 11499-12 Foglalkoztatas II.
4.11. 10241-16 Nyomtatvanyfeldolgozas

n

72. Az R. 2. melléklet ,A 167. sorszamu Nyomdaipari technikus megnevezési szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelIménymoduljainak
5.2.2. azonosito . a modulzaré vizsga
. megnevezése . . .
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10238-12 Munkajog, munkabiztonsag szobeli
5.24. 11586-16 Gyartas el6készités irasbeli/gyakorlati
5.2.5. 10243-16 Nyomdaipari anyagismeret irasbeli
5.2.6. 10245-16 Nyomtatasi technolégiak gyakorlati
5.2.7. 10242-16 Color-menedzsment gyakorlati
5.2.8. 10244-16 Nyomdaipari gépészeti ismeretek irasbeli/gyakorlati
5.2.9. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire épiilé irasbeli
képzések esetén)
5.2.10. 11499-12 Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.11. 10241-16 Nyomtatvanyfeldolgozas gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolodé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

73. Az R. 2. melléklet ,A 168. sorszamu Nyomdaipari szaktechnikus megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolédé szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés
3.3.2.| azonosito szama megnevezése a kapcsolédas modja
3.33. 5421306 Kiadvanyszerkeszt6 technikus | szakképesités
3.34. 5421307 Nyomdaipari technikus szakképesités

n
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74. Az R. 2. melléklet ,A 174. sorszamu Optikai Uivegcsiszold megnevezés( szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert
szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz616 kormanyrendelet
szerinti
4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. 11730-16 Megmunkalas el6készitése
44. 11731-16 Megmunkalas folyamata
4.5. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.6. 11499-12 Foglalkoztatas Il.

75. Az R. 2. melléklet ,A 174. sorszamu Optikai Uivegcsiszold6 megnevezés( szakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kivili szakképzésben az 5.2. pontban el6irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszerl szakképzésben az évfolyam teljesitését igazolé bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantargyak — a szakképzési kerettantervben meghatarozottak
szerint — egyenértékldek az adott kovetelménymodulhoz tartozé modulzaré vizsga
teljesitésével.

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

5.2.2. azonosito . a modulzaré vizsga
. megnevezése . . .

szama vizsgatevékenysége

5.2.3. 11730-16 Megmunkalas el6készitése |szébeli

5.2.4. 11731-16 Megmunkalas folyamata gyakorlati

5.2.5. 11497-12 Foglalkoztatas I. irasbeli

5.2.6. 11499-12 Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”
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76. Az R. 2. melléklet ,A 179. sorszdmu Papirgyarté és -feldolgozé megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI
JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.2. Szakképesités megnevezése:” alpontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,1.2. Szakképesités megnevezése: Papirgyarté és -feldolgozo”

77. Az R. 2. melléklet ,A 179. sorszamu Papirgyarté és -feldolgozé megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A | B | C
33.1. A kapcsolodo részszakképesitések
33, azonosito szama megnevezése a kapcsolodas
modja
33.3. 3154309 Papir feldolgozé részszakképesités
3.34. 3154310 Papiralapanyag-gyarté részszakképesités
3.3.5. 3154311 Papirgyarto részszakképesités

78. Az R. 2. melléklet ,A 179. sorszamu Papirgyarté és -feldolgozé megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

~4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert
4.1. |szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz6l6 kormanyrendelet
szerinti
4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. |10098-12 Vegyipari mlszaki alapfeladatok
4.4. (11795-16 Papiralapanyag-gyarté
4.5. |[11796-16 Papirgyarto
4.6. |11798-16 Papirfeldolgozé
4.7. {11499-12 Foglalkoztatas Il.
4.8. |11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag
49. [11497-12 Foglalkoztatas I.

79. Az R. 2. melléklet ,A 179. sorszdmu Papirgyarté és -feldolgozé6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzdré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”
alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B \ C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. ‘ megnevezeése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10098-12 Vegyipari mUszaki alapfeladatok irasbeli
5.2.4. 11795-16 Papiralapanyag-gyarté gyakorlati
5.2.5. 11796-16 Papirgyarté gyakorlati
5.2.6. 11798-16 Papirfeldolgozé gyakorlati
5.2.7. 11499-12 Foglalkoztatas Il irasbeli
5.2.8. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag  |irasbeli
5.2.9. 11497-12 Foglalkoztatas I. irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

80. Az R. 2. melléklet ,A 184. sorszamu Pénziigyi termékértékesité (bank, befektetés,
biztositds) megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim 5.
VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.3.3 Szdbeli vizsgatevékenység” alpontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

,5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Banki, befektetési, biztositasi piac termékeinek értékesitése,
valamint specialis Gigyintézéi feladatok ellatasa.

A szbbeli vizsgatevékenység a szakképesitésért felel6ds miniszter altal kiadott és a
honlapjan kézzétett Utmutaté alapjan keriil lebonyolitasra.

A) Banki piac termékeinek értékesitése, befektetési piac termékeinek értékesitése, valamint
biztositasi piac termékeinek értékesitése:

A vizsgafeladat ismertetése: A banki, befektetési és biztositasi piac termékeinek
értékesitése vonatkozasaban a termékértékesités Ugyfél-kiszolgalasi szakismeretek,
ugyletismeretek ligyfélkdzpontu megkozelitése.

A vizsgafeladat id6étartama: 20 perc (ebbdl felkésziilési idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 22%

B) Specialis Uigyintéz6i feladatok ellatasa:

A vizsgafeladat ismertetése: a hitelintézeti pénzvalté és a pénzvaltd kozvetité jogszerd
mukodésének, miikodési feltételeinek sajatossagait; a pénzvaltasi miveleteket; az Ggyfél-
kiszolgalas kérdéseit és esetmegoldasait; az Gigyfél-atvilagitas menetét, elemeinek részletes
kifejtését; természetes személyek, vallalkozasok okmanyismertetését; a devizajogi statusz
megallapitasanak esetmegoldasait; a kilonféle nyilatkozatok kitoltésének eseteit; a
hamisgyanus és forgalomképtelen készpénz kezelését; a pénz- és értékkezelést; pénzvaltas
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soran az adatvédelem, adatkezelés és panaszkezelés sajatossagait a bizonylatok kitoltését,
pénztarnaplé elkészitését esetmegoldasokkal tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 20 perc (ebbdl felkésziilési idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 3%"

81. AzR. 2. melléklet ,A 185. sorszamu Pénzligyi ligyintézd megnevezés(i részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont
»5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Pénziigyi és addzasi feladatok

A vizsgafeladat ismertetése: a vallalkozasfinanszirozads és az ad6zashoz kapcsolédo
szakmai kovetelmények megadott témakdreinek mindegyikét tartalmazza. Az addzasi
feladat el6leg és addszamitasi feladatokat is tartalmaz adénemenként. A Pénziigyi és
adoézasi feladatok vizsgafeladat rész a szakképesitésért felelés miniszter altal kiadott és a
honlapjan kézzétett Utmutaté alapjan keriil lebonyolitasra.

A vizsgafeladat id6tartama: 20 perc (ebbdl felkésziilési idé 10 perc)
A vizsgafeladat aranya: 30%"

82. Az R. 2. melléklet ,A 197. sorszamu Speciadlis labapolé megnevezésl szakképesités-
raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja
helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az allam
4.1. | altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl szol6
kormanyrendelet szerinti

4.2. | azonosito szama megnevezése

4.3. 11256-16 Specialis kezel6 helyiség Uizemeltetése

4.4, 11257-17 Specialis labapolas

4.5. 12137-17 Specialis labapolast megalapozé anatémiai, élettani,
koroktani ismeretek

83. Az R. 2. melléklet ,A 197. sorszamu Specialis labapolé megnevezésl szakképesités-
raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzard vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:.”
alpontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. | 11256-16 Specialis kezel6 helyiség Uzemeltetése | gyakorlati, szobeli
524. | 11257-17 Specialis labapolas gyakorlati, szébeli
5.25. | 12137-17 Specialis labapolast megalapozoé szObeli
anatdémiai, élettani, kéroktani
ismeretek

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a

modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legaladbb 61%-osra értékelhetd.”

84. Az R. 2. melléklet ,A 197. sorszamu Specialis labapolé megnevezési szakképesités-
raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK”

pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez
6.1. sziikséges eszkozok minimumat meghatarozo eszkoz- és
felszerelési jegyzék
6.2. Koromcsipd
6.3. Késtarto
6.4. Textilia
6.5. Aztatotal
6.6. A vizsgafeladatokban fellelhetd, valamennyi kdrém
korrekciohoz és apolasi médhoz sziikséges eszkdz és anyag
6.7. Specidlis csiszoléfejek
6.8. Egyszer hasznalatos szikepenge és nyél
6.9. Vésé (inkarnator) cserélhetd pengével
6.10. Szemzd (medihalter) cserélhetd pengékkel
6.11. Exkavator koromsarok kiemelésére, tisztitdsra, tamponalasra,
korémsancvizsgalatra
6.12. Pedicsipesz bér-, koromdarabok kiemelésére
6.13. Kotszervago ollo
6.14. Sarokcsipé lekerekitett heggyel
6.15. Koromcesipd (Kopfschneider-féloldalas)
6.16. Bércsipd és bérvago ollo lekerekitett heggyel
6.17. Ultrahangos eszkoztisztitd
6.18. Szamitogép
6.19. Digitalis képrogzités, archivalas
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6.20. Spange specialis eszkozei, tehermentesiték

6.21. Egyedi tehermentesitd készitéséhez anyag

6.22. Diagnosztizalé eszkozok: hangvilla, tip-term, monofilament

6.23. Sebfeddk

6.24. Specialis munkaszék

6.25. Specialis kezel6szék

6.26. Nagyitos [dampa

6.27. Szerszamtarto allvany

6.28. Professzionalis pediklrgép vizes vagy porelszivés (frézerek,
marok, hantolok, csiszoldk)

n

85. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszdamu Szakszolgalati FAM szerel6 megnevezésli
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,1. AZ ORSZAGOS KEPZESI
JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK” pont ,1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az
oraszam:” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

»1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 40-60"

86. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszdamu Szakszolgalati FAM szerel6 megnevezésli
szakképesités-raéplilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB ADATOK” pont
»2.6. ElIméleti képzési id6 aranya:” és ,2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezések lépnek:

»2.6. Elméleti képzési idd aranya: 40%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%"

87. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszamu Szakszolgalati FAM szerel6 megnevezés
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,52. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaro vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11285-12 Szakszolgalati FAM szerelés gyakorlati, irdsbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolodé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el8irt feladat végrehajtasa legalabb 61%-osra értékelhetd.”

88. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszdamu Szakszolgalati FAM szerel6 megnevezésli
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
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KOVETELMENYEK” pont ,5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira,
a vizsgaiddszakokra, a vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatoira és
egyéb dokumentumaira, a vizsgan haszndalhatd segédeszkdzokre vonatkozd részletes
szabalyok:” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatodira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhaté segédeszkdzokre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesités-raépiiléssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és felnSttképzési
szerv honlapjan érhetdék el a Vizsgdk menilipontban.

Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithet6 az alabbi feltételekkel:
- a vizsgabizottsdg elndke a kijavitott és értékelt irasbeli teszteket a kozponti irasbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovahagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése elétt,

- az irdsbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt a
vizsgdz6 tudomasara kell hozni. A vizsgazoé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatét a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell idét biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el6tt irdsban leadhassa a vizsgaszervezd képvisel§jének.”

89. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszamu Szakszolgdlati FAM szerel6 megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,6. ESZKOZ- ES
FELSZERELESI JEGYZEK” pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

+6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez

sziikséges eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és
felszerelési jegyzék

6.2. |Villanyszerel6 kéziszerszamok, kisgépek

6.3. FAM szerszamok

6.4. |AFAM tevékenység védbeszkozei

6.5. |Villamos mérémiszerek

6.6. Koérnyezetszennyezd anyagok gy(jtdi

6.7. KIF szakszolgalati FAM tanpalya

90. Az R. 2. melléklet ,A 200. sorszamu Szakszolgdlati FAM szerel6 megnevezési
szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja
helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

»7. EGYEBEK

7.1. El6képzettségként elfogadhaté szakképesitések:

7.1.1. A Szakszolgdlati FAM szerel§ szakképesités korabban megjelent szakmai és
vizsgakovetelményei:
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32/2011. (VIIl. 25.) NGM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 06 Szakszolgalati FAM
szereld

1/2010. (ll. 5.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 06 Szakszolgalati FAM
szereld

18/2009. (IX. 10.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 06 Szakszolgalati FAM
szereld

15/2008. (VIII. 13.) SZMM rendeletben kiadott 33 522 04 0001 33 06 Szakszolgalati

A ll. Egyéb adatok fejezet alpontjdban a szakmai el6képzettségként feltlintetett
villanyszereld, illetve kbzépfoku erésaramu végzettségnek a kdvetkez6k fogadhatodk el:

7.1.2.Villanyszerel6:

a helyi ipari tanuloképzésrél sz616 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (muUszaki), mez&gazdasdgi és kereskedelmi tanuldk, valamint a
tanuléviszonyban nem all6 dolgozdk szakmunkasvizsgajardl szolo 2/1959. (IV. 10.) MGM
rendelet,

a szakmunkasképzésrdl szolé 1969. évi VI. torvény végrehajtasardl szolé 13/1969.
(XI1. 30.) MUM rendelet, tovabba a szakkozépiskolakban és a szakmunkasképzé iskolakban
oktathaté szakokrdl, illetéleg szakmakrél sz6lé 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet alapjan,

625 szamu Villanyszereld,

503 szamu Villanyszereld,

505 szamu Villanyszerel6 ledgazasai

505-1 Er6saramu berendezés-szerel6,

505-2 Epiiletvillamossagi szereld,

505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalézat-szerel§,

506 szamu Altalanos Villanyszerelé,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 7/1993. (XII. 30.) MM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszereld,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld.

7.1.3. Technikus:

1955. évi 37. torvényerejli rendelet (dec. 30.) az ipari technikumokrdl,

a technikusminésitésrél sz6l6 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmindsitésrél sz616 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,

a technikusmindsitésrél sz6ld 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba

a muszaki szakkozépiskoldkban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz616 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epiiletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Erésaramu gép és készulék gyartoé technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6l6 7/1993. (XIl. 30.) MuM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Er6saramu elektronikai technikus,



9.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1341

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,

07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54522 01 0000 00 00 Erésaramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazol6 bizonyitvany a kovetkezd bejegyzéssel:
villamosenergiaipari munkak végzésére képesit.

7.1.4. Mérnok:
Villamosmérnok (BsC, MsC), villamos izemmérndk erésaramu szakon végzettek esetén ha:

- az oklevélben a kovetkezd szakiranyok (dgazatok) valamelyike szerepel:

- villamos muvek,

- villamos gépek,

- villamos energetika,

— éplletvillamositas,

Amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség kerilt az oklevélben feltlintetésre és a
villamos energetika szakirany nem allapithaté meg, akkor a szakiranyu elé6képzettséget a
leckekdnyvbdl kell megallapitani.

Villamosmérnok (BsC, MsC), villamos lzemmérnok gyengearamu (tavkozlés) szakon
végzett.

7.2. A 6. pont 6.7. alpontjdban megjelolt Kisfesziiltségl szakszolgalati FAM tanpalya
minimum kodvetelményei:

KIF szakszolgalati tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az oktatott modulra jellemzé halozati
elemeket, berendezéseket tartalmazza.

Nem sziikséges minden késziiléktipus megléte a tanpalyan, hiszen ez a kdvetelmény a
hal6zaton megtaldlhatd szamtalan tipus miatt nem is lehetséges, nem is célja a
tanfolyamoknak a berendezéstipusok teljes korli megismerése.

A tanpalya taplalasaval kapcsolatos kiilonleges kovetelmény a szabvanyos el6irasokon
tulmenden: aramvédé kapcsold beépitése.

A tanpalyan a gyakorlati képzések maximalis Iétszamat az alabbi feltételek egyideji
teljestlése hatarozza meg:

1. Minden munkacsoportra (max. 3 f6) jusson egyidejlileg egy — az adott feladatra -
kialakitott munkahely (pl. reléallvany).

2. Egy gyakorlati oktaté maximum 2 kialakitott munkahelyen felligyelheti, koordinalhatja
egyidejlileg a gyakorlatokat, ha mind a két munkahely egyszerre belathaté.

Szakszolgalatos munkak esetén:
* Részleteiben nem definidlt, védelmi/iranyitastechnikai
szekrények/relétablak/eloszték, ahol a jellemzd késziilékek cseréje,
sorkapcsokon, sineken végzett feladatok, mérések telepitése gyakorolhato.”

91. Az R. 2. melléklet ,A 212. sorszamu Tet6fedd megnevezésl szakképesités szakmai és
vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsolddd szakképesitések”
alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
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»3.3. Kapcsolédo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés
33.2. azonosito . a kapcsolodas
szama megnevezése médja

3.3.3. 3458201 |Acs azonos 4gazat
3.34. 3458202 |Badogos azonos agazat
3.35. 3458213 |Burkolé azonos agazat
3.3.6. 3458204 |Fest6, mazold, tapétazéd azonos agazat
3.3.7. 5458202 |Hidépité és - fenntarté technikus azonos agazat
3.38. 3458207 zgga:zg:(;é? :SI;oves e azonos agazat
3.3.9. 3458214 |K&mdves azonos agazat
3.3.10. 54 582 03 | Magasépit6 technikus azonos agazat
3.3.11. 54582 04 | Mélyépit6 technikus azonos agazat
3.3.12. 3458210 |Szarazépitd azonos agazat
33.13. | 3458211 |Utépits azonos agazat
3.3.14. 5458205 |Utépité és —fenntarto technikus azonos agazat

3.3.15. 54582 06 |Vasutépitd és —fenntartd technikus | azonos dgazat

n

92. Az R. 2. melléklet ,A 215. sorszamu Textiltermék-6sszedllitd6 megnevezési
részszakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairdl szolo
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito szama megnevezése
43.| 10113-16 Ruhaipari anyagvizsgalatok
44.| 10114-16 Ruhaipari gyartmanytervezés
45.1 10115-16 Textiltermékek 6sszeallitasa

n

93. Az R. 2. melléklet ,A 215. sorszamu Textiltermék-6sszedllitdé megnevezési
részszakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,52. A modulzdré6 vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
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»5.2. A modulzardé vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C

5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . .

szama vizsgatevékenysége

523. | 10113-16 Ruhaipari anyagvizsgalatok irdsbeli
524. | 10114-16 Ruhaipari gyartmanytervezés irasbeli
525. | 10115-16 | Textiltermékek 6sszedllitasa gyakorlati

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsol6do modulzaré vizsga akkor eredményes, ha

a modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

94. Az R. 2. melléklet ,A 216. sorszdamu Textiltisztitd és textilszinezd megnevezésii
szakképesités szakmai és vizsgakoévetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.1. A

szakképesitéssel legjellemzébben betdlthetd munkakorok, foglalkozasok” alpontja
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»3.1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdltheté munkakorok, foglalkozasok:
A B C
311 FE’OR FEOR megnevezése A szakképesités.iel Petﬁlthetéi
szama munkakor(ok)
Textilgép-beallitd
Textilipari szaritégép-kezel
Textilipari gép kezelGje és Text!lfehélrl’to
3.1.2. 8121 gyartésor mellett dolgozo Textilfesté
Textilgép-kezel6
Textilmoso
Mangorlé
Tisztitogép-kezel6
3.1.3. 8327 Mosodai gép kezel6je Vegytisztitd, kelmefest6
Textiltisztitd
3.14. 9113 |Kézi mosé, vasalé Textilkalandergép-kezeld
Vegytisztito, kézi
Egyéb kereskedelmi,
vendéglaté és hasonlo Vegytisztité egység/szervezet
3.1.5. 1339 et o .
szolgaltatasi tevékenységet | vezetdje
folytatd egység vezetdje

95. Az R. 2. melléklet ,A 216. sorszdamu Textiltisztitd és textilszinezd megnevezésli
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:



1344 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 9.szam

~4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert

4.1. szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél sz616 kormanyrendelet
szerinti

4.2. | azonositd szama megnevezése
43. [11367-16 Textilipari alap- és segédanyagok, textiltermékek
44. 111368-16 Textilidk el6- és utdkezelése
4.5. [11369-16 Textilidk szinezése, tulajdonsagjavitd milveletek, és gépei
46. |11370-16 Textiliak mosasa, vegytisztitasa, mlveletei, gépei
4.7. |11497-12 Foglalkoztatas I.
4.8. [11499-12 Foglalkoztatas II.
4.9. [11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag

96. Az R. 2. melléklet ,A 216. sorszamu Textiltisztité és textilszinez6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakoévetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzadré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”
alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

»5.2. A modulzard vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezese . . p

szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11367-16  |Textilipari alap- és segédanyagok, irasbeli
textiltermékek

5.2.4. 11368-16 | Textilidk el6- és utdkezelése gyakorlati

5.2.5. 11369-16 | Textilidk szinezése, tulajdonsagjavito gyakorlati
mUveletek, és gépei

5.2.6. 11370-16  |Textilidk mosasa, vegytisztitasa, gyakorlati
mUveletei, gépei

5.2.7. 11497-12  |Foglalkoztatas I. irasbeli

5.2.8. 11499-12  |Foglalkoztatas II. irasbeli

5.2.9. 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli

A Munkahelyi egészség és biztonsag illetve a Foglalkoztatas kdvetelménymodulok
modulzar6 vizsgatevékenységei Osszevonhatéak barmely szakmai kodvetelménymodul
irasbeli vizsgatevékenységével.

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzéaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz elirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

97. Az R. 2. melléklet ,A 219. sorszamu Turisztikai szervezd, értékesitd megnevezés(
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
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,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairdl sz6l6
kormanyrendelet szerinti

4.2. | azonosito szama megnevezése

4.3. 10064-16 Turisztikai termékkinalat

4.4. 10065-16 Turisztikai vallalkozasok

4.5. 11714-16 Turisztikai er6forrasok

4.6. 11715-16 Kommunikacio a turizmusban

4.7. 11716-16 Gazdasagi folyamatok a turizmusban

4.8. 11717-16 Infokommunikacios technoldgia a turizmusban
4.9. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire épuil6 képzések esetén)
4.10. 11499-12 Foglalkoztatas II.

98. Az R. 2. melléklet ,A 219. sorszamu Turisztikai szervezd, értékesit6 megnevezésl
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzdr6é vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”
alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés |1ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. | azonosito . a modulzaroé vizsga
szama megnevezese vizsgatevékenysége
5.2.3. 10064-16 | Turisztikai termékkinalat gyakorlati
5.2.4. | 10065-16 |Turisztikai vallalkozésok szobeli
5.2.5. 11714-16 | Turisztikai eréforrasok szébeli
526. | 11715-16 |Kommunikacio a turizmusban gyakorlati
5.2.7. | 11716-16 |Gazdasagifolyamatok a turizmusban |irasbeli
528. | 11717-16 |Infokommunikaciés technoldgia a interaktiv
turizmusban
52.9. | 11498-12 |Foglalkoztatas I. (érettségire épuld irasbeli
képzések esetén)
5.2.10.| 11499-12 |Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

99. Az R. 2. melléklet ,A 221. sorszamu Uszodamester megnevezési szakképesités szakmai

és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
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+7. EGYEBEK

7.1. Szakmai alkalmassagi kdvetelmények: 200 m kombinalt Uszas 8:00 perc alatt (100 m
melldszas, 100 m gyorsuszas).

7.2. Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: A 33/1998. (VI. 24) NM rendelet a
munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassdg orvosi vizsgdlatardl és
véleményezésérdl cimi rendeletben foglaltakat kell figyelembe venni, illetve az egyéb
jogszabalyokban meghatarozott foglalkozas egészségligyi vizsgdlatok ,D” tipusat kell
elvégezni.

7.3. A \vizsgaztatds specidlis kovetelménye: A munkakor kozvetlen életmentés
végrehajtasara kotelez, ezért a szakmai vizsgara a vizsgabizottsagi tagokat a kamaraval
egyluttmuikodve a Magyar Furddszovetség és a Vizimenték Magyarorszagi Szakszolgalata
jeloli ki.”

100. Az R. 2. melléklet ,A 227. sorszamu Vallalkozasi és bérigyintéz6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pont ,7.7. A Vallalkozasi
ugyintéz6 részszakképesités megszerzésének feltételei:” alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,7.7. A Vallalkozasi ligyintézd részszakképesités megszerzésének feltételei:

Az a vizsgdzd, aki a komplex szakmai vizsga gyakorlati vizsgatevékenység 5.3.1.
A) Pénzforgalmi nyilvantartasok vezetése, B) Elektronikus bevallds és C) Bérszamfejtési
feladat vizsgafeladat részeket, valamint a szébeli vizsgatevékenység 5.3.3. A) Az (izleti terv
védése és B) A munkaerd-gazdalkodaskapcsol6dé szakmai feladatok vizsgafeladat részeket
eredményesen teljesitette, megfelel a Villalkozasi Ugyintéz6é részszakképesités
vizsgakovetelményeinek, részére Vallalkozasi Ugyintéz6 részszakképesitést igazold
bizonyitvany adhato.

A Bérugyintézd részszakképesités, a Tarsadalombiztositasi Uigyintéz6 részszakképesités,
valamint a Vallalkozasi Ugyintéz6 részszakképesités egyuttes megléte egyenértékl a
Vallalkozasi és bérligyintézd szakképesitéssel.”

101. Az R. 2. melléklet ,A 228. sorszamu Vallalkozasi mérlegképes kdnyveld megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kdovetkezd rendelkezés Iép:

»3.3. Kapcsolédo szakképesitések:

A B C
3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
33.2. azonosito i L 4z -

. megnevezése a kapcsolédas maodja

szama
3.3.3. 5434401 Pénzugyi-szamviteli Gigyintézd | szakképesités
3.34. 5434402 Villalkozasi és bérligyintézé szakképesités
3.3.5. 54343 01 Pénzugyi termékértékesité szakképesités
(bank, befektetés, biztositas)
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3.3.6. 54 344 04 Allamhaztartasi igyintézd szakképesités

33.7. 5534401 Adétanacsado szakképesités-raépuilés

3.3.8. 5534404 Ellen&rzési szakel6add szakképesités-raépulés

3.309. 5534405 IFRS mérlegképes konyveld szakképesités-raépulés

3.3.10. 5534406 Pénzligyi szervezeti mérlegképes | szakképesités-raépiilés
konyvel6

102. AzR. 2. melléklet ,A 228. sorszamu Vallalkozasi mérlegképes konyvel6 megnevezési
szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim , 7. EGYEBEK” pont ,7.2. A
modulzaré vizsgatevékenységek aléli felmentés feltételei:” alpontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés |ép:

»7.2. A modulzaré vizsgatevékenységek aldli felmentés feltételei:
721. A 10773-12 Jogi feladatok a gyakorlatban modulzdré6 vizsga szoébeli
vizsgatevékenység aldli felmentés feltétele: dllam-és jogtudomanyi doktori fokozat.

7.2.2. A kdozgazdasagi fels6oktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl sz616
4/1996. (I. 18.) Korm. rendelet szerinti képzésekben az oklevél kibocsatasanak feltételeként
letett zardvizsgaval, valamint a kozgazdasagi fels6oktatasban folyé szakiranyu
tovabbképzési szakok képesitési kdvetelményeirdl sz616 7/1999. (1. 1.) OM rendelet alapjan
szerzett oklevéllel rendelkezé felmentést kap a kdvetkezé modulzaré vizsgak szébeli és
irasbeli vizsgatevékenységek alél:

10773-12 Jogi feladatok a gyakorlatban,

10774-16 Pénzligyi feladatok ellatasa,

10809-12 Gazdasagi és vezetési feladatok a gyakorlatban.

7.2.3. A fels6oktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl
sz6l6 289/2005. (XIl. 22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomdnyok képzési teriilet
uzleti képzési agon felséoktatasi intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként
letett zarévizsgaval rendelkezd felmentést kap a kdvetkezd modulzard vizsgdk szdbeli és
irasbeli vizsgatevékenységek alol:

10773-12 Jogi feladatok a gyakorlatban,

10809-12 Gazdasagi és vezetési feladatok a gyakorlatban,

10774-16 Pénzligyi feladatok ellatasa.

7.2.4. A fels6oktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérél
$z016289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet szerinti gazdasagtudomanyok képzési terulet uzleti
képzési agon pénziigy és szamvitel alapszakon, valamint szamvitel mesterszakon, tovabba
gazdasagi szakképzés kdzgazdasztanar szakképzettség pénziigy és szamvitel szakiranyon
felsoktatasi intézményben az oklevél kibocsatasanak feltételeként letett zardvizsgaval
rendelkez6 felmentést kap a kdvetkezé modulzadrd vizsgak gyakorlati, szébeli és irasbeli
vizsgatevékenységek alol:

10773-12 Jogi feladatok a gyakorlatban,
10774-16 Pénzligyi feladatok ellatasa,
10775-16 Adozaési feladatok ellatasa,
10808-16 Szamviteli feladatok a gyakorlatban,
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11886-16 Szamviteli szervezési feladatok gyakorlata,
10789-12 Elemzési-ellendrzési feladatok ellatasa.
10809-12 Gazdasagi és vezetési feladatok a gyakorlatban,

7.2.5. Az a jelolt, aki rendelkezik az Egyéb szervezeti mérlegképes konyvel6, vagy az
Allamhaztartasi mérlegképes konyveld szakképesitéssel felmentést kap a koévetkezd
modulzaro vizsgak szdbeli és irdsbeli vizsgatevékenységek aldl:

10773-12 Jogi feladatok a gyakorlatban,

10774-16 Pénziigyi feladatok ellatasa,

10775-16 Adozasi feladatok ellatasa.

7.2.6. Az a jelolt, aki rendelkezik az Allamhaztartasi mérlegképes konyveld, vagy az Egyéb
szervezeti mérlegképes konyvel6 szakképesités-raépiiléssel felmentést kap a 11886-16
Szamviteli szervezési feladatok gyakorlata modulzaré vizsga irasbeli vizsgatevékenysége
alol.

Az a jeldlt, aki rendelkezik Allamhaztartasi mérlegképes kényveld, vagy az Egyéb szervezeti
mérlegképes konyveld szakképesités-raépliléssel, vagy aki felséfoku iskolai végzettsége
alapjan tejesitette az Adotandcsadd szakképesités-raéplilés szakmai el6képzettség
bemeneti feltételeit és az adotanacsadd komplex szakmai vizsgait sikeresen teljesitette,
felmentést kap a 10775-16 Adézasi feladatok elldtdsa modulzard vizsga irasbeli
vizsgatevékenysége aldl.

7.2.7. Az a jelolt, aki a modulzard vizsgak valamelyikének korabbi teljesitését hitelt
érdemléen igazolja, mentesil a modulzaré vizsga ismételt teljesitésének kotelezettsége
alol.

7.2.8. Mentesil a 10774-16 Pénzigyi feladatok ellatasa modulzaré vizsga irasbeli
vizsgatevékenység teljesitése alol 2019. december 31-ig az a jelolt, aki a 10774-12 Pénzugyi
feladatok elldtdsa modulzard vizsga irasbeli vizsgatevékenység teljesitését hitelt
érdemléen igazolja.

Mentesil a 10775-16 Adoézasi feladatok elldtdsa modulzard vizsga irasbeli
vizsgatevékenység teljesitése aldl 2019. december 31-ig az a jeldlt, aki a 10775-12 Adézasi
feladatok elldtdsa modulzéré vizsga gyakorlati vizsgatevékenység teljesitését hitelt
érdemléen igazolja.

7.2.9. A 7.7. pontban meghatarozott korabbi szakmai vizsga eredményeinek beszamitasa
felmentésre ad jogot a hozzarendelt modulzaré vizsga adott vizsgatevékenységének
vizsgafeladata aldl.”

103. Az R. 2. melléklet ,A 234. sorszamu Vendéglatasszervezd megnevezési szakképesités
szakmai és vizsgakoévetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:
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+4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél szolo
kormanyrendelet szerinti
4.2. | azonosité szama megnevezése
4.3. 11561-16 Gazdalkodasi ismeretek
4.4. 11518-16 Elelmiszerismeret
4.5. 11519-16 Elelmiszerbiztonsagi alapismeretek
4.6. 11520-16 Vendéglato kereskedelem
4.7. 11538-16 A vendéglatas marketingje
4.8. 11539-16 Vendéglato ételkészités
4.9. 11540-16 Idegen nyelv a vendéglatasban
4.10. 11541-16 Uzletvezetés a vendéglatasban
4.11. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire éplil6 képzések esetén)
4.12. 11499-12 Foglalkoztatas II.

104. Az R. 2. melléklet ,A 234. sorszamu Vendéglatasszervezé megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a

kovetkezd rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. | azonosito megnevezés a modulzaré vizsga

szama vizsgatevékenysége
523. | 11561-16 |Gazdalkodasiismeretek irasbeli
524.| 11518-16 |Elelmiszerismeret irasbeli
5.2.5. | 11519-16 |Elelmiszerbiztonsagi alapismeretek | irasbeli
52.6. | 11520-16 |Vendéglaté kereskedelem gyakorlati
5.2.7. | 11538-16 |A vendéglatas marketingje szobeli
528. | 11539-16 |Vendéglato ételkészités gyakorlati
5.29. | 11540-16 |ldegen nyelva vendéglatasban szobeli
5.2.10.| 11541-16 |Uzletvezetés a vendéglatasban szobeli
5.2.11.| 11498-12 |Foglalkoztatas I. (érettségire épil6 |, . .

képzések esetén) irasbeli

5.2.12.| 11499-12 |Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6d6é modulzéré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”
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105. Az R. 2. melléklet ,A 243. sorszamu Villanyszerel® megnevezésii szakképesités szakmai
és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsolodé szakképesitések”
alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

»3.3. Kapcsolédo szakképesitések

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-
raépiilés
3:3.2. azorlosité megnevezése a kapcsolodas maodja
szama
3.3.3.| 3552202 |Erésaramu berendezések szakképesités-raépiilés
felulvizsgaldja
3.34. | 3552203 |Erintésvédelmiszabvanyossagi szakképesités-raéplilés
felllvizsgald
3.3.5. | 3552204 |Kisfeszlltségl csatlakozé- és szakképesités-raéplilés
kozvilagitasi FAM szerel§
3.3.6. | 3552206 |Kisfesziiltségl kabelszereld szakképesités-raépiilés
3.3.7. | 3552207 |Kisfeszliltségl szabadvezeték haldzati | szakképesités-raépiilés
FAM szereld
3.39. | 3552210 |Szakszolgalati FAM szerel6 szakképesités-raéplilés
3.3.10.| 3552211 |Villamos aldllomas kezel6 szakképesités-raépiilés
3.3.11.| 3552212 |[Villamos elosztohalézat szereld, szakképesités-raépulés
Uzemeltetd
3.3.12.| 3552213 |Villamos gép és -késziilék lizemelteté |szakképesités-raépiilés
3.3.13.| 3552214 |Villamos hal6zat kezel6 szakképesités-raépiilés
3.3.14.| 3552215 |Villamos tavvezeték épitd, izemeltetd | szakképesités-raépuilés
3.3.15.| 3552216 |Villamvédelmi felilvizsgald szakképesités-raéplilés
3.3.16.| 3586101 | Elektronikus vagyonvédelmi szakképesités-raéplilés
rendszerszerel6
3.3.17.| 3552217 | Megujulé energiatermeld szakképesités-raépulés
berendezések lizemeltetdje
3.3.18.| 3552218 | Kozépfeszultségl FAM szerel6 szakképesités-raépulés
tavolbol végzett technologiaval
3.3.19.| 3552220 | Kisfeszultségli méréhelyi FAM szakképesités-raépulés
szereld

n

106. Az R. 2. melléklet ,A 257. sorszamu Automatikai berendezés karbantarté megnevezési
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont
»3.3. Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:
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»3.3. Kapcsolddé szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, szakképesités-raépiilés
339, azorfosité megnevezése a kapcsolodas madja
szama
3.3.3. 3452301 Mechatronikus-karbantarté szakképesités

n

107. AzR. 2. melléklet ,A 257. sorszamu Automatikai berendezés karbantarté megnevezés
szakképesités-raéplilés szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI
KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az
4.1. allam altal elismert szakképesitések szakmai
kovetelménymoduljairol szolé kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. 11583-17 Villamos biztonsagtechnikai alapok
4.4, 11584-16 Vezérléstechnikai alapok
4.5. 11585-17 A kapcsoldszekrények szerelése
4.6. 10001-16 Ipari folyamatok irdnyitasa PLC-vel
4.7. 11633-16 Automatikai berendezések hibakeresése és javitasa

108. Az R. 2. melléklet ,A 257. sorszamu Automatikai berendezés karbantarté megnevezésu
szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B \ C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
a modulzaré
5.2.2. azoqosité megnevezése . vizsga <
szama vizsgatevékenysé
ge
5.2.3. 11583-17 Villamos biztonsagtechnikai alapok irasbeli
5.2.4. 11584-16 Vezérléstechnikai alapok irasbeli
5.2.5. 11585-17 A kapcsoloszekrények szerelése gyakorlati
5.2.6. 10001-16 Ipari folyamatok irdnyitasa PLC-vel gyakorlati
597 11633-16 Automatikai berendezések gyakorlati

hibakeresése és javitasa




1352 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 9.szam

Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor
eredményes, ha a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra
értékelhetd.”

109. Az R. 2. melléklet ,A 264. sorszamu Digitalis nyomoéforma készité megnevezés(
részszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcime helyébe a kovetkezd
rendelkezés |ép:

»~A 264. sorszamu Digitdlis nyomoforma készité megnevezésii részszakképesités
szakmai és vizsgakovetelménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1. A részszakképesités azonosité szama: 51 213 07
2. Részszakképesités megnevezése: Digitalis nyomoforma készitd
3. Iskolai rendszer(i szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: -

4. Iskolarendszeren kivili szakképzésben az 6raszam: 350-400

2. EGYEB ADATOK
2.1. A képzés megkezdésének feltételei:
2.1.1. Iskolai el6képzettséqg: érettségi végzettség
2.1.2. Bemeneti kompetenciak: -
2.2. Szakmai el6képzettség: -
2.3. El6irt gyakorlat: -
2.4. Egészségligyi alkalmassagi kdvetelmények: sziikségesek
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
2.6. Elméleti képzési id6 aranya: 40%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%
2.8. Szintvizsga: -

2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama: -
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3. PALYATUKOR

3.1. A részszakképesitéssel legjellemzdbben betdlthetd munkakor, foglalkozas:

A B C
FEOR . A részszakképesitéssel
3.1.1. szama FEOR megnevezese betoltheté munkakor(ok)

Szamitégépes nyomdai
szovegszerkesztd
Kisofszetgép-kezel6
Nyomdaipari munkas
Segédgépmester

3.1.2. 7231 Nyomdai el6készité

Nyomdasz, nyomdai

3.1.3. 7232 A’
gépmester

3.1.1. A részszakképesités munkatertletének rovid leirdsa:

A digitdlis nyoméforma készité munkajat a grafikai- és reklamstudiokban, a nyomdai
sokszorositasi technolégidkat - ideértve mindenekeldtt az ofszet-, a flexo- és a digitalis
nyomtatasi eljardsokat, ezen kivil a szita-, a tampon és minden egyéb specidlis nyomtatasi
eljarasokat — Gzemszerlen alkalmazé nyomdakban, szolgaltaté egységekben alkalmazott
gyartasi utasitasok felhasznalasaval, de 6nalldan végzi.

Munkajanak célja, hogy nyomdai eljarasokkal sokszorositasra keriil6 grafikai tervek vagy
koztes eredetik, esetenként korabbi kiadvanyok ujragyartasa vagy modositott ismételt
eléallitasahoz szikséges és nyomdai minéségl sokszorositasra alkalmas nyomoformak
vagy digitalis dllomanyok elkésziljenek.

Feladata, a digitalis dllomanyokbdl a nyomoéformakat alkalmazé technolégidkhoz (ofszet,
flexo, szita, tampon) a megfelel6 nyoméformak elkészitése.

Feladata a munkavégzés helyétél (nyomdailizem jellege, mint pl. digitalis gyorsnyomda)
fuggden, hogy a megrendelt kiadvanyok digitalis dllomanyaibdl a gyartasi utasitasnak
megfeleléen elkésziiljon a megrendelt kiadvany.

Feladata a termelési folyamatban a gydrtasi utasitdsok elemeibdl a célnak megfelel
gyartasi utasitas kombinacié dsszeallitadsa és végrehajtasa.

Feladata a nyomdai minéségre alkalmas sokszorozé gépek szakszerl hasznalata,
folyamatos karbantartasa.

Feladata a végterméknek megfelel6 alap- és segédanyagok kivalasztasa,
felhasznalhatésaguknak vizsgalata a végtermék minéségének szempontjaival 0sszevetve.
A kivalasztott és ellen6rzott anyagok takarékos felhasznalasa.

Az dltala elvégzett gyartasi rész-miiveletsor eredményének és minéségének ellenérzése a
tovabbi feldolgozhatdsag szempontjai alapjan.

Feladata a munkavégzés helyétdl és jellegétdl fliggéen a megrendelSkkel, aki lehet
Uzemen beliili szakember és lehet kdzvetlen a megrendeld, valé kapcsolattartas.

A részszakképesitéssel rendelkezd képes:
- egylttmuikoédni a kapcsolodd munkateriiletek szakembereivel, munkahelyi
vezetbivel és a munkavégzés jellegétdl fliggbéen kozvetlen a megrendeld
végfelhasznaldkkal;
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- telepiteni és folyamatosan frissiteni a nyomdaipari képfeldolgozd és tordeld
szoftvereket;

- Uzemszerlen alkalmazni a nyomdaipari képfeldolgozé és tordeld szoftvereket;

- digitalis proofokat késziteni;

- nyomtatvanyt a gyartasi utasitasok és a rendelkezésre all6 nyomdagépek
igénybevételével legyartani;

- kivalasztani és felhasznalhatésag szempontjai szerint mindsiteni a megfelel6 alap-
és segédanyagokat;

- ondlléan megitélni, hogy a sokszorositand6 allomanyok milyen mértékben
alkalmasak az elvart végtermékminéség biztositasahoz;

- a rendelkezésére all6 termel6 berendezések hibajelenségeinek felismerésére és a
hibaelharitasi utasitasok végrehajtasara;

- felismerni a hibaforrasokat és szlikség szerint beavatkozni a megel6zés vagy
elharitas érdekében;

- felismerni és definidlni a végtermék mindségét befolyasol6é grafikai és szintani
problémakat;

- interneten vagy telefonon is megfelel6 szakmaisaggal kommunikalni az altala
hasznalt berendezések karbantartasat, tavfelligyeletét ellatokkal;

- munkavégzését digitalisan is dokumentalni és a munkataskakat vezetni;

- betartani a tliz-, a munka-, az érintésvédelmi és a kdrnyezetvédelmi elSirdsokat.

3.2. Kapcsolédo szakképesitések:

A | B C
3.2.1. A kapcsolodo szakképesités
3.2.2.| azonosito szama megnevezése a kapcsolédas modja
3.2.3.|54 21307 Nyomdaipari technikus | szakképesités

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B

4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam
altal elismert szakképesitések szakmai

kovetelménymoduljairdl sz616 kormanyrendelet szerinti

4.2. azonosito szama megnevezése
4.3. 10243-16 Nyomdaipari anyagismeret
4.4. 10245-16 Nyomtatasi technolégidk

4.5. 10241-16 Nyomtatvanyfeldolgozas
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5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban el8irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B | C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. o . a modulzaré vizsga
azonositdja megnevezése . . h

vizsgatevékenysége

5.2.3. | 10243-16 Nyomdaipari anyagismeret gyakorlati, irasbeli

52.4. | 10245-16 Nyomtatasi technologiak gyakorlati, irasbeli

5.2.5. | 10241-16 Nyomtatvanyfeldolgozas gyakorlati, irasbeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el8irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelheté.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: 8 oldalas, hajtogatott A/4 prospektusnak a nyomdai
feldolgozasra alkalmas digitalis allomanyrél ofszet nyomélemez vagy flexo klisék
elkészitése és egyidejlileg digitalis nyomat készitése.

A vizsgafeladat ismertetése:

A) Kiadvany digitalis dllomanyanak elkészitése

Egyenként ellendrzi az oldaltordelt digitalis dllomanyt a gyartasi utasitas alapjan és a
kovetkezd technoldgiai 1épés kdvetelményei és a feldolgozhatdsag szempontjai szerint és
digitalis proofot készit rola.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya a gyakorlati feladaton beliil: 35%

B) Kiadvany nyomoeredetijének elkészitése

Az oldaltordelt dllomanyokbdl elkésziti a munkataska utasitdsainak megfelelé kilovés
szerinti tordelt nyomtatasi iv allomanyat. (Nyomdai PDF) Ellendérzi a beallitdsokat. A
colormenedzsment szempontjainak figyelembevételével bedllitja a szinhelyes nyomtatas
feltételeit.

Kivalasztja a megfelel6 nyomathordozé anyagokat.

Elkésziti az ofszet vagy flexd CTP nyoméformat és archivélja az allomanyokat.
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A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya a gyakorlati feladaton beliil: 40%

Q) Digitalis nyomatot készit az altala elkészitett kiadvanybol
Az oldaltordelt allomanyokat online nyomogépre kildi. Kivalasztja a megfelelé
nyomathordozét és elvégzi a nyomaogép bedllitasait. Elvégzi a nyomtatast.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya a gyakorlati feladaton beliil: 25%

A gyakorlati vizsgafeladatok egyiittes id6tartama: 180 perc
A gyakorlati vizsgafeladatok 6sszességének értékelési sulyaranya: 70%

5.3.2. Kdzponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Nyomdaipari szoftverek és nyomtatasi technoldgiak
ismerete

A vizsgafeladat ismertetése: A feladatlapon - feleletvalasztos (50%) és kifejtés (50%)
kérdésekre valaszolva — Az egyes digitalis allomanyoknak mik a jellemz6ik? Mik a
legfontosabb kilénbségek a nyomdai és az irodai szoftverek kozott? A nyomdaipari
eljarasok jellemzdi. A nyomathordozék fajtai és nyomtathatésagi jellemzéi.

Az irasbeli vizsgatevékenység a komplex szakmai kdvetelmény teljes elméleti anyagat
tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatodira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhat6 segédeszkdzbkre vonatkozd részletes szabalyok:

A részszakképesitéssel kapcsolatos eldirasok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv
honlapjan érheték el a Vizsgak meniipontban.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattél eltéré szempontjai: -
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6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1.

A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez
sziikséges eszk6zok minimumat meghatarozo
eszkoz- és felszerelési jegyzék

6.2.

I[rodabutorok

6.3.

Szamitégép és kalibralt monitor

6.4.

Nyomdaipari szoftverek

6.5.

Szélessavu internet kapcsolat

6.6.

Pantone skala

6.7.

Szines nyomtaté (A3)

6.8.

Archivalé eszk6zok és programok

6.9.

Kilsé digitalis adathordozék

6.10.

Ofszet lemezlevilagitd

6.11.

Fotopolimer levilagité

6.12.

Szines digitalis nyomdgép

6.13.

Kezelési utasitasok

6.14.

Papir, irészer

n

110. Az R. 2. melléklet ,A 266. sorszamu Epit6- szallitd és munkagép-szereld megnevezés(
szakképesités szakmai és vizsgakoévetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
4.1. | A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam
altal elismert szakképesitések szakmai
kovetelménymoduljairél sz6l6 kormanyrendelet szerinti
4.2. | azonosité szama megnevezése
4.3. 10162-12 Gépészeti alapozo feladatok
] o[t
45, 10166-12 Gépészeti kotési feladatok
4.6. 11577-16 Jarma- és gépszerelés
4.7. 11093-12 Magasban végzett szerelése
4.8. 11578-16 Epit6-, szallité és munkagép szerelés
4.9. 11497-12 Foglalkoztatas I.
4.10. 11499-12 Foglalkoztatas Il.

n
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111. Az R. 2. melléklet ,A 266. sorszamu Epit6- szallitd és munkagép-szereld megnevezés(
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim cime helyébe a kdvetkezd alcim cim
lép:

A 266. sorszamu Epitd- szallitd- és munkagép-szerelé megnevezés( szakképesités szakmai
és vizsgakovetelménye”

112. Az R. 2. melléklet ,A 266. sorszamu Epits- szallitd és munkagép-szerel6 sorszamu
megnevezés(i szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,52. A modulzard vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»5.2. A modulzaro vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. [ megnevezése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. | 10162-12 | Gépészeti alapozé feladatok irasbeli, szobeli
10163-16 | Gépészeti munkabiztonsag és irasbeli
5.24. .. .
kornyezetvédelem
5.2.5. | 10166-12 | Gépészeti kotési feladatok irasbeli, szobeli
5.2.6. | 11577-16 | Jarmu- és gépszerelés gyakorlati, irasbeli, szébeli
5.2.7. | 11093-12 | Magasban végzett szerelés irasbeli, szobeli
598 11578-16 | Epit6-, szallitd és munkagép gyakorlati, irasbeli, szébeli
T szerelés
5.2.9. | 11497-12 | Foglalkoztatas I. irasbeli
5.2.10.| 11499-12 | Foglalkoztatas Il. irasbeli

n

113. Az R. 2. melléklet ,A 268. sorszamu Extruder gép kezel6 megnevezési
részszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés |ép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C

3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
azonosito . a kapcsolodas
3.3.2. [ megnevezése L g
szama madja

3.33. 3454301 Abroncsgyarto szakképesités
3.3.4. 3454303 Formacikk-gyarté szakképesités
3.3.5. 3454304 Ipari gumitermék el&allito szakképesités

n
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114. Az R. 2. melléklet ,271. sorszamu Férfi fodrasz-borbély megnevezésii szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B

A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal

4.1. | elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairol sz6l6
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito .
X megnevezése
szama
4.3. 11706-16 Férfi frizurakészités
4.4. 11812-16 Borbély
4.5. 11728-16 Munkavédelem és marketing
4.6. 11708-16 Fodrasz vegyszeres muveletek
4.7. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire épuil6 képzések esetén)
4.8. 11499-12 Foglalkoztatas II.

115. Az R. 2. melléklet ,271. sorszamu Férfi fodrasz-borbély megnevezésii szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés l1ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonosito . a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . p

szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11706-16 | Férfi frizurakészités irasbeli, gyakorlati
5.2.4. 11812-16 | Borbély irasbeli, gyakorlati
5.2.5. 11728-16 | Munkavédelem és marketing irasbeli, gyakorlati
5.2.6. 11708-16 | Fodrasz vegyszeres miiveletek irdsbeli
5.2.7. 11498-12 | Foglalkoztatas I. (érettségire éplilé irasbeli
képzések esetén)

5.2.8. 11499-12 | Foglalkoztatas II. irasbeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

116. Az R. 2. melléklet ,A 279. sorszamu Haztartasi gépszerviz szaktechnikus megnevezésli
szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakovetelménye” alcime helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

»A 279. sorszamu Hdztartdsi gépszerviz szaktechnikus megnevezésii szakképesités-

rdépiilés szakmai és vizsgakovetelménye
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1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités-raéplilés azonositd szama: 55 523 06
1.2. Szakképesités-raéplilés megnevezése: Haztartasi gépszerviz szaktechnikus
1.3. Iskolai rendszer( szakképzésben a szakképzési évfolyamok szdma: 1

1.4. Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 600-800

2.EGYEB ADATOK
2.1.A képzés megkezdésének feltételei:
2.1.1. Iskolai el6képzettséq: -
2.1.2. Bemeneti kompetenciak: -
2.2. Szakmai el6képzettség: 54 522 01 Erésaramu elektrotechnikus vagy
54 523 01 Automatikai technikus vagy
54 523 02 Elektronikai technikus vagy
54 523 04 Mechatronikai technikus.
2.3. El&irt gyakorlat: -
2.4. Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: sziikséges
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -
2.6. EIméleti képzési idd aranya: 40%
2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%
2.8. Szintvizsga: -

2.9. Az iskolai rendszeru képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama: -

3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesités-raépiiléssel legjellemzébben  betdltheté  munkakor(ok),
foglalkozés(ok):
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A B C
3.1.1 FEOR FEOR megnevezése A szakképesités-raépiiléssel
szama betoltheté munkakor(ok)
3.1.2. Villamos gépek és Haztartasigép-szerel6
3.1.3. 7341 készlilékek muszerésze, . Y X
. Villamosgép- és késziilék szereld
javitoja
3.1.4. Villamosipari technikus Erésaramu elektronikai technikus
3121 o ; <z P — -
3.1.5. (energiaipari technikus) Erésaramu villamosipari technikus
3.1.6. Villamosipari technikus . o L A % 4 .
3122 (elektronikai technikus) Villamosgép és készulékgyartd technikus

3.2. A szakképesités-raépiilés munkateriletének rovid leirasa:

Feladata:

Szakszerviz vezetSje/mUszaki vezet6jeként koordinalja, ellen6rzi a szakmai
tevékenységeket vagy onalldan (vallalkozoként) végzi a tevékenységeket.

Elektronikai egységgel rendelkez$ haztartasi gép szerelése, telepitése, belizemelése,
javitasa, karbantartasa (kivéve azon készulékek vagy késziilék-részegységek, amelyek
tekintetében jogszabaly hatdsagi képzést ir el6 - példaul gazizemu készilékek,

telepitést igényld klimaberendezések).
Tanacsadas vagy kozremikodés az energiatakarékos gépek, készulékek
beszerzéséhez, beépitéséhez, elhelyezéséhez.

A szakképesités-raépiiléssel rendelkez6 képes:

megallapitani a késziilék, berendezés hibajat szisztematikus muszeres hibaok-
keresési folyamat soran, miszaki dokumentacié (terv, kapcsolasi rajz, gépkdnyv)
segitségével, a bejelentett és a tapasztalt hibajelenséget elemezve,

javitashoz katalégusbdl, vagy egyéb moédon (kereskedelem) anyagot, vagy
alkatrészt rendelni,

dokumentacidk (tervek, muszaki el6irasok) alapjan - a helyszinen — felmérést
végezni,

kapcsolatos méréseket végezni, javaslatokat tenni az energia megtakaritas
lehetdségeire,

intelligens éplletek aramkori szereléseit elvégezni,

késziilék elhelyezésekre javaslatot tenni, vagy el6zetesen véleményezni,
prébalizemet tartani, majd Uzembe helyezni a szerelt/telepitett késziiléket,
berendezést,

atadni a mukodéképes és a biztonsagtechnikai vizsgalatokon is megfelelt
készliléket/berendezést,

kidllitani a sziikséges dokumentumokat, bizonylatokat (szamlat), és tajékoztatast
adni a gép/készilék hasznalatarol,

tevékenysége kdzben betartani a kornyezetvédelmi, tdzvédelmi, villamos- és az
egyéb biztonsagtechnikai el6irasokat.
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3.3. Kapcsol6dé szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapc‘solédé szakképesités, részsLakképesités
33.2. azonosito szama megnevezése a kapcsolodas maodja
3.3.3. 54522 01 Er6saramu elektrotechnikus | szakképesités
334 5452301 Automatikai technikus | szakképesités
3.35. 5452302 Elektronikai technikus szakképesités
3.3.6. 54523 04 Mechatronikai technikus |szakképesités

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az allam
4.1. altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairol sz616
kormanyrendelet szerinti
4.2, azonosito .
‘ megnevezése
szama
4.3. 12131-17 Haztartasi gépek angol szaknyelvi ismerete
4.4. 12132-17 Személyes készségfejlesztés
4.5. Vallalkozasi és kereskedelmi ismeretek a haztartasi gépek
12133-17 e
szervizelésében
4.6. Haztartasi gépek kornyezetvédelme és
12134-17 . . s
biztonsagtechnikaja
47. Haztartasi gépek Uzembe helyezése, telepitése és
12135-17 .
szerelése
4.38. 12136-17 Haztartasi gépek informaciétechnoldgiaja

5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban eléirt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

Az iskolai rendszer( szakképzésben az évfolyam teljesitését igazol6 bizonyitvanyban
foglaltak szerint teljesitett tantargyak - a szakképzési kerettantervben
meghatarozottak szerint — egyenértéklek az adott kdvetelménymodulhoz tartozé
modulzaré vizsga teljesitésével.
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5.2. A modulzardé vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A ] B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito , a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. | 12131-17 | Haztartasi gépek angol szaknyelvi ismerete irasbeli
52.4. | 12132-17 | Személyes készségfejlesztés irasbeli
5.2.5. Véllalkozasi és kereskedelmi ismeretek a | irasbeli
12133-17 . C s
haztartasi gépek szervizelésében
5.2.6. Haztartasi gépek  kornyezetvédelme  és | gyakorlati
12134-17 . . s
biztonsagtechnikaja
5.2.7. 1213517 Haztartasi gépek lizembe helyezése, telepitése, | gyakorlati
szerelése
5.2.8. | 12136-17 | Haztartasi gépek informaciétechnoldgidja gyakorlati

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el8irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelheté.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Egy  elektronikus vezérl6-szabdlyozé egységgel rendelkezé haztartasi
készllék/berendezés diagnosztizalasa, sziikség esetén javitasa.

A vizsgafeladat ismertetése:

Vegye at a késziiléket, bizonylaton (munkalapon) régzitse a muszaki technikai
adatokat és az egyéb korilményeket, valamint a megadott és/vagy az észlelt
hibajelenséget. Alkalmas szerszamok segitségével a sziikséges mértékben szerelje
szét a késziléket, muszaki dokumentacidk (gépkonyv, kapcsoldsi rajz stb.)
segitségével, miszeres mérésekkel hatarolja be a hibat.

Az eredményes (vizsgabizottsag altal jovahagyott) hibafeltaras utan a megfelel
javitasi technologiat alkalmazva alkatrésszel, vagy alkatrész nélkil haritsa el a hibat.
Javitas utan végezze el a késziilék javitas utani biztonsagtechnikai felllvizsgalatat.
Helyezze (izembe, mérje le az (izemi adatokat, adja at a készlléket, és végezze el a
szlikséges dokumentacids és adminisztrativ feladatokat.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 70%

5.3.2. Kozponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -
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A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.3.3. Szébeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Haztartasi gépszerviz szaktechnikus szakmai ismeretek.

A vizsgafeladat ismertetése:
A szobeli kozpontilag Osszeallitott vizsga kérdései a 4. Szakmai kdvetelmények
fejezetben megadott kdvetelménymodulok témakdoreit tartalmazzak.

A vizsgafeladat idétartama: 30 perc (felkésziilési id6 15 perc, valaszadasi id6 15 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 30%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaiddépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhat6 segédeszkdzdkre vonatkozo részletes szabalyok:

A szakképesitéssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és felnéttképzési szerv
honlapjan érheték el a Vizsgak menipontban.

Fesziiltség alatt a vizsgazé nem dolgozhat! Uzemi probat és a fesziiltség alatti méréseket is
csak megfelel6 felligyelet mellett, és csak kozrem(kodéként végezheti el.
A vizsgafeladatra el6készitett készilék el6zetesen biztonsagtechnikailag ellendrzott, és
csak az elézetesen kozolt hibajelenséget okozé hibat (mUhibat) tartalmazhatja. A hibat
okozo jelenség, vagy a muhiba leirasat zart boritékban kell a vizsgaszervezének tarolni, a
vizsgan a hibajelenség behatarolasakor lehet felbontani.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltér6 szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
6.1. eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. Kézi (mechanikai) szerszamok
6.3. Specialis fogok, eszkdzok (csapagylehuzo, seeger-gyliri fogo)
6.4. Kulcskészletek (villas, dugo, csillag)
6.5. Furé-, csavarhizé gép
6.6. A lagyforrasztas eszkozei, anyagai
6.7. Villamos biztonsagtechnikai fellilvizsgalat mszere
6.8. Villanyszerelési kéziszerszamok
6.9. Mdszaki dokumentaciok (kapcsolasi rajzok, kiviteli tervek,
gépkonyvek)
6.10. Méré-, ellen6rzé szerszamok
6.11. Minta-bizonylatok
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6.12. Mérémuszerek (villamos, elektronikai, haldzati)
6.13. Segédanyagok a szereléshez, javitashoz
6.14. Elektronikus iranyitastechnikaval rendelkezd haztartasi gépek,
készulékek
6.15. Kis haztartasi késziilékek (konyhai kisgépek, vasalok,
szépségapolasi termékek)
6.16. Porszivok
6.17. H(t6- és fagyasztogépek
6.18. Moso6-, mosoé-szaritd és szaritogépek
6.19. Mosogatogépek
6.20. Konyhai nagygépek (f6zélap, siité, elszivd, mikrohullamu siitd,
automata kavéf6zo)
6.21. Szamitogép
6.22. Szoftver
6.23. Halézat (Internet, Intranet)
6.24. Router
6.25. Szkenner
6.26. Nyomtato
6.27. Haztartasi gépek javitasahoz sziikséges alkatrészek
6.28. Egyéni munkavédelmi eszk6zok
117. Az R. 2. melléklet ,A 283. sorszdmu Jarm(- és gépszereld6 megnevezési
részszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:
»5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgara bocsatas feltételei:
Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban el8irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.
5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:
A | B | C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. | azonositd megnevezése a modulzaré vizsga
szama vizsgatevékenység
e
5.2.3. | 10162-12 Gépészeti alapozo feladatok irasbeli, szobeli
5.2.4. | 10163-12 Gépészeti munkabiztonsag és kornyezetvédelem | irasbeli
5.2.5. | 10166-12 Gépészeti kotési feladatok irasbeli, szobeli
5.2.6. | 11577-16 Jarma- és gépszerelés gyakorlati, irasbeli,
szobeli
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Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolédd modulzard vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el&irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Gépszerelés

A vizsgafeladat ismertetése: Epit-, és szallité vagy munka gépegységének vizsgalata,
mindsitése, szlikség szerinti javitasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 60 %
5.3.2. K6zponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.3.3. Szébeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: JarmU- és gépszerelés technoldgidja

A vizsgafeladat ismertetése: A szébeli vizsgatevékenység kozpontilag 0sszeallitott vizsga
kérdései a 4. Szakmai kovetelmények fejezetben megadott ,Jarmd- és gépszerelés”
szakmai kovetelménymodulok témakoreit tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc (felkésztilési idd 20 perc, valaszadasi id6 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 40%

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhaté segédeszkdzodkre vonatkozo részletes szabalyok:

A részszakképesitéssel kapcsolatos eléirasok az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv
honlapjan érhetdk el a Vizsgak mentpontban.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattél eltéré szempontjai: -”

118. Az R. 2. melléklet ,A 285. sorszamu Kalander gép kezel6 megnevezési
részszakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolddo szakképesitések” alpontja helyébe a kbvetkezd rendelkezés lép:
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»3.3. Kapcsolodé szakképesitések

A B C

3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
azonosito . a kapcsolodas
3.3.2. . megnevezése < 4
szama madja

3.3.3. 34543 01 Abroncsgyarto szakképesités
3.34. 3454303 Formacikk-gyarto szakképesités
3.35. 34543 04 Ipari gumitermék eldallitd szakképesités

n

119. Az R. 2. melléklet ,A 287. sorszamu Kiadvanyszerkeszt6 technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsol6doé szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. | Akapcsolédo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. azonosito megnevezése a kapcsolédas maodja
szama

333 5521303 Korrektor S?a,kliePeSIteS-
raépllés

3.3.4. 5121306 Digitalis kép- és szovegszerkeszté |részszakképesités

3.3.5. 34543 06 Konyvkots- azonos agazat

nyomtatvanyfeldolgozé

3.3.6. 5421307 Nyomdaipari technikus azonos agazat

3.3.7. 5521307 Nyomdaipari szaktechnikus szakképesités-
raépuilés

n

120. Az R. 2. melléklet ,A 287. sorszamu Kiadvanyszerkeszté technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK”
pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

+4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B
4.1. | A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal elismert
szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairdl sz616
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito megnevezése
szama
4.3. 11586-16 GyartaselSkészités
44. 11587-16 Kiadvanyszerkesztés el6készitése
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45. 11588-16 Szovegfeldolgozas, tipografia

4.6. 11589-16 Pixeles és vektoros illusztracio

4.6. 11590-16 Tordelés és kimenetek

4.7. 11498-12 Foglalkoztatas I. (érettségire éplild képzések esetén)
4.8. 11499-12 Foglalkoztatas Il.

4.9. 11591-16 Nyomtatvanyok el6készitése

4.10. 11592-16 Szovegfeldolgozas

4.11. 11593-16 Képfeldolgozas

4.12. 11594-16 Kép- szovegintegracio

n

121. Az R. 2. melléklet ,A 287. sorszamu Kiadvanyszerkeszt6 technikus megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim 5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzard vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”
alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

»5.2. A modulzéré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. | azonosito L a modulzaré vizsga
szama meghevezese vizsgatevékenysége

5.2.3. 11586-16 | Gyartasel6készités irasbeli
5.2.4. 11587-16 | Kiadvanyszerkesztés irasbeli

el6készitése
5.2.5. 11588-16 | Szovegfeldolgozas, tipografia gyakorlati, szébeli
5.2.6. 11589-16 | Pixeles és vektoros illusztracié | gyakorlati, szébeli
5.27. 11590-16 | Tordelés és kimenetek gyakorlati, szébeli
5.2.8. 11498-12 | Foglalkoztatas I. (érettségire irasbeli

éplld képzések esetén)
5.2.9. 11499-12 | Foglalkoztatas Il. irasbeli
5.2.10.| 11591-16 | Nyomtatvany el6készitése gyakorlati
52.11.| 11592-16 |Szovegfeldolgozas gyakorlati, szébeli
52.12.| 11593-16 |Képfeldolgozas gyakorlati, szébeli
52.13.] 11594-16 |Kép-szbvegintegracio gyakorlati, szébeli

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolédd modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”



9.szam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 1369

122. Az R. 2. melléklet ,A 288. sorszdmu Kis- és kozépvallalkozasok Ugyvezetdje I.
megnevezés(i szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB
ADATOK" pont ,2.2. Szakmai el6képzettség:” alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:

,2.2. Szakmai el6képzettség: barmilyen 3-as vagy annal magasabb szintl szakképesités
vagy részszakképesités vagy fels6oktatasban szerzett szakképzettség”

123. Az R. 2. melléklet ,A 289. sorszamu Kis- és kozépvallalkozasok Ugyvezetdje II.
megnevezés(i szakképesités-raépiilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB
ADATOK" pont ,2.2. Szakmai el6képzettség:” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,2.2. Szakmai el6képzettség: barmilyen 5-6s vagy annal magasabb szintl szakképesités
vagy részszakképesités vagy fels6oktatasban szerzett szakképzettség”

124. Az R. 2. melléklet ,A 291. sorszamu Korrektor megnevezésl szakképesités-raépulés
szakmai és vizsgakovetelménye” alcim 3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsolédd

szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

,3.3. Kapcsolddo szakképesitések:

A B C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesitések
azonosito . a kapcsolodas
3.3.2. . megnevezése .
szama maddja

3.33. 54213 06 | Kiadvanyszerkesztd technikus | szakképesités
3.34. 5421104 | Grafikus szakképesités
3.35. 54213 07 | Nyomdaipari technikus szakképesités

125. Az R. 2. melléklet ,A 296. sorszdmu Logisztikai és szallitmanyozasi Ugyintézd
megnevezés(i szakképesités-raéplilés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,2. EGYEB
ADATOK” pont ,2.4. Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés |ép:

.2.4. Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: - ”

126. Az R. 2. melléklet ,A 298. sorszamu Megujulé energiatermeld berendezések
Uzemeltetdje megnevezésl szakképesités-raépulés szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim
,2. EGYEB ADATOK” pont ,2.8. Szintvizsga:” alpontja helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

»2.8. Szintvizsga: - ”
127. Az R. 2. melléklet ,A 299. sorszamu Nyiltvizi viziment6 megnevezésl szakképesités

szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,7. EGYEBEK” pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:
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+7. EGYEBEK

7.1. Szakmai alkalmassagi kovetelmények: 400 m kombinalt Uszas 12:00 perc alatt (150m
melluszas, 250m gyorsuszas).

7.2. Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: A munkakori, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl sz6ld 33/1998. (VI. 24.) NM
rendeletben foglaltakat kell figyelembe venni, illetve az egyéb jogszabalyokban
meghatarozott foglalkozas egészségligyi vizsgalatok ,D” tipusat kell elvégezni.

7.3. A vizsgaztatds specidlis kovetelménye: A munkakor kozvetlen életmentés
végrehajtasara kotelez, ezért a szakmai vizsgdra a vizsgabizottsagi tagokat a kamardval
egylttmikodve a Magyar Furddszovetség és a Vizimenték Magyarorszagi Szakszolgalata
jeloli ki.”

128. Az R. 2. melléklet ,A 304. sorszamu Papirgyartd megnevezés( részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés lép:

~4. SZAKMAI KOVETELMENYEK
A B
A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairél sz616
kormanyrendelet szerinti

4.2. azonosito szama
43. 10098-12
44.1 11796-16
45.1 11500-12

megnevezése

Vegyipari mUszaki alapfeladatok

Papirgyartd

Munkahelyi egészség és biztonsag

129. Az R. 2. melléklet ,A 304. sorszdamu Papirgyartd megnevezési részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés |1ép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B C
5.2.1. A részszakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito i a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezeése . . <
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 10098-12 Vegyipari mlszaki alapfeladatok irasbeli
5.24. 11796-16 Papirgyarto gyakorlati
5.2.5. 11500-12 Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli
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Egy szakmai kovetelménymodulhoz kapcsolodo modulzéaré vizsga akkor eredményes, ha

a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

130. Az R. 2. melléklet ,A 306. sorszamu Szallodahajds, szallodai személyzet megnevezésii
szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK”
pont ,5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:”

alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2. a modulzaré
azonosito . vizsga
. megnevezése . "
szama vizsgatevékeny-
sége
5.2.3. 11647-16 | Szallodahajos alapismeret gyakorlati
5.2.4. 11648-16 | Széllodahajés, szallodai recepcios gyakorlati
5.2.5. 11518-16 | Elelmiszerismeret irasbeli
5.2.6. 12094-16 | Etelkészitési ismeretek alapjai gyakorlati
5.2.7. 11519-16 | Elelmiszerbiztonsagi alapismeretek irasbeli
5.2.8. 11561-16 | Gazdalkodasi ismeretek irasbeli
5.2.9. 12096-16 | Szakacs szakmai idegen nyelv szobeli
5.2.10. 11523-16 | Pincér szakmai idegen nyelv szObeli
5.2.11. 11644-16 | Hajospincér-barpincér gyakorlati
5.2.12. 11646-16 | Nemzetkozi és hajos ételkészités gyakorlati
alapismeretei
5.2.13. 11499-12 | Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.14. 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli
5.2.15. 11649-16 | Matr6z vizsga gyakorlati, irasbeli
5.2.16. 11498-12 | Foglalkoztatas I. (érettségire épuld irasbeli
képzések esetén)

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6édé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a

modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legalabb 51%-osra értékelhetd.”

131. Az R. 2. melléklet ,A 307. sorszamu Szépségtanacsadd megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI KOVETELMENYEK” pontja helyébe a

kovetkez6 rendelkezés ép:



1372 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 9.szam

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A ] B
A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymodauljairol sz6lo
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito .
, megnevezése
szama
4.3. 11728-16 Munkavédelem és marketing
44. 11729-16 Szépségtanacsadas
4.5, 11498-12 Foglalkozas I. (érettségire éplil6 képzések esetén)
4.6. 11499-12 Foglalkozas .

132. Az R. 2. melléklet ,A 307. sorszamu Szépségtanacsadd megnevezésl szakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A
modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés Iép:

»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C

5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak

azonosito ) a modulzaré vizsga
5.2.2. . megnevezése . . p

szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 11728-16 Munkavédelem és irasbeli
marketing

5.24. 11729-16 Szépségtanacsadas irasbeli, szobeli, gyakorlati

5.2.5. 11498-12 Foglalkozas I. (érettségire irasbeli
éplild képzések esetén)
5.2.6. 11499-12 Foglalkozas Il. irasbeli

Minden szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsol6dé modulzaré vizsga akkor eredményes,
ha a modulhoz el6irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

133. Az R. 2. melléklet ,A 311. sorszamu Vago gép kezeld megnevezési részszakképesités
szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3. Kapcsolédd
szakképesitések” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

»3.3. Kapcsolodo szakképesitések:

A B C
3.3.1. | A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
azonosito " a kapcsolodas
3.3.2 . megnevezése < 3
szama maddja
3.3.3. 3454301 Abroncsgyarto szakképesités
334. 34 543 04 Ipari gumitermék eldallito szakképesités
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134. Az R. 2. melléklet ,A 314. sorszamu Vegyipari rendszerkezel6 megnevezési
szakképesités szakmai és vizsgakovetelménye” alcim ,3. PALYATUKOR” pont ,3.3.
Kapcsolodo szakképesitések” alpontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

»3.3. Kapcsolédo szakképesitések:

A B @
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités
33.2. azon’osno megnevezése a kapcsolodas modja
szama
3.3.3. 34 52401 Gyoégyszerkészitmény-gyartd | azonos agazat
3.34. 5452402 Vegyész technikus azonos agazat

135. Az R. 2. melléklet ,A 316. sorszamu Villamos berendezés szereld és lizemeltetd
megnevezésli szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,4. SZAKMAI
KOVETELMENYEK” pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A | B
4.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szl
kormanyrendelet szerinti
4.2. azonosito megnevezése
szama
4.3. 11582-16 | Hajtastechnikai alapok
4.4. 11583-17 | Villamos biztonsagtechnikai alapok
4.5. 11584-16 | Vezérléstechnikai alapok
4.5. 11585-17 | A kapcsoldszekrények szerelése
4.6. 11498-12 Foglalkoztatas | (érettségire éplilé képzések esetén)
4.7. 11499-12 Foglalkoztatas Il.
4.8. 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag

136. Az R. 2. melléklet ,A 316. sorszamu Villamos berendezés szerel§ és Ulzemeltetd
megnevezés(i szakképesités szakmai és vizsgakdvetelménye” alcim ,5. VIZSGAZTATASI
KOVETELMENYEK” pont ,5.2. A modulziaré vizsga vizsgatevékenysége és az
eredményesség feltétele:” alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
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»5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A B | C
5.2.1. A szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.2.| Azono- megnevezése a modulzaroé vizsga
sito vizsgatevékeny-
szama sége
5.2.3.| 11582-16 | Hajtastechnikai alapok gyakorlati
5.2.4.1 11583-17 | Villamos biztonsagtechnikai alapok irasbeli
5.2.5.| 11584-16 | Vezérléstechnikai alapok irasbeli
5.2.6.| 11585-17 | A kapcsolészekrények szerelése gyakorlati
5.2.7.| 11498-12 | Foglalkoztatas | (érettségire épuilé irasbeli
képzések esetén)
5.2.8.| 11499-12 | Foglalkoztatas II. irasbeli
5.2.9.| 11500-12 | Munkahelyi egészség és biztonsag irasbeli

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsol6odé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha a
modulhoz el8irt feladat végrehajtasa legaldbb 51%-osra értékelhetd.”

137. Az R. 2. melléklete a kdvetkez6 321. és 322. alcimmel egészul ki:

»A 321. sorszamu Kozépfesziiltségii FAM szerel6 kombindlt technolégidval
megnevezésii szakképesités-rdépiilés szakmai és vizsgakovetelménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités-raépulés azonositd szama: 35 522 19

1.2. Szakképesités-raéplilés megnevezése: Kozépfesziiltségii FAM szerel6 kombinalt
technolégiaval

1.3. Iskolai rendszer( szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: -

1.4. Iskolarendszeren kivili szakképzésben az 6raszam: 120-210
2.EGYEB ADATOK

2.1. A képzés megkezdésének feltételei:

2.1.1. Iskolai el6képzettséq: -

2.1.2. Bemeneti kompetenciak: -

2.2. Szakmai el6képzettség: 35 522 18 Kozépfesziiltségl FAM szerelé tavolbdl végzett
technoldgidval vagy Kozépfesziiltségl FAM szereld

2.3. El6irt gyakorlat: a Kozépfesziltségd FAM szerel6 szakképesités vagy a
Kozépfesziltségd FAM szerel6 tavolbdl végzett technoldgidval szakképesités
megszerzésétdl szamitott 1 év KOF FAM szakmai gyakorlat
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2.4. Egészségugyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

2.6. EIméleti képzési idd aranya: 30%

2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 70%

2.8. Szintvizsga: -

2.9. Az iskolai rendszerU képzésben az 6sszefliggé szakmai gyakorlat idétartama: -
3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesités-raépuléssel legjellemzébben  betdlthetd  munkakor(ok),
foglalkozas(ok)

A B C
311, FEIOR FEOR megnevezése A szakkepesltes-raepu!gssel betoltheto
szama munkakor
Elektromoshalézat- Kozépfesziiltségl FAM szerel6 kombinalt
3.1.2. 7343 o i
szereld, -javitd technolégiaval

3.2. A szakképesités-raépulés munkateriletének rovid leirasa:

A kozépfeszultségl FAM szereld |étesitési, izemzavar megel6zési és javitasi, karbantartasi
feladatokat hajt végre kozépfesziiltségl villamos halézatokon és berendezéseken, azok
kikapcsolasa nélkil, az izem folytonossdga érdekében. Szakmai munkavédelmi ismeretei
és felszerelései hasznalataval, kombinalt modszerrel végez munkat kozépfesziiltségl
szabadvezetéken.

A szakképesités-raépuléssel rendelkezé képes:
- kilonb6z6 mérési, ellendrzési feladatokat végezni;
- aramkotéseket bontani és létrehozni;
- Uj ledgazast halozatra kapcsolni;
- nyitott vagy zart oszlopkapcsoldkat karbantartani, cserélni, telepiteni;
- tarté- és feszitd szigeteldt cserélni;
- kereszttartot cserélni;
- vonali bontasi pontot kialakitani;
- szalkisodrédast javitani;
- gallyazni;
- vezetéket beszabalyozni;
- a kozépfesziiltségl haldzat tartdszerkezeteire kdzos oszlopsoros haldzatot Iétesiteni
(pl. gyengedramu vagy kisfesziiltségu halozat);
- munkaja soran betartani a tlizvédelmi, munkavédelmi szabalyokat;
- gondoskodni a hulladékok, veszélyes hulladékok szabalyszerl elhelyezésérdl;
- betartani az érintésvédelmi szabalyokat;
- baleset esetén az el8irasok szerint eljarni.
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3.3. Kapcsolodo szakképesitések:

A | B | C
3.3.1.| Akapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
azonosito . a kapcsolédas
3.3.2. . megnevezése 1
szama maddja
333.| 3552218 Kozepfe’szg]tsegu FAM szereld tavolbdl végzett sgelxklieg)esnes-
technologiaval raépilés
4. SZAKMAI KOVETELMENYEK
A | B
A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az allam altal
4.1. elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol sz616
kormanyrendelet szerinti
4.2. | azonosito szama megnevezése
4.3. 12129-17 Kozépfesziiltségl FAM szerelés kombinalt technolégiaval

5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 5.2. pontban eléirt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
5.2.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
azonosito . a modulzaroé vizsga
5.2.2. . megnevezése . . p
szama vizsgatevékenysége
5.2.3. 12129-17 Kozepfe:szultsegu FAM szerelés Gyakorlati, irasbeli
kombinalt technoldgiaval

Egy szakmai kévetelménymodulhoz kapcsolod6é modulzard vizsga akkor eredményes, ha
a modulhoz eléirt feladat végrehajtasa legalabb 61%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:

5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: Kozépfesziltségl FAM szerelés kombinalt technolégiaval
A vizsgafeladat ismertetése: Kivalasztott FAM tevékenységet hajt végre

A vizsgafeladat id6tartama: 180 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%
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5.3.2. K6zponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Vélaszadds az Orszagos FAM Bizottsdag gondozasdban 0Osszeallitott feladatbank
kérdéseibdl 6sszevalogatott tesztsor kérdéseire

A vizsgafeladat ismertetése:
Az irdsbeli kdzpontilag Osszeallitott kérdései a 4. Szakmai kovetelmények fejezetben
megadott témakorok mindegyikét tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%

5.3.3. Szbbeli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaidészakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatoira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhaté segédeszkdzokre vonatkozd részletes szabalyok:

A szakképesités-raépuléssel kapcsolatos el6irasok az allami szakképzési és felndttképzési
szerv honlapjan érheték el a Vizsgdk mentipontban.

Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithet6 az alabbi feltételekkel:

- a vizsgabizottsag elndke a kijavitott és értékelt irasbeli teszteket a kozponti irasbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovahagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése elbtt,

- az irasbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység elétt a
vizsgazd tudomadsara kell hozni. A vizsgazé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatot a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell idét biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése el6tt irasban leadhassa a vizsgaszervez képvisel6jének.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A
6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges
eszk6zok minimumat meghatarozoé eszkoz- és felszerelési
jegyzék
6.2. Villanyszerel§ kéziszerszamok, kisgépek
6.3. FAM szerszamok
6.4. A FAM tevékenység védbeszkozei
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6.5. Villamos mérémuszerek
6.6. Kornyezetszennyez6 anyagok gyjtdi
6.7. K6F FAM tanpdlya

7. EGYEBEK
A 6. pont 6.7. alpontjaban megjel6lt K6F FAM tanpalya minimum kévetelményei:

1. A KOF tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az orszagos elosztéhalézatok jellemzé
oszloptipusait, oszlopképeit, vezet6é-elrendezési modokat és vezetd-keresztmetszeteket,
halozati elemeket tartalmazza, vagy azokat kisebb atalakitasokkal le lehessen képezni rajta.
Taplalasa az Gzemi halézatoktdl fiiggetlenll mikodjon, védelmi rendszere feleljen meg a
FAM Biztonsagi szabélyzatban meghatarozott KUA kévetelményeinek. A szakmai fogasok
begyakorlasdhoz csdkkentett magassagu (rudakkal foldrél is elérhetd) haldzatszakaszt kell
kialakitani, melynek nem lehet kapcsolata semmilyen fesziiltségszint( villamos halézattal, s
az nem is keresztezhetil

2. Oszloptipusok:

2.1. Oszlopok anyaga szerint (tipusonként legalabb 1db)
- Vasbeton vagy impregnalt fa betongyamon;
- Racsos vas.

2.2. Kialakitds modja szerint (tipusonként és fajtanként legalabb 1-1 db)
- Tartéoszlop;
- Feszit6oszlop;
- Ledgazo-oszlop.

3. Oszloptavolsagok:
A tarto-vagy fliggdszigetelSvel szerelt oszlopok tavolsdga - vagy azok
kialakitdasanak modja - olyan kell legyen, hogy szigetel6cseréknél biztositsa a
vezetékek szabad elmozgatasat. Legaldbb egy kivalasztott oszlop szomszédos
oszlopainak tavolsaga kozelitse az lizemi alkalmazasok viszonyait, vagy egyéb
technikai megoldas biztositsa, hogy a vezet6k mozgatasa soran fellépd statikus-és
dinamikus erék az tizemi viszonyokat képezzék le.

4. Szigetel6-tipusok:
Tart6- feszit6é- fliggé- és tereld szigetel6k szimpla — és dupla elrendezésben; igény
szerint cserélhetdk.

5. Tartoszerkezetek:
Tipustervi feszitékarok; egysiku, haromszdg-elrendezés(, valtakozo elrendezésu;
igény szerint cserélhetdk.

6. Vezet6anyagok-és keresztmetszetek (legaldbb 1-1 feszit6koz):
- 50mm? és 95mm? csupasz légvezeték-sodrony, igény szerint BSZV.

7. Vezetékek nyomvonalvezetése:
A tart6-és feszit6 oszlopok egyarant legyenek egyenes nyomvonalon és
nyomvonal-torésben, legaldbb két szomszédos oszlop legyen szintkilonbségben.
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8. Halozati elemek:
- transzformator;
- allomas-takaritdshoz VHTR, AHTR, PHTR, EHTR, stb. tipusut allomasok
valamelyike.

9. Oszlopkapcsoldk:
elhelyezésiik médja szerint (minden kialakitasbél legalabb 1db)
- feszitéoszlop csucsban, a vezetd sikjaban (nagy csucshizasu- és
portal oszlopok);
-feszitéoszlop csucsban, a gerincvezet6 felett;
- ledgazasban, a gerincvezet6 alatt .

10. Aramkotések (kialakitasonként 1-1 db):
- egyenes-vonali és torési, egy szintben 1évé kettds feszitésben (nagy
csucshuzasu-és portal oszlopok)
- haromszogben feszitett
- ledgazo oszlopon, szintkilénbségben (tartén-és feszitén)

A 322, sorszamu Kisfesziiltségli méréhelyi FAM szerel6 megnevezésii szakképesités-
rdépiilés szakmai és vizsgakovetelménye

1. AZ ORSZAGOS KEPZESI JEGYZEKBEN SZEREPLO ADATOK
1.1. A szakképesités-raéptilés azonosité szama: 35 522 20
1.2. Szakképesités-raépuilés megnevezése: Kisfesziltségd méréhelyi FAM szereld
1.3. Iskolai rendszer( szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: -
1.4. Iskolarendszeren kivuli szakképzésben az 6raszam: 24-32

2. EGYEB ADATOK

2.1. A képzés megkezdésének feltételei:
2.1.1. Iskolai el6képzettséqg: -
2.1.2. Bemeneti kompetenciak: -

2.2. Szakmai el6képzettség: 34 522 04 Villanyszerel6 vagy kozépfoku erdsaramu
végzettség és a 7. Egyebek fejezetben foglaltak

2.3. El6irt gyakorlat: 1 év er6saramu szakmai gyakorlat
2.4. Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
2.5. Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

2.6. EIméleti képzési id6 aranya: 70%
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2.7. Gyakorlati képzési id6 aranya: 30%

2.8. Szintvizsga: -

2.9. Az iskolai rendszer( képzésben az 6sszefliggd szakmai gyakorlat idétartama: -
3. PALYATUKOR

3.1. A szakképesités-raépiiléssel legjellemzébben betdltheté munkakor(ok), foglalkozas(ok)

A B C
FEOR , A szakképesités-raépiiléssel
311, szama FEOR megnevezese betoltheté munkakor(ok)

3.1.2. | 7343 |Elektromoshal6zat-szereld, -javitdé |Kisfeszlltségli méréhelyi FAM szerel6
Epliletvillamossagi szereld,
villanyszerel6

3.1.3. | 7524 Kisfesziiltségl méréhelyi FAM szerel$

3.2. A szakképesités-raépulés munkateriletének révid leirasa:

A kisfeszultségl mérbhelyi FAM szerelé feladata szerelési, karbantartasi munkélatok
végzése kisfeszlltségl villamos fogyasztasméré berendezéseken lizemzavar megeldzési,
javitasi, és karbantartasi célbdl, kisfeszlltségu villamos fogyasztéi halézaton, a halozat
kikapcsolasa nélkiil, az izem folytonossaga érdekében.

A szakképesités-raépluléssel rendelkezd képes:

- feszliltség alatt kicserélni a kisfeszlltségu fogyasztasmérd berendezés készilékeit (pl.
fogyasztasmérd, aramvalto, kismegszakito, gy(jtésin, magneskapcsolo, sorkapocs);

- hibat keresni és javitani kisfeszlltségl kozvetlen és aramvaltos fogyasztasmérd
berendezéseken;

- munkaja soran betartani a FAM munkavégzés szabalyait;

- munkaja soran betartani a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyokat;

- gondoskodni a hulladékok, veszélyes hulladékok szabdlyszer( elhelyezésérél;

- betartani a hibavédelmi (érintésvédelmi) szabalyokat;

- baleset esetén az el8irasok szerint eljarni.

3.3. Kapcsolddé szakképesitések:

A | B | C
3.3.1. A kapcsolodo szakképesités, részszakképesités, szakképesités-raépiilés
3.3.2. azonosito szama megnevezése a kapcsolodas madja
3.33. 3452204 Villanyszereld szakképesités

4. SZAKMAI KOVETELMENYEK

A B

4.1. A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak az allam

altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél szélo
kormanyrendelet szerinti

4.2, azonosito szama megnevezése

4.3. 11274-12 Kisfesziltségl méréhelyi FAM szerelés
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5.VIZSGAZTATASI KOVETELMENYEK
5.1. A komplex szakmai vizsgdra bocsatas feltételei:

Az iskolarendszeren kivili szakképzésben az 5.2. pontban el6irt valamennyi modulzaré
vizsga eredményes letétele.

5.2. A modulzaré vizsga vizsgatevékenysége és az eredményesség feltétele:

A | B | C
A szakképesités-raépiilés szakmai kovetelménymoduljainak
5.2.1.
azonositd . a modulzaré vizsga
, megnevezése . R h
5.2.2. szama vizsgatevékenysége
11274-12 Kisfesziltség gyakorlati, irasbeli
5.2.3. mérdhelyi
FAM szerelés

Egy szakmai kdvetelménymodulhoz kapcsolodé modulzaré vizsga akkor eredményes, ha
a modulhoz eldirt feladat végrehajtasa legaldbb 61%-osra értékelhetd.

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatevékenységei és vizsgafeladatai:
5.3.1. Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Kisfeszlltségl méréhelyi FAM szerelés

A vizsgafeladat ismertetése:
A gyakorlati vizsgan a jelolt fesziiltség alatti méréhelyi szerelési feladatot old meg a FAM
el6irasok szerint.

A vizsgafeladat id6tartama: 60 perc
A vizsgafeladat értékelési aranya: 50%

5.3.2. Kozponti irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:
Vélaszadas az Orszagos FAM Bizottsdg gondozdsaban 0sszedllitott feladatbank
kérdéseibdl 6sszevalogatott tesztsor kérdéseire.

A vizsgafeladat ismertetése:

A FAM Szabdlyzat, valamint a méréhelyi FAM tevékenységekkel kapcsolatos elméleti
ismeretek. Az irasbeli kozpontilag Osszedllitott kérdései a 4. Szakmai kovetelmények
fejezetben megadott témakorok mindegyikét tartalmazza.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: 50%
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5.3.3. Sz6beli vizsgatevékenység:
A vizsgafeladat megnevezése: -
A vizsgafeladat ismertetése: -

A vizsgafeladat id6tartama: -
A vizsgafeladat értékelési sulyaranya: -

5.4. A vizsgatevékenységek szervezésére, azok vizsgaidépontjaira, a vizsgaiddszakokra, a
vizsgatevékenységek vizsgatételeire, értékelési utmutatdira és egyéb dokumentumaira, a
vizsgan hasznalhat6 segédeszkdzdkre vonatkozé részletes szabalyok:

A szakképesités-raépuiléssel kapcsolatos el6irdsok az allami szakképzési és feln6ttképzési
szerv honlapjan érheték el a Vizsgak menlipontban.

Az irasbeli és gyakorlati vizsgatevékenység egy napon is teljesithetd az aldbbi feltételekkel:

- a vizsgabizottsag elndke a kijavitott és értékelt irasbeli teszteket a kdozponti irasbeli
vizsgatevékenység napjan, a vizsga helyszinén is jovahagyhatja a gyakorlati
vizsgatevékenység megkezdése el6tt,

- az irasbeli teszt megoldasara javasolt eredményt a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt a
vizsgazé tudomasara kell hozni. A vizsgdzé a kijavitott és értékelt irasbeli tesztet és az
értékelési utmutatét a gyakorlati vizsgatevékenység el6tt megtekintheti. A megtekintésre
ugy kell idét biztositani, hogy a vizsgazé az észrevételeit a gyakorlati vizsgatevékenység
megkezdése elbtt irasban leadhassa a vizsgaszervezd képviselbjének.

5.5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgaszabalyzattdl eltéré szempontjai: -

6. ESZKOZ- ES FELSZERELESI JEGYZEK

A

6.1. A képzési és vizsgaztatasi feladatok teljesitéséhez sziikséges

eszk6zok minimumat meghatarozo eszkoz- és felszerelési
jegyzék

6.2. |Villanyszerel6 kéziszerszamok, kisgépek

6.3. FAM szerszamok

6.4. |AFAM tevékenység védbeszkozei

6.5. |Villamos mérémuszerek

6.6. Kornyezetszennyezd anyagok gyujtéi

6.7.  |KiF mér6helyi FAM tanpalya
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7. EGYEBEK

7.1. A . Szakképesitéshez kapcsolédo tovabbi jellemzé adatok” pontban a szakmai
el6képzettségként feltlintetett villanyszereld, illetve kozépfoku erésaramu végzettségnek a
kovetkez6ék fogadhatok el:

7.1.1.Villanyszerelé:

a helyi ipari tanuloképzésrél sz6l6 1/1956. (VII. 24.) VKGM rendelet,

az ipari (muszaki), mez&gazdasagi és kereskedelmi tanuldk, valamint a
tanuléviszonyban nem allé dolgozdk szakmunkasvizsgdjarél szél6 2/1959. (IV. 10.) MuM
rendelet, a szakmunkasképzésrél szolé 1969. évi VI. torvény végrehajtasarol szolo
13/1969. (XIl. 30.) MUM rendelet, tovabba a szakkdzépiskoldkban és a szakmunkasképzé
iskolakban oktathaté szakokrdl, illetéleg szakmakrél sz616 18/1986. (VIII. 26.) MM rendelet
alapjan,

625 szamu Villanyszerel6,

503 szamu Villanyszerel6,

505 szamu Villanyszerel6 ledgazésai

505-1 Er6saramu berendezés-szereld,

505-2 Epiiletvillamossagi szereld,

505-3 Vasutvillamossagi szereld,

505-4 Villamoshalézat-szereld,

506 szamu Altalanos Villanyszereld,

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrdl sz6ld 7/1993. (XIl. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (ll. 17.) OM rendeletek alapjan

07 27624 02 31 17 szamu Villanyszerel§,

335216 03 szamu Villanyszereld,

33522 04 1000 00 00 szamu Villanyszereld.

7.1.2. Technikus:

a technikusmin6sitésrél sz6lé 5/1972. (V. 16.) NIM rendelet,

a technikusmindsitésrdl sz616 18/1972. (XI. 17.) EVM rendelet,

a technikusminésitésrél szolé 1/1972. (VI. 14.) KGM rendelet, tovabba

a muszaki szakkozépiskolakban folyé technikus- és szakmunkasképzésrél sz616 16/1984.
(IX. 12.) MM rendelet alapjan,

(41.) (21-0600) Villamosenergia-ipari technikus,

(36.) Epiiletvillamossagi technikus,

(42.) Villamosgép és berendezési technikus,

(10.10) Er6saramu gép és készulék gyarto technikus

valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrél sz616 7/1993. (XIl. 30.) MUM, 27/2001. (VII. 27.)
OM, 37/2003. (XII. 27.) OM, illetve az 1/2006. (Il. 17.) OM rendeletek alapjan

52 5422 01 Elektrotechnikai technikus,

52 5422 02 Erésaramu elektronikai technikus,

52 5422 03 Villamosgép- és berendezési technikus,

07 53118 16 30 18 Villamosgép- és berendezési technikus,

54522 01 0000 00 00 Erésaramu elektrotechnikus,

szakkozépiskolai végzettséget igazold bizonyitvany a kbvetkez6 bejegyzéssel:

villamosenergiaipari munkdak végzésére képesit.
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7.1.3. Mérnok:
Villamosmérnok (BsC, MsC), villamos izemmérndk er6saramu szakon végzettek esetén ha:

- az oklevélben a kdvetkez6 szakiranyok (dgazatok) valamelyike szerepel:

- villamos muvek,

- villamos gépek,

- villamos energetika,

- épuletvillamositas,

Amennyiben csak a Villamosmérnok végzettség keriilt az oklevélben feltlintetésre és a
villamos energetika szakirdny nem allapithaté meg, akkor a szakiranyu el6képzettséget a
leckekonyvbdl kell megallapitani.

7.2. A 6. pont 6.7. alpontjdban megjelolt KIF méréhelyi FAM tanpdlya minimum
kovetelményei:

KIF tanpalyat ugy kell kialakitani, hogy az oktatott modulra jellemz6 halézati elemeket,
berendezéseket tartalmazza.

Nem sziikséges minden késziiléktipus megléte a tanpdlyan, hiszen ez a kdvetelmény a
hal6zaton megtaldlhaté szamtalan tipus miatt nem is lehetséges, nem is célja a
tanfolyamoknak a berendezéstipusok teljes korii megismerése (a jelentkezés feltétele a
feszliltségmentes halézatokon végzett munkakban a megfelel6 gyakorlat megléte).

A tanpdlya taplalasaval kapcsolatos kiilonleges kovetelmény a szabvanyos elSirasokon
tulmenden: aramvédé kapcsold beépitése.

A tanpalyan a gyakorlati képzések maximalis |étszamat az alabbi feltételek egyidejii
teljestilése hatarozza meg:

1. Minden munkacsoportra (max. 3 f8) jusson egyidejlileg egy — az adott feladatra -
kialakitott munkahely (méréhely).

2. Egy gyakorlati oktaté maximum 2 kialakitott munkahelyen feltigyelheti, koordinélhatja
egyidejlileg a gyakorlatokat, ha mind a két munkahely egyszerre beldthaté.

A tanpalya kotelezd elemei méréhelyi munkak esetén:
* Szabvanyos méréhelyek, vezérlé berendezéssel, magnes-kapcsoloval,
* Aramvalto csere gyakorlasdhoz aramvaltés méréhely.”

A szerkesztésért felel a Nemzetgazdasagi Minisztérium, Nemzetgazdasagi K6zlony Szerkesztésége.
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Kiadja a Magyar Ko6zlony Lap- és Kdnyvkiadd 1085 Bp., Somogyi Béla u. 6., www.mhk.hu

Felel6s kiadd: Koves Béla tigyvezetd.

Hirdetések felvétele a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénal (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.
Amennyiben a megrendel6 a hirdetésében emblémat is kivan alkalmazni, tartozik azt fotézasra alkalmas médon
megrendeléséhez mellékelni.

HU ISSN 2062-4794




	I. PÉNZÜGY
	A nemzetgazdasági miniszter 23/2017. (VIII. 18.) NGM rendelete
	a Magyar Export-Import Bank Részvénytársaság és a Magyar Exporthitel Biztosító Részvénytársaság központi költségvetéssel történő elszámolásának részletes szabályairól szóló 16/1998 (V. 20.) PM rendelet módosításáról

	A nemzetgazdasági miniszter 26/2017. (IX. 11.) NGM rendelete
	a könyvvizsgálói közfelügyeleti feladatokkal összefüggő tevékenységek szabályozásáról szóló 
28/2013. (VI. 29.) NGM rendelet módosításáról

	A Kormány 262/2017. (IX. 11.) Korm. rendelete
	a szociális hozzájárulási adóhoz kapcsolódó megtakarítások kezeléséről szóló 467/2016. (XII. 23.) 
Korm. rendelet módosításáról

	A nemzetgazdasági miniszter 27/2017. (IX. 12.) NGM rendelete
	a nemzetgazdasági miniszter irányítása alá tartozó központi kezelésű előirányzatok kezeléséről és felhasználásáról szóló 55/2016. (XII. 21.) NGM rendelet módosításáról
	HIRDETMÉNYEK


	II. GAZDASÁG
	A Kormány 260/2017. (IX. 11.) Korm. rendelete
	az energiával kapcsolatos termékek környezetbarát tervezési kötelezettségeinek előírásáról, valamint forgalomba hozatalának és megfelelőségértékelésének általános feltételeiről szóló 65/2011. (IV. 15.) 
Korm. rendelet módosításáról

	A Kormány 245/2017. (VIII. 29.) Korm. rendelete
	a Gazdasági Együttműködési és Fejlesztési Szervezet (OECD) Multinacionális vállalatokra vonatkozó irányelveiről szóló, 2011. május 25-én módosított C(2000)96/FINAL tanácsi határozatának kihirdetéséről és az OECD Multinacionális vállalatokra vonatkozó irán

	A Budapest Főváros Kormányhivatala közleménye 
kijelölt szervezeteknek a megfelelőségértékelő szervezetek tevékenységéről szóló 2009. évi CXXXIII. törvény szerinti közzétételéről
	  


	III. FOGLALKOZTATÁSPOLITIKA, MUNKAÜGY
	A nemzetgazdasági miniszter 25/2017. (VIII. 31.) NGM rendelete
	a nemzetgazdasági miniszter hatáskörébe tartozó szakképesítések szakmai és vizsgakövetelményeiről szóló 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet módosításáról



