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sz6l6 16/2013. (VI. 3.) NGM rendelet modositdsarol ... 469
4/2014.(1l.6.) A fejezeti kezelés( elSiranyzatok kezelésének és felhasznaldsanak
NGM rendelet szabalyairol 471
6/2014.(11.12) Az egyes pénzigyi tadrgyu miniszteri rendeletek mddositasardl 482
NGM rendelet
KOZJOGI A Magyar A Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatérol 485
SZERVEZETSZABALYOZO Nemzeti Bank
ESZKOZOK elndkének
1/2014.(.17.)
MNB utasitasa
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5/2014. (1. 23.) A nemzetgazdasagi miniszter rendelkezése alatt all6 kdzponti
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eljarasi rendjérdl szolé 5/2013. (lll. 8.) NGM utasitds modosita-
sarol 625
A NEMZETGAZDASAGI MINISZTER A pénzigyminiszter hatdskorébe tartozé szakképesitések
KOZLEMENYEI szakmai és vizsgakdvetelményeirél szold 23/2008. (VIII. 8.) PM
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szakmai és vizsgakovetelményeirdl szolo 23/2008. (VIII. 8.) PM
rendelet szerinti szakképesitések Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékének kiegészitésérol 628
A pénzigyminiszter hatdskorébe tartozé szakképesitések
szakmai és vizsgakovetelményeirdl sz6l6 23/2008. (VIII. 8.) PM
rendelet szerinti szakképesitések Orszagos szakmai vizsgaelnoki
névjegyzékének kiegészitésérol 632
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A Kormany 23/2014. (ll. 6.) Korm. rendelete
az dllamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet
és az allamhaztartas szamvitelérol sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az dllamhdaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 8., 9., 11,15, 16.,19., 21., 27. pontjdban, valamint
a 2. alcim tekintetében az dllamhdéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 109. § (1) bekezdés 33. pontjaban, a szdmvitelrél sz616
2000. évi C. torvény 178. § (1) bekezdés a) és c) pontjaban, az allami vagyonrdl sz6l6 2007. évi CVI. térvény 71. § (1) bekezdés
a) pontjaban és a Nemzeti Foldalaprél sz6l6 2010. évi LXXXVII. torvény 32. § (1) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) meghatdrozott feladatkdrében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
modositasa

1.§ Az allamhéztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
50. § (1a) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(1a) Kozponti koltségvetési kiadasi elSiranyzatok terhére jogi személlyel, jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezettel kotott visszterhes szerz6dés esetén az (1) bekezdés szerinti okiratnak az (1) bekezdésben
meghatarozottakon tul tartalmaznia kell a szervezet képvisel&jének nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy atlathaté
szervezetnek mindsul. A szervezet képviseléje a nyilatkozatban foglaltak valtozésa esetén arrél haladéktalanul
koteles a kotelezettségvallalét tajékoztatni. A valdtlan tartalmu nyilatkozat alapjan kotott visszterhes szerzédést
a kotelezettségvallalo felmondja vagy — ha a szerz6dés teljesitésére még nem kertlt sor — a szerzédéstél elall.”

2.§ Az Avr. 80. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:
,(2) A kdzponti kdltségvetésrdl sz616 torvény Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetébdl biztositott kdltségvetési
tamogatasok esetén az Aht. 57. § (4) bekezdése szerinti beszamoldban a kéltségvetési évben nyujtott valamennyi
koltségvetési tamogatasnak az éves koltségvetési beszamolo altal érintett id6szakban felhasznalt részérél a Kincstar
altal az Aht. 107. § (2) bekezdése alapjan kiadott Grlap szerinti tartalommal kell beszéamolni. Az ilyen tartalmu
beszamolas nem érinti a kedvezményezett jogszabalyban, tamogatoi okiratban vagy tdmogatési szerz6désben eléirt,
e § szerinti beszdmolasi kotelezettségét.”

3.§ Az Avr. 179. §-a a kdvetkezé (3) bekezdéssel egésziil ki:
+(3) A helyi 6nkormdnyzat, a nemzetiségi 6nkormanyzat, a tarsulds, a térségi fejlesztési tanacs és az altaluk irdnyitott
koltségvetési szerv jovahagyott elemi koltségvetésérél 2014. évben — a 33. § (1) bekezdésében meghatarozottaktol
eltéréen - 2014. marcius 17-ig kell az Ilgazgatosag részére adatot szolgaltatni.”

4.8 Az Avr. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.
5.§ Az Avr.
1. 126. § (2a) bekezdésében az,elbirényzati” sz6vegrész helyébe az eliranyzati” szdveg,
2. 8. mellékletében foglalt tablazat 25. és 26. soraban a ,targynegyedévet kdveté hdnap” szdvegrész helyébe

a,targynegyedévet kdveté harmadik honap” széveg
1ép.

6.§ (1) Hatalyat veszti az Avr. 78/G. §-a.
(2) Hatalyat veszti az Avr.
1. 104. § (6) bekezdésében az,A hataridd elmulasztasa jogveszt6! szovegrész,
2. 104. § (7) bekezdésében az,, , illetve az Aht. 59. § (2) bekezdése szerinti ellenérzéshez kapcsolédé fizetési
kotelezettségét a hatdrozat kézhezvételét kdvetd hatvan napon beliil”
3. 138. § (3) bekezdésében az,és a korkedvezmény-biztositasi jarulék” szévegrész.

szOvegrész,
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2. Az allamhaztartas szamvitelérol sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet modositasa

Az &llamhaztartas szamvitelérdl szol6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) 40. §-a a kovetkezé
(4) bekezdéssel egésziil ki:

.(4) Az (2) és (3) bekezdés szerinti esetekben a visszatéritésre vonatkozé kovetelés, kotelezettség keletkezését kdvetden
el kell végezni a korabbi koltségvetési kiadas vagy koltségvetési bevétel és a hozza kapcsolddo kotelezettségvallalas,
mas fizetési kotelezettség vagy kovetelés csokkentését, és a visszatéritésre vonatkozd kdvetelést, kotelezettséget
a 48. § (8) bekezdés a) pontja vagy 48. § (10) bekezdés a) pontja — a (3) bekezdés masodik mondataban foglalt
esetben az ott megjeldlt rovatot terhel$ végleges kotelezettségvallalasként, mas fizetési kotelezettségként — szerint
kell elszamolni”

Az Ahsz. 10. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
Az Ahsz. 15. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.
Az Ahsz. 17. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

Az Ahsz.

1. 28. § (3a) bekezdés b) pontjaban a,84. § (4) bekezdés a) és d) pontjaban és 84. § (5) bekezdésében” sz6vegrész
helyébe a,86. § (4) bekezdés a) és d) pontjaban és 86. § (5) bekezdésében” széveg,

2. 43. § (4) és (7) bekezdésében az,54. § g) pontja szerinti” szovegrész helyébe az,54. § (2) bekezdés c) pontja
szerinti” szOveg, és

3. 15. melléklet K502. pontjaban a,nem tervezhetd az Aht. 47. § (2) bekezdésében” szévegrész helyébe a,nem
tervezhet6 az a) pontban és az Aht. 47. § (2) bekezdésében” széveg

Iép.

Hatélyat veszti az Ahsz.

8. § (6) bekezdésében a,hozzajaruldsok,” szovegrész,

18. § (2) bekezdésében az,Az értékvesztés tartods jellege nem vizsgalhatd.” szovegrész,

15. melléklet K48. pontjaban a,q) ebbdl: temetési segély [Szoctv. 46. 8], szbvegrész,

15. melléklet K48. pontjaban az,u) ebbdl: temetési segély [Szoctv. 47. § (1) bek. d) pont],” sz6vegrész,
15. melléklet B115. pontjdban az,A rovaton eldirdnyzat nem tervezhetd!” sz6vegrész.

iAW e

3. Zaro rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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2. melléklet a 23/2014. (Il. 6.) Korm. rendelethez

Az Ahsz. 10. melléklet 42. pontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
A2, A fuggé kotelezettségek 04. Fliiggd kotelezettségek nyilvantartasi szamlai év végi allomanya kezességgel,
garanciavallalassal kapcsolatos fligg6 kotelezettségek és egyéb fliggd kotelezettségek bontasban”

3. melléklet a 23/2014. (ll. 6.) Korm. rendelethez

1. Az Ahsz. 15. melléklet B116. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
,B116. Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tamogatasai
Ezen a rovaton kell elszdmolni a kbzponti koltségvetésrél sz6l6 térvényben meghatarozott megyei 6nkormanyzati
tartalékbol és a tartésan fizetésképtelen helyzetbe keriilt helyi dnkormanyzatok addssadgrendezésére iranyuld
hitelfelvétel visszterhes kamattamogatasara, a pénziigyi gondnok dijara szolgalé elSiranyzatbdl szarmazé bevételeket,
valamint a kézponti kéltségvetés Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetében szerepl6 fejezeti tartalékbdl a telepiilési
onkormanyzatok részére adhaté rendkiviili tdmogatasok és a helyi dnkormanyzatok részére adhaté egyéb, miikodési
célt tdmogatasok bevételeit”

2. Az Ahsz. 15. melléklet B21. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:
,B21. Felhalmozasi célt 6nkormanyzati tamogatasok
Ezen a rovaton kell elszamolni
a) akozponti koltségvetésrél szol6 torvényben a helyi Snkorményzatok, helyi nemzetiségi 5nkormanyzatok, tarsuldsok
részére felhalmozasi célra biztositott kdzpontositott eldirdnyzatokbdl szarmazé bevételeket,
b) a kézponti kéltségvetés Aht. 14. § (3) bekezdése szerinti fejezetébél biztositott vis maior tdmogatast, és
¢) a helyi 6nkormanyzatok részére a kdzponti kéltségvetés Aht. 14. § (3) bekezdése és 14. § (4) bekezdés d) pontja
szerinti fejezetébdl adott egyéb, felhalmozasi célu tamogatasokat.”

4. melléklet a 23/2014. (ll. 6.) Korm. rendelethez

1. Az Ahsz. 17. melléklet 3. pont a) alpontja helyébe a kévetkezé rendelkezés lép:
,a) a 05. nyilvantartasi szamlakon belll a koltségvetési évben esedékes, mas fizetési kotelezettségek — 0022.
nyilvéntartasi szdmlaval szemben nyilvantartdsba vett 2-es végz6dési — nyilvéntartasara szolgalé szamlak teljesitéssel
(3-as végz6désu nyilvantartasi szamlak) csokkentett egyenlegének meg kell egyeznie a koltségvetési évben esedékes
kotelezettségek konyvviteli szamlainak egyenlegével:

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 0511012, 0511022, 4211. koényvviteli szamla egyenlege
0511032,0511042,0511052,0511062,0511072,0511082,
0511092,0511102,0511112,0511122,0511132,051212,051222,
051232. szamlak egyenlege
a0511013,0511023,0511033,0511043,0511053,0511063,
0511073,0511083,0511093,0511103,0511113,0511123,
0511133,051213, 051223, 051233. szamlak egyenlege

a 0022. szamléval szemben nyilvéntartott 0522. szdmla 4212. konyvviteli szdmla egyenlege
egyenlege

a 0523. szamla egyenlege
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a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 053112, 053122,
053132,053212,053222,053312,053322, 053332, 053342,
053352,053362,053372,053412,053422,053512,053522,
053532, 053542, 053552. szamlak egyenlege
a053113,053123,053133,053213, 053223, 053313, 053323,
053333, 053343, 053353,053363, 053373, 053413, 053423,
053513, 053523, 053533, 053543, 053553. szdmlak egyenlege

4213. konyvviteli szdmla egyenlege

a 0022. szamldval szemben nyilvdntartott 05412, 05422, 05432,
05442, 05452, 05462, 05472, 05482. szamldk egyenlege

a 05413,05423, 05433, 05443, 05453, 05463, 05473, 05483.
szamlak egyenlege

4214, konyvviteli szdmla egyenlege

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 055012, 055022,
055032, 055042, 055052, 055062, 055072, 055082, 055092,
055102, 055112. szamldk egyenlege

a 055013, 055023, 055033, 055043, 055053, 055063, 055073,
055083, 055093, 055103, 055113. szamlak egyenlege

4215. kdnyvviteli szamla egyenlege

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 05612, 05622, 05632,
05642, 05652, 05662, 05672. szamlak egyenlege

a 05613, 05623, 05633, 05643, 05653, 05663, 05673. szamlak
egyenlege

4216. konyvviteli szdmla egyenlege

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 05712, 05722, 05732,
05742. szamlak egyenlege

a 05713, 05723, 05733, 05743. szamlak egyenlege

4217. konyvviteli szdmla egyenlege

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 05812, 05822, 05832,
05842, 05852, 05862, 05872, 05882. szamlak egyenlege

a 05813, 05823, 05833, 05843, 05853, 05863, 05873, 05883.
szamlak egyenlege

4218. konyvviteli szdmla egyenlege

a 0022. szamlaval szemben nyilvantartott 0591112, 0591122,
0591132,0591212,0591222,0591232,0591242, 059132, 059142,
059152, 059162, 059172, 059182, 059212, 059222, 059232,
059242, 05932. szamlak egyenlege
a0591113,0591123,0591133, 0591213, 0591223, 0591233,
0591243, 059133, 059143, 059153, 059163, 059173, 059183,

059213, 059223, 059233, 059243, 05933. szamlak egyenlege

4219. kdnyvviteli szamla egyenlege”

. Az Ahsz. 17. melléklet 3. pont b) alpontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:

,b) a 05. nyilvantartasi szdmldkon belil a koltségvetési évet kovetden esedékes végleges kotelezettségvallaldsok,

mas fizetési kotelezettségek — 0024. nyilvantartasi szamlaval szemben nyilvantartasba vett 2-es végzédési -

nyilvdntartasara szolgalé szamldk egyenlegének meg kell egyeznie a koltségvetési évet kovetben esedékes

kotelezettségek konyvviteli szamldinak (422.) egyenlegével:

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 0511012, 0511022,
0511032,0511042,0511052,0511062,0511072,0511082,
0511092,0511102,0511112,0511122,0511132,051212,
051222,051232. szamlak egyenlege

4221. konyvviteli szamla egyenlege
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a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 0522. szamla
egyenlege

4222. konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 053112, 053122,
053132,053212,053222,053312,053322,053332, 053342,
053352,053362,053372,053412,053422,053512, 053522,
053532, 053542, 053552. szdmlak egyenlege

4223, konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 05412, 05422, 05432,
05442, 05452, 05462, 05472, 05482. szamldk egyenlege

4224, konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 055012, 055022,
055032, 055042, 055052, 055062, 055072, 055082, 055092,
055102, 055112. szamlak egyenlege

4225. konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 05612, 05622, 05632,
05642, 05652, 05662, 05672. szamlak egyenlege

4226. konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvdntartott 05712, 05722, 05732,
05742. szamldk egyenlege

4227. konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 05812, 05822, 05832,
05842, 05852, 05862, 05872, 05882. szamlak egyenlege

4228. konyvviteli szamla egyenlege

a 0024. szamlaval szemben nyilvantartott 0591112, 0591122,
0591132,0591212,0591222,0591232,0591242, 059132,
059142,059152,059162,059172, 059182, 059212, 059222,
059232, 059242, 05932. szamlak egyenlege

4229. kdnyvviteli szamla egyenlege”

3. Az Ahsz. 17. melléklet 4. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

4. A koltségvetési szamvitel pénzforgalmi szemlélete és a koltségvetési vagy finanszirozési bevételként vagy
kiadasként el nem szamolhat6 tételek 36-os szdmlacsoportban valé kezelésébdl adéddan

a) a 31-33. szdmlacsoportban taldlhaté pénzeszkdzok nyitd dllomanyét korrigdlva a kdltségvetési bevételekkel és
kiadasokkal, a 0981313. és 0981323. nyilvantartasi szamlak kivételével a teljesitett finanszirozasi bevételekkel és
kiaddsokkal (egyditt a 003. és 005. nyilvantartési szamlai egyenlege), a 36-o0s szamlacsoportban vezetett konyvviteli
szamlak — a 364. és a 368. kivételével — egyenlegével, és a 31-33. szamlacsoport konyvviteli szamldival szemben
konyvelt 413., 494. és 852. konyvviteli szamldk forgalmaval, meg kell egyeznie a 31-33. szdmlacsoportban taldlhaté

pénzeszkdzok zard készletével

31-33. szamldk nyit6 egyenlege

- 003. egyenlege

+ 005. egyenlege — 0981313. és 0981323. egyenlege
+/-361-363, 365-367. egyenlege

+ 31-33. szdmlakkal szemben konyvelt 413. szamla forgalma
+/- 31-33. szdmlakkal szemben kdnyvelt 494. szamla
forgalma

+/-31-33. szamlakkal szemben kényvelt 852. szamla
forgalma

31-33. z4r6 egyenlege

b) azidegen pénzeszkdzok nyitd pénzkészletének korrigalva a 368. egyenlegével egyeznie kell azidegen pénzeszkdzok

zaro készletével

34. nyité egyenlege
+/- 368. egyenlege

34.zar6 egyenlege”
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A Magyar Nemzeti Bank elnokének 1/2014. (1. 21.) MNB rendelete
a jegybanki alapkamat mértékérol

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 171. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, a Magyar
Nemzeti Bank Monetdéris Tanacsanak dontésére tekintettel a kovetkezéket rendelem el:

1.8 A jegybanki alapkamat mértéke 2,85%.

2.§ (1) Ezarendelet 2014. januar 22-én lép hatélyba.
(2) Hatélyat veszti a jegybanki alapkamat mértékérodl szol6 36/2013. (XII. 17.) MNB rendelet.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elnoke

A nemzetgazdasagi miniszter 2/2014. (I. 22.) NGM rendelete
egyes pénztargéphasznalattal kapcsolatos miniszteri rendeletek médositasarol

Az éllamhdztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény 109. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrol
sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pontjdban és az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél sz6ldé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjaban
meghatarozott feladatkromben eljarva,

a 2. alcim tekintetében az dltaldnos forgalmi adérdl szélé 2007. évi CXXVII. torvény 260. § (1) bekezdés e) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd éllamtitkar feladat- és hatdskorérdl szolo
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § c) pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva,

a kovetkezoket rendelem el:

1. A nyugtaadasi kotelezettség pénztargéppel valo teljesitésére kotelezett adéalanyoknak

a pénztargép jogszabalyban meghatérozott, online kapcsolatra képes, adoiigyi ellendrzési egységgel
rendelkez6 pénztargépre val6 2013. évi cseréjéhez nyujtott tamogatasrol, valamint ezzel és

az online kapcsolatra képes, adoiigyi ellenérzési egységgel rendelkez6 pénztargép bevezetésével
osszefiiggésben egyes miniszteri rendeletek médositasarél sz616 16/2013. (VI. 3.) NGM rendelet
moédositasa

1.8 A nyugtaadasi kdtelezettség pénztargéppel vald teljesitésére kotelezett addalanyoknak a pénztargép jogszabélyban
meghatarozott, online kapcsolatra képes, adoéugyi ellenérzési egységgel rendelkezé pénztargépre valé 2013. évi
cseréjéhez nyujtott tdmogatésrol, valamint ezzel és az online kapcsolatra képes, adoéugyi ellendrzési egységgel
rendelkezé6 pénztirgép bevezetésével Osszefliggésben egyes miniszteri rendeletek maodositasarol szo6ld
16/2013. (VI. 3.) NGM rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet1) 12. §-a helyébe a kdvetkez rendelkezés Iép:

,12. § (1) Az eladasi ar tdmogatds 6sszegével megegyezd részének kiutaldsat az eladd a 11. § (2) bekezdése szerint
értékesitett, — a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel — 2014. januar 31-ig Uzembe helyezett pénztargépek utén,
az allami adéhatésdghoz legkésébb 2014. 4prilis 30-ig — az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon - benyujtott
kérelmében igényelheti. A kiutalds igénylésére vonatkozd hatérid6 jogvesztd, igazolasi kérelem eléterjesztésének
nincs helye.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen az eladd az eladdsi ar tdmogatds Osszegével megegyezé részének
kiutalasata 11. 8§ (2) bekezdése szerint értékesitett, 2014. februar 28-ig izembe helyezett pénztargépek utan is kérheti
abban az esetben, ha a Rendeletben foglalt elirasoknak megfelelé pénztargépet

a) az elektronikus napléval nem rendelkezd pénztargépet lizemeltetd 2013. oktdber 1-je elbtt,

b) az elektronikus napléval rendelkezé pénztargépet lizemeltetd 2013. december 31-ig
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2.§

3.8

4.8

5.8

megrendelte — ideértve azt az esetet is, ha az a) és b) pont szerinti hatariddig leadott megrendelést moédositottak
vagy megsziintették és helyette Uj rendelést adtak le —, és az lizemeltetd a pénztargép lizembe helyezését semmilyen
maddon nem késleltette.

(3) A (2) bekezdésben meghatérozott feltételek fenndllasarol az lizemeltet6 az lizembe helyezés napjaig az eladénak
irdsban nyilatkozik. Az eladé a nyilatkozatot az addzas rendjérél sz616 térvény szabalyai szerint koteles megdrizni.

(4) Az (1) bekezdés szerinti kérelemben az eladé adatain (neve/elnevezése, székhelye, addszama) tul fel kell tiintetni
az eladondl érvényesitett, a tdmogatds igénybevételére jogosité egyedi kddot és az igényelt tamogatas Osszegét,
valamint - a (2) bekezdés szerinti esetekben — a (3) bekezdés szerinti Uzemeltet6i nyilatkozat megtételének tényét”

A Rendelet1 14. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

,(2) Amennyiben az dllami adéhatdsag megallapitja, hogy az Gizemelteto a 4. §-ban meghatarozott feltételeknek nem
felelt meg, vagy a 12. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozata valdtlan, és a részére kiadott igazolds alapjan az eladd
tdmogatds kiutalasat kérte, ugy a tdmogatds jogosulatlan igénybevételét és annak jogkdvetkezményeit az lizemeltetd
terhére dllapitja meg”

2. A nyugtakibocsatasra szolgal6 pénztargépek iizemeltetésének, szervizelésének egyes, az adoligyi
ellendrzo egységgel rendelkez6 pénztargépekre valo atallast el6segité szabalyokrol sz616
50/2013. (XI. 15.) NGM rendelet mddositasa

Anyugtakibocsatasra szolgald pénztargépek lizemeltetésének, szervizelésének egyes, azadodugyi ellenérzé egységgel
rendelkezé pénztargépekre vald atallast elésegitd szabalyokroél sz616 50/2013. (XI. 15.) NGM rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet2) 7. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(4) A (3) bekezdést nem kell alkalmazni azon pénztirgép tekintetében, amely vonatkozasaban az addalany
a Rendelet 3. §-a szerinti egyedi mentesitésben részesiilt, illetve amely vonatkozdsaban az addalany a Rendelet 2. §
(2) bekezdésében foglaltak szerint teljesiti az dltalanos forgalmi adérél sz616 2007. évi CXXVII. torvény (a tovabbiakban:
Afa tv.) 178. § (1a) bekezdése szerinti adatszolgaltatasi kdtelezettségét”

A Rendelet2 a kovetkez6 9/A. §-sal egésziil ki:

,9/A.§ (1) ARendelet 1. § (1) bekezdése alapjan pénztargép hasznalatra kételezett olyan adéalany, aki (amely) az Afa
tv. 166. §-a szerinti nyugtakibocsatasi kdtelezettségét az Afa tv. 166. § (2) bekezdésében foglaltak szerint kizarélag
szamla kibocsatasaval teljesiti, az Afa tv. 178. § (1a) bekezdés vonatkozasaban ugy kell tekinteni, mint aki nyugtaadasi
kételezettségének gépi nyugtakibocsatassal tesz eleget. Ezen addalany az Afa tv. 178. § (1a) bekezdésében
meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségének a Rendelet 2. § (1) bekezdésétdl eltéréen a Rendelet
1. mellékletében foglalt tevékenysége tekintetében olyan moédon koteles eleget tenni, hogy az e tevékenységéhez
kapcsoloddan kibocsatott szamldk valamennyi adatat — az allami adéhatésag altal meghatérozott strukturaban —
a szamla kibocsatasanak keltét alapul véve naponkénti bontdsban, naptari hetente, a targyhetet kdveté hét negyedik
napjdig, elektronikus uton megkiildi az allami adéhatésagnak.

(2) A Rendelet 1. § (1) bekezdése alapjan pénztargép hasznalatra kételezett olyan adéalany, aki (amely) az Afa tv.
166. §-a szerinti nyugtakibocsatasi kotelezettségét az Afa tv. 166. § (2) bekezdésében foglaltak szerint kizarélag szamla
kibocsatasaval teljesiti, koteles ezt a tényt az dllami adéhatdsagnak a Rendelet 1. melléklete szerinti tevékenységének
megkezdését kovetd 5 napon beliil az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon elektronikus uton bejelenteni.

(3) Amennyiben a (2) bekezdés szerinti bejelentés megtételét kovetéen az addalany a Rendelet 1. melléklete szerinti
tevékenységét megsziinteti, kdteles ezt a tényt a tevékenység megsziintetését kdvetd 5 napon belil az allami
addhatdsagnak az e célra rendszeresitett nyomtatvanyon elektronikus uton bejelenteni.

(4) Abban az esetben, ha a (2) bekezdés szerinti bejelentés megtételét kdvetéen az addalany nyugtakibocsatasi
kotelezettségét online kapcsolatra képes, adoligyi ellenérzési egységgel rendelkezd pénztargéppel kivanja teljesiteni,
az (1) bekezdés szerinti adatszolgéltatasi kotelezettsége csak az online kapcsolatra képes, addugyi ellendrzési
egységgel rendelkezd pénztargép belizemelésének idépontjaig all fenn.”

A Rendelet2 a kdvetkez6 11. §-sal egészil ki:

L11.8 (1) A 9/A. § rendelkezéseit a Rendelet 1. mellékletében foglalt tevékenységrél kidllitott azon szamldk
vonatkozéasaban kell el6szor alkalmazni, amelyek kibocsatasa 2014. februdr 28-at kdvetden torténik.

(2) A Rendelet 1. § (1) bekezdése alapjan pénztargép hasznalatra kdtelezett olyan addalany, aki (amely) az Afa tv.
166. §-a szerinti nyugtakibocsatasi kotelezettségét az Afa tv. 166. § (2) bekezdésében foglaltak szerint kizarélag
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szdmla kibocsatasaval teljesiti, koteles ezt a tényt az allami addéhatésdgnak az egyes pénztargéphasznilattal
kapcsolatos miniszteri rendeletek modositdsarol szolé 2/2014. (1. 22.) NGM rendelet hatdlybalépését kovetd
15 napon beliil az e célra rendszeresitett nyomtatvényon, elektronikus uton bejelenteni.”’
3.Zaro rendelkezések

6.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter 3/2014. (I. 31.) NGM rendelete

a nyugtaadasi kotelezettség pénztargéppel valo6 teljesitésére kotelezett adéalanyoknak a pénztargép
jogszabalyban meghatarozott, online kapcsolatra képes, adéiigyi ellendrzési egységgel rendelkezé
pénztargépre valé 2013. évi cseréjéhez nyujtott tamogatasrol, valamint ezzel és az online kapcsolatra képes,
adoligyi ellenérzési egységgel rendelkez6 pénztargép bevezetésével 6sszefiiggésben egyes miniszteri
rendeletek modositasarol szolé 16/2013. (VI. 3.) NGM rendelet médositasarol

Az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 109. § (5) bekezdésében, az 4llamhdztartasrél szold torvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pontjdban és az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz6lé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § c) pontjaban meghatéarozott feladatkéromben
eljarva, a kbvetkezéket rendelem el:

1.8

2.§

3.8

A nyugtaadasi kdtelezettség pénztargéppel vald teljesitésére kotelezett addalanyoknak a pénztargép jogszabélyban
meghatarozott, online kapcsolatra képes, adoéugyi ellenérzési egységgel rendelkezé pénztargépre valé 2013. évi
cseréjéhez nyujtott tdmogatésrol, valamint ezzel és az online kapcsolatra képes, adodugyi ellendrzési egységgel
rendelkezé6 pénztirgép bevezetésével Osszefliggésben egyes miniszteri rendeletek modositasarol szold
16/2013. (V1. 3.) NGM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3. § E rendelet alapjan csekély dsszegl (de minimis) tdmogatds az Eurdpai Unié mikodésérdl széld szerz6dés
107. és 108. cikkének a csekély 6sszegli tdmogatasokra vald alkalmazdsardl szoéld, 2013. december 18-
1407/2013/EU bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban: 1407/2013/EU bizottsagi rendelet), valamint az EK-Szerz6dés
87.és 88. cikkének a haldszati dgazatban nyujtott csekély 6sszegli (de minimis) tdmogatéasokra valé alkalmazasarol és
az 1860/2004/EK rendelet médositasardl sz6l6 2007. julius 24-i 875/2007/EK bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban:
875/2007/EK bizottsagi rendelet) megfelel6en nyujthatd.”

A Rendelet 7. § (1)-(2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:

+(1) A tdmogatds csekély 6sszegli (de minimis) tdmogatasnak mindsiil, amelyet az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet,
valamint a 875/2007/EK bizottsdgi rendelet eldirdsaival 6sszhangban lehet nydjtani, kivéve, ha a kérelmezé
a tdmogatast kizardlag olyan tevékenységhez haszndlja, amely nem gazdasagi tevékenység.

(2) Az izemeltetének a kérelemben nyilatkoznia kell a folyé pénziigyi évben és az azt megel$z6 két pénziigyi évben
a részére odaitélt valamennyi csekély 6sszegli (de minimis) tdmogatds tdmogatdstartalmarol”

A Rendelet 2. alcime a kdvetkez6 13/A. §-sal egészil ki:

+13/A. § (1) Az elSirdnyzat terhére — a 4. §-ban meghatérozott tdmogatastdl fliggetlenil - vissza nem téritendé
tdmogatds adhat6 annak az lizemeltetének, aki a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal A017, illetve
A018 szamon engedélyezett pénztargépre vonatkozé megrendeléssel, illetve Gizembe helyezett ilyen pénztargéppel
rendelkezik, és a megrendelésrél a pénztargép forgalmazdé a nyugtakibocsatdsra szolgald pénztargépek
Uzemeltetésének, szervizelésének egyes, az adoligyi ellenérzé egységgel rendelkezé pénztirgépekre vald atéllast
elésegitd szabalyokrdl szol6 50/2013. (XI. 15.) NGM rendelet 4. § szerinti adatszolgéltatdsdban adatot szolgéltatott,
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vagy a megrendelést az lizemeltetd a kozponti elektronikus szolgéltatd rendszeren keresztiil, az allami adbéhatésag
altal erre a célra kialakitott fellleten (a tovabbiakban: kozponti rendelési fellilet) adta le.

(2) A tdmogatads mértéke az (1) bekezdésben meghatérozott pénztargép beszerzéséhez kapcsoldddan kifizetett
0sszeg, de legfeljebb a (3) bekezdés szerint megrendelt pénztargép vételaranak 4. § (3) bekezdése szerinti tdmogatés-
tartalommal csokkentett 6sszege.

(3) A tdamogatas a kdzponti rendelési fellileten leadott, pénztargép beszerzésére iranyuld megrendeléssel egyidejlileg
igényelhet6. A megrendelést a visszavont forgalmazasi engedély(i pénztargépre leadott megrendelésnél megadott
Uzembe helyezési kdd felhasznalasaval kell leadni.

(4) A tdmogatas (3) bekezdés szerinti igénylésekor az tizemelteté nyilatkozik

a) arrol, hogy az e § keretében igényelt tdmogatés az lizemeltetd altal igénybe vett mas csekély 6sszegl (de minimis)
tdmogatasokkal egylttesen nem haladja meg a vonatkozd eurdpai unids jogi aktusokban meghatarozott
kiszobértékeket, és

b) arrdl, hogy az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek megfelel, és

c) az (1) bekezdés szerinti pénztargép beszerzéséhez kapcsoldédo kovetelésének, a tdmogatds erejéig torténd, térités
nélkili engedményezésérdl az allam javara.

(5) A (4) bekezdés szerinti nyilatkozatban meg kell jel6Ini

a) az (1) bekezdésben meghatdrozott pénztargép beszerzéséhez kapcsoléddan kifizetett, a (2) bekezdésben
meghatdrozott tdmogatasként igényelt dsszeget, tovabba

b) az A017, illetve A018 szdmon engedélyezett pénztirgép eladdjanak nevét és addszémat, akivel szemben
a (4) bekezdés c) pontja szerinti kovetelése fennall.

(6) Az Gzemeltetd a (4)-(5) bekezdés szerinti nyilatkozat megtételét koveté 15 napon belil kdteles a (4) bekezdés
¢) pontja szerinti kdvetelés alapjaul szolgald szerz&dés, a szerz&dés alapjan teljesitett kifizetés alapjaul szolgalé szamla,
tovabba a kifizetés teljesitését igazold dokumentum masolatat az allami adohatdsag részére dtadni vagy postéra adni.
(7) Az dllami adbhatdsdg értesiti az A017, illetve A018 szdmon engedélyezett pénztargép eladét az engedményezés
megtorténtérdl, valamint az engedményezett kdvetelés 6sszegérél.

(8) Az lizemeltet6t megilleté tdmogatas 6sszegérdl a (6) bekezdés szerinti dokumentumok allami adéhatésadghoz
tortént beérkezését kdvetd 5 munkanapon beliil az dllami adéhatdsag elektronikus Uton téjékoztatja a (3) bekezdés
szerinti megrendelésben megjeldlt eladot és a tdmogatds Osszegét eldlegként &tutalja ezen eladd allami
addhatdsaghoz bejelentett pénzforgalmi szamlajara.

(9) Az Uizemeltet6 e § szerinti tdmogatasi igényét az allami adohatdsaghoz 2014. februar 16-ig jogosult benyujtani.
E hatarid6 jogveszté.

(10) Amennyiben az allami adéhatésdg megallapitja, hogy az lizemeltet6 az (1) bekezdés szerinti tdmogatdsra nem
jogosult, a tdmogatds iranti kérelmet elutasitja. Az elutasité dontés elleni jogorvoslatra a 10. § (4) bekezdésben
foglaltakat kell alkalmazni.

(11) A tdmogatas iranti kérelem elutasitasat vonja maga utan, ha az tizemeltetd

a) hamis, hamisitott vagy valétlan tartalmu kérelmet nyujt be,

b) e jogszabalyban meghatarozott, egyéb feltételeknek nem felel meg.

(12) Azon lzemelteték tekintetében, akik az A017, illetve A018 szdmon engedélyezett pénztargép helyett mas,
érvényes forgalmazasi engedéllyel rendelkez6 pénztirgép beszerzése feldl, illetve izembe helyezésérdl, a nyugtaadasi
kotelezettség pénztargéppel vald teljesitésére ktelezett addalanyoknak a pénztargép jogszabalyban meghatarozott,
online kapcsolatra képes, adoéugyi ellenérzési egységgel rendelkezd pénztargépre vald 2013. évi cseréjéhez nyujtott
tamogatdsrol, valamint ezzel és az online kapcsolatra képes, adoéligyi ellendrzési egységgel rendelkezé pénztargép
bevezetésével Gsszefliggésben egyes miniszteri rendeletek mddositasardl szolé 16/2013. (VI. 3.) NGM rendelet
modositasardl sz6lé 3/2014. (1. 31.) NGM rendelet hatélybalépésének idépontjdig mar intézkedtek, tovabba akik
az A017 és A018 szdmon engedélyezett pénztargép helyett mds, érvényes forgalmazasi engedéllyel rendelkezd
pénztargép beszerzésérdl és lizembe helyezésérél megrendelés leadasa nélkil intézkednek, az (1)-(11) bekezdést
azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) a tdmogatas nem a pénztargép beszerzésére iranyuld megrendeléssel egyidejlileg, hanem attdl fliggetlendl,
a kézponti rendelési fellileten igényelhetd,

b) amennyiben az Uj pénztirgép beszerzésére megkotott szerzédés alapjan a teljes vételar kiegyenlitésre keriilt,
ugy a tdmogatast az dllami adohatésdg — az ezt igazold (6) bekezdés szerinti dokumentumok (6) bekezdés szerinti
benyujtasat kovetéen - kdzvetlenill az lizemeltetd részére, az allami adéhatésagnal nyilvantartott pénzforgalmi
szamlajara folydsitja.
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4.8

5.8

(13) A (3) bekezdés szerinti megrendelésben megjeldlt eladd a pénztargép (tdmogatdsokkal nem csokkentett) eladasi
szerint kozolt tdmogatasnak megfelelé 6sszeg e rendelet szerinti beszamitassal kerll rendezésre, az eladasi arbol
fennmaradé 6sszeg az lizemeltetd altal pénzeszkdzzel, vagy egyéb médon rendezendé.

(14) Az Gzemelteténél a szamla szerinti — levonhato el6zetesen felszamitott altaldnos forgalmi adét nem tartalmazo,
tamogatdsokkal nem csokkentett - vételarat kell a pénztargép szamviteli torvény szerinti bekeriilési értékének
meghatarozasakor figyelembe venni, a tdmogatasok 0sszegét fejlesztési célra kapott tamogatasként (kovetelésként
és bevételként) kell elszamolni. A tdmogatés elszamolasidbdl ered6 kdvetelés a (3) bekezdés szerinti megrendelésben
megjeldlt eladénak engedményezett kovetelésnek mindsiil, amelyet a pénztargép eladési dranak kiegyenlitéseként,
az Uzemeltetének a pénztirgép beszerzésébdl szarmazd, a pénztargép vételardnak Osszegében fennallo
kotelezettségébe kell beszamitani. Egyéni vallalkozé lizemeltetd esetében a tdmogatds 0sszegét koltségek fedezetére
vagy fejlesztési célra folydsitott tamogatasnak kell tekinteni, a tédmogatdssal 6sszefliggésben a bevételt és a koltséget
a személyi jovedelemaddrél sz616 1995. évi CXVII. torvény 19. §-dnak rendelkezései szerint kell megéllapitani.

(15) A (3) bekezdés szerinti megrendelésben megjeldlt eladé a pénztargép tdmogatdsokkal nem csokkentett
—altalanos forgalmi adot nem tartalmazo - eladasi arat az értékesités nettd arbevételeként szamolja el. A (3) bekezdés
szerinti megrendelésben megjeldlt eladénak a tdmogatdsok Osszegét a pénztirgép szamla szerinti eladasi
aranak részbeni kiegyenlitéseként kell figyelembe vennie. A figyelembe vételre beszamitas utjan kertl sor, azaz
a (3) bekezdés szerinti megrendelésben megjeldlt eladénak az lizemeltetd altal engedményezett kdvetelés atvétele
miatti kotelezettségét a pénztargép értékesitésébdl szarmazo, a pénztargép eladasi aranak 6sszegében fennalld
kovetelésébe kell beszamitani.”

A Rendelet 18. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:
,18. § Ez a rendelet az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet, valamint a 875/2007/EK bizottsagi rendelet hatalya ala
tartozé tdmogatast tartalmaz.”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter 4/2014. (ll. 6.) NGM rendelete
a fejezeti kezelésii el6iranyzatok kezelésének és felhasznalasanak szabalyairol

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 109. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrol
sz6l6 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pontjaban és az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szélé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjdban
meghatarozott feladatkdromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Arendelet hatalya
E rendelet hatélya

a) a kozponti koltségvetésrél szold torvénynek a Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezetében eredeti
elSiranyzatként megallapitott fejezeti kezelésu elGiranyzatokra;
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b) a koltségvetési évet megel6z6 évek kozponti koltségvetésérdl szolo torvényeiben az a) pont szerinti fejezetet
irdnyitd szerv vezetdje (a tovabbiakban: miniszter) dltal vezetett minisztérium és annak jogelédjei koltségvetési
fejezetében megallapitott fejezeti kezelés( el6iranyzatok koltségvetési maradvanyara és
Q) az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Avr) alapjan az a) pont szerinti kdltségvetési fejezetben a kéltségvetési év soran megallapitott Uj fejezeti
kezelésu el6irdnyzatokra
[az a)-c) pont a tovébbiakban egyiitt: elSirdnyzatok] terjed ki.
2. Ertelmezé rendelkezések
2.§ E rendelet alkalmazésaban szakmai kezelé a miniszter altal vezetett minisztérium Avr. 13. § (3) bekezdése szerinti
szabdlyzatban meghatdrozott szervezeti egységének vezetdje.
IIl. FEJEZET
AZ ELOIRANYZATOK FELHASZNALASARA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK
3. Ko6zos szabalyok
3.8 (1) Az el6iranyzatok cél szerinti, id6beni, szabalyos, gazdasdgos, hatékony és eredményes felhasznélasaért, a feladatok
végrehajtasa érdekében szlikséges intézkedések megtételéért a szakmai kezeld, a kotelezettségvallalo, kezeld szerv
és a lebonyolito szerv a felel6s.

(2) A szakmai kezel6, - vagy kezel6 szerv, lebonyolitd szerv kijel6lése esetén - a kezeld szerv vagy a lebonyolité szerv
az éves beszamolo elkészitése és a zarszamadas keretében szdveges értékelést készit az altala kezelt elSirdnyzatok
felhasznalasardl, a megvaldsitott szakmai célokrél, a nevesitett feladatok végrehajtasardl és a koltségvetési
maradvanyrol.

4.8 Az el6iranyzatokbdl koltségvetési tdmogatds visszafizetési kotelezettség nélkiil nyudjthato.

5.8 Az el6iranyzatok tartalmazzdk a kezeléstikkel és mikodtetésiikkel jard koltséget is.

6.8 (1) Csekély 6sszegl (de minimis) tdmogatds az Eurdpai Unié miikodésérél szolé szerzédés 107. és 108. cikkének
a csekély 6sszegli témogatédsokra valoé alkalmazasarol sz616, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsdgi rendelet
(a tovébbiakban: csekély 6sszegli tamogatasokrol sz616 bizottsagi rendelet) alapjan nyujthato.

(2) A csekély 6sszegli tdmogatasokrdl sz616 bizottségi rendelet 1. cikk (2) bekezdésében foglaltak kivételével nem lehet
kedvezményezett az a véllalkozds, amely az igényelt tdamogatdast a csekély 6sszegli tdmogatasokrol sz6lé bizottsagi
rendelet 1. cikk (1) bekezdésében meghatarozott kivételek szerint hasznalna fel.

(3) A csekély 6sszegli tdamogatds nyujtasanak feltétele, hogy a kedvezményezett éltal a csekély 6sszegli tamogatasokrol
sz6l6 bizottsagi rendelet 6. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott nyilatkozat szerint, tovdbbd az e rendelet
alapjan igénybevett tdmogatas tdmogatdastartalma nem lépi tul a csekély 6sszegli tamogatasokrol sz6l6 bizottsagi
rendeletben meghatarozott felsé hatart.

4. A kezel6 szervre és a lebonyolité szervre vonatkozé szabalyok
7.8 (1) Akezeld szerv az éltala kezelt, a lebonyolité szerv a lebonyolitasra dtadott elirdnyzatok tekintetében felel

a) az elkuldnitett — lebonyolité szerv esetében az elkildnitett lebonyolitdsi — szamla kezeléséért, az elSirdnyzatok
feletti rendelkezési jogosultsagok kérében az elSirdnyzatok terhére torténd kotelezettségvallalasért, a szakmai
teljesités igazolasaért és az utalvanyozdasért, a pénziigyi lebonyolitas kdrében a pénziigyi ellenjegyzésért és
az érvényesitésért, a pénzligyi, szamviteli elszamolasért és a feladat ellatasara kotott szerz6désben foglaltak
teljesitéséért;

b) a dokumentumokkal aldtdmasztott dontési javaslat 6sszeadllitasaért;

<) a kifogas targyaban hozott dontésben foglaltakbdl adodo, a kezeld szerv vagy a lebonyolité szerv feladatkorébe
tartozé pénziigyi, adatszolgaltatasi és nyilvanossdgra hozatalhoz kapcsolodo feladatok teljesitéséért;
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8.8

9.§

10.§

d) az Avr. 13. § (3) bekezdésében meghatarozott szabalyzaténak e rendelet hatalybalépését kdvetd 30 napon
belili elkészitéséért;

e) a palyazatokhoz és egyedi tdmogatasi kérelmekhez kapcsolédé, az Avr. 65/A. § (1) bekezdésében, a 71.§ (3) és
(4) bekezdésében és a 78/A. § (3) bekezdésében elbirt adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért.

A kezel6 szerv és a lebonyolitd szerv - az olyan eléirdnyzatokbdl nyujtott koltségvetési tdmogatdsok kivételével,

amelyeknek a kezel6 szerve e rendelet alapjan a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) - a szakmai

kezel6t 5 munkanapon beliil tajékoztatja

a) a koltségvetési tdmogatds igényldje és kedvezményezettje dltal a palydzatok és az egyedi tdmogatdsi kérelmek
benyujtasaval kapcsolatos eljarassal;

b) a tamogatasi igények befogadasaval;

n

) a tamogatasi dontés meghozatalaval;

d) a tdmogatdi okiratok és a tdamogatdsi szerz6dések megkdtésével;

e) a koltségvetési tdmogatas folydsitasaval és visszakovetelésével

Osszefliggésben tett intézkedésekrdl és dontésekrdl, tovabba az ezekkel &sszefliggd kifogasok benyujtasardl,
kivizsgélasuk eredményérél és az ennek alapjan megtett intézkedésekrdl.

5. A tamogatasi dontés

Koéltségvetési tdmogatas a kérelemben megjeldltnél kisebb 6sszegben is megallapithaté. Ha kisebb 6sszeg kerilt
megdllapitdsra a kedvezményezettnek a tdmogatd felhivasdra a tényleges tdmogatdsi 6sszegnek megfelel
koltségtervet kell benyujtania.

A miniszter a palyazati kiirdst mércius 31-ig teszi kdzzé a minisztérium internetes honlapjan.

A palyazatokrol készitett dontési listat a szakmai kezel§ — ha kezeld szerv kijelolésre vagy lebonyolité szerv megbizasra
kerilt, annak javaslatara - terjeszti fel a miniszternek.

A miniszter a szakmai kezel6 javaslatarol annak felterjesztésétdl szamitott 10 munkanapon belil dont.

A miniszter altal meghozott dontést a szakmai kezeld, ha kezeld szerv kijel6lésre vagy lebonyolité szerv megbizasra
kerilt, a kezel6 szerv vagy a lebonyolité szerv kozli a palyazéval.

6. A koltségvetési tamogatasok biztositéka

Ha e rendelet, a tdmogatasi szerz6dés vagy a tdmogatoi okirat a kdltségvetési tdmogatés visszafizetésének céljatol
eltérd biztositék kikotésérél nem rendelkezik, tdmogatasi el6leg esetén a kedvezményezett — beszedési megbizas
benyujtasara vonatkozé, kizarélag a tAmogatd hozzajaruldsaval visszavonhatd, az Avr. 77. § (2) bekezdése szerinti —
felhatalmazd nyilatkozatat kell csatolni.

7. A tamogatasi szerzédés, tamogatoi okirat modositasa

A tdmogatasi szerz6dés, tamogatoi okirat modositasat barmelyik fél — a koltségvetési tdamogatas célja, 6sszege, az azt
alatdmaszto koltségterv, tovabba a koltségvetési tamogatds felhasznalasanak kezdé idépontja és véghatarideje
tekintetében - az eredeti tdmogatasi szerz6désben vagy tamogatéi okiratban a koltségvetési tdmogatds
felhasznalasara vonatkozé véghatéridok lejartanak idépontja el6tt irasban kezdeményezheti. A kezdeményezést
indokolassal kell ellatni.

8. Szakmai és pénziigyi beszamolasi kotelezettség, a koltségvetési tamogatas visszafizetése

A kedvezményezett a koltségvetési tdmogatds rendeltetésszer(i felhasznaldsara vonatkozé irasbeli beszamoldjat
a tdmogatasi szerz6désben vagy a tdmogatdi okiratban megallapitott hataridén beldl kildi meg a tdmogaténak.
A beszamol6 szakmai és pénziigyi részbdl all.

A beszdmold szakmai része tartalmazza a tdmogatott program (projekt) megvalositdsanak helyét és idépontjat,
a palydzati kiirasban, a tdmogatasi szerz6désben vagy a tdmogatdi okiratban a szakmai beszamolé elkészitésére
meghatarozott feltételek szerint.

A beszamold pénziigyi része — ha a pdlyazati kiiras, tamogatasi szerz6dés vagy tamogatdi okirat masként nem
rendelkezik — a kdvetkezéket tartalmazza:



474 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2.5zam
a) az elszamolni kivant szamlak tekintetében a szamlaszamot, a szamla kiallitéjanak nevét, cimét, addszamat,
a szadmla kidllitdsdnak idejét és teljesitési idépontjat, a szolgdltatds megnevezését, a nettd és bruttd
szamlaértéket és a koltségvetési tdmogatas terhére elszamolt 6sszeget tartalmazé szamladsszesitot;
b) a személyi juttatdsokra, a munkaadodkat terheld jarulékokra és a szocidlis hozzajarulasi adéra vonatkozoéan
cégszer(ien aldirt olyan 6sszesit6ét, amely tartalmazza
ba) a feladatellatasban résztvevé személyek nevét;
bb) azilletmény brutt6 6sszegét, a levont személyi jovedelemadd-el6leg mértékét, a munkaadoét terheld
jarulék és a szocidlis hozzajarulasi add mértékét havonkénti kimutatdsban az éves jovedelemre
vonatkozéan oly médon, hogy egy esetleges tételes ellenérzés soran a kifizetések egyértelmien
azonosithatdéak legyenek;
<) az elszamolas ald esé valamennyi, a szamviteli el6irdsoknak megfelel6 eredeti szdmla, szamviteli bizonylat
kedvezményezett altal hitelesitett masolatat, amelyek ravezetve tartalmazzak a tdmogatasi szerz6dés,
a tamogatasi okirat iktatdszamat és a tdamogatasi szerzédés, a tamogatdi okirat alapjan fizetett 6sszeget;
d) a szamla, szamviteli bizonylat c) pont szerinti masolatdhoz csatolt aldbbi mellékleteket:
da) —bérkoltség elszamoldsa esetében - bérfizetést megalapozé jogviszony-igazoldsokat vagy munkakori
leirast;
db) - szolgaltatas esetében — a megrendel6t, a szerz6dést vagy a teljesitésigazolast;
do) - hirdetés, mUsorflizet esetében - az elkészitett hirdetést, musorfiizetet;
dd) - rendezvény esetében - a részletes programot a résztvevdék listajaval;
de) — étkezési, élelmezési, széllodai és éttermi szamlak esetében - a résztvevék listajat, a felhasznalds
eseményének a meghatdrozasat és a teljesitésigazolast;
df) - kiktldetések esetén - a kikuldetési rendelvényt, uti jelentést;
e) a kedvezményezett altal teljesitett pénziigyi kifizetéseket igazolé dokumentumokat, igy kilondsen a banki
atutalas vagy a pénzugyi kiegyenlités bizonylatait, készpénzfizetés esetén a pénztari kiadasi bizonylatot vagy
a szamviteli el6irdsoknak megfelel6 egyéb dokumentumok kedvezményezett dltal hitelesitett masolatait;
f) azokat a tovédbbi dokumentumokat, amelyeket a tdmogaté a beszdmolo részeként a pélyazati kiirdsban vagy
a tdmogatasi szerz6désben, tdmogatoi okiratban meghatéroz.

(4) A fel nem haszndlt 6sszeget — tdamogatasi el6leg esetén — a kedvezményezett a végsd elszdmolds benyujtasat és
elfogadasat kovetéen a tamogatasi szerzédés, tamogatdi okirat szdmdra torténd hivatkozassal, a tdmogatasi
szerz6désben vagy tdmogatdi okiratban foglaltak szerint utalja vissza.

13.8 (1) A tdmogatott program, projekt lezardsa a koltségvetési tdmogatas teljes 6sszegének elszamoldsarol készitett
beszamold alapjan, a kedvezményezett nyilatkozataval és annak elfogadaséval torténik.

(2) A kedvezményezett beszamoldjat a beszamold kézhezvételét kdveté 60 napon belil kell szakmai és pénzigyi
szempontbdl megvizsgalni és donteni annak elfogaddsérdl vagy elutasitasarol.

(3) A beszamolé megvizsgaldsa sordn - sziikség esetén — hidnypdtlds rendelheté el. A beszamolé megtételére
megéllapitott hataridébe a hidnypotlasra elirt hataridé nem szamit bele.

(4) Az (1) bekezdés szerinti dontésrél, — ideértve a visszafizetésre torténd felszélitast is — a dontést kdvetd 5 napon beliil
irdsban kell tdjékoztatni a kedvezményezettet.

9. A koltségvetési tamogatas felhasznalasanak ellenérzése

14.§ Akedvezményezett koteles a koltségvetési tamogatés felhasznaldsat és hasznosulaséat — a beszamold kovetelményeire
is figyelemmel — dokumentélni és azt az ellen6rzéskor bemutatni.

15.8 (1) A koltségvetési tdamogatas helyszini ellenérzése soran vizsgalni kell a koltségvetési tdmogatds hasznosuldsét,

)

az eredeti szamlak zaradékolasat, a koltségvetési tamogatasbol megvaldsitott beszerzések, feldjitasok megtorténtét,
a beszerzett targyi eszkdzok leltarba vételét és meglétét.
A helyszini ellen6rzés megallapitdsairdl és az abbodl levont kdvetkeztetésekrdl jegyzékonyv késziil.
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16.§

18.§

19.§

20.§

M

lll. FEJEZET
AZ ELOIRANYZATOK FELHASZNALASANAK RESZLETES SZABALYAI

10. Magyar talalmanyok kiilféldi bejelentése (25/02/04)

Az elGirdnyzat természetes személyek, mikro-, kis- vagy kézépvallalkozasok, nonprofit szervezetek, kutatointézetek,

nevelési-oktatési intézmények

a) taldlmanyok, novényfajtak, hasznélati mintdk oltalmanak kulféldon torténé megszerzésére, fenntartasara és
megujitasanak koltségeinek biztositasara, valamint

b) a magyar szellemi termékek hasznositdsanak elésegitésére, a kilfoldon értékesitett magyar aruk utanzasanak
megakadalyozésara

szolgalo kiadasok koltségeinek fedezetére szolgal.

Az el6iranyzat felhasznalasa az Avr. 36. § (4) bekezdése alapjan térténik.

11. Karrendezési célel6iranyzat (25/02/05)

Az el6iranyzat fedezetet nyujt

a) akotelezd gépjarmdifelel6sség biztositas 1991. julius 1-je el6ttirendszerébdl szarmazé allami kotelezettségekre;

b) a gépjarmu szavatossagi karok alapjan az 1971. januar 1. napja el6tti rendszer alapjan kifizetett kartéritésekre;

c) azallamivezetdimulasztasok,illetve azéllam nevében elkdvetettjogsértések dldozatait megilletd kartéritésekrdl
a 2006. augusztus 20-i budapesti tlzijatékkal 0sszefliggésben alkotmanyos alapjoga vagy személyhez f(iz6d6
joga sérelmet szenvedett;

d) Magyarorszég teriiletén ideiglenesen tartézkodott szovjet katondk altal szolgdlati kotelességiik teljesitése
kozben okozott karok megtéritésére.

Az el6irdnyzat felhasznélasa kozvetlen médon, a (1) bekezdés a)-d) pontja szerinti jogosult javara torténé kifizetéssel

torténik.

Az el6iranyzat kezel6 szerve a Magyar Allamkincstar.

12. Hozzajarulas a kdnyvvizsgaloi kozfeliigyeleti rendszer miikddtetéséhez (25/02/07)

A kényvvizsgaloi kozfelligyeleti rendszer miikddtetése érdekében a Magyar Konyvvizsgaldi Kamara (a tovébbiakban:
Kamara) és a kdnyvvizsgaloi kozfelligyeleti feladatokat ellatd szerv koltségvetési tdmogatasban részesdil.

Az el6irdnyzat felhaszndlasa kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtasaval, a Kamaraval
kotott tamogatdsi szerz6déssel torténik.

Tamogatasi el6leg folydsitasa lehetséges.

Témogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.

A koltségvetési tamogatds vissza nem téritendd tamogatas.

13. AKK Zrt. osztalék befizetés (25/02/10)

Az eliranyzat az Allamaddssag Kezelé Kézpont Zrt. éves eredménye utani osztalék befogadasara szolgal.
Az el6iranyzat felhasznalasa kézvetlen modon az Avr. 35. §-a alapjan térténik.

14. Kozigazgatasi fejlesztési feladatok (25/02/16)

Az el6iranyzat a jogszabaly- és dontéselbkészitési feladatokhoz kapcsolodé kdzigazgatasi, teriletfejlesztési feladatok
ellatasara biztosit fedezetet.

Az el6iranyzat felhaszndlasa kérelemre, egyedi dontés alapjan koltségvetési tdmogatds nyujtasdval, gazdaségi
tarsasdggal kotott tAmogatdsi szerzédéssel torténik.

Tamogatasi el6leg folydsitasa nem lehetséges.

A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritendd tamogatas.
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15. Nemzetkozi befektetéseket tamogaté céleléiranyzat (25/02/51)

21.8 (1) Az elGirdnyzat a nemzetkozi és a hazai potencidlis befekteték felkutatasat, munkahelyteremté beruhazasok
Magyarorszagon torténé megvaldsulasat, hazai vallalkozasok nemzetkozi befektetéseinek tdmogatasat, beruhazasi
lehetdségeinek boévitését, a magyar beszallitéi hattér fejlesztését, a magyar export ndvekedését, hazai vallalkozésok
szdmdra Uj Uzleti lehetéségek felkutatdsat, a magyar termékek és szolgaltatasok versenyképességének javitasat,
a kis- és kozépvallalkozasok kilpiaci értékesitését biztositja. Az elbiranyzatbdl keril finanszirozasra az e célok
megvaldsitasahoz szlikséges feltételrendszer kialakitésa.

(2) AzelGiranyzat felhasznélasa
a) palydzati uton, természetes személlyel, egyéni vallalkozdéval, gazdasagi tarsasaggal, civil szervezettel,
koztestilettel, szOvetkezettel kotott tdmogatasi szerz6dés, vagy tdmogatdi okirat alapjan;
b) kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtasaval, egyéni vallalkozéval, gazdasagi
tarsasaggal, koztestilettel kotott tdmogatasi szerzédéssel;
<) kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatdsaval megbizott gazdasagi tarsasaggal kotott szerz6dés alapjan torténik.
(3) Tamogatasi eldleg folydsitasa nem lehetséges.
(4) A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tamogatas.
(5) A 2012. évi kereskedelemfejlesztési palydzatok tamogatdsara felhasznalhaté, 2013. december 31-én
kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési maradvany lebonyolitd szerve a Nemzeti Kiilgazdasagi Hivatal, amely
e tevékenységét a MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. (a tovabbiakban: MAG Zrt.) bevonasaval végzi.
(6) A 2013. december 31-én kotelezettségvallalassal terhelt koltségvetési maradvany és a 2014. évi eredeti elGirdnyzat,
valamint az év kdzben biztositott forras terhére kiirandé palyazatok lebonyolité szerve a MAG Zrt.
16. Allami tamogatasu bérlakas program (25/04/03)
22.§ (1) Azel6iranyzat felhasznalasa a Kormany Avr. 152. § (5) bekezdése szerinti dontése alapjan torténik.
(2) Azel&iranyzat kezel6 szerve az EMI Epitésiigyi MinSségellenérzé Innovéciés Nonprofit Kft.
17. Eurdpai Innovaciods és Technoldgiai Intézet miikodésének tamogatasa (25/06/04)

23.8§8 (1) Az elGirdnyzat az Eurépai Innovacios és Technoldgiai Intézet és a Magyar Koztarsasag Kormanya kozotti Székhely-
megallapodasrol szolé 2010. évi CLXVI. torvény végrehajtasa kapcsdn az Eurdpai Innovéciés és Technoldgiai
Intézet (a tovabbiakban: EIT) elhelyezésére vonatkozéd magyar kotelezettségvdllalds alapjan az EIT alkalmazottak
munkabérének finanszirozasara szolgal.

(2) Azelgiranyzat felhasznélasa kozvetlen kifizetéssel torténik az EIT részére.
18. Megyei (fovarosi) kereskedelmi és iparkamarak mellett miikod6 békélteto testiiletek tamogatasa
(25/14/01/01)

24.8 (1) AzelGirdnyzat a fogyasztovédelemrol szold 1997. évi CLV. torvény (a tovabbiakban: Fgytv.) dltal [étrehozott békéltetd
testlletek tagjai dijazdsdnak szabdlyait meghatarozé kormanyrendelet szerint meghatarozott mértékl dijjal és
a békélteté testiiletek tevékenységével és feladatellatasaval 6sszefliggd kiadasok fedezetéiil szolgal.

(2) Az el6irdnyzat felhasznalasa kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtasdval a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamardval (a tovabbiakban: MKIK) és teriileti kamarakkal kotott tdmogatdsi szerzédéssel torténik.
(3) Tamogatasi eléleg folydsitasa lehetséges.
(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.
(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tamogatas.
19. Fogyasztoi érdekek képviseletét ellato egyesiiletek tamogatasa (25/14/01/02)
25.8 (1) Azel6irdnyzat a fogyasztdi érdekek képviseletét ellatd egyesiiletek koltségvetési tamogatasanak forrasat biztositja.

A koltségvetési tdmogatés a fogyasztdi érdekek képviseletét ellatd egyesiiletek keresetinditasainak koltségeit fedezi,
a feladataik ellatasat elésegiti, a fogyasztok oktatasat és tajékoztatasat szolgalja a fogyasztoi tudatossag novelése
érdekében.
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(2) Az el6iranyzatbdl a fogyasztovédelmi egyesliletek — palyazati Uton — tdmogatasban részesiilhetnek. A palyazatban
a Fgytv. 2. § e) pontjdban meghatérozott feltételeknek megfelel6 fogyasztoéi érdekek képviseletét ellatd egyesiiletek
vehetnek részt.

(3) Az el6iranyzat felhasznaldsara a miniszter altal létrehozott tarcakozi biralati bizottsdg tesz dontési javaslatot
a palyazatok beérkezésétdl szamitott 60 napon beliil.

(4) A tarcakozi biralati bizottsag tagjai a fogyasztovédelemért felel6s miniszter képvisel6je mellett az egészségiigyért
felelés miniszter, az élelmiszerlanc-felligyeletért felelés miniszter, a kornyezetvédelemért felel6s miniszter,
az oktatasért felel6s miniszter, a helyi dnkormdanyzatokért felel6s miniszter, a tarsadalmi és civil kapcsolatokért
felel6s miniszter és a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés miniszter egy-egy — az adott feladatkorre
tekintettel jelolt — képviseléje.

(5) Az el6iranyzat felhasznalasa pélyazati Uton, fogyasztoi érdekek képviseletét ellatd egyesiilettel kotott tamogatasi
szerz6dés vagy tdmogatoi okirat alapjan torténik.

(6) Tamogatasi eldleg folydsitasa lehetséges.

(7) Tamogatasi eldleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

(8) A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.

20. Fogyasztovédelmi tarsadalmi szervezetek utékezelése (25/14/01/04)

26.8 (1) Az el6irdnyzat a fogyasztovédelmi tarsadalmi szervezetek el6z6 éveket érinté visszafizetési kotelezettségeibdl
szarmazé bevételek beszedésére szolgal.
(2) Azel6iranyzat felhasznalasa kézvetlen médon az Avr. 36. § (4) bekezdése alapjan térténik.

21. Nemzetkozi szabvanyositasi és akkreditalasi feladatok (25/14/05)

27.8 (1) Az elSirdnyzat tdmogatast biztosit a nemzeti szabvényositasrél sz6l6 1995. évi XXVIII. térvény alapjan a Magyar
Szabvanyugyi Testllet (a tovabbiakban: MSZT), valamint a Nemzeti Akkredital6 Testlilet szervezetérdl, feladat- és
hataskorérdl, valamint eljarasardl sz616 torvény alapjan a Nemzeti Akkreditalo Testilet (a tovabbiakban: NAT) alap- és
nemzetkdzi feladatainak elldtasahoz.

(2) Az eléiranyzat felhasznélasa kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tamogatas nyujtasaval, az MSZT-vel és
a NAT-tal kotott tdmogatasi szerzédéssel torténik.

(3) Tamogatasi eldleg folydsitasa lehetséges.

(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.

22. Az agazat védelmi felkészitésének allami feladatai a honvédelmi torvény alapjan (25/30/01)

28.8 (1) Az elGiranyzat a miniszter felel6sségi korébe tartozd dgazatoknak a védelmi felkészitési és a gazdasag mozgositasi
feladatokkal kapcsolatos teenddi finanszirozaséra szolgal — az Alaptorvényben meghatarozott kilénleges jogrend
esetén — az dgazatok muikoddképességének, a lakossag ellatdsanak, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek és
a szOvetséges fegyveres erdk szilkségleteinek kielégitése céljabol.

(2) A kilonleges jogrend soran felmertilé igények kielégitéséhez szilkséges, a Kormany altal meghatarozott hadiipari
kapacitasok biztositasahoz és fenntartasahoz — a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges
jogrendben bevezethet6 intézkedésekrdl szold torvényben és a nemzetgazdasag védelmi felkészitése és mozgositasa
feladatai végrehajtdsanak szabdlyozasardl szolé kormanyrendeletben meghatérozott feltételek szerint — nyujthaté
tdmogatas.

(3) Azel6iranyzat felhasznalasa

a) kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtasaval, gazdasagi tarsasaggal kotott

tamogatdsi szerz6déssel;

b) kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatasaval megbizott gazdasagi tarsasaggal kotott szerz6dés alapjan

torténik.

Tamogatasi el6leg folydsitasa lehetséges.

Tamogatasi el6leg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.

A koltségvetési tamogatas vissza nem téritendd tamogatas.
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23. Nemzetkozi tagdijak, nemzetkozi kapcsolattal 6sszefiiggé feladatok (25/30/02)
29.§ (1) Azel6iranyzat a miniszter és az iranyitasa ala tartozé intézmények nemzetkdzi szervezetekben betdltétt tagsagahoz
kapcsolodé tagdijfizetési, hozzajarulasi kotelezettségeinek finanszirozasaul szolgal.
(2) Azel6irdnyzat felhasznalasa nemzetkozi szervezetek részére kdzvetlen kifizetéssel torténik.
(3) Ha Uj nemzetkdzi tagdijfizetési, hozzajérulasi kotelezettség keletkezik, annak kifizetését ennek az el6irdnyzatnak
a terhére kell teljesiteni.
24, Katasztrofavédelmi, polgari védelmi és nukledrisbaleset-elharitasi agazati feladatok (25/30/03)
30.8 (1) AzelSirdnyzat az 4gazatok polgari védelmi és katasztréfavédelmi rendszere korszer(sitésének, az érintett szervezetek
felkészitésének, a miniszter altal vezetett minisztérium félgyeletének, a nukleérisbaleset-elharitasi rendszer
mukodtetésének finanszirozasara, valamint az orszagos nuklearisbaleset-elharitasi rendszer normal és magasabb
szintli m(ikddési allapotara meghatarozott feladatok ellatasat biztositd koltségek biztositasara szolgal.
(2) AzelGiranyzat felhasznélasa
a) kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtdsaval, gazdasdgi tarsasaggal kotott
tdmogatasi szerzé6déssel;
b) kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatdsdval megbizott gazdasagi tarsasaggal kotott szerz6dés alapjan
torténik.
(3) Tamogatasi eléleg folydsitasa lehetséges.
(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.
(5) A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tamogatas.
25. Nemzetgazdasagi programok (25/30/09)
31.8 (1) Azel6irdnyzata miniszterfelelsségikorébe tartozo feladat ellatasahoz, szakmai program tdamogatasahoz hasznalhaté
fel, igy kiilonosen:
a) kllgazdasaggal kapcsolatos feladatok ellatasahoz;
b) Karpat-medencei térség gazdasagfejlesztéséhez, vallalkozas-0sztonzési programok tdmogatésdhoz;
<) innovacios és K+F tevékenység Osztonzéséhez, tdmogatdsdhoz, az innovacios stratégidban meghatérozott
feladatok el6segitéséhez;
d) turisztikai agazati feladatok teljesitéséhez;
e) a Virdgos Magyarorszagért dijat elnyert helyi 5nkorményzat tdmogatasahoz;
f) belgazdasagi szakagazati feladatok, programok tdamogatasahoz;
g) fuvarozok versenyképességét biztositd e-utdij hitelprogram megvalésitdsanak lebonyolitdsahoz;
h) pénztargépgyartas elésegitéséhez;
i) Felvono és Mozgolépcsé Feliigyelet piacfeliigyeleti eljarasaval kapcsolatos feladatok ellatasahoz;
j) nemzetgazdasagi és szakmai programokkal 6sszefliggé média megjelenések tamogatasahoz;
k) gazdasagtervezéssel 6sszefliggo feladatok finanszirozasahoz;
) egyéb gazdasagpolitikai szakmai célok és feladatok tamogatasahoz.
(2) Azel8irdnyzat felhasznalasa
a) palydzati uton, természetes személlyel, gazdélkodé szervezettel, egyéni véllalkozéval, civil szervezettel, helyi
onkormdnyzattal, koztestilettel kotott tdmogatési szerz6dés vagy tdmogatdi okirat alapjan;
b) kérelemre, egyedi dontés alapjan, gazdalkodd szervezettel, egyéni vallalkozoéval, civil szervezettel,
koztestiilettel, hataron tuli szervezettel, helyi dnkormanyzattal kotott tdmogatasi szerzédés alapjan;
<) kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatasaval megbizott egyéni vallalkozdval, gazdalkodd szervezettel kotott
szerz6dés alapjan
torténik.
(3) Tamogatasi eldleg folydsitdsa lehetséges.
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Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.
Az el@irdnyzaton rendelkezésre 4ll6 koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos feladatok ellataséara lebonyolité szerv
is megbizhatd.

(6) A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.
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26. Szervezetatalakitasi alap (25/30/10)

32.8 (1) Az elGiranyzat a kozfeladat-ellatas modszereit, mikodését érint6 jelentds atszervezésre, atalakitasra, atalakuldsra,
illetve intézmények megsziintetésére szolgal.

(2) Azel6irdnyzat felhasznalasa

a) kérelemre, a Kormany vagy a miniszter egyedi dontése alapjan, kdltségvetési tamogatds nyujtasaval;

b) az Orszaggyllés, a Kormany vagy a miniszter altal 6nalléan vagy kozosen alapitott alapitvannyal,
kozalapitvannyal, allamhaztartdson kivili személlyel kdzosen alapitott alapitvannyal, kdzalapitvannyal,
az allam tobbségi befolyasa alatt allé gazdasagi tarsasaggal kotott tdmogatési szerzédéssel;

<) koltségvetési szerv részére eldirdnyzat-dtcsoportositassal

torténik.

(3) Tamogatasi eldleg folydsitdsa lehetséges.
(4) Tamogatasi el6leg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.
(5) Akoltségvetési tdmogatas vissza nem téritend6 tdmogatas.

27. ClusterCOOP program tamogatasa (25/30/11)

33.8 (1) Az el6irdnyzat az EU Kdzép-Eurdpai Program (CEP) keretében 2010 decemberében nyertesnek itélt ClusterCOOP
palyazat 7 orszag 10 partner szervezetének kdzos, 2011. 4prilis 1-jén indult - az innovativ kis- és kdzépvallalkozasok
klasztereken keresztiili nemzetkozi egytttmikodésének fejlesztését eldsegitdé - projektjéhez kapcsolddik.
Az el6iranyzatbol kertilnek finanszirozasra a miniszter éltal vezetett minisztérium, mint Vezetd Partner ClusterCOOP
Programban valé részvételéhez sziikséges, illetve kotelezéen eléirt feladatainak kiadasai.

(2) Az el6irdnyzat felhasznaldsa kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatdsdval megbizott gazdasagi tarsasdggal, egyéni
véllalkozoval kotott szerz6dések alapjan torténik.

28. Karpat Régio Uzleti Hal6zat iizemeltetése (25/30/12)

34.8 (1) AzelGirdnyzata Karpat Régié Uzleti Halozat Zrt. (a tovabbiakban: KRUH Zrt.) lizemeltetésére, miikodtetésére, a Karpat
Régio Fiatal Vallalkozéi Program megvaldsitasara, fétevékenységéhez kapcsolodd szakmai feladatainak végrehajtésara
biztosit tAmogatast.

(2) Azel6iranyzat felhasznalasara kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tiamogatas nyujtasaval, a KRUH Zrt.-vel
kotott tamogatasi szerzédéssel kerdl sor.

(3) Tamogatasi eldleg folydsitasa lehetséges.

(4) Tadmogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.

29. MKIK tamogatasa (25/35/00)

35.8 (1) Azel6irdnyzat a MKIK egyes kozfeladatai koltségvetési tamogatasara szolgal.

(2) Az elGiranyzat felhasznalasa kérelemre, egyedi dontés alapjan koltségvetési tdmogatés nyujtasaval a MKIK-val kotott
tdmogatasi szerz6déssel torténik.

(3) Tamogatasi eldleg folydsitdsa lehetséges.

(4) Tamogatasi el6leg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.

30. Keleti kapcsolatok bévitése (25/38/00)

36.8§ Az el6iranyzat felhasznaldsa a Kormany Avr. 152. § (5) bekezdése szerinti dontése alapjan torténik.

31. Teljesitésigazolasi Szakértéi Szerv miikodési tamogatasa (25/39/00)

37.8 (1) AzelGirdnyzat a Teljesitésigazolasi SzakértGi Szerv tevékenységéhez, feladatellatasahoz biztosit tdmogatast.

Az el6irdnyzat felhasznaldsa kérelemre, egyedi dontés alapjin, koltségvetési tdmogatas nyujtasaval a feladat
elldtasaval megbizott MKIK-val és teriileti kamarakkal kotott tdmogatasi szerzédéssel torténik.
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(3) Tamogatasi eldleg folydsitasa lehetséges.
(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.
(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.
32. Orszagos Foglalkoztatasi K6zhaszni Nonprofit Kft. tamogatasa (25/43/00)

38.8 (1) Az elGirdnyzat az Orszagos Foglalkoztatasi K6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (a tovabbiakban:
Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft.) tevékenységének és feladatelldtadsanak biztositasara szolgal.

(2) Az el6irdnyzat felhaszndldsa kérelemre, egyedi dontés alapjan, koltségvetési tdmogatds nyujtasaval, az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft.-vel kotott tdmogatési szerz6déssel torténik.

(3) Tamogatasi eléleg folydsitdsa lehetséges.

(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikotni.

(5) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.
33. Idegenforgalmi adé differencialt kiegészitése (25/44/00)

39.8 (1) Az elSirdnyzatbdl valdsul meg a helyi 6nkormanyzatok, tovabba a févarosi dnkormanyzat és a helyi adét onélldan
beszed§ kerileti nkormanyzatok turisztikai tevékenységének koltségvetési tdmogatasa.

(2) Az elGiranyzat felhasznaldsa a helyi 6nkorményzat tdamogatasi kérelme alapjan, egyedi dontéssel, koltségvetési
tdmogatds formajaban, a helyi 5nkorményzattal kotott tdmogatési szerz6déssel torténik.

(3) Azel6irdnyzatbdl nyujtott koltségvetési tdmogatdsrol a szakmai kezel6 javaslata alapjan a miniszter dont.

(4) Tamogatasi el6leg folydsitdsa lehetséges.

(5) Tamogatasi el6leg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

(6) Az el6iranyzaton rendelkezésre allo koltségvetési tamogatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasara az elGiranyzat
terhére lebonyolité szerv is megbizhato.

(7) Akoltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.
34. Magyar-indiai kozos KKV Alap (25/45/00)

40.8 (1) Az el6irdnyzat a magyar kilgazdasagi stratégidban kiemelt szerepet betolté Indidval megvalésulé gazdasagi
kapcsolatok kiterjesztéséhez, fejlesztéséhez, megerdsitéséhez biztosit tamogatast, mely elésegiti az Indidba iranyulo
magyar export novekedését, a kis- és kdzépvallalkozdsok tdmogatdsat, a két orszag véllalkozadsainak intenzivebb
Uzleti egylttmkodését.

(2) Azel6iranyzat felhasznalasa
a) palyazati uton, természetes személlyel, gazdasagi tarsasdggal, egyéni vdllalkozoval, civil szervezettel,
koztestiilettel kotott tamogatasi szerz6dés vagy tamogatoi okirat alapjan;
b) kérelemre, egyedi dontés alapjan koltségvetési tdmogatas nyujtasdval, gazdasdgi tarsasdggal, egyéni
véllalkozéval, civil szervezettel, kdztestiilettel kotott tdmogatdsi szerz6dés alapjan;
<) kozvetlen kifizetéssel, a feladat ellatdsdval megbizott egyéni véllalkozéval, gazdasagi tarsasdggal kotott
szerz6dés alapjan;
d) koltségvetési szervek részére eldirdnyzat-atcsoportositassal
torténik.
(3) Tamogatasi eldleg folydsitasa lehetséges.
(4) Tamogatasi eléleg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.
(5) Az elGiranyzaton rendelkezésre 4ll6 koltségvetési tamogatdsokkal kapcsolatos feladatok ellatasara lebonyolitd szerv
is megbizhato.
(6) A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tdmogatas.
35. Magan és egyéb jogi személyek kartéritése (25/46/00)
41.8 (1) Azel6irdnyzatakartéritési polgari peres és peren kivili eljarasokkal, kartéritési igyekre vonatkozo jogi tevékenységgel

0sszefliggé koltségek finanszirozésara szolgal.
Az el6irdnyzat felhasznalasa kozvetlen kifizetéssel nemzetkozi szervezeteknek, természetes személyeknek, valamint
a feladat ellatasaval megbizott gazdasagi tarsasaggal, egyéni vallalkozéval kotott szerz6dés alapjan torténik.
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36. Kotott segélyhitelezés (25/47/00)

Az el6iranyzat a kotott segélyhitelezési program muikodtetésének biztositasara szolgal.

Az elGiranyzat tartalmazza a segélyhitelezéssel 6sszefliggd szakértdi targyaldsok dologi kiadasainak, valamint
a Magyar Export-Import Bank Zrt. (a tovabbiakban: Eximbank) altal folydsithato kotott segélyhitelek feltételeirdl és
a segélyhitelnyujtas részletes szabdlyairdl sz616 korményrendelet alapjan a miniszter dltal teljesitend6 egyéb feladatok
finanszirozédsdnak 6sszegét is.

Az el6iranyzat felhaszndlasa kozvetlen kifizetéssel az Eximbank részére torténik.

37. Pénztargépek cseréjének és atalakitasanak tamogatasa (25/48/00)

Az elGiranyzat felhasznalasanak szabdlyait a nyugtaadasi kotelezettség pénztargéppel vald teljesitésére kotelezett
addalanyoknak a pénztargép jogszabalyban meghatdrozott, online kapcsolatra képes, adéligyi ellen6rzési egységgel
rendelkez6é pénztargépre vald 2013. évi cseréjéhez nyujtott tdmogatasrél, valamint ezzel és az online kapcsolatra
képes, adoligyi ellenérzési egységgel rendelkezé pénztargép bevezetésével Osszefliggésben egyes miniszteri
rendeletek médositasardl sz6l6 miniszteri rendelet dllapitja meg.

Az el6iranyzat kezel6 szerve a NAV.

38. Eximbank Zrt. tékejuttatasa (25/49/00)

Az el6iranyzat az Eximbank mukodésére, a muikodéslikkel 6sszefliggd pénzbeli hozzdjarulasra, igy kilénosen

tékeemelés keretében alaptbke, téketartalék megfizetésére, valamint a kapcsolodo feladatok elldtasara biztosit

tamogatast.

Az el6iranyzat felhaszndldsa

a) pénzbeli hozzajarulas fizetése esetén kozvetlen kifizetéssel az Eximbank részére;

b) kérelemre, egyedi dontés alapjan koltségvetési tdmogatas nyujtasaval az Eximbankkal kotott tamogatasi
szerzdéssel,

torténik.

Tamogatasi el6leg folyodsitasa lehetséges.

Tamogatasi el6leg esetén a 10. § szerinti biztositékot kell kikdtni.

A koltségvetési tdmogatds vissza nem téritend6 tamogatas.

IV. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

39. Hatalyba Iéptet6 rendelkezések

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatalyba.

40. Az Eurdpai Unié allami tamogatasokra vonatkozo szabalyaival val6 6sszhang

A 21.§,31. 8§, 40. § és 43. § az Eurdpai Unié mlikodésérdl szolo szerz8dés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegl
tdmogatasokra val6 alkalmazasardl szél6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsdgi rendelet (HL L 352.,
2013.12.24., 1. 0.) hatdlya ala tartoz6 tdmogatést tartalmaz.

41. Hatalyon kiviil helyez6 rendelkezések

Hatdlyat veszti a fejezeti kezelés( elGirdnyzatok kezelésének és felhasznalasanak szabalyairdl szolo 5/2013. (Il. 20.)
NGM rendelet.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 6/2014. (ll. 12.) NGM rendelete
az egyes pénziigyi targyu miniszteri rendeletek médositasarél

A jovedéki adordl és a jovedéki termékek forgalmazasanak kilonds szabalyairdl sz616 2003. évi CXXVIL. torvény 129. § (2) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és
hataskorérdl szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § ¢) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 2. alcim tekintetében a szerencsejaték szervezésérdl sz6l16 1991. évi XXXIV. torvény 38. § (2) bekezdés d) és e) pontjéban kapott
felhatalmazas alapjan az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjadban meghatéarozott feladatkéromben eljarva,

a 3. alcim tekintetében a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozasokrdl sz6l6 2013. évi CCXXXVII. torvény 290. § (2) bekezdés
e) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és
hataskorérdl szol16 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § f) pontjaban meghatarozott feladatkdrémben eljarva,

a 4. alcim tekintetében a pénziigyi konglomeratumok kiegészité felligyeletérdl széld 2013. évi LXXXIIL. tdrvény 17. §-dban kapott
felhatalmazas alapjan az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezeté allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § f) pontjdban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

az 5. alcim tekintetében a hitelintézetekrol és a pénziigyi vallalkozasokrol sz6l6 2013. évi CCXXXVII. térvény 290. § (2) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és
hataskorérdl sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § f) pontjaban meghatarozott feladatkérémben eljarva,

a 13. § tekintetében a jogalkotdsrél sz616 2010. évi CXXX. térvény 31. § (2) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6é allamtitkar feladat- és hatdskorérél szélé 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § f) pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva

a kovetkezoket rendelem el:

1. A jovedéki adordl és a jovedéki termékek forgalmazasanak kiilonos szabalyairél sz616
2003. évi CXXVILI. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616
8/2004. (lll. 10.) PM rendelet mddositasarol

1.§ A jovedéki addrdl és a jovedéki termékek forgalmazasdnak kilonds szabalyairdl szold 2003. évi CXXVII. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 8/2004. (lll. 10.) PM rendelet 29. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

.(3) Nem fogadhato el a bankgarancia, ha a bankgaranciat nyujté hitelintézettel szemben a hitelintézetekrél és
a pénzuigyi vallalkozasokrél sz616 2013. évi CCXXXVIL. térvény 189. §-a szerinti kivételes intézkedésre kerdil sor.”

2. Az egyes szerencsejatékok engedélyezésével, lebonyolitasaval és ellendrzésével kapcsolatos
feladatok végrehajtasarél sz616 32/2005. (X. 21.) PM rendelet médositasarol

2.§ Az egyes szerencsejatékok engedélyezésével, lebonyolitadsdval és ellen6rzésével kapcsolatos feladatok végrehajtasardl
sz616 32/2005. (X. 21.) PM rendelet (a tovdbbiakban: 32/2005. PM rendelet) 71/B. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés
Iép:
.71/B. § A totalizatéri rendszer( 16versenyfogadds esetén a szervezd a jovdhagyott jatéktervben szerepl6 fogadasi
formakat Gizemeltetheti.”

3.§ A 32/2005. PM rendelet 72. § (1) bekezdés a) pont a kdvetkez6 17. alponttal egészil ki:
(A jatéktervnek tartalmaznia kell:
a totalizatéri rendszer(i fogadds esetén)
»17. l6versenyfogadds esetén a fogadasi formakat;”

4.8 A 32/2005. PM rendelet 53. § (2) bekezdés a) pontjéban az ,a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozdsokrol sz6l6
1996. évi CXII. térvényben” szovegrész helyébe az,a hitelintézetekrél és a pénziigyi véllalkozasokrdl sz616 torvényben”
szbveg lép.
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5.8

6.8

7.8

3. A pénziigyi szolgaltatas kozvetitoi hatosagi képzés kovetelményrendszerérdl és a hatosagi
vizsgarol szol6 18/2010. (IV. 29.) PM rendelet médositasarol

A pénzligyi szolgéltatas kozvetitdi hatdsagi képzés kdvetelményrendszerérdl és a hatdsagi vizsgardl sz6l6 18/2010.
(IV. 29.) PM rendelet (a tovabbiakban: 18/2010. PM rendelet) 1. § a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(E rendelet hatdrozza meg)

,a) a hitelintézetekrdl és a pénzlgyi véllalkozasokrdl szolé 2013. évi CCXXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Hpt.)
74.§ (1) bekezdés c) pontja szerinti hatdsagi vizsga (a tovabbiakban: hatésagi vizsga) kbvetelményeit,”

A 18/2010. PM rendelet 2. § (3) bekezdésében a,Hpt. 2. szdmu melléklet lll. rész 36. pontja” sz6vegrész helyébe a,Hpt.
6.8 (1) bekezdés 10. pontja”szoveg lép.

4. A pénziigyi konglomeratum szintii tékemegfelelés szamitasarol sz616
41/2013. (IX. 30.) NGM rendelet médositasarol

A pénziligyi konglomeratum szintl tokemegfelelés szamitasardl sz616 41/2013. (IX. 30.) NGM rendelet (a tovabbiakban:
41/2013. NGM rendelet) 3. § (1)-(4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:

4(1) A pénziigyi konglomeratum szavatol6 tékéjének meghatdrozasa sordn a pénziigyi konglomeratumhoz tartozé
a) hitelintézet tekintetében a hitelintézetekre és a befektetési vallalkozasokra vonatkozd prudencidlis kévetelményekrél
és a 648/2012/EU rendelet modositasarol szél6 575/2013/EU rendelet (a tovabbiakban: 575/2013/EU rendelet) szerinti
szavatol6 tokét,

b) befektetési vallalkozas tekintetében az 575/2013/EU rendelet szerinti szavatolo tokét,

c) biztosité tekintetében a biztositdkrél és a biztositdsi tevékenységrél sz616 2003. évi LX. térvény (a tovdbbiakban:
Bit.) 121. § (1) bekezdése szerinti szavatold t6két,

d) a harmadik orszadgbeli szabdlyozott vallalkozas tekintetében a székhelye szerinti orszag jogszabalyai szerinti
- a mikodés feltételeként el6irt - legkisebb tékét

kell figyelembe venni.

(2) A pénzligyi konglomeratum tékesziikségletének meghatarozasa sordn a pénziigyi konglomeradtumhoz tartozé
a) hitelintézet tekintetében a hitelintézetekrdl és a pénzigyi vallalkozasokrél szélé 2013. évi CCXXXVII. térvény
(a tovabbiakban: Hpt.) 79. § (2) bekezdése szerinti tékekdvetelményt,

b) befektetési vallalkozds tekintetében a befektetési vallalkozasokrdl és az arutbézsdei szolgéltatokrol, valamint
az altaluk végezhetd tevékenységek szabdlyairdl szold 2007. évi CXXXVIIL térvény 105. § (2) bekezdése szerinti
tékekdvetelményt,

c) biztosité tekintetében a Bit. 8. szamu melléklete szerinti minimalis szavatolo téke sziikségletet,

d) a harmadik orszdgbeli szabdlyozott vallalkozas tekintetében a székhelye szerinti orszag jogszabalyai szerinti
—a mUkodés feltételeként elsirt — legkisebb tékét

kell figyelembe venni.

(3) A pénziigyi konglomeratum szavatold tékéjének meghatarozasa soran a pénziigyi dgazatbeli nem szabalyozott
véllalkozasok esetében

a) apénzugyi véllalkozas szavatold tékéje az 575/2013/EU rendeletben meghatdarozott tékeelemek 6sszege,

b) ajarulékos vallalkozas szavatolé tékéje az 575/2013/EU rendeletben meghatarozott tékeelemek &sszege,

c) aviszontbiztositd szavatold tékéje a Bit. 121. § (1) bekezdésében meghatarozott szavatolé téke,

d) abiztositéi holding térsasag szavatolo tékéje a Bit. 123. § (2) bekezdésében meghatarozott tékeelemek 6sszege,
e) a vegyes pénzlgyi holding tarsasag szavatolé tékéjének meghatarozasakor a pénziigyi konglomeratumban
legjelentésebb pénziigyi dgazatbeli szabalyozott véllalkozasra vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni.

(4) A pénzigyi konglomeratum tékesziikségletének meghatarozésa sordn a pénziigyi dgazatbeli nem szabdlyozott
véllalkozasok esetében

a) apénziigyi véllalkozds tékesziikséglete a Hpt. 12. § (4) bekezdése vagy a Hpt. 76. § (3) bekezdése szerinti minimalis
jegyzett téke,

b) ajarulékos vallalkozas tékesziikséglete az adott jogi személyre, illetve jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasagra
el6irt legkisebb téke,

C) a viszontbiztositd tékesziikséglete a Bit. 8. szamu mellékletében meghatdrozott minimalis szavatolé téke
sziikséglet,
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8.§

9.§

10.§

12. 8§

13.8

d) a biztositoi holding tarsasdg tékesziikséglete nulla,
e) a vegyes pénzigyi holding tarsasdg tdkesziikségletének meghatarozésakor a pénziigyi konglomeratumban
legjelentésebb pénziligyi dgazatbeli szabalyozott vallalkozasra vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.”

A 41/2013. NGM rendelet 5. § (3) bekezdésében az ,a Hpt. 5. szdmu mellékletében, a Bsztv. 2. mellékletében és”
szbvegrész helyébe az,az 575/2013/EU rendelet szerinti, valamint” széveg Iép.

5. A hitelintézetek befektetési szabalyzatarol sz6l6 42/2013. (IX. 30.) NGM rendelet médositasarol

A hitelintézetek befektetési szabdlyzatarol szolé 42/2013. (IX. 30.) NGM rendelet (a tovabbiakban: 42/2013. NGM
rendelet) 1. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,1. § E rendelet hatdlya a hitelintézetekrél és a pénziigyi vallalkozésokrdl sz6lé 2013. évi CCXXXVIL. torvény
(a tovdbbiakban: Hpt.) 8. § (1) bekezdésében meghatarozott hitelintézetekre, a Hpt. 103. §-dban meghatérozott
pénzigyi véllalkozésra és a hitelintézetek 6sszevont alapu felligyeletének elldtasa tekintetében a Hpt.-ben
meghatarozott pénziigyi holding tarsasagra terjed ki

A 42/2013.NGM rendelet 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

4(1) Az 6sszevont alapu felligyelet ala tartozé hitelintézetnek és a pénziigyi holding tarsasagnak gondoskodnia
kell arrél, hogy a Hpt. szerinti ellen6rzé befolyésa alatt allé pénzligyi intézmények az e rendeletben meghatérozott
szabdlyzatok elkészitésekor prudencidlis szempontbdl azonos elveket alkalmazzanak.”

A 42/2013.NGM rendelet 4. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A befektetési szabdlyzatnak a befektetési célui részesedésekkel kapcsolatosan tartalmaznia kell:)

,a) a befektetési célu részesedésekkel kapcsolatos eljarasrendet, amelynek magéaban kell foglalnia

aa) mind a kozvetett, mind a kdzvetlen befektetések kezelésének szabalyait,

ab) a kozvetett és kdzvetlen befektetésekre vonatkozd dontéshozatallal kapcsolatos alapelveket és eljarasrendet és
ac) afelmeriild kockéazatok kezelésére vonatkozo eljardsrendet

kllonos tekintettel azon — amelyekre az dsszevont alapu felligyelet kiterjed — vallalkozasok kozotti és a pénziligyi
szektorbeli befektetésekre, a nem 6sszevont alapu felligyelet ala tartozo befektetésekre is kiterjed6en;”

6. Zaro rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kévet6é harmadik napon Iép hatélyba.

Hatalyat veszti az 0sszevont alapu szavatold t6ke és 6sszevont alapon szamitott tékekovetelmény szamitasarol sz6ld
27/2007. (XIl. 20.) PM rendelet.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Magyar Nemzeti Bank elnokének 1/2014. (I. 17.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Ajogalkotasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkérémnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrdl sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjaban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank szervezeti
felépitésérdl és mikodési rendjének szabalyairdl a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.§ AMagyar Nemzeti Bank szervezetifelépitését és miikodésének rendjét —a Magyar Nemzeti Bankigazgatdsaga 12/2014.
(01. 06.) szdmu hatdrozata alapjan — a jelen utasitds 1. mellékletét képezd Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban
foglaltak szerint allapitom meg.

2.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatalyat vesziti a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatardl sz616 7/2013. (X. 31.) MNB utasitas.

Dr. Matolcsy Gydrgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke
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1. melléklet az 1/2014. (I. 17.) MNB utasitashoz

Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrol szolo 2013. évi CXXXIX. torvényben (a tovabbiakban: MNB
tv.) és a gazdasagi tarsasagokrél sz6ld 2006. évi IV. torvényben (a tovabbiakban: Gt.) foglaltakra, a
Magyar Nemzeti Bank igazgatésaga a 12/2014. (01. 06.) szamu hatarozataval a Magyar Nemzeti
Bank Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) a kdvetkez6k szerint allapitja
meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti
felépitésének, mikodése belsd rendjének és kils6 kapcsolatainak meghatarozasaval szolgalja a Bank
MNB tv.-ben meghatarozott cél- és feladatrendszere megvaldsithatésagat.

Az SZMSZ hatalya a Bank minden munkavallaléjara kiterjed.

. ALTALANOS RESZ

.1. A Bank jogallasa, feladatai
1.1.1. A Bank jogallasa, cégjogi formaja

A Bank Magyarorszag kozponti bankja, a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszerének, valamint az
Eurépai Pénzlgyi Fellgyeleti Rendszernek tagja. A Bank részvénytarsasagi formaban mikodd jogi
személy.

A Bank részvényei az allam tulajdonaban vannak. Az allamot mint részvénytulajdonost az
allamhaztartasért felel6s miniszter képviseli.

A Bank mint jogi személy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat, igy
kulénésen az MNB tv.-ben foglalt korlatozasokkal tulajdont szerezhet, szerz6dést kothet, pert indithat
és perelhetd. A szerz8désekbdl keletkezé jogok és kotelezettségek a Bankot, mint tarsasagot illetik
meg, illetve terhelik. A Bank perbeli cselekményeit jogi képvisel§ utjan végzi.

A Bank 6nallé addjogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.
1.1.2. A Bank alapitasa

A Bank a Magyar Nemzeti Bank létesitésérél és szabadalmarol szolé 1924. évi V. torvénycikk
szabalyai szerint 1924. majus 24-én alakult meg. Alapszabalya, majd Alapité Okirata a Magyar
Nemzeti Bankrdl szo6l6, tObbszér modositott 1924. évi V. térvénycikk, az 1950. évi 26. térvényerejl
rendelet, az 1956. évi 8. torvényerejl rendelet, az 1967. évi 36. torvényerejl rendelet, az 1991. évi
LX. torvény, a 2001. évi LVIII. térvény, a 2011. évi CCVIII. térvény, valamint a 2013. évi CXXXIX.
torvény rendelkezéseinek megfeleléen médosult. A Bank alapitd okiratat a részvényes allapitja meg,
melyet be kell mutatni az Orszaggydlésnek.

1.1.3. A Bank legfontosabb cégjogi adatai, feladatai

A tarsasag cégneve: Magyar Nemzeti Bank

Az MNB tv. értelmében a Bank cégnevét a cégjegyzékbe nem kell bejegyezni. A részvénytarsasag
elnevezést - és erre tekintettel a mikodési forma (zartkorlen mikédé részvénytarsasag)
megjelolését, illetve annak réviditését — a Bank cégnevében nem kell feltiintetni.

A Bank székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9.

A Bank telephelye: 1013 Budapest, Krisztina korat 39.

A Bank Logisztikai Kézpontja: 1239 Budapest, Eurépa utca 1.
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A Bank levelezési cime: 1850 Budapest

A Bank feladatai és tevékenységi kore:

A Bank feladatait és tevékenységi korét az MNB tv. allapitia meg, egyebekben a Bank szamara
feladatot torvény allapithat meg, mely feladatnak 6sszhangban kell allnia a Banknak az MNB tv.-ben
meghatarozott jegybanki feladataival és felel6sségével. A Bank egyéb tevékenységet — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — csak els6dleges célja és alapvetd feladatai teljesitésének veszélyeztetése
nélkul folytathat. A Bank az MNB tv.-ben meghatarozott egyes feladatok ellatasara kizarélagosan
jogosult.

l.2. A Bank szervei

A Bank szervei: a Monetaris Tanacs, a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatésag és a
felligyeldbizottsag. A Bankban kézgyilés nem mikodik.

1.2.1. A Monetaris Tanacs

A Monetaris Tanacs az MNB tv. 9. §-aban meghatarozott feladatok tekintetében a Bank legfébb
dontéshozoé szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv. és a Bank Alapitdé Okirata, mikddésének
rendjét a Monetaris Tanacs ugyrendje tartalmazza.

1.2.2. A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs

A Pénzugyi Stabilitasi Tanacs pénzigyi kozvetitérendszer stabilitdsaval dsszefiiggé, az MNB tv.-ben
meghatarozott kérdésekben, a Monetaris Tanacs altal meghatérozott stratégiai keretek kdzétt, a Bank
dontéshozo szerve. A Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs hataskorét és feladatait az MNB tv., mikddésének
rendjét a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs tgyrendje tartalmazza.

1.2.3. Az igazgatésag

Az igazgatosag a Bank Ugyvezetd szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv., a Gt. és a Bank Alapito
Okirata, mikodésének rendjét az igazgatésag tigyrendje tartalmazza.

1.2.4. A feligyel6bizottsag

A felligyel6bizottsag a Bank folyamatos tulajdonosi ellenérzésének szerve; hataskorét és feladatait az
MNB tv., a Gt., valamint a Bank Alapitdé Okirata tartalmazza. A felligyel6bizottsag mikodését
egyebekben az altala megallapitott és a részvénytulajdonos részvényesi hatarozataval jovahagyott
feliigyel6bizottsagi tigyrend szabalyozza.

A felligyel6bizottsag mellett - ellenérzési tevékenységének segitése érdekében — haromfds titkarsag
mikodik, amely a feligyel6bizottsdg munkajaval kapcsolatos egyeztetési, szervezési és egyéb
titkarsagi feladatokat lat el, gondoskodik a felligyel6bizottsag munkavégzéséhez sziikséges
adminisztrativ feltételek megteremtésérdl, napi munkakapcsolatot tart a Bank munkaszervezetének
képviseletében eljar6 Koézponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdésaggal, a bels6é ellenbrzési
szervezet vezet6jével, valamint szervezi és koordinalja a feligyel6bizottsag kapcsolattartasat az
Orszaggylléssel, a Nemzetgazdasagi Minisztériummal és az Allami Szamvevészékkel.

1.3. A Bank miikodése torvényességének ellendrzése

1.3.1. A kényvvizsgald, az Allami Szamvevészék

A koénywvizsgald, illetve az Allami Szamvevészék a Bank mikddésének tdrvényességét ellendrzi. A
konyvvizsgalo hataskorét és feladatait az MNB tv., a Gt., valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza.

Az Allami Szamvevészéknek a Bank feletti ellenérzési jogkorérél az Allami Szamvevészékrél sz6lé
torvény rendelkezik.

1.4. A Bank munkaszervezete
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A Bank szervezeti felépitését az SZMSZ elvalaszthatatlan részét képezé melléklet tartalmazza.
1.4.1. A munkaszervezet vezetése

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintekhez f(iz6d6 szabalyozasi, dontéshozatali,
munkaltatoi jogkdr gyakorlasi, feligyeleti hataskdrok 0sszessége, ideértve a tervezést, a szervezést,
az utasitas jogat, az ellen6rzést és a szamonkéreést, valamint a Bank els6dleges célja elérésére tett
intézkedések, illetve a jegybank alapvetd feladatai megvalositasanak biztositasa mellett a szervezeti
és szakmai viszonyok, illetve tevékenységek Osszehangolasat, felel6s iranyitasat, az eréforras-
allokaciot, a miikddés dologi feltételeinek biztositasat, a belsdé szervezeti struktdra kialakitasat, a
miikdodés rendjének meghatarozasat, valamint a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos teenddk
folyamatos ellatasat és a mindezzel egydtt jard felel6sséget.

A vezetés magaban foglalja a vezet6k azon altalanos felelésségét, hogy a Bank iranti lojalitas
jegyében/keretében ¢és a zokkenbémentes mikodés elbsegitése érdekében hatékonyan
kdozremikodjenek a Bank célkitizéseinek és terveinek elérésében, a Bank vagyonanak
megbrzésében és gyarapitdsaban, hogy az altaluk fellgyelt/iranyitott szervezeti egységek a
jogszabalynak és a Bank bels6 szabalyainak megfeleléen miikbdjenek és végezzék elbirt feladataikat,
hogy biztositsak a munkavégzés feltételeit, a munkavégzéshez sziikséges megfeleld kdrilményeket,
gondoskodjanak a jo munkahelyi Iégkér kialakitasardl, a munkafegyelem és hatéridék betartasarol és
betartatasardl, johiszemiien és hatékonyan egyuttmikoddjenek és megfeleld kapcsolatot tartsanak
fenn mas vezetbkkel és munkatarsakkal, valamint hogy biztositsak az iranyitasuk ala tartozo
munkavallalok szakmai fejlédésének lehetéségét.

A vezetbk altalanos felel6ssége kiterjed tovabba az altaluk felligyelt/iranyitott terilet és folyamatok
munkafolyamatba épitett ellen6rzéseinek kialakitasara, muikodtetésére (vezetSi ellendrzés), a
szabalyszer( miikodés folyamatos kontrollalasa érdekében.

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintek felligyeld vagy iranyité szerepe utjan valésul
meg.

1.4.2. A munkaszervezet vezetési szintjei

A munkaszervezet vezetési szintjei a kdvetkezok:
1. elnok,
2. aleln6kok,
3. féigazgato,
4. Ggyvezet6 igazgatok,

5. szervezeti egysegek vezetéi.
1.4.2.1. Az elnék

A Bank élén elndk all, akit a miniszterelnOk javaslatdra a koztarsasagi elndok nevez ki hatéves
id6tartamra. Az elndk a munkaszervezet elsé szamu vezetdje, aki a Bankkal munkaviszonyban Aall.

Az elnok feladatkore:

- iranyito, szervezb és ellen6rz6 tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

- a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatésag Ulésein az elndki teenddk
ellatasa,

- testlleti tagként részvétel a dontéshozo testiletek munkajaban,
- a Monetaris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala,

- kapcsolattartas a tulajdonos képviseletében eljard, az allamhaztartasért felel6s miniszterrel, a
miniszter utélagos tajékoztatasa az igazgatésagnak a Bank mikddésének iranyitasaval
Osszefligg6, a mikodés szempontjabol kiemelten fontos dontéseirdl,
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a Bank képviselete az Orszaggylilés, a Kormany Ulésein, valamint kiemelkedé jelentéségi
ugyekben mas szervek el6tt is, igy azoknak a nemzetkdzi szervezeteknek az ulésein, amelyeknek
a Bank tagja,

- ajogszabalybol, a Bank Alapité Okiratabol, a részvényesi, monetaris tanacsi, a pénzigyi stabilitasi
tanacsi és igazgatdsagi hatarozatokbdl eredd, a felel6sségébe tartozoként maghatarozott teendék
ellatasa,

- gondoskodas arrol, hogy a Bank mikodése megfeleljen a hatalyos jogszabalyoknak, a Bank
Alapité Okiratanak, a részvényesi hatarozatoknak, valamint arrél, hogy a Bank a rendelkezésre allo
er6forrasokat célszerlien és hatékonyan hasznalja fel,

- a kozvetlenul ala tartozd szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve felliigyelete, a feligyelt
szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa a Bank belsé ellen6rzési szervezetének
kivételével,

- a felligyelete ala tartoz6 szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tajékoztato és értekeld
ertekezletek tartasa.

Az elnok kozvetlen felligyelete ala tartozd szervezeti egységeket az SZMSZ melléklete tartalmazza.

A Bank elndkét - rendelet kiadasa kivételével - akadalyoztatasa esetén a Monetaris Tanacs
elndkhelyettese helyettesiti. A Monetaris Tanacs elndkhelyettesét az aleln6kdk kdézil a Monetaris
Tanacs valasztja meg. Rendelet kiadasaban a Bank elndkét akadalyoztatdasa esetén az altala MNB
rendeletben megjeldlt alelndk helyettesiti.

1.4.2.2. Az aleln6kék

A Bank alelnokeit a koéztarsasagi elnok nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szél. Az
aleln6kdk szakmai fellgyelete ala tartozod, jegybanki alapfeladatokat ellatd szervezeti egységeket,
illetve tevékenységeket az igazgatdésag hatarozza meg.

Az alelnOkok tagjai a Monetaris Tanacsnak és az igazgatésagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9)
bekezdésében meghatarozott feladatokat felligyel6 alelnékdk a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsnak is.

Az alelnbkoket akadalyoztatasuk esetén - utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett - a
munkaszervezeten bellli iranyitas/feligyelet szempontjabdl az altaluk felligyelt szervezeti egységek
tekintetében az lgyvezetd igazgatdk, amennyiben az lgyvezetd igazgatod is akadéalyoztatva van, vagy
az alelndk altal feligyelt szervezeti egységeket lgyvezetd igazgatd nem iranyitja, a szervezeti
egységek vezet6i a maguk iranyitotta teruletek vonatkozasaban helyettesitik, a monetaris tanacsi,
pénziigyi stabilitasi tanacsi és igazgatdsagi tagsagukbdl eredé feladataik, illetve az igazgatésag altal
hataskorikbe utalt kérdésekben valé dontéshozatal kivételével. Az igazgatdsagi tagként dontésre
jogosult személy helyettesitésének szabalyait az igazgatésag allapitia meg. Amennyiben a
helyettesitésrdl az igazgatésag az ugyrendjében nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy
akadalyoztatasa esetén az igazgatdsag dont.

Az alelnokok feladatkore:

- a Monetaris Tanacs tagjaként részvétel az alapvetd jegybanki feladatok ellatasaban,

- az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében meghatarozott feladatokat felligyel6 alelndkok
esetében, a testulet tagjaként részvétel a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs munkajaban,

- az igazgatdsag tagjaként részvétel az igazgatésag munkajaban, az igazgatdésag hatarozataibol
eredd, a felel6sségébe tartozoként meghatarozott teendék ellatasa,

- a Monetaris Tanacs, a Pénzugyi Stabilitdsi Tanacs, illetve az igazgatésag altal targyalandé
el6terjesztések, tajekoztatok elkészittetése, elbterjeszthetéségik megitélése, a dontések
végrehajtasanak felligyelete,

- a Monetaris Tanacs és a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs tagjai esetében a Pénzulgyi Stabilitasi Tanacs
Ulései egyes napirendi pontjainak el6terjesztése,
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- az altala fellgyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érint6, az igazgatosag elé szant
el6terjesztések, javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egyseget nem felugyeli igyvezetd
igazgato,

- bels6 szabalyok alkotasa az altala felugyelt szervezeti egységek feladatkérében,

- az igazgatésag altal meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve feligyelete,
ennek keretében — kozvetlenll vagy az Ugyvezetd igazgatdn keresztill - résziikre feladatok
kijelolése, a fellgyelt Ugyvezetd igazgatdk és Ugyvezet§ igazgatd altal nem fellgyelt
szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa,

- részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozasaban
és azok egysegekre torténd lebontasaban,

- a felligyeletik ala tartozé lgyvezetd igazgatdk és szervezeti egységek vezetéi szamara
rendszeres tajékoztato és értékeld értekezletek tartasa,

- pénzlgyi szervezetek fellgyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelnok esetében - a
Kommunikacidés és protokoll f6osztallyal egyeztetve — kapcsolattartds a médiaval a feladatkorébe
tartozo kérdésekben,

- a monetaris politikaert, pénzlgyi stabilitasert és hitelésztonzéseért felelés alelndk esetében
kapcsolattartas az Allamaddssag Kezel6 Kozpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK), mely feladat
ellatasat az alelnok jogosult az altala kijelolt munkavallaléra delegalni.

A Bankban az alabbi aleln6kék mikodnek:

- monetaris politikaért, pénzugyi stabilitasért és hitelosztonzésért felelés alelnok,
- pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelés alelndk,

- statisztikaért, készpénzlogisztikaért és pénzugyi infrastrukturakért felelés alelnok.

1.4.2.3. A féigazgato

A Bank banklizemi mikddését biztosito, és kozvetlenll nem az elndk feligyelete alatt allé szervezeti
egyseégeket a féigazgato fellgyeli.

A féigazgatot tavolléte vagy akadalyoztatédsa esetén — utdlagos beszamolasi kotelezettség mellett — az
altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott munkavallalé helyettesiti.

A féigazgato feladatkore:

- az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve felligyelete, ennek
keretében részikre - amennyiben a szervezeti egységet nem felugyeli Ugyvezetd igazgato,
kozvetlenul, egyebekben az lgyvezetd igazgaton keresztil - feladatok kijeldlése, a felugyelt
ugyvezet6 igazgato és szervezetiegység-vezetdk tevékenységének iranyitasa,

- az altala fellgyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatésag, valamint
a felugyel6bizottsag elé szant elSterjesztések, tajékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és
képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli igyvezet6 igazgato,

- az Alapité Okirat és elndk altal adott felhatalmazas keretei k6z6tt a Bank képviselete harmadik
személyekkel szemben,

- részvétel a Bank éves és kozéptavlu intézményi ceélkitizéseinek és munkatervének
kidolgozasaban, és azok egységekre torténé lebontasaban,

- a szervezeti egységek tarsadalmi felel6ésségvallalasi kezdeményezéseinek Osszefogasa és
koordinalasa, a tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégia végrehajtasanak felligyelete,

- azigazgatdsagi ulések koordinacidja, a napirendtervezet 6sszeallitasa,
- bels6 szabalyok alkotasa az altala felugyelt szervezeti egységek feladatkérében,

- a felugyelete ala tartozo ligyvezetd igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres
tajékoztato és értekeld értekezletek tartasa,
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a Bank gazdalkodasaval, bérpolitikajaval kapcsolatos dontések el6készitése,

az iranyitasa alatt all6 vezet6k tevékenységének Osszehangolasa, a vonatkozo hataridék
betartasanak felligyelete, ezzel kapcsolatos koordinacids tevékenység ellatdsa, valamint az
igazgatosag beruhazasi és koltséggazdalkodasi dontéseinek elékészitése,

részveétel a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatosag munkajaban.

1.4.2.4. Az iigyvezeté igazgatok

Az lgyvezet6 igazgatok az igazgatéosag és a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs hataskorébe tartozo
kérdésekben a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs hatarozatainak, valamint az igazgatésagi tagok
dontéseinek legmagasabb szintl végrehajtoi.

Az Ugyvezetd igazgatot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén - utdlagos beszamolasi kotelezettség
mellett — az altala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezet6 helyettesiti.

Az liigyvezetd igazgatok feladatkore:

az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmai iranyitasa, illetve felligyelete, ennek
keretében részikre feladatok kijeldlése, a felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének
iranyitasa,

az altala felligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érintd, az igazgatésag, valamint

a fellgyel6bizottsag elé szant elbterjesztések, tajékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és
képviselete,

az elndk altal adott felhatalmazas keretei k6zott a Bank képviselete harmadik személyekkel
szemben,

bels6 szabdlyok alkotdsa az altala feligyelt szervezeti egységek feladatkérében,

részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitizéseinek és munkatervének
kidolgozasaban, és azok egyseégekre térténé lebontasaban,

a fellgyelete ala tartozé szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tajékoztato és értékeld
értekezletek tartasa.

A Bankban az alabbi Ggyvezet6 igazgatok mikodnek:

- monetaris politikaért felelés ugyvezetd igazgato,

- pénzugyi stabilitasért és hiteldsztonzésért felelés ligyvezetd igazgato,
- pénzlgyi szervezetek felligyeletéért felel6s ligyvezetd igazgato,

- fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felel6s tgyvezetd igazgato,

- gazdasagstratégiaért és tervezésért felel6és ligyvezetd igazgato.

1.4.2.5. A szervezeti egységek és vezetbik

A szervezeti egységek mikodési formajat az SZMSZ-ben az igazgatdésag hatarozza meg az alabbi
kritériumok alapjan:

a szervezeti egység létszama,

az ellatott tevékenység mibenléte, illetve annak kockazata,
a feladatkorok elhatarolhatésaga, egymashoz valé viszonya,
a Bank stratégiai céljaban val6é kdzremikodés sulya,

a Bank arculatanak kialakitasaban betoltott szerepe.

Szervezeti egységnek mindsiilnek az igazgatdsagok, az EIndki kabinet, a Pénzilgyi Fogyasztovédelmi
Kdzpont és az igazgatosagi szervezethez nem tartozé féosztalyok.
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A Bank szervezeti egységein beliil szervezeti alegységként igazgatdésagok esetében féosztaly vagy
onallé osztaly, igazgatésaghoz nem tartozo f6osztalyok esetében osztaly, illetve csoport hozhato létre.
A szervezeti alegységnek mindsiilé féosztalyokon belll osztaly, illetve csoport, 6nallé osztalyokon és
osztalyokon belll pedig csoport hozhato Iétre.

Szervezeti alegység a szervezeti egységen belll, homogén, jol elhatarolhaté feladatok ellatasara
hozhato létre. F6osztaly, 6nallo osztaly és osztaly létrehozasara és megszintetésére az igazgatdosag
jogosult.

Azok a szervezeti egységek és alegységek, amelyeken belil jelentés és egymastdl jol elhatarolhato
feladatkérok vannak, csoportokra is tagolhatok, ha ez a munka jobb megszervezése érdekében
indokolt. Csoportot a szervezeti egység vezetdje hozhat létre, a kozvetlen felligyeletet ellatd vezetdje
és a Személylgyi igazgatésag vezetéjének egyetértése esetén.

Nem min&silinek szervezeti egységnek az igazgatdsag altal lIétrehozott, id6szakosan mikodd, egy cél
megvalositasara hivatott, altalaban tébb szervezeti egység munkavallaléjat tomoritd kiemelt projektek.

A szervezeti egységek végzik az SZMSZ-b8l adodo, tovabba a Monetaris Tanacs, a Pénzugyi
Stabilitasi Tanacs és az igazgatésag hatarozataibdl, az igazgatdésag tagjainak dontésébdl fakado,
valamint belsé szaballyal rajuk bizott feladatokat.

Vezetodjiik altal:

- részt vesznek a banki dontések el6készitésében, megalapozasaban, kidolgozasaban, ennek
érdekében a dontéshozo testlletek, valamint a felligyel6bizottsag Uléseire elbterjesztéseket és
tajékoztatokat készitenek,

- elkészitik a feladatkoriket érint6 el6terjesztéseket, tajékoztatdkat, jogszabaly- és egyéb
tervezeteket, illetve véleményezik azokat,

- javaslatot tesznek a minisztériumok, kdzigazgatasi szervek altal készitett elbterjesztésekkel,
tervezetekkel kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara,

- teljesitik az informacids és tajékoztatasi rendszerben részikre el6irt feladatokat,

- feladataik ellatasa soran egyuttmikodnek mas szervezeti egységekkel mindazokban az tgyekben,
amelyekben ezt az tgy korultekintd elintézése indokolja,

- kidolgozzak a feladatkoriket érintéen kiadando belsd utasitasok tervezetét, kidolgozzak a belsé
szabalyban rajuk rétt feladatok végrehajtasahoz sziikséges technoldgiai szabalyokat, és megteszik
a szukseéges egyeéb intézkedéseket,

- megadjak mas szervezeti egységnek a kiadott utasitdsok végrehajtasahoz szlkséges
informaciokat és az egyéb szakmai segitséget,

- 0Osszegylijtik és elemzik az operativ feladatok ellatasa soran szerzett tapasztalatokat, és indokolt
esetben kezdeményezik a szabadlyozds modositasat vagy mas szukséges intézkedések
megtételét,

- gondoskodnak az Orszaggydlés, annak bizottsaga, a Kormany vagy nemzetkdzi szervezet ilésén
a Bank képviseletében résztvevék, tovabba a Kézponti Bankok Eurdpai Rendszere és a Pénzlgyi
Fellgyelet Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba delegaltak felkészitésérdl,

- ellatiak a Nemzetkozi kapcsolatok féosztaly koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a
szervezeti egység hataskorébe tartozé feladatokat a vonatkozé belsé szabalyok szerint.

A szervezeti egységek vezetSinek f6 feladata a szervezeti egység és annak az SZMSZ szerinti
feladatai ellatasanak iranyitasa. Felel6sek a szervezeti egység feladatainak hataridében, minéségileg
kifogastalan, magas szakmai szinvonalon toérténé teljesitéséért.

Sajat szervezeti egységuket illetéen a szervezeti egységek vezetdi alakitjak ki és szervezik meg a
munkafolyamatokat (ideértve a rendkivili helyzetekben végrehajtandokat is) és részt vesznek azok
korszerisitésében és fejlesztésében, valamint dokumentalasaban. A szervezeti egységek vezetdi
irdnyitjdk a szervezeti alegységek vezetdinek tevékenységét. Az iranyitasuk alatt allé6 szervezeti
egység munkavallaléi szamara rendszeresen tajékoztatd és értékeld értekezleteket tartanak.
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A szervezeti alegység vezet6jének feladatkére és feleléssége az altala iranyitott szervezeti alegység
tekintetében megegyezik a szervezeti egységet vezetdk feladatkorével és felelésségével, azzal, hogy
a hataskorik az 1.5.1.10. pontban foglaltak szerint korlatozott.

A szervezeti egység, illetve alegység vezetéjét tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — utdlagos
beszamolasi koételezettség mellett — az altala esetileg vagy altaldnos jelleggel megbizott munkavallald
helyettesiti. Ennek hianyaban, illetve a vezet6 és helyettese egyideji tavolléte vagy akadalyoztatasa
esetén - ha az SZMSZ masként nem rendelkezik - a szervezeti egység vagy alegység vezetéje
helyett a felettes vezet6je vagy az altala kijelolt munkavallalo jar el.

A szervezeti egységek vezetéinek adomanyozhaté cimeket és az adomanyozas feltételeit belsé
szabaly rendezi.

1.4.3. Rendszeresen iilésez6 forumok
Jogi kabinet

A Jogi kabinet a féigazgaté altal vezetett stratégiai féorum, melynek feladata a Bank egészére
kiterjedéen a jogi Ugyek rendszeres, a féigazgaté altal meghatarozott gyakorisagu attekintése, azok
tapasztalatainak megyvitatasa.
A Jogi kabinet tagjai:

a) a féigazgato,

b) a Jogi igazgatosag vezetdje,

c) a Kdzponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdsag vezetéje,

d) az aleIn6kok altal a fellgyeletik ala tartozo terlletekrdl delegalt egy-egy vezetd.
Elemzoi értekezlet

Az Elemzéi értekezlet a vezetd kdzgazdasz altal vezetett szakért6i féorum, melynek feladata a Bank
egészere kiterjedden a belsd és kulsé szakmai elemzések rendszeres megvitatasa, konzisztencigjuk
vizsgalata. Az Elemzéi értekezlet a vezeté kozgazdasz altal meghatarozott gyakorisaggal Ulésezik. Az
elemzést készit6 szervezeti egység felugyeletét ellatd Ggyvezetd igazgatd, amennyiben a szervezeti
egyseéget lgyvezetd igazgatdé nem fellgyeli, a szervezeti egység vezetdje felel azért, hogy a vezetd
kézgazdasz idében és teljes korlien tudomassal birjon az 0sszes jelentds (pl.: kiilsé nyilvanossagra
kerild) elemzésrol.

Az Elemzdéi értekezlet tagjai:

a) a vezetd kdzgazdasz;
b) a monetaris politikaért felelés Ugyvezetdi igazgatd altal delegalt szervezetiegység-vezet6;

c)a pénzugyi stabilitasért és hitelosztonzésért felel6s (igyvezetd igazgatd altal delegalt
szervezetiegység-vezeto;

d) a pénzlgyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk altal delegalt
vezeto;

e)a statisztikaert, készpénzlogisztikaert és peénzlgyi infrastrukturakért felelés alelndk altal
delegalt vezetd;

f) a féigazgato altal delegalt vezetd.
1.4.4. A Bankban miik6d6 egyéb testiiletek

A dontéshozo testlleteken, az Elemz6 értekezleten és a Jogi kabineten kivil a Bankban az alabbi
testiletek mikoddnek:

a) Kriziskezeld Iranyité Bizottsag,
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b) Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag.

A Kriziskezel6é Iranyité Bizottsdg az igazgatésag tagjaibdl allé, a Bank Uzletmenetének
folytonossagat veszélyeztetd, az Uzletmenet-folytonossagi terv részleges vagy teljes aktivalasat
megkoveteld mikodési kockazati események kovetkezményeként kialakult helyzetben (krizishelyzet)
a Bank munkaszervezetét iranyito testulet.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag a Bank kdzgazdasagi kodzéletben vald aktiv
megjelenésének kialakitasat és koordinalasat, a Bankhoz érkezd, kifejezetten szakmai jellegl
tamogatasi igények elbiralasat, illetve az alkalmazott kutatdsok szakterileteken ativeld
egyuttmikodési keretek kialakitasat és fenntartasat, valamint a Bank ismeretterjeszté szakmai
tamogatasok és karitativ tamogatasok céljara jéovahagyott tamogatasi célu raforditasainak pénzigyi
keretével gazdalkodd, az egyes tamogatasi kérelmekrél donteni jogosult testilet.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsag mikodésének célja egyrészt a nemzetkdzi mércével is
magas szinten képzett kdézgazdasz-utanpoétlas biztositasanak tamogatasa, els6sorban a Bank
gazdasagpolitikai hataskorével érintkezé terileteken, a hazai kozgazdasagi gondolkodas mozgasban
tartasa, masrészt a lakossag pénzulgyi ismereteinek, jartassaganak és tudatossaganak fejlesztése.

A bizottsagok tagjait és legfontosabb mikodési szabalyait az igazgatosag allapitja meg.
1.4.5. A Pénziigyi Békéltetd Testiilet

A Pénzigyi Békélteté Testllet a Bank altal mikodtetett szakmailag fliggetlen testiilet, amely a
Pénzlgyi Békeéltetd Testllet elndkébdl és a békéltetd testileti tagokbol all. A Pénzigyi Békéltetd
Testuletet szervezetileg kdzvetlenll a Bank elndékéhez tartozik, aki — a munkaltatoi jogkérbe tartozo
dontések meghozatalat ide nem értve - a pénzigyi szervezetek feligyeletéért és
fogyasztovédelemért felel6s alelndk utjan gyakorolja a Pénzligyi Békélteté Testllettel kapcsolatos
hataskoreit.

A Pénzlgyi Békéltetd Testllet hataskorébe és illetékességébe tartozik az MNB tv.-ben meghatarozott
pénzlgyi fogyasztéi jogvitak birdsagi eljarason kivili rendezése. A Pénziigyi Békélteté Testllet
feladat- és hataskorét, miikodésének legfontosabb szabalyait az MNB tv. hatarozza meg.

1.5. A hataskorok

Minden vezetdnek az altala felligyelt vagy iranyitott szervezeti egység feladatkérében intézkedési joga
van. Az intézkedési jog magaban foglalja a szabalyozast, dontést, a munkaltatoi jogkdr gyakorlasat, a
felligyeletet és a kdzvetlen lgyintézést. Az intézkedési jogot jogszabaly, SZMSZ, bels6é szabaly vagy
felettes korlatozhatja.

A szabalyozasi hataskor a Bank munkaszervezetének egészére vagy annak meghatarozott részére
kotelezd érvenyl bels6 szabalyok, technolégiai eljarasok kiadasara vonatkozé jog.

Az operativ dontési hataskoér egyedi hatarozat meghozatalara sz6lé jog. Az egyedi dontési
hataskoroket a Bank belsé szabalyai tartalmazzak. Amennyiben a szabalyok alapjan kétséget
kizaréan nem allapithatd meg a dontéshozatalra jogosult, a dontést az adott kérdésben illetékes
szervezeti egyseget fellgyel6 elndk, alelndk vagy féigazgaté hozza meg.

A munkaltatoi jogkdér a munka torvénykonyveérél szolo torvény szerinti munkaviszony létesitésére,
megszintetésére, a munkaviszonnyal dsszefiggd intézkedések megtételére iranyuld jogosultsag. A
munkaltatoi jogkor gyakorlojat a Bank Alapité Okirata hatdrozza meg.

A fellgyeleti jogkor a kiilsé és belsd szabalyok betartasanak, operativ dontések végrehajtasanak, a
munkakdri feladatok teljesitésének ellenérzésére, a beszamoltatasra és az értékelésre vonatkozo jog.

A fizetés nélkili szabadsag engedélyezésére az Alapitd Okirat szerinti munkaltatéi jogkor gyakorldja
jogosult.
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A szabalyozasi, az operativ dontési, a munkaltatoi, valamint a fellgyeleti jogkdr gyakorlasara
vonatkozo hataskorok a Bank és munkaszervezetének iranyitasi szintjei k6zo6tt az alabbiak szerint
oszlanak meg.

1.5.1.1. A Monetaris Tanacs

Szabalyozasi hataskor:

miikodési szabalyainak megallapitasan tul nincs

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az Ugyrendje szerint hataskdrébe tartozé kérdések eldontése

Munkaltatoéi jogkor:

nincs

FelUgyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozo kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdésag elndkének beszamoltatasa.

1.5.1.2. A Pénziigyi Stabilitasi Tandcs

Szabalyozasi hataskor:

mikoddési szabalyainak megallapitasan tul nincs

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ugyrendje szerint hataskorébe tartozé kérdések elddntése

Munkaltatéi jogkor:

nincs

Felligyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozo kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdsag elndkének beszamoltatasa.

1.5.1.3. Az igazgatosag

Szabalyozasi hataskor:

- az SZMSZ létrehozasa és moédositasa,

- a dontése szerint hataskorébe vont belsd szabaly, illetve a Bank Ugyfeleire vonatkozé szabaly vagy
ezek alapelveinek megallapitasa.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv.-ben és az ugyrendjében meghatarozott kérdésekben valé dontéshozatal.

Munkaltatéi jogkor:

nincs

Fellgyeleti jogkor:
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- az igazgatdésag hatarozatainak végrehajtasaért felelés szervezeti egységeket felligyelé Ugyvezetd
igazgatd, a fbigazgaté altal kozvetlenul feligyelt szervezeti egységek esetében a féigazgato,
féigazgatdé vagy ugyvezetd igazgatd feligyelete alatt nem all6 szervezeti egységek esetében a
végrehajtasért felelés szervezeti egység vezetdjének beszamoltatasa,

- a hataskorébe tartozé ligyekben a belsé ellenbrzési szervezet vezetjének beszamoltatasa,

- az igazgatdsag altal létrehozott projektek vezetSinek beszamoltatasa.

1.5.1.4. A feliigyel6bizottsag

Szabalyozasi hataskor:

miikddési szabalyainak megallapitasan tul nincs

Operativ dontési hataskor:

az ellendrzési terv jovahagyasa az MNB tv.-ben foglalt korlatozassal

Munkaltatoéi jogkor:

nincs

Felligyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozo lgyekben a belsd ellenbrzési szervezet vezetdjének beszamoltatasa az MNB
tv.-ben foglalt korlatozasokkal.

1.5.1.5. Az eln6k

Szabalyozasi hataskor:

- a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdésag dontéseinek, illetve a
jogszabalyok végrehajtasara az igazgatosag dontése szerinti elnoki utasitasok kiadasa, amelyek
alapvet6 iranymutatasokat, hataskoéroket és felhatalmazasokat tartalmaznak,

- a kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek tevékenységeivel Osszefliggd elndki
utasitasok kiadasa.

Operativ dontési hataskor:

- azigazgatdsag altal az igazgatdsag lgyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben vald dontés,

- minden olyan Ugyben val6 dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetaris Tanacs, a
Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs vagy az igazgatosag hataskorébe, és amelyet az SZMSZ nem nevesit
mas vezetési szint hatdskoreként, ideértve a jogszabaly szerint a Bank élén all6 vezetd felel6sségi
korébe tartozd, a banklizemi mikddéssel kapcsolatos szakkérdésekben a hataskorok szakeértdi
szintre delegalasat is,

- a Pénziugyi Békélteté Testllet mikddési rendjét tartalmazd, a Pénzigyi Békéltetd Testlilet elndke
altal kialakitott szabalyzat jovahagyasa, amely hataskorét a pénzigyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemert felel6s alelndk utjan gyakorolja, aki a szabalyzatot az elnék helyett hagyja jova,

- az altala feligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kézponti Bankok Eurépai Rendszere
és a Pénzugyi Fellugyeletek Europai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijelolése, illetve azok
visszahivasa,

- 500 millié6 forintot meghaladd értékii beszerzési eljarasokban dontéshozatal a koltséggazda
vezetbjével és a felhasznalo szervezeti egység vezetdjével egyuttesen,
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- a felugyelete ala tartozé szervezeti egységek, valamint a kilénb6zé felettes vezeték (elnok,
alelndk, féigazgato) fellgyelete alatt all6 szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitaiban valo
dontés.

Munkaltatoéi jogkor:

Az eln6k munkaltatéi jogokat - kivéve az alelnokok kinevezésével, illetve felmentésével és
javadalmazasuk megallapitasaval kapcsolatos jogkort — gyakorol az alelndkok, a féigazgatoé és az
ugyvezet6 igazgatok, valamint a kdzvetlen iranyitasa alatt allo, szervezeti egységhez nem tartozé
munkavallalok és a kdzvetlen irdnyitdsa alatt allé szervezeti egységek munkavallaloi felett. E jogkdr
alkalmazasaban az elndk kozvetlen iranyitasa alatt allé6 szervezeti egységnek minésil a Belsé
ellenérzési igazgatosag, a Személylgyi igazgatdésag, az EInoki kabinet és az FB Titkarsag. Az elndk
gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Pénzlgyi Békeélteté Testllet elndke és a testilet tagjai felett, az
MNB tv.-ben meghatarozottak szerint és a pénzigyi szervezetek fellgyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk javaslatat is figyelembe véve.

Az eIndk gyakorolja az el6z6 bekezdés ald nem tartoz6 munkavallalok felett a munkaviszony
létesitésének, a munkaviszony megszintetésének, javadalmazas megallapitdsanak jogat, mely
munkaltatoi jogok gyakorlasat a féigazgatéra delegalhatja.

Feligyeleti jogkor:

a kozvetlen fellgyelete ala tartozé szervezeti egységek vezet6jének, az ligyvezetd igazgatonak, a
féigazgatdnak és az aleIn6koknek a beszamoltatasa.

1.5.1.6. Az aleln6k

Szabalyozasi jogkor:

- a szakmai felligyelete ala tartozé szervezeti egységek tevékenységeivel Osszefliggd alelnoki
utasitasok kiadasa,

- a feladatkorébe tartozo felligyeleti eljarasokra vonatkozo belsé szabalyok kibocsatasa.

Operativ dontési hataskor:

— azigazgatdsag altal az igazgatdsag ugyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben valé dontés,

— az altala felugyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskéreként nevesit,

— projektmenedzsment madszert igénylé - de igazgatdsag altali alapitast nem indokold - esetekben
projekt létrehozasa,

— a fellgyelete ala tartozé, kulonbdzd felettes vezetdk felligyelete alatt allo6 szervezeti egységek
hataskoéri, feladatkori vitaiban valé dontés,

— a banki munkafolyamatok miikédése soran hataskorébe utalt igyekben valé dontés,
— az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kézponti Bankok Eurépai Rendszere
és a Pénzigyi Felugyeletek Eurdépai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijeldlése, illetve azok

visszahivasa, kivéve ha az elndk sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a Bank tobb szervezeti egységét érint6 feladat belsé koordinalasara énalléan vagy mas alelndkkel,
illetve a féigazgatoval egylttesen munkacsoport létrehozasa.

Munkaltatoi jogkor:
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az alelndkodk az elndk és az ugyvezetd igazgatdk jogkdrébe tartozd munkaltatdi jogok kivételével
munkaltatoi jogokat gyakorolnak a szakmai felligyeletik ala tartozo szervezeti egységek munkavallaloi
felett.

Fellgyeleti jogkor:

a szakmai fellgyelete ala tartozé terileteket vezetd lUgyvezetd igazgatok és az lUgyvezet6 igazgatod
altal nem fellgyelt szervezeti egységek vezetbinek ellenérzése és beszamoltatasa, a Monetaris
Tanacs, a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatésag, az igazgatosag tagjai altal hozott hatarozatok,
vezet6i dontések veégrehajtasanak ellen6rzése, szamonkérése a szakmai feligyelete ala tartozo
tertleteken.

1.5.1.7. A féigazgato

Szabalyozasi hataskor:

a kozvetlen felligyelete ala tartozd szervezeti egységek feladatkorébe tartozé tevékenységek
vonatkozasaban f6igazgatdi utasitasok kiadasa, a Szamviteli Kézikbnyv és a mindsitett adatok
kezelésérél szold biztonsagi vezetdi utasitas kivételével.

Operativ dontési hataskor:

— az altala felugyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment mddszert igénylé — de igazgatdsag altali alapitast nem indokol6 — esetekben
projekt létrehozasa,

— a Bank tobb szervezeti egységét érinté feladat belsé koordinalasara 6nalldan vagy alelndkkel
egyuttesen munkacsoport létrehozasa,

— a felugyelete ald tartozo, kuloénbdzd felettes vezetSk alatt allé szervezeti egységek hataskori,
feladatkdri vitéiban val6 dontés,

— az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kézponti Bankok Eurépai Rendszere
és a Pénzugyi Fellugyeletek Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijeldlése, illetve azok
visszahivasa, kivéve, ha az elndk sajat hataskorbe vonja a dontést,

— a banki munkafolyamatok miikbdése soran hataskorébe utalt igyekben valé dontés,
— akoltséggazda vezetdjével és a felhasznald szervezeti egység vezetbjével egylttesen:

- a 10 millié forint feletti beruhazasok lényegi elemeire vonatkozé modositasi javaslatok
jovahagyasa, kivéve, ha a beruhazast az igazgatdésag hagyta jova, és a modositas a
jovahagyott bekerllési érték 10%-at vagy 30 millié forintot meghaladé tullépését
eredményezné;

- dontés a tervezett miszaki tartalom valtozatlansaga mellett keletkez8, az igazgatdsag
altal jovahagyott beruhazasi el6iranyzatok legfeljebb 10%-0s, de 30 millié forintot meg
nem haladé tullépésrdl, valamint a 10 millié forintot meghaladoé, de legfeljebb 30 millié
forint 6sszegli beruhazasok elbiranyzatanak 1 millié forint feletti tullépésérél, kivéve
ha a tullépés kovetkeztében a beruhazas bekerilési értéke a 30 millié forintot
meghaladna;

- dontés az év kdzben felmeruld, 10 millio forint feletti, 30 millié forintot nem meghalado
Uj, a jévahagyott tervben nem szerepl6 beruhazasi célu igényekrol;

- dontés a beszerzésekkel 6sszefliggésben a szerzédéses ellenértékének devizaban
vagy deviza mindenkori forintellenértékében valo teljesitésének lehetéségérdl,
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— a koltséggazda vezetbjével egyluttesen dontés a mikoddési koltségek Osszevont koltséggazdai
pénzugyi el6iranyzatanak, illetve a tervben szereplé (tervezett) raforditasok legfeljebb 1,5%-os
mértékl, tovabba az 1,5%-ot meghaladé mértékl, de 30 millio forintot nem meghaladd varhaté
tullépéseérdl, ide nem értve a bankjegy- és érmegyartas tervezett raforditasainak a devizaarfolyam,
illetve a t6zsdei fémar valtozasabol ered6 tiullépését,

— a 100 millié forintot meghaladd, de legfeliebb 500 millié forint értékli beszerzési eljarasokban
dontéshozatal a koltséggazda vezetdjével és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyuttesen.

Munkaltatoi jogkor:

a féigazgatd az elndk és az Ugyvezetd igazgatdk jogkdrébe tartozé munkaltatdi jogok kivételével
munkaltatoi jogokat gyakorol a szakmai feligyelete ala tartozd szervezeti egységek munkavallaloi
felett, valamint gyakorolja az elndk altal részére delegalt munkaltatoi jogokat.

Feligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ala tartozo terileteket vezetd Ugyvezetd igazgatdk és lUgyvezetd igazgatd altal
nem fellgyelt szervezeti egységek vezetbinek ellenérzése és beszamoltatdsa, a Monetaris Tanécs, a
Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatdésag, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatarozatok, vezetdi
dontések végrehajtasanak ellenbérzése, szamonkérése a szakmai felligyelete ala tartozo terileteken.

1.5.1.8. Az iigyvezet6 igazgatok

Szabalyozasi hataskor:

a fellgyelete ala tartoz6 szervezeti egységek feladatkorébe tartozé tevékenységek vonatkozasaban
ugyvezet6 igazgatoi utasitasok kiadasa, az altala iranyitott szervezeti egységeken bellli, tovabba a
felel6sségi korébe tartozd, mas szervezeti egységeket is érintd munkafolyamatok szabalyozasa
érdekében.

Operativ dontési hataskor:

— az altala felugyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment mddszert igénylé - de igazgatdsag altali alapitast nem indokold - esetekben
projekt létrehozasa,

— afellugyelete ala tartozo szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitaiban valé dontés,
— a banki munkafolyamatok miikédése soran hataskorébe utalt igyekben vald dontés.

Munkaltatéi jogkor:

az ugyvezet6 igazgatdk az elndk, az alelnokok és a féigazgatd jogkdrébe tartozd munkaltatoi jogok
kivételével munkaltatéi jogokat gyakorolnak a szakmai felligyeletik ala tartozé szervezeti egységek
munkavallaloi felett.

Feligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ala tartozé terlleteket vezetdk ellenérzése és beszamoltatasa, a Monetaris
Tanacs, a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatésag, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatarozatok,
vezetSi dontések végrehajtdsanak ellenbrzése, szamonkérése a szakmai feligyelete ala tartozo
terlleteken.

1.5.1.9. A szervezeti egység vezetbje

Szabalyozasi hataskor:
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— az altala iranyitott szervezeti egységen bellli munkaszervezési kérdésekre kiterjedd technoldgiai
eljarasok kibocsatasara korlatozodik,

— a Szamviteli igazgatésag vezetdje a Szamviteli Kézikdnyv vonatkozasaban jogosult belsé szabalyt
alkotni és azt szamviteli vezet6i utasitasként kiadni,

— a biztonsagi vezet6 a mindsitett adatok kezelésének szabalyozasa jogosult belsd szabalyt alkotni
és azt biztonsagi vezetdi utasitasként kiadni, abban az esetben is, ha e funkciét nem
szervezetiegység-vezetéként latja el.

Operativ dontési hataskor:

— az altala iranyitott szervezeti egységet érinté valamennyi kérdésben valdé dontés, kivéve azokat,
amelyeket jogszabaly, SZMSZ, belsd szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoéreként nevesit,

— az éltala iranyitott szervezeti egységen bellli munkamegosztas tgyében torténd dontés.

Munkaltatoi jogkor:

— az iranyitasa alatt all6 munkavallalék értékelésére, béremelésére, jutalmazasara valo
javaslattételre korlatozott.

Fellgyeleti jogkor:

— rendszeresen ellen6rzi, hogy az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek munkavallaloi a
feladataikat teljesitik-e, értékeli tevékenységuiket,

— ellen6rzi és beszamoltatia a hozza tartozé szervezeti egységek munkavallaloit, ellendrzési,

véleményezési joga van a szervezeti egységhez tartoz6 valamennyi munkatarsa tevékenységére
vonatkozdan.

1.5.1.10. A szervezeti alegység (f6osztaly, o6nallé osztaly, osztaly, csoport) vezetéjének
hataskoére

Szabalyozasi hataskor:

nincs

Operativ dontési hataskor:

a vezetése ala tartoz6 szervezeti alegység munkajanak megszervezésére korlatozott.

Munkaltatoi jogkor:

a szervezeti alegység munkavallaldinak értékelésére, béremelésére, jutalmazasara a szervezeti
egység vezetdje iranyaba valo javaslattételre korlatozott.

Fellgyeleti jogkor:

nincs

A szervezeti alegység vezetbjét a fentieken tul barminem( hataskor a szervezeti egység vezetjének
hataskor-delegalasa folytan illeti meg.

1.5.1.11. A kiemelt projekt vezetdje

Operativ dontési hataskor:

a projektre szant emberi és technikai er6forrasok felett torténé rendelkezés.
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Munkaltatoéi jogkor:

a projekten dolgoz6 munkavallalok értékelésére korlatozott.

I.5.2. Az alairasok, a kotelezettségvallalasok és az utalvanyozasok rendje
1.5.2.1. Az aldirasok rendje
1.5.2.1.1. A cégjegyzés

A Bank irasbeli képviselete, a cégjegyzés - ideértve a bankszamla feletti rendelkezést is - akként
torténik, hogy a géppel vagy kézzel irt, elényomott vagy nyomtatott — szervezeti egységre utald toldat
nélkili — cégnév (Magyar Nemzeti Bank) ala az elndk 6nalléan, minden mas, cégjegyzési joggal
felruhazott munkavallalé kozul ketté egylttesen, a cégjegyzési hirdetményben szereplé formaban irja
ald a nevét. Az alairas alatt a nevet és a beosztast eldirt, eldbnyomott vagy nyomtatott médon fel kell
tintetni.

Az elndk, alelndkok cégjegyzési joga kinevezésen, a féigazgatd cégjegyzési joga az Alapitd Okirat
rendelkezésén, mas banki munkavallalok cégjegyzési joga az elndk altali felhatalmazason alapul.
Alelndk - a bankjegyen val6 cégjegyzés kivételével — csak a féigazgatdval egylttesen jogosult a Bank
cégét jegyezni.

Kllon felhatalmazas nélkil kinevezésiik, illetve az Alapité Okirat rendelkezése szerint munkakdérik
alapjan illeti meg alairasi jog

a) azelnokot,

b) az alelndkoket,

c) aféigazgatot.

A felhatalmazason alapul6 cégjegyzés esetén a cégjegyzésre torténd felhatalmazast a Bank elndke,
akadalyoztatasa esetén a helyettesitésére jogosult alelndk (a Monetaris Tanacs elndkhelyettese) adja
meg a felhatalmazé okirat alairasaval.

Az egylttes cégjegyzési jogosultsag els6- vagy masodhelyi alairasi jogot biztosit:

- elséhelyi alairasi joggal az elndk, az aleln6kdk, a féigazgatd rendelkeznek, valamint az
ugyvezetd igazgatok és a szervezeti egységek vezetdi, amennyiben az elndk képviseleti
joggal ruhazza fel 6ket,

- masodhelyi alairdsi joggal rendelkeznek a szervezeti alegység vezet6i és mas
munkavallalok, amennyiben az elndk képviseleti joggal ruhazza fel 6ket.

Az elsBhelyi alairasi joggal rendelkez6 cégjegyzésre jogosult munkavallalo elsd- és masodhelyi
alairasi joggal rendelkez6 cégjegyzésre jogosult munkavallaléval egyarant jogosult az egyittes
cégjegyzeésre.

A masodhelyi alairasi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalo kizarolag elsShelyi
cégjegyzésre jogosult munkavallaloval jogosult egylittes cégjegyzésre.

Amennyiben az a szervezeti egység feladatainak ellatdsahoz vagy a miikédés folyamatossagahoz
szukséges, felhatalmazassal a munkakorikbdl adédéan masodhelyi alairasi joggal rendelkezd
munkavallalok szadmara els6-, illetve barmely munkavallalé szédmara els6- vagy masodhelyi
cégjegyzeési jog adhaté.

A cégjegyzésre jogosult munkavallalé — amennyiben a cégjegyzésre térténé felhatalmazas masként
nem rendelkezik - a munkakore szerint hataskorébe és illetékességébe tartozé ligyekben jogosult
cégjegyzésre.
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A cégjegyzési jog a kinevezésen és az Alapitd Okirat rendelkezésén alapuld jogosultsag esetén a
jogosultsagot biztositd esemény bekdvetkeztének idépontjatol, felhatalmazason alapuld cégjegyzési
jog esetén a felhatalmazasban meghatarozott id6ponttél (amely nem lehet korabbi, mint a
felhatalmazas megadasanak idépontja), ennek hianyaban a felhatalmazas megadasanak idépontjatol
a cégjegyzési jog megsziinéséig all fenn.

A cégjegyzési jog megsziinik

a) a kinevezésen alapuld cégjegyzési jog esetén az erre feljogositd tisztségbdl torténd
felmentés, az Alapité Okirat rendelkezését és felhatalmazason alapulé cégjegyzési jog
esetén a munkaviszony megsziinése id6pontjaban, ha a megszinést megel6z6en a
munkavallalét a munkavégzés alol felmentették, akkor a felmentés kezdé idépontjaban,

b) a munkavallalé munkakorének a cégjegyzési jogosultsagot érinté modosulasaval,
c) 3 honapot meghalado tervezett tavollét esetén a tavollétet megel6z6 napon,

d) nem tervezett tavollét esetén 3 honap elteltével,

e) a felhatalmazas visszavonasaval.

Uj felhatalmazas esetén a korabbi cégjegyzési jogosultsag az azt megalapozé felhatalmazas
visszavonasa nélkil is megszinik.

Abban az esetben, ha a cégjegyzési jogosultsag tavollét miatt sziint meg, és a munkavallalo
kinevezése vagy az Alapité Okirat rendelkezése alapjan jogosult a Bank cégét jegyezni, a munkaba
valo visszatérésének idépontjatél kezdédéen az SZMSZ szerinti cégjegyzési jogosultsag megilleti 6t.
Ujabb felhatalmazas hianyaban akkor sem illeti meg mas tartalml cégjegyzési jog a visszatérd
munkavallalot, ha a korabbi cégjegyzési jogosultsaga felhatalmazas alapjan eltért az SZMSZ szerinti
jogosultsagtol.

A pénztarosi, a szamfejtéi és értéktarkezel6i munkakort betdlid alkalmazottak - a csoportvezettk
kivételével - nem hatalmazhatdk fel cégjegyzésre.

Prébaid6 alatt felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog csak indokolt esetben adhato.

Az egymassal hozzatartozoi viszonyban [Ptk. 685. § b) pont] 1évd alkalmazottak egylttesen nem
gyakorolhatjak cégjegyzési jogosultsagukat.

A cégjegyzési jog keletkezésér6l és megsziinésérél a Jogi igazgatdésag nyilvantartast vezet,
cégjegyzési hirdetményt ad ki, és azt az Intraneten kézzéteszi.

A szamlavezet6 szervezeti egységek cégjegyzésre jogosult munkavallaldinak jegyzékét e szervezeti
egységek ugyfélforgalmi helyiségeiben ki kell fliggeszteni.

1.5.2.1.2. Az egyszemélyi alairasi jog

Amennyiben rendelkeznek képviseleti joggal, intézkedési jogkorikon belll a féigazgato, az lgyvezetd
igazgatok, valamint a szervezeti egységek és alegységek vezetdi — vagy akadalyoztatasuk esetén
helyetteseik — egyedill is alairhatjak

- az utalvanyozast nem tartalmazé Bankon beluli iratokat,

- a kilsé szervekhez intézett olyan leveleket, amelyek vagyoni kotelezettségvallalast nem
tartalmaznak, tovdbba minden olyan dokumentumot, amellyel kapcsolatban a Bankot érintd
vagyoni kovetkezmény felmerilése kizart. Ha a vagyoni kovetkezmény lehet6sége
tekintetében kétség mertl fel, a dokumentumot cégszerlen kell alairni.

A Bankon beliili levelezés soran a feladatkoriikbe tartozo lgyekben a képviseleti joggal nem
rendelkez6 munkavallalok is alairhatnak egy személyben.

A hatésagi dontés kiadmanyozasara a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs ugyrendjében és elndki
utasitasban vagy az elnOk altal irasban adott eseti megbizasban felhatalmazott személy jogosult.
Papir alapu okirat esetében a dokumentumot a Bank nevét - amennyiben a hatarozatot vagy végzeést
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a szervezeti egység vezet6je vagy mas munkavallaldja jogosult alairni, a hatésagi eljaras
lefolytatasara illetékes szervezeti egység elnevezését is — tartalmazd korbélyegzé-lenyomattal is el
kell latni. Elektronikus okirat esetében az alairas koézigazgatasi felhasznalasra alkalmas fokozott
biztonsagu tanusitvannyal és idébélyegzéssel torténik. A hatarozaton vagy végzésen fel kell tiintetni,
hogy a kiadméanyozé az elndk nevében, az § megbizasabdl jar el.

A Bank elndke - az Alapitd Okiratban meghatarozott keretek kozott — irasban felhatalmazast adhat az
altalanos szabalyoktdl eltéré cégjegyzeési és egyszemélyi alairasi jogra.

A jogi képviselet soran alkalmazott alairasokra az erre vonatkozdé jogszabalyi rendelkezések az
iranyadok.

1.5.2.2. A kdtelezettségvallalas rendje

A kotelezettségvallaldsnak minésulé egyedi uzleti dontéshozatal rendjét belsé szabalyok rendezik.
Ezen fellul kotelezettségvallalasnak minésul, a kiegyenlités maodjatdl és idépontjatdl flggetlendl,
minden olyan nyilatkozat, amelynek kdvetkeztében a Bank részére torténé termékértékesités vagy
szolgaltatasnyujtas ellenértékeként a Bankra ellenszolgaltatasi kotelezettség harul. A szervezeti
egysegek kozotti megrendelés, igénybejelentés nem minésul kdtelezettségvallalasnak.

A Bank terhére kotelezettséget vallalni, fészabalyként csak irasban lehet.

A kotelezettségvallalas, illetve a palyazati felhivas elkildésének vagy kozzétételének elbfeltétele a
peénzigyi keret (fedezet) megléte vagy a pénzgazdalkodas hatalyos rendje szerint felhatalmazott
vezetd részérdl annak el6zetes - a fizetés esedékességének id6pontjara vonatkozoé - biztositasa
akkor, ha a kotelezettségvallalas és az azzal Osszefliggd fizetési kotelezettség nem ugyanazon
pénzlgyi éven belll esedékes.

A Bank terhére kételezettségvallalasra jogosult személyek:

a) az elnok,

b) az aleln6kok a féigazgatoval egylttesen az Alapitd Okiratban meghatarozottak szerint,

c) az elnok altal felhatalmazott egyéb munkavallalok.
A kotelezettségvallalas rendjének részletes szabalyait belsé szabalyok tartalmazzak.
1.5.2.3. Az utalvanyozas rendje

A Bank terhére utalvanyozni - olyan utasitast adni, amelynek végrehajtasaként a Bank, vagy a Bank
megbizasabdl mas jogi vagy természetes személy a Bank terhére fizetést teljesit — csak irasban lehet.

Utalvanyozasra akkor kerilhet sor, ha a Bankot

a) szabalyszerl kotelezettségvallalas,
b) jogszabaly,
c) jogerds hatosagi, birésagi hatarozat

alapjan esedékessé valt fizetési kotelezettség terheli, illetve kiegyenlitett készpénzes szamla
elszamolasa indokolja.

Az utalvanyozas elbfeltétele a pénzigyi keret (fedezet) megléte.

Ha a felhatalmazas masként nem rendelkezik, altalanos utalvanyozasi jogkorrel rendelkeznek a
kotelezettségvallalasra jogosultak.

Az utalvanyozas rendjének részletes szabalyait bels6é szabalyok tartalmazzak.

1.5.3. A panaszok kezelésének rendje
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Az Ugyfélpanasz olyan szoban vagy irasban el6terjesztett kérelem, amely a Bank eljarasaval,
ugyintézésével vagy azok elmulasztasaval kapcsolatosan felmerilt sérelem megsziintetésére iranyul,
és elintézése nem tartozik mas bels6 szabalyban rogzitett, illetve jogilag szabalyozott eljarasra. Ha az
ugyfélpanasz szervezeti egység vezetdjére, illetve ennél magasabb beosztasu vezetdre vonatkozik,
akkor e vezet6k kdzvetlen vezetéjének, ha a Bank egyéb munkavallaljara vonatkozik, vagy valamely
szervezeti egység feladatkorével, felel6sségi korével kapcsolatos, akkor az érintett szervezeti egység
vezetbjenek feladata az azzal kapcsolatos intézkedések megtétele. Az lgyfélpanasz elintézése ellen
benyujtott fellilvizsgalati kérelemrél a Bank elntke dont.

Egyéb panasznak min6sil az olyan irasban el6terjesztett sérelem, amely nem tekinthetd
ugyfélpanasznak, tovabba elintézése nem tartozik mas bels§ szabalyban régzitett, illetve jogilag
szabalyozott eljarasra, valamint nem jogszabaly vagy jegybanki rendelkezés alkalmazasara
vonatkozik. Az egyéb panaszok kezelését a Pénzigyi Fogyasztévédelmi Kézpont végzi.

A panaszt, illetve a felllvizsgalati kérelmet a lehet6 legrévidebb idé alatt, de legkésébb a Bankba
tortén6 beérkezéstél szamitott 15 napon belll el kell intézni, amely legfeljebb 30 nappal indokolt
esetben meghosszabbithaté.

A Kormany altal kételez6en nyujtott szabalyozott elektronikus Ugyintézési szolgaltatasok keretében
mikodtetett kormanyzati tajékoztatd szolgaltatast (a tovabbiakban: kézponti ligyfélszolgalat) igénybe
véve bejelentett panaszt lehetéleg 15 munkanapon belil meg kell valaszolni az Ugyfél részére, a
kézponti Ugyfélszolgalat egyideji értesitése mellett. Amennyiben a panasz elintézése a 15
munkanapot meghaladja, akkor ezt a tényt jelezni kell a kézponti Ugyfélszolgalat szamara, megjeldlve
a valaszadas el6re lathaté id6pontjat.

A panaszokat irasban, az ligy targyilagos, elfogulatlan elbiralasat biztositva, az ligyfelet az tigyben tett
lIépésekrdl tajekoztatva kell elintézni.

Ha a panasz alaposnak bizonyul, gondoskodni kell

a) a sérelmezett intézkedés hatalytalanitasardl, megvaltoztatasarol, illetve a mulasztas
potlasardl;

b) az egyébként szikséges, illetve jogszabalyban, bels§ szabalyozasban elbirt intézkedések
megtételérdl;

c) indokolt esetben felel6sségre vonas kezdeményezésérdl.

Az Ugyfélpanaszrél és a valaszlevélrdl tajékoztatasul masolatot kell kildeni a Jegybanki eszkdztar,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésagnak, amely évente legalabb egyszer tajékoztatja az
igazgatdsagot az lgyfélpanaszok statusarol.

1.6. A szabalyozottsag

A szabalyozottsag a folyamatok dokumentalasaval, hataskorrel torténé felhatalmazassal, illetve a
dontések vilagos elvek szerint torténé meghozatalaval és megismertetésével valésul meg. A Bankban
a szabalyozottsag irott eszkdzei az SZMSZ, a testileti miikddési szabalyok, a belsé szabalyok, illetve
a technoldgiai eljarasok.

1.6.1. A bels6 szabalyok

A Bank iranyitasaval kapcsolatos bels¢ szabalyok célja a munkavégzés szakszeriiségének normativ
biztositasa, a munkavégzés soran keletkez6 kilonféle kockazatok mérséklése és
ellenérizhetéségének megteremtése, a munkafolyamatban résztvevé munkavallalok felelésségének
pontos korulhatarolasa.

A Bank szervezetérél, mikodésérdl, a legfébb iranyitasi kérdésekrdl (iranyitasi szintek, legfontosabb
hataskorok, dontések, a vezetdk felel6ssége), jogokrdl és kotelezettségekrdl, a legfontosabb eljarasi
kérdésekrél és a szervezeti egységek tevékenységerdl, a szervezeti egységek hataskorébe tartozéd
feladatok meghatarozasarél az SZMSZ rendelkezik. Az SZMSZ a Bank iranyitasanak legfébb
dokumentuma, amelyet az igazgatésag jovahagyasat kovetben a Bank elndke kozjogi
szervezetszabalyozd eszkozként (normativ utasitasként) bocsat ki. Az SZMSZ, valamint annak
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keretein belll a jogszabalyok, a Monetaris Tanacs és az igazgatésag dontéseinek végrehajtasarol
bels6 szabalyok rendelkeznek.

Belsd szabalyok elndki, alelndki, f6igazgatoi vagy ugyvezetd igazgatoi utasitasok lehetnek (egydtt:
bels6 szabalyok).

A bels6 szabalyokkal szemben tamasztott altalanos kévetelmény, hogy

a) szabalyozni a tobb szereplds, kockazatot hordozd, Osszetett, tobb Iépésbdl allo
tevékenységeket kell,

b) feleljenek meg a jogszerliség, célszeriiség, vilagossag, attekinthetéség, végrehajthatésag és
szamonkérhet6ség elvének.

EIndki utasitas adhaté ki minden olyan targykorben, amelyet az igazgatdsag elndki utasitas szinti
bels6 szabdlyban kivan meghatarozni a dontései, illetve a jogszabalyok végrehajtasara; az
igazgatésag altal jovahagyott targykorben és tartalommal kibocsatott elndki utasitas alapvet6
iranymutatasokat, hataskoroket és felhatalmazast rogzit.

Az igazgatésag altal meghatarozott targykordkben és tartalommal kibocsatott elndki utasitasok
végrehajtasi szabalyait az elndk altal kozvetlenul fellgyelt szervezeti egységek esetében elndki,
egyebekben alelndki és fbigazgatoi utasitas tartalmazza. llyen utasitassal kell kibocsatani az
igazgatdsag altal meghatarozott targykdrben kibocsatott elndki utasitassal nem szabalyozott
targykorokben a belsé utasitasok kibocsatasara jogosult vezet6 altal megallapitott — altalaban tobb
szervezeti egységre is vonatkozo6 - feladatokat. llyen utasitassal kell kozzétenni kiléndsen:

a) a Bank folyamatos miikddését szolgald, nagy kockazatot hordozé feladatokat, intézkedéseket,
b

Cc

a komplex szabalyozast igényl6 banki tevékenységek elGirasait,

a Bank Ugyfeleinek nyujtott szolgaltatas eljarasi szabalyait, tovabba

)
)
)
d) az ugy jellegétél figgbéen a jogszabalybdl ered6 kovetelményeket.

Alelnoki utasitasként kell kibocsatani a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért
felelés alelndk, valamint a statisztikaért, készpénzlogisztikaért és pénzigyi infrastruktarakért felelés
alelndk altal feligyelt szervezeti egységek hatdsagi eljarasainak szabalyait, ide nem értve a
kiadmanyozasi szabalyokat.

Valamennyi Ugyvezetd igazgato jogosult az altala iranyitott szervezeti egységeken beliili, tovabba a
felel6sségi korébe tartozd, de mas szervezeti egységet is érintd munkafolyamatokat lgyvezetd
igazgatoi utasitdssal szabalyozni. Azon szervezeti egységek esetében, amelyeket ligyvezets igazgatéd
nem feligyel, a munkafolyamatokat a felettes vezetd jogosult szabalyozni.

A bels6 szabalyok elkészitéséért az SZMSZ szerint a targykort tekintve illetékes szervezeti egyseg
vezetdje a felelbs.

A belsd szabaly tervezetét az azzal érintett szervezeti egységen kivil véleményezésre meg kell
kuldeni a Bels6 ellendrzési igazgatosag részére az ellendrzési pontok megitélése céljabal, illetve a
Jogi igazgatdsagnak a jogszabalyoknak valé megfelelés, valamint a bels6 szabalyokkal valé 6sszhang
ellenérzése céljabal.

1.6.2. Technoldgiai eljarasok

A szervezeti egységek vezet6i munkaszervezési kérdésekre kiterjedden, irasban, a sajat vezet6i
munkajuk gyakorlasa és megkonnyitése érdekében, illetve a szervezeti egység munkavallaloi
munkajanak tamogatasara technoldgiai eljarasokat alkalmazhatnak.

1.6.3. Kozzététel

A belsé szabalyokat - ideértve az SZMSZ-t is — a Jogi igazgatdésag az MNB-intraneten kézzé teszi, és
itt tartja nyilvan a hatalyon kivll helyezett szabalyokat is. Az SZMSZ-r6l sz6l6 normativ utasitasnak a
Hivatalos Ertesit6ben vald megjelentetésérél a Jogi igazgatésag gondoskodik. Belsé szabalyok
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esetében, ideértve az SZMSZ-nek a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozatat is,
hivatalos k6zzétételnek az MNB-intraneten tértént megjelentetés mindsul.

1.7. A képviselet

Minden olyan irdsos, személyes vagy testlleti fellépés - hatdsagokkal, kozéleti- és tarsadalmi
szervezetekkel, jogi és természetes személyekkel szemben -, ahol a keletkez6 munkakapcsolatban a
Bank jogokat szerez, kotelezettségeket vallal, jognyilatkozatokat tesz, vagy allaspontot kdzvetit, a
képviselet targykdrébe tartozik.

Altalanos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elndk, az alelndk, a féigazgaté és az elndk altal
képviseleti joggal irasban felruhazott személy képviselheti. Alelndk kizardlag a fdigazgatoval
egyuttesen gyakorolhat képviseleti jogot.

Az elnok akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a helyettesitésére jogosult alelndk jar el képviseleti
jogkorében. Az elndk helyettesitésére jogosult alelndk - az elndk tavollétében, a helyettesitési
feladatok ellatasa soran - egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon munkakapcsolatokban,
amelyek az elndk jogkorébe tartoznak.

A képviselettel kildon megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk iranyitott
szervezet szakmai munkaja, illetve a hataskoriikbe utalt kiilsé/belsé munkakapcsolatok teriletén.

Az elndk barmely ugyet, annak barmely szakaban sajat hatdskérébe vonhat, vagy az SZMSZ-ben
rogzitettektdl eltéréen mas személy hataskorébe utalhat.

Jogi képviselet

A jogtanacsosi tevékenységrol szold 1983. évi 3. torvényereji rendelet értelmében a jogtanacsos
kuldén meghatalmazas nélkul, munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A jogtanacsos a Bankot illeté jogrdl lemondani, vagy ellenszolgaltatas nélkil a Bankot terheld
kotelezettséget vallalni csak kilon felhatalmazas alapjan jogosult.

Képviselet a nemzetkozi kapcsolatokban

A Bankot nemzetkdzi kapcsolataiban az elndk, az alelnok, a féigazgatd és az elnok altal képviseleti
joggal irasban felruhazott személy képviselheti. Alelndk kizarélag a féigazgatéval egylttesen
gyakorolhat képviseleti jogot.

A Bank nyilvanossag elétti képviselete
A Bankot a nyilvanossag el6tt az elndk és az elndk altal meghatarozott személy képviseli.

A tajékoztato, hirkdzl6 szervekkel — az irott vagy elektronikus sajto, a radid, a televizié munkatarsaival
(a tovabbiakban: meédia) - kizardlag a Kommunikaciés és protokoll féosztaly, valamint a
Kommunikaciés és protokoll f6osztallyal egyeztetve, a pénzigyi szervezetek fellgyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk feladatkdrébe tartozé kérdésekben az alelndk vagy az éltala
kijelolt munkavallalé tartja a kapcsolatot. Média-megkeresés esetén a Kommunikacios és protokoll
féosztaly vezetbje, vagy az altala delegalt munkatars jeloli ki és kéri fel a nyilatkozot, a pénzugyi
szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk feladatkorébe tartozé kérdésekben
az alelndkkel vagy az éltala kijeldlt munkavallaléval egytttmikodve.

Az elemzé terilileteken dolgozd munkavallaldk a szakmai felettesiikkel és az EInoki kabinet
vezetbjével egyeztetve, a Kommunikacios és protokoll féosztaly el6zetes tajékoztatasa mellett
Onalléan nyilatkozhatnak azokon a szakmai férumokon (pl. konferenciakon, eléadasokon), melyek
nem a média szamara szervezett események.
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A Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo Ulése és az Inflacids Jelentés kozzététele el6tti héten kerilni
kell minden olyan kommunikaciét, mely a jegybanki monetaris politikaval, kamatpolitikaval
kapcsolatban all. Ebben az 6sszefliggésben a sajtonyilatkozatok, cikkek, el6adasok és a befektetsi
taladlkozokon kifejtettek egyarant kommunikacionak tekintendék. Ha a kommunikacio mégis
elkerllhetetlen, a Bank munkavallal6i kételesek elharitani mindazokat a témakordket, amelyek a
kamatdontésre, illetve az Inflacios Jelentés megallapitasaira, az abban megfogalmazott Gzenetekre
vonatkoz6 barmiféle utalasokat tartalmazhatnak. A Stabilitasi Jelentés publikalasat megel6z6 egy
hétben a jelentésben megfogalmazott Gzenetekrdl a nyilvanossagot tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaléi megszolalasaik soran kertilik a Monetaris Tanacs kamatdontésével kapcsolatos
allasfoglalast. Amennyiben a szakértbk megnyilvanuldsa a témaban elkerulhetetlen,
kommunikaciojukban a tébbségi véleményt kell képviselnitk.

A Monetaris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetaris
Tanacs Ugyrendje, a testilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsolodé egyéni kommunikacidja
tekintetében pedig a Monetaris Tanacs ugyrendjének 2. szamu fuggeléke (,A Magyar Nemzeti Bank
Monetaris Tanacsanak kommunikacios iranyelvei”) az iranyado.

A Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében a testilet
Ugyrendjében foglaltak az iranyadok.

A Pénzugyi Békeéltetd Testllet altal kotelezben, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra hozando,
illetve hozhatd informaciok kérét az MNB tv., a Pénzlgyi Békéltetd Testilet nyilvanossaggal valé
kapcsolatat a testulet mikodési rendjét tartalmazo szabalyzat rogziti.

1.8. Tulajdonosi képviselet

A Bank tulajdonaban all6 és a Bank vagyonkezelésében all6 gazdasagi tarsasagokban a Bank
tulajdonosi képviseletét az igazgatésag altal ezzel megbizott munkavallalé latja el.

A tulajdonosi képviselettel megbizott banki munkavallalé képviseli a Bankot mint tulajdonost a részben
vagy egészben a Bank tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok legfébb szervének (kdzgylilés) tlésén.
Akadalyoztatdsa esetén a tulajdonosi képvisel6t az Ulésen az A&ltala kijeldlt munkavallald
helyettesitheti.

A tulajdonosi képvisel§ feladata a tarsasagok mikodésének, iranyitasanak és beszamoldinak
figyelemmel kisérése, a befektetés(ek)re vonatkozé6 alapdokumentumok kezelésével,
nyilvantartasaval kapcsolatos egyéb informaciok Bankon bellli koordinaldsa, a Bank érdekeinek,
céljainak képviselete és érvényesitése a Bank kizardlagos, tObbségi vagy kisebbségi tulajdonaban
lévé, illetve a Bank vagyonkezelésében &ll6 vallalkozasokban. E feladatkdrében eljarva javaslatokat
készit az érintett tarsasagok mikddésével és gazdalkodasaval dsszefliggésben, mely javaslatokat
dontés céljabol az igazgatosag Ugyrendjében foglaltak szerinti dontéshozo elé terjeszti. Ha a
dontéshozé masként nem rendelkezik, a dontésnek megfelel§ irasbeli hatarozatot a Bank mint
részvényes képviseletében eljarva - egy személyben mint meghatalmazott - a tulajdonosi képvisel6
irja ala.

1.9. A munkavallaldk jogallasa, jogai és kotelezettségei

A Bank egységes toborzasi rendszer révén biztositia - a megfeleld képzettségl, az elvart
képességekkel és tapasztalattal rendelkezd szakemberek alkalmazasaval - munkaerdigényének
kielégitését. Az egyes munkakérok betdltése — ha az elndk vagy felhatalmazasa esetén a féigazgatd
masként nem rendelkezik - egységes kivalasztasi rendszer alapjan, palyazat utjan, vagy a
karriermenedzsment rendszer keretében, tudatos utanpotlas tervezés eredményeként torténik.

A munkavallalok jogallasat, részvételét a Bank iranyitasaban, illetve szervezetében a mindenkor
hatalyos MNB tv., az SZMSZ, valamint a munka torvénykdnyve, a Kollektiv Szerz6dés és egyéb
vonatkozo6 jogszabalyok és bels6 szabalyok rendelkezései hatarozzak meg.

A banki munkavallal6 jogai
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- jogosult igényelni a folyamatos munkavégzéshez sziikséges targyi, szervezeti feltételeket,
munkakori leirasat, valamint eseti feladatdnak részletes ismertetését a munkaltatoi jogkor
gyakorlojatal,

- jogosult megismerni a Bank célkitiizéseit, sajat szervezeti egysége programjat, valamint
eredmeényeit,

- joga, hogy megismerje a munkajaval és személyével kapcsolatos értékeléseket, valamint ezekrdl
véleményt nyilvanithat,

- dllasfoglalasat, véleményét jogosult munkaértekezleteken és egyéb szakmai megbeszéléseken
kinyilvanitani,

- sajat munkajaval, vagy szervezeti egysége, illetve a Bank tevékenységével kapcsolatban széban
vagy irasban javaslatot tehet, panasszal élhet, megkdvetelheti a redlis, révid hataridére torténd
valaszadast, de a panasznak nincs halaszté hatalya a kiadott feladat végrehajtasara vonatkozéan.

A banki munkavallalé kotelezettségei

- feladatait legjobb tudasa szerint, a Bank sikeres miikddését elésegitve kell ellatnia,
- a banki munkarend és munkafegyelem betartasa,

- az SZMSZ-ben, valamint a névre sz6ldéan szamara atadott munkakéri leirasban meghatarozott, ra
vonatkozo feladatok kovetkezetes és maradéktalan elvégzése,

- Osszeférhetetlenségi és meghatarozott munkakérékben vagyonnyilatkozat tétele,
- a munkavédelmi, egészségugyi, tlizvédelmi szabalyok betartasa,

- a banki vagyon és tulajdon megovasa,

- a munkajara vonatkozé elbirasok megismerése, betartasa,

- a bizonylati rend és fegyelem betartasa,

- a személyes adatok, mindsitett adatok, banktitok, fizetési titok, értékpapirtitok, biztositasi titok,
pénztartitok, foglalkoztatdi nyugdijtitok és Uzleti titok megbrzése, az ezen adatok kezelésére
vonatkozo szabalyok betartasa,

- szakmai titokként a Bank hatésagi tevékenységével kapcsolatban tudomasaéra jutott minden olyan
tény, adat, korilmény megdrzése, melyet térvény szerint a Bank nem koteles mas hatdsag, illetve
a nyilvanossag szamara hozzaférhetdvé tenni,

- javaslataival a banki mikddés javitasanak elésegitése,

- az alkotdé munkahelyi légkor kialakitdsanak segitése, az emberi- és munkakapcsolatok fejlesztése,
- a munkavégzés akadalyainak feltarasa, kozrem(ikodés azok kikiiszobolésében,

- szakmai tudasa, felkészilisége, gyakorlati ismeretei folyamatos, tudatos fejlesztése,

- aBank és szervezeti egysége mikddésének elbsegitése, fejlesztése legjobb tudasa szerint,

- a Bank Etikai Kodexének betartasa,

- munkahelyén kivil is a Bankhoz mélté magatartas tanusitasa,

- tervezett hosszabb tavollét, a munkaszervezeten belili munkahely/munkakdr megvaltozasa, illetve
munkaviszony megszilinés esetén a helyettes, illetve a munkaltatdi jogkor gyakorldja altal kijeldlt
személy részére a munkakori feladatok, folyamatban lévd Ggyek, tgyiratok, a munkakor ellatasa
soran tudomasara jutott informaciok atadasa erre vonatkozé jegyz6konyv felvételével egyidejlileg,
legkésébb az atadé adott munkakorben eltdltott utolsé munkanapjan; a jegyz6kdnyvnek
tartalmaznia kell az atadas-atvételi eljarasban részt vevd személyek nevét és az eljaras idépontjat,
az atadott munkakorrel kapcsolatos altalanos jellegl tajékoztatast, az atadott iratok megnevezését,
tételes jegyzékét, a meég folyamatban lévé ligyekben a soron kdvetkez6 szilkséges intézkedéseket,
az atvevd és az atado, illetve az eljarasban részt vevé valamennyi személy alairasat, és egy
teljességi nyilatkozatot,

- az intraneten kodzzétett informaciok nyomon kovetése, kilénds tekintettel a belsé szabalyokra,
illetve a cégjegyzési hirdetményekre.
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Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6ld 2007. évi CLII. térvény alapjan a Bank
munkavallaléi kdzul - ide nem értve a Monetaris Tanacs tagjait — vagyonnyilatkozatot kotelesek tenni

a) a ,C” tipusu nemzetbiztonsagi ellen6rzésre koteles, fontos és bizalmas munkakoért betoltd
munkavallalok, 6tévenként;

b) azok, akik 6nalléan vagy testllet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre
jogosultak,

- ha kbézigazgatasi hatdsagi tgyben jarnak el, 6tévenként,
- ha kdzbeszerzési eljarasban vesznek részt, évenként,
- ha feladataik ellatasa soran allami vagyonnal gazdalkodnak, kétévenként,

tovabba a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozé jogviszony, munka- vagy feladatkor
megsziinését kovetd tizendt napon beldl.

Az egyedi munkakorok vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szempontjabdl valé mindsitésére a
Személyligyi igazgatdsag vezetdje jogosult.
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Il. KOLONOS RESZ

A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI

1. AZ ELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.1. EInoki kabinet
1.1.1. Kommunikacios és protokoll f6osztaly
1.1.1.1. Kommunikaciés osztaly
1.1.1.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly
1.1.1.3. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1.1.2. Nemzetkézi kapcsolatok f6osztaly

1.2. Személylgyi igazgatésag
1.2.1.Szervezet- és személyzetfejlesztési f6osztaly
1.2.2. Személyligyi és javadalmazasi f6osztaly

2. A MONETARIS POLITIKAERT, PENZUGYI STABILITASERT ES HITELOSZTONZESERT
FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1. AMONETARIS POLITIKAERT, PENZUGY| STABILITASERT ES HITELOSZTONZESERT
FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1.1. Kutatéasi f6osztaly
2.2. AMONETARIS POLITIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag
2.2.1.1. Monetaris stratégiai f6osztaly
2.2.1.2. Piaci elemzések f6osztaly

2.2.1.3. Makrofinanszirozas és kiils6 egyensuly f6osztaly

2.2.2. Kbzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsag
2.2.2.1. Kbzgazdasagi elemzési f6osztaly
2.2.2.2. Kbzgazdasagi modellezési f6osztaly

2.2.2.3. Mikroelemzési és alkalmazott kutatasi f6osztaly

2.2.3. Pénz- és devizapiac igazgatdsag
2.2.3.1. Forint- és devizapiaci mliveletek f6osztaly
2.2.3.2. Befektetési f6osztaly

2.2.4. Koltségvetési elemzések igazgatdsag
2.2.4.1. Koltségvetési elemzési féosztaly
2.2.4.2. Kéltségvetési kutatasok féosztaly
2.3.A PENZUQYI $TABILITASERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS UGYVEZETO
IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
2.3.1. Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésag

2.3.1.1. Devizatartalék-befektetési stratégia f6osztaly
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2.3.1.2. Kockazatkezelési f6osztaly

2.3.1.3. Pénzpiaci eszkdztar és tartalékstratégiai f6osztaly

2.3.2. Makroprudencialis politika és szanalasi igazgatésag
2.3.2.1. Makroprudencialis politika f6osztaly

2.3.2.2. Szanalasi f6osztaly

2.3.3. Pénzlgyi rendszer elemzése igazgatosag
2.3.3.1. Makroprudencialis elemzés f6osztaly
2.3.3.2. Alkalmazott kutatas és stressz-teszt f6osztaly

2.3.3.3. Hitelészténz6k féosztaly

2.3.4. Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatosag
2.3.4.1. Szabalyozasi f6osztaly
2.3.4.2. Validacié és SREP féosztaly

3. A PENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS
ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. APENZUGY| SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS
ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1.1. Mddszertani igazgatdsag

3.1.1.1. Médszertani 6néll6 osztaly
3.1.1.2. Informatika felligyeleti 6nallo osztaly
3.1.1.3. Specialis kompetencia énallé osztaly

3.1.1.4. Feliigyeleti (igyviteli 6nallé osztaly

3.1.2. Hatosagi perképviseleti féosztaly

3.2. APENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.2.1. Hitelintézeti felugyeleti igazgatosag
3.2.1.1. Komplex pénziigyi csoportok f6osztaly
3.2.1.1.1. Komplex pénziigyi csoportok osztaly 1.
3.2.1.1.2. Komplex pénziigyi csoportok osztaly 2.

3.2.1.2. Hitelintézetek f6osztaly
3.2.1.2.1. Hitelintézetek osztaly 1.
3.2.1.2.2. Hitelintézetek osztaly 2.

3.2.2. Biztositas-, pénztar-, pénzugyi vallalkozasok és kdzvetiték felligyeleti igazgatosag
3.2.2.1. Biztositasfelligyeleti f6osztaly
3.2.2.1.1. Biztositasi felligyeleti osztaly
3.2.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly
3.2.2.1.3. Aktuariusi osztaly
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3.2.2.2. Pénztarak, pénziigyi vallalkozasok és kbzvetiték felligyeleti f6osztaly
3.2.2.2.1. Pénztarfeliigyeleti és vizsgalati osztaly

3.2.2.2.2. Pénzligyi vallalkozasok és kbzvetitbk feliigyeleti osztalya

3.2.3. Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsag
3.2.3.1. Engedélyezési f6osztaly
3.2.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly
3.2.3.1.2. Biztositasi, pénztari engedélyezési osztaly
3.2.3.1.3. T6kepiaci engedélyezési osztaly

3.2.3.1.4. Pénziigyi vallalkozasok engedélyezési osztalya

3.2.3.2. Jogérvényesitési f6osztaly
3.2.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly,

3.2.3.2.2 Tékepiaci, pénzligyi vallalkozasok és pénzpiaci kbzvetitbk jogérvényesitési
osztély

3.2.3.2.3.Biztositasi és pénztari jogérvényesitési osztaly
3.3. AFOGYASZTOVEDELEMERT ES PIACFELUGYELETERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
3.3.1. Fogyasztovédelmi igazgatdsag
3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztovédelmi f6osztaly

3.3.1.2. Egyéb pénzligyi szolgaltatok fogyasztovédelmi féosztalya

3.3.2. Piacfelugyeleti igazgatosag
3.3.2.1. Piacellendrzési és felligyeleti f6osztaly
3.3.2.2. Kibocsatoéi engedélyezési és jogérvényesitési féosztaly
3.3.2.2.1. Kibocsatasi engedélyezési osztaly
3.3.2.2.2. Piacellenérzési jogérvényesitési osztaly
3.3.2.3. Tékepiaci feliigyeleti f6osztaly
3.3.2.3.1. Tékepiaci feliigyeleti osztaly 1.
3.3.2.3.2. Tékepiaci feliigyeleti osztaly 2.

3.3.3. Pénzlgyi Fogyasztovédelmi Kézpont

3.3.3.1. Fogyasztovédelmi ligyfélkapcsolatok f6osztaly
3.3.3.1.1. Személyes ligyfélkapcsolatok osztaly

3.3.3.1.2. Call center telefonos ligyfélkapcsolatok osztaly
3.3.3.1.3. Fogyasztévédelmi Informacids Iroda

3.3.3.2. Fogyasztovédelmi beadvanyok f6osztaly

4. A STATISZTIKAERT, KESZPENZLOGISZTIKAERT ES PENZUGYI INFRASTRUKTURAKERT
FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1. Statisztikai igazgatosag

4.1.1. Fizetési mérleg 6nallo osztaly
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4.1.2. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai 6nall6 osztaly

4.1.3. Pénziigyi szamlak 6nall6 osztaly

4.1.4. Felligyeleti statisztikai 6nall6é osztaly

4.1.5. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios énallé osztaly

4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kézpont 6nall6 osztély

4.2. Készpénzlogisztikai igazgatésag
4.2.1. Pénzkibocsatasi stratégiai 6nallé osztaly
4.2.2. Készpénzszakértdi és fejlesztési 6nallo osztaly
4.2.3. Technolégiai tamogaté és ellenbrzési 6nallé osztaly

4.2.4. Készpénzellatasi 6nallo osztaly

4.3. Pénzlgyi infrastrukturak igazgatosag
4.3.1. Pénzforgalom elemzési, fejlesztési és szabalyozasi f6osztaly

4.3.2. Pénziigyi infrastrukturakat felvigyazé és ellenérzé f6osztaly

5. A FOIGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1. AFOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.1.1. Bankbiztonsagi igazgatésag
5.1.1.1. Informatikai biztonsagi f6osztaly
5.1.1.2. Megelbzési és vizsgalati f6osztaly
5.1.1.3. Orzésvédelmi és biztonsagtechnikai f6osztély
5.1.1.3.1.0rzésvédelmi és értékszallitési osztaly
5.1.1.3.2. Biztonséagtechnikai osztaly
5.1.1.4. Védelem-feliigyeleti és gazdalkodasi f6osztaly

5.1.2. Jogi igazgatdsag
5.1.2.1. Bankszakjogi f6osztaly
5.1.2.2. Altalénos jogi és szabalyozési féosztaly
5.1.2.2.1. Altalanos jogi és szabalyozéasi osztély
5.1.2.2.2. Tarsasagi és alapitoi joggyakorlast thmogaté osztély

5.1.2.2.3. Integrécios jogi osztaly

5.1.2.3. Birsag- és kdveteléskezelési f6osztaly
5.1.2.3.1. Birsag- és kéveteléskezelési osztaly
5.1.2.3.2. Perképviseleti osztaly

5.1.3. Informatikai igazgatésag

5.1.3.1. Gazdalkodasi f6osztaly

5.1.3.2. Informatikai fejlesztési f6osztaly
5.1.3.2.1. Projektiranyitasi osztaly
5.1.3.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

5.1.3.3. Informatikai infrastruktura f6osztaly
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5.1.3.3.1. IT-infrastruktura lizemeltetési osztaly

5.1.3.3.2. Helpdesk osztély

5.1.3.4. Informatikai alkalmazasok féosztaly
5.1.3.4.1. Alkalmazésfeltigyeleti osztaly
5.1.3.4.2. Nyilvantartasi osztaly

5.1.4. Kdzponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdsag

5.1.4.1. Kbzponti beszerzési f6osztaly
5.1.4.2. Miik6dési szolgaltatasi f6osztaly
5.1.4.2.1. Mliszaki és lizemeltetési osztaly

5.1.4.2.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

5.1.4.3. Koordinacios féosztaly
5.1.4.3.1. Koordinaciés osztaly
5.1.4.3.2. Dokumentacios és iratkezelési osztaly

5.1.4.3.3. Integraciés koordinacios osztaly
5.1.4.4. Hat6sagi képzési f6osztaly

5.1.5. Bankmiiveletek igazgatosag
5.1.5.1. Szamlamdiveletek f6osztaly

5.1.5.2. Piaci miiveletek f6osztaly

5.1.6. Szamviteli igazgatdsag
5.1.6.1. Szamviteli jelentéskészitési és elemzési f6osztaly

5.1.6.2. Bankiizemi szamviteli és pénzligyi f6osztaly

5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly
5.1.6.2.2. F6kdnyvi kbnyvelési osztaly

5.1.6.2.3. Bevétel-elszamolasi és pénzligyi osztaly

5.1.7. KKV elemzési f6osztaly

5.2. A GAZDASAGSTRATEGIAERT ES TERVEZESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO

IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.2.1. Gazdasagstratégiai igazgatosag
5.2.1.1. Stratégiai f6osztaly

5.2.1.2. Tervezési f6osztaly

6. A FELUGYELOBIZOTTSAG ES AZ IGAZGATOSAG IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI

EGYSEGEK
6.1. Bels6 ellendrzési igazgatdsag

6.1.1. Belsé ellen6rzési féosztaly
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1. Az elndk iranyitasa ala tartozo6 szervezeti egységek
1.1. EInoki kabinet

1. kapcsolatot tart az elndk hivatali teend6inek tamogatasa, szervezése érdekében a Bank szervezeti
egységeivel, az elnbk megbizasabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

2. az eln6k naptara alapjan szikségessé valt intézkedések megtétele érdekében rendszeresen
koézvetlenil megkiildi az informacidkat az illetékes szervezeti egységek vezetdinek, eljar az elnok altal
meghatarozott Ugyekben, részt vesz az elndk altal meghatarozott projektek koordinaldsaban;

3. a Bank szervezeti egységei szamara kozvetiti az elndk utasitasait és allasfoglalasait;

4. az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében,
elékészitésében, végrehajtasaban és értékelésében;

5. kezdeményezi az elndk kilfoldi latogatasokhoz és hazai targyalasokhoz sziikséges targyalasi és
hattéranyagok elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi, ide nem értve azokat, amelyeket az
SZMSZ mas szervezeti egység feladatkorébe tartozoként hataroz meg;

6. az elnok eléadasaihoz, beszédeihez késziild javaslatok elkészitését koordinalja, illetve a Bank
szervezeti egységeitdl javaslatokat kér, és ezeket véleményezi;

7. rendszerezi és dontésre el6késziti az elndknek cimzett teljes Ugyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az
elndk altal intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységhez, és
figyelemmel kiséri az ezekkel kapcsolatban tett intézkedéseket;

8. ellatja az elndk naptarjanak vezetéséhez kapcsolddo feladatokat, a Bank vezetditdl és szervezeti
egységeitdl rendszeresen bekéri az ehhez sziikséges tajékoztatast;

9. figyelemmel kiséri és valogatja a kiilénb6z8 hirforrasokbdl érkezé informacidkat, és gondoskodik az
elndk megfeleld idében torténd tajékoztatasarol;

10. el6segiti az elndk nyilvanos szerepléseit;
11. gondoskodik az elndk hivatalos delegacids programjainak elékészitésérdl és levezénylésérdl;

12. gondoskodik a Bankban az elndknél zajlo hivatalos latogatasok és a hozzajuk kapcsolddo
targyalasok el6készitésérél és levezénylésérdl;

13. szervezi az elndk hivatalos kulféldi és belfoldi utjait;

14. ellatja az elndk protokolltamogatasat kulfoldi és belfoldi hivatalos talalkozéin és megbeszélésein,
ideértve a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatéosag és egyéb jegybanki
déntéshozo testilet Glését is.

1.1.1. Kommunikdcios és protokoll féosztaly

A Kommunikacios és protokoll féosztaly feladata a Bank egységes és koordinalt kilsé és belsd
kommunikaciojanak iranyitasa és megvaldsitasa, valamint a sajtoszévivé funkcio ellatasa. Felelbs a
Bank bels6 kommunikaciés rendszerének muikodtetéséért, valamint gondozza a Bank kdnyvtarait, és
teliesiti a forditasi és publikalasi igényeket. Felelés a Bank pénzigyi kultira fejlesztési
tevékenységére vonatkozé szakmai program kialakitasaért és végrehajtasaért. Felelés a Bank
tarsadalmi feleldsségvallalasi stratégidjanak kialakitasaért. Osszedllita a Bank tarsadalmi
felel6sségvallalasi koncepcidjat, kialakitja és miikddteti a Tarsadalmi Felel6sségvallalasi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres felllvizsgalatardl, aktualizalasarél és a végrehajtasahoz
sziikséges dontések el6készitésérdl.

Koordinalja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikacios feladatok elvégzését,
kapcsolatot tart az Eurdpai Kézponti Bank és mas jegybankok kommunikacios szerveivel. Kialakitja és
fejleszti a Bank arculatadt. Javaslatot tesz a Bank tamogatasi (szponzoraldsi, adomanyozasi)
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koordinalja a teljes tdmogatasi folyamatot. Miikddteti az informacios szolgalatot. Ellatja az emlékpénz-
kibocsatassal, tovabba a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak kibocsatasaval
Osszefliggd témavalasztasi, terveztetési és kommunikaciés feladatokat; gondoskodik a protokollaris
célu ajandékérmék beszerzésérdl és készletezésérdl.

Koltséggazda szervezeti alegységként lebonyolitia — a Kodzponti beszerzési és Uzemeltetési
igazgatdsag szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartoz6 beszerzési eljarasokat.

A f6osztaly az alabbi osztalyokra tagozodik:

1.1.1.1. Kommunikacios osztaly

kommunikacios tevékenységet;

2. felel a nyilvanossag szamara eljuttatni kivant jegybanki Uzenetek, sajtokdzlemények megfeleld
korben valo terjesztéséeért;

3. kapcsolatot tart a médiaval, ellatja a sajtoszovivéi feladatokat, megszervezi a sajtoeseményeket, az
elektronikus sajtofigyelést és a sajtdbmegjelenések értékelését;

4. koordinalja a nyilatkozatra jogosult munkavallalék sajtonyilatkozatait, menedzseli a vezeték
sajtdszerepléseit, kialakitja a nyilvanossag tajékoztatasanak rendjét;

5. sajtokommunikaciés szempontbol el6késziti és nyilvantartja a fels6vezet6k konferencian,
forumokon térténd megjelenéseit, nyilvantartast vezet az ott elhangzott eléadasokrol, tajékoztatokrol
és gondoskodik azok publikalasardl;

6. végzi a Bank tevékenységével kapcsolatos sajtéanyagok elektronikus archivalasat, vezeti a
sajtonyilvantartast;

7. szerkeszti, mikodteti és fejleszti a Bank internetes fellleteit (egyittmikodésben az Informatikai
igazgatosaggal);

8. koézremikddik a Pénzugyi Békéltetd Testllet kozzétételi kotelezettségeinek internetes
megjelenitésében;

9. intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbdl (pl. szponzoralt sajtomegjelenések)
kozzétett sajtohirdetések megjelentetését;

10. meghatarozza és mikddteti a Bank bels6 kommunikaciés rendszerét, szervezi és muikdodteti a
vezetbk és a munkatarsak kozotti kétiranyd kapcsolattartast, tovabba szabalyozza a belsé
kommunikacios tevékenységet;

11. kialakitja és fejleszti a Bank arculatat, végzi az arculathordozé termékekkel dsszefiiggé kreativ
tervezési feladatokat, kezdeményezi azok megrendelését és gyartasat a Szolgaltatasi és ellatasi
osztalynal;

12. szerkeszti és fejleszti a Bank intranet-rendszerét.

1.1.1.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly

1. gondozza a bankjegy- és éremgyjteményt;

2. az intézményi kommunikaciohoz kapcsolédd eseményszervezési feladatai kérében lebonyolitja a

konferenciak, az egyes kozponti, elnoki részvétellel zajl6 és mas belsd, dolgozéi rendezvényeket,
végzi az ezekhez kapcsolddd protokoll-, kiilsé és bels6 rendezvényszervezési tevékenységet, ellatja
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a) a nemzetkdzi és belfoldi konferenciak, rendezvények, szakmai konzultaciok el6készitése,
szervezése, lebonyolitasa, jelentkezések fogadasa, regisztralasa, visszaigazolasa,

b) kilfoldi vendégek szallas- és utazasi igényeinek teljesitése, szervezése,

c) a kozponti targyalofoglalasi rendszer lUzemeltetése, felligyelete, a helyszinek biztositasa, a
kapcsolodoé szolgaltatasok tgyintézése,

d) az ajandékozasi és érmeajandékozasi igények kezelése, az ajandékok beszerzése,

e) a Mikodési szolgaltatasi féosztallyal egyittmikodve a bufé Uzemeltetésének ellendrzése és
fellgyelete,

f) a konferenciakézpont szakmai felligyelete,

g) kozremiikodés az MNB Sportkér Magyarorszagon megvaldsitott nemzetkdzi rendezvényeinek
szervezésében,

h) protokoll-tanacsadas,

i) az eseménykoltségek tekintetében a koltséggazdai feladatok ellatdsa (megrendelés,
utalvanyozdas, havi beszamolok, koltségek nyomon kovetése, szamlak igazolasa, tervezés,
koltségkimutatasok készitése),

j) az események szervezésével és a vendégek fogadasaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok
ellatasa, illetve koordinalasa (szallas, kozlekedés, helyszin, tolmacsolas, étkezések, kulon-
programok, transzfer, ajandékok stb. biztositdsa, meghivo készittetése, kiklldése,
jelentkezések regisztralasa stb.).

1.1.1.3. Pénziigyi ismeretterjesztési osztaly

1. a feladatkorébe tartozd kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank tarsadalmi
programok lebonyolitasaért, biztositja a tarsadalmi felelésségvallalasi stratégiaban megfogalmazott
célok megvalositasat szolgald programok és kezdeményezések belsé és kiils6 kommunikacidjat, és
részt vesz a koztudatos és tarsadalmi felel6sségének tudataban mikodd jegybanki kultira
fejlesztésében;

2. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésérdl, nyomdai el6készitésérdl, elballitasarol, nyelvi,
nyelvhelyességi szempontu ellenérzésérél és kiadasardl,

stratégia szerinti szakmai programokat:
a) ismeretterjeszt® programokat szervez és mikodtet;

b) a pénzlgyi kultira szempontjabdl relevans kérdésekben kutatasokat és felméréseket végez,
illetve azokra palyazatot ir ki;

c) kozremilkodik a kozoktatason bellli gazdasagi és pénziugyi képzés feltételeinek
kialakitasaban;

d) milkodteti a Latogatékdzpontot és az ahhoz kapcsolddé oktatasi, ismeretterjesztd
programokat;

e) Osszedllitia és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolédd ,Pénziranyti” honlap, valamint
egyuttmikodések kapcsan kulsé médiafelileteken kialakitott, hasonlé célu rovatok/honlapok
szakmai tartalmat;

f) képviseli a jegybankot a pénzugyi kultura fejlesztését célzd intézménykoézi programokban, és
kialakitja a kiils6 szerepl6kkel folytatandd egylttmikodés formait;

g) a pénzigyi tudatossag ndvelése érdekében szakmai tanacsadassal tamogatja a pénzigyi
kultura fejlesztésére létrehozott alapitvanyokat, illetve ellatja a Pénziranytli — Alapitvany a
Tudatos Pénzigyekért elnevezésl, kdzhasznu besorolasu alapitvannyal kapcsolatos
muikodtetési feladatokat;

h) konferenciakon, férumokon, illetve publikacidkban, nemzetkdzi pénzigyi kultira halézatokban
eés munkacsoportokban képviseli a jegybankot a pénzigyi kultura fejlesztéséhez kapcsolodd
témakban;



518 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2.szam

4. felméri a Bank egészére vonatkozo id6szaki és egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez, a
hazai és kilfoldi pénzugyi, kozgazdasagtudomanyi szakirodalmat gydjti, feldolgozza, és
hozzaférhet6veé teszi;

5. virtualis konyvtarat fejleszt és mikodtet, biztositia az elektronikus dokumentumok, informacios
halézatok és kdnyvtari adatbazisok hasznalatat;

6. olvasoszolgalati teenddket lat el (kdlcsdnzés, konyvtarkozi kdlcsdnzés, olvaséterem, igény szerint
témafigyelés stb.) a Bank munkatarsai és a Bankon kivili hasznaldk részére;

7. gydijti, kezeli, és hozzaférhetévé teszi a Bank munkavallaloi és csaladtagjai szamara a szépirodalmi
és altalanos szakirodalmi miveket;

8. nyilvantartja a Bankban felmeril6 és az Eurépai Kodzponti Bankkal valé egyittmikddésbdl
kovetkezd forditasi és tolmacsolasi igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdl, tolmacsok
rendelésérdl.

1.1.2. Nemzetkdzi kapcsolatok féosztaly

A f6osztaly az eurdpai uniés (EU) és KBER-tagsaggal, illetve az Eurérendszerhez valé csatlakozas
elékészitésevel Osszefliggésben az Eurdpai Kozponti Bank (EKB), a Kdzponti Bankok Eurdpai
Rendszere (KBER) és az Eurépai Bizottsag (EB), az EU Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsaga (EFC), az
Eurépai Rendszerkockazati Testilet (ESRB), az Eurépai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (EKTB),
valamint a Nemzeti Euré Koordinaciés Bizottsag (NEB) és albizottsagai Bankon belili
kapcsolattartéjaként koordinalja a Bankra harulo feladatok ellatasat. Ellatja tovabba a Nemzetkozi
Valutaalapban (IMF), a Gazdasagi Egyittmlikodés és Fejlesztés Szervezetében (OECD), a
Nemzetkozi Fizetések Bankjaban (BIS), a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs eurdpai regionalis konzultacios
csoportjaban (FSB RCGE), valamint a Bazeli Konzultativ Csoportban (BCG) fennallé tagsaggal és
ezen intézményekkel folytatott konzultaciokkal dsszefliggésben a Bank feladatait, kdzremiikodik az
egyuttmikodést érinté kormanyzati dontések el6készitésében. Figyelemmel kiséri a fenti szervezetek
és intézmények tevékenységét, és arrol rendszeresen tajékoztatokat készit. Szervezi és lebonyolitja a
befekteti talalkozokat, és koordindlja a partnerintézményektdl érkezd, bilateralis talalkozokra és
technikai segitségnyujtasi programokra vonatkozé megkereséseket.

Ennek keretében:

1. a Bank egészét atfogo koordinativ funkciokat 1at el az orszag unios tagsagaval, az MNB KBER-ben
valo részvételével, valamint a Banknak az Eurérendszerhez torténé csatlakozasaval 6sszefliggd
feladatait illetéen; ennek keretében az EKB, valamint az EB vonatkozé dokumentumaibdl a Bank fels6
vezetése szamara rendszeresen 0sszefoglalokat készit;

2. koordinalja a Bankot képviseld tagfelkészitését az EKB Altalanos Tanacsanak, a KBER Nemzetkdzi
Kapcsolatok Bizottsaganak (IRC) és az EU Gazdasagi és Pénzlgyi Bizottsaganak (léseire,
figyelemmel kiséri ezen férumok tevékenységét, azokrol tajékoztatot készit, valamint ellatia a
kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat a Bankot érintd tigyekben;

3. koordindlja a Bank elnokének, illetve alelntkeinek felkészitését az ESRB Igazgatétanacsanak
Uléseire, figyelemmel kiséri az ESRB tevékenyseégét, arrol tajékoztatokat készit, illetve ellatja a
kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat a Bankot érintd tgyekben és dontési mechanizmusokban;

4. gondoskodik a KBER és az EKB Alapokmanya 38. cikkében foglalt szakmai titoktartasi
kdvetelmények Bankon bellli végrehajtasarol;

5. koordindlja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az EB, kiemelten annak Gazdasagi és
Pénzlgyi Féigazgatosagaval (DG ECFIN) vald kapcsolattartasat és egyuttmikodéseét;

6. koordinalja a Bank elndkének felkészitését a Gazdasagi és Pénzlgyi Tanacs (ECOFIN) informalis
Uléseire és figyelemmel kiséri a Tanacs munkajat, arrél rendszeresen tajékoztatast készit;
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7. Bankon belll koordinalja az EU-tagsagbdl addédd és az Eurdrendszerhez torténé csatlakozasi
folyamathoz kapcsolddo, Bankot is érint6 kormanyzati feladatok el6készitését és végrehajtasat;
koordinalja a NEB és albizottsagai mikodésébdl adédo, a bank hataskoérébe tartozo feladatokat;
valamint koordinalja az Eurdérendszer Csatlakozasi Programterv (ESAMP) banki szintl rendszeres
aktualizalasat;

8. elldtja a kapcsolattartdi és koordinacios feladatokat az EKTB tevékenysége kapcsan a Bankot
erintd dgyekben;

9. figyelemmel kiséri az IMF, az OECD és a BIS tevékenysegét, folyamatosan tanulmanyozza dontesi
mechanizmusaikat és azoknak valtozasait, és mindezekrdl rendszeresen tajékoztatdkat készit;

10. folyamatosan kapcsolatot tart az IMF-fel, fogadja az IMF-t6l kdzpontositott médon érkezd
megkereséseket és koordinalja azok teljesitését, koordinalja a Bankra, mint jogszabaly altal kijelolt
pénziigyi szervre haruld feladatokat, valamint elvégzi az IMF-ben a Magyarorszagot képvisel®
kormanyzoi funkcidival 0Osszefliiggd teendbket; szervezi és koordindlia az IMF-fel vald
megbeszéléseket;

11. elsédleges kapcsolattartoként kozremiikddik az IMF-fel térténd egyuttmikodési stratégia
kialakitasaban és végrehajtja azt; tagként részt vesz az EFC IMF-lgyekkel foglalkozé albizottsaganak
(EFC SCIMF) munkajaban;

12. koordindlja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az OECD szakbizottsagaival valo
egyuttmikodésébdl adédo feladatokat, koordinalja a Bankot képviselé tag felkészitését az OECD
Gazdasagpolitikai Bizottsaga (EPC) Uléseire, valamint koordindlja a Bank részvételét az OECD
Nemzeti Tanacs munkajaban;

13. koordinalja a Bank eln6kének a BIS Kormanyzoi, valamint alelndkének a Kormanyzdéhelyettesi
Uléseire valo felkészitését és a Bank részvételét a BIS altal kidolgozott kbzponti banki felmérésekben;

14. koordindlja a Bank részvételét a BCG (lésein, valamint ellatja a kapcsolattartéi és koordinaciods
feladatokat a Bankot érint6 tigyekben;

15. koordinalja a Bank elndkének felkészitését az FSB RCGE (léseire, valamint ellatja a
kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat a Bankot érintd tigyekben;

16. nyilvantartast vezet a Bankot az EU-s és egyéb nemzetkdzi intézményekben, bizottsagokban,
férumokon képvisel6 munkavallalokrol, valamint nyilvantartia a Bank munkatérsainak a f6osztaly
feladatkorébe tartozé szervezetekkel és intézményekkel kapcsolatos hozzaférési jogosultsagait;

17. elldtja azokat az egyéb nemzetkdzi jellegli feladatokat, amelyeket az SZMSZ nem utal mas
szervezeti egyseég feladatkdrébe, valamint koordinalja ezen nemzetkdzi szervezetekkel kapcsolatban
a Bankot érint6 esetlegesen felmeril6 feladatokat;

18. koordinalja a Visegradi Hatok Pénzugyi Stabilitasi Talalkozojan a Bank elndkének/alelndkének
részveételét, kapcsolatot tart a partner-jegybankok szervezésben résztvevé kollégaival;

19. a felugyeleti kollégiumi egylittmikodés kivételével ellatia az EU nemzeti kdzponti bankjaival és
felligyeleti hatésagaival, valamint az EU-n kivili nemzeti jegybankokkal és felligyeleti hatésagokkal
valo bilateralis kapcsolattartas koordinacids feladatait; karbantartja és nyilvantartja az ezekkel és mas
nemzetkozi szervezetekkel kotott egylttmikodési megallapodasokat, illetve kapcsolattartoi
feladatkoéreben eljarva részt vesz az Uj egyuttmikodési megallapodasok megkotésében; elésegiti és
elékésziti a Bank elndkének a partner jegybankok és felliigyeleti hatdsagok elndkeivel vald bilateralis
talalkozéit, koézremiikddik azok megszervezésében, koordindlja a talalkozokra vald felkészitést,
valamint szervezi a szikséges informaciécserét és a kildottség programjainak szakmai
lebonyolitasat;

20. a monetaris politikai, pénzigyi és makrogazdasagi folyamatokrél vald hiteles tajékoztatas
érdekében koordinalja és lebonyolitja a piaci szerepl6k - ideértve a kulféldi jegybankokat, felligyeleti
hatésagokat, nemzetkdzi pénzigyi intézményeket és szervezeteket, kilfoldi és hazai befektetket,
elemzéket - és a Bank vezetSinek és mas munkavallaléinak bel- és kilféldi talalkozéit (Un. befektetdi
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talalkozok), kivéve a tartalékkezeléssel kapcsolatos kétoldalu talalkozokat, a statisztikai, médszertani
kérdésekkel kapcsolatos megbeszéléseket, valamint a technikai rendszerekhez kapcsoldédé
latogatasokat;

21. koordinalja a Bank nemzetko6zi technikai segitségnyuijtasi programokban valé részvételét, valamint
megszervezi az egyedi megkeresések Bankon beliili lebonyolitasat, kiils6 és belsé koordinaciojat;

22. kdézremUkodik a nemzetk6zi szOvetségesi hald kialakitasa érdekében létrehozott Bankon beldli
szakért6i csoportok munkajaban és részt vesz a Bank vezetése szamara készitend6 rendszeres
tajékoztatok elkészitésében;

23. figyelemmel kiséri a feladatkérébe tartozé nemzetkdzi és hazai intézmények és szervezetek
tevékenyseégét, és rendszeres tajékoztatokat készit a Bank munkatarsai részére az ezen szervezetek,
és — a Szabalyozasi f6osztallyal egyuttmikdédve — a nemzetkdzi felugyeleti intézmények honlapjain
elérhetd aktudlis informaciokrol.

1.2. Személyiigyi igazgatosag

A Személylgyi igazgatosag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazoddé emberierGforras-
stratégia meghatarozasa, annak megvaldsitasat szolgalé kdzéptava és éves tervek kialakitasa,
emberier6forras-politikak, eljarasok és eszk6zok kialakitasa, folyamatos karbantartasa és azok
mikodtetése a vezetbk emberier6forras-menedzsment munkajaban. Kialakitja és mikddteti a Bank
(nem pénzugyi) eredményességi rendszerét; a teljesitmény-orientalt szervezeti kultura fenntartasa
érdekében az intézmény vezetbi részére tanacsot és modszertani segitséget nyujt a Bank korszeri
szervezeti megoldasai és menedzsment technikainak fejlesztéséhez.

Feladatainak ellatasa érdekében kapcsolatot tart és egyuttmikodik a vezetbkkel, a munkavallaloi
eérdekképviseleti szervezettel, valamint az Uzemi tandccsal. Szerkeszti és karbantartia a Bank
Kollektiv Szerz6dését.

Koltséggazdai feladatokat lat el a Bank éves személyi jellegl koltségei tekintetében (bér, bér jellegd,
béren Kkivili juttatdasok és azok jarulékai). Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolita - a

Kozponti beszerzési és lzemeltetési igazgatésag szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartozo
beszerzési eljarasokat.

Mindemellett a feladatkdrébe tartozo kérdésekben részt vesz a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi

kérelmek dontésre torténd elbterjesztéséhez kapcsolddo lgyintézést.
Az igazgatosag az alabbi féosztalyokra tagozédik:
1.2.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési féoosztaly

1. mikodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodo képzési rendszert, oktatasi-képzési koltségek
koltséggazdaja, szervezi és koordinalja a képzések megvaldsitasat;

2. a mindségi munkaerd-utanpotlas hosszu tavu biztositdsdnak tudatos tervezhetésége érdekében a
banki stratégiahoz igazoddan részt vesz a karrierfejlesztésben, a kialakitott elvek alapjan tervezi és
koordinalja a teljes folyamatot, tAmogatja a dontéshozatalt a felsé vezetdkkel egyittmiikédésben;

3. kialakitja a HR-rendszereket, biztositja a javadalmazasi, a teljesitményértékelési, a képzési és a

4. mikodteti a Bank erkolcsi elismerési rendszerét, koordindlja az elismerések adomanyozasahoz
kapcsolodo folyamatot;

5. tanacsot és moddszertani tamogatast nyujt a vezetd6k szervezetfejlesztési tevékenységéhez,
menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez; tanacsadassal tamogatja a vezet6ket az emberieréforras-
menedzsment tevékenység ellatasaban, illetve munkatarsain keresztil tanacsadassal segiti a
munkavallalékat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik megoldasaban;
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6. részt vesz a szervezeti kultura formalasaban, szervezet- és vezetésfejlesztési programok
megvaldsitasaval kozvetlenll, a személyzeti politika és a szervezeti értékek érvényesitésével
koézvetve alakitja a kultdrat;

7. szervezi az éves munkavallaléi elkotelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az
intézményi akciotervek kidolgozasaban, megvaldsitasaban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget
javité akciotervek végrehajtasat;

8. a vezetdkkel egyuttmikodésben ellatja, illetve koordinalja a szervezet mikddési hatékonysaganak
felmérését, a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos
elvarasok feltarasat, benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavitd intézkedések koncepcidjanak
kidolgozasat, hatékonysagot méré mutatészamok kidolgozasat célzé feladatokat;

9. ellatja, illetve koordindlja a szervezeti egységek bevonasaval a mikodési folyamatok modellezését,
a folyamatok optimalizalasat az emberi eréforrasok felhasznaldsanak racionalizaldsa érdekében; a
folyamatok dokumentalasa érdekében szoftvertamogatast biztosit, melynek egyben bankszakmai
felel6se is; felligyeli a folyamatszabalyok és technolégiai eljarasok 6sszhangjat;

10. a mikodési hatékonysag ndvelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkciokon
belll, illetve azok koézoétti optimalis munkamegosztashoz illeszked6 szervezeti  struktirara
vonatkozdan, az Uj tevékenységeket, funkciokat beilleszti a szervezeti strukturaba;

11. folyamatosan karbantartja a Bank Etikai Kodexét.
1.2.2. Személyligyi és javadalmazasi féosztaly

1. a kialakitott politikak és eljarasok szerint miikddteti az emberieréforras-rendszereket;

2. kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank |étszamnyilvantartdsat, szakmai tamogatast nyujt a
vezetbknek az emberi eréforras (Iétszam) tervezéséhez;

3. mikodteti a toborzasi, kivalasztasi rendszert, koordinalja annak teljes folyamatat, ennek keretében
kapcsolatot tart a vezetékkel és tamogatja a dontéshozatalt;

4. ellatja a munkaviszony és a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony létesitésével, médositasaval
és megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast;

5. ellatia a munkavallalok 06sszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével
Osszefuggésben a Bankra haruld feladatokat, ellendrzi a nyilatkozattételi kdtelezettség teljesitését,
gondoskodik a nyilatkozatok 8rzésérdl és nyilvantartasarol;

6. tamogatja és koordinalja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe kerulék beilleszkedését;
7. mikodteti a Bank munkakéri strukturajat, besorolasi és cimrendszerét;

8. javaslatot tesz a Bank kompenzacios stratégiajara és politikajara, mikodteti a kompenzacio
(alapbér, potlekok, béren kivili juttatasok) rendszerét és strukturajat, az emberieréforras-gazdalkodas
rendszerében a vezet6k szamara szakiranyitast ad a foglalkoztatdas kompenzacios feltételeire
vonatkozoan (pl. alapbérfejlesztés, javadalmazas stb.), ellendrzi azok betartasat;

9. kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: iranyitja az intézmény éves
létszamtervezését, részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kozbeni |étszamterv modositasi
javaslatok készitésében; az éves létszamterv alapjan elkésziti a Bank éves személyi jellegl
raforditasainak koltségtervét, illetve mikodteti és folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting
rendszerét, ennek keretében teljesiti a Iétszamot és személyi jellegi raforditasokat érint6 kilsé/belsé
adatszolgaltatasi kotelezettségeket;

10. a szervezetet érintd 1étszamleépités esetén biztositja annak egységes, humanus, és gondoskodo
lebonyolitasat;

11. teljes korien ellatja a munkatgyi feladatokat;
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12. a személyzeti adminisztracio keretében ellatia a munkaviszony és a munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony létesitésével, modositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztraciés
feladatokat, biztositia az adatbazis naprakészségét és pontossagat, vezeti a személylgyi
nyilvantartast;

13. ellatia a munkavallalok illetményének és az egyéb jaranddsagoknak a szamfejtésével és
kifizetésével, valamint a banki nyugdijasok tamogatasaval 0©sszefliggd, tovabba az MNB
Alkalmazottak Biztosité Egyesulete megsziinését kbvetben a Bank altal atvallalt feladatokat;

14. ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefligg6 feladatokat;

15. ellatia a munkavallaléi juttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthaté béren
kivuli juttatasok);

16. végzi a maganszemeélyek jévedelemaddzésaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatéra harulo
feladatokat;

17. kezeli az addézassal és a tarsadalombiztositdssal kapcsolatos nyilvantartasokat, teljesiti az ezzel
Osszefiiggd kilsé és bels6 adatszolgaltatast;

18. teljesiti a feladatait érint6 kils6/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségét;

19. ellatja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. altal alairt, munkaltatéi hitelek atvételérél kotott
megallapodas alapjan raharulé feladatokat.

2. A monetaris politikaért, pénzigyi stabilitasért és hitelosztonzésért
felelés alelnok iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek

2.1. A monetaris politikaért, pénziigyi stabilitasért és hitelosztonzésért felelés alelnok
kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

2.1.1. Kutatasi féosztaly

A Kutatasi féosztaly feladata, hogy kdzgazdasagi elméleti és empirikus kutatdsaival megalapozza a
Bankban folyd alkalmazott kutatasokat és elemzéseket, amelyekre monetaris politikai dontések
épllnek. A Bank nemzetk6zi presztizsének novelése és a kutatasok szakmai szinvonala
biztositasanak érdekében a kutatasok eredményeit elismert nemzetkdzi szakfolydiratokban publikalja.
Tamogatja a Bank egyéb teriletein folyd kutatd- és elemz6 munkat. Konferenciakat szervez,
vendégkutatdkat hiv azért, hogy a Bank kutatoit és elemz8it megismertesse a kbzgazdasag-tudomany
legujabb eredményeivel, hogy lehet6séget biztositson a Bank kutatéi és elemzbi szamara a
kézgazdasag-tudomany vezetd képviselbivel vald kozvetlen kapcsolatfelvételre, szakmai
véleménycserére, valamint hogy ezzel is el6segitse a Bank nemzetkdzi és hazai szakmai
elismertségének ndvekedését. Jegybanki elemz6k és kutatok szakmai fejlesztése és ezzel a
monetaris dontéstamogatd rendszer hatékonysaganak fejlesztése érdekében mikodteti a Jegybanki
Tanulmanyok Oktatasi Kdzpontjat.

Ennek keretében:

1. tanulmanyokat keészit jegybanki érdeklédésre szamot tartdé témakban kilfoldi és magyar
szakfolyodiratokban torténd publikalas céljabdl, a tanulmanyokat hazai és nemzetkdzi konferenciakon
és el6adasokon mutatja be;

2. részt vesz a Bank egyéb teruletein folyd modellfejlesztésben;

3. szakmai tamogatast nyujt a Bank egyéb teriletein folyo kutatd- és elemzé munkahoz;

4. mikodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kézpontjat, és biztositja, hogy a kdézpont oktatasi

programjairdl mas jegybankok elemzgi és a monetaris politika irant érdekl6d6 elemzék is tajékoztatast
kapjanak;
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5. a szerkeszt6bizottsag vezetdjeként részt vesz az MNB Working Papers cim( kiadvanysorozatanak
szerkesztésében;

6. szervezi a Bank hazai és kulfoldi résztvevékre épild, a "Budapest Economic Seminar Series" részét
képezd el6adassorozatat;

7. szervezi a Bank vendégkutato programjat;

8. konferenciakat, szakmai mlhelyeket szervez a nemzetkozi kutatdi kapcsolatok elmélyitése, illetve a
Bankban foly6 kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;

9. kdzremlkodik az EKB kutatasi projektjeiben;

10. képviseli a jegybankot az EKB o©konometriai modellezéssel foglalkoz6 munkacsoportjaban
(Working Group on Econometric Modelling, WGEM).

2.2. A monetaris politikaért felelos iligyvezeté igazgaté iranyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

A monetaris politikaért felelés lgyvezetd igazgato tolti be a Bank ,vezet6 kézgazdaszanak” tisztét,
mely szerepében vezeti az Elemzéi értekezletet. Tamogatja a jegybank elndkének munkajat a
Koéltségvetési Tanacsban. A Bank elndke és az Ugyvezet§ igazgatosagot feligyel6 alelndk
iranymutatasa alapjan targyalasokat folytat nemzetkozi jegybanki megallapodasokra vonatkozéan,
illetve nemzetkdzi pénzigyi intézményekkel kapcsolatos egyedi kérdésekben.

A monetaris politikaért felelés Ugyvezetd igazgatdé tamogatja a jegybank elndékének munkajat a
Monetaris Tanacsban. Ellatia a Monetaris Tanacs titkarsagi funkcioit, gondoskodik a Monetaris
Tanacs mikodésével kapcsolatos, a testllet Ggyrendjében rogzitett szervezési és egyéb titkarsagi
feladatok ellatasardl, ideértve a Monetaris Tanacs jegyz6konyvvezetdi feladatat is.

Biztositja, hogy az Elemzdi értekezlet tagjai id6ben és teljes kdrlien megkapjanak minden olyan
el6terjesztést, tajékoztatot és egyéb publikalasra varé anyagot, melyet attekintésre érdemesnek tart. A
Bank elndke, illetve a monetaris politikaért, pénzugyi stabilitasért és hitelosztonzésért felelés alelndk
szamara ad hoc elemzéseket készit, beleértve Ujsagcikkek, banki és egyéb kils6 elemzések,
konferenciak, tovabba kiemelt sajtéhirek elemzését. A Bank elnbke szamara készitendd
elemzésekhez mas teruletektél informaciot kérhet be. Az EIndki kabinet vezet6jével egyluttmikddve
prezentaciokat és abrakat készit a Bank elndkének belfdldi és kulfdldi nyilvanos szerepléseihez,
hivatalos targyalasaihoz, latogatasaihoz.

2.2.1. Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésag feladata a monetaris rendszer kereteinek
meghatarozasaval és a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a
Kbzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsag értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti
egység véleményének figyelembevételével, valamint felel6s a Monetaris Tanacs altal hozott déntések
kommunikaciojanak el6készitéséért. Tamogatja a Monetaris Tanacs szakmai titkari feladatainak
ellatasat, iranyitja a jegybanki kamatlabvaltozasok és a kamatrendelet kdzzétételét.

Az igazgatdsag részt vesz a Bank nyiltpiaci miveleteire vonatkozo dontések el6készitésében. Elemzi
a pénzugyi piacok és a monetaris politika transzmisszidjat, illetve hatdsmechanizmusanak
megismerését szolgald elemzd kutatdmunkat végez, valamint elemzi a monetaris rezsim mikodését
befolyasol6 pénziligyi piaci fejleményeket, a hazai pénziigyi piacok mikddését, tovabba a pénzpiacok
likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kinalati tényezéit, a devizaarfolyam és a hozamok
alakulasat befolyasold tényezéket. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsé vezetését és a Monetaris
Tanacsot a hazai, nemzetkdzi pénzigyi piaci és egyes makrogazdasagi folyamatok alakulasarol.

Részt vesz a Jelentés az inflacio alakulasardl és a Jelentés a pénzlgyi stabilitasrol kiadvanyok
megfeleld részeinek elkészitésében. Mdikodteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai
igazgatdésag bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti a monetaris politikai dontéseket
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elékészité informaciés rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacios rendszerre vonatkozo
MNB rendelet el6készitésében.

Képviseli a jegybankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsagaban és annak egyes
munkacsoportjaiban, az EKB Pénzpiaci Miveletek Bizottsagaban, valamint koézremi(kddik a
nemzetkozi hitelmindsitéket érinté Ugyekben. Kézremlkodik a devizatartalek cél elérésének maodjat
meghatarozé6 munkaban és elbterjesztésben, ahol f6 feleléssége a monetaris politikai szempontok
érvényesulésének biztositasa.

2.2.1.1. Monetaris stratégiai f6osztaly

1. felel6s a Kozgazdasagi elérejelzés és elemzés igazgatésaggal egyittmikddve a Monetaris Tanacs
kamatmeghatarozo Uléseire készilld, makrogazdasagi, pénziigyi piaci és stratégiai szempontokat
integralé hattéranyag és a koézleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége keretében elemzi a
lehetséges kamatdontések és azok kommunikacidjanak potencialis hatasait;

2. részt vesz a Monetaris Tanacs Uléseinek szakmai el6készitésében, részt vesz a jegyz6konyv-
szbvegtervezetek elkészitésében és a Monetaris Tanacs kozleményeinek kialakitasaban és
gondoskodik azok el6készitésérdl, kiadasardl;

3. részt vesz a Jelentés az inflacido alakulasardél ciml kiadvany készitésében és az elbrejelzési
folyamatban;

4. azonositja, elemzi a monetaris politikat érint¢ stratégiai kérdéseket; folyamatosan felllvizsgalja a
monetaris rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM lI-tagsaggal és az eurdzéna-belépéssel
kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon koéveti a monetaris politika szempontjabdl relevans témakat, figyeli a nemzetkozi legjobb
gyakorlat alakulasat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmerilé aktualis
témakat, ezekrdl rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetbknek, és lehetséges jegybanki allaspontot
alakit ki;

6. tanulmanyokat készit a monetaris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szamot tarto
témakban, ennek keretében piaci adatokon, kvantitativ modszereken és modelleken alapuld
alkalmazott kutatasokat végez;

7. elemzi a monetaris politikai eszkd6zok mikddésének a monetaris politikai és gazdasagpolitikai
célokkal val6 6sszhangjat;

8. kozremikoédik a monetaris politikai eszkdztar stratégiara vonatkozo javaslat elkészitésében,

9. részt vesz a nemzetkdzi jegybanki megallapodasokra vonatkozd targyalasok el6készitésében,
elemzéseket készit.

2.2.1.2. Piaci elemzések f6osztaly

1. heti, valamint havi rendszerességi jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris rezsim
mikodése szempontjabdl relevans egyes makrogazdasagi és pénzigyi piaci fejleményeket;

2. tanulmanyokat készit a monetaris politika szempontjabdl relevans piaci fejleményekrél, ennek
keretében alkalmazott piaci kutatasokat végez, kvantitativ modszerekkel és modellekkel elemzi a
pénz- és tbkepiacokat, azok kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok
kommunikaciéjaval;

3. féfelelésként elemzi a hazai és a globalis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci arazasban
tapasztalhatd tendenciakat; beszamol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai Iépések piaci
fogadtatasardl;

4. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdésaggal kdzésen, a Pénzigyi
rendszer elemzése igazgatdésaggal egyuttmikdodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénzugyi
piacok allapotat, a piacok strukturajat, arazasi mechanizmusat;
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5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozo Uléseire készuld hattéranyag piaci fejezetét;

6. mikodteti a pénz- és tékepiaci adatokat tartalmazé informaciés rendszert (OMB Online), koordinalja
a hattéradatbazis fejlesztését;

7. a Jelentés az inflaciordl, valamint a Jelentés a pénzigyi stabilitasrol cim( kiadvanyban elkésziti a
pénzlgyi piacok elemzésével kapcsolatos részeket;

8. heti, valamint havi rendszerességgel elkésziti a nemzetk6zi, valamint a hazai gazdasagi és
pénzlgyi folyamatokat bemutatd abragydjteményt;

9. szakértéként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyel6 munkacsoportjaban (MWG), valamint az OECD
Pénzlgyi piacok bizottsagaban (CMF);

10. rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetéris politika vitele szempontjabdl
relevans rovid tavu pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol.

2.2.1.3. Makrofinanszirozas és klils6 egyensuly féosztaly

1. elemzi és elbrejelzi a fizetési mérleg és a kiilsé egyensulyi pozicié alakulasat, kiilénds tekintettel a
jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakulasara;

2. elemzi és el6rejelzi a kiils6 finanszirozasi és adossagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci
kereslet-kinalat alakulasat;

3. elemzi és elbrejelzi a kulénbdzd szektorok nettd finanszirozasi képességét a pénzigyi szamlak
alapjan, kilénds tekintettel a haztartdsok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a
megtakaritasok szerkezetére;

4. az egyes szektorok megtakaritasi szerkezete alapjan elemzi a monetaris aggregatumok alakulasat
és az allampapir-piaci folyamatokat;

5. a Jelentés az inflacié alakulasardl, illetve a Jelentés a pénzlgyi stabilitdsrol ciml kiadvanyokban
elkésziti a kils6 egyensulyi és finanszirozasi helyzet elemzését és elbrejelzését;

6. figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt arfolyam-
pozicio stratégiai kérdéseit, egyuttmikodve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatosaggal;

7. javaslatot tesz az allamhaztartas finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos jegybanki allaspontra,
egyuttmlikodve a Koltségvetési elemzések igazgatdsaggal, illetve a Jegybanki eszkoztar,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal;

8. kidolgozza és rendszeresen felllvizsgalja a Bank devizapiaci intervencios stratégiajat a Jegybanki
eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal, illetve a Pénz- és devizapiac
igazgatosaggal egyeztetve, figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

9. elbrejelzi a jegybankmérleg hosszabb tavu alakulasat (kulonds tekintettel a devizatartalék,
forgalomban [évd készpénz- és sterilizacidos allomany alakulasara) és ezzel 6sszefliggésben a
jegybanki eredményt;

10. tanulmanyokat készit a kuls6é egyensuly és addssag, fizetési mérleg fenntarthatosag,
jegybankmeérleg és megtakaritasok témakéreiben;

11. folyamatosan értékeli és sziikség esetén korszerisiti a pénzigyi programozas médszereit;

12. véleményezi az igazgatosag, illetve a Monetaris Tanacs szédmara készitett jelentéseket,
tajékoztatokat és elSterjesztéseket, amennyiben azok témaja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

13. elkésziti a Jelentés a fizetési meérleg alakulasarol cimi kiadvanyt.

2.2.2. Kozgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatosag
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A Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatésag a magyar gazdasag mikddésének és a
monetaris politika hatasmechanizmusanak megismerését szolgalé elemzé kutatomunkat végez,
valamint elemzi a monetaris rezsim mikdodését befolyasolé makrogazdasagi fejleményeket. Elkésziti a
Bank makrogazdasagi el6rejelzését mas szervezeti egységek bevonasaval, és fejleszti a
makrogazdasagi elbrejelzés alapjaul szolgaldé modelleket és moddszertant. Az igazgatésag felelés —
mas szervezeti egységek bevonasaval - a Jelentés az inflacié alakulasardl és az Elemzés a
konvergenciafolyamatokrdl cimi kiadvany elkészitéséért, emellett kdzremikoédik a Jelentés a
pénzlgyi stabilitasrél cimi kiadvany elkészitésében. Rendszeresen tajékoztatia a Bank fels6
vezetését a hazai makrogazdasagi folyamatok alakulasardl, és az eurdpai gazdasagpolitikai
férumokon (EKB, EU-intézmények) felmeruld, a monetaris politika szempontjabdl relevans témakrol.
Az igazgatéosag képviseli a jegybankot az EKB Monetaris Politikai Bizottsaga egyes
munkacsoportjaiban, valamint kdzremikodik a nemzetkdzi hitelminésitéket érinté Ggyekben.

2.2.2.1. Kbzgazdasagi elemzési f6osztaly

1. mikro és makro szint( adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdasagi folyamatok, ezen beldl
kiemelten az inflacié és az arra hatdé hazai és vilaggazdasagi tényez6k alakulasat, és elbrejelzi e
makrogazdasagi valtozok alakulasat;

2. az 1. pontban megjeldlt feladatahoz kapcsolddoan - a Statisztikai igazgatésaggal egyuttmikoddve -
statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kbzgazdasagtan eredményeit a magyar gazdasag
mikodésenek jobb megértése érdekében;

4. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentés hatassal biré kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara iranyulé munkaban;

5. elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghataroz6 uUléseire késziulé hattéranyag makrogazdasagi
fejezetét;

6. nyomon koveti a hazai makrogazdasagi kdrnyezet és kilatasok szempontjabdl relevans, az eurdpai
gazdasagpolitikai forumokon (EKB, EU-intézmények) felmerild aktualis témakat; ezekrdl rendszeres
tajékoztatast nyujt a vezetdknek, és lehetséges MNB-allaspontokat alakit ki;

7. az 1. és 2. pontban megjeldlt terlleteken részt vesz a tagallami jegybankok (KBER) szakmai
egyuttmikodésében és képviseli a Bankot az Eurdpai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

8. az 1. pontban megjeldlt tétmakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszag éallamaddssaganak mindsitését végzd nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios
igényének kielégitésérél, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

9. kdézremiikddik a Jelentés a pénzlgyi stabilitasrol cimi kiadvany makrogazdasagi fejezetének az
elkészitésében;

10. évente két alkalommal koordinalja a Bank még fennall6 szamurajkdtvényeihez kapcsolodo
Securities Report mellékletét képez6 Recent Economic Developments cimi anyag elkészitését;

11. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elnOke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben)
kbézéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcenaridkat készit.

2.2.2.2. Kbzgazdasdgi modellezési féosztaly

1. elbrejelzési feladatok elldtasara alkalmas makrogazdasagi modelleket épit, azokat Uzemelteti,
alkalmazza és fejleszti;

2. nyomon koveti az aktualis nemzetkdzi modellfejlesztési iranyokat; javaslatokat dolgoz ki Uj modellek
fejlesztésére; a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;
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3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentés hatassal bird kormanyzati dontésekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara iranyuld munkaban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimulacids vizsgalatok elvégzésével hozzajarul a monetaris
politikai dontés-el6készité munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartasaban és ujrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben)
koézéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi szcenaridkat készit;

7. modellépitési és fejlesztési eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkdzi
konferenciakon publikalja és képviseli.

2.2.2.3. Mikroelemzési és alkalmazott kutatasi féosztaly

1. az elbrejelzési és dontés elbkészitési munka soran felmeril6 mélyebb kbézgazdasagi problémak
megvalaszolasat kutatasi projektekkel tamogatja;

2. elemzi az esetlegesen felépuld pénziigyi egyensulytalansagok makrogazdasagi kovetkezményeit;

3. alkalmazott kutatasokra épitve tanulmanyokat készit a magyar kdzéptavu fejlédést meghatarozé
makrogazdasagi témakrol;

4. a Kutatasi féosztéllyal egyuttmikoddve kdzremiikédik az EKB kutatasi projektjeiben;

5. kutatasi eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi konferenciakon publikalja és
képviseli.

2.2.3. Pénz- és devizapiac igazgatosag

A Pénz- és devizapiac igazgatdésag pénz-, deviza- és tbkepiaci miveleteket végez egyfelél az
adossagallomany kezelésére, masfel6l a tartalékallomany befektetésére; kdzremiikddik a Bank
adossagkezelési politikajanak kialakitasaban; végzi a Bank monetaris politikai céld nyiltpiaci
mliveleteit; jegyzi a Bank hivatalos arfolyamat, a Bubor, BIRS és HUFONIA swap bankkdzi referencia
kamatlabat. Részt vesz a pénzpiaci eszkodztar fejlesztésére és kdvetendd arfolyam-politikara
vonatkozd dontés-el6készitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket, tajékoztatdkat,
felkészité anyagokat készit a banki fels6 vezetdk részére a hazai és nemzetkdzi deviza-, pénz- és
t6kepiaci folyamatokrol; ellatja a Bank és az allam kozti Megbizasi szerzédésbdl ra haruld feladatokat.
Karbantartja a poziciovezetd rendszer toérzsadatait és gondoskodik a rendszer altal mutatott poziciok
helyességérél.

Kozrem(kodik az Uzletpolitika készitésében a levelezé banki kapcsolatra (nostro szamlak,
értékpapirszamlak, nemzetkézi bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-
vezetésre vonatkozdan.

2.2.3.1. Forint- és devizapiaci miiveletek f6osztaly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci miiveleteit a hazai deviza-, pénz- és tékepiacokon, vezeti az ezekkel
kapcsolatos nyilvantartast, karbantartja a Bank hirligyndkségeknél fenntartott informaciés oldalait;

2. felelés a Bank netté devizapozicidjanak és a devizatartalékok aranyban megtestesiilé részének
kezeléséért;

3. kdzrem(ikddik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsaban, kezdeményezi Uj befektetési eszk6zok
és csatornak alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért, pénzigyi stabilitasért és
hitelosztonzéseért felelés alelnOknek konkrét eszkdz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetdi
informacios rendszert mikodtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel
kisérésére;
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4. megallapitia és kdzzéteszi a kulféldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizaarfolyamat,
valamint Bubor, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabakat, valaszol az ezekre
vonatkoz6 megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza arfolyamlapjan nem szereplé kuilfoldi pénznemek
eurdban kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben val6 kozzététel céljabal;

6. kozremikodik a Bank végsé hitelezdi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivdli hitelnydjtas soran
fedezetként elfogadhatd eszk6zok piaci értékének megallapitasanal; az igazgatdésag dontése alapjan
értékesiti az elvonasra kertilt értékpapirokat;

7. képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Miveletek Bizottsagaban (MOC) és annak Piacfigyel®
munkacsoportjaban (MWG).

2.2.3.2. Befektetési féosztaly

1. a megadott befektetési iranyelvek és kockazati limitek kozott kezeli a szervezeti egységre bizott
devizatartalékon belil kialakitott befektetési és likviditasi portfolidkat;

2. a nemzetkdzi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratu hataridds tzleteket, valamint kozép- és hosszu
lejaratu kamat- és arfolyam-fedezeti Uzleteket kot, tovabba masodpiaci adossagkezelési miiveleteket
végez;

3. kozrem(ikodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitasaban, kezdeményezi Uj befektetési eszk6zok
és csatorndk alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikaért, pénzigyi stabilitasért és
hitelosztonzéseért felelés alelndknek konkrét eszkdz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetdi
informacios rendszert mikddtet a deviza-, pénz- és tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel
kisérésére;

4. kezdeményezi és elbkésziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolodd pénzigyi miveleteket
szabalyozé keretszerz6déseket és biztositéki megallapodasokat, kialakita a megfeleld
szerzGdéstervezeteket, valamint kezeli az el6készitett és alairt megallapodasokat;

5. a belfdldi hitelintézetekkel konvertibilis devizdban pénzpiaci miveleteket végez;

6. a Bankmdiveletek igazgatésaggal egyuttmiikdédve biztositia a Bank napi devizalikviditasat, az
esedékes kotelezettségek teljesitése érdekében az illetékes szervezeti egységeknek megadja a
szlUkséges diszpoziciokat.

2.2.4. Koltségvetési elemzések igazgatosag

2.2.4.1. Koltségvetési elemzési f6osztaly

1. elemzi és el6rejelzi a kdltségvetési hiany és adossag alakulasat;

2. figyelemmel kiséri az allamhaztartas finanszirozasat, elemzi a finanszirozasnak a monetaris
folyamatokra, a pénzpiacok alakulasara, a likviditasra gyakorolt hatasat;

3. a jegybanki likviditas-el6rejelzés, valamint az AKK likviditasmenedzsmentjének tamogatasa
érdekében napi el6rejelzést készit a koltségvetési tranzakciok likviditasi hatasardl;

4. a fiskalis palya elérejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn az AKK és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium szakértbivel;

5. feladatkdréhez kapcsoldédéan - a Statisztikai igazgatosaggal egyittmiikddve - statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

6. a Jelentés az inflaciorél cimlG kiadvanyban - a Koltségvetési kutatasok féosztallyal
egyuttmikodésben - elkésziti a koltségvetési hiany fejezetet, el6rejelzi a koltségvetési hiany és az
allamadéssag alakulasat;
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7. a Koltségvetési Tanacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint az Elemzés az allamhaztartasrol cimd,
nyilvanos szakértéi kiadvanysorozattal tamogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett
munkajat;

8. az allamhaztartasra vonatkozé el6rejelzésekkel, az allamadossag fenntarthatéosagara vonatkozo
elemzésekkel tamogatja a Bank elnokét a Koltségvetési Tanacsban betdltott funkcidjanak ellatasaban;

9. az 1. pontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a
Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végzd nemzetkdzi hitelmindsité intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

10. a Koltségvetési kutatasok féosztaly tamogatasaval a koltségvetési folyamatok 6sszefiiggéseinek
megragadasara alkalmas modelleket fejleszt és Gizemeltet.

2.2.4.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly

1. a Kutatasi féosztaly tamogatasaval a koltségvetési folyamatok 6sszefliggéseinek megragadasara
alkalmas modelleket fejleszt és Uzemeltet;

2. kozremilkodik a Jelentés az inflaciorél cimi kiadvany koltségvetési hiany fejezetének
elkészitésében;

3. a Kbzgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdésaggal és a Kutatasi f6osztallyal egyuttmikodve
kutatédsokat folytat fiskalis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskalis politikaval
kapcsolatos torvényeket és a konvergencia programot;

4. a koltségvetési folyamatokra vonatkozé elemzésekkel tamogatja a Bank elndkét a Koltségvetési
Tanacsban betoltott funkciojanak ellatasaban;

5. feladatkdréhez kapcsoléddan - a Statisztikai igazgatosaggal egyuttmiikddve - statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

6. a Koltségvetési Tanacs lléseire vald felkészitéssel, valamint az Elemzés az allamhaztartasrél cimd,
nyilvanos szakértdi kiadvanysorozattal tamogatja a jegybankelndk Koltségvetési Tanacsban végzett
munkajat;

7. képviseli a Bankot az EKB fiskalis lgyekkel foglalkozé munkacsoportjaban (Working Group on
Public Finance, WGPF);

8. feladatkérében gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadéssaganak mindsitését végzé nemzetkdzi hitelmindsitd intézetek informacios igényének
kielegitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl.

2.3. A pénziigyi stabilitasért és hitelosztonzésért felelés ligyvezeté igazgato iranyitasa
ala tartozo6 szervezeti egységek

A pénzigyi stabilitasért és a hitelosztonzésért felelés Ugyvezetd igazgatd tamogatja a jegybank
elnékének munkajat a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacsban. Gondoskodik a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs
Titkarsaga altal a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs mikoédésével kapcsolatos, a testilet Gigyrendjében
rogzitett szervezési és egyéb titkarsagi feladatok ellatasarél, a Pénzigyi Stabilitdsi Tanacs
Uléstervének Osszeadllitasarol, a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs szamara készilé elemzések
elkészitésének koordinalasarol, a pénz-, t6ke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés miniszter
képviselGjével, illetve a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs elndke &ltal felkért kils6é meghivottakkal vald, a
Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs mikodését érinté kapcsolattartasrol.

2.3.1. Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésag
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Az igazgatosag kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkoztarat. Ennek érdekében elemzi a pénzigyi
piacok mikodéseét, likviditasat, jegybanki eszk6zokre valé rautaltsagat, vizsgalja a kamattranszmisszié
hatékonysagat. Szikség esetén — a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal tortént
elézetes egyeztetést kdvetben — a monetéris politikai és pénzlgyi stabilitadsi célbdl Uj eszkdzt vezet
be, megvaltoztatja a meglévd eszk6zdk paramétereit, kalibralja azokat, ehhez kapcsolédéan dontés-
elékészité anyagokat készit, egyeztet az érintett terlletekkel, kézleményeket fogalmaz meg. Képviseli
a jegybankot az EKB monetaris politikai eszkdztarhoz kapcsolédé munkacsoportjaiban.

Osszefogja a Bank nyiltpiaci miveleteire, az arfolyam-politka megvaldsitasat szolgald
eszkozrendszerre és a devizatartalék optimalis szintjére vonatkoz6 dontések elékészitését, valamint a
devizatartalék cél elérésének maodjat; rendszeresen felllvizsgalja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a
devizatartalék-megfelelést, ahhoz javaslatokat fogalmaz meg. A devizatartalék optimalis szintjére
vonatkoz6é dontések elbkészitése és a devizatartalék cél elérésének moddja tekintetében
egyeztetéseket folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdésaggal, tovabba a
devizatartalék-stratégia felllvizsgalata soran a Pénz- és devizapiac igazgatésaggal is.

Az igazgatésag feladata a Bank altal kezelt, piaci tényezd valtozasai kovetkeztében atarazodo
eszkozok és forrasok pénzugyi kockazatok szempontjabdl t6rténd elemzése, az ezekkel kapcsolatos
stratégiak el6terjesztése, igy kulondésen a devizatartalékra vonatkozé befektetési stratégia és a
kockazatvallalasi stratégia meghatarozasa, tovabba a stratégiak végrehajtasanak ellenérzése,
valamint a banki munkafolyamatok soran felmerild mikédési kockazatok feltérképezése és
értékelése.

2.3.1.1. Devizatartalék-befektetési stratégia f6osztaly

1. a monetaris politika altal adott korlatok figyelembevételével vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt
arfolyampozicio stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkdzeinek denominacio, valamint
eszkdzosztaly szerinti 6sszetételére, az eszkdzosztalyon belll alkalmazhat6 instrumentumok koérére,
illetve a Bank teljes portfélidjahoz kapcsolddé kockazatvallalasi politikara; a hosszu tava piaci
tendenciak figyelembevételével, a Bank hozam és kockazati preferencigjanak megfeleléen
meghatarozza a devizatartalék befektetésének legfontosabb, hozamot, likviditast és kockazatokat
meghatarozo, szamszer( stratégiai paramétereit;

2. kidolgozza a befektetési stratégia el6allitasahoz szikséges kvalitativ és kvantitativ eszk6zok
rendszerét, amelyet folyamatosan fejleszt és mikddtet;

3. kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szerepl6kkel, nyomon koéveti a vilag jegybankjai altal a
befektetési stratégia kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontolasokat;

4. elvégzi a befektetési stratégia implementalasahoz kapcsolodoé feladatokat;

5. a kockazatvallalasi stratégiaban meghatarozza a devizatartalék-kezelés iranyelveit, a
tartalékkezeléshez kapcsoldd6 altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés mikodési
kereteit.

2.3.1.2. Kockazatkezelési féosztaly
1. mikodteti a piaci és hitelkockazatnak kitett eszk6zok és forrasok teljes korére kiterjedd
kockazatméreési és -jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirél, azok jogallasarol, a velik szemben
vallalt (a direkt, az értékpapirban megtestesiilé és a szarmazékos Ugyletekbdl fakadd)
hitelkockazatok mértékéroél,

b) limitrendszert mikddtet a hitelkockazatok korlatozasara,

vonatkozdan,

d) UGzleti szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci
tevékenyseégeét;

2. ellatja a kockazati limitrendszerek médszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;
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3. kézrem(ikddik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant 0j Ugylettipusok és kereskedési
stratégiak Uzleti dontés-el6készitésében;

4. |étrehozza a befektetési stratégianak és a kockazati politikdnak megfeleld referencia-portfélio
(benchmarking) rendszert;

5. el6késziti a felel6s terllet alelndkének az igazgatdsag altal a hataskodrébe utalt, a Bank mérlegét
érint6, devizaban végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseit;

6. nyilvantartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsolodd pénzigyi miveleteket szabalyozo
keretszerzd8désekrél és biztositéki megallapodasokrol;

7. elvégzi a kulfoldi hitelintézetek mindsitését, illetve a Pénzugyi rendszer elemzése igazgatdsaggal
egyuttmikodésben, a bankminésitési rendszer alapjan javaslatot tesz a belfoldi hitelintézetek
mindsitésére;

8. kbzremiikodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértéekéenek megallapitasaban;
9. ellatja a pénzpiaci eszkoztar mikdodtetésével kapcsolatos kockazatkezelési feladatokat, ennek

keretében

a) szakértéi véleményt ad a Bank altal elfogadhatd fedezetek korének
meghatarozasahoz,

b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,
c) javaslatot tesz a felmeril6 piaci kockazatok kezelésére;
10. javaslatot tesz a Bank végsé hitelez6i funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivuli hitelnyujtas soran

fedezetként elfogadhatd eszkdzdk befogadasi mértékeire, illetve valsaghelyzetben gondoskodik a
befogadasra keruld eszk6zok piaci értékének megallapitasardl;

11. a rendszerszeri mulkodésikockazat-kezelés keretében nyomon koéveti a  banki
munkafolyamatokban beall6 valtozasokat, illetve azok mikddési kockazatait;

12. a szakteruletektél beszerzett becsult, tény- és incidens adatok alapjan eldallita a mikddési
kockazati matrixot;

13. a kockazati matrix elemzése alapjan értékeli a mikodési kockazatokat, és azokrol a Bank
menedzsmentjének rendszeresen beszamol,;

14. monitoring rendszert mikodtet és fejleszt, amely lehetévé teszi a kockazati szintek
megnovekedésének idében valo felismerését;

15. a kockazatok nem megengedhet6 meértéki ndvekedése, vagy szabalyzattol eltéré6 mikoddés
esetén értesiti a Belsé ellenbrzési igazgatosagot;

16. mlkodteti, fellgyeli és fejleszti az lzletfolytonossagi tervezési rendszert (BCP);

17. figyelemmel kiséri az Ugyfélpanaszok kezelését.

2.3.1.3. Pénzpiaci eszkoztar és tartalékstratégiai féosztaly

1. rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkoztar szempontjabdl relevans révid tava pénz-,
deviza- és t6kepiaci folyamatokrol, heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi el6érejelzést készit,
azt figyelemmel kiséri, és sziikség esetén javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;

2. elemzi a kamattranszmisszié hatékonysaganak ndvelése érdekében bevezetésre kerilt eszkdzoket
(iranyado eszkdz, kamatfolyoso, kotelezd tartalék rendszer hozamvolatilitas-csdkkentd céllal, kéthetes
és hat honapos hiteltender, elfogadhaté fedezeti koér, egynapos swap, spot devizapiaci beavatkozas);
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3. javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjabdl a normal eszkéztar (iranyado eszkoz, hitel-
betét eszkoz, tartalékrendszer), valamint a monetaris transzmisszio javitasat szolgalé egyéb eszk6zok
(éllampapirpiaci beavatkozas, spot piaci eszkdz, devizaswapok, értékpapirpiac fejlesztési célu
programok stb.) moddositasara vonatkozdan, ezen eszkdézok elfogadhatd fedezeti korére és
partnerkdrére és az e terileten hozott monetaris politikai dontések kommunikaciojara; az egy-két
hetes FW-swap eszk0zok bevezetésére, a mar bevezetett harom hénapos lejarati FX-swap eszkoz,
valamint a jelzéloglevél program paramétereinek megdllapitasara a Makroprudencialis politika és
szanalasi igazgatdsaggal kozosen tesz javaslatot;

4. a pénzpiaci eszkoztar-stratégiara vonatkozé javaslat elkészitésének f6 felel6se, és részt vesz a

5. nyomon kdveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjabdl relevans nemzetkdzi gyakorlatot, ezekrdl
szUkség szerint tajékoztatast nyujt a vezetbknek, és lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki;

6. 0sszefogja a pénzpiaci eszkoztar operativ miikodtetését, az eszk6zok rendszeres meghirdetését;
felel6s a tarsteriletekkel valé kapcsolattartasért, az arazasok négyszem-elven toérténd kivitelezéséért;
a Pénz- és devizapiac igazgatdésaggal egyuttmikddve javaslatot tesz a Bank forint és devizapiaci
Uzleti feltételeinek és az abban szerepld Ugyletekhez kapcsolédd szamlakkal kapcsolatos
Uzletpolitikdnak a modositasaira;

7. javaslatot tesz a kotelez6 tartalékszabalyozasra, ellenérzi a kotelez6 tartaléek el&irasok
végrehajtasat, meghatarozza a tartalék utan fizetett kamatot, és — jellegétél fliggéen hatésagi eljaras
keretében — ellatja a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat;

8. a Piaci elemzések f6osztallyal és a Pénzugyi rendszer elemzése igazgatdosaggal egyuttmikddve
figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénzigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, arazasi
mechanizmusat, 6 felel6sként vizsgalja a piaci arak alakulasat, ezekben a témakban tanulmanyokat
készit;

9. tanulmanyokat készit a pénzigyi piacok szempontjabdl relevans témakban, ennek keretében piaci
adatokon, kvantitativ modszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatasokat végez;

a) kidolgozza és rendszeresen felllvizsgalja a devizatartalékok optimalis szintjére vonatkozé
stratégiat;

b) a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen elbrejelzi és értékeli a devizatartalék-
megfelelést, a tartalék-megfelelés biztositdsa érdekében javaslatokat fogalmaz meg;

c) kidolgozza az azonnal rendelkezésre allé likvid devizatartalék portfolié optimalis szintjére
vonatkoz6 stratégiat és ennek alapjan rendszeresen meghatarozza annak a szikséges
szintjét;

d) tanulmanyokat készit a devizatartalék témakaorében.

2.3.2. Makroprudencialis politika és szanalasi igazgatosag

A Makroprudencialis politika és szanalasi igazgatésag feladata a pénzlgyi stabilitast veszélyeztetd
kockazatok kezelésére iranyuld leghatasosabb és leghatékonyabb szabalyozéi vagy egyéb jegybanki
politikara vonatkozé javaslattétel. Ez a sokkellenallo-képesség novelésére és a prociklikussag
csokkentésére, az egészséges hitelezés fenntartdsara vonatkozé politikakat foglalja magaba.

A Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag kdzremikoddésével javaslatot tesz a Monetaris
Tanacs szamara a Bank makroprudencidlis stratégiajanak kereteire, illetve a Pénzlgyi Stabilitasi
Tanacs részére a makroprudencialis stratégiara. Ennek részeként kialakitia a Bank hataskorébe
tartoz6 makroprudencialis szabalyozé eszk6zokhodz tartozd dontéshozatali és eljarasrendeket,
gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinaciordl.
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A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott makroprudencialis stratégia alapjan kalibralja és
folyamatosan mdikodteti a Bank hataskorébe tartozo sokkellenallo-képességet néveld, valamint
anticiklikus, hitelezést befolyasolé szabalyozo eszkdzdket, ennek keretében hatadselemzéseket végez,
el6késziti a rendeletek kiadasat, illetve gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos
kommunikaciérol és utokovetésrdl. Figyelemmel kiséri mas jegybankok makroprudencialis
eszkoztaranak valtozasait.

Ervényesiti a Bank makroprudencidlis szabalyozasi szempontjait a hazai- és eurdpai uniés
jogszabaly-el6készité forumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-
elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket.

Meghatarozza a Bank egyedi hitelintézeti valsagkezelési keretrendszerét. A Monetaris Tanacs
dontése alapjan kialakitja a Bank rendszerszinten jelentds intézmeényekkel kapcsolatos politikajat. Ez
kiterjed a rendszerszinten jelent6s intézmények beazonositasara, tevékenységének figyelemmel
kisérésére, az ezen intézmények csOdvaldszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos
javaslattételre, a rendkivili jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ teenddk koordinalasara
valamint a szanalhatésagi és szanalasi dontések elbkészitésére és végrehajtdsanak koordinalasara.
Krizis esetén valsagkezelési funkcidkat lat el, ahol koordinalja a szikséghelyzetbe kerilt
rendszerszinten jelentds hitelintézettel kapcsolatos dontéseket.

A szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB és az EKB egyes munkacsoportjaiban, valamint
kézremikodik a nemzetkdzi hitelmindsitéket érintd tgyekben.

2.3.2.1. Makroprudencialis politika féosztaly

1. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdosag és a Mikroprudencialis szabalyozasi
igazgatésag kdzremikodésével legalabb félévente elkésziti a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs részére a
makroprudencialis dontés-el6készité anyagot (MADEP), melyben elemzi, hogy a rendszerkockazatok
alapjan szlkség lehet-e makroprudencialis célu szabalyozasi beavatkozasra;

2. a rendszerkockazatok megakadalyozasa érdekében javaslatot tesz a jegybank szamara elérhet6, a
sokkellenallo-képességet noveld és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hitelosztonzés
vagy hitelvisszafogéds) fenntartasara iranyuld6 eszkdzOket magaban foglalé makroprudencialis
szabdlyozéi eszk6zok alkalmazasara;

3. elemzi a jegybanki makroprudencialis intézkedéseknek és kiilsé szabalyozoi valtozasoknak a
pénzlgyi intézmények tevékenységére gyakorolt hatasat;

4. a 2. pont végrehajtasa érdekében iranyitja a jegybanki makroprudencialis szabalyozas és MNB
rendelet kozzétételét;

5. kialakita a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmat, illetve
gondoskodik az intézkedések utdkdvetéseérdl, visszamérésérdl;

6. elemzéseket készit a pénzigyi szektorra vonatkozod, rendszerkockazat szempontjabdl kiemelt
fontossagu szabalyozasi kérdésekrél; aktivan részt vesz a pénziigyi kdzvetitérendszer — intézmények
és piacok — szabalyzaspolitikai koncepcidjanak kialakitasaban; ennek keretében monitorozza a
legjobb nemzetkdzi gyakorlatokat és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben javaslatot tesz azok
bevezetésére;

7. szlkség szerinti gyakorisaggal elemzi a hitelintézetek rendszerszintli és egyedi likviditasi helyzetét.
Rendszerkockazati szempontbol elemzi a devizaswap-piaci és bankkoézi kitettségek halozatos
Osszefliggéseit; a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs dontésének megfeleléen, a Jegybanki eszkdztar,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag véleményének kikérésével mikodteti a rendszerszinti
likviditasi kockazatok cstkkentésére szolgald jegybanki makroprudencialis eszkdzoket; a Jegybanki
eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag bevonasaval javaslatokat tesz a pénzpiaci
eszkdztar modositdsara a pénzigyi intézmények likviditasat helyreallitd jegybanki hitel- és
swaptenderek tekintetében;
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8. a Statisztikai igazgatésag bevonasaval gondoskodik a feladatkérébe tartozd elemzéseket
megalapozo6 informacids rendszer karbantartasarol, illetve tovabbfejlesztésérdl;

9. a Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatdsaggal egyultt képviseli a Bankot a pénzigyi kézvetitd
rendszer stabilitdsa szempontjabdl fontos biztositasi, pénz- és tbkepiaci jogszabalyok
véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamolasi
rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket;

10. az Eurépai Unid, az EKB és az ESRB illetékes bizottsagain keresztil részt vesz az Eurépai Unio
pénzlgyi targyu jogszabalyainak kidolgozasaban és a véleményezési folyamataban;

11. ellatja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint szilkség esetén az
EKB Pénzlgyi Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsagok munkajaban.

2.3.2.2. Szanalasi féosztaly

1. a Monetaris Tanacs dontése alapjan kialakitia az MNB rendszerszinten jelentds intézményekkel
kapcsolatos politikajat, a rendszerszinten jelentés intézmények beazonositdsara, tevékenységének
figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények likviditasi valsaghelyzetének valészinlségét csokkentd
intézkedésekkel kapcsolatos javaslattételre, a rendkivili jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ
teend6k koordindlasara, valamint a szanalhatdosagi és szanalasi dontések el6készitésére és
végrehajtasanak koordinalasara kiterjedéen;

a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs részére, illetve a szandlasi stratégia kereteire a Monetaris Tanacs
részére;

3. a szanalasi stratégia alapjan javaslatot tesz a szanalasi hatésagi feladatokhoz tartozé
dontéshozatali és eljarasrendre a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs részére;

4. kézremikodik a kilén térvényben meghatarozott helyreallitasi tervek kovetelményrendszerének
kialakitasaban és véleményezésében;

5. el6késziti és rendszeresen karbantartja a szanalasi terveket a kulon térvényben meghatarozott
intézmeényi korre;

6. kulon torvényben meghatarozottak szerint dontés-el6készité anyagot készit a Pénzlgyi Stabilitasi
Tanacs részére a szanalhatésag érdekében hozando6 dontésekrél;

7. kiilon torvényben meghatarozottak szerint dontés-elékészité anyagot készit a Pénziigyi Stabilitasi
Tanacs részére a szanalas folyaman hozando6 dontésekrdl, igy kuléndsen az alkalmazando6 szanalasi
eszkdz(6k) kivalasztasardl;

8. a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs dontése és a kiilon térvényben meghatarozottak szerint végrehajtja a
szanalast, annak folyamatarol tajékoztatia a Pénzigyi Stabilitasi Tanacsot a szanalasi és
doéntéshozatali eljardsrendnek megfelelSen;

9. a szanadlasi dontéshozatali és eljarasrendnek megfeleléen koordinalja a szanalas folyamataban,
illetve a szanalasi és helyreallitasi tervek készitésében résztvevék tevékenységét;

10. kalon térvénynek és a szanalasi dontéshozatali és eljarasrendnek megfeleléen kapcsolatot tart az
illetékes hatosagokkal, szervekkel (igy kilondsen felelés minisztérium, OBA, Hitelintézeti Felszamold
Nonprofit Kft.);

11. ellatjia az OBA-val kapcsolatos felligyeleti feladatokat, melyet a két intézmény Kkozotti
megallapodas részletez, valamint felkészit6ét készit az OBA igazgatdsagi llésekhez;

12. a Nemzetgazdasagi Minisztérium bevonasaval valsagszimulacidos gyakorlatokat tart, valamint
kialakitja és id6szakonként fellilvizsgalja a valsaghelyzetben térténd egytttmiikbdés kereteit;
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13. javaslatot tesz a Bank végsé hitelez6i funkcidjanak alapelveire és a hitelintézetek likviditasi
valsaganak kezelésével kapcsolatos belsd dontéshozatali és eljarasrendre a Pénzlgyi Stabilitasi
Tanacs részére;

14. elemzi a likviditasi szikséghelyzetbe kerllt intézményeket, elbkésziti és koordindlja a
szUkséghelyzetbe kerilt hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a dontések
végrehajtasardl, vizsgalja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a fert6zésveszely
valdszinliségét;

15. az érintett tarsteriletekkel egyuttmikodik a pénzigyi kdzvetité rendszer stabilitasa, valamint az
intézményi valsagkezelés szempontjabol fontos, pénz- és tékepiaci, valamint biztositasi jogszabalyok
véleményezésében,;

16. ellatja a Bank képviseletét az EU-s és a nemzetkdzi szervezetek valsagkezeléssel, illetve
szanalassal kapcsolatos munkacsoportjaiban és bizottsagaiban;

17. kapcsolatot tart és egyuttmikddik az egyedi hitelintézeti valsag és a szanalas kezelésében érintett
egyéb jegybankokkal és intézményekkel, illetve kozremikddik a nemzetkdzi, els6sorban EU-
valsagkezelésben, kapcsolatot tart az érintett felligyeletekkel és EU-intézményekkel, részt vesz a
valsagkezeld intézkedések megtételében.

2.3.3. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatosag

A Pénzligyi rendszer elemzése igazgatosag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénzigyi piacok és
a pénzugyi intézményrendszer mikodéseét, feltarja a rendszer stabilitasat veszélyeztetd kockazatokat.
Meghatarozza a kockazatok forrasat és fennmaradasuk vagy tovabbi névekedésuk lehetséges karos
hatasait. Alkalmazott kutatassal fejleszti elemzési keretrendszerét. A szervezeti egység elemzi a
hitelezési folyamatokat és értékeli a pénzigyi rendszernek a fenntarthatd gazdasagi novekedést
tamogatd funkciojat. Informatikai részleget izemeltet a banki adatok elérhetésegére.

Az igazgatdsag felelés a jegybank — nem hagyomanyos jegybanki eszkdztaranak segitségével torténé
— hitelosztonzéseéert, mikoddteti a hitelprogramokat és elemzi az ebbdl szarmazd informaciokat.
Rendszeres kapcsolatot tart a hitelprogramban résztvevé pénziligyi intézmények korével.

A pénzlgyi rendszer stabilitasat és a fenntarthatdé gazdasagi novekedést tamogatd funkcidjat
veszélyeztetd kockazatokrdl beszamol a Pénzigyi Stabilitasi Tanacsnak. Elkésziti a Jelentés a
pénziigyi stabilitasrol cimi jegybanki kiadvanyt és kdzremi(kodik a Jelentés az inflacio alakulasarol
cimi kiadvany megirasaban.

Az igazgatésag képviseli a jegybankot az EKB Pénzigyi Stabilitasi Bizottsdgaban és az ESRB
Technikai Tanacsad6 Bizottsagaban. Az igazgatdésag képviseli a jegybankot az EKB Pénzlgyi
Stabilitasi Bizottsaganak és az ESRB Technikai Tanacsado Bizottsaganak egyes munkacsoportjaiban,
valamint kozrem(kddik a nemzetkozi hitelmindsitéket érinté Ggyekben.

2.3.3.1. Makroprudencialis elemzés f6osztaly

1. pénzigyi stabilitasi szempontbdl rendszeresen figyelemmel koveti és elemzi a pénzugyi
kozvetitérendszer — intézmények és pénzigyi piacok — fejlédését, surlodasait, valsagjelenségeit,
kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan belll betoltott szerepét, megitéli
a pénzugyi intézményrendszer hitelkinalatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és
hajland6sag mértékeét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatokra - ideértve a fontosabb
hitelaggregatumokat - elérejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a nem banki pénzigyi kozvetiték (takarékszovetkezetek, biztositok,
pénztarak stb.) tevékenységét, beazonositja az ezekben a szektorokban feléplilé kockazatokat;
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5. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal kézdsen figyelemmel kiséri és elemzi a
hazai pénzigyi piacok allapotat, f6 felel6sként rendszeresen vizsgalja a bankkézi hitel és a swap-piaci
kitettségek rendszerkockazatat halézatos elemzési modszerekkel;

6. a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag részére elemzéseket készit a
pénzigyi kozvetitérendszert jellemz® stabilitasi jellemz6krél, a hazai és nemzetkdzi stabilitast
veszélyeztetd jelenségekrdl és a hitelezési folyamatokrol;

7. évente kétszer elkésziti a Jelentés a pénzugyi stabilitasrol cimi kiadvanyt, melyet a Pénzugyi
Stabilitasi Tanacs és az lgazgatdsag elé terjeszt, és amelyrél a Monetaris Tanacsot tajékoztatja;

8. egylttmikddik a Jelentés az inflaciordl ciml kiadvany pénziigyi piacokat érinté elemzéseinek
elkészitésében;

9. kidolgozza, korszerisiti és mikodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezeték
korében végzett kérddives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

10. a rendszerszinten jelent6és hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénzigyi rendszer
stabilitisaban meghatarozd részpiacokat folyamatosan elemzi, erré6l meghatarozott idészakonként
tajékoztatast készit, intézkedést igényl6 esetekben tajékoztatja a hataskorileg illetékes vezetbket,
javaslatot tesz az intézkedésekre;

11. mikodteti és tartalmilag meghatarozza a pénzigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé
informacios rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informaciés rendszerre vonatkozé MNB elnoki
rendelet el6készitésében;

12. a Statisztikai igazgatésag bevonasaval gondoskodik a pénziigyi stabilitasi elemzéseket
megalapozo6 informacids rendszer karbantartasarol, illetve tovabbfejlesztésérdl;

13. a feladatkdrébe tartoz6 kérdésekben gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve
a Magyarorszag allamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezéserdl;

14. ellatja a Bank képviseletét az ESRB, és az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzugyi
Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsado Bizottsaganak munkajaban;

15. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkézi intézmények pénzugyi stabilitdssal kapcsolatos
tevékenységeét.

2.3.3.2. Alkalmazott kutatas és stressz-teszt féosztaly

1. a jegybank pénziigyi stabilitasi funkciéjanak hatékony ellatasa érdekében tovabbfejleszti a pénzugyi
stabilitas elemzési modszereit;

2. a pénzugyi stabilitdssal kapcsolatos témakban kutaté-elemzé munkat végez, az elkészilt
anyagokat a Bank belsé forumai elé terjeszti, illetve a Bank kiilénb6z6 kiadvanysorozataiban és kiilsé
folydiratokban publikalja;

3. kialakitja, tovabbfejleszti és az elemzési munka soran felhasznalja a pénzigyi intézmények
viselkedését és a makrogazdasagi kornyezettel valé kolcsonhatasait leird modelleket; e modellek
segitségével makro-stresszteszteket végez;

4. a Validacio és SREP fdosztaly kozremiikodésével és a kereskedelmi bankok bevonasaval ,bottom-
up” megkozelitésben vizsgalja a bankrendszer sokkellenallé-képességét;

5. modelleket fejleszt a makroprudencialis politika tAmogatasara;

6. vizsgalja a hitelezés és mas banki reakciok hatasat a makrogazdasagi kérnyezetre;
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7. figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetk6zi intézmények pénziigyi stabilitdssal kapcsolatos
tevékenyseégeét;

8. képviseli a jegybankot a nemzetkdzi intézmények (IMF, BIS stb.) makroprudencialis elemzés
fejlesztését célzé programjaiban;

9. ellatja a Bank képviseletét az ESRB, és az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzugyi
Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsado Bizottsaganak munkajaban.

2.3.3.3. Hitelo6szténz6k fé6osztaly

1. javaslatot tesz a pénziigyi rendszer hitelosztoénzé funkcidjanak helyreallitasara (prociklikussaganak
csokkentésére) iranyuld leghatasosabb és leghatékonyabb jegybanki eszk6éz meghatarozasara és
kalibralasara;

2. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag és a Monetaris politika és
pénzpiaci elemzés igazgatdosag kozremiikodésével el6késziti a jegybanki hitelosztonzeést elésegitd
eszkdz, ideértve az ilyen célu nem normal monetaris eszkdztarban Iévé jegybanki hitel és swap
hasznalatardl szélo6 Monetaris tanacsi dontést; vizsgalja a mar bevezetett eszk6zdk szerepét és
szikség esetén valtoztatast javasol,

3. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatosag és a Monetaris politikai és
pénzpiaci elemzés igazgatosag, illetve a Kbzgazdasagi elGrejelzés és elemzés igazgatosag
kdozremikodésével javaslatokat tesz pénzlgyi stabilitasi és makroprudencidlis szempontbdl a
jegybanki eszkdztar modositasara vonatkozoan, ideértve a maganszektor hitelezését 6szténzé
jegybanki hitel- és swaptendereket, a kotelezd tartalékrata hitelezés visszafogd célu meghatarozasat;

4. folyamatosan monitorozza és méri a 3. pontban megnevezett eszkoztari elemek hatékonysagat,
illetve folyamatosan figyelemmel kiséri a normalpénzpiaci eszkdztar pénzugyi stabilitasi és
makroprudencialis vonatkozasu hatasait is;

5. véleményezi a pénzpiaci eszkoztarral, illetve a devizatartalékkal kapcsolatos jegybanki stratégiat;

6. a Statisztikai igazgatésag bevonasaval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket
megalapozo6 informacids rendszer karbantartasarol, illetve tovabbfejlesztésérdl.

2.3.4. Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatosag

Ervényesiti a Bank mikroprudencidlis szabalyozasi szempontjait a hazai és eurdpai uniés jogszabaly-
el6készité forumokon a pénzigyi szervezetek felligyeletéért felel6s szakterilet bevonasaval. A
Makroprudencialis politika és szandlasi igazgatosaggal egyutt és a pénzlgyi szervezetek
felligyeletéeért felel6s szakterilettel egyuttmikodve képviseli a Bankot a biztositasi, pénz- és tékepiaci
jogszabalyok véleményezéseében, ide nem értve a pénzforgalommal és a fizetési és értékpapir-
elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket. Az EBA, EIOPA, ESMA illetékes bizottsagain
keresztll részt vesz, illetve a felugyeleti terlletek vonatkozasaban koordinélja a Bank képviseletét az
Eurépai Unié pénzlgyi targyu jogszabaly-el6készitési és véleményezési folyamataban.

A Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdsaggal kézosen elkésziti a Pénzigyi Stabilitdsi Tanacs szamara az
alabbi el6terjesztéseket:

a) az éves komplex SREP felllvizsgalati terv keretében a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs altal
meghatarozandd, a Validacio és SREP f6osztaly részvételével vizsgalandd hitelintézetek
kore;

b) a hitelintézetek éves komplex SREP feliilvizsgalati terve;

c) az éves terv keretében, a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs altal meghatarozott, a Validacié és
SREP f6osztaly altal vizsgalt hitelintézetekre vonatkozéan SREP-hez kapcsoldédé vizsgalati
jelentés és prudencialis levél;

d) O&sszefoglalo jelentés az éves SREP-ciklus felllvizsgalatainak eredményeirdl, tapasztalatairdl,
a tébblettéke elbirasok értékeirdl.
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Kidolgozza és az érintett terlletekkel koordinalja az eurdpai felligyeleti hatésagok technikai
szabalyozé sztenderdjeinek hazai bevezetéséhez kot6dd szabalyozoi javaslatokat.

Koordindlja és képviseli a hazai szamviteli szabalyozas kialakitdsa soran az egységes jegybanki
javaslatot.

Szakmai felelés az intézményi belsé modellek validacidjaért, felllvizsgalataért és egyes
engedélyezési eljarasokért a hitelintézeti szektorban, és a rendszerkockazati szempontbdl kiemelt
jelentéségl intézmények, intézménycsoportok tekintetében a tékekdvetelmény megallapitasaért.

2.3.4.1. Szabalyozasi féosztaly

1. kozremUkoddkeént részt vesz a Bank mikroprudencialis stratégiai kereteinek kialakitasaban és a
folyamatos kockazatalapu felligyelés eszkbzeinek és kovetelményrendszerének kidolgozdsaban,
valamint a helyszini és helyszinen kivlli kockazatalapu felugyelés eszkodztaranak fejlesztésében;

2. koézremlkoddkent részt vesz az egyes tevekenységek kockazatértékelési kézikdnyveinek és
eljarasrendjeinek alapjaul szolgal6 felligyelési elvek kidolgozasaban, a feligyelés moddszertananak
részét képezé kézikdbnyvek karbantartasaban, frissitésében;

3. a Felugyeleti statisztikai 6nallo osztallyal egyuttmikodve koordinalja és képviseli a hazai szamviteli
szabalyozas kialakitasa soran az egységes jegybanki javaslatot;

4. folyamatosan figyelemmel kiséri a pénzigyi szervezeteket érint6, elékészités alatt all6 vagy
elfogadott eurdpai unids direktivakat, rendeleteket, az Eurdpai Fellgyeleti Hatdésagok, a Joint
Committee, az IAIS, valamint az IOSCO szabalyozé dokumentumait és ajanlasait; a hazai és
nemzetkozi jogszabaly-el6készitd férumokon ellatja, illetve koordindlja a Bank mikroprudencialis
szempontl szabalyozasi képviseletét — ide nem értve az SZMSZ altal a Jogi igazgatdésag
feladatkoéréebe tartozoként meghatarozott feladatokat —, amelynek keretében részt vesz a hazai és
europai unids hitelintézeti, tékepiaci és biztositasi szabalyozast és felliigyeleti technikai sztenderdek
kialakitasat el6készitd eurdpai unids bizottsagok €és munkacsoportok munkajaban, szakmai
javaslatokat fogalmaz meg a magyar érdekeket tikr6z6 megoldasokra, az implementacios hataridét
figyelembe véve kidolgozza a hazai alkalmazashoz sziikséges szabalyozasi koncepciot, ellatja az
IOPS, KKBCS, CEE Forum és IFSC esetében a szakmai koordinalasi és kapcsolattartasi funkcidkat;

5. az érintett szakmai terlletekkel egyittmikddve szervezi, iranyitja és koordinalja az eurdpai
direktivak és rendelettervezetek, sztenderdtervezetek, az Eurdpai Felligyeleti Hatdsagok, valamint az
ESRB mikroprudencialis szabalyozoi kérdéseket érinté szabalyozé dokumentumai (Utmutatok,
ajanlasok) fellgyeleti alkalmazasat, véleményezését, sziikség szerint a piaci szerepl6kkel valo
konzultacio lefolytatasat;

6. felméri a piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkdzi tapasztalatok felhasznalasaval javaslatot tesz
az innovaciok miatt szlikségessé valo hazai szabalyozasi koncepciokra;

7. részt vesz a jogszabalyalkotassal és -modositassal kapcsolatos tarcakézi egyeztetésekben;

8. részt vesz az egyes szabalyozasi targykérokben szervezendd hazai és nemzetkdzi konferenciak
szakmai tartalmanak kialakitasaban, el6adasok készitésében és megtartasaban;

9. felkésziti a Bank vezetd képviselbit az Eurdpai Felligyeleti Hatdsagok (ESA-k) vezetd testlileteinek
Uléseire, el6késziti az ESA-kban mikdédé munkacsoportokban résztvevék személyére vonatkozé
dontéseket, rendszeres tajékoztatast ad e szakmai tevékenység el6rehaladasarol, felhivja a figyelmet
a magyar érdekeket jelentésen érint6 fejleményekre, a Bank érintett szakmai terileteinek bevonasaval
javaslatot készit a képviselend6 magyar poziciora, illetve targyalasi taktikara;

10. részt vesz a Bank nemzetkdzi pénzligyi szervezetekkel folyd szakértéi targyalasain;

11. mas szervezeti egységekkel egyuttmiikddve részt vesz az ajanlasok, modszertani utmutatok és
tajékoztatok kialakitasaban.
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2.3.4.2. Validacio és SREP féosztaly

1. a Hitelintézeti feligyeleti igazgatésaggal és az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatésaggal
egyuttmlikodve szakmai féfelels

a) a tékekovetelmény szamitas fejlett modszereinek (IRB, IMA, AMA) engedélyezési eljarasaban
(validacio), a minimumkodvetelményeknek valé megfelelés értékeléséért, ideértve a mar
engedélyezett moddszerek alkalmazasi korének érdemi, illetve a moddszerek Iényeges
megvaltoztatasat is;

b) annak fellilvizsgalataért, hogy az a) alpontban engedélyezett tevékenység esetében az
intézmény a hasznalat soran eleget tesz-e a minimum kévetelményeknek;

2. a Hitelintézeti felugyeleti igazgatdsaggal és az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdésaggal
egyuttmikoédve szakmai felelés a komplex pénzigyi csoportok szavatold t6ke szamitasa soran a
kiegészitd alapvetd t6kében és a jarulékos t6kében figyelembe veheté instrumentumok
kibocsatasanak engedélyezési eljarasaban a minimumkovetelményeknek valé megfelelés
értékeléséért;

3. az éves fellgyeleti tervezés keretében a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdésag egyetértésével
javaslatot tesz a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs szamara a Validacié és SREP f6osztaly altal a SREP
keretében a kdvetkez6 évben vizsgalandé intézmények korére, amelyek esetében szakmai féfelel6s a
tékekovetelmény megallapitasaban. Ennek keretében:

a) javaslatot tesz a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott felligyelt intézményekre
vonatkozoan a SREP és a validaciés feladatok utemezésére;

b) az illetékes hitelintézeti felligyeleti f6osztallyal egyltt lefolytatja a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs
altal meghatarozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos felligyeleti
felllvizsgalati eljarasokat;

c) az ICAAP dokumentacidja alapjan a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott felligyelt
intézmények bevonasaval el6zetesen kiszamolja a masodik pilléres tékeszikséglet mértékét;

d) a Mikroprudencidlis szabalyozasi és a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatésagok kozdsen
kialakitott allaspontja alapjan, az illetékes hitelintézeti fellgyeleti f6osztallyal k6zdsen elkésziti
a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs szamara a SREP-dontésre vonatkozo elbterjesztést — amelyben
a 2. pillér szerinti t6kekdvetelmény és szavatold tbke mértékére is javaslatot tesz — és a
SREP-hez kapcsolddo vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis levelet;

e) az 1. pilléres mdédszertanban bekdvetkez6 1ényeges valtozas esetén a hitelintézet kérelmére
az ICAAP-SREP modszertani Utmutatoban lefektetett modszertan alapjan, az illetékes
hitelintézeti fellgyeleti f6osztaly véleményezésének figyelembevételével megallapitia a
hatalyos SREP rata id6kozi felUlvizsgalt értékét; az egylttes dontés hatalya ala tartozé
intézmények esetében részt vesz a konszolidald felligyeleti hatdésaggal torténd bilateralis
egyeztetésen,;

f) a Hitelintézeti feligyeleti igazgatésaggal kozosen képviseli a Bankot a ko6z0s
kockazatértékelési és egyuttdontési eljarasban (JRAD) a felligyeleti kollégiumi Gléseken;

4. javaslatot tesz a mikroprudencialis felligyeleti szempontbdl rendszerkockazatot jelenté intézmények
korére; ezen intézmények és intézménycsoportok tekintetében javaslatot tehet az éves felugyelési
program prioritasaira, a felligyelési program altal meghatarozott konkrét feliigyelési tervre;

5. a rendszerkockazati szinten nem jelent6s intézmények, intézménycsoportok esetében a
Hitelintéezeti fellgyeleti igazgatdosaggal az éves felligyeleti tervezés keretében egyeztetett és a
Pénzulgyi Stabilitasi Tanacs altal jovahagyott intézményi kr vonatkozasaban szakmai segitséget nyujt
a SREP-vizsgalat lefolytatasahoz;

6. felkérésre részt vesz a Makroprudencialis politika és szandlasi igazgatdésag éltal kialakitando
makroprudencialis eszkoztar egyes elemeire — elsésorban a tékefenntartasi pufferre és a kombinalt
pufferkdvetelményre — vonatkoz6 szabalyozas kialakitasaban, illetve t6kefenntartasi intézkedések
meghozatalaban; szakmai féfelelés az intézmények altal benyujtott tékefenntartas tervek
véleményezésében;
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7. véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénzlgyi csoportokkal, illetve a rendszerszinten
jelentés hitelintézetekkel kapcsolatos engedélyezési eljarasokban a CRR el6irasai szerinti
t6kekodvetelmény szamitasara és a szavatolo t6ke szamitasara vonatkozo hatarozattervezeteket;

8. javaslatot tesz a Mddszertani igazgatésagnak az ICAAP-SREP és validacios modszertan, az
utmutatok, kézikonyvek fejlesztésére, és kozremiikddik azok fellilvizsgalataban;

9. az Alkalmazott kutatas és stressz-teszt f6osztallyal egytttmiikddve részt vesz a bottom up stressz-
tesztek kialakitasaban és értékelésében;

10. részt vesz a feligyeléshez kapcsoléddéan az EU-szabalyozas altal megkovetelt — kilondsen a
t6kekodvetelmény szamitasahoz, szavatold tékeszamitashoz, validacibhoz és a stressz-tesztekhez
kapcsolodé — fellgyeleti sztenderdek és moddszertanok kidolgozasaban, a kapcsolodé
munkacsoportok munkajaban;

11. véleményezi a lakas-takarékpénztarak mikodésének engedélyezésére, tovabba a lakas-
takarékpénztarak altalanos szerzddési feltételei modositasara iranyuld engedélyezési eljarasokban az
egyes szerz8déses modozatokhoz kapcsolédé matematikai modellszamitasokat.

3. A pénziigyi szervezetek fellugyeletéért és fogyasztovédelemért felelés
alelnok iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

3.1. A pénzigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelnok
kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek

3.1.1. Médszertani igazgatésag

A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelndk iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek vonatkozasaban ellatja a kovetkez6 feladatokat:

1. kidolgozza a folyamatos kockazatalapu fellgyelés megvaldsitasanak eszkdzeit és
kovetelményrendszerét, valamint részt vesz a helyszini és helyszinen kivili kockazatalapu fellgyelés
eszkoztaranak fejlesztésében;

2. a szakmai terlletek bevonasaval el6késziti az egyes tevékenységek kockazatértékelési
kézikonyveinek és eljarasrendjeinek alapjaul szolgald felligyelési elveket, a szakmai terlletek
bevonasaval koordinalja a feliigyelés modszertananak részét képezd kézikonyvek és a kapcsolodd
eljarasrendek karbantartasat, frissitéset;

3. koordindlja a fellgyelési és fogyasztdévédelmi tervezési folyamatokat, beleértve a prioritasok
meghatarozasat és visszamérését, az éves helyszini és nem helyszini fellgyelési tervek elkészitését,
dontéshozatalra valo el6készitését, és teljesulésik ellenérzését;

4. Kkialakitia a rendszeres adatszolgaltatdshoz kapcsolédd jogszabalyi megfelelést vizsgald
csengetésekre vonatkozo koncepciodt, koordinalja a csengetések és a kapcsolodd IT rendszer
karbantartasat;

5. ellatja az OBA-val kapcsolatos felligyeleti feladatokat, melyet a két intézmény kdzotti megallapodas
részletez, valamint felkészit6t készit a pénzlgyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemeért
felelSs alelndk szamara az igazgatdsagi Ulésekhez;

6. Osszefogja a tObb szervezeti egységet egyarant érint6 feladatokat, amelyeket illetéen sziikség
szerint képviseli a tertletet;

7. biztositja a felligyelési tevékenység lehetdség szerinti 0sszehangolasat és egységesitését;
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8. a Szabalyozasi f6osztallyal egyittmikddve részt vesz az ajanlasok, mdédszertani Utmutatok és
tajékoztatok kialakitasaban;

9. részt vesz a szakmai kompetenciajaba tartoz6 eurdpai unios bizottsdgok munkajaban;

10. 6sszegydjti, konszolidalja és tovabbitja az informatikai fejlesztéssel/mddositasokkal kapcsolatos
igényeket, tovabba koordinalja e terlletek IT-fejlesztésekben valo részvételét; ennek megfeleléen
iranyitja a terilet IT-tervezés soran jelentett igényeinek Osszegyljtését, illetve képviseli a terilet
érdekeit az IT-tervezési folyamatban;

11. allast foglal — szlikség szerint az érintett tars-szervezeti egységekkel egyeztet — a Bank bels6 IT-
fejlesztéseivel kapcsolatos, illetve egyéb informatikai targyu, hozza eljuttatott el6terjesztések
vonatkozasaban;

12. javaslatot tesz a terllet folyamatainak meghatarozasara, illetve szikség szerint racionalizalasara,
mas szakmai terlletek folyamataival val6 6sszehangolasara, a folyamatok megszervezéséhez
kapcsoloddan megfogalmazza és az Informatikai igazgatosag felé tovabbitja az azok tamogatasahoz
szUkséges esetleges IT-fejlesztési/modositasi igényeket;

13. ellatja a fellgyelt intézmények informatikai mikddésével kapcsolatos felligyeleti feladatokat,
feligyeli az Ugyfeleknek nyujtott szolgaltatasok informatikai biztonsagat; ennek keretében:

a) véleményével tamogatja a felligyeleti engedélyezések informatikai jellegl feladatait, és a
Bankhoz érkez¢ informatikai vonatkozasi megkeresések, allasfoglalas-kérések esetében az
egységes allasfoglalas kialakitasat,

b) kidolgozza, és folyamatosan aktualizalja az informatikai feligyelési és engedélyezési
tevékenységek soran alkalmazott modszereket, figyeli és munkajaban folyamatosan adaptalja
az informatikai auditalasok modszertananak legjobb nemzetkdzi gyakorlatat,

c) felelés a felugyelt szervezetek informatikai rendszerének, az &agazati jogszabdlyokban
meghatarozott informatikai biztonsagi kévetelményeknek valé megfelelésének, az Gizletmenet
informatikai tamogatottsaganak, a fennall6 informatikai kockazatoknak és a kockazatok
csokkentését szolgald kontrollok meglétének és mikddésének felligyeletéért és vizsgalataért,

d) egyittmikddik a Hitelintézeti felugyeleti igazgatdésaggal, a Biztositas-, pénztar-, pénzugyi
vallalkozasok és kozvetitdk fellgyeleti igazgatéosagaval, illetve a Toékepiaci fellgyeleti
féosztallyal az informatikai jellegl feligyeleti részvizsgalatok elvégzésében, és a vizsgalatok
eredményeképpen szlletett intézkedések megvaldsulasat figyelemmel kiséri;

14. a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa elleni tevékenység tekintetében kompetenciakézpont,
a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa, illetve a pénzlgyi visszaélések elleni fellépéssel
kapcsolatosan részt vesz a modszertani dokumentumok karbantartdsaban, az allasfoglalasok
megvalaszolasaban, az atfogo illetve utdvizsgalatok keretében vizsgalja a felUgyelt intézmények
tevékenységének megfeleléségét, indokolt esetben cél- és témavizsgalatokat folytat le; felkérésre
kézremilkodik a Hitelintézeti feligyeleti, Biztositas-, pénztar-, pénzigyi vallalkozasok és kozvetiték
feligyeleti, illetve a Piacfeligyeleti igazgatdésag egységei altal kezdeményezett helyszini és nem
helyszini vizsgalatok lefolytatasaban;

15. a likviditas és piaci kockazatok helyszini vizsgalata tekintetében kompetenciakdézpont, részt vesz a
modszertani dokumentumok karbantartasaban, az allasfoglalasok megvalaszolasaban, az atfogd
illetve utdvizsgalatok keretében vizsgalja a felugyelt intézmények tevékenységének megfelelségét,
indokolt esetben cél- és témavizsgalatokat folytat le; felkérésre kdzremiikodik a Hitelintézeti feligyeleti
igazgatdsag egységei altal kezdeményezett helyszini és nem helyszini vizsgalatok lefolytatasaban;

16. ellatja a pénzlgyi szervezetek felugyeletéért és fogyasztovédelemért felels alelndk iranyitasa ala
tartozé szervezeti egységek egységes ugyvitelének koordinaciéjat;

17. koordinalja a pénzugyi szervezetek fellugyeletéért és fogyasztovédelemért felel6s alelndk
iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek altal elékészitett, Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs elé terjesztett
eléterjesztések el6készitését, egyeztetését;

18. koordindlja a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs titkarsagaval valé egyuttmikddést.
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Az igazgatésagon az alabbi 6nallé osztalyok mikodnek:

3.1.1.1. Médszertani 6nallé osztaly

A Mddszertani 6nallé osztaly latja el az igazgatdsag feladatai kézul az 1-12. pontban meghatérozott
feladatokat.

3.1.1.2. Informatika feliigyeleti 6nall6é osztaly

Az Informatika felligyeleti 6nallé osztaly latja el az igazgatdsag feladatai kozil a 13. pontban
meghatarozott feladatokat.

3.1.1.3. Specialis kompetencia 6nallé osztaly

A Specialis kompetencia 6nall6 osztaly latja el az igazgatdosag feladatai kézil a 14-15. pontban
meghatarozott feladatokat, és kdzremikodik az 1-2 pontban meghatarozott feladatok ellatasaban.

3.1.1.4. Feliigyeleti iigyviteli 6nall6 osztaly

A Fellgyeleti Ugyviteli 6nalld osztaly latja el az igazgatésag feladatai kozil a 16-18. pontban
meghatarozott feladatokat.

3.1.2. Hatosagi perképviseleti foosztaly

A Hatosagi perképviseleti fdosztaly gondoskodik feladatkérében a keresetlevélnek és az ugy iratainak
a birésaghoz torténd tovabbitasardl, gondoskodik a Bank képviseletérél a pénzigyi szervezetek
felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelndk iranyitdsa ala tartozo szervezeti egységek
hatésagi dontéseivel kapcsolatos peres és nemperes eljarasokban, valamint a koézérdeki
igényérvényesités korében, gondoskodik tovabba a Pénzlgyi Békéltetd Testllet képviseletérdl a
Pénzlgyi Békéltetd Testllet hatarozatdnak, vagy ajanldsanak hatélyon kivil helyezése iranti
perekben; és nyilvantartast vezet mindezen eljarasokrol.

3.2. A pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezeté6 igazgaté ala tartozo
szervezeti egységek

3.2.1. Hitelintézeti feliigyeleti igazgatosag

A Hitelintézeti feligyeleti igazgatdsag felligyeli a pénzlgyi csoportokat, konglomeratumokat és az
egyedi hitelintézeteket. A Validacido és SREP féosztallyal egyuttmikédve kdzremikédik a SREP
tékemegfelelési kovetelmény megallapitasahoz és a validaciéos engedélyezéshez kapcsolodo
munkaban. A fellgyelt intézményekkel szemben a térvényben meghatarozott esetekben intézkedik,
az intézkedések megvaldsulasat figyelemmel kiséri. A Szabalyozasi f6osztallyal egyuttmikddve
kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, és a fellgyelési program altal meghatarozott konkrét
feliigyelési tervet. Prudencialis oldalrél felelés a valsaghelyzetbe kertlt felligyelt intézmények
valsagkezeléséért. A Pénzlgyi rendszer elemzése igazgatésaggal egyuttmikddve meghatarozott
kockazatelemzést és értékelést készit.

A kuilfoldi tarsfelligyeletekkel vald egylttmikddésben soran ellatja egyrészt a belfoldi székhelyi
pénzlgyi csoportokkal, masrészt ellatja a kulfoldi székhelyl pénzigyi csoportokkal kapcsolatos
feligyeleti statuszbdl adédé nemzetkdzi szakmai feladatokat.
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A Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatéosaggal kozosen elkésziti a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs
szamara az alabbi el6terjesztéseket:

a) az éves komplex SREP felulvizsgalati terv keretében a Validacio és SREP f6osztaly
részvételével vizsgalandé hitelintézetek kore;

b) a hitelintézetek éves komplex SREP felllvizsgélati terve;

c) az éves terv keretében meghatarozott, és a Validacio és SREP f6osztaly altal vizsgalt
hitelintézetekre vonatkozéan SREP-hez kapcsolddé vizsgalati jelentés és prudencialis levél.

A Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatésaggal dsszehangoltan az igazgatésag képviseli a Bankot
az EBA relevans munkacsoportjaiban.

Felméri a szakteruletét érint6 piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkdzi tapasztalatok
felhasznalasaval javaslatot tesz az innovaciok miatt szlkségessé valdo hazai szabalyozasi
koncepciokra.

Szakterlletét érintéen részt vesz a jogszabalyalkotassal és -modositassal kapcsolatos tarcakozi
egyeztetésekben.

Szakteriletét érintéen részt vesz az egyes szabalyozasi targykorokben szervezend6 hazai és
nemzetkozi konferenciak szakmai tartalmanak kialakitasaban, el6adasok készitésében és
megtartasaban.

A pénzugyi szervezetek felugyeletéért felelés Ugyvezetd igazgatd felelés a Magyar Konyvvizsgaldi
Kamaraval val6 kapcsolattartasért, hataskérébe tartozik a hivatalos dokumentumok kiadmanyozasa a
Magyar Konyvvizsgaloi Kamara részére.

3.2.1.1. Komplex pénziigyi csoportok féosztaly

1. ellatja a pénzigyi konglomeratumok, az dsszevont alapu felligyelet hatalya ala tartozé csoportok,
valamint az O0sszefligg6 iranyitasi strukturaval rendelkezd intézménycsoportok felligyeletét, kulonos
tekintettel arra, hogy az ésszevont felligyelet ala tartozé vallalkozasok egyiittesére is biztositott legyen
a prudens mikodés, a kockazatvallalasi és —kezelési, likviditasi és a t6kemegfelelési elbirasok
betartasa;

2. a felelésségébe tartozd intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Szabalyozasi
féosztallyal egyuttmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felliigyelési program
altal meghatarozott konkrét feligyelési tervet;

3. a kockazatok azonositdsa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt
intézménycsoportokat;

4. a folyamatos feltiigyel6i munka soran a fellgyelt intézményrdl rendelkezésre allé szadmszerUsithetd
és nem szamszer(sithetd minésitési értékelés alapjan javaslatot tesz az értékelés eredményeként
kimutatott hianyossagok kezelésére;

5. a Validacio és SREP f6osztallyal egyuttmlikodve ellatia a pénzigyi csoportokkal és
konglomeratumokkal, tovabba az egyedi intézményekkel dsszefiiggd felligyelbi, valamint a Validacié
és SREP f6osztallyal és az Engedélyezési féosztallyal egyuttmiikdédve a kulonbdzd kockazatokra
szamitott t6kekovetelmény szabdlyokhoz kapcsolodd felugyelési és engedélyezési tevékenységet;
ezen belul

a) részt vesz a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs altal meghatarozott feligyelt intézményekre
vonatkozoan a SREP és a validacios feladatok ttemezésének kialakitasaban;

b) a Validacio és SREP f6osztallyal egyitt lefolytatia a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal
meghatarozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos fellgyeleti
felllvizsgalati eljarasokat;
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c) a Mikroprudencialis szabalyozasi és a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatésagok kozbdsen
kialakitott allaspontja alapjan a Komplex pénzlgyi csoportok féosztaly illetékességi korébe
tartoz6 intézmények kozil a Pénzlgyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott korre
vonatkozoan a Validacié és SREP féosztallyal k6zosen elkésziti a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs
szamara a SREP-dontésre vonatkozd elbterjesztést és a SREP-hez kapcsol6do vizsgalati
jelentést, valamint a prudencialis levelet;

d) véleményezi az 1. pilléres moddszertanban bekdvetkezé lényeges valtozas esetén a
hitelintézet kérelmére, a Validacié és SREP féosztaly altal lefolytatott id6kozi felllvizsgalat
keretében, a hatalyos SREP ratanak a Validacioé és SREP fosztaly altal felllvizsgalt értékét;

6. a jogszabalyban meghatarozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, figyelemmel kiséri
az intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatasat;

7. prudencialis oldalrol felel6s a valsaghelyzetbe kerult felligyelt intézmények szanalast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkdzi kihatasu valsag esetén a valsagelemzésben és -kezelésben érintett
felligyeleti teriiletektdl kapott jelzések alapjan — a vallalt nemzetkdzi kotelezettségeknek megfeleléen,
a szanalast megel6z6 szakaszban — felel6s a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai
intézmények és a tarsfeligyeletek kijeldlt feleléseivel;

8. a Szabalyozasi féosztallyal egyuttmikoédve koézremikodik a fellgyelt intézményekre vonatkozo
jogszabalyok és ajanlasok megalkotasaban, kozremikddik a jogszabaly-, ajanlas-, iranyelv-,
allasfoglalas, modszertani utmutatd és tajekoztatd tervezetek kialakitasaban, kijeldlés alapjan részt
vesz munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében;

9. a kulfoldi tarsfeligyeletekkel valo egyuttmikodés soran ellatia a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adodé szakmai feladatokat, amennyiben az dsszevont
alapu feligyelet hatalya ala tartozé csoportok és pénzigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkdrébe tartozoé intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

10. a feladatkorébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kilfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu feligyelete ala tartozo leanyintézményei vagy pénzigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulfoldi székhelylG pénzigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adodd nemzetkozi
szakmai feladatokat;

11. a fogyasztdkra vonatkozé valamely jogszabalyi el6iras megsértésével Osszefliggésben
egyuttmikodik a Fogyasztévédelmi igazgatdésaggal;

12. atfogd és utdvizsgalatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve
folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban,
elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgalati levelet, egyuttmikodik a hatarozat elkészitésében
az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaggal;

13. prudencialis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozé felligyelt intézmények
alapitasi, mikoddési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit.

A féosztaly keretein belll az aldbbi osztalyok mikddnek:

3.2.1.1.1. Komplex pénziigyi csoportok osztaly 1.
Ellatja a belf6ldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyelési és ellendrzési feladatokat.
3.2.1.1.2. Komplex pénziigyi csoportok osztaly 2.

Ellatja a kulfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyelési és ellen6rzési feladatokat.

3.2.1.2. Hitelintézetek féosztaly

1. Elldtja az d6sszevont alapu feligyelet hatalya ald nem tartozdé hitelintézetek, a szdvetkezeti
hitelintézetek, a hitelintézettel egyenértékli pénzigyi vallalkozasok, a szakositott hitelintézetek, a
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pénzforgalmi intézmények, az elektronikus pénzkibocsaté intézmények és a hitelintézeti fidktelepek
kozul a féosztaly kompetenciajaba tartozo intézmeények esetében az 6sszefiiggd iranyitasi struktaraval
rendelkezd intézménycsoportokra vonatkozo felligyeletet; ezen beldl:

a) részt vesz a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs altal meghatarozott felligyelt intézményekre
vonatkoz6an a SREP és a validacios feladatok Utemezésének kialakitasaban;

b) a Validaci6 és SREP f6osztallyal egyutt lefolytatia a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs altal
meghatarozott fellgyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos felligyeleti
felllvizsgalati eljarasokat;

¢) a Mikroprudencialis szabalyozasi és a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésagok kozdsen
kialakitott allaspontja alapjan a Validacio és SREP féosztallyal kozdsen elkésziti a Pénzligyi
Stabilitasi Tanacs szamara a SREP-dontésre vonatkozo elbterjesztést és a SREP-hez
kapcsolodo vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis levelet;

d) véleményezi az 1. pilléres moddszertanban bekovetkez6 lényeges valtozas esetén a
hitelintézet kérelmére a Validacié és SREP f6osztaly altal, a hatdlyos SREP ratanak idékozi
felllvizsgalt értékeét;

2. a felel6sségébe tartozd intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Szabalyozasi
féosztallyal egyuttmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felligyelési program
altal meghatarozott konkrét felligyelési tervet;

3. a kockazatok azonositdsa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt
intézménycsoportokat;

4. a folyamatos felligyel6i munka soran a fellgyelt intézményrdl rendelkezésre allé szamszerUsithetd
és nem szamszer(isithetd minGsitési értékelés alapjan javaslatot tesz az értékelés eredményeként
kimutatott hianyossagok kezelésére;

5. a jogszabalyban meghatarozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, figyelemmel kiséri
az intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatasat;

6. prudencialis oldalrdl felel6s a valsaghelyzetbe kertlt feligyelt intézmények szanalast megel6zd
valsagkezeléséért, nemzetkdzi kihatasu valsag esetén a valsagelemzésben és -kezelésben érintett
felligyeleti teriiletektdl kapott jelzések alapjan — a vallalt nemzetkozi kdtelezettségeknek megfeleléen —
felelés a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeligyeletek
kijelolt feleléseivel,

7. ellatja a szovetkezeti hitelintézetek integracidjaval kapcsolatos prudencidlis felligyeleti feladatokat;
8. ellatja a forgathato utalvany kibocsatasi tevékenység felugyeletét;

9. prudencidlis szempontbol felligyeli a fizetési rendszer mikodtetése tevékenységet végzd
szervezeteket;

10. a kilfoldi tarsfeligyeletekkel valo egyittmikddés soran ellatia a belfdldi székhelyl pénzugyi
csoportokkal kapcsolatos felluigyeleti statuszbol adodo szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu felligyelet hatalya ala tartozé csoportok és pénzigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkorébe tartozo intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

11. a feladatkorébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kulfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu feliigyelete ala tartozo leanyintézményei vagy pénzigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulféldi székhelyl pénzigyi csoportokkal kapcsolatos feligyeleti statuszbol adodé nemzetkdzi
szakmai feladatokat;

12. atfogo és utdvizsgalatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve
folytat le, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban,
elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgalati levelet, egylttmikddik a hatarozat elkészitésében
az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosaggal;
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13. a fogyasztdkra vonatkozé valamely jogszabdlyi el6iras megsértésével Osszefliggésben
egyuttmikodik a Fogyasztévédelmi igazgatdésaggal;

14. prudencialis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozo feligyelt intézmények
alapitasi, mikodési és tevékenyséqi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

15. elldtia a pénzugyi szervezetek felligyeletéért felelés Ugyvezetd igazgatonak a Magyar
Koényvvizsgaldi Kamaraval valé kapcsolattartassal kapcsolatos feladatait.

A féosztaly keretein belul az alabbi osztalyok miikédnek:
3.2.1.2.1. Hitelintézetek osztaly 1.

Elldtia a belfoldi székhelylG hitelintézetekkel, kilfoldi székhelyl hitelintézetek magyarorszagi
fioktelepeivel, illetve a féosztaly kompetenciajaba tartozé pénzforgalmi intézményekkel kapcsolatos
felligyelési és ellenérzési feladatokat.

3.2.1.2.2. Hitelintézetek osztaly 2.

Ellatia a belféldi székhelyl szovetkezeti hitelintézetekkel kapcsolatos felligyelési és ellenérzési
feladatokat.

3.2.2. Biztositas-, pénztar-, pénziigyi vallalkozasok és kozvetitok feliigyeleti igazgatésag

Az igazgatésag feladata a biztositasi rendszer szerepldinek, a foglalkoztatoi nyugdijszolgaltatd
intézmények, pénztarak, pénzugyi vallalkozasok és kozvetiték felligyelete, a felmerllé kockazatok
forrasanak feltérképezésével és a lehetséges karos hatasok idébeni azonositasaval. A szervezeti
egyseég figyelemmel kiséri a feliigyelt intézményeket és haladéktalanul intézkedik a feltart kockazatok,
hianyossagok kezelése érdekében. A cél-, atfogd téma- és utdvizsgalatokkal, a rendelkezésre allé
szamszerisithetd és nem szamszerisithet6 értékelés alapjan a rendszerjellegl problémakat
kiemelten vizsgalja, javaslatot tesz a felligyeleti kezelésre.

A kulfoldi tarsfelliigyeletekkel valé egyuttmikodés soran ellatja a nemzetkdzi szakmai feladatokat.
Fogyasztovédelmi kérdésekben egyiittmiikddik a Fogyasztovédelmi igazgatésaggal.

A Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatésaggal dsszehangoltan az igazgatdésag képviseli a Bankot
az EIOPA ESMA, IOPS és az OECD relevans munkacsoportjaiban (el6készités, véleményezés,
részvétel az uléseken).

3.2.2.1. Biztositasfeliigyeleti féosztaly
1. ellatja a biztositok felugyeletét;

2. a kockazatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi és értékeli az egyedi
intézmények és a csoportok mikodését;

3. ellenérzi a szavatold tékeszikséglet szamitasok helyességét, elemzi a biztositdk szolvencia
helyzetének alakulasat, javaslatot tesz a sziikséges felligyeleti intézkedésekre;

4. elemzi a hosszu tavu elkotelezettségébdl adddd kockazatok alakulasat, folyamatosan nyomon
koveti az adatszolgaltatasokat, a mikddési likviditasi helyzet alakulasat, indokolt esetben intézkedik a
feliigyelt intézménnyel szemben;

5. elvégzi a helyszinen kivili feliigyelés keretében az adatszolgaltatason alapuld, dokumentumokkal
kapcsolatos felligyeleti tevékenységet;

6. kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, atfogd és utdvizsgalatot
végez; a vizsgalatok keretében ellatja a vizsgalatvezetSi teendbket, elkésziti a vizsgalati jelentéseket,
részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egylttmikddik a
vizsgalatot lezaro hatarozat elkészitésében az Engedélyezés és jogérvényesitési igazgatdosaggal; a
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vizsgalatokat kovetéen — mas szakterileteket is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli az
intézkedésekben foglaltak teljesitését;

7. a Szabalyozasi féosztallyal egyuttmikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira,
a felligyelési program altal meghatarozott konkrét felligyelési tervre;

8. prudencialis és biztositas szakmai szempontbdl véleményt ad engedélyezési és bejelentési
ugyekben;

9. prudencialis oldalrdl felel6s a valsaghelyzetbe kerilt feliigyelt intézmények valsagkezeléséért,
nemzetkozi kihatasu zavarok esetén a vallalt nemzetkézi koételezettségeknek megfeleléen a
valsagelemzésben és kezelésben érintett fellgyeleti teriiletektél kapott jelzések alapjan a
haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeligyeletek kijelolt
feleléseivel;

10. a Szabalyozasi f6osztallyal egyuttmikodve kdzremlkodik a biztositasi szabalyozasi kérdéseinek
kialakitasaban, részt vesz az ezzel kapcsolatos stratégiai kérdésekkel kapcsolatos fellgyeleti
allaspont kialakitasaban;

11. ellatja a Szolvencia Il Iranyelv hazai alkalmazasaval 0sszefiigg6 feladatokat;
12. ellatja a Kartalanitasi Szamlaval, a Kartalanitasi Alappal, a Kartalanitasi Szervezettel, az
Informaciés Kdzponttal, a Nemzeti Irodaval és a karképviselével kapcsolatos, jogszabalyban rogzitett

felligyeleti feladatokat;

13. részt vesz a hataron atnyuld tevékenységek feligyeletében, él a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehetéségekkel (cél, témavizsgalat inditasa);

14. a fogyasztdkra vonatkozé valamely jogszabdlyi el6iras megsértésével 6sszefliggésben
egyuttmikodik a Fogyasztovédelmi igazgatdésaggal;

15. véleményezi a szakmai kompetencigjaba tartozo fellgyelt intézmények alapitasi, mikodési és
tevékenységqi, illetve egyéb engedélykérelmeit.

A féosztaly keretein belll az alabbi osztalyok mikddnek:
3.2.2.1.1. Biztositasi felligyeleti osztaly

3.2.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly

3.2.2.1.3. Aktuariusi osztaly

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a Biztositasfelligyeleti f6osztaly vezet6je hatdrozza meg.

3.2.2.2. Pénztarak, pénziigyi vallalkozasok és kozvetitok feliigyeleti f6osztaly

1. ellatja pénzigyi vallalkozasok és pénzigyi vallalkozasi fidktelepek, valamint fliggetlen pénzpiaci
kozvetitbk, tovabba a biztositdkrdl és a biztositasi tevékenységrél szélo torvény hatélya ald tartozé
fuggetlen biztositaskozvetitéi és biztositasi szaktanacsadoi szervezetek és természetes személyek
felugyeletét, valamint részt vesz a kdzraktarak fellgyelésében;

2. ellatja az o©Onkéntes kolcsdnds biztositdé pénztarakkal, magannyugdijpénztarakkal és a
nyugdijszolgaltato intézményekkel, valamint ezen intézmények szolgaltatoival kapcsolatos felligyeleti
és ellendrzési (vizsgalati) feladatokat, a csoportfelligyeléshez kapcsoldddan egyuttmiikddik a Bank
mas szervezeti egységeivel;

3. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikkség esetén tulajdonosaival, a belsd ellendri,
compliance feladatokat ellaté munkatarsakkal, illetleg a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt egyéb
személyekkel (jellemz&en back-office, jelentésszolgalati munkatars), ennek keretében az
intézményektdl tajékoztatast, adatot kér, kompetenciaja kérében informaciét szolgaltat;
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4. a Szabalyozasi f6osztallyal egylttmikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira,
a fellgyelési program altal meghatarozott konkrét feliigyelési tervre;

5. kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, atfogd és utdvizsgéalatot
végez; a vizsgalatok keretében ellatja a vizsgalatvezetSi teendbket, elkésziti a vizsgalati jelentéseket,
részt vesz az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egyuttmikodik a
vizsgalatot lezaro hatarozat elkészitésében az Engedélyezés és jogérvényesitési igazgatdosaggal; a
vizsgalatokat kovetéen — mas szakterlleteket is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli az
intézkedésekben foglaltak teljesitését;

6. prudencialis oldalrdl felelés a valsaghelyzetbe kerlt felligyelt intézmények valsagkezeléséért,
nemzetkozi kihatasi zavarok esetén a vallalt nemzetkdzi kotelezettségeknek megfeleléen a
valsagelemzésben és kezelésben érintett fellgyeleti teriiletektdl kapott jelzések alapjan a
haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeligyeletek kijelolt
feleléseivel;

7. véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozo felligyelt intézmények alapitasi, mikodési és
tevékenyseégqi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

8. hatarozati javaslatokat készit a jogszabalysértd eljarasok megszintetésére;

9. a Nemzeti Ado- és Vamhivatallal (tovabbiakban: NAV) és a Magyar Allamkincstarral (tovabbiakban:
MAK) kotott Egytttmikodesi megallapodasokra figyelemmel, szakmai kapcsolatot tart fenn a NAV
orszagos szervezetével és a MAK-kal,

10. a szakterlletét érintéen — kiléndsen az Uj jogszabalyok megjelenését kdvetéen — a fellgyelt
intézmények szamara tajékoztatokat készit, szakmai konzultacidkat tart, elésegitve a tajékozottsagot
és a jogkdveté magatartast;

11. egyeztetéseket folytat a pénztari, nyugdijszolgaltaté intézményi szektoron bellil a
jogszabalyvaltozasokkal kapcsolatban, tajékoztatdst ad a jogszabalyvaltozassal kapcsolatos
felugyeleti elvarasokrol, és ezekrdl irasos anyagokat, modszertani utmutatokat készit;

12. a felligyelete ala tartozé intézmények altal végzett, de mas szervezeti egység szakmai
kompetencidjaba tartoz6 tevékenységek tekintetében egyluttmikodik az érintett szervezeti egységgel;

13. a szakmai kompetenciaja tekintetében, részt vesz mas szervezeti egységségek folyamatos
feligyelési munkajaban, szakvéleményeket készit a letét- és vagyonkezel6k pénztari befektetéseket
érinté dokumentumokrol;

14. a Szabalyozasi féosztallyal egyuttmikodve javaslatot tesz a fellgyelt intézményekre vonatkozo
jogszabalyok és ajanlasok megalkotasara, részt vesz a jogszabalyok, ajanlasok, iranyelvek,
allasfoglalasok, mdédszertani utmutatok és tajékoztatok kialakitasaban;

15. a kilfoldi tarsfeligyeletekkel vald egyuttmiikédés soran ellatja a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adodé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu feligyelet hatalya ala tartozé csoportok és pénzigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkdrébe tartozoé intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

16. a feladatkorébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kilfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu feligyelete ala tartozo leanyintézményei vagy pénzigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulfoldi székhelylG pénzigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adodd nemzetkozi
szakmai feladatokat;

17. részt vesz a hataron atnyuld tevékenységek felligyeletében, él a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehetéségekkel (cél, témavizsgalat inditasa);

18. a fogyasztokra, ugyfelekre, befektetékre vonatkozo valamely jogszabalyi el6iras megsértésével
Osszefliggésben egylttmikodik a Fogyasztévédelmi igazgatdsaggal;
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19. szamitadsokkal ellenérzi az adatszolgaltatdson alapulé pénztari hozamadatokat és a
vagyonnovekedési mutatdkat, majd kdzzéteszi azokat a honlapon;

20. ellenérzi a pénztarak elszamolé egységeinek arfolyam alakulasat, sziikség esetén (téves, hianyos,
modositott adatszolgaltatas) haladéktalanul intézkedik;

21. éves rendszerességgel elkésziti a pénztarak dijterhelésére vonatkozé szamitasokat, majd a Bank
honlapjan kézzéteszi;

22. ellatja a Pénztarak Garancia Alapjaval kapcsolatos felligyeleti feladatokat.
A f6osztalyon belll az alabbi osztalyok mikddnek:

3.2.2.2.1. Pénztarfelligyeleti és vizsgalati osztaly

3.2.2.2.2. Pénziigyi vallalkozasok és kozvetitok felligyeleti osztalya

Az osztalyok kozétti feladatmegosztast a Pénztarak, pénzugyi vallalkozasok és kodzvetitdk feligyeleti
féosztaly vezetbje hatarozza meg.

3.2.3. Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatosag

Az igazgatosag feladata a fellgyeleti ellenérzésekben, vizsgalatokban valé részvétel és ennek
keretében az egyes intézkedések alkalmazasaval, fellgyeleti tevékenységgel Osszefiiggd
jogérvényesités. Felel a pénzligyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezetd igazgatoé altal feliigyelt
szakterilet, valamint a fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felelés Ugyvezetd igazgatoé altal
felligyelt Tékepiaci felligyeleti f6osztaly hatdsagi feladatainak jogszerl ellatasaért. Az igazgatosag
feladata tovabba a fellgyelt intézmények alapitasanak, mikddésének, tevékenységének és
atalakulasanak engedélyezésével, végelszamolasaval kapcsolatos eljarassal, tovabba a fellgyelt
intézményekre vonatkozé agazati térvényekben meghatarozott engedélyezési, jévahagyasi,
bejelentési, megallapitasi eljarassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

A féosztalyok kozoétti feladatmegosztast az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdosag vezetdje a
fentiektdl eltéréen is megallapithatja.

3.2.3.1. Engedélyezési f6osztaly

1. ellatia az egyes agazati torvényeknek megfeleléen a fellgyelt intézmények alapitasanak,
mikodéseének és tevekenységének engedélyezésével, az atalakulasi és a végelszamolasi eljarassal,
az egyéb engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi eljarassal, tovabba a nyilvantartasba vétellel
Osszefliggd, valamint a felszamolasi eljarassal, a kozraktarakkal és a hatésagi bizonyitvanyok
kiallitasaval kapcsolatos, jogszabaly alapjan ellatandé feladatokat, valamint a Validaci6 és SREP
féosztallyal, a Komplex pénzigyi csoportok féosztallyal és a Hitelintézetek féosztallyal egyuttmikodve
el6késziti a pénzigyi csoportokkal, tovabba az egyedi intézményekkel 6sszefiiggd, a kuldonbozé
kockazatokra szamitott tékekdvetelmény szabalyokhoz kapcsolodd engedélyezési targya hatarozat-
tervezeteket;

2. gondoskodik az engedélyezési-jdvahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési eljaras
lefolytatasahoz sziikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzésérdl;

3. részt vesz a pénz- és t6kepiacot, valamint biztositasi és pénztari terlletek érinté jogszabalyok és
szabdlyozas el6készitésében és véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok
megalkotasara, modositasara;

4. kialakitja — a tarsf6osztalyok szakvélemeényének kikérésével — a beérkezett engedélyezési teriiletet
érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

5. eleget tesz a fBosztdly hataskorébe tartozo felligyelt intézményeket érint6 hatdsagi
megkereséseknek;
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6. intézi az Eurdpai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagallamaibol érkezett, illetve
Magyarorszagrél az EGT mas tagallamaiba iranyuld hataron atnyuldé szolgaltatassal vagy
fiokalapitassal kapcsolatos jogi feladatokat;

7. a Nemzetkdzi kapcsolatok féosztallyal egyuttmikodésben a féosztaly feladatkérébe tartozéd
feladatokkal O0sszefliggéen megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a
Bank szdmara az Eurdpai Uni6 Bizottsaga felé meghatéaroznak;

8. gondoskodik a felligyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskoteles tevékenységet végzék és
a hataron atnyulo, illetve fiokteleppel rendelkez6 szolgaltatok engedélyezési és bejelentési
kotelezettség ald es6 adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatésagi képzési féosztalynak
tortén6 adatatadasrol;

9. a tarsf8osztalyokkal egyuttmikddve elkésziti a féosztaly feladatkdrébe tartozéd engedélyezési
hatarozatok és végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

10. szlikség esetén részt vesz a Bankon bellil és a tarshatésagokkal, szervezetekkel egyutt
|étrehozott bizottsagokban, munkacsoportokban;

11. részt vesz a fellgyelt intézményeket érinté jogszabalyok és szabalyozas elékészitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara, moédositasara;

12. kézremikddik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

13. javaslatot tesz a felligyelt intézmény jogszabalyban meghatarozott szabalyzatai elfogadasara vagy
maédositasara.

A féosztaly keretein belll az alabbi osztalyok mikédnek:

3.2.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly, mely a hitelintézetek, pénzforgalmi intézmények,
elektronikus pénzkibocsaté intézmények tekintetében ellatja az 1-13. pont szerinti feladatokat.

3.2.3.1.2. Biztositasi, pénztari engedélyezési osztaly, mely a biztositok, biztositaskozvetitok,
biztositasi szaktanacsadok és pénztarak tekintetében ellatja az 1-13. pont szerinti feladatokat.

3.2.3.1.3. Tokepiaci engedélyezési osztaly, mely a t6kepiaci intézmeények, a tékepiaci kdzvetiték,
valamint a hitelintézetek befektetési szolgaltatasi tevékenységével kapcsolatban ellatja az 1-13. pont
szerinti feladatokat.

3.2.3.1.4. Pénziigyi vallalkozasok engedélyezési osztalya, mely a pénzigyi vallalkozasok és
kozvetiték tekintetében ellatja az 1-13. pont szerinti feladatokat.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast az Engedélyezési féosztaly vezetbje a fentiektdl eltéréen is
megallapithatja.

3.2.3.2. Jogérvényesitési féosztaly

1. a tarsf6osztalyokkal egyuttmikodve elkésziti a féosztaly feladatkdrébe tartozo jogérvényesitési, és
az ugyvezetd igazgatd altal meghatarozott egyes targykdrokbe tartozé jogérvényesitési hatarozatok
és veégzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

2. amennyiben a vizsgalatokban a Fogyasztovédelmi Igazgatésag és/vagy a Piacfellgyeleti
igazgatdsag is részt vesz, egyuttmikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a
Fogyasztovédelmi igazgatésag, illetve a Piacfelliigyeleti igazgatésag altal el6készitett hatarozati
részek hatarozatba torténé beépitését, valamint a teljes hatarozat konzisztencia szempontu kontrolljat;

3. részt vesz a felligyeleti ellen6rzésekben, vizsgalatokban, illetve a valsaghelyzetbe kertlt felligyelt
intézmények szanalast megel6z6 szakaszban torténé valsagkezelésében;
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4. kidolgozza a hataskorébe tartozo teriileten folytatott hatésagi vizsgalat soran a Bank tudomasara
jutott szabalytalansagokhoz kapcsolodo intézkedéseket;

5. kialakitia — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett, jogérvényesitési
teriiletet érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandoé valaszokat;

6. részt vesz a felligyelt intézményeket érint6é jogszabalyok és szabalyozas elOkészitésében és
véleményezésében, valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara, modositasara;

7. részt vesz a felugyelt intézményeket érinté hatésagi megkeresések teljesitésében;

8. a Nemzetkdzi kapcsolatok féosztallyal egyltimikddésben a féosztaly feladatkdrébe tartozo
feladatokkal O0sszefliggéen megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a
Bank szamara az Eurépai Unio Bizottsaga felé meghataroznak;

9. részt vesz a Bankon belll és a tarshatosagokkal, szervezetekkel egyutt Iétrehozott bizottsagokban,
munkacsoportokban;

10. kézremikddik a jogérvényesitéssel és — a fogyasztovédelemi szakterilettel egylittmikodve — a
fogyasztovédelemmel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében, elvégzi a belfoldi és kulfoldi
hatésagokkal és szervezetekkel kotott egyuttmikodési megallapodasokban a féosztaly hataskérébe
utalt feladatokat.

A féosztaly keretein belll a kdvetkezd osztalyok miikddnek:

3.2.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly, mely a hitelintézetek tekintetében ellatja az 1-10.
pont szerinti feladatokat.

3.2.3.2.2. Toékepiaci, pénziigyi vallalkozasok és pénzpiaci kozvetdk jogérvényesitési osztaly,
mely a tékepiaci és pénzugyi vallalkozasok, valamint a pénzpiaci kdzvetiték tekintetében ellatja az 1-
10. pont szerinti feladatokat.

3.2.3.2.3. Biztositasi és pénztari jogérvényesitési osztaly, mely a biztositok, biztositaskozvetiték
és pénztarak tekintetében ellatja az 1-10. pont szerinti feladatokat.

3.3. A fogyasztovédelemért és piacfeliigyeletért felelés ligyvezetd igazgaté ala tartozé
szervezeti egységek

3.3.1. Fogyasztovédelmi igazgatosag

Jogszabalyban meghatarozott keretek kozott fogyasztovédelmi hatdsagi tevékenységet folytat,
kozérdekl keresetet, igényérvényesitést kezdeményez.

Figyelemmel kiséri a pénzigyi szolgaltatok termékeinek kockazatait, az egyes pénzlgyi piacok
fogyasztovédelemmel Osszefliggd torténéseit, tendenciait. Kidolgozza a Bank fogyasztévédelmi
stratégiajat. Kialakita a Bank fogyasztovédelmi tevékenységeinek (ellenbrzés, elemzés)
eljarasrendjét, és mikddteti az ehhez kapcsolédé folyamatokat.

Tajékoztatia a fogyasztovédelmi tevékenységr6l a Pénzigyi Stabilitdasi Tanacsot és a
fogyasztovédelmi tevékenységgel kapcsolatos szakterlleteket. Kialakitia és mikodteti a belsé
nyilvantartasi rendszert, tovabba nyilvantartast vezet a folyamatban Ilévé fogyasztovedelmi
ellendrzésekrél, a meghozott fogyasztévédelmi birsagokrdl. A Bank fogyasztovédelmi kockazati
jelentését a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs elé terjeszti.

Egylttmikoddik mas szakmai tertiletekkel az atfogo vizsgalatok el6zetes tervezésében.

Igény szerint képviseli a Bankot a nemzetkdzi fogyasztovédelmi témaju rendezvényeken,
munkacsoportokban. Figyelemmel kiséri az EGT fogyasztovédelmi rendelkezéseinek valtozasait és
kézremikodik azok atultetésében, egyittmikodve a Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatésaggal.

3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztévédelmi f6osztaly
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1. részt vesz a hitelintézetekkel kapcsolatos atfogdé vizsgalatok fogyasztovédelmi részének
végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a hatarozat/vizsgalati levél
fogyasztovédelmi targyu részét (vizsgalati részjelentést készit);

2. a hitelintézetekkel kapcsolatosan fogyasztovédelmi hatésagi eljarast folytat le és elkésziti az
eljarasokat lezaré hatésagi dontéseket, javaslatot tesz a megtamadott hatésagi dontés kapcsan;

3. a hitelintézeti hataron atnyuld szolgaltatasokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC)
rendszer keretében megteszi a szlikséges jelzéseket;

4. kockazati alapon elemzi a hitelintézetek szolgéltatdsaival kapcsolatos szerz8déseket, altalanos
szerz&dési feltételeket, ellatja a hitelintézetek termékeinek és szolgaltatasainak folyamatos monitoring
tevékenységét, sziikség esetén fogyasztovédelmi célu hatdsagi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz,
valamint k6zérdeki keresetet, illetve kozérdekl igényeérvényesitést indit;

5. egyuttmikoédik a hitelintézetekkel kapcsolatos fogyasztévédelmi kérdésekben a hazai
tarshatésagokkal, igy kulondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi
Hatésaggal a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos
eljarasok tekintetében;

6. elkésziti a hitelintézetektél beérkezd fogyasztévédelmi targyu adatok alapjan a szolgaltatok
kockazatértekelését;

7. figyelemmel kiséri a hitelintézetek hirdetési tevékenységét és szilkség esetén eljarast
kezdeményez a tarshatdésagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében;

8. elkésziti a hitelintézetekkel kapcsolatos fogyasztévédelmi targyua allasfoglalasokat, véleményezi a
hitelintézetekkel kapcsolatos fogyasztovédelmi targyu jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a
jogszabalyok fogyasztovédelmi rendelkezéseinek médositasara;

9. kialakitja a hitelintézetekre vonatkozé pénziigyi fogyasztovédelmi stratégiat;
10. kbzremUkodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés kidolgozasaban;

11. feladatkorét érintéen kdzremiikodik a fogyasztovédelmi hatarozatokkal kapcsolatos perekben a
Bank képviseletében;

12. a tarsféosztalyok megkeresése alapjan fogyasztéovédelmi szempontbdl véleményezi az egyes
engedélyezési eljarasok soran benyujtott, fogyasztovédelmi teriletet érinté dokumentumokat;

13. a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkozd fogyasztdi panaszok esetében kikéri a
Pénzulgyi infrastruktirak igazgatésag szakmai véleményét.

3.3.1.2. Egyéb pénziigyi szolgaltatok fogyasztoveédelmi f6osztalya

1. részt vesz az egyéb pénzilgyi szolgaltatok atfogd vizsgalatai fogyasztovédelmi részének
végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a hatarozat/vizsgalati levél
fogyasztovédelmi targyu részét (vizsgalati részjelentést készit);

2. az egyéb pénzlgyi szolgaltatokkal kapcsolatosan fogyasztévédelmi hatoésagi eljarast folytat le és
elkésziti az eljarasokat lezard hatdésagi dontéseket, javaslatot tesz a megtamadott hatésagi dontés
kapcsan;

3. az egyéb pénzugyi szolgaltatok hataron atnyulé szolgaltatasokra vonatkozé Consumer Protection
Cooperation (CPC) rendszer keretében megteszi a szikséges jelzéseket;

4. kockazati alapon elemzi az egyéb pénzugyi szolgaltatdbk szolgaltatasaival kapcsolatos
szerz8déseket, altalanos szerz8dési feltételeket, ellatja az egyéb pénziigyi szolgaltatok termékeinek
és szolgaltatasainak folyamatos monitoring tevékenységét, szikség esetén fogyasztovédelmi célu
hatosagi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz, valamint kdzérdekl keresetet, illetve kdzérdeki
igényérvényesitést indit;
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5. egylttmilkodik az egyéb pénzigyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztovédelmi kérdésekben a
hazai tarshatésagokkal, igy kilénésen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztovédelmi
Hatésaggal a fogyasztdkkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos
eljarasok tekintetében;

6. elkésziti az egyéb pénzligyi szolgaltatoktdl beérkezd fogyasztdovédelmi targyu adatok alapjan a
szolgaltatok kockazatértékelését;

7. figyelemmel kiséri az egyéb pénzlgyi szolgaltatok hirdetési tevékenységét és sziikség esetén
eljarast kezdeményez a tarshatosagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében;

8. elkésziti az egyéb pénziligyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztovédelmi targya allasfoglalasokat,
véleményezi az egyéb pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztévédelmi targyu
jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok fogyasztovédelmi rendelkezéseinek
maédositasara;

9. kialakitja az egyéb pénziigyi szolgaltatokra vonatkozo pénzigyi fogyasztévédelmi stratégiat;
10. kbzremikodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés kidolgozaséban;

11. feladatkorét érintéen kdzremiikddik a fogyasztovédelemi hatarozatokkal kapcsolatos perekben a
Bank képviseletében;

12. a tarsf6osztalyok megkeresése alapjan fogyasztovédelmi szempontbdl véleményezi az egyes
engedélyezési eljarasok soran benyujtott, fogyasztovédelmi teriletet érint6 dokumentumokat;

13. a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkoz6 fogyasztdéi panaszok esetében kikéri a
Pénzulgyi infrastruktirak igazgatésag szakmai véleményeét.

3.3.2. Piacfeliigyeleti igazgatésag

Tevékenységével fellép azokkal a magatartasokkal szemben, amelyek sérthetik vagy
veszélyeztethetik a pénzlgyi rendszer integritasat, alaashatjak a pénzigyi rendszerbe vetett altalanos
bizalmat és nem tartoznak a Bank engedélyezési és ellenérzési tevékenysége ala tartozé
intézmények eljarasai kozé.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a t6kepiaci folyamatok alakulasat, eljar a tiltott piaci magatartasok
(bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértése, engedély
nélkdl, vagy bejelentés hianyaban végzett tevékenység, bennfentes személyre vonatkozo bejelentési
kotelezettseg megsértése, 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szabalyainak a
megsértése) megvalosulasa esetén.

Ellatja az ertékpapir kibocsatasi tevékenységgel kapcsolatos engedélyezési feladatokat, valamint az
értékpapir kibocsatok ellenérzését.

Figyelemmel kiséri a tarshatésagoktél kapott, illetve egyéb uGton a Bank tudomasara jutott informaciok
alapjan a pénzlgyi visszaélésekre utald jelenségeket. Lefolytatja azokban az igyekben a felligyeleti
vizsgalatokat, amelyek a Bank engedélyezése és ellendrzése ala tartozd intézmények altalanos
felligyeleti eljarasan tulmutatnak, vagy nem a Bank ellen6rzése alatt allé intézmények
tevékenységével kapcsolatosak, ha a vizsgalt tevékenységek sérthetik vagy veszélyeztethetik a
pénzlgyi rendszer integritasat, alaashatjak a pénzigyi rendszerbe vetett altalanos bizalmat vagy
ndvelhetik a rendszerkockazatot.

A Mikroprudencialis szabalyozasi igazgatdosaggal 0sszehangoltan az igazgatésag képviseli a Bankot
az ESMA relevans munkacsoportjaiban.

3.3.2.1. Piacellenérzési és feliigyeleti féosztaly

1. folyamatos monitoring tevékenységet végez, amely alapjan figyelemmel kiséri a tdkepiaci
folyamatok alakulasat abbdl a szempontbdl, hogy megvalésult-e bennfentes kereskedelem,
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piacbefolyasolas, illetve olyan helyzet, amely nyilvanos vételi ajanlat szabalyainak sérelmét
eredményezi;

2. kialakitia és mikddteti a jogszabalyok alapjan a Bank felligyeleti hataskdérébe tartozo
tevékenységek jogosulatlan (engedély vagy bejelentés hianyaban folytatott tevékenységek)
végzésenek monitoring rendszerét;

3. szlikség esetén a Kibocsatdi engedélyezési és jogérvényesitési féosztallyal egylittesen vizsgalatot
végez, intézkedést készit eld;

4. figyelemmel kiséri a short tgyletekrél és a hitel-nemteljesitési cserelgyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrol szoélo, 2012. marcius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) elbirasainak megtartasat; a Rendelet szabalyai megsértésének gyanuja
esetén vizsgalatot folytat és intézkedést kezdeményez;

5. a Rendelet szerinti mentesség igénybevételének tudomasul vételérél tajékoztatja a bejelentét; a
mentességi feltételek fennallasanak hianyaban, illetve kivételes tbkepiaci korilmények fennallasa
esetén intézkedést kezdeményez; a mentességekkel kapcsolatban a Rendeletben el6irtak szerint
tajékoztatja az ESMA-t;

6. figyelemmel kiséri a bennfentes személyre vonatkozd bejelentési és kozzétételi kotelezettség
teljesitését, amely alapjan indokolt esetben vizsgalatot folytat le és intézkedést kezdeményez;

7. figyelemmel kiséri a kozzétételre, tajékoztatasra kotelezett kibocsatdk nyilvanos kdzleményeit;
jogszabalysértés esetén vizsgalatot végez, intézkedést készit el6;

8. jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén a Kibocsatéi engedélyezési és jogérvényesitési
féosztallyal egyluttmikoddve piacfelligyeleti eljarast folytat le;

9. bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, valamint a vallalatfelvasarlasi szabalyok
megsértésének gyanuja esetén, a Kibocsatdéi engedélyezési és jogérvényesitési féosztallyal
egyuttmikodve piacfelligyeleti eljarast folytat le;

10. ellatia a nyilvanosan mikédd részvénytarsasagok szamara a befolyasszerzés targyaban
kotelezévé tett bejelentési és kdzzétételi kdtelezettségek teljesitésének ellenérzését és a Kibocsatoi
engedélyezési és jogérvényesitési féosztallyal egyuttmikoddve intézkedést készit eld;

11. ellendrzi a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatéi szdmara elGirt tajékoztatasi
kotelezettségek teljesitését, értékeli a kdzzétételre, tajékoztatasra kotelezett kibocsatdk nyilvanos
koézleményeit, értékeli azok jogszerliségét a piac zavartalan mikodése és a befektetdk tajékoztatasa
szempontjabdl, szikség esetén lefolytatja a felligyeleti eljarast és a Kibocsatéi engedélyezési és
jogérvényesitési féosztallyal egyuttmikodve elkésziti a hatosagi eljarast lezaré dontést;

12. ellatja a t6zsdére bevezetett nyilvanos kibocsatok konszolidalt Nemzetkdzi Pénzigyi Beszamolasi
Szabvanyok (IFRS) szerinti beszamolojanak kozzétételi megfeleléségi vizsgalatat;

13. az értékpapirok forgalomba hozatalara vonatkoz6é szabalyok megsértése esetén lefolytatja a
szUkséges fellgyeleti eljarast és a Kibocsatéi engedélyezési és jogérvényesitési f6osztallyal
egyuttmikodve elkésziti a hatosagi eljarast lezaré dontést;

14. az engedélyezési eljarasahoz kapcsolddoan ellendrzi az értékpapirok (ide nem értve a befektetési
jegyek) nyilvanos forgalomba hozatalahoz, valamint szabalyozott piacra torténé bevezetéséhez
készitett tajékoztatd pénzugyi és szamviteli megalapozottsagat az érintett szakterulet bevonasaval.
3.3.2.2. Kibocsatoi engedélyezési és jogérvényesitési féosztaly

3.3.2.2.1. Kibocsatasi engedélyezési osztaly

1. értékpapir nyilvanos forgalomba hozatala, szabalyozott piacra térténé bevezetése, illetve nyilvanos

értékesitésre felajanlasa esetén elbirdlja a kibocsatasi tajékoztatd (alaptajékoztatdé) és annak
kiegészitése, a hirdetmény kozzétételének, illetve az ismerteté engedélyezésére iranyuld kérelmeket,
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és kiadmanyozasra el6késziti a kapcsolodd dontéseket; eljarasa soran a tajékoztatd pénzigyi és
szamviteli megalapozottsaga tekintetében bevonja a sziikséges szakteruletet;

2. tajékoztatd hianyaban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt informacioknak a
tajékoztatdéban foglalt informacidkkal valé egyenértékiiségérol;

3. elbirdlja a kibocsatonak a nyilvanossag felé fennalld adatszolgaltatasi kotelezettsége aldli
mentestlés iranti kérelmét és kiadmanyozasra el6késziti a kapcsolodod déntéseket;

4. zartkori forgalomba hozatal esetén a kibocsatd kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal
jogszeriiségeérodl;

5. az el6irt jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvantartasba veszi, illetve a
nyilvantartasbdl torli a kockazati tékealapot és a befektetési alapot;

6. elbiralja a kockazati t6kealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket és
kiadmanyozasra el6késziti a kapcsolodod dontéseket;

7. elldtia a magyarorszagi székhelyli AEKBV befektetési jegyeinek mas EGT-allamban tdrténé
forgalomba hozatala és folyamatos forgalmazasa soran a székhely szerinti tagallam hataskorrel
rendelkez6 felligyeleti hatésaganak, valamint a mas EGT-tagallamban engedélyezett AEKBV, illetve
ABA kollektiv befektetési értékpapirjainak magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos
forgalmazasa kapcsan a fogado tagallam hataskoérrel rendelkezd felligyeleti hatésaganak feladatait;

8. eljar az EGT mas tagallamanak felligyeleti hatosagatol érkezé megkeresések tgyében, valamint a
kérelmezd kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hataskérrel rendelkezé feligyeleti
hatésaga rendelkezésére, tovabba eljar a forgalomba hozatallal kapcsolatos bejelentések vagy
engedélykérelmek ligyében;

9. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakértdi Intézete bevonasaval elbiralja az értékpapirok
elballitasara jogosulttd valni kivané nyomdak Aaltal el6terjesztett kérelmeket, valamint a
Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakértéi Intézete bevonasaval rendszeresen ellenérzi az
értékpapir-eléallitasi tevékenység folytatasahoz sziikséges feltételek meglétét és fennallasat;

10. eljar a szabalyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve atvezetésével kapcsolatos
bejelentések tigyében;

11. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete altal adott szakvélemény alapjan el6késziti
az értékpapirok védelmi tervének engedélyezése targyaban kiadmanyozandd hatarozatokat, illetve
eljar a kibocsatok nyomdai Uton eldallitott értékpapirjai utangyartasaval kapcsolatos tigyekben;

12. az értékpapirok nyilvanos forgalomba hozatalaval kapcsolatos kereskedelmi kommunikaciét —
szUkség esetén a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — megvizsgalja, és amennyiben
szlUkséges, el6késziti a nyilvanossagra hozatal megtiltasara vonatkozo déntéseket;

13. a szakterlletét érintd kérdéseket illeten részt vesz a kibocsatokat és a befektetési alapokat, vételi
ajanlatokat, kockazati tékealapokat érint6 felligyeleti vélemény kialakitasaban;

14. a Szabalyozasi féosztéllyal egyittmiikbdve a szakteriletét érintd kérdéseket illetéen javaslatokat
tesz jogszabalyok megalkotasara, illetve modositasara;

15. a Piacellendrzési és fellgyeleti féosztaly szakvéleményének kikérése mellett elbiralja a nyilvanos
vételi ajanlattal kapcsolatban el6terjesztett engedélyezési kérelmeket, beadvanyokat, kiadmanyozasra
elékésziti a kapcsolddo dontéseket.

3.3.2.2.2. Piacellen6rzési jogérvényesitési osztaly

1. jogi tdmogatast nyujt a Piacellenérzési és fellgyeleti f6osztaly feladat- és hataskorébe tartozé
piacfelligyeleti és egyéb hatdsagi eljarasok jogérvényesitéséhez, valamint az gyek lezarasahoz;
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2. elkésziti a Piacellendrzési és fellgyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozé eljarasokat lezaro
hatdsagi dontések tervezetét;

3. az egyes eljarasok soran tudomasara jutott jogszabalysértés esetén a tarshatésag (NAV,
Gazdasagi Versenyhivatal stb.) eljarasat kezdeményezi;

4. eleget tesz a tarshatdsagoktol érkezd — a Piacfelliigyeleti igazgatésag hataskoérébe tartozo -
hatésagi megkereséseknek;

5. szukseg esetén a Kibocsatoval szemben térvényességi felligyeleti eljarast kezdeményez;

6. ilyen értelm{ dontés esetén el6késziti a piacfelliigyeleti eljaras soran feltart jogszabalysértés
megszintetése érdekében a hatarozathozatal helyett megkotend® hatésagi szerzédést;

7. a szakterlletet érint6 kérdések vonatkozasaban javaslatot tesz jogszabalyok megalkotasara, illetve
modositasara, valamint kialakitja a szakteruletet érinté allasfoglalasokat;

8. kiadmanyozasra el6késziti a t6zsdei forgalmazas felfliggesztésével vagy ilyen iranyu dontés
elézetes jovahagyasaval kapcsolatos hatésagi dontéseket;

9. a Piacfelugyeleti igazgatésag feladat- és hataskorébe tartozd eljarasok vonatkozasaban
gondoskodik az eljaras lefolytatasahoz sziikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzéseérdl;

10. a Piacfelligyeleti igazgatdésag szakteriletét érint6 peres ugyekben koézremiikédik a Bank
képviseletében.

3.3.2.3. Tékepiaci feliigyeleti féosztaly

1. ellatja a befektetési vallalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési
vallalkozas fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatok, a t6zsdék, a kozponti értéktarak, az
elszamolohazak, a kdzponti szerz6d6 fél funkcioit ellatd intézmeények, a befektetési alapkezeldk, a
befektetési alapok, a kockazati t6kealapok és a kockazati t6kealap-kezel6k, illetve a hitelintézetek és
hitelintézeti fioktelepek befektetési szolgaltatasi tevékenységének felligyeletét;

2. ellatja a Befektet6-védelmi Alappal (a tovabbiakban: BEVA) kapcsolatos felligyeleti feladatokat,
ellatja a Bank képviseletét a BEVA Igazgatésaganak ulésein;

3. kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikkség esetén tulajdonosaival, a belsd ellendri,
compliance feladatokat ellatd munkatarsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt egyéb
személyekkel (jellemz6en back-office, jelentésszolgalati munkatars), ennek keretében az
intézményektdl tajékoztatast, adatot kér, kompetenciaja kérében informaciét szolgaltat;

4. a Szabalyozasi f6osztallyal egyuttmikddve javaslatot tesz az éves fellgyelési program prioritasaira,
a fellgyelési program altal meghatarozott konkrét felugyelési tervre;

5. a kockazatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi, értékeli a fellgyelt
intézmeényeket; a felugyelt intézményrdl rendelkezésre all6 szamszerlsithet6 és nem
szamszerisithetd értékelés alapjan javaslatot tesz az értékelés soran kimutatott hianyossagok
kezelésére;

6. a folyamatos fellgyel&i monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli ezen intézményi kér Bank
felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatasat;

7. prudencialis oldalrol felelds a valsaghelyzetbe kerult feligyelt intézmények szanalast megel6z6
valsagkezeléséért, nemzetkdzi kihatasu zavarok esetén a vallalt nemzetkdzi kotelezettségeknek
megfeleléen - a szandlast megel6z6 szakaszban - a valsagelemzésben és kezelésben érintett
felligyeleti tertiletektdl kapott jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai
intézmények és a tarsfeligyeletek kijeldlt feleléseivel;
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8. véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozé fellgyelt intézmények alapitasi, mikodési és
tevékenységi engedélykérelmét;

9. a Szabdlyozasi féosztallyal egyuttmikddve javaslatot tesz a feligyelt intézményekre vonatkoz6
jogszabalyok és ajanlasok megalkotasara, részt vesz a jogszabalyok, ajanlasok, irdnyelvek,
allasfoglalasok, modszertani Utmutatok és tajékoztatok kialakitdsaban, egyuttmikodik a Modszertani
igazgatdsaggal a vizsgalati kézikdnyvek aktualizalasaban;

10. a kilfoldi tarsfeligyeletekkel valo egyuttmikodés soran ellatia a belfoldi székhelyl pénzigyi
csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adodé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont
alapu felligyelet hatalya ala tartozd csoportok és pénzigyi konglomeratumok iranyitd szerepét a
feladatkorébe tartozoé intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

11. a feladatkérébe tartozé azon intézmények korében, melyek egy kuilfoldi tulajdonos intézmény
Osszevont alapu feligyelete ala tartozo leanyintézményei vagy pénzigyi konglomeratum tagjai, ellatja
a kulfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adodd nemzetkozi
szakmai feladatokat;

12. részt vesz a hataron atnyuld tevékenységek feligyeletében, él a Bankot e téren megilletd
jogszabalyi ellendrzési lehetéségekkel (cél, témavizsgalat inditasa);

13. atfogd és utdvizsgalatot végez, elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési
javaslatok megtételében, elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgélati levelet, egylttmikodik a
hatarozat elkészitésében az Engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaggal; kockazati alapon cél-
és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le;

14. a fogyasztokra, ugyfelekre, befektetbkre vonatkozd valamely jogszabdlyi elSirds megsértésével
Osszefliggésben egyuttmikodik a Fogyasztévédelmi igazgatdsaggal;

15. részt vesz a szabdlyozott piac, a tézsde, az elszamoldhazi tevékenységet végzd szervezet, a
koézponti szerzdd6 fél funkcioit ellatd intézmény, illetéleg a kdzponti értéktar igazgatosagi Ulésein;

16. a tudomasara jutott informaciok, a kapcsolattartds, valamint a Bank prioritasai alapjan az
intézménnyel szemben megtervezi és végrehajtia a feligyeleti intézkedést, figyelemmel kiséri az
intézkedésekben foglaltak megvaldsitasat, azok hatasat;

17. részt vesz a szakmai kompetenciajaba tartozo eurdpai unios fellgyeleti hatésagokban (ESMA),
bizottsagokban és munkacsoportokban, illetve ellatja az eurdpai unios felligyeleti hatésagokban
(ESMA), bizottsagokban és munkacsoportokban részt vevé munkatarsak szakmai tamogatasat a
kompetenciajaba tartozé tgyek tekintetében;

18. a Validacio és SREP fGosztallyal egyuttmikoédve ellatia a befektetési vallalkozasokkal, az
elszamolbéhazakkal és a kozponti szerz6dd fél funkciét ellatd intézményekkel 6sszefliggd felligyeldi,
valamint a kilénb6z8é kockazatokra szamitott tékekdvetelmény szabalyokhoz kapcsolodé fellgyelési
és engedélyezési tevékenyseéget, illetve részt vesz a befektetési vallalkozasokkal, elszamoléhazakkal
és kozponti szerzd8d6 fél funkciot ellatd intézményekkel kapcsolatos felligyeleti felllvizsgalati
eljarasban.

A f6osztaly keretein belll az alabbi osztalyok miikédnek:

3.3.2.3.1. Tokepiaci feliigyeleti osztaly 1.

3.3.2.3.2. Tokepiaci feliigyeleti osztaly 2.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a Tékepiaci felligyeleti féosztaly vezetdje hatarozza meg.

3.3.3. Pénziigyi Fogyasztéovédelmi Kézpont

Az igazgatosag el6segiti a Bank gyors, hatékony, kozértheté kapcsolattartasat az lgyfelek és a
pénzlgyi szolgaltatok kozott. Feladatkdrébe tartozik az tgyfelekkel vald kapcsolattartas a személyes,
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telefonos, valamint irasbeli tUgyfélkérelmek és beadvanyok tekintetében. Egylttmikodést alakit ki a
pénzlgyi szolgaltatdk szakmai érdekképviseleteivel, illetve civil fogyasztévédelmi szervezetekkel a
fogyasztok széles korét érinté pénzulgyi jelenségek kapcsan. Véleményezi a fogyasztévédelmi targyu
jogszabalyokat, és egyuttmikodve a Fogyasztovédelmi igazgatdésaggal jogszabalyalkotast vagy -
modositast kezdeményez. Tarsadalmi szinten kiemelten fontos feladatként részt vesz a lakossag
pénzlgyi tudatossaganak hosszu tavu és eredményes fejlesztésében.

3.3.3.1. Fogyasztovédelmi iigyfélkapcsolatok féosztaly
3.3.3.1.1. Személyes ugyfélkapcsolatok osztaly

1. fogadja az Ugyfelek személyes megkereséseit, mikdodteti a fogyasztévédelmi targyd megkeresések
fogadasara kialakitott igyfélszolgalatot;

2. altalanos informaciét ad a Bank felligyeleti tevékenységével és a felligyelt pénziigyi szolgaltatokkal
kapcsolatban, szikség esetén atiranyitia az ugyfelet az lgyben hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd intézményhez, vagy a Bank illetékes szervezeti egységéhez;

3. hatékony tamogatast ad az Ugyfelek pénzigyi fogyasztévédelmi targyd kérdéseinek
megvalaszolasaban;

4. biztositja az gyfelek iratbetekintésének lebonyolitasat, az irat-betekintési eljaras soran elvégzi az
irat-betekintési jogosultsag vizsgalatat, azonositja az iratbetekintd személyt, szikség esetén az
eljarasba bevonja az adatvédelmi felel6st;

5. felhivja az illetékes szervezeti egység figyelmét a Pénzligyi Fogyasztovédelmi Kézpontba érkezé
kirivd egyedi Ugyek, vagy kirivé tendenciak esetében;

6. jelzéssel él a Bank illetékes hatdsagi teriletei felé, amennyiben a tevékenysége soran tudomasara
jutott informacio a megitélése szerint hatdsagi eljarast vagy fogyasztévédelmi figyelmeztetést alapoz
meg;

7. nyilvantartast vezet a személyes fogyasztovédelmi lgyfélmegkeresésekrdl, Ugyfélelégedettség-
mérést végez.

3.3.3.1.2. Call center telefonos ugyfélkapcsolatok osztaly

1. orszagos szinten fogadja az tgyfelek telefonos megkereséseit;

2. mikodteti a fogyasztovédelmi targyu megkeresések fogadasara kialakitott telefonkdzpontot;

3. altalanos informaciot ad a Bank felligyeleti tevékenységével és a felugyelt pénzigyi szolgaltatdkkal
kapcsolatban; sziikség esetén atiranyitia az ugyfelet az lgyben hataskorrel és illetékességgel

rendelkezd intézményhez, vagy a Bank illetékes szervezeti egységéhez;

4. felhivja az illetékes szervezeti egység figyelmét a Pénziigyi Fogyasztévédelmi Kozpontba érkezd
kirivo egyedi Ggyek, vagy kirivo tendenciak esetében;

5. jelzéssel él a Bank illetékes hatdsagi teriletei felé, amennyiben a tevékenysége soran tudomasara
jutott informacio a megitélése szerint hatosagi eljarast, vagy fogyasztoveédelmi figyelmeztetést alapoz
meg;

6. nyilvantartast vezet a beérkez6 telefonos megkeresésekrél.

3.3.3.1.3. Fogyasztévédelmi Informacios Iroda

1. mlkodteti a Bank honlapjanak fogyasztovédelmi targyu internetes fellletét, valamint a pénzugyi

fogyasztovédelem targykoréhez kapcsolodo, a tudatos fogyasztoi magatartast el6segité honlapokat,
az ugyfélmegkeresésekbdl azonosithaté igényekre és tapasztalatokra figyelemmel gondoskodik ezek
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tartalmanak karbantartasardl, fejlesztésérél, feltoltésérdl (pl. hitel-, betét- és szamlavalasztdé program,
GYIK);

2. a hitelintézetek altal nyujtott hasonld jellegl szolgéltatdsok kdzotti fogyasztoi valasztas eldsegitése
érdekében — a fellgyelt szolgaltatok bevonasaval — termék-6sszehasonlité tablakat allit 6ssze, és
azokat rendszeres gyakorisaggal frissiti;

3. egyeztetéseket kezdeményez és folytat a pénziigyi szolgaltaték érdekvédelmi szakmai
szervezeteivel, etikai kddexeik kidolgozasa érdekében;

4. nyilvantartast vezet és rendszeresen tajékoztatja a Bank Fogyasztovédelmi igazgatdésagat az egyes
agazati érdekvédelmi szervezetek altal kidolgozott és elfogadott etikai kodexekrdl, és az ezekhez
csatlakozé pénziigyi szervezetekrél;

5. fogyasztévédelmi célu elemzést végez a Bank adatainak kézvetlen feldolgozasaval,

6. kialakitja a ,Fair pénzlgyi szolgaltatd” min&sités feltételrendszerét, elnyerésére palyazatot ir ki, és a
tarstertletek bevonasaval elvégzi a palyazatra jelentkez6 egyes pénzigyi szektorok szolgaltatéinak
mindsitését; kbzzéteszi, rendszeresen fellilvizsgalja, indokolt esetben visszavonja a mindsitést;

7. hatékony formaban pénzugyi tanacsadé halézatot mikodtet;

8. programokat, kampanyokat dolgoz ki és bonyolit le a pénzigyi tudatossag és a pénzugyi kultura
minél szélesebb korl terjesztése érdekében, oktatja az alapvet6 pénzlgyi ismereteket; részt vesz a
fogyasztoi felvilagosito flzetek, tajékoztatok véleményezésében;

9. kozremikddik a pénzigyi alapismeretek alap- és kozépfoku oktatasi rendszerbe vald
integralasaban.

3.3.3.2. Fogyasztovédelmi beadvanyok féosztaly

1. megvalaszolja a fogyasztévédelmi eljaras lefolytatasara iranyuld kérelemnek nem tekinthet6 tdgyfél
megkereséseket, fogadja, és hataskori szempontbdl vizsgadlja, tovabba intézkedésre tovabbitja az
ugyfelek fogyasztovédelmi eljaras lefolytatasara iranyuld kérelmeit;

2. lezérja a kérelemre indult, vizsgalatot nem igényl6 fogyasztévédelmi eljarasokat;

3. atteszi a Bankhoz érkez6, nem a Bank hatésagi hataskorébe tartozé ugyfélbeadvanyokat a
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd kbézigazgatasi szervhez, amennyiben az a beadvanybol
megallapithato;

4. formanyomtatvanyokat készit a Bank hataskorébe tartozd fogyasztdi kérelmek benyujtdsanak
elésegitéséhez, melyek tartalmazzak az eljarasokkal kapcsolatos Iényeges informaciokat, illetve az
ugyfél eljarassal kapcsolatos jogairdl szo6l6 felvilagositast;

5. formanyomtatvanyokat készit a felugyelt pénzlgyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztéi panaszok
el6terjesztésének eldsegitéséhez;

6. a fogyasztoi megkeresések megvalaszolasa érdekében szikség esetén allasfoglalast kér a Bank
illetékes szakmai szervezeti egységétdl;

7. megvalaszolja — sziikség esetén a tarsteriiletek bevonasaval — a pénzlgyi szolgaltaték pénzulgyi
fogyasztovédelmi rendelkezések alkalmazasaval kapcsolatos allasfoglalas-keréseit;

8. felhivja az illetékes szervezeti egység figyelmét a Pénziigyi Fogyasztévédelmi Kbézpontba érkezé
kirivd egyedi tugyek, vagy kirivd tendenciak esetében; jelzéssel él a Bank illetékes hatdsagi terlletei
felé, amennyiben a tevékenysége soran tudomasara jutott informacié a megitélése szerint hatésagi
eljarast alapoz meg;
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9. nyilvantartast vezet a Bankhoz érkezé fogyasztovédelmi eljaras lefolytatasara iranyuld kérelmekrél;
rendszeres id6kdzonként beadvany-statisztikai elemzést készit.

4. A statisztikaért, készpénzlogisztikaért és pénzugyi infrastrukturakért
felelés alelndk iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

4.1. Statisztikai igazgatosag

A Statisztikai igazgatdésag feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatarozott alapfeladataihoz
kapcsolodo — statisztikai szolgalatanak ellatasa és ennek keretében a Bank informacios rendszerének
és adattarhazanak Kkialakitasa, miikddtetése, karbantartasa és fejlesztése. Alapfeladatanak jo
min&ségben vald elvégzése érdekében a szervezeti egység mindségbiztositasi rendszert mikdodtet,
amely kiterjed a teljes statisztika-készitési folyamat tamogatasara, a felhasznal6i igények felmérésétél
kezdve a kérddivek megtervezésén, az adatgydljtésen, adatel6készitésen, a statisztikai feldolgozason
keresztll egészen a publikacidig és a felhasznaldi elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatasa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti
tevékenyseég ellatasat biztosito felligyeleti adatokat gydjt, dolgoz fel és publikal. Szakmai szempontbdl
el6késziti és koordinalja ezen tevékenységek ellatasat szolgald6 MNB adatszolgéltatasi rendeleteket.
Kialakitja a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat
biztositd (feligyeleti) integralt adatbefogadasi, adatellen6rzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli
a Bankot az EKB Statisztikai Bizottsagaban (STC), az Eurépai Statisztikai Férumban (ESF), Monetaris
Pénzlgyi és fizetési mérleg statisztikai bizottsag (CMFB), az Orszagos Statisztikai Tanacsban.
Adatszolgaltatasi témakban ellatja a Bank képviseletét az Eurépai Bankhatésag (EBA), valamint az
Eurépai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-hatésag (EIOPA) megfeleld testiileteiben. A Statisztikai
igazgatdsag feladatkorébe tartozdéan - az MNB adatszolgaltatasi rendeleteiben el6irt tartalmi, formai,
valamint hataridére vonatkozo6 kdvetelmények teljesitése targyaban - hatdsagi eljarasokat folytat.

4.1.1. Fizetési mérleg 6nallé osztaly

A Fizetési mérleg 6nall6 osztdly — a Banknak a monetéris politikakialakitasa és hatékony vitele,
valamint a pénzlgyi rendszer stabilitdsa tekintetében fennallé feladatai ellatdsa érdekében —
Osszeadllitia a fizetésimérleg-statisztikat és az annak részét képez6é egyéb statisztikakat. Ennek
keretében:

1. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés 0nallé osztalytdl
statuszjelentésekkel egyltt atveszi a START rendszerben feldolgozott adatokat, és az FMR rendszer
mikodtetésével elvégzi a feldolgozast; meghatarozza az adatfeldolgozas ellendrzési szempontjait és
hatosagi ellen6rzés keretében makroszintii ellenérzésnek veti ala a fizetésimérleg-alapadatokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgy(jtéseket,
rendszerezi és statisztikai szempontbdl elemzi a fizetésimérleg-adatokat;

3. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciés 06nallé osztallyal
egyuttmlkodve kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozo statisztikak médszertanat,
kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott becslési eljarasi médszereket;

4. koOzzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentalasaval negyedévente
sajtokozlemeényeket készit, illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit
a kormanyhivatalok és a banki vezet6k tajékoztatasara;

5. Osszefogja és esetenként elballitia a Bankon belili, valamint a kilsé fizetésimérleg-
adatszolgaltatasokat;

6. a Bankban foly6 elemz6 és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi
szervezetek részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgaltat; a kuilsé felhasznalokkal és a
statisztikai adatokat felhasznalé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan
felmerdlt igényekrdl, ezek javasolt kezelési modjarol, valamint a felhasznaldi visszajelzésekrél
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folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés 6nallé
osztaly vezetéjét;

7. egyluttmikddik a hazai és nemzetkdzi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos
ugyekben, és képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsaganak Fizetésimérleg
munkacsoportjaban (Working Group of External Statistics) és a munkacsoport altal egyes
célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban, valamint részt vesz az
Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kuilféldi befektetési pozicidéval kapcsolatos
munkacsoportjainak munkajaban;

8. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacios o6nalld osztallyal
egyuttmikodve, folyamatba épitett ellenérzési és minéségbiztositasi rendszert alakit ki és mikddtet a
hataskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja
és folyamatosan fejleszti a statisztikak 0sszeallitdsahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivali
ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivdli, illetve helyszini
hatdsagi ellendrzésekben;

11. hatosagi eljaras keretében, az elvégzett ellenérzések vizsgalati eredménye alapjan, szikseég
szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések soran feltart hianyossagok kikiiszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont 6néllé osztaly részére az adattarhazban
tarolandd, az osztaly feladatkorébe tartozd adatokat adatmeg6rzés céljabdl és ellatja az adatokkal
kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatassal kapcsolatos, feladatkérébe
tartozo allasfoglalasokat.

4.1.2. Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai 6nallé6 osztaly

A Monetaris és pénzugyi stabilitasi statisztikai 6nalld6 osztaly — a Banknak a monetaris politika,
valamint a pénzligyi rendszer prudencialis felligyeletére vonatkozé politika kialakitasa és hatékony
vitele, tovabba a pénzigyi rendszer stabilitdsa tekintetében fennalld feladatai ellatasa érdekében —
Osszeallitta a monetaris és a pénzugyi stabilitasi célu, a pénzforgalmi, a fizetési és
elszamolasforgalmi, illetve az értékpapir-forgalom alakulasarol szolo statisztikakat és egyéb, a
feladatkorébe tartozo statisztikdkat. Ennek keretében:

1. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciés ©6nalld osztalytol
statuszjelentésekkel egyitt atveszi, majd hatdsagi ellenérzés keretében makroszintl ellendrzés ala
veti a monetaris statisztikai jelentések elkészitéséhez szikséges alapadatokat, meghatarozza az
adatfeldolgozas soran alkalmazandé ellen6rzési szempontokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgyljtéseket,
rendszerezi és statisztikai szempontbdl elemzi a monetéris adatokat;

3. allast foglal a monetaris és pénzigyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatasokat és a hitelintézetek
kotelezd tartalékolasi kotelezettségét érintd kérdésekben, és meghatarozza a hitelintézetek altal
elhelyezendd koételez6 tartalék dsszegét;
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4. az Adatszolgéltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinaciés 0Onall6 osztallyal
egyuttmikodve kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkdrébe tartozo statisztikak modszertanat,
kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott becslési modszereket;

5. Osszedllitia és kbdzzéteszi a monetaris és pénzugyi stabilitdsi statisztikai adatokat és azok
modszertani leirdsat, valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazd rendszeres
sajtokdzlemeényeket készit;

6. a Bankban foly6 elemz6 és dontés-el6készité munkahoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi
szervezetek részére monetaris és pénzugyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kilsé
felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznalé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot
tart, az ujonnan felmerlt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl, valamint a felhasznaldi
visszajelzésekrdl folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és
koordinacids 6nallo osztaly vezetdjét;

7. egylttmikodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel, a monetaris és a pénzlgyi stabilitasi
statisztikakkal kapcsolatos ligyekben, ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak
Monetaris és pénzpiaci statisztikai munkacsoportjaban (Working Group on Monetary and Financial
Markets Statistics) és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes
szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

8. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciés 06nall6 osztallyal
egyuttmikodve, folyamatba épitett ellen6rzési és minéségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a
hataskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja
és folyamatosan fejleszti a statisztikak 0sszeallitdsahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivdili
ellen6rzésének modszertanat;

9. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k meérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivli, illetve helyszini
hatdsagi ellenérzésekben;

11. hatésagi eljaras keretében, a monetaris és a pénzugyi stabilitasi statisztikai és kotelezd
tartalékolassal kapcsolatos adatszolgaltatasok vonatkozasaban elvégzett ellenérzésének vizsgalati
eredménye alapjan, szlikség szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések soran feltart hianyossagok kiklszobodlésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont 6nallé osztaly részére az adattarhazban
tarolandd, az osztaly feladatkérébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai
ellenérzési feladatokat é€s szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozo allasfoglalasokat, egyuttmikodve a targya szerint illetékes szakteruletekkel;

16. a pénzugyi szervezetek fellgyeletéért felelés lgyvezetd igazgatdhoz tartozd szakteriletek altal
folytatott helyszini hatdsagi, illetve helyszinen kivili hatésagi ellenérzésekben igény esetén részt
vesz;

17. nyomon koveti a nemzetk6zi pénzigyi jelentési standardok (International Financial Reporting
Standards) valtozasait, hazai adaptalasat.

4.1.3. Pénziigyi szamlak 6nallé osztaly

A Pénzlgyi szamlak 6nallé osztaly — a Banknak a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele,
valamint a pénzigyi rendszer stabilitasa tekintetében fennalld feladatai ellatdsa érdekében -
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Osszedllitia a pénzigyi szamlak statisztikat és az annak részét képezd statisztikdkat. A Pénzugyi
szamlak 6nall6 osztaly feladatkérébe tartozik tovabba - a Banknak a monetaris politika kialakitasara
és hatékony vitelére vonatkozo feladata ellatasat szolgal6 - értékpapir-statisztika 6sszeallitdsa. Ennek
keretében:

1. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinaciés 6nallé osztalytdl statusz
listakkal atveszi, ezt kovetben hatdsagi ellenérzés keretében makroszintli ellenbérzés ala veti a
pénzlgyi statisztikdkhoz sziikséges alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési
szempontjait;

2. az allamhaztartasi statisztika teriiletén a Koézponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) és a
Nemzetgazdasagi Minisztériummal érvényben Iévé megallapodas alapjan a két intézménnyel a
statisztikak 6sszeallitasaban egyuttmikodik;

3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgyljtéseket;

4. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciéos o©nallé osztallyal
egyuttmikodve kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozo statisztikak modszertanat,
kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott becslési eljarasi modszereket;

5. rendszerezi a pénzigyi statisztikakhoz (pénziigyi szamlakhoz, értékpapir-statisztikakhoz)
szikséges adatokat, Osszedllita a pénzugyi statisztikakat, adatokat tesz ko6zzé, és azok
kommentalasaval rendszeres sajtokézleményeket készit;

6. elvégzi a részére elbirt (bels6 és kiils6) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az Eurdpai
Koézponti Bank Kdzpontositott Ertékpapir-adatbazisaval az adatcserét, a kiilsé felhasznalokkal és a
statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan
felmerilt igényekrél, ezek javasolt kezelési maddjarol, valamint a felhaszndldi visszajelzésekrél
folyamatosan téjékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés 6nallo
osztély vezettjét;

7. egyluttmikodik a hazai és nemzetkodzi intézményekkel, a pénzigyi szamlakkal és értékpapir-
statisztikakkal kapcsolatos Ggyekben; ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak az
Allamhaztartas statisztikai (Government Financial Statistics), az Euré-6vezeti szamlak (Euro-Area
Accounts), valamint az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics)
munkacsoportjaiban és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes
szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

8. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinaciés ©nall6 osztallyal
egyuttmlkodve folyamatba épitett ellenérzési és minéségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a
hataskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja
és folyamatosan fejleszti a statisztikak 0sszeallitdsahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivdili
ellenérzésének modszertanat;

9. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

10. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivli, illetve helyszini
hatosagi ellen6érzésekben;

11. hatésagi eljaras keretében, az elvégzett ellenbrzések vizsgalati eredménye alapjan, szikség
szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések soran feltart hianyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont 6néllé osztaly részére az adattarhazban
tarolandd, az osztaly feladatkérébe tartozé adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai
ellenérzési feladatokat és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaldival;
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14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban;

15. elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat.

4.1.4. Feliigyeleti statisztikai 6nallé osztaly

A Fellgyeleti statisztikai 6nallé6 osztaly — a Banknak a pénzligyi rendszer prudencialis fellgyeletére
vonatkoz6 politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba a pénzigyi rendszer mikro és
makroprudencialis felligyelete tekintetében fenndllo feladatai ellatasa érdekében — Osszeallitja
feladatkérébe tartozé mikro és makroprudencialis, feliigyeleti tevékenység ellatasahoz sziikséges
kimutatasokat és statisztikakat. Ennek keretében:

1. kialakitja, karbantartja és mikddteti a mikroprudencialis célu kockazati monitoring rendszert;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacios o0Onallé osztalytdl
statuszjelentésekkel egyitt atveszi, majd hatdsagi ellenérzés keretében makroszintli ellenérzés ala
veti a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasahoz sziikséges alapadatokat,
meghatarozza az adatfeldolgozas soran alkalmazando ellenérzési szempontokat;

3. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval tervezi az adatgyljtéseket,
rendszerezi és statisztikai szempontbdl elemzi a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység
ellatasadhoz szikséges adatokat;

4. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&segbiztositasi és koordinaciés o©nallé osztallyal
egyuttmikodve kidolgozza és karbantartja az osztaly feladatkorébe tartozo statisztikak modszertanat,
kidolgozza és dokumentalja az alkalmazott becslési mdédszereket;

5. Osszeallitia és kozzéteszi a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység ellatasahoz
szUkséges kimutatasokat és statisztikakat és azok mddszertani leirasat, valamint az adatok mellett
azok értelmezését is tartalmazoé rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. egyuttmikodik a feligyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységekkel a mikro- és
makroprudencialis adatszolgaltatasok minéségével kapcsolatos adatszolgaltatoi kapcsolattartasban;

7. a Bankban foly6 fellgyeleti tevékenység ellatdsahoz mikro- és makroprudencidlis adatokat
szolgaltat; a kilsé felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznald szervezeti egységekkel
folyamatos kapcsolatot tart, az Ujonnan felmertlt igényekrél, ezek javasolt kezelési madjardl, valamint
a felhasznalodi visszajelzésekrél folyamatosan tajékoztatia az Adatszolgaltatéi kapcsolatok,
mindségbiztositasi é€s koordinacios 6nallé osztaly vezetdjét;

8. egyuttmikodik a hazai és a nemzetkdzi intézményekkel részt vesz a feladatkérével 6sszefliggd
tevékenységet folytatdé munkacsoportok munkajaban;

9. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacios o6nalldo osztallyal
egyuttmikodve, folyamatba épitett ellenérzési és minéségbiztositasi rendszert alakit ki és mikodtet a
hataskorébe tartozo statisztikai tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja
és folyamatosan fejleszti a beérkez6 adatok folyamatos helyszinen kivili ellendrzésének
maédszertanat;

10. a kialakitott médszertan alapjan folyamatos hatosagi ellenérzést végez;

11. a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan egyuttmikodik a Statisztikai igazgatosag, illetve a
feliigyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységek eseti helyszinen kiviili, illetve helyszini
hatdséagi ellendrzéseiben;

12. nyomon koveti az ellen6rzések soran feltart hianyossagok kikiiszobdléseére tett intézkedéseket az
adatszolgaltatoknal;

13. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont 6nallé osztaly részére az adattarhazban
tarolandd, az osztaly feladatkorébe tartozé adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai
ellenérzési feladatokat és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

14. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban;
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15. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatdsokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozo allasfoglalasokat, egyuttmikodve a targya szerint illetékes szakteruletekkel;

16. a pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelés Ugyvezetd igazgatohoz tartozé szakteriletek altal
folytatott helyszini hatosagi, illetve helyszinen kivili hatésagi ellenérzésekben igény esetén részt
vesz;

17. a Szabalyozasi f6osztallyal egyuttmikddve koordinalja és képviseli a hazai szamviteli szabalyozas
kialakitdsa soran az egységes jegybanki javaslatot; nyomon koveti a nemzetkdzi pénzugyi jelentési
standardok (International Financial Reporting Standards) valtozasait, hazai adaptalasat.

4.1.5. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios 6nallo osztaly

Az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordinacios oOnallé osztaly feladata a
Statisztikai igazgatésag felelésségi korébe tartozd adatgyijtés-befogadasi feladatok ellatasa és a
tovabbfelhasznalokkal megallapodott szabalyok szerinti mindségbiztositasa; a tObb szakstatisztikat
érintd, illetve az egész statisztikai szervezetet atfogd tevékenységek koordinalasa, a statisztikai
tevékenység mindségének és hatékonysaganak fejlesztése, az egyluttmikddés erdsitése a
felhasznaldkkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartas a nemzetkozi intézményekkel. Feladatkorébe
tartozik tovabba a Banknak a monetaris politika kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a
pénzlgyi stabilitdAsra vonatkozé feladata ellatasat szolgaldé konjunktdra, ar- és arfolyam-statisztika
Osszeallitdsa. Ennek keretében:

1. a Fizetési mérleg 6nallé osztaly, a Monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai 6nallé osztaly, a
Pénzlgyi szamlak 6nallo osztaly és a Felligyeleti statisztikai 6nalld osztaly feladatkérébe tartozé
statisztikak, kimutatasok és adattarhazi adatkérok 6sszeallitdsahoz kapcsoldédéan

a) ellata a kilénb6zbé adatszolgaltatasok adatszolgaltatonkénti befogadasi és
feldolgozasi feladatait,

b) tamogatja az adatszolgaltatokat az adatgydjtések kitoltése és a Bankba valo
beérkezés kapcsan felmerdlt kérdéseik megvalaszolasaval;

2. a rendkivuli adatszolgaltatast hatarozattal elrendeld szervezeti egységekkel egyuttmikddve
befogadja és feldolgozza a hatarozatokban elrendelt U adatszolgaltatasokat; tamogatja az
adatszolgaltatokat az adatgydijtések kitoltése és a Bankba val6 beérkezés kapcsan felmertilt kérdéseik
megvalaszolasaval;

3. meghatarozza a statisztikai min6ségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellen6rzések és
a min@ségbiztositas rendszerét, szervezi és mindségbiztositasi szempontbdl szakiranyitia a
Statisztikai igazgatésag ellenérzési médszertanainak fejlesztését, feladatkdrébe tartozéan aktualizalja
és folyamatosan fejleszti az auditkézikdnyvet, illetve koordinalja a tarsféosztalyok e tevékenységeét,
érvényre juttatva az egyseéges min6ségi kovetelményeket;

4. a Fizetési mérleg 6nall6é osztaly, a Monetéaris és pénzlgyi stabilitasi statisztikai 6nallé osztaly, a
Pénzlgyi szamlak 6nalld osztaly és a Fellgyeleti statisztikai 6nalld osztaly feladatkérébe tartozo
statisztikak, kimutatasok, felligyeleti adatok és adattarhazi adatkérok dsszeallitdsahoz kapcsolodoan,
a statisztikai, felliigyeleti tevékenységekre kialakitott minéségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek
megfelelve, hatdsagi ellenérzés keretében, folyamatosan ellenérzi az adatszolgaltatasi eléirasok
betartasat, ellen6rzi és biztositja a mikroadatok elvart adatminéségét, mezoszintli ellenérzéseket
végez;

5. a Pénzigyi infrastrukturdk igazgatéosaggal egyeztetett moddszertan alapjan folyamatos
adatszolgaltatoi szintl hatdsagi ellenérzést végez a pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében;

6. a pénzligyi szervezetek felligyeletéért felelés lgyvezetd igazgatésaggal egyeztetett modszertan
alapjan folyamatos adatszolgaltatéi szint( hatésagi ellenérzést végez a fellgyeleti adatszolgaltatasok
tekintetében;

7. kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altalanos Tanacsanak
tajékoztatasara készilé kiadvanyok (Orange Book, Green Book), valamint a pénzforgalom és
értékpapir-elszamolasrol 6sszeallitott EKB kiadvany (Blue Book) Osszeallitasanak tamogatasara; a
pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében ellatia a Kék Koényv (Blue Book) (CCP, SSS és MFS
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statisztikak) statisztikai termék-eléallitasi feladatainak belsé koordinalasi feladatait, illetve
adatszolgaltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val, koordinalja a KBER Statisztikai
Bizottsaga (STC) és az Eurostat Monetéaris, Pénzlgyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsaga
(CMFB) anyagainak véleményezését;

8. szervezi, koordinalja és min&ségbiztositasi szempontbdl szakiranyitja a statisztikai és fellgyeleti
maédszertani fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi médszerek kidolgozasat, illetve fellgyeli
azok dokumentalasat;

9. az adatszolgaltatok részerél szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatésaganak, j6 minésegének
érdekében a vizsgalando statisztikakra vonatkozo javaslatokkal és a vizsgalatban valo részvétellel, az
intézkedési tervben foglalt feladatok meghatarozasaval, valamint a hatésagi ellenérzések soran feltart
hidnyossagok kiklszdbdlésére tett intézkedések nyomon kévetésével tdmogatja az eseti helyszinen
kivuli, illetve helyszini hatosagi ellenérzést;

10. koordindlja a Statisztikai igazgatésag feladatkorébe tartozéan folytatott hatosagi eljarasokat; a
kockazati tényez6k mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordinalja és lebonyolitia a
helyszinen kivdili, illetve helyszini hatosagi ellen6rzéseket, tovabba a sziikség szerinti intézkedések
kezdeményezését;

11. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasaval megszervezi és mikodteti a Bank
sajat adatgydjtési rendszerét, 6sszehangolja az ebben kdzrem(ik6d6 szervezeti egységek munkajat,
koltséghaszon elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatasi
eléirasokat, az MNB adatszolgaltatasi rendeleteit és kidolgozza az ezzel kapcsolatos szabalyokat;

12. teljesiti a statisztikai, feligyeleti adatokat hasznalé szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi
szerz6désekben foglalt feladatokat, és koordinalja a Statisztikai igazgatésdg egyes osztalyaihoz
beérkezett felhasznaldi igényeket; szervezi és iranyitja a statisztikai adatokat hasznalé szervezeti
egységekkel, illetve a tarsintézményekkel megkotott szolgaltatasi szerz6dések megkotéset,
karbantartasat és nyomon koveti az abban foglaltak teljestlését;

13. ellatia a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altalanos gazdasag-statisztikai
(General Economic Statistics) munkacsoportjaban és részt vesz a munkacsoport altal egyes
célfeladatokra |étrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

14. atveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mas szervektdl, illetve intézményektél a jegybanki elemzéshez
és dontéshozatalhoz szikséges konjunktura-statisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat,
adatokat szolgdltat a dontéshozok és elemzdk részére; a kilsé felhasznalokkal és a statisztikai
adatokat felhasznalé szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az ujonnan felmerult
igényeket kezeli;

15. atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont 6nallé osztaly részére az adattarhazban
tarolandd, az osztaly feladatkorébe tartozé adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai
ellenérzési feladatokat és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

16. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban;

17. a feligyelt intézmények &ltal kuld6tt adatokbdl informaciot szolgaltat a dijbevallasok elirasahoz,
biztositja tovabba, hogy a KTA adatai alapjan a felligyelt intézmények alapdij el6irasai a fellgyeleti
dijszamité rendszeren keresztll a gazdasagi terlilet szamara elérhet6k legyenek;

18. a pénzigyi szervezetek felligyeletéért felelés Ugyvezetd igazgatdhoz tartozé szakteriletek altal
folytatott helyszini hatosagi, illetve helyszinen Kkivili hatésagi ellenérzésekben igény esetén részt
vesz;

19. elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatadsokkal kapcsolatos,
feladatkorébe tartozo allasfoglalasokat, egyittmikodve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;
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20. a hatésagi eljarast folytaté szervezeti egységekkel egyittmikddve kialakitja a Bank szankcionalasi
politikajanak alapelveit;

21. elldtja az eurdpai és nemzetkdzi tdérzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé térténd adatklldési
feladatokat, mely soran egyuttmiikddik a Kézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag Hatdsagi
képzési f6osztalyaval és az Informatikai igazgatésaggal.

4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kézpont 6nall6 osztaly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont énallo osztaly fé feladata, hogy az adattarhazban, illetve
egyéb felligyeleti célbdl gyljtott adatok tarolasara és felhasznalok kiszolgalasara szolgalo
rendszerekben (a tovabbiakban: kdzponti adatbazisok) tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat
ellatd szervezeti egységek szamara hozzaférhetévé tegye és lekérdezéssel, illetve adatfeldolgozassal
tamogassa az ezen adatokat felhasznalé terlletek munkajat, tovabba gondoskodjon a kézponti
adatbazisok Uzemeltetésének felugyeletérdl, fejlesztésének menedzselésérél és a karbantartasi
munkak elvégzésérdl, valamint a kbézponti adatbazisok felhasznaldival valdé kapcsolattartasrol. Az
onalld osztaly felelésségi korébe tartozik ezen fellil a kdzponti adatbazisok kozotti tartalmi integraltsag
biztositasa. Ennek keretében:

1. gondoskodik az MNB Adattarhaz kézéptavu stratégiajanak végrehajtasardl, kézremikddik az

és évente felllvizsgalja a kozéptavra vonatkozo adattarhaz fejlesztési terveket;

2. az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacidés 6nallé osztalytél, megfeleld
bankszakmai ellen6érzések elvégzése mellett, az adatbefogadd rendszerekben — ide nem értve az
ERA rendszert — feldolgozott adatokat rendszeresen atveszi, a kdzponti adatbazisokba betdlti és
azokat tarolja; statisztikai feldolgozast kovetéen atveszi a Fizetési mérleg 6nallé osztalytol, a
Monetaris és pénzlgyi stabilitasi statisztikai 6nallo osztalytdl, a Pénzlgyi szamlak 6nallé osztalytol és
a Fellgyeleti statisztikai 6nalld6 osztalytdl a feldolgozott és bankszakmailag ellenérzott, kdzponti
adatbazisokban tarolandé adatokat;

3. gondoskodik arrél, hogy a kiils6 adatszolgaltatoktdl kodzvetlenll atvett adatok — a megfeleld
bankszakmai ellen6rzések elvégzése utan — bekeriiljenek a kdzponti adatbazisokba;

4. az atvett adatokat a megrendel8i csoportok igényei szerint feldolgozza és a kivant formaban tarolja,
illetve eljuttatja a felhasznaloi illetve statisztikai terilethez;

5. tamogatast nyujt az adatgyjtések tervezésében, kidolgozasaban és el6készitésében; visszajelzést
ad az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

6. biztositia a kozponti adatbazisok napi folyamatos mikodését és a felhasznaldk lekérdezesi
jogosultsagat;

7. biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;
8. kialakitja és karbantartja az adattarhazak folyamatszabalyozésat, ehhez kapcsoléddan
a) meghatarozza a kozponti adatbazisok lUzemeltetéséhez szilkséges folyamatokat és

dokumentalja azokat,

b) karbantartja a felhasznalok adattarhazakkal kapcsolatos lekérdezési jogosultsagi
rendszerét,

c) kidolgozza a kdzponti adatbazisok uizemeltetésére vonatkozo incidenskezelési eljarast,

d) gondoskodik a felhasznaldk megfelel6 tajékoztatasarél és a visszajelzések
feldolgozasardl;

9. javaslatot tesz a Statisztikai igazgatésag, a felligyeleti tevékenységet ellatd szervezeti egységek és
az Informatikai igazgatdsag vezetdje szamara az adattarhaz minéségbiztositasi rendszerének elveire,
melynek elfogadasa esetén kialakitia és az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, min8ségbiztositasi és
koordinaciés onallé osztaly szakiranyitasa mellett mikodteti a kézponti adatbazisok folyamatba épitett
min&ségbiztositasi rendszerét;
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10. a min8ségbiztositasi rendszer koévetelményeinek megfeleléen gondoskodik a kdzponti
adatbazisokba kerult adatok min&ségérél, hiba esetén gondoskodik annak elharitdsarol, a hibas
adatoknak az adatgazdakkal egyuttmikédésben torténd javitasarol és ujratoltéserél;

11. a statisztikai és felligyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi
szerz6désekben foglalt feladatokat teljesiti, a felhasznaldkkal folyamatos kapcsolatot tart; Gjonnan
felmerilt igényekrél, ezek javasolt kezelési modjardl és egyéb felhaszndloi visszajelzésekrdl
folyamatosan téjékoztatja az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinaciés 6nallé
osztaly vezetdjét;

12. folyamatosan fogadja és menedzseli a kdzponti adatbazisok napi operativ mikodésével
kapcsolatos igényeket és ehhez kapcsolédéan a felhasznaléi igényeknek megfeleléen a
mindségbiztositasi rendszer kdvetelményei szerint karbantartja az adattarhazak architekturajat és
toltési folyamatait;

13. folyamatosan fogadja a kdzponti adatbazisok fejlesztési igényeit, melyekrél elemzést és dontés-
elékészité javaslatot készit a Statisztikai igazgatésag és az Informatikai igazgatosag vezetéje
szamara;

14. a fenti dontési folyamat eredményeképpen a kézponti adatbazisokban megvalosuld fejlesztéseket
meghatarozza, megtervezi és elvégzi a szikséges fejlesztési feladatokat, illetve kilsé fejlesztés
esetén ellatja a projekt szakmai iranyitasat a minéségbiztositasi elveknek megfeleléen;

15. mikodteti az adatszolgaltatasok befogadasat, dsszeadllitasat biztositd informacids rendszert, ide
nem értve az ERA rendszert, gondoskodik karbantartasarol és kezdeményezi a fejlesztését, feltigyeli
a részrendszerek kozotti integraciot, koordinalja a tobb részrendszert érinté valtozasokat és az
incidenskezelés szakterlletet érint6 feladatait;

16. elballitia a statisztikai tevékenyseg ellatasahoz sziikséges regisztertermékeket, kialakitja,
Uzemelteti és karbantartja a statisztikai, fellgyeleti, adatbefogadasi, feldolgozasi folyamatokhoz
szilkséges regiszterek és egyéb térzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovabba egyuttmikodik a
Kbzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag Hatésagi képzési féosztalyaval és az Informatikai
igazgatdsaggal a felligyeleti regiszterinformaciok karbantartasaban;

17. tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatosag Uzleti folyamatainak kialakitasat, a meglévd
folyamatok fejlesztését, hatékonysaganak novelését;

18. ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsaganak Statisztikai informacio-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management) és részt vesz a
munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok)
munkajaban;

19. részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis fellgyeleti tevékenység
ellatasat biztositd integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer
kialakitasaban.

4.2. Készpénzlogisztikai igazgatésag

A Készpénzlogisztikai igazgatésag a jegybank készpénzzel kapcsolatos feladatait latja el:
készpénztervezés (emlékérmék és —bankjegyek kivételével), -gyartatas, -forgalmazas, -tarolas,
tovabba a bearamlo készpénz feldolgozasa, forgalomképtelen készpénz megsemmisitése, belsd
folyamatszabalyozas és mindségellenbrzés, piaci készpénz-visszaforgatas technoldgiai tamogatasa
és ellen6rzése, hamisitvanyokkal kapcsolatos szakért6i munka, jegybank készpénzes
Uzletpolitikdjanak meghatarozasa, hatésagi eljaras folytatdsa, készpénzellatasi Uzletmenet-
folytonossagi stratégia kialakitasa és végrehajtasa. A jegybanki készpénzlogisztika modern
ellatasmenedzsment elveknek megfeleld, hatékony és biztonsagos ellatasa érdekében folyamatosan
meéri és fejleszti sajat tevékenységét, javaslatot tesz a jegybank készpénzes stratégiajara, tovabba az
Uzleti feltételek és altalanos szabalyozasi kdrnyezetének alakitasara. A szervezeti egység késziti elé
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az eurokészpénz hazai bevezetéséhez sziikséges jegybanki dontéseket. Ellatja a Bank képviseletét a
KBER BANCO bizottsagaban és a hozza tartozé6 munkacsoportokban és albizottsagokban. Mikddteti
a Készpénzforumot, ellatja a titkarsagi feladatait és a Bank képviseletét. Koltséggazda szervezeti
egysegként — a Kdzponti beszerzési és lUzemeltetési igazgatdésag szakmai iranyitasaval - ellatja a
hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokkal kapcsolatos feladatokat. Ellatja a tulajdonosi képviseld
szakmai tamogatasat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd Zrt. kapcsan felmerild
készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben.

4.2.1. Pénzkibocsatasi stratégiai 6nallé osztaly

1. ellatja a készpénzkibocsatassal kapcsolatos stratégiai, dontés-el6készitési feladatokat, ideértve a
cimletstruktura kialakitasat és az éves bankjegy- és érmeszikséglet meghatarozasat;

2. dontés-el6készitési és tamogatasi tevékenységet végez a készpénzellatasi lanc mikoddését
befolyasolo stratégiai kérdésekben;

3. felelés a bankjegy és/vagy érmecimlet-csere végrehajtasahoz kapcsolddo teljes korl kilsé és belsd
érintetti koordinacioért;

4. meghatarozza a bankjegy-és érmekészletezési alapelveket, elvégzi a készletszintek rendszeres
nyomon kévetését;

5. ellatja a bankjegy-és érmeraforditasok éves tervezését és rendszeres nyomon kovetéseét;

6. felel6és a Pénzjegynyomda Zrt.-vel és a Magyar Pénzverd Zrt.-vel valé beszallitoi kapcsolatok atfogo
koordinaciéjaért;

7. ellatja a tulajdonosi képvisel6 szakmai tamogatasat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzveré
Zrt. kapcsan felmeril6 készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben;

8. felelés a jegybanki pénzkibocsatasi stratégiat érinté atfogo szabalyozasi tevékenység ellatasért, a
pénzkibocsatasi MNB rendeletek el6készitéséért;

9. végzi az MNB rendeletek el6készitését a készpénzzel kapcsolatos feladatkérben, a Jogi
igazgatdsaggal egyuttmikodve;

10. végzi a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd Zrt. nem szerzddés szerinti teljesitésével
kapcsolatos reklamacidk kezelését;

11. elemzéseket, kutatasokat készit a készpénzkereslet befolyasold tényezbirél, valamint a
készpénzforgalom aktualis trendjeirél, a készpénzellatasi lanc mikodésérdl;

12. elemzéseket, kutatasokat készit a bankjegymin&séget befolyasolo tényezdkrél;

13. meghatarozza a kllsé szervezetek pénzkibocsatassal kapcsolatos adatszolgaltatasi
kotelezettségét;

14. elemzéseket készit a nemzetkdzi jegybanki készpénzes gyakorlatokrdl;
15. mlkodteti a Készpénzférumot, ellatja a titkarsagi feladatait;

16. vezeti a jegybanki szintl bankjegy- és érmenyilvantartasokat, statisztikai elemzéseket készit,
illetve adatokat szolgaltat készpénzes témakban a Bank szervezeti egységeinek;

17. szervezi és iranyitja a forgalombol bevont és selejt érmék hasznositasat.
4.2.2. Készpénzszakértbi és fejlesztési 6nallé osztaly
1. szakért6i tevékenységet végez a hamis és hamisgyanus magyar és kilféldi bankjegyekkel,

érmékkel és csekkekkel kapcsolatban, gondoskodik azok 6rzésérél, adatok gydjtésérél és
elemzésérdl;
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2. felelés a bankjegyfejlesztéssel kapcsolatos szakmai koordinacié ellatasaért, képviseli a Bankot a
Bankjegyfejlesztési Tanacsadoé Testlletben;

3. figyelemmel kiséri a hamisitdsok nemzetkdzi tapasztalatait, a technolégidk és technikai eszkdzok
fejlédését, javaslatot tesz a forint bankjegyek és érmék fejlesztésére, koordindlja az erre iranyuld
szakmai munkat;

4. képviseli a Bank érdekeit a bankjegy- és érmegyartassal 0sszefliggd miszaki és technolégiai
kérdésekben;

5. ellatja az eurd hamisitas elleni védelmével 6sszefiiggd, eurdpai tanacsi eldirasokbdl fakadd nemzeti
szintl feladatok koordinalasat, ellatia a Nemzeti Bankjegyszakértéi Kozpont, illetve a Nemzeti
Ermeszakértdi Kézpont feladatait, kapcsolatot tart az ECB Counterfeit Analysis Centre-rel, valamint az
EC European Technical and Scientific Centre-rel, hamisitassal 0sszefiggé Ugyekben a
rendérhatésagokkal, az Europol és az Interpol nemzeti szervezeteivel; biztositia a kapcsolatot az
Eurépai Kdzponti Bank hamisitvany figyel6é rendszerével, a Counterfeit Monitoring System-mel (CMS)
és nemzeti szinten biztositja a CMS-hez valé hozzaférés jogositvanyait; gydijti, elemzi, és a CMS felé
tovabbitja az eurd-hamisitassal 6sszefliggd statisztikai és miiszaki adatokat;

6. a Bank és az Orszagos Rendér-fékapitanysag kozotti megallapodas alapjan adatokat szolgaltat, és
a hamisnak minésitett bankjegyekrdl és érmékrél készllt el6zetes szakvéleményeket elektronikus
formaban tovabbitja az illetékes nyomozohatdésagnak; kiemelt jelent6ségl hamisitasi Ugyekben
kezdeményezi a Jogi igazgatdsagnal a feljelentés megtételét;

7. véleményezi a biztonsagi papirokkal kapcsolatos kilkereskedelmi tevékenység engedélyezése
targyaban az engedélyez6 hatdsaghoz jogi személyek altal benyujtott kérelmeket;

8. ellatja a pénzutanzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos hatésagi feladatokat;

9. elvégzi a Készpénzlogisztikai igazgatdsag intranet oldaldnak, valamint a Bank holnapja Bankjegy
és érme oldalanak szakmai karbantartasat, felel6s annak aktualizalasaért.

4.2.3. Technolégiai tamogato és ellen6rzési 6nallé osztaly
1. szabalyozza és ellenérzi a Bankon kivili bankjegy-visszaforgatas feltételrendszerét;

2. meghatarozza a készpénzfeldolgozast végzé kiilsé szervezetek adatszolgaltatasi kotelezettségét,
illetve az adatszolgaltatok korét, 6sszesiti és elemzi a megkapott adatokat;

3. kialakitja a jegybankon kivili készpénz-visszaforgatds és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen
tevékenységekhez kapcsolodd adatszolgaltatas jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit;
hatdsagi ellendrzéseket végez, szilkség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

4. meghatarozza a bankjegyminéség ellen6rzésének technoldgia feltételeit és javaslatot tesz a
megfelel6 bankjegymindség elérését szolgald intézkedésekre;

5. kozremlkodik a bankjegyfejlesztés folyamataban, felelés a gépi azonositasi jellemzék
biztositasaért;
6. figyelemmel kiséri, teszteléssel és tanacsadassal tamogatja a jegybankon kivili gépi

bankjegyfeldolgozast;

7. folyamatos szakmai kapcsolatot tart a bankjegyfeldolgozo- kiadd-és vizsgalé gépek, berendezések
gyartéival, illetve azok magyarorszagi képviseleteivel;

8. biztositja a jegybanki bankjegyfeldolgozd és megsemmisité gépek technikai, valamint miszaki
felligyeletét;

9. felel6s a Bank feldolgozé gépeinek a forgalomban 1évd bankjegyek feldolgozashoz sziikséges
képességének megtartasaért, illetve a bankjegyek valtozasaihoz kapcsolodd miiszaki modositasok
elvégzéséért;
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10. végzi a bankjegyvizsgald gépek bevizsgalasaval kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a Bank
honlapjan kozzétett jegyzékek naprakész allapotarol;

11. felelés a Készpénzlogisztikai igazgatosag mikodéséhez szikséges szabalyzatok, belsd
utasitasok elkészitésért és naprakészségéert;

12. bels6 minbségellenbrzést végez: ellenérzi és fejleszti a bels6 készpénzes tevékenységek
min&ségét, hatékonysagat és biztonsagat, a szabalyok betartasat a mikddési és humankockazatok
csokkentése celjabdl, kidolgozza a pénzkezelési folyamatok belsd szabalyozasat, — tartalmuktdl
fuggbéen hatosagi eljaras keretében - intézi az tgyfelek reklamaciéit;

13. ellatja a pénzfeldolgozasi tevékenységgel kapcsolatos hatésagi engedélyezési feladatokat, ehhez
kapcsolédva koordindlja az engedélyezés kiadasahoz szikséges feltételek ellendrzésében
kdzrem(ikodoé szervezeti egységek feladatait;

14. kialakitia a készpénz-ujraforgalombahozatal és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen
tevékenységekhez kapcsolodd adatszolgaltatas jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit;
hatosagi ellenbérzéseket végez, szlikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

15. az ellen6rzések tapasztalatai és a jegybanki stratégia alapjan javaslatot tesz a szabalyozasi
kdrnyezet médositésara.

4.2.4. Készpénzellatasi 6nallo6 osztaly

1. elldtia a jegybanki operativ készpénzlogisztikai tevékenységeket, a bankjegyek és érmék
forgalmazasat, feldolgozasat;

2. a Bank vonatkozo Uzleti feltételei altal adott keretek kdzétt a jegybank szamlatulajdonos és egyéb
ugyfelei szamara készpénzes tranzakcidkat végez;

3. a visszaaramlott bankjegyekbdl kisziri a hamisgyanus, illetve nem forgalomképes fizetéeszkozoket,
gondoskodik a nem forgalomképes bankjegyek feldolgozasi folyamatban térténé megsemmisitésérdl;

4. visszajelzést ad az lgyfelek felé a jegybankon kiviili feldolgozast érintd, a vonatkozd Uzleti
Feltételektél eltéré pénzkezelési rendellenességekrél;

5. atveszi, készletezi a legyartott bankjegyeket, érméket, a bankjegyek atvételét kdvetéen minbség-
ellenérzést végez, annak eredményérdl értesiti a Pénzkibocsatasi stratégiai 6nallé osztalyt;

6. ellatja a jegybanki pénzkészlet kihelyezéssel kapcsolatos feladatokat, végzi a kihelyezett készletek
helyszini ellenbrzését;

7. nyilvantartja az emlékpénzeket és a jegybankon kivil tarolt pénz-és nemesfémkészleteket, végzi az
ezekkel kapcsolatos elszamolasi feladatokat;

8. gondoskodik a szabalyoknak megfeleld készletszintek biztositasardl, kezeli a jegybank logisztikai
és stratégiai készpénzkészleteit, ide nem értve az emlékpénzeket;

9. a Bankbiztonsagi igazgatdésaggal egyuttmikddve intézi a jegybanki készpénzszallitasokat;
10. gondoskodik az éves készpénzleltar megszervezésérél és végrehajtasarol;

11. Uzletmenet-folytonossagi terveket dolgoz ki a készpénzelldtasban fellépd kildonb6zé kockazatok
kezelésére, iranyitja a jegybank ezekben valo részvételét;

12. elkésziti a Bank készpénzes Uzleti Feltételeit és a Hirdetményt, gondoskodva a jegybanki
Uzletpolitika és az uzleti feltételek 6sszhangjanak megteremtésérél;

13. nyilvantartja a jegybankon kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket;

14. ellatja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és belsd gazdalkodasi feladatait;
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15. mikddteti a jegybank lakossagi pénztarat;

16. felelés a szervezeti egység és ugyfelei altal hasznalt rendszerek felhasznaldi tamogatasi
feladatainak ellatasaért, fejlesztési igényeinek megfogalmazasaért.

4.3. Pénziigyi infrastrukturak igazgatésag

A Pénzugyi infrastrukturak igazgatosag ellatja a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -
kiegyenlitési rendszerek kialakitasaval, biztonsagos és hatékony miikédésének felvigyazasaval és az
elektronikus pénzforgalom zavartalan lebonyolitdsaval, valamint fejlesztésével kapcsolatos
feladatokat. Ide tartozik a nemzetkdzi gyakorlat és alapelvek alkalmazasa a BKR, VIBER, a KELER és
a KELER KSZF mikoddési megbizhatésaganak javitasara. Kialakitja a fizetési (BKR, VIBER), valamint
az értékpapir-elszamolasi (KELER KSZF) és —kiegyenlitési (KELER) rendszerekre vonatkozd
felvigyazoi keretrendszert, tovabba a pénzforgalom ellenérzésének szempontjait, modszereit.
Feladatkorébe tartozéan hatésagi eljarasokat folytat, mely kiterjed a rendszerek kijeldlésére, az
engedélyezésre, hatdsagi ellenérzésre és a szabalyok be nem tartasa esetén a szankcionalasra is. A
feligyelt intézmeényeket érintd hatésagi eljarasokroél, a vizsgalati tervekrél, az induldé vizsgalatokrol,
azok eredményeirdl, az intézkedésekrdl és az ezekkel kapcsolatos kdzzétételekrdl tajékoztatast ad az
intézmeény jellegétdl figgben a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatésagnak vagy a Tdkepiaci feligyeleti
féosztalynak.

Elkésziti és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs elé terjeszti a Jelentés a fizetési rendszerrél sz6l6 jegybanki
kiadvanyt.

Az igazgatosag felelés a hazai fizetési rendszerek koncepcionalis fejlesztéséért, a jegybank
hataskorébe tartozd pénzforgalmi jogszabalyok szakmai el6készitéséért, tovabba a hazai
pénzforgalom hatékonysaganak biztositasaért és folyamatos noveléséért, ezen belil kilondsen a
készpénz-helyettesitd fizetési modok és eszkdzok széleskori elterjesztésének elésegitéséért, illetve
az ezzel kapcsolatos szabalyozasi javaslatok kidolgozasaért.

Az igazgatésag képviseli a jegybankot az EKB fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkoz6
bizottsagaban. Az igazgatosag képviseli a jegybankot az EKB fizetési és elszamolasi rendszerekkel
foglalkozé bizottsaganak egyes munkacsoportjaiban.

4.3.1. Pénzforgalom elemzési, fejlesztési és szabalyozasi féosztaly

1. szakmai szempontbol el6késziti a szervezeti egység feladatkérébe tartozo, pénzforgalommal
Osszefliggd MNB rendeleteket, kozremilkodik a mas jogalkotdk f6 felel6sségi korébe tartozo,
pénzforgalommal kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében;

2. a pénzforgalom alakulasardl — a Statisztikai igazgatésaggal egyuttmikodve - statisztikai adatokat
dolgoz fel és publikal;

3. kutatasokat végez, elemzéseket készit a belféldi pénzforgalom kockazatainak és fejlesztési
lehetéségeinek felmérésére, a kulcs jelz6szamok meghatarozasara;

4. folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli az orszagos pénzforgalom alakulasat; javaslatokat és
ajanlasokat dolgoz ki a belféldi pénzforgalom tovabbfejlesztésére, kiemelten a készpénz-helyettesitd,
elektronikus fizetési médok és eszk6zok széleskorl alkalmazasanak elésegitésére;

5. mikodteti a Fizetési Rendszer Forumot, ellatja a titkarsagi feladatokat és képviseli a bankot, illetve
szakmai iranyitast biztosit az egyes szakbizottsadgokban (ide nem értve a készpénzforgalmi
szakbizottsagot), kiemelten a SEPA megvaldsitasaval kapcsolatos hazai feladatokra;

6. a Szamviteli igazgatdsaggal, valamint a BankmiUveletek igazgatésaggal egyeztetve kialakitja a
Bank pénzforgalmi szolgaltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi szolgaltatasokat) vonatkozé dij- és
Uzletpolitikat;

7. kormanyzati felkérésre kozremlkodik a pénzmosassal és a terrorizmus finanszirozasaval
kapcsolatos jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban;
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8. elkésziti a pénzforgalommal 6sszefliggd MNB rendeletekkel kapcsolatos allasfoglalasokat, valamint
a szervezeti egység feladatkdrébe tartozo, pénzforgalommal kapcsolatos egyéb megkeresésekre
adando szakmai véleményeket;

9. elkésziti a pénzforgalmi szolgaltatdsok nyujtasanak, tovabba az elektronikus pénz, valamint a
pénzforgalmi szolgaltatds nyujtasanak nem mindsuldé, papir alapu készpénz-helyettesité fizetési
eszk6zOk kibocsatasanak és az ezzel kapcsolatos szolgaltatas nyujtasanak engedélyezéséhez
adandd szakmai véleményt az Uzleti, illetve mikddési terv, valamint a pénzforgalmi tevékenység
végzését szabalyoz6 jogszabalyoknak valé megfelelést illetéen;

10. a pénzforgalmi jogszabalyok fogyasztokat érinté megsértésével 6sszefliggésben egyittmikodik a
Fogyasztovédelmi igazgatésaggal,

11. képviseli a Bankot a KBER fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkozd bizottsaganak piaci
infrastruktira munkacsoportjaban, valamint az EU Bizottsaga mellett mkoddé kormanyzati
pénzforgalmi szakérték munkacsoportban (PSGEG), képviseli a Bankot a pénzforgalommal
kapcsolatos nemzetkozi jogalkotasi, EU-jogharmonizacios egyeztetéseken;

12. képviseli a Bankot a Magyar Szabvanylgyi Testllet pénzlgyi szekciojanak munkajaban;
13. kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architekturajat;

14. szakmai elGkészitd munkat végez és tamogatast nyujt a tulajdonosi képviseldnek a pénzigyi
infrastruktarat Gzemelteté tarsasagokban (BET Zrt., KELER Zrt.,, KELER KSZF Zrt., GIRO Zrt.)
meglévé MNB tulajdonrészekkel kapcsolatos kérdésekben.

4.3.2. Pénziigyi infrastrukturakat felvigyazo és ellenérzé féosztaly

1. szakmai szempontbdl el6késziti a felvigyazott fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és —
kiegyenlitési rendszerek mikddésével 6sszefuggé MNB rendeleteket, elkésziti az MNB rendeletekkel
kapcsolatos allasfoglalasokat, kdzrem(ikddik a mas jogalkotok f6 felelésségi korébe tartozd, a
felvigyazott fizetési és elszamolasi rendszerek mikddésével kapcsolatos jogszabalyok
kidolgozasaban, véleményezésében;

2. hatésagi eljaras keretében ellatjia a hazai fizetési és elszamolasi rendszerekkel (beleértve a
koézponti szerzdd6 felet is) kapcsolatos engedélyezési, illetve engedélyezésekben valo kézremikodési
feladatokat;

3. felvigyazoi tevékenységének keretében ellenérzi a VIBER, a BKR a KELER és a KELER KSZF
mikodésenek megbizhatésagat, szabalyszerliiségét;

4. kialakitia és folyamatosan karbantartja a Bank felvigyazasi tevékenységének keretrendszereit,
ideértve kilontsen a felvigyazasi politika meghatarozasat és annak megvalodsitasat szolgald
modszertan kialakitasat;

5. kutatdsokat végez és elemzéseket készit a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -
kiegyenlitési rendszerek kockazatairdl, igy kulondésen azok rendszerkockazatanak és likviditasanak
alakulasardl; ezen belll el6zetesen elemzi a dontések hatasat a fizetési, valamint az értékpapir-
elszamolasi és —kiegyenlitési rendszerek likviditasara és forgalmara;

6. elemzi a forintban zajl6 gazdasagi (pénz- és tékepiaci, realgazdasagi stb.) tranzakciok elszamolasi
és kiegyenlitési modjabol fakadd kockazatokat, illetve amennyiben sziikséges, javaslatot tesz a
kockazatok kezelésére, kikliszobdlésére;

7. a fizetési és elszamolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakulasarél - a Statisztikai
igazgatosaggal egyuttmikddve - statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

8. ellatja a belfoldi fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és kiegyenlitési rendszerek
felvigyazasaval kapcsolatos feladatokat, kiemelten e rendszerek id6szakos, felvigyazéi szempontu
atfogo értékelését;
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9. folyamatosan nyomon koéveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszamolasi rendszerek
mikodéseét; javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a hazai fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi
és kiegyenlitési rendszerek tovabbfejlesztésére;

10. felelés a valsaghelyzetbe kerllt fizetési rendszer milkodtetését végzé szervezetek
valsagkezeléséért a szanalast megel6zd korai beavatkozasi és intézkedési fazisban, nemzetkozi
kihatasu zavarok esetén - a véllalt nemzetkdzi kdtelezettségeknek megfeleléen - a valsagelemzésben
és kezelésben érintett felUgyeleti terlletektél kapott jelzések alapjan a haladéktalan
kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és tarsfelligyeletek kijelolt felel6seivel; a
Szanalasi féosztaly felkérésére kozremikodik a hitelintézetként mikodd tékepiaci kereskedés utani
infrastrukturak valsagkezelésében;

11. kialakitia a pénzforgalmi szolgaltatasok nyujtasa tevékenység ellen6rzésének szempontjait,
modszereit, lebonyolitja a vizsgalati program szerint a hatosagi ellenérzéseket, elkésziti a vizsgalati
jelentéseket és szikség esetén javaslatot tesz szankcionaldsra; konzultacidkat szervez a
vizsgalatokban érintett szervezetek szamara a vizsgalt témakorokre vonatkozd eldirasok
ismertetésére, gyakorlati alkalmazasukra;

12. ellatja a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérol
sz0l6 tdérvényben meghatarozott kijeldld és értesité hatdsagi feladatokat, 6sszedllitja, karbantartja és
kozzéteszi a t6kemegfelelési mutatd szamitdsa szempontjabdl elfogadottnak mindsilé
elszamolohazak jegyzékeét;

13. képviseli a Bankot a KBER fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkozé bizottsaganak
felvigyazoi munkacsoportjaban, képviseli a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel
kapcsolatos nemzetkozi jogalkotasi, EU-jogharmonizacios egyeztetéseken;

14. a hatosagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egylttmiikddve kialakitja a Bank szankcionalasi
politikajanak alapelveit.

5. A Fbéigazgaté iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek
5.1. A Fbéigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo szervezeti egységek
5.1.1. Bankbiztonsagi igazgatosag

A Bankbiztonsagi igazgatosag kezeli a Bankot veszélyeztet fizikai-védelmi, informatikai, human- és
reputacios kockazatokat, tovabba végzi a vagyonvédelmi, pénz- és értékszallitdsokkal kapcsolatos
szakfeladatokat.

Ennek keretében a szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellenérzési, képzési,
iranyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi feladatok ellatdsa, amely a Bank munkavallaldinak,
vagyonanak, informaciérendszerének, valamint j6 hirnevének védelmét szolgédlja. Feladatainak
végrehajtasa soran javaslatot tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kock&zatcsdkkentd
kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére.

Gondoskodik a jogszabalyi el6irasokbol adéddan a Bankra harulé a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa elleni fellépéssel kapcsolatos intézményi feladatok ellatasarol.

A hataskorébe tartozo témakoérokben kapcsolatot tart a kiilénb6zé hatésagokkal (pl. NAV, Pénzmosas
Elleni Informaciés Iroda), nemzetbiztonsagi szolgalatokkal (pl. Alkotmanyvédelmi Hivatal), a
rend6rséggel, Terrorelharitasi Kozponttal stb., konkrét lgyekben - igény esetén - hivatalos
megkeresést kovetden, a torvényes keretek kdzott, tdmogatast nyujt a megkeresd hatésag/hatdsagok,
orszagos hataskorl szerv/szervek részére.

Iranyitia és felligyeli a Bank telies védelmi és biztonsagi tevékenységét, megvaldsitia a
nemzetgazdasag Bankot érint6 védelmi felkészitésével, mozgositasaval, a polgari védelemmel és
katasztrofa-elharitassal, valamint a mindsitett adatok kezelésével és annak védelmével dsszefiiggd
szakfeladatokat.

Mikodteti a Bank telefonkdzpontjat.
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Koltséggazdai funkciojabol eredéen részt vesz a Bank koltséggazdalkodasi tevékenységében.
Feladata a hataskorébe tartozé beruhazasi és lUzemeltetési feladatok esetében a terveztetés, a
kivitelezés felligyelete és a miUiszaki atadas-atvétel lebonyolitasa. Koltséggazda szervezeti
egysegként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdésag szakmai iranyitasaval -
a hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

5.1.1.1. Informatikai biztonsagi féosztaly

1. elldtja a Bank informaciés rendszerének biztonsagaval 6sszefliggd feligyeleti tevékenységet (a
jogszabalyoknak, illetve a legjobb gyakorlatnak megfeleléen), ennek keretében szabalyzatokat készit,
azok alkalmazasat ellendrzi és korszerisiti 6ket;

2. javaslatot tesz az IT-biztonsagi politikara, stratégiara vonatkozéan, figyelembe véve a hazai és
nemzetkozi elvarasokat;

3. IT-biztonsagi igényeket specifikal, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel
kapcsolatos feladatok, illetve projektek végrehajtasa soran;

4. el6zetes bejelentési kotelezettség nélkil ellendrzi a kozponti felhasznalé adminisztracio altal
nyilvantartott jogosultsagok érvényesilését a Bank informatikai rendszereiben;

5. gondoskodik a kriptografiai kulcsok és a Bank kiemelt informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt
jogosultsagok nyilvantartasarol, betekintést biztositva az érintett informatikai rendszerek jogosultsag-
adminisztratorainak;

6. ellatia az altala kibocsatott elektronikus tanusitvanyok kiadasaval, cseréjével kapcsolatos
feladatokat;

7. a kockazatok nem megengedhetd mértékii ndvekedése, vagy a biztonsagot relevansan érint6
mikodési kockazat esetén irasban tajékoztatja az érintett tertileteket;

8. biztonsagi fellgyeletet gyakorol a Mingsitett Adat Nyilvantartd Iroda altal alkalmazott, valamint a
KBER rendszerek vonatkozasaban;

9. Uzemelteti a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozasat megvaldsité ,Interaktiv Folyamat
Ro6gzit6” rendszert;

10. részt vesz a telekommunikaciés és halozatbiztonsagi munka tervezésében;

11. részt vesz az informatikai Uzem- és Uzemeltetés-biztonsagi tervezésben, és tamogatja az
informatikai terlleteket a végrehajtasban;

12. végzi a fenyegetettségek értékelését, tovabba a halozatbiztonsagi és sérllékenységi
vizsgalatokat, a konfiguracidelemzést, illetve a tanulsagok feldolgozasat;

13. részt vesz az Uzletmenet-folytonossagi és katasztréfa-helyreallitasi tervezésben, a kritikus
folyamatok felmérésében, a keletkezett informéaciok elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és
végrehajtasaban;

14. végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargas megel6zését, detektalasat;

15. rendszeresen teljes korl informatikai biztonsagi kockazatelemzéseket végez, a feltart kockazatok
vonatkozasaban kockazataranyos intézkedésekre tesz javaslatot, illetve intézkedéseket hajt végre
igazgatosagi, illetve elndki, alelndki, féigazgatoi, vagy lgyvezetd igazgatdi dontés alapjan;

16. az Informatikai igazgatosaggal egyiuttmikodve meghatarozza, és rendszeresen ellenérzi a Bank
informatikai és tavkozlési rendszerei fejlesztésének, lizemeltetésének és karbantartasanak biztonsagi
vonatkozasu korilményeit és feltételeit, e rendszerek alkalmazasahoz kapcsoldédd jogszabalyok,
szabvanyok és belsé szabalyzatok betartasat és betartatasat;
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17. elvégzi a hozza delegélt teszteket (BCP - Uzletmenet Folytonossagi Terv/DRP - Katasztrofa
Elharitasi Terv, biztonsagi tesztek), melyekrél teszt jegyz6konyvet készit, dokumentalja a felfedezett
hibakat;

18. felliigyeli a Bank informatikai rendszereinek felhasznaléi adminisztracidjat, jogosultsagi
rendszerének karbantartasat, a megfelelé logikai hozzaférés kontroll megvalositasat, a hozzaférés-
védelmi rendszer mikodtetését, valamint elvégzi ezek ellen6rzését;

19. az informatikai rendszeren belll ellenérzi a fejlesztbi, teszt és élestizemi kdrnyezet megfeleld
elhatarolasat, felligyeli e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositia ezek
szabalyszeriiségét;

20. tajékozodik a szakterilethez kapcsolédd legkorszeribb informaciovédelmi eljarasokrol,
eszk6zokrél és megoldasokrol, valamint javaslatokat dolgoz ki a Bank informaciébiztonsagi
feltételeinek és korilményeinek folyamatos fejlesztésére, javitasara;

21. ellatja a mindsitett rendszerek vonatkozasaban jogszabalyban meghatarozott rendszerbiztonsagi
feligyelGi tevékenységeket.

5.1.1.2. Megelbzési és vizsgalati féosztaly

1. felligyeli a biztonsagi folyamatokat a humankockazati események bekdvetkezésének megelézése
érdekében, kulonos tekintettel a bennfentes informaciok védelmére, a bennfentes kereskedelem
tilalmara, az adatvédelem, adatbiztonsag szempontjaira, a pénzlgyi, gazdasagi, egyeb
visszaélésekre, illetve a magas reputacios kockazatot rejt6 humankockazati helyzetekre;

2. ellatja a Bank munkavallaldival kapcsolatos biztonsagi és munkavallalé-védelmi, valamint a
munkavallalok feladatellatasa szempontjabdl biztonsagi kockazatot jelentd tevékenységek
kiszlrésével kapcsolatos feladatokat;

3. fejleszti a Bank humankockazat-szlrési rendszerét, végrehajtia a humankockazat-szlirési
feladatokat, ide nem értve az 6sszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, a
nyilatkozattételi kotelezettség teljesitésének ellenérzésével és a nyilatkozatok nyilvantartasaval és
O6rzésével Osszefuggd feladatokat, vezeti a Bank humankockazati térképét, ennek érdekében -
kizarélag a Bankbiztonsagi igazgatdsagot irdnyitd igazgatd engedélyével — konzultal a hataskorrel és
illetékességgel rendelkezd nemzetbiztonsagi szolgalattal;

4. felméri a jogszabalyi valtozasokbdl adodo, illetve a megel6zési tevékenység soran felmerdld
biztonsagi kockazatokat, sziikség esetén kezdeményezi a megel6zési tevékenység rendjének
modositasat;

5. a féigazgaté altal jovahagyott ellen6rzési terv alapjan biztonsagi jelleg, atfogoé és célellendrzéseket
hajt végre, tovabba indokolt esetekben varatlan ellenérzéseket végez;

6. a bekovetkezett humankockazati eseményeket az erre kialakitott belsé eljarasi rend szerint
kivizsgalja, blincselekmény, szabalysértés vagy egyeb karositd magatartds, IT biztonsagsértés,
valamint biztonsagi szabalyzdk, kontrollok érvényesiilésének megsértése esetén feltarja a tényallast,
amelynek megkildésével — indokolt esetben — a Kollektiv Szerz6désben meghatarozott fegyelmi
eljaras elrendelésére javaslatot tesz a munkaltatéi jogkoér gyakorlé szamara, illetve feljelentés
megtételére a Jogi igazgatdsag részére;

7. ellatja a Bank pénzlgyi tevékenységi kdrében a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni
fellépéssel kapcsolatos intézményi feladatokat;

8. a Bankbiztonsagi igazgatésag feladatkorébe tartozd Ugyekben - kizarélag a Bankbiztonsagi
igazgatdsagot iranyito igazgatoé engedélyével - kapcsolatot tart a blintet6- és szabalysértési tgyekben
eljar6é hatésagokkal, a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal, a rend6rséggel, a Terrorelharitasi Kézponttal
és egyéb szervekkel, és megszervezi a konkrét Ugyekkel kapcsolatos egyuttmikodést, illetve ennek
keretében tamogatast nyujt, tovabba indokolt esetben ellenbrzési tevékenységet végez;

9. elemzi és dsszeveti a tarsféosztalyoktdl, illetve a Bank mas szakterileteitdl beérkezé biztonsagi
kockazatra utald jelzéseket, melyek alapjan kezdeményezi a megfelel6 vizsgalat lefolytatasat;
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10. a biztonsag érdekében - a feladatai ellatdsahoz a Bank altal kezelt adatokat is megismerve -
vizsgdlia a Bank azon munkafolyamatait, melyek a Bank tevékenysége soran a biztonsaggal
kapcsolatos témakdroket is érintenek, indokolt esetben betekinthet a munkafolyamatokhoz
kapcsolodd okmanyokba/szerz6désekbe annak érdekében, hogy a szakteriilet illetékességi korébe
tartozé médosito javaslatokat teljes kdrilen megtehesse;

11. az éves ellen6rzési tervnek megfelelen vagy biztonsagi kockazat felmerilése, valamint a
Bankbiztonsagi igazgatdésag vezet6jének elrendelése alapjan — a rendelkezésre all6 napléfajlok
alapjan az iranyado bels6 utasitas szabalyai szerint — ellenérzi, hogy a munkavallalé a jogosultsagat a
hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen és célhoz kototten hasznalta-e fel;

12. a Mindsitett Adat Nyilvantarté Iroda révén gondoskodik a minésitett adatok tarolasardl,
nyilvantartasarol, kezelésérdl, ezzel O6sszefliggésben adatszolgaltatast teljesit a jogszabalyokban
meghatarozottak szerint a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatésag szamara.

5.1.1.3. Orzésvédelmi és biztonsdgtechnikai f6osztaly
5.1.1.3.1. Orzésvédelmi és értékszallitasi osztaly

1. megszervezi és mikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét; folyamatosan ellenérzi a
banképlletekben vald benntartézkodas jogossagat; végzi az tgyféliranyitast; ellatja a teherforgalom
bizonylat ellen6rzését;

2. elldtja a Bank objektumainak 6érzésvédelmét, gondoskodik a humanerés 6rzéshez és a specialis
feladatok ellatasahoz szikséges személyi allomany kiképzésérdl; megszervezi és mikodteti a
fegyveres biztonsagi 6rséget, szakmai fellgyeletet gyakorol a vallalkozas keretében, szerzddéses
jogviszonyban végzett vagyondri tevékenység felett a megfelel§ szinvonall szakmai munka végzése
érdekében;

3. a Készpénzlogisztikai igazgatésaggal egyuttmikodve végzi a pénz- és értékszallitasokat,
megszervezi azok védelmét, ennek keretében kapcsolatot tart - kizardlag a Bankbiztonsagi
igazgatdsagot iranyitd igazgatd engedélyével - a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal és a rend6rséggel;

4. elvégzi a Bank épuleteiben elhelyezett rontgenberendezések miikddtetéséhez, kezeléséhez
kapcsoloddan jogszabalyban el6irt feladatokat, ideértve az ehhez szikséges iratkezelést,
dokumentumtarolast, karbantartas-feliigyeletet, nyomon kovetést, oktatasszervezést is;

5. kézrem(kddik a Bank egészére, annak épuleteire, az altalanos és zart terlletekre vonatkozo,
egységes elveken alapulé 6rzésvédelmi és biztonsagtechnikai kovetelményrendszer kialakitasaban;

6. részt vesz a Bank biztonsagi szabalyzatanak folyamatos aktualizalasaban, valamint a Bank fizikai
védelmére vonatkozd kockazatértékelés elkészitésében;

7. az élberds 6rzés mikodtetésével biztonsagi szolgaltatast nyujt a Magyar Pénzver6 Zrt. szamara;

8. egylttmikodik a Készenléti Rendbrséggel a Bank 6rzésére vonatkozé megallapodas teljesitése
érdekében;

9. szakmai kapcsolatot tart fenn a szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitése érdekében a
Bankkal szerz6déses viszonyban 1év6 személy- és vagyonéri  szolgaltatast nyujto
vallalkozassal/vallalkozasokkal, tovabba ellatia a Banknal végzett tevékenységik szakmai
feligyeletét.

5.1.1.3.2. Biztonsagtechnikai osztaly

1. végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlzjelz6 és beépitett-
oltérendszereinek, eszkozeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével, lUzemeltetésével és
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karbantartasaval kapcsolatos miiszaki-technikai feladatokat, tovabba miszaki-technikai szempontbol
ellenérzi a Bank vagyonveédelmi rendszereit, eszkozeit;

2. végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlzjelz§ és beépitett
oltérendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek Uzemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges
mikodési-, és beruhazasi koltségek tervezését;

3. elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Bank Orzésbiztonsagi Szabalyzatat, a Bank fizikai
védelmére vonatkozd kockazatértékelést, vezeti a technikai rendszerek mikddésével kapcsolatos
incidens-regisztert;

4. meghatarozza a Bank egészére, annak éplleteire, az altalanos és zart teruletekre vonatkozo,
egységes elveken alapulé 6rzésvédelmi és biztonsagtechnikai kdvetelményrendszert;

5. meghatarozza - a Bank valamennyi szervezeti egysége szamara — a beszerzési eljarasok, valamint
a beruhazasok (pl. épitési beruhazas, felljitas megkezdése, adott objektum Bank kezelésébe torténd
atvétele, valamint bérlemény hasznalatba vétele) soran az Orzésvédelmet és biztonsagtechnikat
érint®, és azzal 0sszefiiggd, kotelezéen betartando létesitési kovetelményrendszert;

6. kezdeményezi, illetve kezdeményezheti a Bank 6rzésbiztonsagi szinvonalat noveld, atfogo
6rzésvédelmi és biztonsagtechnikai beruhazasokat és beszerzéseket;

7. elvégzi a Bank éplleteiben elhelyezett rontgenberendezések mikodtetéséhez, kezeléséhez
kapcsoloddan jogszabalyban el6irt feladatokat, ideértve az ehhez szikséges iratkezelést,
dokumentumtarolast, karbantartas-felligyeletet, nyomon kovetést, oktatasszervezést is;

8. végzi a Bank éplleteiben elhelyezett csomagréntgen és robbandanyag éatvizsgald berendezések
javitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

9. részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsagi feltételeinek - a Készpénzlogisztikai
igazgatésag altal végzett - hatésagi ellenérzésében, és a biztonsagi szabéalyzat véleményezésével a
pénzfeldolgozasi tevékenység engedélyezése iranti kérelmek elbiralasaban, valamint kézremikodik a
fizetési rendszer mikodtetésének ellenérzésében a biztonsagi feltételeknek vald megfelelés
tekintetében;

10. véleményével tamogatja a felugyeleti engedélyezések &rzésbiztonsagi jellegl feladatait, és a
Bankba érkez6 biztonsagszakmai megkeresések, allasfoglalas-kérések esetében a fellgyeleti
allasfoglalas kialakitasat;

11. szakmai kapcsolatot tart fenn a szerzddésben vallalt kotelezettségek teljesitése érdekében a
Bankkal szerzddéses viszonyban 1évd biztonsagtechnikai cégekkel, tovabba ellatja a Banknal végzett
tevékenyseéguk szakmai felligyeletét;

12. a biztonsagtechnikai rendszerek Uzemeltetésével, biztonsagi szolgaltatast nyujt a Magyar
Pénzver6 Zrt. szamara;

13. gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos, a féosztaly hataskoérébe tartozo
elektronikai és mechanikai biztonsagtechnikai rendszerekre vonatkozo6 kévetelmények teljesulésérdl.

5.1.1.4. Védelem-feliigyeleti és gazdalkodasi f6osztaly

1. ellenérzi és felligyeli a Bankbiztonsagi igazgatésag feladatkdréhez kapcsoldédd torvények és
alacsonyabb szintli jogszabalyok, rendelkezések betartasat, betartatasat;

2. a Bankbiztonsagi igazgatésagon belil koordindlja a szervezeti egység feladatkérébe tartozo
szabalyozodkkal kapcsolatos feladatok elvégzését, gondoskodik a szervezeti alegységek javaslatainak,
véleményének beszerzéseérél, a kialakitott igazgatdsagi allaspont megfogalmazasardl; a szervezeti
alegységekkel egylttmikoédve elkésziti a Bankbiztonsagi igazgatésag feladatkérébe tartozo
szabalyozdkat, gondoskodik azok naprakészen tartdsardl, valamint véleményezi a biztonsaggal
kapcsolatos jogszabalyokat, belsé normakat;
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3. a nemzetgazdasag védelmi felkészitésével és mozgdsitasaval, valamint a polgari védelemmel
Osszefluggd feladatok ellatdsa keretében a Bankot érint6 feladatok vonatkozasaban
gazdasagfelkészitési tervezést végez, tovabba - kizardlag a Bankbiztonsagi igazgatosag vezetéjének
engedélyével - kapcsolatot tart a kodzponti tervezé szerv feladatait ellatd kormanyzati szervvel,
valamint mas minisztériumokkal és hatésagokkal;

4. végzi a polgari védelemmel, a katasztrofa-elharitassal, illetve az ezekkel 6sszefiiggbé anyagi-ellatasi
feladatokat;

5. a Bankbiztonsagi igazgatdsag érintett szervezeti alegységeivel egyuttmikodve koordinadlja a
bankbiztonsaggal kapcsolatos felligyeleti feladatokat, valamint javaslatot tesz a Bank altal felligyelt
intézményekre vonatkozé, a bankbiztonsagi tevékenységet érint6 jogszabalyok és ajanlasok
megalkotasara, részt vesz a jogszabaly-, ajanlas-, iranyelv-, allasfoglalas, modszertani utmutatd és
tajékoztato tervezetek kialakitasaban;

6. véleményezi és ellen6rzi a Bankbiztonsagi igazgatosag kotelezettségvallalassal jard, illetve a
gazdalkodassal 0sszefigg6 szerz6déseit, megrendeléseit;

7. megszervezi és koordindlja az id6szakos képzési feladatokat, gyakorlatokat; javaslatot tesz U
képzési modulok kialakitasara, bevezetésére;

8. a Bankban dolgozé munkatarsak részére, a biztonsagtudatossag névelése érdekében ajanlasokat
készit, melyeket a munkavallalok részére elérhetbveé tesz;

9. ellatja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és bels6é gazdalkodasi feladatait, megszervezi
és figyelemmel kiséri a leltarozast;

10. kapcsolatot tart a KBER-rel, szikség szerint a Bankbiztonsagi igazgatésag érintett
szakteruletének bevonasaval (pl. IT-biztonsagi témakdrokben).

5.1.2. Jogi igazgatosag

A Jogi igazgatésag feladata a Bank jegybanki és banklizemi tevékenységeivel, valamint tarsasagi
mikodéseével, a tarsasagi és alapitdi joggyakorlassal 6sszefliggd valamennyi jogi feladat ellatasa, ide
nem értve a beszerzési eljarasok vitelének jogi megfelelésérél valdo gondoskodast és a beszerzési
eljarasokhoz kapcsolodd szerzddéstervezetek és szerz6dések elkészitését, amely a Kozponti
beszerzési és Uzemeltetési igazgatdésag feladatkdrébe tartozik, valamint a fellgyeleti tevékenység
ellatasa korében mas szervezeti egység feladatkérébe tartozoként nevesitett feladatokat; emellett
gondoskodik a Bank azon peres, peren kivili €s nem peres eljarasokban vald képviseletérdl, amely
nem tartozik mas szervezeti egység feladatkérébe. Birsag és kdveteléskezelési feladatai tekintetében
elékésziti a felligyeleti tevékenységgel kapcsolatos hatésagi dontéseket, kezeli és érvényesiti az
ebbdél adodé koveteléseket.

Szabalyozasi feladatokat lat el. Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolita — a Kdzponti
beszerzési és lUzemeltetési igazgatésag szakmai iranyitdsaval — a hataskorébe tartozd beszerzési
eljarasokat. A Féigazgatdi titkarsaggal egyuttmikddve ellatja a Bank igazgatésaganak mikodésével
kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat.

A fentiek megvaldsitasa érdekében a munkafeladatok a szervezeti alegységek kézott alabbiak szerint
oszlanak meg:

5.1.2.1. Bankszakjogi féosztaly

1. ellat minden olyan jogi-szakmai feladatot, mely a Bank alapvetd és egyéb jegybanki feladataihoz
kapcsolodik, ennek keretében részt vesz a Bank alapvetd és egyéb jegybanki feladataival kapcsolatos
koncepcio jogi-szakmai szempontu kidolgozasaban, valamint operativ jogi feladatot lat el;

2. a pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felel6s alelndk felligyelete ala
tartozd szervezeti egységek hataskérébe nem tartozd hatésagi eljarasokat lefolytatd szervezeti
egységek hatésagi eljarasaiban jogi tamogatast nyujt, valamint operativ jogi feladatot lat el;
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3. kidolgozza a Bank altal a Bank alapvetd és egyéb jegybanki feladatai ellatasa soran hasznalt
szerz6désmintakat, kozremikodik az ezen targykorben megkoétendd, illetve kiadandd egyedi
szerz6dések, uzletszabalyzatok kidolgozasaban;

4. részt vesz a Bank MNB tv. szerinti jegybanki feladatokhoz kapcsolédé hazai és unios
jogszabalytervezetek véleményezésében és a Bank statuszara, intézményi kérdésekre vonatkozé
jogszabalytervezetek kidolgozasaban;

5. ellat minden olyan jogi feladatot, amely az EU/KBER tagsagbdl ered, kapcsolatot tart az Eurépai
Koézponti Bank Jogi Igazgatésagaval, lefolytatia az EKB-val az unios elGirasok alapjan az MNB
rendelet tervezetére vonatkozo kotelez6 véleményeztetést;

6. kozremikodik az MNB tv.-ben és a felligyeleti agazati térvényekben meghatarozott, a jegybanki
feladatokkal kapcsolatos MNB rendeletek megalkotasaban jogi-szakmai szempontok és kodifikacios
szempontok  érvényesitésével, a jogrendszerbe illeszthetéség, a jogalkotas szakmai
kdvetelményeinek, valamint a Bank szakmai igényei megvalosulasanak biztositasa érdekében;

7. részt vesz olyan jogalkotasi javaslatok megfogalmazdsaban, amelyeket a Bank jegybanki
feladatainak érintettsége okan egyéb jogalkotok felé kezdeményez;

8. figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozo, a Bank mikodését érinté hatalyos hazai és kdozosségi
szabalyozast;

9. a feladatkorébe tartozoé bels6 szabalyokat jogi-szakmai szempontbdl véleményezi.

5.1.2.2. Altalénos jogi és szabdlyozdsi féosztély
5.1.2.2.1. Altalanos jogi és szabalyozasi osztaly

1. ellat minden olyan jogi operativ feladatot, amely nem a Bank jegybanki tevékenységéhez
kapcsolodik, e feladatok tekintetében ellatja a Bank hatdsagok el6tti jogi képviseletét;

2. a beszerzési eljarasok eredményeként létrejovd jogviszonyokat ide nem értve kidolgozza a Bank
mint bankizem mikddésével 6sszefliggésben sziikséges szerz8déseket, szerz6désmintakat, kérésre
jogi szaktanacsadassal, jogvélemények készitésével kozrem(ikddik a bankizemi tipusu szerzédések
megkotésében, és ellatja az ezekkel 6sszefiiggd egyéb jogi teendbket;

3. kézremiikddik a nem jegybanki tevékenységhez kapcsolédé MNB rendeletek megalkotasaban;

4. figyelemmel kiséri feladatkdrébe tartozéan a Bank mikddését érinté hatalyos hazai és kozosségi
szabalyozast;

5. megteremti és karbantartia a Bank bels§ szabalyozottsaganak alapjait, kidolgozza a Bank
szabalyozasi rendszerét, a szabalyozasi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetbkkel egyeztetve
meghatarozza a szabalyozandé tevékenysegeket;

6. elkésziti és karbantartja a Monetaris Tanacs, a Pénzlgyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatdésag
ugyrendjét, valamint az SZMSZ-t;

7. a feladatkdrébe tartozo belsé szabalyokat jogi szempontbdl véleményezi;

8. a bels6 szabalyokat a bels6é szabalyozas koherenciajanak biztositasa érdekében véleményezi;

9. gondoskodik a bels6 szabalyok kbzzétételérdl és nyilvantartja azokat;

10. az SZMSZ szerint mas szervezeti egység feladatkorébe tartozd ligyeket kivéve a Bank altal

felfedett blncselekmények és szabalysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket
nyilvantartja, kapcsolatot tart az eljaré hatésaggal;
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11. koordinélja és teljesiti a mas hataskorébe tartozdéként nem nevesitett hatdsagi megkereséseket,
azokrol nyilvantartast vezet;

12. a személyes adatok védelmével és a koézérdekl adatok nyilvanossagaval 0Osszefliggd
kérdésekben jogi tAmogatast nyuijt.

5.1.2.2.2. Tarsasagi és alapitoi joggyakorlast tamogaté osztaly

1. gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasagi tarsasagok tulajdonosa
tarsasagi jogi Ugyeinek intézésérdl, nyilvantartdst vezet a cégjegyzési jog keletkezésérdl és
megszinésérdl, a Bankmveletek igazgatésag kozremikodésével kiadja a képviseleti kdnyvet;

2. intézi a Banknak részben vagy egészben tulajdonaban all6 tarsasagokkal és a Bank altal
létrehozott vagy a Bank részvételével mikddd alapitvanyokkal 6sszefliggésben felmerilé jogi
feladatokat, ezekrél nyilvantartast vezet, tovabba tamogatva a tulajdonosi képvisel6t jogi segitséget
nyujt szamara feladatai ellatasahoz;

3. kdzrem(ikddik a Hitelintézeti Felszamold Nonprofit Kft. alapitoi feladataival kapcsolatos dontések
elbkészitésében, végrehajtasaban;

4. nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok Ugyvezetd és ellenérzé
szervébe a Bank altal delegalt tisztségvisel6krdl és a Bank altal alapitott alapitvanyokban a Bank altal
kijelolt kuratoriumi tagokrol;

5. nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagokra vonatkozé tulajdonosi
dontésekrdl;

6. a napirendtervezet Osszedllitasat kivéve ellatia az igazgatdosag mikddésével kapcsolatos
szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat;

7. feladatkorébe tartozéan ellatja a Bank hatésagok elétti jogi képviseletét;

8. figyelemmel kiséri feladatkérébe tartozéan a Bank miikddését érinté hatalyos hazai és kdzosségi
szabalyozast.

5.1.2.2.3. Integracios jogi osztaly

felmerilé, mas szervezeti egységhez vagy a Jogi igazgatésagon belliil mas szervezeti alegységhez
nem tartozo jogi feladatokat.

5.1.2.3. Birsdg- és koveteléskezelési foosztaly

5.1.2.3.1. Birsag- és koveteléskezelési osztaly

1. el6késziti a felugyeleti bevételek beszedésével kapcsolatos kdzigazgatasi hatésagi dontéseket;

2. kezeli és érvényesiti a felligyeleti tevékenységbdl eredd koveteléseket, ellatja az ezzel kapcsolatos
képviseleti feladatokat.

5.1.2.3.2. Perképviseleti osztaly

1. gondoskodik a Bank peres, peren kivili és nem peres eljarasaiban torténé képviseletrdl, ide nem
értve a kozbeszerzésre vonatkozo jogszabalyok megsértése miatt a Bank altal, illetve a Bank ellen a
Kodzbeszerzési Dontébizottsag el6tt inditott jogorvoslati eljarasokat, valamint a Hatosagi perképviseleti

féosztaly feladatkorébe tartozo peres és nemperes eljarasokat;

2. nyilvantartast vezet a feladatkorébe tartozo eljarasokrol;
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3. lebonyolitia — a Kdézponti beszerzési és lUzemeltetési igazgatésag szakmai iranyitdsaval — a Jogi
igazgatdsag hataskorébe tartozo beszerzési eljarasokat.

5.1.3. Informatikai igazgatésag

Az Informatikai igazgatdsag szolgaltatja a szervezet informatikai infrastrukturajat, az azon mikddtetett
szoftvereket, alkalmazasokat, tdmogatja a szervezet tevékenységét mindezek hasznalataban és
fejlesztésében. Elvégzi a szamitastechnikai eszk6zok és mobilkommunikaciés eszkdzok beszerzési,
javitasi, karbantartasi és lUzemeltetési feladatait. Vezeti az informatikai targyu projekteket, elvégzi az
informatika beruhazasi- és koltség kontrolling feladatokat, részt vesz az informatikai targyu beszerzési
eljarasok lebonyolitdsaban, illetbleg kdltséggazda szervezeti egységként lebonyolitia a hataskorébe
tartozd beszerzési eljarasokat. Megfogalmazza az informatikai stratégiat, a stratégia alapjan
meghatarozza a fejlesztési igényeket, célokat és javaslatot tesz azok megvaldsitasara. Kijelolés
alapjan, a kijelolés mélységében és terjedelmében részt vesz az eurdpai unids és egyéb nemzetkozi
egyuttmikodésbdl fakado feladatokban.

5.1.3.1. Gazdalkodasi féosztaly

Az Informatikai igazgatdsag vezetdjének iranyitasa alatt allé szervezeti alegységként:

1. elkésziti az éves keretgazdai koltségvetés tervezetét, IT-szakmai szempontbdl megtervezi a Bank
éves informatikai kiadasait, kdveti, ellen6rzi a beszerzések és szolgaltatasi szerzédések teljesitését;

2. ellatja a szoftver- és licenc-gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat;

3. ellatja az informatikai és kommunikaciés eszkdzgazdalkodas adminisztrativ feladatait, vezeti a
mobiltelefon hasznalataval kapcsolatos nyilvantartasokat;

4. az IT-gazdalkodas keretében, az informatikai és mobilkommunikaciés beszerzések korében
elékésziti az adminisztracios feladatokat, melynek soran felméri és definialja a szervezeti egységek
igényeinek informatikai-szakmai tartalmat, elkésziti a szikséges el6terjesztéseket, az ajanlati
felhivast, szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok dsszeallitasahoz, IT-szakmai szempontbdl
el6késziti a beszerzéseket.

5.1.3.2. Informatikai fejlesztési f6osztaly

Az Informatikai igazgatdésag vezetbjének iranyitasa alatt allé szervezetei egységként felel6s a Bank
informatikai alkalmazasainak 6sszehangolt és egységes fejlesztéséert.

5.1.3.2.1. Projektiranyitasi osztaly

1. végzi az informatikai fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezéseét, végrehajtasat és
utélagos nyomon kovetését, a mas szervezeti egységekhez tartozo erbéforrasok szikség szerinti
bevonasaval, a kiemelt projektekrdl id6szakonként tajékoztatot készit az igazgatésag szamara;

2. médszertani szabvanyokat és eljarasokat alakit ki az egységes informatikai projektmenedzsment
tamogatasara.

5.1.3.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly

1. kiilsé megbizasban készul6 rendszerek esetében az érintett szakterlletekkel k6zdsen részt vesz a
szakmai kovetelményspecifikaciok elkészitésében; koordinalja, feligyeli a rendszerek tervezését,
fejlesztését, tesztelését, Uzembe helyezését, oktatasat; ellenérzi a tesztelési, felhasznaldi,
Uzemeltetdi, oktatasi dokumentaciok megfeleléségét, teljeskoriiségét;

2. bels6 fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kdvetelményspecifikaciok elkészitésében; ellatja a
szikséges folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat; logikai és fizikai szintli rendszerterveket
készit; koordinalja, és részt vesz az Uj rendszerek, modulok, funkcidk tervezésében; elvégzi a
szUkséges programozasi, kodolasi feladatokat, az elkészllt alkalmazas tesztelését, Uzembe
helyezését, bevezetését, megszervezi, és illetékességi korében megtartja a szikséges felhasznaloi
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ismeretek oktatdsat, gondoskodik a szikséges dokumentaciok elballitasardl; kézremikddik az
informatikai fejlesztések megkivanta folyamatmodositasok kialakitasaban, gondoskodik a
valtozaskezelésrol.

5.1.3.3. Informatikai infrastruktura féosztaly
5.1.3.3.1. IT-infrastruktura lizemeltetési osztaly

1. Uzemelteti a lokalis halézatot, valamint az ahhoz kapcsol6d6 egyéb szolgaltatasokat, azaz az
internetet, a tavoli halézati elérést és a vezetékes kapcsolatokat, ellatia a szerverkdérnyezet
szoftver/hardver felligyeletét, rendszerszinti adminisztraciét végez az informatikai rendszerek
adatbazisain, vezeti a hardver/szoftver miszaki leltart, kapcsolatot tart kilsé kommunikacios
szolgaltatokkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturalis beruhazasok esetén felméri és definidlja az igényeket és
szakmai tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 6sszeallitasahoz,

b) az Uzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kozremikddik a projektek
lebonyolitasaban, fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,

c) el6késziti a szervezeti egység altal kdtendd Uzemeltetési targyu szerzédéseket és részt
vesz a szervezeti egység altal kdtendd informatikai infrastruktura tamogatas targyu
szerz6dések elkészitésében;

2. kézremiikddik az alkalmazdi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az lizemeltetéshez kapcsolodo
feladatokat és adminisztracids teenddket, ellatja az tzemeltetésre atvett rendszerek felugyeletét;

3. elvégzi a mentéseket, biztonsagi masolatokat készit, valamint gondoskodik az elektronikus
adathordozokon tarolt adatok utélagos elolvashatésagardl a vonatkozé jogszabdlyi el6irdsok szerinti
hatariddig;

4. ellatja a katasztrofa-elharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrofa Elharitasi Tervet;

5. megel6z6 intézkedéseket tesz az informatikai alkalmazasok biztonsaganak ndvelése érdekében,
mely kapcsan

a) iranyitja és fellgyeli az GUzemszerlien mikodd kritikus alkalmazasok mikodést leallitd
vagy hasznalatat jelentés mértékben korlatozé incidensek elharitasat,

b) fellgyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatésag kozott
fennalld Szolgaltatasi Szint Megallapodasokat (SLA),

c) koveti az informatikai technolégia haladasat, vizsgalja, teszteli, elemzi az (j
technolégiakat, komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben
torténd alkalmazasara,

d) helyzetfelmérést, megvalodsithatésag-tervezést és architektira menedzsmentet végez az
infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkozé dontések el6készitéséhez.

5.1.3.3.2. Helpdesk osztaly

1. feligyeli és karbantartja az alkalmazott PC-munkaallomasokat a hardver és az irodai szoftver-
kornyezet tekintetében, felhasznaloi segitségnyujtasi szolgalatot Iat el, amelynek soran segiti a Bank
PC-munkaallomas alkalmazoit a PC-vel végzett munkajuk soran fellépé problémak megoldasaban,
Uzemelteti az 6nallo és haldzatos nyomtatokat;

2. Uzemelteti a mobiltelefonokat, kapcsolatot tart kiils6é telekommunikacids szolgaltatdkkal, tamogatast
nyujt a konferenciatermek technikai eszkdzeinek Uzemeltetéséhez, konferencidk szervezésénél
miszaki hatteret biztosit;

3. informatikai raktart tzemeltet a vonatkozo bels6 szabalyokban foglaltak szerint.

5.1.3.4. Informatikai alkalmazasok féosztaly
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A f6osztaly iranyitia és koordindlja az alkalmazasfelliigyelési feladatokat, valamint ellatia a
nyilvantartasi rendszerek felligyeletét.

5.1.3.4.1. Alkalmazasfeliigyeleti osztaly

1. koordinalja és felugyeli a szakteruleti informatikai igények 6sszegy(jtését, azok megvalositasat az
igény felmerllésétdl a megvaldsitdson keresztil az alkalmazas bevezetéséig; ennek soran
tanacsadast végez a felmerllt igényekkel kapcsolatban a szakteriiletek szamara, és kozvetit a
szakteriletek és az Informatikai igazgatdésag kozott;

2. gyljti az alkalmazasok hasznalataval kapcsolatban felmerild felhasznaloi problémakat,
gondoskodik azok javitasarol, felelés a felhasznaldk kapcsolddé szakmai képzéséért;

3. végzi az alkalmazasok karbantartasat, feligyeletét, gondoskodik az uUzemeltetett informatikai
rendszerek alkalmazasszintli mikodtetésérdl;

4. megfogalmazza a kils6s fejlesztésben készilt rendszerek karbantartasi szerzé6déseinek szakmai
koévetelményeit, gazdalkodik a szerz6désben lek6tott kils6s tamogatési kapacitasokkal;

5. ellatja a Bank nemzetko6zi kapcsolataihoz fiz6d6 informatikai feladatokat.
5.1.3.4.2. Nyilvantartasi osztaly

1. informatikai tamogatast nyujtva a Hatésagi képzeési féosztaly és a Statisztikai igazgatdosag szamara,
részt vesz a Kobzponti Toérzsadattdr (KTA), a Biztositaskdzvetitdi regiszter mikodtetésével
kapcsolatos, valamint az eurépai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténd
adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban;

2. koordindlja az egységes nyilvantartasi rendszer nyilvantartasanak kialakitasaval kapcsolatos
informatikai feladatokat;

3. mikodteti az ERA rendszert.

5.1.4. Kézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag

A Kozponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdosag beszerzésekkel kapcsolatos beszerzési feladatai
korében ellatia a beszerzési eljarasok bels¢ szabalyozottsagaval, jogszeriiségével kapcsolatos
feladatokat, biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesilését, a beszerzési eljarasok
jogszerliségét, az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési szabalyokkal vald
Osszhangjat: szervezi, iranyitja a beszerzési folyamatokat, gondoskodik a beszerzési eljarasok
lebonyolitasarol, elvégzi a beszerzésekkel kapcsolatos, nyilvantartasi, kozzétételi, képviseleti és
dokumentaciés feladatokat, tovabba koézremikoédik a szerz6dések teljesitésének nyomon
kdvetésében, utoértékelésében.

A Kbzponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdsag mikodési szolgaltatasi feladatai korében biztositja
a feladatkorébe tartozo és az Uzemszerl miikddéshez sziikséges feltételeket, ellatja a létesitmény-
feligyeleti, gondnoki teenddket, gondoskodik az éplletek allaganak megérzésével (feldjitasaval),
atalakitasaval, hasznositasaval kapcsolatos doéntések el6készitésérdl, mikdodteti az éplletek
éplletfeligyeleti rendszereit, ellatja az azokkal kapcsolatos lUzemeltetési és ellenérzési feladatokat,
biztositja az Uzemeltetéshez szikséges miszaki szolgaltatasokat, Uzemelteti a gépjarmiparkot,
mikodteti a feladatkorébe tartozé hibabejelentd és igénykezel6 rendszereket és gondoskodik a
koérnyezetvédelmi és munkavédelmi feladatok ellatasardl, megvalositasarol.

A Kobzponti beszerzési és Uzemeltetési igazgatdosag koordinaciés és dokumentacios feladatai
tekintetében ellatjia a kozponti allamigazgatasi szervektSl beérkezd elbterjesztések, jelentések,
beszamoldk, tajékoztatok, jogszabalyok és a kbzjogi szervezetszabalyozd eszkdzok tervezetei
észrevételezésével és véleményezésével kapcsolatos koordinacios feladatokat, meghatarozza az
irattarozas rendjét, felel6s az ugyiratok, beérkezd egyéb dokumentumok iktatasaért, nyilvantartasaeért
és Orzéséért, iranyitia az iratok kezelésével Osszefigg® tevékenységet, ellatia az expedialasi
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feladatokat, intézi az elektronikus iratkezel6 rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, mikddteti az
irattarakat.

A Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdosag a hatdsagi képzési feladatai tekintetében ellatja a
hatosagi képzést és vizsgaztatast végzoé szervek (képzé szervek) és vizsgabiztosok mikddésének és
tevékenységének engedélyezésével, jegyzékbe vételével, torlésével, kozzétételével, tovabba a
hatosagi vizsgaval O6sszefliggd engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi, jegyzékbe vételi
eljarassal, valamint a nyilvantartasba vétellel sszefligg6 feladatokat.

5.1.4.1. Kozponti beszerzési f6osztadly
Feladatai korében:

1. a jogszabalyokkal és a beszerzésekre vonatkozd belsé szabalyokkal (a tovabbiakban egydtt:
beszerzési szabalyok) 0sszhangban szervezi és iranyitja a beszerzési folyamatokat;

2. Osszedllitja az éves beszerzési tervet, ennek részeként biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet
érvényesullését, valamint az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési
szabalyokkal valé 6sszhangjat;

3. rendszeresen felllvizsgalja és elemzi a beszerzési folyamatokat, javaslatot tesz a hatékonysag
novelésére, illetéleg a beszerzéseket tdmogato rendszerek mindségi fejlesztésére;

4. elkésziti a beszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatasanak, belsé ellenérzésének felelsségi
rendjére vonatkoz6é szabalyzatot (beszerzési szabalyzat), ennek részeként meghatarozza az
ajanlatkér6é nevében eljaro, illetbleg az eljarasba bevont személyek, szervezetek felelésségi korét és
az eljarasok dokumentalasanak rendjét;

5. a kdzbeszerzési, illetve a beszerzési eljaras jogszerlisége szempontjabol elézetesen véleményezi a
beszerzési igényeket (tervezett kotelezettségvallalasokat);

6. a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesilése érdekében beszerzési szempontbdl véleményezi a
beszerzési igények gazdasagossagi szempontu elemzését;

7. modszertani segitséget nyujt a piacfelméréshez, a becsiilt érték meghatarozasahoz, a szervezeti
egységekkel egylittmikddve piacelemzéseket készit (benchmark-elemzések, piaci trendek és
versenyhelyzet elemzése);

8. kbzremiikodik a lehetséges beszallitok felkutatasaban, koltség- és arkalkulaciok készitésében;
9. elkésziti a beszerzési eljarasokhoz kapcsolodo szerzédésmintakat, szerz6déstervezeteket;

10. a beszerzési szabalyok szerint lebonyolitja a feladatkérébe tartozd beszerzési és kdzbeszerzési
eljarasokat, igy kulonésen
a) Osszeallitia a beszerzési Utemtervet,

b) a rendelkezésre bocsatott szakmai kovetelmény-specifikacio alapjan segitséget nyujt az
ajanlatok értékelése és az ajanlattevfk szakmai alkalmassaga feltételrendszerének
kidolgozasaban,

c) elkésziti a beszerzési eljarast lezard szerzdédés tervezetét,

d) el6késziti és vezeti a targyalasokat (alkupoziciok felmérése, targyalasi stratégia kidolgozasa,
elényds szerzddési feltételek kialakitasa),

e) ellatja a beszerzési szabalyokban meghatarozott egyéb tevékenységeket,
f) teljesiti a beszerzési és kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos tajékoztatasi, értesitési,
adatszolgaltatasi, kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracios kotelezettségeket;

11. igény esetén tdmogatja a szervezeti egységek beszerzéseinek tervezését, el6készitését, szakmai
tamogatast nyujt a szervezeti egységek sajat hataskorben végrehajtasra kerllé beszerzési
eljarasaihoz;
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12. nyilvantartja és dokumentalja a beszerzési eljardsok eredményeként megkotott szerzédéseket;

13. elldtja a Bank jogi képviseletét a Kozbeszerzési Dontbbizottsag és a birdsagok elbtt a
kézbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos jogorvoslati eljarasokban;

14. kapcsolatot tart a kozbeszerzési intézmeényekkel (Kézbeszerzési Hatésag Kozbeszerzések
Tanéacsa, Kdozbeszerzési Dontdbizottsag, Kozbeszerzési Ertesité Szerkesztdbizottsaga stb.);

15. elkésziti az éves statisztikai 6sszegzést és gondoskodik annak kozzétételérdl;

16. kdzrem(ikddik a szerz6dések teljesitésének nyomon kévetésében, utoértékelésében;

17. részt vesz a lezarult beszerzési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatok elemzésében;

18. jelentéseket és statisztikdkat készit a beszerzésekrél és a beszerzési szervezet munkajardl;

19. ellatja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyet beszerzési szabaly a feladatkérébe utal.

5.1.4.2. Miik6dési szolgaltatasi féosztaly

5.1.4.2.1. Miiszaki és ilizemeltetési osztaly

Feladatai korében:

1. ellatja épuletek Uzemeltetésével, atalakitasaval, feltjitasaval kapcsolatos tevékenységeket;
2. ellatja az épiiletek létesitmény-felligyeleti teendéit;

3. gondoskodik az éplletek allaganak meg6rzésével (felujitasaval), atalakitasaval, hasznositasaval
kapcsolatos dontések el6készitésérdl;

4. nyilvantartja az épuletekkel kapcsolatos terveket, vezeti az ingatlan adatbazist;
5. intézi a beruhazasok teljes folyamatat;
6. felugyeli és ellen6rzi a létesitmény-lzemeltetés kérében megkotott szerz6dések teljesitését;

7. mlkodteti az éplletek épuletfelligyeleti, gépészeti és elektromos rendszereit, ellatja az azokkal
kapcsolatos lizemeltetési és ellenérzési feladatokat;

8. Uzemelteti a vezetékes tavkozlési és a feladatkorébe tartoz6 egyéb berendezéseket, gondoskodik a
telefonvonalak elosztasarol, az épuleteken bellli strukturalt kabelhalézat kialakitasarol;

9. mikddteti a feladatkodrébe tartozé hibabejelentd és igénykezel6 rendszereket;

10. tamogatast nyujt a kdzponti targyalok technikai eszkdzeinek Uzemeltetéséhez, egyes kiemelt
rendezvényeknél miszaki hatteret biztosit;

11. iranyitja a napi Uzemeltetési, javitasi feladatokat;

12. ellatja az energiagazdalkodassal, a kdzmUivekkel kapcsolatos miszaki feladatokat;
13. ellenérzi és feldolgozza a szolgaltatok altal kildott szamlak adatait;

14. az éplletfenntartas korében ellatja az adminisztracios és egyéb feladatokat;

15. a feladatkorébe tartozé beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallalasokra, illetleg a
beszerzésekre vonatkozd szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetleg szerz6déseket kot;



2.s5zam NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 587

16. elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenbrzését,
teljesitésigazolasat, utalvanyozasat, kezeli és aktualizadlia a tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartasokat, folyamatosan ellenérzi a koltségfelhasznalast, veégzi a koltséggazdai feladatokat;

17. részt vesz a pénzugyi tervezésben és kdzremiikodik a beszamoldk elkészitésében.

5.1.4.2.2. Szolgaltatasi és ellatasi osztaly

Feladatai korében:

1. Uzemelteti a Bank gépjarmiparkjat szervezi, felligyeli és nyilvantartja a hivatali gépjarmivek
hasznalatat, Uzemben tartasat, javaslatot tesz cseréjikre, értékesitésikre, Uj gépjarmivek

beszerzésére, gondoskodik a gépjarmlvek beszerzésérdl, ertékesitéseérol;

2. gondoskodik a gépjarmivek lizembiztonsagarol, karbantartasarol, fenntartasardl, nyilvantartasarol,
parkolasardl;

3. végzi az Uzemanyag elszamolast és ellenérzést;

4. iranyitja és ellendrzi a személy- és eszkozszallitast;

5. biztositja a mikodéshez szilkséges adminisztracidés anyagokat, irodaszereket, butorokat és egyéb
anyagokat, végzi ezen eszkdzOk beszerzéseét és elosztasat, végzi az arculathordozo termékekkel

Osszefliggd megrendelési/gyartasi feladatokat (pl. roll-up, toll, dosszié, jegyzettémb, jelvény, stb.);

6. ellatja a feladatkorébe tartozo raktar- és eszkdzgazdalkodas feladatait, végzi a raktari készletezés
és nyilvantartas feladatait;

7. ellatjia az épuletek gondnoki teendéit, iranyitja, feligyeli a szallitasi, a takaritasi és mas egyéb
szolgaltatasi feladatokat;

8. épuletlizemeltetési szempontbdl felligyeli és ellenérzi a bifé Gzemeltetését;

9. kdzponti vagyonkezelési tevékenységet végez a kozos hasznalatu terek eszkozei tekintetében,
vezeti az ehhez szikséges nyilvantartasokat;

10. nyilvantartja a Bank mutargyait, gondoskodik azok allagmeg6rzésérdl, vezeti az irodak diszitési
célbol kapott mitargyainak nyilvantartasat, az ezzel kapcsolatos szerzédéseket, megallapodasokat;

11. gazdalkodik az irodahelyiségekkel;

12. iranyitja a kornyezetvédelmi tevékenyseéget, mikodteti a Bank Kornyezetvedelmi Vezetési és
Hitelesitési Rendszerét (KOVHIR), ellenérzi a hulladékgazdalkodasi tevékenységet;

13. gondoskodik a kérnyezetvédelmi feladatok ellatasardl, megvalositasarol;

14. ellatja a Bank munkavédelemmel 6sszefliggd kozponti feladatait, iranyitja és ellenérzi a Bank
munkabiztonsagi tevékenységét, ellatia a munkavédelmi paritasos testilettel kapcsolatos, a
munkaltatoi oldalt terhel6 feladatokat, iranyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét, végzi a
munkavallalék munkavédelmi, munkabiztonsagi és tlizvédelmi oktatasi feladatait;

15. a feladatkérébe tartoz6 beszerzések tekintetében — a kotelezettségvallalasokra, illetleg a
beszerzésekre vonatkozé szabalyok szerint — megrendeléseket ad, illetleg szerz6déseket kot;

16. elvégzi az altala kezelt szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellenbrzését,
teljesitésigazolasat, utalvanyozasat, kezeli és aktualizadlia a tevékenységéhez sziikséges
nyilvantartasokat, folyamatosan ellenérzi a koltségfelhasznélast, veégzi a koltséggazdai feladatokat;

17. részt vesz a pénzugyi tervezésben és kdzremiikddik a beszamoldk elkészitésében.
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5.1.4.3. Koordinaciods féosztaly
5.1.4.3.1. Koordinacios osztaly

Feladatai korében:

1. gondoskodik az igazgatéosag és a felligyel6bizottsag napirendjének és napirendi anyagainak
sokszorositasarél, megkildésérdl, igény esetén a szervezeti egységek vezetbinek kdzremikodéseével
gondoskodik az elndk, az alelndkdk, a fdigazgatdé és az ulUgyvezetd igazgatdk felkészitésének
megszervezésérél,

2. gondoskodik az igazgatdsagi és felugyel6bizottsagi elbterjesztések, — a jegybanki alapkamatrél és
a tartalékrata meértékérdl szolé rendeletek kivételével — az MNB rendeletek alairdsra torténd
felterjesztésérdl;

3. figyelemmel kiséri az igazgatdsag munkatervében, az igazgatésag hatarozataiban és belsé
szabdlyokban elGirt hataridds feladatok teljesitését;

4. ellatia az MNB rendeleteknek és kozleményeknek a Magyar Kozlonyben, illetéleg a mellékletét
képezé — annak kilon sorozataként megjelené — Hivatalos Ertesitében torténd kihirdetésével,
kozzétételével 0sszefiiggd tovabbitasi feladatokat;

5. ellatja a kozponti allamigazgatasi szervekt6l beérkezd elbterjesztések, jelentések, beszamolok,
tajekoztatok, jogszabalyok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével, valamint az
orszaggytllési képvisel6ktdl érkezd kérdések megvalaszolasaval kapcsolatos koordinacios
feladatokat, ellenérzi a véleményezési és valaszadasi hataridék megtartasat;

6. szervezi, illetve koordinalja a kapcsolattartast az Orszaggyléssel, Hivatalaval, bizottsagaival, a
minisztériumokkal, a kormanyzati szervekkel, valamint a Bank mikédése szempontjabdl jelentds
egyéb szervekkel;

7. koordinacios szervként szervezi a feligyel6bizottsag és a Bank kozotti kapcsolattartast, részt vesz
a felligyel6bizottsag Ulésein;

8. kozvetiti a Bank érintett vezet6i/szervezeti egységei felé a fellgyel6bizottsag hatarozataiban
megfogalmazott informaciés igényeket és nyomon kéveti a feligyelSbizottsdg szamara torténd
informaciodatadast; kapcsolatot tart a felligyel6bizottsag titkarsagaval, nyilvantartast vezet a
felligyel6bizottsagnak atadott és a fellgyelSbizottsagtol atvett iratokrol;

9. nyilvantartja az MNB rendeleteket, kdzleményeket, kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkbzoket.
5.1.4.3.2. Dokumentéaciods és iratkezelési osztaly

Feladatai kérében:

1. elkésziti és karbantartja az iratkezelési szabalyzatot és az irattari tervet;

2. a mindsitett iratok kivételével iranyitja az iratok kezelésével 0sszefiggd tevékenyseget;

3. a minésitett iratok kivételével végzi a beérkezé elektronikus és papir alapu dokumentumok teljes
korl kezelését (érkeztetés, iktatas, nyilvantartas, 6rzés, archivalas);

4. vezeti a szerz6dések tarat;
5. ellatja az expedialasi feladatokat, szervezi és biztositja az éplletek és szervezeti egységek kozotti

Ugyirat tovabbitast, végzi a postai szekrények kezelését, koordindlja az ugyiratkezeléssel kapcsolatos
postai és egyéb szerzddésekkel 6sszefliggd feladatokat;
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6. gondoskodik a nyomdai el6allitdst nem igényl6 sokszorositasi, szerkesztési tevékenységek, az
egyes szerkesztési, kotészeti és szkennelési feladatok ellatasarol, végzi a szervezeti egységek altal
igényelt dokumentumok sokszorositésat;

7. a titkos Ugykezelés kivételével mikodteti a kdzponti és operativ irattarakat, az ideiglenes
dokumentumtarat és az atmeneti irattarat;

8. szakmailag iranyitja a szervezeti egységek iratkezelési és irattarozasi tevékenységét, ennek
keretében gondoskodik a dokumentumok szabalyszer( kezelésérél és tarolasardl;

9. szervezi és szakmailag ellenérzi az iratallomany selejtezését és levéltarba helyezését;

10. elvégzi, illetve elvégezteti a selejt iratanyagok megsemmisitését, gondoskodik a nem selejtezhetd
iratanyagok atadasarél a Magyar Nemzeti Levéltar részére;

11. kezeli és milkodteti az elektronikus iratkezel6 rendszereket, kozremikodik az iratkezelési
rendszerek fejlesztésében, intézi az elektronikus iratkezeld rendszerekkel kapcsolatos feladatokat;

12. ellatja az elektronikus Ugyintézési szolgaltatas (hivatali kapu) kezelésével és mikddtetésével
kapcsolatos feladatokat, nyilvantartja a szolgaltatashoz valé hozzaférési jogosultsagokat;

13. felugyeli a futérszolgalati tevékenységet;

14. kezeli és mikodteti az elektronikus postaladakat (igy kilonésen e-szamla, expedialas,
iratkezelés);

15. tdmogatja a szervezeti egységek iratkezelési tevékenységét a dokumentumok, adathordozéok
rendszeres felllvizsgalataban;

16. szervezi és koordinalja és felligyeli a szelektiv papirhulladék gyljtését, elszallitasat.
5.1.4.3.3. Integracios koordinaciés osztaly

Elldia a Bank és a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete integracidjaval 6sszefiiggésben
felmerils, illetve az atadas-atvételhez kapcsolédd, mas szervezeti egységhez vagy a Kozponti
beszerzési és lizemeltetési igazgatdsagon belll mas szervezeti alegységhez nem tartozé feladatokat.

5.1.4.4. Hatosagi képzési féosztaly

Feladatai kérében:

1. ellatja a jogszabalyoknak megfelel6en a hatdsagi képzést és vizsgaztatast végz6 szervek (képzd
szervek) és vizsgabiztosok mikodésének és tevékenységének engedélyezésével, a jegyzékbe
vételével, torlésével, valamint a Bank honlapjan torténé kdzzétételével, illetve aktualizalasaval,
tovabba az egyéb hatdsagi vizsgaval 6sszefliggd engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi,
jegyzékbe vételi eljarassal, valamint a nyilvantartasba vétellel 6sszefliggé feladatokat;

2. gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési, jegyzékbe vételi
eljaras lefolytatasahoz szikséges f6osztalyi szakvélemények beszerzésérol;

3. intézi a hatésagi vizsgara torténé vizsgajelentkezések ellendrzését;

4. Osszeadllita az adott vizsgara a vizsgakérdéseket, a teszt- és megoldo-lapokat, valamint a
vizsgajegyz6kdnyvet (vizsgacsomag) és gondoskodik annak a vizsgabiztos részére torténd
atadasarol;

5. gondoskodik a sikeresen vizsgazok részére torténd tanusitvanyok kiallitasarol és atadasardl;

6. gondoskodik a jogszabalyban meghatarozott adatok (tanusitvanyok, vizsgazok, képzd szervek,
oktatok, alairok, képzési- és vizsgahelyszinek) nyilvantartasarol;
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7. mikodteti a pénziigyi szolgaltatas kozvetitéi képzés és vizsgarendszert (HKKV), valamint a
biztositaskozvetitéi képzés és vizsgarendszert (BKKV), tovabba elvégzi a rendszerek
karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

8. gondoskodik a hatésagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos informaciok, kozlemények,
allasfoglalasok, vizsgaidépontok, képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékének a Bank honlapjara
torténd kihelyezésérdl és folyamatos aktualizalasardl;

9. elkésziti a Jogi igazgatésaggal egyittmikodve a hatésagi vizsga szabalyait tartalmazo
vizsgaszabalyzatot, valamint gondoskodik annak folyamatos aktualizalasardl;

10. kialakitja és kidolgozza a hatésagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos allasfoglalasokat,
tajékoztatokat, megvalaszolja a beérkezd, a hatdsagi képzést és vizsgat érintd megkereséseket;

11. az érdekelt szakterlletekkel elvégzi a hatdésagi képzésekkel és vizsgakkal kapcsolatos felugyeleti
hatosagi ellenbrzéseket, illetve ellatja az ezzel kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat és elékésziti a
hatosagi dontéseket;

12. gondoskodik a képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékbdl vald torlését elrendeld hatdsagi
dontések el6készitésérol;

13. gondoskodik a tanusitvanyok visszavonasat elrendel6 hatésagi dontések elékészitésérél;
14. kivizsgalja a hatosagi vizsgaval kapcsolatban benyujtott kifogasokat;

15. javaslatot tesz a hatdsagi vizsgaval kapcsolatos hataskérébe tartozdéan folytatott hatdsagi
ellen6rzés soran a Bank tudomasara jutott szabalytalansagokhoz kapcsolédé intézkedésekre;

16. az érdekelt szakteriletekkel egyltim{ikddve, az Informatikai igazgatdosag tamogatasaval ellatja a
feliigyelt intézmények, az engedélykoteles tevékenységet végzék és a hataron atnyulo, fidkteleppel
rendelkezd (pénzpiaci, befektetési, biztositasi, pénztari) szolgaltatok engedélyezési és bejelentési
kotelezettség alda es6 adatainak KIR-KTA-ban torténd rogzitéseét, nyilvantartasat, és elvégzi a KIR-
KTA adatainak — kdzte a korabban a KIR tézsdei nem helyszini ellenérzési kibocsatéi modulbdl a KIR-
KTA-ba atkertlt adatainak — karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

17. ellat minden olyan feladatot, melyet a biztositaskozvetitbk és pénzigyi szolgaltatas-kozvetiték
hatosagi képzése, illetve vizsgaztatdsa vonatkozasaban jogszabaly a Bank hataskorébe utal.

5.1.5. Bankmiiveletek igazgatosag

A Bankmdveletek igazgatosag vezeti az lgyfelek és a Bank sajat szamlait, tgyfélforgalmi jellegl
forint- és deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szamlavezetési korébe tartozo
intézmények részére. A szervezeti egység ellatja a Bank devizalikviditasanak fenntartasa érdekében
rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez a pénz-, deviza-, t6kepiaci miiveletek és a
tartalékallomany-befektetésekre iranyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci miveleteinek
vonatkozasaban. Ellatja a munkaltatéi hitelezéssel kapcsolatos lebonyolitasi feladatokat, tamogatja a
Lakasbizottsag mikodését. Adatszolgaltatasi feladatkorében elkésziti az el6irt és ad hoc jellegl
jelentéseket.

5.1.5.1. Szamlamiiveletek féosztaly

1. végzi a jegybanki Ugyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szamlainak és
nyilvantartdsainak térzsadat-kezelését;

2. az Ugyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza- és forint pénzforgalmi lebonyolitasi
feladatokat, mindehhez kapcsoldddan végzi a szamlavezetést és a konyvelést;

3. javaslatot tesz a pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és folyamatosan karbantartja a
pénzforgalmi szolgaltatasokra vonatkozo Gzleti feltételeket és a Hirdetményt;
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4. hat6sagi és Ugyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

5. adatot szolgaltat a céltartalék-képzéshez és értékvesztés-elszamolashoz, a fizetési mérleg
jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a forint-, deviza- és VIBER forgalomrdl a Pénzlgyi
infrastrukturak igazgatésag részére;

6. részt vesz a Bankot érintd auditalasi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés,
adatszolgaltatas);

7. a Jogi igazgatésaggal egylttmiikddve elkésziti és karbantartja a tevékenységével kapcsolatos
szerz6déseket, egyuttmikodési megallapodasokat;

8. a VIBER felvigyazéi értékelés megallapitasai alapjan intézkedési tervet készit és tajékoztatja a
Bank vezetését a feladatok végrehajtasarol, valamint a VIBER mikdodésérél és a rendelkezésre
allasrol;

9. gondoskodik a jegybanki fedezetkezelési rendszer miikodtetésérél és a mikodtetésre vonatkozd

bels6 szabalyozasrol;

10. vezeti a bankkozi fizetési forgalom iranyitasahoz sziikséges bankkod és hitelesité tabla
nyilvantartast;

11. a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez val6 csatlakozassal kapcsolatos engedélyezést,
valamint a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérdl
sz06l6 térvényben meghatarozott, a VIBER mint kijeldlt rendszer résztvevdi kdzétti megallapodasok
karbantartasi feladatait, és az ott meghatarozott rendszeriizemeltetdi feladatokat;

12. bankko6zi elszamolas-forgalomban végzi

a) a VIBER elszamolasforgalmi rendszer Gzemeltetését,
b) a BKR pozicié matrix elszamolasat,

c) a napkozbeni hitelkerethez és a napvégi overnight hitelhnez és a rendelkezésre allas
keretében nyujtott egynapos betéthez kapcsolddé lebonyolitasi feladatokat,

d) a bankkartya elszamolasok kiegyenlitését és a kapcsolodd évadék-nyilvantartast,
e) a postatol kapott tranzakciok és dijak elszamolasat, tovabbszamlazasat,

f) a bankon bellili kliringforgalom lebonyolitasat;
13. végzi a kincstari Ugyfélkor torzsadat kezelését;
14. nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

15. ellatia a Magyar Allam 4&ltal a nemzetkdzi intézményekkel szemben vallalt fizetési
kotelezettségeket megtestesitd kotelezvények letéti 6rzését, a letétek atvételével, kiadasaval és
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

5.1.5.2. Piaci miiveletek f6osztaly

1. elldtja a Pénz- és devizapiac igazgatésag altal kotott deviza-, t6kepiaci és derivativ Ugyletek
lebonyolitasi, levelezési és elszamolasi feladatait;

2. végrehajtja a Bank, illetve az allam altal kilféldon kibocsatott kdtvények fizetési kotelezettségeinek
lebonyolitasat, elldtia az AKK-nak addssagcsere keretében atadott MNB  kibocsatasu
devizakotvényekhez kapcsolodo feladatokat, kezeli a Bank altal az allam megbizasabdl, nemzetkdzi
szerz6désen alapuld kilféldre nyujtott hiteleket;

3. feladatkéréhez kapcsoléddan vegzi az ugyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadat-
kezelést, végrehajtia a konyvelési feladatokat, vezeti az ugylet-nyilvantartdsokat, analitikus adatot
szolgaltat a céltartalék-képzéshez és értékvesztés elszamolashoz;
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4. feladatkéréhez kapcsoloddan reklamacids feladatokat bonyolit le;

5. részt vesz a Bankot érintd auditalasi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés,
adatszolgaltatas).

6. utégondozza a lejart definitiv kdtvényeket (t6ke, kupon);

7. feladatkéréhez kapcsoléddan végzi az ugyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a tdrzsadat-
kezelést, végrehajtia a konyvelési feladatokat, vezeti az Ugylet-nyilvantartasokat, analitikus adatot
szolgaltat a céltartalék-képzéshez és értékvesztés elszamolashoz;

8. ellatjia a nostro szamlavezetéshez kapcsolodd feladatokat, igy kulondsen: devizalikviditas
biztositasa és ellendrzése, pénzeszkdzok atcsoportositasa, koltségek elszamolasa; folyamatosan
figyelemmel kiséri a szamlavezetési kondiciok valtozasat, szikség szerint javaslatot tesz a
szamlavezet6i kapcsolatok moédositasara, szamlak lezarasara, ujak nyitasara;

9. végzi az export—import akkreditivekkel, okmanyos inkasszoékkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank
sajat beszerzéseihez kapcsoldédd ajanlattételi és joteljesitési) garanciakkal kapcsolatos levelezési,
adatszolgaltatasi, allomanykezelési és elszamolasi feladatokat;

10. ellatja a munkaltatéi kolcsondk nyilvantartasat és az ahhoz kapcsolodo feladatokat;
11. hatosagi és lgyfél-megkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

12. feladatkéréhez kapcsoléddan kapcsolatot tart, targyalasokat folytat meglévdé és potencialis
partnerekkel (hazai és kilféldi treasury partnerek, letétkezel6k, nostro szamlavezettk) képviselve a
Bank érdekeit, a Jogi igazgatésaggal egylttmikodve el6késziti a feladatahoz kapcsolédo
szerz6déseket.

5.1.6. Szamviteli igazgatosag

A Szamviteli igazgatésag a szamviteli alapelveket, tovabba a jegybanki sajatossagokat, a Bank
funkciéit, az ellen6érzések megallapitasait figyelembe véve alakitja a Bank szamviteli politikajat,
szamviteli rendjét, a jogszabalyi el6irasok, a szamviteli politika és a szamviteli rend alapjan végzi a
Bank konyvvezetéseét.

Kialakitja a Bank gazdalkodasi szabalyait, és miikddteti a kapcsol6do folyamatokat.
Kialakitja és mikddteti a Bank koltségtervezési és visszamérési rendszerét.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatarozott feladatainak
ellatasara iranyuld — tevékenységeébdl szarmazo hatasok megjelenitésével, valamint kialakitja és
miikodteti a Bank gazdalkodasi rendszerét, tovabba e feladataihoz kapcsoléddéan a Bank vezetését
folyamatosan tajékoztatja, kialakitia és m{ikddteti az eredménnyel kapcsolatos bels6 jelentési
rendszert.

A fizetési mérleg és monetaris statisztikai adatszolgaltatasi informaciofelelésként adatszolgaltatoi,
illetve ezzel kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartas, hibamenedzselés, valtoztatasok
atvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetaris jovedelem bizottsagaban (AMICO) és annak
munkacsoportjaiban.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitia - a Kozponti beszerzési és Uzemeltetési
igazgatésag szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljdrasokat. A beszerzési
utasitas el6irasainak megfeleléen sziikség szerint részt vesz a beszerzési eljarasok lebonyolitasaban.

5.1.6.1. Szamviteli jelentéskészitési és elemzési f6osztaly

1. karbantartja a pénzlgyi tervezés modszertanat;
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2. szervezi, szakiranyitja és minéségbiztositja az éves pénzigyi tervek elkészitését;

3. folyamatosan ellendrzi a pénzigyi elbiranyzatok felhasznalasat, azokat 6sszeveti a célértékekkel,
multbeli adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek alakulasarél a féigazgatd
szamara havonta tablazatos 0Osszefoglaldt, az igazgatésag, a fellgyel6bizottsag tovabba a
Nemzetgazdasagi Minisztérium szamara negyedéves gyakorisaggal jelentést készit; a pénzigyi év
lezarasat kovetéen dsszehasonlitdé elemzést készit a tervezett és tényleges mikddési és beruhazasi
kéltségekrdl az Orszaggylilés szamara kiildends Eves Jelentéshez, illetve az Allami Szamvevészék
szamara;

4. kontrolling adatbazisokat hoz létre és mikodtet, amelybdl adatokat szolgaltat;

5. figyelemmel kiséri a gazdalkodas folyamatat, és felligyeli annak leképzését az SAP rendszerben a
bels6 konzisztencia biztositasa érdekében,;

6. a Bank hirdetményének fellllvizsgalatahoz éves gyakorisaggal elkésziti a Bank altal nyujtott
pénzforgalmi szolgaltatasok 6nkoltségszamitasat;

7. koltségallokacios modell keretében folyamatosan végzi a banki kdzvetett koltségek szervezeti
egységekre torténé felosztasat, és igény szerint szamszer(siti az egyes tevékenységek onkoltségét;
az egyes szervezetek koltségeit egymassal és a banki atlaggal Osszeveti, err6l a szervezeti
egységeket és a koltséggazdakat tajékoztatja, a nagy eltérések okait feltarja, azokrol elemzést készit;

8. beruhazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben meghatarozza az igazgatésagi elbterjesztések
tartalmi és formai kdvetelményeit, az el6terjesztéseket minéségbiztositja;

9. elkésziti és a szervezeti egységek altal szolgaltatott torzs- és egyéb adatok alapjan karbantartja a
Bank f6konyvi szamlarendjét és a szamlarendi magyarazatot;

10. elkésziti és karbantartja a Bank gazdalkodasi tevékenységéhez kapcsolodo belsd szabalyokat és
iranyelveket, kialakitja a gazdalkodas szabalyait (Gazdalkodasi kézikonyv), és a szamviteli politikat
(Szamviteli kézikonyv);

11. szamviteli kérdésekben szakért6i tevékenységet végez;

12. megismeri és figyelemmel kiséri a KBER szamviteli szabalyait és azok valtozasait; javaslatot
dolgoz ki a harmoniz&ciora;

13. karbantartja a Bank f6konyvi konyvelését érint6 torzsadatokat az SAP és Inforex rendszerekben;

14. koordinalja a kulsd és bels6é szamviteli ellenérzéseket, elkésziti az ellenérzd szervek altal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultaciokon;

15. a tObbdevizas f6kdnyvi kdnyvelési rendszeren keresztil ellendrzi a kilonb6zé szamitastechnikai
rendszerekben funkcionalé szamladk adatainak Osszhangjat, ellen6rzi és biztositja az analitikus
koényvelési és nyilvantartasi adatok egyez6ségét a f6konyvi adatokkal, el6allitja a fé6kdnyvi kivonatot;

16. a pénzforgalmi megbizasok kivételével ellen6rzi a devizaban és forintban bonyolitott pénz-, téke-
és devizapiaci Ugyletek (6sszefoglaldan: bankiigyletek) kdnyvelését;

17. elvégzi a deviza-értékpapiron alapulo kdveteléseknek és a hataridés nyitott pozicioknak az Uzleti
terllet altal megklldétt adatok alapjan torténd piaci értékelését és jogszabalyok szerinti kdnyvelését;

18. tevékenységéhez kapcsolédoan kdzvetlen fékonyvi kdnyvelési feladatokat lat el;

19. ellenérzi a devizadllomanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszadmoldsanak
helyességét;

20. nyilvantartja a Bank kulféldi befektetéseit;
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21. a sajat és a szervezeti egységektdl bekért adatok alapjan dsszeallitia az IMF és EKB Aaltal a
devizatartalékokrol és a devizalikviditasrol elGirt specialis adatszolgaltatas Bankra vonatkozé részét;

22. végrehaijtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;
23. részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

24. osszeallitja, tartalmilag szerkeszti a Bank — uzleti jelentést és az éves beszamoldt tartalmazd —
Eves Jelentését, tovabba kozremikodik az Orszaggyllés szamara félévenként megkiildendd jelentés
Osszeallitasaban;

25. elemzi a Bank évkozi mérlegét és eredménykimutatasat, err6l negyedévente jelentést készit az
igazgatdsag, a felligyelbbizottsag és a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

26. a monetaris programot, valamint a gazdasagi-pénzlgyi folyamatok szamviteli hatasat figyelembe
véve éves gyakorisaggal kézéptavu eredményprognozist allit 6ssze, és errdl tajékoztatdt készit az
igazgatdsag szamara;

27. hetente tajékoztatja az allamhaztartasért felel6s minisztert a végrehajtott devizamiveletekrol,
valamint az arany- és devizatartalékrol;

28. szervezi és teljesiti a monetaris statisztikaval és fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos
statisztikai adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék,
Nemzetgazdasagi Minisztérium, KSH stb.) részére torténd a bels6 gazdalkodassal kapcsolatos,
fékényvi adatokon alapulé adatszolgéaltatasokat.

5.1.6.2. Bankiizemi szamviteli és pénziigyi f6osztaly
5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly

1. a koltséggazdak altal kotott szallitéi szerzddéseket illetve a koltséggazdak altal inditott
megrendeléseket rogziti az SAP rendszerben, a beérkezé szallitéi szamlakat ellenérzi a vonatkozé
jogszabalyi el6irasoknak valoé formai és tartalmi megfelelés szempontjabdl;

2. analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkodasaval kapcsolatban a beérkez6 szamlakrdl;

3. a beérkezett szallitoi szamlakat hozzarendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt
megrendelésekhez az SAP rendszerben; elinditja az elektronikus utalvanyozasi folyamatot; konyveli a
koltséggazdak altal utalvanyozott szamldkat; kezeli és aktualizalja a sajat tevékenységéhez
szikséges nyilvantartasokat;

4. a hataskorébe delegalt kil- és belfoldi kikildetési koltségek, tagdijak, auditori koltségek,
kdzbeszerzési hirdetményi dijak, hatésagi dijak koltséggazdaja, ennek keretében a mindenkor
hatalyos bels6 szabalyoknak megfeleléen beszerez és beszereztet, lebonyolita — a Kozponti
beszerzési és Uzemeltetési igazgatésag szakmai iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési
eljarasokat, szolgaltatdi szerz6déseket kot; lebonyolitia a megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt
szerz6dések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak ellen6rzését; utalvanyozasat; kezeli és
aktualizalia a tevékenységéhez szlikséges nyilvantartasokat; folyamatosan ellenérzi a
koltségfelhasznalast; részt vesz a koltségtervezésben,;

5. mikddteti a beszerzési igénykezel6 (SRM) rendszert;
6. végrehaijtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;

7. ellatja az SAP bankszakmai felel6si funkciokat, felhasznaléi tamogatéi tevékenységet végez, részt
vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.6.2.2. F6konyvi konyvelési osztaly
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1. nyilvantartja és bevallja a Bank ado- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak pénzugyi
rendezésérdl, adozasi kérdésekben szakért6éi tamogatast nyujt a Bank szervezeti egységeinek;

2. koordindlja az addellenérzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szamviteli ellenérzé szervek altal
igényelt adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultacidkon;

3. addzasi és szamviteli kérdésekben szakért6i tevékenységet lat el;
4. tevékenységéhez kapcsoloddan kozvetlen f6konyvi konyvelési feladatokat Iat el;

5. értékbeni és a szintetikus konyvelés kdvetelményeihez igazodd nyilvantartdst vezet a Bank targyi
eszkozeirdl, az immaterialis javakrol, a befektetett pénziigyi eszk6zokrél;

6. elvégzi a szallitoi és vevdi torzsadat-karbantartast az SAP rendszerben;

7. a Bank gazdalkodasaval kapcsolatban felmerilé készpénzes szamlak kifizetésére hazipénztart
mikodtet;

8. lebonyolitia a szamviteli térvény szerint esedékes vagyon- és készletleltarozast, a bank
vagyonkezelSinek és a miikodési szolgaltatdsok munkatarsaival egyuttmikddve;

9. végrehaijtja az id6szaki és az év végi zarlati munkakat;

10. felhasznaldi tamogatoi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és
tesztelésekben.

5.1.6.2.3. Bevétel-elszamolasi és pénziigyi osztaly

1. a fellgyeleti dijbevétel, birsagbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek elbirasa
alapjan vezeti a kapcsolddé analitikus nyilvantartasokat;

2. kezeli az 1. pontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdalkodashoz kapcsoldédo
koveteléseket;

3. ellatja a fellgyeleti birsag felhasznalasaval kapcsolatos elszamolasi, pénzigyi és nyilvantartasi
feladatokat;

4. lebonyolitia a Bank gazdalkodasaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési
kotelezettségek hataridére torténd teljesitésérdl;

5. szamlazasi feladatokat lat el a Bank eszkozértékesitésével és szolgaltatasnyujtasaval
kapcsolatban;

6. elvégzi a munkavallalokkal kapcsolatos, munkajovedelmen kivili, valamint egyéb elszamolasi és
nyilvantartasi feladatokat;

7. teljesiti a Bank szallitoi korével és beruhazasaival kapcsolatos KSH adatszolgaltatast;

8. lebonyolitia a kulfoldi kikildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teendbket, a kulfoldi
kiklldetések teljes korl szervezését kilsé iroda bevonasaval bonyolitja, nyilvantartast vezet,
gondoskodik a kilféldi kiklldetéssel utazok bankkartyakkal torténd ellatasardl, karbantartja az
utazassal Osszefiiggé személyi torzsadat allomanyt az SAP rendszerben; mikodteti az SAP utazas
menedzsment moduljat, és elkésziti a kulfoldi kiktldetésekkel kapcsolatos elszamolasokat;

9. lebonyolitja a belfoldi kiklldetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teendbket, ellenérzi és a
bérelszamolas részére tovabbitja a belf6ldi kikildetésekkel kapcsolatos elszamolasokat;

10. végrehaijtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

11. felhasznaldi tédmogatoi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és
tesztelésekben.
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5.1.7. KKV elemzési féosztaly
Feladatai korében:

1. figyelemmel kiséri és elemzi a versenyképesség szempontjabdél meghatarozé nemzetkdzi és hazai
gazdasagi folyamatokat, értékeli a nemzetkozi szervezetek gazdasagpolitikai és versenyképességi
szempontbdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket, tajékoztatod
anyagokat készit, javaslatokat fogalmaz meg a hazai kis- és kozépvallalkozasok (a tovabbiakban:
KKV-k) versenyképességének javitasa érdekében;

2. elemzi a KKV-k gazdalkodasi feltételrendszerét, pénziigyi helyzetét, mikodési szabalyozasat, Gzleti
koérnyezetét érinté kormanyzati kezdeményezéseket;

3. vizsgalja a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztéssel 0sszefliggd kormanyzati stratégia és a monetaris
politika 6sszhangjat;

4. figyelemmel kiséri és elemzi az Eurdpai Unié (EU) tagallamai és az OECD tagorszagok kis- és
kozépvallalkozasi fejlesztési politikajat, stratégiajat, nyomon koveti az EU-ban meghirdetett
vallalkozasfejlesztési programokat;

5. értékeli és elemzi a KKV-k ndvekedést segité finanszirozasi programok és finanszirozott
szolgaltatasok gyakorlatat és hatékonysagat, elemzi a piaci igényeket az allami eszk6zok irant;

6. javaslatot tesz a kis- és kozépvallalkozas-fejlesztést érintd stratégiak tovabbfejlesztési iranyaira, a
KKV-k piaci pozicidinak javitasat szolgalé programok megvalésitdsara, vallalkozdsbarat jogalkotasi
koérnyezet és gyakorlat kialakitasara;

7. fejleszti a gazdasagi realfolyamatok, kulénésen a KKV-k helyzetének elemzési és elGrejelzési
feladatainak ellatasat segité eszk6zdket (modellek, informacios rendszer);

8. figyelemmel kiséri és elemzi a Karpat-medencei térséget érinté gazdasagfejlesztési programok
kidolgozasat és végrehajtasat;

9. a Karpat-medencei gazdasagfejlesztési célok elérése érdekében egylttmikodik az EXIMBANK-kal
és a MEHIB-bel;

10. nyomon koéveti a kdzosségi szintli kis- és kdzépvallalkozas-fejlesztési programokkal kapcsolatos
nemzeti feladatok végrehajtasat;

11. képviseli a jegybanki szempontokat a KKV-k helyzetével kapcsolatos unids forrasbdl finanszirozott
hazai operativ programok, kiilénésen a gazdasagfejlesztési és regionalis operativ programok
akcibterveinek kialakitasa és megvaldsitasa soran;

12. nemzetkdézi és hazai elemz6i, tudomanyos mihelyekkel és vallalkoz6i szervezetekkel valo
folyamatos szakmai kapcsolattartassal, szakmai forumok szervezésével tamogatja a kis- és
ko6zépvallalkozas-fejlesztést érinté stratégiak és KKV-programok megvalésulasat;

13. kézrem(ikddik a vallalkozéi kultura és Uzleti ismeretek szintjenek emelését célzd programok
kidolgozasaban;

14. kdzrem(ikodik a KKV-k tapasztalatainak és javaslatainak strukturalt 6sszesitését elGsegit6 Uzleti
férumok szervezésében és mikdodtetésében;

15. kapcsolatot tart a kis- és kdzépvallalkozas-fejlesztési programok vonatkozasaban a gazdasagi
kamarakkal, a vegyes kamarakkal, a vallalkozoi szdvetségekkel és mas tarsadalmi partnerekkel.
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5.2. A gazdasagstratégiaért és tervezésért felelés ligyvezetd igazgato iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek

5.2.1. Gazdasagstratégiai igazgatésag
5.2.1.1. Stratégiai féosztaly

1. folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a versenyképesség szempontjabdl meghatarozo
nemzetkdzi és hazai gazdasagi folyamatokat,

2. folyamatosan figyelemmel koveti és értékeli a kilsé intézmények, nemzetkdzi szervezetek
gazdasagpolitikai és versenyképességi szempontbdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit;
ezek alapjan elemzéseket, tajékoztatdé anyagokat készit, javaslatokat fogalmaz meg,

3. figyelemmel kiséri a nemzetkdzi és hazai gazdasagi folyamatokat, gazdasagpolitikai Iépéseket,
nyomon koOveti az aktualis gazdasagi elemzéseket, elemzi a tudomanyos eredményeket, a mas
orszagokban alkalmazott, nemzetk&zi szervezetek altal ajanlott gazdasagpolitikai intézkedéseket.

5.2.1.2. Tervezési féosztaly
1. felel a Bank munkajahoz kapcsolddé stratégiai feladatok és tervezés elkészitéséért;

2. iranyitja a stratégiaalkotast, a helyzetelemzést és annak értékelését, a jovOkép megfogalmazasat, a
tervezési eszkdz- és monitoringrendszer megfogalmazasat;

3. kézremiikddik a hosszu tavu gazdasagpolitikai stratégiak elékészitésében;

4. figyelemmel kiséri és értékeli a hazai és vilaggazdasagi folyamatokat, ez alapjan elemzéseket,
tajékoztato anyagokat készit, javaslatokat fogalmaz meg;

5. tajékoztatdst nyujt a Bank vezetése szamara rendszeres és eseti jellegli a gazdasagstratégiai
dontések szempontjabdl relevans kdzép- és hosszu tavu hazai és globdlis gazdasagi trendek
alakulasarol;

6. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a hazai és vilhggazdasagi folyamatokat, ez alapjan
elemzéseket, tajékoztatd anyagokat készit;

7. folyamatosan figyelemmel kiséri, értékeli kilsé intézmények, nemzetkdzi szervezetek
gazdasagpolitikai szempontbdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan
elemzéseket, tajékoztatd anyagokat készit;

8. rendszeres Osszefoglalokat készit az aktualisan megjelend gazdasagi adatokbodl kirajzolédd
trendekrél, folyamatokrol és azok mozgatérugoirdl;

9. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a szakmai sajtét és a szakirodalmat, a relevans hazai
és kuilféldi gazdasagi hirforrasokat;

10. elldtia a Bank rendelkezésére allé nyilvanos és nem nyilvanos, kozgazdasagi elemzési
szempontbdl relevans adatforrasok feltérképezésével, Osszesitésével és rendszerezésével
kapcsolatos feladatokat, ez alapjan a kbdzgazdasagi elemzési és tajékoztatasi tevékenységet
tamogatd adatbazist alakit ki;

11. kézremikddik a makro- és mikrogazdasagi folyamatok vizsgalatat szolgalé modellezési,
hatasvizsgalati és értékelési tevékenységben, kilonds tekintettel a gazdasagstratégiai dontések
megalapozasat szolgald elemzési apparatus fejlesztésére.
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6. A felugyelébizottsag és az igazgatdésag iranyitasa ala tartozé
szervezeti egységek

6.1. A Belso ellenérzési igazgatésag

A bels6 ellenérzési rendszer része a belsé ellenérzés, mely funkciot a Belsd ellenbrzési igazgatdsag
latja el. A Belsé ellenérzési igazgatésag az MNB tv. 14. § (3) bekezdésében foglalt korlatozassal a
felligyel6bizottsag, illetéleg a felliigyel6bizottsag hataskorébe nem tartozo feladatok tekintetében az
igazgatdsag iranyitasa alatt all. A szervezeti egység alapvetd feladata a Bank torvényes, szabdlyos,
kockazatmenedzselt, atlathaté mikdédésének tamogatasa, a Bank és Ulgyfelei eszkdzeinek, a
tulajdonos érdekeinek védelme.

6.1.1. Belsé ellenérzési féosztaly

A Bels6 ellenérzési igazgatosag alapveté feladatanak teljesitése érdekében a Belsé ellenbrzési
féosztaly:

1. a Bank valamennyi szervezeti egységénél és a Bank tobbségi tulajdonaban all6 tarsasagoknal
vizsgdlja a jogszabalyokban és a bels6 szabalyokban foglaltak betartasat; atfogo, téma- és
célvizsgalatokat folytat a nemzetkozi ellenérzési standardok alapjan;

2. elvégzi a szabalyok, eljarasok, kiépitett ellenérzési mechanizmusok objektiv értékelését;

3. ellen6rzései soran feltarja és kivizsgalja, vagy Kkivizsgalasra javasolia a Bank érdekeit
veszélyeztetd hibakat, az esetleges visszaéléseket, ezekrél jelzést ad az adott banki terllet
vezetésének, a Bank elnOkének és a szakmai feligyeletet ellatdé alelndknek, tovabba a
felligyel6bizottsag hataskorébe tartozo esetekben a felligyel6bizottsag elndkének;

4. a vizsgélatok kapcsan feltarja az olyan helyzeteket, ahol a Bank megtakaritasokat eszk6zdlhetne
vagy novelhetné mikddése hatékonysagat;

5. vizsgalatai soran feltarja, azonositja és értékeli a Bank tevékenységében, munkafolyamataiban,
illetve informatikai rendszereiben rejl6 kockazatokat, és e kockazatok kezelése céljabdl mindsiti a
banki rendszerekbe épitett ellenérzési mechanizmusokat, illetve javaslatot tesz ezek javitasara,
fejlesztésére, valamint javaslatokat fogalmaz meg a kockazatok mérseklésére;

6. els6sorban a kockazatok csdkkentésének szempontjat szem el6tt tartva véleményezi a belsé
szabalyok tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések
tervezését;

7. egylttm(ikddik a Bank altal megbizott kdnyvvizsgaléval és az Allami Szamvevészékkel;

8. képviseli a Bankot a KBER bels§ ellenérzési bizottsagaban (IAC), illetve annak
munkacsoportjaiban, részt vesz a bizottsdg altal meghatarozott ellen6rzések el6készitésében és

végrehajtasaban;

9. tanacsadast, illetve konzultaciot biztosit ellen6rzési, kockazatkezelési és informatikai kérdésekben.
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A nemzetgazdasagi miniszter 2/2014. (I. 13.) NGM utasitasa
az Allamhaztartasi Belsé Kontroll Munkacsoport létrehozasarol

Az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. torvény 62. §-a, a kdzponti éallamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany
tagjai és az allamtitkarok jogalldsardl sz6lé 2010. évi XLIIl. torvény 64. § (1) bekezdése, valamint a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szold 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 51. § (1) bekezdés e) pontja alapjan
- figyelemmel a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban és az egyes miniszterek, valamint
a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szélé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjdban
foglaltakra - a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8 Az Allamh3ztartasi Belsé Kontroll Munkacsoportot (a tovabbiakban: ABK MCS) az &llamhéztartasért felelés miniszter
(a tovabbiakban: miniszter) mikoédteti. Az ABK MCS az allamhaztartasi belsé kontrollrendszer fejlesztési feladatainak
attekintését, 6sszehangoldsat, harmonizacidjat, koordinacidjat tdmogatd, illetve a sziikséges tovabbi fejlesztések
el6készitését végz6 szakmai egyeztetd forum.

2.8 Az ABK MCS - témacsoportjain keresztiil - az alabbi feladatokat latja el:
a) aminiszter tdmogatdsa az dllamhdéztartasi belsé kontrollrendszer mikddésének attekintése, tovabbé a rendszer
szabalyozésa, koordinacidja és harmonizacioja terén,
b) a miniszter feladat- és hatdskorébe tartozd, a kozosségi jogszabdlyokban meghatérozott stratégidk, éves tervek
és jelentések véleményezésében vald részvétel,
<) a miniszter munkdjanak segitése az allamhdztartdsi belsé kontrollrendszer tovabbfejlesztésére és
mukodtetésére vonatkozo javaslatok teriiletén, ezen belil:

ca) abelsé ellendrzésre vonatkozo jogszabaly tervezetek, mddszertani itmutatok, hazai belsé ellendrzési
standardok tervezetének véleményezése,

cb) a belsé ellenérzésre vonatkozd jogszabalyok, médszertani Utmutatdk, hazai és nemzetkozi belsé
ellenérzési standardok alkalmazédsanak és végrehajtasanak figyelemmel kisérése,

o) a belsé kontrollokra vonatkozd jogszabdly tervezetek, médszertani Utmutatok, hazai standardok

tervezetének véleményezése,

cd) a belsé kontrollokra vonatkozd jogszabdlyok, médszertani Utmutaték, az allamhdaztartasi belsé
kontroll standardok alkalmazasanak és végrehajtasanak figyelemmel kisérése,

ce) az Eurdpai Szocidlis Alap, az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap, az Eurdpai Unié Kohézids Alapja,
tovdbbd egyéb unidés és nemzetkdzi tdmogatdsok felhasznaldsanak ellenérzési feladataival
0sszefliggd feladatok koordindlasanak tdmogatésa és folyamatos figyelemmel kisérése,

cf) a belsé ellenérok funkciondlis fliggetlenségének értékelése és tdmogatdsa, a Belsé Ellendrzési
Témacsoport Etikai Bizottsaga altal megtargyalt egyedi Gigyekben véleményt alkot, és javaslatot tesz
a belsé ellenérokre vonatkozé etikai és Gsszeférhetetlenségi szabalyok megsértésével kapcsolatos
kérdésekben,

cg) az allamhdaztartasi belsé kontrollrendszer, ezen belll a belsé ellen6rzés tovabbfejlesztésének
eldsegitése az Gnkormanyzati alrendszer specialitdsainak megfelel6en,

d) a kormdnyzati ellendérzések tervezésének és végrehajtdsanak koordinaldsa, 6sszehangolasa,
e) az 6nkormanyzati alrendszer specialitdsainak megfelelé dokumentumok kidolgozasa,
f) allasfoglalas kialakitasa a miniszter, tovabba a koltségvetési szervek képviseldi altal feltett egyedi kérdésekben,

) a Kormany szdmdra benyujtasra keriilé dllamhaztartasi belsé kontrollrendszer éves helyzetérél és miikodésérdl
sz6l6 jelentés el6zetes megtargyalasa.

Q

3.8 Az ABK MCS elnéke a miniszter. A miniszter az ABK MCS elnéki feladatait a Nemzetgazdasagi Minisztérium
allamhaztartasért felelds allamtitkarara delegalja.

4.8 Az ABK MCS elnékének feladatai:
a) a témacsoportok elndkeinek felkérése,
b) az Ggyrend jévahagyasa,
c) a témacsoportok tevékenységének koordindlasa,
d) dontés a témacsoportok éves munkatervének és éves beszamoldinak jovahagyasarol,
e) a jogszabalyokban meghatarozott feladatok ellatasarol, a hataridék betartasarol torténé gondoskodas.
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5.8

6.8

7.8

8.8

9.§

10.§

Az ABK MCS feladatait az alabbi témacsoportokon keresztiil latja el:

a)
b)
)

o N

)
)

)

Belsd Ellendrzési Témacsoport,

Belsé Kontroll Témacsoport,

EU Tdmogatasok Témacsoport,
Kormanyzati Ellen6rzési Témacsoport,
Onkormanyzati Témacsoport.

A témacsoportot elndk vezeti. A témacsoport elnéki és titkarsagi feladatainak ellatasa az ABK MCS elndkének irasbeli
felkérése alapjan torténik.

A témacsoport elndkének feladata, jogosultsagai és kotelezettségei:

a)

atémacsoport éves tevékenységérdl sz6l6 beszamold és a kovetkezd évre vonatkozé éves munkaterv készitése,
majd beterjesztése az ABK MCS elndkének jévahagyasra,

az Ulések napirendjének 0sszedllitasa,

az Ulések 6sszehivasa,

az Ulések napirendjére tlzott vagy irdsban véleményezésre killdendé dokumentumok megkiildésének
mérlegelése,

az Ulések megnyitasa, vezetése és berekesztése,

az Ulés hatdrozatképességének megallapitasa,

valamely tag javaslatara az tilések napirendjének médositasa,

dontéshozatal inditvanyozasa,

véleményezési eljaras kezdeményezése,

mint a témacsoport tagja szavazati joggal rendelkezik,

a szavazatszamlalds elvégzése,

az Ulésre tagsagi jogosultsdggal nem rendelkez6 személy (meghivott) meghivasa,

dontési jog arrél, hogy a témacsoport kizarélag elektronikus Gton dontsén vagy mondjon véleményt az elé
terjesztett javaslatrol,

egyes kérdések, ligykorok el6készitése, tanulmanyozasa érdekében eseti témacsoportok felallitasa,

az Ulésrél késziilt emlékeztetd jovahagyasa,

az egyes témacsoportok elndkei jogosultak egyeztetést kezdeményezni az ABK MCS elndkénél barmely
Iényeges kérdésben, amelyen részt vesz az ABK MCS elnéke, valamint az &t témacsoport elnéke,

jogosult tdjékoztatdst, valamint dokumentumokat bekérni a témacsoport tagjaitél,

aBels6 EllenérzésiTémacsoport elndke a belsé ellendr funkciondlis fliggetlensége sérelme esetén 6sszehivhatja
az Etikai Bizottsagot.

A témacsoport tagjanak jogosultsagai:

a)
b)
)

[eXNg)

véleményezési és szavazati joggal rendelkezik,

Uj napirendi pont felvételét kezdeményezheti,

soron kivili Glés megtartasat kezdeményezheti a témacsoport elndkénél,

az Ulésre tagsdgi jogosultsdggal nem rendelkezé személyek (meghivott) meghivasat kezdeményezheti
a témacsoport elnokénél,

allasfoglalds meghozatalat kezdeményezheti,

kezdeményezheti vélemény, megjegyzés emlékeztetében vald rogzitését,

az Ulésrdl készitett emlékeztetdre észrevételt tehet, amennyiben részt vett az tilésen.

A témacsoport dllandé meghivottjanak jogosultsagai:

a)
b)
<)

tanacskozasi joggal rendelkezik,

javaslatokat, észrevételeket fogalmazhat meg,

jogosult megkapni az (ilés dokumentumainak (napirend, emlékeztetd stb.) személyét érinté részét, amelyekre
észrevételt tehet.

Az ABK MCS és - a Kormanyzati Ellenérzési Témacsoport kivételével — a témacsoportok titkarsagi feladatait
a Nemzetgazdasagi Minisztérium latja el. A Kormanyzati Ellenérzési Témacsoport titkarsagi feladatait a Kormanyzati

Ellen&rzési Hivatal latja el.
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11.8 A témacsoportok tagsaga, valamint az (lésekre és az eljarasrendjére vonatkozd kozos szabalyok az ABK MCS
tgyrendjében kertilnek meghatarozésra.

12.8 A témacsoportok tagjai és tisztségvisel6i tevékenységiikért kiilon dijazasban nem részesiilnek.

13.§ A témacsoportok munkdjukat — az elndk eseti dontéseinek kivételével - liléseken végzik, a témacsoportok tilései nem
nyilvanosak.

14.8 A témacsoportok Uléseirél emlékeztetd késziil, amelyben a témacsoportok tagjainak javaslatait, véleményeit minden

esetben a tobbségi és kisebbségi vélemények azonos sulyu és részletességli bemutatasaval kell régziteni.
15.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter 3/2014. (I. 21.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz616
11/2013. (VI. 3.) NGM utasitas médositasarol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalldsarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
60. § (2) bekezdésében meghatérozott hataskdromben eljarva - figyelemmel a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. §
(4) bekezdés c) pontjara — a kormdanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felel6s miniszter jévahagyasaval — a kovetkezd utasitast

adom ki:

1.8 A Nemzetgazdasagi Minisztérium Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzatarol szolé 11/2013. (VI. 3.) NGM utasitas
1. mellékletét (a tovabbiakban: Szabélyzat) az 1. mellékletben foglaltak szerint médositom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Jévdhagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter
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1. melléklet a 3/2014. (I. 21.) NGM utasitdshoz

1.8 A Szabdlyzat 1. § (2) bekezdés t) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:
(A minisztérium alapadatai a kbvetkez6k:)
,t) szakfeladata:
841182 Altalanos K+F politika és a hozza kapcsol6doé forrasok igazgatasa
841169 M.n.s. egyéb kiegészité szolgaltatasok
841171 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek kdzponti szinten
841311 Ipar kdzponti igazgatasa és szabélyozasa
841319 Kis- és nagykereskedelem kdzponti igazgatésa és szabalyozasa
841340 Gazdasagi teljesitmény novelését célzd K+F politika és a hozza kapcsolédo forrdsok igazgatdsa, szervezése
842160 Nemzetkdzi szervezetekben valo részvétel
842180 Kiilgazdasagi kapcsolatok
841113 Allamhatalmi és autoném szervek tevékenysége
841131 Allamhaztartas bevételi oldalanak kdzponti igazgatasa, szabalyozasa
841132 Addigazgatas
841134 Vam-, jévedéki igazgatas
841136 Pénziigyi szolgéltatasok, szerencsejatékok felligyelete, ellenérzése
841141 Az dllamhdaztartas kiadasi oldalanak kozponti igazgatasa, szabélyozasa
841142 A koltségvetés végrehajtésa, a kifizetések ellen6rzése kdzponti szinten
841144 Allamhaztartasi (kormanyzati) pénziigyi ellenérzés
841173 Statisztikai tevékenység
842149 M.n.s. tevékenységek nemzetkdzi fejlesztési egylittmiikodés keretében
841217 Lakaspolitika kdzponti igazgatasa és szabélyozasa
841318 Turizmus kdzponti igazgatasa és szabélyozasa
841331 Foglalkoztatas-, munkatigy kozponti igazgatasa és szabalyozasa
841161 Palyazat- és tamogataskezelés, ellenbrzés.”

2.8 A Szabalyzat 4. § (2) bekezdése a kdvetkezé n) ponttal egésziil ki:
(A miniszter, mint a minisztérium vezetdje kiil6nGsen)
,n) elldtja a 2007-2013 programozasi id6északban az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis
Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatésok felhasznaldsanak rendjérél szol6 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet] 6-7. §-ban foglalt feladatokat.”

3.8 A Szabalyzat 29. § (1) bekezdés g) pontja a kdvetkezé g) és h) ponttal egésziil ki:
(A tervezéskoordindcidért felelSs dllamtitkdr)
,9) gondoskodik a gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak biztositasardl,
h) gondoskodik a regionalis fejlesztési programok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak biztositasarél.”

4.8 A Szabalyzat 29. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés ép:
+(3) A tervezéskoordindcidért felelds dllamtitkdr iranyitja a Szabalyzat 13. § g) pontjaban foglaltak alapjan
a) a gazdasagtervezésért felelds helyettes allamtitkar és a turizmusért felelés helyettes allamtitkar tevékenységét,
tovabba
b) a Ksztv. 62/A. § (3) bekezdése figyelembevételével a gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds
helyettes allamtitkar és a regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar tevékenységét”

5.8 A Szabalyzat 35. §-a a kovetkez6 |) és m) pontokkal egésziil ki:
(A minisztériumban)
1) a gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felels helyettes allamtitkar,
m) a regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar”
(mikédik.)
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6.8 A Szabdlyzat 36. § (3) bekezdés e) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(A helyettes dllamtitkdr feladatkérében)
,€) —a 35. § 1) és m) pontjaban meghatérozott helyettes adllamtitkdrokon kivil - elldtja mindazokat a feladatokat,
amelyekkel a miniszter, az dllamtitkar és a kbzigazgatasi dllamtitkar allando6 vagy eseti jelleggel megbizza”
7.8 A Szabalyzat a kdvetkezd 3.7.3. és 3.7.4. alcimmel, valamint 69/A. §-69/F. §-sal egészil ki:

»3.7.3. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar

69/A.§ (1) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkar iranyitja a Gazdasagfejlesztési
Operativ Programok Iranyité Hatésagot (a tovébbiakban: GFP IH), ennek keretében — az 1083/2006/EK rendelet
60. cikkében, valamint a 4/2011. (I. 28.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés h) pontja szerinti egységes muikodési
kézikonyvben foglaltakkal 6sszhangban -:

a) ellatja a 4/2011. (1. 28.) Korm. rendeletben az irdnyité hatdsag, illetve az irdnyité hatdsdg vezetbje szamdra elSirt
feladatokat,

b) irdnyitja, felligyeli és ellenérzi a kozremikodd szervezet és a forrdskezeld szervezet tevékenységét,

c) gondoskodik a 2014-2020 és a 2007-2013-as programok végrehajtasarél oly médon, hogy a 2007-2013-as
programok forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-2020-as id6szak elinditasa,

d) gondoskodik az operativ programok, akcidtervek kidolgozasarol és médositasardl,

e) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztasanak el6készitésérol, a projektek elérehaladasanak nyomon kovetésérdl
és tdmogatasarol a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelelen,

f) gondoskodik az operativ programra vonatkozo értékelési terv 9sszedllitasaban vald kdzrem(ikddésérdl,

g) gondoskodik az adott operativ programok monitoring bizottsdgainak mikddtetésérol,

h) gondoskodik tdmogatasi konstrukciok meghirdetésérol,

i) gondoskodik a kdzrem(kdds szervezet irdnyitdsarél és ennek keretében a kézremiikodd szervezet éves
munkatervének kialakitasarol,

j) gondoskodik a program irdnyitasi és ellenérzési rendszerének kialakitasarol és egységes elvek alapjan torténd
évenkénti aktualizalasarol,

k) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatarozott projektkivalasztasi folyamat konstrukciéspecifikus
alkalmazasarol,

I) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdrozott eurdpai unids szervezetekkel torténd kapcsolattartasrol,

m) gondoskodik az egylittmuikodésrél és informacidszolgaltatasrol az egyes koordinacids feladatokkal megbizott
szakmai munkaszervezetek felé.

(2) A GFP IH feladatai ellatasa soran szakmai kérdésekben 6nalldan jar el. Az iranyité hatosagi 6nalldsag megtartasa
mellett a GFP IH koteles egylttmU(kodni az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer megvaldsitasa és
mukodése érdekében, a tobb iranyitoé hatdsagra vonatkozé feladatok egységes ellatasaban, valamint az intézményi
kozos adatbazis miikodéséhez sziilkséges informaciok teljes korl atadasaban.

(3) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasdért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja

a) a GFP IH Ellen6rzési és Szabalyozasi Féosztaly vezetbjének,

b) a GFP IH Médszertani és Felligyeleti Féosztaly vezetéjének,

c) a GFP IH Pénzuigyi Eszk6zok Féosztaly vezetéjének és

d) a GFP IH Stratégiai és Tervezési Féosztaly vezetdjének

a tevékenységét.

69/B. § (1) A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak
ellatasat titkarsag segqiti.

(2) A gazdaséagfejlesztési programok végrehajtasaért felelés helyettes allamtitkar irdnyitja a titkarsdga vezetéjének
a tevékenységét.

69/C. § A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felel6s helyettes allamtitkart akadalyoztatasa esetén
a helyettes allamtitkari titkdrsagot vezetd féosztalyvezetd helyettesiti.

3.7.4. A regionalis fejlesztési programokért felelds helyettes allamtitkar

69/D. § (1) A regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja a Regionalis Fejlesztési Operativ
Programok Iranyité Hatésagot (a tovabbiakban: ROP IH), ennek keretében — az 1083/2006/EK rendelet 60. cikkében,
az 1303/2013/EU rendeletben, valamint a 4/2011. (. 28.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés h) pontja szerinti egységes
mukodési kézikonyvben foglaltakkal 6sszhangban —:

a) ellatja 4/2011. (I. 28.) Korm. rendeletben az irdnyitd hatésag, illetve az iranyité hatésag vezetdje szamara el6irt
feladatokat,
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b) iranyitja, fellgyeli és ellenérzi a kozrem(ikodé szervezet (a tovabbiakban: KSZ) és a forraskezel6 szervezet
tevékenységét,
c) gondoskodik a 2014-2020 és a 2007-2013-as programok végrehajtasarél oly médon, hogy a 2007-2013-as
programok forrasfelhasznalasat nem veszélyeztetheti a 2014-2020-as id6szak elinditasa,
d) gondoskodik az operativ programra vonatkozé értékelési terv 0sszeallitasaban vald kbzremUikodésérdl,
e) gondoskodik a program irdnyitasi és ellen6rzési rendszerének kialakitasardl és egységes elvek alapjan torténd
évenkénti aktualizalasarol,
f) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatérozott projektkivalasztasi folyamat konstrukciéspecifikus
alkalmazasarol,
g) gondoskodik az egységes elvek alapjan meghatdrozott eurdpai unids szervezetekkel torténd kapcsolattartasrol,
h) gondoskodik az egylittmiikodésrél és informacidszolgaltatasrél az egyes koordinéacids feladatokkal megbizott
szakmai munkaszervezetek felé,
i) koordindlja az operativ programok, akcidtervek és kapcsolddé dokumentumok kidolgozéasat; javaslatot tesz
az operativ program modositasara,
j) irdnyitja és nyomon koveti az operativ programok szakmai elérehaladasat, a monitoring folyamat eredménye
alapjan sziikségessé valt program szintl beavatkozésok megteszi,
k) mikodteti a monitoring bizottsdgot, kidolgozza ligyrendjét, ellatja titkarsagi feladatait,
) éves jelentést készit az operativ programok végrehajtasarol,
m) gondoskodik a kiemelt projektek kivalasztasanak el6készitésérél, a projektek elérehaladdsénak nyomon
kovetésérdl és tdmogatdsardl a kiemelt projektek eljarasrendjének megfelelen,
n) elkésziti a palyazati felhivasokat és azok médositasait,
o) jelentéseket, valamint el6terjesztéseket készit a Kormany részére a tdmogatasra javasolt projektjavaslatokrdl,
p) elszamol az igazol6 hatdsag felé.
(2) A ROP IH feladatai ellatasa soran szakmai kérdésekben onélldan jar el. Az irdnyité hatdsagi onallésdg megtartasa
mellett a ROP IH koteles egyuittm(kddni a minisztérium mds szervezeti egységeivel, tovabba a Miniszterelndkséget
vezetd allamtitkdr kdzponti koordindcids szervezeti egységével az egységes fejlesztéspolitikai intézményrendszer
megvalodsitasa és mikodése érdekében, a tobb iranyitd hatdsdgra vonatkozé feladatok egységes elldtasaban,
valamint az intézményi kdzos adatbazis miikodéséhez sziikséges informéaciok teljes kord atadasaban.
(3) A regiondlis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitja
a) a ROP IH Koordinaciés Fosztaly vezetbjének,
b) a ROP IH Jogi és Mddszertani Féosztaly vezetdjének,
c) a ROP IH Pénzugyi Irdnyitési, Végrehajtasi és Ellenérzési Féosztaly vezetbjének,
d) a ROP IH Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly vezetéjének és
e) a ROP |H OP Féosztaly vezet6jének
a tevékenységét.
69/E. § (1) A regionalis fejlesztési programokért felel6s helyettes allamtitkar munkajanak és feladatainak ellatasat
titkarsag segiti.
(2) Aregionalis fejlesztési programokért felelés helyettes dllamtitkar irdnyitja a titkarsdga vezetdjének a tevékenységét.
69/F. § A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkart akadéalyoztatasa esetén a ROP IH Jogi és
Médszertani Féosztaly vezetdje helyettesiti.”

8.§ A Szabdlyzat 2. fliggeléke a kovetkezd 3.7.3. és 3.7.4. alcimmel egészul ki:

»3.7.3. A gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért felel6s helyettes allamtitkar irdnyitasa ala tartozo szervezeti
egységek

3.7.3.1. Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért Felels Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Funkcionalis feladatai kérében

1. szervezi a helyettes allamtitkdr hataskdrében tartott lgyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az ugyviteli feladatokat,

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.
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3.7.3.2. GFP IH Ellendrzési és Szabalyozési Féosztaly

Funkciondlis feladatai kdrében:

1. tdmogatja az ellendrzd szervezetek (kiilsd, belsé) tevékenységét, koordinacidt 1at el, dsszedllitja az intézkedési
terveket és nyomon kdéveti megvaldsitasukat;

2. helyszini ellenérzéseken vesz részt;

3. felligyeli és értékeli a kozrem(ikddd szervezetek (a tovabbiakban: KSZ) projektszintl ellendrzési tevékenységét,
ennek keretében:

a) koordindlja az éves ellen6rzési terv 6sszeallitasat,

b) részt vesz a KSZ kockézatelemzési mintavételi médszertananak kialakitasban és évenkénti felllvizsgalataban,

c) kiértékeli a KSZ negyedéves ellendrzési jelentéseit, ha sziikséges, javaslatot tesz intézkedésre az ellenérzési
jelentések alapjan;

4., kozrem(ikodik a forraskezel$ szervezet (a tovabbiakban: FSZ) pénziigyi kozvetitdi, és végsé kedvezményezetti
ellendrzési tevékenységének felligyeletében;

5. figyelemmel kiséri a GFP IH tevékenységét érinté hazai és eurdpai unids jogszabalyvéltozasokat;

6. jogi mindségbiztositast lat el a palyazati felhivasok és itmutatdk vonatkozasaban;

7. koordindlja a palyazati felhivasok és Utmutatok Miniszterelnoki Hivatal Tamogatasokat Vizsgald Iroda éltali
véleményezését;

8.jogi mindségbiztositast lat el a tdmogatasi szerz6désekre, altalanos szerzédési feltételekre és egyéb dokumentumokra;
9. elkésziti a GFP IH tevékenységi korét érinté jogi targyu allasfoglalasokat;

10. megvélaszolja a GFP |H tevékenységi korét érinté jogi targyu megkereséseket;

11. részt vesz a kifogasok kezelésének folyamatéban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint;

12. részt vesz az operativ program modositasanak el6készitésében;

13. részt vesz az operativ programhoz kapcsolodé akcidtervek kidolgozasaban;

14. a GFP IH feladatkorébe tartozoé ligyekben jogi szempontu részvételt, kozremiikodést biztosit;

15. ellatja a GFP IH jogi képviseletét, ellatja a GFP IH képviseletét a birdsagi peres, nemperes, kdveteléskezelésre és
addssagrendezésre iranyuld, valamint egyéb hatdsagi eljardsokban;

16. elkésziti és karbantartja a GFP IH munkatarsak munkakéri leirdsait;

17. elkésziti és karbantartja a GFP IH tGigyrendjét;

18. koordindlja a rendszerleiras és a GFP IH eljarasrendjei 0sszeallitasat, aktualizalja és karbantartja azokat;

19. feltgyeli a KSZ és FSZ eljarasrendjeinek elkészitését;

20. biztositja az Egységes Monitoring Informaciés Rendszer (a tovabbiakban: EMIR) és az egységes mukodési
kézikdnyv GFP IH-n belili 6sszhangjat az erre vonatkozd fejlesztések kezdeményezésével;

21.fellgyeli és értékelia KSZ szabélytalansagkezelési tevékenységét, kialakitja a szabalytalansdgkezeléssel kapcsolatos
allasfoglalasokat, kiértékeli a szabalytalansagkezeléssel kapcsolatos KSZ jelentéseket és adatszolgéltatasokat;
22.javaslatot tesz szabalytalansagi eljarasok lefolytatasara a helyettes allamtitkar felé;

23. lefolytatja a szabdlytalansagi eljarasokat, dontési javaslatot készit a GFP IH vezet6 szamara;

24. gondoskodik a szabdlytalansagi eljarasok EMIR rendszerben torténd rogzitésérdl;

25. gondoskodik a jelentéstételrél az Eurdpai Csaldsellenes Hivatal (a tovédbbiakban: OLAF) felé a lefolytatott
szabdlytalansagi eljarasok eredményérdl, ennek keretében:

a) elkésziti a GFP IH eljarasok OLAF jelentéseit,

b) ellatja a KSZ éltal lefolytatott szabalytalansagi eljarasok OLAF jelentéseinek min&ségbiztositasat;

26. elldtja a szabdlytalansagi eljardsok soran hozott dontések elleni jogorvoslatok ligyintézését;

27. részt vesz a pénzlgyi eszk6zok mukodési kézikonyv ellendrzési, jogosulatlan forrasfelhasznalds és korrekciora
vonatkozé részeinek kidolgozasaban;

28. részt vesz a pénzligyi eszkdzok tekintetében a jogosulatlan forraskezelési eljarasok lefolytatdsa felligyeletében,
az eljarasrendek kidolgozédsaban, a FSZ vonatkozo6 adatkozléseinek és jelentéseinek kiértékelésében;

29. részt vesz a GFP IH hataskorébe tartozé operativ program zérasi folyamatokban.

3.7.3.3. GFP IH Médszertani és Felligyeleti Fosztaly

Funkcionalis feladatai korében

1.f6osztalyvezetdje elldtja az |. Nemzeti Fejlesztési Terv el6irdnyzat-maradvanyai (XIX. fejezet 2. cim 1. alcim), a Nemzeti
Stratégiai Referenciakeret elGirdnyzatai (XIX. fejezet 2. cim 4. alcim), valamint a 2014-2020 koz6tti kohézids politikai
operativ programok el6iranyzatai (XIX. fejezet 2. cim 9. alcim) vonatkozdsdban a pénziigy ellenjegyzé, tovabba
az érvényesito feladatokat;
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2. koordindlja az operativ program és az akcidtervek elkészitését és modositasat;

3. ellatja az operativ program, akciotervek, konstrukciok keretének tervezését, a valtozasok nyomon kovetését;

4. elldtja az operativ program végrehajtdsdanak monitoringjat és értékelését, a monitoring és értékelési rendszer és
eljarasrend kialakitasat, feltlvizsgalatat, az értékelések menedzselését;

5. feliigyeli a KSZ projekt-monitoring tevékenységét;

6. kialakitja és karbantartja az operativ program indikatorrendszerét;

7. elkésziti az operativ program végrehajtasarol sz616 éves jelentéseket és a zaro jelentéseket;

8. rendszeres és ad hoc jellegl jelentéstételi, adatlekérési feladatokat 1at el az operativ program el6rehaladasardl,
nyomon kovetésérél;

9. részt vesz az EMIR és az FSZ szdmlavezetd rendszerét érintd fejlesztések véleményezésében, valamint adat-, illetve
informacid-tartalmanak meghatarozasaban, az ezzel kapcsolatos tovabbképzések szervezésében;

10. ellatja a felhasznalok jogosultsagigénylésének kezelése;

11. koordinalja az Eurépai Bizottsdg és a monitoring bizottsag részére torténd jelentések, hattéranyagok 6sszeallitasat;
12. elldtja a monitoring bizottsag és albizottsdgai tevékenységének el6készitését, az ezzel kapcsolatos titkarsagi
feladatok koordindlasat;

13. palyazati kifizetésekkel kapcsolatos feladatokat lat el, ideértve a forraslehivast, utalvanyozast, dtutaldsok intézését,
bankszamldk likviditasanak figyelését;

14. hitelesitési tevékenységet 1at el, ennek keretében:

a) ellatja a beérkezé forraslehivasok és lehivasi értesiték dokumentumalapt ellenérzését és a forraslehivasokat
alatdmasztd szamlak és dokumentumok mintavételes kontrollellenérzését, jelentéskészitést,

b) tényfeltard latogatdsokat végez a KSZ-nél és az FSZ-nél, ezekrél jelentést készit, melyeket megkiildés az lgazold
Hatodsag részére, és ha sziikséges, javaslatot tesz intézkedésekre és nyomon koveti azok végrehajtasat a KSZ-nél és
az FSZ-nél,

) hitelesitési jelentéseket készit és a KSZ és az FSZ 4ltal bekiildott a hitelesitési jelentéseket ellenérzi, jévahagyja és
megkiildi az lgazol6 Hatdsag részére;

15. koveteléskezeléssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn elldtja palydzoktdl visszafolyt Osszegek
visszavezetését az EMIR-ben és a visszautalasokat;

16. forraslehivas visszarendezéssel kapcsolatos feladatokat It el, ennek sordn ellatja a lebonyolitasi szamlara leutalt,
de a kedvezményezetteknek kifizetésre nem kerilt 6sszegek visszavezetését az EMIR-ben, visszautalasok inditasat,
jegyz6konyv készitését;

17. pénzlgyi tervezéshez kapcsolodd feladatokat lat el, ennek soran ellatja a koltségvetési tervezést, éves
kifizetési el6rejelzés készitését az Eurdpai Bizottsagnak, likviditasi tipusu havi/heti kifizetési el6rejelzés készitését
a Miniszterelndki Hivatalnak;

18. el6iranyzatokhoz kapcsolédo nyilvantartasi, beszamolasi feladatokat 1at el, ennek soran ellatja az év végi zarasi és
év eleji szdmlanyitasi feladatokat, zarszdmadast, éves leltar készitését;

19. megvilaszolja a pénzigyi targyu allasfoglalas-kéréseket, megkereséseket;

20. VOP sajat szerzédések kezelésével kapcsolatos feladatokat lat el, ennek soran ellatja az éves beszerzési terv,
beszerzésindité dokumentumok elkészitését, ajanlattételi felhivas elkészitését, az ajanlatok értékelését, a nyertes
kivélasztasat, szerz6déskotést, projekt elérehaladasi jelentés készitését, tanacsadoi szamlak teljesitésigazolasa
befogadasat;

21. GOP TA szerzédések kezelésével kapcsolatos feladatokat Iat el, ennek soran ellatja a GOP TA projekt inditasat,
projektlap elkészitését, az EMIR rogzitést, a szerz6déskotés, projekt-el6rehaladdsi jelentés, elszamoldsok,
teljesitésigazolasok kiallitadsat, szamldk ellenbrzését, helyszini ellenérzést végez, az SLA esetében elvégzi az EMIR
lekérdezéseket, darabszamok ellenbrzését, egyeztet a Magyar KSZ-szel, hidnypétlast kér be az értékelélapokhoz,
kidllitja a teljesitésigazoldst, szamlarol forraslehivast készit;

22. tényfeltaro latogatasokat végez a KSZ-nél és FSZ-nél;

23. JEREMIE programok kifizetéseivel kapcsolatos feladatokat Iat el, ennek soran elldtja a lehivasi értesitd ellendrzését,
atutalast, az FSZ altal kuldott Céltartalék-képzés és értékvesztés mindsitésérdl készitett beszamold alapjan
Egyenlegkozl6 igazolas kidllitasat;

24. JEREMIE koltségtéritéssel kapcsolatos feladatokat lat el, ennek sordn a finanszirozasi szerz6dés szévegezésében
részt vesz, ellatja a negyedéves eldleg fizetést, év végi elszamolast (kiilsé kdnyvvizsgald auditja alapjan);

25. INTERREG IVC program keretében megvalésulé Sharing Methodologies on FINancial Engineering for Enterprises
cimU projekttel kapcsolatos feladatokat lat el;

26. adatszolgdltatast nyujt az EIB-nek, taldlkozékon részt vesz;
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27. ellatja a mas osztalyok tevékenységéhez kapcsolddo feladatokat:

a) részt vesz a palyazati kiirdsok, palyazati adatlap és utmutaté pénziigyi részének elkészitésében,

b) elldtja a tdmogatasi szerzé6désminta szévegének pénziigyi szempontu el6készitését és ellenbrzését,

¢) ellatja a kotelezettségvallalds ellenjegyzését a szabad keret terhére,

d) ellatja az EMIR fejlesztési igények véleményezését, szilkség esetén sajat fejlesztési igényeket fogalmaz meg,
e) részt vesz a pénzligyi eszkdzok, pdlydzati kiirasok, kozvetiti szerz6dések és eljarasrendek pénziigyi részének
elkészitésében,

f) részt vesz az FSZ-szel megkdtendd finanszirozasi szerz6dés pénziigyi részének elkészitésében,

g) véleményezi az FSZ (izleti tervének pénziigyi vonatkozasu részeit,

h) véleményezi az FSZ éltal hasznalt szamlavezetd rendszer fejlesztési igényeit;

28. részt vesz a kérelmek és a kifogasok kezelésének folyamataban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint;
29. elldtja az operativ program zaras koordindlasat és operativ program szintli munkacsoportot mikodtet.

3.7.3.4. GFP IH Pénzugyi Eszk6zok Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1.résztveszagazdasagfejlesztésioperativ programok pénziigyi eszk6zok vonatkozasu médositasanak el6készitésében;
2. elldtja az operativ programhoz kapcsolddd Akcidterv kidolgozadsat, modositasdt a pénzigyi eszkdzok
vonatkozéasaban;

3. ellatja az operativ program pénziigyi eszkdzok prioritds végrehajtasanak irdnyitasat és felligyeletét;

4. elldtja a K6zép-magyarorszagi Operativ Program tiikorpalyazatokkal kapcsolatos koordinaciot;

5. részt vesz a pénziigyi eszkdzoket érintéen a jogszabaly mdédositasok, Uj jogszabalyok véleményezésében,
el6készitésében;

6. elldtja a pénziigyi eszkozokre vonatkozo eljarasrendek kialakitdsanak koordindlasat, felllvizsgalatat;

7. ellatja a pénzligyi eszkdzdkre vonatkozé palyazati kiirasok kidolgozasanak altalanos koordindcidjat, egyeztetését,
jovahagyatdsat a Miniszterelnoki Hivatal TAmogatédsokat Vizsgélo Irodéval, szakminisztériumokkal;

8. ellatja a palyazati kiirdsok, témateriletek altal érintett részeinek szakmai koordinéciéjat, menedzselését, kapcsolédo
alldsfoglalasok kialakitasat;

9. részt vesz a tdmogato6 dontések el6készitésében és meghozatalaban;

10. részt vesz a pénzligyi eszkozokre vonatkozo ellendrzési kbvetelmények meghatarozasaban;

11. ellatja a pénzligyi eszkozoket érintéen a beérkezd palyazati igények és a rendelkezésre allo keretek figyelését,
javaslatot tesz hosszabbitdsra, zardsra, id6kozi médositasra a GFP IH-n belll;

12. részt vesz a tényfeltaro latogatasok végrehajtasaban az FSZ-nél és a Kozvetitoknél;

13. elldtja a delegalt feladatok folyamatos ellenérzését, a felmeriil6 kifogésok kivizsgalasat;

14. felugyeli és értékeli a pénziigyi eszkozokre vonatkozo palyazati kiirdsok kapcsén az FSZ szakmai munkajat;

15. koordindlja az FSZ-szel megkotott finanszirozasi szerz6dés modositasait;

16. ellatja az FSZ altal elkészitendd munkaterv véleményezését, jovahagyasat;

17. INTERREG IVC program keretében megvaldsuld Sharing Methodologies on FINancial Engineering for Enterprises
cimU projekttel kapcsolatos feladatokat lat el.

3.7.3.5. GFP IH Stratégiai és Tervezési Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. elldtja a gazdasagfejlesztési operativ programokhoz kapcsolédoé akcidtervek és palyazati kiirdsok kidolgozasat,
az ezekhez kapcsolodd mddszertani anyagok el6készitését, fellilvizsgalatat és a végrehajtas koordinalasat;

2. ellatja az operativ programban szereplé prioritastengelyeknek megfeleléen a palydzati kiirasok tematikus
részanyagainak el6készitését, fellilvizsgalatat, jovahagydsat és a végrehajtas koordindlasat, a pénzligyi eszkzok és
a technikai segitségnyujtas kivételével;

3. elldtja a horizontdlis témateriiletekhez - pl. esélyegyenldség, kdrnyezeti fenntarthatésag, terileti kohézié -
kapcsolodé feladatokat;

4. koordindlja a tervezéshez és végrehajtadsahoz kapcsolddé eljarastipusok, eljarasrendek kidolgozasat, részt vesz azok
fellilvizsgéalataban és minGségbiztositasaban;

5.ellatja a palydzati kiirdsok, témateriiletek altal érintett részeinek szakmai koordinaciéjat, menedzselését, kapcsolodd
alldsfoglalasok kialakitasat, kifogdsok, szerz6désmaodositasi és egyéb palyazoi kérelmek kezelését;

6. kozremUikodik a beérkez6 ligyfélszolgalati kérdések és kommunikéciés kérdések megvalaszolasaban;

7. ellatja a beérkezd palyazatiigények és a rendelkezésre allo keretek figyelését, javaslatot tesz hosszabbitasra, zarasra,
id6kozi médositasra a GFP IH-n beldil;
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8. részt vesz az értékelés el6készitésében, biralati folyamatban, koordindlja a dontés-elékészitést;

9. szakmai kozremUkodést lat el az egyes tématerililetekhez koté6ddé monitoring, értékelési, ellendrzési és
szabdlytalansagi folyamatokban;

10. ellatja a palyazatos projektek kapcsan a KSZ munkdjanak szakmai felligyeletét, értékelését;

11.részt vesz a kérelmek és a kifogasok kezelésének folyamatéban a hatalyos jogszabalyok rendelkezése szerint.

3.7.4. A regionalis fejlesztési programokért felelés helyettes allamtitkar iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek

3.7.4.1. Regiondlis Fejlesztési Programokért Felelés Helyettes Allamtitkari Titkarsag

Koordindcios feladatai korében

1. szervezi a helyettes allamtitkar hataskorében tartott Ugyek el6készitését, véleményezi az intézkedéseket, ellatja
az Ugyviteli feladatokat;

2. figyelemmel kiséri és koordinalja a helyettes allamtitkar felligyelete ald tartozo szervezeti egységek tevékenységét,
Ugyintézését.

3.7.4.2.ROP IH Koordinaciés Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. kezdeményezi és lebonyolitja a ROP IH szint(, vagy vezet6i rendezvényeket, programokat;

2. fels6vezet6i beszamoldkat készit;

3. hivatalosan és szakmai szinten koordindlja a kiilsé szervezetekkel és az &sszes egyéb, belsd szervezeti egységgel
valé kapcsolattartast;

4. el6késziti a ROP IH humanpolitikai Ggyeit, egylttmkodés az NGM Személyligyi Féosztalyaval;

5. egyéb feladatai korében adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el anyagbeszerzéssel, utazasokkal,
eszkozbeszerzésekkel, rendezvényekkel kapcsolatosan, vezeti a rendezvény-nyilvantartast;

6. kiemelt projektek vonatkozasaban feladatai a kdvetkezdk:

a) informacidt szolgaltat az akcidtervek, kiemelt tervezési felhivasok kidolgozasahoz, médositasahoz az el6készités
alatt allo kiemelt projektek szakmai informacidinak ismeretében,

b) egyittm(kddik a kiemelt projektek el6készitése és megvaldsitdsa szempontjdbdl érintettek képviselGivel,
a kdzrem(ikddo szervezetekkel, tovabba a ROP IH egyéb szervezeti egységeivel és kiilsé szakértékkel,

) részt vesz a kiemelt projekteket érinté eljarasrendek kialakitasdban, utasitasok, tajékoztatasok kidolgozasaban,

d) részt vesz a kiemelt és nagyprojektek benyujtas el6tti stratégiai irdnyvonalainak kialakitadsaban, szlikség esetén
személyes egyeztetéseken az érintettekkel,

e) a tdmogatas utélagos megemelésére javaslatot tevd Kormdany-elSterjesztést készit kiemelt és nagyprojektek
esetén, végrehajtasat koordinalja,

f) nagyprojekt tdmogatasi kérelmek EU Bizottsag felé torténé benyujtasaval és a Bizottsag tdmogatd dontésének
eldkészitésével kapcsolatos feladatokat koordinalja, kapcsolatot tart a JASPERS és a Bizottsag illetékeseivel,

g) a kiemelt projektek projektkivalasztasat koordindlja, szakmai értékelések elkészitését és a minéségbiztositasat
feltgyeli,

h) a projektfejlesztést iranyitja az akcidtervi nevesités el6tt, majd az azt kovetd részletes projektjavaslatok benyujtasaig
tart6 id6szakra vonatkozéan,

i) a projektkivalasztasban érintett szereplék tevékenységét koordindlja egy- és kétszakaszos folyamatban,
a dontés-el6készitési folyamatok esetén,

j) az akciotervi nevesitésekre javaslatot tevé kormany-el6terjesztést, annak vitdja sordn a beérkezett kérdésekre
vélasztervezeteket készit, amennyiben sziikséges, a kormany-elSterjesztést modositja,

k) a végsd tdmogatoi dontéssel és tdmogatasi szerzédéssel rendelkezé kiemelt projektekkel kapcsolatos valtozasokat
kezeli, a dontéseket el6késziti, a kdzrem(ikddoé szervezetek munkajét irdnyitja,

I) a kiemelt projektek jelentéstételi rendszerét mikodteti a kozremUikodd szervezeteken keresztiil,

m) jelentéseket készit a Kormany részére, kommunikacids anyagokat , valamint a Projekt Felligyeleti Osztaly részére
kuldendd informaciokat allit 6ssze,

n) a kiemelt és nagyprojektek el6készitésének és lebonyolitdsdnak szabdlyszer(i és eredményes megvaldsitasahoz
kapcsolodd ad hoc feladatokat lat el,

o) részt vesz a programok monitoringjdban, értékelé rendszerek kialakitdsdban és a programok szakmai
elérehaladasarol készulé jelentések dsszeallitdsaban,

p) részt vesz a ROP IH-t érint6 kiemelt projektekhez kapcsolédo ellenérzésekben és auditokban.
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3.7.4.3.ROP IH Jogi és Médszertani Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1. a fejlesztési forrdsok felhaszndlasaval kapcsolatos szabalytalanségi eljarasokat lefolytatja, kifogaskezelés soran
az egységes szabalyok érvényesiilését biztositja;

2. jogi és moddszertani minéségbiztositast végez a ROP-ok megvaldsitasanak teljes folyamataban, biztositja
az egységes modszertan és eljarasrend szerinti végrehajtast, ezen beliil a ROP-ok, AT-k, palyazati felhivasok
tervezéséhez és végrehajtasahoz kapcsolodd ROP szint( és régidspecifikus mddszertani és eljarasrendi Utmutatdkat
készit, fellilvizsgal, elkészitést koordinal;

3.ROP szinti utasitasokat, tajékoztatdsokat ad ki, valamint nyomon kdvetését koordindlja, kiadasi rendszerét kialakitja,
mukodteti;

4. elldtja a ROP IH jogi képviseletét és szerz6déseinek gondozasat;

5. koordinalja a ROP IH kdzbeszerzéseit;

6. jogi szempontu mindségbiztositast végez a ROP IH feladatkorébe tartozd barmely egyéb tigyben;

7. biztositja az intézményrendszeri, tagallami és kozosségi szintli szabdlyozasnak a ROP-ok keretében torténd
alkalmazasat;

8. kdzremikddik az intézményrendszeri, tagallami vagy kdzdsségi szintl szabalyozasi folyamatokban, médszertani és
eljarasrendi Utmutatok készitésében, az egyeztetés soran a ROP IH élldspontjat képviseli;

9. tdmogatasi szerzédésekkel, utmutatdkkal és egyéb dokumentumokkal kapcsolatos jogi feladatokat lat el;

10. kezeli a fejlesztési dontésekkel kapcsolatban bejelentett jogorvoslati eljarasokat, jogi dllaspontot alakit ki és ellatja
az NGM ROP [H képviseletét a birdségi peres, nemperes, koveteléskezelésre és addssagrendezésre iranyuld, valamint
egyéb hatdsagi eljarasokban;

11. kezeli a kdzérdeki bejelentéseket;

12. el6késziti és nyomon koveti a kdzbeszerzési tervet;

13. részt vesz és jogi szempontbdl kézrem(ikédik a ROP IH feladatkérébe tartozé tigyekben (USZT, UMFT és NFT |
szinten);

14. pélyazati felhivdsok, mdédszertani Utmutaték minéségbiztositasat elvégzi;

15. koordindlja a jogszabaly-elSterjesztésekkel kapcsolatos teenddket, jogszabaly-eléterjesztések véleményezését
a ROP IH-n, nyomon kéveti a jogszabalyvéltozasokat;

16. részt vesz az Egységes Monitoring és Informacids Rendszert (EMIR) érinté fejlesztések véleményezésében, valamint
adat-, illetve informacioé-tartalmanak meghatarozasaban;

17. EMIR-rel kapcsolatos feladatok: felhasznalok jogosultsagigénylését kezeli, paraméterezési feladatokat koordinal,
EMIR tovabbképzéseket szervez.

3.7.4.4.ROP IH Pénzugyi Irdnyitasi, Végrehajtasi és Ellenérzési Féosztaly

Funkcionalis feladatai kérében

1.f6osztalyvezetdje elldtja az|. Nemzeti Fejlesztési Terv elGiranyzat-maradvanyai (XIX. fejezet 2. cim 1. alcim), a Nemzeti
Stratégiai Referenciakeret el6iranyzatai (XIX. fejezet 2. cim 4. alcim), valamint a 2014-2020 kozotti kohézids politikai
operativ programok elGiranyzatai (XIX. fejezet 2. cim 9. alcim) vonatkozésdban a pénzligyi ellenjegyzé, tovabba
az érvényesito feladatokat;

2. ellatja az NFT I. ROP zéarasat és a fenntartasi id6szaka alatt felmerdil6 feladatokat;

3. biztositja a pénziigyi menedzsmentet az NSRK ROP-ok végrehajtasa érdekében;

4.joévahagyja a pénzligyi végrehajtast érinté modszertani utasitdsokat;

5.felligyeli és iranyitja a KSZ-ek pénziigyi-kifizetési tevékenységét;

6. ellatja a ROP-ok koltségvetés-tervezési feladatait;

7. vezeti az akcidtervekkel kapcsolatos pénziigyi nyilvantartast;

8. felligyeli a ROP-ok intézmény- és m(ikddési rendszerét, minéségbiztositast végez az eljarasokra vonatkozdan és
az ezzel kapcsolatos fejlesztési feladatokat koordindlja;

9. a KSZ-ek muikddésével kapcsolatos feladatokat szervezi és koordindlja, ezen beliil:

a) biztositja a KSZ-ek miikodési feltételeit, kiilondsen:

aa) részt vesz az SLA feliilvizsgalatok lefolytatasaban és a modositasok el6készitésében,

ab) koordindlja az éves KSZ munkatervek elfogadasat,

ac) koordinalja a KSZ-ek teljesitményértékelését,

ad) feltgyeli, ellenérzi KSZ-eket, sziikség esetén miikodési és eljarasi szabalyokat dolgoz ki, illetve a kidolgozasukat
koordindlja, a szabalyokat aktualizdlja,
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ae) koordinalja az SLA elszdmolasokat,
b) ellendrzi a KSZ-ek hitelesitési jelentéseit,
) kezeli a feladatokhoz kapcsolédé program és projekt dokumentumtarat;
10. szervezi, koordinélja és nyomon koveti a kiilsé és belsd ellenbrzésekkel kapcsolatos feladatokat;
11. ellatja a jelentéstételi kotelezettségeket (éves, negyedéves, ad hoc stb.);
12. elldtja a JEREMIE pénziigyi eszkozzel kapcsolatos pénziigyi feladatokat.
3.7.4.5. ROP IH Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly
Funkcionalis feladatai kérében
1. felulvizsgélja az akcioterveket és az operativ programokat, el6késziti a sziikséges modositasokat, fellilvizsgélja és
koordindlja az ezekhez kapcsolédd modszertani anyagokat és a tervezést koordindlja;
2. ellendrzi a ROP-ok végrehajtasat és értékelését, kialakitja és mikddteti a monitoring és értékelési rendszert;
3. 6sszedllitja az EU Bizottsag és a ROP Monitoring Bizottsag részére torténd jelentéseket, szakmai hattéranyagokat;
4. kezeli a program-dokumentumtarat;
5. ellatja a regionalis operativ programok témateriileteihez kapcsolédo tervezési feladatokat;
6. Osszedllitia a palydzati felhivasokat, valamint a kiemelt projektfelhivasokat, ezek tematikus részanyagait
- gazdasagfejlesztés, teleptilésfejlesztés, turizmusfejlesztés, kornyezetfejlesztés, oktatasi, egészségiigyi és szocidlis
tématerdlet, kozlekedésfejlesztés — el6késziti, fellilvizsgalja, jévahagyja, szilkség esetén mddositja;
7. részt vesz a projektkivalasztasi folyamatban (értékel6i képzések szilkség szerinti megszervezése és lebonyolitasa,
a dontés-el6készitési folyamatban torténd részvétel, szakmai hozzajarulas);
8. szakmailag koordindlja az EGT-Norvég Finanszirozasi Mechanizmus 2009-2014 ,Kulturalis és természeti 6rokség
megdrzése és megujitasa” (16. és 17.) programterilet programoperatori feladatainak ellatasat;
9. koordindlja a regiondlis operativ programokhoz kapcsolédo értékelési tevékenységet;
10. kidolgozza a ROP megvaldsitasat és eredményeit értékelé tanulményok szakmai koncepciéjat, koordindlja
az értékelések elvégzését;
11. ellatja az NFT I. ROP fenntartasi id6szakanak monitoringjat.
3.7.4.6. ROP IH Operativ Programok Féosztalya
Funkcionalis feladatai kérében
1. kdzremUikodik az operativ programok végrehajtasaban és az akcidtervek elkészitésében, valamint végrehajtasaban;
2. helyszinen felligyeli és értékeli a kozrem(ikodo szervezet szakmai munkajat szilkség esetén;
3.igazolja az SLA elszdmolasok szakmai teljesitését;
4. szakmailag kdzrem(ikddik a projektfelligyeleti rendszer miikddtetésében;
5. részt vesz az éves munkatervek elkészitésében és nyomon kovetésében;
6. felligyeli a teljes dontés-elékészitési folyamatot, a kiemelt projektek esetében a Kiemelt Projektek Osztdllyal
egyuttmukodve;
7. elkésziti a vonatkozé operativ program éves jelentését;
8. jelentéseket készit az operativ program elérehaladéasardl;
9. el6késziti a monitoring bizottségi Glések szakmai anyagait;
10. el6késziti a regionalis monitoring albizottsagi tlések levezetését, szakmai anyagokat;
11. ellatja a projektek megvalésitasanak nyomon kovetését, elézetesen beazonositja a megvaldsitassal kapcsolatban
a problémakat, kockazatokat, és intézkedik a projektek eredményes megvaldsuldsa érdekében; az ezzel kapcsolatos
ellatja a sziikséges feladatokat, adatszolgaltatasi és jelentéstételi kotelezettségeket.”
9.8 A Szabdlyzat 1. fliggelékének helyébe az 1. fliggelék Iép.
10.§ A Szabalyzat 3. fliggelékének helyébe a 2. figgelék 1ép.
11.§ A Szabdlyzat 4. fliggelékének helyébe a 3. fliggelék lép.
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2. fliggelék a 3/2014. (1. 21.) NGM utasitdshoz

»3. fliggelék

A minisztérium szervezeti egységei, valamint a minisztérium létszamkerete az egyes allami vezeték
és a kabinetfénokok irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek egylittes Iétszam szerinti bontasban

Iranyit allami vezeté Szervezeti egység Létszam
(f6)

3. Miniszter 3.0.0.1. Miniszteri Kabinet 50

3.0.0.1.1. Miniszteri Titkarsag

3.0.0.1.2. Protokoll Titkarsag

3.0.0.1.3. Referensi Titkarsag

3.0.0.2. Sajté és Kommunikacids Féosztaly

3.0.0.2.1. Sajto Osztély

3.0.0.2.2. Kommunikacios Osztaly

3.0.0.3. Parlamenti és Tarsadalmi Kapcsolatok Féosztaly

3.0.0.3.1. Parlamenti Osztaly

3.0.0.3.2. Tarsadalmi Kapcsolatok Osztaly

3.0.0.4. Pénziligyi Jogok Biztosa Hivatala 8
3.1. Kbézigazgatasi dllamtitkar 3.1.0.1. Kézigazgatasi Allamtitkari Titkarsag 58

3.1.0.2. Személyligyi Féosztaly

3.1.0.2.1. Személytigyi Osztaly

3.1.0.2.2. Szervezetfejlesztési Osztaly

3.1.0.3. Ellen6rzési Féosztaly

3.1.0.4. Koltségvetési és Gazdalkodasi Féosztaly

3.1.0.4.1. Pénzligyi és Szamviteli Osztaly

3.1.0.4.2. Fejezeti Koltségvetési Osztdly

3.1.0.4.3. MUikodéstamogatd Osztaly
3.1.1. Jogi és koordinécids tigyekért 3.1.1.1. Jogi és Koordinaciés Ugyekért Felelés Helyettes 42
felelés helyettes allamtitkar Allamtitkari Titkarsag

3.1.1.2. Jogi és Kodifikéciés Féosztaly

3.1.1.2.1. Altalanos Jogi Osztaly

3.1.1.2.2. Kodifikéciés Osztaly

3.1.1.3. Koordinacids Féosztaly

3.1.1.3.1. Koordinacios Osztaly

3.1.1.3.2. Iratkezelési Osztaly
3.2. Parlamenti és gazdasagstratégiaért | 3.2.0.1. Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felelés 8
felel6s allamtitkar Allamtitkari Titkarsag
3.2.1.Versenyképességért felel6s 3.2.1.1. Versenyképességért Felel6s Helyettes Allamtitkari 40
helyettes allamtitkar Titkdrsag

3.2.1.2. Innovécids és K+F Féosztaly

3.2.1.2.1. Innovacids Osztaly

3.2.1.2.2. K+F Osztély

3.2.1.3. Versenyképességi Féosztaly

3.2.1.3.1. Elemzési Osztaly

3.2.1.3.2. Versenyképességi és OECD Osztaly
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3.3. Foglalkoztataspolitikaért felelés
allamtitkar

3.3.0.1. Foglalkoztataspolitikaért Felels Allamtitkari
Titkdrsag

5

3.3.1. Foglalkoztatasért felel6s helyettes
allamtitkar

3.3.1.1. Foglalkoztatasért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

61

3.3.1.2. Foglalkoztatas-stratégiai Féosztaly

3.3.1.2.1. Elemzési és Bérpolitikai Osztaly

3.3.1.2.2. Médszertani és Alapkezelési Osztaly

3.3.1.3. Foglalkoztatasi Programok Féosztély

3.3.1.3.1. Nemzetkozi és Unids Koordinacids Osztaly

3.3.1.3.2. Tervezési és Monitoring Osztaly

3.3.1.3.3. Program Végrehajtasi Osztaly

3.3.1.4. Foglalkoztatas Szabdalyozasi Féosztaly

3.3.1.5. Szakképzési és Feln6ttképzési Féosztaly

3.3.1.5.1. Feln6ttképzési Osztaly

3.3.1.5.2. Szakképzési Osztaly

3.4. Allamhdztartasért felels
allamtitkar

3.4.0.1. Allamhaztartasért Felel8s Allamtitkari Titkarsag

3.4.1. Koltségvetésért felelés helyettes
allamtitkar

3.4.1.1. Kdltségvetésért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

115

3.4.1.2. Kéltségvetési Osszefoglal6 Féosztaly

3.4.1.2.1. Kéltségvetés Tervezési és Osszefoglalé Osztaly

3.4.1.2.2. Allamhaztartasi Modszertani és Statisztikai
Osztély

3.4.1.2.3. Kdltségvetési Mérlegrendszerek Osztaly

3.4.1.3. Oktatasi, Kulturalis és Tudoménypolitikai
Koltségvetési Ugyek Féosztalya

3.4.1.3.1. Felséoktatasi és Tudomanypolitikai Osztaly

3.4.1.3.2. Kulturdlis, Civil és Sport Osztaly

3.4.1.3.3. Kdznevelési, Egyhazi, Nemzetiségi és
Esélyegyenl6ségi Osztaly

3.4.1.4. Redl Koltségvetési Fejezetek Féosztalya

3.4.1.4.1. Védelemgazdasagi Osztaly

3.4.1.4.2. Kozigazgatasi és Fejezeti Koordinacids Osztaly

3.4.1.4.3. Gazdasagi Fejezetek Osztdly

3.4.1.5. Egészségugyi és Szocialis Féosztaly

3.4.1.5.1. Szocialis Ugyek Osztalya

3.4.1.5.2. Egészségligyi Osztaly

3.4.1.6. EU Koltségvetési Kapcsolatok Féosztélya

3.4.1.6.1. K6z6sségi Koltségvetési Osztaly

3.4.1.6.2. EU Koltségvetési Tervezési Osztély

3.4.2. Kincstarért felelés helyettes
allamtitkar

3.4.2.1. Kincstarért Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

105

3.4.2.2. Allamhéztartasi Szabalyozasi Féosztaly

3.4.2.2.1. Allamhaztartasi Szamviteli Osztaly

3.4.2.2.2. Allamhéztartasi Szabalyozasi Osztaly

3.4.2.2.3. Allamhaztartasi Informaciés Rendszerek Osztaly
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3.4.2.3. Onkormanyzati Kéltségvetési Rendszerek
Féosztaly

3.4.2.3.1. Onkormanyzati Agazati Gazdalkodasi Osztaly

3.4.2.3.2. Onkormanyzati Kéltségvetési Osztaly

3.4.2.3.3. Kincstéri Kapcsolatok Osztalya

3.4.2.4. Allamhéztartasi Bels6 Kontrollok Féosztaly

3.4.2.4.1. Allamhaztartasi Kontrollok Osztaly

3.4.2.5. Kozszolgaltatasi, Kozlizemi Koltségvetési
Féosztaly

3.4.2.5.1. Kdzszolgaltatasok Koltségvetési Osztalya

3.4.2.5.2. Kbzlizemek Koltségvetési Osztalya

3.4.2.5.3. Természeti Er6forrasok Koltségvetési Osztalya

3.4.2.6. Nyugdijbiztositasi Féosztaly

3.4.2.6.1. Nyugdijbiztositasi Koltségvetési Osztaly

3.4.2.6.2. Szabalyozasi Osztaly

3.5. Ado6- és pénziigyekért felelés
allamtitkar

3.5.0.1. Ad6- és Pénziigyekért Felelés Allamtitkari
Titkarsag

3.5.1. Adozésért és szamvitelért felelGs
helyettes allamtitkar

3.5.1.1. Adbdzdsért és Szamvitelért Felelds Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

96

3.5.1.2. Ado6- és Vamigazgatdsi Féosztaly

3.5.1.2.1. Addigazgatasi Osztaly

3.5.1.2.2.Vam Osztély

3.5.1.3. Jovedelemadok és Jarulékok Féosztaly

3.5.1.3.1. Személyi Jévedelemadé és Jarulékszabalyozasi
Osztély

3.5.1.3.2. Tarsasagi Ad6 Osztaly

3.5.1.3.3. Onkormanyzati Adok, llletékek és Egyes Agazati
Adok Osztalya

3.5.1.4. Szamviteli és Felligyeleti Féosztaly

3.5.1.4.1. Szdmviteli Osztaly

3.5.1.4.2. Felugyeleti Osztaly

3.5.1.5. Addpolitikai és Nemzetkozi Addzési Féosztaly

3.5.1.5.1. Adétervezési Osztaly

3.5.1.5.2. Nemzetkdzi Ad6zasi Osztaly

3.5.1.5.3. Kutatési Osztaly

3.5.1.6. Fogyasztasi- és Forgalmi Addk Féosztaly

3.5.1.6.1. Altalanos Forgalmi Ad6 Osztaly

3.5.1.6.2. J6vedéki és Okoadok Osztaly

3.5.2. Pénziigypolitikaért felelés
helyettes allamtitkar

3.5.2.1. Pénziigypolitikaért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

74

3.5.2.2. Makrogazdasagi Féosztaly

3.5.2.2.1. Makrogazdasagi El6rejelzési és Modellezési
Osztaly

3.5.2.2.2. Pénziigypolitikai és Elemz6 Osztaly

3.5.2.2.3. Nemzetkdzi Gazdasagpolitikai Osztaly
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3.5.2.2.4. Gazdasagfinanszirozasi és Otthonteremtési
Osztély

3.5.2.3. Nemzetkozi Pénzligyi Féosztaly

3.5.2.3.1. Eurépai Unids Osztaly

3.5.2.3.2. Nemzetkdzi Pénziigyi Intézmények Osztaly

3.5.2.3.3. Pénzmosas Elleni Szabalyozasi Osztaly

3.5.2.4. Pénziigyi Szabdlyozasi Féosztaly

3.5.2.4.1. Biztositasi Szabalyozasi Osztaly

3.5.2.4.2. Hitelintézeti Szabalyozési Osztaly

3.5.2.4.3. T6kepiaci Szabélyozasi Osztaly

3.6. Gazdasagszabalyozasért felel6s
allamtitkar

3.6.0.1. Gazdasagszabalyozasért Felel6s Allamtitkari
Titkdrsag

3.6.1. Belgazdasagért felelds helyettes
allamtitkar

3.6.1.1. Belgazdasagért Felelés Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

52

3.6.1.2. Befektetési Féosztaly

3.6.1.2.1. Befektetési Osztaly

3.6.1.3. Kereskedelmi és Fogyasztovédelmi Féosztaly

3.6.1.3.1. Kereskedelmi Osztaly

3.6.1.3.2. Fogyasztévédelmi Osztély

3.6.1.4. Regionalis és Karpat-medencei
Vallalkozasfejlesztési Féosztaly

3.6.1.4.1. Karpat-medencei Gazdasagi Kapcsolatok
Osztély

3.6.1.4.2. Vallalkozasfejlesztési Osztaly

3.6.1.5. Ipari és Epitésgazdasagi Féosztaly

3.6.1.5.1. Agazati Szabalyozasi és Védelmi Ipari Osztaly

3.6.1.5.2. Miszaki Szabalyozasi és Epitésgazdasagi
Osztély

3.6.2. Kiilgazdasagért felel6s helyettes
allamtitkar

3.6.2.1. Kiilgazdasagért Felels Helyettes Allamtitkari
Titkdrsag

41

3.6.2.2. Keleti Féosztaly

3.6.2.2.1. Eurdzsia Osztaly

3.6.2.2.2. Azsia Osztaly

3.6.2.2.3. Kozel-Kelet és Afrika Osztaly

3.6.2.3. Globdlis Féosztaly

3.6.2.3.1. Amerika és Angolszasz Osztaly

3.6.2.3.2. Eurépa Osztély

3.7.Tervezéskoordinacidért felelds
allamtitkar

3.7.0.1. Tervezéskoordinécidért Felelés Allamtitkari
Titkdrsag

3.7.1. Gazdasagtervezésért felelés
helyettes allamtitkar

3.7.1.1. Gazdasagtervezésért Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag

25

3.7.1.2. Gazdasagtervezési Féosztaly

3.7.1.3. Terliletfejlesztési Tervezési Féosztaly

3.7.1.3.1. Terlileti Tervezési Osztaly

3.7.2. Turizmusért felels helyettes
allamtitkar

3.7.2.1. Turizmusért Felel6s Helyettes Allamtitkari
Titkarsag

3.7.2.2. Turisztikai és Vendéglatéipari Féosztaly
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3.7.2.2.1. Turizmusigazgatasi és Vendéglatoipari Osztaly

3.7.3. Gazdasagfejlesztési programok
végrehajtasaért Felels Helyettes
Allamtitkar

3.7.3.1. Gazdasagfejlesztési programok végrehajtasaért
Felel8s Helyettes Allamtitkari Titkarsag

12

3.7.3.2. Ellen6rzési és Szabalyozasi Féosztaly

3.7.3.2.1. GFP IH Ellenérzési Osztély

3.7.3.2.2. Szabdlyozasi Osztaly

3.7.3.3. GFP IH Mddszertani és Felligyeleti Féosztaly

3.7.3.3.1. GFP IH Monitoring Osztaly,

3.7.3.3.2. Felligyeleti és Korrekciés Osztaly

3.7.3.4. Pénzugyi Eszk6zok Féosztaly

3.7.3.4.1. GFP IH Koordinacios Osztély

3.7.3.4.2. GFP IH Projektfejlesztési Osztaly

3.7.3.5. Stratégiai és Tervezési Féosztaly

3.7.3.5.1. Stratégiai és Tervezési Osztaly

3.7.3.5.2. Uzleti Kérnyezet Fejlesztési Osztaly

3.7.4. Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel6s helyettes
allamtitkar

3.7.4.1. Regionalis Fejlesztési Programokért felel6s
Helyettes Allamtitkari Titkarsag

22

3.7.4.2. ROP IH Koordin&ciés Féosztaly

3.7.4.2.1. ROP IH Koordinaciés Osztaly

3.7.4.2.2. ROP |H Kiemelt Projektek Osztaly

3.7.4.3.ROP IH Jogi és Médszertani Féosztaly

3.7.4.3.1. ROP [H Szabalyozési és Feliilvizsgalati Osztaly

3.7.4.3.2. ROP IH Mddszertani Osztaly

3.7.4.4.ROP IH Pénzugyi Iranyitési, Végrehajtasi és
Ellendérzési Féosztaly

3.7.3.4.1. ROP |H KSZ Felugyeleti Osztaly

3.7.4.4.2. ROP IH KSZ Kifizetési Osztaly

3.7.3.5. ROP IH Stratégiai Tervezési és Ertékelési Féosztaly

3.7.3.5.1. ROP IH Tervezési és Ertékelési Osztaly

3.7.3.5.2. ROP IH Monitoring Osztaly

3.7.3.6. ROP IH OP F&osztaly

3.7.3.6.1. Keleti OP Koordinaciés Osztaly

3.7.3.6.2. Nyugati OP Koordinaciés Osztaly

3.7.3.6.3. KMOP Koordinacios Osztély

3.7.3.6.4. ROP IH Projektvégrehajtési Osztaly

Osszesen:
848
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#4. fliggelék

l. A miniszter altal irdnyitott, fellgyelt hattérintézmények

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
osszefliggésben kdzrem(ikodo
szervezeti egység

1. | Nemzeti Munkatgyi irdnyitds Foglalkoztataspolitikaért | Foglalkoztatas-stratégiai
Hivatal felelds allamtitkar Féosztaly
Foglalkoztatas Szabalyozasi
Féosztaly
Szakképzési és
Feln&ttképzési Féosztaly
2. | Magyar Kereskedelmi irdnyitds Kbzigazgatasi allamtitkar | Jogi és Kodifikacids
Engedélyezési Hivatal Féosztaly
3. | Eurépai Tamogatasokat | irdnyitas Kincstarért felel6s Allamhéaztartési Belsé
Auditalé Féigazgatosag helyettes allamtitkar Kontrollok Féosztaly
4. | Magyar Allamkincstar irdnyitas Kincstéarért felel6s Onkormanyzati
helyettes allamtitkar Koltségvetési Rendszerek
Féosztaly
5. | Nemzeti Ad6- és felligyelet Addzasért és Ado- és Vamigazgatasi
Vambhivatal szamvitelért felels Féosztaly
helyettes allamtitkar
6. | Nemzeti irdnyitas Gazdasagszabalyozasért | Kereskedelmi és
Fogyasztévédelmi felel6s allamtitkar Fogyasztovédelmi Féosztaly
Hatdsag
7. | Nemzeti Innovacids iranyitas Parlamenti és Innovacios és K+F Féosztaly
Hivatal gazdasagstratégidért
felel6s allamtitkar
8. | Nemzetgazdasagi irdnyitds Tervezés-koordinacioért | Terlletfejlesztési Tervezési

Tervezési Hivatal

felelds allamtitkar

Féosztaly

. A miniszter tulajdonosi joggyakorlasa, valamint szakmai felligyelete ala tartoz6 gazdasagi tarsasagok

Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kdzrem(ikodo
szervezeti egység

1. | Magyar Turizmus Zrt.

szakmai felligyelet

Tervezéskoordinacidért
felelds allamtitkar

Turizmusért felel6s helyettes
allamtitkar

2. | Allamadéssag Kezeld
Kozpont Zrt.

tulajdonosi (alapitdi)
joggyakorlas

Ado- és pénzligyekért
felelés allamtitkar

Makrogazdasagi Féosztaly

3. | EMI Epitésiigyi
Mindségellenérzd

Innovacios Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet,
megosztva

a belligyminiszterrel
és a nemzeti
fejlesztési
miniszterrel

Belgazdasagért felelés
helyettes allamtitkar

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly

4, | Orszagos Foglalkoztatasi

Kézhasznu Nonprofit Kft.

szakmai felligyelet

Foglalkoztatas-
politikaért felel6s
allamtitkar

Foglalkoztatési Programok
Féosztaly
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Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott
hataskorben eljaré allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kézrem(ikodd
szervezeti egység

5. | Magyar Export-import tulajdonosi jogok Pénziigypolitikaért Makrogazdasagi Féosztaly
Bank Zrt. gyakorlasa felel6s helyettes

allamtitkar

6. | Magyar Exporthitel tulajdonosi jogok Pénzligypolitikdért Makrogazdasagi Féosztaly
Biztositd Zrt. gyakorldsa felel6s helyettes

allamtitkar

7. | Magyar Nemzeti Bank részvénytulajdonos Pénziigypolitikaért Makrogazdasagi Féosztaly
Zrt. képviselete felelés helyettes

allamtitkar

8. | Karpat Régi6 Uzleti tulajdonosi jogok Gazdasagszabalyozasért | Regiondlis és
Halézat Zrt. gyakorldsa felel6s allamtitkar Karpat-medencei

Vallalkozasfejlesztési
Féosztaly

9. | Epités Fejlédéséért vagyonkezelés Gazdasagszabalyozasért | Ipari és Epitésgazdasagi
Kozhasznu Nonprofit Kft. felel6s allamtitkar Féosztaly

10. | IFKA Iparfejlesztési vagyonkezelés Gazdasagszabalyozasért | Ipari és Epitésgazdasagi
Kbézhasznu Nonprofit Kft. felelés allamtitkar Féosztaly

11. | Széchenyi tulajdonosi jogok Tervezéskoordinacioért | Regionalis Fejlesztési
Tokealap-kezel6 Zrt. gyakorlasa felelés allamtitkar Programokért felel&s

helyettes allamtitkar

12. | MV - Magyar szakmai felligyelet Tervezéskoordinacioért | Gazdasagfejlesztési
Vallalkozasfinanszirozasi felel6s allamtitkar programok végrehajtasaért
Zrt. felelés helyettes allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel&s
helyettes allamtitkar

13. | MAG - Magyar szakmai felligyelet Tervezés-koordinacidért | Gazdasagfejlesztési
Gazdasagfejlesztési felelés allamtitkar programok végrehajtasaért
Kozpont Zrt. felelés helyettes allamtitkar

Regiondlis Fejlesztési
Programokért felel6s
helyettes allamtitkar

14. | DARFU Dél-alfldi szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felelés allamtitkar Programokért felelés
Ugyndkség Nonprofit helyettes allamtitkar
Kft.

15. | DDRFU Dél-dunéntuli szakmai felligyelet Tervezés-koordindcidért | Regiondlis Fejlesztési
Regionalis Fejlesztési felel6s allamtitkar Programokért felel6s
Ugyndkség Kézhasznu helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

16. | EARFU Eszak-alféldi szakmai felligyelet Tervezés-koordinéciéért | Regionalis Fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felelds allamtitkar Programokért felel&s
Ugynékség Kézhasznu helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

17. | KDRFU Kézép-dunantuli | szakmai feliigyelet Tervezés-koordinaciéért | Regiondlis Fejlesztési

Regiondlis Fejlesztési
Ugynokség Kézhasznu
Nonprofit Kft.

felelés allamtitkar

Programokért felel6s
helyettes allamtitkar
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Hattérintézmény

Miniszteri hataskor

A miniszter éltal atruhazott
hataskorben eljaro allami vezetd

A miniszteri hataskor gyakorlasaval
Osszefliggésben kézrem(ikodd
szervezeti egység

18. | NORDA szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Eszak-magyarorszagi felelés allamtitkar Programokért felel&s
Regionalis Fejlesztési helyettes allamtitkar
Ugynékség Kézhasznu
Nonprofit Kft.

19. | Nyugat-dunantuli szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Regiondlis Fejlesztési felelds allamtitkar Programokért felel&s
Ugynokség Kézhasznu helyettes allamtitkar
Nonprofit Kft.

20. | Pro Regio szakmai felligyelet Tervezés-koordinaciéért | Regiondlis Fejlesztési
K&zép-magyarorszagi felel6s allamtitkar Programokért felelés
Regiondlis Fejlesztési és helyettes allamtitkar
Szolgaltaté Nonprofit
Kozhasznu Kft.

21. | ESZA Tarsadalmi szakmai felligyelet, Tervezés-koordinaciéért | Regionalis Fejlesztési
Szolgaltaté Nonprofit megosztva az emberi | felelds allamtitkar Programokért felel6s
Kft. eréforras miniszterrel helyettes allamtitkar

Il. Az 1316/2010. (XII. 27.) Korm. hatérozat 8. pontja szerinti jogkor gyakorldsa
Hattérintézmény Miniszteri hataskér l-\’mir\isztera'-l’ta’l étruhézott ) A 131’6/2010. (X'II. 2'7‘)
hataskorben eljaro allami vezetd Korm. hatdrozat szerinti feladat

1. | SEED Kisvallalkozés- alapitdi joggyakorlds | Gazdasagszabalyozasért | alapitoi értekezlet

fejlesztési Alapitvany

(Kormany nevében)

felelds allamtitkar

Osszehivasa, a Kormany
alapitéi joggyakorlasa
irdnyanak, az 4gazati
érdekekre és az allami
vagyon megtartasara
figyelemmel torténé
meghatarozasa, az ennek
érvényesitéséhez sziikséges
alapitéi dontések - kiilonos
tekintettel az alapito

okirat médositasara —
meghozatala és

végrehajtasa
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A nemzetgazdasagi miniszter 4/2014. (I. 22.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Minisztérium koéltségvetési fejezet 2014. évre vonatkozé
fejezeti kezelésii el6iranyzatai szakmai kezel6inek kijelolésérol

Az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdése, valamint az dllamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasarol
sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 1. melléklet 11. pontja alapjan - figyelemmel az egyes miniszterek, valamint a
Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szélé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § b) pontjara és a
jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

A Magyarorszag 2014. évi kodzponti koltségvetésérél szolé6 2013. évi CCXXX. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.)
1. melléklet XV. Nemzetgazdasagi Minisztérium fejezetébe sorolt fejezeti kezelés(i elirdnyzatok, az dllamhéztartasrol
sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 33. § (1) és (2) bekezdése alapjan, tovabba az allamhdztartasrél szol6 torvény
végrehajtasardl sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 40. §-a alapjan létrehozott fejezeti kezelésl elSirdnyzatok,
valamint a 2013. évben megallapitott fejezeti kezelésl elSirdnyzatok maradvanya szabalyszerl, gazdasagos,
hatékony, eredményes felhaszndlaséért, a rendelkezési jogosultsdgok betartasdért, a jogszabdlyban, kozjogi
szervezetszabalyoz6 eszkdzben meghatarozott kezeldi feladatok ellatasaért, valamint azok ellenérzéséért - ha a
Kvtv. vagy kormanyrendelet eltéréen nem rendelkezik — kormanyrendeletben, miniszteri rendeletben és az adott
eliranyzatra vonatkozd kulon utasitasban foglaltak figyelembevételével az 1. és 2. mellékletben kijelolt szervezeti
egységek (a tovabbiakban: szakmai kezel6k) vezetéi a felel6sek.

A fejezeti kezelésu elSirdnyzatok szakmai kezel6it az 1. és 2. melléklet jeldli ki.
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Hatalyat veszti a Nemzetgazdasdgi Minisztérium koltségvetési fejezet 2013. évre vonatkozé fejezeti kezelési
eldirdnyzatai szakmai kezel8inek kijel6lésérél sz6l6 3/2013. (Il. 15.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 4/2014. (I. 22.) NGM utasitdshoz

A Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2013. évi CCXXX. térvény 1. melléklet XV. Nemzetgazdasagi
Minisztérium (a tovabbiakban: NGM) fejezetében megdllapitott, 2014. évi eredeti el6irdnyzattal rendelkezé
NGM fejezeti kezelésu eliranyzatok és szakmai kezel6ik:

Jog-
, A- | T Jog- -
Sor- Cim- 3 cim- ) , . . Szakmai felligyeletet
, ) cim- cim- Megnevezés Szakmai kezelé 3 - B
szam 5zam , csop. , gyakorlé felsévezeté
Szam L SZam
Szam
1. 25 02 05 01 Fliggé kar kifizetés Onkormanyzati Kincstéarért felel6s

Koltségvetési
Rendszerek Féosztély

helyettes allamtitkar

Jaradék kifizetése Onkormanyzati Kincstarért felel6s

Koltségvetési
Rendszerek Féosztaly

helyettes allamtitkar

kdnyvvizsgaloi
kozfelligyeleti
rendszer
mkodtetéséhez

Felligyeleti Féosztaly

3. 25 02 05 03 Tokésitésre kifizetés Onkormanyzati Kincstarért felel6s
Koltségvetési helyettes allamtitkar
Rendszerek Féosztély
4. 25 02 07 00 Hozzéjarulas a Szamviteli és Addbzasért és

szamvitelért felelds
helyettes allamtitkar
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Jog-

2.szam

szam

szam

cim-

cim-
csop.

Jog-
cim-

sza

25

02

m

szam

51

5zam

00

Megnevezés

Nemzetkozi

Szakmai kezel6

Szakmai felligyeletet
gyakorl6 felsévezetd

25 06

04

00

befektetéseket
tdmogatd

célelSiranyzat

Eurépai Innovacios

Féosztaly

Kilgazdasagért Felelés
Helyettes Allamtitkari
Titkarség, Regionalis
és Karpat-medencei

Vallalkozasfejlesztési

Gazdasagszabalyozasért
felel&s allamtitkar

25

01

01

és Technoldgiai
Intézet miikddésének
tamogatasa

Megyei (févarosi)

Innovacios és

Féosztaly

K+F

Versenyképességért
felelés helyettes
allamtitkar

25

01

tamogatasa
02

kereskedelmi
és iparkamarak
mellett m(ikodé

békéltett testlletek

Fogyasztéi érdekek

Féosztaly

Kereskedelmi és

Fogyasztévédelmi

Belgazdasagért felelés
helyettes allamtitkar

25

05

képviseletét

tamogatasa

00 Nemzetkozi

elldtoé egyesiiletek

Kereskedelmi és

Féosztaly

Fogyasztévédelmi

Belgazdasagért felelés
helyettes allamtitkar

25

30 01

00

szabvanyositasi
és akkreditalasi
feladatok

Az dgazat védelmi

Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly

Belgazdasagért felel&s
helyettes allamtitkar

25

30 02

00

felkészitésének
allami feladatai a
honvédelmi torvény
alapjan

Nemzetkozi

Ipari és Epitésgazdasagi

Féosztaly

helyettes allamtitkar

Belgazdasagért felelés

tagdijak, nemzetkozi
kapcsolattal
Osszefliggé feladatok

Tervezési Fosztaly,

Nemzetkozi Adozasi

Versenyképességi
Féosztaly, Jogi és

Kilgazdasagért Felelés
Helyettes
Allamtitkari Titkarsag,
Ipari és Epitésgazdasagi
Féosztaly,
Foglalkoztatasi
Programok Féosztély,
Turisztikai és
Vendéglatoipari
Féosztaly,
Terlletfejlesztési

Adopolitikai és
Féosztaly,

Innovacio és

K+F Féosztaly,

Kodifikaciés Féosztaly

helyettes allamtitkar,

Versenyképességért

Jogi és koordindcios

Kulgazdasagért felel6s
helyettes allamtitkar,
Belgazdasagért felel&s
helyettes allamtitkar,
Foglalkoztatasért felel6s
helyettes allamtitkar,
Turizmusért felel6s
helyettes allamtitkar,
Gazdasagtervezésért
felel6s
helyettes allamtitkar,
Adodzasért és

szamvitelért felelds

felelés helyettes
allamtitkar,

lgyekért felels

helyettes allamtitkar
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Sor- Cim- /,M_ i::\?— J?g— ) X . Szakmai felligyeletet
szam szam :zlgnr;] csop. Sczl;‘nm Megnevezes Szakmat kezel6 gyakorl6 felsévezetd
SZam
12. 25 30 03 00 Katasztréfavédelmi, | Ipariés Epitésgazdasagi | Belgazdasagért felelés
polgari védelmi és Féosztaly helyettes allamtitkar
nukledrisbaleset-
elharitasi dgazati
feladatok
13. 25 30 09 00 Nemzetgazdasagi Szakmai felligyeletet Kbzigazgatasi
programok gyakorlo fels6vezetd allamtitkar
kijelolése alapjan,
a Koltségvetési és
Gazdélkodasi Féosztaly
koordinalasaval
14. 25 30 10 00 Szervezetatalakitdsi Real Koltségvetési Koltségvetésért felels
alap Fejezetek Féosztalya helyettes allamtitkar
15. 25 30 1 00 ClusterCOOP Innovacios és K+F Versenyképességért
program tdmogatdsa Féosztaly felelés helyettes
allamtitkar
16. 25 30 12 00 Karpat Régio Regiondlis és Belgazdasagért felelés
Uzleti Halozat Karpat-medencei helyettes allamtitkar
lzemeltetése Vallalkozasfejlesztési
Féosztaly
17. 25 39 00 00 Teljesitésigazolasi Ipari és Epitésgazdasagi | Belgazdasagért felel6s
Szakértdi Szerv Féosztaly helyettes allamtitkar
mUkodési
tdmogatdasa
18. 25 43 00 00 Orszégos Foglalkoztatas- Foglalkoztatasért felel6s
Foglalkoztatasi stratégiai Féosztaly helyettes allamtitkar
Kézhasznu Nonprofit
Kft. tamogatasa
19. 25 44 00 00 Idegenforgalmi Turisztikai és Turizmusért felel6s
ado differencialt Vendéglatoipari helyettes allamtitkar
kiegészitése Féosztaly
20. 25 45 00 00 Magyar-indiai k6z0s Regiondlis és Belgazdasagért felel&s
KKV Alap Karpat-medencei helyettes allamtitkar
Vallalkozasfejlesztési
Féosztaly
21. 25 46 00 00 | Magan-ésegyéb jogi Jogi és Kodifikacios Jogi és koordinacios
személyek kartéritése Féosztaly Ugyekért felelés
helyettes allamtitkar
22. 25 47 00 00 Kotott Kilgazdasagért Felelés | Gazdasagszabélyozasért
segélyhitelezés Helyettes Allamtitkari felelés allamtitkar
Titkarsag
23. 25 49 00 00 Eximbank Zrt. Makrogazdasagi Pénziigypolitikaért
tékejuttatdsa Féosztaly Felel6s Helyettes
Allamtitkari Titkarsag
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2. melléklet a 4/2014. (I. 22.) NGM utasitdshoz

Az el6z6 évekrol athuzodd és a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitasa ald rendelt fejezeti kezelésu el6iranyzatok
maradvanyai, eredeti elGiranyzattal nem rendelkezé NGM fejezeti kezelésu elSiranyzatok és szakmai kezelGik:

Sor- Cim- Alcim i::\?— J?g_ ) . B Szakmai felligyeletet gyakorld
szam szam szam csop. ;I;n Megnevezes Szakmai kezel6 felsévezetd
SZam
1. 25 02 04 00 Magyar taladlméanyok Innovacios és K+F Versenyképességért
kilfoldi bejelentése Féosztaly felelés helyettes
allamtitkar
2. 25 02 10 00 AKK Zrt. osztalék Koltségvetési és Kozigazgatasi
befizetés Gazdalkodasi Féosztaly allamtitkar
3. 25 02 16 00 Kozigazgatasi Jogi és Kodifikacios Jogi és koordinacios
fejlesztési feladatok Féosztaly lgyekért felel6s
helyettes allamtitkar
4. 25 04 03 00 Allami Tamogatasu Makrogazdasagi Pénziligypolitikaért
Bérlakas Program Féosztaly felel6s helyettes
allamtitkar
5. 25 14 01 04 Fogyasztovédelmi Koéltségvetési és Kozigazgatasi
tarsadalmi Gazdélkodasi Féosztaly allamtitkar
szervezetek
utokezelése
6. 25 35 00 00 MKIK tdmogatasa Jogi és Kodifikacios Jogi és koordinacids
Féosztaly tigyekért felels
helyettes allamtitkar
7. 25 38 00 00 Keleti kapcsolatok Kullgazdasagért Felelés Kozigazgatasi
bévitése Helyettes Allamtitkari allamtitkar
Titkarsag
8. 25 48 00 00 Pénztargépek Adé- és Vamigazgatasi Addzasért és
cseréjének és Féosztaly szamvitelért felel6s
atalakitasanak helyettes allamtitkar
tamogatasa
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A nemzetgazdasagi miniszter 5/2014. (I. 23.) NGM utasitasa
a nemzetgazdasagi miniszter rendelkezése alatt all6 kozponti kezelésii eléiranyzatok és finanszirozasi
kiadasok kezelésének eljarasi rendjérol sz6l6 5/2013. (l1l. 8.) NGM utasitas moédositasarol

A nemzetgazdasagi miniszter rendelkezése alatt all6 kdzponti kezelésl elbirdnyzatok és finanszirozasi kiadasok kezelésének
eljarasi rendjérél sz616 5/2013. (lll. 8.) NGM utasitast az aldbbiak szerint médositom:

1.§ Hatdlyat veszti a nemzetgazdasagi miniszter rendelkezése alatt all6 kozponti kezelés(i el6irdnyzatok és finanszirozasi
kiaddsok kezelésének eljarasi rendjérél sz616 5/2013. (lll. 8.) NGM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 5. § (1) bekezdés
d) pontja, ezzel egyidejlileg az e) és f) pont szdmozasa d) és e) pontra mddosul.

2.8 Az Utasitas 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
3.8 Az Utasitas 3. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a pénziigyminiszter hataskorébe tartozé6 szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirél sz6l6
23/2008. (VIII. 8.) PM rendelet alapjan szervezett szakmai és modulzaré vizsgak gyakorlati-irasbeli,
valamint interaktiv, tovabba a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai
és vizsgakovetelményeirdl sz616 27/2012. (VIIl. 27.) NGM rendelet alapjan pénziigyi agazati kozponti
modulzard, kézponti gyakorlati és kozponti irasbeli vizsgatevékenység vizsgafeladataiért fizetend6
egységes térités 6sszegérol

A fenti jogszabalyok szerinti vizsgatevékenységek dolgozatainak téritési dija egységesen 2400 Ft/vizsgadolgozat.
A fenti dijtétel a Kormanyzati portalon (penzugyiszakkepzes.kormany.hu) kozzétett vizsganaptarak szerinti
idépontokban lebonyolitott iskolai rendszeren kivili vizsgék vizsgadolgozataira, illetve az iskolai rendszer(i, nem elsé

szakképesités megszerzésére irdnyulé vizsgdk vizsgadolgozataira vonatkozik.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a pénziigyminiszter hataskorébe tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirol sz6l6

23/2008. (VIII. 8.) PM rendelet szerinti szakképesitések Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékének
kiegészitésérol

A szakképzésrol sz6l6 1993. évi LXXVI. tdrvény 5. § (2) bekezdésének g) pontja alapjan az adépolitikdért, az dllamhaztartasért,
a pénz-, téke- és biztositasi piac szabdlyozasaért, a szamviteli szabalyozésért felel6s miniszter kdzzéteszi a cim szerinti rendelet

alapjan foly6 szakképzések Orszdgos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékének kiegészitését.

Jelmagyardzat a vizsgaelnoki névjegyzékhez:

At — addétanacsadd — OKJ széma:

Ahsziii - &llamhéztartési szakiigyintézé — OKJ szdma:
Bbt — banki, befektetési termékértékesité — OKJ szama:
Bt — befektetési tanacsadd — OKJ szdma:

Bit - biztositasi tandcsad6 — OKJ szdma:

Bk — biztositaskozvetité — OKJ szama:

Ksz — kozosségi - civil szervezé — OKJ szama:

M — mérlegképes kdnyveld — OKJ szédma:

Nm - nonprofit menedzser — OKJ szdma:

Oasz - okleveles addszakért6é — OKJ szama:

R - okleveles pénziigyi revizor — OKJ szama:

E - pénziigyi és szamviteli szakellen6ér — OKJ szdma:
Plszl — pénzugyi és szamviteli lgyintézé — OKJ szdma:
P — pénzuigy6r — OKJ szama:

Szbr - szakképesitett bankreferens — OKJ szama:

Usziii - Gizleti szakiigyintéz6 — OKJ szama:

Vi - vallalkozasi Gigyintézé — OKJ szama:

Vjii — vdm és jovedéki ligyintézd — OKJ szédma:

Vp és vii - valutapénztéros és valuta Uigyintéz6 — OKJ szdma:

61344 01 0000 00 00
5534401

52343 01 0000 00 00
54343 01 0000 00 00
54343 02 0000 00 00
5234302

5534503 0000 00 00
54 344 02 0000 00 00
54 345 04 0000 00 00
6134403

61 344 04 0000 00 00
5434401

5234401 0000 00 00
52343 03 0000 00 00
54 343 04

5534301

52344 02 0000 00 00
5234305

51 343 0400000000
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A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a pénziigyminiszter hataskorébe tartozé szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl sz6l6

23/2008. (VIII. 8.) PM rendelet szerinti szakképesitések Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékének
kiegészitésérol

A szakképzésrél szold 1993. évi LXXVI. torvény 5. § (2) bekezdésének g) pontja alapjan az adopolitikdért, az allamhaztartasért,
a pénz-, téke- és biztositasi piac szabdlyozadsaért, a szamviteli szabalyozésért felel6s miniszter kdzzéteszi a cim szerinti rendelet
alapjan foly6 szakképzések Orszdgos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékének kiegészitését.

Jelmagyarazat a vizsgaelnoki névjegyzékhez:

At - addétanacsadd — OKJ széma:

Ahsziii - &llamhéztartési szakiigyintézé — OKJ szédma:
Bbt — banki, befektetési termékértékesité — OKJ szdma:
Bt — befektetési tandcsad6 — OKJ szdma:

Bit — biztositasi tanacsadd — OKJ szdma:

Bk - biztositaskozvetité - OKJ szdma:

Ksz — kdzbsségi - civil szervezé — OKJ szama:

M — mérlegképes kdnyveld — OKJ szédma:

Nm - nonprofit menedzser — OKJ szdma:

Oasz - okleveles addszakérté — OKJ szama:

R - okleveles pénziigyi revizor - OKJ szama:

E - pénziigyi és szamviteli szakellen6ér — OKJ szdma:
Pliszl — pénzugyi és szamviteli igyintézd — OKJ szdma:
P — pénzugy6r — OKJ szama:

Szbr - szakképesitett bankreferens — OKJ szama:

Usziii - Gzleti szakligyintéz6 — OKJ szama:

Vi - véllalkozasi Ggyintézé — OKJ szama:

Vjii — vdm és jovedéki ligyintézd — OKJ szédma:

Vp és vii - valutapénztaros és valuta ligyintézé — OKJ szdma:

6134401 0000 00 00
5534401

5234301 0000 00 00
54343 01 0000 00 00
54343 02 0000 00 00
5234302

5534503 0000 00 00
54 344 02 0000 00 00
54 345 04 0000 00 00
6134403

61 344 04 0000 00 00
54344 01

5234401 0000 00 00
52343 03 0000 00 00
54343 04

5534301

52 344 02 0000 00 00
5234305

51 343 0400000000



633

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

2.szam

WIN | WAN | WAN | WSN | WSN | WIN | WAN | WAN | WN | WaN | WaN | uab] | WaN | WAN | WAN | WAN | WSN | WaN | waN 1sadepng SOP|IN YeAON

WON | WAN | usb| | WoN | WAN | WaN | udb| | WAN | WSN | WIN | WN | usb| | WSN | WON | WAN | WaN | WaN | waN | usbj K|2Yizsay | eseqleg enz Aben

wWaN | uab| | uab| | uab| | usab| | waN | usb| | WBN | WIN | WN | WN | WIN | WAN | WAN | WaN | uab| | usab| | waN | waN 3zsaQg e|my |eazsuly4

apun| eblog

WN | WAN | uab| | uab| | waN | WaN | uab| | uab) | usb| | uab| | waN | uSb| | WSN | WON | WIN | WaN | WaN | uab| | uab) B[N ulIdARIURSD

urjeyey elsng

WIN | WAN | uab| | waN | WaN | WaN | udb| | WaN | WAN | WAN | WAN | uab| | waN | WaN | WaN | WSN | waN | waN | uab) uadaigaQg aueng

ujjeley| SOeAOY|

WON | WAN | uab| | uab| | waN | WIN | usb| | uab| | usb| | usb| | WON | WAN | WSN | WSN | WAN | WIN | WIN | WaN | usb| | bazsisbaejez suJofeg
WON | WAN | WAN | WON | WAN | WaN | udb| | WAN | WSN | WIN | WON | WAN | WSN | WAN | WaN | WaN | waN | uab| | waN 1sodepng | ausopji 163zs0y | Ip

WN | uab| | uab| | uab| | waN | WAN | uab| | uab] | usab| | WAN | WIN | uUdB| | WBN | WAN | WIN | uab| | waN | uab| | wapN pi3 J95Z0( llewezs

PUI919d

WON | WAN | WSN | WON | WAN | WaN | uab| | uab| | waN | usb| | WaN | usb| | WSN | WSN | WIN | WSN | WIN | WaN | usb| | bazsisbaejez 1|0sZ $21szny

WIN | WAN | uab| | wWaN | WaN | waN | usb| | waN | WON | WAN | WaN | uab| | WAN | WAN | WIN | WAN | WaN | WaN | waN | Ajoyiequiozs | useipuy SHSIIN
WIN | WaN | uab| | uab| | uab| | waN | uab| | usab] | WAN | WIN | WaN | uab| | WAN | WON | WAN | WaN | uab| | uab| | uab) 1sodepng 05z3Yy |eA1s0y | Ip

WON | WAN | uab| | WaN | WaN | WaN | uab| | uab) | usab| | WAN | WIN | uab| | WSN | WON | WIN | WON | WaN | uab| | uab) ezeyAkbasAN Jopues zaudy|

WAN | WaN | uab| | uab | uab| | waN | uab| | usab] | wWaN | WAN | uab] | uab| | uab] | uab| | usab| | uab| | usb| | waN | WaN epIRASH| UIBWS|F O¥IeY
WaN | WaN | uab| | waN | WaN | waN | uab| | uab| | WAN | WAN | WAN | u3b| | WIN | WAN | WAN | WIN | WaN | WaN | waN 1sadepng ausouer sopiey | Ip

uljeley xeqog

WaN | WaN | uab| | usab| | waN | waN | usb| | waN | WN | WN | udb] | waN | uab| | WAN | WAN | WAN | WaN | uab| | waN J]10)SIN ukjabian

WIN | WAN | WAN | WAN | WaN | waN | udb| | WaN | WaN | WON | WAN | uab| | WaN | WaN | WaN | WaN | waN | waN | uab) piezsyazs Joqen seyleq

WIN | WaN | uab| | waN | WaN | waN | usb] | usb| | WAN | WAN | WAN | udb] | WIAN | WAN | WAN | WAN | WSN | WSN | WaN uadaigeg J9szor 19pi3

nin nAS? dA INA nzsn 19zs d nzsnd E| | zseQ WN W sy g Hg g 99 nzsyy W SOIBA AN sninyL

959112526313 NauD¥9zAB3[AJU YO oU|aRbSZIA }INSOBO[ rISRIRIZRHSZIA OPOIOY ZaYNDsoIsaddN N ezs 13ULISZS 19[9pual INd (‘8 “IIIA) “800Z/ET YV



634

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

2.szam

HIRDETMENYEK

Felhivjuk t. hirdetéink figyelmét arra, hogy az érvénytele-
nitett bélyegzdékkel és iratokkal kapcsolatos hirdetési megbiza-
sukat a kovetkezd két cim barmelyikére kiildhetik postan vagy
faxon:

Nemzetgazdasdgi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony
Szerkesztésége

1051 Bp,, Jozsef nador tér 2-4., telefon: 795-2721; fax: 795-0295.
Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd
1085 Budapest, Somogyi Béla utca 6. Fax: 266-5099.

Az egyéb cimekre killdétt megrendelés csak keriil6 uton jut
el a szerkesztéségbe, ezért megjelenése felesleges késedelmet
szenvedhet.

Felhivjuk figyelmiket tovabba arra, hogy a bélyegzé (irat)
érvénytelenné nyilvanitasanak napjat minden esetben kozoljék,
mert ennek hidnyaban kénytelenek vagyunk a megrendelé-
levél datumat feltlintetni, ami az esetek tobbségében nem fedi
a valos helyzetet.

Sajnalattal kozoljik egyuttal, hogy a beérkezé megrendelé-
seket id6hiany miatt nem all médunkban visszaigazolni.

Tdjékoztatjuk t. megrendeléinket, hogy a hirdetésnek nem
mindsiil6 kézlemények, hirdetmények kbzzétételi dija megkezdett
kéziratoldalanként 19 239 Ft; a bélyegzék, okiratok stb. érvény-
telenitése egységesen 22 737 Ft, melyet a kiadé a megjelenést
kévetben kiszdmldz.

(A Szerkesztéség)

Ervénytelenitett iratok
(alfabetikus sorrendben)

Az Allianz Hungdria Zrt. bejelentései:
2092601-2092650
2115751-2115800

sorszamu nyugtatombok haszndlata 2014. januar 29-t6l
érvénytelen;

valamint
2203151-2203200

sorszamu nyugtatomb hasznédlata 2014. februar 5-t6l

érvénytelen;

valamint
902864 ligynokigazolvany

2270751-2270800 nyugtatomb

sorszamu nyomtatvényok hasznélata 2014. februar 10-t6l
érvénytelen;

és
2223501-2223550

sorszamu nyugtatomb haszndlata 2014. februdr 24-tél
érvénytelen.

A Cropfood Kft. (5000 Szolnok, Hold u. 25.) bejelentése:
TM1EA 1837001-1837250

sorszamu szamlatomb hasznalata 2013. december 17-t6l
érvénytelen.

Papp Agnes (3752 Szendré, F6 u. 1. 1. em/2.) bejelentése:
SUTSA 1011700-1011750
SUTSA 1011750-800 ig (utolsé felhaszndlt szdmla: 1011755)

sorszamu atutalasos és készpénzfizetéses szamla kiadasara
is alkalmas szadmlatomboket eltulajdonitottdk, hasznalatuk
2013. december 3-t6l érvénytelen;

és
IE9EA 1725300-350

sorszamu készpénzfizetési szamlatombot eltulajdonitottdk,
haszndélata 2013. december 3-t6l érvénytelen.
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636 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 2.s5zam

A Kormany 16/2014. (I. 30.) Korm. rendelete
a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésagrol sz616 225/2007. (VIil. 31.) Korm. rendelet médositasarél

A Kormany a fogyasztovédelemrdl széld 1997. évi CLV. torvény 55. § (1) bekezdés h) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 (1) ANemzeti FogyasztévédelmiHatdsagrol szol6 225/2007. (VIII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:R.) 8. § (2) bekezdés
a) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
(A Kormdny)
,a) az Fgytv. 17/D. § (7), (9), (11)-(14) és (16) bekezdésében, 38. & (1)-(3) és (7)-(8) bekezdésében, 43/A. § (1) bekezdés
d) pontjaban, valamint (3) bekezdésében, 45/B. §-aban, 48. § (3) bekezdésében, tovabba az Fgytv. 1. mellékletében,”
(foglaltak tekintetében fogyasztévédelmi hatdsdgként az NFH-t jeléli ki.)

(2) AzR.8.5§(3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

(A Kormdny)
,a) az Fgytv. 17. § (5) bekezdésében, 17/D. § (2) bekezdésében, 43/A. § (1) bekezdés a)-c) és e)-k) pontjaban, valamint
(2) és (4) bekezdésében, tovabba 47. § (6) és (7) bekezdésében,”
(foglaltak tekintetében fogyasztévédelmi hatdsdgként az NFH-t és a felligyelGségeket jel6li ki.)

2.8 Ez a rendelet 2014. februar 1-jén 1ép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 21/2014. (ll. 3.) Korm. rendelete
a szaritott dohany és a fermentalt dohany eléallitasarél, tarolasarol és kereskedelmérél sz616
557/2013. (XII. 31.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a jovedéki addrdl és a jovedéki termékek forgalmazasanak killonos szabalyairdl szold 2003. évi CXXVIL. torvény 129. §
(1) bekezdés d) pontjdban kapott felhatalmazés alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkérében
eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 A széritott dohdny és a fermentalt dohany el&allitasardl, tarolasardl és kereskedelmérél sz616 557/2013. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) a kdvetkezd 1/A. §-sal egésziil ki:
L1/A. § A fermentdlé Gzem és a dohanygyartmany-addraktar Gizemeltetéjének az lizem teriiletén kivil taldlhatd,
szaritott dohany és fermentélt dohdny taroldséra, raktdrozasara alkalmas, regisztralt taroldjaval azonos megitélés ald
esik a fermentdl6 lGzem és a dohdnygyartmény-adoéraktar éltal regisztralt olyan kiilféldi rendeltetési hely is, ahova
a széritott dohany és a fermentalt dohany irdsbeli szerz6dés alapjan kiszallitasra kertl”

2.§ (1) A Kormanyrendelet 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
(2) A Kormanyrendelet 2. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 21/2014. (Il. 3.) Korm. rendelethez

A Kormanyrendelet 1. melléklete a kovetkezd V. ponttal egésziil ki:
N. Az 1/A. § szerinti

1. klfoldi partner neve:

2. Magyarorszag teruletén kiviili teljesitési hely cime:

3. szerz6dés megkotésének ideje:”

2. melléklet a 21/2014. (Il. 3.) Korm. rendelethez

A Kormanyrendelet 2. melléklete a kvetkezd VI. ponttal egésziil ki:
V1. Kulfoldi partner neve:”

A nemzetgazdasagi miniszter 1/2014. (I. 21.) NGM rendelete
a termékek eladasi ara és egységara, tovabba a szolgaltatasok dija feltiintetésének részletes szabalyairol
sz616 4/2009. (I. 30.) NFGM-SZMM egyiittes rendelet modositasarol

A fogyasztévédelemrél szolo 1997. évi CLV. torvény 56/A. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek,
valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkér feladat- és hataskorérdl szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § s) és
w) pontjaban meghatarozott feladatkdromben eljérva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 A termékek eladési ara és egységara, tovabbd a szolgaltatasok dija feltliintetésének részletes szabalyairdl sz6l6 4/2009.
(I. 30.) NFGM-SZMM egyiittes rendelet 5/A. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés |ép:
+(1) Az 1234/2007/EK tandacsi rendeletnek a tojas forgalmazédsa tekintetében torténd alkalmazdsara vonatkozé
részletes szabalyok megallapitasarol sz616, 2008. junius 23-i 589/2008/EK bizottsagi rendeletben meghatarozott tojas
esetében - a 4. § e) pontja szerint feltlintetendé egységar betliméreténél legfeljebb 20%-kal kisebb betliméretben -
fel kell tlintetni a tojas kilogrammjara szamitott legmagasabb egységarat is”

2.§ Ez a rendelet a kihirdetését kdvet6 kilencvenedik napon Iép hatélyba.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasdgi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 5/2014. (ll. 7.) NGM rendelete
a nemzetgazdasagi miniszter feladatkorét érint6 agazati honvédelmi feladatokroél

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrodl sz616 2011. évi CXIII.
torvény 81. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,

a 6. alcim tekintetében a honvédségi adatkezelésrél, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos katonai
igazgatasi feladatokrol sz616 2013. évi XCVII. torvény 68. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan,

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szoldé 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 73. §-dban meghatarozott feladatkéromben eljarva, a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a kilonleges
jogrendben bevezetheté intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII.
22.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljaré honvédelmi miniszterrel egyetértésben

a kovetkezdket rendelem el:

1. Ertelmez6 rendelkezések

1.8 E rendelet alkalmazasaban:

1. Honvédelmi vonatkozdsu kiilénleges jogrendi idészak: az Alaptorvény szerinti rendkivili allapot, megel6z6
védelmi helyzet, varatlan tdmadas és szlikségallapot,

2. Meghagydsba bevont gazdasdgi szerv: a nemzetgazdasdgi miniszter (a tovébbiakban: miniszter) Altal
e rendeletben honvédelmi feladat ellatdsa érdekében termelési, ellatasi szolgaltatasra kijelolt gazdalkodo
szervezet,

3. Nemzetgazdasdgi szervezet: a miniszter iranyitasa, felligyelete, alapitéi joggyakorldsa vagy tulajdonosi
joggyakorlasa ald tartozo szervek.

2. A honvédelmi feladatok végrehajtasanak egységes rendje

2.§ (1) A Nemzetgazdasdgi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) honvédelmi feladatai végrehajtasdnak
koordinalasara kijel6lt hivatali egysége
a) Osszehangolja a minisztérium részére megallapitott honvédelmi feladatok teljesitését, a nemzetgazdasagi

szervezetek honvédelmi feladatairdl sz6l6 okmanyok (a tovébbiakban: honvédelmi intézkedési terv)
Osszedllitasat, felllvizsgalatat, médositasat,

b) koordindlja a minisztérium nemzetkozi valsdgkezelési gyakorlatokon, valamint az egyéb honvédelmi
gyakorlatokon valo részvételét,

Q) részt vesz az Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezetének (a tovabbiakban: NATO) felajanlott civil képességekkel és
a befogad6 nemzeti tdamogatassal kapcsolatos dgazati feladatok végrehajtasaban,

d) egylttmikodik az d4gazati védelmi tervezés rendszerének kialakitdsdban, mukodtetésében
a gazdasagfelkészités rendszerében, tovabba a védelmi igazgatasi szervek, a megyei, févarosi védelmi
bizottsdgok és munkaszervezeteik ellenérzésének végrehajtasaban,

e) gondoskodik a honvédelmi felkészités kormanyzati feladattervében meghatarozott feladatok végrehajtasarol
és az abban biztositott koltségvetési forrasok felhasznalasardl szold beszamold tervezetének, valamint
a honvédelmi felkészités kovetkezd évi feladattervéhez sziikséges javaslatok és koltségvetési igények
Osszeallitasardl a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiildnleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrdl sz616 2011. évi CXIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (XII. 22.)
Korm. rendelet 18. § (1) bekezdés j) pontjdban meghatdrozott feladat végrehajtasa érdekében.

(2) A nemzetgazdasagi szervezetek

a) kozremUikédnek az 4gazati honvédelmi feladatok végrehajtasaban,

b) a minisztérium megkeresése szerint intézkednek a NATO vagy az Eurdpai Unié (a tovabbiakban: EU) mdveleti
terlileten torténd szakmai feladat ellatasara jelolt allitasrol,

<) a NATO vagy EU mdveletbe jeldltek és a vallalt feladat adatait tartalmazé jegyzéket megkuldik a miniszter éltal
kijelolt szervezet részére és azt véltozas esetén aktualizaljak.
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3. A honvédelmi intézkedési terv
3.§ (1) A nemzetgazdasagi szervezet vezetéje altal felterjesztett honvédelmi intézkedési tervet a miniszter hagyja jova.
(2) A honvédelmi intézkedési terv tartalmazza a nemzetgazdasdgi szervezet kilonleges jogrendre vonatkozo,
a honvédelmi feladatok ellatasat rendkivili koriilmények kozott is biztosito, a személyi és anyagi eréforrasokra is
kiterjed6 mikodési szabalyait.
(3) A honvédelmi intézkedési terv a nemzetgazdasagi szervezet sajatossagainak megfelelé — a mlkodési szabalyokrol
rendelkezé - szoveges részbdl, valamint — a személyi és anyagi er6forrasokat bemutaté — mellékletekbdl all.
(4) A honvédelmi intézkedési terv rendszeres fellilvizsgalatarol és sziikség szerinti mddositasardl, illetve a modositas
jovahagyasra torténd felterjesztésérdl a nemzetgazdasagi szervezet vezetdje gondoskodik.
(5) A nemzetgazdasagi szervezet vezet6je gondoskodik arrdl, hogy
a) a honvédelmiintézkedésiterv végrehajtasaban részt vevd személyi dllomany a tervet megismerje, begyakorolja
és felkésziiljon annak végrehajtasara, tovabba
b) a honvédelmi intézkedési terv végrehajtasat biztosito erék és eszk6zok rendelkezésre alljanak.
4. A minisztérium agazati honvédelmi feladatai
4.8 (1) A miniszter a minisztérium utjan

a) rogziti és rendszeresen feliilvizsgalja a honvédelmi, vagy nemzetbiztonsagi szempontbdl stratégiai érdek
kapacitasokat és a hadiipari kapacitasokat, a kapacitasok rendelkezésre éllasa érdekében szerzé6déseket kot,
meghatarozza az lizemi szolgéltatasok igénybevételének szabdlyait,

b) kormdanyzati ciklusonként kidolgozza a nemzetgazdasdg honvédelmi vonatkozdsu kiilénleges jogrendi
id6szakra vonatkozo felkészitési adatait tartalmazéd védelemgazdasagi alaptervet, amelyet évente pontosit
és az igényelt vagyoni szolgaltatdsokat visszaigazolja a nemzetgazdasag védelmi felkészitése és mozgdsitasa
feladatai végrehajtasanak szabalyozasardl sz616 jogszabalyban meghatarozott kovetelménytdmasztd szervek
(a tovabbiakban: kévetelménytamasztd szervek) részére,

) monitorozzaagazdasdghonvédelmivonatkozasu kiilonlegesjogrendiidészakravonatkozé teljesitoképességét,
a tapasztalatokrol rendszeres id6kdzonként jelentést készit a Kormany részére,

d) ellatja a minisztérium kezelésében 1évé Allami Céltartalékokkal és Gyartoeszkdz Tartalékokkal &sszefiiggd
gazdélkodasi teenddket,

e) elemzi a védelmi célu tartalékolas intézményi rendszerét, javaslatot dolgoz ki a rendszer korszerUsitésére,
annak érdekében, hogy a tartalékok egységes kezelésének kormanyzati szintt felligyelete megvalésuljon,

f) el6késziti a lakossag alapvet6 létsziikségleti cikkekkel torténd ellatasat biztosito, a honvédelmi vonatkozasu
kiilonleges jogrendi idészakra vonatkozé terveket,

g) Uzemelteti és fejleszti a gazdasdgmozgdsitasi informatikai rendszert,

h) akovetelménytamaszto szervekigénytdmasztasaalapjan naprakészentartjaazEgységesKévetelménytamasztoéi
Nomenklaturat,

i) elemzi a potencialisan bekovetkezé veszélyhelyzeteket, ennek eredményeképpen az azonositasi eljaras alapjat
képezd agazati kritériumrendszert a folyamatos lizembiztonsag érdekében aktualizalja,

j) gondoskodik a nemzetgazdasagi szervezetek honvédelmi és a valsagkezelés katonai feladataival kapcsolatos
elméleti és gyakorlati felkészitésérol.

A miniszter a minisztérium Utjan a honvédelmi vonatkozasu kilonleges jogrendi idészakban gondoskodik

a) a szlikséges mértékl személyi- és eszkdzallomdany atcsoportositdsardl az érintett szervezeti egységek
vezetdinek javaslata alapjan,

b) a vagyon- és személyvédelemhez, valamint a dokumentécidk biztonsdgba helyezéséhez sziikséges feltételek
biztositasardl,

c) a minisztériumon belili riasztasi-értesitési feladatok megkezdésérdl.
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5. A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal specialis honvédelmi feladatai
5.§ A Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal a honvédelmi vonatkozasu kiilénleges jogrendi idészakra torténd
felkésziilés érdekében
a) kidolgozza a haditechnikai termékek kilkereskedelmével, tranzitjdval és a haditechnikai szolgaltatasok
nyujtasdval Osszefiiggd engedélyek fellilvizsgalatanak rendszerét, rogziti a bevezethetd intézkedések
részletszabalyait,
b) javaslatot dolgoz ki a dontés-el6készité munka soran
ba) az orszag védelme szempontjabol fontos termékek, javak forgalmanak korlatozasara, a korlatozas
Utemezett feloldasara, tovabba a fogyasztdi arak értékére és a termékarak egymashoz viszonyitott
aranyara,
bb) a viszonteladésra vagy tovabb-feldolgozésra jogosult gazdédlkodd szervezetek 6sszetételére,
bc) az alapvet6 élelmiszerek és kdzsziikségleti cikkek készletezésére, a készletek minimalis mértékére és
a helyettesit6é termékek korére,
bd) az egyes termékek elosztdsdnak szabdlyozasara, a jegy- vagy utalvanyrendszer bevezetésének
feltételrendszerére, tovabba a termékjegyek, vagy termék utalvanyok lakossag részére torténd
eljuttatdsara,
be) a nemesfém és a nemesfémtargy kereskedelembe valé beavatkozasra, a nemesfémek kotelezd
vételre valo felajanlasa elrendelésekor az ellenszolgaltatas értékének meghatarozasara,
<) kozremUikodik a honvédelmi és a valsagkezelés katonai feladatainak végrehajtasa soran
ca) a kulfoldi csapatok magyarorszagi allomasoztatasaval kapcsolatos, a Magyar Kereskedelmi
Engedélyezési Hivatalt érint6 tigyek intézésében,
cb) afegyverkereskedelmi tiltasokkal kapcsolatos hazai kdtelezettségek végrehajtasdnak ellenérzésében.
6. Meghagyassal kapcsolatos agazati feladatok
6.8 (1) A meghagyasba bevont gazdasagi szerveket az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az 1. melléklet tartalmarol a miniszter honvédelmi feladatai koordinalasara kijelolt hivatali egység tajékoztatast kild

a) a honvédelmi igazgatas kozponti dontés-el6készitd és végrehajtas koordinalé szakmai szerv,

b) a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozé szerv,

<) a meghagyasba bevont gazdasagi szerv székhelye szerint illetékes megyei, févarosi védelmi bizottsag és
d) a meghagyasba bevont gazdasagi szerv székhelye szerint illetékes polgarmester

részére.

(3) A minisztérium &4gazati iranyitdsa ald tartozd tevékenységet végzé gazdasagi térsasag is kezdeményezheti
a meghagyésba torténé bevondsat. A gazdasdgi tarsasdg kérelmét a minisztérium belgazdasagi-szabalyozasi
Ugyekért felelds allami vezetdje részére kell eljuttatnia.

(4) A meghagyasba bevont gazdasagi szerv vezetdje koteles tajékoztatni a minisztériumot minden olyan véltozasrol, ami
jelent6s kihatdssal van a szerv honvédelmi vonatkozasu kildnleges jogrendi id6szak idején elvégzendd feladatainak
végrehajtasara, a valtozas bekodvetkezésétdl szamitott 30 napon beliil.

7.8 (1) A hadkotelezettség bevezetését kovetéen a meghagyasba bevont gazdasagi szerv

a) a munkakoroket tartalmazé nyilvantartdst és a - Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozé szerve éltal visszaigazolt - meghagydési névjegyzéket a honvédelmi vonatkozasu kiilonleges
jogrendi id6szakban sziikséges mikodésiiket alatdmaszté okmanyokhoz, illetve a résziikre meghatarozott
feladatokat tartalmazo tervekhez, intézkedésekhez csatolja,

b) a meghagyasi névjegyzék visszaigazolasat koveté 30 napon belll tdjékoztatja az allomédnyaba tartozd
hadkotelesek teljes — ezen bellil a meghagyasra felterjesztett és ténylegesen meghagyott személyek -
|étszamarol a honvédelmi igazgatas kdzponti dontés-el6készitd és végrehajtas koordindld szakmai szervet és
a miniszter honvédelmi feladatai koordinaldsara kijeldlt hivatali egységet,

<) a név szerinti meghagyas tényét — Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozd szerve
visszaigazolasat kdvetd 30 napon belll - kdzli az érintettel, tovabba tadjékoztatja a meghagydssal kapcsolatos
jogokrol és kotelezettségekrdl.

A meghagyasi tevékenység személyi és targyi feltételeinek biztositasaért, végrehajtasdért a meghagyasba bevont

gazdasagi szerv vezetdje a felelés.
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7.Zaro6 rendelkezések

8.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 8. napon |ép hatalyba.

9.8 A meghagyésba bevont szerv a meghagyasi jegyzéket elsé alkalommal e rendelet hatélyba lépését kévets 90 napon
belil kételes megkildeni
a) a Magyar Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve és
b) a miniszter honvédelmi feladatai koordinaldsara kijel6lt hivatali egysége
részére.

10.8§ Hatalyat veszti a hadkdteleseknek rendkivdili dllapot idejére sz6l6 meghagyasrol sz616 14/1994. (IV. 30.) PM rendeletet.

1. melléklet az 5/2014. (Il. 7.) NGM rendelethez

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter altal meghagyasba bevont gazdasagi szervek

Gazdalkodé szervezet
Fsz Megnevezése Székhelye
1. | Magyar Turizmus Zrt. 1115 Budapest, Bartok Béla ut 105-113.
2. | Allamadéssag Kezel® Kézpont Zrt. 1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.
3 EMI Epitésiigyi Minéségellenérzé Innovéacios 1113 Budapest, Didszegi it 37,
Nonprofit Kft.
4. | Epités Fejlédésért Kozhaszni Nonprofit Kft. 1075 Budapest, Rumbach Sebestyén u. 14.
5. | IFKA Iparfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Kft. 1063 Budapest, Munkacsy Mihaly u. 16.
6. | Karpat Régi6 Uzleti Halozat Zrt. 1016 Budapest, Krisztina krt. 99.
7. | Magyar Export- Import Bank Zrt. 1065 Budapest, Nagymezd u. 46-48.
8. | Magyar Exporthitel Biztosité Zrt. 1065 Budapest, Nagymezd u. 46-48.
9. | Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Kft. 3531 Miskolc, Kiss Erné ut 25.
10. | SEED Kisvallalkozés-fejlesztési Alapitvany 1024 Budapest, Rémer Floris u. 22-24.
11. | Gamma Mszaki Zrt. 1097 Budapest, lllatos ut 9.
12. | HM Armcom Kommunikaciétechnikai Zrt. 2100 G6doll, Dézsa Gydrgy ut 63/A.
13. | HM Arzendl Elektrotechnikai Zrt. 4461 Nyirtelek, D6zsa Gyorgy u. 121.
14. | HM Currus Harcjarm(technikai Zrt. 2100 Godollg, Isaszegi ut 179.
15. | Ruag Ammotec Magyarorszagi Zrt. 3332 Sirok, Belsé gyartelep
16, HALTECI-’| f\./lz?gyar L&szergyértd és Rendészeti 8184 Fiizfogyértelep
Technolégiai Kft.
17. | Respirator Vegyivédelmi és T(izvédelmi Zrt. 1097 Budapest, Illatos ut 9.
18. | BM HEROS Javito, Gyarté és Kereskedelmi Zrt. 1087 Budapest, Asztalos Sandor u. 2.
19. | HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezeld Zrt. 1101 Budapest, Salgétarjani ut 20.
20, Omninvest O.Itc’)anyagtermelé' és Kutatasfejlesztd 2097 Pilisborosjend, Fé u. 7.
Kereskedelmi Kft.
21. | UNION PLUS Kft. 1201 Budapest, Kdztemetd u. 29.
22. | ABRAND-TEXTIL Termeld és Kereskedelmi Kft. 3980 Satoraljaujhely, Kazinczy u. 35.
23. | Kalocsai Konfekcidipari Termeld és Kereskedelmi Kft. | 6300 Kalocsa, Szent Istvan Kirdly ut 26.
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24. | Ipoly Cipégyar Termeld és Szolgaltaté Kft. 2660 Balassagyarmat, Madach u. 2.
HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikécids .,

25. 3 } 1087 Budapest, Kerepesi ut 29/B.
Szolgaltato Nkft.

26. | Raba Jarmuipari Holding Nyrt. 9027 Gyér, Martin u. 1.

27. | Polgari Kézil6fegyver- és Lészervizsgalo Kft. 1031 Budapest, Gyongysor u. 6.

28. | Sero Kft. 2100 Godolls, Eperjes utca 11.

29. | ErvKft. 2092 Budakeszi, Mezei M. u. 3/A.

A Kormany 1019/2014. (. 24.) Korm. hatarozata
a ZF Hungaria Kft. és a Schwarzmiiller Kft. magyarorszagi nagybefektetokkel valé stratégiai megallapodas
megkotésérol

A Kormany felhatalmazza a nemzetgazdasagi minisztert, hogy

a) a Magyarorszag Korménya és a ZF Hungaria lpari és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhelye:
3300 Eger, Kistalyai utca 2., cégjegyzékszam: 10-09-021910),

b) a Magyarorszag Kormdanya és a Schwarzmiiller JarmUgyart6 és Kereskedelmi Korlatolt Felelsségl Tarsasag
(székhelye: 2330 Dunaharaszti, Jedlik Anyos utca 43., cégjegyzékszam: 13-09-068664)

kozott kdtendd stratégiai egytittmiikodési megallapodast a Kormény nevében alairja.
Felels: nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelndk

A Kormany 1028/2014. (I. 31.) Korm. hatarozata
a Széchenyi Kartya Program egyes konstrukcioi tamogatasanak folytatasarol sz616
2009/2013. (XII. 29.) Korm. hatarozat modositasarol

1. ASzéchenyiKartya Program egyes konstrukcidi tdmogatdsanak folytatdsardl sz616 2009/2013. (XII.29.) Korm. hatarozat
2. pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés Iép:
»2. A Kormany a Széchenyi Kartya Program keretében 2014. januar 1. és 2014. december 31. kdz6tt megkotott
a) Széchenyi Forgdeszkozhitel hitelszerzédések teljes 6sszegéhez az adott tigylet futamidejének elsé harom évére (1096 napra) évi
2 szdzalékpont kamattamogatast,
b) a Széchenyi Beruhazasi Hitel, a Széchenyi Oneré Kiegészit6 Hitel és a Széchenyi Tamogatast Megel6legezd Hitel hitelszerz6dések
teljes 6sszegéhez az adott ligylet futamidejének els6 harom évére (1096 napra) évi 5 szazalékpont kamattdmogatast,
valamint a hitelekhez nyujtott készfizeté kezességvallalas dijanak 50%-aig terjedé tdmogatast biztosit azzal, hogy
a tdmogatas nem haladhatja meg a kezességi dij vetitési alapjanak 0,75%-at. Kezességi dijtdmogatas csak kozvetlen
allami viszontgarancia mellett vallalt készfizet6 kezességvallalas dijahoz kapcsolddhat.
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé: azonnal”
2. Ezahatdrozat a kozzétételét kdvetd napon lép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 1045/2014. (ll. 7.) Korm. hatarozata
a BorsodChem Zrt. magyarorszagi nagybefektetdvel valo stratégiai megallapodas megkotésérol

A Kormany felhatalmazza a Miniszterelndkség killugyi és kilgazdasagi Ugyekért felelés allamtitkarat, hogy
a Magyarorszdg Kormanya és a BorsodChem ZartkortGien Miikod6 Részvénytéarsasag (székhely: 3700 Kazincbarcika,
Bdlyai tér 1., cégjegyzékszam: 05-10-000054) kozott kdtendd stratégiai egylttmikodési megéllapodast a Kormény
nevében alairja.

Felel6s: a Miniszterelndkség kiilligyi és kiilgazdasagi ligyekért felelés allamtitkara

Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

A nemzetgazdasagi miniszter 1/2014. (I. 6.) NGM utasitasa
a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdésében, a kdzponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany
tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szold 2010. évi XLIIl. torvény 2. § d) pontjaban és 73. § (1) bekezdésében, valamint
a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal 1étrehozasardl szold 248/2011. (XII. 1.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan
a kovetkez6 utasitast adom ki:

1.8 (1) A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) jelen utasitds mellékletében foglalt Szervezeti és
MUkodési Szabélyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) jovahagyom.
(2) A Szabalyzatot a Hivatal honlapjan - médositasa esetén a médositasokkal egységes szerkezetben - kozzé kell tenni.

2.8 (1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz6l6 6/2012. (lIl. 9.)
NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet az 1/2014. (I. 6.) NGM utasitdshoz

A Nemzetgazdasdagi Tervezési Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata

|. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nemzetgazdasdgi Tervezési Hivatal jogdlldsa és alapadatai

A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) 6nallé jogi személyiséggel rendelkezé kdzponti
koltségvetési szerv. A Hivatal a kbzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok
jogallasarol sz616 2010. évi XLIIl. torvény 72. §-a alapjan, a Nemzetgazdasdgi Tervezési Hivatal |étrehozasarol sz616
248/2011. (XIl. 1.) Korm. rendelet altal Iétrehozott kzponti hivatal.

A Hivatal alapadatai a kdvetkezék:

a) megnevezése: Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal,

b) roviditése: NTH,

c) angol megnevezése: Office for National Economic Planning (ONEP),

d) német megnevezése: Amt flir Nationalwirtschaftliche Planung (ANWP),

francia megnevezése: Bureau National de Planification Economique (BNPE),

>0

székhelyének cime: 1051 Budapest, Jézsef nddor tér 2-4.,

9) torzskdnyvi azonositd szama: 796084,

h) torzskdnyvi bejegyzés ddtuma: 2011. december 30.,

) KSH statisztikai szamjele: 15796088-8411-312-01,

j) alapitéi jog gyakorldja: Magyarorszag Kormanya,

k) alapitas datuma: 2011. december 2.,

N alapité okirat kelte, szama: 2011. december 2., NGM/25.904/2/2011.,

m) |étrehozasarol rendelkezd jogszabdly: a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal 1étrehozasardl sz6l6 248/2011.
(XII. 1.) Korm. rendelet,

n) jogallasa: kdzponti koltségvetési szerv, kdzponti hivatal,

o) gazdélkodas megszervezésének maddja: 6nélléan mikddé és gazdalkodo koltségvetési szery,

p) szamlavezet6je: Magyar Allamkincstar 10032000-00320085-00000000,

q) alaptevékenységi szakédgazata: 841113 Atfog6 gazdasagi, tarsadalmi tervezés, statisztikai szolgaltatas,
r szakfeladata:

639990 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas

722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatas

722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas

722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés

749031 Modszertani szakiranyitas

749032 Minéségbiztositasi tevékenység

749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, muiszaki tevékenység

841171 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek kdzponti szinten

841172 Altaldnos gazdasagi, tarsadalmi tervezési tevékenységek helyi, teriileti szinteken

841173 Statisztikai tevékenység

842151 Nemzetkozi tudomanyos egyuttmikodés

841163 Palydzat- és tdmogataskezelés, ellendrzés.
Az dllami kozfeladatként ellatott alaptevékenységek korét a Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatalrdl szol6 248/2011.
(XII. 1.) Korm. rendelet és a Hivatal Alapité Okirata hatdrozza meg. A Hivatal vallalkozési tevékenységet folytathat,
az altala ténylegesen teljesitett — koltségvetési tdmogatast is magaban foglalé — Osszbevételének 30%-dig.
A rendszeresen ellatott véllalkozoi tevékenységek lehetséges kore:

a) nemzetkdzi és hazai palyazatokon, tendereken valé részvétel,
b) szakmai és tanacsadoi feladatok ellatasa mas szervek részére,
c) 0nallé szakmai, koordinacios, tartalom, marketing, promocios és disszeminacids feladatok és szolgéltatasok

biztositasa,
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d) informacids, publikicids, kutatasi, elemzési, tervezési, oktatasi-képzési, fejlesztési, palyazati és
programkoordindcios, valamint adat- és monitoring-szolgaltatdsok nyujtasa.
(4) Azalapfeladatok ellatdsanak forrasa: Magyarorszag kdzponti koltségvetése XV. Fejezet.

A Hivatal szervezete

2.8 (1) A Hivatal 6nall6 szervezeti egysége a féosztaly. Az 6ndllé szervezeti egységek a feladatkordk alapjan tovabbi
egységekbdl dllhatnak, de ezek kiilon vezetével nem minden esetben rendelkeznek.
(2) Nem 6nallé szervezeti egység az osztaly és a belsé ellenér.
3.8 A Hivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.
A Hivatal szervezeti egységeinek felsorolasat, létszamkeretét a 2. fliggelék tartalmazza.
A Hivatal szervezeti egységeinek feladatait a 3. fliggelék tartalmazza.

—_ o~~~
£ N
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A Hivatallal kormanytisztvisel6i jog-, illetve munkaviszonyban all6 személyekre vonatkozd vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekhez kapcsolodé szabalyokat a 4. fliggelék tartalmazza.

II. Fejezet
A HIVATAL VEZETESE

Az elnék

4.8 (1) A Hivatalt az eIn0k vezeti. Az elndk e tevékenységének ellatdsaért a nemzetgazdasagi miniszternek (a tovabbiakban:
miniszter) felel6sséggel tartozik. Az eIndk feladat- és hataskorében eljarva utasitasokat, belsé szabalyzatokat ad ki,
és egyéb intézkedéseket ir eld.

(2) Azelnodk altaldnos irdnyitési és képviseleti jogkorei:

a) gondoskodik a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozé kozfeladatok végrehajtasardl, a szervezeti miikddés
targyi, személyi és pénziigyi feltételeinek biztositasarol,

b) irdnyitja és felligyeli a Hivatal tevékenységét,

c) kozvetlendl irdnyitja az irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek vezetSinek tevékenységét, ellendrzi
az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek feladatainak végrehajtdsat, beszamoltatja ezek vezetdit és
meghatarozza tevékenységik iranyat,

d) képviseli a Hivatalt birésagok, hatésagok és barmely mas harmadik személyek el6tt,

e) az atruhazott munkaltatdi jogkorok kivételével gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Hivatal alkalmazottai felett,

f) dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt és sajat hataskorében fenntartott tigyekben.

(3) Azelndk, mint a Hivatal vezetdje kiilondsen

a) javaslatot tesz és a miniszter részére jovahagydsra el6terjeszti a Hivatal éves munkatervét, valamint az éves
beszamoldt,

b) ellenérzi a jogszabdlyokban, a munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatéarozott feladatok
végrehajtasat,

) jovdhagyja a Hivatal szamviteli jogszabalyok szerinti éves beszdmoldjat és koltségvetésére, illetve
zarszdmadasara vonatkozo javaslatat,

d) felelés a Hivatal huméneréforras-gazdalkodasaért, folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a Hivatal személyzeti
Ugyei és a szervezet m(ikddése 6sszhangban van-e a belsé szabélyzatokkal, a munkaltatéi jogok gyakorlasanak

rendjével,
e) donta Hivatal szakmai munkajat megalapozé stratégidk, szakmai, tudomanyos és tarsadalmi egytittmuikodések,
kutatémunka, palyazatok, fejlesztések, akciotervek, programok, projektek, képzés és tovabbképzés feltételeirdl,
f) azéllamigazgatdsi koltségvetésiirdnyelvek és a jogszabalyi rendelkezések keretei, valamint a rendelkezésre allo

|étszdm-, bér- és jutalmazasi keretek k6zott meghatérozza a Hivatal személyi juttatdsait, valamint a béralapot
terhel6 egyéb kifizetéseket,

g) meghatarozza a Hivatal szervezeti felépitését és muiikodésének fébb szabdlyait, valamint kiadja a Hivatal
mikodéséhez szlikséges utasitasokat, belsé szabalyzatokat, jévahagyja a féosztalyok tigyrendjét,
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h) joévdhagyja a Hivatal belsé ellenérzési kézikdnyvét, stratégiai és éves ellendrzési tervét, éves ellenbrzési
jelentését,
i) haladéktalanul intézkedik barmely feltart jogsérté allapot megsziintetésérél, amennyiben észleli, hogy
a Hivatal jogszaballyal vagy egyéb normativ szaballyal ellentétes tevékenységet folytat,
j) a Hivatal szakmai tevékenységét érinté stratégiai, tovabba a minisztériumi felligyeleti korbe tartozé vagy
a Hivatal és a Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: Minisztérium) kozotti egylttmikodési korbe
tartozo tgyekben egyeztet a Minisztériummal, kezdeményezi a dontési javaslat vagy a képviselendd szakmai
allaspont tekintetében a Hivatalt felligyel6 allami vezetd jovahagyasat,
k) gondoskodik a belsé kontrollrendszer megfelel6 kialakitdsarol, mikodtetésérdl és fejlesztésérdl.
5.§ Az elndk kdzvetlendl irdnyitja
a) az elnokhelyettes,
b) a Szakmai Koordindcids Féosztaly és Titkarsag,
c) a Gazdalkodasi, Jogi és Uzemeltetési Féosztaly,
d) a Gazdasagfejlesztési Féosztaly,
e) a Terlileti és Egyedi Agazati Fejlesztési Féosztaly és
f) a Belsé Ellenér
tevékenységét.
6.8 Az elndk munkdjanak és feladatainak elldtdsa érdekében Szakmai Koordinacios Féosztaly és Titkdrsag mdkodik.
Az elndk szakmai koordinacids munkajat az elnoki szakmai koordinaciés munkatars segiti.
7.8 (1) Az elnokot akadalyoztatasa vagy tavolléte esetén - jogszabaly, kormanyhatarozat vagy e Szabdlyzat eltérd
rendelkezése hidnydban - az elndk utasitasai szerint eljarva az elndkhelyettes helyettesiti.
(2) Az elndk a helyettesitésére — jogszabaly, kormdnyhatdrozat vagy e Szabalyzat eltéré rendelkezése hidnyaban -
a hataskorei gyakorldsa tekintetében az (1) bekezdéstdl eltéréen, egyedileg a Hivatal mas vezetéjét is kijellheti.
(3) Az elnokét utasitas kiadasaban, illetve jogszabdlyban el8irt kinevezési és felmentési jogkdrok gyakorlasédban nem
lehet helyettesiteni.
EInbkhelyettes
8.8 (1) Azelndkhelyettes az elndk dltalanos helyettese. Az elndkhelyettes munkajat elndkhelyettesi koordinaciés munkatars

seqiti.

Az elndkhelyettes a jogszabalyoknak és a szakmai kévetelményeknek megfeleléen kdzvetleniil iranyitja a Szabalyzat

szerint irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek szakmai munkajat, valamint dént a hataskorébe utalt tigyekben.

Az elndkhelyettes felelés a feladatkorébe utalt feladatok ellatasaért. Az elnokhelyettes tevékenysége ellatasaért

az elnoknek tartozik felelésséggel.

Az elndkhelyettes, mint a Hivatal vezetéjének helyettese kilondsen

a) kozremUikodik a Hivatal kilkapcsolataival 6sszefliggé feladatok elldtdsaban, az eurdpai unids programozas
sordan, az érintett szervezetek képviselSivel a Hivatal képviseletében egyeztetéseket folytat, képviseli a hivatalos
allaspontot,

b) gondoskodik az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek munkajanak megszervezésérél, ennek keretében
irdnyitja és ellendrzi a jogszabdlyokban és az elndki utasitdsokban, dontésekben meghatarozott feladatok
végrehajtasat, ennek érdekében intézkedéseket kezdeményez,

<) a nemzetkozi kapcsolatok vonatkozasdban 6sszehangolja a Stratégiai Koordinacids és Modszertani Féosztély,
aTeriileti és Egyedi Agazati Féosztaly, a Gazdasagfejlesztési Féosztaly, a Nemzetkdzi és Terilleti Egyiittmikddési
Osztély, valamint az Informacidszolgaltatasi és Monitoring Osztaly tevékenységét,

d) kozvetlendl irdnyitja az irdnyitdsa alatt mikodd szervezeti egységek vezetSinek tevékenységét, amennyiben
osztalystrukturdban mdkodnek, elldtja a féosztalyvezetd feladatokat, ellenérzi az irdnyitdsa ald tartozo
szervezeti egységek feladatainak végrehajtasat, rendszeresen beszamoltatja ezek vezetdit és meghatdrozza
tevékenységlik iranyat,

e) gyakorolja az eInok altal atruhdzott munkaltatéi jogokat a Hivatal alkalmazottai felett,

f) ellatja és végrehajtja az elnok altal meghatarozott egyéb feladatokat.
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9.§

10.§

Az elnSkhelyettest tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Szakmai Koordinacios Féosztaly és Titkarsag vezetdje vagy
az elndk 4ltal eseti jelleggel kijeldlt mas vezetd helyettesiti.

Az elndkhelyettes iranyitja:

a) az elndkhelyettesi szakmai koordinaciés munkatars,

b) a Stratégiai Koordinacios és Modszertani Féosztaly,

<) a Nemzetkozi és Terileti EgyUttmUkodési Osztaly,

d) az Informacidszolgaltatasi és Monitoring Osztély tevékenységét.

Az elndkhelyettes ellatja a Duna Transznaciondlis Program m(kodési feltételeinek megteremtésével kapcsolatos,
a Hivatal hataskorébe tartozé feladatokat. Ezzel a feladattal 6sszefliggésben iranyitasi jogkorrel rendelkezik az érintett
szervezeti egységek vonatkozasaban.

Szakmai Koordindcids Féosztdly és Titkdrsdg vezetdje

Az elnok, az elndkhelyettes és a Hivatal hataskorébe tartozo feladatok adminisztrativ és koordinacids el6készitésérél,

afeladatok folyamatos ellatasanak feligyeletérél és nyomon kévetésérdl — ha e Szabalyzat masképp nem rendelkezik -

a Szakmai Koordinacios Féosztaly és Titkarsag féosztalyvezetdje gondoskodik (a tovabbiakban: Szakmai Koordinacios

F&osztaly és Titkarsag vezetdje).

A Szakmai Koordindcios Féosztaly és Titkarsdg vezetbje az elndk és az elndkhelyettes munkajat segiti és ellatja

mindazon Ugyeket, amelyeket az elndk élland6 vagy eseti jelleggel a feladat- és hatdskorébe utal. A Szakmai

Koordindciés Féosztaly és Titkarsag vezet6jét a feladat- és hatdskorébe utalt tgyekben - akadalyoztatdsa esetén —

a féosztalyvezetd-helyettes helyettesiti.

A Szakmai Koordinacios Féosztaly és Titkdrsag vezetdje az operativ programok tervezéséhez kapcsolédé ligyekben

altaldnos jelleggel eljarhat az Hivatal képviseletében.

Az elndk, illetve az eIndkhelyettes tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén, amennyiben egyeztetett hivatali alldspont

képviselete szlikséges az Eurdpai Bizottsaggal torténé egyeztetések, — kiemelten a Minisztérium dgazati hatdskorébe

tartozo6 2014-2020. kozotti operativ programokhoz kétédé - targyaldsok soran, azt a Szakmai Koordinacios Féosztaly

és Titkarsag vezetdje képviseli.

A Szakmai Koordinaciés Féosztaly és Titkarsag vezetdje szervezi és nyomon koveti az elndk, illetve az elndkhelyettes

hataskorébe tartozé feladatok végrehajtasat.

Feladatai kiiléndsen:

a) a Szakmai Koordinaciés Féosztaly és Titkarsag vezetése,

b) a Hivatali Koordinacids Osztaly vezetése,

<) a jogszabalyokban, a munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasanak
nyomon kovetése, koordinacidja és szervezeti monitoringja,

d) a Hivatal szakmai féosztalyainak tdmogatdsa a 2014-2020. tervezési idészakhoz kapcsolédo feladatainak
elldtasaban,

e) koordindlja és felligyeli a Hivatalon belili csoportos munkavégzést, valamint minden egyéb, az elndk altal
hataskorébe utalt feladatot.

A Szakmai Koordinacids Féosztaly és Titkarsag vezetdje jogosult az elndk eseti kijeldlése alapjan barmely tigyben
eljarni.

A gazdasdgi vezetd

A Hivatal gazdasagi szervezete a Gazdalkodasi, Jogi és Uzemeltetési Féosztaly.

A Hivatal gazdasagi vezetéje a Gazdalkodasi, Jogi és Uzemeltetési Fosztaly féosztalyvezetdje (a tovabbiakban:
gazdasagi vezetd), akit a miniszter nevez ki és ment fel, és akinek a miniszter allapitja meg dijazésat. A tovabbi
munkaltatéi jogokat felette az elndk gyakorolja.

A gazdasagi vezetd iranyitja:

a) a Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly,

b) a Jogi és Humangazdalkodasi Osztaly,
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c) a Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly

tevékenységét.

(4) A gazdasagi vezetd kozvetlendl iranyitja és ellen6rzi a kockazatelemzésen alapul6 folyamatba épitett, el6zetes,
utélagos és vezetéi ellendrzés keretében a gazdasagi szervezet tevékenységét, felelés azon feladatok megfelelé
ellatasaért, amelyeket a vonatkozo jogszabalyok az 6nélléan miikodo és gazdalkodd koltségvetési szerv gazdasagi
szervezete részére el6irnak, igy kiilondsen
a) a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkajahoz irdnymutatdst ad,

b) gazdasdgi intézkedéseket hoz, irdnyitja a koltségvetési tervezéssel, a koltségvetési gazdalkodassal, valamint
a gazdalkodassal és a szamvitellel kapcsolatos feladatokat, felligyeli és ellenérzi a rendelkezésre bocsatott
pénzforrasok felhasznalasat,

<) irdnyitja a szamviteli politika kialakitasat, feliigyeli annak gyakorlati megvalésulasat,

d) felligyeli a bizonylati rendet és fegyelmet,

e) biztositja a Hivatal teljes gazdalkodasat atfogo kozgazdasagi ellendrzé, értékeld, gazdasagi dontés-el6készitd
feladatok végrehajtasat,

f) irdnyitja, felligyeli és ellendrzi a Hivatal éves koltségvetési eldirdnyzatainak felhaszndlasaval 6sszefliggd
pénzugyi, szamviteli, nyilvantartasi, valamint beszamolasi feladatok ellatasat,

g) ellenérzi a rendelkezésre bocsatott pénzforrasok felhasznalasaval kapcsolatos kotelezettségvallalasok elézetes
fedezetvizsgalatat, valamint ellatja a pénzligyi ellenjegyzést,

h) irdnyitja a Hivatal elGirdnyzatai tekintetében a tervezéssel, az elGirdnyzat felhasznalassal, az el6iranyzat-
moédositassal, a készpénzkezeléssel, a banki pénzforgalommal, a konyvvezetéssel, a beszamolasi
kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal kapcsolatos 6sszefoglald feladatok jogszabalyoknak megfeleld
elvégzését,

i) irdnyitja a Hivatal mikddésével, izemeltetésével, a beruhdzasokkal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval és
védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat,

j) irdnyitja és fellgyeli az intézmény elemi koltségvetésének, szamszaki évkozi és éves beszamolodjanak és annak
szbveges indoklasanak elkészitését a pénzeszkdzok felhasznaldsarol,

k) biztositja a kiilonb6z6 jogszabélyokban eléirt (kiilondsen ellendrzéshez kapcsolddo és egyéb) adatszolgéltatasi
kotelezettségek ellatasat,

) felel6s a Hivatal elGiranyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatok, valamint az lizemeltetéssel, a fenntartassal, a miikddtetéssel, a beruhazassal, a vagyon
hasznalataval, hasznositasaval és védelmével kapcsolatos feladatok ellatasaért,

m)  felelds a szamviteli politika és a gazdédlkoddssal és izemeltetéssel kapcsolatos belsé szabdlyzatok kialakitédsaért,
aktualizaldsaért, valamint a bizonylati rend és fegyelem betartasaért,

n) koordindlja és felligyeli a megitélt nemzetkozi és hazai pélyazati tamogatdsok gazdasagi el6készitésének és
felhasznélasanak teljes folyamatat, szabalyszer( felhasznélasat,

o) kialakitja, mikodteti és fejleszti a Hivatal gazdasagi kontrolling rendszerét,

p) fellgyeli, irdnyitja és koordinalja a személyzeti és jogi Ugyek intézését, ellatja a Jogi és Humangazdalkodasi
Osztély tevékenységének ellenérzését és felligyeletét,

q) felligyeli, irdnyitja és ellenérzi a Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly tevékenységét.

(5) A gazdasagi vezetd a gazdalkodasi feladatok ellatasa tekintetében az elndk helyettese.

(6) A gazdasagi vezetd helyettese a gazdalkodasi, koltségvetési, személyzeti, illetve lizemeltetési feladatok tekintetében
a Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly vezetdje.

A belsé ellenér

13.8 (1) Abelso ellendr az elndk kdzvetlen irdnyitasa alatt, funkcionalisan elkiilonitve latja el tevékenységét.
(2) Abelsé ellendrt a miniszter egyetértésével az elndk nevezi ki, menti fel és helyezi at.
(3) Abelsé ellendr felett — a (2) bekezdésben meghatarozott kinevezés és felmentés kivételével - a tovabbi munkaltatoi

jogokat az elndk gyakorolja.



2.szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 649

14.8§

15.8§

17.8§

)

A szakmai tandcsaddk és a szakmai fétandcsadok

Az elndk szakmai tandcsaddi, illetve szakmai fétandcsaddi cimet adomanyozhat a kdzszolgalati tisztvisel6krol szolo
2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 127. § (1) bekezdése szerint, a Kttv. 127. § (2) bekezdésben foglalt
feltételekkel rendelkezé kormanytisztviselének.

Az adomanyozhaté szakmai tandcsaddi, illetve szakmai fétanacsadoi cimek egylttesen nem haladhatjdk meg
a Hivatal felséfoku iskolai végzettségl korménytisztvisel&i [étszamanak 20%-at.

Ill. Fejezet
A HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEI

Az 6ndllé szervezeti egység

Az 6ndllo szervezeti egység ellatja a szervezeti egység vezetdjének tevékenységét irdnyitd vezetd dltal meghatarozott
feladatokat.

Az 6nall6 szervezeti egység operativ Iétszamat — a Szabalyzatban meghatarozott Iétszamkereten bellil - a szervezeti
egység vezetdjének tevékenységét irdnyitd vezetd hatdrozza meg.

Az 6nallo6 szervezeti egységen beliil miikodé osztélyok operativ [étszamat és feladatkorét az 6néllé szervezeti egység
vezetbje a tevékenységét iranyitd vezetd altal jovahagyott tigyrendben hatdrozza meg.

A Hivatal éves intézményi munkatervet készit el6, amelyet a vonatkozd jogszabalyok szerint a targyév januar 15-éig
megkild a miniszternek, aki azt a targyév februar 15-éig fogadja el. Az éves intézményi munkatervet - elfogaddsat
kdvetéen - a Hivatal munkatarsai részére elérhetévé kell tenni. Az éves munkatervnek a Hivatal részérdl valé
egyeztetését az elndk az elndkhelyettesre vagy a féosztalyvezetSkre delegalhatja.

A szervezeti egységek vezetGi

Az 6nalld szervezeti egység vezetdje a jogszabalyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen — az elnoktél,
az elndkhelyettestdl, és a Szakmai Koordinacids Féosztdly és Titkarsag vezetbjétdl kapott utasitds és irdnymutatds
alapjan - vezeti az 6nall6 szervezeti egységet és felelés az 6nall6 szervezeti egység feladatainak ellatasaért.

Az 6ndll6 szervezeti egység vezetbje — az (1) bekezdésben meghatarozottakkal 6sszefliggésben — elkésziti az 6nallo
szervezeti egység ligyrendjét és annak mellékleteként a munkakéri leirdsokat, szervezi és ellen6rzi az 6nalld szervezeti
egységhez tartozo feladatok végrehajtasat, elkésziti az egység éves és kdzéptadvu munkatervét.

Az 6nalld szervezeti egység vezetSje dont az 6nalloé szervezeti egység feladat- és hataskorébe utalt lgyekben,
amennyiben jogszabdly, a Szabdlyzat vagy az iranyitast gyakorld kdzvetlen vezetd eltéréen nem rendelkezik.

Az 6nall6 szervezeti egység vezetbjének helyettese

a) az 6nallo szervezeti egység lgyrendjében meghatarozottak, valamint a féosztalyvezet6é utasitasa szerint
helyettesiti a féosztalyvezet6t,

b) az altala vezetett osztély tekintetében ellatja az osztalyvezetdi feladatokat vagy szervezeti egység vezetése
nélkil helyettesiti a féosztalyvezet6t.

Az osztélyokat a féosztdlyvezetd, illetve olyan féosztalyvezetd-helyettes vagy osztalyvezeté vezeti, akinek
a tevékenységét a féosztalyvezetd irdnyitja.

Az osztdlyvezet6 az 6nalld szervezeti egység ligyrendje, valamint az 6ndll6 szervezeti egység vezetdjének utasitasa
szerint iranyitja és ellendrzi a vezetése alatt allé osztdly munkajat. Az osztalyvezet6 felelés az osztély feladatainak
teljesitéséért.

Az osztalyvezet6t akadélyoztatdsa esetén az 6ndlld szervezeti egység ligyrendjében meghatérozottak szerintaz 6nallo
szervezeti egység masik osztalyanak vezetdje vagy az osztdly munkatérsai koziil az éltala kijelolt kormanytisztviseld
helyettesiti.
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IV. Fejezet
A HIVATALI TAJEKOZTATAS ES DONTES-ELOKESZITES FORUMAI
EInski értekezlet

19.8 (1) Azelnoki értekezlet a Hivatal legfébb dontés-el6készité szerve.

(2) Az elnoki értekezlet 6sszehivasara rendszerint hetente keril sor. Az elnoki értekezletet az elndk vezeti. Az elndki
értekezlet a Hivatal stratégiai és szakmai irdnyité testilete, amely tobbek kdzott attekinti a Hivatal stratégiai, szakmai
és operativ feladatainak ellatasat.

(3) Azelnoki értekezlet javaslatot tesz
a) feladat meghatarozasara,

b) intézkedésre,

<) egyeztetés meginditdsara,

d) szlikség esetén a képviselendd szakmai allaspontra,

e) az intézkedés végrehajtasdhoz sziikséges egyéb feltételek és kovetelmények teljesitésére és biztositasara.

(4) Azelnoki értekezlet vizsgalja az elrendelt intézkedések megvaldsulasat.

(5) Az elnoki értekezlet el6készitése és napirendjének Osszedllitdsa a Szakmai Koordinacidés Féosztaly és Titkarsag
vezetdjének feladata.

(6) Az elnoki értekezlet dllando résztvevdi az elndk, az elndkhelyettes, valamennyi 6néllé szervezeti egység vezetdje,
valamint az elndk altal eseti jelleggel meghivott méas személyek.

(7) Az elnoki értekezletek résztvevéinek tdjékoztatdsa, javaslata alapjan az elndk dontéseket hoz és meghatdrozza
a feladat-végrehajtas irdnyait, sziikség szerint azok kdvetkezé l1épéseit, hataridejét és egyéb el6készitési, végrehajtasi,
jelentési és ellendrzési kovetelményeit és feltételeit.

(8) Az elnoki értekezleteken meghatarozott feladatokrdl, dontésekrél a Szakmai Koordinacids Féosztaly és Titkarsag
vezetbje vagy az éltala kijelolt személy emlékeztet6t készit, amelyet az értekezlet résztvevdi, valamint a feladatok
végrehajtasara kotelezett felel6sok rendelkezésére bocsat.

(9) Azelndkvagy személyes delegaltja barmely a Hivatalt érint6 értekezleten, megbeszélésen részt vehet, kivéve, ha errél
jogszabaly méasként nem rendelkezik.

Az elnGkhelyettesi értekezlet
20.§ Az elndkhelyettes indokolt esetben elndkhelyettesi értekezletet hivhat 6ssze.
Menedzsment értekezlet
21.8 (1) Az elndk, illetve az ltala kijelolt vezeté a Hivatal miikodési lgyeit érinté kérdésekben menedzsment értekezletet

hivhat 6ssze.

A menedzsment értekezlet keretében a résztvevok attekintik a Hivatal operativ feladatait. Résztvevéi az elndk,
az elndkhelyettes, a Gazdalkodasi, Jogi és Uzemeltetési Féosztaly vezetdje, a jogi ligyekért felelés szervezeti egység
kijelolt munkatarsa, valamint az elnok altal eseti jelleggel meghivott mas személy.

A menedzsment értekezleten résztvevok javaslatot tesznek:

a) intézkedés megtételére,

b) intézkedés elfogadasara,

<) egyeztetés meginditdsara,

d szlikség esetén a képviselendd alldspontra,

)
)

)

az intézkedés végrehajtdsdhoz szilkséges egyéb feltételek és kovetelmények teljesitésére és biztositasara,
amely javaslatok alapjén az elndk dontést hoz.
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22.§

23.§

24.§

M

Féosztdlyi szint(i vezetdi értekezlet

A féosztalyi szintli vezetdi értekezlet résztvevoi az 6nallo szervezeti egység vezetdjének az irdnyitasaval rendszeresen,
f6 szabdlyként hetente attekintik a szervezeti egység feladatkorébe tartozo feladatokat.

A szakmai vagy operativ vezetGi értekezletet az 6nallé szervezeti egység vezetdje vagy a kdzvetlen irdnyitdsa ald
tartozo, altala kijel6lt személy késziti eld.

A szakmai vagy operativ vezetdi értekezlet résztvevéi az osztalyvezeték, a napirendi pont szerinti feladatok
végrehajtdsaban részt vevd kormanytisztvisel6k, valamint az 6ndllé szervezeti egység vezetbje altal meghivott
tovabbi személyek.

A szakmai vagy operativ vezet6i értekezlet résztvevéinek tdjékoztatdsa, javaslata alapjan az 6néllé szervezeti egység
vezetbje dontéseket hoz és meghatdrozza a feladat-végrehajtas iranyait.

Az 06ndllé szervezeti egység vezetdje gondoskodik arrdl, hogy a szakmai vagy operativ vezetdi értekezleten
meghatdarozott feladatokrol, dontésekrdl a feladatok végrehajtasara kotelezett felel6sok tajékoztatast kapjanak.

A munkacsoport

Az elndk vagy az elndkhelyettes a tobb 6nalld szervezeti egység feladatkorét érinté eseti feladat elvégzésére
munkacsoportot hozhat létre.

A munkacsoport létrehozasardl szol6 utasitdsban meg kell hatdrozni a munkacsoport feladatét, vezetdjét és tagjait.
A munkacsoport célja a meghatérozott feladat komplex megkézelitést, a szakteriletek kiemelt egyiittmikddésén
alapulé hatékony megolddsa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazolasa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személyek helyettesithetik.

V. Fejezet
A HIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS EGYES RENDELKEZESEK

Kiadmdnyozds

A dontés egyben kiadmanyozasi jog is.

A kiadmanyozasi jog

a) az elnok hataskorében vagy feladatkorében hozott érdemi dontés aldirasara,

b) ha a Szabdlyzat igy rendelkezik, az elndk hatdskorébe vagy kizérélagos feladatkdrébe tartozé dontés
el6készitésére és az elndk nevében torténd alairdsara vagy

<) a feladatkor ellatdsara jogosult és koteles személy e kdrben torténd déntésének meghozatalara

ad felhatalmazast.

Az elnok kiadményozza

a) a miniszternek benyujtandd jelentést, beszamolot, tdjékoztatdt,
b) az elnoki utasitast,
) a miniszternek, dllamtitkdrnak, kdzigazgatasi allamtitkdrnak cimzett tgyiratot,

d) amunkaltatoi és egyéb jogkdrben, szabélyzatban vagy irdsban maganak fenntartott, illetve szamara biztositott
dontéseket és

e) a jogszabaly vagy a Szabdlyzat éltal az elnok hataskorébe utalt és &t nem ruhazott tigyekben hozott dontést.

Az elnok akadalyoztatdsa esetén az intézkedést igényl6 Ugyekben - a (3) bekezdés b) és d)-e) pontja kivételével -

az elndkhelyettes intézkedik és kiadmanyoz.

A sajat szakterllete vonatkozésaban az elndkhelyettes kiadmanyozza mindazon ugyiratokat, amelyek feladat- és

hataskorébe tartoznak. Kiadmdényozasi joggal rendelkezik tovdbba mindazon ligyekben, amelyekben az elnoktél erre

felhatalmazast kap.
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25.8§

26.8§

27.§

28.§

Az 6nallo szervezeti egység vezetdje — a felette irdnyitasi jogot gyakorld kozvetlen vezetd vagy a Szabdlyzat eltéré
rendelkezése hidnyaban - kiadmanyoz minden, az elndk vagy az elndkhelyettes kiadmanyozasi jogkdrébe nem
tartozo iratot. A féosztalyvezeté-helyettes és az osztélyvezetd kizérdlag a féosztalyvezet6 éltal irdsban atruhazott
hataskorben gyakoroljak a kiadmdanyozés jogat.

Az irat-nyilvantartasi és titkosligy-kezelési egységek az erre vonatkozd belsé szabalyzat figyelembevételével csak
olyan Ugyiratot vehetnek &t tovabbitds végett, vagy helyezhetnek el az irattdrban, amelyet a kiadményozasra
jogosultak jegyzékébe felvett személy adott ki.

A kiadmanyozasi jegyzék vezetését a Szakmai Koordinacios Féosztély és Titkarsag végzi.

A hivatali egyeztetés rendje

A dontés-el6készités sordn a Hivatal egységes allaspontot alakit ki.

A vezetdi dontést igénylé dokumentum véleményezése sordn az egységes hivatali alldspont érvényesilése
érdekében a beérkezé dokumentumokat a Szakmai Koordindciés Féosztaly és Titkarsag elektronikusan megkiildi
a feladatkorében érintett szervezeti egység (a tovabbiakban: felelds szervezeti egyséqg) vezet6jének és javaslatot tesz
a véleményezésbe bevonni kivant szervezeti egységekre.

A beérkezé dokumentumokat a Szakmai Koordindciés Féosztaly és Titkarsag téjékoztatasul koteles megkiildeni
az elndkhelyettesnek és valamennyi érintett 6nallé szervezeti egység vezetdjének.

A felelés 6ndlld szervezeti egység a szdmdra megadott hataridén beliil gondoskodik az érintett 6nall6 szervezeti
egységek véleményének a beszerzésérél, a vélemények Osszesitésérdl, az esetlegesen felmertlt vitas kérdések
szakértdi egyeztetésérol.

A felel6s szervezeti egység a (4) bekezdésben foglaltak alapjan és eredményeként elkésziti a Hivatal egységes
véleményét sszefoglaléo dokumentumot, s amennyiben az jogi kérdéseket is érint, észrevételezés céljabol koteles azt
megkdldeni a jogi Ugyekért felelés szervezeti egység részére. A jogi ligyekért felelés szervezeti egység egyetértése
esetén a dokumentumot a felelds szervezeti egység vezetdje terjeszti el6 az elndkhoz.

Ha az egyes szervezeti egységek észrevételei kdzott tobbszori egyeztetés soran sem feloldhaté véleménykiilonbség
maradt fenn, ezt az elnok részére a felterjesztés soran kiilon is jelezni kell.

Amennyiben a Minisztérium vagy mas szervezet az észrevételezésre vagy véleményezésre megkildott eléterjesztés,
illetve mas felsévezetdi dontést igénylé dokumentumra tett észrevételek targyaban szobeli egyeztetést tart,
a Hivatalt a felel6s 6nall6 szervezeti egység vezetdje, szilkség szerint az elndk vagy az elndkhelyettes vagy a Szakmai
Koordindciods Féosztaly és Titkarsag vezetdje képviseli.

Az utasitast a munkatervben a feladat elvégzéséért elsé helyi felel6sként megjeldlt vagy egyébként felel8s szervezeti
egység (a tovabbiakban: el6készitésért felelds szervezeti egyséqg) koteles — a feladatkorrel rendelkezé 6nallo szervezeti
egységek bevonasaval - el6késziteni.

Az utasitas szakmai és tartalmi megalapozottsagaért az el6készitésért felelés szervezeti egység vezetdje a felel6s.

Az utasitds belsd egyeztetését az el6készitésért felel6s f6osztaly végzi. Az utasitast el6készitése sordn téjékoztatasul
elektronikus uton meg kell killdeni valamennyi féosztalyvezetd részére azzal, hogy az utasitassal kapcsolatban
az el6készitésért felel6s 6nalld szervezeti egység felé a megadott észrevételezési hatarid6 betartasaval észrevételeket
tehetnek.

A beérkezett véleményeket az el6készitésért felelds szervezeti egység érvényesiti, véleményeltérés esetén a vitas
kérdéseket az 6nallé szervezeti egységek vezetdi vagy megbizottjaik személyes targyalds, munkaértekezlet, ennek
sikertelensége esetén az elndk vagy az elndkhelyettes utjan rendezik.

Az utasitas el6készitésébe a jogi Uigyekért felelds szervezeti egységet minden esetben be kell vonni.

A minisztériumi dontés-el6készités keretében a kiilonboz6 férumokra, értekezletekre a hivatali szakteriletek
anyagokat, el6terjesztéseket, a hivatal alldspontjat tikr6z6 munkaanyagokat, az elndk, vagy az éltala erre
felhatalmazott kijel6lt munkatarsak atjan kildhetnek meg a kiilsé cimzettek részére, beleértve az elektronikusan
tovébbitando anyagokat is.

A miniszter, dllamtitkédr vagy kozigazgatasi allamtitkar tajékoztatasat szolgalo, allasfoglalasat vagy jovahagyasat kéré
feljegyzéseket és mas iratokat az elnok utjan kell felterjeszteni.
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29.§

30.§

A Stratégiai Koordinacids és Mdédszertani Féosztaly vezetdje és a 2014-2020-as programozasi idészak el6készitéséért
felelés unios fétargyald, illetve annak titkdrsdga a Partnerségi Megallapodas elkészitésével kapcsolatos feladatok
tekintetében kozvetlen kapcsolatot tarthat, melyrél az eln6kot folyamatosan tajékoztatja.

Az elndk Utjan jévahagyasra felterjesztett iratokat ellatja kézjegyével az el6készit6 ligyintézé és az elékészitdé onalld
szervezeti egység vezetdje.

Ugyintézési hatdridé

Az Ugyek intézése a vonatkozd jogszabdlyok, a miniszter, a Hivatal felett irdnyitdst gyakorlé allamtitkar és
a kozigazgatasi dllamtitkar altal elSirt hataridében torténik.

Az Uigyintézési hataridd a kozigazgatasi hatdsagi eljaras és szolgaltatds altalanos szabalyairdl sz616 torvény hatalya ala
tartozo ligyekre vonatkozdan az iranyadd anyagi és eljarasi szabalyokban meghatérozott hataridd.

Jogszabalyban eléirt Ggyintézési hataridé hidanyaban az ligyek intézésére a vezet éltal a feladatok kiadasa soran
megéllapitott egyedi ligyintézési hatérid6 az irdnyada.

A hatdridéket naptéari napban (kivételesen 6raban) kell meghatarozni. A hatdridé szémitasdnak kezdd napja
a Hivatalban térténd érkeztetés, ennek hidnydban az elsé iktatas napja, befejezé napja pedig a regisztralt tovabbitas
napja.

Az lgyintézé feladatainak Gtemezése soran ugy jar el, hogy a vezet6i jévahagyas a hataridé lejarta el6tt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha az irat az el6irt hatarid6 alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az ligyintézd a késedelem okardl és az ligyintézés
véarhato idépontjardl felettesét tajékoztatja. llyen esetben azilletékes 6nalld szervezeti egység vezetdje vagy az elndk,
illetve az elndkhelyettes a tovabbiakra nézve dontést hoznak, Utmutatdst adnak, amelyrél az tigyben érintetteket
(igyfeleket) haladéktalanul tajékoztatni kell.

EgylittmUikddési kdtelezettség, csoportos munkavégzés

A Hivatal valamennyi vezet6je és munkatarsa koteles a hivatali feladatok végrehajtasdban egyiittm(ikddni. Az 6nallo
szervezeti egységek kozotti egylttmikodés kialakitasaért az 6nallé szervezeti egységek vezetSi a felelGsek.
Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatasaban a tobbi érintett szervezeti egység allaspontja 6sszehangoltan
érvényesiljon, az a hivatali egység felelés, amelynek az ligy intézése a feladatkorébe tartozik vagy amelyet erre
az elnok kijelolt.

Az elndk az 6sszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyuittmUikddését igényld feladat elvégzése érdekében
afeladatkoriikben érintett vezetdk és targykor szerint illetékes tigyintézok hatékony egylttmUikodésével megvalosuld
csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetéket és a targykor szerint illetékes tigyintézéket
a komplex feladat megfelel6 hataridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egylittmiikodési kotelezettség és
felelésség terheli.

A Hivatal képviselete

A Hivatalt az elndk képviseli. Az elndk akaddlyoztatdsa esetén a képviselet rendjére e Szabdlyzatnak az elndk
helyettesitésének rendjére iranyadd rendelkezései az iranyaddk.

A minisztériumi és tarcakozi forumokon, a hatésdgokkal, az dnkormanyzatokkal és a tarsadalmi szervezetekkel valo
kapcsolatokban a Hivatalt az elndk és az elnokhelyettes, valamint — a szakteruletiket érint6 kérdésekben, az eIndk és
az elndkhelyettes megbizasa alapjan — az erre felhatalmazott vezet6 képviseli.

A Hivatalnak a birésagok és a hatosagok el6tti jogi képviseletét a jogi ligyekért felelés 6nallé szervezeti egység
e feladattal megbizott kormanytisztvisel6i latjak el. Az elndk az ligy sajatossagéra tekintettel a képviselet ellatasara
mas szervezeti egységet is kijeldlhet vagy a képviselet ellatdsara lgyvéd vagy ligyvédi iroda szdméara megbizést
adhat.
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32.§

33.8§

34.8

Az eurdpai uniés programozds soradn, valamint minden mdas nemzetkdzi Ugyben a Hivatal képviseletét
az elndkhelyettes latja el. Ezen tul a nemzetkozi, illetve az unids tarsfinanszirozasu projektek megvaldsitasa soran
az elndk a projektalapité dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl.

Az Orszaggy!ilés és bizottsagai el6tt a Hivatalt az elnok képviseli.

Nemzetkdzi programokon és a protokoll-eseményeken a Hivatal képviseletére a 31.§ (2) bekezdésében meghatarozott
rendelkezések az iranyaddk.

Ha a nemzetkdzi programokon és a protokoll-eseményeken vald részvételre a Hivatal tobb vezetdje jogosult,
akkor az elndk hatdrozza meg a Hivatal képviseletének rendjét ezeken az eseményeken és jeloli ki a részt vevd
személy(eke)t.

A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A sajtod tdjékoztatdsat az érdekelt hivatali egységek bevondsaval a sajtd- és kommunikacios tgyekért felelds
munkatars végzi, akinek tevékenységét az elndk és a Szakmai Koordinacids Féosztaly és Titkarsag vezetdje feltgyeli.
A sajtd részére tdjékoztatast — az elndk eltéré dontése hidnydban - csak az elndk, valamint a sajto- és kommunikécids
tgyekért felel6s munkatars adhat.

Az elnok indokolt esetben az (1) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a Hivatal mas vezetGjét is kijeldlheti a sajto
tajékoztatasa céljabol.

A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozd ligyekben interjut — az elndk eltéré6 dontése hidnyaban — a Szakmai
Koordindciés Féosztaly és Titkarsag szervezésében lehet adni. A Hivatal nevében az elndk és az elndkhelyettes,
egyideju akadalyoztatasuk esetén az interju targya alapjan illetékes 6nallé szervezeti egység vezetdje nyilatkozik.

Az (1) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni a szakmai folydiratok szamara készitett szakmai, jellemzéen
a hatdlyos el6irdsokat ismerteté vagy egyébként ismeretterjesztési, tudomanyos célbdl készilt irdsos anyagok
tekintetében, de a Hivatal munkatarsai ilyen jelleg(i tevékenységlket kotelesek egyeztetni — a Szakmai Koordinacios
Féosztaly és Titkarsdgon keresztiil - a Hivatal vezetésével.

A sajto utjan nyilvanossagra hozandé kozlemény vagy a Hivatalra vonatkozo észrevételekre és birdlatokra adando
sajtonyilvanos valasz kiadasardél a Hivatal sajtd- és kommunikacids ligyekért felelés munkatdrsa gondoskodik.
A feladatkor szerint illetékes 6nallé szervezeti egység vezetdjének kommunikécids elSterjesztését a kommunikécids
munkatars feldolgozza, annak Hivatalon bellli jévahagyatasardl, valamint a Minisztérium kommunikacidért felelés
féosztalyvezetdjének tajékoztatasarél gondoskodik.

VI. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

Az elndk a Szabalyzat miniszteri jovdhagydsat kovetéen a Hivatal mikddését meghatdrozé belsé szabdlyozd
dokumentumokat - igy kilondsen a kdvetkezd szabélyzatokat — sziikség szerint kiadja, illetve aktualizélja:
a) kozszolgélati szabalyzat, ennek részeként a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje,
) iratkezelési szabalyzat,
)

@JNe)

mindsitett adatok kezelési szabalyzata,

o

) adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat,

) kozérdekUl adatok kdzzétételi szabdlyzata,

) biztonsagi szabdlyzat a nemzetkdzi szerz6dés alapjan atvett vagy nemzetkozi kotelezettségvallalas alapjan
készilt mindsitett adat védelmére,

i)

g) a vélaszthatd, béren kivili juttatasokrél sz616 szabalyzat,
h) beszerzési szabalyzat,

i) gazdalkodasi és szdmviteli szabalyzatok:
ia) szamviteli politika, amelynek részét képezi a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, az értékelési
szabdlyzat, a pénz- és értékkezelési szabalyzat, a szamlatiikor, a szdmlarend,
ib) kotelezettségvallalasi szabalyzat, amelynek részét képezi a kotelezettségvallalas, az ellenjegyzés,

a teljesitésigazolas, az érvényesités és az utalvanyozas rendjének szabdlyzata,
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j) a szabalytalansdgok kezelésének eljarasrendjérél sz616 szabdlyzat,
k) a felesleges vagyontérgyak hasznositasanak és selejtezésének szabélyzata,
)} a reprezentécios koltségkeretek mértékérdl és azok felhasznaldsarol sz616 szabalyzat,
m)  belfoldi és kulféldi ideiglenes kiklldetések esetén kdvetendd eljaras rendjérdl sz616 szabalyzat,
n) belsé ellendérzési kézikdnyv,
o) informatikai biztonsagi szabalyzat,
p) az ellenérzési-rendszerrel kapcsolatos szabalyzat,
q) esélyegyenléségi szabalyzat,
r fenntarthatdsagi szabalyzat,
s) nyilatkozasi szabdlyzat.
(2) Az (1) bekezdésben szerepld szabélyzatokon tul az elnok tovabbi szabélyzatok kiadasardl is rendelkezhet.
35.8 (1) Az 0ndlld szervezeti egység vezetdi e Szabadlyzat végrehajtasara, igy kilondsen az egyes osztdlyok szervezeti

és feladatkorbeli véltozdsainak meghatdrozasara, a Szabalyzat hatdlybalépését kovetéen aktualizalt ligyrendet
készitenek.

(2) Azigyrendetaz 6nallé szervezeti egység vezetdje irja ala és jovahagydsra a tevékenységét irdnyito vezetd elé terjeszti.
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1. fliggelék

A Nemzetgazdasagi Tervezési Hivatal szervezeti felépitése
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2. fiiggelék

A Nemzetgazdasdagi Tervezési Hivatal szervezeti egységeinek felsoroldsa, 1étszamkerete

A Hivatal szervezeti egységeinek felsorolasa és létszamkerete

Irdnyité vezet6

Szervezeti egység

Létszam (f6)

1. EInok

2. Elndkhelyettes

Osszesen:

1.1.

1.2

1.3.

14.

Elnokhelyettes

Szakmai Koordinacids Féosztaly és Titkarsag 0ssz.
féosztalyvezetd

1.2.1. Hivatali Koordinacids Osztaly
Gazdalkodasi, Jogi és Uzemeltetési Féosztaly 6ssz.
féosztalyvezetd

1.3.1. Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly

1.3.2. Jogi és Huméngazdalkodasi Osztaly

1.3.3. Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly
Gazdasagfejlesztési Féosztély 6ssz.
féosztalyvezetd

1.4.1. Gazdaséagtervezési Osztaly

1.4.2. Versenyképességi és Projekt-el6készitési Osztaly

1.5. Terlileti és Egyedi Agazati Fejlesztési Féosztaly 6ssz.

1.6.

2.1.

Az elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé osztalyok
2.2.
2.3.

féosztalyvezetd
1.5.1. Terlileti Fejlesztési Osztaly
1.5.2. Egyedi Agazati Fejlesztési Osztaly

Belsé ellenér

Stratégiai Koordinaciés és Moédszertani Féosztaly 6ssz.
féosztalyvezetd
2.1.1. Stratégiai Tervezési és Koordinacids Osztaly

2.1.2. Médszertani és Elemzési Osztaly

Nemzetkozi és Terlileti Egyuttmikddési Osztaly

Informécidszolgaltatasi és Monitoring Osztaly

1
1
1
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3. fliggelék
A Hivatal szervezeti egységeinek feladatai
1. Az eIndk kozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek

1.2. Szakmai Koordindciés F6osztdly és Titkdrsdg
Osztdly: Hivatali Koordinéciés Osztaly

1.2.1. koordinalja a Hivatal éves munkatervének elkészitését;

1.2.2.javaslatot tesz a Hivatal szervezetfejlesztési irdnyainak meghatdarozasara és az intézményi stratégiara, tdmogatja
a Hivatal szervezetét érinté valtozasmenedzsment feladatokat;

1.2.3. véleményezi a jogszabaly-tervezeteket és az egyéb dokumentumokat, kdzremkodik azok el6készitésében;
1.2.4. ellatja a Hivatal titkarsagi, gyviteli és koordinacios feladatait;

1.2.5. figyelemmel kiséri és biztositja a hivatali munkarend és az ligyintézési hataridék, valamint az elndki utasitasok,
szabdlyzatok betartasat;

1.2.7. koordindlja a Hivatal feladat- és projektmenedzsmentjének, illetve a vezetdi hataridé és szervezeti monitoring
rendszerének mikodtetését, valamint a Hivatal éves beszamolasi és jelentési rendjének kialakitasat, mikodtetését;
1.2.8.gondoskodikazelndkikiadmanytervezetek, azutasitasok, szabalyzatokalkalmazottakkal vald megismertetésérol;
1.2.9. egyezteti, el6késziti, koordindlja és szervezi az eln6kot érinté programokat;

1.2.10. szervezi és koordinalja a kbzponti koordinacidt igényl6 kiilsé és belsé megbeszéléseket;

1.2.11. igény és szilkség szerint biztositia a belsé6 rendezvények, megbeszélések, targyaldsok soran a
protokollszolgaltatast;

1.2.12. iktatja a Hivatal belsé és kimené Ugyiratait;

1.2.13. elldtja azelnoki, elndkhelyettesi és a menedzsment értekezlettel, illetve az eIn6kot érinté egyéb értekezletekkel,
munkamegbeszélésekkel kapcsolatos el6készitési és adminisztracids feladatokat;

1.2.14. felkérés esetén egységes hivatali dllaspontot alakit ki és egyeztetett alldspont képviseletére jogosult kiilsé
férumokon, egyeztetéseken;

1.2.15. koordindlja és feliigyeli a Hivatalon beliili csoportos munkavégzést, valamint minden egyéb az elndk altal
hataskorébe utalt feladatot;

1.2.16. koordindlja a minisztériumoktdl érkezé megkeresések és adatszolgaltatdsok folyamatat;

1.2.17. szervezi és koordinalja a konferencia megkereséseket, eléadasokra valo felkéréseket;

1.2.18. kidolgozza és gondozza a Hivatal arculati és kommunikdaciés koncepciojat, gondoskodik a Hivatal arculati
kézikonyvében foglaltak megjelenitésérdl;

1.2.19. gondoskodik a hivatali belsé6 kommunikacié feltételeinek megteremtésérél és a honlap folyamatos tartalmi
frissitésérdl, ellatja a Hivatal belsé informacids weboldalanak (intranet) tartalmi karbantartasat;

1.2.20. gondoskodik a Hivatal kommunikacids feladatainak végrehajtasarol.

1.3. Gazddlkoddsi, Jogi és Uzemeltetési F6osztdly
Osztalyok: - Gazdasagi és Koltségvetési Osztaly

- Jogi és Humangazdalkodasi Osztaly

- Biztonsagi és Uzemeltetési Osztaly

1.3.1. Gazdasdgi és Kéltségvetési Osztdly

1.3.1.1. meghatdrozza a mlikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a koltségvetési gazdalkodas szabélyainak megtartasat;
1.3.1.2. elldtja a koltségvetési gazdalkodasi, pénziigyi, elemzési, tervezési, vagyongazdélkodasi dokumentacios
tevékenységeket, vezeti a szamviteli jogszabalyokban, illetve belsé szabalyzatokban eléirt analitikdkat és gondoskodik
arendszeres egyeztetésekrdl, illetve a pénzligyi, szamviteli bizonylatok el8irt id6ig torténé rendszerezett, biztonsagos
megd&rzésérol;

1.3.1.3. koordindlja a kilsé forrdsok megszerzésével kapcsolatos feladatokat és a megitélt tamogatasok
felhasznalasanak folyamatat;
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1.3.1.4. meghatarozza a kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi és kifizetési folyamatba épitend6 ellenérzések korét és
ellenérzi azok megtartasat, ellenérzi a kotelezettségvallaldsok és szerzédéskotések koltségvetési szabdlyszerliségét,
nyilvéntartja és nyomon kdveti a kdtelezettségvallaldsokat;

1.3.1.5. kialakitja a Hivatal bizonylati rendjét és gondoskodik a bizonylati fegyelem betartatasardl, tovabba a Hivatal
pénziigyi folyamatait érint6 belsé kontrollok miikodtetésérdl;

1.3.1.6. kdzremUkodik az utaztatdsi terv elkészitésében, elldtja az utaztatdssal kapcsolatos szervezési teenddket,
kimutatasokat készit a kiilfoldi kikuldetésekrdl, elszamolja és nyilvantartja a belfoldi és kiilfoldi kiklldetéseket;
1.3.1.7. felel6s — a foglalkoztatottak addzasahoz koétheté addkon kivil — az addkapcsolatok viteléért, az adok
szabdlyszer( elszdmolasaért, bevallasaért és befizetéséért;

1.3.1.8. gondoskodik a feladatkdrébe tartozé jogszabalyok altal meghatdrozott kincstari, allamhaztartasi
adatszolgaltatasok elkészitésérdl, teljesiti a Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt. és egyéb szervezetek felé a
tevékenységéhez kapcsolddd rendszeres és eseti adatszolgaltatdsokat, az intézményi gazdalkodas kdrében elkésziti a
Hivatal éves koltségvetését, a kincstéri, az elemi koltségvetést, a szamviteli jogszabalyok szerint az id6kozi és az éves
beszdmoldkat, valamint a zarszdmadast;

1.3.1.9. elkésziti és karbantartja a gazdalkoddasra, pénziigyi és szamviteli feladatok elldtasara vonatkozé belsé
szabdlyzatokat;

1.3.1.10. szervezi és ellendrzi a gazdasagi és pénzligyi tervezést, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalé bizonylati
rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos tgyvitelt;

1.3.1.11. vezeti az elGirdnyzatok nyilvdntartasat, illetve a kotelezettségvallaldssal jard, valamint a mikodési és
felhalmozasi bevételekkel kapcsolatos szerzédések és megrendelések nyilvantartasat;

1.3.1.12.jévahagyasra el6késziti az intézményi hataskor(, valamint a felligyeleti hataskori eléiranyzat-mddositasokat;
1.3.1.13. gondoskodik a Hivatal pénzligyi kotelezettségeinek teljesitésérdl, kezeli a beérkezé szamldkat, ellenérzés
és igazoltatas utan gondoskodik azok kiegyenlitésérdl, intézkedik a bevételek elSirdsa és behajtasa irant, vezeti az
ezekkel kapcsolatos analitikus nyilvéantartasokat, kezeli és érvényesiti a Hivatal koveteléseit;

1.3.1.14. biztositja a Hivatal likviditdsat, hazipénztart mikddtet, gondoskodik a teljes kord banki lgyintézésrél,
mukodteti a GIRO-rendszert;

1.3.1.15. vezeti a jogszabdlyok és a szamviteli politika szerinti eszkéznyilvantartdst, szervezi a mennyiségi (fizikai
szambavétellel lebonyolitott) leltarfelvételt, elldtja az eszkdzgazdélkodashoz kapcsolddé tovabbi feladatokat;
1.3.1.16. felel6s a gazdasagi szervezet ellendrzési rendszerének kialakitdsdért, mikodtetéséért, fejlesztéséért,
aktualizaldsaért, véleményezi a Hivatal valamennyi koltségvetési kihatdssal jaré dontését;

1.3.1.17. meghatérozza és kialakitja a Hivatal felligyeld szervei és vezet6i szamara készllé monitoring-tevékenység
éves cél- és monitoring-rendszerét;

1.3.1.18. 0sszeadllitja a kontrolling-jelentéseket;

1.3.1.19. ellen6rzi a koltségkeretek felhaszndlasat, illetve a kotelezettségvallaldsok és elszamolasok folyamatat,
pénzigyileg koordindlja, menedzseli és ellenérzi a nemzetkdzi és hazai szervezetekkel kotott tdmogatasi
szerz6déseket, ezek végrehajtasat és teljesitését, elkésziti az elszamoldsi dokumentécidkat;

1.3.1.20. elvégzi a nem rendszeres juttatasok szamfejtését;

1.3.1.21. elvégzi a Kttv.-ben biztositott cafetéria-juttatassal kapcsolatos munkaltatéi feladatokat;

1.3.1.22. kotelezettségvallaldsok el6tt ellenérzi a kotelezettségvallaldsi dokumentumok szabdlyossagat és
fedezetvizsgalatot végez;

1.3.1.23. elvégzi a f6kdnyvi konyvelési adatokra vonatkozo sziikséges egyeztetéseket;

1.3.1.24. elldtja az illetményeldleg, a természetbeni juttatasok, a napidijak, az utazasi koltségtéritések szamfejtését,
a szamfejtés zarasaval és hitelesitésével kapcsolatos feladatokat, tovabba ellatja a NAV felé torténé biztositotti
bejelentést, és ellatja az addzassal kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat;

1.3.1.25. naprakész nyilvantartast vezet a Hivatal vagyonkezelésében 1évé eszkozokrdl;

1.3.1.26. a bérszamfejtésre keriilé megbizasi szerz6désekrél nyilvantartast vezet.

1.3.2. Jogi és Humdngazddlkoddsi Osztdly

1.3.2.1. a Jogi és Humangazdalkodasi Osztélyt a gazdasagi vezetd vezeti;

1.3.2.2. gondoskodik a személyzeti Ugyek intézésérél, végrehajtja a Hivatal humdneréforras-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatait, folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a Hivatal személyzeti tGgyei és a szervezet miikddése
osszhangban van-e a belsé szabalyzatokkal, a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendjével;

1.3.2.3. kialakitja a Hivatal kontrolling-rendszerébe illeszked6 HR-kontrolling rendszert;

1.3.2.4. elnoki dontéseknek megfelelen kialakitja és mikodteti és a Hivatal javadalmazasi és juttatasi rendszerét;
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1.3.2.5. kdzrem(ikodik a személyi juttatdsok eldirdnyzatanak tervezésében és végrehajtdsdban, valamint az e korbe
tartozo6 beszamol6 elkészitésében;

1.3.2.6. elvégzi a jogszabdlyoknak, belsé szabalyzatoknak megfeleléen a Hivatal alkalmazasaban allok bérével,
egészség- és nyugdijbiztositasaval, valamint addelszamolasaval és addbevallaséval kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.7. elkésziti a kozszolgalati szabalyzatot és a humanpolitikai feladatokkal 6sszefliggd belsé szabélyzatokat;
1.3.2.8. belsé tanacsadast nyujt az emberi eréforras és szervezetfejlesztés témakorét érinté kérdésekben;

1.3.2.9. végrehajtja a létszdamgazdalkodassal és az dllomanytablaval kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.10. kezeli a személyi anyagokat, és eleget tesz a kormanyzati szolgalati jogviszonnyal kapcsolatos nyilvantartési
és adatszolgaltatasi feladatoknak;

1.3.2.11. gondoskodik a szlikséges munkaerd biztositasarol, kialakitja az uj felvételekkel kapcsolatos irdnyelveket,
el6késziti a toborzést, tovabba szakmai tdmogatast nyujt és részt vesz a kivalasztasi folyamatban;

1.3.2.12. szervezi és el6késziti a kormanyzati szolgdlati jogviszonnyal, valamint a kodzszolgalati tisztvisel8i
életpalyaprogrammal kapcsolatos oktatasi, képzési és tovabbképzési feladatokat, elékésziti a tanulmanyi
szerz8déseket;

1.3.2.13. elldtja a vagyonnyilatkozatokkal és a nemzetbiztonsdgi ellenérzésekkel kapcsolatos feladatokat, tdjékoztatja
az elndkot a nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezésének sziikségességérdl;

1.3.2.14. gondoskodik a komplex szocialis, joléti és foglalkozas-egészségligyi feladatok teljesitéséhez kapcsolddo
Ugyintézésrél;

1.3.2.15. koordindlja a teljesitményértékelések, szakmai értékelések és a mindsitések lebonyolitasat;

1.3.2.16. ellatja az elismerési rendszerrel kapcsolatos feladatokat;

1.3.2.17. intézi a munkaltatéi jogok gyakorlaséval 6sszefligg6 személyi ligyeket;

1.3.2.18. ellatja a Hivatal munkaligyi nyilvantartasi feladatait;

1.3.2.19. elldtja a kozszolgdlati tisztvisel6k és a munka torvénykdnyve hatdlya ald tartozok bérszamfejtésével
kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettségeket a Magyar Allamkincstar és mas szervezetek fel¢;

1.3.2.20. a megbizasi szerz6déses jogviszonyban lévék vonatkozasaban elvégzi a bérszamfejtési feladatokat;
1.3.2.21. elkésziti a szamvitel felé a feladdsokat;

1.3.2.22. kdzrem(koddik a Hivatal feladat- és hataskorébe tartozéd dontések el6készitésében és a végrehajtas
egységességének biztositasaban, ennek soran gondoskodik a jogszabdlyokban meghatéarozott jogi kovetelmények
érvényesitésérdl;

1.3.2.23. kozremikodik a vezet6i dontések jogszerliségének biztositadsaban;

1.3.2.24. gondoskodik a Hivatal éltal képviselt egységes jogi allaspont kialakitasardl, a birésdgok és mas hatésdgok
elétt a jogi képviseleti feladatok ellatasarol;

1.3.2.25. elldtja a Hivatal Szabalyzatdnak, valamint a Szabdlyzatban rogzitett tovabbi szabdlyzatok, illetve belsé
szabalyozok, eljarasrendek jogi szempontu feliilvizsgalatat;

1.3.2.26. 0sszefogja és ellendrzi a jogszabalyokban, kdzjogi szervezetszabdlyozo eszkdzékben, a munkatervben és az
elndki, illetve eIndkhelyettesi dontésekben meghatarozott jogi szakértelmet igénylé feladatok végrehajtasat;
1.3.2.27. figyelemmel kiséri a Hivatalra vonatkozd jogszabalyok valtozasat és ezekrél folyamatosan téjékoztatja az
elndkot és az elndkhelyettest, és az érintett szakmai vezetdket;

1.3.2.28. koordinalja a Hivatal (kdz)beszerzési folyamatainak jogi szakértelmet igénylé részfeladatait;

1.3.2.29. jogi szempontbdl véleményezik a Hivatal altal megkoétendd szerz6déseket, illetve minden egyéb, a Hivatal
nevében kotelezettségvallalasra vonatkozé nyilatkozatot.

1.3.3. Biztonsdgi és Uzemeltetési Osztdly

1.3.3.1. a Hivatal altaldnos informatikai felel6seként:

1.3.3.1.1. szakmai tdmogatdst nyujt az Ugyviteli és irodai szoftverek kivdlasztasdban és kozremUkddik azok
beszerzésében;

1.3.3.1.2. az elemi koltségvetés tervezése soran elkésziti az informatikaval és lizemeltetéssel kapcsolatos koltségek
felmérését, javaslatot tesz;

1.3.3.1.3.gondoskodika szoftverekfelhasznal6i tdmogatdasardl, afejlesztésiigények és kovetelmények sszegyjtésérdl,
feldolgozésardl, irdsos segédanyagokat készit, képzéseket szervez a felhasznélok szémara;

1.3.3.1.4. koordindlja az egyes alkalmazésok fejlesztését, tesztelését, bevezetését;

1.3.3.1.5. képviseli a Hivatalt az informatikat érint6 kérdésekben kiilsé személyek és szervezetek elétt, folyamatos
kapcsolatot tart a kormanyzati informatikai szolgaltato szervezettel;

1.3.3.1.6. gondoskodik a szlikséges informatikai biztonsagi intézkedések és folyamatok végrehajtasardl;
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1.3.3.2.gondoskodik a hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan a Hivatal biztonsagi koncepcidjanak kidolgozasardl;
1.3.3.3. elldtja a Hivatal helységei, valamint a Hivatal munkatdrsai elleni fenyegetettség, veszélyeztetettség,
szlikséghelyzet (katasztréfahelyzet) elhdritdsa érdekében sziikséges feladatokat a riasztasi terv alapjan, tajékoztatja a
Kozbeszerzési és Ellatasi Féigazgatdsagot a katasztrofahelyzetrdl;

1.3.3.4.felel6s a biiniild6z6, nyomozati jogkorrel ellatott Hatdsagi szervektdl érkezé megkeresésekkel, adatkérésekkel
kapcsolatos teljes korl adatszolgaltatasi feladatok ellatasaért;

1.3.3.5. kapcsolatot tart a biztonsagi feladatok végrehajtasaban érdekelt szervek képviseldivel;

1.3.3.6. a biztonsagi terliletet érinté panaszokkal, bejelentésekkel kapcsolatban - sziikség esetén — lefolytatja a belsé
vizsgélatokat;

1.3.3.7. a lefolytatott adatvédelmi ellenérzési feladatok eredményérdl az elndkot tajékoztatja, és sziikség szerint
intézkedési tervet készit a felmerdiilt problémak orvoslasa érdekében;

1.3.3.8.gondoskodik a nemzetbiztonsagi kdvetelmények huménpolitikai iranyelveinek valé folyamatos megfelelésrol;
1.3.3.9. ellatja a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos feladatokat;

1.3.3.10. operativ szinten kapcsolatot tart a Kdzbeszerzési és Ellatasi Féigazgatésaggal a kijeldlt kapcsolattartén
keresztdl, valamint rendelkezik a szolgéltatasok elldtdsanak maédjarol;

1.3.3.11. ellatja a rendezvények és eléadasok technikai tamogatasat;

1.3.3.12. kezeli a Hivatal tulajdonaban talalhaté domain cimeket;

1.3.3.13. elkésziti az iratkezelési szabdlyzatot és gondoskodik annak folyamatos aktualizaldsérdl, jogszabélyoknak
torténdé megfelelésérdl;

1.3.3.14. naprakész nyilvantartast vezet a Hivatal vagyonkezelésében 1évd eszkdzokrdl;

1.3.3.15. ellatja az egységes iratkezelés koordinélasaval kapcsolatos feladatokat;

1.3.3.16. elldtja a Hivatal bejové kiildeményeinek érkeztetését és kimend kiildeményeinek postazasat;

1.3.3.17. ellatja az eszkozgazdalkodasi, izemeltetési és gépjarm-ligyintézési feladatokat;

1.3.3.18. részt vesz a Hivatal beszerzéseinek lebonyolitdsédban, az intézmény vagyondaval, lizemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban;

1.3.3.19. kezeli a kozpontositott kozbeszerzési rendszerben a megrendeléseket, az utazdsszervezési megrendelések
kivételével;

1.3.3.20. gondoskodik a munkatarsak t(iz- és munkavédelmi oktatdsarol és vezeti a kapcsolédo nyilvantartast;
1.3.3.21. az eIndk szamara dontésre el6késziti a hivatali vezeték és munkatdrsak elhelyezésére vonatkozé megoldasi
javaslatokat, gondoskodik e folyamatok adminisztrativ tamogatasarol;

1.3.3.22. gondoskodik a Hivatal infrastrukturalis hatterének fenntartasarol és a folyamatos mukodés feltételeinek
biztositasardl;

1.3.3.23. biztositja a tanacstermek foglaldséval kapcsolatos koordinacios tevékenységet;

1.3.3.24. elldtja a helyiség-gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat, megszervezi az eszkdzmozgdasokkal jaro
koltozkodéseket;

1.3.3.25. elkésziti és tovadbbitja a gazdasdgosan nem Uzemeltethetd targyi eszkdzok selejtezésére vonatkozd
javaslatokat a selejtezésért felel6s szervezeti egységnek, értékesiti a leselejtezett eszkozoket, megszervezi az esetleges
megsemmisitést;

1.3.3.26. gondoskodik a szervezeti egységek cég-, cim- és egyéb technikai bélyegzdinek nyilvantartasarol, kiadasardl,
a teriilethez kapcsolédo szabalykornyezet kialakitasarol és — sziikség esetén — aktualizalasarol;

1.3.3.27. gondoskodik a Hivatal munkatérsainak beléptetd kértyaval torténd ellatasardl, meghatarozza a jogosultsagi
szinteket és csoportokat;

1.3.3.28. nyilvantartast vezet a Hivatal egyéb targyi eszkozeirdl, azokat folyamatosan aktualizalja;

1.3.3.29. lebonyolitja a Hivatal beszerzéseit, biztositja a beszerzett eszk6zok lizembe helyezését és karbantartdsat;
1.3.3.30. a targyi eszkozok tekintetében ellatja a tervezéssel, engedélyezés bonyolitdsaval, hasznalatra dtadassal és
leltarba vétellel kapcsolatos feladatokat.
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1.4. Gazdasdgfejlesztési Féosztdly
Osztalyok: - Gazdaséagtervezési Osztéaly
—Versenyképességi és Projekt-el6készitési Osztaly

1.4.1. Gazdasdgtervezési Osztdly:

1.4.1.1.ellatja a gazdasagfejlesztési célt forrasok felhasznélasaval kapcsolatos kzponti tervezési, valamint az operativ
programokhoz kapcsolédé kézponti szakmai koordinacids feladatokat;

1.4.1.2. kdzremikodik a hosszu tavu gazdasagpolitikai stratégidk elkészitésében;

1.4.1.3. szakmailag segiti a Hivatal mds szakmai féosztalyainak munkdjat, tdmogatja az unids és nemzeti tervezéshez
és a programozashoz kapcsolodé feladatok elvégzését, valamint elldt minden egyéb, a szakmai illetékességi korébe
tartozé feladatot, amelyre a Hivatal megbizast kap;

1.4.1.4. szakmai kapcsolatot tart fenn és egylttm(ikodik a kormanyzati gazdasagpolitika szempontjabdl meghatarozd
hazai és nemzetkozi gazdasagfejlesztési tervezd, értékeld intézményekkel, mihelyekkel;

1.4.1.5. részt vesz a kormanyzati kezdeményezések, eléterjesztések és jogszabdlytervezetek véleményezésében;
1.4.1.6. kozremUkodik az unids és nemzetkozi fejlesztési forrasok 2014-2020. kozotti felhasznélasara, illetve a kohézios
politikdra vonatkozo jogszabalyokkal kapcsolatos nemzeti dllaspont kialakitasaban;

1.4.1.7. részt vesz a nemzeti vagy unids koltségvetési tervezési idészakra vonatkozo, Minisztérium altal tervezett
operativ programok tervezésében-programozdasaban és végrehajtdsaban;

1.4.1.8. kdzrem(kodik a 2014-2020-as tervezési id6szakra vonatkozo, a hazai és unids forrasok felhasznélasat
meghatarozé operativ programok el6készitésében, tervezési-programozési, szakmai és operativ koordinacios
feladataiban az aldbbiak szerint:

1.4.1.8.1. elldtja a gazdaséagfejlesztési program (Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program) készitésének
Hivatal szint( operativ tervezési koordinacidjat;

1.4.1.8.2. az érintett, a prioritasok tartalmaért szakmailag felelés allamtitkarsagokkal egytttmikodve elkésziti az
Operativ Program dokumentumot;

1.4.1.8.3. szakértdi szinten részt vesz az Operativ Program kialakitdsa kapcsén zajlé hazai és nemzetkozi egyeztetési,
targyalasi folyamatban;

1.4.1.84. részt vesz a gazdasdgfejlesztési programok szakmai tartalmanak kialakitasdban, kilondsen a KKV-k
versenyképessége, a halozati gazdasagfejlesztés, az iparfejlesztés, az Uzleti infrastruktura fejlesztés, az Uzleti
képességek fejlesztése, a kiemelt gazdasagfejlesztési programok, a vallalati alkalmazkodoképesség és a pénziigyi
eszkozok témakorokben, illetve a feladatkdrébe utalt egyéb gazdasagfejlesztési beavatkozasok elkészitésében;
1.4.1.8.5. részt vesz a Kozép-magyarorszagi régio gazdasagfejlesztési vonatkozasu prioritasainak elkészitésében;
1.4.1.9. felkérés esetén kdzremiikodik tovabba a 2014-2020. tervezési-programozasi idészak Gazdasagfejlesztési és
Innovacios Operativ Program végrehajtasaban az aldbbiak szerint:

1.4.1.9.1. felkérés esetén részt vesz a tdmogatasi konstrukciok el6készitésében, szakmai egyeztetésében, tovabba a
szakmai megvalésitas koordinacidjaban;

1.4.1.9.2. felkérés esetén részt vesz az Operativ Programhoz kapcsolodo eljarasrendek kidolgozésaban, kozremukodik
az Operativ Program keretében (programok, illetve pélyazatok eredményeképpen) megvaldsitand6 projektek
kivélasztasi kritériumainak meghatérozasaban.

1.4.2. Versenyképességi és Projekt-el6készitési Osztdly:

1.4.2.1. részt vesz a nemzeti vagy unids koltségvetési tervezési idészakra vonatkozo, Minisztérium dltal tervezett
operativ programok tervezésében-programozasaban és végrehajtasaban;

1.4.2.2. kdzrem(kodik a 2014-2020-as tervezési id6szakra vonatkozo, a hazai és unids forrasok felhasznalasat
meghatarozé operativ programok el6készitésében, tervezési-programozési, szakmai és operativ koordinacios
feladataiban az alabbiak szerint:

1.4.2.2.1. ellatja a K6zép-magyarorszagi régidra vonatkozo fejlesztési program (Versenyképes Kozép-Magyarorszag
Operativ Program) készitésének hivatali szint(i operativ tervezési koordindciojat;

1.4.2.2.2. az érintett, a prioritdsok tartalmdaért szakmailag felel6s allamtitkarsdgokkal egyittmikodve elkésziti az
Operativ Program dokumentumot;

1.4.2.2.3. szakért6i szinten részt vesz az Operativ Program kialakitdsa kapcsan zajlé hazai és nemzetkozi egyeztetési,
targyalasi folyamatban;

1.4.2.3. szakmai tanacsadassal segiti a magyar gazdasag stratégiai tervezését, fejlesztését, meguijitasat szolgalo
4gazati tervezési, médszertani és kutatasi szakmai feladatokat;
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1.4.2.4. a tervezéshez rendelkezésre all6 TA keret esetén, biztositja azok hatékony felhasznalasat, igény esetén kilsé
szakérték bevonasat;

1.4.2.5. szakmailag segiti a Hivatal tovabbi szakmai f6osztdlyainak munkdjat, tdmogatja az tervezéshez és a
programozashoz kapcsolédé feladatok elvégzését, szakmai illetékességi korébe tartozo feladatokat lat el, amelyre a
Hivatal megbizast kap;

1.4.2.6. szakmai kapcsolatot tart fenn és egylttmUikodik a kormanyzati gazdasagpolitika szempontjabdl meghatarozd
hazai és nemzetkozi gazdasagfejlesztési tervezo, értékels intézményekkel, mihelyekkel;

1.4.2.7. figyelemmel kiséri a relevéns kils6é intézmények, nemzetkdzi szervezetek gazdasagtervezési és fejlesztési
szempontbdl relevéns elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket, tdjékoztaté anyagokat készit,
javaslatokat fogalmaz meg;

1.4.2.8. részt vesz stratégiai jelentéségl dontések megalapozéasiban, az ezekhez kapcsolédé gazdasagpolitikai és
gazdasagfejlesztési elemzési és értékelési feladatok koordinaciojaban;

1.4.2.9. felkérés esetén kozremiikodik a gazdasagfejlesztéshez kapcsolodd projekt-elékészité tevékenységekben,
tovabbd a tdmogatdskozvetitdi vagy kdzremikddo szervezeti feladatok ellataséra valé felkészilésben;

1.4.2.10. felkérés esetén kozremUkodik tovdbbd a 2014-2020. tervezési-programozasi idészak versenyképességi
operativ program végrehajtdsaban az alabbiak szerint:

1.4.2.10.1. felkérés esetén részt vesz a tamogatasi konstrukcidk el6készitésében, szakmai egyeztetésében, tovabbd a
szakmai megvalésitas koordinacidjaban;

1.4.2.10.2. felkérés esetén részt vesz az operativ programhoz kapcsolddo eljarasrendek kidolgozasaban, kdzremikodik
az operativ program keretében (programok, illetve palydzatok eredményeképpen) megvalésitand6 projektek
kivélasztasi kritériumainak meghatérozasaban;

1.4.2.11. javaslatot készit a Kormany, illetve a Nemzeti Fejlesztési Kormdnybizottsdg szaméra a kiemelt
gazdasagfejlesztési program és projekt el6készitési alap felhaszndlasara és miikodtetésére;

1.4.2.12. kapcsolatot tart és szakmai segitséget nyujt a Kormany, a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag, illetve a
Minisztérium altal kivalasztott projektgazdak szamara a projektjeik megfeleld szinvonalu el6készitése érdekében;
1.4.2.13. javaslatot tesz a program, és projekt el6készitési alap terhére tdmogatandé szervezetekre, projektekre,
programokra.

1.5. Teriileti és Egyedi Agazati Fejlesztési F6osztdly
Osztalyok: - Terlleti Fejlesztési Osztaly
- Egyedi Agazati Fejlesztési Osztaly

A féosztaly a teriilet- és teleplilésfejlesztésben, tovabba egyes specialis, kiemelt tertileteken (pl. turizmus és kiemelt
szolgaltatasi tertletek, helyi gazdasagfejlesztés) részt vesz a 2014-2020. tervezésiidészakra vonatkozd, a Minisztérium
és a Hivatal altal tervezett operativ programok tervezésében, koordinacidjaban, és felkérés esetén a végrehajtasaban.
Szakmailag tamogatja, feladatkorében koordinalja a kovetkezé feladatok ellatasat:

1.5.1. Terlileti Fejlesztési Osztdly

1.5.1.1. a teriileti forrasfelhasznaldsrol sz6lé uniés programokkal kapcsolatban terileti tervezési, monitoring és
értékelési feladatokat lat el a Hivatal és a Minisztérium szakmai munkdjanak témogatdsdhoz és a végrehajtasi
rendszerek kialakitdsanak és miikodtetésének elésegitéséhez;

1.5.1.2. munkdja soran egylttmukodik és kapcsolatot tart fenn a terlleti fejlesztésekben érdekelt hazai és
kilfoldi szervezetekkel, kiemelten a megyék és a megyei jogu varosok képviselSivel, tovabba minisztériumokkal,
hattérintézményekkel, képviseli a Hivatal, illetve erre torténé felhatalmazas esetén a Minisztérium élldspontjat;
1.5.1.3. a megyei és megyei jogu varosi tervezéshez kapcsoléddan szakmailag, moédszertanilag tdmogatja a helyi
tervezéket;

1.5.1.4. értékeli a megyei és megyei jogu varosi fejlesztési tervdokumentumokat és elldtja azok minéségbiztositasat;
1.5.1.5. felkérés esetén kozremUkodik a teriileti fejlesztésekhez kapcsolodd projekt-el6készité tevékenységekben,
tovabbd a tdmogatdskozvetitdi vagy kdzremikddo szervezeti feladatok ellataséra valé felkészilésben;

1.5.1.6. kdzrem(ikddik a 2014-2020-as tervezési id6szakra vonatkozo, a hazai és unids forrasok felhasznalasat
meghatarozé operativ programok el6készitésében, tervezési-programozasi és értékelési szakmai és operativ
koordinacios feladataiban az aldbbiak szerint:

1.5.1.6.1. ellatja a terlilet- és telepilésfejlesztési program készitésének Hivatal szintl operativ tervezési koordinaciojat;
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1.5.1.6.2. az érintett, a prioritasok tartalmaért szakmailag felelés allamtitkarsagokkal egytttmikodve elkésziti az
operativ program dokumentumot;

1.5.1.6.3. szakértdi szinten részt vesz az operativ program kialakitasa kapcsan zajl6 hazai és nemzetkozi egyeztetési,
targyalasi folyamatban;

1.5.1.6.4. szervezi és koordinalja a teriilet- és telepilésfejlesztési programhoz kapcsolddé partnerségi — ezen beliil a
megyei és megyei jogu varosi — egyeztetéseket;

1.5.1.7. felkérés esetén kozrem(ikodik tovabba a 2014-2020. tervezési-programozasi idészak terllet- és
telepilésfejlesztési program végrehajtdsdban az alabbiak szerint:

1.5.1.7.1. felkérés esetén részt vesz a tdmogatdsi konstrukcidk el6készitésében, szakmai egyeztetésében, tovabba
szakmai megvaldsitasanak koordindcidjaban;

1.5.1.7.2. felkérés esetén részt vesz az operativ programhoz kapcsolodé eljarasrendek kidolgozasaban, kdzrem(ikodik
az operativ program keretében (programok, illetve palydzatok eredményeképpen) megvaldsitandd projektek
kivalasztasi kritériumainak meghatarozasaban;

1.5.1.7.3. felkérés esetén részt vesz az operativ programokhoz kapcsolddé értékelési folyamatok elvégzésében;
1.5.1.8. szakmailag segiti a Hivatal mdas szakmai féosztalyainak munkdjat, tdmogatja az unids és nemzeti tervezéshez
és a programozashoz kapcsolodd feladatok elvégzését, valamint egyéb, a szakmai illetékességi korébe tartozo
feladatokat It el, amelyre a Hivatal megbizast kap;

1.5.1.9. a tervezéshez rendelkezésre 4ll6 TA megléte esetén, biztositja azok hatékony felhasznalasat, igény esetén
kiilsé szakérték bevonasat,

1.5.1.10. részt vesz a kormanyzati kezdeményezések, elSterjesztések és jogszabalytervezetek véleményezésében.

1.5.2. Egyedi Agazati Fejlesztési Osztdly

1.5.2.1. kozremUikodik a 2014-2020. tervezési id6szakra vonatkozo, gazdasagfejlesztést szolgald operativ programok
el6készitésében, tervezési-programozasi és szakmai feladataiban, valamint felkérés esetén a végrehajtdsdban, a
turisztikai, a szabadid6-gazdasagi, a helyi gazdasagfejlesztési teriileten, illetve az alkonygazdasag és a kreativ ipar
tertletén szakért6i feladatok elldtasaval (els6sorban tdmogatési konstrukciok elékészitése, szakmai egyeztetése,
kivélasztasi kritériumainak meghatérozasa);

1.5.2.2. kozremUikodik az egyes, kdzponti koordindciot igénylé 4dgazati gazdasagfejlesztési programok stratégiai
tervezési dokumentumainak elkészitésében és megvaldsitasuk nyomon kdvetésében, kiemelten a turizmus, tovabba
az innovativ és kreativ szolgaltatasi szektorok (kreativ ipar, alkony- és szabadid6-gazdasag), helyi gazdasagfejlesztés
esetén;

1.5.2.3. felkérés esetén elvégzi a felsorolt szakteriiletekhez tartozé kiemelt dgazati gazdasagfejlesztési programok
és pdlyazatok szakmai el6készitését, koordindcidjat és a kiemelt fejlesztések, programok, projektek szakmai
értékelésének el6készitését, illetve minéségbiztositasat;

1.5.2.4. részt vesz a hazai turizmus és a helyi gazdasagfejlesztés tervezési, kutatas-fejlesztési, innovacids és monitoring
rendszerének el6készitésében, kialakitasaban, szakmai feliigyeletében;

1.5.2.5. kapcsolatot tart a térségi és helyi turisztikai, gazdasagfejlesztési szereplékkel és biztositja az aktualis szakmai
folyamatok, dgazati eredmények és jé gyakorlatok disszemindciéjat.

1.6. Belsé Ellenér

A belsé ellenér kozvetlendil vezeti és ellendrzi a szervezet belsé ellendrzési feladatait, felelés azon feladatok megfeleld
elldtasdért, amelyeket a vonatkozé jogszabalyok az 6nélléan miikodd és gazdalkodd koltségvetési szerv szervezete
részére el6irnak, igy:

1.6.1. elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek kiépitésének, mlkodésének jogszabalyoknak és
szabdlyzatoknak valé megfelelését;

1.6.2. tanacsaddi tevékenységével tdmogatja a Hivatal feladat- és projektmenedzsment, illetve folyamatba épitett,
el6zetes, utdlagos és vezetdi informacids és ellenérzés rendszerének fejlesztését;

1.6.3. jogszabdlyi el6irdsok alapjan kialakitja, mdkodteti és irdnyitja a belsé ellenérzést, bizonyossagot add és
tanacsadd tevékenységet lat el, koordinalja a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a tovabbiakban: KEHI) és a kilsé
ellenérzési szervek altal a Hivatalnal folytatott ellendrzéseket, e vizsgalatokrél készitett jelentések egyeztetését;
1.6.4. figyelemmel kiséri a kiilsé ellen6rzé szervek éltal tett javaslatok hasznositasat, amelyrdl évente beszéamol az
ellenérzd szervek felé;
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1.6.5. elkésziti a Hivatal kockdzatelemzésen alapulé stratégiai és éves ellendrzési tervét;

1.6.6. elkésziti a Hivatal éves ellendrzési jelentését;

1.6.7. nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan készitett intézkedési tervek megvaldsulasat;

1.6.8. indokolt esetben kezdeményezi az éves ellendrzési terv modositasat;

1.6.9. nyilvantartast vezet az ellendrzési feladatok megvalositasardl és az ellendrzési jelentések alapjan készitett
intézkedési tervek végrehajtdsanak allasarol;

1.6.10. évente Onértékelés keretében értékeli a belsd ellendrzés tevékenységét;

1.6.11. tanacsadoi tevékenységével tdmogatja a Hivatal atlathaté miikodés iranti elkdtelezettségét;

1.6.12. az eIn6k megbizasa alapjan, soron kivili belsé ellenérzéseket hajt végre;

1.6.13. elkésziti és szlikség szerint aktualizalja a Hivatal belsé ellen6rzési kézikonyvét;

1.6.14. flggetlen és objektiv javaslatokat tesz a Hivatal vezetése szdmara a Hivatal tevékenységének
hatékonysagnovelése és mikodésének javitasa érdekében;

1.6.15. rendszerszemléletlien kozeliti meg és mddszeresen értékeli a Hivatal kockdzatkezelési, valamint az ellenérzési
és irdnyitési eljarasait;

1.6.16. szlikség szerint kivizsgalja a kdzérdekUl bejelentéseket és panaszokat;

1.6.17. kapcsolatot tart a Minisztérium belsé ellendrzési vezetéjével.

2. Az eInOkhelyettes kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek

2.1. Stratégiai Koordindcids és Médszertani Féosztdly
Osztalyok: - Stratégiai Tervezési és Koordinacios Osztaly
- Modszertani és Elemzési Osztély

2.1.1. Stratégiai Tervezési és Koordindcids Osztdly

A Hivatal 4tfogé, stratégiai és teriiletpolitikai tervezési és koordindcids tevékenységi korében:

2.1.1.1. kdzremUikodik Magyarorszag és az EU kozott a 2014-2020-as idészakra vonatkozo Partnership Agreement -
Partnerségi Megallapodas (a tovabbiakban: PM) szovegének elkészitésében a minisztérium PM-ért felelés szervezeti
egysége koordinaldsaval, az érintett szervezetekkel egyiittmikodve;

2.1.1.2. gondoskodik PM-hez sziikséges egyeztetések lebonyolitasardl, részben biztositja a fétargyaloi stab szakmai
tamogatdsat;

2.1.1.3. részt vesz a kapcsolddé hazai és eurdpai koordindcios feladatokban;

2.1.1.4. a PM térsadalmasitdsdban, a Minisztérium terileti koordindcidjaért felel6s allamtitkara koordinacidja alatt
szakmai felelésként kozremUikodik az integralt terileti alapu fejlesztések tervezésében;

2.1.1.5. kijelolés alapjan ellatja az dtfogd nemzeti szint( tervezést és tervezés-koordindaciot;

2.1.1.6. kijel6lés alapjén részt vesz a nemzetkozi stratégiai tervezésben és az dgazatkozi tervezések koordinacidjaban;
2.1.1.7. kijelolés alapjan részt vesz a programozasi feladatok koordinacidjaban (kiterjedve az eurdpai unids forrasok
felhaszndldsanak programijaira is), klilsé koherencidjuk biztositadsaban, tervhierarchia ellenérzésében, modszertani
mindségbiztositasban, kozos és horizontalis tartalmak kidolgozasaban;

2.1.1.8. ellatja a tervezési és tervezés-koordinacids feladatokhoz kapcsolédo disszeminécids tevékenységeket;
2.1.1.9. kapcsolatot tart az 4tfogo tervezésben érintett kormanyzati 4gazati szereplékkel;

2.1.1.10. részt vesz a fejlesztési és tervezési jellegli nemzetkozi projektfeladatokban;

2.1.1.11. kozrem(ikodik az operativ programok atfogé mindségbiztositasi feladatainak ellatasban, igény esetén
biztositja kiilsé szakérték igénybevételét, bevonasét ezen a teriileten;

2.1.1.12. kijel6lés alapjan részt vesz az dgazati operativ programok lehatarolasi kérdéseinek szakmai tdmogatasaban.

2.1.2. Médszertani és Elemzési Osztdly

A Hivatal médszertani, értékelési és teriileti elemzési tevékenységi kdrében:

2.1.2.1. kijelolés alapjan ellatja a nemzetkozi szakmai halézatok kontaktponti feladatait;

2.1.2.2.elldtja a stratégiai tervezéssel, a tervezés-koordindciéval, a terliletpolitikdval kapcsolatos szakért6i, médszertani
tdmogatd tevékenységet;

2.1.2.3. kijelolés alapjan ellatja az 4tfogd nemzeti szintUi értékelési, monitoring feladatokat és azok koordindaciojat;
2.1.2.4. kijelolés alapjan ellatja a teriiletpolitikai értékelési feladatokat és azok koordindciéjat, kiilondsen az Orszagos
Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepciot érintéen;
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2.1.2.5. kijelolés alapjan részt vesz a nemzetkozi monitoring és értékelési feladatokban és azok koordinacidjaban;
2.1.2.6. kijelolés alapjan részt vesz a programszintd monitoring és értékelési szakértéi és mddszertani tdmogatoi
feladatok ellatasban;

2.1.2.7. kijelolés alapjan szakmai tdmogatast nyujt a terlileti szerepl6k, a kiemelt térségek, az egyes teriileti szintek
monitoring és értékelési munkajahoz;

2.1.2.8. nemzeti szinten, atfogdan nyomon koveti és értékeli a fejlesztési forrasok felhasznalasat;

2.1.2.9. ellatja a fejlesztési forrasok felhasznalasanak teruletpolitikai nyomon kovetését és értékelését;

2.1.2.10. tervezési és tervezés-koordindcids feladatokhoz kapcsolddé disszeminacios tevékenységeket I3t el, valamint
gondozza a stratégiai tervezési és modszertani, teriiletpolitikai periodikakat;

2.1.2.11. részt vesz monitoring és értékelési jellegli nemzetkozi projektfeladatokban, kijelolés alapjan nemzeti
kontaktponti feladatokat lat el;

2.1.2.12. felkérés, kijel6lés alapjan projektértékelési, illetve projekt-mindségbiztositasi feladatokat Iat el tdmogatési
konstrukciok vonatkozaséban;

2.1.2.13. monitoring tevékenységekhez, monitoring rendszerekhez, értékeléshez, értékelések koordinacidjadhoz
kapcsolodd mddszertani és szakértdi tamogatd feladatokat lat el;

2.1.2.14. kapcsolatot tart a monitoring és értékelési feladatokban részt vevé kormdnyzati dgazati és terlleti
szereplékkel.

Az elndkhelyettes kozvetlen irdnyitasa ala tartozé osztalyok

Az elndkhelyettes ellatja a féosztaly-vezetdi feladatokat azon osztélyok esetében, amelyek az dltala irdnyitott
tertleten, nem féosztalyi strukturaban miikodnek. Az eIndkhelyettes iranyitja a féosztalyi strukturara valé felkészilést,
azon osztalyok esetében, ahol a jogszabalyi, illetve kormanyzati déntés alapjan 2014. januar 1-t6l Uj struktura, illetve
féosztalyi szint(i szervezeti struktura kialakitasa indokolt.

2.2. Nemzetkdzi és Terdileti Egylittm(ik6dés Osztdly

Az osztalyt féosztélyvezetd-helyettes vezeti, aki — a Duna transznaciondlis egyiittm(ikddési program kodzos
intézményrendszerének feldllitasahoz szilkséges feladatokrél szélé 1680/2013. (IX. 30.) Korm. hatdrozat alapjan -
ellatja a Duna transznaciondlis egytttmUikodési program kozds irdnyitd hatésagénak és technikai titkdrsaganak
felallitasaval kapcsolatos feladatokat is.

Az osztély

2.2.1. az érintett Tagéllamok (a Minisztérium) megbizdsdbdl irdnyitja a Duna Transznacionalis Program nemzetkozi
programozasi munkajat;

2.2.2. szakmailag tamogatja a hatar menti programok gazdasagfejlesztési prioritasainak kialakitasat és végrehajtasat,
egy hatékony intézményrendszer kialakitasat;

2.2.3. ellatja a gazdasagfejlesztési és iranyitasi rendszerekkel kapcsolatos jo nemzetkozi gyakorlatok atvezetésének
tamogatasat;

2.2.4. koordindlja az Interact és Interreg VC programok magyarorszagi tervezési és iranyitasi rendszerének kialakitasat,
részt vesz a nemzetkozi egyeztetéseken;

2.2.5. kialakitja a Duna Transznacionalis Program nemzetkozi programmenedzsment intézményeit;

2.2.6. tdmogatja transznacionalis projektek el6készitését;

2.2.7. seqgiti a makro-regiondlis stratégidk, valamint a transznacionalis és hatdr menti programok szinergidinak
er@sitését;

2.2.8. szakmai tdmogatdst nyujt az Orszagos Fejlesztési és Terliletfejlesztési Koncepcid és a Partnerségi Megéllapodas
nemzetkdzi, az Eurdpai Teriileti EgylittmUikodést érint6é vonatkozasainak egyeztetéséhez és integralasahoz;

2.2.9. segiti a Minisztérium és a Hivatal szakmai és adminisztracids egységeinek munkdjat az Eurdpai Terlleti
Egyuttmikodési Programok, illetve a nemzetkozi fejlesztési kérdések vonatkozasaban;

2.2.10. segiti az elndkhelyettes, illetve a Hivatal adminisztrativ egységeinek a Duna Transznacionalis Program K&zos
Irdnyité Hatosaganak és Kozos Titkdrsaganak hivatali mikodési feltételeinek megteremtése érdekében végzett
munkajat.
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2.3. Informdcidszolgdltatdsi és Monitoring Osztdly

2.3.1. valamennyi informatikai természetli tevékenysége soran egyittm(ikodik a Hivatal éltalanos informatikai
felelésével;

2.3.2. elldtja és folyamatosan fejleszti az &ltaldnos gazdasagfejlesztési, gazdasdg(stratégiai) tervezési-elemzési,
valamint a kormanyzati vezet6i informacids és egyéb szakmai tajékoztatasi feladatok ellatdsahoz kapcsolddo
egységes mddszertan szerinti informatikai és informacié-menedzsment feladatokat;

2.3.3. elldtja a gazdasagi tervezéshez, elemzéshez kapcsolédd adatgy(jtés, adatfeldolgozds, adatértékelés és
adatszolgdltatas, valamint egyéb szakmai tajékoztatdsi tevékenységek intézményi hatterét, feltérképezi és
folyamatosan nyomon koveti a (kbz)gazdasagi szempontbdl relevans adatforrasokat;

2.3.4. megtervezi a kiilonb6z6 dokumentumtar és adatbazis strukturakat, lekérdezési és térinformatikai eszkdzoket,
kialakitja és karbantartja a Hivatal Tudastarat;

2.3.5. kapcsolatot tart és szakmai egyuttm(ikodéseket alakit ki kormdnyzati adatgazdakkal;

2.3.6. kdozremUkodik az osztalyt érintd eléterjesztések elkészitésében, valamint a kdzigazgatasi/szakmai egyeztetés
soran érkezd anyagok véleményezésében;

2.3.7. részt vesz a Hivatal kiils6 és belsé (szakmai) informacidszolgaltatdsi tevékenységében. Javaslatot tesz a specialis
gazdasagi és vezetdi informacioszolgaltatasi alkalmazasok fejlesztésére, tesztelésére és bevezetésére, ellatja az dltala
fejlesztett és karbantartott rendszerek informatikai szakmai felligyeletét, felhasznaldinak szakmai tdmogatasat (help
desk funkcidk), irdsos segédanyagokat készit és képzéseket szervez a felhasznaldk szamara;

2.3.8. karbantartja az altala fejlesztett és karbantartott rendszerek torzsadat- és jogosultsagi rendszerét, kapcsolatot
tart az egyes alkalmazasokat fejlesztd, izemeltetd kiils6s partnerekkel;

kialakitja és folyamatosan karbantartja, fejleszti a Hivatal partner- és intézményi adatbézisat;

2.3.10. részt vesz a Hivatal kdzponti, célzott szakmai IT fejlesztéseiben (palydzat vagy kiemelt projekt), kiilondsen
a Hivatal és a Minisztérium hatdskorét érinté operativ programokhoz kapcsolédé szakmai projekt el6készitésében,
sikeres megvaldésitasaban, illetve a hozza kapcsol6do szakmai, projekt-menedzsmenti feladatokban;

2.3.11.felkérés esetén részt vesz az egyes gazdasagfejlesztéshez kapcsolédo kdzponti koordinaciot igénylé értékelési,
monitoring és egyéb OP végrehajtasi feladatok kialakitdsdban, kiilonésen a program-elérehaladési vezet6i és
indikator informacios rendszer kialakitasaban és miikodtetésében;

2.3.12. kozrem(ikddik a 2014-2020-as tervezési idGszakra vonatkozd, a hazai és unids forrdsok felhasznélasat
meghatarozé operativ programok infokommunikacids prioritasait érintd szakmai célkitlizések kialakitasaban,
tervezési-programozasi és szakmai és operativ koordinacids feladataiban.
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Vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség

4. fiiggelék

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrodl sz6l6 2007. évi CLII. torvény alapjan, vagyonnyilatkozat-tételre
koteles az a Hivatallal kormanytisztvisel6i jog-, illetve munkaviszonyban allé személy, aki — 6nalléan vagy testiilet
tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult:

Kotelezettség alapja Gyakorisag
kdzbeszerzési eljaras sordn évente
feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett,
tovabb4 az allami vagy 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodas,
valamint elkulldnitett dllami pénzalapok, fejezeti kezelésu el6iranyzatok,
onkormanyzati pénziigyi tdmogatasi pénzkeretek tekintetében,

S 3 . . . (o kétévente
egyedi allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasok felhasznalasanak
vizsgalata vagy a felhasznalassal vald elszamoltatas soran,
allami vagy 6nkormanyzati tamogatdasok felhasznaldsnak vizsgélata, vagy
a felhasznalassal valé elszamoltatas soran
vezetéi megbizassal rendelkez6 kormanytisztvisel6 Otévente
jogszabaly alapjan,C” tipusi nemzetbiztonsdgi ellenérzésre koteles o

otevente

fontos és bizalmas munkakort tolt be
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A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye
az utazasszervezo és -kozvetito tevékenységrol sz616 213/1996. (XIl. 23.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdés

alapjan a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal

2014. januar 1. és 2014. januar 31. k6z6tt nyilvantartasba vett, illetve torolt utazasi vallalkozok jegyzékérél

2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal engedélyezett és
nyilvantartasaba bejegyzett utazasi vallalkozasok

Mediterran Travel Kft.

1093 Budapest, Bakats u. 2/D
tel.: +36-70/6263-680

fax: -

eng. szam: U-001512

Bejegyzés ddtuma: 2013.01. 13.

Prémium Tours Kft.

9172 Gy6rzamoly, Gydri u. 16.
tel.: +36-30/481-4328

fax: -

eng. szam: U-001513

Torolve: 2014.01. 21.

Sunny Tours Kft.

1171 Budapest, Zrinyi u. 203.
tel.: +36-1/257-7652

fax: +36-1/257-7652

eng. szam: U-001510

Bejegyzés datuma: 2014.01. 03.

Trek Direction Outdoor Utazasszervezo Kft.

9111 Tényé, Kossuth Lajos u. 39.
tel.: +36-96/951-969
fax: +36-96/951-969
eng. szam: U-001515
Bejegyzés datuma: 2014. 01. 29.

Yes Flight Kft.

1051 Budapest, Széchenyi Istvan tér 7/8.
tel.: +36-1/373-0333

fax: +36-1/373-0333

eng. szam: U-001516

Bejegyzés ddtuma: 2014. 01. 29.

Viszl6 Trans Fuvarozasi és Szolgaltatoé Kft.
8083 Csdkvar, Kossuth Lajos u. 44.

tel.: +36-22/254-297

fax: +36-22/254-297

eng. szam: U-001514

Bejegyzés ddtuma: 2014. 01. 24.
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Wings Travel Utazasszervezo Kft.
1051 Budapest, Vigyazo Ferenc u. 4.
tel.: +36-1/302-5600

fax: +36-1/302-5600

eng. szam: U-001511

Bejegyzés datuma: 2014.01. 07.

2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasa szerint

utazasszervezo tevékenységet utazaskozvetitésre modositottak az alabbi vallalkozasok

Globe Trekker Incoming Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

1094 Budapest, Berzenczey u. 39-41. foldszint 2.

tel.: +36-1/210-1088

fax: +36-1/219-5513

eng. szam: U-001311

Valtozas bejegyzése: 2014.01. 02. (2014. 01. 01. hatallyal)

Globus-SPA Turisztikai Kft.

1051 Budapest, Zrinyi u. 12.1/3.

tel.: +36-1/302-8830

fax: +36-1/354-0062

eng. szam: U-001231

Viltozas bejegyzése: 2014. 01. 06. (2014. 01.01. hatallyal)

Go 4 Travel Kft.

1055 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 16.

tel.: +36-1/430-2288

fax: +36-1/430-2289

eng.szam: U-001325

Valtozés bejegyzése: 2014.01. 02. (2014. 01.01. hatallyal)

Hannibal-Travel Utazasszervezo6 Szolgaltatoé Kft.

1095 Budapest, Mester u. 39. 2. em. 9.

tel.: +36-1/345-8488

fax: +36-1/345-8489

eng.szam: U-000535

Valtozés bejegyzése: 2014. 01. 02. (2014.01. 01-i hatéllyal)

Mercator Holiday Kereskedelmi és Idegenforgalmi Kft.

1104 Budapest, Kada u. 149.

tel.: +36-1/459-0431

fax: +36-1/459-0430

eng. szam: U-000358

Valtozas bejegyzése: 2014.01. 23.
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2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasa szerint
utazaskozvetito tevékenységet utazasszervezésre modositottak az alabbi vallalkozasok

Karneval Utazasi Iroda Kft.
4025 Debrecen, Piac u. 38.

tel.: +36-52/449-559

fax: +36-52/449-559

eng. szam: R-01528

Valtozas bejegyzése: 2014.01. 13.

2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
kérelemre visszavont engedélyek

Best Holiday Idegenforgalmi, Kereskedelmi és Szolgaltatoé Kft.
8900 Zalaegerszeg, Botfy u. 16.

tel.: +36-92/320-953

fax: +36-92/320-953

eng. szam: U-000736

Torolve: 2014.01. 07.

Hannibal-Travel Utazasszervezo6 Szolgaltatoé Kft.
1095 Budapest, Mester u. 39.

tel.: +36-1/345-8488

fax: +36-1/345-8489

eng. szam: U-000535

Torolve: 2014.01. 21.

Moneo Tours Kft.

1183 Budapest, Szent Lérinc sétany 2. 1. 228.
tel.: +36-1/290-5140

fax: -

eng.szam: U- 001436

Torolve: 2014.01.13.

Rexway Idegenforgalmi és Kereskedelmi Kft.
1051 Budapest, Dorottya u. 9.

tel.: +36-1/311-0158

fax: +36-1/269-3977

eng. szam: R00848/1993/1999

Torolve: 2014.01. 31.

Wings Travel Utazasszervezo Kft.
1051 Budapest, Vigyazo Ferenc u. 4.
tel.: +36-1/302-5600

fax: +36-1/302-5642

eng.szam: R01965/2000

Torolve: 2014.01. 07.
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2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol -
jogszabalysértés miatt - jogerdsen torolt, visszavont engedélyii vallalkozasok

A fentiidészakban ilyen vdllalkozds nem volt.

2014. januar 1. és januar 31. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
- jogszabalysértés miatt - jogerdsen torolt, visszavont engedélyii és a tevékenység folytatasatol 1 évre
eltiltott vallalkozasok

Gravlax Vendéglato és Kereskedelmi Kft.
1074 Budapest, Rdkdczi Ut 64.

tel.: +36-1/297-0540

fax: +36-1/297-0540

eng. szam: U-001423

Torolve: 2013.11. 26.

Jogerére emelkedett: 2014. 01. 29.

Mytown Szolgaltato Kft.

1064 Budapest, Podmaniczky u. 57. 1. em. 14.
tel.: +36-1/445-3300

fax: +36-1/709-9257

eng.szdm: U-001412

Tordlve: 2013.12. 16.

Jogerére emelkedett: 2013. 12. 21.

A Budapesti Gazdasagi Féiskola Kereskedelmi, Vendéglatéipari és Idegenforgalmi Foéiskolai Kara
Utazasszervezo6i Szakmai Mindésit6 vizsgat hirdet az el6irt szakképesitéssel és gyakorlattal rendelkez6k
részére

Jelentkezés: 2014. marcius 17.

Az irasbeli vizsga idopontja: 2014. aprilis 09-16.

A szébeli vizsga idopontja: 2014. majus 14-21.

Informacid: szefcsek.monika@kvifk.bgf.hu
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Ill. FOGLALKOZTATASPOLITIKA, MUNKAUGY
KOZJOoGI 1005/2014.(1.17.) A Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. tanmuihely
SZERVEZETSZABALYOZO Korm. hatarozat |étrehozasara és annak felszerelésére irdnyuld beruhdzésdnak
ESZKOZOK tdmogatdasardl 674
EGYEB KOZLEMENYEK A Nemzeti A 2014. évre sz6l6 munkavédelmi és munkaligyi ellendrzési
Munkatigyi Hivatal iranyelvekrd| 674
Munkavédelmi
és Munkaligyi
Igazgatésaga

kdzleménye
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A Kormany 1005/2014. (I. 17.) Korm. hatarozata
a Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. tanmiihely lIétrehozasara és annak felszerelésére iranyulé
beruhazasanak tamogatasaroél

1.

A Kormany a szakképzési hozzajarulasrdl és a képzés fejlesztésének tamogatasardl szold 2011. évi CLV. torvény 14. §
b) és c) pontjaban meghatdrozott jogkdrében eljarva ugy dont, hogy a kdzponti kdltségvetésrél sz6l6 torvény Nemzeti
Foglalkoztatasi Alap fejezet, Szakképzési és felnéttképzési tdmogatdsok kiadasi elSirdnyzata terhére 120 020 000
forint, azaz szazhuszmillié-huszezer forint 6sszegli tdamogatasban részesiti a Robert Bosch Energy and Body Systems
GépjarmUelektromossagi Alkatrész Gyartd és Forgalmazo Korldtolt Felelésségi Tarsasagot (a tovabbiakban: Robert
Bosch Energy and Body Systems Kft.) (székhely: 3526 Miskolc, Robert Bosch park 3., cégjegyzékszam: 05-09-010479).
Az 1. pont szerinti, tanmUihely 200 m2-r6l 891 m2-re torténd bovitéséhez és annak felszereléséhez nyujtott tdmogatas
feltétele, hogy a Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. a 2014/2015-6s tanévben Osszesen 50 tanulo,
a2015/2016-0s tanévben dsszesen 72 tanuld, a 2016/2017-es tanévtdl a 2018/2019-es tanév végéig évente dsszesen
96 tanuld tanuldszerzédés keretében torténd foglalkoztatdsat (a gyartdsori gépbedllito, illetve a mechatronikai
technikus szakmékban torténd gyakorlati képzését) végezze el.
A Kormany felhivja a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a Robert Bosch Energy and Body Systems Kft. fejlesztési
tevékenységeinek tdmogatdsardl szol6, az 1. pontban meghatdrozott tdmogatdsi értéket tartalmazé tamogatasi
szerz8dés megkotése irdnt intézkedjen.

Felelés: nemzetgazdasagi miniszter

Hatdridé: azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi lgazgatésaga kézleménye
a 2014. évre sz6l6 munkavédelmi és munkaiigyi ellenérzési iranyelvekrol

A munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi XClII. torvény (a tovabbiakban: Mvt.) 81/A. § (2) bekezdése alapjan a kovetkezd
iranyelveket adom ki:

l. ALTALANOS ELVEK

. A munkavédelmi szakmai tevékenység az eurdpai jogi aktusok és a hazai szabalyozdsok maradéktalan megtartésara

és érvényesitésére, ezéltal a munkahelyeken az elsédleges megelézés szolgalatara épuiljon. A szakmai tevékenység
tlkrozze a megel6zésre irdnyuld szemléletet, a munkavédelmi hatdsagi ellenérzések sordn mutatkozzon meg az
elkotelezettség a munkavédelem tarsadalmi hasznossaga irant.

A Nemzeti Munkaligyi Hivatal Munkavédelmi és Munkalgyi lgazgatésadga (a tovabbiakban: Igazgat6sag), tovabba
a févarosi és megyei kormanyhivatalok munkavédelmi és munkaligyi szakigazgatdsi szervei munkavédelmi
felligyel&ségeinek (a tovabbiakban: munkavédelmifelligyel6séqg) célja, hogy a munkavédelmi eldirdsok végrehajtasat
és a megel6zést szolgald tajékoztato, felvildgositod tevékenységével kovetkezetesen eldsegitse az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzésre vonatkozo szabélyok ellendrzését és megtartasat.

A munkavédelmi ellenérzés célja a munkahelyeken el6forduld szabalytalansagok feltarasa, az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzésre vonatkozé szabdlyok megtartasdnak biztositdsa.

A munkavédelmi felligyel6ség jogkdvet6 gyakorlatdban jusson érvényre a szolgaltaté kdzhatalom elve, a bizalom a
tisztességnek és a kovetkezetességnek, valamint a komplexitds az egységes, a fokozatos és aranyos intézkedésekben.
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. Azoknal a munkaltatéknal, akiknél a felligyel&i intézkedések ellenére nem tapasztalhaté jogkdvetd magatartas, teljes

hatosagi szigorral kell fellépni. A munkavédelmi felligyel6ség tartsa meg a jogerdsitések rendjét, a kdzigazgatasi
hatarid6ket és tegyen hatékony intézkedéseket a birsdgok behajtasara.

Il. AMUNKAVEDELMI ELLENORZES ELVEI

- A 2014. év kiemelt ellendrzési, vizsgalati céljai

. A munkavédelmi felligyel6ség novelje az ellendrzések hatékonysdgat azok tervezésével, az el6zetes bejelentéssel

végzett és elsésorban a nagy létszamu munkavallalét foglalkoztatd munkaltaték gyakoribb és tartalmaban
részletesebb ellendrzéseivel.

. A munkavédelmi hatésagi ellenérzés a munkahelyen a munkabiztonsagi szabalyszegések és a munkaegészségligyi

koroki tényezok feltdrasara és vizsgalatara egyarant térjen ki. A munkavédelmi eljardsok soran gyors és szakszeru
eljarassal segitse a munkavallalokat ért jogsértések felszamolasat.

. A munkavédelmi feliigyel6ség minél tébb olyan munkahelyen folytasson ellenérzést, ahol veszélyes munkaeszkozt

és technoldgiat alkalmaznak, zajjal, kéz-karrezgéssel, veszélyes anyagokkal/keverékekkel, rdkkelté vagy mutagén
anyagok expoziciéjaval jaré tevékenységet folytatnak.

. A munkavédelmi felligyel6ség vizsgalja fokozottabban a kiemelt védelemre szorulé munkavallalék csoportjainak

(fiatalkoruak, terhes,nemrégensziilt,anyatejetadé nék és szoptatd anydk,id6s6dék, megvaltozott munkaképességliek,
mozgaskorlatozott vagy egyéb testi fogyatékos munkavallalok) foglalkoztatasi koriilményeit.

. Az lgazgatésag a nemzetgazdasdg munkavédelmi helyzetének évenkénti &ttekintésérél sz6lé jelentést — a

munkavédelmi hatdsédgok és az érintett minisztériumok munkavédelmi iranyité tevékenységérél szolé jelentései
alapjan - készitse el és kiildje meg a feliigyeletet gyakorlé minisztériumnak a Kormany részére torténd eléterjesztés
céljabol.

- A 2014. évi kiemelten ellatando6 feladatok

. A munkavédelmi tartalmu ismeretekrél fokozott mértékii tanacsadassal kell segitséget adni - kiiléndsen a mikro,

kis- és kozépvallalkozasok, a maganmunkaltatok és a szakképzé intézmények részére -, hogy ismeret hidny miatt ne
torténjen szabalytalan munkavégzés, illetéleg ne kdvetkezzen be munkabaleset vagy egészségkarosodas, valamint
mar az oktatds sordn kapjon hangsulyt a szabalyos munkavégzés, a munkahelyi egészség és biztonsag.

. Az Mvt. 81/A. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan meghatarozott feladatokkal kapcsolatban a részletes teljesitmény

mutatokat a munkavédelmi felligyel6ségek részére a 2014. évre vonatkozé munkavédelmi szakmai teljesitmény-
célkit(izés tartalmazza.

- Az ellenérizend6 fobb tevékenységi korok, szakmak, agazatok

. A munkavédelmi felligyel6ség forditson fokozott figyelmet a kiléndsen veszélyes foglalkoztatasi dgazatok

ellenérzésére, mint az épitdipar, a mezégazdasag, a feldolgozdipar, a banydaszat és az egészségigy.

. Az anyagmozgatasi tevékenységek, az épitSipari kivitelezés biztonsdganak valamint az egészségiigyben hasznalt

éles, hegyes munkaeszkdzok okozta sériilések megel6zésének ellendrzése targyban célvizsgélat elvégzésével kell a
figyelmet rdirdnyitani legsulyosabb veszélyforrasokra.

. Rendkivli id6jarasi korilmények esetén akcidellenérzés keretében kell megvizsgalni a hideg-meleg munkahelyekre

vonatkozé el6irdsok érvényestilését.
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4. A munkavédelmi oktatasok tartalmi vizsgélatat a helyszini ellen6érzésen tapasztaltak alapjan, elsésorban szabalytalan

munkavégzés esetén kiemelten sziikséges ellendrizni.

. A munkavédelmi felligyel6ségek az illetékességi teriiletiik gazdasagi szerkezete, munkabaleseti helyzete és az

ellenérzési tapasztalataik figyelembe vétele alapjan tartsanak sajat tervezési célvizsgalatot az indokolt tevékenység,
szakma vagy agazat ellenérzésére és a tapasztalatokrol sz6lé szamszaki és széveges Osszefoglalot kildjék meg az
Igazgatdsagnak.

A munkaligyi ellenérzésrél szold 1996. évi LXXV. torvény 2/A.§ (1) bekezdése alapjan a kdvetkezd iranyelveket adom ki:

l. ALTALANOS ELVEK

. A Nemzeti Munkaligyi Hivatal Munkavédelmi és Munkaligyi Igazgatésaga, tovabba a févarosi és megyei

kormanyhivatalok munkavédelmi és munkatigyi szakigazgatési szerve munkatigyi felligyel6sége célja a véllalkozoi
adminisztrativ koltségek csokkentésére iranyuld, Egyszeri Allam cim(i kdzéptava kormanyzati program egyes
feladatainak médositasardl szold 1416/2012. (X. 1.) Korm. hatérozatban foglaltak érvényre juttatasa, igy kiléndsen
a munkalgyi el6irasok végrehajtasat szolgald felvilagositd tevékenység tovabbi megerdsitése oly médon, hogy az
kovetkezetesen elésegitse a munkaeré-piac szereplbinek tajékoztatasat. Az alapvetéen megvaltozott foglalkoztatasi
szabalyok miatt kiiléndsen fontos az egyértelmu és megbizhato informacidk kozvetitése.

. Célannakel6segitése, hogy a munkavallalok alapveté jogai érvényesiljenek, rendelkezzenek rendezett jogviszonnyal,

csokkenjen a jogkovet6 vaéllalkozasok versenyhatranya, és ez segitse a munkahelyek megtartasat, illetve az uj, legélis
(ad6z6) munkahelyek létesitését.

. A munkalgyi hatésdg jogalkalmazasi gyakorlatdban keriiljon el6térbe a kdzigazgatas szolgaltatd elve.

. A munkatigyi hatdsagi ellenérzés, illetve eljaras alapjan a munkavallalé garancidlis jogainak érvényesitését, egyben

a prevenciét szolgald, a jogszabalyoknak megfelel$ - szlikséges és aranyos — intézkedéseket, jogkdvetkezményeket
- az eljarasi hatarid6k fokozott betartasa mellett — kell alkalmazni.

Il. AMUNKAUGYI ELLENORZES ELVEI

. A munkahelyvédelmi akciétervben foglaltak, valamint a munkahelyteremtés tdmogatéasa céljabdl - 6sszhangban

a Nemzeti Foglalkoztatési Szolgalat fébb iranyelveivel is — legaldbb félévente két nyilt nap formajaban kozvetlen
tdjékoztatas biztositasa az alapvetd foglalkoztatasi szabalyokrdl. A f& cél, hogy a munkavallalok — kiilondsen a
palyakezddk, illetve a munkaerépiacra visszatérni szandékozo allaskeresék — ismerjék a munkaviszonybdl szdrmazé
legfontosabb jogaikat és kotelességeiket, illetve a munkaltaték szdmara egyértelmdlen korilhatarolhaté legyen a
betartandé és a munkatigyi ellenérzés keretében vizsgalandé munkajogi elSirdsok kore. (prevencio)

. A munkaigyi ellenérzésnek kiemelt feladata a munkaszerzédés, illetéleg az addhatdsagi bejelentés nélkiili

foglalkoztatés feltarasa, a munkavallalok anyagi és munkaval kapcsolatos érdekeinek biztositasa. gy kiiléndsen a
munkabérhez, valamint a Magyarorszag Alaptorvénye éltal is biztositott pihen6id6hoz vald jog érvényesiilésének,
illetve az ezekhez kapcsolodd valésagnak megfelel6 munkaidé nyilvantartaséra vonatkozd jogszabdlyok
megtartasanak ellenérzése.

. Amunkatgyi felligyel6ség torekedjen az ellenérzések ardnyos agazati elosztasara arra is tekintettel, hogy a megel6z6

évben munkaligyi jogsértésekkel leginkabb érintett agazatok, illetve ellenbérzésbe a megel6z6 évben be nem vont
egy-egy agazat is a vizsgalatok része legyen.

. Amunkalgyi ellen6rzések legalabb 10%-a érje el a személy- és vagyonvédelem teriiletén miikodé munkaltatdkat.

. A munkalgyi ellen6rzések legalabb 5%-a érje el a javitasi tevékenységet folytatdé munkaltatdkat.
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6. A munkavallalok rendezett jogviszonyanak biztositasa érdekében bejelentés nélkili foglalkoztatas feltarasa esetén a
munkaltaték legaldbb 80%-at érintéen kell vizsgalni — utdellendrzés keretében — a dontés végrehajtasat.

7. A munkatgyi felligyel6ség a munkalgyi ellen6rzések terileti sajatossagokat figyelembe vevé jellegének erésitése
céljabol évente legaldbb egy alkalommal tartson vizsgalatot (akcidellenérzés, célvizsgalat), tekintettel az illetékességi

tertilet foglalkoztatasi helyzetére, a jellemzé kiemelt szabalytalansdgok megsziintetése érdekében.

8. A munkaligyi hatésdg a jogszabdlyok hatalyosuldsdnak visszaigazoldsa érdekében készitsen éves Osszefoglald
értékelést a munkatgyi ellendérzések tapasztalatairdl, amit megkdild a felligyeletet gyakorlé minisztériumnak.

A fenti iranyelveket jévahagyom.
Budapest, 2013. november 14.

dr. Bakos Jozsefs. k.,
féigazgato-helyettes
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