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2012. évi XCIX. torvény
a Magyar Nemzeti Bankrodl sz616 2011. évi CCVIII. torvény moédositasarol*

1.8

2.§

3.§

4.8

5.§

6.8

7.8

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2011. évi CCVIIL. térvény (a tovabbiakban: MNB torvény) 36. §-a a kdvetkezd Uj
(5) bekezdéssel egésziil ki:

+(5) A deviza- és aranytartalék mértékére, Osszetételére, a tartalékkezelés soran kotott egyedi Uigyletekre vonatkozo
adatok, a tartalékkezeléssel 6sszefliggd dontések és belsé szabalyok — amennyiben azok nem mindsitett adatok —
az MNB éltali nyilvanossadgra hozatalukig, de legfeljebb az adat keletkezésétdl szamitott 10 évig nem nyilvanosak.
Az adatok ezen hataridén beliili nyilvanossagra hozatalarél az MNB elndke dont.”

Az MNB torvény 46. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

.(1) Az e §-ban meghatarozott feladatok tekintetében az MNB legfébb dontéshozé szerve a Monetaris Tanacs.
A Monetdris Tanacs hatéskorébe tartozik:

a) a 4. § (1)-(7) bekezdésében meghatérozott feladatokkal kapcsolatos stratégiai dontés,

b) az a) pontban foglalt hataskor korében a 9. § (1) bekezdése szerinti dontés,

¢) az a) pontban foglalt hataskor korében a 10. § (2) bekezdésében meghatarozott feladatokkal kapcsolatos dontés,
d) az a) pontban foglalt hataskor kérében a 11-13. §-ban meghatérozott feladatokkal kapcsolatos dontés,

e) a Monetaris Tanacs ligyrendjének megallapitasa, tovabba

f) dontés minden olyan tovabbi kérdésben, amit torvény a Monetdris Tanacs kizarélagos hataskorébe utal.”

Az MNB torvény 46. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

,(3) A Monetaris Tandcs legalabb 6t-, legfeljebb kilenctagu testilet. A Monetaris Tanacs (4) bekezdés a) és b) pontja
szerinti tagjai szdmanak 0sszege nem érheti el a (4) bekezdés c) pontja szerinti tagjainak szamat, és a (4) bekezdés
C) pontja szerinti tagok szama nem érheti el a (4) bekezdés a) és b) pontja szerinti tagok szdma 6sszegének kétszeresét.
A Monetdris Tanacs tagjai megbizatasuk id6tartama alatt munkaviszonyban allnak az MNB-vel.”

Az MNB torvény 46. § (10) bekezdése helyébe a kdvetkez rendelkezés lép:
,(10) A Monetéris Tanacs (4) bekezdés a) és b) pontja szerinti tagjait a kdztarsasagi elnok, (4) bekezdés c) pontja szerinti
tagjait az Orszaggytilés kizarélag az Alapokmany 14.2. cikkében meghatarozott okokbol mentheti fel.”

Az MNB torvény 46. § (12) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

,(12) A (11) bekezdés szerinti felmentési javaslatot a Monetdris Tanacs érintett tagja részére meg kell kildeni,
aki a munka térvénykonyvérdl szolo torvény (a tovabbiakban: Mt.) szabalyai szerint munkatigyi birésaghoz fordulhat.
Az Mt. szabalyai szerinti birdsaghoz fordulas joga nem érinti az Eurépai Unid Birésagahoz fordulasnak az Alapokmany
14.2. cikkében meghatdarozott jogat.”

Az MNB torvény 46. § (13) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

A(13) A (11) bekezdés szerinti felmentésre iranyul6 javaslat a birésaghoz forduldsi hataridé lejartat vagy — birésaghoz
fordulds esetén —a birdsag az Alapokmany 14.2. cikkében meghatérozott felmentési feltételek fenndlldsat megallapitd
dontésének jogerére emelkedését kovetéen terjesztheté a (4) bekezdés b) pontja szerinti tagok esetében
a koztarsasagi elnok, a (4) bekezdés c) pontja szerinti tagok esetében az Orszaggy(ilés elé.”

Az MNB torvény 47. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+(5) A miniszterelndk (4) bekezdés szerinti felmentési javaslatat az MNB elndke részére meg kell kiildeni, aki az Mt.
szabalyai szerint munkaligyi birésaghoz fordulhat. Az Mt. szabalyai szerinti birésaghoz fordulds joga nem érinti
az Eurépai Unio Birédsagahoz fordulasnak az Alapokmany 14.2. cikkében meghatérozott jogat.”

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 6-i Ulésnapjan fogadta el.
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8.§

9.8

10.§

11.8§

12.§

13.8§

Az MNB torvény 47. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

4(6) A felmentésre irdnyuld javaslat a birésdghoz fordulasi hatarid6 lejartat vagy - birdsaghoz fordulds esetén —
a birésag az Alapokmany 14.2. cikkében meghatérozott felmentési feltételek fennallasat megéllapité dontésének
jogerdre emelkedését kovetden terjeszthetd a kdztarsasagi elndk elé.”

Az MNB torvény 77. §-a a kdvetkezd széveggel I1ép hatélyba:

+77.8 (1) A 46. § (12) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

A(12) A (11) bekezdés szerinti felmentési javaslatot a Monetéris Tanacs érintett tagja részére meg kell kildeni,
aki a munka torvénykonyvérdl szol6 torvény (a tovabbiakban: Mt.) szabalyai szerint kdzigazgatasi és munkaigyi
birésdghoz fordulhat. Az Mt. szabalyai szerinti birésaghoz fordulds joga nem érinti az Eurépai Unié Bir6sdgédhoz
fordulasnak az Alapokmany 14.2. cikkében meghatérozott jogat.”

(2) A 47.§ (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

+(5) A miniszterelndk (4) bekezdés szerinti felmentési javaslatat az MNB elndke részére meg kell kildeni, aki az Mt.
szabalyai szerint kdzigazgatési és munkaligyi birésaghoz fordulhat. Az Mt. szabdlyai szerinti birésaghoz fordulas joga

nn

nem érinti az Eurépai Unié Birésagahoz fordulasnak az Alapokmany 14.2. cikkében meghatarozott jogat.
Hatalyat veszti az MNB térvény 34. §-a.

Hatalyat veszti az MNB térvény 46. § (17) bekezdése.

Ez a torvény a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba, és 2013. janudr 2-an hatalyat veszti.

A 2-9.8ésa11.8§az Alaptorvény 41. cikk (1), (4) és (5) bekezdése alapjan sarkalatosnak mindsil.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke

2012. évi Cl. torvény
a Nemzeti Ad6- és Vamhivatalrol sz6l6 2010. évi CXXII. torvény moédositasarol*

1.8

2.§

3.§

4.8

A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol szolé 2010. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: NAV tv.) 17. § (1) bekezdése
kovetkezé mondattal egészil ki:

+A pénzligydrt megilleté pdtszabadsag tekintetében a Hszt. 326. § (1) bekezdése, 326/A. §-a , valamint a 328. §
(4) bekezdése nem alkalmazhaté.”

A NAV tv. 17/A. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»(2) A hivatasos allomanyba valé felvétellel egyidejlileg a befejezett tanulmanyainak megfeleléen a hivatasos
dllomany palyakezdd tagjat hadnaggya, zaszl6sséd vagy érmesterré kell kinevezni. A tanulmdnyait a Nemzeti
Kozszolgélati Egyetem Rendészettudomdnyi Kardn vam- és jovedékigazgatdsi vagy pénzligyi nyomozé szakiranyon
kivalé eredménnyel végzett palyakezd6t eggyel magasabb rendfokozatba kell kinevezni.”

A NAV tv. 17/C. §-a a kovetkez6 (2a) bekezdéssel egésziil ki:
»(2a) A vezeté munkakort betolté pénziigydrre a (2) bekezdés nem alkalmazhat6.”

A NAV tv. 17/E. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
#(2) A 150 ¢6ran bellli tulszolgdlat dijazdsa abban az esetben engedélyezhetd, ha a tulszolgélat pénzbeni
megvaltasahoz sziikséges pénziigyi fedezet el6zetesen biztositott.”

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 9-i tilésnapjan fogadta el.



3168

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

5.§

6.§

7.8

8.§

A NAV tv. 19. §-4t megel6z6 alcim helyébe a kdvetkezé alcim 1ép:
»Vezetdi munkakorok, vezet6i kinevezés, vezetoi kinevezés modositasa”

A NAV tv. 19. §-a a kovetkezé (3) bekezdéssel egésziil ki:
4(3) A féosztalyvezetd helyettesitésére szervezeti egység vezetése nélkil egy féosztalyvezetd-helyettesi munkakor
tolthet6 be.”

A NAV tv. a kdvetkezé 19/A-19/E. §-sal egésziil ki:

+19/A. § (1) Vezetdi kinevezést csak felséfoku iskolai végzettségl, jogi vagy kozigazgatdsi szakvizsgaval, vagy
a szakvizsga aldl adott, az Orszagos Kozigazgatasi Vizsgabizottsag elnokségének teljes korli mentesitésével
rendelkezd kormanytisztvisel kaphat.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen, ha a vezetdi kinevezéskor a kormanytisztvisel6 nem rendelkezik jogi vagy
kodzigazgatasi szakvizsgaval, azt a kinevezéstdl szamitott két éven belil le kell tennie. Ha szakvizsga-k&telezettségét
e hataridén belll a kormanytisztviselé szamara felréhaté okbdl elmulasztja, a kormanytisztvisel6t a kinevezés
modositdsaval a képzettségének, végzettségének megfelel6 nem vezetéi munkakorbe kell helyezni, ha ilyen
munkakor nem biztosithatd, a kormanytisztvisel6 kormdényzati szolgalati jogviszonyat felmentéssel meg kell
szlintetni. A kozigazgatasi szakvizsga letételére nyitva all6 hataridébe nem szamit bele a harminc napot meghaladé
fizetés nélkili szabadsag vagy kereséképtelenség, tovabba a harminc napot meghalado kikildetés idétartama.
19/B. § (1) Vezet6i kinevezést csak szakiranyu felséfoku iskolai végzettségU, legalabb kdzépfoku szaktanfolyamot
végzett pénzligy6r kaphat.

(2) Az (1) bekezdéstél eltéréen, ha a vezetdi kinevezéskor a pénziigyér nem rendelkezik kozépfoku szaktanfolyami
végzettséggel, azt a kinevezéstdl szamitott két éven beliil le kell tennie. Ha a kozépfoku szaktanfolyamot e hataridén
beliil a pénzligydr szdmara felréhat6 okbol nem végzi el, a pénziigydrt a kinevezés modositasaval a képzettségének,
végzettségének megfelelé nem vezetéi munkakorbe kell helyezni, ha ilyen munkakdr nem biztosithatd, a pénziigyér
hivatasos szolgélati jogviszonyat felmentéssel meg kell sziintetni. A kozépfoku szaktanfolyami végzettség
megszerzésére nyitva allo hataridébe nem szamit bele a harminc napot meghalado fizetés nélkili szabadsag vagy
keres6képtelenség, tovabba a harminc napot meghaladé kikildetés idétartama.

19/C. § (1) Torvény eltéré rendelkezése hidnyaban a vezetéi kinevezés hatérozatlan idére szol.

(2) Vezetdi kinevezés helyettesités céljabol hatdrozott idére is adhatd. A helyettesités céljabol adott hatarozott idejl
vezet6i kinevezés meghosszabbithato.

(3) A tartos kiilszolgalatid6tartamara — az (1) bekezdésben foglaltaktol eltéréen — vezetdi kinevezés hatarozott idére is
adhato.

19/D. § (1) A munkaltatéi jogkor gyakorldja a vezetét indokolds és az érintett beleegyezése nélkil a kinevezés
modositasaval mas vezetéi munkakorbe, vagy képzettségének, végzettségének megfelel6 nem vezetéi munkakorbe
helyezheti.

(2) Az érintettet a kinevezés modositasatdl szamitott 5 munkanapon belil irdsban benyujtott kérelmére
- a nyilatkozattétel id6pontjatdl kezdédden - fel kell menteni. Az érintett felmentése esetén a kinevezés-modositast
megelézden betdltétt kordbbi munkakdrében megdllapitott illetményét kell alapul venni a felmentési idére jard
illetmény, a végkielégités 6sszegének, valamint az egyéb kifizetések 6sszegének meghatarozasakor. llyen esetben
a pénziigydr felmentési ideje — azonosan a korménytisztvisel6jével — két honap.

(3) Ha az (1) bekezdés alkalmazasa sordn az ott meghatarozott munkakor nem biztosithatd, az érintett kormanyzati
szolgalati jogviszonyat, illetve hivatasos szolgalati jogviszonyat felmentéssel meg kell szlintetni.

19/E. § Ha a kinevezés modositasa kdvetkeztében a vezetd

a) més vezetSi munkakort tolt be, alapilletményét az Uj vezetéi munkakore szerint,

b) nem vezetéi munkakort tolt be, alapilletményét a 20. § szerinti besorolasa alapjan

kell megallapitani.”

A NAV tv. a 20. §-4t megel6zden a kovetkezd alcimmel és 19/F-19/G. §-sal egésziil ki:

»~Elémenetel

19/F.§ A kormanytisztviseld, illetve a pénziigydr az e torvényben foglaltak szerint a jogviszonyban toltétt ideje alapjan,
valamint a pénziigydr a 20/C. §-ban foglaltak szerint a rendfokozatban jogosult az elémenetelre.

19/G. § A kormanytisztvisel6t, illetve a pénziligy6rt az e torvényben foglaltak szerint iskolai végzettségének és a 20/A. §
(1) bekezdése szerinti jogviszonyban eltoltott idejének megfeleléen kell besorolni.”
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9.§

A NAV tv. a kovetkezé 20/B-20/C. §-sal egészil ki:

+20/B.§ (1) A kormanytisztvisel6t és a pénziigydrt — a 20. §-ban meghatarozott jogviszonyban téltott idé megszerzését
kévetéen — magasabb besorolasi fokozatba kell sorolni, ha

a) afeladatainak ellatasara — a red irdnyadd 6regségi nyugdijkorhatar betdltését megel6z6 6t év kivételével - legalabb
~megfelelt” mindsitést kap, és

b) a kovetkezé besorolasi fokozathoz jogszabélyban eléirt feltételeket, vagy

c¢) a munkaltaté 4ltal irdsban meghatérozott — a kormanytisztviseld, pénziigyér feladatdnak elldtdsahoz
nélkilozhetetlenismeretek képzés, tovabbképzés, atképzés formdjaban torténé megszerzésére irdnyuld - feltételeket
teljesitette.

(2) Ha a kormanytisztviseld, pénzligydr az (1) bekezdés b) vagy c) pontjdban meghatérozott feltételeket a kovetkezé
besorolasi fokozathoz elGirt varakozasi idé lejarta el6tt teljesitette, a magasabb besorolasi fokozat legalacsonyabb
fizetési fokozatdba kell sorolni. Ha a vezeté-fétanacsos, illetve a fémunkatdrs besorolasi fokozatba sorolt
kormdnytisztviseld, pénziigyér ,kivaloan megfelelt” mindsitést kap, eggyel magasabb fizetési fokozatba sorolhaté.
(3) Ha az (1) bekezdés b) vagy c) pontjaiban meghatdarozott feltételeket a kormanytisztviseld, pénziigyér nem teljesiti
az el6irt hataridére, magasabb besorolasi fokozatba sorolasanal nem vehetd figyelembe az el6irt hatarid6tdl a feltétel
teljesitéséig eltelt idétartam.

(4) Ha a kormanytisztvisel6, pénziigydr ,megfelelt”-nél alacsonyabb mindsitést kap, a kovetkezd besorolasi fokozathoz
eldirt varakozasi ideje legfeljebb egy évvel meghosszabbithato.

(5) A kormanytisztvisel6 kozigazgatasi alap- és szakvizsga, illetve a pénziigyér rendészeti alap- és szakvizsga
kotelezettségére és e kotelezettség nem teljesitésével kapcsolatos jogkdvetkezményekre — a 19/A. § (2) bekezdés
kivételével — a Kttv., illetve a Hszt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

20/C. § (1) A rendfokozatban val6 elémenetel a magasabb rendfokozatba térténd el6léptetéssel és kinevezéssel
valésul meg. A pénziigydr eldléptethetd

a) soron,

b) soron kivil,

) a (7)-(8) bekezdésben meghatarozott egyéb okbdl.

(2) A soron kovetkez6 rendfokozatba el6 kell Iéptetni a pénziigydrt, ha megfelel az alabbi egyittes feltételeknek:

a) a munkakorére elbirt iskolai végzettséggel és szakképesitéssel rendelkezik, tovabbd az elbirt egyéb képzési
kdvetelményeket teljesitette,

b) a rendfokozatéra megallapitott varakozési ideje letelt.

(3) A varakozasi id6t a rendfokozatba kinevezésrdl, illetve az el6léptetésrél szol6 okmanyban meghatarozott naptol
kell szamitani. A varakozasi idébe az 1 évet meghaladé illetmény nélkiili szabadsag id6tartama — a gyermekgondozas
céljabol igénybe vett illetmény nélkiili szabadsagot kivéve — nem szamit bele.

(4) Nem léptethetd el a pénziigydr

a) a rendfokozatot érinté fegyelmi biintetés, vagy birésagi itélet végrehajtadsanak tartama alatt,

b) ha ellene biintetd, vagy fegyelmi eljaras van folyamatban,

) a részére meghatarozott képzettség megszerzéséig, illetve képzési kovetelmény teljesitéséig.

(5) Ha a pénzuigydrt a (4) bekezdés b) pontja miatt nem léptették el6 és az eljaras nem végz6dott rendfokozatot érinté
bilintetés kiszabasaval, az eljaras jogerds befejezésekor a varakozasi id6 leteltének napjaval el6 kell [éptetni.

(6) A pénzigydr soron kivil eggyel magasabb rendfokozatba el6léptethet6, ha a magasabb rendfokozathoz
szlikséges iskolai végzettséggel (szakképesitéssel) és ,kivaldan megfelelt” mindsitéssel rendelkezik, és a meglévd
rendfokozataban eltdltendd varakozési idének legalabb a fele eltelt.

(7) A nyugallomanyba vonulassal egyidejlileg eggyel magasabb rendfokozatba lehet el6léptetni a pénzligyért, ha
a nyugallomanyba helyezésére a hivatasos szolgélat felsé korhatdranak elérésével, illetéleg 20 évi szolgélat utan
szolgalati kotelmekkel 6sszefliggd rokkantsag miatt kerdilt sor, és szolgalati feladatait kiemelked6 eredményességgel
latta el.

(8) Eggyel magasabb rendfokozatba kell el6léptetni, kinevezni a hési halottd nyilvanitott tisztet, f6tisztet és
tabornokot. A hési halotta nyilvanitott, tisztnél alacsonyabb rendfokozatu személyt hadnagyi rendfokozatba kell
kinevezni.

(9) A rendfokozatokat és a rendfokozati varakozasi idoket a 7/A. szamu melléklet tartalmazza.”
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10.§

11.§

12.§

13.8§

14.§

15.§

A NAV tv. a 21. §-4t megel6zden a kovetkezd alcimmel és 20/D. §-sal egészul ki:

Jllletmény, dijazas

20/D. § (1) A kormanytisztvisel, pénziigyér, lgykezeld jogviszonya alapjan havonta illetményre jogosult.
Az illetményt szaz forintra kerekitve kell megdllapitani. A kerekités nem mindsil munkaltatéi intézkedésen alapulo,
az altalanostol eltérd illetmény-megallapitasnak.

(2) Az illetmény a 21. § (1) bekezdése szerint megdllapitott alapilletménybdl, illetménykiegészitésbdl és
- az e torvényben meghatéarozott feltételek esetén - illetménypotiékbdl, valamint pénziigyér tekintetében
rendfokozati illetménybdl all. Az illetménypdtlék mértékét az illetményalap szézalékaban kell meghatéarozni.

(3) Az alapilletmény és az illetménykiegészités egylttes 6sszegének legaldbb a Kormany éltal meghatarozott,
garantalt bérminimum 6sszegét el kell érnie.

(4) Havi illetmény esetén az egy 6rdra jard illetmény meghatérozasa soran a havi illetmény 6sszegét osztani kell

a) altalanos teljes napi munkaidd esetén: 174 6réaval,

b) 4ltaldnostdl eltérd teljes napi vagy részmunkaid6 esetén: 174 6ra idéaranyos részével.

(5) A munkakor betoltéséhez sziikséges szakiranyu felséfoku iskolai végzettségli kormanytisztvisel6t, valamint
pénzigydrt az |., a kozépiskolai végzettségl kormanytisztvisel6t, valamint pénziigydrt a Il. osztalyba kell besorolni
(a tovabbiakban: besorolasi osztély). A besorolasi osztaly fizetési fokozatokbol all.”

A NAV tv. 21. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
4(2) A besorolasi osztalyokat és a fizetési fokozatokat az 1. szamu melléklet, a pénzligyi nyomozo I. és pénziigyi
nyomozé Il. munkakort betdltok tekintetében az 1/A. szdmu melléklet tartalmazza.”

A NAV tv. 25. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

.(2) Az (1) bekezdés szerint megallapitott eltérités a targyévben akkor mddosithaté, ha a targyévben
a kormanytisztvisel&t, pénzigydrt, igykezel6t vezetdi munkakorbe helyezik, vagy vezet6i munkakdrbdl nem vezetéi
munkakorbe helyezik, illetve cimadomanyozasra vagy annak visszavondasara, vagy a kormanytisztviseld, illetve
apénziigydr ll. besorolasi osztalybdl . besorolasi osztalyba térténd atsoroldséra keriil sor. A moédositas eredményeként
az alapilletmény nem lehet alacsonyabb, mint az e térvény alapjan az eltérités nélkil meghatarozott 6sszeg.”

A NAV tv. a kdvetkezé 26/B. §-sal egészil ki:

,26/B.§ (1) Ejszakai p6tlékra az jogosult, aki a munkaidé beosztasa alapjan, illetve vezényléses vagy véltasos szolgalati
idérendszerben 22.00 és 6.00 6ra kozott végez munkdt. A pétlék mértéke éranként az illetményalap 0,5%-a.
Amennyiben a munkaidé-beosztas szerinti munkavégzés legaldbb 50%-a 22.00 és 6.00 kdzé esik, a potlék a munkaidd
teljesidétartamara jar. Amennyiben a hivatkozott mérték az 50%-ot nem éri el, Ugy az éjszakai pétlékidéardnyosan jar.
(2) A kormanytisztviseld, illetve a pénziigydr illetménypotiékra jogosult, ha a munkavégzésre munkaideje nagyobb
részében egészségkarositd kockazatok kozott kerdl sor, vagy egészségének védelme csak olyan egyéni véddeszkoz
allandé vagy tartds hasznélataval valésithatd meg, amely az érintett szamara fokozott megterhelést jelent. A potlék
mértéke az illetményalap 45%-a. Az illetménypétliékra jogositdé munkakoroket a NAV elndke a foglalkoztatasi
szabalyzatban éllapitja meg.

(3) A pénziigydrt tovabba a 6/A. szdmu mellékletben meghatarozott pétlékok illetik meg. Az illetménypdtlékra
jogositdé munkakoroket a kijeldlt miniszter rendeletben allapitja meg.”

A NAV tv. 27. §-a helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

.27. § Az illetmény-Osszetevék - ide nem értve az illetménypodtiékokat — valtozésa esetén, igy kiildndsen
az illetményalap emelkedése, a besoroldsi vagy fizetési fokozat véltozdsa sordn a kormadnytisztviseld, illetve
a pénzligydr illetményét Gjra meg kell dllapitani.”

A NAV tv. 28. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+28.8 (1) A kormanytisztvisel6t, pénziigydrt, igykezelbt az e torvény alapjan megilletd illetmény kifizetése az érintett
altal valasztott fizetési szamlara torténdé atutaldssal, fizetési szamla hidnydban pénzforgalmi szamlarél torténd
készpénzkifizetés kézbesitése utjan torténik.

(2) Azilletmény fizetési szamlara torténd atutalasa és egyszeri felvétele, illetve az illetménykifizetés az érintett részére
koltségtobbletet nem okozhat.



10. szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 3171

16.§

(3) Az illetményt havonta utdlag, egy alkalommal kell elszdmolni és kifizetni. Ha a jogviszony egy honapnal révidebb
ideig tart, az illetményt a jogviszony végén kell elszamolni és kifizetni.

(4) Egyenlétlen munkaid-beosztas esetén a munkaltato az érintett illetményét a 20/D. § (4) bekezdésében foglaltak
megdfelel6 alkalmazasaval szamolja el és fizeti ki.

(5) Az illetményt a targyhonapot kéveté 6tédik napig ki kell fizetni.

(6) Az illetmény bankszamlara utaldssal torténd kifizetése esetén a munkaltatonak ugy kell eljarnia, hogy az érintett
illetményével a bérfizetési napon rendelkezhessen.

(7) Az illetményt a kormanytisztvisel6nek, pénziigy6érnek, tgykezelének kell kifizetni, kivéve, ha erre mast felhatalmaz,
illetéleg birdsagi vagy mas hatdsagi hatarozat ebben korlatozza.

(8) Az illetményt, ha az illetményfizetési nap heti pihendnapra (heti pihenéidére) vagy munkasziineti napra esik,
legkésébb az ezt megel6z6 munkanapon kell kifizetni.”

A NAV tv. a kovetkezé 28/A-28/E. §-sal egészil ki:

+28/A. § A késedelem idejére a késedelembe esés id6pontjatdl kezdve a késedelemmel érintett naptari félévet
megeléz6 utolsé napon érvényes jegybanki alapkamattal megegyezé mértékd kamatot kell fizetni.

28/B.§ (1) Azilletményt - kilfoldon torténé munkavégzés vagy jogszabaly eltéré rendelkezése hidnyaban — a magyar
torvényes pénznemben kell megallapitani és kifizetni.

(2) Az illetményt utalvany vagy fizet6eszkoz helyettesitésére szolgalé mas forméban kifizetni nem lehet.

28/C. § A kormdanytisztvisel6, pénzligyor, ligykezeld részére illetményérdl részletes irdsbeli elszamolast kell adni.
Az elszamoldsnak olyannak kell lennie, hogy az érintett a kiszamitds helyességét, valamint az illetménybdl vald
levonasok jogcimét és &sszegét ellendrizni tudja. Az irdsbeli elszamoldsnak tartalmaznia kell a rendkiviili munkavégzés
(ideértve a tulszolgalatot is) jogcimén kifizetett dijazast is.

28/D. § (1) Az illetménybdl val6 levondsnak — a levondsmentes illetményrészig — jogszabaly, végrehajthaté hatdrozat
alapjan van helye.

(2) A munkaltato a kovetelését az érintett hozzajarulasa alapjan, illetve, ha az el6legnyujtasbol ered - a levonasmentes
illetményrészig - az illetménybdl levonhatja.

(3) Egyebekben az illetménybdl valé levonasra a birdsagi végrehajtasi jogszabalyok az irdnyadok.

(4) E rendelkezések irdnyadok a szakszervezeti tagdij levonasara is.

(5) Az illetménnyel szemben beszamitasnak nincs helye.

(6) A jogalap nélkil kifizetett illetmény hatvan napon tul akkor kévetelheté vissza, ha az érintettnek a kifizetés
alaptalansagat fel kellett ismernie vagy azt maga idézte elé.

(7) A munkaltaté a korménytisztviseld, pénziigyér, ligykezeld jogviszonnyal sszefliggd tartozésainak megtéritésére
irdnyuld igényét irasbeli felszolitassal érvényesitheti.

(8) A kormanytisztvisel8, pénzligydr, ligykezeld az illetményére vonatkozé igényérdl — az egyezséget kivéve - elére
nem mondhat le.

(9) A levondsmentes illetményrész nem engedményezhetd.

28/E. § A 28-28/D. §-t a munkavallalok munkabére tekintetében is megfeleléen alkalmazni kell.”

A NAV tv. 31. §-4t megel6zéen a kovetkezd alcimmel egészil ki:

»Jubileumi jutalom”

A NAV tv. 31. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

+(1) A kormanytisztvisel és a pénziigyér a kormdnyzati szolgalati jogviszonyban, illetve a hivatasos szolgalati
jogviszonyban t6ltott id6 utan jubileumi jutalomra jogosult. A jubileumi jutalom a (2) bekezdésben megjeldlt
kormanyzati szolgalati jogviszonyban, illetve hivatdsos szolgalati jogviszonyban toltott id6 betdltésének a napjan
esedékes.”

A NAV tv. 31. §-a a kovetkezd (3a)-(3b) bekezdéssel egésziil ki:

»(3a) Ha a kormanytisztvisel6i jogviszony, illetve a hivatasos szolgdlati jogviszony a kormdanytisztviseld, illetve
a pénziigy6r haldla miatt szlint meg, a (3) bekezdés alkalmazdsa alapjan jaré jubileumi jutalmat 6zvegyének
(élettarsanak), ennek hianyaban az 6rokosnek kell kifizetni.

(3b) A kormanytisztviseld, illetve a pénziigyér nem jogosult jubileumi jutalomra, ha masik foglalkoztatasi
jogviszonyban azt mar megkapta.”
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18.§

19.§

20.§

21.§

()

A NAV tv. 31/A. §-at kdvetben a kdvetkez6 Uj alcimmel egészil ki:
»~Cimek”

A NAV tv. a kdvetkezé 31/B. §-sal egészil ki:

»31/B. § (1) A NAV elndke a tartdsan kiemelkedd munkat végzé felséfoku iskolai végzettségl kormanytisztviselének,
amennyiben kézigazgatasi szakvizsgaval rendelkezik, valamint a tartésan kiemelkedé munkat végz6 pénziigyérnek
cimzetes vezet6tanacsosi, cimzetes fOtandcsosi, cimzetes vezetd-fétandcsosi, a kozépiskolai végzettségu
kormanytisztvisel6nek és pénziigyérnek cimzetes fémunkatarsi cimet adomanyozhat.

(2) Cimzetes vezeté-tanacsosi cim a legaldbb 6t, cimzetes f6tanacsosi cim a legaldbb tizenkettd, cimzetes
vezet6-fétanacsosi cim a legaldbb husz, cimzetes fémunkatarsi cim a legalabb tizennyolc év kormanyzati szolgalati
jogviszonyban, hivatdsos szolgdlati jogviszonyban toltott idével rendelkezd kormanytisztvisel6nek, illetve
pénziigyérnek adomanyozhato.

(3) A kormanytisztvisel6 és a pénzligydr a cimzetes vezet6-tanacsosi cimmel a vezeté-tanacsos besorolasi fokozat 7-es
fizetési fokozataba, a cimzetes fétanacsosi cimmel a fétanacsos besorolasi fokozat 11-es fizetési fokozataba, a cimzetes
vezetd-fétanacsosi cimmel a vezetd-fétandcsos besorolasi fokozat 14-es fizetési fokozataba, a cimzetes fémunkatarsi
cimmel a fémunkatérs besorolasi fokozat 14-es fizetési fokozataba kertl. Ha a kormanytisztviseld, illetve a pénziigyér
a jogviszonyban toltott idé alapjan eléri a cimmel jaré besorolasi, fizetési fokozatot, akkor a cim megsz(inik és
a kormanytisztviseld, illetve a pénzligyér tovabbi elémenetelére az dltalanos szabélyok az irdnyadok.

(4) Ha a kormanytisztviseld, illetve a pénzligy6r jogviszonya nyugdijazas miatt sztinik meg, a besorolasara, valamint
a cim viselésére, vezet6i munkakorére utalé megnevezést nyugdijasként is viselheti.”

A NAV tv. 32. §-3t megel6z&en a kdvetkezd alcimmel egészil ki:
»Cafetéria”

A NAV tv. 32. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,32.5§ (1) ANAV teljes személyi dllomanya cafetéria-juttatasként — véalasztasa szerint, az Onkéntes Kélcsénds Biztositd
Pénztérakrol sz616 1993. évi XCVI. torvényre is figyelemmel - a személyi jovedelemadodrél szold 1995. évi CXVII. torvény
71. 8§ (1) bekezdés a)-f) pontjaban és (3) bekezdésében meghatdrozott juttatasokra, legfeljebb az ott meghatarozott
mértékig és feltételekkel jogosult. A cafetéria-juttatas éves Osszege nem lehet alacsonyabb az illetményalap
Otszorosénél. A cafetéria-juttatds éves Gsszege biztosit fedezetet az egyes juttatdsokhoz kapcsolddo, a juttatast
teljesité munkaltatot terhel kozterhek megfizetésére is.

(2) Nem jogosult cafetéria-juttatdsra a tartoés kilszolgalaton lévé, nemzeti szakértdi tevékenységet elldtd
kormdnytisztviseld, illetve pénzligydr, tovabba a kormanytisztvisel6, a pénzligydr, az ligykezeld és a munkavallalé
azon id6tartam vonatkozasaban, amelyre illetményre, munkabérre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét id6tartama
meghaladja a harminc napot. A harminc napot meghaladé tavollét esetében a jogosultat a tavollét elsé napjatol
kezdve nemiilletimeg a juttatas. A tavollétek id6tartamat — a jogosultsag szempontjabol - nem lehet sszeszamitani.
(3) Ha a jogviszony év kozben keletkezik, a jogosult a keretdsszeg idéardnyos részére jogosult. A keretdsszeget ezer
forintra kerekitve kell megallapitani. A jogosultsdgi idé szamitasakor az adott év naptéri napjainak szamat kell
figyelembe venni.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott esetben, illetve ha a jogosult korményzati szolgélati jogviszonya, hivatasos
szolgadlati jogviszonya, illetve munkaviszonya a targyév kozben szlinik meg, az id6aranyos részt meghaladd
mértékben igénybe vett cafetéria-juttatds értékét a (2) bekezdés szerinti tavollét vége utani elsé munkanapon, illetve
a jogviszony megsztinésekor vissza kell fizetni, illetve — az érintett valasztasa szerint, ha a juttatas természete ezt
lehetévé teszi — vissza kell adni. Nem kell visszafizetni (visszaadni) a cafetéria-juttatds értékét, ha a jogviszony
a jogosult haldla miatt sztinik meg.

(50 A NAV elndke foglalkoztatdsi szabdlyzatban rendelkezik a cafetéria-juttatds igénybevételének részletes
szabalyairol, elszamolasanak rendjérdl és visszatéritésének szabalyairol.”

A NAV tv. a 33. §-at kovetden a kdvetkezd Uj alcimmel és 33/A. §-sal egésziil ki:

»Teljesitményértékelés, mindsités

33/A. § (1) A kormdnytisztvisel6 és a pénzligyér munkateljesitményét a munkaltatdi jogkor gyakorldja mérlegelési
jogkorében eljarva évente egyszer, a targyév végéig irdsban értékeli (teljesitményértékelés).

(2) A kormanytisztvisel6t és a pénzligy6rt — a red irdnyadd oregségi nyugdijkorhatart megel6z6 6t év kivételével -
legalabb 6tévente, valamint minden magasabb besorolasi fokozatba sorolasa el6tt a szakmai teljesitmények, az azt
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22.§

23.§

(1)

befolydsold ismeretek, képességek, személyiségjegyek értékelése alapjan - ,kivaléan megfelelt”, ,megfelelt”,
Jkevésbé felelt meg”, illetve ,nem felelt meg” fokozatba — minésiteni kell, tovabba a kormanytisztvisel6t, illetve
a pénziigyért irdsbeli kérelmére akkor is mindsiteni kell, ha az utolsé mindsitése 6ta két év mar eltelt és az érintett mar
legaldbb egy éve a mindsitd irdnyitasa alatt dolgozott. A mindsités kotelez6 elemeita 11. szamu melléklet tartalmazza,
de a minésit6é az adott munkakorhéz kapcsolodd kdvetelményekhez igazodd tovébbi szempontokat is értékelhet
a mindsités soran.

(3) A minésités soran figyelembe kell venni a legutolsé minésités 6ta késziilt teljesitményértékeléseket, azok egylittes
eredményétdl eltérni csak indokolt esetben lehet. Minésiteni az elsé teljesitményértékeléstdl szamitott egy évet
kovetben lehet, kivéve, ha a mindsitésre magasabb besorolasi fokozatba sorolas miatt, illetve a (4) bekezdésben
el6irtak miatt van sziikség.

(4) A kormanytisztvisel6t és a pénziigydrt soron kivil minésiteni kell, ha teljesitményértékelése alapjan az allapithatd
meg, hogy feladatait nem, vagy nagyon csekély mértékben, illetve nagyon alacsony szinvonalon teljesitette.

(5) A minGsités — az érintett kdzvetlen vezet6jének javaslata alapjan — a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak a feladata.
(6) A mindsitésben csak kelléen aldtamasztott, tényeken alapulé megallapitasok szerepelhetnek. A mindsitett
alkalmassaganak megitélését irasban indokolni kell.

(7) A kormdnytisztviseld és a pénzligyér kérésére lehetévé kell tenni, hogy az adott szervnél m(ikodé érdekképviseleti
(8) A mindésitettel a mindsitést ismertetni kell, aki arra irdsban észrevételt tehet. A megismerés és a mindsités egy
példanya atvételének tényét a kormanytisztviseld, illetve a pénziigyér a mindsitésen aladirasaval igazolja.

(9) A mindsités alapjan szakértdi, illetve vezetdi utanpotlas adatbazisba helyezhetd a kormanytisztviseld.

(10) A teljesitményértékelés, mindsités hibds vagy valétlan ténymegdllapitdsanak, személyiségi jogdt sértd
megallapitdsanak megsemmisitése irant a kormanytisztviseld, illetve a pénziigyér birésaghoz fordulhat.”

A NAV tv. 34/E. § (4) bekezdés a kdvetkezd c)-d) ponttal egészil ki:

(Ahol a Hszt.)

,C) beosztasi illetményt emlit, azon az e torvény szerinti alapilletményt,

d) alapilletményt emlit, azon e torvény szerinti alapilletmény és rendfokozati illetmény egylittes sszegét”
(kell érteni.)

A NAV tv. 34/E. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés Iép:

J(5) A 31. 8§ (2)-(3) bekezdés alkalmazasédban kormanytisztvisel6i jogviszonyban toltott idé alatt a Kttv. 150. §
(3) bekezdése alapjén, illetve hivatasos szolgalati jogviszonyban t6ltott id6 alatt a Hszt. szolgalati id6 szdmitasara
vonatkozo rendelkezései alapjan megallapitott jubileumi jutalomra jogositd jogviszonyban toltott idét kell érteni.”

A NAV tv. a 99. §-t megel6z6 alcimét megeldzbéen a kovetkez6 98/E-98/G. §-sal egésziil ki:

,98/E. § (1) A Nemzeti Ado- és Vamhivatalrol sz616 2010. évi CXXII. térvény modositasarol szold 2012. évi Cl. térvény
(a tovabbiakban: NAV Méd. Il. tv.) hatalybalépésével a pénzligyérok esetében a vezetdi beosztds a torvény erejénél
fogva vezet6i munkakorré alakul at. Az érintetteket e tényrél a NAV Méd . tv. hatalybalépését kdvetd harminc napon
beliil a munkaéltaténak tajékoztatnia kell.

(2) A 19/B. § (2) bekezdését a NAV Mod. II. tv. hatélybalépését kbveto vezetbi kinevezésekre kell alkalmazni.

98/F. § (1) A pénziigyi nyomozé I. és a pénziigyi nyomozé Il. munkakdrt betoltét a munkaltatdi jogkor gyakorldja
2012. szeptember 1-jei hatdllyal besorolja a 20-20/A. § alapjdn a NAV Maéd. II. tv. 9. §-adval megallapitott 20/B. §
(1) bekezdésére is figyelemmel. Az igy besorolt, pénziigyi nyomozo I. és pénzligyi nyomoz6 Il. munkakort betolték
alapilletményét 2012. szeptember 1-jei hatéllyal a NAV Mod. Il tv. 11. §-dval megallapitott 21. § (2) bekezdés és a 24.§
(1) bekezdésével megéllapitott 1/A. szamu melléklet alapjan meg kell allapitani.

(2) Az alapilletmény (1) bekezdés szerinti megallapitasaval a 25. § alapjan a 2012. évre megallapitott illetményeltérités,
valamint a 26. § alapjan megallapitott személyi illetmény érvényét veszti.

(3) Az alapilletmény (1)-(2) bekezdés szerinti megallapitdsa sordn az érintett alapilletménye nem lehet kevesebb, mint
a 2012. augusztus 31-én hatdlyos alapilletménye.

98/G. § Annak a pénziigydrnek, akinek az illetményét az 5. szamu mellékletnek a NAV Mod. Il tv. 27. §-aval torténd
hatalyon kivil helyezése érinti, illetménye nem lehet kevesebb, mint a 2012. augusztus 31-én hatalyos illetménye.”
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24.8 (1) ANAVtv. kiegészil az e torvény 1. melléklete szerinti 1/A. szamu melléklettel.
(2) ANAV tv. kiegésziil az e torvény 2. melléklete szerinti 7/A. szamu melléklettel.
(3) ANAV tv. kiegésziil az e torvény 3. melléklete szerinti 11. szamu melléklettel.
25.§8 (1) ANAVtv.
1. 17.5(1) bekezdésében a ,3. § (4)-(5) bekezdése, 36. § (2)-(3) bekezdése, 40. § (1) bekezdése és a (2) bekezdés elsd
mondata” szovegrész helyébe a ,3. § (4)-(5) bekezdése, 4. § (4)-(5) bekezdése, 36. § (2)-(3) bekezdése, 39. §
(2) bekezdése, 40. § (1) bekezdése és a (2) bekezdés elsé mondata” széveg, a ,71. §-a, 73. §-a, 76. §-a, 90. §-a, 99. §
(1) és (2) bekezdése, 100. §-a, 100/A. §-a, 100/B. §-a, 101. §-a, 102. § (2) bekezdése, 103. § (1)—(3) bekezdései,
104. §-a" szOvegrész helyébe a ,71-72/A. §-a, 72/C. §-a, 73. §-a, 76-83. §-a, 90. §-a, 99-103. §-a, 104-106. §-a,
110. &-a”" szbveg, a ,245/D. § (4) bekezdése” szovegrész helyébe a ,210/A. §-a, 245/D. §-a” szoveg,
az ,a2."” szovegrész helyébe az ,az 1., 2."” szoveg,
17/E. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,vezetd beosztast” szovegrész helyébe a ,vezeti munkakort” széveg,
17/F. § (2) bekezdés a) és b) pontjdban a ,vezeté beosztasu” szovegrész helyébe a ,vezetéi munkakort betdltd”
szoveg, b) pontjaban a ,szintl vezetd beosztast” szovegrész helyébe a ,vezetdi munkakort” széveg,
4, 18.8-dbana,117.8-a, 126-127. §-a, 133. § (2)-(4) bekezdése, 139. §-a, 140. § (4) bekezdése, 141. §-a” szOvegrész
helyébea,116-117.8-a,118.§(1)-(2) és (11) bekezdése, 119-121. §-a, 123.§-a, 126-143. §-a, 145-149. §-3, 150. §
(1)-(2) és (4) bekezdése, 151. §-a” széveg, a ,209. §-a" szovegrész helyébe a ,209. §-a, 259. § (1) bekezdés 5. pontja,
6. pont b) és d) alpontja, 7. pontja, 17. pont c) alpontja, (5) bekezdés b) pontja” széveg,
5.  20.§ (4) bekezdésében a ,kivaldan alkalmas” szévegrész helyébe a ,"kivaléan megfelelt"” szoveg,
21. § (1) bekezdésében ,az illetményalap” szdvegrész helyébe ,a kormdénytisztvisel6i illetményalap
(a tovabbiakban: illetményalap)” széveg,
7. 25.58(1) bekezdésében a ,szakmai munkdja” szovegrész helyébe a ,teljesitményértékelése” széveg,
31/A. § (2) bekezdésében a ,"kivaléan alkalmas" szovegrész helyébe a ,"kivaléan megfelelt"” széveg,
a (4) bekezdésben a ,"kevéssé alkalmas"” szovegrész helyébe a ,"kevésbé felelt meg"” széveg
9. 98/C.§ (4) bekezdésében a ,vezetd beosztdsu” szovegrész helyébe a ,vezetéi munkakort betdlt6” szoveg
1ép.
(2) A NAV tv. 31. § (2) bekezdés nyit6 szovegrészében a ,kormanytisztviselé jubileumi jutalomra jogosult, melynek”
szovegrész helyébe a ,jubileumi jutalom” széveg, (2) bekezdés a)-d) pontjaban és (3) bekezdés b)-d) pontjaban
a ,kormanytisztviselSi jogviszonyban” szévegrész helyébe a ,kormanytisztviseldi jogviszonyban, illetve hivatasos
szolgalati jogviszonyban” szoveg, (2) bekezdés zard szovegrészében az ,illetménynek” szovegrész helyébe
az ,illetménynek (alapilletménynek, illetménykiegészitésnek és rendszeres pétlék/oknak)” széveg, (3) bekezdés nyitd
szovegrészében a ,kormanytisztviselSi jogviszony” szdvegrész helyébe a ,kormanytisztviselSi jogviszony, illetve
a hivatdsos szolgalati jogviszony” szoveg, a ,kormdnytisztviseld nyugdijba vonuldsa” szovegrész helyébe
a ,kormanytisztvisel6 nyugdijba vonuldsa, illetve a pénziigyér nyugdijazasa” széveg, (4) bekezdésében
az ,(1)-(3) bekezdés” szévegrész helyébe az ,(1)-(3b) bekezdés” szoveg lép.
26.8 (1) Ezatorvény 2012. szeptember 1-jén lép hatdlyba.
(2) Ezatorvény 2012. szeptember 2-an hatalyat veszti.
27.§ Hatdlyat veszti a NAV tv.

1. 16/A.§ (1) bekezdésében a ,/beosztas” és a ,/beosztasra” szOvegrész,
17. 8§ (3) bekezdése,

17/C. § (2) bekezdésében a ,beosztasara,” szovegrész,

17/C. § (5) bekezdésében az , , illetve a beosztas” szovegrész,

17/H. § (3) és (9) bekezdése,

19. 8§ (1) bekezdésében a , , beosztasai” szovegrész,

19. § (2) bekezdésében a , , beosztast” szovegrész,

21.8 (1) bekezdésében az , , illetve a beosztasi illetményt” szévegrész,

© ©® N U A WN

22.§ (1) bekezdésében az , , illetve beosztasi illetmény”, az ,,, illetve a beosztasi illetmény” szévegrész, valamint
a ,/beosztas” szévegrész,

10. 22.§ (3) bekezdésében a ,/beosztast” szovegrész,

11. 22.5(4) bekezdésébenaz, ,illetve beosztasiilletmény”, valamintaz,, , illetve beosztasiilletménynek” szovegrész,
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.

. 23. § (1) bekezdésében az ,a kormanytisztvisel6k tekintetében”, valamint a ,, pénziigyérok tekintetében

az 5. szamu melléklet” sz6vegrész,
23.§ (2) bekezdésében az , , illetve az 5. szamu mellékletnek” szévegrész,
23.§(4) bekezdésében az ,(alapbér), az 5. szdmu melléklet esetén a vetitési alap a beosztasiilletmény” sz6vegrész,

24.§ (2)-(6) bekezdésében a ,, , pénzligydr esetén a beosztasi illetmény” szovegrész,

25.8§ (1) bekezdésében az , , illetve beosztasi illetményét” szévegrész,

26.5§ (1) bekezdésében a ,, , beosztast” szovegrész,

29.§ (1)-(3) és (5) bekezdése,

30. §-a,

34. § (1) bekezdés a) pontjaban a ,szolgalati beosztast,” szovegrész, a (2) bekezdés a) pontjdban a ,vagy

a szolgalati beosztashoz” szovegrész,

34/A. § (2)-(3) bekezdésében a ,vezet6 beosztasu” szovegrész,

34/B. § (1) bekezdés h) pontjaban a , , beosztasaval” szovegrész, a (2) bekezdésében a ,, beosztasa” szovegrész,
3.szamu melléklet cimébdl a , , beosztasok” szovegrész,

5.5zamu melléklete,

6/A. szdmu melléklet 2. sora.

Ader Jdnos s. k., Kovér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydilés elncke
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1. melléklet a 2012. évi Cl. térvényhez
»1/A. szamu melléklet a 2010. évi CXXII. térvényhez

I. BESOROLASI OSZTALY

(pénziigyi nyomozo I. munkakort betoltd)

A B € D
1 Besorolasi fokozat megnevezése Fizetési fokozat Jogviszony idétartama (év) Szorzészam
2 Gyakornok 1 0-1 3,10
3 Fogalmazo Ji 1-2 4,60
4 3 2-3 4,65
5 Tanacsos 4 34 4,80
6 5 4-6 4,85
7 6 6-8 4,90
8  |Vezet6-tanacsos 7 8-10 5,10
9 8 10-12 5,20
10 9 12-14 5,30
11 10 14-16 5,40
12 |Fétanacsos 11 16-19 5,60
13 12 19-22 5,70
14 13 22-25 5,80
15 |Vezet6-fétanacsos 14 25-29 6,00
16 15 29-33 6,05
17 16 33-37 6,10
18 17 37 év felett 6,15
Il. BESOROLASI OSZTALY
(pénziigyi nyomozo Il. munkakoért betdltd)
A B C D
1 Besorolasi fokozat megnevezése Fizetési fokozat Jogviszony idétartama (év) Szorzészam
2 Gyakornok 1 0-1 1,79
3 2 1-2 4,50
4 El6ado 3 2-4 4,65
5 4 4-6 4,75
6 5 6-8 4,85
7 6 8-10 4,95
8 7 10-12 5,00
9 Féel6ado 8 12-15 5,10
10 9 15-18 5,15
11 10 18-21 5,20
12 11 21-24 5,25
13 12 24-27 5,30
14 13 27-29 5,35
15 14 29-31 5,40
16 |Fémunkatars 15 31-33 5,50
17 16 33-35 5,55
18 17 35-37 5,60
19 18 37 év felett 5,65"
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2. melléklet a 2012. évi Cl. térvényhez
47/A. szamu melléklet a 2010. évi CXXII. torvényhez

A rendfokozatok és a rendfokozati varakozasi idék

A B C
1 Rendfokozati dllomanycsoport rendfokozat Rendfokozati varokozasi id6é
2 |Tiszthelyettesek Ormester 3év
3 Torzsérmester 4 év
4 F6torzsérmester -
5 Zaszlosok Zaszlos 6 év
6 TOrzszaszlos 7 év
7 FOtorzszaszlos -
8 Tisztek Hadnagy 3év
9 Féhadnagy 4 év
10 Szazados 5év
11  |Fétisztek Ornagy 6 év
12 Alezredes -
13 Ezredes -
14 | Tabornokok Dandartabornok -
15 Vezérérnagy -
16 Altdbornagy -
17 Vezérezredes !

3. melléklet a 2012. évi Cl. torvényhez
»11.5zamu melléklet a 2010. évi CXXII. torvényhez

oA W

Mindsitési lap

. Személyi adatok

Név (és sziiletési név):
Anyja neve:

Szlletési hely:
Sziiletési id6:
Munkakor:

Besorolas:

Pénzligyér esetében rendfokozat:

Vezetdi munkakor:
Az adott palyaszakasz kezdete:
A mindsités idépontja:

Az el6irtnal rovidebb vagy hosszabb vérakozasi id6 indoka:
A jogszabdlyban eldirt és a Nemzeti Ado6- és Vambhivatal dltal meghatarozott feltételek, feladatok:

A legutolsé mindsités 6ta (elsé mindsités esetén az elsé mindsités el6tt) késziilt teljesitményértékelések

a) idépontjai:
b) eredményei:

Szempontok a feltételek és feladatok teljesitésének megitéléséhez [az a—p) pontok mindegyike 1-5-ig pontozandé:

Kiemelkedé (5), Atlag feletti (4), Atlagos (3), Atlag alatti (2), Nem kielégité (1)]

a) szakmaiismeret és jartassag,

(e}

) elemzékészség,

c) itéléképesség,
d) felelésségérzet,
e) hivatastudat,
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f)  szakmai pontosség,

g) hatékonysag,

h) irasbeli kifejez6készség,

i) szébeli kifejez6készség,

j)  kapcsolatteremtd, -fenntartd készség,

k) szorgalom, igyekezet,

tovabbd pénzligydr esetében:

I) fizikai alloképesség, terhelhetéség,

m) pszichikai dllapot, tlréképesség,

n) |6készség (kivéve ha a pénziigydr a feladatait csak kivételes esetben, vagy egyaltalan nem végzi hivatali
helyiségen kivdil).

Vezetd esetében tovabba (amennyiben tobb kormanytisztvisel6t, pénziigydrt, tigykezeldt illetve munkavallalot

iranyit):

0) avezetett szervezet/szervezeti egység munkajanak szinvonala, hatékonysaga,

p) amunka (a szolgélat) szervezettsége.

8. A mindsité altal Iényegesnek tartott egyéb szempontok:

10.

A minésitett alkalmassdganak megitélése (a 7-8. pontban megjeldlt szempontok alapjan és a 6. pont
figyelembevételével):

1. Kivéléan megfelelt,

2. Medfelelt,

3. Kevéshbé felelt meg,

4. Nem felelt meg.

A mindsités indokoldsa:

A mindsitést a mindsitettel ismertettem.

A mindsité neve, alairasa:

Munkakére:

A mindsités tartalmat megismertem.
Eszrevételeim:
Datum, és a mindsitett alairasa:

Az érdekképviseleti szerv észrevételei:
Datum, és az érdekképviseleti szerv tisztségvisel6jének neve, alairasa:
Tisztsége:”

2012. évi CII. torvény
a biztositasi adorol*

A tarsadalmi kozos kiadasok fedezete, valamint a biztositdsokkal 6sszefliggd kozterhek szdmdanak csokkentése érdekében
az Orszaggy(ilés a kovetkez6 torvényt alkotja:

Ertelmez6 rendelkezések

E torvény alkalmazésaban:

. biztosito: a biztositokrol és a biztositasi tevékenységrél szolé 2003. évi LX. torvény (a tovabbiakban: Bit.) szerinti

biztosito;

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 9-i Ulésnapjan fogadta el.
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

8.8

9.8

2. biztositdsi szolgdltatds: a casco biztositas, a vagyon- és balesetbiztositas nyujtasa;

3. kételez6 gépjdarmii-felel6sségbiztositds: a kotelez6 gépjarmi-felelésségbiztositasrol szold 2009. évi LXII. torvény

(Kgfb. tv.) szerinti biztositas;
casco biztositds: a Bit. 1. szamu melléklete A) részének 3-6. pontja szerinti biztositdsi agazatok;
betegségbiztositds: a Bit. 1. szamu melléklete A) részének 2. pontja szerinti biztositasi dgazat;

6. vagyon- és balesetbiztositds: a Bit. 1. szamu melléklete A) része szerinti biztositasi agazatok, ideértve az

életbiztositashoz kapcsoldédo kiegészité balesetbiztositast, de ide nem értve ezen § 3-5. pontjaban emlitett
biztositasokat;

biztositdsi dij: a biztosito éltal a biztositasi szolgaltatasok kdrébe tartozé biztositasok utan a szamviteli jogszabalyok
alapjan elszamolt brutté dij, ide nem értve a mezégazdasdgi biztositas bruttd dijat, valamint a mas biztosito
tarsasagtol viszontbiztositasba vett biztositasok allomanyabdl kapott — brutté dijbevételként elszamolt - dijbevételt;
mez6gazdasdgi biztositds: a mezégazdasagi termelést érint6 iddjarasi és mas természeti kockdzatok kezelésérdl sz616
torvény szerinti mezégazdasagi biztositas.

Adokotelezettség, addalany

Addkoteles a biztositasi szolgéltatas nyujtasa, ha a kockazat felmeriilésének helye a Bit. 3. § (1) bekezdés
36. pont b) alpontja alapjan Magyarorszag.

Az adé alanya a biztosité. Addalany az Eurépai Gazdasagi Térség tagallamaban székhellyel rendelkez6 vagy a Bit.
szerinti harmadik orszdgbeli biztosité magyarorszagi fidktelepe, tovdbba a hatdron atnyuld biztositasi szolgaltatast
nyujto is a 2. § szerinti tevékenysége tekintetében.

Adédalap

Az ad6 alapja a biztositési dij.

Adémérték

Az ad6 mértéke

a) casco biztositasi szolgdltatds nyujtasa esetén az addalap 15%-a,

b) vagyon- és balesetbiztositdsi szolgaltats nyujtasa esetén az addalap 10%-a.

Az adé megallapitasa

A biztosité az adot a biztositési dij, dijrészlet elszamoldsa honapjat kdveté hdnap 20. napjaig allapitja meg, vallja be
az dllami adoéhatosdg altal rendszeresitett nyomtatvanyon és fizeti meg.

Eljarasi rendelkezések

Az addval kapcsolatos addhatdségi feladatokat az allami adéhatésag latja el.
A biztositasi adobol szarmazé bevétel a kdzponti koltségvetés bevételét képezi.

Zaro és atmeneti rendelkezések

Ez a torvény 2013. januar 1-jén lép hatalyba.
Hatalyon kiviil helyez6 rendelkezések
Hatalyat veszti:

a) az allamhaztartas egyensulyat javitd kilonadorol és jaradékrdl szold 2006. évi LIX. torvény 4/A. § (4) bekezdés
2. pontja, (6) bekezdés b) pontja, (10) bekezdés e) pontja, 7. § 5-6. pontjai, 16-18. pontjai,
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b)

<)

az adllamhaztartas egyensulyat javito kilonadordl és jaradékrol szold 2006. évi LIX. térvény 7. § 3. pontjdban
.+, @ biztositd” szovegrész,

a tz elleni védekezésrél a mlszaki mentésrél és a tlizoltdsdgrol szolo 1996. évi XXXI. torvény 44. §-a.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke

2012. évi CXII. torvény

az Eurdpai Unio tisztviseléinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarol

és visszautalasaroél, valamint egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsolédoé torvények
modositasarol*

2.§

M

1. Ertelmezd rendelkezések

E torvény alkalmazésaban

a)

beszdmitott jévedelem: a nyugdijbiztositasi visszautalds sordn a visszautalassal érintett idére megallapitott,
a tarsadalombiztositasi nyugellatas szempontjabdl figyelembevételre keriil6 jovedelem, amely alapjan a nyugdij
alapjaul szolgalé atlagkeresetet meg kell hatarozni,

jdrulékfizetési felsé hatdr: a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magdannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl sz6l6 1997. évi LXXX. térvény 24. § (2) bekezdése szerinti jarulékfizetési felsé hatar,
illetve nem teljes év esetén annak aranyos 0sszege,

nyugdijbiztositdsi dtutalds: a Magyarorszagon levont, illetve befizetett, e torvény szerint szamitott jarulék- és
adéosszegeknek, valamint a magyarorszagi magannyugdij-pénztéri egyéni szamlaegyenlegnek az Eurdpai
Kozosségek tisztviseldinek személyzeti szabalyzatérol és egyéb alkalmazottainak alkalmazasi feltételeirdl sz6l16,
1968. februar 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi rendelet (a tovabbiakban: SR.) VIII. melléklet 11. cikk
(2) bekezdése szerinti atadasa,

nyugdijbiztositdsi visszautalds: az unids intézménynél szerzett nyugdijjogosultsag biztositdssmatematikai
egyenértékének az SR. VIII. melléklet 11. cikk (1) bekezdése szerinti dtadasa a Nyugdijbiztositasi Alapnak,
szdmitott szocidlis hozzdjdruldsi adé: a szamitas alapjaul szolgalé 6sszegnek a szocidlis hozzajaruldsi ado torvényi
mértéke és az ado Nyugdijbiztositasi Alapot megilletd része alapjan kiszamitott hanyada,

tuléls hozzdtartozd: az a személy, aki az elhunyt unids tisztviselé utan az SR. alapjan nyugdijbiztositasi atutaldsra
vagy visszautalasra jogosult,

unios intézmény: az Eurépai Unié azon intézménye, amelynek unios tisztvisel6je nyugdijbiztositasi atutalasra
vagy visszautalasra az SR. alapjan jogosult,

unios intézmény dltal levont jdrulék: az uniés tisztviselé jovedelmébdl az unids intézmény altal az SR. alapjan
Oregségi nyugdij céljabdl levont 0sszeg és az unids tisztvisel6 javara az unios intézmény altal az SR. alapjan
oregségi nyugdij céljabdl befizetett 6sszeg,

unios tisztvisel6: az a személy, aki az SR.-ben foglaltak szerint uniés intézménnyel fennall6 vagy korabban fennallt
jogviszonya alapjan nyugdijbiztositasi dtutaldsra vagy visszautaldsra jogosult.

2. Nyugdijbiztositasi atutalas

Nem kérheté nyugdijbiztositasi dtutalds, ha

a)

az unios tisztvisel6 részére oregségi nyugdijat, korhatdr elétti 6regségi nyugdijat, korhatar el6tti ellatast,
szolgalati jarandosagot, balettmuivészeti életjaradékot vagy atmeneti banyaszjaradékot allapitottak meg, vagy
magannyugdij-pénztari szolgaltatast nyujtottak, vagy

az unids tisztvisel6 utan a tarsadalombiztositasi nyugelldtasrdl szol6 térvény szerinti hozzatartozéi nyugellatast
allapitottak meg, vagy magannyugdij-pénztari szolgaltatdst nyujtottak.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 2-i Glésnapjan fogadta el.
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3.§8

4.8

5.8

6.§

()

M

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl térténé nyugdijbiztositasi atutalast a Nyugdijbiztositasi Alap terhére,

a magannyugdijpénztarbol torténé nyugdijbiztositasi atutalast a magannyugdijpénztar terhére, forintban kell

teljesiteni.

Ha a nyugdijbiztositasi dtutalds megtortént, nyugdijbiztositasi visszautalas hianydban

a) az unids tisztviselé oOregségi nyugdijra, korhatar el6tti ellatasra, szolgalati jaranddsagra, balettm(vészeti
életjdradékra, dtmeneti banyaszjdradékra és magannyugdij-pénztari szolgaltatasra, valamint

b) az unids tisztvisel utdn mas személy hozzéatartozoi nyugellatasra és magannyugdij-pénztari szolgéltatasra

a nyugdijbiztositasi atutaldssal érintett idére nem jogosult.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl torténd nyugdijbiztositasi dtutalds 6sszegének meghatarozdsa soran

—az (5) bekezdésben nem emlitett esetben — meg kell dllapitani a figyelembevételre kerlil6 szolgalati id6t és keresetet,

jovedelmet. Ennek soran a térsadalombiztositasi nyugellatasra iranyadd szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni

azzal, hogy

a) szolgalati id6ként és keresetként, jovedelemként nem vehetd figyelembe az az idé, illetve kereset, jovedelem,
amely utdn nyugdijjarulék-fizetési kotelezettség nem allt fenn, és

b) afigyelembevételre keriil6 szolgalati id6 teljes tartamadra a jarulékfizetés alapjaul szolgalo keresetet, jovedelmet
kell figyelembe venni, legfeljebb a jarulékfizetési felsé hatdrnak megfeleld 6sszegig.

Az unibs tisztvisel6nek az (1) bekezdés alapjan figyelembevételre keriilé éves kereseteit, jovedelmeit évenként

a nyugelldtasok megallapitdsa sordn alkalmazott valorizciés szorzészamokkal (a tovabbiakban: valorizacios

szorzészam) meg kell szorozni. A kiszdmitas soran a nyugdijbiztositasi atutalas évében alkalmazandé valorizacios

szorzbészamokat kell figyelembe venni.

Az (1) bekezdés alapjan figyelembevételre keriilé szolgalati id6 azon napjaira, amely utan nyugdijjarulék-fizetési

kotelezettség fenndllt, de a keresetre, jovedelemre vonatkozé adat nem all rendelkezésre, a (2) bekezdés szerint

valorizalt, igazolt keresetek, jovedelmek napi atlagos 6sszegét kell figyelembe venni. A napi atlagos 6sszeget ugy kell

meghatérozni, hogy az igazolt keresetek, jovedelmek valorizalt 6sszegét el kell osztani azoknak a napoknak

a szdmaval, amikor az unids tisztviseld e kereseteket, jovedelmeket megszerezte.

A (2) és (3) bekezdés alapjan kiszamitott éves kereseteket, jovedelmeket meg kell szorozni - az 6regségi, hozzatartozoi

kockazatra vonatkozé nyugdijjarulék és nyugdijbiztositasi jarulék, szamitott szocidlis hozzdjarulasi adé mértéke

alapjan - a Kormany rendeletében meghatarozott jarulékmértékkel.

Ha az unids tisztvisel6 korabban nyugdijbiztositasi visszautalassal élt, az ezzel érintett idészakra a nyugdijbiztositasi

visszautalds Nyugdijbiztositasi Alapot megilleté 0Osszegének a nyugdijbiztositdsi visszautalds évéhez tartozd

valorizacids szorzészammal megszorzott 6sszegét kell figyelembe venni.

A térsadalombiztositasi nyugdijrendszerbél torténd nyugdijbiztositasi dtutalas 6sszegét ugy kell meghatérozni, hogy

a (4) és (5) bekezdés szerinti 0sszegeket 6ssze kell adni.

A tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl torténé nyugdijbiztositdsi atutalds Osszegét a nyugdijbiztositasi

igazgatasi szerv allapitja meg.

A nyugdijbiztositési dtutaldsrol hozott jogerds hatarozat akkor hajthaté végre, ha

a) azzal szemben birésagi fellilvizsgalatot nem kezdeményeztek, és a keresetinditasi hataridd letelt, vagy a birésag
azt mar jogerésen elbiralta, tovabba

b) az uniés intézménynek az unids tisztviseld, illetve tulélé hozzatartozéjanak az unids intézményhez intézett
elfogadd nyilatkozata alapjan kiadott, nyugdijbiztositasi atutalasra torténd felhivasa a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervhez megérkezett.

A magdannyugdijpénztarbol térténé nyugdijbiztositasi dtutalds 6sszege az unids tisztvisel6 magannyugdij-pénztari
egyéni szamldjanak - a nyugdijbiztositasi 4tutalds teljesitésének az unidés intézmény felhivdsdban megjelolt
idépontjaban fennallé - egyenlege.

3. Nyugdijbiztositasi visszautalds
A nyugdijbiztositasi visszautalds soran szolgalati id6ként — a (2) bekezdésben nem emlitett esetben - az unids

intézmény altal igazolt szolgalati id6t kell figyelembe venni. Ha az unids tisztvisel6 ugyanarra a napra a magyar
nyugdijrendszerben is szerzett szolgélati id6t, az adott nap legfeljebb egy nap szolgélati id6ként vehetd figyelembe.
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7.8

8.§

()

M

3)

Ha az adott évben az unids intézmény éltal levont jaruléknak az unids intézmény éltal igazolt szolgélati id6re szamitott
havi Osszege nem éri el az adott év januar 1-jén érvényes kotelezé legkisebb munkabérre szamitott,
magannyugdij-pénztari tagsdggal nem rendelkezék szamdra el8irt nyugdijjarulék (a tovdbbiakban: nyugdijjérulék) és
nyugdijbiztositési jarulék, szamitott szocidlis hozzajaruldsi adé egyiittes 0sszegét, szolgdlati idéként csak az unids
intézmény éltal igazolt szolgélati idé aranyos része veheté figyelembe.

Ha az unios tisztviselé kordbban nyugdijbiztositasi atutaldssal élt, az ezzel érintett id6szakra a szolgélati idét ugy kell
meghatdrozni, mintha a nyugdijbiztositasi dtutaldsra nem kerdilt volna sor.

A nyugdijbiztositasi visszautalds sordn az unids tisztvisel6nek az Eurdépai Unié masik tagéllamanak (a tovabbiakban:
masik tagallam) nyugdijrendszerében szerzett, az SR. szerinti nyugdijrendszerbe atadott jogait az unids intézmény
altal az atadédskor az SR. alapjan nyugdijszerzéként elismert szolgélati id6vel azonos mennyiségui szolgélati idéként, az
atadas napjat kozvetlenll megel6z6 idészakra — a magyar nyugdijrendszerbél tortént nyugdijbiztositédsi atutalassal
érintett id6szak kivételével — kell figyelembe venni.

Ha - a (2) bekezdésben nem emlitett esetben - az unios intézmény altal levont jarulék

a) eléri a jarulékfizetési felsé hatdrra szamitott nyugdijjarulék és nyugdijbiztositasi jarulék, szamitott szocidlis
hozzéjarulasi adé egyiittes 6sszegét, a jarulékfizetési felsé hatarnak megfelelé 6sszeget,

b) nem éri el a jarulékfizetési felsé hatarra szamitott nyugdijjarulék és nyugdijbiztositasi jarulék, szamitott szocialis
hozzéjarulasi ado egyiittes 0sszegét, az unids intézmény altal levont jarulékbdl a nyugdijjarulék torvényi mértéke,
valamint a nyugdijbiztositasi jarulék torvényi mértéke, illetve a szamitott szocialis hozzajarulasi adé mértéke
alapjan szamitott 6sszeget

kell a nyugdijbiztositasi visszautalds soran beszamitott jovedelemként figyelembe venni. Ha az unios tisztviselé

ugyanarra a napra a magyar nyugdijrendszerben is szerzett szolgdlati id6t, az a) és b) pont alkalmazésa soran

a jarulékfizetési felsé hatar helyett a jarulékfizetési felsé hatarnak a magyar nyugdijrendszerben szerzett,

nyugdijjarulék-alapot képezd keresettel, jovedelemmel cskkentett sszegét kell figyelembe venni.

Ha az unios tisztvisel kordbban nyugdijbiztositasi atutaldssal élt, az ezzel érintett id6szakra a beszamitott jovedelmet

ugy kell meghatérozni, mintha a nyugdijbiztositasi dtutaldsra nem kerdilt volna sor.

A masik tagallam nyugdijrendszerében szerzett jogosultsdg ellenértékeként atadott dsszeget a 6. § (3) bekezdése

szerinti szolgalati id6 egyes napjaira egyenléen kell elosztani. Az igy elosztott értékek azonos naptari évhez tartozé

0sszegét meg kell szorozni a masik tagallambol tortént dtadds évéhez tartozé valorizacios szorzészammal, majd el kell
osztani az ahhoz a naptdri évhez tartozé valorizaciés szorzészammal, amely naptari évhez az elosztott érték tartozik.

Az igy kiszamitott 6sszeget kell az (1) bekezdés alkalmazasa sordn az unios intézmény altal az adott naptari évben

levont jaruléknak tekinteni. A kiszdmitds soran a nyugdijbiztositési visszautalds évében alkalmazandé valorizécids

szorzbészamokat kell figyelembe venni.

A nyugdijbiztositési visszautalds soran a Nyugdijbiztositasi Alapot

a) akorabban nyugdijbiztositasi atutaldssal nem érintett id6re az unids intézmény altal levont jarulék, illetve a masik
tagallambdl az SR. szerinti nyugdijrendszerbe atadott Osszeg, de legfeljebb a jarulékfizetési felsé hatarra
szamitott nyugdijjarulék és nyugdijbiztositasi jarulék, szamitott szocialis hozzajarulasi adé egytttes 6sszegének,

b) akordbban nyugdijbiztositasi dtutaldssal érintett idére a nyugdijbiztositasi atutalds 6sszegének, és

c) aza)és b) pont szerinti 6sszeg — az SR. szerinti nyugdijrendszer altal biztositott — hozamanak

egylttes 6sszege illeti meg. Ha az unids tisztvisel6 ugyanarra a napra a magyar nyugdijrendszerben is szerzett

szolgalatiid6t, aza) pont alkalmazasa soran a jarulékfizetésifelsé hatar helyett a jarulékfizetésifelsé hatdrnak a magyar

nyugdijrendszerben szerzett, nyugdijjarulék-alapot képezd keresettel, jovedelemmel csdkkentett 6sszegét kell

figyelembe venni.

Ha a nyugdijbiztositasi visszautalds ©sszege magasabb, mint a Nyugdijbiztositasi Alapot megilleté 0Osszeg,

a fennmaradd 6sszeg az unios tisztviseldt, illetve tulélé hozzatartozojat illeti meg, és valasztdsa szerint dnkéntes

kolcsonos nyugdijpénztarban vezetett egyéni szamldjara, foglalkoztatéi nyugdijszolgéltatd intézménybe tagi

kiegészitéseként vagy a nyugdij-el6takarékossagi szamlajara kell atutalni.

Ha az unids tisztviseld, illetve a tulélé hozzatartozd nem nyilatkozott az 6t megilleté 6sszeg felhasznalasardl, vagy

onkéntes kolcsénos nyugdijpénztarral, foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd intézménnyel tagsagi jogviszonyban nem

all, illetve nyugdij-el6takarékossagi szamlaval nem rendelkezik, a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv kilencven napos

hatarid6 tlizésével — a jogkovetkezményekrdl vald tajékoztatas mellett — felhivja az unios tisztviseldt, illetve a tulélé
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9.§

10.§

11.8§

)

hozzatartozét ennek pétlasara. Ha az unids tisztviseld, illetve a tulélé hozzatartozé a felhivasban foglaltaknak
hataridében nem tesz eleget, az 6sszeg a Nyugdijbiztositasi Alapot illeti meg.

A nyugdijbiztositasi visszautalds soran a szolgdlati id6t, a beszamitott jovedelmet, valamint a Nyugdijbiztositasi
Alapot, az unids tisztviseldt, illetve a tulélé hozzatartozot megilleté 6sszeget a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv
allapitja meg.

A nyugdijbiztositasi visszautalasrél sz6l6 hatarozat akkor hajthaté végre, ha az uniés intézmény a nyugdijbiztositasi
visszautalds 0sszegét a Nyugdijbiztositasi Alapnak atutalta.

4. Adatkezelés

A nyugdijbiztositasi atutalds és visszautalas soran a nyugdijbiztositasiigazgatasi szerv — a nyugdijbiztositdsi dtutalassal

és visszautalassal kapcsolatos feladatainak teljesitése céljabdl — kezelheti

a) az uniobs tisztvisel6 és tulélé hozzatartozojanak természetes személyazonositd adatait, valamint a lakéhelyére,
tartézkodasi helyére vonatkozé adatokat,

b) azunids tisztvisel6 munkavégzésre irdnyuld jogviszonyaira, jovedelemmel, dijazassal jaré keresétevékenységeire
és egyéb nyugdijjarulék-fizetéssel fedezett jogviszonyaira, foglalkoztatdjara, szolgalati idejére, keresetére,
jovedelmére, valamint a levont és befizetett jarulékokra — ideértve az uniés intézmény éltal levont jarulékot is —
és ennek hozamaira vonatkozé adatokat,

c¢) nyugdijbiztositdsi  atutalds esetén az unids tisztviseld6 magdnnyugdij-pénztdri tagsagara és
magannyugdij-pénztari egyenlegére, valamint a tulélé hozzitartoz6 magannyugdij-pénztdri tagsigara
vonatkozé adatokat,

d) azunids tisztviseld és tulélé hozzéatartozoja kozotti, a kérelem alapjat jelentd hozzéatartozoi viszonyra vonatkozo
adatokat,

e) anyugdijbiztositasi atutalas, illetve visszautalds 6sszegére vonatkozé adatokat,

f) a 8.8 (2) bekezdése szerinti esetben az 6nkéntes kdlcsonds nyugdijpénztar, foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd
intézmény nevét és szdmlaszamat, illetve nyugdij-el6takarékossagi szamla esetén a szédmlavezetd nevét és
a szamlaszamot.

A nyugdijbiztositasi atutalas és visszautalds sordn a nyugdijbiztositdsi igazgatési szerv atadja

a) az unids szervnek az (1) bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozott, a nyugdijbiztositasi atutaldssal, illetve
visszautaldssal 0sszefliggé adatokat, valamint nyugdijbiztositasi atutalds esetén a nyugdijbiztositasi dtutalas
0sszegére vonatkozo adatokat,

b) magénnyugdijpénztarbol torténé nyugdijbiztositasi dtutalds esetén a magannyugdijpénztarnak az (1) bekezdés
a), b), d) és e) pontjdban meghatdarozott, a nyugdijbiztositasi atutaldssal 6sszefliggé adatokat.

A magénnyugdijpénztar — a nyugdijbiztositasi atutaldssal kapcsolatos feladatainak teljesitése céljabdl - kezelheti

a (2) bekezdés b) pontja alapjan atvett adatokat, valamint az unids tisztviselé és tulélé hozzatartozéjanak

a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrél sz616 térvényben meghatérozott, a nyugdijbiztositasi atutalassal

0sszefliggd egyéb adatait. A magannyugdijpénztar a nyugdijbiztositasi dtutalds sordn a nyugdijbiztositasi igazgatasi

szervnek atadja az unids tisztvisel6 magannyugdij-pénztdri tagsdgara és magannyugdij-pénztari egyenlegére,
valamint a tulélé hozzatartozdé magannyugdij-pénztéri tagsagara vonatkozo adatokat.

A nyugdijbiztositési atutalds és visszautalds soran egyebekben a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv adatkezelésére

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol széld torvény rendelkezéseit, a magannyugdijpénztér adatkezelésére

a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrél sz6l6 torvény rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

5. Zaro rendelkezések

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy

a) anyugdijbiztositasi dtutalas sordn az egyes években figyelembe vehetd jarulékmértékeket,
b) anyugdijbiztositasi dtutalds és visszautalds részletes eljérasi szabalyait

rendeletben éllapitsa meg.
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12.§

13.§

14.§

(M
)

3)

Ez a torvény — a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivételekkel — 2012. augusztus 1-jén 1ép hatélyba.

Az1-11.8,a13.8,a15.8,a18.§ (1) bekezdése,a 21.§ (2) bekezdése,a22.§,a30.§ (2) bekezdése, a 32. § (2) bekezdése,
a 33.§ és a 2. melléklet 2012. szeptember 1-jén Iép hatdlyba.

A 19.§,a20.§ a21.§(1) és (3)-(5) bekezdése, a 26. §, a 27. §, a 30. § (3) bekezdése, a 31. § (2) bekezdése, a 32. §
(3) bekezdése és a 3. melléklet 2013. januar 1-jén Iép hatélyba.

Ez a torvény az Eurépai K6z6sségek tisztviseldinek személyzeti szabalyzatarol és egyéb alkalmazottainak alkalmazési
feltételeirdl szolo, 1968. februdr 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanacsi rendelet VIII. melléklet 11. cikkének vald
megfelelést szolgalja.

6. Az egyes nyugdijak fellilvizsgalatarol, illet6leg egyes nyugdijkiegészitések megsziintetésérél szol6
1991. évi XIl. térvény médositasa

Az egyes nyugdijak feliilvizsgalatardl, illetéleg egyes nyugdijkiegészitések megsziintetésérél szolé 1991. évi
XII. torvény a kovetkezé 2/A-2/C. §-sal egészil ki:

+2/A. § (1) Az e tOrvény szerinti, nyugdijkiegészités helyébe 1épé potliékra vald jogosultsdgot a karpotlasért felelés
miniszter 2012. oktéber 31-éig fellilvizsgalja, és a felllvizsgalat eredményérdl hatarozatot hoz.

(2) A karpotlasért felel6s miniszter a nyugdijkiegészités helyébe 1épé potlékot 2013. janudr 1-jétél hatdrozataval
megszinteti, ha megallapitja, hogy a sajat jogon folyositott pétlékban részesilsé személy, illetve az 6zvegyi jogon
folyositott potlék esetén az elhunyt jogszerzé

a) az 1945. és 1949. kozotti idészakban a demokratikus allamberendezkedés felszamolasaban jatszott szerepe,

b) az 1956-os forradalom és szabadsagharc leverésében vagy az azt koveté megtorlasokban jatszott szerepe,

C) az 1948. és 1990. majus 1-je kozotti idészakban folytatott titkosszolgalati tevékenysége,

d) az1948.és1990. majus 1-je kozottiidészakban betdltott dllami vezetdi tisztsége és az ebben a tisztségében végzett
tevékenysége, vagy

e) a Magyar Kommunista Partban, a Magyar Dolgozék Pértjdban, a Magyar Szocialista Munkdaspartban vagy
a Kommunista Ifjusagi Szévetségben betoltott vezetd tisztsége és az ebben a tisztségében végzett tevékenysége
miatt a potlékra érdemtelen. A hatarozatot a nyugdijfolyositd szervvel is kozolni kell, és értesiteni kell a hatarozat
végrehajthatéva valasarol.

2/B.§ (1) A 2/A. § szerinti felllvizsgalati eljarasban 6tfés szakért6i bizottsag szakértéként vesz részt.

(2) A szakért6i bizottsag tagjait a karpotlasért felelés miniszter jeloli ki. A bizottsdg tagja az lehet, aki tekintetében
a ,C" tipusti nemzetbiztonsagi ellendérzést elvégezték.

(3) A szakért6i bizottsag a szakért6i véleményét és a miikodését érinté dontéseket legaldbb négy tagjanak
egybehangzé szavazatdval hozza meg. Egyebekben a bizottsdg a mlikodési rendjét maga alakitja ki.

(4) A bizottsag tagja e tevékenységéért dijazasra és koltségtéritésre nem tarthat igényt.

(5) A szakértdi bizottsagot a karpotlasért felelés miniszter miikodteti.

2/C.§ (1) A karpotlasért felel6s miniszter és a 2/B. § szerinti szakért6i bizottsag vizsgalhatja a felilvizsgalt pétlékokban
részesiilé személyek tekintetében a 2/A. § (2) bekezdésében meghatarozott tevékenységre, a nyugdijkiegészités
megallapitasara, folyositasara, illetve potlékka alakitasara vonatkozé iratokat, allami szervektdl, az Allambiztonsagi
Szolgalatok Torténeti Levéltaratol és mas levéltaraktdl adatokat kérhet. A karpotlasért felel6s miniszter az eljaras soran
a mindsitett adatokat korlatozastél mentesen megismerheti. A 2/B. § szerinti szakértGi bizottsdg a mindsitett adatokat
a mindsitett adat védelmérdl szo6l6 torvény megtartasaval ismerheti meg.

(2) A kérpdtlasért felel6s miniszter és a 2/B. § szerinti szakértdi bizottsag a potlék fellilvizsgalata és Magyarorszag
Alaptorvényének dtmeneti rendelkezései 1. cikkének végrehajtasa érdekében kezelheti

a) ajogosult, illetve az elhunyt jogszerz6 természetes személyazonosité adatait, lakcimadatait,

b) asajatjogon potlékrajogosultnak, illetve az elhunyt jogszerzének a feliilvizsgalat elvégzéséhez szlikséges tovabbi
személyes adatait.

(3) A karpotlasért felel6s miniszter és a 2/B. § szerinti szakért6i bizottsag a (2) bekezdésben meghatérozott adatokat
a potlék felulvizsgalatara vonatkozd hatarozat meghozataldt kdvetéen egy évig kezelheti. Ha a hatdrozat biréségi
fellilvizsgélatara keril sor, a karpotlasért felelés miniszter a (2) bekezdés szerinti adatokat a birésagi eljaras jogerds
lezarasat, felllvizsgalati kérelem benyujtasa esetén a fellilvizsgalati eljaras lezarasat kovetéen kilencven napig
kezelheti.”
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7. Atarsadalombiztositas pénziigyi alapjairol és azok 1993. évi koltségvetésérdl szol6

1992. évi LXXXIV. torvény médositasa

15.§ A tdrsadalombiztositds pénziigyi alapjairdl és azok 1993. évi koltségvetésérdl sz6l6 1992. évi LXXXIV. torvény

a) 4.5(2) bekezdésében az ,egyéb kiadasra hasznalhato fel” szovegrész helyébe az ,egyéb kiadasra hasznalhato fel,
ideértve az Eurépai Unio tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositési dtutalasardl és visszautalasardl
sz6l6 toérvény szerint a tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl torténé nyugdijbiztositasi atutalds soran
a Nyugdijbiztositasi Alapot terheld 6sszeg fedezetét” széveg,

b) 4.8 (3) bekezdés g) pontjdban a ,bevételként elszamolt 6sszeg” szovegrész helyébe a ,bevételként elszamolt
Osszeg és az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi &atutalasardl és
visszautaldsardl szo6l6 torvény szerint a nyugdijbiztositasi visszautalds sordn a Nyugdijbiztositasi Alapot megilletd
0sszeq” szOveg

Iép.

8. A banyaszatrol sz616 1993. évi XLVIII. torvény modositasa

16.§ A béanyaszatrol sz616 1993. évi XLVIII. térvény

a) 49/B. § (1) bekezdés a) pontjdban a ,bényavallalkozéndl” szovegrész helyébe a ,Magyarorszégon
banyavallalkozénal” széveg,

b) 49/C.§ (1) bekezdésében a ,jogositd idé megallapitaséra” szovegrész helyébe a ,jogositéd idé megallapitdsara és
igazolasdra” széveg, a ,késedelmi kamat megtéritésére” szovegrész helyébe a ,késedelmi kamat megtéritésére,
az adatszolgaltatdsi és bejelentési kdtelezettségre, a mulasztési birsagra,” szoveg

lép.

9. Az Onkéntes Kélcsénos Biztosité Pénztarakrol sz6l6 1993. évi XCVI. torvény médositasa

17.§ Az Onkéntes Kolcsdnds Biztositd Pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény 81. §-a kdvetkezd (10) bekezdéssel
egészul ki:

,(10) Azon pénztartagok nyugdijszolgaltatasra valé jogosultsdganak elbirasakor, akik részére 2012. januar 1-jét

megel6zd kezd6 nappal rokkantsdgi vagy baleseti rokkantsagi nyugdijat allapitottak meg, a szolgaltatas igénylésének

idépontjatol fliggetleniil a 2011. december 31-én hatdlyos szabalyokat kell alkalmazni.”

10. A személyi jovedelemadérol sz6l6 1995. évi CXVIL. torvény médositasa

18.8 (1) A személyi jovedelemadérdl sz6lé 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szja. tv.) 7. § (1) bekezdés j) pontja

a kovetkezé jf) alponttal egésziil ki:

(A jévedelem kiszdmitdsdndl nem kell figyelembe venni a kvetkezé bevételeket:

azt az 6sszeget, amelyet)

4Jf) az Eurdpai Unio tisztviseldinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutaldsarol és visszautalasarol szolo

torvény alapjan a Nyugdijbiztositasi Alapnak utalnak at, vagy 6nkéntes kdlcsonds nyugdijpénztarban vezetett egyéni

szamlan, foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd intézményben tagi kiegészitésként vagy nyugdij-el6takarékossagi szamlan
jovairnak azzal, hogy az igy jovairt Osszeg a 28. § (17) bekezdésének alkalmazasaban nem tekinthet6

a szamlatulajdonos altal teljesitett befizetésnek, és nem jogosit az adé feletti rendelkezésre;”

(2) Az Szja. tv. 84/L. §-a a kovetkezd c) ponttal egészil ki:

(A jévedelem kiszdmitdsdndl nem kell figyelembe venni a pénztdrtag tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszerbe)

,C) az Mpt. 83. § (7) bekezdése, valamint 84. § (4) bekezdése”

(szerint tortént visszalépése esetén a magdnnyugdijpénztdr dltal teljesitett visszalépé tagi kifizetéseket.)

(3) Az Szja.tv.84/M. § (1) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:

(A magdnnyugdijpénztdr tagja a tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszerbe)

,C) az Mpt. 83. § (7) bekezdése, valamint 84. § (4) bekezdése szerint torténd visszalépése esetén az addbevallasaban
tett (munkaltatoi adémegallapitas esetén a munkaltaténak dtadott) nyilatkozattal”

(a pénztdr igazoldsa alapjdn rendelkezhet az Osszevont addalapja addjdnak az addkedvezmények, valamint
a44/A-44/C. § rendelkezései szerinti dtutaldsi 6sszeg(ek) levondsa utdn fennmaradd részébél a magdnnyugdijpénztdr dltal
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19.§

20.§

6nkéntes ko6lcsonds nyugdijpénztdrba az addéévben dtutalt visszalépé tagi kifizetések 20 szdzalékdnak megfeleld,

11. A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény médositasa

A tdrsadalombiztositasi nyugellatésrol szold 1997. évi LXXXI. torvény (a tovdbbiakban: Tny.) 20. §-a helyébe
a kovetkez6 rendelkezés [ép:

»20. § (1) Az 6regségi nyugdij 6sszege az elismert szolgalati id6t6l és az dregségi nyugdij alapjat képezé havi
atlagkereset 6sszegétél fligg.

(2) Az Oregségi nyugdij Osszege az Oregségi nyugdij alapjat képezd havi atlagkereset Osszegének [22. §
(10) bekezdése] a megszerzett szolgalati id6hoz tartozo, a 2. mellékletben meghatérozott szazaléka.

(3) Az 6regségi teljes nyugdij 0sszege nem lehet kevesebb az 6regségi nyugdij kiilon jogszabalyban meghatarozott
legkisebb 0sszegénél. Ha az Oregségi teljes nyugdij alapjat képezé havi atlagkereset az 6regségi nyugdij kiilon
jogszabalyban meghatérozott legkisebb 6sszegét nem éri el, az 6regségi teljes nyugdij 6sszege azonos az alapjat
képezé havi atlagkereset 6sszegével.

(4) A (3) bekezdésben foglaltak nem alkalmazhatdk, ha az 6regségi nyugdij kiszdmitasa soran figyelembe vett
szolgdlati id6 a 39. § szerinti aranyos elismerés miatt nem éri el a husz évet.”

A Tny. a kdvetkezd 21/A. §-sal egészil ki:

.21/A. § (1) Ha a biztositott, volt biztositott magannyugdijpénztér tagja, az dregségi nyugdij dsszegét ugy kell
megdllapitani, hogy a 20. és 21. § alapjan kiszamitott nyugdijosszeget meg kell szorozni az 1. mellékletben
meghatérozott szorzészammal.

(2) Ha a magannyugdijpénztar a tag egyéni szamlajan lévé - térvényben meghatarozott esetben csokkentett -
Osszeget a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrél szol6 1997. év LXXXII. térvényben (a tovabbiakban: Mpt.)
foglaltak szerint az 6regségi nyugdij megallapitdsat kovetéen az dllamhdztartas részére utalja at, az 6regségi nyugdij
Osszegét a 20. és 21. §-ban foglaltak szerint, a megdllapitas kezd6 idépontjara visszamendlegesen mddositani kell.”

ATny. 22.§ (1) bekezdés els6 mondata helyébe a kévetkez6 rendelkezés lép:

+Az dregségi nyugdij alapjat képezé havi atlagkereset 0sszegét az 1988. januar 1-jétdl a nyugdij megallapitasanak
kezd6 napjaig elért (kifizetett), a kifizetés idején érvényes szabalyok szerint nyugdijjarulék alapjaul szolgélo kereset,
jovedelem havi atlaga alapjan kell meghatérozni.”

A Tny. 22. § (1) bekezdése a kovetkezé d) ponttal egészil ki:

(Keresetként, jovedelemkeént kell figyelembe venni)

,d) az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutaldsarol és visszautalasardl szolo
torvény alapjan a nyugdijbiztositasi visszautalds soran meghatarozott beszamitott jovedelmet, ha a Nyugdijbiztositasi
Alapot megilleté 6sszeget a Nyugdijbiztositasi Alapnak &tutaltak,”

A Tny. 22. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) APéptv.2011.janudr 1-jét megel6zéen hatalyos 4/A. §-a szerinti prémiumévek programban részt vevd biztositott
esetében a nyugdij alapjaul szolgalé havi atlagkereset megdllapitasanal a részmunkaidére megallapitott, ténylegesen
kifizetett kereset mellett a nyugdijjarulék-, illetve nyugdijbiztositasi jarulékkiegészités alapjaként szamitott 6sszeget is
figyelembe kell venni. Ha a prémiumévek programba torténd belépése és munkaviszonya megsziinése kozotti
idészakban a biztositott prémiumévek programhoz kapcsol6do, részmunkaidére sz6l6 munkabérét emelték, akkor
a jarulékkiegészités alapjaként szamitott Osszeget szintén ezen emelés szdzalékos aranydval megemelten kell
figyelembe venni. Tobbszori béremelés esetén a prémiumévek programba torténd bekeriléskor, illetve annak
megszlinésekor érvényes bér kozotti szézalékos aranyt kell alapul venni. A 39. §-ban foglalt rendelkezéseket ebben
az esetben nem kell alkalmazni.”

A Tny. 22. § (6)-(9) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezések [épnek:

,(6) Az 1988.januar 1-jétdl elért, (1)—(5) bekezdés szerinti kereseteket, jovedelmeket — ideértve a minimalbér 6sszegét
is — naptari évenként csokkenteni kell

a) a kifizetés id6pontjaban hatédlyos jogszabalyokban meghatérozott jarulékmértékek figyelembevételével szamitott
természetbeni és pénzbeli egészségbiztositasi jarulék, nyugdijjarulék, magannyugdij-pénztari tagdij, munkavallaloi
jarulék, vallalkozéi jarulék, valamint 2010. januar 1-jétél egészségbiztositasi és munkaeré-piaci jarulék 6sszegével,
tovabba
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22.§

23.§

24.§

25.§

b) a személyi jovedelemaddnak

ba) - 2010. januadr 1-jét megel6zden elért keresetek, jovedelmek esetén - a keresetek, jovedelmek a) pont szerinti
csokkentése utan fennmaradé 6sszegre képzett 6sszegével,

bb) - 2009. december 31-ét kdvetben elért keresetek, jovedelmek esetén — a keresetek, jovedelmek a) pont szerint
csokkentett 6sszege és az ezen Osszegre szamitott addalap-kiegészités egylittes 6sszegére képzett Osszegével.

(7) A (6) bekezdés a) pontjaban foglaltaktdl eltéréen 1991. évben munkavallaloi jarulék cimén 0,2 szézalékos,
2006. évben egészségbiztositasi jarulék cimén 4,6 szazalékos, munkavallaléijarulék cimén 1,1 szazalékos mértéket kell
alkalmazni.

(8) Ha az (5) bekezdés alkalmazasa soran 1988. januar 1-je el6tti keresetet, jovedelmet kell figyelembe venni, az
1988. janudr 1-je el6tti kereseteket, jovedelmeket a nyugdijjarulék 1988. januar 1-jén érvényes mértékének
alapulvételével kell naptari évenként csokkenteni.

(9) A nyugdijazast megel6zd naptari év el6tt elért és a (6)-(8) bekezdés szerint csdkkentett keresetet, jovedelmet
az orszagos nettd atlagkereset egyes években torténdé névekedését alapul véve naptari évenként a nyugdijazast
megel&zd naptari év kereseti szintjéhez kell igazitani.”

A Tny. 22. §-a a kdvetkez6 (10) bekezdéssel egésziil ki:

,(10) Az 6regséginyugdij alapjatképezd havi atlagkeresetet tigy kell meghatdrozni, hogy a (9) bekezdés szerint névelt
kereset, jovedelem egylttes Osszegét el kell osztani az atlagszamitasi id6északnak a biztositdsban toltott azon
napjainak szdmaval, amelyekre a nyugdijat igénylének az (1)-(5) bekezdés szerinti keresete, jévedelme volt. Az
osztészam megallapitasanal a heti pihenénapokat, a munkasziineti napokat és a szabadnapokat is figyelembe kell
venni. Az igy kapott napi atlagot meg kell szorozni 365-tel, és el kell osztani 12-vel.”

A Tny. 38. § (1) bekezdése a kovetkezé j) ponttal egésziil ki:

(Szolgdlati id6ként kell tovdbbd figyelembe venni)

»J) az Eurdépai Unié tisztviselSinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositdsi dtutaldsarol és visszautaldsarol sz6lo
torvény alapjan a nyugdijbiztositési visszautalas soran elismert szolgélati id6t, ha a Nyugdijbiztositasi Alapot megilleté
Osszeget a Nyugdijbiztositasi Alapnak dtutaltak.”

A Tny. 41.8§ (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

,(1) Szolgalati id6ként kell figyelembe venni,

a) Oregségi nyugdij esetén az 1998. janudr 1-je elétt,

b) hozzatartozoi nyugellatas esetén idépontra tekintet nélkiil

a felséfoku oktatasi intézmény nappali tagozatan folytatott — legfeljebb azonban a képesités megszerzéséhez
a tanulmanyok folytatasa idején sziikséges — tanulményok idejét.”

A Tny. 44/D. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

,44/D. § (1) Ha az elhunyt jogszerz6

a) oregségi nyugdijban nem részesiilt, valamint

b) az 6regségi nyugdijkorhatart még nem toltotte be, és szolgalati ideje nem éri el a huszonét évet,

a hozzatartozéi nyugelldtas szdmitasdnak alapjaul szolgalé oregséginyugdij-0sszeget a 12. § (1) bekezdésében
foglaltak helyett — a 61. § szerinti kivétellel - kormanyrendeletben meghatérozottak szerint kell megallapitani azzal,
hogy a kormanyrendeletben a havi 4tlagkeresetnek az egyes szolgalati évekhez meghatérozott szazalékos mértékei
nem lehetnek alacsonyabbak az azonos szolgdlati évekhez a 12. § (1) bekezdésében meghatarozott szazalékos
mértékeknél.

(2) A hozzatartozoi nyugellatas szdmitdsanak alapjaul szolgalé 6regséginyugdij-6sszeg nem lehet kisebb az 6regségi
nyugdij legkisebb 6sszegénél. Ha a hozzétartozoi nyugellatas szamitdsanak alapjaul szolgélé 6regséginyugdij-6sszeg
alapjat képez6 atlagkereset az o6regségi nyugdij legkisebb Osszegét nem éri el, a hozzatartozéi nyugellatas
szamitasanak alapjaul szolgalé 6regséginyugdij-6sszeg azonos az alapjat képezé havi atlagkereset 6sszegével.

(3) A(2) bekezdésben foglaltak nem alkalmazhatok, ha a hozzatartozoi nyugellatas kiszamitdsa soran figyelembe vett
szolgalati id6 a 39. § szerinti ardnyos elismerés miatt nem éri el a jogosultsdghoz eléirt szolgélati id6t.”

ATny.61/A. 8§ (1) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés 1ép:
»(1) A magadnnyugdijpénztarbdl a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszalépett - ide értve azt az esetet is,
ha a tagsagi jogviszony az Mpt. 24. § (15) bekezdése alapjan szlint meg - elhunyt jogszerzé utan az 6zvegyi nyugdij
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26.§

jogosultsagi feltételeinek megfelel6 személy — 6zvegyi nyugdij helyett — 6zvegyi jaradékra jogosult, ha annak 6sszege
magasabb, mint az 6zvegyi nyugdij 6sszege. Az 6zvegyi jaradék 0sszegét a Kormany rendeletében meghatarozottak
szerint,

a) azelhunytjogszerzének a tagsdgijogviszonya megszlinésekor fennallo, a visszalépd tagi kifizetésekkel csokkentett
tagi kovetelése alapjan kell kiszamitani, ha a visszalépé tagi kifizetések 6sszegét nem a Nyugdijbiztositasi Alapnak
utaltak at,

b) az elhunyt jogszerzének a tagsagi jogviszonya megsziinésekor fenndllé tagi kdvetelése alapjan kell kiszamitani,
ha a visszalép6 tagi kifizetések 6sszegét a Nyugdijbiztositasi Alapnak utaltak at.”

ATny.az,Adatszolgéltatds és bejelentési kotelezettség” alcimet megel6zden a kdvetkezé alcimmel és 96/B—96/E. §-sal
egészil ki:

»A nyilvantartas adatainak egyeztetése és a szolgalati id6, jogosultsagi id6 igazolasa

96/B. § (1) A nyugdijbiztositasi igazgatdsi szerv a biztositott, volt biztositott biztositasi kotelezettséggel jaréd
jogviszonyaira és kereseteire, jovedelmeire vonatkozo, nyilvantartasba bejelentett adatokat a biztositottal, volt
biztositottal hatdsagi eljaras keretében egyezteti.

(2) Az egyeztetési eljaras a biztositott, volt biztositott elektronikus ligyintézés keretében benyujtott kérelmére vagy
hivatalbdlindul. A biztositott, volt biztositott egyeztetési eljaras lefolytatasat naptari évenként egyszer kérelmezheti.
(3) A kérelem benyujtasét, illetve az egyeztetési eljards hivatalboli meginditasat kovetd tiz napon beliil
a nyugdijbiztositasi igazgatdsi szerv a biztositottat, volt biztositottat — a kdzigazgatasi hatdsagi eljaras altaldnos
szabalyairol sz6l6 térvényben meghatarozottakon tul - értesiti az eljaras menetérdl, tovabba részletes kimutatast kiild
az éltala nyilvantartott kovetkez6 adatokrdl:

a) a biztositasban toltott idészakok, egyéb szolgalati idék, n6 esetén a 18. § (2b)-(2d) bekezdése szerinti jogosultsagi
idok,

b) afoglalkoztatok adatai,

c) az 1987. december 31-ét kovetd idészakra vonatkozé nyugdijjarulék-koteles kereset, jovedelem,

d) az 1987.december 31-ét kdveté idészakra vonatkozoéan a foglalkoztato altal levont, befizetett nyugdijjarulék, és
e) azok a szolgalati idének mindsiil6 idészakok, amelyek utan nem tortént jarulék-, illetve nyugdijjarulék-fizetés.

(4) A biztositott, volt biztositott az értesités vele val6 kozlését kdvet6 kilencven napon belil jelzi a nyugdijbiztositasi
igazgatdsi szerv részére azokat az altala ismert, (3) bekezdés szerinti adatokat, amelyeket a nyilvantartds nem
tartalmaz, vagy amelyek nem egyeznek meg a nyilvéntartott adatokkal. A biztositott, volt biztositott az éltala kozolt
adatokat igazold, rendelkezésére allé okiratokat megkdildi a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervnek.

(5) Azeltérés okait a nyugdijbiztositasiigazgatdsi szerv - ha a biztositott, volt biztositott dltal benyujtott okiratok nem
elegenddek a tényallas tisztazasara — megvizsgalja. Ennek soran a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv a biztositottat,
volt biztositottat nyilatkozattételre hivhatja fel, a foglalkoztatotdl vagy mas adatszolgéltatasra kotelezettdl, illetve
az egykoru iratokat 6rz6 mas személytdl vagy szervezettdl adatot kérhet, helyszini szemlét tarthat, mas bizonyitasi
eljarast folytathat le, tovabba 2009. december 31-ét koveté idészakra vonatkozéan az allami addhatésagnal
adategyeztetést, illetve adéhatdsdgi eljarast kezdeményezhet.

(6) Az egyeztetési eljaras ligyintézési hatarideje hatvan nap, amely tovabbi hatvan nappal meghosszabbithaté.
Az ligyintézési hataridébe nem szamit bele a (3) bekezdés szerinti értesitéstél a biztositott, volt biztositott jelzésének
beérkezéséig - ideértve azt az esetet is, ha a biztositott, volt biztositott azt jelzi, hogy az értesitésben foglaltakkal
kapcsolatban nincs észrevétele —, ennek hianyaban a (4) bekezdés szerinti hataridé leteltéig terjed id6.

(7) A nyugdijbiztositasi igazgatdsi szerv az egyeztetési eljardst hatdrozattal zérja le. A hatdrozatban - a kdzigazgatasi
hatdsagi eljards altaldnos szabalyairdl szélé torvényben meghatarozottakon tul - fel kell tiintetni az
adatmodositasokat, illetve a kért adatmddositasok megtagadasanak okat, tovabba a biztositottnak, volt biztositottnak
az egyeztetési eljarast kovetden nyilvantartott valamennyi, (3) bekezdés szerinti adatat.

96/C. § (1) A nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv — a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felel6s nyugdijbiztositasi szerv
vezetdje dltal jovahagyott Utemterv szerint — 2014. december 31-éig koteles hivatalbdl meginditani az egyeztetési
eljarast az 1955. és 1959. kozott szllletett biztositottak, volt biztositottak esetében. Az 1960. évben vagy azt kdvetden
szliletett biztositottak, volt biztositottak esetében 2015. januar 1-jétél Otéves korcsoportonként kell
- a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felel6s nyugdijbiztositasi szerv vezetdje éltal jovahagyott Gtemterv szerint —
az egyeztetési eljarast hivatalbol meginditani. Egy 6téves korcsoport kiértesitésére két év all rendelkezésre.
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27.§

28.§

29.§

(2) Nem kell az egyeztetési eljarast az (1) bekezdés alapjan meginditani, ha

a) a biztositott, volt biztositott szolgélati idejét 2009. december 31-ét kdvetben hatdrozattal megdéllapitottak, vagy
ilyen eljaras folyamatban van,

b) abiztositott, volt biztositott részére sajat jogl nyugdijat, korhatdr el6tti dregségi nyugdijat, korhatar el6tti ellatast,
szolgalati jaranddsagot, atmeneti banydszjaradékot, balettmivészeti életjaradékot vagy mas, szolgélati id6 alapjan
kiszamitott ellatast allapitottak meg, vagy ilyen eljaras folyamatban van, vagy

C) az egyeztetési eljarast mar meginditottak.

96/D. § (1) Az egyeztetési eljaras lezarasat kovetéen a korabbi egyeztetési eljarassal érintett és azt megel6z6 id6szakra
(a tovabbiakban egyutt: lezért id6szak) nyilvantartott adatok a biztositott, volt biztositott kérelmére vagy hivatalbdl
indult Ujabb egyeztetési eljards keretében, olyan tény, adat vagy mas bizonyiték alapjan egészitheték ki vagy
modosithatdk, amelyeket a kordbbi egyeztetési eljardsban nem vizsgaltak.

(2) Az Ujabb egyeztetési eljaras iranti kérelemhez csatolni kell a kérelemben foglaltakat igazol6 okiratokat.

(3) Ujabb egyeztetési eljaras esetén az eljaras meginditasarél szol6 értesitésben a 96/B. § (3) bekezdése szerinti adatok
kozil a lezart id6szakot kovetd idére vonatkozé adatokat, valamint hivatalbdl indult eljarasban az eljarassal érintett
adatokat kell feltintetni.

96/E. § (1) A biztositott, volt biztositott a megszerzett szolgélati idejérél, a 18. § (2b)-(2d) bekezdése szerinti
jogosultsagi idejérdl, illetve a 96/B. § (3) bekezdése szerinti mas adatairél hatésagi bizonyitvany kidllitasat kérheti.
(2) Ha a biztositott, volt biztositott

a) a nyilvantartasban nem szerepld szolgalati id6, jogosultsagi idé elismerését is kéri, vagy

b) 1954. december 31-ét kdvetden szilletett, és vele egyeztetési eljarast még nem folytattak le,

a hatdsagi bizonyitvany kiadasa iranti eljarast fel kell fliggeszteni, és hivatalbdl egyeztetési eljarast kell lefolytatni.”

A Tny. 101. § (1) bekezdése a kdvetkezd s) ponttal egésziil ki:

(A Kormdny felhatalmazdst kap arra, hogy)

,S) az egyeztetési eljaras és a jogosultsagi idd, szolgalati id6 igazolasa iranti eljaras részletes szabalyait”
(rendeletben hatdrozza meg.)

A Tny. 102/D. §-a a kovetkez6 (2) bekezdéssel egészil ki, egyidejlleg a § jelenlegi sz6vegének megjeldlése
(1) bekezdésre médosul:

.(2) Azt arokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijat, amelyeta 2011. december 31-én hatélyos 87. vagy 88. § alapjan
meg kellett tériteni, és 2012. januar 1-jétél a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl sz616 torvény
rendelkezése alapjan 6regségi nyugdijként kell tovabbfolydsitani, tovabbra is meg kell tériteni a 2011. december
31-én hatélyos rendelkezések alapjan azzal, hogy ahol e rendelkezések rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijat
emlitettek, azon 6regségi nyugdijat kell érteni.”

A Tny. a kdvetkezd 102/E-102/H. §-sal egésziil ki:

,102/E. § Az Eurépai Unié tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositdsi dtutalasardl és visszautalasarol,
valamint egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsolodé térvények moédositdsarol szold 2012. évi CXII. térvénnyel
megdllapitott 41. § (1) bekezdés b) pontjanak, valamint 44/D. § (2) és (3) bekezdésének rendelkezéseit
2012. januar 1-jére visszamendlegesen alkalmazni kell. A nyugdij-megéllapité szervek a 2012. januar 1-je és julius 31-e
kozotti idéponttdl megaéllapitott hozzatartozéi nyugelladtasok 6sszegét 2012. szeptember 30-aig felllvizsgaljak, és ha
a41. 8§ (1) bekezdés b) pontjat vagy a 44/D. § (2) bekezdését alkalmazni kell, a hozzatartozéi nyugellatast hivatalbdl,
visszamendlegesen magasabb 6sszegben allapitjak meg.

102/F.§ Arokkantsagivagy rehabilitacios ellatdsban részesiild személy 6zvegyi nyugdijat — ha 2011. december 31-én
6zvegyi nyugdij mellett &tmeneti jaradékban vagy rendszeres szocialis jaradékban részesllt, vagy az 6zvegyi nyugdij
folyositasara tekintettel az dtmeneti jaradékat, rendszeres szocialis jaradékat sziineteltették — 2012. szeptember 1-jétdl
kell harmincszazalékos mértékiire médositani.

102/G. § (1) Ha a jogszerzd 2011. februar 28-at kbvetéen hunyt el, az 6zvegyi nyugdij megallapitasara, feléledésére
iranyuld, 2012. augusztus 1-jén folyamatban 1évé eljarasokban az 6zvegyi jaradékra vald jogosultsagot hivatalbol
vizsgalni kell.

(2) Haajogszerzé 2011. februdr 28-at kdvetéen hunyt el, és az 6zvegyi nyugdij irdnti kérelmet 2012. julius 31-éig mar
elbiraltak, de az 6zvegy az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasardl
és visszautaldsarol, valamint egyes nyugdijbiztositasi targyd és mas kapcsolédoé torvények moédositasardl szolo
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2012. évi CXII. torvénnyel megallapitott 61/A. § (1) bekezdése alapjan 6zvegyi jaradékra jogosult, az 6zvegyi jaradékot
a nyugdijmegallapité szerv 2012. szeptember 30-3ig, a jogosultsdgi feltételek teljestilésének idSépontjara
visszamendlegesen hivatalbdl allapitja meg. A jogosultsagi feltételek bekovetkezésétdl 2012. szeptember 30-aig
terjedé id6re jard kiilonbozetet egy 0sszegben, az 6zvegyi jaradék elsé folydsitott dsszegével egyitt, késedelmi
kamattal novelt 6sszegben kell folydsitani.

102/H. § Az Eurdpai Unio tisztviselSinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutaldsardl és visszautaldsardl,

valamint egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsolddé torvények modositasardl szold 2012. évi CXIL. térvény

1. mellékletével megallapitott 1. melléklet rendelkezéseit 2011. december 1-jére visszamendlegesen alkalmazni kell.

A nyugdij-megallapité szervek a 2011. december 1-je és 2012. julius 31-e kozotti idéponttdl, a 12. § (7) bekezdése

alapjan megallapitott nyugellatasok 6sszegét 2012. szeptember 30-aig felllvizsgaljak, és a nyugellatast hivatalbol,

visszamenélegesen magasabb 6sszegben éllapitjak meg.”

30.8 (1) ATny.1.melléklete helyébe az 1. melléklet |ép.

(2) ATny. 1. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.
(3) ATny.a 3. melléklet szerinti 2. melléklettel egészil ki.

31.8 (1) A Tny. 50. § (3) bekezdésében a ,sajit jogu nyugelldtdsban” szovegrész helyébe a ,sajat jogu nyugellatasban,
rokkantsdagi ellatdsban, rehabilitacios elldtasban, korhatér el6tti ellatasban, szolgdlati jdranddsdgban, balettmivészeti
életjdradékban vagy atmeneti banyaszjaradékban” szoveg, a ,sajat jogu nyugdijanak” szévegrész helyébe az
Lelldtdsanak” szoveg lép.

(2) ATny.

a) 22.5(5) bekezdésében a ,(7)-(8) bekezdés” szovegrész helyébe a ,(10) bekezdés” szbveg,

b) 43/A.§(2) bekezdésében a ,12. és 20. §-ok” szovegrész helyébe a ,20. §” szveg,

c) 44/C.§(1) bekezdésében az ,a magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrél sz616 1997. év LXXXII. torvény
(a tovabbiakban: Mpt.)” szbvegrész helyébe az ,az Mpt.” széveg, a ,12. § (6) bekezdésének” szovegrész helyébe
a,20.és21. 8" szoveg,

d) 44/C.§(2) bekezdésében a ,12.§ (7) bekezdés” szovegrész helyébe a ,21/A. §" szbveg,

e) 44/C.§(3) bekezdésében a ,12.§ (6) bekezdés” szovegrész helyébe a ,20. és 21. §”" szbveg,

f)  44/D.§ (1) bekezdésében a ,12. § (1) bekezdésében” szovegrészek helyébe a ,2. mellékletben” szoveg,

g)  79.8(2) bekezdésében az A nyugellatast havonta kell folydsitani” szovegrész helyébe az,, A nyugellatast havonta,
forintban kell folyositani” széveg,

h) 100.§ (2) bekezdésében a ,szolgalati idé elismerésére iranyulo eljarasban, a nyugellatas megallapitasara iranyuld
eljardsban vagy a 96. § (9) bekezdése szerinti eljarasban” szovegrész helyébe a ,nyugellatds megallapitasara
iranyuld eljarasban vagy az egyeztetési eljarasban” széveg,

i) 102/A.8 (2) bekezdésében a ,13. § (3) bekezdése” szovegrész helyébe a ,22. § (9) bekezdése” szoveg

lép.

32.§ (1) Hatalyat vesztia Tny.

a) 46.§ (3) bekezdés a) pontja,

b) 87.8(1) bekezdésében az ,a baleseti rokkantsagi nyugdijat,” szovegrész,

c) 87.§(1a) bekezdésében az ,a baleseti rokkantsagi nyugdij vagy” szévegrész.
Hatalyat veszti a Tny. 6. § (5) bekezdése.

Hatdlyat veszti a Tny.

a) Il. Fejezetének 1. Cime és annak alcimei,

b) 12-17.8-3,

c)  22.8(5) bekezdésében az ,a (3) bekezdés alkalmazasaval névelten” szovegrész,
d) 39.§(1) bekezdésében a ,12. § (1)-(2) bekezdésének és” szovegrész,

e) VI Fejezet 1. Cimének jelolése és cimsora,

f) VI Fejezet 2. Cime és 63. §-a,

g) 68.8-a,

h) 96.§(8) és (9) bekezdése.
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33.§

34.§

35.§

36.§

37.§

38.§

12. A magannyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrél sz616 1997. évi LXXXII. torvény modositasa

A magénnyugdijrél és a magannyugdijpénztarakrol szlé 1997. évi LXXXII. térvény (a tovdbbiakban: Mpt.) 23. §
(1) bekezdése a kovetkezé d) ponttal egésziil ki:

(A pénztdrtag tagsdgi jogviszonya)

,d) az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutaldsardl és visszautalasarél sz6lo6
torvény szerinti nyugdijbiztositasi dtutalas esetén a nyugdijbiztositdsi atutalds teljesitésének az uniés intézmény
felhivasaban megjelolt idépontjaban;”

(szlinik meg.)

Az Mpt. 83. § (7) bekezdése a kbvetkezd negyedik, 6todik és hatodik mondattal egészul ki:

+A végelszdmoldas sordn a végelszamolé altal a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszaléptetett tag jogosult
a kovetelése részét képezd egyéniszamla-egyenleg tagdijbefizetése alapjan kiszamitott, a 4. § (2) bekezdésének
zsj) pontjdban meghatarozott hozamgarantalt téke 0sszege feletti 0sszegének és a pénztartagsaganak ideje alatt
befizetett tagdij-kiegészités Osszegének felvételére (visszalép6 tagi kifizetés), vagy annak az ©nkéntes
nyugdijpénztarndl vezetett tagi szamldjan vagy a tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszerben létrejové egyéni
szamlajan torténd jovairasara. A tag a tagsagi jogviszony megsziinésének napjatol kérheti a visszalépé tagi kifizetés
4tutaldsat. Amennyiben a tag tagsdgi viszonydnak megsziinését kdvetd 30 napon beliil nem rendelkezik a visszalép6
tagi kifizetésekrdl, azokat a Nyugdijreform és Adéssdgcsokkenté Alapba kell utalni.”

Az Mpt. 84. § (4) bekezdése a kdvetkezé harmadik, negyedik és 6t6dik mondattal egészil ki:

JA felszamolas sordn a felszamold altal a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbe visszaléptetett tag jogosult
a kovetelése részét képez6 egyéniszamla-egyenleg tagdijbefizetése alapjan kiszamitott, a 4. § (2) bekezdésének
zsj) pontjdban meghatarozott hozamgarantalt téke dsszege feletti 6sszegének és a pénztartagsaganak ideje alatt
befizetett tagdij-kiegészités 0Osszegének felvételére (visszalépd tagi kifizetés), vagy annak az Onkéntes
nyugdijpénztarnal vezetett tagi szdmldjan vagy a tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszerben létrejové egyéni
szamlajan torténd jovairasara. A tag a tagsagi jogviszony megsziinésének napjatol kérheti a visszalépé tagi kifizetés
atutaldsat. Amennyiben a tag tagsdgi viszonydnak megsziinését kovetd 30 napon beliil nem rendelkezik a visszalép6
tagi kifizetésekrdl, azokat a Nyugdijreform és Adéssdgcsokkenté Alapba kell utalni.”

Az Mpt. 120/A. § (10) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

,(10) A magannyugdijpénztarak a visszalépé tagok dsszesitett kdvetelése portfolid-Osszetételérél és az érintett tagok
szamarol - jogszabédlyban meghatarozott feladataik ellatasahoz, a pénztartagok adatainak ellendrzése céljabdl - 2012.
oktober 31-éig adatot szolgaltatnak a Felligyelet és a Nyugdijreform és Addssagcsokkentd Alap kezeldje szamara.”

Az Mpt. XI. fejezete a kovetkezé 120/B. §-sal egészl ki:

,120/B. § Az egészségbiztositasi szerv és a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelés nyugdijbiztositasi szerv
a Felugyelet részére — megkeresés alapjan — jogszabalyban meghatérozott feladatai elldtasahoz, a pénztartagok
adatainak ellenérzése céljabol a rendelkezésére allo adatokbol a 2010. januar 1-jét megel6z6 id6szakra vonatkozéan
a kovetkezé adatokat szolgaltatja:

a) az egészségbiztositasi szerv a biztositott tarsadalombiztositasi azonosito jelét és a biztositasi jogviszony
kezdetének, megszlinésének idépontjat,

b) a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felel6s nyugdijbiztositasi szerv a foglalkoztaté azonositd adatait, tovabba
a nyugellatasra jogositd szolgdlati id6é és nyugdijalapot képezdé jovedelem szerzése érdekében a Thj. 34. §
(1) bekezdése szerinti megallapodéas megkotésének, megsziinésének idépontjat.”

Az Mpt. 120/A. § (8) bekezdésében a ,2012. marcius 31-ig” szOvegrész helyébe az ,a Kormény rendeletében
meghatérozott idépontig” szoveg, a ,szerv részére” szovegrész helyébe a ,szerv részére, valamint 2012.
augusztus 5-éig a Nyugdijbiztositasi Alap kezeléséért felelés nyugdijbiztositasi szervnek” szoveg lép.



3192

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

39.§

40.§

41.8§

13. Az el6ado-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairél sz616
2008. évi XCIX. torvény modositasa

Az el6ado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény

a) 43/B. § (1) bekezdésében a ,jogositd idé megdllapitasara” szévegrész helyébe a ,jogositd id6 megallapitasara
ésigazoldsdra” szoveg, a  késedelmi kamat megtéritésére” szovegrész helyébe a , késedelmi kamat megtéritésére,
az adatszolgdltatasi és bejelentési kotelezettségre, a mulasztasi birsdgra,” szoveg,

b) 43/B.§ (2) bekezdésében a ,mivészjaradékot” szovegrész helyébe a ,balettm(ivészeti életjaradékot” szoveg

14. A korhatar el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrél és a szolgalati
jarandosagrol sz616 2011. évi CLXVIIL. torvény médositasa

A korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrdl és a szolgalati jarandésagrol sz6l6
2011. évi CLXVII. torvény 5. § (2) bekezdés masodik mondata helyébe a kovetkezd rendelkezés ép:

+A szolgdlati jdrand6sag 6sszege nem csdkkenhet

a) a 2012. januar 1-jét megel6zéen hatélyos szabalyok alapjan csdkkentett 6sszegben folydsitott szolgalati nyugdij
esetén a 2011. december 31-én hatalyos kdtelezd legkisebb munkabér 150 szazalékénak a szolgélati nyugdij — 2012.
januar 1-jét megel6zéen hatélyos szabélyok szerinti — csokkentési mértékének megfeleléen csokkentett 6sszege ala,
b) a 2012. januar 1-jét megelézéen hatalyos szabalyok alapjan teljes 6sszegben folyositott szolgalati nyugdij esetén
a2011. december 31-én hatdlyos kotelezd legkisebb munkabér 150 szdzaléka al3,

ha a jogosult 2011 decemberére jaré szolgalati nyugdijanak havi 6sszege ezt az 6sszeget meghaladta.”

A korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar elétti elldtasrdl és a szolgalati jarandésagrol sz6lo
2011. évi CLXVII. térvény 5. § (3) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[A (2) bekezdés alapjdn nem csékkenthetd a szolgdlati jaranddsdg dsszege, hal

,b) a jogosult 2011 decemberére jaré szolgdlati nyugdijanak 6sszege — a 2012. janudr 1-jét megel6zéen hatalyos
szabalyok alapjan csokkentett mértékben folyésitott szolgalati nyugdij esetén a jogosult 2011 decemberére jaro
szolgalatinyugdijanak a 2012.janudr 1-jét megel&zden hatalyos szabalyok szerinti csokkentések nélkili havi sszege -
nem haladta meg a 2011. december 31-én hatdlyos kotelezé legkisebb munkabér havi 6sszegének 150 szazalékat,
vagy”

A korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrdl és a szolgalati jarandésagrol szolo
2011. évi CLXVII. torvény 5. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egészil ki:

,(6) AHszt, illetve a Hjt. 2012. januar 1-jét megel&zéen hatalyos szabalyai szerint, vagy a fegyveres er6k és fegyveres
testlletek hivatdsos dllomanyu tagjainak nyugdijarél sz616 22/1971. (VI. 1.) Korm. rendelet alapjén 50%-0s mértékben
folyositott szolgalati nyugdij esetén a szolgalati jdranddsagot

a) a Hszt. szerinti esetben az 50. életév betoltésétdl kezdédben,

b) a Hjt. szerinti esetben az 52. életév betoltésétdl kezdédéen,

c) afegyveres er6k és fegyveres testilletek hivatasos allomanyu tagjainak nyugdijarol szolé 22/1971. (VI. 1.) Korm.
rendelet szerinti esetben az 55. életév betdltésétdl kezd6dden

a 2012. januar 1-jét megel6z6en hatdlyos szabalyok szerinti csokkentések nélkil kell folydsitani, és a (2) bekezdés
szerinti csokkentést ennek megfeleléen kell médositani.”

A korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar el6tti ellatasrdl és a szolgalati jarandésagrol szolo
2011. évi CLXVIL. térvény 11. alcime a kovetkez6 24. §-sal egésziil ki:

»24. 8 (1) Az Eurdpai Unid tisztviselSinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi dtutaldsardl és visszautaldsardl,
valamint egyes nyugdijbiztositdsi targyd és mas kapcsolodé térvények moédositdsarol szold 2012. évi CXII. térvénnyel
megallapitott 5. § (2) bekezdés médsodik mondata és 5. § (3) bekezdés b) pontja alapjén az arra jogosultak szolgalati
jadrandosaganak Osszegét 2012. szeptember 1-jétél hivatalbél meg kell emelni, és a 2012. januar 1-jétél
2012. augusztus 31-éig terjedd idére jaro kiilonbozetet egy 6sszegben, 2012. szeptember 30-aig kell folyositani.

(2) Az Eurdpai Unid tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi dtutaldsardl és visszautaldsarol,
valamint egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsolodé térvények médositasarol szold 2012. évi CXIIL toérvénnyel
megallapitott 5. § (6) bekezdése alapjan az arra 2012. janudr 1-je és 2012. julius 31-e kozott jogosultsdgot szerzék
szolgdlati jaranddsdganak 0Osszegét 2012. szeptember 1-jétél hivatalbdl meg kell emelni, és a jogosultsag
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megszerzésétdl 2012. augusztus 31-éig terjedd iddre jard kiillonbozetet egy 6sszegben, 2012. szeptember 30-aig kell
folyositani.”

42.8 A korhatdr el6tti 6regségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatér el6tti ellatasrél és a szolgdlati jaranddsagrol sz6lo

2011. évi CLXVIL. torvény

a) 2.8 (2) bekezdésében a ,korkedvezményes idé megallapitdsara” szovegrész helyébe a ,korkedvezményes idd
megallapitdsara és igazoldsara” szoveg, a ,késedelmi kamat megtéritésére” szovegrész helyébe a ,késedelmi
kamat megtéritésére, az adatszolgaltatdsi és bejelentési kotelezettségre, a mulasztési birsagra” széveg,

b) 7. 8§ (1) bekezdés a) pont ab) alpontjdban a ,megszerezte” szovegrész helyébe a ,megszerezte azzal, hogy
a korhatar el6tti ellatasra e pont alapjan vald jogosultsag szempontjabdl szolgalati idként kell figyelembe venni
a rokkantsagi nyugdij és a baleseti rokkantsagi nyugdij folyésitasanak idétartamat is” széveg,

c) 7.8(1) bekezdés b) pontjaban a ,szerzett” szovegrész helyébe a ,szerzett azzal, hogy a korhatar el6tti ellatasra
e pont alapjan vald jogosultsag szempontjabol szolgalati idéként kell figyelembe venni a rokkantsagi nyugdij és
a baleseti rokkantségi nyugdij folyésitdsanak idétartamat is” szoveg,

d) 8.8(3) bekezdésében a ,(3) bekezdése” szovegrész helyébe a ,(3) és (5) bekezdése” szbveg

Iép.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke

1. melléklet a 2012. évi CXII. térvényhez
,1. melléklet az 1997. évi LXXXI. torvényhez

A magannyugdij-pénztari tagok tarsadalombiztositasi nyugellatasanak kiszamitasa soran alkalmazasra
keriil6 szorz6szam meghatarozasa

. A magénnyugdij-pénztari tagok tdrsadalombiztositasi nyugelldtdsanak kiszdmitdsa soran alkalmazésra keruld

szorzészamot a kovetkezok szerint kell kiszamitani:

Sz=h+(1-h) * 0,75,
ahol:
Sz = az alkalmazasra kerilé szorzdszam értéke, és

a2010. szeptember 30-at kovetden szerzett szolgalati idd
a teljes elismert szolgalati id6

h:

. Ahértékének kiszamitasa soran a szamlaldban és a nevezében megjeldlt idétartamot is napokban kell meghatérozni,

és a hanyadost két tizedes jegyre kell kerekiteni.”

2. melléklet a 2012. évi CXII. térvényhez

A Tny. 1. melléklete a kovetkez6 3. ponttal egésziil ki:

»3. HaazEurépai Unié tisztviselSinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi dtutalasardl és visszautalasardl sz6l6
torvény szerinti nyugdijbiztositasi visszautaldssal érintett, 2010. oktober 1-jét megel6z6 idészakban az unids
tisztvisel6 magannyugdijpénztar tagja volt, ezen id6szak napjainak szamat a h értékének kiszdmitasa soran
a szamlaléhoz hozza kell adni. Ha az uniods tisztviselé ebben az idészakban a magyar nyugdijrendszerben is szerzett
szolgalati id6t, a szamlalét a nyugdijbiztositasi visszautalas soran beszamitott jovedelem és az ugyanarra a napra
elismert beszamitott jovedelem és nyugdijjarulék-alapot képezé kereset, jovedelem 6sszegének hanyadosaval kell
megnovelni.”
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3. melléklet a 2012. évi CXIl. térvényhez
»2. melléklet az 1997. évi LXXXI. térvényhez

Az 6regségi nyugdijak kiszamitasa soran alkalmazandé szorzészamok

A B
1. Szolg(zl\?)ti 26 Az 6regségi nyugdij alapjat képezé havi dtlagkereset szézaléka
2 115 43,0
3 16 45,0
4. W7 47,0
5. 18 49,0
6 19 51,0
7 20 53,0
8. 21 55,0
9. 22 57,0
10. 23 59,0
11. 24 61,0
12. 25 63,0
13. 26 64,0
14. 27 65,0
15. 28 66,0
16. 29 67,0
17. 30 68,0
18. 31 69,0
19. 32 70,0
20. 33 71,0
21. 34 72,0
22. 35 73,0
23. 36 74,0
24. 37 75,5
25. 38 77,0
26. 39 78,5
27. 40 80,0
28. 41 82,0
20. 42 84,0
30. 43 86,0
31. 44 88,0
32. 45 90,0
33. 46 92,0
34. 47 94,0
38 48 96,0
36. 49 98,0
37. 50 vagy tobb 100,0

Ha az 6regségi nyugdij kiszamitasa soran figyelembe vett szolgalatiid6 a 39. § szerinti ardnyos elismerés miatt nem éri
el a 15 évet, az 6regségi nyugdij kiszamitasa sordn alkalmazandé szorzészamot gy kell meghatérozni, hogy a 43%-os
mértéket annyiszor 2 szédzalékponttal kell csékkenteni, ahdny év a 15 év szolgdélati idébdl hianyzik.”
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2012. évi CXV. torvény
a Magyarorszag 2012. évi kozponti kéltségvetésérol sz616 2011. évi CLXXXVIIL. térvény
modositasarol*

1.8

2.§

3.8

4.8

5.§

6.8

7.8

A Magyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2011. évi CLXXXVIIL. tdrvény (a tovabbiakban: Kotv.) 1. §-a
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

+1.8 Az Orszaggydlés az allamhéztartas kdzponti alrendszerének (a tovabbiakban: kézponti alrendszer) 2012. évi

a) bevételi f66sszegét 14 437 120,2 millié forintban,

b) kiadasi f60sszegét 15 013 280,9 millié forintban,

¢) hidnyat 576 160,7 millié forintban

allapitja meg.”

A Kotv. 5. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

.(4) A Nemzeti Eszkozkezel6 Zrt. vagyonkezelésében &ll6, az allam javdra megszerzett ingatlanok, valamint a
PPP-konstrukcioban létrehozott és az allam altal megvasérolt sportlétesitmények (igy kilondsen tornatermek,
tanuszodak, sportcsarnokok) és oktatdsi létesitmények a Kormany hatdrozata alapjan megvalésuld ingyenes
onkormanyzati tulajdonba adasat a (3) bekezdés d) pontja szerinti mértékbe nem kell beszdmitani.”

A Kotv. 6. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

,(2) Az allami vagyonnal kapcsolatos bevételek és kiadasok fejezet bevételi eléiranyzatainak a tervezettet meghaladé
pénzforgalmi teljesitése esetén — kiilondsen indokolt esetben — a Kormany hatérozatban adhat jévdhagyast a fejezet
hatdrozatban megjel6lt kiadasi el6iranyzata - legfeljebb a pénzforgalmilag teljesilt tobbletbevétel mértékével
torténd — tullépésére.”

A K6tv. 27. §-a a kovetkezd (22) bekezdéssel egésziil ki:

#(22) A Kormany a 2012. &prilis 30-an telepilési onkormanyzati fenntartdsban lévé fekvObeteg-szakelldtd
intézményeket érinté céltdamogatasok 2012. évi Gteme alapjan a Helyi 6nkorményzatok tdmogatasai és helyben
marado személyi jovedelemaddja fejezet, 8. Cimzett és céltdmogatasok cimrél az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
fejezet, 10. cim, 2. Gyogyitd-megel6z6 ellatas intézetei alcimre atcsoportosithat.”

A Kotv. 35. §-a a kovetkezd (7) bekezdéssel egésziil ki:
A7) A 2012.november 30-at kovetéen a NAV altal beszedett vagy beazonositott illetékbevétel a kdzponti
koltségvetést illeti meg.”

A Kotv. 43. § (5) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:
+(5) A (2) bekezdés szerinti kotelezettségvallalasokhoz kapcsolddo allami kezesség utan az allam javara felszamitando
kezességvallalasi dij mértékét a Kormany hatarozatban allapitja meg.”

A Kotv. 76. §-a a kdvetkezd (8) bekezdéssel egésziil ki:

,(8) Az dllamhaztartasért felel6s miniszter

a) az (1) bekezdés szerinti letéti szdmla terhére — a (3) bekezdésben meghatarozottakon kiviili célokra torténd
felhasznalas érdekében - befizetési kotelezettséget irhat el A kdltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai fejezetbe,
és

b) az a) pont szerint befizetett 6sszeg terhére

ba) az dnkormdanyzatokért felel6s miniszter egyetértésével a IX. Helyi 6nkorményzatok tdmogatésai és helyben
marado személyi jovedelemaddja fejezetben, illetve

* Atorvényt az Orszaggy(ilés a 2012. julius 12-ei tilésnapjan fogadta el.
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8.8

9.§

10.§

bb) a feladatkorrel rendelkezé miniszter egyetértésével a megyei 6nkorményzatok konszolidaciéjarol, a megyei
dnkormaényzati intézmények és a Févarosi Onkormanyzat egyes egészségiigyi intézményeinek atvételérél szold
torvény alapjan az éllam altal 2012. janudr 1-jén &tvett, 2011. december 31-éig a megyei Snkormanyzatok
fenntartasaban allt intézményekkel, illetve a 2011. december 31-éig a megyei 6nkormanyzatok részvételével mikddé
tarsulasok altal fenntartott intézményekkel 0sszefliggé egyes kiadasok fedezetére az adott feladattal érintett és
a tovabbi folydsitasrol gondoskodd miniszter altal vezetett minisztérium koltségvetési fejezetében

kiadasi el6iranyzatot és tdmogatasi elirdnyzatot emelhet.”

A Kotv. VII. fejezete a kovetkezé 76/A. §-sal egésziil ki:

,76/A. & Az dllami vagyon feligyeletéért felel6s miniszter az egyes sport- és oktatasi létesitmények
PPP-konstrukciéjanak megsziintetése és a be nem fejezett létesitmények befejezése érdekében a Kormany
hatdrozatdban megjeldlt 1étesitmények tekintetében és modon kifizetéseket teljesithet a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium fejezet, 20. cim, 36. alcim, 3. PPP-konstrukcidban létrehozott beruhdzdsok megvasarlasaval és
befejezésével kapcsolatos kiaddsok jogcimcsoport elSirdnyzat terhére.”

A Kotv.

a) 8.8(2) bekezdésében a ,3 millié eurénak” szovegrész helyébe az ,5 millié eurénak” szoveg,

b) 32.§(3) bekezdésében az ,amelyre” szovegrész helyébe az ,amelyet kdzponti koltségvetési szerv vesz &t, vagy
amelyre” széveg,

c)  35.§(1) és (2) bekezdésében a ,beszedett” szovegrész helyébe a ,2012. november 30-4ig beszedett” széveg,

d) 35. § (6) bekezdésében az ,A” szovegrész helyébe az ,A megyei jogu vérosi dnkormanyzat és a FOvarosi
Onkormanyzat illetékbevételéhez kapcsol6dd, utoljara 2012. december 20-4ig utalando illetékbevételben az
(5) bekezdés szerint érvényesitésre nem kerdlt illeték-visszakovetelést, illetve a” széveg,

e) 38.5(4) bekezdésében a ,94,5%-a" szovegrész helyébe a ,94,5%-a a 2012. januar 1. és julius 31. kozotti id6északra,
80%-a a 2012. augusztus 1. és december 31. kozotti idészakra” széveg,

f)  43.§(1) bekezdésében az 1400 000,0” sz6vegrész helyébe az ,1 750 000,0” sz6veg,

g) 76.8(5) bekezdésében az ,egyenlege” szovegrész helyébe a ,2012. december 27-ei egyenlege” széveg,

h) 76.8§ (6) bekezdésében a ,2011. évi” szovegrész helyébe a ,2012. évi kdzponti” szdveg

A Kotv.

a) 5.8 (8) bekezdésében, 18. § (2) bekezdés b) pontjaban, 27. § (5), (6), (8), (15) és (17) bekezdésében, 29. §-aban,
38.§(5) bekezdésében, 50. § (8) bekezdésében ,a Nemzeti Er6forras Minisztérium” szovegrész helyébe ,az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma” szoveg,

b) 13. § (2) bekezdésében ,A Nemzeti Eréforrds Minisztérium” szovegrész helyébe ,Az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma” szoveg,

c) 1. melléklet XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezetének cimében, valamint 9. melléklet 1. és 4. pontjaban
a ,NEMZETI EROFORRAS MINISZTERIUM” szévegrész helyébe az ,EMBERI EROFORRASOK MINISZTERIUMA”
szoveg,

d) 1. melléklet XX. Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezetének 1. cimében a ,Nemzeti Eréforras Minisztérium”
szovegrész helyébe az ,Emberi Er6forrasok Minisztériuma” szoveg,

e) 1.melléklet XX. Nemzeti Er6forras Minisztérium fejezet, 21. Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Alap cim, 1. Csaladi
tdmogatasok alcim, 6. Pénzbeli gyermekvédelmi tdamogatasok jogcimcsoport cimében a ,Pénzbeli” szovegrész
helyébe a ,Pénzbeli és természetbeni” szveg

Iép.

A Kbtv. 1. melléklet
a) a XVIIl. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet
aa) 1-20. cim Osszesen kiadasi elSirdnyzatdban a ,341480,3" szovegrész helyébe a ,406 480,3" szbveg,
tdmogatasi eléiranyzataban a ,206 013,0” szovegrész helyébe a ,271 013,0” széveg,
ab)  XVII. fejezet Gsszesen kiadasi eliranyzataban az ,573 149,3" szovegrész helyébe az ,638 149,3" szbveg,
tdmogatasi el6iranyzataban a ,206 013,0” szovegrész helyébe a ,271 013,0” széveg,
b) aXX.Nemzeti Eréforras Minisztérium fejezet
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ba) 20. Fejezeti kezelésli elSirdnyzatok cim, 2. Normativ tdmogatasok alcim, 3. Kozoktatdsi célu
humadnszolgaltatas és kiegészitd tdmogatds jogcimcsoport kiadasi eléiranyzatdban a ,107 931,4” sz6vegrész
helyébe a , 118 416,4” szbveg, tdmogatasi eliranyzatadban a , 107 931,4" szbvegrész helyébe a , 118 416,4" szbveg,
bb) 20. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok cim, 19. Szocidlis céld humanszolgéltatasok alcim, 1. Szocidlis célu
humanszolgéltatdsok normativ dllami tdmogatasa jogcimcsoport kiadasi eléiranyzataban a 36 422,0” szbvegrész
helyébe a 48 222,0” sz6veg, tdmogatasi elirdnyzataban a ,36 422,0” szovegrész helyébe a ,48 222,0" sz6veg,
bc)  20. Fejezeti kezelés( elSiranyzatok cim, 19. Szocidlis célu humanszolgaltatasok alcim, 3. Egyhazi szocidlis
intézményi normativa kiegészitése jogcimcsoport kiadasi eléiranyzataban a 13 000,0” szovegrész helyébe
a,20890,6” szOveg, tamogatasi eléiranyzataban a ,13 000,0” szovegrész helyébe a ,20 890,6” széveg,
bd) 1-20. cim &sszesen kiadasi eldirdnyzatdban az ,1 097 058,6” szovegrész helyébe az ,1 127 234,2" széveg,
tdmogatasi el6iranyzataban a ,484 448,2" szovegrész helyébe az ,514 623,8" szbveg,
be) XX. fejezet 6sszesen kiadasi el6iranyzataban az ,1 949 690,5” szévegrész helyébe az ,1 979 866,1" széveg,
tdmogatasi el6iranyzataban a ,484 448,2" szovegrész helyébe az ,514 623,8" szbveg,
c) aXLIl. Akoltségvetés kdzvetlen bevételei és kiadasai fejezet
ca) 2. Fogyasztashoz kapcsolt adék cim, 1. Altalanos forgalmi adé alcim bevételi el6iranyzatdban a
,2 722 000,0” szovegrész helyébe a ,2 817 175,6” szbveg,
cb) aXLIl.fejezet 6sszesen bevételieléiranyzatdbana 6 830 426,2" szovegrész helyébea 6 925 601,8” szoveg
Iép.
12.8§ A Kotv. 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.
13.§ Hatalyat veszti a Kotv.
a) 43.8(1) bekezdésében az ,éven tuli lejaratd” szovegrész,
b) 59.§ (3) bekezdésében a ,pénzbeli” szévegrész,
c) 76.§ (4) bekezdése.
14.8 (1) Ez a torvény - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kdveté napon Iép hatélyba, és

2012. augusztus 2-an hatalyat veszti.
(2) A9.§e) pontja 2012. augusztus 1-jén Iép hatélyba.

Ader Janos s. k., Kévér LdszI6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydlés elndke



1. melléklet a 2012. évi CXV. térvényhez

A Kotv. 1. melléklet

a)  XVII.. NEMZETI FEJLESZTESI MINISZTERIUM fejezet, 20. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok cim, 36. PPP programok alcime a kévetkezd jogcimcsoporttal egésziil ki:
2012. évi eléirdnyzat
(Cim Alcim Jog- Jog- Eléir. Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Eléir. XVILFEJEZET Kiadds Bevétel  Tdmogatds)
szdm szdm cm cim csoport elir. név név név cm cm csop. Kiemelt elGirdanyzat
csop. szdm szdma szdm csop. név név neve
szdm név
‘ ‘ ‘ 3 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ PPP-konstrukcidban létrehozott beruhazasok megvasarlasaval és befejezésével kapcsolatos kiadasok ‘ 15 000,00 ‘ ‘ 15 000,00 ‘
b) XVII. NEMZETI FEJLESZTESI MINISZTERIUM fejezet, 20. Fejezeti kezelési eléiranyzatok cime a kdvetkezé alcimmel egésziil ki:
2012. évielbirdnyzat
(Cim Alcim Jog- Jog- Elir. Kiemelt Fejezet Cim Alcim Jog- Jog- Elir. XVILFEJEZET Kiadds Bevétel  Tdmogatds)
szdm szdm cm cm csoport eléir. név név név cm cm csop. Kiemelt elGirdnyzat
csop. szdm szdma szdm csop. név név neve
szdm név
\ | o ] \ \ \ \ \ [EU Gners Alap 5000000 | [ 5000000 |
c) utolsé hdrom sora helyébe a kovetkezé rendelkezés Iép:
KIADASI FOOSSZEG: 15013 280,9
BEVETELI FOOSSZEG: 14437 120,2
A FOOSSZEGEK EGYENLEGE : -576 160,7
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2012. évi CXVI. torvény
a pénziigyi tranzakciés illetékrél*

A térsadalmi k6zos kiadasok fedezete érdekében az Orszaggytilés a kovetkezé torvényt alkotja.

1. Atorvény hatdlya

1.8 (1) E torvény hatdlya - a (2) bekezdésben meghatérozott kivétellel - a Magyarorszagon székhellyel vagy fidkteleppel
rendelkezd pénzforgalmi szolgaltatéra terjed ki.

(2) Etorvény hatalya - etorvény eltérd rendelkezése hianydaban — nem terjed ki a Magyar Nemzeti Bankra (a tovabbiakban:
MNB).

2. Ertelmezé rendelkezések

2.8 E torvény alkalmazéasaban

1.

dtutalds: a fizet6 fél rendelkezése alapjan végzett olyan pénzforgalmi szolgaltatds, amelynek soran a fizet6 fél
fizetési szamlajat a kedvezményezett javara megterhelik, ideértve a hatosagi atutalast és az atutalasi végzés
alapjan torténd atutalast is;

befektetési szolgdltatds: a befektetési vallalkozasokrol és az arutézsdei szolgaltatokrdl, valamint az altaluk
végezhetd tevékenységek szabalyairdl sz6l6 2007. évi CXXXVIII. torvény (a tovabbiakban: Bszt.) 5. §-a szerinti
szolgaltatasok;

befektetési vdllalkozds: a Bszt. 4. § (2) bekezdés 10. pontja szerinti vallalkozas;

beszedés: a pénzforgalmi szolgaltatas nyujtasarol szold 2009. évi LXXXV. torvény (a tovabbiakban: Pft.) 2. §
2. pontja szerinti fizetési muvelet;

értékpapirszdmla: a tékepiacrdl sz616 2001. évi CXX. torvény (a tovabbiakban: Tpt.) 5. § 46. pontja szerinti szamla;

fizetési miivelet: a fizetd fél, a kedvezményezett, a hatdsagi atutalasi megbizas adasara jogosult és az atutalasi
végzést kibocsato éltal kezdeményezett megbizas - valamely fizetési mod szerinti — lebonyolitasa, fliggetlendil
a fizet6 fél és a kedvezményezett kdzotti jogviszonytdl;

fizetési szdmla: a Pft. 2. § 8. pontja szerinti szamla;
fizeté fél: a Pft. 2. § 9. pontja szerinti jogalany;
kedvezményezett: a Pft. 2. § 12. pontja szerinti jogalany;

készpénzatutalds: a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrél sz616 1996. évi CXII. torvény (a tovabbiakban:
Hpt.) 2. szamu melléklet I. alcim 16. pontja szerinti fizetési mod;

. pénzforgalmi szolgdltatds: a Hpt. szerint meghatarozott pénzforgalmi szolgaltatas;
. pénzforgalmiszolgdltato: a Pft. 2. § 22. pontjaban meghatérozott jogalany;

. teljesitési nap: az a nap, amikor a pénzforgalmi szolgaltato az altala a fizet6 fél részére vezetett fizetési szamlan

nyilvantartott kovetelést a fizetési megbizas szerinti dsszeggel csokkenti, a Posta Elszamolé Koézpontot
mukodtetd intézmény utjan kezdeményezett készpénzbefizetés esetén a készpénzatutalds targyat képezd
pénzdsszeget a Posta Elszdmoloé Kozpontot mikddtetd intézmény a kedvezményezett pénzforgalmi
szolgaltatéjanak rendelkezésére bocsatja, a legfeljebb kéthetes lejaratu jegybanki értékpapir kibocsatasa esetén
a kibocsatas napja, minden mas esetben a fizetési (lekotési) megbizas napja;

ligyfélszdmla: a Tpt. 5. § 130. pontja szerinti szamla.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 9-i Glésnapjan fogadta el.
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3.8

4.§

5.8

3. A pénziigyi tranzakcios illeték targya

llletékkoteles a pénzforgalmi szolgéltatdsnak mindsiilé fizetési miveletek koziil az dtutalds, a beszedés, a fizet6 fél 4ltal

a kedvezményezett Gtjan kezdeményezett fizetés, a Posta Elszamold Kozpontot mikodtetd intézmény utjan

kezdeményezett készpénzbefizetés, a készpénzkifizetés fizetési szamlardl, a készpénzatutalds, az okmanyos

meghitelezés (akkreditiv), a készpénzfizetésre sz6lé csekk bevaltdsa, a legfeljebb kéthetes lejératu jegybanki
értékpapir kibocsatasa, tovabba az egynapos, legfeljebb kéthetes lejaratu jegybanki betét lekdtésére iranyuld
mdvelet.

Pénzligyi tranzakcios illetéket kell fizetni tovabba minden olyan, az (1) bekezdésben meghatarozott fizetési

mveletekkel egy tekintet ala esé olyan pénzforgalmi szolgéltatasnak mindsuld fizetési muivelet esetén, amelynek

eredményeképpen a pénzforgalmi szolgaltato az altala a fizeté fél részére vezetett fizetési szamlan nyilvantartott
kovetelést a fizetési megbizas szerinti 6sszeggel csokkenti.

Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott pénziligyi tranzakcios illetékfizetési kotelezettséget nem befolyasolja, hogy

a fizet6 fél pénzforgalmi szolgaltatdja a fizetési muveletet a fizetd fél fizetési szamlajanak egyenlege vagy a részére

biztositott hitelkeret terhére teljesiti.

Az (1) és (2) bekezdéstél eltéréen nem keletkeztet pénziigyi tranzakcids illetékfizetési kotelezettséget

a) az ugyanazon pénzforgalmi szolgaltato altal eltéré szamlak kdzott végrehajtott fizetési mivelet, ha a fizet6 fél
és a kedvezményezett személye megegyezik,

b) az Ugyfélszamlan vagy az értékpapirszamlaval kapcsolatban egyéb szamlan végrehajtott fizetési mivelet,
ideértve a fizetési szamla és az Ugyfélszdmla kozott végrehajtott fizetési miveletet abban az esetben,
ha a befektetési szolgaltatast a pénzforgalmi szolgdltatd - az adodzas rendjérdl szolod torvény szerint
meghatdrozott — kapcsolt vallalkozdsdnak minésilé befektetési vallalkozas nyujtja és a fizetd fél, valamint
a kedvezményezett személye megegyezik,

c) afizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténd teljesités véglegességérél szolo torvény hatdlya
ala tartozo fizetési muvelet,

d) aHpt.2.szamu melléklet . fejezet 10.2. e) pontjadban meghatarozott csoportfinanszirozas, feltéve, hogy a csoport
tagjainak a szdmlait ugyanazon pénzforgalmi szolgaltaté vezeti,

e) a pénzforgalmi szolgaltato altal mas belfoldi illetve kulfoldi pénzforgalmi szolgaltato, pénziigyi intézmény,
befektetési vallalkozas, befektetési alapkezeld, valamint befektetési alap részére vezetett fizetési szamla terhére
megvaldsitott fizetési muvelet,

f) a tarsadalombiztositds pénziigyi alapjainak elldtdsi és a csaladtéamogatds lebonyolitasi szamlai terhére
megvaldsitott fizetési mivelet, és

g) a jovd nem hagyott vagy jovahagyott, de hibdsan teljesitett fizetési mlvelet, ideértve az eredeti allapot
helyreallitadsara irdnyul fizetési muiveletet is.

4. A pénziigyi tranzakcios illetékfizetési kotelezettség keletkezése
A pénzugyi tranzakcios illetékfizetési kotelezettség a fizetési mivelet teljesitésének napjan keletkezik.
5. A pénziigyi tranzakcios illeték fizetésére kotelezettek kore

A pénziigyi tranzakcios illetékfizetési kotelezettséget

a) atutalds, beszedés, készpénzkifizetés fizetési szamlarol, a fizet6 fél altal a kedvezményezett Utjan kezdeményezett
fizetés esetén a fizet6 fél pénzforgalmi szolgaltatoja,

b) a Posta Elszamold Kézpontot mUikodtetd intézmény Utjan kezdeményezett készpénzbefizetés esetén a Posta
Elszamolé Kézpontot miikddtetd intézmény,

c) készpénzatutalas esetén a készpénzatutalast teljesité pénzforgalmi szolgaltatd,

d) okmdnyos meghitelezés (akkreditiv) esetén a nyitd pénzforgalmi szolgaltato,

e) akészpénzfizetésre sz616 csekk bevaltasa esetén a kibocsatd szamlatulajdonos pénzforgalmi szolgaltatdja,

f) a3.8§(2) bekezdésében meghatarozott esetben a fizet fél pénzforgalmi szolgaltatoja,

g) alegdfeljebb kéthetes lejaratu jegybanki értékpapir kibocsatasa, tovabba az egynapos, legfeljebb kéthetes lejaratu
jegybanki betét lekotésére iranyulé mivelet esetében az MNB

koteles teljesiteni.
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6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

M

(M
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6. A pénziigyi tranzakcios illeték alapja

A pénziigyi tranzakcios illeték alapja

a) a b)-e) pontok szerinti kivétellel az az 6sszeg, amellyel a pénzforgalmi szolgaltaté a fizet6 fél fizetési szamlajat
— a fizet6 fél sajat vagy a kedvezményezett megbizasa alapjan — megterheli,

b) készpénzatutalds esetén az atutalasi megbizdsban szerepl6 pénzosszeg,

c) alegfeljebb kéthetes lejaratu jegybanki értékpapir kibocsatasa esetében az értékpapir kibocsatasi arfolyama,

d) az egynapos, legfeljebb kéthetes lejaratu jegybanki betét lekotésére iranyuld muivelet esetében a lekotésbe
helyezett 6sszeg,

e) a Posta Elszamold Kozpontot mukodtetd intézmény utjan kezdeményezett készpénzbefizetés esetén
a kedvezményezett pénzforgalmi szolgéltatojanak atutalt 6sszeg.

Kilfoldi pénznemre sz6l6 fizetési megbizas esetén az (1) bekezdés szerinti 6sszeget az MNB altal a teljesitési napra

kozétett hivatalos devizaarfolyamon kell forintra atszamitani.

7. A pénziigyi tranzakcios illeték mértéke

A pénzugyi tranzakcios illeték mértéke

a) apénzlgyitranzakcids illeték alapjanak 0,1 szazaléka, de fizetési m(iveletenként legfeljebb 6 ezer forint,

b) a c) pont szerinti kivétellel a pénziigyi tranzakcios illeték alapjanak 0,1 szazaléka, ha az illetékfizetésre az MNB,
a Posta Elszamold Kézpontot miikodtetd intézmény vagy a kincstér kotelezett,

¢) a pénziigyi tranzakcios illeték alapjanak 0,01 szazaléka az egynapos lejaratu jegybanki betét elhelyezésére
iranyulé lekotési muvelet esetében.

Az (1) bekezdés a) pontjanak alkalmazasaban a csoportos atutalas egyes atutalasi megbizasai és a csoportos beszedési

megbizas egyes beszedési megbizasai 6nallo fizetési miveletnek mindsilnek.

Az illeték medfizetésére kotelezett a szamlakivonaton tajékoztatja lgyfelét az Gigyfél fizetési szamlajan végrehajtott

— illetékkoteles - fizetési muvelet utan megallapitott illeték 6sszegérél.

8. A pénziigyi tranzakcids illeték megallapitasa

A pénzforgalmi szolgaltatd a pénziigyi tranzakcids illetékfizetési kotelezettséget havonta, a teljesitési napot kévetd
hénap 20. napjaig éllapitja meg, és az allami adéhatoésdg éltal rendszeresitett nyomtatvanyon vallja be és fizeti meg.

9. Eljarasi rendelkezések

A pénzigyi tranzakcios illetékkel kapcsolatos addhatdsagi feladatokat az allami adohatosag latja el.
A pénzigyi tranzakcios illetékbdl szarmazo bevétel a kdzponti kdltségvetés bevételét képezi.

10. Zar6 rendelkezések
Ez a torvény 2013. janudr 1-jén |ép hatalyba.

Az e torvény hatalybalépését megel6z6en megkezdett fizetési miveletre e térvényt akkor kell alkalmazni, ha a fizetési
mdvelet teljesitési napja 2013. januar 1-jére vagy ezt kdvetd napra esik.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydilés elndke




3202 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

A Kormany 159/2012. (VII. 17.) Korm. rendelete
az allam altal vallalt kezesség el6készitésének és a kezesség bevaltasanak eljarasi rendjérél sz616
110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az allamhdztartasrél szold 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1) bekezdés 25. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.8 Hatdlyat veszti az dllam altal vallalt kezesség el6készitésének és a kezesség bevaltdsanak eljarasi rendjérdl sz6lo
110/2006. (V. 5.) Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon Iép hatélyba, és a hatalybalépését kovetd napon hatélyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 160/2012. (VII. 17.) Korm. rendelete
az otthonteremtési kamattamogatasrol sz616 341/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdése szerinti eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 Az otthonteremtési kamattdmogatasrol sz6l6 341/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) a kdvetkezd
18/C. §-sal egészil ki:
»18/C. § E rendeletnek az otthonteremtési kamattamogatasrol sz616 341/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet médositasardl
sz6l6 160/2012. (VII. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Médr2.) 2. §-aval megallapitott 10. § (1) bekezdését
a Médr2. hatalybalépését kdvetéen benydjtott kérelmekre kell alkalmazni.”

2.§ AzR.

a) 10.§8(1) bekezdésében az ,A szerz8désszer( teljesités esetén” szovegrész helyébe az ,A szerz6désszer teljesités
esetén — a 3. § (3) bekezdése szerinti idészakban -”, az ,Ugyleti kamat éves mértéke” szovegrész helyébe az
+Ugyleti kamat éves mértéke - a 3. § (3) bekezdése szerinti idészakban -,

b) 10.§ (1) bekezdés a)—c) pontjdban a ,szdmtani dtlagdnak 3 szazalékponttal ndvelt mértékét” szévegrész helyébe
a ,szamtani dtlaga 130 szézalékdnak 3 szazalékponttal ndvelt mértékét”

szoveg lép.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon Iép hatalyba, és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 165/2012. (VII. 19.) Korm. rendelete
a hitelintézetek likviditasi szintjének meghatarozasarodl, valamint devizapozicidbeli lejarati
o6sszhangjanak szabalyozasarol sz6l6 366/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormdny a hitelintézetekrol és a pénziligyi vallalkozasokrdl sz616 1996. évi CXII. térvény 235. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 (1) A hitelintézetek likviditasi szintjének meghatdrozasarol, valamint a devizapozicidbeli lejarati 6sszhangjanak
szabalyozasarol sz6lé 366/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 2. § 7. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

(E rendelet alkalmazdsdban:)
.7. Eurépai Kozponti Bank, illetve az eurdrendszer kdzponti bankjai altal, monetaris politikai tGgyletek keretében
elfogadhato fedezetek: az Eurdpai Kozponti Bank, illetve az eurérendszer kozponti bankjai altal monetéris politikai
mdlveletek sordn — az adott intézmény szdmdara még rendelkezésre all6 kereten belil — szabad rendelkezésl (nem
zarolt) fedezetek befogadasi értéken, ideértve a pénzforgalom fedezetére, az Eurépai Kézponti Bank, illetve az
eurérendszer barmely kdzponti bankjanak javara limitként zarolt, de ki nem hasznalt fedezetet is;”

(2) AzR.2.§28. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:
(E rendelet alkalmazdsdban:)
,28. MNB altal, monetaris politikai tigyletek keretében elfogadhaté fedezetek: az MNB monetaris politikai mdveletei
soran az elkdvetkez6 30 naptéri napban felajanlhaté, szabad rendelkezésti (nem zarolt) fedezetek befogadasi értéken,
ideértve a pénzforgalom fedezetére, az MNB javara limitként zarolt, de ki nem hasznalt alloményt is, amely nem
tartalmazza a 7. pontban meghatérozott, az Eurdpai Kdzponti Bank, illetve az eurérendszer kdzponti bankjai altal,
monetaris politikai Uigyletek keretében elfogadhato fedezeteket;”

2.8 Az R.5. §-a a kovetkezé (1a) bekezdéssel egésziil ki:
»(1a) A jelzélog-hitelintézetnek a 3. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott mutaté esetében mindenkor
teljesitenie kell legalabb a 0,05-0s szintet.”

3.8 Az R. 1. és 2. mellékletében az ,elfogadhato értékpapir-adllomany” szovegrészek helyébe az ,elfogadhaté fedezetek”
szbveg lép.
4.8 Az R. 3. mellékletében a ,valamint a haztartasokat segité nonprofit intézmények” szévegrész helyébe az

»a haztartasokat segité nonprofit intézmények, valamint a kilféldiek nem bankkozi” széveg lép.

5.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 8. napon Iép hatalyba, és a hatalybalépését kovetd napon hatdlyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 169/2012. (VII. 20.) Korm. rendelete
a felszamolok névjegyzékérol sz616 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a csédeljarasrél és a felszamolasi eljarasrél szold 1991. évi XLIX. torvény 84/A. § (1) bekezdés c) pontjaban,

a 4. § (1) és (2) bekezdése tekintetében a csédeljarasrdl és a felszamolasi eljarasrol szold 1991. évi XLIX. térvény 84/A. §
(1a) bekezdésében,

a 4. 8§ (2) bekezdése tekintetében a kdzigazgatdsi hatdsdgi eljéras és szolgaltatas altalanos szabalyairol sz616 2004. évi CXL. térvény
174/A. 8 (1) bekezdés a) pontjaban,

a 11. § tekintetében a birésagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LIIl. torvény 307. § (1) bekezdés a) pontjaban,

a 12. § tekintetében az egyéni véllalkozoérdl és az egyéni cégrol sz6ld 2009. évi CXV. térvény 39. § (1) bekezdésében, a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz616 1992. évi LXVI. torvény 47. § (1) bekezdés b) pontjaban, a kereskedelemrél
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sz6l6 2005. évi CLXIV. torvény 12.§ (1) bekezdés h) pontjaban, a harmadik orszagbeli dllampolgarok beutazasarol és tartézkodasarol
sz6l6 2007. évi Il. torvény 111. § (1) bekezdés a) pontjdban, a szabad mozgas és tartézkoddas jogdval rendelkezé személyek
beutazasardl és tartdzkoddasarol sz616 2007. évi l. torvény 86. § (1) bekezdésében, a Magyar Koztarsasag 2006. évi koltségvetésérol
sz616 2005. évi CLIII. térvény 103. § g) pontjdban, a Rend6rségrol sz6l6 1994. évi XXXIV. térvény 100. § (1) bekezdés d) pontjaban,
a léfegyverekrél és 16szerekrél sz616 2004. évi XXIV. torvény 22. § (1) bekezdésében, a vizikdzlekedésrél szol6 2000. évi XL torvény
88.8§ (1) bekezdés h) pontjaban, a terméfoldrél szold 1994. évi LV. torvény 90. § (1) bekezdés b) pontjaban, a tulajdonviszonyok rendezése
érdekében, az dllam &ltal az allampolgérok tulajdondban igazsagtalanul okozott karok részleges karpétlasardl szold 1991. évi
XXV. térvény 29. §-dban, az egészséguigyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény 247. § (1) bekezdés b) pontjaban, a kdzuti kdzlekedésrél sz6l6
1988. évi I. torvény 48. § (2) bekezdésében, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes térvények médositésarol
sz616 2011. évi CXCL. torvény 28. § (1) bekezdés d) és e) pontjaban, a felnéttképzésrdl szold 2001. évi Cl. torvény 4. § (2) bekezdés
b) pontjaban, valamint a jogalkotdsrél sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 31. § (1) bekezdés b) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkorében eljarva, a kdvetkezoket rendeli el:

1.8 A felszamoldk névjegyzékérdl szolé 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 1. §-a helyébe a kdvetkezd
rendelkezés |ép:
,1.8 Felszamold az a 2. § (1) bekezdés szerinti szervezeti formaban mikodé felszamold szervezet lehet,
a) amely a felszamoldk névjegyzékében szerepel,
b) amelyet a Kormany a Cstv. 66. § (2) bekezdésében és 84/A. § (2) bekezdés a) pontjdban foglaltak alapjan allami
felszamoloként kijeldl, vagy
c) amelyet torvény pénziigyi szervezet felszamoldséara vagy végelszamoldsara kijelol.”

2.8 (1) AzR.2.5(1) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés 1ép
A1) A felszamolok névjegyzékébe — nyilvanos palyazat alapjan — a Cstv. 27/C. §-aban és az e rendeletben foglalt
feltételeknek megfeleld
a) magyarorszagi székhelyl korlatolt felel6sségl tarsasag vagy zartkdrden mikodd részvénytarsasdg, vagy
b) az Eurépai Gazdasagi Térségrol sz6l6 megallapodéasban részes mas dllamban székhellyel rendelkezd, a székhelye
szerinti dllamban - a fizetésképtelenségi eljarasokrol sz6l6 1346/2000/EK tandcsi rendelet szerinti eljardsokban —
felszamoloi tevékenység végzésére jogosult vallalkozas magyarorszagi fidktelepe
vehet6 fel.”

(2) AzR.2.5§(3) bekezdése a kdvetkezd h) ponttal egészil ki:

[A Cstv. 27/C. § (2) bekezdésének b) pontjdban foglaltakra tekintettel a felszdmold gazdasdgi tdrsasdgnak rendelkeznie
kell legaldbb 70 millio forint biztositékkal, amely — a felszdmolé gazdasdgi tdrsasdg vdlasztdsa szerint -]

+h) Magyarorszdg vagy az Eurépai Gazdasdgi Térségrél sz6l6 megallapodasban részes mas allam altal kibocsétott,
ezen allamok valamelyikében értékpapirszdmlan, értékpapir letéti szdmlan nyilvéntartott, legaldbb 1 éves futamidejd
allampapir”

(lehet. A felszdmold gazdasdgi tdrsasdgnak a vagyoni biztositék meglétét évente oktdber 1-jéig, tovdbbd a hatdsdgi
ellenérzéskor is igazolnia kell.)

3.8 AzR. 3. §-a helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

»3. 8 (1) A felszamolok névjegyzékébe az Uj felszamoldk felvételére szolgdld nyilvanos palyazatot a Kormany
- a birésagoknak az Orszagos Birdsagi Hivatal elncke utjan jelzett birosagi igyforgalmi adatait mérlegelve, valamint
afelszdmoldk jogszabdlyi feladatainak valtozasa miatt indokolt esetekben, tovabba a (16) bekezdés szerinti keretszam
feltoltése érdekében — az igazsaguigyért felel6s miniszter Utjan irja ki. Hétévenként Uj névjegyzék felallitasara kell
palyazatot kiirni.

(2) A nyilvanos palyazatot a palydzatok benyujtasdra megallapitott kezdé idépontot legaldabb négy hdnappal
megel6zéen a Magyar Kozlény mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitében (személyiigyi kézleményként),
a Cégkozlonyben, tovébbd az igazsdgligyért felelés miniszter honlapjan kell kozzétenni.

(3) A palyazati kérelmet a pdlyazati kiirdsban feltlintetett hataridében, az 1. melléklet szerint el&irt tartalommal
és mellékletekkel kell eljuttatni a 4. § (1) bekezdése szerinti nyilvantartd szerv részére, nyomtatott formaban, postai
uton, konyvelt (ajanlott vagy tértivevényes) killdeményként, tovabba elektronikusan (szkennelt PDF formatumban
150 dpi felbontassal). A palyazati hataridé szamitasa szempontjabdl a papiralapu iratok postara adasanak napja
iranyadd. A palyazati hatérid6é elmulasztasa esetén a palydzat érvénytelen. Ha a pdlyazé valétlan adatot szolgaltat,
valétlan tartalmu dokumentumokat nyujt be vagy 6nhibajabdl valétlan nyilatkozatot tesz, a palyazatbdl ki kell zarni.
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(4) A palyazati kérelmeket kilenctagu bizottsag értékeli, a benyujtasra adott hataridd lejartat kovetd 6t hénapon beldil.
A bizottsag két tagja az igazsagligyért felelés miniszter, egy-egy tagja pedig a belgazdasagért felelés miniszter,
az 6nkormanyzatokért felelés miniszter, az allami vagyon felligyeletéért felelés miniszter, az allami adohatdsag,
a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete, az Orszagos Birésagi Hivatal, valamint a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara ltal delegélt személy. Az értékeld bizottsag elndke az igazsagligyért felel6s miniszter altal erre jelolt egyik
tag. A bizottsag tagjava nem jeldlhet6 olyan személy, aki vagy akinek a Polgari Torvénykonyv szerinti hozzatartozoja
barmely felszamol6 szervezettel vagy mas palydzéval tagsagi (részvényesi) vagy foglalkoztatotti (megbizasi)
jogviszonyban all vagy a megelézé harom évben ilyen jogviszonyban éllt, illetve egyéb okbdl elfogult. A bizottsag
tagjai az igazsagligyért felelés miniszternek Gsszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot tesznek, valamint
kotelezettséget kell vallalniuk mindazon koriilmények bejelentésére, amelyek 6sszeférhetetlenséget eredményeznek.
A bizottsdg munkajaban tandcskozasi joggal vesz részt a felszamoldk és vagyonfelligyel6k orszagos érdekképviselete
altal jeldlt harom személy. A tandcskozasi joggal résztvevéknek is 0sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatot kell
tennitik, és nem gyakorolhatjak véleményezési jogukat olyan palyazok tekintetében, amelyekkel tagsagi (részvényesi)
vagy foglalkoztatotti (megbizasi) jogviszonyban allnak vagy a megel6z6 harom évben ilyen jogviszonyban alltak,
illetve egyéb okbol nem varhato el télik az elfogulatlan véleményalkotas.

(5) A bizottsag éltal az értékelésnél alkalmazandd pontrendszert a pélyazati kiirdsban kell k6zzétenni. A (16) bekezdés
szerinti keretszam betartdsa érdekében az azonos pontszammal rendelkez6 palyazok kozott sorsolassal kell a sorrendet
kialakitani. A sorsolas kdzjegyz6 jelenlétében torténik. Az értékelé bizottsdg egyebekben a javaslatat szétdbbséggel
hozza, és azt (annak indokoldsaval egytitt) jegyzékonyvbe foglalja, majd a jegyzékonyvet eljuttatja a névjegyzékbe vald
felvételrdl vagy az Uj névjegyzék feldllitasaval 6sszefliggd hatdrozatokat hozo kozigazgatasi szerv részére.

(6) A palyazati feltételek meghatarozasa soran a kovetkezd kovetelményeket kell érvényesiteni:

a) a palyadzé csak olyan szervezet lehet, amelynek tagja (részvényese) megismerhetd, tovdbbd amelyben kozvetlen
vagy kozvetett részesedéssel nem rendelkezik olyan tag (részvényes), amely olyan allamban —ide nem értve az Eurépai
Gazdasagi Térségrol sz616 megallapodésban részes allamban illetéséggel rendelkezé allamot - rendelkezik adoéugyi
illetéséggel, amelyben jogszabaly nem ir el6 a tarsasdgi adonak megfelel6 addkotelezettséget vagy az elGirt
adomérték legfeljebb tiz szazalék,

b) a pélyazénak vallalnia kell az olyan internetes elektronikus értékesitési rendszerhez torténé csatlakozést, amely
a felszdmolasi eljarasok sordn lebonyolitandé nyilvdnos értékesitések ingo- és ingatlan értékesitési hirdetményei
kozzétételére és a vételi ajanlatok elektronikus Uton torténé megtételére van kifejlesztve, és amelynek makodési
elveire, a rendszerlizemeltetés feltételeire, valamint az arverési rendszert tdmogatd szoftverre vonatkozo
kovetelményeket jogszabdly hatarozza meg,

¢) a palyazénak rendelkeznie kell fliggetlenitett belsé ellendrzési rendszerrel és belsé ellendrzési szabalyzattal,
a felszamoldi tevékenységre irdnyadd feltételek fennalldsanak vizsgalata és a felszamoldbiztosok, tovabba
a foglalkoztatottak és a megbizottak tevékenységének ellenérzése érdekében,

d) apontozasnal - tdbblet pontokkal — elényben kell részesiteni

da) azt a palyazot, amely a 2. § (5) bekezdésében foglalt végzettségd, illetve szakképesitésii személyek koziil az ott
emlitett kotelezd létszamnal tobbnek a foglalkoztatdsara igazolhatéan kotelezettséget vallal, tovabba véllalja ezen
foglalkoztatottilétszam folyamatos fenntartasat is, legaldbb a névjegyzékbe vételétél szamitott harom éven keresztiil,
db) azt a palydzot, amely a 2. § (5) bekezdésében emlitetteken kiviil mas — a vallalkozasok reorganizacidjanak
elésegitéséhez, a csédeljarasok és felszdmolasi eljarasok alatt az adds vallalkozasok miikodtetéséhez hasznosithatd —
felséfoku végzettséggel rendelkez6 vagy mas szakképesitéssel, szakképzettséggel rendelkezé személyek
foglalkoztatdsara igazolhatéan kotelezettséget vallal, és vallalja ezen foglalkoztatotti étszam folyamatos fenntartasat
is, legalabb a névjegyzékbe vételétél szamitott harom éven keresztiil,

dc) azt a felszamold szervezetet vagy volt felszamold szervezetet, amelynek vagyonfeliigyel6kénti, ideiglenes
vagyonfeltugyel6kénti, felszamoldkénti, végelszamolokénti, kényszer-végelszamoldkénti, vagyonrendezékénti vagy
pénziigyi gondnokkénti felmentését a birdsdg jogszabdlysértés vagy mulasztas miatt csédeljarasban, felszamolasi
eljarasban, ©nkormanyzati adéssdgrendezési eljarasban, végelszdmolasi eljarasban, kényszervégelszamolasi
eljarasban vagy vagyonrendezési eljarasban joger6sen még nem rendelte el,

dd) azt a felszamold szervezetet vagy volt felszdamold szervezetet, amely nem kovetett el a Cstv. 27/C. §
(5) bekezdésében meghatdrozott jogszabalysértést,

de) azt a péalydzét, amely a palyazat benyujtdsat megel6z6 6t éven beliil nem kovetett el olyan jogsértést, ami miatt
a munkaligyi hatdsag jogerds hatarozattal birsdggal sujtotta, vagy a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapba, illetve annak
jogel6djébe valé befizetésre kotelezte,
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df) azt a palydzét, amely a palyazat benyujtasat megel6z6 6t éven belll nem kdvetett el munkaviszony létesitésével
0sszefliggd bejelentési kotelezettség elmulasztasaval kapcsolatos olyan cselekményt, ami miatt az allami adéhatosag
jogerds hatarozattal mulasztasi birsdggal sujtotta,

dg) azt a palyazét, amelynek szakmai tevékenységével 6sszefliggésben a palyazat benyujtasat megelézéen 6t éven
belll nem hozott a birédsag olyan hatérozatot, amelyben jogerésen a jogszabalyok megsértését vagy a jogszabdlyi
kotelezettségek elmulasztasat allapitotta meg,

dh) azt a felszdamold szervezetet vagy volt felszamold szervezetet, amelynek nincs — és a pélyazat benyujtasat
megelézdé 6t éven belll nem volt - lejart esedékességl tartozasa a Févarosi Torvényszék altal vezetett felszamoldi
dijkiegészitési szamlaval szemben,

di) aztapalydzot, amely magas szinvonalu és szabalyszerU szakmai és gazdasagi tevékenység végzését tudja igazolni,
e) pontlevonasban kell részesiteni azt a palyazét, amelynek egyéb gazdasagi tevékenységi kore alkalmas arra, hogy
a felszamolo szervezet miikodésének atlathatdsagat, partatlansagat, ellendrizhetéségét csokkentse.

(7) A (6) bekezdés c) pontja szerinti feltételt akkor kell teljesitettnek tekinteni, ha a belsé ellenérzési rendszer kiépitése
és miikodtetése megfelel a belsé ellenérzési szakmai mddszertani ajanlasoknak is.

(8) Ha a palydzo a (6) bekezdés d) pont dc)-dh) alpontjaban emlitett jogsértéseket, illetve mulasztdsokat elkdvette,
valamint a 3. mellékletben emlitett jogerds hatarozatokra tekintettel — ezek szdméaval ardnyosan — pontlevonasban
részeslil. A palydzatban meg kell hatarozni, hogy a pontlevondsok milyen mértéke esetén kell a palydzot kizarni.
A (6) bekezdés d) pont dc)-dg) alpont szerinti kortiilményeket nemcsak a palyazé, hanem a palyazo, vagy annak vezetd
tisztségviseldje és az emlitettek kozvetlen vagy kozvetett tobbségi részesedésével miikodé gazdasagi tarsasag,
tovdbbd — ha a pdlydz6 gazdasdagi tarsasdg a palyazat kiirdsatdl szamitott 6t éven bellil dtalakult, vagy a tulajdoni
részesedése (lizletrésze, részvénye) a palyazat kiirasatdl szamitott 6t éven beliil elidegenitésre kerilt — akkor a palydzé
és annak jogelédje (jogelédjei) tekintetében is figyelembe kell venni. A (6) bekezdés d) pont di) alpontjaban
és e) pontjdban emlitett szakmai tevékenységet és gazdasdgi tevékenységet a 3. mellékletben felsorolt
szempontrendszer szerint kell értékelni.

(9) A (6) bekezdés d) pont da) és db) alpontja szerinti elényben részesitést csak akkor lehet figyelembe venni,
ha a palydzd igazolja, hogy az ott emlitett személyeket legalabb heti tizenot orat eléré id6tartamban
munkaviszonyban vagy tartés megbizasi jogviszonyban foglalkoztatja — és ezek a személyek egyidejiileg haromnal
tobb felszdmol6 szervezetnél nem folytatnak tevékenységet -, vagy az emlitett személyekkel elézetesen
megallapodast kotott a (6) bekezdés d) pont da) és db) alpontja és az e bekezdés szerinti feltételekkel torténd
foglalkoztatasra, a palyazé névjegyzékbe vétele esetére.

(10) A pontozasnal — tébblet pontokkal — elényben kell részesiteni azt a palyazot, amelynek székhelye, illetve
fioktelepe olyan torvényszék illetékességi teriiletén van, ahol a palyazat benyujtasanak idépontjaban a folyamatban
lévé csbdeljarasok, felszamolasi eljarasok, kényszervégelszamolasok, vagyonrendezési eljarasok szamanak és az ott
székhellyel rendelkezé felszdmold gazdasagi tarsasdgok szamdnak a hanyadosa az orszagos atlag legalabb
masfélszerese, ha a palydzé vallalja az emlitett terlileten a székhely, illetéleg a fidktelep fenntartasét, legaldbb
a névjegyzékbe vételétdl harom évig.

(11) A pontozasnal - tobblet pontokkal - elényben kell részesiteni azt a palyazét, amely és amelynek tulajdonosai,
tagjai (részvényesei), vezetd tisztségvisel6i és a legaldbb heti tizendt orat eléré id6tartamban torténd
foglalkoztatottjai (ide értve tartds megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakat is) nem rendelkeznek mas felszamolo
szervezetben kdzvetlen vagy kozvetett részesedéssel, és nem tagjai olyan elismert vagy tényleges vallalatcsoportnak
sem, amelyben felszamolé szervezet is tagként vesz részt, tovabbd az emlitettek vallaljak, hogy a névjegyzékbe vételt
kovetd hét éven belil sem szereznek mas felszamolo szervezetben kdzvetlen vagy kozvetett részesedést, és nem
lesznek tagjai olyan vallalatcsoportnak, amelyben mas felszdmolo szervezet vesz részt. A 2. § (1) bekezdés b) pontja
szerinti szervezeti forma esetén a palyazd, illetve a palyazo tagja, vezeté tisztségviselbje helyett a kilfoldi székhelyd
véllalkozas, illetve annak vezetd tisztségviseldi, tagjai tekintetében kell a tagsagi (részvényesi) jogviszonyt vizsgalni, és
a kulfoldi székhelyd vallalkozés tekintetében kell a jogszabalysértéseket figyelembe venni.

(12) A pontozasnal — tdbblet pontokkal — elényben kell részesiteni azt a palyazét, amely nem korabbi felszamolo
szervezet harom éven belil bejegyzett szétvaldsdval (kulonvaldssal vagy kivalassal) jott Iétre. A harom éves
id6tartamot a palyazat benyujtasatol kell szamitani.

(13) A pontozdsndl — tobblet pontokkal — elényben kell részesiteni azt a palydzét, amelynek magénszemélyek
a kozvetlen és kozvetett tobbségi befolyassal rendelkez6 tulajdonosai, és ezen tulajdonosi szerkezet fenntartasat
véllaljdk a névjegyzékbe vételtél szamitott legaldbb hét évig. Tovabbi elényt jelent, ha a magénszemély tagok
(részvényesek) a létesité okiratban személyes kozrem(ikddésként a felszamolassal, vagyonfelligyelettel, pénziigyi
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4.8

3)

gondnoki tevékenységgel, végelszamoldssal, kényszer-végelszamoldssal, vagyonrendezési eljarassal 6sszefliggd
szakmai tevékenységet végeznek, vagy ezt véllaljak a tarsasagi szerz6désben (alapitd okiratban, alapszabalyban).
(14) A palyazonak kotelezettséget kell véllalnia arra, hogy atalakulas és szervezeti formavaltas esetén is érvényesiti az
e § szerinti vallaldsaival 6sszefligg6 kovetelményeket.

(15) A palydzénak az éltala benyujtott adatok, nyilatkozatok valésagtartalmat az értékeld bizottsag felhivasara igazolni
kell. Amennyiben a palyazé valoétlan adatot szolgéltatott, valétlan tartalmu dokumentumot nyujtott be, 6nhibajabol
valétlan nyilatkozatot tett, vagy a felhivasra nem igazolja az éltala szolgaltatott adatok helyességét, nyilatkozatok
valddisagat, a palyazatbdl kizarasra kerdil. A (6) bekezdés d) pont da) és db) alpontja, tovabba a (10) és (11), valamint (13)
és (14) bekezdés szerinti esetekben a palyazénak tudomasul kell vennie, hogy amennyiben a véllaldsdban (vallalasaiban)
foglaltakat nem teljesiti, a felszamolok, vagyonfelligyeldk, ideiglenes vagyonfelligyelék elektronikus kijel6lésérél szold
jogszabalyban meghatarozottak szerint a kijelolést tdmogatd szamitogépes rendszer — a véllalds megsértését
megdllapité hatarozat jogerére emelkedésétél kezdve a vdllalas lejartdig, de legfeljebb 6t évig — kevesebb ligyszamot
biztosit majd szamara oly médon, hogy havonta csak a honap elsé 15. napjaig ajanlja fel az eljaré birénak ezt a felszamold
gazdaségi szervezetet kijelolésre. Ha a felszdmold szervezet egyidejlileg tébb vallaldsat sem teljesiti, tudomasul kell
vennie, hogy a szamitogépes rendszer havonta csak a hdnap elsé 10. napjaig ajanlja fel az eljaré bironak kijelolésre.
(16) A Kormany - az igazsdgugyért felel6s miniszter és a belgazdasagért felel6s miniszter egytttes javaslatara —
a palyazati kiirdst tartalmazé személyligyi kozleményében meghatarozza a névjegyzékbe veheték szadmat
(a tovabbiakban: keretszam). A keretszamot a birésdgoknak — az Orszagos Birésagi Hivatal elnke utjan jelzett - cséd-,
felszamolasi és vagyonrendezési ligyszama alapjan, valamint a felszdamoldk jogszabalyi feladatainak valtozasara
figyelemmel kell megallapitani.”

Az R.4.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

A1) A felszdmoldk névjegyzékét vezeté szervként a Kormdny a Kozigazgatasi és lgazsdguigyi Minisztérium
lgazsagligyi Szolgalatat jeldli ki (a tovabbiakban: nyilvantarté szerv). A nyilvantarté szerv a névjegyzékbe vald
felvétellel, az Uj névjegyzék feldllitasaval és a névjegyzék vezetésével kapcsolatos, tovabba a Cstv. szerinti hatésagi
ellendrzési eljaras sordn - az e rendeletben foglaltak figyelembevételével - a kozigazgatasi hatdsagi eljras és
szolgéltatés altaldnos szabdlyairdl sz616 tdrvény 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) rendelkezései szerint jar
el azzal, hogy ahol a Ket. kérelemrél rendelkezik, ott az e rendelet szerinti palyazati kérelmet is érteni kell. Ujrafelvételi
eljarasnak, tovabba az eljaras tgyfél kérelmére torténé felfliiggesztésének nincs helye. A nyilvantartasba vétellel
kapcsolatos kozigazgatdsi hatdsagi eljaras ligyintézési hatdrideje a palyazati hatarid6 leteltét koveté hat hénap,
a névjegyzék vezetésével kapcsolatos egyéb kdzigazgatdsi hatdsagi eljaras tigyintézési hatarideje pedig két honap.”
Az R. 4. §-a a kovetkez6 (2a)-(2c) bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A névjegyzékbe vétellel és a névjegyzék vezetésével kapcsolatos eljarasban

a) aCstv.27/C.§ (1) bekezdése szerinti szakiranyu szakképzettség, a Cstv. 83/B. §-aban emlitett felséfoku végzettség,
tovabba mas, felséoktatdsban szerzett szakképesités vagy szakképzés, illetéleg a kulfoldi végzettségi szintek,
szakképesitések és szakképzések elismerése tekintetében a Kormany az Oktatési Hivatalt,

b) atdbbi szakképzés tekintetében pedig a Nemzeti Munkaligyi Hivatalt

jeloli ki szakhatosagként.

(2b) Az (1) bekezdés szerinti szakhatosagok a Ket. 44. § (8) bekezdése szerinti elézetes szakhatésagi hozzajarulast
adnak ki a palyazok, tovabba a névjegyzékbe bejegyzett felszamold szervezetek részére az e rendelet szerint
elismerhetd szakképesitésekrél és szakképzésekrdl.

(2c) A (2a)-(2b) bekezdés szerinti szakhatosagi eljarasokban az tigyintézési hataridé negyvendt nap.”

Az R. 4. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

+(3) Anyilvantarto szerv a felszamoldk jegyzékét az Uj névjegyzék feldllitdsakor — a felszamoldk jegyzékére vonatkozéd
véltozasokat pedig a hatarozat jogerére emelkedését kovetden (birdsagi fellilvizsgalat esetén a birdsag jogerds
hatdrozatést kovetéen) haladéktalanul - kozzéteszi a honlapjan, tovabba a Cégkozldényben és (személyligyi
kdzleményként) a Magyar Kézlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében. A kdzzétételnek tartalmaznia kell
az Uj névjegyzék feldllitdsdnak (a véltozas bejegyzésének) idépontjat is. A nyilvantarto szerv a felszdmold gazdasagi
tarsasagok Cstv.-ben meghatéarozott cégadatai véaltozasat az adatvaltozas bejegyzésekor haladéktalanul, elektronikus
uton elkiildi a felszamoldk, vagyonfeliigyel6k és az ideiglenes vagyonfelligyel6k elektronikus kijelolésének
szabalyairdl sz6lo rendeletben az elektronikus kijel6lést tamogatd szamitogépes rendszert Gizemelteté Orszagos
Birosagi Hivatal részére, az Orszagos Birdsagi Hivatallal egyeztetett formaban.”
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5.§

6.8

AzR. a kdvetkezd 4/A-4/B. §-sal egésziil ki:

A/A. § (1) A felszamoldk névjegyzékébe bejegyzett felszdmold szervezet minden év janudr 31-éig (2012-ben
szeptember 1-jéig) koteles a nyilvantarté szervnek irdsban adatot szolgaltatni a felszamold szervezet vezetdi,
foglalkoztatottai (ide értve a tartés megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottakat is) létszamardl, végzettség,
szakképesités, szakképzés szerinti 6sszetételérdl. Be kell jelenteni azt is, hogy a Cstv. 27/C. § (1) bekezdésében és
a 83/B. §-aban meghatérozott személyek mely idéponttdl allnak a felszamold szervezettel tagsdgi (részvényesi) vagy
foglalkoztatasra, megbizasra irdnyuld jogviszonyban. Amennyiben ezen adatszolgaltatas alapjan a nyilvantarté szerv
azt allapitja meg, hogy az adott személyt 6tnél tobb felszamolé szervezet foglalkoztatja, a Cstv. 27/B. § (10) bekezdése
szerinti hatosagi ellenérzés keretében felhivja azokat a felszamold szervezeteket a jogviszony megsziintetésére,
amelyek az emlitett személyt a legkésébbi idépontoktdl foglalkoztatjak.

(2) Afelszamolo szervezet minden év januar 31-éig és szeptember 1-jéig (2013-ban el&szor szeptember 1-jéig) koteles
a nyilvantarté szervnek irdsban, postai Uton, konyvelt (ajanlott vagy tértivevényes) kiildeményként, tovabba
elektronikusan (szkennelt PDF formatumban 150 dpi felbontdssal) adatot szolgéltatni a foglalkoztatotti, tagi
személyes kdzremUikodéi dllomanyanak [étszamarol, Osszetételérdl (végzettség, szakképzettség, szakképesités, ezen
belll teljes munkaidd, részmunkaidé, munkaidékeret szerinti megoszlasban), jelen rendeletben el6irt vagy vallalt
foglalkoztatas teljesitésérdl és a tulajdonosi szerkezete megtartasardl, illetve valtozasarol.

(3) Haafelszamold szervezettel szemben birésag vagy hatdsag a 3. § (6) bekezdés d) pont dc) vagy de)-dh) alpontja szerinti
jogszabdlysértés vagy mulasztas elkovetését jogerésen megallapitotta, errél a tényrdl a felszdmold gazdasagi tarsasag
ajogerés hatarozat kézbesitésétdl szamitott nyolc napon beliil kételes adatot szolgaltatni a névjegyzéket vezet6 szervnek.
(4) A felszdmold szervezet irasban postai uton, kdnyvelt (ajanlott vagy tértivevényes) kiildeményként, tovabba
elektronikusan (szkennelt PDF formatumban 150 dpi felbontéssal), minden év janudr 31-éig (2012-ben
november 1-jéig) koteles a nyilvantartd szervnek irdsban beszamolni a szakmai és gazdasdgi tevékenységérdl,
a 2. melléklet szerinti szempontrendszer figyelembe vételével.

4/B.§ Az afelszamolo szervezet, amely felett a hatdsagi ellendérzést a nyilvantartd szerv a Cstv. 27/A. § (6) bekezdése
alapjan végzi, minden év januar 31-éig és szeptember 1-jéig (2013-ban el6szor szeptember 1-jéig) koteles a nyilvantarto
szervnek irdsban, postai uton, kdnyvelt (ajanlott vagy tértivevényes) killdeményként, tovabba elektronikusan (szkennelt
PDF formatumban 150 dpi felbontassal) adatot szolgéltatni azon folyamatban [évé birdsagi eljarasok szamarol,
amelyben eljar. Az adatszolgaltatast utoljara a legutolso birdsagi eljaras jogerds befejezésérdl kell teljesiteni.”

Az R.5. § (1) bekezdés b) és c) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés Iép:

(A nyilvantarté szerv a felszdmolé gazdasdgi tdrsasdgot torli a névjegyzékbdl)

,b) haatorvényszék elndke vagy kdzigazgatasi szerv jelzése, a felszamolok érdekképviseleti szervezetének értesitése,
hivatalos tudomasszerzés vagy hatdsagi ellenérzés alapjan megallapitja, hogy

ba) afelszamolo szervezet a névjegyzékbe torténd felvétel feltételeinek nem felel meg, vagy

bb) a felszamold szervezet felhivas ellenére sem teljesiti a Cstv. vagy az e rendelet szerinti bejelentési,
adatszolgdltatasi, szakmai beszamolasi kotelezettségét,

c) abirésag kezdeményezésére, ha a felszamolo szervezet ismételten vagy sulyosan megsérti a jogszabalyokat, és ezt
jogerds hatérozat allapitotta meg,”

Az R.5.§ (1) bekezdése a kovetkezé f) és g) ponttal egészil ki:

(A nyilvantarté szerv a felszdmold gazdasdgi tdrsasdgot térli a névjegyzékbdl)

,f) ha a felszdmolo szervezet a névjegyzéket vezetd szervnek vagy a pélyazat soran a palyazatot elbiral6 szervnek
valétlan tartalmd dokumentumot nydjt be, vagy neki felréhaté médon valétlan tartalmu nyilatkozatot tesz,

g) ha birésag csédeljardsban vagy felszamolasi eljardsban — jogszabalysértés vagy mulasztas miatt —

ga) egy naptari éven belil tobb mint két Gigyben, vagy

gb) két naptari éven belil tébb mint hdrom lgyben

jogerdsen elrendelte a felszamold szervezet felmentését.”

Az R. 5. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(3) A névjegyzékbdl vald torlésrdl sz616 jogerds hatarozatot a nyilvantartd szerv elektronikus Uton, haladéktalanul
megkdldi minden toérvényszéknek, az itélétabldknak, tovabba az Orszdgos Birdsagi Hivatalnak. Az (1) bekezdés
e) pontja szerinti esetben azt is fel kell tiintetni, hogy az Uj névjegyzékbe vételre a jogszabalyi feltételek teljesitésének
hidnya miatt vagy a keretszdam miatt nem kertilt sor.”
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(4) AzR.5.§-aakovetkezd (4) bekezdéssel egészil ki:
»(4) Ha a birésag a Cstv. 27/A. § (7) bekezdése alapjan a felszamolo szervezet felmentésérdl dontétt, a nyilvantarto
szervet dontésérdl a jogerds hatdrozat megkuildésével, haladéktalanul, elektronikus uton értesiti.”

7.8 Az R. a kdvetkezd 8. §-sal egészil ki:

,8. 8 Ez a rendelet a belsé piaci szolgaltatasokrol szol6, 2006. december 12-ei 2006/123/EK eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelvnek valé megfelelést szolgalja.”

8.8 AzR.

a) bevezetd szovegrészében a ,27/A. §-anak (2) bekezdésében” szovegrész helyébe a ,27/A. § (2) bekezdésében,
84/A. § (1) bekezdés c) pontjaban és 84/A. § (1a) bekezdésében” szoveg,

b) 2. 8§ (2) bekezdésében a ,kdztartozas-mentes adatbazisban” szovegrész helyébe a ,kdztartozasmentes ad6zoi
adatbdzisban” szoveg,

c) 2.5(3) bekezdés a) pontjaban ,a févarosi (megyei) birésdg” szovegrész helyébe ,a térvényszék” széveg,

d) 2. § (3) bekezdésében a ,felszamold gazdasagi tarsasagnak” szovegrész helyébe a ,felszamol6 szervezetnek”
szoveg,

e) 2.8 (3) és (5) bekezdésében a ,felszdmol6 gazdasagi tarsasdg” szovegrész helyébe a ,felszamold szervezet”
szoveg,

f)  2.8(3) bekezdésében az ,évente oktdber 1-jéig,” szovegrész helyébe az ,évente november 1-jéig,” széveg,

9) 2. § (5) bekezdésében a ,Melléklet b) pontjdban” szévegrész helyébe az ,1. melléklet 1. pont b) alpontjdban”
szoveg,

h) 2. & (5) bekezdésében a ,felszamold gazdasagi tarsasaggal” szovegrész helyébe a ,felszamold szervezettel”
szoveg,

i)  4.8(2) bekezdésében a ,hisz napon beliil” szévegrész helyébe a ,harminc napon belil” széveg,

j) 4.8 (2) bekezdésében az ,az értékeld bizottsag” szovegrész helyébe a ,a névjegyzéket vezetd szerv” széveg,

k) 5.8 (1) bekezdés nyit6 szovegrészében a ,felszamol6 gazdasagi tarsasagot” szovegrész helyébe a ,felszdmold
szervezetet” szoveg,

I) 5.8(1) bekezdés b)-d) pontjaban a ,felszamolé gazdasagi tarsasag” szévegrész helyébe a ,felszamolo szervezet”
szoveg,

m) 5.8(1) bekezdése) pontjabana ,felszamolo tarsasagnak” szovegrész helyébe a ,felszamolo szervezetnek” szoveg,

n) 5.8(2) bekezdésében a ,felszamol6 tarsasagok” szovegrész helyébe a ,felszamolé szervezetek” széveg

1ép.

9.§ (1) AzR. Melléklete helyébe az e rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) AzR.azerendelet 2. melléklete szerinti 2. melléklettel egészil ki.
(3) AzR.azerendelet 3. melléklete szerinti 3. melléklettel egészul ki.

10. 8§ A felszamoldk névjegyzékérdl szolo 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelet mddositasardl szold 275/2009. (XIl. 3.) Korm.
rendelet 6. § (7) bekezdésében a ,2012. majus 1-jéig” szOvegrész helyébe a ,2012. jalius 31-éig” széveg, a ,2012.
november 1-je” szovegrész helyébe a ,2012. december 1-je” szoveg lép.

11.§ A betétek és takarékbetétek végrehajtasarol sz616 180/2001. (X. 4.) Korm. rendelet 10. § (1) bekezdésében a ,hivatalos
lapjaban” szovegrész helyébe az ,altal izemeltetett honlapon” szoveg lép.

12. 8§ Hatalyat veszti az egyéni vallalkozéi tevékenységgel kapcsolatos ligyekben eljaré hatdsag kijelolésérdl, valamint
egyes kormanyrendeleteknek az egyéni vallalkozorol és az egyéni cégrél szolo 2009. évi CXV. térvénnyel 6sszefliggd
modositasarol szol6 308/2009. (XII. 28.) Korm. rendelet.

13.8 (1) Ezarendelet-a (2) bekezdés szerinti kivétellel - a kihirdetését kdvet6 8. napon lép hatalyba.

()
3)

A 4.8 (1) bekezdés 2012. szeptember 15-én |ép hatdlyba.
Ez a rendelet 2012. szeptember 16-an hatdlyat veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 169/2012. (VII. 20.) Korm. rendelethez
»1. melléklet a 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelethez

1.

A palyézati kérelemhez csatolni kell:

a)

b)

k)
)

a Cstv. 27/C. § (4) bekezdése szerinti azon adatokat igazolo okiratokat, amelyek a nyilvantarté szerv altal a kiilén
jogszabalyok szerint nem ismerheték meg,

a 2. § (5) bekezdésben, illetve a 3. § (6) bekezdés d) pont da) és db) alpontjdban emlitett személyek iskolai
végzettségét, szakképesitését, szakképzettségét igazold okiratok masolatait, tovdbba hatdsagi bizonyitvanyuk
eredeti példényat (amely igazolja a bintetlen el6életet és azt, hogy nem Aallnak felszamoldbiztosi vagy
a felszdamoldi tevékenységben valé kozremUkodést kizéro, illetve szakképzettségének megfeleld
foglalkoztatdstol eltiltds hatélya alatt), nyilatkozatot vagy igazolast arrél, hogy az emlitetteket milyen
jogviszonyban foglalkoztatja vagy a névjegyzékbe valo felvétele esetén az emlitett személyek foglalkoztataséra
iranyulo kotelezettségvallaldst tanusité megallapodast,

a palydzo nyilatkozatat arrél, hogy a 2. § (5) bekezdésében emlitett személyeknek van-e és milyen idétartamu
szakmai gyakorlatuk felszamolébiztosként, vagyonfeliigyel6ként vagy reorganizacids, koveteléskezelsi,
kockazatkezelési szakteriileteken,

a 2. § (3) bekezdésében eldirt vagyoni biztositék teljesitését igazold okiratok masolatat, a névjegyzékben még
nem szereplé palydzo esetén a vagyoni biztositéknak a névjegyzékbe valé felvételrél sz616 dontés esetén torténd
rendelkezésre bocsatasara torténd kotelezettségvallalasat,

a Cstv. 27/C. § (2) bekezdésének a) pontja szerinti feltétel teljesitése tekintetében

ea) nyilatkozatotarrdl, hogy a palyazo szerepel-e az allami addhatdsdg altal vezetett koztartozasmentes ad6zoi
adatbazisban,

eb) hdrom hénapndl nem régebbi igazolast arrdl, hogy a pélydzénak nincs kodztartozésa Magyarorszagon és
azokban az dllamokban, ahol székhelye vagy fidktelepe van, azzal, hogy az ea) pont szerint megismerhetd
adatokrdl nem kell igazolast csatolni,

kalfoldi vallalkozds magyarorszagi fioktelepe esetén a kiilfoldi vallalkozas egy hénapnal nem régebbi kilfoldi
cégkivonatat vagy a nyilvantartasba vételét tanusité mas okiratot és annak magyar nyelv( forditasat,

amennyiben a palyazo a 2. § (1) bekezdés b) pontja szerinti fidktelep, igazolast arrdl, hogy a kulfoéldi véllalkozas
a székhelye szerinti allamban fizetésképtelenségi eljardsokban [a fizetésképtelenségi eljarasokrél szolo
1346/2000/EK tandcsi rendelet 2. Cikkének b) pontja és C melléklete szerinti eljardsokban] felszdmoloi
tevékenység végzésére jogosult,

a 3. § (6)—(15) bekezdés szerinti kdvetelményeket, illetve kérlilményeket igazold okiratokat, jognyilatkozatokat,
tovébba az eldirt kotelezettségvallaldsokat, valamint azon adatok és iratok megjeldlését, amelyek Uzleti titkot
vagy mas torvényben meghatarozott magantitkot, vagy minésitett adatot tartalmaznak,

a palydzé szakmai és gazdasagi tevékenységének bemutatdsét a 3. mellékletben foglaltak szerint,

nyilatkozatokat a Cstv. 27/C. § (1) bekezdésében (2) bekezdés e)-g) pontjaban és (3) bekezdésében foglalt
kovetelmények, illetve kériilmények fennallasardl, valamint a szakiranyu szakképzettséggel rendelkezd, az e pont
b) alpontjaban megjeldlt személyt foglalkoztatd szervezetek szamara eldirt nyilatkozatot,

a Cstv. 27/C. § (2) bekezdésének e) pontjaban emlitett hozzajarulé nyilatkozatokat,

a palyazd székhelye, fidktelepe szerinti ingatlanok tulajdonat vagy hasznalatanak jogcimét igazolo okiratokat,

m) a palydzé internetes honlapjanak (honlapjainak) elérhet8ségérdl tdjékoztatéd adatot.

. Apélyazonak meg kell jeldInie azt is, hogy a székhelyén kiviil - a 2. § (1) bekezdés b) pont szerinti palyazé esetén pedig

a magyarorszagi cégbejegyzése helyén kivil - melyik torvényszék (torvényszékek) illetékességi teriiletén folytatja

tevékenységét (mlkddési terlilet). Mikodési teriiletként olyan torvényszék illetékességi tertiletét kell megjeldini, ahol
a palyazdénak székhelye vagy fidktelepe van.

. A kulfoldon kiallitott okiratok, igazolasok, hatosagi bizonyitvanyok és az idegen nyelven kiallitott jognyilatkozatok

hiteles magyar nyelv forditasat is csatolni kell.”
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2. melléklet a 169/2012. (VII. 20.) Korm. rendelethez
»2. melléklet a 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelethez

A felszamol6 szervezet rendszeres szakmai beszamoléjanak kotelez6 tartalmi elemei

A felszamolé szervezetre vonatkozo legfontosabb gazdalkodasi és [étszam adatok

1. Foglalkoztatottak, tartés megbizési jogviszonyban allék szama, szakképesitéssel, szakképzettséggel (felszamoldi és
vagyonfelligyel6i szakirdnyu szakképesitéssel) rendelkezék szama, személyes kozremiikodés a tagok részérdl

2. Targyi feltételek, ingatlantulajdon, székhely, illetve fioktelep céljara szolgald ingatlan tipusa, hasznalatdnak jogcime,
alapteriilete

3. Irodai, informatikai felszereltség, internet kapcsolat, informatikai biztonsagi intézkedések, jarmiallomany

4. Alegutébbi szamviteli torvény szerinti éves beszamold szerinti arbevétel megoszlasa
4.1. a Cstv., a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamoldsrol sz6l6 torvény, tovabba a helyi

onkormanyzatok adéssagrendezési eljardsardl sz6l6 torvény szerinti eljarasokbdl szarmazo tevékenység és

4.2. az egyéb gazdasagi tevékenységek
kozott

5. A 4.2.pont szerinti egyéb gazdasagi tevékenységek felsorolasa

6. A palyazat benyujtasanak idépontjdban van-e lejart tartozasa, ha igen, ez kivel szemben all fenn, és
6.1. kapott-e erre vonatkozéan haladékot vagy mas fizetési konnyitést,
6.2. van-e ellene ezzel 6sszefliggésben végrehajtasi eljaras, kibocsatott fizetési meghagyas

7. Van-e a felszamolo szervezet részesedésével miikodé olyan vallalkozas, amely nem Magyarorszagon van bejegyezve,
ha igen, csatolni kell annak cégkivonatat és hiteles magyar nyelvd forditasat.

Il. A felszamol6 szervezet szakmai tevékenységének rovid bemutatdsa a szakmai beszamold benyujtasat megelézé egy
éves idészakban
1. Afelszamol6 szervezet kozremUikodésével lefolytatott eljarasok szama:
1.1. atérgyid6szak végén folyamatban Iévé csédeljarasok, felszamolasi eljardsok és mas birdsagi nemperes eljarasok
szama, amelyben a felszdmold szervezetet a birdsag kirendelte (kijelolte),
1.2. atérgyidészakban joger6sen befejezett igyek szama és dtlagos idétartama, ezek megoszldsa eljarastipusonként
2. Afelszdmold szervezetinternetes honlapjanak elérhetdsége, a targyidészakban tortént frissitésére vonatkozd adatok
3. Volt-e a targybeli idészakban olyan jogerés birdsagi dontés, amely a felszamold szervezetet az adott eljarasban
felmentette, és ha igen, a jogszabalyok mely rendelkezése alapjan (0sszeférhetetlenség miatt, jogszabalysértés miatt,
jogszabalyban el6irt kotelezettségek elmulasztdsa miatt, vagy a hitelez6k kezdeményezésére), ezen felmentések
szama és ligyszamuk
4. Volt-e a targybeli idészakban olyan jogerés birésagi dontés, amely jogerésen megallapitotta a felszamolo szervezet
jogszabalysérté tevékenységét vagy mulasztdsat, ha igen, ezek szdma Ugyszdma, a birdsdgi hatdrozat szerint
megszegett jogszabalyhely(ek) felsorolasaval
5. A hitelez6i igények befogadésédval, besorolasaval vagy mas jogi kérdésekkel Osszefliggésben a felszamolo
intézkedését megvaltoztato birdsdgi dontések szdma, ligyszama
6. Volt-e a targybeli id6szakban - a 4. pontban foglaltakon kiviil - olyan jogerds, elmarasztalé birdsagi vagy hatdsagi
dontés, amely a felszamolo szervezet szakmai vagy gazdasagi tevékenységével fliggott 6ssze, ha igen, ezek szama,
targya, Ugyszama
7. Volt-e a targybeli idészakban olyan jogerds birdsagi itélet, amely a felszamolasi értékesitési szabalyok felszamolo
szervezet dltali megsértése miatt a szerz6dés érvénytelenségét allapitotta meg, haigen, ezek szdma, targya, tigyszama
8. Volt-e a targybeli idészakban olyan jogerds birdsagi itélet, amely a felszdamolo szervezet ezen tevékenysége miatti
kartéritési felel6sségét allapitotta meg, ha igen, ezek szama, targya, igyszama
9. Volt-e a targybeli idészakban olyan jogerds birdsagi itélet, amely a felszamold szervezetnél kozremiikodd
felszamolobiztos vagy mas személy biintet6jogi felel6sségét allapitotta meg olyan cselekmény miatt, amelyet az
adott felszamolo szervezet képviseldjeként, foglalkoztatottjaként vagy megbizottjaként kovetett el csédeljaras vagy
felszamolasi eljards vagy mas birdsagi eljards soran, vagy ezekkel 6sszefiiggésben, ha igen, ezek szama, targya,
lgyszama
10. Volt-e a felszamold szervezettel szemben a targybeli id6szakban szakmai testiiletben olyan lezart etikai eljaras, amely
elmarasztalast tartalmazott, ha igen, ezek szdma, targya, ligyszdma
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Kerlilt-e a targybeli id6szakban a felszamolo altal az értékesitendé vagyonra megallapitott becsérték helyett annak
legaldbb a 20%-aval eltérd 6sszegl becsérték jogerés megallapitasra a birdsag altal kirendelt szakértd altal

Volt-e a felszamold szervezeten beliil a targybeli idészakban olyan intézkedés vagy hatdségi, birésagi eljarasok
kezdeményezése, amely vezetd tisztségviseldvel, taggal, foglalkoztatottal, tartés megbizottal szemben az emlitettek
szabalyszegései miatt tortént, ha igen, ezek szadma, és az ligyek jellege

Afelszamolo szervezet dltal az ligyfelek szdméra miikodtetett panaszkezelési rendszer bemutatdsa, a targyidészakban
érkezett panaszok dokumentélasanak rendszere, a panaszok szdma, az elintézésiik médja (helyt adé dontés, elutasito
dontés)

A felszdmol6 szervezet altal a targyidészakban befejezett értékesitési eljarasok fébb adatai (palyazatok, arverések,
egyéb értékesitési formak) ezek szama, atlagos arbevétel az dltalanos szabalyok szerinti felszamolasi eljarasokban és az
egyszerUsitett felszamoldsi eljarasokban

A targybeli eljarasban a hitelezéi valasztmany (hitelezdi képvisel6) megvélasztasa esetén a vele valé kapcsolattartast
ismertet6 adatok

A térgybeli idészakban a csédeljarasok és felszamolasi eljarasok esetén milyen hdnyadban keriilt sor a gazdasagi
tevékenység folytatasat célzo intézkedésre

A targybeli idészakban folyamatban 1évé csédeljarasokban, felszamolasi eljarasokban, végelszamolasi eljarasokban,
kényszer-végelszdmolasokban eljdrdsokban az addés gazdélkodd szervezeteknél a kornyezeti karok kezelésére,
a termdéfoldvagyon védelmére, termoképessége fenntartasara hozott intézkedésekre vonatkozé adatok

A targybeli idészakban jogerésen befejezett felszdmoldsi vagy kényszer-végelszamolasi lgyekben az ados
szervezetek iratanyagdnak elhelyezésére vonatkozé megallapodasok, és intézkedések adatainak ismertetése

A targybeli idészakban jogerésen befejezett csédeljarasokban a csédegyezségek megkotésének ardnya, az egyes
hitelezdi csoportok kielégitési aranyara vonatkozé 6sszesitett adatok,

Atargybeliidészakban jogerésen megsziintetett csédeljarasok esetén a csédegyezség elmaradasa okainak felsorolasa
(6sszesitett adatok)

A targybeli idészakban volt-e a felszamold szervezetnél jogerésen lezért adohatdsdgi vagy mas hatdsagi,
torvényességi felligyeleti eljaras, ha igen, ezek megallapitottak-e jogszabalysértést, ezek szdma, és az ligyek jellege
A targybeli id6északban folyamatban lévé csédeljardsokban, felszamolasi eljardsokban, kényszervégelszamolasi
eljarasokban a felszdmolé szervezet altal a fedezetelvoné ligyletek megtamadasa érdekében, csédblincselekmény
vagy mas gazdasagi blincselekmény gyanuja miatt, illetéleg az adods volt vezetdi, tulajdonosai ellen inditott vagy
kezdeményezett eljarasok (eljarastipusonként csoportositva)

A targybeli id6szakban azon felszamolas alatt allé ad6s gazdasagi tarsasagok koveteléseinek érvényesitésére vagy
végrehajtasuk kezdeményezésére irdnyuld eljardsok szama és a kovetelések behajtdsanak atlagos hanyada,
amelyekhez a felszdmolé szervezet volt kirendelve

A targybeli idészakban azon folyamatban 1évé, valamint jogerdsen lezart nemzetkozi vonatkozasu csédeljarasok és
felszamolasi eljarasok szama (kulfoldi féeljarasok, masodlagos belfoldi eljarasok) amelyekhez a felszamold szervezet
volt kirendelve, ezekben a belféldi hitelezék kielégitési aranya (0sszesitett adatok).

A felszamold szervezetében, vezetésében, tulajdonosi korében bekovetkezett valtozasok, és ezek okainak révid
bemutatdsa, a tagok személyes kdzremikodési kotelezettségeire vonatkozé adatok

Képzések, tovabbképzések, tudomanyos tevékenység, szakmai elismerés

. A targyid6szakban a felszamolo szervezet vezetdi, tagjai, foglalkoztatottjai altal elkezdett vagy befejezett képzések,

tovabbképzések szama, ezek tipusa (felsGoktatasi alap, és mesterképzés, osztatlan képzés, felséfoku szakképzés,
feln6ttképzés, OKJ képzés, jogszabalyban eldirt tovabbképzés

. A targyidészakban olyan folyamatban 1évé vagy befejezett képzések, tovabbképzések szdma, ezek tipusa

(fels6oktatasi alap-, és mesterképzés, osztatlan képzés, felséfoku szakképzés, felnéttképzés, OKJ képzés,
jogszabalyban el6irt tovabbképzés), amelyben a felszamol6 szervezet vezetéi, tagjai, foglalkoztatottjai kozil
oktatoként vettek részt

. A targyidészakban volt-e olyan folyamatban lévé tudomanyos kutatasi program, amelyben a felszamolo szervezet

részt vett (ha igen, a kutatasi program megnevezése, az azonositasara vonatkozo adat, és a kutatdsi programot indité
intézmény neve)

. Atargyidészakban a felszdmold szakmai szervezet részesiilt-e szakmai elismerésben, és ha igen, kitél.
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V. Tarsadalmi szerepvallalas
A targyid6szakban a felszamolo szervezet kbzérdekU kotelezettségvallalasaval, kozfeladatok ellenszolgaltatas nélkdili
segitésével, szakmai rendezvények rendezésével és tamogatasaval 6sszefliggd, Gsszesitd adatok.
VI. Szakmai mindsitések
1. Szerepel-e a mindsitett ad6zéi adatbazisban
2. Szerepel-e a koztartozasmentes ad6zoéi adatbazisban
3. Szerepel-e a minésitett kdnyvvizsgald cégek nyilvantartasaban,
4. Szerepel-e valamely legaldbb tébbségi részesedéssel rendelkez6 tagja vagy vezetd tisztségviseldje a mindsitett
kdnyvvizsgaldk nyilvantartasaban
5. Szerepel-e (szerepelt-e) a kdzbeszerzési torvény szerinti mindsitett ajanlattevéi adatbazisban, ha igen, az erre
vonatkozé adatok
6. Van-e ISO mindsitése, és ennek érvényessége.”

3. melléklet a 169/2012. (V. 20.) Korm. rendelethez
»3. melléklet a 114/2006. (V. 12.) Korm. rendelethez

A felszamolo6i palyazathoz benyujtando, a szakmai tevékenységrél szo16 tajékoztato

Felszdmold szervezet pélydzo esetében

. Apdlyazat benyujtasénak idépontjéra vonatkozdan aktualizalt, a 2. melléklet szerinti szakmai, gazdasagi tevékenységi

beszamolot és mellékleteit kell benyujtani azzal, hogy a 2. melléklet Il. pontja szerinti tdjékoztatast a felszamold
szervezet névjegyzékbe vételét megel6z6 6t éves targyidészakra vonatkozdan kell megadni, az 6t évnél révidebb
ideje névjegyzékbe felvett felszamolod szervezet esetén pedig a targyidészak a névjegyzékbe vételétél a palyazat
benyujtasaig terjed6 idészak

Nyilatkozni kell arrél, hogy a felszdamolé szervezet névjegyzékbe vételétdl szamitva volt-e olyan jogerés birdsagi
hatarozat, amely cs6deljarasban, felszamolasi eljarasban, végelszamolasi eljarasban, kényszer-végelszamolasi
eljarasban, onkormanyzati adossagrendezési eljarasban vagy vagyonrendezési eljarasban jogerésen felmentette
jogszabalysértés vagy a jogszabdlyi kotelezettségek elmulasztdsa miatt, ha igen, ezek szdma, tigyszdma

Nyilatkozni kell arrél, hogy az e melléklet szerinti targyidészakban a 2. melléklet Il. pont 3-4. és 6-12. alpont szerinti
jogerds hatérozatok szama a felszdmol6 szervezet altal ellatott 6sszes ligyszamhoz képest milyen aranyt képviselt

A palyédzat benyujtasat megel6z6 6t éves idészakra nyilatkozni kell a 2. melléklet IlI-VI. pontja szerinti adatokrdl
Nyilatkozni kell a palydzat benyujtasanak évében és az azt megel6z6 két évben folytatott gazdasagi tevékenységekrdl
és azok arbevételérdl

Nyilatkozni kell a palyazat benyujtasanak évét megeléz6 két év ado6zés el6tti eredményérdl

Csatolni kell a palydzat benyujtasat megel6zé 6t éves id6szakban az éves arbevétel legaldbb 20%-at kitevd
megrendel6k (vasarlék) szamara vonatkozd adatot, az emlitett Gizleti partnerek hozzajaruldsa esetén tovabba az tizleti
kapcsolataikat ismertet6 referencia adatokat is

Volt felszdmolo szervezet palyazo esetében

. Csatolni kell a névjegyzékbdl valé torlésrél sz616 hatdrozat masolatat

2. Csatolni kell a 2. melléklet I. pont 1-7. alpontja szerinti adatokat, nyilatkozatokat, okiratokat

3. Ha a névjegyzékbdl val6 torlés a palydzat benyujtasatdl szamitott 6t éven belll tortént, a 2. melléklet szerinti

tartalommal szakmai és gazdasagi beszamolot kell benyujtani azzal, hogy a 2. melléklet 1I-VI. pontja szerinti
tajékoztatast a névjegyzékbdl valo torlés elétti 5 éves targyidészakra kell megadni, és erre az id6szakra kell nyilatkozni
arrél, hogy a 2. melléklet Il. pont 3—4. és 6-12. alpont szerinti jogerds hatarozatok szdma az 8sszes ligyszamhoz képest
milyen aranyt képviselt

Nyilatkozni kell arrél, hogy a névjegyzékben vald nyilvantartas idészakaban volt-e olyan jogerds birésagi hatarozat,
amely csédeljarasban, felszamolasi eljarasban, végelszamolasi eljarasban, kényszer-végelszamolasi eljarasban,
onkormanyzati addssdgrendezési eljarasban vagy vagyonrendezési eljdrasban — jogszabalysértés vagy a jogszabalyi
kotelezettségek elmulasztasa miatt — jogerésen felmentette, ha igen, ezek szamat, igyszamat is kozolni kell
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A palyéazat benyujtasat megel6z6 6t éves idészakra nyilatkozni kell a 2. melléklet 1l1-VI. pontja szerinti adatokrol

6. Nyilatkozni kell a palydzat benyujtadsanak évében és az azt megelézd két évben folytatott gazdasagi tevékenységekrdl

és annak arbevételérdl
Nyilatkozni kell a palyazat benyujtasanak évét megelézé két év adozas el6tti eredményérdl

8. Csatolni kell a pélydzat benyujtasat megel6zé 6t éves id6szakban az éves arbevétel legaldbb 20%-at kitevd

10.

11.

12.

13.

14.

megrendeldk (vasarldk) szamara vonatkozé adatot, az emlitett Uizleti partnerek hozzajaruldsa esetén tovédbbd az tzleti
kapcsolataikat ismertetd referencia adatokat is

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a palyazat benyujtasat megel6zd 6t évben olyan jogerds, elmarasztalé birésagi vagy
hat6sagi dontés, amely a pélyazé vagy jogelddje szakmai vagy gazdasagi tevékenységével fliggott 0ssze, haigen, ezek
szama, targya, Ugyszama

Nyilatkozni kell arrdl, hogy volt-e a palyazat benyujtasat megel6z6 6t évben olyan hatdsagi dontés, amely a pélyazéd
vagy jogelédje gazdasagi tevékenysége végzéséhez sziikséges engedélyt felfliggesztette vagy visszavonta, ha igen,
a hatarozat(ok) szdma, ligyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pdlyazat benyujtasat megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a palyazé vagy jogelédje érdekkorébdl felmeriilé okbdl a palydzo gazdasagi tevékenységével 0sszefliggé szerzodést
érvénytelenné mindsitette, ha igen, ezek szdma, térgya, ligyszdma

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pélyazat benyujtasdt megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a palyazé vagy jogelédje kartéritési felelésségét allapitotta meg, ha igen, ezek szdma, targya, ligyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pélyazat benyujtasdt megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a pélyazé vagy jogelddje vezetd tisztségvisel6jének, kizarélagos vagy tobbségi tulajdonos tagjanak bintet6jogi
felel6sségét allapitotta meg olyan cselekmény miatt, amelyet a palydzé vagy jogelddje képviseldjeként,
foglalkoztatottjaként vagy megbizottjaként kdvetett el, ha igen, ezek szdma, targya, ligyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a palyazat benyujtdsat megel6z6 6t éves idészak alatt a palyazdval vagy jogelddjével
szemben a szakmai testililetben olyan lezart etikai eljaras, amely elmarasztalast tartalmazott, ha igen, ezek szdma,
targya, Ugyszama

Az e melléklet I-Il. pontjanak hatélya ald nem tartozé pélyazé esetében
Nyilatkozni kell arrél, hogy szerepel-e a mindsitett adézéi adatbézisban

2. Nyilatkozni kell arrdl, hogy szerepel-e a koztartozésmentes ad6z6i adatbazisban

Nyilatkozni kell arrél, hogy szerepel-e a mindsitett konyvvizsgalé cégek adatbazisaban, vezetbje vagy a legaldbb
tobbségi részesedéssel rendelkezé tagja szerepel-e a mindsitett konyvvizsgalok adatbéazisdban

Nyilatkozni kell arrdl, hogy szerepel-e (szerepelt-e) a kozbeszerzésekrdl sz6l6 torvény szerinti mindsitett ajanlattevoi
adatbdzisban, ha igen, az erre vonatkozé adatok

Nyilatkozni kell arrél, hogy van-e ISO minésitése, és ennek érvényessége

6. Csatolni kell a 2. melléklet I. pont 1-7. alpontja szerinti adatokat, nyilatkozatokat, okiratokat

Nyilatkozni kell a palydzat benyujtadsanak évében és az azt megel6zd két évben folytatott gazdasagi tevékenységekrdl
és annak arbevételérdl

8. Nyilatkozni kell a palyazat benyujtasanak évét megel6z6 két év addzas elétti tevékenységének eredményérdl

11.

12.

13.

14.

A palyédzat benyujtdsat megel6z6 6t éves idészakra nyilatkozni kell a 2. melléklet llI-VI. pontja szerinti adatokrol

. Csatolni kell a palyadzat benyujtasat megel6z6 6t éves idGszakban az éves arbevétel legalabb 20%-at kitevd

megrendel6k (vasarlok) szamdra vonatkozo adatot, az emlitett Gizleti partnerek hozzajarulasa esetén tovabba az Gizleti
kapcsolataikat ismertetd referencia adatokat is

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a palyazat benyujtasat megel6zd 6t évben olyan jogerés, elmarasztalé birésagi vagy
hatosagi dontés, amely a palyazoé vagy jogelddje szakmai vagy gazdasagi tevékenységével fliggott Ossze, haigen, ezek
szama, targya, ligyszdma

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a palydzat benyujtdsat megel6z6 6t évben olyan hatdsagi dontés, amely a pélyazé
vagy jogelédje gazdasagi tevékenysége végzéséhez sziikséges engedélyt felfliggesztette vagy visszavonta, ha igen,
a hatarozat(ok) szdma, tigyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pélydzat benyujtdsdt megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a palyazé vagy jogelédje érdekkorébdl felmeriild okbdl a palydzé gazdasagi tevékenységével 6sszefliggé szerz6dést
érvénytelenné mindsitette, ha igen, ezek szdma, targya, ligyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pélyazat benyujtasat megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a palyazé vagy jogelbdje kartéritési feleldsségét dllapitotta meg, ha igen, ezek szama, targya, ligyszama
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15.

16.

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a pélyazat benyujtasat megel6z6 6t évben olyan jogerds birdsagi itélet, amely
a palydzé vagy jogelédje vezet6 tisztségvisel6jének, kizardlagos vagy tobbségi tulajdonos tagjanak bintetdjogi
felelésségét allapitotta meg olyan cselekmény miatt, amelyet a palyazé vagy jogelédje képvisel6jeként,
foglalkoztatottjaként vagy megbizottjaként kdvetett el, ha igen, ezek szdma, targya, ligyszama

Nyilatkozni kell arrél, hogy volt-e a palyazat benyujtasat megel6z6 6t évben a palydzéval vagy jogelédjével szemben
a szakmai testilletben olyan lezart etikai eljaras, amely elmarasztaldst tartalmazott, ha igen, ezek szdma, targya,
Ugyszama.”

A Kormany 204/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete
a Magyar Export-Import Bank Részvénytarsasag kamatkiegyenlitési rendszerérdl sz6l6
85/1998. (V. 6.) Korm. rendelet modositasarol

A Kormany a Magyar Export-Import Bank Részvénytarsasagrél és a Magyar Exporthitel Biztositd Részvénytarsasagrol sz616 1994. évi
XLII. térvény 26. § (3) bekezdésében,

a 8.§ b) pontja tekintetében a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény 178. § (1) bekezdés b) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkdrében eljarva — a 8. § b) pontja tekintetében
a Magyar Nemzeti Bank véleményének kikérésével - a kovetkezoket rendeli el:

1.§

2.§

3.8

4.8

5.§

A Magyar Export-Import Bank Részvénytarsasag kamatkiegyenlitési rendszerérél sz616 85/1998. (V. 6.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban. R.) 3. § e) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsa szempontjdbdl)

,€) export: olyan termékértékesités vagy szolgéltatasnyujtas, amelyet a gazdalkodé szervezet a szdmviteli szabalyok
szerint exportarbevételként szamol el;”

AzR. 3. § h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsa szempontjdbdl)

+h) CIRR Bizottsdg: a pénz-, tke- és biztositasi piac szabalyozasaért felel6s miniszter dltal vezetett minisztérium és az
Eximbank szakértéibdl all6 Kamatkiegyenlitési Rendszer Szakértéi Bizottsag.”

Az R.5. § (2) bekezdés b) bontja helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép, és a (2) bekezdés a kdvetkez6 ) ponttal egésziil
ki:

(A kamatkiegyenlités exporthitelek és pénzkélcséndk finanszirozdsdhoz csak akkor veheté igénybe, ha)

,b) az Eximbank &ltal az OECD Tanacsanak az ,Allamilag tamogatott exporthitelek kozds kornyezetvédelmi
szemléletérdl” sz6ld, vagy az ennek helyébe [épd, az ,Exporthitelekrdl és a kell6 kdrnyezeti és tarsadalmi

|u

kortltekintésrél” szold Ajanlasanak megfeleléen elvégzett kornyezeti célu atvilagitas, kornyezeti hatastanulmany
vagy kornyezeti és tarsadalmi hatastanulmany alapjan a finanszirozott tGigylet nem mindsil a kornyezetre nézve
karosnak és

c) az Eximbank lefolytatta az OECD ,Alacsony jovedelm( orszdgoknak torténé hivatalos exporthitelnyujtasa
vonatkozé fenntarthaté hitelezési gyakorlatok tamogatdsara vonatkozé elvekrdl és irdnymutatasokrél” szolo

dokumentumban el6irt eljardsokat.”

Az R.11/A. § (13) bekezdése helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

.(13) Az Eximbank az Eurdpai Bizottsdg szamdra készitendd éves tevékenységi jelentéshez a 2. mellékletben
meghatdrozott tartalmu jelentést készit. A jelentésben azokat az Ugyleteket, amelyekhez az Eximbank és a Magyar
Exporthitel Biztosité Részvénytdrsasag k6zdsen nyujtott hivatalos tdmogatast, az Eurépai Unidnak és az OECD-nek
megkdlildott jelentések esetén kovetett gyakorlatnak megfeleléen csak az egyik intézmény szerepeltetheti. Az
Eximbank a tevékenységi jelentésben megadja kdzérdekd adatai elektronikus elérhetéségét is.”

AzR. a kdvetkez6 13. §-sal egésziil ki:

,13. 8 A 2. melléklet a hivatalosan tdmogatott exporthitelek terén bizonyos iranymutatasok alkalmazasardl, valamint
a 2001/76 és a 2001/77/EK tandcsi hatdrozat hatalyon kivil helyezésérél sz616 2011. november 16-i 1233/2011/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasahoz sziikséges rendelkezéseket allapit meg.”
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6.8 Az R.az 1. melléklet szerinti 2. melléklettel egészil ki.
7.8 AzR.
a) 11/A.§(8) bekezdésében
aa) az,amellékletben” szovegrész helyébe az ,az 1. mellékletben”,
ab) a,melléklet” szovegrész helyébe az ,az 1. melléklet”,
b) mellékletének megjeldlésében a ,Melléklet” szovegrész helyébe az ,1. melléklet”
szoveg lép.
8.§ Hatalyat veszti
a) azR.
aa) 1.§(2) bekezdése,
ab) 3.§8c)pontjabanaz,, akét éven belili futamidejl exporthiteleknél az 1. § (2) bekezdésében meghatéarozott
kamatfeltételekkel” és az , , illetve az 1. § (2) bekezdés” szovegrészek,
ac)  8.§(1) bekezdése,
ad) 10. §-dban az ,A CIRR Bizottsdg hagyja jové az 1. § (2) bekezdésében szereplé kamatokra és dijakra
vonatkozd szamitasi médszert.” szovegrész,
ae) 11/A.8&(5) bekezdésében az,A két éven beliili futamidejl garanciaért felszamitott dijakat az e bekezdésben
meghatérozott elvek szerint, az 1. § (2) bekezdésében a dijakra vonatkozé el6irdsok figyelembevételével
kell meghatarozni.” szévegrész,
b) a hitelintézetek és a pénzligyi vallalkozédsok éves beszamold készitési és kdnyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairol szold 250/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet 2. § 36. pont b) és d) alpontja.
9.§ Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon Iép hatdlyba és a hatalybalépését kdvetd napon hatdlyat veszti.
10.§ A 4. § és a 6. § a hivatalosan tdmogatott exporthitelek terén bizonyos iranymutatésok alkalmazasarol, valamint

a 2001/76 és a 2001/77/EK tanacsi hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2011. november 16-i 1233/2011/EU
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 5. cikkének és az I. Melléklet 1. és 2. pontjanak végrehajtadsahoz sziikséges
rendelkezéseket allapit meg.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

1. melléklet a 204/2012. (VII. 27.) Korm. rendelethez
»2. melléklet a 85/1998. (V. 6.) Korm. rendelethez

A 11/A. 8 (13) bekezdésében foglaltak teljesitéséhez az 1233/2011/EU rendelet alapjan az Eurépai
Bizottsag szamara Osszeallitando éves tevékenységi jelentés tartalmara vonatkozoé ellenérzési lista

Jelentéstevoére vonatkozo adatok

1

Orszag

Adatszolgaltatds datuma

Jelentd intézmény, ECA megnevezése

A jelentést tevé orszadg jogara és szabalyozasara vonatkozd informaciok

1

Az ECA jogi stadtusza és mandatuma

2 Az OECD Megéllapodés 5. pontja ala tartozo
hivatalosan tamogatott exporthitel programok a
jelentés (....... ) évében

3 A jelentés évére vonatkozo éves beszdmolé
elérhetdsége
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A jelentést tevé orszag exporthitelezésre vonatkozé politikai

1

Altalanos bemutatas, ideértve mindazon
informacidkat, amelyek segitik a Bizottsagot, hogy
értékelje a jelentéstevé ECA Eurdpai Unio céljainak és
kotelezettségeinek vald megfelelését az
1233/2011/EU Rendelet I. melléklet 3. pontja
értelmében

Az alabbi politikakra vonatkoz6 sajatos informacidk
1) Kérnyezet:

a) Alkalmazzak-e az OECD Allamilag tdmogatott
exporthitelek kdzos kdrnyezetvédelmi szemléletérdl,
vagy az ezt felvaltd, az Exporthitelekrél és a Kellé
Kornyezeti és Tarsadalmi Kordltekintésrol szolo
Ajanlasanak kdérnyezeti vonatkozasait?

b) egyéb kapcsolddo informacidk

2) Emberi jogok

a) Alkalmazzak-e az OECD Allamilag tdmogatott
exporthitelek kdzos kdrnyezetvédelmi szemléletérdl,
vagy az ezt felvaltd, az Exporthitelekrdl és a Kell6
Kornyezeti és Tarsadalmi Kordiltekintésrdl sz616
Ajénldsanak emberi jogi vonatkozasait?

b) egyéb kapcsolédo informaciok

3) Vesztegetés elleni intézkedések:

a) Alkalmazzak-e az OECD Vesztegetésre és a
hivatalosan tdmogatott exporthitelekre vonatkozo
Ajanlasat?

b) egyéb kapcsolédo informacidk

4) Fenntarthato hitelezési gyakorlat:

a) Alkalmazzak-e az OECD

Alapelveit és Irdnymutatasait az alacsony jovedelm(
orszagokba irdnyuld fenntarthato hitelezési
gyakorlatok tdmogatdsara?

b) egyéb kapcsolédo informacidk

5) Egyéb politikdk

Eves tevékenységi adatok:

1

A) Az OECD Megallapodas 5 a 1) pontja szerinti hivatalos tamogatas exporthitel garancia vagy biztosités

(tiszta fedezet) nyujtas (HUF és EUR):

Eszkozok attekintése

Forrasok attekintése

Osszesitett nomindlis kockazati kitettség
—-01-01-20xx
- 31-12-20xx

5 a) Kibocsatott biztositasi kdtvények alapjan
Osszesitett nominalis kockazati kitettség
—-01-01-20xx
—31-12-20xx
6 b) Igérvények és biztositasi ajanlatok alapjan
Osszesitett nominalis kockdzati kitettség
—-01-01-20xx
—31-12-20xx
7 Dijbevétel
8 Megtérilések
9 Kérfizetés vagy garanciabevaltas
10 B) Az OECD Megallapodas 5a 2) pontja szerinti hivatalos tdmogatas (hivatalos finanszirozasi tdmogatas)
nyujtasa (HUF és EUR):
11 Eszkdzok attekintése
12 Forrasok attekintése

3217
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13 a) a hivatalosan tdmogatott kdlcséndk nominalis
allomanyéanak értéke
—-01-01-20xx
—31-12-20xx
14 b) mérleg alatti kotelezettségek 6sszesen
—-01-01-20xx
—31-12-20xx
15 Kamatbevételek
16 Eves eredmény vagy veszteség
V. Feltételes kotelezettségvallalasok
1 Tlntesse fel azokat az OECD Megallapodas 5. pontja
ala tartozé hivatalosan tdmogatott exporthitelezési
tevékenységeit, amelyekbdl feltételes
kotelezettségvallalas jelentkezhet
VI. A kornyezeti kockazatok értékelése

1 Kornyezeti kockdzatok

2 a) az A Kategoriaju tugyletek szdma és a kitettség
értéke (HUF és EUR)

3 b) a B Kategéridju Ugyletek szdma és a kitettség
értéke (HUF és EUR)

4 Hogyan keriilnek figyelembe vételre az OECD

Megallapodds 5. pontja ald tartozo hivatalosan
tamogatott exporthitelezési tevékenységiikben azok
a koérnyezeti kockazatok, amelyek egyéb jelentés
kockazatokat okozhatnak?

A Kormany 205/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete

a Magyar Exporthitel Biztosito Részvénytarsasag altal a kozponti koltségvetés terhére, a Kormany
készfizet6 kezessége mellett vallalhaté nem piacképes kockazatu biztositasok feltételeirél sz616
312/2001. (XII. 28.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany a Magyar Export-Import Bank Részvénytdrsasagrél és a Magyar Exporthitel Biztosité Részvénytérsasagrél sz6l6 1994. évi
XLII. torvény 26. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkorében
eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8

2.§

A Magyar Exporthitel Biztosité Részvénytarsasdg altal a kozponti koltségvetés terhére, a Kormany készfizeté kezessége
mellett véllalhaté nem piacképes kockazatu biztositasok feltételeirdl szélé 312/2001. (XIl. 28.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R.) 2. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés 1ép:

(E rendelet alkalmazdsdban)

,h) export: olyan termékértékesités vagy szolgaltatdsnyujtas, amelyet a gazdalkodd szervezet a szdmviteli szabalyok
szerint exportarbevételként szamol el;”

Az R.2.§ (1) bekezdése a kovetkezo n) ponttal egésziil ki:

(E rendelet alkalmazdsdban)

) érdekeltség: olyan kiilfoldon bejegyzett, a biztositott tulajdonosi érdekeltségébe tartozéd gazdalkodd szervezet,
na) amelyben a biztositott vagy a biztositott barmely tobbségi tulajdonosa kdzvetlenil vagy kdzvetve tobbségi
tulajdonosi részesedéssel rendelkezik, vagy

nb) amely vagy amelynek barmely tébbségi tulajdonosa a biztositott gazdalkodd szervezetben kdzvetve vagy
kodzvetlenil tobbségi tulajdonosi részesedéssel rendelkezik.”
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3.§

4.8

5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

10.§

Az R. 4.§ (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

(A Mehib Rt. dltal biztosithato:)

,b) a kilféldi adéssal szembeni exportiranyu kiilkereskedelmi szerz6désbol és hitelszerzé6désbél szarmazo kovetelés,
ideértve az érdekeltség biztositottol atvett aru kulfoldi adds részére torténd tovabbértékesitésébdl szarmazd
kovetelését is.”

Az R. 6.8 (1) bekezdés d) és e) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezések Iépnek:

(Az exporthitelnyujtdshoz kapcsolédé biztositdsokndl a biztositdsi szerz6dés megkétésének feltétele, hogy)

,d) a Mehib Rt. &ltal az OECD Tanacsanak az ,Allamilag témogatott exporthitelek kozds kdrnyezetvédelmi
I” sz6l6, vagy az ennek helyébe 1épd, az ,Exporthitelekrél és a kell6 kornyezeti és tarsadalmi
korultekintésrél” szold Ajanlasanak megfeleléen elvégzett kdrnyezeti célu atvilagitds, kornyezeti hatastanulmény

szemléletérd

vagy kornyezeti és tarsadalmi hatastanulmany alapjan a finanszirozott tigylet nem mindsil a kornyezetre nézve
karosnak.

e) Mehib Rt. lefolytatta az OECD ,Alacsony jovedelm( orszagoknak torténd hivatalos exporthitelnyujtasa vonatkozo
fenntarthato hitelezési gyakorlatok tamogatasara vonatkozé elvekrdl és iranymutatasokrél” szél6 dokumentumban
eldirt eljarasokat.”

Az R. 21. §-a a kovetkez6 (10) bekezdéssel egészul ki:

,(10) A Mehib Rt. az Eurdpai Bizottsdg szamdra készitendd éves tevékenységi jelentéshez az 5. mellékletben
meghatdrozott tartalmu jelentést készit. A jelentésben azokat az Ugyleteket, amelyekhez a Magyar Export-Import
Bank Részvénytdrsasag és a Mehib Rt. kozosen nyujtott hivatalos tdmogatést, az Eurépai Unidnak és az OECD-nek
megkdiildott jelentések esetén kdvetett gyakorlatnak megfelel6en csak az egyik intézmény szerepeltetheti. A Mehib Rt.
a tevékenységi jelentésben megadja kozérdeki adatai elektronikus elérhetéségét is.”

Az R.22.§ (7) bekezdése a kovetkezé e) ponttal egésziil ki:

(Ez a rendelet a k6vetkez6 uniés jogi aktusok végrehajtdsdhoz szlikséges rendelkezéseket dllapitia meg:)

»€) az Eurépai Parlament és a Tanacs 1233/2011/EU rendelete (2011. november 16.) a hivatalosan tdmogatott
exporthitelek terén bizonyos irdnymutatdsok alkalmazasarél, valamint a 2001/76 és a 2001/77/EK tandacsi hatarozat
hatalyon kivil helyezésérél.”

Az R.az 1. melléklet szerinti 5. melléklettel egészil ki.

AzR.

a) 7. 8§ (9) bekezdésében a ,feligyelé bizottsdganak” szévegrész helyébe az ,igazgatdsaganak” szoveg, az
»a felligyel6 bizottsag” szovegrész helyébe az ,az igazgatdésag” széveg,

b) 10. § (3) és (5) bekezdésében a ,felligyel6 bizottsdga” szovegrész helyébe az ,igazgatdsdga” szoveg, az
A felugyeld bizottsdg” szovegrész helyébe az ,Az igazgatésag” szoveg,

c) 10.§ (4) bekezdésében és 21. § (1) bekezdésében a ,felligyeld bizottsdga” szovegrész helyébe az ,igazgatésaga”
szoveg

Az R. 1. szdmu mellékletében az ,I. Az Eurdpai Unié tagallamai” szovegrész helyébe az ,I. Az Eurdpai Unio tagéllamai
GOrogorszag kivételével” szoveg lép.

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

Az 5. § és a 7. § a hivatalosan tdmogatott exporthitelek terén bizonyos iranymutatasok alkalmazasarél, valamint a
2001/76 és a 2001/77/EK tanacsi hatdrozat hatalyon kivil helyezésérél szolé 2011. november 16-i 1233/2011/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 5. cikkének és az I. Melléklet 1. és 2. pontjanak a végrehajtasahoz sziikséges
rendelkezéseket dllapit meg.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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1. melléklet a 205/ 2012. (VII. 27.) Korm. rendelethez
» 5. melléklet a 312/2001. (XII. 28.) Korm. rendelethez

A 21.§ (10) bekezdésben foglaltak teljesitéséhez az 1233/2011/EU rendelet alapjan az Eurépai Bizottsag

szamara Osszedllitandd éves tevékenységi jelentés tartalmara vonatkozo ellenérzési lista

Jelentéstevore vonatkozo adatok

1

Orszag

Adatszolgdltatds ddtuma

Jelentd intézmény, export-hiteliigyndkség
(a tovabbiakban: ECA) megnevezése

A jelentést tevd orszag jogara és szabalyozasara vonatkozé informaciok

Az ECA jogi statusza és mandatuma

2 Az OECD Megéllapodas 5. pontja ald tartozé
hivatalosan tdmogatott exporthitel programok
ajelentés (....... ) évében

3 A jelentés évére vonatkozé éves beszamold

elérhetdsége

A jelentést tevd orszdg exporthitelezésre vonatkozo politikai

1

Altalanos bemutatas, ideértve mindazon
informéacidkat, amelyek segitik a Bizottsagot, hogy
értékelje a jelentéstevé ECA Eurdpai Unid céljainak
és kotelezettségeinek valé megfelelését az
1233/2011/EU Rendelet |. melléklet 3. pontja
értelmében

Az alabbi politikakra vonatkozé sajatos informaciok
1) Kérnyezet:

a) Alkalmazzak-e az OECD Allamilag tdmogatott
exporthitelek k6zos kérnyezetvédelmi
szemléletérdl, vagy az ezt felvalto, az
Exporthitelekrél és a Kell§ Kornyezeti és Tarsadalmi
Kordiltekintésrdl szol6é Ajanlasanak kdrnyezeti
vonatkozasait?

b) egyéb kapcsolédo informacidk

2) Emberi jogok

a) Alkalmazzak-e az OECD Allamilag témogatott
exporthitelek k6z6s kdrnyezetvédelmi
szemléletérdl, vagy az ezt felvalto, az
Exporthitelekrél és a Kell§ Kornyezeti és Tarsadalmi
Kortiltekintésrdl sz616 Ajanlasanak emberi jogi
vonatkozasait?

b) egyéb kapcsolddo informaciok

3) Vesztegetés elleni intézkedések:

a) Alkalmazzak-e az OECD Vesztegetésre és a
hivatalosan tdmogatott exporthitelekre vonatkozd
Ajanlasat?

b) egyéb kapcsolddo informacidk

4) Fenntarthatd hitelezési gyakorlat:

a) Alkalmazzak-e az OECD

Alapelveit és Irdnymutatdsait az alacsony
jovedelm( orszagokba irdnyulé fenntarthato
hitelezési gyakorlatok tdmogatasara?

b) egyéb kapcsolddo informacidk

5) Egyéb politikdk
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VI.

Eves tevékenységi adatok:

1

A) Az OECD Megallapodas 5 a 1) pontja szerinti hivatalos tdmogatds exporthitel garancia vagy biztosités

(tiszta fedezet) nyujtas (HUF és EUR):

Eszk6zok attekintése

Forrasok attekintése

Osszesitett nominalis kockazati kitettség
- 01-01-20xx
- 31-12-20xx

a) Kibocsatott biztositasi kotvények alapjan
Osszesitett nominalis kockdzati kitettség
—-01-01-20xx
—31-12-20xx

b) igérvények és biztositasi ajanlatok alapjan
Osszesitett nominalis kockazati kitettség
—-01-01-20xx
- 31-12-20xx

Dijbevétel

Megtériilések

Karfizetés vagy garanciabevaltas

B) Az OECD Megallapodas 5a 2) pontja szerinti hivatalos tdmogatés (hivatalos finanszirozasi tdmogatas)

nyujtasa (HUF és EUR):

11

Eszk6zok attekintése

12

Forrasok attekintése

13

a) a hivatalosan tdmogatott kdlcsondk nominalis
allomanyénak értéke

- 01-01-20xx

- 31-12-20xx

14

b) mérleg alatti kotelezettségek 6sszesen
—-01-01-20xx
- 31-12-20xx

15

Kamatbevételek

16

Eves eredmény vagy veszteség

Feltételes kotelezettségvallaldsok

1

Tiintesse fel azokat az OECD Megallapodas
5. pontja ald tartozd hivatalosan tdamogatott
exporthitelezési tevékenységeit, amelyekbdl
feltételes kotelezettségvallalds jelentkezhet

A kornyezeti kockazatok értékelése

Kornyezeti kockazatok

2 a) az A Kategoriaju tgyletek szama és a kitettség
értéke (HUF és EUR)

3 b) a B Kategdriaju tigyletek szama és a kitettség
értéke (HUF és EUR)

4 Hogyan kerilnek figyelembe vételre az OECD

Megallapodds 5. pontja ald tartozo hivatalosan
tdmogatott exporthitelezési tevékenységiikben
azok a kdrnyezeti kockdzatok, amelyek egyéb
jelentds kockézatokat okozhatnak?




3222 NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

A Kormany 206/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete
az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatésagrol sz616 210/2010. (VI. 30.) Korm. rendelet
modositasarél

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hatdskorében, az 1. § tekintetében
az allamhaztartasrol szold torvény 109. § (2) bekezdés c) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

1.8 Az Europai Tamogatasokat Auditdlé Féigazgatdsagrol sz616 210/2010. (V1. 30.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: R.)
3/A. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:
,3/A. 8 Az dllamhaztartasrol szolo torvény 109. § (2) bekezdés c) pontjaban meghatarozott szervként a Kormany
a Féigazgatodsagot jeloli ki.”

2.8 Az R.7.§ (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:
(A Féigazgatdsdg ellendrei az aldbbiakra jogosultak:)
,b) azellendrzétt szervezetnél az ellendrzés targydhoz kapcsolddé mindsitett adatot, adoé- és lizleti vagy egyéb titkot
tartalmazé iratokba és mas dokumentumokba, az elektronikus adathordozén térolt adatokba betekinteni
a jogszabalyban meghatarozott adat- és titokvédelmi el6irasok betartasaval, azokrél masolatot, kivonatot, illetve
tanusitvanyt készittetni;”

3.8 Az R. 13. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egészil ki:
+(3) A Fbigazgatdsag az éves ellenbrzési tervét és annak moédositasait azok jévahagyasat kdveté 5 napon belil
megkiildi a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség és a Magyar Allamkincstar részére.”

4.8 Az R. 15. §-a a kdvetkez6 (5) bekezdéssel egészil ki:
+(5) E rendeletnek az Eurépai Tdmogatasokat Auditdlé Féigazgatdésagrol szold 210/2010. (VI. 30.) Korm. rendelet
modositasardl sz6l6 206/2012. (VII. 27.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban: Médr.) megallapitott rendelkezéseit
a Maodr. hatalybalépésekor folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell.”

5.8 Hatdlyat vesztiaz R. 11. § (2)-(4) bekezdése és 12. §-a.
6.8 (1) E rendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kdvetd napon Iép hatélyba, és 2013.

janudr 2-an hatalyat veszti.
(2) A2.§2013.januar 1-jén Iép hatdlyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 207/2012. (VII. 27.) Korm. rendelete
a Magyar Karmentoé Alaproél sz6l6 252/2010. (X. 21.) Korm. rendelet médositasarél

A Kormany az Alaptorvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hatdskdrében, az Alaptorvény 15. cikk
(1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezOket rendeli el:

1.8 (1) A Magyar Karmenté Alaprdél szél6 252/2010. (X. 21.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 9. § b) pont
bd) alpontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
[Az Alap forrdsai a kbvetkezé célokra haszndlhatdk fel:
b) aza) pont szerinti célok veszélyeztetése nélkiil]
Jod) a katasztrofaval érintett térség revitalizdcidjdval Osszefliggé beruhdzasokra és fejlesztésekre, igy
telepllésrehabilitaciora, telepiilési infrastruktura fejlesztésre, terllet- és teleplilésrendezésre, teleplilésfejlesztésre,
tajrehabilitaciora, természet- és téjvédelemre, muemlékvédelemre, a lakossdg kozszolgdltatasokkal vald
maradéktalan ellatasahoz sziikséges fejlesztésekre (ideértve a kozlekedésfejlesztést is), a megujuld energiaforrasok
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elééllitasara és az igy elballitott energia felhasznaldsdt tdmogaté beruhdzasokra, tovabbd az innovécids
fejlesztésekre,”

(2) A Korm.rendelet 9. § b) pontja a kévetkezd be) alponttal egésziil ki:
[Az Alap forrdsai a kbvetkez6 célokra haszndlhatdk fel:
b) aza) pont szerinti célok veszélyeztetése nélkiil]
.be) akatasztrofaval érintett, 10. § szerinti telepiiléseken a hatranyos helyzet(i gyermekek felzarkoztatasa érdekében
inditott programok igazolt dologi kiadasainak, valamint a programokban kdzrem(ikod6 szakemberek, mentorok
igazolt bérjellegli koltségeinek tdmogatasara.”

2.§ A Korm. rendelet 10. §-a kdvetkezd (5) és (6) bekezdéssel egészul ki:
4(5) A9.8§Db) pont bc) és bd) alpontjai szerinti tdmogatési célokat a helyi 5nkorményzat a kizarélagos részesedésével
mikodd gazdasdgi tarsasaga kozremikodésével is megvaldsithatja.
(6) Az Alapbdl bér- és egyéb jarulékos koltségre akkor nyujthaté tdmogatas, ha az a 9. § b) pont be) alpontja szerinti
tdmogatasi cél megvaldsitasat szolgalja.”

3.8 A Korm. rendelet 14. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés |ép:
+14.8 (1) Az Alap az e rendelet hatalybalépésétél 2013. junius 30-ig tart6 idészakban mdkodik.
(2) Az Alap legfébb szerve az Alap megszlinésének fordulénapjéra vonatkozéan 2013. december 31-ig zard
beszamolot és zérojelentést készit.”

4.8 A Korm.rendelet 10. § (4) bekezdésében a ,bér- és egyéb jarulékos koltségre” szovegrész helyébe az ,— a (6) bekezdés
szerinti kivétellel - bér- és egyéb jarulékos koltségre” szoveg lép.

5.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatélybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 219/2012. (VIIl. 13.) Korm. rendelete
az Eurdpai Unio tisztviseléinek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarél
és visszautalasarol sz6l6 torvény végrehajtasarol

A Kormany az Eurépai Unié tisztviselSinek és mds alkalmazottainak nyugdijbiztositasi dtutaldsardl és visszautaldsardl, valamint
egyes nyugdijbiztositasi targyu és mas kapcsoléddo torvények médositasardl széld 2012. évi CXII. torvény 11. §-dban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések

1.8 (1) Az unios tisztviseldnek, illetve tulélé hozzatartozdjanak a nyugdijbiztositasi atutalasra vagy visszautaldsra iranyulo, az
unios rendelkezéseknek megfeleléen az unids intézménynél benydujtott és az unids intézmény altal megkildott
kérelme alapjén a hat6sagi tigyekben elsé fokon a Nyugdijfolydsité Igazgatdsdg (a tovabbiakban: lgazgatdsag) jér el.

(2) Az unios tisztviseld, illetve tulélé hozzatartozdja a nyugdijbiztositasi atutalas, illetve visszautalas elbirdlasahoz
szlikséges adatokat — az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag altal e célra rendszeresitett és a nyugdijbiztositasi
igazgatasi szervek honlapjan, tovabba a korményzati portdlon kozzétett adatlapon vagy elektronikus Grlapon - az
Igazgatosag felhivasanak kézhezvételétdl szamitott hisz munkanapon beliil jelenti be Igazgatésagnak. Az adatlap és
az elektronikus Grlap adattartalmat az 1. melléklet hatarozza meg.

(3) Az e rendelet szerinti hatdsagi ligyekben az ligyintézési hataridé negyvenot munkanap. Ha az Gigyintézési hataridé
a targyévi valorizacios szorzészamok hatdlybalépését megelé6zden kezdddik, az Ugyintézési hatariddé a targyévi
valorizacios szorzészamok hatalybalépését koveté tizedik munkanapon jér le. Az lGgyintézési hataridé legfeljebb
tizen6t munkanappal hosszabbithaté meg. Ha az uniés intézmény az (1) bekezdés szerinti kérelmet 20712.
szeptember 1-jét megel6z6en kiildte meg, az ligyintézési hataridé 2012. szeptember 1-jén kezd6dik.
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2. Nyugdijbiztositasi atutalas

2.8 Az Eurdpai Unié tisztvisel6inek és mas alkalmazottainak nyugdijbiztositasi atutalasarél és visszautalasardél, valamint
egyes nyugdijbiztositasi targyd és mds kapcsolodé térvények modositdsarol szélé 2012. évi CXIl. térvény
(a tovébbiakban: T.) 3. § (4) bekezdése szerinti, az egyes években figyelembe vehetd jarulékmértékeket a 2. melléklet
hatdrozza meg.

3.8 (1) A nyugdijbiztositasi 4tutalasrdl szol6 hatdrozat — a kozigazgatdsi hatdsdgi eljaras altalanos szabdlyairdl szolo
torvényben foglaltakon tul - tartalmazza
a) a tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszerbdl torténé nyugdijbiztositasi atutalds sordn az egyes naptari évekre

figyelembevételre keriil§ szolgélati id6t és keresetet, jovedelmet,
b) atarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl térténé nyugdijbiztositasi dtutalas 0sszegét,
¢) aT.2.§(3) bekezdésében foglaltakrol torténd tajékoztatast.

(2) A hatarozat végrehajthatéva vélasardl az uniods intézményt is értesiteni kell.

(3) Magannyugdijpénztarbdl  torténd  nyugdijbiztositasi  atutaldas esetén a  hatdrozatot kozolni  kell
a magéannyugdijpénztarral, és értesiteni kell a hatarozat végrehajthatéva valasardl. A hatdrozat végrehajthatova
valasarol szolé értesitésben fel kell tlintetni azt az idépontot, amelyet az unids intézmény a nyugdijbiztositasi
atutalasra torténd felhivasaban a nyugdijbiztositasi atutalas teljesitésének idépontjaként megjeldlt.

4.8 (1) A magannyugdijpénztdr a magannyugdijpénztarbdl torténd nyugdijbiztositasi atutalas 6sszegét a nyugdijbiztositasi
atutaldsrol sz6l6 hatérozat végrehajthatéva valasarol szol6 értesités kézhezvételét kdvetd tizennyolc munkanapon
bellil dtutalja a Nyugdijbiztositasi Alapnak.

(2) A nyugdijbiztositasi dtutalds 6sszegét kizardlag a tarsadalombiztositasi nyugdijrendszerbdl torténé nyugdijbiztositasi
dtutalds esetén a nyugdijbiztositasi atutalasrél szélé hatarozat végrehajthatova valasat kovetd tizennyolc
munkanapon  belll, részben magdnnyugdijpénztarb6l  torténé  nyugdijbiztositdsi  atutalds  esetén
a magannyugdij-pénztar dtutalasat kdvet6 tiz munkanapon beliil kell atutalni a Nyugdijbiztositasi Alapbdl az unios
intézménynek.

3. Nyugdijbiztositasi visszautalas

5.8 (1) Az unios tisztviseld, illetve tulélé hozzatartozdja az 1. § (2) bekezdése szerinti adatlappal, elektronikus Grlappal
egyidejlleg az lgazgatésdgnak megkildi az unids intézmény igazoldsat az unios tisztviselé szolgalati idejérdl,
jovedelmérdl, az unids intézmény altal levont jarulékokrél és ezek éves hozamardl.

(2) A nyugdijbiztositasi visszautaldsrol sz6l6 hatdrozat — a kdzigazgatasi hatosagi eljaras altaldnos szabdlyairdl sz6lo
torvényben foglaltakon tul - tartalmazza
a) azegyes naptari évekre figyelembe vehet6 szolgalati id6t,

b) azegyes naptéri évekre figyelembe vehet6 beszamitott jovedelmet,

c) aNyugdijbiztositasi Alapot megilletd 6sszeget,

d) azunidstisztvisel6t, illetve a tulélé hozzatartozét megilletd 6sszeget, tovabba, hogy ezt az unids tisztviseld, illetve
tulélé hozzatartozojanak rendelkezése alapjan hova kell dtutalni.

(3) A nyugdijbiztositasi visszautalds 0sszegét az unids intézmény a Nyugdijbiztositasi Alapnak utalja at. Az uniés
tisztvisel6t, illetve a tulélé hozzatartozét megilletd Osszeget a nyugdijbiztositasi visszautaldsrol sz6lé hatarozat
végrehajthatova vélasat kovetd tizennyolc munkanapon beliil kell a Nyugdijbiztositasi Alapbol dtutalni.

4. Zaro rendelkezések
6.8 Ez a rendelet 2012. szeptember 1-jén |ép hatalyba.
7.8 Ez a rendelet az Eurdpai Kozosségek tisztviseldinek személyzeti szabalyzatardl és egyéb alkalmazottainak alkalmazasi

feltételeirél sz6lo6, 1968. februar 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tanécsi rendelet VIII. melléklete 11. cikkének vald
megfelelést szolgalja.
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8.§

Hatdlyat veszti a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasardl sz616 168/1997.
(X. 6.) Korm. rendelet

a) 89/A.5§-a,

b) 4.szamu melléklete.

Dr. Semjén Zsolt s. k.,
miniszterelnok-helyettes

1. melléklet a 219/2012. (VIII. 13.) Korm. rendelethez

A nyugdijbiztositasi atutalasi és visszautalasi kérelem elbiraldsahoz sziikséges adatlap és elektronikus
Girlap adattartalma

. Az unids tisztvisel6 természetes személyazonositd adatai, Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele, lakohelye,

tartozkodasi helye, elérhetésége és a magannyugdij-pénztari tagsdgdra vonatkozé adatok.

. Ha a kérelmezé6 a tulél6 hozzatartozd, a tuléld hozzatartozd természetes személyazonosité adatai,

Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele, lakdhelye, tartézkodasi helye, elérhet6sége és a magannyugdij-pénztari
tagsagara vonatkozd adatok, az unids tisztvisel6 haldldanak idépontja, tovabba az unios tisztvisel6 és a tulélé
hozzétartozo kozotti, a kérelem alapjat jelentd hozzétartozoi viszony.

. Nyugdijbiztositasi atutalds esetén az unios tisztviseld munkavégzésre irdnyuld jogviszonyainak, jovedelemmel,

dijazassal jaro keresétevékenységeinek és egyéb nyugdijjarulék-fizetéssel fedezett jogviszonyainak adatai.

. Nyugdijbiztositdsi visszautalas esetén a visszautalashoz valé jog megnyildsdnak idépontja, valamint az unids

tisztvisel6t, illetve a tulél6é hozzatartozot megilletd 6sszegrél rendelkezd nyilatkozat és a T. 10. § (1) bekezdés f) pontja
szerinti adatok.
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2. melléklet a 219/2012. (VIIl. 13.) Korm. rendelethez

A nyugdijbiztositasi atutalas soran alkalmazandé jarulékmértékek

A B C
Jarulékmérték Jérulékmérték
1. A kereset, jovedelem megszerzésének éve % %
(magannyugdij-pénztari tagsag hidnyaban) (magannyugdij-pénztdri tagsag esetén)
2. 1966 9,0 -
3. 1967 10,0 -
4. 1968 13,5 -
5. 1969 13,5 -
6. 1970 13,5 -
7. 1971 14,5 -
8. 1972 14,5 =
9. 1973 14,5 -
10. 1974 14,5 -
11. 1975 15,5 -
12. 1976 18,3 -
13. 1977 18,3 -
14. 1978 18,3 -
15. 1979 18,3 -
16. 1980 20,4 -
17. 1981 204 -
18. 1982 22,0 -
19. 1983 23,7 -
20. 1984 30,3 -
21. 1985 30,3 -
22. 1986 31,3 -
23. 1987 31,3 -
24. 1988 34,3 -
25. 1989 30,0 -
26. 1990 30,0 -
27. 1991 30,0 -
28. 1992 30,5 -
29. 1993 30,5 -
30. 1994 30,5 -
31. 1995 30,5 -
32. 1996 30,5 -
33. 1997 30,0 -
34. 1998 30,3 24,3
35. 1999 29,3 23,3
36. 2000 29,3 23,3
3. 2001 27,4 21,4
38. 2002 25,5 19,5
39. 2003 25,9 18,9
40. 2004 26,0 18,0
41. 2005 26,0 18,0
42. 2006 26,0 18,0
43. 2007 29,0 21,0
44. 2008 29,6 21,6
45. 2009 29,6 21,6
46. 2010 29,6 21,6
47. 2011 30,1 30,1
48. 2012 30,1 30,1
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A nemzetgazdasagi miniszter 18/2012. (VII. 13.) NGM rendelete
a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség
részletes szabalyairol sz616 24/2008. (VIIl. 15.) PM rendelet modositasarol

Atékepiacrél sz616 2001. évi CXX. torvény 451. § (2) bekezdés e) és n) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek,
valamint a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szélo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § f) pontjaban
meghatarozott feladatkdromben eljarva a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 A nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség részletes szabalyairdl szolo
24/2008. (VIIl. 15.) PM rendelet (a tovabbiakban: rendelet) 4. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:
+(1) A szabdlyozott informacio korlatozastol mentes elérhetésége érdekében a kibocsato a szabalyozott informaciot
egyidejlileg
a) megkuldi legaldbb egy
aa) nyomtatott sajto szerkesztéségének, amelynek sajtdterméke legaldbb 6tvenezer példanyszamban jelenik meg
naponta vagy hetente, és amelyet Magyarorszagon és az Eurépai Unié azon tagallamaiban terjesztenek, ahol az
értékpapir nyilvanos forgalomba hozatalara, szabalyozott piacra torténd bevezetésére a kibocsaté dontése alapjan
kertlt sor, vagy
ab) a befektet6 szamara hozzaférhetd, honlappal rendelkezé média szerkesztéségének,

b) kozzéteszi a honlapjan, és
¢) megkdldi az informacioétarolasi rendszer szamara.”

2.8 (1) Arendelet 2. melléklete az 1. melléklet szerint modosul.
(2) Arendelet 4. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

4.8 Ez a rendelet

a) a szabdlyozott piacra bevezetett értékpapirok kibocsatoival kapcsolatos informacidkra vonatkozé atlathatdsagi
kovetelmények harmonizaciéjarél és a 2001/34/EK irdanyelv modositasarol szoldo 2004. december 15-i
2004/109/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv 5. és 21. cikkének és

b) a szabadlyozott piacra bevezetett értékpapirok kibocsatoival kapcsolatos informacidkra vonatkozé atldthatésagi
kévetelmények harmonizacidjarol sz6l6 2004/109/EK irdnyelv egyes rendelkezéseinek végrehajtasara irdnyadd
részletes szabdlyok megdllapitdsarol sz616 2007. marcius 8-i 2007/14/EK bizottségi irdnyelv 12. cikkének

valé megfelelést szolgalja.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 18/2012. (VII. 13.) NGM rendelethez

A rendelet 2. melléklet 3.5. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»3.5. Amennyiben a kibocsaté a nemzetkdzi szamviteli standardok alkalmazasarol sz616 2002. julius 19-i 1606/2002/EK
eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 4. cikke hatélya ald tarozik, akkor a 3.1. pont helyett az Eurépai Unié Hivatalos
Lapjéban rendeleti formaban kihirdetett nemzetkdzi szamviteli standardoknak megfelel6en éllitja 6ssze az 6sszevont
(konszolidalt) féléves beszamoldjat.”
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2. melléklet a 18/2012. (VII. 13.) NGM rendelethez

A rendelet 4. melléklet 1.13. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(1. A rendkiviili tdjékoztatds keretében nyilvdnosan forgalomba hozott értékpapir kibocsdtéja (a helyi 6nkormdnyzatok
kivételével) — legaldbb az 1.1-1.26. pontban meghatdrozott — informdcidkat teszi k6zzé.)

,1.13. a kibocsatd sajat kibocsatasu értékpapirjanak tulajdonlasaban bekovetkezett valtozas (datum, mennyiség, az
ligyletet kovetden a kibocsaté altal tulajdonolt 6sszmennyiség), ide nem értve a kibocsaté befektetési szolgaltatasi
tevékenysége korében ligyfélmegbizashoz kapcsolédd, illetéleg arjegyzéi tevékenysége keretében végrehajtott sajat
kibocsatasu értékpapir tranzakciot,”

A nemzetgazdasagi miniszter 21/2012. (VII. 27.) NGM rendelete

az egyes szerencsejatékok engedélyezésével, lebonyolitasaval és ellendrzésével kapcsolatos
feladatok végrehajtasarol sz616 32/2005. (X. 21.) PM rendelet moédositasarol sz6lé

15/2012. (VI. 28.) NGM rendelet médositasarol

A szerencsejaték szervezésérdl szol6 1991. évi XXXIV. térvény 38. § (2) bekezdés a)-c), e) és g) pontjaiban kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkdr feladat- és hataskorérél sz6l6 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § b) pontjaban foglalt feladatkoromben eljarva, a kdvetkezéket rendelem el:

1.8 Az egyes szerencsejatékok engedélyezésével, lebonyolitasaval és ellenérzésével kapcsolatos feladatok
végrehajtasardl sz6l6 32/2005. (X. 21.) PM rendelet médositasardl szolé 15/2012. (VI. 28.) NGM rendelet 16. §
(1) bekezdésében a ,31. napon” szovegrész helyébe a ,32. napon” széveg Iép.

2.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatdlyba, és a hatdlybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasdagi miniszter 22/2012. (VIIl. 2.) NGM rendelete

egyes, az altalanos forgalmi adoét és a jovedéki adot érinto kivaltsagok, kedvezmények
és mentességek érvényesitésének végrehajtasarol szél6 11/2010. (Ill. 31.) PM rendelet
modositasarol

Az éltaldnos forgalmi adérdl szoéld 2007. évi CXXVIL. térvény 260. § (2) bekezdésében, valamint a jovedéki addrdl és jovedéki
termékek forgalmazasanak kiilonds szabalyairdl sz616 2003. évi CXXVII. torvény 129. § (7) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az egyes miniszterek, valamint a MinisztereInokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérél szold 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § ) pontjaban meghatarozott feladatkérémben eljarva, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget
vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz616 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 114. § a) pontjaban foglalt feladatkorében eljaréd
kultugyminiszterrel és a honvédelemrol és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl
sz616 2011. évi CXIII. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz616 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (1) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljaré honvédelmért felelés miniszterrel egyetértésben a kovetkezoket rendelem el:

1.8 Az egyes, az altalanos forgalmi addt és a jovedéki adot érinté kivaltsdgok, kedvezmények és mentességek
érvényesitésének végrehajtasarol sz616 11/2010. (l1l. 31.) PM rendelet (a tovabbiakban: PM rendelet) 3. § (2) bekezdése
helyébe a kdvetkez6 rendelkezés lép:

.(2) Afeljogositott személykénti, szervezetkénti statuszt a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett minisztérium
igazolja:

a) fegyveres eré személyi dllomanyanak tagja,

b) fegyveres erd,
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2.§

3.8

4.8

¢) az Eszak-atlanti Szerzédés alapjan felallitott nemzetkdzi katonai parancsnoksdgok jogallasarol, Parizsban,
1952. augusztus 28-an készilt Jegyzékdnyvhoz torténd csatlakozasrél és a Jegyzékonyv kihirdetésérél sz6l6 1999. évi
CXVI. toérvénnyel kihirdetett Jegyz6kdnyv (a tovabbiakban: Parizsi Jegyzékonyv) I. cikk b) vagy c) pontjadnak vagy
XIV. cikkének hatalya ald tartozd, vagy nemzetkozi szerz6désben nemzetkozi katonai parancsnoksag jogallassal
feldllitott nemzetkozi katonai szervezet

esetében.”

A PM rendelet a kdvetkezd 21/A. §-sal egésziil ki:

,21/A.§ Az egyes, az altaldanos forgalmi addt és a jovedéki adot érintd kivaltsagok, kedvezmények és mentességek
érvényesitésének végrehajtasardl sz616 11/2010. (Ill. 31.) PM rendelet moédositasarol szold 22/2012. (VIII. 2.) NGM rendelet
1. §-aval megdllapitott 3. § (2) bekezdést a Parizsi Jegyzdkonyv . cikk b) vagy c) pontjénak vagy XIV. cikkének hatdlya ala
tartozo, vagy nemzetkozi szerzédésben nemzetkozi katonai parancsnoksdg jogalldssal feldllitott nemzetkozi katonai
szervezet hivatalos céljara, a Magyar Koztarsasag terlletén szolgalati céllal tartézkodé kiilféldi fegyveres erdk, valamint
a Magyar Koztérsasag teruletén feldllitott nemzetkdzi katonai parancsnoksagok és allomanyuk nyilvantartasardl, valamint
jogallasukhoz kapcsol6dd egyes rendelkezésekrdl sz6l6 2011. évi XXXIV. torvény hatalybalépésének napjatdl torténd
termékbeszerzése vagy szolgaltatasok igénybevétele tekintetében kell alkalmazni.”

A PMrendelet 3. § (1) bekezdésében, 7. § (2) bekezdésében, 7. § (3) bekezdésében, 19. § (1) bekezdésében ,a Magyar
Koztarsasag” szovegrészek helyébe a ,Magyarorszag” széveg lép.

Zaroé rendelkezések
Ez a rendelet a kihirdetését kdveté napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter 23/2012. (VIIl. 6.) NGM rendelete

a koltségvetési szervnél belso ellenérzési tevékenységet végzok nyilvantartasarél és kotelezo
szakmai tovabbképzésérol, valamint a kdltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek
belsé kontrollrendszer témaju tovabbképzésérél szolé 28/2011. (VIIl. 3.) NGM rendelet
modositasarol

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 1009. § (3) bekezdés 2. és 4. pontjaban kapott felhatalmazas alapjan - az egyes
miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet
73.§ b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva — a kdvetkezéket rendelem el:

1.8

A koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenységet végzdk nyilvantartasarél és kotelezd szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetSinek belsé kontrollrendszer témaju
tovabbképzésérél szolé 28/2011. (VIIl. 3.) NGM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 1. § h)-k) pontja helyébe
a kovetkezé rendelkezések lépnek:

(E rendelet alkalmazdsdban)

.h) képzési kéltség: az e-learning szolgdltatas koltsége, vizsgaval zéruld képzés esetén a vizsga koltsége, tovabba
a kontakt formaban szervezett képzés esetén felmeriild téritési dij;

i) kételezé szakmai tovdbbképzésben k6zrem(ik6do szervezet: a Nemzeti Add- és Vamhivatal Képzési, Egészséguigyi és
Kulturdlis Intézete;

j) kézponti kéltségvetésbdl tdmogatott képzés: koltségvetési szervnél munkajogi, kozszolgalati, hivatasos szolgalati,
szolgalati vagy kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott tovabbképzésre kotelezett részére a tovabbképzési
kotelezettség teljesitéséhez elbirt képzés, amelynek — szervezési formajatdl fliggetlenil - az e-learning szolgaltatasi
kéltségét, tovabba - vizsgaval zaruld képzés esetén — a vizsga koltségét a kdzponti kéltségvetés finanszirozza az Eves
Tovabbképzési Téjékoztatdban meghatdrozott mértékig;
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2.§

3.§

4.8

k) téritési dij: a kontakt formaban szervezett képzés esetén a kozponti koltségvetésbél finanszirozott 6sszegen fellil
felmeriil§, az Eves Tovabbképzési Tajékoztatdban kdzolt kdltség.”

A Rendelet 2. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(2) A kérelmezé hatésagi bizonyitvannyal igazolja azt a tényt, hogy megfelel az Aht. 70. § (4) bekezdésében
meghatarozott feltételeknek, vagy a bilintetlen eléélet és a foglalkozastdl valo eltiltas hatdlyanak igazoldsa céljabdl
kérheti, hogy az erre vonatkozé adatokat a buinligyi nyilvantartd szerv az allamhaztartasért felelés miniszter részére
- a belsé ellenérzési tevékenység végzéséhez sziikséges engedély (a tovabbiakban: engedély) kiaddsénak elbirdlasa
céljabdl benyujtott adatigénylése alapjan - tovabbitsa.”

A Rendelet 2. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

+(3) A blintetlen elééletet igazoltnak kell tekinteni, ha a kérelmezé munkaltatdja igazolja, hogy a kérelmezé biintetlen
eléélethez vagy nemzetbiztonsagi ellenérzéshez kotdtt munkakorben dolgozik.”

A Rendelet a kdvetkezd 3/A. §-sal egészl ki:

»3/A.§ (1) A nyilvéntartasbdl torolni kell azt a természetes személyt,

a) akinek a Bkr. 24. § (7) bekezdés szerinti tovdbbképzésben vald részvételét a tovabbképzésben kdozremiikodd
szervezet nem igazolja, vagy aki nem tudja kimenteni a tovabbképzésben vald részvételének hidnyat, vagy aki
a rendeletben el6irt vizsgakotelezettséget nem teljesiti,

b) aki blintetett el6életd,

¢) akit a birdsag a belsé ellendrzés korébe tartozo tevékenység vonatkozasaban a foglalkozastdl eltiltott,

d) aki a nyilvéntartadsba vételkor, illetve a nyilvantartasba vételt kdvetéen valdtlan adatot kdzolt, a nyilvéntartasbdl
torlésre okot add koriilményt 30 napon beliil nem jelentette be, a val6tlan adatkozlés, illetve a bejelentés elmulasztasa
utdlagos megallapitasakor,

e) aki kéri a nyilvantartasbol valo torlését,

f) akit jogerds birdi itélet a cselekvéképességet korlatozo vagy kizard gondnoksdg ala helyezett, vagy

g) aki elhaldlozott.

(2) A nyilvantartasbdl torolt természetes személy kérheti a belsé ellenérok nyilvantartasaba ujboli felvételét:

a) a torlést kdvet6 2 év utdn, ha a torlésre az (1) bekezdés a) pontja miatt,

b) a buntetett el6élethez f(iz6d6 hatranyok aloli mentesitést kovetden, ha a térlésre az (1) bekezdés b) pontja miatt,
c) a belsé ellenbrzés korébe tartozd tevékenység vonatkozasaban a foglalkozastél valé eltiltas aldli mentesitést
kdvetden, ha a torlésre az (1) bekezdés c) pontja miatt,

d) a torlést kdveto 3 év utan, ha a torlésre az (1) bekezdés d) pontja miatt,

e) a torlést kovetd 2 év utdn, ha a torlésre az (1) bekezdés e) pontja miatt,

f) a gondnoksag ald helyezés megsziintetését kovetéen, ha a torlésre az (1) bekezdés f) pontja miatt

kerdlt sor.

(3) A belsé ellendri tevékenység engedélyezésére iranyuld eljardsért, valamint a nyilvantartasba bejegyzett adatok
torlése iranti eljarasért a 6. § (1) bekezdésében meghatarozott igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.”

A Rendelet a kdvetkezé 2/A. alcimmel egésziil ki:

#2/A. A belsé ellen6rok, koltségvetési szerv vezetok és gazdasagi vezetdk kotelez6 szakmai
tovabbképzésére vonatkozé kozos szabalyok

6/A. § A belsé ellenérok szamdra szervezett kételezd szakmai tovabbképzésen és a koltségvetési szervek vezetdi és
gazdasagi vezetSi szdmdra szervezett belsé kontrollrendszer témaju tovabbképzésen (a tovabbiakban egyiitt:
kotelez6 tovabbképzés) vald részvétel feltétele a kotelezdé szakmai tovabbképzésben kézrem(ikodd szervezet és
a tovabbképzésre kotelezett kozott megkotendd felnOttképzési szerz6dés, amelyet a kotelezé szakmai
tovabbképzésben kozrem(ikodd szervezet a részvételi dij medfizetése, illetve téritésmentesség esetén a 6/E. §
(3) bekezdésben meghatarozott nyilatkozatok beérkezését kovetéen elektronikus uton kiild meg a tovabbképzésre
kotelezett részére.

6/B. § (1) A tovdbbképzésre kotelezett szdmara az e-learning tanfolyam téritésmentesen veheté igénybe, egyéb
esetben téritési dijkoteles, amelynek mértékét a miniszter az Eves Tovabbképzési Tajékoztatoban évente januar 15-éig
teszi kdzzé.

(2) A kotelezé tovabbképzés évében a tovabbképzésre kotelezett részére a miniszter egy ABPE-tovabbképzési
program elvégzéséhez nyuijt koltségvetési tamogatast.
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6/C. § A kotelez6 tovabbképzés — miniszter altal jovahagyott — akkreditalt képzési programjaban meghatéarozott
elézetes tudasszint-felmérésen legaldbb 80%-os eredményt eléré tovabbképzésre kotelezett az adott év
vonatkozdsaban mentesil a kotelezé tovabbképzésen vald részvétel és — ha a kotelezé tovabbképzéshez vizsga
kapcsolddik — a vizsgatételi kotelezettség aldl.
6/D. § A kotelezd tovabbképzés éves idészaka februar 1-jétél december 15-éig tart.
6/E. & (1) A tovabbképzésre kotelezett a kotelezé tovabbképzésre vonatkozd részvételi szandékat a kotelezd
tovabbképzés évében februar 28-aig a Kézpont honlapjan keresztiil torténé megkiildésével jelzi a kotelezé szakmai
tovébbképzésben kozrem(ikodo szervezetnek.
(2) A miniszter a koltségvetési szerv februar 28-at kovetéen kinevezett vezetéje és gazdasagi vezetbje részére
augusztus 15-ig lehet&séget biztosit potjelentkezésre. A potjelentkezés lehetéségét a miniszter a Kozpont honlapjan
hirdeti meg.
(3) A jelentkezéshez, valamint a téritésmentesség megéllapitasdhoz az Eves Tovabbképzési Tajékoztatoban kézzétett
nyilatkozatokat az elektronikus jelentkezést koveté 10 naptéri napon belll kell kitlteni és eredeti példanyban
megkdildeni a kotelezé szakmai tovabbképzésben kdzremikodd szervezet részére.
(4) A kotelez6 szakmai tovabbképzésben kozrem(ikodoé szervezet a jelentkezés befogaddsat a jelentkezést kovetd
30 naptari napon belll megerdsiti.
6/F. § A kotelezd szakmai tovabbképzésben kdzrem(ikodé szervezet a tovabbképzést — ha a tovabbképzéshez vizsga
kapcsolddik, a sikeres vizsgat — kdveté 30 napon belll, de legkésébb december 20-aig tanusitvanyt allit ki
a tovabbképzésre kotelezett részére a szakmai tovabbképzési kotelezettségének teljesitésérdl.”

5.8 A Rendelet 8. §-a a kovetkez6 (6) bekezdéssel egészil ki:
,(6) Ha a tovabbképzésre kotelezett a kozponti kdltségvetésbdl tdmogatott képzésben vesz részt, és
a) a megkezdett, kdtelez6 tovdbbképzést a targyévben nem teljesiti,
b) a vizsgéval zarulé képzés esetén a vizsgan nem jelenik meg, vagy
¢) sikertelen vizsgajat nem javitja,
koteles a szakmai tovabbképzésben kdzrem(ikddé szervezet részére az Eves Tovabbképzési Tajékoztatoban kozzétett
kozponti koltségvetési tdmogatds 6sszegét utdlag megfizetni.”

6.8 A Rendelet 14. §-a helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

,14. § Ez a rendelet a belsé piaci szolgaltatasokrol sz6l6, 2006. december 12-i 2006/123/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi irdnyelvnek valé megfelelést szolgalja.”

7.8 A Rendelet a kovetkezé 15. §-sal egészil ki:
+15.8 Az e rendeletnek a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenységet végzdk nyilvéntartasardl és kotelezé
szakmai tovébbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetSinek belsé
kontrollrendszer témaju tovabbképzésérdl szol6 28/2011. (VIII. 3.) NGM rendelet modositasarol sz616 23/2012. (VIII. 6.)
NGM rendelettel (a tovabbiakban: Modr.) megallapitott rendelkezéseit a Mddr. hatalybalépésekor folyamatban lévé
tigyekben is alkalmazni kell.”

8.8 A Rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

9.8 A Rendelet

1. 1. § a) pontjdban az ,eleme” szbvegrész helyébe a ,része” széveg; az ,allamhdaztartasrol sz6l6 1992. évi
XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 120/A. § (3) bekezdésének” szévegrész helyébe az ,4llamhéztartasrol sz616
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 62. §-a4nak” széveg,

2. 1. § d) pontjdban a ,tovédbbképzésre kotelezett” szOvegrész helyébe a ,koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 12. §
(1)-(3) bekezdése és 24. § (7) bekezdése alapjan tovdbbképzésre kotelezett személy (a tovdbbiakban:
tovabbképzésre kotelezett)” széveg,

3. 1. § e) pontjaban az ,A koltségvetési szervek belsé ellen6rzésérdl szold 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Ber.) 2. § m) pontjaban” szovegrész helyébe az ,a Bkr. 2. § a) pontjaban” szoveg,
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4. 1.8 g) pontjaban az ,a miniszter” szévegrész helyébe az ,az dllamhaztartasért felel6s miniszter (a tovabbiakban:
miniszter)” széveg, az ,a Kdzpont” szévegrész helyébe az ,az Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellendérzési
Médszertani és Képzési Kozpont (a tovabbiakban: Kézpont)” szoveg,

5. 1.8 g) pontjdban a ,Kormany honlapjan” szovegrész helyébe a ,miniszter altal vezetett minisztérium honlapjan”
szoveg,

6. 2.§(1)bekezdésébena ,kérelmezének” szovegrészhelyébe ,koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenység
végzésére jogositd engedéllyel kapcsolatosan a miniszter részére kérelmet benyujté természetes személynek
(a tovabbiakban: kérelmezd)” szoveg,

7. 2. § (1) bekezdésében a ,Kormany honlapjan” szovegrészek helyébe a ,miniszter altal vezetett minisztérium
honlapjan” széveg,

8. 2.§ (1) bekezdés a) pontjaban a ,Ber. 11. § (1) bekezdés” szovegrész helyébe a ,Bkr. 24. § (2) bekezdés” szoveg,
a ,Ber. 11.§ (3) bekezdésének” szovegrész helyébe a ,Bkr. 24. § (3) bekezdésének” szoveg,

9. 2.8(1) bekezdés b) pontjaban a ,Ber. 11.§ (1) bekezdése” szovegrész helyébe a ,Bkr. 24. § (2) bekezdése” szoveg,
a ,Ber. 11. § (3) bekezdésének” szovegrész helyébe a ,Bkr. 24. § (3) bekezdésének” szoveg,

10. 3. §-dban a ,nyilvantartasban” szévegrész helyébe a ,koltségvetési szervnél belsé ellendrzési tevékenységet
végzéknek az Aht. 70. § (5) bekezdése szerinti nyilvantartadsaban (a tovébbiakban: nyilvantartas)” széveg,
az ,Amennyiben” szévegrész helyébe a ,Ha" széveg,

11. 4.8(1) és (2) bekezdésében az ,Amennyiben” szovegrész helyébe a ,Ha" szoveg,

12. 4. § (1) bekezdésében az ,— az Aht. 121/D. § (6) bekezdés a)-f) szerinti " szévegrész helyébe az ,a 3/A. §
(1) bekezdés a)-f) pontja szerinti” szoveg,

13. 4.§(2) és(5) bekezdésében az ,az Aht. 121/D. § (6) bekezdés” szdvegrész helyébe az ,a 3/A.§ (1) bekezdés” széveg,

14. 4.8 (3) bekezdésében az ,Az Aht. 121/D. § (6) bekezdés” szévegrész helyébe az ,A 3/A. § (1) bekezdés” szdveg,

15. 4. § (4) bekezdésében az ,Az Aht. 121/D. § (6) bekezdésében leirt” szdvegrész helyébe az ,A 3/A. §
(1) bekezdésében meghatérozott” széveg,

16. 5. § (1)-(2) bekezdésében az ,Az Aht. 121/D. § (8) bekezdésében” szévegrész helyébe az ,A 3/A. §
(2) bekezdésében” szbveg,

17. 8.8 (2) bekezdésében a ,dijmentesség” szovegrész helyébe a ,téritésmentesség” szdveg,

18. 8.§ (4) bekezdésében az ,Amennyiben” szovegrész helyébe a ,Ha" szbveg,

19. 9.8 (4) és (7) bekezdésében a ,dijkoteles” szévegrész helyébe a ,téritési dijkoteles” széveg,

20. 10. § (1) bekezdésében az ,Az Aht. 121/E. § (1)-(2) bekezdése” szbvegrész helyébe az ,A Bkr. 12. §
(1)-(3) bekezdése"” széveg,

21. 10.§ (3) bekezdésében az ,Amennyiben” szévegrész helyébe a ,Ha" szbveg,

22. 10.§ (12) bekezdésében az ,Az Aht. 121/E. §” szévegrész helyébe az ,A Bkr. 12. §" szbveg, az ,a 3. mellékletben
meghatarozott” szévegrész helyébe az ,az Eves Tovabbképzési Tajékoztatéban kdzzétett” szdveg,

23. 10. § (13) bekezdésében az ,, valamint a 2. mellékletben” szévegrész helyébe az ,és az Eves Tovabbképzési
Téjékoztatdban kozzétett,” szdveg,

24. 11. § (4) bekezdésében az ,a szdmukra az Aht. 121/D. § (9) bekezdésében, illetve az Aht. 121/E. §
(1)-(2) bekezdéseiben” szévegrész helyébe az ,a Bkr. 12. § (1) és (2) bekezdésében és 24. § (7) bekezdésében”
szoveg

Iép.

10.§ (1) Hatalyat veszti a Rendelet

a) 4.5 (3) bekezdésében az ,az anyakonyvi eljarasrol sz616 2010. évi l. torvény alapjan” szovegrész.

b) 10.§ (3) bekezdésében az ,a rendelet hatalybalépésének évében, illetve” szvegrész.

(2) Hatélyat veszti a Rendelet 1. § 1) és m) pontja, 7. § (4)—(8) bekezdése, 9. § (5) és (6) bekezdése, 10.§ (5)-(11) bekezdése,

2. melléklete és 3. melléklete.

11.8§ Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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1. melléklet a 23/2012. (VIII. 6.) NGM rendelethez
»1. melléklet a 28/2011. (VIII. 3.) NGM rendelethez

KERELEM
a koltségvetési szervnél végzett, az Aht. 70. §-ban meghatarozott belsé ellenérzési tevékenységgel
kapcsolatos eljarasokhoz

A kérelem kotelezd tartalmi elemei a kovetkezok:
1. A kérelemnek tartalmaznia kell annak megjelolését, hogy a kérelmezének a 28/2011. (VIIl. 3.) NGM rendelet
(a tovabbiakban: rendelet) alapjan koltségvetési szervnél végzendé belsé ellenérzésével kapcsolatosan kérelme

A megfelel6t kérjik X-szel jel6Ini!
[]a tevékenység folytatasara,
[ | adatainak modositasara,
] vagy torlésére
iranyul.
2. Atevékenység folytatdsara jogositd engedélyhez a kérelmen kotelezéen sziikséges megadni a kovetkezé adatokat:
Név:
Sziletési név:
Sziletési hely:
Sziiletési id6:
Anyja szlletési neve:
Lakcim:
Ertesitési cim (tartdzkodasi hely):
Telefonszam:
Elektronikus elérhet6ség:
Nyilvantartasi szam:
3. Nyilatkozatok:
a) ,Buntetdjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek, tovdbba nincs
tudomésom olyan koriilményrél, amely a rendelet szerinti nyilvantartasba torténé felvételemet kizérnd.”
b) ,Tudomasul veszem, hogy nevem és nyilvantartasi szamom, valamint — valasztas szerint — a lakcimem, értesitési
cimem, telefonszamom vagy elektronikus elérhetéségem az Aht. 70. § (6) bekezdése szerint nyilvanosak.”
c) ,Hozzajarulok aldbbi adataim egyikének nyilvanossagra hozataldhoz [az Aht. 70. § (6) bekezdése alapjan]:
lakcim,
értesitési cim (tartdzkodasi hely),
telefonszam,
elektronikus elérhetéség”

OO

A megfelel6t kérjiik X-szel jeldIni!
d) ,Kijelentem, hogy a rendeletben meghatérozott 6sszegl igazgatasi szolgaltatasi dijat
A megfelel6t kérjik X-szel jel6Ini!

L] maganszemélyként befizettem,
] helyettem a koézottlink levé megallapodas szerint harmadik személy fizette be.
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4,

Egyuttal kijelentem, hogy
- a szamu tipusu befizetést igazold bizonylat masolatat,

- akoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szo16 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Bkr.) 24. § (2) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott szakiranyu és mas felséfoku iskolai
végzettséget igazold oklevél, bizonyitvany masolatat, illetve a Bkr. 24. § (3) bekezdésének alkalmazasa esetén
szakmai képesités aloli felmentést igazolé dokumentumot;

- a Bkr. 24. § (2) bekezdése szerinti legaldbb kétéves szakmai gyakorlat bemutatdsat tartalmazé kérelmezéi
nyilatkozatot vagy a Bkr. 24. § (3) bekezdésének alkalmazasa esetén a szakmai gyakorlat aldli felmentést igazolo
dokumentumot;

csatolom.”

Egyéb megjegyzés:

Kelt: (hely), év ho ......... napjan.

Kérelmez6 alairasa”

A Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete elnékének 2/2012. (VII. 26.) PSZAF rendelete
a hitelintézetek altal forgalmazott szamlatermékek meghatarozott korére vonatkozé
adatszolgaltatasi kotelezettségrol

A Pénziigyi Szervezetek Allami Feltigyeletérdl szol6 2010. évi CLVIIL. térvény 117. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyeletérdl sz6lé 2010. évi CLVII. térvény 21. § n) pontjaban meghatarozott
feladatkéromben eljarva a kovetkezéket rendelem el:

1.8 (M

2.§ (M

3)

A hitelintézetekrél és a pénziigyi véllalkozasokrél sz616 1996. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Hpt.) 5. § (1) bekezdése
szerinti hitelintézet, valamint az Eurdépai Unié masik tagdllamédban vagy az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolo
megallapodasban részes mas allamban székhellyel rendelkezé hitelintézet magyarorszagi fidktelepe (a tovabbiakban:
fioktelep) (a tovébbiakban egyiitt: adatszolgdltatd) az e rendeletben foglaltak szerint adatszolgdltatast készit
a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete (a tovébbiakban: Felligyelet) szamara az &ltaluk forgalmazott
szamlatermékekrél (a tovabbiakban: adatszolgéltatds), melyet az e rendeletben meghatarozott hataridén beldl,
a Fellgyelet Elektronikus Rendszere hitelesitett Adatok fogadasdhoz (a tovabbiakban: ERA) rendszerének
termékbejelenté felliletén keresztil kiild meg a Felligyelet részére.

A rendelet vonatkozédsdban szamlatermék a fogyaszték részére vezetett, forintban nyilvantartott bankszamla és
szamlacsomag, valamint a kapcsolédoé szolgaltatasok.

A hitelintézet a Felligyelet éltal kiadott tevékenységi engedélyrél sz616 hatarozat jogerére emelkedésének napjatdl
a feltgyeleti engedély visszavonasardl szol6 hatarozat jogerére emelkedésének napjaig kételes az e rendelet szerinti
adatszolgdltatas teljesitésére.

A fidktelep miikodése megkezdésének napjatol tevékenysége befejezésének napjaig koteles az e rendelet szerinti
adatszolgéltatas teljesitésére.

A felligyeleti jelentések formajat, szerkezetét megvaltoztatni nem lehet.

Az adatszolgéltatd az e rendeletben elSirt rendszeres adatszolgdltatasi kotelezettséget a Felligyelet altal
meghatarozott elektronikus formdban, kézigazgatési felhaszndldsra alkalmas tanusitvanyt alkalmazd, fokozott
biztonsdgu vagy minésitett elektronikus alairassal ellatva, az 1. mellékletben meghatérozott tartalommal teljesiti.

E rendelet alkalmazasaban kozigazgatasi felhasznalasra alkalmas az a tanusitvany, amely megfelel az elektronikus
alairas kozigazgatasi hasznalatdhoz kapcsolodd kovetelményekrél és az elektronikus kapcsolattartas egyes
szabalyairol sz616 78/2010. (Ill. 25.) Korm. rendeletben foglalt kdvetelményeknek.

Az adatszolgaltatési kotelezettség teljesitésének modjardl a Feliigyelet honlapjan médszertani Utmutatot tesz kdzzé.
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3.8

(5)

7)

Az adatszolgaltatas akkor mindsil teljesitettnek, ha a Felligyelet az ERA rendszeren keresztill, a feltoltétt kiildemény
jogosultsagi, valamint az el6re definidlt ellenérzé szabalyok teljestilésének és technikai ellenérzésének eredménye
fuggvényében a ,publikaldsra var”, az érkeztetési szamot is tartalmazé automatikus Uzenetben értesiti az
adatszolgaltatoét.

Ha a Fellgyelet megallapitja, hogy az adatszolgaltatas javitast igényel (igy kilondsen téves adatkdzlés esetén),
a javitott adatokat a felszélitas kézhezvételét6l szamitva 2 munkanapon belil a Felligyelet részére meg kell kiildeni.
Ha az adatszolgéltatd onellenérzése, belsé ellenérzése vagy egyéb lefolytatott ellendrzés folytan kideril, hogy
a jelentett adatok korrekcidra szorulnak, akkor az adatszolgaltatdnak javitast kell végrehajtania. A javitott adatot
- a javitas pontos okdnak megjel6lésével egyiitt — a feltarastdl szamitott 2 munkanapon belil kell bekildeni.

Az adatszolgaltato

a) a termékekre vonatkozd eseti adatszolgéltatast valamennyi Uj termék bevezetésérdl, a termékek adataiban
torténd valtozasrol, valamint a meglévé termék piacrdl torténé kivezetésérdl az érvényesség kezdénapjat
megel6z6 munkanapon 20 6rdig,

b) az Ugyfelek ATM-haszndlati szokasaira vonatkozé adatszolgaltatdst negyedévente, a negyedévet kovetd
10. munkanapon 20 6réig,

¢) a fiokhdlozat megyénkénti elérhetéségére vonatkozé adatszolgdltatast valtozas esetén, az érvényesség
kezdbnapjat megel6zé munkanapon 20 6rdig,

d) abekildott adatok naprakészségére vonatkozo teljességi nyilatkozatot a targyhénapot kovetd 5. munkanapon
20 ¢raig

koteles a Felligyelet részére megkuldeni.

Ez a rendelet 2012. oktober 8-an 1ép hatélyba.
Az adatszolgdltatast elsé alkalommal 2012. oktober 8-an 20 6rdig kell a Felligyelet részére megkildeni, kivéve
ateljességinyilatkozatot, melyet els6 alkalommal 2012. november 9-én 20 6raig kell a Felligyelet részére megkuldeni.

Dr. Szdsz Kdroly s. k.,

a Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyeletének elndke

1. melléklet a 2/2012. (VII. 26.) PSZAF rendelethez

. RESZ
Osszefoglalé tablazat
Jelentéskod Megnevezés Hitelintézet Hiftizlll;\etléezsti
9SE  |Termékismertetd — Szamla \
FOSE  |FIOKTELEP - Termékismerteté — Szamla \
9SD  |Termékismertet6 — Betéti bankkartya \Y
FOSD |FIOKTELEP - Termékismertetd — Betéti bankkartya \Y%
- Altalanos intézményi adatok — Ugyfelek ATM — hasznalat szokasai N N
- Altalanos intézményi adatok - Fiokhalézat megyénkénti \Y \%
elérhetdsége
- Teljességi nyilatkozat H H
Kod Rendszeresen kiildend6 jelentések
\ Eseti jelentés (valtozés esetén)
H Havonta kiildendé
N Negyedévente kiildend6
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Il. RESZ

A szamlatermékek esetében szolgaltatand6 adattartalom

9SE, FOSE Termékismertetd — Szamla
a) Termékkdd

b) Szédmlakonstrukcié teljes megnevezése

c) lgénybevétel feltételei:

c1)
i
ii.
c2)

3)
c4)
c5)

6)
c7)

n

[a)

Kor (év)

minimalis

maximalis

Rendszeres jovairas

minimalis havi 6sszege (Ft/ho)
jovairasok szama (db)

a jovairas jellege

Foglalkozas, statusz
Szamlanyitaskor elhelyezendd minimalis 6sszeg (Ft)
Egyéb kritériumok
Szamlanyitds dija (Ft)

Egyéb megjegyzés

d) Szdmlan elvart egyenleg

d1)
d2)

tipusa (minimum, atlag)
mértéke (Ft)

e) Szamlavaltas koltsége

f)  Szamlazaras dija, feltétele

g) Latra sz6l6 kamatozas

gl)
92)
g3)
g4)
g5)

Kamatfizetés gyakorisaga

Kamatozas tipusa az 6sszeg fliggvényében
Kamatozas jellege

Kamatszamitas képlete

Kamatozassal kapcsolatos megjegyzések

h) Kapcsolédo szolgéltatasok

h1) Folyészamlahitel

h2) Megtakaritasi lehetéség

h3) Biztositasi szolgaltatas

h4)  SMS szolgaltatas

h5) Telebank szolgéltatds

h6é) Egyéb kapcsolodd szamldk
i)  Netbank

i1)  elérhetéség

i2)  havidij (Ft)

i3)  netbankban kezdeményezhet6 tranzakciétipusok bemutatasa

i4)  egyéb megjegyzés

j)  Szdmlahoz kapcsolodd bankkartyak

k) Kiegészité szolgaltatdsok

k1)
k2)
k3)
k4)

Haldleseti rendelkez6
Rendelkezé

Tarstulajdonos

Egyéb kiegészitd szolgaltatasok

I)  Egyéb dijak
m) Termékhez kapcsolddd akcidra vonatkozé adatok

m1)
m2)
m3)

Akcios-e a termék
Az akcid leirdsa
Az akcid igénybevételének feltétele
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m4) Akcié id6tartamanak kezdete
mb5) Akcio6 idétartaménak vége
n) Egyéb megjegyzések
o) Hiperhivatkozas
p) Fellgyeleti kapcsolattarté a terméket illetéen
p1) Neve
p2) Kozvetlen telefonszama
p3) E-mail cime

Kamatozasi segédtabla:
q) Eves kamat (%) és ahhoz kapcsolédé megjegyzések

r) EBKM (%) és ahhoz kapcsolodd megjegyzések

Szamlahaszndlat koltségei:

. havi szdmlavezetési dij és csomagdij
2. készpénzbefizetés bankfiokban
. készpénzfelvétel

- sajat pénztarban
- idegen pénztarban
- bankkartyaval

- sajat ATM

- idegen ATM

. atutalasok teljesitése

- bankon belil
- papiralapon
- elektronikusan
- bankon kivl
- papiralapon
- elektronikusan

. csoportos beszedés teljesitése

- bankon belil
- papiralapon
- elektronikusan
- bankon kivdl
- papiralapon
- elektronikusan

. allandé atutaldsok teljesitése

- bankon belil
- papiralapon
- elektronikusan
- bankon kivl
- papiralapon
- elektronikusan

. fizetési kartyan keresztil torténd fizetési miveletek teljesitése

9SD, F9SD Termékismertetd — Betéti bankkartya
a) Termékkdd

b) Megnevezés
c) Tipus
d) Bankkartya dijai

d1) egyszeridij
d2) évesdij
e) Bankkartya érvényességének idétartama
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f)  Bankkartya igénylésének feltételei
f1)  nyitd 6sszeg
f2)  kotelezé jovedelem atutalas
f3)  kotelezé jovedelemigazolas
g) Egyszeridijak
h) Vasarlasi és készpénzfelvételi limitek megadhatoé legmagasabb 6sszege és darabszama
h1) vasarlas
i darabszédm
ii. 0sszeg
h2) készpénzfelvétel
i darabszém
ii. 0sszeg
i)  Tarskartya
j)  Egyéb megjegyzés
k) Hiperhivatkozas
3. Altalanos intézményi adatok

3.1 Ugyfelek ATM-hasznélati szokasai
a)  sajat ATM haszndlat aranya (%)
b) idegen ATM hasznalat aranya (%)
3.2 Fidkhalézat megyénkénti elérhetdsége

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal alapito okirata (a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 8. § (6) bekezdése alapjan a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal alapité okiratat
a kovetkezék szerint adom ki.

18

A koltségvetési szerv elnevezése:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Roviditett neve: NAV
Idegen nyelvil neve: National Tax and Customs Administration (angol)
Nationales Steuer- und Zollamt (német)
Administration Nationale des Impéts et des Douanes (francia)

A koltségvetési szerv székhelye:
1054 Budapest, Széchenyi u. 2.
A NAV feladatait a kvetkezd szervek Gtjan latja el (a torzskdnyvi nyilvantartasba telephelyként felveendék):

2.1. ANAV kozponti szervei:
a) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Kdzponti Hivatala (székhelye: 1054 Budapest, Széchenyi u. 2.)
b) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Informatikai Intézete (székhelye: 1023 Budapest, Lajos u. 17-21.)

2.2. ANAV terdiileti szervei:

— A NAV kozépfoku adoztatasi szervei:

a) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kiemelt Ugyek és Ad6zék Adé Féigazgatésaga (székhelye: 1077 Budapest,
Dob u. 75-81.)

b) regiondlis adé féigazgatdsagok
ba) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Kozép-magyarorszagi Regiondlis Ad6 Fdéigazgatésaga (székhelye: 1132
Budapest, Vaci ut 48/C-D)
bb) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatosaga (székhelye: 3530 Miskolc,
Kandia u. 12-14.)
bc) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-alféldi Regiondlis Adé Féigazgatdsaga (székhelye: 4034 Debrecen,
Vagoéhid u. 2.)
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bd) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Ad6 Féigazgatdsdga (székhelye: 6721 Szeged,
Bocskai u. 14.)

be) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Nyugat-dunantuli Regiondlis Adé Féigazgatdsaga (székhelye: 9022 Gyér, Liszt
F.u.13-15)

bf) Nemzeti Adé- és Vémhivatal Kozép-dunantuli Regiondlis Ad6 Foéigazgatdsaga (székhelye: 8002
Székesfehérvar, Matyas kiraly krt. 8.)

bg) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-dunantuli Regiondlis Adé Fdigazgatdsaga (székhelye: 7621 Pécs,
Rékdczi ut 52-56.)

- A NAV kozépfoku vdmszervei:

a)

b)

4]
d)

regionalis vam- és pénzligydri féigazgatdsagok

aa) Nemzeti Adé- és Vamhivatal K6zép-magyarorszagi Regiondlis Vam- és Pénzligyéri Féigazgatdsadga (székhelye:
1095 Budapest, Mester u. 7.)

ab) Nemzeti Ad6- és Vambhivatal Eszak-magyarorszagi Regionalis Vam- és Pénziigyéri FSigazgatésaga (székhelye:
3530 Miskolc, Széchenyi Istvan u. 10.)

ac) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Eszak-alféldi Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatdsaga (székhelye: 4025
Debrecen, Hatvan u. 45.)

ad) Nemzeti Ado- és Vambhivatal Dél-alfoldi Regiondlis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatdsaga (székhelye: 6724
Szeged, Csemegi u. 4.)

ae) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Nyugat-dunantuli Regionalis Vam- és Pénzligyéri Féigazgatdsaga (székhelye:
9023 Gyér, Eszperant6 u. 38.)

af) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Kozép-dunantuli Regionalis Vam- és Pénziigyori Féigazgatdsaga (székhelye: 8000
Székesfehérvar, Bakony u. 8.)

ag) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-dunantuli Regiondlis Vam- és Pénzligydri Féigazgatdsaga (székhelye: 7621
Pécs, Munkacsy M. u. 6.)

Nemzeti Adé- és Vamhivatal Repulétéri Féigazgatosaga (székhelye: 1185 Budapest, Liszt Ferenc Nemzetkozi
Repul6tér)

Nemzeti Adé- és Vamhivatal Bevetési Féigazgatdsaga (székhelye: 1107 Budapest, Bihari u. 16/B)

Nemzeti Add- és Vamhivatal Szakért6i Intézete (székhelye: 1163 Budapest, H6sok fasora 20-24.)

A NAV also foku addztatasi szervei:

a)
b)
<)

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kiemelt Ugyek Adoéigazgatésaga (székhelye: 1077 Budapest, Dob u. 75-81.)
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Kiemelt Adézok Adodigazgatésaga (székhelye: 1077 Budapest, Dob u. 75-81.)
megyei (févérosi) adéigazgatdsagok

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal K6zép-magyarorszagi Regiondlis Ad6 Féigazgatdsaga teriiletén:

ca) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-budapesti Adéigazgatésaga (székhelye: 1134 Budapest, Lehel u. 27-29.)
cb) Nemzeti Ad6- és Vambhivatal Kelet-budapesti Addigazgatdsaga (székhelye: 1144 Budapest, Gvadanyi u. 69.)
cc) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Dél-budapesti Addigazgatosaga (székhelye: 1096 Budapest, Haller u. 3-5.)

cd) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Pest Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 1134 Budapest, Dozsa Gy. ut 128-132.)

A Nemzeti Adé- és Vambhivatal Eszak-magyarorszagi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga teriiletén:

ce) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Addigazgatésdga (székhelye: 3530 Miskolc,
Kandia u. 12-14.)

cf) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Heves Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 3300 Eger, Eszterhazy tér 3-4.)

cg) Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Nograd Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 3100 Salgétarjan, Kassai sor 10.)

A Nemzeti Adé- és Vambhivatal Eszak-alféldi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga teriiletén:

ch) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Hajdu-Bihar Megyei Addigazgatdésaga (székhelye: 4029 Debrecen, Faraktér
u. 29/Q)

ci) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Addigazgatdésaga (székhelye: 5000 Szolnok,
Jozsef A. u.22-24.)

¢j) Nemzeti Add- és Vamhivatal Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 4400 Nyiregyhaza,
Szabadsag tér 7-8.)

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Ad6 Féigazgatdsaga teriiletén:
ck) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 6000 Kecskemét, Kurucz
krt. 16.)
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cl) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Békés Megyei Adbdigazgatdsaga (székhelye: 5600 Békéscsaba, Kinizsi u. 1.)
cm) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Csongrad Megyei Adodigazgatdsaga (székhelye: 6721 Szeged, Bocskai u. 14.)

A Nemzeti Adé- és Vdmhivatal Nyugat-dunantuli Regiondlis Adé Féigazgatdsaga terlletén:

cn) Nemzeti Add- és Vamhivatal Gyér-Moson-Sopron Megyei Adodigazgatosdga (székhelye: 9022 Gyér, Liszt
F.u.13-15))

co) Nemzeti Add- és Vamhivatal Vas Megyei Adodigazgatosaga (székhelye: 9700 Szombathely, Petéfi S. u. 22.)
cp) Nemzeti Ad6- és Vambhivatal Zala Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Balatoni u. 2.)

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal K6zép-dunantuli Regiondlis Ado6 Fdigazgatdsaga teriletén:

cq) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Fejér Megyei Adodigazgatdsdga (székhelye: 8002 Székesfehérvar, Matyas
kiraly krt. 8.)

cr) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Komarom-Esztergom Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 2800 Tatabanya,
Komaromi u. 42.)

cs) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Veszprém Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 8200 Veszprém, Brusznyai
A.u.22-24)

A Nemzeti Add- és Vamhivatal Dél-dunéntul Regiondlis Adé Féigazgatdsaga teriletén:

ct) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Baranya Megyei Addigazgatdsaga (székhelye: 7621 Pécs, Rakdczi it 52-56.)
cu) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Somogy Megyei Adbigazgatdsaga (székhelye: 7400 Kaposvar Béke u. 28.)
cv) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Tolna Megyei Adbéigazgatdsaga (székhelye: 7100 Szekszérd, Bezerédj u. 33.)

- ANAV also foku vamszervei:

a)

megyei (févarosi) vam- és pénziigydri igazgatdsagok és azok kirendeltségei

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal K6zép-magyarorszagi Regionalis Vam- és Pénzligydri Féigazgatdsaga terliletén:
aa) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Kiemelt Ugyek és Ad6zok Vam- és Pénziigyéri Igazgatdsaga (székhelye: 1135
Budapest, Frangepan u. 87.)

ab) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-budapesti Vam- és Pénziigydri Igazgatdsaga (székhelye: 1033 Budapest,
Csillaghegyi ut 25.)

ac) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Kelet-budapesti Vam- és Pénzligyéri Igazgatdsaga (székhelye: 1064 Budapest,
Rézsa u. 89.)

ad) Nemzeti Adé- és Vambhivatal Dél-budapesti Vam- és Pénzligydri lgazgatdsdga (székhelye: 1107 Budapest,
Szdvau.7)

ae) Nemzeti Ado- és Vambhivatal Pest Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatosaga (székhelye: 2040 Budadrs, Dézsa
Gydrgy ut 1/B)

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Eszak-magyarorszagi Regionalis Vam- és Pénziigy6ri Féigazgatosaga teriiletén:
af) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Vam- és Pénzligydri Igazgatésaga (székhelye:
3525 Miskolc, Horvath L. u. 17-19.)

ag) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Heves Megyei Vam- és Pénzligy6ri lgazgatdsaga (székhelye: 3300 Eger, Gronay
S.u.3)

ah) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Nograd Megyei Vam- és Pénziigydri Ilgazgatosaga (székhelye: 3100 Salgdtarjan,
Martirok Utja 2.)

A Nemzeti Ad6- és Vambhivatal Eszak-alféldi Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatdsaga teriiletén:

ai) Nemzeti Ad6- és Vambhivatal Hajdu-Bihar Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatdsaga (székhelye: 4034 Debrecen,
Vagoéhid u. 2.)

aj) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Vam- és Pénziigy6ri lgazgatdsaga (székhelye: 5000
Szolnok, Ady Endre u. 21.)

ak) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Vam- és Pénzligyéri Igazgatdsaga (székhelye:
4400 Nyiregyhaza, Dézsa Gyorgy ut 39.)

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alféldi Regionalis Vam- és Pénziligyéri Féigazgatdsaga teriiletén:

al) Nemzeti Add- és Vamhivatal Csongradd Megyei Vam- és Pénzligyéri Igazgatdsaga (székhelye: 6720 Szeged,
Jokaiu. 7-9))

am) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Megyei Vdm- és Pénzligy6ri Igazgatésaga (székhelye: 6000
Kecskemét, Kurucz krt. 14.)
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b)

<)

d)

an) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Békés Megyei Vam- és Pénzligydri Igazgatdsaga (székhelye: 5600 Békéscsaba,
Dr.Becsey O.u.5.)

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Nyugat-dunantuli Regiondlis Vam- és Pénziigy6ri Féigazgatosaga terliletén:

ao) Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Gyér-Moson-Sopron Megyei Vam- és Pénzligydri Igazgatosaga (székhelye: 9024
Gy6r, Nador u. 25.)

ap) Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Vas Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatdsaga (székhelye: 9700 Szombathely,
SzéIl Kalman u. 24.)

aq) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Zala Megyei Vam- és Pénzligy6ri lgazgatésaga (székhelye: 8900 Zalaegerszeg,
Mikes Kelemen u. 2.)

A Nemzeti Adé- és Vamhivatal K6zép-dunéntuli Regionalis Vam- és Pénziigyéri Féigazgatdsaga teriiletén:

ar) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Fejér Megyei Vam- és Pénziigyori Igazgatosaga (székhelye: 8000 Székesfehérvar,
Prohdszka Ottokar ut 42.)

as) Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Komdrom-Esztergom Megyei Vam- és Pénzligydri Igazgatésaga (székhelye: 2800
Tatabdnya, Erdész Ut F. éplilet)

at) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Veszprém Megyei Vam- és Pénzligy6ri Igazgatdsaga (székhelye: 8200 Veszprém,
Papai ut 49.)

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-dunantuli Regionalis Vam- és Pénzligyéri Féigazgatdsaga terlletén:

au) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Baranya Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatdsdga (székhelye: 7625 Pécs,
Agoston tér 6.)

av) Nemzeti Ado- és Vamhivatal Somogy Megyei Vam- és Pénzligydri Igazgatdsiga (székhelye: 7400 Kaposvar,
Széchenyi tér 3.)

aw) Nemzeti Adé- és Vamhivatal Tolna Megyei Vdm- és Pénziigydri Igazgatdésaga (székhelye: 7100 Szekszérd,
Damijanich u. 50.)

Nemzeti Ad6- és Vambhivatal 1. szamu Repulétéri Igazgatoésaga (székhelye: 1185 Budapest, Liszt Ferenc
Nemzetkdzi Replilétér, Igléd u. hrsz.: 156720)

Nemzeti Ad6- és Vambhivatal 2. szdmu Repulétéri Igazgatésaga (székhelye: 1185 Budapest, Liszt Ferenc
Nemzetkdzi Replil6tér)

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Orzésvédelmi- és TAmogato lgazgatésaga (székhelye: 1097 Budapest, Gyali ut 35.)

— ANAV alsé foku vamszervek kirendeltségei:

Nemzeti Add- és Vamhivatal Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vam- és Pénzligyéri lgazgatdsag
Hatdrkirendeltsége Beregsurdny (székhelye: 4933 Beregsurany, Kozuti Hataratkel6hely)

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Vam- és Pénzugyéri |gazgatdsag
Hatérkirendeltsége Tiszabecs (székhelye: 4951 Tiszabecs, Malom Ut 75. K6zuti Hataratkel6hely)

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Vam- és Pénzlgyéri |gazgatdsag
Hatérkirendeltsége Zdhony (székhelye: 4625 Zahony, Kozuti Hataratkel6hely)

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Csongrdd Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatésag Hatarkirendeltsége Roszke
(székhelye: 6758 Roszke, HatératkelShely)

Nemzeti Add- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Megyei Vam- és Pénziligyéri lgazgatdésdg Hatdarkirendeltsége
Hercegszanto (székhelye: 6525 Hercegszanto, HataratkelShely)

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Bacs-Kiskun Megyei Vam- és Pénziigy6ri lgazgatésdg Hatarkirendeltsége Tompa
(székhelye: 6422 Tompa, Szabadféld u. 104.)

Nemzeti Adé- és Vamhivatal Zala Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatdésdg Hatdrkirendeltsége Letenye
(székhelye: 8868 Letenye, Kozuti Hataratkel&hely)

Nemzeti Adé- és Vambhivatal Baranya Megyei Vam- és Pénziigy&ri lgazgatdsdg Hatarkirendeltsége Dravaszabolcs
(székhelye: 7851 Dravaszabolcs, Kdzuti HataratkelShely)

Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Baranya Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatdsdg Hatérkirendeltsége Mohdcs
(székhelye: 7700 Mohécs, Budapesti u. 14/b.)

Nemzeti Ado- és Vamhivatal Baranya Megyei Vam- és Pénzligydri lgazgatésdg Hatarkirendeltsége Udvar
(székhelye: 7718 Udvar, Kdzuti HataratkelShely)

Nemzeti Ado6- és Vamhivatal Somogy Megyei Vam- és Pénzligyéri lgazgatésdg Hatérkirendeltsége Barcs
(székhelye: 7570 Barcs, Kézuti HataratkelShely)
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10.

I)  Nemzeti Adé- és Vamhivatal Somogy Megyei Vam- és Pénzligyéri lgazgatdsag Hatarkirendeltsége Gyékényes
(székhelye: 8851 Gyékényes, Vasutallomas)

A koltségvetési szerv alapité szerve:
Orszaggytlés (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.)
Az alapitds datuma: 2011. janudar 1.

A koltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezd jogszabdly megnevezése:
A Nemzeti Adé- és Vamhivatalrdl sz6l6 2010. évi CXXII. térvény (a tovabbiakban: NAV tv.)

A koltségvetési szerv irdnyito szerve és felligyelete:
A NAV a Kormany (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.) irdnyitasa alatt &ll6, dllamigazgatési és fegyveres
rendvédelmi feladatokat is ellaté kormanyhivatal, felligyeletét az addpolitikaért felel6s miniszter latja el.

A koltségvetési szerv vezetéje és kinevezési rendje:
A NAV vezetdje az elndk, akit — az adopolitikdért felelés miniszter javaslatara — a miniszterelndk nevez ki és ment fel,
egyebekben az elnok felett a munkaltatdi jogokat az adopolitikaért felelés miniszter gyakorolja.

A koltségvetési szerv illetékessége:
Orszagos.

A koltségvetési szerv gazdalkodasi besorolasa:
A NAV oOnalléan miikodé és gazdalkodd kozponti kéltségvetési szerv, amely a kdzponti koltségvetésben 6nallo
fejezetet képez.

A koltségvetési szerv kozfeladata:
a) adoigazgatasi jogkorében végzett feladatok;
) vamigazgatasi jogkorében végzett feladatok;

)}

c) jovedékiigazgatasi jogkorében végzett feladatok;

d) bunildozési és nyomozo hatdsagi jogkorében végzett feladatok;
e) rendészeti és igazgatasi jogkorében végzett feladatok;

f)  nemzetkozi tevékenysége keretében végzett feladatok;

g) egyéb feladatok.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
A NAV dltal ellatott kozfeladatokat a NAV tv. 13. §-a tartalmazza.
Az alaptevékenységek dllamhaztartési szakfeladatrendi besorolasa:
552001 Udiiléi szallashely-szolgaltatas
561000 Ettermi mozgé vendéglatas
562916 Udiiléi, tabori étkeztetés
562917 Munkahelyi étkeztetés
680001 Lakéingatlan bérbeadasa, izemeltetése
680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
712104 BUnlgyi, renddrségi laboratoriumi vizsgalatok
712109 Egyéb, hatdsagi eljaras érdekében végzett miiszaki vizsgalat, elemzés
841132 Addigazgatés
841133 AdY, illeték kiszabasa, beszedése, addellendrzés
841134 Vam-, jovedéki igazgatas
841135 Vam-, jovedék, termékdij kiszabdsa, beszedése, ellenbrzése
841136 Pénzligyi szolgdltatasok, szerencsejatékok felligyelete, ellendrzése
842160 Nemzetkozi szervezetekben vald részvétel
842426 Vamrendészet
842427 Blinlldozés
842428 Blinmegel6zés
842437 Kildnleges rendészeti kiképzés
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11.

12.

13.

14.

853214 Szakképesités megszerzésére felkészité szakmai elméleti felnéttoktatas

854212 Szakiranyu tovabbképzés

855936 Kotelezd felkészit6 képzések

862101 Haziorvosi alapellatas

862211 Jarébetegek gyogyitd szakelldtasa

862231 Foglalkozas-egészségugyi alapellatas

862232 Foglalkozas-egészségugyi szakellatas

862234 Honvédelmiésrendvédelmiszervek dllomanyanak palya- és munkaalkalmassagivizsgélata, felligyelete,

ellenérzése

862301 Fogorvosi alapellatas

869031 Egészségligyi laboratériumi szolgaltatasok

869037 Fizikoterapids szolgaltatas

869047 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok

869071 Szabadidés és nem kiemelt sportolok sportegészségiigyi vizsgalata, felligyelete, ellendrzése

889943 Munkaltatok altal nydjtott lakastamogatasok

900121 Zenemdlvészeti tevékenység

910201 Muzeumi gy(jteményi tevékenység

910203 Muzeumi kidllitasi tevékenység

931102 Sportlétesitmények mikddtetése és fejlesztése

931301 Szabadiddsport- (rekredcids sport-) tevékenység és tdamogatasa
Allamhéztartasi szakagazati besorolas:

841112 Pénzlgyi, koltségvetési igazgatas.

A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya:

A NAV személyi dllomanyéba tartozé

— kormanytisztvisel6k és kormanyzati tigykezel6k kormanyzati szolgalati jogviszonyara a kdzszolgalati tisztvisel6krél
sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény,

- pénzligy6rok szolgélati jogviszonydra a fegyveres szervek hivatasos alloméanyu tagjainak szolgalati viszonyardl
52616 1996. évi XLIII. torvény,

- munkavallalok munkajogviszonyara a Munka Térvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény — 2012. julius 1-jétél
amunka torvénykonyvérdl szol6 2012. évil. torvény - és a kdzszolgalati tisztvisel6krél szol6 201 1. évi CXCIX. torvény

rendelkezéseit a NAV tv.-ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A NAV szerveinek gazdalkodasa:

A NAV Informatikai Intézete, valamint a kdzépfoku adéztatasi szervek és a kdzépfoku vamszervek vezetdjét is a
kotelezettséget vallald szerv vezetbjének kell tekinteni a szdmukra biztositott elSirdnyzatok terhére vallalhato
kotelezettségek tekintetében.

A koltségvetési szerv kozvetlen jogelédje:
Az Adé- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatal (székhelye: 1054 Budapest, Széchenyi u. 2.), valamint a Vdm- és Pénzligy6rség
(székhelye: 1095 Budapest, Mester u. 7.).

Zar6 rendelkezések
Az alapito okiratban nem szabélyozott kérdéseket a NAV Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata tartalmazza.

Az alapité okirat a torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjaval [ép hatélyba, és ezzel egyidejlileg a Nemzeti
Ado- és Vambhivatal 2010. december 22-én kelt, egységes szerkezet( alapité okirata hatalyat veszti.

Budapest, 2012. majus 31.
VIII/1088/4/2012.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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Az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Foigazgatosag alapito okirata
(a médositasokkal egységes szerkezetben)

Az dllamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 8. § (4) és (6) bekezdése alapjan az Eurdpai Tdmogatdsokat Auditalod
Féigazgatosag alapitd okiratat a kovetkezék szerint adom ki.

1.

10.

A koltségvetési szerv elnevezése:

Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgatdsag

Roéviditett neve: EUTAF

Idegen nyelv( elnevezése:

angolul: Directorate General for Audit of European Funds (DGAEF),

franciaul: Direction Générale pour I’Audit des Fonds Européens (DGAFE),
németul: Hauptdirektion fir Audit von Europaischen Subventionen (HDAES).

A koltségvetési szerv székhelye:
A koltségvetési szerv székhelye: 1054 Budapest, Kalman Imre u. 2.

A koltségvetési szerv alapité szerve és az alapitas datuma:
Alapito szerv: Kormény (1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 2-4.)
Alapitas ddtuma: 2010. julius 1.

A koltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezd jogszabdly megnevezése:

Létrehozasarél sz616 jogszabaly: az Eurépai Tamogatasokat Auditald Féigazgatosagrol szolé 210/2010. (V1. 30.) Korm.
rendelet

Mikodésérdl szol6 fobb jogszabalyok:

a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL K6z6sségi Kezdeményezés program és a Kohézids Alap
projektek tdmogatéasainak fogadasahoz kapcsolédé pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli és ellenérzési rendszerek
kialakitasarél sz6l6 360/2004. (XII. 26.) Korm. rendelet;

a 2007-2013 programozasi idészakban az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a
Kohézids Alapbdl szarmazé tdmogatésok felhasznélasanak rendjérd sz6l6 4/2011. (1. 28.) Korm. rendelet.

. A koltségvetési szerv irdnyité szerve:

Nemzetgazdasagi Minisztérium, 1051 Budapest, J6zsef nador tér 2-4.

A koltségvetési szerv vezetdje és kinevezési rendje:
A Féigazgatosag vezetbjét a nemzetgazdasagi miniszter nevezi ki és menti fel.

A koltségvetési szerv illetékessége:
Orszagos.

A koltségvetési szerv besorolasa:
Onalléan mikddé kéltségvetési szerv.
Pénzligyi-gazdélkodasi feladatait a Nemzetgazdasagi Minisztérium (1051 Budapest, J6zsef nador tér 2-4.) latja el.

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A Féigazgatosag ellatja

- az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézios Alapbdl szarmazoé tdmogatasok
tekintetében az ellendrzési hatosagi feladatokat;

- az egyéb eurdpai uniods és nemzetkozi tdamogatasok Kormany éltal meghatarozott ellenérzési feladatait.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
A) Ellen6rzési hatdsagi feladatok ellatdsa a 2007-2013. kdzotti idészakra
a) az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alap tekintetében, valamint
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b) a,Szolidaritas és a migracids dramlasok igazgatdsa” altalanos program keretében a kdvetkezék tekintetében:
ba) a harmadik orszagok dllampolgarainak beilleszkedését segité eurdpai alap,
bb) az Eurépai Menekiiltigyi Alap,
bc) a Kiils6é Hatarok Alap, és
bd) az Eurdpai Visszatérési Alap.

B) Az Eurdpai Kozosségek éltalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrél szolo 1605/2002/EK
(2002. junius 25.) Rendelet 53b cikkének (3) bekezdésében, valamint az Eurdpai Kozosségek altalanos
koltségvetésére alkalmazandoé koltségvetési rendeletrél sz616 1605/2002/EK Rendelet végrehajtaséra vonatkozo
részletes szabalyok megallapitasardl sz616 2342/2002/EK Rendelet 42a cikkében foglaltak teljesitése érdekében a
rendelkezésére all6 ellendrzési jelentések, vélemények, igazolasok és nyilatkozatok 6sszegzése.

C) Akdvetkezd eurdpai unids és nemzetkdzi tamogatasok tekintetében a Kormany altal meghatérozott ellenérzési,
valamint az azokhoz kapcsolédé tervezési, beszamolasi, illetve zaronyilatkozat-kiadasi feladatok:

a) a 2004-2006 kozotti programozasi idészak tekintetében a strukturalis alapok, a Kohézids Alap és az EQUAL
K6z6sségi Kezdeményezés program;

b) azeurdpai uniés elécsatlakozasi eszkdzok és Atmeneti Tamogatas;

c) aSchengen Alap;

d) azINTERREG Il Kozbsségi Kezdeményezés programok;

e) azeurdpai terileti egylittmiikodés programok;

f)  aNorvég Finanszirozasi Mechanizmus, illetve az EGT Finanszirozasi Mechanizmus;

g) Svajci-Magyar Egyuttmikddési Program;

h) az Eurdpai Unio Szolidaritasi Alapja.

Az alaptevékenység(ek) allamhaztartasi szakfeladatrendi besorolasa:

841144 Allamhaztartasi (kormanyzati) pénziigyi ellenérzés

Allamhéztartasi szakagazati besorolésa:

841102 Kormany, korménybizottsagok, miniszterelnoki hivatal tevékenysége

A Féigazgatosag vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

11. A koltségvetési szervnél foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya:
A Fdigazgatésdg kormdnytisztvisel6i és kormdnyzati lgykezel6i kormdnyzati szolgdlati jogviszonyban allnak,
foglalkoztatasukra a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 201 1. évi CXCIX. térvény az irdnyadd.
12. A koltségvetési szerv kdzvetlen jogelédje:
A Féigazgatosag a Kormanyzati Ellen6rzési Hivatalbdl (1126 Budapest, Tartsay Vilmos utca 13.) kivaldssal jott [étre.
13. Zaré rendelkezések:

Az alapité okiratban nem szabalyozott kérdéseket az Eurépai Tdmogatdsokat Auditalé Féigazgatdsdg Szervezeti és
MUkodési Szabélyzata tartalmazza.

Az dllamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 105. § (5) bekezdésének megfeleléen jelen alapitd okirat a
torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzés napjan lép hatalyba.

Jelen alapité okirat hatalybalépésével egyidejlleg az Eurdpai Tamogatdsokat Auditalé Féigazgatdsag 2011.
augusztus 17-én kelt, NGM/6102/17/2011. szamu egységes szerkezetU alapité okirata hatdlyat veszti.

Budapest, 2012. julius 16.

Ikt. szam: NGM/13817/5/2012.
Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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Az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar kozleménye
a Maganpénztari Agazatanak tevékenységet lezaré beszamoléjarél

AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar

Magannyugdij-pénztari Agazat 2012. I. félévi tevékenységet lezaré gazdalkodasarél kézzétett adatok

Nagysagrend: ezer forint

R i R El626 évi . L. . . Targyévi
MERLEG - ESZKOZ bilsoz:ne:llo M:ftaé:::elim f:::'l‘::g::t b::;a?r‘:'le;lli') M:?tzl:::el:(m f:'e"s';'::gla:
zar6 adatai (+/-) ey zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 38838270 0| 38838270| 22414723 0] 22414723
Befektetett eszkdzok 16569 453 0| 16569453 0 0 0
IIl. Befektetett pénziigyi eszkdzok 16569453 0| 16569453 0 0 0
4. Tart6s hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 17 097 405 0| 17097 405 0 0 0
4.1. Kotvények 799 693 0 799 693 0 0 0
4.2. Allampapirok 16297712 0] 16297712 0 0 0
5. Befektetett pénziigyi eszkozok értékelési kiilonbozete -527 952 0| -527952 0 0 0
Forgodeszkdzok 22268817 0| 22268817| 22414723 0| 22414723
Il. Kbvetelések 817012 0 817012 1417102 0] 1417102
1. Tagdijkovetelések 85235 0 85235 43 262 0 43 262
5. Egyéb kovetelések 731777 0 731777, 1373840 0| 1373840
IIl. Ertékpapirok 19795783 0] 19795783| 20378745 0| 20378745
1. Egyéb részesedések 6513577 0| 6513577 249917 0 249917
2. Forgatasi célu hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok | 13 707 644 0| 13707 644| 20085 749 0| 20085 749
2.1. Kétvények 0 0 0 408 988 0 408 988
2.2.Kincstérjegyek és mas allampapirok 485 851 0] 485851| 17868 644 0| 17868644
2.3. Befektetési jegyek 13221793 0] 13221793| 1808117 0] 1808117
3. Ertékpapirok értékelési kiilénbozete -402 881 0| -402881 43701 0 43701
4. Hatérid6s Ugyletek értékelési kiilonbozete -22 557 0 -22 557 -622 0 -622
IV. Pénzeszkozok 1656 022 0] 1656022 618876 0 618876
2. Pénztdri elszamolasi betétszamla 279747 0 279747 167 897 0 167 897
5. Devizaszamla 1350129 0] 1350129 453 078 0 453 078
6. Pénzeszkdzok értékelési kiilonbozete 26 146 0 26 146 -2099 0 -2099
Nagysagrend: ezer forint
e S E1626 vi T— i Targyévi
MERLEG - FORRAS b:lst;::ne:llo Mee?:::::;rtt f::::'a'::g::t b::;:::; M:‘i;taélrt:el:(m f:'e':'z‘:::g::t
zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai zaro adatai (+/-) 24r6 adatai
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 38838270 0| 38838270| 22414723 0| 22414723
Sajat téke 73274 0 73274 220394 0 220394
IIl. Tartalék téke 876 642 0 876 642 118 845 0 118 845
IV. M(ikddés mérleg szerinti eredménye -803 368 0| -803368 101 549 0 101 549
Céltartalékok 36444 526 0] 36444526| 19386471 0] 19386471
I. Mikodési céltartalék 107 312 0 107 312 50872 0 50872
1. Jovébeni kotelezettségekre képzett céltartalék 107 275 0 107 275 49530 0 49530
2. MUikodési portfolio értékelési killonbozetébol képzett 37 0 37 1342 0 1342
céltartalék
2.1.1d6aranyosan jaré kamat (+) 51 0 51 1207 0 1207
2.4. Egyéb piaci értékitéletbdl adddd értékkiilonbdzet -14 0 -14 135 0 135
(+/-)
Il. Fedezeti céltartalék 36 229 045 0] 36229045 19269 759 0| 19269759
1. Egyéni szamlakon 36 243 567 0| 36243567 19282765 0| 19282765
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Nagysagrend: ezer forint

— ity | M g || M|
2ér6 adatai ) beszdmold | 415 adatai ) beszimold
zar6 adatai zar6 adatai
1.1. Egyéni szamlakon jévairt szolgaltatasi célu 28582 348 0| 28582348| 15019477 0| 15019477
bevételekbdl képzett céltartalék
1.1.1. A mérlegfordulénapig beérkezett bevallasi adatok | 28 560 499 0| 28560499| 15019477 0| 15019477
alapjan el6irt, mérlegfordulénapig pénziigyileg
rendezett, a fedezeti portfélioban nyilvantartott
szolgaltatasi célu bevételekbdl képzett céltartalék
1.1.2. A mérlegkészités idépontjaig beérkezett bevallasi 33063 0 33063 0 0 0
adatok alapjan el6irt, pénziigyileg rendezett, a
mérlegfordulénapon fliggd portfélidban nyilvantartott
szolgdltatasi célu bevételekbdl képzett céltartalék
1.1.3. A mérlegkészités idépontjaig beérkezett bevallasi -11214 0 -11214 0 0 0
adatok alapjan eléirt, de a mérlegfordulénapot kovetéen
esedékes szolgaltatasi célu bevételekbdl képzett
céltartalék
1.2. Egyéni szamldkon jévairt realizalt és nem realizalt 7661219 0| 7661219| 4263288 0| 4263288
hozambevételekbdl képzett céltartalék
1.2.1. Egyéni szdmlakon jovairt realizalt hozam 8605914 0| 8605914 4223184 0| 4223184
1.2.2. Egyéni szamlakon jovairt értékelési kiilonbdzet -944 695 0| -944695 40104 0 40 104
ebbdl: 1.2.2.1. Idéaranyosan jaré kamat (+) 639182 0 639182 105174 0 105174
1.2.2.3. Devizaarfolyam-valtozas (+/-) 826 630 0 826 630 90322 0 90322
1.2.2.4. Egyéb piaci értékitéletbdl adodo értékkilonbozet | -2 410 507 0| -2410507| -155392 0/ -155392
(+/-)
2. Szolgaltatési tartalékon -14522 0 -14522 -13 006 0 -13 006
2.1. Szolgaltatasi tartalékon kimutatott fedezeti -14 426 0 -14 426 -12910 0 -12910
céltartalék
2.2. Szolgaltatasi tartalékon jovairt realizalt -96 0 -96 -96 0 -96
hozambevételek
IIl. Likviditasi és kockazati céltartalék 37 695 0 37 695 0 0 0
3. Egyéb kockazatokra 37 690 0 37 690 0 0 0
4. Likviditasi portfolio értékelési kiilonbdzete 5 0 5 0 0 0
4.1.|d6aranyosan jard kamat (+) 5 0 5 0 0 0
IV. Fliggd befizetések befektetési hozamanak céltartaléka 2463 0 2463 22578 0 22578
1. Az adéhat6sag magan-nyugdijpénztdri beszedési 1901 0 1901 47 663 0 47 663
szamlairdl atutalt, bevallasi adatokhoz még nem
rendelheté befizetések befektetési hozamanak tartaléka
2. Egyéb azonositatlan (fliggd) befizetések befektetési 1208 0 1208 -25197 0 -25197
hozamanak tartaléka
3. Fliggod portfolio értékelési kiilonbozete -646 0 -646 112 0 112
3.1. Idéardnyosan jaré kamat 1057 0 1057 359 0 359
3.4. Egyéb piaci értékitéletbd| adddoé értékkiilonbozet -1703 0 -1703 -247 0 -247
V. Meg nem fizetett tagdijak tartaléka 68011 0 68011 43 262 0 43 262
1. M(kodési célu tagdijak tartaléka 7427 0 7427 23883 0 23883
2. Fedezeti célu tagdijak tartaléka 60 462 0 60 462 40341 0 40341
3. Likviditasi és kockazati célu tagdijak tartaléka 122 0 122 38 0 38
Kotelezettségek 2304217 0| 2304217 2778312 0 2778312
Il. Rovid lejaratu kotelezettségek 2304217 0] 2304217, 2778312 0 2778312
1. Tagokkal szembeni kételezettségek 363 288 0 363288 2176753 0| 2176753
2. Kotelezettség aruszallitasbol és szolgaltatasbol 1666 639 0| 1666639 285 828 0 285 828
(szallitok)
4. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 44 005 0 44 005 21524 0 21524
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Nagysagrend: ezer forint

i o El626 vi L . Targyévi
MERLEG - FORRAS b:lsozza:nec;lllo Mee?::::':::n f:;:'z‘:::zﬂt b:::g::;lllé M:?::I:Z:el:(m f:'e:::rz:g:’"
zéré adatai (+1-) ot adote | ZAvoadatai (+-) 24r6 adatai
5. Az addhatdésag magan-nyugdijpénztari beszedési 140810 0 140810 244931 0 244931
szamlairdl atutalt, bevalldsi adatokhoz még nem
rendelheté befizetések
5.1. Az addhatdsdg magén-nyugdijpénztari beszedési 94 874 0 94 874 233907 0 233907
szamlairdl atutalt munkaltatohoz rendelheté befizetés
5.2. Az adéhatésag magan-nyugdijpénztari beszedési 45936 0 45936 11024 0 11024
szamlairdl atutalt munkaltatohoz nem rendelhetd
befizetés
6. Egyéb azonositatlan (fliggd) befizetések 89475 0 89475 49276 0 49276
6.1. Munkaltatohoz rendelheté fliggd befizetések 87 426 0 87426 47 581 0 47 581
6.2. Munkaltatohoz és taghoz nem rendelhetd fliggd 2049 0 2049 1695 0 1695
befizetések
Passziv id6beli elhatarolasok 16253 0 16 253 29 546 0 29 546
2. Koltségek és raforditasok idébeli elhataroldsa 16 253 0 16 253 29 546 0 29546
EREDMENYKIMUTATAS
Nagysagrend: ezer forint
P . EI826 évi L - Targyévi
A) PENZTAR MUKODESI TEVEKENYSEGE b:ls‘;za?ne:llo MZ?taélu:Z:eI:(m f:::'a'zmsg:' b::;g::’l:s M:i?:::e':(m f:::'z‘::g;:t
zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai
001 |Tagok dltal fizetett tagdij -12550 0 -12550 1372 0 1372
002 |ldeiglenesen munkajovedelemmel nem -7 0 -7 0 0 0
rendelkezé tag részére befizetett tagdij célu
tdmogatas
003 |Tagdij kiegészitések 2705 0 2705 -31 0 -31
004 |Munkaltato altal tag javara torténd kiegészités 1308 0 1308 -6 0 -6
005 |Tag sajat tagdijanak kiegészitése 1397 0 1397 -25 0 -25
006 |Meg nem fizetett tagdijak miatt tartalékképzés (-) 87 688 0 87 688 2478 0 2478
007 |Utdlag befolyt tagdijak 19157 0 19157 -277 0 =277
008 |Tagdijbevételek 6sszesen (1+2+3-4+5) -78383 0 -78383 -1414 0 -1414
010 |Azonositatlan tagdijcéli m(ikodési bevétel -150 592 0| -150592 0 0 0
011 |Pénztari befizetések 6sszesen (6+7+8) -228975 0| -228975 -1414 0 -1414
012 |Egyéb bevételek 1187 589 0/ 1187589 130949 0 130949
013 |MUkodési célu bevételek 6sszesen (9+10) 958614 0 958614 129535 0 129535
014 |MUkodéssel kapcsolatos raforditasok 1817 859 0| 1817859 29862 0 29862
015 |Anyagjellegl raforditasok 1441 466 0| 1441466 12035 0 12035
017 |lgénybe vett szolgaltatasok 1220592 0| 1220592 9445 0 9445
018 |Adminisztracios és nyilvantartasi feladatokat ellatd | 1204511 0| 1204511 0 0 0
szervezetnek fizetett dij (szamla alapjan)
019 |Tagszervezéssel kapcsolatos tgynoki dij (szamla 6969 0 6969 0 0 0
alapjan)
020 |Konyvvizsgalat dija (szamla alapjan) 6531 6531 8877 0 8877
022 |Szaktanacsadas dija (szamla alapjan) 130 130 73 0 73
023 |Marketing-, hirdetés-, propaganda- és 2451 2451 495 0 495
reklamkoltség
024 |Egyéb anyagjellegi raforditasok 220874 0 220874 2590 0 2590
025 |Személyi jellegli raforditasok 31999 0 31999 4264 0 4264
026 |Bérkoltség 23597 0 23597 3175 0 3175
027 |Allomanyba tartozé pénztéri alkalmazottak 23597 0 23597 3175 0 3175

munkabére
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Nagysagrend: ezer forint
- . El626 vi o . Targyévi
A) PENZTAR MUKODESI TEVEKENYSEGE b::)zza:nec::lllo M:?tzl:::eltxon f::x::g;" b:::gﬁ;lllé M:ﬁ:ﬂ::el:(m f:';:::g;"
zéré adatai (+1-) 5 adatal 24ré adatai (+-) 24r6 adatai
034 |Személyi jellegli egyéb kifizetések 2028 0 2028 223 0 223
035 |Bérjarulékok 6374 0 6374 866 0 866
037 |MUkodéssel kapcsolatos egyéb raforditasok 344394 0 344394 13563 0 13563
038 |Fellgyelettel kapcsolatos raforditasok 46 387 0 46 387 -29049 0 -29049
039 |Garancia Alappal kapcsolatos raforditasok -26 371 0 -26 371 -31957 0 -31957
040 |MUkodési céltartalékképzés jovébeni -17912 0 -17912 5387 0 5387
kotelezettségekre
041 |Egyéb raforditdsok 342290 342 290 69 182 0 69 182
042 |Szokasos mlikddési tevékenység eredménye -859 245 -859 245 99673 0 99673
(11-12) (+/-)
044 |Kapott (jaro) kamatok, kamat jellegli bevételek 39448 0 39448 3306 0 3306
046 |Pénzligyileg realizalt kamat, kamatjellegl bevétel 39448 0 39448 456970 0 456 970
047 |Hitelviszonyt megtestesitd kamatozo értékpapir 0 0 0| -453664 0| -453664
vételaraban lévé kamat (-)
048 |Tulajdoni részesedést jelentd befektetések és 9907 0 9907 1042 0 1042
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok
nyereségjellegi kilonbozete (arfolyamnyereség)
051 |Pénzligyi muveletek egyéb realizalt bevételei 6632 0 6632| 13335098 0| 13335098
052 |Ertékelési kiillonbdzetben elszamolt varhaté hozam -506 0 -506 1304 0 1304
053 |ldéaranyosan jaré kamat -493 0 -493 1156 0 1156
058 |Egyéb piaci értékitéletb6l adddo értékkiilonbozet -13 0 -13 148 0 148
059 |Nyereségjellegti kiilonbozet (arfolyamnyereség) 0 0 0 148 0 148
060 |Veszteségjellegl kiilonbozet (arfolyamveszteség 13 0 13 0 0 0
)
062 |Befektetési tevékenység bevételei 6sszesen 55481 0 55481| 13340750 0| 13340750
(15+..+21)
064 | Tulajdoni részesedést jelentd befektetések és 0 0 0 2457 0 2457
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok
veszteségjellegl kiilonbozete (drfolyamveszteség)
066 | Ertékelési killonbodzethd| képzett miikddési -506 0 -506 1304 0 1304
céltartalék
067 |ldéardnyosan jard kamat -493 0 -493 1156 0 1156
070 |Egyéb piaci értékitéletbdl adddo értékkiilonbozet =13 0 =13 148 0 148
071 |Pénzlgyi mUveletek egyéb raforditasa 0 0 0| 13335098 0| 13335098
073 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos egyéb 110 0 110 15 0 15
raforditasok
075 |LetétkezelGi dijak 30 0 30 15 0 15
076 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos kilonbzo 80 0 80 0
egyéb raforditasok
077 |Befektetési tevékenység raforditasi 6sszesen -396 0 -396| 13338874 0| 13338874
(23+..429)
078 |Befektetési tevékenység eredménye (22-30) (+/-) 55877 0 55877 1876 0 1876
079 |Rendkiviili bevételek 1 0 1 0 0 0
080 |Rendkiviili réforditdsok 1 0 1 0 0 0
082 |MU(kodés mérleg szerinti eredménye -803 368 0| -803368 101 549 0 101 549

(13+/=14+/-31+/-34) (+/-)
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Nagysagrend: ezer forint

) ‘ ‘ ' El626 évi Megallapitott fefi!i?:iiségv;lt Targyévi Megallapitott fe.Ir:I::_::sé;’; It
B) PENZTARI SZOLGALTATASOK FEDEZETE beszamolé eltérések beszamolé beszamolo eltérések beszdmolé
zéré adatai (+1-) sty | Ziréadatai (+-) 2ar6 adatai
001 |Tagok altal fizetett tagdij 69 448 0 69 448 -6 322 0 -6 322
002 |Ideiglenesen jovedelemmel nem rendelkez6 tag -137 0 -137 0 0 0
részére befizetett tagdij céli tamogatas
003 |Tagdijkiegészitések 154 057 0 154 057 6349 0 6349
004 |Munkaltaté altal a tag javara torténd kiegészités 55776 0 55776 583 0 583
005 |Tag sajat tagdijanak kiegészitése 98 281 0 98 281 5766 0 5766
006 |Meg nem fizetett tagdijak miatti tartalékképzés (-) 1267 394 0 126739 181 887 0 181 887
007 |Utodlag befolyt tagdijak 1366726 0 1366726 85474 0 85474
008 |Tagdijbevételek 6sszesen (1+2+3-4+5) 322700 0 322700 -96 386 0 -96 386
009 |Szolgaltatasi célu egyéb bevételek 3317018 0 3317018 97 760 0 97 760
010 |Egyéni szamlan jovairt szolgaltatasi célu bevételek | 3639718 0 3639718 1374 0 1374
Osszesen (6+7)
011 |Egyéni szamlan elszamolt szolgaltatasi célt egyéb 3027814 0 3027814 114671 0 114671
raforditasok
012 |Kapott kamatok, kamat jellegl bevételek 18 688 588 0 18688588 1077011 0| 1077011
013 |Pénziigyileg realizdlt kamat, kamatjellegti bevétel | 20540472 0 20540472| 1254040 0| 1254040
014 |Hitelviszonyt megtestesité kamatozo értékpapir 1851884 0| 1851884 177 029 0 177 029
vételaraban lévé kamat (=)
015 |Tulajdoni részesedést jelentd befektetések és 46653 082 0 46653082 1410638 0 1410638
hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
nyereségjellegu kilonbozete (arfolyamnyereség)
017 |Kapott osztalékok és részesedések 1976 873 0 1976873 110 168 0 110 168
018 |Pénziigyi mUveletek egyéb realizalt bevételei 32471816 0| 32471816] 2465320 0| 2465320
019 |Ertékelési kiilonbdzetben elszamolt varhaté hozam |-30 918 268 0/-30918 268 984 801 0 984 801
020 |Id6aranyosan jaré kamat -10693 963 0-10693963| -534007 0 534007
022 |Devizaarfolyam-valtozasbol adddo -2 341289 0| -2341289] -736308 0 -736308
értékkuilonbozet
024 |Veszteségjellegti kiilonbozet (arfolyamveszteséq) 2341289 0] 2341289 736 308 0 736 308
)
025 |Egyéb piaci értékitéletbdl adodo értékkilonbozet |-17 883016 0-17883016] 2255116 0] 2255116
026 |Nyereségjelleg kiilonbozet (arfolyamnyereséqg) 0 0 0 2255116 0| 2255116
027 |Veszteségjellegli kuilonbozet (arfolyamveszteség) | 17 883016 0| 17883016 0 0 0
)
029 |Befektetési tevékenyséqg bevételei 6sszesen 68872091 0| 68872091 6047938 0 6047938
(10+..4+16)
030 |Egyéni szamlakat megilleté hozambevételek 68 872 057 0| 68872057 6047938 0 6047938
031 |Egyéni szamlakat megilletd realizélt hozam 99790 324 0] 99790324/ 5063138 0 5063138
032 |Egyéni szamlakat megilletd értékelési kiilonbodzet |-30918 267 0/-30918 267 984 800 0 984 800
033 |Szolgéltatési tartalékot megilleté hozambevételek 34 0 34 0 0 0
034 |Szolgaltatasi tartalékot megilletd realizélt hozam 34 0 34 0 0 0
036 |Fizetendd kamatok és kamatjellegi réforditasok 0 0 0 14850 0 14850
037 |Tulajdoni részesedést jelentd befektetések és 22624734 0| 22624734| 2961 831 0 2961831
hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
veszteségjellegl kiildnbdzete (drfolyamveszteség)
039 |Pénziigyi mUveletek egyéb raforditasa 29401 131 0 29401131| 2288930 0 2288930
041 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos egyéb 405 067 0 405 067 22580 0 22580
raforditasok
042 |Vagyonkezel6i dijak 187 481 0 187 481 811 0 811
043 |Letétkezeli dijak 81216 0 81216 4897 0 4897
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Nagysagrend: ezer forint
- . El626 vi o - Targyévi
B) PENZTARI SZOLGALTATASOK FEDEZETE b::)zza?nec::lllo M:?tzl:::eltxon f::x::g;" b:::::z:: M:ﬁ:ﬂ::el:(m f:'e:'z‘::g;"
zaré adatai (+/-) 2ir6 adatai zaré adatai (+/-) 24r6 adatai
044 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos kiilonbdz6 136 370 0 136370 16872 0 16872
egyéb raforditasok
045 |Befektetési tevékenység raforditasai sszesen 52430932 0| 52430932 5288191 0 5288191
(18+..+23)
046 |Egyéni szamlakat terheld befektetéssel kapcsolatos | 52 430930 0 52430930, 5288191 0| 5288191
raforditasok
047 |Szolgéltatasi tartalékot terhel6 befektetéssel 2 0 2 0 0 0
kapcsolatos raforditasok
048 |Befektetési tevékenység eredménye (17-24) (+/-) | 16441 159 0| 16441159 759747 0 759747
049 |Egyéni szamlakon jovéirhaté netté hozam 47 359 394 0| 47359394 -225053 0] -225053
050 |Egyéni szamlakon jovéirhatd értékelési kiilonbozet |-30918 267 0/-30918 267 984 800 0 984 800
051 |Szolgéltatasi tartalékba helyezhetd netté hozam 32 0 32 0 0 0
053 |Fedezeti céltartalék képzés (8-9+/-25) (-) 17 053 063 0] 17053063 646 450 0 646 450
054 |Egyéni szamlakon a szolgaltatési célu bevételek és 611904 0 611904 -113297 0 -113297
raforditasok kiilonbozetének 6sszegében
055 |A mérlegforduldnapig beérkezett bevallasi adatok 590 055 0 590055 -113297 0 -113297
alapjan el6irt, mérlegfordulénapig pénziigyileg
rendezett fedezeti portfélidban nyilvantartott
szolgaltatasi célu bevételekbdl képzett céltartalék
056 |A mérlegkészités idépontjaig beérkezett bevallasi 33063 0 33063 0 0 0
adatok alapjan eldirt, pénziigyileg rendezett, a
mérlegforduldnapon fliggé portfolidban
nyilvantartott szolgaltatasi célu bevételekbdl
képzett céltartalék
057 |A mérlegkészités idépontjaig beérkezett bevallasi -11214 0 -11214 0 0 0
adatok alapjan eléirt, de a mérlegfordulénapot
kovetéen esedékes szolgaltatasi célu bevételekbdl
képzett céltartalék
058 |Egyéni szamlakon jévairt nettd hozambdl 47 359394 0 47359394 -225053 0| -225053
059 |Egyéni szamlakon jovairt értékelési kiilonbozet -30918 267 0-30918 267 984 800 0 984 800
060 |ld6aranyosan jar6 kamat -10693 963 0/-10693963| -534007 0| -534007
061 |Jard osztalék 0 0 0 0 0 0
062 |Devizaarfolyam kiilonbozetekbdl -2 341 289 0] -2341289] -736308 0| -736308
063 |Egyéb piaci értékitéletbél adodo -17 883016 0[-17883016] 2255116 0| 2255116
értékkilonbozetbdl
064 |Szolgéltatési tartalékon jovairt netté hozambol 32 0 32 0 0 0
Nagysagrend: ezer forint
a1 [ - El626 vi - .. Targyévi
CA) LIKVIDITASI ES KOCKAZATI FEDEZETE b:ls';za(:nzllL MZ?:J:::::“ f::;x:z;:t b::::x-e;:a Miffé'r'Zfe'ff" f:'e‘;'z‘::g::‘
zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai
001 |Tagok altal fizetett tagdij -32 0 -32 19 0 19
006 |Meg nem fizetett tagdijak miatti tartalékképzés (-) -28 0 -28 21 0 21
007 |Utolag befolyt tagdijak 8 0 8 0 0 0
008 |Tagdijbevételek 6sszesen (1+2+3+4-5) 4 0 4 -2 0 -2
009 |Likviditasi és kockazati céli egyéb bevételek 7977 0 7977 775 0 775
010 |Likviditasi és kockazati célu egyéb raforditasok 5387 0 5387 70 0 70
011 |Kapott (jard) kamatok, kamat jellegii bevételek 796 0 796 811 0 811
012 |Pénziigyileg realizalt kamat, kamat jellegl bevétel 796 0 796 811 0 811
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Nagysagrend: ezer forint

o ' El626 évi Megallapitott fefi{i?:iiségv;lt Targyévi Megallapitott fe.Ir:I:g:sé;’;It
CA) LIKVIDITASI ES KOCKAZATI FEDEZETE beszamolé eltérések beszamolé beszamolo eltérések beszdmolé
zéré adatai (+1-) 5 adatal 24ré adatai (+-) 2ar6 adatai
014 |Tulajdoni részesedést jelentd befektetések és 8831 0 8831 0 0 0
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok
nyereségjellegu kilonbozete (arfolyamnyereség)
(+)
018 |Ertékelési killonbdzetben elszamolt varhaté hozam -7327 0 -7327 -5 0 -5
019 |ld6ardnyosan jaré kamat -7 448 0 -7 448 -5 0 -5
024 |Egyéb piaci értékitéletbdl adodo értékkilonbozet 121 0 121 0 0 0
025 |Nyereségjellegl kiilonbozet (arfolyamnyereséqg) 121 0 121 0 0 0
028 |Befektetési tevékenység bevételei Gsszesen 2300 0 2300 806 0 806
(9+..+15)
029 |Likviditasi és kockazati célu pénzeszkdzok 2300 0 2300 806 0 806
befektetésével kapcsolatos bevételek
036 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos egyéb 65 0 65 0 0 0
raforditasok
037 |Vagyonkezel6i dijak 52 0 5/ 0 0
038 |Letétkezel6i dijak 13 0 13
040 |Befektetési tevékenység raforditasai 6sszesen 65 0 65 0 0 0
(17+..422)
041 |Likviditasi és kockazati célu pénzeszkdzok 65 0 65 0 0 0
befektetésével kapcsolatos raforditadsok
043 |Befektetési tevékenység eredménye (16-23) (+/-) 2235 0 2235 806 0 806
044 |Likviditasi és kockazati céltartalék képzés 4829 0 4829 1509 0 1509
(6+7-84/-24) (-)
047 |Egyéb kockézatokra 12156 0 12156 1514 0 1514
048 | Ertékelési kildnbozetbd| képzett likviditasi -7327 0 -7327 -5 0 -5
céltartalék
049 |ld6ardnyosan jard kamat -7 448 0 -7 448 -5 0 -5
052 |Egyéb piaci értékitéletbdl adédo 121 0 121 0 0 0
értékkilonbozetek
Nagysagrend: ezer forint
) ) ) ) Hlozoévi | Megallapitott fei':l’:l‘; sé;;u Targyévi | Megallapitott fe.lri?lrvgi:sé;,;h
CB) FUGGO BEFIZETESEK BEFEKTETESI HOZAMANAK FEDEZETE beszamolé eltérések beszamolé beszamolé eltérések beszamolé
zar6 adatai (+/-) 274r6 adatai zar6 adatai (+/-) 24r6 adatai
001 |Kapott kamatok, kamatjelleg(i bevételek 784 440 0 784 440 1842 0 1842
002 |Pénzlgyileg realizalt kamat, kamatjellegUi bevétel 1024 650 0| 1024650 1842 0 1842
003 |Hitelviszonyt megtestesité kamatozd értékpapirok 240210 0 240210 0 0 0
vételdraban [évé kamat (-)
004 |Tulajdoni részesedést jelent6 befektetések és 297 641 0 297 641 7782 0 7782
hitelviszonyt megtestesité értékpapirok
nyereségjellegli kilonbozete (drfolyamnyereség)
007 |Pénziigyi miveletek egyéb realizalt bevételei 173 0 173 0 0 0
008 |Ertékelési kiilonbdze -324 461 0| -324461 758 0 758
tben elszdmolt varhaté hozam
009 |ld6éardnyosan jar6 kamat -580 941 0| -580941 -698 0 -698
011 |Devizaérfolyam-valtozasbél adédo 482 0 482 0 0 0
értékkilonbozet
012 |Nyereségjellegli kiildnbozet (arfolyamnyereség) 482 0 482 0 0 0
014 |Egyéb piaci értékitéletbdl adddé értékkilonbozet 255998 0 255998 1456 0 1456
015 |Nyereségjellegti kiilonbozet (arfolyamnyereség) 255998 0 255998 1456 0 1456
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Nagysagrend: ezer forint

o ] ] ' El626 évi Megallapitott fefi!i?:iiségv;lt Targyévi Megallapitott fe.Ir:I:g:sé;’;It
CB) FUGGO BEFIZETESEK BEFEKTETESI HOZAMANAK FEDEZETE beszamolé eltérések beszamolé beszamolo eltérések beszdmolé
zéré adatai (+-) et 24ré adatai (+-) 24r6 adatai
017 |Flggo befizetések befektetésével kapcsolatos 757 793 0 757 793 10382 0 10382
bevételek 6sszesen (1+..+6)
019 |Tulajdoni részesedést jelent6 befektetések és 110409 0 110409 445 0 445
hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok
veszteségjellegti arfolyamkiilénbozete
021 |Pénzigyi mUveletek egyéb realizalt raforditasa 3416 0 3416 0 0 0
022 |Befektetési tevékenységgel kapcsolatos egyéb 10588 0 10588 307 0 307
raforditasok
023 |Vagyonkezel6i dijak 9772 0 9772 279 0 279
024 |Letétkezel6i dijak 816 0 816 28 0 28
026 |Fuggd befizetések befektetésével kapcsolatos 124413 0 124413 752 0 752
raforditasok 0sszesen (8+..4+12)
027 |Fuggod befizetések befektetési hozamanak fedezete 633380 0 633380 9630 0 9630
(7-13)
028 |Fuggo6 befizetések befektetési hozamara 633 380 0 633 380 9630 0 9630
céltartalékképzés (14) (-)
029 |Bevallasi adatokhoz nem rendelhet6 befizetések 606 553 0 606 553 7906 0 7 906
befektetési hozamara
030 |Egyéb azonositatlan (fliggd) befizetések 351288 0 351288 966 0 966
befektetési hozamara
031 |Fligg6 befektetési portfdlid értékelési -324 461 0| -324461 758 0 758
kilonbozetébdl képzett céltartalék
032 |ld6éaranyosan jaré kamat -580941 0| -580941 -698 0 -698
034 |Devizaarfolyam-kiilénbozet 482 0 482 0 0 0
035 |Egyéb piaci értékitéletbdl adddé értékkilonbdzet 255998 0 255998 1456 0 1456

Fiiggetlen kdnyvvizsgaléi jelentés
az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar Magan Agazat tagjai részére

1. Elvégeztiik az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar Magan Agazat (,Pénztar”) mellékelt 2012. junius 30-i for-
duldénapra elkészitett tevékenységet lezaré beszamoldjanak a kdnyvvizsgalatat, amely tevékenységet lezaré beszamold a 2012. ju-
nius 30-i fordulénapra elkészitett mérlegbdl — melyben az eszk6zok és forrdsok egyezé végdsszege 22 414 723 E Ft, a mérleg szerinti
eredmény 101 549 E Ft nyereség —, a 2012. januar 1-jétél 2012. junius 30-ig tartd id6szakra vonatkozd eredménykimutatasbol és a
szamviteli politika meghatarozo elemeit és az egyéb magyardzé informacidkat tartalmazoé kiegészité mellékletbdl all.

A vezetés feleléssége a tevékenységet lezdrd beszdmoloért

2. A vezetés felel6s a megbizhato és valds képet nyujté tevékenységet lezard beszamolo elkészitéséért és bemutatdsaért a szamvi-
teli torvényben, a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a végelszamolasrdl szol6 2006. évi V. torvényben, a végelszdmolas
szamviteli feladatairdl sz616 72/2006. (IV. 3.) Korm. rendeletben foglaltak és a Magyarorszagon elfogadott dltaldnos szamviteli elvek
szerint, valamint az olyan belsd kontrollokért, amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akér csalasbal,
akér hibdbdl eredd, [ényeges hibas allitdsoktdl mentes tevékenységet lezérd beszamolé elkészitése.

A kényvvizsgdld felel6ssége

3. Amifelel6sségiink a tevékenységet lezard beszamoloé véleményezése az elvégzett kdnyvvizsgalatunk alapjan. Kényvvizsgélatunkat
a magyar Nemzeti Kdnyvvizsgélati Standardok és a kényvvizsgélatra vonatkozd - Magyarorszagon érvényes — torvények és egyéb
jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. A fentiek megkovetelik, hogy megfeleljiink bizonyos etikai kdvetelményeknek, valamint
hogy a kdnyvvizsgalatot Ugy tervezziik meg és végezziik el, hogy kell6 bizonyossagot szerezziink arrél, hogy a tevékenységet lezaré
beszdmold mentes-e [ényeges hibas allitadsoktol.
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4. A kdnyvvizsgalat magdaban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni a tevékeny-
séget lezdré beszamoldban szerepld 6sszegekrdl és kozzétételekrdl. A kivalasztott eljarasok, beleértve a tevékenységet lezard be-
fuggnek. A kockéazatok ilyen felmérésekor a kdnyvvizsgdldé a megbizhato és valds képet nyujté tevékenységet lezérd beszamold
Ugyvezetés dltali elkészitése szempontjabdl relevans belsé kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kdnyvvizsgalati eljarasokat tervez-
zen meg, amelyek az adott koriilmények k6zott megfelel6ek, de nem azért, hogy a vallalkozas belsé kontrolljanak hatékonysagara
vonatkozéan véleményt mondjon. A konyvvizsgalat magaban foglalja tovabba az alkalmazott szamviteli alapelvek
megfelel6ségének és az Ugyvezetés szamviteli becslései ésszerliségének, valamint a tevékenységet lezaré beszamold atfogd
bemutatdsanak értékelését.

5. Meggy6z6désiink, hogy a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfelelé alapot nyujt a kdnyvvizsgaloi vélemé-
nytink megaddasahoz.

Zaradék (vélemény)

6. A kdnyvvizsgalat sordn az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar Magan Agazat tevékenységet lezaré besza-
moldjat, annak részeit és tételeit, azok kdnyvelési és bizonylati aldtdmasztasat az érvényes magyar nemzeti kdnyvvizsgalati standar-
dokban foglaltak szerint felllvizsgaltuk, és ennek alapjan elegendé és megfelel6 bizonyossdgot szereztiink arrél, hogy a
tevékenységet lezard beszamolot a magyar szamviteli torvényben foglaltak, a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrél és a vég-
elszdmoldasrdl sz616 2006. évi V. térvényben, a végelszamolas szamviteli feladatairdl sz6l6 72/2006. (IV. 3.) Korm. rendeletben és a
Magyarorszdgon alkalmazott altalanos szamviteli elvek szerint készitették el. Véleményiink szerint a tevékenységet lezaré besza-
mol6 az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar Magan Agazat 2012. jinius 30-an fennallé vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetérél megbizhaté és valds képet ad.

Figyelemfelhivds

7. Felhivjuk a figyelmet a kiegészité melléklet . pontjdra, mely szerint a Pénztér tulajdonosai ugy dontottek, hogy a Pénztar végel-
szamolasat 2012. julius 1-jével megkezdik. Véleményiinket nem korlatozzuk ennek a kérdésnek a vonatkozéséban.

8. Szintén felhivjuk a figyelmet a kiegészité melléklet VI. pontjara, amelyben a vezetdség kifejtette allaspontjat az AEGON Ma-
gannyugdijpénztért illetéen indult eljardssal kapcsolatban. Véleményiinket nem korlatozzuk ennek a kérdésnek vonatkozésaban.

Egyéb ligyek

9. Ajelenfliggetlen konyvvizsgaléijelentés a soron kdvetkezd kiildottkdzgydlésre, a tulajdonosi hatarozat meghozatala céljabdl ké-
sziilt és igy nem tartalmazza az ezen a killd6ttkozgy(ilésen meghozandd hatarozatok esetleges hatasat.

Budapest, 2012. augusztus 8.

Szabd Gergely s. k. Déczi Istvdnné s. k.
Ernst S Young Kft. Kamarai tag kényvvizsgalo
Nyilvantartasba-vételi szdm: 001165 Kamarai tagsagi szam: 007016

Az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar Magan Agazatanak 2012. I. félévi tevékenységet lezaro
gazdalkodasardl nyilvanossagra hozandé adatok

1. A maganpénztari agazat miikodése megkezdésének idopontja: 1997. oktéber 29.

A Pénztdr magannyugdijpénztari dgazata a 2012. majus 31-i kuldottkozgy(ilési dontéssel elfogadta az dgazat végelszamolasat.
A végelszamolas kezd6 napja 2012. julius 1. napja. A Pénztar maganpénztari dgazata 2012. junius 30-i forduldnappal tevékenységet
lezar6 beszamolot készit.

A pénztarat miikodteté 6nkéntes nyugdijpénztar miikodése megkezdésének idépontja: 1995. november 22.
A magénpénztdri 4gazat végelszdmolassal torténé megsziintetése semmilyen hatéssal nincs az 6nkéntes dgazat mikodésére, abban a
tevékenység folytatdsanak elve tovébbra is érvényesil!
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2. A pénztar tisztségvisel6inek neve és beosztasa:
A pénztar Igazgatétanacsa A pénztar Ellendrz6 Bizottsaga
Az lgazgatétandcs elndke: Bénfalvi Istvan Az Ellendrzd Bizottség elndke: Helli Jozsef
Az lgazgatétandcs tagjai: dr. Kepecs Gabor Az Ellendrzd Bizottség tagjai: Dr. Nagy Lészlo

dr. Gati Gyorgy Szabo Tibor

Horvath Gyula Varga lldikod

Zatyké Péter Békefi Zsolt

Bodor Péter

Vereczki Andras
A maganpénztari agazat teljesitménymérésének fobb mutatoi, valtozasai:
A maganpénztari 4gazat 2012. I. félévi tevékenységet lezaré beszamoldja a kozzétételi részben tekintheté meg.
3. A magdanpénztari agazat taglétszama:

Megnevezés 2012. januar 1. 2012. jinius 30.

Taglétszam (f6) 18225 9793

4. A bevételek tartalékok kozotti megosztasa 2012. I. félév vonatkozasaban:

2012. 1. félévben a bevételek tartalékok kozotti megosztasi aranyai:

Eves tagdij befizetések 6sszege (%) %
Fedezeti tartalék 99,1%
MUkodési tartalék 0,9%
Likviditasi és kockazati tartaléka 0%

5. A maganpénztari dgazat altal nyujtott szolgaltatasok értéke:

szolgéltatasok tipus 2011.év 2012. 1. félév ’A vé’ltozés %-a
ezer Ft ezer Ft évesitett alapon
Egydsszeqti kifizetés Ft 255 349 23929 -81,26%
Eletjaradékok Ft 0 0 0
6. A maganpénztari agazat miikodési koltségei (raforditasai):
Kéltségek 2011.év 2012.1. félév ec::':e";::sl:ﬁ:n
MUkodési koltség (E Ft) 1817 859 29 862 -96,71%
Egy f6re esé mikodési koltség atlaglétszam alapjan (E Ft/f6) 7,67 1,86 -51,50%
Megnevezés 2011.év 2012.1. félév e‘\\l:salltte::f;:/;::n
Mukodéssel kapcsolatos réforditadsok 1817859 29862 -96,71%
Adminisztracios és nyilvantartasi feladatokat ellté szervezetnek fizetett dij 1204511 0 0
(szamla alapjan)
Tagszervezéssel kapcsolatos lgynoki dij 6969 0 0
Konyvvizsgalat dija (szamla alapjan) 6531 8877 171,84%
Szaktanacsadas dija (szamla alapjan) 130 73 12,31%
Marketing-, hirdetés-, propaganda- és rekldmkéltség 2451 495 -59,61%
Egyéb anyagjelleg(i raforditasok 220874 2590 -97,65%
Alloményba tartozé pénztari alkalmazottak munkabére 23597 3175 -73,09%
Személyi jellegli egyéb kifizetések 2028 223 -78,01%
Bérjarulékok 6374 866 -72,83%
Ertékcsokkenési leiras 0 0 0
Fellgyelettel kapcsolatos raforditasok 46 387 -29 049 -225,25%
Garancia Alappal kapcsolatos raforditasok -26 371 -31957 142,36%
MUkodési céltartalékképzés -17912 5387 -160,15%
Egyéb réforditasok 342 290 69182 -59,58%
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7. A pénztar vagyonkezeldje a targyévben és a megel6z6 évben:

2003-t6l folyamatosan az AEGON Magyarorszag Befektetési Alapkezelé Zrt.

8. A maganpénztari agazattal kapcsolatban kiszabott Felligyeleti birsagok:

A Felligyelet 2012. I. félévben nem szabott ki birsdgot a Pénztar Magannyugdij-pénztari Agazatara.

9. Az AEGON Magyarorszag Onkéntes és Magannyugdijpénztar 2012. I. félévben a Pénztarak Garancia Alapjat nem vette

igénybe.

10. A maganpénztari agazat altal elszamolt tagdij és egyéb bevételek 2012. I. félév:

Bevétel tipusa Osszege (E Ft)

Tagok altal fizetett tagdij -4 931
Ideiglenesen munkajovedelemmel nem rendelkez6 tag részére befizetett tagdijcéli tamogatds 0
Tagdij-kiegészitések 6318
Ebbdl:
Munkaltaté altal a tag javara torténd kiegészités 577
Tag sajat tagdijanak kiegészitése 5741
Meg nem fizetett tagdijak miatt tartalékképzés (-) 184 386
Utdlag befolyt tagdijak 85197
A tdmogatd rendelkezése szerint miikddési célra juttatott adomdny 0
Egyéb bevételek 229484
A koltséghatékonysag mérészamai:

2011.¢év 2012.1. félév e“\l;’:':e"t:z:ﬁ:n
Befektetési raforditdsok (E Ft) 52430932 5288191 -79,83%
Pénztar belsé mikodési raforditasai (E Ft) 597 267 20417 -93,16%
Kiilsé szolgaltatasokkal kapcsolatos réforditasok (E Ft) 1220592 9445 -98,45%

11. A pénztari hozamok, valamint a referencia indexek hozamratajanak alakulasa a vonatkozo6 jogszabalyok és feliigyeleti

iranymutatas szerint:

2001.év | 2002.év | 2003.év | 2004.év | 2005.év | 2006.év | 2007.év | 2008.év
netté hozamrata (%) 9,16 8,11 1,31 15,86 13,61 8,56 485 -17,18
Pénztér egésze |brutté hozamréata (%) 11,5 9,9 2,64 17,42 14,95 9,84 5,77 -16,52
referencia index hozamrétdja (%) - 5,46 2,60 15,01 12,13 7,62 540 -1544

A bruttd és a netté hozamratdk kozotti eltérés alapvetden a befektetésekhez kapcsolédo koltségekbdl (vagyonkezelés, letétkezelés

dija,) adodik.

A magéanpénztari agazat 2009. janudr 1-jével vezette be a tagi befizetések kiilonbozé befektetési alapokba helyezésével a tobb

portfélids rendszerét, illetve az elszamoldegységekre épiilé nyilvantartasat.

1. A vélaszthaté portfolié hozaménak, valamint a referenciaindexek hozamratajanak alakulasa

2009 2010 2011
netté hozamrata (%) 11,65 6,35% 3,95
Klasszikus portfolio brutté hozamrata (%) 12,46 7,15% 4,15
. 3 referencia index hozamratdja (%) 12,62 6,07% 3,51
(fedezeti tartalék) 12 el e i -
A portfolidba fektetett eszkdzok targyév végén kimutatott értéke 6876587 8376159 936931
(piaci értéken)
netté hozamrata (%) 17.34 821% -0,38
Kiegyensulyozott | brutté hozamrata (%) 18,15 9,00% -0,18
portfélié referencia index hozamrataja (%) 18,88 747% -0,27
(fedezeti tartalék) | A portfolioba fektetett eszkdzok targyév végén kimutatott értéke 89568469| 101939523| 5036804
(piaci értéken)
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2009 2010 2011
nett6é hozamrata (%) 22,97 9,38% -3,99
Novekedési brutté hozamréta (%) 23,75 10,15% -3,81
portfélié referencia index hozamratéja (%) 25,19 8,22% -2,84
(fedezetitartalék) | A portfolidba fektetett eszkdzok targyév végén kimutatott értéke 388775 738| 447 174433| 30454721
(piaci értéken)

2. A vélaszthaté portfolié 10 éves atlagos hozamrata, atlagos referencia hozamrata és vagyonnovekedési mutatoi

2002-2011. évekre

2002-2011. évekre

2002-2011. évekre

Valaszhat6 portfoliok 10 éves atlagos 10 éves atlagos va oL(:\ie;v:T(edés'
hozamrata % referencia hozamrata % 9 v' !
mutaté %
Klasszikus portfélio (,A” eszkdzalap) 5,16 5,12 4,63
Kiegyensulyozot portfélio (,B” eszkdzalap) 542 544 4,99
Novekedési portfélio (,C" eszkbzalap) 5,64 5,78 3,73

A tiz éves atlagos hozamrata a vagyonkezel6i teljesitményt, a vagyonndvekedési mutatd a pénztartagok egyéni szamlajanak

atlagos hozamét jellemzi.

12. A maganpénztari agazat teljes vagyonanak targyfélévi nyit6 és zaro értéke:

Megnevezés 2012. januar 1.

2012. jinius 30.

Pénztéar vagyona (ezer Ft) 36 984 370

22034374

13. A maganpénztari agazat teljes vagyonanak targyfélévi eszkozcsoportonkénti szazalékos megoszlasa az év elején és a

targyfélév végén:

Eszkbzcsoport %-0s 'meg?szléf %-os'rt\e.goszléf
2012. januar 1-jén 2012. janius 30-an

Pénzeszkozok 4,48 2,81
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok 46,12 83,44
Ebbél:

Allampapirok 44,18 81,63

Eqyéb kotvények 1,94 1,81
Befektetési jegyek 34,40 5,49
Jelzaloglevél 0 0
Részvények 16,54 0,38
Hataridds ligyletek -0,06 -0,01
Repdigyletek 0,02 4,53
Eqyéb (értékpapir kdvetelés, kotelezettséq) -1,50 3,36
Osszesen: 100,00 100,00
14. A valaszthat6 portfolio targyfélévi nyito és zaro értéke:

Megnevezés 2012. januar 1. 2012. janius 30.

LA” valaszthatd portfélio értéke (ezer Ft) 936931 547 758
,B" valaszthato portfolio értéke (ezer Ft) 5036 804 2573147
,C" valaszthatd portfélié értéke (ezer Ft) 30454721 16 153 321

A magéanpénztari agazat 2009. janudr 1-jével vezette be a tagi befizetések kiilénbozé befektetési alapokba helyezésével a tobb

portfélids rendszerét, illetve az elszamoldegységekre épiilé nyilvantartasat.

15. A maganpénztari agazat valaszthaté portfélionkénti vagyonanak targyfélévi eszkozcsoportonkénti szazalékos meg-

oszlasa az év elején és a targyfélév végén:

Eszkozcsoport

%-0s megoszlas
2012, januar 01.

%-0s megoszlas
2012. janius 30.

»A"” Valaszthato portfolio

Bankszamlak és készpénz 6sszesen 0,3488% 0,5596%
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok (kotvények) 88,4405% 103,5567%
a) Magyar éllampapir 71,4176% 73,9818%
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Eszkdzcsoport

%-0s megoszlas
2012. januar 01.

%-0s megoszlas
2012. janius 30.

»A” Valaszthaté portfolio

b) Ertékpapir, melyben foglalt kételezettség teljesitéséért a magyar allam készfizeté 17,0228% 29,5749%
kezességet vallal

Befektetési jegyek, illetve egyéb kollektiv befektetési értékpapir 6,9262% 0,0000%
Magyarorszégon bejegyzett befektetési alap befektetési jegye, ide nem értve az ingatlan 6,9262% 0,0000%
befektetési alapot

Repoliigyletek 0,4526% 13,0569%
Kovetelés értékpapir tigyletekbdl 5,2619% 0,0013%
Kotelezettségek értékpapir tgyletekbdl 1,4300% 17,1744%
Osszesen ,A” 100,00% 100,00%

Eszkozcsoport

%-0s megoszlas
2012. januar 01.

%-0s megoszlas
2012. janius 30.

»B" Valaszthat6 portfolio

Bankszamlak és készpénz sszesen 2,0783% 0,8321%
Hitelviszonyt megtestesit6 értékpapirok (k6tvények) 68,9594% 100,6943%
a) Magyar éllampapir 67,5835% 47,8141%
b) Ertékpapir, melyben foglalt kételezettség teljesitéséért a magyar llam készfizeté 0,5935% 52,8802%
kezességet vallal

e) Kullfoldon bejegyzett gazdalkodé szervezet altal nyilvanosan forgalomba hozott 0,1178% 0,0000%
kotvény

g) Kulfoldon bejegyzett hitelintézet altal nyilvanosan forgalomba hozott kotvény 0,6646% 0,0000%
Részvények 9,2207% 0,2635%
a) A Budapesti Ertéktézsdére vagy mas elismert értékpapirpiacra bevezetett 8,2724% 0,2635%
Magyarorszagon nyilvanos forgalomba hozott részvény

b) Tézsdére vagy mas elismert értékpapirpiacra bevezetett, kiilfoldon kibocsétott, 0,9483% 0,0000%
nyilvanosan forgalomba hozott részvény

Befektetési jegyek, illetve egyéb kollektiv befektetési értékpapir 22,7937% 3,3889%
a) Magyarorszagon bejegyzett befektetési alap befektetési jegye, ide nem értve az 13,7387% 0,0000%
ingatlan befektetési alapot

b) Magyarorszagon bejegyzett ingatlan befektetési alap befektetési jegye 0,7892% 1,4227%
¢) Kiilfdldon bejegyzett befektetési alap befektetési jegye, ide nem értve azingatlan 7,1536% 0,0000%
befektetési alapot

d) Kiilf6ldon bejegyzett ingatlan befektetési alap befektetési jegye 1,1122% 1,9663%
Hatdridés ligyletek —0,0520% -0,0016%
Repoiigyletek 0,0000% 8,5088%
Kovetelés értékpapir tigyletekbdl 0,5868% 0,0203%
Kotelezettségek értékpapir tigyletekbdl 3,5868% 13,7063%
Osszesen ,B” 100,0000% 100,0000%

Eszkozcsoport

%-0s megoszlas
2012. januar 01.

%-0s megoszlas
2012. janius 30.

»C” Valaszthaté portfélié

Bankszamlak és készpénz 6sszesen 4,1694% 2,6504%
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok (kotvények) 41,1025% 92,0321%
a) Magyar éllampapir 38,5890% 2,4348%
b) Ertékpapir, melyben foglalt kételezettség teljesitéséért a magyar allam készfizetd 0,2903% 87,1261%
kezességet vallal

f) Kuilfoldon bejegyzett gazdalkodd szervezet dltal nyilvanosan forgalomba hozott 0,0848% 0,0000%

kdtvény
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Eszkbzcsoport %-0s n?ego’szlés %-0s n?'egf)szlés
2012. januar 01. 2012. janius 30.
»C" Valaszthaté portfolio
h) Kilféldon bejegyzett hitelintézet altal nyilvanosan forgalomba hozott kotvény 2,1385% 2,4711%
Részvények 18,5621% 0,4821%
a) A Budapesti Ertéktézsdére vagy mas elismert értékpapirpiacra bevezetett 16,2488% 0,4821%
Magyarorszagon nyilvanos forgalomba hozott részvény
b) Tézsdére vagy mas elismert értékpapirpiacra bevezetett, kilfoldon kibocsatott, 2,3132% 0,0000%
nyilvanosan forgalomba hozott részvény
Befektetési jegyek, illetve egyéb kollektiv befektetési értékpapir 37,7905% 6,9437%
a) Magyarorszagon bejegyzett befektetési alap befektetési jegye, ide nem értve az 19,5372% 0,0000%
ingatlan befektetési alapot
b) Magyarorszagon bejegyzett ingatlan befektetési alap befektetési jegye 1,4395% 2,5042%
¢) Kiilfdldon bejegyzett befektetési alap befektetési jegye, ide nem értve azingatlan 13,7313% 0,0000%
befektetési alapot
d) Kulfoldon bejegyzett ingatlan befektetési alap befektetési jegye 2,8315% 3,4611%
Egyéb kollektiv befektetési értékpapir 0,2508% 0,9783%
Hatdridés ligyletek -0,0655% -0,0036%
Repéigyletek 0,0000% 4,2823%
Kockazatitékealap-jegy 1,6128% 4,3416%
Kovetelés értékpapir tigyletekbdl 1,9864% 1,8293%
Kotelezettségek értékpapir Ugyletekbdl 5,1581% 12,5579%
Osszesen ,C" 100,0000% 100,0000%

A tevékenységet lezaré beszdmoldban a maganpénztéri dgazat befektetett pénziigyi eszkozeibdl a forgéeszkdz értékpapirok kozé
kerultek dtsoroldsra kotvények, dllampapirok és azok értékelési kiilonbdzetei, mivel mér nem szolgéljak — a végelszamoldsra tekin-
tettel - a maganpénztari 4gazat tevékenységét egy éven tul. Ennek megfeleléen a Pénztar magan agazatanak vélaszthaté portfélio
mar dontben csak likvid dllampapirokat, és tézsdén forgalmazott részvényeket tartalmaznak.

A maganpénztari agazat 2009. januar 1-jével vezette be a tagi befizetések kilonb6zé befektetési alapokba helyezésével a tobb
portfélids rendszerét, illetve az elszdmoldegységekre épiilé nyilvantartasat.

16. A valaszthato portfoliok targyévre a befektetési politikaban meghatarozott eszk6zcsoportonkénti megengedett minimalis
és maximalis szazalékos megoszlasa és referenciaindexe:

b) A valaszthato portfoliok targyévre (2012.1.félévben) vonatkozd, 2012.01.01-jét6l a befektetési politikaban meghataro-
zott eszkdzcsoportonkénti megengedett minimalis és maximalis szazalékos megoszlasa és referenciaindexe

»Klasszikus” portfélié St"ratégia’i .. Minimum Maximum Referenciaindex
eszkozallokacio
Magyar allampapirok és pénzpiaci eszkdzok 925 75.0 100.0/50% MAX
42,5% RMAX

Vallalati kdtvények, melybdl 6.5 0.0 10.0
Hitelintézet, gazdélkodd szervezet dltal kibocsatott kdtvények (forint 5.0 0.0 10.0 6,5%
és deviza) RMAX+19%
Jelzaloglevelek, jelzdlog-fedezet(i kdtvények (forint és deviza) 1.5 0.0 10.0
Kilfoldi devizaban kibocsatott dllampapirok 1.0 0.0 5.0{ 1% RMAX+1%
Részvények 0.0 0.0 10.0
Osszesen 100.0 - -
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»~Kiegyensulyozott” portfolio eszig:;:élcg)::‘aicié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar dllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 70.0 51.0 92.0 62% MAX
)% pap penzp 3 . 01806 RMAX
Vallalati kdtvények, melybdl 5.0 0.0 10.0
I:htelln.tezet, gazdalkodo szervezet altal kibocsatott kétvények (forint 40 00 10.0/5% RMAX+1%
és deviza)
Jelzéloglevelek, jelzalog-fedezet(i kotvények (forint és deviza) 1.0 0.0 10.0
Kulfoldi devizaban kibocsétott dllampapirok 1.0 0.0 5.0/1% RMAX+1%
8 % BUX
Magyar és Ko6zép-Eurdpai Részvények 155 3.0 20.0(35%
CECEXEUR
. e 4 % S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények 7.0 4.0 14.0
3 % STOXX50
2,5 % MSCIEM
Feltorekvé N kozi Részvények 4.0 1.0 70BRIC
eltérekvé Nemzetkozi Részvénye . 1 0019, RXEUR
0,5% TR20I
Ingatlan Alapok 15 0.0 3.0
f\ga an~apo 1,5 % BIX
Osszesen - -
»Novekedési” portfolio St:'atégia'i .. Minimum Maximum Referenciaindex
eszkozallokacié
. A il 37,5% MAX,
Magyar dllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 475 18.0 83.0 10% RMAX
Vallalati kdtvények, melybél 3.0 0.0 8.0
I:htelmFezet, gazdalkodd szervezet altal kibocsatott kétvények (forint 20 00 8.0/3% RMAX+1%
és deviza)
Jelzaloglevelek, jelzdlog-fedezetli kdtvények (forint és deviza) 1.0 0.0 8.0
Kiilféldi devizdban kibocsatott llampapirok 1.0 0.0 4.0/ 1% RMAX+1%
16 % BUX
M 85 K6zép-Eurdpai Részvények 23.0 6.0 40.0
agyar és Kozép-Eurdpai Részvénye -~ % CECEXEUR
. e 8 % S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények 14.0 8.0 28.0
6 % STOXX50
5% MSCI EM
Feltorekvé N kozi Részvények 8.0 3.0 BOBRIC
eltérekvé Nemzetkozi Részvénye . . 015 o4 RXEUR
1% TR20I
Ingatlan Alap 2.0 0.0 6.0/2 % BIX
Szarmazékos Alap 15 0.0 3.0/1,5%
Osszesen 100.0 - —|RMAX+1%
Filigg6 portfolio stratégia eszkozallokacidja és referenciaindexe
St.ratégia’i e Minimum Maximum Referenciaindex
eszkozallokacio
Magyar dllampapirok és pénzpiaci eszkdzok 100% 0% 100%)| 100% RMAX
Osszesen 100% - -
ba) A valaszthaté portfélié k targyévre (2012. I. félévben) vonatkozé, 2012. 04. 17-t6l a befektetési politikaban meghatarozott

eszkozcsoportonkénti megengedett minimalis és maximalis szazalékos megoszlasa és referencia indexe

Stratégiai

»Klasszikus” portfolio . P Minimum Maximum Referenciaindex
eszkozallokacio
. po o A - 50% MAX
Magyar allampapirok és pénzpiaci eszkdzok 100.0 90.0 100.0 50% RMAX
Részvények 0.0 0.0 10.0 -
Osszesen 100.0 - -
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»~Kiegyenstlyozott” portfolio eszig:::gika;cié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar dllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 70.0 51.0 90.0 62% MAX
8% RMAX
Vallalati kdtvények, melybdl 5.0 0.0 10.0
Hitglintézet, gazdélkodé szervezet altal kibocsatott kdtvények 40 00 10.0/5% RMAX+1%
(forint és deviza)
Jelzéloglevelek, jelzalog-fedezet(i kotvények (forint és deviza) 1.0 0.0 10.0
Kulfoldi devizaban kibocsétott dllampapirok 1.0 0.0 5.0/1% RMAX+1%
8% BUX
Magyar és Ko6zép-Eurdpai Részvények 15155 0.0 20.03.5%
CECEXEUR
. i 7.0 0.0 14.0{4% S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények
3% STOXX50
2,5% MSCI EM
. P e s s BRIC
Feltorekvé Nemzetkdzi Részvények 40 0.0 10.0 19 RXEUR
0,5% TR20I
If\gatlan Alapok 15 0.0 10.0 1.5% BIX
Osszesen - -
»Novekedési” portfolio eszi::;:gr;cié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar dllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 475 18.0 60.0 ?(7)02?!\,%/‘:))(( ’
parVillalati kétvények, melybél 3.0 0.0 8.0
Hitejlintlézet, gazdélkodé szervezet altal kibocsatott kétvények 20 00 8.0/3% RMAX+1%
(forint és deviza)
Jelzaloglevelek, jelzdlog-fedezetli kdtvények (forint és deviza) 1.0 0.0 8.0
Kiilféldi devizdban kibocsatott llampapirok 1.0 0.0 4.0/ 1% RMAX+1%
. . DA 16% BUX
Magyar és K6zép-Eurdpai Részvények 23.0 0.0 40.0 206 CECEXEUR
. e 8% S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények 14.0 0.0 40.0
6% STOXX50
5% MSCI EM
. o e s s BRIC
Feltorekvé Nemzetkozi Részvények 8.0 0.0 40.0 20 RXEUR
1% TR20I
Ingatlan Alap 2.0 0.0 20.0/2% BIX
Szarmazékos Alap 15 0.0 5.0 1,5%
RMAX+1%
Osszesen 100.0 - -
Filigg6 portfolio stratégia eszk6zallokacidja és referenciaindexe
eszig::ﬁgraicié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar édllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 100% 0% 100%|100% RMAX
Osszesen 100% - -

bb) A valaszthato portféliok targyévre (2012. I. félévben) vonatkozd, 2012. 5. 29-t6l a befektetési politikaban meghataro-
zott eszkdzcsoportonkénti megengedett minimalis és maximalis szazalékos megoszlasa és referenciaindexe

Stratégiai

~Klasszikus” portfélio eszkizallokacié Minimum Maximum Referenciaindex
0
Magyar adllampapirok és pénzpiaci eszkdzok 100.0 90.0 100.0 gg;: :;A,\/;:X
Részvények 0.0 0.0 10.0 -
Osszesen 100.0 - -
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»~Kiegyenstlyozott” portfolio esz?(g:;ﬁgika;cié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar allampapirok és pénzpiaci eszk6zok 500 51.0 900 62% MAX
8% RMAX
Vallalati kdtvények, melybél 5.0 0.0 10.0
:—flcl)trei::?téizs(te,\/?:;dalkodo szervezet dltal kibocsatott kétvények 40 00 10.0/5% RMAX+1%
Jelzaloglevelek, jelzdlog-fedezet(i kdtvények (forint és deviza) 1.0 0.0 10.0
Kiilféldi devizéban kibocsatott llampapirok 1.0 0.0 5.0{1% RMAX+1%
8% BUX
Magyar és K6zép-Eurdpai Részvények k125 0.0 20.03.5%
CECEXEUR
. L, 4% S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények 7.0 0.0 14.0
3% STOXX50
2,5% MSCI EM
BRIC
Feltorekvé Nemzetkdzi Részvények 40 0.0 10.0 1% RXEUR
0,5% TR20I
Ingatlan Alapok 15 0.0 10.0/1,5% BIX
Osszesen 100.0 - -
~Novekedési” portfolio esz?(::;ﬁgil(a;cié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar allampapirok és pénzpiaci eszkozok 37,5% MAX,
oy pap penzp 475 180 600/ A
Vallalati kdtvények, melybdl 3.0 0.0 8.0
:—flcl)ts::;\téizs(te,v?:;dalkodo szervezet dltal kibocsatott kétvények 20 00 8.0/3% RMAX41%
Jelzaloglevelek, jelzdlog-fedezetli kdtvények (forint és deviza) 1.0 0.0 8.0
Kiilféldi devizéban kibocsatott llampapirok 1.0 0.0 4.0/ 1% RMAX+1%
. DA 16% BUX
Magyar és K6zép-Europai Részvények 23.0 0.0 40.0
7% CECEXEUR
. L, 8% S&P500
Fejlett Nemzetkozi Részvények 14.0 0.0 40.0
6% STOXX50
5% MSCIEM
BRIC
Feltorekvé Nemzetkdzi Részvények 8.0 0.0 40.0 2% RXEUR
1% TR20I
Ingatlan Alap 2.0 0.0 20.0/2% BIX
Abszolut hozamu Alap 15 0.0 5.0 1,5%
RMAX+1%
Osszesen 100.0 - -
Fiigg6 portfolio stratégia eszkozallokacioja és referenciaindexe
esz?(t'dr::IélgEéicié Minimum Maximum Referenciaindex
Magyar édllampapirok és pénzpiaci eszk6zok 100% 0% 100%| 100% RMAX
Osszesen 100% - -
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HIRDETMENYEK

Felhivjuk t. hirdetSink figyelmét arra, hogy az érvénytelenitett
bélyegzdkkel és iratokkal kapcsolatos hirdetési megbizasukat a
kovetkezd két cim barmelyikére kildhetik postan vagy faxon:

Nemzetgazdasagi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony
Szerkesztésége

1051 Bp., Jozsef nador tér 2-4., telefon: 795-2721; fax: 795-0295.

Magyar Kézlony Lap- és Kdnyvkiadd

1085 Budapest, Somogyi Béla utca 6. Fax: 266-5099.

Az egyéb cimekre kiild6tt megrendelés csak kertld uton jut el
a szerkesztéségbe, ezért megjelenése felesleges késedelmet
szenvedhet.

Felhivjuk figyelmiket tovabba arra, hogy a bélyegzé (irat)
érvénytelenné nyilvanitasanak napjat minden esetben kozoljék,
mert ennek hidnyaban kénytelenek vagyunk a megrendelélevél
datumat feltlintetni, ami az esetek tobbségében nem fedi a
valos helyzetet.

Sajnalattal kdzoljuk egyuttal, hogy a beérkezé megrendeléseket
id6hidny miatt nem all médunkban visszaigazolni.

Tdjékoztatjuk t. megrendelSinket, hogy a hirdetésnek nem
mindsiilé kbzlemények, hirdetmények kbzzétételi dija megkezdett
kéziratoldalanként 18 440 Ft; a bélyegzdk, okiratok stb. érvénytelenitése
egységesen 21793 Ft, melyet a kiadd a megjelenést kévetSen kiszdmldz.

(A Szerkesztéség)

Ervénytelenitett bélyegzék
(alfabetikus sorrendben)

VERDANT KFT
1211 Budapest, Il. Rakoczi F. ut 50-56.
Addszam: 14678192-2-43
Cg.:01-09-914826
Tel./fax: (06-1) 788-3070

feliratu bélyegzd 2012. junius 26-tél érvénytelen.

Ervénytelenitett iratok
(alfabetikus sorrendben)

Az Allianz Hungdria Zrt. bejelentései:
2046451-2046500

sorszamu szigord szamadasu atvételi elismervénytomb
hasznélata 2012. julius 10-t6l érvénytelen;
valamint

2157151-2157200
sorszdmu szigorl szadmadasu dtvételi elismervénytomb

hasznalata 2012. julius 25-t8l érvénytelen;
és

2007101-2007150

sorszamu szigoru szamadasu atvételi elismervénytomb
haszndlata 2012. julius 31-t6l érvénytelen.

Az Attase Hungary Kft. (1134 Budapest, Apdly u. 3.) bejelentése:
WH1SA0747514-550  szamlatomb bizonylatait
AY4061505-525 és
AY4061526-550 bevételi pénztarbizonylatokat
KC2502126-150 és
KC2502151-175 kiadasi pénztarbizonylatokat

eltulajdonitottak, hasznélatuk 2012. julius 29-tél érvénytelen.

A CLH Htités- és Klimatechnikai Kft. (1103 Budapest, Noszlopy
u. 1.) bejelentése:

AG7E-P 540801-AG7E-P 540850

sorszamu készpénzfizetési szamlatomb elveszett (utolsé
felhasznalt szamla sorszama: AG7E-P 540820), hasznalata 2012.
julius 3-tél érvénytelen.

A Groupama Garancia Biztosité Zrt. bejelentése:
5167591-5167620

sorszamu nyugtatomb haszndlata 2012. mdjus 11-tél
érvénytelen.

A Padma & Padma Ingatlanforgalmazé és hasznosité Kft.
(1029 Budapest, Mdriaremetei ut 144.) bejelentése:

AMB8SA 5097051-AM8SA 509710

sorszamu szamlatomb elveszett, az abban szereplé AM8SA
5097056-t6l AMBSA 5097100 sorszamig terjedd szamlak
haszndlata 2010. oktéber 20-tél érvénytelen.

A VERDANT Kft. (1211 Budapest, Il. Rdkoczi F. ut 50-56. fszt. 9.)
bejelentése:
AI7E-P 569451-569500 egyszer(sitett
készpénzfizetési szamlatombot;
utolso kitoltott szamla: AI7E-P 569494

AJ75-0615351-615400 szamlatombot;
utolsé kitoltott szamla: AJ75-0 615382
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BR7S-A 531675-531700 szamlatombot;
utolso kitoltott szamla: BR7S-A 531677

eltulajdonitottdk, haszndlatuk  2012.  junius  26-tdl
érvénytelen.

Az UNIQUA Biztositd Zrt. bejelentése:
835201-835250

sorszamu nyugtak elvesztek, hasznélatuk 2012. julius 20-tol
érvénytelen.
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II. GAZDASAG

JOGSZABALYOK 2012. évi Az Erzsébet-programrol 3266
ClIl. torvény

171/2012. (VII. 26.)
Korm. rendelet

20/2012. (VII. 23.)
NGM rendelet

43/2012. (VII. 19.)
NFM rendelet

A Karpatok védelmérdl és fenntarthato fejlesztésérdl
sz6l6, 2003. majus 22-én Kijevben készilt Keretegyez-
ményhez kapcsolodd, fenntarthatd turizmusrdl szold
Jegyz6konyv kihirdetésérol

A termékek eladasi &ra és egységara, tovabbd a szolgél-
tatasok dija feltlintetésének részletes szabalyairdl sz6l6
4/2009. (I. 30.) NFGM-SZMM egylittes rendelet médo-
sitasarol

A gazdasagfejlesztést szolgald célelirdnyzat 2012. évi
felhasznélasanak részletes szabalyairdl ...

3267

3295

3296

KOZJOGI SZERVEZETSZABALYOZO
ESZKOZOK

1241/2012. (VII.17.)
Korm. hatérozat

1242/2012. (VIl.17.)
Korm. hatérozat

19/2012. (VII. 30.)
NGM utasitas

A ,Kastélysziget Kulturdlis — Turisztikai Kézpont Ede-
Iény — A Cserehdt és a Galyasdg turisztikai fejlesztése az
edelényi L'Huillier-Coburg-kastély vonzerejének fej-
lesztése révén” c. kiemelt projekt tdmogatasanak nove-
lésérél az Eszak-Magyarorszagi Operativ Program
keretét érintéen

Az Os-Drava Programrél

A Nemzeti Innovacios Hivatal Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatarol

3301
3303

3304

A NEMZETGAZDASAGI MINISZTER
KOZLEMENYEI

Az utazéasszervezd és -kozvetité tevékenységrdl szold
213/1996. (XII. 23.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdés
alapjan a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal
altal 2012. julius 1. és 2012. julius 27. kdzott nyilvantar-
tasba vett, illetve torolt utazasi vallalkozok jegyzékérél

Pélyazati kiiras ,IPARI PARK” cim viselésére ..........onmueene.

Palyazati felhivas a 2012. évi Nemzeti Min6ségi Dij el-
nyerésére

3332
3335

3355
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2012. évi CIIl. torvény
az Erzsébet-programrél*

Az Orszaggyl(lés a gyermekekrél valé felelés gondoskodas jegyében, az ahhoz kapcsolédd forrasok megteremtése, valamint
a tarsadalmi szolidaritasra épitve a Szent Erzsébet-i hagyomanyok Ujraélesztése érdekében a kdvetkezd torvényt alkotja.

1.8 Az Erzsébet-program célja, hogy a meglévé keretek kozott jelentésen csokkentse azon gyermekek szamat, akik részére
nem biztositott a napi tobbszori étkezés, az életkoruknak megfelelé egészséges taplalék, a tudds megszerzéséhez
sziikséges egészségi allapot, a regenerdciohoz sziikséges aktiv kikapcsolddas lehetdsége.

2.8 (1) Etorvény alkalmazasdban

a) Erzsébet-program: az dllam altal az 1. § megvaldsitasa céljabdl szervezett és lebonyolitott szocialis program és
szolgaltatds, amely nyereség célzatu piaci szerepet nem télt be,

b) Erzsébet-utalvdny: a Magyar Nemzeti Ud(ilési Alapitvany (a tovabbiakban: MNUA) éltal kibocsatott,
ba) a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerinti, fogyasztasra kész étel vasarlasara felhasznalhato,

valamint

bb) szocialis célbdl torvényben meghatarozott termék vagy szolgaltatas vasarlasara felhasznalhatd

utalvany.

(2) AzErzsébet-program végrehajtasarél az MNUA gondoskodik.

3.8 Az Erzsébet-program végrehajtasa érdekében az MNUA kézfeladatként
a) szocialis céla tdultetéshez,

) szocidlis célu étkeztetéshez,

)

o T

) ifjuségi és gyermekvédelmi programokban valé részvételhez,

o

kilon torvény szerinti szocialis és gyermekvédelmi tamogatasok Erzsébet-utalvanyban torténd folydsitasahoz,
e) aza)-d) pontban foglaltakkal 6sszefliggé egyéb szocidlis célu feladatok ellatasahoz
kapcsolddé szervezési és lebonyolitési teenddket lathat el.

4.8 Az Erzsébet-program végrehajtasa érdekében az MNUA a kdvetkezé forrasokat hasznalhatja fel:
a) az Erzsébet-utalvany kibocsatasaval, forgalmazasaval az MNUA-nal keletkezett — réaforditasokkal csdkkentett —
bevétel,

b) ajogszabaly alapjan az MNUA &ltal kibocsatott mas, szocidlis ellatasi célokat szolgalé papir alapu és elektronikus
utalvanyok kibocsatasaval, forgalmazasaval kapcsolatos - réforditdsokkal csékkentett — bevétel,
¢) azErzsébet-program végrehajtasa céljara az MNUA &ltal megszerzett egyéb bevételek, tamogatasok.

5.8 Az MNUA a 4. §-ban meghatarozott forrasokat kizarélag a 3. §-ban meghatérozott feladatok ellatasara hasznalhatja fel.

6.8 Az MNUA Erzsébet-programmal kapcsolatos feladatai végrehajtasahoz kdzrem(koddként altala alapitott és
szézszazalékos tulajdondban &ll6 gazdasagi tarsasagot vehet igénybe. Az MNUA feladatainak ellatdsahoz
egyuttmuikodhet mas nonprofit szervezettel.

7.8 Ez a torvény a kihirdetését kovetd nyolcadik napon Iép hatélyba.

8.8 (1) Felhatalmazést kap a Kormany, hogy rendeletben allapitsa meg
a) azErzsébet-program keretében megvaldsuld szocidlis Gdiltetésre,
b) azErzsébet-program keretében megvaldsulé szocidlis étkeztetésre,
c) azErzsébet-programmal 6sszefliggd egyéb ifjusagi és gyermekvédelmi programokra,
d) kilon térvény szerinti szocialis és gyermekvédelmi tdmogatasok Erzsébet-utalvanyban torténd folydsitasara
vonatkozo részletes szabalyokat.

* Atorvényt az Orszaggydlés a 2012. julius 6-i Ulésnapjan fogadta el.
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(2) Felhatalmazast kap a tarsadalompolitika 0sszehangolasaért felel6s miniszter, hogy - az adépolitikdért felelés
miniszterrel egyetértésben — rendeletben hatarozza meg az Erzsébet-utalvany kibocsatasanak részletes szabalyait.

9.8 Hatalyat veszti a személyi jovedelemadérdl szold 1995. évi CXVII. torvény 81. § (4) bekezdése.
Ader Jdnos s. k., Kovér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elndk az Orszaggydilés elndke

A Kormany 171/2012. (VII. 26.) Korm. rendelete
a Karpatok védelmérél és fenntarthato fejlesztésérol szolé, 2003. majus 22-én Kijevben késziilt
Keretegyezményhez kapcsol6dé, fenntarthatoé turizmusrél sz6l6 Jegyzékonyv kihirdetésérol

1.8 A Kormany e rendelettel felhatalmazast ad a Karpatok védelmérdl és fenntarthatd fejlesztésérdl szolo, 2003.
maéjus 22-én Kijevben késziilt Keretegyezményhez kapcsol6dd, fenntarthatd turizmusrdl széld Jegyzékdnyv
(a tovabbiakban: Jegyzdkonyv) kdtelez6 hatdlyanak elismerésére.

2.§ A Kormany a Jegyz6konyvet e rendelettel kihirdeti.

3.8 A Jegyz6konyv hiteles angol nyelvi szovege és annak hivatalos magyar nyelv(i forditasa a kovetkezé:

»~PROTOCOL ON SUSTAINABLE TOURISM TO THE FRAMEWORK CONVENTION ON THE PROTECTION AND
SUSTAINABLE DEVELOPMENT OF THE CARPATHIANS
(Bratislava on the 27. May 2011)

THE PARTIES TO THIS PROTOCOL

IN ACCORDANCE with their tasks, arising from the Framework Convention on the Protection and Sustainable
Development of the Carpathians done in Kyiv on 22 May 2003, hereinafter referred to as the "Carpathian Convention”,
of pursuing a comprehensive policy and cooperating for the protection and sustainable development of the
Carpathians;

IN COMPLIANCE with their obligations under Article 9 of the Carpathian Convention;

IN COMPLIANCE with their obligations under the Protocol on Conservation and Sustainable Use of Biological and
Landscape Diversity to the Carpathian Convention;

NOTING that all Parties to the Protocol are Parties to the Convention on Biological Diversity (Rio de Janeiro, 1992)
hereinafter referred to as the "CBD”, and RECALLING the Memorandum of Cooperation between the Convention on
Biological Diversity and the Alpine Convention and the Carpathian Convention signed on 29 May 2008 in Bonn, and
Decision 11 of the 2" Conference of the Parties (COP2) to the Carpathian Convention which recommends to make
enhanced efforts for the implementation of the CBD Programme of Work on Mountain Biological Diversity;
RECALLING Decision VII/14 of the CBD COP7 which adopted the Guidelines on Biodiversity and Tourism Development
and invited Governments to integrate these Guidelines in the development or review of their strategies and plans for
tourism development;

NOTING other relevant conventions and agreements, in particular the European Landscape Convention (Florence,
2000), the Convention Concerning the Protection of the World Cultural and Natural Heritage (Paris, 1972), the
Convention on Environmental Impact Assessment in a Transboundary Context (Espoo, 1991) and the Convention on
Access to Information, Public Participation in Decision-making and Access to Justice in Environmental Matters (Arhus,
1998);

RECOGNIZING the importance of mountain areas, as enshrined in Chapter 13 (Sustainable Mountain Development) of
the Declaration on Environment and Development (“Agenda 21", Rio de Janeiro, 1992);

RECALLING the Programme for the further implementation of the Declaration on Environment and Development
("Agenda 21", Rio de Janeiro, 1992), the Plan of Implementation of the World Summit on Sustainable Development,
and ACKNOWLEDGING the endeavors and achievements of the Commission on Sustainable Development (CSD) in
cooperation with the World Tourism Organization (UNWTO) aiming to promote sustainable tourism;

CONSIDERING that the unique biological and cultural diversity and the common heritage of the Carpathians
constitute important assets for the development of sustainable tourism;
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RECOGNIZING the increasing importance of tourism for social and economic development at local, national and
regional levels, and that the development of sustainable tourism in the Carpathians may constitute an opportunity for
the economic development of less developed areas as well as for the diversification of local economies, and present
a significant potential for realizing benefits in terms of the conservation of biological diversity and the sustainable use
of its components.

RECOGNIZING that the Carpathians constitute the living environment for the local people, and ACKNOWLEDGING
the contribution of the local people to sustainable social, cultural and economic development, and to preserving
traditional knowledge in the Carpathians;

CONVINCED that efforts to protect, maintain and sustainably manage the natural and cultural resources of the
Carpathians cannot be achieved by one country alone and require regional cooperation, and RESOLVED to cooperate
on the development of sustainable tourism in the Carpathians with the objective to ensure that tourism in the
Carpathiansis developed in harmony with environmental considerations and integrates socio-economic benefits with
the conservation of biological and cultural diversity;

HAVE AGREED AS FOLLOWS:

CHAPTER |
OBJECTIVES, GEOGRAPHICAL SCOPE AND DEFINITIONS

Article 1
General objectives and principles

. In accordance with Article 9 of the Carpathian Convention the objective of the Protocol on Sustainable Tourism

(hereinafter referred to as "the Protocol”) is to enhance and facilitate cooperation of the Parties for the development of
sustainable tourism in the Carpathians for the benefit to present and future generations, with the objective to
maximize the positive benefits of tourism to biodiversity, ecosystems, and economic and social development, and of
biodiversity to tourism, while mitigating negative ecological, environmental and socio-economic impacts from
tourism.

. To achieve the above objectives, the Parties shall:

(@) harmonize and coordinate their efforts on promoting sustainable tourism in the Carpathians, providing benefits
to the local people, based on the exceptional nature, landscapes and cultural heritage of the Carpathians, and
increase cooperation to this effect;

(b) pursue policies aiming at promoting transboundary cooperation in order to facilitate sustainable tourism
development, such as coordinated or joint management plans for transboundary or bordering protected areas,
and other sites of touristic interest.

. The Parties shall therefore cooperate especially on:

(@) promoting the Carpathian region as the destination for sustainable tourism;

(b) developing, promoting and marketing the Carpathian regional sustainable tourism services, products and
packages;

(c) ensuring the common high quality standards for sustainable tourism development in the Carpathians;

(d) enhancing the contribution of tourism to the sustainable development of local economies in the Carpathians;

(e) managing tourist traffic and tourist destinations in the Carpathians for the benefit of the environment and
sustainable local economic development in less developed areas;

(f) enhancing the contribution of tourism to the conservation and sustainable use of biological and landscape
diversity of the Carpathians in accordance with the objectives of the European Landscape Convention;

(9) enhancing the contribution of tourism to sustainable agriculture in the Carpathians;

(h) enhancing the contribution of tourism to sustainable forest management in the Carpathians;

(i) planning sustainable development of tourist transport and infrastructure in the Carpathians;

() enhancing the contribution of tourism to the preservation and promotion of the cultural heritage and of

traditional knowledge of the local people in the Carpathians;
k) enhancing the contribution of tourism to public education and awareness on sustainability issues;
I) promoting transboundary cooperation on sustainable tourism development in the Carpathians;

3

managing the impacts of tourism on the biological and landscape diversity of the Carpathians;
n) managing environmental impacts of tourism in the Carpathians;
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(0) managing socio-economic and cultural impacts of tourism in the Carpathians;
(p) monitoring the effectiveness of policies and strategies for the development of sustainable tourism in the
Carpathians.

Article 2
Geographical scope

. This Protocol applies to the Carpathian region (hereinafter referred to as “"the Carpathians”), as defined by the

Conference of the Parties.

. Each Party may extend the application of this Protocol to additional parts of its national territory by making

a declaration to the Depositary.

Article 3
Definitions

For the purposes of this Protocol:

(a) "Biodiversity Protocol” means the Protocol on Conservation and Sustainable Use of Biological and Landscape
Diversity to the Carpathian Convention, done in Bucharest on 19 June 2008;

(b) "Biological diversity” means the variability among living organisms which includes diversity within species,
between species and of ecosystems;

(c) "Border area” means an area remaining under the jurisdiction of the respective Party in the proximity of the state
border with another Party, where activities undertaken on one side of the state border are, depending on the
nature of the particular activity, likely to have direct or indirect and adverse or positive environmental impact on
the other side of the state border;

(d) "Conservation” means a series of measures required to maintain the natural habitats and the populations of
species of wild fauna and flora at a favorable conservation status;

(e) "Conference of the Parties” means the Conference of the Parties to the Carpathian Convention;

(f) "Carpathian Convention” means the Convention on the Protection and Sustainable Development of the
Carpathians, done in Kyiv on 22 May 2003;

(9) "Endangered species” means species in danger of extinction throughoutall or a significant proportion of their range;

(h) "Invasive alien species” means non-native species introduced deliberately or unintentionally outside their natural
habitats, where they become established, proliferate and spread in ways that cause damage to their receiving
environment;

(i) "Landscape” means an area, as perceived by people, whose character is the result of the action and interaction of
natural and/or human factors;

(). "Landscape diversity” means the variability among landscapes;

(k) "Native species” means indigenous species to a given region or ecosystem;

(I) "Natural habitat” means the terrestrial or aquatic area distinguished by geographic, abiotic and biotic features
where an organism or population naturally occurs;

(m) "Observer” means observer defined under the Article 14 paragraph 5 of the Carpathian Convention;

(n) "Party” means a Party to this Protocol;

(0) "Public concerned” means the public affected or likely to be affected by, or having an interest in tourism
development and related decision making; the definition includes indigenous peoples and local people; for the
purposes of this definition, non-governmental organizations promoting any aspect of sustainable development
and meeting any requirements under national law shall be deemed to have an interest;

(p) "Protected area” means a geographically defined area which is designated and managed to achieve specific
conservation objectives;

(g) "Restoration” means the return of an ecosystem or habitat to its original structure, natural composition of species,
and natural functions;

(r) "Subsidiary body” means a subsidiary body established in accordance with Article 14 paragraph 2(e) of the
Convention that may include thematic working groups or committees;

(s) "Sustainable development” means the development which meets the needs and aspirations of the current
generations without compromising the ability to meet those of future generations;
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(t) "Sustainable tourism” means tourism which provides for sustainable use of environmental resources, prevents
threats to the biological and landscape diversity on which it is intrinsically dependent and minimizes adverse
environmental, ecological, cultural and social impacts; provides educational opportunity increasing knowledge
of and respect for natural ecosystems and biological resources; respects the socio-cultural authenticity of host
communities conserving their built and living cultural heritage and traditional values, contributes to inter-cultural
understanding and tolerance, contributes to ensuring viable, long-term economic operations, providing
socio-economic benefits to all stakeholders that are fairly distributed, including stable employment and
income-earning opportunities and social services to host communities, and contributing to poverty alleviation;

(u) "Sustainable use” means the use of components of biological diversity in a way and at a rate that does not lead to
the long-term decline of biological diversity, thereby maintaining its potential to meet the needs and aspirations
of present and future generations;

(v) "Transboundary protected area” means an area composed of two or more protected areas located within
the territories of two or more Parties, adjacent to the state border, each remaining under jurisdiction of the
respective Party.

CHAPTER 1l
GENERAL OBLIGATIONS

Article 4
Harmonization of policies aiming at sustainable tourism planning, development and management in
the Carpathians

. Each Party shall develop and implement policies and strategies in its national territory aiming at the development of

sustainable tourism and its management and monitoring in the Carpathians while taking into consideration policies
and strategies developed and implemented by other Parties.

. Parties shall consider and utilize internationally applied tools and methodologies for planning, development and

management of tourism, especially in vulnerable areas limited to economic use, and to harmonize existing national
planning tools and frameworks.

. Parties shall exchange information between governmental institutions at all levels and all stakeholders, on best

practice for sustainable tourism development and management, including information on planning, standards,
legislation and enforcement, and of experience gained in implementation of these principles.

Article 5
Integration of the objectives of sustainable tourism in the Carpathians into sectoral policies

. The Parties shall take into consideration the objectives of this Protocol in their other policies, in particular but not

limited to spatial planning and land resources management, conservation of biological and landscape diversity, water
and river basin management, agriculture and forestry, transport and infrastructure, industry and energy.

. The Parties shall cooperate on integrating the principles of sustainable tourism into other sectoral policies developed

at regional or global level which could benefit and have influence on the conservation and sustainable use of
biological and landscape diversity in the Carpathians.

Article 6
Participation of regional and local authorities, and other stakeholders

. Each Party shall take measures, within its existing institutional framework, to involve relevant institutions, regional

and local authorities, and other stakeholders concerned in preparing and implementing policies and the resulting
measures for the development of sustainable tourism in the Carpathians.

. Each Party shall take measures, within its existing institutional framework, to facilitate coordination and cooperation

between institutions, authorities and other stakeholders mentioned under paragraph 1, with the objective to
encourage shared responsibility and enhance synergies.
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Article 7
International cooperation

. The Parties shall encourage active cooperation among competent institutions and organizations at the international

level with regard to sustainable tourism development in the Carpathians.
The Parties shall facilitate the cooperation on sustainable tourism development in the Carpathians between regional
and local authorities at the international level, and seek solutions to shared problems at the most suitable level.

CHAPTER 1ll
SPECIFIC MEASURES

Article 8
Promotion of the Carpathian region as the destination for sustainable tourism

. Each Party shall take measures with the objective to promote the Carpathian region as the destination for sustainable

tourism based on the unique common natural, cultural, traditional and historical heritage of the Carpathians.

. The Parties shall cooperate on marketing and promoting the Carpathian region as the destination for sustainable

tourism in particular by encouraging, jointly implementing and supporting common projects and initiatives towards
sustainable tourism development in the Carpathians which build on and promote the above mentioned values.

Article 9
Development, promotion and marketing the Carpathian regional sustainable tourism products, services
and packages

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to develop and promote Carpathian regional

sustainable tourism products, services and packages, in particular those building on the common Carpathian natural,
cultural, traditional and historical heritage of the Carpathians, and enhance their marketing on both the domestic and
foreign markets.

. The Parties shall cooperate on the identification of the specific Carpathian competitive advantages for sustainable

tourism development over the other European mountain regions, which could provide for the unique selling
proposition of the Carpathian regional sustainable tourism products, services and packages in the European and
global tourist markets.

. The Parties shall cooperate on the development of the common Carpathian regional sustainable tourism services,

products and packages, and facilitate cooperation of relevant stakeholders active in the Carpathian region in this
respect, including tourism operators and other members of the tourism sector.

. The Parties shall cooperate on the development and implementation of the common Carpathian regional tourist

brands.

. The Parties shall cooperate on the development and implementation of joint promotional strategies and marketing

schemes for the common Carpathian regional sustainable tourism products, services and packages.

Article 10
Ensuring the common high quality standards of sustainable tourism in the Carpathians

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to promote the quality standards for

sustainable tourism in the Carpathians.

. The Parties shall cooperate on developing, promoting and implementing the common Carpathian tourism quality

standards concerning accommodation, facilities, services and customer care, considering international and European
standards.

. The Parties shall cooperate on developing, promoting and implementing the common Carpathian tourism quality

certification system in considering international and regional quality labels and award schemes or adopting existing
certification schemes as appropriate.
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. The Parties shall cooperate on developing, adopting and implementing the common Carpathian policy of permanent

and systematic research on the quality of tourism products and services across the whole Carpathian region,
monitoring the quality of visitor satisfaction and experience gained at tourist destinations, including raising their
awareness on sustainability issues and increasing knowledge of and respect for natural and cultural heritage of
the Carpathians.

. The Parties shall encourage and support the exchange of experiences and good practice examples in introducing and

maintaining quality standards in tourist services.

. The Parties shall encourage and support the development and implementation of joint action plans pursuing

qualitative improvements in sustainable tourism services sector in the Carpathians.

Article 11
Enhancing the contribution of tourism to the sustainable development of the local economy in
the Carpathians

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to explore, promote and support the synergies

between sustainable tourism development and local economic development in the Carpathians.

. The Parties shall cooperate on developing, adopting and implementing the common Carpathian policy for the

promotion, labeling and certification of local products and local producers’ networks, in particular of traditional arts
and handicrafts, and local goods including agricultural products utilizing local breeds of domestic animals and
cultivated plant varieties.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to support and promote initiatives and

projects towards sustainable tourism development in the Carpathians which foster the development of local economy

and base on the local potential by enhancing the use of local products and skills as well as employment opportunities

for the local labour force. Priority should be given to initiatives and projects which:

(@) contribute to ensuring long-term sustainability of tourism economic operations;

(b) strengthen the existing unique selling proposition of a particular tourism destination;

(c) promote innovation and diversity in tourism, and bring the added value to the current local tourist offer of
a particular tourist destination, also by creating new local and regional tourist products;

(d) contribute to the diversification of tourism offers with the objective to reduce the adverse effects of the tourism
seasonality by generating sufficient demand for tourist services and local employment also in the off-seasons;

(e) contribute to the diversification of the local economic activities beyond tourism with the objective to reduce
dependency of the local economy on tourism as appropriate;

(f) enrich and supplement the current local tourism offers of a particular tourism destination rather than compete
with already existing businesses.

. Each Party shall take measures with the objective to promote and support the development of sustainable tourism in

less sensitive and less developed areas, with the objective to foster the sustainable economic development of less
developed local people, mitigate negative migration and rural depopulation trends, contribute to poverty alleviation
and allow for more equal sharing of benefits and revenues from the tourist services sector by all municipalities of the
Carpathian region.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to build the capacities of local people towards

the preparation of sustainable tourism development project proposals and their ability to raise funds for their
implementation.

Article 12
Managing tourist traffic in the Carpathians for the benefit of the environment and sustainable local
economic development

. The Parties, in accordance with Article 12 of the Carpathian Convention, shall cooperate on developing, adopting and

implementing the common Carpathian policy of permanent and systematic monitoring of tourist traffic in the
Carpathian region.

. With the objective to mitigate the impacts of tourism on fragile mountain ecosystems of the Carpathians and to

provide for a more equal distribution of the tourist traffic in the Carpathian region, each Party shall take measures in its
national territory with the objective to disperse, redirect and channel part of the tourist traffic out of the current main
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tourist destinations and sensitive sites such as protected areas, to the areas being less ecologically sensitive, less
developed and less explored by tourism, but having sufficient potential to absorb and accommodate part of
the tourist traffic.

Article 13
Enhancing the contribution of tourism to the conservation and sustainable use of biological and
landscape diversity of the Carpathians

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to explore channeling part of the tourism

revenues towards supporting the conservation and sustainable use of biological and landscape diversity of the
Carpathians, in particular towards the establishment, management and maintenance of protected areas.

. The Parties shall cooperate on the exchange of information and promotion of good practice examples concerning the

contribution of and benefits from sustainable tourism development to the conservation and sustainable use of
biological and landscape diversity of the Carpathians.

Article 14
Enhancing the contribution of tourism to sustainable agriculture in the Carpathians

. EachParty shall take measures in its national territory with the objective to explore, promote and support the synergies

between sustainable tourism development and sustainable agriculture in the Carpathians, and facilitate cooperation
in this respect between relevant authorities, institutions, and relevant stakeholders including tourism operators and
other members of the tourism sector.

. EachParty, in accordance with Article 7 and Article 11 of the Carpathian Convention, shall take measures in its national

territory with the objective to support and promote initiatives and projects towards sustainable tourism development
in the Carpathians which provide sound economic incentives for the maintenance of the management of agricultural
land traditionally cultivated in the Carpathians in a sustainable manner and for producing, labeling and certification of
local goods utilising the local agricultural products, local breeds of domestic animals and cultivated plant varieties.

. The Parties shall cooperate on the exchange of information and promotion of good practice examples concerning the

contribution of and benefits from sustainable tourism development to the sustainable agriculture in the Carpathians.

Article 15
Enhancing the contribution of tourism to sustainable forest management in the Carpathians

. Each Party, taking into account the multiple functions of forests, shall take measures in its national territory with the

objective to explore, promote and support the synergies between sustainable tourism development and sustainable
forest management in the Carpathians, and facilitate cooperation in this respect between relevant authorities,
institutions, forest administrations and relevant stakeholders including tourism operators and other members of the
tourism sector.

. The Parties shall cooperate on the exchange of information and promotion of good practice examples concerning the

contribution of and benefits from sustainable tourism development to the sustainable forest management in the
Carpathians.

Article 16
Planning the sustainable development of tourist transport and infrastructure in the Carpathians

. EachParty, inaccordance with Article 8 paragraph 1 of the Carpathian Convention as well as Article 5, Article 8, Article 9

and Article 12 of the Biodiversity Protocol, shall pursue policies of sustainable tourism transport planning in the
Carpathians, which take into account the specificities of the mountain environment.

. The Parties, in accordance with Article 8 paragraph 2 of the Carpathian Convention, shall cooperate towards

developing sustainable transport schemes in their border areas in the Carpathians with the objective to provide the
benefits of mobility and access to the local inhabitants and tourists, facilitate sustainable tourism development
in border areas and enhance interactions and cooperation between the local people inhabiting the border areas.
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. The Parties, in accordance with Article 8 paragraph 3 of the Carpathian Convention, shall cooperate towards

developing models of environmentally friendly tourist transportation in environmentally sensitive areas of the
Carpathians.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to promote and support sustainable transport

network development projects improving the access to tourist destinations and resorts in the Carpathians by public
transport, and shall encourage tourists to use these services.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to reduce dependence on motorized vehicles

in and in the vicinity of tourist destinations and resorts in the Carpathians.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to promote revitalisation and upgrading of

existing tourist, recreational and sport infrastructure objects rather than the construction of new ones in the
Carpathians.

. The Parties shall cooperate on the exchange of information and promotion of good practice examples concerning the

sustainable development of tourist transport and infrastructure in the Carpathians.

Article 17
Enhancing the contribution of tourism to the preservation and promotion of the cultural heritage and
of traditional knowledge of the local people in the Carpathians

. The Parties, in accordance with Article 11 of the Carpathian Convention, shall cooperate on developing, adopting and

implementing the common principles of sustainable tourism development in the Carpathians, fostering preservation
and promotion of the cultural heritage and traditional knowledge of the local people, enhancing and respecting their
socio-cultural authenticity in the Carpathians, and conserving their built and living cultural heritage and traditional
values.

. Each Party shall take measures with the objective to promote and support the development of sustainable tourism

activities fostering preservation and promotion of the cultural heritage and traditional knowledge of the local people
in the Carpathians, in particular initiatives and projects towards sustainable tourism development in the Carpathians
which provide sound economic incentives for the preservation of the traditional architecture objects, local breeds of
domestic animals and cultivated plant varieties, as well as the continuation of traditional land-use patterns and
practices, crafting and marketing of local goods, arts and handicrafts.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to encourage channeling part of the tourism

revenues towards supporting the preservation and promotion of the cultural heritage and traditional knowledge of
the local people in the Carpathians, in particular for the preservation and revitalization of traditional architecture
objects, traditional handicraft, land-use patterns, local breeds of domestic animals and cultivated plant varieties.

Article 18
Enhancing the contribution of tourism to public education and awareness on sustainability issues

. Each Party shall take measures with the objective to promote and support initiatives and projects aiming at raising

awareness on sustainability issues related to sustainable tourism development in the Carpathians.

. The Parties shall cooperate on developing the common Carpathian environmental education, nature and cultural

heritage interpretation and other awareness raising programmes, associated to sustainable tourism development in

the Carpathians, with the objectives to:

(@) raisethe awareness of the local people, tour operators and tourist service providers, tourists and general public on
sustainability issues in the Carpathians;

(b) increase knowledge of and respect for natural ecosystems and biological resources of the Carpathians;

(c) raise the profile of biological and landscape diversity conservation at national and local levels;

(d) increase knowledge of and respect for the cultural heritage and the traditional knowledge of the local people in
the Carpathians,

(e) promote sustainable tourism practices and appropriate behavior by tourists so as to minimize their adverse
impacts, e.g. by developing the common "Carpathian code of good practice in sustainable tourism”;

(f) promote positive effects of sustainable tourism development in the Carpathians.
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Article 19
Information and experience exchange, capacity building for development and management
of sustainable tourism in the Carpathians

. The Parties shall cooperate on the exchange of information and experience, and promotion of good practice examples

concerning the development and management of sustainable tourism in the Carpathians.

. The Parties shall facilitate international cooperation among scientific institutions with regard to sustainable tourism

development and management in the Carpathians, in particular on the harmonization of monitoring systems,
the provision and harmonization of databases, and undertaking common research programs and projects in the
Carpathians.

. The Parties shall ensure that the national results of the research and monitoring which are conducive to achieving the

objectives of this Protocol are included in a common permanent observation and information system, and that they
are made accessible to the public under the existing institutional framework.

. The Parties shall facilitate the transfer and assimilation of environmentally-sound, socially acceptable and appropriate

technologies and know-how for the planning, development and management of sustainable tourism in the
Carpathians.

. The Parties shall cooperate on developing common education and training schemes in areas related to the

development and management of sustainable tourism in the Carpathians, and encourage and support the
development of expert networks for the exchange of related expertise, skills and information.

. The Parties shall cooperate on the development and strengthening of human resources and institutional capacities

perceived as conducive to achieving the objectives of this Protocol.

Article 20
Promoting transboundary cooperation on sustainable tourism development in the Carpathians

. The Parties, in accordance with Article 9 paragraph 2 of the Carpathian Convention, shall pursue policies aiming at

promoting transboundary cooperation in order to facilitate sustainable tourism development in the border areas of
the Carpathians.

. Each Party shall develop and implement management plans with the objective to enhance sustainable tourism

development in the border areas of the Carpathians.

. The Parties, in accordance with Article 9 paragraph 2 of the Carpathian Convention, shall take measures with

the objective to coordinate management planning related to sustainable tourism development or develop joint
management plans for its border areas in the Carpathians with the neighboring Party or Parties, in particular for
transboundary or bordering protected areas, and other sites of touristic interest.

Article 21
Managing impacts of tourism on the biological and landscape diversity of the Carpathians

. The Parties shall apply the precaution and prevention principles by assessing and taking into consideration possible

direct or indirect, short- or long-term influence, including cumulative effects of tourism, recreational and sport
infrastructure development projects, as well as tourist, recreational and sport activities, which are likely to have
adverse impacts on the biological and landscape diversity of the Carpathians. In this regard, Parties shall proceed with
appropriate assessment of potential adverse impact of projects, plans and activities related to tourism development in
the Carpathians, including transboundary impacts.

. The Parties, in accordance with Article 12 of the Carpathian Convention, shall cooperate on developing, adopting and

implementing the common Carpathian policy of permanent and systematic monitoring of impacts of both existing

and planned tourism developments on the biological and landscape diversity of the Carpathians, to be applied at

regional, national and local levels; in particular concerning:

(@) conservation, maintenance, restoration and sustainable use of endangered natural and semi-natural habitats
native to the Carpathians included in the Carpathian Red List of Habitats, pursuant to Article 8 paragraph 1 of
the Biodiversity Protocol;



3276

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

(b) integrity, continuity, connectivity and maintenance of protected areas and other areas significant for biological
and landscape diversity of the Carpathians and for the coherence of the ecological network in the Carpathians,
pursuant to Article 9 of the Biodiversity Protocol;

(c) conservation of endangered flora and fauna species native to the Carpathians included in the Carpathian Red List
of Species, pursuant to Article 12 paragraph 1 of the Biodiversity Protocol;

(d) prevention of introduction or release of invasive alien species and/or genetically modified organisms which are
likely to have adverse environmental impacts that could affect the biological diversity, ecosystems, habitats
or species of the Carpathians, pursuant to Article 13 paragraph 1 of the Biodiversity Protocol.

. Each Party shall establish conditions and criteria, including relevant remedial and compensatory measures, under

which policies, projects and activities related to tourism development with potential harmful impacts on the biological
and landscape diversity of the Carpathians may be authorized.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to prevent, mitigate and if necessary

compensate possible adverse impacts of tourism on the biological and landscape diversity of the Carpathians.

Article 22
Managing environmental impacts of tourism in the Carpathians

. The Parties shall apply the precaution and prevention principles by assessing and taking into consideration possible

direct or indirect, short- or long-term influence, including cumulative effect of tourism, recreational and sport
infrastructure development projects, as well as tourist, recreational and sport activities, which are likely to have
adverse impacts on the environment of the Carpathians. In this regard, Parties shall proceed with appropriate
assessment of potential adverse impact of projects, plans and activities related to tourism development in the
Carpathians, including transboundary impacts.

. The Parties, in accordance with Article 12 of the Carpathian Convention, shall cooperate on developing, adopting and

implementing the common Carpathian policy of permanent and systematic monitoring of environmental impacts of
both existing and planned new tourism developments in the Carpathians, to be applied at regional, national and local
levels; in particular concerning the use of natural resources such as land, soil, water, forests, energy; as well as sewage,
waste and air pollution management issues.

. Each Party shall establish conditions and criteria, including relevant remedial and compensatory measures, under

which policies, projects and activities related to tourism development with potential harmful impacts on the
environment of the Carpathians may be authorized.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to prevent, mitigate and if necessary

compensate possible adverse environmental impacts of tourism in the Carpathians.

Article 23
Managing socio-economic and cultural impacts of tourism in the Carpathians

. The Parties shall apply the precaution and prevention principles by assessing and taking into consideration possible

direct or indirect, short- or long-term influence, including cumulative effect of the tourist, recreational and sport
infrastructure development projects, as well as tourist, recreational and sport activities, which are likely to have
adverse socio-economic and cultural impacts in the Carpathians. In this regard, Parties shall proceed with appropriate
assessment of potential adverse impact of projects, plans and activities related to tourism development in the
Carpathians, including transboundary impacts.

. The Parties, in accordance with Article 12 of the Carpathian Convention, shall cooperate on developing, adopting and

implementing the common Carpathian policy of permanent and systematic monitoring and assessment of the
socio-economicand cultural impacts of tourism in the Carpathians, to be applied at regional, national and local levels.

. Each Party shall take measures in its national territory with the objective to prevent, mitigate and if necessary

compensate possible adverse socio-economic and cultural impacts of tourism in the Carpathians.
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Article 24
Monitoring the effectiveness of policies and strategies for the development of sustainable tourism in
the Carpathians

. EachParty shall monitor the effectiveness of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in

the Carpathians implemented at the national, regional and local levels.

. The Parties, in accordance with Article 12 of the Carpathian Convention, shall cooperate in developing, adopting and

implementing the common Carpathian policy of permanent and systematic monitoring; to be applied at regional,
national and local levels; of the effects of policies and strategies implemented towards the development of sustainable
tourism in the Carpathians, by defining and applying the commonly agreed set of indicators, in particular taking into
account, assessing and measuring:

(@) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians to
the conservation and sustainable use of biological and landscape diversity of the Carpathians, in accordance with
Article 4 of the Carpathian Convention and with the Biodiversity Protocol;

(b) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians to
the protection and sustainable use of water resources of the Carpathians, in accordance with Article 6 of
the Carpathian Convention;

(c) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians to
the sustainable agriculture, in particular the maintenance of the management of agricultural land traditionally
cultivated in the Carpathiansin a sustainable manner, in accordance with Article 7 of the Carpathian Convention;

(d) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians to
the sustainable forest managementin the Carpathians, in accordance with Article 7 of the Carpathian Convention;

(e) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians to
the development of sustainable transport and infrastructure, in accordance with Article 8 of the Carpathian
Convention;

(f) the contribution of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians
to the preservation and promotion of the cultural heritage and of traditional knowledge of the local people in
the Carpathians, in accordance with Article 11 of the Carpathian Convention;

(9) the effectiveness of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathiansin
enhancing environmental impact management in the Carpathians;

(h) the effectiveness of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians
in enhancing social and cultural impact management in the Carpathians;

(i) the effectiveness of policies and strategies in enhancing quality standards in the tourism sector in the
Carpathians;

(j) theeffectiveness of policies and strategies towards the development of sustainable tourism in the Carpathians for
the generation of income and employment from tourism in the Carpathians, in short-term and long-term;

(k) the proportion of tourist income retained in the local people, and the overall contribution of tourism to the
sustainable development of the local economy and well-being of the local populations in the Carpathians.

Article 25
Common programs and projects

Each Party shall participate, according to its needs and possibilities, in common programs and projects on activities
listed under Article 1 paragraphs 2 and 3 jointly undertaken in the Carpathians by the Parties.



3278

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

CHAPTER IV
IMPLEMENTATION, MONITORING AND EVALUATION

Article 26
CBD Guidelines on Biodiversity and Tourism Development

. With the objective to plan, develop and manage tourism activities in the Carpathians in an ecological, economic and

socially sustainable manner, the Parties shall promote the integration of the CBD Guidelines on Biodiversity and
Tourism Development in the development or review of their strategies and plans for tourism development in the
Carpathians and other related sectoral strategies, at appropriate levels in consultation with interested stakeholders
including tourism operators and all other members of the tourism sector.

. The Parties shall consider establishing monitoring and reporting systems based on indicators mentioned in the CBD

Guidelines on Biodiversity and Tourism Development and in the UNWTO Set of Indicators, in order to assess the
applicability and status of implementation of these Guidelines in the Carpathian region.

. Parties to the Carpathian Convention shall strive for synergies in the implementation of other bilateral and multilateral

agreements relevant to the CBD Guidelines on Biodiversity and Tourism Development and the implementation of this
Protocol in the Carpathians, inter alia the Aarhus Convention, the Ramsar Convention, the Convention on Migratory
Species, the World Heritage Convention, the United Nations Framework Convention to Combat Climate Change,
the European Landscape Convention and others.

Article 27
Implementation

. Each Party shall undertake appropriate legal and administrative measures for ensuring implementation of the

provisions of this Protocol, and monitor the effectiveness of these measures.

. Each Party shall explore the possibilities of supporting, through financial measures, the implementation of the

provisions of this Protocol.

. The Conference of the Parties shall develop and adopt the Strategy on Sustainable Tourism Development in

the Carpathians, which will accompany the implementation of this Protocol.

Article 28
Education, information and public awareness

. The Parties shall promote the education, information and awareness rising of the public regarding the objectives,

measures and implementation of this Protocol.

. The Parties shall ensure access of the public to the information related to the implementation of this Protocol.

Article 29
Meeting of the Parties

. The Conference of the Parties of the Carpathian Convention shall serve as the meeting of the Parties to this Protocol.

. The Parties to the Carpathian Convention that are not Parties to this Protocol may participate as observers in the

Conference of the Parties serving as the meeting of the Parties to this Protocol. When the Conference of the Parties
serves as the meeting of the Parties to this Protocol, decisions under this Protocol shall be taken only by those that are
Parties to it.

. When the Conference of the Parties serves as the meeting of the Parties to this Protocol, any member of the bureau of

the Conference of the Parties representing a Party to the Convention but, at that time, not a Party to this Protocol, shall
be substituted by a member to be elected by and from among the Parties to this Protocol.

. The Rules of Procedure for the Conference of the Parties shall apply mutatis mutandis to the meeting of the Parties,

except as may be otherwise decided by consensus by the Conference of the Parties serving as the meeting of
the Parties to this Protocol.



10. szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 3279

. The first meeting of the Conference of the Parties serving as the meeting of the Parties to this Protocol shall be

convened by the Secretariat in conjunction with the first meeting of the Conference of the Parties that is scheduled
after the date of the entry into force of this Protocol. Subsequent ordinary meetings of the Conference of the Parties
serving as the meeting of the Parties to this Protocol shall be held in conjunction with ordinary meetings of the
Conference of the Parties, unless otherwise decided by the Conference of the Parties serving as the meeting of
the Parties to this Protocol.

. The Conference of the Parties serving as the meeting of the Parties to this Protocol shall make, within its mandate, the

decisions necessary to promote its effective implementation. It shall perform the functions assigned to it by this

Protocol and shall:

(@) Make recommendations on any matters necessary for the implementation of this Protocol;

(b) Establish such subsidiary bodies as are deemed necessary for the implementation of this Protocol;

(c) Considerand adopt, as required, amendments to this Protocol that are deemed necessary for the implementation
of this Protocol; and

(d) Exercise such other functions as may be required for the implementation of this Protocol.

Article 30
Secretariat

. The Secretariat established by Article 15 of the Carpathian Convention shall serve as the Secretariat of this Protocol.
. Article 15, paragraph 2, of the Carpathian Convention on the functions of the Secretariat shall apply mutatis mutandis

to this Protocol.

Article 31
Subsidiary bodies

. Any subsidiary body established by or under the Carpathian Convention may, upon a decision by the Conference of

the Parties serving as the meeting of the Parties to this Protocol, serve the Protocol, in which case the meeting of the
Parties shall specify which functions that body shall exercise.

. Parties to the Carpathian Convention that are not Parties to this Protocol may participate as observers in the meetings

of any such subsidiary bodies. When a subsidiary body of the Carpathian Convention serves as a subsidiary body to this
Protocol, decisions under the Protocol shall be taken only by the Parties to the Protocol.

. When a subsidiary body of the Carpathian Convention exercises its functions with regard to matters concerning this

Protocol, any member of the bureau of that subsidiary body representing a Party to the Carpathian Convention but,
atthat time, not a Party to the Protocol, shall be substituted by a member to be elected by and from among the Parties
to the Protocol.

. Rules of Procedure for the Conference of the Parties to the Carpathian Convention shall apply mutatis mutandis to

the participation of observers in the work of subsidiary bodies serving this Protocol.

Article 32
Monitoring of compliance with obligations

. The Parties shall regularly report to the Conference of the Parties on measures related to this Protocol and the results of

the measures taken. The Conference of the Parties shall determine the intervals and format at which the reports must
be submitted.

. Observers may present any information or report on implementation of and compliance with the provisions of

this Protocol to the Conference of the Parties and/or to the Carpathian Convention Implementation Committee
(hereinafter referred to as the “Implementation Committee”).

. The Implementation Committee shall collect, assess and analyze information relevant to the implementation of this

Protocol and monitor the compliance by the Parties with the provisions of this Protocol.

. The Implementation Committee shall present to the Conference of the Parties recommendations for implementation

and the necessary measures for compliance with the Protocol.

. The Conference of the Parties shall adopt or recommend necessary measures.
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Article 33
Evaluation of the effectiveness of the provisions

. The Parties shall regularly examine and evaluate the effectiveness of the provisions of this Protocol.
. The Conference of the Parties serving as the meeting of the Parties to this Protocol may consider the adoption of

appropriate amendments to this Protocol where necessary in order to achieve its objectives.

. The Parties shall facilitate the involvement of the regional and local authorities, and other stakeholders in the process

under paragraph 1.

CHAPTER V
FINAL PROVISIONS

Article 34
Links between the Carpathian Convention and the Protocol

This Protocol constitutes a Protocol to the Carpathian Convention within the meaning of Article 2 paragraph 3 thereof,
and any other relevant articles of the Carpathian Convention.

Article 35
Entry into force, amendment of, withdrawal from the Protocol, and settlement of disputes

. The provisions of Articles 19, 20, 21 paragraphs 2 to 4 and Article 22 of the Carpathian Convention on entry into force,

amendment of and withdrawal from this Protocol and on settlement of disputes shall apply mutatis mutandis to this
Protocol.

. Only a Party to the Carpathian Convention may become Party to this Protocol.

Article 36
Reservations

No reservations may be made to this Protocol.

Article 37
Depositary

The Depositary of this Protocol is the Government of Ukraine.

Article 38
Notifications

The Depositary shall, in respect of this Protocol, notify each Contracting Party of
(@) any signature,

(b) the deposit of any instrument of ratification, acceptance or approval,

(c) any date of entry into force,
(
(

a o

any declaration made by a Contracting Party or signatory,
e) any denunciation notified by a Contracting Party, including the date on which it becomes effective.
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Article 39
Signature

This Protocol shall be open for signature at the Depositary from 27 May 2011 to 27 May 2012.

Done at Bratislava on the 27 May 2011 in one original in English language.
The original of the Protocol shall be deposited with the Depositary, which shall distribute certified copies to all Parties.

A KARPATOK VEDELMEROL ES FENNTARTHATO FEJLESZTESESEROL SZOLO KERETEGYEZMENY
TURIZMUSSAL FOGLALKOZO JEGYZOKONYVE
(Pozsony, 2011. majus 27.)

A JEGYZOKONYVBEN RESZT VEVO FELEK

Feladataikkal OSSZHANGBAN, melyek a 2003-ban, Kijevben megkététt, a Karpatok védelmérdl és fenntarthatd
fejlesztésérdl szolo keretegyezménybdl (a tovabbiakban: , Karpatokrol sz6l6 Egyezmény”) fakadnak, dltaldnos politikai
célként torekednek a Kérpatok mint régié fenntarthatd fejlédésének biztositdsdra és egylittmikodnek ennek
érdekében;

A Karpatokrol sz6l6 Egyezmény 9. cikke szerint fennallé kételezettségeiknek MEGFELELOEN;

A Karpatokrol szélé Egyezményhez kapcsolédo ,Jegyzékonyv a bioldgiai és taji sokféleség megdrzésérdl és
fenntarthaté hasznalatarél” alapjan fennall6 kotelezettségeknek MEGFELELOEN;

MEGJEGYEZVE, hogy az e Jegyz&konyvben részes felek egyuttal a Bioldgiai sokféleségrél szl Egyezmény (Rio de Janeiro,
1992, a tovabbiakban: ,CBD Egyezmény”) résztvevéi is, és FELIDEZVE a Bioldgiai sokféleségrél sz616 Egyezmény és az Alpesi
Egyezmény, valamint a Karpatokrol sz6lé Egyezmény kozotti Egyilttmiikodési Megaéllapodast, melyet 2008. majus 29-én
irtak ala Bonnban, és a Karpatokrol sz6lé Egyezményhez kapcsolédo 2. Konferencia (COP2) 11. sz. hatarozatat, amely az
eréfeszitések novelését ajanlja a hegyvidéki biologiai sokféleség CBD-munkaprogramjanak végrehajtasat illetéen;
FELIDEZVE a CBD COP7 VII/14. sz. hatarozatat, amely a bioldgiai sokféleség és a turizmusfejlesztés iradnyelveit fogadta
el, tovabba felhivta a korméanyokat a széban forgd iranyelvek befogadasara és alkalmazéasara a nemzeti stratégiak,
valamint a turizmusfejlesztés terveinek kialakitdsa, illetve felilvizsgalata soran;

ESZREVETELEZVE mas, e téren relevdns egyezményeket és megallapodasokat, nevezetesen: az Eurdpai Taj
Egyezményt (Firenze, 2000), a Vilag Kulturalis és Természeti Orokségének Védelmérél sz6l6 Egyezményt (Périzs, 1972),
a Kérnyezeti Hatasok Hatarokon Atnyuld Felmérésérdl sz6l6 Egyezményt (Espoo, 1991), valamint az Informécidk
Hozzaférhet6ségérdl, a Dontéshozatalban valé Tarsadalmi Részvételrél és a Kornyezetvédelmi lgazsagszolgéltatasrol
sz6l6 Egyezményt (Arhus, 1998);

FELISMERVE a hegyvidéki teriiletek jelentéségét, a 13. fejezetben (Fenntarthaté hegyvidéki fejlédés) kifejtett és
értékelt formaban;

FELIDEZVE a Kérnyezetrdl és Fejlédésrél sz616 Nyilatkozat tovabbi alkalmazaséanak Programjat (,Agenda 217, Rio de
Janeiro, 1992), a Fenntarthato fejlédésrdl szolé Csucsértekezlet Végrehajtasi Tervét, és ELISMERVE a Fenntarthatd
Fejlédés Bizottsaganak (CSD) - a Vilagturisztikai Szervezettel kardltve — tett eréfeszitéseit és az igy elért
teljesitményét, melyek a fenntarthaté turizmus elésegitésére iranyultak;

FIGYELEMBE VEVE, hogy a Karpatok egyediilallé bioldgiai és kulturélis sokfélesége fontos érték a fenntarthaté
turizmus fejlesztése szempontjabol;

FELISMERVE a turizmus novekvé jelentéségét, a tarsadalmi és gazdasagi fejlédésben betdltott szerepét helyi, nemzeti
lehetdséget nyujthat viszonylag elmaradott teriiletek gazdasagi fejlesztésére, a helyi gazdasagok sokoldalisaganak
biztositaséara; a turizmus ezen kivil jelentés hasznot realizdlhat a bioldgiai sokféleség megérzésével, valamint
Osszetevdinek fenntarthato alkalmazasa révén;

FELISMERVE, hogy a Karpatok él6 kdrnyezetet jelent a helyi kozosségek szamara, és ELISMERVE a helyi k6z6sségek
hozzajéruldsdt a fenntarthatd térsadalmi, kulturdlis és gazdasagi fejlédéshez és a Karpdtok tradicidinak,
tapasztalatainak meg6rzéséhez;

ABBAN A MEGGYOZODESBEN, hogy a Karpatok természeti és kulturalis kincseinek megvédését, fenntartasat és
fenntarthato6 hasznositasat célzé eréfeszitések nem lehetnek elégségesek egyetlen orszag részérél, hanem regionalis
egylttmikddést igényelnek, tovabba ELHATAROZVA az egyiittmikédést a fenntarthaté turizmus teriiletén
a Karpatok régidjaban, azzal a céllal, hogy a turizmus fejlesztése a Karpatok teriiletén Osszhangban maradjon
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a kornyezetvédelmi szempontokkal és egyesitse a tarsadalmi-gazdasagi elénydket a bioldgiai és kulturélis sokféleség
megdbrzésével;
AZ ALABBIAKBAN EGYEZTEK MEG:

I. FEJEZET
CELKITUZESEK, FOLDRAJZI HATOKOR ES DEFINICIOK

1. cikk
Altalédnos célkitlizések és elvek

. Osszhangban a Karpatokrdl szélé Egyezmény 9. cikkével, a Turizmusrél sz6l6 Jegyzékdnyv (a tovabbiakban:

+A Jegyzékonyv”) célja az, hogy lehet6vé tegye, fokozza és megkonnyitse a Felek egyittm(ikodését a fenntarthato
turizmus fejlesztése érdekében a Karpatokban a jelenlegi és jovébeni generacidk elényére, maximalizalva
a turizmusban rejl6é elénydket, a bioldgiai sokféleség, koszisztémak, valamint a gazdasagi és tarsadalmi fejlédés
szempontjainak tiszteletben tartasa mellett, tovdbbd lehetéség szerint mérsékelve a turizmusbol szarmazé negativ
okoldgiai, kornyezeti és tarsadalmi-gazdasagi hatasokat.

. E célkitlizések megvalésitasa érdekében a Felek

a) harmonizdljadk és koordindljdk eréfeszitéseiket a fenntarthatd turizmus el6segitése érdekében a Karpatok
tertletén, a helyi kozosségek szamdéra el6nyds formdban, tekintettel a Karpatok kivételes természeti, taji
és kulturalis orokségére és fokozzak egytttmuikodésiiket e célbol;

b) szorgalmazzak a hatdrokon tulnyulé egyiittmdkodést annak érdekében, hogy megkonnyitsék a fenntarthatd
turizmus fejlesztését, igy koordinalt, illetve kozos gazdalkodasi terveket alakitanak ki a hatar menti védett
tertleteken és mas, turisztikai szempontbdl fontos helyszineken.

. A Felek ennél fogva kiilondsen az alabbi terlleteken mikodnek egydtt:

a) aKarpatok mint a fenntarthato turizmus szinterének rekldamozasa és propagalasa;

b) a Karpatok regionalis fenntarthaté turisztikai szolgaltatasainak, termékeinek és csomagjainak fejlesztése,
marketingje, rekldmja és propagandaja;

c) egységes, magas szinvonal biztositdsa a fenntarthaté turizmus tertiletén a Karpatokban;
d) aturizmus hozzajarulasanak novelése a helyi gazdasagok fenntarthato fejlédéséhez a Karpatokban;

e) az idegenforgalom és a Karpatok terlletén taldlhatd turisztikai célok kialakitdsanal figyelembe veszik
a kornyezetvédelmi szempontokat és a viszonylag elmaradott teriiletek helyi gazdasdganak fenntarthato
fejlédésének szempontjait;

f)  novelikaturizmus hozzdjarulasat a Kdrpatok teriiletén a bioldgiai és taji sokféleség megbrzéséhez és fenntarthato
hasznositasahoz, 6sszhangban az Eurdpai Taj Egyezmény célkitlizéseivel;

g) fokozzdk a turizmus hozzajarulasat a fenntarthaté mezégazdasagi tevékenységhez a Karpatokban;
h) fokozzak a turizmus hozzéjaruldsat a fenntarthaté erd6gazdalkodashoz a Kérpatokban;
i)  tervezik a turizmushoz kapcsolodé kozlekedés és mas infrastruktira fenntarthaté fejlesztését a Karpatokban;

j)  novelik a turizmus hozzéjarulasat a Karpatok teriiletén taldlhatdé helyi k6zdsségek kulturdlis 6rokségének és
hagyomanyainak meg6rzéséhez és apolasahoz;

k) novelik a turizmus hozzajaruldsat a kozoktatas teriiletén és a fenntarthatdsagi tematika kdzismertté valasahoz;
I) elbsegitik a hatarokon tulnyulé egylttmUikodést a fenntarthatd turizmus teriiletén a Karpatokban;

m) kezelik a turizmusnak a Karpétok biolégiai és tdji sokféleségére gyakorolt hatasat;

n) kezelik a turizmus kdrnyezeti hatasait a Karpatok teriletén;

o) kezelik a turizmus tarsadalmi-gazdasdagi és kulturalis hatasait a Karpatok tertletén;

p) ellendrzik és figyelemmel kisérik a fenntarthato turizmus fejlesztési politikdjanak és stratégidinak hatékonysagat
a Karpatok tertiletén.
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2. cikk
Foldrajzi hataly

. Ez a Jegyz6konyv a Karpatok régiodjara vonatkozik (a tovabbiakban: ,a Karpatok”) a Felek konferenciajan definialt

értelemben.

. A Felek kiterjeszthetik e Jegyz6konyv alkalmazasat nemzeti terlletiik tovabbi részeire is letétbe helyezett

nyilatkozatuk utjan.

3. cikk
Definiciok

E Jegyz6konyv alkalmazasdban:

a)

b)

,Biologiai sokféleségi jegyzékonyv” A bioldgiai és taji sokféleség megdbrzésérdl és fenntarthatd hasznalatarol
52616 jegyzO6kdnyv (Bukarest, 2008), amely a Karpatokrol sz6l6 Egyezményhez kapcsolodik;

a ,biolégiai sokféleség” az él6 szervezetek korében fennallo valtozékonysagot jelenti, amely magaban foglalja
a fajokon beliili és a fajok és 6koszisztémak kozotti sokféleséget;

a ,hatartertlet” olyan teriletet jelent, amely az illetd Fél illetékességi terliletéhez tartozik, egy masik féllel kdzos
allamhatar kozelében, ahol az allamhatar egyik oldaldn folytatott tevékenységek, az adott tevékenység jellegétdl
fuggden, valdszinlleg kdzvetlen vagy kozvetett, kedvezétlen vagy pozitiv kdrnyezeti hatassal van az allamhatar
masik oldaldn taldlhato teriletre;

a ,megdrzés” olyan intézkedések sordt jelenti, melyek a természetes él6helyek és a fauna és fléra faji
populacidinak fenntartasahoz sziilkségesek, kedvez6 koriilmények kozott;

a ,Felek Konferencidja” a Karpatokrol sz6l6 Egyezményhez kapcsolédo konferencidt jelenti;

a ,Karpatokrol szolé Egyezmény” a Kérpatok védelmérdl és fenntarthatd fejlédésérdl szolé egyezményt (kelt
2003. majus 22, Kijev, Ukrajna) jelenti;

a veszélyeztetett fajok olyan fajokat jelentenek, melyeket a megsziinés veszélye fenyeget nagy ardnyban vagy
teljes mértékben;

az ,invaziv idegenhonos fajok” nem &shonos fajokat jelent, melyeket szandékosan vagy véletlenszerlien
természetes él6helyeiken kivil telepitenek, ahol meghonosodnak, szaporodnak, és olyan moédon terjeszkednek,
hogy az kérositja az 6ket befogado kdrnyezetet;

a,taj” azember altal érzékelt teriilet, amelynek jellege természeti tényezdk és/vagy emberi tevékenységek hatasa
és kolcsonhatasa eredményeként alakult ki;

a ,tajak sokfélesége” a tajak valtozatossagat jelenti;

az ,6shonos fajok” bennszilott fajokat jelentenek adott régidhoz vagy 6koszisztémahoz kapcsoléddan;

a ,természetes él6hely” szérazfoldi vagy vizi teriiletet jelent, melyet foldrajzi biotikus és abiotikus tényezék
kilonboztetnek meg egymastdl, ahol egy organizmus vagy populécié természetes médon el6fordul;

a "megfigyel6” a Karpatokrdl szolo Egyezmény 14. cikk 5. bekezdése alapjan definialt megfigyel6t jelenti;

a ,Fél” az e Jegyzékdnyvben részt vevé felet jelenti;

az ,érintett kozonség” azt a tarsadalmi csoportot jelenti, melyet a turisztikai fejlesztés érint vagy valdszintleg
érinteni fog vagy abban érdekeltséggel rendelkezik és érdekelt az erre vonatkozé dontések meghozataldban;
a definicié helyben honos embereket és helyi k6zosségeket foglal magaban; e definicié alkalmazasaban azok
a civil szervezetek, amelyek a fenntarthaté fejlédés valamely aspektusat képviselik és megfelelnek a nemzeti
jogszabalyok szerinti kovetelményeknek, érdekeltnek, érintettnek tekintendék;

a ,védett terilet” olyan foldrajzilag meghatéarozott teriletet jelent, melyet konkrét védelmi célkitlizések
megvaldsitdséra jeloltek ki és ennek megfelel6en kezeltek;

a ,helyredllitds” egy okoszisztéma vagy él6hely visszatérését jelenti eredeti strukturajahoz a fajok természetes
Osszetételéhez és a természetes funkcidkhoz;

a kiegészito testlilet” olyan testiletet jelent, melyet az Egyezmény 14. cikk 2. bekezdés e) pontjaval 6sszhangban
allitottak fel, amely tematikus munkacsoportokat vagy bizottsdgokat foglalhat magéaban;

a ,fenntarthat6 fejlédés” olyan fejlédést jelent, amely oly médon elégiti ki a jelen generacidk sziikségleteit és
igényeit, hogy nem veszélyezteti kdzben a jovébeni generacidk igényeinek kielégithetéségét;

a ,fenntarthaté turizmus” olyan turizmust jelent, amely gondoskodik a kornyezeti eréforrasok fenntarthato
hasznositasardl, gatolja a bioldgiai sokféleség és a taj allapotanak, veszélyeztetését és a minimumra csokkenti
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a karos kérnyezeti, 6koldgiai, kulturalis és tarsadalmi hatasokat; a természetes 6koszisztémak és bioldgiai forrasok
megismerését és tiszteletben tartdsat egyre nagyobb mértékben teszi lehetévé az oktatdson keresztil;
tiszteletben tartja a befogadd kézosségek tarsadalmi-kulturalis kincseit, megdrizve azok épitett és él6 kulturalis
orokségét és hagyomanyos értékeiket, hozzéjarul a kulturak kozotti megértéshez és tolerancidhoz, hozzajarul
az életképes hosszu tavu gazdasagi tevékenység biztositdsahoz, mikdzben a tarsadalmi-gazdasagi elényoket
minden érdekelt szdmara elérhetévé teszi, azok igazsdgos elosztasaval, beleértve a stabil foglalkoztatasi
és jovedelemszerzési lehetéségeket, szocidlis juttatasokat a befogadd kozosségek szamara és hozzajarulva
a szegénység mérséklédéséhez;

u) a ,fenntarthaté hasznositas” a biologiai sokféleség komponenseinek olyan felhaszndlasat jelenti, olyan
mértékben és modon, amely nem vezethet a bioldgiai sokféleség hanyatlasdéhoz hosszabb tdvon, ezailtal
megdrizve a jelen és jovébeni generaciok igényeinek és sziikségleteinek kielégithetdségét;

v) a,hatdrokon atnyulé védett teriilet” olyan teriiletet jelent, amely két vagy tobb teriiletbdl all, két vagy tébb fél
illetékességi teriiletén helyezkedik el az dllamhatar szomszédsagaban, az adott fél sajat joghatosaga alatt.

Il. FEJEZET
ALTALANOS KOTELEZETTSEGEK

4. cikk
A fenntarthato turizmus tervezését, fejlesztését és kezelését biztosité politikak harmonizacidja a Karpatok

. A Felek sajat nemzeti teriletiikon kifejlesztik és megvalositjgk azokat a politikdkat és stratégidkat, melyek

a fenntarthatd turizmus fejlesztését szolgaljak, beleértve e politika megvaldsitasat és ellendrzését, mikozben az
Egyezményben részt vevé mas Felek altal kidolgozott politikdkat és stratégidkat is figyelembe veszik.

. AFelek fontoldra veszik a nemzetkozileg alkalmazott eszkdzok és moédszerek hasznositasat a turizmus tervezésében,

fejlesztésében és bonyolitasdban, kiilonos tekintettel a korlatozott gazdasagi lehetéségekkel rendelkezé sebezhet6
terliletekre, tovabba 6sszehangoljak meglévé nemzeti tervezési eszkozeiket és kereteiket.

. A Felek informaciot cserélnek kormanyzati intézményeik kdzott minden szinten és minden érdekelt bevondsaval,

a legjobb modszerek alkalmazasaval a fenntarthaté turizmus fejlesztése és szervezése érdekében, beleértve
a tervezésre, szabvéanyokra, jogalkotdsra és alkalmazasra vonatkozé informaciokat, tovabba a fenti elvek
megvaldsitdsa soran szerzett tapasztalatokat tekintve.

5. cikk
A fenntarthato turizmus és az agazati politikdk célkit(izéseinek integracidja a Karpatok teriiletén

. AFelekfigyelembe veszik a Jegyzékonyv célkitizéseit mas politikdk kialakitdsaban és megvalésitdsaban is, kiilonosen,

de nem kizarolag, teriiletrendezési (tajépitési) és természeti er6forrds gazdalkodasi tevékenységiikben, a bioldgiai
sokféleség és a t4j allapota megdrzésében, a vizi és folydmeder-hasznositdsi tevékenységiikben, mez6 és
erdégazdasagi, kozlekedési és egyéb infrastrukturalis, ipari és energetikai tevékenységtikben.

. A Felek egytittmUkodnek a fenntarthato turizmus és mds agazati politikdk integracidjaban, melyeket regiondlis vagy

globalis szinten fejlesztettek ki, és amelyek elénydsek lehetnek vagy befolyasolhatjak a bioldgiai és tdji sokféleség
fenntarthaté hasznositasat a Karpatok tertiletén.

6. cikk
Regionalis és helyi hatésagok, valamint mas érdekeltek részvétele

. A Felek lépéseket tesznek, sajat fenndlld intézményi kereteiken belll, hogy bevonjék az érdekelt, illetékes

intézményeket, regiondlis és helyi hatésdgokat, és mas érintett vagy érdekelt feleket a politika formalasaba és
végrehajtasaba, és az igy kialakitott intézkedések a fenntarthaté turizmus fejlédését szolgaljak a Karpatok terdiletén.

. AFeleklépéseket tesznek, sajat fennalld intézményi kereteiken beliil, hogy megkdnnyitsék azintézmények, hatésagok

és az 1. bekezdésben emlitett mas érintett-érdekelt felek kozotti koordinaciot és egylittmiikodést, azzal a céllal, hogy
0sztonozzék a kozos felelésségvallalast és noveljék a szinergia-hatasokat.
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7. cikk
Nemzetkozi egyiittmiikodés

. A Felek 0sztonzik az illetékes intézmények és szervezetek kozotti aktiv egylittm(kodést nemzetkdzi szinten is,

tekintettel a fenntarthato turizmus fejlesztésére a Kérpatok tertletén.

. A Felek el6segitik a regiondlis és a helyi hatésagok kozotti egytittmikodést, nemzetkdzi szinten is, a fenntarthatd

a legalkalmasabb szinten.
Ill. FEJEZET
KONKRET INTEZKEDESEK

8. cikk
A Karpatok teriilete mint a fenntarthaté turizmus szintere

. A Felek lépéseket tesznek a Karpatok régidjanak mint a fenntarthaté turizmus szinterének tdamogatasa érdekében,

tekintettel annak egyediilallé kozos természeti és kulturalis értékeire, valamint a teriilet térténelmi 6rokségére.

. A Felek egylttmUikodnek a Karpatok mint fenntarthaté turisztikai célpont marketingjében és népszer(sitésében,

kilonosen azzal, hogy 0Oszténdznek, egylttesen megvaldsitanak és tamogatnak kozos projekteket és
kezdeményezéseket, melyek a fenntarthatd turizmus fejlédését szolgaljak a Karpatok teriletén, épitve a fent emlitett
értékekre, valamint tdmogatva, népszerUsitve azokat.

9. cikk
A Kérpatok régidja fenntarthato turizmusanak termékei, szolgaltatasai és csomagjai - fejlesztés,
tamogatas és marketing

. A Felek Iépéseket tesznek sajat nemzeti terlletiikon, azzal a céllal, hogy kifejlesszék és tamogassak a Karpatok

fenntarthaté turizmusanak termékeit, szolgdltatasait és csomagjait, kiilonésen azokat, amelyek e teriilet k6zds
természeti és kulturdlis értékeire, hagyomanyaira és torténelmi 6rokségére épitenek. Ezzel kapcsolatos marketing
tevékenységtiket bel- és kilfoldi piacokon egyarant fokozzak.

. A Felek egyittm(kddnek olyan konkrét Karpatokra jellemzé versenyelényok meghatdrozéasét illetéen, melyek

a fenntarthato turizmus fejlédését szolgéljdk mas eurdpai hegyvidéki régidkon tilmenden, és amelyek biztosithatjak
a Karpatok teriiletén a fenntarthaté turizmus termékeinek, szolgaltatasainak és csomagjainak kiemelked értékesitési
lehetdségeit az eurdpai és globalis turisztikai piacokon.

. AFelek egylittmUikodnek a Karpatok terliletén fenntarthatd turizmus szolgaltatasainak, termékeinek és csomagjainak

egységes kifejlesztése teriletén, tovdbba elésegitik a Karpatokban e tekintetben aktiv szerepldk, érdekeltek
egyuttmUkodését, ideértve az idegenforgalmi vallalkozokat, utazésiirodakat és a turizmus szektoraban tevékenykedd
mas szerepléket is.

4. AFelek egyuttmikodnek az egységes, a Karpatokhoz tartozé turisztikai marka kifejlesztésén és bevezetésén.
. A Felek egytittmukédnek kézos tamogatasi-népszerUsitési stratégiak és marketing rendszerek kifejlesztésén és bevezetésén

a fenntarthaté turizmus termékeire, szolgaltatasaira és csomagjaira vonatkozdan, a Karpatok egész régidjaban.

10. cikk
A fenntarthaté turizmus egységes minéségi szabvanyainak biztositasa a Karpatokban

. AFelek Iépéseket tesznek sajat nemzeti terliletiikdn, azzal a céllal, hogy tdmogassak mindségi szabvanyok kialakitasat

a Karpatok tertiletén a fenntarthato turizmust illetéen.

. Figyelemmel a nemzetkdzi és eurdpai standardokra, a Felek egytttm(kddnek az egységes minéségi szabvanyok

kidolgozédsaban, bevezetésében és alkalmazasaban — a szallashelyek, [étesitmények, szolgéltatasok és az tigyfelekrdl
valé gondoskodds vonatkozédsdban - a Karpatok teriiletén.

. A Felek egyiuttmuikddnek az egységes turisztikai minéségbiztositasi rendszer kidolgozasan, bevezetésén és

alkalmazéasan a Kérpatok terlletén. Fontoldra veszik a nemzetkozi és regiondlis mindségi tanusitvanyok (cimkék) és
odaitélési rendszerek alkalmazasat, illetve a jelenlegi igazolasi rendszerek elfogadasat, megfelelének nyilvanitasat.
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A Felek egylttmikodnek egységes, a Karpatok régidjara vonatkozoé politika kidolgozasaban, elfogadasaban és
alkalmazasaban, ami a turisztikai termékek és szolgaltatasok minéségének folyamatos és rendszeres kutatasat illeti az
egész régiora kiterjedé modon; egylittmikodnek a latogatdi elégedettség minéségének és a turisztikai szintereken
szerzett tapasztalatok ellenérzésében, beleértve a fenntarthatdsdgi szempontok kozismertségének novelését,
valamint a Karpatok természeti és kulturalis 6rokségének propagalasat és tiszteletben tartasat.

A Felek 0sztonzik és tdmogatjak a tapasztalatcserét és a pozitiv gyakorlat példdinak megismertetését egymassal
mindségi szabvanyok bevezetésében és fenntartasaban a turisztikai szolgaltatasok tertletén.

A Felek 6sztonzik és tdmogatjak kozos akciotervek kidolgozasat és megvalésitasat, hogy minéségjavulast érjenek el
a fenntarthato turizmus szolgaltatasi agaban a Karpatok terdletén.

11. cikk
A turizmus hozzajarulasanak névelése a Karpatok helyi gazdasaganak fenntarthato fejlddéséhez

. A Felek [épéseket tesznek sajat nemzeti teriiletiikon annak érdekében, hogy felkutassak, tdmogassak és elésegitsék

a turizmusfejlesztés és a helyi gazdasagok fejlesztése kozotti szinergia-lehetéségeket a Karpatokban.

A Felek egyuttmiikodnek kozos, a Karpatok mint régié szintjén egységes politika kialakitasaban, befogadasaban
és megvalositasaban, ami a helyi termékek, a helyi termelék halézatai, kiilonésen a hagyoményos mivészeti és
kézm{ipari termékek propagalasat, cimkézését és tanusitvanyait illeti, ideértve a helyi mezégazdasagi arucikkeket is,
melyek a helyi allattenyésztés és novénytermesztés eredményeit hasznositjak.

. A Felek lépéseket tesznek, sajat nemzeti teriletiikon, annak érdekében, hogy tdmogassak és el6segitsék

a fenntarthatd turizmus fejlesztését célzd kezdeményezéseket és projekteket a Karpatok régidjaban, melyek erésitik

a helyi gazdasagi fejlédést és a helyi lehetéségekre épitenek, a helyi termékek és szaktudas felhasznalasanak

fokozasaval, valamint foglalkoztatési lehetéségek kiaknazasaval a helyi munkaerd szamdra. Prioritést kell adni azoknak

a kezdeményezéseknek és projekteknek, amelyek:

a) hozzdjarulnak a turizmus mint gazdasagi tevékenység hosszu tavu fenntarthatésdganak biztositasahoz;

b) erésitik az egyes turisztikai helyszinek meglévé egyedi értékesitési potencidljat;
jelenlegi helyi kinalatadban Uj helyi és regionalis turisztikai termékek kialakitasaval is;

d) hozzdjérulnak a turisztikai kinalat diverzifikacidjdhoz azzal a céllal, hogy csokkentsék a turizmus szezondlis
korlataibdl eredé kedvezdtlen hatdsokat a turisztikai szolgaltatdsok és a helyi foglalkoztatdsi lehetéségek
kinalatanak bovitésével a szezonon kiviili idészakban is;

e) hozzdjarulnak a helyi gazdasagi tevékenységek diverzifikacidjahoz a turizmuson tilmenden, azzal a céllal, hogy
ahol arra lehetdség nyilik, csokkentsék a helyi gazdasag turizmusfliggéségét;

f) gazdagitjdk és kiegészitik az egyes turisztikai helyszinek jelenlegi helyi turisztikai kindlatat, elkeriilve a mar
mUkodo vallalkozasokkal a verseny fokozasat.

A Felek [épéseket tesznek, azzal a céllal, hogy tdmogassdk és el8segitsék a fenntarthato turizmus fejlédését a kevésbé

fogékony és kevésbé fejlett teriileteken, hogy a viszonylag elmaradott helyi kbzdsségek fenntarthaté gazdasagi

fejlédését elémozditsdk, mérsékeljék a negativ migracidt és a vidék elnéptelenedési trendjeit, hozzajaruljanak

a szegénység csOkkentéséhez és lehetévé tegyék a turisztikai szolgaltatasokbdl szarmazé elényok és bevétel

igazsdgosabb elosztasat a Karpatok onkormanyzatai részérdl.

A Felek Iépéseket tesznek sajat nemzeti teriiletiikdn annak érdekében, hogy a helyi kdzésségek alkalmassa valjanak

a fenntarthato turizmus fejlesztését célzé projektjavaslatok elkészitésére és képesek legyenek forrdsokat teremteni

e projektek megvalositasara.

12. cikk
A Kérpatok turisztikai forgalmanak menedzselése a kornyezetvédelem és a helyi gazdasagi fejlédés
szempontjainak figyelemvételével

. A Felek - a Kérpatokrdl szolé6 Egyezmény 12. cikkével 6sszhangban — egylittmikodnek a térség turisztikai

forgalmanak folyamatos és rendszeres megfigyelését biztosito kozos regionalis politika kialakitdsaban, elfogadasaban
és alkalmazasaban.

Azzal a céllal, hogy mérsékeljék a turizmus hatdsait a Karpatok sebezhetd hegyvidéki dkoszisztémaira és hogy
biztositsak a turisztikai forgalom egyenletesebb megoszlasat a Karpatok régidjaban, a Felek |épéseket tesznek sajat



10. szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 3287

nemzeti teriletiikon, hogy e forgalmat részben eltereljék, atcsatornazzadk a jelenlegi f6 turisztikai szinterekrol
és érzékeny helyszinekrdl, a védett terlletekrél okologiailag kevésbé sebezhetd, kevésbé fejlett és a turizmusban
kevésbé felfedezettnek szamitd teriiletekre, melyek ugyanakkor elegend6 potenciéllal rendelkeznek a turisztikai
forgalom egy részének lekotésére, fogadasara.

13. cikk
A turizmus hozzajarulasanak novelése a Karpatok bioldgiai sokféleségének és a taj allapotanak
meg0brzéséhez és fenntarthaté hasznositasahoz

. AFelek megvizsgéljak annak lehetdségét sajat nemzeti teriilettikdn, hogyan csoportositsdk at a turizmusbdl szarmazé

bevételek egy részét annak érdekében, hogy el6segitsék a Karpatok bioldgiai és taji sokféleségének fenntarthatd
hasznositasat, kiilonos tekintettel a védett terliletek kialakitasara, kezelésére és fenntartasara.

. AFelek egylttmUikodnek azinformaciocserében, tovabba a jo gyakorlat példainak terjesztésében, ami a fenntarthato

turizmus fejl6désébél szarmazoé elényok, hasznok hozzdjarulasat illeti a Karpatok bioldgiai és taji sokfélesége
meg0brzéséhez és fenntarthat6 hasznositasahoz.

14. cikk
A turizmus hozzajaruldsa a Karpatok fenntarthaté mezégazdasagahoz

. A Felek [épéseket tesznek sajat nemzeti teriiletiikon annak érdekében, hogy felkutassak, tdmogassak és elésegitsék

a fenntarthaté turizmus fejlédése és a fenntarthatd mezégazdasag kozotti szinergia-lehetéségeket a Karpatok
terliletén, tovdbbd, hogy megkdnnyitsék az egylittmiikodést e tekintetben az érintett hatésagok, intézmények és
érdekeltek kozott, beleértve a turizmusban aktiv vallalkozdkat, utazasi iroddkat és az 4gazat mas szerepléit.

. AFelek [épéseket tesznek sajat nemzeti teriiletiikon — 6sszhangban a Karpatokrol sz616 Egyezmény 7. és 11. cikkével —

annak érdekében, hogy tdmogassék és segitsék a régié fenntarthaté turizmusanak fejlédésére iranyuld
kezdeményezéseket és projekteket, melyek egészséges gazdasagi Osztonzést nyujtanak a Karpatokban
hagyomanyosan folytatott fenntarthaté mez6égazdasagi foldhasznalathoz és tevékenységhez, tovabba olyan helyi
arucikkek eléallitdsdhoz, cimkézéséhez és tanusitvanyaihoz, melyek a helyi allattenyésztés és novénytermesztés
eredményeit hasznositjak.

. AFelek egytttmUkodnek az informaciocserében, tovabba a jo gyakorlat példainak terjesztésében, ami a fenntarthatd

turizmus fejl6désébdl szarmazd elénydk, hasznok hozzajarulasat illeti a Kérpéatok fenntarthaté mezégazdasdgi
tevékenységéhez.

15. cikk
A turizmus hozzajarulasa a Karpatok fenntarthaté erdégazdasagahoz

. A Felek, figyelemmel az erd6k multifunkciondlis szerepére, |épéseket tesznek sajat nemzeti terlletiikén, hogy

felkutassak, tdmogassdk és elésegitsék a fenntarthatd turizmus fejlédése és a fenntarthatd erdégazdasag kozotti
szinergia-lehetéségeket a Karpatok teriiletén, tovabba, hogy megkonnyitse az egylittmiikodést e tekintetben az
érintett hatésagok, intézmények és érdekeltek kozott, beleértve a turizmusban aktiv vallalkozokat, utazasi irodakat és
az dgazat mas szerepléit.

. AFelek egytittm(kodnek az informaciocserében, tovabbd a jo gyakorlat példainak terjesztésében, ami a fenntarthatd

turizmus fejlédésébdl szarmazd elénydk, hasznok hozzajaruldsét illeti a Karpatok fenntarthaté erdégazdasagi
tevékenységéhez.

16. cikk
A turizmushoz kapcsolddé kozlekedési és egyéb infrastruktura tervezése a Karpatokban

. AFelek- 6sszhangban a Kérpatokrdél szol6 Egyezmény 8. cikk 1. bekezdésével, valamint a Biolégiai sokféleségrél sz616

Jegyz6konyv 5., 8., 9. és 12. cikkével — olyan politikat folytatnak a fenntarthato turizmushoz kapcsol6dé kozlekedés
tervezésében a Karpatok tertiiletén, amely figyelembe veszi a hegyvidéki kbrnyezet sajatossagait.

. A Felek - 6sszhangban a Karpatokrol szolé Egyezmény 8. cikk 2. bekezdésével — egyittmikodnek fenntarthatd

kozlekedési rendszerek kiépitése érdekében a Karpatok hatdrmenti teriiletein, azzal a céllal, hogy a helyi lakosség és
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a turistdk szamara biztositsak a mobilitads és a megkozelithetéség eldnyeit, elésegitsék a fenntarthatd turizmus
fejlédését a hatarmenti terlileteken és noveljék a kdlcsonhatasokat és az egylttmUikodést a hatarmenti terlleteken é16
helyi kozosségek kozott.

. A Felek — 6sszhangban a Karpétokrol sz6l6 Egyezmény 8. cikk 3. bekezdésével — egyiittmkddnek kornyezetbarat

kozlekedési modellek kifejlesztésében a Kérpatok kornyezetvédelmi szempontbdl érzékeny teriletein.

. A Felek |épéseket tesznek sajat nemzeti terilletlikdn, azzal a céllal, hogy tdmogassdk és elésegitsék a fenntarthatd

kozlekedésihalozatok projektjeit, melyek javitjak a turisztikai szinterek, iidtiléhelyek megkozelithetéségét — kozosségi
kozlekedési formak igénybevételével — a Karpatokban és 6sztonozzék a turistakat ezek hasznalatara.

. A Felek lépéseket tesznek sajat nemzeti teriiletiikon, azzal a céllal, hogy csokkentsék a gépjarmd-hasznalati

fligg6séget a Karpatok turisztikai szinterein, tduléhelyein és azok kdzelében.

. AFelek |épéseket tesznek sajat nemzeti terlletlikon, azzal a céllal, hogy el6segitsék a jelenlegi turisztikai, rekredcids és

sport-infrastruktira Ujraélesztését és javitasat-fejlesztését, Uj létesitmények épitésének alternativajaként
a Karpatokban.

. AFelek egytittm(ikodnek az informaciocserében, tovabba a jo gyakorlat példainak terjesztésében, ami a fenntarthatd

turisztikai kozlekedés fejlesztését és infrastrukturajat illeti a Karpatok teriletén.

17. cikk
A turizmus hozzajarulasanak novelése a kulturalis 6rokség és a tradicionalis tudas, ismeretek
megodrzéséhez és apolasahoz a Karpatok helyi k6zosségei szamara

. A Felek - 0Osszhangban a Karpatokrol szélé Egyezmény 11. cikkével — egyuttmiikodnek a fenntarthaté turizmus

fejlédésének olyan kozos elveinek kidolgozasdban, befogadasaban és alkalmazasaban, melyek segitik a helyi
kozosségek kulturdlis 6rokségének és hagyomdnyos ismereteinek meg6rzését és dpoldsat, novelik és tiszteletben
tartjak a régid szocio-kulturalis hitelességét, gondoskodnak réla, hogy az épitett, valamint az é16 kulturalis 6rokség és
a hagyomanyos értékek ne vesszenek el, ne menjenek feledésbe.

. A Felek lépéseket tesznek annak érdekében, hogy tamogassak és segitsék a fenntarthatd turisztikai tevékenységek

fejlodését, erbsitve a Kérpatokban é16 helyi kozosségek kulturdlis 6rokségének és hagyomanyos ismereteinek
megdrzését és apoldsat, kilonds tekintettel azokra a kezdeményezésekre és projektekre, amelyek egészséges
gazdasagi 0sztonzést nyujtanak a hagyomanyos épitészeti objektumok megdérzéséhez, a helyi allattenyésztés és
névénytermesztés eredményeinek hasznositasahoz, valamint a tradicionalis foldhaszndélat, a kézmuipari tevékenység,
a helyi drucikkek, népmiivészet és kisipar folytatasahoz.

. AFeleklépéseket tesznek sajat nemzeti terliletlikon azzal a céllal, hogy 6sztondzzék a turizmusbol szarmazoé bevételek

egy részének atcsatorndzasat a Karpatokban él6 helyi kozosségek kulturdlis 6rokségének és hagyomanyos
ismereteinek megdrzésére és apolasara, kiilonos tekintettel a tradicionalis foldhasznalatra, az épitészeti objektumok
megdrzésére, a hagyomanyos kézmdipari tevékenység, a helyi arucikkek, népmivészet és iparm(ivészet folytatasara.

18. cikk
A turizmus hozzajarulasanak novelése a k6zoktatashoz és a fenntarthatésagi szempontok kdzismertté
tételéhez

. AFeleklépéseket tesznek azzal a céllal, hogy tdmogassak és el6segitsék a Karpatok tertiletén a turizmussal kapcsolatos

fenntarthatdsagi kérdések jobb megismerését szolgald kezdeményezések és projektek kidolgozasat.

. A Felek egytttmikodnek a Kérpatok kornyezetismereti tananyaganak kozoktatasi kidolgozasaban, a természeti

és kulturdlis 6rokség értelmezésében, valamint mas, a téma ismertségét elémozditd, a Karpatok fenntarthato

turizmusanak fejlédésével 6sszefliggd programok szervezésében, az alabbi célkittizésekkel:

a) a Karpatok teriletével kapcsolatos fenntarthatésagi szempontok ismertségének novelése a helyi kbzosségek,
a turizmusban aktiv vallalkozdk, utazési irodak, turisztikai szervezék, szolgdltatok és a turistak, valamint
a nagykozonség koreiben;

b) aKérpatok természetes 6koszisztémainak és bioldgiai eréforrasainak jobb megismertetése és tiszteletben tartasa;

¢) abioldgiai és taji sokféleség megdrzését célzé nemzeti és helyi eréfeszitések ismertségének novelése;

d) a Kdrpatokban él6 helyi kozdsségek kulturdlis 6rokségének és hagyomdanyos ismereteinek, tudasdnak
megismertetése;
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e) akedvezétlen hatdsok minimumra csokkentése érdekében a fenntarthato turisztikai gyakorlat és a turistak helyes
viselkedésének elémozditasa, példaul ,A fenntarthatd turizmus irdnyadé gyakorlatanak kddexe a Karpatokban”
cimi kodzos kiadvany kidolgozasaval;

f) afenntarthatd turizmus pozitiv hatdsainak propagaldsa a Karpatokban.

19. cikk
Informacio- és tapasztalatcsere, a fenntarthaté turizmus fejlddését és menedzselését szolgalé kapacitasok
kiépitése a Karpatokban

. A Felek egylttmikodnek a fenntarthatd turizmus fejl6désével és menedzselésével kapcsolatos informacio- és

tapasztalatcsere kialakitasaban, valamint a helyes gyakorlat példdinak terjesztésében.

. A Felek lehet6vé teszik a nemzetkozi egyiittm(ikdodést tudomanyos intézmények kozott a fenntarthatd turizmus

fejlédésével és menedzselésével kapcsolatos kérdéseket illetéen, kiilonos tekintettel a monitoring rendszerek
Osszehangolasara, az adatbazisok szolgéltatasaira és Gsszehangoldsara, valamint koézos kutatdsi programok és
projektek megvaldsitasara a Karpatokban.

. A Felek biztositjdk, hogy a kutatasi és monitoring tevékenység nemzeti eredményeit, melyek e Jegyz6kdnyv

célkitlizéseinek megvaldsitasat szolgaljak, egy kozos éllandé megfigyelési és informacios rendszer tartalmazza,
és hogy ezek a nagykdzonség szdmara a jelenlegi intézményi keretek kozott elérheték legyenek.

. AFeleklehetévé teszik kdrnyezetvédelmi szempontbdl egészséges, tarsadalmilag elfogadhaté és megfelel tervezési,

fejlesztési és menedzselési technolégidk &atadasat és befogadasat a Karpatok fenntarthatéd turizmuséval
Osszefliggésben.

. A Felek egyuttm(koddnek kdzos oktatasi és képzési rendszerek kialakitdsaban a Kérpatok fenntarthaté turizmusanak

fejlesztésével és menedzselésével kapcsolatos teriileteken, tovabba 6sztdnzik és tamogatjak szakértdi haldzatok
kialakitasat a vonatkozo szakismeretek képzettség és informacié cseréje céljabdl.

. A Felek egylittm(ikddnek az emberi eréforrasok és intézményi kapacitasok fejlesztésének és erdsitésének teriiletén,

amennyiben ezek a Jegyzékonyv céljainak elérését szolgaljak.

20. cikk
A hatarokon atnyulé egyiittmiikodés tdmogatasa a Karpatok fenntarthaté turizmusanak fejlédése
érdekében

. A Felek - 6sszhangban a Kérpatokrdl szolé Egyezmény 9. cikk 2. bekezdésével - olyan politikat folytatnak, amely

a hatarokon tuli egyuttmukodést tamogatja a fenntarthatd turizmus fejlédésének eldsegitése céljabdl a Karpatok
hatdrmenti teriletein.

. AFelek menedzselési terveket dolgoznak ki és valdsitanak meg azzal a céllal, hogy a fenntarthato turizmus fejlédését

elémozditsak a Karpatok hatarmenti teriletein.

. AFelek - 6sszhangban a Kérpatokrdl sz6l6 Egyezmény 9. cikk 2. bekezdésével - |épéseket tesznek annak érdekében,

hogy Osszehangoljdk a fenntarthato turizmus fejlédésével Gsszefliggd tervezési, menedzselési tevékenységiket,
illetve k6z6s menedzselési terveket dolgozzanak ki a Karpatok hatdrmenti teriletein a szomszédos orszaggal vagy
orszagokkal, melyek e Jegyz6kdnyv résztvevdi, kiilonods tekintettel a hatdrokon tdlnyudlé vagy hatdrmenti védett
terliletekre és mas turisztikai szempontbdl fontos helyszinekre.

21. cikk
A turizmus bioldgiai és taji sokféleségre gyakorolt hatasainak kezelése a Karpatokban

. A Felek a megel6zés elvének alkalmazasaval felmérik, illetve szamitasba veszik a turizmus azon lehetséges kdzvetlen

vagy kozvetett, rovid vagy hosszu tavu hatdsat, - beleértve a halmozott hatdsokat, valamint a rekredcios és
sportinfrastruktira fejlesztési projektjeinek hatasait - melyek valdszin(ileg kedvezétlen befolyast gyakorolnak
a Karpatok bioldgiai és tji sokféleségére. E tekintetben a Felek a turizmus fejlesztésével kapcsolatos projektek, tervek
és tevékenységek potencidlisan kedvezétlen hatasat felmérik, beleértve a hatdrokon tulnyuld hatdsokat is
a Karpatokban.
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2. A Felek - 6sszhangban a Kéarpatokrdl szolé Egyezmény 12. cikkével — egytttmikodnek a meglévé és tervezett

turisztikai fejlesztések hatasainak folyamatos és rendszeres monitoringjaval, a bioldgiai és taji sokféleség

érintettségével kapcsolatos kozos politika kidolgozasaban, befogadasaban és alkalmazasaban, melyet regionalis,

nemzeti és helyi szinten valdsitanak meg, kiilonds tekintettel az aldbbi célokra:

a) aveszélyeztetett természetes és féltermészetes éléhelyek megdrzése, fenntartdsa, helyredllitdsa és fenntarthato
hasznalata, melyek a Karpatokban éshonosak és szerepelnek a Karpatok éléhelyeinek Voros Listajan a bioldgiai
sokféleségrél szolo Jegyzékonyv 8. cikk 1. bekezdése értelmében;

b) a védett teriiletek integritdsa, kontinuitdsa, 6sszekapcsolasa és karbantartdsa mas olyan teriiletekkel egyiitt,
melyek a bioldgiai és taji sokféleség szempontjabdl jelentdsek a Kérpatok teriletén és a Karpatok okoldgiai
halozatanak egységes, Gsszefliggd fenntartasa a bioldgiai sokféleségrél szold jegyzékonyv 9. cikkével
0sszhangban;

c) a Kérpatokban 6shonos veszélyeztetett flora és fauna megérzése, ideértve a Karpatok fajainak Voros Listdjan
szerepl6 egyedeket a bioldgiai sokféleségrél szo6l6 jegyzokonyv 12. cikk 1. bekezdésével 6sszhangban;

d) azinvaziv fajok és/vagy a genetikailag médositott organizmusok — melyek valészintileg kedvezétlen kdrnyezeti
hatassal vannak és sérthetik a bioldgiai sokféleséget, az 6koszisztémakat, az él6helyeket vagy a fajokat a Karpatok
terliletén — betelepitésének vagy beengedésének megakadalyozésa.

. A Felek megallapitjdk azokat a feltételeket és kritériumokat — beleértve a relevans jogorvoslati és kartéritési

intézkedéseket - melyek alapjan a turizmussal kapcsolatos és a bioldgiai és tdji sokféleségre potencidlisan artalmas
stratégiak, projektek és tevékenységek a Karpatok teriiletén engedélyezhetdk.

. AFeleklépéseket tesznek, sajat nemzeti terlletiikon azzal a céllal, hogy meggatoljak, mérsékeljék, valamint - sziikség

esetén — kompenzaljdk a turizmus bioldgiai és tdji sokféleségre gyakorolt esetleges kedvezétlen hatésait
a Karpatokban

22. cikk
A turizmus kornyezeti hatasainak kezelése a Karpatokban

. A Felek a megel6zés elvének alkalmazasaval felmérik, illetve szamitasba veszik a turizmus azon lehetséges kozvetlen

vagy kozvetett, rovid vagy hosszd tdvu hatdséat, beleértve a halmozott hatdsokat, valamint a rekredcids és
sportinfrastruktura fejlesztési projektjeinek hatasait, melyek valészintileg kedvezétlen befolyast gyakorolnak
a Karpatok kornyezetére. E tekintetben a Felek felmérik a turizmus fejlesztésével kapcsolatos projektek tervek
és tevékenységek potencialisan kedvezétlen hatdsat, beleértve a hatdrokon tulnyulé hatdsokat is a Kérpatokban.

. A Felek - 6sszhangban a Karpatokrdl sz6l6 Egyezmény 12. cikkével — egyilittm(ikodnek a meglévé és tervezett

turisztikai fejlesztések kornyezeti hatasainak folyamatos és rendszeres monitoringjara vonatkozé kozos politika
kidolgozasaban, elfogadasaban és alkalmazasaban, amelyet regionalis, nemzeti és helyi szinten valdsitanak meg,
kiilonds tekintettel a természeti er6forrasok fold, talaj, viz, erd6k, energia hasznalatara, valamint a szennyviz, hulladék
és légszennyezés kezelésének kérdéseire.

. A Felek megallapitjak azokat a feltételeket és kritériumokat — beleértve a relevans jogorvoslati és kartéritési

intézkedéseket - melyek alapjan a turizmussal kapcsolatos és a kornyezetre potencidlisan artalmas stratégidk,
projektek és tevékenységek a Karpatok teriiletén engedélyezheték.

. AFelek |épéseket tesznek, sajat nemzeti terliletiikdn azzal a céllal, hogy meggatoljdk, mérsékeljék, valamint — sziikség

esetén — kompenzaljék a turizmus esetleges kedvezétlen hatésait a kornyezetre a Karpatokban.

23. cikk
A turizmus tarsadalmi-gazdasagi és kulturdlis hatasainak kezelése a Karpatokban

. A Felek a megel6zés elvének alkalmazasaval felmérik, illetve szamitasba veszik a turizmus lehetséges kozvetlen vagy

kozvetett, rovid vagy hosszd tdvi hatdsit, - beleértve a halmozott hatdsokat, valamint a rekredciés és
sportinfrastruktura fejlesztési projektjeinek hatdsait — , melyek valészintileg kedvezétlen tarsadalmi-gazdasagi
és kulturdlis befolyast gyakorolnak a Kérpétok teriiletén. E tekintetben a Felek felmérik a turizmus fejlesztésével
kapcsolatos projektek tervek és tevékenységek potencialisan kedvezétlen hatasét, beleértve a hatarokon tulnyuld
hatdsokat is a Karpatokban.
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. A Felek - 6sszhangban a Karpatokrdl sz6l6 Egyezmény 12. cikkével - egyiittm(ikodnek a meglévé és tervezett

turisztikai fejlesztések tarsadalmi-gazdasagi és kulturalis hatasainak folyamatos és rendszeres monitoringjaval
kapcsolatos kozos politika kidolgozasaban, befogadasaban és alkalmazasaban, melyet regionalis, nemzeti és helyi
szinten valdsitanak meg.

. AFeleklépéseket tesznek, sajat nemzeti tertiletiikdn, azzal a céllal, hogy meggatoljak, mérsékeljék, valamint - sziikség

esetén - kompenzaljdk a turizmus esetleges kedvezétlen tarsadalmi-gazdasdgi és kulturdlis hatasait a Karpatokban.

24, cikk
A fenntarthato6 turizmus politikajanak és stratégidinak hatékonysagi monitoringja a Karpatokban

. A Felek figyelemmel kisérik és ellenérzik a nemzeti, regionalis és helyi szinten megvaldsuld, a fenntarthaté turizmus

fejlesztésére irdnyuld politika és stratégiak hatékonysagat a Karpatok tertletén.

. AFelek - 0sszhangban a Karpatokrol sz6l6 Egyezmény 12. cikkével - egytittmiikodnek a regionalis, nemzeti és helyi

szinten megvaldsuld turisztikai fejlesztések hatasainak folyamatos és rendszeres monitoringjaval kapcsolatos kozos

politika kidolgozasaban, befogadasaban és alkalmazasaban, a fenntarthaté turizmus fejlesztését célzé politika és

stratégiak hatasaival 6sszefliggésben kozosen megallapitott mutatdk definialasaval és alkalmazasaval, megfeleléen
szdmba véve és mérve az aldbbi tényezdket:

a) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzé politika és stratégiak hozzajaruldsa a Karpatokban a bioldgiai és taji
sokféleség megorzéséhez és fenntarthatd hasznositasahoz a Kérpatokban, 6sszhangban a Karpatokrol szélo
Egyezmény 4. cikkével és az ahhoz kapcsolédo, a bioldgiai és taji sokféleség megOrzésérdl és fenntarthatd
hasznalatérol sz6l6 jegyzékdnyvvel (Bukarest, 2008);

b) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzo politika és stratégidk hozzdjarulasa a Karpatokban a régidé vizi
er6forrasainak védelméhez és fenntarthatd hasznositasahoz, dsszhangban a Karpatokrol szolé Egyezmény
6. cikkével;

c) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzé politika és stratégidk hozzajéruldsa a Karpatokban a fenntarthaté
mezégazdasagi tevékenységhez, kilonos tekintettel a hagyomanyos muvelésii mezégazdasagi foldterilet
fenntarthato kezelésére, 6sszhangban a Karpatokrol szolé Egyezmény 7. cikkével;

d) a fenntarthaté turizmus fejlédését célzé politika és stratégidk hozzdjarulasa a Karpatokban a fenntarthato
erdégazdasagi tevékenységhez, dsszhangban a Karpatokrol sz616 Egyezmény 7. cikkével;

e) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzo politika és stratégidk hozzajarulasa a Karpatokban a fenntarthato
kozlekedési és egyéb infrastruktura fejlesztéséhez, 6sszhangban a Karpatokrél szol6 Egyezmény 8. cikkével;

f)  afenntarthato turizmus fejlédését célzo6 politika és stratégidk hozzajaruldsa a Karpatokban a régidban €16 helyi
kozosségek kulturalis 6rokségének megérzéséhez, valamint hagyomanyos tudasuk, ismereteik apolasahoz
0sszhangban a Kérpatokrol sz616 Egyezmény 11. cikkével;

g) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzo6 politika és stratégidk hatékonysaga a Karpatok teriiletén, a kdrnyezeti
hatdsok jobb kezelését tekintve;

h) a fenntarthatd turizmus fejlédését célzé politika és stratégidk hatékonysaga a Karpatok teriletén,
a tarsadalmi-gazdasagi és kulturalis hatasok jobb kezelését tekintve;

i) a fenntarthaté turizmus fejlédését célzéd politika és stratégiak hatékonysaga a Karpatok teriiletén, a mindségi
szabvényok bevezetését tekintve;

j)  afenntarthato turizmus fejlédését célzo politika és stratégidk hatékonysaga a Karpatok tertletén, a turizmusbdl
szarmazd jovedelem és foglalkoztatési lehetéségek szempontjabol, rovid és hosszu tavon;

k) a helyi kdzosségeknél maradd jovedelemardny és a turizmus egylittes hozzajruldsa a helyi gazdasag
fenntarthato fejlédéséhez és a helyi népesség jolétéhez a Karpatokban.

25. cikk
Ko6z6s programok és projektek

A Felek részt vesznek - sziikségleteik és lehetéségeik szerint - a kdzds programok és projektek tevékenységeiben,
melyeket az 1. cikk 2. és 3. bekezdései sorolnak fel, és amelyekre kdzosen vallalkoztak.
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IV. FEJEZET
VEGREHAJTAS, MONITORING ES ERTEKELES

26. cikk
A CBD-irdnyelvek a biolégiai sokféleséggel és a turizmus fejlesztésével kapcsolatban

. Azzal a céllal, hogy a Karpatokban folyd turisztikai tevékenységek tervezésére, kidolgozadséra és menedzselésére

Okoldgiai, gazdasagi és tarsadalmi tekintetben fenntarthaté médon kertljon sor, a Felek elésegitik a CBD bioldgiai

és terveik, valamint mas agazati stratégiak kidolgozasa, illetve feliilvizsgalata soran, a megfeleld szinteken konzultalva
az érdekeltekkel, beleértve a turizmusban aktiv véllalkozékat és mds dgazathoz tartozé szerepléket.

. A Felek fontoldra veszik monitoring és beszamolasi rendszerek kialakitasat a CBD hivatkozott iranyelveiben emlitett

mutatok alapjan, valamint az ENSZ Vildgkereskedelmi Szervezetének mutatéit figyelembe véve, a széban forgd
iranyelvek alkalmazhatosdgdnak és bevezetésiik elért fokanak a felmérése érdekében.

. A Karpatokrol sz6l6 Egyezményben részt vevé Felek szinergiahatdsokra térekednek mas kétoldalu és multilaterdlis

megallapodasaik végrehajtasaval 6sszefliggésben, amennyiben azok jelentéséggel birnak e Jegyzékonyvnek
a Karpatok teriiletén torténd megvaldsitdsa szempontjabdl. llyen megallapodasok, tébbek kozott: az Aarhusi
Egyezmény, a Ramsar Egyezmény, a Vandorfajokrol sz6lé Egyezmény, a Vilagorokségi Egyezmény, az Egyesiilt
Nemzetek Keretegyezménye a Klimavaltozas elleni Harccal kapcsolatban, az Eurépai Taj Egyezmény és masok.

27. cikk
Végrehajtas

. A Felek megteszik a sziikséges jogi és adminisztrativ intézkedéseket a Jegyz6kdnyv rendelkezéseinek végrehajtdsa

érdekében, tovabba ellenérzik az intézkedések eredményességét.

. A Felek keresik a lehet6ségét annak, hogy - pénziigyi intézkedések révén - elGsegitsék a Jegyz6kdnyv

rendelkezéseinek végrehajtasat.

. A Felek Konferencidja — parhuzamosan a Jegyzékonyv végrehajtasaval — kidolgozza és elfogadja a Karpatok

fenntarthaté turizmuséra vonatkozé Stratégiat.

28. cikk
Oktatas, tajékoztatds és nyilvanossag

. A Felek el6segitik a kdzvélemény téjékozottsaganak, informécidinak és tudatossaganak fokozasat e Jegyzékonyv

céljait, intézkedéseit és végrehajtasat illetéen.

. A Felek biztositjak a Jegyzékonyv végrehajtasaval kapcsolatos informaciok nyilvanos hozzéférhetdségét.

29. cikk
A Felek megbeszélései

. AKarpatokrol sz6l6 Egyezményben részt vevd Felek Konferencidja szolgél a Jegyz6kdnyvben részes Felek egyeztetési

forumaként.

. A Kérpatokrdl szélé Egyezményben részt vevd Felek, melyek a Jegyzékdnyvnek nem résztvevéi, megfigyel6ként

lehetnek jelen a Felek Konferenciajan, mely a Jegyz6kdnyvi Felek egyeztetési féorumaként szolgal. Amennyiben a Felek
Konferenciaja e Jegyz6kdnyvben részes Felek egyeztetési féorumaként miikodik, a Jegyzékonyv alapjan meghozott
hatarozatokat csak a Jegyz6kdnyvben részes Felek hozhatjak.

. Amennyiben a Felek Konferencidja e Jegyz6konyvben részes Felek egyeztetési forumaként miikodik, a Felek

Konferenciajanakirodajanak barmely tagja— amely az Egyezményben részes Felet képviseli, de ugyanakkor nem részt
vevd fél e Jegyzékonyvben - helyettesitheté olyan taggal, amelyet a Jegyz6kdnyvben részt vevé Felek véalasztanak
meg maguk kozdl.

. A Felek Konferencidjanak eljarasi szabalyai mutatis mutandis vonatkoznak a Felek megbeszéléseire, kivéve, ha a Felek

Konferenciaja mint a Felek kozotti egyeztetés foruma, konszenzussal masként dont.
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5. A Felek Konferencidjanak els6é megbeszélését — amennyiben ez a Jegyzékdnyvben részes Felek egyeztetési

férumaként mukodik — a Titkdrsdg hivja 0ssze a Felek Konferencidjanak elsé taldlkozdjaként, a Jegyzékonyv
hatalybalépését kovetd idészakban. A Felek Konferencidjanak tovabbi rendes megbeszéléseit - melyek
e Jegyz6kdnyvben részes Felek egyeztetési férumaként mikodnek, a Felek Konferencidjdnak rendes uléseivel
Osszekotve tartjdk meg, ha csak a Felek Konferencidja mint a Jegyz6kdnyvben részes Felek egyeztetési foruma,
masként nem dont.

. A Felek Konferencidja mint a Jegyzdkodnyvben részes Felek egyeztetési féruma sajat hatdskdrében meghozza

az eredményes végrehajtashoz sziikséges hatarozatokat, és elldtja a Jegyzékonyv altal raruhdzott funkcidkat,
és végrehajtja az alabbi feladatokat:

a) ajanlasokat tesz a Jegyzdkonyv végrehajtasahoz sziikséges tigyekben;
b) kiegészité testiileteket allit fel, amennyiben sziikségesnek latja, a Jegyz6konyv végrehajtasa érdekében;

c) fontoldra veszi és — szikség szerint - elfogadja - a Jegyz6kdnyv modositasait, melyek a Jegyzékonyv
végrehajtdsahoz sziikségesnek tekinthetdk; és

d) gyakorol minden olyan funkciét, amelyre sziikség lehet a Jegyz6kdnyv végrehajtasahoz.

30. cikk
Titkarsag

. A Karpatokrol sz6l6 Egyezmény 15. cikke altal 1étrehozott titkarsag a Jegyzékonyv Titkdrsagaként szolgal.

. A Karpatokrol szélé Egyezmény 15. cikk 2. bekezdése — a Titkarsag feladatairél - mutatis mutandis vonatkozik

a Jegyz6konyvre is.

31. cikk
Kiegészitd testiiletek

. Minden olyan kiegészitd testlilet, amelyet a Karpatokrdl sz6l6 Egyezmény alapjan hoztak létre, a Felek Konferencidja

mintaJegyz6kdnyvben részes Felek egyeztetési foruma hatérozataval a Jegyzékonyv megvaldsitdsat szolgélo testilet
lesz, és ebben az esetben a Felek taldlkozéjan dontik el, hogy a széban forgo testiilet milyen feladatokat ldsson el.

. A Kérpatokrdl szélé Egyezményben részt vevé Felek, melyek a Jegyzékdnyvnek nem résztvevéi, megfigyel6ként

lehetnek jelen ilyen kiegészit6 testiletek taldlkozdin. Ha a Karpatokrdl szélé Egyezmény kiegészité testlilete
e Jegyzékonyv kiegészité testuleteként mukodik, a Jegyzékényv alapjan sziileté dontéseket kizérdlag
a Jegyzékdnyvben részes Felek hozhatjék meg.

. Amikor a Karpatokroél sz6l6 Egyezmény egy kiegészité testiilete funkcidit e Jegyzékdnyvvel kapcsolatos tigyekben

gyakorolja, a kiegészité testllet iroddjanak barmely tagja - amely az Egyezményben részes Felet képviseli, de
ugyanakkor nem részt vevé fél e Jegyzékdnyvben - helyettesithetd olyan taggal, amelyet a Jegyz6konyvben részt
vevo Felek valasztanak meg maguk kozul.

. A Karpatokrol szolé Egyezményben részt vevé Felek Konferencidjanak eljarasi szabdalyai mutatis mutandis

vonatkoznak a megfigyel6k részvételére a Jegyz6kdnyv megvaldsitasat szolgalo kiegészitd testliletek munkajaban.

32. cikk
A kotelezettségeknek valo megfelelés monitoringja

. A Felek rendszeresen beszamolnak a Felek Konferencidjanak a Jegyzékonyvvel kapcsolatos intézkedésekrol és az

intézkedések eredményeirdl. A Felek Konferencidja meghatarozza, hogy milyen idék6zonként és milyen formaban kell
benyujtani a széban forgé jelentéseket.

. A medfigyel6k tajékoztathatjdk a Konferenciat és/vagy a Karpatokrol szélé Egyezmény Végrehajtasi Bizottsagat

(a tovabbiakban: ,Végrehajtasi Bizottsdg”) a Jegyz6konyv rendelkezéseinek végrehajtasardl, illetve a vonatkozd
kotelezettségeknek vald megfelelésrél.

. A Végrehajtasi Bizottsdg Osszegydijti, értékeli és elemzi a Jegyzdkdnyv megvaldsitasaval kapcsolatos érdemi

informacidkat, ellenérzi a Felek teljesitését - megfelelését a Jegyz6konyv rendelkezéseinek.
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. A Végrehajtasi Bizottsag ajanlasokat tesz a Felek Konferenciajanak a végrehajtasra és a szlikséges intézkedésekre

a Jegyz6konyv rendelkezéseinek teljesitése érdekében.

. A Felek Konferenciaja elfogadja a szlikséges intézkedéseket vagy ajanlast tesz azokra.

33. cikk
A rendelkezések hatékonysaganak értékelése

. AFelek rendszeresen vizsgaljak és értékelik a Jegyz6konyv rendelkezéseinek hatékonysagat.

. A Felek Konferencidja mint a Jegyzékonyvben részt vevé Felek kozotti egyeztetés féruma, fontoldra veheti

a Jegyz6konyv indokolt médositasanak lehetéségét, ahol az a célok eléréséhez sziikséges.

. A Felek megkonnyitik a regionalis és helyi hatésagok, valamint més érdekeltek bevondsat az 1. bekezdés szerinti

eljarasba.

V. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

34. cikk
Kapcsolatok a Karpatokrol sz616 Egyezmény és a Jegyzékonyv kozott

A Jegyzékonyv a Karpatokrél szélé Egyezményhez kapcsolédd Jegyzdkonyvet képezi a 2. cikk 3. bekezdése
értelmében, tovabba az Egyezmény barmely mas, erre vonatkozé cikke szerint.

35. cikk
A Jegyz6konyv hatélybalépése, moédositasa és visszavonasa — a vitas kérdések rendezése

. A Karpatokrdl sz6l6 Egyezmény 19., 20. cikk, 21. cikk 2- 4. bekezdés rendelkezései, tovabba az Egyezmény 22. cikke

a Jegyzékonyv hatalybalépésérdl, médositasardl és visszavondasardl, valamint a vitds kérdések rendezésérél mutatis
mutandis vonatkoznak e Jegyzékonyvre is.

. Csak a Kérpatok védelmérél és fenntarthato fejlesztésérél szolo Keretegyezményt elfogadé Fél valhat a Jegyz6kdnyv

Felévé.

36. cikk
Fenntartasok

E Jegyzékonyvvel szemben nem lehet fenntartasokkal élni.

37. cikk
Letét

E Jegyzékonyvet Ukrajna Kormanyanal helyezik letétbe.

38. cikk
Ertesitések

A Letéteményes - e Jegyzékonyvvel kapcsolatban — értesiti a szerz6d6 feleket

a) minden aldirdsrol,

b) ratifikacios, elfogadasi vagy jovahagydsi okmanyok letétbe helyezésérdl,
Q) minden hatélybalépésrdl,

d szerz6d6 fél vagy alairo altal tett nyilatkozatokrdl,

szerz6d6 fél dltal tett felmondasrdl, beleértve az idépontot, amikor az hatdlyossa valik.
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4.8

(4)

39. cikk
Alairas

A Jegyz6konyv a Letéteményesnél 2011. majus 27-t6l 2012. majus 27-ig all alairasra nyitva.

Kelt Pozsonyban, 2011. majus 27-én egy eredeti angol nyelvi példanyban.
A JegyzOkonyv eredeti példanyat a Letéteményesnél helyezik el, amely hitelesitett masolatokat kild errél minden
Félnek.”

E rendelet - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a kihirdetését kovetd napon [ép hatdlyba.
A 2.§ésa3.§alegyz6konyv 35. cikk 1. bekezdésében meghatdrozott idépontban Iép hatélyba.

A Jegyz&konyyv, illetve e rendelet 2. §-a és 3. §-a hatélybalépésének naptari napjat a kiiligyminiszter annak ismertté
vélasat kdvetéen a Magyar K6zlonyben haladéktalanul kozzétett kozleményével dllapitja meg.

E rendelet végrehajtasahoz szlikséges intézkedésekrél a turizmusért felel6s miniszter gondoskodik.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A nemzetgazdasagi miniszter 20/2012. (VII. 23.) NGM rendelete
a termékek eladasi ara és egységara, tovabba a szolgaltatasok dija feltiintetésének részletes
szabalyairol sz616 4/2009. (. 30.) NFGM-SZMM egyiittes rendelet médositasarol

A fogyasztovédelemrdl sz616 1997. évi CLV. torvény 56/A. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek,
valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hatdskorérél szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 73. § s) és
w) pontjdban meghatarozott feladatkéromben eljarva a kévetkezéket rendelem el:

1.§

2.§

Atermékek eladdsi ra és egységara, tovabbd a szolgaltatasok dija feltlintetésének részletes szabalyairdl sz6l6 4/2009.
(I. 30.) NFGM- SZMM egyiittes rendelet a kovetkez6 5/A. §-sal egésziil ki:

,5/A. 8§ (1) Az 1234/2007/EK tanacsi rendeletnek a tojas forgalmazasa tekintetében torténé alkalmazasara vonatkozo
részletes szabalyok megallapitasardl sz616, 2008. junius 23-i 589/2008/EK bizottsagi rendeletben meghatarozott tojas
esetén fel kell tlintetni a tojas kilogrammijara szamitott legmagasabb egységarat is.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egységar kiszamitasahoz az aldbbi tomegértékeket kell figyelembe venni:

a) ,S” tdmegosztalyu tojas esetén

aa) 43 g/db, vagy

ab) ha a csomagolasi egységben vagy — nem csomagolt formaban értékesitett tojas esetén - a tételben taldlhato
ennél kisebb tdmegl tojas, a legkisebb tojas tomegértéke,

b) ,M” tdmegosztalyu tojas esetén 53 g/db,

c) ,L” tdmegosztalyu tojds esetén 63 g/db,

d) ,XL"” tdmegosztalyu tojas esetén 73 g/db,

e) ha a csomagoldsi egységben kilonbdzé tdmegosztalyl tojasok taldlhatok, a csomagoldson jeldlt legkisebb
tOmegre vonatkozo, az a)- ¢) pontok szerinti tomegérték.

(3) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettség nem vonatkozik a helyi piacon értékesitett tojasok jeldlésérdl sz616 83/2005.
(IX. 17.) FVM- EGiM—- GKM egydittes rendelet 1. § (1) bekezdése szerinti, a gazdasadgaban legfeljebb 50 tojotyukot tartd
termel6 altal termelt és a termelési région belll mikodé helyi piacon értékesitett tojasra.”

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é harmincadik napon Iép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 43/2012. (VII. 19.) NFM rendelete
a gazdasagfejlesztést szolgalo céleléiranyzat 2012. évi felhasznalasanak részletes szabalyairél

Az allamhdztartasrél sz616 201 1. évi CXCV. térvény 109. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrél sz616
torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. mellékletének 13. pontjdban meghatarozott feladatkdromben
eljdrva — az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz616 212/2010. (VII. 1.)
Korm. rendelet 73. § b) pontjdban meghatédrozott feladatkérében eljar6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben —
a kdvetkezdket rendelem el:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Arendelet hatalya

1.8 E rendelet hatdlya a Magyarorszag 2012. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2011. évi CLXXXVIIL térvény 1. melléklet
XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet, 20. Fejezeti kezelés( el6iranyzatok cim, 33. Hazai fejlesztési programok
alcim, 3. Gazdasadfejlesztést szolgald céleliranyzat jogcimcsoport (a tovabbiakban: eldirdnyzat) felhasznalasara
terjed ki.

2.§ (1) Azel8irdnyzat terhére a nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: Tdmogatd) forrast biztosit

a) a Széchenyi Kartya Program részeként m(ikodd, a 4. §-ban meghatarozott hiteltermékek (a tovabbiakban:
Konstrukciok) keretében a vallalkozdsoknak nyujtott hitelekhez kapcsol6odd kamattdmogatasra és kezességi
dijtdmogatdsra, és

b) az el6iranyzat mikodtetésével, kezelésével 0Osszefliggd egyes fizetési kotelezettségek teljesitésére,
gazdasagfejlesztéssel 0sszefliggé feladatokra, a 2012. évben eredeti térvényi eléiranyzattal nem rendelkezd,
a XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet 20. cim, 2. alcim

ba) 47.jogcimcsoport Kis- és kozépvallalkozdi céleliranyzat (a tovabbiakban: KKC),
bb)  39.jogcimcsoport Nemzeti beruhazés 6sztonzési céleldirdnyzat (a tovabbiakban: NBC)
fejezeti kezelésU elGirdnyzatok mikodtetésével, kezelésével 6sszefliggé fizetési kotelezettségek teljesitésére.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt feladatok megvalésitasira a Tamogatd szerzédést kot a MAG - Magyar
Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: MAG Zrt.), és a KKC és NBC forrasaibol egyes hatranyos helyzeti
megyék részére decentralizalt tdamogatasi keretek terhére kotott tamogatdsi szerzé6désekkel kapcsolatos feladatokat
elldté megyei dnkormanyzatokkal vagy az altaluk megbizott ligynokségekkel.

2. Ertelmez6 rendelkezések

3.§ E rendelet alkalmazasaban:

1. hitelintézet: a Széchenyi Kartya Konstrukciok mikodtetésében résztvevd, a KA-VOSZ Pénziigyi Szolgaltatasokat
Kozvetité6 Zartkorlen MGkodd Részvénytdrsasdggal (a tovabbiakban: KA-VOSZ Zrt) és a Tamogatoval
szerzddéses kapcsolatban allé hitelintézet;

2. Széchenyi Kdrtya Program: olyan véllalkozési hitelprogram, amelynek keretében a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok kiilénb6zé hiteltipusok segitségével, egyszerUsitett eljdrassal, a Kormany hatdrozata szerinti
kamattamogatas és kezességi dijtamogatas mellett juthatnak finanszirozasi lehetéségekhez,

3. Uzletszabdlyzat: a TAmogatd jovahagyasaval, a Széchenyi Kartya Programon beliil kiadott, a Konstrukcidk
részletes szabdlyait tartalmazé, a KA-VOSZ Zrt. honlapjan kdzzétett, mindenkor hatélyos lzletszabalyzat,

4. vdllalkozdsok: a kis- és kozépvéllalkozésokrol, fejlédésik tdmogatasardl szold 2004. évi XXXIV. torvény
(a tovabbiakban: Torvény) 19. § 5. pontjaban meghatarozott azon vallalkozasok, amelyek megfelelnek a Térvény
3- 5. §-dban megfogalmazott feltételeknek.
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4.8

5.8

6.8

7.8

Il. FEJEZET
A KONSTRUKCIOK ES A KAPCSOLODO VEGREHAJTASI FELADATOK

3. A Konstrukcidkhoz kapcsol6dé kamattamogatas és kezességi dijtamogatas feltételei

A Konstrukciok keretében a

a) Széchenyi Kértya Folyoszamlahitelhez,

b) Széchenyi Forgbeszkoz Hitelhez,

c) Széchenyi Beruhazasi Hitelhez,

d) Széchenyi Oner6 Kiegészité Hitelhez, és

e) Széchenyi Tamogatést Megelblegezé Hitelhez

kamattdmogatas és a Garantiqa Hitelgarancia Zrt., mint kezességvallalé intézmény altal felszamitott készfizetd
kezességvallalasi dijhoz kezességi dijtdmogatds kapcsolodik.

A Konstrukciok keretében igényelhetd kezességi dijtdmogatas a kezességvallalo intézmény altal nyujtott készfizetd
kezességvallaldshoz kapcsolodik.

Kedvezményezett lehet az olyan vallalkozés, amely f6 tevékenységként a kdvetkezd tevékenységek egyikét sem végzi:
a) fegyver- és|6szergyartas (TEAOR 2540),

b) katonai harcjarm(i gyartas (TEAOR 3040),

c) szerencsejaték, fogadas (TEAOR 9200).

Nem lehet kedvezményezett az a vallalkozas, amely a Konstrukciok keretében igényelt tamogatast a Szerzédés 87. és
88. cikkének a de minimis tdmogatasokra val6 alkalmazésardl sz6l6 2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi
rendeletben (a tovabbiakban: csekély 6sszegli tdmogatasokrol sz6l6 bizottsdgi rendelet) 1. cikkben meghatérozott
kivételek szerint hasznalna fel.

A Konstrukciokhoz kapcsolodéd tamogatasi jogosultsdg a kdvetkezd feltételek egydittes teljestilése esetén all fenn:

a) a hiteligénylé lap benyujtéja megfelel az e rendeletben a Konstrukciok igénybevételéhez meghatérozott
feltételeknek,

b) a hiteligényl6 lap benyujtéjanak a hiteligényld lap benyujtasanak idépontjdban nincs esedékessé valt és még
meg nem fizetett adétartozasa — ide nem értve a helyi addkat —, valamint jérulék-, illeték- vagy vamtartozésa,
kivéve, ha az adohat6sag szamadra fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyezett,

c) ahiteligénylé lap benyujtdja a hiteligénylé lap benyujtasakor irdsban hozzajarul ahhoz, hogy a kamattdmogatds
és kezességi dijtdmogatds jogosulatlan igénybevétele esetén a hitelintézet a Tdmogatéd megbizasabdl az
allamhaztartasrél sz6ld 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 53. § (2) bekezdése szerinti 6sszeggel
a fizetési szamlajat megterhelje,

d) a hiteligényl6 lap benyujtéja a Konstrukcidkhoz kapcsolodd kamattdmogatds és kezességi dijtamogatas
igényléséhez szlikséges nyilatkozatokat megadja,

e) a hiteligényl6 lap benyujtéjaval szemben a Konstrukciok keretében nyujtandé kamattémogatés és kezességi
dijtdmogatas folyositasat kizaré ok nem all fenn,

f) a hiteligényl6 lap benyujtéja a vélasztdsa szerinti hitelintézettel a Konstrukciok keretében hatélyos
hitelszerz6déssel rendelkezik.

A kamattdmogatds és a kezességi dijtdmogatds a tdmogatdi okirat 11. § (3) bekezdése szerinti kidllitdsa alapjan
a hitelszerz6dés hatélybalépésének napjatdl illeti meg a kedvezményezettet.

A kamattamogatas és a kezességi dijtamogatas legfeljebb a hitelszerz6dés barmely okbdl torténé megsziinéséig
folyosithato.

A hitelszerz6dés megszlinése — az dllamhaztartasrél sz6l6 térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 82. §-4ban meghatdrozott esetek kivételével - a hitelszerz6dés lejaratanak vagy megsziinésének idépontjaig
mar kifizetett, vagy a hitelszerz6dés megszilinéséig jar6, még kifizetendé kamattdmogatdsokat és kezességi
dijtdmogatasokat nem érinti.
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9.§

10.§

12.§

M

(4)

()

3)

()

(4)

A hitelintézet az e rendeletben foglaltak fennallasa esetén a kedvezményezettdl a kamatnak és a kezességi dijnak csak
a kamattdmogatassal és a kezességi dijtdmogatassal csokkentett részét szedi be.

A Konstrukciok keretében a vdllalkozasoknak nyujtott kamattdmogatds és kezességi dijtdmogatds, valamint
a kezességvallalé intézmény kezességvallalasaval nyujtott tdmogatds csekély 0sszegl (de minimis) tdmogatésnak
mindsl, és a csekély 6sszegli tamogatasokrol szolo bizottsdgi rendeletben és az e §-ban meghatérozott feltételek
szerint nyUjthaté.

A csekély 6sszegli tdmogatas nyujtasanak feltétele, hogy a kedvezményezett a csekély 6sszegli tamogatasokrol sz6l6
bizottsagi rendelet 3. cikk 1. pontja szerinti nyilatkozata szerinti és az e rendelet alapjan igénybevett tamogatas
tamogatastartalma nem Iépi tul a csekély 6sszegli tamogatasokrol sz6ld bizottsagi rendeletben meghatarozott felsé
hatart.

A kedvezményezett szamara adott évben megitélt csekély 6sszegli tdmogatds 6sszegébe az e rendelet alapjan
a megitélt hitelkeret tdmogatott futamidejének idészakara juté kamattdmogatas és kezességi dijtdmogatds, valamint
a kezességvallalé intézmény kedvezményes kezességvallalasabol adodo allami tdmogatds 6sszege szamit bele.

Az Onrész kiegészitésére nyujtott tdamogatas és egyéb forrasbdl igénybe vett tdmogatds egylittesen nem
eredményezhet olyan tdmogatdsi ardnyt, amely a regiondlis beruhdzasi tamogatas esetében el8irt 25%-os sajat forras
kdvetelményébe tkozik.

A KA-VOSZ Zrt. koteles tajékoztatni a kedvezményezettet arrél, hogy csekély dsszegl tdmogatdsban részesiil.
A tajékoztatasnak kifejezetten utalnia kell a csekély 6sszegl tdmogatasokrdl szol6 bizottsagi rendeletre, hivatkozva
annak pontos cimére és az Eurépai Unié Hivatalos Lapjaban valé kihirdetésére, valamint meg kell hatdroznia
a tdmogatds 0sszegét az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett dllami tdamogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és
a regiondlis tamogatasi térképrdl szol6 37/2011. (1ll. 22.) Korm. rendelet 2. mellékletében foglalt mddszertan alapjan
kiszamolt tdmogatastartalomban kifejezve.

4. A Konstrukciokhoz kapcsolodé kamattamogatds és kezességi dijtamogatds igénylése és folydsitasa

Azon véllalkozasok listdjat, amelyek a hitelintézetekkel a targyhénapban hatdlyba Iépett hitelszerzédést kotottek,
a hitelintézet altal megkildott kimutatas alapjan, a targyhdnapot kdvetdé masodik hénap utolsé napjaig a KA-VOSZ Zrt.
a tdmogatoi okirat el6készitése érdekében megkuldi a Tamogaténak.

Az adatszolgaltatas utdlagos médositasara vagy kiegészitésére a KA-VOSZ Zrt.-nek a véltozasrol valé tudomdasszerzés
hénapjat kdveté honap utolsé napjdig van lehetdsége, azzal, hogy a moédositasra vonatkozé jelzést legkésdbb az
(1) bekezdésben meghatarozott hataridéig meg kell kiildeni a Tamogatd részére.

A Tamogatd az adatszolgaltatds szerinti listan szerepld, e rendeletben meghatarozott feltételeknek megfeleld
véllalkozasok kamattamogatasardl és kezességi dijtamogatasardl tdmogatdi okiratot ad ki.

A tdmogatdi okiratot a Tamogato a kotelezettségvallalast kovetd 10 napon belll megkildi a MAG Zrt.-nek.

A KA-VOSZ Zrt. a hitelintézet altal a kamattamogatas 0sszegére vonatkozéan rendelkezésére bocsatott kimutatas

alapjan az éltala el6zetesen atvizsgalt és a teljesitést alatdmasztd, a tdmogataslehivast részletezd, a hitelintézettel

egyeztetett és ellenérzott dokumentumokat negyedévente, azok atvételét kdvetd 15 napon belil kiilldi meg a MAG

Zrt. részére.

A KA-VOSZ Zrt. a hitelintézet 4ltal a kezességi dijtamogatds Osszegére vonatkozéan rendelkezésére bocsatott

kimutatas alapjan az altala elézetesen megvizsgalt és a teljesitést alatdmasztd, a tdmogataslehivast részletezd,

a hitelintézettel egyeztetett és ellenérzétt dokumentumokat

a) atdrgyhdnapban hatédlyba [épett ligyletekre vonatkozdan havonta,

b) az egy évnél hosszabb futamidejl, kezességi dijtdmogatasban részesitett, el6z6 év december 31-én fennalld
hitelekre vonatkozdan évente is, azok atvételét kovetd 15 napon belil

kildi meg a MAG Zrt. részére.

A kamattdmogatas és a kezességi dijtdmogatas 0sszegét a MAG Zrt. az (1) és (2) bekezdés szerinti dokumentumok

ellenérzését és teljesitésigazolasat koveté 5 napon belil annak a hitelintézetnek folydsitja, amellyel

a kedvezményezett az adott konstrukcié keretében hitelszerz6dést kotott.

A pénziigyi teljesités hatdridejét ugy kell megallapitani, hogy az ne legyen kés6ébbi, mint a megkotott hitelszerzédés

alapjan kamattamogatassal és kezességi dijtamogatassal érintett id6szak leteltét kdveté hatodik hdnap vége.
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5. A Konstrukciokhoz nyujtott kamattamogatas és kezességi dijtamogatas ellenérzése
és a jogosulatlanul igénybe vett tdmogatas visszakovetelésének rendje
13.8 (1) A Konstrukciok keretében nyujtott kamattdmogatashoz és a kezességi dijtdmogatishoz kapcsoldddan ellenérzésre
a Tamogato, a Tamogatd megbizésabdl eljaré KA-VOSZ Zrt. és MAG Zrt. jogosult.
(2) Haakamattdmogatds és a kezességi dijtdmogatds jogosulatlan igénybevétele miatt a kedvezményezett 7. § ¢) pontja
szerinti nyilatkozata felhasznaldsra kertl, azt az 6sszeget, amellyel a hitelintézet a kedvezményezett fizetési szamlajat
e célbdl megterhelte, a hitelintézet legkésébb a megterhelést kdveté harom banki munkanapon belil dtutalja az
eldirdnyzattal kapcsolatban vezetett fizetési szamlara. Ha a hitelintézet ezen atutalas teljesitésével késedelembe esik,
késedelme utan a Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 torvény szerinti késedelmi kamatot kell érvényesiteni.
(3) Ha a kedvezményezett fizetési szamlajan nincs elegendé fedezet a jogosulatlanul igénybe vett kamattdmogatas és
kezességi dijtdmogatds visszafizetéséhez, a MAG Zrt. a hitelintézet erré| sz6l6 tajékoztatasat kovetden felszolitast kiild
a kedvezményezett részére a jogosulatlanul igénybevett kamattédmogatasnak és kezességi dijtamogatdsnak az
(2) bekezdés szerint meg nem térilt részének az elbiranyzattal kapcsolatban vezetett fizetési szamlara torténé
10 napon belili megdfizetése érdekében.
(4) A (3) bekezdés szerinti felszolitas eredménytelensége esetén a MAG Zrt. a kdvetelésnek az Aht. 53. § (2) bekezdése
szerinti behajtasa irdnt intézkedik.
lll. FEJEZET
A KONSTRUKCIOK MUKODTETESE, AZ ELOIRANYZAT-KEZELO SZERV FELADATAI ES IRATTAROZAS
6. A Konstrukciok miikodtetésével kapcsolatos és az eléirdnyzathoz kapcsolodoé kezel6 szervi feladatok
ellatasa
14.8 (1) Azel6iranyzat kezel6 szerve a MAG Zrt.
(2) AMAG Zrt. az (1) bekezdés szerinti feladatkdrében gondoskodik
a) az el6irdnyzathoz kapcsolddé kotelezettségvallalasok és teljesitésigazolasok naprakész, tételes, a Konstrukciok
kapcsan évenkénti és hitelintézeti bontasban készitett nyilvantartasarol,
b) aKonstrukcidkhoz kapcsolddo teljesitésigazoldssal,
¢) a Konstrukcidékhoz kapcsoléddan, a teljesitésigazolas alapjan a kezességi dijtdmogatds benyujtast kovetden
havonta torténé szamlaérvényesitéssel, ellenjegyzéssel és utalvanyozassal, folydsitassal,
d) a Konstrukciokhoz kapcsolddodan, a teljesitésigazolds alapjan a kamattdamogatds benyujtast kdvetden
negyedévente torténé szamlaérvényesitéssel, ellenjegyzéssel és utalvanyozassal, folydsitassal,
e) akonyvvezetéssel,
f)  ahavi konyvelési feladasokkal,
g) akincstari adatszolgaltatassal,
h) anegyedéves mérlegkészitésekkel,
i) aféléves és az éves beszamold el6készitésével,
j)  azel6iranyzat konyvvizsgalataval,
k) azelSirdnyzat ellendrzésével, valamint
I) akdvetelések kezelésével
kapcsolatos feladatok ellatasarol.
15.§ A Konstrukciok mikodtetésével kapcsolatosan

a) aKA-VOSZ Zrt.
aa) fogadja, tdjékoztatja és regisztrdlja a Konstrukciok keretében igényelt hitelhez kapcsoldddan
kamattdmogatést és kezességi dijtdmogatast igénylé vallalkozésokat,
ab) ellendrzi, hogy a kamattdamogatas és a kezességi dijtdmogatds igénybevételének feltételei a vallalkozésok
esetében fennallnak-e,
ac) ellatja a Konstrukciok keretében e rendelet alapjan nyujtott csekély 6sszegl (de minimis) tamogatashoz
kapcsolodé tajékoztatasi feladatot,
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ad) el6zetesen atvizsgdlja a hitelintézetek kamattdamogatas és kezességi dijtamogatas lehivasait tartalmazo
kimutatasokat,
ae) a hiteligénylé lap benyujtéjdnak hozzéjarulasa alapjan kezeli a kamattamogatassal és a kezességi
dijtdmogatéssal 6sszefliggésben megismert és keletkez6 adatokat,
af) elldtia a Konstrukcidk mdkodtetésével, a kamattdmogatdssal és a kezességi dijtdmogatéssal
dsszefiiggésben az Uzletszabalyzatban meghatarozott feladatokat.
b) aMAG Zrt.
ba) naprakész, tételes, évenkénti és hitelintézeti bontdsu nyilvantartast vezet a kamattdmogatasrél és
a kezességi dijtdmogatdsrol a KA-VOSZ Zrt. és a Tamogato altal rendelkezésére bocséatott dokumentumok
alapjan,
bb) ellenérzi a hitelintézetek kamattdmogatds és kezességi dijtdmogatas lehivasait, a KA-VOSZ Zrt. altal
elézetesen megvizsgalt, a teljesités igazolasat aldtdmaszté dokumentumokat, tovabba
a tdmogatdslehivasban szereplé kedvezményezettek jogosultsagat, a keret rendelkezésre 4&llasat,
a kezességi dijra juté tamogatast,
bc) havonta egyezteti a KA-VOSZ Zrt.-vel a megszlint tdmogatasi jogviszonyu vallalkozasok listajat,
bd) el6zetesen ellendrzi a kiutaldsok jogossagat és Osszegszerliségét,
be) indokolt esetben felfliggeszti a kamattdmogatds és kezességi dijtdmogatds folyositasat,
bf) elldtja - a kamattamogatashoz és a kezességi dijtdmogatashoz kapcsolodd - koveteléskezelési és
a 13.§ (1) bekezdésében meghatarozott ellenérzési feladatokat.
7. Irattarozas
16.8 (1) AKA-VOSZ Zrt. és a MAG Zrt. a kotelezettségvallalassal és kdveteléskezeléssel kapcsolatos — hozzajuk beérkezett és
tovébbitasra nem keriilt - minden eredeti dokumentumot a tdmogatdsi jogviszony létrejottét kdvetd 10. év utolsod
napjaig megdrzik.
(2) A MAG Zrt. gondoskodik a szamviteli dokumentumoknak a szamvitelrél szélé 2000. évi C. torvény 169. §-dban
meghatdrozott médon térténd megdrzésérdl.
(3) A kedvezményezett az allami tdmogatdassal kapcsolatos dokumentumokat a tdmogatési jogviszony megszlinését
kdvetd 10. év utolsé napjdig megbrzi.
IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
8. Hatalybalépés
17.8 (1) Ezarendelet - a(2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - a kihirdetését kdveté harmadik napon |ép hatalyba.
(2) A21.§azerendelet hatdlybalépését kovetd napon Iép hatélyba.
(3) E rendelet rendelkezéseit a 2012. januar 1-jét kovetben létrejott hitelszerz6dések kapcsan az e rendelet
hatalybalépésekor folyamatban |1évé tigyekre is alkalmazni kell.
9. Az Eurdpai Uni6 allami tdmogatasokra vonatkozo szabalyaival valé 6sszhang
18.§ Ez a rendelet a Szerz6dés 87. és 88. cikkének a de minimis tamogatdsokra val6é alkalmazéasardl szold
2006. december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi rendelet (HL L 379, 2006.12.28. 5. 0.) hatdlya ald tartozé tdmogatast
tartalmaz.
10. Mddosité rendelkezések
19.§ A teruletfejlesztéssel és fejlesztéspolitikaval 6sszefliggé feladatokat szolgélod elSirdnyzat felhasznalasanak részletes

szabalyairol sz616 35/2011. (VII. 7.) NFM rendelet (a tovabbiakban: R.) a kdvetkezd, 3/B. §-sal egésziil ki:
,3/B. 8 Az elGirdnyzatbdl a 3. § (1) bekezdés e) pontjaban foglalt kdzponti pélyazati rendszer keretében nyujtott
tamogatasokkal kapcsolatban a tamogatdsi szerz6dés megkotését kdvetben indult eljardsokban — ideértve
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a megkotott tdmogatasi szerz6désekhez kapcsoldoddan mar folyamatban 1évé eljarasokat is — a Tamogato feladatait
a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) latja el.”

20.§ Az R. 15. § (2) bekezdése helyébe az aldbbi rendelkezés lép:
.(2) A palyazatot a felhivas kozzétételét koveté 45 napon belil lehet személyesen vagy postai Uton benydujtani
a Kincstér terlletileg illetékes megyei szervezeteihez. Postai Uton t6rténé benyujtas esetén a palyazatot igazolhato
modon kell postara adni, és a palydzat benyujtdsa datumanak a postara adas napjat kell tekinteni. Kétség esetén
a hatéridén belll torténé postara adast a palyazonak kell bizonyitania.”

11. Hatalyon kiviil helyezé rendelkezések

21.§ Hatalyat veszti
a) a terlletfejlesztési intézményrendszeri feladatok tdmogatasa elGiranyzat 2011. évi felhasznaldsanak részletes
szabdlyairdl sz6l6 18/2011. (V. 10.) NFM rendelet,

b) a gazdasagfejlesztést szolgdlé célel6iranyzat 2011. évi felhasznaldsdnak részletes szabalyairdl széld
41/2011. (VIII. 9.) NFM rendelet.

Németh Ldszloné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter

A Kormany 1241/2012. (VII. 17.) Korm. hatarozata

a ,Kastélysziget Kulturalis - Turisztikai Kézpont Edelény - A Cserehat és a Galyasag turisztikai
fejlesztése az edelényi L'Huillier-Coburg-kastély vonzerejének fejlesztése révén” c. kiemelt projekt
tamogatasanak névelésérdl az Eszak-Magyarorszagi Operativ Program keretét érintéen

A Kormany ugy dont, hogy
1. elfogadja az 1. mellékletben szereplé kiemelt projekt elszamolhaté koltségének 113830644 Ft-tal torténd
megemelését,
2. jovahagyja az 1. pont szerinti elszdmolhat6 koltség megemelésének 96 189 649 Ft Osszegben tdmogatasbodl és
17 640995 Ft Osszegben a Kedvezményezett altal biztositandé onerd formajaban torténé finanszirozésat az
Eszak-Magyarorszagi Operativ Program 2011~ 2013. évi akciétervének 2. Turisztikai potencial erésitése prioritason
belll a 2.1.1. Versenyképes turisztikai termék- és attrakcidfejlesztés kiemelt konstrukcié terhére,
3. hozzajérul, hogy
a) a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség a Kedvezményezett altal biztositand6 2. pont szerinti dneré &sszegét az
Eszak-Magyarorszagi Operativ Program 2011~ 2013. évi akcidtervének terhére biztositsa, és

b) a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Regionalis Fejlesztési Operativ Programok Iranyité Hatésaga nevében eljaré
Eszak-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kft., mint Kézrem(ikodé Szervezet a timogatési
szerzGdést az e hatarozatban foglaltak szerint médositsa.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1241/2012. (VII. 17.) Korm. hatdrozathoz

Tamogatasi szerzédésben jelenleg , A tz%n?ogata'”s elmelélséve,I L. A tdmogatds-emelés miatti véltozas
. L atamogatasi szerz6dés modositasaban .
Erintett Opéra.ﬂ\,’ Projektazonositd Kedvezményezett Projekt cime Projekt révid bemutatasa Sesreplo szerepeltetheté osszesen
program, prlorltas neve . . . Y . . N Y . L N .
tamogatas onero osszege tamogatas onero osszege tamogatas resze onero resze
osszege (Ft) (Ft) osszege (Ft) (Ft) (Ft) (Ft)
EMOP EMOP-2.1.1/A- | Mdemlékek Kastélysziget Kulturélis- A projekt célja az edelényi 1853983103 | 340016897 | 1950172752 | 357657892 96 189 649 17 640 995
2008-0003 Nemzeti Turisztikai K6zpont Edelény - L'Huiller-Coburg kastély
Gondnoksaga A Cserehat és a Galyasag fééplletének kiilsé-belsé
turisztikai fejlesztése felujitasa, a termeiben taldlhatd
az edelényi miivészeti értékek restauralasa,
L'Huillier-Coburg-kastély korszer( turisztikai

vonzerejének fejlesztése révén szolgaltatasokra alkalmas

rendezvénytér létrehozasa,
interaktiv elemekkel
gazdagitott
torténelmi-kulturélis kiallitds
Osszedllitasa. Turisztikai
fogadopont és pihendhely,
turadtvonal és korszerU
tajékoztatasi rendszer kerdl
kialakitasra.
Osszesen: 2194 000 000 2307 830 644 113 830 644

coge
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A Kormany 1242/2012. (VII. 17.) Korm. hatarozata
az Os-Drava Programrél

1. A Kormany egyetért az Os-Drava Program elinditasaval, amelynek célja a Drava térségének felszini vizrendszerére
alapozva a komplex, a természeti, tdrsadalmi és gazdasagi szférat egyarant érintd, hosszu tavu fenntarthato fejlédés
feltételeinek megteremtése hazank egyik leghatranyosabb térségében, az Ormansagban.

2. AKorméany az Os-Dréava Program finanszirozasa érdekében

a)

felhivia az érintett minisztereket, hogy rendeljék el a taji adottsagokhoz igazodd vizrendezéssel és
tajhasznalat-valtassal kapcsolatos kivitelezéseinek tervezésére a Kdrnyezet és Energia Operativ Program 2011-
2013. évekre sz6l6 akcidterve ,7.9.0. Stratégiai tervezés és projekt el6készités a 2014—- 2020 tervezési idészakra”
cim( konnyitett eljardsrendd Palydzati Felhivds megjelentetését 852 500 000 Ft értékben, amely alkalmas
a projektjavaslat el6készitésének tdmogatasdra, megvaldsithatdsdgi tanulmany és mellékletei készitésére;
Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter

belligyminiszter

vidékfejlesztési miniszter
Hatdridé:  azonnal
felhivja az érintett minisztereket, hogy a Dél-dunantuli Operativ Program ,5.1.5 Kornyezeti veszélyelharitas”
konstrukcié keretében a Cun és Szaporca teleplilések melletti holtdg vizvisszatartdsdnak megtervezése és
kivitelezése 600 millid Ft tamogatasi igényl projekt megvalositdsa érdekében a kiemelt projektfelhivas
megjelenésérél gondoskodjanak;
Felelés: nemzeti fejlesztési miniszter

belligyminiszter

vidékfejlesztési miniszter
Hatdrid6: ~ 2012. jalius 31.
felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy — az Os-Drava 6koturisztikai latogatokdzpont, tandsvény és a hozza
kapcsolédd tematikus okoturisztikai elemek létrehozasa érdekében - gondoskodjon a cun-szaporcai holtag
terliletén kiemelt projekt nevesitésérdl 1 090 810 400 Ft lekotésével a Dél-Dundntuli Regiondlis Operativ Program
2011- 2013. évi akcioterve ,2.2.1./E-12 Komplex turisztikai termékcsomag kialakitasa” cimd konstrukcidban;
tovabba tegye lehetévé részletes projektdokumentdcié mielébbi benyujtasat, megvalosithatosagi
tanulmanyterv készitését meghatdrozva a megvaldsitas pénziigyi és miszaki tartalmat, valamint litemezését;
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdrid6: ~ folyamatos
felhivja a vidékfejlesztési minisztert, hogy a térség mezdégazdasdgdnak fejlesztése érdekében a Nemzeti
Vidékstratégia 2012- 2020 Térségi komplex nemzeti programok keretén beliil 8 millié forint forrast biztositson az
el6készité megvalosithatdsagi tanulmany elkészitéséhez;
Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
Hatdrid6é: ~ 2012.julius 31.
felhivja a vidékfejlesztési minisztert, hogy — 0Osszhangban a d) pont szerinti el6készité megvalosithatosagi
tanulmanyban feltért fejlesztési megoldasokkal - biztositsa a fejlesztéspolitikai iranyok figyelembevételével azon
palyazati lehetéségeket, amely a Program céljaival 6sszhangban vannak;
Felel6s: vidékfejlesztési miniszter
Hatdridé: ~ a megvalosithatésagi tanulmany elkészitésére 2012. december 31.,

a palyazati lehetéségek biztositasara folyamatos
felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy gondoskodjon az Os-Drava Program megvalésitashoz sziikséges
feladatok ellatasardl, a kilonbozé forrasokbdl szarmazd megvaldsitandd projektelemek el6készitésérdl,
a pénziigyi forrasok rendelkezésre allasat kbvetéen a program megvaldsitasarol és ellenérzésérdl, tovabba
a Program megfelelé koordinacidja érdekében a Széchenyi Programiroda Nkft. szervezetén belil hozza létre
az Os-Drava Programirodat;
Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdridé:  folyamatos
kiemelt kormanyzati célként jeloli meg és felhivja a nemzeti fejlesztési minisztert, hogy a tdji adottsagokhoz
igazodd vizrendezéssel és tajhasznalat-véltassal kapcsolatos fejlesztések tdamogatasa keriiljon betervezésre
az Eurépai Unié 2014- 2020-as tervezési és programozasi idészakra vonatkozo relevans Operativ Programba;

Felel6s: nemzeti fejlesztési miniszter
Hatdrid6:  folyamatos
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h) felhivja a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkart és a nemzetgazdasagi minisztert, hogy a turizmusfejlesztés
és vizkormanyzas atalakitasat célzd projektek tervezéséhez, illetve a gazdasagfejlesztési projektek
el6készitéséhez a kdzponti koltségvetésbdl visszapdtlasi kotelezettség terhe mellett 2012. évben Gsszesen
200 millié Ft forrdst biztositsanak.

Felel6s: Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdridé:  azonnal

Orbdn Viktors. k.,

miniszterelnok

A nemzetgazdasagi miniszter 19/2012. (VII. 30.) NGM utasitasa
a Nemzeti Innovaciés Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

A kozponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogalldsarol sz6l6 2010. évi XLIII. t&rvény
73. § (1) bekezdésében meghatarozott jogkdrémben eljarva, a jogalkotasrél sz6ldé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés
¢) pontjaban foglaltak alapjan a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.8 A Nemzeti Innovacios Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat a mellékletben foglaltak szerint hatérozom meg.

2.8 (1) Ez az utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatdlyba.
(2) Hatalyat vesztia Nemzeti Innovacios Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szol6 5/2011. (1. 28.) NGM utasitas.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

1. melléklet a 19/2012. (VII. 30.) NGM utasitdshoz

A NEMZETI INNOVACIOS HIVATAL SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
I. ANEMZETI INNOVACIOS HIVATAL JOGALLASA ES ALAPADATAI
1. A Nemzeti Innovdcids Hivatal jogdlldsa

A Nemzeti Innovéciés Hivatal (a tovabbiakban: NIH) a kutatas-fejlesztésért és technoldgiai innovacioért felelds

miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) irdnyitasa alatt m(ikddé kdzponti dllamigazgatési szerv. A NIH 6nélléan miikodd

és gazdalkodo koltségvetési szerv. A Miniszter irdnyitasi jogkorén az aldbbi hataskorok egylittesét kell érteni a hatélyos

jogszabalyok alapjan:

a) a NIH alapitasa, atszervezése (ideértve a mds szervvel vald egyesitését, a szétvdlasztasat, alapité okiratdnak
modositasat is), valamint a szerv megsziintetése,

b) a NIH vezetdjének kinevezése, felmentése, a vele kapcsolatos egyéb munkaltatoi jogok gyakorlasa,
c) aNIH elndkhelyetteseinek kinevezése és felmentése,

d) aNIH gazdasagi vezet6éjének megbizasa, megbizasanak visszavonasa, dijazasdnak megallapitasa,
e) aNIH tevékenységének torvényességi, szakszer(iségi, hatékonysagi és pénziigyi ellenérzése,

f)  a NIH szervezeti és m(ikodési szabalyzatanak kiadasa,

g) aNIH dontésének megsemmisitésére, szlikség szerint Uj eljaras lefolytatasara valé utasitas,

h) jogszabalyban meghatarozott esetekben a NIH dontéseinek elézetes vagy utdlagos jovahagyasa,

egyedi utasitas kiadasa feladat elvégzésére vagy mulasztas pétlasara,

jelentéstételre vagy beszamoloéra valé kotelezés,

—
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k) aNIH kezelésében lévé kdzérdeki adatok és kdzérdekbdl nyilvanos adatok, valamint személyes adatok kezelése
az allamhdztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény 9. § (1) bekezdés j) pontjdban meghatdrozottak szerint.

2. A NIH alapadatai

1. | Hivatalos megnevezése: Nemzeti Innovécids Hivatal
2. | Roviditett elnevezése: NIH
3. | Hivatalos megnevezése angol nyelven: | National Innovation Office
4. | Alapité okirat kelte, szama: Budapest, 2012. majus 29., NGM/9199/5/2012.
5. | Nyilvéntartasba vétel, miikodés 2004. januar 1.
megkezdésének kelte:
6. |Létrehozasrdl rendelkezé jogszabaly: 216/2003. (XIl. 11.) Korm. rendelet a Nemzeti Kutatdsi és
Technolégiai Hivatalrél
7. | Székhelye: 1062 Budapest, Andrdssy ut 12.
8. |Postacim: 1241 Budapest, Pf. 160.
9. |Altalanos forgalmi adé alanyisaganak az altaldnos forgalmi adérdél szolo 2007. évi CXXVI. torvény
ténye: hatdlya ald tartozik, afakoteles
10. |TB-szam: 135700418
11. |KSH-szdm: 15597717-8411-311-01
12. | Addészédm: 15597717-2-43
13. |PIR-t6rzsszam: 597715
14. | AHT-azonosité: 252601
15. | Kincstari el6iranyzat-felhasznalasi 10032000-00287209-00000000
keretszamla szdma:
16. | Korbélyegzéje: Nemzeti Innovaciés Hivatal (a korirat kozepén Magyarorszag
cimere)
17. | Szakagazati besorolasa: 841114 Alapkutatdshoz nyujtott kormanyzati szolgaltatas
18. | Az alaptevékenységek dllamhaztartasi 841122 Kozponti dltalanos végrehajté igazgatasi tevékenység
szakfeladatrendi besorolasa: 841182 Altalanos K+F politika és a hozza kapcsol6do forrasok
igazgatdsa
19. A NIH véllalkozasi tevékenységet nem folytat.
20. |Tevékenység forrasai: a) Tdmogatas a kozponti koltségvetésbol
b) TAmogatasértékil bevételek
¢) Eurdpai uniods kdzvetlen tdmogatdsok
d) Intézményi Sajat bevételek
e) Allamhaztartason kiviilrél dtvett pénzeszkdzok
f) Pénzforgalom nélkili bevétel: maradvany
g) Egyéb bevételek
21. | A NIH tulajdonosi jogokat gyakorol az Eurépai Rontgen-szabadelektronlézer Létesitmény GmbH
alabbi gazdalkodé szervezetben: (Eurépai XFEL GmbH)

Il. A NIH TEVEKENYSEGE

3. Alaptevékenységek

A NIH a kutatas-fejlesztés és az innovacié politika el6készitéje és eszkdze: a NIH feladatkorébe tartozik a
kutatas-fejlesztés és innovacié politika (a tovabbiakban: KFI-politika) kidolgozdsdban és megvaldsitasaban valo
kozremUikodés, valamint az érvényesiléséhez sziikséges allami intézkedések kezdeményezése, illetve részvétel azok
végrehajtasaban.

A NIH feladat- és hataskorét a Nemzeti Innovaciés Hivatalrél sz6l6 303/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet szabélyozza.
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9)
h)

. A NIH feladata:

a tudomany-, technolégia- és innovaciépolitika kidolgozdsdban és megvalésitdsdban valé kdzremdkodés,
valamint az érvényesiiléséhez sziikséges dllami intézkedések kezdeményezése, illetve végrehajtasa;

a tudomany-, technoldgia- és innovaciopolitika érvényesiilését elésegité kormanyzati informacids és elemzé
tevékenység ellatdsa, ideértve a statisztikai, valamint a hazai kutatas-fejlesztési és innovacios infrastruktura
adatbazisanak fenntartasat;

a tudomany-, technoldgia- és innovaciopolitika teriletén folyd nemzetkozi, illetve eurdpai integracios
egyuttmUkodés szakmai feladatainak ellatasa;

a kutatds-fejlesztés terliletén megvaldsulé magyarorszdgi befektetések 6sztonzése a Nemzeti Kiilgazdasagi
Hivatallal egyiittm(ikddésben;

a kis- és kozépvallalkozasok innovacios tevékenységének 0sztonzése és innovacios képességének fejlesztése,
valamint a fiatal innovativ vallalkozasok inkubaciéjanak elésegitése;

a hazai kutatas-fejlesztési eredmények nemzetkdzi piacra juttatdsanak 6sztonzése a Nemzeti Kiilgazdasagi
Hivatallal egyiittm(ikddésben, kiilonos tekintettel a kis- és kozépvallalkozasok kiilpiacra Iépésének segitésére;

a halézatosodas és kutatési egyuttmiikddések tamogatasa hazai és nemzetkozi szinten egyarant;

az adaptiv és a nem-technoldgiai innovacids tevékenységek 6sztdnzése elsésorban a kis- és kozépvallalkozasok
korében.

3.2. ANIH a kutatés-fejlesztési és technoldgiai innovacios politika kidolgozasa és megvaldsitasa keretében a kdvetkezd
feladatokat latja el:

a)

)

feladatkore kiterjed a kutatds-fejlesztési és technoldgiai innovaciés politika alakitdsara, amelynek
megalapozdsdhoz elemzéseket, kozép- és hosszd tdvu koncepcidkat készit, technoldgiai el6retekintési
programokat indit;

a hazai kutatasi, fejlesztési és innovécids tevékenység

ba) 6sztonzését szolgald kozponti allami forrasok képzésére és felhasznaldsara, figyelemmel kiséri tovabba a
forrasok felhasznalasat;

bb) kdzvetlen és kdzvetett tamogatasi, 6sztonzési rendszerére, a tamogatasok szempontjainak meghatérozasara,
a kozgazdasagi eszkozok, gazdasagi szabalyozdk kialakitasara, és kozremiikodik ezek fejlesztésében;

bc) emberi eréforrasai fejlesztésére, a kutatoképzés és a tudaskozpontok erésitésére;

a kutatasi, fejlesztési és innovacios tevékenység irdnyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabalyozasi rendszerének
kialakitasara, fejlesztésére;

a kormanyzati kutatas-fejlesztési és innovacios programok értékelésére, az eredmények mérésére iranyuld
stratégidra és mddszertanra, és alkalmazza a jovahagyott stratégiat és médszertant;

a NIH a KFI politika kidolgozasa és megvaldsitasa keretében részt vesz a kozép- és hosszu tavi nemzetgazdasagi
koncepcidk, stratégidk, ezen beliil kiemelten a Nemzeti Fejlesztési Terv kidolgozéasaban, érvényesitésében;

részt vesz az orszagos és regionalis fejlesztési programok kidolgozasaban, mdédszertani segitséget nyujt a
magyarorszagi régiok kutatas-fejlesztési és innovacios stratégiajanak kialakitasahoz, a nemzetkozi, kiilondsen az
eurdpai unios forrasok eléréséhez és innovacios fejlesztési célokra torténé felhasznalasahoz;

segitséget nyujt a kis- és kozepes méretl vallalkozasok technolégiai megujuldsdhoz;

a hataskorébe utalt pénzeszkdzok felhasznalasarol évente beszamol a Miniszternek;

kozremikodik a Magyarorszagnak nyujtott kilfoldi tdamogatasok kutatds-fejlesztési és innovacids célu
felhasznalasaban, illetve e tevékenység koordinalasaban;

figyelemmel kiséri a kutatas-fejlesztési, illetve innovacids célu hazai tdmogatasi programokat és palyazatokat a
forrdsok 0Osszehangolt és koncentrdlt felhasznédldsa érdekében, valamint sziikség esetén az 0Osszhang
megteremtése céljabdl javaslatokat dolgoz ki az érintettek szamara;

elésegiti a kutatdsi eredmények hasznositasat, és kozvetiti az innovaciot szolgald ismereteket (tandcsadas,
regiondlis szervezetek innovacids tevékenységének koordinalasa, partnerkeresés);

kézremUkodik az EU 2020 stratégia Innovaciés Unié zaszléshajé programjanak végrehajtasaban.

3.3. ANIH a rendelkezésére bocsatott pénzforrasok felhasznalasa tekintetében:

a)

jogszabaly, vagy nemzetkdzi megallapodasok alapjan elldtja a nemzetkdzi tudomdnyos és technoldgiai
egylttmikodésbél adodo feladatokat, valamint a hazai fejlesztéseket tdmogatd, nemzetkozi, illetve az Eurdpai
Unidé éltal tarsfinanszirozott intézkedések kutatas-fejlesztési és innovacidés programjainak magyarorszagi
tervezésével és megvalositasaval kapcsolatos feladatokat;
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részt vesz a tudas- és technoldgiaintenziv kis- és kodzépvallalkozasokba befekteté kockazati és magvetd
tékealapok mukodtetésében;

az innovacios tevékenységgel kozvetlenil 6sszefiiggdé konferencidkat szervez, szakkidllitdisokat rendez,
kiadvanyokat, szakkdnyveket készit, informdcios- és konyvtarakat fejleszt, innovaciédsztonzési célu dijakhoz jarul
hozz3;

a Miniszter egyetértésével az orszagos kutatds-fejlesztési és innovacids tdmogatasi programok - ideértve a
Kutatasi és Technoldgiai Innovéciés Alap — programstratégidjanak és tervezésének megalapozasat szolgald
elemzéseket, tanulmanyokat, mddszertanokat, értékeléseket, koncepciokat és stratégiakat készit, valamint
elvégzi a tdamogatasi programok szakmai nyomon kovetését és értékelését;

kozvetlen innovacios szolgaltatast nyujt az originalis, illetve adaptiv innovacios tevékenység, valamint a
véllalkozdsok halézatosodasanak 6sztonzése érdekében;

biztositja a palyazatkezelésifeladatok elvégzését a nemzetkozi — ideértve az Eurdpai Unid keretében megvalosuld —
tudoményos és technoldgiai egylttmikodésbél adédo feladatokra palydzati Uton felhasznalt pénzeszkdzok
tekintetében.

3.4. A NIH a tudomany-, technoldgia- és innovacidpolitika érvényesiilését elésegité kormdanyzati informacids

tevékenység keretében a kovetkezé feladatokat latja el:

a)

<)

d)

el6seqiti a korszerli miiszaki megoldasok megismertetését, elterjesztését, hasznositasat, tovabba e célok elérését
segité programok, szervezetek, intézmények fejlesztését, elémozditja a kutatas-fejlesztés és innovacio tarsadalmi
elfogadottsaganak, elismertségének és tdmogatottsaganak fokozasara iranyulo tevékenységet;

modszertani segitséget nyujt a kutatas-fejlesztési és innovacios statisztikai adatok gyUjtéséhez, mutatészamok
kidolgozasahoz, részt vesz ezek feldolgozasidban, elemzésében, hasznositasaban, a hazai és nemzetkozi
intézmények szamara nyujtott informacidszolgaltatasban;

gondoskodik a feladatkorébe tartozd kutatds-fejlesztési programok és palyazatok értékelésébdl szarmazo
eredmények, valamint e programok és palyazatok nyerteseire vonatkozo, kozérdek(i adatok nyilvanossagardl;
mukodteti a tevékenységéhez kapcsolddo adatbazist és nyilvantartasi rendszert.

3.5. A NIH a tudomany-, technoldgia- és innovaciépolitika teriiletén folyé nemzetkozi, illetve eurdpai integracids
egyUttmUkodés, a hazai és kilfoldi szervezetek és a kutatas-fejlesztési tevékenységben részt vevé személyek kozotti

egylUttmUkodés kialakitasa és erésitése keretében a kilpolitikaért felelés miniszterrel egyetértésben, a kovetkezé

feladatokat latja el:

a)

b)

szakmailag 6sszehangolja a Kormany nemzetkozi KFl-politikai tevékenységét, javaslatot tesz a Miniszternek
annak irdnyitasara;

a Miniszter Utjan - az érintett szervekkel egyittmiikodve — kezdeményezi a két- és tébboldali kormanykozi
tudomanyos és technoldgiai egyezmények megkotését, valamint részt vesz ezek elékészitésében, az ezekbdl
eredé feladatok ellatasanak szervezésében, és koordinalja azok végrehajtasat;

szakmailag kézrem(ikddik a tudomanyos és technoldgiai diplomaciai tevékenységek iranyitasaban;

tdmogatja az EU Kutatdsi, Technoldgiafejlesztési és Demonstracids Keretprogramjaiban és az Eurdpai Kutatasi
Térség fejlesztésében végzett magyar kormanyzati tevékenységet;

az EU-tagsagbdl eredd jogok és kotelezettségek keretében kozremiikodik a kutatds-fejlesztést és innovaciot
érinté kormanyzati feladatok ellatdsaban, valamint - az érintett miniszterekkel folytatott egyeztetés alapjan -
javaslatot tesz a Miniszternek az EU kutatassal, technoldgidval és innovacidval foglalkozé testiileteiben képviselni
kivant allaspontra;

a Miniszter felhatalmazasa alapjan képviseletet lat el a nemzetkozi tudoményos és technoldgiai szervezetekben,
kezdeményezésekben;

feladatkorében egytttmiikodik Magyarorszag kiilképviseleteivel, és kapcsolatot tart a Magyarorszagon m(ikodé
kilképviseletekkel, valamint a Magyarorszagon, illetve kiilfoldon mkodé partnerintézményekkel;

a kulpolitikéért felelés miniszter egyetértésével mukodteti a tudomanyos és technoldgiai szakdiplomata
halézatot;

3.6. Az alaptevékenységet meghatdrozé jogszabdlyok és kozjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok kiilondsen:

A kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaciorol szolo 2004. évi CXXXIV. torvény,

a Kutatasi és Technoldgiai Innovacids Alaprél szélé 2003. évi XC. térvény (Atv.),

a kézponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl szél6 2010. évi
XLIII. térvény,

az dllamhdztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. térvény,
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a mindenkor hatélyos koltségvetési torvény,

a kozbeszerzésekrél sz6l6 2011. évi CVIII. térvény,

a kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. térvény,

a munka torvénykdnyvérdl sz6l6 2012. évi I. torvény,

a Nemzeti Innovacids Hivatalrdl sz6lé 303/2010. (XII. 23.) Korm. rendelet,

az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat- és hataskorérdl szol6 212/2010.
(VII. 1.) Korm. rendelet,

a Nemzeti Kutatas-nyilvéntartasi Rendszerrél sz616 160/2001. (IX.12.) Korm. rendelet,

a harmadik orszégbeli dllampolgér kutatokat fogadé kutatdszervezetek akkreditéciéjardl, valamint a fogadasi
megallapodasrél sz616 181/2007. (VII. 6.) Korm. rendelet,

a kutatasi-fejlesztési és technoldgiai innovaciés projektek kozfinanszirozasu tamogatasardl szolé 146/2010.
(IV.29.) Korm. rendelet,

az dllamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet,

az allamhaztartds szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl sz616 249/2000.
(XIl. 24.) Korm. rendelet,

a koltségvetésiszervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérél sz616 370/2011. (Xl 31.) Korm. rendelet,
akozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kdvetelményeirél sz6l6 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet.

Il. A NIH VEZETOI ES BEOSZTOTT MUNKATARSAI

A) Vezetbk

4. EInok

4.1. Az elndk jogallasa.

a)
b)

a NIH élén elnok all;
az elnokot a Miniszter nevezi ki és menti fel. Az elnok tevékenységének ellatasédért a Miniszternek tartozik
felel6sséggel;

4.2. Az elnok felelbs:

a)

e og

=)

)
h)
i)

(o]

a NIH folyamatos, jogszer(i és hatékony miikodéséért, a jogszabalyokban és az alapitd okiratban meghatarozott
feladatok teljesitéséért;

a feladatai ellatasdhoz a NIH vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer( hasznalataért;

a szakmai munka irdnyitasaért és hatékonysagaért;

a NIH gazdalkodasaban a szakmai hatékonysdg és a gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitéséért;

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért;
a NIH egységes szamviteli rendjéért;

a belsé kontrollrendszer megfelel kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért;

a belsé ellenérzés funkciondlis fliggetlenségének biztositasaért;

a NIH munka- és tlizvédelmi biztonsagaért.

4.3. Az elnok feladat- és hataskore:

kiadja a NIH mikodési rendjét meghatdrozé belsé szabalyzatokat, utasitdsokat, jovdhagyja a féosztalyok
tgyrendjét;

ellatja a NIH rendelkezésére bocsatott pénzforrasok kezelésébdl kiilon jogszabaly alapjan szarmazé feladatokat;
irdnyitja a NIH hivatali szervezetét, gyakorolja a képviseleti és kiadmanyozasi, valamint a kotelezettségvallalasi és
utalvéanyozasi jogot;

a NIH elndkhelyettesei tekintetében a kinevezés és felmentés, a gazdasagi vezetd tekintetében a kinevezés,
felmentés és dijazésanak megallapitasa kivételével, a munkatarsak felett pedig teljeskériien gyakorolja a
munkaltatéi jogokat a vonatkozo jogszabalyok és a Kbzszolgélati Szabalyzatban foglaltak szerint;

iranyitja a NIH tudomany-, technoldgia- és innovécidpolitikaja alakitdsara iranyul6 tevékenységét, valamint a NIH
nemzetkozi tudomény- és technoldgiapolitikai tevékenységét;

gondoskodik a NIH belsé kontrollrendszerének kialakitasardl, miikodtetésérol és fejlesztésérdl az dllamhaztartasért
felel6s miniszter altal kozzétett mddszertani Gtmutatdk figyelembevételével;
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g) részt vesz a Nemzeti Kutatasi, Innovaciés és Tudomanypolitikai Tanacs munkajaban;

h) javaslatot tesz a Miniszternek a NIH szervezeti és miikodési szabdlyzatara;

i) aNIH elndkhelyetteseinek kinevezését megelézéen kozli véleményét a Miniszterrel;

j)  évente beszamol a Miniszternek a NIH tevékenységérdl;

k) jovahagyja a NIH féléves munkatervét és gondoskodik az abban foglaltak végrehajtasarol;
a belsé ellenérzésnek valé megkuiildésérdl, valamint jovahagyja és a Miniszternek megkdildi a NIH éves belsé
ellendrzési jelentését;

m) jévdhagyja a NIH targyévet kovetd évre vonatkozo ellendrzési tervét és gondoskodik a fejezetet irdnyitéd szerv
belsd ellendrzési vezetdje részére torténé hataridére valé megkuldésérdl;

n) évente nyilatkozatban értékeli a NIH belsé kontrollrendszerének minéségét;

o) gondoskodik a vezetéi értekezletek, az 6sszmunkatarsi értekezlet, illetve a stratégiai értekezlet 6sszehivasarol,
levezetésérdl;

p) elldtja azokat a feladatokat, melyeket jogszabalyok vagy kdzjogi szervezetszabalyozé eszkzok a hataskorébe
utalnak.

4.4. Az elndk ltalanos helyettesitését — tavolléte vagy akadalyoztatasa esetére — a stratégiai elndkhelyettes, annak

akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a kiil- és belkapcsolati elndkhelyettes latja el.

4.5. A gazdasagi vezet6i feladatok vonatkozasaban az elnk helyettese a gazdasagi vezeté, a 6.2. p) pontban foglaltak

szerint.

5. EInékhelyettesek

5.1. Az elnokhelyettesek jogalldsa

a) Azelnok tevékenységét elndkhelyettesek segitik;

b) A NIH elndkhelyetteseit — a NIH elndke véleményének meghallgatasa utdn - a Miniszter nevezi ki és menti fel;

c) azelndkhelyettesek — az elnok tavolléte vagy akadélyoztatasa esetére — az SZMSZ 4.4. pontjdban meghatérozottak
szerint latjak el az elnok helyettesitését;

d) Az elndkhelyettesek tekintetében a munkaltatdi jogokat, a kinevezés és felmentés kivételével a NIH elndke
gyakorolja.

5.2. Stratégiai elndkhelyettes

5.2.1. A stratégiai eIndkhelyettes feladata és hataskore:

a) képviseli a NIH-et, illetve az elnokot, annak tdvollétében vagy akadélyoztatdsa esetén;

b) azelnokiranyitasa alatt, a jogszabalyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen szervezi, koordinalja és
ellenérzi a NIH mikodését;

c) irényitja KFI programokbdl a NIH-et érinté feladatok végrehajtasat;

d) iranyitja a NIH kutatas-fejlesztési és technoldgiai innovaciopolitika kidolgozasaval és megvaldsitasaval, a
programtervezéssel, monitoringgal, értékeléssel és elemzéssel kapcsolatos tevékenységét;

e) iranyitja a kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységeket;

f)  munkajardl rendszeresen tajékoztatja az elnokat;

g) elldtja azokat a feladatokat, melyeket az elndk hatdskorébe utal.

5.2.2. A stratégiai elnokhelyettest — tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetére — a kiil- és belkapcsolati elndkhelyettes, az

6 egyidejui tavolléte esetén a Stratégiai Fosztaly vezetdje helyettesiti.

5.3.Kil- és belkapcsolati elndkhelyettes

5.3.1. Akul- és belkapcsolati elnokhelyettes feladata és hataskore:

a) képviseli a NIH-et, illetve az elndkdt az elndk és a stratégiai elndkhelyettes egyideji tavollétében, illetve
akadalyoztatasuk esetén;

b) koordindlja a regiondlis innovacids intézményrendszer miikddését, a regiondlis K+F programok tervezését;

c) kodzremUkodik a regionalis innovacios stratégia tervezésében és végrehajtasaban;

d) részt vesz a hazai és regionalis politikdt és stratégiat érintd, innovacios célu allami, valamint az EU-forrasok
képzésére és felhaszndlasara iranyuld javaslatok kidolgozasaban;

e) ellatja a KFl-politika teriiletén foly6é hazai, nemzetkozi, illetve eurdpai integracids egylttmiikodés szakmai,
kommunikacios feladatait;
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koordinalja a szakmai szOvetségekkel, egyesiiletekkel valé egyittm(ikddést, valamint szervezi a nem
allamigazgatdsi szervezetekkel valé partnerségi kapcsolatokat;

részt vesz az EU-tagsdggal 0sszefliggé kutatas-fejlesztést és innovaciot érinté kormanyzati feladatok, valamint
nemzeti képviseletek elldtdsdban; koordindlja az EU 7. Keretprogramjaiban és az Eurdpai Kutatdsi Térség
fejlesztésében végzett magyar kormanyzati tevékenységet;

elldtja az innovécids szolgéltatas nyujtasaval kapcsolatos tevékenység feliigyeletét;

iranyitja a kdzvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységeket;

munkajardl rendszeresen tajékoztatja az elnokot;

ellatja azokat a feladatokat, melyeket az elnok hataskorébe utal.

5.3.2. Akul- és belkapcsolati elnokhelyettest — tavolléte vagy akadalyoztatasa esetére — a stratégiai elndkhelyettes, az

6 egyideju tavolléte esetén a Kiilkapcsolatok Féosztalyanak vezetdje helyettesiti.

6. Gazdasdgi vezetd

6.1. A Gazdaségi és Uzemeltetési Féosztaly vezetéjét, mint gazdasagi vezet6t a NIH elndkének javaslatara a Miniszter

nevezi ki hatarozatlan idére, illetve menti fel, tovabba allapitja meg dijazasat. A tovabbi munkaltatéi jogokat felette az

elndk gyakorolja. Feladatait az elndk kdzvetlen iranyitasa és ellenérzése mellett latja el.
6.2. A gazdasagi vezetd feladata és hataskore:

kozvetlendl irdnyitja és ellenérzi a kockazatelemzésen alapulé folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetdi
ellenérzés keretében a gazdasagi szervezet tevékenységét;

a szakmai szervezeti egységek gazdasagi munkajahoz irdnymutatdast ad;

gazdasagi intézkedéseket hoz, irdnyitja a koltségvetési tervezéssel, a koltségvetési gazdalkoddssal, valamint a
gazdalkodassal és a szamvitellel kapcsolatos feladatokat, felligyeli és ellenérzi a rendelkezésre bocsatott
pénzforrasok felhasznalasat;

irdnyitja a szamviteli politika kialakitasat, feltigyeli annak gyakorlati megvalésulasat;

irdnyitja a gazdalkodassal, Uzemeltetéssel kapcsolatos, valamint az Informatikai Technoldgiai Szabalyzat
(a tovabbiakban: IT Szabdlyzat) kialakitasat;

feltgyeli a bizonylati rendet és fegyelmet;

biztositja a NIH teljes gazdalkodasat atfogé kézgazdasagi ellendrzé, értékeld, gazdasadgi dontés-elékészitd
feladatok végrehajtasat;

irdnyitja, feliigyeli és ellenérzi a NIH éves koltségvetési eléiranyzatainak felhasznélasaval 6sszefliggé pénzigyi,
szamviteli, nyilvantartasi, valamint beszamolasi feladatok ellatasat;

ellenérzi a rendelkezésre bocsatott pénzforrasok felhasznalasaval kapcsolatos kotelezettségvallalasok elézetes
fedezetvizsgalatat, valamint elldtja a pénzigyi ellenjegyzést;

irdnyitja a NIH el6irdnyzatai tekintetében a tervezéssel, az elSiranyzat-felhasznalassal, az elGiranyzat-mddositassal, a
készpénzkezeléssel, a banki pénzforgalommal a konyvvezetéssel, a beszdmoldsi kotelezettséggel, az
adatszolgaltatassal kapcsolatos 6sszefoglalo feladatok jogszabalyoknak megfelel6 elvégzését;

iranyitja a NIH mikodésével, lizemeltetésével, a beruhazasokkal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval és
védelmével kapcsolatos feladatok ellatasat;

irdnyitja és feltigyeli az intézmény elemi kéltségvetésének, szdmszaki évkozi és éves beszamoldjanak, és annak
szoveges indoklasanak elkészitését a pénzeszkozok felhasznalasarol;

biztositia a kiilénbdz6 jogszabalyokban eldirt (kuléndsen ellenérzéshez kapcsolédd) adatszolgaltatasi
kotelezettségek ellatasat;

felel6s NIH el6iranyzatai tekintetében a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatdsi és beszamolasi
feladatok, valamint az Gizemeltetéssel, a fenntartéssal, a mikodtetéssel, a beruhazassal, a vagyon hasznélataval,
hasznositasaval és védelmével kapcsolatos feladatok ellatasaért;

felelés a szamviteli politika és a gazdélkoddassal és lizemeltetéssel kapcsolatos belsé szabalyzatok, valamint az
IT Szabdlyzat kialakitasaért, aktualizalasaért, a bizonylati rend és fegyelem betartasaért;

a gazdasagi vezetd az altala ellatott, az a)- o) pontokban felsorolt feladatok tekintetében az elndk helyettese.
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7. Féosztdlyvezets

7.1. A féosztdlyvezeté jogdlldsa

a)

b)

4]

7.2.

7.3.
a)

b)

a féosztaly-vezet6i megbizasu kormanytisztvisel6t az elndk nevezi ki és menti fel a féosztalyok élére, a Gazdasagi
és Uzemeltetés FSosztaly vezet6jének kivételével;

a féosztalyvezeté az elndktdl, illetve az elndkhelyettesektél kapott utasitasok, a jogszabalyok és a NIH belsé
szabdlyzataiban foglaltak figyelembevételével iranyitja és szervezi a vezetése alatt all6 féosztaly tevékenységét;
a féosztalyvezet6 felelés a vezetése alatt allé szervezeti egység mukodéséért, a feladatkorébe utalt feladatok
teljesitéséért és ellendérzéséért.

A féosztalyvezeté feladata és hataskore:

vezeti af6osztaly szakmai tevékenységét, felel6s a féosztaly feladatainak 6sszehangolt és szakszer(i végrehajtasaért;
kidolgozza a féosztaly lgyrendjét, és el6terjeszti azt az elndkhoz jovahagyasra;

elkésziti a féosztaly féléves munkatervét és a munkavégzéshez sziikséges egyéb terveket és gondoskodik azok
végrehajtasarol;

javaslatot tesz az elndk felé az irdnyitasa alatt all6 osztalyok létszamadra, valamint a féosztalyra vonatkozo
humanstratégiara, beleértve az alkalmazottak tovabbképzésére vonatkozo javaslatokat is;

gyakorolja azelnok altal dtruhazott munkaltatdi jogokat; elkésziti a féosztaly alkalmazottainak munkakorileirasat;
az ligykorébe utalt esetekben gyakorolja a kiadmdanyozas jogat;

ellendrzi a féosztalyon folyd munkavégzést, ennek keretében beszdmoltatja az alkalmazottakat;

véleményezi a féosztaly ligykorét érinté, mas szervezeti egységek, illetve szervek altal készitett anyagokat,
javaslatokat;

tajékoztatja a féosztaly munkatarsait a féosztaly, valamint a NIH egészét érintd vezetdi dontésekrdl;
tevékenységérdl folyamatosan beszamol a kozvetlen felettesének;

ellatja azokat a feladatokat, melyeket az eln6k vagy a féosztalyt irdnyito elnékhelyettes hataskorébe utal.

A féosztalyvezet6 helyettesitése:

Afbosztalyvezet6 helyettesitését a féosztaly ligyrendjében meghatarozott féosztalyvezetd-helyettes, osztalyvezetd
vagy - ezek hidnydban - mas meghatalmazott munkatars latja el.

A féosztalyokon a féosztalyvezetd altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezetd féosztalyvezets-helyettes
mukodhet.

8. F6osztdlyvezet6-helyettes

8.1.

8.2

A féosztalyvezeté-helyettes jogallasa

féosztalyvezetd-helyettest az elndk nevezi ki és menti fel;

a féosztalyvezeté-helyettes a féosztalyvezeto altal meghatarozott munkamegosztas szerint részt vesz a féosztaly
feladatai elvégzésének iranyitasaban és a féosztaly tevékenységének ellendrzésében;

a féosztalyvezetd tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a féosztalyvezetd-helyettes(ek) a féosztaly elnok altal
jovahagyott ligyrendje szerint helyettesiti(k) a féosztalyvezet6t.

A féosztalyvezet6-helyettes feladata és hataskore:

a féosztalyvezetd-helyettes kdzvetleniil iranyitja a féosztalyvezetd dltal meghatarozott féosztalyi tevékenységet,
illet6leg szervezeti egységet; felel6s annak miikodéséért;

gyakorolja a f6osztalyvezetd altal raruhazott hataskoroket;

vezeti a féosztély ligyrendjének megfelelen, a féosztélyvezetd adltal meghatarozott osztélyt.

9. Osztdlyvezeté

9.1.
a)
b)

Az osztélyvezeté jogallasa:

az osztalyvezet6t az elndk nevezi ki és menti fel;

az osztalyvezetd a féosztalyvezet6tdl kapott utasitasok figyelembevételével irdnyitja és szervezi a vezetése alatt
all6 osztaly tevékenységét;
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c) fbosztalyvezetd irdnyitdsa alatt allé osztdly esetén, szilkség szerint, kijelolés alapjan helyettesiti a
féosztalyvezetot.

9.2. Az osztélyvezet6 feladata és hataskore:

a) azosztalyvezetd vezeti az osztélyt, felelds az osztaly feladatainak 6sszehangolt és szakszer( végrehajtasaért;

b) az osztalyvezetési feladatokon kivil végzi az osztaly munkajabdl az tigyrendben és a munkatervben raruhazott
feladatokat;

c) rendszeresen tajékoztatja a féosztalyvezett az osztaly munkajardl;

d) tajékoztatja az osztaly munkatarsait az osztaly egészét érint6 vezetdi, féosztaly-vezetdi utasitasokrol;

e) eljar mindazokban az Gigyekben, melyek elvégzésével a féosztalyvezeté megbizza.

B) Beosztott munkatdrsak

10. Szakmai tandcsadd, szakmai fétandcsadod, kézigazgatdsi tandcsado,
kézigazgatdsi fé6tandcsado

A NIH elnoke a kozszolgélatai tisztvisel6krél szold 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltak alapjan adoméanyozhat
szakmai tanacsaddi, szakmai fétanacsadoi, kdzigazgatasi tandcsadoi, kdzigazgatasi fétanacsadoéi cimeket. Szakmai
tanacsadoi, illetve szakmai fétanacsadoi cimmel egyidejlleg 6sszesen legfeljebb 20 f6 rendelkezhet.

11. Ugyintézé

El6késziti a NIH feladat- és hataskorébe tartozé ligyeket érdemi dontésre. Szakértelemmel foglalkozik a rabizott
feladatokkal 6sszefliggd valamennyi kérdéssel. Felel6s sajat tevékenységéért és munkateriiletén a kozigazgatasi szerv
célkitlizéseinek érvényesitéséért. A munkakori leirasdban részére megallapitott, illetve a vezet6é altal kiadott
feladatokat a kapott utasitasok és hataridék figyelembevételével, jogszabalyok és ligyviteli szabalyok ismeretében és
betartasaval végzi.

12. Ugykezel$

A NIH-nél kozhatalmi, irdnyitdsi, ellenérzési tevékenység gyakorlasahoz kapcsolodd ugyviteli feladatot ellatéd
munkatars, akire a k6zszolgalati tisztvisel6krdl sz6l6 torvény rendelkezései irdnyadok. Munkajat a munkakori leiras és
kozvetlen felettese utasitasainak megfeleléen végzi.

13. Fizikai munkatdrs

A NIH-nél foglalkoztatott fizikai munkatars, aki az Mt. hatalya ala tartozik. Munkajat a munkakori leiras és kozvetlen
felettese utasitasainak megfeleléen végzi.

IV. ANIH SZERVEZETE

A) Az eIndk kébzvetlen irdnyitdsa alatt miikédé szervezeti egységek
14. EInéki Titkdrsdg

Az elnok és elndkhelyettesek munkajanak és feladatainak tdmogatdasa érdekében az elndk kdzvetlen irdnyitdsa alatt,
féosztalyként, titkarsag mikodik.

14.1. Az elndk és elndkhelyettesek hataskorébe tartozd feladatok adminisztrativ és koordindcios el6készitését,

valamint folyamatos ellatasat az EInoki Titkarsag biztositja. Ennek keretében:

14.1.1. az EInoki Titkarsag funkcionalis feladatai:

a) gondoskodik az elnokhoz és az elndkhelyettesekhez beérkezé iratok feldolgozasardl, tovabbitasardl, illetve a
szervezeti egységek altal az elndk és az elndkhelyettesek szamara kiadmdnyozésra, jévahagydsra vagy
tajékoztatasul tovabbitott iratok kezelésérdl, tovabbitasardl, Ggyviteli tevékenységet végez,
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b)

gondoskodik az elndk és az elndkhelyettesek hivatalos programjainak és az altaluk tartott értekezletek
szervezésérdl, el6készitésérdl, segitséget nyujt a lebonyolitasban.

14.1.2. az EInoki Titkdrsag koordinacios feladatai:

a)
b)

k)

részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, 6sszefogja azok elkészitését;

osszefogja az irdnyito szervtdl, mas kdzigazgatasi szervektd| és a szakmai vagy tarsadalmi szervezetektdl véleményezésre
érkezd el6terjesztések, megkeresések szakmai véleményezését és a NIH egységes allaspontjanak kialakitasat;

elldtja aziranyitd szervnek vagy més kézigazgatasi szervnek dontéshozatalra vagy véleményezésre dtadott tigyek
nyomon kovetésével kapcsolatos feladatokat;

nyilvantartja a jogszabalyban, munkatervben meghatarozott, és az elndk és elndkhelyettesek altal kiadott
feladatokat, figyelemmel kiséri azok hataridében torténd végrehajtasat;

részt vesz a feladatok elosztasaban, a munkavégzés szervezésében, valamint a feladatok végrehajtdsanak
ellenérzésében,

nyilvantartja a NIH-hez érkezé adatszolgéltatasra iranyulé megkereséseket, koordinalja azok végrehajtasat;
gondoskodik a kdzérdekil adatok megismerésére irdnyuld kérelmek teljesitésérdl;

emlékeztet6t készit és feladatjegyzéket vezet a stratégiai, a vezetdi és az elnokhelyettesi értekezletrdl;

elésegiti a szervezeti egységek kdzotti kommunikéciot és egytittmkddést;

gondoskodik a kiilsé ellenérzések (az Eurépai Szamvevészék, az Eurdpai Bizottsag, az Allami Szamvevészék, a
Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az Eurépai Tamogatasokat Auditalé Féigazgat6sag, a Magyar Allamkincstar, az
iranyitd szerv, illetve a felsorolt szervezetek megbizottjai dltal végzett) ellenérzések koordinécidjardl, és éves
bontasban nyilvantartast vezet a kiilsé ellenérzések alapjan készilt intézkedési tervek végrehajtasarol;

az i) pontban vezetett nyilvantartds alapjan, a targyévet kovetd év januar 31-ig beszamoldt készit az
intézkedésekrdl a fejezetet iranyito koltségvetési szerv vezetbjének és a fejezetet iranyitd szerv belsé ellenbrzési
vezet6jének.

14.1.3. az EInoki Titkarsdg dontés-elékészitéssel kapcsolatos feladatai:

a)
b)

4]

d)

kozvetlenil tdimogatja az elndk és elndkhelyettesek szakmai munkajat;

Osszegyljti és rendszerezi a hattér-informacidkat, az elndk és elndkhelyettesek taldlkozoira felkészits- és
hattéranyagokat készit;

kezdeményezi és koordinélja a dontések el6készitését segitd, vagy a dontések hatdsait vizsgald felméréseket,
adatgydUjtéseket, elemzéseket;

megfogalmazza az egyes dontések el6készitése érdekében a lehetséges dontési alternativakat és modellezi azok
kovetkezményeit.

14.1.4. az EInoki Titkarsdg kommunikacioval kapcsolatos feladatai:

a)

wh o Qo

)

gondoskodik a NIH kommunikacids stratégiajanak, terveinek és feladatainak dsszedllitasardl, kialakitasarol és
végrehajtasanak iranyitasarol;

elkésziti a NIH kommunikacids szabalyzatat;

gondoskodik a NIH belsé kommunikaciéjanak megszervezésérdl és mikodtetésérdl;

szervezi és koordindlja a NIH bel- és kiilféldi médiakapcsolatait;

kozremUkodik az elndk és a NIH vezetbinek nyilvanos szerepléseivel kapcsolatos el6készité munkékban;
elldtjaa kommunikacids rendezvények szervezésével és lebonyolitasaval, kiadvanyok szerkesztésével, kiadasaval,
valamint hirdetések megjelenitésével kapcsolatos feladatokat;

elldtja a NIH innovécids programjaival és projektjeivel kapcsolatos kommunikacids feladatokat;

kozremUkodik a NIH szakmai kidllitdsainak, hazai és nemzetkozi rendezvényeinek megszervezésében; értékeli
azok eredményességét;

szerkeszti és kiadja a NIH tajékoztaté anyagait, gondoskodik az érdekeltekhez valé eljuttatasarol, ehhez cimlistét vezet;
gondoskodik a NIH arculatanak elkészitésérdl, folyamatos gondozéasardl, az arculati el6irdsok betartasanak
felugyeletérdl;

Osszeallitja a NIH éves rendezvénytervét és kiadvanytervét;

részt vesz a NIH honlapjat m(ikodteté munkacsoportban, valamint kommunikéaciés szempontbdl feltigyeli a NIH
honlapjanak mikodtetését;

médiafigyel6 szolgalatot biztosit;

megrendeli, és az érintettekhez eljuttatja a NIH ltal megrendelt folyoiratokat, kiadvanyokat;

elkészitteti a NIH munkatarsainak névjegyeit.

14.2. Az EInoki Titkdrsag vezetojét a féosztalyvezetd-helyettes helyettesiti.
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15. Belsé ellen6r

15.1. A belsé ellenér jogallasa

a)
b)
<)

a NIH-nél a belsé ellendrzési tevékenység ellatasat 1 f6 belsé ellendr végzi;

a belsé ellenér az elndknek kdzvetlenil aldrendelve, funkciondlisan elkiilonitve latja el tevékenységét;
megbizatdsdval kapcsolatban vagy személyére nézve Osszeférhetetlenségi ok tudomasara jutdsardl
haladéktalanul koteles jelentést tenni az elnoknek, melynek késedelmes teljesitéséért vagy elmulasztdsaért
felel6sséggel tartozik;

munkajat a koltségvetési szervek belsé ellenérzésére vonatkozo jogszabalyok, a nemzetkozi belsé ellenbrzési
standardok, a magyarorszagi allamhaztartasi belsé ellendrzési standardok, az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kozzétett utmutatdk és belsé ellenbrzési kézikdnyv minta alapjan kiadott és rendszeresen aktualizalt, a NIH
elndke altal jovahagyott belsé ellenérzési kézikdnyv szerint, az dllamhaztartasért felel6s miniszter altal kiadott
etikai kodex figyelembevételével végzi;

bizonyossdgot adé és tandcsad6 tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak valo
megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kozfeladatok ellatasat vizsgélva megallapitasokat és javaslatokat
fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje részére.

15.2. A belsé ellenér feladatai és hataskore

a)
b)

elkésziti és aktualizalja a belsé ellenérzési kézikonyvet;

a belsé ellendrzési tevékenység soran szabalyszerliségi, pénzligyi, rendszer- és teljesitmény-ellenérzéseket,
informatikai ellen6rzéseket végez; szakértd felkérése esetén iranyitja a szakértd tevékenységét;

elemzi, vizsgélja és értékeli a rendelkezésre all6 eréforrdsokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasét és
gyarapitdsat, valamint az elszamolasok megfelel6ségét, beszamolodk valédisagat;

Osszedllitja a kockazatelemzéssel aldtamasztott stratégiai és éves ellendrzési terveket, azokat jovahagyasra
felterjeszti az elnoknek;

a jovahagyast kovetéen 6sszehangolja, megszervezi és a jogszabdlyoknak megfeleléen végrehajtja az éves
ellendrzési tervben régzitett, valamint az elnok altal kezdeményezett soron kivili ellen6rzési feladatokat;

az ellendrzések lezardsat kdvetéen megkildi az ellenérzési jelentéseket a vizsgalt folyamatokrél az elndk és az
ellenérzott szervezeti egységek szamara, illetve akire vonatkozdan az ellenérzési jelentés megallapitast, vagy
javaslatot tartalmaz; a jelentésekben javaslatokat fogalmaz meg; nyomon koveti a javaslatok alapjan megtett
intézkedéseket, illetve ezekkel kapcsolatban utéellenérzéseket végez;

haladéktalanul tajékoztatja az elnokat, illetve az elndk érintettsége esetén a Minisztert, és javaslatot tesz a
fegyelmi eljaras meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossdg gyanuja merdl fel;

elemzi, vizsgalja és értékeli a szervezet belsé kontrollrendszerének kiépitettségét, a belsé kontrollrendszer
mukodésének jogszabalyokkal és szabélyzatokkal valoé 6sszhangjat, valamint megfelelésének gazdasdgossagat,
hatékonysagat és eredményességét;

a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat fogalmaz meg a
kockazati tényezdk, hidnyossagok megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, illetve a szabalytalansdgok
megelézése és feltardsa érdekében, valamint a NIH mikodése eredményességének novelése és a belsd
kontrollrendszer javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében;

gondoskodik a belsé és a kiilsé ellenérzések nyilvantartasardl, jogszabdlyoknak megfeleléen kialakitja és
mukodteti a nyilvantartast, valamint gondoskodik az ellenérzési dokumentumok megdrzésérdl, illetve a
dokumentumok és az adatok biztonsagos tarolasarol;

gondoskodik a belsé ellenérzési jelentések alapjan megtett intézkedések jogszabdlyban meghatérozott
nyilvantartasardl és nyomon kovetésérdl;

rendszeresen kapcsolatot tart és egylittmiikodik a NIH tevékenységével 6sszefliggésben az allami ellenérzési,
valamint allamigazgatasi szervekkel;

tajékoztatja az eln6kot az éves ellendrzési terv megvaldsitasérol, és az attdl vald eltérésekrdl;

Osszeallitja az éves ellendrzési jelentést;

éves képzési tervet készit és gondoskodik annak elnoki jovahagyésardl, illetve megvaldsitasarol;

a jogszabaly alapjan tevékenysége keretében ellathaté tanacsadé tevékenységet végez;

ellatja azokat a feladatokat, melyeket jogszabaly a hataskorébe utal.
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16. Gazdasdgi és Uzemeltetési Féosztdly

16.1. A Gazdasagi és Uzemeltetési Féosztaly gazdasagi feladatai:

a)

elldtjia az éves intézményi koltségvetés, valamint a rendelkezésre bocsatott pénzforrasok felhasznélasaval
kapcsolatos pénzligyi bonyolitasi és finanszirozasi, valamint a szamviteli nyilvantartasi és elszamolasi, tovabba a
NIH intézményi vagyonaval valé gazdalkodasi feladatokat;

elldtja a NIH teljes gazdalkodasat atfogd gazdasagi ellendrzo, értékeld és dontés-el6készité feladatokat;
elkésziti a szamviteli politikat és a gazdalkodassal kapcsolatos tovabbi belsé szabélyzatokat, gondoskodik azok
folyamatos aktualizaldsarél, jogszabélyoknak torténé megfelelésérdl;

kialakitja a bizonylati rendet és biztositja a bizonylati fegyelmet;

a NIH el6irdnyzatai vonatkozadsaban végrehajtja a koltségvetési tervezéssel, a koltségvetési gazdalkodassal,
valamint a gazdalkoddssal és a szamvitellel kapcsolatos feladatokat, amelynek érdekében kialakitja a kdltségvetési
tervezés rendszerét;

elkésziti az éves koltségvetési tervet, a kincstari és az elemi koltségvetést, a negyedéves mérlegjelentéseket;
elkésziti az évkozi és éves beszamolodkat, és az éves beszamoldk szoveges indoklasat ;

elldtja a NIH gazdalkodéaséaval 6sszefligg6 feladatokat;

elkésziti a jogszabalyokban eldirt és egyéb kiilsé szervezetek részére torténd gazdasagi jellegli adatszolgéltatasokat
a NIH gazdélkodasarol;

feltgyeli a NIH elGiranyzatainak alakulasat, elkésziti a sziikséges elGirdnyzat-modositasokat és atcsoportositasokat;
a NIH rendelkezésére bocsatott pénzforrasok terhére torténé kotelezettségvallalasok elétt ellendrzi a
kotelezettségvallalasi dokumentumok szabalyossagaét és fedezetvizsgélatot végez;

a NIH részére célzottan meghatdarozott feladatokhoz kapcsoléddan biztositott pénzeszkdzok felhasznaldsarol
elszdmolasokat készit a tdmogatd részére;

biztositja a pénzforgalmat, ennek keretében mikodteti a GIRO-rendszert és a hazipénztart, feliigyeli és elszamolja
a kincstari kartyak hasznalatat;

adodbevallasi kotelezettségeket teljesit;

elvégzi a fékonyvi kdnyvelési adatokra vonatkozo sziikséges egyeztetéseket;

ellatja az illetményelbleg, a természetbeni juttatasok, a napidijak, az utazasi koltségtéritések szamfejtését, a
szamfejtés zarasaval és hitelesitésével kapcsolatos feladatokat, tovabba ellatjia a NAV felé torténé biztositotti
bejelentést, és ellatja az adozéssal kapcsolatos adatszolgaltatasi feladatokat;

naprakész nyilvantartast vezet a NIH vagyonkezelésében lévé eszkozokrdl;

el6késziti a szaktertletét érintd elbterjesztések tervezetét, valamint kozrem(ikddik a kdzigazgatdsi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében.

16.2. A Gazdasagi és Uzemeltetési Féosztaly informatikai feladatai:

a)
)
)

2oz

elkésziti a NIH informatikai stratégidjat és informatikai munkatervét és gondoskodik azok végrehajtasarol;

|étre hozza és végrehajtja az informatikai fejlesztési projekteket;

szakmai tdamogatast nyujt az Ugyviteli és irodai szoftverek kivalasztasaban, és kozremUikodik azok beszerzésében;
elkésziti az informatikai rendszerek biztonsagara, hasznalatéra és lizemeltetésére vonatkozé szabalyzatokat,
gondoskodik azok folyamatos aktualizélasarol, jogszabalyoknak torténé megfelelésérdl;

gondoskodik a szoftverek felhasznaloi tamogatasarol, fejlesztési igények és kovetelmények 6sszegyujtésérdl,
feldolgozasardl;

mukodteti a NIH informatikai helpdeskjét;

igény szerint oktatja a felhasznalokat;

képviseli a NIH-et az informatikat érint6 kérdésekben kiils6é személyek és szervezetek el6tt, valamint kiilonb6z6
szakmai eseményeken és férumokon;

gondoskodik a szlikséges informatikai biztonsdgi intézkedések és folyamatok végrehajtasarol;

ellatja a rendezvények és el6adasok technikai tamogatasat;

lizemelteti a NIH belépteté rendszerét, és vezeti a hozza kapcsolodd nyilvantartast;

informatikai felhasznaldi alkalmazasok tdmogatasa;

lizemelteti a NIH informatikai eszkozeit;

tamogatja a NIH IT-rendszerét hardver- és szoftver eszkozok tekintetében;

nyilvantartja és kezeli a jogosultsagokat és a felhasznaloi profilokat (Active Directory és PKI rendszer);

ellatja a video- és telefonkonferenciak technikai tdmogatasat;
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q) kezelia studié hangtechnikat;

r) fellgyeli és karbantartja szervereket, kezeli a NIH tulajdonaban taldlhaté domain cimeket.

16.3. A Gazdasagi és Uzemeltetési Féosztaly lizemeltetési feladatai:

a) elkésziti a NIH vagyonkezelésében lévé eszkdzok lizemeltetésével, hasznalataval, hasznositasaval és védelmével
kapcsolatos szabalyzatokat, és gondoskodik azok folyamatos aktualizalasarél, jogszabalyoknak torténd
megfelelésérdl;

b) elkésziti az iratkezelési szabalyzatot, és gondoskodik annak folyamatos aktualizaldsarol, jogszabalyoknak torténd
megfelelésérdl;

¢) Uzemelteti a NIH honlapjat és intranet oldalat, és ellatja a mikodtetésiikkel kapcsolatos feladatokat;

d) biztositja a NIH informatikai alapinfrastrukturdjanak és a felhasznaléi munkadllomasoknak a mukodtetését,
lizemeltetését, folyamatos rendelkezésre allasat;

e) gondoskodik a NIH vagyonkezelésében lévé eszkozok karbantartasardl és potlasarol;

f)  naprakész nyilvantartast vezet a NIH vagyonkezelésében lévé eszkdzokrol;

g) ellatja a kdzponti irattarosi feladatokat;

h) ellatja a mindsitett adatok nyilvantartasaval és kezelésével kapcsolatos titkos tigykezel6i feladatokat;

i) ellatja az egységes iratkezelés koordindlasaval kapcsolatos feladatokat;

j)  elldtja az eszkdzgazdalkodasi, izemeltetési és gépjarm-ligyintézési feladatokat;

k) miukodteti a NIH recepciojat;

I) ellatja a NIH bejové kiildeményeinek érkeztetését és kimend kiildeményeinek postazasat;

m) részt vesz a NIH beszerzéseinek lebonyolitdsdban, az intézmény vagyonaval, lizemeltetésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban;

n) kezeli a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerben a megrendeléseket, az utazas szervezési megrendelések
kivételével.

16.4. A féosztalyon belll miikodd szervezeti egységek:

a) Gazdaséagi Osztaly,

b) Informatikai és Uzemeltetési Osztaly.

16.5. A Gazdasagi és Uzemeltetési Féosztaly vezetdjét a féosztaly igyrendjében kijelolt vezets helyettesiti.

17. A Jogi és Humdnpolitikai Féosztdly

17.1. A Jogi és Humanpolitikai Féosztaly jogi és igazgatasi feladatai:

a) elldtja a NIH-et érinté elSterjesztések elkészitésével kapcsolatos jogi feladatokat;

b) biztositja a NIH munkatarsai szdmara a jogszabalyok és a kdzjogi szervezet szabalyozé eszkdzk megismerésének
lehetdségét;

c) biztositjaa NIH mikodésével kapcsolatos szabdlyzatok, elnoki utasitdsok kiadasat, gondoskodik arrél, hogy azok a
jogszabalyokkal és mas belsé szabalyzatokkal 6sszhangban legyenek;

d) részt vesz a vezetdi dontések és intézkedések el6készitésében, biztositva azok jogszer(iségét;

e) jogi véleménynyilvanitdssal, tandcsadassal és allasfoglalassal segiti az egyes szervezeti egységeket feladataik
ellatasaban;

f)  kozremikodik a NIH mikodéséhez és tevékenységéhez kapcsolddd szerzédések el6készitésében és megkdtésében, a
szerz6désekbdl szarmazd igények érvényesitésében, valamint a NIH jogaira és kotelezettségeire kihatd egyéb
megallapodasok el6készitésében;

g) elldtja a NIH vagyonkezelésében Iévé vagyonelemekkel kapcsolatos jogi feladatokat;

h) gondoskodik a NIH jogi képviseletének ellatasardl birésagok, hatdsdgok elétt, illetve a jogi képviselet ellataséara
vonatkozé meghatalmazas elkészitésérél, kozremiikodik a jogi targyu beadvanyok megvalaszoldsaban;

i) koordindlja a NIH kozbeszerzési eljardsait, valamint azok lebonyolitdsdhoz jogi és kdzbeszerzési szakmai
tdmogatast nyujt;

j) elldtja a harmadik orszagbeli dllampolgar kutatdkat fogadd kutatdszervezetek akkreditacidjardl, valamint a
fogadasi megallapodasrél szélé 181/2007. (VI. 6.) Korm. rendeletben meghatérozott hatosagi eljarassal
kapcsolatos feladatokat;

k) vezetia meghatalmazasok nyilvantartasat;

I) elkésziti a kdzszolgalati szabalyzatot és a humanpolitikai feladatokkal 6sszefliggé belsé szabalyzatokat.
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17.2. A Jogi és Humanpolitikai F6osztaly humanpolitikai feladatai:

a)

r

elldtja a jogszabalyban meghatérozott, tovabba az elndk altal meghatarozott, emberi eréforras targykorébe
tartozd és a munkaerdé-gazdélkodassal kapcsolatos feladatokat, érvényesiti az egységes humanpolitikai elveket;
belsé tanacsadast nyujt az emberi er6forras és szervezetfejlesztés témakorét érinté kérdésekben;

végrehajtja a létszamgazdalkodassal és az dllomanytéblaval kapcsolatos feladatokat;

kezeli a személyi anyagokat, és eleget tesz a kdzszolgalati tisztvisel6i jogviszonnyal kapcsolatos nyilvantartasi és
adatszolgaltatasi feladatoknak;

javaslatokat dolgoz ki a szervezeti kultura, a vezetétamogatas és az ésszer(i folyamatok, a motivacié, a jovékép,
tovabba egyéb, a szervezet miikodését érinté témakban;

gondoskodik a sziikséges munkaeré biztositasarol, kialakitja az Uj felvételekkel kapcsolatos iranyelveket,
el6késziti a toborzast, tovabba szakmai tdmogatast nyujt és részt vesz a kivalasztasi folyamatban;

szervezi és el6késziti a kozszolgdlati tisztvisel6i jogviszonnyal, valamint a kozszolgalati-tisztviselSi
életpalyaprogrammal kapcsolatos oktatasi, képzési és tovabbképzési feladatokat, el6késziti a tanulmanyi
szerzédéseket;

kialakitja és mlkodteti a gyakornoki és vezet6i utanpoétlas programokat;

ellatja a vagyonnyilatkozatokkal és a nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel kapcsolatos feladatokat, tajékoztatja az
elnokot a nemzetbiztonsagi ellenérzés kezdeményezésének sziikségességérdl;

gondoskodik a komplex szocidlis, joléti és foglalkozas-egészségligyi feladatok teljesitéséhez kapcsolédo
lgyintézésrol;

gondoskodik a munkatdrsak a tliz- és munkavédelmi oktatasardl és vezeti a kapcsolédd nyilvantartast;

a bérszamfejtésre keriilé megbizasi szerz6désekrdl nyilvantartast vezet;

koordinalja a teljesitményértékelések, szakmai értékelések és a mindsitések lebonyolitasat;

elldtja az elismerési rendszerrel kapcsolatos feladatokat;

intézi a munkaltatoi jogok gyakorlasaval 6sszefliggd személyi tigyeket;

ellatja a NIH munkaligyi nyilvantartasi feladatait;

elldtjia a kozszolgélati tisztviselk és a munka torvénykonyve hatdlya ala tartozok, valamint a kilonleges
foglalkoztatasi jogviszonyban lévék bérszamfejtésével kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettségeket a Magyar
Allamkincstar és mas szervezetek felé, a megbizasi szerzé6déses jogviszonyban lévék vonatkozasaban elvégzi a
bérszamfejtési feladatokat, elkésziti a szamvitel felé a feladasokat;

adatokat szolgaltat az éves és évkozi beszamolokhoz az illetményszamfejtéssel és a [étszammal kapcsolatban.

17.3. A Jogi és Humanpolitikai F6osztaly vezetdjét a féosztaly igyrendjében kijeldlt munkatérs helyettesiti.

B) A stratégiai eln6khelyettes kézvetlen irdnyitdsa alatt mikodé szervezeti egységek

18. Stratégiai F6osztdly

18.1. A Stratégiai Féosztaly stratégiai feladatai:

a)

kozremikodik a KFl-politika kidolgozasdban és megvalésitdsdban, az érvényesiiléséhez sziikséges allami
intézkedések kezdeményezésében, illetve végrehajtdsdban, valamint a megvaldsulds nyomon kovetésében,
értékelésében;

részt vesz a KFl tevékenység iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és szabdlyozési rendszerének kialakitasaban,
fejlesztésében, kozremikodik a kormanyzati KFl programok értékelésére, az eredmények mérésére irdnyuld
stratégia és modszertan kialakitasdban, és alkalmazza a jovahagyott stratégiat és mddszertant;

részt vesz a kdzép- és hosszu tdvu nemzetgazdasagi koncepcidk, stratégidk kidolgozasaban, érvényesitésében;
részt vesz az orszagos és regiondlis fejlesztési programok kidolgozédséban, hozzajarul a nemzetkozi, kiilbnésen az
EU-forrasok eléréséhez és innovacios fejlesztési célokra torténd felhasznaldsahoz;

kozremdkodik a nemzetkozileg versenyképes tudaskozpontok, intézetek, innovéacids kdzpontok kialakitasat,
fejlesztését, egylittmiikodését szolgalo stratégiai munkakban;

részt vesz az EU 2020 Stratégia Innovativ Uni6 z4szldshajo programjanak végrehajtasahoz kapcsolédo stratégiai
munkakban;

szakmailag koordindlja az dgazati KFl stratégidk és az azokhoz kapcsolédé dokumentumok készitését, segiti a
megvaldsitast;
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kdzremdkodik a program- és palyazati koncepcidk valamint dontések elékészitésében, részt vesz a palyazatokkal
kapcsolatos szakmai munkaban;

kozremdkodik — egylttmkodve az Obszervatériummal — az EU és Gazdasagi Egytittmiikddési és Fejlesztési
Szervezet (a tovabbiakban: OECD) KFI-statisztikdval, adatszolgaltatassal, statisztikai elemzésekkel kapcsolatos
feladatokban;

koordinalja az OECD KFI szakterileti kapcsolatokat; elldtja az OECD Tudomdny- és Technolégiapolitikai
Bizottsaganak (CSTP) és munkacsoportjainak munkajaval kapcsolatos szakmai jelleglii nemzeti koordinaciés
feladatokat, és megbizas alapjan nemzeti képviseletet lat el; részt vesz a Magyar OECD Nemzeti Bizottsag
munkajaban;

szakmailag koordinalja a nemzeti infrastruktura stratégia készitését, segiti annak megvalésitasat;

kapcsolatot tart és stratégiai kérdésekben parbeszédet folytat a KFl teriiletén a tarcakkal, a szakmai szervezetekkel
és a hazai partnerekkel;

részt vesz a KFl-stratégia tarsadalmi megismertetésének, elfogadasanak el6segitésében;

részt vesz a NIH szakmai feladatkoréhez kapcsolédo stratégiai jelentéségl KFlI programok koncepcidjanak
kialakitasaban, kozrem(kodik azok megvalésitasaban;

el6késziti a szakterlletét érintd elbterjesztések tervezeteit, valamint kdzremikodik a kdzigazgatasi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében;

elésegiti a kutatas-fejlesztés és innovacio tarsadalmi elfogadottsaganak, elismertségének és tdmogatottsaganak
fokozésara irdnyulé tevékenységeket;

részt vesz a KFl-tevékenység kozvetlen és kdzvetett tdmogatasi rendszerének kidolgozasadban, 6sszhangban az
elfogadott kutatési, fejlesztési és innovacios politikaval, beleértve az iranyitasi, finanszirozasi, intézményi és
szabalyozasi rendszereket;

koordinalja a regionalis és a nemzeti KFl stratégia 6sszehangolasat;

18.2. A Stratégiai FGosztaly értékelési feladatai:

a)

stratégiailag értékeli a kutatas-fejlesztési, illetve innovacios célu intézkedések lebonyolitasat és eredményeit a
forrasok 6sszehangolt és koncentrdlt felhasznalasa és az eredmények érdekében, valamint szlikség esetén
javaslatokat dolgoz ki a dontéshozdk szamara;

orszdgos KFI tamogatdsi programok programstratégidjanak és tervezésének megalapozasat szolgald
tanulmanyokat, moédszertanokat, értékeléseket, koncepciokat és stratégiakat készit;

elldtjia a NIH szakmai feladatkoréhez kapcsolédd KFI tdmogatasi programok szakmai nyomon kovetését és
értékelését;

a NIH értékelési feladataira vonatkozdan értékelési stratégiat és tervet készit;

el6késziti a szakterlletét érintd elbterjesztések tervezeteit, valamint kozremikodik a kbzigazgatasi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében;

kdzremikodik a KFI értékelési modszertan kidolgozasaban és alkalmazasaban; elésegiti az értékelési kultura és
modszertan hazai elterjesztését, tovabbfejlesztését;

szakmai, stratégiai, elemzési és értékelési feladatokban egylittmiikodik az Obszervatériummal;

folyamatosan nyomon kéveti a NIH szakmai feladatkoréhez kapcsolodd tdmogatasi programok megvaldsitasat,
és az értékelések eredményérél beszamolot készit;

az Obszervatoérium elemzései alapjan javaslatot készit a tdmogatdsi programok stratégiajanak és lebonyolitdsdnak
modositasara, tovabbfejlesztésére;

a tdmogatasi programok értékelését a KFI tamogatdsi rendszerben érdekelt tarstarcakkal és szakmai
szervezetekkel egylittmuikodve végzi;

kalon felhatalmazas alapjan, a Kilkapcsolatok Féosztalyaval egylittmikodve ellatjia a hazai KFl-politika
képviseletét az EU K+F programbizottsdgaiban (PC), valamint a nemzeti kapcsolattartdi (NCP) feladatokat egyes
szakterileteken.

18.3. A féosztalyon m(ikodo szervezeti egységek:

a)
b)

Stratégiai Osztaly,
Ertékelési Osztaly.

18.4. A Stratégiai F6osztaly vezetéjét a féosztaly ligyrendjében kijel6lt vezetd helyettesiti.
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19. Innovdcids F6osztdly

19.1. A féosztély feladatai:

koordindlja a NIH innovécié-menedzsment tevékenységét;

részt vesz a KFl stratégia innovaci6-menedzsmenttel kapcsolatos feladatainak tervezésében és a stratégia
megvaldsitasaban;

kézremUkodik a KFlI programok és dontések el6készitésében, valamint koordindlja a KFI programok
megvaldsitasaval kapcsolatos szakmai innovacié-menedzsment munkat a NIH-en beliil;

kapcsolatot tart és szakmai parbeszédet folytat szakteriletén a hazai partnerekkel;

kozremdlkodik a nemzetkozileg versenyképes tuddskozpontokat, valamint a versenyképességi és kivalosagi
egyuttmuikodéseket tamogatd programok kialakitasaban, és a NIH-en beliil koordindlja megvalésitdshoz
kapcsolodo feladatokat;

kozremUikodik az EU 2020 Stratégia Innovativ Unid zdszléshajé programjanak végrehajtasdhoz kapcsolédé
innovacié-menedzsment munkékban;

kilon felhatalmazas alapjan, a Kilkapcsolatok Féosztalyaval egylittmikodve ellatjia a hazai KFl-politika
képviseletét az EU K+F programbizottsagaiban (PC), valamint a nemzeti kapcsolattartdi (NCP) feladatokat egyes
szakterlleteken;

részt vesz az OECD KFl szakteriileti kapcsolatokkal 6sszefliggé munkaban, megbizas alapjan nemzeti képviseletet
1at el az OECD Tudomany- és Technoldgiapolitikai Bizottsdagaban (CSTP) és munkacsoportjaiban;

részt vesz a kis- és kdzépvallalkozdsok innovacids tevékenységének 0sztonzésében és innovacids képességének
irdnyulo feladatokat;

koordinalja a kutatas-fejlesztési halozatok, igy kiilonésen a klaszterek, platformok kialakitasat és kutatasi
egyUttmUkodések tamogatasat hazai és nemzetkozi szinten egyarant;

részt vesz azinnovacios tevékenységek 0sztonzésében elsésorban a kis- és kozépvallalkozésok kdrében, valamint
innovacios szolgdltatds nyujtasdban az innovacids tevékenységek és a vallalkozédsok halézatosodasanak
elésegitésére;

segitséget nyujt a kis- és kozépvillalkozésok technolégiai megujulasahoz;

koordindlja a kereskedelmi hasznositdst megel6z6 beszerzések hazai bevezetését, és az ehhez kapcsolédé
szakmai feladatok elvégzését;

részt vesz a tudas- és technoldgia intenziv kis- és kozépvallalkozdsokba befekteté kockazati és magvetd
t6ékealapok, valamint a technolégiai inkubatorok muikodtetésében, valamint az erre iranyulé6 programok
innovaciés menedzselésében;

részt vesz a mérésliggyel és a nemzeti szabvanyositdssal 0Osszefliggd feladatok elSkészitésében és
végrehajtasdban, valamint a vonatkozé jogszabalyok kidolgozéasaban;

az innovacids tevékenységgel kozvetleniil 0sszefiiggé konferencidkat szervez, szakkidllitdsokat rendez, a KFI
szakterllettel kapcsolatos kiadvanyokat készit;

kdozremlkodik a kutatds-fejlesztés és innovéacié tarsadalmi elfogadottsaganak, elismertségének és
tdmogatottsdganak fokozasara irdnyuld tevékenységben;

részt vesz az interaktiv, on-line informatikai innovacids szolgéltatasok (innovaciés portal) kialakitdsdban és
mUkodtetésében;

részt vesz az innovacios jarulék, valamint a K+F adékedvezmény stratégidjanak kidolgozésaban;

el6késziti a szakteriletét érintd elbterjesztések tervezetét, valamint kozrem(ikddik a kdzigazgatasi egyeztetés
soran érkez6 anyagok véleményezésében.

19.2. Az Innovacids Féosztaly vezetdjét a féosztaly ligyrendjében kijelolt vezetd helyettesiti.

20. KFl Obszervatérium Féosztdly

A féosztaly feladata, hogy a Nemzeti Kutatdsi, Innovacios és Tudoménypolitikai Tandcs és a Nemzetgazdasdgi

Minisztérium iranymutatasa alapjan azinnovacidstratégia kialakitasahoz, az innovaciés stratégia kontrolljadhoz sziikséges

intézményi hatteret biztositsa, valamint nyilvantartsa a hazai vonatkozasu KF| adatokat.
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20.1. A KFI Obszervatérium F6osztély feladatai:

a) felel a stratégiai dontések és azok eredményeinek a KFI tervezdi folyamatokba torténd visszacsatolasaért;

b) a Stratégiai Féosztallyal egylttmikodve figyelemmel kiséri a KFl célu intézkedések végrehajtasat a forrdsok
0sszehangolt és koncentrélt felhaszndlasa, valamint a végrehajtott intézkedések elemzése érdekében;

c) el6késziti a szakteriiletét érintd elbterjesztések tervezeteit, valamint kdzremiikodik a kézigazgatdsi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében;

d) megtervezi és mlkodteti a KFI Obszervatérium szakmai és informatikai hatterét figyelemmel a nemzetkozi
ajanldsokra és modszertanokra;

e) egyuttmikodik a hazai adatgazdakkal a nyilvantartasi feladatok ellatasa soran;

f)  gyljti, rendszerezi, strukturalja és tarolja a KFl adatokat;

g) azadatokat- ahatdlyos adatvédelmi és tizleti titokra vonatkozé szabalyok betartasa mellett - elérhetévé tesziaz
érintett szakpolitika szerepl6i részére, kiilonds tekintettel a tarcakra és az érintett tarsintézményekre;

h) feldolgozza, nyilvantartja és elemzi az 6sszegydijtott és strukturalt KFl adatokat;

i) ajanlasokat fogalmaz meg az innovacio politika szamara;

j)  id6szakos jelentéseket, elemzéseket, ajanlasokat készit és jelentet meg;

k) atdrsadalom szélesebb rétegeivel megismerteti és elérhet6vé teszi az Obszervatérium rendszerét;

I) ellatja az EU és az OECD KFl statisztikdval, adatszolgéltatassal, statisztikai elemzésekkel kapcsolatos feladatokat;

m) informaciot szolgaltat a tars féosztalyok részére, klilonos tekintettel a hazai KFl szerepldk innovécids, szabadalmi,
technoldgiatranszfer tevékenységére;

n) tajékoztatast nyuijt a tars féosztalyok szamara a KFl-ben érintett magyarorszagi székhelyl gazdasagi tarsasagok

magyarorszagi KFl aktivitasarol;

0) tamogatja az Innovacids FOosztalyt az innovacié-menedzsment kialakitdsdval kapcsolatos feladatainak
elldtasdban;

p) mukodteti a KFI Obszervatérium honlapjat, valamint Gzemelteti a KFI Obszervatérium informatikai rendszerét;

q) gondoskodik azinformacids és elemzési tevékenysége korében keletkezett adatok és elemzések nyilvanossaghoz
torténd eljuttatasarol;

r)  koordindlja a hazai kutatasi infrastrukturak felmérését, regiszter kialakitdsat, naprakészen tartasat, mikodtetését;

s) koordindlja az ESFRI-utitervben (ESFRI Roadmap) felsorolt eurdpai kutatdsi infrastruktirdkhoz valé hazai
csatlakozés feladatait az ELI-program kivételével.

20.2. A féosztalyon m(ikodo szervezeti egységek:

a) Informacids Osztaly,

b) Elemzési Osztaly.

20.3. A KFl Obszervatorium Féosztaly vezetdjét a féosztaly igyrendjében kijelolt vezet helyettesiti.

C) A kiil- és belkapcsolati elndkhelyettes kézvetlen irdnyitdsa alatt mikodo szervezeti egységek
21. Kiilkapcsolatok Féosztdlya

A féosztaly feladata a Kormany tudomanypolitikat, kutatas-fejlesztést és innovaciot érinté nemzetkozi és eurdpai

unids feladatainak teljesitése.

21.1. A Kilkapcsolatok Féosztalyanak eurdpai unids feladatai:

a) ellatja, illetve koordinalja a programbizottsagi tagok (a tovabbiakban: PC-k) és szakért6k munkajat; monitorozza a
PC-k és a szakérték munkajat;

b) ellatja, illetve - a tevékenység kihelyezése esetén — koordinalja az EU-keretprogramok nemzeti kapcsolattartdi (a
tovabbiakban: NCP) feladatait szakterileti kérdésekben PC-tagok bevonasaval; feltérképezi, megtervezi és
monitorozza a nemzeti kapcsolattartdi rendszer hazai mikodését, és tovabbfejlesztésére javaslatokat dolgoz ki;

¢) kapcsolatot tart a tevékenységi korével kapcsolatos nemzetkozi és eurdpai férumokkal, az EU intézményeivel,
kilondsen az Eurdpai Bizottsdggal; képviseli a NIH-et ezek rendezvényein, és a hazai tevékenységeket a
nemzetkdzi, eurdpai trendekhez igazitva alakitja ki;



10. szam

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 3321

k)

nemzetkdzi, eurdpai és hazai stratégiai szempontok alapjan megtervezi, koordindlja és menedzseli a NIH
részvételét az EU Kutatési és Technoldgiafejlesztési és Demonstracios Keretprogramjabol finanszirozott NCP,
illetve ERA-NET, ERA-NET Plus és egyéb kbzos kezdeményezésekben, valamint projektekben;

szakmailag koordindlja a NIH részvételét az EU 7. Keretprogrambol térsfinanszirozott projektekben, és ezzel
Osszefliggésben kapcsolatot tart az Eurdpai Bizottsdg illetékeseivel, elkésziti a Bizottsaghoz benyujtando
idészakos és zar6 szakmai jelentéseket;

figyelemmel kiséri a hazai részvételt az EU 7. Keretprogramban, elemzéseket és értékeléseket készit a statisztikai
adatok feldolgozasaval;

ellatja az Eurépai Unié Mikodésérél szolé Szerzédés 185. (169.) cikke és 187. (171.) cikke alapjan inditott kdzds
programokkal és k6zos technolégiai kezdeményezésekkel kapcsolatos feladatokat;

tervezi, kialakitja, monitorozza a magyar keretprogram-tamogaté rendszert, kiilonds tekintettel a brisszeli
iroddra, a Keretprogramban valé sikeres magyar részvételhez sziikséges rasegité palyazatok kidolgozasara, a
Kutatdsi és Technoldgiai Innovécids Alapbdl, valamint a regiondlis innovacios tigynokségek NCP-feladatok
elldtaséba val6 bevonasara;

részt vesz a hazai és nemzetkdzi programok komplementer tervezésében, javaslatot tesz az EU-s részvétellinket
erdsité programok inditdsara;

részt vesz az Unid 2014-2020 kozotti idGszakra tervezett Horizon 2020 KFI keretprogramjanak szakmai
elemzésében és javaslatokat készit a magyar érdekek megfelel6 férumokon torténd érvényesitéséhez, valamint
segiti a hazai palyazoi kor felkésziilését az Uj kutatasi keretprogramra;

elldtja a COST-programok képviseleti és titkdrsagi teenddit, koordindlja a magyar részvételt a
COST-programokban, ellatia a COST nemzeti koordindtori feladatokat, a megfelel6 adminisztrativ
intézkedésekkel hivatalossa teszi a magyar egylittmiikodoék részvételét a COST-akcidkban; ellatja Magyarorszag
és az egylttmikodésben részt vevé magyar kutatdk és intézmények érdekeinek képviseletét a Vezetd
Tisztvisel6k Bizottsaganak (CSO, Committee of Senior Officials) Glésein;

elldtia az EUREKA-programok képviseleti és titkarsdgi teendéit, koordindlja a magyar részvételt az
EUREKA-programokban; eljér a magyar projektrészvétel hivatalossa tételével kapcsolatban; szakmai tdmogatast
nyujt az EUREKA High Level Group tagjanak munkdjahoz, valamint képviseli Magyarorszdg és az
egyuttmUlkodésben részt vevé magyar vallalkozok és intézmények érdekeit a Nemzeti Projekt Koordinatorok
(NPC, National Project Coordinators) Ulésein, amennyiben a fenti feladatokat felettes szerv dontése nem utalja
mas szerv hataskorébe, tovabbd részt vesz az EUREKA-elnokséggel kapcsolatos szakmai rendezvények
koordinaldsaban és megvalésitasaban;

részt vesz az EUREKA- és EUROSTARS-programokban valé magyar részvételt tdmogatoé palyazatok stratégiajanak
kialakitasaban; kozrem(ikodik a palyazati felhivasok, Utmutatdk, valamint tajékoztaté anyagok, a palyaztatast és
az elfogadott projektek szakmai és pénziigyi megvaldsitasahoz szlikséges egyéb segédletek elkészitésében,
szervezi és megtartja a szakmai napokat a pdlydzék és birdlék szamdra; részt vesz a projektek szakmai
monitoringjaban amennyiben a fenti feladatokat felettes szerv déntése nem utalja mas szerv hataskorébe;

részt vesz az ERAC-ulések felkészité anyagainak el6készitésében;

szakmai javaslatokat készit a Versenyképességi Tanacsra, a COREPER-Ulésekre, valamint a kutatasi
munkacsoport-ilésekre a kutatas-fejlesztési, technoldgiapolitikai napirenddel kapcsolatos mandatumok és
felkészit6é anyagok vonatkozasaban;

részt vesz az EU-tagsagbol eredd tagallami miikodésben; biztositja a részvételt az Eurdpai Koordinacids Tarcakozi
Bizottsag ulésein, kezeli az EU-dokumentumrendszert;

feladatkorével 6sszefliggésben kapcsolatot tart a Magyarorszagon miikddo kiilképviseletekkel és a Magyarorszag
kulképviseleteivel, valamint a Magyarorszagon muikodé, illetve kulféldon [évé tudomanyos intézményekkel;
el6késziti a szakterlletét érintd elbterjesztések tervezeteit, valamint kdzremUkodik a kdzigazgatasi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében;

tartja a kapcsolatot az Eurépai Innovaciés és Technoldgiai Intézettel;

koordinalja a hatékony hozzaférést az EU-s, a nemzetkozi és a hazai kutatasi infrastruktirakhoz, részt vesz az
ehhez sziikséges jogi és gazdasagi kdrnyezet kialakitasaban;

ellatja az OECD, GSF valamint az FP7-ben a kutatasi infrastrukttrakkal kapcsolatos képviseletet;

elldtja a hazai KFl-politika képviseletét az EU K+F programbizottsagaiban a Stratégiai Féosztély bevonasaval.
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21.2. A Kullkapcsolatok Féosztalyanak nemzetkozi feladatai:

a)
b)

4]

0)
p)

el6késziti a két- és tobboldalu kormanykozi TéT-egyezményeket, illetve gondoskodik azok megujitasarol;
el6késziti a kétoldalu TéT-munkaterveket, gondoskodik azok végrehajtasarél; koordindlja a kétoldalu TéT-
kapcsolatokkal 6sszefligg6 tevékenységeket és a vonatkozé megéllapodasok szerinti TéT-palyazati rendszereket;
a nemzetkozi kétoldalu TET kormdanykozi egytittmiikodési targyaldsokon és vegyes bizottsagi Gléseken ellatja a
magyar képviseletet;

mukodteti a partner orszagokkal kotott gazdasagi egylttmUiikodési megallapodasok keretében létrehozott KFI
munkacsoportokat;

a Belkapcsolatok Féosztalydval egylittmiikodésben el6késziti és mikodteti nagyobb méretd, K+F kétoldalu
projekteket a kiemelt partnerekkel;

el6késziti a szakteriletét érinté elSterjesztések tervezetét, valamint kozrem(ikodik a kozigazgatdsi egyeztetés
soran érkez6 anyagok véleményezésében;

elldtja a Norvég Finanszirozasi Mechanizmusok ,Kétoldalu kutatasi egyuttm(ikddések” programteriiletének
programoperatori feladatait;

koordinalja a NIH utaztatdsi tervét, nyilvantartja a kiilfoldi utazasokat és az uti jelentéseket, valamint a nemzetkozi
kutatdsi egyuttmU(kddésekhez kapcsolédé bizottsdgi tagsdgokat, tervezi a nemzetkdzi tagdijakat a NIH
koltségvetésébe;

elldtja a TéT attaséi haldzata szakmai irdnyitasat; koordindlja - a Kiuligyminisztérium bevonésaval - a magyar
kulképviseleteken mUikodd TéT-attasék munkajat; a TéT-attaséi haldzaton keresztll figyelemmel kiséri az
innovacio, valamint a technoldgiapolitika és -stratégia nemzetkozi trendjeit, ezek alapjan javaslatot tesz és
elemzéseket készit;

koordinalja a védelmi és biztonsagi K+F kooperaciét az egylittmi(ikodd allamokkal és szervezetekkel (USA,
Oroszorszag, NATO, EDA), és elldtja az ehhez kapcsolédé hivatalos magyar képviseleti és titkarsagi teendéket;
koordinalja a NATO kutatési és fejlesztési egyittm(ikodési feladatait, és elldtja az ehhez kapcsolédd hivatalos
magyar képviseleti (NATO Tudomanyos Bizottsaga, NATO), valamint titkdrsagi teenddket; ellatja a NATO Kutatdsi
és Technoldgiai Szervezete magyar nemzeti koordindtori (RTO National Coordinator) feladatkorét; figyelemmel
kiséri a NATO polgari és védelmi tudomanyos és technoldgiai politikajat, informaciéval latja el az érdekelt
intézményeket és egyéni érdekléddket. Elvégzi a NATO Biztonsdgi Kutatasi Programjabol adodd operativ
feladatokat; ellatja a NATO RTO Von Karman Intézet (VKI) magyar tagsagabol adédé nemzeti koordindciot;

a Stratégiai Féosztallyal egytttmUikddve részt vesz az OECD bizottsdgainak és munkacsoportjainaka munkajaban;
feladatkorével 6sszefliggésben kapcsolatot tart a Magyarorszagon miikodé kiilképviseletekkel és a Magyarorszag
kilképviseleteivel, valamint a Magyarorszagon muikodé, illetve kulfoldon [évé tudomanyos intézményekkel;
koordinalja a magyar részvételt a CERN-ben, az ITER-ben, valamint egyéb EU-s és nemzetkozi nagy kutatasi
infrastrukturakban;

elldtja a nemzetkozi utazasszervezéssel kapcsolatos feladatokat;

kezeli a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerben az utazdsszervezési megrendeléseket.

21.3. A féosztalyon beliil miikodé szervezeti egységek:

a)
b)

Nemzetkdzi Osztaly,
Eurépai Unios Osztaly.

21.4. A Kulkapcsolatok Féosztalyanak vezetdjét a féosztaly tigyrendjében kijelolt vezeté helyettesiti.

22. Belkapcsolatok F6osztdlya

22.1. A féosztaly feladatai:

modszertani segitséget nyujt a magyarorszagi régiok KFI stratégidjanak kialakitasanal és a nemzeti stratégiaval
valé 6sszhang megteremtéséhez, és a végrehajtas tervezéséhez;

kozremUkodik a NIH regiondlis innovacioval kapcsolatos feladatainak ellatasaban;

részt vesz a regiondlis és strukturdlis politikat érinté innovacids célu allami, valamint EU-forrasok képzésére és
felhasznalasara iranyulo javaslatok kidolgozasaban;

kézremUkodik az EU 2020 stratégia és végrehajtasa feladataiban, egytittmUkodve a Kiilkapcsolatok Féosztalyaval;
elésegiti a kutatdsi eredmények hasznositasat, és kozvetiti az innovaciét szolgalé ismereteket (tandcsadas,
regiondlis szervezetek innovacios tevékenységének koordindldsa, partnerkeresés);
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k)

V)

részt vesz a regiondlis innovaciot tdmogatd forrasok és alapok felhasznaldsaval, kezelésével és ellendrzésével
kapcsolatos szakmapolitikai és stratégiai feladatok ellatasaban és végrehajtasaban;

tamogatja a nemzeti innovacids rendszer regionalis pillérei erésitését, a regiondlis fejlesztési pdlusok innovacios
vonatkozasait, médszertani segitséget nyujt a regiondlis operativ programok KFIl programjaihoz;

segiti a regionalis innovécids tigyndkségek, a regionalis innovéciés intézményrendszer munkajat, mikodését,
kapcsolodasat a kormdanyzati KFI munkahoz, koordinacids feladatokat It el;

kapcsolatot tart a regiondlis halézattal rendelkez6 szervezetekkel (MISZ, MTESZ, MTA) a regionalis innovéciét
érint6 kérdésekben, segiti a regiondlis innovacié nemzetkozi kapcsolatait;

koordinalja a szakmai szévetségekkel, egyesiletekkel valé egylttmikodést, valamint szervezi az &llami
befolydssal rendelkezé gazdasdgi térsasagokkal, nonprofit szervezetekkel, felséoktatasi intézményekkel,
kutatéhelyekkel valé partnerségi kapcsolatokat;

a szakterlletén szerzett ismeretekkel, a hazai KFl szereplékkel |étesitett kapcsolatai révén szerzett ismeretekkel

elemzések, tanulmanyok, médszertanok, értékelések, koncepciok és stratégidk készitését;

figyelemmel kiséri a KFI célu hazai tdmogatasi programokat és palyazatokat, informdcios szolgaltatast nyujt az
érdekelt szervezeteknek a KFl projektjeik tdmogatasi forrasainak kivalasztasahoz;

elésegiti a korszeri miszaki megolddsok megismertetését, elterjesztését, hasznositasat, tovabba e célok elérését
segité programok, szervezetek, intézmények fejlesztését, elémozditja a kutatas-fejlesztés és innovacio tarsadalmi
elfogadottsaganak, elismertségének és tdmogatottsaganak fokozasara iranyulo tevékenységet;

a tevékenységével kozvetleniil 6sszefiiggd konferencidkat, kerekasztalokat és workshopokat szervez;

figyelemmel kiséri a KFl tdmogatott projekteket, a tapasztalatokat visszacsatolja a stratégia és a végrehajtas -
tervezés szamara;

figyelemmel kiséri a KFl programok projektjeinek eredményeit, célzott tevékenységekkel, akcidkkal segiti az
igéretes projektek érvényesiilését, gazdasagi és tarsadalmi hasznositasat, az innovacio terjesztését;

a Kulkapcsolatok Féosztélyaval és a partnerekkel egylttmikodve el6késziti és miikodteti az egyedi, nagyobb
méret(, konkrét belfoldi KFl vagy vallalati vonatkozasu kétoldalu projekteket;

kiilon felhatalmazas alapjan egyes szakterlleteken ellatja azok szakmai és képviseleti feladatait, a Kiilkapcsolatok
Féosztalyaval egylittmikodve ellatja azok EU-s és nemzetkozi feladatait;

kapcsolatot tart a KFl szempontjabdl kiemelt fontossagu hazai szakmai szervezetekkel;

kapcsolatot tart és egytttmikodik a Nemzeti Technoldgiai Platformokkal, tdmogatja és segiti a szakmai
stratégidik és megvalositasi terveik érvényestilését, a hazai, az EU-s és nemzetkdzi kapcsolataik erdsitését;
kapcsolatot tart és egyiittm(kddik a Regionalis Innovaciés Ugyndkségekkel orszagos jelent8ségii KFI
kérdésekben és a regionalis innovaciot erésité feladatokban;

el6késziti a szakteriletét érintd elbterjesztések tervezetét, valamint kozrem(kddik a kézigazgatdsi egyeztetés
soran érkezé anyagok véleményezésében.

22.2. A Belkapcsolatok Féosztalyanak vezetéjét a féosztaly gyrendjében kijeldlt vezetd helyettesiti.

V. A NIH MUKODESE

A) A NIH képviselete

23. Képviselet

A NIH torvényes képviseletét az dllami szervek, a tarsadalmi és gazdédlkoddszervezetek, valamint egyéb szervek és
szervezetek, valamint birdsagok és mas hatésagok el6tt az elnok latja el. Az elndk e képviseleti jogat egészében vagy az
lgyek meghatérozott csoportjara nézve a szervezeti egységek vezetGire, valamint a megbizas alapjan képviseletre

jogosult személyre atruhazhatja, akik a dontés meghozatala sordn a szerv vezetéje nevében jarnak el.
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24. Kiadmdnyozds

24.1. Az intézkedéstervezetek az arra jogosult vezetd kiadmanyozasaval, aldirdsaval valnak hivatalos intézkedésekké.
A kiadmanyozas magaban foglalja az érdemi dontést megel6z8 intézkedés kiadasanak, illetéleg az érdemi dontés
meghozatalanak és az tgyirat irattarba helyezésének jogat.

24.2. Az eIndk kiadmdanyozza a 23. pontban megjeldlt szervekhez és szervezetekhez cimzett iratokat. A kiadmanyozas
jogat az elndk belsé szabélyzatban, irasbeli meghatalmazasban mésra atruhazhatja.

24.3. Gazdalkodasi jellegli vagy ilyen kihatasu Ugyekben a kiadmanyozasi, illetéleg a kotelezettségvallalasi,
utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitési jog a Gazdalkodasi Szabalyzatban foglaltak megtartasaval gyakorolhato.

25. Bélyegz6k haszndlata és nyilvdntartdsa

25.1. ANIH a hivatalos iratokon — az alabbi kivételekkel — eln6ki, elndkhelyettesi, valamint az 1. sorszdmtoél kezd6d6en
folyamatosan sorszamozott korbélyegzoket alkalmaz.

25.2. A 25.1. pontban foglalt bélyegzéktdl eltéré alaku és felirati bélyegzék alkalmazhatok a személyzeti, a
tarsadalombiztositasi tgyekben és a statisztikai adatszolgaltatdsokon, a mindsitett adatok kezelésében.

25.3. A bélyegzék haszndlatanak részletes szabdlyait az Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza.

B) A NIH belsé miikédése
26. A NIH irdnyitdsdnak eszkézei

26.1. A NIH tevékenységét, miikodését, szervezetét, illetve valamennyi munkatarsat vagy azok jelentds részét érintd
kérdéseket elnoki utasitassal kell szabalyozni.

26.2. Belsd szabalyzat késziil, ha azt jogszabdly, kdzjogi szervezetszabalyozé eszkdz vagy az SZMSZ irja eld. A belsd
szabalyzatot elnoki utasitassal kell kiadni.

26.3. Korlevélben kell kiadni az egységes gyakorlat kialakitasat segité irdnymutatasokat, egyes feladatok végrehajtdsahoz
sziikséges téjékoztatdsokat. Korlevél kiadasara az elndk jogosult.

26.4. A féosztalyok tigyrendjét az elnok hagyja jova.

26.5. Az Ugyintéz6knek és az ligykezel6knek munkdval kapcsolatos konkrét utasitast a kozvetlen vezetd, kivételes
esetben a kozvetlen vezetd felettese is adhat, aki errél az érintett vezet6t haladéktalanul téjékoztatni koteles.

27. EInGki utasitdsok, belsé szabdlyzatok készitésének és kiaddsdnak rendje

27.1. Az elnoki utasitas és a belsd szabalyzat tervezetét az SZMSZ-ben, ennek hidnyaban az elndk altal kijeldlt szervezeti
egység késziti eld és adja at jogi véleményezésre, majd az elnok elé terjeszti kiadmanyozasra.

27.2. Az aldirt elndki utasitds, belsé szabalyzat elosztdsarol, tépéldany megdrzésérdl és a nyilvantartasardl az EInoki
Titkdrsag gondoskodik.

27.3. Az elndki utasitas, belsé szabalyzat intranetre torténé felkeriilésérdl az EIndki Titkarsdag gondoskodik.

28. A munkdltatéi jogok gyakorldsa

28.1. ANIH munkatdrsai — beleértve a NIH elndkét és elndkhelyetteseit is — kormanytisztviseldk, akikre a kozszolgalati
tisztviselOkrdl sz616 201 1. évi CXCIX. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A fizikai munkakdrben foglalkoztatottak az
Mt., a megbizas keretében foglalkoztatottak a Polgari torvénykonyvrdl szold 1959. évi V. térvény hatélya ala tartoznak.
28.2. Azmunkatérsak felett — a4.3.d), valamint a 28.3. és 28.4. pontokban foglaltak kivételével - a munkaltatdi jogokat
az elndk gyakorolja. Ezt a hatdskorét esetenként meghatarozott idére vagy meghatdrozott feladatok tekintetében
irdsban dtruhazhatja az dltala kijelolt elnokhelyettesre, illetve féosztalyvezetére. Amennyiben az eln6k nem ruhazza 4t
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a munkaltatdi jogkort, gy tavollétében a helyettesités altalanos szabalyai szerint a stratégiai elndkhelyettes, annak
tavolléte esetén a kiil- és belkapcsolati elndkhelyettes gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

28.3. A tartésan tavol 1évé [lasd 29.5. c) pont] munkatdrs munkakdrének ellatdsara az elnok, tovabba - az altaluk
iranyitott szervezeti egységek vonatkozadsaban — az elndkhelyettesek jogosultak irdsban helyettest megbizni.

28.4. Az EInoki Titkarsdg allomanydba tartozé munkatarsak felett az elnoki tikarsdg vezetbje, a féosztalyok
allomanyaba tartozé munkatarsak felett a féosztalyvezeté gyakorolja az alabbi munkaltatéi jogokat:

a)
)
)
)

o 0 o

szabadsag kiadasa;

tanfolyamon, tovabbképzésen valé részvétel el6irasa, elnok jovahagyasaval;

a munkakorbe tartozo feladatok meghatarozasa, a munkavégzés modjanak eléirasa;
mindsités.

29. Amunkavégzés szabdlyai

29.1. A munkavégzés altalanos szabalyai:

a)

h)

A NIH feladatkorébe tartozé munkafeladatokat az a szervezeti egység kételes elvégezni, melynek a feladat megoldasa
az Uigykorébe tartozik. Az elndk vagy az dltala meghatarozott személy az tigyiraton torténé szignalassal jeldli ki a
munkafeladat felel6sét azzal, hogy sziikség esetén az érdekelt szervezeti egységeket vonja be.

A vezet6k utasitasaikat, a beosztottak jelentéseiket és el6terjesztéseiket szolgdlati Uton kozlik, illetve teszik meg.
Kivételes, halasztast, késedelmet nem tlir6 esetben a szolgalati it mellézhets, de ilyen esetben a kiadott
utasitasrol, illetve megtett jelentésrél, el6terjesztésrdl — irdsbeli masolattal - a megkeresének a kdzvetlen vezetét
is haladéktalanul tajékoztatnia kell.

Az ligyeket a vonatkozé jogszabdlyok, igyrendek és a szervezeti egység vezetdjének Utmutatdsai szerint, az elSirt
hataridére kell elintézni. ElSirt Ggyintézési hataridé hidanyaban az ligyeket a vezet6 altal a feladatok kiaddsa soran
megallapitott egyedi lgyintézési hataridén bellil kell elintézni. A 30 napos Ugyintézési hataridét kell dltaldban
irdanyaddnak tekinteni azokban az esetekben, ha a vezetd eltérd tigyintézési hataridét nem irt elé.

A vezetd jogosult ,stirgésként” megjeldini az ligyet, ebben az esetben haladéktalanul, de legfeljebb 3 munkanapon
beliil intézkedni kell.

Az iktatast végz6 ligykezeld a hatérid6vel kiildott Ggyirat esetén 2 nappal a hataridé lejarata elétt koteles jelezni
az lgyintézének az el nem intézett Ugyiratot.

Amennyiben az intézkedés olyan vezetdi utasitas alapjan készilt, amellyel az ligyintéz6é vagy az Uugyirat
lattamozdja nem ért egyet, az ellenvéleményt az indokok megjelolésével az tigyiraton fel lehet tlintetni.

Az egyes feladatok elvégzéséért, a munka szakmai tartalmaért és a hataridék betartasaért, a munkavégzés
ellendrzéséért az adott szervezeti egység vezetdje a felelds.

A feladatok ellatasa a szervezeti egységek lgyrendjeiben, tovabba a munkakori leirdsokban foglaltaknak
medfeleléen torténik.

29.2. Munkaterv készitése és végrehajtasa

a)

b)

4]

A NIH félévenként munkatervet készit. A munkatervet az EInoki Titkarsag a féosztalyok kdzremdikodésével késziti
el, amelyet az eIn6k hagy jova.

A munkatervben szerepl6 feladatokat a felel6sok az elGirt hataridén belll kételesek végrehajtani. A munkaterv
végrehajtasardl, illetve a végrehajtas esetleges akadalyardl a felelds koteles az elnokot az eldirt hatéaridd lejarta
elétt, az akadaly elharitasahoz megfelel6 idében tajékoztatni.

A munkaterv megval6sitasanak allasarol a féosztalyvezeték a Vezetéi Ertekezleten negyedévente beszamolnak.

29.3. Minésitett adatok védelme
A mindsitett adatok védelmének rendjét a Biztonsdgi Szabélyzat dllapitja meg.

29.4. El6terjesztések készitése, véleményezése

a)
b)

a NIH altal véleményezendd el6terjesztések korét és tartalmat az elndk hatdrozza meg;

az elSterjesztést annak targya szerint illetékes szervezeti egység — az érintettek szlikség szerinti bevondséaval -
véleményezi;

az illetékes szervezeti egység gondoskodik az eléterjesztés belsd egyeztetésérdl;

az el6terjesztésre érkezett észrevételek feldolgozasat — szlikség esetén — egyeztetését, az atdolgozott
elGterjesztés aldirdsra torténd el6készitését az annak térgya szerint illetékes szervezeti egység végzi a Jogi és
Huménpolitikai Féosztaly bevondasaval.



3326

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

29.5. A helyettesités rendje

a) A helyettesités részletes szabalyairdl az ligyrendek, illetve az egyes kormanytisztvisel6k helyettesitésérdl a
munkakori leirdsok rendelkeznek. Az elndkhelyettesek, a féosztalyvezeték, és az osztalyvezetbk kotelesek irdsban
megjeldini helyettesiket.

b) A helyettes a helyettesitett személy feladatkérébe tartozo ligyekben jar el a jogszabalyokban, e szabélyzatban, a
belsé szabalyzatokban, az ligyrendben, illetve a munkakéri leirdasban meghatarozott korldtozdsokkal. A helyettes
a helyettesités ideje alatt hozott dontéseirdl, intézkedéseirdl koteles a helyettesitett személyt munkéba allasat
kovetéen haladéktalanul, tartés helyettesités esetén irasban téjékoztatni.

c¢)  Amunkahelytél tartésan (egy honapnél hosszabb ideig) tavol [évé kormanytisztvisel6 munkakdrének ellatdsara a
28.3. pontban megjeldlt munkaltatoi jogkor gyakorléja helyettest bizhat meg. Az EInoki Titkarsdg munkatarsai
vonatkozasaban a titkdrsagvezetd, a féosztaly munkatdrsai vonatkozésaban a féosztalyvezetd javaslatot tehet a
helyettesité személyére. A tartds helyettesités esetében a munka atvétele és dtadasa jegyzékonyvileg torténik.

29.6. Az egylittmUikodés szabalyai

a) A NIH szervezeti egységei és munkatarsai, feladataik elldtdsa sordn kotelesek egymassal egytittmikddni.
Egyuttmukodésik sordn, a feladatok ellatdsa érdekében kotelesek az adott feladattal kapcsolatosan
rendelkezéslkre allé valamennyi informaciét egymassal megosztani.

b) Szervezeti egység mas szervezeti egység feladatkorét érinté feladat ellatast csak az érintett szervezeti egységgel
elézetesen egyeztetve kezdeményezhet.

c¢) Amennyiben adott feladat elldtdsa tobb szervezeti egységet érint, a feladat elvégzéséért az SZMSZ-ben
meghatarozott szervezeti egység, ennek hidnyaban az elndk kozvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek
esetén az elndk, elndkhelyettes irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek esetén az adott elndkhelyettes altal
kijelolt szervezeti egység vezetdje a felelés. Kilonbdzé elndkhelyettes irdnyitsa ald tartozo, illetve elndk és
elndkhelyettes(ek) irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek érintettsége esetén a feladat elldtasanak felelése az
elnok éltal kijelolt szervezeti egység vezetdje. Kijel6lés hidanyaban annak a szervezeti egységnek a vezetdje felelds,
amely szervezeti egység az érdemi ligyintézést elinditotta.

d) Afelel6s szervezeti egység koteles gondoskodni a feladat ellatasban érintett tovabbi szervezeti egységekkel vald
belsé egyeztetés lefolytatdsarol, a szervezeti egységek allaspontjanak 6sszehangoldsarol, egységes NIH alldspont
kialakitasardl és a feladat kozos éllaspont szerinti megolddasarol.

e) Véleménykilonbség esetén a felelés szervezeti egység a vitas kérdések Osszefoglaldsaval dontés-el6készitd
anyagot allit 6ssze, amit dontésre az illetékes vezetd elé terjeszt.

f) Az egyes ligyek megoldasara, feladatok elvégzésre munkacsoport alakithato.

29.7. A gazdalkodas rendje

a) ANIH azéves koltségvetési el6iranyzat alapjan, 6nalléan gazdalkodik. A gazdalkodasi tevékenységet a gazdasagi
vezetd iranyitja.

b) A NIH éves koltségvetési eliranyzatara a gazdasagi vezet6 tesz javaslatot az érintett szervezeti egységek
vezetdOinek elGterjesztése alapjan.

c¢) Az elemi koltségvetés elkészitésében a gazdasadgi vezeté megkeresésére valamennyi vezetd koteles a
tevékenységi teriiletét érintd adatszolgaltatdssal részt venni.

d) A NIH elemi koltségvetésének tervezetét a vezetdi értekezlet megtdrgyalja, benyujtasarél az elndk dont, aki a
dokumentumot a gazdasagi vezetd mellett alairasaval ellatja.

e) A NIH elemi koltségvetésének elkészitése az irdnyitd szerv dltal a jogszabdlyokban rogzitett hataridéig
rendelkezésre bocsatott keretszamok és szempontok alapjan a gazdasagi vezeté feladata.

f)  ANIHéveskoltségvetésének végrehajtasardl a gazdasagi vezetd legaldbb negyedévente tajékoztatja az elnokot.

g) A kotelezettségvallaldsi, utalvanyozasi és ellenjegyzési jogositvanyokat a Gazdalkodasi Szabalyzat tartalmazza.

29.8. Ellendrzés

A NIH tevékenységéhez kapcsolddd munkafolyamatok ellendrzését harom elembdl felépiilé rendszer biztositja:

a) afolyamatba épitett, el6zetes, utdlagos és vezetéi ellenérzés (FEUVE), melynek keretében a NIH vezetéjét és a
vezetéi munkakort betdlté kormanytisztvisel6t ellendrzési jog illeti meg, illetve kdtelezettség terheli mindazon
utasitasok, jogszabdlyi eldirasok végrehajtdsdnak ellendrzésében, amelyek teljesitésére utasitdst adtak vagy
utasitast kaptak;

b) a flggetlenitett belsé ellendrzés: az egyes szervezeti egységekben végzett munkafolyamatok éves terv alapjan
torténd ellenérzése, valamint elrendelés szerint, soron kiviili ellendrzés végzése;
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c) kilsé ellenérzés: a kilsé ellenérzési jogositvanyokkal felruhdzott hazai és EU-szervek altal végzett ellenérzés.
Az ellenérzés megallapitdsait és a sziikséges intézkedéseket az elndk indokolt esetben realizdlé értekezleten
targyalja meg az ellendrzést végzével és a vizsgalt teriilet vezetdjével.

29.9. Ugyfélkapu létesitése

A NIH elndke az elektronikus kdzszolgaltatdsok nyujtasa korében a hiteles elektronikus dokumentum-forgalomban

részt vevé munkatarsat tgyfélkapu létesitésére kotelezheti.

C) Ertekezletek
30. Osszmunkatdrsi értekezlet

30.1. Azelnok a NIH kormanytisztvisel6i és a foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonyban allok tajékoztatasa céljabol
Osszmunkatarsi értekezletet tart.

30.2. Az 6sszmunkatarsi értekezletet szlikség szerint, legaldbb negyedévente egyszer az elnok hivja 6ssze.

30.3. Az 6sszmunkatarsi értekezlet résztvevéi a NIH vezetdi, kormdanytisztviseldi, a foglalkoztatésra iranyul6 egyéb
jogviszonyban allok, valamint az elnok ltal meghivott kiils6 szakérték és mas személyek.

31. Stratégiai értekezlet

A Stratégiai értekezletet az elndk hivja 6ssze a NIH-et érintd stratégiai jelentéségli ligyek megvitatasara. A Stratégiai
értekezlet résztvevdi: az elndk és az elndkhelyettesek, az EIndki Titkarsag vezetéje, valamint az elndk altal meghivott
személyek.

32. Vezetdi értekezlet

végrehajtasanak ellenérzését szolgdld, dontés-el6készitd testilet, amelyet az elndk, tavollétében a stratégiai
elndkhelyettes, illetve a helyettesités rendjének megfelel6en a kiil- és belkapcsolati eInokhelyettes hetente, illetve
szlikség szerint az EInoki Titkarsag kozremdkodésével hiv 6ssze.

32.2. A vezetdi értekezletet az elndk, tavollétében az 6t helyettesité elndkhelyettes vezeti.

32.3. A vezetGi értekezlet résztvevdi: az elndk, az elndkhelyettesek, a féosztalyvezetdk, a belsé ellendr, valamint az
elndk altal meghivott személyek.

32.4. A vezetOi értekezlet napirendjét a meghivottak napirendi javaslatainak figyelembe vételével az elnok hatarozza
meg.

32.5. A vezetdi értekezlet elé kell terjeszteni — ha az elnok masképp nem rendelkezik - az Orszaggy(ilés és bizottsagai,
a Kormany, a Kormény bizottsdgai és tanacsadd testiiletei szamdra készitett elSterjesztéseket, tovabbd a NIH
mUkodését, a palyazati rendszereket érint6 stratégiai elképzeléseket, valamint az elndk altal meghatarozott egyéb
tigyeket.

32.6. Az lléseket kdvetden az EInoki Titkdrsdg emlékeztetét, tdjékoztatot és az egyes szervezeti egységek altal
elldtando feladatokrol feladatlistat készit. Az EInoki Titkarsag megkiildi az emlékeztetdt és a feladatlistat a vezet6i
értekezlet résztvevdinek, valamint gondoskodik a tajékoztatd kozzétételérdl.

33. EInékhelyettesi értekezlet

33.1. Az EInékhelyettesi értekezletet az elndkhelyettes hivja 0ssze a kdzvetlen iranyitasa alatt allé féosztalyokat érinté
rendkiviili Ggyek megvitatdsara.

33.2. Az EIndkhelyettesi értekezlet résztvevéi az elndkhelyettes, és az elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitasa alatt allé
szervezeti egységek vezetdi.
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34. Féosztdlyi értekezlet

34.1. A féosztalyok értekezletén keril sor a szervezeti egységet érinté feladatok megvitatasara, a jogszabalyok,
hatdrozatok egységes értelmezésére, valamint a szervezeti egységek munkatérsainak tajékoztatasara.

34.2. A féosztalyi értekezletet heti rendszerességgel kell tartani; 6sszehivasarol és napirendjérél a szervezeti egység
vezetdje dont.

34.3. Az értekezlet résztvevéje a féosztaly teljes személyi dllomanya, és dllandé meghivottként a szervezeti egységet
kozvetlenil irdnyit6 elndkhelyettes, valamint az elndk.

35. Munkacsoport értekezlet

A 29.6. f) pontban meghatarozott munkacsoport vezetéje éltal 6sszehivott értekezlet.

VI. FUGGELEKEK

1. Szervezeti felépités
2. Szervezeti egységek felsoroldsa
3. A képzettségi potlékrol



Jogi és
Humanpolitikai
Foosztaly

(S

/

Szervezeti felépités

1. fliggelék a 19/2012. (VII. 30.) NGM utasitdshoz

Elnék

Belso ellent

(F Gazdasagi es i
Uzemeltetési
Fobosztaly

Gazdasagi
Oszt.

Informatikai és
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2. fliggelék a 19/2012. (VII. 30.) NGM utasitdshoz

A Nemzeti Innovacids Hivatal szervezeti egységeinek felsorolasa

Irdnyité vezet6 Szervezeti egység Lé;:;?m

1. EInok 1
1.1. EInoki Titkarsag 14
1.2. Jogi és Humanpolitikai F6osztaly 6
1.3. Gazdasagi és Uzemeltetési Féosztaly 10
1.3.1.Gazdaségi Osztaly
1.3.2. Informatikai és Uzemeltetési Osztély

2. Stratégiai elndkhelyettes 1
2.1. Stratégiai F6osztély 17
2.1.1. Stratégiai Osztaly
2.1.2. Ertékelési Osztaly
2.2. Innovécids Féosztély 9
2.3. KFl Obszervatoérium Féosztaly 14
2.3.1. Informacioés Osztaly
2.3.2. Elemzési Osztaly

3. Kil- és belkapcsolati elnokhelyettes 1
3.1. Kiilkapcsolatok Féosztélya 18
3.1.1.Eurépai Uniés Osztaly
3.1.2. Nemzetkozi Osztaly
3.2. Belkapcsolatok Féosztélya 9

Osszesen: 100

Indokolt esetben az elndk engedélyezheti — a 100 6 Osszlétszam tullépése nélkil - az egyes szervezeti egységek
kozotti 1étszam atcsoportositasat.
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3. fliggelék a 19/2012. (VII. 30.) NGM utasitdshoz

A képzettségi potlékrdl

A kozszolgalati tisztvisel6krél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 142. §-dban foglaltak értelmében a NIH elndke az alabbi

képzettségek alapjan képzettségi potlékot dllapithat meg.

I. besorolasi osztaly

II. besorolasi osztaly

nyi témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

témaban, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

Szervezeti egység/munkakorok S referens munkakor tgyintéz6i munkakor
EInoki Titkarsédg PhD gazdasagtudomdanyi, |PhD gazdasagtudomanyi, |OKJ szerinti
jogi terlleten, mUszaki- protokoll-ligyintézd,
mUszaki-természettudoma |természettudomanyi PR-munkatars,

PR-szakreferens

Stratégiai Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
mszaki,
természettudomanyi
kézgazdasadgtudomanyi
témaban, MBA, szakirdnyu
posztgradualis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
mszaki,
természettudomanyi
kdzgazdasdg-tudomanyi
témaban, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

Innovacioés Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi
kézgazdasagtudomanyi
témaban, MBA, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi
kdzgazdasag-tudomanyi
témaban, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

KFI Obszervatorium
Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi,
mszaki,
természettudomanyi
kézgazdasadgtudomanyi
témaban, MBA, szakiranyu
posztgradualis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi
kdzgazdasag-tudomanyi
témaban, szakiranyu
posztgradudlis diploma

Kulkapcsolatok Féosztalya

Nemzetkozi Osztaly

PhD nemzetkozi témaban,
MBA, szakirdnyu
posztgradualis diploma

PhD nemzetkozi téméban,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

Eurdpai Unids Osztaly

PhD eurdpai unios
témaban, MBA, szakirdnyu
posztgradualis diploma

PhD eurdpai unios
témaban, szakirdnyu
posztgradualis diploma

Belkapcsolatok Féosztalya

PhD gazdasagtudomanyi,
mszaki,
természettudomanyi
koézgazdasagtudomanyi
témaban, MBA, szakiranyu
posztgradualis diploma

PhD gazdasagtudomanyi,
muszaki,
természettudomanyi
kdzgazdasag-tudomanyi
témaban, szakirdnyu
posztgradudlis diploma

Gazdasagi és Uzemeltetési
Féosztaly

PhD gazdasagtudomanyi
vagy pénziigyi témaban,
MBA, szakiranyu
posztgradudlis diploma

PhD gazdasagtudomanyi
vagy pénziigyi témaban,

szakirdnyu posztgradualis
diploma

mérlegképes konyveldi,
felséfoku koltségvetési
képzettség
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I. besorolasi osztaly

II. besorolasi osztaly

témaban, MBA, szakirdnyu
posztgradualis diploma

témaban, szakirdnyu
posztgradudlis diploma,
fels6foku kozbeszerzési
képzettség

Szervezeti egység/munkakorok Vezetd referens munkakor ligyintéz6i munkakor
Jogi és Humanpolitikai Jogi és Humanpolitikai Féosztaly — jogi munkakor
Féosztaly PhD jogtudomanyi PhD jogtudomanyi OKJ szerinti jogi asszisztens

Jogi és Humanp

olitikai Féosztély — humanpolitikai munkakor

PhD jogtudomanyi vagy
szociologiai témaban, MBA,
szakirdnyu posztgradudlis
diploma

PhD jogtudomanyi vagy
szociolégiai témaban,
szakirdnyu posztgradualis
diploma

OKJ-s felséfoku
munkatgyi, felséfoku
személyzeti, felséfoku
személyugyi, fels6foku
tarsadalombiztositasi,
kdzépfoku munkatgyi,
kozépfoku személyligyi,
kozépfoku
tarsadalombiztositasi
képzettség

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye az utazasszervezoé és -kozvetité tevékenységrol szé616
213/1996. (XIl. 23.) Korm. rendelet 12. §-anak (2) bekezdése alapjan
a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal 2012. jalius 1. és 2012. julius 27. k6zott
nyilvantartasba vett, illetve torolt utazasi vallalkozok jegyzékérdl

2012. julius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal altal engedélyezett
és nyilvantartasaba bejegyzett utazasi vallalkozasok

1000 Medicina K6zpont Kft.

1066 Budapest, Jokai tér 9.
tel.: +36-1/374-3000

fax: +36-1/332-4316

eng. szam: U-001379
Bejegyezve: 2012. 07.03.

Csodar-Travel Szolgaltato Kft.
9400 Sopron, Csik Ferenc u. 20.

tel.: +36-99/326-326
fax: +36-99/337-018
eng. szam: U-001383
Bejegyezve: 2012.07.18.

Fratelli Goldoni Kft.

1076 Budapest, Garay tér 16.

tel.: +36-20/911-9271, +36-20/470-8099

fax: -
eng. szam: U-001378
Bejegyezve: 2012. 07.03.
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Legjobb Napok Kft.

1132 Budapest, Visegradi u. 14.
tel.: +36-1/373-0278

fax: +36-1/374-0340

eng. szam: U-001384
Bejegyezve: 2012. 07. 20.

Olio Szolgaltato és Idegenforgalmi Kft.
1024 Budapest, Keleti Karoly u. 31/B

tel.: +36-30/701-8018

fax: +36-1/785-7898

eng. szam: U-001381

Bejegyezve: 2012. 07. 04.

Phoenix Travel International Utazasi és Kereskedelmi Kft.
1031 Budapest, Pdkéasz u. 5. 3/9.

tel.: +36-1/816-1238

fax: +36-1/816-1239

eng. szam: U-001382

Bejegyezve: 2012. 07. 05.

Vital-Link Utazasszervez6 és Szolgaltato Kft.
2330 Dunaharaszti, Munkacsy Mihaly u. 75. fszt. 1.
tel.: +36-30/680-1055

fax: -

eng. szam: U-001380

Bejegyezve: 2012.07.03.

2012. jalius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasa szerint
utazasszervezo tevékenységet utazaskozvetitésre modositottak az alabbi vallalkozasok

A fenti idészakban ilyen vdllalkozds nem volt.

2012. julius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasa szerint
utazaskozvetito tevékenységet utazasszervezésre modositottak az alabbi vallalkozasok

A fentiidészakban ilyen vdllalkozds nem volt.

2012. julius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol

kérelemre torolt engedélyek

OMEGA TRAVEL AND TOURS Nagykereskedelmi Utazasszervez6 Iroda Kft.

1116 Budapest, Kovirag sor 103.
tel.: +36-1/228-1973
fax: +36-1/227-5413
eng. szam: R-903627
Torolve: 2012. 07.09.
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Travel Time Idegenforgalmi és Szolgaltato Bt.
2440 Szézhalombatta, Haga L. u. 5.

tel.: +36-1/201-3371

fax: +36-1/201-3371

eng. szam: R-000853

Torolve: 2012.07.10.

2012. julius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
- jogszabalysértés miatt - jogerdssé valt, hivatalbdl torolt engedély

A fentiidészakban ilyen vdllalkozds nem volt.

2012. julius 1. és julius 27. kozott a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal nyilvantartasabol
jogerore emelkedett, hivatalbol tordlt és a tevékenység folytatasatol 1 évre eltiltott engedélyek

Avion Travel Utazasi Kft.

3530 Miskolc, Rdkdczi ut 1.

tel.: +36-46/504-158

fax: +36-46/504-159

eng. szam: U-001143

Torolve: 2012.07. 16.

Jogerére emelkedett: 2012. 07. 16.

Human-Jové 2000 Egészségmegorzo és Oktatasi Nonprofit K6zhasznu Kft.
8637 Balaton6szod, Hars u. 11.

tel.: +36-84/560-800

fax: +36-84/361-088

eng. szam: U-000465

Torolve: 2012.07.11.

Jogerére emelkedett: 2012. 07. 06.

Molnar Elektronikai Kft.

9300 Csorna, Laky Doéme u. 2.

tel.: +36-96/263-112

fax: +36-96/593-196

eng. szam: U-000395

Torolve: 2012. 07. 20.

Jogerére emelkedett: 2012. 07. 06.
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Palyazati kiiras
~IPARI PARK” cim viselésére

I. FEJEZET

ALTALANOS TUDNIVALOK
I. A pdlydzat célja

Az Ipari Parkokrdl sz616 297/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjan a nemzetgazdasagi miniszter palyazatot ir ki az ,Ipari
Park” cim elnyerésére.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium (a tovéabbiakban: NGM) célja, hogy jelen palyazattal lehetéséget adjon az ,Ipari Park”
cim elnyerésére olyan szervezetek szamara, amelyek vonzé befektetési kornyezet megteremtésével a vallalkozésok
versenyképességét novelik korszert telephely kialakitdsaval, és emelt szintl szolgéltatas nyujtasaval, valamint olyan
terliletnek, amely megfelel az el6irdsoknak.

Il. A pdlydzdk kére

Az Ipari Park” cim elnyerésére palyazhat az ipari parkot megvaldsitani, fejleszteni és lizemeltetni szandékozo

- jogi személyiségli gazdasagi tarsasag,

- helyi 6nkormanyzatok tarsuldsa vagy

- helyi 6nkorményzat

(a tovabbiakban egyiitt: Palyazo), amely a kdvetkezékben meghatarozott feltételeknek megfelelé telephelyekkel,
infrastrukturdval, szolgéltatasokkal és szakmai hattérrel, a hatésagi eléirdsoknak és a szakmai kdvetelményeknek
mindenben megfelelé befektetési lehetéséget kindl a vallalkozasok betelepedéséhez.

Nem palydzhat az ,Ipari Park” cim elnyerésére olyan szervezet, amely
a) az adozas rendjérdl szold torvény szerint — a palydzata benyujtasanak idépontjgban - nem minésul
koztartozasmentes ad6zénak;

b) sajat tokéjét elvesztette vagy sajat tékével nem rendelkezik (kivéve a helyi dnkorményzat és a helyi
onkormanyzatok tarsuldsa);

c) azéllamhaztartas alrendszereibdl juttatott tdmogatdsra vonatkozo szerz6désben vallalt valamely kételezettségét
- a pélyazat benyujtasat megel6zd két naptari éven belil - nem teljesitette.

Il. A pdlydzati feltételek

lll. 1. Az ,Ipari Park” cim elnyerésének ingatlanra vonatkozo feltételei:

a) az ipari park céljdra kialakitott terilet (telek) nagysaga legaldbb 20 hektdr, amely torzsteriletbdl, vagy
torzsterlletbdl és fejlesztési tertletbdl all;

b) a torzsterilet: legaldbb 10 hektdr nagysdgu, a hatdlyos telepilésrendezési terv vagy az Onkormanyzat
képvisel6-testiiletének hatarozata szerinti iparteriilet, amely rendelkezik a terméfold végleges maés célu
hasznositasdra vonatkozé jogerds ingatlanligyi hatésagi engedéllyel, ha a teriilet vagy annak egy része
terméfoldnek mindsil, mely hasznélat szerint lehet:
ba) betelepitett, ez esetben a betelepiilt vallalkozésok (tulajdonosok és bérl6k) nyilatkozattal csatlakoznak az ipari
park megvalositasahoz, vagy
bb) betelepithetd, ez esetben a Palyazo a teriilet tulajdonjogéval vagy tartds (legaldbb 25 éves) haszndlati,
hasznositasi jogaval igazoltan rendelkezik, és a Palydz6 30 napnal nem régebbi tulajdoni lappal igazolja annak
per- és igénymentességét;
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c) afejlesztési terlilet: sziikséges, ha a torzsterllet nem éri el a 20 hektart, vagy tartalékteriiletként lehetséges a
megvaldsitas soran jelentkezé tovabbi fejlesztési igények kielégitéséhez. Ez olyan teriilet lehet,
ca) amelyet a hatdlyos telepiilésrendezési terv vagy az Onkormdnyzat képvisel6é-testliletének hatarozata
iparteriletté nyilvanitott,
cb) amely rendelkezik a term6fold végleges mas célt hasznositasara vonatkozo jogerds ingatlantigyi hatésagi
engedéllyel, ha a terlilet vagy annak egy része terméfoldnek mindsiil,
cc) amelynél a Palyazé a — 30 napnal nem régebbi tulajdoni lapon feltlintetett — tulajdonosok nyilatkozataval
igazolja a teriilet ipari park megvalésitasara irdnyulé hasznositasanak lehetéségét,

d) amennyiben az ipari park valamely teriletét kordbban iparteriiletként hasznositottak, a Palyazé rendelkezik a
teriilet kdrnyezeti dllapotanak tényfeltarasat tartalmazo dokumentacioéval;

e) amennyiben a d) pontban megjeldlt dokumentacié szerint a teriilet kornyezetvédelmi szempontbdl szennyezett,
akkor a Palyazé rendelkezik az els6foku kornyezetvédelmi hatdsag altal jovahagyott kdrmentesitési programmal.

lll. 2. Az ,Ipari Park” cim elnyerésének egyéb feltételei:

a) aPalyazo rendelkezik a tervezett ipari parkra vonatkozé megvalésithatésagi tanulmannyal;

b) a palyazat beadasakor mar legalabb 5 véllalkozas az ipari park teriiletén mdkaodik, és a vallalkozasok altal teljes
idében foglalkoztatottak egyuttes [étszama legalabb 100 f6;

c) aPalydzé vallalja, hogy fejleszté munkaja eredményeként a palydzat elnyerésétél szamitott 5. év végére a beteleplilt
véllalkozasok szama legalabb 10, illetve a meglévd és a létesitendé munkahelyeken a teljes munkaidében
foglalkoztatottak szama egydttesen legaldbb 500 6 lesz;

d) aPalydzo rendelkezik a helyi dnkormanyzat ipari park létrehozasat tdmogaté nyilatkozataval;

e) aPdlyazorendelkezik a teriletfejlesztés térségi feladatait ellato, terliletileg érintett szervek ipari park [étrehozasat
tamogatd nyilatkozataval,

f) a Palydzé vallalja, hogy a cim elnyerését kovetd két hénapon belll Iétrehozza az ipari park honlapjat és
gondoskodik annak folyamatos mukodtetésérol.

IV. A pdlydzattal elnyerhetd tamogatds
Az ,Ipari Park” cim elnyerése a jogszabélyokban és mas palydzati rendszerekben megfogalmazott tdmogatasok és

preferencidk elnyeréséhez, illetve igénybevételéhez elGirt ,Ipari Park” cim megszerzését jelenti, azonban annak
elnyerése nem jelent kdzvetlen pénziigyi tdmogatast.

V. A pdlydzat benyujtdsdnak maodja, helye és hatdrideje

. Pélyazatot benyujtani csak magyar nyelven, kizarélag a palyazathoz készitett, a palydzati Utmutatoban kozolteknek

medfeleléen kitoltott és cégszerden aldirt palyazati adatlapokon és formanyomtatvanyon, valamint az eldirt kotelezé
mellékletek hidnytalan csatoldsaval lehet.

. A pélyazati Gtmutato és a palyazati adatlapok az NGM honlapjarél (www.ngm.gov.hu) letdlthetéek. Az adatlapok és a

formanyomtatvany sem tartalmukban, sem alakjukban nem véltoztathatoak.

. A palydzatot 2 (1 eredeti és 1 méasolati) példanyban, valamint a pdlyazati adatlapokat, formanyomtatvanyt és az

,E” melléklet szerinti megvaldsithatésagi tanulmanyt (Word formatumban) 2 példanyban CD-n, kizardlag
postai tton az alabbi cimére kell bekiildeni:

Nemzetgazdasagi Minisztérium

(Ipari és Epitésgazdasagi Fosztaly)

1055 Budapest, Honvéd utca 13-15.

A pélyadzatokat egy kotetben, 6sszeflizétt (spirdlozott) formaban kell benyujtani. Az eredeti példany cimlapjan
,E" megjelolést kériink feltlintetni. Azokat a dokumentumokat, amelyek mérete, formaja az 6sszeflizést nem teszi lehet6évé,
kiilén dossziéban kell beadni, megjeldlve azok sorszamat (melléklet, fliggelék). Amennyiben a Tulajdoni lapok masolatainak
nagy mennyisége kezelhetetlenné teszi a palyazatot, megengedett azok kiilon kotetben torténd benyujtasa.

A palyazati adatlap és formanyomtatvany valamennyi lapjat a megjeldlt helyeken cégszertien kell alairni. Alaird csak az
lehet, aki(k)nek az aldirasi cimpéldanyat becsatoltak.
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V. 4.

V.5.
V.6.

V. 7.

A Palyazonak a palyazat benyujtasakor 50 000 Ft palyazati dijat a Magyar Allamkincstarnal vezetett Nemzetgazdasagi
Minisztérium 10032000-01460658-00000000 szamlaszdm javéra atutalassal kell teljesiteni. A palyazati dij
dtutaldsakor az atutaldsi megbizéds nyomtatvanyon a ,Kozlemény” rovatban ,#310 Palyazati dij” jelolést kell
alkalmazni. A palyézati dij befizetését a banki terhelési értesitd hitelesitett masolata vagy az atutaldst végrehajté bank
igazolja.

A palyazatokat a palyazati utmutatoban leirt érvényességi, formai és tartalmi kdvetelmények szerint kell benyujtani.
A pélyazatok beadasi hatarideje: 2012. december 31.

A palyazatok elkészitésével kapcsolatosan a Nemzetgazdasagi Minisztérium lIpari és Epitésgazdasagi Féosztalyan
dr. Tiske Rita osztalyvezet6 a rita.tuske@ngm.gov.hu e-mail cimen, valamint Kalman Albert vezet6 fétanacsos az
albert.kalman@ngm.gov.hu e-mail cimen ad informaciot.

VI. Az elbirdlds folyamata

A palyazatok érdemi elbirdlasanak elo6feltétele az érvényességi, valamint formai kodvetelmények
maradéktalan teljesitése, melyet a Nemzetgazdasagi Minisztérium Iparstratégiai Féosztalya ellenériz. Az
érvényességi és formai kovetelmények nem teljesitése a palyazat elutasitasaval jar, hianypétlasra sincs
lehetéség! A palyazatok elbiralasa folyamatos.

VI. 1. Tartalmi értékelés
Az érvényességi és formai kovetelményeknek megfelelé palyazatok tartalmi értékelésére az adatlapok, a

formanyomtatvany, a becsatolt megvalésithatosagi tanulmany kivonat szakmai elbiralasa alapjan kerdl sor. A szakmai
elbirdlas az aldbbi pontozasi rendszerben torténik:

Max Adhato
Szempontok
pontsz. | pontsz.
1. A palydzo szervezet és menedzsmentje, az ipari park miikodtetésével kapcsolatos 14
elképzelési
1/a | A szervezet és menedzsment alkalmassaga az ipari park megfelel6 mikodtetéséhez 4 0-4
1/b | A park mikodtetésével kapcsolatos elképzelések 4 0-4
1/c | A park mikodtetésének pénzligyi megalapozottsaga, eddig megvaldsitott beruhazasai 6 0-6
2. Az ipari park tertiletének jellemzdi, az ipari park tavlati fejlesztési lehetdséqgei 16
2/a | Azipari park teriletének egybefliggésége, mérete, bovithetésége 4 0-4
2/b | A park kdzmUellatottsaga 7 0-7
2/c | A park megkézelithetésége 5 0-5
3. Az ipari parkba betelepiilt és betelepiild vallalkozdsok 13
3/a | Azipari parkba betelepult Jelenleg 6-8 véllalkozas mikodik a parkban 2
vallalkozédsok (pontok a Jelenleg 9-12 vallalkozas miikodik a parkban 3 0/2/3/4
kategdridk alapjan adhatdak) Jelenleg tébb mint 12 vallalkozds mikodik a parkban 4
3/b | Azipari parkba betelepiilé 11-17 véllalkozas betelepitése 1
vallalkozasok szama az 5 éves 18-25 vallalkozas betelepitése 2
betelepitési terv alapjan (pontok | Tobb mint 25 vallalkozas betelepitése 3 0/1/2/3
a kategoriak alapjan adhatéak)
3/c | A betelepiilt vallalkozasok hatasa a térség gazdasagara 6 0-6
4. Munkaeré adottsagok és munkahelyteremté hatas 14
4/a | A térség munkaerdhelyzete, tovabb- és atképzési lehetéségei 4 0-4
4/b | A beteleplilt vallalkozésok altal | 101-150 f6 3
foglalkoztatottak dsszlétszama | 151-300 f6 5 0/3/5/7
(pontok a kategéridk alapjan 300 f6 folott A
adhatdak)
4/c | Atervezett |étszam az 5 éves 501-600 f6 1
betelepitési terv alapjan (pontok |[601-800 fé 2 0/1/2/3
a kategoridk alapjan adhatoak) | 800 f6 folott 3
5. Az ipari park beruhazasai 14
5/a | A tervezett beruhazdsok muszaki el6készitettsége 5 0-5
5/b | Pénzligyi megalapozottsaga, forrasok szerkezete 6 0-6
5/c_ | Mequjulé energiaforras (tervezett) hasznalata (nap, szél, biomassza stb.) 3 0-3
6. Az ipari park szolgaltatasai 8
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Max Adhatoé
Szempontok
pontsz. | pontsz.
Az ipari park jelenleg meglévé és tervezett szolgdltatasainak arédnya, sokréttisége, 8 0-8
min&sége és szinvonala.

7. K+F eredmények és technoldgidk atvétele, alkalmazasa a betelepiilt vallalkozdsok 8
korében (A pont akkor adhatd, ha teljesiti a kritériumot.)

7/a | Azipari park egyittmikddése felsdoktatdsi intézménnyel, kutatdintézettel 2 0-2

7/b | Az ipari park innovaciés jellegének kialakitasa 3 0-2

7/c__ | Piac-kozeli stddiumban lévé Uj technoldgiak dtvétele és alkalmazasa 3 0-3

8. Az ipari park egylttmkodése, helyi tdmogatottsdga 8

8/a | Azipari park egyuttmikodései (A pont akkor adhatd, ha teljesiti a kritériumot.) 6
Kamarakkal 2 0/2
Kozépfoku oktatési intézményekkel 1 0/1
Munkatigyi kézponttal 1 0/1
Szakmai civil szervezetekkel 1 0/1
Mas ipari parkokkal 1 0/1

8/b | Az ipari park egyiittmikodése a telepulési 6nkormanyzattal ”)

Az ipari park egylttm(ikodésének mértéke és modja a telepiilési Gnkormanyzattal.
(Amennyiben maga az 6nkormdnyzat a Palyazd, automatikusan megkapja a maximalis 2 0-2
pontot.)

9. Az ipai park klaszteresedésének lehetdségei 5
Az ipari parkba beteleplilt és betelepiteni tervezett vallalkozasok tevékenységének 5 0-5
egymadsra épulése, kapcsolodas, k6zos K+F, marketing, értékesitési politika megléte.

Osszesen (maximum): 100

Pétlolagos szempontok'

10. |Elmaradott térségek és telepiilések a 311/2007. (XI. 17.) Korm. rendelet alapjan 5
(A pont akkor adhatd, ha teljesiti a kritériumot.)

A teriiletfejlesztés szempontjabdl komplex programmal segité leghdtranyosabb 5

helyzetU 33 kistérség

A terlletfejlesztés szempontjabdl leghatranyosabb helyzet( 14 kistérség, valamint a

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendeletben meghatdrozott nem kedvezményezett 4
kistérségben 1évé, a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott 0/3/4/5
és az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések.

A teriiletfejlesztés szempontjabdl hatranyosabb helyzett 47 kistérség, és a 240/2006.

(XI.30.) Korm. rendeletben meghatarozott nem kedvezményezett kistérségben 1évd, a 3
tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbol elmaradott vagy az orszagos

atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések.

11. | Azipari park kdrnyezeti dllapota (Csak barnamezds beruhazas esetén adhaté pont, 7
kategoridk alapjan)

Barnamezés beruhazas esetén, amennyiben a kdrmentesités befejez6dott a terlleten. 7 0/7
Barnamez6s beruhazas esetén, amennyiben még nem végezték el a kdirmentesitést a

kornyezeti dllapot javitasanak, illetve megérzésének érdekében tett, illetve tervezett 5 0-5
intézkedések, és azok pénziigyi megalapozottsaga.

12. | Megvéltozott munkaképességui személyek foglalkoztatasa 3
Amennyiben az ipari parkba betelepiilt vallalkozésok 6sszesen legaldbb 20 megvaltozott 3 03
munkaképességl személyt foglalkoztatnak.

Osszesen bénuszpontokkal (maximum): 115

A minimalis 6sszpontszam: 70

A palyazati adatlapok és a formanyomtatvany kitoltésénél, tovabba a mellékletek - kiilonosen a

megvaldsithatésagi tanulmany kivonat - tartalmanak megfogalmazasanal kiemelt figyelmet forditsanak arra,

hogy az ipari park projekt a felsorolt szempontok szerint értékelheté legyen!

A maximum adhat6 100 ponton felll tovabbi plusz pontok szerezheték.

VI. 2. Dontés-el6készités, dontési mechanizmus

Az Ipari Parkokrol sz6l6 297/2011. (XIl. 22.) Korm. rendelet 4. §-a értelmében az ,Ipari Park” cim pélydzat részletes
szakmai kdvetelményrendszerét, valamint a palyazat értékelési szempontjait a palyazati kiirds hatdrozza meg.
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dont. A palyazat eredményeinek kdzlésére levélben, a dontést kovetd 15 munkanapon belil keril sor.

VI.3. Az ,lpari Park” cimet elnyert szervezetek listajdnak kozzététele, megdllapodds kotése a cim haszndlati
jogosultsagairol

Az NGM az ,Ipari Park” cimet elnyert szervezetek listajat a minisztérium hivatalos lapjaban és honlapjan teszi kozzé a
Palyazok kulon hozzajaruldsa nélkil. A benyujtott teljes palyazati dokumentaciot, a palyazati adatlapokat,
mellékleteket és — amennyiben a Palyazé masként nem nyilatkozik — a teljes formanyomtatvanyt az NGM, illetve az
értékelésben résztvevd személyek bizalmasan kezelik.

AzNGM és az  Ipari Park” cimet elnyert Palyazoé az ,Ipari Park” cim hasznalati jogosultsagainak feltételeir6l hatarozatlan
id6tartalmi megallapodast kot. A megallapodds a pdlydzat adataira épul, tartalmazza a teriilet pontos
meghatdrozasat, valamint a kdvetkezd 6t évre vonatkozd betelepitési programot és a tervezett szolgéltatdsok
véllalasat.

Il. FEJEZET

TECHNIKAI UTMUTATO
az ,Ipari Park” cim( Palyazati adatlap, formanyomtatvany és mellékletek kitoltéséhez

Figyelem! Tekintettel arra, hogy az ,Ipari Park” cim pdlydzat esetében hidnypoétlasra nincs méd, kérjiik, hogy az
LUtmutaté’-t figyelmesen olvassak el, hiszen a palyazat tartalmi és formai szempontbél egyarant kotott, tehat a
hidnyos palyazatok - birdlat nélkiil - elutasitdsra kerlilnek. Nem lehet kitoltetlenil hagyni az ,Adatlap”, a
,Formanyomtatvény” egyetlen részét sem, illetve nem hidnyozhat a ,Kotelezé mellékletek” koziil egy sem.
Amennyiben a Palyazé ugy értékeli, hogy palydzatara az adott feltétel/el6iras nem vonatkozik, Ugy ezt az adott helyen
kozolje és indokolja a kotelezé adatszolgaltatas elhagyasanak okat. Tovabbi figyelmeztetés! A palyazati
adatlapokat (IPC 1-6), a ,Formanyomtatvany”-t és az E melléklet részét képzé megvaldsithatdsagi tanulmanyt (Word
formatumban) CD-n, két példanyban a pélyazathoz csatolni kell!

I1./1. Adatlapok kitéltése

IPC1
Ugyeljen arra, hogy a palyazat tébbi részével megegyezé adatokat irjon be!

Az ipari park alapadatai

. Az ipari park megnevezése: Adja meg a tervezett ipari park nevét! Ugyeljen arra, hogy olyan elnevezést adjon,

amellyel még egyetlen park sem rendelkezik.

Az ipari parkok elnevezéseir6l a kovetkezd helyen tajékozodhat:
http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/belgazdasagert-felelos-allamtitkarsag/hirek/ipari-park-
cim-viselesere-jogosult-parkok-es-szervezetek

A nyertes palyazok esetében az ipari park megnevezését is kozzétesszuk.

. Kozigazgatasilag illetékes onkormanyzat: Adja meg, hogy a parknak kijelolt terllet melyik kodzigazgatasilag

illetékes telepiilési onkormdanyzathoz tartozik. Amennyiben az adott teriilet tdbb dnkorményzathoz tartozik, akkor
mindegyiket tiintesse fel.

. Rendelkezésre all6 teriilet nagysaga: Adja meg a parknak kijelolt brutté teriiletet (a nem értékesithet6 teriletekkel

egyutt), amelynek meg kell egyeznie a torzsteriilet és fejlesztési teriilet nagysaganak dsszegével. A torzsteriilet és a
fejlesztési teriilet fogalmat és kdvetelményrendszerét a Palyazati Utmutato |. fejezetének lll. 1. a) pontja tartalmazza.
Kulénosen tigyeljen, hogy a teriiletek nagysaga 6sszhangban alljon az IPC 2 adatlapban megadott Rendelkezésre éllé
terlilet Tény oszlopdban megadott értékkel, valamint a Formanyomtatvany 3. tadblazataban szerepld torzsterilettel és
fejlesztési tertlettel.



3340

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

4. Teriilet és infrastruktura becsiilt értéke: Adja meg az ipari parknak kijelolt teriilet és a teriileten kialakitott

infrastruktura egyuttes becsult értékét!
Az ipari park iranyu fejlesztés kezdete: Adja meg azt az évet, amikor a terilet fejlesztése megkezd6dott.

A palyazatban bemutatott (tovabbi) beruhazasok: Adja meg a park fejlesztésével kapcsolatos tervezett
beruhdzasok befejezésének évét és értékét!

A palyazé szervezet: Adja meg a palyazo szervezet fébb adatait!

IPC 2

A betelepiilt/betelepiil6 vallalkozasok adatai

A tabldzatnak az ipari park tervezett fejlédését kell bemutatnia a teriiletek hasznositdsaval, valamint a betelepiilt
véllalkozasok teljesitményével.

A betelepiilt/betelepiilé véllalkozasok szdméanak és az altaluk foglalkoztatott |étszamnak 6sszhangban kell dlinia a
Palyazati Utmutaté I. fejezetének Ill. 2. b) és c) pontjaval! Ugyeljen arra, hogy 6sszhangban legyen a véllalkozasok
szdma a Formanyomtatvany 7. pontjaval!

A téblazat Tény oszlopaban a pélyazat beaddsdnak idépontjaban a mar valéban betelepiilt, miikodd véllalkozésok
Osszesitett adatait kell szerepeltetni. A tdblazat tobbi oszlopa esetében becsiilt értéket kell adni az év végéig
betelepilt 6sszes vallalkozasrdl, illetve a betelepult vallalkozdsokhoz tartozé 6sszesitett, halmozott (géngydlitett)
adatokrol. A gongyolitett adatok nem az el6zé évhez képest tortént valtozasokat mutatjak, hanem az ipari parkban
mikodd vallalkozasok év végi szamat és adatait.

Beruhdazasi érték a betelepilt vallalkozésok termelé beruhdzasai értékének 6sszege, amely kozelitéen megegyezik a
mérlegek ,targyi eszk6zok” sordban szerepeld adatok 6sszegével, és beleértendd minden eszkdz, nem csak az Uj
beruhézasok.

Az arbevétel és export bevétel Tény oszlopaban a 2011. év adatait kell szerepeltetni. A tablazat tobbi oszlopaban az
éves varhato, becsiilt adatokat kell megadni.

Az exportarany a beteleplilt véllalkozésok 6sszesitett éves drbevételi és export adataibdl szamitott atlag:

véllalatok éves exportarbevétele
véllalkozasok éves Osszes arbevétele (exporttal egyiitt)

Exportaranya (%) = X 100

A Rendelkezésre allo tertilet (beleértve a mar betelepilt vallalkozasok teriiletét is) bruttdé moédon értendd, amely
tartalmazza a nem értékesithetd terlleteket is, illetve magaba foglalja a torzs- és fejlesztési teriiletet.

Nettod (hasznosithato) teriilet = Rendelkezésre 4ll6 teriilet — nem hasznosithaté (nem értékesithetd, bérbe adhatd)
terlletek (pl. utak).

ATény oszlopban azIPC 1 adatlap 3. sordban feltlintetett érték szerepel Rendelkezésre all6 teriiletként, illetve az abbdl
szamitott nettd teriilet. Amennyiben az elkvetkez6 évekbe tervezik a park bévitését, ennek megfeleléen kell mindkét
adatot valtoztatni, illetve a modositott szamokbol kell kiszamitani az adott év értékesitett, valamint betelepitett teriilet
aranyat a kdvetkezé modon:

< W . ) artékesitett tertle
Ertékesitett terllet aranya (%) = SyLCKE ¥ tx100

netto terilet

betelepult, miikodé véllalkozasok éltal elfoglalt teriilet
netto tertilet

Betelepitett teriilet aranya (%) = x 100

Az értékesitett, illetve betelepitett teriilet aranya a nettd teriilet teljes értékesitése, illetve betelepitése esetén ériel a
100%-ot!

Az ipari park szolgaltatasai {IPC 3, 4, 5, 6 adatlapok}
Az ipari park jelenlegi és tervezett szolgaltatasai. Ugyeljen, hogy &sszhangban alljon a palyazatban szerepl6
beruhdzasi tervekkel!
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I1.72. Pdlydzati formanyomtatvdny kitéltése

1. pont:

Egy roévid dsszefoglalas az ipari park projektrél, amely a palyazat valamennyi fontosabb elemét felsorakoztatja.

Az NGM az ,lpari Park” cim odaitélése esetén bévebb tajékoztatast szeretne adni a nyertesekrél. Amennyiben
hozzajarul a Palyazati Formanyomtatvany 8. pontjanak 5. nyilatkozatéval az On altal készitett 6sszefoglal teljes vagy
részbeni kozzétételéhez, abban az esetben az NGM nyilvdnossdgra hozhatja. (Amennyiben nem jarul hozza a
nyilvdnossagra hozatalhoz, abban az esetben is kotelezd a kitoltés!)

2. pont:

Kérjik, mutassa be a palyazé szervezetet, adjon révid ismertetést a mikodteté szervezet gazdasagi hatterérdl,
céljairdl, valamint a céget képvisel személyekrél, amelyek az ipari park megvalositasaért felelnek.

Az NGM az ,lpari Park” cim odaitélése esetén bévebb tajékoztatast szeretne adni a nyertesekrél. Amennyiben
hozzajarul a Palyazati Formanyomtatvany 8. pontjanak 6. nyilatkozataval az On altal készitett bemutatkozas teljes vagy
részbeni kozzétételéhez, abban az esetben az NGM nyilvdnossdgra hozhatja. (Amennyiben nem jarul hozza a
nyilvdnossagra hozatalhoz, abban az esetben is kotelezd a kitoltés!)

3. pont:

A torzsteriilet és a fejlesztési teriilet fogalmat és kdvetelményrendszerét a Palyazat Utmutatd |. fejezetének llI. 1.

a) pontja tartalmazza. Ugyeljen arra, hogy a téblazatban szerepeltetett adatok &sszhangban &lljanak az IPC 1 és IPC 2

adatlap megfelel6 soraival, valamint a B. melléklet helyszinrajzain bejeldlt teriiletekkel, illetve a C/1. mellékletben

szerepld tulajdoni lap masolatokkal!

A tabldzatban szerepl6 adatokat a tulajdoni lapok alapjan sziikséges ismertetni (minden helyszinrajzi szamot kilon

sorba irva)! Térjen ki a terllet nagysagara m>ben (1 ha = 10 000 m?), és a tulajdoni lapon szereplé muivelési dgra.

Hasznositasi jogcimként a kdvetkezd fogalmakat hasznélhatja (a Palydzé szempontjabol):

- Tulajdonos: amennyiben a Palyazé rendelkezik a terilet tulajdonjogdval,

- Csatlakozasi nyilatkozat: amennyiben a Palydzé nem rendelkezik a tulajdonjoggal, azonban a terdlet tulajdonosa
nyilatkozattal csatlakozik az ipari parkhoz,

- Hasznositasra jogosité szerzédés: amennyiben a Palydzé nem rendelkezik a tulajdonjoggal, azonban tartés
(legaldbb 25 éves) hasznositasra jogosito szerz6dése van a teriletre.

A terilet kornyezetvédelmi jellemzéire — a ,Ipari Park” cimrél és az ipari parkokrdl szolé 297/2011. (XIl. 22.) Korm.

rendelet 3. § (5) bekezdés d) pontjara, valamint a 3. § (6) bekezdésre figyelemmel - a kovetkezé fogalmakat

hasznalhatja:

— Kordbban iparteriiletként nem hasznositott terilet

— Kordbban iparteriiletként hasznalt, kornyezetvédelmi szempontbdl nem szennyezett teriilet

— Korabban iparteriiletként hasznalt, kornyezetvédelmi szempontbdl szennyezett teriilet

4. pont:

4.1. A Megvalésithatdsagi tanulmany alapjan ismertesse az ipari park megvaldsitasanak gazdasagi feltételeit, kitérve
- a kozlekedési feltételekre,

- az ipari park szamara elérheté human eréforras helyzetére (térség munkaer6-helyzete, munkanélkiiliség adatai,
tovabb- és atképzési lehetdségek stb.),

- egyéb, a projekt szempontjabol fontosnak tartott informacidkra.

4.2. Mutassa be részletesebben az IPC 3, 4, 5, 6 adatlapokon ismertetett szolgaltatdsokat, illetve azok helyszinét az
E/2. szdmU melléklet tartalmi 0sszefoglaldsaval. Ennél a pontndl csupédn a szolgdltatdsok tartalmat, minéségét és
szinvonalat kell bemutatni, és nem kell kitérni a koltségekre, illetve a varhato bevételekre.

Amennyiben az ipari parkban mikodik inkubdtor- és szolgdltatdhdz, innovaciés kdzpont, stb. mutassa be
részletesebben azok elhelyezkedését, dltaluk nyujtott szolgaltatdsokat, mikodésiiket stb.

5.pont:
5.1. Ismertesse az ipari park meglévé infrastrukturalis adottsagait, a kovetkez6 5 évre vonatkozd fejlesztési
elképzeléseit. Kérjuk, ismertessék az ipari park komplex infrastruktdraval torténé elldtdsanak kapacitdsigényeit
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valamennyi alapvetd infrastrukturara vonatkozoéan (viz-, szennyviz-, eséviz-, villamos energia-, gaz-, informatikai és
hirkozlési haldzat-, ut és iparvagany). Térjenek ki a megvalésitas ttemezésére.

5.2. Ismertesse a beruhazas koltségtervezetét a megadott tablazatban.

5.3.Ismertesse a beruhdzas forrasait a megadott tablazatban.

5.4.1smertesse a beruhdzas megtériilését a megadott tablazatban.

6. pont:

Osszefoglaléan ismertesse az ipari park mikodtetését és betelepitését, gazdalkodasat. Térjen ki marketing-elképzeléseire,
ezen belll a betelepiilt vallalkozasokkal torténdé kapcsolattartds médjara, illetve az ipari parkba potencialisan beteleptilé
vallalkozasokkal torténé kapcsolatfelvétel moédjara, valamint a marketingtervhez kapcsolodé kéltségvetési tervére.

7.pont:

Ismertesse a betelepiilt és a beteleplil6 vallalkozasok adatait a megadott tablazatban 6sszhangban az IPC-2 adatlap
adataival, illetve a C/2, C/3. és C/4. mellékletekben szereplé nyilatkozatokkal, dokumentumokkal.

Betelepiilt vallalkozasok: azok az ipari park terliletén mar m(ikddé véllalkozésok, amelyek cégkivonataban, a
palyadzatban megjeldlt tertileten székhellyel, telephellyel vagy fidkteleppel, valamint a C/3. mellékletbe csatolt,
érvényes csatlakozasi nyilatkozattal rendelkeznek. A Palyazénak igazolni kell, hogy a betelepiilt vallalkozésok
ténylegesen a park kijelolt teriletén mikodnek a C/4. mellékletbe csatolt dokumentumokkal.

Csak a teriileten ténylegesen m(kodé vallalkozasok szamitanak beteleplilt véllalkozédsoknak, amennyiben a terdilet
tulajdonosa bérbe adta, és 6nmaga nem folytat tevékenységet az ingatlanok, csupan a bérlé szamit betelepult
véllalkozasnak.

Betelepiil6 vallalkozasok: azok a vallalkozasok, amelyek tevékenységtiket az ipari park tertiletén kivanjék a jovében
folytatni (azonban még nem kezdték meg a mlkodésiiket), és érvényes csatlakozasi nyilatkozattal rendelkeznek.

A vallalkozasok nagysaganal a kovetkezé kategoéridkat haszndljak: mikro véllalkozas, kisvallalkozas, kdzepes
véllalkozas, nagyvallalat.

Ismertesse a betelepiilt vallalkozdsok innovacios tevékenységét, fejlesztését szévegszerlen!

8. pont:

irja ala cégszerden a nyilatkozatokat, amennyiben megfelel a valésagnak:

- A palydzat benyujtasdnak idépontjaban a szervezet az adézas rendjérdl sz616 2003. évi XCII. torvény 178.§ 32. pontja
szerint kdztartozésmentes ad6zénak mindsul.

- A szervezet nem vesztette el sajat tokéjét, illetve rendelkezik sajat tékével.

— A szervezetnek nincs allamhaztartds alrendszereibdl juttatott tdmogatdsra vonatkozd szerz6désben vallalt — a
palydzat benyujtdsat megel6z6 két naptari éven belili — nem teljesitett kotelezettsége.

Il. FEJEZET

KOTELEZO MELLEKLETEK

Kovetkezékben ismertetjik a kotelezé mellékletek tartalmi kovetelményeit. Amennyiben a palydzat nem az
eléirtaknak megfeleld kotelezé mellékleteket tartalmaz, Ugy a péalyazat nem érvényes, értékelés nélkil elutasitasra
kerdil.

Tarsasagi szerz6dés, alapszabaly vagy alapité okirat masolata, cégkivonat, aldirasi cimpéldany, egyéb

dokumentumok

— Gazdasagi tarsasag esetén a tarsasagi szerz8dés, alapszabaly vagy alapité okirat masolatat, 30 napnal nem régebbi
cégkivonatot vagy annak hitelesitett masolatat és az alairasi cimpéldanyt kérjiik csatolni.

- Amennyiben a gazdasagi tarsasdg még nem kerilt a cégnyilvantartasba bejegyzésbe, a tarsasagi szerzédés,
alapszabaly vagy alapité okirat masolatat, a cégbirésagnak az alapitd okiratot befogado igazolasat (vagy annak
hitelesitett masolatat) és az alairasi cimpéldanyt kérjik csatolni.

- Helyi 6nkormanyzatok tarsuldsa esetén a tarsulasra vonatkozé dokumentumok hitelesitett masolatét, a tarsulast
képvisel6é személy(ek) alairdsat hitelesité dokumentumot kérjiik csatolni.
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— Telepiilési 6nkormanyzat esetén az dnkormdnyzati testlilet képviseletre vonatkozé hatarozatédnak hitelesitett
masolatét, az onkormanyzatot képvisel6 személy(ek) aldirasat hitelesité dokumentumot kérjiik csatolni.
Helyszinrajzok
A palyédzathoz csatolni kell:
B/1 Olyan térképet, amely bemutatja az ipari park kozuti, vasuti és mas — a gazdasdg szamdra fontos — szallitasi
csomoépont (kikotd, replilétér, autdpalya, gyorsforgalmi Ut) csatlakozasat.
B/2. A teleplilés térképét, amelyen jel6lni kell az ipari park telepiilésen beliili elhelyezkedését.
B/3.A Foldhivatal altal kiadott hiteles térképmasolatot, amely az ipari park valamennyi teriiletét tartalmazza,
berajzolva az ipari park hatdrait.
A térképnek olyan Iéptékiinek kell lennie, hogy az ipari parki telkek teljes terjedelmiikkel Idthatok és a helyrajzi
szamok jol olvashatok legyenek. Amennyiben ez csak tobb térképmdsolattal valésithatdé meg, uUgy a
térképmasolatokbol 6sszeszerkesztett — az ipari park valamennyi teriiletét (torzs- és fejlesztési egyarant) tartalmazo —
egybefiiggd térképet is csatolni kell, amelyen kiilonb6z6 szines konturral kérjlk jelezni (az ingatlan hatarok mentén) a
tOrzs-, valamint a fejlesztési terlileteket. Ha az 6sszeszerkesztés miatt a helyrajzi szamok olvashatatlanul kicsivé valnak,
akkor a masolaton Iévé helyrajzi szam folé, vagy ala kell beirni kézzel az olvashaté helyrajzi szamot, lehetévé téve az
ingatlanok azonositasat.
Tulajdoni lapok és nyilatkozatok
C/1.Tulajdoni lap masolat
Kérjik, csatolja be a torzs-, valamint fejlesztési terllet ingatlanainak 30 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap
maésolatat. A torzsteriilet és a fejlesztési teriilet fogalmat és kévetelményrendszerét a Pélyazati Utmutato |.
fejezetének lll. 1. a) pontja tartalmazza. Kérjik, hogy a kdnnyebb attekintés érdekében a Formanyomtatvany 3.
tablazataval megegyez6 sorrendet hasznaljon.
C/2.Torzsteriiletre vonatkozo nyilatkozatok
Kérjiuk a mellékletbe becsatolni az ipari park torzsteriiletére vonatkozdéan mindenegyes teriiletre, amely nem a
Palyazé tulajdonaban all, illetve mindenegyes betelepiilt vallalkozasra:
- Betelepitett teriilet esetén a mar betelepilt vallalkozasok nyilatkozatait arra vonatkozéan, hogy az ipari park
részévé kivannak valni és az ipari park szolgéltatasait igénybe kivanjak venni.
Amennyiben a betelepiilt vallalkozds nem sajat tulajdonu ingatlanon mkodik, mellékelni kell az ingatlan
tulajdonosanak nyilatkozata mellett a bérlé nyilatkozatat is az ipari parkhoz valé csatlakozasrol.
— Betelepithet6 teriilet esetén csatolni kell az ingatlan tulajdonosa és a Palyazé kozotti szerzédést a terlilet
tartos (legaldbb 25 éves) hasznositéasijoganak atadésarol, amennyiben a teriilet nem a Palyazé tulajdonat képezi.
C/3.Fejlesztési teriiletre vonatkozo nyilatkozatok
Amennyiben a fejlesztési terllet nem a Palyazoé tulajdonat képezi, csatolni kell a tulajdonosok és a Palyazo kozotti
hasznositasi szerz6dést, vagy a tulajdonosok elvi nyilatkozatait a teriilet ipari parki hasznositdsdnak lehetéségérél.
C/4.A betelepiilt vallalkozasok miikddési helyszinére vonatkozé dokumentumok
A betelepiilt vallalkozasoknak az ipari park teriiletén kell miikddniik, igy a kijeldlt terlileten székhellyel, telephellyel,
vagy fidkteleppel kell rendelkeznitik, amelyet a Palydzd a betelepilt vallalkozédsok cégkivonatanak egyszert
masolataval, vagy a Kozigazgatasi és Igazsagugyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban
Kozremiikddo Szolgalat ltal izemeltett online Ingyenes Céginformaciordl (www.e-cegjegyzek.hu) kinyomtatott
dokumentumaval igazolja. A cégkivonat adatait a kdzremUikddo szervezet ellendrizheti a cégjegyzékszam alapjan.

D) Az ipari park torzs- és fejlesztési teriileteinek Telepiilésrendezési Terv szerinti besorolasara vonatkozoé

dokumentumok
D/1. A Telepluilésrendezési Terv ipari park torzs- és fejlesztési teriileteire vonatkozo részeinek masolata
- Kérjiik masolatban csatolni az Onkormaényzat altal elfogadott Telepiilésrendezési Terv azon térkép- és
munkarészeit, amelyek az ipari park kijelslt teriiletére vonatkoznak. Ugyeljen arra, hogy egyértelmden
azonosithato legyen a térképen az ipari park, ezért jeldlje be annak kdrvonalat!
- Kérjiik tovabba hitelesitett masolatban csatolni az Onkormanyzat hatarozatat a Telepiilésrendezési Terv
elfogadasarol.
Amennyiben az Onkormanyzat még nem fogadta el a Telepiilésrendezési Tervet, akkor csatolni kell
- a Telepiilésrendezési Terv elkészitésérél az Onkormanyzat hatarozatanak hitelesitett masolatat,
- annak tartalmi kdvetelményeit,
- a Telepiilésrendezési Terv készitésével megbizott tervezd altal készitett és aldirdssal hitelesitett munkarész-, és
térképtervezetet, amely az ipari park kijelolt teriiletére vonatkozik. Ugyeljen arra, hogy egyértelm(en
azonosithatd legyen a térképen az ipari park, ezért jelolje be annak kérvonalat!



3344

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY 10. 5zam

E)

D/2. Foldhivatal elvi engedélye

A teriiletileg illetékes Foldhivatal elvi engedélye a mezégazdasagi miivelési agbol valé kivonasrol.

Az ipari park megvalosithatosagi tanulmanya, izleti terve

A melléklet terjedelme maximum 35 oldal, amely 6nall6an értékelhet6 és alkalmas a mar elért eredmények és

a fejlesztési elképzelések, illetve a tervezett projekt megalapozottsaganak, megvalésithatéosaga és

betelepithetosége realitasanak megitélésére.

E/1.

E/2.

E/3.

E/4.

E/5.

E/6.

E/7.

A térség munkaerejének jellemzése (max. 2 oldal)

Mutassa be a térségben rendelkezésre allo munkaeré képzettségét, korosszetételét, és az ipari park
varhaté munkaeré sziikségletét, a térség oktatasi és szakemberképzési, illetve tovabbképzési
lehetéségeit, azok felkésziiltségét, rugalmas alkalmazkodoképességéta varhaté igények kielégitéséhez.
Az ipari park jellemz&inek bemutatasa (max. 5 oldal)

Mutassa be az ipari park kialakitasanak el6zményeit, kijelolt teriiletének jellemzéivel.

Részletesen jellemezze a park teriiletén meglévo és tervezett infrastrukturat, beleértve a hirkozlési és a
kozlekedési haléozatok meglévo csatlakozasi pontjainak jelenlegi és tervezett jellemzdinek, illetve
kapacitasainak megadasaval.

Az ipari park miikodtetésével kapcsolatos elképzelései, szolgaltatdsai, Uizleti terv (max. 12 oldal)

Mutassa be a betelepiilt vallalkozasokkal torténo kapcsolattartas modjat, elképzeléseit a vallalkozasok
egyiittmiikodésének eldsegitésére, és a park megvaldsitasat tamogatoé marketingtervet. Mutassa be a
tervezett vagy megvalésult K+F tevékenységet, valamint a betelepiilt vallalkozasok altal folytatott vagy
folytatni tervezetett kozos, vagy egymashoz képest kiegészité tevékenységet (marketing, beszallitas,
kutatas).

Mutassa be azipari park mar megvaldsitott és tervezett szolgaltatasait, a szolgaltatast végzé ipari parki és
kiils6 szervezeteket, a szolgaltatasok tartalmat, min6ségét és szinvonalat. Amennyiben az ipari parkban
miikodik inkubator- és szolgaltatohaz, innovacios kozpont, stb. mutassa be azok elhelyezkedését, altaluk
nyujtott szolgaltatasokat, miikodésiiket stb.

Részletesen térjen ki a park miikodtetéséhez sziikséges forrasok mértékére, forrasara, osszetételére a
becsatolt iizleti tervben.

Mkodtetd szervezet (max. 4 oldal)

Amennyiben az ,lpari Park” cimre Palyazé nem sajat maga kivanja végezni az ipari parki beruhazas
szervezését és miikodtetését, akkor létrehozhat egy miikodteto szervezet.

Mutassa be a létrehozott, vagy tervben szereplé miikodtetoé szervezetet, annak (tervezett) kialakitasi
madjat, illetve miikodését. A kistérségi tarsulasok kivételével a palyazatnak nem feltétele mikodteté
szervezet létrehozasa!

Az ipari park éltal tervezett beruhazasok (max. 6 oldal)

Mutassa be a tervezett beruhazasok (alapinfrastruktura, inkubator- és szolgaltatéhaz, innovacids
kozpont és informatikai rendszer, stb.) miiszaki és finanszirozasi jellemzéit és litemezését.

Megujulé energiaforras (tervezett) hasznalata (max. 3 oldal)

Amennyiben megujulé energiaforras all rendelkezésre a park teriiletén, mutassa be annak miiszaki
paramétereit, kihasznaltsagat. Amennyiben csak tervezi annak bevezetését, részletesen mutassa be
annak tervezett miiszaki és finanszirozasi jellemzo6it. Ha a park nem hasznal, illetve nem tervez megujulé
energiaforras hasznalatat, nem kell a palyazatba csatolni ezt a mellékletrészt.

Megujulé erdforrasnak szamit pl. termal vizes fiités, napelemes aramfejlesztés, szolartermikus
aramfejlesztés, hészivattyuk, hokollektorok, szélenergia, folyovizi eromi, biomassza, arapaly-erémdi.

Az ipari park egylttmUikodése mas szervezetekkel (max. 2 oldal)

Ismertesse az ipari park és a telepiilési onkormanyzat egyiittmiikodésének jelenlegi, illetve a jovébeni
lehetséges modjait (amennyiben nem 6nkormanyzat a Palyazd). Mutassa be a telepiilési nkormanyzat
(tervezett) intézkedéseit, melyek arra iranyulnak, hogy a betelepiilni késziilo befekteték gyorsabban
indithassak be iizleti tevékenységiiket, és ezeket a G/1. melléklethez csatolt dokumentumokkal tamassza ala.
Mutassa be az ipari park meglévo vagy tervezett kapcsolatait és egyiittmiikodését mas szervezetekkel
(pl.: kamarak, oktatasi intézmények, munkaiigyi kozpontok, mas ipari parkok, innovaciés kézpontok,
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F)

G)

H)

J)

szakmai civil szervezetek stb.). Az egyiittmiikodést az adott szervezet altal kiadott, és a G/5. mellékletbe
csatolt nyilatkozatokkal tamassza ala.

Az ipari park teriiletének kornyezeti allapota

Azipari park torzs- és fejlesztési teriiletének kdrnyezeti allapotara vonatkozé dokumentumok csatolasanak feltételeit a
Palyazati Utmutato |. fejezetének IIl. 1. részének d) és e) pontja tartalmazza. Az ott meghatarozott esetekben csatolni
kell:

F/1. A teriilet kdrnyezeti allapotanak tényfeltarasat tartalmazé dokumentacio

F/2. Kdrmentesitési program

AKornyezetvédelmi, Természetvédelmiés Viziigyi Felligyel6ség dltal jovahagyott kdrmentesitési program csatolasa.

Tamogato és egyiittmiikodé nyilatkozatok
Csatolja a Palyazati Utmutaté |. fejezetének IIl. 2. részének f) pontja értelmében az ipari park létrehozasat tdamogatd
nyilatkozatokat.
G/1.Telepiilési onkormanyzat tamogatasa
- A teleplilési 6nkormdnyzat ipari park létesitését szakmailag tdmogatdé nyilatkozata, indokldsa, a
teleplilésfejlesztési elképzelésekkel val6 6sszhangja.
— A helyi rendeletek kivonata az ipari parkba beteleplilé vallalkozdsoknak adott kedvezményekrdl.
— Az ipari park |étesitésével 6sszefliggésben hozott telepiilési onkormanyzati hatdrozatok kivonata.
G/2.Helyi 6nkormanyzatok tarsulasi nyilatkozata
Csatolja - amennyiben mar mdkodik - a helyi 5nkormdnyzatok tarsulasi nyilatkozatat.
G/3.Egyiittmiikodési nyilatkozat
Csatolja az E/7. mellékletben részletezett egylttmuikodésekrdl sz616 nyilatkozatokat.

30 napnal nem régebben kiallitott kdzokirat a palydzat benyujtasanak idépontjaban fennallé kdztartozas-mentességrél
(amennyiben a Palyazé nem szerepel a kéztartozasmentes ad6zéi adatbazisban).

Amennyiben a betelepiilt vallalkozasok legalabb 20 megvaltozott munkaképességii munkavallal6t foglalkoztatnak,
ez ennek igazolasara szolgalé dokumentumok.

Palyazati dij befizetésének igazolasa

Csatolja a pélyazati dij befizetés igazoldsara a banki terhelési értesité hitelesitett masolatat vagy az atutalast
végrehajté bank igazolasat a Palyazati Utmutato |. fejezet V. 4. pontjanak megfelel6 médon.

IV. FEJEZET

FUGGELEKEK

Amennyiben a Palyazé Ugy itéli meg, hogy a kotelezéen benyujtandd dokumentumokon tul tovébbi, a palyazat
szempontjabdl fontosnak itélt kozlendbje van, akkor névekvé sorszammal ellatott fliggelékeket csatolhat a palyazathoz.

V. FEJEZET

A PALYAZAT SZERKEZETE

A pélydzatot a kovetkezé kotelezé sorrend szerint, az egyes szerkezeti elemek (illetve a melléklet esetében
részenként is) attekintheté modon elvalasztva kérjiik 6sszedllitani:

- palyazati adatlapok;

- palyazati formanyomtatvany;

- kotelezé mellékletek;

- flggelékek.
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I. Adatlap
az ,lpari Park” cim pélyazathoz
IPC1
Az Ipari Park alapadatai:
1. Az ipari park megnevezése:
2. Kozigazgatasilag illetékes 6nkormanyzat:
3. Rendelkezésre allo terlilet nagysaga: (ha)
Ebbél: 3. a) Térzsteriilet nagysaga (ha)
3. b) Fejlesztési terlilet nagysaga (ha)
4. A 3. pont szerinti terlilet és infrastruktura becsilt értéke: (M Ft)
5. Az ipari park irdny fejlesztés kezdete: (év)
6. A palydzatban bemutatott (tovabbi) beruhdzasok
6. a) Tervezett befejezése: (év)
6. b) Tervezett értéke: (M Ft)

A pdlydzd szervezet:

Cégszerl megnevezése:
alapitasi idépontja:
KSH szama:

székhelye:
Vezet6jének neve:
beosztasa:

postacime:

telefon/fax:

e-mail cim

A projekt felel6sének neve:

beosztasa:

postacim:

telefon/fax:

e-mail cim:

A palydzo sajat tékéje: (M Ft)

Ebbdl: allami (%)
dnkorményzati (%)
belféldi magan (%)
kulfoldi (%)
egyéb (%)

A pélyazo szervezet munkavallaldinak Iétszama: * (f6)

A palydzo szervezet honlapja:

* dnkormanyzat, kistérségi tarsulas esetében nem kell kitolteni

Kelt:

cégszer(i alairas
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IPC2
A beteleplilt/beteleplilé vdllalkozdsok adata
Tény* 201124 201185k 2014** 2015%* 2016** 2017**

Szama (db):

Munkavallaléinak létszama (f6):

Vallalkozasok beruhazasainak értéke'
(M Ft):

Vallalkozasok arbevétele'
(M Ft)

Vallalkozasok export bevétele'
(M Ft)

rarsid16452821 Villalkozésok
termelésének exportaranya' (%):

Rendelkezésre all6 terilet (ha):

Netto terllet (ha):

Ertékesitett nettd teriilet aranya? (%):

Betelepitett netto teriilet
aranya? (%):

* a palyazat beadasanak idépontjéban

** tervezett adat (a tdrgyév december 31-én)
! tajékoztatd adatok

2 a nettd terulet aranyaban

cégszer(i alairas
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IPC3
Az ipari park szolgdltatdsai
Jelenleg Tervezett
Tanacsadas:
mUszaki: ] ]
jogi: ] O]
pénziigyi: ] ]
gazdasagi: ™ ]
egyéb: ... ] ]
Szolgaltatasok:
Terulet6rzés:
- kerités, portaszolgélat ] ]
- biztonsagi szolgalat, jarér ] L]
- biztonsagi szolgalat, riasztérendszer ] ]
—egyéb: .. ] ]
Banki:
- ATM terminal ] ]
- bankfiok ] ]
—egyéb: .. ] ]
Postai:
- kézbesitd és gytjtészolgalat L] L]
— postafiok ] ]
—egyéb: .. ] ]
Irodai:
- telefonkézpont, fax, e-mail, Internet O L]
- fénymasolas, nyomda ol ]
— targyald, eléadéterem ] ]
- rendezvényszervezés ] O
—egyéb: ... ] ]

cégszer(i alairas
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Orvosi:
- id6szakos tizemorvos
- allandé tgyelet
— éjszakai Ugyelet
—egyéb: ...
Etkezési:
- buifé, mozgobifé
- Onkiszolgalé étterem
- étterem
- kilénterem, rendezvényterem
—egyéb: ...
Kiskereskedelmi:
— élelmiszeriizlet
- ABCjellegl uzlet
- ABC kisdruhaz
— Bevasarlokdzpont
—egyéb: ...
Kozlekedési:
- tdmegkozlekedési kapcsolat
- szervezett munkdsszallitas
— kdzponti parkoldhely
- parkoléhdz
— kerékparmegdrzé
—egyéb: ...
Muszaki:
- takaritas
- kommunédlis hulladékgyujtés
- szelektiv hulladékgydjtés
- veszélyes hulladék gydjtése
- szennyviz elvezetése, kezelése
- gépkolcsonzés
— muszerkdlcsdnzés
- megujulé energia
- egyéb: ...

Ooguooodon gouood ooddgdn ogooo good
oooooogon guoodd oogugn gdoood good

cégszer(i alairas

IPC4
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IPC5

Karbantartas:
- altaldnos karbantartas (viz, villany)
— karbantarté tgyelet (viz, villany)
- szamitastechnikai karbantartas
- szamitastechnikai tgyelet
- gépkarbantartas
- épulet-karbantartas
— gépkocsi mosod
- személygépkocsi szerviz
- takarité tgyelet
—egyéb: ...

[ R 1 [ 1]
Ooooooddgon

LOGISZTIKAI SZOLGALTATASOK:
Informacio és tanacsadas:

- fuvarozasi

- jogi

— biztositasi

—egyéb: ...
Alapszolgaltatasok:

- szallitas

- rakodas

— raktdrozés

- csomagolas

- szallitmanyozas

- vamugyintézés

—egyéb: ...
Kiegészitd szolgéltatasok:

- anyagmozgatégépek bérbeadasa

— sz4llit6 eszk6zok bérbeadasa

— karbantartés

- Uzemanyag ellatas

—egyéb: ...

oo gooodgno gdoo
Oooono goooddon ggogo

cégszer(i alairas
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IPC6

INNOVACIOS SZOLGALTATASOK:
Tandacsadas:

- informacios iroda ] ]

- Internet-(halézatok-adatbazisok) ] ]

— egyeb: v, [ir] ]
Technoldgiai transzfer, K+F:

- informacios iroda [H] ]

- szolgaltaté vallalkozés(ok) (] ]

- technoldgiai centrum = ]

— egyéb: ... [ ]
Mindségbiztositas:

— informécio, tanacsadas ] []

- szolgaltato vallalkozés(ok) ] ]

— egyéb: ..., [ ]
Iparjogvédelem: [N ]
INKUBATORHAZ:

vallalkozéi: ] ]

technoldgiai: ] ]

innovacios: ] ]

egyeéb: ... ] ]

cégszer(i alairas
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II. palyazati formanyomtatvany
az ,Ipari Park” cimii palyazathoz

1. Kérjlik, adjon révid 6sszefoglaldst a projektrél (max. 1000 karakter).

2. Kérjiik, mutassa be a pdlydzé szervezetet, illetve annak menedzsmentjét (max. 1000 karakter).

3. Kérjiik, ismertesse az ipari park torzs- és fejlesztési tertiletét a helyszinrajzok alapjdn.

SOrsz.

hrsz.

tertlet (m?)

tulajdonos

muvelési g

hasznositési jogcim

kornyezetvédelmi
jellemzok

IPARI PARK TORZSTERULET

Rész-0Ossz.

IPARI

PARK FEJLESZTESI TERULET

Rész-06ssz.

Mind-0ssz.

4. Kérjlik, ismertesse az ipari park adottsdgait az aldbbi bontdsban:

4.1. Ismertesse az ipari park kozlekedési, valamint a térség human eréforras helyzetét (max. 1500 karakter).

4.2. Ismertesse a szolgaltatasok jellegét, helyszinét. Mutassa be az ipari park mar megvaldsitott és tervezett
szolgdltatdsait, a szolgdltatast végzd ipari parki és kiilsé szervezeteket, a szolgaltatasok tartalmat, minéségét és

szinvonalat (max. 1500 karakter).
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5. Ismertesse az ipari park tervezett beruhdzdsait az aldbbi bontdsban:

5.1.Ismertesse az ipari park infrastrukturalis adottsagait, és a kdvetkezé 6t évben tervezett beruhazasi elképzeléseket
szbvegesen (max. 1500 karakter).

5.2. Ismertesse az el6z6 pontban leirt beruhdazasi elképzelések koltségeit.

Beruhazasi koltségek (M Ft) 2012 2013 2014 2015 2016 Osszesen

1. Telekhataron kivli infrastruktuira
2. Telekhataron belili beruhazas (3+4+5+6+7)
3. Telekhataron belili infrastruktura

4.Ingatlan épités, felujitas

5. Gépek, berendezések

6. Egyéb beruhazasi koltségek

7. Immateridlis javak

8.0sszesen (1+2)

5.3.Ismertesse a beruhazasi elképzelések forrasat.

Forrasok (M Ft) 2012 2013 2014 2015 2016 Osszesen

Sajat forras:
ebbdl
bankhitel
készpénz, szamlapénz
bankbetét

névre sz6l6 értékpapir

tOkeemelés

cash-flow

tagi (tulajdonosi) kdlcson

Nemzeti forrasbdl igényelt tdmogatas:

EU programok keretében igényelt tdmogatas:

Egyéb tdmogatas:

spnumOQsszesen:

5.4. Ismertesse a beruhazasi elképzelés megtériilését.

Megnevezés 2012 2013 2014 2015 2016 Osszesen

1. Tervezett nettd arbevétel
(M Ft)

Ebbdl: | terilet értékesitésbol

tertlet bérbeadasbol

szolgaltatasokbol

egyéb:

2. Tervezett koltségek 6sszesen (M Ft)
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Megnevezés 2012 2013 2014 2015 2016 Osszesen

Ebbél: | munkabér és kozteher
anyagjelleg( koltségek

amortizacié

energiakoltségek

egyéb anyagjellegti raforditasok

marketing koltségek

egyéb koltségek
3. TE=tervezett egyszer(sitett eredmény (1-2) (M Ft)

4. F=a beruhazas 0sszes koltsége (M Ft)
(az 5.2. tdblazat szerinti beruhazas koltségei)

5. M=Megtériilési id6 (év) (M= (5xF)/TE)

6. Osszefoglaléan ismertesse az ipari park miikodtetését és betelepitését, gazddlkoddsdt, valamint a szakmai
elképzeléseket el6segité marketing-tervét, és az ahhoz kapcsolédé kéltségtervét (max. 1500 karakter):

7. Kérjlik, ismertesse az ipari parkba mdr beteleplilt és m(ikdd6, a szerz6dések alapjdn mdr telephelyliket
kialakité és beteleplilni szdndékozé vdllalkozdsokat:

Az ipari parkba betelepiilt, illetve betelepiilni szandékozé vallalkozasok adatai

Cég megnevezése Székhely Cégjegyzékszam i tevelﬁenysegl Felel6s vezetd Elérhetéség VaIIaIkoz’asok
kor nagysaga

Beteleplilt vallalkozasok

Beteleplilni szandékozo véllalkozasok

Ismertesse a betelepilt vallalkozédsok tevékenységét részletesebben kitérve azok innovéciods jellegére, illetve

innovacios fejlesztéseikre (max. 1500 karakter).
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8. Kérjlik, cégszeriien irja ald az aldbbi nyilatkozatokat, amennyiben az megfelel a valésdgnak:

Aldiras

Kijelentem, hogy a palydzat benyujtasanak idépontjaban a szervezet az ad6zas rendjérdl
sz616 2003. évi XCII. torvény 178. § 32. pontja szerint kdztartozasmentes adézénak mindsiil.
Amennyiben a szervezet nem szerepel a kdztartozdsmentes adézoi adatbazisban, csatolom
a 30 napnal nem régebben kiallitott kozokiratot a kdoztartozasmentességrél.

2.* |Kijelentem, hogy a szervezet nem vesztette el sajat tékéjét, illetve rendelkezik sajat tékével.

Kijelentem, hogy a szervezetnek nincs az allamhdaztartés alrendszereibdl juttatott
3. |tdmogatasra vonatkozé szerzédésben vallalt — a palydzat benyujtasat megel6z6 két naptari
éven belili - nem teljesitett kotelezettsége.

* Helyi nkormdnyzatnak és kistérségi tarsulasnak errél nem kell nyilatkoznia

A nemzetgazdasagi miniszter palyazatot hirdet
a 2012. évi Nemzeti Mindségi Dij elnyerésére

A palyazat célja

A pélyazat célja — a miniszterelnok 3/1996. (VI.19.) ME rendelete alapjan — a minéségligyben kiemelked6 eredményt
felmutaté gazdalkodo szervezetek tevékenységének elismerése.

Palyazati feltételek

Palyazatot nyujthatnak be azok a belféldi székhelyli gazdalkodd szervezetek, amelyek termeld, illetve szolgaltatd
(beleértve a kozszolgadltatd) tevékenységet végeznek. A palydzok kotelesek teljesiteni a részletes palyazati
feltételekben rogzitett kovetelményeket.

Nem palydzhatnak azon gazdéalkodé szervezetek, illetve azon szervezetek jogutdd szervezetei, amelyek az elmult 6t
évben Nemzeti Min6ségi Dijat nyertek, valamint amelyek tandcsadasi tevékenységet folytatnak.

A pélyazat benyujtasa

A palyazat elkészitéséhez és benyujtasdhoz sziikséges jelentkezési lap és a részletes, valamennyi sziikséges informaciot
tartalmazo palyazati Gtmutato beszerezhet6 a Szovetség a Kivaldsagért Kézhasznu Egyesiilettél (1119 Budapest, Tétényi
ut 93, telefon/fax: 331-9311; e-mail: info@kivalosag.hu), illetve letoltheté a www.kivalosag.hu honlaprol.

A palydzat onértékelésen alapul, amelynek elkészitése érdekében a Szdvetség a Kivaldsdgért Kozhasznu Egyesiilet
— elézetes jelentkezés alapjan — egynapos koltségtéritéses, konzultacioval egybekotott felkészitést biztosit az
érdekl6ddk szdmdra. Ennek, valamint a dij d&tadasanak tervezett idépontjat a palyazati Utmutaté tartalmazza.

A palyazasi szandékot 2012. augusztus 27-én 16 draig kell jelezni, a palyazati anyagot legkésébb 2012. szeptember
24-én 16 6réig kell benyujtani a pélydzati Gtmutatoban meghatdrozottak szerint a Szévetség a Kivalosagért Kézhasznu
Egyesiilethez.

A palyazat eljarasi dijat a Szévetség a Kivalosdgért Kozhasznu Egyesilet 11600006-00000000-20396165 szamu
szamlajara kell befizetni ,Nemzeti Min6ségi Dij” megjeldléssel, amely

- 250 fénél kevesebb dolgozoi létszamu szervezet esetén 250 000 Ft+afa
— 250 és 500 f6 kozotti dolgozoi létszamu szervezet esetén 500 000 Ft+afa
— 500 és 1 000 f6 kdzotti dolgozdi létszamu szervezet esetén 600 000 Ft+afa
- 1000 és 2 000 f6 kozotti dolgozoi Iétszamu szervezet esetén 800 000 Ft+éfa
— 2000 fénél nagyobb dolgozdi létszamu szervezet esetén 1000 000 Ft+4afa.

A pélyazati eljarasi dij befizetésének tényét a palyazat benyujtasaval egyidejlileg kell a palyazénak igazolnia.
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A palyazatok elbiralasanak rendje

A beérkezett palydzatokat a Nemzeti Min&ségi Dij Bizottsag biralja el, szakérték bevonasaval. A Bizottsag javaslatata
nemzetgazdasagi miniszter terjeszti déntésre a miniszterelndk elé. Osszesen négy dij itélheté oda a termelé és
szolgaltatd szervezetek nagy-, valamint a kis- és kdzepes vallalkozéi kategoéridban. A Nemzeti Min6éségi Dij palyazat
keretében a palyadzok eurdpai elismeré oklevelet vehetnek at, melynek feltételeit a palyazati Utmutaté tartalmazza.
A palyéazatok értékelése és a dontési folyamat soran nyert tizleti informacidkat a kozrem(ikédok bizalmasan kezelik.
A nyertesek oklevelet és névre sz6l6 képzémuvészeti kisplasztikat kapnak teljesitményiik elismeréseként, amelyeket a
miniszterelndk linnepélyes keretek kozott nyujt at. A nyertesek jogosultak ezt a tényt Uzleti dokumentumaikon,
rekldamanyagaikon feltlintetni.

A dijazottak névsora megjelenik a Magyar Kézlonyben.
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Ill. FOGLALKOZTATASPOLITIKA, MUNKAUGY
JOGSZABALY 217/2012.(VIIL.9.) Az dllam &ltal elismert szakképesitések szakmai kovetel-
Korm. rendelet ménymoduljairél* 3358
KOZJOGI SZERVEZETSZABALYOZO  1232/2012. (VI 12.) A szakképzésben szerzett egyes szakképesitések felséokta-
ESZKOZ Korm. hatédrozat tasba torténé beszamitasahoz szlikséges feladatokrdl ........ 3358

A NEMZETGAZDASAGI MINISZTER
KOZLEMENYE

* A Korm. rendelet mellékletei a Magyar K6zlony 106. szaméban talalhatéak.

A munkavédelmi jellegt birsagok palyazati, valamint infor-
macios célu felhasznaldsanak részletes szabalyairdl szold
32/2009. (XIl. 23.) SZMM rendelet alapjan a 2011. évi
palyazat eredményérd|

3358
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A Kormany 217/2012. (VIIl. 9.) Korm. rendelete
az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairél*

A Kormény a szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVII. torvény 88. § (3) bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan,
Magyarorszag Alaptorvénye 15. cikkének (1) bekezdésében meghatéarozott feladatkorében eljarva, a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 (1) Az 1. melléklet tartalmazza az Orszdgos Képzési Jegyzékben (a tovdbbiakban: OKJ) szereplé azon egyes
szakképesitések felsorolasat, amelyek a 2. mellékletben felsorolt egyes szakmai kovetelménymodulokbdl dlinak.
(2) A 2. melléklet tartalmazza az 1. mellékletben feltlintetett szakképesitések szakmai kovetelménymoduljainak
felsorolasat a szakmai kdvetelménymodulok azonosité szamanak és megnevezésének feltiintetésével.
(3) A 3. melléklet tartalmazza a 2. mellékletben felsorolt szakmai kovetelménymodulok részletes tartalmi leirasat
a 2. melléklet szerinti sorrendben.

2.§ Ez a rendelet 2012. szeptember 1-jén |ép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

* A Korm. rendelet mellékletei a Magyar K6zl6ny 106. szaméban talalhatéak.

A Kormany 1232/2012. (VIl. 12.) Korm. hatarozata
a szakképzésben szerzett egyes szakképesitések fels6oktatasba torténo beszamitasahoz sziikséges
feladatokrol*

A Kormany a Nemzeti Egytittmiikddés Programjaban vallalt célkitlizéseivel 6sszhangban a hazai képzési rendszerek
Osszekapcsolasa és az élethosszig tarté tanulds el6segitése érdekében felhivja az érintett minisztereket, hogy
dolgozzanak ki k6z6s javaslatot az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld emelt szintl szakképesitések felsGoktatasi
tanulmanyokba torténd automatikus beszamitasanak modjaira és az ehhez szlikséges intézkedésekre.

Felelés: emberi er6forrdsok minisztere
nemzetgazdasagi miniszter
Hatdrid6: ~ 2012.augusztus 31.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a munkavédelmi jellegii birsagok palyazati, valamint informacios céla felhasznalasanak
részletes szabalyairél sz616 32/2009. (XIl. 23.) SZMM rendelet alapjan a 2011. évi palyazat
eredményérol

A munkavédelmi jellegii birsdgok palyézati, valamint informaciés célu felhasznaldsanak részletes szabdlyairdl sz616
32/2009. (XII. 23.) SZMM rendelet 9. § (7) bekezdésében foglaltak alapjan jelen kozlemény mellékleteként kozzéteszem
a palyazat eredményét.

Budapest, 2012. augusztus 9.

Dr. Matolcsy Gyorgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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munkavédelmi oktatasra

A pélyéazat Finanszirozas
Pélyézati azonosité Pélyazoé neve Pélyazati program cime tdmogatdséara javasolt modja
javasolt 6sszeg (Ft)
OMMEF-11-0001 MTESZ Munkavédelmi férum 850 000 | vissza
Komarom-Esztergom az épitdipari vallalkozasok nem téritend6
Megyei Szervezet vezetdi részére
OMMF-11-0002 MTESZ Munkabiztonsagi Szakmai Nap 790 000 |vissza
Komarom-Esztergom kozfoglalkoztatok részére nem téritendé
Megyei Szervezet
OMMF-11-0006 SZK-Service Kereskedelmi | Altaldanos munka, tliz- 700 000 |vissza
és Szolgaltato Kft. és balesetvédelmi kutatas nem téritendé
és szakanyag készitése a
vagyonvédelemben
OMMF-11-0008 Bolcsédei Dolgozdk Munka- és balesetvédelmi 2310000 |vissza
Demokratikus konferencia, oktatasok nem téritendd
Szakszervezete és szakmai anyagok készitése
a bolcsédei dolgozdknak
OMMF-11-0009 Egészségesebb »,Munkahelyi biztonsag, 4000 000 |vissza
Munkahelyekért Egyesiilet |egészségvédelem, nem téritendd
egészségfejlesztés” tankonyv
OMMF-11-0010 Egészségesebb Munkavédelemmel kapcsolatos 4950000 | vissza
Munkahelyekért Egyestilet | tudatformalasi program nem téritendd
OMMF-11-0011 LEM-TRENER Oktatéasi Egészségligyi szakdolgozok 2200000 |vissza
Szolgaltaté Kft. munkahelyi egészségfejlesztése nem téritendd
akkreditalt képzési programmal
OMMF-11-0012 Két Zsiraf Kft. Munkavédelmi cikksorozat 3000 000 |vissza
az elektronikus Zsiraf nem téritendé
Didkmagazinban
és a www.zsiraf.hu-n
OMMF-11-0013 Magyar Onkormanyzati Munkavédelmi gyakorlat a 500 000 | vissza
Fékertész Szovetséq zoldfelllet-gazdalkodasban nem téritendd
OMMEF-11-0016 MTESZ Vas megyei El6addsok az oktatasi dgazatban 2460 000 |vissza
Szervezet munkavédelmi feladatokat nem téritendd
elldtok és oktatok részére
OMMF-11-0017 Albert Schweitzer Kérhdz — | Hatékony stresszkezelési 1970000 |vissza
Rendeldintézet technikak elsajatitasa az Albert nem téritendé
Egészségligyi Szolgaltatd Schweitzer Kérhaz -
Nonprofit Kézhasznu Kft. Rendeldintézet K6zépvez.
OMMF-11-0018 Orszagos Magyar Banyaszati | ,Munkavédelem a banyaszatban 1900 000 | vissza
és Kohaszati Egyesiilet és a gaziparban” Orszédgos nem téritendd
Konferencia Tovabbképzés
és Férum
OMMF-11-0019 Palotahosp Egészségligyi Munkabiztonsag megteremtése 350 000 |vissza
és Szolgaltato Kft. a Dotte-moddszer alkalmazasaval nem téritendé
OMMF-11-0025 Magyar Voroskereszt Heves | A munkahelyi elsésegély nyujtas 650 000 | vissza
Megyei Szervezete fejlesztése egri nem téritendd
kézintézményeiben
OMMF-11-0026 Munkabiztonsagi és Szakemberek a 5960 000 | vissza
Foglalkozas-egészségligyi | munkabiztonsagért VI. nem téritendd
Szbvetség
OMMEF-11-0027 Onkormanyzati Kérhaz Munkavédelmi kutatas a sarvari 32000 000 |vissza
Sarvar kérhazban nem téritendd
OMMF-11-0031 TIT Bacs-Kiskun Megyei Munkavédelem a kdzoktatasban 7 140 000 | vissza
Egyesilete - Uj kockazati tényezék a nem téritendé
gyakorlatban
OMMEF-11-0032 Dél-alféldi Ifjusagi Eletméd | Fiatalok a munkaerépiacon - 3970000 |vissza
és Szabadidé Alapitvany Komplex program a nem téritendé
kozoktatdsban és az FSZ
képzésben résztvevék szamara
OMMF-11-0033 MTESZ Vas megyei Kozfoglalkoztatasban résztvevék | 3 550 000 | vissza
Szervezet irdnyitasat végzok felkészitése nem téritendd
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Pélyézati azonosité Pélyazoé neve Pélyazati program cime tdmogatdséara javasolt modja
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OMMF-11-0034 Pannon Lapok Tarsasaga Cikksorozat megjelentetése Zala,| 1300 000 |vissza

Kiaddi Kft. Vas, Veszprém és Fejér megye nem téritendé
napilapjaiban...

OMMF-11-0036 Gravitas B.V.A. Kft. Balesetek és havariak 6320 000 | vissza
elemzéséhez nem téritendd
audio/video/lokacios
berendezés kifejlesztése

OMMF-11-0037 DUE Produceri Iroda Kft. ,MeldDidk”, munkavédelmi célu 5290000 |vissza
ismeretterjesztés a diakok nem téritendé
korében

OMMF-11-0039 Zsombo Kozség Ujra toltve... 1000 000 | vissza

Onkormanyzata nem téritendé

OMMEF-11-0040 Mozgasjavité Altalanos A munkavédelem sajatos 1890 000 | vissza

Iskola, Szakkozépiskola, megkdzelitése nem téritendé
EGYMI és Didkotthon
OMMF-11-0042 MUVAPI Szakértéi, MUNKAVEDELMI SZAKMAI 3500000 |vissza
Tanacsadoi és Szolgaltat Kft. | ELOTERV, AZ ISKOLAK ATFOGO nem téritendé
MUNKAVEDELMI NEVELESI
PROGRAMJANAK
ELKESZITESEHEZ
OMMF-11-0043 Magyar Szabvéanyugyi A hegesztés 4720000 |vissza nem
Testilet munkabiztonsagaval téritend6
és egészségvédelmével
kapcsolatos tiszta magyar
elészabvényok kidolgozésa
OMMF-11-0051 Omega-Kreativ Bt. Biztonsagos Anyagmozgatas 9020 000 |vissza
nem téritendd
OMMF-11-0052 Szines Gyongyok — SZIN-TISZTA MUNKA 1 000 000 |vissza
Délvidéki Roma Nokért nem téritendd
Egyesiilet
OMMF-11-0053 Mozgaskorlatozottak Heves | Munkahelyiink az otthonunk 2880000 |vissza
Véros és Vonzéaskorzetének nem téritendé
Egyesiilete
OMMF-11-0054 Absolve Consulting Betéti | BIZTONSAGOS PALYAKEZDES 6 740 000 | vissza
Tarsasag nem téritendé
OMMF-11-0055 EDU PED Oktatasi Pszichoszocidlis kockazatkezelés 6 650 000 | vissza
és Egészségligyi Szolgaltatd |a Slirgdsségi Ellatasban nem téritendé
Zrt.
OMMEF-11-0057 Févarosi Vér a munka! 860 000 | vissza
Buintetés-végrehajtasi nem téritendé
Intézet
OMMF-11-0059 Gépipari Tudoményos Helyes munkahelyi gyakorlat 4950 000 |vissza
Egyesiilet informacids anyagok nem téritendd
Osszedllitasa a hegesztés és
rokon eljarasaihoz
OMMEF-11-0060 Szintézis Szolgaltatd Betéti | Munkavédelem a pedagdgusok 1370000 |vissza
Tarsasag korében Kérddives kutatds az nem téritendé
Ujonnan felvet6dé
munkavédelmi problémdk fel
OMMF-11-0065 Upstairs Consulting Oktato, |Baleset-megel&zés a 6970000 | vissza
Tréner és Tanacsado Kft. biztonsagos munkahelyi kultira nem téritendé
kialakitasaval
OMMF-11-0066 Févarosi Orszagos munkavédelmi 320000 | vissza

Biintetés-végrehajtasi
Intézet

tovabbképzés a
blintetés-végrehajtasi
szervezetben

nem téritendd
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A pélyéazat Finanszirozas
Pélyézati azonosité Pélyazoé neve Pélyazati program cime tdmogatdséara javasolt modja
javasolt 6sszeg (Ft)
OMMF-11-0068 HELP-SZOLGALAT Pszichoszocialis 4600 000 |vissza
Stirg6sségi-, kockazatcsokkentés nem téritendé
és Krizistanacsadé Nonprofit | és baleset-megel6zés
Kft. a munkahelyi krizisintervencié
modszerével
OMMF-11-0069 Selye Jdnos Magyar STRESSZkezelés Munkahelyen 11 140 000 | vissza
Magatartastudomanyi nem téritendd
és Magatartasorvoslasi
tarsasag
OMMEF-11-0070 Munka-Kér Alapitvény Siketek és hallassériiltek részére 5000 000 |vissza
munkak- és balesetvédelmi nem téritendd
oktatdsi segédlet készitése
OMMEF-11-0071 Human-Egészségligyi Ujonnan munkaba &ll6k és 6 000 000 |vissza
Szakképz6 Intézet kozfoglalkoztatottak részére nem téritendd
Szolgaltatd Kft. tajékoztato kiadvanyok készitése
OMMF-11-0073 KESZ Consulting kft Integrélt munkavédelmi 2340000 | visszatéritendd
koordinaciot segité 50 %
szamitégépes program
|étrehozasa a kivitelezési
projektek
OMMF-11-0077 Civitas Egyesiilet a Polgari | MELO elétt... Munkavédelemré| 2300 000 |vissza
Ismeretek és Készségek didkmunkat vallalo fiataloknak nem téritendd
Oktatasaért
OMMF-11-0080 Newave Kft. Munkatigyes 950 000 | vissza
nem téritendé
OMMF-11-0081 HRM Szervezetfejlesztési A kulénb6zé munkaszervezetek 1420000 |vissza
Tanacsadd Kft. munkavédelmi megbizottjainak nem téritendd
felkészitése az adott munkahely
pszichoszocidlis kockdzataira
OMMF-11-0082 Magyar Kémikusok Biztonsagtechnika 2012 1300 000 | vissza
Egyesilete Tovabbképz6 Szemindrium nem téritendé
OMMF-11-0084 Personal Best Kft. Munkadllomas, ami passzol 700 000 |vissza
hozzad! Ingyenesen elérhetd nem téritendd
online tajékoztatd fuizet
OMMF-11-0086 p2m Consulting Kft. Tajékoztato flizet és oktatdsi 2100000 |vissza
anyag készitése nem téritendd
kozfoglalkoztatottak és
palyakezd6 munkavallaléknak
OMMEF-11-0087 GKI Gazdasagkutaté Zrt. Innovativ training technikak az 8620 000 | vissza
épitési munkahelyek szamara nem téritendé
OMMF-11-0088 Akusztika Mérnoki Iroda Kft. | Hatarértékekkel szabélyozott 3880000 |vissza
fizikai és kémiai artalmak nem téritendd
vizsgalata,
értékelése-el6adassorozat
OMMF-11-0089 GEPTESZT Kft. Gyakorlatorientalt leesésvédelmi 2900 000 |vissza
képzés a munkavédelmi nem téritendé
feligyel6k és munkahelyi
vezetdk részére
OMMEF-11-0090 Textilipari M(iszaki Akkreditélt tananyag 4200 000 |vissza
és Tudomanyos Egyesiilet | kidolgozasa és tanfolyamok nem téritendd
szervezése
az ,egyéni véddeszkozok”
témakorben
OMMF-11-0092 Junior Achievement 3M - Munkavédelmi 10 190 000 | vissza
Magyarorszag Megoldasok Mindenkinek nem téritendé
OMMEF-11-0097 Alapitvény a Tarsadalmunk | Egy/mésért a munka vildgédban 2370000 |vissza

Fenntarthaté Fejlédéséért

nem téritendd




3362

NEMZETGAZDASAGI KOZLONY

10.szam

A pélyéazat Finanszirozas
Pélyézati azonosité Pélyazoé neve Pélyazati program cime tdmogatdséara javasolt modja
javasolt 6sszeg (Ft)
OMMF-11-0099 Taj-Tér-Tanoda Tandcsadd | MUNKABAN OKOSAN! 1840 000 | vissza
Egyesiilet nem téritendd
OMMF-11-0102 Taj-Tér-Tanoda Tanacsad6 | El6nyben a Tudatos MUNKA-TER 1170000 |vissza
Egyesiilet 2012 nem téritendd
OMMF-11-0103 Dunaujvarosi Kereskedelmi | Biztonsdgos munka vildaganak 2110000 |vissza
és Iparkamara alapjai nem téritendd
OMMF-11-0104 Selye Jdnos Magyar Méréeszkoz fejlesztés a 5500 000 |vissza
Magatartastudomanyi munkahelyi pszichoszocialis nem téritendd
és Magatartasorvoslasi kockazat értékelésére
tarsasag
OMMF-11-0107 Szegedi SZEFO Zrt. Munkavédelmi, mentélhigiénés 1760 000 | vissza
és munkahelyi els6segélynyujto nem téritendd
oktatasi program kidolgozasa
megvaltozott
munkaképességliekhez
OMMF-11-0112 Orszagos Asztalos és Faipari | A munkavédelmi el6irdsok 3950000 |vissza
Szovetség tudatositasa az Orszagos nem téritendé
Asztalos és Faipari Szovetség
segitségével
OMMF-11-0113 Hajdu-Bihar Megyei Munkavédelem az 1250000 |vissza
Maganerdd Tulajdonosok | erdégazdalkoddsban nem téritend6
Egyesiilete
OMMF-11-P-0002 |Inform Média Kft. A biztonsagos és egészséges 7390 000 | vissza
munkakornyezetért nem téritendd
OMMF-11-P-0003 |Veszprém Varosi Televizié | 21. szdzadi megoldasok 9870000 |vissza
és Lapkiado Kft. a munkavédelmi nem téritend6
kommunikaciéban
OMMF-11-P-0004 |Tisza Park Kft. Munkavédelmi ismeretek 1540 000 | vissza
a kozoktatasban: Iskolai kémiai nem téritendd
kisérletek biztonsaga cimi
szakmai Utmutato
OMMF-11-P-0006 |Orszagos Egészséges munkahely - 3500 000 |vissza
Egészségfejlesztési Intézet | hatékony munkavégzés: nem téritendé
eszkdzok és médszerek a
pszichoszocialis kockazat
csokkentésére
OMMF-11-P-0007 |EXPER Gazdasagi Az EU Munkavédelmi tigynokség | 5100 000 |vissza
Szolgaltaté Kft. 2012-2013 évi nem téritend6
akcidprogramjaban foglaltaknak
valé megfelelés érdekében
OMMF-11-P-0008 |EXPER Gazdasagi A mar jol bevalt munkavédelmi 2000 000 |vissza
Szolgaltato Kft. gyakorlat bemutatasa nem téritend6
OMMF-11-P-0013 | Kanizsay Dorottya Munkavédelmi szempontok 5640 000 | visszatéritendd
Egészségligyi Szakképzé érvényesitése 50 %
Iskola és Gimnézium
OMMF-11-P-0014 |Kereskedelmi Alkalmazottak | ,Munkavédelem és képviselet 3130000 |vissza
Szakszervezete a kereskedelemben - jelenlegi nem téritend6
és megvalasztas el6tt allo
munkavédelmi képviseléknek
OMMF-11-P-0015 | Aurapro Munka-, Tz, Epitéipari munkavédelmi 6420 000 | vissza
Kornyezetvédelmi problémak elemzése gyakorlati nem téritendd
Szolgaltato Kft. életbdl vett fényképfelvételek
segitségével
OMMF-11-P-0018 |Hajdu-Bihar Megyei A munkavédelem, 840 000 | vissza

Kereskedelmi és Iparkamara

munkabiztonséag és
munkaegészséguigy aktudlis
kérdései el6adassorozat

nem téritendd
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Kérhaz

és szallité munkaeszkoz
fejlesztése

A pélyéazat Finanszirozas
Pélyézati azonosité Pélyazoé neve Pélyazati program cime tdmogatdséara javasolt modja
javasolt 6sszeg (Ft)

OMMF-11-P-0024 | FIZIOERGO Tudomanyos A foglalkozas-egészségligy- 730000 |vissza
Kutato Bt. és munkabiztonsag prevencidja nem téritendd

érdekében végzendd
tudomanyos kutatasok

OMMF-11-P-0026 | SZOANTI Szolgaltatod MUNKAVALLALOK VEDELME 1200 000 | vissza
és Tanacsado Kft. A SZALLODA- nem téritendé

ES VENDEGLATOIPARBAN

OMMF-11-P-0027 | SZOANTI Szolgaltato A MUNKAERO SOKFELESEGE 870000 | vissza

és Tanacsado Kft. ES A KOCKAZATERTEKELES: nem téritendd
MINDENKIT VEDJUNK MEG!”

OMMF-11-P-0028 | TIT Oveges Jézsef Munkavédelmi KI MIT TUD Zala 1200 000 | vissza
Ismeretterjesztd megyében vallalati és iskolai nem téritendd
és Szakképzd Egyesiilet csapatok kozott

OMMF-11-P-0030 | BFI Felnéttképzési Szakmai kézikonyvek 2930000 |vissza
K6zhasznu Nonprofit Kft. kidolgozésa és képzések nem téritend6

lebonyolitdsa az Ujonnan
munkaba alléknal

OMMF-11-P-0031 | DMJV Reménysugar Specidlis munkabizonsagi 620000 |vissza
Otthona tevékenység erdsitése nem téritend6

gyermekvédelmi intézményben

OMMF-11-P-0032 |Zala Megyei Kereskedelmi | Munkavédelmi konferencia 2000 000 |vissza
és Iparkamara Szakképzési | sorozat Zala megyében nem téritendé
és Szolgaltato Kozhasznu 2012-2013
Nonprofit Kft.

OMMF-11-P-0033 |FAMA Média és Napi Munkavédelem 5910000 |vissza
Hirtigynokség Kft. nem téritendd

OMMF-11-P-0035 | TOPIDO Jarmuvezetéképzd, |Emelégép és targonca kezel6k 1900 000 |vissza
Oktatd, Szolgaltato KFT. hatékony szakmai és nem téritendd

munkavédelmi oktatasa

OMMF-11-P-0037 |AUTOMED Megel6z6 karbantartasok 6980 000 |vissza
Autogéntechnikai Kft. és az id6szakos biztonsagi nem téritendd

feltlvizsgélatok szerepe
az autogéntechnikai
eszkozoknél

OMMF-11-P-0041 | Solver Unio Fejlesztési A vallalati stressz-szint 2830000 |vissza
Tanacsado Kft. és a munkabiztonsaggal nem téritendé

kozvetlen 6sszefliggésben
keletkezett kéltségek kapcsolata
OMMF-11-P-0043 |Kilaté Kozhasznu Alapitvény | K6z-Munka-Biztonsag 2270000 |vissza
nem téritendé

OMMF-11-P-0054 |Média Kalauz Kereskedelmi |MunkaKalauz - Tajékoztaté 4800000 |vissza

és Szolgaltato Bt. és Informacids Tudastar nem téritend6
munkavédelmi gyakorlati
megoldasokrol és modszerekrol

OMMF-11-P-0055 | Perfekt Gazdasagi Biztonsagos munkaeszkozt 3000 000 | vissza
Tanacsado, minden munkahelyre” nem téritendd
Oktaté és Kiado Zrt. Munkavédelmi el6adas sorozat

OMMF-11-P-0058 | MAT Keramia Kalyhacsempe | A munkavédelmi ismeretek 900 000 | vissza
gyarto és Kereskedelmi Kft. |kozoktatdsban vald nem téritendé

megjelenitésének elésegitése
érdekében oktatasi segédanyag

OMMF-11-P-0059 |Budapest Esély Nonprofit Stressz terhelés csokkentése 4080 000 |vissza
Kft. a segité szakemberek szamara nem téritendé

OMMF-11-P-0061 |Fejér Megyei Szent Gyoérgy | Kérhazi szennyes textilia gy(jté-, | 10910 000 | visszatéritendd

50 %
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Egyestiletek Szovetsége
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javasolt 6sszeg (Ft)
OMMF-11-P-0062 |Jasz-Nagykun-Szolnok Munkavédelmi képzések 3380000 | vissza
Megyei lebonyolitdsa és specialis nem téritendd
Rendér-fékapitanysag ismeretek oktatdsa
OMMF-11-P-0063 | Magyar Allvanyépit6k Allvanyépitéssel és bontassal 2930000 |vissza
Egyesiilete kapcsolatos, az Eurépai nem téritendd
Koz6sség elbirdsainak
is megfeleld, mar jol bevalt
gyakorlat
OMMF-11-P-0069 |LIGA Szakszervezet Munkavédelmi képvisel6k 2430000 |vissza
konferencidinak megrendezése nem téritendé
OMMF-11-P-0074 | Zala Megyei Kereskedelmi |Internetes munkavédelmi 4500 000 |vissza
és Iparkamara vetélkedd a szakképzésben nem téritendé
résztvevd nyugat-dunantuli
didkok szamara
OMMF-11-P-0078 | Zala Megyei Kereskedelmi | Munkavédelmi oktatési 2000 000 |vissza
és Iparkamara Szakképzési | mddszertani Utmutato nem téritend6
és Szolgaltato Kozhasznu
Nonprofit Kft.
OMMF-11-P-0080 | Knauf Insulation Kft. Villalati Munkavédelmi Nap 800 000 |vissza
nem téritendd
OMMF-11-P-0082 |SAG Hungaria Szabadvezetéki villamos hélézat | 11320 000 | visszatéritendd
Elektrotechnikai tartdszerkezetein torténd 50 %
Létesitményeket Tervezé munkavégzést biztonsagosabba
és Szereld Korlatolt tevé megoldas
Felel6sségui Tarsasag
OMMF-11-P-0087 |Budapest Esély Nonprofit Kozfoglalkoztatds biztonsagosan | 6 460 000 | vissza
Korlatolt Felel6sség( nem téritendd
Tarsasag
OMMF-11-P-0089 |LSI Informatikai Szamit az egészség! - online 7 980 000 | vissza
Oktatékozpont munkavédelmi tananyag nem téritendé
a Mikroelektronika a szamitégéppel munkat végzok
Alkalmazasénak Kulturajaért | egészségéért
Alapitvény
OMMF-11-P-0091 | TERRA Hungéria Epitégép | 2013 év legjobb féldmunka- 5000 000 |vissza
Kft. és rakoddgép kezel6je” Akcio nem téritend6
a biztonsagosabb
gépkezeléséért
OMMF-11-P-0096 | Miiszaki Egy hatékonyabb munkavédelmi| 3020 000 |vissza

nem téritendd

380000000
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Dr. B6cz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cim( konyvét

Akriminalisztika ma mér az egyetemek jogi karain kotelezé tantargy, de a tematika, amely szerint tanitjak, egyetemen-
ként valtozé. Mindeniitt kozos jellemzé azonban, hogy a tananyag alapvetéen a blntigyi nyomozas kriminalisztikja-
hoz igazodik, mondhatni, a Rendértiszti FSiskola kriminalisztikai tananyagdnak roviditett és egyszer(sitett kivonata.
A hagyomanyos jogi palydkon - bird, Uigyész, igyvéd — m(ikddé jogdsz szdmara azonban csaknem feleslegesnek
mondhat6 sok olyasmi, aminek a készségszer( ismerete egy nyomozé szamara szinte létfontossagu, ugyanakkor 1ét-
fontossagu sok olyan dolog, amit hasznos ugyan, de nem feltétlenil sziikséges egy nyomozénak tudnia. Mashova es-
nek a hangsulyok a nyomozésnal, és mashova a hagyomanyos jogaszi palydk gyakorldsdnak terepén, a birdsagi elja-
rasban. Mas szempontok vezérlik a jogalkalmazét annak fliggvényében is, hogy milyen eljarési funkciét It el.

Ez a kdnyv tobb évtizedes jogalkalmazoi gyakorlat és a kriminalisztika oktatdsaban évek hosszu soran kifejtett tevé-
kenység tapasztalatait 6sszegzi. Haszonnal forgathatjak tigyvédjeldltek, birdsagi és ligyészségi fogalmazdk, de bi-
zonyadra taldlnak benne Gjszerl ismereteket mar gyakorlottabb jogaszok is. A bizonyitas kriminalisztikai indittatdsu
elmélete, a blintetdeljarasi kényszerintézkedések feltételeinek kriminalisztikai szemléletl értelmezése, a perbeszé-
dek szerkesztésével, érvelési rendszerével foglalkozé gyakorlatias fejtegetések még azok szamara is adhatnak Uj 6t-
leteket, akik mar rendelkeznek némi gyakorlattal.

A kotet 164 oldal terjedelm(, 4ra 800 forint afaval.

Példdnyonként megvésarolhaté a kiadéndl (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhet6 a kiadé tUgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Dr. Bécz Endre
KRIMINALISZTIKA A TARGYALOTEREMBEN

cimd, 164 oldal terjedelm( kiadvanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassdk el aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (véros, irdnyitoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utén, 8 na-
pon belll dtutaljuk a Magyar Kézlony Lap- és Kdnyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cimd kiadvanyat

A kdnyv a biintetéhatalom gyakorlasat abbol a szempontbdl vizsgalja, hogy a birésag és az ligyészség fliggetlen-
sége és szamonkérhetésége hogyan befolyasolja az igazsdgszolgaltatas tevékenységét. Az iré6 harom, egymassal
szorosan 0sszefliggd témakort dolgoz fel. Az elsé a birdi fliggetlenség és szamonkérhetéség kérdése, valamint
ezek szervezeti biztositékai. A masodik témakor az ligyészség szerepét és alkotmanyos statusat érinti. A harmadik
a buintetéeljarasi torvény elkésziltének folyamatat rekonstrualja abbdl a szemszdgbdl, hogy miként befolyasolta
a birdi és ligyészi szervezet a kodifikaciot.

Hack Péter ebben a kdtetben azt szeretné bizonyitani, hogy a jogalkoté altal megfogalmazott eljarasi szabalyok,
illetve az igazsdgszolgéltatas szervezeteit szabalyozé joganyag csak részben hatarozzdk meg azt, hogy a binteté
igazsagszolgaltatds hogyan zajlik. Annak megértéséhez, hogy mi hogyan miikodik ezen a rendszeren beldl, tiszta-
ban kell lenniink azokkal a szervezeti érdekekkel is, amelyek az eljaras egyes szerepldinek szerepfelfogasat, donté-
seinek hatterét meghatdrozzak. Ez a megkozelités indokolja, hogy a szerzé m(ivében azon tényezék elemzésére
koncentraljon, amelyek akadalyozzak, hogy ezek a szervezetek optimalisan teljesitsék feladatukat.

A kotet 382 oldal terjedelmdi, ara 1000 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhet6 a kiadé tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem
Hack Péter

A BUNTETOHATALOM FUGGETLENSEGE
ES SZAMONKERHETOSEGE

cim, 382 oldal terjedelm kiadvanyt (éra: 1000 forint &faval) .......cccccoveeevererrerennces példanyban, és kérem, juttassak el
az alabbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitdoszam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd aldiras
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A MAGYAR KOZLONY LAP- ES KONYVKIADO

megjelentette

Hargitai Jozsef

Jogi fogalomtar
cim kiadvanyat

A jogi fogalomtar a magyar jog szakmai fogalmainak gytjteménye és részben magyarazata. Kézel 15 000 szocikk-
ben, a jogforrasra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban hasznalt fogalmakat, és ahol indokolt, magyarazza a fo-
galom jelentésének tartalmat. Atfogja valamennyi jogag, az eurépai jog, valamint a nemzetkézi jog éltal hasznalt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogagak, valamint az egyes jogagakon belll is, egymastol
eltéré tartalommal hasznalnak (pl. alkalmatlan, eléviilés, aranyossag, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve tobb eltérd tartalmu legaldefinicid is Iétezik (pl. kdzeli hozzatartozd, engedélyes, lakdhely). Megma-
gyarazza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozasunkkal keriltek a jogrendszerbe. (,DNS-profil”,
,EMOGA", ,EUROPOL", ,FIFO-mddszer”, ,EINECS” stb.)

A kényv nemcsak a jogalkotoknak és jogalkalmazdknak, valamint a jogi palyara késziiléknek hasznos kézikonyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvany 1712 oldal terjedelmdi.
Ara: 1400 Ft &faval.

Példanyonként megvaésarolhatd a kiadénal (Budapest VIIl., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve megren-
delheté a kiadé tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendeljiik a Jogi fogalomtdr cim( kiadvéanyt (éra: 1400 Ft afaval) ............... példanyban, és kérjiik, juttassak
el az aldbbi cimre:

A megrendelégeéa) naye: ... .. ...  CEEEEEE - ST sE - TR - TR R R
Cimel(varos, ird@yitogzam): . ...... ... [.... S0 .. 0. ... G6 .  ..  LWSS. L. WE..F.....}.
Utca, hazszam s, ...... 0. SN S B . B B | W Wmy
UQYintézO NeVe, tRIEFONSZAMA: .....tiuiueetiitetitiitiiett ettt ce ekttt e et b bttt b ekt b e bt eb et b e e b
A megrendeld (c€g) bankszAmMIAszama: .......ccooiii i s

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele utdn, 8 na-
pon beliil a Magyar K6zI6ny Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szamara atutaljuk.

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiadé

megjelentette
Bdrd Kdroly

Emberi jogok
és biinteto igazsagszolgaltatas
Europaban

A tisztességes eljaras biintetéligyekben
- emberijog-dogmatikai
értekezés
cimd konyvét

A tisztességes eljaras elméleti kérdései és gyakorlati érvényesilése irdnt érdekl6d6k el6tt — eddig megjelent kote-
tei révén — mar jol ismert szerz6 a kdnyv boritéjan ekképpen ajanlja az olvasok figyelmébe tanulmanyat:

+A konyv irdsanak kezdetén elsésorban az foglalkoztatott, hogy mennyiben jarulhat hozza a strasbourgi Emberi
Jogi Birésag az eurdpai dllamok igazsagszolgéltatasi rendszereinek kozelitéséhez. A vizsgélat soran aztan olyan
alapvetd kérdésekkel szembesiiltem, mint azigazsagszolgaltatas szerepe a demokraciaban, a tisztességes eljaras-
hozvalé jog helye az alapjogok rendszerében vagy a jogokrdl valé lemondas és annak korlatai. Elsésorban a stras-
bourgi esetjog alapjan elemzem a tisztességes eljaras azon elemeit, amelyek értelmezésében mind a mai napig bi-
zonytalansag észlelhetd a magyar joggyakorlatban: mit kivan a biréi partatlansag, hogyan teremtheté meg az
0sszhang a véleménynyilvanitds szabadsdga és a birdsdgok tekintélyének megérzése iranti érdek kozott, mi le-
gyen a torvénysértéen megszerzett bizonyitékok sorsa, meddig terjed a hallgatds joga? Nos, ezekrél a kérdésekrd|
sz6l a kdnyv. Meg sok minden masrdl....."

A kotet 320 oldal terjedelmd, ara 1500 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a kiadonal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES

Megrendelem

Bdrd Kdroly

Emberi jogok
és biintetd igazsagszolgaltatas
Eurépaban
cimU, 320 oldal terjedelm kiadvényt (dra: 1500 forint &faval) ...........ccceecevreeuecrince példanyban, és kérem, juttassakel
az aldbbi cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (véros, irdnyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintézé neve, telefonszama:

A megrendeld (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Kdnyvkiadénak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado

megjelentette

dr. Kondorosi Ferenc

Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan
cimU konyvét

A XXI. szdzad nemzeti jogalkotasat minden eddiginél jobban meghatarozza a nemzetkozi tarsadalmi és gazdasagi
kornyezet, amelynek hétterében az eurdpai integracié hatdsa, valamint a globalizaciés folyamatok hizédnak meg.
Az Emberi Jogok Eurépai Egyezménye, az Unié Alapjogi Chartaja vagy az Alkotmdanyos Szerzédés alapelvei csak
néhany olyan példdja a ,nemzetek felett all6 jognak”, amelyek a nemzeti jogalkotas tekintetében is irdnymutatok le-
hetnek.

A megjelent kdtet - a szakkdnyvpiacon hidnypétlé jelleggel - tudomanyos igényességgel, ugyanakkor a gyakorla-
ti alkalmazhat6sag szandékaval mutatja be a XXI. szdzad nemzeti jogalkotasdnak tendencidit. A kdnyv széles kor(
nemzetkozi kitekintést nyujt, amelyben az unios jogfejlédés elemzésének kdzponti szerep jut.

A kotet szerz6je, a tapasztalt jogtudds és gyakorlati szakember alaptézise, hogy ,a jogdogmatikai megfontolédso-
kat figyelembe vevé, mindségi normaalkotds programszerti érvényesitése és a konzisztens, attekintheté jogrend-
szer eszményképének kdvetése kedvez6 iranyba befolyasolhatja a normak cimzettjeinek magatartasat, annak ér-
dekében, hogy a jog legfébb, alkotmanyos kiilldetését teljesitse”.

A szerzd részletesen vizsgalja a hatékony jogi szabdlyozés kulcskérdéseit, a hazai jog, valamint a nemzetkozi és az
eurdpai unios jog dsszefliggéseit, ekdzben mindig kellé hangsulyt fektetve korunk demokratikus jogallami alap-
értékeire: az emberi jogokra és az alkotmanyossagra. Az olvasé bepillantast nyerhet a jogharmonizacié ,kulissza-
titkaiba”, a biztonsag jogalkotdsban érvényesiild tényezbinek problematikdjaba, valamint polgari jogi és blintetd-
jogi jogalkotasunk legujabb eredményeibe.

A XXI. szézad elejének kodifikacidjat elemzd kotet egyszerre tankonyv, olvasékonyv és gyakorlati utmutato.
Haszonnal forgathatjak a tarsadalomtudomanyi karok hallgatéi, a kbzigazgatasban dolgozé szakemberek, a politiku-
sok, a média munkatérsai és mindenki, aki felel6sséget érez a hazai jogéllam, jogrend minéségének javitasaért.

A kotet 264 oldal terjedelm(, ara 400 forint &faval.

Példdnyonként megvasarolhaté a kiadondl (Budapest VIIl, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve meg-
rendelhetd a kiado tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem

dr. Kondorosi Ferenc
Jogalkotas a XXI. szazad hajnalan

cim, 264 oldal terjedelm kiadvanyt (ara: 400 forint afaval) ..............cccoeeeeuunnerens példanyban, és kérem, juttassak el az
alabbi cimemre:

A megrendelé (cég) neve:

Cime (varos, irdnyitdszam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszadma:

A megrendeld (cég) bankszdmlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kdvetd szdmla kézhezvétele utén, 8 na-
pon belil dtutaljuk a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelzészamara
vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszeru aldiras
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette
a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002

cim( kétkotetes kiadvanyt.

1867-t6l torténelmi hagyomany és a parlamentarizmus Iényeges eleme, hogy az orszaggytilésnek felel6s
kormanyzat legfontosabb céljait és feladatait cselekvési programba foglalja. E programok atfogd képet
adnak egy-egy idészakban az orszag helyzetérdl, politikdjanak irdnyarol, célkitlizéseirdl, ezért jelentés
torténelmi, politikai és jogi forrasanyagot képeznek. Keresésiik eddig hosszu id6t igényelt, ugyanis ezek
az alapveté kordokumentumok 6sszegy(jtve még nem jelentek meg.

A hidnypétlé mi, amely a Miniszterelnéki Hivatal és az Orszdggydilési Kényvtdr munkatéarsainak k6zos gon-
dozéasaban jelent meg, azért is uttord vallalkozas, mert torténelmiink utolsé masfél évszazadanak kor-
manyprogramjait — 2002-vel bezarélag - teljességre torekedve, szoveghtien publikélja a széles kor nyil-
vanossag szamara.

A parlamentben elhangzott és masutt fellelheté programszovegek, illetve adataik mellett szamos egyéb
tényanyag (a kormanyfék korabeli fotdi, szliletési-halalozasi adatai, a kormanyok mikodési ideje, tagjai-
nak pontos névsora és a miniszteri valtozasok idépontjai) is hozzaférheté a két vaskos kotetben. A mu
hasznalatat Romsics Igndc torténésznek az 6sszes eddigi magyar kormany miikodésérd| attekintést nyuj-
6, szinvonalas bevezetd tanulménya, valamint a kormanyprogramok mutatoéi segitik.

A konyv joggal szamithat a kozélet szereplSinek, a politikai, jogi és torténeti kutatasnak, a felsGoktatas
oktatoi és hallgatoi karanak, tovabba a kozmdvel6désiintézmények és a nagykdzonség érdeklédésére is.

Példanyonként megvésérolhaté a kiadonal (Budapest VI, Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhetd a kiado Ugyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem a

MAGYAR KORMANYPROGRAMOK
1867-2002
cimU kétkotetes, 1728 oldal terjedelmu kiadvanyt
(ara: 600 Ft &faval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi cimemre:

A megrendel6 (cég) neve:

Cime (varos, iranyitészam):

Utca, hazszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszéama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szdmla kézhezvétele
utan, 8 napon belil dtutaljuk a Magyar KézIony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgal-
mi jelzészamara vagy postai Uton a fenti cimre.

KEIEZES: ..uueverresrrerrreserssirasssiaenns

cégszeru alairas

A szerkesztésért felel a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, Nemzetgazdasagi Kozlony Szerkesztésége.
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