
T A R T A L O M
Oldal

BUDAPEST, 2007. NOVEMBER–DECEMBER 11–12. SZÁM

Törvények

2007. évi CXXII. törvény a szolgálati nyugdíjjal összefüggõ egyes törvénymódosításokról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178

2007. évi CXLV. törvény az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról szóló 1993. évi LIX. törvény módosításáról . . . . . . . . . . . . . . . . . 180

2007. évi CXLVI. törvény a Magyar Köztársaság 2008. évi költségvetését megalapozó egyes törvények módosításáról (Kivonatos közlés) . 184

2007. évi CLII. törvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 186

A Kormány határozata

A Kormány 1094/2007. (XII. 5.) Korm. határozata a kábítószer-probléma visszaszorításáról szóló nemzeti stratégiai program céljainak végre-
hajtásával kapcsolatos kormányzati feladatokról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 193

Intézkedések

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/76/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP intézkedése egyes parancsok, intézkedések visszavoná-
sáról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 197

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/78/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP intézkedése a fogvatartottak és beutaltak élelmezési nor-
mái és pótlékai módosításáról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 198

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/79/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP intézkedése a büntetés-végrehajtási szervezet 2007. évi
egyszeri rendkívüli juttatásáról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 198

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/86/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP intézkedése egyes intézkedések visszavonásáról . . . . 199

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/87/2007. (IK Bv. Mell. 12.) OP intézkedése a hivatásos állományba vétel elõtti, egész-
ségi és pszichikai alkalmasság II. fokú elbírálásáról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 199

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/88/2007. (IK Bv. Mell. 12.) OP intézkedése egyes intézkedések visszavonásáról . . . . 200

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 1-1/89/2007. (IK Bv. Mell. 12.) OP intézkedése a tûzvédelem és a mûszaki mentés különös
szabályairól a büntetés-végrehajtási szervezetnél szóló 14/1999. (X. 22.) IM rendelet végrehajtásáról . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 200

A büntetés-végrehajtási szervezet hírei

Értekezletek. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 211

Tájékoztató

A 2007. december 15-én hatályban lévõ, illetve a 2007. december 15-éig közzétett, a bv.-t érintõ fontosabb IM, IRM rendeletekrõl, utasítások-
ról és belsõ intézkedésekrõl . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I–XL



TÖRVÉNYEK

2007. évi CXXII.
törvény

a szolgálati nyugdíjjal összefüggõ egyes
törvénymódosításokról*

1. § A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak
szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény
(a továbbiakban: Hszt.) 182. §-ának (10) bekezdése helyé-
be a következõ rendelkezés lép, egyidejûleg a § a követke-
zõ új (11) bekezdéssel egészül ki:

„(10) A hivatásos állomány tagja a tényleges nyugállo-
mányba helyezésekor választhat a (8) bekezdés és a
182/A. § szerint rögzített, valamint a tényleges nyugállo-
mányba helyezésekor megállapított nyugdíjak között az-
zal, hogy ha a rögzítést követõen szolgálati idõt szerez, ak-
kor a rögzített nyugdíjat az évenkénti emelésekkel növelve
kell figyelembe venni.

(11) Ha a hivatásos állomány tagja a 64. § alapján tör-
tént visszavételét követõen legalább 365 nap tényleges
szolgálati idõt szerez, a szolgálati viszonyának megszün-
tetésekor kiszámított szolgálati nyugdíj helyett – amennyi-
ben ez számára kedvezõbb – választhatja a korábbi vagy
rögzített nyugdíjának az évenkénti emelésekkel növelt
összegét.”

2. § A Hszt. a következõ új 182/A. §-sal egészül ki:
„182/A. § (1) Annak a hivatásos állományúnak, akinek

a szolgálati nyugdíjjogosultság szempontjából figyelembe
vehetõ szolgálati ideje 2007. december 31-én eléri, vagy
meghaladja a 20 évet, a 2007. december 31-én hatályos
nyugdíj-megállapítási szabályok szerint meg kell állapíta-
ni, illetve újból meg kell állapítani (rögzíteni) a szolgálati
nyugdíj összegét, annak folyósítása nélkül. Az így rögzí-
tett nyugdíjat megilleti a 2008. évi emelés összege is.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgálati nyugdíj rögzíté-
sekor (megállapításakor) a 183. § szerint számított illet-
mény és illetmény jellegû juttatások havi átlagának

a) 20 év betöltött szolgálati idõ esetén 60%-ával,
b) 21 év betöltött szolgálati idõ esetén 61%-ával,
c) 22 év betöltött szolgálati idõ esetén 62%-ával,
d) 23 év betöltött szolgálati idõ esetén 63%-ával,
e) 24 év betöltött szolgálati idõ esetén 64%-ával,
f) 25 év vagy ennél több betöltött szolgálati idõ esetén a

tényleges szolgálathoz tartozó, a 184. § szerint számított
százalékával
kell számolni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatározott hivatásos állo-
mányú – a nyugdíjba vonuláskor hatályos törvényi rendel-
kezésektõl függetlenül – teljes összegû szolgálati nyugdíj-
ra jogosult, ha

* A törvényt az Országgyûlés a 2007. október 29-i ülésnapján fogadta el.

a) 25 év tényleges szolgálati viszonyban töltött idõvel
rendelkezik, és

aa) szolgálati viszonya a törvény 56. § (1) bekezdésé-
nek a)–d) pontja, 56. § (2) bekezdésének c) pontja, illetõ-
leg egészségi, pszichikai, fizikai alkalmatlanság miatt
szûnt meg, vagy

ab) szolgálati viszonya megszûnésekor az 50. életévét
már betöltötte, vagy egészségkárosodása a 40%-ot elérte,
de nem rokkant, vagy

ac) 57. életévét betöltötte; vagy
b) 57. életévét betöltötte, tényleges szolgálati viszony-

ban legalább 10 évet eltöltött, és rendelkezik a társadalom-
biztosítási szabályok szerint számított 25 év szolgálati idõ-
vel.”

3. § A Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses ál-
lományú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV.
törvény (a továbbiakban: Hjt.) 203. §-a a következõ (8) be-
kezdéssel egészül ki:

„(8) Ha a hivatásos állomány tagja a 69. § alapján történt
visszavételét követõen legalább 365 nap tényleges szolgá-
lati idõt szerez, a szolgálati viszonyának megszüntetésekor
kiszámított szolgálati nyugdíja helyett – amennyiben ez
számára kedvezõbb – választhatja a korábbi vagy rögzített
nyugdíjának az évenkénti emelésekkel növelt összegét.”

4. § A Hjt. 214. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:
„214. § A hivatásos állomány azon tagjának, aki a szol-

gálati nyugdíjra jogosultsághoz szükséges, a 203. § (1) be-
kezdése szerinti 25 év tényleges szolgálati idõt megszerzi,
a szolgálati nyugdíja összegét – annak folyósítása nél-
kül – hivatalból meg kell állapítani (rögzíteni).”

5. § A Hjt. a következõ 214/A. §-sal egészül ki:
„214/A. § (1) Annak a hivatásos katonának, akinek a

tényleges szolgálati ideje 2007. december 31-én eléri,
vagy meghaladja a 20 évet, a 2007. december 31-én hatá-
lyos nyugdíj-megállapítási szabályok szerint meg kell ál-
lapítani, illetve újból meg kell állapítani (rögzíteni) a szol-
gálati nyugdíj összegét, annak folyósítása nélkül. Az így
rögzített nyugdíjat megilleti a 2008. évi emelés összege is.

(2) Az (1) bekezdés szerinti szolgálati nyugdíj megálla-
pításakor a 204. § (1) bekezdése szerint számított illet-
mény és illetményjellegû juttatások havi átlagának

a) 20 év betöltött szolgálati idõ esetén a 60%-ával,
b) 21 év betöltött szolgálati idõ esetén a 61%-ával,
c) 22 év betöltött szolgálati idõ esetén a 62%-ával,
d) 23 év betöltött szolgálati idõ esetén a 63%-ával,
e) 24 év betöltött szolgálati idõ esetén a 64%-ával,
f) 25 év vagy ennél több betöltött szolgálati idõ esetén a

tényleges szolgálatteljesítési idõhöz tartozó, a 205. § sze-
rinti százalékával
kell számolni.
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(3) Az (1) bekezdésben meghatározott hivatásos kato-
na – a nyugdíjba vonuláskor hatályos törvényi rendelkezé-
sektõl függetlenül, a 203. § (7) bekezdésében meghatáro-
zott esetek kivételével – teljes összegû szolgálati nyugdíj-
ra jogosult, ha

a) 25 év szolgálati viszonyban töltött idõvel rendelke-
zik, és

aa) szolgálati viszonya az 59. § (1) bekezdés, valamint
(2) bekezdésének b) pontja vagy a 62. § (1) bekezdés
c) pontja alapján, illetõleg egészségi, pszichikai, továbbá
neki fel nem róható nemzetbiztonsági alkalmatlanság
miatt szûnt meg, vagy

ab) szolgálati viszonya megszûnésekor az 52. életévét
már betöltötte, vagy egészségkárosodása a 40%-ot elérte,
de nem rokkant, vagy

ac) 57. életévét betöltötte; vagy
b) 57. életévét betöltötte, szolgálati viszonyban leg-

alább 10 évet eltöltött, és rendelkezik a társadalombiztosí-
tási szabályok szerint számított 25 év szolgálati idõvel.”

6. § A Hjt. a következõ 214/B. §-sal egészül ki:
„214/B. § A hivatásos állomány tagja a tényleges nyug-

állományba helyezéskor választhat a 203. § (8) bekezdése,
a 214. §, illetõleg a 214/A. § szerint rögzített, valamint a
tényleges nyugállományba helyezéskor megállapított
nyugdíjak között azzal, hogy ha a rögzítést követõen szol-
gálati idõt szerez, akkor a rögzített nyugdíjat az évenkénti
emelésekkel növelve kell figyelembe venni.”

7. § A magánnyugdíjról és a magánnyugdíjpénztárakról
szóló 1997. évi LXXXII. törvény (a továbbiakban: Mpt.)
23. § (1) bekezdése a következõ h) ponttal egészül ki:

[A pénztártag tagsági jogviszonya]
„h) a törvény 123. §-ának (8) bekezdése szerinti vissza-

lépéssel”
[szûnik meg.]

8. § Az Mpt. 24. §-a a következõ új (9) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(9) A 23. § (1) bekezdés h) pontjában meghatározott
esetben a pénztár a pénztártag egyéni számláján nyilván-
tartott, az írásbeli visszalépési kérelem pénztárhoz történõ
megérkezésének napját magában foglaló negyedév fordu-
lónapi követelésének a tagdíj-kiegészítéssel csökkentett
összegét a fordulónapot követõ 50 napon belül köteles át-
utalni a Nyugdíjbiztosítási Alap részére. A tagdíj-kiegé-
szítés összegét a pénztár a fordulónapot követõ 50 napon
belül kifizeti a tag részére. A visszalépési kérelemhez a
pénztártagnak mellékelnie kell a fegyveres szervek hivatá-
sos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló
1996. évi XLIII. törvény (a továbbiakban: Hszt.) 191. §
(1) bekezdése szerinti, illetve a Magyar Honvédség hivatá-
sos és szerzõdéses állományú katonáinak jogállásáról
szóló 2001. évi XCV. törvény (a továbbiakban: Hjt.)
212. § (1) bekezdése szerinti szerv igazolását arról, hogy a

pénztártag megfelel a 123. § (8) bekezdésének b)–c) pont-
jaiban foglalt feltételeknek.”

9. § Az Mpt. 123. §-a a következõ (8)–(9) bekezdéssel
egészül ki:

„(8) A pénztártag 2010. december 31-ig visszaléphet a
társadalombiztosítási nyugdíjrendszerbe, amennyiben

a) önkéntes döntése alapján vált a pénztár tagjává, és
b) a Hszt.-ben, illetve a Hjt.-ben meghatározott szolgá-

lati viszonyban áll, és
c) 2007. december 31-én legalább húsz év, a Hszt., il-

letve a Hjt. szerinti tényleges szolgálati viszonyban eltöl-
tött szolgálati idõvel rendelkezik.

(9) A (8) bekezdésben meghatározott pénztártagokat a
Hszt. 191. § (1) bekezdése, illetve a Hjt. 212. § (1) bekez-
dése szerinti szervek 2008. február 28-ig tértivevénnyel el-
látott – a pénz-, tõke- és biztosítási piac szabályozásáért fe-
lelõs miniszterrel egyeztetett tartalmú – levélben értesítik
a visszalépés lehetõségérõl, amelyben tájékoztatják õket a
magánnyugdíjpénztári tagság várható elõnyeirõl, illetve
kockázatairól.”

10. § (1) A Hszt. 183. § (1) bekezdésében az „a szolgála-
ti viszony keretében elért” szövegrész helyébe az „a szol-
gálati viszony keretében elért, a kifizetés idõpontjában ha-
tályos jogszabályok szerint nyugdíjjárulék alapjául szol-
gáló” szöveg, „a számított személyi jövedelemadóval
csökkentett” szövegrész helyébe az „az elért jövedelembõl
levont egészségbiztosítási járulék, nyugdíjjárulék, ma-
gán-nyugdíjpénztári tagdíj, valamint munkavállalói járu-
lék összegével, továbbá a fennmaradó összegre képzett
személyi jövedelemadó összegével csökkentett” szöveg
lép.

(2) A Hjt. 204. § (1) bekezdésében az „a számított sze-
mélyi jövedelemadóval csökkentett” szövegrész helyébe
az „az elért jövedelembõl levont egészségbiztosítási járu-
lék, nyugdíjjárulék, magán-nyugdíjpénztári tagdíj, vala-
mint munkavállalói járulék összegével, továbbá a fennma-
radó összegre képzett személyi jövedelemadó összegével
csökkentett” szöveg lép.

11. § (1) Ez a törvény – a (2) bekezdésben meghatáro-
zott kivétellel – a kihirdetését követõ napon lép hatályba,
ezzel egyidejûleg a köztisztviselõk jogállásáról szóló
1992. évi XXIII. törvény 32. § (5) bekezdésében a „3” szö-
vegrész helyébe a „2” szöveg lép.

(2) E törvény 1–10. §-a 2008. január 1-jén lép hatályba.

(3) 2008. január 31-ig nem kell pályázatot kiírni a rend-
õrség regionális, területi, helyi szerve vezetõjének kineve-
zéséhez és a jogszabály által meghatározott, csak pályázat
útján betölthetõ szolgálati beosztás betöltéséhez.

(4) E törvény 2008. február 1-jén hatályát veszti.
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2007. évi CXLV.
törvény

az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról szóló
1993. évi LIX. törvény módosításáról*

1. § Az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról
szóló 1993. évi LIX. törvény (a továbbiakban: Obtv.)
4. §-a helyébe a következõ rendelkezés lép:

„4. § (1) A köztársasági elnök az országgyûlési biztos
személyére a korábbi országgyûlési biztos megbízatási
ideje lejártát megelõzõ három hónapon belül, de legké-
sõbb a megbízatási idõ lejártát megelõzõ negyvenötödik
napon tesz javaslatot.

(2) Ha az országgyûlési biztos megbízatása a 15. §
(1) bekezdés b)–f) pontjában meghatározott okból szûnt
meg, a köztársasági elnök harminc napon belül tesz javas-
latot az országgyûlési biztos személyére.

(3) Az országgyûlési biztosnak javasolt személyt az Or-
szággyûlésnek – az országgyûlési biztos feladatkörét érin-
tõen – hatáskörrel rendelkezõ bizottsága meghallgatja.

(4) Ha a javasolt személyt az Országgyûlés nem választ-
ja meg, a köztársasági elnök legkésõbb harminc napon be-
lül új javaslatot tesz.

(5) Az Országgyûlés az országgyûlési biztost hat évre
választja. Az országgyûlési biztos egyszer újraválaszt-
ható.”

2. § Az Obtv. 7. §-a helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„7. § (1) Az országgyûlési biztos az elõdje megbízatásá-
nak megszûnésekor, illetve ha elõdje megbízatásának
megszûnését követõen választották meg, a megválasztásá-
val lép hivatalba.

(2) Az országgyûlési biztos a megválasztását követõen
az Országgyûlés elõtt esküt tesz.”

3. § Az Obtv. 10. § (1) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(1) Az országgyûlési biztos társadalombiztosítási jog-
állására a köztisztviselõkre vonatkozó szabályok az irány-
adók azzal, hogy a munkáltatóra vonatkozó kötelezettsé-
gek az Országgyûlési Biztos Hivatalát terhelik.”

4. § Az Obtv. 15. § (3)–(4) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezések lépnek:

„(3) A lemondást írásban kell közölni az Országgyûlés
elnökével. Az országgyûlési biztos megbízatása a lemon-
dásában megjelölt napon szûnik meg. A lemondás érvé-
nyességéhez elfogadó nyilatkozat nem szükséges.

* A törvényt az Országgyûlés a 2007. november 26-i ülésnapján
fogadta el.

(4) Ha az országgyûlési biztos az összeférhetetlenségét
a megválasztásától számított harminc napon belül nem
szünteti meg, vagy a tisztsége gyakorlása során vele szem-
ben összeférhetetlenségi ok merül fel, az Országgyûlés
bármely országgyûlési képviselõ írásbeli indítványára – az
összeférhetetlenségi ügyekkel foglalkozó bizottsága véle-
ményének kikérése után – az indítvány kézhezvételétõl
számított harminc napon belül dönt az összeférhetetlenség
kimondásának kérdésében. Ha az összeférhetetlenségi el-
járás ideje alatt az országgyûlési biztos a vele szemben
fennálló összeférhetetlenségi okot megszünteti, az össze-
férhetetlenség megállapítását mellõzni kell.”

5. § Az Obtv. 17. §-a a következõ új (5) bekezdéssel
egészül ki:

„(5) Az országgyûlési biztos nem járhat el olyan ügy-
ben, amelyben a határozat felülvizsgálata iránt bírósági el-
járás indult, vagy amelyben jogerõs bírósági határozat szü-
letett.”

6. § Az Obtv. 18. §-a a következõ (5) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(5) Az országgyûlési biztos az e §-ban szabályozott jo-
gainak gyakorlása során kezelheti mindazon személyes
adatokat, amelyek a vizsgálattal összefüggnek, illetve
amelyek felhasználása a vizsgálat eredményes lefolytatása
érdekében szükséges. Az országgyûlési biztos szemé-
lyes adatokat csak a vizsgálata lefolytatásához szükséges
mértékben és ideig kezelhet. Az országgyûlési biztos a
vizsgálatának megállapításait jogosult nyilvánosságra
hozni.”

7. § Az Obtv. 20. § (4) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) A Kormány tagja, autonóm államigazgatási szerv,
illetve kormányhivatal esetében az országgyûlési biztos a
visszásságot elõidézõ szerv számára tesz ajánlást.”

8. § Az Obtv. 28. § (5) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(5) A Hivatal vezetõje szakállamtitkári illetményre és
juttatásokra jogosult, felette a munkáltatói jogokat az or-
szággyûlési biztos gyakorolja.”

9. § Az Obtv. 29. § (4) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) E törvény alkalmazásában alapvetõ joggal kapcso-
latos visszásság: alapvetõ jog sérelme vagy annak közvet-
len veszélye, függetlenül attól, hogy az cselekvés vagy
mulasztás eredménye.”
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10. § Az Obtv. a következõ új alcímmel és
27/A–27/H. §-okkal egészül ki:

„A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa

27/A. § (1) Az Országgyûlés az egészséges környezet-
hez való alapvetõ jog védelme érdekében külön biztosként
megválasztja a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosát.

(2) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosának az vá-
lasztható meg, aki a 3. §-ban meghatározott feltételeknek
megfelel, továbbá a környezet-, illetve a természetvédelmi
jog területén kiemelkedõ elméleti tudással vagy legalább
tízéves szakmai gyakorlattal rendelkezik, és a környezet-,
illetve természetvédelmet érintõ eljárások lefolytatásában,
azok felügyeletében vagy az egészséges környezethez va-
ló jog érvényesítésében jelentõs tapasztalatokkal rendel-
kezik.

27/B. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa fi-
gyelemmel kíséri, értékeli és ellenõrzi azon jogszabályi
rendelkezések érvényesülését, amelyek biztosítják a kör-
nyezet és a természet (a továbbiakban együtt: környezet)
állapotának fenntarthatóságát és javítását. Feladata a
mindezekkel kapcsolatban tudomására jutott visszásságok
kivizsgálása vagy kivizsgáltatása, és orvoslásuk érdeké-
ben általános vagy egyedi intézkedések kezdeményezése.

(2) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa az e tör-
vényben meghatározott eltérésekkel – feladatkörében el-
járva – gyakorolja az országgyûlési biztosnak biztosított
hatásköröket.

(3) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa
a) felhívhatja a környezetet jogellenesen veszélyezte-

tõ, szennyezõ vagy károsító (a továbbiakban együtt: a kör-
nyezetet károsító) személyt vagy szervezetet e tevékeny-
ségének megszüntetésére,

b) felhívhatja a hatáskörrel rendelkezõ hatóságot a kör-
nyezet védelmére vonatkozó intézkedés megtételére,

c) feladatkörében általános jelleggel, valamint egyedi
ügyben meghatározott szerv, intézmény, hatóság vagy
személy részére ajánlást bocsáthat ki,

d) a környezet állapotával összefüggõ közigazgatási
döntéssel szemben felügyeleti eljárás lefolytatását, illetve
végrehajtásának felfüggesztését kezdeményezheti, vala-
mint annak bírósági felülvizsgálata során a perben beavat-
kozóként részt vehet,

e) véleményezi a feladatkörével összefüggõ jogszabá-
lyok, illetve más kormányzati elõterjesztések tervezeteit,
feladatkörében jogalkotásra tehet javaslatot,

f) megismerheti és véleményezheti a helyi önkormány-
zatok hosszú távú fejlesztési, területrendezési, valamint a
jövõ nemzedékek életminõségét egyébként közvetlenül
érintõ terveit és koncepcióit,

g) véleményezi a környezetvédelmi vagy természetvé-
delmi tárgyú, valamint az emberiség közös örökségét és
közös gondjait érintõ nemzetközi szerzõdések kötelezõ
hatályának elismerésére vonatkozó elõterjesztéseket, köz-
remûködik e nemzetközi szerzõdések alapján készülõ
nemzeti jelentések elkészítésében, továbbá figyelemmel

kíséri, értékeli e szerzõdések magyar joghatóság alá tarto-
zó érvényesülését,

h) részt vesz a feladatkörével összefüggõ ügyekben az
Európai Unió kormányzati részvétellel mûködõ intézmé-
nyeiben képviselt magyar álláspont kialakításában,

i) részt vehet a jogszabály rendelkezése alapján kötele-
zõen tartandó, feladatkörével összefüggõ közmeghallga-
táson.

(4) A (3) bekezdés c) pontjában írt ajánlás címzettje kö-
teles a részére kibocsátott ajánlásra harminc napon belül
érdemben válaszolni.

(5) Ha az államháztartás alrendszereihez kapcsolódó
vagyon tulajdonosa vagy kezelõje a környezetet károsító
személlyel vagy szervezettel szembeni kártérítési igényt a
jövõ nemzedékek országgyûlési biztosának felszólítása el-
lenére a felszólítástól számított hatvan napon belül nem ér-
vényesíti, a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa a kár-
térítési igényt a külön törvényben meghatározott költség-
vetési elõirányzat javára érvényesítheti.

(6) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa – a kör-
nyezetet károsító tevékenység jellegének, mértékének, a
környezetet károsító tevékenység és hatásterülete helyé-
nek megjelölésével, az üzleti titokra is kiterjedõen – tájé-
koztathatja a nyilvánosságot eljárásának megindításáról,
valamint a személyes adatokra is kiterjedõen ajánlásának
kibocsátásáról és tartalmáról.

27/C. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa
felhívhatja a környezetet károsító személyt vagy szerveze-
tet – függetlenül attól, hogy ez tevõleges cselekvés vagy
mulasztás eredménye – a környezetet károsító tevékeny-
ség megszüntetésére és a környezetet károsító magatartás
tanúsítását megelõzõ környezeti állapot helyreállítására.

(2) A környezetet károsító személy vagy szervezet a fel-
hívás kézhezvételét követõ 30 napon belül – a jövõ nemze-
dékek országgyûlési biztosának erre irányuló kérelme ese-
tén haladéktalanul, de legkésõbb 5 napon belül – tájékoz-
tatja a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosát a megtett
intézkedésekrõl.

(3) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa – ha a
megtett intézkedéseket vagy a tájékoztatást nem tartja ki-
elégítõnek – kérheti a bíróságtól, hogy a környezetet káro-
sító személyt vagy szervezetet tiltsa el a környezetet káro-
sító magatartástól, kötelezze a károk megelõzéséhez szük-
séges intézkedések megtételére, valamint a környezetet
károsító magatartás tanúsítását megelõzõ környezeti álla-
pot helyreállítására.

27/D. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa
kezdeményezheti a hatáskörrel rendelkezõ hatóságnál,
hogy tegyen intézkedést a környezetet károsító tevékeny-
ség megakadályozására, megtiltására, a károk megelõzé-
sére és a környezetet károsító magatartás tanúsítását meg-
elõzõ környezeti állapot helyreállítására.

(2) A hatóság a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosát
haladéktalanul tájékoztatja a megtett intézkedésekrõl.

(3) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa szükség
esetén a felhívott hatóság felügyeleti szervéhez fordulhat.
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27/E. § A határozat jogerõre emelkedése elõtt a jövõ
nemzedékek országgyûlési biztosa a végrehajtás felfüg-
gesztését kezdeményezheti a határozatot hozó szervnél, ha
az a nem jogerõs határozat fellebbezésre tekintet nélküli
végrehajtását rendelte el, de a jövõ nemzedékek ország-
gyûlési biztosa szerint a határozat jogsértõ, és a végrehaj-
tás a környezet állapotában helyrehozhatatlan kárral járna.

27/F. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa
– ha a közigazgatási határozatot bíróság nem vizsgálta
felül – a határozatot hozó szerv felügyeleti szervénél fel-
ügyeleti eljárást kezdeményezhet azon jogerõs és végre-
hajtható hatósági határozattal szemben, amely jogszabály-
sértõ, és végrehajtása sérti vagy veszélyezteti a környezet
állapotának fenntarthatóságát és jelentõs mértékû környe-
zetkárosodással fenyeget. Ebben az esetben a határozattal
szembeni felügyeleti eljárást le kell folytatni.

(2) A felügyeleti eljárás során a felügyeleti szerv a be-
nyújtástól számított harminc napon belül, a testületi for-
mában mûködõ felügyeleti szerv a legközelebbi ülésén ha-
tároz, és határozatát a meghozatalától számított nyolc na-
pon belül a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosával kö-
teles közölni.

(3) Ha a felügyeleti szerv az (1) bekezdésben meghatá-
rozott kezdeményezéssel nem ért egyet, illetve azt határ-
idõben nem folytatja le, a jövõ nemzedékek országgyûlési
biztosa az errõl szóló határozat kézbesítésétõl, illetve a
(2) bekezdésben meghatározott határidõ elteltétõl számí-
tott harminc napon belül a közigazgatási határozatok bíró-
sági felülvizsgálatára vonatkozó szabályok szerint kezde-
ményezheti a határozat bírósági felülvizsgálatát.

(4) Az (1) bekezdésben meghatározott kezdeményezés-
ben a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa – a tudomá-
sára jutástól számított 30 napon belül, de legkésõbb a hatá-
rozat jogerõre emelkedésétõl számított 180 napon belül – a
határozat végrehajtásának felfüggesztését is indítványoz-
hatja.

(5) Ha a szervnek az érintett tevékenységi körben fel-
ügyeleti szerve nincs, a jövõ nemzedékek országgyûlési
biztosa a tudomására jutástól számított harminc napon be-
lül a közigazgatási határozatok bírósági felülvizsgálatára
vonatkozó szabályok szerint kezdeményezheti a határozat
bírósági felülvizsgálatát. A jövõ nemzedékek országgyû-
lési biztosa a kezdeményezésében – a határozat jogerõre
emelkedésétõl számított 180 napon belül – a határozat
végrehajtásának felfüggesztését is indítványozhatja.

27/G. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosát a
jogszabály rendelkezése alapján kötelezõen tartandó, fel-
adatkörével összefüggõ közmeghallgatásról értesíteni
kell, részére a közmeghallgatásról készült jegyzõkönyvet
kérésére meg kell küldeni.

(2) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa kezdemé-
nyezheti, hogy a települési önkormányzat, a környezetvé-
delmi hatóság, a természetvédelmi hatóság vagy más ál-
lamigazgatási szerv a jövõ nemzedékek országgyûlési biz-
tosa feladatkörébe tartozó ügyben közmeghallgatást tart-

son. Ha a közmeghallgatást megtartják, arra az (1) bekez-
dést kell alkalmazni.

27/H. § (1) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa a
feladatai ellátása során bárkitõl minden olyan kérdésben
felvilágosítást kérhet, amely a környezet állapotával és a
környezet használatával összefügghet.

(2) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa eljárása
során, annak lefolytatása érdekében az eljárás tárgyával
összefüggõ összes iratba betekinthet, illetve iratról máso-
latot kérhet, személyes adatot, egyéb adatot, körülményt,
tényt, eljárást megismerhet. Ha az irat az eljárás tárgyával
össze nem függõ adatot is tartalmaz, és az adatok elkülöní-
tése azok bizonyító erejének sérelme nélkül nem lehetsé-
ges, a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa az iratban
szereplõ valamennyi adatot megismerheti, azonban az el-
járás tárgyával össze nem függõ adatok megvizsgálására
csak addig a mértékig jogosult, ameddig meggyõzõdik ar-
ról, hogy az adat nem függ össze az eljárás tárgyával.

(3) A jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa eljárása
során, annak lefolytatása érdekében – ha az eljárás lefoly-
tatásához szükséges adatok, körülmények vagy tények
megismerése más módon nem biztosítható – minden olyan
helyiségbe, ingatlanra beléphet, ahol visszafordíthatatlan
környezetkárosodással fenyegetõ tevékenység folyik.

(4) A magántitok, az üzleti titok, az államtitok és szol-
gálati titok vagy a külön törvényben meghatározott más ti-
tok a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosát az
(1)–(3) bekezdésben meghatározott jogainak gyakorlásá-
ban nem akadályozhatja, de a titok megtartására vonatko-
zó rendelkezések – ha törvény eltérõen nem rendelkezik –
rá nézve is kötelezõek.

(5) Az államtitkot vagy a szolgálati titkot érintõ adatke-
zelés esetén a jövõ nemzedékek országgyûlési biztosa jo-
gait csak személyesen vagy az általa kezdeményezett nem-
zetbiztonsági ellenõrzésen átesett munkatársai útján gya-
korolhatja.

(6) Ha az (1)–(3) bekezdésben meghatározott jogainak
gyakorlásához szükséges közremûködést a felvilágosítás
adása iránt megkeresett, az iratokkal rendelkezõ személy,
illetve az ingatlan tulajdonosa vagy használója megtagad-
ja, arra a Fõvárosi Bíróság – a jövõ nemzedékek ország-
gyûlési biztosa kezdeményezésére – kötelezi. A Fõvárosi
Bíróság a kérelem beérkezésétõl számított nyolc napon be-
lül – szükség esetén személyes meghallgatás tartásával –
nemperes eljárásban határoz, amely határozata ellen fel-
lebbezésnek nincs helye.”

11. § (1) Ez a törvény a kihirdetését követõ napon lép
hatályba, és 2008. január 3-án hatályát veszti.

(2) A köztársasági elnök e törvény kihirdetését követõ
harminc napon belül tesz javaslatot a jövõ nemzedékek or-
szággyûlési biztosának személyére, aki megválasztása
esetén legkorábban 2007. december 14-én lép hivatalba.

(3) Hatályát veszti a személyes adatok védelmérõl és a
közérdekû adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII.
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törvény 23. § (1) bekezdésében az „és köztiszteletnek ör-
vendenek” szövegrész, az Obtv. 3. § (2) bekezdésében az
„ , és köztiszteletnek örvendenek” szövegrész, 5/A. §
(1) bekezdésében az „a (2) bekezdésben foglalt eltérések
figyelembevételével” szövegrész, 5/A. § (2) bekezdése,
6. §-a, 15. § (2) bekezdésében az „és hirdeti ki” szöveg-
rész, 15. § (6) bekezdésében a „vagy más módon a tisztsé-
gére méltatlanná vált” szövegrész, 15. § (7) bekezdése,
22. § c) pontja, 26. § (2) bekezdésében az „(annak elnö-
két)” szövegrész, 29. § (1) bekezdés e) pontja, 29. § (1) be-
kezdés h) pontjában a „kötelezõ tagság alapján mûködõ”
szövegrész, 29. § (5) bekezdése, mellékletének V. pontja.

(4) Az Obtv. 3. § (1) bekezdésében a „büntetlen elõéle-
tû” szövegrész helyébe a „választójoggal rendelkezõ” szö-
veg, 3. § (2) bekezdésében, 16. § (2) bekezdésében, 20. §
(1) bekezdésében, 21. § (1) bekezdésében, 25. §-ában,
27. § (1) bekezdésében az „alkotmányos” szövegrész he-
lyébe az „alapvetõ” szöveg, 15. § (6) bekezdésében a „nem
tesz eleget” szövegrész helyébe a „kilencven napon túlme-
nõen nem tesz eleget” szöveg, valamint a „Mentelmi,
összeférhetetlenségi és mandátumvizsgáló” szövegrész
helyébe az „összeférhetetlenségi ügyekkel foglalkozó”
szöveg, 16. § (1) bekezdésében az „eljárása, ennek során
hozott határozata (intézkedése), illetõleg a hatóság intéz-
kedésének elmulasztása következtében alkotmányos jo-
gaival összefüggésben sérelem érte, vagy ennek közvetlen
veszélye áll fenn” szövegrész helyébe a „tevékenysége so-
rán a beadványt benyújtó személy alapvetõ jogaival össze-
függésben visszásságot okozott” szöveg, 17. § (4) bekez-
désében a „határozat” szövegrész helyébe a „közigazgatá-
si határozat” szöveg, 18. § (9) bekezdés a) és b) pontjában
a „Pp. 13. § (2) bekezdés” szövegrészek helyébe a „polgári
perrendtartásról szóló törvény” szövegek, 21. § (3) bekez-
désében az „a megkeresett szerv” szövegrész helyébe az
„a megkeresett szerv – a 20. § (4) bekezdésében meghatá-
rozott szervek kivételével –” szöveg, 28. § (2) bekezdésé-
ben az „az országgyûlési biztos” szövegrész helyébe az
„az országgyûlési biztos a külön biztosokkal egyetértés-
ben” szöveg, a melléklet VII. 2. pontjában a „szervnek a
Magyar Köztársaság ügyészségérõl szóló 1972. évi V. tör-
vény 9/A. §-ában foglalt tevékenysége” szövegrész helyé-
be a „szerv titkos információgyûjtése” szöveg lép.

(5) 2008. január 2-án hatályát veszti a Rendõrségrõl
szóló 1994. évi XXXIV. törvény módosításáról szóló
2007. évi XC. törvény 20. § (3)–(5) bekezdése, valamint
22. §-a.

(6) 2008. január 2-án az Obtv. 18. § (1) bekezdésében
„ , a nemzetbiztonsági szolgálatok, a rendõrség és a rendé-
szeti” szövegrész helyébe az „és a rendvédelmi” szöveg,
18. § (6) bekezdésében az „a nemzetbiztonsági szolgála-
toknál, a rendõrségnél, az Adó- és Pénzügyi Ellenõrzõ Hi-
vatal nyomozó hatóságánál, a Vám- és Pénzügyõrségnél,”
szövegrész helyébe az „a rendvédelmi szerveknél” szöveg,

18. § (7) bekezdésében a „nemzetbiztonsági szolgálatok, a
rendõrség, az Adó- és Pénzügyi Ellenõrzõ Hivatal nyomo-
zó hatósága, a Vám- és Pénzügyõrség, valamint az ügyész-
ség nyomozást végzõ szerve titkos információgyûjtõ” szö-
vegrész helyébe a „titkosszolgálati eszközök és módszerek
alkalmazására jogosult szervek e” szöveg, a 18. § (8) be-
kezdésében az „a nemzetbiztonsági szolgálatoknál, a rend-
õrségnél, az Adó- és Pénzügyi Ellenõrzõ Hivatal nyomozó
hatóságánál, a Vám- és Pénzügyõrségnél, valamint” szö-
vegrész helyébe az „a rendvédelmi szerveknél és” szöveg,
26. § (3) bekezdésében az „a nemzetbiztonsági szolgálatok
vagy a rendõrség” szövegrész helyébe a „vagy a rendvé-
delmi szervek” szöveg lép.

(7) Hatályát veszti
a) a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV.

törvény módosításáról szóló 1994. évi LXIII. törvény 62. §
(2) bekezdés g) pontja;

b) az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról szóló
1993. évi LIX. törvény, a személyes adatok védelmérõl és
a közérdekû adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi
LXIII. törvény módosításáról, valamint a nemzeti és etni-
kai kisebbségek jogairól szóló 1993. évi LXXVII. törvény
módosításáról és egyes rendelkezéseinek hatályba lépteté-
sérõl szóló 1994. évi LXXV. törvény;

c) a köziratokról, a közlevéltárakról és a magánlevél-
tári anyag védelmérõl szóló 1995. évi LXVI. törvény
36. §-a;

d) az egészségügyi hozzájárulásról szóló 1996. évi
LXXXVIII. törvény;

e) az országgyûlési biztosok jogállásával összefüggés-
ben egyes törvények módosításáról szóló 1997. évi
XXXIV. törvény;

f) a polgárok személyi adatainak kezelésével összefüg-
gõ egyes törvények módosításáról szóló 1999. évi LXXII.
törvény;

g) az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról szóló
1993. évi LIX. törvény módosításáról szóló 2001. évi
XC. törvény;

h) az egyes közhatalmi feladatokat ellátó, valamint
közvagyonnal gazdálkodó tisztségeket betöltõ személyek
összeférhetetlenségérõl és vagyonnyilatkozat-tételi köte-
lezettségérõl szóló 2001. évi CII. törvény;

i) a személyes adatok védelmérõl és a közérdekû ada-
tok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény mó-
dosításáról szóló 2003. évi XLVIII. törvény;

j) a személyes adatok védelmérõl és a közérdekû ada-
tok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény mó-
dosításáról szóló 2005. évi XIX. törvény;

k) az egyes törvények mentelmi jogra vonatkozó ren-
delkezéseinek módosításáról szóló 2006. évi LXXXVII.
törvény;

l) az állampolgári jogok országgyûlési biztosáról szóló
1993. évi LIX. törvény módosításáról szóló 2007. évi
XXXVII. törvény.
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2007. évi CXLVI.
törvény

a Magyar Köztársaság 2008. évi költségvetését
megalapozó egyes törvények módosításáról*

(Kivonatos közlés)

Az államháztartásról szóló
1992. évi XXXVIII. törvény módosítása

3. § (34) Az Áht. a következõ 121/C. §-sal egészül ki:
„121/C. § (1) A költségvetési szerveknél belsõ ellenõr-

zési tevékenységet végzõkrõl (e §-ban a továbbiakban:
belsõ ellenõr) nyilvántartást kell vezetni. A nyilvántartás
vezetésérõl az államháztartásért felelõs miniszter gondos-
kodik. Az államháztartásért felelõs miniszternek a nyil-
vántartás vezetésével kapcsolatos döntéseivel szemben
fellebbezésnek nincs helye.

(2) A nyilvántartás vezetésének célja annak hiteles do-
kumentálása, hogy a belsõ ellenõr rendelkezik a tevékeny-
ség végzéséhez a költségvetési szervek belsõ ellenõrzésé-
rõl szóló kormányrendeletben elõírt végzettséggel és gya-
korlattal.

(3) Az államháztartásért felelõs miniszter rendeletben
szabályozza a nyilvántartásba vétel, a nyilvántartásból va-
ló törlés, a nyilvántartás vezetésének részletes szabályait, a
kötelezõ szakmai továbbképzés részleteit.

(4) A nyilvántartásba fel kell venni azt a belsõ ellenõr-
zési tevékenység végzésére jelentkezõ természetes sze-
mélyt, aki

a) rendelkezik a költségvetési szervek belsõ ellenõrzé-
sérõl szóló kormányrendeletben elõírt végzettséggel és
gyakorlattal;

b) büntetlen elõéletû és a tevékenység gyakorlását kor-
látozó vagy kizáró intézkedés hatálya alatt nem áll;

c) Magyarországon költségvetési szervnél belsõ ellen-
õrzést kíván végezni.

(5) A nyilvántartásból törölni kell azt a természetes sze-
mélyt,

a) aki a (10) bekezdés szerinti továbbképzésben nem
vesz részt, akinek részvételét a továbbképzésben közremû-
ködõ szervezet nem igazolja, illetve aki nem tudja kimen-
teni a továbbképzésben való részvételének hiányát,

b) akit a bíróság bûncselekmény elkövetése miatt jog-
erõsen elítélt és a büntetett elõélethez fûzõdõ hátrányok
alól nem mentesült,

c) akit a bíróság a belsõ ellenõrzés körébe tartozó tevé-
kenység vonatkozásában a foglalkozástól eltiltott,

d) aki a nyilvántartásba vételkor, illetve a nyilvántar-
tásba vételt követõen valótlan adatot közölt, a nyilvántar-
tásból törlésre okot adó körülményt 30 napon belül nem je-
lentette be, a valótlan adatközlés, illetve a bejelentés elmu-
lasztása utólagos megállapításakor,

* A törvényt az Országgyûlés a 2007. november 26-i ülésnapján fogadta el.

e) aki kéri a nyilvántartásból való törlését,
f) akit jogerõs bírói ítélet a cselekvõképességet korlá-

tozó vagy kizáró gondnokság alá helyezett,
g) aki elhalálozott.
(6) A nyilvántartásból törölt természetes személy kér-

heti a belsõ ellenõrök nyilvántartásába újbóli felvételét:
a) a törlést követõ 2 év után, ha a törlésre az (5) bekez-

dés a) pontja miatt,
b) a büntetett elõélethez fûzõdõ hátrányok alóli mente-

sülést követõen, ha a törlésre az (5) bekezdés b) pontja
miatt,

c) a belsõ ellenõrzés körébe tartozó tevékenység vonat-
kozásában a foglalkozástól való eltiltás alóli mentesítést
követõen, ha a törlésre az (5) bekezdés c) pontja miatt,

d) a törlést követõ 3 év után, ha a törlésre az (5) bekez-
dés d) pontja miatt,

e) a törlést követõ 2 év után, ha a törlésre az (5) bekez-
dés e) pontja miatt,

f) a gondnokság alá helyezés megszüntetését követõen,
ha a törlésre az (5) bekezdés f) pontja miatt
került sor.

(7) A belsõ ellenõr nyilvántartási száma és neve nyilvá-
nos, azokról bárki tájékoztatást kaphat.

(8) A (7) bekezdésben foglaltakra tekintettel a nyilván-
tartásba vételt végzõ szervezet a tárgyévben nyilvántartás-
ba vett belsõ ellenõrök nyilvántartási számát és nevét in-
ternetes honlapon nyilvánosságra hozza, és biztosítja,
hogy a nyilvános adatokról a nyilvántartásba vételt végzõ
szervezettõl bárki tájékoztatást kapjon.

(9) A nyilvántartásból törölt természetes személyek
adatait a nyilvántartásba vételt végzõ szervezet a törlést
követõ 10 évig köteles megõrizni.

(10) A belsõ ellenõrök kötelesek a már megszerzett is-
mereteket naprakészen tartani, fejleszteni, a változásokból
eredõ követelményekkel összhangba hozni. Ennek érdeké-
ben kötelesek szakmai továbbképzésen részt venni.

(11) A belsõ ellenõrök nyilvántartásba vétele iránti eljá-
rásért, valamint a nyilvántartásba bejegyzett adatok módo-
sítása iránti eljárásért az államháztartásért felelõs minisz-
ter rendeletében meghatározott igazgatási szolgáltatási dí-
jat kell fizetni.”

(39) Az Áht. 125. §-a a következõ (3) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(3) A 121/C. § rendelkezéseit 2008. július 1-jétõl kell
alkalmazni. 2009. január 1-jétõl költségvetési szervnél
belsõ ellenõrzési tevékenységet csak az végezhet, aki a
121/C. §-ban meghatározott nyilvántartásban szerepel.”

A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak
szolgálati viszonyáról szóló

1996. évi XLIII. törvény módosítása

10. § (1) A fegyveres szervek hivatásos állományú tag-
jainak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. tör-
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vény (a továbbiakban: Hszt.) 42. §-ának (2) bekezdése a
következõ j) ponttal egészül ki:

(Hivatásos szolgálat a fegyveres szerven kívül a követ-
kezõ szerveknél teljesíthetõ)

„j) a Magyar Köztársaság külpolitikai, gazdasági vagy
kulturális érdekeinek képviseletére külföldön létrehozott
szervezeteknél összekötõként vagy a diplomáciai szolgá-
lat tagjaként.”

(2) A Hszt. 49. §-a a következõ (6) bekezdéssel egészül
ki:

„(6) A hivatásos állomány tagja megszakítás nélkül leg-
alább három hónapra, de 6 évet meg nem haladó idõtar-
tamra külföldi szolgálatra vezényelhetõ (a továbbiakban:
tartós külszolgálat).”

(3) A Hszt. 203. §-ának (3) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(3) A személyügyi nyilvántartás adatai közül a hivatá-
sos állomány tagja beleegyezése nélkül nyilvánosságra le-
het hozni minden olyan adatot, amely a közérdekû adatok
nyilvánosságáról szóló törvény alapján közérdekbõl nyil-
vánosnak minõsül.”

(4) A Hszt. 245/H. §-ának (1) bekezdése helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„(1) Az e fejezet hatálya alá tartozó fegyveres szervek
országos szintû szerveinél – a szerv vezetõjét nem számít-
va – legfeljebb négy, a területi (megyei illetékességû), va-
lamint a helyi szerveknél – a szerv vezetõjét nem számít-
va – legfeljebb kettõ vezetõi szint létesíthetõ.”

(5) A Hszt. 245/H. §-ának (3) bekezdése helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„(3) Ha törvény vagy kormányrendelet eltérõen nem
rendelkezik, az (1) bekezdésben meghatározott szervek te-
rületi szerveinek vezetõje fõosztályvezetõi, a szervezeti
egységek vezetõje fõosztályvezetõ-helyettesi vagy osz-
tályvezetõi, a helyi szervek vezetõje fõosztályvezetõi, fõ-
osztályvezetõ-helyettesi vagy osztályvezetõi, a szervezeti
egységek vezetõje fõosztályvezetõ-helyettesi vagy osz-
tályvezetõi beosztási illetményre jogosult.”

(6) A Hszt. 259. §-a helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„259. § (1) A szolgálati viszonyt létesítõ személyt, aki
még nem rendelkezik rendõri vagy határrendészeti szak-
képzettséggel – a feltételek biztosítása mellett – megfelelõ
határidõ kitûzésével kötelezni kell a rendõri vagy határren-
dészeti szakképzettség megszerzésére. Ha ennek az elõírt
határidõben nem tesz eleget, a szolgálati viszonya az 59. §
(1) bekezdésének b) pontja alapján megszûnik.

(2) A rendõri vagy határrendészeti szakképzettséggel
nem rendelkezõ rendõr önálló intézkedésre nem jogosult,
szolgálatba történõ beosztására rendõri vagy határrendé-
szeti szakképzettséggel rendelkezõ rendõrnek alárendel-
ten vagy kötelékben alkalmazva kerülhet sor.”

(7) A Hszt. a következõ 264/A. §-sal egészül ki:
„264/A. § A rendõrség hivatásos állományú tagjaira

megfelelõen alkalmazni kell a 322. § (2) bekezdését.”

(8) A Hszt. 265. §-ának (3) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(3) A szerzõdéses állomány tekintetében a 270. § ren-
delkezéseit kell megfelelõen alkalmazni.”

(9) A Hszt. 270. §-a helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„270. § (1) Szerzõdéses szolgálati viszony hivatásos
szolgálati – kivéve vezetõi – beosztások ellátására létesít-
hetõ. Tiszthelyettesi beosztások esetében szerzõdéses
szolgálati viszony általános iskolai és legalább szakiskolai
végzettséggel rendelkezõ jelentkezõvel is létesíthetõ.

(2) Szerzõdéses szolgálati viszonyt létesíteni a 37. élet-
év betöltéséig lehet. Ez alól az országos parancsnok a
47. év betöltéséig indokolt esetben kivételt tehet.

(3) Szerzõdéses szolgálati viszony az (1)–(2) bekezdés-
ben meghatározott feltételek megléte esetén is csak akkor
létesíthetõ, ha a jelentkezõ tiszti beosztás esetén leg-
alább 3, tiszthelyettesi beosztás esetén legalább 1 év szol-
gálatot vállal.

(4) Szerzõdéses szolgálati viszony létesítése esetén
6 hónap próbaidõ kikötése, és a próbaidõ alatt az alapfokú
tûzoltó szakképzés elvégzése kötelezõ.

(5) A szerzõdéses tûzoltót az utánpótlás biztosításakor
elõnyben kell részesíteni.

(6) A szerzõdéses szolgálati viszony közös megegyezés
alapján meghosszabbítható, amelynek együttes idõtartama
a 20 évet nem haladhatja meg, és nem terjedhet túl az 52. §
szerinti életkor betöltésén.

(7) A szerzõdéses szolgálati viszony megszûnik az
53. §-ban meghatározottakon túl:

a) a hivatásos állományba vétellel,
b) a szerzõdésben meghatározott szolgálati idõ letelte-

kor, ha annak meghosszabbítására nem került sor,
c) a szerzõdés felbontásával létszámcsökkentés vagy

átszervezés miatt.”

(10) A Hszt. 306. §-ának negyedik francia bekezdése
helyébe az alábbi rendelkezés lép:

„– õrzési pótlék havonta 40%”

(11) A Hszt. 342. §-ának (1) bekezdése a következõ
h) ponttal egészül ki:

(Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben
részletesen szabályozza)

„h) a diplomáciai és az összekötõ tiszti szolgálat telje-
sítése céljából tartós külszolgálatra vezénylés feltételeit,
rendjét, és az érintettet megilletõ juttatásokat.”

(12) A Hszt. 342. §-a (2) bekezdésének felvezetõ szöve-
ge helyébe a következõ rendelkezés lép:

„Felhatalmazást kap a fegyveres szervet irányító mi-
niszter, hogy rendeletben részletesen szabályozza:”
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(13) A Hszt. 342. §-a a következõ (6) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(6) Felhatalmazást kap a miniszter, hogy a 118. §
(1) bekezdés f) pontja szerinti elismerések adományozásá-
nak szabályait rendeletben állapítsa meg.”

Záró rendelkezések

27. § (1) Ez a törvény – a (2)–(5) bekezdésben foglaltak
kivételével – 2008. január 1-jén lép hatályba.

2007. évi CLII.
törvény

egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrõl*

1. § (1) Az alapvetõ jogok és kötelességek pártatlan és
elfogulatlan érvényesítése, valamint a közélet tisztaságá-
nak biztosítása és a korrupció megelõzése céljából az a
személy, aki a 3. §-ban felsorolt feladatot lát el, tisztséget,
illetve munkakört tölt be (a továbbiakban együtt: kötele-
zett), az e törvényben meghatározott esetekben a törvény
mellékletében rögzített adattartalommal nyilatkozatot tesz
a saját és a vele egy háztartásban élõ hozzátartozók jöve-
delmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérõl (a továbbiak-
ban: vagyonnyilatkozat).

(2) Nem köteles e törvény rendelkezései szerint va-
gyonnyilatkozatot tenni az, aki külön jogszabály alapján
vagyonnyilatkozat tételére egyébként kötelezett.

Értelmezõ rendelkezések

2. § E törvény alkalmazásában
a) közszolgálatban álló személy:
1. a rendvédelmi szerv hivatásos állományú tagja,
2. a Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állo-

mányú katonája,
3. aki közalkalmazotti jogviszonyban áll,
4. aki közszolgálati jogviszonyban áll,
5. aki ügyészségi szolgálati viszonyban áll, valamint
6. az igazságügyi alkalmazott;
b) hozzátartozó: a házastárs, az élettárs, valamint a kö-

zös háztartásban élõ szülõ, gyermek, a házastárs gyerme-
ke, ideértve az örökbefogadott és a nevelt gyermeket is.

* A törvényt az Országgyûlés a 2007. december 3-i ülésnapján fogadta el.

A vagyonnyilatkozat-tételre kötelezett

3. § (1) Vagyonnyilatkozat tételére kötelezett az a köz-
szolgálatban álló személy, aki – önállóan vagy testület tag-
jaként – javaslattételre, döntésre vagy ellenõrzésre jogo-
sult

a) közigazgatási hatósági vagy szabálysértési ügyben,
b) közbeszerzési eljárás során,
c) feladatai ellátása során költségvetési vagy egyéb

pénzeszközök felett, továbbá az állami vagy önkormány-
zati vagyonnal való gazdálkodás, valamint elkülönített ál-
lami pénzalapok, fejezeti kezelésû elõirányzatok, önkor-
mányzati pénzügyi támogatási pénzkeretek tekintetében,

d) egyedi állami vagy önkormányzati támogatásról
való döntésre irányuló eljárás lefolytatása során, vagy

e) állami vagy önkormányzati támogatások felhaszná-
lásának vizsgálata, vagy a felhasználással való elszámolta-
tás során.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktól függetlenül va-
gyonnyilatkozat tételére kötelezett, aki

a) fegyveres szerv hivatásos állományú tagjainak szol-
gálati viszonyáról szóló törvény hatálya alá tartozó osz-
tályvezetõi, illetve azzal azonos vagy magasabb beosztású
vezetõ beosztást, valamint a Magyar Honvédség hivatásos
és szerzõdéses állományú katonáinak jogállásáról szóló
törvény hatálya alá tartozó tábornoki vagy ezredesi rend-
fokozattal rendszeresített beosztást tölt be,

b) politikai tanácsadó és fõtanácsadó, kormány- vagy
miniszteri tanácsadó vagy fõtanácsadó,

c) vezetõi megbízással rendelkezõ köztisztviselõ,
d) jogszabály alapján „C” típusú nemzetbiztonsági el-

lenõrzésre köteles fontos és bizalmas munkakört tölt be,
e) ügyész vagy
f) közjegyzõ.

(3) Az (1) bekezdésben foglaltaktól függetlenül va-
gyonnyilatkozat tételére kötelezett

a) a Magyar Fejlesztési Bank Rt. vezérigazgatója, igaz-
gatóságának, felügyelõbizottságának elnöke és tagja,

b) a Magyar Nemzeti Vagyonkezelõ Zrt. felügyelõ-
bizottságának és ellenõrzõ bizottságának tagja,

c) a többségi állami részesedéssel mûködõ gazdálkodó
szervezet tisztségviselõje és felügyelõbizottságának tagja,

d) az Országgyûlés és a Kormány által alapított közala-
pítvány tisztségviselõje, továbbá

e) az a közszolgálatban nem álló személy, aki – ön-
állóan vagy testület tagjaként – javaslattételre, döntésre, il-
letve ellenõrzésre jogosult

ea) az állam, önkormányzat, költségvetési intézmény,
valamint többségi állami, illetve többségi önkormányzati
tulajdonban lévõ gazdasági társaság, továbbá az Ország-
gyûlés, a Kormány, valamint önkormányzat által alapított
közalapítvány közbeszerzési eljárásban,

eb) feladatai ellátása során költségvetési vagy egyéb
pénzeszközök felett, továbbá az állami vagy önkormány-
zati vagyonnal való gazdálkodás, valamint elkülönített ál-
lami pénzalapok, fejezeti kezelésû elõirányzatok, önkor-
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mányzati pénzügyi támogatási pénzkeretek tekintetében,
illetve az Országgyûlés, a Kormány, valamint önkormány-
zat által alapított közalapítvány támogatási pénzeszköz
juttatásánál,

ec) egyedi állami vagy önkormányzati támogatásról
való döntésre irányuló eljárás lefolytatása során, vagy

ed) állami, önkormányzati, illetve az Országgyûlés, a
Kormány, valamint önkormányzat által alapított közala-
pítványi támogatások felhasználásának vizsgálata, vala-
mint a felhasználással való elszámoltatás során.

4. § A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget
a) a 3. § (1)–(2) bekezdésében meghatározott közszol-

gálatban álló személyek esetében – ide nem értve a köz-
jegyzõt és az ügyészt – az õket ilyen minõségében alkal-
mazó szervezet szervezeti és mûködési szabályzatában,

b) a 3. § (3) bekezdés a)–c) pontjában meghatározott
esetben a gazdálkodó szervezet létesítõ okiratában,

c) a 3. § (3) bekezdés d) pontjában foglalt esetben a
közalapítvány alapszabályában
fel kell tüntetni.

A vagyonnyilatkozat-tétel esedékessége

5. § (1) A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségnek a
kötelezett

a) a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megala-
pozó jogviszony, beosztás létrejötte, munka- vagy feladat-
kör betöltése érdekében azt megelõzõen,

b) a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megala-
pozó jogviszony, beosztás, munka- vagy feladatkör meg-
szûnését követõ harminc napon belül,

c) a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megala-
pozó jogviszony, beosztás, munka- vagy feladatkör fenn-
állása alatt az elsõ vagyonnyilatkozatot követõen, ha tör-
vény eltérõen nem rendelkezik,

ca) a 3. § (1) bekezdés b) pontjában és a 3. § (3) bekez-
dés e) pont ea) alpontjában meghatározott személy eseté-
ben évenként,

cb) a 3. § (1) bekezdés c)–e) pontjában és a 3. § (3) be-
kezdés e) pont eb)–ed) alpontjaiban meghatározott sze-
mély esetében kétévenként,

cc) a 3. § (1)–(3) bekezdésében meghatározott, a
c) pont ca)–cb) alpontok hatálya alá nem tartozó személy
esetében ötévenként
köteles eleget tenni.

(2) A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget az (1) be-
kezdés c) pontjában foglalt esetben az esedékesség évében
június 30-ig kell teljesíteni.

(3) Nem kell az (1) bekezdés a) pontja szerint va-
gyonnyilatkozatot tenni a közszolgálatban álló személy
beosztásának, munka- vagy feladatkörének megváltozása,
továbbá jogviszonyának megszûnése és egyidejûleg új
jogviszony létesítése esetén, ha a korábbi és az új jog-

viszony, beosztás, munka- vagy feladatkör is vagyon-
nyilatkozat-tételi kötelezettséget alapoz meg.

(4) Nem kell az (1) bekezdés b) pontja szerint va-
gyonnyilatkozatot tenni a közszolgálatban álló személy
foglalkoztatására irányuló jogviszony áthelyezéssel tör-
ténõ megszûnésekor, feltéve, hogy az áthelyezés vagyon-
nyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörbe, illet-
ve feladatkörbe történik.

Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel érintett
jogviszony létrehozása

6. § (1) Közszolgálatban álló személy foglalkoztatására
irányuló jogviszonyt – a vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettség fennállása esetén – a vagyonnyilatkozat teljesíté-
séig és a 9. § szerinti tilalom fennállása alatt nem lehet lét-
rehozni.

(2) A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megala-
pozó munkakör, beosztás vagy feladatkör a vagyonnyilat-
kozat-tételi kötelezettség teljesítéséig és a 9. § szerinti tila-
lom fennállása alatt nem látható el, arra a kötelezettet kine-
vezni, megbízni vagy vele más szerzõdéses jogviszonyt
létrehozni nem lehet.

A vagyonnyilatkozat õrzése

7. § A vagyonnyilatkozat õrzéséért
a) közszolgálatban álló személy kötelezett esetében a

munkáltatói jogkör gyakorlója, közjegyzõ esetében a terü-
leti közjegyzõi kamara elnöksége,

b) a 3. § (3) bekezdés a)–c) pontja szerinti kötelezett
esetében a gazdálkodó szervezet tekintetében a tulajdono-
si jogokat az állam nevében gyakorló személy vagy szer-
vezet,

c) a 3. § (3) bekezdés d) pontja szerinti kötelezettek
esetében az állami támogatási elõirányzat kezelõje – helyi
önkormányzat esetében a jegyzõ, közalapítvány esetében
az alapítói jogokat gyakorló szerv, területfejlesztési tanács
esetében annak hivatali szervezete –, vagy ha e szerv nem
azonos az állami pénzalap, illetve az állami támogatási
elõirányzat felhasználásának szakmai lebonyolításáért fe-
lelõs szervvel, akkor ez utóbbi
felelõs (a továbbiakban: õrzésért felelõs).

A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség

8. § (1) Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségét az tel-
jesíti, aki annak esedékességekor valós tartalmú va-
gyonnyilatkozatot tesz. A valós tartalom megállapítására a
vagyonnyilatkozat õrzéséért felelõs személy a 13. § alap-
ján jogosult.
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(2) A vagyonnyilatkozatot a vagyonnyilatkozat-tétel
napján fennálló érdekeltségi és vagyoni helyzetrõl, vala-
mint a vagyonnyilatkozat-tétel idõpontját megelõzõ öt
naptári évben szerzett bármilyen jogviszonyból származó
jövedelemrõl kell kitölteni.

(3) A vagyonnyilatkozat tartalmazza
a) a kötelezett nevét, születési helyét és idejét, anyja

nevét, lakcímét, valamint a munkáltatójára vonatkozó ada-
tokat,

b) a kötelezettel egy háztartásban élõ hozzátartozójá-
nak nevét, születési helyét és idejét, anyja nevét,

c) a kötelezett és a vele egy háztartásban élõ hozzátar-
tozója jövedelmi, érdekeltségi és vagyoni viszonyaira vo-
natkozó adatokat.

(4) Az õrzésért felelõs köteles a kötelezettet a vagyon-
nyilatkozat-tételi kötelezettség fennállásáról és esedékes-
ségének idõpontjáról az esedékességet – vagyonnyilatko-
zat-tételi kötelezettséget keletkeztetõ jogviszony, beosztás
létesítése, munka- vagy feladatkör betöltése kivételével
legalább 30 nappal – megelõzõen tájékoztatni.

(5) A (4) bekezdésben meghatározott tájékoztatás tartal-
mazza

a) az e törvény melléklete szerinti nyomtatványt,
b) a nyomtatvány kitöltéséhez szükséges írásbeli útmu-

tatást,
c) a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség megszegé-

sének jogkövetkezményeire való figyelmeztetést.

A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség megszegésének
jogkövetkezményei

9. § (1) Annak, aki vagyonnyilatkozat-tételi kötelezett-
ségének a teljesítését megtagadja, a vagyonnyilatkozat-té-
teli kötelezettséget megalapozó megbízatását vagy jogvi-
szonyát – az arra vonatkozó, külön jogszabályban megha-
tározott megszüntetési okoktól függetlenül – meg kell
szüntetni, és a jogviszony megszûnésétõl számított három
évig közszolgálati jogviszonyt nem létesíthet, valamint az
e törvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget
megalapozó munkakört, feladatkört, tevékenységet vagy
beosztást nem láthat el.

(2) Ha a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesíté-
sét a kizárólag a 3. § (3) bekezdése szerint arra kötelezett
tagadja meg, a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget
megalapozó jogviszonya vagy megbízatása e törvény ere-
jénél fogva szûnik meg. Errõl az õrzésért felelõs a megta-
gadás bekövetkezésétõl számított három munkanapon be-
lül értesíti a kötelezettet.

10. § (1) Ha a kötelezett nem tesz vagyonnyilatkozatot,
az õrzésért felelõs köteles a kötelezettet írásban felszólíta-
ni arra, hogy e kötelezettségét a felszólítás kézhezvételétõl
számított nyolc napon belül teljesítse.

(2) Ha az (1) bekezdés szerinti határidõ eredménytele-
nül telik el, azt a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség
megtagadásának kell tekinteni, kivéve, ha a kötelezett a
kötelezettségének önhibáján kívül nem tudott eleget tenni.

(3) A (2) bekezdésben meghatározott esetben a kötele-
zett a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének az aka-
dály megszûnésétõl számított nyolc napon belül köteles
eleget tenni, ennek elmulasztását a vagyonnyilatkozat-
tétel megtagadásának kell tekinteni.

A vagyonnyilatkozat-tétel formai követelményei

11. § (1) Vagyonnyilatkozatot két példányban az e tör-
vény mellékletében meghatározottak szerint kell kitölteni
és a kötelezett által valamennyi oldalán aláírva példányon-
ként külön-külön zárt borítékba kell helyezni.

(2) A vagyonnyilatkozatot elektronikus úton is ki lehet
tölteni.

(3) A nyilatkozó és az õrzésért felelõs a boríték lezárá-
sára szolgáló felületen elhelyezett aláírásával egyidejûleg
igazolja, hogy a nyilatkozat átadására zárt borítékban ke-
rült sor. Az õrzésért felelõs személy a nyilatkozatot nyil-
vántartási azonosítóval látja el.

(4) A vagyonnyilatkozat egyik példánya a nyilvántar-
tásba vétel után a kötelezettnél marad, másik példányát az
õrzésért felelõs az egyéb iratoktól elkülönítetten kezeli.

(5) A vagyonnyilatkozatot tartalmazó borítékokat – a
nyilatkozó és az õrzésért felelõs példányát is – csak a
14. §-ban meghatározott vizsgálat során az eljáró szerv
bonthatja fel.

(6) A vagyonnyilatkozat átadására, nyilvántartására, a
vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok védelmére
vonatkozó további szabályokat az õrzésért felelõs szabály-
zatban állapítja meg.

12. § (1) Ha a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség
megszûnt, vagy a kötelezett új vagyonnyilatkozatot tett, az
õrzésért felelõs a vagyonnyilatkozat általa õrzött példá-
nyát 8 napon belül a kötelezettnek visszaadja.

(2) Az 5. § (3) és (4) bekezdésében szabályozott esetben
a kötelezett az õrzésért továbbiakban felelõst tájékoztatja
arról, hogy érvényes vagyonnyilatkozatot tett. Az õrzésért
továbbiakban felelõs az õrzésért korábban felelõsnél
a vagyonnyilatkozat átadását kezdeményezi, aki a kezde-
ményezésnek haladéktalanul eleget tesz.

13. § A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesíté-
sét az õrzésért felelõs személy ellenõrzi. A nyilatkozat tar-
talmát abban az esetben ismerheti meg, ha a 14. § rendel-
kezései szerint döntenie kell a vagyongyarapodási vizsgá-
lat kezdeményezésérõl.
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A vagyongyarapodási vizsgálat

14. § (1) Ellenõrzési eljárás kezdeményezése elõtt az õr-
zésért felelõs a nyilatkozattételre kötelezettet meghallgat-
ja, ha vagyoni helyzetére vonatkozó valamely bejelentés
szerint alaposan feltehetõ, hogy vagyongyarapodása a nyi-
latkozattételi kötelezettségét megalapozó jogviszonyából,
illetve az õrzésért felelõs által ismert egyéb törvényes for-
rásból származó jövedelme alapján nem igazolható. Nem
lehet meghallgatást sem kezdeményezni, ha a bejelentõ
névtelen, illetve a bejelentés nyilvánvalóan alaptalan,
vagy olyan tényre, körülményre utal, amelyet az õrzésért
felelõs már korábbi meghallgatás során tisztázott. Meg-
hallgatásra érdekképviselet jelenlétében, jegyzõkönyv-
vezetés mellett kerülhet sor.

(2) A meghallgatásra vonatkozó további szabályokat az
õrzésért felelõs személy vagy szerv szabályzatban, az ér-
dekképviselettel egyeztetve állapítja meg.

(3) Az õrzésért felelõs az (1) bekezdés szerinti meghall-
gatást követõen – a vagyonnyilatkozat haladéktalan meg-
küldésével – az állami adóhatóságnál a kötelezett és a vele
egy háztartásban élõ hozzátartozója vagyongyarapodásá-
nak az adózás rendjérõl szóló törvény szerinti vizsgálatát
kezdeményezi, ha a meghallgatási eljárás során a bejelen-
tésben szereplõ tények, adatok, körülmények nem tisztá-
zódnak hitelt érdemlõen.

(4) Az õrzésért felelõs a vagyonnyilatkozat megküldé-
sével az állami adóhatóságnál a kötelezett és a vele egy
háztartásban élõ hozzátartozója vagyongyarapodásának
vizsgálatát kezdeményezheti akkor is, ha a kötelezett va-
gyongyarapodása bejelentési kötelezettség alá esõ tevé-
kenységbõl származik, de a kötelezett a bejelentést elmu-
lasztotta.

(5) Az állami adóhatóság az õrzésért felelõs (3) bekez-
dés szerinti kezdeményezésére soron kívül, az adózás
rendjérõl szóló törvényben meghatározott vagyongyara-
podási vizsgálatot folytat le.

15. § (1) Az állami adóhatóság a vagyongyarapodási
vizsgálat alapján lefolytatott hatósági eljárásban hozott ha-
tározatában – az adózás rendjérõl szóló törvényben meg-
határozottakon túl – megállapítja, hogy milyen összegû jö-
vedelem fedezi a kötelezett vagy a vele egy háztartásban
élõ hozzátartozó törvényesen megszerzett jövedelmét
meghaladó mértékû vagyongyarapodást, illetve életvitelre
fordított kiadásokat.

(2) Az állami adóhatóság a jogerõs határozat megküldé-
sével, valamint a vagyonnyilatkozatok visszaküldésével
értesíti az õrzésért felelõst.

(3) Ha a kötelezett a jogerõs határozat (1) bekezdés sze-
rinti megállapítása ellen bírósági felülvizsgálata iránt pert
indított, errõl az õrzésért felelõst a keresetlevél egy példá-
nyának megküldésével értesíti. Az állami adóhatóság a per

jogerõs befejezésérõl az eljárást lezáró határozat megkül-
désével az õrzésért felelõst értesíti.

16. § (1) Ha a 15. § (1) bekezdése szerint az állami adó-
hatóság által megállapított összeg meghaladja a vagyon-
nyilatkozat-tétel évét megelõzõ naptári évben a vagyon-
nyilatkozat-tétel évének elsõ napján érvényes kötelezõ
legkisebb munkabér havi összege húszszorosát, az állami
adóhatóság vagyongyarapodási vizsgálata alapján hozott
jogerõs határozatának, illetve – ha annak bírósági felül-
vizsgálatát kezdeményezték – a bíróság határozatának az
õrzésért felelõs általi kézhezvételétõl számított második
hónap elsõ napján

a) a 3. § (3) bekezdése szerinti kötelezett esetében a
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megalapozó jog-
viszonya vagy megbízatása e törvény erejénél fogva meg-
szûnik, amely tényrõl az õrzésért felelõs három munka-
napon belül értesíti a kötelezettet,

b) az a) pont hatálya alá nem tartozó kötelezett eseté-
ben a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget megalapo-
zó megbízatását vagy jogviszonyát – az arra vonatkozó,
külön jogszabályban meghatározott megszüntetési okok-
tól függetlenül – meg kell szüntetni.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazásától az õrzésért felelõs
eltekint, ha a kötelezett bizonyítja, hogy úgy járt el, ahogy
az az adott helyzetben tõle elvárható.

(3) Az a kötelezett, akinek jogviszonya az (1) bekezdés-
ben meghatározottak szerint szûnt meg, három évig az
e törvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget
megalapozó munkakört, feladatkört, tevékenységet vagy
beosztást nem láthat el.

Módosító rendelkezések

17. § A közjegyzõkrõl szóló 1991. évi XLI. törvény
(a továbbiakban: Közjtv.) 7. § (1) bekezdése helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„(1) A közjegyzõ tisztsége ellátásán kívül csak tudomá-
nyos, mûvészi, irodalmi, oktató és mûszaki alkotó munkát,
továbbá sporttevékenységet végezhet keresõtevékenység-
ként. A közjegyzõ e keresõ tevékenységét köteles bejelen-
teni a területi kamara elnökségének.”

18. § (1) A köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi
XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 22/A. §-t megelõzõ
alcíme helyébe a következõ rendelkezés lép:

„A vagyongyarapodás vizsgálata”

(2) A Ktv. 22/A. §-a helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„22/A. § A munkáltatói jogkör gyakorlója az állami
adóhatóságnál a közélet tisztasága szempontjából jelentõs
érzékenységgel rendelkezõ munkakörben foglalkoztatott
köztisztviselõ és vele egy háztartásban élõ hozzátartozója
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vagyongyarapodásának az adózás rendjérõl szóló törvény
szerinti vizsgálatát a közszolgálati jogviszony fennállása
alatt ötévente, megszûnése esetén haladéktalanul kezde-
ményezi.”

(3) A Ktv. a következõ 79. §-sal egészül ki:

„79. § Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben
állapítsa meg a közélet tisztasága szempontjából jelentõs
érzékenységgel rendelkezõ munkaköröket.”

(4) A Ktv. 67. § (1) bekezdésében a „22/B” szövegrész
helyébe a „22/A” szöveg lép.

(5) A Ktv. 44. § (1) bekezdésében hatályát veszti az
„a Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyeleténél,” szöveg-
rész és a „ , valamint a Nemzeti Fejlesztési Ügynökségnél”
szövegrész, valamint a Ktv. 44. § (5) bekezdésében az „és
az Állami Számvevõszéknél” szövegrész helyébe az „ , az
Állami Számvevõszéknél, a Pénzügyi Szervezetek Állami
Felügyeleténél és a Nemzeti Fejlesztési Ügynökségnél”
szöveg lép.

(6) A Ktv. 78. § (1) bekezdésében az „a köztisztviselõ
illetményén felül” szövegrész helyébe az „a köztisztviselõ
illetményén felül, írásban, a célfeladat megállapításakor
vagy teljesítésének igazolásakor” szöveg, a „kifizetésé-
rõl,” szövegrész helyébe a „teljesítés igazolásakor történõ
meghatározásáról a kifizetést megelõzõen, kifizetésérõl,”
szöveg, 78/A. § (1) bekezdésében a „minisztériumot érint
– ideértve a Miniszterelnöki Hivatalt is –” szövegrész he-
lyébe a „központi államigazgatási szervet érint” szöveg, az
„a köztisztviselõt foglalkoztató miniszter” szövegrész he-
lyébe az „a köztisztviselõt foglalkoztató szerv vezetõje”
szöveg lép.

(7) A Ktv. 80. §-a a következõ (3) bekezdéssel egészül
ki:

„(4) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendelet-
ben állapítsa meg az Európai Unió magyar soros elnöksé-
gében közvetlenül résztvevõ köztisztviselõk kiválasztásá-
ra, valamint többletmunkájukhoz és képzési többletter-
hükhöz kapcsolódó anyagi elismerésük feltételeire, mód-
jára és mértékére vonatkozó szabályokat, továbbá a képzé-
sükre és a képzéssel kapcsolatos kötelezettségükre vonat-
kozó eltérõ szabályokat.”

(8) A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak
szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény
342. § (1) bekezdése a következõ h) ponttal egészül ki:

[Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben
részletesen szabályozza:]

„h) az Európai Unió magyar soros elnökségében köz-
vetlenül résztvevõ hivatásos szolgálati jogviszonyban ál-
lók kiválasztására, valamint többletmunkájukhoz és kép-
zési többletterhükhöz kapcsolódó anyagi elismerésük fel-
tételeire, módjára és mértékére vonatkozó szabályokat,
továbbá a képzésükre és a képzéssel kapcsolatos kötele-
zettségükre vonatkozó eltérõ szabályokat.”

(9) A Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állo-
mányú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. tör-
vény 287. §-a a következõ (3) bekezdéssel egészül ki:

„(3) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendelet-
ben állapítsa meg az Európai Unió magyar soros elnöksé-
gében közvetlenül résztvevõ katonai szolgálati jogvi-
szonyban állók kiválasztására, valamint többletmunkájuk-
hoz és képzési többlet terhükhöz kapcsolódó jutalmazá-
suk/anyagi elismerésük feltételeire, módjára és mértékére
vonatkozó szabályokat, továbbá a képzésükre és a képzés-
sel kapcsolatos kötelezettségükre vonatkozó eltérõ
szabályokat.”

(10) A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény 92. §-a a következõ (3) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(3) Felhatalmazást kap a Kormány arra, hogy rendelet-
ben állapítsa meg az Európai Unió magyar soros elnöksé-
gében közvetlenül résztvevõ közalkalmazottak kiválasztá-
sára, valamint többletmunkájukhoz és képzési többletter-
hükhöz kapcsolódó anyagi elismerésük feltételeire, mód-
jára és mértékére vonatkozó szabályokat, továbbá a képzé-
sükre és a képzéssel kapcsolatos kötelezettségükre vonat-
kozó eltérõ szabályokat.”

(11) A Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról
szóló 2006. évi LVII. törvény (a továbbiakban: Ksztv.)
6. §-a a következõ új (7) bekezdéssel egészül ki:

„(7) Ha a miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár
kinevezésérõl, felmentésérõl vagy megbízatásának lemon-
dás miatti megszûnésének megállapításáról szóló okirat-
ban a megbízatás keletkezésének vagy megszûnésének
idõpontja naptári napként van meghatározva, az állami ve-
zetõ a megjelölt naptári nap kezdetén lép hivatalba, illetve
megbízatása a megjelölt naptári nap végén szûnik meg.”

(12) A Ksztv. 29. § (4) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) A tárca nélküli miniszter feladat- és hatáskörérõl
szóló kormányrendeletben kell kijelölni a Miniszterelnöki
Hivatal azon államtitkárát, szakállamtitkárát, valamint
egyéb szervezeti egységének vezetõjét, akiknek tevékeny-
ségét a tárca nélküli miniszter irányítja. A tárca nélküli mi-
niszter gyakorolja a köztisztviselõk jogállásáról szóló tör-
vény alapján a hivatali szervezet vezetõjének hatáskörébe
tartozó munkáltatói jogokat azon szervezeti egységek állo-
mányába tartozó köztisztviselõk esetében, amelyek veze-
tõje tevékenységének irányítása a tárca nélküli miniszter
vagy olyan állami vezetõ hatáskörébe tartozik, akinek a te-
vékenységét a tárca nélküli miniszter irányítja.”

(13) A Ksztv. 69. § (2) bekezdésében hatályát veszti az
„ , illetve a 29. § (4) bekezdésében meghatározott esetben a
tárca nélküli miniszter” szöveg.

(14) A Ksztv. 70. § (3) bekezdése a következõ új máso-
dik mondattal egészül ki:

„A tárca nélküli miniszter titkárságát közvetlenül kabi-
netfõnök vezeti.”
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(15) Az egyes foglalkoztatási jogviszonyokat szabályo-
zó törvények munka- és pihenõidõre vonatkozó rendelke-
zéseinek módosításáról szóló 2007. évi LXXIII. törvény
12. § (6) bekezdése helyébe a következõ rendelkezés lép:

„(6) Az 1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.)
62. § (1) bekezdésében meghatározott adatszolgáltatást
2007. évben nem kell teljesíteni. Az elmaradt adatszolgál-
tatás helyett egyszerûsített adatszolgáltatásra kerül sor. Az
egyszerûsített adatszolgáltatás a közigazgatási szerv szer-
vezeti adataira, valamint a közszolgálati jogviszonyban ál-
lók létszámára, munkaidejére, besorolására és vezetõi be-
osztására terjed ki, azzal, hogy azt a 2008. január 1-jei álla-
potnak megfelelõen 2008. február 29-ig – a központi köz-
szolgálati hatóság által meghatározott módon – kell teljesí-
teni. A központi létszám- és bérgazdálkodási statisztikai
információs rendszer a Ktv. 62. § (2) bekezdése alapján a
2007. szeptember 1-jei állapotra vonatkozó adatok helyett
a 2008. január 1-jei állapotra vonatkozó adatokat adja át a
központi közszolgálati nyilvántartás számára.”

19. § (1) Az ügyészségi szolgálati viszonyról és az
ügyészségi adatkezelésrõl szóló 1994. évi LXXX. törvény
(a továbbiakban: Üsztv.) 15. § (5) bekezdése helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„(5) A legfõbb ügyész, a legfõbb ügyész helyettese az
országgyûlési képviselõkre vonatkozó szabályok szerint
köteles vagyonnyilatkozatot tenni, elsõ ízben a megvá-
lasztását, kinevezését követõ harminc napon belül. A va-
gyonnyilatkozat nyilvántartására, ellenõrzésére, kezelésé-
re az országgyûlési képviselõk vagyonnyilatkozatának
nyilvántartására, ellenõrzésére, kezelésére vonatkozó sza-
bályokat kell alkalmazni.”

(2) Az Üsztv. 35. §-a a következõ (3) bekezdéssel egé-
szül ki:

„(3) Összeférhetetlenség miatt meg kell szüntetni a leg-
fõbb ügyész, a legfõbb ügyész helyettese ügyészségi szol-
gálati jogviszonyát, ha vagyonnyilatkozat-tételi kötele-
zettségének teljesítését megtagadja, a teljesítést elmulaszt-
ja, vagy vagyonnyilatkozatában lényeges adatot, tényt va-
lótlanul közöl.”

(3) Az Üsztv. a 40. §-t követõen a következõ 40/A. §-sal
és alcímmel egészül ki:

„Bejelentési kötelezettség

40/A. § Az ügyész köteles bejelenteni a munkáltatói
jogkör gyakorlójának a tudományos, oktatói (edzõi, ver-
senybírói, játékvezetõi), ismeretterjesztõ, mûvészeti, ille-
tõleg szerzõi jogi védelemben részesülõ, továbbá a kizáró-
lag tiszteletdíj ellenében végzett lektori és szerkesztõi te-
vékenységét.”

20. § (1) A tisztességtelen piaci magatartás és a verseny-
korlátozás tilalmáról szóló 1996. évi LVII. törvény
(a továbbiakban: Tpvt.) 40. § (4) bekezdése helyébe a kö-
vetkezõ rendelkezés lép:

„(4) A Gazdasági Versenyhivatal elnöke, elnökhelyet-
tese, a Versenytanács tagja az országgyûlési képviselõkre
vonatkozó szabályok szerint köteles vagyonnyilatkozatot
tenni, elsõ ízben a kinevezését követõ harminc napon be-
lül. A vagyonnyilatkozat nyilvántartására, ellenõrzésére,
kezelésére az országgyûlési képviselõk vagyonnyilatkoza-
tának nyilvántartására, ellenõrzésére, kezelésére vonatko-
zó szabályokat kell alkalmazni.”

(2) A Tpvt. 40. §-a a következõ (5) bekezdéssel egészül
ki:

„(5) Összeférhetetlenség miatt meg kell szüntetni a
Gazdasági Versenyhivatal elnöke, elnökhelyettese, a Ver-
senytanács tagja megbízatását, ha vagyonnyilatkozat-téte-
li kötelezettségének teljesítését megtagadja, a teljesítést
elmulasztja, vagy vagyonnyilatkozatában lényeges adatot,
tényt valótlanul közöl.”

21. § (1) A rádiózásról és televíziózásról szóló 1996. évi
I. törvény (a továbbiakban: Rtvt.) a 35. §-t követõen a kö-
vetkezõ 35/A. §-sal egészül ki:

„35/A. § Összeférhetetlenség miatt meg kell szüntetni a
Testület tagjának megbízatását, ha vagyonnyilatkozat-té-
teli kötelezettségének teljesítését megtagadja, a teljesítést
elmulasztja, vagy vagyonnyilatkozatában lényeges adatot,
tényt valótlanul közöl.”

(2) Az Rtvt. 36. § (3) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(3) A Testület tagja az országgyûlési képviselõkre vo-
natkozó szabályok szerint köteles vagyonnyilatkozatot
tenni, elsõ ízben a megválasztását követõ harminc napon
belül. A vagyonnyilatkozat kezelésére, nyilvántartására,
ellenõrzésére az országgyûlési képviselõk vagyonnyilat-
kozatának kezelésére, nyilvántartására, ellenõrzésére vo-
natkozó szabályokat kell alkalmazni.”

22. § Az igazságügyi alkalmazottak szolgálati jogviszo-
nyáról szóló 1997. évi LXVIII. törvény (a továbbiakban:
Iasztv.) a 37. §-t követõen a következõ 37/A. §-sal és al-
címmel egészül ki:

„Bejelentési kötelezettség

37/A. § Az igazságügyi alkalmazott köteles bejelenteni
a munkáltatói jogkör gyakorlójának a tudományos, okta-
tói, mûvészeti, lektori, szerkesztõi, sport-, valamint a jogi
oltalom alá esõ szellemi tevékenységét.”

23. § (1) A közbeszerzésekrõl szóló 2003. évi CXXIX.
törvény (a továbbiakban: Kbtv.) 375. §-a a következõ
(7) bekezdéssel egészül ki:

„(7) A Tanács elnöke, alelnöke és tagja az országgyûlési
képviselõkre vonatkozó szabályok szerint köteles va-
gyonnyilatkozatot tenni, elsõ ízben a kijelölését követõ
harminc napon belül. A vagyonnyilatkozat nyilvántartásá-
ra, ellenõrzésére, kezelésére az országgyûlési képviselõk
vagyonnyilatkozatának nyilvántartására, ellenõrzésére,
kezelésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.”
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(2) A Kbtv. 377. § (6) bekezdése a következõ g) ponttal
egészül ki:

[A Tanács elnökének, alelnökének és tagjainak megbí-
zatása megszûnik]

„g) az összeférhetetlenség megállapításával.”

(3) A Kbtv. 376. § (3)–(4) bekezdése helyébe a követke-
zõ rendelkezés lép, egyidejûleg a § a következõ (5) bekez-
déssel egészül ki:

„(3) Összeférhetetlenség miatt meg kell szüntetni a Ta-
nács elnökének, alelnökének és tagjának a megbízatását,
ha vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének teljesítését
megtagadja, a teljesítést elmulasztja, vagy vagyonnyilat-
kozatában lényeges adatot, tényt valótlanul közöl.

(4) A tagok kijelölésének és visszahívásának az
(1)–(3) bekezdés esetén kívüli szabályait a kijelölõ szerve-
zetek állapítják meg úgy, hogy a Tanács mûködõképessé-
ge állandóan biztosítható legyen.

(5) A tagok megbízatásukat személyesen kötelesek el-
látni.”

(4) A Kbtv. 377. § (7) bekezdésében az „e) pontja” szö-
vegrész helyébe az „e) és g) pontja” szöveg lép.

24. § (1) Az állami vagyonról szóló 2007. évi CVI. tör-
vény (a továbbiakban: Ávtv.) 8. § (6) bekezdés d) pontja
helyébe a következõ rendelkezés lép:

[Kizárással szünteti meg a megbízatást a miniszterelnök
javaslatára a köztársasági elnök, ha a Tanács tagja]

„d) vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségének teljesí-
tését megtagadja, a teljesítést elmulasztja, vagy va-
gyonnyilatkozatában lényeges adatot, tényt valótlanul kö-
zöl.”

(2) Az Ávtv. 16. §-a helyébe a következõ rendelkezés
lép:

„16. § (1) A Tanács tagja az országgyûlési képviselõkre
vonatkozó szabályok szerint köteles vagyonnyilatkozatot
tenni, elsõ ízben a kinevezését követõ harminc napon
belül.

(2) A vagyonnyilatkozat nyilvántartására, ellenõrzésé-
re, kezelésére az országgyûlési képviselõk vagyonnyilat-
kozatának nyilvántartására, ellenõrzésére, kezelésére vo-
natkozó szabályokat azzal az eltéréssel kell alkalmazni,
hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésé-
nek megtagadása, elmulasztása vagy a vagyonnyilatkozat-
ban közölt lényeges adat, tény valótlan közlése esetén az
Országgyûlés összeférhetetlenségi ügyekkel foglalkozó
bizottsága kezdeményezi a 8. § (6) bekezdés szerinti javas-
lat megtételét a miniszterelnöknek.”

Hatályon kívül helyezõ rendelkezések

25. § Hatályát veszti
a) a Közjtv. 7. § (5) bekezdése, 17. § (1) bekezdés

g) pontja, 22. § k) pontja, 48. § e) pontja,

b) a Ktv. 1. § (6) bekezdése, 7. § (7) bekezdése,
22/B. §-a, 80. § (1) bekezdés i) pontja és a 6. melléklete,

c) a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi
XXXIII. törvény 20. § (2) bekezdés elsõ mondatában a
„ , továbbá azokat a munkaköröket, amelyek betöltéséhez
a közalkalmazottnak vagyonnyilatkozatot kell tennie”
szövegrész, 20. § (2) bekezdés második mondata, 20. §
(3) bekezdése, 41/A. §-a,

d) az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. tör-
vény 11/A. §-a,

e) az Üsztv. 21. § (1) bekezdés i) pontja, 25. § (2) be-
kezdés i) pontja, 26. § m) pontja, 87. § (1) bekezdés i) pont-
ja, 94/B. §-a,

f) a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak
szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény 65. §
(4) bekezdésében a „bejelenteni, illetve” szövegrész,
245/B. §-t megelõzõ alcíme, 245/B–245/C. §-a, 245/N. §
(2) bekezdésében a „ , továbbá – figyelemmel a Ktv. 80. §
(1) bekezdésének i) pontjára – a vagyonnyilatkozat átadá-
sára, kezelésére és az abban foglaltak védelmére vonatko-
zó szabályokat” szövegrész,

g) a Tpvt. 35. § (5) bekezdés d) pontja, 36. § (1) bekez-
dés d) pontjában „nyilvántartja és ellenõrzi a vizsgálók és
a vagyonnyilatkozat-tételre kötelezett más köztisztviselõk
vagyonnyilatkozatát,” szövegrész, 38. § (3) bekezdés
e) pontja,

h) az Iasztv. 14/A. §-a, 19. § (2) bekezdése, 135. §
(3) bekezdés a) pontja,

i) a Magyar Fejlesztési Bank Részvénytársaságról
szóló 2001. évi XX. törvény 18/A. §-a,

j) a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII.
törvény, valamint egyéb törvények módosításáról szóló
2001. évi XXXVI. törvény 106. § (3) bekezdése,

k) a Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állo-
mányú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. tör-
vény 62. § (1) bekezdés i) pontja, 62. § (1) bekezdés máso-
dik mondata, 70. § (5) bekezdésében a „bejelenteni, illet-
ve” szövegrész, 72. §-át megelõzõ alcíme, 72–73. §-a,

l) a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII.
törvény, a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjai-
nak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény,
a Magyar Honvédség hivatásos és szerzõdéses állományú
katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. törvény,
valamint egyéb törvények módosításáról szóló 2003. évi
XLV. törvény 132. § (1) bekezdése,

m) a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségre vonatko-
zó egyes szabályok módosításáról szóló 2003. évi CXXIV.
törvény,

n) a Kbtv. 400. § (3) bekezdése,
o) a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás álta-

lános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvény hatályba-
lépésével összefüggõ egyes törvények módosításáról
szóló 2005. évi LXXXIII. törvény 331. § (1) bekezdés elsõ
mondatában a „ , valamint a vagyonnyilatkozattal” szö-
vegrész, valamint a 331. § (1) bekezdés második mondata,
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p) a Magyar Köztársaság 2007. évi költségvetését meg-
alapozó egyes törvények módosításáról szóló 2006. évi
CXXI. törvény 30. § (1) bekezdése,

q) az egyes foglalkoztatási jogviszonyokat szabályozó
törvények munka- és pihenõidõre vonatkozó rendelkezé-
seinek módosításáról szóló 2007. évi LXXIII. törvény
12. § (7) bekezdése,

r) az Ávtv. 31. §-a, 64. § (2) bekezdése.

Záró rendelkezések

26. § (1) Ez a törvény – a (2) bekezdésben meghatáro-
zott kivétellel – a kihirdetését követõ napon lép hatályba.

(2) E törvény 1–17. §-a, 18. § (1)–(5) bekezdése,
19–25. §-a, valamint melléklete 2008. január 1-jén lép ha-
tályba.

(3) Az e törvény rendelkezései alapján vagyonnyilatko-
zat tételére kötelezett elsõ alkalommal 2008. június 30-ig
tesz vagyonnyilatkozatot.

(4) Az e törvény hatálybalépését megelõzõen a munkál-
tatói jogkör gyakorlójánál tárolt és nyilvántartásba vett

nem nyilvános vagyonnyilatkozatok visszaadását a kötele-
zett 2008. március 31-ig kérheti a munkáltatótól.

(5) Ha a kötelezett a vagyonnyilatkozat visszaadását az
(1) bekezdés szerint kérte, azt részére vissza kell adni. Ha a
kötelezett a vagyonnyilatkozat visszaadását nem kérte, azt
2008. június 30-ig meg kell semmisíteni.

(6) A központi közszolgálati hatóság által tárolt va-
gyonnyilatkozatokat, valamint a vagyonnyilatkozatok va-
gyoni részérõl a központi közszolgálati hatóság által a va-
gyonnyilatkozatok elektronikus nyilvántartási rendszeré-
ben tárolt adatokat 2008. június 30-ig meg kell semmisí-
teni.

(7) 2008. július 1-jén hatályát veszti e törvény
17–20. §-a, 22–25. §-a, 26. § (3)–(6) bekezdése, a 17. §-t
és a 25. §-t megelõzõ alcímek.

(8) 2008. július 1-jén hatályát veszti e törvény 21. §-a.

(A melléklet a Magyar Közlöny 2007. évi 169. számá-
ban olvasható.)
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A KORMÁNY HATÁROZATA

A Kormány
1094/2007. (XII. 5.) Korm.

határozata
a kábítószer-probléma visszaszorításáról szóló

nemzeti stratégiai program céljainak végrehajtásával
kapcsolatos kormányzati feladatokról

A Kormány a kábítószer-probléma visszaszorítása érde-
kében készített nemzeti stratégiai program elfogadásáról
szóló 96/2000. (XII. 11.) OGY határozatban (a továbbiak-
ban: nemzeti stratégia) foglalt feladatok végrehajtására
a következõ határozatot hozza:

1. Ki kell dolgozni a szórakozók hazajutását meg-
könnyítõ közlekedési szolgáltatások speciális minimum-
feltételeit tartalmazó szakmai ajánlást.

Eredménymutató: A szakmai ajánlásnak megfelelõ köz-
lekedési szolgáltatásokat a szórakozók igénybe veszik,
csökken a diszkóbalesetek száma.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
gazdasági és közlekedési miniszter

Határidõ: 2008. március

2. A Kábítószerügyi Egyeztetõ Fórumok folyamatos
mûködését lehetõvé tevõ pályázati támogatási rendszert
kell biztosítani.

Eredménymutató: A pályázati támogatás révén a vá-
rosi, kerületi, megyei, kistérségi, illetve regionális szinten
létrejött mintegy 100 Kábítószerügyi Egyeztetõ Fórum
folyamatosan mûködik.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: folyamatos

3. Biztosítani kell, hogy a kábítószer-fogyasztók keze-
léséhez kapcsolódó ellátási szükségletre vonatkozó javas-
latok a Kábítószerügyi Egyeztetõ Fórumokkal egyeztetve
kerüljenek meghatározásra.

Eredménymutató: A mintegy 100 Kábítószerügyi Egyez-
tetõ Fórum megteszi javaslatait a kábítószer-fogyasztók ke-
zeléséhez kapcsolódó ellátási szükségletre. A Kábítószer-
ügyi Egyeztetõ Fórumok bevonása megvalósul a kábító-
szer-fogyasztók kezeléséhez kapcsolódó ellátási szükséglet
meghatározásával kapcsolatban.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter

Határidõ: folyamatos

4. Az Európai Unió elvárásaival összhangban álló ku-
tatásokat kell végezni a kábítószer-fogyasztói szokások
jobb megismerése és a probléma megoldását szolgáló



intézkedések megalapozása céljából. A kutatások eredmé-
nyeit nyilvánosságra kell hozni és biztosítani kell, hogy a
jövõbeni pályázati támogatások ezen eredmények alapján
kerüljenek kiírásra.

Eredménymutató: 2008–2009. év során legalább 10 ku-
tatás készül a kábítószer-fogyasztói szokások jobb megis-
merése és a probléma megoldását szolgáló intézkedések
megalapozása, valamint az európai uniós adatgyûjtési
rendszernek való megfelelés céljából.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter
egészségügyi miniszter
honvédelmi miniszter

Határidõ: folyamatos

5. A Kormány elrendeli a Drogmegelõzési Egészség-
fejlesztési Akkreditációs Bizottság felállítását. A Drog-
megelõzési Egészségfejlesztési Akkreditációs Bizottság
feladata a prevenciós szolgáltatások tartalmi minimumkö-
vetelményeinek meghatározásáról szóló szakmai ajánlás
kidolgozása, az akkreditáció biztosítása. A szakmai aján-
lásban foglaltak alapján, a prevenciós szolgáltatással nem
rendelkezõ területeken pályázati úton kell támogatni a pre-
venciós szolgáltatások létrejöttét és mûködését.

Eredménymutató: Létrejön a Drogmegelõzési Egész-
ségfejlesztési Akkreditációs Bizottság, elkészül a preven-
ciós szolgáltatások tartalmi minimumkövetelményeirõl
szóló szakmai ajánlás, megkezdõdik az eddig „beazonosí-
tott” közel 230 iskolai színtéren tevékenységet biztosító
program minõségi sztenderdjeinek kialakítása. A szolgál-
tatások kialakítását és mûködését célzó pályázatok kerül-
nek kiírásra, 2008. és 2009. évben mintegy 30-30 projekt
támogatására nyílik lehetõség.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter

Határidõ: a Drogmegelõzési Egészségfejlesztési Akk-
reditációs Bizottság felállítására:
2008. február

a szakmai ajánlás kidolgozására:
2008. május

a pályázati támogatási rendszer
mûködtetésére: folyamatos

6. A Drogmegelõzési Egészségfejlesztési Akkreditá-
ciós Bizottság és az Országos Rendõr-fõkapitányság bevo-
násával ki kell dolgozni a prevenciós programokra vonat-
kozó egységes minõségbiztosítási rendszert.

Eredménymutatók: Megvalósul a prevenciós progra-
mok egységes minõségbiztosítása és annak alkalmazása a
prevenciós programok mûködtetése során.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter
igazságügyi és rendészeti miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
honvédelmi miniszter

Határidõ: 2008. szeptember

7. Ki kell alakítani a kábítószer-használókkal foglal-
kozó egészségügyi és szociális intézmények kábítószer-
használat kezelésével összefüggõ minõségügyi és értéke-
lési rendszerét, illetve az ehhez kapcsolódó szakmai irány-
elveket.

Eredménymutatók: A kábítószer-használókkal foglalko-
zó egészségügyi és szociális intézmények minõségbiztosí-
tási rendszere kialakul, az egészségügyi és szociális intéz-
mények által alkalmazható értékelési, szakmai irányelvek
elfogadásra és alkalmazásra kerülnek.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter

Határidõ: 2008. december

8. A pályázati támogatási rendszer kibõvítésével bizto-
sítani kell, hogy az egészségfejlesztõ és drogprevenciós
elemeket tartalmazó programok elérjék

a) 2008–2009. évben a közoktatási intézmények
5–11. évfolyamán tanuló fiatalok legalább 30%-át,

b) 2010. évtõl kezdõdõen 500 millió Ft többletforrás
bevonásával az egészségfejlesztõ és drogprevenciós ele-
meket tartalmazó programok által leginkább elérni kívánt
teljes célcsoportot (a közoktatási intézmények 5–8. évfo-
lyamán tanuló fiatalokat).

Eredménymutató: A pályázati támogatási rendszer ré-
vén az egészségfejlesztõ és drogprevenciós programok
elérik 2008–2009. évben a közoktatási intézmények
5–11. évfolyamán tanuló fiatalok legalább 30%-át, azaz
mintegy 100 000 tanulót, 2010. évtõl kezdõdõen pedig
a teljes célcsoportot (minden 5–8. évfolyamon tanulót), az-
az mintegy 427 000 fõt. A 2010. évi költségvetésben bizto-
sítottá válik az 500 millió Ft többlet költségvetési forrás.

Felelõs: az a) pontban foglalt feladatért:
szociális és munkaügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter
egészségügyi miniszter
pénzügyminiszter

a b) pontban foglalt feladatért:
pénzügyminiszter
oktatási és kulturális miniszter
egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter

Határidõ: az a) pontban foglalt feladatra: folyamatos
a b) pontban foglalt feladatra: a 2010. évi

költségvetési törvény elõkészítésével
egyidejûleg
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9. Ki kell dolgozni a munkahelyi drogpolitikai irányel-
veket, valamint a Drogmentes Munkahely Program kiszé-
lesítését célzó speciális támogatási programokat.

Eredménymutató: Kidolgozásra kerülnek a munkahelyi
drogpolitikai irányelvek. A Drogmentes Munkahely Prog-
ram kiszélesítését célzó pályázatok eredményeként, elsõd-
legesen a nagyvállalatokat megcélozva, – a foglalkoztatot-
tak számától függõen – 10–15 munkahelyen 5–8 ezer fõ
munkavállaló számára válnak elérhetõvé a programok.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: szakmai irányelvek kidolgozására:
2008. március

támogatási programok kialakítására:
2008. december

10. Tovább kell fejleszteni a gyógyult szenvedélybete-
gek, a szabadságvesztésbõl szabadult, valamint a fenntartó
kezelés alatt álló drogbetegek reszocializációs és szociális
támogató rendszerét, a szociális és az egészségügyi intéz-
ményrendszer keretében nyújtható szolgáltatási típusokat.
Támogatást kell nyújtani védett és támogatott lakhatási
feltételek kialakításához, valamint mindenki számára elér-
hetõvé kell tenni a munkába állást elõsegítõ célzott progra-
mokat. Pályázatokkal kell segíteni az önsegítõ csoportok
és szülõcsoportok szervezõdését, országos hálózatának
kialakítását.

Eredménymutató: Évente mintegy 8 projekt támogatá-
sával bõvül a gyógyult, szabadságvesztésbõl szabadult
vagy fenntartó kezelés alatt álló drogbetegek reszocializá-
ciós és szociális támogató rendszere, illetve a szociális és
az egészségügyi támogató rendszer keretében nyújtható
szolgáltatási típusok, így különösen a félutas házak és a
védett munkahelyek. A védett és támogatott lakhatási felté-
telek kialakításával 100 fõ, kábítószer-problémával küzdõ
személy lakhatása válik átmenetileg megoldottá. A munká-
ba állást elõsegítõ programok segítségével 150 fõ munká-
hoz jutási esélyei javulnak. Az önsegítõ csoportokat és szü-
lõcsoportokat segítõ pályázatok révén 10 új önsegítõ cso-
port és szülõcsoport jön létre, elsõsorban a szociális reha-
bilitációs intézményekhez kötõdõen.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
oktatási és kulturális miniszter
igazságügyi és rendészeti miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: önsegítõ csoportok, szülõcsoportok támoga-
tására: 2008. június

reszocializációs és szociális támogató rend-
szer fejlesztési koncepciójának kidol-
gozására: 2008. december

intézmények, szolgáltatások fejlesztésére:
2009. szeptember

11. A hátrányos helyzetû személyeket, így különösen
az iskolából kimaradó, munkanélküli, gyermekvédelmi
gondoskodás alatt álló fiatalokat, más pszicho-szociális
okból veszélyeztetetteket, telepeken, telepszerû lakókör-
nyezetben élõket, valamint a hajléktalanokat elérni kívá-
nó, elsõsorban a prevenciót, illetve a gyógyítást célzó pá-
lyázati programokat kell kidolgozni.

Eredménymutató: Kiírásra kerülnek – legalább a me-
gyei jogú városokban és az elmaradott térségekben [a te-
rületfejlesztésrõl és a területrendezésrõl szóló 1996. évi
XXI. törvény 5. § k) pont] – a pályázati programok. A hát-
rányos helyzetû személyeket célzó prevenciós programok
eredményeként évente 3000 fõ kábítószer-fogyasztás
szempontjából különösen veszélyeztetett személy preven-
ciós, egészségfejlesztési programokba bevonására kerül
sor.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: folyamatos

12. Javítani kell a súlyos kábítószer-problémákkal küz-
dõk részére az ambuláns ellátások területi lefedettségét, tá-
mogatni kell nappali kórházi ellátások létesítését, valamint
javaslatot kell kidolgozni a gyermek- és ifjúságaddiktoló-
giai ellátás szakmai, intézményi hátterének kialakítására.

Eredménymutató: Szakmai irányelveknek megfelelõ
nappali kórházi ellátási formák jönnek létre. Minden me-
gyében biztosított az addiktológiai betegek járó- és fekvõ-
beteg ellátása. Az ambuláns ellátási formák kapacitása és
lefedettsége nõ (a jelenleg ambuláns ellátást nem biztosító
két megyében is elérhetõvé válik az ellátás), megyei szin-
ten folyamatosan biztosított az ambuláns ellátás, és elér-
hetõ az érintettek számára. Kidolgozásra kerül a gyermek-
és ifjúságaddiktológiai ellátás szakmai, intézményi hátte-
rének kialakítására vonatkozó javaslat.

Felelõs: egészségügyi miniszter
Határidõ: 2008. december

13. Fejleszteni kell a kábítószer-függõséget gyógyító
kezelés, kábítószer-használatot kezelõ más ellátás vagy
megelõzõ-felvilágosító szolgáltatás intézményrendszerét.

Eredménymutató: Megyénként, illetve fõvárosi kerüle-
tenként 3–4 kábítószer-függõséget gyógyító kezelés, kábí-
tószer-használatot kezelõ más ellátás vagy megelõzõ-felvi-
lágosító szolgáltatás áll folyamatosan az érintettek ren-
delkezésére, a szolgáltatások kielégítik a felmerülõ igé-
nyeket.

Felelõs: egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter

Határidõ: folyamatos
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14. Fejlesztési célú pályázatok kiírása révén biztosítani
kell az alacsonyküszöbû ellátások elterjedését.

Eredménymutató: Legalább minden megyei jogú város-
ban rendelkezésre állnak és folyamatosan mûködnek az
alacsonyküszöbû ellátások, így különösen a megkeresõ-,
tanácsadó- és tûcsere-programok.

Felelõs: szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: folyamatos

15. Ki kell alakítani a kábítószer-függõ személyek re-
habilitációs ellátása teljes körû finanszírozásának feltétel-
rendszerét és ezen belül a különleges célcsoportok (fiatal-
korúak és gyermekek, terhes anyák, gyermekeikkel együtt
kezelésbe vontak, HIV/AIDS érintettek, kettõs diagnózi-
súak stb.) szükségleteit figyelembe vevõ speciális ellátási
formák mûködési feltételeit.

Eredménymutató: A rehabilitációs ellátás teljes körû
finanszírozásának feltételrendszere megvalósul. A speciá-
lis ellátási formák a jelenleg az országban mûködõ
13 hosszú távú drogterápiát biztosító intézményben bizto-
sítottak.

Felelõs: egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter

Határidõ: 2009. december

16. A büntetés-végrehajtási intézetekben az önként je-
lentkezõ fogvatartottak számára lehetõvé kell tenni a HIV-
és hepatitisz B, C vírus-szûrési és gondozási programok-
ban való részvételt.

Eredménymutató: A fertõzõ betegségek átfogó szûrési
és gondozási programja a büntetés-végrehajtási intézetek-
ben alkalmas legalább 350 fõ szûrésére és gondozására.

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
egészségügyi miniszter

Határidõ: 2008. szeptember

17. A büntetés-végrehajtási intézetekben az önként je-
lentkezõ fogvatartottak, valamint az utógondozásban ré-
szesülõ szabadságvesztésbõl szabadultak, illetve javítóin-
tézetbõl elbocsátottak számára gondoskodni kell

a) a már meglévõ (megelõzõ, alternatív kezelési, spe-
ciális elvonó, illetve egyéb terápiás és utógondozó) szol-
gáltatások és programok fejlesztésérõl,

b) a még hiányzó szolgáltatások és programok legalább
regionális szinten történõ mûködtetésérõl,

c) az egyes szolgáltatások szakmai irányelveinek ki-
dolgozásáról.

A feladatok megvalósításába be kell vonni a Bünte-
tés-végrehajtás Országos Parancsnokságát és a Központi
Igazságügyi Hivatalt.

Eredménymutató: A megelõzõ, az alternatív kezelési, a
speciális elvonó, illetve egyéb terápiás és utógondozó
programok bõvítése megtörténik, a még hiányzó szolgálta-
tások regionális szinten mûködnek, az ellátások szakmai
irányelvei elkészülnek. Ezek révén növekszik az érintettek
társadalomba való reintegrációjának esélye.

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter

Határidõ: 2008. június

18. Támogatni kell a kábítószer-kérdéssel kapcsolatos
képzéseket, amelynek keretében

a) a háziorvosok, iskolaorvosok, védõnõk, általános is-
kolai és középiskolai tanárok, a gyermekvédelem rendsze-
rében, illetve a foglalkozás-egészségügyben foglalkoz-
tatott szakemberek kábítószer-kérdéssel kapcsolatos to-
vábbképzésének megszervezésével fejleszteni kell a korai
kezelésbe vétel rendszerét. A továbbképzést évenként,
kreditpontos rendszerben, a szakemberek legalább
25%-ának bevonásával kell megvalósítani,

b) minden megyei jogú városban meg kell szervezni a
kortárs segítõk és oktatók képzését,

c) ki kell alakítani és támogatni kell a katonai képzést
nyújtó oktatási intézmények kábítószer-témával foglal-
kozó képzési rendszerét.

Eredménymutató az a) pontban foglalt feladathoz: A
szakemberek kreditpontos képzése évenként megvalósul az
érintettek 25%-ának bevonásával. Képzésük hozzájárul a
korai kezelésbe vétel rendszerének fejlõdéséhez.

Eredménymutató a b) pontban foglalt feladathoz: Kor-
társképzések országos lefedettsége egyenletesebbé válik.

Eredménymutató a c) pontban foglalt feladathoz: Ki-
alakításra kerül a katonai képzést nyújtó oktatási intézmé-
nyek kábítószer-témával foglalkozó képzési rendszere.

Felelõs: az a) pontban foglalt feladatért:
egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter

a b) pontban foglalt feladatért:
szociális és munkaügyi miniszter
egészségügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési miniszter

a c) pontban foglalt feladatért:
honvédelmi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter

Határidõ: az a) pontban foglalt feladatra: folyamatos
a b) pontban foglalt feladatra: 2008. május
a c) pontban foglalt feladatra: 2008. december

19. Ki kell alakítani a közép- és felsõfokú rendvédelmi
képzést nyújtó oktatási intézmények kábítószer-témával
foglalkozó képzési rendszerét, amely egységes, átfogó
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szemlélettel kezeli a kábítószer-bûnözés, a droghasználat
felismerése és a kábítószer-megelõzés kérdésköreit.

Eredménymutató: A közép- és felsõfokú rendvédelmi
képzést nyújtó oktatási intézményekben kialakul a kábító-
szer-témával foglalkozó egységes képzési rendszer.

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
oktatási és kulturális miniszter

Határidõ: 2008. december

20. A határozatban foglalt feladatok végrehajtásáról
az érintett tárcák évente beszámolnak a Kábítószerügyi
Koordinációs Bizottságnak.

Határidõ: folyamatos, minden év szeptember 30-a

21. A Kormány felhívja az érintett minisztereket, hogy
2008-ban a költségvetési törvényben biztosított keretek
között gondoskodjanak a határozatban foglalt feladatok
végrehajtásáról, és a továbbiakban az éves költségvetési
törvény elõkészítése során – a költségvetési irányelvekben
megfogalmazott prioritásokkal, illetve elvárásokkal össz-

hangban – tervezzék a határozatban megjelölt feladatok
megvalósításához szükséges forrásokat.

Felelõs: érintett miniszterek
Határidõ: folyamatos, a költségvetés elõkészítésével

egyidejûleg

22. Ez a határozat a közzétételét követõ nyolcadik na-
pon lép hatályba.

23. E határozat hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti

a) a kábítószer-probléma visszaszorításáról szóló nem-
zeti stratégiai program céljainak végrehajtásával kapcsola-
tos kormányzati feladatokról szóló 1129/2004. (XI. 24.)
Korm. határozat,

b) a Kábítószerügyi Koordinációs Bizottságról szóló
1002/2007. (I. 18.) Korm. határozat

ba) 13. d) pontjában a „katonai” szövegrész,
bb) 22–23. pontja.

24. A határozat hatálybalépését követõ napon hatályát
veszti a 23. pont. E rendelkezés a határozat hatálybalépé-
sét követõ második napon hatályát veszti.
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INTÉZKEDÉSEK

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/76/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP

intézkedése
egyes parancsok, intézkedések visszavonásáról

1. a) A kényszergyógyításra kötelezettek kivizsgálásá-
nak decentralizálásáról szóló 0128/1984. OP intézkedést,

a Katonai Általános Balesetelhárítás és Egészségügyi
Szabályzat egyes elõírásainak alkalmazásáról szóló
054/1985. (IK Bv. Mell. 8.) OP parancsot,

a BM–BVOP közötti együttmûködési rádióhíradások-
nak a BM ügyeleti és mozgóügyeleti URH rádióhálózat-
ban történõ megszervezésérõl szóló 0143/1985. OP intéz-
kedést és az azt módosító 0282/1990. OP intézkedést,

a fogvatartottak szakáll- és hajviseletének megváltozta-
tásával kapcsolatban felmerülõ költségek térítésérõl szóló
0293/1990. (IK Bv. Mell. 1991. évi 1.) OP intézkedést,

a ruházati raktárkészletek méretnyilvántartásáról szóló
0154/1997. (IK Bv. Mell. 10.) OP intézkedést,

b) az Átmeneti csoport mûködésérõl szóló Módszertani
Útmutató kiadásáról szóló 0152/1985. (IK Bv. Mell. 1.)
OPáh intézkedést,

a rádiótelefon használatáról szóló 0289/1994. (IK Bv.
Mell. 9.) OPáh intézkedést és az azt módosító 3-1/2/2001.
(IK Bv. Mell. 12.) OPg.h. intézkedést,

c) az éves utánpótlási ruhapénz év végi elszámolásáról
és a megtakarítás kifizetésérõl szóló 0243/1972. OPh uta-
sítást,

a bv. testület hivatásos állománya ruházati ellátásának
rendszerérõl és szabályairól szóló 0214/1985. (IK Bv.
Mell. 1986. évi 1.) OPh. intézkedést és az azt módosító
1-1/118/2006. (IK Bv. Mell. 12.) OP intézkedést,

a termelésirányító munkakörben foglalkoztatott hivatá-
sos állományú beosztottak szolgálati öltözetének viselésé-
rõl, kiadásáról, bevonásáról és igénylésérõl szóló
0215/1985. (IK Bv. Mell. 1986. évi 1.) OPh intézkedést,

a bv. ipari vállalatoknál és a bv. célgazdaságoknál fog-
lalkoztatott polgári termelésirányítók formaruha-ellátásá-
ról szóló 0217/1985. (IK Bv. Mell. 1986. évi 1. ) OPh in-
tézkedést

visszavonom.

2. Az 1. pontban megjelölt intézkedések útmutatóként
– amennyiben az jogszabállyal nem ellentétes – a továb-
biakban is használhatóak.

3. Jelen intézkedés 2007. november 1-jén lép hatályba
azzal, hogy végrehajtásával egyidejûleg hatályát veszti.

Csere László s. k.,
bv. vezérõrnagy

országos parancsnok



A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/78/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP

intézkedése
a fogvatartottak és beutaltak élelmezési normái

és pótlékai módosításáról

A szabadságvesztés és az elõzetes letartóztatás szabá-
lyairól szóló 6/1996. (VII. 12.) IM rendelet (a továbbiak-
ban: R.) 263. §-a alapján – figyelemmel a R. 147. §-ára – a
fogvatartottak és beutaltak élelmezési normáiról és pótlé-
kairól szóló 1-1/67/2007. (IK Bv. Mell. 9.) OP intézkedés
(a továbbiakban: OP intézkedés) módosításáról az aláb-
biakban

intézkedem:

1. Az OP intézkedés 2. számú melléklete helyébe jelen
intézkedés melléklete lép.

2. Jelen intézkedésben foglaltakat 2007. november 1-jé-
tõl kell alkalmazni.

Csere László s. k.,
bv. vezérõrnagy

országos parancsnok

Melléklet
az 1-1/78/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP intézkedéshez

1. Csecsemõk élelmezése: az alábbiakban meghatáro-
zott normaértékek alapján kell az élelmezésükrõl gondos-
kodni. A csecsemõknek 12 hónapos korukig gyermek-
(csecsemõ-) teát lehet elszámolni. A szopni nem, vagy
csak keveset tudó csecsemõk részére, koruknak megfele-
lõen, a tea mellé gyermekorvos által meghatározott táp-
szert, bébiételt, illetve gyümölcsöt gyümölcslevet kell
adni.

2. Szoptatós anyák pótléka: a ténylegesen szoptató
anyáknak adható pótlék. Elszámolni csak a szoptatás ide-
jére lehet, az intézet orvosának jóváhagyásával. A pótlék
magában foglalja az anyák részére adott tea és vitamin-
többletre fordítandó összeget.

3. Betegpótlék: a csecsemõk normái betegség esetén
kiegészülnek a gyermekorvos által meghatározott speciá-
lis diétával, melyek értékét a fogvatartottakra mindenkor
érvényes OP intézkedés tartalmazza.

Csecsemõk normái napi nettó ellátás összege
forintban

0–4 hónapos korig

a) ha csak anyatejes táplálásban részesül
csecsemõtea 134

b) ha anyatejes táplálásban részesül, de az nem elegendõ
csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 236

normaérték összesen: 370

c) ha anyatejes táplálásban nem részesül
csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 473

normaérték összesen: 607

4–6 hónapos korig

a) ha anyatejes táplálásban részesül, de már tápszert
is kap

csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 236

normaérték összesen: 370

b) ha anyatejes táplálásban nem részesül
csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 523

normaérték összesen: 657

6–12 hónapos korig

a) ha anyatejes táplálásban részesül, de már tápszert
is kap

csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 523

normaérték összesen: 657

b) ha már csak tápszert kap
csecsemõtea 134
tápszer + bébiétel 788

normaérték összesen: 922

Szoptatós anyák pótlékai:

egy csecsemõ után: 235
minden további csecsemõ után: +118

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/79/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP

intézkedése
a büntetés-végrehajtási szervezet

2007. évi egyszeri rendkívüli juttatásáról

A büntetés-végrehajtási szervezet 2007. évi egyszeri
rendkívüli juttatásról – a Büntetés-végrehajtási Dolgozók
Országos Szakszervezete és a Független Büntetés-végre-
hajtási Szakszervezetek Országos Szövetsége egyetértésé-
vel, tekintettel a büntetés-végrehajtás személyi állománya,
ezen belül elsõsorban a fogvatartottakkal közvetlenül
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kapcsolatban álló dolgozók munkájának elismeréséül – az
alábbi

intézkedést

adom ki:

1. Az intézkedés hatálya a büntetés-végrehajtási intéze-
tek, intézmények teljes munkaidõben foglalkoztatott

– II/2, II/3, II/4 tiszthelyettesi,
– I/3 tiszti és
– a közalkalmazotti állomány A-B-C-D kategóriájú ál-

lományára terjed ki.

2. A juttatásban a büntetés-végrehajtás azon dolgozói
részesülnek, akik 2007. május 1-jén állományban voltak és
2007. november 1-jén még állományban vannak.

3. Nem részesíthetõ az egyszeri juttatásból az 1-es pont-
ban meghatározott állomány tagjai közül az aki GYES-en,
GYED-en, valamint szülési szabadságon tartózkodik.

4. Az érintett állomány munkájának elismeréseként az
alábbi juttatást határozom meg:

– II/2, II/3, II/4 kategóriába tartozók: bruttó 135 000 fo-
rint/fõ

– I/3 kategóriába tartozók: bruttó 100 000 forint/fõ
– közalkalmazotti állomány A-B-C-D kategóriába tar-

tozók: bruttó 115 000 forint/fõ.

5. A kifizetéshez szükséges elõirányzatot a Büntetés-
végrehajtás Országos Parancsnoksága (a továbbiakban:
Bv. OP) biztosítja az intézetek állományi létszáma alapján.

6. A juttatást az érintett állomány részére 2007. novem-
ber 29-ig kell kifizetni.

7. A számfejtéshez a jogosultak nevét az IMI rendszer-
ben kell rögzíteni a havi adatszolgáltatástól elkülönítetten,
legkésõbb 2007. november 19-én 16 óráig a Bv. OP Gaz-
dasági Fõosztálynak kell megküldeni.

8. Az intézkedés 2007. november 8-án lép hatályba és a
kifizetést követõen hatályát veszti, az esetlegesen felmerü-
lõ kérdések eldöntését az intézet, intézmény vezetõjének
hatáskörébe utalom. Rendelkezéseit a teljes személyi állo-
mánnyal ismertetni kell.

Csere László s. k.,
bv. vezérõrnagy

országos parancsnok

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/86/2007. (IK Bv. Mell. 11.) OP

intézkedése
egyes intézkedések visszavonásáról

1. Az oktatási intézmények tanulói, hallgatói, csoportos
bûnmegelõzési célú intézetlátogatásának elõkészítésé-

rõl és lebonyolításáról szóló 1-1/65/2000. (IK Bv. Mell.
2001. évi 1.) OP intézkedést, valamint az azt módosító
1-1/128/2006. (IK Bv. Mell. 2007. évi 1.) OP intézkedést,

a büntetés-végrehajtásnál alkalmazandó helyiség-be-
rendezési normákról szóló 0157/1998. (IK Bv. Mell. 7)
OP intézkedést, valamint az azt módosító 1-1/12/2004.
(IK Bv. Mell. 3.) OP intézkedést,

a büntetés-végrehajtás hivatásos és közalkalmazotti ál-
lománya illetményének folyószámlára történõ utalási költ-
ségeinek ellentételezésérõl szóló 1-1/17/2006. (IK Bv.
Mell. 5.) OP intézkedést,

a 2007. évi elemi költségvetés elõkészítésérõl szóló
1-1/5/2007. (IK Bv. Mell. 2.) OP intézkedést

visszavonom.

2. Jelen intézkedés 2007. december 1-jén lép hatályba
azzal, hogy végrehajtásával, december 2-án hatályát
veszti.

Dömény Sándor s. k.,
bv. dandártábornok

az országos parancsnok általános helyettese

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/87/2007. (lK Bv. Mell. 12.) OP

intézkedése
a hivatásos állományba vétel elõtti, egészségi

és pszichikai alkalmasság II. fokú elbírálásáról

A fegyveres szervek hivatásos, közalkalmazotti és köz-
tisztviselõi állományának munkaköri egészségi, pszichikai
és fizikai alkalmasságáról, a szolgálat-, illetve keresõkép-
telenség megállapításáról, valamint a belügyi egészség-
ügyi szolgálat igénybevételérõl szóló 21/2000. (VIII. 23.)
BM–IM–TNM együttes rendelet 19. § (2)–(4) bekezdésé-
ben foglaltak végrehajtására az alábbiak szerint

intézkedem:

1. A hivatásos szolgálatra való egészségi és pszichikai
alkalmasság II. fokon történõ elbírálását a Büntetés-végre-
hajtás Országos Parancsnokság Egészségügyi Fõosztályán
mûködõ II. fokú Egészségi Alkalmasságot Vizsgáló
Bizottság (a továbbiakban: Bizottság) végzi.

2. A Bizottság tagjai az Egészségügyi Fõosztály vezetõ-
je által kijelölt fõorvosok és az e feladattal megbízott pszi-
chológusok.
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3. A felvételét vagy átminõsítését kérõ személy vagy a
vizsgálatot kérõ szerv a Honvéd Egészségügyi Központ
Preventív Igazgatóság Alkalmasság Vizsgáló Intézete
(a továbbiakban: HEK PIAVI) elsõ fokon hozott határoza-
tával szemben 15 napon belül fellebbezéssel élhet.

4. A fellebbezést az Egészségügyi Fõosztály vezetõjé-
hez kell felterjeszteni, melyhez csatolni kell:

– a jelentkezõ írásban benyújtott kérelmét, az elõzõ
munkahely és munkakör megjelölésével,

– a vizsgálatot kérõ intézet parancsnokának vélemé-
nyét a tervezett munkahely és munkakör feltüntetésével,
valamint

– az elsõ fokon hozott határozatot az orvosi dokumen-
tációval együtt.

5. A beküldõ intézet személyügyi osztálya haladéktala-
nul értesíti a jelentkezõt – az Egészségügyi Fõosztállyal
történt egyeztetés után – a vizsgálat idõpontjáról.

6. A Bizottság a 4. pontban felsorolt dokumentumok,
szükség esetén a kiegészítõ orvosi vizsgálatok eredményei
birtokában, valamint az „Alkalmassági követelmények”-
ben rögzített szempontok figyelembe vételével hoz döntést.

7. A beérkezett fellebbezési kérelmek elbírálása az
Egészségügyi Fõosztály vezetõje által kijelölt napon tör-
ténik.

8. Az Egészségügyi Fõosztály vezetõje a Bizottság dön-
tésérõl 10 munkanapon belül értesíti az intézet parancsno-
kát és zárt borítékban mellékeli az egészségügyi adatokat
tartalmazó dokumentumokat a személyi állomány alapel-
látását végzõ orvos részére.

9. A felmerülõ útiköltség a jelentkezõt terheli.

10. A Bizottság által hozott minõsítések
– egyéni elbírálás alapján alkalmas (AS),
– alkalmatlan (AN).

11. Jelen intézkedés 2007. december 15. napjától alkal-
mazható. Ezzel egyidejûleg a hivatásos állományba vétel
elõtti, egészségi és pszichikai alkalmasság II. fokú elbírá-
lásáról szóló 1-1/51/2000. (lK Bv. Mell. 9.) OP intézke-
dést visszavonom.

Dömény Sándor s. k.,
bv. dandártábornok

az országos parancsnok általános helyettese

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/88/2007. (IK Bv. Mell. 12.) OP

intézkedése
egyes intézkedések visszavonásáról

1. A személyi állomány, illetve az egészségügyi dolgo-
zók kötelezõ HIV ellenanyag szûrõvizsgálatáról szóló
1-1/26/2003. (IK Bv. Mell. 3.) OP intézkedést,

a büntetés-végrehajtási szervek közbeszerzései végre-
hajtásának egyes szabályairól szóló 1-1/49/2004. (IK Bv.
Mell. 7.) OP intézkedést, továbbá

a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága Köz-
beszerzési Szabályzatának kiadásáról szóló 1-1/14/2007.
(IK Bv. Mell. 2.) OP intézkedés 2. pontját

visszavonom.

2. Jelen intézkedés 2007. december 15-én lép hatályba
azzal, hogy végrehajtásával, december 16-án hatályát
veszti.

Dömény Sándor s. k.,
bv. dandártábornok

az országos parancsnok általános helyettese

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/89/2007. (IK Bv. Mell. 12.) OP

intézkedése
a tûzvédelem és a mûszaki mentés különös

szabályairól a büntetés-végrehajtási szervezetnél szóló
14/1999. (X. 22.) IM rendelet végrehajtásáról

A tûzvédelem és a mûszaki mentés különös szabályai-
ról a büntetés-végrehajtási szervezetnél szóló 14/1999.
(X. 22.) IM rendelet 6. § (2) bekezdésében kapott felhatal-
mazás alapján az alábbiak szerint

intézkedem:

I.

Az intézkedés hatálya

Az intézkedés hatálya a 14/1999. (X. 22.) IM rendelet
1. §-ában meghatározott büntetés-végrehajtási szervekre
(a továbbiakban bv. szerv) és foglalkoztatottakra terjed ki.

II.

A tûzvédelmi szervezet

1. A bv. szerv tûzvédelmi felépítése az alábbi szemé-
lyekbõl, bizottságokból áll:

A tûz elleni védekezésrõl, a mûszaki mentésrõl és a tûz-
oltóságról szóló 1996. évi XXXI. törvény 19. §-ban neve-
sített gazdálkodó szervezet vezetõje (büntetés-végrehaj-
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tásnál: a bv. szerv vezetõje), valamint a megfelelõ képesí-
téssel rendelkezõ tûzvédelmi szakember.

A bv. szerv tûzvédelmi szervezete pl. tûzvédelmi meg-
bízottak, Nem Szervezetszerû Tûzoltó (a továbbiakban:
NSZT) Csoport stb.

2. A bv. szerv vezetõje

2.1. Tûzvédelmi feladat- és hatáskörében gondoskodik:
a) a tûzvédelmi szervezet létrehozásáról, a feladat meg-

határozásáról;
b) az NSZT Csoport tagjainak kijelölésérõl, fenntartásá-

ról, a képzésük megszervezésérõl, a szükséges felszerelés
biztosításáról, a szakmai feladatukkal összefüggõ kötele-
zettségeik és jogaik meghatározásáról;

c) az eredményes tûzvédelmi munkát végzõk elismeré-
sérõl, a tûzvédelmi szabályok megsértõivel szemben a fe-
lelõsségre vonásról;

d) a felügyeleti szerv, illetve a hivatásos katasztrófavé-
delmi szervezet által végrehajtott ellenõrzésen a bv. szerv
képviseletérõl;

e) a keletkezett tûzeset bejelentésérõl;
f) a tûzvédelmi helyzetre kiható tevékenység, valamint a

tûzoltást befolyásoló változások bekövetkezése elõtt 15
nappal korábban a területileg illetékes hivatásos katasztró-
favédelmi szervezetnek bejelentésérõl.

2.2. Irányítja és ellenõrzi:
a) a bv. szerv tûzvédelmi szervezetén keresztül a tûzvé-

delmi elõírások érvényesülését, a beruházásokkal, felújítá-
sokkal kapcsolatos eljárások során a tûzvédelmi kötele-
zettségek teljesülését;

b) a tûzvédelmi használati szabályok érvényesülését;
c) a tevékenységi körrel, az alkalmazott technológiával

összefüggésben az új tûz-, vagy robbanásveszélyes anyag,
készítmény, készülék, gép, berendezés, technológia alkal-
mazása elõtt a létesítmény védelméhez szükséges tûzol-
tó-technikai eszköz, oltóanyag, továbbá a jogszabályok ál-
tal megkövetelt tûzvédelmi megfelelõségi tanúsítvány,
rendelkezésre állását;

d) a felügyeleti szerv által meghatározott ellenõrzést.

2.3. Felügyeli, illetve figyelemmel kíséri:
a) a személyi állomány tagjainak és a fogvatartottaknak

az oktatását, a tûzvédelmi szervezet tagjainak továbbkép-
zését;

b) a tûzvédelmi szakvizsgáztatás alakulását;
c) a tûzoltás alapvetõ feltételeinek biztosítását, érvénye-

sítését (tûzvédelmi berendezések, eszközök üzemképessé-
gét, pótlását);

d) az alkalomszerû tûzveszélyes munkavégzés engedé-
lyezését;

e) az elõírt jelentési, beszámolási, adatszolgáltatási kö-
telezettség teljesítését.

3. A tûzvédelmi vezetõ (fõelõadó, elõadó) feladata

3.1. A szabályozás terén
a) a tûzvédelmi szabályzat elkészítése, naprakészen tar-

tása;
b) a tûzriadó terv elkészítése, naprakészen tartása;
c) a helyiségek tûzvédelmi szabályainak meghatáro-

zása;
d) a tûzveszélyességi osztályba sorolás elkészítése, mó-

dosítása.

3.2. Az elemzés, stratégia terén
a) a létesítmény tûzvédelmi helyzetének értékelése

(személyi, tárgyi, szervezési feltételek), a tûzbiztonsági
koncepció kidolgozása;

b) a területileg illetékes katasztrófavédelmi szervezettel
kötendõ együttmûködési megállapodás szakmai kidolgo-
zása;

c) a szükséges kiürítés számítás elvégzése, a mértékadó
tûzszakasz maghatározása, szükség esetén a tûzterhelés
számítás elvégzése.

3.3. A létesítés, kivitelezés terén
a) a beruházások során (építés, bõvítés, felújítás stb.)

során a tûzvédelmi szempontok érvényesítése, tervegyez-
tetés, kivitelezés ellenõrzése, a kivitelezés során betartan-
dó tûzvédelmi szabályok meghatározása, az átadás-átvé-
telhez szükséges tûzvédelmi dokumentációk beszerzése,
beszereztetése a kivitelezõvel;

b) a jogszabályok által megkövetelt tûzvédelmi tervfe-
jezetek, a késõbbi tûzvédelmi munkához szükséges doku-
mentációk áttekintése, beszereztetése;

c) a büntetés-végrehajtási szervezet beruházási és épí-
tési szabályzatáról szóló 1-1/112/2006. (IK Bv. Mell. 11.)
OP intézkedésében foglaltak szerinti közremûködés a ki-
vitelezésben.

3.4. Az oktatás, továbbképzés, gyakorlat során
a) a bv. szerv személyi állományának, valamint a fogva-

tartottak oktatásának, rendszeres továbbképzésének meg-
szervezése, végrehajtása, dokumentálása;

b) a bv. szerv területén lévõ tûzvédelmi szakvizsgára
kötelezett munkakörök nyilvántartása;

c) a tûzvédelmi szakvizsga szükségességének bejelen-
tése a felügyeleti szerv felé;

d) a tûzvédelmi szakvizsga bizonyítványok nyilvántar-
tása;

e) a nem általa végzett tûzvédelmi oktatások tananyagá-
nak összeállítása, az oktatások ellenõrzése;

f) a befogadott fogvatartottak számára megtartott okta-
tási anyag összeállítása;

g) gondoskodik az érintettek rendszeres továbbképzé-
sérõl;

h) a tûzriadó tervben foglaltak évenkénti gyakorlásának
megszervezése, végrehajtása, a riadó dokumentálása.
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3.5. Az ellenõrzés, intézkedés terén

a) a bv. szerv objektumában folyamatosan ellenõrzi a
tûzvédelmi jogszabályokban, valamint a tûzvédelmi sza-
bályzatban foglaltak érvényesülését, így különösen a hasz-
nálati, a tárolási, valamint a kiürítési szabályok érvényesü-
lését;

b) hiányosság észlelése esetén intézkedést kezdemé-
nyez azok megszüntetésére (szóban azonnal: közvetlen
tûz- vagy robbanásveszély észlelése esetén; a kisebb, hely-
ben javítható hiányosságok esetén), vagy írásban a bv.
szerv vezetõje irányába;

c) a hatáskörét meghaladó tûzvédelmi szabálytalansá-
gok észlelése esetén jelzéssel él a bv. szerv vezetõje felé;

d) figyelemmel kíséri a tûzvédelmet érintõ idõszakos
biztonságtechnikai felülvizsgálatok megfelelõ idõben tör-
ténõ elvégzését, a hiányosságok megszüntetését, a felül-
vizsgálatok nyilvántartását; a felülvizsgálati dokumentáci-
ókból, valamint a hiányosságok megszüntetését igazoló
iratokból egy példányt magánál tart;

e) elvégzi az alkalomszerû tûzveszélyes tevékenység
engedélyezése elõtt a tûzvédelmi követelmények megha-
tározását;

f) gondoskodik a tûzvédelmi megfelelõségi tanúsítvá-
nyok beszerzésérõl.

3.6. A képviselet, kapcsolattartás, együttmûködés terén
a) részt vesz a hivatásos katasztrófavédelmi szervezet

által tartott hatósági ellenõrzésen;
b) közremûködik a hivatásos katasztrófavédelmi szer-

vezet által tartott helyszíni gyakorlatokon, helyismereti
foglalkozásokon;

c) kezdeményezi a tûzvédelmi törvény által meghatáro-
zott – a tûzvédelmet érintõ – tevékenységek bejelentését.

3.7. A tûzvizsgálat terén
a) intézkedik a tûz által érintett terület kiürítésérõl és le-

zárásáról a tûzvizsgálati eljárás befejezéséig, vagy a tûz-
vizsgálatot lefolytató hivatásos katasztrófavédelmi szerv
képviselõje által meghatározott ideig;

b) részt vesz a hivatásos katasztrófavédelmi szervezet
által lefolytatott tûzvizsgálati eljárásban, az eljáráshoz
szükséges adatokat, információkat rendelkezésre bocsátja.

3.8. A jogszabályok, szabályzók változása terén
A tûzvédelmi jogszabályok, szabályzók változása ese-

tén a változásokról a bv. szerv vezetõjét, valamint az érin-
tett dolgozókat tájékoztatja.

4. A tûzvédelmi bizottság
A tûzvédelmi bizottság a bv. szerv vezetõjének munká-

ját segítõ tûzvédelmi szervezet. Feladata a bv. szerv veze-
tõjének döntése elõtt a tûzvédelmet érintõ kérdések meg-
tárgyalása, a stratégia kialakítása, szükség esetén a bv.
szerv vezetõjének döntés-elõkészítése.

A bizottság tagjait olyan személyekbõl kell kijelölni,
akik a tûzvédelem szakmai, anyagi hátterének biztosításá-
ban döntéshozói jogkörrel rendelkeznek.

5. A tûzvédelmi szervezet finanszírozása
A tûzvédelmi szervezet mûködésével, fenntartásával

kapcsolatos költségeket a bv. szervnek terveznie kell.
Költségként jelentkezhet a tûzvédelmi szervezet képzése,
a tûzvédelmi szakvizsgáztatás, a rendszeres továbbképzés,
továbbá a szükséges szakmai anyagok beszerzése, vala-
mint a konferenciákon való részvétel.

A tûzvédelmi szervezet tagjait írásban kell kinevezni,
feladataikat munkaköri leírásban kell meghatározni.

III.

A Tûzvédelmi szabályzat

A bv. szerv vezetõje köteles az általa vezetett bv. szerv
– jelen intézkedés 1. számú melléklete szerint elkészített –
tûzvédelmi szabályzatát elkészíteni és kiadni.

A tûzvédelmi szabályzatot és a mellékletét képezõ tûzri-
adó tervet új létesítésû bv. szervezet esetén a használatba
vétel elõtt el kell készíteni és ki kell adni. A dokumentu-
moknak a bv. szerv területén mûködõ más bv. szervek ha-
sonló dokumentumaival összhangban kell lennie. A bv.
szerv területén mûködõ nem bv. gazdálkodó szervezet ré-
szére a bv. szerv tûzvédelmi szabályzatát valamint tûriadó
tervét a gazdálkodó szervezetet érintõ mértékben át kell
adni.

A tûzvédelmi szabályzatnak tartalmaznia kell a jelen in-
tézkedés II. fejezetében meghatározott tûzvédelmi szerve-
zet tagjaira vonatkozó feladatokat, jogokat és kötelezettsé-
geket.

A tûzvédelmi szabályzatot évente felül kell vizsgálni és
szükség esetén módosítani kell.

IV.

A Tûzriadó terv

1. A tûzvédelmi szabályzat mellékleteként tûzriadó ter-
vet kell készíteni. A tûzriadó tervnek tartalmaznia kell
azokat az információkat, amelyek segítségével a tûz által
érintett területrõl a tûzoltás vezetõje pontos információt
kaphat, így különösen:

a) a tûzjelzés módjai, lehetõségei;
b) az azonnal értesítendõ személyek nevét, elérhetõsé-

gét;
c) a riasztás rendjét;
d) a személyi állomány, valamint a fogvatartottak fel-

adatait tûz esetén;
e) a helyszínrajzot.
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2. A tûzjelzés módjának meghatározása
2.1. Részletesen meg kell adni a riasztás módját munka-

idõben és munkaidõn kívüli idõben, azaz ki, hova jelezze a
tüzet:

a) a tûzoltóság felé telefonon;
b) a területileg illetékes hivatásos katasztrófavédelmi

szervezetnek mi a hívószáma (ha van közvetlen telefon
összeköttetés a bv. szerv valamint a tûzoltóság között azt
itt jelezni kell);

c) a belsõ tûzjelzéshez a biztonsági tiszt (fõfelügyelõ)
telefonszámát meg kell adni.

2.2. A tûzjelzésnek tartalmaznia kell legalább a követ-
kezõ információkat:

a) a tûzeset (káresemény) pontos helye (utca, házszám);
b) mi ég, milyen káresemény történt, a tûz vagy kárese-

mény mit veszélyeztet;
c) emberélet van e veszélyben;
d) a bejelentõ neve, a jelzésre használt telefon száma.

3. Az azonnal értesítendõ személyek neve, elérhetõsége:
a) a bv. szerv vezetõjének;
= neve, címe, mobil- és vezetékes telefonszáma, a bv.

szerven belüli telefonmelléke;
b) tûzvédelmi vezetõ (fõelõadó, elõadó, megbízott);
= neve, címe, mobil- és vezetékes telefonszáma, a bv.

szerven belüli telefonmelléke;
c) biztonsági osztályvezetõ;
= neve, címe, mobil- és vezetékes telefonszáma, a bv.

szerven belüli telefonmelléke;
d) egészségügyi osztályvezetõ;
= neve, címe, mobil- és vezetékes telefonszáma, a bv.

szerven belüli telefonmelléke.

4. A létesítményben tartózkodók riasztásának rendje

4.1. A riasztható személyek köre:
a) az irányításban részt vevõk (vezetõk);
b) a tûzoltásban szakfeladatot ellátók (NSZT csoport

tagjai, mûszaki csoport stb.);
c) a tûz által érintett és nem érintett állományi tagok;
d) a fogvatartottak.

4.2. A riasztás módja
A tûz által veszélyeztetett területen tartózkodók riasztá-

sa történhet szóban, telefonon, a veszélyhelyzeti kommu-
nikációs rendszer segítségével.

4.3. A létesítmény elhagyásának módja
a) fel kell sorolni szintenként, épületrészenként, tûzsza-

kaszonként, épületenként a rendelkezésre álló kiürítési út-
vonalakat, a lehetséges menekülési irányokat, a szabadba,
vagy átmenetileg védett térbe vezetõ ajtókat;

b) meg kell határozni a kiürítést irányító személyek fel-
adatait;

c) meg kell határozni a kiürítésre használható és nem
használható mûszaki szerkezeteket (pl. lift, vészlépcsõ,
vészhágcsó, vészlétra stb.);

d) a kiürítési-menekülési utakon a biztonságosabb ki-
menekülést segítõ berendezések mûködtetõ egységeinek
helyét, a mûködés módját (pl. füstelvezetõk, vízfüggö-
nyök, esõztetõk, után-világítók stb.). Itt kell jelezni, hogy
ezen berendezések mûködése automatikus, vagy kézi be-
avatkozást igénylõ, és ha ez utóbbi, akkor a mûködtetõ
elem hol van, és ki kapcsolja azt.

5. Teendõk tûz esetén
a) a tûzvédelmi berendezés (tûzcsap, tûzoltó készülék,

kézi jelzésadó, füstelvezetõ, esõztetõ berendezés stb.) ke-
zelését végzõ személy vagy beosztás meghatározása;

b) a tûzoltásban és mentésben résztvevõk feladatának
(felderítés; személymentés; tûzoltó berendezések elõké-
szítése; menekülési utak, tûzoltási utak elõkészítése; ve-
szélyeztetett anyagok mentése stb.) meghatározása;

c) a rendfenntartásban résztvevõk meghatározása;
d) a technológiai folyamatok leállítását, a folyamatokba

történõ beavatkozást végzõ személyek megjelölése (szük-
ség esetén a 3. pontban meghatározott személyek elérhetõ-
ségét jelezni kell);

e) az energia ellátás korlátozásának, megszüntetésének
rendjét, az ezen tevékenységet végzõ személyek meghatá-
rozása;

f) az információ átadásában közremûködõ személyek
meghatározása (a beérkezõ katasztrófavédõk tájékoztatá-
sát, kísérését végzõk meghatározása; a beérkezõ vezetõk,
az esemény felszámolásában érintett személyek tájékozta-
tását végzõ személy meghatározása).

6. A tûzriadó tervhez el kell készíteni az épületek szin-
tenkénti helyszínrajzait.

A rajzokon jelölni kell:
a) a tûzvédelmi szempontból fontos berendezéseket,

valamint azok kezelõelemeit (pl. hõ- és füstelvezetõ
berendezés; oltóberendezések helye; kézi jelzésadók he-
lyei stb.);

b) a közmûvek központi és szintenkénti elzáróit, kap-
csolóit (víz, villany, gáz, hõ stb.);

c) vízszerzési helyek elhelyezkedését (fali tûzcsapok;
föld alatti, föld feletti tûzcsapok; száraz felszálló vezeté-
kek; víztározó medencéket [m3 jelöléssel]);

d) tûzoltási felvonulási területeket;
e) az építmények, szabadterek rendeltetését, tûzveszé-

lyességi osztályát;
f) a tûzszakasz határokat, a kábel- és közmûalagutakba,

folyosókba való oltóanyag juttatási helyeket;
g) kiürítési útvonalakat, vészkijáratokat;
h) az alkalmazott technológia, vagy a betárolt anyagok

miatt különleges beavatkozást igénylõ tereket;
i) a tûzjelzõ és/vagy oltó berendezésekkel védett te-

reket.

A Tûzriadó Tervben foglaltak végrehajtását évente gya-
koroltatni és annak eredményét írásban rögzíteni kell.
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V.

Az NSZT Csoport
kialakítása és mûködtetése a bv. szervnél

1. Az NSZT Csoport a bv. szervek területén keletkezett
tüzek oltására, valamint a mûszaki mentésre létrehozott és
fenntartott elsõdleges beavatkozó szervezet.

2. Az NSZT Csoportot úgy kell megszervezni és felsze-
relni, hogy képes legyen a bv. szerv területén keletkezett
tûz oltását a beavatkozást végzõ személyek életét és testi
épségét nem veszélyeztetõ módon megkezdeni, valamint a
tûzoltással kapcsolatos személyi mentéseket és a terület
mûszaki elõkészítését végrehajtani a kiérkezõ hivatásos
katasztrófavédelmi egységek beavatkozásának meggyor-
sítása érdekében.

3. Az NSZT Csoport létszáma legalább 3 fõ.

4. Az NSZT Csoport tagjainak kijelölését a napi szolgá-
latot teljesítõ személyi állományból kell végrehajtani
olyan módon, hogy a szolgálat megkezdésekor a szolgálat
vezetõje szóban közli az NSZT Csoportba beosztott sze-
mélyekkel a beosztásukat, majd ezt a szolgálati okmá-
nyokban írásban rögzíti.

5. A bv. szerv területén meglévõ – korábban a létesítmé-
nyi tûzoltóságok számára rendszeresített – eszközöket az
NSZT Csoport számára biztosítani kell, azok készenlétben
tartásáért a bv. szerv vezetõje a felelõs.

6. Az NSZT Csoport képzésére, felszerelésének biztosí-
tására vonatkozó költségek a bv. szerveket terhelik. Azok-
nál a bv. szerveknél, ahol nem bv. gazdasági társaság is
mûködik és az NSZT Csoport a nem bv. gazdasági társa-
ság területén is beavatkozhat, az NSZT Csoport finanszí-
rozását a bv. szerv és a nem bv. gazdasági társaság együtt-
mûködési megállapodás keretében köteles rögzíteni. Az
NSZT Csoport fenntartására vonatkozó költségeket ter-
vezni kell.

7. Az NSZT Csoport képzési tervét, a képzés tananyagát
az NSZT Csoport mûködtetéséért felelõs bv. szerv vezetõ-
je köteles írásban elkészíteni. A képzési tervnek elméleti
és gyakorlati részeket is tartalmaznia kell.

8. Az NSZT Csoport feladata különösen:

8.1. Tûzmegelõzési tevékenysége:
a) figyelemmel kíséri és segíti a létesítmény területén a

tûzvédelmi jogszabályokban foglaltak érvényesülését, kü-
lönös tekintettel a tûzoltás alapvetõ feltételeit biztosító
szabályokra;

b) jelzi a tûzvédelmi szabálytalanságokat a létesítmény
vezetõjének;

c) közremûködik a munkavállalók tûzvédelmi felkészí-
tésében, a tûzoltó eszközök és felszerelések használatának
ismertetésében.

8.2. A tûzoltási és mûszaki mentési tevékenysége érde-
kében:

a) szolgálati idõben gondoskodik a készenléti szolgálat
ellátásáról;

b) gondoskodik a tûzoltás elõfeltételeinek biztosítá-
sáról;

c) közremûködik a létesítmény Tûzriadó Tervének elké-
szítésében;

d) tûzoltási és mûszaki mentési feladatokat lát el;
e) a hivatásos katasztrófavédelmi szervezet esemény

helyszínén lévõ tûzoltás vezetõjének igénye esetén kivo-
nul a mûködési területén kívül keletkezett tûz oltására, il-
letve más mentési tevékenység végzésére, amennyiben
az a bv. szerv alaprendeltetésének végzését nem veszé-
lyezteti.

8.3. A tûzvizsgálat érdekében:
a) haladéktalanul tájékoztatja az illetékes hivatásos ka-

tasztrófavédelmi szervezetet, az általa eloltott, illetõleg a
más által eloltott és hozzá bejelentett tûzesetrõl;

b) a hivatásos katasztrófavédelmi szervezet képviselõ-
jének kiérkezéséig gondoskodik a tûzeset helyszínének õr-
zésérõl.

Az NSZT Csoport gondoskodik szakfelszereléseinek és
egyéni védõeszközeinek karbantartásáról.

VI.

Jelentés tûzesetrõl

Tûz (tûzeset): az az égési folyamat, amely veszélyt je-
lent az életre, a testi épségre vagy az anyagi javakra, illetve
azokban károsodást okoz.

A bekövetkezett tûzesetet haladéktalanul jelenteni kell
a területileg illetékes katasztrófavédelmi szervezetnek, va-
lamint a büntetés-végrehajtás ügyeletes tisztjének.

A tûzesetrõl szóló jelentéseket jelen intézkedés 2. szá-
mú melléklete szerinti tartalommal kell elkészíteni és meg-
küldeni.

VII.

Tûzveszélyességi osztályba sorolás

A tûzveszélyességi osztályba sorolást a vonatkozó jog-
szabályok alapján kell elkészíteni.
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VIII.

Az alkalomszerû tûzveszélyes tevékenység
engedélyezése, végzése

Az alkalomszerû tûzveszélyes tevékenységet a jelen in-
tézkedés 3. számú melléklete szerinti nyomtatvány kitölté-
sével kell engedélyezni. A tevékenység végzésére a vonat-
kozó jogszabályi meghatározások az iránymutatók.

IX.

A tûzvédelmi oktatás, továbbképzés

1. Minden fogvatartottat a befogadáskor tûzvédelmi ok-
tatásban kell részesíteni, amelynek ki kell terjednie a bv.
szerv területén betartandó általános tûzvédelmi használati
szabályokra, valamint a dohányzás és a vízmelegítés sza-
bályaira.

2. Az oktatást tényét írásban kell rögzíteni, amelyet a
fogvatartott aláírásával köteles igazolni.

3. Az oktatási anyagot a bv. szerv Házirendjébe be kell
építeni.

4. Minden foglalkoztatottat munkába állásakor, vala-
mint a munkahely, technológia, munkakörülmény, mun-
kakör, munkafolyamat, vagy az alkalmazott tûzveszélyes
anyagok megváltozásakor tûzvédelmi oktatásban kell ré-
szesíteni az alábbiak figyelembe vételével:

a) a bv. szerv személyi állományi tagját, ha „A” „B” tûz-
veszélyességi osztályba tartozó munkakörben alkalmaz-
zák, valamint a fogvatartotti munkavállalókat negyed-
évenként;

b) a „C” tûzveszélyességi osztályba tartozó munkakö-
rökben foglalkoztatottakat, továbbá a hegesztéssel, nyílt
láng használatával és a tüzelõ, fûtõ berendezésekkel fog-
lalkozó dolgozókat félévenként;

c) a „D” „E” tûzveszélyességi osztályba tartozó munka-
körökben foglalkoztatottakat évente kell ismétlõdõ tûzvé-
delmi oktatásban részesíteni.

5. Az oktatás, illetve továbbképzés kiterjed:
a) a bv. szerv tûzvédelmi szabályzatában, valamint tûz-

riadó tervében foglaltakra;
b) a munkahely, munkafolyamatok, tûzveszélyes anya-

gok, alkalmazott tûz- vagy robbanásveszélyes technológia
veszélyeire;

c) a tûzmegelõzési és használati szabályokra;
d) a tûzjelzés és riasztás módjaira;
e) a kiürítési, menekülési utakra, vészkijáratokra;
f) a tûz esetén követendõ magatartásra;
g) a tûzoltó berendezések, technológiai, üzemi közmû-

vek elzáró berendezéseinek helyére, kezelésére;
h) a munka megkezdése elõtti, a munka alatti, valamint

a munka befejezése utáni tûzvédelmi teendõkre;

i) a tûzvédelmi elõírások megszegésének következmé-
nyeire.

6. Az oktatáshoz az oktatást végzõnek oktatási anyagot
kell készíteni, amit a bv. szerv vezetõjével jóvá kell hagyat-
ni. Az oktatási anyagot az oktatási naplóban kell tartani.

7. A tûzvédelmi továbbképzés, valamint oktatás tényét
írásban rögzíteni kell és az azon való megjelenést a mun-
kavállaló aláírásával igazolni köteles. Az oktatások rögzí-
tésére szolgáló oktatási naplót meg kell õrizni és ellenõr-
zéskor azt be kell mutatni.

X.

A tûzvédelmi szakvizsga

A tûzvédelmi szakvizsga végrehajtására a vonatkozó
jogszabályban meghatározottak az iránymutatók.

XI.

A tûzvédelmi ellenõrzési napló

A tûzvédelmi ellenõrzési naplót a jelen intézkedés
4. számú melléklete szerinti formanyomtatvány szerint kell
kitölteni.

XII.

A tûzoltó készülékek és tûzoltó vízforrások
nyilvántartása

A tûzoltó készülékek és tûzoltó vízforrások nyilvántar-
tására a vonatkozó jogszabály elõírásai az irányadók.

XIII.

Záró rendelkezések

1. Jelen intézkedést 2007. december 15-tõl kell alkal-
mazni.

2. Az intézkedés hatálybalépésével a tûzvédelem és a
mûszaki mentés különös szabályiról a büntetés-végrehaj-
tási szervezetnél szóló 14/1999. (X. 22.) IM rendelet vég-
rehajtására kiadott 1-1/4/2000. (IK Bv. Mell. 1.) OP intéz-
kedését, valamint az 1-1/81/2006. (IK Bv. Mell. 7.) OP in-
tézkedését visszavonom.

Dömény Sándor s. k.,
bv. dandártábornok

az országos parancsnok általános helyettese
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1. számú melléklet

A Tûzvédelmi szabályzat felépítése

1. A Tûzvédelmi szabályzat hatálya.
2. A tûzvédelmi szabályok és elõírások érvényesítéséért felelõs vezetõk megnevezése és feladataik.
3. A bv. szerv tûzvédelmi szervezete.
4. A bv. szerv tûzveszélyességi osztályba sorolása (nem részletes, csak az egész intézményé!).
5. A fokozottam tûz- és robbanásveszélyes terek felsorolása.
6. A bv. szerv területén betartandó általános és speciális tûzvédelmi elõírások.
7. A bv. szerv foglalkoztatottainak a tûz megelõzésével, jelzésével, oltásával és a mûszaki mentéssel kapcsolatos

feladatai.
8. A foglalkoztatottak tûzvédelmi képzésével kapcsolatos feladatok.
9. A helyiségek, épületek kiüríthetõségére vonatkozó elõírások.

10. Tûzoltó készülékek, felszerelések.
11. A tûzvédelemmel kapcsolatos iratminták.
12. Vegyes, záró rendelkezések.

Mellékletek:

1. A tûzoltó készülékek, tûzcsapok elhelyezkedése.
2. A bv. szerv részletes tûzveszélyességi osztályba sorolása.
3. Végrehajtási terv, tûz és elemi csapás esetére.
4. A tûzvédelemmel kapcsolatos iratminták.
5. Egyebek (pl. NSZT Csoport mûködésének dokumentumai)

A fenti pontok számbavételével minden feladat szabályozva lesz. A pontok sorrendje az 1–3. és 12. pontok kivételével
nem meghatározott, valamint a mellékletek közül is csak azok kellenek, amelyeket az adott bv. szervben szükséges sza-
bályozni.
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2. számú melléklet

Telefaxon továbbítandó!
JELENTÉS TÛZESETRÕL

1. A kárt szenvedett szervezet megnevezése: ....................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

2. Állandó címe: .................................................................................................................................................................

3. A tûz keletkezésének helye: épületben, raktárban, mûhelyben, konyhában, gépjármûben (a kívánt rész aláhúzandó!).

4. Egyéb helyen: .................................................................................................................................................................

5. A tûz keletkezési ideje: ……… év ……… hó ……… nap ……… óra ……… perc

6. A tûz keletkezési oka: ....................................................................................................................................................

A tûz terjedelme: ……………… m2

7. A keletkezett kár becsült összege: ……………………… Ft

8.1. A tûz következtében meghalt: ………………. fõ

8 napon túl gyógyuló ………………. fõ

8 napon belül gyógyuló ………………. fõ

8.2. A tûz alkalmával megsérült

hivatásos tûzoltó ………………. fõ

létesítményi tûzoltó ………………. fõ

saját dolgozó ………………. fõ

egyéb polgári személy ………………. fõ

9. A tûzesemény leírása: ....................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

10. A tûzesetért felelõs személy neve: ………………………………… beosztása: ………………………………………

11. Felelõsségre vonás módja: ...........................................................................................................................................

12. A hasonló tûzesemények megelõzése érdekében milyen intézkedést tettek:

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

13. Egyéb, tûzeseménnyel kapcsolatos megjegyzés: .........................................................................................................

Kelt: ………………………………, ………… év …………………… hó …… nap

………………………………………… …………………………………………
tûzvédelmi megbízott szervezet vezetõje
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3. számú melléklet

Engedély alkalomszerû tûzveszélyes tevékenység végzéséhez

Sorszám:
A munkavégzés helye: .......................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

A munkavégzés ideje: …… év ……………… hó …… nap ………… órától

…… év ……………… hó …… nap ………… óráig.

A tevékenység megnevezése, pontos leírása: ....................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

A munkát végzõk nevei: …………………………… …………………………… ……………………………
Tûzvéd. szakvizsgabiz.
vagy okt. napló száma: …………………………… …………………………… ……………………………

A munkavégzés helyén az alábbi tûzoltó készüléket kell biztosítani:
� porral oltó � CO2 oltó �habbal oltó �gázzal oltó � vízzel oltó oltástelj.: ……………

Az Országos Tûzvédelmi Szabályzat 11. és 12. §-a, valamint a 20… év ………… hó …… nap megtartott helyszíni
szemle alapján a biztonságos munkavégzés érdekében a munkavégzés során ……… méteres környezetben az alábbi vé-
delemrõl kell gondoskodni:
� az éghetõ anyagokat eltávolítani
� gyúlékony padozat védelmérõl gondoskodni
� az el nem távolítható anyagokat nem éghetõ, megfelelõ hõszigetelõ anyaggal letakarni
� a szinteken az áttöréseket leellenõrizni
� a fali és padlónyílásokat, áttöréseket lefedni
� a munkaterület alatt tûzálló ponyvát kifeszíteni
� a munkaterületet tûzálló paravánnal elkeríteni
� a fal vagy mennyezet ellentétes oldalán levõ éghetõ anyagot eltávolítani, védelmérõl gondoskodni
� alaptevékenység korlátozása
� az automatikus tûzjelzõ berendezést bénítani
� a tûzveszélyes tevékenység figyelemmel kísérése a szomszédos helyiségekben
� a munkavégzés során felügyeletet kell biztosítani

A felügyeletet biztosító személyek neve, beosztása és feladatai: .......................................................................................

............................................................................................................................................................................................

A tûzveszélyes tevékenység befejezése utáni teendõk:
� a munka befejezésének jelentése az engedélyezõ felé
� a tûzveszélyes munka területének utóellenõrzése a munka befejezésekor és ……… óra múlva

Egyéb elõírások: .................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

Budapest, …… év ……………… hó …… nap

…………………………………………
engedélyezõ
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Az engedélyben felsorolt elõírásokat az alábbi – a helyi sajátosságoknak megfelelõ – tûzvédelmi elõírásokkal egészí-
tem ki (Ezen pont kitöltése akkor szükséges, ha a tevékenységet külsõ gazdálkodó szerv végzi és engedélyezi.):

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

A munkát végzõ(k) nyilatkozata:

Az engedélyben felsorolt elõírásokat tudomásul veszem, a munkavégzéshez szükséges berendezést a tevékenység meg-
kezdése elõtt leellenõriztem, a tûzoltó készülékek, felszerelések használatát ismerem, a tûzjelzés helyi lehetõségét isme-
rem, a munkavégzés befejezése után a területet tûzvédelmi szempontból leellenõrzöm, a munkavégzés befejezését az en-
gedélyezõ felé jelentem.

Budapest, …… év ……………… hó …… nap

…………………………………………
munkát végzõk aláírása

A felügyeletet ellátó(k) nyilatkozata:

Az engedélyben felsorolt elõírásokat tudomásul veszem, a felügyeleti feladataimmal tisztában vagyok, a tûzoltó készülé-
kek, felszerelések használatát ismerem, a tûzjelzés helyi lehetõségét ismerem.

Budapest, …… év ……………… hó …… nap

…………………………………………
felügyeletet ellátók aláírása

A tevékenység befejezését tudomásul vettem:

Budapest, …… év ……………… hó …… nap …… óra

…………………………………………
engedélyt kiadó aláírása
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4. számú melléklet

Tûzvédelmi ellenõrzési napló

Az ellenõrzés idõpontja: …… év ……………… hó …… nap …… óra

Ellenõrzött munkahely, szervezeti egység (neve, címe) ....................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

A tapasztalt szabálytalanság, hiányosság:

A feltárt hiányosság, szabálytalanság megszüntetéséhez szükséges intézkedés:

A szükséges intézkedésekért felelõs személy: ...................................................................................................................

határidõ: ...................................................................................................................

………………………………………… …………………………………………
az ellenõrzött munkahely, az ellenõrzést végzõ
szervezeti egység vezetõje aláírása
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A BÜNTETÉS-VÉGREHAJTÁSI SZERVEZET HÍREI

Értekezletek

Csere László bv. vezérõrnagy, országos parancsnok az
alábbi értekezletet tartotta:

1. A 2007. november 21-én megtartott havi vezetõi ér-
tekezlet napirendje volt:

– Összefoglaló jelentés a Sátoraljaújhelyi Fegyház és
Börtön, valamint az Ábránd Ágynemû-, Fehérnemûgyártó
és forgalmazó Kft. átfogó ellenõrzésérõl.

– Tájékoztató az EVSZ hatálya alá tartozó fogvatartot-
tak létszámának alakulásáról, az intézetelhagyások tapasz-
talatairól.

– Tájékoztató a BVOP új számítógép központjának, az
MS alapú szerver farm üzemeltetésérõl, a központi levele-
zõrendszer, Intranet és az ahhoz tartozó portálszolgáltatá-
sok tapasztalatairól.

2. A 2007. december 12-i havi vezetõi értekezlet napi-
rendje volt:

– Összefoglaló jelentés a Zala Megyei Bv. Intézet átfo-
gó ellenõrzésérõl.

– A Fõvárosi Bv. Intézet által 2006. évben átvett fel-
adatok (Komárom-Esztergom Megyei Bv. Intézet meg-
szüntetése és ennek hatására átvett feladatok) hatása az in-

tézet gazdálkodására, költségvetésére, likviditási és va-
gyoni helyzetére.

3. A 2007. december 20-i bv. parancsnokok, vezetõk or-
szágos értekezletének napirendje:

– Juhász Gábor államtitkár úr tájékoztatója.
– A kábítószer-precvenciós részlegen elhelyezett fog-

vatartottak ügyeinek intézésével kapcsolatos tapasztala-
tok, a program alakulásának helyzete, további feladatok
meghatározása.

– Az elterelés végrehajtásának gyakorlati tapasztalatai,
kiemelve a nõi elõzetes fogvatartottakkal kapcsolatos
problémákat.

– Beszámoló a bv. szervezet biztonsági helyzetérõl, a
fogvatartás biztonságáról a lõfegyverhasználat szabályai-
nak változásával összefüggésben.

– Az Elektronikus Kormányzati Gerinchez csatlakozás
gyakorlati tapasztalatai. Az adatátviteli és telekommuni-
kációs hálózatban történõ változások, az intézeteknél je-
lentkezõ szolgáltató-váltás költségkihatásai a meglévõ
szerzõdések tükrében.

– A bv. szervezet egységes Microsoft alapú operációs
rendszerének bevezetése, a jelenlegi Satadm rendszer ki-
váltása, valamint az IP alapú adat- és hangátviteli rendsze-
rek egységesítése a bv. intézetekben.
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A Magyar Hivatalos Közlönykiadó
megjelentette

Sereg András

Boross – Hadapródiskolától a miniszterelnöki székig
címû könyvét

A kötet tizennégy beszélgetésben, számos színes történetben mutatja be Boross Péter volt miniszterelnököt. A mai
magyar politikai élet egyik legizgalmasabb alakjának pályafutását végigkérdezõ mû egyben történelmi olvasókönyv
is: a személyes életutat kiegészítik a huszadik századi magyar história, a korszakot és az interjúalany életét meg-
határozó személyiségek rövid életrajzai, szemelvények, dokumentumértékû fotók. Boross sajátos fényszögben látja és
láttatja a magyar történelmet, a politika belvilágát. Bölcs, nagy élettapasztalatú politikus, aki saját kárán is tanult a
történtekbõl, képes szembenézni egykori önmagával. Az életrajzi könyv a múlt század második felének látlelete, a tör-
ténelmi és politikai folyamatok szubjektív, vitára ingerlõ elemzése. Aki kezébe veszi a kötetet, választ kap többek
között arra, hogyan menekült meg Németországból a hadapród fõhõs, milyen összeesküvésben vett részt közvetlenül
a háború után, miért éppen Keresztes-Fischer Ferenc a belügyminiszteri példaképe, miért kapott dedikált könyvet
a hetvenes évek közepén a késõbbi Nobel-díjas írótól, Kertész Imrétõl, hogyan lett nyugdíjas vendéglátó-ipari igazga-
tóból kormánytag, léteztek-e ügynöklisták, hány besúgó volt az elsõ demokratikusan megválasztott Országgyûlésben,
kik látogatták meg Antall Józsefet a betegágyánál, mi célból vállalt 216 napra miniszterelnökséget, miért lett Orbán
Viktor kormányfõi tanácsadója, majd miért állt félre udvariasan, mi aggasztja ma, miért pesszimista középtávon, és
miért csak a mai harminc év alattiakban bízik. Kérdések és válaszok kétszáz oldalon.

A kötet 200 oldal terjedelmû, ára 3444 forint áfával.

Példányonként megvásárolható a Közlönykiadó Jogi Könyvesboltjában (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6., tel./fax:
318-8411), valamint a Budapest VII., Rákóczi út 30. szám (bejárat a Dohány u. és Nyár u. sarkán) alatti Közlöny
Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelhetõ a kiadó
ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internet-
címen.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS

Megrendelem
Sereg András

Boross – Hadapródiskolától a miniszterelnöki székig

címû, 200 oldal terjedelmû kiadványt (ára: 3444 forint áfával) ................................ példányban, és kérem, juttassák el
az alábbi címemre:

A megrendelõ (cég) neve: ...............................................................................................................................................

Címe (város, irányítószám): ............................................................................... ............................................................

Utca, házszám: ................................................................................................................................................................

Ügyintézõ neve, telefonszáma: .......................................................................................................................................

A megrendelt példányok ellenértékét a postaköltséggel együtt, a szállítást követõ számla kézhezvétele után, 8 napon
belül átutaljuk a Magyar Hivatalos Közlönykiadónak a számlán feltüntetett pénzforgalmi jelzõszámára vagy postai
úton a fenti címre.

Keltezés: ........................................ ...............................................
cégszerû aláírás
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A Magyar Hivatalos Közlönykiadó
megjelentette

Dr. Király Tibor akadémikus fordításában

Vuchetich Mátyás
(1767–1824)

A magyar büntetõjog rendszere

II. könyv
Gyakorlati büntetõjog

címû könyvét

1819-ben írta, még latin nyelven, a horvát származású pesti egyetemi tanár, Vuchetich Mátyás a magyar büntetõjog
rendszerét bemutató mûvét. A Deák Ferenc-féle 1843. évi európai szintû törvénytervezetet megelõzõ elsõ tudományos
értékû mû volt az, amelyben a szerzõ a ma is vallott emberi jogi elvek mellett kötelezte el magát. A Kiadó által
közreadott kötet Vuchetich Mátyás mûvének második, nagyobb jelentõségû részét tartalmazza, amely a 18. századi,
még a rendi jelleget viselõ magyar büntetõeljárási jogot tárgyalja, ebben azonban már a tortúra elutasítását, az ártatlan-
ság vélelmét, az emberi méltóság tiszteletben tartásának igényét fogalmazza meg a szerzõ. E mûvet a jogtörténetet,
a magyar jogi kultúra történetét kutató, tanuló, értékelõ olvasók figyelmébe ajánlja a Kiadó.
A könyv Dr. Máthé Gábor és Dr. Mezey Barna szerkesztésében jelent meg.

A kötet 272 oldal terjedelmû, ára 5124 forint áfával.

Példányonként megvásárolható a Közlönykiadó Jogi Könyvesboltjában (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6., tel./fax:
318-8411), valamint a Budapest VII., Rákóczi út 30. szám (bejárat a Dohány u. és Nyár u. sarkán) alatti Közlöny
Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelhetõ a kiadó
ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internet-
címen.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MEGRENDELÉS
Megrendelem

Vuchetich Mátyás
(1767–1824)

A magyar büntetõjog rendszere
II. könyv

Gyakorlati büntetõjog

címû, 272 oldal terjedelmû kiadványt (ára: 5124 forint áfával) ................................ példányban, és kérem, juttassák el
az alábbi címemre:

A megrendelõ (cég) neve: ...............................................................................................................................................

Címe (város, irányítószám): ............................................................................... ............................................................

Utca, házszám: ................................................................................................................................................................

Ügyintézõ neve, telefonszáma: .......................................................................................................................................

A megrendelt példányok ellenértékét a postaköltséggel együtt, a szállítást követõ számla kézhezvétele után, 8 napon
belül átutaljuk a Magyar Hivatalos Közlönykiadónak a számlán feltüntetett pénzforgalmi jelzõszámára vagy postai
úton a fenti címre.

Keltezés: ........................................ ...............................................
cégszerû aláírás
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A Magyar Hivatalos Közlönykiadó

megjelentette a Közlöny Könyvek sorozatának újabb köteteként

A BÜNTETÕ TÖRVÉNYKÖNYV MAGYARÁZATA
I–III. KÖTET

címû kiadványt.

A Büntetõ Törvénykönyv magyarázata – tekintettel a büntetõjog kialakult felosztására, továbbá a
kommentár könnyebb használatának szempontjaira is – három kötetben jelenik meg. Az elsõ kötet a Btk.
Általános részének, a második és harmadik kötet pedig a Különös részének magyarázatát tartalmazza.

A magyarázat nagymértékben támaszkodik a bírói ítéletek értelmezõ rendelkezéseire, az Alkotmány-
bíróság határozataira, valamint az ET, az EU és más nemzetközi fórumok releváns dokumentumaira;
ugyanakkor nagy hangsúlyt fektet a fogalmak tudományos definiálására és rendszerezésére is. Tekintet-
tel arra, hogy a jogtudomány és a jogalkalmazás által kialakított értelmezési tartomány ismerete nélkül
nem lehet eligazodni a büntetõjog alapkérdéseiben, a kommentár nemcsak a szakmai felhasználók és a
joghallgatók, jogi továbbképzésben részt vevõk számára jelenthet támpontot, hanem a büntetõjog iránt
érdeklõdõk is segítségül hívhatják a kiadványt.

A magyarázat a Hivatalos CD Jogszabálytárban megjelent Btk. kommentár szerkesztett változata.

Az 1400 oldal terjedelmû kiadvány ára: 9597 Ft áfával.

Példányonként megvásárolható a Közlönykiadó Jogi Könyvesboltjában (1085 Budapest, Somogyi B.
u. 6. Tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rákóczi út 30. (bejárat a Dohány u. és Nyár u. sarkán)
szám alatti Közlöny Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu),
illetve megrendelhetõ a kiadó ügyfélszolgálatán (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu)
vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcímen.

MEGRENDELÕLAP

Megrendeljük a A Büntetõ Törvénykönyv magyarázata I–III. kötet címû kiadványt
(az 1400 oldal terjedelmû kiadvány ára: 9597 Ft + postaköltség) ...................... példányban, és kérem
juttassák el az alábbi címre:

A megrendelõ (cég) neve: ........................................................................................................
Címe (város, irányítószám): .....................................................................................................
Utca, házszám: .........................................................................................................................
Ügyintézõ neve, telefonszáma: ................................................................................................
A megrendelõ (cég) bankszámlaszáma: ..................................................................................

A megrendelt példányok ellenértékét a postaköltséggel együtt, a szállítást követõ számla kézhezvétele
után, 8 napon belül a Magyar Hivatalos Közlönykiadónak a számlán feltüntetett pénzforgalmi jelzõ-
számára átutalom.

Keltezés: ………………………………………

………………………………………
cégszerû aláírás
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TARIFAJEGYZÉK

Érvényes 2008. január 1-jétõl

A Magyar Hivatalos Közlönykiadó által gondozott hivatalos lapokban (közlönyökben) elhelyezett hirdetés egy-egy szakma, ágazat képviselõi-
nek pontosan célzott elérését teszi lehetõvé. A nyomtatott példányszám túlnyomó része elõfizetéses rendszerben kerül az olvasóhoz, remitten-
da így gyakorlatilag nem létezik, s ez a hirdetés költséghatékonyságát nagyban megnöveli. A Magyar Közlöny a Magyar Köztársaság hivatalos
lapjaként hirdetéseket nem közöl. Rendszeresen megjelenik viszont a Magyar Közlöny melléklete, a Hivatalos Értesítõ, amelyben a hivatalos
közleményeken, hirdetményeken kívül üzleti célú hirdetések is elhelyezhetõk.

A Hivatalos Értesítõben megjelentetni kívánt egyéb közlemények és hirdetmények díja megkezdett kéziratoldalanként 47 000 Ft + áfa.

A közlönyökben elhelyezett üzleti hirdetések tarifái a következõk:

I. hirdetési kategória II. hirdetési kategória

1/1 belív (174 x 240 mm) 187 000 126 000

hátsó borító 234 000 144 000

színes 458 000 –

1/2 fekvõ (174 x 120 mm) 99 000 63 000

álló (87 x 240 mm) 99 000 63 000

1/4 álló (87 x 120 mm) 54 000 35 000

Hirdetmények, közlemények díja (az ún. kötelezõ közzétételek díja ettõl eltérõ lehet):

Bélyegzõk, okiratok, igazolványok
stb. érvénytelenítése egységesen 13 000 13 000

Egyéb közlemények, hirdetmények
megkezdett kéziratoldalanként 11 000 11 000

Behúzott anyagok oldalszámtól, súlytól és mérettõl függõen egyedi megállapodás szerint helyezhetõk el. Nyomdakész film hiányában 10%
technikai költséget számítunk fel. A fenti árak az általános forgalmi adót nem tartalmazzák. A kiadó fenntartja a hirdetések év közbeni árváltoz-
tatásának jogát.

A hirdetés elhelyezõje elfogadja a kiadó mindenkori hirdetési üzletszabályzatát, amelyet kérésre megküldünk. A kiadó fenntartja a jogot, hogy
jogszabályba vagy a hirdetési üzletszabályzatába ütközõ hirdetéseket visszautasítja.

A lapok kategóriánkénti besorolása a következõ:

I. hirdetési kategóriába tartozó lapok Megjelenés/év

Belügyi Közlöny 24

Egészségbiztosítási Közlöny 12

Egészségügyi Közlöny 25

Földmûvelésügyi és Vidékfejlesztési Értesítõ 28

Gazdasági Közlöny 22

Hivatalos Értesítõ (a Magyar Közlöny melléklete) 52

Közlekedési Értesítõ 24

Kulturális Közlöny 26

Munkaügyi Közlöny 12

Oktatási Közlöny 36

Önkormányzatok Közlönye 12

Pénzügyi Közlöny 18

Szociális Közlöny 12

II. hirdetési kategóriába tartozó lapok Megjelenés/év

Az Alkotmánybíróság Határozatai 12

Bányászati Közlöny 6

Ellenõrzési Figyelõ 4

Hírközlési Értesítõ 12

Honvédelmi Közlöny 36

Igazságügyi Közlöny 12

Környezetvédelmi és Vízügyi Értesítõ 12

Külgazdasági Értesítõ 12

Sportértesítõ 12

Statisztikai Közlöny 12

Turisztikai Értesítõ 12
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Tisztelt Elõfizetõk!

Tájékoztatjuk Önöket, hogy a kiadónk terjesztésében levõ lapokra és elektronikus kiadványokra szóló elõfizetésüket folyamatosnak
tekintjük. Csak akkor kell változást bejelenteniük a 2008. évre vonatkozó elõfizetésre, ha a példányszámot, esetleg a címlistát
módosítják, vagy új lapra szeretnének elõfizetni (pontos szállítási, név- és utcacím-megjelöléssel). Az esetleges módosítást szívesked-
jenek levélben vagy faxon megküldeni. Felhívjuk szíves figyelmüket, hogy a lapszállításról kizárólag az elõfizetési díj beérkezését
követõen intézkedünk. Fontos, hogy az elõfizetési díjakat a megadott 10300002-20377199-70213285 sz. számlára utalják, illetve
a kiadó által kiküldött készpénz-átutalási megbízáson fizessék be.
Készpénzes befizetés kizárólag a Magyar Hivatalos Közlönykiadó ügyfélszolgálatán (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6.) lehetséges. (Levél-
cím: Magyar Hivatalos Közlönykiadó, 1394 Budapest, 62. Pf. 357. Fax: 318-6668).

A 2008. évi elõfizetési díjak
(Az árak az áfát tartalmazzák.)

Magyar Közlöny 121 212 Ft/év
Határozatok Tára 26 460 Ft/év
Önkormányzatok Közlönye 6 552 Ft/év
Az Alkotmánybíróság Határozatai 22 428 Ft/év
Bányászati Közlöny 5 544 Ft/év
Belügyi Közlöny 29 232 Ft/év
Egészségbiztosítási Közlöny 25 452 Ft/év
Egészségügyi Közlöny 31 752 Ft/év
Ellenõrzési Figyelõ 4 284 Ft/év
Földmûvelésügyi és Vidékfejlesztési Értesítõ 21 924 Ft/év
Gazdasági Közlöny 26 964 Ft/év
Hírközlési Értesítõ 7 560 Ft/év
Honvédelmi Közlöny 21 420 Ft/év
Igazságügyi Közlöny 18 900 Ft/év
Környezetvédelmi és Vízügyi Értesítõ 17 388 Ft/év
Közigazgatási Szemle 7 400 Ft/év

Közlekedési Értesítõ 28 476 Ft/év
Kulturális Közlöny 21 672 Ft/év
Külgazdasági Értesítõ 23 940 Ft/év
Munkaügyi Közlöny 17 640 Ft/év
Nemzetközi Közlöny 7 400 Ft/év
Oktatási Közlöny 25 200 Ft/év
Pénzügyi Közlöny 35 028 Ft/év
Sportértesítõ 6 048 Ft/év
Statisztikai Közlöny 15 120 Ft/év
Szociális Közlöny 17 892 Ft/év
Turisztikai Értesítõ 14 112 Ft/év
Ügyészségi Közlöny 7 560 Ft/év
Pénzügyi Szemle 22 680 Ft/év
L'udové noviny 5 796 Ft/év
Neue Zeitung 5 544 Ft/év

A MAGYAR HIVATALOS JOGSZABÁLYTÁR (DVD)
hatályos jogszabályok hivatalos számítógépes gyûjteményének 2008. évi éves elõfizetési díjai:

(Áraink a 20%-os áfát tartalmazzák.)

Önálló változat 97 200 Ft
5 munkahelyes hálózati változat 171 600 Ft

10 munkahelyes hálózati változat 216 000 Ft

25 munkahelyes hálózati változat 351 000 Ft
50 munkahelyes hálózati változat 459 000 Ft

100 munkahelyes hálózati változat 780 000 Ft

Az EU-JOGSZABÁLYTÁR (DVD)
Az Európai Unió Jogszabályai gyûjteményének 2008. évi éves elõfizetési díja

(Áraink a 20%-os áfát tartalmazzák.)

Önálló változat 86 400 Ft
5 munkahelyes hálózati változat 156 000 Ft

10 munkahelyes hálózati változat 192 000 Ft

25 munkahelyes hálózati változat 312 000 Ft
50 munkahelyes hálózati változat 408 000 Ft

100 munkahelyes hálózati változat 708 000 Ft

Facsimile Magyar Közlöny. A hivatalos lap 2007-es évfolyama jelenik meg CD-n az eredeti külalak megõrzésével, de könnyen kezelhetõen. Ára: 18 480 Ft + áfa.


