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JOGSZABALYOK

2012. évi CXL. torvény
egyes kozjogi méltosagok haldla esetén jaré hozzatartozoi nyugellatasokkal 6sszefiiggé
torvényi rendelkezések médositasarol*

1.8 (1) A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarél szolé 2010. évi
XLIIL t&rvény 13. §-a a kovetkez6 (3a) bekezdéssel egésziil ki:
»(3a) A miniszterelndk haldla esetén a ra tekintettel jaré hozzatartozéi nyugelldtds megéllapitdsa szempontjabdl
amindenkori miniszterelndki illetmény havi 6sszegét kell a miniszterelndk 6regségi nyugdijaként figyelembe venni.”

(2) A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz6lé 2010. évi

XLIIL térvény 91. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
+(3) A 13. § (3a) bekezdését a hatdlybalépése el6tt megdllapitott hozzatartozdi nyugelldtasra is alkalmazni kell
az 1990. majus 23-at kdvetéen miniszterelnoki tisztséget betdltdtt személy hozzatartozoja esetében.”

2.8 A koztarsasagi elndk jogallasardl és javadalmazasarol széld 2011. évi CX. térvény 13.§-a helyébe a kdvetkezd
rendelkezés lép:
»13.8 (1) A koztérsasagi elndk haldla esetén hazastarsat, ennek hidanyaban élettarsat (a tovabbiakban egylitt: 6zvegy)
— Ozvegy hidnydban 0rokosét, tobb o6rokos esetén o6rokoseit — egy Osszegben a koztarsasdgi elndk hathavi
tiszteletdijanak megfelel6 6sszeg( juttatas illeti meg.
(2) A koztarsasagi elndk haldla esetén a ra tekintettel jaré hozzatartozéi nyugellatds megallapitdsa szempontjébdl
a mindenkori kéztarsasagi elnoki tiszteletdij havi 6sszegét kell a kdztérsasagi elndk dregségi nyugdijaként figyelembe
venni.”

3.8 A tarsadalombiztositas pénziigyi alapjairdl és azok 1993. évi koltségvetésérél szold 1992. évi LXXXIV. torvény 4. §-a
a kovetkezé (5) bekezdéssel egészil ki:
+(5) A kdzponti dllamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 torvény
és a koztarsasdgi elnok jogallasardl és javadalmazasardl szoéldé torvény szerint megallapitott hozzatartozoi
nyugellatasok fedezetét a kozponti koltségvetés megtériti a Nyugdijbiztositasi Alapnak.”

4.8 Ez a torvény a kihirdetését kovetd honap elsé napjan Iép hatélyba.

5.8 A 2. § az Alaptorvény 12. cikk (5) bekezdése alapjan sarkalatosnak mindsiil.
Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszlé s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke

2012. évi CXLII. torvény

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény, valamint a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modositasarol sz6lé

2011. évi CXCI. torvény moédositasarol**

1.8 Atérsadalombiztositasi nyugellatasrdl sz616 1997. évi LXXXI. térvény 102/F. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
»102/F.§ A rokkantsagivagy rehabilitacids ellatasban részesiilé személy 6zvegyi nyugdija — ha 2011. december 31-én
o6zvegyi nyugdij mellett &tmeneti jdradékban vagy rendszeres szocialis jaradékban részesiilt, vagy az 6zvegyi nyugdij
folyositasara tekintettel az atmeneti jaradékat, rendszeres szocidlis jaradékat szlineteltették — a feléledés kivételével
nem modosithaté harmincszazalékos mértékure.”

* A torvényt az Orszaggy(lés a 2012. szeptember 24-i Glésnapjan fogadta el.
** A torvényt az Orszaggydlés a 2012. oktober 1-jei Glésnapjan fogadta el.
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2.§

3.§

4.8

A megvaltozott munkaképességli személyek elldtasairol és egyes térvények modositasardl széld 2011. évi
CXCl. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 33. §-a a kovetkezé (8) és (9) bekezdéssel egészil ki:

,(8) A rokkantsagi ellatds és a rehabilitdciés elldtdas — a 32. § (1a) bekezdésének és az (1a) bekezdésnek
a 2012. szeptember 1-jén hatélyos szabalyai szerinti - emelése, valamint az 6zvegyi nyugdij - a Tny. 102/F. §-anak
a 2012. szeptember 1-jén hatalyos szabdlyai szerinti — csokkentése nem hajthat6 végre, az errél sz6l6 hatarozatokat
vissza kell vonni.

(9) A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasait folydsitd szerv az 6zvegyi nyugdijra és rokkantsagi vagy
rehabiliticios elldtasra egylttesen jogosult személyek esetében megallapitja a 32. § (1a) bekezdésének és az
(1a) bekezdésnek, valaminta Tny. 102/F. §-anak — 2012. szeptember 1-jén hatalyos — rendelkezései alapjan csokkentett
O0zvegyi nyugdij és megemelt rokkantségi vagy rehabilitacids elldtds egyittes havi 6sszegének, valamint ezen
elldtasok 2012 augusztusara jaré egylittes havi 6sszegének kiilonbozetét. Ha a kiildnbodzet pozitiv, a rokkantsagi
ellatast, illetve a rehabilitacios ellatast e kiilonbozet havi 6sszegével 2012. szeptember 1-jei id6ponttdl kezd6dden
meg kell emelni. Az emelésr6l a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasait folyodsitd szerv
2012. oktéber 15-éig hatarozattal intézkedik.”

Hatdlyat veszti az Mmtv. 32. § (1a) bekezdése és 33. § (1a) bekezdése.
Ez a torvény a kihirdetését kdvet6é harmadik napon lép hatdlyba.

Ader Jdnos s. k., Kévér Ldszl6 s. k.,
koztarsasagi elnok az Orszaggydlés elncke

A Kormany 275/2012. (IX. 28.) Korm. rendelete

az Orszaggyiilési Orséggel 6sszefiiggésben egyes kormanyrendeletek, valamint az orszagos
telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl sz6l6 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet
modositasarol

(részleges kozlés)

A Kormany

a 7. § tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXI. térvény 162. § (1) bekezdés d), m) és
r) pontjaban, valamint a csaladok tamogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 51. § a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

7.8

9.§

Az egyes korményrendeleteknek az Erzsébet-programmal, valamint a csaladtdmogatési eljardsok egyszerusitésével
Osszefliggd moddositasardl szolé 236/2012. (VIIl. 30.) Korm. rendelet 20. § (2) bekezdésében a ,szeptember 1-jén”
szbvegrész helyébe a ,szeptember 30-an” széveg lép.

(1) Ezarendelet - a (2) bekezdésben meghatdarozott kivétellel - a kihirdetését koveté napon Iép hatélyba.
(2) Az 1-4.és6.§, valamint az 1. és a 2. melléklet 2013. janudr 1-jén |ép hatalyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok
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A Kormany 282/2012. (X. 4.) Korm. rendelete
az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezeté allamtitkar
feladat- és hataskorérol sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet médositasarol

A Kormany az Alaptdrvény 15. cikk (3) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 15. cikk (1) be-
kezdésében meghatérozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8 Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolo
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Statitum) a kdvetkezé 29. §-sal egészul ki:
,29. § (1) A miniszter felelés az Uj Nemzedék Jévéjéért ifjusagpolitikai keretprogram dsszehangolasaért, amelynek
keretében
a) koordinalja az Uj Nemzedék Jévéjéért ifjisagpolitikai keretprogram ifjuségra kdzvetleniil vonatkozé kormanyzati
kezdeményezéseket és dontéseket a feladat- és hataskorrel rendelkezé miniszterekkel egylttmuikodve,
b) irdnyitja, mdkodteti és fejleszti az Uj Nemzedék Jovéjéért ifjusagpolitikai keretprogramban foglalt ifjusagi
szolgaltatdsok rendszerét lizemeltet6 kozponti és megyei szervezeteket,
) kézrem(kodik az Uj Nemzedék Joévojéért ifjusagpolitikai keretprogramban foglalt célok eurépai vonatkozasu
kapcsolddasi pontjai dltal meghatérozott teriiletek és feladatok elldtasaban,
d) irdnyitja a Mobilitas Orszagos Ifjusagi lgazgatésagot.
(2) A miniszter az Uj Nemzedék Jovéjéért ifjusagpolitikai keretprogramban foglalt ifjusagpolitikai feladatokat
kiilondsen a Zanka-Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kézhasznu Kft. kézrem(ikddésével latja el.”

2.§ Hatdlyat veszti a Statutum
a) 1/A.§(4) bekezdés g) pontja,
b) 2.§(10) bekezdése,
c) 66.8§(2) bekezdés b) pontja.

3.8 Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon |ép hatélyba.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 287/2012. (X. 11.) Korm. rendelete
a nyugellatasok és egyes mas ellatasok 2012. évi kiegészité emelésérol

A Kormany a tarsadalombiztositasi nyugelldtasrél szol6 1997. évi LXXXI. torvény 101. § (1) bekezdés f) pontjdban kapott felhatalma-
zas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében foglalt feladatkdrében a kdvetkezdket rendeli el:

1.8 (1) Atarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény (a tovabbiakban: Tny.) 62. § (3) és (4) bekezdése
alapjan 2012. november 1-jétél — 2012. januar 1-jei visszamendleges hatdllyal - 1,6 szazalékkal hivatalbol kell
emelni azt
a) azodregségi nyugdijat,

)
) arehabilitacios jaradékot,
)

o T

az 6zvegyi nyugdijat,

o

) aszll6i nyugdijat,
) azarvaellatast,

)

a baleseti hozzétartozoi nyugellatast,
a mezdgazdasagi szovetkezeti 6regségi, munkaképtelenségi, 6zvegyi jaradékot,

ze>

a mez6gazdasagi szakszovetkezeti tagok novelt 6sszegli 6regségi, munkaképtelenségi, 6zvegyi jaradékat,
a korhatar elétti ellatast,

= =

a szolgalati jdranddsagot,

—
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k) azatmeneti banyaszjaradékot,

[) abalettmdvészeti életjaradékot,

m) a rokkantsdgi ellatast,

n) arehabilitacios ellatast,

o) abalesetijaradékot,

p) a Magyar Alkotdmlivészeti Kozalapitvany altal folyositott ellatasokrol sz616 korméanyrendelet alapjan folyositott
ellatast, és

q) a polgdrmesteri tisztség ellatdsanak egyes kérdéseirél és az dnkormanyzati képviseldk tiszteletdijardl szolo
1994. évi LXIV. torvény szerinti kdzszolgélati jaradékot [az a)-q) pont szerinti elldtasok a tovabbiakban egyiitt:
ellatas],

amely utdn a jogosultnak a nyugelldtasok és egyes més elldtasok 2012. januar havi emelésérél sz616 335/2011. (XII. 29.)

Korm. rendelet 2. §-a alapjan emelés (a tovédbbiakban: januari emelés) jart.

(2) Az (1) bekezdés szerinti emelés megilleti a 2011. december 31-ét kdveté idéponttol
a) megallapitott vagy folydsitott sajat jogu elldtasban részesult személyt is, ha ezt az ellatasat a januari emelésre

jogositd ellatasa helyett, Ujraszamitas nélkil folydsitottak tovabb, vagy a januari emelésre jogosito ellatasa
megszUinését kovetd naptodl, ujraszamitas nélkil allapitottak meg — ideértve a korhatér el6tti oregségi nyugdijak
megsziintetésérdl, a korhatér el6tti ellatasrdl és a szolgélati jarandosagrol szolé 2011. évi CLXVII. térvény 9. §
b) pontja szerinti esetet is —,

b) medéllapitott rokkantsdgi elldtasban, rehabilitacios elldtasban vagy baleseti jaradékban részesiilt személyt is,
ha az ellatdsat a janudri emelésre jogositd rehabilitacios jaradékanak, rokkantsagi ellatdsanak, rehabilitacios
elldtasanak vagy baleseti jaradékdnak megsz(inését kdveté naptdl dllapitottak meg.

(3) Az (1) bekezdés szerinti emelésre valo6 jogosultsag akkor is fennall, ha az ellatasokban tébb - a (2) bekezdés szerinti -
véltozas kdvetkezett be.

(4) A megallapitas idépontjatdl kezdéddéen az (1) bekezdésben foglaltak szerint kell emelni a 2011. december 31-ét
kdvetéen megallapitott 6zvegyi nyugdijat, sziiléi nyugdijat, arvaelldtast és baleseti hozzatartozéi nyugellatast, ha
a hozzéatartozdi nyugellatads kiszdmitasanak alapja az elhunyt jogszerzé 2012. janudr 1-jét megel6z6 idéponttdl
megallapitott sajat jogu nyugellatasa vagy korhatar el6tti 6regségi nyugdija.

2.8 (1) Haegy személy részére egyidejlileg tobb, e rendelet alapjan emelendé ellatast folyositanak, az ellatasokat kiilon-kilon
kell emelni.

(2) Tobb ellatasra vald jogosultsagot érintd véltozds esetén a valtozas idépontjatdl kezdédden a sajat jogu és
a hozzétartozdi nyugellatdsok 6sszegét emelt 6sszegben kell tovabbfolyodsitani olyan 6sszegben, mintha ez az ellatas
a véltozas napjat megel6zéen is 6nalldan kerilt volna folydsitasra.

(3) Az 6zvegyi és a szul6i nyugdij megosztasa esetén a folydsitott nyugdijrészt kell emelni.

(4) Szociélpolitikai vagy szocidlis biztonsagi egyezmény alapjan megallapitott ellatas esetén a magyar szerz6d6 felet
terheld elldtasrészt, illetve elldtast kell emelni.

(5) Az emelésta 2012. november havi elldtdsoknak
a) az1.§(1) bekezdésében nem emlitett nem tarsadalombiztositasi ellatas,

b) az egyes személyes szabadsigot korlatozé intézkedésekkel, valamint a semmissé nyilvanitott elitéléssel
Osszefliggésben jaré emelés, tovabba a nemzeti helytallasért elnevezésii potlék,

c) az egyes nyugdijak felilvizsgalatardl, illetéleg egyes nyugdijkiegészitések megsziintetésérdl sz6ld 1991. évi
XII. torvény alapjan megszintetett nyugdijkiegészités helyébe 1épé potlék

nélkili 0sszegére kell végrehajtani.

(6) Ha a nyugellatasok és egyes mas ellatdsok 2012. januér havi emelésérél sz616 335/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet
alapjan megemelt ellatasra vald jogosultsdg 2012. november 1-je el6tt megszlint, és — Uj ellatasra vald jogosultsag
esetén — a korabbi ellatas helyett megallapitott Uj ellatds nem felel meg az 1. § (2) és (3) bekezdésében foglaltaknak,
a megsz(int elldtas jogosultjat, illetve a jogosult haldla esetén a Tny. 83. § (2) bekezdésében meghatarozott személyt
egy 0sszegben megilleti a megsztint ellatas emelésének az ellatas folydsitasi hdnapjaira szamitott 6sszege.

3.8 (1) Ajogosultak szamara a 2012 novemberére jaré ellatasokat hivatalbdl emelt 6sszegben kell folydsitani.
(2) Az 1.és 2. §alapjan a 2012. januar-oktéber hénapokra jaré emelés 6sszegét - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel -

a 2012 novemberére jaré ellatassal egyidejlileg, egy 0sszegben, hivatalbdl kell folyésitani.
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4.§

5.§

6.§

3)

A 2. § (6) bekezdése alapjan jard 6sszeget a Nyugdijfolyositd lgazgatosag kérelemre folydsitja

a) a megszlnt ellatds utan emelésre jogosult személy részére, ha a Nyugdijfolyésitd lgazgatdsdg altal folydsitott
ellatasban 2012 novemberében nem részesiil,

b) a megszlint elldtds utdn emelésre jogosult személy haldla esetén a Tny. 83. § (2) bekezdésében meghatarozott
személy részére.

A kodzponti koltségvetés megtériti a Nyugdijbiztositasi Alapnak
a) amezbégazdasagi szovetkezeti Oregségi, munkaképtelenségi és 6zvegyi, valamint a mezégazdasagi szakszovetkezeti
tagok ndvelt 6sszegli 6regségi, munkaképtelenségi és 6zvegyi jaradéka,

b) akorhatar el6tti ellatas,

c) aszolgalatijaranddsag,

d) azatmeneti banyaszjaradék,

e) abalettm(vészeti életjaradék,

f) a Magyar Alkotom(ivészeti Kbzalapitvany altal folydsitott ellatasokrél szol6 kormanyrendelet alapjan folyésitott

ellatasok, és

g) a polgdrmesteri tisztség elldtdsanak egyes kérdéseirél és az dnkormdnyzati képviseldk tiszteletdijarol sz6lé
1994. évi LXIV. torvény szerint megallapitott kozszolgalati jaradék

emelésének fedezetét és a végrehajtas koltségeit.

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6é napon Iép hatalyba.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél szolo 1997. évi LXXXI. torvény végrehajtasarol szolé 168/1997. (X. 6.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: TnyR.) 62. § (7) bekezdés helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

.(7) A sajat jogu nyugellatds és az 6zvegyi nyugdij, baleseti 6zvegyi nyugdij 2012. januér 1-jétél havi 77 480 forint
Osszeghatarig folydsithaté egyutt.”

A TnyR. a kdvetkez6 95. §-sal egésziil ki:

+95.8 A nyugellatasok és egyes mas ellatasok 2012. évi kiegészité emelésérél sz616 287/2012. (X. 11.) Korm. rendelettel
megallapitott 62. § (7) bekezdését 2012. januar 1-jére visszamendlegesen kell alkalmazni.”

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 1401/2012. (IX. 26.) Korm. hatarozata

a févarosi és megyei kormanyhivatalok rehabilitacios szakigazgatasi szervei kialakitasaval
osszefliggésben az Emberi Er6forrasok Minisztériuma és a Kdzigazgatasi és lgazsagiigyi
Minisztérium fejezetek kozotti eléiranyzat-atcsoportositasrol

A Kormany az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. térvény 33.§ (1) bekezdésében biztositott jogkdrében a Nemzeti
Rehabilitaciés és Szocialis Hivataltél a févarosi és megyei kormanyhivatalokhoz atkertilt 250 f6 statusz koltségvetési
fedezetének biztositasa érdekében 502,1 millié forint 1. melléklet szerinti, bazisba épulé atcsoportositasat rendeli el
a Magyarorszdg 2012. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2011. évi CLXXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Kvtv.)
1. melléklet XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 15. Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal cim terhére
a Kvtv. 1. melléklet X. Kézigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium fejezet, 8. Févarosi, megyei kormanyhivatalok és
Megyei intézményfenntarto szervek, atvett intézmények cim, 1. Févérosi, megyei kormanyhivatalok alcim javara.
Felelés: nemzetgazdasagi miniszter
emberi er6forrasok minisztere
kodzigazgatési és igazsagligyi miniszter
Hatdridé:  azonnal

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok



1. melléklet az 1401/2012. (IX. 26.) Korm. hatdrozathoz

X. Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium
XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma

ADATLAP A KOLTSEGVETESI ELOIRANYZATOK MODOSITASARA
a Kormany hataskorében
Koltségvetési év: 2012.
Millio forintban, egy tizedessel

AHT [Fejezet| Cim |Alcim| Jog- | Jog- | Elgir. |Kiemelt| Fejezet| Cim | Alcim Jog- Jog- Elgir. A modositas jogei Modositas |A A médositdst
egyedi | szam |szam|szam | cim | cim |csoport| eléir. | név név név cim cim csop. KIADASOK (+-) kovetkezé elrendeld
azonosito csop. | szam| szima | szam csop. név név Kiemelt eléiranyzat évre . .
4 é I jogszabaly/
szam név neve athazodo , L
. hatirozat szima
hatisa
X Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium
000505 1 Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium igazgatasa
I Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatdsok -5,1
2 Munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado -1,3
3 Dologi kiadasok -0,1
XX Emberi Eréforrasok Minisztériuma
005214 1 Emberi Er6forrasok Minisztériuma igazgatasa
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi juttatdsok 28l
2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 3
3 Dologi kiadasok +0,1
Az eléiranyzatmodositds érvényessége:  a.) a koltségvetési évben egyszeri jellegii
Millio forintban, egy tizedessel
AHT. |Fejezet| Cim [Alcim| Jog- [ Jog-| Eléir. [Kiemelf] Fejezet] Cim [Alcim| Jog- Jog- Eléir. BEVETEL A moédositas jogei Modositas |A médosita Aredosilast
egyedi szam [szam| szim | cim | cim [csoport| eldir. név név név cim cim csop. (+-) kovetkezé elrendelé
azonosito csop.|szam| szima | szam csop. név név Kiemelt eldiranyzat évre - 3
. p N EE jogszabaly/
szam név neve athhazodo . A
, hatarozat szaima
hatisa

Az eléirdanyzatmodositas érvényessége: a.) a koltségvetési évben egyszeri jellegii

Millio forintban, egy tizedessel

AHT. |Fejezet| Cim [Alcim| Jog- | Jog-| Eléir. |Kiemelt| Fejezet| Cim |Alcim| Jog- Jog- | Elgir. TAMOGATAS A médositss jogei Modosits (A modositas( =L
egyedi szam [szam| szim | cim | cim [csoport| eldir. név név név cim cim csop. (+-) kovetkezo elrendelé
azonosito csop.|szam| szima | szam csop. név név Kiemelt elbiranyzat évre . .
szim név neve athazods |  osszabdly/
L hatarozat szaima
hatisa
X Kozigazgatasi ¢s Igazsagiigyi Minisztérium
000505 1 |K62igaz atasi és [gazsagiigyi Minisztérium igazgatasa -6,5
XX Emberi Eréforrasok Minisztériuma |
005214 1 IEmberi liréforréTok Minisztériuma igazgatasa +6,5
Az eliranyzatmodositas érvényessége:  a.) a koltségvetési évben egyszeri jellegii |
Foglakoztatottak 1étszama (f6) - idészakra 5
Az adatlap 5 példanyban toltendo ki A tamogatas folyésitasa/zarolasa (modositasa +/-) Osszesen Ln.év 1. n.év 1Ln.év [IV.n.év
Fejezet 1 példany idéaranyos 6,5 6,5
Allami Szamvevészék 1 példany teljesitményaranyos
Magyar Allamkincstar 1 példany egyéb:
Nemzetgazdasagi Minisztérium 2 példany

* Az Osszetartozo eldiranyzat-valtozasokat (+/-) egymast kovetéen kell szerepeltetni.

s

wezs

ANQTZOX SIYIDOZS

slet
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11.szam

KOZLEMENYEK

Kozlemény

a Menedékhaz Alapitvany (1112 Budapest, Muskétas, u. 1.) intézményeinek 2012. augusztus 1. napjatol érvényes

intézményi téritési dijairol

Intézmény megnevezése

Személyi téritési dij
felnottek részére

Személyi téritési dij
gyermekek részére

Ft/fé/nap Ft/f6/ho Ft/fé/nap Ft/f6/ho
Menedékhaz Alapitvany Csaladok Atmeneti Otthona I. 400 12000 100 3000
Menedékhaz Alapitvany Csaladok Atmeneti Otthona Il. 400 12000 100 3000

A Somogy Megyei Intézményfenntarté Kézpont

kozleménye

a fenntartasaban miikod6 gyermekvédelmi intézményekben az utégondozoéi ellatas igénybevételéért fizetendé

2012. évi intézményi téritési dijakrol

Intézmény megnevezése

Téritési dij 6sszege

Didkotthon és Gyermekotthon - Somogyvar

(utégondozéi ellatés)

- Altalanos Iskola, Didkotthon és Gyermekotthon — Oreglak
(utégondozdi ellatas)

Ft/fé/nap Ft/f6/ho
Somogy Megyei Gyermekvédelmi lgazgatdsdg — Marcali (utégondozdi ellatds) 470 14100
Somogy Megyei Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, 430 12900

PALYAZATI

FELHiIVASOK

Palyazati felhivasok

allashelyek betoltésére

Alattyan Kozség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (5142 Alattyan, Szent Istvan tér 1.) palyazatot hirdet az Idések

Klubja (5142 Alattyan, Szent Istvan tér 8.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t6rténé betdltésére.

A beosztdshoz tartozd, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az intézményvezetd vezeti az intézményt;
gondoskodik az intézmény szakszerl és torvényes miikodésérdl; gyakorolja az intézményben dolgozdk felett a munkaltatoi
jogokat; szervezi és iranyitja az intézményben elldtottak gondozdsat; kapcsolatot tart a hdaziorvossal, a gondozottak

hozzatartozoival.

Az intézmény tevékenységi kore: nappali (demens) ellatés, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas.



11.sz&m SZOCIALIS KOZLONY 1217

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.1. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocialis szakvizsga, vagy annak a megbizést kdvetd két éven beliili megszerzésére torténd kotelezettségvallalas [az 1/2000.
(I.7.) SZCSM rendelet 6. §-anak (6)—(7) bekezdései alapjan],

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

- ,B” kategorids jogositvany,

- blintetlen el6élet,

- magyar allampolgarsag, vagy kildén jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartézkodds jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- cselekvéképesség,

- magasabb vezetd beosztds elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent: helyi ismeret.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést, a szocidlis szakvizsgat igazol6 okirat masolata,

- a szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén a blintetlen el6életet igazold, 90 napndl nem régebbi hatésagi erkolcsi

bizonyitvany vagy annak megkérését igazolé postai szelvény,

- a palyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= pélyazati anyagat az eljarasban résztvevék megismerhetik,
=nem &ll cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetéi megbizds idétartama: 5 év, 2012. december 1. napjatél 2017. november 30. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.). 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap probaidd kikotésével.

A kézalkalmazott dltal betoltend6 munkakoér: szocialis gondozé.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 10.

A kozigallas.gov.hu honlapon torténé megjelenés idépontja: 2012. 10.01.

A pdlydzat benyujtdsdnak médija, helye: a palyazatot postai Gton Alattyan Kézség Onkorményzatanak cimezve (5142 Alattyan,
Szent Istvan tér 1.) kell benyujtani. Kérjiik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: 951/2012,,
valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezetd/szocialis gondozo.

A paélyazat elbirdlasdnak modja, rendje: a benyujtott palyazatokat érvényességi szempontbdl a Véleményezd Bizottsdg megvizsgalja,
majd javaslata alapjan a képvisel6-testiilet a személyes meghallgatast kdvetéen dont az intézményvezetd személyét illetéen.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. november 30.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi tajékoztatast, valamint az intézmény megismerését Dalmadi Tiborné polgarmester
biztositja az (57) 561-011-es telefonszamon.

A palyézat kiiréja fenntartja azt a jogat, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

*%¥%

Budapest Févaros XVII. keriilet Rakosmente Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (1173 Budapest, Pesti ut 165.)
palydzatot hirdet az Egyesitett Szolgaltaté Kézpont (1172 Budapest, Liget sor 46.)

intézményvezetéi (magasabb vezetd)

alldshelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.
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A munkakdrbe tartozé, illetve a vezetsi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézmény vezetdje felelds az intézmény szakszer(
és torvényes mukodéséért, gazdalkodasaért; gyakorolja a munkaltatédi jogokat az intézmény alkalmazottai felett; képviseli az
intézményt és dont az intézmény mukodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly, kollektiv szerz6dés,
szabdlyzat nem utal mas hatdskorébe. Az intézmény vezetéje felelés az intézményi szabalyzatok elkészitéséért, felel tovabba a
rendelkezésre all6 koltségvetés alapjan az intézmény mikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasaért, az
intézmény éltal ellatott kozfeladatok megszervezéséért és ellatasaért, az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtéséért, a munkavallaléi érdekképviseleti szervekkel és az intézmény altal biztositott szolgaltatasokat igénybevevékkel
valé megfelel6 egytittmiikddésért, a szakmai etika normdinak betartdsaért és betartatasaért.

Pdlydzati feltételek:
a) a 13/2002. (Ill. 28.) EiM rendelet 1. §-anak (1) bekezdése értelmében:
= orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szint(i végzettség, valamint

egészségigyi (szak)menedzseri képesités vagy egészségiigyi menedzseri szakirdnyu tovabbképzési szakon szerzett
képesités (ez utébbi feltétel aldl felmentés adhatd a 13/2002. (I1l. 28.) EuM rendelet 1. §-dnak (2) bekezdése, illetve a 4. §-a
alapjan),
b) az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklete értelmében:
= szocidlis munkas vagy szocidlpedagogus vagy andragdgus vagy okleveles szocialis munkds vagy okleveles szocidlpolitikus
vagy okleveles egészségligyi szocialis munkas vagy dpolo6 vagy gydgytornasz-fizioterapeuta vagy okleveles rehabilitacios
szakember vagy mentalhigiénikus vagy szociélis menedzser vagy konduktor vagy gyégypedagdgus végzettség vagy
igazgatasszervezé végzettség szocialis igazgatds szakirdnyu végzettséggel,
c)a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. Rész I/2/A. pontja értelmében:
= orvos vagy pszicholégus vagy pedagdgus vagy intézetvezet6 vagy szakoktaté vagy védéné vagy felséfoku szocidlis
alapvégzettség vagy csecsemé- és kisgyermeknevel6 (BA),
d) a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3. §-anak (3) bekezdése értelmében:
=legaldbb 5 év felsé6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatds teriiletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat.
A pélydzénak az a)-d) pontok mindegyikében foglaltaknak meg kell felelnie!
A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent: dnkormanyzati fenntartdsu intézmény vezetése soran szerzett tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:
- a személyi adatokat is tartalmazd, valamint a szakmai és a vezetGi gyakorlatot is igazolo részletes szakmai 6néletrajz,
— a képesitést igazold okiratok masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
— a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. januér 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

Magasabb vezeté beosztds ellatdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény [Kjt.] 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 honap probaidé kikotésével.

Az intézményvezet6t vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség terheli az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLII. torvény 6. § (2) bekezdése szerint.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megdllapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

Apdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a Kozigazgatasi és lgazsaguigyi Hivatal internetes oldaldn (https://kozigallas.gov.hu) torténé
kozzétételtdl szamitott 45. nap (a kdzzététel idépontja: 2012. szeptember 29.).

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot papir alapjan, lezart boritékban, egy példényban, ,Intézményvezetdi
palydzat - Egyesitett Szolgéltaté Kdzpont” megjeldléssel
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- postai Gton Budapest Févaros XVII. keriilet Rékosmente Onkormanyzata Polgarmesteri Hivataldnak Egészségligyi és Szocialis
Irodaja cimére (1173 Budapest, Pesti Ut 165.) vagy

- személyesen a Budapest FSvaros XVII. keriilet Rakosmente Onkormanyzata Polgérmesteri Hivatalanak Ugyfélszolgalati
Iroddjan (1173 Budapest, Pesti Ut 163.) igyfélfogadasi id6ben

kell benyujtani. A boritékon kérjiik feltiintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité szamot: 14-97/2012.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. december 20.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Gombds Adrienne irodavezeté nyujt a 253-3337-es telefonszamon.

*X%

Cégénydanyad Kozség Onkormanyzatanak képviselé-testiilete (4732 Cégénydanyad, Dézsa Gy. u. 2.) pélyazatot hirdet a
Gondozasi Kdzpont (4732 Cégénydanydd, Zrinyi u. 58.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezet6i megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézményvezet6 az intézmény egyszemélyi felel6s
vezetdje, irdnyitja a szakmai tevékenységet, gyakorolja a munkaltatéi jogkort a foglalkoztatott kbzalkalmazottak felett.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerinti szakiranyu szakképzettség (szocialis munkas,
szocidlpedagogus, szocidlis menedzser, okleveles szocidlis munkas, okleveles szocidlpolitikus, diakénus, mentalhigiénikus,
igazgatdsszervezd szocidlis igazgatas szakiranyu végzettséggel, pszicholégus, egészségligyi menedzser, orvos, jogasz, okleveles
apolé, okleveles teoldgus, okleveles pasztoralis tanacsadé és szervezetfejlesztés),

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent: hasonld teriileten szerzett vezetdi gyakorlat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

- szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok hitelesitett masolatai,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= a palydzatdval kapcsolatos elbirdlé tlésen kivanja-e zart ulés tartasat,
=nem &ll a cselekvéképességet kizard vagy korlatozdé gondnoksdag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatdl 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatérozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével - 3 hénap prébaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasdra és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdanyadok.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 16.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé kézzététel idépontja: 2012. oktober 16.

A pdlydzat benyujtdsdnak médja és helye: a pélyazatot postai Uton, zart boritékban Cégénydanyad Kézség Onkormanyzat
képvisel6-testiiletének cimére (4732 Cégénydényad, Dézsa Gy. u. 2.) kell benyujtani. Kérjuk a boritékon feltiintetni a palyéazati
adatbazisban szereplé azonositd szamot: 1540/2012, valamint a munkakor megnevezését: intézményvezetd.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a pélyazatokat bizottsag véleményezi. A megbizédsrol a képvisel6-testiilet a 2012.
december havi Ulésén dont.
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A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. december 31.
A palyézati kiirdssal kapcsolatban tovabbi informacidt Kelemen Rébert nyujt a (44) 566-086-0s telefonszamon.
A képvisel6-testiilet fenntartja a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak lehetdségét.

*X¥

Elek Viros Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (5742 Elek, Gyulai Ut 2.) palyazatot hirdet a Pszichiatriai Betegek
Otthona (5742 Elek, Béke u. 4.)

igazgatoi (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

Az intézmény tevékenységi kbre: mentalis-, szenvedélybetegek bentlakdasos ellatasa.
Az igazgatd dltal ellatandd feladatok: az intézmény tevékenységi korébe tartozo feladatok vezetéi iranyitasa.

Pdlydzati feltételek:

-az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 9.3. pontjdban meghatarozott szakiranyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a szocidlis ellatds teriiletén betoltott
munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- szocialis szakvizsga,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:

- diplomas apolé végzettség,

- szocidlis szakigazgatds-szervezd végzettség,

— pszichiatriai intézmény vezetésében szerzett tapasztalat.

A pdlydzathoz csatolni kell:

- részletes szakmai 6néletrajzot,

- a képesitést igazold okirat hitelesitett masolatat,

- a szakmai gyakorlat igazoldsat,

—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,

- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- a palyazo nyilatkozatét arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
= vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,
=nem all a cselekvéképességet kizard vagy korldtozd gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. december 1. napjatél 2017. november 30. napjdig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap probaidd kikotésével.

Illetmény: a Kjt. szerint.

A pdlydzat benydjtdsdnak hatdrideje: a Szocidlis Kozlonyben torténd megjelenéstél szamitott 30. nap.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténd kozzététel idépontja: 2012. oktdber 22.

A pdlydzat benyujtdsdnak helye: a palyazatot Pluhér Laszl6 Elek Véaros polgarmestere részére kell benyujtani (5742 Elek, Pf. 17.).

A pdlydzat elbirdldsanak hatdrideje: a palyazat benyuijtasi hataridejének lejartat koveto elsé képvisel6-testileti tilés.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot nyujt Pluhér Laszl6 a (66) 240-411/119-es telefonszamon.

AX%
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Hatvan Varos Onkormanyzata a Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgalat Intézményfenntarté Tarsulds nevében,
mint a tarsult dnkormanyzatok gesztora (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.) palyazatot hirdet a Szocialis, Gyermekjoléti és
Egészségiigyi Szolgalat (3000 Hatvan, Balassi Balint ut 14.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t6rténé betdltésére.

A munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: A Szocialis, Gyermekjoléti és Egészségligyi Szolgalat
egyszemélyi felels vezetdje az igazgato. Felel6s az intézmény szakszerl és torvényes miikodéséért, takarékos és hatékony
gazdalkodasaért, a megbizatdsa alatt gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézményi dolgozdk felett, dont az intézmény
mukodésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly vagy kollektiv szerz6dés (k6zalkalmazotti szabalyzat) nem
utal mdas hatdskorébe. Felel6s az intézmény alapité okiratdban meghatérozott dnkorményzati kdzszolgéltatdsok biztositdsdnak
kell6 min&ségi szintl elldtasaért. Felel az intézmény gazdalkodasanak rendjéért, az éves koltségvetésének megbizatdsa alatt
idéaranyos betartasdért, a koltségvetési bevételek megszerzésének teljesitéséért. Képviseli az intézményt, mint 6nkormanyzati
kozszolgaltatast nyujto intézményt. Az intézmény feladatellatasara vonatkozéan munkatervet készit. Gondoskodik a torvényesség
és munkafegyelem megtartasarol, eljar a hataskorbe utalt minden egyéb tgyben.

Képesitési feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében, illetve a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében
meghatarozott képesités.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- szakmai 6néletrajz, mely tartalmazza a kordbbi munkahelyeket is (telefonos elérhetéségek feltiintetése sziikséges),
- a képesitést igazold okiratok hiteles masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,
—igazolas fels6foku szakiranyu végzettségének és szakképzettségének, vagy felséfoku szakiranyd munkakori szakvizsgajanak és
egyben az intézmény alaptevékenységének megfelel6 jogviszonyban eltltott legaldbb 6t éves szakmai gyakorlatrdl,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
= a palyazat tartalmat a palyazati eljarasban résztvevék megismerhetik,
=a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatérozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjtszabalyai az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 2.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon térténd kbzzététel id6pontja: 2012. oktdber 2.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: A pélyazat papir alapon, zart boritékban nyujtand6 be Hatvan varos polgdrmestere
részére (3000 Hatvan, Kossuth tér 2.). A palyazaton kérjlk feltlintetni: ,Szociélis — igazgatéi palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak modja, rendje: A palydzot a megbizasi jogkor gyakorldja altal felkért, a betdltendé munkakor feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezé bizottsdg hallgatja meg, majd ezen szakmai biralé bizottsag irdsba foglalt véleményét
mérlegelve Hatvan Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete dént, hogy mely palyézé palyézatat tamogatja. A palyazat a
benyujtési hatdrid6t koveté honap munkaterv szerinti képviselS-testiileti tilésén kerdil elbirdlasra.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. december 13.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Hatvan Varos Polgédrmesteri Hivatala Szociélis és Egészségligyi Osztaly
osztalyvezetdje nyujt a (37) 542-332-es telefonszamon.
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Létavértes Varos Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (4281 Létavértes, Kossuth u. 4.) palyazatot hirdet a Létavértes—
Kokad-Almosd-Bagamér Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat (cime: 4281 Létavértes, Rézsa u. 1-3.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezetd dltal elldtandé feladatok: Létavértes — Kokad — Almosd — Bagamar Csalddseqitd és Gyermekjéléti Szolgalat
magasabb vezet6i feladatainak ellatasa, egyidejlleg csaladgondozé munkakér betdltése.

Pdlydzati feltételek:

- az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu melléklete szerinti felséfoku szakiranyu szakképzettség, illetve a 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. szamu mellékletében el6irt felséfoku képesités,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,

- nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A pdlydzathoz csatolni kell:
— szakmai 6néletrajzot,
- a képesitést igazold okirat hitelesitett masolatat,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,
- a palyazo nyilatkozatat arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,
=a gyermekek védelmérél és a gyamliigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
=nem &ll cselekvéképességet kizaré vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. november 15.-2017. november 15.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL. torvény (Kjt.). 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaido kikotésével.

Illetmény: a Kjt. szerint.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 14.

A kozigallas.gov.hu honlapon térténé megjelenés id6pontja: 2012. oktdber 15.

A pdlydzat benyujtdsanak mddja, helye: a pélyazatot zart boritékban, személyesen vagy postai Uton Létavértes Véros
Onkormanyzatanak polgarmestere, Menyhart Karoly részére kell benyujtani (4281 Létavértes, Kossuth u. 4.). A boritékra kérjiik
rairni: ,Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat intézményvezetdi palyazata”.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kovet6 elsé képviselé-testileti tilés.

A paélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt nyujt Bertothyné Csige Tiinde jegyz6 az (52) 376-345-6s telefonszamon.

*%¥%

Mezékovacshaza Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (5800 Mezékovacshéza, Arpad u. 176.) palyazatot hirdet a
Mezé6kovacshazi Human Szolgaltaté Kézpont, mint integralt intézmény (5800 Mezékovacshaza, H6sOk tere 6.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: a Humén Szolgéltaté Kdzpont intézményvezetdi,
valamint gyermekjoléti szolgélat csalddgondozoéi feladatainak elldtasa. Az integrdlt intézményben nyujtott szolgéltatasok:
étkeztetés, hazi segitségnyujtds, idések nappali ellatasa, csalddsegités, tdmogatd szolgéltatds, gyermekjoléti szolgalat.
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Pdlydzati feltételek:

-az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 6. § (1) bekezdése szerinti, az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében, illetve a
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletében meghatarozott fels6foku szakiranyu végzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségligyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- szocidlis szakvizsga,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
- szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okirat, valamint a szocialis szakvizsga-bizonyitvany masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,
=a gyermekek védelmérél és a gyamuiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 15. § (8) bekezdésében meghatéarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
= pélyazatanak nyilvanos llésen torténd targyalasahoz hozzajarul-e,
=nem &ll a cselekvéképességet kizaréd vagy korlatozé gondnoksdag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony idétartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Gjonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szo16 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A.§ (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap prébaidd kikotésével.

llletmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatasokra a Kjt. és a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szabalyai az
irdanyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 25.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé kézzététel idépontja: 2012. oktober 24.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palydzatot postai Uton Mezékovacshaza Varos Onkormanyzata
képvisel6-testiiletének cimére kell benyujtani (5800 Mez6kovéacshaza, Arpad u. 176.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni:
JIntézményvezetdi palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a Kjt. vonatkozé eléirasai szerint.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a képvisel6-testiilet 2012. december havi soros Ulése.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Prof. Dr. Turcsan Zsolt polgarmester nyujt a (68) 381-216-0s
telefonszamon.

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgytilése (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) palyazatot hirdet a Miskolci Egyesitett Szocialis,
Egészségligyi és Gyermekvédelmi Intézmény - Médszertani Kozpont (3530 Miskolc, Arany J. u. 37.)

intézményvezetoi

allashelyének betoltésére.

Az intézményvezeté dltal elldtandd feladatok: az intézményvezetd az intézmény vezetéséhez, iranyitasahoz kapcsolédd
tevékenysége ellatdsa soran gyakorolja a jogszabdlyokban és az intézmény Szervezeti és MUikodési Szabalyzataban szaméra
biztositott jogkoroket.

Pdlydzati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mUkodésik feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének I. rész I. 2. vagy Il. 2. pontjdban elGirt felséfoku
képesités, vagy a személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésik feltételeirdl szold
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontja szerinti felséfoku szakiranyu szakképzettség,



1224 SZOCIALIS KOZLONY 11.5zam

- a kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi
4gazatban torténé végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet 3. §-anak (3) bekezdésében meghatarozott feltétel,

- szocialis szakvizsga,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,

— magyar allampolgérsag, vagy kildn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkoddas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- blintetlen eléélet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzathoz csatolni kell:

- szakmai 6néletrajzot,

- a képesitést igazold eredeti okiratokat vagy azok kdzjegyzd altal hitelesitett mésolatait,

—az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,

- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt,
- a pélyazo nyilatkozatét arrél, hogy

a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

= pdlydzati anyagdt a palydzat elbirdldsdban résztvevék, valamint a képviselé-testiilet megismerhesse, illetve abba
beletekinthessen,

= vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének eleget tesz,

vele szemben a koézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 41. §-anak (2) bekezdése szerinti

Osszeférhetetlenség nem all fenn,

= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizard ok vele szemben nem all fenn,
=nem all a cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksdag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 2013. januar 1. napjatél 2014. julius 31. napjdig szol.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
Iétesitett jogviszony esetén — a Kjt. 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak kivételével — 3 hénap prébaid6 kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény és a magasabb vezet6i potlék megallapitasara a Kjt. rendelkezései az irdnyadok.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(a megjelenés idépontja: 2012. oktéber 16.).

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot papir alapon két egyezd példanyban, illetve elektronikus adathordozén is,
postai Uton vagy személyesen Miskolc Megyei Jogu Véaros polgdrmesterének cimezve (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) kell benyujtani.
Kérjik a boritékon feltlintetni: ,Intézményvezet6i palyazat”.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: 2012. december 31.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovéabbi felvildgositas kérheté a (46) 512-865-0s telefonszamon.

*¥¥

Nyirad Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (8454 Nyirad, Szabadséag u. 3.) palyazatot hirdet a Szocialis Segité
Kozpont (8454 Nyirad, Sallai u. 1/A)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténd betdltésére.

Az intézmény tevékenységi kore: id6sek nappali elldtdsa, gyermekjodléti szolgdltatds, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités.

A munkakédrbe tartozé, illetve a vezetdi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az 6nalléan m(ikddé koltségvetési szerv alapitd
okiratdban foglalt tevékenységi korébe tartozo feladatok vezet6i irdnyitdsa, gyermekjoléti feladatok ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 3. pontja szerinti fels6foku szakiranyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, illetve a szocialis ellatas
terlletén betdltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,
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- szocidlis szakvizsga (2 év felmentés adhato),

- magyar allampolgérsag, vagy kildn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval valé rendelkezés, illetve
bevandorolt vagy letelepedett status,

- biintetlen el&élet,

- cselekvéképesség.

A pdlydzat részeként benydjtandé iratok, igazoldsok:
- a palyazé szakmai életrajza,
- a képesitést igazold okiratok masolatai,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany a biintetlen eléélet
igazolasara,
- a pélyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
=agyermekek védelmérél és a gyamligyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok vele szemben nem all fenn,
= palyazatanak nyilvanos képvisel6-testuleti tilésen torténd targyaldsdhoz hozzéjarul-e,
=nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2012. december 1. napjatol 2017. november 30. napjaig.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény [Kjt.] 21/A.§ (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap préobaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az irdnyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. oktober 31.

A kozigallas.gov.hu honlapon t6rténé kdzzététel idépontja: 2012. szeptember 24.

A pdlydzat benydjtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Gton vagy személyesen Nyirdd Kézség Onkormanyzata
képvisel6-testiiletének cimére (8454 Nyirad, Szabadsag u. 3.) kell benydjtani. A boritékon kérjuk feltintetni: ,Szociélis Segité
Kézpont intézményvezetd”.

Apdlydzatelbirdldsdnak mddja, rendje: a palyazatokat a létrehozott szakértd bizottsag véleményezi, a kinevezésrél Nyirad Kézség
Onkormanyzatanak képviselé-testiilete dont.

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kovet6 elsé képvisel6-testileti tlés idépontja.

A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Sarkadi-Nagy Andras polgarmester nyujt a (88) 235-001-es
telefonszamon.

*X¥

Pécel Varos Onkormanyzatanak képviseld-testiilete (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) palyazatot hirdet a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi Segitségnyujtas (2119 Pécel, Isaszegi ut 3.)

intézményvezet6i (magasabb vezetoi)

allashelyének teljes munkaidében térténé betdltésére.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetSi megbizdssal jdré lényeges feladatok: az intézmény tevékenységi korébe tartozé szakmai
munka irdnyitasa, koordindlasa, ellendérzése; az intézmény zavartalan miikodésének biztositasa.

Pdlydzati feltételek:

—-a15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének . Rész /1. pontjaban elbirt fels6foku képesités, valamint az 1/2000. (1. 7.)
SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 5. pontja szerinti fels6foku szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfokl végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis ellatds, az
egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatds terlletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint jog a szabad mozgds és tartézkodas gyakorlasdhoz, illetve bevandorlasi
vagy letelepedési engedély,

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség,
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- blintetlen el6élet,
- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- egyetemi végzettség,
- vezetGi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
— szakmai életrajz,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- a képesitést igazold okiratok masolatai,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napndl nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzijarul,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény 15. §-dnak (8) bekezdésében
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,
=nem &ll a cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt [257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 3/A. §].

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatdl 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatadrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 honap probaidé kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kjt., valamint az annak végrehajtasarél sz616 257/2000.
(XII. 26.) Korm. rendelet, tovabba a fenntartéi dontés rendelkezései az irdnyaddak.

A pdlydzat benydujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 15.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé kozzététel idépontja: 2012. oktdber 11.

A pdlydzat benydujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot

- postai Gton Pécel Varos Onkormanyzata cimére (2119 Pécel, Kossuth tér 1.) vagy

- személyesen a Polgarmesteri Hivatal |. emeleti titkarsagén (2119 Pécel, Kossuth tér 1.)

kell benyujtani. Kérjuk a boritékon feltlintetni a munkakér megnevezését: ,Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi
Segitségnyujtas intézményvezetd (magasabb vezetd)”.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja, rendje: a péalyazatokrél Pécel Varos Onkormanyzatanak polgarmestere &ltal kijeldlt bizottsag
javaslata alapjan az Onkormanyzat képviselé-testiilete dont.

A pdlydzat elbirdldsdanak hatdrideje: 2012. december 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Soltész Szilvia mb. irodavezet6é nyujt a (28) 452-751/2006 melléku
telefonszamon.

Szigethalom Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) palyazatot hirdet a
Szigethalom Egyesitett Szocialis Intézmény (2315 Szigethalom, Rakdczi F. u. 147.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében t6rténé betdltésére.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: Szigethalom Egyesitett Szocidlis Intézmény vezet6i
feladatainak ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szdmu mellékletének 8.2. alpontjaban eldirt felséfoku szakirdnyu szakképzettség,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatés, az
egészségiigyi ellatas, illetve a kdzoktatas terliletén betoltétt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar dllampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodds jogdval rendelkezd, illetve bevéandorolt
vagy letelepedett status,
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- blintetlen el6élet,
- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
— szocialis szakvizsga megléte,
- szocidlis terlleten szerzett legaldbb 1-3 év vezetdi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okirat bemutatdsa, vagy annak hitelesitett masolata,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,
= vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségének eleget tesz,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6étartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatél 2017. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., tovabba a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé megjelenéstél szamitott 30. nap
(a megjelenés idépontja: 2012. oktdber 29.).

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palydzatot postai Uton — digitalis valtozatban (CD lemezen) is — Szigethalom Véros
Onkormanyzata polgarmesterének cimére (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) kell benyujtani. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
munkakdr megnevezését: ,Szigethalom Egyesitett Szocidlis Intézmény intézményvezetd”.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja: a palyazatrél az Egészségiigyi és Népjoléti Bizottsag, valamint az Ugyrendi és Koordinacios
Bizottsag javaslata alapjan a képvisel6-testilet dont.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palydzat benyujtasi hataridejének lejartat kovetd soron kovetkezd rendes
képvisel6-testiileti tilés, de legkésébb 2012. december 20.

A palyézati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Tézslané Farkas Klarissza intézményi referens nyuijt a (24) 403-657/135 mellékd
telefonszamon.

A pélyazat kiirdja a palyazati eljaras barmely szakaszaban a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.

*%%

Szigethalom Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) pélyazatot hirdet a
Szigethalom Gyermekjoléti és Csaladsegito Szolgalat (2315 Szigethalom, Jézsef A. u. 49.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

allashelyének teljes munkaidében térténd betdltésére.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jaro lényeges feladatok: Szigethalom Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
vezetdi feladatainak ellatasa.

Pdlydzati feltételek:

—a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szdmu mellékletének I. rész 1. pontjaban eléirt felséfoku képesités,

- legaldbb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az
egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatds terliletén betdltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

- magyar dllampolgarsag, vagy kiillon jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevéandorolt
vagy letelepedett status,
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- blintetlen el6élet,
- cselekvéképesség.

A pdlydzat elbirdldsdndl elényt jelent:
- szocialis szakvizsga megléte,
- vezetGi tapasztalat.

A pdlydzat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:
- részletes szakmai 6néletrajz,
- a képesitést igazold okirat bemutatdsa, vagy annak hitelesitett masolata,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé program,
- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatésagi erkdlcsi bizonyitvany,
- a palyazo nyilatkozata arrol, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,
= a gyermekek védelmérdl és a gyamdlgyi igazgatasrél szolo 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében
meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,
= vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének eleget tesz,
= nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnokség alatt.

A magasabb vezetdi megbizds id6tartama: 5 év, 2013. janudr 1. napjatol 2017. december 31. napjaig.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A.§ (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 4 hénap prébaidd kikotésével.

Illetmény és juttatdsok: azilletmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., tovabbd a Kjt.-nek a szocialis, valamint a gyermekjoléti
és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet rendelkezései az irdnyaddak.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(a megjelenés idépontja: 2012. oktober 29.).

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palydzatot postai Uton — digitalis valtozatban (CD lemezen) is — Szigethalom Varos
Onkormanyzata polgadrmesterének cimére (2315 Szigethalom, Kossuth L. u. 10.) kell benyujtani. Kérjiik a boritékon feltiintetni a
munkakor megnevezését: ,Szigethalom Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgélat intézményvezetd”.

A pdlydzat elbirdldsdnak médja: a palyazatrél az Egészségiigyi és Népjoléti Bizottsag, valamint az Ugyrendi és Koordinacios
Bizottsag javaslata alapjan a képvisel6-testiilet dont.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palydzat benyujtasi hataridejének lejartat koveté soron kovetkezd rendes
képvisel6-testileti tilés, de legkésébb 2012. december 20.

A pélyézati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Tézslané Farkas Klarissza intézményi referens nyuijt a (24) 403-657/135 mellékd
telefonszamon.

A palyazat kiiréja a pélyazati eljaras barmely szakaszaban a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat fenntartja.

*X¥

Tokaj Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (3910 Tokaj, Rakdczi u. 54.) palyazatot hirdet a Tokaj Varos
Onkormanyzatanak fenntartasa alé tartozé Idéskoraak Otthona (3910 Tokaj, Bodrogkereszturi Gt 52.)

intézményvezetdi (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd Iényeges feladatok:
- az intézmény szinvonalas szakmai munkdjanak, gazdalkodasanak vezetése, szervezése, irdnyitasa,
- gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény altal foglalkoztatott munkavallalok felett.

Pdlydzati feltételek:

—az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. alpontjaban eldirt felséfoku szakiranyu szakképzettség,

- legalabb 5 év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egészséguigyi ellatds, illetve a kdzoktatas terliletén betdltdtt munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
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- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa,

- biintetlen eléélet,

- cselekvéképesség,

- szocidlis szakvizsgdval nem rendelkezd pélyazo a kinevezést kdvetd 2 éven belil kdteles szocidlis szakvizsgat tenni,

— magasabb vezet6i beosztas elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejlleg kdzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A pdlydzat elbirdldsdndl el6nyt jelent:
- szocialis szakvizsga,
- szocialis szakellatas terliletén szerzett — legaldbb 5 éves — szakmai tapasztalat.
A pdlydzatnak tartalmaznia kell:
—a palyazé el6irt szakmai és vezetdi gyakorlatanak meglétét is igazold részletes szakmai dnéletrajzot,
- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd programot,
- a képesitést igazold okirat masolatat,
- a szocidlis szakvizsgat igazolé okirat mdsolatat, vagy nyilatkozatot, hogy a szocialis szakvizsga letételének kotelezettségét
véllalja,
- kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt,
- a palyazo nyilatkozatat arrél, hogy
= a pdlydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljdrassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzéjarul,
= a palydzo anyagat az eljarasban résztvevék megismerhetik,
= palyazatanak nyilt Glésen torténé targyaldsahoz hozzajarul-e,
=nem &ll a cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnoksdg alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 1 év, 2013. janudr 1. napjatdl 2013. december 31. napjaig.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap préobaidd kikotésével.

A kézalkalmazott dltal betoltend6 munkakor: — az intézménynél Ujonnan létesitett jogviszony esetén - szocialis gondozé.

Illetmény és juttatdsok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az iranyaddk.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: 2012. november 30.

A kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé kézzététel idépontja: 2012. oktober 25.

A pdlydzat benyujtdsdnak mddja és helye: a palyazatot postai Uton, vagy személyesen Tokaj Varos Polgarmesterének cimezve kell
benyujtani (3910 Tokaj, Rakoczi u. 54.). A boritékra kérjik rairni: ,Intézményvezetdi palyazat”. Kérjik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 3831/2012., valamint a munkakdr megnevezését.

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazat benyujtasi hataridejének lejartat kdvetd elsé képviselé-testiileti Gilés.

A pdlydzat elbirdldsdnak mddja, rendje: a pélyazatokat a Humanpolitikai Bizottsdg tagjaibdl és a Kjt.-nek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szélé6 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendeletben [Kjtvhr.]
meghatdrozott személyekbdl all6 szakértd bizottsag véleményezi. A palydzati eljards lefolytatdsa, illetve elbirdlasa a Kijt.
20/A. §-adban, tovabba a Kjtvhr-ben foglaltaknak megfeleléen torténik. A kinevezésrél Tokaj Varos Onkorméanyzatanak
Képvisel6-testiilete dont.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovébbi informécidt nyujt Péterné Ferencz Zsuzsanna jegyzé a (47) 553-010-es
telefonszamon.

A palyazat kiiréja fenntartja a jogot, hogy a palydzati eljarast indokolas nélkil eredménytelennek nyilvanitsa.

*¥¥

Urém Kozség Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete (2096 Urém, Iskola u. 10.) palyazatot hirdet az Idések Klubja (2096 Urém,
Ady Endre u. 6.)

intézményvezet6i (magasabb vezetd)

allashelyének betoltésére.

Az intézmény tevékenységi kére: egyéb szocialis elldtas bentlakas nélkl.
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A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetéi megbizdssal jdrd lényeges feladatok: az 1dések Klubja vezetése, irdnyitasa; az intézmény
dolgozéi felett a munkaltatéi jogok gyakorlasa; az intézmény alapité okiratdban foglalt tevékenységek vezetési feladatainak
ellatasa; a szakmai munka irdnyitasa, koordindlasa, ellendérzése; az intézmény zavartalan mikodésének biztositasa.

Pdlydzati feltételek:

- az 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 1. és 3. pontjaban, valamint 8.1. alpontjdban foglalt felséfoku
szakirdnyu szakképzettség,

—legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a szocidlis ellatas, vagy az egészségligyi ellatas
tertletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- blintetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- magyar dllampolgarséag, vagy killén jogszabdly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevéandorolt
vagy letelepedett status,

- szocidlis szakvizsga, vagy a palyazo nyilatkozata arrél, hogy vallalja a megbizést kovetd két éven beliil annak megszerzését.

A pdlydzat részeként benyujtando iratok, igazoldsok:

- részletes szakmai 6néletrajz,

- a képesitést igazold okiratok masolatai,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- kdzalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- a pdlyazo nyilatkozata arrél, hogy
= a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljarassal 6sszefligg6 kezeléséhez hozzéjarul,
=nem &ll a cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksdag alatt.

A magasabb vezetdi megbizds idétartama: 5 év, 2012. november 15. napjatél 2017. november 14. napjaig.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kdzalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan idére szél, az intézménynél Ujonnan
|étesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 21/A. § (4) bekezdésében foglaltak
kivételével — 3 hénap préobaidd kikotésével.

Illetmény: a Kjt., valamint a végrehajtasardl sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet szerint.

A pdlydzat benyujtdsdnak hatdrideje: a kozigallas.gov.hu internetes oldalon torténé megjelenéstdl szamitott 30. nap
(@ megjelenés idépontja: 2012. oktdber 16.).

A pdlydzat benyujtdsdnak helye: a palyazatot Urdm Kozség Onkormanyzata képviselS-testiiletének cimezve kell benydjtani (2096 Urém,
Iskola u. 10.).

A pdlydzat elbirdldsdnak hatdrideje: a palyazatokat az Eseti Bizottsag 2012. november 15. napjan biralja el.

A palyazatokkal kapcsolatosan érdeklédni lehet Dr. Balogh Szilvia jegyz6nél a (26) 350-054-es telefonszamon.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

A magyar jogtudomany klasszikusai sorozataban

Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG

cimu kotetét

Az Elemi magyar koézjog — amely az elsé magyar nyelvi kdzjogi 6sszegzés — 1846-ban latott napvilagot.
Két részre tagolddik: Magyarorszag polgari alkotmanyara és kozigazgatasara, s ezen bellil a 104 paragra-
fusra tagozodo instituciok vildgos szerkezetben, kifejezé fogalmakkal jelenitik meg az intézményrend-
szert. Azért is becses értékd e szintézis, mert a klasszikusan atmeneti, polgari atalakulas el6tti monarchiat
mutatja be a szerz6, Bedthy Zsigmond (1819-1896), aki kezdetben kbzigazgatasi palyan tevékenykedett,
majd pdlyafutdsat 1883-ban, nyugdllomanyba vonulasakor kiralyi tablai tanacselndkként fejezte be.
Szakirodalmi munkassagaért szamos kitlintetésben részesult. E kdzjogi kuri6zumot a magyar jogtorté-
net, jogi kultura irant érdeklédék figyelmébe ajanljuk.

A kotet 142 oldal terjedelm(, ara 800 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhato a kiadonal (Budapest VIII., Somogyi Béla u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve
megrendelhet6 a kiadé ligyfélszolgélatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendelem
Beothy Zsigmond
ELEMI MAGYAR KOZJOG
cimd, 142 oldal terjedelmd kiadvéanyt (ara: 800 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el aldbbi

cimemre:

A megrendeld (cég) neve:

Cime (varos, iranyitoszam):

Utca, hdzszam:

Ugyintéz6 neve, telefonszama:

A megrendel6 (cég) bankszamlaszama:

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szamla kézhezvétele
utan, 8 napon belul dtutaljuk a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgal-
mi jelzészamara vagy postai Uton a fenti cimre.

Keltezés:

cégszerd alairas
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A MAGYAR KOZLONY LAP- ES KONYVKIADO

megjelentette

Hargitai Jozsef

Jogi fogalomtdr
cim kiadvényét

A jogi fogalomtér a magyar jog szakmai fogalmainak gy(ijteménye és részben magyarazata. Kozel 15 000 szocikk-
ben, a jogforrasra hivatkozva, tartalmazza a magyar jogban hasznalt fogalmakat, és ahol indokolt, magyarézza a fo-
galom jelentésének tartalmat. Atfogja valamennyi jogag, az eurépai jog, valamint a nemzetkézi jog altal hasznalt
fogalmakat is. Elemzi azokat a fogalmakat, amelyeket a jogégak, valamint az egyes jogagakon beliil is, egymastol
eltéré tartalommal hasznalnak (pl. alkalmatlan, elévilés, aranyosség, elismerés), vagy azokat a fogalmakat, ame-
lyekre nézve t6bb eltérd tartalmu legaldefinicio is létezik (pl. kozeli hozzatartozo, engedélyes, lakdhely). Megma-
gyarazza azokat a mozaikszavakat, amelyek EU-csatlakozasunkkal kerliltek a jogrendszerbe. (,DNS-profil”,
LEMOGA", ,EUROPOL", ,FIFO-médszer”, ,EINECS” stb.)

A kényv nemcsak a jogalkotdknak és jogalkalmazoknak, valamint a jogi palyara készil6knek hasznos kézikonyv,
hanem azoknak is, akik a mindennapi életben szeretnének eligazodni egy szakmai nyelv dzsungelében.

A kiadvany 1712 oldal terjedelmi.
Ara: 1400 Ft &faval.

Példanyonként megvasérolhaté a kiadénal (Budapest VIl Somogyi Béla u. 6,; tel.: 235-4512/233), illetve megren-
delhet6 a kiadé ligyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: megrendeles@mhk.hu).

MEGRENDELES
Megrendeljiik a Jogi fogalomtadr cim( kiadvanyt (dra: 1400 Ft 4faval) ... példanyban, és kérjiik, juttassak
el az aldbbi cimre:
A mMEGrendeld (CEG) MEVE: ..c..iiiiiieieeee ettt a e e ea e
Cime (véros, irAnyit6szam): %..coceeiieciiniecinc .. S RRUNNRDRRENIRRRSRRISIEN . .........................
[0L (o= T 477 1 1 SO
UQYINtEZO NEVE, tEIEFONSZAMA: «-rvrutuereereieetesiuesieeeereeeeteses e eseaesessesesesese et aeeeeeeseneseseseseeseeseneneneseeaesennes

A megrendeld (c€g) bankszamIAszamMa: ....c.oiiiiiiriii e

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egylitt, a széllitast kdvets szamla kézhezvétele utan, 8 na-
pon beliil a Magyar K6zIony Lap- és Kényvkiaddnak a szamlan feltlintetett pénzforgalmi jelz6szaméra atutaljuk.

cégszerd alairas
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Szerkeszti az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

A szerkesztésért felelés: dr. Csak Andrea, telefon: 795-3003, fax: 795-0669.

Kiadja a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd 1085 Bp., Somogyi Béla utca 6., www.mhk.hu
Felel6s kiadd: Majlath Zsolt Laszlé Ugyvezetd igazgato.

Szerkesztéségi Iroda: Bp. VIII., Somogyi Béla u. 6., fax: 266-5099.

El6fizetésben megrendelheté a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadénal

Budapest VIII., Somogyi B. u. 6., 1394 Budapest 62. Pf.: 357, vagy faxon: 318-6668.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiadd a Magyar Posta Zrt. kozremUikodésével.
Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék. Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvésarolhato a kiadénal (Budapest VIII., Somogyi B. u. 6.; tel.: 235-4512/233), illetve megrendelhet6

a kiadé tgyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: www.megrendeles@mhk.hu).
2012. évi éves el6fizetési dij: 39 816 Ft, fél évre: 21 168 Ft.

A hirdetések felvétele a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiaddnal (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.

Amennyiben a megrendeld a hirdetésében emblémat kivan megjelentetni, azt tartozik a megrendeléshez fotdzasra alkalmas

médon mellékelni.
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