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Torvény

2008. évi XX.
torvény
a Magyar Koztarsasag minisztériumainak
felsorolasardl sz616 2006. évi LV. torvény
médositasarol*

1. § A Magyar Koztarsasag minisztériumainak felsoro-
lasarol szold 2006. évi LV. torvény (a tovabbiakban: Tv.)
1. §-a a kovetkezd 0j g) ponttal egészil ki, a jelenlegi
g) pont jeldlése h) pontra valtozik, a § a kovetkezd uj
i) ponttal egésziil ki, a jelenlegi /) pont jeldlése j) pontra
valtozik, a jelenlegi i) pont helyébe a kdvetkezd 1) k) pont
1ép, valamint a jelenlegi j)—k) pontok jelolése /)—m) pon-
tokra valtozik:

(A Magyar Koztarsasag minisztériumai a kévetkezok:)

»g) Kozlekedési, Hirkozlési és Energiaiigyi Miniszté-
rium,”

»i) Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztérium,”

k) Onkorményzati Minisztérium,”

2. § (1) Ez a torvény a kihirdetését kdvetd napon 1ép
hatélyba.

(2) A Tv. 1. § ¢) pontja hatalyat veszti.

(3) Ahol e torvény hatalybalépését megeldzden kihir-
detett torvény vagy rendelet

a) Gazdasagi és Kozlekedési Minisztériumot vagy gaz-
dasagi és kozlekedési minisztert emlit, azon

aa) a kozlekedésért, az energiapolitikaért, a banyaszati
tigyekért, az elektronikus hirkozlésért és a postatigyért va-
16 felel6sség korében Kozlekedési, Hirkozlési és Energia-
tigyi Minisztériumot vagy kozlekedési, hirkozlési és ener-
gialigyi minisztert,

ab) a gazdasagpolitikaért, az ipariigyekért, a kereske-
delemért, valamint a kiilgazdasagért valo felel6sség koré-
ben Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi Minisztériumot
vagy nemzeti fejlesztési és gazdasagi minisztert,

b) Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztériumot
vagy Oonkormanyzati €s teriiletfejlesztési minisztert emlit,
azon

ba) ahelyi 6nkormanyzatokért, a sportpolitikaért, a ka-
tasztrofak elleni védekezésért, a koziratok kezelésének
szakmai iranyitasaért, a lakasgazdalkodasért és lakéaspoli-
tikaért, a turizmusért, a valasztoéjogi €s népszavazasi sza-
balyozasért, a valasztasok és népszavazasok lebonyo-
litdsaért és a kozigazgatas-szervezésért valo felelGsség
korében Onkormanyzati Minisztériumot vagy 6nkor-
manyzati minisztert,

bb) ateriiletfejlesztésért és teriiletrendezésért, a telepii-
1ésfejlesztésért és telepiilésrendezésért, az épitésiigyért és
a fejlesztéspolitikaért valo feleldsség korében Nemzeti

* A torvényt az Orszaggyiilés a 2008. majus 13-i tilésnapjan fogadta el.

Fejlesztési és Gazdasagi Minisztériumot vagy nemzeti fej-
lesztési és gazdasagi minisztert
kell érteni.

(4) A Magyar Koztarsasag 2008. évi koltségvetésérol
sz616 2007. évi CLXIX. térvény (a tovabbiakban: kdltség-
vetési torvény) 53. § (2) bekezdésében az ,,a kormanyzati
igazgatas 0sszehangolasaért felelds tarca nélkiili miniszter
onallo mitkodését biztositd fejezeti kezelésii eldiranyzat
felett a kormanyzati igazgatds Osszehangolasaért fele-
16s tarca nélkilli miniszter,” szovegrész helyébe az
»a XXXIV. Nemzeti Kutatasi és Technoldgiai Hivatal
fejezet felett a kutatasfejlesztésért felelds miniszter,” szo-
veg, 1. szaml mellékletében a ,, XI. ONKORMANYZATI
ES TERULETFEJLESZTESI MINISZTERIUM” széveg-
rész helyébe a ,,XI. ONKORMANYZATI MINISZTE-
RIUM” széveg, a ,,.XV. GAZDASAGI ES KOZLEKE-
DESI MINISZTERIUM” sz6vegrész helyébe a ,XV.
NEMZETI FEJLESZTESI ES GAZDASAGI MINISZ-
TERIUM” szoveg 1ép, egyben az 1. szamu melléklet a
,XVII. KOZLEKEDESI, HIRKOZLESI ES ENERGIA-
UGYI MINISZTERIUM” fejezettel és a ,,XXXIV.
NEMZETI KUTATASI ES TECHNOLOGIAI HIVA-
TAL” fejezettel egészil ki.

(5) A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint
a Kormany tagjai ¢s az allamtitkdrok jogéllasarol szo6lo
2006. évi LVIL. torvény 31. § (1) bekezdésében az
»a (2)—(4) bekezdésben meghatarozott kivételekkel” szo-
vegrész helyébe az ,,a (2)-(4) bekezdésben meghatarozott
kivételekkel, a minisztérium szervezeti és mikodési sza-
balyzataban meghatarozottak szerint” szoveg, 43. § (1) be-
kezdésében a ,torvényben meghatarozott kivételekkel”
szovegrész helyébe a ,,torvényben meghatarozott kivéte-
lekkel, a minisztérium szervezeti €s miikodési szabalyza-
taban meghatarozottak szerint” szoveg, (2) bekezdésében
az,,.egy”’ szovegrész helyébe a ,,két” szoveg 1ép, valamint a
31.§ (5) bekezdése €s 76. § (4) bekezdése hatalyat veszti.

(6) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a koltségvetési
torvény keretei kozott az e torvény, valamint a miniszterek
feladatkorének valtozasardl szolo kormanyrendeletek
végrehajtasahoz sziikséges fejezetek kozotti eldiranyzat-
atcsoportositasokat elvégezze.

(7) Az e torvénnyel mas szervhez atkertild feladat- és
hataskorok tekintetében — az ellatasukhoz kapcsolddod
egy¢éb feladatokra, jogosultsagokra és kotelezettségekre is
kiterjeden — a feladatot eredetileg ellato szerv jogutddja
az adott feladatot, hataskort atvevo szerv.

(8) A Kkoztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi
XXIII. torvény 14. § (1) bekezdés c) pontjanak alkalma-
zasa szempontjabol a (3) bekezdésben megjeldlt minisz-
tériumot kell az ott megjeldlt szervezetek jogutddjanak
tekinteni.

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggytilés elnoke

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok
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A Kormany rendelete

A Kormany
132/2008. (V. 14.) Korm.
rendelete
az onkormanyzati miniszter feladat- és hataskorérol

A Kormany az Alkotmany 35. § (2) bekezdésében meg-
allapitott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alkotmany
35. § (1) bekezdés c) pontjaban megallapitott feladatko-
rében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

Az dnkormdanyzati miniszter (a tovabbiakban: minisz-
ter) a Kormany
a) helyi 6nkormanyzatokért,
b) sportpolitikaért,
¢) katasztrofak elleni védekezésért,
d) koziratok kezelésének szakmai iranyitasaért,
e) lakasgazdalkodasért és lakaspolitikaért,
f) turizmusért,
g) valasztdjogi €s népszavazasi szabalyozasért,
h) valasztasok és népszavazasok lebonyolitdsaért,
i) kozigazgatas-szervezésért
felelds tagja.

2.§

A miniszter az e rendeletben és mas jogszabalyokban,
valamint a Kormany hatarozataiban meghatdrozott fel-
adatkorében

a) javaslatot készit a Kormany kozpolitikajara,

b) elékésziti a torvények és a kormanyrendeletek terve-
zeteit,

c) elokésziti a Kormany és a koztarsasagi elnok hataro-
zatait,

d) felhatalmazas alapjan miniszteri rendeleteket ad ki,

e) kezdeményezi és elokésziti a nemzetkdzi szerzodé-
seket, megkdti a nemzetkozi szerzoédésnek nem mindsiilé
tarcamegallapodasokat,

/) felhatalmazas alapjan képviseli a Kormanyt a kiil-
kapcsolatokban ¢és a nemzetkdzi szervezetekben,

g) a Kormany hatarozataban megallapitott rend szerint
gondoskodik az Eurdpai Unid intézményeinek tagallami
kormanyzati részvétellel mikodé dontéshozo és dontés-
elokészitd tevékenysége keretében képviselendé kor-
manyzati allaspont elokészitésérol, és annak az Eurdpai
Unié intézményeinek tagallami kormanyzati részvétellel
miikodé dontés-elokészitd forumain vald képviseletérol,

h) a Kormany hatarozataban megallapitott rend szerint
képviseli a Kormanyt az Eurdpai Uni6 Tanacséban,

i) gondoskodik — a statisztikardl szol6 torvényben meg-
hatarozottak szerint — a feladat- és hataskorével kapcso-
latos statisztikai informaciorendszer kialakitasardl, mii-
kodtetésérol és fejlesztésérol,

j) kozremiikodik a nemzeti fejlesztési terv elokészité-
sében és megvaldsulasanak nyomon kovetésében,

k) meghatarozza a hataskorébe tartozé honvédelmi fel-
adatok végrehajtasanak szakmai kovetelményeit és a hon-
védelmi felkészités agazati feladatainak végrehajtasat,
ellatja a védelmi felkésziiléssel kapcsolatos feladatokat.

3.8

A miniszter

a) ahelyi onkormanyzatokért vald felel0ssége korében
elokésziti kiillondsen

aa) a helyi 6nkormanyzatokrol,

ab) a polgarmester, a fopolgarmester, a megyei koz-
gyllés elndke (a tovabbiakban egyiitt: polgarmester),
tovabba — a Miniszterelnoki Hivatalt vezeté miniszterrel
egylittmtikodve — a jegyzo, a f6jegyz6 (a tovabbiakban
egylitt: jegyz0) jogallasarol,

ac) ahelyi dnkormanyzati képviselok jogallasarol,

ad) a helyi dnkormanyzatok tarsuldsair6l,

ae) ahelyi donkormanyzatok vis maior timogatasarol,

af) a helyi dnkormanyzati tulajdonrél, illetve vagyon-
gazdalkodasrol,

ag) akozigazgatasi hivatalok miikodésérdl,

ah) atemetkezési kdzszolgaltatasrol,

b) asportpolitikaért valo feleldssége korében elokésziti
kiilonosen a sportrél €s az egyes sportcéli ingatlanok
tulajdoni helyzetének rendezésérdl,

c) a katasztrofak elleni védekezésért vald felelGssége
korében felel a polgari védelemért és a tiiz elleni védeke-
zésért, e korben elokésziti kiilondsen

ca) akatasztrofak elleni védekezés egységes iranyitasi
rendszerének kialakitasarol és miukodtetésérol,

cb) a polgari védelem feladatairdl, szervezetérol,
mikodésérdl, az allampolgarok és szervezetek polgari vé-
delmi kdtelezettségérdl,

cc) atliz elleni védekezéssel kapcsolatos feladatokrol,

cd) az ipari balesetek megeldzésérdl és elharitasarol,
valamint az orszdghataron tali hatassal jaro ipari balesetek
nemzetkozi értesitési és kolesonds segitségnyljtasi rend-
szerérol,

ce) az infrastruktara kritikus elemeivel kapcsolatos fel-
adatokrol,

d) a koziratok kezelésének szakmai irdnyitasaért vald
feleldssége korében eldkésziti a koziratok kezelésérdl,

e) a lakasgazdalkodasért és lakaspolitikaért vald fele-
16ssége korében eldkésziti kiillondsen

ea) alakastigyrol,

eb) a tarsashazrol, lakasszovetkezetrdl, lakasokrol,

ec) az allami lakéascéli tAmogatasokral,
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f) a turizmusért valo felelossége korében eldkésziti
kiilondsen

fa) aturizmusrdl,

fb) az utazasszervezd és -kozvetitd tevékenységrol,

fc) az utazasi €s utazast kozvetitd szerz6désral,

fd) afalusi és agroturizmusrol,

g) a valasztdjogi és népszavazasi szabalyozasért valo
felelossége korében eldkésziti kiilondsen

ga) az orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képvise-
16k, valamint a helyi dnkormanyzati képviseldk és polgar-
mesterek, tovabba a kisebbségi dnkormanyzati képviselok
véalasztasarol,

gb) az orszagos és helyi népszavazasrol,

gc) avalasztasi eljarasrol
sz016 jogszabalyokat, tovabba e targykorokben felhatal-
mazas alapjan miniszteri rendeleteket ad ki.

4.§

(1) A miniszter a helyi 6nkorményzatokért valo felelds-
sége korében

a) miikodteti a Duna Palota és Kiadot,

b) kozremikodik a kozigazgatasi hivatalok — mint
a Kormany teriileti szervei — irdnyitasaban.

(2) A miniszter a sportpolitikaért valo felel6ssége korében

a) iranyitja a Nemzeti Utanpotlas-nevelési és Sport-
szolgaltato Intézetet,

b) biztositja a Nemzeti Sporttanacs mitkodését.

(3) A miniszter a katasztroéfak elleni védekezésért vald
felelossége korében

a) iranyitja az Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazga-
tésagot;

b) miikodteti

ba) az Orszagos Nuklearisbaleset-elharitasi Rendszert,

bb) a Nemzeti Helyzetértékeld Kozpontot;

¢) feliigyeli a Nemzetkozi Radioldgiai Adatcsere Koz-
pontot.

(4) A miniszter a turizmusért valé feleléssége korében
mikddteti a Regiondlis Idegenforgalmi Bizottsagokat és
az Orszagos Idegenforgalmi Bizottsagot.

5.8

(1) A miniszter a helyi 6nkormanyzatokért valo felelds-
sége korében

a) kezdeményezi a Kormanynil az Alkotmannyal
ellentétesen mitkddd helyi onkormanyzati képviselo-tes-
tiilet feloszlatasat,

b) kezdeményezi a Kormanynal az Alkotmannyal
ellentétesen mikodd kisebbségi onkormanyzati testiilet
feloszlatasat a Miniszterelnoki Hivatalt vezetdé miniszter-
rel egyiittmitkodve,

c) elokésziti az orszag teriiletének kozigazgatasi tago-
z6dasaval, illetéleg a teriiletszervezéssel kapcsolatos, az
Orszaggytilés és a koztarsasagi elnok hataskorébe tartozo
dontéseket,

d) kialakitja az Onkormanyzati érdekszovetségekkel
valé kapcsolattartas és egyeztetés rendjét, biztositja a fele-
16sségi korébe tartoz6é onkormanyzati feladatok egyezte-
tését, osszehangolasat,

e) az Onkormanyzati érdekszovetségek javaslatanak
kikérését kovetden kijeloli az Eurdpa Tanacs Helyi és
Regionalis Onkormanyzatok Kongresszusa magyar dele-

f) Osszehangolja a polgarmester, a jegyz0, a képviseld-
testiilet hivatalanak tgyintézdje altal ellatott, az allam-
igazgatasi feladatok ellendrzésére iranyulo tevékenységet,

g) ellatja a helyi onkormanyzatok torvényességi ellen-
Orzésének szakmai iranyitasat,

h) ellatja a kisebbségi dnkormanyzatok toérvényességi
ellendrzése szakmai irdnyitasat a Miniszterelnoki Hivatalt
vezetd miniszterrel egyiittmilkodve,

i) kozremiikodik az igazsagiigyi és rendészeti miniszter-
nek a kozteriilet-feliigyelettel kapcsolatos szabalyozasi fel-
adatai ellatdsaban, valamint gondoskodik a kozteriilet- fel-
tigyelettel kapcsolatos kormanyzati feladatok ellatasarol,

j) gondoskodik a temetkezési kdzszolgaltatas ellatasa-
nak szakmai irdnyitasarol és az ellatas szakmai kdvetelmé-
nyei meghatarozasarol.

(2) A miniszter a helyi onkormanyzatokért valo felelds-
sége korében, a helyi dnkormanyzatok gazdalkodasaval
Osszefiiggésben

a) ellatja — a pénziigyminiszterrel egylittesen — a koz-
ponti koltségvetés eldkészitésébdl és végrehajtasabol,
valamint a zarszamadasbol adddo, helyi dnkorményzato-
kat és a helyi kisebbségi onkormanyzatokat érint kor-
manyzati teenddket, és szervezi az azok megalapozasahoz
szlikséges informacioszolgaltatast,

b) Osszehangolja a helyi 6nkormanyzatok €s a helyi ki-
sebbségi onkormanyzatok mitkodésével 6sszefiiggd terve-
z¢s és gazdalkodas kormanyzati feladatait,

¢) részt vesz a helyi dnkormanyzatok és a helyi kisebb-
ségi onkormanyzatok gazdéalkodasa pénziigyi szabalyoza-
sanak kidolgozéasaban, a feladatok végrehajtasanak szer-
vezésében,

d) kozremiikddik a helyi dnkormanyzatokat megilletd
normativ koltségvetési hozzajarulasokra és tdmogatasok-
ra, valamint a kozponti adokbol részesedés mértékére és az
elosztas modjara vonatkozo javaslatok elokészitésében,

e) elésegiti az dnkormanyzati finanszirozasi rendszer
tovabbfejlesztését, kiillonds tekintettel a tarsult feladatel-
latas, igy a tobbcélu kistérségi tarsulasok 0sztonzésére,

f) 0sszehangolja — a helyi onkormanyzatokrol szold
1990. évi LXV. térvény 96. § c¢) pontjadban meghataro-
zott — felelésségi kdrében az dnkormanyzati kotelezo fel-
adatok differencialt telepitésével dsszefliggd dgazati don-
téseket, valamint kdzremiikodik a pénziigyminiszter ezzel
Osszefiiggd finanszirozasi feladatai ellatasaban,
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g) eldsegiti, hogy a helyi 6nkormanyzatok sikeresen
vehessék igénybe az eurdpai unids tamogatasokat,

h) miikodteti a helyi onkormanyzati vagyonkatasztert,

i) kézremlikodik a helyi onkormanyzatok tulajdonat,
vagyoni helyzetét érintd allami dontések eldkészitésében,

j) kozremiikodik a helyi dnkormanyzatok és intézmé-
nyeik szamviteli, tovabba az allamhaztartasi mérlegrend-
szerbe illeszkedd pénziigyi informacios rendszerének
kidolgozasaban, mitkodtetésében,

k) részt vesz a helyi onkorményzatok kotelezd feladat-
¢és hataskorének ellatdsdhoz sziikséges anyagi feltételek
vizsgalataban,

/) kozremiikodik az agazati és térségi fejlesztési prog-
ramok helyi 6nkormanyzatokat érint6 részének kidolgoza-
saban,

m) gondoskodik a kdzponti koltségvetésnek a tarca
fejezetében meghatarozott dnkormanyzati fejlesztési és
vis maior tdmogatasok finanszirozasarol, elszamolasi
rendjérdl, valamint az ezt eldsegitd informacios rendszer
mikodtetésérol.

(3) A miniszter a kdzigazgatas-szervezésért vald fele-
16ssége korében, a Kormany teriileti szerveivel kapcsola-
tos feladatkorében

a) szakmai iranyitast gyakorol a kozigazgatasi hivatal
vezetdjének a dekoncentralt szervek tekintetében gyako-
rolt ellendrzési tevékenysége felett,

b) ellendrzi a kozigazgatasi hivatalok miikodését,

¢) a Miniszterelndki Hivatalt vezetd miniszterrel
egylittmtikodve, a kozigazgatasi hivatalok Gtjan 6sszehan-
golja a tobb agazatot érintd, kozigazgatassal kapcsolatos
kormanyzati feladatok teriileti végrehajtasat,

d) gondoskodik a tobb megyét érintd, illetve a fovaros
kozigazgatasi hataran talterjedd teriileti koordinacids fel-
adatok ellatasarol,

e) kozremiikddik a kozigazgatasi hatosagi eljaras alta-
lanos szabalyainak eldkészitésében, gondoskodik az alta-
lanos eljarasjogi szabalyozas hatalyosulasanak vizsgalata-
rol,

f) javaslatot készit — a Miniszterelnoki Hivatalt vezetd
miniszterrel egylittmiikodve — a kistérségi és regionalis
kozigazgatasi intézményrendszer atalakitasara,

g) az érintett miniszterekkel egylittmiikddve kialakitja
¢és miikodteti az egységes kozigazgatdsi hatosagi statisz-
tikai rendszert.

6.8

(1) A miniszter a sportpolitikaért valo felel6ssége korében

a) javaslatot tesz a Kormany részére a sporttal kapcso-
latos kormanyzati koncepcidkra, programokra, 6sszehan-
golja az érintett miniszterek sporttal kapcsolatos tevékeny-
ségét,

b) kozremukddik az aktiv, mozgasgazdag szabadido-
toltéssel, az egészségmegorzéssel és -fejlesztéssel, vala-

mint az egészségiigy teriiletén a megeldzéssel 0sszefiiggd
allami feladatok végrehajtasaban,

c) segiti az Onkormanyzatok sporttal kapcsolatos,
sportigazgatasi €s sportszervezési feladatainak megvalo-
sulasat, végrehajtasat,

d) allami, 6nkormanyzati és vallalkozoi forrasok bevo-
nasaval gondoskodik a sportlétesitményekkel (sportingat-
lanokkal) kapcsolatos fejlesztési és rekonstrukcios progra-
mokrol,

e) az orszagos sportagi szakszovetségekkel, az orsza-
gos sportagi szovetségekkel, valamint az e célra 1étreho-
zott intézményeivel egylittmiikddve gondoskodik a sport-
agfejlesztési és mithelytdmogatasi programok kidolgoza-
sarol és megvalositasarol, az utdnpotlas-nevelés tamogata-
sardl, a nemzeti valogatottak felkésziilésének timogatasa-
rél, a fogyatékosok sportjaval 6sszefiiggd allami feladatok
ellatasardl, valamint az illetékes miniszterekkel egylittmii-
kodésben — az esélyegyenldség biztositasara is figyelem-
mel — koncepciokat alkot a szabadidd-, a gyermek- és ifju-
sagi sportnak, a ndk és csaladok sportjanak, a fogyatéko-
sok sportjanak, az idések (seniorok) sportjanak, a hatra-
nyos helyzetli tdrsadalmi csoportok sportjanak, a koz- és
felsdoktatas sportjanak a fejlesztésére, timogatéasara,

f) kapcsolatot tart és egylittmiikodik a civil sportigaz-
gatas szervezeteivel, valamint a sport teriiletén miikodo
egyeb érdek-képviseleti szervekkel,

g) anevelési, oktatasi intézményekben a kdzoktatasrol
sz6lo torvény altal szabalyozott fizikai allapotfelmérés
kivételével dsszehangolja, illetdleg feladat- és hataskoré-
ben miikodteti a lakossag — elsésorban a gyermekek ¢és a
fiatalok — fizikai allapotanak sport céli felmérését s érté-
kelését szolgaldo mérd, értékeld, statisztikai ¢s informacios
rendszert.

(2) A miniszter a sporttal kapcsolatos feladatainak ella-
tasa soran az érintett miniszterekkel egytittmiikodik

a) a lakossag egészségi allapotanak megdrzésével, a
sportegészségiigyi rendszer és a sportorvosi haldzat mii-
kodtetésével és fejlesztésével, valamint a népegészségiigyi
program megvaldsitasaval,

b) a tiltott teljesitményfokozo szerek elleni kiizdelem-
mel,

¢) a sport nevel6 és integrald funkcioit kihasznalva, a
sport értékeit képviselve a karos szenvedélyek elleni fellé-
péssel, karos szenvedélyektol mentes €letre neveléssel,

d) a felnottképzés sportot érintd szabalyozasaval, tovab-
ba a fogyatékos személyek tarsadalmi életben vald részvéte-
1ét eldsegitd tamogatasok és szolgaltatasok megteremtésé-
vel, a szabadidd hasznos eltoltését szolgald programok meg-
valositasaval, a teljesitményen alapul6 sporttevékenység tar-
sadalmi elismerésének tamogatasaval,

e) a sporthuliganizmus elleni kiizdelemmel, valamint
a sportrendezvények biztonsagos lebonyolitasaval,

f) az oktatési rendszerben folyod testnevelés feladatai-
nak meghatarozasaval, a szakképzés sportot érintd szaba-
lyozasaval, a testkulturalis fels6fokt képzések képesitési
kovetelményeinek kidolgozasaval, valamint a koz- és
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a fels6oktatasban részt vevok egészséges életmodja és sza-
badidds sportolasa feltételeinek kialakitasaval,

g) a sport eszkozrendszerén keresztil a tarsadalom
megujitasanak segitésével a kozosségi kohézio fejlesz-
tésével
Osszefiiggd kormanyzati teenddk ellatasaban.

7. §

(1) A miniszter ellatja a sportigazgatasi szerv feladatait.

(2) A miniszter sportigazgatasi szervként vezeti a sport-
10l 52616 2004. évi L. torvény 40. § (1) bekezdésében, 42. §
(1) bekezdéseben, 43. § (1) bekezdésében ¢€s 44. § (1) be-
kezdésében foglalt nyilvantartasokat.

8. §

A miniszter a katasztrofak elleni védekezéssel kapcso-
latos feleldssége korében

a) iranyitja a polgari védelemmel Osszefiiggd hatosagi
tevékenységet, ellatja a polgari védelem szervezet- és
tevékenységiranyitasaval kapcsolatos feladatokat,

b) elékésziti a tliz elleni védekezés allami és Onkor-
manyzati feladataval, szervezetével, mitkodésével Ossze-
fliggd jogi szabalyozast, kialakitja a tiiz elleni védekezés
szakmai szabalyait, és gondoskodik azok érvényesitésérol,
ellatja a tliz elleni védekezés szervezet- és tevékenységira-
nyitasaval kapcsolatos jogszabalyban meghatarozott fel-
adatokat,

¢) szakiranyitast és szakmai feliigyeletet gyakorol az
onkormanyzatok ¢s a gazdalkodoé szervezetek tlizvédelmi
tevékenysége felett,

d) elkésziti — az Orszdgos Atomenergia Hivatal
féigazgatdjaval egyiittmiikddve — a nukledrisbaleset-elha-
ritasi nemzeti politikat érintd kormanyzati dontéseket, és
koordinélja a korményzati szervek nuklearisbaleset-elha-
ritassal kapcsolatos felkésziilésének feladatait,

e) biztositja a RODOS valésidejli nuklearisbaleset-el-
haritasi dontéstdmogatd rendszer, valamint a Nemzetko6zi
Radiologiai Adatcsere Kozpont miikodési feltételeit, kap-
csolatot tart az eurdpai adatcsere-kozpontokkal,

/) ellatja a NATO FelsOszintii Polgari Veszélyhelyzet
Tervezési Bizottsaganak (SCEPC) szerveivel vald kapcso-
lattartast,

g) ecllatja a polgari veszélyhelyzeti tervezéssel 0ssze-
fliggd feladatokat,

h) ellatja a Korményzati Koordinécios Bizottsag elnoki
teendoit,

i) kozremulkodik a rendvédelmi szervek hivatasos allo-
manyanak szolgalati jogviszonyaval és tarsadalombiztosi-
tasi ellatasaval kapcsolatos jogi szabalyozas el6készitésé-
ben,

j) kozremiikodik a polgarmesterek, jegyzok katasztro-
favédelmi felkészitésének szervezésében,

k) koordinalja a kritikus infrastruktaraval kapcsolatos
feladatok ellatasat,

/) iranyitja és feliigyeli a katasztrofavédelmi és tlizvédel-
mi szakmai képzés, tovabbképzés rendszerét és szerveit,

m) kozremuikodik a polgari valsag-, katasztrofa- és ve-
szélyhelyzeti iranyitasi rendszer tovabbfejlesztésében,

n) iranyitja a védelmi igazgatas — feladat- és hataskoré-
be tartoz6 — egyes feladatainak ellatasaban részt vevo szer-
vek értesitésével dsszefliggd tevékenységeket.

9.§

(1) A miniszter — a mindsitett adatot tartalmazé iratok
kivételével — a koziratok kezelésének szakmai irdnyitasa-
ért valo felelossége korében

a) ellendrzi az iratkezelési szabalyzatban foglaltak
végrehajtasat a kozponti allamigazgatasi szerveknél,

b) jovahagyja a Magyar Orszagos Levéltarral egyetér-
tésben a kozponti allamigazgatasi szervek egyedi iratkeze-
1ési szabalyzatait, valamint az altaluk készitett egységes
iratkezelési szabalyzatok és irattari mintatervek kiadasa-
kor — az oktatasi és kulturalis miniszterrel kozdsen — egyet-
értési jogot gyakorol,

¢) a kozlevéltarak ellendrzési tapasztalatait is felhasz-
nalva évente értékeli a kozfeladatokat ellatd szervek irat-
kezelésének helyzetét, az elektronikus iratkezelésre tor-
ténd attérés tapasztalatait,

d) részt vesz az iratkezelésért felelos €s az iratkezelést
végzd személyek szakmai képzésével, tovabbképzésével
kapcsolatos koncepcidk kidolgozasaban,

e) évente részletes szakmai tajékoztatot készit a kozfel-
adatot ellato szervek részére, az interneten a nyilvanossag
részére folyamatos tajékoztatast nyujt az egységes irat-
kezelés gyakorlati végrehajtasanak tapasztalatairol,

f) az elektronikus iratkezelés fokozatos bevezetéséhez
sziikséges informatikai feltételrendszer megteremtése
érdekében

fa) folyamatosan gytijti, rendszerezi és elemzi a kozfel-
adatot ellato szervek iratkezelésének informatikai feltétel-
rendszerére, infrastruktirajara vonatkozoé adatokat,

/b) koordinalja a Kormany altal megjeldlt stratégiai
célok és a rendelkezésre 4116 anyagi er6forrasok figyelem-
bevételével, a kdzponti allamigazgatasi szervekkel, vala-
mint — a kdzigazgatasi informatikaért felelds miniszterrel
egylittmtkodve — a teriileti €s helyi allamigazgatési szer-
vek, a polgadrmesteri hivatalok és a kozlevéltarak iratkeze-
Iése, informatikai feltételrendszerének, infrastruktaraja-
nak megteremtésére iranyuld fejlesztési tervek elkészité-
Sét,

fc) javaslatokat dolgoz ki a kdzigazgatasi informati-
kaért felelds miniszterrel egytittmikodve az fb) alpontban
nem szerepld, kozfeladatot ellatd szervek iratkezelése
informatikai feltételrendszerének fejlesztésére.

(2) A miniszter — a mindsitett adatot tartalmazo iratok
kivételével — a jovahagyott fejlesztési tervek, valamint az
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iratkezeléshez fliz6d6 szakmai, ligyviteli és levéltari érde-
kek egyiittes figyelembevételével

a) kezdeményezi az iratkezeléshez alkalmazand6 be-
meneti/kimeneti és kommunikécios adatformatumokat
meghatarozd nemzeti, illetve nemzetkozileg elfogadott
szabvanyok és ajanlasok kivalasztasat, adaptalasat,

b) meghatarozza, rendszerbe foglalja és kozzéteszi
mindazokat az iratkezeléshez sziikséges kisérd adatokat
(metaadatokat), amelyek az iratkezelés soran keletkeznek,
meghatarozza ezek egységes elnevezését, lehetséges adat-
tartalmat, megengedett forrasait, leirdasuk modjat és azt
folyamatosan karbantartja,

¢) figyelemmel kiséri az iratkezelési informatikai rend-
szerek és eszkdzok alkalmazhatésagat, az azok tantisita-
saval kapcsolatos kovetelményeket, tovabba elemzéseket
végeztet, a szabalyozasban folyamatosan koveti a techno-
l6giai fejlédés adta lehetdségeket, gondoskodik a tanusitas
kovetelményeinek folyamatos korszertsitésérdl,

d) részletes ajanlasokat fogalmaz meg az iratkezelési
rendszerekre vonatkozoan a kozigazgatdsban hasznalhatod
kommunikéciés kovetelményekre, a hagyomanyos és
elektronikus iratkezelésben hasznalhatdo formatumokra,
anyagokra és ezek mindségi elbirasaira,

e) részletes ajanlasokat fogalmaz meg a kdzponti
allamigazgatasi szervek irattari terveinek egységesitése
érdekében.

10. §

A miniszter a lakdsgazdalkodasért és lakaspolitikaért
valo felelossége korében

a) gondoskodik a kormanyprogram lakasiigyi felada-
tainak megvalositasaval kapcsolatos intézkedések eldké-
szitésérol, végrehajtasarol,

b) miikodteti az allami tamogatasu lakaspalyazati rend-
szert.

11.§

A miniszter a turizmusért val6 feleldsségi korében

a) kidolgozza a turizmusirdnyitds cél-, eszkoz- és
intézményrendszerét, fejlesztési stratégiajat, ehhez kap-
csoldddan a marketingkoncepciot, a turisztikai timogatasi
rendszert, tovabba az ezekkel kapcsolatos dontési javasla-
tokat,

b) kozremiikodik az eurdpai unids tamogatasokkal
megvaldosul6 turisztikai programok kidolgozasaban, szak-
mai véleményezésében,

¢) kialakitja és mikddteti a turizmus kormanyzati ira-
nyitasi és intézményrendszerét,

d) Osszehangolja az eurdpai unios tagsagbol adodo kor-
manyzati turisztikai feladatok, a turizmus fejlesztését szol-
galo nemzetkdzi programok végrehajtasat, valamint koz-
remiikodik az eurdpai unids tagsaggal Osszefliggd kor-
manyzati kapcsolatok szervezésében, elésegiti a két- és
tobboldali nemzetkozi turisztikai kapcsolatok fejlesz-
tését, tovabba részt vesz a multilateralis és regionalis nem-
zetkozi turisztikai szervezetek munkajaban,

e) iranyitja a belfoldi és nemzetkozi turisztikai marke-
tingtevékenységet,

f) egyiittmiikodik az érintett miniszterekkel a gyerme-
kek és a fiatalok iskolan kiviili szabadid6toltéséhez kap-
csolodo turisztikai szolgaltatasok feltételeinek fejleszté-
sére vonatkoz6 programok kidolgozasaban és végrehajta-
saban,

g) egylttmiikodik a szocidlis és munkaligyi miniszter-
rel az ifjusagi turizmussal kapcsolatos feladatok végrehaj-
tasaban,

h) egyiittmikodik a foldmuvelésiigyi és vidékfejlesz-
tési miniszterrel a falusi és agroturizmussal kapcsolatos
vidékfejlesztési feladatok ellatasaban.

12.§

A miniszter a valasztdsok és népszavazasok lebonyoli-
tasaért valo feleldssége korében

a) irényitja és szervezi a valasztasok, valamint az
orszagos népszavazas lebonyolitasat,

b) elkésziti a valasztasok és az orszagos népszavazasok
koltségvetését és a fedezet biztositasara vonatkozd javas-
latokat,

¢) gondoskodik a korszerti valasztastechnikai eszkdzok
kiprobalasarol, kisérleti bevezetésérol.

13.§

A minisztert a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogal-
lasarol szol6 2006. évi LVIL. torvény 31. § (2) bekezdésé-
ben szabalyozott esetben az igazsagiigyi és rendészeti mi-
niszter helyettesiti.

14. §

(1) Ez a rendelet 2008. majus 15-én 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti az dnkormanyzati és teriiletfejlesz-
tési miniszter feladat- és hataskorérdl szolo 168/2006.
(VIL. 28.) Korm. rendelet.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok
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A Magyar Nemzeti Bank
elnokének rendelete

A Magyar Nemzeti Bank elnokének
5/2008. (IV. 3.) MNB
rendelete
a ,, XXIX. nyari olimpiai jatékok” emlékérme
kibocsatasarol

A Magyar Nemzeti Bankrol sz616 2001. évi LVIII. tor-
vény 60. §-a (1) bekezdésének d) pontja alapjan fennallo
jogkdromben eljarva a kovetkezoket rendelem el:

1.§

(1) A Magyar Nemzeti Bank ,,XXIX. nyari olimpiai
jatékok” megnevezéssel 5000 forintos cimletd eziist
emlékérmét bocsat ki.

(2) A kibocsatas idépontja: 2008. aprilis 11.

2.§

(1) Az emlékérme 925 ezrelék finomsagu eziistbol
késziilt, sulya 31,46 gramm, atméréje 38,61 mm, széle
recézett.

(2) Az emlékérme eldlapjanak szélén, fent koriratban
a ,MAGYAR KOZTARSASAG” felirat olvashat, a kor-
irat alatt bal oldalon a ,,BP.” verdejel, jobb oldalon pedig
a,,2008” verési évszam talalhato. A korirat altal hatarolt
fels6 mez6 kdzépso részén a Magyar Koztarsasag cimere
lathato. Az emlékérme alsé — vizre utald hullamvonallal
elvalasztott — harmadaban, két vizszintes sorban az ,,5000”
értékjelzés és a ,,FORINT” felirat olvashatd. Az emlékér-
me eldlapjanak képét e rendelet /. melléklete tartalmazza.

(3) Az emlékérme hatlapjan a vizbdl mellig kiemelkedo,
dobashoz késziild vizilabda jatékos abrazolasa lathatd. Az
emlékérme jobb felsd részén, négy vizszintes sorban a
LXXIX.”, a NYARI”, az ,,OLIMPIAI” és a ,,JATEKOK”
felirat olvashat6. Az emlékérme jobb also szélén talalhatod
Kereszthury Gabor tervezomiivész mesterjegye. Az em-
1¢kérme hatlapjanak képét e rendelet 2. melléklete tartal-
mazza.

3.8

Az emlékérmébdl 18 000 darab készithetd, amelybdl
14 000 darab kiilonleges — tn. proof — technoldgiaval ver-
hetd.

4.§
Ez a rendelet 2008. aprilis 11-én 1ép hatalyba.

Simor Andras s. k.,
a Magyar Nemzeti Bank elnoke

1. melléklet
az 5/2008. (IV. 3.) MNB rendelethez

Az emlékérme el6lapjanak képe:

2. melléklet
az 5/2008. (IV. 3.) MNB rendelethez

Az emlékérme hatlapjanak képe:

NYARI
) OLIMPIAI
JATEKOK

4-5. szam
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Az onkormanyzati és terilletfejlesztési miniszter rendeletei

Az 6nkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
22/2008. (IV. 10.) OTM
rendelete
az allami sportcéli timogatasok felhasznalasarol
és elosztasardl

A sportrol szol6 2004. évi 1. torvény 79. § (3) bekezdés
a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az dnkor-
manyzati ¢és teriiletfejlesztési miniszter feladat- és hatasko-
rérél szold 168/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §
b) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva — a
pénziigyminiszter feladat- és hataskorérdl szol6 169/2006.
(VIL. 28.) Korm. rendelet 1. § a) pontjadban meghatarozott
feladatkorében eljard pénziigyminiszterrel egyetértés-
ben — a kovetkezdket rendelem el:

I. Fejezet

AZ ALLAMI SPORTCELU TAMOGATASOKRA
VONATKOZO ALTALANOS RENDELKEZESEK

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatalya a Magyar Koztarsasag 2008. évi kolt-
ségvetésérdl szolo 2007. évi CLXIX. torvény (a tovabbiak-
ban: koltségvetési torvény) 1. szami melléklete szerinti
XI. Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium kolt-
ségvetési fejezet, 12. Fejezeti kezelést eldiranyzatok cim,
26-27. alcimhez tartozo eléiranyzatok (a tovabbiakban: el6-
iranyzatok) felhasznalasara és elosztasara terjed ki.

A tamogatas nyujtasanak feltételei
2.§

(1) A kedvezményezett részére — ha e rendelet vagy kii-
16n jogszabaly eltéréen nem rendelkezik — vissza nem téri-
tendd tamogatas nytjthat6 timogatasi kérelem alapjan, pa-
lyé4zat tjan, e rendeletben meghatarozott szervezetek ja-
vaslatara, valamint jogszabalyban normativ médon megal-
lapitott mértékben.

(2) Tamogatas utofinanszirozassal, valamint indokolt
esetben tamogatasi elleggel, illetve eléfinanszirozassal
nyujthato.

(3) Ha a kedvezményezett neki felrohatoé okbol nem tel-
jesiti a szerzédésben vallalt kotelezettségeit, koteles azt
bejelenteni a sportpolitikaért felelds miniszternek (a to-
vabbiakban: miniszter), és az igénybe vett tamogatas egé-
sz&t vagy aranyos részét az igénybevételtl szamitva a

mindenkor érvényes jegybanki alapkamat kétszeres mérté-
kével novelt 6sszegben visszafizetni.

(4) Ha a (3) bekezdésben foglaltak nem alkalmazhatok a
kedvezményezett altal igénybe vett tamogatasokkal kap-
csolatban, a miniszter a 3—4. § szerint jarhat el a kedvez-
ményezettel szemben.

(5) Ha a kedvezményezett neki fel nem rohatd okbol
nem teljesiti a szerz6désben vallalt kotelezettségeit, illetve
a szerzOdés meghiusul, bejelentési kotelezettsége van a
miniszter felé, és az igénybe nem vett tamogatasrol koteles
irasban lemondani, azt visszafizetni, valamint a timogatas
igénybe vett részérdl e rendelet szerint elszamolni.

(6) Ha a kedvezményezett nem teljesiti az (5) bekezdés-
ben foglalt kotelezettségét, az igénybe nem vett tdmoga-
tasra nem jogosult.

(7) A kedvezményezett koteles a tamogatas felhasznala-
sat elkiilonitetten és naprakészen nyilvantartani, az ellen-
Orzésre feljogositott szervek megkeresésére az ellenérzés
lefolytatasahoz sziikséges tajékoztatast megadni, valamint
az ellendérzésben kozremiikddni.

3.8

(1) A miniszter

a) részben vagy egészben felfliggeszti annak a verseny-
zOnek ¢€s sportszakembernek az 5. § (1) bekezdése szerinti
tdmogatasat, illetve a Wesselényi Miklos Sportkozalapit-
vanyon keresztill nyujtott sportdsztondijanak (a tovab-
biakban: sportdsztondij) részben vagy egészben torténd
felfiiggesztését kezdeményezi, akivel szemben a kiilon
jogszabaly alapjan lefolytatott doppingeljaras eredménye-
ként az orszagos sportdgi szakszovetség, az orszagos
sportagi szovetség vagy a fogyatékosok orszagos sport-
szovetsége (a tovabbiakban egylitt: sportszovetség) jog-
erOs biintetést szab ki,

b) részben vagy egészben felfiiggeszti, illetve — a meg-
hatarozott id6szakra vonatkozo6 timogatas esetén — vissza-
vonja annak a sportszervezetnek vagy sportegyesiilet jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egységének a tamo-
gatasat, amellyel az a) pontban meghatarozott versenyz6
vagy sportszakember tagsagi, illetve szerzddéses jogvi-
szonyban all, és a sportszervezettel szemben a sportszovet-
ség a doppingszabalyzatinak megsértése miatt jogerds
sportfegyelmi biintetést szab ki,

¢) részben vagy egészben felfiiggeszti, illetve — a meg-
hatarozott id6szakra vonatkozo6 timogatas esetén — vissza-
vonja annak a sportszovetségnek a tamogatasat, amelynek
a b) pontban meghatarozott sportszervezet a tagja, illetve
amelynek versenyrendszerében részt vesz, €s a sportszo-
vetség a Nemzeti Doppingellenes Koordinacios Testiilet
(a tovabbiakban: NDKT) elnokének tajékoztatasa szerint
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nem tesz eleget az NDKT doppingellenes tevékenységre
vonatkozo ajanlasainak, javaslatainak.

(2) Az (1) bekezdés a)—b) pontjaban meghatarozott jog-
erds biintetést kiszabo hatarozat 1 példanyat a sportszovet-
ség a hatdrozat jogerére emelkedésétdl szamitott 5 napon
beliil megkiildi a miniszter részére.

(3) Az NDKT elnoke az (1) bekezdés c) pontjaban fog-
laltakrol szolo tajékoztatasat a tudomasszerzéstél szami-
tott 5 napon beliil megkiildi a miniszter részére.

(4) A tamogatés — (1) bekezdés szerinti — teljes 0sszegé-
nek felfiiggesztésére, illetve visszavonasara kiilonosen az
alabbi esetekben van lehetdség,

a) ha a doppingszabalyzat megsértése, a doppingelle-
nes feladatok teljesitésének elmulasztasa kiemelt nemzet-
kozi sporteseményen (példaul olimpia, paralimpia, vilag-
bajnoksag, Eurdpa-bajnoksag) torténik,

b) ha a doppingvétséget a sportag utanpotlaskora ver-
senyzOinek sérelmére kovetik el,

¢) ha a doppingvétséget a kiilon jogszabalyban megha-
tarozott anabolikus szerekkel, peptid hormonokkal (ennek
mimentikumaival és analdgjaival) vagy antidsztrogén sze-
rekkel 0sszefiiggésben kovetik el.

4.§

(1) A thmogatas visszavonasarol, illetve felfliggesztésé-
nek idGtartamarol, a visszafizetendd tamogatas 6sszegérol
a miniszter a (2)—(3) bekezdés figyelembevételével, a ha-
tarozat vagy a tajékoztatas kézhezvételétdl szamitott 8 na-
pon beliil dont.

(2) A tamogatas felfiiggesztésének kezdd idopontja a ta-
mogatas felfiiggesztésérél szo6l6 dontés meghozatalanak
napja azzal, hogy a sportdsztondij felfiiggesztése esetén a
tdmogatas felfliggesztésének kezdd idSpontja a felfiig-
gesztésrdl szolo dontést kovetd honap elsé napja.

(3) A tamogatas felfiiggesztésének id6tartama

a) a 3. § (1) bekezdés a) pontja esetén nem lehet
hosszabb mint a versenyzdvel vagy sportszakemberrel
szemben kiszabott jogerds dontésben meghatarozott eltil-
tas biintetés id6tartama, mas biintetés alkalmazasa esetén
pedig legfeljebb 1 év,

b) a3.§ (1) bekezdés b) és c) pontja esetén legfeljebb
1 év.

(4) A tamogatas felfliggesztésének iddtartama alatt
sportcélu allami tamogatas a sportag szakmai feladatainak
ellatasaval osszefiiggésben — az (5) bekezdésben foglaltak
kivételével — nem nytjthato.

(5) A tamogatas visszavonasarol vagy felfliggesztésérol
vald dontés nem veszélyeztetheti a sportszervezet vagy a
sportszovetség utanpotlas-nevelési feladatainak ellatasat.

(6) A visszavont tamogatast a kedvezményezett — a
visszavonasrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott
15 napon belill — a visszavonaskor érvényes jegybanki

alapkamat kétszeres mértékével novelt 6sszegben koteles
visszafizetni az Onkorményzati és Teriiletfejlesztési Mi-
nisztérium (a tovabbiakban: OTM) 10023002—01009349—
50001006 szamu fejezeti kezelésh eldiranyzat felhaszna-
lasi keretalszamlajara.

(7) A miniszter a tamogatas visszavonasarol, illetve fel-
fliggesztésérol a dontés meghozatalat kdvetd S napon beliil
értesiti az NDKT-t, tovabba a 3. § (1) bekezdés ¢) pontja ese-
tén a Nemzeti Sporttandcsot. Ha a miniszter a tamogatast a
3. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozottak miatt flig-
geszti fel vagy a sportdsztondij felfliggesztését kezdeménye-
zi, dontésérél — annak meghozatalatdl szamitott 5 napon be-
lil — értesiti a Wesselényi Miklos Sportkdzalapitvanyt,
amely a (2) bekezdésben meghatarozott idéponttdl kezd6do-
en felfiiggeszti a tAmogatas tovabbi folyositasat.

5. §

(1) A versenyzdk és a felkésziilésiiket segitd sportszak-
emberek kozvetlen kdzponti koltségvetési timogatasként
sportdsztondijat, valamint eredményességi tadmogatast
kaphatnak.

(2) Az OTM kézvetleniil, a kiilon jogszabalyokban fog-
laltaknak megfelelden folyositja a Nemzet Sportoldja
Cimmel jaro életjaradékot, valamint az olimpiai jaradékot
az arra jogosultak részére.

6.§

(1) A miniszter az eldiranyzatok terhére nytjtando ta-
mogatast — az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII.
torvényben (a tovabbiakban: Aht.), valamint az dllamhaz-
tartds mitkodési rendjérdél szolo 217/1998. (XII. 30.)
Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Amr.) foglaltaknak
megfeleléen — a kedvezményezettel kotott tdmogatasi
szerz6dés alapjan bocsatja rendelkezésre.

(2) A tamogatasi szerz6dés megkotésének feltétele,
hogy

a) a kedvezményezett a tdmogatdval kordbban kotott
szerzodésekben foglalt kotelezettségeinek a teljesitésérol,
illetve részbeni teljesitésérdl szolo elszamolast a tamogatd
részére az eldirt hatariddben benyujtja, és azt a tiamogato
elfogadja,

b) akedvezményezettnek az dllamhaztartas barmely al-
rendszerével szemben esedékessé valt és meg nem fizetett
koztartozasa nem all fenn, és errdl a kedvezményezett az
Aht.-ban meghatarozottak szerint nyilatkozatot vagy az il-
letékes hatosag altal kiallitott 30 napnal nem régebbi iga-
zolast nyujt be a tamogato részére, tovabba hozzajarul ah-
hoz, hogy a tamogatd a nyilatkozat valdsagtartalmanak
igazolasat kérje,

¢) akedvezményezettnek a miniszter altal alapitott gaz-
dalkod6 szervezettel, a tulajdonosi irdnyitasa ala tartozé
gazdasagi tarsasaggal, a Nemzeti Utanpotlas-nevelési és
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Sportszolgaltatd Intézettel (a tovabbiakban: NUSI), vala-
mint a sportrdl sz6l6 2004. évi 1. torvény (a tovabbiakban:
Stv.) szerinti sportkdzalapitvannyal szemben esedékessé
valt és meg nem fizetett tartozasa nem all fenn,

d) a kedvezményezett vallalja, illetve igazolja, hogy a
kiilon jogszabalyban foglalt doppingellenes feladatainak
cleget tesz,

e) akedvezményezett az dllami sportinformacios rend-
szer részére torténd adatszolgaltatasi kotelezettségének a
kiilon jogszabalyban foglaltaknak megfelelden eleget tesz,

f) a kedvezményezett megfelel a rendezett munkaiigyi
kapcsolatok Aht.-ban meghatarozott kovetelményeinek,

g) a kedvezményezett hozzajarul a személyes adatai-
nak a miniszter altal torténd kezeléséhez,

h) akedvezményezett nyilatkozik arrol, hogy nem esik
a kozpénzekbdl nytjtott timogatasok atlathatdosagarol szo-
16 2007. évi CLXXXI. térvény 6. és 8. §-aban foglalt kor-
latozas ala,

i) a kedvezményezett csatolja a palyazat, illetve kére-
lem targyat képez6 program bemutatasat, céljat, megneve-
z¢&sét, megvalositasanak helyét, megvalositasi tervét, alta-
lanos forgalmi adot is tartalmazo Osszkoltségét, a vissza-
igényelhetd altalanos forgalmi ado Osszegét, sajat forras
sziikségessége esetén a sajat forras rendelkezésre allasa-
nak formajat és 6sszegét, a megvalositas pénziigyi fedeze-
tének megalapozasat célzo egyéb pénziigyi forrasok ren-
delkezésre bocsatasara vonatkozo igérvényeket, a megva-
16sitas és finanszirozas idébeli titemezését, valamint a be-
ruhazast is tartalmazo program esetén az annak helyszi-
néiil szolgald ingatlan helyrajzi szamat és 3 honapnal nem
régebbi tulajdonilap-masolatanak foldhivatal altal kiadott
eredeti példanyat vagy masolatat (a tovabbiakban: szak-
mai és koltségterv),

J) épitési beruhazas tamogatasa esetén a kedvezménye-
zett benyujtja a jogerds elvi épitési engedélyt az ingatlan
tulajdonosanak hitelesitett hozzajarulé nyilatkozataval,
vagy a jogerds épitési engedélyt vagy a hataskorrel és ille-
tékességgel rendelkezd hatdsag igazolasat arrol, hogy a
palyazatban, illetve kérelemben megjelolt beruhazasi te-
vékenység nem épitésiengedély-koteles,

k) a kedvezményezett benyujtja az egyéb engedélyko-
teles tevékenységek esetén a jogerds hatosagi engedélye-
ket, igazolasokat,

/) a kedvezményezett nyilatkozik arr6l, hogy mely
szervezetektol kért a palyazataban, illetve kérelmében
megjelolt programhoz tamogatast, valamint az elnyert ta-
mogatas 6sszegérdl 8 napon beliil tajékoztatja a kotelezett-
ségvallalot.

(3) A miniszter a tamogatasi szerz6dés megkdtése érde-
kében a kedvezményezett6l az alabbi adatokat, valamint
dokumentumokat kéri be:

a) gazdasagi tarsasag esetén: teljes — cégnyilvantartas
szerinti — cégnév, székhely, cégjegyzékszam, képviseld
neve, addszam, bankszamlaszam, 30 napnal nem régebbi
cégkivonat, alairasi cimpéldany;

b) egyéni vallalkoz6 esetén: név, székhely, vallalkozoi
igazolvany szama, ad6szam, bankszamlaszam,;

¢) maganszemély esetén: név, anyja neve, lakcim, ado-
azonosito jel/adoszam, bankszamlaszam;

d) egyéb jogi személy esetén: 30 napnal nem régebbi
igazolas a kedvezményezettet nyilvantartd szervezettol
(birésag, cégbirosag, kozigazgatasi szerv, gazdasagi ka-
mara, igyvédi kamara) a szervezet nyilvantartasban sze-
repld adatairol, alairasi cimpéldany;

e) a tervezett program szakmai és koltségterve, a fel-
hasznalas részletes leirasa, kivéve a 22. § a)—e) pont alap-
jan nyujtott, valamint a miikodési célu tamogatasokat;

) a22.§ a)—e) pont alapjan nyujtott tdmogatas esetén a
sportszovetség, sportszervezet koltségvetése;

g) azazonnali beszedési megbizasra vonatkoz6 megha-
talmazas.

(4) Ha a tamogatasi dontés kedvezményezettjének mu-
lasztasabol vagy neki felrohatd egyéb okbol a timogatasi
szerz6dés megkotésére a miniszter altal a szerzodéskotésre
meghatarozott hatarid6 hatarnapjatol szamitott 30 napon
beliil nem kertiil sor, a timogatasi dontés hatalyat veszti.

7.8

(1) A kedvezményezettnek nytjtott tdmogatas szerzo-
déssel — a kedvezményezett €s a miniszter szerzédésében
foglalttal megegyezd célra és feltételekkel — tovabbadha-
to, ha e rendelet és a tamogatasi szerz0dés azt lehetdvé te-
szi.

(2) A tamogatas felhasznalasaval torténd elszamolast
szamviteli bizonylatokkal alatdmasztott modon —a (3) be-
kezdésben foglaltak figyelembevételével — az 1. melléklet
szerinti vagy a palyazatkezeld altal meghatarozott nyom-
tatvanyon (a tovabbiakban: dsszesitett elszamolasi tabla-
zat) kell benyujtani. A tdmogatas felhasznalasat igazold
szakmai beszamolohoz az Osszesitett elszamolasi tablaza-
tot is mellékelni kell. Az elszamolas soran személyes adat
nem tovabbithato.

(3) Ha a tamogatas végso felhasznaldja nem a kedvez-
ményezett, akkor a kedvezményezett kiteles a tovabbadott
tamogatasrol a taimogatottat az dsszesitett elszadmolasi tab-
lazat szerint elszamoltatni, és azt a miniszternek megkiil-
deni.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott esetekben az el-
szamoltatas koltségei a kedvezményezettet terhelik.

(5) Ha a tdmogatas részletekben torténd finanszirozas
keretében keriil biztositasra, a kedvezményezett a tamoga-
tas Osszegével, utodlagos elszdmolas mellett, a tdmogatasi
szerz6désben meghatarozott idépontig kdteles elszamolni.



44 SPORTERTESITO

4-5. szam

8.§

A tdmogatas rendeltetésszerti felhasznalasanak és elsza-
molasanak ellendrzését

a) akiilon jogszabalyban feljogositott szerv,

b) aminiszter kdzvetleniil vagy a NUSI atjan, vagy

¢) aMagyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. (a tovab-
biakban: MAG Zrt.)
végzi, amelyek helyszini ellenérzést is tarthatnak.

A palyazati eljarasra vonatkozo kiilon szabalyok
9.§

(1) Az eldiranyzatok palyazat utjan is felhasznalhatoak.

(2) A palyézati rendszer keretében nyujtott tdmogata-
sokkal kapcsolatosan a MAG Zrt. ellatja kiilondsen a pa-
lyazati felhivasoknak honlapon torténd kozzétételével, a
palyazati felhivasoknak és a tdmogatdsi dontéseknek az
elékészitésével, a tdmogatasi szerzddések megkotésével,
modositasaval, nyilvantartdsaval, a tdmogatasi szerzodé-
sek teljesitésének ellendrzésével, valamint a tajékoztatés-
sal kapcsolatos feladatokat.

(3) A palyazati felhivast a palyazat benyujtasi hatarnap-
ja eldtt legalabb harminc nappal kozzé kell tenni az OTM
honlapjan.

(4) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) apalyazat targyat és kodjat,

b) apalyazatot kiir6 szerv megnevezését, cimét,

¢) apalyazati program céljat és a megvalositas forrasat,

d) kozremikodd szerv igénybevétele esetén annak
megnevezeéseét, cimét,

e) a palyazat benyujtasara jogosultak korét,

f) abenyujtand6 palyazat kotelezo elemeinek €s a csa-
tolandé dokumentumok, nyilatkozatok megjel6lését,

g) apalyazati, illetve regisztracios dij (a tovabbiakban:
palyazati dij) eldirasa esetén annak mértékét, befizetésé-
nek modjat, hataridejét,

h) asziikséges sajat forras mértékét és formajat, a meg-
1étének igazolasara szolgalé dokumentumokat,

i) apalyazati dokumentumok elérhetdségét, igénylésé-
nek modjat,

j) a palyazat benyujtdsanak modjat, helyét és hatar-
idejét,

k) a palyazat befogadasanak feltételeit, a befogadasrol
sz016 dontés, illetve a lehetséges hianypotlas hataridejét,

/) a palyazat elbiralasanak hataridejét, az elbiralas
szempontrendszerét, valamint a dontéshozd megneve-
7Esét,

m) figyelmeztetést arrdl, hogy az elbiralas soran a pa-
lyazatban igényeltnél alacsonyabb Osszegii tdmogatas is
megitélhetd, valamint a csokkentett Osszegii tdmogatas
igénybevételének feltételeit,

n) a szerz6déskotésre vonatkozé informaciokat, a ta-
mogatas szerzédésszeri felhasznaldsa érdekében sziiksé-
ges biztositékokat,

0) atamogatas igénybevételének modjat, feltételeit,

p) a palyazat targya vagy az adott tdmogatasi forma
szempontjabol fontos, egyéb feltételeket.

(5) Ha a palyazati felhivas eldirja, a palyazo a palya-
zat benyujtasakor palydzati dijat fizet. A pdlyazati dij
mértékét a palyazati felhivas hatarozza meg, legfeljebb
10 000 Ft 6sszegben.

10. §

(1) A pélyazatot a palyazati felhivasban megjel6lt cimre
postai, illetve elektronikus uton kell benyujtani.

(2) A palyézatnak a palyézati felhivasban megjeldlt ada-
tokat, dokumentumokat kell tartalmaznia.

(3) Ha jogszabaly, illetve a palyazati felhivas masként
nem rendelkezik, a palyazati felhivasnak nem megfeleld,
hianyos palyazat esetében a palyazot a palyazat benyujta-
sat kovetd 8 napon beliil hianypotlasra kell felszolitani.
Hianypotlasra csak egyszer, a felszolitas kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil van lehetdség, ennek elmulasztasa
esetén igazolasnak nincs helye. A hianypotlas ideje az el-
jérasi hataridékbe nem szamit bele.

(4) Ervénytelen a palyézat, ha

a) azt a palyézati felhivas alapjan palyazni nem jogo-
sult palyazo nyujtotta be,

b) a palyazat hataridon tal érkezett (a megadott hatar-
1d6t kovetden adtak postara),

c) a palyazati felhivas nem biztosit lehetéséget hiany-
potlasra €s a palyazat hidnyosan keriilt benyujtasra,

d) hianypotlasi felhivas esetén a palyazo nem vagy nem
megfeleléen potolta a palyazat hidnyossagait, illetve azt
nem hatariddre teljesitette.

(5) Ha a palyazat érvénytelen, errél az érvénytelenség
okanak megjeldlésével a palyazat, hianypotlas beérkezés-
tol szamitott 8 napon beliil a palyazot értesiteni kell.

11.§

(1) A palyazat értékelésének és elbiralasanak szempont-
jait a palyazati felhivas tartalmazza.

(2) A beérkezett palyazatokat — a jogszabalyban, vala-
mint a palyazati felhivasban meghatarozott formai és tar-
talmi feltételek meglétének ellendrzését kovetden — a bira-
16 bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) részére dontési ja-
vaslat megtétele céljabol a MAG Zrt. késziti eld.

(3) A bizottsag a palyazatokkal kapcsolatos szakmai al-
laspontjat és dontési javaslatat a palyazat benyujtasi hatar-
idejétél szamitott 60 napon beliil a palyazati felhivasban
megjelolt elbirdlasi szempontok alapjan alakitja ki.
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(4) A folyamatosan beadhatd palyazatokat a palyazati
felhivasban megjeldlt hataridéig kell elbiralni a palyazati
felhivasban foglalt eljarasi rendnek megfelelden.

(5) A bizottsag tagjait és elnokét a miniszter jeloli ki. A
bizottsag tagjai kotelesek irasban nyilatkozni arrol, hogy
veliik szemben nem all fenn a kdzpénzekbdl nytjtott tdmo-
gatasok atlathatdsagarol szoldo 2007. évi CLXXXI. tor-
vény szerinti 0sszeférhetetlenség.

(6) A bizottsagnak a dontési javaslat megtételének ré-
szeként a palyazatok értékelését és az értékelés legfonto-
sabb szempontjait tartalmazo jegyzokonyvet kell készi-
teni.

(7) A palyazatra vonatkozo dontést legkésébb a palya-
zat benyujtasi hatarnapjatol szdmitott 90 napon beliil meg
kell hozni.

(8) A tamogatasi dontésrol — a dontést kovetd 8 napon
beliil — a palyazot irasban értesiteni kell. A palyazo altal
igényeltnél alacsonyabb mértékli tdmogatas is megitél-
hetd. Csokkentett mértékii timogatas vagy clutasitas ese-
tén a dontés indokait is ismertetni kell.

(9) A dontésrol torténd tajékoztatast kovetden a palyazo
jogosult a palyazatra vonatkozoan az értékeld lapban és a
biral¢6 bizottsag jegyzokonyvében foglaltakat megismerni.

(10) A timogatasi dontéseket nyilvanossagra kell hozni.

12.§

A tdmogatasi szerz8déseket a tdmogatasi dontésrdl szo-
16 értesités kézhezvételét kovetd 60 napon beliil meg kell
kotni. Ha a szerz8dés megkdtésére a kedvezményezett mu-
lasztasabol e hatdridon beliil nem kertil sor, a timogatasi
dontés hatalyat veszti.

13. §

(1) A palyazo a palyazat elutasitasa, csokkentett 6ssz-
koltséggel torténd tdmogatasa vagy feltételekkel torténd
tamogatasa ellen jogszabalysértés vagy a palyazati kiiras
szerinti tajékoztatdsban foglaltak megsértése esetén, a
dontés kézhezvételétdl szamitott 5 munkanapon beliil, az
indokok megjeldlésével panasszal élhet a palyazatot kiird
szervnél.

(2) A panaszrél a miniszter a beérkezésétol szamitott
30 napon beliill dont, annak helyt ad vagy azt az indokok
megjelolésével elutasitja. A palyazatot kiir6 szerv az elbi-
ralas hataridejét egy alkalommal, legfeljebb 30 nappal
meghosszabbithatja. A palyazatot kiird szerv az elbiralas
elhalasztasanak tényérdl a panasz beérkezésétol szamitott
30 napon beliil tajékoztatja a palyazot.

14. §

(1) A program teljes koltségvetésérdl, illetve ha a tamo-
gatasi szerzodés részosszeg folyodsitasat engedélyezte, a
részkoltségekrol a timogatasi szerz6désben meghatarozott
hataridén beliil el kell szamolni.

(2) A szakmai beszamolodban tajékoztatast kell nyujtani
a tamogatonak — a tamogatasi szerzodésben meghatarozott
szakmai teljesitménymutatok szerint — a timogatott prog-
ram cél szerinti megvalosulasarol.

II. Fejezet
SPORTTEVEKENYSEG TAMOGATASA
Utanpotlas-nevelési feladatok
15.§

(1) A miniszter az ,,Utanpotlas-nevelési feladatok™ el-
iranyzat terhére tdmogatja a Sport XXI. Utanpotlas-neve-
Iési programot (a tovabbiakban: Sport XXI. program), a
sportiskolékat, az egyéb utanpotlas-nevelési feladatok el-
latasat, valamint a Wesselényi Miklos Sportkdzalapitvany
utanpotlas-nevelési feladatainak ellatasaval Osszefliggés-
ben felmeriilé miikddési koltségeket.

(2) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére biztositja a fenntart6 részére a Csanadi Arpad Altala-
nos Iskola és Gimnazium mukodtetésével kapcsolatos
koltségeket.

16. §

(1) A Sport XXI. program koordinacids feladatai kere-
tében a NUSI a részére atadott 0sszeget az alabbi célokra
forditja:

a) a programban részt vevd iskoldk, sportiskolak,
sportegyesiiletek tdmogatasa,

b) testneveldk, edzok €s szervezok dijazasa,

¢) sportesemények, versenyrendszerek tamogatésa,

d) aprogramhoz kapcsolodo miikodési kiadasok tamo-
gatasa,

e) egységes informatikai rendszer miukddtetése, fej-
lesztése,

/) kommunikacids programok tamogatasa,

g) atfogd teljesitménymérési rendszer miikodtetésének
tdmogatésa,

h) a program mikddtetéséhez kapcsolodo 1étesitmény-
szlikségletek tamogatasa,

i) hazai és nemzetkozi versenyeken valo részvétel ta-
mogatasa,

J) eszkozok és felszerelések beszerzésének tamogatasa,
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k) egyéb, a Sport XXI. program koordinaciojaval
Osszefiiggd feladatok tamogatasa.

(2) Az (1) bekezdés szerinti tamogatast a NUSI tovabb-
adhatja a programban részt vevd orszagos sportagi szak-
szovetségek, sportszervezetek, ezek jogi személyiséggel
rendelkez6 szakosztalya, szervezeti egysége, valamint is-
kolék, sportiskolak részére.

17.§

(1) A miniszter a NUSI ttjan tamogatja a kozoktatasrol
sz0l6 torvény hatalya ala tartozo olyan sportiskolakat,
amelyek sportegyesiilettel és orszagos sportagi szakszo-
vetséggel, orszagos sportagi szovetséggel kotott megalla-
podas alapjan utanpotlas-nevelési feladatokat latnak el,
biztositjak a testnevelés tantargy emelt szintli oktatasat és
a NUSI altal palyazat utjan kivalasztott médszertani koz-
pontként miikodnek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti timogatas az alabbi célokra
fordithato:

a) asportiskolakban hasznalandé sportagi sportnevelé-
si modultantervek elkészitése és akkreditaciora torténd
elokészitése,

b) a sportagi sportnevelési modultantervek nyomtatott
és elektronikus formaban torténd kiadasa,

¢) a sportagi sportnevelési modultantervekhez kapcso-
16d6 médszertani kézikonyvek nyomtatott és elektronikus
formaban torténd kiadasa,

d) a sportiskolai rendszer kozoktatasi intézménytipu-
saiban alkalmazando sportpedagogiai és sportpszichologi-
ai koncepcio kidolgozasa,

e) a NUSI Utanpotlas-nevelési Igazgatosaga és a helyi
onkormanyzatok altal egyiittesen kivalasztott kiemelt és
modelliskolak (referenciaiskolak), valamint a rendszerbe
folyamatosan bekapcsolddé intézmények és szakmai mii-
helyek munkdja,

/) egyéb, a sportiskoldk mitkodésével dsszefliggd fel-
adatok.

(3) Az (1) bekezdés szerinti tiamogatast a NUSI a sport-
iskolaknak tovabbadhatja.

(4) A miniszter a NUSI utjan timogatja a versenyzoi él-
sportold osztalyokat mitkodteté kozoktatasi intézménye-
ket, azok adott tanévi mikodési koltségeit, a versenyzok
kiegészitd oktatasat, vizsgara valo felkészitését.

18. §

(1) A miniszter a NUSI Utjan tdmogathatja az egyéb
utanpotlas-nevelési feladatok ellatasat az alabbiak tekinte-
tében:

a) Olimpiai Reménységek Versenyén (a tovabbiakban:
ORV) torténo részvétel,

b) ORV magyarorszagi megrendezése,

¢) sportegyesiiletek utanpoétlas-nevelési miihelyeinek
szakmai munkaja,
d) a Héraklész Csillag Program megvaldsitasa.

(2) Az (1) bekezdés szerinti timogatast a NUSI az or-
szagos sportagi szakszovetségeknek, sportszervezetek-
nek, kozoktatdsi intézményeknek és sportiskolaknak
tovabbadhatja.

19. §

A miniszter az alabbi utanpotlas-nevelési feladatok ella-
tasahoz tAmogatast nyujthat az orszagos sportagi szakszo-
vetségek, sportszervezetek, kdzoktatasi intézmények, va-
lamint a Magyar Olimpiai Bizottsag (a tovabbiakban:
MOB) részére:

a) a Duna Kupa versenysorozaton torténd részvétel, a
versenysorozat magyarorszagi rendezése,

b) kiemelt jelentOségli hazai rendezésii utanpotlas-
sportesemények rendezése,

c) egyéb, utanpotlas-neveléssel Osszefiiggd feladatok
ellatasa.

Az iskolai, diak- és felsdoktatasi sport tamogatdsa
20.§

(1) A miniszter az iskolai, didk- és felsdoktatasi sport
fejlesztése érdekében az ,Iskolai, didk- és felsdoktatasi
sport tamogatdsa” eldiranyzat terhére timogatja

a) a didksport-, szabadidésport-rendezvényeket ¢és
programokat,

b) a didkolimpiai versenyrendszert,

¢) aMagyar Didksport Szovetség altal delegalt magyar
valogatott részvételét a Nemzetkozi Iskolasport Szovetség
versenyein,

d) a fels6oktatasi intézményekben tanulok orszagos
bajnoksagat, valamint a Magyarorszagon megrendezésre
keriild egyetemi vilagbajnoksagokat,

e) a felsGoktatasi intézményekben miikodd sportegye-
siiletek miihelyeit,

/) aMagyar Egyetemi és Foiskolai Sportszovetség altal
delegalt magyar egyetemi valogatott részvételét a kilfol-
don megrendezésre keriilé 2008. évi foiskolai vilagbaj-
noksagokon,

g) aMagyar Testneveld Tandrok Orszagos Egyesiileté-
nek az iskolai és didksport timogatéasara, az iskolai testne-
velés szinvonaldnak fejlesztésére iranyulo torekvéseit, pa-
lyézatait,

h) a versenyzo6i osztalyokat mitkodtetd kozoktatasi in-
tézményeket, valamint a versenyzoi tagozatot miikodtetd
felsoktatasi intézményeket,

i) a Semmelweis Egyetem Testnevelés és Sporttudo-
manyi Karat, valamint a testkulturalis fels6oktatasi képzés
szakmai munkajat,
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j) a Magyar Diaksport Szovetség, valamint a Magyar
Egyetemi és Foiskolai Sportszovetség feladatainak ellata-
sat,

k) egyéb, iskolai, didk- és felsdoktatasi sporttal dssze-
fliggo feladatok ellatasat.

(2) A Magyar Didksport Szovetség, a Magyar Egyetemi
¢és Foiskolai Sportszovetség, valamint a Magyar Testneve-
16 Tanarok Orszagos Egyesiilete az (1) bekezdés szerinti
tamogatasat a miniszterrel kotott szerzodésben megjelolt
sportegyesiileteteknek, sportiskoldknak és tagszervezetei-
nek tovabbadhatja.

Sportegészségiigyi, doppingellenes feladatok
21.§

(1) A miniszter a ,,Sportegészségiigyi, doppingellenes
feladatok™ eldiranyzat terhére tamogatast nyujt az Orsza-
gos Sportegészségiigyi Intézet (a tovabbiakban: OSEI)
alabbi sportegészségiigyi szakmai feladatai ellatdsahoz:

a) az egyes valogatott keretek mellett tevékenyked6 or-
vosok (keretorvosok), sportpszicholdgusok, masszoérok,
gyogytornaszok tevékenységének szakmai feliigyeleté-
hez, tovabba a gyogytorndszok, sportpszicholdégusok,
masszOrok foglalkoztatdsahoz,

b) a keretorvossal nem rendelkezd valogatott keretek
sporttevékenységének tdmogatasara szolgalod keretorvosi
csoport mitkodtetéséhez,

¢) avalogatott kerettagok sziirvizsgalatainak elvégzé-
s¢hez, taplalkozasi tandcsadashoz,

d) sportgenomikai laboratérium mitkodtetéséhez,

e) intézményi muszeres fejlesztéshez, eszkozbeszer-
zéshez,

/) sportegészségiigyi kiadvanyok vasarlasdhoz, megje-
lentetéséhez,

g) olimpiai kozpontokban a sportorvosi ellatashoz,

h) a sportegészségiigy €s a sportegészségiigyi szakem-
berek tevékenysége keretében megeldzo, felvilagosito, ne-
veld, ellenérzd tevékenységhez,

i) egyéb, a sportegészségiiggyel Osszefiiggd feladatok
ellatasahoz.

(2) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére tamogatast nyujt az OSEI részére az olimpiai, para-
limpiai felkésziiléssel Osszefiiggd sportegészségiigyi fel-
adatai ellatasahoz, igy kiilondsen az egyes valogatott ke-
rettagok olimpiai, paralimpiai felkésziilését segitd sport-
pszichologusok, gyogytornaszok, masszoérok és dietetiku-
sok foglalkoztatashoz, az olimpiai, paralimpiai jatékokra
torténd felkésziiléshez kapcsolodd, ahhoz sziikséges
gyogyszerek beszerzéséhez, tovabba a felkésziilést koz-
vetleniil segitd orvosi eszkozok, miiszerek, gépek, beren-
dezések megvasarlasahoz.

(3) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére tdmogatast nyujthat a sportszovetségek részére a va-

logatott kerettagok sporttevékenységével Osszefliggd
sport- és egyéb egészségiigyi szolgaltatasok igénybevéte-
Iéhez, igy kiillondsen sportagspecifikus eszk6zok, beren-
dezések, miiszerek vasarlasahoz, taplalkozasi tanacsadas-
hoz, étrend-kiegészitok, vitaminok vasarlasahoz.

(4) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére tamogatast nyujt az alabbi doppingellenes feladatok
ellatasdhoz:

a) anyilvantartott vizsgalati csoport doppingellendrzé-
séhez,

b) a nemzeti doppingellenes szervezet egyéb dopping-
ellenes feladatai ellatasahoz,

c¢) az NDKT és a Terapias Alkalmazasi Kivétel Bizott-
sag miikodéséhez,

d) avonatkozo nemzetkozi szerzédésekbdl eredd kote-
lezettségek teljesitéséhez,

e) egyéb, a doppingellenes tevékenységgel dsszefiiggd
feladatok ellatasahoz.

(5) Az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat terhére tdmoga-
tas nyujthatd a doppingellenes tevékenységet végzd szer-
vezetek részére doppingellenes feladataik ellatasdhoz.

A versenysport tamogatasa
22.§

A miniszter a ,,Versenysport timogatasa” eldiranyzat
terhére tamogatja

a) az olimpiai felkésziilést, az orszagos sportagi szak-
szovetségek ¢€s jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti
egységeik, valamint a sportszervezetek (miihelyek) ezzel
Osszefiiggd szakmai feladatainak ellatasat,

b) a paralimpiai felkésziilést, a fogyatékosok sportszo-
vetségei és jogi személyiséggel rendelkezo szervezeti egy-
ségeik, valamint a sportszervezetek (mihelyek) ezzel
Osszefiiggd szakmai feladatainak ellatasat,

¢) az orszagos sportagi szakszovetségek és az orszagos
sportagi szovetségek miikodését és szakmai feladataik el-
latasat,

d) a Nemzetkozi Sportszovetségek Szovetségének
(a tovabbiakban: AGFIS) vilagjatékokra valo felkésziilés
szakmai feladatainak ellatasat,

e) a magyar sport olimpiai és paralimpiai eredményes-
sége alapjan kiemelkedd sportszervezetek, az Stv. alapjan
kozhasznll tarsasagként miikodo sportiskolak mitkodését
¢és szakmai feladataik ellatasat,

f) asportagi stratégiai fejlesztési koncepciok megvalo-
sitasat,

g) a sportszakemberek képzését, tovabbképzését,

h) a Sportegyesiiletek Orszagos Szovetsége (a tovab-
biakban: SOSZ) adminisztrativ mikodését, szakmai fel-
adatainak ellatasat,

i) akiilon jogszabaly szerinti kiemelt biztonsagi kocka-
zatl sportrendezvények kozfeladatként torténd biztosita-
sahoz kapcsolodo feladatokat,
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j) akiemelt hazai rendezésii sportesemények rendezését,
k) a versenysporttal 0sszefiiggd egyéb feladatok ella-
tasat.

23.§

(1) A 22. § a)—e) pontjadban meghatarozott feladatokra
nyUjthato tamogatas 6sszegére a MOB, a Nemzeti Sport-
szovetség (a tovabbiakban: NSSZ), a Magyar Paralimpiai
Bizottsdg (a tovabbiakban: MPB) és a SOSZ egyiittesen
tesznek javaslatot.

(2) A 22. § a) pontja esetén a tamogatas felhasznalasara
és Osszegére a MOB tesz javaslatot.

(3) A 22. § b) pontja esetén a tamogatas felhasznalasara
¢és Osszegére az MPB tesz javaslatot.

(4) A 22. § ¢) pontja esetében a tamogatas felhasznala-
sara és 0sszegére az NSSZ tesz javaslatot.

(5) A 22. § d) pontja esetén a tdmogatas felhasznalasara
és 0sszegére az NSSZ tesz javaslatot.

(6) A 22. § e) pontja esetében a tamogatas felhasznala-
sara és 0sszegére a SOSZ tesz javaslatot.

24. §

(1) A22. § a), b) és d) pontja alapjan folyositott tiamoga-
tas tekintetében

a) ahazai és kiilfoldi versenyen és edzétaborokban va-
16 részvétellel,

b) versenyrendezéssel (beleértve a jogdijakat is) és mas
szakmai programok rendezésével,

¢) sportdiplomadciai feladatokkal,

d) sportegészségiigyi ellatassal (kiilondsen valogatott
vagy olimpiai, paralimpiai kerettagok sporttevékenységé-
vel Osszefiiggd sport- €s egyéb egészségligyi szolgaltata-
sok, taplalkozasi tanacsadas, sportegészségiigyi eszkdzok,
muszerek, gyogyszerek, étrend-kiegészitdk, vitaminok va-
sarlasa),

e) doppingellenes tevékenységgel,

f) sportfelszerelés, sporteszkozok, sportagspecifikus
technikai eszk6zok, a sporttevékenységhez kozvetleniil
kapcsolddd sportruhdzat biztositasaval, valamint a sport-
tevékenységbe bevont allatokkal Osszefiiggd koltségek,
tovabba

g) atdmogatas legfeljebb 30%-4ig a munkaviszonyban,
valamint a munkavégzésre iranyul6 egyeb jogviszonyban
foglalkoztatott sportszakemberek juttatdsai és a munka-
adokat terheld jarulékok
szamolhatoak el.

(2) A 22. § ¢) és e) pontja alapjan folyositott tamogatas
tekintetében kiadasként az (1) bekezdésben meghatarozott
kiadasok mellett

a) a nemzeti és nemzetkozi szervezetek tagdijai, re-
gisztracios és licencdijak,

b) a sportszovetségi, sportegyesiileti iroda mikodésé-
vel kapcsolatos koltségek,

c) asporttevékenységgel kozvetleniil 6sszefliggd szak-
mai, kommunikaciés és marketing kiadvanyok megjelen-
tetésének koltségei,

d) a tamogatas legfeljebb 30%-dig a személyi juttata-
sok és a munkaadot terheld jarulékok,

e) legfeljebb havonta 100 000 Ft értékben a sportszo-
vetség, sportszervezet mitkodésével, sporttevékenységé-
vel kapcsolatos belfoldi utazasi koltségek,

1) évente legfeljebb 1 200 000 Ft értékben a gazdasagi
vezetéssel, konyveléssel kapcsolatos koltségek
szamolhatoak el.

(3) A 22. § ¢) pontja alapjan tamogatasban részesiild or-
szagos sportagi szakszovetség, orszagos sportagi szovet-
ség a tamogatast az Stv.-ben, valamint az alapszabalyaban
meghatarozott feladatokra koteles forditani. A tAmogatasi
javaslat meghatarozasakor az NSSZ az orszagos sportagi
szakszovetségek, orszagos sportagi szovetségek altal a ré-
szére megkiildott alabbi adatokat veszi figyelembe:

a) a 2. mellékletben meghatarozott pontértéktablazat
alapjan kiszamitott sportdgi eredményességi pontszam
nem 0,

b) a sportagban kiadott belfoldi versenyengedélyek
szama tobb mint 500,

¢) aszovetségi tagszervezetek szama tobb mint 20.

(4) Ha az orszagos sportagi szakszovetség, orszagos
sportagi szovetség a (3) bekezdésben meghatarozott felté-
telek kozil legalabb kettének nem felel meg, a 22. §
¢) pontja szerinti tamogatasa nem lehet tobb mint
1 500 000 Ft.

(5) Ha az orszagos sportagi szakszovetség, orszagos
sportagi szovetség a (3) bekezdésben meghatarozott felté-
telek koziil legalabb kettdnek megfelel, a tamogatasi ja-
vaslat meghatarozasakor a 23. § (1) bekezdésében megha-
tarozott szervezetek az orszagos sportagi szakszovetsé-
gek, orszagos sportagi szovetségek altal a résziikre meg-
kiildott alabbi adatokat veszik figyelembe:

a) a22. § c¢) pontjdban foglaltak tAmogatiséara rendel-
kezésre allo dsszeg legfeljebb 5%-a palyazati keretként el-
kiilonitheté, a megmaradt dsszeg 25%-anak felosztasa a
2. mellékletben meghatarozott pontértéktablazat alapjan
kiszamitott sportagi eredményességi pontszam alapjan tor-
ténik;

b) a22. § ¢) pontjaban foglaltak tdmogatasara rendel-
kezésre allo 0sszeg palyazati kerete mellett megmarado
Osszeg 75%-anak felosztasa az alabbi adatok alapjan torté-
nik, a megjelolt aranyban:

ba) a sportszovetség altal fizetendé nemzetkozi tagdi-
jak 1-es szorzoval,

bb) a sportagban kiadott belfoldi versenyengedélyek
szama 4-es szorzoval,
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bc) a sportszovetségi tagszervezetek szama 4-es szor-
zoval,

bd) a sportszovetség kozgylilése altal elfogadott mér-
leg szerinti éves koltségvetés 1-es szorzoval,

be) a sportagi tradiciok (a magyar sportszovetség meg-
alakulasanak éve) 3-as szorzoval,

bf) egyéb, elére nem szamszeriisithetd szempontok, az-
az a sportag szallitasi igénye 2-es szorzoval, palyaigénye
2-es szorzoval, technikai igényei és allatok bevonasanak
igénye 4-es szorzoval, edzépartner bevonasanak igénye
4-es szorzoval, noi és férfi szakagai 6-os szorzoval, olim-
piai és nem olimpiai szakagak szama 6-0s szorzoval.

(6) A 22. § ¢) pontjaban foglaltak tdmogatasara rendel-
kezésre allo 0sszeg — részére szerzodéssel atadott — palya-
zati keretének felhasznalasarol az NSSZ gondoskodik. A
palyazati felhivas kiirasaban, valamint a beérkezett palya-
zatok értékelésében a miniszter részt vesz. A palyazati fel-
hivast, a timogatasban részesiilo palyazok névsorat, vala-
mint tAmogatasaik dsszegét az NSSZ hivatalos honlapjan
jelenteti meg. A nyertes palyazok részére a tdmogatast az
NSSZ szerzddéssel tovabbadja.

(7) A 22. § a) pontja alapjan a miniszter az olimpiai
sportagak felnétt és a felnott alatti két utanpotlas-koroszta-
lyanak nemzetkozi eredményessége alapjan — az illetékes
orszagos sportagi szakszovetségnek a felkésziilés szakmai
feladataira vonatkoz6 javaslata figyelembevételével — ta-
mogatast nyujt olimpiai kerettagok felkészitését végzo
sportszervezetek, jogi személyiséggel rendelkezd szak-
osztalyok, sportegyesiileti mithelyek részére.

(8) A 22. § b) pontjaban foglaltak tdmogatasara rendel-
kezésre allo 6sszegbdl a paralimpiai mozgalom nemzetko-
zi versenyrendszerével Osszefiiggd feladatok ellatasahoz
is nyujthatd tdmogatas, amelynek felhasznalasarol az
MPB gondoskodik.

25.§

A miniszter a ,,Versenysport timogatasa” eldiranyzat
terhére tdmogatast nyujt a kiilon jogszabaly szerinti ki-
emelt biztonsagi kockézatii sportrendezvények kozfel-
adatként torténd rendodri biztositasahoz, a Sportrendezvé-
nyeket Biztonsagi Szempontbol Mindsité Szakértdi Bi-
zottsag mitkodéséhez, valamint a sportrendezvények biz-
tonsagaval kapcsolatos szakmai kiadvanyok megjelente-
téséhez.

26. §

(1) A miniszter a ,,Versenysport tdmogatasa” eldirany-
zat terhére a 26-31. § alapjan tdmogatast nytjt a sportszo-
vetség részére a kiemelt hazai rendezésii sportesemények
rendezésével Osszefiiggd koltségek legfeljebb 50%-anak
fedezetéhez.

(2) Az (1) bekezdés szerinti timogatas esetében — az
egyes sportagakra iranyado kiilonbozo elnevezésekre is
figyelemmel — sportrendezvénynek mindsiil:

a) a feln6tt és az az alatti elsd korosztaly vildgbajnok-
saga,

b) a felnétt és az az alatti elsé korosztaly Eurdpa-baj-
noksaga,

¢) a felnétt Vilagkupa (az adott sportdg nemzetkdzi
szovetsége altal az éves versenynaptarban Vilagkupaként
meghatarozott verseny).

(3) Felnétt Vilagkupa megrendezéséhez sportaganként
legfeljebb 2 évente nytjthatd timogatas.

(4) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére tdmogatast nyujthat a sportszovetség részére a 2008.
évi nyari olimpiai és paralimpiai jatékok hazai rendezési,
olimpiai kvalifikacidés sporteseményeinek rendezésével
Osszefiiggd koltségek legfeljebb 50%-anak fedezetéhez.

27.§

(1) A sportrendezvény rendezési jogara vonatkozo pa-
lyazat benyujtasat legalabb 45 nappal megel6zden a sport-
szovetség a sportrendezvény megrendezésének szandékat
¢és az eldiranyzatbdl vald tamogatas iranti igényét tartal-
maz0 regisztracios kérelmet nyujt be a miniszter részére. A
regisztracios kérelmet a 3. melléklet szerinti — az OTM 4l-
tal internetes honlapjan is kdzzétett — nyomtatvanyon kell
postai és elektronikus uton megkiildeni.

(2) A miniszter a regisztracios kérelmet annak kézhez-
vételétdl szamitott 30 napon belill elbiralja, dont annak
nyilvantartasba vételérdl vagy elutasitasardl, amelyrdl a
sportszovetséget értesiti. Ha a regisztracios kérelem kiegé-
szitésre vagy kijavitasra szorul, azt a miniszter a hianyok
megjelolése mellett hidnypodtlas végett a kérelmezd sport-
szovetségnek legfeljebb 15 napos hatariddé kitlizésével
visszakdildi.

(3) A miniszter elutasitja a regisztracios kérelem nyil-
vantartasba vételét, ha

a) nem a jogosult nytjtotta be, vagy

b) nema 26. § szerinti sportrendezvény megrendezésé-
nek szandékat tartalmazza, vagy

c) a regisztracios kérelem a sportszovetség hibajabol
hianyosan keriilt benyujtasra, és a hianypotlas is ered-
ménytelen volt.

(4) Ha a sportrendezvény rendezési jogara vonatkozo
palyazathoz az Stv. 50. § (3) bekezdés b) pontjaban meg-
hatarozott garanciavallalas, illetve a Kormany dontését
igényld 1étesitményfejlesztés, beruhdzas, eszkdzbeszerzés
sziikséges, a regisztracios kérelem a Kormany fentiekre
vonatkoz6 dontését kovetden vehetd nyilvantartasba.

(5) A regisztracios kérelem nyilvantartasba vétele a mi-
niszter részére fizetésikotelezettség-vallalast nem jelent.
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(6) A 26. § szerinti elbiranyzatbol kizarolag annak a
sportszovetségnek nyujthatd timogatas, amelynek az adott
sportrendezvényre vonatkozé regisztracios kérelmét a mi-
niszter nyilvantartasba vette.

28.§

(1) A sportrendezvény rendezési joganak elnyerése ese-
tén a sportszovetség tamogatasi kérelmet nyjthat be — leg-
késébb a sportrendezvény idépontjat megel6zé év majus
31-ig — a miniszter részére. A tdmogatasi kérelmet a
4. melléklet szerinti — az OTM 4altal internetes honlapjan is
kozzétett — nyomtatvanyon kell postai és elektronikus titon
megkiildeni.

(2) Ha a sportrendezvény rendezési jogara vonatkozo
palyazat az (1) bekezdés szerinti hataridd lejartat kovetden
kerl kiirasra, a miniszter eltekinthet a 27. §-ban meghata-
rozott kovetelményektdl, és a tamogatasi kérelem az
(1) bekezdés szerinti hatarid6t kovetden is benyujthato.

29.§

(1) A miniszter a beérkezett timogatasi kérelmek alap-
jan dont a timogatasban részesithetd sportszovetségek ko-
rérol.

(2) A targyévre vonatkozo tdmogatasrol vald dontés so-
ran az aldbbi szempontokra kell figyelemmel lenni:

a) a sportrendezvény hazai megrendezésének eredmé-
nyességi, kvalifikacios, sportdiplomaciai szerepe,

b) asportrendezvényen részt vevo orszagok, sportolok,
néz6ék varhato szama,

¢) asportrendezvény kozvetitésének a Magyar Koztar-
sasag nemzetkdzi megitélésére gyakorolt hatasa,

d) a sportrendezvénnyel Osszefiiggd létesitményfej-
lesztés, beruhazas sportagfejlesztési és sportpolitikai, va-
lamint gazdasagodsztonzd hatasa,

e) a sportrendezvénnyel Osszefiiggd Iétesitményfe;-
lesztéshez, beruhazashoz rendelkezésre allo koltségvetési,
Oonkormanyzati és egyéb forrasok,

f) asportrendezvény, valamint az azzal 0sszefiiggo 1é-
tesitményfejlesztés, beruhazas hosszu tava — koltségvetési
éven athuzodo — hatasa,

g) a sportrendezvénnyel 0Osszefliggd 1étesitményfe;-
lesztéshez kapcsoldodo egyéb sportcéli dllami tdmogatasi
igény,

h) a sportrendezvénnyel Osszefiiggd létesitményfej-
lesztés a nyari olimpiai és paralimpiai jatékok Magyaror-
szadgon torténd megrendezésével is Osszefliggd Osszetett-
sége, jelentOsége,

i) a sportrendezvény megrendezésébdl szarmazo eset-
leges nyereség,

j) a sportrendezvény varhaté hatdsa a sportdg tovabbi
fejlodésére,

k) a sportrendezvény évének eseménynaptara,
/) a fogyatékosok tarsadalmi integracidjara gyakorolt
hatésa.

30. §

A 26. § szerinti tdmogatas esetén — a 6. §-ban meghata-
rozottak mellett — a szerz0dés megkdtésének tovabbi felté-
telei:

a) a sportszovetség lehetové teszi, hogy a szerzodés
megkotésétdl a tamogatés felhasznalasaval torténd elsza-
moldasig a miniszter képviseldje tanacskozasi joggal részt
vehessen a szervezd bizottsag munkajaban,

b) a sportszovetség — az elndksége altal jovahagyott —
koltségvetést készit, amely alapjan meghatarozasra kertil,
hogy a miniszter altal nydjtott timogatas milyen rendezési
koltségekhez hasznalhato fel.

31.§

A sportszovetség a tamogatasi szerzOdésben megallapi-
tott elszamolasi hatariddig a miniszter részére koteles
megkiildeni a sportrendezvény szakmai értékelését is.

A 2008. évi Pekingi Olimpian és Paralimpian valo
részvétel tamogatdsa

32.§

A miniszter a ,,2008. évi Pekingi Olimpian ¢s Paralim-
pidn vald részvétel tamogatasa” elGiranyzat terhére a
MOB, valamint az MPB utjan tdmogatja a magyar olim-
piai és paralimpiai keret olimpiai és paralimpiai részvé-
telét.

Sportagi szakszovetségek olimpiai felkésziiléssel
osszefliggo tamogatdsa

B

(1) A miniszter a ,,Sportagi szakszovetségek olimpiai
felkésziiléssel 0sszefiiggd timogatdsa” eldiranyzat terhére
tdmogatja az olimpiai és paralimpiai felkésziilést, az orsza-
gos sportagi szakszovetségek €s jogi személyiséggel ren-
delkez6 szervezeti egységeik, valamint a sportszervezetek
(mthelyek) ezzel osszefliggd szakmai feladatainak ella-
tasat.

(2) Az (1) bekezdés alapjan folyodsitott tamogatas tekin-
tetében

a) a hazai és kiilfoldi versenyen és edzdtaborokban
valo részvétellel,

b) versenyrendezéssel (beleértve a jogdijakat is) és mas
szakmai programok rendezésével,
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¢) sportdiplomaciai feladatokkal,

d) sportegészségiigyi ellatassal (kiilondsen valogatott
vagy olimpiai, paralimpiai kerettagok sporttevékenységé-
vel Osszefiiggd sport- €s egyéb egészségligyi szolgaltata-
sok, taplalkozasi tanacsadas, gyogyszerek, étrend-kiegé-
szitok, vitaminok vasarlasa),

e) doppingellenes tevékenységgel,

/) sportfelszerelés ¢és sporteszkdzok biztositasaval
Osszefiiggd koltségek, valamint

g) atamogatas legfeljebb 30%-4ig a munkaviszonyban,
valamint a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
foglalkoztatott sportszakemberek juttatdsai és a munka-
adokat terheld jarulékok
szamolhatoak el.

(3) A miniszter a ,,Sportagi szakszovetségek olimpiai
felkésziiléssel Osszefiiggd tamogatasa” eldiranyzat terhére
tdmogatast nyujt az olimpiai kerettag sportoldk, valamint a
felkészitésiikben kozremiikodd sportszakemberek részére
sportdsztondij biztositasdhoz.

(4) A miniszter a ,,Sportagi szakszovetségek olimpiai
felkésziiléssel 0sszefiiggd tamogatasa” eldiranyzat terhére
tamogatast nyujt tovabba a nemzeti valogatottak olimpiai
felkésziilését szolgald, allami tulajdont sportlétesitmé-
nyek fejlesztéséhez, korszerisitéséhez.

Sportteljesitmények elismerése, megbecsiilése
34.§

A miniszter a ,,Sportteljesitmények elismerése, megbe-
csiilése” eldiranyzat terhére az alabbi célokat tAmogatja:

a) a Nemzet Sportoloja Cimmel jard jaradék folyosi-
tasa,

b) az olimpiai jaradék folyositasa,

¢) a sportszakmai elismerésekkel, eldallitasukkal, at-
adasukkal kapcsolatos koltségek biztositasa,

d) eredményességi tdmogatas a 35-38. § alapjan, a
Wesselényi Miklos Sportkdzalapitvanyon keresztiil,

e) a Mezd Ferenc Sportkdzalapitvany miikddése, az
alapité okiratban foglalt feladatainak ellatasa.

35.§

(1) A miniszter eredményességi tiamogatasban kizarolag
az NSSZ-ben, a MOB-ban vagy az MPB-ben tagsaggal
rendelkezd orszagos sportagi szakszovetség, orszagos
sportagi szovetség olimpiai sportdg olimpiai és nem olim-
piai versenyszamaiban, a paralimpiai versenyrendszerben,
valamint az AGFIS Vildgjatékok versenyszdmaiban
1-3. helyezést elért versenyzdit, valamint e versenyzok
felkésziilését segitd sportszakembereket részesitheti.

(2) A tamogatand6 személyekre az orszdgos sportagi
szakszdvetség, az orszagos sportagi szovetség, paralim-

piai sportagak esetében az MPB tesz javaslatot. Az orsza-
gos sportagi szakszovetségnek, az orszagos sportagi szo-
vetségnek, az MPB-nek az elsd javaslattétel alkalmaval a
javaslathoz csatolnia kell az éves versenynaptarat, a tovab-
biakban az adott verseny teljes — minden versenyszamot
tartalmazo — jegyzokonyvét, a kvalifikaciods, illetve selej-
tezd versenyek jegyzokonyvét, valamint a versenyzé és a
sportszakember nyilatkozatat arrol, hogy hozzajarul a sze-
mélyes adatainak a miniszter altal torténd kezeléséhez. A
miniszter a javaslatok alapjan hatarozza meg a tamogatan-
dok névsorat.

(3) Javaslatot csak az az orszagos sportagi szakszovet-
ség, orszagos sportagi szovetség tehet, amely a kozponti
koltségvetési tamogatas felhasznalasara és elszdmolasara
vonatkozo jogszabalyi kdtelezettségeinek eleget tett.

36. §

(1) Eredményességi tamogatas — a (2)—(3) bekezdésben
foglaltak szerint — kizdrélag a 2007-2008. évi sportagi
versenynaptarban szerepld, a 35. § (1) bekezdésében meg-
hatarozott sporteseményen 1-3. helyezést elért verseny-
70k és a felkésziilésiiket segitd sportszakemberek részére
allapithaté meg, a 2. mellékletben meghatarozottak alap-
jan.

(2) Egy sportagban nemenként egy felndtt és egy, a
sportagi szovetség altal megjelolt utanpotlas-korosztaly
versenyzOi és a felkészitésiiket segitd sportszakemberek,
paralimpiai sportagakban nemenként a feln6tt korosztaly
versenyzOi és a felkésziilésiiket segit sportszakemberek
részesithetok eredményességi tamogatasban.

(3) Tovabbi egy, a sportagi szovetség altal megjeldlt
utanpotlas-korosztalyban a versenyzd eredményei alapjan
kizarélag a sportolot felkészitd sportszakember részesithe-
t tamogatasban.

37.§

(1) Azokban a sportagakban, amelyekben az Osszetett
eredmény mellett a részteljesitményeket is értékelik, az or-
szagos sportagi szakszovetségnek, orszagos sportagi szo-
vetségnek, MPB-nek a versenyz6 azon eredményét kell fi-
gyelembe vennie, amely alapjan magasabb 0sszegli timo-
gatasban részesithetd.

(2) Azokban az olimpiai vagy az AGFIS Vilagjatéko-
kon szerepld sportagakban, amelyekben hivatalos vilag-
bajnoksag, illetve Eurdpa-bajnoksag keretén beliil olim-
piai vagy vilagjatékok-versenyszamokat nem olimpiai
vagy nem az AGFIS altal Vilagjatékokra el6irt koriilmé-
nyek kozott rendeznek meg, eredményességi timogatas az
olimpiai sportagak nem olimpiai versenyszamainak meg-
feleloen nytjthato.
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(3) Az egyéni sportagak azon csapatversenyszamaiban,
amelyekben a csapateredményt az egyéni eredmények
alapjan allapitjdk meg, eredményességi tamogatds nem
nyujthatd abban az esetben sem, ha az egyéni eredmény
sem tamogathato.

(4) A versenyz6 eredményességi tamogatasanak meg-
hatarozasanal a 2. melléklet szerinti pontértéktablazat

a) 1. pontjat ugy kell alkalmazni, hogy a megjegyzés-
ben szerepld szorzok nem vehetdek figyelembe,

b) 4. pontjat ugy kell alkalmazni, hogy paros verseny-
szamban a 2-es szorzdt nem kell hasznalni,

c) 4. pontjat egyéni sportag csapatversenyszamaiban €s
csapatsportagaknal ugy kell alkalmazni, hogy csak a
0,5 szorzoval kell szamolni,

d) 7. pontjat nem kell figyelembe venni.

(5) A versenyzd eredményességi tdmogatasanak meg-
hatarozasanal egy eredményességi pont értéke nettd
11 000 Ft. Ha az eredményességi tdmogatas a nettd
11 000 Ft-ot nem éri el, a tAmogatas a versenyzonek nem
fizethetd ki.

(6) Csapatsportagak esetében a javaslattevd szervezet
az egyes versenyzOk eredményességi tdmogatasara eltérd
javaslatot tehet, amelynek azonban meg kell felelnie az
(5) bekezdésben foglaltaknak.

38. §

(1) A versenyzok felkésziilését segité sportszakembe-
rek részére megallapitott eredményességi tdmogatasok
Osszege (a tovabbiakban: sportszakemberi tamogatasi ke-
ret) — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — nem
haladhatja meg a sportagban a versenyzOknek nyujtott
eredményességi tamogatasok dsszegének 50%-at. A sport-
szakember tdmogatasa nem lehet tobb mint az adott verse-
nyen legjobb eredményt elért versenyzé tamogatasa, és
nem lehet kevesebb mint 11 000 Ft.

(2) A sportagi eredményesség alapjan megallapitott
sportszakemberi tdmogatasi keret 0sszegérdl a miniszter
tajékoztatja az orszagos sportagi szakszovetséget, orsza-
gos sportagi szovetséget, valamint paralimpiai sportagak
esetében az MPB-t.

(3) A sportszakemberi tdmogatasi keret a versenyzok-
nek nyujtott eredményességi tamogatasok 0sszegének

a) duatlon és triatlon sportagakban a 70%-at,

b) Ottusa sportagban a 90%-at
nem haladhatja meg.

(4) A versenyz6 és a felkésziilését segitd sportszakem-
ber részére is egy-egy jogcimen allapithatdé meg tamo-
gatas.

39. §

A miniszter a ,,Sportteljesitmények elismerése, meg-
becstilése” eldiranyzat terhére nyujt tdmogatast a Mezo
Ferenc Sportkozalapitvany mikddéséhez, valamint a Me-
z0 Ferenc Sportkdzalapitvanyon keresztiill a nyugdijas
olimpiai és vilagbajnoki érmes sportolok, azok 6zvegyei, a
kiemelked6 sporteredmények elérésében kozremiikodo
nyugdijas sportszakemberek részére, valamint az ,,Eziist-
gerely” miivészeti palyazathoz.

Kiemelt nemzetkozi sportesemények tamogatdsa
40. §

A miniszter a ,,Kiemelt nemzetkdzi sportesemények ta-
mogatdsa” eldirdnyzat terhére tAmogatja a Forma—1 Ma-
gyar Nagydij megrendezését, valamint egyéb kiemelt
nemzetkdzi sportesemények elokészitésével, megvaldsita-
sdval Osszefiiggd feladatokat. A tdmogatas a Hungaroring
Sport Zrt. altal fizetend6 rendezdi jogdijra is fordithato.

A Nemzeti Sporttandcs tamogatdsa
41.§

A miniszter a ,,Nemzeti Sporttanics tamogatasa” elo-
iranyzat terhére a Nemzeti Sporttanacs miikodési koltsé-
geihez nyujt tamogatast.

A Wesselényi Miklos Sportkozalapitvany miikodési
tamogatdsa

42.§

A miniszter a ,,Wesselényi Miklés Sportkozalapitvany
mikddési timogatasa” eliranyzat terhére biztositja a kdz-
alapitvany alapito okirataban foglalt feladatok ellatasaval
kapcsolatos miikddési koltségeket.

A szabadidésport tamogatdsa
43.§

(1) A miniszter a szabadiddsport fejlesztése érdekében a
»Szabadiddsport tdmogatdsa” eldiranyzat terhére tamo-
gatja

a) a kiemelkedd szabadiddsport rendezvényeket,

b) andk és csaladok sportjanak fejlesztését,

¢) a hatranyos helyzetiiek sporttevékenységét,

d) az id6sek sportjat,
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e) a szabadiddsportot népszeriisité kommunikacios te-
vékenységet,

f) aszabadiddsporttal kapcsolatos kutatasokat,

g) a Nemzeti Szabadiddsport Szovetség (a tovabbiak-
ban: NSZSZ), valamint tagszervezetei szakmai program-
janak megvalositasat,

h) aMagyarorszagi Ejféli Sportbajnoksagok Egyesiilet
Holdsugar programjanak megvalositasat,

i) szabadiddsport programok céljara is szolgalo létesit-
mények miikodését, igénybevételét,

J) egyéb, az egészséges €letmod terjesztésével, a sza-
badiddsport, az iskolai, didk- és felsdoktatasi sport fejlesz-
tésével 0sszefliggd programok, feladatok ellatasat.

(2) A Magyarorszagi Ejféli Sportbajnoksagok Egyesii-
let az (1) bekezdés i) pontja szerinti tamogatasat a minisz-
terrel kotott szerzoédésben megjeldlt, a Holdsugar Prog-
ramban részt vevo jogi személyek részére a Program meg-
valdsitasa céljabol tovabbadhatja.

44, §

(1) A miniszter a ,,Szabadidésport tdmogatasa” el6-
irdnyzat terhére tdmogatja valamennyi megyei (févarosi),
valamint megyei jogl varosi dnkormanyzat onként vallalt
sportcélu feladatainak ellatasa korében

a) az iskolai, diak- és szabadiddésport feladatok ellata-
sat,

b) a terlileti amatdr versenyrendszer miikddtetését,

c) a statisztikai elemzések készitésével, oktatassal,
képzéssel (tovabbképzéssel) osszefiiggd feladatok ellata-
sat, szakmai programok lebonyolitasat, kiadvanyok elké-
szitését, tovabba sporttevékenységgel kapcsolatos szak-
mai ismeretek terjesztését,

d) a fogyatékosok helyi szabadidésportjanak, valamint
a fogyatékosok diaksportjanak fejlesztését,

e) az egyéb, megyei (févarosi), valamint megyei jogu
varosi dnkormanyzat dnként vallalt sportcélu feladatainak
ellatasat.

(2) Az (1) bekezdés szerinti timogatast a megyei (fova-
rosi), valamint megyei jogu varosi dnkormanyzat a sport-
szovetség jogi személyiséggel rendelkezd — az Onkor-
manyzat teriiletén mikodo — teriileti szervezeti egységé-
nek és sportszervezetnek tovabbadhatja.

(3) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti feladatok ellatasa
a megyei (févarosi) onkormanyzatok, valamint a megyei
jogt varosok orszagos érdekképviseleti szerve, tovabba
tobbcélu kistérségi tarsulasok utjan is tamogathato, ha a
sportfeladatok ellatasa a tarsulasi megallapodasban szere-
pel.

(4) A miniszter a ,,Szabadidésport tamogatasa” el6-
iranyzat terhére timogatast nyujt — az NSZSZ javaslatanak
figyelembevételével —az NSZSZ tagszervezetei miikodési
koltségeinek fedezetére.

A sport népszertisitésével osszefiiggd kiadasok
45.§

A miniszter a ,,Sport népszerisitésével sszefiiggd ki-
adasok” eldiranyzat terhére biztositja a sport, az egészsé-
ges, mozgasgazdag életmdd, a fizikai aktivitas népszeriisi-
tésével Osszefiiggd kommunikacios, marketing tevékeny-
séget, tajékoztatd rendezvényeket, programokat, kiadva-
nyok megjelentetését.

Sportkoztestiiletek miitkodési tamogatasa
46. §

A miniszter a ,,Sportkoztestiiletek miitkddési timogata-
sa” eldiranyzat terhére nyljt timogatast a MOB, az MPB,
az NSSZ, az NSZSZ, valamint a Fogyatékosok Nemzeti
Sportszdvetsége (a tovabbiakban: FONESZ) adminisztra-
tiv miikodéséhez, szakmai feladatainak ellatasahoz.

Egészségjavitast célzo sporttevékenység
(szabadidésport- és didksport programok tamogatasa)

47. §

A miniszter az egészségjavitast célzo sporttevékenység
fejlesztése érdekében az ,,Egészségjavitast célzd sportte-
vékenység (szabadidésport- és diaksport programok tdmo-
gatasa)” eldiranyzat terhére timogatast nytjt a szabadidé-
sport és a diaksport teriiletén, kiilondsen a lakossag egész-
ségiigyi helyzetének javitasa, a rekreacios sport novelése
és népszerisitése, az egészséges, mozgasgazdag életmad,
a fizikai aktivitas és ezek elényei iranti figyelem széles ko-
ri felkeltése érdekében. A tdmogatasrol a Wesselényi
Miklés Sportkdzalapitvany — alapitd okirataban foglalt
feladatainak ellatasa érdekében — palyazat keretében dont.

Stratégiai és sporttudomanyi innovacios folyamatok
miikodtetése és projektjei

48. §

A miniszter a ,,Stratégiai és sporttudoményi innovacios
folyamatok muikodtetése és projektjei” eldiranyzat terhére
tdmogatja

a) a sportszakmai képesitések modul rendszeri szak-
mai és vizsgakovetelményein alapuld kdzponti program-
jai, oktatasi segédletei, valamint a szakmai vizsga szdobeli
¢s irasbeli tételeinek kidolgozasat és kiadasat,

b) tovabbképzések szervezését, szakmai ismeretek ter-
jesztését,
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¢) szakmai-modszertani anyagok készitését és korsze-
rlsitését, digitalizalasat,

d) aszakképzési szakértok részére igazolvany elkészit-
tetését,

e) a Magyar Sporttudomanyi Tarsasdg, a Magyar
EdzOk Tarsasaga, a sporttudomany teriiletén miikodd
egyéb szervezetek mukodését, valamint a sporttudo-
mannyal kapcsolatos szakmai feladataik ellatasat,

f) a sportinformacios rendszerek kialakitasaval, mii-
kodtetésével, modulszerli tovabbfejlesztésével kapcsola-
tos feladatokat, szakértdi tevékenységet,

g) sport chipkartya-rendszer elokészitését,

h) a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiardél szold
65/2007. (V1. 27.) OGY hatarozattal és az egészséges ¢€let-
mod terjesztésével, a sporttudomany, az utanpotlas-neve-
1¢és, a szabadiddsport, az iskolai és didksport fejlesztésével,
valamint a teriileti — kiilondsen a kistérségi — sportfelada-
tok ellatasanak segitésével 0sszefliggd programokat, infra-
strukturalis és eszkozfejlesztéseket,

i) atudomanyos és kutatasi tevékenységet,

j) atanulmanyok, hatastanulmanyok elkészitését,

k) a konferenciak és rendezvények szervezését.

A fogyatékkal élok sportjanak tamogatdsa
49. §

(1) A miniszter a fogyatékosok sportjanak fejlesztése
érdekében a ,,Fogyatékkal él0k sportjanak tdmogatasa”
eldiranyzat terhére tamogatja

a) a fogyatékosok sportjaban megyei szinten vala-
mennyi fogyatékossagi agban ¢s tobb sportagban — a fo-
gyatékosok sportja terliletén — miikodd sportszovetség,
sportszervezet miikodését, szakmai programjait,

b) a fogyatékosok sportjanak fejlesztését szolgald
sportegészségligyi €s sporttudomanyos programokat,

¢) asport altal megvalosulo integraciot elésegitd prog-
ramokat,

d) a sportrehabilitidcids programokat,

e) afogyatékos gyerekek tanoran kiviili, rendszeres, te-
rapias jellegli sportoktatasat s programjait,

f) asportszakember-képzési feladatokat,

g) a FONESZ-t a fogyatékosok szabadiddsportjanak,
valamint didksportjanak orszagos, megyei és helyi rendez-
vényei céljara, amely tamogatast a FONESZ tovabbadhat-
ja a fogyatékosok sportja teriiletén miikodo sportszovetsé-
geknek, sportegyesiileteknek, valamint a megyei (févaro-
si) sportszakigazgatasi szerveknek,

h) az egyéb, a fogyatékosok sportjanak fejlesztésével
Osszefiiggd feladatok ellatasat.

(2) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére tamogatja — a paralimpiai sportagak kivételével — a
fogyatékosok hazai és nemzetkozi versenyrendszerét, va-
lamint a mithelytamogatasi programot, amelyek esetében a
tdmogatast a specialis vilagjatékok versenyprogramjainak

sportagai részére az alabbi szervezeteken keresztiil nyjt-
hatja:

a) FONESZ,

b) Magyar Specialis Olimpia Szovetség,

¢) Magyar Szervatiiltetettek Orszagos Sport, Kulturalis
és Erdekvédelmi Szovetsége,

d) a siketek sportja teriiletén miikodd orszagos sport-
szovetség,

e) Magyar Latassériiltek Sportszdvetsége,

f) Magyar Parasport Szovetség,

g) Magyar Mozgaskorlatozottak Sportszovetsége,

h) sportszovetségek, sportszervezetek, integralt sport-
szovetségek, sportszervezetek.

I11. Fejezet

SPORTLETESITMENYEK FEJLESZTESE
ES KEZELESE

A Sportfolio Kht. végelszamolasdval kapcsolatos
kiadasok

50. §

A miniszter a ,,Sportfolié Kht. végelszdmolasaval kap-
csolatos kiadasok™ eldiranyzat terhére nytjt timogatast a
Sportfolié Kht. végelszamolasaval kapcsolatos koltségek-
hez, valamint a Sportfolié Kht. tulajdondban, vagyonkeze-
1ésében, hasznélataban allo sportlétesitmények lizemelte-
téséhez.

Sportlétesitmények PPP konstrukcioban torténo
fejlesztése

51.§

A miniszter a ,,Sportlétesitmények PPP konstrukcioban
torténd fejlesztése™ eldiranyzat terhére biztositja a Sport
XXI. Létesitményfejlesztési Program PPP konstrukcioban
megvaldsul6 projektekben a maganbefektetd altal teljesi-
tett és a szolgaltatasi szerzddésben részletesen meghataro-
zott szolgaltatasok ellenértékének részbeni finansziroza-
saul szolgalo, a Magyar Allamot terhel 2008. évi szolgal-
tatasidij-hozzajarulast, valamint a kapcsolodo jarulékos
koltségeket.

Allami, énkormdnyzati és egyéb sportlétesitmények
fejlesztése, fenntartasa

52.§
(1) A miniszter az ,,Allami, 6nkormanyzati és egyéb

sportlétesitmények fejlesztése, fenntartasa” eldiranyzat
terhére nyujt tamogatast a Sport XXI. Létesitményfejlesz-
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tési Program keretében megvalosulo allami és 6nkormany-
zati tulajdonu sportcélu ingatlanfejlesztésekhez, a prog-
ram koordinaciojaval és kommunikaciojaval osszefiiggd
szakmai feladatok ellatasahoz, az Orszagos Labdaragopa-
lya Létesitési Program keretében megvaldsuld, tovabba az
egyéb sportlétesitmény-fejlesztési, felujitasi, korszerisi-
tési feladatok ellatasahoz.

(2) A miniszter az (1) bekezdés szerinti eldiranyzat ter-
hére nyujt timogatast az onkormanyzati és egy€b, nem al-
lami tulajdont sportcélu ingatlanok tizemeltetésével, fel-
ujitasaval és korszeriisitésével 0sszefiiggd feladatok, vala-
mint a tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatos ellenér-
76 és koordinacios feladatok ellatasdhoz.

53.§

A miniszter az ,,Allami, 6nkormanyzati és egyéb sport-
1étesitmények fejlesztése, fenntartdsa” eldiranyzat terhére
nyljt timogatast

a) aPapp Laszl6 Budapest Sportaréna tizemeltetése so-
ran a Magyar Allamot megillet allami és tarsadalmi ese-
ménynapok igénybevételével kapcsolatos koordinacids
feladatokhoz,

b) a Puskas Ferenc Stadion és Létesitményei magantd-
ke bevonasaval megvalosulo fejlesztéséhez kapcsolodo
palyazati koncepcié kialakitasahoz, kiirasahoz és lebo-
nyolitasahoz kapcsolddé feladatokhoz,

¢) az olimpiai kozpontok fejlesztéséhez,

d) az egyéb, nem vagy nem kizarolag allami forrasbol
megvaldsuld, atfogo jellegii 1étesitményfejlesztési progra-
mok elOkészité és koordinacios feladataihoz, az abba
illeszkedd egyedi beruhdzasok tamogatasahoz, amely be-
ruhazasi tdmogatas legfeljebb 7%-a fordithato koordinaci-
0s feladatokra,

e) a ,Sikeres Magyarorszagért” Onkorményzati Infra-
struktirafejlesztési Hitelprogram — Beruhazas a 21. szazad
iskolajaba” elnevezésii palyazat nyerteseinek fizetendd
kamattamogatasokhoz és a palyazattal kapcsolatos kiegé-
szitd koltségekhez.

54.§

A miniszter az ,,Allami, onkormanyzati és egyéb sport-
l1étesitmények fejlesztése, fenntartdsa” eldiranyzat terhére
tamogatast nyujt sportvallalkozasoknak fejlesztési célu hi-
teleik kamattdmogatasahoz.

Magyar Sport Hdaza Program

55.§

A miniszter a ,,Magyar Sport Haza Program” eldirany-
zat terhére nyu;jt tdmogatast

a) a Magyar Sport Haza iizemeltetési koltségeinek fi-
nanszirozasahoz,

b) aMagyar Sport Haza beruhazashoz kapcsolodo hitel
¢s kamatai koltségeinek, valamint a beruhdzassal és mii-
kodtetéssel dsszefliggd egyéb koltségek fedezéséhez,

¢) a sportszovetségek miikddéséhez sziikséges infra-
strukturalis feladatokhoz,

d) az egyéb, a Magyar Sport Hazat érintd koltségek fe-
dezéséhez.

IV. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK
56. §

(1) A ,,Sport népszertsitésével Osszefiiggd kiadasok”
eléiranyzat kivételével, az eléiranyzatokon rendelkezésre
allo eredeti Osszeg legfeljebb 3%-a kommunikacios fel-
adatok ellatasara is fordithato.

(2) Az eldiranyzatokon Osszesen rendelkezésre allo
Osszeg 5%-a az eldiranyzatok palyazat utjan torténd fel-
hasznalasara, a palyaztatas lebonyolitdsara, valamint a ta-
mogatasok szerzédésszeru felhasznalasanak ellenérzésére
is fordithato.

(3) Ha a tdmogatas eldfinanszirozas keretében keriil biz-
tositasra, a kedvezményezett a timogatas 0sszegével uto-
lagos elszamolas mellett, a tamogatasi szerzodésben meg-
hatarozott idopontig koteles elszdmolni.

(4) Az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben az
Aht., az Amr., valamint a kozpénzekbol nytjtott timogata-
sok atlathatosagarol szold 2007. évi CLXXXI. torvény
rendelkezéseit megfelelden alkalmazni kell.

57.§

(1) Ha az e rendelet alapjan nyujtott tamogatast a ked-
vezményezett gazdasagi tevékenységéhez veszi igénybe, a
tamogatas csekély Osszegli tdmogatasnak mindsiil, ame-
lyet az EK Szerzddés 87. és 88. cikkének de minimis timo-
gatasokra valo alkalmazasarol sz616 1998/2006/EK bizott-
sagi rendelet rendelkezéseivel (HL L 379, 2006. 12. 28.),
valamint e rendelet 58. §-aval 6sszhangban lehet nytjtani.

(2) E rendelet 52. és 54. §-ai alapjan nydjtand6 tdmoga-
tasok kozszolgaltatassal jard ellentételezés formajaban
megitélt llami tamogatasoknak mindsiilnek, amelyeket az
EK Szerzddés 86. cikke (2) bekezdésének az altalanos
gazdasagi érdekil szolgaltatasok milkodtetésével megbi-
zott vallalkozasoknak kozszolgaltatassal jard ellentétele-
z¢&s formajaban megitélt allami tAmogatasokra torténd al-
kalmazasarol sz6lo 2005/842/EK bizottsagi hatarozat, az
Eurépai Kozosséget 1étrehozd Szerzodés 87. cikkének
(1) bekezdése szerinti allami tdmogatasokkal kapcsolatos
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eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrél szolod
85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet 30/A-30/C. §-aval, va-
lamint e rendelet 59. §-aval 6sszhangban lehet nyujtani.

58.§

(1) A csekély 6sszegli tamogatas odaitélésének feltéte-
le, hogy a kedvezményezett nyilatkozik az el6z6 harom
pénziigyi évben altala igénybe vett csekély Osszegli tdmo-
gatasok tdmogatastartalmarol.

(2) A tobb részletben fizetendd tamogatast az odaitélése
idépontjaban érvényes értékre kell diszkontalni.

(3) Uj csekély dsszegii tamogatas odaitélésekor az adott
pénziigyi évben, valamint az eldz6 két pénziigyi év alatt
odaitélt csekély Osszegli tamogatas teljes 0sszegét figye-
lembe kell venni.

(4) A tamogatast nyujto koteles irasban tdjékoztatni a
kedvezményezettet a palyazati felhivasban, illetve a tdmo-
gatasi szerzddésben arrol, hogy csekély 0sszegii tamoga-
tasban részesiil. A tdjékoztatdsnak utalnia kell a csekély
Osszegll tamogatasokra vald alkalmazésardl szol6 bizott-
sagi rendeletre, megjeldlve annak pontos cimét és az Euro-
pai Kozosség Hivatalos Lapjaban vald kihirdetését, vala-
mint meg kell hatdroznia a timogatas pontos Osszegét ta-
mogatastartalomban kifejezve.

59. §

(1) Kozszolgaltatas finanszirozasahoz tamogatast kiza-
rolag a kozszolgéltatds ellatdsaval megbizott kedvez-
ményezett kaphat.

1. melléklet a 22/2008. (IV. 10.) OTM rendelethez

(2) A kozszolgaltatasok ellatasaért nyujtott tamogatas
csak olyan mértékben korlatozhatja a versenyt, amely min-
denképpen sziikséges a feladat hatékony ellatasahoz.

(3) A tamogatas mértéke nem haladhatja meg a kozszol-
galtatés ellatasanak nettd koltségét, azaz a kdzszolgaltatas
miukodtetésével kapcsolatban felmertilt kdltségek és az ez-
zel Osszefiiggésben keletkezett bevételek kiilonbségét, fi-
gyelembe véve egy, a kdzszolgaltatas ellatasahoz kapcso-
16d6 sajattoke-rész alapjan varhat6 ésszer profitot is.

(4) A kedvezményezett a kapott tiamogatasrol kiilon el-
szamolast koteles vezetni, amely elszamolas alapjan a
(2)—(3) bekezdésben foglaltak teljesiilése ellendrizhetd.

60. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 3. napon 1ép ha-
talyba, rendelkezéseit a hatalybalépését kdvetden nyujtott
tamogatasokkal dsszefliggésben kell alkalmazni.

(2) Hatalyat veszti az allami sportcélii timogatasok fel-
hasznalasarél és elosztasardl szolo 10/2007. (IV. 14.)
OTM rendelet.

(3) A sportagi szovetség a 36. § szerinti utanpotlas-
korosztalyok jelolését e rendelet hatalybalépését kovetd
30 napon beliil koteles megtenni.

(4) A (2) és (3) bekezdés e rendelet hatalybalépését ko-
vetd 31. napon hatalyat veszti.

Bajnai Gordon s. k.,

onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter

Osszesitett elszamolasi tablazat

Szervezet neve:

Tamogatasi szerz6dés iktatasi szama:

Feladat megnevezése:

Szerzédés szerinti tamogatasi dsszeg:

Korabban elszamolt 6sszeg:

Sorszam Bizonylatszam Szamla kibocsatoja

Megnevezés/felhasznalas Szamla értéke

1.

AP PN
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Sorszam Bizonylatszam Szamla kibocsatoja Megnevezés/felhasznalas Szamla értéke

6.
7.
8.
9.
10.

OSSZESEN:

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az alabb felsorolt szamlak hitelesek és csak az Onkorményzati
ésTerlletfejlesztési Minisztérium felé, a ... iktatoszamu szerzddéssel kapcesolatban lettek elszamolva.

P. H.

datum a képviseletre jogosult személy alairasa

2. melléklet a 22/2008. (1V. 10.) OTM rendelethez

Pontértéktablazat a sportagi eredményesség méréséhez és az eredményességi timogatas kiszamitisahoz
Az eredményesség és az eredményességi tdmogatas szamitasanal csak azok a helyezések vehetdk figyelembe, me-
lyeknél az eseményen részt vevo orszagok szama Eurdpa-bajnoksag (a tovabbiakban: EB) esetén legalabb 15, vilagbaj-
noksag (a tovabbiakban: VB) esetén legalabb 25 volt. Ha kvalifikacios jellegli versenyrdl van sz, a részt vevo orszagok
szaman a kvalifikacion elindult nemzetek szama értendo.

1. A kiilonbozé vilagversenyeken elért helyezések értékpontjai

Olimpia, Paralimpia, AGFIS Vilagjatékok, VB

Helyezés 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Pont 12 9 7

Megjegyzés: Azokban a sportagakban és korosztalyoknal, amelyek versenyrendszerében EB nem szerepel, a fenti
pontszamokat 1,5-0s szorzoval kell szamolni!

EB
Helyezés I 2. 3. 4. 5. 6.
Pont 7 5 4 3 2

Megjegyzés: Azokban a korosztalyokban, amelyek versenyrendszerében VB nem szerepel, a fenti pontszamokat 2-es
szorzdval kell szamolni!

2. A kiilonboz6 korosztalyoknal alkalmazott szorzok

Korosztaly Szorzo
Felnott 5
Legidésebb utanpdtlas korcsoport (junior vagy ifjusagi) 2
Masodik utanpdtlds korcsoport (ifjiisagi vagy kadett vagy serdiild) 1
Ha csak egy utanpo6tlas korcsoport van 2,5
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3. A vilagversenyek ciklusaihoz kapcsolodo szorzok

Olimpia,
Paralimpia, VB EB
AGFIS Vilagjatékok
4 éves ciklus 9 5 4
3 éves ciklus — 4 3
2 éves ciklus — 3 2
Evenkénti — % 1

4. a) Egyéni sportagak versenyszamainak szorzoi

Egyéni (egyes) 1,0
Paros 0,75 x2
Csapat 0,5 x létszam

b) Csapatjaték sportagak szorzoi

Csapat

0,5 x egyszerre palyan 1év6 jatékosok szama + 02 X versenyre nevezhetd
tartalékok szama

5. Az eseményen részt vevo orszagok szdma szerinti szorzo (ha kvalifikacios jellegli versenyrdl van szd, a részt vevo
orszadgok szaman a kvalifikacion elindult nemzetek szama értendd):
a) olimpiai, paralimpiai kériilmények kozott megrendezett olimpiai, paralimpiai és AGFIS Vilagjatékokra eldirt ko-
rilmények kozott megrendezett vilagjatékokon szerepld versenyszamok esetén 1,0,
b) olimpiai sportagak nem olimpiai versenyszamai, illetve nem olimpiai és nem AGFIS Vilagjatékok koriilményei
kozott megrendezett olimpiai és AGFIS Vilagjatékok versenyszamai esetén a tablazat alapjan:

VB EB
0-24 orszag 0 0-14 orszag 0
25-49 orszag 0,35 15-25 orszag 0,35
50-74 orszag 0,7 2640 orszag 0,7
74 orszag felett 1,0 40 orszag felett 1,0

6. Az eredményességi tamogatas kiszamitdsahoz az egyes versenyszamokban részt vevo orszagok szama szerinti
szorzd (ha kvalifikacios jellegii versenyrdl van szd, a részt vevo orszagok szaman a kvalifikacion elindult nemzetek sza-

ma értendd):

a) olimpiai, paralimpiai, illetve AGFIS Vilagjatékokon szerepl6 versenyszamok esetén 1,0, ha EB esetén legalabb

10, VB esetén pedig legalabb 15 orszag vett részt az adott versenyszamban,

b) olimpiai sportagak nem olimpiai versenyszamai, illetve nem olimpiai és nem AGFIS Vilagjatékok koriilményei
kozott megrendezett olimpiai és AGFIS Vilagjatékok versenyszdmai esetén a tablazat alapjan:

VB EB
0-20 orszag 0 0-10 orszag 0
21-25 orszag 0,35 11-15 orszag 0,35
2635 orszag 0,7 1620 orszag 0,7
35 orszag felett 1,0 21 orszag felett 1,0
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7. Az eredmények értékszorzoi az eredmény elérését kovetd években

Ev 1. év 2. év 3.év 4. év
Olimpia, paralimpia, AGFIS Vilagjatékok, 1 0,8 0,6 0,4
feln6tt VB, EB
Utanpoétlas VB, EB 1 0,5 0 0

8. Olimpiai, paralimpiai és AGFIS Vilagjatékok, valamint olimpiai sportdgak nem olimpiai versenyszamai, tovabba
nem olimpiai és nem AGFIS Vilagjatékok kortilményei kozott megrendezett olimpiai és AGFIS Vilagjatékok verseny-

szamai az alabbi szorzoval

Olimpiai, paralimpiai, AGFIS Vilagjatékokon szerepld

Olimpiai sportagak nem olimpiai versenyszamai, nem

versenyszamok olimpiai és nem AGFIS Vilagjatékok koriilményei kozott
megrendezett olimpiai és AGFIS Vilagjatékok
versenyszamai
1 0,5

3. melléklet a 22/2008. (IV. 10.) OTM rendelethez

REGISZTRACIOS KERELEM

a hazai rendezésii sportesemények

(a tovabbiakban: sportrendezvény) rendezésének allami tAmogatasahoz

1. Az OTM regisztrdcios kérelmet benyiijté sportszovetségre vonatkozé adatok

A sportszovetség

Neve:

Székhelye:

Levelezési cime:

A sportszovetség képviseletére jogosult személy
neve:

A kapcsolattartd személy neve:

Telefonszama:

Faxszama:

E-mail cime:

2. A sportrendezvényre vonatkozo adatok

A sportrendezvény

Megnevezeése:

Tervezett idOpontja: kezdete: vége:

Tervezett helyszine:

Jellege: vilagbajnoksag ()
Eurdpa-bajnoksag @)
Vilagkupa O

Tervezett létesitménye: Papp Laszl6 Budapest Sport Aréna @)
NUSI @)
Sportfolid Kht. kezelésében 1évo 1étesitmény
egyéb: QO

Jelentdsége: olimpiai/paralimpiai kvalifikacio @)
egyéb: Q




60

SPORTERTESITO

4-5. szam

A palyazat nemzetko6zi szovetséghez torténd
benyujtasanak idépontja:

A rendezés jogardl vald dontés idopontja:

Sziikséges-e a Kormany eldzetes garancia-
vallalasa?

Ha sziikséges létesitményberuhazas, felujitas,
rendelkezésre all-e sajat, allami, nkormanyzati,
illetve egy¢éb piaci forras?

3. A sportrendezvény tervezett bevételei (ezer Ft)

Az OTM-t61 a tervezett tdmogatési igény:

Egyéb, sportcéli allami tdmogatasi igény:

Intézmény:

Osszeg:

Az esemény megrendezésével dsszefiiggd
mar elnyert sportcélu allami tAmogatéas:

Intézmény:

Osszeg:

A megvalositasra tervezett sajat forras:

Tervezett 9sszes bevétel:

4. A sportrendezvény tervezett kiadasai (ezer Ft)

Tervezett Gsszes kiadas:

5. A sportrendezvénnyel kapcsolatos egyéb adatok

A sportrendezvény sportdiplomadciai jelentésége:

A létesitményberuhazas, -fejlesztés hosszl tava
hatésai:

Létesitményberuhazas, -fejlesztés varhatd
koltsége (ezer Ft):

Az eszkOzbeszerzés varhatd koltsége (ezer Ft):

Kelt: oo Beeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s os o ol oo

Kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a regisztracios
kérelmen valotlan adatok szerepelnek, az a tamogatasbol valo kizarast vonja maga utan.

P. H.

4. melléklet a 22/2008. (IV. 10.) OTM rendelethez

a képviseletre jogosult személy alairasa

TAMOGATASI KERELEM

a hazai rendezésii sportesemények
(a tovabbiakban: sportrendezvény) rendezésének allami tAmogatasahoz

1. Az OTM-hez témogatdsi kérelmet benyijté (jogtulajdonos) sportszévetségre vonatkozé adatok

A sportszovetség (jogtulajdonos)

Neve:

Székhelye:
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Levelezési cime:

Alszamlaszama:
(ha mar van, a sportesemény¢)

A sportszovetség képviseletére jogosult személy neve:

A kapcsolattartd személy neve:

Telefonszama:

Faxszdma:

E-mail cime:

Tagszervezeteinek szama: Igazolt versenyzo-

inek szama:

Nemzetko6zi eredményesség 2002

(Az elmult 6t évben vilag- és Eurdpa-bajnoksagon, 2003

vilagkupan elért pontszerz6 helyezések): 2004

2005
2006
2007
2. A sportrendezvényre vonatkozo adatok
A sportrendezvény

Megnevezése:

Tervezett idépontja: kezdete: vége:

Tervezett helyszine:

Jellege: vilagbajnoksag ()
Eurdpa-bajnoksag )
vildgkupa )

Tervezett létesitménye: Papp Laszl6 Budapest Sport Aréna ()
NUSI @)
Sportfolié Kht. kezelésében 1évo
létesitmény
egyeb: @)

Jelentésége: olimpiai/paralimpiai kvalifikacio ()

egyéb: (@)

Az eseményen részt vevo orszagok varhato szama:

Az eseményen
részt vevd magyar
versenyzOk vérha-
td szama:

Az eseményre kilatogaté nézdk varhatd szama:

Az eseményen
részt sajtd munka-
tarsak

varhatd szama:

Az esemény varhaté média megjelenése:

3. A sportrendezvénnyel kapcsolatos egyéb adatok

A létesitményberuhdzasra, Intézmény:

Osszeg:

-fejlesztésre rendelkezésre allo,
sajat, allami, egy¢éb piaci forras
(ezer Ft):

Intézmény:

Az eszkOzbeszerzésre rendelkezés- | Intézmény:
re allo, sajat, allami, egyéb
piaci forras (ezer Ft):

Osszeg:
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4. A sportrendezvény kozvetlen megrendezésével dsszefiigad koltségvetés-tervezet

Bevételek

Osszeg (ezer Ft)

Az OTM-t6l igényelt, kozvetleniil a rendezéssel 6sszefiiged thmogatas:

Egyéb sportcélu allami tdmogatas (intézmény):

Szponzori/sajat bevétel 6sszesen:

pénzbeli:

szolgaltatas jellegii:

Reklambevétel

pénzbeli:

szolgaltatas jellegii:

Tv jogdij:

Jogtulajdonostdl szarmazé bevétel:

Jegybevétel:

Akkreditacio dijak:

Nevezési dijak:

Szallaskoltség/é1/t6 Gsszesen:

résztvevok:

versenybirdk:

nemzetkozi tisztségviselok:

szervezO bizottsag tagjai:

egyéb résztvevok (sportag-specifikus):

Etkezési koltség/nap/f dsszesen:

résztvevok:

versenybirdk:

nemzetkozi tisztségvisel0k:

szervezO bizottsag tagjai:

egyéb résztvevok (sportag-specifikus):

Egyéb sportag-specifikus bevétel:

Osszesen.:

Kiadasok

Osszeg (ezer Ft)

Jogdij:

Reklamjogdij:

Tv jogdij:

Szervezési illeték:

Utazasi koltség/f6 0sszesen:

résztvevok:

versenybirok:

nemzetkozi tisztségvisel0k:

szervezO bizottsag tagjai:

egyéb résztvevok (sportag-specifikus):

Szallaskoltség/éj/f6 Gsszesen:

résztvevok:

versenybirdk:

nemzetkozi tisztségviselok:

szervezO bizottsag tagjai:

egyéb résztvevok (sportag-specifikus):
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Etkezési koltség/nap/fé Gsszesen:

résztvevok:

versenybirdk:

nemzetkozi tisztségviselok:

szervezO bizottsag tagjai:

egyéb résztvevok (sportag-specifikus):

Szallitas (helyi) Gsszesen:

résztvevok:

versenybirok:

nemzetkozi tisztségvisel0k:

szervezO bizottsag tagjai:

eszkoz, felszerelés:

egyéb (sportadg-specifikus):

Létesitmény bérleti dijak (technikai feltételek biztositasaval) Gsszesen:

Versenyhelyszin kiépitésével dsszefiiggd kiadasok Osszesen:

sajtokozpont média allasok:

Bérleti dijak 6sszesen:

busz, gépkocsi:

mobil 1étesitmények:

Tv kozvetitéssel osszefliged technikai eszk6zok:

irodabérlet:

egyéb (sportadg-specifikus):

Akkreditacio:

Ermek:

Tiszteletdijak (serlegek stb.):

Hivatalos értekezletek:

Fogadasok:

Megnyito és zardiinnepség:

Biztonsagi szolgalat:

Sportegészségiigyi/mentdszolgalat:

Doppingellendrzés:

Informatikai szolgaltatas:

Marketing kiadasok 6sszesen:

kiadvanyok (plakat, fot6, musorfiizet, grafika, dekoracio stb.):

nyomtatvanyok:

ajandéktargyak:

reklamtevékenység:

sajtotajékoztatd:

egyéb:

Személyi jellegli kiaddsok Gsszesen:

szervezO bizottsdg tagjai:

technikai személyzet:

tisztségviselok:

versenybirdk:

hostessek:

tolmacs:

bemondo:
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szakértok:

egyéb:

Formaruha:

Egyéb sportag-specifikus kiadasok:

Osszesen.:

Kelt: oo S

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszem,
hogy amennyiben a regisztracios kérelmen valdtlan adatok szerepelnek, az a tdmogatasbol valod kizarast vonja maga

utan.

P. H.

Az 6nkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
25/2008. (IV. 29.) OTM
rendelete
az onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
hataskorébe tartozoé szakképesitések szakmai
és vizsgakovetelményeinek kiadasarol

A szakképzésrdl szolo 1993. évi LXXVI. torvény 5. §
(1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az
Onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter feladat- és ha-
taskorérdl szolo 168/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §
a), b), ¢), e), f), g) és i) pontjaban meghatarozott feladatko-
romben eljarva — a szocidlis és munkaiigyi miniszter fel-
adat- és hataskorérodl szold 170/2006. (VII. 28.) Korm. ren-
delet 1. § g) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljaro
szocialis és munkaiigyi miniszterrel egyetértésben — a ko-
vetkezoket rendelem el:

1.§

(1) Az 1. melléklet tartalmazza az onkormanyzati €s te-
rlletfejlesztési miniszter hataskorébe tartozo szakképesité-
sek felsorolasat.

(2) Az donkormanyzati ¢€s teriiletfejlesztési miniszter ha-
taskorébe tartozo szakképesitések szakmai és vizsgakove-
telményeit a 2—12. melléklet tartalmazza.

(3) A 13. melléklet tartalmazza az egyes szakmacsopor-
tok tekintetében a szakképzés megkezdéséhez sziikséges
bemeneti kompetenciak felsorolasat.

a képviseletre jogosult személy alairasa

(4) A 14. melléklet tartalmazza a kiilon jogszabalyokban
foglalt jogosultsagok megfeleltetését az Orszagos Képzési
Jegyz&krol sz6l6 37/2003. (XII. 27.) OM rendelettel, vala-
mint az Orszagos Képzési jegyzékrodl és az Orszagos Kép-
z¢ési Jegyzékbe torténd felvétel €s torlés eljarasi rendjérol
sz6lo 1/2006. (II. 17.) OM rendelettel kiadott Orszagos
Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitések kozott.

(5) A 15. melléklet tartalmazza a szakmai ismeretek
tipusaihoz és a szakmai készségek szintjeihez tartozd meg-
hatarozasokat.

2.8

(1) Ez a rendelet 2008. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

(2) E rendelet hatalybalépésekor folyamatban 1év6 kép-
zéseket a megkezdésiikkor hatalyos jogszabalyokban fog-
lalt szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan kell befejez-
ni. Javito-, potlovizsgak letételére a képzéskor hatilyos
jogszabalyi kovetelmények szerint a képzés befejezését
kovetd 1 évig, de legkésébb 2013. augusztus 31-ig van le-
hetdség.

(3) A 2. § (2) bekezdése 2013. szeptember 1-jén hatalyat
veszti. E bekezdés 2013. szeptember 2-an hatalyat veszti.

(4) A 3. § e rendelet hatalybalépését kovetd napon hata-
lyat veszti. E bekezdés hatalyat veszti e rendelet hatalyba-
1épését kdvetd masodik napon.
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3.8

Hatalyat veszti

a) a sportszakmai képesitések szakmai €s vizsgakove-
telményeinek kiadéasarol szolo 13/1996. (XI. 5.)
MKM-BM egyiittes rendelet, valamint a kdzigazgatasi hi-
vatalokat és a kormanyzati szervezetalakitast érint6 egyes
miniszteri rendeletek modositasarol szolo 15/2007.
(VL. 26.) OTM rendelet 1. § (1)~(2) bekezdése,

b) az egyes szakképesitések szakmai és vizsgakovetel-
ményeinek kiadasarol sz6l6 16/2003. (IV. 18.) BM rende-
let12.,13.,14.,15.,25.,26.,27.,28. szamu melléklete, va-
lamint 29. szamu mellékletében a ,, Katasztrofa- és tiizvé-
delmi technikus”, a ,,Katasztréfavédelmi el6ado”, a ,,Ka-
tasztrofavédelmi féeldado”, a ,,Kéményseprd és tiizelés-
technikai karbantarté”, a ,,Temetkezési szolgaltatd”, a
,,T0zolto”, a ,, Tuzvédelmi el6ado”, a ,,Tlizvédelmi f6el6-
ado” szakképesitésre vonatkozo sor,

¢) az egyes szakképesitések szakmai és vizsgakovetel-
ményeinek kiadasarol sz6l6 16/2003. (IV. 18.) BM rende-

let modositasarol szold 28/2005. (VI. 18.) BM rendelet
2. melléklete,

d) a kajak-kenu sportedz6i szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeinek kiadasardl szolo 8/2004. (X. 4.)
GYISM rendelet,

e) az egyes szakképesitések szakmai és vizsgakovetel-
ményeirdl és a szakmai vizsga szervezésére jogosult intéz-
mények jegyzékeérdl szol6 26/2005. (VIII. 5.) TNM rende-
let 1. § (1) bekezdése, 2. § (1) bekezdésében az ,, ; a rende-
let 1. szamu melléklete 3., 4. és 7. sorszama alatti kovetel-
ményeket a hatalybalépését kovetden induld képzésekre
kell alkalmazni” szovegrész, 2. § (1) bekezdés masodik
mondata, 2. § (2)—(5) bekezdése, 1-2. szami melléklete,

f) avivas sportedzdi szakképesités szakmai és vizsga-
kovetelményeinek kiadasarol szol6 13/2006. (I11. 14.) BM
rendelet.

Bajnai Gordon s. k.,

onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
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1. melléklet a 25/2008. (IV. 29.) OTM rendelethez

Az onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések felsorolasa

Sor- Szakképesités 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben szerepld adatai
szam azonositd szam megnevezés
1. 61 582 01 0000 00 00 Epitési miiszaki ellendr 1.
0100 52 01 Részszakképesités:
Epitési miiszaki ellenor II.
2. 61 521 01 Felvono- és mozgolépeso ellendr
0010 61 01 Elagazas:
Felvonoellen6r
0010 61 02 Elagazas:
Mozgdblépcso ellendr
3. 52 341 03 0000 00 00 Ingatlank6zvetitd
0001 54 01 Raépiilés:
Ingatlanvagyon-értékelo és -kdzvetitd
4, 33 814 01 0000 00 00 Kéményvizsgalo
0100 31 01 Részszakképesités:
Kéménysepro
5. 52 861 05 0000 00 00 Polgari védelmi el6ado
0001 54 01 Réépiilés:
Katasztroéfavédelmi és polgari
védelmi féeléadd
6. 52 813 01 Sportedzo6 (sportag megjeldlésével)
0100 33 01 Részszakképesités:
Sportoktato (sportag
megjelolésével)
0010 52 01 Elagazas:
Fittness-wellness asszisztens
0010 52 02 Elagazas:
Sportedzd (sportdg megjeldlésével)
0001 54 01 Réépiilés:
Rekreacios mozgasprogram-vezetd
(a szakirdny megjelolésével)
. 52 813 02 0000 00 00 Sportszervezd, -menedzser
8. 52 814 01 0000 00 00 Tarsashazkezeld
0001 54 01 Réépiilés:
Ingatlankezeld
9. 51 853 01 0000 00 00 Temetkezési szolgaltatd
0100 33 01 Részszakképesités:
Temetkezési asszisztens
0100 21 01 Részszakképesités:
Temetdi munkas
10. 51 861 01 0000 00 00 Tlzolto
0001 54 01 Réépiilés:
Tlizolt6 technikus
11. 52 861 07 0000 00 00 Thzvédelmi eléadd
0001 54 01 Réépiilés:
Tlzvédelmi f6el6adod
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7. melléklet
a 25/2008. (1V. 29.) OTM rendelethez

SPORTEDZO (SPORTAG MEGJELOLESEVEL)
SZAKKEPESITES
SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

L
Az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo adatok

1. A szakképesités azonositd szama: 52 813 01

2. A szakképesités megnevezése: Sportedz0 (sportag
megjelolésével)

3. Szakképesitések kore:

3.1. Részszakképesités
Azonositészam: 52 813 01 0100 33 01
Megnevezés: Sportoktatd (sportdg megjelolésével)

3.2. Elagazasok

Azonositészam: 52 813 01 0010 52 01

Megnevezés: Fitness-wellness asszisztens

Azonositészam: 52 813 01 0010 52 02

Megnevezés: Sportedz6 (sportag megjelolésével)

3.3. Réépiilés

Azonositészam: 52 813 01 0001 54 01

Megnevezés: Rekredcios mozgasprogram-vezeto (a szak-
irany megjelolésével)

4. Hozzarendelt FEOR szam: 3419

5. Képzés maximalis idétartama:

S Szakképzési
Szakkepesnes/R,aepules évfolyamok Oraszém
megnevezese r
szdma
Sportedzd (sportag megjeldlé- 1 1000
sével)
Rekreacios mozgasprogram- 1 1000
vezetd (a szakirany megjelo-
1ésével)
11
Egyéb adatok

Elagazas megnevezése. Fitness-wellness asszisztens
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:
Bemeneti kompetencidk: —

Iskolai eléképzettség: érettségi vizsga

Szakmai el6képzettség: —

El6irt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —

Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. Elmélet aranya: 50%

3. Gyakorlat aranya: 50%

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): —
Iddtartama (évben vagy félévben): —

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd
Ha szervezhetd, mikor: —

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikségesek

Eldgazds megnevezése: Sportedzé (sportag megjels-
lésével)

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetenciak: —

Iskolai el6képzettség: érettségi vizsga

Szakmai el6képzettség: —

El6irt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —

Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. Elmélet ardnya: 50%

3. Gyakorlat aranya: 50%

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): —

Id6tartama (évben vagy félévben): —

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd

Ha szervezhet6, mikor: —

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Részszakképesités megnevezése: Sportoktato (sportag
megjeldlésével)

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Bemeneti kompetencidk: —

Iskolai eloképzettség: tizedik évfolyam elvégzésével ta-
nusitott iskolai végzettség

Szakmai el6képzettség: —

Eléirt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek

Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek

2. A képzés maximalis id6tartama:

Szakképzési évfolyamok szama: —

Oraszam: 500

3. Elmélet aranya: 50%

4. Gyakorlat aranya: 50%

5. Szakmai alapképzés idStartama (fogyatékossaggal
¢lok esetében, iskolai rendszerben): —

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Raépiilés megnevezése: Rekredcios mozgasprogram-
vezeto (a szakirany megjelolésével)

1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:

Szakmai eloképzettség: 33 8962 01 Sportoktato

52 8962 01 Sportedzd

52 8962 02 Sportszervezd, -menedzser

51 5008 02 Masszdr (sportmasszor)

517872 02 Lovastira-vezetd

52 813 01 Sportedzd

El6irt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —

Pélyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
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Szakmai alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
2. Elmélet ardnya: 50%

3. Gyakorlat aranya: 50%

4. Egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

11

Munkateriilet

1. A szakképesitéssel legjellemzébben betdlthetd mun-
kakor, foglalkozas:

A munkakor, foglalkozas

FEOR szama
3419

FEOR megnevezése

Egyéb pedagdgusok

2. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzé
leirasa:

Népszertiisiti az egészséges ¢életmodot, kiemelten a
rendszeres testedzést és sportoldst, hozzajarul az egészség
megalapozasidhoz és megszilarditdsahoz

Etikusan kezeli a teljesitményértékekkel Osszefiiggd
cél-eszkoz kapcsolat elemeit €s megvalositasi modjait

Felismeri a tevékenységgel kapcsolatos artalmakat, eld-
segiti megel6zésiiket, illetve kivédésiiket

Egyiittmiikodik a szervezet vezetdivel, edzdivel, kozre-
mikddik a szervezet kapcesolatainak dpolasaban, fejlesz-
tésében

Sporttanfolyamokat szervez és vezet

Ellatja a munkakorével egyiitt jard rutin- és egyéb fel-
adatokat

Kozvetlen kapcsolatot tart a szolgaltatasokat igénybe
vevl vendégekkel

Miikddteti a rabizott sportrekreacios 1étesitményt

Ellatja a klubban miikddd biifé tizemeltetésével kapcso-
latos feladatokat, értékesiti a klub kereskedelmi céllal for-
galmazott termékeit (sportruhazat, étrend-kiegészitok)

Részt vesz a klub menedzselésében

Megtervezi, megszervezi és irdnyitja sportoloi felké-
sziilését

Az életkori sajatossagok, és az egyéni adottsagok figye-
lembevételével sportag-specifikusan felkésziti, és teljesit-
ményorientaltan versenyezteti a sportolokat

Ismeri és alkalmazza a tehetséggondozas korszerii el-
veit és modszereit

Felkésziti és versenyezteti tanitvanyait

Egyénre szabott éves edzéstervet készit és gondoskodik
annak végrehajtasarol

Hozzéjéarul a lakossag rekreacids kulturdjanak fejlesz-
téséhez

Tervezi, szervezi és vezeti a testkultura kdzpontok, civil
szervezetek (szabadidésport egyesiiletek, klubok), mun-
kahelyek, szallodak, iidiil6k, szanatoriumok, mivelddési,
kozosségi hazak, onkormanyzatok sportrekreacids prog-
ramjait

Népszeriisiti az egészségorientalt rekreacios tevékeny-
ségfajtakat

Egyiittmiikodik mas testkulturdlis és egészségligyi
szakemberekkel

Az animator elssorban az idegenforgalomban dolgozo
szakember, aki dsszeallitja, megszervezi és feliigyeli szal-
lodak, idlilék, szanatoriumok sportos, szorakoztato, aktiv
kikapcsolodast célzo programjait

Az aqua tréner uszodakban, medencével rendelkezd
szallodakban, aqua-parkokban vizi rekreacios foglalkoza-
sokat tervez, szervez és vezet

A fitness instruktor fitness termekben, tancklubokban,
tovabba szabadid6kozpontok sportos 1étesitményeiben
a legijabb és legnépszeriibb fitness programokat szervezi
¢és vezeti

A gyermekkori mozgasprogram-vezetd a kdzoktatasi
intézmények — kiemelten a 48 éves korosztaly — tandran
kiviili és sziinidei sportrekredcios foglalkozasainak, tanfo-
lyamainak és taborainak mozgasprogramjait szervezi €s
vezeti

Megismerteti a mozgast, mint alapvetd dromforrast

Az orientalis tancoktato tancklubok, fitness termek, sza-
badidékdzpontok, miivelddési hazak orientalis tanctan-
folyamainak programjat szervezi és vezeti

A személyi edzd az egyéni vagy kis kozosségi edzésve-
zetés specialistdjaként a kiilonbozo sportlétesitményekben
megszervezi vendégkorét, és segiti 8ket az idedlis edzések
tervezésében és végrehajtdsaban, egészséges életviteliik
kialakitasaban

A szenior tréner idések klubjaban, fitness termekben,
civil szervezeteknél, szabadidés programszervezd cégek-
nél, vallalkozasoknal a testedzés és a sportolas eszkoz-
rendszerének alkalmazasaval életmindség-javitd foglalko-
zasokat szervez €s vezet

A wellness tanacsado elsdsorban a wellness turizmus és
az egészségorientalt szolgaltatd ipar teriiletén mitkodik

Szakértoként kozremiikodik modern, kozérzetjavitod és
élménygazdag szolgaltatasokat nyujtd sportrekreacios
létesitmények tervezésében, kivitelezésében ¢és tizemelte-
tésében

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonositd szama

52 813 02 0000 00 00

megnevezése

Sportszervezd

V.

Szakmai kovetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsoroldsa:

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:

0078-06 Az egészséges életmdd népszerisitése
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A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Meggydzbdéssel érvel a mozgas, a rendszeres testedzés
és sportolas egészségre gyakorolt kedvezd hatasa mellett
az ép és a fogyatékossaggal €16 emberek szamara egyarant
(személyes példamutatassal, publikaciokkal, eléadasok,
szakmai férumok €s egyéb programok szervezésével, érte-
kezletek és beszélgetések alkalmaval).

Részt vesz minden olyan feladat megvalositasaban,
amely hozzajarulhat kornyezetének, sportdganak és az
altala foglalkoztatottak személyiségének fejlodéséhez.
Hozzéjarul az altala foglalkoztatottak egészségtudatos
magatartasanak kialakitasahoz, higiénés, mentalhigiénés
¢és kornyezettudatos neveléséhez.

Tudatositja a bemelegités ¢€lettani és sportszakmai

jelentdségét.

Elésegiti a helyes taplalkozasi szokasok kialakulasat.

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Az emberi szervezet felépitése

A mozgato szervrendszer

A sziv és a keringési szervrendszer

A 1égzés szervrendszere

A kivalasztas szervrendszere

A szabalyoz6 szervrendszer

Az emésztorendszer, az anyag- €s energiaforgalom
A taplalkozas és a teststlyszabalyozas
Teljesitményfokozas

A rekreacioval kapcesolatos fogalmak

Napjaink rekreacids iranyzatai

Az egészség értelmezése és az életmod

A mindségi élet megteremtésének eszménye
Testkultra — testedzés — sport — rekreacios sport
Ismeretek a fogyatékosok sportjarol

A testedzés és a sport, mint az egészség megdrze-
sének eszkoze

A bemelegités élettani és sportszakmai jelentdsége
A fittségi edzés alapjai

Fitness-termi o6ratipusok

A wellness elmélete

A wellness modszertana

Eletméd és életvezetési tandcsadas

QOUUOUOUOO aocaogwoaoaonoacacaaonnan

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4 Szakmai nyelv hasznélata

4 Motoros képességek

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Megbizhatosag
SzervezOkészség

Tarsas kompetenciak:
Kozérthetdség

Meggy0z6 készség
Prezentacios készség

Modszerkompetenciak:
Lényegfelismerés (I1ényeglatas)
Rendszerez6 képesség

A szakmai kévetelménymodul azonositdja és megneve-
zése:
0079-06 A sport, mint a nevelés szintere és eszkdze

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Kiemelt figyelmet fordit az altala iranyitott kozosség
vagy egyén egészséges testi, motoros, tovabba teljesit-
mény- €s személyiségfejlodésére

Tisztdban van a teljesitményfokozas megengedett és
tiltott eszkozeivel, tudatositja a fair play kdvetelményeit,
betartja és betartatja a doppingellenes tevékenység szaba-
lyait

Tudatosan alkalmazza a korszerli pedagogia és pszicho-
logia elveit, modszereit és eszkozeit

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Pedagogiai alapfogalmak

A nevelés lényeges jegyei

A nevelés lehetdsége és sziikségessége

A nevelés teriiletei

A nevelés folyamata

A nevelés alapelvei és modszerei

A sport és a nevelés

A sportoktatas elmélete

A sport szocialpedagodgiai problémai

Altalanos lélektani ismeretek

A személyiség pszicholdgiai értelmezése

A megismerd tevékenység jellemzoi

A megismerés eredményességét befolyasold té-
nyezo6k

Lelki egészség, pszichés problémak

A sporttevékenység folyamatanak pszicholdgiai
kérdései

C A sport és a személyiség
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Olvasott szoveg megértése

4 Motoros képességek

Személyes kompetencidk:
Felelosségtudat

Megbizhatosag

Tarsas kompetenciak:

Tolerancia

Irényitasi készség
Modszerkompetencidk:

Ismeretek helylikon valoé alkalmazasa
Problémaclemzés, -feltaras

Nyitott hozzaallas
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A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0080-06 A sporttevékenységgel kapcsolatos artalmak
megeldzése, felismerése, kivédése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

A foglalkozasok (edzések) tervezésekor és vezetésekor
kiemelt figyelmet fordit az edzésartalmak megeldzésére,
kivédésére, sziikség szerint elsGsegélyt nytjt

Felismeri az edzésartalmak tiineteit, ennek megfeleléen
modositja a foglalkozasok (edzések) tartalmat, az alkalma-
zott modszereket és eszkozoket

Sziikség szerint kéri egészségiigyi szakemberek segitsé-
gét az edzésartalmak kivédéséhez, illetve gydgyitasahoz

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

A tapléalkozas és a teststlyszabalyozas
Teljesitményfokozas lehetséges és tiltott eszkdzei
A gimnasztika, mint a prevencio eszkoze

A test- és az alakformalas veszélyei

A sportszerek, -eszkdzok €s a sportruhazat preven-
tiv vonatkozasai

A sportartalmak tiinetei, a sportartalmak megel6-
z€se

Sportsériilések, sportbalesetek, els6segélynyujtas
A kronikus betegek testedzése, sportolasa

Gerinc- ¢s iziiletvédelem

HoloNelw)

(@)

Beszédkészség

Olvasott szoveg megértése

Hallott sz6veg megértése
3 Motoros képességek

B
B
C
A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4
4
3

Személyes kompetenciak:
Dontésképesség
Rugalmassag

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Meggy0z6 készség

Modszerkompetenciak:
Gyakorlatias feladatelemzés
Okok feltarasa
Problémamegoldas, hibaelharitas

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zeése:
0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a lehetoségeket és az igényeket

Ellatja a tanfolyam szervezésével és vezetésével kap-
csolatos jogi és igazgatasi feladatokat (egyeztetések, prog-

ramok, engedélyek, nyilvantartasok, jelentések, koltség-
vetés stb.)

Elvégzi a tanfolyammal kapcsolatos marketingfeladato-
kat (hirdetés, toborzas stb.)

Tervezi, szervezi ¢€s vezeti a tanfolyamot

Sporttanfolyam szervezése és vezetése soran kiemelt
figyelmet fordit a sportban tehetséges fiatalok kivalaszta-
sara és 0sztonzésére a rendszeres testedzés iranyaba

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
B Sportszervezési és -vezetési ismeretek
C A sportbeli tehetség ismérvei

C A tehetségkivalasztds és -gondozas rendszere
hazankban

Személykozi kapcsolatok

A fittségi edzés alapjai

Gimnasztikai alapismeretek
Fitness-termi 6ratipusok

Test- ¢és alakformalas

A wellness elmélete
Wellness-szolgaltatasok

Uzleti kommunikacio

Vendégkozi kapesolatok

Szamitas- és irodatechnika

Irodai adminisztracio

frasbeli kommunikécio

Altalénos viselkedéskultira
Munkahelyi viselkedéskultiara

A megjelenés kultiraja

A verbalis és nonverbalis kommunikacio
Szocialpszichologia

Jogi ismeretek

Vallalkozasi alapismeretek
Onmenedzselés
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Fogalmazas irasban

4 Motoros képességek

Személyes kompetenciak:
Kockazatvallalas
Felelosségtudat
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Iranyitasi készség
Konfliktusmegoldo készség
Modszerkompetenciak:
Helyzetfelismerés
Attekint6 képesség
Kreativitas, otletgazdagsag
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A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0082—06 Rutin- és egyéb feladatok

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Eredményesen hasznositja a testnevelés €s sport hazai
szervezetrendszerével, miikodésével, szabalyozottsdgaval
¢s finanszirozasaval kapcsolatos ismereteket

Egyiittm{ikodik a szervezet vezetdivel (kiemelten a
sportszervezd, -menedzserrel), valamint edzdivel

Kozremitkodik a szervezet kapcsolatainak apolasaban,
fejlesztésében

Betartja és betartatja a munkakdrére vonatkozo jogsza-
balyokat

Ellendrzi a munkaeszkdzok allapotat, a sportszerek és
-eszkdzok rendeltetésszer(i hasznalatat

Elemzi a programok hatékonysagat, levonja a sziiksé-
ges kovetkeztetéseket, javaslatot tesz 0j programokra

Reklamozza a szaktevékenységet, részt vesz a marke-
ting alakitdsdban

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

D  Testkultura — testedzés — sport — rekreacios sport
C A magyar sport iranyitasi, igazgatasi és finansziro-
z4si rendszere

Személykozi kapcsolatok
Fitness-szakemberek
Wellness-szakemberek

Vevlismeret

Irodai adminisztracio

frasbeli kommunikacid

Altalénos viselkedéskultira

Munkahelyi viselkedéskultiura

A megjelenés kulturaja

Egyéb jarulékos fitness-termi szolgaltatdsok
Klub-ergondémia

Bels6 mikroklima

Esztétika és hangulat

Kornyezetvédelem, biztonsag

Pénzkezelés

Vallalkozasi alapismeretek

Onmenedzselés

szint megjeldlésével a szakmai készségek:
Beszédkészség
Olvasott szoveg megértése
Fogalmazas irasban
Hallott szoveg megértése
ECDL 2. m. Operacios rendszerek
ECDL 3. m. Szovegszerkesztés
ECDL 7. m. Informacié és kommunikécio
Motoros képességek

AN RAAALALD DAQODWOUOUOUWWWOOOOOW

Személyes kompetenciak:
Szervezdkészség
Megbizhatosag
Terhelhetdség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Kozérthetdség

Iranyitasi készség
Moédszerkompetenciak:
Helyzetfelismerés

Kontroll

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0083-06 A sportoktatdo (a sportag megjeldlésével)
specialis tevékenységi kore

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Céliranyosan tervezi, szervezi €s iranyitja a sportolok,
csapatok rovid tavu felkészitését és versenyeztetését

Megtanitja a sportag alapvetd technikai, taktikai és ja-
tékrendszer-ismereteit, jaték- ¢s versenyszabalyait

A sportag technikai elemeit az egyéni adottsagok figye-
lembevételével oktatja

Tudatositja tanitvanyaiban az egyes edzésfeladatok je-
lentdségét €s szerepét a sportteljesitményben

Megszervezi és segiti a tanitvanyok korszer( felkészité-
sét kezd6 szinten, mindkét nem minden korosztalyaban

A sportagban eltoltott id6 ndvekedésével fokozott fi-
gyelmet fordit a tanitvanyok specialis képességeinek és
készségeinek fejlesztésére

Edzomérkozéseket és -versenyeket, illetve nyari taboro-
kat, téli tarakat szervez, sziikség szerint magasabb képesi-
tésii szakember segitségével

A sportbeli felkészités részeként tanitvanyainak latoga-
tast szervez kiemelkedd hazai és nemzetkozi versenyekre,
mérkdzésekre

Rendszeresen felméri sportoldi edzettségi allapotat és
az eredményeket hasznositja a tovabbi felkészitésben

Megtervezi és segiti tanitvanyai altalanos és sportag-
specifikus képességeinek fejlesztését, sportteljesitményiik
novelését

Folyamatosan elemzi és értékeli az edzéstervek gyakor-
lati megvaldsitasat, a tapasztalatokat hasznositja a tovabbi
felkészitésben

Kivalasztja a j6 adottsagokkal rendelkez6 fiatalokat, se-
giti adottsagaik kibontakoztatasat

Rendszeres kapcsolatot tart a tanitvanyok nevelésében
¢s felkészitésében érintett szerepldkkel

A tehetséggondozassal kapcsolatos tapasztalatait, ész-
revételeit rendszeresen megosztja magasabb képesitési
szakemberekkel, véleményiiket, javaslataikat hasznositja
a tovabbi edzésmunkaba

Edzéseken, versenyeken figyelembe veszi a baleset-
megeldzés szempontjait, sziikség szerint elsOsegélyt nyu;t
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Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
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A passziv mozgatorendszer és a sport

Az aktiv mozgatdrendszer €s a sport

A keringési- és 1égzorendszer és a sportedzés

Az edzgés és az energiaforgalom

Az edzés és a szabalyozorendszer

Az edzés a versenyzés egészségtana

A sportolo életmodja

A teljesitményfokozas lehetséges és tiltott eszko-
zei

Edzés, edzettség, sportforma

Teljesitoképesség, teljesitokészség

Edzésterhelés, elfaradas és alkalmazkodas
Edzéseszkdzok és a terhelés dsszetevoi

A kondicionalis képességek és fejlesztésiik

A koordinacids képességek és fejlesztésiik

A sporttechnika oktatasa

Taktikai képzés

Edzéstervezés, edzésvezetés

A versenyzés

Kivalasztas a sportban

A gimnasztika fogalma, alkalmazasi teriiletei

A szabadgyakorlatok csoportositasa hatasuk ¢és a
testrészek szerint

A gimnasztikai szaknyelv és szakleiras

A test tengelyei és sikjai

Kiindul6helyzetek

A gimnasztika mozgasanyaga

Rajziras

A gimnasztikai gyakorlatvezetés modszertana

Az iziileti mozgékonysag fejlesztése, lazitas

A stretching

Bemelegités, csillapitas

Testnevelési és sportjatékok

A sportag kialakuldsa, nemzetkdzi és hazai torté-
nete

A sportag jellemzoi

A sportag mozgasanyaga

A sportolok altalanos és sportagspecifikus felké-
szitése, versenyeztetése

A kondicionalis és koordinacids képességek sport-
agspecifikus fejlesztésének modszerei és eszkozei
Az sportagi alaptechnikdk oktatdsanak modszerei
és eszkdzei

A sportagi taktika oktatasa

A tehetségkivalasztds és -gondozas rendszere és
mobdszere a sportagban

A sportag verseny-, illetve jatékszabalyai
Altalanos és sportagspecifikus gimnasztikai gya-
korlatok tervezése és vezetése

Cél-, elokészitd és ravezetd gyakorlatok tervezése
¢és vezetése

Edzésrészek tervezése és vezetése

Gerinc- és iziiletvédelem

Versenyszervezési ismeretek

Az edzésterv elemzésének szempontjai

Eves edzésterv készitése és indokolasdnak szem-
pontjai

Az edzés- és a versenylatogatasok szempontjai

CHEE@E
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

3 A rajziras haszndlata

3 Asportszerek és -eszkdzok céliranyos alkalmazésa
4  Motoros képességek

3 Mozgaselemzés, hibajavitas képessége

Személyes kompetencidk:
Feleldsségtudat

SzervezOkészség

Erzelmi stabilitas, kiegyensulyozottsag
Fejlodoképesség, onfejlesztés
Pontossag

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd €s -fenntartd készség
Meggy0z6 készség

Motivalo készség

Iranyitéasi készség
Modszerkompetenciak:
Problémaelemzés, feltaras, hibajavitas
Modszeres munkavégzés
Ellendrzéképesség

Gyakorlatias feladatértelmezés
Koriiltekintés, elovigyazatossag
Eredményorientéltsag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0084-06 A sportedz6 (a sportag megjelolésével) spe-
cialis tevékenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Céliranyosan tervezi, szervezi €s iranyitja a sportolok,
csapatok rovid-, kozép- €s hosszu tavu felkészitését és ver-
senyeztetését

Megtanitja a sportag technikai, taktikai és jatékrend-
szer-ismereteit, jaték- és versenyszabalyait

Felismeri ¢és elemzi a technikai és taktikai hibakat, 0t-
mutatést ad azok kijavitasara

Versenyzoit az életkori sajatossagok és az egyéni adott-
sagok figyelembevételével késziti fel és versenyezteti

Tudatositja tanitvanyaiban az egyes edzésfeladatok je-
lentoségét €s szerepét a sportteljesitményben

Versenyeken, mérkdzéseken technikai- és taktikai tana-
csokkal segiti sportoloit

Megtervezi és megszervezi tanitvanyai altalanos és
sportagspecifikus képességeinek fejlesztését

A korszerii pedagogiai és edzéselvek és -modszerek
figyelembevételével fejleszti sportoldi teljesitOképességét
és teljesitOkészségét
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Kiemelt figyelmet fordit a magas szintii sportteljesit-
ményhez sziikséges specialis képességek és készségek fej-
lesztésére

Edzomérkodzéseket €s -versenyeket, illetve edzétaboro-
kat szervez

Osszedllitja az edztaborok szakmai programjat és gon-
doskodik annak végrehajtasarol

A sportbeli felkészités részeként tanitvanyainak latoga-
tast szervez a kiemelkedd hazai és nemzetkdzi versenyek-
re, mérkozésekre

Rendszeresen felméri és elemzi sportoloi edzettségi al-
lapotat és az eredményeket hasznositja a tovabbi felkészi-
tésben

Egyénre szabott edzéstervet készit és iranyitja annak
végrehajtasat

Folyamatosan elemzi és értékeli az edzéstervek gyakor-
lati megvaldsitasat, a tapasztalatokat hasznositja a tovabbi
felkészitésben

Segiti tanitvanyai altalanos és sportagspecifikus képes-
ségeinek fejlesztését, sportteljesitményiik ndvelését

Megszervezi €s koordinalja a rabizott sportolok felke-
szitésében egylittmiikodd szakemberek tevékenységét
(sportorvos, pszicholdgus stb.)

Kivalasztja a kedvez6 adottsagokkal rendelkez6 fiatalo-
kat, segiti az adottsagok maximalis kibontakoztatasat

Rendszeres kapcsolatot tart a tanitvanyok nevelésében
és felkészitésében érintett intézményekkel, szereplékkel

A tehetséggondozassal és a sportolok felkészitésével
kapcsolatos tapasztalatait, észrevételeit megosztja mas
szakemberekkel, torekszik a leglijabb szakmai ismeretek
atvételére

Edzéseken, versenyeken figyelembe veszi a baleset-
megeldzés szempontjait, sziikség szerint elsésegélyt nyujt

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

A passziv mozgatdrendszer és a sport

Az aktiv mozgatdrendszer €s a sport

A keringési- és 1égzorendszer €s a sportedzés
Az edzgés és az energiforgalom

Az edzés és a szabalyozorendszer

Az edzés €s a versenyzes egészségtana

A sportolo életmodja

A teljesitményfokozas lehetséges €s tiltott eszko-
zei

Edzés, edzettség, sportforma
Teljesitoképesség, teljesitokészség
Edzésterhelés, elfaradas és alkalmazkodas
Gerinc- ¢és iziiletvédelem

Edzéseszk6zok és a terhelés dsszetevoi

A kondicionalis képességek és fejlesztésiik
A koordinacios képességek és fejlesztésiik
A sporttechnika oktatasa

Taktikai képzés

Edzéstervezés, edzésvezetés

A versenyzés
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Kivalasztas a sportban

A gimnasztika fogalma, alkalmazasi tertiletei

A szabadgyakorlatok csoportositasa hatasuk és a
testrészek szerint

A gimnasztikai szaknyelv és szakleiras

A test tengelyei és sikjai

Kiindulohelyzetek

A gimnasztika mozgasanyaga

Rajziras

A gimnasztikai
szempontjai

A gimnasztikai gyakorlatok vezetésének modszer-
tana

Az iziileti mozgékonysag fejlesztése, lazitas

A stretching

Bemelegités, csillapitas

Testnevelési és sportjatékok

A sportag kialakuldsa, nemzetkdzi és hazai torté-
nete

A sportag jellemz6i

A sportdg mozgasanyaga

A sportolok altalanos és sportagspecifikus felké-
szitése €s versenyeztetése

A kondicionalis és koordinacids képességek sport-
agspecifikus fejlesztésének modszerei és eszkozei
A sportag technikai elemeinek oktatasa

A sportagi taktika oktatdsa

Az edzdtaborok tervezése és szervezése

A tehetségkivalasztas és -gondozas rendszere és
madszere a sportagban

A sportag verseny-, illetve jatékszabalyai
Altalanos és specialis gimnasztikai gyakorlatok
tervezése €s vezetése

Cél-, elokészitd és ravezetd gyakorlatok tervezése
¢és vezetése

Versenyek szervezése ¢és lebonyolitasa

Az edzésterv készitésének és az edzés vezetésének
szempontjai

Az edzés- és versenylatogatas szempontjai

gyakorlatok  Osszeallitasanak

A szint megjelolésével a szakmai készségek:

4
4
4
5

A rajziras hasznalata

A sportszerek €s -eszk6zok céliranyos alkalmazasa
Motoros képességek

Mozgaselemzés, hibajavitas képessége

Személyes kompetenciak:
Onallosag

Felel6sségtudat
SzervezOkészség
Dontésképesség
Fejlédoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremtd ¢és -fenntartd készség
Kezdeményezokészség

Motivalo készség

Iranyitasi készség
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Modszerkompetenciak: Modszerkompetenciak:
Problémaclemzés, -feltaras, hibajavitas A kornyezet tisztantartasa
Moédszeres munkavégzés Nyitott hozzaallas

Ellendrzo képesség
Gyakorlatias feladatértelmezés
Koriiltekintés, elovigydzatossag
Eredményorientaltsag

A szakmai kévetelménymodul azonositdja és megneve-

zese:

0085-06 Ugyfélszolgalat
A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Fogadja, és szakszerlien tdjékoztatja a vendégeket a

testedzési lehetdségekrol, feltarja igényeiket, és javaslatot
tesz az altala legmegfelelobbnek itélt szolgaltatdsokra

Bemutatja, ha sziikséges megmagyarazza a legjellem-

zObb sportszerek és -eszkdzok hasznalatat

Biztositja a kapcsolattartast és az informaciéaramlést a
vendégek, a szakemberek (foglalkozasvezetdk) és a klub

vezetdi kozott

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

Egyéb jarulékos fitness-termi szolgaltatasok

C A wellness elmélete

C  Wellness-szolgaltatasok
C  Termék- és szolgaltatasismeret
C  Vevoismeret

D  Altaldnos vendéglatéi alapismeretek
C Személyi és targyi feltételek
C ,,Vendégkozi” kapesolatok
C Kiszolgalas ismeretek
D  Sportsériilések, sportbalesetek, elsdsegélynytjtas
C Pénzkezelés

D irasbeli kommunikacid
C

C

C

D

D

D

C
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Munkahelyi viselkedéskultiara

A megjelenés kulturaja

A verbalis és nonverbalis kommunikacio
Onmenedzselés

Fitness- és wellness-szolgaltatasok hospitalasa
Oltozkodési és kozmetikai gyakorlat

A vendégfogadas asszisztalasa

zint megjelolésével a szakmai készségek:
Beszédkészség
Fogalmazas irasban

Személyes kompetencidk:
Megnyer6 fellépés
Elhivatottsag

Stressztlir képesség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Kozérthetdség

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0086-06 Létesitmény-miikodtetés

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Gondoskodik a létesitményre vonatkozo kornyezetvé-
delmi, kozegészségiigyi és balesetvédelmi eldirasok betar-
tasarol

Részt vesz az esztétikus kornyezet megteremtésében,
felel a klub rendjéért és tisztasagaért

Betartja és betartatja a sportlétesitményben hasznalatos
berendezések, gépek, tovabba sportszerek és -eszkozok
rendeltetésszerli hasznalataval, kezelésével kapcsolatos
rendszabdlyokat, elhdritja az egyszeriibb miikodési zava-
rokat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

Fitness-termi oratipusok és 1étesitmény-igényiik

A wellness szolgaltatasok altalanos létesitmény-

igénye

Munkahelyi viselkedéskultura

Uzleti kommunikacio

Személyi és targyi feltételek

Kiszolgalas-ismeretek

Kornyezetvédelem, biztonsag

Szamitas- és irodatechnika

Irodai adminisztracio

frasbeli kommunikacid

Kiilonbozo tipusu létesitmények meglatogatasa,

miikddésiik tanulmanyozasa

Fitness- és wellness-szolgaltatasok hospitalasa

Rekreacios 1étesitmény miikddtetésének tanulma-

nyozasa

B A sportlétesitmények iizemeltetésére vonatkozd
kornyezetvédelmi, kdzegészségligyi és balesetvé-
delmi eléirasok
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Olvasott szoveg megértése

4 Motoros képességek

Személyes kompetenciak:
Esztétikai igényesség
SzervezOkészség
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:
Iranyitasi készség
Konfliktusmegoldo készség
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Modszerkompetenciak:
Kornyezet tisztantartasa
Figyelem megosztasa

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0087-06 Kereskedelmi tevékenység

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Gondoskodik a termékek beszerzésérdl, esztétikus
kihelyezésérdl, illetve higiénikus tarolasarol

T4ajékoztatja az érdekldddket a sportlétesitmény 4ltal
kinalt étrend-kiegészitok egészségre gyakorolt hatasarol,
a forgalmazott aruk tulajdonsagairdl (Osszetétel, hatas),
a javasolt felhasznalasi teriileteikrol

Betartja a klub biiféjében engedélyezett étrend-kiegé-
szitok, tovabba ételek, italok szallitasara, tarolasara, eltart-
hatdsagara vonatkozd egészségiigyi és higiéniai eldiraso-
kat, rendszabalyokat

Elvégzi az lizemeltetéssel egyiitt jard adminisztracios
feladatokat

Kozremiikddik a vendéglatassal kapcsolatos feladatok
ellatasaban

Hatékonyan alkalmazza a fogyasztast és a vasarlast 6sz-
tonzo technikakat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

B Termék- és szolgaltatasismeret

B FEladastan

B Az engedélyezett étrend-kiegésziték jellemzoi
(hatasai) ¢és a forgalmazasukkal kapcsolatos rend-
szabalyok

C Az ételek és italok egészségiigyi és higiéniai el6-

irasai a sportklubok biiféjében

Vevdismeret

Uzleti kommunikacio

Altalanos vendéglaté alapismeretek, tevékenységi

korok

Személyi és targyi feltételek

Vendégkozi kapesolatok

Kiszolgalas-ismeretek

Szamitas- és irodatechnikai ismeretek

Irodai adminisztracio

frasbeli kommunikacio

Munkahelyi viselkedéskultiara

A sportszervezetek kereskedelmi tevékenységével

kapcsolatos jogi ismeretek

Vallalkozasi alapismeretek

Onmenedzselés

Vasarloi meggy6zés

Uzleti adminisztracio, szamlazas

Kirakatrendezés és aruismeret
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Fogalmazas irasban

3 Elemi szdmolasi készség

1  Elemi szintli szdmitdgéphasznalat

Személyes kompetencidk:
Haszonelviiség
Feleldsségtudat

Tiirelem

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Kommunikaciés rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Ismeretek helyénvalé alkalmazasa
Emlékezoképesség

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zeése:
0088—06 Menedzselés, marketing

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Gylijti, rendszerezi és elemzi a munkakorét érinté ada-
tokat, informaciokat, dont a képesitésének megfeleld
igyekben

Otleteivel segiti a klub népszeriisitését, a szakmai mun-
ka korszeriisitését

Szervezi és bonyolitja a 1étesitmény miikodéséhez sziik-
séges irasbeli kommunikéciot (formalis és informalis
levéliras), egyéb informacios anyagokat készit (felhivas,
hirdetés, tajékoztato, plakat, 6rarend)

Ellatja a klub miikddési formajahoz (gazdasagi tarsa-
sag, egyesiilet stb.) igazodd adminisztrativ feladatokat
(iratkezelés, nyilvantartasok, beszdmoldk stb.)

Kezeli a munkavégzéséhez sziikséges irodatechnikai
eszkozoket (fax, fénymasold gép, pénztargép stb.), alkal-
mazza az alapvetd szamitogép-ismereteket

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Klub-ergonémia

Belsé mikroklima

Szinelmélet

Esztétika és hangulat

Szamitas- és irodatechnika

Irodai adminisztracid

Pénzkezelés

[rasbeli kommunikécio

Altalanos viselkedéskultira
Munkahelyi viselkedéskultura

A megjelenés kultiraja

A verbalis és non-verbalis kommunikacio
Vallalkozasi alapismeretek

(@N-ci-cR-Nol--RoNoNoNoNoNeNe!
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C  Onmenedzselés
C Fitness- és wellness-létesitmény miikodésének
tanulmanyozasa

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4  Beszédkészség

4 Olvasott szoveg megértése

4 Fogalmazas irasban

2 ECDL 2. m. Operacios rendszerek

2 ECDL 3. m. Szdévegszerkesztés

2 ECDL 7. m. Informacié és kommunikacio
Személyes kompetenciak:

Haszonelviiség

Elhivatottsag

Onallosag

Tarsas kompetenciak:
Fogalmazokészség
Prezentacios készség
Hatékony kérdezés készsége

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Attekintd képesség

A szakmai kévetelménymodul azonositdja és megneve-
zése:
0430-06 Altalanos tevékenységi kor

A szakmai koévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Terjeszti a testkulturalis miiveltséget, tudatositja a mo-
toros képességek fejlesztésének ismeretanyagat és mod-
szertanat

Az egészségkultiranak a mindségi élethez sziikséges
ismeretanyagat tovabbitja a vendégeknek, klienseknek

A felfrissiilés és a szorakozas egyiittes élményének biz-
tositasaval jarul hozza a résztvevok-vendégek-kliensek
rekredcids tudatanak formalasahoz

A programok tartalmanak, tovabba a modszereknek és
az eszkozoknek a meghatarozasakor kiilonds figyelmet
fordit arra, hogy a résztvevok feliidiilést és sikerélményt
remélnek, valamint a j6 kdzérzet kialakulasat varjak tole

Feltarja és kiszolgalja az egyéni és a kollektiv rekrea-
cids igényeket minden korosztalyban

Alkalmazza a rekreacids élménykeltés modszereit és
eszkozeit

Alkalmazza a stresszoldast és a lazitast célzo technikakat

Tudatositja, hogy a rendszeres mozgas, a testedzés és a
sportolas, tovabba a helyes taplalkozas és a megfontolt
szorakozas fontos eleme az egészség megdrzésének és fej-
lesztésének

Felismeri és kihaszndlja a kreativitas kibontakoztatasa-
nak és fejlesztésének lehetdségeit

Felismeri és kihasznalja a zene és a tanc rekreacios lehe-
toségeit

A mozgasprogram részeként alkalmazza a biomechani-
kailag helyes testtartas kialakitasat, illetve fenntartasat
szolgalo specialis tartasjavitd gyakorlatokat

Az edzésterhelésre nem az elvarhaté modon reagald
sportoldt ismételt sportorvosi vagy szakorvosi vizsgalatra
utalja

Sziikség szerint egylittmiikddik gyogytornasszal, diete-
tikussal

Sportszakmai kérdésekben tanacsot kér testnevelktol
vagy sportszakemberektdl

Szervezési tigyekben segitséget kér sportmenedzserektol

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

C A fizikai aktivitds hatdsa az egyes szervrendsze-
rekre

Egészségvédelem

Addiktiv személy (személyiség jegyei), az addiktiv
érintettség felismerése, segitségnyjtas a sport esz-
kozeivel

Tapléalkozas

Testkdzpontusag

A rekreacio fogalma és torténete

A rekredcié megjelenitése az egyes kultirkorok-
ben

Globalis jelenségek napjaink életmod-kultirajaban
A rekreacio feltételrendszere és teriiletei

A szabadidds (rekreacios) tevékenység jellemzése
Az életmindség javitasat célzo elvek és modszerek
A rekreéacio szervezeti hattere
Rekreacio-menedzsment és -marketing

A csoportképzés alapjai

Eletkor-tan

A fogyatékossaggal €16 személyek sportrekreacioja
A személyiség

A megismer0 tevékenység

Személykozi kapcsolatok

A tanacsadas modszertana

Egészséglélektan

A rekreacids tevékenység pszichologiai sajatos-
sagai

A fittség lélektana

A rekreécios foglalkozas sajatossagai

A fittségi edzés

Mozgastan

Tesztek, probak

Sportsériilések, elsésegélynyujtas

Gerinc- és iziiletvédelem

Onmenedzsment

Munkaszervezés

A hatékony rekreator eszkoztara

Viselkedéstan

Megjelenéskultura

™ @
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

Személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Megbizhatosag
Szervezokészség

Testi ligyesség, erd

Tarsas kompetenciak:
Meggy0z6 készség
Kozérthetdség
Interperszonalis rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Lényegfelismerés (1ényeglatas)
Rendszerben val6 gondolkodas

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0431-06 Az animator szakirdny specialis tevékeny-
ségi kore
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Munk4jaban eredményesen alkalmazza a turizmus alap-
ismereteit, a sport és az egészségturizmus sajatossagait

Alkalmazza a wellness, a SPA, a gyogy- és a sport-
szalloi mindsitések kritériumait, tovabba e kategdriak
rész-szolgaltatasainak jellemz0it (tartalmat)

Gylijti és hasznositja az informaciokat a szallodatipusok
vendégkorérol

Gylijti és hasznositja az informaciokat a kiilfoldi turis-
tak és a hazai lakossag utazasi szokasairol és szabadido-
eltoltésiik tipikus formairdl

Kirandulasokat és turakat szervez és vezet

Labdas, lit6s, kaland-, gordiild, vizi, havas és jeges jaté-
kokat tervez, szervez és lebonyolit

Szellemi vetélkeddket, ligyességi jatékokat, kézmiives
foglalkozéasokat szervez és vezet

Ismerkedési és blicsuesteket, tdncos mulatsagokat szer-
vez és vezet

Felismeri és kihasznalja az aktuélis feltételekhez iga-
z0d6 programmodositasi lehetoségeket

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan
Megjelenéskultira

Az animacio elmélete

Az animacié modszertana
Taborozas

Rekreécios programszervezés
Rekreacios eseményszervezés
Jatékelmélet

Jatéktar

A jatékok tervezése

oNolvEoNoNoN-"NoRwNe)

Jatékszervezés

Turisztikai alapfogalmak
Szallodai alapfogalmak

Szallodai szolgaltatasok
Természeti rekreacios tevékenységek
Sportrekreacidés mozgasformak
Egészségkozpontu tevékenységek
Gyermekprogramok

Kulturalis és egyéb programok
Wellness-szolgaltatasok
Intézménylatogatas
Megfigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok
Kommunikacids tréning

szint megjelolésével a szakmai készségek:
Beszédkészség
Iranyitasi készség
Sportszerek €s -eszkozok céliranyos alkalmazasa
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Személyes kompetenciak:

Csoportok mozgatasanak, miikodtetésének készsége
Megbizhatosag

Szervezokészség

Testi ligyesség, kéziigyesség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Meggy0z6 készség
Konfliktusmegoldo6 készség

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobalasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0432-06 Az aqua tréner szakirdny specialis tevékeny-
ségi kore
A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Szérakoztatd és fizikai képességeket fejleszté progra-
mokat, tovabba vizi jatékokat tervez, szervez és vezet
uszodai és allovizi feltételek kozott egyarant

Személyre szabott vizi fittségi programokat tervez, és
végrehajtasat szakmailag segiti

Gondoskodik az uszodahasznalat egészségiigyi és bal-
eset-megeldzési szabalyainak betartasardl

Alkalmazza a vizi foglalkozasokhoz sziikséges segéd-
eszkozoket és felszereléseket

Zenés vizi gimnasztikat tervez és vezet

Munkajaban az egyéni banasmodd elvét a szokatlan
kozegnek megfelelden kiilonds gonddal alkalmazza

Kozremitkodik a gyermekek és a felndttek tiszasoktata-
saban, tovabba fittségi 1sz6 programok szervezésében,
végrehajtasaban, illetve szakmai ellendrzésében

Vizi kozegre adaptalja az egyes sportjatékokat, ilyen
foglalkozasokat tervez és vezet
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A tartashibak megel6zésére ¢és korrekcidjara alkalmas
vizi foglalkozasokat tervez és vezet

Alkalmazza a vizi relaxacios technikakat

Szakszeriien alkalmazza a vizbdl mentés szabalyait

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Megjelenéskultara

Altalanos viz- és medence ismeretek

Vizi foglalkozastan

Vizi els6segélynyujtas

Altalanos aquatréning

Vizi mozgasprogram- és gyakorlattar
Vizi szertar

A fitness-uszas alapjai

A fitness-uszas edzéstana

Fitness-iszas és uszasnemek

A specialis vizi foglalkozasok célcsoport-tana
A vizi foglalkozasok prevencids és korrekcios
szerepe

Aqua ,.harmoénia-gyakorlatok™ és terapiak
A vizijatékok alapjai

Jatéktervezés és -szervezés

A vizijaték-gylijtemény
Intézménylatogatas

Megfigyelések

Gyakorlo foglalkozasok

Kommunikacids tréning

(@]

zint megjelolésével a szakmai készségek:
Beszédkészség
Uszaskészség

5 Sportszerek és -eszkdzok céliranyos alkalmazasa

C
C
C
C
C
C
C
D
C
D
C
B
B
C
C
C
C
C
B
C
As
4
5

Személyes kompetenciak:
Felelosségtudat
Szervezokészség

Testi ligyesség, -erd

Tarsas kompetenciak:
Meggy0z6 készség
Hatérozottsag
Konfliktusmegoldo készség

Moédszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Interperszonalis rugalmassag
Koriiltekintés, eldvigyazatossag

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0433-06 A fitness instruktor szakirany specialis tevé-
kenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Népszertisiti azokat az uj csoportos és zenés fitness
iranyzatokat, amelyeknek mind a nemzetkozi, mind a
hazai tapasztalatok szerint egészségfejleszto hatasuk van

A vendégek érdeklédéséhez (igényeihez) és a foglalko-
zasok céljahoz igazododan egyarant felhasznalja az Gijdon-
sagokat és a hagyomanyosan bevalt mozgasfajtakat

Pozitiv modellként a gyakorlatanyagot szakszertien és
esztétikusan mutatja be, megteremti a kellemes és 6szton-
70 fitness-termi hangulatot

Felismeri, és differencidltan foglalkoztatja a terhelés
szempontjabol egyéni bandsmodot igényld személyeket

Célszertien és hatékonyan megoldja az interperszonalis
helyzeteket

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Megjelenéskultura

A tancos miifajokrdl altalaban

Latin-amerikai tanc alapt fitness iranyzatok
Street-dance alapt fitness irdnyzatok

Egyéb ismert tancstilusok megjelenitése a fitness
programokban

Egyéb vilagzenék és népi tancelemek megjeleni-
tése a fitness programokban

Step

Gumiszalag

Ori4slabda

Kézi stlyzok

Csoportos teremkerékparos 6rak a fitness-termek-
ben

A kiizdésportok mozgasanyaganak megjelenitése
a fitness-programokban

Gerinc- ¢s iziiletvédelem

A korcsolydzas mozgasanyaganak megjelenitése
a fitness-programokban (slide)

Alakformald oratipusok

Zenés csoportos koredzés a fitness oran
Nyujto-lazitod oratipusok

Versenyelmélet

Verseny-edzésmodszertan

Versenylélektan

Intézménylatogatés

Megfigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok

Kommunikécios tréning
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4  Beszédkészség

4 Irényitasi készség

5 Sportszerek és -eszkdzok céliranyos alkalmazasa
Személyes kompetenciak:

A zene és a mozgas 0sszekapcsolasanak képessége
SzervezOkészség

Rugalmassag

Testi ligyesség, erd
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Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Meggy0z6 készség
Empatikus készség

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldasok kiprobalasa

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0434-06 A gyermekkori mozgasprogram-vezetd
szakirany specialis tevékenységi kore

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Mozgasos foglalkozasokat tervez és vezet kiilonb6zo
1étszamu és korti gyermekcsoportok szamara

Mozgésfejlesztd jatékokat alkalmaz és animal valtoza-
tos kortilmények kozott (jatszotéren, erdei tornapalydn,
sportpalyan, vizben, hoban, jégen)

Zenés — elsdsorban aerobik és néptanc alapt — foglalko-
zéasokat is szakszerlien vezet

Mozgasfejlesztd tanfolyamokat és tdborokat szervez és
vezet

Ellatja a csoportszervezéssel Osszefiiggd reklam- és
adminisztracios feladatokat

Figyelemmel kiséri a gyerekek fejlodését, tapasztalatai-
ol tajékoztatja a sziiloket, és sziikség szerint az iskolat

Hasznalja a korosztalynak megfeleld specialis képes-
ségfejlesztd sportszereket és -eszkozoket (babzsak, rud,
ugrokotél)

Szakmai tandcsot ad a mitkddési korét érintd kérdésekben

Kiemelt figyelmet fordit a leggyakoribb gyermekbalese-
tek megel6zésére, valamint a gerinc- ¢és iziiletvédelemre

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Megjelenéskultura

Jatékelmélet

Jatéktar

A jatékok tervezése

Jatékszervezés

Gyermekélettan és anatdmia

Gyermek sportélettan

Egészségnevelés

Baleset-megel6zés

Altalanos fejlodéslélektan

A lelki funkciok fejlodése

A gondolkodas fejlodése

Az alkot6 tevékenység 1élektana

Erkolesi és szocialis nevelés a gyermekkorban
Mozgasfejlodés a gyermekkorban

A testi képességek fejlesztése a gyermekkorban
Mozgéstanulas
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A jaték pszichologija és pedagogiaja

A jatékok fajtai

A vizijatékok jellemzdi, szervezésiik modszerei
Jatékoktatas

Taboroztatas, tirazas a gyermekkorban
Gyermek-foglalkozas elmélet

A gyermek-foglalkozas felépitése (szerkezete)
A foglalkozasok tervezése és szervezése

A gyermekfoglalkozasok animaldsa

A foglalkozasok gyakorlatai

A foglalkozasok helyszinei

Gerinc- ¢és iziiletvédelem

A foglalkozasok eszkozei

Alkalmazasi lehetdségek

Intézménylatogatas

Megtigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok

Kommunikéciés tréning
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A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség
5 Sportszerek és -eszk6zok céliranyos alkalmazasa

Személyes kompetencidk:
Megbizhatosag
SzervezOkészség

Tiirelem

Kéziligyesség, testi ligyesség

Tarsas kompetenciak:

Empatikus készség

Meggy0z6 készség

Segitokészség
Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobalasa

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-
zeése:
0435-06 A orientalis tdncoktatd szakirany specidlis
tevékenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

A programok 0Osszeallitasanal felhasznalja az arab, a
torok és a tavolkeleti zene jellemzdit, a dallam- és a rit-
mushangszerek sajatossagait

Osszekapcsolja a keleti zenei és tanckultira hagyoma-
nyait a mai modern fittségi edzésmoddszertan elveivel

Tanctanfolyamokat, taborokat, bemutatdkat és szinpadi
produkcidkat szervez, és részt vesz lebonyolitasukban

Hozzésegiti tanitvanyait a tanc dromforrasként, dnkife-
jezésként, képességfejlesztésként, alkotasként torténd
megéléséhez

Igény szerint egyéni koreografiakat allit 6ssze, és azo-
kat megtanitja

A tancot — a szocializacid eszkozeként — felhasznalja
a kozosségteremtés és -fejlesztés céljaira
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Tevékenységét az orientalis tanc sajatos modszertana-
nak megfelelden végzi

A foglalkozasokon és fellépéseken megteremti az irany-
zatra jellemz6 hangulatot

Bemutatja és oktatja az orientalis tanc alapmozdulatait
¢s kombinécios lehetdségeit

Megvalasztja a tanitvanyok tudasszintjének megfeleld
pedagdgiai modszereket és oktatasi eszkozoket

Megjeleniti az iranyzatot a viselkedésében, a kommuni-
kaciojaban, a zenchasznalataban és az 6ltozkodésében
egyarant

Felismeri és javitja a tartashibakat

Improvizal az oktatas vagy a fellépés aktualis igényei-
hez igazoddan

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Megjelenéskultura

Zeneelmélet

A tanc kultartorténete

Az orientalis tdnctanitas elmélete

A tanc és a tanctanitas 1élektana
Produkcitdszervezés

Tanfolyam- és rendezvénytipusok

Targyi feltételek

Viselkedés és stilus

Mozgéselemzés

A tanc tér-idé-dinamikai-plasztikai vizsgalata
Klasszikus balett

Kéztechnikak

Labtechnikak

Talajtanc

A hangszerek ¢s a testrészek kozotti kapesolatok
Egyszer(i és 0sszetett improvizaciok
Alakzatok, formacidk a csoportos tancokban
Szoélotanc, csoportos tanc €s kombinaciojuk
Koncepcio6 a produkcioban

Indulatok, érzelmek a tancban

A tanc elbeszéld, meséld lehetoségei

A sajat test megismerése, a helyes onértékelés
A tanchoz sziikséges helyes testtartas

A kondicionalis képességek fejlesztése

A gerinc mozgaslehetdségei

A szimmetrikus mozdulatok tiikrdzése
Intézménylatogatas

Megfigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok

Kommunikacids tréning

eol-"NoloNolvioNolivivhvioNoNoNoNoNoloNoRo ool "Aviviva R o NONONQ!

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség
3 Testi ligyesség, ritmusérzék

Személyes kompetencidk:
A zene és a mozgas 0sszekapcsolasanak képessége
Fejlodoképesség, onfejlesztés

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremto készség
Empatikus készség

Motivalo készség
Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag

Uj otletek, megoldasok kiprobalasa
Cselekvéstanulasi képesség

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zeése:
0436-06 A személyi edz6 szakirany specialis tevé-
kenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a kliens fittségi allapotat és testalkati mutatoit
(vizsgalatok, tesztek)

A kiindul6 szintnek, az egyéni igényeknek, valamint a
lehetdségeknek (szabadidd, anyagiak) megfeleléen prog-
noézist készit. Ennek alapjan hosszu-, kozép- és rovid tava
célokat fogalmaz meg, optimalis edzésfajtat ajanl (moz-
gasforma, intenzitas, terjedelem)

A klienssel kozosen meghatarozott célok alapjan edzés-
tervet készit, €s segiti annak végrehajtasat

Alkalmazza a fittségi edzés elveit, modszereit és eszkozeit

Kiemelt figyelmet fordit a kliensek keringési, 1égz6- és
mozgatorendszerének aktualis allapotara a sporttevékeny-
ség soran

Ellenérzi a terhelés altal kivaltott reakciokat, sziikség
szerint javaslatot tesz az edzésingerek modositasara

Kompetenciahatarain beliil szakmai tanacsot ad az
egészség megorzéséhez és fejlesztéséhez

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Megjelenéskultura

A mozgato6 szervrendszer mikodése

A mozgato szervrendszer patologidja

Az egészségvédelem és a személyi edzés

A fittségi allapot meghatarozasanak modszerei €s
eszkozei (vizsgalatok, tesztek)

A személyi edzésrol altaldban

Programtervezés

A személyi edzés folyamata

A személyi edzés vallalkozastana

Szakmai egylittmiikodés, tovabbképzés

A testmozgas szerepe az elhizas megel6zésében,
illetve csokkentésében

Taplalkozasi szokdsok

Sporttaplalkozas és egyéb sajatos taplalkozasi
szempontok

Gyakorlati taplalkozastan

A cardioedzés elmélete

TOOwOO
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B Pulzustan Tulajdonsagprofil:
B A cardioedzés eszkdzrendszere Szakmai kompetencidk:
C A testformalas elmélete ’
C Az erbedzésrél altalaban A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
B Az erb6edzés eszkozrendszere C A fittségi allapot meghatarozasanak modszerei €s
C A nyujtas eszkozei (vizsgalatok, tesztek)
C Izomlazitas, ellazulés, stretching Jatékelmélet
C A biomechanikailag helyes testtartast el6segito €s Jatéktar
fenntart6 gyakorlatok A jatékok tervezése
D Labdajatékok a személyi edzésben Jatékszervezés
C  Specialis egészs;égfgjleszté programok Természeti rekreacios tevékenységek
D Werllne’ss—sz’olgalt’atasok Egészségkozpontu tevékenységek
C  Intézménylitogatas Az dregedésrol altalaban
C Megﬁgy?lesek - Az dregség képe a kozgondolkodasban
B Gyakorl¢ foglalkozasok Az idéskor élettana
C Kommunikacids tréning S ..
Az iddskor szocioldgiaja
A szint megjelolésével a szakmai készségek: Az iddskor pszicholdgiai és életviteli sajatossagai
4  Beszédkészség A sikeres 6regedés jellemzdi
4 Iranyitasi készség A generaciok egyiittmiikdése

5 Sportszerek és -eszkdzok céliranyos alkalmazasa

Személyes kompetenciak:
Szervezokészség
Onallésag

Rugalmassag

Testi ligyesség, erd

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatteremt6- és fenntartd készség
Motivalo készség

Empatikus készség

Interperszonalis rugalmassag

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Gyakorlatias feladatértelmezés
Eredményorientaltsag

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0437-06 A szenior tréner szakirdny specialis tevé-
kenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri az iddskoruak fittségi allapotat és testalkati mu-
tatoit (vizsgalatok, tesztek)

A kiindul¢ szintnek, az egyéni igényeknek, valamint a
lehetdségeknek (egészségi allapot, anyagiak) megfelelden
prognozist készit. Ennek alapjan —az életkori sajatossagok
figyelembevételével — hosszu-, kdzép- és rovid tava célo-
kat fogalmaz meg és optimal

A mozgasfajtakat, a sportagi technikakat és a jatéksza-
balyokat a korosztaly anatomiai, élettani és 1élektani saja-
tossagaihoz igazitva, sajatos pedagdgia modszerekkel ok-
tatja és gyakoroltatja

Folyamatosan ellendrzi a terhelés altal kivaltott reakcio-
kat, sziikség szerint modositja az edzésingereket

Szenior sportrekreacios rendezvényeket szervez és vezet

Szeretet- és tiszteletteljes banasmaddot alkalmaz

Idéskori terheléstan

Mozgasformak az idéskorban

A szenior sportszakember munkéja

Az idéskori foglalkozasszervezés specifikumai
Foglalkozas-modszertan
Rendezvényszervezés

Intézménylatogatas

Megfigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok

Kommunikécios tréning

szint megjelolésével a szakmai készségek:
Beszédkészség
Sportszerek ¢s -eszk6zok céliranyos alkalmazasa

k> OFOOQOOQOOCOOQCOTFTOTITITOOOOQTAQT

Személyes kompetenciak:

Kifejezett empatikus és kapcsolatépitd készség
Szervezokészség

Tiirelmesség

Kéziligyesség, testi ligyesség

Tarsas kompetenciak:
Konszenzus készség
Kommunikacids rugalmassag
Segitokészség
Konfliktuskezeld készség

Modszerkompetenciak:
Kreativitas, otletgazdagsag
Uj otletek, megoldéasok kiprobalasa

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
0438-06 A wellness tanacsadd szakirany specialis
tevékenységi kore

A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:
Kompetenciahatarain beliil szakmai tanacsot ad szallo-
dék ¢és rekreacids sportlétesitmények szamara egészségba-
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rat és kozérzetjavitd szolgaltatasok tervezésére, kivitele-
zésére és mikodtetésére

Preventiv céllal alkalmazza az egyes kornyezeti ténye-
z0k (homérséklet, viz, fény, szin, hang stb.) szervezetre
gyakorolt hatasat

Oktatja a wellness fogalméhoz szorosan kapcsolodo
életmodelemeket és egészségfejlesztd technikakat

Osszeallit konkrét egyéni egészségfejlesztd programot

Egyénre szabott pihentet6 programokat és kurakat ter-
vez, s iranyitja végrehajtasukat

Atérzi és kozvetiti a pozitiv életérzések £6 tipusait és jel-
lemz6it

Egyiittmi{ikddik a rokon szakmak és szakiranyok képvi-
seldivel (természetgyogyasz, animator, személyi edzo,
masszor, taplalkozasi szakember stb.)

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:
Viselkedéstan

Szallodai fogalmak

Szallodai szolgaltatasok
Egészségkozpontu tevékenységek

A szalloda humaner6forrasa

A wellness filozofiaja

A wellness tarsadalmi kornyezete

A wellness megjelenése a hétkdznapi gondolko-
dasban és tevékenységrendszerben

A wellness elemei

Az érzékszervek felfedezése
Egészségvédelem, népegészségiigy

Az egészségtudatos magatartas kialakitasa
Egészséges taplalkozas

Egészséges kornyezet

Lelki egészség

Turisztika

Szolgaltatastan

Elem ¢és kornyezeti hataskarak
Fiirdokultura

Szépészeti eljarasok

Kineziologiai alapok

Pihentetd kurak

Intézménylatogatés

Megfigyelések

Gyakorl6 foglalkozasok
Kommunikacids tréning

OQwgaaaan

eol-NolololvivioNoNolvEoNoNoNOoNORwvAQ!

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4  Beszédkészség

4  Iranyitasi készség

5 Sportszerek és -eszkdzok céliranyos alkalmazasa
Személyes kompetencidk:

Felelosségtudat

SzervezOokészség

Stressztlird képesség

Testi ligyesség

Tarsas kompetenciak:

Empatikus készség

Segitokészség

Interperszonalis rugalmassag
Modszerkompetenciak:

Logikus gondolkodas

Uj btletek, megoldasok kiprobalasa

Az 52 813 01 0010 52 01 azonositd szamu, Fitness-wellness asszisztens
megnevezesi elagazas szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése

0078-06 Az egészséges életmod népszeriisitése

0079-06 A sport, mint a nevelés szintere és eszkdze

0080-06 A sporttevékenységgel kapcsolatos
artalmak megel6zése, felismerése,
kivédése

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

008206 Rutin- és egyéb feladatok

0085-06 Ugyfélszolgalat

0086—06 Létesitmény-miikodtetés

0087-06 Kereskedelmi tevékenység

0088-06 Menedzselés, marketing

Az 52813 01 0010 52 02 azonosité szamu, Sportedz6 (sportag megjeld-
1ésével) megnevezésii elagazas szakmai kdvetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése

007806 Az egészséges ¢életmod népszeriisitése

0079-06 A sport, mint a nevelés szintere és eszkoze

0080-06 A sporttevékenységgel kapcsolatos
artalmak megel6zése, felismerése,
kivédése

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

008206 Rutin- és egyéb feladatok

0084-06 A sportedzé (a sportag megjelolésével)

specialis tevékenységi kore

Az 52813010100 33 01 azonositoé szamu, Sportoktatd (sportag meg-
jelolésével) megnevezésii részszakképesités szakmai kovetelmény-

moduljainak
azonositoja megnevezése

007806 Az egészséges ¢életmod népszerisitése

0079-06 A sport, mint a nevelés szintere és eszkdze

0080-06 A sporttevékenységgel kapcsolatos
artalmak megel6zése, felismerése,
kivédése

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

0082-06 Rutin- és egyéb feladatok

0083-06 A sportoktatd (a sportag megjelolésével)
specialis tevékenységi kore

Az 52 813 01 0001 54 01 azonosité szamu, Rekreaciés mozgas-
program-vezetd (a szakirany megjeldlésével) megnevezésii raépiilés
szakmai kovetelménymoduljainak

azonositoja megnevezése

0430-06 Altaldnos tevékenységi kor

0431-06 Az animator szakirany specialis

tevékenységi kore
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Az 52813 01 0001 54 01 azonositd szamil, Rekreacios mozgas-
program-vezetd (a szakirany megjelolésével) megnevezésii raépiilés
szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezeése
0432-06 Az aqua tréner szakirany specialis
tevékenységi kore
0433-06 A fitness instruktor szakirany specialis
tevékenységi kore
0434-06 A gyermekkori mozgéasprogram-vezetd
szakirany specialis tevékenységi kore
0435-06 A orientalis tancoktato szakirany specialis
tevékenységi kore
043606 A személyi edzd szakirany specialis
tevékenységi kore
0437-06 A szenior tréner szakirany specialis
tevékenységi kore
0438-06 A wellness tanacsado szakirany specialis
tevékenységi kore

V.

Vizsgaztatasi kévetelmények

1. A szakmai vizsgara bocsatds feltételei:

Modulzaré vizsga eredményes letétele.

Iskolai rendszerben is oktathatd szakképesités esetén:

Az utolsé szakképzd évfolyam eredményes elvégzése,
amely egyenértékli a modulzaro6 vizsga eredményes letéte-
lével.

2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:

0078-06 Az egészséges ¢letmdd népszeriisitése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Az egészséges ¢letmdd ¢és a rendszeres testedzés, spor-
tolas Osszefliggésének, jelentoségének ismertetése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0079-06 A sport mint a nevelés szintere és eszkoze

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A sport és a nevelés kapcsolatanak, valamint a sporttevé-
kenység megengedett és a tiltott eszkdzeinek ismertetése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

3. vizsgarész
A hozzéarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
tdja és megnevezése:
0080-06 A sporttevékenységgel kapcsolatos artalmak
megeldzése, felismerése, kivédése
A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Az edzésartalmak megelozésének, felismerésének és
kivédésének ismeretei. Elsdsegélynytijtasi alapismeretek
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat: 100%

4. vizsgarész

A hozzéarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosi-
toja és megnevezeése:

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A sporttanfolyamok szervezésének folyamata és veze-
tésének bemutatasa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

5. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezeése:

0082-06 Rutin- ¢és egyéb feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A testnevelés és sport hazai szervezetrendszerének,
mitkodésének €s finanszirozasanak bemutatasa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A munkakdrrel egyiitt jard rutinfeladatok és tevékeny-
ségek bemutatasa

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 40%

2. feladat: 60%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0083-06 A sportoktatd (a sportag megjeldlésével)

specialis tevékenységi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A rendszeres edzés hatdsa a szervezetre

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Az alkalmazkodés ¢és a teljesitményfokozas elméleti
hattere. A motoros képességek fejlesztése
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A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A sporttechnika oktatdsi folyamatdnak ismertetése.
Stratégia, taktika

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

A sportdg mozgasanyaganak ismertetése. A sportag ver-
senyszabalyai

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:

A képességfejlesztés sportagspecifikus modszerei és
eszkozei

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 6. vizsgafeladat:

A sportag egy technikai eleme oktatdsdnak megtervezé-
se, majd egy részének levezetése gyakorlatban

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 60 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 20%
feladat: 15%
feladat: 15%
feladat: 15%
feladat: 15%
feladat: 20%

SNk W

7. vizsgarész

A hozzérendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
tdja és megnevezése:

0084-06 A sportedz6 (a sportag megjelolésével) spe-

cialis tevékenységi kore

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:

A kiilonb6z6 tipust edzések altal kivaltott szervi, szerv-
rendszeri és funkcionalis valtozasok

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

A sportag teljesitmény-sszetevoi, az dsszetevok értel-
mezése ¢és elemzése. A sportagspecifikus képességfejlesz-
tés elvei, modszerei és eszkozei

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A sportag technikai képzésének specifikumai

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:
A taktikai képzés sportagspecifikus ismeretei. Specialis
verseny-, illetve versenyeztetési ismeretek
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)
A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:
A sportagi profil és a sportdg mozgasanyaga. Kivalasz-
tas, tehetséggondozas a sportagban
A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli
Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)
A hozzéarendelt 6. vizsgafeladat:
A sportag egy jellemz6 technikai eleme oktatasanak ter-
vezése s egy részének levezetése
A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: gyakorlati
Iddtartama: 45 perc
A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:
1. feladat: 10%
feladat: 15%
feladat: 15%
feladat: 20%
feladat: 15%
feladat: 25%

R

8. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0085-06 Ugyfélszolgalat

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A fitness-wellness termekben telepitett legjellemzdbb
sportszerek és -eszkozok hasznalatanak ismertetése, be-
mutatdsa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlat

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

9. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:

008606 Létesitmény-miikodtetés

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:

A fitness-wellness termekben hasznalatos berendezések
és gépek, tovabba sportszerek és -eszkozok rendeltetés-
szerli hasznalataval, kezelésével kapcsolatos rendszaba-
lyok ismertetése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

10. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosi-
toja €s megnevezése:

0087-06 Kereskedelmi tevékenység
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A fitness-wellness termekben miikodo biifé altal forgal-
mazott aruk ismertetése, kiilonods tekintettel az étrend-
kiegészitdk egészségre gyakorolt hatasara

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlat

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

11. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0088—-06 Menedzselés, marketing

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Egy klub menedzselését és marketing tevékenységét
segitd projekt készitése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

12. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

043006 Altalanos tevékenységi kor

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A rekreacios kultira szerepe ¢€s jelentésége a lakossag
¢életmindségében, kiilonds tekintettel az egészség-, kor-
nyezet-, szabadidod- és testkulturalis vonatkozasokra

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

13. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0431-06 Az animator szakirany specialis tevékeny-

ségi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Turisztikai alapismeretek. Az animator tevékenysége
a turizmusban

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Az animatori tevékenység taborokban, klubokban, civil
szervezetekben, altalaban a szabadidds programokban

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési idé 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Jaték a szabadidés programokban. Jatékszervezés és
-vezetés kiilonbozo célesoportok foglalkozasain. Szellemi
€s mozgasos jatékok

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

Készitsen csoportanimalasi forgatokonyvet egyhetes
udiilésre/taborozasra megadott célcsoportnak és prezen-
talja egy részegységét a gyakorlatban

A hozzérendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 5. vizsgafeladat:

Készitsen csoportanimalasi forgatokonyvet egy nyitott
rendezvényre (farsang, majalis stb.) és prezentalja egy ré-
szegységét a gyakorlatban

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok ardnya:

1. feladat: 20%

2. feladat: 20%

3. feladat: 20%

. feladat: 20%
5. feladat: 20%

N

14. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0432-06 Az aqua tréner szakirany specialis tevékeny-

ségi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Rekreacios célu vizi foglalkozasok szervezése és veze-
tése a rendelkezésre allo viz jellegének (medence vagy
nyiltviz), tovabba a célcsoport és a tevékenység jellegének
megfeleléen (aqua fitness, vizi aerobik, kondicionalas,
jaték stb.)

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A vizi foglalkozasok egészségiigyi, higiénés és bal-
eset-megeldzési szabalyai. Szakszeri vizbol mentés és
elsOsegélynyujtas

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:

Vizi gimnasztika tervezése zenére megadott célcsoport-
nak, és egy részegység prezentacidja

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

15. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:
0433-06 A fitness instruktor szakirany specialis tevé-
kenységi kore
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A zene és a mozgas kapcsolata. A tanc a testkultiraban.
Divatos (tanc) iranyzatok. A tanctanitas algoritmusa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Iddtartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

Eszkozok felhasznalasa a fittségi programokban. Az
eszk6zok ¢lmény- ¢és hatadsfokozo szerepe és mértéke

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Megadott célcsoportnak eszk6zos, vagy specialis moz-
gastipusu fittségi foglalkozas tervezése. Egy eszkoz, vagy
egy specialis tipus jellegzetességeinek, hasznalatnak a
gyakorlati bemutatasa. Egy csillapitas levezénylése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

16. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
tdja és megnevezése:

0434-06 A gyermekkori mozgasprogram-vezeto

szakirany specialis tevékenységi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A gyermekkor testi, lelki, szocidlis és értelmi jellemz6i.
A novekedés, fejlodés és érés folyamata a korosztalyban.
A gyermekfoglalkozdsok sajatossagai, modszerei és esz-
kozei. A jaték mint a foglalkozasok kdzponti eleme

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Cselekvéstanulds a gyermekkorban. A mozgas, a zene
¢s a jaték szerepe a motoros képességek €s a személyiség
fejlédésében

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Megadott célcsoportnak jatékos gyerektorna tervezése
kiilonbozd eszkdzokkel. Egy részegység levezénylése

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok ardnya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

17. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:
0435-06 A orientalis tdncoktatd szakirany specidlis
tevékenységi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A zene és tanckultira elméleti alapjai. A zene és a mozgas
kapcsolata. A tanc a testkultiraban. A keleti tanckultira

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Az orientalis tanctanitas elmélete €s modszertana. Tan-
folyam- és produkcioszervezési ismeretek

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Egy célcsoportnak megadott témaban koreografia ter-
vezése és betanitasa

A hozzérendelt jellemz6 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

18. vizsgarész

A hozzéarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0436-06 A személyi edzé szakirany specialis tevé-

kenységi kore

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A fittségi edzés elmélete és modszertana. A tervkészités
folyamata a diagnozistol a kész programig

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A személyi és kiscsoportos edzés (foglalkozas) speci-
fikumai. Az életmod €s a fittség kapcsolata. Taplalkozas-
tan és testkontroll. Pihenéskultura, regeneracio, relaxacio.
A cardio- és az alakformalo edzések azonossagai (hason-
losagai) és kiilonbozoségei. Pulzustan

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkészilési ido 30 perc, valasz-
adasi id6 15perc)

A hozzéarendelt 3. vizsgafeladat:

Megadott célcsoportnak eszkdzos, vagy specialis moz-
gastipust fittségi foglalkozas tervezése. Bemelegitd prog-
ram levezénylése utan a gyakorlatban egy eszkdz, vagy
egy specialis tipus jellegzetességének, hasznalatanak be-
mutatdsa

A hozzarendelt jellemzd vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

19. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:

0437-06 A szenior tréner szakirany specialis tevé-

kenységi kore
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Gerontologia, az id6sodés tana. Testi, lelki, szocialis €s
szellemi valtozasok az idoskorban. Az iddsek €letmddja és
terhelhetosége

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Id6tartama: 120 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Az idéskori mozgasprogramok eszkdzrendszere €s saja-
tos modszertana

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Programtervezés (zenés-tancos, vagy kirandulas-tara-
z4s) egy adott célcsoportnak. Egy relaxacios, lazité prog-
ram levezetése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 45 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 50%

20. vizsgarész

A hozzérendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
tdja és megnevezése:

0438-06 A wellness tanacsadd szakirany specialis

tevékenységi kore

A hozzéarendelt 1. vizsgafeladat:

A wellness filozo6fiaja, elmélete és modszertana. Well-
ness szolgaltatasok és programok a turizmusban

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Id6tartama: 120 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

Egészségkultira, egészségtudat, egészség-magatartas.
A wellness és az egészségkultura kapcsolata

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

Egy megadott koru, egészségi allapotii és szocidlis
viszonyok kozott €é16 hazasparnak életmodvaltd program
készitése. Meggydzés az ¢életmddvaltas helyességérd.
Légz6 és nyljtod gyakorlatok tanitdsa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A hozzarendelt 4. vizsgafeladat:

Megadott célcsoportnak wellness-hétvége tervezése
egy termalfiirdében. Egy relaxacids program levezetése

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 25%

2. feladat: 25%

3. feladat: 25%

4. feladat: 25%

3. A szakmai vizsga értékelése %-osan:

Az 52 813 01 0010 52 01 azonosité szamu, Fitness-
wellness asszisztens megnevezésli elagazashoz rendelt
vizsgarészek és ezek stlya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 5
vizsgarész: 15
vizsgarész: 15
vizsgarész: 15

10. vizsgarész: 15

11. vizsgarész: 5

Az 52 813 01 0010 52 02 azonosité szamu, Sportedzd
(a sportag megjelolésével) megnevezési elagazashoz ren-
delt vizsgarészek ¢és ezek sulya a vizsga egészében
vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 5
vizsgarész: 15

7. vizsgarész: 50

Az 52 813010100 33 01 azonositd szamu, Sportoktatd
(a sportag megjeldlésével) megnevezésii részszakképesi-
téshez rendelt vizsgarészek és ezek stlya a vizsga egészé-
ben

24 00 A ISR

R R I

vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 10
vizsgarész: 5
vizsgarész: 15

6. vizsgarész: 50

Az 52 813 01 0010 54 01 azonositdé szamu, Rekreacids
mozgasprogram-vezetd megnevezésli (animator szak-
irany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek stilya a
vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

13. vizsgarész: 75

Az 52 81301 0010 54 01 azonositdo szamu, Rekreacios
mozgasprogram-vezetd megnevezeésii (aqua tréner szak-
irany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek stilya a
vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

14. vizsgarész: 75

Az 52 813 01 0010 54 01 azonositdé szamu, Rekreacids
mozgasprogram-vezetd megnevezésli (fittnes intruktor
szakirany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya
a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

15. vizsgarész: 75

Az 52 813 01 0010 54 01 azonositdé szamu, Rekreacids
mozgasprogram-vezetd megnevezési (gyermekkori moz-
gasprogram-vezetd szakirany) raépiiléshez rendelt vizsga-
részek €s ezek stlya a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

16. vizsgarész: 75

R R —
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Az 52 813 01 0010 54 01 azonositd szamu, Rekreacios
mozgasprogram-vezetd megnevezési (orientalis tancokta-
to szakirany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek su-
lya a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

17. vizsgarész: 75

Az 52 81301 0010 54 01 azonositd szamu, Rekreacios
mozgasprogram-vezetd megnevezésli (személyi edzd
szakirany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya
a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

18. vizsgarész: 75

Az 52 81301 0010 54 01 azonositd szamu, Rekreacios
mozgasprogram-vezetd megnevezési (szenior tréner
szakirany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya
a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

19. vizsgarész: 75

Az 52 813 01 0010 54 01 azonositd szamu, Rekreacios
mozgasprogram-vezetd megnevezésii (wellnes tanacsado
szakirany) raépiiléshez rendelt vizsgarészek és ezek sulya
a vizsga egészében:

12. vizsgarész: 25

20. vizsgarész: 75

78

Az 52 813 01 0010 52 01 azonosité szamu, Fitness-
wellness asszisztens megnevezésii elagazashoz rendelt
vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében, amennyi-
ben a vizsgaz6 az 52 813 01 0100 33 01 azonositd szamu,
Sportoktatd (a sportdag megjeldlésével) megnevezési
rész-szakképesitéssel rendelkezik

8. vizsgarész: 25

9. vizsgarész: 25

10. vizsgarész: 25

11. vizsgarész: 25

Az52 813010010 52 02 azonositd szamu, Sportedzo (a
sportag megjelolésével) megnevezésii elagazashoz rendelt
vizsgarészek ¢és ezek sulya a vizsga egészében, amennyi-
ben a vizsgaz6 az 52 813 01 0100 33 01 azonositd szamd,
Sportoktato (a sportag megjelolésével) megnevezésii rész-
szakképesitéssel rendelkezik

7. vizsgarész: 100

4. A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei:
Az elagazashoz rendelt vizsgarészek valamelyikének
korabbi teljesitése

5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgasza-
balyzattol eltérd szempontjai: —

Eszkoz- és felszerelési jegyzék

Rekreacios mozgasprogram-vezetd raépiilés

o o Sponr- Sported;(')' Fitness- Gyermek-
A képzési feladatok teljesitéséhez | oktatdo | (a sportag | wellness ) kori ) )

, sziikséges eszkéz'(jk (a st)nég meg- asszisz- | Apimator Agua - Fitness mozghs- Szemf’?lyl Szer:mor We{llnesg

és felszerelések minimuma rqegjelo— '_16,10— tens | gakirany trl?le'r mStllgllftOY program elc(l_ZQ trl‘:_m?r tanzli(c_sz}do

lésével) | lésével) | elagazas szakirany | szakirany | 7.0 | szakirdny | szakirdny | szakirdny
szakirany

Tornaterem (tornaszoba) * A X X - X X X X X
Tantermi fehér tabla X X X X X X X X X X
frasvetitd X X X X X X X X X X
Projektor X X X X X X X X X X
Laptop X X X X X X X X X X
Video lejatszo X X X X X X X X X X
Vided kamera X X X X X X X X X X
Hangosité rendszer <] X X X X X X X X X
Mikrofon * N X X X X X X X X
Anatémiai szemléltetd X X X X X X X X X X
eszkozok
Pulzuskovetd orak * * X — X X - X X X
Fejmikrofon * * - X X X X X X X
Step-1épcsok * * X - - X X X - -
Gumiszalag * * X — — X X X — —
Gumikotél % * X — — X X X - -
Csuklosulyzok i * X — - X - - - -
Bokasulyzok * * X — - X - -
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A képzési feladatok teljesitéséhez
sziikséges eszkozok
és felszerelések minimuma

Sport-
oktatd
(a sportag
megjelo-
lésével)

Sportedzd
(a sportag
meg-
jelo-
1ésével)

Fitness-
wellness
asszisz-
tens
elagazas

Rekreacios mozgasprogram-vezetd raépiilés

Animator
szakirany

Aqua
tréner
szakirany

Fitness
instruktor
szakirany

Gyermek-
kori
mozgas-
program
vezetd
szakirany

Személyi
edz6
szakirany

Szenior
tréner
szakirany

Wellness
tanacsado
szakirany

Kézisulyzok

Szényegek

X

Teremkerékpar

Taposogép

Evezopad

Futoészalag

T P

Kar-ergométer

Ellipszis—tréner

Mell-, 1ab- és vadli-erésitégép

Fekvenyomo pad

Kétkezes sulyzok (rud tarcsa)

Scott-pad

Roémai-pad

Sulytart allvanyok

Huzddzkodo-allvany

Tolodzkodo-allvany

Uszoda

T T P el e o P e o o el P P Pl Pl Pl e

ol R e il el R e P P el e P Pl el

Vizben alkalmazott
segédeszkozok
(kozegellenallast fokozok)

T e P el e P P I I P el o o Pl el P Pl

Uszoémellények

e

Vizfestékek

Ceruzak

Gyurmék

Gydngyodk

Papirok

Hajtogato-lapok

Fonalak

Zsirkrétak

Filctollak

Mesekonyv

Karikak

Labdak

Az elsésegélynytijtas az
egészségmegOrzes
kompetenciak fejlesztéséhez
sziikséges relevans eszkdzok

T el P e e e R P el P Pl Pl P P

Megjegyzés:

1. * jelmagyarazat: A sportoktatd részszakképesités és a sportedz6 szakképesités képzési feladatainak teljesitéséhez
sziikséges tovabbi eszkozoket és felszereléseket az adott sportag sajatossagainak fegyelembevételével kell biztositani
2. A képzdhelyek szamara javasolt az automata defibrillator késziilék beszerzése



90 SPORTERTESITO

4-5. szam

VIL
Egyebek

1. A 52 813 01 0100 33 01 OKJ szamu, Sportoktatd
(a sportag megjeldlésével) elnevezést részszakképesités
esetében a képzés megkezdésének sziikséges feltétele a
betoltott 18. életév.

2. A vizsgabizottsag egy tagjat

a) a Sportoktatd (sportdg megjeldlésével) részszakke-
pesités (OKJ szam: 52 813 01 0100 33 01) és a Sportedzd
(sportag megjelolésével) elagazas (OKJ szam: 52 813 01
0010 52 02) tekintetében az érintett orszdgos sportagi
szakszovetség, illetve teriileti szervének képviseldje,

b) a Fitness-wellness asszisztens eldgazas (OKJ szam:
52 813 01 0010 52 01) és a Rekredcidés mozgasprogram
vezetd raépiilés (OKJ szam: 52 813 01 0001 54 01) vala-
mennyi szakirdnya tekintetében a Nemzeti Szabadiddsport
Szovetség delegalja.

A vizsgaszervezd intézmény a vizsga szakteriiletének
figyelembevételével kéri fel az illetékes szervezetet a vizs-
gabizottsagi tag kijelolésére.

3. A Sportoktato (sportag megjeldlésével) részszakke-
pesités (OKJ szam: 52 813 01 0100 33 01) és a Sportedzd
(sportag megjelolésével) elagazas (OKJ szam: 52 813 01
0010 52 02) azokban a sportagakban szerezhetd, amelyek-
ben a sportrdl sz616 2004. évi L. torvényben foglaltaknak
megfeleld orszagos sportagi szakszovetség mikodik.

4. A sportoktatd (buvarsport, evezés, golf, hegyma-
szas, jégkorong, kajak-kenu, korcsolya, si, snowboard,
vitorlazas sportagakban) rész-szakképesités 6. vizsgarész
hozzarendelt 6. vizsgafeladata, tovabba a sportedzd
(buvarsport, evezés, golf, hegymaszas, jégkorong, kajak-
kenu, korcsolya, si, snowboard, vitorlazas sportdgakban)
elagazas 7. vizsgarész hozzarendelt 6. vizsgafeladata telje-
sitésének id6pontjat a vizsgaszervezd hatdrozza meg.
Ebben az esetben a vizsga befejezésének — az elsd vizsga-
tevékenység napjatol szamitott 30 napon beliili — hataride-
jétol el lehet térni. A vizsgafeladatok teljesitésérol a vizs-
gabizottsag tagjai altal hitelesitett jegyzOkonyvet kell
késziteni, és azt a szakmai vizsga irataihoz kell csatolni.

8. mellé]_det
a 25/2008. (V. 29.) OTM rendelethez

SPORTSZERVEZO, -MENEDZSER
SZAKKEPESITES
SZAKMAI ES VIZSGAKOVETELMENYEI

L
Az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld adatok

1. A szakképesités azonositd szama: 52 8§13 02 0000 00 00

2. A szakképesités megnevezése: Sportszervezd, -me-
nedzser

3. Szakképesitések kore:

3.1. Részszakképesités: Nincs
3.2. Elagazasok: Nincsenek
3.3. Réépiilés: Nincs

4. Hozzarendelt FEOR szam: 3716

5. Képzés maximalis idétartama:

Szakképzési )
Szakképesités megnevezése évfolyamok Oraszam
szama
Sportszervezd, -menedzser 1 1000
1L
Egyéb adatok

Szakképesités megnevezése: Sportszervezd, -menedzser
1. A képzés megkezdésének sziikséges feltételei:
Bemeneti kompetencidk: —

Iskolai eloképzettség: érettségi vizsga

Szakmai el6képzettség: —

Eléirt gyakorlat: —

Elérhet6 kreditek mennyisége: —

Palyaalkalmassagi kovetelmények: nem sziikségesek
Szakmai alkalmassagi kdvetelmények: sziikségesek

2. Elmélet aranya: 50%

3. Gyakorlat aranya: 50%

4. Szakmai alapképzés (iskolai rendszerben): —
Idétartama (évben vagy félévben): —

5. Szintvizsga (iskolai rendszerben): nem szervezhetd
Ha szervezhetd, mikor: —

6. Egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

111

Munkateriilet

1. A szakképesitéssel legjellemzdbben betoltheté mun-
kakor, foglalkozas:

A munkakér, foglalkozas

FEOR szama
3716

FEOR megnevezése

Hivatasos sportold

2. A szakképesités munkateriiletének rovid, jellemzo
leirasa:

Kozremiikodik a sporttevékenység szakmai feltételei-
nek megteremtésében

Kozremitkodik a sportszervezet gazdasagi feltételeinek
biztositasaban
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Marketing, PR tevékenységet végez

Kozremiikodik az egészséges életmod szemléletének
kialakitasaban, meger&sitésében

Részt vesz a szakmai tevékenység értékelésében

Sporttanfolyamokat szervez és vezet

3. A szakképesitéssel rokon szakképesitések:

A szakképesitéssel rokon szakképesitések

azonositd szama

52 813 01 0000 0000

megnevezése

Sportedzd

1.

Szakmai kévetelmények

A szakmai kovetelménymodulok felsorolasa:
A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés
A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a lehet6ségeket és az igényeket

Ellatja a tanfolyam szervezésével és vezetésével kap-
csolatos jogi és igazgatasi feladatokat (egyeztetések, prog-
ramok, engedélyek, nyilvantartasok, jelentések, koltség-
vetés stb.)

Elvégzi a tanfolyammal kapcsolatos marketingfeladato-
kat (hirdetés, toborzas stb.)

Tervezi, szervezi és vezeti a tanfolyamot

Sporttanfolyam szervezése és vezetése soran kiemelt
figyelmet fordit a sportban tehetséges fiatalok kivalaszta-
sra és 0sztonzésére a rendszeres testedzés irdnyaba

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetencidk:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
Sportszervezési €s -vezetési ismeretek
A sportbeli tehetség ismérvei

A tehetségkivalasztdas és -gondozds rendszere
hazankban

Személykozi kapcsolatok

A fittségi edzés alapjai

Gimnasztikai alapismeretek
Fitness-termi oratipusok

Test- és alakformalas

A wellness elmélete
Wellness-szolgaltatasok

Uzleti kommunikaci6

Vendégkdzi kapcesolatok

Szamitas- és irodatechnika

Irodai adminisztracio

frasbeli kommunikéci6

Altalanos viselkedéskultura
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Munkahelyi viselkedéskultiura

A megjelenés kultiraja

A verbalis és nonverbalis kommunikacio
Szocialpszichologia

Jogi ismeretek

Vallalkozasi alapismeretek
Onmenedzselés

©
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Fogalmazas irasban

4  Motoros képességek

Személyes kompetenciak:
Kockazatvallalas

Felelosségtudat

Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Iranyitéasi készség
Konfliktusmegoldo készség
Modszerkompetenciak:
Helyzetfelismerés
Attekint6 képesség
Kreativitas, otletgazdagsag

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:
1269-06 A sportszervezet miikkodésének szervezése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Részt vesz a szervezet tevékenységének adott idoszakra
torténd meghatarozasaban (célok), éves munkatervet ké-
szit (feladatok, feleldsok, hataridék)

A célkitlizések megvaldsitasa érdekében kialakitja
a munkaszervezeteket és a munkafolyamatokat

Osszehangolja a sportszervezetben folyé szakmai tevé-
kenységet

Kialakitja a szervezet munkatarsainak 6sztonzési rend-
szerét

Eves eseménynaptart egyeztet az érintett szakmai szer-
vezetekkel

Biztositja, illetve Osszehangolja a szakmai munka
személyi €s targyi feltételeit

Megteremti a sportolok mentalis felkészitésének leheto-
ségeit

Kozremitkodik a versenyek eldkészitésében és lebonyo-
litdsaban (szakmai egyeztetés, forgatokdnyv elkészitése,
engedélyek beszerzése, egészségiigyi szolgalat igénylése,
kozremiikodok biztositasa és tevékenységiik megszerve-
78&se)

Megszervezi a versenyek biztonsagos lebonyolitasanak
feltételeit

Kozremiikodik az edzotaborok szervezésében

Az oktatok és az edzok részére szakmai tovabbképzése-
ket szervez, illetve koordinal



92 SPORTERTESITO

4-5. szam

Iranyitja a szakmai tevékenységhez kapcsolodo tech-
nikai személyzetet

Ellendrzi a feladat- és munkakoréhez kapcsolddé tech-
nikai személyzet tevékenységét

Rendszeresen tajékozodik az oktatoktol és az edzoktol
a célkitlizések teljesitésének allasarol és az idészerh fel-
adatokrol

Az edzokkel egyezteti az aktudlis szakmai és szervezési
feladatokat

Ellatja a jogszabalyban meghatarozott, a kételezd sta-
tisztikai adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat

Eves szakmai beszamolot készit a feliigyeleti szerv
részére

Tapasztalatot és informaciot cserél a tarsszervezetek
hasonl6 feladatokat ellaté munkatéarsaival

Versenyeket szervez a hazai és kiilfoldi kapcsolatok
megteremtése, fejlesztése céljabol

Szakmai konferencidkat szervez

Részt vesz, és felkérésre eldadast tart szakmai konferen-
cidkon

Tulajdonsagprofil:

Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

A pedagogiai alapfogalmak jellemz6i

A nevelés tényezOi (természeti, tarsadalmi, peda-

gogiai)

A nevelés lehetdsége és sziikségessége

A fontosabb személyiségtipusok jellemzdi

A tanuléds fogalma, a tanuldselméletek fontosabb

ismérvei

A motivaci6 ¢s az érzelem

Az egyén és a csoport pszichologiai jellemzoi

A dontés fogalma, a dontési folyamat jellemz6i

A szervezet jellemz6i (fogalma, 1ényeges jegyei,

strukturdja)

A szervezet ¢és a vezetés kapcsolatanak jellemzdi

Szervezeti problémak, az egyén és a szervezet

viszonyanak jellemz6i

B A fontosabb vezetdi feladatok és jellemzoik (kép-
viselet, dontéshozatal, szervezés, irdnyitas, ellen-
Orzés, értekelés)

C A vezetéselméleti irdnyzatok és iskolak jellemzoi,
a vezetdi hierarchia sajatossagai

C  AzEur6pai Sport Charta fontosabb tartalmi jegyei

C Az Eurdpai Uni6 sportpolitikdjanak fontosabb jel-

lemz6i

A testnevelés és a sport teriiletei (versenysport,

rekreacios célu sport, didksport, egyetemi-foisko-

lai sport, tanorai és tanoran kiviili testnevelés)

A sport tarsadalmi funkcidinak jellemzoi

A sportszervezetek 1étrehozasanak szabalyai

Az irdnyitd és a végrehajtd sportszervezetek fobb

jellemzai

A sportvezetés fogalma, a jellegzetes sportvezetési

stilusok ismérvei
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A hazai sportszervezetek jellemzoi

A magyar sport iranyitasi, igazgatasi és finansziro-
zasi rendszerének jellemzoi

A magyar sport versenyrendszerének jellemzoi

A magyar sport utanp6tlas-nevelési rendszerének
fobb sajatossagai

Az iskolai testnevelés és sport sajatossagai, tarsa-
dalmi és sportszakmai vonatkozasai

A magyar sport nemzetkozi kapcsolatrendszerének
fobb jellemzoi

Az eseményszervezés folyamata

A versenykiiras funkcidja, tartalmanak fontosabb
elemei

Vezetéslélektani alapismeretek

A vezetési stilusok jellemzdi

A hatékony vezetés jellemzoi (személyiségténye-
z01)

A sportmenedzser funkcioi (szerep és statusz)

A munkahelyi kozérzet kialakitasanak és formala-
sanak folyamata, modszerei és eszkozei

A csapatszerkezet jellemzdi

A beilleszkedés pszichologiai hattere

A beosztottak Osztonzésének moddszerei és esz-
kozei

A participaci6 jellemz6i. Az alkalmassag és a be-
valas problematikéja

Az imazs kialakitasanak folyamata

A konfliktushelyzetek €s kezelésiik technikai
Targyalasi stratégiak és pszicholdgiai jellemzdik
Jogi alapfogalmak (jog, jogtipusok, jogrendszer,
jogagak, jogforrasok, hataskor és illetékesség)

A jogi normdk jellemzdéi (fogalma, fajtai, érvé-
nyessége €s hatalyossaga stb.)

A jogvesztés és eléviilés ismérvei

A jogalkalmazas, a jogkovetés és a jogértelmezés
szabalyai

A polgari jogi jogviszony jellemzoi

A vagyoni viszonyok szabalyai

Tulajdonjogi alapismeretek

A kotelmi jog jellemzo6i, a szerzodéssel kapcsola-
tos alapismeretek

A kartérités szabalyai

A polgari peres és nem peres eljaras jellemzoi

A magyar kozigazgatas jellemzoi

A magyar sportigazgatas jellemz6i

A testnevelés és sport jogi hattere (Alkotmany, tor-
vények, rendeletek)

A sport-munkajogviszony jellemzoi

A felelésségi alakzatok jellemz6éi a sportban
(fegyelmi felelésség, vétség, biintetés stb.)

A magyar kozponti sportirdnyitds rendszerének
jellemzai

A sportszovetségek feladat- és hataskorének jel-
lemz6i

A sportkoztestiiletek feladat- és hataskorének jel-
lemzdi
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C A helyi 6nkormanyzatok testneveléssel és sporttal
kapcsolatos feladatai és hataskorének jellemzoi

B A sportvallalkozasok szervezésének és miikodte-
tésének szabalyai

C Sportesemények tervezésének, szervezésének ¢&s
lebonyolitasanak fontosabb szabalyai

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

3 Szakmai nyelv hasznélata

3 Idegen nyelvii olvasott szoveg megértése
3 Alapszintli szamitégéphasznalat

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Onallosag

Szervezdkészség
Dontésképesség

Tarsas kompetenciak:

Adekvat metakommunikacids készség
Iranyitasi készség

Motivalo készség

Prezentacos készség
Modszerkompetenciak:

Attekintd képesség
Eredményorientaltsag

Tervezés

Gyakorlatias feladatértelmezés

A szakmai kévetelménymodul azonositdja és megneve-
zése:
1270-06 Gazdasagi feladatok

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Eves koltségvetést egyeztet a gazdasagi vezetével

Pénziigyi tervet készit a szakmai feladatok megvaldsi-
tasahoz

A programok lebonyolitdsahoz szponzorokat, mecéna-
sokat szervez

Kiemelt figyelmet fordit a sajat bevételi lehetdségek
kiaknazasara (ingatlan-bérbeadas, tagdij, partold tagsag,
tanfolyamok, egyéb rendezvények)

Részt vesz konferencidk €s tovabbképzések financialis
feltételeinek megteremtésében

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:
C A gazdasag altalanos jellemzdi (er6forrasok, ter-
melési tényezok), a gazdasagi rendszer fogalma

C Az ar fontosabb ismérvei

D Az arugazdasag jellemz6i

D A termelési tényezOk piacanak sajatossagai

C A vallalkozas sajatossagai (termelési tényezd, gaz-
dasagi forma)

C Az uzleti vallalkozas kialakitdsanak, atalakitasa-

nak és megsziinésének szabalyai

B A szervezet finanszirozasi dontési mechanizmusa-
nak jellemz6i

C A sportpiac altalanos jellemzo6i

B A hazai sportvallalkozasok jellemzdi, érdekeltségi
viszonyai

B A sport adévonatkozésai

C Marketingszabalyok a szervezet sikeres miikddte-
tésében

D A sziikséglet-igény-kereslet 0sszefliggésének jel-
lemz6i

C Az informaciogylijtés modszerei, az értékelés esz-
kdzei, a sportpiac megismerésének szabalyai

D  Azéarképzés szabalyai (fedezetszamitas), az arak és
a kinalat kapcsolatanak jellemz6i

C A palyazatok elkészitésének fontosabb tudnivaldi

C Biztositasi alapismeretek, a kockazat és a biztosi-

tas kapcsolatanak jellemz6i

A beszamolok formai és jellemz6i

A szervezet vagyona meghatarozasanak és doku-

mentalasanak szabalyai

A szamlakeret és a szamlarend jellemz6i

A befektetett és a forgoeszk6zok sajatossagai

A forrasok jellemzdi (sajat toke, hitelek stb.)

A jovedelem OsszetevOinek sajatossagai

A koltségek és csoportositasuk jellemzdi

Az értékelés és az eredmény megallapitdsanak

szabalyai

A konyvvitel fogalma, az egyszeres konyvvitel

szabalyai

D Tulajdonjogi alapismeretek

D A kartérités szabalyai
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A szint megjeldlésével a szakmai készségek:
4  Beszédkészség

4  Fogalmazas irasban

4 Alapszintli szamitogéphasznalat

3 Testi képességek

Személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Megbizhatosag
Szervezokészség

Meggy0z6 készség

Tarsas kompetenciak:
Kezdeményezokészség
Interperszonalis rugalmassag
Fogalmazo készség

Modszerkompetenciak:

Eredményorientaltsag

Numerikus gondolkodas, matematikai készség
Tervezés

Koriiltekintés, elovigyazatossag

A szakmai kovetelménymodul azonositoja és megneve-

zese:

1271-06 Marketing és PR-tevékenység
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A szakmai kévetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Kozremiikddik a szervezet pozitiv megitélésének kiala-
kitasdban

Kialakitja és miikodteti a szervezet kiilsé és belsé kom-
munikacios rendszerét

Innovacios javaslatokat készit a szervezet miikodésének
korszertsitésére

Gondoskodik reklamanyagok elkészitésérdl és kiadasa-
rél, illetve terjesztésérol

Sajtotajékoztatot szervez, tajékoztatja a médiat a szer-
vezet tevékenységérol

Osszedllitja és aktualizalja a szervezethez kapcsolodd
VIP-listat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

D A gazdasag altalanos jellemzdi (eréforrasok, ter-
melési tényezok), a gazdasagi rendszer fogalma

A piac fogalma ¢és szerkezetének sajatossagai

A piac legfontosabb tényezdi (kereslet, kinalat, ar)
A tékepiac és a munkaerdpiac jellemzdi

A szervezet finanszirozasi dontési mechanizmusé-
nak jellemz6i

A sportpiac altalanos jellemz6i

A hazai sportvallalkozasok jellemz6i, érdekeltségi
viszonyai

A sport adévonatkozasai

Kommunikaciéelméleti alapismeretek

Az informacio sajatossagai

Kozhasznu informécios forrasok és jellemzdik

A nyilvanossag jellemz6i (fogalma, forumai)

A médiapiac jellemz6i

A kozvélemény fogalma, sajatossagai

Alapvet6 kdzvéleménykutato-technikak és jellem-
701k

A tdmegkommunikacios technika eszkdzrendszere
és fobb jellemzoi

A politikai tomegkommunikacio jellemzdi (,,negye-
dik hatalmi ag”)

A partatlan tajékoztatas kritériumai

A hatasossag jellemz6i a befolyasolas kiillonbozo
szinterein

Az iranyito €s a végrehajtod sportszervezetek fobb
jellemzoi

A hazai sportszervezetek rendszerének jellemzdi
Az iméazs kialakitasanak folyamata

Targyalasi stratégiak ¢és pszicholdgiai jellemzdik
A figyelemfelkeltés technikai

A marketing alapfogalmak ismérvei
Marketingszabalyok a szervezet sikeres mitkodte-
tésében

A piaci formak jellemzdi
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A sziikséglet-igény-kereslet 0sszefiiggésének jel-
lemzdi

A tervezés szerepe a marketingben

A fogyasztoi, illetve a vasarloi magatartas szocio-
logiai, 1élektani és tarsadalomlélektani tényez6i

A sportszektor nonprofit és szolgaltatd jellegébdl
fakado sajatossagok

A sportfogyaszté sajatos magatartasanak jellem-
701, a sportpiac szegmentacidja

Az informaciogytlijtés modszerei, az értékelés esz-
kozei, a sportpiac megismerésének szabalyai

A sporttermékek és szolgaltatasok sajatossagai

A sporttermékek elosztasi formai és jellemzdi

A kommunikaci6 és a marketing kapcsolatanak jel-
lemz6i

A reklam ¢€s a reklamhordozok jellemz6i

A vasarlasosztonzeés formai és jellemzoi

A Public Relations (PR) szerepe a sportpiacon. A
sport és a kdzvélemény kapcsolatanak jellemz6i
A kapcsolatteremtés, az imazsalakités, a jo hirnév
megteremtésének szabalyai

A szponzoralas formai a sportban, a szponzor és
a szponzoralt jogai és kdtelességei

Mecenattra, sztarok, szervezetek, profit és non-
profit érdekek jellemzdi a sportban

A palyazatok elkészitésének fontosabb tudnivaloi
Biztositési alapismeretek, a kockézat és a biztosi-
tas kapcsolatanak jellemz6i

A kommunikéci6 szerepének sajatossagai a sport-
ban, illetve a sportszervezd, -menedzser tevékeny-
ségében

A kommunikéci6 szabalyai

A tomegkommunikacid és a kozonség kapcsolata-
nak jellemz6i

A befolyasolas targyi technikai eszkdzei mitkodte-
tésének sajatossagai a sportszervezd, -menedzser
tevékenységében

A reklam és a hirdetésszervezés elvei, modszerei és
eszkozei

A magyar nyelvhelyesség és nyelvmiivelés fonto-
sabb szabdlyai

A stilus és a nyelvhasznalat osszefiiggésének jel-
lemz6i

Az irott és a besz€lt nyelvhasznalat azonossagai és
kiilonbozoségei

A helyes beszédlégzés technikaja, a beszédhibak-
tol mentes hangképzés jellemzoi

A megértést segitd beszéd dallam és beszédritmus
sajatossagai

A leggyakoribb stilisztikai hibak okai és megel6z¢-
siik, illetve kikiiszobolésiik modszerei

A humor, mint hatasforras jellemzoi az interper-
szonalis kommunikacioban

A média nyelvhasznalatanak fontosabb szabalyai
(kozérthetdség, hitelesség, pontossag)
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B Az idegen szavak hasznalatanak fontosabb szaba-
lyai

B A hatdsossadg szabalyai az élészavas kommuni-
kacidban (vita, meggy6z¢es, eldadas)

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
Beszédkészség

Fogalmazas irasban

ECDL 2. m. Operacios rendszerek
ECDL 3.m. Szdvegszerkesztés

ECDL 4.m. Téablazatkezelés

ECDL 7.m. Informéacié és kommunikacio
Motoros képességek

WD A

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Pontossag

Rugalmassag
Szervezokészség

Tarsas kompetenciak:
Interperszonalis rugalmassag
Kommunikaciés rugalmassag
Udvariassag

Kozérthetdség

Modszerkompetenciak:

Attekintd képesség

Rendszerez6 képesség

Kreativitas, otletgazdagsag

Informaciogytijtés

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-

zése:

1272-06 A rendszeres testedzés és a mozgas népsze-
rlsitése

A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Meggy6zodéssel érvel a mozgas, a rendszeres testedzés
és sportolas egészségre gyakorolt kedvezd hatasa mellett
(személyes példamutatassal, publikaciokkal, el6adasok,
szakmai forumok €s egy€b programok szervezésével, érte-
kezletek és beszélgetések alkalmava

Részt vesz minden olyan testkulturalis feladat megvalo-
sitasaban, amely hozzajarulhat kornyezetének, sportaga-
nak és az altala foglalkoztatottak személyiségének fejlodé-
séhez

Hozzéjarul az altala foglalkoztatottak egészségtudatos
magatartasanak kialakitasahoz, higiénés, mentalhigiénés
és kornyezettudatos neveléséhez

Eldsegiti a helyes taplalkozasi szokasok kialakulasat

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjeldlésével a szakmai ismeretek:

B Az egészség értelmezése

B Az életmdd és az életvezetés fogalma

B Az emberi szervezet felépitése és miikddése
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A mozgato rendszer felépitése és miikodése

A keringési és 1égzdrendszer felépitése és mitkddése
Az idegrendszer felépitése és mikodése

Az energianyerés formai, az energiaforgalom

A rendszeres testedzés hatasa a szervrendszerekre
A testkultura, a testedzés, a sport €s a rekreacios
sport fogalma

A fittségi edzés alapjai

A wellness elmélete ¢s modszertana

A teljesitményfokozas alapjai

A sportartalmak tiinetei és megeldzésiik modja

A sportsériilések, sportbalesetek okai és megel6zé-
siik modja

Az els6segélynyujtas alapismeretei

A nevelés célja és {6 feladatai

A tomegkommunikacios technika eszkdzrendszere
és fobb jellemzoi

Az atlétika jellemz6i és felosztasa

A sportjatékok jellemz6i és felosztasuk

A kiizddsportok jellemzdi és felosztasuk

A gordiild sportok jellemzdi és felosztasuk

A vizi sportok jellemzdi és felosztasuk

A téli sportok jellemzdi és felosztasuk

Az extrém sportok jellemzoi és felosztasuk

A technikai sportok jellemzoi és felosztasuk

A testnevelés és sport teriiletei (versenysport, rek-
reacids célu sport, didksport, egyetemi-fdiskolai
sport, tandrai és tanoran kiviili testnevelés)

A sport tarsadalmi funkcidinak jellemzdi

A figyelemfelkeltés technikai

A befolyasolas targyi technikai eszkdzei mikodte-
tésének sajatossagai a sportszervezd, menedzser
tevékenységében

Az irott és a besz€lt nyelvhasznalat azonossagai és
kiilonbozoségei

A humor, mint hatasforras jellemzdi az interper-
szondalis kommunikéacioban

A média nyelvhasznalatanak fontosabb szabalyai
(kozérthetdség, hitelesség, pontossag)

Az idegen szavak hasznalatanak fontosabb szaba-
lyai

A szint megjeldlésével a szakmai készségek:

4
4
3

Beszédkészség
Szakmai nyelvhasznalat
Motoros képességek

Személyes kompetenciak:
Elhivatottsag, elkotelezettség
SzervezOkészség
Rugalmassag

Tarsas kompetenciak:
Kozérthetoség
Meggy0z6 készség
Prezentacios készség
Motivalo készség
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Modszerkompetenciak:

Lényegfelismerd képesség

Rendszerez6 képesség

Moddszeres feladatértelmezés

A kornyezet tisztantartasa

A szakmai kévetelménymodul azonositoja és megneve-
zése:

1273-06 A szakmai munka elemzése, értékelése
A szakmai kovetelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Folyamatosan figyelemmel kiséri a szervezetben foly6
szakmai tevékenységet

Osszeveti az eredményeket a tervekkel, illetve a célkitii-
zésekkel, err6l irasos beszamolot készit a vezetés altal
meghatarozott moédon

Kozremikodik a szakmai munka elemzésében, mindsi-
tésében, javaslatot tesz a kiemelkedéen eredményes szak-
emberek és versenyzok elismerésére

Feltarja a szabalyellenességeket, megallapitja azok
okait, javaslatot tesz a megsziintetésiikhoz sziikséges in-
tézkedésekre

Tulajdonsagprofil:
Szakmai kompetenciak:

A tipus megjelolésével a szakmai ismeretek:

C A sportolok nevelésének folyamata, alapelvei és

modszerei

A sportmozgasok oktatasanak jellemzdi

A sport szocidlpedagogiai problémai

A motivaci6 és az érzelem jellemz6i

Az egyén ¢és a csoport pszicholdgiai jellemzdi

A dontés fogalma, a dontési folyamat jellemzdi

Az atlétika jellemz6i és felosztasa

A sportjatékok jellemzéi és felosztasuk

A kiizddsportok jellemzdi és felosztasuk

A gordiilo sportok jellemzdi és felosztasuk

A vizi sportok jellemz6i és felosztasuk

A téli sportok jellemzdi és felosztasuk

Az extrém sportok jellemzdi és felosztasuk

A technikai sportok jellemzdi és felosztasuk

A szervezet s a vezetés kapcsolatanak jellemzoi

Szervezeti problémak, az egyén és a szervezet vi-

szonyanak jellemz6i

A fontosabb vezet6i feladatok és jellemzéik (kép-

viselet, dontéshozatal, szervezés, iranyitas, ellen-

Orzés, értékelés)

A magyar sport versenyrendszerének jellemzoi

A magyar sport utanpotlasnevelési rendszerének

fobb sajatossagai

C Az iskolai testnevelés és sport sajatossagai, tarsa-
dalmi és sportszakmai vonatkozasai

C Az eseményszervezés folyamata

C A hatékony vezetés jellemzoi (személyiségténye-
701)
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A munkahelyi kozérzet kialakitasanak és formala-
sanak folyamata, modszerei és eszkozei

A csapatszerkezet jellemz6i

A beilleszkedés pszichologiai hattere

A beosztottak dsztonzésének modszerei és eszko-
zel

A participacio jellemzdi. Az alkalmassag és a be-
valas problematikaja

A konfliktushelyzetek és a kezelésiik technikai
Az informaciogyiijtés modszerei, az értékelés esz-
kozei, a sportpiac megismerésének szabalyai

A kapcsolatteremtés, az imazsalakitas, a jo hirnév
megteremtésének szabalyai

Mecenattra, sztarok, szervezetek, profit és non-
profit érdekek jellemzdi a sportban

A beszamolok formai és jellemzoi

Az értékelés és az eredmény megallapitdsanak sza-
balyai

Jogi alapfogalmak (jog, jogtipusok, jogrendszer,
jogagak, jogforrasok, hataskdr és illetékesség)

A jogalkalmazas, a jogkovetés és a jogértelmezés
szabalyai

A felelésségi alakzatok jellemz6éi a sportban
(fegyelmi felelésség, vétség, biintetés stb.)

A magyar sportiranyitas rendszerének jellemzdi

A sportszdvetségek feladat- és hataskorének jel-
lemzdi

A sportkoztestiiletek feladat- és hataskorének jel-
lemzdi

A helyi onkormanyzatok testneveléssel és sporttal
kapcsolatos feladat- és hataskorének jellemz6i

A szint megjelolésével a szakmai készségek:
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Beszédkészség

Fogalmazas irasban

ECDL 2. m. Operacios rendszerek

ECDL 3. m. Szovegszerkesztés

ECDL 4. m. Tablazatkezelés

ECDL 7. m. Informacié és kommunikécio

Személyes kompetencidk:
Elhivatottsag, elkotelezettség
Feleldsségtudat

Onallosag

Onfegyelem

Tarsas kompetenciak:
Kapcsolatfenntarto készség
Hatérozottsag
Visszacsatolasi készség
Tolerancia

Modszerkompetenciak:
Kritikus gondolkodas
Lényegfelismerés képessége
Informaciogytjtés

Ertékelés

Kontroll
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Az 52 813 02 0000 00 00 azonositd szamu, Sportszervezd, -manager

megnevezésii szakképesités szakmai kovetelménymoduljainak
azonositoja megnevezése

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

1269-06 A sportszervezet miikodésének szervezése

1270-06 Gazdasagi feladatok

1271-06 Marketing és PR-tevékenység

1272-06 A rendszeres testedzés és a mozgas

népszerlsitése
1273-06 A szakmai munka elemzése

V.

Vizsgaztatasi kévetelmeények

1. A szakmai vizsgara bocsatas feltételei:

Modulzaré vizsga eredményes letétele.

Iskolai rendszerben is oktathatd szakképesités esetén:

Az utols6 szakképzd évfolyam eredményes elvégzése,
amely egyenértékii a modulzard vizsga eredményes letéte-
lével.

2. A szakmai vizsga részei:

1. vizsgarész

A hozzérendelt szakmai kdvetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

0081-06 Tanfolyamszervezés és -vezetés

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A sporttanfolyamok szervezésének folyamata és veze-
tésének bemutatasa

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok ardnya:

1. feladat: 100%

2. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

1269-06 A sportszervezet mikodésének szervezése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Eves munkaterv készitése egy sportszervezet szamara,
a sziikséges munkaszervezetek és munkafolyamatok kiala-
kitasa, javaslat készitése a munkatarsak Osztonzési rend-
szerére.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 60 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

A versenyek el6készitésével és lebonyolitasaval kap-
csolatos feladatok ismertetése, a személyi és a targyi felté-
telek megteremtésének részletes tennivaloi.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idétartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A hozzarendelt 3. vizsgafeladat:

A szakmai beszamold Osszeallitasi szempontjainak és
modszereinek ismertetése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: szobeli

Idotartama: 45 perc (felkésziilési id6 30 perc, valasz-
adasi id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 50%

2. feladat: 25%

3. feladat: 25%

3. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

1270-06 Gazdasagi feladatok

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A magyar sport tobbcsatornas finanszirozasi rendszeré-
nek ismertetése

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Pénziigyi terv készitése egy konferencia vagy egy tovabb-
képzés financilis feltételeinek megteremtéséhez.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 50%

2. feladat: 50%

4. vizsgarész

A hozzéarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosi-
toja és megnevezeése:

1271-06 Marketing és PR-tevékenység

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Vita szervezése és levezetése a humor sportbeli szerepé-
rél, a jo értelemben vett terheléskonnyitésrol és a lehetsé-
ges tulzasokrol, hibakrol, tapintatlansagokrol. Vitavezetés
kozben a sajat élmény hasznositasa

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Id6tartama: 30 perc

A hozzarendelt 2. vizsgafeladat:

Sajtotajékoztatd szervezése és levezetése, ezen a média
tajékoztatasa a vizsgazo sportszervezetének tevékenysé-
gérol

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Iddtartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 50%

2. feladat: 50%

5. vizsgarész
A hozzarendelt szakmai kdvetelménymodul azonosito-
ja és megnevezése:
1272-06 A rendszeres testedzés és a mozgas népsze-
rlisitése
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A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

Eldadas tartdsa a mozgas, a rendszeres testedzés ¢és
sportolas egészségre gyakorolt hatasardl, a helyes taplal-
kozas sportbeli jelentdségérol

A hozzarendelt jellemz0 vizsgatevékenység: gyakorlati

Idétartama: 30 perc

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 100%

6. vizsgarész

A hozzarendelt szakmai kovetelménymodul azonosi-
toja és megnevezése:

1273-06 A szakmai munka elemzése, értékelése

A hozzarendelt 1. vizsgafeladat:

A szakmai munka elemzése és értékelési szempontjai-
nak és modszereinek ismertetése.

A hozzarendelt jellemz6 vizsgatevékenység: irasbeli

Idétartama: 30 perc

A hozzéarendelt 2. vizsgafeladat:

A jutalmazés és a biintetés elveinek, modszereinek és
eszkozeinek ismertetése

A hozzarendelt jellemzé vizsgatevékenység: szobeli

Id6tartama: 45 perc (felkésziilési 30 perc, valaszadasi
id6 15 perc)

A vizsgarészben az egyes feladatok aranya:

1. feladat: 50%

2. feladat: 50%

3. A szakmai vizsga értékelése %-osan:

Az 52 813 02 0000 00 00 azonositd szdmu, Sportszer-
vezd, -menedzser megnevezésli szakképesitéshez rendelt
vizsgarészek és ezek sulya a vizsga egészében

1. vizsgarész: 15
vizsgarész: 15
vizsgarész: 15
vizsgarész: 20
vizsgarész: 20
vizsgarész: 15

kWb

4. A szakmai vizsgarészek aloli felmentés feltételei:

A szakképesitéshez rendelt vizsgarészek valamelyiké-
nek korabbi teljesitése

5. A szakmai vizsga értékelésének a szakmai vizsgasza-
balyzattol eltérd szempontjai: —

78

Eszkoz- és felszerelési jegyzék

A képzési feladatok teljesitéséhez sziikséges eszkdzok
és felszerelések minimuma

Sportszervezo,
menedzser

Tornaterem szerekkel és eszkozokkel X

Szabadtéri sportlétesitmények (sportpalyak) X
szerekkel és eszkozokkel
Uszoda

A sportagi ismeretek tematikajanak megfeleld
sportszerek és eszkozok

Falitabla

Irasvetito

o

>

Projektor
Mikrofon
Laptop

Videotechnikai eszk6zok

Hangosit6 rendszer
Mikrofon
Anatoémiai szemléltet6 eszk6zok

Tankonyvek, jegyzetek

Pénzforgalmi nyomtatvanyok

Adodbevallasi nyomtatvanyok
Ertékpapirfajtak
Meérlegnyomtatvanyok

Pénztarkonyv

T T P e o R S [ e e e e P I P el P P

Napl6fokonyv

VIL
Egyebek

A vizsgabizottsag egy tagjat az Onkormanyzati és Terii-
letfejlesztési Minisztérium Sport Szakallamtitkarsaga de-
legalja. A vizsgaszervezd intézmény kéri fel az illetékes
szervezetet a vizsgabizottsagi tag kijelolésére.
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14. szamui melléklet a 25/2008. (IV. 29.) OTM rendelethez

Kiilon jogszabalyokban foglalt jogosultsagok megfeleltetése az Orszagos Képzési Jegyzékrol szolo
37/2003. (XII. 27.) OM rendelettel
és az Orszagos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténo felvétel és torlés eljarasi rendjérol
sz016 1/2006. (I1. 17.) OM rendelettel kiadott Orszagos Képzési Jegyzékben szereplo szakképesitések kozott

So Szakképesités 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben szerepld adatai A 37/2003. (XII. 27.) OM rendelet
S 1; szerinti egyenértékl szakképesités
szal azonosito szama megnevezése azonositod szama ¢és megnevezése
6. 52 813 01 Sportedz6 (sportag megjelolésével)
0100 33 01 |Részszakképesités: Sportoktatd 33 8962 01 Sportoktatd (a szakag
(sportag megjelolésével) megjeldlésével)
0010 52 01 |Elagazas: Fittness-wellness -
asszisztens
0010 52 02 |Elagazas: Sportedzé (sportag 52 8962 01 Sportedzd (a szakag
megjeldlésével) megjeldlésével)
0001 54 01 |Raépiilés: Rekreacios -
mozgasprogram-vezetd
(a szakirany megjelolésével)
7 52 813 02 0000 00 00 |Sportszervezd, -menedzser 52 8962 02 Sportszervezo,
-menedzser

15. mellé{clet
a 25/2008. (IV. 29.) OTM rendelethez

1. Szakmai ismeretek fogalma

A munkatevékenység soran kozvetleniil hasznalt, alkal-
mazott technoldgiai szabalyokra, a miveletek soran hasz-
nalt anyagok, targyak, eszkozok viselkedésére, Osszetet-
tebb eszkoz- és forrashasznalatra, szdmszerii paraméterek-
re és mindségi jellemzokre, tovabba a munka kozben szo-
kasosan eléforduld, sziikséges dontéseket meghatarozo,
valamint a munkavégzés feltételeire és hatasaira, a mivele-
ti el6irasoktol, munkabiztonsagi, koryezetvédelmi szaba-
lyoktol valo eltérés kockézataira és kovetkezményeire vo-
natkozd informaciok €s adatok.

Tipusai

A szakmai ismeretek alkalmazasi tipusanak megitélése-
kor nem kell figyelembe venni, hogy az ismeret mennyire
bonyolult, megtanuldsdhoz milyen alapismeretekre van
sziikség stb.

,»A” tipus (legmagasabb)

Onallo, gyors és hibatlan ismeretalkalmazas.

Ilyen tipust ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok
esetében célszerli megkdvetelni, ahol a munkafeladat koc-
kazattal jar (baleseti, kornyezeti, kartételi stb.); egysze-
rliek, elore tervezhetdk, ismerhetdk a koriilmények, feltéte-
lek; valamint a kompetencia potolhatatlan, hianya vagy hi-
bazas esetén meghitisul a munkatevékenység.

,»B” tipus

A szokasos munkahelyi koriilmények kozott hibatlan is-
meretalkalmazas, hibazas esetén meghiusul a munkatevé-
kenység.

,»C” tipus (k6zéps6)

A szokdsos munkahelyi koriilmények kozott kozvetlen
személyes vezetdi, szakmai irdnyitds, kozremiikddés nél-
kiil, de forrdsok, segédeszkozok igénybevételének lehetd-
sége mellett; tajékozodasra, eldzetes probara, segédteve-
kenységekre is elegendd id6 alatti; dsszességében, illetve
Onellendrzés és javitas utdn megfeleldé mindségli ered-
ménnyel torténd ismeretalkalmazas.

Ilyen tipusu ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok
esetében célszerii megkdvetelni, ahol a munkafeladat nem
jar munkabiztonsagi, kornyezeti, illetve jelentds anyagi
kartételi kockazattal; sszetettek, de meghatarozo elemeik-
ben eldre tervezhetdk, ismerhetok a koriilmények, feltéte-
lek; valamint a kompetencia nehézségek aran kivalthato,
hianya vagy hibazas esetén altalaban nem hiGsul meg a
munkatevékenység.

,»D” tipus

Részben kozvetlen személyes vezetdi, szakmai iranyitas-
sal, részben 6nalldan végzett megfeleld ismeretalkalmazas.

»E” tipus (legalacsonyabb)

A szokasos munkahelyi koriilmények kozott vezetoi,
szakmai iranyitas mellett, személyes, a feladatra célzott segit-
ség lehet6sége mellett; kérdésfeltevésre, feladat kozbeni ér-
telmezésre, tajékozodasra, eszkozhasznalatra elegendd 1d6
alatti; a hiba ismeretében javitott, legalabb egyes meghataro-
70 részleteiben megfeleld minéségli ismeretalkalmazas.

Ilyen tipusu ismeretalkalmazast olyan munkafeladatok
esetében célszert megkdvetelni, ahol a munkafeladat nem jar
munkabiztonsagi, kdrnyezeti, illetve anyagi kartételi kocka-
zattal; Osszetettek, csak egyes elemeikben tervezhetdk, is-
merhet6k a koriilmények, feltételek; valamint a személyes
szerep kozremiikddésre, részvételre korlatozodik.
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1I. Szakmai készség fogalma

A szakképesitésre jellemz6 munkatevékenység automa-
tikus, a tudat kdzvetlen irdnyitasa nélkiil miik6do osszete-
v@je, eleme, amelynek szintje az adott készség birtoklasa
révén végezhetd tevékenység tartalmat tiikrozi.

Szintjei

5. szint

A szakember a szokasostol eltéré munkahelyi kdrilmeé-
nyek kozott is képes a tanult ismeretek magas szintii, 6nal-
16, gyors, hibatlan és szakszer(i alkalmazéasara, tevékeny-
ségének és a munka eredményének 6nallo ellenérzésére.

4. szint

A szakember a szokasostol eltéré munkahelyi koriilmé-
nyek kozott is, kdzvetlen vezetdi, illetve szakmai iranyitas
nélkiil, onalloan, gyorsan, kevés hibaval képes a tanult is-
meretek szakszerli alkalmazasara, a munka eredményének
ellendrzésére, a feltart hibak javitasara.

3. szint

A szakember a szokasos munkahelyi koriilmények ko-
z0Ott kozvetlen vezet6i, illetve szakmai iranyitas nélkiil,
forrasok és segédeszkozok igénybevételével képes a tanult
ismeretek 6nallo, gyors és szakszerli alkalmazasara, a fel-
tart hibak javitasara.

2. szint

A szakember a szok4sos munkahelyi koriilmények ko-
z0tt, rendszeres iranyitas mellett képes a munkavégzésre,
illetve a feladat ellatasara, a hibak segitséggel torténd fel-
tarasara és azok onallo javitasara.

1. szint

A szakember a szokasos munkahelyi koriilmények ko-
z0tt folyamatos iranyitas és célzott segitségnyujtas mellett
képes a munkavégzésre, illetve a feladat ellatasara, az is-
meretek megfelelé mindségli alkalmazasara.

A Koztarsasagi EInok
hatarozatai

A Koztarsasagi Elnok
121/2008. (V. 14.) KE
hatarozata
miniszterek Kinevezésérol

Az Alkotmany 33. § (4) bekezdése alapjan a miniszter-
elndk javaslatara

dr. Szabo Palt kozlekedési, hirkozlési és energialigyi
miniszterré,

Bajnai Gordont nemzeti fejlesztési és gazdasagi minisz-
terré,

dr. Gyenesei Istvant onkormanyzati miniszterré

2008. majus 15-1 hatéllyal kinevezem.

Budapest, 2008. majus 14.
Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

KEH tgyszam: 1V-2/02484/2008.

A Koztarsasagi Elnok
123/2008. (V. 14.) KE
hatarozata
allamtitkar megbizatisanak megsziinésérol

A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolo
2006. évi LVIIL. torvény 48. § (2) bekezdése alapjan a
miniszterelnok eldterjesztésére megallapitom, hogy
dr. Ujhelyi Istvannak, az Onkormanyzati és Teriiletfejlesz-
tési Minisztérium allamtitkadranak e megbizatasa 2008.
majus 14-i hatallyal megszinik.

Budapest, 2008. méjus 14.

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnék

KEH iigyszam: 1V-2/02483/2008.

A Koztarsasagi ElInok
124/2008. (V. 14.) KE
hatarozata
allamtitkarok kinevezésérol

A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai ¢és az allamtitkarok jogallasarol szolod
2006. évi LVIIL. torvény 46. § (2) bekezdése alapjan a
miniszterelnok eléterjesztésére
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Puch Laszlot a Kozlekedési, Hirkozlési és Energialigyi
Minisztérium allamtitkarava,

Burany Sandort a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium allamtitkarava

2008. méajus 15-1 hatéllyal,

dr. Avarkeszi Dezsét az lgazsagiligyi és Rendészeti
Minisztérium allamtitkarava,

dr. Molnar Csabat a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium allamtitkarava,

Csak Ferencet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
allamtitkarava,

Jauernik Istvant az Onkorméanyzati Minisztérium
allamtitkarava,

Korozs Lajost a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium
allamtitkarava

2008. majus 20-i hatallyal

kinevezem.

Budapest, 2008. majus 14.
Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok

Ellenjegyzem:

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

KEH iigyszam: 1V-2/02487/2008.

A Kormany hatarozatai

A Kormany
1030/2008. (V. 16.) Korm.
hatarozata
a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiarol sz6lo
65/2007. (VI. 27.) OGY hatarozat végrehajtasanak
2008-2009. évekre vonatkozé cselekvési programjarol

A Kormény

a) egyetért a Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiarol
sz616 65/2007. (V1. 27.) OGY hatarozat végrehajtasanak
2008-2009. évekre vonatkozd, e hatarozat mellékleteben
meghatarozott cselekvési programjaval;

b) felhivja az O6nkormanyzati és teriiletfejlesztési
minisztert és a pénziigyminisztert, hogy a cselekvési prog-
ramban meghatdrozott feladatokat a 2009. évre vonatkozd
koltségvetési tervezés soran vegye figyelembe;

¢) felhivja az érintett minisztereket, hogy a cselekvési
program végrehajtasa érdekében tegyék meg a sziikséges
intézkedéseket.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

Melléklet
az 1030/2008. (V. 16.) Korm. hatdrozathoz

A Sport XXI. Nemzeti Sportstratégiarol sz6lo
65/2007. (VI. 27.) OGY hatarozat végrehajtasanak
2008-2009. évekre vonatkozé cselekvési programja

1. A létesitményfejlesztéssel Osszefiiggd feladatok

1. Gondoskodni kell a strandsportagak elterjedésének
elésegitésére iranyuld infrastrukturdlis beruhdzasok ¢és
eszkozfejlesztések tamogatasi programjanak kialakitasa-
ol és megvalositasardl;

Felelos: Onkormanyzati és terliletfejlesztési miniszter

Hatarido: a tdamogatasi program meghirdetésére:

2008. majus

2. nemzetkozi példak figyelembevételével meg kell
hatarozni a sport- és szabadid6kdzpont, mint multifunk-
cionalis létesitménykomplexum létesitésének és fenntart-
haté mikodtetésének feltételrendszerét;

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hatarido: 2008. majus

3. elemezni kell a hazai rendezésii vildgversenyek
(Eurdpa-bajnoksag, vilagbajnoksag) infrastrukturalis fej-
lesztésének és azok késébbi hasznalatinak lehetdségét,
valamint a regionalis multifunkcionalis sportlétesitmé-
nyek esetében meg kell vizsgalni, hogy a sportinfrastruk-
tura hogyan valhat alkalmassa nagy vilagversenyek, olim-
pia és paralimpia rendezésére.

Felelés: oOnkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
gazdasagi és kozlekedési miniszter

Hatarido: 2008. december

1I. A sport humdanerdforras, tudomdanyos és informdcios
bazisanak fejlesztésével dsszefiiggd feladatok

1. Gondoskodni kell a korszer(i elméleti és gyakorlati
ismeretekkel rendelkezd edz6i hattér biztositasara iranyu-
16 Patrénus program folytatasardl, valamint meg kell vizs-
galni a program lehetséges és sziikséges atalakitasanak
lehetdségét;

Felelds: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hatarid6: folyamatos
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2. gondoskodni kell a sportagi vezetdk, szovetségi al-
kalmazottak, sportszakemberek elére meghatarozott szak-
mai tematika alapjan torténd tovabbképzésérdl;

Felel6s: Onkormanyzati és terliletfejlesztési miniszter
Hatarido: folyamatos

3. gondoskodni kell modern szakmai-mddszertani
anyagok létrehozasardl, a mozgast és a mindennapi test-
edzést népszeriisitd kiadvanyok készitésérol;

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hataridé: folyamatos

4. gondoskodni kell a sportszakmai képesitések koz-
ponti programjainak, oktatasi segédleteinek, valamint a
szakmai vizsga szobeli ¢és irasbeli tételeinek kidolgoza-
sarol;

Felelés:  Onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter

Hatarido: a kdzponti programok kidolgozasara:
2008. junius

5. gondoskodni kell a sporttal kapcsolatos indikator-
rendszer 1étrehozasardl,

Felelés:  Onkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hataridé: 2008. december

6. biztositani kell a Nemzeti Sportinformacios Rend-
szer és (al)rendszerének, a Kistérségi Sportinformacios
Rendszernek 0Osszekapcsolasat, mikodtetését és modul-
szerl fejlesztését;

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hatarido: folyamatos

7. ki kell dolgozni a sportolasban aktivan és rendszere-
sen részt vevo tomegeket integrald, azok tevékenységérol
aggregalt és mérhetd eredményt mutato regisztralt sporto-
161 kartyarendszer bevezetésének és mikodtetésének felté-
telrendszerét;

Felelés: Onkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hataridé: 2008. december

8. a sporttudomanyi képzéssel foglalkozo felsGoktatasi
intézményekkel egyiittmitkddve ki kell dolgozni a sporttu-
domanyi kutatasok — haldzati rendszerben miikodé kuta-
tasi miihelyek tevékenysége szerint — koncentralt timoga-
tasi modelljét;

Felel6s: Onkormanyzati és terliletfejlesztési miniszter
oktatasi ¢és kulturalis miniszter

Hatarids: 2008. julius

9. meg kell vizsgalni a versenysport szakmai és utan-
potlas-nevelési centrumainak a sportiskolai, felsdoktatasi

¢s sporttudomanyos centrumokkal torténd dsszekapcsola-
sénak (metszéspontok kialakitdsdnak) lehetdségét, vala-
mint ki kell dolgozni az érintett szakmai szervezetek bevo-
nasaval az egységes ,,Nemzeti Fittségi Tesztet”.

Felelés: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
oktatasi és kulturalis miniszter
egészségligyi miniszter

Hatarido: 2008. december

1II. A szabadidbsport fejlesztésével dsszefiiggd
feladatok

1. Gondoskodni kell a lakossagi testmozgas feltételei-
nek javitasat célzo, a sportlétesitmények ingyenes haszna-
latat tamogatd Tart kapus létesitmények program folytata-
sarol, és meg kell vizsgalni a program tovabbfejlesztési
lehetdségeit;

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hatarido: a program meghirdetésére:
2008. majus, 2009. marcius

2. biztositani kell a lakossagot nagy szdmban elérd, a
mindségi sportrendezvények tamogatasat célzo Mozdulj,
Magyarorszag! program folytatasat, ¢s meg kell vizsgalni
a program tovabbfejlesztésének lehetdségeit;

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hatarido: a program meghirdetésére:
2008. majus, 2009. marcius

3. biztositani kell az alacsony intenzitdsti mozgasforma
terjesztésére iranyuld 10 ezer 1épés program folytatasat, és
meg kell vizsgalni a program tovabbfejlesztésének lehetd-
ségeit;

Felelos: oOnkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
egészségligyi miniszter
Hatarido: a program meghirdetésére:

2008. majus, 2009. marcius

4. ki kell dolgozni a fogyatékos emberek sportterekre
torténd eljuttatdsanak, hazajuttatdsanak, valamint a sza-
badid6s sporttevékenységének tamogatasi programjat;

Felelés:  Onkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
szocialis és munkatigyi miniszter

Hataridé: 2008. augusztus

5. ki kell dolgozni — a Magyar Didksport Szdvetség
egylittmtkodésével — a didkolimpia reformkoncepciojat,
amely biztositja a tehetségek mindségi utanpotlas-nevelési
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programba torténd integralasat. Gondoskodni kell a terii-
leti alapu versenyrendszer kiszélesitésérol;

Felelés:  Onkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
oktatasi és kulturalis miniszter
Hatarido: reformkoncepci6 kidolgozasara:
2008. julius
terlileti versenyrendszer kiszélesitésére:
2008. december

6. ki kell dolgozni az egyetemek, féiskolak sportag-
specifikus, egy verseny ¢és egy-két szabadiddsportagat
tamogatd modelljét.

Felelos: onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
oktatasi és kulturalis miniszter

Hataridé: 2008. julius

1V. A versenysport és utanpotldas-nevelés mindségi
fejlesztésével osszefiiggo feladatok

1. Gondoskodni kell a Sport XXI. utanpotlas-nevelési
program folytatasarol;

Felelos:  Onkormanyzati és terliletfejlesztési miniszter
Hatarido: folyamatos

2. gondoskodni kell a sportagi stratégiai fejlesztési
koncepcidk egységes kritériumrendszerének kidolgoza-
sarol.

Felelés:  onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter

Hatarido: 2008. december

V. A sport teriileti kapcsolatrendszerének fejlesztésével
osszefiiggd feladatok

1. Gondoskodni kell a 6-14 éves korosztalyt érintd
komplex kistérségi tdboroztatasi program, az 50 éves és az
a feletti korosztalyt érinté kistérségi szenior sport prog-
ram, valamint a komplex kistérségi szabadidésport prog-
ram folytatasarol és tovabbfejlesztésérol;

Felelés:  onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
szocialis és munkatigyi miniszter
Hataridé: a programok meghirdetésére:

2008. majus, 2009. marcius

2. ki kell dolgozni a kistérségi sport- és szabadidé-me-
nedzserek alkalmazasat onként vallalo, és ahhoz megfe-
leld 6nrészt biztositdé dnkormanyzati tarsulasok 0sztonzé-
sének timogatasi modelljét, valamint meg kell vizsgalni az
informatikai sportadat-beviteli végpontok haldézata kiala-
kitasanak lehetdségét.

Felelés: Onkormdanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
Hataridé: 2008. december

A Kormany
1031/2008. (V. 20.) Korm.
hatarozata
a labdarugas szervezeti és infrastrukturalis
feltételeinek javitasat szolgalé hitelfelvételhez
kapcsolddé allami kezességvallalasrol

A Kormany

1. az allamhaztartasrol szold 1992. évi XXXVIIIL. tor-
vény 33. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas
alapjan — 0sszhangban a Magyar Koztarsasag 2008. évi
koltségvetésérol szold 2007. évi CLXIX. torvény 34. §
(1) bekezdésével —, a labdartigas szervezetrendszere mii-
szaki, technikai €s infrastrukturalis feltételeinek javitasa
érdekében egyedi allami kezességet vallal az Advertum
Kereskedelmi és Szolgaltatdo Korlatolt Feleldsségii Tarsa-
sag (a tovabbiakban: Advertum Kft.) altal felvételre keriild
5,2 milliard forint hitel tékedsszegének visszafizetéséért,

2. az éllam altal vallalt kezesség eldkészitésének és a
kezesség bevaltasanak eljarasi rendjérdl szold 110/2006.
(V. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. §
(2) bekezdésében foglaltak alapjan a nyilvanos palyazat
kifrasatol eltekint és eldirja legalabb harom ajanlat beké-
rését,

3. akezességvallalas feltételeként szabja, hogy

a) a hitel futamideje legfeljebb 15 év,

b) a hitelosszegbdl 3,1 milliard forintot a Profi Liga
Kft.-nek az allami kezességvallalas mellett kibocsatott,
hivatasos labdarugasfejlesztési kotvény névértékének
visszafizetésébél eredd a Magyar Allammal szemben
fennall6 tartozasa rendezésére kell forditani,

¢) ahitelosszegbdl 2,1 milliard forintot orszagos eléré-
stt médiarendszer kiépitésére és miikodtetésére kell fordi-
tani,

d) az Advertum Kft.-nek a ¢) pont szerinti rendszer
miikodtetésébdl szarmazd éves nettd arbevétel legalabb
20%-4t — a hitelszerz6dés futamideje alatt — az Onkor-
manyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium, a Nemzeti
Utanpotlas-nevelési és Sportszolgaltatd Intézet, valamint
a Magyar Labdarigd Szovetség egyetértésében kidolgo-
zott labdarugas utanpoétlas-nevelési programokra kell for-
ditani,

4. felhatalmazza az O6nkormdényzati minisztert a
3. d) pontban foglalt feltételek teljesitésének ellendr-
zésére,

5. eléirja, hogy a pénziigyminiszter a kezességvallalas
fejében az Advertum Kft.-vel szemben 2 szazalék kezes-
ségvallalasi dijat kdsson ki,
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6. felkéri az Allamadossag Kezel6 Kozpont Zrt.-t a
Rendelet 7. § (1) bekezdés b) pontjanak 1. alpontja szerinti
kozremiikodésre.

Felelos: pénziigyminiszter

Onkormanyzati miniszter
Hataridé: azonnal

7. E hatarozat a kdzzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnék

Az onkormanyzati és teriilet-
fejlesztési miniszter utasitasa

Az onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
8/2008. (BK 9.) OTM
utasitasa
a sportszakmai képesitések szakmai vizsgainak
megszervezésérol

A szakmai vizsga szervezésére vald jogosultsag feltéte-
leir6l szold 34/2003. (XII. 21.) OM rendelet 2. §-anak
(2) bekezdése, valamint a kdzponti allamigazgatasi szer-
vekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jog-
allasrol szolo 2006. évi LVII. torvény 2. § (1) bekezdésé-
nek /1) pontja alapjan, a sportszakmai képesitések szakmai
és vizsgakdvetelményeinek kiadasarol szoldé 13/1996.
(XI. 5.) MKM-BM egyiittes rendeletben meghatarozott

sportszakmai képesitések szakmai vizsgdinak megszerve-
zésére vonatkozoan a kovetkezd

utasitast

adom ki:

1. A sportszakmai képesitések szakmai és vizsga-
kovetelményeinek kiadasarol szold 13/1996. (XI. 5.)
MKM-BM egyiittes rendeletben meghatarozott sport-
szakmai képesitések szakmai vizsgainak megszervezésére
a Katasztrofavédelmi Oktatdsi Kozpontot (a tovabbiak-
ban: KOK) jel6lom ki.

2. A KOK az 1. pontban meghatarozott feladatot jelen
utasitds hatalybalépésének napjatdl az dnkormanyzati és
teriiletfejlesztési miniszter hatdskorébe tartozd szakképe-
sitések megszerzésére iranyuld szakmai vizsga szervezé-
sére feljogositott intézményekrdl sz6l6 miniszteri rendelet
hatalybalépésének idépontjaig latja el.

3. A KOK 1. pontban meghatarozott feladata tekinteté-
ben a szakmai felligyelet ellatasara a sport szakallamtitkart
jelolom ki.

4. Az 1. pontban meghatarozott feladat ellatasaval kap-
csolatban esetlegesen felmeriild koltségeket a XI. On-
kormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium fejezet,
12. cim, 26. alcim, 28. Stratégiai és sporttudomanyi inno-
vécios folyamatok mitkddtetése és projektjei cimii fejezeti
kezelésti eléiranyzat terhére kell biztositani.

5. Jelen utasitas a kdzzététele napjan Iép hatalyba.*

Bajnai Gordon s. k.,

onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter

* Az utasitds az OTM honlapjan tortént kozzététel napjan, 2008. apri-
lis 17-én Iépett hatalyba.
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Palyazati felhivas

PALYAZATI FELHIVAS
az 6nkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hatiskorébe tartozo szakképesitések szakmai vizsgainak
szervezésére torténo jogosultsag elnyerésére

Az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: OTM) a szakképzésrél sz6lo 1993. évi
LXXVI. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 13. § (1) bekezdése, valamint a szakmai vizsga szervezésére valo jogosultsag fel-
tételeirdl szol6 34/2003. (XII. 21.) OM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan palyazatot hirdet szakképzést folyta-
to jogi személyiséggel rendelkez6 intézmények, egyéni vallalkozok részére, szakmai vizsga szervezésére valo jogosult-
sag elnyerése céljabol.

Palyazatot adhat be az a szakképzést folytato intézmény, amely:

a) jogi személyiséggel rendelkezik vagy egyéni vallalkozo,

b) szerepel a felndttképzésrdl szol6 2001. évi CI. térvény (a tovabbiakban: Fktv.) 8. §-aban meghatarozott felndttkép-
z¢st folytatd intézmények nyilvantartasaban, és nyilvantartasba vétele ota legalabb 2 év eltelt,

c) eleget tett az Fktv. 9. § (5) bekezdése szerinti — a tevékenységérdl szold — kétéves beszamold készitési kote-
lezettségének,

d) nincs az illetékes add- és vamhatosag altal nyilvantartott, lejart kdztartozasa,

e) nem all cséd-, végelszamolasi, illetve felszamolasi eljaras alatt,

f) az Fktv. szerint akkreditalt, illetdleg akkreditacidja a palyazat beadasanak idopontjdig sikeresen lezarult.

A palyazatnak tartalmaznia kell (kitoltési utmutato alapjan):

a) azon szakképesitések megnevezését, az Orszagos Képzési Jegyzek (a tovabbiakban: OKJ) 1. mellékletében talal-
haté azonositd szamat, valamint palyazati kodjat, amelyekre a vizsgaszervezési jogot meg kivanja szerezni.

A megpalyazhato szakképesitések az Orszagos Képzési Jegyzékrdl €s az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel
¢s torlés eljarasi rendjérdl szolo 1/2006. (11. 17.) OM rendelet 1. szamu melléklete alapjan:

Sor- Szakképesités 1/2006. (1L. 17.) OM rendeletben szerepld adatai ]
. Palyazati kod
Szam azonosité szama megnevezése
1. 61 582 01 0000 | 00 00 |Epitési miiszaki ellendr L. L
0100 | 52 01 |Reszszakképesités: /1.
Epitési muszaki ellenér 1I1.
2. 61 521 01 Felvono- és mozgdlépcso ellendr I1.
0010 | 61 01 |Elagazas: /1.
Felvonoellenor
0010 | 61 02 |Elagazas: 11/2.
Mozgdlépcso ellendr
3. 52 341 03 | 0000 | 00 00 |Ingatlankdzvetito 11/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: 111/2.
Ingatlanvagyon-értékel6 és -kdzvetito
4, 33 814 01 0000 | 00 00 |Kéményvizsgald V.
0100 | 31 01 |Részszakképesités: IV/1.
Kéménysepro
5. 52 861 05 | 0000 | 00 00 |Polgari védelmi eléadd V/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: V/2.
Katasztréfavédelmi és polgari védel-
mi féeldado
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Sor- Szakképesités 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben szerepld adatai
X Palyézati kod
Szam azonosito szama megnevezése
6. 52 813 01 Sportedzé (sportag megjeldlésével) VL
0100 | 33 01 |Részszakképesités: VI/1.
Sportoktatd (sportag megjeldlésével)
0010 | 52 01 |Elagazas: VI/2.
Fittness-wellness asszisztens
0010 | 52 02 |Elagazas: VI1/3.
Sportedzo (sportag megjelolésével)
0001 54 01 |Réaépiilés: V1/4.
Rekreacios mozgasprogram-vezeto
(a szakirany megjelolésével)
7. 52 813 02 0000 | 00 00 |Sportszervezo, -menedzser VII
8. 52 814 01 0000 | 00 00 |Téarsashazkezeld VIII/L.
0001 54 01 |Réaépiilés: VIII/2.
Ingatlankezelo
9. 51 853 01 0000 | 00 00 |Temetkezési szolgaltatd IX.
0100 | 33 01 |Részszakképesités: IX/1.
Temetkezési asszisztens
0100 | 21 01 |Részszakképesités: IX/2.
Temetdi munkas
10. 51 861 01 0000 | 00 00 |Tuzoltd X/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: X/2.
Thzolt6 technikus
11. 52 861 07 | 0000 | 00 00 |Tizvédelmi el6add XI/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: X1/2.
Thzvédelmi féeléadod

b) azon tervezési statisztikai régio(k) megnevezését, amelyben a vizsgaszervezési tevékenységet el kivanja latni,

¢) azt, hogy arbevételében milyen aranyt képvisel a szakképzéssel kapcsolatos tevékenység,

d) szakmai vizsgaszervezési tevékenységének érdemi adatokat tartalmazéd bemutatasat, illetve akik korabban nem
rendelkeztek vizsgaztatasi joggal, az errdl szol6 nyilatkozatot,

e) az altala alkalmazott mindségbiztositasi rendszer leirasat, amennyiben mindségbiztositasi tanusitvannyal rendel-
kezik, annak masolatat is,

/) a szakmai vizsga szervezését végzd egység bemutatasat (a szervezetben elfoglalt helyét, iranyitasat, az e célra
rendelkezésre allo személyi, targyi — kiilonds tekintettel az igykezelési €s titoktartasi szabalyok betartasat biztosito — fel-
tételeket),

g) aszakmai vizsga szervezéséért kdzvetleniil felelds személyek iskolai és szakmai végzettségének, szakmai gyakor-
latanak, betoltott munkakorének ismertetését,

h) a szakmai vizsga gyakorlati vizsgarészének lebonyolitdsahoz sziikséges targyi feltételek biztositdsdnak modjat,
és részletes bemutatasat,

i) a szakmai vizsgaszervezéssel Osszefiiggd, jogszabalyban meghatarozott rendelkezések megtartasara, valamint
a szakmai vizsgaztatasi tevékenység folyamatos végzésére vonatkozo kotelezettségvallalast.

A palyazathoz mellékelni kell (a kitéltési utmutato alapjan):

a) a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV. torvény hatalya ala tartozé palyazok esetében (ideértve a kozhasznti
tarsasagot is) az illetékes cégbirdsag altal kibocsatott, a palyazat kiirasat megel6z6 30 napnal nem régebbi cégkivonatot,
egyéb palyazok esetében — a fels6oktatasrol szol6 2005. évi CXXXIX. torvény 1. mellékletében nevesitett felsGoktatasi
intézmények kivételével — a palyazé egységes szerkezetbe foglalt, hatalyos 1étesité okiratat (alapitd okiratat, alapszaba-
lyat), egyéni vallalkozo esetén a vallalkozoi igazolvany hiteles masolatat és a nyilvantartasukra tekintettel az illetékes
onkormanyzat 30 napnal nem régebbi igazolasat arrdl, hogy a vallalkozo a nyilvantartasukban szerepel,

b) az Fktv. 8. § (5) bekezdésében meghatarozott, a nyilvantartasba vétel tényét igazold tantisitvany masolatat,
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c) az Fktv. 9. § (5) bekezdése szerint elkészitett és a nyilvantartast vezetonek megkiildott, a kétéves tevékenységrol
$z016 beszamolo masolatat,

d) annak igazolasat, hogy a szakmai vizsga gyakorlati vizsgarészének lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek
rendelkezésre allnak,

e) a Feln6ttképzési Akkreditald Testiilet (FAT) altal kiadott akkreditacié masolatat, illetve annak igazolasat, hogy
az akkreditacios eljaras sikeresen lezarult,

/) gazdasagi tarsasag, illetéleg egyéni vallalkozo esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara, illetdleg — ahol
a szakképesités nem tartozik gazdasagi kamara illetékességébe — a szakképesitésért felelos miniszter altal kijelolt, az
Szt. 14. § (2) bekezdésében meghatarozott szakmai szervezet igazolasat arrdl, hogy a gyakorlati vizsgarész lebonyolita-
séhoz sziikséges, rendelkezésre allo targyi feltételek a jogszabélyi eldirasoknak megfeleld mindségliek,

g) annak igazolasat, hogy a palyazonak nincs ado- s vamhatosag altal nyilvantartott tartozasa, vagy lejart kdztartozasa,

h) amennyiben a palyazé a csddeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol szolo 1991. évi XLIX. torvény, illetve a cégnyil-
vanossagrol, a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvény hatalya ala tartozo szervezet, arra
vonatkoz6 nyilatkozatat, hogy nem folyik ellene cséd-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras, valamint

i) a Rendeletben eldirt régionkénti huszonhatezer forint biralati dij befizetését igazold banki atutalas igazold lapjat.

A palyazati kitrashoz csatolhato dokumentumok:

a) képzési és vizsgaszervezési tevékenységével kapcsolatos referenciak,
b) a vizsgaszervezés lebonyolitasaért felelds vezetd EU iranyelveknek megfeleld szerkezetli szakmai onéletrajza
(a forma a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Intézet honlapjarol letolthetd).

A palyazat benyujtasaval ésszefiiggo egyéb tudnivalok:

A pélyazat kizarolag az OTM honlapjarél (www.bm.hu) letdlthetd ,,Palydzati dokumentacié” formatuméban
fogadhato el, amely a kitoltési utmutatd szerint keriilt elkészitésre.

Amennyiben a palyazo a vizsgaszervezési tevékenységet tobb tervezési statisztikai régio teriiletén is el kivanja latni,
mindegyik régi6 vonatkozasaban kiilon palyazatot kell benytjtania, és valamennyi palyazaton fel kell tiintetnie az 6ssze-
sen benyujtott palyazatai szamat. Ebben az esetben a kozhiteles mellékleteket csak az egyik palyazathoz kell csatolnia.
A tobbi palyazathoz a mellékletek fénymasolatban is csatolhatok, azonban a palyazaton fel kell tiintetni, hogy mely
régiora benyujtott palyazathoz csatolta a kozhiteles mellékleteket.

A palyéazé csak olyan — az dnkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hataskorébe tartozé — OKJ szakképesitések
vonatkozasaban nytjthat be vizsgaszervezési jogosultsag megszerzésére iranyuld palyazatot, melyekre a nyilvantartasi
tanusitvany alapjan képzésre jogosult.

A pélyazatok elbirdlasara az dnkormanyzati ¢s teriiletfejlesztési miniszter a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara,
a Felndttképzék Szovetsége, valamint az OTM képvisel8ibdl 4116 birdlé bizottsdgot hoz létre, és gondoskodik annak
mitkodtetésérol.

A szakmai vizsga szervezésére torténd jogosultsag elnyerésére benyujtott palyazatok elbiralasa az 1. és 2. szamu mel-
léklet alapjan torténik, melyek letoltheték az el6zéekben kozolt honlaprol, .doc formatumban.

A palyazatokban val6tlan adatok, informaciok kdzlése megtévesztésnek mindsiil és automatikus kizarast eredményez.

A palyazati kiirasban el6irt dokumentumok tekintetében hianypotlasra nincs lehetdség.

A palyazat formai okokbol keriil elutasitasra, amennyiben a ,,Formai kdvetelmények” koziil barmelyikre ,,nem”, vagy
,,hincs” a valasz.

A formai kovetelményeknek megfeleld palyazok koziil azok nyernek vizsgaszervezési jogosultsagot, amelyek
a 2. melléklet szerinti értékelésben legalabb 75 pontot elérnek.

A szakmai vizsga szervezdjének feladatait a szakmai vizsgaztatas altalanos szabalyairdl és eljarasi rendjérdl szolo
20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet hatdrozza meg.

Kapcsolatfelvétel:

A palyazattal kapcsolatban informacio6 kérhet6 az alabbi elérhetéségeken:

—az OTM Humaneréforras és Civilkapcsolati Féosztalyatél a human.fo@otm.gov.hu, valamint a
raczgy@bm.gov.hu e-mail cimeken, tovabba a 06-1-441-1000/13353, illetve a 06-20-259-49-60 telefonszamokon.

A palyazat benyujtasanak hatarideje (a postara adas idépontja) a Magyar K6zlonyben torténd kdzzétételtdl szamitott
60. nap.

A palyazattal elnyerhetd vizsgaszervezési jogosultsag a kihirdetés napjatol 5 évig érvényes.

A palyazatokat megpalyazott statisztikai régionként 5 példanyban — melybdl legalabb egy példanyon eredeti, cég-
szerli alairds szerepel, és minden oldal szignalva van — kell benytjtani az OTM Humaneréforras és Civilkapcsolati
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Féosztaly cimére (1903 Budapest, Pf. 314). A boritékon fel kell tiintetni a ,, VIZSGASZERVEZES OTM 2008” megne-
vezést. Hatarid6 utan postara adott palyazatok nem keriilnek értékelésre.

A statisztikai tervezési régionként befizetendd huszonhatezer forint biralati dijat az OTM 10023002-01451014-
00000000 szamu igazgatasi bankszamlajara kell banki atutalassal befizetni. Az atutalason kozleményként fel kell tiintet-
ni: ,,VIZSGASZERVEZES OTM 2008”.

A palyazati kiirasban nem érintett kérdésekben Rendelet eldirasait kell iranymutatonak tekinteni.

A palyazat eredményérol, a szakmai vizsga szervezésére feljogositott intézmények, szervezetek az 6nkormanyzati és
teriiletfejlesztési miniszter rendeletébdl értesiilhetnek, amelyet a Magyar Kozlonyben, valamint a Beliigyi Kézlonyben
kell megjelentetni.

PALYAZATI KIiRAS

Az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium palyazatot ir ki a szakképzésrél sz616 1993. évi LXXVI. tor-
vény 13. § (1) bekezdése, valamint a szakmai vizsga szervezésére vald jogosultsag feltételeirdl szolo 34/2003. (XII. 21.)
OM rendelet alapjan szakképzést folytatd jogi személyiséggel rendelkezd intézmények, egyéni vallalkozok részére az
onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai vizsgainak szervezésére valo
jogosultsag elnyerése céljabol.

A palyazat kiiroja:

Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: OTM).

A palyazat lebonyolitoja:

OTM Humaneréforras és Civilkapcsolati Féosztaly.

A palyazat célja:
Az dnkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hataskorébe tartozo szakképesitések szakmai vizsgdinak szervezésé-
re torténd jogosultsag palyazati Giton torténd odaitélése.

A megpalyazhato szakképesitések az Orszagos Képzési Jegyzekrol €s az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel
¢s torlés eljarasi rendjérdl szolo 1/2006. (11. 17.) OM rendelet 1. szamu melléklete alapjan:

Sor- Szakképesités 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben szerepld adatai
. Palyazati kod
Szam azonosité szama megnevezése
1. 61 582 01 0000 | 00 00 |Epitési miiszaki ellendr I. L.
0100 | 52 01 |Részszakképesités: /1.
Epitési miiszaki ellenér 11.
2. 61 521 01 Felvono- és mozgolépeso ellendr II.
0010 | 61 01 |Elagazas: /1.
Felvonoellen6r
0010 | 61 02 |Elagazas: 11/2.
Mozgdlépesd ellendr
3. 52 341 03 | 0000 | 00 00 |Ingatlankdzvetitd 11I/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: 111/2.
Ingatlanvagyon-értékeld és -kozvetitd
4, 33 814 01 0000 | 00 00 |Kéményvizsgald IV.
0100 | 31 01 |Részszakképesités: IV/1.
Kéményseprd
5. 52 861 05 | 0000 | 00 00 |Polgari védelmi eléadd V/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: V/2.
Katasztrofavédelmi és polgari védel-
mi féeloado
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Sor- Szakképesités 1/2006. (II. 17.) OM rendeletben szerepld adatai
X Palyézati kod
Szam azonosito szama megnevezése
6. 52 813 01 Sportedzé (sportag megjeldlésével) VL
0100 | 33 01 |Részszakképesités: VI/1.
Sportoktatd (sportag megjeldlésével)
0010 | 52 01 |Elagazas: VI/2.
Fittness-wellness asszisztens
0010 | 52 02 |Elagazas: VI1/3.
Sportedzo (sportag megjelolésével)
0001 54 01 |Réaépiilés: V1/4.
Rekreacios mozgasprogram-vezeto
(a szakirany megjelolésével)
7. 52 813 02 0000 | 00 00 |Sportszervezo, -menedzser VII
8. 52 814 01 0000 | 00 00 |Téarsashazkezeld VIII/L.
0001 54 01 |Réaépiilés: VIII/2.
Ingatlankezelo
9. 51 853 01 0000 | 00 00 |Temetkezési szolgaltatd IX.
0100 | 33 01 |Részszakképesités: IX/1.
Temetkezési asszisztens
0100 | 21 01 |Részszakképesités: IX/2.
Temetdi munkas
10. 51 861 01 0000 | 00 00 |Tuzoltd X/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: X/2.
Thzolt6 technikus
11. 52 861 07 | 0000 | 00 00 |Tizvédelmi el6add XI/1.
0001 54 01 |Réaépiilés: X1/2.
Thzvédelmi féeléadod

A palyazattal elnyerhet6 vizsgaszervezési jogosultsag 2013. december 31-ig érvényes.

A palyazok kore:
Palyazatot nyujthatnak be szakképzést folytatd jogi személyiséggel rendelkezé intézmények, egyéni vallalkozok.

A palydzat benyujtasanak feltetelei:

Palyazatot adhat be az a szakképzést folytatd intézmény, amely:

a) jogi személyiséggel rendelkezik vagy egyéni vallalkozo,

b) szerepel a felndttképzésrol szol6 2001. évi CI. térvény (a tovabbiakban: Fktv.) 8. §-aban meghatarozott felndttkép-
z¢st folytatd intézmények nyilvantartasaban, €s nyilvantartasba vétele ota legalabb 2 év eltelt,

c) eleget tett az Fktv. 9. § (5) bekezdése szerinti — a tevékenységérol szolo kétéves — beszamolo készitési kotelezett-
ségenek,

d) nincs az illetékes ado- és vamhatosag altal nyilvantartott, lejart kdztartozasa,

e) nem all cséd-, végelszamolasi, illetve felszamolasi eljaras alatt,

/) az Fktv. szerint akkreditalt, vagy akkreditacidja folyamatban van.

Ervénytelen a pdlydzata annak a palydzénak:
vény 178. § 20. pontja hatdrozza meg), tovabba
— aki csédeljaras, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras alatt all.

Ervényes palyazatnak csak az a hataridére beérkezett palyazat tekinthetd, amelyet a jelen kiirashoz tartozo , Palyazati
dokumentacio” beszerzésével és az abban foglaltak alapjan készitettek el, és mellékletként tartalmazza az eldirt nyilat-
kozatokat, igazolasokat és egyéb dokumentumokat.
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A palyazat részei, tartalmi és formai kovetelmények

Tartalmi és formai kdvetelmények

A palyazat tudnivaloit a palyazati dokumentacio ismerteti, amely tartalmazza a palyazati kiirast, a kdtelezéen kitol-
tendé dokumentaciodt, a kitoltési utmutatot, a formanyomtatvanyokat, valamint a csatolandé és csatolhaté mellékletek
listajat.

A palyazati dokumentaci6 beszerezhetd az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium Huménerdforras és
Civilkapcsolati Féosztalyan személyesen (cime: Budapest, V., Jozsef Attila u. 2—4.), vagy letdlthet6 a kovetkez6 honlap-
rol: www.bm.hu).

A palyazattal kapcsolatban informacid kérhet6 az alabbi elérhetdségeken:

—az OTM Humaneréforras és  Civilkapcsolati  Féosztalyatol a human.fo@otm.gov.hu, valamint a
raczgy(@bm.gov.hu e-mail cimeken, a 06-1-441-1000/13353, illetve a 06-20-259-49-60 telefonszamokon.

A palyazatnak nyomtatott formaban az alabbi, a palyazati dokumentécié tovabbi fejezeteiben bemutatott részeket kell
tartalmaznia a kovetkezd sorrendben: 1. Eldlap, 2. Az itmutatd szerint kitoltott palydzati adatlap, 3. Kotelezden csato-
landé mellékletek, 4. Nem kotelezden csatolando mellékletek.

1. Elélap

A palyazatot Eldlappal kell ellatni, és azon fel kell tiintetni a kovetkezoket:
— A palyazat témaja.

— A palyazoé neve.

— A palyazoé székhely szerinti cime.

— A palyazattal érintett régié megnevezése.

Az El6lap mintéjat a palyazati dokumentécio tartalmazza.

2. Palyazati adatlap megfelelden kitoltve.
3. Kotelezden csatolando mellékletek.

4. Nem kotelezden csatolando mellékletek.

A palyazatok benyujtasa

A palyazat csak a palyazati dokumentéci6 alapjan nyujthaté be.
A palyazatot 5, egyenként 0sszeflizott, nyomtatott példanyban kell elkésziteni €s benyujtani, melybdl legalabb egy
példanyon eredeti cégszerii alairasok szerepelnek, és minden oldal szignalva van.

A palyazatok benyujtasanak helye:

— személyesen az OTM Ugyfélszolgalati Irodajan, Budapest, V., Nador u. 2., munkanapokon 8.00-16.30 kozétt, leg-
késébb a Magyar K6zlonyben tortént megjelenést kovetd 60. napon 16.30 oraig,

— postan az OTM Huménerdforras és Civilkapcsolati Féosztaly, 1903 Budapest, Pf. 314 cimre, postai uton feladott
palyazat esetén a postabélyegzé datumanak kell megfelelnie (legkésdbb) a hataridé napjanak.

A boritékon fel kell tiintetni a ,,VIZSGASZERVEZES OTM 2008~ megnevezést. A hatarid6 utan leadott, illetve pos-
tara adott palyazatok nem keriilnek értékelésre.

A palyazatok benyujtasanak hatarideje: a Magyar Kozlonyben tortént megjelenést kdvetd 60. nap.

A palyadzatok értékelése

A palyazatok formai ¢€s tartalmi szempontok alapjan keriilnek értékelésre.

A késve benyujtott, a palyazati kiirdsnak nem megfeleld, a Palyazati dokumentacioban meghatarozott kovetelmé-
nyektdl eltéréen elkészitett, hidnyosan benytjtott palyazatok formailag nem felelnek meg, ezért nem keriilnek tartalmi
értekelésre.

A szakképzést folytatd intézmény 4ltal benyujtott palyazat formai okokbol keriil elutasitasra, amennyiben a ,,Formai
kovetelmények” koziil barmelyikre ,,nem”, vagy ,,nincs” a valasz.

A formai kovetelményeknek megfeleld palyazok koziil azok nyernek vizsgaszervezési jogosultsagot, amelyek a
2. melléklet szerinti értékelésben legalabb 75 pontot elérnek.

A benyujtott palyazatok hidnypotlasara nincs lehetdség.

A palyazatokban valotlan adatok, informaciok kozlése megtévesztésnek mindsiil, és automatikus kizarast eredmé-
nyez.
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A palyazatok elbirdalasanak modja

A palyazatok elbiralasara az onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, a
Felnd6ttképzok Szovetsége, valamint az OTM képviselibdl alld birdld bizottsagot hoz 1étre, és gondoskodik annak mii-
kodtetésérdl.

A palyazat eredményérdl torténd tajékoztatdas modja, hatdrideje

A palyazat eredményérdl a palyazok — kiilon értesités nélkill — az onkormanyzati €s teriiletfejlesztési miniszter rende-
letébdl értesiilhetnek, amely a Magyar K6zlonyben, valamint a Beltigyi Kozlonyben jelenik meg.

Biralati dij

A palyazat benyujtasakor biralati dijat kell fizetni. A statisztikai tervezési régionként befizetendd huszonhatezer forint
biralati dijat az OTM 10023002-01451014-00000000 szam igazgatasi bankszamlajara kell banki atutaldssal befizetni.
Az atutalason kozleményként fel kell tiintetni: ,,VIZSGASZERVEZES OTM 2008”.

Az OTM a befizetett biralati dijrél szamviteli bizonylatot allit ki a befizeté részére.

A palyazattal kapcsolatos egyéb informaciok
A szakmai vizsga szervezdjének a feladatait a szakmai vizsgaztatds altalanos szabdlyairol és eljarasi rendjérdl szold
20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet hatdrozza meg.

A palyazati kiirasban nem érintett kérdésekben a szakmai vizsga szervezésére vald jogosultsag feltételeirdl szolo
34/2003. (XII. 21.) OM rendelet elbirasait kell iranymutatonak tekinteni.

1. Elolap
ELOLAP
A palyazat azonositd SOrSZAMAa:..........cceevveeveeeeereesreeneenne. (az OTM t5lti ki)
PALYAZAT

Az dnkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter hataskdrébe tartozo
szakképesitések szakmai vizsgainak szervezésére valo jogosultsag elnyerése céljabol

A palyazé neve:
A PALYAZO SZEKNELY SZETINL CIME: ...eotiiiiiiiiiiiieeiett ettt sttt et et e sbt et satesatesheeseeenteenbeentesbeenbeentesneesneenseenseenes

Palyazott régid(k) megnevezése:

Datum:
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2. Adatlap

PALYAZATI ADATLAP

(a palyazora vonatkozé adatokat kell értelemszertien kitolteni)

1. A palyazo adatai

A palyazod cégszerii megnevezése:

Cime (székhelye) iranyitoszam: megye:

Varos: utca/ut: hazszam:

emelet, ajto:

A palyazonak a megpalyazott régioban miikodo telephelyének cime (ha van ilyen):

A palyazo intézményi kodja/tipusa:

Telefonszama:

Adohatoésagnak bejelentett bankszamlaszdma:

Szamlavezetd pénzintézetének neve:

Adodigazgatasi azonositd szama (11 szamjegy):

Statisztikai szamjele (KSH szama, 17 szdmjegy):

A palyazo torvényes képviseldjének neve, beosztasa:

Palyézott régid neve:

4

Keltezés: ........H......... . ..

P. H.

cégszerl alairas
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3. A palydazathoz kotelezden kitoltendd rovatok, nyilatkozatok, csatolandoé mellékletek, igazoldasok

a) A szakképesitések megnevezése és OKJ azonosité szama az 1/2006. (XII. 27.) OM rendelet szerint, amelyekre a
vizsgaszervezési jogot meg kivanja szerezni. (A tablazat sorai korlat nélkiil bévithetoek.)

Szakképesités megnevezése OKIJ szama, valamint a palyazati anyagban Az adott szakképesitésre korabban mar
szerepl6 kodszama rendelkezett vizsgaszervezési jogosultsaggal (igen/nem), mettél
meddig

b) Azon tervezési statisztikai régio(k) megnevezése, amelyben jelen palyazat alapjan a vizsgaszervezési tevékenysé-
get el kivanja latni.

Régid neve:

Azon tovabbi régiok megnevezése, melyekben palydzatot nytjtott be:

¢) Szakképzéssel kapcsolatos tevékenysége adatokon alapulé bemutatasa.

A szakképzéssel kapcsolatos tevékenység bemutatasa soran adja meg az alabbi adatokat:
— Mibota foglalkozik szakképzéssel?
Mutassa be milyen aranyt, stulyt képviselt tevékenységiikben a szakképzési tevékenység az elmult 6t évben!
Mutassa be a képzésekben részt vevok szamat az elmult 6t évben!

— Hany szakképesitésben folytatott képzést az elmult 6t évben?

— A szakképzésben részt vevok koziil hogyan alakult az iskolarendszerti és az iskolarendszeren kiviili képzésben ta-
nulok aranya?

— Adja meg a szakképzésben részt vevd tanuldk jelenlegi dsszes 1étszamat (£6)!

d) Szakmai vizsgaszervezési tevékenységének érdemi adatokat tartalmazo bemutatasa, vagy azok részérdl, akik ko-
rabban nem rendelkeztek vizsgaztatasi joggal, az errdl sz616 nyilatkozat.

— Mibota foglalkozik vizsgaztatassal és milyen formaban (alanyi jogon vagy vizsgaszervezési jogosultsag alapjan)
— Az utdbbi 6t év évre vonatkoztatva mutassa be a kdvetkezoket szakképesitésenkénti bontasban:
= Szervezett vizsgak szama 6sszesen, valamint az adott régidban
= Vizsgazok szama Osszesen ¢és az adott régidban
= Vizsgazok koziil milyen aranyt képvisel a sajat tanulok vizsgaztatdsa, illetve a mas intézmény tanuldinak vizs-

gaztatasa?
VAGY
NYILATKOZAT
ATUHIOt ..o a palyazo torvényes képviseldje (cégszerii alairasra jogosult személy)

nyilatkozom, hogy jelen palyazat benyujtasat megeldzden palyazaton elnyert vizsgaszervezési jogosultsaggal nem ren-
delkeztem.

Tudomasul veszem, hogy a megtévesztd vagy valotlan adatszolgaltatas és a kotelezettségek eltitkolasa a palyazatbol
val6 kizarast eredményezi.

Keltezés: .....oooovvvevnnnnnnnn.
RAE.

cégszerl alairas
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e) A palyazo altal alkalmazott mindségbiztositasi rendszer leirdsa, amennyiben mindségbiztositasi tantsitvannyal
rendelkezik, annak masolata is.

A palyazo altal alkalmazott mindségbiztositasi rendszer bemutatdsa, kiillonos tekintettel a vizsgaszervezési tevékeny-
ségre vonatkozo mindségbiztositasi folyamatokra.

Amennyiben rendelkezik mindségbiztositasi tanusitvannyal, e lap helyére csatolja be annak masolatat.

/) A szakmai vizsga szervezését végzd egység bemutatasa (a szervezetben elfoglalt helye, iranyitasa, az e célra rendel-
kezésre allo személyi, targyi, kiilonos tekintettel az ligykezelési és titoktartasi szabalyok betartasat biztosito feltételek).

A vizsgaszervez6 egység szervezetben elfoglalt helye:

A vizsgaszervezd egység irdnyitasa:

A vizsgaszervezési tevékenységhez rendelkezésre allo személyi feltételek:
A vizsgaszervezési tevékenységhez rendelkezésre allo targyi feltételek:
Az ligykezelési és titoktartasi szabalyok betartasat biztosito feltételek:

g) A szakmai vizsga szervezéséért kozvetleniil felelds személyek iskolai és szakmai végzettségének, szakmai gyakor-
latanak, betoltott munkakorének ismertetése (a sorok szama, valamint a cellak mérete sziikség szerint bovithetd).

Név Munkakor Iskolai és szakmai Szakmai gyakorlat Vizsgaszervezésben
végzettség betoltott szerepe,
felelosségi kore

h) A szakmai vizsga gyakorlati vizsgarészének lebonyolitdsdhoz sziikséges targyi feltételek megléte, valamint a bizto-
sitds modja.

A tablazat kitoltésével annak bemutatasa szakképesitésenként, hogy a gyakorlati vizsga lebonyolitasanak targyi esz-
kozei milyen aranyban képezik a palyazo sajat tulajdonat, vagy azok megallapodas alapjan keriilnek biztositasra (a tabla-
zat sorai korlat nélkiil bévithetdk).

Gyakorlati vizsga lebonyolitasahoz
Szakképesités megnevezése rendelkezésre allo targyi eszkzok,
infrastruktira

A targyi feltételek A targyi feltételek
biztositasanak modja biztositasanak helye

i) A szakmai vizsgaszervezéssel 0sszefiiggd, jogszabalyban meghatarozott rendelkezések megtartdsara, valamint a
szakmai vizsgaztatasi tevékenység folyamatos végzésére vonatkozo kotelezettségvallalas.
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KOTELEZETTSEGVALLALAS

ATUHIOLE .oovvveieeierveeneenenreenseesieesesseesseesesvess. FEANCEII e IRMIBETER MBI, . .........cveeveeeveenneenvanseens , mint a palyazo
........................................................................................... intézmény részérdl kotelezettségvallalasra jogosult személy
nyilatkozom, hogy:

— aszakmai vizsgaszervezéssel 0sszefiiggd jogszabalyokban meghatarozott rendelkezéseket ismerjiik és megtartjuk,

— ¢és kotelezettséget vallalok arra, hogy a szakmai vizsgaztatasi tevékenységet a vizsgaszervezési jog elnyerése esetén
folyamatosan fogjuk végezni.

Keltez€s: ...ovvvvviviiiiiiiiiiii,

17 8L

cégszerl alairas

J) A gazdasagi tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvény hatalya ala tartoz6 palyazok esetében (ideértve a kozhasznli
tarsasagot is) az illetékes cégbirdsag altal kibocsatott, a palyazat kiirdsatol szamitott 30 napnal nem régebbi cégkivona-
tot, egyéb palyazok esetében — a felsdoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. torvény 1. mellékletében nevesitett felsGokta-
tasi intézmények kivételével — a palyazo egységes szerkezetbe foglalt, hatalyos 1étesitd okiratat (alapitod okiratat, alap-
szabalyat), egyéni vallalkozo esetén a vallalkozdi igazolvany hiteles masolatat és a nyilvantartasukra illetékes 6nkor-
manyzat 30 napnal nem régebbi igazolasat arrél, hogy a vallalkoz6 a nyilvantartdsukban szerepel.

E lap helyére csatolja be a j) pont szerint vonatkozd dokumentum(ok)at.

k) Az Fktv. 8. § (5) bekezdésében meghatarozott, a nyilvantartasba vétel tényét igazold tanusitvany(ok) masolata.

E lap helyére csatolja be a k) pont szerint vonatkozé dokumentum(ok)at.

1) Az Fktv. 9. § (5) bekezdése szerint elkészitett és a nyilvantartast vezetének megkiildott, a kétéves tevékenységrol
$z616 beszamold masolata.

E lap helyére csatolja be az /) pont szerint vonatkozé dokumentum(ok)at.

m) Annak igazolasa, hogy a szakmai vizsga gyakorlati vizsgarészének lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek a
vizsgéak idépontjaban feltétel nélkiil rendelkezésre allnak.

Amennyiben a megpalyazott szakképesitések esetében a gyakorlati vizsgahoz sziikséges targyi eszk6zok sajat tulaj-
donban vannak, t6ltse ki az 1. nyilatkozatot.

1. nyilatkozat
IGAZOLAS A TARGYI FELTETELEK RENDELKEZESRE ALLASAROL
ATUHTOE e , mint a palyazo részérdl kotelezettségvallalasra
jogosult személy igazolom, hogy a .................... szakképesitések esetén, a gyakorlati vizsga lebonyolitasdhoz sziikséges
targyi feltételek sajat tulajdonban vannak, azok a vizsgék idépontjaban feltétel nélkiil rendelkezésre allnak.

KeltezES: ..ovvvviiiieiiiiieie,

P. H.

cégszerl alairas
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Amennyiben a gyakorlati vizsga lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételeket megallapodas alapjan mas szervezet
biztositja, akkor csatolja be az eszkdzoket megallapodas alapjan biztosito szervezet vezetdje altal alairt 2. nyilatkozatot.

2. nyilatkozat

IGAZOLAS A TARGYI FELTETELEK RENDELKEZESRE ALLASAROL

(megallapodas esetén)

PN 11151 '] OO -~ . -t oo | B = ol RTINS ..........cceerrrrenrerennes részeérol
kotelezettségvallalasra jogosult személy igazolom, hogy a ......ccocceeevveiiiieeinennnn. szakképesitések esetén a gyakorlati
vizsga lebonyolitasdhoz sziikséges targyi feltételeket a(z) .....oocoveveririninnnnne. palyazo részére megallapodas alapjan

biztositom, azok a vizsgak id6épontjaban feltétel nélkiil rendelkezésre allnak.

Keltez€S: ..uuvvvviiviiiniieiiiin,

P. H.

cégszerl alairas

n) Gazdasagi tarsasag, illetéleg egyéni vallalkozo esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara, illet6leg — ahol a
szakképesités nem tartozik gazdasagi kamara illetékességébe — a szakképesitésért felelds miniszter altal kijelolt, a szak-
képzésrél szold 1993. évi LXXVI. torvény 14. § (2) bekezdésében meghatarozott szakmai szervezet igazolasat, hogy a
megpalyazott szakképesitések esetében a gyakorlati vizsgarész lebonyolitdsahoz sziikséges, rendelkezésre allo targyi
feltételek a jogszabalyi eldirasoknak megfelel6 minéségliek.

E lap helyére csatolja be az n) pont szerint vonatkoz6 dokumentum(ok)at.
0) Annak igazolasa, hogy a palyazdnak nincs az illetékes ad6- és vamhat6dsag altal nyilvantartott tartozasa, vagy lejart
koztartozasa.

NYILATKOZAT
ko6ztartozasrol

Alulirott ......5%..... 00 WS W& S , mint a palyazo torvényes képviseldje (cégszerii alairasra jogosult sze-
mély) biintetéjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy nincs lejart hataridejii koztartozasunk. Tudomasul veszem,
hogy a tartozas eltitkolasa a palyazatbdl valo kizarast eredményezi.

Keltez€s: ..uvvvvviiiiiiiiieeiiinn,

P. H.

cégszerl alairas
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A nyilatkozat alairasan tal a kovetkezo igazolasokat kell mellékelni:
Vam- és Pénziigyorség igazolasa
Adohivatal igazolasa

E lap helyére csatolja be a Vam- és PénziigyOrség, valamint az Adohatosag igazolasat.

p) Amennyiben a palyazo a csédeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol szold 1991. évi XLIX. térvény, illetve a cégnyil-
vanossagrol sz616 2006. évi V. torvény hatalya alé tartozo szervezet, arra vonatkozo nyilatkozat, hogy nem folyik ellene
csdd-, felszamolasi vagy végelszamolési eljaras.

NYILATKOZAT
csdd-, felszamolasi és végelszamolasi eljarasrol

ATUHIOE c.vveevieiicieeeeeeee e , mint a palyazo torvényes képviseldje (cégszerl alairasra jogosult sze-
mély) biintet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy nem allunk csédeljaras, felszamolasi vagy végelszamolasi
eljaras alatt.

Tudomasul veszem, hogy az eljaras eltitkolasa a palyazatbol valé kizarast eredményezi.
Keltez€s: ..ooovvvenienieieennne,

P. H.

cégszerl alairas

q) A szakmai vizsga szervezésére valo jogosultsag feltételeirdl szold 34/2003. (XII. 21.) OM rendeletben eldirt
régionkénti huszonhatezer forint biralati dij befizetését igazoldé dokumentum masolata.

E lap helyére csatolja be a befizetest igazolo dokumentum (atutalasi megbizds) masolatat. Ne felejtse el, hogy a kozle-
mény rovatban fel kell tiintetni a ,,VIZSGASZERVEZES OTM 2008 szoveget!

4. Nem kotelezden csatolando mellékletek listdja

A palyazathoz mellékelni lehet a kdvetkez6 dokumentumokat:
a) Képzési és vizsgaszervezési tevékenységével kapcsolatos referencidk

b) A vizsgaszervezés lebonyolitasaért felelés vezeté EU iranyelveknek megfeleld szerkezetli szakmai onéletrajza
(a forma az NSZFI honlapjarol letolthetd)
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Kitoltési utmutato

A palyazat benyujtasahoz sziikséges 0sszes informaciot és formanyomtatvanyt a jelen Palyazati dokumentacio tartal-
mazza. Palyazni csak a Palydzati dokumentacioban kozzétett rovatok kit6ltésével, formanyomtatvanyok alkalmazasa-
val, illetve az ott megadott mellékletek csatolasaval lehet.

A formanyomtatvanyok kitolthetok szamitogéppel vagy irogéppel.

A palyazatnak nyomtatott forméban az alabbi részeket, fejezeteket kell tartalmaznia a kdvetkezé sorrendben: 1. EIS-
lap, 2. Az utmutato szerint kitoltott palyazati adatlap, 3. Kotelezden csatolandé mellékletek, 4. Nem kotelezden csatolan-
do mellékletek.

1. Elélap

A palyazatot eldlappal kell ellatni, és azon fel kell tiintetni a kovetkezoket:
A palyazat azonositd sorszama: a palyéazat lebonyolitoja, az OTM t5lti ki.

A palyazattal érintett régid kodja:

Régio neve Régioba tartozo megy¢k, illet6leg Budapest Régio kodja
Nyugat-dunantuli régid Gyor-Moson-Sopron megye, Vas megye, Zala megye ND
Ko6zép-dunantuli régid Veszprém megye, Fejér megye, Komarom-Esztergom megye KD
Dél-dunantuli régid Baranya megye, Somogy megye, Tolna megye DD
Kozép-magyarorszagi régid | Budapest, Pest megye KM
Eszak-magyarorszagi régié  |Heves megye, Nograd megye, Borsod-Abauj-Zemplén megye EM
Eszak-alfoldi régi6 Jasz-Nagykun-Szolnok megye, Hajdu-Bihar megye, Szabolcs- EA

Szatmar-Bereg megye
Dél-alfoldi régid Bacs-Kiskun megye, Békés megye, Csongrad megye DA

2. Palyadzati adatlap

A palyazo kodja
A palyazo kodja a palyazat eredményének statisztikai adatfeldolgozasat segiti eld.
A megfeleld kodot az alabbi tablazatbol kell kikeresni.

Palyazo tipusa Kod

Onkormanyzat vagy koltségvetési szerv altal fenntartott szakképzd iskola

Nem Onkorményzat vagy koltségvetési szerv altal fenntartott szakképzd iskola

Gazdasagi tarsasag

Egyesiilet

FelsOoktatasi intézmény

AN (DB W N =

Egyéb

A statisztikai szamjel (KSH szama, 17 szamjegy) az alabbi karakterekbdl épiil fel:

1-8 szamjegy: Torzsszdm

9-12 szamjegy: Szakagazati kod

13—15 szamjegy: Gazdalkodasi forma kod

16-17 szamjegy: Tertileti (megye) kod
Palyazott régio:

Lasd: eldlap/régio kodja
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3. A palydazathoz kotelezden kitoltendd rovatok, nyilatkozatok, csatolando mellékletek, igazolasok

b) Azon tervezési statisztikai régié megnevezése, amelyben jelen palyazat alapjan a vizsgaszervezési tevékenységet
el kivanja latni.

Régio6 neve: Lasd: eldlap/régio kodja

Azon tovabbi régiok megnevezése, melyekben palyazatot nyujtott be: Lasd: eldlap/régio kodja

d) Szakmai vizsgaszervezési tevékenységének érdemi adatokat tartalmazé bemutatasat, illetve akik kordbban nem
rendelkeztek vizsgaztatasi joggal, az err6l sz6l6 nyilatkozatot.

Vagy a vizsgaszervezési tevékenység bemutatasara, vagy a nyilatkozat alairasara keriiljon sor.

e) A palyazé altal alkalmazott mindségbiztositdsi rendszer leirdsa, amennyiben mindségbiztositasi tanusitvannyal
rendelkezik, annak masolata is.

Keriiljon bemutatasra a palyazo altal alkalmazott minéségbiztositasi rendszer, kiilon kiemelve a vizsgaszervezési te-
vékenységre vonatkozo mindségbiztositasi folyamatokat. Ha van tanusitvany, az is csatolhatd, de a tanusitvany csatolasa
onmagaban nem valtja ki a rendszer leirasat!

/) A szakmai vizsga szervezését végzo egység bemutatasa (a szervezetben elfoglalt helyét, iranyitasat, az e célra ren-
delkezésre allo személyi, targyi, kiilonos tekintettel az tigykezelési és titoktartasi szabalyok betartasat biztosito feltétele-
ket).

A vizsgaszervezd egység szervezetben elfoglalt helyét bemutathatja szovegesen vagy illusztralhatja szervezeti
abraval.

h) A szakmai vizsga gyakorlati vizsgarészének lebonyolitdsahoz sziikséges targyi feltételek megléte, valamint a bizto-
sitas modja.

A ,targyi feltételek biztositasanak modja” oszlopban keriiljon feltiintetésre az, hogy az adott targyi eszk6zok a palya-
70 sajat tulajdonat képezik-e, vagy azokat megallapodas alapjan biztositjak.

Amennyiben a megpalyazott szakképesitésnek nincs gyakorlati vizsgarésze, a 2. oszlopba kérjiik a ,,nincs gyakorlati
vizsgarész” szoveget feltiintetni.

A targyi eszk6z0ok, infrastruktura felsorolasakor az eszkozoket lehet 6sszefoglaloan feltiintetni (pl. tigyviteli taniroda)
nem sziikséges azokat tételesen felsorolni, amennyiben ez értelemszerd.

Kiilon szdveges részben megtorténhet az eszk6zok részletesebb bemutatasa.

n) Gazdasagi tarsasag, illetéleg egyéni vallalkozo esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara, illetleg — ahol a
szakképesités nem tartozik gazdasagi kamara illetékességébe — a szakképesitésért felelds miniszter altal kijelolt, a szak-
képzésrol szol16 1993. évi LXXVI. torvény 14. § (2) bekezdésében meghatarozott szakmai szervezet igazolasat, hogy a
megpalyazott szakképesitések esetében a gyakorlati vizsgarész lebonyolitdsdhoz sziikséges, rendelkezésre allo targyi
feltételek a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld mindségliek.

Amennyiben a megpalyazott szakképesitéseknél nincs gyakorlati vizsgarész, az igazolas nem sziikséges. Ez esetben
kérjiik az adott szakképesitésekre vonatkozoan a kovetkezd szoveget feltiintetni: ,,nincs gyakorlati vizsgarész”.

Amennyiben a palyazo olyan szakképesitésekre palyazik, melyek koziil néhanynal van gyakorlati vizsgarész, néhany-
nal nincs, akkor ,,vegyesen” kell eljarni:

— fel kell sorolni azokat a szakképesitéseket, ahol nincs gyakorlati vizsgarész, ezekre a fenti bekezdés érvényes,

—azoknal a szakképesitéseknél, ahol van gyakorlati vizsgarész, sziikséges a kamara vagy szakmai szervezet igazolasa.

Amennyiben nincs a hivatkozott jogszabaly alapjan meghatarozott, kijelolt szakmai szervezet, abban az esetben az
adott szakképesités vonatkozasaban érintett, bejegyzett szakmai szervezet igazolasa benyujthato.

4. Nem kotelezoen csatolando mellékletek listija

a) Képzési és vizsgaszervezési tevékenységével kapcsolatos referencidk

Felhivjuk a figyelmet, hogy referenciak esetében csak az adott régiora érvényes referencidk vehetdk figyelembe.

Bajnai Gordon s. k.,

onkormanyzati és teriiletfejlesztési miniszter
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4-5. szam

1. melléklet

Formai kovetelmények ellenorzo lap

Palyézat szdma:

van

nincs

a) Palyazott szakképesitések megnevezése, OKJ szama

b) Palyéazott régidok megnevezése

¢) Szakképzési tevékenység bemutatasa

d) Szakmai vizsgaszervezési tevékenység bemutatasa, vagy nyilatkozat arrol,
hogy korabban erre nem volt feljogositva

e) Mindségbiztositasi rendszer bemutatasa

f) Vizsgaszervezd egység bemutatasa

g) Szakmai vizsga szervezéséért felel0s személyek iskolai és szakmai végzett-
ségének szakmai gyakorlatanak ismertetése

h) A gyakorlati vizsgarész targyi feltételeinek bemutatasa

i) A vizsgaszervezési jogszabalyi eléirasok megtartasara iranyuld kotelezett-
ségvallalas

A palyazat kotelezé mellékletei:

nincs

a) Cégkivonat, cégbejegyzés, 1étesitd okirat vagy vallalkozoi igazolvany ma-
solata

b) Felnottképzési nyilvantartasba vételi tanusitvany masolata

¢) FAT tantsitvany, vagy annak igazoldsa, hogy az akkreditacio folyamatban
van

d) Képzési tevékenységrol szl kétéves beszamold masolata

e) Gyakorlati vizsga feltételeinek meglétérdl sz616 igazolas

/) Kamarai (adott esetben szakmai szervezeti) igazolas arrdl, hogy a gyakor-
lati vizsga targyi feltételei a jogszabalyban eldirtaknak megfelelnek

g) Igazolasok arrdl, hogy nincs add-, vam- és lejart koztartozasa

h) Ha az 1991. évi XLIX. torvény hatalya ala tartozik, nyilatkozat arrol, hogy
nem all felszadmolasi vagy csddeljaras alatt™®

i) Biralati dij befizetésének igazoldsa

* A torvény hatélya ald nem tartozo intézményeknél a van oszlopba kell jelolni.
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2. melléklet

Ertékeld lap
Palyazat szama:
Ertékelési csoport Maximélisar} adhat6 Elért pontszam
pontszam

Tevékenységében a szakképzés stlya 10
Szakképzéssel kapcsolatos szakmai mult a palyazatban szerepld szakképesite- 25
sek vonatkozéasaban
Vizsgaszervezési gyakorlat 10
Referenciakbol megallapithatd szakképzési és vizsgaszervezési tevékenység 5
A vizsgaztatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek:
— mindségbiztositsi tanlsitvany megléte 10
— avizsgaszervezl egység vezetdjének, dolgozdinak szakmai felkésziiltsége 10
— agz irattarozas, titkositas, orzés feltételei 5
— gyakorlati vizsga targyi feltételei, mindsége 15
— rendelkezik-e a palyéazott régio egészére kiterjedd halozattal 5
— avizsgaztatashoz sziikséges személyi, targyi feltételek valamennyi helyszi-
nen biztositottak-e 5
Osszesen: 100

200 hé nap

Ertékelte: Ellenérizte:

A Budapest XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat
palyazatot hirdet
Szabadidésport Kozpont igazgatéi allasanak
betoltésére

A palyazatot meghirdetd szerv: Budapest XII. kertilet
Hegyvidéki Onkormanyzat, 1126 Budapest, Boszorményi
ut 23-25.

A meghirdetett munkahely megnevezése: Szabadido-
sport Kozpont

A munkahely cime: 1126 Budapest, Varosmajor u. 29.

A beosztas megjelolése: igazgato

A vezetoi megbizas idotartama: 5 év

A megbizas kezddpontja és megsziinésének idépontja:
2008. november 1.-2013. oktdber 31.

Megbizasi feltétel:
— szakiranyu fels6foku iskolai végzettség (testnevelés
¢s sport teriiletén szerzett felséfoku képesités).

Megbizashoz eldirt kiegészito feltétel:
— legalabb 5 év koltségvetési intézményben szerzett ve-
zet61 gyakorlat.

A beosztashoz kapcsolodo juttatas: illetmény és potlék
a Kjt. szerint.

A benyujtando palydzatnak tartalmaznia kell:
— vezetdi programot,
szakmai Onéletrajzot,
végzettséget igazolo hiteles okiratot,
erkolesi bizonyitvanyt,
— az adatvédelmi torvény alapjan késziilt nyilatkozatot
a palyazati anyag kezelésérol.

A pdlyazat benyujtasanak hatdrideje: a Sportértesitében
valo megjelenést kovetd 30. nap.

A palyadzat benyujtasanak helye: Budapest XII. kertilet
Hegyvidéki Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal Oktatasi
¢s Kozmiivelddési Iroda, 1126 Budapest, Boszorményi
ut 23-25.

A palyazattal kapcsolatban érdeklddni lehet: Budapest
XII. keriilet Hegyvidéki Onkorméanyzat Polgarmesteri Hi-
vatal Oktatasi és Kozmuvelddési Iroda, tel.: 224-5940.

A palyazat elbirdlasanak hatdarideje: a Sportértesitében
vald megjelenéstdl szamitott 90. nap.

Pokorni Zoltan s. k.,
polgarmester
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Kozhasznusagi jelentés
A Mez6 Ferenc Kozalapitvany 2007. évi kozhasznuisagi jelentése
Kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet kozhasznu egyszertisitett éves beszamold
2007. évi mérlege
Adatok ezer Ft-ban
SSZ‘;; A tétel megnevezése El626 év ﬁiﬁ‘(’);ﬁ:ﬁ Térgyév
a b ® d e
1. A) |Befektetett eszkozok 0 0
2. I.  |Immateridlis javak
3. II. |Targyi eszkozok
4. III. |Befektetett pénziigyi eszkdzok
5. B) |Forgéeszkozok 65 706 68 199
6. I.  |Készletek
7. II. |Kovetelések 29 5
8. III. | Ertékpapirok 50 000 50 000
9. IV. |Pénzeszkdzok 15677 18 194
10. C) |Aktiv idébeli elhatarolasok 1654 1692
11. |Eszkozok dsszesen 67 360 69 891
12. D) |Sajat toke 67 231 69 632
13. I.  |Induld téke 10 000 10 000
14. II. |Tékevaltozas/eredmény 74 735 57231
15. II. |Lekdtott tartalék
16. | IV. |Ertékelési tartalék
17. V. |Targyévi eredmény alaptevékenységbol —17 504 2401
(kozhasznu tevékenységbol)
18. VII. |Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl
19. E) |Céltartalékok
20. F) |Kotelezettségek 27 0
21. 1. |Hatrasorolt kotelezettségek
22. II. |Hosszu lejaratra kapott kdlesondk
23. II. |Rovid lejarata kotelezettségek 27
24, G) |Passziv idobeli elhatarolasok 102 259
25. |Forrdsok osszesen 67 360 69 891
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Kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet kozhasznu egyszertisitett éves beszamold
2007. évi eredménykimutatasa
Adatok ezer Ft-ban
Sor A tétel megnevezése El628 év Eéfyzé’sﬁlvt(ezke)l Térgyév
1. A) |Osszes kozhasznt tevékenység bevétele 50 535 27 104
2. 1. |Kozhaszni célu mikodésre kapott tamogatas 28 000 18 200
3. a) alapitotol
4. b) kozponti koltségvetéstol 23 000 14 200
S. ¢) helyi 6nkormanyzattol
6. d) tarsadalombiztositotol
7. e) egyéb, ebbdl 1%..................... 5000 4 000
8. 2. |Pélyazati Gton elnyert tdmogatas
9. 3. |Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel
10. 4. |Tagdijbol szarmazo bevétel
11. 5. |Egyéb bevétel 22 535 8904
12. B) |Vallalkozasi tevékenység bevétele
13. C) |Osszes bevétel (A+B) 50 535 27 104
14. D) |Koézhasznu tevékenység raforditasai 68 039 24703
15. 1. | Anyag jellegii raforditasok 45 542 6 813
16. 2. |Személyi jellegli raforditasok 19 434 17753
17. 3. |Ertékcsokkenési leiras 33
18. 4. |Egyéb réforditasok 3000 104
19. 5. | Pénziigyi miiveletek raforditasai 63
20. 6. |Rendkiviili raforditasok
21. E) |Vallalkozasi tevékenység raforditasai 0 0
22. 1. | Anyag jellegii raforditasok
23. 2. |Személyi jellegli raforditasok
24. | 3. |Ertékesdkkenési leirds
25. 4. |Egy¢b raforditasok
26. 5. | Pénziigyi miiveletek raforditasai
27. 6. |Rendkiviili raforditasok
28. F) | Osszes raforditas 68 039 24 703
29. G) |Adézas elotti vallalkozasi eredmény 0 0
30. H) |Adofizetési kotelezettség
31. I) |Targyévi vallalkozasi eredmény 0 0
32. J) |Targyévi kozhaszni eredmény -17 504 2401
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Tajékoztato adatok

33. A) |Személyi jellegii raforditasok 17 753
34, 1. |Bérkoltség 1200
35. ebbdl: megbizasi dijak 1200
36. tiszteletdijak

37. 2. |Személyi jellegli egyéb kifizetések 16 240
38. 3. | Bérjarulékok 313
39. B) | A szervezet altal nyujtott timogatasok

40. C) |Tovabbutalasi céllal kapott tamogatas

41. D) |Tovabbutalt timogatas

Kelt: 2008. marcius
Jelen beszamolot a Mezd Ferenc Kdzalapitvany kuratoriuma 2008. marcius 22-i iilésén fogadta el.

Az egyéb szervezet vezetdje (képviseldje)

A Magyar Vizilabda Szovetség 2007. évi kozhasznuisagi jelentése

Ko6zhasznu eredménykimutatés
2007. december 31.

Adatok ezer Ft-ban

A tétel megnevezése E1626 év ﬂgﬁ‘;:l‘t’;:;) Térgyév
a b c d

A) |Osszes kézhasznu tevékenység bevétele (1+2+3+4+5) 217 572 0 342 378
1. |Kozhasznu célu mikddésre kapott tdimogatas 167 236 0 197 187

a) alapitotol

b) kozponti koltségvetéstol 100 229 135308

ebbdl: tovabbutalasi céllal kapott timogatas

¢) helyi 6nkormanyzattol

d) egyéb 67 007 61879
2. |Palyazati iton elnyert tdmogatas
3. |Kozhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 30238 58571
4. |Tagdijbol szarmazo bevétel
5. |Egyéb bevétel 20 098 86 620
B) |Vallalkozasi tevékenység bevétele 173 514 0 163 388
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A tétel megnevezése El6z6 év 'frll‘;zl‘;:l‘t’é:;) Térgyév
a b c d
C) |Osszes bevétel (A+B) 391 086 0 505 766
D) |Kozhaszni tevékenység raforditasai (1+2+3+4+5+6) 253 909 0 357 361
1. |Anyag jellegli raforditasok 204 096 294 489
2. |Személyi jellegli raforditasok 44 501 45975
3. |Ertékcsokkenési leiras 823 3903
4. |Egyéb raforditasok 1 899 11622
ebbdl: tovabbutalt tdmogatas
5. |Pénziigyi muveletek raforditasai 537 1372
6. |Rendkiviili raforditasok 2053 0
E) |Villalkozasi tevékenység raforditasai (1+2+3+4+5+6) 129 588 0 123 761
1. |Anyag jellegii raforditasok 118 988 106 404
2. |Személyi jellegl raforditasok 5013 5086
3. |Ertékesokkenési leiras 674 3196
4. |Egyéb raforditasok 4520 8375
5. |Pénziigyi miveletek raforditasai 393 700
6. |Rendkiviili raforditasok 0 0
F) |Osszes raforditas (D+E) 383 497 0 481 122
G) |Adoézas elétti vallalkozasi eredmény (B-E) 43 926 0 39 627
H) |Adoéfizetési kotelezettség 3791 0 4578
I) |Targyévi vallalkozasi eredmény (G—H) 40 135 0 35049
J) |Targyévi kozhasznu eredmény (A-D) -36 337 0 -14 983




(6sszkoltség eljarassal —,,A” valtozat)

Eredménykimutatas

2007. december 31.

Adatok ezer Ft-ban

El6z6 év E16z6 év(ek) modositasai Targyév
A tétel megnevezése Alaptevékeny-| Vallalkozési | Alap- Villalkozasi | Alap- Villalkozasi |
ség tevékenység Osszesen tevékenység | tevekenység Osszesen tevékenység | tevékenység Osszesen
a b c d e f g h i j

I. Ertékesités netto arbevétele 217 324) 173317 390641 58 571 162 137 220708
II. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
I11. Egyéb bevételek 39 31 70 283 548 1128 284676
IV. Anyagjellegii raforditasok 204 096) 118988 323084 294 489| 106 404) 400 893
V. Személyi jellegii raforditasok 44 501 5013 49 514 45 975 5086 51061
VL. Ertékesokkenési leiras 823 674 1497 3903 3196 7 099
VII. Egyéb raforditasok 1899 4520 6419 11622 8375 19 997
A) Uzemi (iizleti) tev. eredménye -33 956 44 153 10 197 0 0 -13 870 40 204 26 334
(I£I+III-IV-V-VI-VII)

VIII. Pénziigyi miiveletek bevétele 196 156 352 259 123 382
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai 537 393 930 1372 700 2072
B) Pénziigyi miiveletek eredménye (VIII-IX) -341 -237 -578 0 0 -1113 -577 -1 690
C) Szokasos vallalkozasi eredmény (£A+B) -34 297 43 916 9619 0 0 —14 983 39627 24 644
X. Rendkiviili bevételek 13 10 23 0
XI. Rendkiviili raforditasok 2053 2 053 0
D) Rendkiviili eredmény (X—XI) -2 040 10 -2 030 0 0 0 0 0
E) Adézas el6tti eredmény (£C+D) -36 337 43 926 7 589 0 0 —14 983 39627 24 644
XII. Adofizetési kotelezettség 3791 3791 4578 4578
F) Adoézott eredmény (£E—XII) -36 337 40 135 3798 0 0 —14 983 35049 20 066

Eredménytartalék igénybevétele osztalékra,
részesedésre
Jovéhagyott osztalék, részesedés
G) MERLEG SZERINTI EREDMENY -36 337 40 135 3798 0 0 —14 983 35049 20 066

Budapest, 2008. marcius 11.

Jelen beszamoldt a Magyar Vizilabda Szovetség Kozgytilése a 2008. majus 16-ai iilésén fogadta el.

Magyar Vizilabda Szovetség

9Cl1
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A Magyar Kozlony Lap- és Kényvkiado

kiadasaban megjelenik a

MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD

Tartalom

Online adatbazis és napi adatfrissitési szolgaltatas

A MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD havi frissitésti lemeze kdzel 150 000 jogszabalyszéveget tartalmaz.
Az alapszdvegek mellett egységes szerkezetben kozli azok mindenkori hatalyos valtozatat, korabbi szévegvaltozatait, illetve a
mar hatalyon kivil helyezett jogszabalyokat is, tovabba az Orszaggylilés, a kdztarsasagi elndk, a Kormany, a miniszterelnok,
a miniszterek, az Alkotmanybirésag, a Legfels6bb Birésag, az Orszagos Valasztasi Bizottsag stb. hatarozatait, allasfoglalasait,
a kuldnbozé iranyelveket és iranymutatasokat, neves szerzék altal készitett kommentarokat, nemzetkozi szerzédéseket,
téjékoztatdkat, hirdetményeket, palyazati felhivasokat, térvényjavaslatokat és torvényindokolasokat. A szévegek és adat-
bazisok kdzvetlen forrasai a hivatalos lapok, igy a Magyar Kozlony, az agazati k6zlonyok, az Alkotmanybirésag Hatarozatai,
a Hatarozatok Tara, tovabba a Birésagi Hatarozatok, a Versenyfeliigyeleti Ertesitd, az Ad6 és Ellendrzési Ertesits és a
Versenybirosagi Hatarozatok.

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR eléfizetsi szamara a jogszabalyok naponta aktualizalt online adatbazisa ingyenesen érhet6
el, tovabba lehetéség van a havonta megkuldétt DVD-adatbazis napi rendszerességi aktualizalasara, internetrdl letoltott adat-
csomag segitségével. E két szolgaltatas segitségével a jogszabaly-valtozasok folyamatosan nyomon kévetheték.

Sokoldalisag

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR jogszabaly-szolgaltatasat tébbféle keresési lehetéség teszi teljessé. A kényelmes eligazo-
dast tamogatja a szdévegbe épitett hivatkozasok rendszere (tartalmilag kapcsoléd6 mas jogszabalyok, jogegységi hatarozatok,
birésagi és versenytanacsi hatarozatok, APEH-iranymutatasok) és a joganyagok belsé felépitésének és kiils6é kapcsolatainak
interaktiv abrazolasa is.

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR és az EU-Jogszabalytar kozott az atjarhatésag biztositott, vagyis ha a magyar jogszabaly-
ban hivatkozas talalhaté uniés jogszabalyra, akkor azt kézvetleniil meg lehet nyitni a HIVATALOS JOGSZABALYTARBOL.
Az alapprogramot kiegészité DVD-JOGSZABALYTAR Asszisztens a kiilonb6zé adatallomanyok (Szolgaltatasok Jegyzéke,
magyar és angol nyelvii TEAOR, Kereskedelmi Vamtarifa Jegyzék stb.) adatbazisszer(i kezelésének segitéje, Ujdonsag- és
valtozasfigyel6 szolgaltatasa pedig lehetévé teszi a jogszabalyvaltozasok hatékony kdvetését. Iratmintatarunkat folyamatosan
frissitjik és bévitjik. Urlapkitdltd programunk a gazdasagi tarsasagok alapitasaval, miikddésével kapcsolatos forma-
nyomtatvanyok kitéltésére és tarolasara alkalmas.

(A Jogszabalytar barmely szévegrészlete kinyomtathaté vagy szévegszerkesztébe atemelhetd.)

Eves eléfizetési dijak

Onall6 valtozat 81 000 Ft + afa O
5 munkahelyes halézati valtozat 143 000 Ft + afa O
10 munkahelyes haldzati valtozat 180 000 Ft + afa O
25 munkahelyes hal6zati valtozat 292 500 Ft + &fa O
50 munkahelyes halozati valtozat 382 500 Ft + afa O
100 munkahelyes halézati valtozat 650 000 Ft + afa O
MEGRENDELOLAP
Megrendeljik a MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD véltozatét ................. példanyban, 2008. .........c.ccocreereeneecen. hénaptdl.
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado
kiadasaban megjelenik az

EU-JOGSZABALYTAR

Az EU-Jogszabalytar az Eurdpai Unié magyarra leforditott elsédleges (alapszerzédések, csatlakozasi okmanyok)
és masodlagos (az Eurdpai Uni¢ szervei altal alkotott jogi aktusok) joganyagat tartalmazza.

Az EU-Jogszabalytar DVD-n a dokumentumok tobbféle szempont (évszam, Celex-szam, kibocsato stb.) szerint
kereshetdk. Az adatbazisbdl megismerheték a joganyagok jellemzéi (megjelenés adatai, kibocsato, hatalyossag,
egyéb lényeges megjegyzések stb.), valamint kdzvetlenlil elérheték azok kapcsolatai mas EU-s, illetve magyar
jogszabalyokkal.

Az Eurdpai Uni6 jogaban kevésbé jartas felhasznalok szamara lényeges informaciokkal szolgalnak az EU
Asszisztens menlpontban talalhaté ismertetok.

Az EU Extra menipont tartalmazza a magyar csatlakozasi okmanyt, valamint egyéb kiemelkedéen fontos eurdpai
vonatkozasu dokumentumokat.

Az EU-Jogszabalytar felhasznalébarat kialakitasa és kénnyen kezelhetd funkcioéi hasznos és gyors segitséget
nyujtanak mind az EU-jogban mar jartas, mind az azzal most ismerkedé felhasznalok szamara.

Az EU-Jogszabalytar és a HIVATALOS JOGSZABALYTAR kozott is miikodik az atjarhatésag, vagyis ha az
EU-Jogszabalytarban magyar jogszabalyra van hivatkozas, akkor azt az EU-Jogszabalytarbol azonnal meg lehet
nyitni.

Az EU-Jogszabalytar el6fizetési dijabol a Hivatalos Jogszabalytar el6fizet6i 50% kedvezményt kapnak.

Eves eléfizetési dijak

Onall6 valtozat 72 000 Ft + afa O
5 munkahelyes halézati valtozat 130 000 Ft + afa O
10 munkahelyes halézati valtozat 160 000 Ft + afa O
25 munkahelyes haldzati valtozat 260 000 Ft + afa O
50 munkahelyes halodzati valtozat 340 000 Ft + afa O
100 munkahelyes halézati valtozat 590 000 Ft + afa O
MEGRENDELOLAP
Megrendeljik az EU-JOGSZABALYTAR valtozatét ............... példanyban, 2008. ...........c.cccocoviiinricciiiene hoénaptdl.
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Megrendeléssel kapcsolatban érdeklédni lehet a 06-80-200-723-as zdldszamunkon és a 266-5095-6s
telefonszamon.

A megrendeléseket a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadé cimére (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6.,
faxszamon a 266-8906, illetve e-mail-en az ugyfel@mhk.hu-ra) kérjiik eljuttatni.

08004

Szerkeszti az Onkorméanyzati Minisztérium Sport Szakéllamtitkarsaga, a szerkesztSbizottsag kozremiikodésével.

A szerkesztobizottsag elnoke: dr. Fazekas Attila Erik

Szerkesztdség: 1054 Budapest, Hold u. 1.

Kiadja a Magyar K6z16ny Lap- és Konyvkiado (1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6.; www.mhk.hu).

Felel6s kiado: dr. Kodela Laszl6 elnok-vezérigazgato.

Elofizetésben terjeszti a Magyar Ko6z16ny Lap- és Konyvkiad6 a Fama ZRt. kozremiikodésével.

Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék.

Elofizetésben megrendelheté a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746,
e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen,

1085 Budapest, Somogyi Béla u. 6., 1394 Budapest 62. Pf. 357.

Terjesztés: tel.: 317-9999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhato a Budapest VII., Rakoczi at 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti
Ko6zlony Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mbhk.hu).

2008. évi éves elofizetési dij: 6048 Ft afaval, feléves elofizetési dij: 3024 Ft afaval. Egy példany ara: 525 Ft afaval.
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