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JOGSZABALYOK

A Kormany
137/2008. (V. 16.) Korm.
rendelete

az idegennyelv-tudast igazol6 allamilag elismert
nyelvvizsgaztatasrol és a kiilfoldon kiallitott,
idegennyelv-tudast igazolo
nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténo
honositasarol

A Kormany a Magyar Koztarsasag Alkotmanyarol
sz016 1949. évi XX. torvény 35. § (1) bekezdésének
b) pontjaban foglalt feladatkorében eljarva, a felsdoktatas-
6l sz616 2005. évi CXXXIX. torvény 153. § (1) bekezdé-
sének 6. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a kovet-
kez6 rendeletet alkotja:

Az allamilag elismert nyelvvizsga

1. §

(1) Allamilag elismert nyelvvizsganak mindsiil az e ren-
delet szabalyai alapjan akkreditalt vizsgarendszer szerint,
és vizsgaztatasi joggal felruhdzott szervezet altal lefoly-
tatott, a nyelvismeret tanusitasara szolgald nyelvvizsga.

(2) Allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany kiada-
sanak alapjaul szolgald nyelvvizsgaztatasra és az allami-
lag elismert nyelvvizsga-bizonyitvany kibocsatasara akk-
reditalt vizsgakdzpont jogosult.

2.§

(1) Nyelvvizsga természetes vagy mesterséges, é16 vagy
holt nyelvbdl tehetd.

(2) A nyelvvizsga az alabbi készségeket méri:

a) az olvasott szoveg értése,

b) ahallott szoveg értése,

¢) az irott szoveg létrehozasa,

d) abeszédkészség,

e) kozvetitoi készség.

(3) A nyelvvizsga egynyelvli, ha a (2) bekezdés
a)—d) pontjaban foglalt készségeket méri, és kétnyelvii, ha
(2) bekezdés a)—e) pontjaban foglalt készségeket méri.
Az egynyelvil nyelvvizsga kiegészité vizsgaval kétnyel-
viivé tehetd.

(4) A nyelvvizsga lehet:

a) fajtija szerint

aa) altalanos nyelvi, amennyiben a mindennapi élet-
helyzetekben torténé idegennyelvi kommunikaciohoz

sziikséges nyelvismeret meglétét minden készségben
méri,

ab) szaknyelvi, amennyiben szakmai tevékenység
soran torténd idegennyelvi kommunikacidhoz sziikséges
szaknyelvi nyelvismeret meglétét minden készségben
meéri;

b) tipusa szerint

ba) szbbeli, amennyiben a beszédértés és beszédkészség
mérésére terjed ki,

bb) irasbeli, amennyiben az olvasott szoveg értésének
készségére és az irdskészség mérésére terjed ki,

bc) komplex, amennyiben mind a szobeli, mind az iras-
beli készségek mérésére kiterjed.

(5) Bizonyitvany szobeli vizsga, vagy irasbeli vizsga,
valamint egy vizsgaidészakban, ugyanannal a vizsgakoz-
pontnal tett irasbeli és szobeli vizsga sikeres letétele esetén
adhato ki. A szobeli és irdsbeli tipust vizsgabizonyitva-
nyok egyiittesen a komplex nyelvtudast igazold vizsgabi-
zonyitvannyal lehetnek egyenértékiiek, fiiggetlenil a két
vizsgacselekmény kozott eltelt id6tdl és a vizsga helyéiil
szolgalo vizsgakozponttol. Ugyanazon nyelvbdl tett rész-
vizsgak egyesithetok. Az egyesithetd részvizsgak tipusait
az 1. szamu melléklet tartalmazza. A kiilonb6zd szintl
részvizsgak az egyesiteni kivant részvizsgak koziil az ala-
csonyabb szintlivel egyenértékii komplex vizsgava egye-
sitheték. Szaknyelvi részvizsgak csak azonos szakmai tar-
talom, a fels6oktatasrol szolo 2005. évi CXXXIX. tor-
vényben meghatarozott képzési teriileten beliil egyesithe-
tok. Részvizsgak egyesitésérol, kérelemre, az Oktatasi Hi-
vatal (tovabbiakban: Hivatal) igazolast ad ki. Az igazolas
csak az eredeti részvizsga-bizonyitvanyokkal egyiitt ér-
vényes.

(6) A nyelvvizsga alap-, kozép- és felséfokon a 2. §
(2) bekezdésben felsorolt minden nyelvi készséget teljes
korlien mér, az Eurdpa Tandcs K6z6s Eurdpai Referencia-
keretben (a tovabbiakban: KER) ajanlott hatfokozatl
rendszer megfelel szintjének a nyelvvizsga-bizonyit-
vanyban valé megjelenitésével. A magyarorszagi allami-
lag elismert, akkreditalt nyelvvizsgafokozatok KER sze-
rinti megfeleltetése a kovetkezo: az alapfok megfelel a
KER kiiszobszintjének (B1), a kozépfok a KER kozép-
szintjének (B2), a fels6fok pedig a KER haladészintjének
(C1). A szintek leirasat a 2. szamu melléklet tartalmazza.

A nyelvvizsgaztatas rendje

3.8

(1) Nyelvvizsgara minden 14. életévét betoltott személy
jelentkezhet. A magyar allampolgarsagi vizsgazo barmely
akkreditalt, a vizsgazo altal valasztott idegen nyelvbdl, a
nem magyar allampolgarsagl vizsgazo barmely akkredi-
talt idegen nyelvbdl és magyar nyelvbdl jelentkezhet vizs-
gaztatasi joggal rendelkezd, akkreditalt vizsgakozpontnal
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nyelvvizsgara. A jelentkezés meghatarozott fajtajh, tipust
¢és szintll vizsgara torténik. A jelentkezd a vizsgakdzpont
barmely — a 8. § (3) bekezdése szerint miikodd — vizsga-
helyén tehet vizsgat.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban idegen nyelvnek
mindsiil minden, a Magyar Koztarsasag hivatalos nyel-
vétol eltérd nyelv.

(3) A nyelvvizsgaért vizsgadijat kell fizetni, melyet a
vizsgakozpont allapit meg.

4.§

(1) A nyelvvizsgaztatas az akkreditalt vizsgakdzpont al-
tal delegalt bizottsag elott torténik. A bizottsadg legalabb
két tagbol all. Nem lehet a vizsgabizottsag tagja a vizsga-
zonak a Polgari Torvénykonyvrél szold 1959. évi 1V. tor-
vény 685. § b) pontjadban meghatarozott hozzatartozoja, il-
letve aki a jelentkezének a nyelvvizsgara torténd felkészi-
tésében részt vett. A nyelvvizsgan a vizsgaz6é minden
egyes nyelvi teljesitményét két értékelo értékeli. A vizsga-
zoval az irasbeli, szobeli vagy komplex vizsga eredményét
a vizsgakozpont a vizsga idOpontjat kovetden, legkésobb
30 napon beliil kozli. A vizsgazé minden irasban teljesitett
nyelvvizsga-feladatat, a feladatok megadasaval és az érté-
kelési utmutatoval egyetemben, valamint szobeli teljesit-
ményének értékelését megtekintheti, és sajat megoldasai-
rol kézzel masolatot, illetve —ahol a feltételek helyben ren-
delkezésre allnak — sajat koltségére géppel fénymasolatot
készithet. A masolat készitését ugy kell biztositani, hogy
az az értékeld személyes adataihoz torténé hozzaférést ne
tegye lehetévé. A vizsgadolgozatok masolasat a vizsga-
kozpont — ha erre a vizsgazo figyelmét mar a jelentkezési
lapon felhivta — korlatozhatja azzal, hogy a kézzel torténd
masolasra adott id6 harminc percnél kevesebb nem Iehet.

(2) A vizsgakdzpont a sikeres vizsgakrdl — a (3) bekez-
désben foglalt kivétellel —, a vizsgaesemény idépontjatol
szamitott legkésdbb 60 napon beliil koteles a Hivatal altal
a (4) bekezdés szerint kiallitott vizsgabizonyitvanyt a vizs-

gazok rendelkezésére bocsatani.

(3) Az eredmény kozlésétdl szamitott 15 napon beliil fe-
lilvizsgalati kérelemmel lehet €lni a vizsga értékelésére,
jogszabalysértésre vagy az eredményszamitasban mutat-
koz6 szamszaki hibara torténd hivatkozassal. A vizsga-
kozpont vezetdje a feliilvizsgalati kérelmet megvizsgalja,
és amennyiben a kérelemben foglaltakkal egyetért, a vizs-
gakozpont a dontését modositja. A vizsgakdzpont vezetdje
a feliilvizsgalati kérelem targyaban annak benyujtasatol
szamitott 15 napon belill hozza meg dontését és errdl a
vizsgazot értesiti. A vizsgazo a feliilvizsgalati kérelem tar-
gyaban hozott dontés kozlésétdl szamitott 15 napon beliil a
dontés ellen a Hivatalhoz cimzett, de a vizsgakdzponthoz
benyujtandod panasszal élhet jogszabalysértésre vagy az
eredményszamitasban mutatkozd szamszaki hibara torténd
hivatkozassal. A panaszt a Hivatal biralja el a kdzigazga-

tasi hatdsagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairol
sz0l6 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.)
102—-105. §-ai szerint. Feliilvizsgalati kérelem, illetve pa-
nasz elbiraldsa alapjan sikeresnek itélt vizsga esetében, a
jogerds dontés kozlésétol szamitott 15 napon beliil koteles
a vizsgakdzpont a vizsgabizonyitvanyt a vizsgazo rendel-
kezésére bocsatani.

(4) A vizsgakdzpont a vizsgarol a Hivatal elektronikus
feliiletén nyelvvizsga-anyakonyvet allit ki. A nyelvvizs-
ga-anyakonyvet a vizsgakdzpont a vizsgazo jelentkezése
utan legfeljebb 10 nappal nyitja meg. A nyelvvizsga-anya-
konyvet a vizsgakdzpont folyamatosan tolti fel a vizsgara
torténd beosztas, a vizsgaztato és értékeld személyek és a
vizsga értékelésének adataival. A vizsgazénak a vizsgara
torténd beosztasat a vizsgakozpont legkésébb a vizsgat
megeldz6 10. napon rogziti, és errdl egyidejilileg a vizsga-
z0t értesiti. Az elektronikus nyelvvizsga-anyakonyvet a
megnyitastol szdmitott legfeljebb 90 napon beliil le kell
zarni. Bizonyitvanyt a Hivatal csak teljes egészében ki-
toltott, szabalyos nyelvvizsga-anyakonyv alapjan allit ki.
A nyelvvizsga-anyakonyv alapjan a nyelvvizsga-bizonyit-
vanyrol a Hivatal mésodlatot adhat ki a nyelvvizsga-bizo-
nyitvany jogositottjanak kérésére.

A nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos dllami feladatok

5.8

(1) A Hivatal nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos feladatai
korében:

a) kidolgozza ¢és kozzéteszi az Akkreditacios Kézi-
konyvben az akkreditacidhoz benytjtandé dokumentu-
mok leirasat, tovabba a nyelvtudasmérés modszertani ut-
mutatojat,

b) feliilvizsgalja a Kézikdnyvet évente egyszer, sziikség
esetén modositja azt,

¢) elbirdlja a vizsgakdzpont, valamint a vizsgahelyek,
vizsgarendszer létesitésére, illetve a vizsgarendszer 1j
nyelvvel torténd bovitésére iranyuld akkreditacios kérel-
meket, és legalabb kétévente lefolytatja felillvizsgalatukat.

(2) A Hivatal adja ki az els6 foku akkreditacids hataroza-
tokat, végzi a kiilfoldon szerzett nyelvvizsga-bizonyitva-
nyok honositasat, vezeti a nyelvvizsgak nyelvvizsga-anya-
konyveinek nyilvantartasat.

(3) A Hivatal kezeli az akkreditacios bevételeket, ame-
lyekbdl fedezi a nyelvvizsgdztatassal kapcsolatos felada-
tainak ellatasahoz sziikséges kiadasait.

(4) A nyelvvizsga letételét kdzhitelesen igazold bizo-
nyitvanyok és nyelvvizsga-anyakonyvek orszagosan egy-
séges, papir alapu és elektronikus formanyomtatvanyat a
Hivatal dolgozza ki és bocsatja a vizsgakozpontok rendel-
kezésére. A bizonyitvanyok eldallitasanak koltségeit a
vizsgakozpontok viselik.
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(5) A Hivatal a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat egyet-
értésével jeloli ki azt a nyomdat, amellyel a vizsgakozpont
a vizsgabizonyitvanyokat elkészittetheti.

(6) A Hivatal hivatalos megkeresésre allast foglal a
nyelvvizsgaval 0sszefiiggo tigyekben.

(7) A Hivatal rendszeresen, de évente legalabb kétszer
szakmai egyeztetés céljabol 6sszehivija az akkreditalt vizs-
gakozpontok képviseldit.

6. §

(1) A nyelvvizsgaztatassal kapcsolatos az 5. § (1) be-
kezdésében, valamint a 8. §-ban felsorolt feladatok ellata-
saban szakértdi testiiletként kozremiikddik, a legalabb 5,
legfeljebb 9 tagbol 4116 Nyelvvizsgat Akkreditalo Testiilet
(a tovabbiakban: Testiilet).

(2) A Testiilet tagjai Magyarorszagon szerzett, egyete-
mi szintli nyelv- és irodalom szakos tanari szakképzettsé-
get igazolo oklevéllel, illetve idegennyelv-szakos, tanari
szakképzettséget igazold mesterfokozattal, valamint a
nyelvoktatas és vizsgaztatas terén legalabb tizéves gyakor-
lattal rendelkeznek. A Hivatal elndke a Testiilet tagjait és
elnokét palyazat Gitjan harom évre bizza meg. A harom év
elteltével a palyazati kiirast meg kell ismételni. Egy sze-
mély legfeljebb 6 éves idétartamra kaphat megbizast.
A Hivatal elnoke felmenti a Testiilet tagjat, illetve elnokét,
amennyiben a tagsaggal, illetve elnokséggel dsszefiiggd
kotelezettségeinek — neki felrohaté okbol — nem tesz
cleget.

(3) A Testiilet tagjainak és elndkének tevékenységével
¢és dijazasaval kapcsolatos szabalyokat iigyrend rogziti,
melyet a Hivatal elnoke hagy jova.

Az akkreditacios és a honositasi eljaras kozos szabalyai

7.§

(1) A Hivatal az akkreditacios és honositasi eljaras so-
ran a Ket. szabdlyai szerint jar el. A Hivatal elséfoku don-
tései ellen az oktatasi és kulturalis miniszterhez (a tovab-
biakban: miniszter) lehet fellebbezni.

(2) A kilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvany honositasi el-
jéarasa soran a Hivatal a kérelem benyujtasatol szamitott
90 napon beliil, az akkreditacios eljaras soran 60 napon
beliil hoz hatarozatot.

(3) A vizsgakozpont altal kezdeményezett akkreditacios
eljarasban, és a kiilfoldon szerzett nyelvvizsga-bizonyit-
vanyok honositasi eljarasaban, a hatosag az eljarasi cse-
lekményeit — a hatarozat kozlésének kivételével — elektro-
nikus uton is gyakorolja. E kozigazgatasi hatosagi tigyek-
ben az tigyfél kérelmét — annak kozokirati melléklete kivé-
telével — elektronikus uton is eldterjesztheti. Az e rende-

letben szabalyozott kozigazgatasi hatdsagi tligyekben az
eljaro hatosag a Ket. szabalyaival 6sszhangban nyujt elekt-
ronikus tdjékoztatd szolgaltatdst.

A vizsgakozpontok és vizsgarendszerek akkreditalasa

8.§

(1) Akkreditalt vizsgakozpontként olyan oktatasi vagy
vizsgaztatasi tevékenységet folytatd, Magyarorszagon be-
jegyzett jogi személy mitkddhet, amely képes és alkalmas
nyelvvizsgak lefolytatasara, vizsgarendszere megfelel az
akkreditacio feltételeinek, és angol, francia, német, olasz,
orosz, spanyol nyelv vizsgaztatasa esetén nyelvenként leg-
alabb 6t, egyéb nyelvekbdl legaldbb harom nyelvvizsgaz-
tatdsra alkalmas személy vizsgaztatoként valo alkalmaza-
sat igazolja. Kiilfoldi jogi személy Magyarorszagon be-
jegyzett szervezete vagy intézménye altal kérelmezheti
vizsgakdzpontként vald akkreditaciojat.

(2) A vizsgakdzpont feladatai, illetve miikddésére vo-
natkoz6 szabalyok:

a) minden akkreditalt nyelvébol, minden szinten, évente
legalabb egyszer hirdet vizsgat;

b) egy-egy készség — a beszédkészség kivételével —
mérésére iranyulod feladat, valtozatlan formaban, évente
legfeljebb egy vizsgaalkalommal hasznalhato fel;

¢) a vizsgak kovetelményrendszerérdl, lebonyolita-
sarol nyomtatott formaban és elektronikus feliileten folya-
matosan tajékoztatja a vizsgazokat;

d) vizsgarendszereit folyamatosan fejleszti;

e) teljes kortien dokumentalja a vizsgaval kapcsolatos
eseményeket, beleértve az elektronikus nyelvvizsga-anya-
konyvek vezetését és a vizsgabizonyitvanyok elkészitteté-
sét is;

f) a fogyatékos személyek szamara a fogyatékossa-
ganak megfeleld vizsgakoriilményeket teremt, az esély-
egyenldség biztositasa érdekében;

g) képzi, és évente legalabb egyszer tovabbképzi a vizs-
gaztatd személyeket;

h) vizsgaszabalyzataban meghatarozza a vizsga szaba-
lyainak megsértéséhez fliz6d6é kovetkezményeket.

(3) A vizsgakozpont a nyelvvizsgat a vizsgakdzponton
kiviil is megszervezheti. Ebben az esetben a kozponttol el-
térd vizsgahelyeket szintén akkreditacios eljaras ala kell
vonni az 5. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

9.§

(1) Az akkreditalt vizsgarendszer:

a) mindharom szinten egy, arra a szintre kidolgozott
nyelvvizsgaval minden nyelvi készséget mér, és elkiilo-
nilten értékel;
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b) vizsgainak belso érvényességét és megbizhatosagat
minden vizsgaalkalommal dokumentalja;

¢) az akkreditacioért folyamodo vizsgakdzpont szel-
lemi alkotasa, sajat fejlesztésii, eredeti és a célcsoport
igényeinek megfeleld;

d) értékelési rendszere illeszkedik az alkalmazott mé-
rési eszkdzokhoz.

(2) Az akkreditalt vizsgarendszer 01j vizsganyelvvel bo-
vithetd.

(3) Ha a vizsgakozpont a vizsgarendszer barmely ele-
mét meg kivanja véltoztatni, a Hivatalhoz erre irdnyulo ké-
relmet nyujt be. A Hivatal a kérelmet megvizsgalja és a be-
nyujtasatol szamitott 30 napon beliil hatarozatot hoz arra
vonatkozdan, hogy a valtoztatast engedélyezi-e.

10. §

(1) Akkreditalt vizsgaztato az lehet, aki az adott nyelvbol

a) Magyarorszagon szerzett, vagy

b) az adott nyelvet hivatalos nyelvként hasznald or-
szagban kiallitott és Magyarorszagon elismert, vagy

¢) az Europai Gazdasagi Térséghez tartozd orszagban
kiallitott és Magyarorszagon elismert
egyetemi szintli nyelv- és irodalom szakos tanari, vagy f6-
iskolai szintli nyelv- és irodalom szakos tanari, nyelvtanari
szakképzettséget igazold oklevéllel, illetve idegen-
nyelv-szakos tanari szakképzettséget igazold mesterfoko-
zattal rendelkezik, €s az oklevél kiallitasat kovetden leg-
alabb haroméves nyelvoktatasi, s a nyelvoktatas teriiletén
szerzett legalabb haroméves vizsgaztatasi tapasztalatot tud
igazolni.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja alkalmazasaban az Euro-
pai Gazdasagi Térséghez tartozo orszagnak mindsiil az
Eurdpai Unio tagallama és az Europai Gazdasagi Térség-
6l sz616 megallapodasban részes mas allam, tovabba az az
allam, amelynek allampolgara az Europai Ko6zosség és
tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol
$z016 megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott
nemzetkdzi szerz0dés alapjan, a szabad mozgas ¢€s tartdz-
kodas joga tekintetében, az Eurdpai Gazdasagi Térségrol
$z616 megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos
jogallast élvez.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt rendelkezéstdl eltérden,
azon nyelvek esetében, amelyekbdl Magyarorszagon
nincs nyelvtanarképzés, vizsgaztato lehet, aki felséfokt
pedagdgiai szakképzettséggel, az adott nyelvbdl allamilag
elismert fels6foku (C1 szintll) nyelvvizsgaval, a nyelvok-
tatas teriiletén szerzett legalabb egyéves vizsgaztatasi és
kétéves nyelvoktatasi tapasztalattal rendelkezik.

(4) Szaknyelvi vizsgak esetében az (1) és (3) bekezdés-
ben foglaltaktol eltéréen vizsgaztatd az lehet, aki az adott
nyelvet hivatalos nyelvként hasznal6 orszagban vagy Ma-
gyarorszagon szerzett, a szaknyelvi vizsgarendszernek

megfeleld szakiranyu oklevéllel, tovabba allamilag elis-
mert vagy azzal egyenértékli felséfoku altalanos vagy
szaknyelvi nyelvvizsga-bizonyitvannyal rendelkezik, il-
letve igazolni tudja magas szint{i szaknyelvi ismereteit.

11.§

(1) Az akkreditacios eljaras soran — mind a vizsgakoz-
pont, mind a vizsgarendszer akkreditacidjanak esetében —
szakért6i megbizast kaphat az a személy, aki a 10. §-ban
foglaltaknak megfelel, az akkreditacioért folyamodo vizs-
gakdzponttal munkaviszonyban, illetve munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban nem 4ll, és a vizsgarendszer
kidolgozasaban nem vett részt.

(2) Vizsgarendszer kiegészitése is kérelmezhetd,
amennyiben a vizsgakdzpont akkreditalt vizsgarendszerét
ujabb nyelvvel kivanja kiegésziteni.

(3) Nyelvvizsga letételére jogszabaly vagy belsé sza-
balyzat altal kotelezett kozalkalmazotti, illetve koztisztvi-
seldi kor szamara, minisztériumok belsd szervezeti egysé-
gei altal végzett, illetve szervezett szaknyelvi nyelvvizs-
gak esetén, csak a nyelvvizsgarendszert, valamint a kivant
nyelveket kell akkreditaltatni. E vizsgaztatoi helyek csak
a kotelezetti kor szamara szerveznek nyelvvizsgakat.
E szaknyelvi vizsgék allamilag elismert szaknyelvi vizs-
ganak mindsiilnek.

(4) A jogerds akkreditacios hatarozatot a Hivatal hon-
lapjan kozzé kell tenni. Az akkreditacid visszavonasig
érvényes.

(5) A Hivatal a nyelvvizsgaztatassal kapcsolatosan be-
folyt sajat targyévi bevételének legalabb 10 és legfeljebb
25%-at, a targyévet kdvetd évben, a nyelvoktatas, illetve
nyelvvizsgaztatds fejlesztésével kapcsolatos feladatokra
forditja.

12.§

(1) A Hivatal, illetve az altala kirendelt szakértok a vizs-
gakozpontokat, vizsgarendszereket, vizsgahelyeket leg-
alabb kétévenként ellendrzik.

(2) Az ellendrzést végzd személyek az ellenérzés soran
a vizsgakdzpont és vizsgahely szakmai miikodésére vonat-
kozo iratokba betekinthetnek, a vizsgakon részt vehetnek,
¢és a vizsgaztatoknak, illetve a vizsgazoknak kérdéseket te-
hetnek fel. Az ellenérzés soran a Hivatal a vizsgakon fel-
hasznalt irasbeli feladatlapokat a vizsgakdzponttol bekér-
heti azzal, hogy a feladatlapokba a Hivatalnak az ellenér-
zésben részt vevo koztisztviseldje, illetve az eljaras soran
kirendelt szakért6 tekinthet be.

(3) Ha az ellendrzés soran megallapitast nyer, hogy az
akkreditalt vizsgakdzpont, a vizsgarendszer egésze, illetve
része, vagy a vizsgahely nem felel meg az akkreditacio
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feltételeinek, illetdleg, ha az ellenérzést lefolytatd bizott-
sdg az akkreditacid alapjaul szolgalé dokumentumokban
foglaltaktol eltérd miikodést tapasztal, a Hivatal a vizsga-
kozpontot hatdridd tlizésével felhivja a jogszabalysértés
megsziintetésére. Ha a vizsgakdzpont a felhivasban foglal-
taknak hataridon beliil nem tesz eleget, az ellenorzés ered-
ményes lefolytatasat akadalyozza, tovabba ismételt vagy
sulyos jogszabalysértés esetén a Hivatal az akkreditaciot
felfiiggesztheti. A Hivatal az akkreditaciot visszavonja a
vizsga eredményére kozvetleniil kihatd, sulyos és ismé-
telt szabalysértés esetén. Az akkreditacio felfiiggesztésé-
rol, illetve visszavonasarol a Hivatal hatarozatot hoz.
Ebben rendelkeznie kell a visszavonas, illetve felfiiggesz-
tés miatt sziikséges pénziigyi, jogi és szervezési kérdések
rendezésének modjarol. Az akkreditacid visszavonasarol
sz616 jogerds hatarozatot a Hivatal honlapjan kozzé kell
tenni.

A kiilfoldon kiallitott nyelvvizsga-bizonyitvanyok
honositasa

13. §

(1) Honositani kiilfoldi nyelvvizsgakozpont egynyelvi,
altalanos, illetve szaknyelvi tipust nyelvvizsga-bizonyit-
vanyat lehet.

(2) A honositasi eljaras kétféle:
a) altalanos honositasi eljaras,
b) egyedi honositési eljaras.

(3) Altalanos honositasi eljaras keretében egynyelvii,
kilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvanyt, allamilag elismert
nyelvvizsga-bizonyitvanyra lehet honositani abban az
esetben, ha

a) akiilfoldi nyelvvizsgarendszer Magyarorszagon akk-
reditacios hatarozattal rendelkezik, és a nyelvvizsga-bizo-
nyitvany az akkreditaciés hatarozat datuma eldtt Magyar-
orszagon keriilt kiallitasra;

b) a kiilfoldi nyelvvizsgarendszer Magyarorszagon
akkreditacios hatarozattal rendelkezik, és a kérelmezo
a honositandé nyelvvizsga-bizonyitvanyt kiilf6ldon sze-
rezte;

¢) a kilfoldi nyelvvizsgarendszer Magyarorszagon
akkreditacios hatarozattal nem rendelkezik, de a Hivatal a
kiilfoldi vizsga kovetelményeinek megvizsgalasa és annak
a hazai kovetelményrendszerrel valdo Osszevetése utan
megallapitotta, és a (4) bekezdés szerint kozzétette az
adott kiilfoldi vizsgakdzpont nyelvvizsga-bizonyitva-
nyéanak honosithatosagat.

(4) A Hivatal minden év janudr 31-ig tajékoztatasul
kozzéteszi a honlapjan azon kiilfoldi vizsgakoézpontok al-
tal kiadott nyelvvizsga-bizonyitvanyok listajat, amelyek
altalanos honositasi eljarasban honosithatok.

(5) Egyedi honositasi eljaras keretében, Magyarorsza-
gon vizsgatevékenységet nem folytato, kiilfoldi szervezet
altal, 2000. januar 1. utan kiallitott vizsgabizonyitvany al-
lamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvannya honosithato.
A honosithatosag megallapitasahoz a Hivatal megkereshe-
ti a bizonyitvanyt kiallitd szervezetet, vagy mas hivatalos
szervet, tovabba szakértdt vehet igénybe.

(6) A honositasi eljaras kérelemre indul. A kérelmet a
Hivatalhoz kell benyujtani. A kérelemben meg kell jellni
anyelvvizsga honosittatni kért szintjét, fajtajat, illetve tipu-
sat. Amennyiben a kérelmezd egynyelvli bizonyitvanyat
kétnyelvii, allamilag elismert nyelvvizsga-bizonyitvannyal
egyenértékiire kivanja honositani, kiegészitd vizsgat tesz a
(8) bekezdésben foglaltak szerint.

(7) A kérelemhez csatolni kell a kiilf61di nyelvvizsga-
bizonyitvany

a) hiteles masolatat,

b) egyedi eljards esetén a kiilfoldi nyelvvizsga-bizo-
nyitvany hiteles forditasat,

¢) ahonositasi eljaras dijanak a Hivatal szdml4jara tortént
befizetésének igazolasat.

(8) A honositasi eljaras soran a Hivatal a kérelem alap-
jan megvizsgalja a kiilfo1ldi nyelvvizsga-bizonyitvany altal
tanusitott, 2. § (2) bekezdésében meghatarozott készségek
meglétét és ha valamely készség mérését a bizonyitvany
nem tanusitja, a kiilfoldi bizonyitvany honositasat kiegé-
szitd vizsga letételéhez koti. Kiegészitd vizsga eldirdsa
esetén a hatarozatban rendelkezni kell a vizsga letételének
hataridejérol és a vizsgaztatod nyelvvizsgakozpontrol.

(9) A kiilfoldi bizonyitvany honosithatdsagardl a Hiva-
tal hatdrozatot hoz, amelyben megallapitja, hogy a kiilfoldi
nyelvvizsga-bizonyitvany a kérelemben szereplé szint,
fajta, illetve tipus szerint Magyarorszagon allamilag elis-
mert nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyenértékiinek mi-
ndsiil-e.

(10) A honositasi hatarozat csak az eredeti kiilfoldi
nyelvvizsga-bizonyitvannyal egytitt érvényes.

(11) A szintek besorolasa a KER alapjan, a Magyaror-
szagon akkreditalt allamilag elismert nyelvvizsgakhoz, il-
letve azok szintjeihez viszonyitva torténik.

A nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyenértékii okiratok
14. §

(1) Az idegen nyelven folytatott és befejezett tanulma-
nyokat igazolo, allamilag elismert, kiilf61di kdzoktatasi in-
tézményben szerzett érettségi bizonyitvany, illetve allami-
lag elismert, kiilfoldi felsdoktatasi intézményben szerzett
oklevél, az oktatas nyelve szempontjabdl, allamilag elis-
mert altalanos, egynyelvii, komplex tipusu felséfoku nyelv-
vizsganak felel meg. A kiilfoldi oklevél az elismert vagy ho-
nositott szakképzettség alapjan, illetve az a kiilfoldi bizo-
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nyitvany, amely olyan szakképesitést tantisit, amely Ma-
gyarorszagon megszerezhetd, érettségi vizsgahoz kotott
szakképesitésként ismertek el, allamilag elismert szak-
nyelvi, egynyelvii, komplex tipust fels6foki nyelvvizs-
ganak felel meg.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezéseitdl eltérden, a ma-
gyarorszagi vagy kiilfoldi fels6oktatasi intézményben €16,
vagy holt idegen nyelv szakon szerzett bolcsész, valamint
€16 vagy holt idegen nyelv és irodalom szakos tanari,
nyelvtanari, idegennyelv-szakos mesterfokozattal rendel-
kez6 tanari, tovabba tanitdé szakon idegen nyelv miivelt-
ségteriileten szerzett tanitdi oklevél, kizardlag a tanult ide-
gen nyelv szempontjabdl felel meg allamilag elismert, al-
talanos, Magyarorszagon szerzett oklevél esetén altalanos,
kétnyelvii, kiilfoldon szerzett oklevél esetén altalanos,
egynyelvi, komplex tipust fels6foki nyelvvizsganak.
Az idegennyelv-alapszakos bdlcsész idegen nyelv szak-
képzettséget igazold oklevél, a szakképzettségben jelolt
nyelv szempontjabol felel meg allamilag elismert, Ma-
gyarorszagon szerzett oklevél esetén altalanos, kétnyelvii,
kilfoldon szerzett oklevél esetén altalanos, egynyelvi,
komplex tipusu felséfoku nyelvvizsganak. Az alapszakos
bolcsész idegen nyelv szakiranyt jelolo oklevél, a szak-
iranyban tanult nyelv szempontjabol, a képzési és kimene-
ti kovetelményekben meghatarozott nyelvi kimeneti szint-
nek megfeleld szintli, Magyarorszagon szerzett oklevél
esetén altalanos, kétnyelvi, kiilfo1don szerzett oklevél ese-
tén altalanos, egynyelvii, komplex tipust nyelvvizsga-bi-
zonyitvannyal egyenértékd.

(3) Magyarorszagon felsdoktatasi intézményben nem-
zetiségi tandri, nemzetiségi tanitdi, nemzetiségi dvodape-
dagogusi szakon megkezdett és ott befejezett tanulmanyo-
kat igazold bizonyitvany, oklevél, az oktatasi intézmény
oktatasi nyelve szempontjabol allamilag elismert, altala-
nos, kétnyelvii komplex tipusu felséfoku nyelvvizsganak
felel meg.

(4) A kiilfoldon vagy Magyarorszagon szerzett nemzet-
kozi érettségi bizonyitvany az oktatas nyelvén, allamilag
elismert altalanos, egynyelvii, komplex tipusu felséfoka
nyelvvizsganak felel meg.

(5) Nem magyar allampolgarok esetében, magyar koz-
oktatasi, illetve felsGoktatasi intézményben, magyar nyel-
ven folytatott és befejezett tanulmanyokat igazolo érettsé-
gi bizonyitvany, illetve oklevél, allamilag elismert ma-
gyar, mint idegen nyelv egynyelvii, komplex tipusu felso-
foku nyelvvizsganak felel meg.

(6) A felsdoktatasrol sz616 2005. évi CXXXIX. torvény
1. szamu mellékletében felsorolt felséoktatasi intézmény-
ben idegen nyelven folytatott és befejezett tanulmanyokat
igazol6 oklevél — az oktatas nyelve szempontjabol — allami-
lag elismert, egynyelvii, komplex tipusu fels6foka nyelv-
vizsganak felel meg.

(7) Sikeresen befejezett érettségi vizsga esetén az ide-
gennyelvi érettségi vizsga, az érettségi vizsgaszabalyzat-
rol sz616 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendeletben meghata-
rozottak szerinti vizsgaeredménye az allamilag elismert

nyelvvizsgaval, az elért vizsgaeredményt igazolo érettségi
bizonyitvany pedig az allamilag elismert nyelvvizsga-bi-
zonyitvannyal egyenértékd.

(8) A szakforditd és tolmacsképesités megszerzésének
feltételeirdl szolo 7/1986. (V1. 26.) MM rendelet, illetve a
szakiranyl tovabbképzési rendeletek eldirasai szerint, va-
lamint miniszteri engedély alapjan folytatott, és befejezett
szakfordit6 vagy szakfordito és tolmacsképzés befejezése-
ként kiallitott oklevél, illetve képesitd bizonyitvany — a ta-
nult nyelv szempontjabol — allamilag elismert, szaknyelvi,
kétnyelvii, komplex tipusu felséfoku nyelvvizsganak felel
meg. A forditd és tolmacs mesterszakos oklevél — a tanult
nyelv szempontjabol — allamilag elismert, altalanos, két-
nyelvii, komplex tipust fels6foku nyelvvizsganak felel
meg.

Zaro rendelkezések
15.§

(1) E rendelet a kihirdetését kovetd 30. napon 1ép ha-
talyba azzal, hogy rendelkezéseit a hatalybalépését kove-
toen benyujtott kérelmekre kell alkalmazni.

(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat
veszti

a) az idegennyelv-tudast igazold allamilag elismert
nyelvvizsgaztatas rendjérdl €s a nyelvvizsga-bizonyitva-
nyokrol sz616 71/1998. (IV. 8.) Korm. rendelet, az azt mo-
dosité 166/2000. (IX. 29.) Korm. rendelet, 300/2001.
(XII. 27.) Korm. rendelet, 39/2003. (I11. 27.) Korm. rende-
let €s 95/2005. (V. 21.) Korm. rendelet, az Oktatasi Hiva-
talrol szolo 307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 39. §
e) pontja;

b) a kilfoldon kiallitott, idegennyelv-tudast igazold
nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon torténd ho-
nositasarol szolo 26/2000. (VIII. 31.) OM rendelet
1-4. §-a, 7-9. §-a, a kiilf6ldon kiallitott, idegennyelv-tu-
dast igazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorsza-
gon torténd honositasarol szold 26/2000. (VIIL. 31.) OM
rendelet moédositasarol szold 28/2002. (V. 17.) OM rende-
let, 16/2006. (IV. 6.) OM rendelet, az Orszagos szakértoi,
az Orszagos vizsgaztatasi, az Orszagos szakmai szakért6i
¢és az Orszagos szakmai vizsgaelnoki névjegyzékrol, vala-
mint a szakértdi tevékenységrol szolo 31/2004. (XI. 13.)
OM rendelet és a kiilfoldon kiallitott, idegennyelv-tudast
igazold nyelvvizsga-bizonyitvanyok Magyarorszagon tor-
ténd honositasarol sz616 26/2000. (VIIIL. 31.) OM rendelet
modositasarol szol6 20/2007. (I11. 23.) OKM rendelet, az
allamilag elismert nyelvvizsgarendszer nyelvvizsgadijai-
nak, akkreditacios eljarasainak és az idegennyelv-tudast
igazol6 allamilag elismert nyelvvizsgak honositasi eljara-
sainak dijaival kapcsolatos egyes OM rendeletek modosi-
tasarol szo616 33/2004. (XII. 16.) OM rendelet, a Professzo-
rok Haza szervezeti atalakitasaval 6sszefliggd egyes okta-
tasi targyt rendeletek modositasarol szold 37/2004.
(XII. 25.) OM rendelet, az allamilag elismert nyelvvizsga
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egységes kovetelményrendszerérol és annak feliilvizsgala-
tarol, az akkreditacios eljarasrol, valamint a nyelvvizsga
dijainak modositasardl szolo 30/1999. (VII. 21.) OM rende-
let 1-15. §-a és 3. szamu melléklete, a 30/1999. (VIL. 21.)
OM rendelet modositasarol szolo 20/2002. (V. 11.) OM
rendelet.

(3) E rendelet hatalybalépésével egyidejiileg az Oktata-
si Hivatalrél szolo 307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet
39. §-anak a) pontjaban a ,,fellebbezések™ szovegrész he-
lyébe a ,,panaszok” szovegrész, 39. §-anak f) pontjaban az
LHanyakonyv” szovegrész helyébe a ,nyelvvizsga-anya-
konyv” szovegrész 1ép.

(4) E rendelet a hatalybalépését megeldzden kibocsatott
nyelvvizsga-bizonyitvanyok érvényességét nem érinti.

(5) A Nyelvvizsgat Akkreditald Testiilet tagsagara vo-
natkoz6 palyazati felhivast a Hivatal e rendelet hatalybalé-

1. szamu melléklet a 137/2008. (V. 16.) Korm. rendelethez

pését kovetd 30 napon beliil kozzéteszi, a palydzat megje-
lenésétdl szamitott 60 napon beliil a Testiiletet 1étrehozza.

(6) Az idegennyelv-tudast igazolo allamilag elismert
nyelvvizsgaztatas rendjérdl és a nyelvvizsga-bizonyitva-
nyokro6l szold 71/1998. (IV. 8.) Korm. rendelet alapjan
akkreditalt, illetve egyenértékiisitett vizsgakdzpontoknak
2009. januar 1-jéig feliil kell vizsgalniuk és at kell alakita-
niuk vizsgarendszereiket és mitkodési feltételeiket e jog-
szabaly rendelkezéseinek megfelelden.

(7) A rendelet hatalybalépését kovetd 30. napon hata-
lyat veszti a (2)—(3) bekezdés. A rendelet hatalybalépését
kovetd 91. napon hatalyat veszti az (5) bekezdés.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

Egyesithetd részvizsgak tipusai Egyenértékii vizsgatipus
Altaldnos egynyelvii szobeli ~ és  Altalanos egynyelvii irasbeli Altalanos egynyelvii komplex
Altaldnos kétnyelvii szobeli és  Altalanos kétnyelvii irasbeli Altalanos kétnyelvii komplex
Altaldnos egynyelvii szobeli ~ és  Altalanos kétnyelvii irasbeli Altalanos egynyelvii komplex
Altaldnos egynyelvii irasbeli ~ és  Altalanos kétnyelvii szobeli Altaldnos egynyelvii komplex
Altaldnos egynyelvii szobeli ~ és  Szaknyelvi egynyelvii irasbeli Altaldnos egynyelvii komplex
Altaldnos egynyelvii irasbeli ~ és  Szaknyelvi egynyelvii szobeli Altaldnos egynyelvii komplex
Altaldnos kétnyelvii szobeli és  Szaknyelvi kétnyelvi irasbeli Altalanos kétnyelvii komplex
Altalanos kétnyelvii irasbeli ~ és  Szaknyelvi kétnyelvii szobeli Altalanos kétnyelvii komplex
Altalanos egynyelvii szobeli  és  Szaknyelvi kétnyelvii irdsbeli Altalanos egynyelvii komplex
Altaldnos egynyelvii irasbeli ~ és  Szaknyelvi kétnyelvii szobeli Altaldnos egynyelvii komplex
Altaldnos kétnyelvii szobeli és  Szaknyelvi egynyelvll irasbeli Altaldnos egynyelvii komplex
Altaldnos kétnyelvii irasbeli ~ és  Szaknyelvi egynyelvii szobeli Altaldnos egynyelvii komplex
Szaknyelvi egynyelvii szobeli és  Szaknyelvi egynyelvii irasbeli Szaknyelvi egynyelvi komplex
Szaknyelvi kétnyelvii szobeli és  Szaknyelvi kétnyelvii irasbeli Szaknyelvi kétnyelvii komplex
Szaknyelvi egynyelvii szobeli ¢és  Szaknyelvi kétnyelvii irdsbeli Szaknyelvi egynyelvii komplex
Szaknyelvi egynyelvii irasbeli és  Szaknyelvi kétnyelvii szobeli Szaknyelvi egynyelvii komplex




6. szam

MUNKAUGYI KOZLONY

585

2. szamu melléklet
a 137/2008. (V. 16.) Korm. rendelethez

1. Alapfoku (Bl szintii) nyelvtudast méré vizsga

1.1. A B1 szintii nyelvtudast mérd nyelvvizsgan a min-
dennapi élethelyzetekben és/vagy szakmai tevékenység
soran eldforduld egyszert, idegen nyelvi kommunikaciohoz
szlikséges idegennyelv-ismeret meglétét kell felmérni.

1.2. A vizsga az alabbi nyelvi készségek és kompetenciak
vizsgalatara iranyul:

a) a nyelvhaszndld megérti az olyan lassu és vilagos
koznyelvi beszédet, amely jol ismert témakrol szol (pl.
csalad, otthon, szabadidd, munkahely stb.). Aprobb félre-
értések még gyakoriak; tempdvaltasnal problémak adod-
hatnak;

b) a nyelvhasznald reagal a hozza intézett beszédre,
nem vesziti el a tarsalgas fonalat. Képes kifejezni elemi
igényeit, de idénként pontatlanul beszél, elég sok sziinettel;

¢) anyelvhasznalé megérti az egyszerii irdsos szovege-
ket, mert aktiv, minimum-szokincsén tulmenden rendelke-
zik ardnyos, passziv tartomannyal, valamint ismeri a cél-
nyelv alapvetd szerkezeteit;

d) anyelvhasznalo képes a szamara ismerds témakban
egyszeri szoveget létrehozni és irasban régzitent;

e) anyelvhasznal6 ismeri a célnyelvii beszédk6zosség
legelemibb mindennapi kommunikécios és kulturalis szo-
kasait, konvencioit;

1) kétnyelvil vizsgak esetén a nyelvhasznalo képes egy-
szerll célnyelvii szovegek magyar nyelvil forditasara, illetve
magyar szovegek viszonylag pontos, célnyelvii kozvetitésé-
re. Utobbi tartalmazhat alaki, nyelvtani, lexikai hibakat, de
sulyos informacios hibat nem.

2. Kozépfoku (B2 szintii) nyelvtudast mérd vizsga kove-
telményei

2.1. A B2 szintii nyelvtudast méré nyelvvizsgan a min-
dennapi élet és/vagy szakmai tevékenység soran eléfordu-
16, az 6nallé idegen nyelvi kommunikaciohoz sziikséges
idegennyelv-ismeret meglétét kell felmérni.

2.2. A vizsga az alabbi nyelvi készségek, és kompetenciak
vizsgalatara iranyulhat:

a) anyelvhaszndlo megérti a szobeli kommunikacio 1¢-
nyegét, jellegét, de eléfordulhatnak olyan lényegtelen
részletek, amelyeket nem ért meg pontosan. Ezen készsé-
gét a gyakori tarsalgasi témakon tulmenden, szakteriile-
tének megfeleld szaknyelvi témakban is képes érvénye-
siteni;

b) anyelvhasznal6 képes folyamatos, valtozatos és ter-
mészetes interakcioba 1épni anyanyelvii partnerrel is, nem
kell a szavakat keresgélnie. Keriili azonban az elvontabb
lexikai sikokat, beszéde nem idiomatikus;

¢) anyelvhaszndlo Gsszetettebb és elvontabb irott sz6-
vegeket is megért, durva félreértés nem fordul el6;

d) anyelvhasznald képes vilagos és részletekbe mend
szoveget alkotni, véleményét kifejteni, egyszeriien érvel-
ni, valamint elemzéseket folytatni gyakori altalanos, illet-
ve szamara ismert szakmai témakdrokben. Nyelvhasznala-
ta azonban tartalmazhat stilisztikai hibakat, a nyelvi meg-
fogalmazas idonként lehet akadozo;

e) a nyelvhasznald ismeri a célnyelvii beszédk6zosség
legfontosabb mindennapi kommunikécios és kulturalis szo-
kasait, konvencioit;

1) kétnyelvii vizsga esetén a nyelvhasznald kozvetiti az
Osszetettebb €s elvontabb altalanos és szakmai szdvege-
ket. Magyarra forditasai, tomoritései gyakorlottsagrol és
stilusérzékrdl tanuskodnak. Célnyelvii forditasai, tomori-
tései — bar nyelvtanilag és legtobbszor lexikailag is helye-
sek — gyakran tartalmazhatnak stilisztikai hibakat, a szo-
kasos kifejezés helyett kortilirasokat.

3. Felsofoku (Cl szintii) nyelvtuddast méréd vizsga kéve-
telmeényei

3.1. A C1 szintii nyelvtudast méré nyelvvizsgan a min-
dennapi élethelyzetekben és/vagy szakmai tevékenység
soran eléforduld tetszdleges, és teljes idegen nyelvi kom-
munikéaciohoz sziikséges biztonsdgos, a célnyelv teljes
eszkoztarat altalaban helyesen alkalmazd idegennyelv-
ismeret meglétét kell felmérni.

3.2. A vizsga az alabbi nyelvi készségek, és kompetenciak
vizsgalatara iranyulhat:

a) anyelvhasznalo egészében és részleteiben is megért
igényes, valtozatos és hosszll szobeli megnyilatkozasokat
is, amely feltételezi a rejtett jelentéstartalmak megér-
tését is;

b) a nyelvhasznal6 folyamatosan, jol tagoltan, zavard
akcentus nélkiil, pontos hangsulyokkal €s tobbnyire helyes
intonacidval beszél. A célnyelvre jellemzd bonyolultabb
szerkezeteket, allandosult szokapcsolatokat természetes
ritmusban hasznalja. Elvontabb témakrol is folyamatosan
— ha nem is szakszerlien — tarsalog;

¢) a nyelvhasznald szovegértése valtozatos témaju €s
stilusu irott szovegek esetén is magabiztos, felismeri a 1é-
nyeges stilusjegyeket;

d) a nyelvtanulé képes mind altalanos, mind szakmai,
mind tanulmanyi célokbodl vilagos, részletes, jol szerkesz-
tett —a célnyelv szellemének megfeleld — gyakorlatilag hi-
bamentes szoveget alkotni;

e) anyelvhasznald ismeri az irodalmi koznyelvet, felis-
meri a nem-standard nyelvvaltozatokat és jartassaga segit-
ségével képes betartani a célnyelv nyelvi-kulturalis szo-
kasait, konvencioit;

/) kétnyelvil vizsga esetén a nyelvhasznald az eredeti
szoveg informacids tartalmat maradéktalanul, arnyalt
magyarsaggal és a megfelel regiszterben adja vissza.
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Célnyelvii forditds, tomorités készitése esetén a célnyelv
nyelvi-kulturdlis normainak megfelelden, vildgos és gor-
diilékeny stilusban kozvetit.

A Kormany
157/2008. (VI. 10.) Korm.
rendelete

az elérehozott oregségi nyugdijjogosultsag
feltételeivel rendelkezd, helyi 6nkorméanyzatoknal
alkalmazott koztisztviselok felmentéséhez kapcsolédo
egyes Kkifizetések tamogatasarol

A Kormany — az Alkotmany 35. §-anak (2) bekezdésé-
ben megallapitott eredeti jogalkotdi hataskorében, vala-
mint az Alkotmany 35. §-a (1) bekezdésének a) és b) pont-
jaban megallapitott feladatkorében — a kdvetkezdket ren-
deli el:

1.§

A kozponti koltségvetés megtériti a helyi 6nkormanyza-
tok, a telepiilési, illetve teriileti kisebbségi dnkormanyza-
tok, valamint a tobbceli kistérségi tarsulasok (a tovab-
biakban egyiitt: helyi onkormanyzatok) részére a koztiszt-
viseldk jogallasarol szolo 1992. évi XXIIL. torvény (a to-
vabbiakban: Ktv.) 17. §-a (2) bekezdésének f) pontja sze-
rint a koztisztviseld altal benyujtott felmentési kérelem
alapjan 2008. januar 1-je és majus 1-je kozott kozolt fel-
mentésekkel Osszefiiggden keletkezett — teljesitett, illetve
teljesitendd —, e rendelet 2. §-anak (1) bekezdésében meg-
hatarozott kifizetéseket.

2.§

(1) A tamogatas kizardlag az e rendelet 1. §-aban meg-
hatarozott esetekben a jogszabaly szerint fizetendd fel-
mentési id6 felére jaro atlagkeresetre és a végkielégités tel-
jes Osszegére, valamint az ezekhez kapcsol6dd munka-
adokat terheld jarulékokra igényelhetd és hasznalhato fel.

(2) A tamogatas az e rendelet /. és 2. szamu melléklete
szerinti adatlapok kitoltésével igényelhet6. Az 1. szamu
mellékletet minden érintett koztisztviseldre ki kell tolteni,
ehhez csatolni sziikséges a felmentési okirat hiteles maso-
latanak egy példanyat is.

(3) A felmentési id6 felére jaro havonkénti kifizetési kote-
lezettséget a teljesités honapjainak megfelelden kell rendre
szerepeltetni.

(4) A végkielégités 0sszegét a felmentési id6 utolséd ho-
napjara jaro kifizetési kotelezettséggel azonos honapra
kell iitemezni.

(5) A 2008. juliusi titemben kell szerepeltetni az addig
idéardnyosan felhalmozodott kifizetési kotelezettségeket.

(6) Az e rendeletben meghatarozott timogatasra a helyi
onkormanyzat azon koztisztviseld utdn nem nytjthat be
igényt, aki utdn a helyi nkorméanyzatok és a tobbcélu kis-
térségi tarsulasok létszamesokkentési dontéseivel kapcso-
latos egyszeri koltségvetési tamogatas igénylésének, don-
tési rendszerének, folyositasanak és elszamolasanak rész-
letes feltételeirdl szo6lo 15/2008. (111. 27.) OTM rendelet
szerint timogatasban részesiil.

3.§

(1) A helyi 6nkormanyzat az 1. szama melléklet szerinti
koztisztviseldi egyéni adatlapot az e rendelet 2. §-anak
(2) bekezdésében meghatarozott dokumentummal egyiitt
koteles meg6rizni. A helyi 6nkormanyzat a 2. szdmu mel-
Iéklet szerinti helyi Onkormanyzati Gsszesité adatlapot
2008. junius 20-aig — elektronikus uton és egy példanyban
papir alapon is — tovabbitja a Magyar Allamkincstar
Regionalis Igazgatosaga illetékes megyei szervezeti egy-
ségéhez (a tovabbiakban: Igazgatdsag). Az igénybejelen-
tési hatarid6 elmulasztasa jogveszto.

(2) Az Igazgatdsag az allamhdaztartasrol sz616 1992. évi
XXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 64/B. §-anak
(3) bekezdése szerinti, valamint az e rendelet 2. §-anak
(6) bekezdésében meghatarozott feltétel vizsgalatat kove-
téen a megyénként dsszesitett tamogatasi igényekrdl 2008.
julius 4-éig — elektronikus uton és egy példanyban papir
alapon is — dnkormanyzatsoros adatszolgaltatast nyujt az
Onkormanyzati Minisztérium (a tovabbiakban: OM)
részére a 3. szamu melléklet szerinti megyei Osszesito adat-
lapon.

(3) Az OM utalvanyozasa alapjan a Magyar Allam-
kincstar a helyi onkormanyzatok részére a 3. szamu mel-
lékletben kozolt adatok alapjan a nettd finanszirozasban
folyositja az 0sszegeket. Az els6 folyodsitas a 2008. julius
havi nett6 finanszirozas keretében torténik. A julius havi
finanszirozas tartalmazza az addig idéaranyosan felhalmo-
zodott tamogatas Osszegeit. Ezt kdvetden a tdmogatas fo-
ly6sitasa havonta torténik.

4.§

(1) A helyi 6nkormanyzat a kdzpontositott eldiranyza-
tokra vonatkozo szabalyok, illetve az Aht. 64/B. §-anak
(1) és (2) bekezdése alapjan, ha a timogatast vagy annak
egy részét jogosulatlanul vette igénybe, azt nem a megje-
161t feladatra hasznalta fel, vagy a tAmogatas igényléséhez
valétlan adatot szolgaltatott, akkor
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a) év kozben az Igazgatdsagon keresztiil az OM-nél
haladéktalanul lemond a jogtalanul igénybe vett 6sszegrdl,
a mar atutalt sszeg visszavondasra kertiil a kovetkez6 havi
—de még targyévi — nettd finanszirozas keretében, €s a le-
mondasnak megfelelden modositasra keriil az eldiranyzat,

b) az év végi elszamolas keretében befizetéssel teljesiti
a tobblet-igénybevételbdl adodo kotelezettségét.

(2) A helyi 6nkorményzat a tdmogatas felhasznalasarol
targyév december 31-ei forduldénappal, a mindenkori zér-
szamadas keretében és rendje szerint koteles elszamolni.
Az év végi elszamolas sordn a tényleges kifizetést igazolo
dokumentumokat is csatolni sziikséges.

(3) Amennyiben a ténylegesen igazolt dsszeg az igény-
Iésben szerepeltetett Osszegnél magasabb, a kiillonbozet
igénylésére lehetdség nincs.

5.8

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd harmadik napon 1ép
hatalyba.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok



1. szamu melléklet a 157/2008. (V1. 10.) Korm. rendelethez

Helyi 6nkormanyzat neve:
KSH kédja:

KOZTISZTVISELO EGYENI ADATLAPJA
a 2008. januar 1-je és majus 1-je kozott kozolt, a Ktv. 17. §-a (2) bekezdésének f) pontja szerinti felmentéssel dsszefiiggo
tamogatasi igény megtéritéséhez

Koztisztviseld neve: |

| Sziiletési ideje:

Kozszolgélati jogviszonyanak iddtartama: |

Felmentési idejének kezdete: |

Forint
Felmentés
TR B . Felmentés idétartamanak felére Végkielégités
A koztisztviseld részére torténd | , . A S . ! x , \
Sor- . e oy o 3 idétartamanak felére Végkielégités jaré atlagkereset Osszegéhez Igényelt tamogatas
, kifizetési kotelezettség honapja s - . . ) 5
szam jard atlagkereset Osszege Osszegéhez kapcsol6do Osszesen
2008. i g o B
Osszege kapcsolodo munkaadoi jarulékok
munkaadoi jarulékok
1 2 3 4 5=1+2+3+4
1. Jalius*
2. Augusztus
3. Szeptember
4. Oktober
5. November
6. December
& Osszesen (1 + ... + 6)
Kelt:  2008. ....oiiiiiiiciicieceeicceeees
P. H.

* Ebben a sorban kell szerepeltetni a korabbi honapokban esedékes és mar teljesitett kifizetési kotelezettségeket.

jegyzd, munkaszervezet vezetdje

(fé)polgarmester, kozgytlés elnoke,
tobbcélu kistérségi tarsulasi tanacs elndke

88¢
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2. szamu melléklet a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelethez

HELYI ONKORMANYZATI OSSZESITO ADATLAP*

a 2008. januar 1-je és majus 1-je kozott kozolt, a Ktv. 17. §-a (2) bekezdésének f) pontja szerinti felmentéssel osszefiiggo

tamogatasi igény megtéritéséhez

Helyi 6nkormanyzat neve: | KSH kodja:
cime: |
Az igénylésben szerepeltetett koztisztviselok szama: |
Forint
Felmentés
. ., s Felmentés idotartamanak felére Végkielégités
A koztisztviseld részére torténd o . . R e . 5 2 " .
Sor- . o L iddtartamanak felére Végkielégités jéré atlagkereset Osszegéhez Igényelt tiamogatas
, kifizetési kotelezettség honapja r g - N . LI e
szam 2008 jard atlagkereset Osszege Osszegéhez kapcsolodo Osszesen
’ Osszege kapcsolodo munkaadoi jarulékok
munkaadoi jarulékok
1 2 3 4 5=1+2+3+4
14 Julius
2. Augusztus
3. Szeptember
4. Oktober
5. November
6. December
7 Helyi 6nkormanyzat dsszesen
" 1+...4+6)
Kelt:  2008. .o
P.H.

jegyz06, munkaszervezet vezetdje

* Az 1. szamt melléklet alapjan helyi 6nkormanyzati szinten dsszesitett adatokat kell szerepeltetni.

(f6)polgarmester, kozgytlés elndke,

tobbcélu kistérségi tarsulasi tanacs elnoke

wezs g
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3. szamu melléklet a 157/2008. (VI. 10.) Korm. rendelethez

Megye neve:

a 2008. januar 1-je és majus 1-je kozott kozolt, a Ktv. 17. §-a (2) bekezdésének f) pontja szerinti felmentéssel osszefiigg6

MEGYEI OSSZESIiTO ADATLAP*

tamogatasi igény megtéritéséhez

Forint

Helyi 6nkormanyzat

Igényelt timogatas 2008.

Sor- KSH
szam kodja

neve

julius | augusztus ‘ szeptember oktober november

december

honapban

éves szinten
Osszesen

Az igénylésben
szerepeltetett
koztisztviselok
szama (f6)

T=1+...+6

ol Pl BN Rl ol el B o

Osszesen:

Kelt:  2008.

P. H.

* A 2. szamu mellékletekben a helyi 6nkorméanyzatok altal szerepeltetett adatokkal megegyezéen kell kitdlteni.

igazgato

06§

ANOTZO IADVINIA

9

wezs



6. szam

MUNKAUGYI KOZLONY

591

A szocialis és munkaiigyi miniszter
7/2008. (V1. 3.) SZMM
rendelete

egyes szocialis targyu miniszteri rendeletek
modositasarol

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi II1. torvény 132. § (2) bekezdés b), c) és h) pont-
jaban, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) be-
kezdés a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan — a
szocialis és munkaiigyi miniszter feladat- és hataskorérél
sz616 170/2006. (VIL. 28.) Korm. rendelet 1. § b), ¢) €s
e) pontjaban megallapitott feladatkéromben eljarva — az
alabbiakat rendelem el:

1. §

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmé-
nyek szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételeirdl szolo
1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R.) 6. §-a
a kovetkez6 (13)—(14) bekezdéssel egésziil ki:

,»(13) Ha szocidlis szolgaltatas, illetve ellatas a gyerme-
kek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény szerinti gyermekjoléti, gyermekvédelmi
ellatassal egy intézmény, szolgaltato keretében keriil meg-
szervezésre, az intézményvezetdi munkakort az intéz-
mény, szolgaltaté altal nyujtott barmelyik ellatasi, szolgal-
tatasi forma vezetdjére meghatarozott, felsofoku végzett-
ség korébe tartozo képesitési eldirasoknak megfeleld sze-
mély betoltheti.

(14) A mddszertani feladatokat felsdfoku végzettséggel
rendelkezd személy lathatja el.”

25

Az R. a kovetkez6 101/F. §-sal egésziil ki:

,101/F. § Ha tobb bentlakéasos intézményi ellatas keriil
egy intézmény keretében megszervezésre, az intézmény-
vezet6i munkakort az intézmény 4ltal nyujtott barmelyik
ellatasi forma vezetdjére meghatarozott képesitési eld-
irasoknak megfeleld személy betoltheti.”

3.8

(1) Az R. 3. szamu melléklete e rendelet /. szamu mel-
léklete szerint modosul.

(2) AzR. 4. szamt melléklete helyébe e rendelet 2. szamu
melléklete 1ép.

4.§

A személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok
igénybevételérdl szolo 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet
(a tovabbiakban: Ir.) 1. szamu melléklete e rendelet 3. szdmui
melléklete szerint modosul.

5.§

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyer-
mekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: Gyr.) 3. §-a a ko-
vetkezo (8) bekezdéssel egésziil ki:

,»(8) Tobbcélu intézményben vezet6i megbizast az kap-
hat, illetve vezet6i munkakorbe az nevezhetdé ki, aki
barmely, az intézmény altal biztositott szolgaltatas, illetve
ellatas vezetdjére meghatarozott, felséfoku végzettség ko-
rébe tartozo képesitési eldirasoknak megfelel.”

6.§

(1) A Gyr. 47. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti tanfolyamot
eredményesen elvégzd személy megszerzi a csaladi nap-
kozi ellatas biztositasahoz sziikséges és elégséges képe-
sitést.”

(2) A Gyr. 47. §-a a kovetkez6 1j (4) bekezdéssel egé-
szill ki, egyidejlileg a jelenlegi (4)—(5) bekezdés jelolése
(5)—(6) bekezdésre valtozik:

»(4) A miikodteté dontése alapjan a csaladi napkdziben
a rendelet 2. szam0 mellékletének II. Része 1. Alapellata-
sok 3. Csaladi napkozi pontja alatt meghatérozott munka-
korok létesithetok. A munkakdrt betdltd személynek ered-
ményesen el kell végeznie az (1) bekezdés d) pontja sze-
rinti tanfolyamot, és rendelkeznie kell a mellé¢kletben eld-
irt képesitéssel.”

™

A Gyr. 49. § (4) bekezdése a kovetkez6 mondattal egésziil
ki:

»A kisegitének akkor kell elvégeznie a 47. § (1) bekez-
dés d) pontja szerinti tanfolyamot, ha a szolgaltatast nyujtd
helyettesitését is ellatja.”

8. §

A Gyr. 2. szamt melléklete e rendelet 4. szamu mellék-
lete szerint moédosul.
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9.§

(1) Ez a rendelet 2008. julius 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Az R. és a Gyr. vezetdi megbizasra, illetve annak fel-
tételeire vonatkozo6, e rendelette]l modositott szabalyait a
hatalybalépést kovetden kiirdsra keriild palydzatok alapjan
adott vezet6i megbizasokra kell alkalmazni.

(3) Hatalyat veszti az R.
a) 50.§ (4)—(5) bekezdése,

d) 52.§ (8) és (10) bekezdésében a ,, , vizitdij, korhazi
napidij” szovegrész.

(4) AzR. 6. § (6) bekezdés a) pontjaban az ,,intézmény”
szovegrész helyébe az ,intézmény, integralt intézmény”
szoveg Iép.

(5) E rendelet 1-8. §-a, 9. § (3)~(4) bekezdése és
1-4. szamt melléklete a hatalybalépést kovetd napon hata-
lyat veszti. Ez a bekezdés a hatalybalépést kovetd masodik
napon hatalyat veszti.

b) 52. § (6) bekezdésének felvezetd szovegében és
b) pontjaban a ,, , vizitdijanak, korhazi napidijanak” szo-
vegrész,

c) 52.§ (6) bekezdés b) pontjaban az ,, , illetve a vizit-
dij, kérhazi napidij” szovegrész,

Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

1. szamu melléklet a 7/2008. (VI. 3.) SZMM rendelethez

1. Az R. 3. szamu mellékletének 5/D. pontjaban a ,,pszichologus” szovegrész helyébe a ,,pszichologus, pszichopeda-
gbgus” szoveg 1ép.

2. AzR. 3. szamt mellékletének 9. pontjaban az intézményvezetdi megbizas képesitési feltételeit megallapito rendel-
kezés helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

fels6fokl szocialis alapvégzettség, kdzgazdasz, szocialis menedzser, orvos, gyogypedago-
gus, pszicholdgus, okleveles egészségligyi szaktanar, egészségligyi szakoktato, felséfokt
apold végzettség, intézetvezetd, felséfokll egészségiigyi vagy pedagdgus vagy igazgatas-
szervezd végzettség szocialis igazgatas szakiranyu végzettséggel, teologus”

,intézményvezeto

3. AzR. 3. szamu mellékletének 9/A. pontjaban az intézményvezetdi megbizas képesitési feltételeit megallapitd ren-
delkezés helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
fels6fokt szocialis alapvégzettség, egészségligyi menedzser, szocidlis menedzser, intézet-
vezetd, védono, felséfoku apold végzettség, pszichopedagogus, gydgypedagogus, pszicho-
logus, mentalhigiénikus, teologus, orvos, felséfoku egészségiigyi vagy pedagogus vagy
igazgatasszervezd végzettség szocialis igazgatas szakiranyu végzettséggel, jogasz”

»Hintézményvezetd

4. Az R. 3. szamu melléklete 9/B. pontjanak az intézményvezetdi megbizas képesitési feltételeit megallapité rendel-
kezésében az ,,igazgatdsszervezd (szocidlis igazgatas szakirdny)” szovegrész helyébe a ,felséfoku egészségiigyi vagy
pedagdgus vagy igazgatasszervezd végzettség (szocialis igazgatds szakiranyu végzettséggel)” szoveg 1ép.

5. Az R. 3. szamu mellékletének 9/C. pontjaban az intézményvezetdi megbizas képesitési feltételeit megallapito ren-
delkezés helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1€p:

felséfoku szocialis alapvégzettség, mentalhigiénikus, orvos, felséfoku dpolo végzettség,
intézetvezetd, pszicholdgus, felséfoku egészségiigyi vagy pedagodgus vagy igazgatasszer-
vezd végzettség szocialis igazgatds szakirdnyl végzettséggel, mentalhigiénikus, addiktolo-
giai konzultans, szocidlis menedzser, kdzgazdasz, klinikai szakpszichologus, addiktologiai
szakpszichologus, humaneréforras menedzser, humanszervezd, szocialis menedzser, jo-
gasz, teoldgus, egészségligyi menedzser”

»Hintézményvezetd

6. AzR. 3. szamu mellékletének 9/D. pontjaban az intézményvezetdi megbizas képesitési feltételeit megallapitd ren-
delkezés helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
fels6fokt szocialis alapvégzettség, teoldgus, pszichologus, felsdfoku apold végzettség,
orvos, okleveles egészségiigyi szaktanar, intézetvezetd, szocialis menedzser, felsdéfoka
egészségligyi vagy pedagdgus vagy igazgatasszervezo végzettség szocialis igazgatas
szakirdnyl végzettséggel, gyogypedagogus, addiktologiai konzultdns™

»Hintézményvezetd
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7. Az R. 3. szamua mellékletének kiegészitd szabalyai a kovetkezd e) ponttal egésziilnek ki:

,,e) Fels6fokt apolo végzettség a felsGoktatasi alap- és mesterképzésrol, valamint a szakinditas eljarasi rendjérol szolo
289/2005. (XII. 22.) Korm. rendeletben meghatarozott apoloi képzések alapjan szerzett végzettség, az egészségligyi fel-
sOoktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl sz616 36/1996. (I11. 5.) Korm. rendelet alapjan szerzett ok-
leveles apoloi és apoldi végzettség, valamint az okleveles apoloi végzettséggel egyenértékiinek mindsitett egyetemi ok-
leveles apoloi végzettség.”

2. szamu melléklet a 7/2008. (V1. 3.) SZMM rendelethez

., 4. szamu melléklet az 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelethez

Etkeztetésre vonatkozé igénybevételi naplé

Ellatott neve | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31

Osszesen

Kitoltési utmutato:

Az ellatott neve melletti oszlopba X-et kell tenni ahhoz a naptari naphoz, amelyiken az étkeztetést igénybe vette.

Az utolso sorban szammal kell 0sszesiteni az egy napra jutd étkezoket.

A tablazatnak harom tipusat kell naponta vezetni. Kiilon tablazatban kell vezetni a helyben, az elvitellel és a kiszalli-
tassal étkezdket.

Népkonyhan torténé étkeztetésre vonatkozo igénybevételi naplo
(sorszamozott és hitelesitett)

Datum (honap, nap) Népkonyhan étkez6k szama Osszesen

3. szamu melléklet a 7/2008. (V1. 3.) SZMM rendelethez

Az Ir. 1. szami mellékletének a ,,Tajékoztatd a kérelem kitdltéséhez” része helyébe a kdvetkezok 1épnek:
»Tajékoztaté a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez
1. Személyi adatok
Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyjté bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézmény-
ben egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 kdzeli hozzatartozok kozosségét kell ér-

teni. Kdzeli hozzatartozo a jovedelemvizsgalat vonatkozasadban a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott,
a mostoha- és neveltgyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a neveldsziilo, a testvér és az élettars.
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Egyediilalld az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €1, kivéve, ha élettarsa van.
A hazastarsak akkor tekinthetok kiilonélonek, ha a lakcimiik kiilonb6zo.
Az iddsotthoni ellatast igénylonek csak sajat személyi adatait kell feltiintetnie.

1I. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo
—megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedel-
met is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozo6i adordl, illetve az egyszertsitett kdzteherviselési
hozzajarulasrol szolo6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett sszegben kell feltlintetni. Elismert koltségnek mindsiil a sze-
mélyi jovedelemadordl szo16 torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mind-
siil a személyi jovedelemado, az egyszerusitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld egyszertsitett kozteherviselési
hozzéjarulés, egészségbiztositasi hozzéjarulas és jarulek, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiz-
tositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi adé vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szol-
gald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szol6 torvény szerint elismert koltségnek ming-
stil6 igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermeld adoévi dstermelésbol
szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott
tamogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak
megfeleld dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Nem min6siil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott atme-
neti segélyt, a lakasfenntartasi timogatast, az adossagesokkentési tiamogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi timogatast,
arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nytjtott pénzbeli tdmogatast, a kiegészité gyermekvédelmi tdmo-
gatas melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon elldtmanyt, az anyasagi tdimogatast, a ti-
zenharmadik havi nyugdijat, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, a hazi se-
gitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott timogatast. Nem
mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenér-
téke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott
Osszeget annak a személynek a jovedelmekeént kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

— rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megeldzé honap,

— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Ostermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat
megel6zo tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai.:

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybodl szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban, kdzal-
kalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rend-
védelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerzOdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenységbol, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kdzremiikodést igényld —
tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem: itt
kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a valasztott konyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, vala-
mint a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbol szarmazo jovedelem: alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett
bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha
havi mértéke a minimalbér 50%-4at nem haladja meg.

4. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyer-
mekgondozasi segély, gyermeknevelési timogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdij, 6zvegyi és sziildi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres szocialis jaradék,
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atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék.

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, a rendszeres
szocialis segély, az apolasi dij, az adossagcsokkentési tamogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradek, allaskere-
sési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

7. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 6sszefliggd pénzbeli juttatasok, neveldsziiléi dij, szocialis
gondozoi dij, végkielégités €s allampapirbdl szarmazo jovedelem, ingatlan €s ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni ér-
tékii jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, il-
letve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat a
kérelemhez mellékelni sziikséges.”

4. szamu melléklet a 7/2008. (V1. 3.) SZMM rendelethez

1. A Gyr. 2. szamu melléklete I. részének 1. Alapellatasok 2.B. Bolcsdde pontjaban a magasabb vezetd/vezetd vezetdi
beosztas képesitési feltételeit megallapitd rendelkezés helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

,»magasabb vezetd/vezetd | bolcsddei szakgondozo, csecsemo- és kisgyermekgondozo, csecsemo- és kisgyermekne-
velo-gondozo vagy csecsemo- és gyermekgondozoi, kisgyermekgondozo, -neveldi vég-
zettséggel rendelkezd: intézetvezetd, szakoktatd, védono, felsdéfoku szocialis
alapvégzettség, pedagdgus”

2. A Gyr. 2. szamu melléklete I1. részének I. Alapellatasok 2. Bolcsdde pontjaban a szakgondozdi intézményi munka-
kor képesitési feltételeit megallapité rendelkezés helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

»szakgondozo bolesédei szakgondozo (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozo (OKJ),

csecsemo- ¢és kisgyermeknevel6-gondozo (OKJ),

kisgyermekgondozd, -neveld (OKJ) vagy

ezen képesitések valamelyikével rendelkez6: védond, pedagogus, felséfoku szocialis
alapvégzettségili személy, illetve csecsemo- €s gyermekgondozo (OKJ) képesitésii sze-
mély, ha rendelkezik védondi, vagy pedagogus, vagy fels6foku szocialis végzettséggel”

3. A Gyr. 2. szamua melléklete II. része I. Alapellatasok 3. Csaladi napkdzi pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

»3. Csaladi napkozi nevelo fels6fokl szocialis alapvégzettség,
pedagbgus
szakgondozo bolesddei szakgondozo (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozo
(OKJ), csecsemo- és kisgyermekne-
veld-gondozo (OKJ), kisgyermekgon-
dozo, -neveld (OKJ), csecsemo-

¢és gyermekapold (OKJ)

gondozd csecsemo- és gyermekgondozd
(OKJ),

gyermek- €s ifjusagi feliigyeld I1.
(OKJ),

pedagdgiai asszisztens (OKJ), hazi
id6északos gyermekgondozé (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyeld (OKJ)
segédgondoz6 alapfoku iskolai végzettség,

dajka (OKJ), 6vodai dajka (OKJ)”
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4. A Gyr. 2. szamu melléklete 1. része 1. Alapellatasok 4. Hazi gyermekfeliigyelet pontja helyébe a kovetkezd rendel-

kezés 1ép:

4. Hazi gyermekfeliigyelet

neveld

fels6foku szocialis alapvégzettség,
pedagogus

szakgondozé (hivatasos) bolesddei szakgondozo (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozd
(OKJ), csecsemd- és kisgyermekne-
vel6-gondozo (OKJ), kisgyermekgon-
dozd, -neveld (OKJ), csecsemo-

¢s gyermekapold (OKJ), gyermek-

és ifjusagi feliigyeld 1. (OKJ),
gyogypedagdgiai asszisztens (OKJ)

gondozd

csecsemo- és gyermekgondozo
(OKJ),

gyermek- ¢s ifjusagi feliigyeld I1.
(OKJ),

pedagodgiai asszisztens (OKJ), hazi
id6szakos gyermekgondozé (OKJ),
gyermek- ¢és ifjusagi feliigyeld (OKJ)

segédgondozo

alapfoku iskolai végzettség,
dajka (OKJ), 6vodai dajka (OKJ)”

5. A Gyr. 2. szamua melleklete II. részének 1. Alapellatasok 6. Gyermekek atmeneti otthona pontjaban a gyermekveé-
delmi asszisztens és gyermekfeliigyeld intézményi munkakdrének képesitési feltételeit megallapitod rendelkezés helyébe

a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»Hgyermekvédelmi asszisztens

gyermekotthoni asszisztens (OKJ), gyermek- és ifjusagi feliigyeld 1. (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ), mentalhigiénés asszisztens (OKJ),
pedagdgiai asszisztens (OKJ),

szocialis asszisztens (OKJ)

gyermekfeliigyeld

gyermek- ¢és ifjusagi feliigyeld I1. (OKJ), dajka (OKJ), hazi idészakos gyer-
mekgondozé (OKJ), gyermek- és ifjusagi feliigyelé (OKJ), dvodai dajka
(OKJ)’?

6. A Gyr. 2. szamua melléklete I1. részének 1. Alapellatasok 7. Csaladok atmeneti otthona pontjaban a szakgondozo6 és
gondozd intézményi munkakorének képesitési feltételeit megallapitd rendelkezés helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»szakgondozo

bolcsddei szakgondozo (OKJ), csecsemo- és kisgyermek-
gondozo6 (OKJ), csecsemd- €s kisgyermekneveld-gondo-
76 (OKJ), kisgyermekgondozd, -nevel6 (OKJ), csecsemo-
és gyermekapolo (OKJ),

gyermek- és ifjusagi feliigyeld 1. (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),

mentalhigiénés asszisztens (OKJ)

gondozd

csecsemo- és gyermekgondozo (OKJ), gyermek- és ifju-
sagi feliigyeld 11. (OKJ), pedagogiai asszisztens (OKJ),
hazi idészakos gyermekgondozo6 (OKJ), gyermek- és ifju-
sagi feliigyeld (OKJ)”




6. szam

MUNKAUGYI KOZLONY

597

7. A Gyr. 2. szamt melléklete II. részének II. Szakellatasok 1. Neveldsziildi haldzat pontjaban a gondozo intézményi
munkakdrének képesitési feltételeit megallapitd rendelkezés helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»gondozo

(OKJ), 6vodai dajka (OKJ)”

csecsemo- és gyermekgondozo (OKJ),
gyermek- ¢és ifjusagi feliigyelo II. (OKJ),
dajka (OKJ), hazi idészakos gyermekgondozo6 (OKJ), gyermek- és ifjusagi feliigyeld

8. A Gyr. 2. szamu melléklete II. részének II. Szakellatdsok 2. Gyermekotthon pontjdban a gyermekvédelmi asszisz-
tens ¢és gyermekfeliigyeld intézményi munkakorének képesitési feltételeit megallapitéd rendelkezés helyébe a kovetkezd

rendelkezés 1ép:

»gyermekvédelmi gyermekotthoni asszisztens (OKJ), gyermek- és ifjusagi feliigyeld 1. (OKJ), gyogypedagod-

asszisztens giai asszisztens (OKJ), mentalhigiénés asszisztens (OKJ), pedagogiai asszisztens (OKJ),
szocialis asszisztens (OKJ)

gyermekfeliigyeld gyermek- és ifjusagi feliigyeld II. (OKJ), dajka (OKJ), gyermek- és ifjusagi feliigyeld
(OK), évodai dajka (OKJ)”

9. A Gyr. 2. szamu melléklete II. részének I1. Szakellatasok 2. Gyermekotthon pontjaban ,,A 0-3 éves korosztaly ella-
tasara” részben a szakgondozo intézményi munkakorének képesitési feltételeit megallapitod rendelkezés helyébe a kovet-

kez6 rendelkezés 1ép:

»szakgondozo bolesédei szakgondozo (OKJ),

vagy

csecsemo- és kisgyermekgondozé (OKJ),
csecsemo- ¢és kisgyermekneveld-gondozo (OKJ), kisgyermekgondozo, -neveld (OKJ)

ezen képesitések valamelyikével rendelkez6: védond, pedagdgus, fels6foku szocialis alap-
végzettségli személy, illetve csecsemd- és gyermekgondozo (OKJ) képesitésti személy, ha
rendelkezik védondi, vagy pedagdgus, vagy felséfokil szocialis végzettséggel”

A Koztarsasagi Elnok
124/2008. (V. 14.) KE
hatarozata

allamtitkarok kinevezésérol

A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkdrok jogallasarol szolo
2006. évi LVIIL. torvény 46. § (2) bekezdése alapjan a
miniszterelndk eldterjesztésére

Puch LaszIot a Kozlekedési, Hirkozlési és Energiatigyi
Minisztérium allamtitkarava,

Burany Sandort a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium allamtitkarava

2008. majus 15-i hatallyal,
dr. Avarkeszi Dezsot az Igazsagiigyi €s Rendészeti Mi-
nisztérium allamtitkarava,

dr. Molnar Csabat a Nemzeti Fejlesztési és Gazdasagi
Minisztérium allamtitkarava,

Csak Ferencet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium
allamtitkarava,

Jauernik Istvéant az Onkorményzati Minisztérium
allamtitkarava,

Korozs Lajost a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium
allamtitkarava

2008. majus 20-i hatallyal

kinevezem.
Budapest, 2008. majus 14.

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok
Ellenjegyzem:

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelndk

KEH iigyszam: IV-2/02487/2008.
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A Miniszterelnok
43/2008. (V. 30.) ME
hatarozata

szakallamtitkar kinevezésérol
A kozponti allamigazgatasi szervekr6l, valamint a Kor-
many tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szol6 2006. évi
LVII. torvény 57. §-aban foglalt jogkdromben a szocialis
és munkaiigyi miniszter javaslatara

dr. Mészaros Miklost

a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium szakallamtitka-
rava

— 2008. junius 1-jei hatallyal —
kinevezem.

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok

KOZLEMENYEK

Kozlemény

a Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete
2008. aprilis 30-i iilésérol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) 2008.
aprilis 30-an tilést tartott.

A MAT megtargyalta

1. az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany (OFA) a
,»Hajléktalanok foglalkoztatasanak tamogatasa 2007 el-
nevezésll program ismételt meghirdetése,

2. az ,,OFA eredményes kisérleti programjainak elter-
jesztését tamogato (Terjesztési) program” zarasi és elsza-
molasi hataridejének modositasa,

3. a Beszamold az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs
munkaltatoi és munkavallaléi oldalahoz tartozo érdekkép-
viseleti szervezetek Eurdpai Unios Tagallamként Miiko-
dés Programjabol (TMP) ad6do tobbletfeladataik ellatasa-
hoz, valamint a szocialis partnerek munkaiigyi, foglalkoz-
tatasi érdekegyeztetésben vald részvételének megerdsité-
sét szolgald 2006. évi programra, a 81/2005. (XII. 15.)
MAT hatarozattal biztositott 1,360 milliard forint felhasz-
nalasarol,

4. a Beszamolo az ,,Allj talpra” elnevezésii munka-
eré-piaci programrol,

5.alJavaslat az 1/2008. (I. 9.) MAT hatarozat 3. b), 5. és
7. ¢) pontjainak mddositasara,

6. a Javaslat az ,.Ifjusag 2008 elnevezésii kutatasi program
tamogatasara,

7. a Beszamol6 a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer mikddtetésére, tovabbfejlesztésére az 52/2007.
(VII. 4.) MAT hatarozattal biztositott timogatas felhasz-
nalasarol,

8. a Javaslat a Munkaiigyi Kapcsolatok Informécios
Rendszer miikddtetése, tovabbfejlesztése 2008. évi koz-
ponti program tdmogatdsara,

9. a Beszamold a szocialis parbeszéd intézményeinek
fejlesztésével, mitkodtetésével kapcsolatos 2007. évi koz-
ponti programok keretében az Orszagos Erdekegyeztetd
Tanacs munkajanak tovabbfejlesztését szolgald tamoga-
tas, az 50/2007. (VII. 4.) MAT hatarozattal biztositott
keretosszeg felhasznalasarol,

10. a Beszamold a Nemzeti Palyainformacios Kozpont
(NPK) 2007. évi tevékenységéhez nyujtott tiamogatas fel-
hasznalasarol, tdmogatas igénylése az NPK 2008. évi te-
vékenységéhez, valamint

11. a Javaslat a ,,Postapartner program” tdmogatasara

targyu el6terjesztéseket.
A MAT

1. hozzéjarult az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapit-
vany (OFA) a ,,Hajléktalanok foglalkoztatdsanak tamoga-
tasa 2007” elnevezésii program ismételt meghirdetéséhez
[17/2008. (IV. 30.) MAT hatdrozat],

2. hozzéjarult az ,,OFA eredményes kisérleti programja-
inak elterjesztését timogatd (Terjesztési) program” zarasi
¢és elszamolasi hataridejének modositasahoz [18/2008.
(1V. 30.) MAT hataroza],

3. elfogadta az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs mun-
kaltat6i és munkavallaloi oldaldhoz tartozo érdekképvise-
leti szervezetek Eurdpai Unids Tagallamként Miikodés
Programjabol (TMP) adddo tobbletfeladataik ellatdsahoz,
valamint a szocidlis partnerek munkatigyi, foglalkoztatési
érdekegyeztetésben vald részvételének megerdsitését
szolgalo 2006. évi programra, a 81/2005. (XII. 15.) MAT
hatarozattal biztositott 1,360 milliard forint felhasznala-
sarol készitett beszamolot [19/2008. (IV. 30.) MAT hata-
rozat];

4. elfogadta az ,,Allj talpra” elnevezésii munkaeré-piaci
programrol szolo zard beszamoldt [20/2008. (1V. 30.)
MAT hatarozat],;
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5. hozzajarult az 1/2008. (I. 9.) MAT hatarozat 3. b),
5. és 7. ¢) pontjainak modositasahoz /21/2008. (IV. 30.)
MAT hatarozat],

6. dontott arrol, hogy ,,Ifjisag 2008 elnevezésii kutata-
si programra a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alapré-
sze 2008. évi kozponti kerete terhére 10,0 milli6 forint el-
kiilonitésre keriiljon azzal, hogy az elkiilonitett pénzesz-
koz felhasznalasara a részletes program- és koltségterv
MAT altali elfogadasat kdvetden keriilhet sor /22/2008.
(1V. 30.) MAT hatarozat],

7. elfogadta a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer mitkodtetésére, tovabbfejlesztésére az 52/2007.
(VIIL. 4.) MAT hatarozattal biztositott tamogatas felhasz-
nalasarol szolo beszamoldt /23/2008. (1V. 30.) MAT hata-
rozat];

8. jovahagyta a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer miikddtetése, tovabbfejlesztése 2008. évi koz-
ponti program tamogatasarol szold javaslatot [24/2008.
(1V. 30.) MAT hatarozat];

9. elfogadta a szocialis parbeszéd intézményeinek fej-
lesztésével, mikodtetésével kapcsolatos 2007. évi koz-
ponti programok keretében az Orszagos Erdekegyeztetd
Tanacs munkajanak tovabbfejlesztését szolgald tamoga-
tas, az 50/2007. (VII. 4.) MAT hatarozattal biztositott ke-
retosszeg felhasznalasardl szoldo beszamoldt [25/2008.
(1V. 30.) MAT hatarozat];

10. elfogadta a Nemzeti Palyainformacios Kozpont
(NPK) 2007. évi tevékenységéhez nyujtott tamogatas fel-
hasznalasarol késziilt szakmai és pénziigyi beszamolot,
valamint dontott a NPK 2008. évi tevékenységének tdmo-
gatasar6l [26/2008. (IV. 30.) MAT hatdrozat];

11. dontott a ,,Postapartner program” tamogatasarol
[27/2008. (IV. 30.) MAT hatdrozat].

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

& %k ok

17/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany
»Hajléktalanok foglalkoztatisanak tAmogatasa
2007” elnevezésii program palyazatinak ismételt
meghirdetésére

A Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol

87016 1991. évi IV. torvény 39/A. § a) 3. pontjdban foglalt
jogkorében

1. megtargyalta az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapit-
vany (OFA) a ,,Hajléktalanok foglalkoztatasanak tdmoga-
tasa 2007” elnevezésli programra vonatkoz6 eldterjesztését,

2. hozzajarul, hogy az 1. pontban nevezett program, az
eléterjesztésben benyujtott modositott formaban ismételten
meghirdetésre és ezzel dsszefiiggésben a megallapodasban
rogzitett zarasi és elszamolasi hataridé moddositasra ke-
riljon,

3. felkéri a Szocialis és Munkaiigyi Minisztériumot,
hogy a megallapodést az alabbiaknak megfelelden modo-
sitsa

a) a program zarasanak hatarideje 2010. december 31.,

b) a program zar6 beszamoldjanak elkészitési hataride-
je: az elszamoldasi gyakorlat szerint kialakitott, a program
zarasat kovetd legkozelebbi (2011. marcius 15.) besza-
molonak megfelelden.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérdl

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

& %k %k

18 /2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat az ,,OFA eredményes kisérleti
programjainak elterjesztését tamogato (Terjesztési)
program” zarasi és elszamoldsi hataridejének
modositasara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz016 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdésének
2. pontjaban foglalt jogkorében

1. megtargyalta az,,OF A eredményes kisérleti program-
jainak elterjesztését tamogato (Terjesztési) program” zara-
si és elszamolasi hataridejének modositdsara vonatkozo
eldterjesztést,

2. hozzajarul, hogy a megvaldsitas idétartamanak zaré
idépontja 2010. szeptember 30., a szakmai és pénziigyi be-
szamolo elkészitésének hatarideje az elszdmolasi gyakor-
lat szerint kialakitott, a program zarasat kovetd legkoze-
lebbi beszamolasi idépont (2011. marcius 15.) legyen,
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3. felkéri a Szocidlis és Munkaligyi Minisztériumot,
hogy az OFA-val kotott megallapodast a 2. pont szerint
modositsa.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részér6l

Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

% %k %k

19/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Beszamolé az Orszagos Erdekegyeztet(’i Tanacs
munkaltatéi és munkavallaldi oldaldhoz tartozo

orszagos érdekképviseleti szervezetek Eurdpai Unios

Tagallamként Miikodés Programjabdél (TMP) adédé
tobbletfeladataik ellatasahoz, valamint a szocialis

partnerek munkaiigyi, foglalkoztatasi

érdekegyeztetésben vald részvételének megerdsitését
szolgal6 2006. évi programra, a 81/2005 (XII. 15.)
MAT hatarozattal biztositott 1,360 milliard forint

felhasznaldsarol.

A Munkaerdpiaci Alap Iranyitd Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6l6 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a)
3. pontjaban foglalt jogkdrében az Orszagos Erdekegyez-
teté Tanacs munkaltatdi és munkavallaléi oldaldhoz tarto-
76 orszagos érdekképviseleti szervezetek Eurdpai Unids
Tagéllamként Miikddés Programjabol (TMP) adodo tobb-
letfeladataik ellatasahoz, valamint a szocialis partnerek
munkaiigyi, foglalkoztatasi érdekegyeztetésben valo rész-
vételének megerdsitését szolgald 2006. évi tdmogatasi
programra, a 81/2005. (XII. 15.) MAT hatarozattal biztosi-
tott 1 360 milliard forint felhasznalasarol sz616 beszamolot
elfogadja. A program végrehajtasa soran keletkezett
200 000 forint maradvanyt tudomasul veszi, és felszolitja
az OFA-t az 0sszeg visszafizetésére.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részér6l

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,
szocialis és munkaiigyi miniszter

& %k %k

20/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Beszamolé az ,,Allj talpra!” munkaerdé-piaci
programrdl

A Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas elsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6016 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-

jaban foglalt jogkorében megtargyalta ¢s elfogadta az
,»Allj talpra!” elnevezésli munkaerdé-piaci program megva-
losulasarol szold zard beszamolot.

Dr. David Ferenc s. k., Fehér Jozsef's. k.,

a munkaadoi oldal részérdl a munkavallaldi oldal részérdl

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

* %k %k

21/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat az 1/2008. (1. 9.) MAT hatarozat
3. b), 5. és 7. ¢) pontjanak mddositisara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 1. pont-
jaban foglalt jogkorében hozzajarul, hogy az 1/2008. (1. 9.)
MAT hatarozat 3. b) és 5. pontja az aldbbiak szerint modo-
suljon:

1.,,3. b) a programra az MPA foglalkoztatasi alaprésze
2009. évi kdzponti kerete terhére - a 2008. évi keretosszeg
legfeljebb 60%-a mértékéig - vallalhato kotelezettség,”

2.,,5. Dontott arrdl, hogy az MPA foglalkoztatasi alap-
része kozponti kerete terhére tavmunkahelyek 2008. év-
ben torténd Iétesitésének tamogatasara 600,0 millié Ft for-
rast biztosit az alabbi bontasban:

a) 2008. évre 420,17 milli6é forintot
ebbdl: bértamogatasra 283,05 millié Ft-ot
- képzési tamogatasra 18,0 millié Ft-ot
- e-learning képzésre 12,0 millié Ft-ot
- infrastruktira-tdmogatasra 90,0 millié Ft-ot
- lebonyolitdsra, monitoringra 17,12 millié Ft-ot,
b) 2009. évre 179,83 millid Ft-ot
ebbdl: - bértamogatasra 169,83 millio Ft-ot,
- monitoringra 10,0 milli6 Ft-ot.”

3.,,7. ¢) a program esetében a kérelmezé munkaltatok
likviditasi helyzetének kiilsd szakértdi vizsgalata kapcsan
felmeriild koltségek megtéritésére az igényelt tdmogatas
Osszegének legfeljebb 1,2%-a fordithaté az a) pontban
meghatarozott keretdsszeg terhére.”

Dr. David Ferenc s. k., Fehér Jozsef's. k.,

a munkaadoi oldal részérél a munkavallaloi oldal részérdl

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részérol
Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

& %k %k
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22/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat az ,,Ifjusag 2008 elnevezésii kutatasra

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. megtargyalta az ,,Ifjusdg 2008” elnevezésii kutatasi
programra vonatkozo eldterjesztést,

2. dontott arrol, hogy az 1. pont szerinti kutatasi prog-
ramra a Munkaerépiaci Alap foglalkoztatasi alaprésze
2008. évi kozponti kerete terhére 10,0 millio Ft elkiiloni-
tésre keriiljon azzal, hogy az elkiilonitett pénzeszkoz fel-
hasznalasara a részletes program- és koltségterv MAT al-
tali elfogadasat kovetden keriilhet sor,

3. felkéri a Szocialis és Munkaiigyi Minisztériumot,
hogy a Testiilet soron kovetkezd ilésére a 2. pontban meg-
hatarozott program- és koltségtervet terjessze eld.

Dr. David Ferenc s. k., Feheér Jozsef's. k.,

a munkaadoi oldal részérél a munkavallaldi oldal részérdl

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,
szocialis és munkatigyi miniszter

k ok ok

Melléklet a 23/2008. (IV. 30.) MAT hatdrozathoz

23/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Beszamolé a Munkaiigyi Kapcsolatok Informéacios
Rendszer miikodtetésére, tovabbfejlesztésére
az 52/2007. (VIIL. 4.) MAT hatarozattal biztositott
tamogatas felhasznalasardl.

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkdrében elfogadja az 52/2007. (VII. 4.)
MAT hatarozattal a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer miikddtetése, tovabbfejlesztése tdmogatasara biz-
tositott 37 milli6 forint keretdsszeg felhaszndlasardl szolo
beszamolot a mellékelt dsszefoglald tablazatban foglaltak
szerint.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

adatok forintban

P S . Személyi Munkaa? ot Dologi Beruhazasi |
rogram/jogcim megnevezése Kiad4sok 'te,:rhe!o Kiadasok Kiaddsok Osszesen
jarulék
1. Kollektiv szerzédés nyilvantartasi rendszer miikodtetése, 0 0 017000000 17 000 000
tovabbfejlesztése
Felhasznalas 0 0 0] 16 600 000| 16 600 000
Maradvany 0 0 0 400 000 400 000
1.1. Adatbeviteli modul, adatbazis szerkezet atalakitasa, lekérdez6 0 0 0| 7000000| 7000000
rendszer felkészitése a TEAOR valtoztatdsara
Felhasznalés 0 0 0] 7000000 7000000
Maradvany 0 0 0 0 0
1.2. Az elektronikus bejelentés kifejlesztése 0 0 0] 10 000 000| 10 000 000
Felhasznalés 0 0 0] 9600000 9600000
Maradvany 0 0 0 400 000 400 000
2. Kollektiv szerzodés elemzések, kutatasok finanszirozasa 0 0, 6000000 0] 6000000
Felhasznalés 0 0] 5962 500 0] 5962500
Maradvany 0 0 37 500 0 37 500
2.1. Egyes agazatok kollektiv szerz6déseinek elemzése 0 0] 5000000 0] 5000000
Felhasznalas 0 0] 3262500 0] 3262500
Maradvany 0 0] 1737500 0| 1737500
2.2. Orszégos 0sszegz6 tanulmany elkészitése 0 0| 1000000 0] 1000000
Felhasznalas 0 0] 2700000 0| 2700000
Maradvany 0 0| -1.700 000 0] -1700 000
3. APB-ARMB modul bévitése 0 0 0 3500000 3500000
Felhasznalas 0 0 0/ 4000000 4000000
Maradvany 0 0 0] -500000] -500 000
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Program/jogcim megnevezése S.zenfélyi Mltle:i'll{l“::l‘('(ii ™ Pol9gi Be.r Uh,éZéSi Osszesen
kiadasok jarulék kiadasok kiadasok
3.1. APB-ARMB modul bdvitése, felkészitése a TEAOR valtoztataséra, 0 0 0| 1500000| 1500000
KSZ kiterjesztés szamitasaira
Felhasznalas 0 0 0] 1500000] 1500000
Maradvany 0 0 0 0 0
3.2. APB-ARMB modul internetes lekérdezés kialakitésa 0 0 0] 2000000/ 2000000
Felhasznalas 0 0 0] 2500000] 2500000
Maradvany 0 0 0] -500000] -500000
4. Iktatd, iigyviteli feladatokat timogaté modul kialakitasa, 0 0 0| 2000000 2000000
program fejlesztés
Felhasznalas 0 0 0] 1400000 1400000
Maradvany 0 0 0 600 000 600 000
5. Miikodtetési kiadasok 0 0] 8500000 0| 8500000
Felhasznalas 0 0] 3646790 0] 3646790
Maradvany 0 0| 4853210 0] 4853210
5.1. Adatrogzités és feldolgozas, MKIR adatbazis adminisztracio 0 0] 6000000 0/ 6000000
Felhasznalas 0 0| 2380000 0] 2380000
Maradvany 0 0] 3620000 0] 3620000
5.2. Hattér adatbazis frissités 0 0| 1500000 0] 1500000
Felhasznalas 0 0 360 000 0 360 000
Maradvany 0 0| 1140000 0] 1140000
5.3. Irodaszer, nyomtatokellék 0 0] 1000000 0| 1000000
Felhasznalés 0 0 906 790 0 906 790
Maradvany 0 0 93210 0 93210
Keret 6sszesen: 0 0] 14 500 000| 22 500 000 37 000 000
Felhasznalas 6sszesen: 0 0] 9609290| 22 000 000/ 31 609 290
Maradvény dsszesen: 4 890 710 500 000| 5390 710

kkk

24/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat a Munkaiigyi Kapcsolatok Informaciéos Rendszer miikodtetése,
tovabbfejlesztése 2008. évi kozponti program tamogatasara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkdrében

1. jobvahagyja a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios Rendszer miikddtetése, tovabbfejlesztése 2008. évi kdzponti
program tdmogatasara, 35 milli¢ forint felhasznalasara a melléklet szerinti el6terjesztett javaslatot,

2. felkéri a Szocialis és Munkaiigyi Minisztériumot, hogy

a) aprogramot bonyolitsa le és az 1. pontban jovahagyott pénzeszko6z felhasznalasara vonatkoz6 sajat belso szabalyozast
alakitsa ki,

b)2009. marcius 31-ig szadmoljon el a program megvalosulasarol és a pénzeszkozok felhasznalasarol,

¢) az elszamolast kovetéen nytjtson be elterjesztést a MAT soron kdvetkezd iilésére a program teljesitésérdl és
a pénzeszk6zok felhasznalasarol,

3. egyetért azzal, hogy a program mddosulasa esetén a koltségtervben eldiranyzott 6sszeget a program megvalositoja
a programon beliil az egyes jogcimek, illetve a kiemelt eldiranyzatok kozott:

a) 20%-ot meg nem haladé mértékben a MAT utdlagos tajékoztatasaval,

b) 20%-ot meghaladd mértékben a MAT eldzetes jovahagyasaval atcsoportositsa.

Dr. David Ferenc s. k., Fehér Jozsef's. k.,

a munkaadoi oldal részérél a munkavallaloi oldal részérdl

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkaiigyi miniszter
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Melléklet a 24/2008. (IV. 30.) MAT hatarozathoz

Részletes koltségterv

adatok forintban

Munkaadot

Program/jogcim megnevezése S.zenfélyi terhel6 POI?gi Be.r “h,éZéSi Osszesen
kiadasok jarulék kiadasok kiadasok

1. MKIR adatbazis szerkezetének SQL atalakitasa 0 0 0| 1000000 1000000
2. MKIR eszkoz fejlesztés 0 0 0/ 5000000, 5000000
2.1. MKIR SQL adatbazis szerver, szoftver fejlesztés 0 0 0] 2500000| 2500000
2.2. Munkaallomas fejlesztés 0 0 0| 2000000/ 2000000
2.3. Felhasznaloi alap-szoftver fejlesztés 0 0 0 500 000 500 000
3. Kollektiv szerzédés nyilvantartasi rendszer miikodtetése, 0 0 0| 4000000 4000000
tovabbfejlesztése
3.1. Kollektiv szerzddések tartalmara vonatkozé idésoros lekérdezések, 0 0 0| 2500000 2500000
a lekérdezo rendszer SQL kapcsolat kialakitasa
3.2. Adatbeviteli és lekérdezd rendszer felkészitése 0 0 0| 1500000 1500000
a 2009. évi jogszabalyi valtozasokra
4. Kollektiv szerzodés elemzések, kutatasok finanszirozasa 0 0| 15000 000 0| 15000 000
4.1. Egyes agazatok kollektiv szerzédéseinek elemzése 0 0] 15 000 000 0| 15000 000
5. APB-ARMB modul kiegészitése 0 0 0| 5000000 5000000
5.1. APB-ARMB modul lekérdezd rendszer SQL kapcsolat kialakitasa 0 0 0] 1500000| 1500000
5.2. RMB felé torténd internetes adatszolgaltatas kialakitasa 0 0 0] 3500000| 3500000
6. Munkaiigyi Kalendarium online internetes kialakitasa 0 0| 1500000 1000000 2500000
6.1. Program fejlesztés 0 0 0] 1000000| 1000000
6.2.2007-2008. évi adatok feldolgozasa 0 0| 1500000 0 1500000
7. Miikodtetési kiadasok 0 0| 2500000 0| 2500000
7.1. Hattér adatbazis frissités 0 0/ 1100000 0| 1100000
7.2. Irodaszer, nyomtatokellék 0 0| 1400000 0| 1400000
Osszesen: 0 0| 19 000 000| 16 000 000 35 000 000

koo

25/2008. (IV. 30.) MAT hatirozat

Beszamolo a szocialis parbeszéd intézményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos

2007. évi kozponti programok keretében az Orszagos Erdekegyezteté Tanics munkajanak tovabbfejlesztését
szolgalé tamogatas, az 50/2007. (VIIL. 4.) MAT hatarozattal biztositott keretosszeg felhasznalasarol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a foglalkoztatés elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkorében - a szocialis parbeszéd intézményeinek fej-
lesztésével, miikodtetésével kapcsolatos 2007. évi kdzponti programok keretében a 50/2007. (VII. 4.) MAT hatarozattal
az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs munkaja tovabbfejlesztésére biztositott 5 millié forint keretdsszeg felhasznalasarol
sz616 beszamoldt - a mellékelt 6sszefoglald tablazatban foglaltak szerint - elfogadja.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részér6l

Bodi Andras s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkaiigyi miniszter

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl
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Melléklet a 25/2008. (IV. 30.) MAT hatarozathoz

adatok forintban

s s o Személyi Munkaa? ot Dologi Beruhazasi -
Felhasznalasi jogeim o ‘tferheyo Kkiadasok Kiaddsok Osszesen
jarulék
1. OET és bizottsagai szakmai programjainak tamogatésa 200 000, 3300000 0] 3500000
Felhasznalas 118 759| 1662619 0 1781378
Maradvany 81241| 1637381 0 1718 622
2. Kommunikacids és képzési eszkoztar fejlesztése 0 700 000 800 000 1500 000
Felhasznalas 0 354 000 323479 677 479
Maradvany 0 0 476 521 476 521
Keret Osszesen: 200 000, 4 000.000 800 000 5000 000
Felhasznalas 6sszesen 118 759| 2016 619 323479 2 458 857
Maradvany osszesen: 81241 1983381 476 521 2 541 143

kkk

26/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Beszamolé a Nemzeti Palyainformacios Kozpont (NPK) 2007. évi tevékenységéhez nyujtott tamogatas
felhasznalasarol, tamogatas igénylése az NPK 2008. évi tevékenységéhez

A Munkaer6-piaci Alap Iranyito Testiilet a foglalkoztatas eldsegitésérdl és munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. tv. 39/A. § (3) bekezdés 2. pontjaban foglalt jogkdrében

1. megtargyalta és elfogadta a Nemzeti Palyainformacios Kozpont 2007. évi tevékenységének timogatdsa elnevezésii
program szakmai és pénziigyi beszdmolojarol késziilt eldterjesztést,

2. dontott arrdl, hogy Nemzeti Palyainformacios Kozpont 2008. évi tevékenységének tamogatasa elnevezésii program
megvalodsitasara a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprésze 2008.¢vi kozponti kerete terhére 20,1 millié forint for-
rast biztosit a hatarozat melléklete szerinti bontasban,

3. felkéri a Szocialis és Munkaiigyi Minisztériumot, hogy

a) a program megvaldsitasara a tamogatas felhasznalasara kosson megallapodast a Foglalkoztatasi és Szocialis Hiva-
tallal,

b) a program befejezését kovetden szamoltassa el a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatalt a program végrehajtasarol és
a pénzeszkozok felhasznalasarol 2009. aprilis 30-ig,

¢) a b) pontban meghatarozott elszamolast kovetd MAT iilésre nyujtson be eléterjesztést a forrasok felhasznalasarol.

Dr. David Ferenc s. k., Fehér Jozsef's. k.,

a munkaadoi oldal részérél a munkavallaloi oldal részérol

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

Melléklet a 26/2008. (IV. 30.) MAT hatarozathoz

A Nemzeti Palyainformacios Kozpont 2008. évi tamogatasa

Kiadas megnevezése Osszesen (Ft)

Megvalosité munkatarsak személyi juttatasai 9 000 000
Munkaaddi jarulékok 3000 000
Személyi juttatasok és munkaadoéi jarulékok egyiittesen 12 000 000
Kiadvanyok eléallitasi koltségei 6300 000
Nemzetk6zi és hazai munkacsoport talalkozok 800 000
¢és halozati értekezletek

Altalénos koltségek 100 000
Dologi kiadasok egylittesen 8 100 000
Tamogatas dsszesen 20 100 000

ksksk
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27/2008. (IV. 30.) MAT hatarozat
Javaslat a ,,Postapartner program” tamogatasara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyit6 Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. megtargyalta a ,,Postapartner program” elnevezésii
kozponti program tamogatasara vonatkozo eldterjesztést;

2. dontott arrdl, hogy az 1. pontban nevezett kozponti
programra 2008-2010. években a Munkaerdpiaci Alap
foglalkoztatasi alaprésze kdzponti kerete terhére dsszesen
897,4 millié Ft keretdsszeget biztosit a hatarozat mellék-
lete szerinti bontasban,

3. Felkéri a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztériumot
(SZMM), hogy

a) a program megvalosuldsarol a Foglalkoztatasi és
Szocialis Hivatallal (FSZH) évente, januar 31-ig az érin-
tett regiondlis munkaiigyi kdzpontok éves értékelésének
felhasznalasaval id6kozi szakmai szdveges és pénziigyi
beszamolot készittessen,

b) els6é alkalommal, 2008. oktober 15-ig az FSZH-val
készittessen felmérést a programra jovahagyott keret-
Osszeg felhasznalasardl, és ennek alapjan tegyen javaslatot
a MAT novemberi iilésére a hatarozat mellékletében jova-
hagyott keretosszegek atiitemezésére,

Melléklet a 27/2008. (IV. 30.) MAT hatdrozathoz

¢) évente, legkésdbb, a MAT marciusi iilésére az FSZH
altal a 3. a) pont szerint készitett beszamold alapjan tegyen
javaslatot a keretdsszegek tovabbi atcsoportositasara,

d) a program tamogatott szakaszanak befejezését kove-
téen, de legkésdbb 2011. februar 28-ig az FSZH-val ké-
szittessen beszamolot a program végrehajtasarol és a pénz-
eszko6z felhasznalasarol, és annak SZMM altal torténd el-
fogadasat kovetden nytjtson be eldterjesztést a Testiilet
soron kovetkezo tilésére,

e) a program lezarasat kdvetden, legkésébb 2012. feb-
ruar 28-ig az FSZH-val készittessen szakmai értékelést a
program megvalosulasarol, és annak SZMM altal torténd
elfogadasat kovetden nytijtson be eléterjesztést a Testiilet
soron kovetkezo tilésére,

f) a kifizetésekhez a tdmogatasi Osszeget a hatarozat
melléklete szerint érintett regionalis munkaiigyi kozpon-
tok részére az MPA foglalkoztatasi alaprésze 2008,. 2009.
¢s 2010. évi kozponti kerete terhére pénzigénylés keretében
biztositsa.

Dr. David Ferenc s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Fehér Jozsef's. k.,

a munkavallaloi oldal részérol

Bodi Andpras s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkaiigyi miniszter

A Postapartner program koltségterve
Koltségek megbontasa régiok és évek szerint

Osszesitett régios koltségek
Eszak-Magyarorszag Nyugat-Dunzimtl’lli Dél-Dunantili | Eszak-Alfoldi RMK Olszesen Kerekitve sszesen
RMK (Heves) RMK (Komirom) | RMK (Somogy) (Szabolcs)

2008. év 81 883 291 47 946 869 88 732 843 92 780 306 311 343 309 311 300 000
2009. év 143 007 832 83 738 425 154 970 464 162 039 294 543 756 015 543 800 000
2010. év 11 128 488 6516302 12 059 389 12 609 465 42 313 644 42 300 000
Osszesen: 236 019 611 138 201 596 255 762 696 267 429 065 897 412 968
Kerekitve: 236 000 000 138 200 000 255 800 000 267 400 000 897 400 000 897 400 000
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Kozlemény

a Munkaerdépiaci Alap Irdanyité Testiilete
2008. majus 28-i iilésérol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) 2008.
majus 28-an rendkiviili tilést tartott.

A MAT megtargyalta

1. Beszamolo a Munkaerdpiaci Alap 2007. évi koltség-
vetésének teljesitésérdl,

2. a Javaslat a ,,Nagyberuhazasok targyi eszkoz fejlesz-
tésének addicionalis tdmogatasa (egyedi kormanydontés
alapjan)” cimi kdzponti program 2008. évi keretdsszegé-
nek, valamint a program 2009-2010. évi keretdsszegének
megallapitasara, valamint

3. a Javaslat a Munkaerdpiaci Alap 2008. évi kozponti
keretének egyes jogcimei kozotti atcsoportositasra

targyu eldterjesztéseket.
A MAT

1. megtargyalta és elfogadta a Munkaerdpiaci Alap
2007. évi koltségvetésének teljesitésérdl szo16 beszamolot
[28/2008. (V. 28.) MAT hatdrozat];

2. dontott a ,,Nagyberuhdzasok targyi eszkoz fejleszté-
sének addiciondlis tdmogatdsa (egyedi kormanydontés
alapjan)” cimii kozponti program 2008. évi keretdssze-
gérdl, valamint a 2009-2010. évi keretdsszegrdl /29/2008.
(V. 28.) MAT hatarozat];

3. dontott a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alapré-
sze 2008. évi kozponti keretén beliili atcsoportositasrol
[30/2008. (V. 28.) MAT hatdrozat].

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Horompdly LaszIo s. k.,

a munkaadoi oldal részérdl

Horvath Lajos s. k.,

a munkavallaldi oldal részérdl

kkk

28/2008. (V. 28.) MAT hatarozat
Beszamolé a Munkaerdpiaci Alap
2007. évi koltségvetésének a teljesitésérol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyit6 Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6016 1991. évi IV. térvény 39/A. § (2) bekezdés e) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében a Munkaerdpiaci Alap 2007. évi

koltségvetésének teljesitésérdl szoldo beszamolot elfo-
gadja.

Horompoly LaszIo s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Horvath Lajos s. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

Ellenjegyzem:
Sziics Erika s. k.,

szocialis és munkatigyi miniszter

skksk

29/2008. (V. 28.) MAT hatarozat
Javaslat ,,Nagyberuhazasok targyi eszkoz
fejlesztésének addicionalis tAmogatasa
(egyedi kormanydontés alapjan)” cimii kozponti
program 2008. évi keretosszegének csokkentésére,
valamint a program 2009-2010. évi keretosszegének
megallapitasara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyit6 Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jéban foglalt jogkorében

1. megtargyalta és elfogadta a fenti targyban benyujtott
eldterjesztést,

2. dontott arrol, hogy a Munkaerdpiaci Alap (MPA)
foglalkoztatasi alaprésze 2008. évi kozponti keretén beliil

a) a ,,Nagyberuhazasok targyi eszkoz fejlesztésének ad-
dicionalis tdmogatasa (egyedi kormanydontés alapjan)”
jogeim keretét 2 060,0 millio Ft-r6l 608,0 millié Ft-tal
1452,0 millio Ft-ra csokkenti,

b) ezzel egyidejlileg a tartalék keret 6sszegét 608,0 mil-
li6 Ft-tal megemeli,

3. dontott arrol, hogy a 2009. évre ,,Nagyberuhdzasok
targyi eszkoz fejlesztésének addiciondlis tamogatasa
(egyedi korméanydontés alapjan)” jogcimen eddig elkiilo-
nitett 200,0 millid6 Ft keretdosszeget 320,0 millio Ft-tal
520,0 milli6 Ft-ra megemeli,

4. dontott arrol, hogy az MPA foglalkoztatasi alaprésze
2010. évi kozponti keretének jovahagydsakor legalabb
260,0 milli¢ Ft-ot a ,,Nagyberuhazasok targyi eszkoz fejlesz-
tésének addiciondlis tdmogatdsa (egyedi kormanydontés
alapjan)” jogcimen elkiilonit.

Horompdély LaszIo s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Horvath Lajos s. k.,

a munkavallaloi oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,
szocialis és munkatigyi miniszter

sk
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30/2008. (V. 28.) MAT hatarozat
Javaslat a Munkaerdpiaci Alap 2008. évi kozponti
keretének egyes jogcimei kozotti atcsoportositasra

A Munkaerdpiaci Alap Iranyit6 Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. megtargyalta és elfogadta a fenti targyban benyujtott
eldterjesztést,

2. dontott arrol, hogy a Munkaerdpiaci Alap (MPA)
foglalkoztatasi alaprésze 2008. évi kdozponti keretén beliil

a) a ,,Magas hozzaadott ért¢kii tevékenységek munka-
helyteremtd beruhdzasainak timogatasa” jogcimre szolga-
16 360,0 millié Ft-os keretosszegét 133,161 millio Ft-tal
226,839 millio Ft-ra csokkenti, ezzel egyidejlileg

b) a ,,Munkahelyteremtd beruhdzasok tamogatasa pa-
lyazati aton” jogcim 2300,0 milli6 Ft-os keretosszegét
126,0 millio Ft-tal 2426,0 millio Ft-ra, a kozponti keret tar-
talékat 7,161 millio Ft-tal megemeli.

Horompdély LaszIo s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Horvath Lajos s. k.,

a munkavallaldi oldal részérdl

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:

Sziics Erika s. k.,
szocialis és munkatigyi miniszter

Kozlemény

a 2008-ban Magyarorsziagon engedéllyel
foglalkoztathaté kiilfoldiek legmagasabb szamrol

A kiilfoldiek magyarorszagi foglalkoztatasanak engedélye-
z€sérol szolo 8/1999. (XI. 10.) SZCSM rendelet 2/A. §-anak
(1) és (3) bekezdése alapjan 2008-ban Magyarorszagon
egyidejlileg 6sszesen engedéllyel foglalkoztathaté kiilfol-
diek legmagasabb szama 65 ezer 0.

Kozlemény

a felnéttképzési tevékenységtdl valg eltiltast elrendeld
hatarozatokrol

A szocialis és munkaiigyi miniszter 23/2007. (MiiK. 9.)
SZMM utasitasa alapjan az allami foglalkoztatasi szerv az
alabbi intézményeket tiltotta el a feln6ttképzési tevé-
kenység gyakorlasatol.

HATAROZAT

Vargyas Jozsefné egyéni vallalkoz6 nyelvtanart (9330 Ka-
puvar, Alsémezo u. 31.) 2008. mdrcius 19. napjatol 2010.
mdrcius 18. napjaig a feln6ttképzési tevékenységtol

eltiltom.

A hatdrozat ellen annak kézhezvételétél szamitott
15 napon beliil a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal Jogi
Fbosztalydhoz (1089 Budapest, Kalvaria tér 7.) cimzett, de
a Nyugat-Dunantuli Regionalis Munkaiigyi Kézponthoz
(9700 Szombathely, Hollan E. u. 1.) 2 példanyban benyjtott
fellebbezéssel élhet.

A hatarozat elleni fellebbezés illetéke: 5000 Ft, melyet
illetékbélyeg formajaban kell leroni.

INDOKOLAS

A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkaiigyi Kozpont El-
lendrzési Osztalyahoz bejelentés érkezett Vargyas Jozsef-
né ligyében. A bejelentés tartalma alapjan Vargyas Jozsef-
né felnottképzési tevékenységet folytat, viszont hirdeté-
sein a nyilvantartdsi szamat nem tiintette fel.

A rendelkezésiinkre all6 nyilvantartas és a helyszini el-
lendrzés soran megallapitast nyert, hogy Vargyas Jozsefné
nem szerepel a felndttképzést folytato intézmények nyil-
vantartasaban, igy tevékenységét jogellenesen végzi.

Hatarozatomat a felndttképzésrol szolo 2001. évi CI.
torvény 10. § (2) és (3) bekezdése alapjan hoztam meg
amely kimondja, hogy:

»(2) ... Amennyiben allami foglalkoztatasi szerv az el-
lendrzése soran azt allapitja meg, hogy a feln6ttképzést
folytat6 intézmény az ellendrzés iddpontjaban nem szerepel a
nyilvantartasban - és igy tevékenységét jogellenesen végzi -,
az intézményt eltiltja a feln6ttképzési tevékenységtol.

(3) A (2) bekezdés szerinti intézmény a jogellenes tevé-
kenység észlelésétdl szamitott két évig nyilvantartasra vo-
natkoz6 kérelmet nem nyujthat be”

A birsag kiszabasara vonatkozo szabalyokat az 1/2005.
(I. 19.) FMM rendelet irja elo.

Az illeték mértékét az Illetékrol szold 1990. évi XCIIIL.
torvény 29. § (2) bekezdése alapjan hataroztam meg.

A fellebbezéshez vald jogot a Kozigazgatasi hatosagi el-
jaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szold 2004. évi
CXL. torvény 98. §-a (1) bekezdés és a 99. § (1) bekezdés
alapjan biztositottam.

Hataskoromet és illetékességemet a Felndttképzésrol
$z016 2001. évi CIL. torvény 10. §-a alapozta meg.
Kiss Ambrus s. k.,

féigazgatod

sk
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HATAROZAT

Dr. Hagymasi LaszIé 5900 Oroshaza, Szent Istvan u. 4.
szam alatti felndttképzést folytatd egyéni vallalkozot
2008. februar 22. napjatol 2010. februar 21. napjdig a fel-
néttképzési tevékenységtol

eltiltom.

A hatérozat ellen annak kézhezvételétél szamitott
15 napon beliil a Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatalhoz
(1089 Budapest, Kalvaria tér 7.) cimzett, de a Dél-alfoldi
Regionalis Munkaiigyi Kézpont Munkaerdpiaci és Belsé
Ellenorzési Osztalyan 2 példanyban benyujtott fellebbe-
zéssel élhet.

A hatarozat elleni fellebbezés illetéke: 5000 Ft, melyet
illetékbélyeg formajaban kell leroni.

INDOKOLAS

A Dél-alfoldi Regiondalis Munkaiigyi Kozpont Ellendr-
zeési Osztalyahoz 2008. januar 4. napjan bejelentés érkezett
felnottképzési tevékenység nyilvantartasba vétel nélkiili
gyakorlasarol. A bejelentés tartalma alapjan az Orszagos
Magyar Vadaszkamara Békés Megyei Szervezete (tovab-
biakban: Vadaszkamara) a Békés megyében megjelend
Szuperinfé cimi hirdeté Ujsag 2007. szeptember 1-jei sza-
maban vadéasztanfolyamot hirdetett meg. A bejelentd csa-
tolta a hirdeté Ujsag masolatat, melyen jol lathato, hogy a
hirdetés nem tartalmaz nyilvantartasi szdmot. A hirdetésen
feltiintetett telefonszdm a Vadéaszkamaraé.

A bejelentést tevd levelében tajékoztatta az ellendrzést
arrol, hogy a vadaszképzést egy SajTeam Bt. nevii békés-
csabai cég koordinalja és a képzéseket a Bt. megbizasabol
Dr. Hagymasi Laszl6 egyéni vallalkozé bonyolitja.

Az ellen6rzési osztaly megallapitotta, hogy a felndtt-
képzést folytato intézmények Orszagos nyilvantartasaban
egyik cég sem szerepel.

2007. januar 24-én ellendrzést tartottunk a Vadaszka-
mara székhelyén Békéscsaban. A Vadaszkamarat - megha-
talmazas alapjan - Dr. Hagymasi Laszl6 képviselte.

Dr. Hagymasi LaszIlo nyilatkozott arr6l, hogy a Va-
daszkamara nevében 6 adta fel a hirdetést, melyre a Va-
daszkamara ¢és kozte 1998. jalius 1-jén keletkezett Meg-
allapodas jogositja fel. A Megallapodas tartalma alapjan
a Vadaszkamara Dr. Hagymasi Laszlot az allami vadasz-
vizsgat letenni szandékozo6 vadaszjeldltek részére vizsga
elokészito, illetve felkészitd oktatasi tevékenységgel biz-
zameg. A Dr. Hagymasi Laszlo altal szervezett tanfolya-
mok évente tobbszor kerlilnek meghirdetésre. A tanfo-
lyami részvétel esetenként 10-15 f6. A tanfolyam dija

jelenleg 30 000 forint, mely 35 tanfolyami 6ra megtar-
tasat foglalja magaban.

A tanfolyami koltségeket a Saj-Team Bt. nevében
Dr. Hagymasi Laszlo szedi be és a Saj-Team Bt. allitja ki a
szamlat.

Dr. Hagymasi LaszIo vitatta azt, hogy az altaluk szerve-
zett tanfolyam felnottképzesi tevékenységnek mindsiil.
Allitasat azzal indokolta, hogy allami vadaszvizsgat az is
tehet, aki nem végez ilyen tanfolyamot, az altaluk tartott
oktatas sem ad semmilyen képzettséget, kompetenciat és a
tanfolyami végzettségrol sem adnak ki igazolast.

Annak eldontésére, hogy a fenti tevékenység felnott-
képzésnek mindsiil-e, felndttképzési igazgatasi szakértot
rendeltiink ki.

A szakértd altal adott szakvélemény szerint a vadisme-
ret, fegyverismeret, vadgazdalkodas, 10vészeti gyakorla-
tok mind olyan tevékenységek melyek egyértelmiien kom-
petencia elsajatitdsara iranyulnak. Tekintettel arra, hogy
Dr. Hagymasi LaszIo a Saj-Team Bt. megbizasabol a képzés
szakmai lebonyolitoja, ezért nyilvantartasra kotelezett.

Az ellen6rzés a szakvéleményt alaposnak, mig Dr. Hagy-
masi Laszlo szakvéleményre adott észrevételét megalapo-
zatlannak tartja.

A hatarozatomat a Feln6ttképzésrol szol6 2001. évi CIL. tor-
vény 10. § (2) és (3) bekezdése alapjan hoztam meg, mely
kimondja, hogy

»(2) Amennyiben az allami foglalkoztatasi szerv az el-
lenérzése soran azt allapitja meg, hogy a felnbttképzést
folytato intézmény az ellendrzés idopontjaban nem szerepel
anyilvantartasban - és igy tevékenységét jogellenesen végzi -,
az intézményt eltiltja a feln6ttképzési tevékenységtol.

(3) A (2) bekezdés szerinti intézmény a jogellenes tevé-
kenység észlelésétdl szamitott két évig nyilvantartasra vo-
natkoz6 kérelmet nem nyujthat be”

Az illetek mértékét az illetéekekrdl szolé modositott
1990. évi XCIIL. torvény 29. § (2) bekezdése alapjan hata-
roztam meg. Jogorvoslati lehetéséget a kozigazgatasi ha-
tosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szolo
2004. évi CXL. torvény 98. § (1) bekezdése és a 99. §
(1) bekezdése alapjan biztositottam.

Hataskoromet és illetékességemet a Feln6ttképzésrol
$z016 2001. évi CIL. torvény 10. §-a alapozta meg.

Zelenyanszki Miklos s. k.,

osztalyvezetd
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TAJEKOZTATASOK

Tajékoztato

az Orszagos Erdekegyezteté Tandcs
2008. januar 28-i iilésérol

Napirend el6tt a munkavallaléi oldalrol az alabbi felve-
tések hangzottak el.

— A munkavallaldi oldal szamara elfogadhatatlan, hogy
a munkajogi eldirasok megsértésének vizsgélatai soran el-
sOdlegesen az keriiljon mérlegelésre, hogy egy esetleges
elmarasztalds palyazatokbol vald kizarast eredményezhet.
Az oldal azt is sérelmezte, hogy a munkaiigyi jogsértések-
ben esetenként eljard Orszagos Munkavédelmi és Munka-
igyi FofelligyelOség a szakszervezetek tevékenységét mi-
ndsiti. A munkavallaléi oldal allaspontja szerint erre csa-
kis az érintett szakszervezetek tagsaga, illetve testiiletei
hivatottak.

— Az oldal kérdést fogalmazott meg arrol, hogy a korabban
létrehozott Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok
mikor kezdik meg tevékenységiiket.

— A LIGA Szakszervezetek képviseldje jelezte: a Gyur-
csany Ferenc miniszterelndk és az egyik szakszervezeti
szovetség képviseldinek talalkozdja utdn megjelent sajto-
informacidk alapjan talalgatasok kezddédtek arrdl, hogy a
korményzat az OET mellett az érdekegyeztetésnek egy 1]
szintjét kivanja létrehozni.

A munkaiigyi tarca allamtitkara a napirend el6tti hozza-
sz6lasokra reagalva pontositotta a hivatkozott sajto-infor-
maciokat. A miniszterelnok és a — munkavallaléi oldal al-
tal emlitett, de meg nem nevezett — szakszervezeti szovet-
ség kozott konzultacio zajlott, ahol szdba keriilt az érdemi
parbeszéd kérdése is. Az allamtitkar megerdsitette, hogy
az OET az érdekegyeztetés legmagasabb szintli foruma,
szintje. A Kormany nem az érdekegyeztetés \1j szintjének
létrehozasara térekszik, hanem a kiilonb6z6 szintii érdek-
egyeztetd forumok miikddését kivanja 6sszehangolni.

1. a) Az OET konzultdciot folytatott az egészségbiztosi-
tasi pénztarakrol szolo térvenyjavaslatrol. A kormanyzati
oldal képviseldi ismertették a szocialis partnerekkel, hogy
a torvényt a koztarsasagi elnok visszakiildte a Parlamentnek
megfontolasra.

Az elnoki kritika féleg a kockazatszelekcid kizarasanak
erdsitésére és a garancialis elemek beépitésére hivta fel a
torvényalkotok figyelmét. A zardszavazast megel6zden az
OET-nek lehetésége van a konzultacié soran kifejtenie a
véleményét, észrevételeket, javaslatokat tenni a tervezetre.

A munkavallal6i oldal jelezte, hogy a kdzelmultban le-
vélben fordult Gyurcsany Ferenc miniszterelnokhoz, és
abban felvetette: az egészségbiztositasi pénztarakrol szolo
torvényjavaslat ismételt parlamenti targyalasa el6tt lenne
lehetdség az elmaradt tarsadalmi vita bepotolasara a szakmai
és a civil szervezetek széles korével. Az oldal sajnalattal alla-
pitotta meg, hogy a kormanyzat nem partner ebben, a jelen

OET iilésen az érdemi vita helyett csak konzultdciéra van
mobd, és a torvényjavaslathoz benyujtott médositd inditva-
nyok koziil is csupan néhdny ismeretében lehetséges a
szakszervezeti allaspont kifejtése. A szakszervezeti szo-
vetségek ezt a konzultaciot nem tekintették a jogalkotasrol
sz016 torvényben foglaltaknak megfeleld egyeztetd tar-
gyalasnak. Sajnalkozasukat fejezték ki tovabba amiatt,
hogy az egészségiigyi atalakitasokra vonatkozd, a szak-
szervezetek szdmara is nagyobb hanyadaban tdmogathatd
alternativ javaslat nem keriilt megvitatasra.

Az oldal ismételten rogzitette, hogy szamara elfogadha-
tatlan a Parlament tagjai el6tt fekvo torvényjavaslat. Csak
olyan modellt tartana timogathaténak, amelyben nem kap
szerepet a magantdke, és nem kivan részt venni egy altala a
Iényegi kérdésekben elutasitott modell részleges korrek-
cidjaban.

A LIGA Szakszervezetek képviseldje bejelentette, hogy
a szakszervezeti szovetség semmilyen modon nem kivan
asszisztalni a torvény bevezetéséhez €s végrehajtasahoz,
ezért a konfoderacié nem delegal tagokat a létrejovo fel-
igyeld bizottsagokba. Az Autondom Szakszervezetek Szo-
vetsége kifejtette: a szakszervezeti delegaltak tervezett fel-
iigyel6 bizottsagi tagsaga nem biztositana a jarulékfizetok
kontrolljat. Allaspontjuk szerint egy tanacsado testiilet le-
hetne a megoldas. A Munkastanacsok Orszagos Szovetsé-
ge felhivta a figyelmet arra, hogy a szakszervezetek nem
mondhatnak le a jarulék-felhasznalas feletti befizet6i
kontrollrél. A nemzetkozi jog idevonatkozo elemei az ira-
nyitasban és a dontéshozasban vald részvétel joganak biz-
tositasat varjak el a befizet6i kontroll gyakorléi szamara.

A munkaltatéi oldal a tajékoztatast tudomasul vette, al-
laspontjat a torvényjavaslat atdolgozasat kovetden, a mo-
dositasok ismeretében alakitja ki.

A kormanyzati oldal részérél dr. Horvath Agnes egész-
ségligyi miniszter valaszaban reagalt a munkavallaloi ol-
dal felvétéseire, kifejtette tobbek kdzott, hogy a jarulék £o-
16tt nincs onrendelkezési jog (ha lenne, nem beszélnénk
tarsadalombiztositasrol). Megerdsitette, hogy a rendszer
mindenkire nézve fizetési kotelezettséget jelent, minden-
kinek fizetnie kell. Nem lehet kockazataranyos a befizetés.
A munkavallalok esetében béraranyos befizetésrdl van szo.

Tobb alkalommal keriilt sor orszdgos és agazati érdek-
egyeztetésre, valamint folyamatos volt a szakmai kollégiu-
mokkal és kamarakkal, a civil szervezetekkel az egyeztetés
az elmilt évben a koncepcidrdl és a torvényjavaslatrol.

1. b) Eloterjesztés az egészségbiztositasi pénztarakrol
szolo torvényjavaslat egyes végrehajtasi rendeleteinek kon-
cepciojarol.

A kormanyzati oldal el6terjesztéje — az egészségiigyi
tarca vezetdje — jelezte, hogy a koncepcidokban a jovobeli
iranyokat hataroztak meg, amelyeket a végleges szoveg is-
meretében lehet tovabb pontositani. A koncepcidk koziil
az Orszagos Kockazatkozosségi Alap, a Fejkvota Bizott-
sag és a Dijtétel Bizottsagok dontéshozatali mikddésére
tesznek javaslatot.
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A munkavallaldi oldal aggodalmat fejezte ki amiatt,
hogy az egészségbiztositasi pénztaraknal a betegek egész-
ségligyi allapotanak adatai olyan részletezettséggel és hal-
mozottan jelennek meg, amivel vissza lehet élni. Az oldal
az erre vonatkozo tovabbi szabalyozasi elképzelések véle-
ményezesi lehetdségét is igényelte. Kérdéseket tett fel to-
vabba az alabbiakrol:

— a historikus betegadatok tartalmahoz ki juthat hozza,

— a pénztarak személyre sz0l6 vagy csoportos adatokat
kapnak-e meg,

— a beteg varolistak esetében milyen jogszabaly rendel-
kezik a vizsgalatok iitemezésérol,

— sor keriil-e a vardlistak esetében a varakozasi 1d6 ma-
ximalizalasara,

— kik alkotjak a szakért6i hatteret a kiillonb6z6 szakmai
szamitasok elvégzésekor.

Az oldal felhivta a figyelmet arra, hogy allaspontja sze-
rint amennyiben a teriilet iranyitasa fontos kérdésekben
rendeleti Gton torténik térvényi szabalyozas helyett, ugy
az a fiskalis megfontolasok dominancidjahoz vezethet.

A munkavallaloi oldal az egészségbiztositasi pénztarakrol
sz016 torvényjavaslat végrehajtasi rendeleteinek OET-ben
sorra keriil6 targyalési rendjével kapcsolatban azzal a ké-
réssel fordult a kormanyzati oldalhoz, hogy késziiljon lista
¢és litemezés a torvény miatt moédositando, illetve Gijonnan
kibocsatando jogszabalyokrol, és ezt a listat az OET olda-
lai ismerhessék meg a varhatd valtoztatasok atlathatosa-
ganak biztositasa érdekében is.

A munkaltatoi oldal kifejtette, készen all a koncepcid és
a végrehajtassal kapcsolatos rendeleteknek a Szocidlis
Bizottsdgban torténd megtargyalasara.

A kormanyzati oldal a munkavallaloi oldal kérdéseire
valaszolva hangsulyozta, hogy az adatvédelem szigortian
szabalyozott: egyértelmiien rendelkezik a torvény a bete-
gek egészségligyi adatainak nyilvantartasarol, kezelésérol,
tarolasardl, az adatokhoz vald hozzaférésrol.

A varolistak esetében atlathatosagra és szakszeriiségre
torekszenek.

A Kormany kész az érdemi egyeztetésre a jovoben is,
fontosnak véli konzultacié keretében megismerni a szocia-
lis partnerek véleményét, javaslatait, kész tovabbi targya-
lasokra a témaban.

2. A Nyugdijbiztositasi Ellendrzé Testiilet jelentése a
Nyugdijbiztositasi Ellendrzo Testiilet 2007. évi tevékeny-
ségeérol.

A munkavallaloi oldal a jelentés fobb megallapitasait,
allasfoglalasait korrektnek tartotta, elfogadta, a benne sze-
repld javaslatokat tamogatta. Az oldal siirgette a Nyugdij-
alap és az allamhaztartds mas rendszerei kapcsolatainak
elemzését és az APEH szerepével 6sszefliggésben fennal-
16 problémak iitemezett megoldasat. Az oldal jelezte, hogy
tovabbi kérdéseit, észrevételeit és javaslatait irasban kiildi
meg az eléterjesztoknek.

A munkaltatoi oldal kiemelte: a jelentés korrekt, annak
valtozatlan allapotban torténé elfogadasat javasolta.

Az OET elfogadta és megkoszonte a testiilet targyszerii
beszamolgjat.

Orszdgos Erdekegyeztetd Tandcs
Titkarsaga

Tajékoztato

az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs
2008. marcius 14-i és 28-i iiléseirol

Az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs (a tovabbiakban
OET) marcius 14-i iilésén a munkavallaldi oldal részérdl
napirend eldtt az alabbiak hangzottak el.

— Az Alkotmanybirésag 2008. junius 30-i hatéllyal
megsemmisitette a Munka Torvénykonyvének az ipari és
kereskedelmi 4gazatban torténd végrehajtasarol szolo
1/1990. (VIIIL. 21.) IKM rendelet negyedik szakaszat és an-
nak mellékletét, amely az egészségre artalmas munkakdr-
ben foglalkoztatottak jogait biztositotta példaul a vegy-
iparban és a kohaszatban. A dontés indokolasa szerint a jii-
nius 30-1 hataridé megjelolésével az Alkotmanybirosag
megfeleld idot kivant biztositani a jogalkotonak az alkot-
manyos szabalyozas kialakitasahoz az érintett teriileteken.
A munkavallaloi oldal uigy latja, hogy ennek a lehetdség-
nek a megragadasa tarsadalmi érdek, és erre tekintettel
kérte a kormanyzati oldalt, tegyen 1épéseket a megfeleld
jogi szabalyozas érdekében.

— A munkavallalé6i oldal elfogadhatatlannak mindsitet-
te, hogy a birdsag el6tti munkatigyi vitdkban fizetendd
perkoltség viselésével kapcsolatos, 2007 decemberében
elfogadott jogi szabalyozasrol az OET-ben nem tortént
elozetes egyeztetés. Az oldal allaspontja szerint a hazai
munkaliigyi bir6sagok kormanyzati oldal altal jelzett tul-
terheltsége is csak relativ lehet, mivel a munkavallalok ko-
zlil hazankban csupan az unids atlag 6tode fordul munka-
tigyi birésaghoz munkajogi sérelmeinek orvoslasaért.
A kialakult helyzet a munkavallaléi oldal szamara elfo-
gadhatatlan a munkavallalok sulyos kiszolgaltatottsaga
miatt, ezért az ligyben tett korabbi 1épéseit kiegészitve az
oldal ezuton is kezdeményezte, hogy siirgésen kezdddjon
tripartit targyalds a helyzet érdemi mddositasa céljabol.

A kormanyzati oldal javasolta, hogy szakért6i bizott-
sagban folytatddjanak az egyeztetések.

Az OET amércius 14-i plenaris iilésre benytjtott eloter-
jesztéseket — a kialakult vitara valo tekintettel — mar-
cius 28-an ismét napirendre tiizte.

1. Az OET az elsé napirendi pontban szereplé ,,El6ter-
jesztés a rendezett munkatigyi kapcsolatok kdvetelményét
érintd torvények modositasarol” cimil anyagot targyalta.
A kormanyzati oldal el6terjesztésében szoban is 6sszefog-
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lalta az irdsos dokumentum fobb elemeit, ismertette a tor-
vények modositdsanak sziikségességét (egységesités).

A munkavallaléi oldal a korméanyzati oldal eléterjeszté-
sét elfogadta. Kiegészitésiil annak tisztazasat igényelte,
hogy mi a jogszabaly-elokészitok szandéka azokra az ese-
tekre nézve, ha a kedvezmények megitélése utan kovetke-
zik be stlyos jogsértés a munkaltatonal. Az oldal allas-
pontja szerint az ilyen helyzetekre vonatkozédan el kell
irni a tdmogatasok visszafizetésének kotelezettségét.

A munkaltatéi oldal kifejtette, hogy a munkatigyi szaba-
lyok egységesitésének szandékaval egyetért, de a szigori-
tast nem tamogatja. A feketegazdasag elleni kiizdelem a
munkaltatoi oldalnak is érdeke, a tobbi jogsértéssel kap-
csolatos elbirast azonban tal szigorunak talalja, megitélése
szerint azok nem életszerli elvarasokat tikkroznek. Allas-
pontja szerint a tervezet — tovabbi egyeztetést kovetden —
atdolgozasra szorul, ezért azt jelenlegi formajaban nem ta-
mogatja.

A 2008. marcius 28-i {ilésen hozott dontés értelmében az
OET eseti bizottsagot hoz 1étre a téma tovabbi targyalasara, a
részletek kidolgozasara. A Kormany ezért a torvényjavas-
latot az Orszaggyiilés tavaszi lilésszakan nem nyujtja be.

2. a) Eldterjesztés a fogyasztovédelemrol szolo 1997. évi
CLV. torvény, valamint egyéb fogyasztovédelmi rendel-
kezéseket tartalmazé torvények modositasarol

A kormanyzati oldal — az eldterjesztést szoban kiegé-
szitve — ismertette, hogy a fogyasztovédelmi torvény, va-
lamint a fogyasztovédelmi rendelkezéseket tartalmazo tor-
vények modositasanak indoka az unios iranyelvekben fog-
lalt szabalyozas atvezetése a magyar jogrendszerbe (fo-
gyasztovédelmi kormanyhatarozatban foglaltak szerint).

Az eldterjesztd szobeli kiegészitésben felsorolasszeriien
kitért a leglényegesebb valtoztatasokra, modositasokra.

A munkavallaloi oldal a kormanyzati oldal eléterjesztését
tamogatta.

A munkaltatéi oldal az eldterjesztést nem tamogatta,
1d6t kért egy, a tervezet egyes szakaszaira vonatkozo uj ja-
vaslat elkészitésére.

A kormanyzati oldal az észrevételekre reagalva — a
munkaltatoi oldal javaslatat figyelembe véve — inditva-
nyozta, hogy a témaban sziikséges tovabbi egyeztetések
szakbizottsagban torténjenck. Az OET plendris iilése a ja-
vaslatot elfogadta.

2. b) A kormanyzati oldal ismertette a Fogyasztovédelmi
Tanacs létrehozasarol szolo eloterjesztést.

A munkavallal6i oldal a kormanyzati oldal eléterjesz-
tését timogatta, azzal a modositd javaslattal, hogy a Fo-
gyasztovédelmi Tanacs Osszetételét illetden a munkaltatoi
¢és a munkavallaloi oldal szervezetenként, konfoderacion-
ként 1-1 f6t delegalhasson a testiiletbe.

A munkaltatoi oldal — a létrehozand6 Tanacs Osszeté-
telére vonatkozo moédositasokkal — az eléterjesztést elfo-
gadta.

A korményzati oldal a Fogyasztdvédelmi Tanacs Ossze-
tételére vonatkoz6 modositd javaslatokra reagalva jelezte
aggalyat, miszerint a javaslat elfogadasa esetén olyan
létszamuva duzzadna a testiilet, amely ellehetetlenitené a ha-
tékony munkat. Ezzel indokolva kérte a szocialis partnereket,
sziveskedjenek atgondolni a létszamra vonatkozo elképzelé-
seiket, s a Fogyasztovédelmi Tanacs hatékony munkavégzé-
se érdekében tekintsenek el javaslatuktél. Az OET plenaris
iilése végiil abban allapodott meg, hogy az OET munkavalla-
161 és munkaltatoi oldalat egy-egy {6 képviseli, mig az orsza-
gos gazdasagi érdekképviseletek koziil —a munkaltatoi oldal-
lal torténd egyeztetést kdvetden — a szocialis ¢s munkaiigyi
miniszter kér fel nyolc szervezetet részvételre a Fogyasztové-
delmi Tandcsba.

3. Az OET Titkarsaga ismertette az Orszagos Erdek-
egyeztetd Tanacs 2008. L. félévi munkatervére vonatkozo
javaslatot.

A munkavallaléi oldal az OET 2008. I. félévi munkater-
vét elfogadta, azzal a kitétellel, hogy kérte a korményzati
oldalt: mindent tegyen meg annak érdekében, hogy a mun-
katigyi perek koltségtéritésének megsziintetését célzo na-
pirendi pont targyalasara mielobb, lehetéleg mar majus
honapban sor kertiljon.

A munkaltatdi oldal az eléterjesztést timogatta.

Az OET 2008. 1. félévre vonatkozoé munkatervét a mel-
lékletben foglaltak szerint fogadta el.

Orszdagos Erdekegyeztetd Tandcs
Titkarsaga

Melléklet

Az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs
2008. I. félévi munkaterve

L
Plenaris iilésre javasolt témak

Janudr

1. Jelentés a Nyugdijbiztositasi Ellen6rzo Testiilet 2007. évi
tevékenységérol
Eloterjesztd: Nyugdijbiztositasi Ellen6rzo Testiilet

2. El6terjesztés az egészségbiztositasi pénztarakrol szolo
torvényjavaslat egyes végrehajtasi rendeleteinek koncep-
ciojarol

Eléterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocialis Bizottsag
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3. Eldterjesztés az egyes egészségiigyi targyu torvények
modositasarol (torvényjavaslat)

Eloterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocialis Bizottsag

Februar

Informalis tanacsiilés

Marcius

1. Eldterjesztés az adoterhek csokkentésére, a munka-
vallalas 6sztonzésére kidolgozott javaslatokrol (az ,,Uj
Magyarorszag” program részét képezo, az adokkal és a
foglalkoztatassal kapcsolatos koncepcio)

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

2. Elédterjesztés a rendezett munkatigyi kapcsolatok ko-
vetelményét érintd torvények modositasarol

Eldterjeszto.: kormanyzati oldal

Targyalja: Bér- és Kollektiv Megallapodasok Bizott-
saga, valamint a Munkajogi Bizottsag egylittes tilése

3. a) El6terjesztés a fogyasztovédelemrdl szold 1997. évi
CLV. torvény, valamint egyéb fogyasztovédelmi rendel-
kezéseket tartalmazé torvények modositasarol

b) Eldterjesztés a Fogyasztovédelmi Tandcs 1étrehoza-
sarol

Elé6terjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

4. Javaslat az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs 2008.
L. félévi munkatervére
Eléterjeszté: OET Titkarsaga

Aprilis

1. Eléterjesztés az ,,Uj Magyarorszag” c. program részét
képezd, adokrol sz616 torvénytervezetrol

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

2. Eléterjesztés az ,,Uj Magyarorszag” program részét
képezo, foglalkoztatasrol sz6l6 torvénytervezetrdl

Elébterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkaeré-piaci Bizottsag

3. Eléterjesztés az ,,Uj Tulajdonosi Program” szakmai
tervezetrol

Eléterjeszto: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

4. Elbterjesztés az Uj Polgari Torvénykonyv — munka
vilagat érintd — tervezetérol

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

5. Eloterjesztés az egyes tarsadalombiztositasi ellata-
sokra vonatkozo6 szabalyozasrol

Eléterjeszto: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocialis Bizottsag

6. Eldterjesztés a Konvergencia-program végrehajta-
sarol

Eloterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

7. ElSterjesztés az egészségbiztositasi pénztarakrol és a
kotelezd egészségbiztositas természetbeni ellatasai igény-
bevételének rendjérdl szolo torvényhez kapcsolodo egyéb
torvények modositasarol

Eldterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocialis Bizottsag

8. Elbterjesztés az egészségbiztositas pénzbeli ellatasai
folyositasanak és elszamolasanak rendjérdl (tdrvényja-
vaslat)

Elébterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocidlis Bizottsag

9. Eléterjesztés a kozbeszerzésekrdl szolo 2003. évi
CXXIX. torvény modositasardl (torvényjavaslat)

Eloterjesztd: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

10. El6terjesztés a vegyiparban és mas agazatokban dol-
goz6 munkavallalok munkavédelmének biztositasarol a
heti 36 6ras munkaido6 eltorlését kovetd helyzetben

Eloterjeszto: munkavallaléi oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

11. Tajékoztatd a Tarsadalmi Parbeszéd Kozpont (TPK)
2007. évi munkajarol

a) Téajékoztatd az Agazati Parbeszéd Bizottsagok 2007. évi
munkdjarél

b) Téjékoztato a Munkaiigyi és Dontébiroi Szolgalat
2007. évi munkajarol

Eléterjeszté: TPK

12. Tajékoztatd az Egyenlé Banasmod Hatosag 2007. évi
tevékenységérol
Eloterjeszto: Egyenlé Banasmod Hatdsag

Majus

1. Eléterjesztés az Uj Tulajdonosi Programrol sz616 tor-
vénytervezetrol

Eloterjeszto: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

2. El6terjesztés a magan-nyugdijpénztari jaradékszaba-
lyozasrol, illetve a kapcsolodd intézményi és egyéb kér-
désekrol

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

Targyalja: Gazdasagi Bizottsag
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3. El6terjesztés a munkavallalok utazasi kedvezményeinek
visszaallitasarol
Eléterjesztd: munkavallaloi oldal
Targyalja: Gazdasagi Bizottsag
Munkajogi Bizottsag

4. Eldterjesztés a 2009-2012. év kozotti idészakrol szo-
16 nemzeti munkavédelmi politikarol sz6l6 OGY hata-
rozatrol

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkavédelmi Bizottsag

5. Tajékoztatd a nemzetgazdasag 2007. évi munkavé-
delmi helyzetérél a Kormany részére készitett jelentésrol
Eléoterjesztd: kormanyzati oldal

6. Tajékoztatdé a munkavédelem orszagos programjarol
$z0616 20/2001. (II1. 30.) OGY hatéarozat végrehajtasarol
Eléterjesztd: kormanyzati oldal

Junius
1. El6terjesztés az eurdra vald nemzeti atallasi tervrél

Eléterjeszté: kormanyzati oldal
Targyalja: Gazdasagi Bizottsag

2. Eldterjesztés a munkatiigyi perek targyi koltségmen-
tességének megsziintetésébdl eredd helyzet megoldasara
iranyuld javaslatokrol

Eléterjeszté: kormanyzati oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

3. Tajékoztatd a korkedvezményes nyugdijrendszer kor-
szerusitését szolgalo eldkésziiletek allasarol, az e célra 16t-
rehozott munkacsoport tevékenységérdl

Eldterjeszto.: kormanyzati oldal

Targyalja: Szocialis Bizottsag

Munkavédelmi Bizottsag

4. Eloterjesztés a szervezkedési szabadsag joganak meg-
erdsitését célzo jogszabaly-modositasrol és egyéb intézke-
désrol

Eléterjeszto: munkavallaloi olda

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

5. Eléterjesztés a munkahelyi stressz kezelését szolgalo
megallapodasrol

Eloterjesztd: munkavallaléi oldal

Targyalja: Munkajogi Bizottsag

11
Tovabbi, bizottsagi targyalasra javasolt témdk

Januar

Az egészségbiztositasi pénztarakrdl szolo torvényja-
vaslat egyes végrehajtasi rendeleteinek koncepcidja (Szo-
cialis Bizottsag)

El6terjesztés a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol
sz016 1997. évi LXXXIII. torvény végrehajtasarol szold
217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet és az egészségligyi
szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finan-
szirozasanak részletes szabalyairdl szol6 43/1999. (111. 3.)
Korm. rendelet modositasarol (Szocidlis Bizottsag)

Februar

A Budapestbdl és Pest megyébdl allo térség négy terii-
letre torténd — a kotelezd egészségbiztositasi pénztarakrol
sz616 torvényben foglaltak szerinti — felosztasanak szaba-
lyair6l sz616 kormanyrendelet tervezete (Szocidlis Bizottsag)

A munkavallalok szolgaltatasok nytjtasa keretében torté-
nd kikiildetésérdl szol6, 1996. december 16-1 96/71/EK par-
lamenti és tanacsi iranyelvvel kapcsolatos luxemburgi bird-
sagi itéletek megvitatasa, kiilonds tekintettel a Laval-ligyre
(Munkajogi Bizottsag)

A migracid teriiletén targyalas alatt 1évo iranyelvterve-
zetek (Munkajogi Bizottsag)

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. térvény modositasardl szolo, a KOMT szdmara
késziilt el6terjesztésbol a Munka Torvénykonyvére vonat-
kozo rész (Munkajogi Bizottsag)

Marcius

Eléterjesztés az ,,Uj Magyarorszag™ program részét ké-
(Szakképzési Bizottsag)

Az elérési szabalyokrol sz616 kormanyrendelet koncep-
cidja (Szocialis Bizottsag)

A beutal6 nélkiil igénybe vehetd szakellatasok, a beuta-
lasra jogosult orvosok korének, a beutalasi rend és a beuta-
las szakmai szabalyair6l, valamint a betegut-szervezési
szabalyzat kotelezd tartalmi elemirdl sz6lo kormanyren-
delet koncepciodja (Szocialis Bizottsag)

Az egészségligyi szolgaltatoknak a tevékenységiik prog-
resszivitsi szintje szerinti besorolasara vonatkozé szaba-
lyokrol sz616 kormanyrendelet koncepcidja (Szocialis Bi-
Zottsag)

Eléterjesztés a kollektiv szerzédések bejelentésének és
nyilvantartasanak részletes szabalyairdl szold 2/2004.
(I. 15.) FMM rendelet médositasarol — SZMM rendelet

(A kollektiv szerzodések elektronikus formaban torténd
bejelentésének bemutatdja és szakmai konzultacidja) (Bér- és
Kollektiv Megallapodasok Bizottsag)

El6terjesztés a munkaerd-piaci szolgaltatasokrol, vala-
mint az azokhoz kapcsoléddan nytjthaté tdmogatasokrol
szolo 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet modositasarol —
SZMM rendelet (Munkaerd-piaci Bizottsag)

Eléterjesztés a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrol
sz016 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet modositasarol
[Benne: SZMM rendelet a foglalkozas-egészségiigyi szol-
galtatasrol sz616 27/1995. (VII. 25.) NM rendelet modosi-
tasarol] (Munkavédelmi Bizottsag)
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Aprilis

Eldterjesztés az ,,Uzletre Hangolva” program 2008. évi
végrehajtasarol (Gazdasagi Bizottsag)

El6terjesztés a szakképzés megkezdésének és folytata-
sanak feltételeirdl, valamint a térségi integralt szakképzo
kozpont tanacsado testiiletérdl szolo 8/2006. (I11. 23.) OM
rendelet modositasarél — SZMM rendelet (Szakképzési
Bizottsag)

Alapkoncepcio a fekete- és sziirkefoglalkoztatas elleni
fellépésrdl (Gazdasagi Bizottsag)

Eléterjesztés a kozfoglalkoztatasi formak egységesite-
séroél — koncepcio (Munkajogi Bizottsag)

El6terjesztés a munkavédelmi jellegli birsagok palya-
zati, valamint informacios céla felhasznalasardl szo6lo
5/2002. (XI. 12.) FMM rendelet modositasarél (Munkavé-
delmi Bizottsag)

Eléterjesztés a regionalis képzd kozpontok feladatairol,
iranyitasarol, a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alap-
részén beliil elkiilonitett képzési keret felhasznalasarol,
valamint a regionalis képz6 kozpontok és a megyei (fova-
rosi) munkaiigyi kozpontok egyiittmikddésérdl szolo
23/2005. (XII. 26.) FMM rendelet médositasarol — SZMM
rendelet (Szakképzési Bizottsag)

El6terjesztés a megvaltozott munkaképességli szemé-
lyek foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tiamogatas
megallapitasdnak részletes szabdlyairdl szold 15/2005.
(IX. 2.) FMM rendelet modositasarol — SZMM rendelet
(Esélyegyenldségi Bizottsag)

El6terjesztés az Egyenld Banasmod Hatosagrol és eljara-
sanak részletes szabalyairdl szoldo 362/2004. (XII. 26.)
Korm. rendelet modositasarol (Esélyegyenldségi Bizottsag)

Majus

Eléterjesztés a rendezett munkaiigyi kapcsolatok felté-
teleinek igazolasara alkalmas iratokrol szolo 1/2006.
(II. 2.) FMM rendelet modositasarél — SZMM rendelet
(Bér- és Kollektiv Megallapodasok Bizottsag)

El6terjesztés az adotorvényekrol (Gazdasagi Bizottsag)

Junius

Javaslat a Munka Torvénykonyve aktuéalis modositasaira
(Munkajogi Bizottsag)
Eldterjeszto: munkaadoi oldal és munkavallaloi oldal

111
Aktualitasa esetén plenaris vagy bizottsagi iiléseken
folytatott konzultacio

Konzultacié az Eurdpai Unid vezetd szervei eldtt sze-
repld, a munka vilagat érinté kérdésekben a magyar kor-
manyzati allaspontrol

El6terjesztés az egészségligyi tdrgyl — a munkaadokat,
munkavallaldkat érinté — jogszabaly-modositasokrol

.
Javaslat az Ad-hoc bizottsag programjahoz

A 20009. évi addvaltozasok iranyai

Tajékoztaté

az Orszigos Kozszolgalati Erdekegyezteté Tanzcs
szakszervezeti és kormanyzati oldalanak

megallapodasa a 2008. évi korrekcios bérpolitikai

intézkedésrdol a koltségvetési intézményi szféraban

Az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyezteté Tanacs
(OKET) szakszervezeti és kormanyzati oldala megersi-
tette azt a célkitiizést, hogy 2008-ban a kdltségvetési intéz-
ményi szféra atlagaban a realkeresetek 2007. évi szintje
megorzésre keriiljon. Megallapitottak, hogy a 2008. évi
koltségvetési torvényben figyelembe vetthez képest a kor-
manyzati elérejelzés most nagyobb varhatd éves inflacio-
val szamol, ezért a két oldal az alabbiakban allapodott
meg:

1. A korrekeids bérpolitikai intézkedés a koltségvetési
szervekre mint munkaltatokra, illetve a veliik munkavég-
zésre iranyulo jogviszonyban allokra terjed ki, a kozfog-
lalkoztatasban részt vevok, a valasztott tisztségviselok, az
allami vezet6k, a prémiumévek programban részt vevok,
a kiilonleges foglalkoztatasi allomanyban 1évék, az 0sz-
tondijas foglalkoztatottak, valamint a megbizéasos jogvi-
szonyban allok kivételével.

2. 2008-ban egyszeri, tigynevezett eseti keresetkiegé-
szitésre keriil sor két részletben.

3. Az elsO részlet kifizetésére a 2008. juniusra jaro illet-
mények fizetésével egyidejileg, julius elején kertil sor,
egy fore szamolva 15 ezer Ft brutt6 6sszegben. A masodik
részletre a 2008. november havi illetmények december
eleji kifizetésekor keriil sor. A masodik részlet végleges
Osszegérdl a Kormany az évkozi ar- és keresetalakulas, va-
lamint az éves varhatd adatok figyelembevételével — a
koltségvetési intézményi szféra atlagos realkeresete 2008.
évi szinten tartdsara vonatkozo célkitiizés szem el6tt tarta-
saval — az OKET-ben lefolytatott egyeztetés utan dont.

4. Az els6 részlet kifizetésére a koltségvetési szervvel
2008. junius 1-jén fennalld jogviszony alapjan, az alabbi
szabalyok szerint keriil sor:

4.1. A brutt6 15 ezer Ft-ra az jogosult, aki
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a) 2008. junius 1-jén kdltségvetési szervvel teljes mun-
kaidds munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt, és

b) a jogviszonya koltségvetési szervvel (szervekkel)
2008. januar 1-jét6] folyamatosan fennallt, és akinek

¢) a 2008. januar 1-je és junius 1-je kozotti folyamatos
jogviszonyaban nem allt fenn 2 hoénapnal hosszabb ideig
tartd sziinetelés.

4.2. A bruttd 15 ezer Ft id6aranyos részére jogosult,
akinek

a) a koltségvetési szervvel (szervekkel) folyamatosan
fennall6 jogviszonya 2008. januar 1-je és junius 1-je kozott
keletkezett, vagy/és

b) a folyamatos jogviszonya 2008. januar 1-je és junius
1-je kozott 2 honapnal hosszabb ideig sziinetelt.

4.3. A 4.1-4.2 pont szerinti dsszeg munkaiddvel ara-
nyos részére jogosult az, aki 2008. junius 1-jén koltségve-
tési szervvel részmunkaidds jogviszonyban allt.

4.4. Nem jogosult eseti kereset-kiegészitésre, akinek a
jogviszonya 2008. januar 1-je és 2008. junius 1-je kdzott
folyamatosan sziinetelt.

5. Az els6 részlethez a koltségvetési szervek, illetve
fenntartoik a 2008. évi illetményemelés finanszirozasanal
késziilt felmérés alapjan, a 2008. januar 1-jei statisztikai
allomanyi létszamra vetitve, személyenkénti 15 ezer Ft-tal
¢és annak munkaltatdi jarulékaival szamolva kapjak meg az
intézkedés fedezetéiil szolgalod forrast. Ezzel a 4. pont

szerinti tényleges jogosultsagi létszam alapjan — a mindkét
iranyban lehetséges kiilonbozet rendezésével — a kdzponti
koltségvetési szervek esetében 2008. szeptember 30-ig,
helyi 6nkormanyzat esetében a 2008. évi zarszamadas ke-
retében el kell szamolni.

6. A 2008. évi, két részletben teljesitett eseti kereset-ki-
egészités 2009. januar 1-jétdl — az Egységes Kozszolgalati
Sztrajkbizottsag és a Kormany kozott 2007. februar 19-én
[étrejott megallapodas 7. pontjaban meghatarozott intéz-
kedésen feliil — beépiil az illetményrendszerek garantalt
bértételeibe, valamint a helyi 6nkormanyzatok kdzponti
koltségvetési kapcsolataibol szarmazé forrasok 2009. évi
Osszegében noveld tényezoként keriil figyelembevételre.

7. A Kormany vallalja, hogy

a) az eseti kereset-kiegészités forrasait a kdzponti kolt-
ségvetés tartalékaibol biztositja,

b) az eseti kereset-kiegészitésrol kiadando kormanyren-
delet tervezetét az OKET-ben egyezteti,

¢) az eseti kereset-kiegészités masodik részletének mér-
tékére és rendszerére vonatkoz6 javaslatat 2008. oktober
20-ig az OKET elé terjeszti.

Simon Gabor s. k.,
Kormanyzati oldal

Varga Laszlo s. k.,

Szakszervezeti oldal



A Foglalkoztataspolitikai és Munkatigyi Minisztérium ligykorét érintd szakteriileteken a 10/2003. (VIL. 31.) FMM rendelet 5. § (1) bekezdése értelmében a Munka-

Tajékoztatas

a Munkaiigyi Szakérték Orszagos Névjegyzékérol

igyi Szakértok Orszagos Névjegyzékének kiegészitése 2008. majus:

Névjegyzék El(’)’z(:)' . X I " . R . Engedély érvényességi
A engedély Szakérto neve Elérhetéségi cime Telefon Szakteriilet, és azon beliili részteriilet(ek) .
sorszama | o L ha ideje

211. Mesterhazy Emil 7624 Pécs Zobjau. 5/b. 30/332-7423 J/Felnéttképzés 1,6,7 2013.05.20

504. Csernyiné Téth Eva 3300 Eger Vorosmarty tt 11/a. 70/367-5792 J/Felnéttképzés 4 2013.05.20

540. Németh Gergely 1013 Budapest Attila u. 47. 30/416-8014 E/Munkapszichologia 1,2,3 2013.02.15
I/Személyligyi szakértés |2, 4, 6 2013.02.15
J/Felnéttképzés 2,3 2013.02.15

541. Ordog Déra 2750 Nagykoros Biczd Géza u. 30/a. 70/378-0385 J/Felnéttképzés 2,4,5,6 2013.05.20

542. Mustos Tamas Janos 6723 Szeged Muranyi u. 10/a. 30/925-4303 J/Felnéttképzés 2 2013.05.20

543. Bujdos6 Balazs 9730 Készeg Rajnis u. 12. 70/210-0553 E/Munkapszicholdgia 1,4,5 2013.05.20
J/Felnéttképzés 7 2013.05.20

544. Zétényi Akos 7631 Pécs Matyés Florian tér 9. | 72/512-858 K/Foglalkozasi 1,2,5 2013.05.20
rehabilitacio

545. Dr. Jederan Maria 1116 Budapest Fehérvari ut 215. 20/546-2717 K/Foglalkozasi 4,5 2013.05.20
rehabilitacio

546. Augusztini Tamas Gyorgy | 1064 Budapest Vorosmarty u. 48. 20/926-4117 K/Foglalkozasi 2,5 2013.05.20
rehabilitacid

547. Fogarasiné Frits 11diko 1213 Budapest Korus u. 2. 30/932-6542 K/Foglalkozasi 5 2013.05.20
rehabilitacid

548. Lerch Gabriella 2822 Szomor Ady E. u. 22. 20/365-8154 K/Foglalkozasi 5 2013.05.20
rehabilitacid

549. Dr. Makszin Mihaly 4434 Kélmanhaza |Viragu. 12. 30/380-5454 K/Foglalkozasi 4,5,6 2013.05.20
rehabilitacid

550. Dr. Vassné Varga Edit 1033 Budapest Hévizi at 16. 30/250-6879 B/Munkadijazas, 1,2,5 2013.05.20
bérrendszer
I/Személyligyi szakértés |1,2,3,5,7 2013.05.20

919
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Tajékoztatas
a Feln6ttképzési Akkreditalo Testiilet (FAT) tagjairdl
Felnéttképzési Akkreditalo Testiilet (FAT) tagjai 2008. majus 15-t61

Képviselt szervezet, szakmai kor Név
Felnottképzési szakértd Jokai Istvan, a FAT elndke
Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium Meskoné Toth Agota
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Papp Kornél

Magyar Agrarkamara

Bolla Ferenc

Magyar Kereskedelmi és Iparkamara

Dr. Szilagyi Janos

Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés

Dr. Kiss Papp Laszld

Kereskeddk és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti
Szovetsége

Szamad6 Endréné

Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szdvetsége

Dr. Lukécs Irén

Megyei Jogti Varosok Szovetsége

Szalay Ferenc

Felnéttképzési SzakértOk Orszdgos Egyesiilete

Dr. Madarasz Sandor

Felnottképzok Szovetsége

Borsi Arpad

Nyelviskolak Szakmai Egyesiilete

Sipos Jalia

Mérnoki Kamara

Kassai Ferenc

Orvos-természetgyogyasz szakértd

Dr. Ormos Géabor

Felnottképzési szakértd

Dr. Barta Tamas

Az Orszagos Munkavédelmi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség
tajékoztatasa

az egyéni védoeszkozok megfeleloségét vizsgalo,
tanusito, ellenérzo szervezetek kijelolésének részletes
szabalyairol és az Europai Bizottsagnak, illet6leg
az Europai Unié tagallamainak valé bejelentésérol,
valamint a Kkijelolési eljarasért fizetendo igazgatasi
szolgaltatasi dijrol sz616 13/2004. (IV. 19.) FMM
rendelet szerint kiadott EK-tipustanusitvany
kozzétételérol

A szocialis és munkatigyi miniszter feladat- és hatasko-
rébe utalt szakteriilet vonatkozasaban az egyéni véddesz-
kozok megfeleldségét vizsgald, tanusito, ellendrzo szerve-
zetek kijelolésének részletes szabalyair6l és az Eurdpai
Bizottsagnak, illetdleg az Eurdpai Unid tagallamainak
val6 bejelentésérol, valamint a kijelolési eljarasért fizeten-
dé6 igazgatasi szolgaltatasi dijrol szol6 13/2004. (IV. 19.)
FMM rendelet (a tovabbiakban: FMM rendelet) 16. §-a
alapjan a BIMEO Vizsgal6 és Kutato-fejleszto Kft. 2008.
junius 09-én az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi
Fofeliigyeldséget a 14. § (1) bekezdése szerinti EK-tipus-
tanusitvany kiaddsarol tajékoztatta.

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Fofeliigye-
16ség az FMM rendelet 21. § (1) bekezdés f) pontja alapjan
ennek megfelelden az alabbiakat teszi kdzzé:

EK-tipustanusitvanyt kiado bejelentett taniisito szer-
vezet:

BIMEO Vizsgalo és Kutato-fejleszté Kfi. (rovid nevén:
BIMEO Kft.) (1047 Budapest, Attilau. 64. Tel: 1/272-0011,
Fax: 1/369-1058)

E-mail: BIMEO@bimeo.hu

Bejelentett tantisitod szervezet azonositdé szama: 1524

EK-tipustanusitvany szama: 221-L/2007

Egyéni védéeszkoz megnevezése: Szakmai hasznalath
biztonsagi labbeli (I/B)

Egyéni véddeszkoz cikkszdma/modellszdma: 761 Heavy
Metal Rock

EK-tipustanusitvany szama: 222-1L/2007

Egyéni védéeszkoz megnevezése: Szakmai hasznélath
biztonsagi labbeli (I/C)

Egyéni véddeszkoz cikkszama/modellszama: 716 Heat
Rock

EK-tipustantsitvany szama: 223-L/2007

Egyéni véddeszkoz megnevezése: Szakmai hasznalata
biztonsagi labbeli (I/C)

Egyéni véddeszkoz cikkszama/modellszdma: 717 Heat
Rock Winter

EK-tipustanusitvany szama: 229-L/2007

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznalat
biztonsagi labbeli (I/A)

Egyéni véddeszkoz cikkszama/modellszama: 750 Twist
Rock
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EK-tipustanusitvany szdma: 230-L/2007

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznalath
biztonsagi labbeli csalad

Egyéni véddeszkoz cikkszdma/modellszdma: 751 Calypso
Rock High (I/B) 752 Calypso Rock Low (I/A)

EK-tipustantsitvany szdma: 231-L/2007

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznalat
biztonsagi labbeli csalad

Egyéni védbeszkoz cikkszama/modellszama: 753 Rap
Rock High (I/B), 754 Rap Rock Low (I/A)

EK-tipustantsitvany szama: 232-L/2007

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznalat
biztonsagi labbeli (I/A) Férfi és ndi szandal (fekete vagy
fehér szinben)

Egyéni védbdeszkoz cikkszama/modellszdma: 468

EK-tipustantsitvany szdma: 233-L/2007

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznalat
biztonsagi labbeli (I/A) N6i papucs (fekete vagy fehér
szinben)

Egyéni védbeszkoz cikkszama/modellszama: 847, 1011

EK-tipustantsitvany szama: 234-L/2007

Egyéni védbéeszkoz megnevezése: Szakmai hasznalatl
biztonsagi labbeli 1/A), Férfi papucs (fekete vagy fehér
szinben)

Egyéni véddeszkoz cikkszama/modellszdma: 1008

EK-tipustanusitvany szdma: 256-L/2008

Egyéni védbéeszkoz megnevezése: Szakmai hasznalatl
munka labbeli

Egyéni véddeszkoz cikkszdma/modellszama: 582 (I/C)

Tajékoztatas
feliigyeldi igazolvany érvénytelenitéséraol

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi Fofeliigye-
18ség Kozép-magyarorszdgi Munkavédelmi Feliigyeld-
sége munkatarsanak Szoriné dr. Csordas Csilla munka-
védelmi feliigyelének a 4-011175 szdmu feliigyeldi iga-
zolvanya elvezett.

A 4-011175 szamu feliigyeldi igazolvany 2008. majus 20.
napjatol érvénytelen.

% %k %k

Az Orszagos Munkavédelmi és Munkatigyi Fofeliigyel6-
ség Dél-dunantali Munkaiigyi Feliigyel6sége munkatarsanak
Krizsan Krisztian munkaiigyi feliigyelonek a 7032331
szamu feliigyel6i igazolvanya elveszett.

A 7032331 szamu feliigyel6i igazolvany 2008. majus
24. napjatdl érvénytelen.
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FELHIVAS

A Magyar Kozldny Lap- és Konyvkiadd 2005 december kdzepén jelentette meg

Szale LaszIo: Ha Isten nem volna Egyhaz és allam masfél évtizede a Magyar Koztarsasagban
cimd interjukotetét.

A kiadvany 6szinte beszélgetéseket tartalmaz a kesert multrdl, vitazo jelenrél és a belathatatlan

JOVOrol.

Egy konyv, amely nem tiszteli a tabukat. J6 kérdések — tdprengd valaszok. Egyhaz és politika —

eredmények és ellentmondasok. Taktika és tisztesseg. Egyltt, vagy egymas ellen.

Egy konyv, amely Uzen hivének és hitetlennek, vallasosnak és vallastalannak, egyszéval: a gondol-
kodd embernek.

A 328 oldal terjedelm(, B/5 formatumu kotet figgelékében 1990-bdl és 1991-bél két meghatarozé
térvény, valamint a Magyarorszagon bejegyzett tobb mint masfélszaz egyhaz és vallaskdzosség
cimlistgja talalhato.

Példanyonként megvasarolhatd a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Jogi Konyvesboltjaban
(1085 Budapest, Somogyi B. u. 6. Tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rakoéczi ut 30.
(bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti Kézlény Centrumban (tel.: 321-5971,
fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mbhk.hu), illetve megrendelhetd a kiadé Ugyfélszolgalatan
(fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.

MEGRENDELOLAP

Megrendeljuk Ha Isten nem volna Egyhaz és allam masfél évtizede a Magyar Koztarsasag-
ban cimi kiadvanyt (ara: 3780 Ft afaval) ..................... példanyban, és kérjuk juttassak el az alabbi
cimre:

A megrendeld (CEg) Nevel ... ... i titbeeeeeeeec e dirnh e Stk e b b ee et
Cime (varos, irdiyi@iszangs ... BN.. B ... 8. . | W W ... 8. .
Utca, hazszam:@i... W W B S  § &8 40 " 8 | ..'" . § > ..
Ugyintéz6 neve, telefONSZAMA: ...........c.ccooviiuiiieeieeee e
A megrendeld (C&g) bankszamIaszZaAma: ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiie e

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakdltséggel egyitt, a szallitast kdveté szamla kézhez-
vétele utan, 8 napon belll a Magyar KoézIdny Lap- és Kényvkiadonak a szamlan feltintetett pénz-
forgalmi jelz6szamara atutaljuk.

KEREZES: ...

cégszer( alairas
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A Magyar Ko6zlony Lap- és Kényvkiadé

kiadasaban megjelenik a

MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD

Tartalom

Online adatbazis és napi adatfrissitési szolgaltatas

A MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD havi frissités(i lemeze kdzel 150 000 jogszabalyszéveget tartalmaz.
Az alapszdvegek mellett egységes szerkezetben kdzli azok mindenkori hatalyos valtozatat, korabbi szovegvaltozatait, illetve a
mar hatalyon kivil helyezett jogszabalyokat is, tovabba az Orszaggylilés, a kéztarsasagi elnok, a Kormany, a miniszterelnok,
a miniszterek, az Alkotmanybirésag, a Legfelsébb Birésag, az Orszagos Valasztasi Bizottsag stb. hatarozatait, allasfoglalasait,
a kuldnbodzd iranyelveket és iranymutatasokat, neves szerzok altal készitett kommentarokat, nemzetkozi szerz6déseket,
tajékoztatokat, hirdetményeket, palyazati felhivasokat, térvényjavaslatokat és térvényindokolasokat. A szévegek és adat-
bazisok kozvetlen forrasai a hivatalos lapok, igy a Magyar Kozlony, az agazati kozlonyok, az Alkotmanybirésag Hatarozatai,
a Hatarozatok Tara, tovabba a Birdsagi Hatarozatok, a Versenyfeliigyeleti Ertesits, az Ad6 és Ellendrzési Ertesits és a
Versenybirdsagi Hatarozatok.

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR eléfizetsi szamara a jogszabalyok naponta aktualizalt online adatbazisa ingyenesen érheté
el, tovabba lehetéség van a havonta megkuldétt DVD-adatbazis napi rendszerességii aktualizalasara, internetrdl letoltott adat-
csomag segitségével. E két szolgaltatas segitségével a jogszabaly-valtozasok folyamatosan nyomon kévetheték.

Sokoldalusag

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR jogszabaly-szolgaltatasat tobbféle keresési lehetéség teszi teliessé. A kényelmes eligazo-
dast tamogatja a szOvegbe épitett hivatkozasok rendszere (tartalmilag kapcsolddd mas jogszabalyok, jogegységi hatarozatok,
birésagi és versenytanacsi hatarozatok, APEH-iranymutatasok) és a joganyagok belsé felépitésének és kiilsé kapcsolatainak
interaktiv dbrazolasa is.

A HIVATALOS JOGSZABALYTAR és az EU-Jogszabalytar kézétt az atjarhatésag biztositott, vagyis ha a magyar jogszabaly-
ban hivatkozas talalhaté uniés jogszabalyra, akkor azt kdzvetleniil meg lehet nyitni a HIVATALOS JOGSZABALYTARBOL.
Az alapprogramot kiegészité DVD-JOGSZABALYTAR Asszisztens a kiilonbdz6 adatallomanyok (Szolgaltatasok Jegyzéke,
magyar és angol nyelvii TEAOR, Kereskedelmi Vamtarifa Jegyzék stb.) adatbazisszerii kezelésének segitsje, Ujdonsag- és
valtozasfigyel6 szolgaltatasa pedig lehetévé teszi a jogszabalyvaltozasok hatékony kévetését. Iratmintatarunkat folyamatosan
frissitjik és bévitjik. Urlapkitdlté programunk a gazdasagi tarsasagok alapitasaval, mikédésével kapcsolatos forma-
nyomtatvanyok kitdltésére és tarolasara alkalmas.

(A Jogszabalytar barmely szdvegrészlete kinyomtathaté vagy szovegszerkesztébe atemelhetd.)

Eves el6fizetési dijak

Onall valtozat 97 200 Ft + afa O
5 munkahelyes halozati valtozat 171 600 Ft + afa O
10 munkahelyes halézati valtozat 216 000 Ft + afa O
25 munkahelyes halézati valtozat 351 000 Ft + afa O
50 munkahelyes halézati valtozat 459 000 Ft + afa O
100 munkahelyes halézati valtozat 780 000 Ft + afa O
MEGRENDELOLAP
Megrendeljik a MAGYAR HIVATALOS JOGSZABALYTAR DVD valtozatat ................ példanyban, 2008. ..........c..cccouerecuene hoénaptal.

A megrendel nevelli.,. .. S ... WS . SN e N R N e
YN 1= (=T o L=1 o R o [ 1 = SRR
(O 1o a1 e T A =3= SO
TeIBTONSZAMA: ... e ettt ettt e bttt e bt e e b oo s b et et e e e h e e e bt e s he e e bt et e be e et

QU1 Le [T I o TV AR o1 o SRRSO RRRTRRRTPRI

Keltezes: ......oniriiiiiiii e

cégszer( alairas
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

Kondorosi Ferenc—Utto Gyorgy—Visegrady Antal
A biroi etika és a tisztességes eljaras

ciml konyvét

A konyvhoz eldszot dr. Lomnici Zoltan, a Legfelsobb Birosag, illetve az Orszagos Igazsagszolgaltatasi Tanacs elnoke irt,
melyben a kovetkez6 szavakkal ajanlja a kotetet:

,»Az olvaso kezébe olyan konyv (tankonyv, szakmai hattéranyag) keriil, amely tudomanyos igényességgel és a gyakor-
lati alkalmazhatdsag szandékaval mutatja be a biroi etika szakmai-moralis alapjait. A kotet jelentés nemzetkozi kitekin-
tést nyujt, amikor mas orszagok gyakorlatanak, szabalyozasanak feltarasat is vallalja.

A tapasztalt és a targykor nemzetkdzi dsszefliggéseit is jol ismerd szerzok — helyeselheté mddon — abbdl indultak ki,
hogy a birak etikus magatartasa és eljarasa az eljarasok részvevoi —a peres felek, a vadlo, a védo, a jogi képviseld, a biin-
tetéiigyekben a vadlott — szamara garancialis jelent6ségii, mert megteremti/megadja az eljarads mindségeét is.

A szerzok a birdi etika érvényestilését is vizsgaltak a peres eljaras masik mindségi kovetelményének, a fair eljaras igé-
nyének megvalosulasaval sszefliggésben.

A tisztességes eljaras napjainkban nemzetkdozi jogi, alkotméanyos és moralis kovetelményt is jelent, amelynek tartalma
az Emberi Jogok Eurdpai Birdsaga és — egyre inkabb — az Eurdpai Birosag esetjogabdl ismerheté meg. A kotet szamos
jogeset bemutatasaval szolgalja a hazai jogi kultira szinvonalanak emelését, a tiszta, demokratikus kozallapotok, a bi-
rak és a birdsagok tekintélye megovasat.

A konyv fontos tananyag a birak, tigyészek, ligyvédek szamara, de kiilonds haszonnal forgathatjak gyakorlo politiku-
sok, a tudomanyos élet képviseldi, a média munkatarsai €s mindenki, aki feleldsséget érez a hazai jogéllam, a jogrend
mindségéért.”

A kotet 184 oldal terjedelmi, ara 3381 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a Magyar KozIlony Lap- és Konyvkiadé Jogi Konyvesboltjaban (1085 Budapest,
Somogyi B. u. 6. Tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rakéczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan)
szam alatti K6z16ny Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelhetd a
kiado tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt
internetcimen.

MEGRENDELES
Megrendelem
Kondorosi Ferenc—Utto Gyorgy—Visegrady Antal
A biroi etika és a tisztességes eljaras
cimt, 184 oldal terjedelmii kiadvanyt (ara: 3381 forint afaval) ......... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A MEZIENACIO (CEZ) MEVE: ...vviviiiieiiietieete ettt ettt e e et e et este e beesseetaesseeseesseeseesaeesseesseessesseesseesseessesssesseessesnseesseseesseas
CIME (VATOS, ITANYIEOSZAIN): ...euvieutieiiieiiestieteetesteestteteestesaeesteeseeesteeseesseenseessenseenseanseesseasaenseensesnsesseenseensesnsesseenseansennsenseenes
O oT: T 1By s o LSRR
Ugyintéz8 NEVe, tRIEFONSZAMA: ..........veveveeieieeeeee ettt ettt s ettt s et s et s e eses s s

A megrendelt példanyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitadst kovetd szamla kézhezvétele utan, 8 napon be-
Ll atutaljuk a Magyar KozIlony Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz8szamara vagy postai
uton a fenti cimre.

Keltez€s: ..o il . R
cégszerl alairas
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A Magyar Koézlony Lap- és Konyvkiado

kiadasaban megjelenik az

EU-JOGSZABALYTAR

Az EU-Jogszabalytar az Eurdpai Unid magyarra leforditott els6dleges (alapszerzédések, csatlakozasi okmanyok)
és masodlagos (az Eurdpai Unio6 szervei altal alkotott jogi aktusok) joganyagat tartalmazza.

Az EU-Jogszabalytar DVD-n a dokumentumok tébbféle szempont (évszam, Celex-szam, kibocsaté stb.) szerint
kereshet6k. Az adatbazisbol megismerhet6k a joganyagok jellemzdéi (megjelenés adatai, kibocsatd, hatalyossag,
egyéb Iényeges megjegyzések stb.), valamint kdzvetlenil elérheték azok kapcsolatai mas EU-s, illetve magyar
jogszabalyokkal.

Az Eurdpai Unid jogaban kevésbé jartas felhasznalok szamara lényeges informaciokkal szolgalnak az EU
Asszisztens menlpontban talalhato ismertetok.

Az EU Extra menupont tartalmazza a magyar csatlakozasi okmanyt, valamint egyéb kiemelked&en fontos eurdpai
vonatkozasu dokumentumokat.

Az EU-Jogszabalytar felhasznaldbarat kialakitasa és kdnnyen kezelhet6 funkcidi hasznos és gyors segitséget
nyujtanak mind az EU-jogban mar jartas, mind az azzal most ismerkedé felhasznalok szamara.

Az EU-Jogszabalytar és a HIVATALOS JOGSZABALYTAR kozétt is miikddik az atjarhatdsag, vagyis ha az
EU-Jogszabalytarban magyar jogszabalyra van hivatkozas, akkor azt az EU-Jogszabalytarbdl azonnal meg lehet
nyitni.

Az EU-Jogszabalytar el6fizetési dijabdl a Hivatalos Jogszabalytar el6fizetéi 50% kedvezményt kapnak.

Eves eléfizetési dijak

Onallo véltozat 72 000 Ft + afa O
5 munkahelyes halozati valtozat 130 000 Ft + afa O
10 munkahelyes halézati valtozat 160 000 Ft + afa O
25 munkahelyes halozati valtozat 260 000 Ft + afa O
50 munkahelyes haldzati valtozat 340 000 Ft + afa O
100 munkahelyes haldzati valtozat 590 000 Ft + afa |
MEGRENDELOLAP
Megrendeljik az EU-JOGSZABALYTAR valtozatét ................. példanyban, 2008. ...........cccoerrrrreireeeennne hénaptol.

F N g LTe [ =TaTo (=1 ol g T OO P PP PR PTPPR
A megrendeld cimiey ... ... 8 W& N S WS g WL Wem N W JF. . 5
Ugyintézé neve: [ 4. .. [ W8 . S6 B8 B W LW i Wm0
Telefonszama: .. SEEEE. WS S SS W W B 1 WL e A

Kildésinéy, cim: .. W ... W0 ... B8 e 0 0 0 W .. 8  §... W8 . ...

KeltezeS: ...

cégszer( alairas

Megrendeléssel kapcsolatban érdeklédni lehet a 06-80-200-723-as z6ldszamunkon és a 266-5095-6s
telefonszamon.

A megrendeléseket a Magyar Ko6zlony Lap- és Konyvkiado cimére (1085 Budapest, Somogyi B. u. 6.,
faxszamon a 266-8906, illetve e-mail-en az ugyfel@mhk.hu-ra) kérjiik eljuttatni.
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A Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiado
megjelentette

DR. GECSENYI LAJOS, a torténettudomanyok kandidatusa
és DR. MATHE GABOR, az allam- és jogtudomanyok kandidatusa

SUB CIAUSUIA

szerkesztésében

SUB CLAUSULA
1920-1947

ciml konyveét.

A magyar nemzet sorsforduloit a XX. szdzadban négy datum reprezentalja. 1920, 1947 a trianoni és a parizsi béke-
szerzédés évei; 1956 a magyar forradalom vilagtorténelmi eseménye s 1989 az eurdpai integracios folyamat kezdd
esztendeje. Az évszamok az eurdpai torténelem mikénti alakulasanak is meghatarozo terminusai.

A Sub clausula sorozat e kotete a két békeszerzédés fobb nemzetkdzi dokumentumainak bemutatasara vallalkozott.
A jelentds részben els6ként nyilvanossagra keriilé forrasok olyan tények, amelyek kommentart nem igényelve 6n-
magukért beszélnek. Facta loquntur, fama volat.

A jelenkori europai békék éve Magyarorszag szamara a Trianon ,,kis palotatol” a parizsi Quai de Orsayn fekvo kiiliigyi
palotaig toretleniil huzodik. Ezt példazzak a kozzétett dokumentumok.

A kotet 1328 oldal terjedelmti, ara 9950 forint afaval.

Példanyonként megvasarolhaté a Magyar K6z16ny Lap- és Konyvkiado Jogi Konyvesboltjaban (1085 Budapest, Somogyi
B. u. 6. Tel./fax: 318-8411), valamint a Budapest VII., Rakdczi it 30. (bejarat a Dohdny u. és Nyar u. sarkdn) szam alatti
Ko6z16ny Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mhk.hu), illetve megrendelhet6 a kiadd
igyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internet-
cimen.

MEGRENDELES
Megrendelem a
SUB CLAUSULA
1920-1947
cimt, 1328 oldal terjedelmi kiadvanyt
(ara: 9950 Ft afaval) ........... példanyban, és kérem, juttassak el alabbi cimemre:

A megrendel6i(cég)nSye: .. ... WS .S S 8 WS 8 W .8 1 W .8 . " ...
CIME (VATOS, ITANYIEOSZAIN): ...eutieutieieietieiti ettt e et et et eeeste et eseeese e et e e et eneeesee st enteenseeseesseenbeanseemeeeseenseensesneeaneenseennesneenne
U0, MAZSZAIN: ... oo et

Ugyintéz8 NEVeE, tR1ETONSZAMA: .......c..v.eeeeieieeeeeeeeeeeeeeee et e e st s s s st e e s et s eees e enenaes

A megrendelt példdnyok ellenértékét a postakoltséggel egyiitt, a szallitast kovetd szdmla kézhezvétele utan, 8 napon
beliil atutaljuk a Magyar K6zI6ny Lap- és Konyvkiadonak a szamlan feltiintetett pénzforgalmi jelz6szamara vagy postai
uton a fenti cimre.

Keltezés: ..coovvvvnvinvevvecenc B, W el
cégszer(i alairas
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ELOFIZETESI FELHIVAS

A Magyar Kozlony Lap- és Kdnyvkiadé gondozasaban 2004. januar 1-jétdl jelenik meg a
Kdzbeszerzések Tanacsanak hivatalos lapja, a

KOZBESZERZESI ERTESITO

El6fizetési dija 2008. fél évre: 64 260 Ft, negyedévre: 32 130 Ft.

Példanyonként megvasarolhaté a Budapest VIl., Rakoczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és
Nyar u. sarkan) szam alatti Kézlény Centrumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail:
kozlonycentrum@mhk.hu). Eléfizetésben megrendelhetd a kiadé tUgyfélszolgalatan (fax: 318-6668,
338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu) vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen.

MEGRENDELOLAP

Megrendelem a
KOZBESZERZESI ERTESITO

cimd lapot ................. példanyban, és kérem a kovetkez6 cimre kézbesiteni:

LN (= Te =T aTe (=T o (e=Te ) I g TSN PP
Cime (VAros/KOzs€g, IrANYItOSZAM):  ..icuuiieiiiie et e et e e e e e e e e e e e e e e e ean s
Utca, NAzszam: ..........ouo... e el . v eeevvescennrercornsareonsilhes
Az Ugyintéz6 neve, telefONSZAMA: ... e e

Elsfizetési dij fél évre 64 260 Ft [ ]
negyedévre 32 130 Ft L]
Csekket kérek a befizetéshez []

Kérjiik, a négyzetbe térténd X bejeldléssel jelezze az elbfizetés idbtartamat!

Keltezésy........ ... ¥F.... & %... 0"}

cégszerl alairas

Szerkeszti a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium, 1054 Budapest V., Alkotmany u. 3.

A szerkesztésért felelGs: dr. Horvath Istvan, tel.: 472-8246.

Kiadja a Magyar K6zlony Lap- és Konyvkiado 1085 Bp., Somogyi Béla utca 6., www.mhk.hu
Felelds kiado: dr. Kodela Laszl6 elnok-vezérigazgato.

Szerkeszt6ségi Iroda: Bp. VIII., Somogyi Béla u. 6. Telefax: 266-5099.

Elofizetésben megrendelheté a Magyar K6zIony Lap- és Konyvkiadé tigyfélszolgalatan (fax: 318-6668, 338-4746, e-mail: kozlonybolt@mhk.hu)
vagy a www.mhk.hu/kozlonybolt internetcimen, 1085 Budapest, Somogyi B. u. 6. 1394 Budapest 62. Pf.: 357.

El6fizetésben terjeszti a Magyar Kozlony Lap- ¢s Konyvkiadd a Fama ZRt. kozremiikodésével. Telefon: 235-4554, 266-9290/240, 241 mellék.
Terjesztés: tel.: 3179999, 266-9290/245 mellék.

Példanyonként megvasarolhato a Budapest VII., Rakdczi ut 30. (bejarat a Dohany u. és Nyar u. sarkan) szam alatti K6zIony Cent-
rumban (tel.: 321-5971, fax: 321-5275, e-mail: kozlonycentrum@mbhk.hu).

2008. évi éves elofizetési dij: 17 640 Ft, fél évre: 8 820 Ft. Egy példany éara: 1 680 Ft.

A hirdetések felvétele a Magyar KozIony Lap- és Konyvkiadonal (1085 Bp., Somogyi Béla utca 6.) torténik.

Amennyiben a megrendeld hirdetésében emblémat kivan megjelentetni, azt tartozik a megrendeléshez fotdzasra alkalmas médon
mellékelni.
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