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JOGSZABALYOK

2006. évi LV.
torvény

a Magyar Koztarsasag minisztériumainak
felsorolasarol*

Az Orszaggytilés az Alkotmany 34. §-a alapjan a kovet-
kez6 torvényt alkotja:

1. § A Magyar Koztarsasadg minisztériumai a kovet-
kezdk:

a) Egészségiigyi Minisztérium,

b) Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési Minisztérium,

¢) Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium,

d) Honvédelmi Minisztérium,

e) lgazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium,

/) Kornyezetvédelmi és Viziigyi Minisztérium,

g) Kiiligyminisztérium,

h) Oktatasi és Kulturalis Minisztérium,

i) Onkorményzati és Teriiletfejlesztési Minisztérium,

j) Pénziigyminisztérium,

k) Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium.

2. § Ahol e torvény hatalybalépését megelézden kiadott
torvény vagy rendelet

a) Belligyminisztériumot, valamint beliigyminisztert
emlit, ott

aa) a helyi onkormanyzatokkal, a katasztrofak elleni
védekezéssel, a kdzigazgatas-szervezéssel, a valasztassal,
a népszavazassal, a kommunalis ellatassal, a telepiilésiize-
meltetéssel, a temetkezéssel, a kéménysepro-ipari koz-
szolgaltatassal, a koziratok kezelésének szakmai iranyita-
saval, tovabba a sporttal kapcsolatos feladatok tekinteté-
ben Onkorményzati és Teriiletfejlesztési Minisztériumot,
valamint dnkorményzati és teriiletfejlesztési minisztert,

ab) akozbiztonsag, valamint az élet- €s vagyonbizton-
sag védelmével, az allamhatér Orizetével €s a hatarforga-
lom ellendrzésével, a magyar allampolgarsaggal, az anya-
konyvvel, a kiilfoldiek beutazasaval és tartozkodasaval,
a menedékjoggal, tovabba a személyiadat- €s lakcimnyil-
vantartassal kapcsolatos feladatok tekintetében Igazsag-
iigyi és Rendészeti Minisztériumot, valamint igazsagiigyi
és rendészeti minisztert,

b) Foglalkoztataspolitikai és Munkaligyi Minisztériu-
mot, valamint foglalkoztatdspolitikai és munkaiigyi mi-
nisztert emlit, ott Szocialis és Munkatigyi Minisztériumot,
valamint szocialis és munkaiigyi minisztert,

c) Ifjusagi, Csaladiigyi, Szocialis és Esélyegyenldségi
Minisztériumot, valamint ifjusagi, csaladiigyi, szocialis és
esélyegyenléségi minisztert emlit, ott Szocialis és Munka-
gyl Minisztériumot, valamint szocialis és munkaiigyi
minisztert,

* A torvényt az Orszaggytlés a 2006. majus 30-i tlésnapjan fogadta el.

d) lgazsagiigyi Minisztériumot, valamint igazsagiigyi
minisztert emlit, ott Igazsagligyi és Rendészeti Miniszté-
riumot, valamint igazsagiigyi és rendészeti minisztert,

e) Informatikai és Hirk6zlési Minisztériumot, valamint
informatikai és hirkdzlési minisztert emlit, ott — a kdzigaz-
gatdsi informatikai feladatokat kivéve — Gazdasagi és
Kozlekedési Minisztériumot, valamint gazdasagi és kozle-
kedési minisztert,

/) Nemzeti Kulturalis Orokség Minisztériumat, vala-
mint a nemzeti kulturalis 6rokség miniszterét emlit, ott
Oktatasi és Kulturalis Minisztériumot, valamint oktatasi és
kulturalis minisztert,

g) Oktatasi Minisztériumot, valamint oktatasi minisztert
emlit, ott

ga) a kutatds-fejlesztéssel, valamint a technoldgiai
innovacioval osszefiiggd feladatok tekintetében Gazdasa-
gi és Kozlekedési Minisztériumot, valamint gazdasagi és
kozlekedési minisztert,

gb) a szakképzéssel kapcsolatos feladatok tekintetében
Szocialis és Munkaiigyi Minisztériumot, valamint szocialis
és munkatigyi minisztert,

gc) a ga)—gb) alpontok hatalya ala nem tartozo felada-
tok tekintetében Oktatasi és Kulturalis Minisztériumot,
valamint oktatasi és kulturalis minisztert,

h) a teriletfejlesztésért, az épitésiigy agazati iranyita-
saért, a lakasgazdalkodasért ¢s lakaspolitikaért, valamint
az idegenforgalom agazati iranyitasaért felelds miniszté-
riumot, valamint minisztert emlit, ott Onkormanyzati és
Tertiletfejlesztési Minisztériumot, valamint dnkormany-
zati és teriiletfejlesztési minisztert,

i) az Eurdopai Unio kozosségi politikaibol eredd kor-
manyzati feladatok tarcakozi Osszehangolasaért felels
minisztert emlit, azon kiiliigyminisztert,

7) ahataron tali magyarok ligyeivel, valamint a Hataron
Tali Magyarok Hivatalanak feliigyeletével kapcsolatos
feladatkorrel — Osszefiiggésben — Kiilligyminisztériumot,
valamint kiiligyminisztert, ott Miniszterelnoki Hivatalt,
valamint Miniszterelnoki Hivatalt vezeté minisztert,

k) a kozigazgatasi informatikai feladatokért, valamint
orszagos szintl fejlesztéssel, fejlesztési tervezéssel és
programozassal kapcsolatos kormanyzati feladatokért
felelds minisztériumot vagy minisztert emlit, ott Minisz-
terelnoki Hivatalt, valamint Miniszterelnoki Hivatalt
vezetd minisztert
kell érteni.

3. § (1) Ez a torvény az orszaggyllési képviselok
2006. évi altalanos valasztasat kovetéen megalakult
Orszaggytilés altal valasztott miniszterelnok megvalasz-
tasaval egyidejlileg 1ép hatalyba.

(2) A torvény hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat
veszti a Magyar Kdztarsasdg minisztériumainak felsorola-
sardl sz616 2002. évi XI. torvény, a Magyar Koztarsasag mi-
nisztériumainak felsorolasarol szolo 2002. évi XI. torvény
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modositasarol szolo 2003. évi XXVIL térvény, valamint
a Magyar Koztarsasdg minisztériumainak felsorolasarol
sz616 2002. évi XI. torvény maddositasarol szolo 2004. évi
XCV. térvény.

(3) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a koltségvetési
torvény keretei kozott az e torvény végrehajtasahoz sziik-
séges fejezetek kozotti eldiranyzat-atcsoportositasokat
elvégezze.

(4) Az e torvénnyel mas szervhez atkeriil feladat- és
hataskorok tekintetében — az ellatasukhoz kapcsolodo
egyéb feladatokra, jogosultsagokra és kotelezettségekre is
kiterjedden — a feladatot eredetileg ellatod szerv jogutddja
az adott feladatot, hataskort atvevo szerv.

(5) A koztisztviselok jogallasarol szolo 1992. évi
XXIIL torvény 14. § (1) bekezdés ¢) pontjanak alkalmazasa
szempontjabol a 2. §-ban megjeldlt minisztériumot, illetve
kozigazgatasi szervet kell az ott megjelolt szervezetek jog-
utodjanak tekinteni.

Dr. Szili Katalin s. k.,

az Orszaggylés elnoke

Solyom LaszIo s. k.,

koztarsasagi elnok

A Kormany
122/2006. (V. 19.) Korm.
rendelete

egyes foglalkoztatasi célu tamogatasokat megallapito
kormanyrendeleteknek a rendezett munkaiigyi
kapcsolatok kévetelményével 6sszefiiggo
médositasarol

A foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek el-
latasarol szolo 1991. évi IV. térvény 39. §-a (5) bekezdése
a) pontjanak 2. alpontjaban, 19/A. §-aban, valamint
43. §-anak (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan,
a Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete véleményének
meghallgatasaval a Kormany a kovetkezdket rendeli el:

A munkadba jardssal 6sszefiiggo terhek csokkentését célzo
tamogatdsokrol, valamint a munkaeré-toborzas
tamogatasarol szolo 39/1998. (I11. 4.) Korm. rendeletnek
a rendezett munkatigyi kapcsolatok kovetelményével
osszefiiggd modositdsa

1%

A munkaba jarassal 9sszefiiggo terhek csokkentését cél-
706 tamogatasokrodl, valamint a munkaer6-toborzas tadmo-
gatasarol sz616 39/1998. (111. 4.) Korm. rendelet (a tovab-

biakban: R.) 2. §-anak b) pontja helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép, valamint a § a kovetkezd ¢) ponttal egésziil
ki:

[A munkaado, valamint az a) pontban meghatarozott
munkavallalo részére, legfeliebb egyéves idotartamra,
egészben vagy részben megtéritheté a munkaba jarassal
kapcsolatos utazasi kéltségnek, az 6t —a munkaba jarassal
kapcsolatos utazasi kéltségtéritesrél szolo 78/1993. (V. 12.)
Korm. rendelet alapjan — terheld része, ha a munkaado]

,,b) hasonldo munkakorben foglalkoztatott munkavallald
munkaviszonyat a kérelem beny(jtasat megel6zd hat ho-
napon beliil — a miikddésével Osszefiiggd okbdl — nem
szlintette meg, valamint

¢) megfelel a rendezett munkatigyi kapcsolatok — az al-
lamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL torvény
15. §-aban meghatarozott — feltételeinek, illetve e feltéte-
lek igazolasa a kiilon jogszabalyban meghatarozott médon
megtorténik.”

2.§

Az R. 3. §-anak (1)—(3) bekezdése helyébe a kdvetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) Téamogatas adhatdo annak a munkaadonak, aki a
munkavallaléinak lakéhelytik (tartozkodasi helyiik) és a
munkahelyiik kozott torténd oda-vissza utazasat csoportos
személyszallitas utjan oldja meg. A tamogatas feltétele,
hogy

a) a csoportos személyszallitassal érintett munkavalla-
16k lakohelye (tartdézkodasi helye) olyan telepiilésen van,
hogy a munkavallaloknak a lakohely (tartozkodasi hely) és
a munkahely ko6zotti, tomegkozlekedési eszkozzel torténd
oda-vissza utazdsa nem vagy csak aranytalan nehézséggel
oldhat6 meg, és

b) a munkaad6 megfelel a rendezett munkatigyi kap-
csolatok — az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXX VIIL
torvény 15. §-aban meghatarozott — feltételeinek, illetve e
feltételek fennallasa a kiilon jogszabalyban meghatarozott
mobdon igazolasra kerdil.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja alkalmazéasaban a lako-
hely (tartdzkodasi hely) és a munkahely kdzott az oda- és
visszautazas akkor oldhaté meg aranytalan nehézséggel,
ha annak ideje naponta — tomegkdzlekedési eszkdzzel — a
két orat meghaladja.

(3) Az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott telepii-
Iések korét — a megyei (fovarosi) kozlekedési feliigyelet,
valamint a megyei (fovarosi) munkaiigyi tanacs vélemé-
nyének meghallgatasaval — a munkatigyi kdzpont hata-
rozza meg.”
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AzR. 4. §-a (1) bekezdésének c) pontja helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

[Tamogatas nyujthaté annak a munkaadonak, aki]

»C) a2.§ b)—c) pontjaban meghatarozott feltételeknek
megfelel.”

4.§

Az R. 5. §-anak (2) bekezdése helyébe a kdvetkezo ren-
delkezés 1ép:

»(2) A tamogatas tovabbi feltétele, hogy a munkaado

a) hitelt érdemlden igazolja, hogy a munkaer6-toborzas
valés munkaerdigény kielégitésére iranyul, valamint

b) megfeleljen a rendezett munkatigyi kapcsolatoknak
az allamhaztartasrol sz6lo 1992. évi XXXVIIL toérvény
15. §-aban meghatarozott feltételeinek, illetve e feltételek
fennallasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint igazo-
lasra keriiljon.”

A palyakezdo munkanélkiiliek elhelyezkedésének
elosegitéseérdl szolo 68/1996. (V. 15.) Korm. rendelet
modositdsa

5.§

(1) A palyakezdé munkanélkiiliek elhelyezkedésének
eldsegitésérdl szolo 68/1996. (V. 15.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R2.) 7. §-anak (3) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(3) A tamogatast a foglalkoztatas iddtartamara, legfel-
jebb azonban 360 napra a palyakezdd részére jaro6 munka-
bérnek (illetménynek) 50-100%-ig terjedd mértékben kell
megallapitani. A tdAmogatas mértéke — a palyakezdo részé-
re jaré munkabér (illetmény) 100%-aban torténd megalla-
pitasa esetén — havonta nem haladhatja meg szakképzetlen
palyakezdd esetében a kdtelezd legkisebb munkabér mas-
félszeresét, kozépfoku szakképzettségli palyakezdd eseté-
ben kétszeresét, fels6fokli szakképzettségli palyakezdd
esetében két és félszeresét. Ha a tamogatas mértéke a pa-
lyakezdd részére jaré munkabérnél (illetménynél) alacso-
nyabb, illetve a foglalkoztatas nem teljes munkaidében
torténik, akkor felsd hatarként az eldbbiekben meghataro-
zott 0sszeg aranyos részét kell figyelembe venni. Az eléb-
biekben meghatarozott timogatason kiviil a palyakezdd
utan fizetendd egészségiigyi hozzajarulas 0Osszege is
megtérithetd, feltéve, hogy a munkaado megfelel a rende-
zett munkaiigyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIII. térvény 15. §-aban meghatarozott —
feltételeinek, illetve e feltételek fennalldsa a kiilon jogsza-
balyban meghatarozott médon igazolasra keril.”

(2) AzR2.7. §-4nak (6)—(7) bekezdése helyébe a kdvet-
kez6 rendelkezés 1ép:

»(60) A munkaiigyi kdzpont igazgatdja — az 5. § (1) be-
kezdésében foglaltaknak megfeleléen — kiilonds méltany-
last érdemld esetben engedélyezheti az 5. § (2) bekezdésé-
nek a) pontjaban megjeldlt szakképesitéstol eltérd szakké-
pesitésii palyakezdo allaskeres6 foglalkoztatasanak tdmo-
gatasat, feltéve, hogy a munkaadd megfelel a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIII. torvény 15. §-aban meghatarozott —
feltételeinek, illetve e feltételek fennallasa a kiilon jogsza-
balyban meghatarozott moédon igazolasra keriil.

(7) Ha a munkaadd egyesiilet, alapitvany, kozalapit-
vany, koztestiilet, kisebbségi Onkormanyzat vagy koz-
hasznt tarsasag, a (3) bekezdésben meghatarozott timoga-
tason feliil a palyakezdd részére jar6 munkabért terheld
tarsadalombiztositasi és munkaadoi jarulék is atvallalhato,
feltéve, hogy a foglalkoztatas nem vallalkozasi tevékeny-
ség keretében torténik, és a munkaadd megfelel a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok — az dllamhaztartasrol sz616 1992.
évi XXXVIIL torvény 15. §-aban meghatarozott — feltéte-
leinek, illetve e feltételek fennallasa a kiilon jogszabaly-
ban meghatarozott médon igazolasra kertil.”

6.8

Az R2. 9. §-anak (4) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(4) A tamogatds mértéke a jogszabalyban megallapi-
tott, az adott munkaltatora érvényes kotelez6 legkisebb
havi munkabér fele. Ha a munkaidé a teljes munkaidénél
rovidebb, a tdmogatas mértékét a munkaidd eltéré mérté-
kével aranyosan csokkentve kell megallapitani. Tovabbi
tamogatasként a palyakezdd utan fizetendd egészségligyi
hozzajarulas is megtérithetd, feltéve, hogy a munkaado
megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok — az allam-
haztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL. térvény 15. §-aban
meghatarozott — feltételeinek, illetve e feltételek fennalla-
sa a kiilon jogszabalyban meghatdrozott médon igazolasra
keril.”

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok
foglalkoztatasdhoz nyujthato koltségvetési tamogatasrol
szolo 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet moédositasa

7.8

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok fog-
lalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési tamogatasrol
sz616 177/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
R3.) 3. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(0) Az (1) bekezdés b)—c) pontja szerinti tamogatas
olyan, megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
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foglalkoztaté munkaltatonak nyujthatd, amely megfelel a
rendezett munkaiigyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol
82016 1992. évi XXXVIII. torvény 15. §-aban meghataro-
zott — feltételeinek, illetve ezen feltételek fennallasa a
kiilon jogszabalyban meghatarozott modon igazolasra
keriil.”

8.§

Az R3. 8. §-a (5) bekezdésének g) pontja helyébe a ko-
vetkezd rendelkezés 1¢€p:

[(5) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:]

»2) apalyazat benyujtasanak helyét és hataridejét, a pa-
lyazatot elbirald szerv megnevezését, a palyazat elbirala-
sanak fébb szempontjait — koztiik a rendezett munkaiigyi
kapcsolatoknak az allamhaztartasrél szo6ld 1992. évi
XXXVIIL toérvényben meghatarozott feltételeinek valo
megfelelés vizsgalatat — és hataridejét.”

9.§

Az R3. 9. §-anak (2) bekezdése a kovetkezd e) ponttal
egésziil ki:

[Védett szervezeti szerzodés a kozhasznu szervezetekrol
szolo 1997. evi CLVI. torvény 2. §-a (1) bekezdésének
d) pontjaban megjelolt munkaltatoval kothetd, hal

,»¢) 1gazolasra keriil, hogy a munkaltaté megfelel a ren-
dezett munkaligyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol
sz616 1992. évi XXXVIIL. térvény 15. §-aban meghata-
rozott — feltételeinek.”

10. §

(1) E rendelet a kihirdetését koveté harmadik napon 1ép
hatalyba.

(2) 2006. november 1-jén hatalyat veszti az R2. 7. §-a
(3) bekezdésének, valamint a 9. §-a (4) bekezdésének az
egészségiigyi hozzajarulds megtéritésérol rendelkezd utolso
mondata.

Budapest, 2006. majus 9.

Gyurcsany Ferenc s. k.,

miniszterelnok

A foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi
miniszter
6/2006. (V.17.) FMM
rendelete

a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter
hataskorébe tartozé szakképesitések megszerzésére
iranyuld szakmai vizsga szervezésére feljogositott
intézményekrol szolé 29/2004. (XII. 20.) FMM
rendelet modositasarol

A szakképzésrél sz616 1993. évi LXXVI. torvény 5. §
(1) bekezdésének b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan
a kovetkezoket rendelem el:

1. §

A foglalkoztataspolitikai és munkatigyi miniszter hatas-
korébe tartozd szakképesitések megszerzésére irdnyuld
szakmai vizsga szervezésére feljogositott intézményekrdl
sz016 29/2004. (XII. 20.) FMM rendelet (a tovabbiak-
ban: R.) 1/A. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1)Az 1. § alapjén a szakmai vizsga szervezésére jogot
elnyert intézményeket, azon szakképesitéseket, amelyekre
a szakképzo intézmény vizsgaszervezesi joga kiterjed, vala-
mint a vizsgaszervezési jogosultsag lejartanak idépontjat a
rendelet 1-2. szdmu melléklete tartalmazza.”

2.§

Az R. e rendelet mellékletében meghatarozott 2. szamu
melléklettel egésziil ki, ezzel egyidejlileg az R. mellékle-
tének szamozasa 1. szamu mellékletre valtozik.

3.8
Ez arendelet 2006. majus 20-an 1ép hatalyba, ezzel egy-

idejileg az R. 1/A. §-anak (2) bekezdése és a 2. §-anak
(3) bekezdése hatalyat veszti.

Budapest, 2006. majus 15.

Csizmar Gabor s. k.,

foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter
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Melléklet a 6/2006. (V. 17.) FMM rendelethez
., 2. szamu melléklet a 29/2004. (XII. 20.) FMM rendelethez
Sgr- Intézmény neve Szakképesités megnevezése . azpnosité Régio Erveﬁtny'e sség
szam szama ideje
1. |Adu Oktatasi Kozpont Személyligyi ligyintézd 52 3442 01 Kozép-Magyarorszag 2010. majus 20.
1211 Budapest, : e . Tl I
Téncsics M. .78, ;l;lifészzdalomblzt051ta51 gy 52 3435 05
Térsadalombiztositasi szak- | 54 3435 04
eléado
2. | Atalanta Oktatési Kft. Személyligyi gazdalkodo 54 3442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
1083 Budapest, Térsadalombiztositési 52343505
Jazmin u. 10. ligyintézé
Térsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
3. |Budapesti Gazdasagi Személyligyi igyintézd 52 3442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. majus 20.
Fdiskola Slyiigyi gazdalkods 43442 01
1149 Budapest, Sz’eme yugyligazc%a, ,0.(.10 gty — -
Buzogény u. 11-13. fl"arysa"dalomblztos1tas1 tgy- | 52343505 .I_\I}fugat-Dunantul' 2010. méajus 20.
ntezo Ko6zép-Magyarorszag
Tarsadalombiztositasi szak- | 54343504 |  Bszak-Magyarorszig
el6ado
4. |Debreceni Egyetem Tarsadalombiztositasi igy- | 52 3435 05 Eszak-Alfold 2010. majus 20.
Agrartudomanyi Centrum, |intéz6
Felndftképzési Térsadalombiztositési szak- | 54 3435 04
és Tavoktatasi Kozpont cléadd
4032 Debrecen,
Boszorményi ut 138.
5. |Debreceni Regionalis Képz6 | Munkaerdpiaci iigyintézo 523443 01 Eszak-Alfold 2010. majus 20.
4K()O3Zf(]))ngbrecen, Munk,aerf)'pia.tci me’nedzs’er 713443 01
Véamospéresi Ut 84. Személyligyi gazdalkodo 54 3442 01
Munkaerdpiaci instruktor 543443 01
6. |Eszak-magyarorszagi Munkaerdpiaci ligyintézd 52 3443 01 Eszak-Magyarorszag 2010. majus 20.
Regionalis Képz6 Kdzpont | punkaerdpiaci 1 3443 01
3518 Miskolc, un aercfp%ac% Tnenedzser 713443 0
Erenyé u. 1. Munkaer6piaci instruktor 543443 01
7. |Ezopus Tanoda Bt. Személyligyi gazdalkodo 54 3442 01 Dél-Dunantul 2010. majus 20.
;?1?3 dﬁpgg‘_’j‘; Személytigyi iigyintézs 523442 01
Munkaerdpiaci menedzser 71 3443 01
Munkaerdpiaci tigyintézo 523443 01
Térsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
Térsadalombiztositasi 52 3435 05
ligyintézo
8. |Facultas Cognoscendi Személyligyi tigyintézo 523442 01 Kozép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
Akadémia Alapitvany Személviievi eazdalkoda 543442 01
1062 Budapest, zemélyligyi gazdalkodo
Baross u. 61.
9. |Fény-Szoft Tarsadalombiztositasi 52343505 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
Szamitastechnikai Kft. ligyintézo
9400 Sopron, Térsadalombiztositasi 543435 04
Kurucdomb sor 2. szakeléadod
10. | Griff Human Management |Személyiigyi ligyintéz6 52 3442 01 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
Oktatasi Kft. Személyiigyi gazdalkodo | 54 3442 01
8800 Nagykanizsa, - > -
Kolcsey u. 8. Munkavédelmi technikus 53 5499 01
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11. |Kozlekedési Dolgozok Munkaerdpiaci tigyintézo 52 3443 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.

Szakszervezeteinek S Slviievi dalkodé 54 3442 01
Szovetsége Oktatasszervezd ZemeyuEy! BZEE e
¢és Tovabbképzo Intézet
1081 Budapest,
Koztarsasag tér 3.
12. | Kecskeméti Regionalis Munkaerdpiaci ligyintézo 52 3443 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. majus 20.
Kepzo Kézpont Munk: et b 1344 1 Dél-Alfold
6000 Kecskemét, un ,aerf)pla.uil m‘en?d%ser 713443 0
Szolnoki ut 20. Személyligyi ligyintézo 52 3442 01
Személyligyi gazdalkodo 543442 01
Tarsadalombiztositasi 52 3435 05
lgyintéz6
Térsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
Munkavédelmi technikus 53 5499 01
Munkaerdpiaci instruktor 54 3443 01
13. |Magyar Konyvvizsgaloi Tarsadalombiztositasi 52 3435 05 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
Kamara Oktatasi igyintézo
Kozpont Kit. Tarsadalombiztositasi 54 3435 04
1075 Budapest, ol A ER—
Madach tér 3-4.
14. |Metodika Oktatasi Személyligyi igyintézd 52 3442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
Szolgaltat6 Kft. Személyiigyi gazdalkodo | 54 3442 01
1031 Budapest, . ST
Csénakhaz u. 9. 1/2. fl."ars.ad’al(')'mblztosnaa 52 3435 05
ugyintezo
Tarsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
15. |Nexon Vallalkozasi Személyiigyi ligyintézd 52 3442 01 Kozép-Magyarorszag 2010. méjus 20.
és Kereskedelmi Kit. Térsadalombiztositési 52 3435 05
1138 Budapest, ligyintézé
Vaci ut 186. ; ;
Tarsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
16. |Nyiregyhazi Regionalis Munkaerdpiaci ligyintézd 52 3443 01 Eszak-Alfold 2010. majus 20.
ffgg‘;\éfﬁgg?ﬁgza’ Munk’aerf'ipie.w:i m.ene'd%ser 71 3443 01
Széchenyi u. 13. Személyligyi ligyintézo 523442 01
Tarsadalombiztositasi 52 343505
ligyintéz6
Tarsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
Munkavédelmi technikus 535499 01
Munkaerdpiaci instruktor 54 3443 01
17. |Ok-Tat-60 Oktatast Szer- Tarsadalombiztositasi 52343505 Eszak-Magyarorszag 2010. majus 20.
vez0 és Szolgaltato Kft. ligyintézo
3000 Hatvan, Térsadalombiztositasi 54 3435 04
Tanacs ut 9. szakel6ado
18. |Oktatasi Studi6 90 Kft. Személyligyi ligyintézd 52 3442 01 Eszak-Magyarorszag 2010. méajus 20.
3529 Miskolc, Személyiigyi gazdalkodo | 54 3442 01
Csabai kapu 25. - —
Tarsadalombiztositasi 52 3435 05
lgyintéz6
Munkavédelmi technikus 535499 01
19. |Oktav Tovabbképzo Tarsadalombiztositasi 52343505 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
Kozpont Rt. igyintézo
2509 Esztergom Kertvaros, | Tarsadalombiztositasi szak- | 54 3435 04

Wesselényi u. 35-39.

eléado
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20. |Oktker-Nodus Kiado Kft. Személyligyi ligyintézd 52 3442 01 Ko6zép-Dunéntul 2010. majus 20.

8200 Veszprém,
Bartok Béla u. 12.
21. |Orszagos Egészség- Térsadalombiztositasi 52 3435 05 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
biztositasi Pénztar lgyintézd Ko6zép-Dunantul
11,39 Budapest, Térsadalombiztositasi 54 3435 04 i l?el-Dunantul .
Vaci at 73/A szakeléddo Ko6zép-Magyarorszag
Eszak-Magyarorszag
Eszak-Alfold
Dél-Alfold
22. |Open Carrier Személyiség- | Munkaerépiaci tigyintézé 52 3443 01 Dél-Dunantul 2010. majus 20.
g%;sétgcis Szolgaltatd Bt. | \funkaerépiaci menedzser | 71 3443 01
Szent Istvéln tér 12. Személyligyi ligyintézd 52 3442 01
Személyligyi gazdalkodo 543442 01
Tarsadalombiztositasi 52 3435 05 Nyugat-Dunantul 2010. méajus 20.
igyintézo Kozép-Dunantul
Tarsadalombiztositasi 543435 04 Dél-Dunéntul
szakel6ado
23. | Orszagos Munkavédelmi Munkavédelmi technikus 53 5499 01 Nyugat-Dunantual 2010. majus 20.
Képz6 és Tovabbképzo Kft. Ko6zép-Dunantul
1111 Budapest, Dél-Dunantul
Miiegyetem rkp. 9. K&zép-Magyarorszag
R ép. II. em. Eszak-Magyarorszag
Eszak-Alfold
Dél-Alfold
24. |Pazmany Péter Katolikus Személyligyi gazdalkodo 543442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. majus 20.
Egyetem Bolcsészet- Személyiigyi iigyintézs 523442 01
tudomanyi Kar
1088 Budapest,
Szentkiralyi u. 28-30.
25. |Penta Unid Oktatasi Tarsadalombiztositasi iigy- | 52 3435 05 Nyugat-Dunantul 2010. méajus 20.
Centrum Kft. intézd Ko6zép-Dunantal
7622 Pécs, Térsadalombiztositasi szak- | 54 3435 04 Ko6z¢ép-Magyarorszag
Czinderi u. 6. eléadd Eszak-Magyarorszag
Eszak-Alfold
26. |Perfekt Gazdasagi Tanacs- | Munkaerdpiaci ligyintézd 52 3443 01 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
ad$, Oktat6 és Kiado Munkaerépiaci menedzser 71 3443 01 K6zép-Dunintil
Zartkortien Miikodo - - - Dél-Dunantul
Részvénytarsasag Személytigyi gazdalkodo 543442 01 Ko6zép-Magyarorszag
1143 Budapest, Munkaerdpiaci instruktor 54 3443 01 Eszak-Magyarorszag
Szobranc u. 6-8. Eszak-Alfold
Dél-Alfold
27. |Soter-Line Oktatasi, Személytligyi gazdalkodo 543442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. majus 20.
Tovabbképzt és Téarsadalombiztositasi 52343505
Szolgaltatd Kft. ligyintézd
1073 Budapest,
Erzsébet krt. 7.
28. |Székesfehérvari Regionalis |Munkaerdpiaci ligyintézd 52 3443 01 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
gggg%féizeg?:ﬁérvér, Munk,aerépia.l(? m'enf’:d%ser 71 3443 01 Kézép-Dunantil
Seregélyesi ut 123. Személyligyi ligyintézo 52 3442 01
Személyligyi gazdalkodo 543442 01
Tarsadalombiztositasi 52 3435 05
ligyintézd
Tarsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
Munkavédelmi technikus 53 5499 01
Munkaerdpiaci instruktor 54 3435 04
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29. |Szofisztika Oktatas- Munkaerdpiaci tigyintézo 52 3443 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. majus 20.

%‘371'3" %Zl(]’ dlzggst, Munkaercjp%ac% @enedzser 71 3443 01 Deél-Alfold
Erzsébet krt. 39. /5. Munkaerdpiaci instruktor 543443 01
30. |Szokratész Kiilgazdasagi Munkaerdpiaci tigyintézd 52 3443 01 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
Aka(riemlar Oktatasi és Munkaerdpiaci menedzser 713443 01 : l?el-Dunantul ,
Tanacsadd Kft. T e Ko6zép-Magyarorszag
1165 Budapest, Személytigyi ligyintézo 523442 01 Eszak-Magyarorszag
Diosy Lajos u. 22-24. Személytigyi gazdalkodo 54 3442 01
Térsadalombiztositasi 52 3435 05
ligyintézd
Térsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
Munkavédelmi technikus 53 5499 01
31. |Szombathelyi Regionalis Személyiigyi ligyintézd 52 3442 01 Nyugat-Dunanttl 2010. majus 20.
Képzd Kozpont Személyiigyi gazdalkodd 543442 01
9700 Szombathely, z'eme yugyllgaz ,a, ,O ©
Akacs Mihaly u. 1-3. Targadglgmbutosﬁam 52 343505
ugyintezo
Térsadalombiztositasi 54 3435 04
szakel6ado
32. |Szervezési és Vezetési Munkavédelmi technikus 53 5499 01 Dél-Alfold 2010. méajus 20.
Tudomanyos Térsasag
(Békés Megyei Szervezete)
1027 Budapest, F6 u. 68.
33. |Tudomanyos Ismeretter- Személyligyi ligyintézd 52 3442 01 Ko6zép-Dunantul 2010. majus 20.
_}:es;’tol\;arsulgtE ot Téarsadalombiztositasi 52343505
ejér Megyei Egyesiilete Hovintézé
8000 Székesfehérvar, A
I11. Béla kiraly tér 1.
34. | Tudoményos Ismeretter- Tarsadalombiztositasi 52 3435 05 Nyugat-Dunantul 2010. majus 20.
Jeszt6 Tarsulat Oveges ligyintézo
Jozsefflsmeretterjesztd Térsadalombiztositési 543435 04
és Szakképzo Egyesiilete szakeléado
8900 Zalaegerszeg,
Disz tér 7.
35. |Tudomanyos Ismeretter- Személyligyi ligyintézd 523442 01 Nyugat-Dunantul 2010. méajus 20.
jeszté Tarsulat Pannon
Egyesiilete
9021 Gy6r,
Szent Istvan ut 5.
36. | Tudomanyos Ismeretter- Személyligyi ligyintézo 523442 01 Ko6zép-Magyarorszag 2010. méajus 20.
Je'sztorTarsulat Teleki 4 Tarsadalombiztositéasi 52 3435 05
Laszl6 Ismeretterjesztd ligyintézé
Egyesiilete
1085 Budapest,
Ulléi at 14. 1/4.




6. szam

MUNKAUGYI KOZLONY

403

A foglalkoztataspolitikai
¢és munkaiigyi miniszter,
valamint az oktatasi miniszter
7/2006. (V. 18.) FMM-OM
egyilttes rendelete

az Oktatasi Minisztérium Alapkezelési Igazgatésaga
és az Eurodpai Szocialis Alap Nemzeti Programiroda
Tarsadalmi Szolgaltatéo Kozhasznu Tarsasag
kozremiikodo szervezetté torténd kijelolésérol,
valamint a 2004-2006. évi Humanero6forras-fejlesztési
Operativ Program kozoktatasi, szakképzési
és felsdoktatasi intézkedéseinek végrehajtasarol sz616
22/2004. (VI. 8.) FMM-OM egyiittes rendelet
moédositasarol

Az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol és a Kohézios
Alapbdl finanszirozott tdimogatasok hazai felhasznalasaért
felel6s intézményekrol sz616 1/2004. (1. 5.) Korm. rendelet
20. §-anak (3) és (5) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan a kovetkezoket rendeljiik el:

1. §

Az Oktatasi Minisztérium Alapkezelési Igazgatosaga és
az Eurépai Szocidlis Alap Nemzeti Programiroda Térsa-
dalmi Szolgaltaté Kozhasznt Tarsasag kozremitkddo szer-
vezetté torténd kijeldlésérdl, valamint a 2004-2006. évi
Humaner6forras-fejlesztési Operativ Program kdzoktata-
si, szakképzési és felsGoktatasi intézkedéseinek végrehaj-
tasarol szol6 22/2004. (V1. 8.) FMM—-OM egyiittes rende-
let (a tovabbiakban: R.) 5. §-anak (1) bekezdése helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A kozoktatasi, szakképzési és felsGoktatasi intéz-
kedések végrehajtasa soran nyujtott timogatasok esetében
a palyazati dokumentaciot a palydzat-elokészité munka-
csoport (a tovabbiakban: munkacsoport) késziti el és az
iranyito hatosag hagyja jova. A munkacsoport elndke az
irdnyito hatosag képviseldje, tagjait az oktatasi miniszter
elozetes véleménye alapjan az OM Alapkezel6 jeloli ki.”

Sl

(1) Az R. 6. §-anak a) pontja helyébe a kdvetkezo ren-
delkezés 1ép:

[Az OM Alapkezelonek a palyazati eljaras lebonyolita-
saval kapcsolatos feladatai a kovetkezok:]

») jovahagyas céljabol osszedllitja a palyazat-eloké-
szitd munkacsoport altal elkészitett palyazati dokumenta-
ciot, illetve az Oktatasi Minisztérium és a Foglalkoztatas-
politikai és Munkaiigyi Minisztérium megbizasabol koz-
zéteszi az irdnyitd hatosag éltal jovahagyott palydzati fel-
hivast,”

(2) Az R. 6. §-4nak e) pontja helyébe a kdvetkezd ren-
delkezés 1ép:

[Az OM Alapkezelonek a palyazati eljaras lebonyolita-
saval kapcsolatos feladatai a kévetkezdk:|]

) nyilvantartja és megvalaszolja a palyazok altal, a pa-
lyazattal kapcsolatban, irasban feltett kérdéseket és azokat
tajékoztatasul megkiildi az iranyit6 hatdésagnak,”

3.8

(1) Az R. 7. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) A beérkezett és formai szempontbdl érvényes pa-
lyazatokat az értékelési eljaras soran fliggetlen értékeldk
értékelik. A palyazati eljaras targyat képez6 tamogatast el-
nyerd palyazok kivalasztasara a biralobizottsag tesz javas-
latot.”

(2) AzR. 7. §-a (2) bekezdésének a)—c) pontjai helyébe
a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

[(2) Az értékelési eljaras soran az OM Alapkezeld fel-
adatai a kovetkezok: |

»@) az Oktatasi Minisztériummal egyeztetett javaslatot
tesz az iranyito hatosagnak a fliggetlen értékelok és a biralo-
bizottsag szavazo tagjainak személyére,

b) aziranyit6 hatosag jovahagyasat kovetden megbizza
a fliggetlen értékeloket és a biralobizottsag tagjait a felada-
tok ellatasaval. Amennyiben az iranyit6 hatosag a javaslat-
tal nem ért egyet, felhivja az OM alapkezeldt, hogy tegyen
Uj javaslatot,

c) felkésziti a fliggetlen értékeldket és a birdlobizottsag
tagjait az értékelési eljarasban valo részvételre,”

(3) AzR. 7. §-a(2) bekezdésének e)—f) pontjai helyébe a
kovetkezo rendelkezések 1épnek:

[(2) Az eértékelési eljards soran az OM Alapkezeld fel-
adatai a kévetkezdk: |

»e) ellatja a birdlobizottsag elndki és titkari teenddit,

f) a fiiggetlen értékeldk és a biralobizottsag javaslata
alapjan értékelési jelentést készit, és a timogatasi javas-
latot jovahagyasra megkiildi az irdnyitd hatosag részére,”

4.§

AzR. 8. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezd ren-
delkezés 1ép:

»(2) A kozponti program keretében a program-elokészito
munkacsoport kidolgozza a kozponti program tdmogatasi
pénzeszkozeinek felhasznalasahoz sziikséges feltételrend-
szert. A munkacsoport elnoke az iranyitd hatdsag képviseld-
je. Az OM Alapkezel6 részt vesz a munkacsoport tevékeny-
ségében, és ellatja a munkacsoport titkari teenddit.”

5.8

(1) AzR. 10. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) A mindsito testiilet végzi a programterv értékelését,
¢és javaslatot tesz az iranyitd hatdsag részére a programterv
elfogadasara. Az iranyité hatdésag a mindsité testiilet ja-
vaslata alapjan elfogadja programtervet. A mindsito testii-
let tagjait az Oktatasi Minisztérium javaslatara az OM
Alapkezeld kéri fel. A mindsito testiilet tevékenységét az



404

MUNKAUGYI KOZLONY

6. szam

iranyit6 hatdsag altal eldterjesztett és a testiilet altal jova-
hagyott tigyrend szabalyozza.”

(2) Az R. 10. §-a (2) bekezdésének b) pontja helyébe a
kdvetkezo rendelkezés 1ép:

[(2) A programterv értékelése sordan az OM Alapkezeld.]

,»b) formai, tartalmi és koltségvetési szempontbol érté-
keli a hozza benyujtott programtervet,”

(3) Az R. 10. §-a (2) bekezdésének e) pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

[(2) A programterv értékelése soran az OM Alapkezelo: |

,»e¢) a formai, tartalmi és koltségvetési szempontbal el-
lendrzott programtervet megkiildi a mindsitd testiiletnek
jovahagyasra.”

6.§

(1) AzR. 11. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) A tamogatasban részesiild palyazoval, valamint a
mindsitd testiilet altal jovahagyott kdzponti programok
esetében a végso kedvezményezettel a Foglalkoztataspoli-
tikai és Munkailigyi Minisztérium megbizdsabol az OM
Alapkezeld kot tamogatasi szerz6dést. A timogatasi szer-
z0dés tartalmazza kiilondsen a timogatas céljat, dsszegét,
a tamogatott végsd kedvezményezett elszamolasi kotele-
zettségeinek meghatarozasat (tartalmat, hataridejét és az
elszamolas bizonylatait), tovabba az ellen6rzés modjat és a
szerz6désszegés kovetkezményeit.”

(2) AzR. 11. §-a (2) bekezdésének a)—b) pontjai helyébe
a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

[(2) Az OM Alapkezeld szerzédéskotéssel kapcesolatos
szakmai feladatai a kovetkezok:]

»a) elkésziti a szerzédésnek az adott palyazatra vagy
kdzponti programra irdnyado tervezetét, illetve a szerzo-
dés esetleges modositasanak a tervezetét, és azt jovaha-
gyasra az iranyitd hatdsagnak megkdildi,

b) a Foglalkoztataspolitikai és Munkailigyi Miniszté-
rium megbizasabdl eljarva megkati a szerzodést.”

(3) AzR. 11. §-a a kovetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A (2) bekezdésben meghatarozott jovahagyasrol az
iranyit6 hatdsag legkésébb a tamogatasi dontés meghoza-
taldig intézkedik.”

7.§

Az R. 15. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:

»(2) A kézikonyvet és modositasait az irdnyitd hatosag ve-
zetdjének elterjesztése alapjan az Oktatasi Minisztérium vé-
leményezése utan a foglalkoztataspolitikai és munkatigyi mi-
niszter adja ki és vonja vissza.”

8.8
Az R. 16. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az iranyité hatosag folyamatba épitett ellendrzési
kotelezettségével 0sszefiiggésben jogosult az OM Alapke-
zeld kozremikodd szervezeti tevékenységét tényfeltaro
latogatas keretében vagy dokumentum alapu ellendrzés ut-
jan ellenérizni, mely ellendérzés idépontjardl legkésébb az
azt megel6z0 8. napon koteles az OM Alapkezeldnek érte-
sitést kiildeni. A latogatdson késziilt jegyzokonyvvel kap-
csolatban az OM Alapkezel6 észrevételezésre jogosult.”

9.§

Az R. 17. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az OM Alapkezelo koteles a feladatkdrének ellata-
sa soran bekovetkezett szabalytalansaggal Osszefiiggd
visszafizetési kotelezettségenek az Oktatasi Minisztérium
a Magyar Allamkincstar, mint az Operativ Program kove-
teléskezeléssel megbizott szervezete altal vezetett kdvete-
1éskezelési szamlajara torténd befizetéssel eleget tenni.”

10. §

Az R. 19. §-anak (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

»(1) Az OM Alapkezel6 a 2. § (1) bekezdésének ba)—bc)
alpontjaiban meghatarozott intézkedések esetében a szakmai
monitoring tevékenységgel 0sszefliggésben

a) a monitoring szakértdk jelentései alapjan negyed-
évente atfogd szakmai jelentést készit az érintett projek-
tek, illetve az intézkedés szakmai elérehaladasarol, és el-
juttatja azt az iranyit6 hatésagnak,

b) félévente az iranyit6 hatosag éves jelentését megala-
pozo6 atfogd szakmai jelentést készit az érintett intézkedé-
sek szakmai és szerzodéskotésssel Osszefliggd adminiszt-
rativ elérehaladasardl, az n+2 szabaly teljesitésével kap-
csolatos eldrejelzéseirdl az iranyitod hatosag részére, és el-
juttatja azt az iranyit6 hatdsagnak.”

11.§

Az R. 21. §-a a kovetkezo (4) bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az OM Alapkezeld a Technikai Segitségnyujtasi
Keret felhasznalasaval kapcsolatos jelentéseit a Magyar
Allamkincstarhoz nyujtja be.”

12. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd 5. napon 1ép ha-
talyba.

(2) Az R. felvezeto szovegében a ,,(2) és (4) bekezdésé-
ben” szovegrész helyébe ,,(3) és (5) bekezdésében” szo-
vegrész 1ép.

(3) E rendelet hatalybalépése az azt megel6z6en megko-

tott szerzOdések tekintetében az iranyitd hatdsag korabbi
felel6sségét nem érinti.

Budapest, 2006. majus 17.
Csizmar Gabor s. k.,

foglalkoztataspolitikai
¢és munkatigyi miniszter

Dr. Magyar Balint s. k.,

oktatasi miniszter
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A foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi
miniszter
8/2006. (V. 22.) FMM
rendelete

a rendezett munkaiigyi kapcsolatok feltételeinek
igazolasara alkalmas iratokrol sz616
1/2006. (II. 2.) FMM rendelet médositasarol

Az allamhdaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIIL. térvény
124. §-anak (8) bekezdésében foglalt felhatalmazas alap-
jan a rendezett munkaligyi kapcsolatok feltételeinek
igazolasara alkalmas iratok korérdl a kovetkezéket ren-
delem el:

1.§

A rendezett munkaiigyi kapcsolatok feltételeinek igazo-
lasara alkalmas iratokrol sz6l6 1/2006. (1I. 2.) FMM ren-
delet (a tovabbiakban: R.) 1. §-anak i) pontja helyébe a
kovetkezo rendelkezés 1ép:

[E rendelet szabalyait kell alkalmazni]

,»i) a timogatast nyjtora”

[a kiilon jogszabalyban meghatarozott, a kézponti koltség-
vetésbdl és az elkiilonitett allami pénzalapokbol nyujthato
dllami tamogatas igénylésével kapcsolatos eljaras és az
dllami tamogatasra vonatkozo jogosultsag megallapitisa
soran.]

2.§

(1) Az R. 2. §-a (1) bekezdésének a)—c) pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[(1) A rendezett munkatigyi kapcsolatoknak az allam-
haztartasrol szolo 1992, évi XXXVIII. térvényben
(a tovabbiakban: Aht.) meghatarozott feltételei megallapi-
tasa alapjaul a kovetkezd iratok szolgdlnak:]

») az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Féfel-
iigyeloség altal

aa) akozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas alta-
lanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovab-
biakban: Ket.) hatalya ala tartozo eljarasban tamogatast
nyujté szerv belfoldi jogsegély iranti kérelmére a Ket.
26. §-anak (5) bekezdése alapjan adott tajékoztatas,

ab) atamogatas iranti kérelmet nem a Ket. hatalya ala
tartozo eljarasban elbirald szerv kérelmére a munkatigyi
ellendrzésrdl szold 1996. évi LXXV. torvény &/C. §-a
alapjan kiallitott hatosagi bizonyitvany,

ac) az Aht. 15. §-a (5) bekezdése szerinti esetben a mun-
kaltato kérelmére kiallitott hatosagi bizonyitvany, melyet a
munkaltaté mellékel a timogatas iranti kérelemhez;

b) az Aht. 15. § (9) bekezdése a) pontjanak aa) al-
pontjaban meghatarozott feltétel tekintetében az Egyenld
Banasmod Hatosag altal

ba) a Ket. hatalya ald tartozo eljarasban tdmogatast
nyujtod szerv belfoldi jogsegély kérelmére adott tdjékoz-
tatas,

bb) a tamogatas iranti kérelmet nem a Ket. hatalya ala
tartozd eljardsban elbirdld szerv kérelmére a Ket.
83-84. §-a alapjan kiallitott hatdsagi bizonyitvany; vala-
mint

¢) az Aht. 15. §-a (9) bekezdésének b) és ¢) pontjaban
meghatarozott feltételek tekintetében a munkaltatd nyilat-
kozata.”

(2) Az R. 2. §-a a kovetkezd uj (2) bekezdéssel egésziil
ki, ezzel egyidejileg a § jelenlegi (2)—(3) bekezdésének
szamozasa (3)—(4) bekezdésre valtozik:

»(2) A munkaltatd a tamogatas igénylésével egyidejiileg
biintetdjogi feleldssége tudataban arrol is nyilatkozik, hogy
vele szemben a rendezett munkaiigyi kapcsolatoknak az
Aht. 15. §-anak (7) bekezdésében meghatarozott altaldnos,
valamint az Aht. 15. §-a (9) bekezdésének a) pontjaban
meghatdrozott kiilonos feltételei teljesiilnek, azok hidnya
nem jelenti a timogatas nytjtasanak akadalyat.”

3.8

Az R. a kovetkezo uj 2/A. §-sal egésziil ki:

»2/A. § (1) Palyazati iton nyujtott timogatasok ese-
tében

a) atamogatast nyujto,

b) — olyan tamogatasi eljarasban, amelynek lebonyoli-
tasaban jogszabaly felhatalmazasa vagy megbizas alapjan
mas szervezet miikodik kozre — a palyazati eljaras lebo-
nyolitasaban kdzremitkodo szerv
a tamogatasi szerz6dés megkotését megeldzben terjeszti eld
a hatosagi bizonyitvany kiallitasa iranti kérelmet azon mun-
kaltatok vonatkozasaban, amelyek a palyazati kiirasban
szerepld valamennyi feltételnek megfelelnek, és amelyek
tamogatasarol a tamogatast nyujté dontott.

(2) A Ket. hatalya ala tartozo eljarasban megallapitott
tamogatasok esetében az eljaras lefolytatasara illetékes
tamogatast nyjtd szerv a belfoldi jogsegély iranti kérel-
mét az (1) bekezdésben foglaltak megfeleld alkalmazasa-
val a tamogatasrol szol6 hatarozat meghozatalat, illetéleg
a hat6sagi szerz6dés megkotését megelézden terjeszti eld
a 2. § (1) bekezdésének a)-b) pontjaban meghatarozott
hatosagokhoz.

(3) A tamogatast nyujto6 az (1)—(2) bekezdésben megha-
tarozott kérelemben feltiinteti a tAmogatast igénylé mun-
kaltatok nevét, székhelyét és adoszamat.

(4) Az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkatiigyi Foéfel-
iigyel6ség és az Egyenld Banasmod Hatosag altal kiallitott
hatosagi bizonyitvany tartalmazza, hogy azt a hatosag

a) mely munkaltato(k) tekintetében,

b) arendezett munkaiigyi kapcsolatok mely feltételeinek
igazolasa céljabol,
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¢) mely szerv el6tt folyamatban 1évé eljaras(ok)ban
torténd felhasznalds céljabal,

d) mely nyilvantartas adatai alapjan
allitotta ki.

(5) Az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Fofel-
igyel6ség és az Egyenld Banasmod Hatosag altal kiallitott
hatosagi bizonyitvany tobb munkaltatora vonatkozdan
tartalmazhat adatot, illetve ténymegallapitast, feltéve,
hogy a hatdsagi bizonyitvany a benne megnevezett vala-
mennyi munkaltaté vonatkozasaban a rendezett munka-
iigyi kapcsolatok feltételeinek teljesiilését igazolja.

(6) A rendezett munkaiigyi kapcsolatok feltételeinek
igazolasara szolgald hatdsagi bizonyitvany kiallitdsara ira-
nyuld eljards meginditasarol az Orszagos Munkabizton-
sdgi és Munkaiigyi Féfelligyel6ség és az Egyenlé Banas-
mod Hatdésdg a tdmogatas igényldjét a Ket. 29. §-anak
(6) bekezdése alapjan hirdetményi uton értesiti.

(7) Az (5)—(6) bekezdésben foglaltak teljesiilése esetén
a munkaiigyi kapcsolatok rendezettségét igazold hatosagi
bizonyitvany esetében a tamogatast igényld munkaltato
felé a Ket. 80. §-anak (3) bekezdése szerinti hirdetményi
kozlésnek van helye.

(8) A tdmogatast nyujto szerv

a) megkeresésére adott tajékoztatas,

b) kérelmére kiallitott hatosagi bizonyitvany

kizardlag az adott timogatast nyujtd szerv elott folya-
matban 1évé eljaras(ok)ban hasznalhat6 fel.”

4.§

(1) E rendelet a kihirdetését kovetd harmadik napon 1ép
hatalyba. Rendelkezéseit a 2006. januar 1-jét kovetden, de
e rendelet hatalybalépését megelézéen meghirdetett timo-
gatasi programok, bejelentett timogatasi kérelmek alapjan
nyujtott tamogatasokra is alkalmazni kell, feltéve, hogy

a) a folyamatban 1évé eljarasban a korabbi rendelkezé-
sek alapjan a tamogatast nyujto szerv a tdmogatas igénylo-
jét nem hivta fel a rendezett munkaiigyi kapcsolatok felté-
teleit igazold hatdsagi bizonyitvany benyujtasra, és ilyen
hatosagi bizonyitvany a tdmogatast nyujtd szervhez még
nem keriilt benyujtasra, valamint

b) azR.2.§-anak (2) bekezdése szerinti nyilatkozat be-
csatolasa e rendelet hatalybalépését kovetéen megtortént.

(2) E rendelet hatdlybalépésével egyidejiileg a foglal-
koztatast el6segitd tdmogatasokrol, valamint a Munkaerd-
piaci Alapbdl foglalkoztatdsi valsaghelyzetek kezelésére
nyujthaté tAmogatasrdl szol6 6/1996. (VIIL. 16.) MiM ren-
delet 27/A. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»27/A. § Nem részesiilhet az e rendelet szerinti timoga-
tasokban az a munkaad6, aki nem felel meg a rendezett
munkaligyi kapcsolatoknak az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIIL. torvény 15. §-aban meghatarozott fel-
tételeinek, illetdleg ezen feltételek teljesiilésének igazola-
sara nem, vagy nem a kiilon jogszabalyban meghatarozott
modon keriil sor.”

(3) E rendelet hatdlybalépésével egyidejiileg a munka-
erdpiaci szolgaltatasokrol, valamint az azokhoz kapcsolo-
ddan nyujthatd tamogatasokrol szo6lo 30/2000. (IX. 15.)
GM rendelet 21. §-a (2) bekezdésének f) pontja helyébe
a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tamogatasok
nyujtasanak tovabbi feltétele, hogy a tamogatast kérd]

,) a rendezett munkaiigyi kapcsolatoknak az allamhaz-
tartasrol szolo 1992. évi XXXVIIIL. torvény 15. §-aban
meghatarozott feltételeinek megfelel, és azok teljesiilésé-
nek igazoldsara a kiilon jogszabalyban meghatarozott
modon sor kertil.”

(4) E rendelet hatalybalépésével egyidejiileg a munka-
igyi kozpontok foglalkozasi rehabilitacios eljarasarol,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkanélkii-
liek foglalkoztatasat elésegitd egyes tamogatasokrol szolo
11/1998. (IV. 29.) MiiM rendelet 4. §-a (2) bekezdésének
b) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

[(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott tamogatas
tovabbi feltétele, hogy a munkaado]

,b) megfelel a rendezett munkaiigyi kapcsolatoknak az
allamhaztartasrol szoldo 1992. évi XXXVIIL. torvény
15. §-aban meghatarozott feltételeinek, és azok teljesiilé-
sének igazolasara a kiilon jogszabalyban meghatarozott
modon sor kertil.”

(5) E rendelet hatalybalépésével egyidejlleg a Munka-
eropiaci Alap foglalkoztatasi alaprész iskolarendszeren
kiviili felndttképzési célu keretének felhasznalasarol szolo
8/2003. (VII. 4.) FMM rendelet (a tovabbiakban: R1.)
15. §-anak (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés
1ép:

»(2) A 3—4. §-ban meghatarozott tamogatasok kivételé-
vel e rendelet alapjan tamogatas annak a palyazonak, — az
egyedi dontés alapjan nyujthatd timogatasok esetében —
a kérelmet el6terjesztonek, illetve a 22. § (1) bekezdése
szerinti befektetonek nyujthato, aki megfelel a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok — az allamhaztartasrol szolo
1992. évi XXXVIIIL. torvény 15. §-aban meghatarozott —
feltételeinek, és azok teljesiilésének igazolasara a kiilon
jogszabalyban meghatarozott médon sor keril.”

(6) Az R1. 19. §-a (2) bekezdésének c) pontja helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

[Nem kotheto szerzédés azzal a palydazoval,]

,»¢) aki az adott palyazatra vonatokoz6 felhivasban meg-
hatarozott egyéb feltételeket — kiilondsen a rendezett mun-
katigyi kapcsolatoknak az allamhaztartasrol szol6 1992. évi
XXXVIIL torvény 15. §-aban meghatarozott feltételeit —
nem teljesitette, illetve azok teljesiilésének igazolasara nem
vagy nem a kiilon jogszabalyban meghatarozott moédon ke-
rilt sor.”

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter
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Az eurodpai iigyekért felelos
tarca nélkiili miniszter, a gazdasagi
és kozlekedési miniszter,
a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi
miniszter, a foldmiivelésiigyi
¢és vidékfejlesztési miniszter,
a kornyezetvédelmi és viziigyi miniszter,
valamint a regionalis fejlesztésért
és felzarkoztatasért felelos
tarca nélkiili miniszter
5/2006. (V. 17.)
TNM-GKM-FMM-FVM-KvVM-TNM
egyiittes rendelete

az Eurodpai Uni6 strukturalis alapjaibél finanszirozott
operativ programok és a Kohéziés Alap tamogatasi
dontéshozatalaban részt vevok, valamint
a tamogatasok felhasznalasaval val6 elszamolast
végz6 személyek vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettsége lebonyolitasanak részletes rendjérol

Az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXX VIII. térvény
(a tovabbiakban: Aht.) 124. § (7) bekezdésében kapott fel-
hatalmazas alapjan a kovetkezdket rendeljiik el:

A rendelet hatdlya

1.§

(1) A rendelet hatalya kiterjed:

a) azon személyekre, akik az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibol finanszirozott operativ programok ¢és a Kohé-
zi0s Alap tdmogatasi dontéshozatalaban vagy a tamoga-
tasok felhasznalasaval valo elszamolast végzo eljarasban
vesznek részt;

b) az Eurodpai Unid strukturalis alapjaibol és Kohézids
Alapjabol szarmazé tdmogatasok hazai felhasznalaséaért
felelds intézményekrdl szol6 1/2004. (1. 5.) Korm. rendelet
szerinti operativ program iranyit6 hatésagokra és a Kohé-
zi6s Alap iranyitd hatosagra (a tovabbiakban: iranyitd
hatosag), illetve a strukturalis alap kdzremtikodo szerve-
zetekre €s a Kohézios Alap kdzremikodo szervezetekre
(atovabbiakban: kozremiikddd szervezet; az irdnyito hato-
sag és a kozremiikddd szervezet a tovabbiakban egyiitt:
Szervezet).

(2) Az iranyit6 hatosag vezetdje a helyszini ellendrzést
végz0 személy szamara vagyonnyilatkozat-tételi kotele-
zettséget irhat eld.

Ertelmezd rendelkezések
2.8

A jelen rendelet alkalmazasaban

a) tamogatasi dontéshozatal: a strukturalis alapok
és a Kohézios Alap altalanos eljarasi szabalyair6l
sz016 14/2004. (VIIIL. 13.) TNM-GKM-FMM-FVM-PM
egylittes rendelet 2. § (1) bekezdésének a)—b) pontjaban
meghatarozott, valamint a 19. § (1) és (3) bekezdésében
szabalyozott bizottsagban kifejtett tevékenység;

b) elszamolast végzé eljards: a strukturalis alapok
és a Kohézios Alap altalanos eljarasi szabalyairol
sz616 14/2004. (VIIL. 13.) TNM-GKM-FMM-FVM-PM
egylittes rendelet 33. § (4) bekezdésében meghatarozott
tevékenység.

A nyilatkozattételi eljaras

3.§

(1) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségre vonat-
kozo eljaras lefolytatasa a Szervezet vezetdjének feladata,
aki e feladatkorét — a (2) bekezdésben meghatarozott kivé-
tellel — nem ruhazhatja at.

(2) Amennyiben a Szervezet kozigazgatasi szerv kereté-
ben mitkodik, a Szervezet vezetdje az eljaras lebonyolita-
sat a szervezeti és mikodési szabalyzat altal e feladatkor
ellatasara rendelt szervezeti egységre ruhazhatja. Ebben az
esetben a Szervezet vezetdjének feladata a tamogatasi
dontéshozatalban vagy az elszamolast végzo eljarasban
kozremitkodé személyek névsoranak a szervezeti egység
részére torténd atadasa.

4.§

A tamogatdsi dontéshozatalban vagy az elszdmolast
végzo eljarasban kdzremiikodo személy részére az e tevé-
kenység végzésére iranyulo jogviszonyt 1étesito okiratban
eld kell irni

a) az Aht. 11/A. § (1) bekezdésében meghatérozott
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget;

b) hogy mely személyekre vonatkozoan all fenn a hoz-
zatartozoi vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség;

¢) akotelezettség elmulasztasanak jogkovetkezményét.
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5.8

(1) A kotelezett altal kitoltott vagyonnyilatkozatot, az
Ant. 11/A. § (3) bekezdésében meghatarozott, személyes
és vagyoni adatok kezelésére torténd felhatalmazassal
egylitt annak a Szervezetnek a vezetdjéhez kell benyujtani,
aki a tevékenység végzésére iranyulo jogviszonyt 1étesitd
okiratot alairta.

(2) A Szervezet vezetdje a hozza benytjtott vagyonnyi-
latkozat kezelésére és tovabbi feldolgozasara vonatkozdan
—az Aht. 11/A. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembe-
vételével — a Szervezet feliigyeletét ellatd kozigazgatasi
szervben megallapitott szabalyok szerint koteles eljarni.

6.8

(1) Az Aht. 11/A. § (2) bekezdésében meghatérozott
harmincnapos nyilatkozattételi hataridé elmulasztasa ese-
tén a Szervezet vezetdje a kotelezettség teljesitésére tor-
ténd, az Aht. 11/A. § (4) bekezdés szerinti, irasbeli felszo-
litast koteles a mulasztonak megkiildeni azzal a figyel-
meztetéssel, hogy kotelezettsége teljesitéséig nem vehet
részt a tdmogatasi dontéshozatalban vagy az elszamolast
végz0 eljarasban. A pothataridé a felszolitas kézhezvételét
kovetd napon kezdddik.

(2) A kotelezettség teljesitésére torténd felszolitdsban
megallapitott harmincnapos pothataridd eredménytelen
eltelte esetén a tevékenységek végzésére iranyuld jogvi-
szonyt létesitd okirataban meghatarozott jogkor egyoldala
visszavonasarol a jogviszonyt 1étrehoz6 dokumentum ala-
irdja értesiti a mulasztot.

Atmeneti és zaro rendelkezések

7.§

(1) A jelen rendelet a kihirdetését kdvetd hatvanadik
napon 1ép hatalyba, rendelkezéseit a folyamatban 1évd,
vagyonnyilatkozat-tétellel kapcsolatos ligyekben is alkal-
mazni kell.

(2) A folyamatban 1év0 iigyekben a nyilatkozat tételére
nyitva all6 hatariddt a rendelet hatalybalépésének napjatol
kell szdmitani.

(3) A rendelet hatalya alé tartozo6, de vagyonnyilatko-
zatot még nem tett személyeket a Szervezet vezetdje kote-
les a vagyonnyilatkozat tételével kapcsolatos nyomtatva-
nyokkal ellatni.

(4) Az érintett iranyit6 hatosagok és kozremiikodo szer-
vezetek e rendelet hatalybalépésének napjaig kotelesek
a vagyonnyilatkozat tételére vonatkozo részletes szaba-
lyokat eljarasrendjiikbe beépiteni.

(5) A jelen rendeletben nem szabalyozott kérdésekben
a koztisztviselok jogallasarol szold 1992. évi XXIII. tor-
vény 22/A-22/B. §-aban foglalt rendelkezések, a vagyon-
nyilatkozat tételérdl, atadasarol, kezelésérol, az abban fog-
lalt adatok védelmérdl, valamint a Kozszolgalati Ellen6r-
zési Hivatal szervezetérdl, mikodésérdl és az ellenOrzési
eljaras lefolytatasarol szolo 114/2001. (VI. 29.) Korm.
rendelet, valamint az azt modositd 137/2005. (VIL. 15.)
Korm. rendelet vonatkozoé szabalyai az iranyadok.

Budapest, 2006. majus 11.

Dr. Barath Etele s. k.,

eurdpai tigyekeért felel6s
tarca nélkiili miniszter

Dr. Koka Janos s. k.,

gazdasagi és kozlekedési
miniszter

Csizmar Gdbor s. k.,

foglalkoztataspolitikai
¢és munkatigyi miniszter

Graf Jozsef's. k.,
foldmivelésiigyi és vidékfejlesztési
miniszter

Dr. Persanyi Miklos s. k.,

kornyezetvédelmi
és vizligyi miniszter

Dr. Kolber Istvan s. k.,
regionalis fejlesztésért
és felzarkoztatasért felelés
tarca nélkiili miniszter

A Kormany
1050/2006. (V. 15.) Korm.
hatarozata
a Munkavédelmi Kutatasi Kozalapitvany
Alapit6é Okiratinak moédositasarodl

A Kormény

1. elfogadta a Munkavédelmi Kutatasi Kozalapitvany

Alapito Okiratdnak modositasardl szolo elbterjesztést;

2. felhatalmazza a foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi
minisztert, hogy a Kozalapitvany Alapito Okiratanak mo-
dositasa igyében az Alapito képviseletében az illetékes bi-
rosagnal eljarjon;

Felelos: foglalkoztataspolitikai €s munkaiigyi miniszter

Hatarido: azonnal

3. felhivja a Miniszterelnoki Hivatalt vezetd minisztert,
hogy az Alapité Okirat modositasarol szol6 okiratot a bird-

sag hatarozatanak jogerdre emelkedését kdvetden a Magyar
Kozlonyben tegye kozze.

Felelos: Miniszterelnoki Hivatalt vezetd miniszter
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Hatarido: a birésag hatarozatanak jogerdre emelkedését
kovetden azonnal

Gyurcsany Ferenc s. k.,
miniszterelnok
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A foglalkoztataspolitikai
¢és munkaiigyi miniszter
8/2006. (MiiK. 6.) FMM

utasitasa

a Munkaeropiaci Alap rehabilitaciés alaprésze
2006. évi kozponti keretének modositott felosztasardl

1.§

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek el-
latasarol szold 1991. évi IV. torvény 39/A. § (5) bekezdés
a) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel

- a Munkaerdpiaci Alap (a tovabbiakban MpA) rehabili-
tacios alaprésze decentralizalt és kozponti keretének 2006.
évi meghatarozasara és a decentralizalt keretének megyék
(févaros) kozotti felosztasarol szolo 10/2006. (11 1.) MAT
hatarozatban foglaltakra, tovabba

- a Munkaerdpiaci Alap rehabilitacios alaprésze 2006. évi
kozponti keretének felosztasarol szolo 5/2006. (MiK. 3.)
FMM utasitasban foglalt rendelkezésekre, a 2006. évi
1 500 000 ezer Ft Osszegli kozponti keret felhasznalasa
jelen utasitassal az alabbiak szerint valosul meg.

2.§

Az MpA rehabilitacids alaprész 2006. évi kdzponti ke-
retének tevékenységenkénti/programonkénti felhasznala-
sat az utasitds melléklete tartalmazza. A 7. pont szerinti
tartalék-0sszeg tovabbi részfeladatokra torténd felosztasa
a foglalkozasi rehabilitacid iddészerti feladataihoz kotd-
déen torténik meg az év folyaman. A jelen utasitasban sze-
repl6 feladatok megvalositasaért a Foglalkoztataspolitikai
¢s Munkaiigyi Minisztérium Foglalkozasi Rehabilitacios
Titkarsaga felelds.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott programok vég-
rehajtasaban az alabbi szervezeti egységek vesznek részt:

- 1.1. Kdzponti PR program a megvaltozott munkaké-
pességli személyek foglalkoztatési szintjének novelésére:
Sajto, Kommunikdcios és Informatikai Féosztaly

- 1.2. Az AFSZ PR programjai a megvaltozott munka-
képességli személyek foglalkoztatasi szintjének nove-

1ésére: Foglalkoztatasi Hivatal, megyei (févarosi) munka-
tigyi kozpontok, regionalis képzd kozpontok

- 2.1. Képzések, tovabbképzések: Gazdalkodasi Féosztaly,
Humanpolitikai Foosztaly, Foglalkoztatasi Hivatal

3.1. Rehabilitacios Informacios Centrumok kiépitése €s
a halozat fejlesztése: Foglalkoztatasi Hivatal

- 3.5. ,,Megoldas Munkaltatoknak és Megvaltozott
munkaképességli Munkavallaloknak (4M)” c. program:
Zala Megyei Munkaiigyi Kozpont

- 3.6. A szolgaltatdsokhoz vald egyenlé hozzaférés az
AFSZ intézményeiben: Foglalkoztatdsi Hivatal, megyei (f6-
varosi) munkatigyi kozpontok, regionalis képzd kdzpontok

- 3.8. Intézményi foglalkoztatoképesség fejlesztése: If-
Jjusagi, Caladiigyi, Szocidlis és Esélyegyenléségi Miniszté-
rium, Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet

- 3.9. Az akkreditacio feltételrendszerének kiépitése:
Foglalkoztatasi Hivatal.

4. Az Alaprész terhére kozvetleniil elszamolhat6 koltségek:
MpA Alapkezelési Féigazgatosdg

5. Az Alaprész miikodési koltsége: Gazdalkoddasi Fo-
osztaly.

(3) A programokban koézremiikddo kiilsd szervezetek:

- 3.2. Nyilt munkaerd-piaci ,,Munkahelyi Gyakorlat”
felnott megvaltozott munkaképességli emberek szamara c.
program végrehajtasaban a Fogyatékosok Esélye Kozala-
pitvany

- 3.3. Nyilt munkaerd-piaci ,,Munkahelyi Gyakorlat™ ér-
telmi sériilt, kozépiskolai tanulok részére c. program vég-
rehajtasaban a Fogyatékos Gyermekekért Kozalapitvany

- 3.4. Tamogatott Foglalkoztatas©Szolgaltatas értelmi
sériilt személyeknek c. program végrehajtasaban az Or-
szagos Foglalkoztatdsi Kozalapitvany

- 3.7. Munkahelyteremtés autista személyeknek c.
program végrehajtasaban a Fogyatékosok Esélye Kozala-
pitvdany

3.8

Jelen utasitas 2006. majus 22. napjan 1ép hatalyba, ezzel
egyidejiileg a Munkaerdpiaci Alap rehabilitacios alap-
része 2006. évi kozponti keretének felosztasarol szolo
5/2006. (MiiK. 3.) FMM utasitas hatalyat veszti.

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter
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Melléklet a 8/2006. (MiiK. 6.) FMM utasitashoz
E Ft E Ft E Ft E Ft E Ft
Médositott | 2006. évben | 2007. évi
2005. évrél vallalt Al(ze()l'()e?;:Vl keret terhére
Tevékenység/program athuzodo, a 2006. évi terhelé kite- athuzodo, Program
a 2006. évi keretet lezettséoek el6z6 évben osszesen
keretet terhel6 | terheld kote- . 8 vallalt kite-| (A+B+C)
kotelezett- lezettségek Oszz_f;en lezettségek
ségek (A) (B) (A+B) ©
1.| A tarsadalmi szemlélet kedvezé iranyu
megvaltoztatasa
1.1. | K&zponti PR program a megvaltozott 0 20 000 20 000 0 20 000
munkaképességii személyek foglalkoztatasi
szintjének novelésére
1.2.| Az AFSZ PR programjai a megvaltozott 0 68 000 68 000 0 68 000
munkaképességii személyek foglalkoztatasi
szintjének novelésére
2.| A foglalkozasi rehabilitiaci6 human-eréforras
fejlesztése
2.1.| Képzések, tovabbképzések 0 15 000 15 000 0 15 000
3. | A foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatasok
fejlesztése
3.1. | Rehabilitacios Informacids Centrumok kiépitése 18 890 0 18 890 0 18 890
¢és a halozat fejlesztése
3.2. | Nyilt munkaerd-piaci ,,Munkahelyi Gyakorlat” 2 300 4 000 6 300 6 000 12 300
felnott megvaltozott munkaképességii emberek
szamara
3.3.| Nyilt munkaerd-piaci ,,Munkahelyi Gyakorlat” 0 8 000 8 000 7 000 15 000
értelmi sériilt, kozépiskolai tanulok részére
3.4. | Tamogatott Foglalkoztatas©Szolgaltatas értelmi 0 78 000 78 000 52000| 130000
sériilt személyeknek
3.5.,,Megoldas Munkaltatoknak és Megvaltozott 43916 55 240 99 156 84610 183766
munkaképességii Munkavallaloknak (4M)” c. program
3.6.| A szolgaltatasokhoz val6 egyenlé hozzaférés 28 000 60 000 88 000 0 88 000
az AFSZ intézményeiben
3.7. | Munkahely-teremtés autista személyeknek 22 306 0 22 306 0 22 306
3.8. | Intézményi foglalkoztatoképesség fejlesztése 4076 0 4076 0 4076
3.9.| Az akkreditacio feltételrendszerének kiépitése 86 863 30120 116983 0| 116983
4.| Az Alaprész terhére kozvetleniil elszamolhaté 1 000 4 000 5000 0 5000
koltségek
5.| Az Alaprész miikodési koltsége 0 99 000 99 000 0 99 000
6. | Monitorozas 0 10 000 10 000 0 10 000
7.| Tartalék 0| 841289| 841289 0| 841289
8.| Mindosszesen 207 351 | 1292649|1500000| 149610|1 649610
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A foglalkoztataspolitikai
¢és munkaiigyi miniszter
7001/2006. (MiiK. 6.) FMM
iranyelve

a munkaiigyi ellen6rzés 2006. évre vonatkozo
kiemelt ellenorzési céljairol, az ellenorzéssel érintett
agazatokrol, szakmakrol, illetve tevékenységekrol,
valamint az Orszagos Munkabiztonsagi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség ellenorzési
eréforrasainak felhasznalasaroél

A munkaiigyi ellendrzésrél szold 1996. évi LXXV. tor-
vény 2/A. §-anak (1) bekezdése, valamint a jogalkotasrol
sz016 1987. évi XI. torvény 55. §-anak (2) alapjan az Or-
szagos Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Féfeliigyelség (a
tovabbiakban: OMMF) ellendrzési er6forrasainak felhasz-
nalasata 2006. évre a kovetkezok szerint hatdrozom meg:

. Altalanos elvek

- Az ellen6rzés egész folyamata segitse el6 a foglalkoz-
tatds biztonsaganak erdsodését. A megtett intézkedések
segitsék el6 a munkaltatok jogkovetd magatartasat, legye-
nek hatassal a torvények betartasara, a jogszeru foglalkoz-
tatasra.

- Az ellendrzések soran alkalmazott szankciok az ara-
nyossag, a fokozatossag és az egységesség kovetelmé-
nyére épiiljenek, vegyék figyelembe a szakmai sajatossa-
gokat.

- Az OMMF torekedjen a tarshatosagok (kiilonosen az
adohatdsag, a vam-¢s pénziligyorség, a nyugdij- és egész-
ségbiztositds szervei, a Foglalkoztatdsi Hivatal és az
OMMF) kozotti egylittmiikddés erdsitésére a munkaszer-
z0dés kotése és a bejelentés nélkiil torténd foglalkoztatas,
illet6leg a munkavallalokat megilletd munkabér kifizeté-
sével 0sszefliggod jogsértések visszaszoritasa érdekében.

- Meg kell teremteni az OMMF és regionalis szervei
munkajanak széleskori nyilvanossagat; az ellendrzések
tapasztalatait rendszeresen kozre kell adni a jogsértések
megeldzése és a foglalkoztatasi kultira fejlesztése érde-
kében.

- A regionalis atalakulasbol, és a munkaiigyi ellenérzés
lefolytatasara vonatkozo - a munkaiigyi ellenérzésrél
$z616 1996. évi LXXV. térvénynek a 2005. évi CLV. tor-
vénnyel tortént modositasaval beiktatott - illetékességi
szabalyokbol eredd 1j lehetdségek kapesan az eréforrasok
felhasznalasa dontden a stulyos jogsértések széleskort fel-
tarasa érdekében torténjen. Ezzel Osszefliggésben az
OMMF alakitsa ki és vezesse be azokat az uj strukturahoz
igazodo ellendrzési modszereket (kozos, ellendrzések, az
idényjelleghez igazodé akcidellenérzések), amelyek ru-
galmasan igazodnak az adott térség munkaiigyi sajatossa-
gaihoz.

1I. Ellendrzés iranyelvek

- A munkaiigyi ellenérzés kiemelt feladata a munka-
szerz6dés kotése €s a bejelentés nélkiil torténd foglalkoz-
tatas visszaszoritasa, kovetkezetes feltarasa, annak tarsa-
dalmi, gazdasagi stlyara figyelemmel 1év0 szankci6 alkal-
mazasa.

- Az OMMEF - a kiilon jogszabalyban el6irt egytittmiiko-
dés keretében - vegyen részt a munkavallalasi engedély
nélkiil foglalkoztatott kiilfoldi allampolgarok, valamint a
munkaltatoknal fellelhetd, a munkavallalasi engedélytdl
eltéré foglalkoztatas kisziirésében.

- Kezelje kiemelt szempontként a jogellenes munka-
er6-kolcsonzeési tevékenység feltarasat, kovetkezetesen in-
tézkedjen a munkavallalok jogait megsértd munkaltatok-
kal szemben. A munkaiigyi ellenorzés valamennyi nem-
zetgazdasagi agazatot érintse, kiemelve azon teriileteket,
ahol gyakoriak a visszaélések (épitdipar, mezdgazdasag,
vendéglatas, személy-és vagyonvédelem, kereskedelem).

- Fokozott gondossaggal végezze a foglalkoztatds sza-
balyainak megszegésére iranyulé munkavallaloi panasz-
¢és kozérdeki bejelentések kivizsgalasat.

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

KOZLEMENY

Kozlemény

a Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete
2006. jinius 7-i iilésérol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) 2006.
junius 7-én iilést tartott.

A MAT megtargyalta

1. a Javaslat a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alap-
része 2006. évi Somogy megyei decentralizalt és kdzponti
kerete kozotti atcsoportositasra,

2. a Javaslat az egyedi kormanydontés keretében tamo-
gatandd kiemelt munkahelyteremtd beruhazasok Munka-
erépiaci Alapbol torténd tdmogatasara,

3. a Javaslat a munkaerd-piaci folyamatok atfogé elem-
z¢sét, hatasvizsgalatok elvégzését célzo forrasok biztosi-
tasara,

4. a Javaslat munkahelyteremtd palyazati program indi-
tasara Békés, Nograd és Somogy megyében,

5. aJavaslat a Munkaerépiaci Alap foglalkoztatasi alap-
része kdzponti keretébdl finanszirozott ,,Jogszabalyi kote-
lezettség” jogeim 2006. évi 6sszegének elkiilonitésére,
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6. a Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany 2006. évi
miikddési tamogatasi igénye,

7. Beszamolo az Orszagos Erdekegyezteté Tandcs mun-
kaltatoi és munkavallaléi oldalahoz tartozd orszagos ér-
dekképviseleti szervezetek Eurdpai Unids Tagallamként
Miikodés Programjabol (TMP) adodo tobbletfeladataik el-
latasdhoz, valamint a szocialis partnerek munkaiigyi,
foglalkoztatasi érdekegyeztetésben valo részvételének meg-
erdsitését szolgald 2005. évi programra, a 65/2004. (XII. 8.)
MAT hatarozattal biztositott 1,260 milliard forint felhasz-
nalasarol,

8. a Beszamolo6 a szocidlis parbeszéd intézményeinek
fejlesztésével, mitkodtetésével kapcsolatos 2005. évi koz-
ponti programok tdmogatasara, a 11/2005. (II. 2.) MAT
hatérozattal biztositott keretdsszeg felhasznalasarol,

9. a Beszamol6 a szocidlis parbeszéd intézményeinek
fejlesztésével, mitkodtetésével kapcsolatos 2005. évi koz-
ponti programok keretében a 4/2005. (I. 5.) MAT hataro-
zattal a Munkatigyi Kozvetit6i és Dontébirdi Szolgalat ta-
mogatasara biztositott keretdsszeg felhasznéalasarol,

10. a Beszamolo a szocialis parbeszéd intézményeinek
fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos 2005. évi koz-
ponti programok keretében a 17/2005. (111. 2.) MAT hata-
rozattal a kollektiv szerz6dés nyilvantartasi rendszer mii-
kodtetésére, tovabbfejlesztésére biztositott tamogatas fel-
hasznalasarol,

11. a Jelentés a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer célszerliségi vizsgalat eredményével kapcsolatos
szakért6i megallapitasokrol,

12. a Beszamolé a Munkaerdpiaci Alap 2005. évi kolt-
ségvetésének teljesitésérdl, valamint

13. a Javaslat ,,A palyakezd6 fiatalok munkaerd-piaci
elhelyezkedését tamogaté kommunikacios tevékenység”
cimil program inditasara
targy elGterjesztéseket.

A MAT

1. jévahagyta a Munkaer6piaci Alap foglalkoztatasi alap-
része 2006. évi kdzponti kerete és a Somogy Megyei Mun-
katigyi K6zpont 2006. évi decentralizalt kerete kdzotti at-
csoportositast /39/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat];

2. dontott arrdl, hogy az egyedi korméanydontés kereté-
ben tamogatando, nemzetgazdasagi szempontbol kiemel-
kedd nagyberuhazasok megvaldsitasahoz addicionalis ta-
mogatast biztosit /40/2006. (VI. 7.) MAT hatarozat],

3. jévahagyta anyagi forrasok biztositasat a munkaero-
piaci folyamatok atfogd elemzéséhez, hatasvizsgalatok el-
végzéséhez [41/2006. (VI. 7.) MAT hatarozat];

4. dontott arrol, hogy Békés, Nograd és Somogy megyei
vallalkozasok munkahelyteremté beruhazasainak tamoga-
tasat célzd palyazati program inditdsdhoz forrast biztosit
[42/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat],

5. dontétt arrdl, hogy a Munkaerdpiaci Alap foglalkoz-
tatasi alaprésze 2006. évi kdzponti kerete terhére, a ,,Jog-
szabalyi kotelezettség” jogcimre 450,0 milli6 Ft keret-
0sszeg keriiljon elkiilonitésre [43/2006. (V1. 7.) MAT hatd-
rozat];

6. tamogatast biztositott az Orszagos Foglalkoztatési
Kozalapitvany 2006. évi miikodési koltségeihez [44/2006.
(VI. 7.) MAT hatarozat];

7. elfogadta az Orszagos Erdekegyeztetd Tanacs mun-
kaltatéi és munkavallaloi oldaldhoz tartozd orszagos
érdekképviseleti szervezetek Eurdpai Unios Tagallamként
Miikddés Programjabol adodo tobbletfeladatainak ellata-
sdhoz, valamint a szocidlis partnerek munkatigyi, foglal-
koztatési érdekegyeztetésben valo részvételének megero-
sitését szolgald 2005. évi tamogatasi program végrehajta-
sadhoz biztositott tdmogatas felhasznalasarol szolo besza-
molot /45/2006. (V1. 7.) MAT hatdarozat];

8. elfogadta a szocialis parbeszéd intézményeinek fej-
lesztésével, miikodtetésével kapcsolatos 2005. évi koz-
ponti programok tamogatasara biztositott keretosszeg fel-
hasznalasarol szold beszamolot [46/2006. (VI. 7.) MAT
hatarozat],

9. elfogadta a beszamolot a szocialis parbeszéd intéz-
ményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos
2005. évi kozponti programok keretében a Munkaiigyi
Kozvetitéi és Dont6biroi Szolgalat tdmogatasara bizto-
sitott keretosszeg felhasznalasarol /47/2006. (VI 7.) MAT
hatarozat],

10. elfogadta a beszamolot a szocialis parbeszéd intéz-
ményeinek fejlesztésével, mikodtetésével kapcsolatos
2005. évi kdzponti programok keretében a kollektiv szer-
z6dés nyilvantartasi rendszer mikddtetésére, tovabb-
fejlesztésére, tamogatasara biztositott keretdsszeg felhasz-
nalasarol [48/2006. (V1. 7.) MAT hatdrozat],

11. elfogadta a jelentést a Munkatigyi Kapcsolatok Infor-
macidés Rendszer célszerliségi vizsgalatanak eredményével
kapcsolatos szakértdi megallapitasokrol /50/2006. (VI. 7.)
MAT hatadrozat],

12. elfogadta a beszamolot a Munkaerépiaci Alap 2005.
évi koltségvetésének teljesitésérol, valamint

13. dontott ,,A palyakezdé fiatalok munkaerd-piaci el-
helyezkedését tamogaté kommunikacios tevékenység”
kodzponti program tamogatasarol [49/2006. (VI. 7.) MAT
hatarozat].

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Béhm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaléi oldal részérél

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél
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39/2006. (VI. 7.) MAT hatarozat
Javaslat a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi
alaprésze 2006. évi kozponti kerete és a Somogy
Megyei Munkaiigyi Kézpont 2006. évi decentralizalt
kerete kozotti atcsoportositasra

A Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz016 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 1. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. hozzajarul, hogy

a) a Munkaerdpiaci Alap (MPA) foglalkoztatasi alapré-
sze 2006. évi Somogy Megyei Munkaiigyi Kézpont modo-
sitott decentralizalt kerete 15 964 000 Ft-tal csokkentésre,
ezzel egyidejlileg

b) az MPA foglalkoztatasi alaprésze 2006. évi kozponti
keretének ,,Munkahelyteremtés palyazati uton 2006 jog-
cime az a) pont szerinti 0sszeggel megemelésre keriiljon.

2. Felkéri a Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Mi-
nisztériumot, hogy a 79/2005. (XII. 15.) MAT hatarozat
6. pontja alapjan eldirt MPA féléves és éves beszamolo ke-
retében adjon tajékoztatast a MAT-nak az atcsoportositott
keretdsszeg felhasznalasrol.

Bohm Zsuzsanna s. k.,

a munkavallaloi oldal részér6l

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

k %k ok

40/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Javaslat az egyedi kormanydontés keretében
tamogatando kiemelt munkahelyteremtd beruhazasok
Munkaerépiaci Alapbo6l torténé tamogatasara

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. dontott arrdl, hogy az eldterjesztésben szerepld, nem-
zetgazdasagi szempontbol kiemelkedé nagyberuhazéasok
2006. évi targyi eszkoz fejlesztésének 2007. évre 4thuzodo
iteméhez a Munkaerdpiaci Alap (MPA) foglalkoztatési
alaprésze 2007. évi kdzponti kerete terhére 700,0 milli6 Ft
keretosszegii addicionalis tamogatast biztosit,

2. elézetesen jovahagyja az MPA foglalkoztatési
alaprésze 2007. és 2008. évi kozponti kerete terhére
260,0-260,0 millio Ft felhasznalasat.

3. Felkéri a Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Mi-
nisztériumot, hogy
a) a jelen hatarozat 2. pontjaban meghatarozott évekre

jovahagyott 0sszegeket az MPA foglalkoztatasi alaprésze
kozponti keretének tervezésekor vegye figyelembe,

b) az MPA éves beszamoldiban adjon tdjékoztatast a
MAT-nak a keretosszegek felhasznalasarol.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérél

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

% %k %k

41/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Forras biztositisa a munkaerd- piaci folyamatok
atfogo elemzéséhez, hatasvizsgalatok elvégzéséhez

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. megtargyalta és elfogadta a munkaeré-piaci folyama-
tok atfogd elemzését célzo forrasok biztositasahoz kapcso-
16d6 eldterjesztést,

2. jovahagyja, hogy

a) a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprésze
2006. évi kozponti kerete terhére a munkaerd-piaci targya
elemzések, hatasvizsgalatok, értékelések készitésével ossze-

fliggd feladatok ellatasara a Foglalkoztatasi Hivatal (FH)
altal 80 000 000 Ft felhasznalasra keriiljon,

b) a hatarozat 2. a) pontja szerinti 6sszeg FH részére tor-
ténd atutalasanak feltétele, hogy a munkaer6-piaci targyt
elemzések, hattértanulmanyok témainak meghatarozasat
kovetden, a keretdsszeg felhaszndlasara vonatkozodan az
FH éltal - a Foglalkoztataspolitikai ¢s Munkaiigyi Minisz-
térium (FMM), valamint az Allami Foglalkoztatasi Szol-
gélat Szakmai és Feliigyeld Tandcsa altal elfogadott - kolt-
ségterv késziiljon.

3. Felkéri az FMM-et, hogy

@) ahatarozat 2. pontjaban foglalt tdimogatasi dsszeg fel-
hasznalasarol kosson megallapodast az FH-val,

b) 2007. marcius 31-ig szamoltassa el a FH-t a pénzeszkoz
felhasznalasarol,
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¢) az elszamolast kovetden, nyujtson be eldterjesztést a
MAT soron kovetkezd tilésére a pénzeszkoz felhasznala-
sarol.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

* %k %k

42/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Javaslat munkahelyteremté palyazati program
inditasara Békés, Nograd és Somogy megyében

A Munkaerdpiaci Alap Iranyité Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz6016 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jaban foglalt jogkorében, a 67/2004. (XII. 8.) MAT hata-
rozat 1. pontjaban foglaltaknak megfelelGen:

1. dontott arrol, hogy Békés, Nograd és Somogy megyei
vallalkozasok munkahelyteremté beruhazasainak tamoga-
tasat célzo palyazati program inditasahoz a sziikséges for-
rast a kovetkezOk szerint biztositja:

2. jovahagyja, hogy a 9/2005. (II. 2.) MAT hatarozat
4. pontjaban meghatarozott, a Magyar Fejlesztési Bank Rt.
altal 2005. évben meghirdetett ,,Munkahelyteremtd Beru-
hazasok Hitelprogram” jogcimre a Munkaerépiaci Alap
foglalkoztatasi alaprésze 2006. évi kozponti keretében
rendelkezésre allo 190,0 millioé Ft 120,0 millié Ft-tal csok-
kentésre, ezzel egyidejlileg a ,,Munkahelyteremt6 tdmoga-
tas palyazati uton 2006 jogcim ugyanezzel az 6sszeggel
megemelésre keriiljon;

3. jovahagyja, hogy a 79/2005. (XII. 15.) MAT hataro-
zat 2. b) pontjaban foglaltak a jelen hatarozat szerint fel-
hasznalhat6é 120,0 millié Ft keretdsszegre kiirt palyazat
esetén is alkalmazhatok legyenek.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

& %k ok

43/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Javaslat a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi
alaprésze kozponti keretébél finanszirozott
»Jogszabalyi kotelezettség” jogcim
2006. évi osszegének elkiilonitésére

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi V. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 1. pont-
jaban foglalt jogkorében dontott arrdl, hogy a Munkaerdpia-
ci Alap foglalkoztatasi alaprésze 2006. évi kdzponti kerete
terhére, a ,,Jogszabalyi kotelezettség” jogcimre 450,0 mil-
li6 Ft keriiljon elkiilonitésre.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkatigyi miniszter

* %k %k

44/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany
2006. évi miikodési tamogatasi igénye

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz616 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 3. pont-
jaban foglalt jogkorében

1. dontott arrdl, hogy az Orszagos Foglalkoztatasi Koz-
alapitvany (OFA) 2006. évi mikodési koltségéhez, a Mun-
kaerépiaci Alap (MPA) foglalkoztatasi alaprésze 2006.
¢évi kozponti kerete terhére 189 000 000 Ft timogatést biz-
tosit az alabbiak szerint:

a) 137 000 000 Ft-ot jelen hatarozat 1. szamt melléklete
szerint az OFA 2004-2005. években inditott programjai
2006. januar 1-je és 2006. december 3 1-e kdzott felmeriild
mukodtetési koltségeihez,

b) 52 000 000 Ft-tal megemeli a hatarozat 1/a. szamu
melléklete szerint az OFA 2006. évi programjainak 2006.
januar 1-je és 2006. december 31-¢ kozott felmeriilé mii-
kodtetési koltségeihez biztositott timogatasi keretet, ezzel
egyidejilleg modositja a MAT 82/2005. (XII. 27.) szamu
hatéarozatat.

2. Felkéri a Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Mi-
nisztériumot, hogy

a) a hatarozat 1. a) pontjaban meghatarozott dsszeg
felhasznalasara kosse meg a tamogatasi szerzddést az
OFA-val,
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b) modositsa a hatarozat 1. b) pontjaban hivatkozott
1/a. melléklet szerinti programokra megkotott tamogatasi
szerzodéseket,

¢) 2007. marcius 31-ig szamoltassa el az OFA-t a hata-
rozat 1. a) pontja szerinti pénzeszko6z felhasznalasarol,

d) az elszamolast kovetden nytjtson be eldterjesztést a
program teljesitésérdl és a pénzeszkoz felhasznalasarol a
MAT soron kovetkezd iilésére

e) mutasson be a MAT szeptemberi iilésére az OFA mii-
kodésének atvilagitasarol szolo tajékoztatot és terjesszen

1. szamu melléklet a 44/2006. (VI. 7.) MAT hatarozathoz

eld javaslatot az OFA hosszll tdvi miikodését biztositd
konstrukciora.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gadbor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany 2006. évi miikodési tamogatasi igénye

adatok Ft-ban

A program
Megitélt tamogatasi A Kkezdés | A - miikodtetési
Program neve keretosszeg Ft-ban. P (((;g’ramt. eades p.rg%”“‘t.z Aras koltségének (8%)
(2006. T11. 31-ével) 1dopontja 1doponfja 2006. évre
juté része

Munkaerdpiac nem allami szervezédései szamara 50 000 000 2005. 06. 01. 2007.01. 31. 2 400 000
tervezett szakmai rendezvények és kiadvanyok 2005.
EU-HALO 2005. 25 000 000 2005. 06. 01. 2007.01. 31. 1200 000
Regionalis Civil Klub 2005. 25 000 000 2005. 06. 01. 2007.01. 31. 1200 000
Fogvatartottak €s biintetés-végrehajtasi intézetbol 93138 000 2005. 06. 01. 2007. 02. 28. 4 470 624
szabadulok reszocializacidjanak eldsegitése 2005.
Munkaiigyi targyt kutatasok 2005. 92 785 000 2005. 10. 01. 2007. 04. 30. 4 688 084
Roma foglalkoztatasi program 2005. 39 980 000 2005. 02. 01. 2007. 06. 30. 1323 476
Tapasztalatatadas az OFA kisérleti programok 34 986 000 2005. 02. 01. 2006. 01. 31. 233 240
eredményének szakmapolitikai hasznositasa
¢és a 2006. évi tervezés megalapozasa 2005.
Onkéntes program 2005. 300 000 000 2005. 04. 01. 2008. 01. 31. 8470 588
A munkavallalast gatlo csaladi kotelezettségek kival- 230 000 000 2005. 04. 01. 2007.07. 31. 7 885714
tasa a szocialis gazdasag kiépitésének tamogatasaval
2005.
Roma Munkaerdpiaci Szolgéltato Halozat kialakitasa 121 390 496 2005. 03. 01. 2008. 01. 31. 3329 568
2005.
A romak foglalkoztatasat vallalo mikro-és kisvallal- 170 000 000 2005. 10. 01. 2007. 06. 30. 7771429
kozasok fejlodését, megerdsodését eldsegitd kisérleti
program 2005.
45. év feletti mezdgazdasagi munkavallalok 115 000 000 2005. 10. 01. 2009. 06. 30. 2453333
munkaeré-piaci esélyteremtése program 2005.
OFA tulajdonosi joggyakorlasi korébe tartozo allami 520 000 000 2005. 01. 01. 2007.07. 31. 16 103 226
tulajdont célszervezetek és sajat tarsasagok alkalmaz-
kodoképességének javitasa a valtozd szabalyozasi
rendszerben 2005.
MAV Rt. atalakulasi programja kapcsan 170 000 000 2005. 07. 01. 2007. 02. 28. 8 160 000
2005-2006-ban végrehajtasra kertilé csoportos
létszamcesokkentések kezelésének tamogatasa 2005.
Kisvallalkozasok fejlodését, megerdsodését 96 561 000 2005. 06. 01. 2007. 06. 30. 3707 942
elésegitd kisérleti program 2005.
Tobbgeneracios munkanélkiiliség kezelése 2005. 112 348 550 2005. 05. 01. 2007. 07. 31. 3994 615
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A program
Megitélt tamogatasi A Kezdés | A - miikodtetési
Program neve keretosszeg Ft-ban. pl:(()lg"ramt‘ eraes p{‘;)gramt‘z aras koltségének (8%)
(2006. I11. 31-ével) 1dopontja 1dopontja 2006. évre
juté része
Munkahelyteremtés a Tarnabod-i befogadé faluban 40 000 000 2005. 11. 18. 2007.07. 31. 1920 000
és kornyékén
Munkanélkiiliek tarsadalmi és munkaerd-piaci 210953 185 2005. 05.01. 2009. 07. 31. 3970 883
reintegracidja (nagykozségek, kozségek) elhanyagolt
leromlott részeinek, kozosségi tereinek
revitalizacidjaval 2005.
Gyermekvédelmi gondoskodas alatt allok 2005. 33 500 000 2005. 05. 01. 2008. 01. 31. 974 545
Szocialis partnerek timogatasa 2005. 1 260 000 000 2005. 01. 01. 2006. 03. 31. 19518 924
APK Kht. mitkodtetése 440 000 000 2005. 01. 01. 2006. 04. 20. 8 800 000
A Nemzetkozi Munkatigyi Szervezettel folytatando 27 000 000 2005. 01. 01. 2006. 01. 31. 166 154
egylittmitkodés tamogatasa 2005. (Méd. alatt)
Munkanélkiiliek tarsadalmi és munkaerd-piaci 179 628 000 2003.12. 29. 2006. 11. 30. 4516361
reintegracidja program tamogatasa 2004.
Miikodo kisvallalkozasok fejlesztését és megerdsodését 150 428 000 2003. 12. 29. 2006. 06. 30. 2 406 848
szolgald program 2004.
OMez6gazdasagi munkavallalok foglalkoztatast 200 000 000 2005. 10. 2009. 05. 31. 4465116
elésegitd program 2004.
Nonprofit szervezetek szakmai tamogatasa 59999 100 2003. 12. 29. 2006. 06. 30. 959 986
¢és EU felkészito programja Civil-Halo 2004.
Roma foglalkoztatasi program 2004. 90 912 000 2003. 12. 29. 2007. 06. 30. 2077 989
ooverflowMunkatigyi targyu kutatasok 2004. 67 215 000 2003. 12. 29. 2006. 11. 30. 1 689 977
Roma foglalkoztatas-szervezd menedzseri halozat 68 869 400 2004. 06. 01. 2006. 06. 30. 1322292
program 2004.
Tulajdonosi jogok gyakorlasa 280 000 000 2003. 12. 29. 2006. 11. 30. 4729 166
Gyermekvédelmi gondoskodas alatt allok programja 33 000 000 2003. 12. 29. 2006. 11. 30. 829 714
2004.
Tobbgeneracidos munkanélkiiliség 134 812 800 2003. 12. 29. 2006. 02. 28. 829 617
kezelése csaladokban 2005.
Integralt Roma Foglalkoztatasi Kozponti 26 014 600 2004. 02. 12. 2006. 06. 30. 430 586
program 2004.
Osszesen 137 000 000
* % %

1/a. szamu melléklet a 44/2006. (VI. 7.) MAT hatarozathoz

Az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany 2006. évi programjainak kiegészité tamogatasa

adatok Ft-ban

2006. évi

Program Program TAmogatssi roeramok Modositott
A program megallapodas szerinti megvalositasara | megvalositasaval g p . 8 F tamogatasi
. 1 5 R keretosszeg tamogatasi p
megnevezés szolgalé osszefiiggd . 4 keretosszeg
b . oOsszesen keretének .
keretosszeg keretosszeg £ osszesen
megemelése
,»Gyermekvédelmi szakellatasbol nagykortisagaval 76 000 000 4 000 000 80 000 000 2 400 000 82 400 000

kikertilt, illetve utdgondozoi ellatasban részesiilo,
szakképzetlen, munkanélkiili fiatal felnéttek mun-
segitését szolgalo projekteket timogatd program
(LAKMUSZ PROGRAM)”
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Program Program TAmosatisi zgof;li:’oik Moédositott
A program megallapodas szerinti megvalositasara | megvalositasaval kzre(t)i%:s;: It)émgo atési tamogatasi
megnevezés szolgalé osszefiiggd s g k tg K keretosszeg
keretosszeg keretosszeg esen ere ene' osszesen
megemelése
Onkéntes program (OTLET PROGRAM) 190 000 000 10 000 000 | 200 000 000 6 000 000| 206 000 000
»Roma foglalkoztatasi programok” 22 800 000 1200 000 24 000 000 720 000 24720 000
,»Kisvallalkozasok munkahelyteremtd programja | 176 700 000| 9 300 000| 186 000 000| 5 580 000| 191 580 000
kiilonos tekintettel a roma munkanélkiiliek foglal-
koztatasanak elésegitésére”
,»Roma munkaer6-piaci szolgaltaté halozat 114 000 000 6 000 000| 120 000 000 3600 000| 123 600 000
(ROMA HALO)
,,Telepes program” 105 450 000 5550000| 111000 000 3330000| 114330000
»Hajléktalanok jovedelemszerzo tevékenységének 42 750 000 2250 000 45 000 000 1350 000 46 350 000
(atmeneti foglalkoztatasanak) timogatasa
(HAJLEKTALAN PROGRAM)”
~Alkalmi és szezonalis munkakat kozvetito- 142 500 000 7 500 000| 150000 000 4500 000 | 154 500 000
kolesonzod tevékenység orszagos, nonprofit
szervezeti rendszerének elékészitése
(NONPROFIT KOZVETITES)”
2006. évben zarulo két kisérleti program, a ,,Fog- 9500 000 500 000 10 000 000 300 000 10 300 000
vatartottak és biintetés végrehajtasi intézetbol
szabadulok reszocializaciojanak elésegitése”
program, valamint a ,,Tobbgeneracios
munkanélkiiliség kezelése csaladokban” program
hatasvizsgalatanak.
Az OFA eredményes kisérleti programjainak 41 800 000 2 200 000 44 000 000 1320 000 45 320 000
elterjesztését tamogatd program (TERJESZTESI
PROGRAM)”
,Foglalkoztatasi célt nonprofit (civil) szervezetek, 23 750 000 1250 000 25 000 000 750 000 25 750 000
valamint ezek tartds partnerségeinek kialakitasat,
szakmai megerdsodését, timogatasat, program
megvalositasat segitd halozat mitkodtetését meg-
valdsito programja (EU-HALO)
,,Munkaerdpiac nem allami szervezddései szamara 47 500 000 2 500 000 50 000 000 1 500 000 51 500 000
tervezett szakmai rendezvények és kiadvanyok
2006. (KONFERENCIA, KIADVANY
PROGRAM)
»Szakmai tanacsadas és informaciocsere a mar 23 750 000 1250 000 25000 000 750 000 25750 000
miikodo, valamint a most alakult, vagy alakuld
foglalkoztatési célu civil szervezetekkel, a helyi és
regiondlis foglalkoztatasi partnerségek fejlesztése
(REGIONALIS FOGLALKOZTATASI CIVIL
KLUB)”
Civil szervezetek foglalkoztatasi kapacitasanak 475000000 25000000 500000000 14 800 000 | 514 800 000
tartos novelése
,»Munkaiigyi tdrgyu kutatdsok tdmogatasi 66 500 000 3500 000 70 000 000 2 100 000 72 100 000
programja (MUNKAUGYI TARGYU
KUTATASOK)”
,»Tulajdonosi jogok gyakorlasa” 95 000 000 5000 000| 100 000 000 3000 000| 103 000 000
Osszesen: 1 653 000 000 87 000 000 (1 740 000 000 52 000 000 |1 792 000 000

* %k %k
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45/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Beszamolé az Orszigos Erdekegyezteté Tanacs munkaltatoi és munkavillal6i oldalahoz tartozé orszagos
érdekképviseleti szervezetek Eurdpai Unios Tagallamként Miikodés Programjabdl (TMP) ad6dé tobblet
feladatainak ellatasahoz, valamint a szocialis partnerek munkaiigyi, foglalkoztatasi érdekegyeztetésben valé
részvételének megerdsitését szolgalé 2005. évi tamogatasi programra, a 65/2004. (XII. 18.) MAT hatarozattal
biztositott 1,260 milliard forint felhasznalasarol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyitéd Testiilete (MAT) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 3. pontjaban foglalt jogkorében az Orszégos Erdekegyezteté Tanacs mun-
kaltatoi és munkavallaloéi oldaldhoz tartozo orszagos érdekképviseleti szervezetek Europai Unids Tagallamként Miiko-
dés Programjabol (TMP) adodo tobbletfeladatainak ellatasahoz, valamint a szocialis partnerek munkaiigyi, foglalkozta-
tasi érdekegyeztetésben valo részvételének megerdsitését szolgald 2005. évi tamogatasi programra, a 65/2004. (XII. 18.)
MAT hatarozattal biztositott 1,260 milliard forint felhasznalasarol szo6l6 beszamolot elfogadja, a program végrehajtasa
soran keletkezett 40 milli6 forint maradvanyt tudomasul veszi.

Patai Agnes s. k., Boéhm Zsuzsanna s. k.,
a munkaadoi oldal részérél a munkavallaloi oldal részérdl

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

% %k %k

46/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Beszamolo a szocialis parbeszéd intézményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos
2005. évi kozponti programok tamogatasara, a 11/2005. (II. 2.) MAT hatarozattal biztositott
81 milli6 forint felhasznalasarol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkdrében megtargyalta és elfogadja a szocialis par-
beszéd intézményeinek fejlesztésével, miikddtetésével kapcsolatos 2005. évi kozponti programok tamogatasara, a
11/2005. (1. 2.) MAT hatarozattal biztositott 81 milli¢ forint keretosszeg felhasznalasarol szo6l6 beszamolot a mellékelt
Osszefoglald tablazatban foglaltak szerint.

Patai Agnes s. k., Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkaadoi oldal részérél a munkavallaloi oldal részérdl

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részér6l
Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Melléklet a 46/2006. (V1. 7.) MAT hatdrozathoz

Program megnevezése/felhasznalas jogcime Sgfinélyy Mtl::‘ll:;‘(’? o Dologi Beruhggiisi Osszesen
J Kiaddsok | ol | kiaddsok | Kiaddsok

A szocialis partnerek eurdpai unios kapcsolatai épitésének tamogatasa

Utazasi és dologi kdltség 0 0] 15000 000 0] 15000 000

Felhasznalads 0 0 0 0 0

Maradvany 0 0] 15000 000 0] 15000 000
A szocialis partnerek szakértoi munkaiigyi kapcsolatok posztgradualis képzésének tamogatasa

Posztgradualis képzés timogatésa | 0| 0] 21 000 000| 0| 21000 000
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Program megnevezése/felhasznalas jogcime Szapelyi Mtliarll‘:(lz;l('? o Dologi Beruhazsi Osszesen
! kiadasok jarulék kiadasok kiadasok
Felhasznadlas 0 0|21 000 000 0| 21000000
Maradvény: 0 0 0 0 0
A 2005. évi bértarifa adatfelvétel tamogatasa
1. Informatikai fejlesztés 0 0 0] 3279916] 3279916
Felhaszndldas 0 0 0| 3186255 3186255
Maradvany 0 0 0 93 661 93 661
2. Adatlapok érkeztetése 540 000 160 000 0 0 700 000
Felhaszndldas 539 000 175 263 0 0 714 263
Maradvany 1 000 -15 263 0 0 -14 263
3. Adatlapok eldallitasa és terjesztése 0 0] 12 520 084 0] 12520084
Felhaszndldas 0 0111799170 0| 11799170
Maradvany 0 0 720 914 0 720914
4. Adatlapok tartalmi, formai ellendrzése, 0 0] 3000 000 0] 3000000
Osszefliggés-vizsgalatok
Felhaszndldas 0 0| 3000000 0| 3000000
Maradvany 0 0 0 0 0
5. Adatrogzités és feldolgozas koltségei 0 0] 952000 0 952000
Felhaszndldas 0 0] 946690 0 946 690
Maradvany 0 0 -26 90 0 -26 690
6. Téajékoztatok, jelentések koltségei 0 0] 5980000 0] 5980000
Felhaszndldas 0 0| 5651744 0| 5651744
Maradvany 0 0] 328256 0 328 256
Keret 6sszesen 540 000 160 000 31 02084| 3279916/ 35000 000
Felhasznalas ésszesen: 539 000 175263|29 997 604| 3 186 255| 33 898 122
Maradvany 6sszesen: 1000 -15263| 1022480 93 661| 1101878
Az OET munkaja tovabbfejlesztésének tAmogatasa
1. OET tanulméanyut 800 000 180 000 2 520 000 0] 3500000
Felhaszndlas 769 968 73 056| 1818266 0| 2661290
Maradvany 30032 106 944 701 734 0 838 710
2. OET szakmai munkéjanak tovabbfejlesztése 300 000 0] 1200000 0] 1500000
Felhaszndlas 0 48580 1016 161 0| 1064741
Maradvany 300 000 -48 580 183 839 0 435259
3. Szakmai konferencia 300 000 87000| 2613000 0] 3000000
Felhaszndlas 0 85489 2485214 0|l 2570703
Maradvany 300 000 1511 127 786 0 429 297
4. Kommunikacios, informacios 0 0 0l 2000000{ 2000000
és képzési eszkoztar fejlesztése
Felhaszndlas 0 0 0| 1257318 1257318
Maradvany 0 0 0 742 682 742 682
Keret dsszesen: 1400 000 267 000] 6333000/ 2000000 10000000
Felhasznalas dsszesen: 769 968| 207 125| 5319641| 1257318 7554052
Maradvany Osszesen: 630 032 59 875] 1013359 742 682 2445948
Keret minddsszesen: 1 940 000 427 000| 73 353 084| 5279 916| 81 000 000
Felhasznalas minddsszesen: 1308 968 382 38856 317 245| 4443 573| 62452174
Maradvany minddsszesen: 631 032 44 612|17 035 839 836 343| 18 547 826

* %k ok
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47/2006. (VI. 7.) MAT hatarozat
Beszamolo a szocialis parbeszéd intézményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos 2005. évi kozponti
programok keretében a 4/2005. (I. 5.) MAT hatarozattal a Munkaiigyi Kozvetitdi és Dont6biroi Szolgalat
tamogatasara biztositott 25 millié forint felhasznalasarol

A Munkaerdpiaci Alap Iranyito Testiilete (MAT) a foglalkoztatéas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkdrében megtargyalta és elfogadja a szocialis par-
beszéd intézményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos 2005. évi kozponti programok keretében a 4/2005.
(I. 5.) MAT hatarozattal biztositott 25 milli6 forint timogatas felhasznalasarol sz616 beszamolot a mellékelt 6sszefoglald

tablazatban foglaltak szerint.

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérdl

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Melléklet a 47/2006. (V1. 7.) MAT hatdrozathoz

Béhm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaldi oldal részérdl

A Munkaiigyi Kozvetit6i és Dontobiroi Szolgalat timogatasara biztositott 25 millié forint felhasznalasa

Adatok: Ft-ban

A Személyi Munkaa"d()t Dologi Beruhazasi -
Felhasznalas jogcime Kiadasok t'e’rhel,o Kiadasok Kiaddsok Osszesen
Jjarulék
1. Konfliktus kezelés, vitamegoldas 2 000 000 580 000 2 580 000
Felhasznalas 200 000 52200 252 200
Maradvany 1 800 000 527 800 2327 800
2. Szakmai tandcsadas, preventiv medidcio 2 000 000 580000 2 580 000
Felhasznalas 105 000 27 535 132 535
Maradvany 1 895 000 552 465 2 447 465
3. A kozvetités és dontébiraskodas meghonosita- 3 000 000 3000 00
sanak elésegitése, a nyilvanossag tajékoztatasa
Felhasznalas 11951 1848491 1860 442
Maradvany -11 951 1151509 1 139 558
4. Képzési programok, felkészitések 3500000| 1015000f 11325000 1000000| 16 840 000
Felhasznalas 1149 475 344 244 8421325 8954211 10810465
Maradvany 2350 525 670 756 2903 675 104 579| 6029 535
Keret 0sszesen: 7500000 2175000 14325000, 1000000 25000 000
Felhasznalas osszesen: 1454 475 435930| 10269 816 895 421| 13 055 642
Maradvany 6sszesen: 6 045525 1739070| 4055184 104 579| 11 944 358

& %k ok
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48/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Beszamold a szocialis parbeszéd intézményeinek fejlesztésével, miikodtetésével kapcsolatos
2005. évi kozponti programok keretében a 17/2005. (II1. 2.) MAT hatarozattal a kollektiv szerz6dés
nyilvantartasi rendszer miikodtetésére, tovabbfejlesztésére biztositott tamogatas felhasznalasarél

A Munkaerdpiaci Alap Iranyitéd Testiilete (MAT) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkorében megtargyalta és elfogadja a szocialis par-
beszéd intézményeinek fejlesztésével, mikddtetésével kapcsolatos 2005. évi kdzponti programok keretében a 17/2005.
(III. 2.) MAT hatarozattal a kollektiv szerz6dés nyilvantartési rendszer (Munkatigyi Kapcsolatok Informaciés Rendszer)
mikodtetésére, tovabbfejlesztésére, tamogatasara biztositott 47 milli6 forint keretdsszeg felhasznalasarol szold besza-

molét a mellékelt 6sszefoglalo tablazatban foglaltak szerint.

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérol

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Melléklet a 48/2006. (V1. 7.) MAT hatarozathoz

A Kollektiv szerzddés nyilvantartasi rendszer miikodtetésére,

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérol

tovabbfejlesztésére biztositott timogatas felhasznalasa

Adatok: Ft-ban

e Személy[RUREEEEUE BN ; | Beruhszisi |
Felhasznalasi jogcim Kiadasok tﬁrhel,o Kiadasok Kiadasok Osszesen
jarulék
1. Program- és eszkozfejlesztés 20 000 000 | 20 000 000
Felhaszndlas 19915106| 19915 106
Maradvany 84 894 84 894
1.1. Rendszerfejlesztés 17 000 000 | 17 000 000
Felhaszndlas 18 160 000 | 18 160 000
Maradvany
1.2. Internetes lekérdezé modulok tovabbfejlesztése 2 000 000| 2000 000
Felhasznalas
Maradvany
1.3. Az elektronikus archivalas fejlesztése 1 000 000| 1000 000
Felhasznalas 1755106| 1755106
Maradvany 84894 84 894
2. Elemzések, tanulmanyok készitése, kutatasok 18 000 000 18 000 000
finanszirozasa
Felhaszndlas 17 181 000 17 181 000
Maradvany 819 000 819 000
3. Miikodtetési kiadasok 1 620 000 550 000 6 830000 9 000 000
Felhaszndlas 0 0| 2666243 2666 243
Maradvany 1 620 000 550000 | 4163757 6333757
3.1. Adatrogzités és feldolgozas koltsége 1 620 000 550 000 3000000 5170 000
Felhaszndlas 1140 000 1140 000
Maradvany 1620 000 550000 1860000 4 030 000
3.2. Irodaszer, nyomtatokellék 2 630 000 2 630 000
Felhaszndlas 1526243 1526243
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(aes Személyi Munkaa"d()t Dologi Beruhazasi -
Felhasznalasi jogeim Kia dzisg]k ;Zl;-l:li’:])( Kia d;isgok Kiadasok Osszesen
Maradvany 1103 757 1103 757
3.3. Nyomtatvanyok eléallitasa, postakoltség 1200 000 1200 000
Felhasznalas
Maradvany 1200 000 1200 000
Keret dsszesen: 1620 000 550 000 | 24 830 000 | 20 000 000 | 47 000 000
Felhasznalas 6sszesen 0 0| 19847243 | 19915106 | 39 762 349
Maradvany ésszesen: 1620 000 550 000 | 4982 757 84 894 | 7237651
k sk ok

49/2006. (VI. 7.) MAT hatarozat
»A palyakezdé fiatalok munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogatéo kommunikacios tevékenység”

A Munkaerdpiaci Alap Iranyitéd Testiilete (MAT) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo
1991. évi torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pontjaban foglalt jogkdrében

1. megtargyalta és elfogadja ,,A palyakezd¢ fiatalok munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogatd kommunikacios tevé-

kenység” kozponti programrol szold eldterjesztést;

2. hozzajarul, hogy a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprésze 2006. évi kdzponti kerete terhére a hatarozat
1. pontjaban elfogadott kozponti program tdmogatasara dologi kiadasként 11 millio Ft - a hatarozat melléklete szerinti
elézetes koltségterv alapjan - felhasznalasra keriiljon; egyidejileg hozzajarul ahhoz is, hogy a végleges koltségtervben

az egyes programelemekre tervezett sszegek a teljes dsszeg keretén beliil eltérjenek.

3. Felkéri a Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Minisztériumot, hogy

a) a hatérozat 1. pontjaban megnevezett programot bonyolitsa le és alakitsa ki a programra jovahagyott pénzeszkdzokre vo-

natkozd sajat belsé szabalyozasat,

b) 2006. december 31-ig készitsen beszamolot a Testiilet részére a program végrehajtasarol és a pénzeszkoz felhaszna-

lasarol.
Patai Agnes s. k., Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkaadoi oldal részérdl a munkavallaloi oldal részérdl
Dr. Székely Judit s. k.,
a kormanyzati oldal részérdl
Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

Melléklet a 49/2006. (VI. 7.) MAT hatarozathoz

»A palyakezdd fiatalok munkaerépiaci elhelyezkedését timogaté kommunikacids tevékenység”

Koltségek
Sziget Fesztival
Programelemek Kifizetési jogeim Koltség (Ft)

Beharangoz6 megjelenések a médiaban Ujsagcikkek, radids beharangozo miisorok 1 500 000
Szérdéanyagok, plakatok Nyomdai, grafikai koltségek 800 000
Kidallitasi installacio (hattér és stand) Grafikai, gyartasi koltségek 1 500 000
Tematikus kiilonszdm megjelentetése Nyomdai, terjesztési koltségek 1200 000
Internet hozzaférés biztositasa, szamitogépek |Bérleti dij, fenntartasi koltségek 1 500 000
rendelkezésre allasa

Eléadasok Eldadoi dijak 500 000
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EFOTT
programelemek kifizetési jogcim koltség (Ft)

Beharangoz6 megjelenések a médiaban Ujsagcikkek, radios beharangoz6 miisorok 400 000
Széréanyagok, plakatok Nyomdai, grafikai koltségek 500 000
Kiallitasi installacio (hattér és stand) Grafikai, gyartasi koltségek 800 000
Tematikus kiilonszdm megjelentetése Nyomdai, terjesztési koltségek 800 000
Internet hozzaférés biztositasa, szamitogépek |Bérleti dij, fenntartasi koltségek 1 000 000
rendelkezésre allasa

Eléadasok El6adoi dijak 500 000
Osszesen: 11 000 000 Ft

kkck

50/2006. (V1. 7.) MAT hatarozat
Jelentés a Munkaiigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszer célszertiségi vizsgalat eredményével
kapcsolatos szakért6i megallapitasokrol.

A Munkaerdpiaci Alap Iranyit6 Testiilete (MAT) a fog-
lalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol
sz016 1991. évi IV. torvény 39/A. § (3) bekezdés a) 2. pont-
jéban foglalt jogkorében

1. tudomasul veszi a Munkatiigyi Kapcsolatok Informa-
ciés Rendszer célszerliségi vizsgalat eredményével kap-
csolatos szakértdi jelentés megallapitasait,

2. hozzajarul, hogy a Foglalkoztataspolitikai és Munka-
ligyi Minisztérium a Munkatigyi Kapcsolatok Informacios
Rendszerbdl a szocidlis partnerek szamara fontos és koz-
zéteendd informaciok internetes megjelenitéséhez sziliksé-
ges fejlesztéseket - a szocialis parbeszéd intézményeinek
fejlesztésével, miikodtetésével kapesolatos 2006. évi prog-
ramok tdmogatasarol sz6lo 81/2005. (XII. 15) MAT hata-
rozat 1. pontjaval biztositott 1,850 milliard forintbol fel
nem hasznalt keret terhére, kiilon el6terjesztés alapjan,
2006-ban végrehajtsa.

3. Felkéri a Foglalkoztataspolitikai ¢s Munkailigyi Mi-
nisztériumot, hogy az ezzel kapcsolatos eldterjesztést
nyujtsa be a Testiiletnek.

Bohm Zsuzsanna s. k.,
a munkavallaloi oldal részérdl

Patai Agnes s. k.,

a munkaadoi oldal részérél

Dr. Székely Judit s. k.,

a kormanyzati oldal részérdl

Ellenjegyzem:

Csizmar Gabor s. k.,
foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter

TAJEKOZTATASOK

Tajékoztatas

az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanicsa Részvételt
Megallapito Bizottsag iilésein hozott hatarozatairol

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapito Bizottsag (RMB) 2006. feb-
rudr 21-én megtartott iilésén megvizsgalta a Kozuti Kozle-
kedeési Szolgaltatok Alagazati Parbeszéd Bizottsagot meg-
alakit6 - a szocidlis partnerek és a kormany altal 2004.
szeptember 22-¢én alairt megallapodasban eldirt dokumen-
tumokat €s adatokat szolgaltatdé - munkavallaloi és mun-
kaltatoi érdekképviseletek részvételi feltételeknek vald
megfelelését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezd ha-
tarozatokat hozta:

56. szamu hatarozat: A Kozuti Kozlekedési Vallalkozok
Szovetsege (1398 Budapest, Pf. 552.) a megallapodasban
foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

57. szamu hatarozat: A Kozuti Kozlekedési Szakszerve-
zet (1081 Budapest, Koztarsasag tér 3.) a megallapodéasban
foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

58. szamu hatarozat: A Budapesti Kozlekedési Szak-
szervezetek Szévetsége (1072 Budapest, Akacfa u. 15.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi feltételeknek
megfelel, azonban az 4gazatisagi feltételeknek nem felel
meg.

Indoklas: A Budapesti Kozlekedési Szakszervezetek
Szovetsége a BKV Rt. dolgozdit tomoritd, nem agazati,
hanem munkahelyi szintli szakszervezet.
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59. szamu hatarozat. A LIGA Kozlekedési Szakszervezetek
Agazati Szovetsége (9700 Szombathely, Kérmendi u. 92.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

60. szamu hatarozat: A Maganvallalkozok Nemzetkozi Fu-
varozo Ipartestiilete (NIT) (1108 Budapest, Ujhegyi ut 3/a.-5.)
a megallapodasban foglalt 4ltaldnos részvételi és dgazati-
sagi feltételeknek megfelel.

61. szamu hatarozat: A Kozuti Kozlekedeési Szolgaltatok
Alagazati Parbeszéd Bizottsaga megalakitasat alair6 szer-
vezetek koziil, munkavallaloi oldalrdl a Kozuti Kozlekede-
si Szakszervezet és a LIGA Kozlekedési Szakszervezetek
Agazati Szévetsége, valamint munkaltatoi oldalrél a Koz-
uti Kozlekedési Vallalkozok Szovetsége és a Maganvallal-
kozok Nemzetkozi Fuvarozo Ipartestiilete (NIT) az altala-
nos részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel, ezért
az RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a
Kozuti Kozlekedési Szolgaltatok Aldgazati Parbeszéd Bi-
zottsag megalakulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandesdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

& %k %k
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Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
februdr 28-an megtartott iilésén megvizsgalta a Hirkozlési
Agazati Péarbeszéd Bizottsigot megalakito - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt
megallapodasban el6irt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképviseletek
részvételi feltételeknek vald megfelelését. A vizsgalat alapjan
az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

02. szamu hatarozat: A Magyar Elektronikai és Infokom-
munikacios Szovetség (1054 Budapest, Szemere u. 17.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

63. szamu hatarozat: A Magyar Kabelkommunikdcios
Szévetség (1026 Budapest, Hizman u. 3.) a megallapodas-
ban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

64. szamu hatarozat: A Magyar Tartalomipari Szovet-
ség (1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.), valamint
az Informatikai Vallalkozasok Szévetsége (1088 Budapest,
Rakoécziut 1-3.) amegéllapodasban foglalt agazatisagi fel-
tételeknek megfelelnek, de az altalanos részvételi feltéte-

leknek nem felelnek meg, tekintettel arra, hogy alapszaba-
lyuk célként nem tartalmazza a munkaltatdi érdekek kép-
viseletét. Amennyiben e szovetségek alapszabéalyukat a
megallapodasban foglalt feltételeknek megfeleléen modo-
sitjak, a Részvételt Megallapito Bizottsag a részvételi fel-
tételeknek valo megfelelésiiket ujra vizsgalja.

65. szamu hatarozat: A Vasas Szakszervezeti Szovetség
(1086 Budapest, Magdolna u. 5-7.) a megallapodéasban
foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

66. szamu hatarozat: A Postai és Hirkozlési Dolgozok
Szakszervezeti Szovetsége (1078 Budapest, Muranyi u. 1.)
a megallapodasban foglalt dltalanos részvételi feltételek-
nek megfelel, de az agazatisagi feltételeknek nem felel
meg. Az érintett hianypdtlast nyujthat be, vagy a megalla-
podas értelmében, amennyiben a Hirkozlési Agazati
Parbeszéd Bizottsag munkavallaloi oldalan az RMB éltal
igazoltan a részvételre jogosult tag(ok) a Postai és Hirkozlési
Dolgozok Szakszervezeti Szovetségének részvételéhez hoz-
zéjarul(nak), a Szovetség a Hirkozlési Agazati Parbeszéd Bi-
zottsagban vald részvételre jogosultta valik.

67. szami hatdrozat: A Hirkozlési Agazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil, munka-
vallaléi oldalrdl a Vasas Szakszervezeti Szovetség, vala-
mint munkaltatoi oldalrdl a Magyar Elektronikai és Info-
kommunikdcios Szovetség, valamint a Magyar Kabelkom-
munikdcios Szovetség az altalanos részvételi és agazatisagi
feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott szervezete-
ket alapitoként elismerve - a Hirkozlési Agazati Parbeszéd
Bizottsag megalakuldsat hivatalosan megdllapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Pdarbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

k %k ok

1.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitdé Bizottsag (RMB) 2006.
februar 28-an megtartott iilésén megvizsgalta a Konnyii-
ipari Agazati Parbeszéd Bizottsdgot megalakito - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallaloi és munkaltatoi érdek-
képviseletek részvételi feltételeknek valé megfelelését.
A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat
hozta:
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68. szamii hatdrozat: A Konnyiiipari Agazati Parbeszéd
Bizottsdgot megalakitd szervezetek koziil az egyesiilési
formaban miikodo szervezetek részvételi jogosultsagat az
RMB csak a 2004. szeptember 22-i megallapodas vonat-
kozo szabalyainak az Agazati Parbeszéd Bizottsdgok Ta-
nacsa altal torténd modositasa utan vizsgalja.

69. szamu hatarozat: A Magyar Konnytiipari Szévetség
(1085 Budapest, Jozsefkrt. 29.) a megallapodasban foglalt
altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

70. szamu hatarozat: Az Ipartestiiletek Orszagos Szo-
vetsége Bor-, Ruhadzat- és Textilipari Tagozat (1054 Buda-
pest, Kalman Imre u.20.) az altaldnos részvételi és dgazati-
sagi feltételeknek megfelel.

71. szamu hatarozat: A Vallalkozok és Munkaltatok Or-
szagos Szovetsége Textil- és Ruhdzati Szekcio (6800 Hod-
mezOvasarhely, Teleki u. 18.) a megallapodasban foglalt
dltalanos részvételi feltételeknek megfelel, de az agazati-
sagi feltételeknek vald megfelelést adathiany miatt megal-
lapitani nem lehet. A hianypotlasra az RMB 15 nap hatér-
idot allapitott meg.

72. szamu hatarozat: A Textilipari Dolgozok Szakszer-
vezete (1068 Budapest, Rippl-Rénay u. 2.) a megalla-
podasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi fel-
tételeknek megfelel.

73. szamu hatarozat. A Helyiipari és Varosgazdalkoda-
si Dolgozok Szakszervezete 2000 (1144 Budapest, Cinko-
tai Gt 97/a.) a megallapodasban foglalt dltaldnos részvételi
feltételeknek megfelel, de az dgazatisagi feltételeknek
val6 megfelelést adathiany miatt megdllapitani nem lehet.
A hianypotlasra az RMB 15 nap hatériddt allapitott meg.

74. szamu hatdarozat: A Ruhdzatiipari Dolgozok Szak-
szervezete (1138 Budapest, Balzsam u. 13.) a megallapo-
dasban foglalt dltalanos részvételi feltételeknek megfelel,
de az dgazatisagi teltételeknek vald megfelelést adathiany
miatt megdllapitani nem lehet. Az érintett hidnypotlast
nytjthat be, vagy kérheti a Konnytipari Agazati Parbe-
széd Bizottsag munkavallaloi oldalan a részvételi feltéte-
leknek megfeleld szervezeteket, hogy fogadjak el agazati-
sagat.

75. szamu hatarozat: A Boripari Dolgozok Szakszerve-
zete (1400 Budapest, Pf. 46.) a megallapodasban foglalt
altalanos részvételi feltételeknek megfelel, de az dgazati-
sagi feltételeknek vald megfelelést adathiany miatt megal-
lapitani nem lehet. Az érintett hianypdtlast nyujthat be,
vagy kérheti a Konnytipari Agazati Parbeszéd Bizottsag
munkavallal6i oldalan a részvételi feltételeknek megfeleld
szervezeteket, hogy fogadjak el agazatisagat.

76. szamu hatarozat: A Munkdstandcsok Textil- és Ruhd-
zati Agazata (1225 Budapest, Szarvas Gabor u. 9/b.) a meg-
allapodasban foglalt dltaldnos részvételi teltételeknek meg-
felel, de az dgazatisagi feltételeknek vald megfelelést adat-
hiany miatt megdllapitani nem lehet. Az érintett hiany-

potlast nyujthat be, vagy kérheti a Kénnytiipari Agazati
Parbeszéd Bizottsag munkavallaloi oldalan a részvételi
feltételeknek megfelelé szervezeteket, hogy fogadjak el
agazatisagat.

77. szamii hatdrozat: A Konnyiiipari Agazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil, munka-
vallaloi oldalrodl a Textilipari Dolgozok Szakszervezete, to-
vabba munkaltatoi oldalrol a Magyar Konnyiiipari Szovet-
seg, valamint az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége Bor-,
Ruhazati és Textilipari Tagozata az altalanos részvételi és
agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott
szervezeteket alapitoként elismerve - a Konnyiiipari Aga-
zati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat hivatalosan meg-
allapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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IV.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitdé Bizottsag (RMB) 2006.
februar 28-an megtartott {ilésén megvizsgalta a Turiz-
mus-Vendéglatis Agazati Parbeszéd Bizottsdgot megala-
kit6 - a szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szep-
tember 22-én alairt megallapodasban el6irt dokumentu-
mokat és adatokat szolgaltatd - munkavallaléi és munkal-
tatoi érdekképviseletek részvételi feltételeknek valéo meg-
felelését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkez6 hataro-
zatokat hozta:

78. szamu hatarozat. A Kereskedok és Vendéglatok Orsza-
gos Szovetsége (KISOSZ) (1061 Budapest, Andrassy ut43.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi
feltételeknek megfelel. Tekintettel azonban arra, hogy a
KISOSZ a Turizmus-Vendéglatas APB alapszabalyat nem
irta ala, s a bizottsdg munkajaban eddig nem vett részt, a
Részvételt Megallapité Bizottsag felkéri a KISOSZ-t,
hogy az APB-vel a kapcsolatot vegye fel. A KISOSZ csak
az alapszabaly alairasa utan tekinthet6 a Turizmus-Ven-
déglatis Agazati Parbeszéd Bizottsag tagjanak.

79. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenfor-
galmi Munkaadok Orszagos Széovetsége (1012 Buda-
pest, Kuny Domokos u. 13-15.) a megallapodasban
foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek

megfelel.
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80. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet (1066 Budapest, Jokai u. 3.) az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

81. szamii hatdrozat: A Turizmus-Vendéglatds Agazati
Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek ko-
zil, munkavallaloi oldalrol a Vendéglato és Idegenforgal-
mi Szakszervezet, munkaltatoi oldalrol a Vendéglato és
Idegenforgalmi Munkaadok Orszdgos Szovetsége az élta-
lanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel,
ezért az RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismer-
ve - a Turizmus-Vendéglatis Agazati Parbeszéd Bizottsdg
megalakuldsat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

& %k ok

V.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitdé Bizottsag (RMB) 2006.
februér 28-an megtartott tilésén megvizsgalta a Vendeégla-
tas Alagazati Parbeszéd Bizottsdagot megalakité - a szocia-
lis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én
alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és adato-
kat szolgaltat6 - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképvi-
seletek részvételi feltételeknek valo megfelelését. A vizs-
galat alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

82. szamu hatarozat:. A Kereskedok és Vendéglatok Orsza-
gos Szovetsége (KISOSZ) (1061 Budapest, Andrassy ut 43.) a
megallapodasban foglalt altaldnos részvételi és dgazatisa-
gi feltételeknek megfelel. Tekintettel azonban arra, hogy a
KISOSZ a Vendéglatis alAPB alapszabélyat nem irta ala,
s a bizottsag munkajaban eddig nem vett részt, a Részvé-
telt Megallapité Bizottsag felkéri a KISOSZ-t, hogy az
alAPB-vel a kapcsolatot vegye fel. A KISOSZ csak az
alapszabaly alairasa utan tekintheté a Vendéglatas Alaga-
zati Parbeszéd Bizottsag tagjanak.

83. szamu hatdarozat: A Vendéglato és ldegenforgalmi
Munkaadok Orszagos Szovetsége (1012 Budapest, Kuny
Domokos u. 13-15.) a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

84. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet (1066 Budapest, Jokai u. 3.) az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

85. szamu hatarozat: A Vendeglatas Alagazati Parbe-
széd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil,
munkavallaléi oldalrdl a Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet, munkaltatoi oldalrol a Vendeéglato és Ide-
genforgalmi Munkaadok Orszagos Szévetsége az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az

RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Ven-
deéglatas Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat hi-
vatalosan megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
februdr 28-an megtartott ilésén megvizsgalta a Szdlloddk
Alagazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-¢n alairt
megallapodasban eldirt dokumentumokat és adatokat
szolgaltato - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképvise-
letek részvételi feltételeknek valdo megfelelését. A vizs-
galat alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

86. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Munkaadok Orszagos Szévetsége (1012 Budapest, Kuny
Domokos u. 13-15.) a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

87. szamu hatarozat: A Vendéglato és ldegenforgalmi
Szakszervezet (1066 Budapest, Jokai u. 3.) az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

88. szamu hatarozat: A Szallodak Alagazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziill, munka-
vallaléi oldalrol a Vendéglato és Idegenforgalmi Szakszer-
vezet, munkaltatoi oldalrol a Vendéglato és Idegenforgal-
mi Munkaadok Orszdgos Szovetsége az altalanos részvéte-
li és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az
adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Szallodak
Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat hivatalosan
megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
februar 28-an megtartott ilésén megvizsgalta a Kozdsségi
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Etkeztetés Aldgazati Parbeszéd Bizottsdgot megalakito - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallaloi és munkaltatoi ér-
dekképviseletek részvételi feltételeknek valé megfele-
1ését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkez6 hataroza-
tokat hozta:

89. szamu hatarozat: A Vendéglato és ldegenforgalmi
Munkaadok Orszagos Szévetsége (1012 Budapest, Kuny
Domokos u. 13-15.) a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

90. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet (1066 Budapest, Jokai u. 3.) az altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

91. szamii hatdrozat: A Kozosségi Etkeztetés Alagazati
Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek ko-
zll, munkavallal6i oldalrol a Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet, munkaltatoi oldalrdl a Vendéglato és Idegen-
forgalmi Munkaadok Orszagos Szévetsége az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az
RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Ko-
zésségi Etkeztetés Aldgazati Parbeszéd Bizotsdg megala-
kulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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VIIL.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
februdr 28-an megtartott tilésén megvizsgalta az Utazdsi
Irodak Alagazati Parbeszéd Bizottsagot megalakitd - a
szocialis partnerek ¢és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatdo - munkavallaloi és munkaltatoi ér-
dekképviseletek részvételi feltételeknek valo megfelelé-
sét. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezd hataroza-
tokat hozta:

92. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Munkaadok Orszagos Szévetsége (1012 Budapest, Kuny
Domokos u. 13-15.) a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

93. szamu hatarozat: A Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet (1066 Budapest, Jokai u. 3.) az altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

94. szamu hatarozat: Az Utazasi Irodak Alagazati Par-
beszéd Bizottsag megalakitasdat aldiro szervezetek koziil,

munkavallaléi oldalrdl a Vendéglato és Idegenforgalmi
Szakszervezet, munkaltatoi oldalrdl a Vendeéglato és Ide-
genforgalmi Munkaadok Orszagos Szévetsége az altalanos
részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az
RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - az
Utazasi Irodak Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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IX.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapité Bizottsag (RMB) 2006.
februar 28-an megtartott ilésén megvizsgalta a Gyogy-
szeripari Alagazati Parbeszéd Bizottsdgot megalakito - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallaléi és munkaltatoi ér-
dekképviseletek részvételi feltételeknek valé megfele-
1ését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezo hataroza-
tokat hozta:

95. szamu hatarozat: A VDSZ Gyogyszeripari Szakszer-
vezeti Szovetség (1103 Budapest, Gyomréi Ut 19-21.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

96. szamu hatdrozat: A Magyarorszagi Gyogyszergydr-
tok Orszagos Szovetsége (1368 Budapest, 62. Pf. 970.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi €s agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

97. szamu hatdrozat: A Gydgyszeripari Alagazati Par-
beszéd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil,
munkavallaléi oldalrol a VDSZ Gyogyszeripari Szakszer-
vezeti Szovetség, valamint munkaltatoi oldalrol a Magyar-
orszagi Gyogyszergyartok Orszagos Szovetsége, az altala-
nos részvételi €s agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért
az RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a
Gyogyszeripari Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

& %k %k
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X.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapité Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 7-én megtartott iilésén megvizsgalta a Maganbiz-
tonsagi Alagazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-¢én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallaloi és munkaltatoi ér-
dekkeépviseletek részvételi feltételeknek valé megfele-
1ését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezd hataroza-
tokat hozta:

98. szamu hatarozat: A Magyar Biztonsagi Vallalkoza-
sok Szovetsége (1131 Budapest, Madridi u. 5-7.) a megal-
lapodasban foglalt altalanos részvételi és dgazatisagi felté-
teleknek megfelel.

99. szamu hatdrozat: A Vagyonvédelmi Szakszervezetek
Szovetsége (1139 Budapest, Rozsnyai u. 21-25.) az éltala-
nos részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

100. szamu hatarozat: A Maganbiztonsagi Alagazati
Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alairo szervezetek ko-
zil, munkavallaloi oldalrdl a Vagyonvédelmi Szakszerve-
zetek Szovetsége, munkaltatoi oldalrdl a Magyar Biztonsa-
gi Vallalkozasok Szévetsége az altalanos részvételi és aga-
zatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott
szervezeteket alapitoként elismerve - A Magdanbiztonsdgi
Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat hivatalosan
megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XI.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 7-én megtartott iilésén megvizsgalta a Mezdgaz-
dasagi Vizgazdalkodasi Szakdagazati Parbeszéd Bizottsa-
got megalakito - a szocialis partnerek és a kormany altal
2004. szeptember 22-én aldirt megallapodasban eldirt
dokumentumokat és adatokat szolgaltato - munkavalla-
161 és munkaltatoi érdekképviseletek részvételi feltéte-
leknek valo megfelelését. A vizsgalat alapjan az RMB a
kovetkezd hatarozatokat hozta:

101. szamu hatarozat: A Mezdgazdasagi, Erdészeti és
Viziigyi Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége (1066 Buda-

pest, Jokai u. 2.) a megallapodésban foglalt altalanos rész-
vételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

102. szamu hatarozat: A Vizgazdalkodasi Tarsulatok Or-
szagos Szovetsége (1116 Budapest, Fehérvari at 108-112.) az
altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

103. szamu hatarozat: A Mezdgazdasagi Vizgazdalko-
dasi Szakagazati Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alaird
szervezetek koziil, munkavallaloi oldalrol a A Mezdgaz-
dasagi, Erdészeti és Viziigyi Dolgozok Szakszervezeti Szo-
vetsége, munkaltatoi oldalrol a Vizgazdalkodasi Tarsula-
tok Orszagos Szovetsége az altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott szer-
vezeteket alapitoként elismerve - a Mezdgazdasagi Viz-
gazdalkodasi Szakdagazati Parbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XII.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 7-én megtartott tilésén megvizsgalta a Postai Al-
dgazati Parbeszéd Bizottsagot megalakitdo - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-¢n alairt
megallapodasban eldirt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképviseletek rész-
vételi feltételeknek valo megfelelését. A vizsgalat alapjan az
RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

104. szamu hatarozat: A Postas Szakszervezet (1146 Bu-
dapest, Chazar Andras u. 13.) a megallapodasban foglalt alta-
lanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

105. szamu hatarozat: A Magyar Posta Rt. (1540 Bu-
dapest, Krisztina krt. 6-8.) altal benyujtott dokumenta-
ciot ki kell egésziteni. A 2004. szeptember 22-1 megalla-
podas moédositott 1.2.1. sz. pontjaban foglalt kivételes
szabaly értelmében ,,a munkaltatéi érdekképviseletet
megilletd jogosultsagokkal rendelkezik az a munkaltato
vagy azoknak a munkaltatoknak az 0sszessége, amely-
nél a munkaviszonyban foglalkoztatottak szama egytit-
tesen eléri az dgazatban munkaviszonyban allok 1étsza-
manak nyolcvan szazalékat, feltéve, hogy munkaltatoi
érdekképviselet alapitasara az egyesiilési jogrol szolo
torvényben az alapito tagok legkisebb 1étszamara vonat-
kozo feltétel teljesitésének igazolt hianya miatt nem
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keriilt sor.” Ebbol kdvetkezoen a Magyar Posta Rt.-nek
bizonyitania kell, hogy az dgazatba {6 tevékenység sze-
rint besorolt munkaltatok nem kivannak agazati érdek-
képviseletet alakitani.

106. szamu hatarozat: A Postai Alagazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alair6 szervezetek koziil, munka-
vallal6i oldalrol a Postas Szakszervezet az altalanos rész-
vételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel, de a munkal-
tatoi oldalon jelenleg nincs a részvételi feltételeknek meg-
felel6 szervezet, ezért az RMB a Postai Alagazati Parbe-
széd Bizottsag megalakulasat a Magyar Posta Rt. potlo-
lagos adatszolgaltatasanak benytjtasa utan ujra vizsgalja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgadlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XIII.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 7-én megtartott iilésén megvizsgalta a Rehabilitd-
cios Foglalkoztatast Végzok Parbeszéd Bizottsagat meg-
alakitd - a szocialis partnerek és a kormany altal 2004.
szeptember 22-én alairt megallapodasban el6irt dokumen-
tumokat és adatokat szolgaltatd - munkavallaléi és mun-
kaltatoi érdekképviseletek részvételi feltételeknek valo
megfelelését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezo ha-
tarozatokat hozta:

107. szamu hatarozat: A HVDSZ 2000 (1142 Budapest,
Czinkotai u. 97/A.) a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

108. szamu hatarozat: A Védett Szervezetek Orszagos
Szévetsége (4400 Nyiregyhaza, Bujtos u. 32.) a megalla-
podasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltéte-
leknek megfelel.

109. szamu hatarozat: A Rehabilitdacios Foglalkoztatdst
Végzok Parbeszéd Bizottsaga megalakitasat alaird szerve-
zetek koziil, munkavallaléi oldalrol a HVDSZ 2000, vala-
mint munkaltatéi oldalrdl a Védett Szervezetek Orszagos
Szovetsége, az altalanos részvételi és dgazatisagi feltéte-
leknek megfelel, ezért az RMB - az adott szervezeteket ala-
pitéként elismerve - a Rehabiliticios Foglalkoztatast
Végzok Parbeszéd Bizottsaga megalakuldsat hivatalosan
megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-

néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XIV.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapité Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 23-an megtartott iilésén megvizsgalta a Gazipari
Alagazati Parbeszéd Bizottsagat megalakitod - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt
megallapodasban el6irt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallal6i és munkaltatdi érdekképviseletek rész-
vételi feltételeknek vald megfelelését. A vizsgalat alapjan az
RMB a kdvetkez6 hatdrozatokat hozta:

110. szamu hatarozat: A Gazipari Szakszervezetek Szo-
vetsége (1068 Budapest, Benczur u. 45.) a megallapodas-
ban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

111. szamu hatdarozat: A Gazszolgaltatok Egyesiilése
(1062 Budapest, Aradi u. 8-10.) a megallapodasban foglalt
altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

112. szamu hatarozat : A Gazipari Alagazati Parbeszéd
Bizottsaga megalakitasat alaird szervezetek koziil, munka-
vallaloi oldalrol a Gazipari Szakszervezetek Szovetsége,
valamint munkaltatoi oldalrdl a Gdzszolgdltatok Egyesii-
lése, az altalanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek
megfelel, ezért az RMB - az adott szervezeteket alapito-
ként elismerve - a Gazipari Alagazati Parbeszéd Bizott-
saga megalakulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkaiigyi Kozlonyben valo megjele-
nésétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XV.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006.
mércius 23-4n megtartott iilésén megvizsgalta az Elelm-
szeripari Agazati Pérbeszéd Bizottsagot megalakitd - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapodasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltat6 - munkavallaloi és munkaltatoi érdek-
képviseletek részvételi feltételeknek valdo megfelelését.
A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkez0 hatarozatokat hozta:
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113. szamii hatdrozat: Az Elelmezésipari Dolgozék Szak-
szervezeteinek Szovetsége (1068 Budapest, Varosligeti Fa-
sor 44.) a megallapodasban foglalt altalanos részvételi és
agazatisagi feltételeknek megfelel.

114. szamii hatarozat: Az Elelmiszer-feldolgozék Orszd-
gos Szovetsége (1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.)
a megallapodasban foglalt 4ltaldnos részvételi és dgazati-
sagi feltételeknek megfelel.

115. szamii hatdrozat: Az Elelmiszeripari Agazati Pér-
beszéd Bizottsag megalakitasat aldird szervezetek koziil,
munkavallaloi oldalrél az Elelmezésipari Dolgozék Szak-
szervezeteinek Szovetsége, valamint munkaltatoi oldalrol
az Elelmiszer-feldolgozok Orszdgos Széovetsége az altala-
nos részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel, ezért
az RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismerve - az
Elelmiszeripari Agazati Pdrbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XVIL

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitdé Bizottsag (RMB) 2006.
marcius 23-an megtartott iilésén megvizsgalta a Siitdipari
Szakagazati Parbeszéd Bizottsdgot megalakité - a szocid-
lis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én
alairt megallapodasban eléirt dokumentumokat és adato-
kat szolgaltatd - munkavallaléi és munkaltatoi érdekképvi-
seletek részvételi feltételeknek valdo megfelelését. A vizs-
galat alapjan az RMB a kdvetkez6 hatarozatokat hozta:

116. szamu hatarozat: A Siitéipari Dolgozok Szakszer-
vezete (1068 Budapest, Varosligeti fasor 44.) a megallapo-
dasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltéte-
leknek megfelel.

117. szamu hatarozat: A Magyar Pékszovetség (1117 Bu-
dapest, Dombovari u. 5-7.) a megallapodasban foglalt alta-
lanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

118. szamu hatarozat: A Siitdipari Szakdagazati Parbe-
széd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil,
munkavallaléi oldalrél a Siitéipari Dolgozok Szakszerve-
zete, valamint munkaltatoi oldalrol a Magyar Pékszo-
vetség, az altalanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek
megfelel, ezért az RMB - az adott szervezeteket ala-
pitoként elismerve - a Siitdipari Szakdgazati Parbeszéd Bi-
zottsag megalakulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkaiigyi Kozlényben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni az
Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XVIL

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapito Bizottsag (RMB) 2006.4p-
rilis 3-an megtartott {ilésén megvizsgalta az, Faipari, Bu-
toripari és Erdészeti Aldgazati Pdrbeszéd Bizottsdgot
megalakito - a szocialis partnerek és a kormany altal 2004.
szeptember 22-én alairt megallapodasban eléirt dokumen-
tumokat és adatokat szolgaltaté - munkavallaléi és mun-
kaltatoi érdekképviseletek részvételi feltételeknek valo
megfelelését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkez6 ha-
tarozatokat hozta:

119. szamu hatarozat: Az Orszagos Asztalos- és Faipa-
ri Szovetség (9023 Gyor, Csaba u. 21.) a megallapodéasban
foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

120. szamu hatdrozat: A Magyar Butor- és Faipari Szo-
vetség (1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.) a meg-
allapodasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi fel-
tételeknek megfelel.

121. szamu hatarozat: A Fagazdasagok Orszagos Szak-
mai Szovetsége (1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.)
a megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

122. szamu hatarozat: Az Evdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete (3300 Eger, Kossuth Lajos u. 18.) a megalla-
podésban foglalt altalanos részvételi és dgazatisagi feltéte-
leknek megfelel.

123. szamii hatdrozat: Az Epité-, Fa- és Epitéanyag-
ipari Dolgozok Szakszervezetinek Szovetsége (1071 Buda-
pest, Varosligeti fasor 35/A.) a megallapodasban foglalt
altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

124. szamui hatdrozat: Az EpitGipari Tarsult Szakszerve-
zetek Orszagos Szovetsége (1204 Budapest, Ady E. u. 90-92.)
a megallapodasban foglalt altalanos részvételi feltételek-
nek megfelel, az agazatisdgot pedig a munkavallal6i oldal
részvételi jogosultsaggal rendelkezd tagjai - nyilatkozatuk
szerint - elfogadjak.

125. szamu hatarozat: A Faipari, Butoripari és Erde-
szeti Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alaird
szervezetek koziil, munkavallaloi oldalrdl az Erdészeti és
Faipari Dolgozok Szakszervezete, az Epitd-, Fa- és Epi-
toanyagipari Dolgozok Szakszervezetinek Szovetsége és (az
oldal tagjainak elismerd nyilatkozata alapjan) az EpitGipari
Tarsult Szakszervezetek Orszagos Szévetsége, valamint
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munkaltatoi oldalrol a Orszdgos Asztalos- és Faipari Sz6-
vetség, a Fagazdasdgok Orszdgos Szakmai Szovetsége és
a Magyar Butor- és Faipari Szévetség az altalanos részvé-
teli és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB
- az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Faipari,
Butoripari és Evdészeti Alagazati Parbeszéd Bizottsag meg-
alakulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkaiigyi Kézlonyben valo megjele-
nésétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

kkk

XVIIL.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 3-an megtartott {ilésén megvizsgalta a Husipari Al-
dgazati Parbeszéd Bizottsagot megalakitdo - a szocidlis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-¢én alairt
megéllapodasban el6irt dokumentumokat és adatokat szol-
galtato - munkavallaldi és munkaltatoi érdekképviseletek
részvételi feltételeknek valdo megfelelését. A vizsgalat
alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

126. szamu hatarozat: A Magyar Husiparosok Szovet-
sége (1054 Budapest, Akadémia u. 1-3.) a megallapodas-
ban foglalt altalanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek
megfelel.

127. szamu hatarozat: A Husipari Dolgozok Szakszer-
vezete(1068 Budapest, Varosligeti fasor 44.) a megallapo-
dasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltéte-
leknek megfelel.

128. szamu hatdrozat: A Husipari Alagazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil, munka-
vallaléi oldalrol a Husipari Dolgozok Szakszervezete, va-
lamint munkaltatoi oldalrél a Magyar Husiparosok Szd-
vetsége, az altalanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek
megfelel, ezért az RMB - az adott szervezeteket alapito-
ként elismerve - a Husipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag
megalakuldsat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok

ks

XIX.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 3-an megtartott iilésén ismételten megvizsgalta a Ko-
haszati Agazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a szo-
cialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-¢én
alairt megallapodasban eléirt dokumentumokat és adato-
kat szolgaltaté - munkavallaldi és munkaltatoi érdekképvi-
seletek részvételi feltételeknek valo megfelelését. A vizs-
galat alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

129. szamu hatarozat: A Magyar Vas- és Acélipari
Egyesiilés (1051 Budapest, Oktober 6. u. 7.), valamint a
HUNGAMOSZ, Aluminiumipari Munkadltatok Orszdagos
Szovetsége (1012 Budapest, Logodi u. 34/A.) altal alkotott
koalicio a megallapodasban foglalt altalanos részvételi és
agazatisagi feltételeknek megfelel.

130. szamu hatarozat: A Részvételt Megallapitod Bi-
zottsag 2006. januar 31-i Gilésén hozott 19. sz, és 20. sz.
hatarozatai figyelembe vételével a Kohdszati Agazati Par-
beszéd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil,
munkavallaloi oldalrdl a Vasas Szakszervezeti Szovetség
&s a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmak-
ban Dolgozok Szakszervezeti Szévetsége, valamint mun-
kaltatoi oldalrol a Magyar Vas- és Acélipari Egyesiilés és a
HUNGAMOSZ, Aluminiumipari Munkaltatok Orszdagos
Szévetsége koalicio, az altalanos részvételi és agazatisagi
feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott szervezete-
ket alapitoként elismerve - a Kohdszati Agazati Parbeszéd
Bizottsag megalakuldsat hivatalosan megallapitia.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkaiigyi Kozlonyben valo megjele-
nésétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni az
Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julias. k.,

elnok
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XX.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 3-an megtartott iilésén megvizsgalta az Edesipari Al-
gazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a szocialis part-
nerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt
megallapodésban el6irt dokumentumokat és adatokat szolgal-
tatd - munkavallaldi és munkaltatoi érdekképviseletek részveé-
teli feltételeknek vald megfelelését. A vizsgdlat alapjan az
RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

131. szdmii hatdrozat: Az Edességgydrtok Szovetsége
(1021 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.) a megallapo-
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dasban foglalt altalanos részvételi és dgazatisagi feltéte-
leknek megfelel.

132. szamii hatdrozat: Az Edesipari Dolgozok Szak-
szervezete (1068 Budapest, Varosligeti fasor 44.) a megal-
lapodasban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi felté-
teleknek megfelel.

133. sz. hatdrozat: Az Edesipari Aldgazati Parbeszéd
Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil, munka-
vallaloi oldalrol az Edesipari Dolgozék Szakszervezete,
valamint munkaltatoi oldalrél az Edességgydrték Szovet-
sége, az altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel, ezért az RMB - az adott szervezeteket alapito-
ként elismerve - az Edesipari Aldgazati Parbeszéd Bizott-
sag megalakulasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésétél szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

Dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapito Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 3-4n megtartott iilésén megvizsgalta a Nyomdaipari
Agazati Péarbeszéd Bizottsagot megalakitd - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt
megallapodasban eldirt dokumentumokat és adatokat
szolgaltato - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképvise-
letek részvételi feltételeknek valdo megfelelését. A vizs-
galat alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

134. szamu hatarozat: A Magyar Nyomda- és Papiripari
Szakmai Szévetség (1131 Budapest, Fiastyuk u. 4-8.) a
megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

135. szamu hatdarozat: A Nyomdaipari Dolgozok Szak-
szervezete (1085 Budapest, Kdlcsey u. 2.) a megallapodas-
ban foglalt altalanos részvételi és agazatisagi feltételeknek
megfelel.

136. szamui hatdrozat: A Nyomdaipari Agazati Parbe-
széd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil,
munkavallaléi oldalrél a Nyomdaipari Dolgozok Szakszer-
vezete, valamint munkaltatoi oldalrdl a Magyar Nyomda-
és Papiripari Szakmai Szovetség, az altalanos részvételi és
agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott
szervezeteket alapitoként elismerve - a Nyomdaipari Aga-
zati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat hivatalosan meg-
allapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-

néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XXII.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapito Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 7-én megtartott tilésén megvizsgalta a Légiszallitasi
Agazati Péarbeszéd Bizottsigot megalakito - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-¢én alairt
megallapodéasban eldirt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképviseletek
részvételi feltételeknek vald megfelelését. A vizsgalat
alapjan az RMB a kovetkezd hatdrozatokat hozta:

137. szamu hatarozat: A Magyar Vasuti, Vizi- és Lé-
gikozlekedesi Szovetség (1062 Budapest, Andrassy ut 73-75.)
a megallapodasban foglalt altalanos részvételi és agazati-
sagi feltételeknek megfelel.

138. szamui hatdrozat: A Légiszallitasi Agazati Pirbe-
szed Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek koziil
munkaltatoi oldalrdl a Magyar Vasuti, Vizi- és Légikozle-
kedési Szovetség az altalanos részvételi és dgazatisagi fel-
tételeknek megfelel, de a munkavallaléi oldal szervezetei
- tekintettel arra, hogy egy munkaltatonal vannak jelen -
az agazatisagi feltételeket nem teljesitik. A munkavallaléi
oldal egyes szervezeteibdl alakult Magyar Polgari Légi-
szallitdsi Szovetség (MAPLESZ) vizsgalatat csak birosagi
bejegyzésének megvalosuldsa utan vizsgalja az RMB, igy-
tekintettel arra, hogy a Parbeszéd Bizottsagban munkaval-
laloi oldalrél egyeldre nincs résztvevd - a Légiszallitdsi
Agazati Parbeszéd Bizottsdg megalakuldsanak kimonda-
sara is csak a MAPLESZ vizsgalata utdn keriilhet sor.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésetol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XXIII.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapito Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 7-én megtartott {ilésén megvizsgalta a Telepiilésszol-
galtatasi Alagazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a
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szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én aldirt megallapodéasban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallal6i és munkaltatoi ér-
dekképviseletek részvételi feltételeknek valé megfele-
1ését. A vizsgalat alapjan az RMB a kovetkezd hatdroza-
tokat hozta:

139. szamu hatdrozat: A Helyiipari és Varosgazdalko-
dasi Dolgozok Szakszervezete - HVDSZ 2000 (1142 Buda-
pest, Cinkotai ut 97/A.) a megallapodasban foglalt alta-
lanos részvételi és agazatisagi feltételeknek megfelel.

140. szamu hatarozat: A Telepiilésszolgdltatasi Egye-
stilet (2310 Szigetszentmikos, Hatar ut 12-14.), valamint a
Koztisztasagi Egyesiilés (2483 Géardony, Boné K. u. 44.)
altal alkotott koalicié a megallapodasban foglalt altalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

141. szamu hatarozat: A Telepiilésszolgaltatdsi Alaga-
zati Parbeszéd Bizottsag megalakitasat alaird szervezetek
koziil, munkavallaléi oldalrdl a Helyiipari és Virosgaz-
dalkodasi Dolgozok Szakszervezete, valamint munkaltatoi
oldalrol a Telepiilésszolgaltatasi Egyesiilet és a Koztiszta-
sagi Egyesiilés altal alkotott koalicio az altalanos részvé-
teli és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB
-a z adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Telepii-
lésszolgaltatasi Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatdarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XXIV.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsa altal 1étre-
hozott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006. ap-
rilis 7-én megtartott ilésén megvizsgalta a Postai Alaga-
zati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a szocidlis partne-
rek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt meg-
allapodasban eldirt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallaldi és munkaltatoi érdekképviseletek
részvételi feltételeknek valdo megfelelését. A vizsgalat
alapjan az RMB a kovetkezd hatarozatokat hozta:

142. szamu hatarozat: A Magyar Posta Rt. (1540 Buda-
pest, Krisztina krt. 6-8.) a megallapodasban foglalt altala-
nos részvételi és agazatisagi feltételeknek - a megallapo-
das ,,A” feltételében foglalt kivételes szabaly alkalmaza-
saval - megfelel.

143. szamu hatdrozat: A Postai Alagazati Pdrbeszéd Bi-
zottsag megalakitasat alairo szervezetek koziil, munkavalla-
161 oldalrdl a Postds Szakszervezet (1146 Budapest, Chazar
Andras u. 13.) a2006.marcius 7-én hozott 104/2006. sz. hata-
rozat szerint, valamint munkaltatéi oldalrol a Magyar Posta
Re. az éltalanos részvételi €s agazatisagi feltételeknek megfe-
lel, ezért az RMB - az adott szervezeteket alapitoként elismer-
ve - a Postai Alagazati Parbeszéd Bizottsag megalakuldsat
hivatalosan megallapitja.

Az RMB hatarozatainak feliilvizsgalatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
néseétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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XXV.

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanécsa altal létre-
hozott Részvételt Megallapité Bizottsag (RMB) 2006.
februar 21-én megtartott tilésén megvizsgalta a Fiirdészol-
galtatas Szakdgazati Parbeszéd Bizottsagot megalakito - a
szocialis partnerek és a kormany altal 2004. szeptember
22-én alairt megallapoddsban eldirt dokumentumokat és
adatokat szolgaltatd - munkavallaloi €s munkaltatoi érdek-
képviseletek részvételi feltételeknek vald megfelelését.
A vizsgalat alapjan az RMB felszolitotta a Fiirdészolgal-
tatas Szakagazati Parbeszéd Bizottsagot alapito szervezete-
ket, hogy vizsgaljak feliil a Bizottsag miikddési korébe vont
szakagazatokat. A FiirdGszolgaltatas Szakagazati Parbe-
széd Bizottsag bejelentette, hogy a 8514 TEAOR szamii
szakagazatot miikodési korébdl tordlte. Ennek alapjan az
RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta.

144. szamu hatarozat: A Viziigyi Kézszolgaltatasi Dol-
gozok Szakszervezeti Szévetsége (1146 Budapest, Boros-
tyan u. 1/B.) a megallapodasban foglalt altalanos részvé-
teli és 4gazatisagi feltételeknek megfelel.

145. szamu hatarozat: A Magyar Fiirddszévetség
(1138 Budapest, Népfiirdé u. 38.) a megallapodasban
foglalt altalanos részvételi és dgazatisagi feltételeknek
megfelel.

146. szamu hatarozat: A Fiirddszolgaltatasi Szakdga-
zati Parbeszéd Bizottsdg megalakitasat alaird szervezetek
koziil, munkavallaléi oldalrdl a Viziigyi Kozszolgaltatasi
Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, valamint munkalta-
toi oldalrol a Magyar Fiirddszovetség, az altalanos részvé-
teli és agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB
- az adott szervezeteket alapitoként elismerve - a Fiirdo-
szolgaltatasi Szakagazati Parbeszéd Bizottsag megalaku-
lasat hivatalosan megallapitja.
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Az RMB hatdarozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkatigyi Kozlonyben valo megjele-
nésétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,
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XVIL

Az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tandcsa altal létreho-
zott Részvételt Megallapitd Bizottsag (RMB) 2006. marcius
23-an megtartott ilésén megvizsgalta a Cukoripari Szak-
dagazati Parbeszéd Bizottsagot megalakitdo - a szocialis
partnerek és a kormany altal 2004. szeptember 22-én alairt
megallapodasban el6irt dokumentumokat és adatokat szol-
galtatd - munkavallaloi és munkaltatoi érdekképviseletek
részvételi feltételeknek valo megfelelését. A vizsgalat alap-
jan az RMB felszolitotta a Cukoripari Szakagazati Péarbe-
széd Bizottsagot alapitd Cukoripari Egyesiilést olyan tarsasa-
gi szerz6dés benyujtasara, mely az adgazati munkaltatoi ér-
dekképviseleti tevékenységet, mint célt tartalmazza. A Cu-
koripari Egyesiilés a potlasi felszolitasnak eleget tett, ennek
alapjan az RMB a kovetkez6 hatarozatokat hozta.

147. szamu hatarozat: A Cukoripari Egyesiilés (1141 Bu-
dapest, Komocsy u. 41.) a megéllapoddsban foglalt dltalanos
részvételi és dgazatisagi feltételeknek megfelel.

148. szamii hatdrozat: Az Elelmiszeripari Dolgozok Szak-
szervezete Cukoripari Tagozat (3900 Szerencs, Gyar u. 1.) a
megallapodéasban foglalt dltalanos részvételi és agazatisagi
feltételeknek megfelel.

149. szamu hatdrozat: A Cukoripari Szakdgazati Pdr-
beszéd Bizottsag megalakitdsat aldird szervezetek koziil,
munkavallaloi oldalrél az Elelmiszeripari Dolgozok Szak-
szervezete Cukoripari Tagozat, valamint munkaltatoi ol-
dalrol a Cukoripari Egyesiilés, az éaltalanos részvételi és
agazatisagi feltételeknek megfelel, ezért az RMB - az adott
szervezeteket alapitoként elismerve - a Cukoripari Szak-
dgazati Parbeszéd Bizottsag megalakuldasat hivatalosan
megdllapitja.

Az RMB hatdrozatainak feliilvizsgdlatara az érintettek
a hatarozatoknak a Munkartigyi Kozlonyben valo megjele-
nésétol szamitott 30 napon beliil kérelemmel lehet fordulni
az Agazati Parbeszéd Bizottsigok Tandcsdhoz.

dr. Varkonyi Julia s. k.,

elnok
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FMM Munkaiigyi Szakérték Orszagos Névjegyzékének 2006. majusi kiegészitése

wezs 9

évjegyzé P 2 . - . zakteriilet és azon belil 'Et}gedél)v/ . Névj?gygékbél
Nsoﬂsfgmak Szakértd neve Elérhetdségi cime Telefon 8 ktrés;t;rﬁlet(ek)b Tl erve?(i/eejsesegl . dt('(j)pr!)e;tja
179. Huszar Dezsé 7400 Kaposvar, ErdGsor u. 89/a. 20/975-8988 |J. Felnébttképzés |2,4,5,6, 2009. 06. 30.
322. Garai Péter 7400 Kaposvar, Honvéd u. 1. III/1. 20/321-2047, |J. Felnéttképzés |1,2,3,4,5,6,7,8 (2009. 09. 30.
82/501-044,8 ,
2/414-336
495, Légradi Tamas 1033 Budapest, Tavasz u. 3. 30/9311638 |J. Felnottképzés |2,5,6, 2011.05. 17.
496. Eder Géza 9700 Szombathely, |M4ajus 1. u. 25/F. 30/9377-172 |C. Munkaer6- 1,2,4,7, 2011. 05.17.
piaci tanacsadés
J. Felnottképzés |1,2,4,6,7, 2011.05. 17.
K. Foglalkozasi |2,5,6, 2011. 05. 17.
rehabilitacio
497. Lovasné Szemdék Ildiké 2211 Vasad, Rakoczi u. 4/b. 20/460-1120, |C. Munkaer6- 1,4, 2011. 05.17.
29/442-972  |piaci tanacsadas
498. Bode Andrasné 4400 Nyiregyhaza, |Szalagu. 5. 30/290-5140, |J. Felnottképzés |5 2011. 05. 17.
42/455-774
499. Brdarné dr. Illés Zsuzsa |1145 Budapest, Roéna u. 147. 405-4807, D. Munkajog 1 2011. 05. 17.
30/362-4809
500. Dr. Varga Eva 1051 Budapest, Meérleg u. 12. 1/2. 30/201-3528 |I. Személyiigyi |3.4, 2011. 05.17.
szakértés
501 Dr. Barta Zsuzsanna 1142 Budapest, Rékospatak park 3. I11/10. 30/211-6256 |I. Személyligyi |1,2, 2011. 05. 17.
szakértés
502. Dr. Nagyné Maros Jolan |1144 Budapest, Szentmihalyi u. 19. 8. em. 213. |220-1916, J. Felnottképzés |1,2,4,5, 2011.05. 17.
374-2807
503. Szemes Laszlo 1033 Budapest, Buza u. 14. IX/84. 30/949-2263 |I. Személyligyi |2,4, vizsga- |2011.05. 17.
szakértés elnok
személyiigyi
ligyintézo,
személyligyi
gazdalkodo

ANOTZO XDV ININ
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6. szam

Az Orszagos Munkabiztonsagi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség
tajékoztatasa
az egyéni védoeszkozok megfeleloségét vizsgalo,
tanusitd, ellenorzo szervezetek kijelolésének részletes
szabalyairol és az Eurdpai Bizottsagnak,
illetoleg az Eurépai Unié tagallamainak valo
bejelentésérol, valamint a kijelolési eljarasért
fizetend6 igazgatasi szolgaltatasi dijrol szolé
13/2004. (IV. 19.) FMM rendelet szerint kiadott
EK tipustanusitvany kozzétételérol

A foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi miniszter fel-
adat- és hataskorébe utalt szakteriilet vonatkozasaban az
egyéni véddeszkozok megfeleldségét vizsgald, tanusito, el-
lendrzd szervezetek kijeldlésének részletes szabalyairol és
az Eurodpai Bizottsagnak, illetdleg az Eurdpai Uni tagélla-
mainak vald bejelentésérdl, valamint a kijelolési eljarasért
fizetendd igazgatdsi szolgaltatasi dijrol szold 13/2004.
(IV. 19.) FMM rendelet (a tovabbiakban: FMM rendelet)
16. §-a alapjan a BIMEO Vizsgalo ¢és Kutato-fejleszto Kft.
2006. majus 22-én az Orszagos Munkabiztonsagi és Mun-
katigyi Fofeliigyeldséget a 14. § (1) bekezdése szerinti EK
tipustantsitvany kiadasardl tajékoztatta.

Az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkatigyi Féfel-
iigyeldség az FMM rendelet 21. § (1) bekezdés f) pontja
alapjan ennek megfelelen az alabbiakat teszi kozz¢é:

EK tipustanusitvanyt kiadé bejelentett tanusité
szervezet: BIMEO Vizsgilo és Kutaté-fejleszto Kft.
(Rovid nevén: BIMEO Kft.) (1047 Budapest, Baross u. 39.
Tel.: 1/272-0011, Fax: 1/3691-058, E-mail: BIMEO@bi-
meo.hu)

Bejelentett tanusito szervezet azonositd szama: 1524.

EK tipustanusitvany szama: 071/L/2006

Egyéni védéeszkoz megnevezése: Szakmai hasznalata
biztonsagi labbeli csalad, félcipdk (I/A), szaras cipdk (I/B),
magasszaru cipdk (I/C)

Egyéni védéeszkoz cikkszama/modellszama: AC/2006/F
(/A), AC/2006/B (I/B), AC/2006/S (1/C)

EK tipustanusitvany szama: 072/L/2006

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Szakmai hasznala-
ta munkalabbeli csalad, félcipék (I/A), szaras cipok
(I/B), szegmentes szaras cipok (I/B), magasszara cipék
1/C)

Egyéni véddeszkoz cikkszdma/modellszama: TC/2006/F
(I/A), TC/2006/B ¢és TC/2006/Sz (I/B), TC/2006/S (1/C)

EK tipustanusitvany szama: 076/K/2006

Egyéni védéeszkoz megnevezése: Otujjas bor/textilvaszon
kombinacidju véddkesztyli

Egyéni védéeszkoz cikkszama/modellszama: 9359DP,
88CBSA, 88CBSA G

EK tipustanusitvany szdma: 077/K/2006

Egyéni védéeszkoz megnevezése: Otujjas bor/textilvaszon
kombinacidju véddkesztyl

Egyéni véddeszkoz cikkszdma/modellszdma: 88PBSA

EK tipustanusitvany szama: 078/K/2006

Egyéni véddeszkoz megnevezése: Otujjas bor/textilvaszon
kombinaciéju véddkesztyii

Egyéni védoeszkoz cikkszama/modellszama: 2055K

EK tipustanusitvany szama: 079/K/2006

Egyéni véddeszkdz megnevezése: Otujjas bor/textilvaszon
kombinacidju véddkesztyl

Egyéni véddeszkoz cikkszama/modellszdma: 2055K DW

EK tipustanusitvany szama: 080/K/2006

Egyéni véddeszkoz megnevezése: Otujjas bor/textilvaszon
kombinacidju véddkesztyli

Egyéni védéeszkoz cikkszama/modellszama: EBT.

Az Orszagos Munkabiztonsagi
és Munkaiigyi Fofeliigyeloség
tajékoztatasa

érvényét vesztett egyéni védéeszkoz minésito
bizonyitvany kozzétételével kapcsolatban

A Munkaiigyi Kozlony 2005. évi 7. szamanak 544. ol-
dalan az Orszagos Munkabiztonsagi ¢s Munkaiigyi Fo-
feligyeldség altal kozzétett tajékoztatas szerint a Béres
Munkavédelem Kft. altal gyartott BA-1 cikkszamu mun-
kadv 0/042/03 szamu mindsitd bizonyitvanya érvényét
vesztette.

Kérelemre indult eljaras soran megallapitast nyert, hogy
a jogszabalyban foglalt érvényességi feltételek megvalo-
sulnak, ezért a Béres Munkavédelem Kft. altal gyartott
BA-1 cikkszami munkadv 0/042/03 szamt mindsité bizo-
nyitvanya érvényes.

A forgalmazas az érvénytelenités elotti feltételek mellett
folytathato.
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Az Orszagos Munkavédelmi Képzo
és Tovabbképzo Kft.
tajékoztatasa

»Ipari alpinista” Orszagos Képzési Jegyzékbe
vételérol

Az oktatasi miniszternek az Orszagos Képzési Jegyzek-
10l és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és
torlés eljarasi rendjérdl szolo 1/2006. (1. 17.) OM rendelet
(tovabbiakban OM rendelet) 2. szamu melléklete ,,Orsza-
gos Képzési Jegyzek 2006 alatt 198. sorszammal az ,,Ipa-
ri alpinista” szakképesitést jegyzékébe felvette. (A szak-
képesités azonositd szama: szint 31, tanulmanyi teriilet
582, sorszam 12.)

Az OM rendeletben foglaltak végrehajtasanak eldsegi-
tése, valamint az ipari alpintechnikat oktatok érdekeinek a
képviselete érdekében megalakult a Magyar Ipari Alpin-
technikat Oktatok Erdekvédelmi Egyesiilete (tovabbiak-
ban: Egyesiilet), amelyet a Févarosi Birosag 11856 sor-
szam alatt a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasaba vette.

Az Egyesiilet dolgozza ki az OM rendeletben foglaltak
végrehajtasahoz kapcsolodo szakmai és vizsgakdvetelmé-
nyeket. Az ,Ipari alpinista” képzésekre és vizsgaztatasok-
ra irdnyulo jogosultsagot az oktatasi miniszter vonatkozo
rendeletei szabalyozzak.

Tekintettel az ,,Ipari alpinista” tevékenység szakképesi-
tési jegyzékbe vételére, az ipari alpintechnikai tevékeny-
ség biztonsagi szabalyzatarol szolo 11/2003. (IX.12.)
FMM rendelet tervezett modositasa soran a sziikséges val-
toztatasok a késdbbiekben jelennek meg.

Az OM rendeletben megjelenitett ,,Ipari alpinista” szak-
képesités a 11/2003. (IX.12.) FMM rendelet érvényét je-
lenleg nem érinti, a benne foglaltakat valtozatlanul kell
végrehajtani, kiilonos tekintettel a Szabalyzat alapjan ki-
adott, az OMKT KFT. altal hitelesitett bizonyitvanyok ér-
vényességére. (Kapcsolodod tajékoztatas: Az Orszagos
Munkavédelmi Képzo és Tovabbképzé Kft. Tajékoztatasa
Ipari Alpintechnikai Oktatd Bizonyitvanyok kiadasarol.
Megjelent: Munkaiigyi Kozlony 2004. majus 28., II. év-
folyam 5. szam, 475. oldal)

Orszagos Munkavédelmi Képzd
eésTovabbképzo Kift.

Tajékoztatas
Uj magyar nemzeti szabvanyokrol
A Magyar szabvanyiigyi Testiilet (MSZT) ligyvezeto igaz-
gatdja a nemzeti szabvanyokrol szold 1995. évi XXVIIL. tor-

vény 8. §-a alapjan a kovetkezd nemzeti szabvanyokat
tette kozzé.

(A Munkatigyi K6zlony 2006. évi 5. szamaban megje-
lent szabvanyok folytatasa).

A szabvanyok megvasdarolhatok vagy megrendelhetdk
az MSZT Szabvanyboltban (1091 Budapest IX., Ull6i ut
25., levélcim: Budapest 9., Pf. 24., 1450, telefon:
456-6893, telefax: 456-6884), illetve elektronikus for-
maban beszerezheték a www.mszt.hu/webaruhaz cimen.

MSZ CWA 14167-1:2006

Elektronikus alairdsok tantsitvanyait kezel6 megbiz-
hato rendszerek biztonsagi kvetelményei. 1. rész: Rend-
szerbiztonsagi kovetelmények

MSZ ETSI TS 101 456:2006

Elektronikus alairasok és infrastruktarak (ESI). Min6-
sitett tanusitvanyokat kibocsatd hitelesitésszolgaltatokra
vonatkoz6 szabalyzatok kdvetelményei

MSZ ETSI TS 102 023:2006
Elektronikus alairasok és infrastruktirak (ESI). Idobélyeg-
z¢s-szolgaltatokra vonatkozo szabalyzatok kdvetelményei

MSZ EN 12094-5:2001

Beépitett tlizoltdo berendezések. A gazzal oltod beren-
dezések részegységei. 5. rész: CO,-berendezések nagy-
és kisnyomasu elosztoszelepeinek és miikodtetd szerke-
zeteinek kovetelményei és vizsgalati modszerei

MSZ EN 12094-6:2001

Beépitett tlizolto berendezések. A gazzal oltd berende-
zések részegységei. 6. rész: CO2-berendezések nem villa-
mos tiltéorendszereinek kdvetelményei és vizsgalati mod-
szerei

MSZ EN 13726-1:2003
Elsddleges kotszerek (sebfeddk) vizsgalati modszerei.
1. rész: Szivoképességi (abszorpcids) szempontok

MSZ EN 13726-2:2003
Elsédleges kotszerek (sebfedk) vizsgalati modszerei.
2. rész: Atereszt6 filmkotszerek vizpara-ateresztési mértéke

MSZ EN 13726-3:2003
Nem aktiv orvostechnikai eszkdzok. Elsédleges kotszerek
(sebfeddk) vizsgalati modszerei. 3. rész: Vizallosag

MSZ EN 13726-4:2003

Nem aktiv orvostechnikai eszkdzok. Elsddleges kotsze-
rek (sebfeddk) vizsgalati modszerei. 4. rész: Idomuloké-
pesség

MSZ EN 50303:2000
Stjtolégveszélyes és/vagy szénporos kornyezetben al-

s

rendezések
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III. MAGYAR MUNKAJOGI KONFERENCIA
Visegrad 2006. oktéber 17—19. I n d Okk al

vagy anélkual?

Konferencia a munka- és a
kozalkalmazotti (kozszolgalati)
jogviszonyok megsziintetésérdl

Harmadik alkalommal rendezziik meg oktdberben a munkajogi, munka-
{igyi szakemberek rangos visegradi szakmai konferencigjat. Témaként ez-
tittal a munkaviszony megsziintetését valasztottuk, ami az egyik legtéhbet
vitatott, a gyakorlatban legtébb problémat okozé kérdés a munkajogi szabslyozison beliil. A téma fontossdgat jél jelz az is, hogy
a munkaiigyi jogvitik dontd tobhsége e kirben indul.

A plendris iiléseken neves eléaddink elemzik a jogviszony-megsziintetés torténeti, elméleti, alkotmanyossagi kérdéseit. Kisérletet
tesznek egy, a jelenlegits] eltérd felmondasi rendszer lehetséges szabalyozasanak felvizolasara. Vizsgdlni fogidk a munkaviszony
megsziintetésének szocidlis, illetve tarsadalombiztositasi kovetkezményeit, bemutatjgk a gondoskodé vallalat idesjat.

A szekcidiiléseken inkabb a gyakorlati jellegi problémak kertilnek elétérbe, gyakorlé jogdszok, birak, munkatigyi szakemberek se-
gitségével & az Ondk kozremitkadésével — egyebek mellett — az alabbi kérdéseket vizsgaljuk meg részletesebben:

— Hogyan indokoljuk a felmondést, hogyan bizonyftsuk a kozélt indokot?

— Krizisben a véllalat: hatékonysdgndvelés egyenld létszdmestkkentés?

— Mik a csoportos leépités buktardi?

— Hogyan sziintethetd meg a kozalkalmazott jogviszonya?

— Kockézatos-e a rendkiviili felmondas?

— Kartéritési kotelezettség jogellenes munkavallali megsziintetés esetén.

A tavalyi sikerre tekintettel az idén is lesz péddiumbeszélgetés, melynek kere-
tében gyakorlati példikar, iréleteket elemeznek a szakérsk.

Helyszin: Therm4l Hotel Visegrad
2025 Viscgrad, Lepencevolgy

Id6pont: 2006. oktsber 17-19.

Szervezdk:

l\'llmkaiigyi

lf riesit

Informacio:

Detari Krisztindtél a 430-12-04/112-cs telefonszdmon
kaphaté bévebb felvildgositss.

Fax: 368-36-45 vagy 430-18-16 * E-mail: k.detari@rodin.hu = S
Honlapunk: www.rodin.hu ¢ Levélcfmiink: 1300 Budapest Pf. 143 www.munkajogikonferencia.hu

Kérem kiildjenek részletes tdjékoztatdst a programrdl!

NEV! ottt e eree e e BCOSZEAS: veevreeeieirenvececeeieeneceaeererennes FAXSZAM: <oovvveircieie e cea e

CEQl i OSZEALY: crovecieririirce s s Eemaili i
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RODIN Management Service Kft. 1036 Budapest, Kiskorona u. 16. I/1.
Levélcim: 1300 Budapest, Pf. 143. Telefon: 430-12-04 Telefax: 368-3645
Mobil: 20-377-5870 * 30-297-707 1 www.rodin.hu* E-mail: info@rodin.hu

Jelentkezési lap FMU12/FDM44
(t6bb jelentkezd esetén fénymdsolhato)

visszakiildhetd: RODIN Kft. 1300 Budapest Pf. 143. * Faxon: 368-3645 vagy 430-1816 * E-mail: k.detari@rodin.hu

NV aovieiiirieenterecnrveeesnsreeesssesesssseeseons ST S s Vot Ut B S A s U TS Tt e® v eevvvveeevarreessaveneorsrreosssnnsessssnnessnes
CENEV: .vorvirrerrerrrernessnessnessnesseesseessees sutoet il mames TOstesey. Uiy Sz L e o TR L et e v eeveerrnesrenssessnnessesssasssesssasssasssassnes
@11 ¢RI . - |- 1o 1AL Telefon: B Sl IR ... cerrrereennes
A c8gadOSZAMA: ...cocvevierierierierieen . S TR T LU LY I 8 3 nn w8 s pmrer e RO
SzAMIAZAST CIM: .o A T1€SZEVevO €-MAll CIME: .....vvviiiiiiiiieciiee e

A 3 napos (teljes) konferencian résztveva tigyfeleink az elvégzést igazolo tanusitvanyt kapnak, igy az oktatds dija a
2001. LI. Szht.; 3/2004. (1. 17.) OM-FMM egyiittes rendelet értelmében cégiik szakképzési hozzajarulasabol, a brutto
kotelezettség 33%-bol finanszirozhato.

[ ] A szakképzési keret terhére kivinom igénybe venni az alabbi szolgaltatasokat.

Részvételi dij: Kedvezmények a regisztracios dijbol:
regisztracios dij/nap: 31 300 Ft|Online jelentkezés: 5% |
ebéd/alkalom: 4 020 Ft|OHE tag: 5% ]
vacsora/alkalom: 4 020 Ft|Munkaiigyi Ertesitd Klubtag: 10% [ ]
galavacsora: 8 400 Ft|RODIN clubkartya: 10% [ ]
szallas egyagyas szoba/vendégéjszaka*: 18 350 Ft|1 cégtdl min 3 jelentkezo: 10% [ ]
szallas kétagyas szoba/vendégéjszaka™: 11 200 Ft|Eldjelentkezés és fizetés 2006. jun. 30-ig: 20% [ ]
Kisérd regisztracios dija: 0 Ft|Koltségvetési szerv: 25%[ ]

*az ar tartalmaz 1 éjszaka szalldst biiféreggelivel, a szalloda fiirdd- és wellness centrumdnak haszndlatdt és a_ fiirddkopenyt.
Araink az dltalanos forgalmi adot és az idegenforgalmi adot nem tartalmazzaik.
A kedvezmények nem vonhatok dssze. Online jelentkezés: www.munkajogikonferencia.hu

Utolag a kedvezmény érvényesitésére sajnos nincs lehetdség. Lemondast csak irasban fogadunk el a rendezvényt meg-
el6z6 45. munkanapig. Ezt kdvetden torténd lemondas esetén a teljes részvételi dij 50%-a + afa technikai dijként fizetendd.
A jelentkezési és lemondasi feltételeket tudomasul vettiik. A részvételi dijrol szol6 szamlat az el6adas kezdetéig kiegyenlit-
jiik. Tudomasul vessziik, hogy a RODIN Kft. a szamlaban a fizetési hatarid6t tekinti az afa teljesitési idopontjanak. E-mail
cimem megadasaval hozzajarulok, hogy RODIN aktudlis oktatasairdl a jovoben elektronikus levélben kapjak tajékoztatast.

cégszeri alairas
Az igényelt konferenciacsomag:

konferencia
ebéd
vacsora

2006. okt. 17. : .
egyagyas szobaban

kétagyas szobaban

szallas (reggelivel)

kisérd
konferencia
ebéd
galavacsora

2006. okt. 18.

egyagyas szobaban
kétagyas szobaban

szallas (reggelivel)

kiséré
konferencia
2006. okt. 19. ebéd

kiséré
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INGYENES MUNKAVEDELMI

INFORMACIOS SZOLGALAT

Munkavallalék és munkaltaték, munkavédelmi képviseldk,
munkavédelmi szakemberek, figyelem!

Az ingyenes telefonos munkavédelmi informacids szolgal at tajgkoztatast nyldjt a munkavédelemmel kapcsolatos jogosultsagokrdl 88
kotelezettségekrdl a munkavallaldk és munkaltatdk, az érdek-képviselet szervek s minden, a munkavédelem kérdései irant érdekl 6d6
SZAMArA.

A tajékoztatd, tanacsadd tevékenyseéget a kivetkezd szervezetek latjak el:

Orszagos Munkabiztonsagi és Munkalgyi F&felliigyel6ség (OMMF)
Temakiin Munkahelyi bietensig Foldezam: 06 (80) 204-292
Hivhats: hétfétsl caitbritkig 8.00-16.00, péntaken 8.00-12.00 Sraig

Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat (ﬁxNTSZ]
Temakir. Munkahelyi egészség Foldszam; 06 (80) 204-264
Hivhats: hetfétdl ceitdndkig 7.45-16.00, penteken 7.45-11.45 5raig

Magyar Banyaszati Hivatal (MBH)
Temakir. Banydszati munkavédelem Foldszam; 06 (80) 204-258
Hivhats: hetfétdl ceitdndkig 8.00-15.00, penteken 8.00-15.00 sraig

Munkavédelmi szakmai kérdésekben tajékozodhat, pl. lizembe helyezés, kockazatértékelés, egyéni védbeszkozok, egészségi
alkalmassagi vizsgalat, munkabalesetekkel kapcsolatos eljaras.

Csak egy telefon, és az informaci6s szolgalatok 6| képzett szakemberei gyors, szakszerd, a gyakorlatban hasznosithato
tanaccsal szolgalnak!

Az igénybe vevBk névtelenségiiket megérizve érdeklGdhetnek. A tajékoztatd szolgalat semn személyileg, sem informatikailag
nem kapcsolddik a munkavédelen allami hatdsagi feliigyeleti ellenrzéséhez.

Szerkeszti a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, 1054 Budapest V., Alkotmany u. 3.
A szerkesztésért felelds: dr. Horvath Istvan, tel.: 472-8246.

Szerkesztéségi Iroda: Bp. VIII., Somogyi Béla u. 6. Telefax: 266-5099.
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