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I. Személyi rész

Közszolgálati jogviszony megszüntetése

Dr. Esztó Péter a Magyar Bányászati Hivatal (a továb-
biakban: MBH) elnöke

– Subkégel Jenõnek a Magyar Bányászati Hivatal bá-
nyahatósági fõmérnökének, gépészeti szakmai fõtanács-
adójának – 2006. július 31. napjával
közszolgálati jogviszonyát – öregségi nyugellátásra jogo-
sultsága miatt – megszüntette.

Az MBH elnöke

– Riczán Istvánt a Szolnoki Bányakapitányság helyet-
tes bányakapitányát 2006. április 30. napjával – nyugellá-
tásra jogosultsága miatt – felmentette.

Közszolgálati jogviszony megszûnése

Határozott idejû kinevezésére tekintettel

– Molnár Róbertnek a Veszprémi Bányakapitányság
ügykezelõjének 2006. május 31. napjával
közszolgálati jogviszonya megszünt.

Közszolgálati jogviszonyáról történt lemondására tekin-
tettel

– Kuris Károlynak a Miskolci Bányakapitányság
helyettes bányakapitányának 2006. július 18. napjával,

– Kóródy Árpád Gergõnek az MBH bányahatósági
mérnökének 2006. augusztus 22. napjával
közszolgálati jogviszonya megszünt.

Kitüntetés, pénzjutalom

Dr. Kóka János gazdasági és közlekedési miniszter

Subkégel Jenõnek, az MBH gépészeti szakmai fõtanács-
adójának a bányászati és gázipari nyomástartó berendezé-
sek, gázelosztóvezetékek, a propán-bután töltõüzemek ha-
tósági felügyelete ellátásának területén közel négy évtize-
des szakmai munkája, illetve életpályája elismeréseként,
nyugdíjba vonulására tekintettel – a 2006. évi Bányásznap
alkalmából –

,,Miniszteri elismerés” kitüntetést adományozott.

A Magyar Bányászati Szövetség, a Bánya- és Energia-
ipari Dolgozók Szakszervezeti Szövetsége, Dr. Kóka János

gazdasági és közlekedési miniszter – a 2006. évi Bányász-
nap alkalmából – a bányászatban és a bányafelügyeletnél
eltöltött

40 éves szolgálati ideje elismeréseként

Dr. Esztó Pétert, az MBH elnökét

,,Bányász Szolgálati Oklevél”
kitüntetésben részesítette.

A Magyar Bányászati Szövetség, a Bánya- és Energia-
ipari Dolgozók Szakszervezeti Szövetsége, az MBH elnö-
ke – a 2006. évi Bányásznap alkalmából – a bányászatban
és a bányafelügyeletnél eltöltött

15 éves szolgálati ideje elismeréseként

– Hajnáczky Tamást, a Veszprémi Bányakapitányság
bányahatósági mérnökét,

– Bihari Györgyöt, az MBH osztályvezetõjét,
– Savanyú Katalint, az MBH bányahatósági fõmérnökét,

25 éves szolgálati ideje elismeréseként

– Bérces Tamást, az MBH bányahatósági fõmérnökét,
– Tóth Pétert, az MBH bányahatósági fõmérnökét,
– Dr. Izsó Istvánt, a Miskolci Bányakapitányság bánya-

kapitányát,
– Nagy Endrét, a Pécsi Bányakapitányság bányaható-

sági fõmérnökét,

30 éves szolgálati ideje elismeréseként

– Solymos Pétert, az MBH bányahatósági fõmérnökét,
– Bikki Jánost, a Szolnoki Bányakapitányság bányaha-

tósági mérnökét,

35 éves szolgálati ideje elismeréseként

– Rácz Gyulát, a Veszprémi Bányakapitányság bánya-
hatósági fõmérnökét,

40 éves szolgálati ideje elismeréseként

– Erdélyi Attilát, az MBH Munkavédelmi Információs
Szolgálat vezetõjét,

– Kazár Attilát, a Veszprémi Bányakapitányság bánya-
kapitányát,

– Vargha Annát, az MBH járadékbevételi fõmunkatársát

,,Bányász Szolgálati Oklevél”
kitüntetésben részesítette.

Az MBH elnöke – a 2006. évi Bányásznap alkalmából –
a bányászatban, bányafelügyeletnél eltöltött

25 éves szolgálati idõ elismeréseként

– Veres Jánost, a Pécsi Bányakapitányság gépkocsive-
zetõjét

pénzjutalomban részesítette.
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II. Jogszabályok

2006. évi LVII.

t ö r v é n y

a központi államigazgatási szervekrõl, valamint
a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról*

Az Országgyûlés a kormányzati szervezetrendszer mû-
ködésének hatékonyabbá tétele érdekében, valamint az
Alkotmány 39. § (2) bekezdésének végrehajtására a követ-
kezõ törvényt alkotja:

I. Fejezet

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

A törvény hatálya

1. § (1) E törvény hatálya – az autonóm államigazgatási
szervek kivételével – a központi államigazgatási szervek-
re, valamint a Kormány tagjaira, az államtitkárokra és
a szakállamtitkárokra terjed ki.

(2) Központi államigazgatási szervnek minõsülnek:
a) a Kormány,
b) a Kormány kabinetjei,
c) a kormánybizottságok,
d) a minisztériumok,
e) az autonóm államigazgatási szervek,
f) a kormányhivatalok,
g) a központi hivatalok,
h) a rendvédelmi szervek országos parancsnokságai.

(3) Autonóm államigazgatási szervnek minõsül:
a) a Közbeszerzések Tanácsa,
b) az Országos Rádió és Televízió Testület Irodája és
c) a Gazdasági Versenyhivatal.

(4) Kormányhivatalnak minõsül:
a) a Központi Statisztikai Hivatal,
b) a Nemzeti Hírközlési Hatóság,
c) a Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyelete,
d) a Magyar Energia Hivatal.

(5) Rendvédelmi szervnek minõsülnek:
a) a rendõrség,
b) a határõrség,
c) a polgári védelem,
d) a vám- és pénzügyõrség,
e) a büntetés-végrehajtási szervezet,
f) az állami és hivatásos önkormányzati tûzoltóság,
g) a polgári nemzetbiztonsági szolgálatok.

* A törvényt az Országgyûlés a 2006. május 30-i ülésnapján fogadta el.

Irányítás és felügyelet

2. § (1) Ahol jogszabály államigazgatási szerv irányí-
tását említi, azon törvény eltérõ rendelkezése hiányában
a következõ hatáskörök együttesét kell érteni:

a) az államigazgatási szerv alapítása, átszervezése (ide-
értve a más szervvel való egyesítését, a szétválasztását,
alapító okiratának módosítását is), valamint a szerv meg-
szüntetése,

b) az államigazgatási szerv vezetõjének kinevezése,
felmentése, a vele kapcsolatos egyéb munkáltatói jogok
gyakorlása,

c) az államigazgatási szerv tevékenységének tör-
vényességi, szakszerûségi, hatékonysági és pénzügyi el-
lenõrzése,

d) az államigazgatási szerv szervezeti és mûködési
szabályzatának jóváhagyása,

e) az államigazgatási szerv döntésének megsemmisíté-
sére, szükség szerint új eljárás lefolytatására való utasítás,

f) a költségvetési törvény keretei között az államigaz-
gatási szerv költségvetési elõirányzatának és létszámkere-
tének meghatározása,

g) jogszabályban meghatározott esetekben az állam-
igazgatási szerv döntéseinek elõzetes vagy utólagos jóvá-
hagyása,

h) egyedi utasítás kiadása feladat elvégzésére vagy
mulasztás pótlására,

i) jelentéstételre vagy beszámolóra való kötelezés.

(2) Ha törvény kivételt nem tesz, az irányítási hatáskör
gyakorlója az irányított államigazgatási szerv hatáskörét
nem vonhatja el és döntését nem változtathatja meg.

3. § Ahol e törvény állami vezetõ vagy államigazgatási
szerv szervezeti egysége vezetõje tevékenységének irányí-
tását említi, azon törvény eltérõ rendelkezése hiányában
a következõ hatáskörök együttesét kell érteni:

a) egyedi utasítás kiadása egyedi feladat elvégzésére
vagy mulasztás pótlására,

b) a vezetõ tevékenységének ellenõrzése,
c) jelentéstételre vagy beszámolóra való kötelezés.

4. § (1) Ahol jogszabály államigazgatási szerv felügye-
letét említi, azon törvény eltérõ rendelkezése hiányában
e törvény 2. § (1) bekezdés a)–e) pontjában, valamint
kizárólag ezekkel összefüggésben i) pontjában meghatáro-
zott hatáskörök együttesét kell érteni.

(2) A 2. § (1) bekezdés d)–e) pontjában meghatározott
hatáskörök tekintetében a felügyelet kizárólag a jogsza-
bálysértõ szervezeti és mûködési szabályzat jóváhagyásá-
nak megtagadását, illetve a jogszabálysértõ döntés meg-
semmisítését, szükség szerint új eljárás lefolytatására való
utasítást foglalja magában.
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A központi államigazgatási szervekre vonatkozó
közös szabályok

5. § (1) A központi államigazgatási szervek – ha törvény
eltérõen nem rendelkezik – egyszemélyi vezetés alatt áll-
nak.

(2) A központi államigazgatási szerv feladatkörének
gyakorlásához szükséges hatásköröket a szerv vezetõjé-
nek kell címezni. Ha jogszabály a központi államigazga-
tási szervnek címez hatáskört, azt a szerv vezetõje gyako-
rolja.

(3) A központi államigazgatási szerv szervezeti és mû-
ködési szabályzata a szerv vezetõjének hatáskörébe tar-
tozó egyes ügyekben a kiadmányozási jogot a szervvel
állami vezetõi szolgálati jogviszonyban vagy vezetõi meg-
bízatással rendelkezõ közszolgálati jogviszonyban álló
személyre ruházhatja, aki a döntés meghozatala során
a szerv vezetõje nevében jár el.

A miniszterelnökre, a miniszterre, az államtitkárra
és a szakállamtitkárra vonatkozó közös szabályok

6. § (1) A miniszterelnök, a miniszter, az államtitkár és
a szakállamtitkár (a továbbiakban együtt: állami vezetõ)
e tevékenységét állami vezetõi szolgálati jogviszony kere-
tében látja el.

(2) Az állami vezetõi szolgálati jogviszonyra – ha tör-
vény eltérõen nem rendelkezik – a közszolgálati jogvi-
szonyban állókra vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.

(3) Az állami vezetõk személyi anyagának nyilvántartá-
sát a Miniszterelnöki Hivatal vezeti.

(4) Ha az állami vezetõ megbízatása megszûnik, jogo-
sult az e megbízatására utaló megnevezést használni, fel-
téve, hogy megbízatása nem választójogának elvesztése
vagy összeférhetetlenségének megállapítása miatt szûnt
meg.

(5) Az állami vezetõ a jogalap nélkül felvett juttatást az
erre irányuló felhívás kézhezvételétõl számított tizenöt
napon belül köteles visszafizetni.

(6) A Kormány tagja részére a köztársasági elnök, az
államtitkár és a szakállamtitkár részére a miniszterelnök
igazolványt állít ki.

7. § (1) Az állami vezetõ társadalombiztosítási jogállá-
sára a közszolgálati jogviszonyban állókra vonatkozó sza-
bályok irányadók azzal, hogy illetménye társadalombiz-
tosítási járulék, egészségügyi hozzájárulás, továbbá egész-
ségbiztosítási és nyugdíjjárulék alapjául szolgáló jövede-
lem.

(2) Az állami vezetõ megbízatásának idõtartama, vala-
mint a 11. § (1) bekezdésében meghatározott idõtartam
közszolgálati jogviszonyban töltött idõnek, illetõleg nyug-
díjra jogosító szolgálati idõnek számít.

8. § (1) Az állami vezetõ további munkavégzésre irá-
nyuló jogviszonyt (ideértve a felügyelõbizottsági tagsá-
got, gazdasági társaság, illetve szövetkezet vezetõ tiszt-
ségét, alapítvány kezelõ szervezetének tagságát, valamint
az érdek-képviseleti szervezetben való tisztség viselését)
nem létesíthet, valamint munkaköri feladatainak ellátásá-
ból eredõ nyilvános szerepléséért díjazásban nem része-
sülhet (összeférhetetlenség).

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott rendelkezés nem
akadálya annak, hogy a miniszterelnök, a miniszter és az
államtitkár országgyûlési képviselõ legyen, illetve hogy az
állami vezetõ tudományos, oktatói, mûvészeti, lektori,
szerkesztõi, valamint jogi oltalom alá esõ szellemi tevé-
kenységet végezzen.

(3) Ha az összeférhetetlenségi eljárás ideje alatt az ál-
lami vezetõ a vele szemben fennálló összeférhetetlenségi
okot megszünteti, az összeférhetetlenség megállapítását
mellõzni kell.

9. § (1) A miniszterelnök és a miniszter e tevékenysé-
géért az Országgyûlésnek felelõsséggel tartozik.

(2) Az államtitkár a hatáskörének gyakorlásáért a
miniszternek, illetõleg a miniszterelnöknek felelõsséggel
tartozik.

(3) A szakállamtitkár a hatáskörének gyakorlásáért a
miniszternek felelõsséggel tartozik.

(4) A miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár a
tisztségébõl eredõ kötelezettség vétkes megszegésével
okozott kárért való anyagi felelõsségének tekintetében a
munkáltatói jogkör gyakorlójának a miniszterelnököt kell
tekinteni, a kijelölt vizsgálóbiztos legalább államtitkári
megbízatást betöltõ állami vezetõ és az eljáró tanács tagjai
a miniszterelnök által felkért miniszterek.

10. § (1) Az országgyûlési képviselõi megbízatással
nem rendelkezõ állami vezetõ az állami vezetõi jogviszo-
nya keletkezését követõ harminc napon belül, majd azt
követõen évente, valamint a megbízatásának megszûnését
követõ harminc napon belül az országgyûlési képviselõk
vagyonnyilatkozatával azonos tartalmú vagyonnyilatko-
zatot tesz.

(2) Az (1) bekezdés alapján nyilatkozattételre kötelezett
állami vezetõ a vagyonnyilatkozatához csatolni köteles
a vele közös háztartásban élõ házas- vagy élettársának,
gyermekeinek az országgyûlési képviselõk vagyonnyilat-
kozatával azonos tartalmú vagyonnyilatkozatát.

(3) Az állami vezetõ megbízatásának megszûnésekor a
11. §-ban meghatározott juttatásra mindaddig nem jogo-
sult, amíg a megbízatásának megszûnését követõen e tör-
vény szerint esedékes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezett-
ségének eleget nem tesz.

(4) Az e §-ban meghatározott eltérésekkel az ország-
gyûlési képviselõi megbízatással nem rendelkezõ állami
vezetõ vagyonnyilatkozatára, illetve az azzal kapcsolatos
eljárásra az e §-ban meghatározott eltérésekkel az ország-
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gyûlési képviselõk vagyonnyilatkozatára, illetve vagyon-
nyilatkozatával kapcsolatos eljárásra vonatkozó szabályo-
kat kell alkalmazni.

(5) Az e § alapján tett vagyonnyilatkozatokat a Minisz-
terelnöki Hivatalt vezetõ miniszter kezeli. Az állami veze-
tõ vagyonnyilatkozatának oldalhû másolatát – a hozzátar-
tozók vagyonnyilatkozata nélkül, az azonosító adatok
kivételével – a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter a
Kormány honlapján közzéteszi.

(6) Az országgyûlési képviselõi megbízatással rendel-
kezõ állami vezetõ az országgyûlési képviselõkre vonat-
kozó szabályok szerint tesz vagyonnyilatkozatot.

11. § (1) Ha az állami vezetõ megbízatása megszûnt,
illetménye és juttatásai addig illetik meg, amíg az Alkot-
mány vagy törvény rendelkezései alapján gyakorolja
hatáskörét.

(2) Ha a miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár
e tisztségét legalább három évig betöltötte, és megbízatása
a Kormány megbízatásának megszûnésével, felmentésé-
vel vagy halálával szûnik meg, a megbízatás megszûnésé-
tõl számított tizenöt napon belül egy összegben hathavi
– lemondás esetén pedig háromhavi – illetményével meg-
egyezõ összegû juttatásra jogosult, amely társadalombiz-
tosítási járulék, egészségügyi hozzájárulás – valamint
a (3) bekezdésben meghatározott kivétellel – egészségbiz-
tosítási és nyugdíjjárulék alapjául szolgáló jövedelem.

(3) A miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár halá-
la esetén a juttatás az özvegyet, ennek hiányában az örö-
köst illeti meg. E juttatásból egészségbiztosítási és nyug-
díjjárulékot fizetni nem kell. E juttatás a hozzátartozói
nyugellátás megállapításakor a havi átlagkereset alapjául
szolgáló keresetként nem vehetõ figyelembe.

(4) Amennyiben a miniszter, az államtitkár és a szak-
államtitkár megbízatása a (2) bekezdésben megjelölt
okokból három évnél hamarabb szûnt meg, de legalább
egy évig tisztségét betöltötte, akkor a (2) bekezdésben
megjelölt juttatás 50%-ára jogosult.

(5) Ha a miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár a
megbízatásának megszûnését követõen újabb állami veze-
tõi megbízatást kap, a (2) és (4) bekezdésben meghatáro-
zott juttatás összege megegyezik hatásköre gyakorlásának
megszûnésétõl az új megbízatással összefüggõ hivatalba
lépéséig terjedõ idõre járó illetménnyel.

(6) A miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkár vég-
kielégítésre és felmentési idõre nem jogosult.

(7) A (2) és a (4) bekezdésben meghatározott idõtarta-
mok számításánál a folyamatosan állami vezetõi szolgálati
jogviszonyban töltött idõt – a hatáskörgyakorlás megszû-
nésétõl az új megbízatással összefüggésben a hivatalba
lépésig terjedõ, legfeljebb hat hónapos, valamint a megbí-
zatás megszûnésétõl a hatáskörgyakorlás megszûnéséig
terjedõ megszakítást a folyamatosság szempontjából nem
számítva – egybe kell számítani.

12. § (1) A minisztert, az államtitkárt és a szakállamtit-
kárt minden naptári évben negyven munkanap szabadság
illeti meg, valamint minden naptári évben külön juttatás-
ként legalább egyhavi illetményére, jubileumi jutalomra
pedig a köztisztviselõkre vonatkozó szabályok szerint
jogosult.

(2) A szabadság igénybevételét a Miniszterelnöki Hiva-
talt vezetõ miniszternek elõzetesen be kell jelenteni.

II. Fejezet

A KORMÁNY

A Kormány feladatköre

13. § (1) A Kormány a közigazgatás általános hatáskörû
központi szerve.

(2) A Kormány hatásköre kiterjed mindarra, amit jog-
szabály nem utal kifejezetten más szervek hatáskörébe.

(3) A Kormány irányítja a miniszterek tevékenységét,
valamint a miniszterek irányítása alá nem tartozó kor-
mányhivatalokat, illetve azok vezetõinek a tevékenységét.

A miniszterelnök feladatköre

14. § (1) A miniszterelnök a Kormány programjának
keretei között meghatározza a Kormány politikájának álta-
lános irányát.

(2) A miniszterelnök az (1) bekezdésében meghatáro-
zott feladatkörében eljárva a miniszterek, valamint a
Kormány irányítása alatt álló szervek vezetõi számára nor-
matív utasítás kiadásával feladatokat határozhat meg.

A miniszterelnök megbízatásának keletkezése

15. § Miniszterelnöknek javasolható, illetve miniszter-
elnökké megválasztható minden büntetlen elõéletû, az
országgyûlési képviselõk választásán választójoggal ren-
delkezõ személy.

16. § (1) A miniszterelnök a megválasztásával hivatalba
lép.

(2) A megválasztott miniszterelnök az Országgyûlés
elõtt esküt tesz.

A miniszterelnök megbízatásának megszûnése

17. § (1) A miniszterelnök megbízatásának megszûnése
egybeesik a Kormány megbízatásának megszûnésével.

(2) A miniszterelnök megbízatásának megszûnése ese-
tén – a (3) bekezdésben, valamint az Alkotmány 39/A. §



(1) bekezdésében meghatározott eset kivételével – a köz-
társasági elnök harminc napon belül javaslatot tesz az új
miniszterelnök személyére.

(3) Ha a miniszterelnök megbízatása az új Országgyûlés
megalakulása miatt szûnt meg, a köztársasági elnök az új
Országgyûlés alakuló ülésén tesz javaslatot az új minisz-
terelnök személyére.

18. § (1) A miniszterelnök a köztársasági elnökhöz inté-
zett írásbeli nyilatkozatával mondhat le megbízatásáról.

(2) A miniszterelnök megbízatása a lemondás benyújtá-
sával szûnik meg. A lemondás érvényességéhez elfogadó
nyilatkozat nem szükséges.

(3) A köztársasági elnök a miniszterelnök lemondásáról
haladéktalanul tájékoztatja az Országgyûlést.

(4) A Kormány az Alkotmány 39/A. § (5) bekezdésében
meghatározott esetben, a miniszterelnök útján, az
(1)–(3) bekezdés megfelelõ alkalmazásával mond le.

19. § Ha a miniszterelnök az összeférhetetlenségét
a megválasztásától számított harminc napon belül nem
szünteti meg, vagy a tisztsége gyakorlása során vele szem-
ben összeférhetetlenségi ok merül fel, az Országgyûlés
bármely országgyûlési képviselõ írásbeli indítványára – az
összeférhetetlenségi ügyekkel foglalkozó bizottsága véle-
ményének kikérése után – az országgyûlési képviselõk
több mint felének szavazatával az indítvány kézhezvételé-
tõl számított harminc napon belül dönt az összeférhetet-
lenség kérdésében.

20. § (1) A miniszterelnökkel szemben bizalmatlansági
indítvány benyújtását bármely országgyûlési képviselõ
kezdeményezheti. A kezdeményezést az Országgyûlés
elnökének be kell jelenteni.

(2) A Kormány, illetve a miniszterelnök az (1) bekezdés
szerinti bejelentést követõen három munkanapig, illetve
a bizalmatlansági indítvány benyújtásától az indítvány
feletti szavazás lezárultáig nem mondhat le.

(3) A (2) bekezdésben meghatározott korlátozás idõtar-
tama folyamatosan legfeljebb tizenöt nap lehet.

Az ügyvezetõ miniszterelnök

21. § (1) Az ügyvezetõ miniszterelnök e megbízatása
megszûnik

a) az ügyvezetõ miniszterelnök halálával,
b) az ügyvezetõ miniszterelnök választójogának el-

vesztésével,
c) az ügyvezetõ miniszterelnök összeférhetetlenségé-

nek megállapításával.

(2) Az ügyvezetõ miniszterelnök összeférhetetlenségé-
nek megállapítására a 19. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) Az ügyvezetõ miniszterelnök e megbízatásának
megszûnését követõen az új miniszterelnök megválasz-

tásáig az a miniszter gyakorolja az ügyvezetõ miniszter-
elnök hatáskörét, akit a miniszterelnök a helyettesítésére
kijelölt; ha pedig több miniszter lett kijelölve, az elsõ
helyen kijelölt miniszter.

22. § Ha a miniszterelnök, illetve az ügyvezetõ minisz-
terelnök megbízatásának megszûnésére az Alkotmány
33/A. § c)–d) pontjában, illetve e törvény 21. § (1) bekez-
désében meghatározott esetben kerül sor, ennek tényét az
Országgyûlés elnöke jelenti be az Országgyûlésnek.

A Kormány szervei

23. § (1) A Kormány kiemelt fontosságú társadalompo-
litikai, gazdaságpolitikai vagy nemzetbiztonsági ügyek-
ben a Kormány ülései elõtti állásfoglalásra jogosult kabi-
neteket hozhat létre.

(2) A kabinet tagjai a feladatkörükben érintett minisz-
terek, valamint a miniszterelnök által kijelölt személyek.
A kabinet ülésére állandó jelleggel meghívott személyek
körét, a kabinettag miniszterek helyettesítésére jogosult
állami vezetõket, valamint a további kabinettagok és az
állandó meghívottak helyettesítésére jogosult személyeket
a kabinetet létrehozó kormányhatározat jelöli ki.

(3) A kabinet – törvény eltérõ rendelkezése hiányában –
ügydöntõ jogkörrel nem rendelkezik.

24. § (1) A Kormány a hatáskörébe tartozó jelentõs,
több minisztérium feladatkörét érintõ feladatok összehan-
golt megoldásának irányítására kormánybizottságokat
hozhat létre.

(2) A kormánybizottság tagjai a feladatkörükben érin-
tett miniszterek. A kormánybizottság ülésére állandó jel-
leggel meghívott személyek körét, valamint a bizottsági
tagok helyettesítésére jogosult állami vezetõket és az ál-
landó meghívottak helyettesítésére jogosult személyeket a
kormánybizottságot létrehozó kormányhatározat jelöli ki.

25. § (1) A Kormány egyéb javaslattevõ, véleményezõ
vagy tanácsadói tevékenységet végzõ testületeket hozhat
létre.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott testület tagjait,
valamint az annak ülésére állandó jelleggel meghívott sze-
mélyek körét a testületet létrehozó kormányhatározat jelö-
li ki.

A kormánybiztos

26. § (1) A Kormány – határozatával – egy miniszté-
rium, illetve kormányhivatal feladatkörébe sem tartozó
vagy kiemelt fontosságú feladat ellátására kormánybiztost
nevezhet ki.
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(2) Kormánybiztossá
a) miniszter, államtitkár vagy szakállamtitkár kizáró-

lag eredeti feladatkörével összefüggõ,
b) az a) pont hatálya alá nem tartozó személy a

Kormány vagy a miniszterelnök feladatkörébe tartozó
feladat ellátására nevezhetõ ki.

(3) A (2) bekezdés b) pontja alapján kinevezett kor-
mánybiztosok száma egyidejûleg a három fõt nem halad-
hatja meg.

(4) A miniszterelnök rendelet kiadásával a Kormány
irányítása alá tartozó szervek vezetõi, a szervek szervezeti
egységei vezetõinek tevékenysége, valamint egyes szak-
államtitkárok tevékenysége tekintetében a kormánybiztost
irányítási jogkörrel ruházhatja fel.

(5) A kormánybiztos tevékenységét a miniszterelnök
irányítja.

(6) A kormánybiztos megbízatása meghatározott idõre,
de legfeljebb két évre szól. A kormánybiztos e megbízatá-
sa az államtitkári vagy a szakállamtitkári megbízatásának
megszûnésével megszûnik.

(7) A (2) bekezdés a) pontja alapján kinevezett kor-
mánybiztost e tevékenységére tekintettel külön díjazás
nem illeti meg.

(8) A kormánybiztost tevékenységének ellátásában a
Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ titkárság segítheti,
amelyre megfelelõen alkalmazni kell a szakállamtitkár tit-
kárságának szabályait.

27. § (1) E törvényben nem szereplõ megbízatás kor-
mányzati feladatok teljesítésére nem adható.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott tilalom nem aka-
dálya annak, hogy a miniszterelnök diplomáciai, szemé-
lyes tanácsadói feladatok vagy egyéb eseti jellegû feladat
ellátására megbízást adjon.

III. Fejezet

A MINISZTEREK ÉS A MINISZTÉRIUMOK

A miniszter és a minisztérium feladatköre

28. § (1) A minisztérium a miniszter munkaszerveként a
Kormány irányítása alatt álló különös hatáskörû állam-
igazgatási szerv.

(2) A miniszter a Kormány általános politikájának kere-
tei között vezeti a minisztériumot; e feladatkörében irá-
nyítja az államtitkár tevékenységét, valamint dönt a hatás-
körébe utalt ügyekben.

(3) A miniszter részletes feladat- és hatáskörét a
Kormány eredeti jogalkotó hatáskörében kibocsátott ren-
deletében állapítja meg.

29. § (1) A tárca nélküli miniszter az egy miniszter fel-
adatkörébe sem tartozó feladat ellátására nevezhetõ ki.

(2) A tárca nélküli minisztert tevékenységének ellátásá-
ban a Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ titkárság segíti,
amelyre megfelelõen alkalmazni kell az államtitkár titkár-
ságának szabályait.

(3) A tárca nélküli miniszterek száma nem haladhatja
meg a minisztériumot vezetõ miniszterek száma egyötödé-
nek egész részét.

(4) A tárca nélküli miniszter részletes feladat- és hatás-
körét a Kormány eredeti jogalkotó hatáskörében kibocsá-
tott rendeletében állapítja meg.

A Miniszterelnöki Hivatal feladatköre

30. § (1) A Miniszterelnöki Hivatal a miniszterelnök
munkaszerve. A Miniszterelnöki Hivatalra – ha törvény
eltérõen nem rendelkezik – a minisztériumra vonatkozó
szabályokat megfelelõen kell alkalmazni.

(2) A Miniszterelnöki Hivatal tevékenységét a minisz-
terelnök irányítja.

(3) A Miniszterelnöki Hivatalt a Miniszterelnöki Hiva-
talt vezetõ miniszter vezeti.

(4) A Miniszterelnöki Hivatal szervezeti és mûködési
szabályzatát a miniszterelnök adja ki.

(5) A Miniszterelnöki Hivatal közremûködik a Kor-
mány társadalmi-gazdasági stratégiájának kialakításában;
a Kormány és a miniszterelnök döntéseinek, valamint a
kormányprogram célkitûzéseinek megfelelõen gondos-
kodik a kormányzati tevékenység stratégiai irányításáról
és összhangjának biztosításáról, a döntés-elõkészítésben
az összkormányzati érdekek érvényesítésérõl. A Hivatal
ellátja a Kormány testületi mûködésével kapcsolatos fel-
adatokat.

A miniszter helyettesítése

31. § (1) A minisztert akadályoztatása esetén – a
(2)–(3) bekezdésben meghatározott kivételekkel – az
államtitkár helyettesíti.

(2) A minisztert a köztársasági elnök intézkedésének
kezdeményezésében és intézkedésének ellenjegyzésében,
valamint az államtitkár akadályoztatása esetén az Ország-
gyûlés ülésén és az Európai Unió kormányzati részvétellel
mûködõ intézményeiben a miniszterelnök által rendelet-
ben kijelölt másik miniszter helyettesíti.

(3) Az államtitkár akadályoztatása esetén a minisztert az
Országgyûlés bizottsága ülésén az általa vezetett miniszté-
rium állományába tartozó, állásfoglalásra jogosult, vezetõi
megbízatással rendelkezõ személy helyettesíti.

(4) A tárca nélküli minisztert a miniszterelnök által ren-
deletben kijelölt másik miniszter, az Országgyûlés bizott-
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sága ülésén a titkársága állományába tartozó, állásfogla-
lásra jogosult, vezetõi megbízatással rendelkezõ személy
helyettesíti.

(5) A Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ minisztert az álta-
la rendeletben kijelölt államtitkár, az Országgyûlés bizott-
sága ülésén a Miniszterelnöki Hivatal állományába tarto-
zó, állásfoglalásra jogosult, vezetõi megbízatással rendel-
kezõ személy helyettesíti.

A miniszteri biztos

32. § (1) A miniszter normatív utasítással kiemelt fon-
tosságú feladat ellátására miniszteri biztost nevezhet ki.

(2) Miniszteri biztossá
a) államtitkár vagy szakállamtitkár az eredeti feladat-

körével összefüggõ,
b) a minisztérium állományába tartozó politikai fõ-

tanácsadó a miniszter feladatkörébe tartozó
feladat ellátására nevezhetõ ki.

(3) A miniszteri biztos tevékenységét a miniszter irá-
nyítja.

(4) A miniszteri biztos megbízatása meghatározott idõ-
re, de legfeljebb hat hónapra szól. A miniszteri biztos
e megbízatása államtitkári, szakállamtitkári vagy politikai
fõtanácsadói megbízatásának megszûnésével megszûnik.

(5) A miniszteri biztosok száma a minisztériumban egy-
idejûleg a két fõt nem haladhatja meg.

(6) A miniszteri biztost e tevékenységére tekintettel
külön díjazás nem illeti meg.

(7) A Miniszterelnöki Hivatalban miniszteri biztos nem
mûködhet.

(8) A miniszteri biztost tevékenységének ellátásában a
miniszteri kabinetben mûködõ titkárság segítheti, amelyre
megfelelõen alkalmazni kell a szakállamtitkár titkárságá-
nak szabályait.

A miniszter javadalmazása

33. § (1) A miniszter alapilletménye a köztisztviselõi
illetményalap 15,6-szorosa.

(2) A miniszter illetménykiegészítésre jogosult, amely-
nek összege az alapilletmény 50%-a.

(3) A miniszter vezetõi illetménypótléka az alapillet-
mény 65%-a.

A miniszter megbízatásának keletkezése

34. § (1) Miniszterré kinevezhetõ minden büntetlen elõ-
életû, az országgyûlési képviselõk választásán választó-
joggal rendelkezõ személy.

(2) A miniszteri tisztségre javasolt személyt az Ország-
gyûlésnek a miniszter feladatköre szerinti bizottsága a
kinevezését megelõzõen meghallgatja.

35. § (1) A miniszter a kinevezésében megjelölt idõ-
pontban, ennek hiányában a kinevezésével hivatalba lép.

(2) A kinevezett miniszter az Országgyûlés elõtt esküt
tesz.

(3) A miniszter tekintetében törvény eltérõ rendelkezése
hiányában a munkáltatói jogokat a miniszterelnök gyako-
rolja.

A miniszter megbízatásának megszûnése

36. § (1) A miniszter a miniszterelnök útján a köztársa-
sági elnökhöz intézett írásbeli nyilatkozatával bármikor
lemondhat megbízatásáról.

(2) Lemondás esetén a miniszter megbízatása megszû-
nésének idõpontját a miniszterelnök javaslatára a köztár-
sasági elnök határozza meg, az azonban nem lehet késõbbi
a lemondásnak a miniszterelnökhöz történõ eljuttatását
követõ harmincadik napnál.

(3) A lemondás érvényességéhez elfogadó nyilatkozat
nem szükséges.

37. § (1) A miniszterelnök bármikor javaslatot tehet a
köztársasági elnöknek a miniszter felmentésére.

(2) Felmentés esetén a miniszter megbízatása megszû-
nésének idõpontját a miniszterelnök javaslatára a köztár-
sasági elnök határozza meg.

38. § Ha a miniszter az összeférhetetlenségét a kineve-
zésétõl számított harminc napon belül nem szünteti meg,
vagy a tisztsége gyakorlása során vele szemben összefér-
hetetlenségi ok merül fel, a köztársasági elnök a miniszter-
elnök javaslatára az indítvány kézhezvételétõl számított
harminc napon belül dönt az összeférhetetlenség kérdésé-
ben.

39. § Ha a miniszter megbízatása az Alkotmány 33/B. §
d)–e) pontja alapján szûnik meg, ennek tényét a miniszter-
elnök elõterjesztésére a köztársasági elnök állapítja meg.

40. § (1) Ha a miniszter megbízatása a Kormány megbí-
zatásának megszûnésével szûnt meg, az újonnan választott
miniszterelnök haladéktalanul javaslatot tesz az új minisz-
ter személyére, vagy feladatának ellátásával ideiglenesen
az új Kormány más tagját bízza meg.

(2) Ha a miniszter megbízatása nem a Kormány megbí-
zatásának megszûnésével szûnik meg, a miniszterelnök
haladéktalanul javaslatot tesz az új miniszter személyére,
vagy feladatának ellátásával ideiglenesen a Kormány más
tagját bízza meg.
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(3) A Kormánynak a miniszteri feladat ellátásával meg-
bízott tagja a miniszter hatáskörét korlátozások nélkül
gyakorolja.

Az ügyvezetõ miniszter

41. § A miniszter a Kormány megbízatásának megszû-
nésétõl az új miniszter kinevezéséig vagy az új Kormány
más tagjának a miniszteri feladatok ideiglenes ellátásával
való megbízásáig ügyvezetõ miniszterként gyakorolja
hatáskörét, rendeletet azonban csak halaszthatatlan eset-
ben alkothat.

42. § (1) Az ügyvezetõ miniszter e megbízatása meg-
szûnik:

a) az ügyvezetõ miniszter lemondásával,
b) az ügyvezetõ miniszter halálával,
c) az ügyvezetõ miniszter választójogának elvesztésével,
d) az ügyvezetõ miniszter összeférhetetlenségének

megállapításával.

(2) Az ügyvezetõ miniszter összeférhetetlenségének
megállapítására a 38. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) Ha az ügyvezetõ miniszter e megbízatása megszû-
nik, hatáskörét a Kormánynak a miniszterelnök vagy az
Alkotmány 39/B. §-ában meghatározott ügyvezetõ kor-
mánynak az ügyvezetõ miniszterelnök által kijelölt tagja
gyakorolja.

Az államtitkár feladatköre

43. § (1) Az államtitkár – törvényben meghatározott
kivételekkel – a miniszter teljes jogkörû helyettese.

(2) Egy minisztériumban egy államtitkár mûködhet.

44. § (1) Az államtitkár tevékenységét a miniszter irá-
nyítja.

(2) Az államtitkár tekintetében törvény eltérõ rendel-
kezése hiányában a munkáltatói jogokat a miniszter gya-
korolja.

Az államtitkár javadalmazása

45. § (1) Az államtitkár alapilletménye a köztisztviselõi
illetményalap 12-szerese.

(2) Az államtitkár illetménykiegészítésre jogosult,
amelynek összege az alapilletmény 50%-a.

(3) Az államtitkár vezetõi illetménypótléka az alapillet-
mény 65%-a.

(4) Az államtitkár alapilletményét a miniszterelnök át
nem ruházható hatáskörében legfeljebb 30%-kal meg-
emelheti.

Az államtitkár megbízatásának keletkezése

46. § (1) Államtitkárrá minden büntetlen elõéletû, az
országgyûlési képviselõk választásán választójoggal ren-
delkezõ személy kinevezhetõ.

(2) Az államtitkárt a miniszterelnöknek a miniszter
véleménye kikérését követõen tett javaslatára a köztársa-
sági elnök nevezi ki.

(3) Az államtitkár a kinevezésében megjelölt idõpont-
ban, ennek hiányában a kinevezésével hivatalba lép.

(4) A kinevezett államtitkár a köztársasági elnök elõtt az
Országgyûlés elõtt esküt tevõ, vezetõ közjogi tisztséget
betöltõ személyek esküjének megfelelõ szöveggel esküt
vagy fogadalmat tesz.

Az államtitkár megbízatásának megszûnése

47. § Az államtitkár megbízatása megszûnik:
a) a Kormány megbízatásának megszûnésével,
b) lemondásával,
c) felmentésével,
d) halálával,
e) választójogának elvesztésével,
f) összeférhetetlenségének megállapításával.

48. § (1) Az államtitkár a miniszterelnök útján a köztár-
sasági elnökhöz intézett írásbeli nyilatkozatával bármikor
lemondhat megbízatásáról. A nyilatkozatot az államtitkár
a miniszterhez juttatja el, aki azt haladéktalanul továbbítja
a miniszterelnöknek.

(2) Lemondás esetén az államtitkár megbízatása meg-
szûnésének idõpontját a miniszterelnök javaslatára a köz-
társasági elnök határozza meg, az azonban nem lehet ké-
sõbbi a lemondásnak a miniszterelnökhöz történõ eljutta-
tását követõ harmincadik napnál.

(3) A lemondás érvényességéhez elfogadó nyilatkozat
nem szükséges.

49. § (1) A miniszterelnök a miniszter véleménye kiké-
rését követõen bármikor javaslatot tehet a köztársasági el-
nöknek az államtitkár felmentésére.

(2) Felmentés esetén az államtitkár megbízatása meg-
szûnésének idõpontját a miniszterelnök javaslatára a köz-
társasági elnök határozza meg.

50. § Ha az államtitkár az összeférhetetlenségét a kine-
vezésétõl számított harminc napon belül nem szünteti
meg, vagy a tisztsége gyakorlása során vele szemben
összeférhetetlenségi ok merül fel, a köztársasági elnök a
miniszterelnök javaslatára az indítvány kézhezvételétõl
számított harminc napon belül dönt az összeférhetetlenség
kérdésében.
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51. § Ha az államtitkár megbízatása a 47. § d)–e) pontja
alapján szûnik meg, ennek tényét a miniszterelnök elõter-
jesztésére a köztársasági elnök állapítja meg.

52. § Ha az államtitkár megbízatása a Kormány megbí-
zatásának megszûnésével szûnt meg, az új Kormány meg-
alakulásáig vagy a 47. § b)–f) pontjaiban meghatározott
feltétel bekövetkeztéig gyakorolja hatáskörét.

A Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ államtitkár

53. § (1) A 43–52. §-ok rendelkezéseit a Miniszterelnö-
ki Hivatalban mûködõ államtitkárra az e §-ban meghatáro-
zott eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A Miniszterelnöki Hivatalban legfeljebb négy ál-
lamtitkár mûködhet.

(3) A Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ államtitkár
közremûködik az összkormányzati érdekek érvényesítésé-
ben, valamint ellátja a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ
miniszter feladat- és hatáskörérõl szóló rendeletben meg-
határozott feladatokat.

A szakállamtitkár feladatköre

54. § (1) A szakállamtitkár a Kormány általános politi-
kájának keretein belül a jogszabályoknak és a szakmai kö-
vetelményeknek megfelelõen irányítja a miniszter feladat-
és hatáskörének a minisztérium szervezeti és mûködési
szabályzatában meghatározott része tekintetében a szak-
mai munkát, valamint dönt a hatáskörébe utalt ügyekben.

(2) A szakállamtitkár tevékenységét a miniszter irányít-
ja. A szervezeti és mûködési szabályzat rendelkezhet úgy,
hogy a szakállamtitkár tevékenységét az államtitkár irá-
nyítja.

(3) A szakállamtitkár tekintetében törvény eltérõ ren-
delkezése hiányában a munkáltatói jogokat a tevékeny-
ségét irányító állami vezetõ gyakorolja.

(4) Szakállamtitkári megbízatás kizárólag gazdálko-
dási, üzemeltetési vagy humánpolitikai feladatok ellátá-
sára nem adható.

55. § (1) Egy minisztériumban legfeljebb öt szakállam-
titkár mûködhet.

(2) A szakállamtitkárt az általa kijelölt, az irányítása alá
tartozó fõosztályvezetõ helyettesíti.

A szakállamtitkár javadalmazása

56. § (1) A szakállamtitkár alapilletménye a köztiszt-
viselõi illetményalap 9-szerese.

(2) A szakállamtitkár illetménykiegészítésre jogosult,
amelynek összege az alapilletmény 50%-a.

(3) A szakállamtitkár vezetõi illetménypótléka az alap-
illetmény 65%-a.

(4) A szakállamtitkár alapilletményét a miniszter – a mi-
niszterelnök jóváhagyását követõen – át nem ruházható
hatáskörében legfeljebb 30%-kal megemelheti.

A szakállamtitkár megbízatásának keletkezése

57. § (1) Szakállamtitkárrá minden büntetlen elõéletû,
az országgyûlési képviselõk választásán választójoggal
rendelkezõ személy kinevezhetõ, aki jogi, közgazdasági
vagy szakirányú egyetemi végzettséggel rendelkezik.

(2) A szakállamtitkárt a miniszter javaslatára a minisz-
terelnök nevezi ki.

(3) A szakállamtitkár a kinevezésében megjelölt idõ-
pontban, ennek hiányában a kinevezésével hivatalba lép.

(4) A kinevezett szakállamtitkár a miniszterelnök elõtt
az Országgyûlés elõtt esküt tevõ, vezetõ közjogi tisztséget
betöltõ személyek esküjének megfelelõ szöveggel esküt
vagy fogadalmat tesz.

A szakállamtitkár megbízatásának megszûnése

58. § A szakállamtitkár megbízatása megszûnik:
a) a Kormány megbízatásának megszûnésével,
b) lemondásával,
c) felmentésével,
d) halálával,
e) választójogának elvesztésével,
f) összeférhetetlenségének megállapításával.

59. § (1) A szakállamtitkár a miniszter útján a miniszter-
elnökhöz intézett írásbeli nyilatkozatával bármikor le-
mondhat megbízatásáról.

(2) Lemondás esetén a szakállamtitkár megbízatása
megszûnésének idõpontját a miniszter javaslatára a
miniszterelnök határozza meg, az azonban nem lehet
késõbbi a lemondásnak a miniszterhez történõ eljuttatását
követõ hatvanadik napnál.

(3) A lemondás érvényességéhez elfogadó nyilatkozat
nem szükséges.

60. § (1) A miniszter bármikor javaslatot tehet a minisz-
terelnöknek a szakállamtitkár felmentésére.

(2) Felmentés esetén a szakállamtitkár megbízatása
megszûnésének idõpontját a miniszter javaslatára a
miniszterelnök határozza meg.

61. § Ha a szakállamtitkár az összeférhetetlenségét a
kinevezésétõl számított harminc napon belül nem szünteti
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meg, vagy a tisztsége gyakorlása során vele szemben
összeférhetetlenségi ok merül fel, a miniszterelnök a
miniszter javaslatára az indítvány kézhezvételétõl számí-
tott harminc napon belül dönt az összeférhetetlenség kér-
désében.

62. § Ha a szakállamtitkár megbízatása az 58. §
d)–e) pontja alapján szûnik meg, ennek tényét a miniszter
elõterjesztésére a miniszterelnök állapítja meg.

63. § Ha a szakállamtitkár megbízatása a Kormány meg-
bízatásának megszûnésével szûnt meg, az 58. § b)–f) pont-
jaiban meghatározott feltétel bekövetkeztéig, illetve az új
szakállamtitkár kinevezéséig gyakorolja hatáskörét.

A Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ szakállamtitkár

64. § (1) Az 54–63. §-ok rendelkezéseit a Miniszter-
elnöki Hivatalban mûködõ szakállamtitkárra az e §-ban
meghatározott eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ szakállamtit-
kár a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter feladat- és
hatáskörérõl szóló rendeletben meghatározottak szerint
közremûködik az összkormányzati feladatok ellátásában.

(3) Az 54. § (4) bekezdésében meghatározott tilalom a
Miniszterelnöki Hivatalban mûködõ szakállamtitkárra
nem irányadó.

A minisztérium szervezete

65. § (1) A minisztérium szervezetét e törvény keretei
között a minisztérium szervezeti és mûködési szabályzata
határozza meg.

(2) A szervezeti és mûködési szabályzatot, illetve annak
módosítását a miniszter – a miniszterelnök jóváhagyását
követõen – normatív utasításban adja ki. Az utasítás érvé-
nyességének feltétele, hogy azt a Magyar Közlönyben az
utasítás hatálybalépését megelõzõen közzétegyék.

(3) A szervezeti és mûködési szabályzatot a miniszté-
rium honlapján a módosításokkal egységes szerkezetben
közzé kell tenni.

(4) A minisztérium létszámkeretét – az egyes állami
vezetõk és a kabinetfõnök irányítása alá tartozó szervezeti
egységek együttes létszáma szerinti bontásban – a szerve-
zeti és mûködési szabályzat határozza meg.

66. § (1) A minisztérium a miniszteri kabinetre, fõosztá-
lyokra és titkárságokra, a fõosztály osztályokra tagozódik.

(2) Vezetõi megbízatás csak a hatályos szervezeti és
mûködési szabályzatban meghatározott szervezeti egység
tekintetében, e törvény rendelkezései szerint adható.

67. § (1) A miniszter – normatív utasításával – több
szakállamtitkár vagy fõosztály feladatkörét érintõ, eseti
feladat elvégzésére a feladatkörükben érintett szakállam-
titkárokból és fõosztályvezetõkbõl álló munkacsoportot
hozhat létre.

(2) Az utasításban meg kell határozni a munkacsoport
feladatát, vezetõjét, tagjait és mûködésének idejét.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesítésükre egyéb-
ként jogosult személy helyettesítheti.

68. § (1) A miniszteri kabinetet a kabinetfõnök közvet-
lenül vezeti, akinek tevékenységét a miniszter irányítja.

(2) A kabinetfõnök gyakorolja a munkáltatói jogokat
a miniszteri kabinet állományába tartozó köztisztviselõk
felett.

(3) A kabinetfõnököt a miniszteri kabinet általa kijelölt
köztisztviselõje helyettesíti.

(4) A munkáltatói jogokat a kabinetfõnök felett a
miniszter, a kabinet állományába tartozó köztisztviselõk
felett a kabinetfõnök gyakorolja. A vezetõi megbízás adá-
sa és visszavonása a miniszter hatáskörébe tartozik.

69. § (1) A fõosztályt fõosztályvezetõ vezeti, akinek a
tevékenységét a szervezeti és mûködési szabályzatban
meghatározott szakállamtitkár irányítja. A szervezeti és
mûködési szabályzat rendelkezhet úgy, hogy a fõosztály-
vezetõ tevékenységét a miniszter, az államtitkár vagy a ka-
binetfõnök irányítja.

(2) A fõosztályvezetõ, valamint az általa vezetett fõosz-
tály állományába tartozó köztisztviselõk felett a munkálta-
tói jogokat a fõosztályvezetõ tevékenységét irányító ál-
lami vezetõ vagy – ha a fõosztályvezetõ tevékenységét a
miniszter vagy a kabinetfõnök irányítja – a kabinetfõnök
gyakorolja. A vezetõi megbízás adása és visszavonása a
miniszter hatáskörébe tartozik.

(3) Az osztályokat fõosztályvezetõ-helyettes vagy osz-
tályvezetõ vezeti, akinek a tevékenységét a fõosztályveze-
tõ irányítja.

(4) A fõosztályon – ha a szervezeti és mûködési szabály-
zat ezt lehetõvé teszi – a fõosztályvezetõ általános helyet-
tesítésére egy, osztályt nem vezetõ fõosztályvezetõ-
helyettes mûködhet.

70. § (1) Az állami vezetõ tevékenységének ellátását
– ha a szervezeti és mûködési szabályzat így rendelkezik –
titkárság segíti.

(2) A miniszterelnök titkárságát fõosztályvezetõ vezeti,
akinek tevékenységét a miniszterelnök irányítja.

(3) A miniszter titkárságát fõosztályvezetõ-helyettes,
osztályvezetõ vagy politikai fõtanácsadó vezeti, akinek
a tevékenységét a kabinetfõnök irányítja.

(4) Az államtitkár titkárságát fõosztályvezetõ-helyettes
vagy osztályvezetõ vezeti, akinek a tevékenységét az ál-
lamtitkár irányítja.



(5) A szakállamtitkár titkárságát közvetlenül a szakál-
lamtitkár vagy olyan osztályvezetõi megbízatással rendel-
kezõ személy vezeti, akinek tevékenységét a szakállamtit-
kár irányítja.

(6) A titkárság állományába tartozó köztisztviselõk fe-
lett a munkáltatói jogokat a titkárság vezetõjének tevé-
kenységét irányító vagy a titkárságot közvetlenül vezetõ
állami vezetõ, illetve kabinetfõnök gyakorolja. A vezetõi
megbízás adása és visszavonása a miniszterelnök titkár-
ságának vezetõje esetében a miniszterelnök, egyéb esetek-
ben a miniszter hatáskörébe tartozik.

IV. Fejezet

A KORMÁNYHIVATALOK
ÉS A KÖZPONTI HIVATALOK

A kormányhivatalok

71. § (1) A kormányhivatal törvény által létrehozott,
a Kormány irányítása alatt mûködõ központi államigaz-
gatási szerv.

(2) A kormányhivatal felügyeletét a miniszterelnök által
kijelölt miniszter látja el, aki e hatáskörében – ha törvény
eltérõen nem rendelkezik – különösen

a) javaslatot tesz a kormányhivatal vezetõjének és
helyettesének kinevezésére,

b) törvény vagy kormányrendelet felhatalmazása alap-
ján jogszabályt alkot a kormányhivatal feladatkörébe tar-
tozó kérdésekben, illetve elõterjesztést tesz törvény vagy
kormányrendelet alkotására,

c) képviseli a kormányhivatalt a Kormány és az
Országgyûlés elõtt.

(3) A kormányhivatal törvényben meghatározott fel-
adatkörében nem utasítható.

(4) A kormányhivatal – ha törvény eltérõen nem rendel-
kezik – fejezeti jogosítványokkal felhatalmazott költség-
vetési szerv, amelynek költségvetése a felügyeletét ellátó
miniszter által vezetett minisztérium költségvetési fejeze-
tén belül önálló címet képez.

72. § (1) A kormányhivatal szervezetét a kormányhiva-
tal szervezeti és mûködési szabályzata határozza meg,
amelyet a miniszterelnök jóváhagyását követõen a kor-
mányhivatalt felügyelõ miniszter normatív utasításban
ad ki. Az utasítás érvényességének feltétele, hogy azt a
Magyar Közlönyben az utasítás hatálybalépését megelõ-
zõen közzétegyék.

(2) A szervezeti és mûködési szabályzatot a kormány-
hivatal honlapján a módosításokkal egységes szerkezetben
közzé kell tenni.

(3) A kormányhivatal létszámkeretét a szervezeti és mû-
ködési szabályzat határozza meg.

(4) A kormányhivatal területi szervekkel akkor rendel-
kezik, ha erre a kormányhivatalt létrehozó törvény kifeje-
zetten lehetõséget ad.

(5) A kormányhivatal vezetõje – ha törvény eltérõen
nem rendelkezik – államtitkári illetményre és juttatásokra
jogosult.

(6) A kormányhivatal vezetõjének helyettese – ha tör-
vény eltérõen nem rendelkezik – szakállamtitkári illet-
ményre jogosult.

(7) Ha a kormányhivatalt testület vezeti, és törvény elté-
rõen nem rendelkezik, a testület elnöke államtitkári illet-
ményre és juttatásokra, a testület tagjai szakállamtitkári
illetményre jogosultak.

(8) A kormányhivatalra – ha törvény eltérõen nem rendel-
kezik – e törvény 66–70. §-ait megfelelõen alkalmazni kell.

A központi hivatal

73. § (1) A központi hivatal kormányrendelet által létre-
hozott, miniszter irányítása alatt mûködõ központi állam-
igazgatási szerv.

(2) A központi hivatal – ha jogszabály eltérõen nem ren-
delkezik – az õt irányító miniszter által vezetett miniszté-
rium költségvetési fejezetén belül önálló címet képez.

74. § (1) A központi hivatal szervezetét a központi hiva-
tal szervezeti és mûködési szabályzata határozza meg,
amelyet a központi hivatalt irányító miniszter normatív
utasításban ad ki.

(2) A szervezeti és mûködési szabályzatot a központi
hivatal vagy az azt irányító miniszter által vezetett minisz-
térium honlapján a módosításokkal egységes szerkezetben
közzé kell tenni.

(3) A központi hivatal létszámkeretét az irányító mi-
niszter a pénzügyminiszter egyetértésével kiadott nor-
matív utasításban határozza meg.

(4) A központi hivatal területi szervekkel akkor rendel-
kezik, ha erre a központi hivatalt létrehozó kormányrende-
let kifejezetten lehetõséget ad.

(5) A központi hivatalra – ha jogszabály eltérõen nem
rendelkezik – e törvény 66–70. §-ait megfelelõen alkal-
mazni kell.

V. Fejezet

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

Módosuló rendelkezések

75. § (1) A köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi
XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 1. § (3) bekezdése
helyébe a következõ rendelkezés lép:
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„(3) Az Alkotmánybíróság Hivatalának vezetõje, vala-
mint az Országgyûlés Hivatalának vezetõi az államtitkár-
ral, az Országgyûlés Hivatalának helyettes vezetõi a szak-
államtitkárral azonos illetményben, illetõleg juttatásban
részesülnek.”

(2) A Ktv. 31/C. § (2) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(2) A fõtisztviselõ alapilletményre jogosult, amelynek
összege az illetményalap tizenháromszorosa. A központi
közigazgatási szervnél közszolgálati jogviszonyban álló
fõosztályvezetõ fõtisztviselõnek fõtisztviselõi illetmény-
pótlék jár, amelynek mértéke a fõtisztviselõi alapilletmény
25%-a. A fõtisztviselõ illetménykiegészítésre, vezetõ
fõtisztviselõ vezetõi alapilletményre – idegennyelv-tudási
pótlék kivételével – és egyéb illetménypótlékra nem jogo-
sult. Ha a fõtisztviselõnek a fõtisztviselõi kinevezését
megelõzõen megállapított illetménye magasabb, mint
a megállapítható fõtisztviselõi illetménye, a magasabb
illetményére jogosult. A fõtisztviselõ illetményérõl a mi-
niszterelnök a kinevezésben rendelkezik.”

(3) A frekvenciagazdálkodásról szóló 1993. évi
LXII. törvény (a továbbiakban: Frektv.) 5. § (2) bekezdése
helyébe a következõ rendelkezés lép:

„(2) A Tanács három tagját a miniszterelnök a miniszter
javaslatára nevezi ki és menti fel. A miniszterelnök által
kinevezett tagok visszahívásáról a miniszterelnök a
miniszter javaslatára határoz.”

Felhatalmazás

76. § (1) Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendelet-
ben szabályozza a miniszter, az államtitkár, a kormánybiz-
tos, a szakállamtitkár, a miniszteri biztos és 27. § (2) be-
kezdésében meghatározott személy juttatásait.

(2) Felhatalmazást kap a Kormány, hogy a Kormány
vagy a Kormány tagja irányítása alá tartozó államigazga-
tási szervek tekintetében a köztisztviselõket megilletõ jut-
tatásokra vonatkozó szabályokat rendeletben állapítson
meg.

(3) Felhatalmazást kap a miniszterelnök, hogy rendelet-
ben jelölje ki a minisztert helyettesítõ más minisztert, vala-
mint a kormánybiztost irányítási jogkörrel ruházza fel.

(4) Felhatalmazást kap a Miniszterelnöki Hivatalt veze-
tõ miniszter, hogy rendeletben jelölje ki az õt helyettesítõ
államtitkárt.

Hatálybalépés

77. § (1) Ez a törvény a kihirdetését követõ hónap elsõ
napján lép hatályba.

(2) E törvény 72. § (4) bekezdése és 74. § (4) bekezdése
2007. január 1-jén lép hatályba.

(3) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg a Magyar
Köztársaság kitüntetéseirõl szóló 1991. évi XXXI. törvény
2. § (1) bekezdésében és 1. számú melléklet 1. § (2) bekez-
désében a „miniszterelnöknek a Kormány hozzájárulásá-
val tett” szövegrészek helyébe a „miniszterelnök” szöve-
gek, a Ktv. 43. § (5) bekezdés felvezetõ szövegében az „Az
államtitkár, a helyettes államtitkár, a fõosztályvezetõ” szö-
vegrész helyébe az „A fõosztályvezetõ” szöveg, a Frektv.
5. § (9) bekezdésének b) pontjában a „Kormány által dele-
gált” szövegrész helyébe a „miniszterelnök által kineve-
zett” szöveg, az állam tulajdonában lévõ vállalkozói va-
gyon értékesítésérõl szóló 1995. évi XXXIX. törvény 12. §
(3) bekezdésében, valamint 14. § (2) bekezdésének elsõ,
második és negyedik mondatában, valamint 14. § (4) be-
kezdésében a „Kormány” szövegrész helyébe a „minisz-
terelnök” szöveg, a sportról szóló 2004. évi I. törvény 48. §
(4) bekezdésének második és negyedik mondatában, vala-
mint 53. § (2) bekezdésében a „Kormány” szövegrész
helyébe a „miniszterelnök” szöveg lép.

(4) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti a Ktv. 2. § a) pontja, 3. § a) pontja, 10. § (1) bekez-
désben az „– a közigazgatási államtitkári, helyettes állam-
titkári beosztást kivéve –” szövegrész, 22/A. § (8) bekez-
dés b) pontjában az „a közigazgatási államtitkár, helyettes
államtitkár, címzetes államtitkár, az államtitkári, helyettes
államtitkári juttatásban részesülõ köztisztviselõ, valamint”
szövegrész, 31. § (8) bekezdésben az „illetõleg – feltéve,
ha ilyet részére megállapítottak – államtitkári, helyettes
államtitkári juttatásra,” szövegrész, 31/A. § (3) bekezdése,
41. § (5) bekezdés d) és e) pontjai, 43. § (5) bekezdés
a) pontjában az „az államtitkár, a helyettes államtitkár,
illetve” szövegrész, 45. § (1) bekezdés a)–d) pontjai, 46. §
(1) bekezdés a) pontja, 46. § (1) bekezdés b) pontjában a
„helyettes államtitkár,” szövegrész, 46. § (2) bekezdés
a) pontja, 47. § (1) bekezdés második mondata, 73. §
(4) bekezdése, valamint 76. § (2) bekezdésben az „és a
miniszteri illetményhez kötõdõ külön jogszabályokban
meghatározott juttatásokra” szövegrész.

(5) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról és
felelõsségérõl szóló 1997. évi LXXIX. törvény (a továb-
biakban: Jt.), a társadalombiztosítás pénzügyi alapjainak
1999. évi költségvetésérõl szóló 1998. évi XCI. törvény
39. § (3) bekezdés j) pontja, az államszervezetre vonat-
kozó egyes törvények, továbbá az ingatlan-nyilvántartás-
ról, az egészségügyrõl, valamint a halászatról és a horgá-
szatról szóló törvények módosításáról szóló 1999. évi
CXIX. törvény 4. §-a, a köztársasági elnök, a miniszterel-
nök, az Országgyûlés elnöke, az Alkotmánybíróság elnöke
és a Legfelsõbb Bíróság elnöke tiszteletdíjáról és juttatá-
sairól szóló 2000. évi XXXIX. törvény 28. § (3)–(5) be-
kezdése, a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi
XXIII. törvény, valamint egyéb törvények módosításáról
szóló 2001. évi XXXVI. törvény 86. §-a, valamint 102. §
(1) bekezdés c) pontja, a Honvédelmi Minisztérium és
a Honvéd Vezérkar integrációjával érintett törvények
módosításáról szóló 2001. évi XLIII. törvény 24. §-a, a



vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségre vonatkozó egyes
szabályok módosításáról szóló 2003. évi CXXIV. törvény
1. §-a, továbbá a területfejlesztésrõl és a területrendezésrõl
szóló 1996. évi XXI. törvény 17. § (6) bekezdésének
f) pontjában a „kinevezett” szövegrész, a fegyveres szer-
vek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról
szóló 1996. évi XLIII. törvény (a továbbiakban: Hszt.)
42. § (4) bekezdésének „címzetes államtitkár,” szöveg-
része, a Kormány tagjai és az államtitkárok jogállásáról és
felelõsségérõl szóló 1997. évi LXXIX. törvény módosítá-
sáról szóló 2002. évi XVII. törvény, az Európai Parlament
magyarországi képviselõinek jogállásáról szóló 2004. évi
LVII. törvény 8. § (2) bekezdés d) pontjának „ , címzetes”
szövegrésze.

(6) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti az államháztartásról szóló 1992. évi XXXVIII. tör-
vény 18/A. § (5) bekezdésének negyedik mondata, továb-
bá 18/A. § (6) bekezdésének harmadik mondata, a statisz-
tikáról szóló 1993. évi XLVI. törvény 4. § (3) bekezdése,
a Magyar Tudományos Akadémiáról szóló 1994. évi
XL. törvény 18. § (3) bekezdése, a Hszt. 245/D. § (4) be-
kezdésében az „és – feltéve, ha ilyet részére megállapítot-
tak – az államtitkári, helyettes államtitkári juttatásokat kell
biztosítani” szövegrész, a társadalombiztosítás pénzügyi
alapjainak és a társadalombiztosítás szerveinek állami fel-
ügyeletérõl szóló 1998. évi XXXIX. törvény 8. § (3) be-
kezdése, a 2001. évi népszámlálásról, valamint a statiszti-
káról szóló 1993. évi XLVI. törvény módosításáról szóló
1999. évi CVIII. törvény 6. § (2) bekezdése, a Szervezett
Bûnözés Elleni Koordinációs Központról szóló 2000. évi
CXXVI. törvény 12. § (2) bekezdése, a villamos energiáról
szóló 2001. évi CX. törvény 7. § (2) bekezdésének máso-
dik mondata, az Adó- és Pénzügyi Ellenõrzési Hivatalról
szóló 2002. évi LXV. törvény 5. § (1) bekezdésének máso-
dik mondata, az elmúlt rendszer titkosszolgálati tevékeny-
ségének feltárásáról és az Állambiztonsági Szolgálatok
Történeti Levéltára létrehozásáról szóló 2003. évi III. tör-
vény 9. § (6) bekezdésének elsõ mondata, az elektronikus
hírközlésrõl szóló 2003. évi C. törvény 19. § (2) bekezdé-
se, a közbeszerzésekrõl szóló 2003. évi CXXIX. törvény
377. § (3) bekezdése, a 394. § (2) bekezdésének harmadik
mondata, 395. § (4) bekezdésének negyedik és ötödik
mondata, a vasúti közlekedésrõl szóló 2005. évi
CLXXXIII. törvény 70. § (2) bekezdésének második mon-
data.

Átmeneti rendelkezések

78. § (1) A miniszterek az általuk irányított miniszté-
rium új szervezeti és mûködési szabályzatát úgy adják ki,
hogy az e törvény hatálybalépését követõ hónap elsõ nap-
jáig hatályba lépjen.

(2) A miniszterek az általuk felügyelt kormányhivatal
vagy az általuk irányított központi hivatal új szervezeti és
mûködési szabályzatát úgy adják ki, hogy az e törvény
hatálybalépését követõ harmadik hónap elsõ napjáig
hatályba lépjen.

(3) Az új szervezeti és mûködési szabályzat hatályba-
lépésével egyidejûleg az e törvénynek meg nem felelõ
vezetõi megbízatásokat vissza kell vonni.

79. § (1) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg a kor-
mánybiztosok, a kormánymeghatalmazottak, a kormány-
megbízottak és a miniszteri biztosok e megbízatása meg-
szûnik.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott személy ott meg-
jelölt jogosultságának megszûnése az érintett foglalkozta-
tási jogviszonyát nem érinti, õt a foglalkoztatási jogviszo-
nyára vonatkozó jogszabályi rendelkezések szerint be kell
sorolni.

80. § (1) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg a köz-
igazgatási államtitkárok, a címzetes államtitkárok és a he-
lyettes államtitkárok megbízatása e törvény erejénél fogva
megszûnik, részükre vezetõ beosztást felajánlani nem kell,
azonban megbízatásuk megszûnésére a Jt. 29. § (4)–(7) be-
kezdéseit az e törvényben meghatározott eltérésekkel
alkalmazni kell.

(2) Azok a közigazgatási államtitkárok, címzetes állam-
titkárok és helyettes államtitkárok, akiket e törvény
hatálybalépését követõen hat hónapon belül bármely
államigazgatási szervnél miniszterré, államtitkárrá vagy
szakállamtitkárrá neveznek ki, az (1) bekezdés alapján
végkielégítésre nem jogosultak, illetve azt kötelesek
visszafizetni, továbbá õket a felmentési idõbõl a kinevezé-
süket követõen hátralevõ idõ tekintetében az (1) bekezdés
alapján juttatások nem illetik meg.

(3) Ha a (2) bekezdés hatálya alá tartozó személyt az ott
meghatározott esetben neveznek ki szakállamtitkárrá,
e megbízatásának felmentéssel történõ megszûnése eseté-
ben a Jt. e törvény kihirdetésekor hatályos 29. § (4)–(7) be-
kezdését alkalmazni kell azzal, hogy e rendelkezések
alkalmazása szempontjából közigazgatási államtitkári,
címzetes államtitkári és helyettes államtitkári, valamint
szakállamtitkári megbízatásának idejét együttesen kell
figyelembe venni.

(4) Ahol jogszabály közigazgatási államtitkár számára
feladat- vagy hatáskört állapít meg, azt a miniszter gyako-
rolja.

81. § (1) Az e törvény hatálybalépésekor a Kormány
vagy a miniszterelnök rendeletével vagy határozatával
biztosított államtitkári és helyettes államtitkári illetmény-
re, illetõleg juttatásokra való jogosultság e törvény
hatálybalépésekor megszûnik.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott személy ott meg-
jelölt jogosultságának megszûnése az érintett foglalkozta-
tási jogviszonyát nem érinti, õt a foglalkoztatási jogviszo-
nyára vonatkozó jogszabályi rendelkezések szerint be kell
sorolni.
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(3) Ahol törvény államtitkárt megilletõ illetményt,
illetve juttatásokat említ, azon államtitkárt megilletõ illet-
ményt, illetve juttatásokat kell érteni.

(4) Ahol törvény helyettes államtitkárt megilletõ illet-
ményt, illetve juttatásokat említ, azon a szakállamtitkárt
megilletõ illetményt, illetve juttatásokat kell érteni.

Sólyom László s. k., Dr. Szili Katalin s. k.,
köztársasági elnök az Országgyûlés elnöke

2006. évi LXV.
t ö r v é n y

az államháztartásról szóló
1992. évi XXXVIII. törvény és egyes kapcsolódó

törvények módosításáról*
(kivonatos közlés)

A koncesszióról szóló
1991. évi XVI. törvény módosítása

2. § A koncesszióról szóló – módosított – 1991. évi
XVI. törvény a következõ alcímmel és 10/A. §-sal egé-
szül ki:

„Koncesszióköteles tevékenységet végzõ állami
vagy önkormányzati tulajdonban álló gazdálkodó

szervezet magántulajdonos részére történõ értékesítése
(privatizációja) esetén irányadó szabályok

10/A. § (1) Ha a koncesszióköteles tevékenységet vég-
zõ, a 2. § (1) bekezdésének a) pontjában meghatározott
gazdálkodó szervezetet értékesítik magántulajdonos
részére – amelynek következtében már nem felel meg a
többségi állami vagy önkormányzati tulajdonra, illetve
szavazati jogra vonatkozó elõírásoknak – legkésõbb a pri-
vatizációs eljárás megindításával egyidejûleg koncessziós
pályázatot kell lefolytatni a koncesszióköteles tevékeny-
ség átengedésére. A koncessziós eljárásra, az e §-ban fog-
lalt eltérésekkel, e törvényben foglalt rendelkezéseket kell
alkalmazni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a pályázati kiírás-
nak a 8. § (2) bekezdésében meghatározottakon túl tartal-
maznia kell, hogy a pályázónak az (1) bekezdés szerinti
gazdálkodó szervezet értékesítésére kiírt privatizációs
eljárásban ajánlatot kell benyújtania.

(3) A pályázatok elbírálására a 9. §-ban elõírt határidõ
az (1) bekezdés szerinti gazdálkodó szervezet értékesíté-
sére kiírt privatizációs eljárás lefolytatásához szükséges
idõtartammal meghosszabbodik.

(4) A koncessziós pályázatok elbírálása során a pályázat
elbírálására jogosult csak azt vizsgálhatja, hogy a benyújtott
pályázatok megfelelnek-e a törvényben és a kiírásban meg-
határozott feltételeknek, ugyanakkor nyertest nem hirdethet.

* A törvényt az Országgyûlés a 2006. július 17-i ülésnapján fogadta el.

(5) A koncessziós pályázat, valamint az (1) bekezdés
szerinti gazdálkodó szervezet értékesítésére kiírt priva-
tizációs eljárás eredménye tekintetében a koncessziós
pályázat kiírója – a privatizációs pályázat kiírójával egyet-
értésben – kizárólag egyetlen nyertest hirdethet. A kon-
cessziós pályázat és a privatizációs eljárás nyertese az,
aki a koncessziós és a privatizációs pályázat feltételeinek
megfelel, és egyben az állam vagy az önkormányzat szá-
mára összességében a legkedvezõbb ajánlatot tette.

(6) A nyertes személy az ágazati törvényben meghatáro-
zott koncessziós idõszak végéig gyakorolhatja a jogszabá-
lyokban biztosított jogait oly módon, hogy a privatizáció so-
rán megszerzett társaság minõsül koncessziós társaságnak.
A társaságra a 26. § rendelkezéseit nem kell alkalmazni.”

A közbeszerzésekrõl szóló
2003. évi CXXIX. törvény módosítása

8. § (1) A közbeszerzésekrõl szóló 2003. évi CXXIX.
törvény (a továbbiakban: Kbt.) 63. §-a (2) bekezdésének
a) pontja helyébe a következõ rendelkezés lép:

[(2) Az ajánlatkérõ a következõ igazolásokat és írásbeli
nyilatkozatokat köteles elfogadni:]

„a) a 60. § (1) bekezdésének a)–d), f) és h) pontja és a
61. § (1) bekezdésének a)–c) pontja esetében az illetékes
bíróság vagy hatóságok nyilvántartásának kivonatát (ható-
sági erkölcsi bizonyítványt) vagy ennek hiányában bíró-
sági vagy hatósági igazolást;”

(2) A Kbt. 63. §-ának (5) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(5) A 60. § (1) bekezdésének g) pontjában foglalt felté-
tel megvalósulását – a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló
1996. évi LXXV. törvény hatálya alá tartozó esetekben –
az Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi Fõfelügyelõ-
ség nyilvántartásából nyilvánosságra hozott adatok alap-
ján az ajánlatkérõ ellenõrzi. A munkaügyi ellenõrzés
szempontjából a bányászatról szóló 1993. évi XLVIII. tör-
vény hatálya alá tartozó esetekben a Magyar Bányászati
Hivatal adja ki a hatósági igazolást. A hatósági igazolás
a kiállításától számított három hónapig érvényes.”

(3) A Kbt. 135. §-ának (1) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(1) A 125. § (2) bekezdésének c) pontja szerinti hirdet-
mény nélküli tárgyalásos eljárásban azzal az ajánlattevõ-
vel kell tárgyalni és – a 99. § (2) bekezdésében foglaltaktól
eltérõen – a tárgyalás befejezésekor írásban szerzõdést
kötni, aki a szerzõdést a rendkívüli helyzet által megkívánt
idõ alatt képes teljesíteni. Ebben az esetben az ajánlattevõ-
nek nyilatkoznia kell arról, hogy nem tartozik a kizáró
okok hatálya alá, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja,
illetõleg a 61. § (2) bekezdése szerinti köztartozások hiá-
nyával, valamint a 60. § (1) bekezdésének h) pontjával
kapcsolatos hatósági igazolásokat legkésõbb a szerzõdés-
kötést követõ harminc napon belül kell csatolnia. A 60. §
(1) bekezdésnek g) pontjában foglalt feltétel megvalósu-
lását – a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló 1996. évi LXXV.
törvény hatálya alá tartozó esetekben – az Országos Mun-
kabiztonsági és Munkaügyi Fõfelügyelõség nyilvántartá-



sából nyilvánosságra hozott adatok alapján az ajánlatkérõ
ellenõrzi.”

(4) A Kbt. 136. §-ának (3) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(3) A gyorsított eljárásban a részvételre jelentkezõnek
nyilatkoznia kell arról, hogy nem tartozik a kizáró okok
hatálya alá, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetõleg
a 61. § (2) bekezdése szerinti köztartozások hiányával,
valamint a 60. § (1) bekezdésének h) pontjával kapcsolatos
hatósági igazolásokat legkésõbb a 117. § (1) bekezdése
szerinti eredményhirdetéstõl számított tizenöt napon belül
kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdésnek g) pontjában foglalt
feltétel megvalósulását – a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló
1996. évi LXXV. törvény hatálya alá tartozó esetekben –
az Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi Fõfelügyelõ-
ség nyilvántartásából nyilvánosságra hozott adatok alap-
ján az ajánlatkérõ ellenõrzi.”

(5) A Kbt. 152. §-ának (2) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(2) A 147. § (5) bekezdése esetében az ajánlattevõnek
nyilatkoznia kell arról, hogy nem tartozik a kizáró okok
hatálya alá, és a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetõleg
a 61. § (2) bekezdése szerinti köztartozások hiányával kap-
csolatos hatósági igazolásokat legkésõbb a szerzõdéskö-
tést követõ harminc napon belül kell csatolnia. A 60. §
(1) bekezdésnek g) pontjában foglalt feltétel megvalósulá-
sát – a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló 1996. évi LXXV.
törvény hatálya alá tartozó esetekben – az Országos Mun-
kabiztonsági és Munkaügyi Fõfelügyelõség nyilvántartá-
sából nyilvánosságra hozott adatok alapján az ajánlatkérõ
ellenõrzi.”

(6) A Kbt. 228. §-ának (1) bekezdése helyébe a követ-
kezõ rendelkezés lép:

„(1) A 225. § (1) bekezdésének e) pontja szerinti tárgya-
lásos eljárásban azzal az ajánlattevõvel kell tárgyalni és
– a 99. § (2) bekezdésében foglaltaktól eltérõen – a tárgya-
lás befejezésekor írásban szerzõdést kötni, aki a szerzõdést
a rendkívüli helyzet által megkívánt idõ alatt képes teljesí-
teni. Ebben az esetben az ajánlattevõnek nyilatkoznia kell
arról, hogy nem tartozik a kizáró okok hatálya alá, és
a 60. § (1) bekezdésének e) pontja, illetõleg a 61. § (2) be-
kezdése szerinti köztartozások hiányával kapcsolatos
hatósági igazolásokat legkésõbb a szerzõdéskötést követõ
harminc napon belül kell csatolnia. A 60. § (1) bekezdés-
nek g) pontjában foglalt feltétel megvalósulását – a mun-
kaügyi ellenõrzésrõl szóló 1996. évi LXXV. törvény hatá-
lya alá tartozó esetekben – az Országos Munkabiztonsági
és Munkaügyi Fõfelügyelõség nyilvántartásából nyilvá-
nosságra hozott adatok alapján az ajánlatkérõ ellenõrzi.”

Záró rendelkezések

13. § (1) E törvény – a (2)–(8) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével – a kihirdetését követõ 30. napon lép
hatályba.

(2) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg az Áht.
15. §-a (6) bekezdésének utolsó mondata, 95. §-ának
(7) bekezdése, 104/A. §-ának (1) bekezdésében a „Közala-
pítvány és” szövegrész, 104/A. §-ának (2)–(3) bekezdése,
valamint a közpénzek felhasználásával, a köztulajdon
használatának nyilvánosságával, átláthatóbbá tételével és
ellenõrzésének bõvítésével összefüggõ egyes törvények
módosításáról szóló 2003. évi XXIV. törvény 38. § (4) be-
kezdése hatályát veszti.

(3) Az Áht. – e törvény 3. §-ának (9) bekezdésével meg-
állapított – 95. § (2) bekezdésének a) pontját és (3) bekez-
dését a hatálybalépést követõen történõ gazdálkodó szer-
vezet alapításkor, illetve abban való részesedés szerzéskor
kell alkalmazni. Az e törvény hatálybalépésekor már
bejegyzett azon gazdálkodó szervezetek esetében, ame-
lyekben központi vagy társadalombiztosítási költségvetési
szerv részesedéssel rendelkezik, és amelyek 2007. októ-
ber 31-ig nem felelnek meg az Áht. 95. § új (2) bekezdés
a) pontja szerinti törvényi feltételeknek, 2007. decem-
ber 31-ig kezdeményezni kell a jogutód nélküli megszün-
tetést, vagy azokban a központi költségvetési szerv, illetve
a társadalombiztosítási költségvetési szerv tagsági (rész-
vényesi) jogviszonyának megszüntetését.

(4) A Feotv. – e törvény 9. §-ával megállapított –
121. §-a (1) bekezdésének rendelkezéseit a hatálybalépést
követõen történõ korlátolt felelõsségû társaság alapítás-
kor, illetve az abban történõ részesedés szerzéskor kell
alkalmazni.

(5) Az e törvény 2. §-ával megállapított, a koncesszióról
szóló 1991. évi XVI. törvény rendelkezései e törvény
kihirdetését követõ 8. napon lépnek hatályba.

(6) E törvény hatálybalépésével egyidejûleg a Feotv.
121. §-ának (3)–(6) bekezdésében a „gazdálkodó szerve-
zetet”, „gazdálkodó szervezetben”, „gazdálkodó szerve-
zet” szövegrészek helyébe megfelelõen „korlátolt fele-
lõsségû társaságot”, „korlátolt felelõsségû társaságban”,
„korlátolt felelõsségû társaság” szövegrészek lépnek.

(7) A Cst. 27. § (1) bekezdése a) pontjának – e törvény
10. §-ával megállapított – aa) alpontjában foglalt rendel-
kezéseket 2005. szeptember 1-jétõl alkalmazni kell.

(8) A gyermekgondozási támogatás visszafizetésére
2005. augusztus 31-ét követõen – a szociális igazgatásról
és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény
43/A. §-a szerinti ápolási díjra tekintettel – kötelezett sze-
mély esetében a visszafizetést elrendelõ határozatot vissza
kell vonni és ezzel egyidejûleg intézkedni kell a már
visszafizetett ellátás egy összegben történõ kifizetésérõl.

14. § E törvény hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti:

a) a Magyar Fejlesztési Bank Részvénytársaságról
szóló 2001. évi XX. törvény módosításáról szóló 2005. évi
LXVI. törvény 8. §-ának (1) bekezdése;

b) a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló 1996. évi LXXV.
törvény 9. §-ának (5) bekezdése.
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15. § Az Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi
Fõfelügyelõség a 2005. augusztus 4-ét követõen elköve-
tett, jogerõs és végrehajtható határozattal megállapított
jogsértésekre vonatkozó, a munkaügyi ellenõrzésrõl szóló
1996. évi LXXV. törvény – e törvénnyel beiktatott –
8/C. §-ának (4) bekezdése szerinti adatokat elsõ alkalom-
mal e törvény hatálybalépését követõ harmincadik napon
hozza nyilvánosságra.

16. § Az egyenlõ bánásmód követelményének érvényesü-
lését ellenõrzõ országos hatáskörû szerv a 2006. január 1-jét
követõen elkövetett, jogerõs és végrehajtható határozattal
bírsággal sújtott jogsértésekre vonatkozó, az Ebt. – e tör-
vénnyel beiktatott – 17/A. §-ának (4) bekezdése szerinti nyil-
vántartási adatokat elsõ alkalommal e törvény hatálybalépé-
sét követõ harmincadik napon hozza nyilvánosságra.

17. § Az Országgyûlés jóváhagyja, hogy
a) a Magyar Fejlesztési Bank Rt. megvásárolhatja a

Magyar Vállalkozásfejlesztési Közhasznú Társaság és az
IT Információs Társadalom Informatikai és Távközlési
Szolgáltató Közhasznú Társaság 100%-os tulajdoni része-
sedését az e társaságok könyvvizsgálói záradékot tartal-
mazó 2005. évi éves beszámolójában kimutatott saját tõke
összegével megegyezõ értéken,

b) a Miniszterelnöki Hivatal megvásárolhatja a Regio-
nális Fejlesztési Holding Rt.-tõl a PROMEI Moderni-
zációs és Euroatlanti Integrációs Projekt Iroda Közhasznú
Társaság tulajdoni részesedését a társaság könyvvizsgálói
záradékot tartalmazó 2005. évi éves beszámolójában
kimutatott saját tõke összegével megegyezõ értéken.

Sólyom László s. k., Dr. Szili Katalin s. k.,
köztársasági elnök az Országgyûlés elnöke

A Kormány
145/2006. (VII. 11.) Korm.

r e n d e l e t e
a bányászatról szóló 1993. évi XLVIII. törvény

végrehajtásáról szóló
203/1998. (XII. 19.) Korm. rendelet módosításáról

A bányászatról szóló 1993. évi XLVIII. törvény
22. §-ának (4) bekezdésében, valamint 50/A. §-a (1) be-
kezdésének b), e), i), j), k) pontjaiban kapott felhatalmazás
alapján a Kormány a következõket rendeli el:

1. §

A bányászatról szóló 1993. évi XLVIII. törvény végre-
hajtásáról szóló 203/1998. (XII. 19.) Korm. rendelet
(a továbbiakban: Vhr.) 6/B. §-a helyébe a következõ ren-
delkezés lép:

„6/B. § (1) A szénhidrogénekre vonatkozó kutatási jog
adományozására irányuló kérelemnek a 6. § (1) bekezdés-
ben elõírtakon túlmenõen tartalmaznia kell:

a) a kérelmezõ szakmai-mûszaki alkalmasságát igazoló
beszámolót,

b) a kérelmezõ – a kérelem benyújtását megelõzõ há-
rom évre vonatkozó, számviteli törvénynek megfelelõ –
éves beszámolóját, a kérelem benyújtását megelõzõ három
évre vonatkozó, a kérelmezõ szakmai tevékenységét és kö-
telezettségei teljesítését bemutató beszámolót, vagy a nyil-
vánosan mûködõ részvénytársaság – választása szerint –
éves tõzsdei jelentése érintett részét; új szervezet esetében
a kérelmezõ 3 évre szóló, auditált üzleti tervét,

c) a kutatási munkaprogramot (naptári évek szerinti
szakmai bontásban, az évek szerinti költségkeretek megje-
lölésével).

(2) Az (1) bekezdés c) pontjában elõírt munkaprogram-
nak tartalmaznia kell:

a) az elvégzendõ geológiai, geofizikai, geokémiai ér-
telmezéseket, illetõleg újraértelmezéseket,

b) a tervezett felszíni geofizikai méréseket típus és
mennyiség szerinti bontásban (gravitációs, mágneses, két-
vagy háromdimenziós szeizmikus mérések stb.) és típu-
sonként a mennyiségekkel,

c) a mélyítésre tervezett kutató fúrásokat, a fúráson-
kénti mélység vagy cél objektum megadásával és az abban
tervezett geofizikai méréseket,

d) a c) pont szerint lemélyített, vagy más meglevõ
mélyfúrás (kút) igénybevétele esetén a tervezett kútmun-
kálatok lényeges mûszaki tartalmát (továbbfúrás, réteg-
vizsgálat, rétegkizárás) kutanként, és az abban tervezett
geofizikai méréseket.

(3) A Bt. 22/A. §-ának (8) bekezdésében elõírt pénzügyi
biztosíték nyújtásáról szóló igazolást a szénhidrogénekre
vonatkozó kutatási jog adományozására irányuló eljárás-
ban a bányafelügyelet felszólítására kell becsatolni.
A pénzügyi biztosíték mértékét és nyújtásának módját a
bányafelügyelet akkor fogadhatja el, ha az megfelel a
25/A. §-ban elõírt feltételeknek.

(4) A szénhidrogénekre vonatkozó kutatási jog adomá-
nyozása iránti kérelmet el kell utasítani, ha a kérelmezõ az
elõírt biztosítéknyújtási kötelezettségének nem tesz eleget.”

2. §

A Vhr. 7. §-ának (1) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(1) A kutatási területet blokkokban kell megállapítani.
A kutatási blokk térképi vetülete egyenes szakaszokkal
határolt zárt sokszög. Vetületi határvonal lehet az ország-
határ, illetve más mesterséges objektum vagy természeti
képzõdmény határvonala is. Egy kutatási területen belül
minden blokk legalább egy határoló oldallal kell érintkez-
zen a szomszédos blokkal.

Egy kutatási blokk területe legfeljebb
a) szénhidrogének esetében 400 km2;
b) szenek és bauxitfélék esetében 50 km2;
c) érctartalmú ásványi nyersanyagok esetében 30 km2;
d) egyéb szilárd ásványi nyersanyagok esetében 8 km2

lehet.



Azonos ásványi nyersanyagra – a szénhidrogének kivé-
telével – egy bányavállalkozó egyidejûleg legfeljebb
nyolc kutatási blokkon rendelkezhet kutatási joggal.”

3. §

A Vhr. 12. §-ának (4) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(4) A bányatelek módosítására irányuló eljárásban a bá-
nyatelek megállapítására vonatkozó szabályokat kell alkal-
mazni. Ha a módosítás a bányatelekben található ásványi
nyersanyag(ok) besorolásának változtatására irányul, a módo-
sításról az annak alapjául szolgáló földtani szakértõ által ellen-
jegyzett készletszámítási jelentés alapján és az MGSZ szakvé-
leményének figyelembevételével a bányakapitányság dönt.”

4. §

A Vhr. 12/A. §-ának (5) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(5) A Magyar Bányászati Hivatal a meghosszabbítás
iránti kérelmet elutasítja, ha a szerzõdési ajánlat beterjesz-
tésétõl számított 180 napon belül a felek a szerzõdést nem
kötötték meg.”

5. §

A Vhr. 25. §-ának (1) bekezdése helyébe a következõ
rendelkezés lép:

„(1) A Bt. 41. §-ában foglalt rendelkezéseken alapuló
bírság összegének felsõ határa 10 000 000 forint. Ha a bír-
ság kiszabásának alapját képezõ jogellenes állapotot a köte-
lezett a kitûzött határidõre nem szünteti meg, vagy a jogsér-
tést ismételten elköveti, a bírság ismételten is kiszabható.
Az ismételt bírság felsõ határa 30 000 000 forint. A bírság
mértékének megállapításánál figyelemmel kell lenni

– a jogellenes magatartás tudatosságára és célzatosságára,
– a jogellenes magatartás veszélyeztetõ jellegére,
– a jogellenes magatartással okozott hátrány mértékére,
– a jogsértés ismétlõdésére.”

6. §

A Vhr. a következõ 25/A. §-sal egészül ki:
„25/A. § (1) Pénzügyi biztosítékként olyan eredeti

bankgarancia fogadható el, amely
a) a Bt. 22/A. §-a (8) bekezdésében meghatározott

összegre szól és az engedélyezésre kért kutatási idõszakra ér-
vényes, valamint a garanciát vállaló hitelintézet kielégíti a Bt.
22/A. §-a (8) bekezdésében támasztott követelményeket,

b) okiratban a garanciát vállaló hitelintézet arra vállal
kötelezettséget, hogy a Bt. 22/A. §-ának (9) bekezdése
szerinti esetekben, az MBH igénybejelentése alapján, fel-
tétel nélkül – legfeljebb 3 banki napon belül – teljesít,

c) kizárólag a bányafelügyelet jóváhagyásával vonható
vissza, vagy visszavonhatatlan.

(2) Nem fogadható el a bankgarancia, ha a bankgaran-
ciát nyújtó, illetõleg felülgarantáló hitelintézettel szemben
a hitelintézetekrõl és pénzügyi vállalkozásokról szóló
1996. évi CXII. törvény 157. §-a szerinti kivételes intézke-
désre kerül sor.

(3) A bankgaranciának tartalmaznia kell
a) a bankgaranciát nyújtó hitelintézet megnevezését,

bankszámlaszámát,
b) az Európai Gazdasági Térség tagállamában szék-

hellyel nem rendelkezõ külföldi hitelintézet garanciája
esetén a felülgarantáló bank (hitelintézet) megnevezését,
bankszámlaszámát,

c) a megbízó nevét, címét, bankszámlaszámát, adószámát,
d) a garancia összegét számmal és betûvel,
e) a garancia érvényességének kezdõ és végsõ idõpontját,
f) az (1) bekezdés b) és c) pontjában foglalt kötelezett-

ségvállalást.
(4) Pénzügyi biztosíték nyújtásra köteles, szénhidrogé-

nekre vonatkozó kutatás esetén, amennyiben a biztosíték
összege nem éri el a Bt. 22/A. §-ának (8) bekezdése szerin-
ti mértéket, azt a bányafelügyelet határozata alapján,
30 napon belül a törvényes mértékre ki kell egészíteni.

(5) A pénzügyi biztosítékról a bányafelügyelet olyan
nyilvántartást köteles kialakítani és folyamatosan vezetni,
amelynek alapján megállapítható

a) a biztosíték nyújtására kötelezett az azonosításhoz
szükséges adatokkal, törvényes vagy meghatalmazott kép-
viselõje,

b) az engedélyezett kutatási tevékenység, amelyre a
biztosíték vonatkozik,

c) a biztosíték mértéke, nyújtásának módja,
d) a pénzügyi biztosítéknyújtásban közremûködõ hitel-

intézet és a biztosítéknyújtási okmányok adatai,
e) a pénzügyi biztosíték visszavonása, felhasználása,

érvényesítése, kiegészítése,
f) a rendelkezésre álló, felhasználható szabad keret

összege, lejárat szerint részletezve.”

7. §

(1) A Vhr. 3. számú melléklete e rendelet 1. számú mel-
léklete szerint módosul.

(2) A Vhr. 1. számú függeléke e rendelet 2. számú mel-
léklete szerint módosul.

8. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését követõ 46. napon lép ha-
tályba, rendelkezéseit a (2) és (3) bekezdésben foglalt ki-
vételekkel a hatálybalépést követõen indult ügyekben kell
alkalmazni.

(2) A Vhr. e rendelet 1. §-ával megállapított 6/B. §-a és
a 2. §-ával megállapított 7. §-ának (1) bekezdése a Bt.
22/A. §-ának (6) bekezdésében foglalt – e rendelet rendel-
kezéseinek megfelelõ módosítást, kiegészítést is megfele-
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lõen tartalmazó – új hirdetménynek az Európai Unió Hiva-
talos Lapjában történt közzétételét követõen benyújtott
kérelmek alapján indult eljárásokban kell alkalmazni.

(3) A Vhr. e rendelet 5. §-ával megállapított 25. §-ának
(1) bekezdésében meghatározott magasabb bírság mértéke
a rendelkezés hatálybalépését követõen elkövetett jogsér-
tések esetében alkalmazható.

(4) E rendelet hatálybalépésével egyidejûleg hatályát
veszti a bányászatról szóló 1993. évi XLVIII. törvény vég-
rehajtásáról szóló 203/1998. (XII. 19.) Korm. rendelet mó-
dosításáról szóló 106/2005. (VI. 16.) Korm. rendelet
10. §-a, 12. §-ának (1) bekezdése, 17. §-ában a Vhr.
12. §-ának (4) bekezdését megállapító rész, 18. §-ában a
Vhr. 12/A. §-ának (5) bekezdését megállapító rész, vala-
mint 29. §-ának (1) bekezdése.

Gyurcsány Ferenc s. k.,
miniszterelnök

1. számú melléklet

a 145/2006. (VII. 11.) Korm. rendelethez

A Vhr. 3. számú mellékletének 3. pontja helyébe a kö-
vetkezõ szövegrész lép:

[A bányafelügyeleti hatósági feladatokat ellátó szemé-
lyek részére biztosítandó szolgálati igazolvány és jelvény
biztosításának, használatának és nyilvántartásának rész-
letes szabályai]

„3. A jelvény leírása: 40×45 mm átmérõjû, ovális ala-
kú, ezüstszínû fémjelvény, melyen jobbról és balról félkör
alakban futó csertölgy ágak felül nyitott szárai között kö-
zépen elhelyezett, színesre zománcozott Magyar Köztár-
saság címer, a félkörívek középpontjában a bányászjel-
vény (kalapács és ék, egymást keresztezõ nyelekkel), alul
„BÁNYAFELÜGYELET” felirat helyezkedik el.”

2. számú melléklet a 145/2006. (VII. 11.) Korm. rendelethez

A Vhr. 1. számú függeléke helyébe a következõ függelék lép:

1. számú függelék a 203/1998. (XII. 19.) Korm. rendelethez

„BÁNYAFELÜGYELETI SZOLGÁLATI IGAZOLVÁNY
bányafelügyeleti hatósági feladatok ellátására

Igazolvány száma: ........................ (Érvényes visszavonásig!)

FÉNYKÉP
Munkáltató neve, székhelye:..............................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Név:.....................................................................................................................................................................................
Beosztás: .............................................................................................................................................................................

Az igazolvány tulajdonosa jogosult ...................................................................... illetékességi területén a bányafel-
ügyeleti hatósági feladatok ellátására.

Kelt: ......................................., 2...... év ............... hó ...... napján

P. H.
.............................................................

Magyar Bányászati Hivatal
elnök

Pótlap:
Az igazolvány tulajdonosát közigazgatási eljárása során megilleti a hivatalos személyeknek járó büntetõjogi védelem.
Jogosult a közigazgatási hatósági eljárás és szolgáltatás általános szabályairól szóló 2004. évi CXL. törvényben, a bá-
nyászatról szóló 1993. évi XLVIII. törvényben, valamint végrehajtási rendeleteiben és a külön jogszabályban meghatá-
rozott ellenõrzésre és intézkedések megtételére.”



III. Kormányhatározatok

A Kormány
2117/2006. (VI. 30.) Korm.

h a t á r o z a t a

a Miniszterelnöki Hivatalban, a minisztériumokban,
az igazgatási és az igazgatás jellegû tevékenységet

ellátó központi költségvetési szerveknél
foglalkoztatottak létszámáról

1. A Kormány, az államháztartásról szóló 1992. évi
XXXVIII. törvény 36. §-ának (2) bekezdésére is figyelem-
mel, a köztisztviselõk jogállásáról szóló 1992. évi XXIII.
törvény hatálya alá tartozó központi költségvetési szervek
– a Magyar Köztársaság 2006. évi költségvetésérõl szóló
2005. évi CLIII. törvény 1. számú mellékletének I–VI.,
VIII., XXX. és XXXIII. fejezetében felsorolt szervek kivé-
telével –, valamint a minisztériumok üzemeltetési, ellátó
feladatait végzõ költségvetési szervek összlétszámának
felsõ határát az 1. és a 2. számú melléklet szerint állapítja
meg.

2. Az 1. pontban meghatározott létszám nem tartal-
mazza, illetve annak számítása során nem kell figyelembe
venni a prémiumévek programról és a különleges foglal-
koztatási állományról szóló 2004. évi CXXII. törvény
alapján foglalkoztatottak számát.

3. A 2. számú mellékletben megjelölt címekhez tartozó
költségvetési szervek létszámát (engedélyezett létszámke-
ret) az ott megjelölt fejezeti kereten belül a fejezet felügye-
letét ellátó, illetve ilyen jogosítvánnyal rendelkezõ szerv
vezetõje javaslata alapján – a Miniszterelnöki Hivatalt ve-
zetõ miniszter koordinálásával – a Kormány külön határo-
zatban állapítja meg.

Felelõs: illetékes miniszterek
Központi Statisztikai Hivatal elnöke
Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyelete

Felügyeleti Tanácsának elnöke
Nemzeti Hírközlési Hatóság Tanácsának

elnöke
Magyar Energia Hivatal elnöke
Kormányzati Ellenõrzési Hivatal elnöke

Határidõ: 2006. július 12.

4. A Kormány felkéri a fejezet felügyeletét ellátó szer-
vek, illetve ilyen jogosítvánnyal rendelkezõ szervek veze-
tõit, hogy a 3. pont szerint megállapított engedélyezett lét-
számkeret mielõbbi eléréséhez szükségessé váló létszám-
csökkentést rendeljék el és gondoskodjanak annak – a

munkajogi szabályok megtartásával történõ – végrehajtá-
sáról.

Felelõs: illetékes miniszterek
Központi Statisztikai Hivatal elnöke
Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyelete

Felügyeleti Tanácsának elnöke
Nemzeti Hírközlési Hatóság Tanácsának

elnöke
Magyar Energia Hivatal elnöke
Kormányzati Ellenõrzési Hivatal elnöke

Határidõ: azonnal

5. A foglalkoztatottak összlétszámának felsõ határa ki-
zárólag a Kormány engedélyével változtatható meg az
érintett miniszternek a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ mi-
niszterrel és a pénzügyminiszterrel elõzetesen egyeztetett
javaslata alapján. Létszámnövekedésre irányuló javaslat
– annak finanszírozási forrásától függetlenül – kizárólag új
feladatok ellátásával vagy feladatok átadás-átvételével
összefüggésben nyújtható be a Kormányhoz.

6. Az életüktõl és a szabadságuktól politikai okból jog-
talanul megfosztottak kárpótlásáról szóló törvényben
meghatározott határidõk ismételt megnyitásáról és a kár-
pótlás lezárásáról szóló 2006. évi XLVII. törvénnyel
összefüggésben várható feladatokra tekintettel az Igazság-
ügyi Hivatal létszámkerete nem csökken. A Kormány fel-
hívja az igazságügyi és rendészeti minisztert, hogy a beér-
kezõ kárpótlási igények függvényében tegyen javaslatot
az Igazságügyi Hivatal létszámának módosítására.

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. szeptember 30.

7. Az Önkormányzati és Területfejlesztési Hivatal a
2. számú melléklet szerinti létszámából 26 fõ a fõvárosi és
a megyei közigazgatási hivatalok fogyasztóvédelmi tevé-
kenységének megerõsítésére szolgál.

8. A Kormány felhívja a Kormányzati Ellenõrzési
Hivatal elnökét, hogy ellenõrizze a létszámcsökkentés
végrehajtását és arról tegyen jelentést a Kormánynak.

Felelõs: Kormányzati Ellenõrzési Hivatal elnöke
Határidõ: 2006. december 31.

9. Ez a határozat a közzététele napján lép hatályba,
ezzel egyidejûleg a Miniszterelnöki Hivatalban és a mi-
nisztériumokban foglalkoztatott köztisztviselõk (ügykeze-
lõk) létszámáról szóló 2287/2005. (XII. 22.) Korm. határo-
zat hatályát veszti.

Gyurcsány Ferenc s. k.,
miniszterelnök
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1. számú melléklet a 2117/2006. (VI. 30.) Korm. határozathoz

A minisztériumok, valamint a minisztériumok üzemeltetési, ellátó feladatait végzõ költségvetési szervek
összlétszáma

Fõ

Megnevezés Létszám

Miniszterelnöki Hivatal* 686

Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztérium 461

Földmûvelésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium 452

Honvédelmi Minisztérium 499

Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium 460

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium 745

Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium 409

Külügyminisztérium 649

Oktatási és Kulturális Minisztérium 600

Egészségügyi Minisztérium 244

Pénzügyminisztérium 538

Szociális és Munkaügyi Minisztérium 460

Összesen 6 203

* Központi Szolgáltatási Fõigazgatóság nélkül.

2. számú melléklet a 2117/2006. (VI. 30.) Korm. határozathoz

Igazgatási és igazgatás jellegû szervek 2006. évi létszáma

Fõ

Megnevezés
(Cím/alcím)

Létszám

Miniszterelnökség 894

Nemzeti Fejlesztési Hivatal

BM Központi Adatfeldolgozó, Nyilvántartó és Választási Hivatal

Kormányzati Frekvenciagazdálkodási Hivatal

Kormányzati Ellenõrzési Hivatal 149

Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztérium 1 671

Területpolitikai Kormányzati Hivatal

Fõvárosi és megyei közigazgatási hivatalok
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Megnevezés
(Cím/alcím)

Létszám

Területi Fõépítészi Irodák

Földmûvelésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium 10 937

Mezõgazdasági Szakigazgatási Intézmények

Erdészeti szakigazgatási intézmények

Nemzeti Földalapkezelõ Szervezet

Földhivatalok, Földmérési és Távérzékelési Intézet

Mezõgazdasági minõsítés és törzstenyészet-fenntartás int.

Mezõgazdasági és Vidékfejlesztési Hivatal

Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium 2 833

Igazságügyi Hivatal

Szakértõi Intézetek

Országos Atomenergia Hivatal

Bevándorlási és Állampolgársági Hivatal

Szervezett Bûnözés Elleni Koordinációs Központ

BM Központi Gazdasági Fõigazgatóság

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium 3 972

Szénbányászati Szerkezet-átalakítási Központ

Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatal

Magyar Geológiai Szolgálat

Magyar Bányászati Hivatal

Magyar Energia Hivatal

Magyar Szabadalmi Hivatal

Országos Mérésügyi Hivatal

Közlekedési Felügyeletek

Útgazdálkodási és Koordinációs Igazgatóság

Polgári Légiközlekedési Hatóság

Közlekedésbiztonsági Szervezet

Magyar Vasúti Hivatal

Nemzeti Hírközlési Hatóság

Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium 6 066

Igazgatási és háttérintézmények

Környezetvédelmi, természetvédelmi és vízügyi területi szervek

Külügyminisztérium 1 075

Külképviseletek igazgatása
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Megnevezés
(Cím/alcím)

Létszám

Oktatási és Kulturális Minisztérium 750

Magyar UNESCO Bizottság Titkársága

Felsõoktatási Regisztrációs Központ

Országos Közoktatási Értékelési és Vizsgaközpont

Magyar Nemzeti Filmiroda

Örökségvédelmi intézmények

Külföldi Magyar Kulturális Intézetek Igazgatósága

Egészségügyi Minisztérium 5 108

EüM Engedélyezési és Közigazgatási Hivatal

Országos Tisztifõorvosi Hivatal és intézményei

Magyar Élelmiszer-biztonsági Hivatal

Pénzügyminisztérium 15 692

Szerencsejáték Felügyelet

Adó- és Pénzügyi Ellenõrzési Hivatal

Magyar Államkincstár

Pénzügyi Szervezetek Állami Felügyelete 504

Szociális és Munkaügyi Minisztérium 4 679

Fogyasztóvédelmi Fõfelügyelõség

Foglalkoztatási Hivatal

Munkaügyi Központok

Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi Fõfelügyelõség

Mobilitás

Központi Statisztikai Hivatal 1 496

Nemzeti Kutatási és Technológiai Hivatal igazgatás 104

Nyugdíjbiztosítási Alap 3 872

Országos Nyugdíjbiztosítási Fõigazgatóság

Megyei Nyugdíjbiztosítási Igazgatóságok, Nyugdíjfolyósító Igazgatóság

Egészségbiztosítási Alap 3 667

Országos Egészségbiztosítási Pénztár és megyei igazgatási szervek

Országos Orvosszakértõi Intézet

Összesen 63 469
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A Kormány
2118/2006. (VI. 30.) Korm.

h a t á r o z a t a

az államháztartás hatékony mûködését elõsegítõ
szervezeti átalakításokról és az azokat megalapozó

intézkedésekrõl

Az államháztartás – konvergencia követelményeknek is
megfelelõ – egyensúlyi helyzetének megalapozásához
szükséges rövid és hosszabb távú intézkedések keretében,
a közfeladat-ellátás hatékony szervezeti kereteinek kiala-
kítása érdekében a Kormány a következõket határozza:

1. Felhívja az irányítása alatt álló fejezetek felügyeletét
ellátó szervek vezetõit, az Országos Egészségbiztosítási
Pénztár vezetõjét, az Országos Nyugdíjbiztosítási Fõigaz-
gatóság vezetõjét, hogy a központi és a társadalombiztosí-
tási költségvetési szervekre, a Kormány által alapított köz-
alapítványokra, továbbá az állam vagy központi költség-
vetési szerv legalább többségi befolyása alatt álló közhasz-
nú és gazdasági társaságokra vonatkozóan

a) hajtsák végre az 1–3. számú melléklet szerinti intéz-
kedéseket,

b) dolgozzák ki az a) alpont szerinti intézkedések
2006. évi és tartós költségvetési hatását,

c) gondoskodjanak a határozatban foglaltak tekinteté-
ben az elõkészítés és megvalósítás feltételeirõl, beleértve a
saját hatáskörükbe tartozó jogszabályok, az állami irányí-
tás egyéb jogi eszközei – ágazati sajátosságokat érvényesí-
tõ – módosítását,

d) haladéktalanul tegyék meg az a) alpont szerinti szer-
vezeti változások alapján realizálható humán- és tárgyi ka-
pacitás megtakarításával, így a lehetséges létszámcsök-
kentéssel összefüggõ intézkedéseket,

e) számoljanak be a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ
miniszternek az a)–d) alpontokban foglalt feladatok vég-
rehajtásáról, ebben az ütemezésrõl, a feltételek megterem-
tésérõl, a következmények bemutatásáról, s az idõközben
meghozott egyéb összefüggõ döntésekrõl.

Felelõs: a fejezetek felügyeletét ellátó szervek
vezetõi,

az Országos Egészségbiztosítási Pénztár
vezetõje,

az Országos Nyugdíjbiztosítási Fõigaz-
gatóság vezetõje

Határidõ: az a) alpont szerinti intézkedések végre-
hajtására: a mellékletek szerint

az e) alpont szerinti beszámolásra:
2006. augusztus 31., majd havonta.

2. Felhatalmazást kap a Miniszterelnöki Hivatalt veze-
tõ miniszter, hogy az e határozatban elrendelt intézkedé-
sek végrehajtását – az Államreform Bizottsággal és az ál-
lamreform elõkészítõ munkáinak operatív irányításával
megbízott kormánybiztossal együttmûködve – koordinál-
ja, ellenõrizze, és a végrehajtásról, valamint a további

teendõkrõl rendszeresen jelentést készítsen a Kormány
számára.

Felelõs: a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
Határidõ: 2006. szeptember 30., majd szükség szerint

3. A Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
– együttmûködve a pénzügyminiszterrel és az érintett
miniszterekkel – írjon ki közbeszerzési eljárást a közigaz-
gatás átalakításának elõkészítésével kapcsolatos egyes fel-
adatokról szóló 1054/2006. (V. 26.) Korm. határozat
a) pontjában elõírt feladatra, illetve tegyen javaslatot az
eredmények alapján további intézkedésekre.

Felelõs: a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
Határidõ: az eljárás kiírására: azonnal

az eredmények alapján javaslattételre:
2006. november 20.

4. Az érintett miniszterek készítsék elõ a – minõsített
többségû elfogadásra irányuló – törvényjavaslatot az aláb-
biakra:

a) a polgári és katonai nemzetbiztonsági szolgálatok
feladatainak három szervezetben, a leghatékonyabb mó-
don való ellátása,

Felelõs: a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
honvédelmi miniszter

Határidõ: 2006. december 31.

b) a fõvárosi és megyei hadkiegészítõ parancsnoksá-
gok regionalizálása két központ kialakításával,

Felelõs: honvédelmi miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

c) a Katonai Ügyészségek integrálása a nem katonai
ügyészi szervezetbe,

Felelõs: honvédelmi miniszter
igazságügyi és rendészeti miniszter
legfõbb ügyész

Határidõ: 2006. december 31.

d) a Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgálatának in-
tegrálása a Nemzetbiztonsági Hivatalba, illetve felügyele-
tének megváltoztatása (MeH),

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

e) a fõvárosi és megyei rendõr-fõkapitányságok regio-
nalizálása,

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

f) a Határõrség Országos Parancsnoksága és a határõr
igazgatóságok a schengeni rendszerhez történõ teljes jogú
csatlakozás idõpontja utáni integrálása a rendõrség orszá-
gos és területi szintû vezetõ szerveibe.

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. december 31.
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5. A 4. pontban foglalt feladatok végrehajtásával egy-
idejûleg elõ kell készíteni a 2/3-os törvényi szabályozást
nem igénylõ, az érintett szervezetek leghatékonyabb
mûködését eredményezõ átalakításra irányuló javaslatot,
különös tekintettel az alaptevékenységet támogató funk-
ciók ellátására.

Felelõs: a 4. pont alatt megjelölt miniszterek
Határidõ: 2006. december 31.

6. A Kormány az alábbi területeken szükségesnek tart-
ja vizsgálat elvégzését és javaslat kidolgozását a hatéko-
nyabb mûködés feltételeinek megteremtése érdekében:

a) a Magyar Turizmus Rt. mûködése,

Felelõs: önkormányzati és területfejlesztési minisz-
ter

Határidõ: 2006. augusztus 31.

b) a Tartalékgazdálkodási Kht. készletei kezelésének
és feladatai ellátásának gazdaságossági és szakmai köve-
telmények teljesítését szolgáló szervezeti megoldása és a
források biztosítása,

Felelõs: földmûvelésügyi és vidékfejlesztési
miniszter,

érintett miniszterek
Határidõ: 2006. augusztus 31.

c) a fogvatartottak foglalkoztatására alapított gazdasá-
gi társaságok szervezeti és mûködési rendszere,

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. szeptember 30.

d) a Honvédelmi Minisztérium hivatalai és háttérintéz-
ményei, valamint a HM Elektronikai, Logisztikai és
Vagyonkezelõ Rt. mûködése,

Felelõs: honvédelmi miniszter
Határidõ: 2006. szeptember 30.

e) az országos egészségügyi intézetek további mûködé-
sének feltételei,

Felelõs: egészségügyi miniszter
oktatási és kulturális miniszter

Határidõ: 2006. szeptember 30.

f) a Kormányzati Ellenõrzési Hivatal feladatai, azok
célszerû szervezeti és felügyeleti megoldása,

Felelõs: a Miniszterelnöki Hivatalt vezetõ miniszter
pénzügyminiszter

Határidõ: 2006. szeptember 30.

g) a Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Ének-
kar, Kottatár Kht. – mint nagy nemzeti kulturális intéz-
mény – költségvetési szervvé alakítása, vagy a finanszíro-
zásának átalakításával együtt nonprofit gazdasági társasá-
gi formában való mûködtetése,

Felelõs: oktatási és kulturális miniszter
Határidõ: 2006. szeptember 30.

h) a Rendõrtiszti Fõiskola és a Zrínyi Miklós Nemzet-
védelmi Egyetem feladatai jövõbeni szervezeti megoldá-
sa, ezen belül speciális mester- és doktori képzések szak-
mai tartalma, az új és a kifutó képzések megszervezésének
módja, továbbá a képzés, illetve az intézmény felügyelete,

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
honvédelmi miniszter
oktatási és kulturális miniszter

Határidõ: a vizsgálatra: 2006. október 31.
a döntésre: 2006. december 31.
a végrehajtásra: 2007. július 31.

i) központi egészségügyi szolgáltató szervezet(ek) lét-
rehozása az alábbi szervek teljes körû vagy részbeni össze-
vonásával: BM Központi Kórház és intézményei,
MH Verõcei Betegotthon, MH Kecskeméti Repülõkór-
ház, MH Hévízi Mozgásszervi Rehabilitációs Intézet, MH
Balatonfüredi Kardiológiai Rehabilitációs Intézet, MH
Dr. Radó György Központi Honvédkórház, Büntetés-vég-
rehajtás Központi Kórháza, Igazságügyi Megfigyelõ és
Elmegyógyító Intézet, MÁV Kórház és Rendelõintézet,
Budai MÁV Kórház, MÁV Kórház és Központi Rendelõ-
intézet; valamint a szervezet(ek) feladatköre, mûködési
módja, szervezeti felépítése, illetve felügyelete,

Felelõs: egészségügyi miniszter
honvédelmi miniszter
igazságügyi és rendészeti miniszter
gazdasági és közlekedési miniszter

Határidõ: a vizsgálatra: 2006. szeptember 30.
a döntésre: 2006. október 31.
a végrehajtásra: 2007. június 30.

j) a Vasútegészségügyi Szolgáltató Kht. integrálása a
központi egészségügyi szolgáltató szervezet(ek)be, vagy
alternatív szervezetracionalizálási mód,

Felelõs: gazdasági és közlekedési miniszter
érintett miniszterek

Határidõ: 2006. szeptember 30.

k) a Semmelweis Egyetem klinikai bázisán mûködõ
Országos Igazságügyi Orvostani Intézet helyzete,

Felelõs: egészségügyi miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

l) az egészségügyi és szociális intézmények (egyes ál-
lami szanatóriumok, gyermekotthonok) átadása helyi ön-
kormányzatok részére,

Felelõs: egészségügyi miniszter
szociális és munkaügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési minisz-
ter

Határidõ: 2006. december 31.

m) a Bányászati Utókezelõ és Éjjeli Szanatóriumnak a
helyi önkormányzat részére történõ átadása,

Felelõs: gazdasági és közlekedési miniszter
Határidõ: 2006. december 31.



n) egyes kulturális közhasznú társaságok helyi önkor-
mányzatnak vagy más szervezetnek történõ átadása,

Felelõs: oktatási és kulturális miniszter
önkormányzati és területfejlesztési minisz-
ter

Határidõ: 2006. december 31.

o) a mezõgazdasági szakképzõ intézmények hálózata
koncentrációja. Ezen belül az 1. számú mellékletben meg-
jelöltek tekintetében 2007. augusztusi egy ütemû vagy
ezzel kezdõdõen fokozatos megszüntetés, a többi esetben
felügyeleti döntés szerint, figyelemmel az NFT II. pályá-
zati lehetõségeire,

Felelõs: földmûvelésügyi és vidékfejlesztési
miniszter

szociális és munkaügyi miniszter
önkormányzati és területfejlesztési minisz-
ter
oktatási és kulturális miniszter
fejlesztéspolitikáért felelõs kormánybiztos

Határidõ: a vizsgálatra: 2006. december 31.
a végrehajtásra: 2007. augusztus 31., illetve

fokozatosan

p) a határozat 1. pontja szerint létrejövõ Magyar Bá-
nyászati Hivatal integrálása a Magyar Energia Hivatalba,

Felelõs: gazdasági és közlekedési miniszter
Határidõ: javaslattételre: 2007. június 30.

q) közhasznú és gazdasági társaságokat, alapítványo-
kat és közalapítványokat érintõen az alábbi irányokkal és
határidõkkel:

– Épület- és Lakásgazdálkodási -Fenntartási Innová-
ciós K+F Alapítvány (ÖTM) megszüntetése végelszámo-
lással, végrehajtás megkezdése: 2007. január 1.;

– Magyar Távoktatási Alapítvány (OKM) megszünte-
tése végelszámolással, végrehajtás megkezdése: 2007. ja-
nuár 1.;

– Atlanti Kutató és Kiadó Közalapítvány (OKM) beol-
vadása a Teleki László Alapítványba (KüM), végrehajtás:
2007. január 1.;

– Fogyatékos Gyermekek, Tanulók Felzárkóztatásáért
Országos Közalapítvány (OKM) összevonása a Fogyaté-
kosok Esélye Közalapítvánnyal (SZMM), végrehajtás:
2007. január 1.;

– Magyar Történelmi Film Közalapítvány (OKM)
összevonása a Magyar Mozgókép Közalapítvánnyal, vég-
rehajtás: 2007. január 1.;

– Mûvészeti és Szabadmûvelõdési Alapítvány (OKM)
összevonása a Magyar Kultúra Közalapítvánnyal, végre-
hajtás: 2007. január 1.;

– Nemzetközi Petõ András Közalapítvány (OKM)
költségvetési szervvé alakítása, végrehajtás megkezdése:
2008. január 1.;

– Magyar Lakás-innovációs Kht. (ÖTM) költségvetési
szervvé alakítása (szervezet-összevonással együtt), végre-
hajtás megkezdése: 2007. január 1.;

– Rendezvénycsarnok Rt. (ÖTM) összevonása a
Magyar Sportok Háza Rt.-vel, végrehajtás: 2007. január 1.;

– Fazekaszugi Vízhasznosítási Kft. (FVM) privatizálá-
sa, végrehajtás: 2007. január 1.;

– Ábránd Ágynemû Fehérnemûgyártó- és Forgalmazó
Kft., Kalocsai Konfekcióipari Termelõ és Kereskedelmi
Kft., Sopronkõhidai Szövõ- és Ruhaipari Kft. (IRM) vég-
elszámolása, feladatának meglévõ költségvetési szervekbe
beépüléssel, végrehajtás megkezdése: 2006. szeptem-
ber 30.;

– Energia Központ Kht. (GKM, KvVM-mel közös)
megszüntetése végelszámolással, végrehajtás megkezdé-
se: 2007. január 1.;

– NYÍRSÉGVÍZ, Nyíregyháza és Térsége Víz és
Csatornamû Rt.-nél (KvVM) részesedés átadása helyi ön-
kormányzatnak, végrehajtás: 2007. január 1.;

– Diákbónusz Szolgáltató, Fejlesztõ és Tanácsadó Kht.
(OKM) beolvadása az Educatio Kht.-ba (OKM), végrehaj-
tás: 2007. január 1.;

– Nemzeti Színház Rt. (OKM) költségvetési szervvé
alakítása, végrehajtás: 2008. január 1.;

– XTERRUM IMMOBILIA Ingatlanhasznosító Kft.
(PM Kincstári Vagyoni Igazgatóság) megszüntetése vég-
elszámolással, végrehajtás megkezdése: 2007. január 1.

Felelõs: érintett miniszterek
Határidõ: végrehajtásra vagy annak megkezdésére,

illetve eltérõ javaslat esetén a Miniszterel-
nöki Hivatalt vezetõ miniszternek beszámo-
lásra: szöveg szerint

7. A Kormány elrendeli, hogy az érdekelt miniszterek
a) tegyenek javaslatot az egységes élelmiszerbizton-

sági szervezet kialakítására és felügyeletére;

Felelõs: földmûvelésügyi és vidékfejlesztési
miniszter

egészségügyi miniszter
Határidõ: 2006. július 15.

b) tegyenek javaslatot az 1. számú melléklet szerint át-
szervezésre kerülõ agrárszakigazgatási intézmények és
közlekedési felügyeletek tekintetében

– az integráció országos, illetve regionális szintjére,
– a megyei hálózaton kialakuló városi kirendeltségek-

tõl feladatok koncentrálására, illetve azokhoz dekoncent-
rálására,

– a lakossági kapcsolatokban megjelenõ feladatmegol-
dás optimális módjára és szervezeti megvalósítására;

Felelõs: földmûvelésügyi és vidékfejlesztési
miniszter

gazdasági és közlekedési miniszter
az államreform elõkészítõ munkáinak

operatív irányítására kinevezett kor-
mánybiztos

Határidõ: 2006. augusztus 31.
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c) kezdeményezzenek egyeztetést az Országos Igaz-
ságszolgáltatási Tanács elnökével, a legfõbb ügyésszel és
a Magyar Tudományos Akadémia fõtitkárával – mint a
Kormány irányítása alatt nem álló fejezetek felügyeletét
ellátó szervek vezetõivel – az állami feladatok jellegének
és mértékének megfelelõ teljesítménykövetelmények
meghatározására, annak érvényesítésére alapozó finanszí-
rozási rendszer kialakítására és a kis létszámú és alacsony
hatékonyságú szervezetek átszervezésére, s ennek ered-
ményérõl tájékoztassák a Kormányt. Felkéri e fejezetek
felügyeletét ellátó szervek vezetõit az egyeztetésben való
részvételre;

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
oktatási és kulturális miniszter a pénzügy-

miniszter bevonásával
Felkérésre:
az Országos Igazságszolgáltatási Tanács

elnöke
a legfõbb ügyész
a Magyar Tudományos Akadémia fõtitkára

Határidõ: 2006. október 31.

d) készüljön a regionalizációból, illetve integrációból
fakadó elõnyöket szem elõtt tartó javaslat a földhivatalok
és a Mezõgazdasági és Vidékfejlesztési Hivatal hatékony
szervezeti felépítésére és mûködésére;

Felelõs: földmûvelésügyi és vidékfejlesztési
miniszter

az államreform elõkészítõ munkáinak
operatív irányítására kinevezett kormány-
biztos

Határidõ: a vizsgálatra és javaslattételre:
2006. december 31.

e) készüljön javaslat a Kormány számára a területfej-
lesztési és -rendezési feladatokat ellátó egységes és haté-
kony intézményrendszer kialakítására;

Felelõs: önkormányzati és területfejlesztési minisz-
ter
fejlesztéspolitikáért felelõs kormánybiztos
érintett miniszterek

Határidõ: a javaslattételre: 2006. október 31.
az új intézmények mûködésének meg-

kezdésére: 2007. január 1.

f) az igazságügyi és rendészeti miniszter kezdeményez-
ze a büntetés-végrehajtási intézetek és a rendõrség, más
fegyveres testületek közös központi ellátását végzõ szerv
vagy szervezeti egység létrehozását;

Felelõs: igazságügyi és rendészeti miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

g) a pénzügyminiszter gondoskodjék – együttmûködve
az érdekelt miniszterekkel – a központosított illetmény-
számfejtési rendszer teljes körûvé és hatékonnyá tételérõl,
a korszerû igényeknek való megfeleltetésérõl;

Felelõs: pénzügyminiszter,
fejezet felügyeletét ellátó szervek vezetõi

Határidõ: átvilágításra és javaslattételre:
2006. november 30.

bevezetésre: 2008. január 1.

h) készüljön javaslat az állami vagyonnal való gazdál-
kodás új szabályozása keretében a Kincstári Vagyoni Igaz-
gatóság egységes vagyonkezelõ szervezetté alakítására,
ennek keretében a minisztériumok, majd az igazgatási jel-
legû szervek vagyonkezelési és üzemeltetési feladatainak
átvételére. Meg kell vizsgálni a Nemzeti Földalapkezelõ
Szervezet bevonását;

Felelõs: pénzügyminiszter
földmûvelésügyi és vidékfejlesztési

miniszter
Határidõ: 2006. december 31.

i) a Magyar Államkincstár a költségvetési szervek kö-
telezettségvállalásairól teljes körû nyilvántartást vezessen
2008. január 1-jétõl;

Felelõs: pénzügyminiszter
Határidõ: a megvalósíthatósági terv koncepciójának

kidolgozására: 2006. december 31.

j) az oktatási és kulturális miniszter kezdeményezze a
felsõoktatásról, valamint a katonai és rendvédelmi felsõ-
oktatási intézmények vezetõinek, oktatóinak és hallgatói-
nak jogállásáról szóló törvények módosítását

– a klinikák, a tangazdaságok, a továbbképzõ intézetek
gazdasági társaságokká szervezése, valamint

– az 5. pontban elrendelt vizsgálat szerinti döntés függ-
vényében a Rendõrtiszti Fõiskola és a Zrínyi Miklós Nem-
zetvédelmi Egyetem feladatai ellátása tekintetében.

Felelõs: oktatási és kulturális miniszter
igazságügyi és rendészeti miniszter
honvédelmi miniszter

Határidõ: 2007. január 31.

8. A Kormány tudomásul veszi – a korábban megho-
zott döntések alapján – a következõ kht.-k, kft.-k, alapítvá-
nyok és közalapítványok végelszámolását, megszünteté-
sét, illetve privatizálását, és elrendeli a végrehajtásról a
pénzügyminiszter tájékoztatását:

– Sportfólio Kht. (ÖTM), végelszámolással megszün-
tetés,

– Hazai Sportlapok Lapkiadó Kft. (ÖTM), végelszá-
molással megszüntetés,

– KPKI Konzervipari Kutató-Fejlesztõ és Minõség-
vizsgáló Kht. (FVM), végelszámolással megszüntetés,

– Vetõmag–95 Kft. (FVM), privatizáció,
– Országos Munkavédelmi Képzõ és Továbbképzõ

Kft. (SZMM), privatizáció,
– Nemzeti Gyermek és Ifjúsági Közalapítvány (SZMM),

végelszámolással megszüntetés,



– CINEGLOB Alapítvány (KvVM), végelszámolással
megszüntetés,

– ,,Drégelyvár” Alapítvány (KvVM), végelszámolás-
sal megszüntetés,

– Környezetgazdálkodási Oktatási Fejlesztésért Ala-
pítvány (KvVM), végelszámolással megszüntetés,

– Biztonsági Üzem Kft. (KvVM), végelszámolással
megszüntetés,

– Dunakõ Közép-Duna Kõbánya Kft. (KvVM), privati-
záció,

– ÉPVÍZKÖR Kft. (KvVM), privatizáció,
– FETIVÍZ Felsõ-Tisza Vidéki Vízépítõ Kft. (KvVM),

privatizáció,
– Gátépítõ, Karbantartó és Szolgáltató Kft. (KvVM),

privatizáció,
– Róna Ipari és Mélyépítõ Kft. (KvVM), privatizáció,
– Szegedi Vízügyi Építõipari és Szolgáltató Kft.

(KvVM), privatizáció,
– Vasi Víz-Kör Kft. (KvVM), privatizáció,

– Vízpart Mérnöki, Gazdasági, Kereskedelmi és Szol-
gáltató Kft. (KvVM), privatizáció,

– Természeti Örökségünk Alapítvány (KvVM), végel-
számolással megszüntetés,

– In-Forrás XXI. Kht. (MeH), végelszámolással meg-
szüntetés,

– Arany János Közalapítvány a Tudományért Közala-
pítvány (OKM), végelszámolással megszüntetés,

– Országos „Kós Károly” Otthonteremtést Segítõ Kht.
(ÖTM), végelszámolással megszüntetés,

– Club Aliga Rt. (PM), privatizáció,
– NORMON-TOOL Gép- és Szerszámgyártó Kft.

(PM), privatizáció.

Felelõs: érintett miniszterek
Határidõ: 2006. augusztus 31., illetve külön határozat

szerint

Gyurcsány Ferenc s. k.,
miniszterelnök
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Fejezet Intézmény Intézkedés Végrehajtás határideje

MeH Elektronikus Közszolgáltatások Központja
A minisztériumok egyes informatikai feladatainak átcsoportosítása (kivéve: PM funkcionális 
célú informatikai feladatai)

MeH Kormányzati Személyügyi Központ Minisztériumok egyes humáner forrás menedzsment feladatainak átcsoportosítása
MeH Nemzeti Fejlesztési Ügynökség Nemzeti Fejlesztési Hivatal átalakításával 2006. július 1.

ÖTM
Központi Adatfeldolgozó, Nyilvántartó és 
Választási Hivatal (a Választási Iroda 
kivételével)

Elektronikus Közszolgáltatások Központjába, kivéve Választási Iroda (ÖTM felügyelet alatt 
marad)

ÖTM Távközlési Szolgálat
HM Kormányzati Frekvenciagazdálkodási Hivatal

GKM
Nemzeti Információs Infrastruktúra Fejlesztési 
Intézet

IRM Aranypart üdül szálló Siófok
IRM Kastély üdül szálló Balatongyörök
IRM Park üdül szálló Balatonlelle
IRM Pilis üdül szálló Dobogók
GKM GKM Gazdasági Igazgatóság
OKM OM Szolgáltató  Intézmény
OKM NKÖM Gazdasági F igazgatósága
PM Pénzügyminisztérium Üzemeltetési Igazgatóság

KüM Határon Túli Magyarok Hivatala Miniszterelnöki Hivatalba
Felügyelet átadása MeH-nek 

2006. július 1. Integráció: 2007. 
január 1.

KSH
ECOSTAT KSH Gazdaságelemz  és 
Informatikai Intézet

Magyar Közigazgatási Intézetbe (Kopint-Datorg Rt. kutató részeivel együtt) 2007. január 1.

MeH Miniszterelnöki Hivatal

ÖTM
Önkormányzati és Területfejlesztési 
Minisztérium

FVM
Földm velésügyi és Vidékfejlesztési 
Minisztérium

HM Honvédelmi Minisztérium
IRM Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium
GKM Gazdasági és Közlekedési Minisztérium
KvVM Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium
KüM Külügyminisztérium
OKM Oktatási és Kulturális Minisztérium
EüM Egészségügyi Minisztérium
PM Pénzügyminisztérium

SZMM Szociális és Munkaügyi Minisztérium

ÖTM Magyar Közigazgatási Intézet 2006. július 1.
HM HM Védelmi Hivatal 2007. január 1.

MeH Központi Szolgáltatási F igazgatóság
Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási és a 
rendezvényszervezési feladatok, oktatás, üdültetés átvétele 

2007. január 1.

Fejezet Intézmény Intézkedés Végrehajtás határideje

ÖTM F városi és megyei közigazgatási hivatalok
Megyei szervezetek átalakítása városi kirendeltséggé; 2008-tól részlegek területi 
ügyfélszolgálati irodába szervezése 

ÖTM
F városi és megyei Katasztrófavédelmi 
Igazgatóságok

ÖTM
BM OKF Repül téri Katasztrófavédelmi 
Igazgatóság

ÖTM Távközlési Szolgálat Elektronikus Közszolgáltatások Központjába (MeH)

ÖTM
Központi Adatfeldolgozó, Nyilvántartó és 
Választási Hivatal

Elektronikus Közszolgáltatások Központjába (MeH), kivéve Választási Iroda (ÖTM felügyelet 
alatt marad)

ÖTM Katasztrófavédelmi Oktatási Központ Országos Katasztrófavédelmi F igazgatóságba

ÖTM Testnevelési és Sportmúzeum

ÖTM Nemzeti Utánpótlás-nevelési Intézet 

ÖTM Nemzeti Sporthivatal
ÖTM Magyar Turisztikai Hivatal
ÖTM Országos Lakás és Építésügyi Hivatal

ÖTM Duna Palota és Kiadó Belügyi Általános Beruházó és Fejleszt  Kht-ba névváltoztatással 2007. január 1.

ÖTM
Önkormányzati és Területfejlesztési 
Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási 
F igazgatóságba (MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati 
Személyügyi Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a 
Kincstári Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

ÖTM Területi F építészi Irodák Területi irodák Közigazgatási Hivatalokba 2007. január 1.

ÖTM Magyar Közigazgatási Intézet Miniszterelnökség fejezetbe 2006. július 1.

Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztérium

Miniszterelnökség fejezetbe 

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

4. Fejezetekt l átvétel

5. Egyéb racionalizálás

A még megyénként m köd  szervezetek regionalizálása

1. Új költségvetési szerv alapítása

2. Összevonás, beolvadás

3. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

Miniszterelnökség

Elektronikus Közszolgáltatások Központjába

Központi Szolgáltatási F igazgatóságba

Központi Szolgáltatási F igazgatóságba és Kincstári Vagyoni Igazgatóságba (PM)

2007. január 1.

2007. január 1.

1.1. Regionális szintre hálózaton belül

2. Költségvetési szerv non-profit gazdasági társasággá szervezése 

4. Fejezetek közötti átadás

3. Egyes funkciók átcsoportosítása

Nemzeti Sportközpontokba

2006. augusztus 31.Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztériumba

2007. január 1.

3.1. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei

3.2. Telephelyek, területi szervek beolvasztása

Felügyelet átadása MeH-nek 
2006. július 1. Integráció: 2007. 

január 1.

Felügyelet átadása: 2006. július 1. 
Integráció: 2007. január 1.

1. Összevonás

2007. január 1.

2007. január 1.

1.2. Másik szervezetbe
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Fejezet Intézmény Intézkedés Végrehajtás határideje

FVM
”Varga Márton” Kertészeti és Földmérési 
Szakképz  Intézet, Gyakorlóiskola

FVM
„Apponyi Sándor” Mez gazdasági Szakképz
Intézet

FVM
„Lippai János” Középiskola, Kertészeti 
Szakképz  Iskola és Kollégium

FVM
„Teleki Zsigmond” Mez gazdasági Szakképz
Iskola és Kollégium

FVM
Mez gazdasági Középfokú Szakoktatási, 
Továbbképz  és Szaktanácsadó Intézet 
(Jánoshalma)

FVM
Mez gazdasági Középfokú Szakoktatási, 
Továbbképz  és Szaktanácsadó Intézet 
(Kétegyháza)

FVM
F városi és megyei növény- és talajvédelmi 
szolgálatok

FVM Növény- és Talajvédelmi Központi Szolgálat
FVM Megyei földm velésügyi hivatalok

FVM
F városi és megyei állategészségügyi és 
élelmiszer ellen rz  állomások

FVM Állami Ménesgazdaság Non-profit gt-vé szervezése

FVM
FVM Sz lészeti és Borászati Kutatóintézet 
(Badacsonytomaj)

FVM
FVM Sz lészeti és Borászati Kutatóintézet 
(Kecskemét)

FVM
FVM Sz lészeti és Borászati Kutatóintézet 
(Eger)

FVM
FVM Sz lészeti és Borászati Kutatóintézet 
(Pécs)

FVM
Földm velésügyi és Vidékfejlesztési 
Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

FVM Országos Mez gazdasági Min sít  Intézet Telephelyek az összevont FVM szakigazgatási szervbe 
FVM Állami Erdészeti Szolgálat Területi igazgatóságok az összevont FVM szakigazgatási szervbe

FVM
Országos Mez gazdasági Könyvtár és 
Dokumentációs Központ, Bp.

FVM Magyar Mez gazdasági Múzeum

FVM
FVM Magyar Közösségi Agrármarketing 
Centrum Kht.

2008. január 1.

Fejezet Intézmény Intézkedés Végrehajtás határideje

HM Összhader nemi Parancsnokság

MH Szárazföldi Parancsnokság, MH Légier  Parancsnokság, MH Összhader nemi Logisztikai 
és Támogató Parancsnokság részei, MH Híradó  és Informatikai Parancsnokság, MH Budapesti 
Hely rségparancsnokság, HM HVK M veleti F csoportf nökség, MH Egészségügyi 
Parancsnokság összeolvadásával

Végrehajtás egy vagy két 
lépcs ben:

I. 2007. december 31.
II. 2009. december 31

HM HM Központi Logisztikai Hivatal
HM Haditechnikai és Fejlesztési F osztály, HM Nemzetközi Rendezvényszervezési Hivatal, 
HM Technológiai Hivatal, HM Beszerzési és Biztonsági Beruházási Hivatal, MH 
Összhader nemi Logisztikai és Támogató Parancsnokság részei összeolvadásával

2007. január 1.

HM Kormányzati Frekvenciagazdálkodási Hivatal Integráció az Elektronikus Közszolgáltatások Központjába (MeH)
Felügyelet átvétele: 2006. július 1. 

Integráció: 2007. január 1.
HM HM Katonai Légügyi Hivatal Polgári Légiközlekedési Hatóságba (GKM)
HM MH Katonai Fogház Büntetés-végrehajtás szervezetébe (IRM)

HM Honvédelmi Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

HM HM Védelmi Hivatal Miniszterelnökség fejezetbe 2007. január 1.

2007. január 1.

4. Egyes funkciók átcsoportosítása
4.1. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei 

Oktatási és Kulturális Minisztérium fejezetbe

2007. január 1.

4.2. Telephelyek, területi szervek beolvasztása

2. Összevonás párhuzamos hálózatoknál

1. Új költségvetési szerv alapítása

2. Összevonás, beolvadás

3. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

6. Gazdasági társaságból költségvetési szervvé alakulás

Honvédelmi Minisztérium

2007. január 1.

5. Fejezetek közötti átadás

Gazdasági társasággá alakítás,
utána alternatíva: privatizálás vagy fels oktatási intézménynek átadás

2007. január 1.

3. Költségvetési szerv gazdasági társasággá szervezése (egyenként)

2007. január 1.

2007. augusztus 1.
(illetve attól kezd d en)

Megyeszékhelyen az összevont FVM szakigazgatási szervbe, ott egységes városi kirendeltség 
kialakítása

1. Megszüntetés (feladatmegsz néssel)

A megyén belül több hasonló profilú (nem FVM fenntartású) intézményre figyelemmel

Földm velésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium

4. Fejezetek közötti átadás
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Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

IRM Balassagyarmati Határ r Igazgatóság
IRM Nagykanizsai Határ r Igazgatóság
IRM Szombathelyi Határ r Igazgatóság

HM MH Katonai Fogház Büntetés-végrehajtás szervezetébe
IRM ORFK Gazdasági Ellátó Igazgatóság ORFK Gazdasági F igazgatóságba (Országos Rend r-F kapitányság néven)
IRM Aranypart üdül szálló Siófok
IRM Kastély üdül szálló Balatongyörök
IRM Park üdül szálló Balatonlelle
IRM Pilis üdül szálló Dobogók
IRM Oktatási F igazgatóság Országos Rend r-F kapitányságba

IRM Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

IRM Nemzetközi Oktatási Központ
Szakmai tevékenységek (kivéve: ILEA és KERA) átcsoportosítása Országos Rend r-
F kapitányságba; pénzügyi, gazdasági, ellátó és m szaki tevékenységek (kivéve: ILEA 
ellen rzése) átadása Központi Gazdasági F igazgatóságnak

IRM Központi Gazdasági F igazgatóság Átalakítás budapesti regionális ellátó intézetté 2007. január 1.

Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

GKM MÁV Közegészségügyi Intézet 2007. január 1.

GKM F városi és megyei közlekedési felügyeletek Egységes Közlekedési Hatóság létrehozása 2007. január 1.

HM HM Katonai Légügyi Hivatal
GKM Polgári Légiközlekedési Hatóság
GKM Szénbányászati Szerkezet-átalakítási Központ
GKM Magyar Geológiai Szolgálat
GKM GKM Gazdasági Igazgatóság Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH) és Kincstári Vagyoni Igazgatóságba (PM)

GKM
Nemzeti Információs Infrastruktúra Fejlesztési 
Intézet

Elektronikus Közszolgáltatások Központjába (MeH) 

GKM Országos Mérésügyi Hivatal Központ és területi hivatalai a Magyar Kereskedelmi Engedélyezési Hivatalba 2007. január 1.

GKM Gazdasági és Közlekedési Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

GKM Közlekedési Múzeum

GKM
Magyar Kereskedelmi és Vendéglátóipari 
Múzeum

NKTH Nemzeti Kutatási és Technológiai Hivatal

NKTH
Kutatás-fejlesztési Pályázati és 
Kutatáshasznosítási Iroda

Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

KvVM Költségvetési Iroda Nemzeti park igazgatóságok pénzügyi, számviteli tevékenységének átcsoportosításával 2007. január 1.

KvVM Nemzeti park igazgatóságok Pénzügyi, könyvelési tevékenységének átcsoportosítása új költségvetési szervbe

KvVM
Környezetvédelmi természetvédelmi és vízügyi 
felügyel ségek

Pénzügyi, könyvelési tevékenységének átcsoportosítása Országos Környezetvédelmi, 
Természetvédelmi és Vízügyi F felügyel ségbe

KvVM Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

2007. január 1.

Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium

2007. január 1.

2.2. Másik szervezetbe

2007. január 1.

Egységes Közlekedési Hatóságba

2007. január 1.
Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH) 

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium fejezetbe

Magyar Bányászati Hivatalba

Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium

3. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

2.2. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei

2007. január 1.

1. Új költségvetési szerv alapítása

1. Megszüntetés (feladatmegsz néssel)

3. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

2. Összevonás, beolvadás

2007. január 1.

2. Egyes funkciók átcsoportosítása
2.1. Pénzügyi, könyvelési tevékenység

4. Egyéb racionalizálás

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium

2. Összevonás
2.1. Hálózaton belül

1. Megszüntetés

Oktatási és Kulturális Minisztérium fejezetbe

4. Fejezetek közötti átadás
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Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

KüM Határon Túli Magyarok Hivatala Miniszterelnöki Hivatalba 
Felügyelet átadása: 2006. július 1. 

Integráció: 2007. január 1.

KüM Külügyminisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

OKM Oktatási Hivatal
Országos Közoktatási Értékelési és Vizsgaközpont, Fels oktatási Regisztrációs Központ 
összeolvadásával, valamint "suliNova" Közoktatási Fejlesztési és Pedagógus-továbbképzési 
Kht. feladatai egy részének átadásával (díjjal nem fedezett szolgáltatás)

OKM Oktatási Háttérintézet Professzorok Háza, Országos Közoktatási Intézet összeolvadásával
OKM Kulturális Hivatal Magyar Nemzeti Filmiroda, Kulturális Örökségvédelmi Hivatal összeolvadásával

OKM Kulturális Háttérintézet
Hagyományok Háza egyes feladatai (6. pont alatti feladatok), Képz -és Iparm vészeti
Lektorátus, Magyar M vel dési Intézet, Kulturális Örökségvédelmi Hivatal kutató részlegei 
összeolvadásával

OKM Magyar UNESCO Bizottság Titkársága Oktatási és Kulturális Minisztériumba szervezeti egységként 2006. szeptember 1.
OKM Országos Pedagógiai Könyvtár és Múzeum  
OKM Országos Idegennyelv  Könyvtár
OKM OM Szolgáltató  Intézmény
OKM NKÖM Gazdasági F igazgatósága
OKM Márton Áron Szakkollégium

OKM
Külföldi Magyar Kulturális Intézetek 
Igazgatósága

OKM M csarnok
OKM Honvéd Együttes

OKM
Állami M emlék-helyreállítási és Restaurálási 
Központ

OKM Állami Artistaképz  Intézet MACIVA Kht-ba 2007. augusztus 1.

OKM Oktatási és Kulturális Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

FVM
Országos Mez gazdasági Könyvtár és 
Dokumentációs Központ, Bp.

FVM Magyar Mez gazdasági Múzeum
GKM Közlekedési Múzeum

GKM
Magyar Kereskedelmi és Vendéglátóipari 
Múzeum

EüM
Semmelweis Orvostörténeti Múzeum Könyvtár 
és Levéltár

OKM Iparm vészeti Múzeum
OKM Ludwig Múzeum-Kortárs M vészeti Múzeum
OKM Magyar Nemzeti Filmarchívum
OKM Néprajzi Múzeum
OKM Országos M szaki Múzeum
OKM Országos Színháztörténeti Múzeum és Intézet
OKM Pet fi Irodalmi Múzeum

OKM OM Alapkezel  Igazgatósága 2006. július 1.
OKM Nemzeti Szakképzési Intézet 2006. szeptember 1.

OKM Hagyományok Háza 
Gy jtemény, oktatás, kutatás, nemzetközi kapcsolatok, m vészeti m hely, dokumentáció 
feladatok átadása a Kulturális Háttérintézetbe

OKM Kulturális Örökségvédelmi Hivatal Kutató részlegei átcsoportosítása Kulturális Háttérintézetbe (profiltisztítás)

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezetbe

2. Összevonás, beolvadás

4. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

"Gesztor" OKM intézmény(ek)hez kapcsolása (részben fejezetekt l átvétel)

Balassi Bálint Intézetbe 

Külügyminisztérium

1. Beolvadás

5. Fejezetek közötti átadás [ átvétel ld. 4. pontban]

2. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH) és Kincstári Vagyoni Igazgatóságba (PM)

3. Költségvetési szerv non-profit gazdasági társasággá szervezése 

Oktatási és Kulturális Minisztérium

2007. január 1.

1. Új költségvetési szerv alapítása

2007. január 1.

Országos Széchényi Könyvtárba

2007. január 1.

6. Egyéb racionalizálás

2007. január 1.

2007. január 1.
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Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

EüM
Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi 
Szolgálat f városi és megyei intézetei

Megyei szervezetek átalakítása városi kirendeltséggé, munkaegészségügyi rész átadása az 
Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi F felügyel ségnek

EüM Országos Ment szolgálat Megyei szervezetek átalakítása városi kirendeltséggé
EüM

(EAlap)
F városi és megyei egészségbiztosítási 
pénztárak

Megyei szervezetek átalakítása városi kirendeltséggé, 2008-tól egészségügyi reformtól függ en
területi ügyfélszolgálati irodákba szervezés

EüM Országos Alapellátási Intézet Országos Szakfelügyeleti Módszertani Központba

EüM
Egészségügyi Szakképz  és Továbbképz
Intézet

Országos Gyógyintézeti Központba

EüM Országos Egészségfejlesztési Intézet

EüM
Fodor József Országos Közegészségügyi 
Központ

EüM Johan Béla Országos Epidemiologiai Központ
EüM Országos Gyermekegészségügyi Intézet

EüM Egészségügyi Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

EüM
Semmelweis Orvostörténeti Múzeum Könyvtár 
és Levéltár

Oktatási és Kulturális Minisztérium fejezetbe 2007. január 1.

Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

PM PM Informatikai Központ PM fejezet intézményei funkcionális informatikai részlegeit l átvétel 2007. január 1.

PM Magyar Államkincstár

Megyei telephelyek kifizet  helyi funkcióra sz külése, egyes funkciók regionalizálása vagy 
központba szervezése;
racionalizálás (központosítás): minisztériumi könyvel  központ funkció (kés bb teljes 
központi közigazgatás), teljeskör  illetményszámfejtés és kötelezettségvállalás nyilvántartás

PM APEH megyei igazgatóságai
Regionalizálás, megyei szervezetek átalakítása városi kirendeltséggé; 2008-tól részlegek 
területi ügyfélszolgálati irodába szervezés

PM Pénzügyminisztérium Üzemeltetési Igazgatóság Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH) és Kincstári Vagyoni Igazgatóságba

PM APEH Oktatási Igazgatóság APEH Központi Hivatalba
PM Szerencsejáték Felügyelet Központ és területi egységei az Adó- és Pénzügyi Ellen rzési Hivatalba

PM Pénzügyminisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

H. Önk. Illetékhivatal Területi egységei az Adó- és Pénzügyi Ellen rzési Hivatalba

PM Kincstári Vagyoni Igazgatóság Minisztériumok ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatai átvétele 2007. január 1.
4. Egyéb racionalizálás

2.1. Regionális és országos szintre hálózaton belül

3.1. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei

3.2. Telephelyek, területi szervek beolvasztása

2007. január 1.

2007. január 1.

1.2. Másik szervezetbe

2.2. Másik szervezetbe

3. Egyes funkciók átcsoportosítása

2. Összevonás

Pénzügyminisztérium

1. Új költségvetési szerv

3. Fejezetek közötti átadás

2. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

2007. január 1.

Országos Tisztif orvosi Hivatalba

1. Összevonás
1.1. Regionális szintre hálózaton belül

Egészségügyi Minisztérium

2007. január 1.
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Fejezet Intézmény Intézkedés leírása Végrehajtás határideje

SZMM
Regionális munkaer fejleszt  és képz
központok

SZMM Bp. Munkaer piaci Intervenciós Központ

SZMM F városi és megyei munkaügyi központok
SZMM

(NyAlap)
F városi és megyei nyugdíjbiztosítási 
igazgatóságok

SZMM Mobilitás
Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézetbe, Munkavédelmi Kutatási Közalapítvánnyal 
együtt

2006. szeptember 1.

SZMM Nemzeti Etnikai Kisebbségi Hivatal Minisztériumba szervezeti egységként 2007. január 1.

SZMM Szociális és Munkaügyi Minisztérium

Ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok kivételével az ellátási feladatok és a 
rendezvényszervezési feladatok átcsoportosítása a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba
(MeH);
Egyes informatikai  feladatok átcsoportosítása az Elektronikus Közszolgáltatások 
Központjába, illetve a Központi Szolgáltatási F igazgatóságba (MeH);
Egyes humán-er forrás menedzsment feladatok csoportosítása a Kormányzati Személyügyi 
Központba (MeH);
Minisztériumi ingatlan vagyonkezelési- és üzemeltetési feladatok átcsoportosítása a Kincstári 
Vagyoni Igazgatóságba (PM);
Könyvelési tevékenység átcsoportosítása a Magyar Államkincstárba (PM)

2007. január 1.

OKM OM Alapkezel  Igazgatósága 2006. július 1.
OKM Nemzeti Szakképzési Intézet 2006. szeptember 1.

SZMM
Országos Munkabiztonsági és Munkaügyi 
F felügyel ség

Munkaegészségügyi rész átvétele az Állami Népegészségügyi és Tisztiorvosi Szolgálattól

SZMM Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézet Koordinációs és adminisztratív feladatok minisztériumba

Szociális és Munkaügyi Minisztérium fejezetbe

1. Összevonás

Szociális és Munkaügyi Minisztérium

2007. január 1.

1.1. Regionális szintre párhuzamos hálózatoknál

Regionalizálódó munkaügyi központokba

1.2. Regionális szintre hálózaton belül

3. Fejezetekt l átvétel

4. Egyéb racionalizálás

1.3. Másik szervezetbe

2007. január 1.

2. Szakmai, gazdasági, ellátó funkciók vagy egyes részei átcsoportosítása 

2007. január 1.

Szervezet Intézkedés Végrehajtás határideje

Avicenna, Közel-Kelet Kutatások Közalapítvány Fejezeti kezelés  (központi) költségvetési el irányzattá alakítás 2007. január 1.

Mez  Ferenc Közalapítvány Fejezeti kezelés  (központi) költségvetési el irányzattá alakítás 2007. január 1.

Biztonságos Magyarországért Közalapítvány Fejezeti kezelés  (központi) költségvetési el irányzattá alakítás 2007. január 1.

Ipar a Környezetért Alapítvány Megszüntetése végelszámolással
megkezdése:

2007. január 1.

Oktatásért Közalapítvány Fejezeti kezelés  (központi) költségvetési el irányzattá alakítás 2007. január 1.

Magyar Koraszülött Ment  Közalapítvány Megszüntetése végelszámolással, feladatai és eszközei átadása az Országos Ment szolgálatnak 2007. január 1.

Munkavédelmi Kutatási Központ Közalapítvány
Megszüntetése végelszámolással, feladatai átadása a Nemzeti Család- és Szociálpolitikai 
Intézetnek

megkezdése:
2007. január 1.

Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium

Szociális és Munkaügyi Minisztérium

Egészségügyi Minisztérium

Miniszterelnökség

Önkormányzati és Területfejlesztési Minisztérium

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium

Oktatási és Kulturális Minisztérium
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Szervezet Intézkedés Végrehajtás határideje

FVMMI GM Gépmin sít  Kht. Megszüntetés végelszámolással, feladat átadása Gépkísérleti Kutató Intézetnek
megkezdése:

2007. január 1.
Agrogeo Agrárfejleszt -Földtani-F vállalkozó
Kft.

Privatizálás

AGROSTER Besugárzó Rt.

Geodéziai és Térképészeti Rt.

Országos Mesterséges Termékenyít  Rt.

FVM Magyar Közösségi Agrármarketing 
Centrum Kht.

Költségvetési szervvé alakítás
megkezdése:

2008. január 1.
Érdi Gyümölcs- és Dísznövény Kutató-Fejleszt
Kht.
Ceglédi Gyümölcstermesztési Kutató-Fejleszt
Intézet Kht.

Fert di Gyümölcstermesztési Kutató Kht.

Újfehértói Gyümölcstermesztési Kutató és 
Szaktanácsadó Kht.
Országos Húsipari Kutatóintézet Kht.

HM ARMCOM Kommunikációtechnikai Rt.

HM ARZENÁL Elektromechanikai Rt.

HM CURRUS Gödöll i Harcjárm technikai Rt.

IHU Ipari Hulladékhasznosító Kht. Megszüntetése végelszámolással
megkezdése:

2007. január 1.

'96 Beruházásszervez  és F vállalkozó Kft.
megkezdése:

2007. január 1.
Multinova Befektetési Vállalkozási Kft.
Ráckevei Kastély-Építész Vendégház Kft. 
(Kulturális Örökségvédelmi Hivatal)

Privatizálás

"suliNova" Közoktatási Fejlesztési és Pedagógus-
továbbképzési Kht.

Beolvadás az EDUCATIO Kht-ba (díjjal fedezett szolgáltatás) feladatok egy részének 
átadásával az Oktatási Hivatalnak (díjjal nem fedezett szolgáltatás)

ESZA Európai Szociális Alap Nemzeti 
Programirányító Iroda Társadalmi Szolgáltató 
Kht. (Szociális és Munkaügyi Minisztériummal 
közös)

Megszüntetése végelszámolással, feladatai és eszközei átadása Foglalkoztatási Hivatalnak
megkezdése:

2008. január 1.

Hungarotransplant Egészségügyi Koordináló 
Kht.

Megszüntetése végelszámolással, feladatai és eszközei átadása Országos Tisztif orvosi
Hivatalnak (alternatíva: minisztérium)

megkezdése:
2006. szeptember 30.

ESZA Európai Szociális Alap Nemzeti 
Programirányító Iroda Társadalmi Szolgáltató 
Kht. (Oktatási és Kulturális Minisztériummal 
közös)

Megszüntetése végelszámolással, feladatai és eszközei átadása Foglalkoztatási Hivatalnak
megkezdése:

2008. január 1.

Szociális és Munkaügyi Minisztérium

2007. január 1.

2007. január 1.

Oktatási és Kulturális Minisztérium

A Priv. tv-nek megfelel en a kötelez  részesedésen felüli üzletrész értékesítése

Egészségügyi Minisztérium

Megszüntetése végelszámolással

Gazdasági és Közlekedési Minisztérium

A Priv. tv-nek megfelel en a kötelez  részesedésen felüli üzletrész értékesítése

Honvédelmi Minisztérium

Földm velésügyi és Vidékfejlesztési Minisztérium

Privatizálás (el zetesen módosítani kell Priv. tv. mellékletét) 2007. január 1.

2007. január 1.



IV. Közlemények

PÁLYÁZAT TÁMOGATÁS ELNYERÉSÉRE

A Magyar Bányászati Hivatal (MBH) a bányászatról
szóló 1993. évi XLVIII. törvényben foglaltakra figye-
lemmel

pályázatot hirdet

a 2006. 09. 1-jéig befizetett bányászati bírságból igény-
be vehetõ támogatásra.

A pályázatokat az MBH-hoz (1051 Budapest, Arany
János u. 25.; levelezési címe: 1372 Budapest, Pf.: 477.)
kettõ példányban kell benyújtani.

A borítékon fel kell tüntetni az alábbi szöveget:
PÁLYÁZAT 2006/I.

A benyújtás határideje: a Bányászati Közlöny XIV. év-
folyam 3. szám megjelenését követõ 15. naptári nap.

A megjelölt határidõ után érkezett, illetõleg támogatha-
tó célok közé nem sorolható pályázat nem vehetõ figye-
lembe. A támogatásról az MBH Bányászati és Gázipari
Fõosztály javaslata alapján az MBH elnöke a Bányászati
Közlöny XIV. évfolyam 3. szám megjelenését követõ 30.
naptári napig dönt. A döntésrõl, ezt követõ 10 napon belül
a pályázók levélben értesítést kapnak, a pályázat eredmé-
nyének a Bányászati Közlönyben történõ közzétételérõl az
MBH gondoskodik.

A támogatást

– bányász szakma hagyományainak ápolására, a
bányászati szakirodalom támogatására, az ipartörté-
neti jelentõségû bányászati emlékek felkutatására és
megõrzésére, az e tevékenységekhez szükséges feltéte-
lek biztosítására,

– a bányászati országos gyûjtõkörrel rendelkezõ
iparági múzeumok mûködési támogatására kell fordí-
tani.

A pályázatra fordítható összeg 8,0 millió Ft.
A támogatás mértéke: 100 000–1 000 000 forint, a pá-

lyázatban megfogalmazott feladat nagyságától, költség-
igényétõl függõen.

Támogatást jogi személy, jogi személyiséggel nem ren-
delkezõ társaság és egyéni vállalkozó kaphat. A támogatás
csak egyedi lehet, nem nyújtható folyamatosan, és nem
szolgálhatja a pályázó alapvetõ gazdasági mûködését.
A saját és egyéb források, valamint az igényelt támogatás
együttesen kell fedezetet teremtsenek a pályázati cél meg-
valósítására.

A pályázatnak tartalmaznia kell a jogi személy, a jogi
személyiséggel nem rendelkezõ társaság vagy egyéni vál-
lalkozó rövid bemutatását, a megvalósítandó cél leírását és
költségvetését, a megpályázott pénzösszeg megjelölését, a
munkaprogram tervezetét.

A kedvezményezettel az MBH megállapodást köt,
amely a támogatás felhasználásának módját, határidejét,
feltételeit és ellenõrzés szabályait tartalmazza.

A megállapodásban foglaltak be nem tartása a ked-
vezményezettet kizárja a további pályázatokból.

A pályázattal kapcsolatos felvilágosítás kérhetõ az
MBH Elnöki Titkárság telefonszámán [06 (1) 301-2900].

Magyar Bányászati Hivatal

A Magyar Bányászati Hivatal elnökének
18/102/2006. (Bá. K. 2006/3.) MBH

tájékoztatása az ásványi nyersanyagok kódjairól

A szilárd ásványi nyersanyagok és a geotermikus ener-
gia fajlagos értékének, illetve az érték számítására vonat-
kozó szabályoknak a megállapításáról szóló 118/2003.
(VIII. 8.) Korm. rendelet 1/b) számú melléklete tartalmaz-
za az ásványi nyersanyagok kódjainak rendszerét.

A hivatkozott jogszabályra tekintettel felhívom a bá-
nyafelügyelet munkatársainak figyelmét, hogy 2006. szep-
tember 25. napjától a bányafelügyelet hatósági eljárásai-
ban és a hivatali nyilvántartásokban nem alkalmazható a
,,Tájékoztatás az ásványi nyersanyag fajták megnevezésé-

rõl és kódjairól” címen közzétett [1744/1995. (Bá. K. 5.)
MBH] közleményben szereplõ kódrendszer.

Jelen tájékoztatást a Magyar Bányászati Hivatal a
Bányászati Közlöny következõ számában is közzéteszi.
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Tájékoztatás a Veszprémi Bányakapitányság új telefonszámairól

A Veszprémi Bányakapitányság (székhelye: 8200 Veszprém, Budapest u. 2., levelezési címe: 8201 Veszprém,
Pf.: 98.) telefonszámai megváltoztak.

Központi
– telefonszám: (88) 576-630, 576-640
– telefax: (88) 576-646
– e-mail: vbk@mbh.hu

Kazár Attila bányakapitány (88) 576-631

Soós István helyettes bányakapitány (88) 576-633

Kramár Tibor helyettes bányakapitány (88) 576-632

Gázipari és Építésügyi Osztály

Baumann György (88) 576-641

Kertész László (88) 576-645

Nagy János (88) 576-638

Rácz Gyula (88) 576-641

Rõczeyné Takács Anikó (88) 576-645

Bányászati és Robbantás-felügyeleti Osztály

Hajnáczky Tamás (88) 576-636

Hegedûs Istvánné dr. (88) 576-634

Kappel Róbert (88) 576-642

Piller Róbert (88) 576-635

Somogyi József (88) 576-636

Tamaga Ferenc (88) 576-643

Ügyviteli csoport

Fodor Zsuzsanna (88) 576-639

Károlyi Zsanett (88) 576-639

Mihályi Tiborné (88) 576-639

Sándor Zsolt (88) 576-630

Szakácsné Török Éva (88) 576-630

Súlyos üzemzavar és súlyos bányászati
munkabaleset (éjjel-nappal hívható) (88) 576-648

Magyar Bányászati Hivatal
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A MAGYAR HIVATALOS KÖZLÖNYKIADÓ

meg je len tet te

dr. Né meth Gab ri el la és dr. Pa tyi And rás

A tár sas há zi tör vény ma gya rá za ta

cí mû ki ad vá nyát.

Ha zánk ban 1924 óta lé te zik a tár sas ház in téz mé nye, és a ma ha tá lyos tör vény im már a ne gye dik társas -
házi tör vény. 
A tár sas há zak ról szóló 2003. évi CXXXIII. tör vény kom men tár ja a kö zös tu laj don ezen spe ci á lis for má já nak 
sza bá lya it igyek szik meg is mer tet ni az ol va sók kal. A ki ad ványt ha szon nal for gat hat ják el sõ sor ban kö zös
kép vi se lõk, tár sas ház-tu laj do no sok, tár sas há zi ügyek kel nap i szin ten fog lal ko zók, de a jo gi pá lyák va la me -
lyi kén dol go zó szak em be rek is.
A tör vényszö veg be il lesz tett ma gya rá za tok ön ál ló szö veg ként is, de a tör vény szö veg ki egé szí té se ként is
hasz nál ha tók.
Az egye te mi do cens, illetve ügy véd szer zõ pá ros köny vé ben jól öt vö zi az el mé le ti és a gya kor la ti meg kö ze lí -
tés elõ nye it. A szer zõk sok he lyütt igye kez nek meg vi lá gí ta ni, el ma gya ráz ni nemcsak a konk rét jog sza bály -
szö ve get, ha nem a tár sas há zi jog vi szo nyok mö göt tes, ál ta lá nos pol gá ri jo gi hát tér in téz mé nye it, jog el ve it is
(pl. jó hi sze mû jog gya kor lás el ve, jog gal va ló vissza élés ál ta lá nos ti lal ma stb.). Sõt, a kom men tár szö ve gé -
ben meg ta lál hat juk a sza va za ti ará nyok kal (pl. egy sze rû szó több ség, mi nõ sí tett több ség, ab szo lút több ség) 
kap cso la tos tud ni va lók ál ta lá nos is mer te té sét is.
A kiadvány füg ge lé ke tar tal maz egy tár sas há zi ala pí tó ok ira tot és egy szer ve ze ti és mû kö dé si sza bály za tot
is. E két ok irat ter mé sze te sen min ta do ku men tum, me lyek tar tal mát az adott tár sas ház ala pí tá sa so rán a
konk rét tu laj do ni és mû kö dé si vi szo nyok függ vé nyé ben min den kép pen pon to sí ta ni, ki egé szí te ni, mó do sí -
ta ni kell, de még is tám pon tul szol gál hat min ta szö veg ként mind azok szá má ra, akik ta nács ta la nok ab ban,
ho gyan is in dul ja nak ne ki egy tár sas ház-ala pí tás nak, im má ron az új, ne gye dik tár sas há zi tör vény sza bá lyai 
alapján.

A ki ad vány 144 ol dal ter je del mû.
Ára: 1155 Ft áfá val.
Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. ( bejárat a  Dohány u. és Nyár u. sar kán)
szám alat ti Köz löny Cent rum ban (te l.: 321-5971, fax: 321-5275, e-ma il: koz lony cent rum@mhk.hu), illetve meg -
ren del he tõ a ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: koz lony bolt@mhk.hu) vagy a
www.mhk.hu/koz lony bolt in ter net cí men.

MEGRENDELÉS

Meg ren del jük A tár sas há zi tör vény ma gya rá za ta cí mû ki ad ványt (ár a: 1155 Ft áfá val) .................
példány ban, és  kérjük, jut tas sák el az aláb bi cím re: 

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ....................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .................................................................................................................

Ut ca, ház szám:  .....................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, telefonszá ma: ............................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ..............................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kézhez vétele
után, 8 na pon be lül a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
át utal juk.

Kel te zés: ………………………………………

                         ………………………………………
                               cég sze rû alá írás
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A Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó

meg je len tet te a Köz löny Köny vek so ro za tá nak újabb kö te te ként

A POLGÁRI TÖRVÉNYKÖNYV MAGYARÁZATA I. KÖTET

cí mû ki ad ványt.

A Pol gá ri Tör vény könyv ma gya rá za ta – a pol gá ri jog ha gyo má nyo san ki ala kult fel osz tá sát kö vet ve, fi gye -
lem mel az ok ta tás ban meg szo kott ren de zés re, to váb bá a kö te tek ke zel he tõ sé gé nek, hasz nál ha tó sá gá nak
szem pont ja i ra is – öt kö tet ben je le nik meg. Az el sõ kö tet a Ptk. El sõ és Má so dik Ré szé nek (a be ve ze tõ ren -
del ke zé se i nek és a sze mé lyek jo gá nak) kom men tár ját tar tal maz za.

A kom men tár iro da lom új don sá ga ként a kö tet ben be ve ze tõ ta nul mány mu tat ja be tör té ne ti és nem zet kö zi
as pek tus ból a jog in téz mé nyek fej lõ dé sét, fel hív va a fi gyel met a lé nye ges cso mó pon tok ra.

A kö tet szer zõi (dr. Pé ter fal vi At ti la, adat vé del mi biz to s, t. egye te mi ta nár, dr. Sán dor Ist ván, PhD, egye te mi
do cens, va la mint a Ptk. ma gya rá za tá nak szer kesz tõ je, prof. dr. Tö rök Gá bor, DSs, az MTA Jog tu do má nyi
In té zet tu do má nyos ta nács adó ja) az el mé le ti ala po kon, az Al kot mány bí ró ság dön té se in és a bí rói gya kor la -
ton túl kü lön fi gyel met szen tel tek az új Ptk. kon cep ci ó já nak és te ma ti ká já nak, amely nek meg ol dá sa it a kom -
men tár meg írá sa kor fi gye lem be vet ték. Szin tén ki emelt fi gyel met ka pott a kö zös sé gi jog.

A 344 ol dal ter je del mû ki ad vány ára 2990 Ft áfá val.

Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. ( bejárat a  Dohány u. és Nyár u. sar kán)
szám alat ti Köz löny Cent rum ban (te l.: 321-5971, fax: 321-5275, e-ma il: koz lony cent rum@mhk.hu), illetve
meg ren del he tõ a ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: koz lony bolt@mhk.hu) vagy a
www.mhk.hu/koz lony bolt in ter net cí men.

MEGRENDELÉS

Meg ren del jük 

A POLGÁRI TÖRVÉNYKÖNY MAGYARÁZATA I. KÖTET cí mû ki ad ványt (ára: 2990 Ft áfá val) .................
példány ban, és  kérjük, jut tas sák el az aláb bi cím re: 

A meg ren de lõ (cég) ne ve: ....................................................................................................................

Cí me (vá ros, irá nyí tó szám): .................................................................................................................

Ut ca, ház szám:  .....................................................................................................................................

Ügy in té zõ ne ve, telefonszá ma: ............................................................................................................

A meg ren de lõ (cég) bank szám la szá ma: ..............................................................................................

A meg ren delt pél dá nyok el len ér té két a pos ta költ ség gel együtt, a szál lí tást kö ve tõ szám la kézhez vétele
után, 8 na pon be lül a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó nak a szám lán fel tün te tett pénz for gal mi jel zõ szá má ra
át utal juk.

Kel te zés: ………………………………………

                         ………………………………………

                               cég sze rû alá írás



128 BÁNYÁSZATI KÖZLÖNY 3. szám

Munkavállalók és munkáltatók, munkavédelmi képviselõk,

munkavédelmi szakemberek, figyelem!

Az in gye nes telefonos mun ka vé del mi in for má ci ós szol gá lat tájékoztatást nyújt a mun ka vé de lem mel kap cso la tos jo go sult sá gok ról és
kö te le zett sé gek rõl a mun ka vál lalók és mun kál ta tók, az ér dek-kép vi se le ti szer vek és min den, a mun ka vé de lem kér dé sei iránt ér dek lõ dõ 

szá má ra.

A tá jé koz ta tó, ta nács adó te vé keny sé get a kö vet ke zõ szer ve ze tek látják el:

Or szá gos Mun ka biz ton sá gi és Mun ka ügyi Fõ fel ügye lõ ség (OMMF)
Té ma kör: Mun ka he lyi biz ton ság Zöldszám: 06 (80) 204-292

Hív ha tó: hét fõ tõl csü tör tö kig 8.00–16.00, pén te ken 8.00–12.00 óráig

Ál la mi Nép egész ség ügyi és Tisz ti or vo si Szol gá lat (ÁNTSZ)
Té ma kör: Mun ka he lyi egész ség Zöldszám: 06 (80) 204-264

Hív ha tó: hét fõ tõl csü tör tö kig 7.45–16.00, pén te ken 7.45–11.45 órá ig

Ma gyar Bá nyá sza ti Hi va tal (MBH)

Té ma kör: Bá nyá sza ti mun ka vé de lem Zöldszám: 06 (80) 204-258
Hív ha tó: hét fõ tõl csü tör tö kig 8.00–15.00, pén te ken 8.00–15.00 órá ig

Munkavédelmi szakmai kérdésekben tájékozódhat, pl. üzembe helyezés, kockázatértékelés, egyéni védõeszközök, egészségi

alkalmassági vizsgálat, munkabalesetekkel kapcsolatos eljárás.

Csak egy te le fon, és az in for má ci ós szol gá la tok jól kép zett szak em be rei gyors, szak sze rû, a gya kor lat ban hasz no sít ha tó

ta náccsal szol gál nak!

Az igény be ve võk név te len sé gü ket meg õriz ve ér dek lõd het nek. A tá jé koz ta tó szol gá lat sem sze mé lyi leg, sem in for ma ti ka i lag

nem kap cso ló dik a mun ka vé de lem ál lam i ha tó sá gi fel ügye le ti el len õr zé sé hez.

INGYENES MUNKAVÉDELMI
INFORMÁCIÓS SZOLGÁLAT

Szer kesz ti a Ma gyar Bá nyá sza ti Hi va tal, Bu da pest V., Arany Já nos u. 25.
Szer kesz té sért fe le lõs: Sza ba dos Gábor
Ki ad ja a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó, Bu da pest VIII., So mo gyi Béla u. 6.
Fe le lõs ki adó: dr. Ko de la Lász ló el nök-ve zér igaz ga tó.
Elõ fi ze tés ben ter jesz ti a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó a Fá ma Rt. köz re mû kö dé sé vel. Te le fon/fax: 266-6567.
Elõ fi ze tés ben meg ren del he tõ a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó ügy fél szol gá la tán (fax: 318-6668, 338-4746, e-ma il: koz lony bolt@mhk.hu) vagy a
www.mhk.hu/koz lony bolt internet címen, 
1085 Bu da pest, So mo gyi Bé la u. 6., 1394 Bu da pest 62. Pf. 357.
In for má ció: te l./fax: 317-9999, 266-9290/245, 357 mel lék.
Pél dá nyon ként meg vá sá rol ha tó a Bu da pest VII., Rá kó czi út 30. ( bejárat a Do hány u. és Nyár u. sar kán) szám alat ti Köz löny Cent rum ban (te l.:
321-5971, fax: 321-5275, e-ma il: koz lony cent rum@mhk.hu).
A 2006. évi éves elõ fi ze té si díj: 4284 Ft áfá val, fél éves elõ fi ze té si díj: 2142 Ft áfá val.
A ki adó az elõ fi ze té si díj év köz be ni eme lé sé nek jo gát fenn tart ja.
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06.3108 – Nyom ja a Ma gyar Hi va ta los Köz löny ki adó La jos mi zsei Nyom dá ja. Fe le lõs ve ze tõ: Bur ján Nor bert ve zér igaz ga tó-he lyet tes.


