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Utasitasok

A Magyar Nemzeti Bank elnokének 5/2017. (VI. 15.) MNB utasitasa
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol

Ajogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés g) pontjaban biztositott jogkdromnél fogva - figyelemmel a Magyar
Nemzeti Bankrol sz616 2013. évi CXXXIX. torvény 12. § (4) bekezdés c) pontjdban foglaltakra — a Magyar Nemzeti Bank szervezeti

felépitésérdl és mikodési rendjének szabalyairdl a kvetkezd utasitast adom ki:

1.8

A Magyar Nemzeti Bank szervezeti felépitését és mikddésének rendjét — a Magyar Nemzeti Bank igazgatésaga
113/2017. (05. 29.) szdmU hatdrozata, valamint 121/2017. (05. 31.) szdmu hatarozata alapjan - a jelen utasitas
1. mellékletét képezé Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban foglaltak szerint dllapitom meg.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba azzal, hogy rendelkezéseit 2017. junius 1-tél kell alkalmazni.

Hatalyat veszti

a) a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarol sz616 1/2017. (1l. 28.) MNB utasitas,

b) a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616 1/2017. (Il. 28.) MNB utasitas médositasardl
sz6l6 2/2017. (Ill. 3.) MNB utasitas,

) aMagyar Nemzeti Bank Szervezeti és Mikddési Szabdlyzatarol sz616 1/2017. (11. 28.) MNB utasitas médositasarol
sz6l6 3/2017. (lll. 24.) MNB utasitas,

d) a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl szol6 1/2017. (1l. 28.) MNB utasitas modositasarol
sz6l6 4/2017. (V. 17.) MNB utasitas.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

a Magyar Nemzeti Bank elndke

1. melléklet az 5/2017. (VI. 15.) MNB utasitdshoz

Figyelemmel a Magyar Nemzeti Bankrél sz6l6 2013. évi CXXXIX. térvényben (a tovabbiakban: MNB tv.) és a Polgari
Torvénykonyvrol sz6l6 2013. éviV. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) foglaltakra, a Magyar Nemzeti Bank igazgatdsaga
a Magyar Nemzeti Bank Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatét (a tovabbiakban: SZMSZ) a kdvetkezbk szerint allapitja
meg:

Az SZMSZ rendeltetése, hogy a Magyar Nemzeti Bank (a tovabbiakban: Bank) szervezeti felépitésének, mikodése
belsé rendjének és kiilsé kapcsolatainak meghatdrozasaval szolgdlja a Bank MNB tv.-ben meghatarozott cél- és

feladatrendszere megvalosithatosagat.

Az SZMSZ hatélya a Bank minden munkavéllaléjéra kiterjed.
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. ALTALANOS RESZ
I.1. A Bank jogallasa, feladatai
1.1.1. A Bank jogdlldsa, cégjogi formdja

A Bank Magyarorszag kdzponti bankja, a Kézponti Bankok Eurépai Rendszerének, valamint az Eurdpai Pénzligyi
Fellgyeleti Rendszernek tagja. A Bank részvénytarsasagi formdban mikddé jogi személy.

A Bank részvényei az dllam tulajdonaban vannak. Az dllamot mint részvénytulajdonost az dllamhaztartasért felelés
miniszter képviseli.

A Bank mint jogi személy sajat cégneve alatt jogokat szerezhet és kotelezettségeket vdllalhat, igy kilondsen
az MNB tv.-ben foglalt korlatozésokkal tulajdont szerezhet, szerzédést kothet, pert indithat és perelhetd.
A szerzédésekbdl keletkezé jogok és kotelezettségek a Bankot mint tarsasagot illetik meg, illetve terhelik. A Bank
perbeli cselekményeit jogi képviseld utjan végzi.

A Bank 6nall6 addjogi és tarsadalombiztositési jogalanyisaggal rendelkezik.

1.1.2. A Bank alapitdsa

A Bank a Magyar Nemzeti Bank létesitésérél és szabadalmardl sz6l6 1924. évi V. térvénycikk szabdlyai szerint 1924.
majus 24-én alakult meg. Alapszabdlya, majd Alapité Okirata a Magyar Nemzeti Bankroél sz616, tobbszér modositott
1924. évi V. torvénycikk, az 1950. évi 26. torvényereji rendelet, az 1956. évi 8. torvényerejl rendelet, az 1967. évi
36. torvényerejl rendelet, az 1991. évi LX. torvény, a 2001. évi LVIIl. torvény, a 2011. évi CCVIIL. torvény, valamint
a 2013. évi CXXXIX. torvény rendelkezéseinek megfeleléen mddosult. A Bank Alapité Okiratat a részvényes éllapitja
meg, melyet be kell mutatni az Orszaggy(lésnek.

1.1.3. A Bank legfontosabb cégjogi adatai, feladatai

A térsasdg cégneve: Magyar Nemzeti Bank

Az MNB tv. értelmében a Bank cégnevét a cégjegyzékbe nem kell bejegyezni. A részvénytarsasdg elnevezést — és erre
tekintettel a mkodési forma (zartkdrden miikodo részvénytarsasdg) megjelolését, illetve annak réviditését — a Bank
cégnevében nem kell feltlintetni.

A Bank székhelye: 1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9.

A Bank telephelye: 1013 Budapest, Krisztina korut 39.

A Bank Logisztikai Kdzpontja: 1239 Budapest, Eurépa utca 1.

A Pénzligyi Békéltetd Testiilet miikodésének helye: 1133 Budapest, Vaci ut 76.

A Bank levelezési cime: 1850 Budapest.

A Bank feladatai és tevékenységi kore:

A Bank feladatait és tevékenységi korét az MNB tv. éllapitja meg, egyebekben a Bank szamdra feladatot térvény
dllapithat meg, mely feladatnak 6sszhangban kell allnia a Banknak az MNB tv.-ben meghatarozott jegybanki
feladataival és felelésségével. A Bank egyéb tevékenységet — jogszabdlyban meghatarozottak szerint - csak elsédleges
célja és alapvetd feladatai teljesitésének veszélyeztetése nélkul folytathat. A Bank az MNB tv.-ben meghatérozott
egyes feladatok ellatdsara kizarélagosan jogosult.

1.2. A Bank szervei

A Bank szervei: a Monetdris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatdsdg és a felligyel6bizottsdg. A Bankban
kozgydlés nem mkodik.
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1.2.1. A Monetdris Tandcs

A Monetéris Tanacs az MNB tv. 9. §-dban meghatdrozott feladatok tekintetében a Bank legfébb dontéshozé szerve;
hataskorét és feladatait az MNB tv. és a Bank Alapité Okirata, mikddésének rendjét a Monetaris Tandcs ligyrendje
tartalmazza.

1.2.2. A Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs

A Pénziigyi Stabilitasi Tanacs a pénziigyi kdzvetitérendszer stabilitasaval 0sszefliggd, az MNB tv.-ben meghatérozott
kérdésekben, a Monetaris Tanacs altal meghatérozott stratégiai keretek kozott, a Bank dontéshozé szerve. A Pénziigyi
Stabilitasi Tanacs hataskorét és feladatait az MNB tv., mikodésének rendjét a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs Ggyrendje
tartalmazza.

1.2.3. Az igazgatdsdg

Az igazgatdsag a Bank ligyvezet$ szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk. és a Bank Alapité Okirata,
mukodésének rendjét az igazgatdsag ligyrendje tartalmazza.

1.2.4. A feltigyel6bizottsdg

A felligyel6bizottsag a Bank folyamatos tulajdonosi ellenérzésének szerve; hataskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk.,
valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza. A felligyel6bizottsdag mikodését egyebekben az altala megdllapitott és
a részvénytulajdonos részvényesi hatarozataval jévahagyott felligyel6bizottsagi ligyrend szabalyozza.
Afelligyel6bizottsag miikodésének és feladatai zavartalan ellatasdnak targyi, személyi és pénziigyi feltételeirél a Bank
gondoskodik. Ennek részeként a felligyel6bizottsdg mellett — ellendrzési tevékenységének segitése érdekében —
titkarsagot miikodtet,amely aBankbelsé szabalyaiésafelligyel6bizottsag tigyrendje szerintellatjaafelligyel6bizottsag
munkajaval kapcsolatos egyeztetési, szervezési és egyéb titkarsagi feladatokat, gondoskodik a felligyelébizottsag
munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérél. Kapcsolatot tart a Bank munkaszervezetének
képviseletében eljaréd Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsaggal, a belsé ellenbrzési szervezet vezetdjével,
valamint szervezi és koordindlja a felligyel6bizottsag kapcsolattartasat az Orszaggydléssel, annak bizottsagaival,
a Nemzetgazdasagi Minisztériummal és az Allami Szamvevészékkel.

I.3. A Bank mikddése torvényességének ellenérzése
1.3.1. A kényvvizsgdlé, az Allami Szdmvevészék
A kdnywvizsgald, illetve az Allami Szamvevészék a Bank miikddésének térvényességét ellenérzi. A kényvvizsgéld

hataskorét és feladatait az MNB tv., a Ptk., valamint a Bank Alapité Okirata tartalmazza. Az Allami Szamvevészéknek
a Bank feletti ellendérzési jogkdrérdl az Allami Szamvevészékrdl sz6l6 térvény rendelkezik.

1.4. A Bank munkaszervezete

A Bank szervezeti felépitését az SZMSZ elvalaszthatatlan részét képezé fliggelék tartalmazza.

1.4.1. A munkaszervezet vezetése

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintekhez fliz6d6 szabalyozasi, dontéshozatali, munkaltatoi jogkor
gyakorlasi, felligyeleti hataskorok osszessége, ideértve a tervezést, a szervezést, az utasitas jogat, az ellendrzést és
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a szamonkérést, valamint a Bank elsédleges célja elérésére tett intézkedések, illetve a jegybank alapvetd feladatai
megvaldsitasdnak biztositdsa mellett a szervezeti és szakmai viszonyok, illetve tevékenységek 6sszehangoldsét,
felelds irdnyitasat, az eréforras-allokaciét, a miikodés dologi feltételeinek biztositasat, a belsé szervezeti struktura
kialakitasat, a miikodés rendjének meghatéarozasat, valamint a szervezetfejlesztéssel kapcsolatos teend6k folyamatos
ellatasat és a mindezzel egyiitt jaré felel6sséget.

A vezetés magaban foglalja a vezet6k azon altalanos felelésségét, hogy a Bank iranti lojalitas jegyében/keretében és
azokkenémentes miikodés elésegitése érdekében hatékonyan kdzremkddjenek a Bank célkitlizéseinek és terveinek
elérésében, a Bank vagyonanak megérzésében és gyarapitasaban, hogy az altaluk feligyelt/iranyitott szervezeti
egységek a jogszabdlynak és a Bank belsé szabdlyainak megfeleléen mikodjenek és végezzék eléirt feladataikat,
hogy biztositsak a munkavégzés feltételeit, a munkavégzéshez sziikséges megfelel koriilményeket, gondoskodjanak
a j6 munkahelyi 1égkor kialakitasardl, a munkafegyelem és hatarid6k betartasarol és betartatasarodl, johiszemden és
hatékonyan egyittmUikodjenek, és megfelel6 kapcsolatot tartsanak fenn mas vezetékkel és munkatarsakkal, valamint
hogy biztositsak az irdnyitasuk aléd tartozé munkavallalok szakmai fejlédésének lehetdségét.

Avezetdk altalanos felelssége kiterjed tovabbd az altaluk felligyelt/irdnyitott teriilet és folyamatok munkafolyamatba
épitett ellendrzéseinek kialakitdsara, mukodtetésére (vezetSi ellendérzés) a szabdlyszeri mikodés folyamatos
kontrollalasa érdekében.

A munkaszervezet vezetése az egyes vezetési szintek felligyel6 vagy iranyitd szerepe utjan valosul meg.

1.4.2. A munkaszervezet vezetési szintjei

A munkaszervezet vezetési szintjei a kdvetkezék:
. elnok,

. alelnokok,

. féigazgatd,

. Ugyvezetd igazgatok,

. szervezeti egységek vezetoi.

v A W N =

Az aleln6kok, a féigazgato és az ligyvezetd igazgatok munkajanak adminisztrativ tdmogatdasara, a Bank elnékének
engedélyével, e vezeték mellett titkdrsdg hozhatd létre titkdrsagvezetd iranyitdsaval. A titkarsdg gondoskodik
a fentiekben felsorolt vezeték munkavégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételek megteremtésérdl, a szervezési,
egyeztetési és adminisztrativ feladatok ellatasarol. Az elnok esetében ezen feladatokat az EIndki kabinet latja el.

1.4.2.1. Az eInbk

A Bank élén elndk all, akit a miniszterelndk javaslatdra a kdztdrsasagi elndk nevez ki hatéves idétartamra. Az elndk
a munkaszervezet elsé szdamu vezetdje, aki a Bankkal munkaviszonyban 4ll.

Az elnok feladatkore:

— irdnyito, szervezd és ellenérzo tevékenység a Bank mint munkaszervezet tekintetében,

— a Monetdris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatosag Ulésein az elnoki teendék ellatasa,

— testlleti tagként részvétel a dontéshozo testlletek munkajaban,

— a Monetdris Tanacs allaspontjanak nyilvdnossagra hozatala,

— kapcsolattartas a tulajdonos képviseletében eljard, az dllamhdztartasért felelés miniszterrel, a miniszter utélagos
tdjékoztatdsa az igazgatdsdgnak a Bank mikodésének irdnyitasaval Osszefliiggd, a miikodés szempontjabdl
kiemelten fontos dontéseirdl,

— aBank képviselete az Orszaggy(ilés, a Kormany ilésein, valamint kiemelkedd jelent6ségli tigyekben mas szervek
elétt is, igy azoknak a nemzetkdzi szervezeteknek az (ilésein, amelyeknek a Bank tagja,

— a jogszabdlybdl, a Bank Alapité Okiratabol, a részvényesi, monetdris tanacsi, a pénziigyi stabilitasi tanacsi és
igazgatosagi hatarozatokbdl eredé, a felel6sségébe tartozéként meghatarozott teenddk ellatésa,

— gondoskodas arrél, hogy a Bank miikddése megfeleljen a hatdlyos jogszabdlyoknak, a Bank Alapité Okiratanak,
a részvényesi hatarozatoknak, valamint arrél, hogy a Bank a rendelkezésre &ll6 eréforrasokat célszerlien és
hatékonyan hasznalja fel,
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— akozvetleniil ala tartozd szervezeti egységek szakmai irdnyitasa, illetve feliigyelete, ennek keretében — kdzvetlendil
vagy Ugyvezeté igazgatdn keresztiil — résziikre feladatok kijelolése, a felligyelt Gigyvezet6 igazgatdk és ligyvezetd
igazgato altal nem felligyelt szervezetiegység-vezeték tevékenységének iranyitdsa a Bank belsé ellenérzési
szervezetének kivételével,

— afelligyelete ala tartozé ligyvezetd igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tajékoztatd és
értékel6 értekezletek tartasa.

Feladatkdrét az elndk a Bank pénziigyi stabilitasért valo felel6sségét érvényre juttatva latja el.

Az elnok kozvetlen felligyelete ala tartozo szervezeti egységeket az SZMSZ fliggeléke tartalmazza.

ABankelndkét - rendelet kiadasa kivételével — akadalyoztatasa esetén a Monetdris Tanacs elndkhelyettese helyettesiti.
A Monetéris Tanacs elndkhelyettesét az alelnkok koziil a Monetaris Tanacs valasztja meg. Rendelet kiadasaban
a Bank elnokét akadélyoztatasa esetén az dltala MNB rendeletben megjeldlt alelndk helyettesiti.

1.4.2.2. Az aleln6kok

A Bank alelndkeit a koztarsasagi elndk nevezi ki és menti fel, megbizatasuk hat évre szél. Az alelnokdk szakmai
feligyelete ala tartozo szervezeti egységeket, illetve tevékenységeket az igazgatosag hatarozza meg.

Az alelnokok tagjai a Monetéris Tandcsnak és az igazgatésagnak, az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében
meghatarozott feladatokat felligyelé alelndkok a Pénziligyi Stabilitasi Tandcsnak is.

Az alelnokoket akaddlyoztatdsuk esetén — utdlagos beszamolasi kdtelezettség mellett — a munkaszervezeten beldli
irdnyitas/felligyelet szempontjdbdl az altaluk feliigyelt szervezeti egységek tekintetében az ligyvezetd igazgatdk,
amennyiben az ligyvezetd igazgato is akadalyoztatva van, vagy az alelndk altal feliigyelt szervezeti egységeket
Ugyvezetd igazgaté nem iranyitja, a szervezeti egységek vezetéi a maguk iranyitotta terlletek vonatkozdsdban
helyettesitik, a monetaris tandcsi, pénzligyi stabilitasi tanacsi és igazgatdsagi tagsagukbol eredo feladataik, illetve
azigazgatdsdg altal hataskoriikbe utalt kérdésekben valé dontéshozatal kivételével. Azigazgatdsagi tagként dontésre
jogosult személy helyettesitésének szabdlyait az igazgatésdg éllapitia meg. Amennyiben a helyettesitésrél
az igazgatésag az lUgyrendjében nem rendelkezik, a dontéshozatalra jogosult személy akadalyoztatdsa esetén
az igazgatdsag dont.

Az aleInokok feladatkore:

— a Monetdéris Tanacs tagjaként részvétel az alapvetd jegybanki feladatok elldtasaban,

— az MNB tv. 4. § (5) és (7)-(9) bekezdésében meghatdrozott feladatokat felligyeld alelnokok esetében, a testiilet
tagjaként részvétel a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs munkajaban,

— az igazgatdsag tagjaként részvétel az igazgatésdg munkdjaban, az igazgatdsag hatarozataibdl eredg,
a felel6sségébe tartozoként meghatarozott teenddk elldtésa,

— a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs, illetve az igazgatdsag éltal targyalandd elSterjesztések,
tdjékoztatok elkészittetése, eléterjeszthetdségiik megitélése, a dontések végrehajtasédnak felligyelete,

— a Monetaris Tanacs és a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs tagjai esetében a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs Ulései egyes
napirendi pontjainak el6terjesztése,

— az dltala felugyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érint6, az igazgatosag elé szant elSterjesztések,
javaslatok képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli ligyvezet6 igazgato,

— belsé szabélyok alkotésa az altala feliigyelt szervezeti egységek feladatkorében,

— az igazgatdsag altal meghatdrozott szervezeti egységek szakmai iranyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében
- kozvetlenill vagy az ligyvezetd igazgatén keresztll — résziikre feladatok kijel6lése, a felligyelt ligyvezetd
igazgatok és ligyvezetd igazgatod altal nem felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének irdnyitdsa és
ezéltal egyebek mellett a pénzligyi kdzvetitérendszer stabilitdsanak tamogatasa,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitlizéseinek és munkatervének kidolgozdsaban és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

— afellgyeletik ald tartozé Gigyvezetd igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szdmdra rendszeres tajékoztato és
értékel6 értekezletek tartdsa,

— a pénzigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelnok esetében - a Kommunikacios és
pénzlgyi ismeretterjesztési igazgatésaggal egyeztetve — kapcsolattartds a médiaval a feladatkorébe tartozd
kérdésekben,
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— a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk esetében kapcsolattartas az Allamaddssag Kezeld
Kdézpont Zrt.-vel (a tovabbiakban: AKK), mely feladat ellatasat az alelnék jogosult az éltala kijelélt munkavallaléra
delegalni.

A Bankban az alabbi alelnkok mikédnek:

- monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelnok,

- pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelds alelnok,
— statisztikdért és pénziigyi infrastrukturakért felelés alelnok.

1.4.2.3. A féigazgaté

A kozvetlenll nem az elnok felligyelete alatt all6, a Bank bankiizemi m(kodését biztositd és a bankjegy- és
érmekibocsatasra vonatkozé jegybanki feladatot ellaté szervezeti egységeket a féigazgato feltigyeli.

A féigazgatot tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén — utdlagos beszémoldsi kotelezettség mellett — az altala esetileg
vagy altalanos jelleggel megbizott munkavéllalé helyettesiti.

A féigazgatd feladatkore:

— azSZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek szakmaiiranyitasa, illetve felligyelete, ennek keretében résziikre
- amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli ligyvezetd igazgato, kdzvetlenil, egyebekben az ligyvezetd
igazgaton keresztil - feladatok kijelolése, a felligyelt ligyvezetd igazgatd és szervezetiegység-vezeték
tevékenységének irdnyitasa,

— az altala feligyelt szervezeti egységek altal készitett vagy azokat érinté, a Monetaris Tanacs, az igazgatosag,
valamint a felligyelébizottsag elé szant elGterjesztések, tajékoztatok elbterjeszthetéségének megitélése és
képviselete, amennyiben a szervezeti egységet nem felligyeli igyvezeté igazgatd,

— aszanalasi vagyonkezel6 tulajdonosi jogainak gyakorldsaval 0sszefliggésben kapcsolattartéi feladatok ellatésa,

— az Alapitd Okirat és elnok altal adott felhatalmazas keretei k6zott a Bank képviselete harmadik személyekkel
szemben,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkitizéseinek és munkatervének kidolgozasdban és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

— aszervezeti egységek tarsadalmifelel6sségvallalasi kezdeményezéseinek 6sszefogasa és koordinélasa, a tarsadalmi
felel6sségvallalasi stratégia végrehajtasanak felligyelete,

— azigazgatdsagi llések koordindcidja, a napirendtervezet dsszedllitasa,

— belsé szabalyok alkotasa az altala felugyelt szervezeti egységek feladatkorében,

— afelligyelete ala tartozé ligyvezetd igazgatok és szervezeti egységek vezetdi szamara rendszeres tajékoztatd és
értékel6 értekezletek tartasa,

— aBank gazdélkodasaval, bérpolitikajaval kapcsolatos dontések el6készitése,

— azirdnyitasa alatt all6 vezetdk tevékenységének 6sszehangoldsa, a vonatkozo hatérid6k betartasanak felligyelete,
ezzel kapcsolatos koordinacios tevékenység ellatdsa, valamint az igazgatdsag beruhazési és koltséggazdalkodasi
dontéseinek el6készitése,

— részvétel a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs és az igazgatdsag munkajaban,

— gondoskodas a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs miikodésével kapcsolatos szervezési és titkarsagi feladatok ellatasardl,
ideértve a jegyzékonyvvezetést is.

1.4.2.4. Az ligyvezets igazgatdk

Az ligyvezetd igazgatok az igazgatdsag és a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozd kérdésekben a Pénziigyi
Stabilitdsi Tandcs hatarozatainak, valamint az igazgatésagi tagok dontéseinek legmagasabb szintl végrehajtoi.

Az ligyvezetd igazgatét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén — utdlagos beszémoldsi kdtelezettség mellett — az dltala
esetileg vagy altaldnos jelleggel megbizott szervezetiegység-vezetd helyettesiti.
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Az ligyvezet6 igazgatok feladatkore:

— azSZMSZ-ben meghatdrozott szervezeti egységek szakmai irdnyitdsa, illetve felligyelete, ennek keretében résziikre
feladatok kijelolése, a felligyelt szervezetiegység-vezetdk tevékenységének irdnyitdsa,

— az altaluk felligyelt szervezeti egységek dltal készitett vagy azokat érint6, az igazgatdsag, valamint
a felligyel6bizottsag elé szant el6terjesztések, tajékoztatdk elbterjeszthetéségének megitélése és képviselete,

— azelndk éltal adott felhatalmazés keretei kdzott a Bank képviselete harmadik személyekkel szemben,

— részvétel a Bank éves és kozéptavu intézményi célkit(izéseinek és munkatervének kidolgozdsdban és azok
egységekre torténd lebontdsaban,

— a felligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezet6i szdmara rendszeres tdjékoztatd és értékeld értekezletek
tartasa.

A Bankban az aldbbi Gigyvezet6 igazgatdk mikddnek:

- gazdasagtudomanyi és kiemelt Ggyekért felelds ligyvezetd igazgato,

— monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds ligyvezetd igazgato,

- pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelds ligyvezetd igazgato,

- fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felel6s ligyvezet6 igazgato,

- engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelds ligyvezetd igazgato,

- személylgyekért felelés tigyvezeté igazgato,

- makroprudencialis politikaért felelés tigyvezetd igazgato,

— kommunikacioért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelés ligyvezeté igazgato.

1.4.2.5. A szervezeti egységek és vezetGik

A szervezeti egységek miikodési formajat az SZMSZ-ben az igazgatdsag hatarozza meg az aldbbi kritériumok alapjan:
— aszervezeti egység létszdma,

— azellatott tevékenység mibenléte, illetve annak kockézata,

— afeladatkorok elhatarolhatésédga, egyméshoz valé viszonya,

— aBank stratégiai céljaban valé kozrem(ikodés sulya,

— aBank arculatanak kialakitadsadban betoltott szerepe.

Szervezeti egységnek mindsiilnek az igazgatésagok, az EInoki kabinet, a Pénziligyi Fogyasztévédelmi Kézpont és
az igazgatdsagi szervezethez nem tartozé féosztalyok.

A Bank szervezeti egységein bellil szervezeti alegységként féosztaly vagy 6nallé osztély, igazgatésdaghoz nem tartozo
féosztalyok esetében osztaly vagy csoport hozhaté létre. A féosztalyokon belill osztdly, illetve csoport, 6nalld
osztalyokon és osztalyokon beliil pedig csoport hozhaté létre.

Szervezeti alegység a szervezeti egységen belil, homogén, jol elhatarolhaté feladatok ellatasara hozhaté Iétre.
F&osztaly, 6nall6 osztaly és osztaly létrehozésdra és megsziintetésére az igazgatdsag jogosult.

Azok a szervezeti egységek és alegységek, amelyeken beliil jelentds és egymastdl jol elhatarolhaté feladatkorok
vannak, csoportokra is tagolhatok, ha ez a munka jobb megszervezése érdekében indokolt. Csoportot a szervezeti
egység vezetbje hozhat létre, a kdzvetlen feliigyeletet ellatd vezetdje és a személyligyekért felelds tigyvezeté igazgatd
egyetértése esetén.

Nem mindsiilnek szervezeti egységnek azigazgatdsag altal Iétrehozott, idészakosan m(ikddé, egy cél megvaldsitésara
hivatott, 4ltaldban tobb szervezeti egység munkavéllal6jat tomorité kiemelt projektek.

A szervezeti egységek végzik az SZMSZ-bdl adodd, tovabba a Monetdris Tanacs, a Pénziligyi Stabilitasi Tanacs és
az igazgatdsag hatarozataibdl, az igazgatdsag tagjainak dontésébdl fakado, valamint belsé szaballyal rajuk bizott
feladatokat.

Vezetdjik altal:

— részt vesznek a banki dontések el6készitésében, megalapozdsidban, kidolgozdsaban, ennek érdekében
a dontéshozé testiiletek, valamint a felligyelébizottsag UGléseire eléterjesztéseket és tajékoztatdkat készitenek,

— elkészitik a feladatkoriiket érinté el6terjesztéseket, tajékoztatdkat, jogszabaly- és egyéb tervezeteket, illetve
véleményezik azokat,
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— javaslatot tesznek a minisztériumok, kozigazgatdsi szervek daltal készitett el6terjesztésekkel, tervezetekkel
kapcsolatos jegybanki allaspont kialakitasara,

— teljesitik az informacios és tajékoztatasi rendszerben részikre eldirt feladatokat,

— feladataik elldtasa soran egyiittm(kddnek mas szervezeti egységekkel mindazokban az igyekben, amelyekben
ezt az Uigy koriltekinté elintézése indokolja,

— kidolgozzak a feladatkoriiket érintéen kiadandd belsé utasitasok tervezetét, kidolgozzak a belsé szabalyban rajuk
rottfeladatok végrehajtasahoz sziikséges technoldgiai szabélyokat, és megteszik a sziikséges egyéb intézkedéseket,

— megadjak mas szervezeti egységnek a kiadott utasitdsok végrehajtdsadhoz sziikséges informacidkat és az egyéb
szakmai segitséget,

— 0Osszegyljtik és elemzik az operativ feladatok elldtdsa soran szerzett tapasztalatokat, és indokolt esetben
kezdeményezik a szabalyozas modositasat vagy mas sziikséges intézkedések megtételét,

— gondoskodnak az Orszaggydlés, annak bizottsdga, a Kormany vagy nemzetkdzi szervezet Ulésén a Bank
képviseletében részt vevok, tovabba a Kdzponti Bankok Eurdpai Rendszere és a Pénziigyi Felligyelet Eurépai
Rendszere szakbizottsdgaiba delegaltak felkészitésérdl,

— ellatjdk a Nemzetkdzi kapcsolatok igazgatdsdg koordinacios tevékenysége keretében érkezd, a szervezeti egység
hataskorébe tartozé feladatokat a vonatkozo belsé szabélyok szerint.

A szervezeti egységek vezet6inek f6 feladata a szervezeti egység és annak az SZMSZ szerinti feladatai ellatasanak
iranyitasa. Felel6sek a szervezeti egység feladatainak hataridében, mindségileg kifogastalan, magas szakmai
szinvonalon torténd teljesitéséért. A szervezetiegység-vezetdk felel6ssége az éltaluk irdnyitott szervezeti egység
feladatellatasat érint6 bels6 szabdlyokban, technolégiai eljardsokban és egyéb szabdlyozasi eszkozokben
(pl. kézikdnyvekben) foglaltak maradéktalan betartdsa és a szervezeti egység munkavallaléival valé betartatasa.
Amennyiben a szervezeti egység szabdlyozasi hidnyossagot vagy moddositasra szoruld rendelkezést észlel,
a szervezetiegység-vezetd haladéktalanul koteles gondoskodni a feladatkorébe tartozd szabalyozasi eszkoz
elkészitésérél vagy modositasarol, mas feladatkorébe tartozd szabélyozasi eszkdz esetében pedig ennek az SZMSZ
szerint illetékes szervezeti egység vezet6jénél torténd kezdeményezésérdl.

Sajat szervezeti egységliket illetéen a szervezeti egységek vezetdi alakitjék ki és szervezik meg a munkafolyamatokat
(ideértve a rendkivili helyzetekben végrehajtanddkat is), és részt vesznek azok korszer(sitésében és fejlesztésében,
valamint dokumentaldsdban. A szervezeti egységek vezetGi iranyitjdk a szervezeti alegységek vezet&inek
tevékenységét. Azirdnyitdsuk alatt all6 szervezeti egység munkavallaléi szdmara rendszeresen tajékoztatd és értékeld
értekezleteket tartanak.

A szervezeti alegység vezetdjének feladatkore és felel6ssége az dltala irdnyitott szervezeti alegység tekintetében
megegyezik a szervezeti egységet vezetSk feladatkorével és felel6sségével azzal, hogy a hatdskoriikaz1.5.1.10. pontban
foglaltak szerint korlatozott.

A szervezeti egység, illetve alegység vezetdjét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén - utdlagos beszamolasi
kotelezettség mellett — az 4ltala esetileg vagy altalanos jelleggel megbizott munkavéllalé helyettesiti. Ennek
hidnyaban, illetve a vezetd és helyettese egyidej(i tdvolléte vagy akadalyoztatdsa esetén — ha az SZMSZ masként nem
rendelkezik — a szervezeti egység vagy alegység vezetdje helyett a felettes vezetdje vagy az dltala kijelolt munkavallalé
jarel.

1.4.3. A Bankban m(ik6dé egyéb testliletek

A Bank szervein kivil a Bankban az alabbi testiiletek mUkodnek:

a) Referenciamutato Jegyzési Bizottsag,

b) Eszkoz-Forras Bizottsag,

) Kriziskezel6 Iranyitd Bizottsag,

d) Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsdg.

A Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg a Bank dltal el&allitott pénziigyi benchmarkok jegyzésére vonatkozd
feltételrendszer meghatérozasara, a jegyzés ellendrzési keretrendszerének megdllapitasara, szabdlyzatoktol vald
eltérés esetén szankciondlasra jogosult dontéshozo testlilet. A testiilet felel6sségi korébe tartozik a benchmarkokhoz
kapcsolodd szabalyzat kialakitasa, az elééllitdas mikodési feltételeinek biztositdsa, a hazai bankkozi referencia
kamatlabak folyamatos fejlesztése, illetve a jegyzési folyamat ellenérzése.
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A Referenciamutatd Jegyzési Bizottsag 5 tagu testiilet, amelynek 1 tagjat — a monetaris politikéért és hitelosztonzésért
felelds alelndk, valamint a pénziligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felel6s alelndk javaslatdnak
ismeretében - a Bank elndke, 2 tagjat a monetaris politikdért és hiteldsztonzésért felelés alelndk, tovabbi 2 tagjat
pedig a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelés alelnok jeldli ki. A testiilet elndke a Bank
elndke altal kijeldlt tag.

A testiilet eInkének felkérése alapjan a bizottség Ulésein dllandé meghivottként szavazati joggal nem rendelkezé,
belsé vagy kilsé szakértbk is részt vehetnek.

MUkodési szabdlyait és ligyrendjét a bizottsdg maga allapitja meg.

Az Eszkodz-Forras Bizottsdg dontéshozatalt tdmogato testilet, amelynek feladata, hogy a monetaris politikaért és
hitelosztonzésért felel6s alelndk igazgatosagi tagként gyakorolt dontési hataskorébe tartozéd kérdésekben a dontések
meghozatalat tdmogassa. Ennek keretében teret ad a Bank deviza- és aranytartalék-kezelési tevékenységében érintett
szervezeti egységek szamara szakmai allaspontjuk déntéshozatalt segitd megvitatasara és lehetéség szerint egységes
alldspont kialakitasara, ezéltal is biztositva a dontések transzparencidjat. Az Eszkdz-Forrds Bizottsag Ulésein
megtargyalt kérdésekben a dontést a bizottsdg elndkeként eljaréd igazgatdsagi tag hozza meg.

A bizottsdg tagjait és a testiilet miikodési szabalyait a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felel6s alelnok
jogosult megallapitani.

A Kriziskezel6 Irényitd Bizottsag az igazgatdsag tagjaibdl allo, a Bank lizletmenetének folytonossagat veszélyeztetd,
az Uzletmenet-folytonossagi terv részleges vagy teljes aktivalasat megkovetel6 muiikodési kockazati események
kovetkezményeként kialakult helyzetben (krizishelyzet) a Bank munkaszervezetét iranyitd testiilet. Tagjait és
legfontosabb m(ikddési szabalyait az igazgatdsag éllapitja meg.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsdg a Bank kdzgazdasagi kozéletben valé aktiv megjelenésének kialakitasat
és koordinaldsat, a Bankhoz érkezé, kifejezetten szakmai jellegli tdmogatdsi igények elbirdlasat, illetve az alkalmazott
kutatdsok szakteriileteken ativel6 egyittm(ikddésikeretek kialakitasat és fenntartasat, valamintaBankismeretterjeszt6é
szakmai tamogatasok és karitativtdamogatasok céljara jévahagyott tdmogatasi célt raforditasainak pénziigyi keretével
gazdalkodd, az egyes tdmogatasi kérelmekrél donteni jogosult testdilet.

Az Ismeretterjesztési és Tamogatasi Bizottsdg mikddésének célja egyrészt a nemzetkdzi mércével is magas szinten
képzett kdzgazdasz-utanpotlds biztositdsdnak tdmogatdsa, elsésorban a Bank gazdasagpolitikai hatdskorével
érintkez6 terlileteken, a hazai kdzgazdasagi gondolkodds mozgdsban tartdsa, masrészt a lakossdg pénziigyi
ismereteinek, jartassaganak és tudatossaganak fejlesztése.

A bizottsag tagjait és legfontosabb miikodési szabalyait az igazgatdsag allapitja meg.

1.4.4. A Pénziigyi Békéltetd Testiilet

A Pénziigyi Békélteto Testlilet a Bank altal miikodtetett szakmailag fliggetlen, alternativ vitarendezéssel foglalkozo
testlilet, amely a Pénzligyi Békéltetd Testiilet elndkébdl, osztalyokba szervez6dd békéltetd testiileti tagokbdl és
a hivatalbdl all. A hivatal feladata a Pénzligyi Békélteté Testilet miikodésének és munkaszervezésének adminisztrativ
tdmogatdsa. A Pénzligyi Békéltets Testlilet szervezetileg kdzvetleniil a Bank elndkéhez tartozik, aki — a munkaltatéi
jogkorbetartozé dontésekmeghozatalatide nemértve—apénziigyiszervezetekfeligyeletéért ésfogyasztévédelemért
felelds alelnok utjan gyakorolja a Pénziigyi Békélteté Testilettel kapcsolatos hatdskoreit.

A Pénziigyi Békéltetd Testiilet hataskorébe és illetékességébe tartozik az MNB tv.-ben meghatarozott pénzigyi
fogyasztoi jogvitak birésagi eljarason kiviili rendezése, valamint az elszamolasi és forintositasi toérvénybdl adéddan
az elszamolasi és forintositasi jogvitakkal, a panasz elkésettségével és az elszamolasi kotelezettség fennallasanak
megéllapitdsaval kapcsolatos dontések meghozatala.

A Pénzligyi Békéltetd Testlilet feladat- és hatdskorét, valamint szervezetének, miikddésének és eljardsanak szabalyait
a testiilet eIn6kének utasitasaban kiadott, az 1.5.1.5. pontban foglaltak szerint jovahagyott M(ikodési Rend hatarozza
meg.
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I.5. A hataskorok
1.5.1. Testtileti és vezetGi hatdskérok

Minden vezetének az altala feliigyelt vagy iranyitott szervezeti egység feladatkorében intézkedési joga van.
Az intézkedési jog magdaban foglalja a szabalyozast, a dontést, a munkaltatdi jogkor gyakorlasat, a felligyeletet és
a kozvetlen Ugyintézést. Az intézkedési jogot jogszabdly, SZMSZ, belsé szabaly vagy felettes korlatozhatja.

A szabalyozasi hataskor a Bank munkaszervezetének egészére vagy annak meghatdrozott részére kotelezd érvényd
belsé szabalyok, technoldgiai eljarasok kiadasara vonatkozé jog.

Az operativ dontési hatdskor egyedi hatdrozat meghozataldra sz6l6 jog. Az egyedi dontési hataskordket a Bank belsé
szabdlyai tartalmazzdk. Amennyiben a szabdlyok alapjan kétséget kizéréan nem allapithaté meg a dontéshozatalra
jogosult, a dontést az adott kérdésben illetékes szervezeti egységet felligyel6 elnok, alendk vagy féigazgatd hozza
meg.

A munkdltatoi jogkdr a munka torvénykonyvérél szolo torvény szerinti munkaviszony létesitésére, megszlintetésére,
a munkaviszonnyal 0sszefliggé intézkedések megtételére irdnyuld jogosultsdg. A munkaltatédi jogkdr gyakorlojat
a Bank Alapité Okirata hatdrozza meg.

A fellgyeleti jogkor a kils6é és belsé szabalyok betartasanak, operativ dontések végrehajtasanak, a munkakori
feladatok teljesitésének ellenérzésére, a beszamoltatasra és az értékelésre vonatkozo jog.

A fizetés nélkili szabadsag engedélyezésére az Alapitd Okirat szerinti munkaltatéi jogkdr gyakorldja jogosult.

A szabalyozasi, az operativ dontési, a munkaltatéi, valamint a felligyeleti jogkdr gyakorlasara vonatkozé hataskorok
a Bank és munkaszervezetének irdnyitasi szintjei kozott az aldbbiak szerint oszlanak meg.

1.5.1.1. A Monetdris Tandcs

Szabalyozési hataskor:

mukodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozoé kérdések eldontése.

Munkaltatéi jogkor:

nincs.

Felligyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozé kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdsag elnokének beszamoltatasa.

1.5.1.2. A Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs

Szabalyozési hataskor:

mukodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv. és az ligyrendje szerint hataskorébe tartozoé kérdések eldontése.

Munkaltatéi jogkor:

nincs.

Felligyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozé kérdések végrehajtasa tekintetében az igazgatdsag elnokének beszamoltatasa.

1.5.1.3. Azigazgatdsdg

Szabalyozési hataskor:

- az SZMSZ |étrehozasa és mddositasa,

- adontése szerint hatdskdrébe vont belsé szabdly, illetve a Bank ligyfeleire vonatkozé szabaly vagy ezek alapelveinek
megallapitésa.

Operativ dontési hataskor:

az MNB tv.-ben és az ligyrendjében meghatérozott kérdésekben valé dontéshozatal.
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Munkaltatoi jogkor:

nincs.

Feltigyeleti jogkor:

- az igazgatésdg hatdrozatainak végrehajtasdért felelés szervezeti egységeket felligyelé lgyvezetd igazgato,
a féigazgato éltal kozvetlendl felligyelt szervezeti egységek esetében a féigazgatd, féigazgatd vagy ligyvezetd
igazgato feligyelete alatt nem &ll6 szervezeti egységek esetében a végrehajtasért felelés szervezeti egység
vezet6jének beszamoltatdsa,

— a hataskorébe tartozé tigyekben a belsé ellendrzési szervezet vezetéjének beszamoltatasa,

- azigazgatdsdg altal Iétrehozott projektek vezetéinek beszdmoltatasa.

1.5.1.4. A felligyelébizottsdg

Szabalyozési hataskor:

mukodési szabdlyainak megallapitasan tul nincs.

Operativ dontési hataskor:

az ellenérzési terv jovahagydasa az MNB tv.-ben foglalt korlatozassal.

Munkaltatoéi jogkor:

nincs.

Fellgyeleti jogkor:

a hataskorébe tartozo ligyekben a belsé ellendrzési szervezet vezetdjének beszamoltatdsa az MNB tv.-ben foglalt
korlatozasokkal.

1.5.1.5. Az eIn6k

Szabalyozési hataskor:

- a Monetéris Tandcs, a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs és az igazgatésag dontéseinek, illetve a jogszabalyok
végrehajtasara az igazgatdsag dontése szerinti elndki utasitdsok kiadasa, amelyek alapvetd irdnymutatdsokat,
hataskoroket és felhatalmazasokat tartalmaznak,

- akozvetlen irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefliggd elndki utasitasok kiadasa.

Operativ dontési hataskor:

- azigazgatdsdg éltal az igazgatosag ligyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben valé dontés,

- minden olyan lgyben valé dontés, amely nem tartozik a részvényes, a Monetaris Tanacs, a Pénziigyi Stabilitasi
Tandacs vagy az igazgatdsdg hataskorébe, és amelyet az SZMSZ nem nevesit mas vezetési szint hataskoreként,
ideértve a jogszabaly szerint a Bank élén all6 vezetd felel6sségi korébe tartozd, a bankiizemi mukddéssel
kapcsolatos szakkérdésekben a hataskorok szakértéi szintre delegalasat is,

— a Pénzligyi Békéltetd Testlilet miikodési rendjét tartalmazo, a Pénziigyi Békéltetd Testllet elndke altal kialakitott
szabdlyzat jovdhagyasa, amely hataskorét a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztévédelemért felelés
alelnok utjan gyakorolja, aki a szabélyzatot az elnok helyett hagyja jova,

- az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a Kozponti Bankok Eurépai Rendszere és a Pénziigyi
Felligyeletek Eurdpai Rendszere szakbizottsagaiba tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa,

- 500 millié forintot meghaladd értékli beszerzési eljarasokban dontéshozatal a koltséggazda vezetdjével és
a felhaszndlo szervezeti egység vezetdjével egyittesen,

- aBanktobb szervezeti egységét érintd feladat belsé koordinalaséra onalléan vagy alelndkkel, illetve a féigazgatdval
egylttesen munkacsoport létrehozasa,

- afelligyelete ald tartozd szervezeti egységek, valamint a kiilonboz6 felettes vezet6k (elndk, alelndk, féigazgato)
felligyelete alatt allo szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitaiban valo dontés.

Munkaltatoi jogkor:

Az elndk munkaltatéi jogokat — kivéve az alelndkok kinevezésével, illetve felmentésével és javadalmazasuk

megallapitdsaval kapcsolatos jogkort — gyakorol az alelndkok, a féigazgatd és az lgyvezetd igazgatdk, valamint

a kozvetlen irdnyitdsa alatt allo, szervezeti egységhez nem tartozé munkavallaldk - ideértve a felligyel6bizottsag

tevékenységét tdmogatd titkarsag munkavallaldit is —, tovdbba a kdzvetlen iranyitasa alatt all6 szervezeti egységek

munkavallaléi felett. E jogkor alkalmazéasaban az elnck kozvetlen irdnyitasa alatt allo szervezeti egységnek mindsil
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a Belsé ellendrzési féosztaly is. Az elndk gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Pénzligyi Békélteto Testiilet elndke és
a testllet tagjai felett az MNB tv.-ben meghatdrozottak szerint és a pénzligyi szervezetek feliigyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk javaslatat is figyelembe véve.

Az elndk gyakorolja az elé6z6 bekezdés ald nem tartozé munkavaéllalok felett a munkaviszony létesitésének,
a munkaviszony megsziintetésének, javadalmazds megallapitasanak jogat, mely munkaltatéi jogok gyakorlasat
a féigazgatodra delegélhatja.

Fellgyeleti jogkor:

a kozvetlen feligyelete ald tartozd szervezeti egységek vezet6jének, ligyvezetd igazgatdknak, a féigazgatdnak és
az aleInokdknek a beszamoltatasa.

1.5.1.6. Az aleInok

Szabalyozasi jogkor:

- aszakmai felligyelete ald tartozé szervezeti egységek tevékenységeivel 6sszefliggd alelndki utasitasok kiadasa,

- afeladatkorébe tartozo felligyeleti eljarasokra vonatkozé belsé szabalyok kibocsatasa.

Operativ dontési hataskor:

- azigazgatdsag dltal az igazgatdsag ligyrendjében hataskorébe utalt kérdésekben valé dontés,

- az altala felligyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, belsé szabdly vagy felettes vezetési szint mas hataskodreként nevesit,

- projektmenedzsment-médszert igénylé — de igazgatosag altali alapitdst nem indokolé - esetekben projekt
|étrehozasa,

- afellgyelete ala tartozé, kiilonb6zé felettes vezetdk felligyelete alatt allo szervezeti egységek hataskori, feladatkori
vitdiban valé dontés,

- abanki munkafolyamatok muikddése soran hataskorébe utalt igyekben valé dontés,

— az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a K6zponti Bankok Eurépai Rendszere és a Pénziigyi
Feligyeletek Eurépai Rendszere szakbizottsdgaiba tagok kijelolése, illetve azok visszahivasa, kivéve ha az elnok
sajat hataskorbe vonja a dontést,

- a Bank tobb szervezeti egységét érinté feladat belsé koordinalasara onalléan vagy mas alelnokkel, illetve
a féigazgatoval egyiuttesen munkacsoport létrehozésa.

Munkaltatoi jogkor:

azalelndkok az elndk és az Uigyvezet6 igazgatok jogkdrébe tartozé munkaltatdi jogok kivételével munkaltatdijogokat

gyakorolnak a szakmai feliigyeletiik ald tartozé szervezeti egységek munkavallaléi felett.

Felligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ala tartozo teriileteket vezet6 ligyvezetd igazgatok és az ligyvezetd igazgato altal nem felligyelt

szervezeti egységek vezetSinek ellendrzése és beszamoltatasa, a Monetaris Tandacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs,

az igazgatdésdg, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatdrozatok, vezet6i dontések végrehajtasanak ellendrzése,
szdmonkérése a szakmai felligyelete ald tartozo teriileteken.

1.5.1.7. A féigazgaté

Szabalyozési hataskor:

a kozvetlen felligyelete ald tartozd szervezeti egységek feladatkorébe tartozd tevékenységek vonatkozdsaban

féigazgatdi utasitdsok kiaddsa, a Szamviteli Kézikonyv és a mindsitett adatok kezelésérdl sz61é biztonsagi vezetdi

utasitds kivételével.

Operativ dontési hataskor:

- az éltala felligyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-médszert igénylé — de igazgatdsag éltali alapitdst nem indokolé - esetekben projekt
létrehozasa,

- a Bank tobb szervezeti egységét érinté feladat belsé koordindlasdra onalléan vagy alelndkkel egyiittesen
munkacsoport létrehozasa,



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szdm 2681

- afelligyelete ala tartozo, kiilonbozd felettes vezetdk alatt allé szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitaiban
valé dontés,

- az altala felligyelt szervezeti egységek feladatkorét illetéen a K6zponti Bankok Eurépai Rendszere és a Pénziigyi
Feligyeletek Eurépai Rendszere szakbizottsdgaiba tagok kijel6lése, illetve azok visszahivasa, kivéve ha az elnok
sajat hataskorbe vonja a dontést,

- a banki munkafolyamatok miikodése soran hataskorébe utalt tigyekben val6 dontés,

- akoltséggazda vezetdjével és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyittesen:

— a 10 milli6 forint feletti beruhdzasok lényegi elemeire vonatkozé médositasi javaslatok jévahagyasa, kivéve ha
a beruhazast az igazgatdsag hagyta jova, és a modositds a jovahagyott bekertlési érték 10%-at vagy 30 millié
forintot meghaladé tullépését eredményezné;

- dontés a tervezett muszaki tartalom valtozatlansaga mellett keletkezd, az igazgatdsag altal jovahagyott
beruhazasi el6iranyzatok legfeljebb 10%-o0s, de 30 millié forintot meg nem haladé tullépésérdl, valamint
a 10 millié forintot meghaladd, de legfeljebb 30 millié forint 6sszegli beruhazasok eliranyzatanak 1 millié
forint feletti tullépésérdl, kivéve ha a tullépés kdvetkeztében a beruhdzés bekeriilési értéke a 30 millié forintot
meghaladnd;

- dontés az év kdzben felmerild, 10 millié forint feletti, 30 millié forintot nem meghaladé uj, a jévahagyott
tervben nem szerepld beruhdzasi célu igényekrdl;

- dontés a beszerzésekkel 0sszefliggésben a szerzédéses ellenértékének devizaban vagy deviza mindenkori
forintellenértékében valo teljesitésének lehetdségérdl,

- a koltséggazda vezetdjével egyittesen dontés a mikodési koltségek Osszevont koltséggazdai pénziigyi
eldirdnyzatanak, illetve a tervben szereplé (tervezett) raforditasok legfeljebb 1,5%-0s mérték(, tovabba az 1,5%-ot
meghaladé mértékd, de 30 millié forintot nem meghaladé véarhatd tullépésérdl, ide nem értve a bankjegy- és
érmegyartas tervezett raforditasainak a devizaarfolyam, illetve a t6zsdei fémar valtozasabol eredd tullépését,

- a 100 millié forintot meghaladd, de legfeljebb 500 millié forint értékl beszerzési eljardsokban dontéshozatal
a koltséggazda vezetbjével és a felhasznald szervezeti egység vezetdjével egyiittesen.

Munkaltatéi jogkor:

aféigazgato az elndk és az igyvezetd igazgatdk jogkorébe tartozé munkaltatédi jogok kivételével munkaltatdi jogokat

gyakorol a szakmai felligyelete ald tartozo szervezeti egységek munkavallaloi felett, valamint gyakorolja az elnok altal

részére delegalt munkaltatéi jogokat.

Felligyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ala tartozo terileteket vezetd ligyvezetd igazgatdk és ligyvezet6 igazgatd altal nem felligyelt

szervezeti egységek vezetbinek ellendérzése és beszamoltatdsa, a Monetéris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs,

az igazgatdsag, az igazgatdsag tagjai altal hozott hatdrozatok, vezetéi dontések végrehajtasanak ellenérzése,
szamonkérése a szakmai felligyelete ala tartozo teriileteken.

1.5.1.8. Az ligyvezet6 igazgatdk

Szabalyozési hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

- az éltala felligyelt szervezeti egységeket érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

— projektmenedzsment-médszert igénylé — de igazgatdsag éltali alapitdst nem indokolé - esetekben projekt
|étrehozasa,

- afellgyelete ala tartozo szervezeti egységek hataskori, feladatkori vitdiban valé dontés,

- a banki munkafolyamatok muikodése soran hataskorébe utalt tigyekben val6 dontés.

Munkaltatéi jogkor:

az Ugyvezetd igazgatdk az elndk, az alelnokok és a féigazgatd jogkorébe tartozd munkaltatdi jogok kivételével

munkaltatdi jogokat gyakorolnak a szakmai felligyeletiik ala tartozé szervezeti egységek munkavallaléi felett.

Fellgyeleti jogkor:

a szakmai felligyelete ald tartozo teriileteket vezeték ellendrzése és beszamoltatasa, a Monetaris Tandcs, a Pénzlgyi

Stabilitasi Tanacs, az igazgatdsdg, az igazgatosag tagjai altal hozott hatdrozatok, vezet6i dontések végrehajtasanak

ellendrzése, szamonkérése a szakmai felligyelete ala tartozo tertleteken.
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1.5.1.9. A szervezeti egység vezetdje

Szabalyozasi hataskor:

- az dltala irdnyitott szervezeti egységen bellli munkaszervezési kérdésekre kiterjedd technoldgiai eljarasok
kibocsatasara korlatozodik,

- a Szamviteli igazgatdsag vezetdje a Szamviteli Kézikdnyv vonatkozdsdban jogosult belsé szabdlyt alkotni és azt
szamviteli vezetdi utasitasként kiadni,

- abiztonsagi vezeté a mindsitett adatok kezelésének szabélyozasa jogosult belsé szabélyt alkotni és azt biztonsagi
vezetdi utasitasként kiadni, abban az esetben is, ha e funkciét nem szervezetiegység-vezetéként latja el.

Operativ dontési hataskor:

- az altala irdnyitott szervezeti egységet érinté valamennyi kérdésben valé dontés, kivéve azokat, amelyeket
jogszabaly, SZMSZ, bels6 szabaly vagy felettes vezetési szint mas hataskoreként nevesit,

- azdltala irdnyitott szervezeti egységen bellli munkamegosztas tigyében torténé dontés.

Munkaltatéi jogkor:

— aziranyitasa alatt all6 munkavallalok értékelésére, béremelésére, jutalmazdasara valo javaslattételre korlatozott.

Felligyeleti jogkor:

- rendszeresen ellendrzi, hogy az iranyitasa ald tartozé szervezeti egységek munkavallaléi a feladataikat teljesitik-e,
értékeli tevékenységlket,

— ellendrzi és beszamoltatja a hozza tartoz6 szervezeti egységek munkavallaloit, ellenérzési, véleményezési joga van
a szervezeti egységhez tartozé valamennyi munkatarsa tevékenységére vonatkozdan.

1.5.1.10. A szervezeti alegység (f6osztdly, éndllé osztdly, osztdly, csoport) vezetéjének hatdskére

Szabalyozési hataskor:

nincs.

Operativ dontési hataskor:

a vezetése ala tartozo szervezeti alegység munkajanak megszervezésére korlatozott.

Munkaltatéi jogkor:

a szervezeti alegység munkavallaldinak értékelésére, béremelésére, jutalmazasdra a szervezeti egység vezetdje
iranyaba valé javaslattételre korlatozott.

Felligyeleti jogkor:

nincs.

Aszervezetialegységvezet6jétafentieken tulbarminemdhatdskoraszervezetiegység vezetéjének hataskordelegaldsa
folytan illeti meg.

1.5.1.11. A kiemelt projekt vezetéje

Operativ dontési hataskor:

a projektre szant emberi és technikai eréforrasok felett torténd rendelkezés.

Munkaltatéi jogkor:

a projekten dolgozé munkavallalok értékelésére korlatozott.

1.5.2. Az aldirdsok, a kételezettségvdllaldsok és az utalvdnyozdsok rendje

1.5.2.1. Az aldirdsok rendje

1.5.2.1.1. A cégjegyzés

A Bank irasbeli képviselete, a cégjegyzés - ideértve a bankszamla feletti rendelkezést is — akként torténik, hogy

a géppel vagy kézzel irt, elényomott vagy nyomtatott — szervezeti egységre utalé toldat nélkili - cégnév (Magyar
Nemzeti Bank) ala az elnok 6nalléan, minden mas, cégjegyzésijoggal felruhazott munkavallalé koziil ketté egylttesen,
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a cégjegyzési hirdetményben szereplé formaban irja ald a nevét. Az alairas alatt a nevet és a beosztast eldirt,
elényomott vagy nyomtatott médon fel kell tiintetni.

Az elndk, alelndkok cégjegyzési joga kinevezésen, a féigazgatoé cégjegyzési joga az Alapitd Okirat rendelkezésén, mas
banki munkavallalok cégjegyzési joga az elnok éltali felhatalmazason alapul. Alelnék — a bankjegyen val6 cégjegyzés
kivételével - csak a féigazgatoval egyiittesen jogosult a Bank cégét jegyezni.

Kulon felhatalmazas nélkil kinevezésiik, illetve az Alapitd Okirat rendelkezése szerint munkakaorik alapjan illeti meg

alairasi jog

a) az elnokat,

b) az alelndkoket,
<) a féigazgatot.

A felhatalmazason alapul6 cégjegyzés esetén a cégjegyzésre torténd felhatalmazast a Bank elndke, akadalyoztatdsa

esetén a helyettesitésére jogosult alelnok (a Monetéris Tanacs elndkhelyettese) adja meg a felhatalmazd okirat

alairasaval.

Az egylittes cégjegyzési jogosultsdg elsé- vagy masodhelyi alairasi jogot biztosit:

— elséhelyi alairasi joggal az elnok, az alelnckok, a féigazgatd rendelkeznek, valamint az ligyvezet6 igazgatdk és

a szervezeti egységek vezetdi, amennyiben az elndk képviseleti joggal ruhazza fel ket,
- masodhelyi alairasi joggal rendelkeznek a szervezeti alegységek vezetdi és mas munkavallalék, amennyiben
az elnok képviseleti joggal ruhazza fel 6ket.

Az els6helyi aldirdsi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalé els6- és mésodhelyi aldirasi joggal

rendelkezé cégjegyzésre jogosult munkavéllaléval egyarant jogosult az egylttes cégjegyzésre.

A mésodhelyi aldirdsi joggal rendelkezd cégjegyzésre jogosult munkavallalé kizarélag elséhelyi cégjegyzésre jogosult

munkavallaléval jogosult egylittes cégjegyzésre.

Amennyiben az a szervezeti egység feladatainak elldtdsdhoz vagy a mikodés folyamatossagahoz sziikséges,

felhatalmazéssal a munkakérikbél adéddéan masodhelyi alairasi joggal rendelkezé munkavallalok szamara elsé-,

illetve barmely munkavallalé szdmara elsé- vagy masodhelyi cégjegyzési jog adhato.

A cégjegyzésre jogosult munkavallalé —amennyiben a cégjegyzésre torténd felhatalmazas masként nem rendelkezik -

a munkakdre szerint hataskorébe és illetékességébe tartozé tigyekben jogosult cégjegyzésre.

A cégjegyzési jog a kinevezésen és az Alapité Okirat rendelkezésén alapuld jogosultsdg esetén a jogosultsdgot

biztosité esemény bekovetkeztének idépontjatdl, felhatalmazason alapuld cégjegyzési jog esetén a felhatalmazasban

meghatarozottidéponttdl (amely nem lehet kordbbi, mint a felhatalmazas megadasanak idépontja), ennek hidnydban

a felhatalmazas megadasanak idépontjatdl a cégjegyzési jog megsziinéséig all fenn.

A cégjegyzési jog megszinik

a) a kinevezésen alapulé cégjegyzési jog esetén az erre feljogosito tisztségbdl torténd felmentés, az Alapitd
Okirat rendelkezésén és felhatalmazason alapulé cégjegyzési jog esetén a munkaviszony megsziinése
idépontjdban, ha a megsz(inést megel6zéen a munkavallalét a munkavégzés aldl felmentették, akkor
a felmentés kezdé idépontjaban,

b) a munkavallalé munkakdrének a cégjegyzési jogosultsagot érinté médosulaséval,

c) a felhatalmazas visszavondséval.

Uj felhatalmazas esetén a korabbi cégjegyzési jogosultsdg az azt megalapozé felhatalmazas visszavonasa nélkiil is

megszlinik.

A pénztérosi, a szamfejtéi és értéktarkezel6i munkakort betoltd alkalmazottak — a csoportvezetdk kivételével - nem

hatalmazhatok fel cégjegyzésre.

Probaidé alatt felhatalmazéason alapuld cégjegyzési jog csak indokolt esetben adhaté.

Az egymadssal hozzatartozoi viszonyban 1évé (Ptk. 8:1. § 2. pont) alkalmazottak egylittesen nem gyakorolhatjik

cégjegyzési jogosultsagukat.

A cégjegyzési jog keletkezésérdl és megsziinésérdl a Jogi igazgatdsag nyilvantartast vezet.

A szamlavezet6 szervezeti egységek cégjegyzésre jogosult munkavallaldinak jegyzékét e szervezeti egységek

tgyfélforgalmi helyiségeiben ki kell fliggeszteni.
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1.5.2.1.2. Az egyszemélyi aldirdsi jog

Amennyiben rendelkeznek képviseleti joggal, intézkedési jogkoriikdn belil a féigazgatd, az ligyvezeté igazgatok,
valamint a szervezeti egységek és alegységek vezet6i — vagy akadélyoztatasuk esetén helyetteseik — egyedil is
alairhatjak

- azutalvanyozast nem tartalmazé Bankon belili iratokat,

— a kilsé szervekhez intézett olyan leveleket, amelyek vagyoni kotelezettségvaéllalast nem tartalmaznak, tovabba
minden olyan dokumentumot, amellyel kapcsolatban a Bankot érinté vagyoni kvetkezmény felmeriilése kizart.
Ha a vagyoni kdvetkezmény lehetdsége tekintetében kétség mertil fel, a dokumentumot cégszertien kell alairni.

A Bankon beliili levelezés soran a feladatkoriikbe tartozo tigyekben a képviseletijoggal nem rendelkezé munkavallalok

is alairhatnak egy személyben.

A hatdségi dontés kiadmanyozasara a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs lUigyrendjében, az igazgatésag ligyrendjében és

elndki utasitasban felhatalmazott személy jogosult. Papiralapu okirat esetében a dokumentumot a Bank nevét

— amennyiben a hatdrozatot vagy végzést a szervezeti egység vezetdje vagy mas munkavallaldja jogosult aldirni,

a hatosagi eljaras lefolytatasara illetékes szervezeti egység elnevezését is — tartalmazo korbélyegzé-lenyomattal is el

kell latni. Elektronikus okirat esetében az aldirds kozigazgatdsi felhasznéldsra alkalmas fokozott biztonsagu

tanusitvannyal és idébélyegzéssel torténik. A hatarozaton vagy végzésen fel kell tiintetni, hogy a kiadmanyozo

a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs hataskorébe tartozé tigyekben a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs, egyéb ligyekben az elndk

nevében, az 6 megbizasabdl jar el.

A Bank elndke - az Alapité Okiratban meghatérozott keretek kozott — irdsban felhatalmazéast adhat az éltaldnos

szabalyoktdl eltér6 cégjegyzési és egyszemélyi alairasi jogra.

A jogi képviselet sordn alkalmazott aldirasokra az erre vonatkozd jogszabalyi rendelkezések az iranyadok.

1.5.2.2. A kételezettségvdllalds rendje

A kotelezettségvallaldsnak minésilé egyedi Uzleti dontéshozatal rendjét belsé szabdlyok rendezik. Ezen felil
kotelezettségvallaldsnak mindsdil, a kiegyenlités modjatdl és idépontjatol fliggetlendl, minden olyan nyilatkozat,
amelynek kdvetkeztében a Bank részére torténd termékértékesités vagy szolgaltatasnyujtas ellenértékeként a Bankra
ellenszolgaltatasi kotelezettség harul. A szervezeti egységek kozotti megrendelés, igénybejelentés nem mindsiil
kotelezettségvallaldsnak.

A Bank terhére kotelezettséget véllalni, fészabalyként csak irdsban lehet.

A kotelezettségvallalas, illetve a palyazati felhivas elkiildésének vagy kozzétételének elbfeltétele a pénziigyi keret
(fedezet) megléte vagy a pénzgazdalkodas hatalyos rendje szerint felhatalmazott vezetd részérél annak el6zetes
- a fizetés esedékességének idépontjara vonatkozd - biztositdsa akkor, ha a kotelezettségvallalas és az azzal
Osszefliggé fizetési kotelezettség nem ugyanazon pénziigyi éven belill esedékes.

A Bank terhére kotelezettségvdllalasra jogosult személyek:

a) az elnok,

b) az aleInokok a féigazgatdval egylittesen az Alapitd Okiratban meghatarozottak szerint,

c) az elnok éltal felhatalmazott egyéb munkavallalok.

A kotelezettségvallalas rendjének részletes szabdlyait belsd szabalyok tartalmazzak.

1.5.2.3. Az utalvdnyozds rendje

A Bank terhére utalvanyozni - olyan utasitast adni, amelynek végrehajtasaként a Bank, vagy a Bank megbizasabol mas
jogi vagy természetes személy a Bank terhére fizetést teljesit — csak irasban lehet.

Utalvanyozésra akkor keriilhet sor, ha a Bankot

a) szabalyszerU kotelezettségvallalas,

b) jogszabaly,

<) jogerds hatosagi, birdsagi hatarozat

alapjan esedékessé valt fizetési kotelezettség terheli, illetve kiegyenlitett készpénzes szamla elszamoldsa indokolja.
Az utalvanyozas el6feltétele a pénziigyi keret (fedezet) megléte.
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Ha a felhatalmazas masként nem rendelkezik, dltaldnos utalvanyozasi jogkorrel rendelkeznek a ktelezettségvallalasra
jogosultak.
Az utalvédnyozas rendjének részletes szabalyait belsé szabalyok tartalmazzak.

1.5.3. A panaszok kezelésének rendje

Az tgyfélpanasz olyan széban vagy irdsban el6terjesztett kérelem, amely a Bank eljardséval, igyintézésével vagy azok
elmulasztaséval kapcsolatosan felmerilt sérelem megsziintetésére iranyul, és elintézése nem tartozik mas belsé
szabdlyban rogzitett, illetve jogilag szabalyozott eljarasra. Ha az Ugyfélpanasz szervezeti egység vezetéjére, illetve
ennél magasabb beosztasu vezetére vonatkozik, akkor e vezet6k kozvetlen vezetéjének, ha a Bank egyéb
munkavallaléjara vonatkozik, vagy valamely szervezeti egység feladatkorével, felel6sségi korével kapcsolatos, akkor
az érintett szervezeti egység vezet6jének feladata az azzal kapcsolatos intézkedések megtétele. Az lgyfélpanasz
elintézése ellen benyujtott felllvizsgalati kérelemrdl a Bank elndke dont.

Egyéb panasznak minésil az olyan irdsban el6terjesztett sérelem, amely nem tekinthetd tgyfélpanasznak, tovabba
elintézése nem tartozik mas belsé szabélyban régzitett, illetve jogilag szabalyozott eljarasra, valamint nem jogszabaly
vagy jegybanki rendelkezés alkalmazasara vonatkozik. Az egyéb panaszok kezelését a Pénziigyi Fogyasztovédelmi
Kézpont végzi.

A panaszt, illetve a felllvizsgalati kérelmet a leheté legrévidebb id6 alatt, de legkésébb a Bankba torténd beérkezéstdl
szamitott 15 napon belil el kell intézni, amely legfeljebb 30 nappal indokolt esetben meghosszabbithato.

A Kormany éltal kotelez6en nyujtott szabalyozott elektronikus tgyintézési szolgaltatdsok keretében mikodtetett
kormdnyzati tajékoztaté szolgéltatast (a tovabbiakban: kbzponti ligyfélszolgalat) igénybe véve bejelentett panaszt
lehetéleg 15 munkanapon belll meg kell valaszolni az tigyfél részére, a kozponti tigyfélszolgalat egyideju értesitése
mellett. Amennyiben a panasz elintézése a 15 munkanapot meghaladja, akkor ezt a tényt jelezni kell a kdzponti
Ugyfélszolgélat szdmara, megjelolve a valaszadas el6re lathato idépontjat.

A panaszokat iradsban, az gy targyilagos, elfogulatlan elbirdlasat biztositva, az ligyfelet az ligyben tett [épésekrdl
tdjékoztatva kell elintézni.

Ha a panasz alaposnak bizonyul, gondoskodni kell

a) a sérelmezett intézkedés hatalytalanitasardl, megvaltoztatasardl, illetve a mulasztas potlasardl,

b) az egyébként szlikséges, illetve jogszabdlyban, belsé szabalyozdsban eldirt intézkedések megtételérdl,

c) indokolt esetben felel6sségre vonas kezdeményezésérél.

Az Ugyfélpanaszrol és a vélaszlevélrdl tajékoztatasul masolatot kell kiildeni a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és
kockazatkezelési igazgatdsagnak, amely évente legalabb egyszer tajékoztatja az igazgatésdgot az ligyfélpanaszok
statuszarol.

1.6. A szabalyozottsag

A szabdlyozottsag a folyamatok dokumentalaséaval, hatéskorrel torténd felhatalmazassal, illetve a dontések vildgos
elvek szerint torténé meghozatalaval és megismertetésével valésul meg. A Bankban a szabalyozottsag irott eszkdzei
az SZMSZ, a testiileti m(ikodési szabalyok, a belsé szabalyok, illetve a technoldgiai eljarasok.

1.6.1. A belsé szabdlyok

A Bank iranyitdsaval kapcsolatos belsé szabalyok célja a munkavégzés szakszerliségének normativ biztositasa,
a munkavégzés soran keletkezé kulonféle kockazatok mérséklése és ellendrizhetéségének megteremtése,
a munkafolyamatban részt vevé munkavallalok felel6sségének pontos koriilhatarolasa.

A Bank szervezetérdl, miikodésérdl, a legfébb iranyitasi kérdésekrdl (irdnyitasi szintek, legfontosabb hataskorok,
dontések, a vezetdk felel6ssége), jogokrol és kotelezettségekrdl, a legfontosabb eljarasi kérdésekrdl és a szervezeti
egységek tevékenységérél, a szervezeti egységek hataskorébe tartozé feladatok meghatarozasarél az SZMSZ
rendelkezik. Az SZMSZ a Bank irdnyitasanak legfébb dokumentuma, amelyet az igazgatésag jovahagyasat kovetéen
a Bank elndke kozjogi szervezetszabalyozé eszkdzként (normativ utasitasként) bocsat ki. Az SZMSZ, valamint annak
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keretein belll a jogszabalyok, a Monetaris Tandcs és az igazgatésag dontéseinek végrehajtasardl belsé szabalyok

rendelkeznek.

Belsé6 szabalyok elndki, aleIndki vagy féigazgatoi utasitasok, illetve biztonsagi vezetdi és szamviteli vezetéi utasitasok

lehetnek (a tovabbiakban egyiitt: belsé szabalyok).

A belsé szabélyokkal szemben tdmasztott altalanos kdvetelmény, hogy

a) szabdlyozni a tobbszereplds, kockazatot hordozd, dsszetett, tobb 1épésbdl all6 tevékenységeket kell,

b) feleljenek meg a jogszer(iség, célszer(iség, vildagossag, attekinthetdség, végrehajthatosag és szamonkérhetdség
elvének.

EInoki utasitas adhaté ki minden olyan targykorben, amelyet az igazgatdsag elnoki utasitas szintl belsé szabalyban

kivan meghatarozni a dontései, illetve a jogszabalyok végrehajtasara; az igazgatésag altal jovahagyott targykorben és

tartalommal kibocsatott elndki utasitas alapvetd irdnymutatasokat, hataskoroket és felhatalmazast rogzit.

Az igazgatésag altal meghatarozott targykorokben és tartalommal kibocsatott elndki utasitdsok végrehajtasi

szabalyait azelnok dltal kdzvetlenil felligyelt szervezeti egységek esetében elndki, egyebekben alelnoki és féigazgatoi

utasitads tartalmazza. llyen utasitassal kell kibocsatani az igazgatésag altal meghatdrozott targykorben kibocsatott

elndki utasitassal nem szabdlyozott targykordkben a belsé utasitdsok kibocsatdséara jogosult vezetd dltal megallapitott

— altaldban tobb szervezeti egységre is vonatkozd — szabdlyokat. llyen utasitassal kell kozzétenni kiilondsen:

a) a Bank folyamatos m{ikddését szolgalo, nagy kockazatot hordozo feladatokat, intézkedéseket,
b) a komplex szabalyozast igényl6 banki tevékenységek elbirasait,
<) a Bank tgyfeleinek nyujtott szolgéltatas eljarasi szabalyait, tovabba

d) az gy jellegétdl fliggben a jogszabalybdl eredd kdvetelményeket.

Alelndki utasitasként kell kibocsatani a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk,
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felel6s alelnok, valamint a statisztikdért és pénziigyi infrastrukturakért
felelds alelndk, féigazgatdi utasitasként pedig a féigazgatd altal felligyelt szervezeti egységek hatosagi eljarasainak
szabalyait, ide nem értve a kiadmanyozasi szabalyokat.

Specidlis szabalyozasi hatdskorrel rendelkezik a Szamviteli igazgatésag vezetdje és a Bank biztonsagi vezetdje
az 1.5.1.9. pont szerinti targykorokben.

A belsd szabdly kibocsatasara jogosult vezeték szabalyozasi hataskoriikben jogosultak az altaluk iranyitott szervezeti
egységeken beliili, tovabba a felel6sségi koriikbe tartozo, de mas szervezeti egységet is érinté munkafolyamatokat
szabalyozni.

A belsé szabalyok elkészitéséért az SZMSZ szerint a targykort tekintve illetékes szervezeti egység vezetdje a felelés.
A belsd szabdly tervezetét az azzal érintett szervezeti egységen kivil véleményezésre meg kell killdeni a Belsé
ellenérzésiféosztaly részére az ellendrzési pontok megitélése céljabdl, illetve a Jogiigazgatdsdgnak a jogszabalyoknak
valé megfelelés, valamint a belsé szabalyokkal val6 6sszhang ellenérzése céljabol.

1.6.2. Technoldgiai eljdrdsok

A szervezeti egységek vezet6i munkaszervezési kérdésekre kiterjed6en, irdsban, a sajat vezetéi munkdjuk gyakorldsa
és megkdnnyitése érdekében, illetve a szervezeti egység munkavallaléi munkajanak tdmogatasédra technoldgiai
eljarasokat alkalmazhatnak. Technoldgiai eljaras kibocsatasara az altaluk iranyitott munkavallalék vonatkozasaban
minden szabdlyozasi hataskorrel rendelkez6 vezeté jogosult. A technoldgiai eljaras belsé szabélyokkal és atechnolégiai
eljards személyi hatdlya ald tartozék tekintetében hatdlyban 1évé technoldgiai eljarasokkal valé 6sszhangjaért
a technoldgiai eljarast kibocsatd vezetd felel.

1.6.3. Kbzzététel

A belsé szabdlyokat — ideértve az SZMSZ-t is — a Jogi igazgatdsag az MNB-intraneten kozzéteszi, és itt tartja nyilvan
a hatalyon kiviil helyezett szabalyokat is. Az SZMSZ-rél sz6l6 normativ utasitdsnak a Hivatalos Ertesitében valé
megjelentetésérdl a Jogi igazgatdsdg gondoskodik.

A technoldgiai eljardsok kozzététele a szervezeti egységek intranetes aloldalan, tébb szervezeti egységet érinté
technoldgiai eljaras esetében az MNB-intranet Szabalyzatok oldaldn torténik. A kozzétételrdl és a hataskorébe tartozo
technoldgiai eljarasok nyilvantartasardl a technoldgiai eljaras kibocsatdja gondoskodik.
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Technolégiai eljarasok és belsd szabalyok esetében, ideértve az SZMSZ-nek a médositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt valtozatat is, hivatalos kozzétételnek az MNB-intraneten tortént megjelentetés mindsdl.

1.7. A képviselet

Minden olyan irdsos, személyes vagy testuleti fellépés — hatdsagokkal, kozéleti- és tarsadalmi szervezetekkel, jogi és
természetes személyekkel szemben —, ahol a keletkezd munkakapcsolatban a Bank jogokat szerez, kotelezettségeket
véllal, jognyilatkozatokat tesz, vagy allaspontot kozvetit, a képviselet targykorébe tartozik.

Altaldnos képviselet

A Bankot harmadik személyekkel szemben az elndk, az aleIndk, a féigazgato és az elndk altal képviseleti joggal irdsban
felruhdzott személy képviselheti. AleIndk kizardlag a féigazgatdval egylittesen gyakorolhat képviseleti jogot.

Az elndk akadalyoztatdsa vagy tavolléte esetén a helyettesitésére jogosult alelndk jar el képviseleti jogkorében.
Az elndk helyettesitésére jogosult alelndk - az elndk tavollétében, a helyettesitési feladatok ellatasa sordn —
egyszemélyi képviseletre jogosult mindazon munkakapcsolatokban, amelyek az elnék jogkdrébe tartoznak.

A képviselettel kiilon megbizott személyek képviseleti joggal rendelkeznek az altaluk irdnyitott szervezet szakmai
munkaja, illetve a hatdskorikbe utalt kiilsé/belsé munkakapcsolatok teriiletén.

Az elndk barmely tgyet, annak barmely szakdban sajat hataskérébe vonhat, vagy az SZMSZ-ben rogzitettektdl
eltéréen mas személy hataskorébe utalhat.

Jogi képviselet

Ajogtandcsositevékenységrél szolo 1983.évi 3. torvényerejl rendelet értelmében a jogtanacsos kiilon meghatalmazés
nélkil, munkaviszonya alapjan képviseli a Bankot.

A jogtanécsos a Bankot illet6 jogrél lemondani vagy ellenszolgaltatas nélkiil a Bankot terhel6 kotelezettséget vallalni
csak kulon felhatalmazas alapjén jogosult.

Képviselet a nemzetké6zi kapcsolatokban

A Bankot nemzetkdzi kapcsolataiban az elnok, az alelndk, a féigazgatd és az elnok altal képviseleti joggal irdsban
felruhazott személy képviselheti. Alelnok kizardlag a féigazgatdval egylittesen gyakorolhat képviseleti jogot.

A Bank nyilvdnossdg elétti képviselete

ABankot a nyilvdnossag el6tt azelnok és az eIndk ltal kijelolt, illetve egyes kérdésekben az SZMSZ-ben meghatarozott
személy képviseli.

A tajékoztato, hirkozl6 szervekkel - az irott vagy elektronikus sajté, a radid, a televizié munkatarsaival (a tovédbbiakban:
média) — kizarélag a Kommunikaciés és pénziligyi ismeretterjesztési igazgatdsag, valamint a Kommunikéciés és
pénzigyiismeretterjesztésiigazgatdsaggal egyeztetve, a pénziigyiszervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért
felelds alelnok feladatkorébe tartozd kérdésekben az alelnék vagy az altala kijeldlt munkavallalé tartja a kapcsolatot.
Médiamegkeresés esetén a Kommunikacids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag vezetdje vagy az altala
delegalt munkatars jeloli ki és kéri fel a nyilatkozot, a pénzligyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért
felelés aleInok feladatkorébe tartozo kérdésekben az alelndkkel vagy az altala kijeldlt munkavallaléval egyittmikodve.
Az elemzé teriileteken dolgozé munkavéllalok a szakmai felettesiikkel és a kommunikaciéért és pénziigyi
ismeretterjesztésért felel6s ligyvezetd igazgatéval, a Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsig
elézetes tdjékoztatdsa mellett ©nalléan nyilatkozhatnak azokon a szakmai férumokon (pl. konferencidkon,
eléadasokon), melyek nem a média szamdra szervezett események.
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A Monetaris Tanacs kamatmeghatarozoé tilése és az Inflacios jelentés kozzététele elStti héten kerilni kell minden olyan
kommunikaciét, mely a jegybanki monetaris politikaval, kamatpolitikaval kapcsolatban all. Ebben az 6sszefliggésben
a sajtonyilatkozatok, cikkek, el6adasok és a befektetdi taldlkozékon kifejtettek egyarant kommunikacidonak
tekintendék. Ha a kommunikacié mégis elkertlhetetlen, a Bank munkavallaléi kotelesek elharitani mindazokat
a témakoroket, amelyek a kamatdontésre, illetve az Inflacids jelentés megallapitasaira, az abban megfogalmazott
Uzenetekre vonatkozd barmiféle utalasokat tartalmazhatnak. A Pénziigyi stabilitasi jelentés publikalasat megel6z6
egy hétben a jelentésben megfogalmazott Gizenetekrdl a nyilvdnossagot tajékoztatni nem lehet.

A Bank munkavallaléi megszoélaldsaik sordn kerilik a Monetéris Tandcs kamatdontésével kapcsolatos éllédsfoglalast.
Amennyiben a szakérték megnyilvanuldsa a témdban elkeriilhetetlen, kommunikaciéjukban a tobbségi véleményt
kell képviselnitk.

A Monetéris Tanacs allaspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében az MNB tv., a Monetéris Tanacs ligyrendje,
a testiilet tagjainak a monetaris politikdhoz kapcsolédd egyéni kommunikdacidja tekintetében pedig a Monetéris
Tandcs Ugyrendjének 2. szamu fuggeléke (,A Magyar Nemzeti Bank Monetaris Tanacsanak kommunikacids irdnyelvei”)
aziranyadé.

A Pénzligyi Stabilitasi Tandcs alldspontjanak nyilvanossagra hozatala tekintetében a testiilet tgyrendjében foglaltak
az iranyadok.

A Pénzligyi Békéltetd Testllet altal kotelezben, illetve mérlegelés alapjan nyilvanossagra hozando, illetve hozhato
informaciok korét az MNB tv., a Pénzligyi Békéltetd Testllet nyilvanossaggal valé kapcsolatat a testiilet miikodési
rendjét tartalmazo szabdlyzat rogziti.

1.8. Tulajdonosi képviselet

A Bank tulajdondban allé6 gazdasdgi térsasdgokban a Bank tulajdonosi képviseletét az igazgatdsag éltal ezzel
megbizott munkavallalé latja el.

A tulajdonosi képviselettel megbizott banki munkavallalé képviseli a Bankot mint tulajdonost a részben vagy
egészben a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok legfébb szervének (kdzgytlés) Glésén. Akadalyoztatdsa
esetén a tulajdonosi képvisel6t az Glésen az altala kijelolt munkavallalé helyettesitheti.

A tulajdonosi képvisel6 feladata a tarsasagok miikodésének, iranyitasanak és beszamoldinak figyelemmel kisérése,
a befektetés(ek)re vonatkozd alapdokumentumok kezelésével, nyilvantartdsaval kapcsolatos egyéb informacidk
Bankon belili koordinaldsa, a Bank érdekeinek, céljainak képviselete és érvényesitése a Bank kizardlagos, tobbségi
vagy kisebbségi tulajdonédban [évé véllalkozasokban. E feladatkorében eljdrva javaslatokat készit az érintett tarsasdgok
mukodésével és gazdalkodasaval 6sszefliggésben, mely javaslatokat dontés céljabol az igazgatdsag tigyrendjében
foglaltak szerinti dontéshozo elé terjeszti. Ha a dontéshozé masként nem rendelkezik, a dontésnek megfeleld irasbeli
hatarozatot a Bank mint részvényes képviseletében eljarva — egy személyben mint meghatalmazott - a tulajdonosi
képvisel6 irja ala.

1.9. A munkavallalok jogéllasa, jogai és kotelezettségei

A Bank egységes toborzasi rendszer révén biztositia — a megfelelé képzettségl, az elvart képességekkel és
tapasztalattal rendelkezé szakemberek alkalmazasaval - munkaerdigényének kielégitését. Az egyes munkakorok
betdltése — ha az elndk vagy ha az elndk a munkaviszony létesitésére vonatkozé munkaltatoéi jogkdr gyakorldsara
aféigazgatot hatalmazta fel, a féigazgaté méasként nem rendelkezik — egységes kivalasztasi rendszer alapjan, palyazat
utjan vagy a karriermenedzsment rendszer keretében, tudatos utdnpotlas tervezés eredményeként torténik.

A munkavallalok jogallasat, részvételét a Bank iranyitasaban, illetve szervezetében a mindenkor hatdlyos MNB tv.,
az SZMSZ, valamint a munka torvénykonyve, a Kollektiv Szerzédés és egyéb vonatkozd jogszabalyok és belsé
szabalyok rendelkezései hatarozzak meg.

A banki munkavallalé jogai:

— jogosult igényelni a folyamatos munkavégzéshez sziikséges targyi, szervezeti feltételeket, munkakori leirasat,
valamint eseti feladatanak részletes ismertetését a munkaltatoi jogkor gyakorléjatol,

— jogosult megismerni a Bank célkit(izéseit, sajat szervezeti egysége programjat, valamint eredményeit,
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— joga, hogy megismerje a munkdjaval és személyével kapcsolatos értékeléseket, valamint ezekrdl véleményt
nyilvénithat,

— dllasfoglaldsét, véleményét jogosult munkaértekezleteken és egyéb szakmai megbeszéléseken kinyilvanitani,

— sajat munkdjaval vagy szervezeti egysége, illetve a Bank tevékenységével kapcsolatban széban vagy irdsban
javaslatot tehet, panasszal élhet, megkdvetelheti a redlis, rovid hataridére torténé valaszadast, de a panasznak
nincs halaszté hatélya a kiadott feladat végrehajtasara vonatkozéan.

A banki munkavallalé kotelezettségei:

— feladatait legjobb tudasa szerint, a Bank sikeres m(ikodését el6segitve kell ellatnia,

— abanki munkarend és munkafegyelem betartasa,

— az SZMSZ-ben, valamint a névre széldan szamara atadott munkakéri leirdsban meghatéarozott, rd vonatkozo
feladatok kovetkezetes és maradéktalan elvégzése,

— 0Osszeférhetetlenségi és meghatarozott munkakorokben vagyonnyilatkozat tétele,

— amunkavédelmi, egészségligyi, tlzvédelmi, kdrnyezetvédelmi szabdlyok betartésa,

— abanki vagyon és tulajdon megdvasa,

— amunkajara vonatkozé és a munkavallaloi statuszaval 6sszefliggd eléirasok megismerése, betartasa,

— a bizonylati rend és fegyelem betartasa,

— a személyes adatok, mindsitett adatok, banktitok, fizetési titok, értékpapirtitok, biztositasi titok, pénztartitok,
foglalkoztatdi nyugdijtitok és tizleti titok megdrzése, az ezen adatok kezelésére vonatkozé szabélyok betartasa,

— szakmai titokként a Bank hatdésagi tevékenységével kapcsolatban tudomdsara jutott minden olyan tény, adat,
kordlmény megdrzése, melyet torvény szerint a Bank nem koteles mas hatdsdg, illetve a nyilvanossag szamara
hozzaférhet6vé tenni,

— javaslataival a banki m(ikodés javitasanak elsegitése,

— azalkoté munkahelyi légkor kialakitasanak segitése, az emberi és munkakapcsolatok fejlesztése,

— amunkavégzés akadalyainak feltarasa, kozremuikodés azok kikliszobolésében,

— szakmai tudasa, felkésziiltsége, gyakorlati ismeretei folyamatos, tudatos fejlesztése,

— aBank és szervezeti egysége mlikodésének eléseqgitése, fejlesztése legjobb tudasa szerint,

— aBank Etikai Kodexének betartasa,

— munkahelyén kiviil is a Bankhoz mélté magatartds tanusitasa,

— tervezett hosszabb tavollét, a munkaszervezeten bellli munkahely/munkakdér megvaltozasa, illetve
munkaviszonymegsz(inés esetén a helyettes, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorléja éltal kijelolt személy részére
a munkakori feladatok, folyamatban |évé Ugyek, lgyiratok, a munkakor elldtdsa sordn tudomdsara jutott
informaciok dtadasa erre vonatkozé jegyzékonyv felvételével egyidejlleg, legkésébb az dtadd adott munkakdrben
eltoltétt utolsé munkanapjan; a jegyzékonyvnek tartalmaznia kell az atadas-atvételi eljarasban részt vevé
személyek nevét és az eljards idépontjat, az atadott munkakdrrel kapcsolatos altaldanos jellegl tajékoztatast,
az dtadott iratok megnevezését, tételes jegyzékét, a még folyamatban Iévé ligyekben a soron kdvetkezd sziikséges
intézkedéseket, az atvevd és az dtado, illetve az eljardsban részt vevd valamennyi személy alairasat és egy teljességi
nyilatkozatot,

— azintraneten kdzzétett informaciok nyomon kovetése, kiilonods tekintettel a belsé szabalyokra.

Vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLII torvény alapjan a Bank munkavallaléi kozil
- ide nem értve a Monetéris Tandcs tagjait, akik az MNB tv. szerint tesznek nyilatkozatot - vagyonnyilatkozatot
kotelesek tenni azok, akik 6nalléan vagy testiilet tagjaként javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosultak,

a) ha koézigazgatasi hatdsagi tigyben jarnak el, 6tévenként,

b) ha kdzbeszerzési eljardsban vesznek részt, évenként,

<) ha feladataik ellatasa soran allami vagyonnal gazdalkodnak, kétévenként,

tovabba a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, munka- vagy feladatkor megsz(inését
koveté tizenot napon belil.

Az egyedi munkakorok vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség szempontjabdl valé mindsitésére a személyligyekért
felelds ligyvezetd igazgato jogosult.
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II. KULONOS RESZ
I/A. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEI
1. AZ ELNOK IRANY|TASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

1.1. AZ ELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.1.1. Oktatési igazgatdsag
1.1.1.1. Oktatasfejlesztési és tovabbképzési féosztaly
1.1.1.1.1. Gazdasagstratégiai oktatdsszervezési és kutatasi osztaly
1.1.1.2. Nemzetkozi oktatési féosztaly
1.1.1.2.1. Nemzetkozi oktatasi és kutatasi osztaly
1.1.2. Szanalasi igazgatdsag
1.1.2.1. Szandlasi tervezési és reorganizacios féosztaly
1.1.2.2. Szanalasi jogi és szabdlyozasi féosztaly

1.2. A SZEMELYUGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.2.1. Személyuigyi igazgat6sag
1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési féosztaly
1.2.1.2. Személyligyi és javadalmazasi féosztély

1.3. A KOMMUNIKACIOERT ES PENZUGYI ISMERETTERJESZTESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA
TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
1.3.1. EInoki kabinet
1.3.2. Kommunikécids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatdsidg
1.3.2.1. Kommunikacios és pénzligyi ismeretterjesztési féosztaly
1.3.2.1.1. Kommunikéciés osztaly
1.3.2.1.2. Pénzligyi ismeretterjesztési osztaly

1.4. A MAKROPRUDENCIALIS POLITIKAERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO
1.4.1. Makroprudencidalis igazgatosag
1.4.1.1. Makroprudencialis politika féosztaly
1.4.1.2. Makroprudencialis médszertan féosztaly

2. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.1. A MONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS ALELNOK KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
2.1.1. Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsag
2.1.1.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztaly
2.1.1.2. Kockazatkezelési féosztaly
2.1.1.3. Pénzpiaci eszkoztdr és tartalékstratégiai féosztaly

2.2. A GAZDASAGTUDOMANY! ES KIEMELT UGYEKERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
2.2.1. Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsig
2.2.1.1. Koltségvetési elemzési féosztaly
2.2.1.2. Koltségvetési kutatasok féosztaly
2.2.1.3. Versenyképességi és strukturalis elemzési féosztaly
2.2.2. Pénz- és devizapiac igazgatdsag
2.2.2.1. Forint- és devizapiaci mUveletek féosztaly
2.2.2.2. Befektetési f6osztaly
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2.2.3.

2.2.2.3. Kiemelt befektetések féosztaly

Kutatasi igazgatosag

2.2.3.1. Alkalmazott kutatdsi féosztaly

2.2.3.2. Tudomanyos ismeretterjesztési féosztaly

2.3. AMONETARIS POLITIKAERT ES HITELOSZTONZESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

2.3.1.

2.3.2.

23.3.

Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag
2.3.1.1. Monetéris stratégiai féosztaly

2.3.1.2. Piaci elemzések féosztaly

2.3.1.3. Makrofinanszirozés és kiilsé egyensuly féosztaly
Kbzgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatdsag
2.3.2.1. Kdzgazdasagi elemzési féosztaly

2.3.2.2. Kbzgazdasagi modellezési f6osztaly

2.3.2.3. Mikroelemzési és kdzgazdasagi alkalmazott kutatési féosztaly
Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsag

2.3.3.1. Makroprudencidlis elemzés féosztaly

2.3.3.2. Alkalmazott kutatds és stressz-teszt féosztaly
2.3.3.3. Hitel6sztonzok féosztaly

3. APENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS ALELNOK
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1. A PENZUGY| SZERVEZETEK FELUGYELETEERT ES FOGYASZTOVEDELEMERT FELELOS ALELNOK KOZVETLEN
IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

3.1,

Médszertani igazgatésag

3.1.1.1. Felligyeleti médszertani f6osztaly
3.1.1.2. Felligyeleti koordinaciés féosztaly
3.1.1.3. Hatosagi képzési féosztaly

3.2. A PENZUGYI SZERVEZETEK FELUGYELETEERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

3.2.1.

Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag
3.2.1.1. Hitelintézeti felligyeleti tdmogato osztaly
3.2.1.2. Hitelintézeti felligyeleti f6osztaly 1.
3.2.1.2.1. Felgyeleti osztaly 1.
3.2.1.2.2. Vizsgalati osztaly 1.
3.2.1.3. Hitelintézeti felugyeleti féosztaly 2.
3.2.1.3.1. Feltgyeleti osztdly 2.
3.2.1.3.2. Felligyeleti osztaly 3.
3.2.1.3.3. Vizsgalati osztaly 2.
3.2.1.4. Hitelintézeti operativ vizsgalati féosztaly

3.2.2. Biztositas-, pénztér- és kozvetiték felligyeleti igazgatdsag

3.2.2.1. Biztositasfelligyeleti f6osztaly
3.2.2.1.1. Biztositasi felligyeleti osztaly
3.2.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly
3.2.2.1.3. Aktudriusi osztaly
3.2.2.2. Pénztarak és kozvetitok felligyeleti féosztaly
3.2.2.2.1. Pénztérfelligyeleti és vizsgalati osztaly
3.2.2.2.2. Kdzvetiték prudencidlis és fogyasztovédelmi felligyeleti osztalya

3.2.3. Specidlis kompetencia igazgatdsag

3.2.3.1. Uzleti modell féosztaly
3.2.3.2. Validécié és SREP féosztaly
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3.2.3.3. Informatikai felligyeleti f6osztaly
3.2.3.3.1. Informatikai felligyeleti osztaly
3.2.3.3.2. Informatikai vizsgalati osztaly

3.3. AFOGYASZTOVEDELEMERT ES PIACFELUGYELETERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
3.3.1. Fogyasztévédelmi igazgatdsag
3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztévédelmi féosztaly
3.3.1.2. Biztositdk, pénztéarak, tékepiaci szolgaltatdk fogyasztévédelmi fosztaly
3.3.1.3. Pénzugyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok féosztaly
3.3.1.3.1. Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgéltatdk osztély 1.
3.3.1.3.2. Pénzligyi vallalkozasok és egyéb szolgdltatok osztaly 2.
3.3.2. Tékepiaci és piacfeliigyeleti igazgatdsag
3.3.2.1. Piacellenérzési és felligyeleti féosztaly
3.3.2.1.1. Piacellenérzési osztaly
3.3.2.1.2. T6kepiaci operativ vizsgalati osztaly
3.3.2.2. T6kepiaci felligyeleti f6osztaly
3.3.2.2.1. Befektetési szolgaltato felligyeleti osztély
3.3.2.2.2. Befektetési alapkezelSk és kockazati tékealap-kezelSk felligyeleti osztaly
3.3.2.2.3. Kiemelt intézmények felligyeleti osztaly
3.3.2.3. Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati féosztaly
3.3.2.3.1. Piacmonitoring és adatelemz6 osztaly
3.3.2.3.2. Pénzmosés vizsgalati osztaly
3.3.3. Pénzligyi Fogyasztovédelmi Kdzpont
3.3.3.1. Fogyasztovédelmi kommunikécio és informacids féosztaly
3.3.3.2. Ugyfélszolgalati f6osztaly

3.4. AZ ENGEDELYEZESERT ES JOGERVENYESITESERT FELELOS UGYVEZETO IGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK
3.4.1. Hatosagi perképviseleti féosztaly
3.4.2. Szabdlyozasi féosztaly
3.4.3. Pénzligyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatésaga
3.4.3.1. Pénz- és tékepiaci engedélyezési féosztaly
3.4.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztaly
3.4.3.1.2. T6kepiaci engedélyezési osztaly
3.4.3.1.3. Pénzligyi vallalkozasok engedélyezési osztalya
3.4.3.2. Pénzpiaci jogérvényesitési féosztaly
3.4.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztaly
3.4.3.3. Biztositasi és pénztari engedélyezési és jogérvényesitési féosztaly
3.4.3.3.1. Biztositasi és pénztari engedélyezési osztaly
3.4.3.3.2. Biztositasi és pénztari jogérvényesitési osztaly
3.4.4.T6kepiaci és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatdsag
3.4.4.1. Kibocsétasi engedélyezési 6nallé osztély
3.4.4.2. Fogyasztovédelmi jogérvényesitési féosztaly
3.4.4.3. Piacfelligyeleti és tékepiaci jogérvényesitési féosztaly
3.4.4.3.1. Piacellendrzési és kibocsatdi jogérvényesitési osztaly
3.4.4.3.2. T6kepiaci szervezetek és tékepiaci kdzvetiték jogérvényesitési osztdlya
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4. A STATISZTIKAERT ES PENZUGY! INFRASTRUKTURAKERT FELELOS ALELNOK IRANYITASA ALA TARTOZO
SZERVEZETI EGYSEGEK

4.1. Statisztikai igazgatdsag
4.1.1. Fizetési mérleg féosztaly
4.1.2. Monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai féosztaly
4.1.3. Pénziigyi szamldk féosztaly
4.1.4. Felugyeleti statisztikai féosztaly
4.1.5. Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinécids féosztaly
4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont féosztély

4.2. Pénzugyi infrastrukturak igazgatosag
4.2.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési féosztaly
4.2.2. Pénziigyi infrastrukturakat felvigyazé és ellen6rzé féosztaly

5. A FOIGAZGATO IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

5.1. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK
5.1.1. Bankbiztonsagi igazgat6sag
5.1.1.1. Megel6zési és védelmi igazgatasi féosztaly
5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsagtechnikai féosztaly
5.1.2. Jogi igazgatdsag
5.1.2.1. Bankszakjogi féosztaly
5.1.2.2. Altalanos jogi és szabélyozasi féosztaly
5.1.2.2.1. Altalénos jogi és szabalyozasi osztaly
5.1.2.2.2. Birsag- és koveteléskezelési osztaly
5.1.2.3. Koordindcids féosztaly
5.1.2.3.1. Koordindcios osztaly
5.1.2.3.2. Dokumentacids és iratkezelési osztaly
5.1.3. Informatikai igazgatésag
5.1.3.1. Gazdalkodasi f6osztaly
5.1.3.2. Informatikai fejlesztési féosztaly
5.1.3.2.1. Projektiranyitasi osztaly
5.1.3.2.2. Alkalmazasfejlesztési osztaly
5.1.3.2.3. Informatikai igénykezelési osztaly
5.1.3.3. Informatikai infrastruktura féosztaly
5.1.3.3.1. Haldzat lizemeltetési osztaly
5.1.3.3.2. Infrastruktura Gizemeltetési osztaly
5.1.3.3.3. Helpdesk osztély
5.1.3.4. Informatikai alkalmazasok féosztaly
5.1.3.4.1. Alkalmazasfelligyeleti osztaly
5.1.3.4.2. Felugyeleti és statisztikai alkalmazasok osztaly
5.1.3.4.3. Informatikai tesztelés-tdmogato osztaly
5.1.4. Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatosag
5.1.4.1. Kdzponti beszerzési féosztaly
5.1.4.2. M(ikddési szolgaltatasi féosztaly
5.1.4.2.1. Miiszaki és (izemeltetési osztaly
5.1.4.2.2. Szolgéltatasi és ellatasi osztaly
5.1.5. Bankm{veletek igazgatdsag
5.1.5.1. Szamlam{veletek féosztaly
5.1.5.1.1. Nemzetkozi fizetések osztdlya
5.1.5.1.2. Belfoldi fizetések osztalya
5.1.5.1.3. Munkaltatéi kdlcson osztély
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5.1.5.2. Piaci mUiveletek féosztaly
5.1.5.2.1. Treasury back office osztély
5.1.5.2.2. Deviza likviditasi osztaly
5.1.6. Szamviteli igazgatdsag
5.1.6.1. Szamviteli jelentéskészitési és elemzési féosztaly
5.1.6.2. Banklzemi szamviteli és pénziligyi féosztaly
5.1.6.2.1. Gazdalkodasi osztaly
5.1.6.2.2. F6konyvi kdnyvelési osztaly
5.1.6.2.3. Pénzligyi elszdmolasi és eszkdzgazdalkodasi osztaly
5.1.7. Informatikai biztonsagi féosztaly
5.1.7.1. Informatikai biztonsagi fejlesztések és szolgéltatdsok osztaly
5.1.7.2. Informatikai biztonsagi elemzdi és incidenskezelési osztaly
5.1.8. Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosag
5.1.8.1. Nemzetkdzi intézményi kapcsolatok féosztaly
5.1.8.1.1. Jegybanki kiilképviseletért felel6s osztaly
5.1.8.1.2. EU és nemzetkdzi intézmények osztaly
5.1.8.2. Nemzetkozi bilaterélis kapcsolatok féosztaly
5.1.8.2.1. Nemzetkozi egylttm(ikodési és elemzési osztaly
5.1.8.2.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztaly
5.1.9. Készpénzlogisztikai igazgatdsadg
5.1.9.1. Pénzkibocsatasi stratégiai féosztaly
5.1.9.2. Készpénzszakértéi és fejlesztési féosztaly
5.1.9.3.Technoldgiai tdmogato és ellendrzési féosztaly
5.1.9.4. Készpénzellatasi f6osztaly

6. A FELUGYELOBIZOTTSAG ES AZ IGAZGATOSAG IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK

6.1. Belsé ellendrzési féosztaly

I1/B. A BANK SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATKORE
1. Az elndk irdnyitasa ala tartozoé szervezeti egységek
1.1. Az eInok kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek
1.1.1. Oktatdsi igazgatdésdg

1. el6késziti a kdzgazdasagi gondolkodds, illetve az ezt segité intézményrendszer és infrastruktira fejlesztése
terén hozandé dontéseket, és koordindlja azok végrehajtasat;

2. az altaldnos kozgazdasagi mdlveltség novelése érdekében oktatdsi programokat szervez, részt vesz
a kiemelkedd tehetségek egyéni gondozasaban és a Bank vagy az altala alapitott intézmények altal irdnyitott
képz6 mihelyek létrehozadsaban és mikddtetésében, ennek kdrében szakmai egytittmdkodést alakit ki a Bank
alapitvanyaival;

3. biztositja, hogy a tudomanyos fokozattal rendelkezé kutatdk, a PhD-hallgatdk, az egyetemi és féiskolai
tanulmanyokat folytatok és a szakkollégiumok szamara megismerheték legyenek a Bank altal meghirdetett
Kézgondolkoddasi Program elemei;

4, kialakitja és mUkodteti a Latogatokdzpontot és az ahhoz kapcsolddé oktatési, ismeretterjesztési programokat,
elldtja a Latogatdkozpont részét képezd Bankjegy- és éremgyljteménnyel kapcsolatos feladatokat, gondozza
a gyljteményt;

5. feladatkorében kapcsolatot tart a hazai és kilfoldi felsGoktatdsi intézményekkel és mas, a felsGoktatasban
mikodd szakmai szervezetekkel, kutatéintézetekkel;
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mukodteti az MNB Hallgatéi Klubot, ennek keretében figyelemmel kiséri az MNB 6sztondijas hallgatdinak
szakmai palyafutdsat, kozosségépitd rendezvényeket és eseményeket szervez, tdmogatja szakmai muhelyek
|étrehozataldt, egyuttmikodéseket épit ki hasonld hazai és kiilfoldi szervezetekkel;

koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg szakmai
irdnyitasaval — a hatarkorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

1.1.1.1. Oktatdsfejlesztési és tovdbbképzési f6osztdly

oktatdsi egyuttm(ikddési programokat dolgoz ki és koordindl hazai felsGoktatasi intézményekkel;
Osztondijprogramot tervez és koordinal felsGoktatasi intézmények hallgatéi szamara;

el6késziti a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi programjaval 6sszhangban allé vezetéképzési és tovabbképzési
programokat, illetve az azok végrehajtasat, megvaldsitasat és koordinaldsat megalapozéd dontéseket;
mukodteti a vezet6képzési és tovabbképzési programokat.

1.1.1.1.1. Gazdasdgstratégiai oktatdsszervezési és kutatdsi osztdly

Az osztdly a gazdasagstratégidhoz, geopolitikédhoz, regiondlis fejlédéshez és urbanizaciéhoz kapcsolodd
oktatasszervezési és kutatasi feladatokat |4t el. Ennek keretében:

1.

1

N

1

oktatdsi programokat tervez, fejleszt és koordindl a geopolitika, gazdasagfoldrajzi képzési teriileteken
a graduadlis és posztgradudlis oktatasban; kapcsolatot tart az érintett oktatdsi intézményekkel és egyéb
partnerekkel;

tananyagokat fejleszt gazdasagstratégiai tématerileten;

operativ szinten koordindlja a Bank és a Budapesti Corvinus Egyetem kdzotti egylittmikodés megvalésitasat,
az érintett szakteriletek bevonaséval;

tdmogatja oktatasi és 6sztondijprogramok vizuélis kommunikaciéjat;

elemzéseket készit a gazdasagi fejlédés, versenyképesség regionalis és urbanizacids sajatossagairdl;
koordinalja az MNB Konyvklub operativ mikodését.

.1.1.2. Nemzetkézi oktatdsi f6osztdly

elemzéseket készit kilfoldi oktatasi intézményekrdl, j6 nemzetkozi oktatdsi gyakorlatokrol;
felkutatja a lehetséges nemzetkdzi oktatasi partnerintézményeket;
nemzetkozi egylttmikodési programokat tervez, szervez és koordindl a felséoktatas teriiletén.

.1.1.2.1. Nemzetkdzi oktatdsi és kutatdsi osztdly

kapcsolatot tart a nemzetkdzi tudoményos élet és felsGoktatds intézményeivel, kutatéival, meghatarozé
szakértGivel, kiemelten Kina felséoktatasi intézményeivel, kutatdival, vezet6 szakértdivel, valamint kapcsolatot
tart és egylttmukodik a terlleten aktiv hazai felsGoktatési és tudomanyos muhelyekkel;

geopolitikai, gazdasagi, tarsadalmi, oktatési, kulturdlis, valamint torténeti kutatdsokat végez, elemzéseket
készit a kapcsolattartasban érintett régiokkal, kiemelten Kindval és a Kelettel kapcsolatban.

1.1.2. Szandldsi igazgatdsdg

A Szandldsi igazgatésdg gondoskodik a szandlasi tervek elkészitésérdl, a helyredllitasi tervek véleményezésérdl,

a szanalasi kollégiumok mUkodtetésérdl és az ilyen kollégiumok munkajaban valo részvételrdl, a szanélasi elemzési és

reorganizacids feladatok ellatasarol. Feladata a szanaldshoz kapcsolodd jogi és szabdlyozasi feladatok ellatasa,

az intézményi kapcsolatok dpoldsa és a Bank nemzetkdzi szandlasi kapcsolatrendszerének kiépitése és gondozasa.
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1.1.2.1. Szandldsi tervezési és reorganizdcids f6osztdly

javaslatot tesz a Bank altalanos szandlasi stratégidjara a Pénziligyi Stabilitasi Tandcs részére;

akulon torvényben meghatérozott keretek kdzott a hazai székhely(i csoportok és intézmények vonatkozasaban

(home szerepkoérben)

a) elkésziti és rendszeresen aktualizalja az intézményekre vonatkozd szanalasi terveket,

b) a szanalasi tervezés sordn sziikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szandlhatdsagi értékelést
végez, és szanalhatosagi akadalyok feltardsa esetén javaslatot tesz az akadadlyok mérséklésére vagy
megsziintetésére iranyulo intézkedések megtételére,

c) kozrem(kodik a  hitelintézetek  és  befektetési  vallalkozdsok  helyredllitasi  tervei
kovetelményrendszerének kialakitdsdban és a Bankhoz benyujtott helyredllitasi tervek
véleményezésében,

d) mukodteti azon szanaldsi kollégiumot, mely olyan pénziigyi csoport koré szervezédik, melynek
tekintetében a Bank a csoportszintl szanalasi hatdsag,

e) kozremikodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozdsok csoporton bellli pénziigyi tdmogatasi
megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra hérulé feladatok elldtasaban;

szanalas elrendelése esetén el6késziti a szandlast, dontés-el6készité anyagot készit a Pénzligyi Stabilitasi

Tanacs részére a szanalas folyaman hozandé dontésekrdl, igy kiilonosen az alkalmazando szanélasi eszkdz(6k)

kivélasztasarol;

kozremUikodik a szandlasi biztosok kivalasztasdban, irdnyitja a szandlasi biztosok munkajat, és beszamoltatja

Oket;

koordinalja a szanaldst és sziikség esetén a reorganizaciot;

a szandlasi feladatokhoz kapcsoléddan kozremikdodik a Bank rendszerszinten jelentSs intézményekkel

kapcsolatos politikajanak kialakitdsaban;

szandlasi szempontbdl véleményezéként kdzremikddik a Bank szektoralis stratégiai anyagainak készitésében;

szanalasi célu elemzéseket végez a szandlasi tervezés és a szandlds végrehajtasdnak tdmogatasara;

el6késziti és gondozza a szanélasi célu adatszolgaltatasokat;

elldtjia a szandlasi torvényben meghatdrozott, fliggetlen vagyonértékel6kkel kapcsolatos pélyaztatasi,

nyilvantartasi és kivalasztasi feladatokat;

szlikség szerint elvégzi a szandlasi torvényben meghatarozott ideiglenes vagyonértékelést az érintett

hitelintézet vagy befektetési vallalkozés esetében;

a kuldn torvényben meghatdrozott keretek kozott a kilfoldi székhelyl csoportok és intézmények

vonatkozasaban (host szerepkorben)

a) kozremiikodik kulfoldi szanaldsi hatésdgok 4ltal koordinalt csoportszintli szandlasi tervek
elkészitésében és aktualizaldsaban,

b) a szandlasi tervezés soran szlikség esetén helyszini szakaszt is tartalmazé szandlhatésagi értékelést
végez, és szanalhatosagi akadalyok feltadrdsa esetén javaslatot tesz az akaddlyok mérséklésére vagy
megsziintetésére iranyuld intézkedések megtételére,

c) kozrem(kodik a  hitelintézetek  és  befektetési  vallalkozdsok  helyredllitasi  tervei
kovetelményrendszerének kialakitdsdban és a Bankhoz benyujtott helyredllitasi tervek
véleményezésében,

d) kozrem(kodik az olyan szanadlasi kollégium mukodésében, mely olyan pénziigyi csoport koré
szervez6dik, melynek tekintetében nem a Bank a csoportszinti szanalasi hatdség,

e) kdzremkodik a hitelintézetek és a befektetési vallalkozdsok csoporton bellli pénziigyi tdmogatési
megallapodasaival kapcsolatos, a Bankra harulé feladatok ellatasaban;

csoporthoz nem tartozé befektetési vallalkozésok esetében

a) szanalasi tervet készit,
b) elvégzi a szanalhatdsagi értékelést, sziikség esetén helyszini vizsgélatokkal,
c) ideiglenes értékelést végez, amennyiben sziikséges,

d) véleményezi a helyredllitasi terveket.
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1.1.2.2. Szandldsi jogi és szabdlyozdsi f6osztdly

1. a tarsféosztélyokkal egyuttmiikddve elkésziti a szandlasi feladatkdrbe tartozé hatarozatok és végzések
tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;
kozrem(ikodik a szanalassal kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;
kialakitja — szlikség esetén a Szandlasi tervezési és reorganizacids féosztaly szakvéleményének kikérésével —
a beérkezett szanalasi terliletet érint6 allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandé valaszokat;

4. el6késziti a szandldsi témaju MNB rendeleteket, valamint gondoskodik azok rendszeres feliilvizsgalatarol;

5. egylttmikodik az érintett tarsteriiletekkel a pénzligyi kdzvetitérendszer stabilitdsa, valamint az intézményi
vélsagkezelés szempontjabol fontos pénz- és tékepiaci, valamint biztositasi jogszabélyok véleményezésében;

6. jogi tamogatast nyujt a Szanalasi tervezési és reorganizacios féosztalynak;

7. kalon térvénynek és a szanalasi dontéshozatali és eljarasrendnek megfeleléen kapcsolatot tart az illetékes
hatésagokkal, szervekkel, tarsasagokkal (igy kulondsen felel6s minisztérium, Karrendezési Alap, Szanélasi
Alap);

8. elldtja a Karrendezési Alappal és a Szanalasi Alappal kapcsolatos pénziigyi stabilitasi feladatokat, valamint

vezetdi felkészitét készit a Szanélasi Alap igazgatotandacsi Uléseihez;

9. a szanalasi vagyonkezelé vonatkozasdban szakmai felel6sként el6késziti a tulajdonosi jogok gyakorldsa
keretében hozandé dontéseket;

10.  kozrem(ikodik a Bank nemzetkozi szanalasi kapcsolatrendszerének kiépitésében és gondozasaban;

11.  elldtja a Bank képviseletét egyes EU-s és egyéb nemzetkdzi szervezetek szanaldssal kapcsolatos
munkacsoportjaiban és bizottsagaiban;

12.  gondoskodik a szandldsra vonatkozd nemzetkdzi sztenderdek, EU-s ajanlasok és iranymutatasok
implementalasarol;

13.  nyomon koveti a szanélasra vonatkozé nemzetkozi j6 gyakorlatokat, és indokolt esetben javaslatot tesz hazai
meghonositasukra.

A féosztalyok kodzotti feladatmegosztast a Szanélasi igazgatdsag vezetdje a fentiektél eltéréen is megallapithatja.

1.2. A személyligyekért felel6s ligyvezet6 igazgatd iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

A személyligyekért felel6s Uigyvezeté igazgaté tdmogatja az elndk és mas munkaltatéi jogkort gyakorlé vezetdk
személyi ligyekkel kapcsolatos munkajat, tdmogatja és irdnyitja a Bank emberieréforras-rendszerének mikodését.
Irdnyitja a Bank éves személyi jellegii koltségei tekintetében a koltséggazdai feladatok ellatasat. Tamogatja és iranyitja
a személyligyi szakteriilet feladatkodrébe tartozo kapcsolattartast. Vezeti a Személyligyi igazgatdsagot.

1.2.1. Személyligyi igazgatdsdg

A Személyligyi igazgatésag feladata a Bank stratégiai elképzeléseihez igazodd emberier6forrds-stratégia
meghatdrozasa, annak megvaldsitasat szolgald kdzéptavu és éves tervek kialakitdsa, emberieréforras-politikak,
eljarasok és eszkozok kialakitdsa, folyamatos karbantartdsa és azok mikodtetése a vezeték emberieréforras-
menedzsment munkdjaban. A Személyligyi igazgatdsag felel a Bank (nem pénziigyi) eredményességi rendszerének
kialakitasaért és mukodtetéséért; a teljesitményorientdlt szervezeti kultira fenntartdsa érdekében az intézmény
vezeti részére tanadcsot és moddszertani segitséget nyuljt a Bank korszerli szervezeti megoldédsainak és
menedzsmenttechnikainak fejlesztéséhez.

A Személyligyi igazgatdsdg feladatainak elldtasa érdekében kapcsolatot tart, és egylittm(kodik a vezetdkkel,
a munkavallaléi érdekképviseleti szervezettel, valamint az Gzemi tanaccsal, felel a Bank Kollektiv Szerz6désének
szerkesztéséért és karbantartasaért.

A Személyligyi igazgatdsag koltséggazdai feladatokat 1at el a Bank éves személyi jelleg( kéltségei tekintetében (bér,
bér jellegl, béren kivili juttatdsok és azok jarulékai), és lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési
igazgatdsag szakmai irdnyitasaval — a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

Mindemellett a feladatkorébe tartozé kérdésekben részt vesz a Bank térsadalmi felel6sségvallalasi stratégidjanak
kialakitasaban; ellatja az Ugyfélpanaszok elintézése ellen benyujtott fellilvizsgélati kérelmek dontésre torténd
elbterjesztéséhez kapcsolddo ligyintézést.
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1.2.1.1. Szervezet- és személyzetfejlesztési f6osztdly

mikodteti a Bank szakembersziikségletéhez igazodd képzési rendszert, oktatasi-képzési koltségek
koltséggazdaja, a vezetbképzés kivételével szervezi és koordindlja a képzések megvaldsitasat;

a minéségi munkaerd-utdnpotlas hosszu tavu biztositdsanak tudatos tervezhet6sége érdekében a banki
stratégiahoz igazoddan részt vesz a karrierfejlesztésben, a kialakitott elvek alapjan tervezi és koordinalja
a teljes folyamatot, tdmogatja a dontéshozatalt a felsé vezetdkkel egyuttmikddésben;

kialakitja a HR-rendszereket, biztositja a javadalmazasi, a teljesitményértékelési, a képzési és a karrierfejlesztési
mukodteti a Bank erkolcsi elismerési rendszerét, koordindlja az elismerések adoményozasahoz kapcsolodd
folyamatot;

a vezetbképzés korébe nem tartozdan tanacsot és modszertani tdmogatast nyujt a vezeték szervezetfejlesztési
tevékenységéhez, menedzsmenttechnikdinak fejlesztéséhez; tandcsaddssal tadmogatja a vezetdket
az emberieréforrdas-menedzsment tevékenység ellatdsdban, illetve munkatérsain keresztil tandcsadassal
segiti a munkavéllalokat a munkahelyi, esetlegesen a személyes problémaik megoldasaban;

részt vesz a szervezeti kultira formalasdban, szervezetfejlesztési programok megvaldsitasaval kdzvetlendl,
a személyzeti politika és a szervezeti értékek érvényesitésével kdzvetve alakitja a kulturat;

szervezi az éves munkavallaléi elkdtelezettségi és elégedettségi vizsgalatokat, részt vesz az intézményi
akcidtervek kidolgozasédban, megvaldsitdsdban, és figyelemmel kiséri az elégedettséget javitd akcidtervek
végrehajtasat;

a vezetbkkel egylttmiikddésben elltja, illetve koordinélja a szervezet m(ikddési hatékonysaganak felmérését,
a folyamatok, tevékenységek teljesitményével, eredményeivel, kimeneteivel kapcsolatos elvarasok feltarasat,
benchmarkok felkutatasat, hatékonysagjavité intézkedések koncepcidjanak kidolgozasat, hatékonysagot
méré mutatdszamok kidolgozasat célzé feladatokat;

elldtja, illetve koordindlja a szervezeti egységek bevonaséval a mikddési folyamatok modellezését, a folyamatok
optimalizaldsatazemberieréforrdsok felhasznédlasanak racionalizalasa érdekében; a folyamatok dokumentaldsa
érdekében szoftvertamogatast biztosit, melynek egyben bankszakmai felel6se is; felligyeli a folyamatszabalyok
és technoldgiai eljardsok 6sszhangjat;

a m(ikddési hatékonysag novelése érdekében sziikség esetén javaslatot tesz az egyes funkcidkon beldl, illetve
az azok kozotti optimélis munkamegosztashoz illeszkedd szervezeti strukturdra vonatkozédan, az Uj
tevékenységeket, funkcidkat beilleszti a szervezeti strukturaba;

folyamatosan karbantartja a Bank Etikai Kodexét.

1.2.1.2. Személyligyi és javadalmazadsi féosztdly

a kialakitott politikak és eljarasok szerint mlkodteti az emberieréforras-rendszereket;

kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank létszamnyilvantartasat, szakmai tdmogatdst nyujt a vezetéknek
az emberi eréforras (Iétszam) tervezéséhez;

muikodteti a toborzasi, kivalasztasi rendszert, koordinalja annak teljes folyamatat, ennek keretében kapcsolatot
tart a vezetdkkel, és tamogatja a dontéshozatalt;

elldtja a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyul6 egyéb jogviszony létesitésével, moddositaséval és
megsziintetésével kapcsolatos munkajogi feladatokat, szervezi a munkaeré-atcsoportositast;

elldtja a munkavallalék osszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével Osszefliggésben
a Bankra harulé feladatokat, ellenérzi a nyilatkozattételi kotelezettség teljesitését, gondoskodik a nyilatkozatok
Orzésérdl és nyilvantartasarol;

tamogatja és koordindlja az Uj belépdk, illetve az Uj munkakorbe keriilék beilleszkedését;

mUkddteti a Bank munkakori strukturajat, besoroldsi és cimrendszerét;

béren kivili juttatdsok) rendszerét és strukturdjat, az emberieréforrds-gazdalkodas rendszerében a vezeték
szamdra szakiranyitdst ad a foglalkoztatds kompenzacids feltételeire vonatkozdan (pl. alapbérfejlesztés,
javadalmazas stb.), ellenérzi azok betartasat;

kialakitja és folyamatosan fejleszti a Bank HR kontrolling rendszerét: iranyitjia az intézmény éves
|étszamtervezését, részt vesz annak elkészitésében, illetve az év kdzbeni |étszamterv-modositasi javaslatok
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10.
11.
12.

14.
15.
16.
17.

18.
19.

készitésében; az éves létszamterv alapjan elkésziti a Bank éves személyi jellegli raforditasainak koltségtervét,
illetve mUikodteti és folyamatosan fejleszti a Bank HR reporting rendszerét, ennek keretében teljesiti a [étszamot
és személyi jellegU raforditasokat érintd kiilsé/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségeket;

a szervezetet érint6 létszamleépités esetén biztositja annak egységes, humanus és gondoskodé lebonyolitasat;
teljeskorden ellatja a munkaligyi feladatokat;

a személyzeti adminisztracio keretében ellatja a munkaviszony és a munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony
|étesitésével, moddositasaval és megsziintetésével kapcsolatos adminisztracidos feladatokat, biztositja
az adatbdzis naprakészségét és pontossagat, vezeti a személyligyi nyilvantartast;

elldtja a munkavallalok illetményének és az egyéb jaranddsagoknak a szamfejtésével és kifizetésével, valamint
a banki nyugdijasok tdmogatdsaval 6sszefliggd, tovabba az MNB Alkalmazottak Biztosité Egyesiilete
megszlinését kdvetden a Bank dltal dtvallalt feladatokat;

ellatja a tarsadalombiztositasi szolgaltatasokkal 6sszefliggé feladatokat;

elldtjaa munkavallaloijuttatasok igénybevételével kapcsolatos feladatokat (valaszthato béren kivdili juttatasok);
végzi a magénszemélyek jovedelemaddzasaval kapcsolatosan a Bankra mint munkaltatéra harulé feladatokat;
kezeli az addzassal és a tarsadalombiztositassal kapcsolatos nyilvantartdsokat, teljesiti az ezzel 6sszefliggd
kilsé és belsé adatszolgéltatast;

teljesiti a feladatait érintd kils6/belsé adatszolgaltatasi kotelezettségét;

elldtja a Bank és a HVB Bank Hungary Zrt. dltal aldirt, munkdltatéi hitelek atvételérdl kotott megallapodas
alapjan raharulé feladatokat.

1.3. A kommunikaciéért és pénziigyi ismeretterjesztésért felelés ligyvezetd igazgato irdnyitasa ald
tartozo szervezeti egységek

1.3.1. EIn6ki kabinet

10.
11.
12.

13.
14.

kapcsolatot tart az elnék hivatali teendéinek tdmogatasa, szervezése érdekében a Bank szervezeti egységeivel,
az elnok megbizasabdl megbeszéléseket, egyeztetéseket folytat;

az elnok naptara alapjan sziikségessé valt intézkedések megtétele érdekében rendszeresen kozvetlendl
megkdldi az informaciokat az illetékes szervezeti egységek vezetdinek, eljar az elnok altal meghatérozott
Ugyekben, részt vesz az eInok altal meghatarozott projektek koordindlaséban;

a Bank szervezeti egységei szdmara kozvetiti az elndk utasitasait és allasfoglaldsait;

az elndk dontése szerint részt vesz az egyes szervezeti egységek feladatainak tervezésében, elékészitésében,
végrehajtasaban és értékelésében;

kezdeményezi az elnok kiilfoldi latogatasokhoz és hazai targyalasokhoz sziikséges targyalasi és hattéranyagok
elkészitését, ezeket véleményezi és rendezi, ide nem értve azokat, amelyeket az SZMSZ mas szervezeti egység
feladatkorébe tartozoként hataroz meg;

az elndk elbéadasaihoz, beszédeihez késziilé javaslatok elkészitését koordinalja, illetve a Bank szervezeti
egységeitdl javaslatokat kér, és ezeket véleményezi;

rendszerezi és dontésre el6késziti az elndknek cimzett teljes Ggyirat- és levélforgalmat, eljuttatja az elnok altal
intézkedésre kiadott anyagokat a hataskorrel rendelkezé szervezeti egységhez, és figyelemmel kiséri az ezekkel
kapcsolatban tett intézkedéseket;

ellatja az elnok naptaranak vezetéséhez kapcsolddo feladatokat, a Bank vezet6itdl és szervezeti egységeitdl
rendszeresen bekéri az ehhez szlikséges tajékoztatast;

figyelemmel kiséri és valogatja a kiilonbozd hirforrdsokbdl érkezé informacidkat, és gondoskodik az elnok
megfelel6 idében torténd tajékoztatasardl;

elésegiti az elndk nyilvanos szerepléseit;

gondoskodik az elndk hivatalos delegdcids programjainak el6készitésérdl és levezénylésérdl;

gondoskodik a Bankban az elndknél zajlé hivatalos latogatdsok és a hozzajuk kapcsolédd térgyaldsok
el6készitésérol és levezénylésérdl;

szervezi az elndk hivatalos kulféldi és belfoldi utjait;

elldtja az elndk protokolltdmogatasat kulfoldi és belfoldi hivatalos taldlkozoin és megbeszélésein, ideértve
a Monetaris Tanacs, a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs, az igazgatdsag és egyéb jegybanki dontéshozo testiilet
Ulését is.
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1.3.2. Kommunikdcids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsdg

A Kommunikécids és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatdsag feladata a Bank egységes és koordinalt kiilsé és belsé
kommunikacidjanak irdnyitdsa és megvaldsitasa, valamint a sajtdszévivé funkcid elldtasa. Felel6s a Bank belsd
kommunikacids rendszerének mukodtetéséért, valamint gondozza a Bank konyvtarait, és teljesiti a forditasi és
publikaldsi igényeket. Felelés a Bank pénzlgyikultura-fejlesztési tevékenységére vonatkozd szakmai program
a Bank tarsadalmi felel6sségvallalasi koncepciojat, kialakitja és mikodteti a Tarsadalmi Felelésségvéllalasi Rendszert,
gondoskodik a stratégia rendszeres fellilvizsgalatardl, aktualizaldsarol és a végrehajtdsdhoz sziikséges dontések
el6készitésérol.

Koordindlja az eurd tervezett bevezetésével kapcsolatos kommunikaciés feladatok elvégzését, kapcsolatot tart
az Eurdpai Kozponti Bank és mas jegybankok kommunikacids szerveivel. Kialakitja és fejleszti a Bank arculatat.
Javaslatot tesz a Bank tdmogatési (szponzorélasi, adomanyozasi) stratégidjara; dontésre el6késziti a tAmogatasokrol
donteni jogosult testiletek felé a kérelmeket, koordindlja a teljes tdmogatasi folyamatot. Miikodteti az informacios
szolgdlatot. Ellatja az emlékpénz-kibocsatdssal, tovabba a forgalmi érmék, illetve bankjegyek emlékvaltozatainak
kibocsatasaval 6sszefliggd témavalasztasi, terveztetési és kommunikacids feladatokat; gondoskodik a protokollaris
célu ajandékérmék beszerzésérol és készletezésérdl.

Koltséggazda szervezeti alegységként lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag szakmai
iranyitdsaval — a hatdskorébe tartozd beszerzési eljardsokat.

1.3.2.1. Kommunikdcids és pénziigyi ismeretterjesztési féosztdly

1.3.2.1.1. Kommunikdcids osztdly

1. javaslatot tesz a Bank kilsé kommunikdcids stratégidjara, és megvaldsitjia azt, szabalyozza a kilsé
kommunikacids tevékenységet;

2. felel a nyilvdnossag szamdra eljuttatni kivant jegybanki Uzenetek, sajtokdzlemények megfelel6 kdrben vald
terjesztéséért;

3. kapcsolatot tart a médiaval, ellatja a sajtdszdovivéi feladatokat, megszervezi a sajtbeseményeket, az elektronikus
sajtéfigyelést és a sajtomegjelenések értékelését;

4. koordindlja a nyilatkozatra jogosult munkavallalék sajtonyilatkozatait, menedzseli a vezetdk sajtdszerepléseit,

kialakitja a nyilvdnossag tajékoztatasanak rendjét;
5. sajtokommunikaciés szempontbdl el6késziti és nyilvantartja a felsé vezeték konferencian, forumokon torténé
megjelenéseit, nyilvantartast vezet az ott elhangzott eléadasokrdl, tajékoztatokrdl, és gondoskodik azok
publikalasarol;
végzi a Bank tevékenységével kapcsolatos sajtéanyagok elektronikus archivalasat, vezeti a sajtonyilvéntartast;
szerkeszti, m(ikddtetiésfejlesztiaBankinternetesfeliileteit (egylittmUiikodésben azInformatikaiigazgatésaggal);
kozremUikodik a Pénzligyi Békéltetd Testllet kozzétételi kotelezettségeinek internetes megjelenitésében;
intézi a jogszabalyi kotelezettség alapjan és egyéb okokbdl (pl. szponzoralt sajtdémegjelenések) kozzétett
sajtohirdetések megjelentetését;

0 o N o

10.  meghatérozza és mikodteti a Bank belsé kommunikaciés rendszerét, szervezi és mikodteti a vezeték és
a munkatarsak kozotti kétiranyu kapcsolattartdst, tovabba szabalyozza a bels6 kommunikacids tevékenységet;

11.  kialakitja és fejleszti a Bank arculatat, végzi az arculathordozé termékekkel 6sszefliggd kreativ tervezési
feladatokat, kezdeményezi azok megrendelését és gyartasat a Szolgaltatasi és ellatasi osztalynal;

12.  szerkeszti és fejleszti a Bank intranetrendszerét.

1.3.2.1.2. Pénztigyi ismeretterjesztési osztdly
1. a feladatkorébe tartozé kérdésekben javaslatot téve részt vesz a Bank téarsadalmi felelésségvallalasi

stratégidjanak kialakitdsaban, felel az dltala kezdeményezett és elfogadott programok lebonyolitasaért,
biztositja a tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégiaban megfogalmazott célok megvaldsitasat szolgald
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programok és kezdeményezések belsd és kiilsé6 kommunikaciojat, és részt vesz a kdztudatos és tarsadalmi
felel6sségének tudatdban mikodé jegybanki kultura fejlesztésében;

2. gondoskodik a Bank kiadvanyainak szerkesztésér6l, nyomdai el6készitésérél, el&allitasardl, nyelvi,
nyelvhelyességi szempontu ellenbrzésérdl és kiadasarol;

3. javaslatot tesz a Bank pénziigyi kultura fejlesztési stratégidjara, kialakitja és megvaldsitja a stratégia szerinti
szakmai programokat:
a) ismeretterjeszté programokat szervez és miikodtet;
b) a pénziigyi kultdra szempontjabdl relevéns kérdésekben kutatasokat és felméréseket végez, illetve

azokra palyazatot ir ki;

d) kozremikodik a kozoktatason beliili gazdasagi és pénziigyi képzés feltételeinek kialakitasaban;
d) Osszedllitia és fejleszti a Bank honlapjahoz kapcsolédd ,Pénziranyt(i” honlap, valamint

egyUttmUikodések kapcsan kilsé médiafeliileteken kialakitott, hasonlé célu rovatok/honlapok
szakmai tartalmat;

e) képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztését célzé intézménykdzi programokban, és kialakitja
a kiilsé szereplékkel folytatandé egylittmiikodés formait;
f) a pénziligyi tudatossdg novelése érdekében szakmai tandcsaddssal tdmogatja a pénziigyi kultura

fejlesztésére létrehozott alapitvanyokat, illetve ellatia a Pénziranyt(i - Alapitvany a Tudatos
Pénziigyekért elnevezésu, kbzhasznu besorolasu alapitvannyal kapcsolatos miikodtetési feladatokat;

g) konferenciakon, forumokon, illetve publikacidkban, nemzetkozi pénzligyi kultura haldzatokban és
munkacsoportokban képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztéséhez kapcsolddé téméakban;
4. felméri a Bank egészére vonatkozé id6északi és egyéb kiadvanyi igényeket, beszerzést végez, a hazai és kiilfoldi
pénzugyi, kdzgazdasag-tudomanyi szakirodalmat gy(jti, feldolgozza és hozzéférhetévé teszi;
5. virtudlis konyvtarat fejleszt és mlkodtet, biztositja az elektronikus dokumentumok, informaciés halézatok és

konyvtari adatbazisok hasznalatat;

6. olvasoszolgalati teendéket lat el (kolcsonzés, konyvtarkozi kdlcsonzés, olvasoterem, igény szerint témafigyelés
stb.) a Bank munkatdrsai és a Bankon kiviili hasznaldk részére;

7. gydijti, kezeli és hozzaférhetdvé teszi a Bank munkavallaloi és csalddtagjai szdmdra a szépirodalmi és éltalanos
szakirodalmi muiveket;

8. nyilvantartja a Bankban felmerilé és az Eurdpai K6zponti Bankkal valé egylttmikodésbdl kovetkezo forditasi
és tolmacsolasi igényeket, gondoskodik a forditasok elkészittetésérdl, a tolmacsok rendelésérdl.

1.4. A makroprudencialis politikaért felel6s ligyvezet6 igazgato iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek

A makroprudencidlis politikdért felel6s Ggyvezetd igazgatd képviseli a jegybankot az ESRB Technikai Tanacsadd
Bizottsagaban.

1.4.1. Makroprudencidlis igazgatdsdg

A Makroprudencialis igazgatésag feladata a pénziigyi stabilitast veszélyezteté kockazatok kezelésére iranyuld
leghatdsosabb és leghatékonyabb szabdlyozéi vagy egyéb jegybanki politikdra vonatkozd javaslattétel.
Ez a sokkellenallo-képesség novelésére és a prociklikussag csokkentésére, az egészséges hitelezés fenntartasara
vonatkozé politikakat foglalja magaba.

A Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsag kdzrem(ikddésével javaslatot tesz a Monetdris Tanacs szamara
a Bank makroprudencialis stratégiajanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére a makroprudencialis
stratégiara. Ennek részeként kialakitja a Bank hataskorébe tartozé makroprudencialis szabélyozo eszk6zokhoz tartozd
dontéshozatali és eljardsrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel kapcsolatos koordinaciorol.

A Pénzligyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott makroprudencialis stratégia alapjan kalibralja és folyamatosan
mukodteti a Bank hataskdrébe tartozé sokkellendllé-képességet noveld, valamint anticiklikus, hitelezést befolyasold
szabdlyozo eszkdzoket, ennek keretében hatdselemzéseket végez, el6késziti a rendeletek kiadasat, illetve gondoskodik
a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikaciordl és utékovetésrdl. Figyelemmel kiséri mas jegybankok
makroprudenciélis eszkdztaranak véltozasait.
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Ervényesiti a Bank makroprudencialis szabalyozasi szempontjait a hazai- és eurépai uniés jogszabaly-el6készité
férumokon, ide nem értve a pénzforgalommal és a pénz- és értékpapir-elszamoldsi rendszerekkel kapcsolatos
kérdéseket.

A Monetaris Tanacs dontése alapjan kialakitia a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos
makroprudencidlis politikdjat. Ez kiterjed a rendszerszinten jelentds intézmények beazonositasara, tevékenységének
figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények csédvaldszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos
javaslattételre, a rendkivili jegybanki hitelnyujtassal kapcsolatos operativ teendék koordinélasara. Krizis esetén ellat
egyes, a 2.3.4.1. pontban meghatdrozott valsagkezelési funkcidkat.

A szervezeti egység képviseli a jegybankot az ESRB, az ESRB Technikai Tandcsadd Bizottsdga és az EKB egyes
munkacsoportjaiban, valamint k6zremiikodik a nemzetkozi hitelminésitéket érint6 tigyekben.

1.4.1.1. Makroprudencidlis politika f6osztdly

1. a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag kdzrem(ikddésével javaslatot tesz a Monetaris Tanacs
szdmdra a Bank makroprudencialis stratégidjanak kereteire, illetve a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére
a makroprudencialis stratégiara; ennek részeként kialakitja a Bank hataskorébe tartozé makroprudencialis
szabdlyozé eszkdzokhoz tartozé dontéshozatali és eljdrasrendeket, gondoskodik a megtett intézkedésekkel
kapcsolatos koordinaciordl;

2. a Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdésdg és a Specidlis kompetencia igazgatdsag
kozremUkodésével legaldbb félévente elkésziti a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs részére a makroprudencidlis
dontés-el6készité anyagot (MADEP), melyben elemzi, hogy a rendszerkockazatok alapjan sziikség lehet-e
makroprudenciélis célu szabélyozési beavatkozasra;

3. a rendszerkockdzatok megakadalyozdsa érdekében javaslatot tesz a jegybank szadmara elérhetd,
a sokkellenalloképességet noveld és az anticiklikus, azaz az egészséges hitelezés (hiteldsztonzés vagy
hitelvisszafogas) fenntartdséra irdnyuld eszkdzoket magadban foglalé makroprudencialis szabalyozé eszkdzok
alkalmazasara;

4. kialakitja a Bank rendszerszinten jelentds intézményekkel kapcsolatos politikajat a rendszerszinten jelentés
intézmények beazonositdsara, tevékenységének figyelemmel kisérésére, az ezen intézmények likviditdsi
vélsaghelyzetének és esetleges csédjének valdszinliségét csokkentd intézkedésekkel kapcsolatos
javaslattételre vonatkozdan, ide nem értve a szandlasi funkcié keretében felmerilé ezen intézményekkel
kapcsolatos feladatokat;

5. javaslatot tesz a Bank végsé hitelezdi funkcidjanak alapelveire és ennek kapcsan a hitelintézetek likviditasi
vélsaganak kezelésével kapcsolatos belsé dontéshozatali és eljarasrendre a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs részére,
ide nem értve a szanalasi funkcié kapcsan felmeriilé feladatokat;

6. irdnyitja a jegybanki makroprudencialis szabalyozas és MNB rendelet, hatarozat kdzzétételét;

7. kialakitja a megtett intézkedésekkel kapcsolatos kommunikacié szakmai tartalmét, illetve gondoskodik
az intézkedések utokovetésérol, visszamérésérdl;

8. elemzéseket készit a pénzligyi szektorra vonatkozo, rendszerkockadzat szempontjabdl kiemelt fontossagu

szabalyozasi kérdésekrdl; aktivan részt vesz a pénzligyi kozvetitérendszer - intézmények és piacok -
szabalyzaspolitikai koncepcidjanak kialakitasaban; ennek keretében monitorozza a legjobb nemzetkozi
gyakorlatokat, és a hazai szempontbdl relevans kérdésekben javaslatot tesz azok bevezetésére;

9. szlikség szerinti gyakorisdggal elemzi a hitelintézetek rendszerszintli és egyedi likviditasi helyzetét.
Rendszerkockazati szempontbdl elemzi a devizaswap-piaci és bankkozi kitettségek haldzatos 0sszefliggéseit;
a Pénzugyi StabilitasiTanacs dontésének megfelel6en, a Jegybanki eszkdztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatosag véleményének kikérésével mikodteti a rendszerszint( likviditasi kockdzatok csokkentésére
szolgald jegybanki makroprudenciélis eszkdzoket; a Jegybanki eszkdztar, devizatartalék és kockazatkezelési
igazgatdésag bevondsaval javaslatokat tesz a pénzpiaci eszkdztdr modositdsdra a pénzligyi intézmények
likviditasat helyreallité jegybanki hitel- és swaptenderek tekintetében;

10.  aBankvégsé hitelezdi funkcidjdhoz kapcsoldddan elemzi a likviditési sziikséghelyzetbe keriilt intézményeket,
el6késziti és koordinalja a hitelintézetekkel kapcsolatos dontéseket, gondoskodik a dontések végrehajtasardl,
vizsgdlja a hitelintézetek kozotti kapcsolatrendszer alapjan a fertézésveszély valdszinliségét, ide nem értve
a szanalasi funkcio kapcsan felmerdld likviditasi valsaghelyzettel kapcsolatos feladatokat;
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11.  a Szabalyozasi féosztallyal egytt képviseli a Bankot a pénzligyi kdzvetitd rendszer stabilitdsa szempontjabol
fontos biztositési, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezésében, ide nem értve a pénzforgalommal és
a pénz- és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel, valamint a szanalassal kapcsolatos kérdéseket;

12.  azEurdpai Unio, az EKB és az ESRB illetékes bizottsagain keresztil részt vesz az Eurdpai Unié pénziigyi targyu
jogszabalyainak kidolgozéasaban és véleményezési folyamataban;

13.  elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB Pénzligyi
Stabilitasi és az ESRB Technikai Tanacsadé Bizottsdgok munkajaban;

14.  elldtja az OBA-val és BEVA-val kapcsolatos pénziigyi stabilitési feladatokat, valamint vezetdi felkészitot készit
a BEVA igazgatosagi, illetve az OBA igazgatétandcsi Giléseihez, és ezek kdrében kapcsolatot tart az OBA-val és
a BEVA-val.

1.4.1.2. Makroprudencidlis médszertan f6osztdly

1. célirdnyos elemzéseivel, hatastanulmanyokkal tdmogatja a Bank makroprudencialis eszkdzeinek hatékony és
hatdsos mikodtetését, feltarja az egyes eszkézok hasznalata soran jelentkezé mellékhatasokat;

2. a Pénzigyi rendszer elemzése igazgatdsag altal fejlesztett modelleket felhasznalja a makroprudencidlis
eszkoztar tdmogatdsara;

3. elldtja a prociklikussagot csokkenté eszkozok, igy kilondsen az anticiklikus tékepuffer bevezetéséhez és
kalibrélasahoz sziikséges elemzdi teenddket, javaslatot tesz a rendszeres dontéshozatalhoz sziikséges
maddszertanra és elemzési keretre;
részt vesz a makroprudencialis dontés-el6készité anyag (MADEP) elkészitésében;

5. elemzi a jegybanki makroprudencidlis intézkedéseknek és kiilsé szabdlyozdi véltozasoknak a pénziigyi
intézmények tevékenységére és a redlgazdasag finanszirozasara gyakorolt hatasat;

6. figyelemmel kiséri az ESRB, az EKB és mas nemzetkodzi szervezetek és makroprudencialis hatdsagok
makroprudencialis eszk6zokkel kapcsolatos tevékenységét;

7. a Statisztikai igazgatdésdg bevonasdval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket megalapozo
informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol;

8. elldtja a Bank képviseletét az ESRB és az EKB munkacsoportjaiban, valamint sziikség esetén az EKB Pénziigyi

Stabilitasi és az ESRB Technikai Tandcsadd Bizottsdagok munkajaban.

2. A monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelndk irdnyitasa ala tartozéd
szervezeti egységek

2.1. A monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelndk kdzvetlen irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

2.1.1. Jegybanki eszkéztdr, devizatartalék és kockdzatkezelésiigazgatdsdg

Az igazgatdség kialakitja és fejleszti a jegybanki eszkdztarat. Ennek érdekében elemzi a pénziigyi piacok mlikodését,
likviditasat, jegybanki eszkdzokre valé rautaltsagat, vizsgalja a kamattranszmisszié hatékonysagat. Sziikség esetén
— a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal tortént el6zetes egyeztetést kovetéen — a monetaris
politikai és pénziligyi stabilitdsi célbdl uj eszkdzt vezet be, megvéltoztatja a meglévé eszkdzok paramétereit, kalibralja
azokat, ehhez kapcsoléddan dontés-el6készité anyagokat készit, egyeztet az érintett teriiletekkel, kdzleményeket
fogalmaz meg. Képviseli a jegybankot az EKB monetéris politikai eszkdztarhoz kapcsolédé munkacsoportjaiban.
Osszefogja a Bank nyiltpiaci miiveleteire, az arfolyam-politika megvaldsitasat szolgald eszkdzrendszerre és
a devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitését, valamint a devizatartalékcél elérésének médjat;
rendszeresen felllvizsgalja a devizatartalék-stratégiat, értékeli a devizatartalék-megfelelést, ahhoz javaslatokat
fogalmaz meg. A devizatartalék optimalis szintjére vonatkozé dontések el6készitése és a devizatartalékcél elérésének
moddja tekintetében egyeztetéseket folytat a Monetaris politika és pénzpiaci elemzés igazgatésaggal, tovabba
a devizatartalék-stratégia fellilvizsgalata sordn a Pénz- és devizapiac igazgatdsaggal is.

Az igazgatdsag feladata a Bank &ltal kezelt, piaci tényez6 véltozasai kovetkeztében dtdrazodd eszkozok és forrasok
pénziligyi kockdzatok szempontjabol torténd elemzése, az ezekkel kapcsolatos stratégidk elSterjesztése, igy kiilondsen



2704

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

adevizatartalékra vonatkozé befektetési stratégia és a kockazatvallalasi stratégia meghatarozasa, tovabba a stratégiak

végrehajtasanakellenbrzése, valamint a banki munkafolyamatok sorén felmeriilé mlkodési kockazatok feltérképezése

és értékelése.
Az igazgatdsag tolti be az Eszkdz-Forrds Bizottsag titkarsdgi funkcidjat, gondoskodik a Bizottsdg miikddésével
kapcsolatos szervezési feladatok ellatasérdl, ideértve a jegyzékonyvvezetdi feladatokat is.

2.1.1.1. Devizatartalék-befektetési stratégia féosztdly

a monetaris politika altal adott korlatok figyelembevételével vizsgalja a Bank devizatartalékan vallalt
arfolyampozicié stratégiai kérdéseit, javaslatot tesz a Bank devizaeszkodzeinek denominacié, valamint
eszkdzosztaly szerinti Osszetételére, az eszkdzosztalyon beliil alkalmazhaté instrumentumok korére, illetve
a Bank teljes portfélidjdhoz kapcsolddd kockazatvallaldsi politikdra; a hosszi tavu piaci tendenciak
figyelembevételével, a Bank hozam és kockazati preferencidjanak megfelel6en meghatérozza a devizatartalék
befektetésének legfontosabb, hozamot, likviditdst és kockazatokat meghatarozd, szamszer(i stratégiai
paramétereit;

kidolgozza a befektetési stratégia eldallitdsdhoz sziikséges kvalitativ és kvantitativ eszkdzok rendszerét,
amelyet folyamatosan fejleszt és mikodtet;

kapcsolatot tart jegybankokkal, piaci szerepldkkel, nyomon koveti a vildag jegybankjai altal a befektetési
stratégia kialakitasa kapcsan kovetett elveket és gyakorlati megfontolasokat;

elvégzi a befektetési stratégia implementalasahoz kapcsolodé feladatokat;

a kockazatvallalasi stratégidban meghatérozza a devizatartalék-kezelés irdnyelveit, a tartalékkezeléshez
kapcsolodé altalanos kockazatvallalasi elveket, a tartalékkezelés mikddési kereteit.

2.1.1.2. Kockdzatkezelési f6osztdly

mukodteti a piaci és hitelkockazatnak kitett eszk6zok és forrasok teljes korére kiterjedd kockézatmérési és
-jelentési rendszert; ennek keretében

a) naprakész nyilvantartast vezet a Bank partnereirél, azok jogallasardl, a veliik szemben véllalt (a direkt,
az értékpapirban megtestesild és a szarmazékos Ugyletekbdl fakadd) hitelkockazatok mértékérdl,

b) limitrendszert m(ikodtet a hitelkockazatok korlatozasara,

Q) piaci kiértékeléseket és kockazati elemzéseket végez a Bank teljes portfolidjara vonatkozdan,

d) Uzleti szempontbdl értékeli a Bank tartalékkezelési, valamint devizapiaci tevékenységét;

elldtja a kockazati limitrendszerek médszertani fejlesztési és adminisztracios feladatait;

kozremUikodik a Bank altal tartalékkezelés soran alkalmazni kivant Uj Gigylettipusok és kereskedési stratégidk
Uzleti dontés-el6készitésében;

létrehozza a befektetési stratégidnak és a kockazati politikdnak megfelel6 referencia-portfélié (benchmarking)
rendszert;

el6késziti az igazgatdsdg, illetve az igazgatdsag tagjanak hataskorébe utalt, a Bank mérlegét érintd, devizaban
végzett tevékenységgel kapcsolatos dontéseket;

nyilvdntartast vezet a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi miveleteket szabdlyozd
keretszerz6désekrdl és biztositéki megallapodasokrol;

elvégzi a kilfoldi hitelintézetek mindsitését, illetve a Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsaggal
kozremkodik az értékvesztés/céltartalékképzés mértékének megallapitasaban;

elldtja a pénzpiaci eszkdztar mikodtetésével kapcsolatos kockazatkezelési feladatokat, ennek keretében

a) szakértdi véleményt ad a Bank altal elfogadhaté fedezetek korének meghatarozasahoz,
b) a fedezett hitelnyujtas soran alkalmazott fedezet befogadasi mértékére javaslatot tesz,
d) javaslatot tesz a felmer(l6 piaci kockézatok kezelésére;

javaslatot tesz a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazésakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhaté eszk6zok befogadasi mértékeire, illetve valsdghelyzetben gondoskodik a befogadésra keriild
eszkozok piaci értékének megallapitasarol;

a rendszerszer(i mikodésikockazat-kezelés keretében nyomon koveti a banki munkafolyamatokban beallé
véltozasokat, illetve azok m(ikddési kockazatait;
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12.
13.

14.

15.

16.
17.

a szakteruletektdl beszerzett becsiilt, tény- és incidens adatok alapjan el&allitja a mikodési kockazati matrixot;
a kockazati matrix elemzése alapjan értékeli a miikodési kockazatokat, és azokrél a Bank menedzsmentjének
rendszeresen beszamol;

monitoring rendszert mukodtet és fejleszt, amely lehetévé teszi a kockdzati szintek megndvekedésének
id6ben vald felismerését;

a kockazatok nem megengedheté mértékl novekedése vagy szabalyzattél eltérd mikodés esetén értesiti
a Belsé ellendrzési féosztalyt;

mukodeteti, feluigyeli és fejleszti az Gizletfolytonosségi tervezési rendszert (BCP);

figyelemmel kiséri az lgyfélpanaszok kezelését.

2.1.1.3. Pénzpiaci eszkdztdr és tartalékstratégiai f6osztdly

rendszeres elemzéseket készit a jegybanki eszkdztdr szempontjabdl relevans rovid tadva pénz-, deviza- és
tékepiaci folyamatokrdl, heti rendszerességgel napi bontasu likviditasi el6rejelzést készit, azt figyelemmel
kiséri, és sziikség esetén javaslatot tesz gyorstenderek alkalmazasara;

elemzi a kamattranszmisszié hatékonysaganak novelése érdekében bevezetésre kerlilt eszkozoket (irdnyado
eszkoz, kamatfolyoso, kotelezétartalék-rendszer hozamvolatilitds-csokkentd céllal, kéthetes és hat hénapos
hiteltender, elfogadhato fedezeti kor, egynapos swap, spot devizapiaci beavatkozas);

javaslatot tesz a kamattranszmisszié szempontjabdl a normal eszkoztar (irdnyadd eszkdz, hitel-betét eszkoz,
tartalékrendszer), valamint a monetéris transzmisszi6 javitasat szolgdlé egyéb eszkozok (dllampapirpiaci
beavatkozas, spot piaci eszkdz, devizaswapok, értékpapirpiac fejlesztési céli programok stb.) médositasara
vonatkozdan, ezen eszkozok elfogadhaté fedezeti kdrére és partnerkdrére és az e terlileten hozott monetéris
politikai dontések kommunikacidjara; az egy-két hetes FX-swap eszkozok bevezetésére, a mar bevezetett
harom hénapos lejarati FX-swap eszkoz, valamint a jelzaloglevél program paramétereinek megallapitaséara
a Makroprudencidlis igazgatésdggal kozosen tesz javaslatot;

a pénzpiaci eszkdztar-stratégidra vonatkozo javaslat elkészitésének f6 felelése, és részt vesz a hitel6sztonzési és
nyomon kdveti a pénzpiaci eszkdztar szempontjabdl relevans nemzetkdzi gyakorlatot, ezekrdl szlikség szerint
tajékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki;

Osszefogja a pénzpiaci eszkoztar operativ mikodtetését, az eszkézok rendszeres meghirdetését; felelds
a tarsterliletekkel valé kapcsolattartasért, az drazésok négyszem-elven torténé kivitelezéséért; a Pénz- és
devizapiac igazgatésaggal egyuttmUkodve javaslatot tesz a Bank forint- és devizapiaci lzleti feltételeinek és
az abban szereplé ligyletekhez kapcsolédoé szamlakkal kapcsolatos tizletpolitikdnak a médositasaira;
javaslatot tesz a kotelezd tartalékszabalyozasra, ellen6rzi a kotelezd tartalék el6irdsok végrehajtasat,
meghatarozza a tartalék utan fizetett kamatot, és — jellegétdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében - ellatja
a szankcionalassal kapcsolatos feladatokat;

a Piaci elemzések féosztallyal és a Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsdggal egylittmikodve figyelemmel
kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat, a piacok strukturajat, drazasi mechanizmusat, f6 felel6sként
vizsgdlja a piaci arak alakuldsat, ezekben a témakban tanulmanyokat készit;

tanulmanyokat készit a pénziligyi piacok szempontjabdl relevans témakban, ennek keretében piaci adatokon,
kvantitativ modszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatdsokat végez;

a) kidolgozza és rendszeresen fellilvizsgélja a devizatartalékok optimalis szintjére vonatkozé stratégiat,

b) a tartalékstratégia alapelvei mentén rendszeresen elérejelzi és értékeli a devizatartalék-megfelelést,
a tartalékmegfelelés biztositasa érdekében javaslatokat fogalmaz meg,

Q) kidolgozza az azonnal rendelkezésre 4ll6 likvid devizatartalék portfélié optimdlis szintjére vonatkozé

stratégiat, és ennek alapjan rendszeresen meghatarozza annak sziikséges szintjét,
d) tanulmanyokat készit a devizatartalék témakorében;
a Referenciamutaté Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tdmogatasa keretében elvégzi a kamatjegyzés jegybanki
partnerkort és eszkdztarat érinté feladatait, kozremikddik a hazai bankkézi piacok monitorozasaban, a legjobb
nemzetkdzi gyakorlat nyomon kovetésében, a kamatjegyzések statisztikai elemzésében, a kapcsolodd
szabdlyzatokra vonatkozo javaslatok el6készitésében.
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2.2. A gazdasdgtudomanyi és kiemelt Uigyekért felelds Uigyvezetd igazgaté irdnyitasa ala tartozé
szervezeti egységek

A gazdasagtudomanyi és kiemelt ligyekért felel6s Uigyvezet6 igazgatd tolti be a Bank ,fékdzgazddszanak” tisztjét,
tdmogatja a Bank elnokének munkajat a Koltségvetési Tanacsban, illetve felelés a kiemelt - jellemzéen nemzetkozi -
tgyekért, projektekért.

Fékozgazdaszként a kovetkez6 feladatokat latja el:

A Bank elnoke, illetve az ligyvezetd igazgatdsagot felligyeld alelndk szamara ad hoc elemzéseket készit, ehhez mas
tertletektdl informaciot és anyagokat kérhet be. Az EInoki kabinet vezet6jével egyuttm(ikddve prezentacidkat és
abrékat készit a Bank elnokének belfoldi és kiilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyaldsaihoz, ldtogatasaihoz.
E tevékenység ellatdsdban az illetékes szakteriiletek tdmogatjék informacidk rendelkezésre bocsatasaval és
hattéranyagok 6sszedllitdsdval. Tamogatja a Bank elndkének, illetve a monetéris politikdért és hiteldsztonzésért
felelds alelnok munkdjat a Monetaris Tanacs, valamint a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs Glésein.

Az elnok, illetve az alelndk akadalyoztatdsa esetén delegaciovezetdként targyal nemzetkodzi szervezetekkel. Képviseli
a Bankot a Nemzetkozi Valutaalappal (IMF), valamint a Vildagbankkal folytatott targyalasokon, kézgydléseken,
konferencidkon, egyéb férumokon. Az Eurépai Unié Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsdganak (EFC) tagja, valamint egyik
MNB-s tagja az Eurdépai Koézponti Bank Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). Kozrem(kodik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté tigyekben, részt vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldsokon. Az OECD Gazdasagpolitikai
Bizottsaganak (EPC) tagja.

A monetaris politikdért és hiteldsztonzésért felelds ligyvezetd igazgatdval felvaltva betdlti a Bank Monetaris Mihely
elnevezés(, belsé szakmai forumanak levezetd elnoki tisztjét.

Részt vesz az Inflacios jelentés, a Pénzligyi stabilitasi jelentés, a Fizetési mérleg jelentés és a Novekedési jelentés
el6készitési folyamataban, véleményezésében, véglegesitésében és kiilsé kommunikacidjaban. A nyilvanossag elétti
képviselet szabdlyai szerint kilsé kommunikaciét folytat (beleértve a nyilvanos sajtdszerepléseket, befektetdi
taldlkozokat, el6adasok tartasat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek a monetéris
politikdért, pénziigyi stabilitasért és hitelosztonzésért felelds alelnok iranyitasa ala tartoznak.

Felel6s a Bank és a Corvinus Egyetem egylttmUkodési megéllapodasa keretében az Egyetem Kdzgazdasagi Karan
megvalodsuld oktatasi tevékenység koordinalasaért, egyiittmiikddve az Oktatasi igazgatdésaggal. Tamogatja a Bank
egyéb oktatdsi tevékenységét és a jegybanki ismeretek terjesztését.

Az elnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkajahoz, illetve a koltségvetési teriilethez kapcsoldéddan a kovetkezd
feladatokat latja el:

A Koltségvetési Tandcsban végzett munkajdban tdmogatja a Bank elndkét. Felligyeli a Koltségvetési jelentés
elkészitését. Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken.

A kiemelt Gigyekhez kapcsolddo felel6ssége korében a kovetkez6 feladatokat latja el:

A Bank elnoke, illetve a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelds aleInok irdnymutatasa alapjan targyalasokat
folytat a nemzetkozi jegybanki megéllapodasok vonatkozasaban, illetve nemzetkdzi pénzigyi intézményekkel
kapcsolatos egyedi kérdésekben. A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelnok
iranymutatasaalapjankoordindljaazokatajegybankiprojekteket,amelyek tobbjegybankiszakteriiletegylittmiikodése
keretében valdsulhatnak meg, az irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egység féfelelésként vald kijelolése mellett.
A jegybanki programokat hazai és nemzetkdzi forumokon képviseli. Koordinalja a Jegybanki Renminbi Programot.

2.2.1. Kéltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatésdg

A Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsag elemzi az aktudlis koltségvetési folyamatokat, tdmogatja
a Bank elnokének munkdjat a Koltségvetési Tandcsban. Kutato-, elemzé munkat végez gazdasagi versenyképesség és
strukturdlis reformok témakoérben. Az igazgatdsag felelés a Koltségvetési jelentés cimi rendszeres kiadvany
elkészitéséért. Rendszeresen tajékoztatja a Bank felsévezetését a hazai koltségvetési folyamatokrol, a gazdasag
versenyképességének allapotarol, valamint ezeket nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban elemzi. Strukturdlis reformokra
vonatkozé jegybanki javaslatokat fogalmaz meg, épitve a nemzetkdzi legjobb gyakorlatra.
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2.2.1.1. Kbltségvetési elemzési f6osztdly

elemzi és el6rejelzi a koltségvetési hiany és addssag alakulasat;

figyelemmel kiséri az allamhaztartds finanszirozasat, elemzi a finanszirozasnak a monetaris folyamatokra,
a pénzpiacok alakuldsara, a likviditasra gyakorolt hatdsat;

a jegybanki likviditas-el6rejelzés, valamint az AKK likviditismenedzsmentjének tdmogatésa érdekében napi
eldrejelzést készit a koltségvetési tranzakciok likviditasi hatasarol;

a fiskalis pélya elérejelzése és a finanszirozas teriiletén kapcsolatot tart fenn az AKK és a Nemzetgazdasagi
Minisztérium szakértdivel;

az adllamhaztartési folyamatok szempontjabdl elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket és intézkedéseket,
vizsgélja a meghatdrozé gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

feladatkoréhez kapcsoldddan - a Statisztikai igazgatdsaggal egylittm(ikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel
és publikal;

az Inflaciés jelentés cimi kiadvényban — a Koltségvetési kutatdsok féosztallyal egytittmiikodésben — elkésziti
a koltségvetési hidany fejezetet, elérejelzi a koltségvetési hidny és az dllamaddssag alakuldsat;

a Koltségvetési Tanacs Uléseire valo felkészitéssel, valamint a Kéltségvetési jelentés cimd rendszeres kiadvany
elkészitésével tdamogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkajat;

a jegybank koltségvetési elemzéseihez informacidt és anyagokat kér be a Kdzgazdasagi elérejelzés és elemzés
igazgatdsagtol;

az dllamhdaztartasra vonatkozo elérejelzésekkel, az dllamadodssag fenntarthatésagara vonatkozé elemzésekkel
tdmogatja a Bank elndkét a Koltségvetési Tandcsban betdltott funkcidjanak elldtasaban;

az 1. pontban megjeldlt témakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszég
allamadossagénak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informacids igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;
aKoltségvetésikutatasok féosztaly tdmogatdsaval a koltségvetésifolyamatok 6sszefliggéseinek megragadasara
alkalmas modelleket fejleszt és lizemeltet;

részt vesz a koltségvetési folyamatokra jelentds hatdssal biré kormanyzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki
allaspont kialakitasara irdnyuld munkaban.

2.2.1.2. Kbltségvetési kutatdsok f6osztdly

a Kutatasi igazgatdsdg tdmogatasaval a koltségvetési folyamatok 6sszefliggéseinek megragaddsara alkalmas
modelleket fejleszt és lizemeltet;

kozremUikodik az Inflacios jelentés cim(i rendszeres kiadvany koltségvetési hiany fejezetének elkészitésében;
aKozgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatosaggal és a Kutatdsiigazgatdsaggal egylittmikodve kutatdsokat
folytat fiskalis politikai kérdésekben, illetve véleményez egyes fiskélis politikdval kapcsolatos torvényeket és
a konvergencia programot;

a koltségvetési folyamatokra vonatkozé elemzésekkel tdmogatja a Bank elnokét a Koltségvetési Tandcsban
betoltott funkcidjanak ellatasaban;

feladatkoréhez kapcsoldddan - a Statisztikai igazgatosaggal egytttmikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel
és publikal;

a Koltségvetési Tanacs Uléseire vald felkészitéssel, valamint a Koltségvetési jelentés cim( rendszeres kiadvany
elkészitésével tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tandcsban végzett munkdjat;

képviseli a Bankot az EKB fiskalis tigyekkel foglalkozé munkacsoportjaban (Working Group on Public Finance,
WGPF);

feladatkorében gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag dllamadéssaganak
mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsité intézetek informacios igényének kielégitésérél, az ilyen
szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérol.
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2.2.1.3. Versenyképességi és strukturdlis elemzési f6osztdly

1. elemz6 kutatdmunkat végez a gazdasag fenntarthatd novekedése, a versenyképesség erdsitését szolgalo
strukturdlis korményzati politikdk és az dllamhaztartds trendjei vonatkozasaban, valamint elemzi a magyar
gazdasdag versenyképességét hosszabb tavon befolyasolo fejleményeket;

2. folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a kiilsé intézmények, nemzetkozi szervezetek versenyképességi és
strukturdlis reformok szempontjabdl relevans elemzéseit, jelentéseit, felméréseit, ezek alapjan elemzéseket,
tajékoztatd anyagokat készit;

3. egylttmikodve a Kozgazdasdgi elérejelzés és elemzés igazgatdsaggal értelmezi, magyar adatokra alkalmazza
elemzési eredményeit a magyar gazdasag miikodésének jobb megértése érdekében;

4. tdmogatja a jegybankelnok Koltségvetési Tanacsban végzett munkajat a féosztaly elemzési korébe tartozd
teruleteken készitett elemzésekkel;

5. egyluttmUkodve a Kézgazdasagi eldrejelzés és elemzés igazgatésaggal rendszeres és eseti jellegl tdjékoztatast
nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kdzép- és hosszu tavu hazai és globalis gazdasagi trendek
alakulasardl;

6. a gazdasagi versenyképességre gyakorolt hatasuk szempontjabdl elemzi a kormanyzati kezdeményezéseket
és intézkedéseket, vizsgdlja a meghatarozé gazdasagi-tarsadalmi szervezetek javaslatait;

7. részt vesz a strukturdlis reformokat érintd korményzati dontésekkel kapcsolatos jegybanki allaspont
kialakitasara irdnyulé munkaban;

8. javaslatokat fogalmaz meg a gazdasdg versenyképességének erdsitése targyaban;

9. a terlletéhez kapcsolodd témdakban gondoskodik a nemzetkdzi kormanykozi szervezetek, illetve

a Magyarorszag éllamadoéssaganak mindsitését végzé nemzetkodzi hitelmindsitdé intézetek informacios
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

10.  ateriiletéhez kapcsolddé témékban részt vesz nemzetkdzi kutatasokban, konferencidkon;

11.  részt vesz a Koltségvetési jelentés ciml rendszeres kiadvany elkészitésében;

12.  kozremikodik az Inflacids jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturdlis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében;

13.  kozremiikodik a Novekedési jelentés koltségvetési folyamatokat, strukturalis reformokat, a magyar gazdasag
versenyképességét targyald részeinek elkészitésében.

2.2.2. Pénz- és devizapiac igazgatésdg

A Pénz- és devizapiac igazgatdsag pénz-, deviza- és tékepiaci miiveleteket végez egyfel6l az addssagallomany
kezelésére, masfel6l a tartalékdllomany befektetésére; kozremikodik a Bank addssagkezelési politikajanak
kialakitasaban; végzi a Bank monetéris politikai célu nyiltpiaci mlveleteit; jegyzi a Bank hivatalos &rfolyamat, a BUBOR,
BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatldbat. Részt vesz a pénzpiaci eszkoztar fejlesztésére és a kovetendd
arfolyam-politikara vonatkozé dontés-elékészitési folyamatban; rendszeres és eseti elemzéseket, tdjékoztatokat,
felkészité anyagokat készit a bankifelsé vezeték részére a hazai és nemzetkdzi deviza-, pénz- és tékepiacifolyamatokrol;
elldtja a Bank és az allam kozti Megbizasi szerz6désbdl ra harulo feladatokat. Karbantartja a poziciévezetd rendszer
torzsadatait, és gondoskodik a rendszer dltal mutatott poziciok helyességérél.

Részt vesz az lizletpolitika készitésében a levelezé banki kapcsolatra (nostro szamlak, értékpapirszamlak, nemzetkozi
bankkapcsolatok), valamint az AKK részére végzett devizaszamla-vezetésre vonatkozéan.

2.2.2.1. Forint- és devizapiaci mtiveletek féosztdly

1. végrehajtja a Bank nyiltpiaci muveleteit a hazai deviza-, pénz- és tékepiacokon, vezeti az ezekkel kapcsolatos
nyilvéntartast, karbantartja a Bank hirligyndkségeknél fenntartott informacids oldalait;
felel6s a Bank nettd devizapozicidjanak és a devizatartalékok aranyban megtestesiilé részének kezeléséért;
kdzremiikddik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsaban, kezdeményezi Uj befektetési eszkdzok és csatornak
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikdért és hitelosztonzésért felel6s alelnoknek konkrét
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eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezet6i informacids rendszert miikodtet a deviza-, pénz- és
tékepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. megallapitja és kozzéteszi a kilfoldi pénznemek forintban kifejezett hivatalos devizaarfolyamat, valamint
BUBOR, BIRS és HUFONIA swap bankkozi referencia kamatlabakat, valaszol azezekre vonatkozé megkeresésekre;

5. negyedévente megadja a Bank hivatalos deviza-arfolyamlapjan nem szereplé kilfoldi pénznemek euréban
kifejezett arfolyamat a Magyar Kozlonyben val6 kozzététel céljabol;

6. kdzremUikodik a Bank végsé hitelezéi funkcidjanak alkalmazasakor, a rendkivili hitelnyujtas soran fedezetként
elfogadhaté eszkdzok piaci értékének megallapitasanal; azigazgatésag dontése alapjan értékesiti az elvonasra
kerilt értékpapirokat;

7. képviseli a Bankot az EKB Nyiltpiaci Miveletek Bizottsagaban (MOC) és annak Piacfigyelé munkacsoportjaban
(MWG).

2.2.2.2. Befektetési f6osztdly

1. amegadott befektetésiiranyelvek és kockdazatilimitek kozott kezelia szervezetiegységre bizott devizatartalékon
belil kialakitott befektetési és likviditasi portfolidkat;
2. a nemzetkozi deviza- és tékepiacokon rovid lejaratd hataridds lzleteket, valamint kozép- és hosszu lejaratu

kamat- és arfolyamfedezeti lizleteket kot, tovabba masodpiaci adéssagkezelési miiveleteket végez;

3. kdzremUkodik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsaban, kezdeményezi Uj befektetési eszk6zok és csatorndk
alkalmazasat, valamint javaslatot tesz a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés alelnoknek konkrét
eszkdz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben; vezetdi informacids rendszert mikodtet a deviza-, pénz- és
t6kepiaci fejlemények folyamatos figyelemmel kisérésére;

4. kezdeményezi és el6késziti a devizatartalék-kezeléshez kapcsolédd pénziigyi miveleteket szabalyozd
keretszerzédéseket és biztositéki megallapodasokat, kialakitja a megfelel6 szerzé6déstervezeteket, valamint
kezeli az el6készitett és alairt megallapodasokat;

5. a belfoldi hitelintézetekkel konvertibilis devizéban pénzpiaci muiveleteket végez;

6. a Bankmdveletek igazgatésdggal egylittmikodve biztositja a Bank napi devizalikviditasat, az esedékes
kotelezettségek teljesitése érdekében azilletékes szervezeti egységeknek megadja a sziikséges diszpoziciokat.

2.2.2.3. Kiemelt befektetések f6osztdly

1. amegadott befektetésiiranyelvek és kockdazatilimitek kozott kezeli a szervezetiegységre bizott devizatartalékon
belil kialakitott portfélidkat;
2. befektetési és fedezeti célu Gizletkotéseket hajt végre a pénz- és tékepiacokon, kbzvetlen kapcsolatot tart fenn

a piaci szereplékkel és a partner jegybankokkal, illetve szuverén befektetkkel;

3. tdmogatja a Forint- és devizapiaci miveletek f6osztaly deviza- és aranypiaci miveleteinek végrehajtasat;
kozremUkodik a Befektetési féosztaly altal kezelt befektetési és likviditasi portféliok menedzselésében;

5. tevékenységéhez kapcsolddoan kdzremikddik a hosszu tavu tartalékpolitika kialakitdsaban, kezdeményezi Gj
befektetési eszkdzok és csatornak alkalmazéasat, valamint javaslatot tesz a monetaris politikdért és
hitel0sztonzésért felel6s alelnoknek konkrét eszkoz- és forrasgazdalkodasi kérdésekben;

6. tevékenységéhez kapcsoléddan tamogatja az altala kezelt portféliokhoz kapcsolodd pénziigyi miveleteket
szabdalyozé keretszerz6dések, biztositéki megéllapoddsok és egyéb dokumentumok el6készitését;
a tevékenységéhez kapcsolédd dokumentacio véglegesitése soran egylittmikddik a Bank illetékes szervezeti
egységeivel;

7. piaci informacidszerzési és elemzési tevékenységet végez, nyomon koveti a szabalyozéi kdrnyezet és a piaci
infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsolddo felsévezetsi informacids rendszert mikodtet;

8. részt vesz a féosztaly tevékenységéhez kapcsolodd lizleti targyalasokon, befektetdi taldlkozdkon, szakmai
konferencidkon.

A Befektetési féosztaly és a Kiemelt befektetések féosztély kozotti feladatmegosztasrol, azon belil a szervezeti

alegységek altal kezelendé portféliokrol a Pénz- és devizapiac igazgatdsag vezetbje dont.
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2.2.3. Kutatdsi igazgatdsdg

A Kutatdsi igazgatdsag feladata, hogy kdzgazdasagi empirikus és elméleti kutatdsaival megalapozza a Bankban folyo
alkalmazott kutatdsokat és elemzéseket, amelyekre jegybanki dontések épiilnek, és ezdltal tdmogatast nyujtson
a jegybanki dontések el6készitéséhez. A kutatasok eredményeit hazai és nemzetkozi konferenciakon és eléadasokon
mutatja be, valamint elismert hazai és nemzetkozi szakfolyodiratokban publikalja. Tamogatja a Bank egyéb terlletein
folyé kutato- és elemzd munkat. Konferencidkat szervez, vendégkutatdkat hiv azért, hogy a Bank kutatoit és elemzéit
megismertesse a kdzgazdasag-tudomdany legujabb eredményeivel, hogy lehetéséget biztositson a Bank kutatéi és
elemzéi szdmara a kozgazdasag-tudomdny, valamint mas jegybankok vezetdé képviselSivel valé kozvetlen
kapcsolatfelvételre, szakmai véleménycserére, valamint hogy ezzel is elésegitse a Bank nemzetkdzi és hazai szakmai
elismertségének novekedését. A jegybanki elemzék és kutatok szakmai fejlesztése és ezzel a monetaris
dontéstamogatd rendszer hatékonysaganak fejlesztése érdekében mukodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi
Kozpontjat. Az Oktatési igazgatosaggal k6zosen kdzremikodik a kdzgazdasagi és ezen beliil a jegybanki ismeretek
terjesztésében. Nyomon kdveti a legjobb nemzetkoézileg is elismert kdzgazdasagi tudomanyos trendeket, jegybanki
kutatdsokat, Uj megkdzelitéseket, majd kiértékeli és megvizsgalja azok adaptaciés lehetdségét. Fejleszti a Bank
képzési kindlatat. Részt vesz az MNB szakfolyoiratainak szerkesztésében.

2.2.3.1. Alkalmazott kutatdsi f6osztdly

1. tanulmanyokat készit jegybanki érdeklédésre szamot tarté témakban;

2. kutatasi tevékenységét elsésorban alkalmazott jelleggel végzi, gyakorlati tdmogatést nyujtva a jegybanki
célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések el6készitéséhez;

3. kutatdsi, valamint a kompetencidjahoz tartozo teriileten szakmai tdmogatast nyujt a Bank egyéb teriiletein
folyé kutato- és elemzé munkéhoz;

4. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kutatasi eredményeit a magyar gazdasdg mukodésének jobb
megértése érdekében;

5. részt vesz a Bank egyéb teriiletein folyd modellfejlesztésben;

6. mikro- és makroszint statisztikai adatbazisokra épitve elemzi és kutatja a hazai gazdasagi folyamatokat, ezen

belll kiemelten a monetaris politikdhoz, makroprudencidlis politikdhoz és a koltségvetési politikdhoz
kapcsolodo folyamatokat;

7. kozremkodik a jegybank oktatési projektjeihez kapcsolédo oktatdsi anyagok elkészitésében;

8. a feladatkorébe tartozé kérdésekben konferencidkat, szakmai mihelyeket szervez a hazai és nemzetkozi
kutatoi kapcsolatok elmélyitése, illetve a Bankban folyd kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;

9. kutatdsi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és eléadasokon mutatja be, valamint magyar és
kulfoldi szakfolydiratokban publikélja;

10.  kozrem(kodik az EKB kutatasi projektjeiben;

11.  képviseli a Bankot az EKB 6konometriai modellezéssel foglalkozé munkacsoportjdban (Working Group on
Econometric Modelling, WGEM).

2.2.3.2. Tudomdnyos ismeretterjesztési f6osztdly

1. tanulmanyokat készit jegybanki érdekl6désre szamot tarté témdkban, gyakorlati tdmogatést nyujtva
a jegybanki célok teljesitéséhez és a jegybanki dontések el6készitéséhez;

2. mukodteti a Jegybanki Tanulmanyok Oktatasi Kozpontjat, és biztositja, hogy a kozpont oktatasi programjairdl
mas jegybankok elemzdi és a monetéris politika irdnt érdekl6dé elemzk is tajékoztatast kapjanak;

3. kutatdsi, valamint a kompetencidjahoz tartozo teriileten szakmai tdmogatast nyujt a Bank egyéb teriiletein
folyé kutato-, elemzé- és ismeretterjeszté munkéhoz;

4. a feladatkorébe tartozé kérdésekben el6adasokat, konferencidkat, szakmai mthelyeket szervez a tudoményos

ismeretek, jegybankiismeretek és a kutatasi eredmények terjesztése, a hazai és nemzetkdzi kutatéi kapcsolatok
elmélyitése, illetve a Bankban foly6 kutatasi tevékenység bemutatasa érdekében;

5. kutatdsi eredményeit hazai és nemzetkozi konferencidkon és eléadasokon mutatja be, valamint magyar és
kulfoldi szakfolydiratokban publikalja;
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6. az Oktatasi igazgatésaggal egylttmikodve részt vesz az MNB oktatdsi programjaiban, tdmogatja azok
koordinaldsat, kidolgozasat és megvaldsitasat;
7. kozremUkodik a jegybanki oktatési projektekhez kapcsolodd kozgazdasagi és jegybanki ismeretterjesztési

anyagok elkészitésében és azok folyamatos fejlesztésében;

8. szervezi a Bank hazai és kulfoldi résztvevékre éplil6, a ,Budapest Economic Seminar Series” részét képezd
eléadassorozatat;

9. szervezi a Bank vendégkutaté programjat;

10.  felel&s szerkesztéként részt vesz az MNB dltal kiadott Hitelintézeti Szemle szerkesztésében;

11.  aszerkesztébizottsag vezetdjeként részt vesz az MNB-tanulmanyok és az MNB flizetek cim( kiadvanysorozatok
szerkesztésében.

2.3. A monetaris politikdért és hitelosztonzésért felelés Uigyvezetd igazgato irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

A monetéris politikdért és hitelosztonzésért felelés ligyvezetd igazgaté tdmogatja a Bank elndkének munkajat
a Monetaris Tanacsban és a Pénziigyi Stabilitasi Tanacsban. Ellatja a Monetaris Tanacs titkarsagi funkciodit, gondoskodik
a testlilet miikodésével kapcsolatos, a testllet Gigyrendjében rogzitett szervezési és egyéb titkarsagi feladatok
ellatasardl, ideértve a jegyz6konyvvezetdi feladatot is.

A Bank elndke, illetve a monetaris politikdért és hiteldsztonzésért felelds alelndk szamara ad hoc elemzéseket készit,
beleértve Ujsdgcikkek, banki és egyéb kiilsé elemzések, konferencidk, tovabba kiemelt sajtdhirek elemzését. A Bank
elndke és a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felel6s alelnbk szamara készitendd elemzésekhez mas
tertletektdl informaciét kérhet be. Az EIndki kabinet vezetdjével egyittmiikodve prezentacidkat és abrakat készit
a Bank elndkének belfoldi és kiilfoldi nyilvanos szerepléseihez, hivatalos targyalasaihoz, ldtogatasaihoz.

Képviseli a Bankot nemzetkozi intézményekkel (IMF, Vilagbank, Eurdpai Bizottsag, Eurdpai Kozponti Bank) folytatott
targyaldsokon, kdzgytléseken, konferencidkon, egyéb forumokon. Az egyik MNB-t képviseld tagja az Eurdpai Kozponti
Bank Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC). Kdzrem(ikddik a nemzetkozi hitelmindésitéket érinté tigyekben, részt
vesz a hitelmindsitékkel folytatott targyaldsokon.

A Bank elncke, illetve a monetaris politikaért és hitelosztonzésért felelés alelnok irdnymutatasa alapjan koordinélja
azokat a jegybanki projekteket, amelyek tobb jegybanki szakteriilet egylttmikddése keretében valdsulhatnak meg,
az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egység féfeleldsként vald kijelolése mellett. A jegybanki programokat hazai és
nemzetkdzi forumokon képviseli.

Irdnyitja és fellgyeli az Inflacios jelentés, a Pénziigyi stabilitasi jelentés, a Fizetési mérleg jelentés és a Novekedési
jelentés munkait, valamint az anyagok belsé és kiilsé kommunikaciojat. Tamogatja a Bank elndkének, illetve
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelés aleinék munkdajat a Monetdris Tandcs, valamint a Pénzlgyi
Stabilitasi Tandacs ulésein.

Anyilvanossag el6ttiképviselet szabalyai szerintkiilsé kommunikaciot folytat (beleértve anyilvanos sajtdszerepléseket,
befektetSi taldlkozokat, eléaddsok tartdsat, konferenciaszerepléseket stb.) mindazon kérdésekben, amelyek
a monetdris politikdért és hitelosztonzésért felelds alelndk iranyitasa ald tartoznak.

Tamogatja a Bank oktatdsi tevékenységét. A gazdasagtudomanyi és kiemelt ligyekért felel6s Gigyvezet6 igazgatoval
felvaltva betdlti a Bank Monetaris Mihely elnevezés(, belsé szakmai foruménak levezetd elndki tisztjét.

A teruletért felelés ligyvezetd igazgatoként kapcsolatot tart a pénz-, téke- és biztositasi piac szabalyozasaért felelés
miniszter képvisel&jével, illetve a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs elnoke altal felkért kiilsé meghivottakkal.
Kézrem(kodik a Koltségvetési jelentés elkészitésében.

Részt vesz a Magyar Allamkincstarral folytatott egyeztetéseken. E tevékenység ellatdsaban az illetékes szakteriiletek
tdmogatjak informaciok és hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval, elkészitésével.

2.3.1. Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdsdg
A Monetéris politika és pénzpiaci elemzés igazgatosag feladata a monetaris rendszer kereteinek meghatarozasaval és

a monetaris politika vitelével kapcsolatos dontések el6készitése a Kozgazdasagi el6rejelzés és elemzés igazgatdsag
értékelése alapjan és a tobbi érintett szervezeti egység véleményének figyelembevételével, valamint felel6s
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a Monetaris Tanacs altal hozott dontések kommunikacidjanak el6készitéséért. Tamogatja a Monetaris Tanacs szakmai
titkari feladatainak ellatasat, iranyitja a jegybanki kamatlabvéltozasok és a kamatrendelet kdzzétételét.

Az igazgatdsag részt vesz a Bank nyiltpiaci mveleteire vonatkozé dontések elékészitésében. Elemzi a pénziigyi
piacok és a monetéris politika transzmisszidjat, illetve hatdsmechanizmusdnak megismerését szolgalé elemzé
kutatébmunkat végez, valamint elemzi a monetaris rezsim miikodését befolydsold pénziigyi piaci fejleményeket,
a hazai pénzligyi piacok miikodését, tovabba a pénzpiacok likviditasi helyzetét. Elemzi a devizapiac keresleti-kinalati
tényezéit, a devizadrfolyam és a hozamok alakulasat befolyasol6 tényezoket. Rendszeresen téjékoztatja a Bank felsé
vezetését és a Monetaris Tandcsot a hazai, nemzetkdzi pénziigyi piaci és egyes makrogazdasdgi folyamatok
alakulasarol.

Részt vesz az Inflacids jelentés és a Pénziigyi stabilitasi jelentés kiadvanyok megfelel6 részeinek elkészitésében.
MUkodeteti, tartalmilag meghatarozza és a Statisztikai igazgatdsag bevonasaval karbantartja, illetve tovabbfejleszti
a monetaris politikai dontéseket el6készité informacids rendszert, valamint részt vesz a jegybanki informacios
rendszerre vonatkozé MNB rendelet el6készitésében.

Az Eurdpai Kdzponti Bank Monetaris Politikai Bizottsaganak (MPC) alternativ MNB-s tagjat adja, képviseli a Bankot
az EKB egyes munkacsoportjaiban, az EKB Pénzpiaci Miveletek Bizottsdgaban, valamint kdzrem(ikddik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érintd ligyekben. Kozremiikodik a devizatartalék cél elérésének médjat meghatdrozé munkaban és
el6terjesztésben, ahol f6 felel6ssége a monetaris politikai szempontok érvényesiilésének biztositasa.

Az igazgatdsag felelés a Monetaris Miihely titkarsagi feladatainak ellatasaért.

2.3.1.1. Monetdris stratégiai f6osztdly

1. felelés a Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsaggal egylttmikédve a Monetéris Tanacs
kamatmeghatarozé Uléseire késziilé, makrogazdasagi, pénziigyi piaci és stratégiai szempontokat integrald
hattéranyag és a kozleménytervezet elkészitésért; e tevékenysége keretében elemzi a lehetséges
kamatdontések és azok kommunikacidjanak potencialis hatasait;

2. részt vesz a Monetaris Tandcs Uléseinek szakmai el6készitésében, részt vesz a jegyz6kdnyv-szovegtervezetek
elkészitésében és a Monetaris Tanacs kdzleményeinek kialakitdsaban, és gondoskodik azok el6készitésérdl,
kiadasarol;

3. részt vesz az Inflacios jelentés cimu kiadvany készitésében és az el6rejelzési folyamatban;
azonositja, elemzi a monetaris politikat érintd stratégiai kérdéseket; folyamatosan fellilvizsgalja a monetaris
rezsim intézményi vonasait; elemzi az ERM Il-tagsaggal és az eur6zéna-belépéssel kapcsolatos kérdéseket;

5. nyomon koveti a monetdris politika szempontjabol relevans témdkat, figyeli a nemzetkdzi legjobb gyakorlat
alakulasat, valamint az eurdpai és egyéb gazdasagpolitikai forumokon felmeriilé aktudlis témakat, ezekrdl
rendszeres tajékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges jegybanki allaspontot alakit ki;

6. tanulmanyokat készit a monetdris politika vitele szempontjabdl érdeklédésre szdmot tartd témakban, ennek
keretében piaci adatokon, kvantitativ médszereken és modelleken alapulé alkalmazott kutatdsokat végez;

7. elemzi a monetdris politikai eszkdzok mikddésének a monetaris politikai és gazdasagpolitikai célokkal valé
Osszhangjat;

8. kozremUkodik a monetaris politikai eszkdztar stratégidra vonatkozéd javaslat elkészitésében, valamint

a hitel6sztonzési és makroprudencialis eszk6zok stratégidjanak kialakitasaban.

2.3.1.2. Piaci elemzések f6osztdly

1. heti, valamint havi rendszerességu jelentések keretében azonositja és elemzi a monetaris rezsim muikodése
szempontjabdl relevans egyes makrogazdasagi és pénziigyi piaci fejleményeket;

2. tanulmanyokat készit a monetaris politika szempontjabdl relevans piaci fejleményekrdl, ennek keretében
alkalmazott piaci kutatasokat végez, kvantitativ médszerekkel és modellekkel elemzi a pénz- és tékepiacokat,
azok kapcsolatat a monetaris politikai dontésekkel, illetve azok kommunikacidjaval;

3. féfelelésként elemzi a hazai és a globdlis pénz- és tékepiaci folyamatokat, a piaci drazdsban tapasztalhaté
tendenciakat; beszamol a kamatdontések és az egyéb monetaris politikai |épések piaci fogadtatasardl;
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a Jegybanki eszkoztér, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal koézdsen, a Pénziligyi rendszer
elemzése igazgatosaggal egylttmikodve figyelemmel kiséri és elemzi a hazai pénziigyi piacok allapotat,
a piacok strukturajat, drazasi mechanizmusat;

elkésziti a Monetaris Tanacs kamatmeghatarozé Uléseire késziilé hattéranyag piaci fejezetét;

mukodteti a pénz- és tékepiaci adatokat tartalmazé informdciés rendszert (OMB Online), koordindlja
a hattéradatbazis fejlesztését;

az Inflacids jelentés, valamint a Pénzugyi stabilitasi jelentés cim( kiadvanyban elkésziti a pénzligyi piacok
elemzésével kapcsolatos részeket;

heti, valamint havi rendszerességgel elkésziti a nemzetkdzi, valamint a hazai gazdasadgi és pénziigyi
folyamatokat bemutaté dbragydjteményt;

szakértéként képviseli a Bankot az EKB Piacfigyelé munkacsoportjdban (MWG), valamint az OECD Pénziigyi
piacok bizottsagaban (CMF);

rendszeres elemzéseket és tanulmanyokat készit a monetdris politika vitele szempontjabdl relevans rovid tava
pénz-, deviza- és tékepiaci folyamatokrol;

a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg munkajanak tdmogatdsa keretében monitorozza a hazai bankkozi
piacokat, nyomon koveti a legjobb nemzetkozi gyakorlatot, elvégzi a kamatjegyzések statisztikai elemzését,
el6késziti és a Referenciamutatd Jegyzési Bizottsdg elé terjeszti a kapcsolodd szabalyzatokra vonatkozo
javaslatokat.

2.3.1.3. Makrofinanszirozds és klilsé egyensuly f6osztdly

11.
12.

elemzi és elbrejelzi a fizetési mérleg és a kilsé egyensulyi pozicié alakuldsat, kiilonos tekintettel
a jovedelemegyenleg és az EU-transzferek alakulasara;

elemzi és eldrejelzi a kiilsé finanszirozasi és addssagfolyamatokat, figyelemmel kiséri a devizapiaci kereslet-
kindlat alakulasat;

elemzi és el6rejelzi a kiilonb6z6 szektorok nettd finanszirozasi képességét a pénziligyi szamlak alapjéan, kiilonds
tekintettel a haztartasok és a vallalati szektor megtakaritasi folyamataira és a megtakaritasok szerkezetére;

az egyes szektorok megtakaritdsi szerkezete alapjan elemzi a monetaris aggregatumok alakuldsat és
az allampapirpiaci folyamatokat;

az Inflacids jelentés, illetve a Pénziigyi stabilitasi jelentés cimU kiadvanyokban elkésziti a kilsé egyensulyi és
finanszirozasi helyzet elemzését és elérejelzését;

figyelembe véve a tartalékstratégia szempontjait, vizsgélja a Bank devizatartalékan véllalt arfolyam-pozicié
stratégiai kérdéseit, egylttmikddve a Jegybanki eszkdztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésaggal;
javaslatot teszazéllamhdztartas finanszirozasi szerkezetével kapcsolatos jegybankiallaspontra, egylttmiikodve
a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdsaggal, illetve a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és
kockazatkezelési igazgatdsaggal;

kidolgozza és rendszeresen feliilvizsgélja a Bank devizapiaci intervencids stratégiajat a Jegybanki eszkoztér,
devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsaggal, illetve a Pénz- és devizapiac igazgatésaggal egyeztetve,
figyelembe véve a monetaris politika és a tartalékstratégia szempontjait;

elérejelzi a jegybankmérleg hosszabb tava alakuldsat (kilonds tekintettel a devizatartalék, forgalomban 1évé
készpénz- és sterilizacids dllomany alakulasara) és ezzel 6sszefliggésben a jegybanki eredményt;
tanulmanyokat készit a kiilsé6 egyensuly és addssag, fizetési mérleg fenntarthatdsag, jegybankmérleg és
megtakaritasok témakoreiben;

folyamatosan értékeli és szlikség esetén korszerUsiti a pénzligyi programozas modszereit;

véleményezi az igazgatosag, illetve a Monetaris Tanacs szamara készitett jelentéseket, tajékoztatdkat és
eléterjesztéseket, amennyiben azok témaja érinti a Bank mérlegét vagy eredményét;

elkésziti a Fizetési mérleg jelentés cim( kiadvényt.
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2.3.2. Kbzgazdasdgi elérejelzés és elemzés igazgatdsdg

A Kozgazdasagi elbrejelzés és elemzés igazgatdsdag a magyar gazdasag muiikodésének és a monetaris politika
hatdsmechanizmusdnak megismerését szolgalé elemzd kutatomunkét végez, valamint elemzi a monetdris rezsim
mUkodését befolyasold makrogazdasagi fejleményeket. Elkésziti a Bank makrogazdasagi elérejelzését mas szervezeti
egységek bevonasaval, és fejleszti a makrogazdasagi el6rejelzés alapjaul szolgadld modelleket és moddszertant.
Az igazgatdsdg felelés — mds szervezeti egységek bevondsaval — az Inflacids Jelentés cimU kiadvany elkészitéséért,
emellett kozremUkodik a Pénziigyi stabilitdsi jelentés cimi kiadvény elkészitésében. Rendszeresen téjékoztatja a Bank
felsé vezetését a hazai makrogazdasdgi folyamatok alakuldsarol és az eurépai gazdasdgpolitikai forumokon (EKB,
EU-intézmények) felmeriilé, a monetéris politika szempontjabdl relevans témakrdl. Az igazgatdsag képviseli a Bankot
az EKB Monetdris Politikai Bizottsdga egyes munkacsoportjaiban, valamint kézrem(kodik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érinté tigyekben. Egylttmikodve a Koltségvetési és versenyképességi elemzések igazgatdssaggal
értelmezi, magyar adatokra alkalmazza elemzési eredményeit a magyar gazdasag muikodésének jobb megértése
érdekében, valamint rendszeres és eseti jellegli tajékoztatast nyujt a versenyképességi szempontbdl relevans kozép-
és hosszu tavu hazai és globdlis gazdasagi trendek alakuldsarol.

2.3.2.1. Kbzgazdasdgi elemzési f6osztdly

1. mikro- és makroszint(i adatbazisokra épitve elemzi a hazai makrogazdaségi folyamatok, ezen belil kiemelten
az inflacio és az arra hatd hazai és vildggazdasagi tényezdk alakulasat, és el6rejelzi e makrogazdasagi valtozok
alakulasat;

2. az 1. pontban megjel6lt feladatahoz kapcsoloddan — a Statisztikai igazgatdsaggal egytittmiikodve - statisztikai
adatokat dolgoz fel és publikal;

3. értelmezi, magyar adatokra alkalmazza a kozgazdasédgtan eredményeit a magyar gazdasdg mikoddésének jobb
megértése érdekében;

4. elemzéseket és publikacidkat készit a magyar gazdasdg kozéptavu, fenntarthato fejlédését meghatarozo
makrogazdasagi témakrol és az azt tdmogatd gazdasagpolitikardl;

5. részt vesz a makrogazdasdgi folyamatokra jelentés hatdssal birdé kormanyzati déntésekkel kapcsolatos
jegybanki allaspont kialakitasara irdnyulé munkéban;

6. elkésziti a Monetdris Tandcs kamatmeghatarozé uléseire késziilé hattéranyag makrogazdasagi fejezetét;

7. nyomon koveti a hazai makrogazdasidgi kornyezet és kilatasok szempontjabdl relevans, az eurépai

gazdasagpolitikai féorumokon (EKB, EU-intézmények) felmerll6é aktudlis témakat; ezekrdl rendszeres
tajékoztatast nyujt a vezetéknek, és lehetséges MNB-allaspontokat alakit ki;

8. az1.és2.pontban megjelolt terlileteken részt vesz a tagallami jegybankok (KBER) szakmai egylittmikddésében,
és képviseli a Bankot az Eurépai Bizottsag és az OECD munkacsoportjaiban;

9. az 1. pontban megjel6lt témdakban gondoskodik a nemzetkdzi korméanykozi szervezetek, illetve a Magyarorszag
allamadossaganak mindsitését végzd nemzetkdzi hitelmindsitd intézetek informacids igényének kielégitésérdl,
azilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések véleményezésérdl;

10.  kozrem(kodik a Pénzligyi stabilitdsi jelentés cimd kiadvany makrogazdasagi fejezetének az elkészitésében;

11.  évente két alkalommal koordinélja a Bank még fennallé szamurajkotvényeihez kapcsolodd Securities Report
mellékletét képezd Recent Economic Developments cimi anyag elkészitését;

12.  ajegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben) a Koltségvetési
ésversenyképességielemzésekigazgatdsdg munkajattamogatva, kozéptavu kitekintéseket és makrogazdasagi
szcendridkat készit.

2.3.2.2. Kbzgazdasdgi modellezési f6osztdly

1. elérejelzési feladatok ellataséra alkalmas makrogazdasdgi modelleket épit, azokat Gizemelteti, alkalmazza és
fejleszti;
2. nyomon koveti az aktudlis nemzetkdzi modellfejlesztési irdnyokat; javaslatokat dolgoz ki Uj modellek

fejlesztésére; a fejlesztési munkakban vezetd szerepet tolt be;
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3. részt vesz a makrogazdasagi folyamatokra jelentés hatassal bird kormanyzati dontésekkel kapcsolatos
jegybanki allaspont kialakitasara irdnyulé munkéban;

4. makrogazdasagi modelleken végzett szimulacios vizsgalatok elvégzésével hozzdjarul a monetéris politikai
dontés-elkészité munkahoz;

5. részt vesz a Bank mikroszimulaciés modelljeinek karbantartdsaban és ujrabecslésében;

6. a jegybank koltségvetési elemzéseihez (a Bank elndke a Koltségvetési Tanacs tagja is egyben) kozéptavu
kitekintéseket és makrogazdasdgi szcenaridkat készit;

7. modellépitési és fejlesztési eredményeiket jegybanki kiadvanyokban, hazai és nemzetkozi konferencidkon

publikélja és képviseli.

2.3.2.3. Mikroelemzési és kbzgazdasdgi alkalmazott kutatdsi féosztdly

1. azelbrejelzési és dontés-el6készitésimunka sordn felmeriilé mélyebb kdzgazdasagi problémak megvalaszolasat
kutatasi projektekkel tdmogatja;
elemzi az esetlegesen feléplil6 pénziigyi egyensulytalansdgok makrogazdasagi kbvetkezményeit;
alkalmazott kutatasokra épitve tanulmanyokat készit a magyar gazdasag kozéptavu, fenntarthato fejlédését
meghatarozé makrogazdasagi témakrol és az azt tdmogatéd gazdasagpolitikardl;
a Kutatasi igazgatdsdggal egylittmikodve kozremiikodik az EKB kutatési projektjeiben;

5. kutatdsi eredményeiket jegybanki kiadvéanyokban, hazai és nemzetkdzi konferencidkon publikélja és képviseli.

2.3.3. Pénziigyi rendszer elemzése igazgatdsdg

A Pénzligyi rendszer elemzése igazgatdsag figyelemmel kiséri a kulcsfontossagu pénzligyi piacok és a pénzigyi
intézményrendszer mikodését, feltarja a rendszer stabilitasat veszélyeztetd kockdzatokat. Meghatérozza a kockazatok
forrasét és fennmaraddsuk vagy tovabbi novekedésiik lehetséges karos hatdsait. Alkalmazott kutatassal fejleszti
elemzési keretrendszerét. A szervezeti egység elemzi a hitelezési folyamatokat, és értékeli a pénziigyi rendszernek
a fenntarthaté gazdasagi novekedést tdmogatd funkcidjat. Informatikai részleget Uzemeltet a banki adatok
elérhetbségére.

Az igazgatosag felel6s a jegybank - nem hagyomanyos jegybanki eszkoztaranak segitségével torténé -
hitel6sztonzéséért, mikodteti a hitelprogramokat, és elemzi azebbdl szarmazé informdcidkat. Rendszeres kapcsolatot
tart a hitelprogramban részt vevé pénziigyi intézmények korével.

A pénziigyi rendszer stabilitdsat és a fenntarthaté gazdasdgi novekedést tdmogatd funkcidjat veszélyeztetd
kockazatokrol beszamol a Pénzligyi Stabilitasi Tandcsnak. Elkésziti a Pénziigyi stabilitasi jelentés cim( jegybanki
kiadvanyt, és kozrem(ikodik az Inflacids jelentés cimi kiadvany megirasaban.

Azigazgatoésag képviselia jegybankot az EKB Pénziigyi Stabilitasi Bizottsdgdban. Azigazgatdsag képviseli a jegybankot
az EKB Pénzigyi Stabilitdsi Bizottsdgdnak egyes munkacsoportjaiban, valamint kdzrem(kodik a nemzetkozi
hitelmindsitéket érintd lgyekben.

2.3.3.1. Makroprudencidlis elemzés féosztdly

1. pénzugyi stabilitdsi szempontbdl rendszeresen figyelemmel kdveti és elemzi a pénzligyi kozvetitérendszer
— intézmények és pénzligyi piacok - fejlédését, surlodasait, valsagjelenségeit, kockazati pontjait;

2. részletesen elemzi a bankrendszernek a gazdasag finanszirozasan beliil betoltott szerepét, megitéli a pénziigyi
intézményrendszer hitelkinalatanak ciklikus helyzetét, a hitelezési képesség és hajlanddsag mértékét;

3. a kiemelt bankrendszeri mérleg- és eredménymutatokra — ideértve a fontosabb hitelaggregdtumokat —
elérejelzést készit;

4. figyelemmel kiséri és elemzi a nem banki pénziligyi kozvetiték (takarékszovetkezetek, biztositdk, pénztarak

stb.) tevékenységét, beazonositja az ezekben a szektorokban felépiilé kockazatokat;

5. a Monetdris politika és pénzpiaci elemzés igazgatdésaggal kozdsen figyelemmel kiséri és elemzi a hazai
pénzigyi piacok allapotat, f6 felel6sként rendszeresen vizsgélja a bankkézi hitel és a swap-piaci kitettségek
rendszerkockazatat hélézatos elemzési mdédszerekkel;
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a Monetdris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitasi Tandcs és az igazgatdsag részére elemzéseket készit a pénziigyi
kozvetitérendszert jellemzd stabilitasijellemz&krél, a hazai és nemzetkozi stabilitést veszélyeztetd jelenségekrél
és a hitelezési folyamatokrdl;

évente kétszer elkésziti a Pénzligyi stabilitasi jelentés cimU kiadvanyt, melyet a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs és
az lgazgatosag elé terjeszt, és amelyrél a Monetaris Tanacsot tajékoztatja;

egylttmUkodik az Inflaciéds jelentés cim( kiadvany pénziigyi piacokat és bankrendszert érinté elemzéseinek
elkészitésében;

kidolgozza, korszer(siti és mlkodteti a Bank negyedévente lebonyolitott, hitelezési vezeték kdrében végzett
kérdéives felmérését, melynek eredményeit publikalja;

a rendszerszinten jelent6s hitelintézeteket, bankcsoportokat, illetve pénziigyi rendszer stabilitdsaban
meghatdrozé részpiacokat folyamatosan elemzi, err6l meghatérozott idészakonként téjékoztatast készit,
intézkedést igényld esetekben tajékoztatja a hatdskorileg illetékes vezetdket, javaslatot tesz az intézkedésekre;
mukodteti és tartalmilag meghatérozza a pénzigyi stabilitasi elemzéseket megalapozé informacios rendszert,
valamint részt vesz a jegybanki informacids rendszerre vonatkozé MNB elndki rendelet el6készitésében;

a Statisztikai igazgatésag bevondasadval gondoskodik a pénziigyi stabilitdsi elemzéseket megalapozo
informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol;

a feladatkorébe tartozé kérdésekben gondoskodik a nemzetkdzi kormanykdzi szervezetek, illetve
a Magyarorszag éllamaddssaganak mindsitését végzé nemzetkozi hitelmindsitd intézetek informécids
igényének kielégitésérdl, az ilyen szervezetek és intézetek altal készitett elemzések és értékelések
véleményezésérdl;

elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzuigyi Stabilitasi Bizottsaganak
munkajaban;

figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdziintézmények pénziigyi stabilitassal kapcsolatos tevékenységét.

2.3.3.2. Alkalmazott kutatds és stressz-teszt f6osztdly

© N oW

a jegybank pénziigyi stabilitasi funkcidjanak hatékony elldtasa érdekében tovébbfejleszti a pénziigyi stabilitas
elemzési modszereit;

a pénzlgyi stabilitassal kapcsolatos témdkban kutaté-elemz6é munkat végez, az elkésziilt anyagokat a Bank
bels6 forumai elé terjeszti, illetve a Bank kiilonb6z6 kiadvanysorozataiban és kiilsé folydiratokban publikalja;
kialakitja, tovédbbfejleszti és az elemzési munka soradn felhasznalja a pénzligyi intézmények viselkedését és
a makrogazdasagi kornyezettel valé kolcsdonhatdsait leir6 modelleket; e modellek segitségével
makrostresszteszteket végez;

a Validacié és SREP féosztaly kdzremikodésével és a kereskedelmi bankok bevonasaval ,bottom-up”
megkdzelitésben vizsgalja a bankrendszer sokkellenallo-képességét;

modelleket fejleszt a makroprudencialis politika tdmogatasara;

vizsgdlja a hitelezés és mas banki reakcidk hatdsat a makrogazdasagi kdrnyezetre;

figyelemmel kiséri mas jegybankok, nemzetkdziintézmények pénziigyi stabilitdssal kapcsolatos tevékenységét;
képviseli a jegybankot a nemzetkozi intézmények (IMF, BIS stb.) makroprudencialis elemzés fejlesztését célzd
programjaiban;

elldtja a Bank képviseletét az EKB munkacsoportjaiban, valamint az EKB Pénzligyi Stabilitasi Bizottsdganak
munkajaban.

2.3.3.3. Hitel6szténz6k féosztdly

javaslatot tesz a pénzlgyi rendszer hiteldsztonzé funkcidjanak helyreadllitdsdra (prociklikussaganak
csokkentésére) iranyuld leghatdsosabb és leghatékonyabb jegybanki eszk6z meghatarozésara és kalibrélasara;
a Jegybanki eszkoztdr, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatdsdg és a Monetéris politika és pénzpiaci
elemzés igazgatdsdg kozremiikodésével el6késziti a jegybanki hiteldsztonzést elésegitd eszkoz, ideértve
az ilyen célt nem normal monetdris eszkdztarban lévé jegybanki hitel és swap hasznalatarol sz616 Monetaris
tanacsi dontést; vizsgalja a mar bevezetett eszkzok szerepét, és szilkség esetén valtoztatast javasol;
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3. a Jegybanki eszkoztar, devizatartalék és kockazatkezelési igazgatésag és a Monetéris politikai és pénzpiaci
elemzés igazgatdsdg, illetve a Kozgazdasdgi eldrejelzés és elemzés igazgatdsag kozremilikodésével javaslatokat
tesz pénzigyi stabilitasi és makroprudencidlis szempontbdl a jegybanki eszkéztar médositasara vonatkozéan,
ideértve a maganszektor hitelezését 6sztonzé jegybanki hitel- és swaptendereket, a kdtelezé tartalékrata
hitelezés visszafogd céli meghatarozasat;

4. folyamatosan monitorozza és méri a 3. pontban megnevezett eszkoztari elemek hatékonysagat, illetve
folyamatosan figyelemmel kiséri a normalpénzpiaci eszkdztar pénzigyi stabilitasi és makroprudencialis
vonatkozasu hatasait is;

5. véleményezi a pénzpiaci eszkdztarral, illetve a devizatartalékkal kapcsolatos jegybanki stratégiat;

6. a Statisztikai igazgatdésdg bevonasdval gondoskodik a feladatkorébe tartozd elemzéseket megalapozo
informacids rendszer karbantartasardl, illetve tovabbfejlesztésérol.

3. A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk irdnyitasa ala tartozé
szervezeti egységek

3.1. A pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felelds alelndk kdzvetlen irdnyitasa
ala tartozé szervezeti egységek

3.1.1. Médszertani igazgatdsdg

Ellatja a felligyelési modszertan fejlesztésével kapcsolatos feladatokat, kidolgozza és karbantartja a folyamatos
kockazatalapu felligyelés megvaldsitasanak eszkozeit és kovetelményrendszerét, koordindlja a helyszini és helyszinen
kivili kockazatalapu felligyelés eszkoztardnak fejlesztését. Biztositja a felligyelési folyamatok szabdlyozottsagat,
elésegiti informatikai tdmogatottsaganak fejlesztését, valamint koordinalja, el6késziti és nyomon koveti az éves
feligyelési és fogyasztovédelmi tervezésének folyamatait. A pénzilgyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemért felelds alelndk ald tartozd terilletek hatdésdgi feladatainak vonatkozédsdban koordinacios
szerepet tolt be.

Hatosagi képzési feladatai tekintetében ellatja a hatdsagi képzést és vizsgaztatast végzé szervek (képzd szervek) és
vizsgabiztosok miikodésének és tevékenységének engedélyezésével, jegyzékbe vételével, torlésével, kozzétételével,
tovabba a hatdsagi vizsgaval 6sszefligg6 engedélyezési, jovahagyasi vagy megallapitasi, jegyzékbe vételi eljarassal,
valamint a nyilvéntartasba vétellel 6sszefligg6 feladatokat.

3.1.1.1. Feliigyeleti médszertani f6osztdly

A pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felel@s alelndk iranyitasa ald tartozd szervezeti

egységek vonatkozasaban

1. elldtjaafelligyelésimodszertanfejlesztésével ésakapcsolodd dokumentumokkialakitaséval éskarbantartésaval
kapcsolatos feladatokat, kidolgozza, el6terjeszti és folyamatosan karbantartja a folyamatos kockézatalapu
felligyelés megvaldsitasanak eszkozeit és kovetelményrendszerét, koordinélja a helyszini és helyszinen kiviili
kockazatalapu feliigyelés eszkoztaranak fejlesztését;

2. a szakmai terlletek bevonasdval el6késziti és elSterjeszti az egyes tevékenységek kockazatértékelési
kézikdnyveinek és eljarasrendjeinek alapjaul szolgdlo feliigyelési elveket, a szakmai teriiletek bevonasaval
elkésziti, el6terjeszti, karbantartja és frissiti a felligyelés moédszertananak részét képezd kézikdnyveket és
a kapcsolédo eljarasrendeket;

3. a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmikdodve részt vesz az ajanlasok, mdédszertani Utmutatdk és tajékoztatok
kialakitdsaban;
4, biztositja a felligyelési tevékenység lehetdség szerinti 6sszehangolasat és egységesitését és az elfogadott

modszertani és eljarasrendi dokumentumoknak megfelel6 gyakorlatat;

5. részt vesz a szakmai kompetencidjdba tartozé eurdpai unids bizottsdgok munkdjaban, valamint ellatja
az Eurépai Bankhatdsag (EBA) munkacsoportjaiban, illetve vezet6 testiileteiben valo részvétellel 6sszefliggd,
a Bankra hérulé mikroprudenciélis feladatok szakmai koordindcidjat;
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elldtja az OBA-val és a Szanalasi Alappal kapcsolatos felligyeleti feladatokat, melyeket a két intézmény kozotti
megallapodésrészletez, valamintfelkészitétkészitapénziigyiszervezetekfelligyeletéértésfogyasztévédelemért
felelés aleIndk szdmara az igazgatdsagi llésekhez;

mindségbiztositasi auditok végzésével tdmogatja a felligyelési, ellendrzési és az ezekhez kapcsolodd belséd
munkafolyamatok szabalyszer(iségét, hatékonysagat, illetve azonositjaa mdodszertanifejlesztésilehetéségeket;
irdnyitja az igazgatosag feladatkorébe tartozo téma vagy célvizsgalatok lebonyolitasat.

3.1.1.2. Felligyeleti koordindcids féosztdly

A pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztovédelemért felel6s alelndk irdnyitdsa ald tartozd szervezeti

egységek vonatkozasdban

1.

koordindlja a tdrshatésagokkal kotott vagy megkotendd egylttmuikodési megdllapodasok kialakitasat,
nyomon koveti az egylttmikodési megdllapodasban foglaltak teljestilését, illetve aktualizaldsanak
szlikségességét, ideértve a Magyar Konyvvizsgaloi Kamaraval valé kapcsolattartassal kapcsolatos feladatokat
is;

a hatdsagi tevékenység tekintetében statisztikai rendszert miikddtet, és havi rendszerességgel statisztikai
jelentést készit;

koordindlja a szakteriiletek jelentéseinek, publikacidinak el6készitését;

nyomon koveti és dokumentalja a munkavallaldk felligyeleti targyu belsészabdlyzat-ismeretét; a feligyeleti
targyu belsé szabalyozdk, eljardsrendek és médszertanok tekintetében belsé oktatasokat, képzéseket szervez;
Osszefogja azalelndk ald tartozé tobb szervezeti egységet egyarant érint6 feladatokat, ellatja azon koordinacios
feladatokat, amelyeket a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztdvédelemért felelés alelnok kijeldl
szamara;

koordinalja, el6késziti és elbterjeszti a felligyelési és fogyasztovédelmi tervezési folyamatokat, beleértve
a prioritdsok meghatdrozasat és visszamérését, az éves helyszini és nem helyszinifelligyelési tervek elkészitését,
dontéshozatalra valé el6készitését és teljestilésiik ellenbrzését;

kialakitja és karbantartja a rendszeres adatszolgéltatdshoz kapcsolédéd jogszabdlyi megfelelést vizsgald
csengetésekre, illetve monitoring rendszerre vonatkozé koncepcidt, koordinalja a csengetések és a kapcsolddo
IT-rendszer karbantartasat;

koordinalja és javaslatokat tesz a felligyelést tdmogatd informatikai rendszerek kialakitasara, fejlesztésére és
karbantartasara vonatkozéan;

koordindlja a felligyelést tdmogaté oktatasi koncepcié megvaldsitasat;

koordinalja a konyvvizsgaldkkal kapcsolatos kdzos felligyeleti allaspont kialakitasat, kiilonésen a kdnyvvizsgaléi

3.1.1.3. Hatdésdgi képzési f6osztdly

Feladatai kdrében:

1.

elldtja a jogszabalyoknak megfeleléen a hatdsagi képzést és vizsgaztatast végzé szervek (képzd szervek) és
vizsgabiztosok mkodésének és tevékenységének engedélyezésével, a jegyzékbe vételével, torlésével,
valamint a Bank honlapjan torténd kdzzétételével, illetve aktualizaldsaval, tovabba az egyéb hatdséagi vizsgéval
Osszefliggé engedélyezési, jovahagyasi vagy megdllapitdsi, jegyzékbe vételi eljarassal, valamint
a nyilvantartasba vétellel 6sszefliggé feladatokat;

gondoskodik az engedélyezési-jévahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési, jegyzékbe vételi eljaras
lefolytatasahoz sziikséges féosztalyi szakvélemények beszerzésérol;

intézi a hatdsdgi vizsgara torténd vizsgajelentkezések ellendrzését;

Osszeadllitja az adott vizsgara a vizsgakérdéseket, a teszt- és megolddlapokat, valamint a vizsgajegyzékdnyvet
(vizsgacsomag), és gondoskodik annak a vizsgabiztos részére torténd atadasarol;

gondoskodik a sikeresen vizsgazok részére torténd tanusitvanyok kidllitasarol és atadasardl;

gondoskodik a jogszabdlyban meghatarozott adatok (tanusitvanyok, vizsgazok, képzé szervek, oktatok,
alairdk, képzési és vizsgahelyszinek) nyilvantartasarol;
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7. mukodteti a pénziligyi szolgdltatas kozvetitdi képzés és vizsgarendszert (HKKV), valamint a biztositaskdzvetitdi
képzés és vizsgarendszert (BKKV), tovabba elvégzi a rendszerek karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

8. gondoskodik a hatéségi képzéssel és vizsgdval kapcsolatos informéacidk, kozlemények, allasfoglalasok,
vizsgaidépontok, képzé szervek és vizsgabiztosok jegyzékének a Bank honlapjara torténd kihelyezésérol és
folyamatos aktualizélasardl;

9. elkésziti a hatdsagi vizsga szabalyait tartalmazo vizsgaszabdlyzatot, valamint gondoskodik annak folyamatos
aktualizaldsarol;

10.  kialakitja és kidolgozza a hatdsagi képzéssel és vizsgaval kapcsolatos allasfoglaldsokat, tajékoztatdkat,
megvalaszolja a beérkezé, a hatosagi képzést és vizsgat érinté megkereséseket;

11.  az érdekelt szakteriletekkel elvégzi a hatdsagi képzésekkel és vizsgakkal kapcsolatos felligyeleti hatosagi
ellenérzéseket, illetve ellatja az ezzel kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat, és elékésziti a hatdsagi
dontéseket;

12.  gondoskodik a képz6 szervek és vizsgabiztosok jegyzékbdl valo torlését elrendeld hatdsdgi dontések
el6készitésérdl;

13.  gondoskodik a tanusitvanyok visszavonasat elrendeld hatdsagi dontések elékészitésérdl;

14.  kivizsgdlja a hatésagi vizsgaval kapcsolatban benyujtott kifogasokat;

15.  javaslatot tesz a hatdsagi vizsgaval kapcsolatos hataskorébe tartozdan folytatott hatdsagi ellen6rzés soran
a Bank tudomasdra jutott szabalytalansdgokhoz kapcsol6dé intézkedésekre;

16.  az érdekelt szakteriletekkel egyuttmikodve, az Informatikai igazgatdsag tdmogatasaval ellatja a feltigyelt
intézmények, az engedélykoteles tevékenységet végzdk és a hatdron atnyuls, fidkteleppel rendelkezd
(pénzpiaci, befektetési, biztositasi, pénztéri) szolgéltatok engedélyezési és bejelentési kotelezettség ala esé
adatainak KIR-KTA-ban torténé rogzitését, nyilvantartasat, és elvégzi a KIR-KTA adatainak - koztiik a kordbban
a KIR tézsdei nem helyszini ellenérzési kibocsatéi modulbdl a KIR-KTA-ba étkerllt adatainak — karbantartasaval
kapcsolatos feladatokat;

17.  elldt minden olyan feladatot, melyet a biztositaskozvetitok és pénziigyi szolgaltataskozvetiték hatdsagi
képzése, illetve vizsgaztatdsa vonatkozasaban jogszabdly a Bank hataskorébe utal.

3.2. A pénziigyi szervezetek felligyeletéért felel6s ligyvezetd igazgatd irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek

3.2.1. Hitelintézeti felligyeleti igazgatdésdg

A Hitelintézeti felligyeleti igazgatésag felligyeli a pénziigyi csoportokat, konglomeratumokat és az egyedi

hitelintézeteket, valamint a hitelintézetekkel egyenérték(i prudencidlis szabdlyozasnak megfelelé pénziigyi

vallalkozasokat. A Validacio és SREP fosztéllyal egytittmiikodve kézrem(ikddik a SREP tékemegfelelési kovetelmény

megallapitasdhoz és a validacidés engedélyezéshez kapcsolddd munkédban. A felugyelt intézményekkel szemben

a torvényben meghatarozott esetekben felligyeleti intézkedések megtételére tesz javaslatot a Pénziigyi szervezetek

engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaga felé, tovabba az intézkedések megvaldsulasat figyelemmel kiséri.

A Modszertaniigazgatésaggal és a Specidlis kompetencia igazgatésaggal egyiittmiikddve kialakitja az éves felligyelési

program prioritasait és a felligyelési program &ltal meghatarozott konkrét felligyelési tervet. Prudencialis oldalrdl

felelésavalsaghelyzetbekeriiltfelligyeltintézmények valsagkezeléséért. APénziigyirendszer elemzéseigazgatésaggal

egyuttmlkddve meghatdrozott kockdzatelemzést és értékelést készit.

A kiilfoldi tarsfelligyeletekkel valé egytittmikddés sordn elldtja egyrészt a belfdldi székhely(i pénziigyi csoportokkal,

masrészt a kilfoldi székhely( pénziigyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbdl adédé nemzetkozi szakmai

feladatokat.

A Specialis kompetencia igazgatésaggal kozosen elkésziti a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs szamara az aldbbi

el6terjesztéseket:

a) az éves komplex SREP feliilvizsgélati terv keretében a Validacié és SREP féosztaly részvételével vizsgalando
hitelintézetek kore,

b) a hitelintézetek éves komplex SREP feliilvizsgalati terve,

<) azévesterv keretében meghatdarozott és aValidacié és SREP féosztaly dltal vizsgalt hitelintézetekre vonatkozéan
SREP-hez kapcsolddé vizsgalati jelentés és prudencialis levél.
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A Mobdszertaniigazgatésdggal 6sszehangoltan azigazgatdsag képviselia Bankot az EBA relevans munkacsoportjaiban.

Felméri a szakteriletét érint6 piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkdzi tapasztalatok felhasznalasaval javaslatot tesz

az innovaciok miatt szlikségessé valo hazai szabalyozasi koncepcidkra.

Szakteriletét érintéen részt vesz a jogszabalyalkotassal és -mddositassal kapcsolatos tarcakozi egyeztetésekben.

Szakteriiletét érintéen részt vesz az egyes szabalyozasi targykorokben szervezendd hazai és nemzetkozi konferencidk

szakmai tartalmanak kialakitdsaban, el6adasok készitésében és megtartasaban.

3.2.1.1. Hitelintézeti feltigyeleti tdmogaté osztdly

A Hitelintézeti felligyeleti tdmogatd osztaly kdzvetlenill a szervezeti egység vezetdjének irdnyitdsa alatt mikodik.

Az 6nall6 osztaly

1.

a Hitelintézeti felugyeleti féosztaly 1-gyel és a Hitelintézeti fellgyeleti féosztaly 2-vel (a 3.2.1.1. pontban
atovabbiakban egyuttesen: Felligyeleti féosztalyok), valamint a Validacids és SREP féosztéllyal egytt lefolytatja
a Pénzugyi StabilitasiTanacs dltal meghatarozott feliigyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos
ILAAP feltigyeleti fellilvizsgalati eljarasokat;

a likviditas és piaci kockazatok helyszini vizsgélata tekintetében részt vesz a mddszertani dokumentumok
karbantartasaban, az allasfoglalasok megvalaszolasaban, az atfogg, illetve utévizsgélatok keretében vizsgélja
a felligyelt intézmények tevékenységének megfeleléségét, indokolt esetben cél- és témavizsgalatokat folytat
le; elvégzi a Felligyeleti féosztalyok altal kezdeményezett helyszini és nem helyszini vizsgalatok lefolytatasat;
a Referenciamutato Jegyzési Bizottsdg munkdjanak tdmogatasa keretében ellendrzi a jegyzésben részt vevd
bankok belsé szabdlyzatait és azok betartdsat a helyszini és helyszinen kivili vizsgalatok sorén, az éves
felligyelési és vizsgalati tervezés, prioritasok fliggvényében;

folyamatos tamogatast nyujt a Felligyeleti féosztdlyoknak a rendszeres és ad hoc adatszolgaltatasok
feldolgozasa, rendszerezése, minéségének folyamatos javitasa és fejlesztése érdekében;

kozremkodik a felligyelt intézmények miikodésének elemzéséhez kialakitott mutatészamok kialakitdséban,
fejlesztésében és karbantartdsaban, valamint a mutatdszdmokhoz kapcsolt automatikus jelzérendszer
(,csengetések”) mukodtetésében;

tamogatja a Felligyeleti féosztalyokat az elemzési modszertanok folyamatos fejlesztésében;

részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és ajanldsok megalkotasaban, kdzremdkodik
a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, dllasfoglalas-, mddszertaniutmutato- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban,
kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és bizottsdgok tevékenységében;
ingatlan-értékbecsléi kompetenciakdzpontként tamogatdast nyujt a Felligyeleti féosztalyoknak a folyamatos
felligyelés és helyszini vizsgalatok tekintetében is, felligyeli az intézmények értékelési gyakorlatat és
maddszertanat.

3.2.1.2. Hitelintézeti felligyeleti f6osztdly 1.

elldtja a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag vezetdjének — a pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelés
Ugyvezetd igazgatoval el6zetesen egyeztetett — dontése alapjan hataskorébe rendeltintézmények felligyeletét,
biztositva a feligyelt intézmények prudens mikodését, a kockézatvallalasi és -kezelési, likviditasi és
a tékemegfelelési eldirasok betartasat, feliigyeleti feladatai keretében eljar a csalasok, visszaélések felderitése
érdekében;

a felel6sségébe tartozé intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Mddszertani igazgatésaggal
egyuttmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felligyelési program altal meghatarozott
konkrét felligyelési tervet, és figyelemmel kiséri a vizsgalati terv teljestlését;

a kockézatok azonositasa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt intézményeket és
intézménycsoportokat;

a folyamatos felligyel6i munka soran a felligyelt intézményrél rendelkezésre all6 szdmszerdlsithetd és nem
szamszer(sithetd informacidk és értékelések alapjan javaslatot tesz a kimutatott hidnyossagok kezelésére;
aValidacio ésSREPf6osztallyal egylittmiikodveellatjaazérintett pénzligyicsoportokkal éskonglomerdatumokkal,
tovabbd az egyedi intézményekkel 6sszefiiggé felligyeldi, valamint a Validacié és SREP f6éosztallyal és
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a Pénz- és tOkepiaci engedélyezési fOosztallyal egylttmiikodve a kilonb6zé kockézatokra szamitott

tékekdvetelmény-szabalyokhoz kapcsolédo felligyelési és engedélyezési tevékenységet; ezen beliil

a) részt vesz a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs altal meghatérozott felligyelt intézményekre vonatkozéan
a SREP és a validacios feladatok Utemezésének kialakitasaban,

b) a Validacio és SREP féosztallyal és a Hitelintézeti felligyeleti tamogatd osztallyal egyiitt lefolytatja
a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs altal meghatérozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal
kapcsolatos ICAAP és ILAAP felligyeleti felllvizsgalati eljarasokat,

c) a Specidlis kompetencia igazgatdsag és a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésdg kozosen kialakitott
alldspontja alapjan a féosztaly illetékességi kdrébe tartozd intézmények kozll a Pénziigyi Stabilitasi
Tanacs altal meghatérozott korre vonatkozéan a Validacié és SREP f6osztallyal kozosen elkésziti
a Pénzugyi Stabilitasi Tanacs szamara a SREP-dontésre vonatkozé elGterjesztést és a SREP-hez
kapcsolodé vizsgalati jelentést, valamint a prudencialis levelet,

d) véleményezi az 1. pilléres moédszertanban bekdvetkezé Iényeges valtozads esetén a hitelintézet
kérelmére, a Validacié és SREP féosztély altal lefolytatott idékozi fellilvizsgélat keretében a hatalyos
SREP ratanak a Validacio és SREP féosztaly éltal felllvizsgalt értékét;

a jogszabalyban meghatéarozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, illetve szlikség szerint

hatosagi intézkedésekre tesz javaslatot, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak megvalésitasat, azok

hatasat;

prudencidlis oldalrdl felelés a vaélsaghelyzetbe kerilt felligyelt intézmények szandlast megel6z6

vélsagkezeléséért, nemzetkozi kihatasu valsdg esetén a vélsagelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti

teruletektdl kapott jelzések alapjan - a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfeleléen, a szanaldst
megel6z6 szakaszban - felel6s a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és

a tarsfelligyeletek kijelolt felel6seivel;

részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozd jogszabalyok és ajanldsok megalkotasaban, kozremdkodik

a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, dllasfoglalas-, médszertaniutmutato- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban,

kijelolés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében;

a kulfoldi tarsfeligyeletekkel valé egyiuittm(ikddés soran ellatja a belfdldi székhelyli pénziigyi csoportokkal

kapcsolatos felligyeleti statuszbol adédé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont alapu felligyelet

hatdlya ald tartozé csoportok és pénziigyi konglomeratumok irdnyitd szerepét a feladatkorébe tartozd
intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

a feladatkorébe tartozd azon intézmények kdrében, melyek egy kilfoldi tulajdonos intézmény 6sszevont alapu

felligyelete ald tartozé lednyintézményei vagy pénziigyi konglomerdtum tagjai, ellatja a kilfoldi székhelyG

pénzugyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adédd nemzetkdzi szakmai feladatokat;

a fogyasztokra vonatkozd valamely jogszabalyi el6irds megsértésével osszefliggésben egyittmiikodik

a Fogyasztévédelmi igazgatésaggal;

atfogd és utdvizsgdlatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgélatokat kezdeményez, illetve folytat le,

elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban, elkésziti a javaslatok

matrixot, elkésziti a vizsgalati levelet, egylttmUkodik a hatdrozat elkészitésében a Pénzpiaci jogérvényesitési
féosztallyal;

prudencialis szempontbdl véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozé felligyelt intézmények alapitasi,

mUkodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

gondoskodik a felligyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések végrehajtdsanak nyomon

kovetésérdl, szlikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének

kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:

3.2.1.2.1. Felugyeleti osztaly 1.

3.2.1.2.2.Vizsgélati osztély 1.

A Felligyeleti osztaly 1. és a Vizsgalati osztaly 1. kozotti feladatmegosztast — a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésag
vezetdjével el6zetesen egyeztetve — a féosztaly vezetdje hatarozza meg.
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3.2.1.3. Hitelintézeti felligyeleti féosztdly 2.

elldtja a Hitelintézeti felligyeleti igazgatosag vezetdjének — a pénziigyi szervezetek felligyeletéért felelés
lgyvezetd igazgatoval el6zetesen egyeztetett — dontése alapjan hataskorébe rendeltintézmények felligyeletét,
biztositva a feligyelt intézmények prudens mukodését, a kockdzatvallalasi és -kezelési, likviditasi és
a tékemegfelelési eldirasok betartasat, feliigyeleti feladatai keretében eljar a csalasok, visszaélések felderitése
érdekében;

a felel6sségébe tartozé intézmények és intézménycsoportok tekintetében a Mddszertani igazgatésaggal
egyluttmikodve kialakitja az éves felligyelési program prioritasait, a felligyelési program &ltal meghatarozott
konkrét felligyelési tervet, és figyelemmel kiséri a vizsgalati terv teljestlését;

a kockézatok azonositasa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt intézményeket és
intézménycsoportokat;

a folyamatos felligyel6i munka soran a felligyelt intézményrél rendelkezésre all6 szdmszerdlsithetdé és nem
szamszer(sithetd informacidk és értékelések alapjan javaslatot tesz a kimutatott hidnyossdgok kezelésére;

a jogszabalyban meghatérozott esetekben az intézménnyel szemben intézkedik, illetve szlikség szerint
hatésédgi intézkedésekre tesz javaslatot, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak megvalésitasat, azok
hatasat;

prudencidlis oldalrdl felelés a vélsaghelyzetbe kerilt felligyelt intézmények szandlast megel6z6
vélsagkezeléséért, nemzetkozi kihatasu valsdg esetén a vélsagelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti
teruletektdl kapott jelzések alapjan - a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfeleléen - felel6s
a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek kijelolt felel6seivel;
elldtja a szovetkezeti hitelintézetek integracidjaval kapcsolatos prudencidlis felligyeleti feladatokat;

a SREP-mddszertan szerint 6nallo felllvizsgalatot folytat le az altala feliigyelt intézményeknél, kivéve fejlett
modszert alkalmazé vagy a kis intézmények k6zé nem sorolhaté intézmények (erés hatdsu intézmények)
esetében, ahol az eljards megegyezik a 3.2.1.2. pont 5. alpontjiban irottakkal;

a kulfoldi tarsfeltgyeletekkel valé egyiuttm(ikddés sordn ellatja a belfdldi székhely(i pénziigyi csoportokkal
kapcsolatos felligyeleti statuszbol adédoé szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont alapu felligyelet
hatdlya ald tartozé csoportok és pénziigyi konglomerdtumok iranyitd szerepét a feladatkdrébe tartozo
intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi leanyvallalatai is vannak;

a feladatkorébe tartozd azon intézmények kdrében, melyek egy kilféldi tulajdonos intézmény 6sszevont alapu
felligyelete ald tartozé lednyintézményei vagy pénziigyi konglomerdtum tagjai, ellatja a kilfoldi székhelyG
pénzugyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adédd nemzetkdzi szakmai feladatokat;

atfogo és utovizsgdlatot végez, kockazati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le,
elkésziti a vizsgalati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok kidolgozasaban, elkésziti a javaslatok
matrixot, elkésziti a vizsgélati levelet, egylittm(ikodik a hatarozat elkészitésében a Pénzpiaci jogérvényesitési
féosztallyal;

a fogyasztokra vonatkozd valamely jogszabalyi el6irds megsértésével Osszefliggésben egyittmikodik
a Fogyasztévédelmi igazgatésaggal;

prudencialis szempontbol véleményezi a szakmai kompetenciajaba tartozé felligyelt intézmények alapitasi,
mUikodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeit;

gondoskodik a feligyelt intézményekkel szemben hozott MNB intézkedések végrehajtdsanak nyomon
kovetésérdl, szlikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének
kikényszeritésére, értékeli az intézkedések hatasat;

részt vesz a feligyelt intézményekre vonatkozé jogszabélyok és ajanldsok megalkotdsaban, kozremdkodik
a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, dllasfoglalas-, médszertaniutmutato- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban,
kijelolés alapjan részt vesz a munkacsoportok, projektek és bizottsdgok tevékenységében;

véleményezi a lakas-takarékpénztarak mikodésének engedélyezésére, tovabba a lakds-takarékpénztarak
altaldnos szerzédési feltételei modositasara iranyuld engedélyezési eljardsokban az egyes szerzédéses
modozatokhoz kapcsolédé matematikai modellszamitasokat.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:
3.2.1.3.1. Felugyeleti osztdly 2.

3.2.1.3.2. Felligyeleti osztély 3.

3.2.1.3.3. Vizsgalati osztaly 2.



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szdm 2723

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast — a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag vezetdjével elzetesen egyeztetve —
a féosztaly vezetdje hatarozza meg.

3.2.1.4. Hitelintézeti operativ vizsgdlati f6osztdly

1. részt vesz pénzligyi intézményeknél felmeriilé hidnyossagok korai felderitésében és kivizsgalasaban, ennek
keretében eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;
2. megszervezi és lebonyolitja a vezetdi utasitdsra inditott, hitelintézetekre vagy az integraciés szervezetre

irdnyuld rendkivili, helyszini vizsgalatokat;

3. az altala lefolytatott vizsgdlat megallapitasa alapjan javaslatot tesz a vizsgalat kiterjesztésére, mas feligyeleti
terlletek bevonaséra, illetve hatdsagi intézkedések alkalmazésara;
vizsgalatai soran egytittmuikodik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag egyéb terlleteivel;

5. a Mdédszertani igazgatésaggal egylttmikodve részt vesz a terllet vizsgélataira vonatkozé eljardsrend
kidolgozasaban, illetve médositasaban;
6. részt vesz a feligyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok és ajanldsok megalkotasaban, kozremdkodik

a jogszabaly-, ajanlas-, irdnyelv-, dllasfoglalas-, médszertanidtmutato- és tajékoztatotervezetek kialakitasaban,
kijelolés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében.

3.2.2. Biztositds-, pénztdr- és kozvetitdk felligyeleti igazgatdsdg

Az igazgatdsag feladata a biztositasi rendszer szerepl6inek, a foglalkoztatéi nyugdijszolgéltaté intézmények,
pénztarak, a hitelintézetekrél és pénziigyi vallalkozasokrol szolé 2013. évi CCXXXVIL. térvény szerinti fiiggetlen
pénzpiaci kozvetitdk, valamint a biztositasi tevékenységrél sz616 2014. évi LXXXVIII. tdrvény szerinti biztositdskozvetitd
alkuszok és tobbes ligynokdk felligyelete, a felmerilé kockazatok forrdsanak feltérképezésével és a lehetséges karos
hatasok id6beni azonositasaval. A szervezeti egység figyelemmel kiséri a felligyelt intézményeket, és haladéktalanul
intézkedik a feltart kockazatok, hidnyossagok kezelése érdekében. A cél-, atfogd, téma- és utdvizsgalatokkal,
fogyasztovédelmi ellendrzésekkel a rendelkezésre all6 szdmszerdsithet6 és nem szamszer(sithetd értékelés alapjan
a rendszerjelleg(i problémakat kiemelten vizsgalja, javaslatot tesz a felligyeleti kezelésre.

A fentieken tul jogszabédlyban meghatarozott keretek kozott, a fliggetlen pénzpiaci kozvetiték, a biztositaskozvetitd
alkuszok és tobbes Ulgynokok tekintetében fogyasztévédelmi hatdsagi ellendrzési, folyamatos felligyelési
tevékenységet folytat, kozérdekl keresetet, igényérvényesitést kezdeményez. Figyelemmel kiséri a fliggetlen
pénzpiaci kdzvetitdk, a biztositaskodzvetité alkuszok és tobbes ligyndkok tevékenységének kockazatait.

A Modszertani igazgatosdggal 0sszehangoltan az igazgatésag képviseli a Bankot az EIOPA ESMA, I0PS és az OECD
relevans munkacsoportjaiban (el6készités, véleményezés, részvétel az liléseken).

A kulfoldi tarsfelligyeletekkel valé egyiittm(ikddés soran ellatja a nemzetkozi szakmai feladatokat. Fogyasztévédelmi
kérdésekben egylittmUikodik a Fogyasztovédelmi igazgatésaggal.

Szakmailag tdmogatja a felligyelete ald tartozé intézményekkel kapcsolatos perekben a Hatésagi perképviseleti
féosztaly munkajat.

Kozrem(ikodik a bankszektoron kiviili kockazati jelentés és fogyasztovédelmi kockazati jelentés kidolgozasaban.

3.2.2.1. Biztositdsfelligyeleti f6osztdly

1. elldtja a biztositok felligyeletét, ennek keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések felderitése
érdekében;

2. a kockazatok azonositasa és felmérése céljabol folyamatosan elemzi és értékeli az egyedi intézmények és
a csoportok mikodését;

3. ellenérzi a szavatold tékesziikséglet-szamitdsok helyességét, elemzi a biztositék szolvenciahelyzetének
alakulasat, javaslatot tesz a sziikséges felligyeleti intézkedésekre;

4. elemzi a hosszd tavu elkotelezettségébdl adddo kockdzatok alakuldsat, folyamatosan nyomon koveti

az adatszolgdltatdsokat, a mukodési likviditasi helyzet alakuldsét, indokolt esetben intézkedik a felligyelt
intézménnyel szemben;
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11.
12.

15.

16.

elvégzi a helyszinen kivili felligyelés keretében az adatszolgéltatason alapuld, dokumentumokkal kapcsolatos
felligyeleti tevékenységet;

kockézati alapon cél- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, atfogd és utévizsgélatot végez;
a vizsgdlatok keretében ellatja a vizsgalatvezetSi teendbket, elkésziti a vizsgdlati jelentéseket, részt vesz
az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egylittmikodik a vizsgalatot lezaro
hatarozat elkészitésében a Biztositasi és pénztari engedélyezési és jogérvényesitési féosztéllyal; a vizsgalatokat
kovetéen — mas szakteriileteket is bevonva — figyelemmel kiséri és értékeli az intézkedésekben foglaltak
teljesitését;

a Szabdlyozasi féosztéllyal egylittmiikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira, a felligyelési
program altal meghatarozott konkrét felligyelési tervre;

prudencidlis és biztositdsszakmai szempontbdl véleményt ad engedélyezési és bejelentési tigyekben;
prudencialis oldalrdl felelés a valsaghelyzetbe kerilt felligyelt intézmények valsagkezeléséért, nemzetkozi
kihatasu zavarok esetén a vallalt nemzetkozi kotelezettségeknek megfeleléen a valsdgelemzésben és
-kezelésben érintett felligyeleti terliletektél kapott jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért
a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfeligyeletek kijelolt feleléseivel;

a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmikddve kozremiikodik a biztositasi szabalyozasi kérdéseinek kialakitasaban,
részt vesz az ezzel kapcsolatos stratégiai kérdésekkel kapcsolatos felligyeleti allaspont kialakitasaban;

elldtja a Szolvencia Il Iranyelv hazai alkalmazasaval 6sszefligg6 feladatokat;

ellatja a Kértalanitasi Szamlaval, a Kartalanitasi Alappal, a Kartalanitasi Szervezettel, az Informacios Kézponttal,
a Nemzeti Iroddval és a kdrképvisel6vel kapcsolatos, jogszabalyban rogzitett felligyeleti feladatokat;

részt vesz a hatdron atnyulo tevékenységek feliigyeletében, él a Bankot e téren megillet6 jogszabdlyi ellen6rzési
lehetdségekkel (cél-, témavizsgalat inditasa);

a fogyasztokra vonatkozd valamely jogszabalyi el6irds megsértésével osszefliggésben egyittmiikodik
a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal;

véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo felligyelt intézmények alapitasi, miikddési és tevékenységi,
illetve egyéb engedélykérelmeit;

monitorozza a biztositdi befektetéseket, és ezzel kapcsolatban elemzéseket végez.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:
3.2.2.1.1. Biztositasi felligyeleti osztaly

3.2.2.1.2. Biztositasi vizsgalati osztaly
3.2.2.1.3. Aktudriusi osztaly
Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a Biztositasfelligyeleti féosztaly vezetbje hatdrozza meg.

3.2.2.2. Pénztdrak és kozvetitbk feliigyeleti f6osztdly

elldtja a fluggetlen pénzpiaci kozvetiték, tovabba a biztositaskozvetité alkuszok és tobbes ligynokok
felligyeletét, ennek keretében tobbek kozott eljér a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;

elldtja az onkéntes kolcsonds biztositd pénztarakkal, magannyugdijpénztarakkal és a foglalkoztatdi
nyugdijszolgéltaté intézményekkel, valamint ezen intézmények szolgaltatéival kapcsolatos felligyeleti és
ellendrzési (vizsgdlati) feladatokat, ennek keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések felderitése
érdekében, a csoportfelligyeléshez kapcsoldoddan egyiittmiikddik a Bank mas szervezeti egységeivel;

a kockézatok azonositasa és felmérése céljabodl folyamatosan elemzi és értékeli az intézmények miikodését;
kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikség esetén tulajdonosaival, a belsé ellenéri, compliance
feladatokat ellaté munkatérsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartasra kijelolt egyéb személyekkel, ennek
keretében az intézményektél tdjékoztatast, adatot kér, kompetencidja korében informaciot szolgaltat;

a Szabalyozasi féosztéllyal egylittmiikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira, a felligyelési
program altal meghatdrozott konkrét feliigyelési tervre;

kockazati alapon cél-, uto- és témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le, a pénztari szektor
vonatkozasdban a jogszabalyi kotelezettségre tekintettel dtfogd vizsgdlatot végez; a fliggetlen pénzpiaci
kozvetiték és biztositaskozvetité alkuszok és tobbes ligyndkok tekintetében fogyasztévédelmi ellenbrzést tart;
a vizsgalatok keretében ellatja a vizsgalatvezet6i teendbket, elkésziti a vizsgdlati jelentéseket, részt vesz
az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati levelet, egylittmikodik a vizsgalatot lezaro
hatdrozat elkészitésében a Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsagaval;
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20.
21.

22.

23.

24,

a vizsgalatokat kdvetéen — mas szakterlleteket is bevonva - figyelemmel kiséri és értékeli az intézkedésekben
foglaltak teljesitését, sziikség szerint intézkedik vagy intézkedést kezdeményez, értékeli az intézkedések
hatasat;

prudencialis oldalrdl felelds a valsaghelyzetbe kerilt felligyelt intézmények valsagkezeléséért;

véleményezi a szakmai kompetenciajiba tartozo felligyelt intézmények alapitasi, mikodési és tevékenységi,
illetve egyéb engedélykérelmeit;

hatdrozati javaslatokat készit a jogszabalysértd eljardsok megsziintetésére;

a szakteruletét érintéen - kiilondsen az Uj jogszabalyok megjelenését kdvetéen — a felligyelt intézmények
szamdra tdjékoztatokat készit, szakmai konzultdcidkat tart, elésegitve a tdjékozottsagot és a jogkdvetd
magatartast;

egyeztetéseket folytat a pénztari, foglalkoztatéi nyugdijszolgaltatd intézményi szektoron beliil, a pénzpiaci
fuggetlenkozvetitkésbiztositaskozvetitdalkuszok éstobbes ligynokoktekintetébenajogszabalyvaltozasokkal
kapcsolatban, tajékoztatast ad a vonatkozoé felligyeleti elvarasokrdl, ezekrol irdsos anyagokat készit, és sziikség
esetén aktualizalja azokat;

afeliigyelete ala tartozo intézmények dltal végzett, de mas szervezeti egység szakmai kompetenciajaba tartozo
tevékenységek tekintetében egylittmiikodik az érintett szervezeti egységgel;

a szakmai kompetenciaja tekintetében részt vesz mas szervezeti egységek folyamatos felligyelési munkajaban,
szakvéleményeket készit a letét- és vagyonkezelSk pénztari befektetéseket érinté dokumentumokrol;

a Szabalyozasi f6osztéllyal egylttmUkodve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok
és ajanldsok megalkotdsara, részt vesz a jogszabalyok, ajanlasok, allasfoglalasok és tajékoztatok kialakitasaban;
részt vesz a hatdron atnyulo tevékenységek feliigyeletében, él a Bankot e téren megillet6 jogszabdlyi ellen6rzési
lehetdéségekkel, a hatdron atnyuld szolgaltatdsokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC)
rendszer keretében megteszi a sziikséges jelzéseket;

a fogyasztokra, Ugyfelekre vonatkozé valamely jogszabalyi el6iras megsértésével Osszefliggésben
egylttmukodik a Fogyasztévédelmiigazgatosaggal;

szamitasokkal ellenérzi az adatszolgéltatason alapuld pénztari hozamadatokat, majd kdzzéteszi azokat a Bank
honlapjan;

ellenérzi a pénztarak elszamolé egységeinek arfolyam-alakuldsat, sziikség esetén (téves, hianyos, médositott
adatszolgaltatas) haladéktalanul intézkedik;

éves rendszerességgel elkésziti a pénztarak dijterhelésére vonatkozd szamitdsokat, majd a Bank honlapjan
kozzéteszi;

elldtja a Pénztdrak Garancia Alapjaval kapcsolatos felligyeleti feladatokat;

monitorozza a pénztdri és foglalkoztatdi nyugdijszolgaltato intézmények befektetéseit, és ezzel kapcsolatban
elemzéseket végez;

afliggetlen pénzpiaci kozvetitbk, a biztositaskozvetité alkuszok és tobbes ligyndkok szolgaltatasa tekintetében
fogyasztovédelmi kérdésekben egylttmiikodik a hazai tarshatdsdgokkal, kilonésen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdsaggal a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljardsok tekintetében;

a fliggetlen pénzpiaci kdzvetitdk, a biztositaskdzvetité alkuszok és tobbes tigyndkok tekintetében figyelemmel
kiséri a szolgaltatdsokra vonatkozé hirdetési tevékenységet, és sziikség esetén eljardst kezdeményez
a tarshatésagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyaszték védelmében;

igény szerint képviseli a Bankot a fiiggetlen pénzpiaci kdzvetitdket, a biztositaskozvetité alkuszokat és tobbes
lgynokoket érinté nemzetkozi fogyasztovédelmi témaju rendezvényeken, munkacsoportokban. Figyelemmel
kiséri az EGT ezen vallakozasokat érint6 fogyasztévédelmi rendelkezéseinek valtozasait és kozremUikodik azok
atiltetésében, egylttmiikodve a Médszertani igazgatosaggal.

A féosztalyon belil az aldbbi osztalyok miikodnek:
3.2.2.2.1. Pénztarfelligyeleti és vizsgalati osztaly

3.2.2.2.2. Kozvetiték prudencialis és fogyasztovédelmi felligyeleti osztalya
Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a Pénztarak és kozvetitok felligyeleti féosztaly vezetbje hatarozza meg.
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3.2.3. Specidlis kompetencia igazgatdésdg

Az igazgatésdg elsédleges feladata a felligyelt intézmények vizsgalatdban valod részvétel, ennek keretében

az intézmények Uzleti modelljének, informatikai mdkodésének vizsgalata.

Szakmailag felelés az intézményi belsé modellek validaciojaért, feliilvizsgalataért és egyes engedélyezési eljarasokért

a hitelintézeti szektorban és a rendszerkockdzati szempontbdl kiemelt jelentéségli intézmények, intézménycsoportok

tekintetében a tékekovetelmény megallapitasaért.

A Hitelintézeti felligyeleti igazgatésaggal kozosen elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tanacs szdmdéra az aldbbi

elSterjesztéseket:

a) az éves komplex SREP-fellilvizsgalati terv keretében a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs altal meghatarozandd,
a Validacio és SREP f6osztaly részvételével vizsgalando hitelintézetek kore;

b) a hitelintézetek éves komplex SREP-fellilvizsgalati terve;

c) az éves terv keretében, a Pénziigyi Stabilitasi Tandcs altal meghatdrozott, a Validacié és SREP féosztaly éltal
vizsgdlt hitelintézetekre vonatkozéan SREP-hez kapcsolodoé vizsgalati jelentés és prudencidlis levél;

d) Osszefoglalé jelentés az éves SREP-ciklus feliilvizsgalatainak eredményeirél, tapasztalatairol, a tobblettéke-
el6irasok értékeirdl.

Azigazgatosag feladata tovabba a tarsteriiletekkel egylittmiikodve az igazgatésag kompetencidjaba tartozo teriiletek

felligyeletéhez sziikséges adatszolgaltatasok, médszertanok kidolgozasa, illetve karbantartésa, illetve az e teriileteket

érint6 allasfoglalasok kidolgozasaban valo részvétel.

3.2.3.1. Uzleti modell f6osztdly

Af6osztaly els6dleges feladata a pénzligyiintézmények lizleti modelljének vizsgalata. A szervezeti egység figyelemmel
kiséri a feligyelt intézmények Uzleti modelljének alakuldsat és a tarsteriiletekkel egyiittmkddve intézkedik a feltart
kockazatok kezelése érdekében.
A féosztaly
1. a Statisztikai igazgatdsdggal egyuttmikodve kialakitjia az UGzleti modell vizsgalatdhoz szikséges
adatszolgaltatast;
kialakitja az tizleti modell vizsgélathoz sziikséges informacios rendszert;
a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésaggal egyitt elvégzi a hitelintézetek lizleti modelljének vizsgélatat;
a Biztositas-, pénztar- és kdzvetiték felligyeleti igazgatdsaggal kdzdsen elvégzi a biztositdk lizleti modelljeinek

vizsgalatat;

5. feladata a felligyeleti munka hatékonysagénak javitasa érdekében az egyedi intézmények esetén alkalmazott
nemzetkozi felligyelési tapasztalat atiiltetése;

6. elvégzi az egyedi hitelintézeti adatok ad hoc értékelését;

7. az Gzleti modell tekintetében véleményt ad engedélyezési ligyekben.

3.2.3.2. Validdcié és SREP f6osztdly

1. a Hitelintézeti fellgyeleti igazgatdsaggal és a Pénzlgyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési
igazgatosagaval egyuttmUkddve szakmai féfelels
a) a tékekovetelmény-szamitds fejlett modszereinek (IRB, IMA, AMA) engedélyezési eljardsaban
(validacio) a minimumkovetelményeknek valéd megfelelés értékeléséért, ideértve a mar engedélyezett
modszerek alkalmazasi kérének érdemi, illetve a modszerek 1ényeges megvaltoztatasat is,

b) annak felllvizsgalataért, hogy az a) alpontban engedélyezett tevékenység esetében az intézmény
a hasznalat soran eleget tesz-e a minimumkdvetelményeknek;

2. a Hitelintézeti feligyeleti igazgatésaggal és a Pénz- és tékepiaci engedélyezési féosztallyal egylttmikodve
szakmai felel6s a komplex pénzligyi csoportok szavatold téke szamitdsa sordn a kiegészité alapvetd tékében
figyelembe vehetd instrumentumok kibocsatdsanak engedélyezési eljarasaban a minimumkovetelményeknek
valé megfelelés értékeléséért;

3. az éves felligyeleti tervezés keretében a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag egyetértésével javaslatot tesz
a Pénziigyi Stabilitasi Tanacs szamara a Validacio és SREP féosztaly altal a SREP keretében a kovetkezé évben
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vizsgalanddintézmények korére, mely vizsgéalatok esetében szakmai féfelel6s a tékekovetelmény megallapitasa

vonatkozéasaban, és egylittm(ikddik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatésaggal a likviditasra vonatkozé el8irdsok

vonatkozasaban. Ennek keretében:

a) javaslatot tesz a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs altal meghatdrozott felligyelt intézményekre vonatkozdan
a SREP és a validacids feladatok Gtemezésére,

b) az illetékes hitelintézeti felligyeleti féosztallyal egyitt lefolytatja a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs éltal
meghatarozott felligyelt intézményekkel, intézménycsoportokkal kapcsolatos feluigyeleti
fellilvizsgalati eljarasokat,

d) az ICAAP, ILAAP dokumentdcidja alapjan a Pénzigyi Stabilitasi Tanacs altal meghatarozott felligyelt
intézmények bevonasaval meghatarozza a masodik pilléres tékeszlikséglet mértékét,
d) a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdésaggal kozosen kialakitott allaspontja alapjan, az illetékes

hitelintézeti felligyeleti féosztéllyal kozosen elkésziti a Pénziigyi Stabilitdsi Tandcs szémara
a SREP-dontésre vonatkozé eléterjesztést — amelyben a 2. pillér szerinti tékekdvetelmény és szavatold
téke mértékére, valamint a sziikséges likviditasi tartalék szintjére is javaslatot tesz — és a SREP-hez
kapcsolodé vizsgélati jelentést, valamint a prudenciélis levelet,

e) a téke- vagy likviditasi kdvetelményeket érinté Iényeges véltozas esetén a hitelintézet kérelmére
az ICAAP-SREP és ILAAP vizsgalatokra vonatkozd moédszertani Utmutatokban lefektetett modszertan
alapjan, azilletékes hitelintézeti feliigyeleti féosztaly véleményének figyelembevételével megallapitja
a hatélyos SREP-rata id6kozi felulvizsgalt értékét, valamint kdzremiikodik a likviditasi tartalék id6kozi
fellilvizsgalt értékének megdllapitdsdban, illetve az egylittes dontés hatalya ald tartozé intézmények
esetében részt vesz a konszolidalo felligyeleti hatésdggal torténd bilateralis egyeztetésen,

f) a Hitelintézeti felugyeleti igazgatésaggal kozosen képviseli a Bankot a k6z0s kockazatértékelési és
egyuttdontési eljardsban (JRAD) a felligyeleti kollégiumi tGléseken;

eljara csalasok, visszaélések felderitése érdekében, javaslatot tesz a mikroprudenciélis feliigyeleti szempontbdl

rendszerkockazatot jelentd intézmények korére; ezen intézmények és intézménycsoportok tekintetében

javaslatot tehet az éves felligyelési program prioritasaira, a felligyelési program altal meghatarozott konkrét
felligyelési tervre;

a rendszerkockazati szinten nem jelentés intézmények, intézménycsoportok esetében a Hitelintézeti

felligyeleti igazgatdsaggal az éves felligyeleti tervezés keretében egyeztetett és a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs

altal jévahagyott intézményi kor vonatkozasaban szakmai segitséget nyujt a SREP-vizsgaélat lefolytatasahoz;
felkérésre részt vesz a Makroprudencialis igazgatdsag altal kialakitandd makroprudencialis eszkodztar egyes
elemeire vonatkozé szabalyozés kialakitasaban;

véleményezi az intézmények altal benyujtott tékefenntartasi terveket;

véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénziigyi csoportokkal, illetve a rendszerszinten jelentds

hitelintézetekkel kapcsolatos engedélyezési eljarasokban a CRR eléirdsai szerinti tékekdvetelmény szamitasara

és a szavatolo téke szamitasara vonatkozd hatarozattervezeteket;

javaslatot tesz a Moddszertani igazgatdsagnak az ICAAP-SREP és validaciés moédszertan, az utmutatok,

kézikdnyvek fejlesztésére, és kozremUikodik azok felulvizsgalataban;

az Alkalmazott kutatds és stressz-teszt féosztéllyal egylttmUikodve részt vesz a bottom up stressz-tesztek

kialakitasaban és értékelésében;

részt vesz a felligyeléshez kapcsoléddan az EU-szabdlyozas altal megkovetelt — kiilondsen a tékekdvetelmény

szamitasdhoz, szavatolé tékeszamitashoz, validaciohoz és a stressz-tesztekhez kapcsolddo - felligyeleti

sztenderdek és médszertanok kidolgozéasaban, a kapcsolodd nemzetkdzi munkacsoportok munkdjaban;
véleményezi a hitelintézeti szektorban a komplex pénziligyi csoportok, illetve a rendszerszinten jelentds
hitelintézetek helyredllitasi tervének egyes elemeit, kiilonds tekintettel a tervekben alkalmazott stressz-
tesztekre és szcenariokra;

felkérésre részt vesz a pénziigyi szektor fejlesztését, stabilitasat célzo stratégiai projektekben.
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3.2.3.3. Informatikai feliigyeleti féosztdly

Ellatja a felligyelt intézmények informatikai miikodésével kapcsolatos felligyeleti feladatokat, felligyeli az tigyfeleknek

nyujtott szolgdltatasok informatikai biztonsagat; ennek keretében:

1. véleményével tamogatja a felligyeleti engedélyezések informatikai jelleg(i feladatait és a Bankhoz érkezé
informatikai vonatkozasu megkeresések, allasfoglalds-kérések esetében az egységes éllasfoglalas kialakitasat;

2. kidolgozza és folyamatosan aktualizélja az informatikai felligyelési és engedélyezési tevékenységek soran
alkalmazott modszereket, figyeli és munkdjdban folyamatosan adaptédlja az informatikai auditélasok
moddszertananak legjobb nemzetkdzi gyakorlatat;

3. felel6s a felligyelt szervezetek informatikai rendszerének, az &dgazati jogszabalyokban meghatarozott
informatikai  biztonsdgi  kovetelményeknek vald megfelelésének, az Uzletmenet informatikai
tamogatottsagdanak, a fennallé informatikai kockazatoknak és a kockazatok csokkentését szolgalo kontrollok
meglétének és mikodésének felligyeletéért és vizsgélataért;

4. egylttmikodik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdésaggal, a Biztositds-, pénztar- és kozvetiték felugyeleti
igazgatosaggal, illetve a Tékepiaci és piacfelligyeleti igazgatésaggal az informatikai jellegl feligyeleti
részvizsgalatok elvégzésében, ennek keretében tébbek kozott eljar a csalasok, visszaélések felderitése
érdekében, a vizsgalatok eredményeképpen szlletett intézkedések megvaldsulasat figyelemmel kiséri.

A féosztaly keretein belll az aldbbi osztalyok muikddnek:

3.2.3.3.1. Informatikai felligyeleti osztaly

3.2.3.3.2. Informatikai vizsgalati osztaly

Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a féosztaly vezetbje hatdrozza meg.

3.3. A fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felelés Uigyvezet6 igazgato iranyitdsa ala tartozo
szervezeti egységek

3.3.1. Fogyasztévédelmi igazgatdsdg

Az igazgatosag kizarolag fogyasztovédelmi hatdskorben jar el a hitelintézetek, a biztositdk, a pénztarak, a tékepiaci
szolgaltatok, tovabbd a Bank dltal felligyelt hitelintézetek tulajdondban |év6é pénzigyi vallalkozésok,
a garanciavdllalassal (is) foglalkozé pénziigyi véllalkozasok, a pénzforgalmiintézmények (ide értve a Magyar Postat is),
a hitelintézetekkel egyenértéki prudencialis szabdlyozasnak megfelelé pénziigyi vallalkozasok, valamint az dsszevont
feligyelet ala tartozé kdveteléskezelési tevékenységet folytatd vallalkozasok tekintetében. Az igazgatdsag altaldnos
(fogyasztévédelmi és prudencidlis) felligyelési hataskorébe tartoznak az el6bbiekben fel nem sorolt pénzigyi
véllalkozasok, valamint a nemzeti otthonteremtési k6zosségek és az azokat szervezé vallalkozasok. Az igazgatdsag
feladatkorébe tartozik tovabba a kozraktarak ellendrzésében vald kozrem(ikodés a vonatkozd jogszabaly szerinti
keretek kozott.

Jogszabdlyban meghatdrozott keretek kozott fogyasztovédelmi hatdsagi ellenérzési, folyamatos felligyelési
tevékenységet folytat, kozérdek( keresetet, igényérvényesitést kezdeményez.

Figyelemmel kiséri a felligyelt szolgéltatok termékeinek kockdzatait, az egyes pénziigyi piacok fogyasztovédelemmel
Osszefliggé torténéseit, tendencidit. A feladatkdrébe tartozé intézmények tekintetében kidolgozza a felligyelési
eljarasrendjét, és miikodteti az ehhez kapcsolédo folyamatokat.

Tajékoztatja tevékenységrél a Pénziligyi Stabilitasi Tanacsot és a tevékenységével érintett szakterileteket. Kialakitja és
mukodteti a belsé nyilvantartasi rendszert, tovdbbd nyilvantartast vezet a folyamatban [évé ellendrzésekrdl,
a megallapitott birsagokrdl, az elSirt intézkedésekrol.

Egyuttmikodik mas szakmai tertiletekkel a kdzos vizsgalatok el6zetes tervezésében.

Igény szerint képviseli a Bankot a nemzetkdzi fogyasztovédelmi témaju rendezvényeken, munkacsoportokban.
Figyelemmel kiséri az EGT fogyasztévédelmi rendelkezéseinek valtozésait, és kdzrem(kddik azok atlltetésében,
egyuttmUlkodve a Mdédszertani igazgatésaggal.
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3.3.1.1. Hitelintézeti fogyasztovédelmi féosztdly

A Hitelintézeti fogyasztévédelmi féosztaly fogyasztévédelmi hatdskorébe — befektetési szolgéltatasi tevékenységiik
kivételével - a hitelintézetek, — kovetelésvésarlasi/kdveteléskezelési tevékenységiik kivételével — a Bank éltal feltigyelt
hitelintézetek tulajdonaban 1évé pénziigyi véllalkozasok; tovabba a hitelintézetek fliggd ligynokei tartoznak.

A f6éosztaly a hatdskorébe tartozo intézmények tekintetében:

1.

10.
11.
12.

a szukséges mértékig részt vesz a prudencidlis teriilet altal végzett vizsgédlatok fogyasztovédelmi részének
végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgdlati részjelentést;

fogyasztovédelmi hatosagi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgalati jelentést;

a hataron atnyulé szolgaltatdsokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer keretében
megteszi a sziikséges jelzéseket;

gondoskodik a meghozott intézkedések végrehajtdsdnak nyomon kdvetésérdl, sziikség szerint intézkedik,
vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli az intézkedések
hatasat;

kockézati alapon elemzi a fogyasztéi szolgaltatdsokkal kapcsolatos szerzédéseket, altalanos szerzédési
feltételeket, elldtja a termékek és szolgéltatdsok folyamatos monitoring tevékenységét, sziikség esetén
fogyasztovédelmi célu hatdsagi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz;

fogyasztovédelmi kérdésekben egyuttmikodik a hazai tarshatdsagokkal, kilondsen a Gazdasagi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésdggal a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;

a beérkez6 fogyasztévédelmi targyu adatok alapjan elkésziti a szolgaltatok kockazatértékelését;

figyelemmel kiséri a hirdetési tevékenységet, és sziikség esetén eljarast kezdeményez a tarshatésagnal, illetve
eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében;

kdzremUikodik a fogyasztovédelmi targyu édllasfoglalasok véleményezésében, véleményezi a fogyasztovédelmi
targyujogszabalytervezeteket, javaslatot teszajogszabalyok fogyasztévédelmirendelkezéseinek médositdséra;
kialakitja a pénziigyi fogyasztévédelmi stratégiat;

kozremUikodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés kidolgozasaban;

feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja a fogyasztévédelmi hatdrozatokkal kapcsolatos perekben
a Hatdsagi perképviseleti féosztaly munkajat;

a tarsféosztalyok megkeresése alapjan fogyasztévédelmi szempontbdl véleményezi az egyes engedélyezési
eljdrasok sordn benyujtott, fogyasztovédelmi teriiletet érinté dokumentumokat;

a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkozé fogyasztdi panaszok esetében kikéri a Pénzigyi
infrastrukturak igazgatdsag szakmai véleményét;

feladatkorében eleget tesz a hatdsagi megkereséseknek.

3.3.1.2. Biztositok, pénztdrak, tékepiaci szolgdltatok fogyasztévédelmi f6osztdly

A Biztositok, pénztarak, tékepiaci szolgaltatok fogyasztovédelmi féosztaly fogyasztovédelmi hataskdrébe a biztositok,
a pénztarak, a tékepiaci szolgéltatdk és ezek fliggd ligyndkei tartoznak.

A féosztaly a hataskorébe tartozd intézmények tekintetében:

1.

a szikséges mértékig részt vesz a prudencidlis teriilet altal végzett vizsgélatok fogyasztovédelmi részének
végrehajtasaban, az intézkedési javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati részjelentést;

fogyasztovédelmi hatosagi eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgalati jelentést;

gondoskodik a feligyelt intézményekkel szemben hozott intézkedések végrehajtdsanak nyomon kovetésérél,
sziikség szerintintézkedik vagy intézkedéstkezdeményezazelmaradtfeladatok teljesitésének kikényszeritésére,
értékeli az intézkedések hatdsat;

a hatdron atnyuld szolgéltatdsokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer keretében
megteszi a szlikséges jelzéseket;

kockézati alapon elemzi a vallalkozadsok szolgdltatdsaival kapcsolatos szerz6déseket, altaldanos szerz6dési
feltételeket, ellatja a vallalkozdsok termékeinek és szolgaltatasainak folyamatos monitoring tevékenységét,
sziikség esetén fogyasztovédelmi célu hatosdgi eljarast indit, egyéb intézkedést tesz;
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10.
11.
12.

egylttmikodik a szolgaltatasokkal kapcsolatos fogyasztévédelmi kérdésekben a hazai tarshatésagokkal,
kilondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésaggal a fogyasztdkkal szembeni
tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;

elkésziti a szolgaltatasokkal kapcsolatosan beérkezé fogyasztovédelmi targyu adatok alapjan a szolgaltatok
kockazatértékelését;

figyelemmel kiséri a vallalkozasok szolgéltatdsokra vonatkozd hirdetési tevékenységét, és sziikség esetén
eljarast kezdeményez a tarshatdsagnal, illetve eljarast foganatosit a fogyasztok védelmében;

kozremkodik a szolgaltatdsokkal kapcsolatos fogyasztévédelmi targyu élldsfoglaldsok véleményezésében,
véleményeziafogyasztévédelmitargylujogszabalytervezeteket,javaslatot teszajogszabalyok fogyasztévédelmi
rendelkezéseinek modositasara;

kialakitja a pénzligyi fogyasztévédelmi és felligyelési stratégiat;

kozremUikodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés és a bankszektoron kiviili jelentés kidolgozasaban;
szakmailag tamogatja a fogyasztovédelmi hatarozatokkal kapcsolatos perekben a Hatdsagi perképviseleti
féosztaly munkajat;

a tarsféosztalyok megkeresése alapjan fogyasztévédelmi szempontbdl véleményezi az egyes engedélyezési
eljarasok soran benyujtott, a hataskorébe tartozé vallalkozasok szolgaltatasara vonatkozo, fogyasztovédelmi
tertiletet érint6 dokumentumokat;

a pénzforgalmi jogszabalyok megsértésére vonatkozé fogyasztdi kérelmek esetében kikéri a Pénziigyi
infrastrukturak igazgatésag szakmai véleményét;

feladatkorében eleget tesz a hatésdgi megkereséseknek.

3.3.1.3. Pénziigyi vdllalkozdsok és egyéb szolgdltatdk féosztdly

A Pénzigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok féosztaly altaldanos (fogyasztovédelmi és prudencidlis) felligyelési

hataskorébe — az e bekezdésben emlitett kivételektdl eltekintve — a pénziigyi vallalkozasok, valamint a nemzeti

otthonteremtési kozosségek és azokat szervezé véllalkozasok tartoznak. A féosztaly kizadrdlag fogyasztovédelmi

hataskorben jar el a garanciavallalassal (is) foglalkozé pénziigyi vallalkozasok, a pénzforgalmi intézmények (ide értve

a Magyar Postat is), a hitelintézetekkel egyenértéki prudencialis szabalyozasnak megfelelé pénzigyi véllalkozésok,

valamint az 6sszevont felligyelet ala tartozo koveteléskezelési tevékenységet folytato véllalkozésok tekintetében.
A féosztaly a hataskorébe tartozé intézmények tekintetében:

1.

a kizérélag fogyasztovédelmi hatdskorébe tartozd vallalkozasok esetében a sziikséges mértékig részt vesz
a prudencidlis tertlet altal végzett vizsgalatok fogyasztévédelmi részének végrehajtasaban, az intézkedési
javaslatok megtételében, elkésziti a vizsgalati részjelentést;

fogyasztovédelmi hatésagi és altalanos — prudencialis - felligyelési eljarast folytat le, és elkésziti a vizsgalati
jelentést, a prudencialis felligyelés keretében tobbek kozott eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében;
gondoskodik a feladatkorében meghozott intézkedések végrehajtasanak nyomon kovetésérdl, szitkség szerint
intézkedik vagy intézkedést kezdeményez az elmaradt feladatok teljesitésének kikényszeritésére, értékeli
az intézkedések hatdsat;

a hataron atnyulé szolgaltatdsokra vonatkozé Consumer Protection Cooperation (CPC) rendszer keretében
megteszi a szilkséges jelzéseket;

kockazati alapon elemzi a vallalkozdsok szolgaltatasaival kapcsolatos szerz6déseket, altaldnos szerzédési
feltételeket, ellatja a termékek és szolgéltatdsok folyamatos monitoring tevékenységét, sziikség esetén
fogyasztovédelmi célu hatdsagi eljardst, prudenciélis vizsgalatot indit, egyéb intézkedést tesz;
egylttmikodik fogyasztovédelmi kérdésekben a hazai térshatésagokkal, kilonésen a Gazdaségi
Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésdggal a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen
kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;

elkésziti a kockazatértékelést;

figyelemmel kiséri a hirdetési tevékenységet, és sziikség esetén intézkedik eljaras lefolytatasa irant, eljarast
kezdeményez a tarshatdésdgoknal;

kozremUkodik az allasfoglalasok véleményezésében, véleményezi a hatdskorébe tartozé vallalkozasokkal
kapcsolatos jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabdlyok fogyasztévédelmi rendelkezéseinek
maodositasara;

kialakitja a pénzligyi fogyasztdvédelmi és felligyelési stratégiat;
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11.  kozrem(ikodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés és a bankszektoron kiviili jelentés kidolgozasaban;

12.  feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja a hatdrozatokkal kapcsolatos perekben a Hatdsagi perképviseleti
féosztaly munkajat;

13.  a tarsféosztdlyok megkeresése alapjan véleményezi az egyes engedélyezési eljardsok soran benyujtott
alapitdsi, miikodési és tevékenységi, illetve egyéb engedélykérelmeket;

14.  a pénzforgalmi jogszabdlyok megsértésére vonatkozé fogyasztoi kérelmek esetében kikéri a Pénziligyi
infrastrukturak igazgatésag szakmai véleményét;

15.  feladatkorében eleget tesz a hatésédgi megkereséseknek.

A féosztély keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:

3.3.1.3.1. Pénzligyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatdk osztaly 1.

3.3.1.3.2. Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgéltatok osztaly 2.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a féosztaly vezetbje hatarozza meg.

3.3.2. T6kepiaci és piacfeliigyeleti igazgatdsdg

Tevékenységével fellép azokkal a magatartasokkal szemben, amelyek sérthetik vagy veszélyeztethetik a pénziigyi
rendszer integritdsat, alddshatjak a pénziigyi rendszerbe vetett altaldnos bizalmat, és nem tartoznak a Bank
engedélyezési és ellendrzési tevékenysége ala tartozé intézmények eljérasai kozé.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a tékepiaci folyamatok alakuldsat, eljar a tiltott piaci magatartasok (bennfentes
kereskedelem, piacbefolydasolas, vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértése, engedély nélkil vagy bejelentés hianydban
végzett tevékenység, bennfentes személyre vonatkozoé bejelentési kotelezettség megsértése, 236/2012/EU, illetve
648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szabalyainak a megsértése) megvaldsulasa esetén.

Ellatja az értékpapir-kibocsatok ellenbrzését.

Figyelemmel kiséri a tarshatosagoktol kapott, illetve egyéb Uton a Bank tudomdsara jutott informaciok alapjan
a pénzligyi visszaélésekre utald jelenségeket. Lefolytatja azokban az ligyekben a felligyeleti vizsgalatokat, amelyek
a Bank engedélyezése és ellendrzése ala tartozé intézmények altaldnos felligyeleti eljarasédn tulmutatnak, vagy nem
a Bank ellenérzése alatt 4ll6 intézmények tevékenységével kapcsolatosak, ha a vizsgalt tevékenységek sérthetik vagy
veszélyeztethetik a pénziigyi rendszer integritasat, alddshatjak a pénziigyi rendszerbe vetett altalanos bizalmat, vagy
ndvelhetik a rendszerkockézatot.

A Modszertani igazgatésdggal Osszehangoltan az igazgatésag képviseli a Bankot az ESMA relevéns
munkacsoportjaiban.

3.3.2.1. Piacellenérzési és feliigyeleti féosztdly
3.3.2.1.1. Piacellenérzési osztdly

1. a Piacellendrzési és felligyeleti féosztalyra érkezé, jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci visszaélés
targyaban, befektetési vallalkozassal kapcsolatos visszaélés, illetleg a vallalatfelvasarlasi szabalyok
megsértésére vagy short Ugyletekre vonatkozdan tett bejelentéseket megvizsgalja, azok nyoman elbzetes
adatgyUjtést végez, - szlikség esetén a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati féosztaly kozremiikodésével -
javaslatot tesz a bejelentések kezelésére, illetve amennyiben indokolt, piacfelligyeleti eljaras vagy célvizsgalat
meginditasara;

2. a Piacfelligyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési féosztéllyal egylttmiikodve piacfelligyeleti eljarast folytat le,

és intézkedést kezdeményez:

a) bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, valamint a véllalatfelvasarlasi szabalyok megsértésének
gyanuja esetén,

b) a bennfentes személyre vonatkozo bejelentési és kbzzétételi kotelezettségek megsértése esetén,

d) a nyilvdnosan mikodé részvénytdrsasdgok szamdra a befolydsszerzés targydban kotelezévé tett
bejelentési és kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellenérzésére,

d) jogosulatlan tevékenység gyanuja esetén,

e) az értékpapirok forgalomba hozataldra vonatkozo szabalyok megsértése esetén,
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f) valamint a 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 5-8. cikkében el6irt bejelentési és
kozzétételi kotelezettségre és 12-14. cikkében eldirt fedezetlen tgyletek korldtozaséra vonatkozé
szabalyok ellenérzése céljabol;

piaci visszaélések témdjaban érkez6 nemzetkdzi jogsegélyek teljesitése érdekében hatdsagi eljarasban

beszerzi a szilkséges adatokat, dokumentumokat, és azokat tovabbitja a megkeresd kilfoldi tarshatosagnak;

folyamatos felligyelés keretében ellenérzi a nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatdi szamara

- aTpt. V. fejezetében elGirt - tdjékoztatasi kotelezettségek teljesitését, értékeli a kozzétételre, tdjékoztatdsra

kotelezett kibocsatok nyilvanos kdzleményeit, értékeli azok jogszer(iségét a piac zavartalan mikddése és

a befektet6k tajékoztatasa szempontjabdl;

a Piacfelligyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési osztallyal egylttmikodve a kibocsatdk tadjékoztatasi

kotelezettségének ellenbrzése targyaban vizsgélatot folytat le, és intézkedést kezdeményez:

a) anyilvanosan forgalomba hozott értékpapirok kibocsatoi szamara elirt tajékoztatasi kotelezettségek
teljesitésével, a kozzétételre, tdjékoztatdsra kotelezett kibocsatok nyilvdnos kozleményeivel
kapcsolatos jogszabdlysértés esetén,

b) a tbézsdére bevezetett nyilvdnos kibocsaték konszolidalt Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi
Szabvanyok (IFRS) szerinti beszamoldjanak kozzétételi megfelelségi vizsgalatara.

3.3.2.1.2. T6kepiaci operativ vizsgdlati osztdly

részt vesz a 3.3.2.2. pont 1. alpontjdban meghatarozott, a Tékepiaci felligyeleti féosztaly feligyelete ald és
hataskorébe tartozd intézmények (a 3.3.2.1. pontban a tovdbbiakban: tékepiaci felligyelt intézmények)
vonatkozasaban felmer(lé hidnyossagok korai felderitésében és kivizsgélasaban, e korben cél-, téma-, uto- és
rendkivili célvizsgalatot folytat;

megszervezi és lebonyolitja a tékepiaci felligyelt intézményekhez kapcsolddé piaci visszaélések felderitésére
irdnyuld eljarasokat;

megszervezi és lebonyolitja a tékepiaci fellgyelt intézmények vonatkozdsdban felmerilé engedély nélkul
vagy bejelentés hidnyaban esetlegesen végzett tevékenységgel kapcsolatos eljarasokat;

a Magyarorszag terliletén mas EGT-allamban székhellyel rendelkezé befektetési vallalkozas hataron atnyuld
tevékenysége vagy Magyarorszag teriiletén létesitett fioktelepe vonatkozasaban tapasztalt jogsértés esetén
értesiti a székhely szerinti EGT-allam hataskorrel rendelkez6 felligyeleti hatdésagat; amennyiben ezen hatdsag
intézkedései sordn a jogsértés tovabbra is fennall, minden olyan intézkedést megtesz, amely az igyfeleknek
torténd kdrokozast, illetve azintézményrendszer stabilitdsdnak hatrdnyos valtozasat megakadalyozza, tovabba
haladéktalanul tdjékoztatja a székhely szerinti EGT-allam hatédskorrel rendelkezé felligyeleti hatdsagat,
az Eurépai Bizottsagot és az Eurdpai Ertékpapir-piaci Hatésagot;

a Magyarorszag teriiletén mas EGT-allamban székhellyel rendelkezé befektetési vallalkozas hataron atnyulo
tevékenysége vagy Magyarorszag terlletén létesitett fioktelepe vonatkozasdban — a Pénz- és tékepiaci
engedélyezési féosztaly altal — folytatott engedélyezési eljards kapcsan, sziikség esetén egytttmdkodik,
tovabba a 4. pontban irt — a jogsértés tovabbi fennallasat feltételezd - intézkedés esetén iratokat/informéciét
kér, és szlikség esetén javaslatot tesz a befektetési vallalkozas vagy fidktelep nyilvantartasbol torténé torlésére;
eljar a csaldsok, visszaélések felderitése érdekében, a Piacellenérzési és felligyeleti f6osztalyra érkezé,
jogosulatlan tevékenységgel kapcsolatosan, piaci visszaélés targyaban, befektetési vallalkozassal kapcsolatos
visszaélés, illetleg a vallalatfelvasarlasi szabalyok megsértésre vagy short-ligyletekre vonatkozdan tett
bejelentéseket megvizsgalja, azok nyoman elézetes adatgy(jtést végez, — szlikség esetén a Piacmonitoring és
pénzmosas vizsgalati féosztaly kdzremikodésével - javaslatot tesz a bejelentések kezelésére, illetve
amennyiben indokolt piacfelligyeleti eljaras vagy célvizsgalat meginditasara;

az altala lefolytatott vizsgélat megallapitasa alapjan javaslatot tesz a vizsgalat kiterjesztésére, mas feligyeleti
terlletek bevonasdra, illetve hatdsagi intézkedések alkalmazésara;

vizsgélatai sordn egyuttmUkddik a Bank mas szervezeti egységeivel;

a Mdédszertani igazgatdésaggal egylttmikodve részt vesz a terllet vizsgélataira vonatkozoé eljardsrend
kidolgozasaban, illetve médositasaban;

részt vesz a tékepiaci fellgyelt intézményekre vonatkozé jogszabdlyok és ajanlasok megalkotdséban,
kdzremukodik a jogszabaly-, ajanlés-, irdnyelv-, dllasfoglalds-, médszertaniutmutatd- és tdjékoztatdtervezetek
kialakitasaban, kijelolés alapjan részt vesz munkacsoportok, projektek és bizottsagok tevékenységében.
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3.3.2.2. Tékepiaci feltigyeleti f6osztdly

elldtja a befektetési vallalkozésok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas
fioktelepek, az drutézsdei szolgaltatok, a tézsdék, a befektetési alapkezeldk, a befektetési alapok, a kockézati
tékealapok és a kockazati tOkealap-kezeldk, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fidktelepek befektetési
szolgaltatasi tevékenységének feliigyeletét;

a folyamatos felligyel6i monitoring sorén figyelemmel kiséri és értékeli az 1. alpont szerinti intézményi kor
Bank felé teljesitett rendszeres adatszolgaltatasat;

a kockdzatok azonositdsa és felmérése céljabdl folyamatosan elemzi, értékeli a felligyelt intézményeket;
a felugyelt intézményrél rendelkezésre allé szamszerUsithetd és nem szamszer(sithet6é értékelés alapjan
javaslatot tesz az értékelés soran kimutatott hidnyossagok kezelésére;

kapcsolatot tart az intézmények vezetésével, sziikség esetén tulajdonosaival, a belsé ellendri, compliance
feladatokat elldté munkatérsakkal, illetéleg a folyamatos kapcsolattartdsra kijeldlt egyéb személyekkel
(jellemzéen back-office, jelentésszolgalati munkatars), ennek keretében az intézményektdl tajékoztatast,
adatot kér, kompetencidja korében informaciot szolgaltat;

atfogd és utdvizsgdlatot végez, elkésziti a vizsgdlati jelentéseket, részt vesz az intézkedési javaslatok
megtételében, elkésziti a javaslatok matrixot, elkésziti a vizsgdlati levelet, egylttm(kodik a hatdrozat
elkészitésében a Piacfelligyeleti és t&kepiaci jogérvényesitési fOosztallyal; kockdzati alapon cél- és
témavizsgalatokat kezdeményez, illetve folytat le;

a tudomdsara jutott informacidk, a kapcsolattartas, valamint a Bank prioritdsai alapjan az intézménnyel
szemben megtervezi és végrehajtja a felligyeleti intézkedést, figyelemmel kiséri az intézkedésekben foglaltak
megvaldsitasat, azok hatasat;

a Validacio és SREP fosztallyal, valamint a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati féosztallyal egylttmikodve
elldtja a befektetési vallalkozasokkal 6sszefliggd felligyelsi, valamint a kilonb6zé kockazatokra szamitott
tékekdvetelmény szabdlyokhoz kapcsolodd felligyelési és engedélyezési tevékenységet, illetve részt vesz
a befektetési vallalkozasokkal kapcsolatos felligyeleti fellilvizsgalati eljarasban;

prudencidlis oldalrél felelés a valsaghelyzetbe keriilt feligyelt intézmények szandldst megelézé
vélsdgkezeléséért, nemzetkozi kihatdsu zavarok esetén a véllalt nemzetkdzi kotelezettségeknek megfelel6en
—aszanalast megel6z6 szakaszban - a véalsagelemzésben és -kezelésben érintett felligyeleti terlletektdl kapott
jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és a tarsfelligyeletek
kijelolt felel6seivel;

kozremUikodik az EMIR rendeletben foglalt elszamolasi kotelezettség és biztositékeszkdz csere aloli csoporton
beliili mentességi kérelmek elbiraldsaban;

vizsgalja a pénziigyi és nem pénziigyi szerz6dé felek ltal kotott, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletben foglaltak szerinti, t6zsdén kivili szarmaztatott Gigyletek elszdmolasa, az azokkal kapcsolatos
jelentéstétel és kockazatcsokkentés ellenérzésével kapcsolatos feladatokat;

véleményezi a szakmai kompetencidjaba tartozo felligyelt intézmények alapitdsi, mikodési és tevékenységi
engedélykérelmét;

részt vesz a hatdron atnyulo tevékenységek feliigyeletében, él a Bankot e téren megilleté jogszabalyi ellen6rzési
lehetéségekkel (cél-, témavizsgalat inditasa);

a kulfoldi tarsfeligyeletekkel valé egyuttmiikodés soran ellatja a belfoldi székhelyl pénziigyi csoportokkal
kapcsolatos feligyeleti statuszbol adédo szakmai feladatokat, amennyiben az 6sszevont alapu feliigyelet
hatdlya ald tartozé csoportok és pénziigyi konglomerdtumok irdnyité szerepét a feladatkorébe tartozd
intézmény tolti be, és a csoportnak kulféldi lednyvallalatai is vannak;

a feladatkorébe tartozoé azon intézmények korében, melyek egy kilféldi tulajdonos intézmény 6sszevont alapu
felligyelete ald tartozd leanyintézményei vagy pénziigyi konglomeratum tagjai, ellatja a kulfoldi székhelyd
pénzugyi csoportokkal kapcsolatos felligyeleti statuszbol adodd nemzetkozi szakmai feladatokat;
afogyasztokra, igyfelekre, befektetékre vonatkozd valamely jogszabdlyi elGirds megsértésével 6sszefliggésben
egylttmukodik a Fogyasztévédelmiigazgatosaggal;

részt vesz a szakmai kompetencidjaba tartozé eurdpai unids felligyeleti hatésagokban (ESMA), bizottsagokban
és munkacsoportokban, illetve ellatja az eurépai unios felligyeleti hatésdgokban (ESMA), bizottsdgokban és
munkacsoportokban részt vevé munkatdrsak szakmai tdmogatdsdt a kompetencidjaba tartozé Ulgyek
tekintetében;
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17.  aSzabalyozasiféosztallyal egyuttmikodve javaslatot tesz az éves felligyelési program prioritasaira, a felligyelési
program altal meghatarozott konkrét felligyelési tervre;

18.  a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmUikodve javaslatot tesz a felligyelt intézményekre vonatkozé jogszabalyok
és ajanlasok megalkotasara, részt vesz a jogszabdlyok, ajanlasok, irdnyelvek, allasfoglaldsok, modszertani
Utmutatok és tajékoztatok kialakitdsdban, egyuttmikodik a Mddszertani igazgatésaggal a vizsgélati
kézikdnyvek aktualizaldsaban;

19. ellatja a Befektet6-védelmi Alappal (a tovabbiakban: BEVA) kapcsolatos felligyeleti feladatokat, ellatja a Bank
képviseletét a BEVA Igazgatosaganak tlésein.

A féosztély keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:

3.3.2.2.1. Befektetési szolgaltato felligyeleti osztaly

Elldtja a befektetési véllalkozésok altal vezetett csoportok, a befektetési vallalkozasok, a befektetési vallalkozas

fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatok, illetve a hitelintézetek és hitelintézeti fioktelepek befektetési szolgaltatasi

tevékenységének felligyeletét, beleértve ezen intézmények vonatkozasaban a 3.3.2.2. pontban részletezett relevans
feladatokat.

3.3.2.2.2. Befektetési alapkezel6k és kockdzati t6kealap-kezelSk feliigyeleti osztdly

Ellatja a befektetési alapkezel6k és a kockazati tOkealap-kezel6k tevékenységének felligyeletét, beleértve ezen
intézmények vonatkozédsaban a 3.3.2.2. pontban részletezett relevans feladatokat.

3.3.2.2.3. Kiemelt intézmények felligyeleti osztdly

Elldtja a szabdlyozott piacok tevékenységének felliigyeletét, beleértve ezen intézmények vonatkozasaban
a 3.3.2.2. pontban részletezett relevéns feladatokat. Emellett ellatja

1. az EMIR rendeletben foglalt elszamolasi kotelezettség és biztositékeszkoz-csere aldli csoporton beliili
mentességi kérelmek elbirdlasat;
2. részt vesz a féosztaly szakmai kompetenciajdba tartozé eurdpai unios felligyeleti hatésagok altal szervezett

bizottsdgok és munkacsoportok tevékenységével kapcsolatos Bankon belilli bizottsagokban,
munkacsoportokban és projektekben, tovabba ellatja az eurdpai unids feliigyeleti hatosagok tevékenysége
keretében érkezé, f6osztaly hataskorébe tartozé feladatokat.

Azosztélyok kozottifeladatmegosztastaTékepiacifelligyeletiféosztély vezetdje a fentiektdl eltéréenis megallapithatja.

3.3.2.3. Piacmonitoring és pénzmosds vizsgdlati féosztdly
3.3.2.3.1. Piacmonitoring és adatelemzé osztdly

1. folyamatos monitoring tevékenységet végez, amely alapjan figyelemmel kiséri a tSkepiaci folyamatok
alakulasat abbdl a szempontbdl, hogy megvaldsult-e bennfentes kereskedelem, piacbefolyasolas, illetve olyan
helyzet, amely nyilvanos vételi ajanlat szabalyainak sérelmét eredményezi;

2. definidlja a jogszabalyok alapjan a Bank felligyeleti hataskorébe tartozo tevékenységek jogosulatlan (engedély
vagy bejelentés hidanydban folytatott tevékenységek) végzésének szlirését célz6 adatok korét, adatelemzdi
tdmogatdst nyujt a piacellendrzési eljarasok soran;

3. modellekkel és adatelemezéssel tamogatja a felligyelt tékepiaci intézményeknél felmeriil6 hidnyossagok korai
felderitését és kivizsgalasat;

4. adatelemzéssel és kimutatasokkal tdmogatja a befektetési véllalkozasok altal vezetett csoportok, a befektetési
véllalkozasok, a befektetési vallalkozas fioktelepek, az arutézsdei szolgaltatdk, illetve a hitelintézetek és
hitelintézeti fioktelepek befektetési szolgaltatasi tevékenységének felligyeletét;

5. adatelemzéssel és kimutatdsokkal tdmogatja a befektetési alapkezel6k, a befektetési alapok, a kockézati
tékealapok és a kockazati tékealap-kezel6k, tevékenységének felligyeletét;
6. adatelemzéssel és kimutatasokkal tdamogatja a t6zsdék, a kozponti értéktarak, az elszamoldhazak, a kozponti

szerzd6 fél funkcioit ellatd intézmények tevékenységének felligyeletét;
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a folyamatos monitoring soran figyelemmel kiséri és értékeli a feladatkdrébe tartozo intézményi kor Bank felé
teljesitett rendszeres adatszolgaltatdsat, szlikség esetén Uj adatszolgaltatési igényeket fogalmaz meg;

a bennfentes személyre vonatkoz6 bejelentési és kozzétételi kotelezettség ellenérzésével 6sszefliggésben
adatpiaci keresztellenérzéseket végez, és szlikség esetén vizsgélatot kezdeményez;

a nyilvanosan miikodé részvénytarsasagok szamara a befolyasszerzés targyaban kotelez6vé tett bejelentési és
kozzétételi kotelezettségek teljesitésének ellendrzésével Osszefliggésben adatpiaci keresztellenérzéseket
végez, és szlikség esetén vizsgdlatot kezdeményez;

felel6s az 1-9. pontokban ismertetett feladatok elldtasa érdekében létrehozott adatpiacba tartozé adatok
korének kialakitdsaért, uj igény esetén a specifikdciok megfogalmazasaért;

a Szabdlyozasi féosztallyal egyuttmUikodve részt vesz a felligyelt intézményekre vonatkozé, a Tékepiaci és
piacfeliigyeleti igazgatdsag hataskorébe tartozd jogszabalyok, ajanlasok, iranyelvek, allasfoglalasok,
modszertani Utmutatdk és tajékoztatok kialakitasaban;

az IT terllettel egylttmukodve részt vesz a felligyelt intézmények adatszolgaltatasait felllvizsgald, a Bank
adatelemzési modszereit érinté projektekben, melyben koordindlja az Uzleti igényeket, részt vesz
igényspecifikacio elkészitésben, részt vesz az lizleti oldali tesztelésben;

a Validacio és SREP fosztéllyal, illetve a Tékepiaci feltigyeleti féosztallyal egylttmUikddve elldtja a befektetési
véllalkozasokkal, az elszamoléhéazakkal és a kozponti szerz6dé fél funkciot ellatd intézményekkel 6sszefliggd
kilonbozé kockézatokra szamitott tékekdvetelmény-szabélyokhoz kapcsolodé feliigyelési tevékenységet;
figyelemmel kiséri a tézsdén kivili szarmaztatott tigyletekrdl, a kdzponti szerz6dé felekrdl és a kereskedési
adattarakrol szol6 2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet alapjan a kereskedési
adattaraknak lejelentett szdrmaztatott lgyletekre vonatkozé adatokat, értékeli az lgyletekkel kapcsolatos
kitettségeket, kockazatokat, intézkedést kezdeményez;

figyelemmel kiséri a short Ugyletekrél és a hitel-nemteljesitési csereligyletekkel kapcsolatos egyes
szempontokrol sz6l6, 2012. marcius 14-i 236/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet elbirdsainak
megtartasat; a rendelet szabdlyai megsértésének gyanuja esetén intézkedést kezdeményez; a rendelet szerinti
mentesség igénybevételének tudomdsulvételérdl téjékoztatja a bejelentét; a mentességi feltételek
fennallasanak hidnyédban, illetve kivételes tékepiaci kdrlilmények fennallasa esetén intézkedést kezdeményez;
a mentességekkel kapcsolatban a rendeletben eldirtak szerint tajékoztatja az ESMA-t;

részt vesz minden, a Tokepiaci és piacfelligyeleti igazgatésag feladatkorében felmeriilt adatbanyaszati,
statisztikai, elemzési kompetencidkat igénylé feladatban.

3.3.2.3.2. Pénzmosds vizsgdlati osztdly

A Pénzmosas vizsgalati osztdly a felligyelt intézmények pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa elleni tevékenység

tekintetében kompetenciakdzpont. Tevékenysége keretében:

1.

a pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa témakorében részt vesz a mddszertani dokumentumok (vizsgalati
kézikonyvek, MNB ajanlas) karbantartasaban, az allasfoglaldsok megvalaszoldsaban;

tranzakcidalapu statisztikai modelleket készit és alkalmaz a felligyelt intézmények tranzakciés rendszerébdl
kinyert adatok felhasznaldsaval az esetleges pénzmosasi ligyek detektalasara;

a statisztikai modellek alapjan ajanlasokat, minimumkovetelményeket fogalmaz meg a felligyelt szektor
szamdra az alkalmazand6 modszertanok tekintetében;

az atfogd, illetve utdvizsgalatok keretében vizsgalja a felligyelt intézmények tevékenységének megfeleldségét,
indokolt esetben cél- és témavizsgélatokat folytat le;

felkérésre kozrem(kddik a Hitelintézeti felligyeleti igazgatdsag, a Biztositas-, pénztar- és kozvetitok felligyeleti
igazgatosag, illetve a Tékepiaci és piacfelligyeleti igazgatosag egységei altal kezdeményezett helyszini és nem
helyszini vizsgalatok lefolytatasaban;

részt vesz az engedélyezési eljdrdsban a piacra Iépni szandékozd kérelmezék pénzmosds- és
terrorizmusfinanszirozas elleni belsé szabalyzatanak véleményezésével, sziikség esetén szamukra konzultacié
tartdsaval, tovabbda - a Pmt. felhatalmazdsa alapjan - ehhez kapcsoléddan karbantartja a Bank vonatkozé
mintaszabalyzatait;

képviseli a Bankot a nemzetkdzi szakmai szervezetekben (Eurépai Felligyeleti Hatésagok, Eurdpai Bizottsag,
Eurépa Tanacs pénzmosds- és terrorizmusfinanszirozasa elleni bizottsagai, munkacsoportjai), és részt vesz azok
tevékenységében;
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8. a kompetencidjaba tartozé lgyekben kapcsolatot tart a szabalyozasért és végrehajtasért felelés hazai
hatésagokkal (NGM, NAV KI PEII);
9. konzultaciot, illetéleg oktatdst tart a felligyelt intézmények és azok szakmai szervezeti szdmdra az osztaly

kompetenciajaba tartozé tgyekben.
Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati féosztaly vezetbje a fentiektdl
eltéréen is megdllapithatja.

3.3.3. Pénziigyi Fogyasztévédelmi K6zpont

Az igazgatdsag el6segiti a Bank gyors, hatékony, kozérthetd kapcsolattartasat az Gigyfelek és a pénziligyi szolgaltatok
kozott. Feladatkorébe tartozik az Ugyfelekkel valé kapcsolattartas a személyes, telefonos, valamint irasbeli
Ugyfélkérelmek és megkeresések tekintetében. Az ligyfélmegkeresések alapjan a pénzlgyi szektor negativ
folyamatainak megelézése érdekében az Uj tipusu kockdzatokat, a piacon megjelend deviancidkat vagy azok
lehetdéségét azonositja, a szlikséges felligyeleti intézkedés megtétele érdekében jelzést ad az érintett szervezeti
egységnek, azzal egyuttmUkodik, javaslatot tesz megel6z6 intézkedés megtételére. Egylttmiikodést alakit ki
a pénziigyi szolgaltaték szakmai érdekképviseleteivel, illetve civil fogyasztovédelmi szervezetekkel a fogyasztok
széles korét érintd pénziigyi jelenségek kapcsan. Véleményezi a fogyasztévédelmi targyu jogszabdlytervezeteket, és
fogyasztovédelmi vonatkozasu kérdésben egylttmikodve a Fogyasztovédelmi igazgatdsaggal jogszabalyalkotast
vagy -modositast kezdeményez. Tarsadalmi szinten kiemelten fontos feladatként részt vesz a lakossédg pénziigyi
tudatossaganak hosszu tavu és eredményes fejlesztésében.

3.3.3.1. Fogyasztévédelmi kommunikdcid és informdcids féosztaly

A pénziigyi fogyasztéovédelem hatdsdgi feladataitdl elkiiloniilten az ismeretterjesztésre, a fogyasztékkal, civil

szervezetekkel és a pénziligyi intézményekkel folytatott aktiv parbeszédre torekedve segiti a pénzligyi kultura és

tudatossag terjedését, terjesztését, a fogyasztdi jogok érvényesitését, amely tevékenységet elsésorban a 18 év feletti

fogyasztok korében végzi. Kiemelt célja, hogy mind révid, mind hosszu tdvon hozzdjaruljon a proaktiv pénziigyi

fogyasztovédelmi szemlélet meghonosodasahoz, a pénziigyileg tudatos fogyasztoi tarsadalom kialakulasahoz és

a pénzugyi kultura fejlédéséhez, ezzel jelentds mértékben csokkentve a fogyasztok pénzugyi kiszolgaltatottsagat,

az informéciés aszimmetridt, elésegitve a pénzligyi fogyasztévédelmi jogorvoslati lehetéségek egyre szélesebb

korben vald érvényesiilését. Tevékenysége soran:

1. a Kommunikdciés és pénzigyi ismeretterjesztési igazgatdsaggal egylittmiikodve kozremilkodik a Bank
pénzigyi kultura fejlesztési stratégidjanak kialakitasaban, a célcsoporton belil kialakitja és megvaldsitja
a stratégia szerinti szakmai programokat;

2. a Kommunikacios és pénziigyi ismeretterjesztési igazgatésdggal egyuttmiikddve képviseli a Bankot a pénzligyi
kultura fejlesztését célzé intézménykozi programokban;

3. a Kommunikéciés és pénzlgyi ismeretterjesztési igazgatdésaggal egylttmiikodve hazai és nemzetkozi
konferenciakon, férumokon, illetve publikaciok utjan képviseli a Bankot a pénziigyi kultura fejlesztéséhez
kapcsolodd témakoroket érintéen;

4. a Kommunikacids és pénzligyi ismeretterjesztési igazgatésaggal egylttmikddve kozremiikodik a pénziigyi
alapismeretek alap- és kozépfoku oktatasi rendszerbe valo integralasaban;

5. egyluttmUlkodik az Oktatasi igazgatésaggal a felsGoktatdsban részt vevé hallgatdk pénziigyi kulturdjanak
fejlesztésében;

6. allandé Pénzugyi kultira munkacsoportot allit fel és mikodtet a hatékony Bankon beliili egyiittm(ikodés
érdekében;

7. a fogyasztok és a pénziligyi intézmények részére a pénziigyi kultura és a pénziigyi tudatossag minél szélesebb

kor( terjesztése érdekében ismeretterjeszt§ programokat, oktatdsokat, rendezvényeket, el6adasokat,
konferenciakat, forumokat, kampanyokat szervez és bonyolit le;

8. a pénziligyi kultira és a pénzigyi fogyasztovédelem szempontjabdl relevans témakordkben kutatdsokat és
felméréseket végez(tet), tanulmanyokat készit(tet);
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10.
11.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

a Bank fogyasztovédelmi targyu statisztikai adatainak kozvetlen feldolgozasaval fogyasztovédelmi célu
elemzést végez, kozremikodik az Eurdpai Felligyeleti Hatdésdgok pénziigyi fogyasztévédelmi targyu
informacids igényeinek kielégitésében;

kozremUikodik a Pénziigyi Fogyasztovédelmi Jelentés cim(i kiadvany elkészitésében;

a fogyasztok szamara héatranyos jelenségeket azonositja, okait feltarja, és kezelésiikre javaslatot dolgoz ki, igy
megel6zve a fogyasztok szamara hatrdnyos magatartasi formak ismételt kialakulasat;

a fogyasztok elézetes dontéshozataldt elGsegitendd, pénziigyitermék-6sszehasonlité és a fogyasztok
tdjékoztatasat, tudatos dontéshozataldt tdmogatd internetes alkalmazésokat fejleszt és miikodtet;

a Kommunikacids és pénziligyi ismeretterjesztési igazgatosag felkérésére szakmai szempontbdl véleményezi
és javaslatot tesz az Ismeretterjesztési és Tamogatdsi Bizottsdg elé terjesztett, pénzligyi kultdra és
fogyasztovédelem témakorokbe tartozé tdmogatasi kérelmek birdlata soran;

kozremUkodik az  intézményi  adatszolgaltatasok fogyasztovédelemmel kapcsolatos — részeinek
meghatarozasaban és fellilvizsgalataban - kiilonésen az intézményekhez érkezé panaszok mennyiségére és
szerkezetére vonatkozé részek esetében —, azok eredményeibdl, valamint az igazgatésdgon belll keletkezd,
azonos tematikdju fogyasztoi adatokbdl statisztikai jelentéseket készit;

ellenérzi az egyes pénziigyi fogyasztévédelmi alkalmazasokhoz a pénziigyi intézmények éltal, adatszolgéltatasi
rendeletek Utjan eldirt, kotelezé adatszolgaltatas keretében jelentett intézményi adatokat, szlikség esetén
(téves, hianyos, nem megfelelé adatszolgaltatas) haladéktalanul intézkedik az adatszolgaltatas tartalmanak
javittatasarol, illetve szlikség esetén szankciondlast kezdeményez;

figyelemmel kiséri a hazai és az EU-s szabalyozasi véltozésokat, piaci arazasi és egyéb tendencidkat, melyek
alapjén évente fellilvizsgélja az alkalmazdsokhoz kapcsol6do adatszolgéltatasi rendeletek tartalmat, sziikség
esetén rendeletmaodositast kezdeményez;

mukodteti a Bank honlapjanak a pénziigyi fogyasztévédelem targykoréhez kapcsolodd, a tudatos fogyasztdi
magatartast elésegitd internetes felliletét, a fogyasztovédelmi aktualitasok figyelembevételével gondoskodik
a microsite tartalmanak karbantartasardl, fejlesztésérol, feltoltésérol;

a fogyasztok érdekeit képviselve véleményezbéként és bankszakmai kdzrem(ikodéként részt vesz a fogyasztok
altal hasznalhato vagy 6ket érintd informatikai rendszerek fejlesztésében és tovabbfejlesztésében;
egyeztetéseket kezdeményez és folytat, kutatasokat végez(tet), kapcsolatot tart a pénziigyi intézményekkel és
szakmai érdekképviseletekkel, mely soran partneri viszony, parbeszéd kialakitasaval kivdnja a pénziigyi
intézmények magatartasat preventiv jelleggel befolyasolni az eléremutaté fogyasztévédelmi gyakorlatok
kialakitasa és alkalmazésa érdekében;

a pénzigyi intézményekbe vetett bizalom erdsitése érdekében kialakitja és mukodteti a pénziigyi
intézményeket mindsité feltételrendszert és a kapcsolédé elismerést/dijat;

afogyasztéijogérvényesités és informacionyujtas elésegitése érdekében orszagos szinten pénziigyi tanacsado
irodahélézatot mikodtet;

az orszagos pénzlgyi fogyasztovédelem kialakitdsa, a pénzigyi kultira fejlesztése és a pénzigyi
ismeretterjesztés, valamint a pénzligyi fogyasztoi tudatossag erdsitése, tovabba a fogyasztoi jogérvényesités
elésegitése érdekében partneri egylittmUikodést alakit ki a pénziigyi fogyasztévédelem teriiletén tevékenykedd
civil szervezetekkel, mely tevékenységet a Pénzligyi Fogyasztévédelmi Civil Hal6 keretein beliil koordinalja;

a felligyeleti sajtoszévivével egylttmikodve aktiv pénzlgyi fogyasztévédelmi kommunikaciot folytat,
melynek célja, hogy elésegitse a teljes korli fogyasztoi tdjékoztatast annak érdekében, hogy a fogyasztok
képesek legyenek a megfontolt, koriiltekinté pénziigyi dontéshozatalra;

javaslatot tesz a hdnapokra lebontott pénziigyi fogyasztovédelmi kommunikaciéra vonatkoz6 kampanyokra
és azok megvaldsitasara;

afogyasztdkat tajékoztatd kiadvanyokat, Pénzligyi Navigator Flizeteket, oktato- és kisfilmeket készit és terjeszt;
egylttmikodik a pénzigyi intézményekkel kapcsolatos fogyasztovédelmi kérdésekben a hazai
tarshatosagokkal, kulondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztévédelmi Hatésdggal
a fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlatokkal kapcsolatos eljarasok tekintetében;
részt vesz a jogszabalytervezetek, rendeletek és ajanlasok pénzigyi fogyasztovédelmi szempontu
véleményezésében, valamint a pénzigyi fogyasztéovédelmi vonatkozasu kérdésekben - egylttmikodve
a Fogyasztovédelmi igazgatdsdggal — jogszabdlyalkotédst vagy -mdédositast kezdeményez;

koveti a nemzetkdzi pénziigyi fogyasztovédelmi trendeket, javaslatot tesz azok hazai alkalmazasara;
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29.

a kiszolgaltatott, sériilékeny tarsadalmi csoportok védelme érdekében figyelmet fordit a pénziigyi intézmények
vellik kapcsolatosan tanusitott magatartdséra, és sziikség esetén intézkedési javaslatokat tesza nem megfelelé
gyakorlatok megvaltoztatasa érdekében.

3.3.3.2. Ugyfélszolgdlati féosztdly

fogadja az ligyfelek személyes megkereséseit, miikddteti a fogyasztovédelmi targyd megkeresések fogaddsara
kialakitott Ggyfélszolgalatot;

orszagos szinten fogadja az Ugyfelek telefonos megkereséseit; mikodteti a fogyasztévédelmi targyu
megkeresések fogadasara kialakitott telefonkdzpontot;

telefonos és személyes megkeresés esetén altalanos informaciét ad a Bank felligyeleti tevékenységével és
afelligyelt pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatban, szlikség esetén atiranyitja az tigyfelet az igyben hataskorrel
és illetékességgel rendelkezd intézményhez vagy a Bank illetékes szervezeti egységéhez;

hatékony tdmogatast ad az Ggyfelek pénzligyi fogyasztévédelmi targyu kérdéseinek megvélaszolasaban;
nyilvantartast vezet a személyes fogyasztovédelmi Ugyfélmegkeresésekrél és a beérkez6é telefonos
megkeresésekrdl, ligyfélelégedettség-mérést végez;

a személyes Ugyfélszolgalat Utjan, szaktertleti szakvélemény alapjan biztositja az ligyfelek iratbetekintésének
technikai lebonyolitasat, az iratbetekintési eljards soran elvégzi az iratbetekintési jogosultsdg vizsgélatat,
azonositja az iratbetekint6 személyt, szlikség esetén az eljdrasba bevonja az adatvédelmi felel&st;

a fogyasztovédelmi microsite honlapon az Gigyfélmegkeresésekbél azonosithaté igényekre és tapasztalatokra
figyelemmel honlaptartalmat (GYIK) készit, és gondoskodik annak karbantartasardl;

hataskori szempontbdl ellenérzi, tovabba intézkedésre tovabbitja az ligyfelek fogyasztévédelmi eljaras
lefolytatasara iranyulo kérelmeit a fogyasztovédelmi hatosagi jogkort gyakorld szervezeti egységnek, valamint
az egyedi szerz6déses jogvitara vonatkozd megkereséseket a Pénzligyi Békéltetd Testiilet részére;
megvalaszolja a pénziligyi szektorral kapcsolatos irasbeli igyfélmegkereséseket, amennyiben az nem tartozik
a Fogyasztévédelmi igazgatdsdg vizsgalati, a Pénziigyi Békéltets Testiilet vagy mas hatdsag hataskorébe;

a Fogyasztévédelmi igazgatdsag felé kezdeményezi a Bankhoz érkez6, nem a Bank hatdsagi hataskorébe
tartoz6 ugyfélbeadvanyok attételét a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé kozigazgatasi szervhez,
amennyiben az a beadvanybdl megallapithato;

formanyomtatvanyokat készit a Bank hataskorébe tartozd fogyasztoi kérelmek benyujtasanak elésegitéséhez,
melyek tartalmazzak az eljardsokkal kapcsolatos Iényeges informaciodkat, illetve az ligyfél eljardssal kapcsolatos
jogairol szol6 felvildgositast;

formanyomtatvényokat készit a felligyelt pénziigyi szolgaltatokkal kapcsolatos fogyasztéi panaszok
eléterjesztésének elésegitéséhez;

a fogyasztéi megkeresések megvalaszolasa érdekében szilkség esetén allasfoglalast kér a Bank illetékes
szakmai szervezeti egységétdl;

megvélaszolja - sziikség esetén a tarsteriiletek bevondsédval - a pénzlgyi szolgdltatok pénzigyi
fogyasztovédelmi rendelkezések alkalmazasaval kapcsolatos tajékoztataskéréseit;

felhivja az illetékes szervezeti egység figyelmét a Pénzligyi Fogyasztévédelmi Kdzpontba érkezé egyedi
Ugyben, ha a pénzigyi szolgéltaté jogszabalysérté vagy egyébként devidns magatartdsat vagy annak
lehet&ségét azonositja, valamint rendszerszint(i negativ tendenciak esetén jelzéssel él a Bank illetékes hatésagi
teriletei felé, amennyiben a tevékenysége soran tudomasara jutott informacié a megitélése szerint hatésagi
eljrast alapoz meg;

egyedivagy rendszerszint(i negativ tendencidk azonositasa esetén javaslatot tesz a kockazatokat megsziintetd
jogszabalyalkotasra, -mddositasra, fogyasztévédelmi kommunikaciora;

véleményezi a fogyasztovédelmi targyu jogszabalytervezeteket, jogszabalyokat, véleményezi az Eurépai Unid
fogyasztovédelmi targyd jogi normdinak nemzeti jogszabdlyba implementélasat, és fogyasztovédelmi
vonatkozasu kérdésben egylittmikodve a Fogyasztévédelmi igazgatésaggal, egyéb pénzigyi targyu
jogszabaly esetén az érintett szervezeti egységgel egylittmikodve jogszabalyalkotast vagy -mddositast
kezdeményez;

nyilvantartast vezet a Bankhoz érkez6 kérelmekrdl, megkeresésekrél; rendszeres idékozonként
beadvanystatisztikai elemzést készit;
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19.  kezeli az ugyfelszolgalat@mnb.hu e-mail cimhez tartozé postaladat;
20. elldtja és koordindlja a fogyasztévédelmi panaszbeadvanyok kormdényablakokban torténé atvételével
kapcsolatos feladatokat.

3.4. Az engedélyezésért és jogérvényesitésért felel6s ligyvezetd igazgato iranyitasa ala tartozd
szervezeti egységek

Az engedélyezésért és a jogérvényesitésért felels ligyvezetd igazgatd tdmogatja a Bank elndkének és a pénziigyi
szervezetek felligyeletéért és a fogyasztovédelemért felelds alelndkének munkajat.

Az engedélyezésért és a jogérvényesitésért felelés ligyvezet6 igazgatdsag eljar a feladatkorébe tartozéd pénziigyi
intézmények és tékepiaci szolgaltatok, valamint a biztositdk, a pénztarak, a kibocsatdk, tovabba valamennyi felligyelt
szektor vonatkozasaban a fliggetlen kozvetitok tekintetében az engedélyezési és felligyeleti jogérvényesitési
eljarasokban, valamint a pénziigyi intézményeket, a biztositdkat, a pénztarakat és a tékepiaci szolgaltatdkat érinté
fogyasztovédelmi jogérvényesitési eljarasokban. Az lgyvezetd igazgatdsdag engedélyezési és jogérvényesitési
hataskorébe tartoznak tovabba az elébbiekben fel nem sorolt bizalmi vagyonkezeldk, a nemzeti otthonteremtési
kozosségek és az azokat szervezé vallalkozasok.

Az ligyvezetd igazgatdsag a Bank felligyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatasa érdekében szamba veszi a felligyelt
intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allé jogi eszkdzoket, és feltarja az egyes megoldasok
lehetséges jogi kockazatait.

Az Ugyvezeté igazgatdsag az érintett szakterlletek kozremikodésével érvényesiti a Bank mikroprudencidlis
szabalyozasi szempontjait a hazai és eurdpai unios jogszabaly-el6készité férumokon. A Bankon belil koordinalja és
a szakteriletekkel kdzosen képviseli a biztositasi, pénz- és tékepiaci jogszabalyok véleményezését, ide nem értve
a pénzforgalommal és a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos kérdéseket. Az EIOPA, ESMA
illetékes bizottsagain keresztiil részt vesz, illetve a felligyeleti terliletek vonatkozasaban koordinalja a Bank képviseletét
az Eurépai Unié pénziigyi targyu jogszabaly-elékészitési és -véleményezési folyamataban. Kidolgozza és az érintett
teruletekkel koordindlja az eurdpai felligyeleti hatésdgok technikai szabdlyozé sztenderdjeinek hazai bevezetéséhez
kotédé szabalyozéi javaslatokat.

Az ligyvezetd igazgatdsdg biztositja a fentiekben felsorolt pénziigyi szervezeteket, a fliggetlen kdzvetitdket, valamint
a kibocsatokat érintd, tovabba a Pénziligyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaga és a Tékepiaci
és fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatosag hatosagi dontéseivel kapcsolatos kézigazgatasi peres és nemperes
eljarasokban, valamint a kdzérdekl igényérvényesités korében a Bank képviseletét, valamint gondoskodik a Pénzligyi
Békélteto Testlilet képviseletérdl a testiiletet érint6 perekben.

3.4.1. Hatésdgi perképviseleti f6osztdly

A Hato6sagi perképviseleti féosztaly gondoskodik feladatkdrében a keresetlevélnek, kérelemnek és az gy iratainak
a birésaghoz torténd tovabbitdsarol, gondoskodik a Bank képviseletérdl a pénziigyi szervezetek felligyeletéért és
fogyasztovédelemért felelés alelndk irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek hatdésagi dontéseivel kapcsolatos
kozigazgatasi peres és nemperes eljarasokban, valamint a kozérdek( igényérvényesités korében, gondoskodik
tovabba a Pénzligyi Békéltet6 Testilet képviseletérdl a Pénzligyi Békéltetd Testlilet hatdrozatanak vagy ajanlasanak
hatalyon kivil helyezése iranti perekben, és nyilvéntartast vezet mindezen eljarasokrol.

3.4.2. Szabdlyozdsi féosztdly

1. kozremikodéként részt vesz a Bank mikroprudencialis stratégiai kereteinek kialakitasaban és a folyamatos
kockazatalapu felligyelés eszkozeinek és kdvetelményrendszerének kidolgozasaban, valamint a helyszini és
helyszinen kivili kockézatalapu felligyelés eszkoztaranak fejlesztésében;

2. kozremUkodéként részt vesz az egyes tevékenységek kockazatértékelési kézikonyveinek és eljarasrendjeinek
alapjaul szolgalé felligyelési elvek kidolgozasaban, a felligyelés médszertananak részét képezé kézikonyvek
karbantartasaban, frissitésében;
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3. a Fellgyeleti statisztikai féosztéllyal egytttmukodve koordinalja és képviseli a hazai szamviteli szabalyozas
kialakitasa sordn az egységes jegybanki javaslatot;
4. folyamatosan figyelemmel kiséri a pénziigyi szervezeteket érint6, el6készités alatt 4ll6 vagy elfogadott eurdpai

unios direktivakat, rendeleteket, az Eurdépai Felligyeleti Hatésagok, a Joint Committee, az IAIS, valamint
az |0SCO szabdlyozé dokumentumait és ajanldsait; a hazai és nemzetkdzi jogszabaly-el6készité forumokon
ellatja, illetve koordindlja a Bank mikroprudencidlis szempontu szabdlyozasi képviseletét — ide nem értve
az SZMSZ altal a Jogi igazgatdsag és a Felligyeleti mddszertani féosztaly feladatkorébe tartozdként
meghatarozott feladatokat —, amelynek keretében részt vesz a hazai és eurdpai unids hitelintézeti, tékepiaci és
biztositasi szabalyozast és felligyeleti technikai sztenderdek kialakitasat el6készité eurdpai uniods bizottsagok
és munkacsoportok munkdajaban, szakmai javaslatokat fogalmaz meg a magyar érdekeket tikr6zd
megoldasokra, az implementacios hataridét figyelembe véve kidolgozza a hazai alkalmazashoz sziikséges
szabalyozési koncepciot, elldtja az I0PS, KKBCS, CEE Forum és IFSC esetében a szakmai koordinalasi és
kapcsolattartasi funkcidkat;

5. az érintett szakmai terlletekkel egylttmikodve szervezi, irdnyitja és koordindlja az eurépai direktivak és
rendelettervezetek, sztenderdtervezetek, azEurépai Felligyeleti Hat6sagok, valamint azESRB mikroprudencidlis
szabalyozoi kérdéseket érinté szabalyozd dokumentumai (Utmutatdk, ajanlasok) feligyeleti alkalmazasat,
véleményezését, szilkség szerint a piaci szereplékkel valé konzultacié lefolytatasat;

6. felméri a piaci szabalyozasi igényeket, a nemzetkozi tapasztalatok felhasznalasaval javaslatot tesz azinnovaciok
miatt szlikségessé valé hazai szabalyozési koncepcidkra;

7. részt vesz a jogszabalyalkotassal és -mddositassal kapcsolatos tarcakdzi egyeztetésekben;

8. részt vesz az egyes szabdlyozasi targykorokben szervezendd hazai és nemzetkozi konferencidk szakmai
tartalmanak kialakitasaban, eléadéasok készitésében és megtartasaban;

9. felkésziti a Bank vezet6 képviseldit az Eurdpai Felligyeleti Hatdsagok (ESA-k) vezetd testlleteinek (iléseire,

el6késziti az ESA-kban mikodé munkacsoportokban részt vevék személyére vonatkozd dontéseket, rendszeres
tajékoztatast ad e szakmai tevékenység elérehaladasardl, felhivja a figyelmet a magyar érdekeket jelentésen
érinté fejleményekre, a Bank érintett szakmai teriileteinek bevondasaval javaslatot készit a képviselend6 magyar
pozicidra, illetve targyalasi taktikara;

10.  részt vesz a Bank nemzetkdzi pénziigyi szervezetekkel folyd szakértdi targyaldsain;

11.  koordinalja a Bank részvételét a BCG iilésein, valamint ellatja a kapcsolattartéi és koordinacios feladatokat
a Bankot érint6 tgyekben;

12.  mas szervezeti egységekkel egyuttmUikddve részt vesz az ajanldsok, mddszertani Utmutatok és tajékoztatok
kialakitasaban.

3.4.3. Pénziigyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatésdga

Az igazgatdsag feladata az igazgatosagot érintd felligyeleti ellenérzésekben, vizsgalatokban valo részvétel és ennek
keretében az egyes intézkedések alkalmazasaval, feligyeleti tevékenységgel Osszefliggé jogérvényesités. Felel
a pénzigyi szervezetek feliigyeletéért felel6s ligyvezet6 igazgatd altal felligyelt szakterllet hatésagi feladatainak
jogszeru ellatasaért.

Az igazgatosdg a Bank felligyeleti célkit(izéseinek érvényre juttatdsa érdekében szamba veszi a felligyelt
intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allo jogi eszkdzoket és feltarja az egyes megoldasok
lehetséges jogi kockazatait.

Az igazgatésag feladata tovdbbd a felligyelt intézmények alapitdsdnak, mukodésének, tevékenységének és
atalakuldsanak engedélyezésével, végelszamoladséval kapcsolatos eljarassal, tovabba a felligyelt intézményekre
vonatkozé 4gazati torvényekben, valamint a nemzeti otthonteremtési k6zosségrél szolé 2016. évi XV. térvényben
(a tovabbiakban: NOK tv.) meghatarozott engedélyezési, jovahagyasi, bejelentési, megallapitasi eljarassal kapcsolatos
feladatok elldtdsa, tovdbbd a bizalmi vagyonkezel6 véllalkozédsok tevékenységének engedélyezésével és
nyilvdntartasba vételével, illetve a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyilvédntartasba vételével kapcsolatos
feladatok ellatasa.

A féosztalyok kozotti feladatmegosztast a Pénziligyi szervezetek engedélyezési és jogérvényesitési igazgatdsaganak
vezetbje a lentiektél eltéréen is megallapithatja.
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3.4.3.1. Pénz- és t6kepiaci engedélyezési fGosztdly

10.

11.
12.

elldtja a pénz- és tékepiaci szektort érinté dgazati torvényeknek, valamint a NOK tv.-nek megfeleléen a felligyelt
intézmények alapitasanak, mudkodésének és tevékenységének engedélyezésével, az atalakuldsi és
a végelszamolasi eljarassal, az egyéb engedélyezési, jovadhagyasi vagy megallapitasi eljardssal, tovabba
a nyilvantartasba vétellel 6sszefiiggd, valamint a felszamolasi eljarassal, a kozraktarakkal és a hatdsagi
bizonyitvanyok kidllitadsaval kapcsolatos, jogszabdly alapjan elldtand6 feladatokat, valamint a Validaci6 és SREP
féosztallyal, a Hitelintézeti fellgyeleti féosztaly 1-gyel és a Hitelintézeti felligyeleti féosztaly 2-vel
egylttmikodve el6késziti a pénziigyi csoportokkal, tovabbd az egyedi intézményekkel 6sszefliggd,
a kalonb6zé kockazatokra szamitott tékekdvetelmény-szabalyokhoz kapcsolédd engedélyezési targyu
hatdrozattervezeteket, tovabbaellatjaabizalmivagyonkezelévallalkozasok tevékenységénekengedélyezésével
és nyilvantartasba vételével, valamint a bizalmi vagyonkezelési jogviszonyok nyilvédntartasba vételével
0sszefliggé feladatokat, az ehhez kapcsolodod hatdsagi dontéseket elékésziti, illetve meghozza;

gondoskodik az engedélyezési-jdvahagyasi vagy megdllapitdsi-megfeleltetési eljards lefolytatdsahoz
szlikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzésérol;

kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési teriiletet érintd
allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandé vélaszokat;

eleget tesz a féosztaly hataskorébe tartozo felugyelt intézményeket érinté hatdsagi megkereséseknek;

intézi az Eurépai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagallamaibdl érkezett, illetve Magyarorszagrél
az EGT mas tagdllamaiba iranyuld hatdron &tnyuld szolgaltatdssal vagy fidkalapitassal kapcsolatos jogi
feladatokat;

a Nemzetkdzi kapcsolatok igazgatdsaggal egytittmikddésben a féosztaly feladatkdrébe tartozé feladatokkal
0sszefliggéen megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank szdméra az Eurépai
Unié Bizottsaga felé meghatdroznak, tovabba intézkedik a feladatkdrébe tartozo lgyekben a nemzetkozi
hatésdgok felé torténd tdjékoztatasok megkiildése érdekében, és elvégzi a belfoldi és kilfoldi hatdsagokkal és
szervezetekkel kotott egylittmiikodési megallapodésokban a féosztaly feladatkorébe utalt feladatokat;
gondoskodik a felligyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskoteles tevékenységet végzok és a hataron
atnyulo, illetve fidkteleppel rendelkezd szolgéltatok engedélyezési és bejelentési kotelezettség alda esé
adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatdsagi képzési féosztalynak torténd adatatadasrol;

a tarsféosztalyokkal egyuttmukodve elkésziti a féosztaly feladatkorébe tartozd engedélyezési hatarozatok és
végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

szlikség esetén részt vesz a Bankon belll és a tarshatésdgokkal, szervezetekkel egyiitt létrehozott
bizottsdgokban, munkacsoportokban;

részt vesz a felligyelt intézményeket érint6 jogszabélyok és szabdlyozas el6készitésében és véleményezésében,
valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotdsara, médositasara;

kozremkodik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

javaslatot tesz a felligyelt intézmény jogszabdlyban meghatérozott szabalyzatai elfogadasara vagy
modositaséra.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok mikodnek:
3.4.3.1.1. Hitelintézeti engedélyezési osztdly, mely a hitelintézetek, pénzforgalmi intézmények, elektronikus
pénzkibocsatd intézmények tekintetében ellatja az 1-12. pont szerinti feladatokat.

3.4.3.1.2. T6kepiaci engedélyezési osztaly, mely a tékepiaci intézmények, a tékepiaci kdzvetiték, a hitelintézetek
befektetési szolgéltatasi tevékenységével kapcsolatban ellatja az 1-12. pont szerinti feladatokat, tovabbé a bizalmi
vagyonkezeléssel kapcsolatban az 5. és 6. pontok kivételével ellatja a fenti pontok szerinti feladatokat, igy kiilondsen
a Tékepiaci felugyeleti féosztallyal egyuttm(ikddve lefolytatja a bizalmi vagyonkezelé vallalkozdsok engedélyezési
eljarasat, valamint ellatja a bizalmi vagyonkezel vallalkozasok éves megfelelésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat.

3.4.3.1.3. Pénzligyi vallalkozdsok engedélyezési osztalya, mely a pénziigyi vallalkozdsok, kdzvetitk, valamint a NOK tv.

hatdlya ald tartozé kozosség és szervez6 tekintetében ellatja az 1-12. pont szerinti feladatokat.
Az osztélyok kozotti feladatmegosztast a féosztdly vezetdje a fentiektdl eltéréen is megallapithatja.



2742

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

3.4.3.2. Pénzpiaci jogérvényesitési fGosztdly

1.

a tarsféosztélyokkal egyittm(kodve elkésziti a pénzpiaci kozvetiték prudencidlis vizsgélatat lezaro
jogérvényesitési hatdrozatok, valamint az eljards soran hozandd végzések tervezetét, és hitelesiti azok
kiadmanyait;

elkésziti a pénzpiaci kozvetiték folyamatos felligyelése soran kiadando hatarozatok tervezetét;

elkésziti az Uigyvezeté igazgatd altal meghatdrozott egyes targykorokbe tartozé jogérvényesitési hatdrozatok
és végzések tervezetét;

kialakitja - a tarsféosztalyok véleményének kikérésével - a pénzpiaci kozvetiték tevékenységét érintd
allasfoglalasokat, tovabba a pénzpiaci kbzvetitéket érinté megkeresésekre adando valaszokat;

részt vesz a pénzpiaci kdzvetitok felligyeleti ellenérzésében;

részt vesz a pénzpiaci kdzvetitéket érint6é hatésagi megkeresések teljesitésében;

részt vesz a pénzpiaci kdzvetitéket érinté jogszabdlyok és szabalyozas elékészitésében és véleményezésében,
valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara és modositaséra;

kozremUkodik a jogérvényesitéssel és - a fogyasztovédelmi szakteriilettel egyuttmikddve -
afogyasztovédelemmel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében, elvégzia belfoldi és kilfoldi hatdsagokkal
és szervezetekkel kotott egyittmikodési megallapodasokban a féosztaly hataskorébe utalt feladatokat.

A féosztély keretein bellil a kdvetkez6 osztaly miikodik:

3.4.3.2.1. Hitelintézeti jogérvényesitési osztdly

a tarsféosztélyokkal egylttmukodve elkésziti a hitelintézetek prudencidlis vizsgalatat lezard jogérvényesitési
hatdrozatok, valamint az eljaras sordn hozandé végzések tervezetét, és hitelesiti azok kiadmanyait;

elkésziti a hitelintézetek folyamatos felligyelése soradn kiadandd hatarozatok tervezetét;

amennyiben a vizsgalatokban a Fogyasztévédelmi igazgatésag és/vagy a Tékepiaci és piacfeliigyeleti
igazgatosag is részt vesz, egylttmiikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a Fogyasztovédelmi
jogérvényesitési féosztaly, illetve a Tékepiaci szervezetek és tékepiaci kdzvetiték jogérvényesitési osztalya
altal el6készitett hatdrozati részek hatdrozatba torténd beépitését, valamint a teljes hatérozat
konzisztenciaszempontu kontrolljat;

részt vesz a hitelintézetek felligyeleti ellen6érzésében, vizsgdlataiban, illetve a vélsdghelyzetbe keriilt
hitelintézetek szanalast megel6z6 szakaszban torténd valsdgkezelésében;

kidolgozza a hataskorébe tartozo teriileten folytatott hatdsagi vizsgalat sordn a Bank tudomasara jutott
szabdlytalansdgokhoz kapcsolddé intézkedéseket;

kialakitia - a téarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével - a beérkezett, hitelintézeteket érintd
allasfoglalasokat, a megkeresésekre adandé vélaszokat;

részt vesz a hitelintézeteket érinté jogszabalyok és szabalyozds elékészitésében és véleményezésében,
valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotdsara, médositasara;

részt vesz a hitelintézeteket érinté hatésagi megkeresések teljesitésében;

a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosaggal egyilittmiikodésben az osztély feladatkorébe tartozo feladatokkal
0sszefliggéen megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank szdméra az Eurépai
Unio Bizottsaga felé meghatéaroznak;

részt vesz a Bankon belll és a tdrshatdésdgokkal, szervezetekkel egyltt létrehozott bizottsdgokban,
munkacsoportokban.

3.4.3.3. Biztositdsi és pénztdri engedélyezési és jogérvényesitési féosztdly

elldtja a biztositasi és pénztari szektort érinté dgazati torvényeknek megfeleléen a felligyelt intézmények
alapitdsanak, muakodésének és tevékenységének engedélyezésével, az atalakuldsi és a végelszamolasi
eljarassal, az egyéb engedélyezési, jbvahagyasi vagy megallapitasi eljarassal, tovabba a nyilvantartasba vétellel
Osszefliggd, valamint a hatdsagi bizonyitvanyok kiéllitasaval kapcsolatos, jogszabaly alapjan elldtandd
feladatokat;
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11.
12.

gondoskodik az engedélyezési-jovahagyasi vagy megallapitasi-megfeleltetési eljaras lefolytatasahoz
szlikséges tarsféosztalyi szakvélemények beszerzésérol;

kialakitja — a tarsféosztalyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett engedélyezési teriletet érintd
allasfoglalasokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

eleget tesz a féosztaly hataskorébe tartozd felligyelt intézményeket érinté hatésagi megkereséseknek, ide
nem értve a fogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felelds ligyvezet6 igazgatd iranyitasa ald tartozo
szervezeti egységek feladatellatdsadhoz kapcsolédo megkereséseket;

intézi az Eurépai Gazdasagi Térség (a tovabbiakban: EGT) mas tagallamaibdl érkezett, illetve Magyarorszagrél
az EGT mas tagdllamaiba iranyuld hatdron &tnyuld szolgaltatdssal vagy fidkalapitassal kapcsolatos jogi
feladatokat;

a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosaggal egylittmiikodésben a féosztaly feladatkorébe tartozo feladatokkal
0sszefliggéen megad minden olyan hivatalos tajékoztatast, amelyet a jogszabalyok a Bank szdméra az Eurépai
Unio Bizottsaga felé meghatéaroznak;

gondoskodik a felligyelt intézmények, az engedély- és bejelentéskoteles tevékenységet végzok és a hataron
atnyuld, illetve fiokteleppel rendelkezé szolgéltatok engedélyezési és bejelentési kotelezettség ald esd
adatainak nyilvantartasba vétele érdekében a Hatdsagi képzési féosztalynak torténd adatatadasrol;

a tarsféosztalyokkal egylittmikodve elkésziti a féosztaly feladatkdrébe tartozd engedélyezési hatarozatok és
végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

szlikség esetén részt vesz a Bankon belll és a tarshatésdgokkal, szervezetekkel egyiitt létrehozott
bizottsdgokban, munkacsoportokban;

részt vesz a felligyelt intézményeket érint6 jogszabdlyok és szabalyozas el6készitésében és véleményezésében,
valamint javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotdsara, médositasara;

kozremUikodik az engedélyezéssel kapcsolatos perekben a Bank képviseletében;

javaslatot tesz a felligyelt intézmény jogszabdlyban meghatarozott szabalyzatai elfogadasara vagy
maodositaséra;

a tarsféosztélyokkal egylttmikodve elkésziti a féosztly feladatkdrébe tartozd jogérvényesitési, és
az lgyvezetd igazgatd altal meghatarozott egyes targykorokbe tartozd jogérvényesitési hatdrozatok és
végzések tervezetét, hitelesiti azok kiadmanyait;

amennyiben a vizsgalatokban a Fogyasztévédelmi igazgatdsag és/vagy a Tékepiaci és piacfelliigyeleti
igazgatdsag is részt vesz, egylttmikodik a nevezett szervezeti egységekkel, elvégzi a Fogyasztévédelmi
igazgatosag, illetve a Tékepiaci és piacfelligyeleti igazgatdsag altal el6készitett hatarozati részek hatarozatba
torténé beépitését, valamint a teljes hatdrozat konzisztencia-szempontu kontrolljat;

részt vesz a felligyeleti ellenérzésekben, vizsgalatokban, illetve a valsdghelyzetbe keriilt felligyelt intézmények
szandlast megel6z6 szakaszban torténé valsdgkezelésében, a tarsféosztalyok kozremiikddésével ellatja
a feligyelt intézmények felszamolasanak feladatkorébe esé kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat;
kidolgozza a hataskorébe tartozo terileten folytatott hatdsagi vizsgalat sordn a Bank tudomdséra jutott
szabalytalansdgokhoz kapcsol6dé intézkedéseket;

kialakitja — a tarsféosztélyok szakvéleményének kikérésével — a beérkezett, jogérvényesitési teriletet érintd
allasfoglalasokat, a megkeresésekre adando valaszokat;

feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja a jogérvényesitési hatarozatokkal kapcsolatos perekben
a Hatdsagi perképviseleti féosztaly munkajat, elvégzi a belfoldi és kulféldi hatosagokkal és szervezetekkel
kotott egylttmUiikodési megéllapodasokban a féosztaly hataskorébe utalt feladatokat.

A féosztaly keretein beliil az aldbbi osztalyok miikodnek:

3.4.3.3.1. Biztositasi és pénztari engedélyezési osztily, mely a biztositasi és pénztari szektor tekintetében elldtja
az 1-12. pont szerinti feladatokat.

3.4.3.3.2. Biztositasi és pénztari jogérvényesitési osztaly, mely a biztositasi és pénztari szektor tekintetében elldtja
a4.,6.,9.,10.ésa 13-18. pont szerinti feladatokat.

Az osztalyok kozotti feladatmegosztast a féosztaly vezetdje a fentiektél eltéréen is megallapithatja.



2744

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

3.4.4. Tékepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsdg

Az igazgatosag feladata az igazgatdsagot érinté felligyeleti ellendrzésekben, vizsgalatokban valé részvétel és ennek
keretében az egyes intézkedések alkalmazéséval, felligyeleti tevékenységgel Osszefliggé jogérvényesités. Felel
afogyasztovédelemért és piacfelligyeletért felelés ligyvezetd igazgato altal felligyelt szaktertletek koziil a Hitelintézeti
fogyasztovédelmi féosztaly, a Biztositok, pénztarak, tékepiaci szolgaltatok fogyasztévédelmi féosztaly, a Pénzigyi
véllalkozasok és egyéb szolgdltatok féosztaly, a Piacellendrzési és kibocsatoi felligyeleti féosztaly, a Tékepiaci
feligyeleti f6osztaly és a Piacmonitoring és pénzmosas vizsgalati f6osztaly hatosagi feladatainak jogszerd ellatasaért.
Az igazgatésag a Bank felligyeleti célkitlizéseinek érvényre juttatdsa érdekében szédmba veszi a felligyelt
intézményéknél feltart probléma kezelésére rendelkezésére allé jogi eszkdzoket, és feltdrja az egyes megoldasok
lehetséges jogi kockazatait.

Az igazgatdség ellatja az értékpapir-kibocsatasi tevékenységgel és forgalomba hozatallal kapcsolatos engedélyezési
és jogérvényesitési feladatokat, tovabbd a piacellendrzéssel kapcsolatos jogérvényesitési feladatokat. A Tékepiaci és
fogyasztovédelmi jogérvényesitési igazgatosag vezetbje kdzvetlendl irdnyitja a Kibocsatasi engedélyezési 6ndllé
osztaly munkajat.

A szervezeti egységek kozotti feladatmegosztast a Tékepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatodsag
vezetdje a lentiektdl eltéréen is megallapithatja.

3.4.4.1. Kibocsdtdsi engedélyezési 6ndllé osztdly

1. értékpapir nyilvdnos forgalomba hozatala, szabdlyozott piacra torténé bevezetése, illetve nyilvdnos
értékesitésre felajanlasa esetén elbirdlja a kibocsatasi tajékoztatd (alaptijékoztatd) és annak kiegészitése,
a hirdetmény kozzétételének, illetve az ismertetd engedélyezésére irdnyuld kérelmeket, és kiadményozasra
el6késziti a kapcsolédd dontéseket; eljardsa sordn a tajékoztatd pénzigyi és szamviteli megalapozottsaga
tekintetében bevonja a sziikséges szakteriletet;

2. tajékoztatdé hidnydban kérelemre dont a benyujtott dokumentumokban foglalt informécidknak
a tdjékoztatéban foglalt informdcidkkal vald egyenértékliségérdl;
3. elbiralja a kibocsatonak a nyilvanossag felé fenndllé adatszolgéltatasi kotelezettsége aldli mentestilés iranti

kérelmét, és kiadmanyozésra el6késziti a kapcsolddé dontéseket;
zart korl forgalomba hozatal esetén a kibocsatd kérelmére nyilatkozik a forgalomba hozatal jogszer(iségérél;

5. az el6irt jogszabalyi kotelezettségek teljesitése esetén nyilvantartasba veszi, illetve a nyilvantartasbol torli
a kockazati tékealapot és a befektetési alapot;

6. elbirdlja a kockézati tékealappal és a befektetési alappal kapcsolatos engedélykérelmeket, és kiadmanyozasra
el6késziti a kapcsolddd dontéseket;

7. ellatjaa magyarorszagi székhely(i AEKBV befektetési jegyeinek mas EGT-allamban térténé forgalomba hozatala

és folyamatos forgalmazésa soran a székhely szerinti tagallam hataskorrel rendelkezd felligyeleti hatésaganak,
valamint a mas EGT-tagéllamban engedélyezett AEKBV, illetve ABA kollektiv befektetési értékpapirjainak
magyarorszagi forgalomba hozatala, illetve folyamatos forgalmazasa kapcsan a fogadé tagallam hatéaskorrel
rendelkezé feligyeleti hatésdganak feladatait;

8. eljar az EGT mas tagallamanak felligyeleti hatésagatol érkezé6 megkeresések ligyében, valamint a kérelmezé
kérésére hatdsagi bizonyitvanyt bocsat a masik tagallam hataskorrel rendelkezé felligyeleti hatdsaga
rendelkezésére, tovabba eljar a forgalomba hozatallal kapcsolatos bejelentések vagy engedélykérelmek
tgyében;

9. a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat Szakért6i Intézete bevondsaval elbirdlja az értékpapirok eléallitasara
jogosulttd valni kivand nyomdak éltal elSterjesztett kérelmeket, valamint a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat
Szakértdi Intézete bevonasaval rendszeresen ellenérzi az értékpapir-elGallitasi tevékenység folytatasahoz
sziikséges feltételek meglétét és fenndllasat;

10.  eljar a szabalyozott piacra bevezetett részvények kivezetésével, illetve dtvezetésével kapcsolatos bejelentések
tgyében;

11.  aNemzetbiztonsagi Szakszolgélat Szakért6ilntézete dltal adott szakvélemény alapjan el6késziti az értékpapirok
védelmi tervének engedélyezése targyaban kiadmanyozandé hatarozatokat, illetve eljar a kibocsatok nyomdai
uton elGallitott értékpapirjai utdngyértasaval kapcsolatos tigyekben;
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12.

az értékpapirok nyilvanos forgalomba hozatalaval kapcsolatos kereskedelmi kommunikaciét - sziikség esetén
a tarsféosztélyok szakvéleményének kikérésével — megvizsgdlja, és amennyiben sziikséges, el6késziti
a nyilvanossagra hozatal megtiltaséra vonatkozé dontéseket;

a szakterlletét érint6 kérdéseket illetéen részt vesz a kibocsatokat és a befektetési alapokat, vételi ajanlatokat,
kockazati t6kealapokat érinté felligyeleti vélemény kialakitasaban;

a Szabalyozasi féosztéllyal egyuttmiikodve a szakterlletét érinté kérdéseket illetéen javaslatokat tesz
jogszabalyok megalkotésara, illetve modositdsara;

a Piacellen6rzési és felligyeleti féosztaly szakvéleményének kikérése mellett elbirdlja a nyilvanos vételi
ajanlattal kapcsolatban el6terjesztett engedélyezési kérelmeket, beadvanyokat, kiadmanyozasra el6késziti
a kapcsolédé dontéseket;

eljar a tézsdén kiviili szarmaztatott tigyletekrol, a kozponti szerz6dé felekrdl és a kereskedési adattarakrol szolo
2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti mentesitett csoporton beliili
Ugyletekre vonatkozé kérelmek és értesitések ligyében.

3.4.4.2. Fogyasztévédelmi jogérvényesitési f6osztdly

elkésziti a Hitelintézeti fogyasztévédelmi féosztaly, a Biztositok, pénztarak, tokepiaci szolgaltatok
fogyasztovédelmi féosztaly és a Pénziigyi vallalkozasok és egyéb szolgaltatok fogyasztovédelmi féosztaly altal
lefolytatott vizsgélatokat lezaré hatdsagi dontéseket;

feladatkorét érintéen szakmailag tdmogatja a fogyasztévédelmi hatdrozatokkal kapcsolatos perekben
a Hatosagi perképviseleti féosztaly munkajat;

elkésziti a fogyasztovédelmi térgyd dllasfoglalasokat, véleményezi a fogyasztévédelmi targyu
jogszabalytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabalyok fogyasztovédelmi rendelkezéseinek mddositasara;
kozremikodik a felligyelt intézmények szolgéltatasaival kapcsolatos szerzédések, altalanos szerzédési
feltételek elemzésében, kdzremikddik a termékek és szolgaltatdsok folyamatos monitoring tevékenységében,
szlikség esetén fogyasztovédelmi célu hatdsagi eljards meginditdsara tesz javaslatot, tovabba ellatja
a kozérdekd kereset, illetve a kdzérdeki igényérvényesités meginditasaval 6sszefliggd feladatokat;
kozremikodik a pénziligyi fogyasztévédelmi stratégia kialakitasaban;

kozremUikodik a fogyasztovédelmi kockazati jelentés kidolgozasaban;

a tarsféosztalyok megkeresése alapjan kozremikodik az egyes engedélyezési eljarasok soran benyujtott,
fogyasztovédelmi teriiletet érinté dokumentumok fogyasztévédelmi szempontu véleményezésében;
egyuttmikodikapénzigyiszolgaltatdkkalkapcsolatosfogyasztovédelmikérdésekbenahazaitarshatésdgokkal,
kilondsen a Gazdasagi Versenyhivatallal és a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatésaggal;

eleget tesz a f6osztaly hataskorébe tartozé felligyelt intézményeket érinté hatdsagi megkereséseknek.

3.4.4.3. Piacfeltigyeleti és t6kepiaci jogérvényesitési f6osztdly

3.4.4.3.1. Piacellenérzési és kibocsdtdi jogérvényesitési osztdly

jogi tdmogatast nyujt a Piacellendrzési osztély feladat- és hataskorébe tartozo piacfeliigyeleti és egyéb hatosagi
eljdrasok jogérvényesitéséhez, valamint az tigyek lezdrasahoz;

jogi tdmogatast nyujt a Piacellenérzési és felligyeleti féosztaly feladat- és hataskorébe tartozé - kibocsatok
szdmdra elbirt tdjékoztatdsi kotelezettségek ellendrzése targyaban lefolytatott -  vizsgalatok
jogérvényesitéséhez;

elkésziti a Piacellendrzési osztdly feladat- és hataskorébe tartozd piacfelligyeleti eljarasokat, valamint
a Piacellenérzési osztdly feladat- és hataskorébe tartozd - kibocsdtok szamdra elGirt tdjékoztatdsi
kotelezettségek ellenérzése targyaban lefolytatott — vizsgalatokat lezard hatosagi dontések tervezetét;

az egyes eljardsok sordn tudomdsara jutott jogszabalysértés esetén a tarshatédsdg (NAV, Gazdasdgi
Versenyhivatal stb.) eljarasat kezdeményezi;

eleget tesz a tarshatosagoktol érkezé - a Tokepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsag
hataskorébe tartozo — hatdésdgi megkereséseknek;
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6. szilkség esetén a kibocsatoval vagy barmely mas érintett tarsasdggal szemben torvényességi feliigyeleti
eljarast kezdeményez;
7. ilyen értelmi dontés esetén el6késziti a piacfelligyeleti eljaras sordn feltart jogszabdlysértés megsziintetése

érdekében a hatarozathozatal helyett megkotendé hatésagi szerzédést;

8. a szakteriletet érinté kérdések vonatkozasdban javaslatot tesz jogszabalyok megalkotasara, illetve
modositasara, valamint kialakitja a szakter(letet érint6 allasfoglalasokat;

9. kiadmanyozasra el6késziti a tézsdei forgalmazas felfliggesztésével vagy ilyen iranyl dontés el6zetes
jovéhagyasaval kapcsolatos hatésagi dontéseket;

10.  a Tékepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsdg feladat- és hatdskorébe tartozd eljarasok
vonatkozasaban gondoskodik azeljaras lefolytatdsahoz sziikséges tarsféosztélyi szakvélemények beszerzésérdl;

11. a Tokepiaci és fogyasztévédelmi jogérvényesitési igazgatdsdg szakteriiletét érinté peres Uigyekben
kozrem(ikodik a Bank képviseletében.

3.4.4.3.2. T6kepiaci szervezetek és tOkepiaci kozvetiték jogérvényesitési osztalya, mely a tékepiaci szervezetek és
a tékepiaci kozvetitdk tekintetében elldtja a 3.4.4.3.1. pont 1-10. alpontjai szerinti feladatokat azzal, hogy az egyes
rendelkezésekben hivatkozott szervezeti alegységek alatt a Tékepiaci felligyeleti féosztalyt kell érteni.

4. A statisztikaért és pénzugyi infrastrukturakért felelés alelndk irdnyitasa alé tartozé
szervezeti egységek

4.1. Statisztikai igazgatdsag

A Statisztikai igazgatdsag feladata a Bank — egyes, az MNB tv.-ben meghatérozott alapfeladataihoz kapcsolédo -
statisztikai szolgalatanak elldtasa és ennek keretében a Bank informacids rendszerének és adattarhazénak kialakitasa,
mukodtetése, karbantartasa és fejlesztése. Alapfeladatanak jo6 minéségben vald elvégzése érdekében a szervezeti
egység minéségbiztositasi rendszert miikddtet, amely kiterjed a teljes statisztikakészitési folyamat tdmogatasara
a felhasznaldi igények felmérésétél kezdve a kérddivek megtervezésén, az adatgyujtésen, adat-el6készitésen,
a statisztikai feldolgozason keresztiil egészen a publikacioig és a felhasznaldi elégedettség méréséig.

Statisztikai szolgalatanak ellatasa keretében statisztikai és a mikro- és makroprudenciélis feligyeleti tevékenység
ellatasat biztosito felligyeleti adatokat gydjt, dolgoz fel és publikdl. Szakmai szempontbdl el6késziti és koordinélja
az ezen tevékenységek ellatdsat szolgdl6 MNB adatszolgadltatasi rendeleteket. Kialakitja a statisztikai feladatok és
a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd (felligyeleti) integralt adatbefogadasi,
adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszert. Képviseli a Bankot az EKB Statisztikai Bizottsagaban (STC), az Eurdpai
Statisztikai Férumban (ESF), Monetéris Pénzligyi és fizetési mérleg statisztikai bizottsagban (CMFB), az Orszagos
Statisztikai Tandcsban. Adatszolgaltatasi témdakban ellatja a Bank képviseletét az Eurdpai Bankhatésag (EBA), valamint
az Eurdpai Biztositas- és Foglalkoztatéinyugdij-hatésag (EIOPA) megfeleld testiileteiben. A Statisztikai igazgatésag
feladatkorébe tartozéan — az MNB adatszolgéltatasi rendeleteiben el6irt tartalmi, formai, valamint hataridére
vonatkozé kovetelmények teljesitése targydban — hatosagi eljarasokat folytat.

4.1.1. Fizetési mérleg f6osztdly

A Fizetési mérleg féosztaly — a Banknak a monetéris politika kialakitasa és hatékony vitele, valamint a pénzigyi
rendszer stabilitasa tekintetében fennallé feladatai ellatdsa érdekében — 6sszedllitja a fizetésimérleg-statisztikat és
az annak részét képezd egyéb statisztikakat.

Ennek keretében:

1. az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztalytol statuszjelentésekkel egyditt
atveszi a START rendszerben feldolgozott adatokat, és az FMR rendszer miikodtetésével elvégzi a feldolgozast;
meghatarozza az adatfeldolgozés ellendrzési szempontjait, és hatosagi ellenérzés keretében makroszintd
ellenérzésnek veti ald a fizetésimérleg-alapadatokat;

2. a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasdval tervezi az adatgydjtéseket, rendszerezi és
statisztikai szempontbdl elemzi a fizetésimérleg-adatokat;
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az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytittmiikddve kidolgozza és
karbantartja az osztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertandt, kidolgozza és dokumentdlja
az alkalmazott becslési eljarasi modszereket;

kozzéteszi a fizetésimérleg-adatokat, és az adatok kommentaldsaval negyedévente sajtokdzleményeket készit,
illetve elkésziti a Bank fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos jelentéseit a kormanyhivatalok és a banki
vezetOk tajékoztatasara;

Osszefogja és esetenként elGallitja a Bankon bellili, valamint a kiilsé fizetésimérleg-adatszolgaltatasokat;

a Bankban folyé elemzd és dontés-el6készité munkdhoz, valamint a kormanyzat és a nemzetkozi szervezetek
részére fizetésimérleg-statisztikai adatokat szolgdltat; a kiilsé felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat
felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrol, ezek javasolt
kezelési mddjardl, valamint a felhaszndloi visszajelzésekrdl folyamatosan téjékoztatja az Adatszolgéltatdi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

egylttmUkodik a hazai és nemzetkozi intézményekkel a fizetésimérleg-statisztikakkal kapcsolatos tigyekben,
és képviseli a Bankot a KBER Statisztikai Bizottsaganak Fizetésimérleg munkacsoportjaban (Working Group of
External Statistics) és a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task
Force-ok) munkdjaban, valamint részt vesz az Eurostat, az OECD és az IMF fizetési mérleggel és kilfoldi
befektetési pozicidval kapcsolatos munkacsoportjainak munkajaban;

az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytttmiikédve folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mlkddtet a hataskorébe tartozé statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitdsahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének médszertanat;

a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatéséagi ellenérzést végez;

a kockazati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatésagi
ellenérzésekben;

hat6sagi eljaras keretében, az elvégzett ellenbrzések vizsgélati eredménye alapjan, sziilkség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossagok kikiiszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont f6osztaly részére az adattarhazban tarolandé, az osztaly
feladatkorébe tartozo adatokat adatmegdrzés céljabal, és ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési
feladatokat, és szakmai kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozési rendszer kialakitasaban;

elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatassal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
allasfoglalasokat.

4.1.2. Monetdris és pénziigyi stabilitdsi statisztikai f6osztdly

A Monetaris és pénzugyi stabilitasi statisztikai féosztaly — a Banknak a monetaris politika, valamint a pénziigyi rendszer
prudencialis felligyeletére vonatkozo politika kialakitasa és hatékony vitele, tovabba a pénziigyi rendszer stabilitasa

tekintetében fenndlld feladatai ellatasa érdekében - Osszeadllitia a monetaris és a pénzigyi stabilitasi cély,
a pénzforgalmi, a fizetési és elszamolasforgalmi, illetve az értékpapir-forgalom alakuldsarol szolé statisztikakat és
egyéb, a feladatkorébe tartozé statisztikdkat. Ennek keretében:

1.

az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordindcids féosztalytol statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatdsagi ellendrzés keretében makroszinti ellendrzés ala veti a monetaris statisztikai jelentések
elkészitéséhez szlikséges alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas soran alkalmazandé ellenérzési
szempontokat;

a tarsadalmi koltségtudatossédg elvének szem el6tt tartdsdval tervezi az adatgydjtéseket, rendszerezi és
statisztikai szempontbdl elemzi a monetaris adatokat;

allast foglal a monetéris és pénziigyi stabilitasi statisztikai adatszolgaltatdsokat és a hitelintézetek kotelezd
tartalékolasi kotelezettségét érint6 kérdésekben, és meghatarozza a hitelintézetek altal elhelyezend6 kotelezé
tartalék 0sszegét;
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az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytittmiikddve kidolgozza és
karbantartja az osztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertandt, kidolgozza és dokumentdlja
az alkalmazott becslési médszereket;

Osszeadllitja és kdzzéteszi a monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat és azok modszertani leirasat,
valamint az adatok mellett azok értelmezését is tartalmazo rendszeres sajtokdzleményeket készit;

a Bankban folyo6 elemzé és dontés-elékészité munkadhoz, valamint a korményzat és a nemzetkdzi szervezetek
részére monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai adatokat szolgaltat; a kiilsé felhasznaldkkal és a statisztikai
adatokat felhaszndl6 szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrél,
ezek javasolt kezelési moédjardl, valamint a felhaszndldi visszajelzésekrél folyamatosan tdjékoztatja
az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetéjét;

egylttmdkodik a hazai és a nemzetkodzi intézményekkel, a monetéris és a pénziigyi stabilitasi statisztikakkal
kapcsolatos ligyekben, elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsdagadnak Monetaris és pénzpiaci
statisztikai munkacsoportjdban (Working Group on Monetary and Financial Markets Statistics), és részt vesz
a munkacsoport éltal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztéllyal egyiittmikddve, folyamatba
épitett ellenérzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mlkodtet a hataskorébe tartozé statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszeallitasahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kiviili ellenérzésének médszertanat;

a kialakitott mddszertan alapjan folyamatos hatésagi ellenérzést végez;

a kockdzati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kiviili, illetve helyszini hatéséagi
ellenérzésekben;

hatosagi eljaras keretében, a monetdris és a pénziigyi stabilitasi statisztikai és kotelez6 tartalékolassal
kapcsolatos adatszolgaltatasok vonatkozasaban elvégzett ellendrzésének vizsgélati eredménye alapjan,
szlikség szerint intézkedést kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

nyomon koveti az ellendrzések soran feltart hianyossagok kikiszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont féosztaly részére az adattarhazban tarolandd, az osztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;

elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgéltatadsokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat, egyiittm(ikddve a targya szerint illetékes szaktertletekkel;

a pénziligyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezeté igazgatdhoz tartozd szakteriletek altal folytatott
helyszini hatéségi, illetve helyszinen kivili hatoségi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

nyomon koveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok (International Financial Reporting Standards)
valtozasait, hazai adaptalasat.

4.1.3. Pénziigyi szdmldk féosztdly

A Pénziligyi szamlak féosztaly — a Banknak a monetaris politika kialakitasa és hatékony vitele, valamint a pénzigyi

rendszer stabilitasa tekintetében fennallé feladatai ellatasa érdekében — 6sszeallitja a pénziigyi szamlak statisztikat és

az annak részét képezd statisztikdkat. A Pénziigyi szamldk féosztaly feladatkdrébe tartozik tovdbbéd — a Banknak

a monetdris politika kialakitdsara és hatékony vitelére vonatkozé feladata ellatasat szolgdld — értékpapir-statisztika

Osszedllitasa. Ennek keretében:

1.

az Adatszolgaltatoi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztalytdl statuszlistakkal atveszi, ezt
kovetéen hatdsagi ellendrzés keretében makroszintl ellenérzés ald veti a pénziigyi statisztikdkhoz sziikséges
alapadatokat, meghatarozza az adatfeldolgozas ellenérzési szempontjait;

az allamhaztartasi statisztika terlletén a Kozponti Statisztikai Hivatallal (a tovabbiakban: KSH) és
a Nemzetgazdasagi Minisztériummal érvényben 1évé megallapodas alapjan a két intézménnyel a statisztikak
Osszeallitdsaban egylttmuikodik;

a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem elétt tartasaval tervezi az adatgyUjtéseket;



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szdm 2749

az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minGségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytittmiikddve kidolgozza és
karbantartja az osztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertandt, kidolgozza és dokumentdlja
az alkalmazott becslési eljarasi modszereket;

rendszerezi a pénziigyi statisztikakhoz (pénziigyi szdmlakhoz, értékpapir-statisztikdkhoz) sziikséges adatokat,
Osszedllitia a pénzlgyi statisztikdkat, adatokat tesz kozzé, és azok kommentaldsaval rendszeres
sajtokdzleményeket készit;

elvégzi a részére eldirt (belsd és kilsé) adatszolgaltatasi feladatokat, koordinalja az Eurépai Kézponti Bank
Kdzpontositott Ertékpapir-adatbézisaval az adatcserét, a kiilsé felhasznalokkal és a statisztikai adatokat
felhaszndlo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerilt igényekrél, ezek javasolt
kezelési médjarol, valamint a felhaszndldi visszajelzésekrdl folyamatosan tdjékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

egylttmikodik a hazai és nemzetkdzi intézményekkel, a pénziigyi szdmlakkal és értékpapir-statisztikdkkal
kapcsolatos ligyekben; ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottséganak az Allamhaztartas
statisztikai (Government Financial Statistics), az Eur6-Ovezeti szamldk (Euro-Area Accounts), valamint
az Ertékpapir statisztikai (Working Group on Securities Statistics) munkacsoportjaiban, és részt vesz
a munkacsoport éltal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztallyal egytttmiikodve folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositdsi rendszert alakit ki és mlkddtet a hatadskorébe tartozé statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kovetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a statisztikak
Osszedllitdsahoz beérkezé adatok folyamatos helyszinen kiviili ellenérzésének médszertanat;

a kialakitott modszertan alapjan folyamatos hatésédgi ellenérzést végez;

a kockdzati tényez6k mérlegelése alapjan részt vesz az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatésagi
ellendérzésekben;

hatésdgi eljards keretében, az elvégzett ellendrzések vizsgdlati eredménye alapjan, sziikség szerint intézkedést
kezdeményez az adatszolgaltatokkal szemben;

nyomon koveti az ellenérzések soran feltdrt hidnyossagok kikliszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatéknal;

atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont f6osztaly részére az adattarhazban tarolandé, az osztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudenciélis felligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozési rendszer kialakitasaban;

elkésziti, kiadja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgaltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe tartozo
allasfoglalasokat.

4.1.4. Felligyeleti statisztikai f6osztdly

A Felligyeleti statisztikai f6osztdly — a Banknak a pénziigyi rendszer prudencidlis felligyeletére vonatkozé politika
kialakitasa és hatékony vitele, tovdbba a pénziigyi rendszer mikro- és makroprudencidlis feliigyelete tekintetében
fennalld feladatai ellatasa érdekében - Osszedllitja a feladatkdrébe tartozé mikro- és makroprudencidlis, felligyeleti

tevékenység elldtasdhoz sziikséges kimutatasokat és statisztikdkat. Ennek keretében:

1.
2.

kialakitja, karbantartja és mikodteti a mikroprudencidlis célt kockazati monitoring rendszert;

az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordindcids féosztalytol statuszjelentésekkel egyiitt
atveszi, majd hatésagi ellendérzés keretében makroszinti ellendrzés ald veti a mikro- és makroprudenciélis
felligyeleti tevékenység ellatasahoz szlikséges alapadatokat, meghatdrozza az adatfeldolgozas soran
alkalmazando ellenérzési szempontokat;

a tarsadalmi koltségtudatossag elvének szem el6tt tartasdval tervezi az adatgydjtéseket, rendszerezi, és
statisztikai szempontbdl elemzi a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasahoz sziikséges
adatokat;

az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztallyal egyuttmUkodve kidolgozza és
karbantartja az osztdly feladatkorébe tartozd statisztikdk modszertandt, kidolgozza és dokumentdlja
az alkalmazott becslési modszereket;
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5. Osszedllitja és kozzéteszi a mikro- és makroprudencidlis felligyeleti tevékenység ellatasahoz szikséges
kimutatasokat és statisztikdkat és azok modszertani leirasét, valamint az adatok mellett azok értelmezését is
tartalmazoé rendszeres sajtokdzleményeket készit;

6. egyluttmikodik a feligyeleti tevékenységet folytatd szervezeti egységekkel a mikro- és makroprudencidlis
adatszolgaltatasok minéségével kapcsolatos adatszolgéltatoi kapcsolattartasban;

7. a Bankban folyé felligyeleti tevékenység ellatasahoz mikro- és makroprudencialis adatokat szolgaltat; a kiilsé
felhasznalokkal és a statisztikai adatokat felhasznalo szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart,
az Ujonnan felmerdlt igényekrol, ezek javasolt kezelési médjarol, valamint a felhaszndléi visszajelzésekrdl
folyamatosan téjékoztatja az Adatszolgéltatoi kapcsolatok, min&ségbiztositasi és koordindcios féosztaly
vezetdjét;

8. egylttmikodik a hazai és a nemzetkozi intézményekkel részt vesz a feladatkorével 6sszefliggé tevékenységet
folytaté munkacsoportok munkajaban;

9. az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, mindségbiztositasi és koordinacios féosztallyal egytittmiikddve, folyamatba
épitett ellendrzési és mindségbiztositasi rendszert alakit ki és mlkddtet a hataskorébe tartozé statisztikai
tevékenységekre, e rendszer kdvetelményeinek megfelelve kialakitja és folyamatosan fejleszti a beérkezé
adatok folyamatos helyszinen kivili ellenérzésének médszertanat;

10.  akialakitott modszertan alapjan folyamatos hatdsagi ellenérzést végez;

11.  a kockazati tényezék mérlegelése alapjan egylttmikodik a Statisztikai igazgatdsag, illetve a felligyeleti
tevékenységet folytato szervezeti egységek eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatosagi ellenérzéseiben;

12. nyomon koveti az ellenérzések soran feltart hidnyossdgok kikliszobolésére tett intézkedéseket
az adatszolgaltatoknal;

13.  4tadja az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly részére az adattarhazban tarolandé, az osztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

14.  részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozési rendszer kialakitasaban;

15.  elkésziti, kiadja és koordinalja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgéltatasokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozo allasfoglalasokat, egyiittm(ikddve a targya szerint illetékes szaktertletekkel;

16.  a pénzugyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezetd igazgatohoz tartozd szakteriiletek éltal folytatott
helyszini hat6sagi, illetve helyszinen kiviili hatdsagi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

17.  a Szabdlyozasi féosztallyal egylttmiikodve koordindlja és képviseli a hazai szamviteli szabalyozas kialakitasa
sordn az egységes jegybanki javaslatot; nyomon koveti a nemzetkdzi pénziigyi jelentési standardok
(International Financial Reporting Standards) valtozasait, hazai adaptalasat.

4.1.5. Adatszolgdltatéi kapcsolatok, minéségbiztositdsi és koordindcios f6osztdly

Az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztaly feladata a Statisztikai igazgatésag
felel6sségi korébe tartozé adatgydijtés-befogadasi feladatok ellatdsa és a tovabbfelhasznaldkkal megallapodott
szabalyok szerinti minéségbiztositasa; a tobb szakstatisztikat érintd, illetve az egész statisztikai szervezetet atfogd
tevékenységek koordindldsa, a statisztikai tevékenység mindségének és hatékonysdganak fejlesztése,
az egyuttmUikodés erdsitése a felhasznalokkal, tarsintézményekkel és kapcsolattartas a nemzetkozi intézményekkel.
Feladatkdrébe tartozik tovabba a Banknak a monetaris politika kialakitasara és hatékony vitelére, valamint a pénziigyi
stabilitdsra vonatkoz6 feladata elldtdsat szolgalé konjunktura, ar- és &arfolyam-statisztika ©sszedllitdsa. Ennek
keretében:
1. a Fizetési mérleg féosztaly, a Monetaris és pénziigyi stabilitasi statisztikai féosztaly, a Pénzligyi szamlak
féosztaly és a Felligyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozo statisztikak, kimutatdsok és adattarhazi
adatkorok 6sszeallitasdhoz kapcsoldddan

a) ellatja a kiilonb6z6 adatszolgaltatasok adatszolgaltatonkénti befogadasi és feldolgozasi feladatait,
b) tdmogatja az adatszolgdltatokat az adatgy(ljtések kitdltése és a Bankba valé beérkezés kapcsdn
felmerult kérdéseik megvalaszolasaval;
2. a rendkivili adatszolgaltatast hatdrozattal elrendel6 szervezeti egységekkel egylttmUikodve befogadja és

feldolgozza a hatarozatokban elrendelt Uj adatszolgéltatasokat; tdmogatja az adatszolgaltatokat
az adatgy(jtések kitoltése és a Bankba val6 beérkezés kapcsan felmerilt kérdéseik megvalaszolasaval;
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meghatdrozza a statisztikai mindségbiztositas kereteit, fejleszti a folyamatba épitett ellenérzések és
a mindségbiztositds rendszerét, szervezi és mindségbiztositdsi szempontbdl szakiranyitja a Statisztikai
igazgatosag ellendrzési mddszertanainak fejlesztését, feladatkorébe tartozéan aktualizalja és folyamatosan
fejleszti azauditkézikonyvet, illetve koordindlja a tarsféosztalyok e tevékenységét, érvényre juttatva azegységes
minéségi kovetelményeket;

a Fizetési mérleg féosztaly, a Monetaris és pénziligyi stabilitasi statisztikai féosztaly, a Pénzligyi szamlak
féosztaly és a Felligyeleti statisztikai féosztaly feladatkorébe tartozd statisztikak, kimutatasok, felligyeleti
adatok és adattdrhazi adatkorok 6sszedllitdsdhoz kapcsoléddan, a statisztikai, felligyeleti tevékenységekre
kialakitott mindségbiztositasi rendszer kovetelményeinek megfelelve, hatdsagi ellen6rzés keretében,
folyamatosan ellendrzi az adatszolgaltatasi elSirdsok betartasat, ellendrzi és biztositja a mikroadatok elvart
adatmindségét, mezoszintl ellendrzéseket végez;

a Pénzugyi infrastrukturak igazgatdsaggal egyeztetett modszertan alapjan folyamatos adatszolgaltatoi szint
hatosagi ellendrzést végez a pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében;

a pénzugyi szervezetek felligyeletéért felel6s lgyvezetd igazgatdsaggal egyeztetett mddszertan alapjan
folyamatos adatszolgaltatoi szint( hat6sagi ellenérzést végez a felligyeleti adatszolgaltatasok tekintetében;
kapcsolatot tart az EKB-val az EKB Kormanyzé Tanacsanak és Altalanos Tanacsanak tajékoztatasara késziilé
kiadvanyok (Orange Book, Green Book), valamint a pénzforgalom és értékpapir-elszamolasrél 6sszedllitott EKB
kiadvany (Blue Book) Osszeallitasanak tdmogatasara; a pénzforgalmi adatszolgaltatasok tekintetében ellatja
a Kék Konyv (Blue Book) (CCP, SSS és MFS statisztikak) statisztikai termék-el6allitasi feladatainak belsé
koordinaldsi feladatait, illetve adatszolgdltatasi kotelezettség kérdésében egyeztet az EKB-val, koordindlja
a KBER Statisztikai Bizottsaga (STC) és az Eurostat Monetaris, Pénziigyi és Fizetésimérleg Statisztikai Bizottsaga
(CMFB) anyagainak véleményezését;

szervezi, koordindlja és mindségbiztositasi szempontbdl szakiranyitja a statisztikai és felligyeleti médszertani
fejlesztéseket és az alkalmazott becslési eljarasi modszerek kidolgozasat, illetve felligyeli azok dokumentalasat;
az adatszolgaltatok részérél szolgaltatott statisztikai adatok megbizhatésaganak, j6 minéségének érdekében
a vizsgéalando statisztikakra vonatkozé javaslatokkal és a vizsgalatban valé részvétellel, az intézkedési tervben
foglaltfeladatok meghatérozasaval, valamintahatdsagiellenbrzések soranfeltart hianyossagokkikiiszobolésére
tettintézkedések nyomon kovetésével tdmogatja az eseti helyszinen kivili, illetve helyszini hatdsagi ellenérzést;
koordinalja a Statisztikai igazgatdsag feladatkorébe tartozéan folytatott hatdsagi eljarasokat; a kockazati
tényezdk mérlegelése alapjan megtervezi, megszervezi, koordindlja és lebonyolitja a helyszinen kiviili, illetve
helyszini hat6sagi ellendérzéseket, tovabba a szlikség szerinti intézkedések kezdeményezését;

a térsadalmi koltségtudatossdg elvének szem el6tt tartdsaval megszervezi és mikddteti a Bank sajat
adatgyUjtési rendszerét, 6sszehangolja az ebben kdzremikodé szervezeti egységek munkadjat, kdltséghaszon-
elemzéseket végez, melynek keretében elkésziti a jegybanki adatszolgaltatasi elGirdsokat, az MNB
adatszolgaltatasi rendeleteit, és kidolgozza az ezzel kapcsolatos szabalyokat;

teljesiti a statisztikai, feligyeleti adatokat haszndlé szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi
szerz6désekben foglalt feladatokat, és koordinalja a Statisztikai igazgatdsag egyes osztalyaihoz beérkezett
felhaszndloi igényeket; szervezi és irdnyitja a statisztikai adatokat haszndl6 szervezeti egységekkel, illetve
a tarsintézményekkel megkotott szolgaltatasi szerz6dések megkotését, karbantartdsat, és nyomon koveti
az abban foglaltak teljesiilését;

ellatja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai bizottsaganak Altalanos gazdasag-statisztikai (General Economic
Statistics) munkacsoportjaban, és részt vesz a munkacsoport altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes
szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

atveszi és feldolgozza a KSH-t6l és mds szervektdl, illetve intézményektdl a jegybanki elemzéshez és
dontéshozatalhoz sziikséges konjunkturastatisztikai, ar-, illetve arfolyam-statisztikai adatokat, adatokat
szolgdltat a dontéshozok és elemzék részére; a kilsé felhasznaldkkal és a statisztikai adatokat felhasznalo
szervezeti egységekkel folyamatos kapcsolatot tart, az Gjonnan felmerdlt igényeket kezeli;

atadja az Uzleti intelligencia kompetencia kdzpont féosztéaly részére az adattarhazban tarolandé, az osztaly
feladatkorébe tartozd adatokat, ellatja az adatokkal kapcsolatos szakmai ellenérzési feladatokat, és szakmai
kapcsolatot tart az adattarhaz felhasznaloival;

részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztositd
integralt adatbefogadasi, adatellenérzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban;
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20.

21.

a felugyelt intézmények altal kuldott adatokbol informacidt szolgaltat a dijbevallasok el6irdasahoz, biztositja
tovabb3, hogy a KTA adatai alapjan a feliigyelt intézmények alapdij el6irdsai a felligyeleti dijszdmité rendszeren
keresztlil a gazdasagi teriilet szamara elérheték legyenek;

a pénzligyi szervezetek felligyeletéért felelés ligyvezeté igazgatdhoz tartozd szakteriletek altal folytatott
helyszini hatéségi, illetve helyszinen kivili hatoségi ellenérzésekben igény esetén részt vesz;

elkésziti, kiadja és koordinélja az MNB rendeletben elrendelt adatszolgéltatdsokkal kapcsolatos, feladatkorébe
tartozé allasfoglalasokat, egylttmukodve a targya szerint illetékes szakteriletekkel;

a hatoésagi eljaréast folytatd szervezeti egységekkel egylittmiikodve kialakitja a Bank szankcionaldsi politikdjanak
alapelveit;

elldtja az eurdpai és nemzetkozi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé torténé adatkildési feladatokat, mely
soran egyittm(ikodik a Modszertani igazgatésdg Hatosagi képzési féosztilyaval és az Informatikai
igazgatésaggal.

4.1.6. Uzleti intelligencia kompetencia kézpont f6osztdly

Az Uzleti intelligencia kompetencia kézpont féosztaly f6 feladata, hogy az adattarhazban, illetve egyéb feliigyeleti

célbdl gylijtott adatok taroldsara és felhasznaldk kiszolgalasara szolgédld rendszerekben (a tovabbiakban: kézponti
adatbazisok) tarolt adatokat a jegybanki alapfeladatokat ellaté szervezeti egységek szamara hozzaférhetévé tegye, és
lekérdezéssel, illetve adatfeldolgozassal tdmogassa az ezen adatokat felhaszndld terliletek munkdjat, tovabba
gondoskodjon a kozponti adatbazisok Uzemeltetésének felligyeletérdl, fejlesztésének menedzselésérdl és
a karbantartasi munkdk elvégzésérél, valamint a kozponti adatbézisok felhasznéloival valéd kapcsolattartasrol.
A féosztaly felelésségi korébe tartozik ezen feliil a kozponti adatbazisok kozotti tartalmi integraltsag biztositasa.

Ennek keretében:

1.

fellilvizsgadlja a kozéptavra vonatkozo adattarhdz fejlesztési terveket;

az Adatszolgaltatéi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacios féosztalytél megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése mellett az adatbefogadd rendszerekben —ide nem értve az ERA rendszert - feldolgozott
adatokat rendszeresen atveszi, a kbzponti adatbazisokba betdlti és azokat térolja; statisztikai feldolgozast
kovetben atveszi a Fizetési mérleg féosztalytdl, a Monetaris és pénzligyi stabilitasi statisztikai féosztalytdl,
a Pénziligyi szamlak féosztélytdl és a Fellgyeleti statisztikai féosztalytol a feldolgozott és bankszakmailag
ellendrzott, kézponti adatbazisokban tarolandé adatokat;

gondoskodik arrél, hogy a kiilsé adatszolgaltatoktdl kozvetlendl atvett adatok — a megfelelé bankszakmai
ellenérzések elvégzése utan — bekertljenek a kdzponti adatbazisokba;

az atvett adatokat a megrendeldi csoportok igényei szerint feldolgozza, és a kivant formaban tarolja, illetve
eljuttatja a felhasznaloi, illetve statisztikai teriilethez;

tdmogatdst nyujt az adatgyUjtések tervezésében, kidolgozadsaban és el6készitésében; visszajelzést ad
az adatbefogadasi folyamattal kapcsolatban;

biztositja a kozponti adatbazisok napi folyamatos miikodését és a felhasznaldk lekérdezési jogosultsagat;
biztositja az adatok biztonsagos tarolasat;

kialakitja és karbantartja az adattarhazak folyamatszabalyozasat, ehhez kapcsoléddan

a) meghatarozza a kozponti adatbazisok lUzemeltetéséhez szlikséges folyamatokat, és dokumentalja
azokat,

b) karbantartja a felhasznalék adattarhdzakkal kapcsolatos lekérdezési jogosultsédgi rendszerét,

d) kidolgozza a kdzponti adatbazisok Gizemeltetésére vonatkozo incidenskezelési eljarast,

d) gondoskodik a felhasznaldk megfelelé tajékoztatasardl és a visszajelzések feldolgozasardl;

javaslatot tesz a Statisztikai igazgatdsdg, a felligyeleti tevékenységet ellatd szervezeti egységek és
az Informatikai igazgatdsag vezetdje szamara az adattarhaz minéségbiztositasi rendszerének elveire, melynek
elfogadésa esetén kialakitja, és az Adatszolgaltatdi kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly
szakirdnyitdsa mellett mdkodteti a kozponti adatbazisok folyamatba épitett mindségbiztositasi rendszerét;

a mindségbiztositasi rendszer kdvetelményeinek megfelel6en gondoskodik a kdzponti adatbazisokba kerdilt
adatok mindségérdl, hiba esetén gondoskodik annak elhdritasardl, a hibas adatoknak az adatgazdakkal
egyuttmikoddésben torténd javitdsarol és ujratoltésérol;
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11.  astatisztikai és felligyeleti adatokat hasznald szervezeti egységekkel megkotott szolgaltatasi szerz6désekben
foglalt feladatokat teljesiti, a felhaszndlokkal folyamatos kapcsolatot tart; az Gjonnan felmerdiilt igényekrél, ezek
javasolt kezelési modjardl és egyéb felhasznaloi visszajelzésekrdl folyamatosan tajékoztatja az Adatszolgaltatoi
kapcsolatok, minéségbiztositasi és koordinacids féosztaly vezetdjét;

12.  folyamatosan fogadja és menedzseli a kdzponti adatbazisok napi operativ miikodésével kapcsolatos igényeket,
és ehhez kapcsoldéddan a felhasznaloi igényeknek megfeleléen a mindségbiztositasi rendszer kbvetelményei
szerint karbantartja az adattarhazak architekturajat és toltési folyamatait;

13.  folyamatosan fogadja a kdzponti adatbézisok fejlesztési igényeit, melyekrél elemzést és dontés-elékészitd
javaslatot készit a Statisztikai igazgatdsag és az Informatikai igazgatdsag vezetdje szamara;

14. a fenti dontési folyamat eredményeképpen a kozponti adatbazisokban megvaldsuld fejlesztéseket
meghatarozza, megtervezi, és elvégzi a szilkséges fejlesztési feladatokat, illetve kiilsé fejlesztés esetén ellatja
a projekt szakmai iranyitasat a minéségbiztositasi elveknek megfeleléen;

15. mUkodteti az adatszolgaltatasok befogadasat, Osszeallitasat biztositd informacids rendszert - ide nem értve
az ERA rendszert -, gondoskodik karbantartasardl, és kezdeményezi a fejlesztését, felligyeli a részrendszerek
kozotti integraciot, koordindlja a tobb részrendszert érinté valtozasokat és az incidenskezelés szakteriletet
érinté feladatait;

16.  elddllitia a statisztikai tevékenység elldtasahoz szilkséges regisztertermékeket, kialakitja, lizemelteti és
karbantartja a statisztikai, feltigyeleti, adatbefogadasi, feldolgozasi folyamatokhoz sziikséges regiszterek és
egyéb torzsadatok rendszerét, adatforrasait, tovabba egylttmuikodik a Modszertani igazgatésag Hatdsagi
képzési féosztalydval és az Informatikai igazgatdsaggal a felligyeleti regiszterinformaciok karbantartasaban;

17.  tervezéssel tdmogatja a Statisztikai igazgatdsag Uzleti folyamatainak kialakitdsat, a meglévé folyamatok
fejlesztését, hatékonysaganak névelését;

18. elldtja a Bank képviseletét a KBER Statisztikai Bizottsdganak Statisztikai informacio-menedzsment
munkacsoportjaban (Working Group on Statistical Information Management), és részt vesz a munkacsoport
altal egyes célfeladatokra létrehozott ideiglenes szervezetek (Task Force-ok) munkajaban;

19.  részt vesz a statisztikai feladatok és a mikro- és makroprudencialis felligyeleti tevékenység ellatasat biztosito
integralt adatbefogadasi, adatellendrzési és adatfeldolgozasi rendszer kialakitasaban.

4.2, Pénzligyi infrastrukturak igazgatdsag

A Pénzugyi infrastrukturdk igazgatésag ellatjia a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek kialakitaséval, fejlesztésével, biztonsagos és hatékony mikodésének felvigyazasaval, tovabba
az elektronikus pénzforgalom zavartalan lebonyolitasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat. Ide tartozik
anemzetkozi gyakorlat és alapelvek alkalmazasa a BKR, aVIBER, a KELER és a KELER KSZF m(ikodési megbizhatdsaganak
javitasara. Kialakitja a fizetési (BKR, VIBER), valamint az értékpapir-elszdmolasi (KELER KSZF) és -kiegyenlitési (KELER)
rendszerekre vonatkozo felvigyazdi keretrendszert, tovabba a pénzforgalom ellenérzésének szempontjait, mddszereit.
Az igazgatdsag latja el a kdzponti értéktéri és a kozponti szerz6d6 fél tevékenységét ellatd intézmények feliigyeleti
feladatait. Feladatkdrébe tartozéan hatdsdgi eljarasokat folytat, mely kiterjed a rendszerek kijeldlésére,
az engedélyezésre, hatdsagi ellendrzésre és a szabalyok be nem tartdsa esetén a szankcionalasra is. A felligyelt
intézményeket érinté hatdsagi eljarasokrdl, a vizsgalati tervekrdl, az indulé vizsgalatokrol, azok eredményeirdl,
az intézkedésekrdl és az ezekkel kapcsolatos kozzétételekrdl tajékoztatast ad az intézmény jellegétél fliggéen
a Hitelintézetek és pénziigyi vallalkozasok feliigyeleti igazgatdsaganak vagy a Tékepiaci felligyeleti f6osztalynak.
Elkésziti és a Pénzligyi Stabilitasi Tanacs elé terjeszti a Fizetési rendszer jelentés jegybanki kiadvanyt.

Az igazgatdsdg felel6s a hazai fizetési rendszerek koncepcionalis fejlesztéséért, a jegybank hataskorébe tartozo
pénzforgalmi jogszabdlyok szakmai el6készitéséért, tovabba a hazai pénzforgalom hatékonysaganak biztositasaért
és folyamatos noveléséért, ezen belil kilondsen a készpénz-helyettesit6 fizetési mddok és eszkdzok széles kord
elterjesztésének elésegitéséért, illetve az ezzel kapcsolatos szabalyozasi javaslatok kidolgozasaért.

Az igazgatosag képviseli a jegybankot a KBER fizetési és elszamolasi rendszerekkel foglalkozo bizottsagaban, annak
munkacsoportjaiban, valamint az EBA és az ESMA pénzigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kdzponti értéktar,
kdzponti szerz6dé fél) és pénzforgalommal kapcsolatos bizottsdgaiban, munkacsoportjaiban.
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4.2.1. Pénziigyi infrastruktura és pénzforgalom fejlesztési f6osztdly

12.
13.

szakmai szempontbdl el6késziti a szervezeti egység feladatkorébe tartozd, pénzforgalommal 6sszefiiggd
MNB rendeleteket, kozremUikodik a mas jogalkotdk f6 felelésségi kdrébe tartozd, pénzforgalommal kapcsolatos
jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében;

a pénzforgalom alakulasarol - a Statisztikai igazgatosaggal egyttmiikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és
publikal;

kutatdsokat végez, elemzéseket készit a belfoldi pénzforgalom kockazatainak és fejlesztési lehetéségeinek
felmérésére, a kulcsjelz6szamok meghatarozésara;

folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli az orszagos pénzforgalom alakuldsat; javaslatokat és ajanlasokat
dolgoz ki a belfoldi pénzforgalom és a Pénzligyi infrastrukturak igazgatosag feladatkorébe tartozd pénziigyi
infrastrukturak tovabbfejlesztésére, kiemelten a készpénz-helyettesitd, elektronikus fizetési modok és eszkdzok
széleskord alkalmazéasanak el6segitésére;

a hazai pénzforgalom és a hazai pénziigyi infrastrukturak stratégiai kérdéseivel foglalkozé férumokon és
testlletekben képviseli a Bankot, illetve szakmai irdnyitast vallalhat ilyen férumok és testiiletek létrehozasa
soran és m(ikodésében;

a Szamviteli igazgatésdggal, valamint a BankmUveletek igazgatdésaggal egyeztetve kialakitia a Bank
pénzforgalmi szolgaltatasaira (kivéve a készpénzforgalmi szolgéltatasokat) vonatkozé dij- és Uizletpolitikat;
kormdanyzati felkérésre kozrem(kodik a pénzmosdssal és a terrorizmus finanszirozdsaval kapcsolatos
jogszabalyok, egyéb intézkedések kidolgozasaban;

elkésziti a pénzforgalommal 6sszefliggé MNB rendeletekkel kapcsolatos allasfoglalasokat, valamint a szervezeti
egység feladatkorébe tartozo, pénzforgalommal kapcsolatos egyéb megkeresésekre adandd szakmai
véleményeket;

elkésziti a pénzforgalmi szolgéltatdsok nyujtasanak, tovabba az elektronikus pénz, valamint a pénzforgalmi
szolgdltatds nyujtasdnak nem minésiilé, papiralapu készpénz-helyettesitd fizetési eszkdzok kibocsatasdnak és
az ezzel kapcsolatos szolgaltatds nyujtasanak engedélyezéséhez adandé szakmai véleményt az Uzleti, illetve
mikodési terv, valamint a pénzforgalmi tevékenység végzését szabalyozo6 jogszabélyoknak valé megfelelést
illetéen;

a pénzforgalmi jogszabalyok fogyasztokat érinté megsértésével Osszefiiggésben egyittmiikodik
a Fogyasztévédelmi igazgatésaggal;

képviseli a Bankot a KBER pénziigyi infrastrukturakkal és pénzforgalommal foglalkoz6 bizottsaganak
pénzforgalomstratégiai munkacsoportjdban, valamint képviseli a Bankot a pénzforgalommal kapcsolatos
nemzetkdzi jogalkotdsi, EU-jogharmonizacids egyeztetéseken;

kialakitja a jegybanki fedezetkezelési rendszer architekturéjat;

szakmai el6készité munkat végez és tamogatast nyujt a tulajdonosi képviselének a pénziigyi infrastrukturat
lizemeltetd tarsasdgokban (KELER Zrt., KELER KSZF Zrt., GIRO Zrt.) meglévé MNB tulajdonrészekkel kapcsolatos
kérdésekben.

4.2.2. Pénziigyi infrastrukturdkat felvigydzo és ellenérzé féosztdly

szakmai szempontbdl el6késziti a felvigyazott fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek mukodésével 6sszefliggd MNB rendeleteket, elkésziti az MNB rendeletekkel kapcsolatos
allasfoglalasokat, kdézremiikodik a mas jogalkotdk fé felel6sségi korébe tartozo, a felvigyazott fizetési és
elszamolasi rendszerek mikodésével kapcsolatos jogszabalyok kidolgozasaban, véleményezésében;

hatosagi eljaras keretében ellatja a hazai fizetési és elszamolasi rendszerekkel (a kdzponti szerz6do felekkel és
a kozponti értéktarakkal) kapcsolatos engedélyezési, illetve engedélyezésekben vald kdzrem(ikodési
feladatokat;

megfigyeléként részt vesz a kozponti szerz8dé fél funkcidit ellatéd intézmény, a kdézponti értéktar, valamint
az elszamolbéhaz (GIRO) igazgatdsagi tilésein;

kialakitja és folyamatosan karbantartja a Bank felvigyazési tevékenységének keretrendszereit, ideértve
kilonosen a felvigyazasi politika meghatdrozéasat és annak megvalositasat szolgalé mddszertan kialakitasat;
kutatasokat végez, és elemzéseket készit a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek kockdzatairdl, igy kiiléndsen azok rendszerkockazatanak és likviditdsanak alakulasarol; ezen belil
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16.
17.
18.

elézetesen elemzi a dontések hatasat a fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési rendszerek
likviditasara és forgalmara;

elemzi a forintban zajlé gazdasdgi (pénz- és tékepiaci, redlgazdasagi stb.) tranzakciok elszamolasi és
kiegyenlitési modjabdl fakadd kockézatokat, illetve amennyiben szlikséges, javaslatot tesz a kockazatok
kezelésére, kikliszobolésére;

a fizetési és elszamolasi forgalom, illetve az értékpapir-forgalom alakulasarol — a Statisztikai igazgatésaggal
egylttmikodve - statisztikai adatokat dolgoz fel és publikal;

elldtja a belfoldi fizetési, valamint az értékpapir-elszdmolasi és -kiegyenlitési rendszerek felvigydzasaval és
felligyeletével kapcsolatos feladatokat, kiemelten e rendszerek id6északos, felvigydzoéi szempontu &atfogd
értékelését, valamint a kozponti értéktar CSDR, illetve a kdzponti szerzé6d6 fél EMIR szabalyoknak valo
megfelelésének vizsgélatat;

folyamatosan nyomon koveti, elemzi, értékeli a fizetési és az értékpapir-elszdmolasi rendszerek mikodését;
javaslatokat és ajanlasokat dolgoz ki a hazai fizetési, valamint az értékpapir-elszamolasi és -kiegyenlitési
rendszerek tovabbfejlesztésére;

felel6s a valsaghelyzetbe kerilt fizetési rendszer mlkodtetését végz6 szervezetek valsagkezeléséért a szanaldst
megel6z6 korai beavatkozasi és intézkedési fazisban, nemzetkozi kihatasu zavarok esetén — a vallalt nemzetkozi
kotelezettségeknek megfeleléen - a valsagelemzésben és kezelésben érintett felligyeleti teriiletektdl kapott
jelzések alapjan a haladéktalan kapcsolatfelvételért a kompetens eurdpai intézmények és tarsfelligyeletek
kijelolt feleléseivel; a Szanalasi igazgatdsag felkérésére kozremiikodik a hitelintézetként m(ikodé tékepiaci
kereskedés utani infrastrukturdk valsagkezelésében;

kialakitja a pénzforgalmi szolgaltatdsok nyujtasa tevékenység ellen6rzésének szempontjait, mddszereit,
lebonyolitja a vizsgélati program szerint a hat6sagi ellenérzéseket, elkésziti a vizsgalati jelentéseket és sziikség
esetén javaslatot tesz szankcionaldsra; konzultacidkat szervez a vizsgalatokban érintett szervezetek szamara
a vizsgalt témakdrokre vonatkozo eldirdsok ismertetésére, gyakorlati alkalmazasukra;

elldtja a fizetési, illetve értékpapir-elszamolasi rendszerekben torténé teljesités véglegességérdl szolo
toérvényben meghatarozott kijelold és értesité hatdsagi feladatokat, dsszedllitja, karbantartja és kozzéteszi
a tékemegfelelési mutaté szamitdsa szempontjabdl elfogadottnak minésiilé elszamoldhazak jegyzékét;
képviseli a Bankot a KBER, az EBA és az ESMA pénziigyi infrastrukturaval (fizetési rendszer, kozponti értéktar,
kozponti szerz6dé fél) és pénzforgalommal foglalkozd bizottsdganak felvigyazéi és fellgyeleti
munkacsoportjaiban, képviseli a Bankot a fizetési és értékpapir-elszamolasi rendszerekkel kapcsolatos
nemzetkdzi jogalkotdsi, EU-jogharmonizacids egyeztetéseken;

a hatoésagi eljarast folytatd szervezeti egységekkel egylittmiikodve kialakitja a Bank szankcionaldsi politikdjanak
alapelveit;

elldtja a kodzponti szerz6d6 felek engedélyezésére és felligyeletére létrehozott kollégium mikddtetésére
vonatkozé feladatokat;

ellatja a forgathatd utalvany kibocsatasi tevékenység felligyeletét;

prudencialis szempontbdl felligyeli a fizetési rendszer miikodtetése tevékenységet végzd szervezeteket;
vizsgdlja a tézsdén kivili szarmaztatott lgyletekrél, a kozponti szerz6d6 felekrél és a kereskedési adattarakrol
sz616 2012. julius 4-i 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletben az elszdmolasi, jelentéstételi és
kockézatcsokkentési elirdsok megtartasat a kdzponti szerz6d6 felekre vonatkozoéan.

5. A F8igazgat6 iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek

5.1. A Féigazgatd kozvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek

5.1.1. Bankbiztonsdgi igazgatdésdg

A Bankbiztonsagi igazgatdsag kezeli a Bankot veszélyeztetd fizikai-védelmi, human és reputacids kockazatokat,
a szabalyoknak valé megfelelési kockdzatok kezelésében koordinétori feladatot 14t el.
A szervezeti egység feladata mindazon tervezési, szervezési, ellen6rzési, képzési, iranyitési, végrehajtasi és szabalyozasi

feladat ellatasa, amely a Bank munkavallal6inak, vagyondnak, valamint jé hirnevének védelmét szolgalja. Feladatainak

végrehajtdsa soran javaslatot tesz a szakmai szempontok szerint indokolt kockézatcsokkentd kontrollok és egyéb
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intézkedések bevezetésére, valamint feladatkorébe tartozéan egyittmiikodik kilonb6z6é hatdsagokkal,
szervezetekkel.

Feladatkdrébe tartozéan biztonsagi ellenérzéseket végez.

Kijelolt munkavallaloja ellatja a Bank biztonsagi vezetéi feladatait.

Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai

iranyitasaval - a hatdskorébe tartozd beszerzési eljarasokat.

5.1.1.1. Megel6zési és védelmi igazgatdsi f6osztdly

a szabalyoknak valé megfelelési kockazatok kezelésében koordinatori feladatot lat el, ennek keretében felméri
a jogszabalyi és egyéb szabdlyozasi valtozasokbdl adodd, illetve a Bank tevékenysége soran felmerild
biztonsagi és megfelelési kockazatokat, tajékoztatast nyujt a Bank szervezeti egységei részére, kezdeményezi
a sziikséges kontrolleszkdzok és el6irasok alkalmazasat, figyelemmel kiséri ezek Bankon beliliimplementélasat,
egyuttmikodik a Bank megfelelési feladatainak teljesitésében részt vevo szervezeti egységekkel, kapcsolatot
tart a Bank Uizleti partnereinek ilyen feladatot ellaté terileteivel;

elldtja a Bank pénzugyi tevékenységi kdrében a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa elleni fellépéssel
kapcsolatos intézményi feladatokat;

felligyeli a biztonsagi folyamatokat a humankockazati események bekdvetkezésének megel6zése érdekében,
kilonds tekintettel a bennfentes informacidk védelmére, a bennfentes kereskedelem tilalmara, az adatvédelem,
adatbiztonsdg szempontjaira, a pénzigyi, gazdasagi, egyéb visszaélésekre, illetve a magas reputdcios
kockézatot rejté6 humankockazati helyzetekre;

elldtja a Bank munkavallaléival kapcsolatos biztonsagi és munkavallalo-védelmi, valamint a munkavallalok
feladatellatasa szempontjabol biztonsagi kockazatot jelenté tevékenységek kiszlrésével kapcsolatos
feladatokat;

fejleszti a Bank humdénkockdzat-szlirési rendszerét, végrehajtja a humankockézat-sz(irési feladatokat, ide nem
értve az Osszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel, a nyilatkozattételi kotelezettség
teljesitésének ellendrzésével és a nyilatkozatok nyilvantartasaval és 6rzésével 0sszefliggé feladatokat, ennek
érdekében konzultal a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé nemzetbiztonsagi szolgalattal;

elemzi a biztonsagi kockdzatra utald jelzéseket, melyek alapjan kezdeményezi a megfelelé vizsgalat
lefolytatasat, a bekovetkezett humankockazati eseményeket az erre kialakitott belsé eljarasi rend szerint
kivizsgdlja, blincselekmény, szabdlysértés vagy egyéb karosité magatartds, valamint biztonsagi szabalyzdk,
kontrollok érvényesiilésének megsértése esetén feltarja a tényallast, amelynek megkildésével — indokolt
esetben - a Kollektiv Szerz6désben meghatarozott fegyelmi eljaras elrendelésére javaslatot tesz a munkaltatoi
jogkor gyakorlé szamara, illetve feljelentés megtételére a Jogi igazgatdsag részére;

a Bankbiztonsagi igazgatdsag feladatkorébe tartozo tigyekben kapcsolatot tart és egylttmUikodik a blintetd-
és szabdlysértési ligyekben eljéré hatdsdgokkal, a nemzetbiztonsdgi szolgdlatokkal, a rendvédelmi szervekkel,
a Terrorelharitasi Kozponttal és egyéb szervekkel;

a feladatkorébe tartozé ligyekben — a Bank éltal kezelt adatokat is megismerve - vizsgdlja a Bank
munkafolyamatait, indokolt esetben betekinthet a munkafolyamatokhoz kapcsolédé okméanyokba/
szerz6désekbe annakérdekében, hogy afeladatkorébe tartozoéan amunkafolyamatra, annak szabalyozottsagara
vonatkozé médosité javaslatokat teljeskdriien megtehesse;

a Mindsitett Adat Nyilvantartd Iroda révén gondoskodik a mindsitett adatok taroldsérdl, nyilvantartasardl,
kezelésérél, ezzel sszefliggésben adatszolgaltatdst teljesit a jogszabalyokban meghatarozottak szerint
a Nemzeti Biztonsagi Felligyelet és a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag szdmara;
Magyarorszdg Nemzeti Biztonsagi Stratégidjaval 6sszhangban elldtja a Bankra harulé védelmi igazgatasi
feladatokat, amelyek magukban foglaljak a kiilénleges jogrendre torténdé felkésziilést, a honvédelmi, polgari
védelmi, katasztréfavédelmi, védelemgazdasagi feladatok tervezésére, szervezésére és végrehajtasara iranyuld
tevékenységeket;

a védelmi igazgatds komplex tervrendszere keretében a Bank tevékenységéhez kapcsolédd honvédelmi
igazgatasi, veszélyelharitdsi és védelemgazdasagi tervezést végez, elldtja a nemzetgazdasidg védelmi
felkészitésével és mozgdsitasaval 0sszefliggé feladatokat, kapcsolatot tart a kdzponti tervezd szerv feladatait
ellatdé kormanyzati szervvel, valamint a védelmi igazgatasi feladatok elldtdsaban kozremiikodd
minisztériumokkal és hatésdgokkal;
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12.

13.

14.
15.

végzi a honvédelmi kotelezettség teljesitésével és a meghagyasi jegyzékkel 6sszefliggd, Bankra haruld
feladatokat;

elldtja a létfontossagu rendszerek és létesitmények azonositasara, kijellésére és védelmére vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozott, a Bankra harulé védelmi igazgatasi feladatokat;

szakért6i kozrem(ikodést biztosit a védelmi igazgatas dontés-elékészitd, koordinald szerve tevékenységéhez;
elldtja a Bank munkahelyi polgéri védelmi szervezetével kapcsolatos szervezdi feladatokat, gondoskodik
a munkahelyi polgari védelmi szervezet tagjainak elméleti és gyakorlati felkészitésérél, végzi a polgari
védelemmel, a katasztréfaelhdritassal 0sszefliggé anyagi-ellatési feladatokat;

részt vesz az Uzletmenet-folytonossédgi és katasztrofa-helyreallitasi tervezésben, a kritikus folyamatok
felmérésében, a keletkezett informacidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban;
biztonsagi felligyeletet gyakorol a Mindsitett Adat Nyilvantartd Iroda &ltal alkalmazott rendszerek
vonatkozasaban, valamint elldtja a mindsitett rendszerek vonatkozasdban jogszabdlyban meghatdrozott
rendszerbiztonsagi felligyel6i tevékenységeket.

5.1.1.2. Orzésvédelmi és biztonsdgtechnikai f6osztdly

megszervezi és miikodteti a Bank be- és kiléptetési rendszerét; folyamatosan ellenérzi a Bank éplileteiben vald
benntartdzkodas jogossagat; végzi az tigyféliranyitast; ellatja a személy- és teherforgalom ellendrzését;

a Bank 6rzésvédelmét ellaté tarsasdggal egyuttmiikddve tervezi, szervezi és koordindlja a Bank objektumainak
és rendezvényeinek 6rzésvédelmét, gondoskodik a humanerés 6rzéshez és a specialis feladatok elldtadsahoz
szlikséges személyi allomany és eszkdzok rendelkezésre allasardl, a jogszabalyokban és utasitasokban
meghatarozott modon torténd foglalkoztatas, kiképzés és feladatellatas ellendrzésérdl;

a Készpénzlogisztikai igazgatdésaggal egylittmUkdodve tervezi, szervezi, végzi a pénz- és értékszallitdsokat, azok
védelmét; ennek keretében kapcsolatot tart a nemzetbiztonsagi szolgalatokkal és a rendérséggel;
egylttmUkodik a rend6rséggel a Bank 6rzésére vonatkozé megallapodas teljesitése érdekében;

részt vesz a pénzfeldolgozasi tevékenység biztonsdgi feltételeinek — a Készpénzlogisztikai igazgatdsag altal
végzett - hatdsagiellendrzésében és a biztonsagi szabalyzat véleményezésével a pénzfeldolgozasi tevékenység
engedélyezése iranti kérelmek elbiraldsdban, valamint kdzrem(kddik a fizetési rendszer muikodtetésének
ellendérzésében a biztonsagi feltételeknek valé megfelelés tekintetében;

végzi a Bank tlizjelz6 és beépitett oltérendszereinek, eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével,
lzemeltetésével és karbantartdsdval kapcsolatos miUszaki-technikai feladatokat, muszaki-technikai
szempontbdl ellendérzi azokat;

végzi a Bank elektronikai és mechanikai vagyonvédelmi, valamint tlizjelz6 és beépitett oltérendszereinek,
eszkozeinek, berendezéseinek lizemeltetéséhez és fejlesztéséhez sziikséges miikodési és beruhazasi koltségek
tervezését;

meghatarozza a Bank egységes elveken alapuld 8rzésvédelmi és biztonsdgtechnikai kdvetelményrendszerét;
az Informatikai igazgatésaggal egylttmikodve végzi, illetve szervezi a Bank elektronikai és mechanikai
vagyonvédelmi eszkdzeinek, berendezéseinek tervezésével, telepitésével, izemeltetésével és karbantartdsaval
kapcsolatos mdszaki-technikai feladatokat, tovabba mdszaki-technikai szempontbdl ellenérzi a Bank
vagyonvédelmi rendszereit, eszkozeit;

elvégzi a Bank épiileteiben elhelyezett rontgenberendezések mikdodtetéséhez, kezeléséhez kapcsoldddan
jogszabalyban elirt feladatokat, ideértve az ehhez szlikséges iratkezelést, dokumentumtarolast,
karbantartasfelligyeletet, nyomon kovetést, oktatdsszervezést is;

végzi,illetve szerveziaBanképlileteiben elhelyezett csomagréontgen ésrobbandanyag-atvizsgald berendezések
javitasaval, karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

elkésziti és folyamatosan aktualizalja a Bank védelmére vonatkozd kockazatértékelést, vezeti a technikai
rendszerek mikodésével kapcsolatos incidensregisztert;

meghatarozza - a Bank valamennyi szervezeti egysége szdmdra - a beszerzési eljarasok, valamint a beruhazasok
(pl. épitési beruhazas, feltjitds megkezdése, adott objektum Bank kezelésébe torténé atvétele, valamint
bérlemény haszndlatbavétele) soran az &rzésvédelmet és biztonsdgtechnikat érinté és azzal 6sszefliggd,
kotelezéen betartando létesitési kovetelményrendszert;
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14.  erreirdanyuld megkeresés esetén véleményével tamogatja a felligyeleti engedélyezések 6rzésbiztonsagijellegl
feladatait és a Bankba érkezé biztonsagszakmai megkeresések, dllasfoglalas-kérések esetében a felligyeleti
allasfoglalas kialakitasat;

15.  a biztonsagi vezetd irdnyitdsdval gondoskodik a mindsitett adatok védelmével kapcsolatos, a féosztaly
feladatkorébe tartozo elektronikai és mechanikai biztonsdgtechnikai rendszerekre vonatkozoé kdvetelmények
teljestilésérdl;

16.  kezeli a Bank telefonkdzpontjaba érkezd hivasokat;

17.  elldtjaa Bank munkavédelemmel 6sszefliggd kdzponti feladatait, irdnyitja és ellenérzi a Bank munkabiztonsagi
tevékenységét, elldtja a munkavédelmi paritdsos testiilettel kapcsolatos, a munkaltatéi oldalt terhel6
feladatokat, irdnyitja és ellendrzi a Bank tlizvédelmi tevékenységét, végzi a munkavallalok munkavédelmi,
munkabiztonsagi és tlzvédelmi oktatési feladatait.

5.1.2. Jogi igazgatdésdg

A Jogi igazgatdsdg feladata a Bank jegybanki (azaz a Bank alapvetd és ehhez kapcsolédo egyéb feladatai, ide nem
értve a felligyeleti és szanalasi feladatokat) és bankiizemi tevékenységeivel, valamint tarsasagi miikddésével,
atarsasagi és alapitoi joggyakorlassal 6sszefliggé valamennyi jogi feladat ellatasa, ide nem értve a beszerzési eljarasok
vitelének jogi megfelelésérdl valé gondoskodast és a beszerzési eljarasokhoz kapcsolodd szerzédéstervezetek és
szerz8dések elkészitését, amely a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag feladatkorébe tartozik, valamint
a feluigyeleti tevékenység és a szanélasi feladatok elldtasa korében mas szervezeti egység feladatkorébe tartozéként
nevesitett feladatokat; emellett gondoskodik a Bank azon peres, peren kiviili és nemperes eljarasokban vald
képviseletérél, amely nem tartozik mas szervezeti egység feladatkorébe. Birsdg- és koveteléskezelési feladatai
tekintetében el6késziti a felligyeleti tevékenységgel kapcsolatos hatosagi dontéseket, kezeli és érvényesiti az ebbdl
adddo koveteléseket.

Szabdlyozési feladatokat I1at el. Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitia — a Kozponti beszerzési és
Uzemeltetési igazgatdésag szakmai irdnyitdsdval — a hatdskorébe tartozd beszerzési eljardsokat. A Féigazgatoi
titkarsaggal egylttmukodve ellatja a Bank igazgatésaganak miikodésével kapcsolatos szervezési és egyéb titkarsagi
feladatokat.

Koordinaciés és dokumentacids feladatai korében elldtia a kozponti allamigazgatasi szervektdl beérkezé
el6terjesztések, jelentések, beszamolok, tajékoztatdk, jogszabdlyok és a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok
tervezetei észrevételezésével és véleményezésével kapcsolatos koordinacids feladatokat, meghatdrozza az irattarozas
rendjét, felelés az lgyiratok, beérkezé egyéb dokumentumok iktatasdért, nyilvantartasaért és 6rzéséért, iranyitja
az iratok kezelésével 0sszefliggé tevékenységet, elldtja az expedidlasi feladatokat, intézi az elektronikus iratkezel6
rendszerekkel kapcsolatos feladatokat, mikddteti az irattarakat.

A fentiek megvaldsitasa érdekében a munkafeladatok a szervezeti alegységek kozott alabbiak szerint oszlanak meg:

5.1.2.1. Bankszakjogi féosztdly

1. ellat minden olyan jogi-szakmai feladatot, mely a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédik, ennek keretében
részt vesz a Bank jegybanki feladataival kapcsolatos szakmai koncepcié jogi-szakmai szempontu
kidolgozasaban, valamint operativ jogi feladatot lat el;

2. a pénzugyi szervezetek felligyeletéért és fogyasztédvédelemért felel8s aleIndk felligyelete ald tartozo szervezeti
egységek hatdskorébe nem tartozé hatésagi eljdrasokat lefolytatd szervezeti egységek hatdsagi eljarasaiban
jogi tdmogatast nyujt, valamint operativ jogi feladatot lat el;

3. kidolgozza a Bank dltal a jegybanki feladatok ellatasa soran hasznalt szerzédésmintakat, kozrem(ikédik az ezen
targykorben megkotendé egyedi szerzédések, kozzétételre keriil6 Uizleti feltételek kidolgozasaban;
4, részt vesz a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolodd hazai és unids jogszabalytervezetek véleményezésében

és a Bank statuszara, intézményi kérdésekre vonatkozé jogszabalytervezetek kidolgozasaban;

5. elldt minden olyan jogi feladatot, amely az EU/KBER tagsagbdl ered, kapcsolatot tart az Eurépai Kdzponti Bank
Jogi lgazgatésagaval, lefolytatja az EKB-val az unids el6irasok alapjan barmely MNB rendelet tervezetére
vonatkozé kotelezd véleményeztetést;
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kozremUikodik az MNB rendeletek megalkotasaban jogi-szakmai szempontok és kodifikacids szempontok
érvényesitésével, a jogrendszerbe illeszthetdség, a jogalkotds szakmai kovetelményeinek, valamint a Bank
jegybanki feladataihoz kapcsolédo targykdrokben a Bank szakmai igényei megvaldsuldsanak biztositdsa
érdekében;

részt vesz olyan jogalkotasi javaslatok megfogalmazasaban, amelyeket a Bank jegybanki feladatainak
érintettsége okan egyéb jogalkotdk felé kezdeményez, és a hazai jogszabalyel6készité forumokon ellatja
a jegybanki javaslatok jogi-szakmai képviseletét — ide nem értve a Szabdlyozasi féosztaly feladatkorébe
tartozoként nevesitett feladatokat;

kozremUkodik az egyéb szabdlyozé eszkdzok megalkotasdban jogi-szakmai és a kodifikdciés szempontok
érvényesitésével, valamint a Bank jegybanki feladataihoz kapcsolédé targykorokben a Bank szakmai igényei
megvaldsuldsanak biztositasa érdekében;

figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozd, a Bank mikodését érinté hatdlyos hazai és kdzosségi szabalyozast;
a feladatkorébe tartozé belsé szabalyokat jogi-szakmai szempontbdl véleményezi.

5.1.2.2. Altaldnos jogi és szabdlyozdsi f6osztdly

A féosztaly az egyes osztalyainal rogzitett feladatok ellatasan tul gondoskodik a Bank peres, peren kiviili és nemperes

eljarasaiban torténd képviseletrdl, ide nem értve a kdzbeszerzésre vonatkozd jogszabalyok megsértése miatt a Bank

altal, illetve a Bank ellen a Kdzbeszerzési Dontébizottsag elétt inditott jogorvoslati eljdrasokat, valamint a Hatéségi

perképviseleti f6osztaly feladatkorébe tartozé peres és nemperes eljarasokat, és nyilvantartast vezet ezen eljarasokrol.

5.1.2.2.1. Altaldnos jogi és szabdlyozdsi osztdly

elldt minden olyan, a Jogi igazgatdsag feladatkdrébe tartozd jogi operativ feladatot, amely nem a Bank
jegybanki tevékenységéhez kapcsolodik, e feladatok tekintetében elldtja a Bank hatdsdgok elétti jogi
képviseletét;

a beszerzési eljarasok eredményeként létrejové jogviszonyokat ide nem értve kidolgozza a Bank mint
bankizem miikodésével 0Osszefliggésben sziikséges szerzédéseket, szerzédésmintakat, kérésre jogi
szaktanacsadassal, jogvélemények készitésével kozremikddik a banktizemi tipusu szerzédések megkotésében,
és ellatja az ezekkel 6sszefliggd egyéb jogi teenddket;

kozremUikodik a nem jegybanki tevékenységhez kapcsolddd MNB rendeletek megalkotasaban;

figyelemmel kiséri feladatkorébe tartozéan a Bank miikddését érintd hatalyos hazai és kdzosségi szabalyozast;
megteremti és karbantartja a Bank belsé szabalyozottsaganak alapjait, kidolgozza a Bank szabdlyozasi
rendszerét, a szabdlyozdsi elveket, az egyes szervezetiegység-vezetékkel egyeztetve meghatérozza
a szabalyozandé tevékenységeket;

elkésziti és karbantartja a Monetaris Tandcs, a Pénzligyi Stabilitdsi Tandcs és az igazgatdsag ugyrendjét,
valamint az SZMSZ-t;

a feladatkorébe tartozo belsé szabalyokat jogi szempontbdl véleményezi;

a belsé szabalyokat a belsé szabélyozas koherencidjanak biztositasa érdekében véleményezi;

az SZMSZ szerint mas szervezeti egység feladatkorébe tartozd ligyeket kivéve, a Bank altal felfedett
blincselekmények és szabalysértések miatt feljelentéseket tesz, a feljelentéseket nyilvantartja, kapcsolatot tart
az eljaré hatosaggal;

koordindlja és teljesiti a mas szervezeti egység feladatkorébe tartozéként nem nevesitett hatdsdgi
megkereséseket, azokrol nyilvantartast vezet;

a személyes adatok védelmével és a kozérdek(i adatok nyilvdnossagéval Osszefliggd kérdésekben jogi
tamogatast nyuijt;

lebonyolitja — a K6zponti beszerzési és lizemeltetési igazgatésag szakmai iranyitdsaval - a Jogi igazgatésag
feladatkorébe tartozo beszerzési eljarasokat;

gondoskodik a Bank mint részvénytarsasag, illetve mint gazdasagi tarsasagok tulajdonosa tarsasagi jogi
Ugyeinek intézésérdl, nyilvantartast vezet a cégjegyzési jog keletkezésérél és megsziinésérdl, a cégjegyzési
jogosultsagrol igazolast allit ki;
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16.
17.

intézi a Banknak részben vagy egészben tulajdonaban all6 tarsasdgokkal és a Bank altal Iétrehozott vagy
a Bank részvételével m(ikddé alapitvanyokkal 6sszefliggésben felmeriil6 jogi feladatokat, a tarsasagokrol és
az alapitvanyokrol nyilvantartast vezet, tovabba tdmogatva a tulajdonosi képviselét jogi segitséget nyujt
szamara feladatai ellatasahoz;

nyilvantartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagok tigyvezet6 és ellenérzé szervébe a Bank
altal delegalt tisztségvisel6krél és a Bank altal alapitott alapitvanyokban a Bank altal kijel6lt kuratériumi
tagokrol;

nyilvédntartast vezet a Bank tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagokra vonatkozé tulajdonosi dontésekrol;

a napirendtervezet dsszedllitasat kivéve ellatja az igazgatosag miikodésével kapcsolatos szervezési és egyéb
titkarsagi feladatokat.

5.1.2.2.2. Birsdg- és kdveteléskezelési osztdly

2.

el6késziti a felligyeleti bevételek beszedésével kapcsolatos kdzigazgatdsi hatdsagi dontéseket;
kezeli és érvényesiti a felligyeleti tevékenységbdl eredd koveteléseket, elldtja az ezzel kapcsolatos képviseleti
feladatokat.

5.1.2.3. Koordindciés f6osztdly

5.1.2.3.1. Koordindcids osztdly

Feladatai kdrében:

1.

12.
13.
14.

gondoskodik - a jegybanki alapkamatrél és a tartalékrata mértékérdl sz616 rendeletek kivételével — az MNB
rendeletek és az drfolyamkdzlemény alairdsra torténd felterjesztésérdl;

elldtja az MNB rendeleteknek, az SZMSZ-nek és az arfolyamkozleményeknek a Magyar Kozlonyben, illetéleg
a mellékletét képezd - annak kiilén sorozataként megjelené - Hivatalos Ertesitében térténé kihirdetésével,
kozzétételével 6sszefliggd feladatokat;

gondoskodik az MNB rendeletek és arfolyamkdzlemények honlapon valé kdzzétételérdl;

gondoskodik a belsé szabalyok intraneten valé kdzzétételérdl;

ellatja a kdzponti allamigazgatési szervektél beérkezé elbterjesztések, jelentések, beszamolok, tajékoztatok,
jogszabalyok tervezetei észrevételezésével és véleményezésével, valamint az orszaggy(lési képvisel6ktél
érkezé irasbeli kérdések megvalaszoldsdval kapcsolatos koordinacids feladatokat, figyelemmel kiséri
a véleményezési és valaszadasi hatarid6k megtartasat;

szervezi, illetve koordindlja a kapcsolattartdst az Orszaggy(léssel, annak bizottsagaival, az Orszaggydilés
Hivataldval, a minisztériumokkal;

az MNB tv. 135. § (4) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, a kiilon megallapodasban foglaltak szerint,
a szakféosztély irdnymutatdsa alapjan megkdldi az aktualis adatszolgaltatast a Nemzetgazdasagi Minisztérium
részére;

kapcsolatot tart a Nemzeti Jogszabalytar hivatkozésainak a Bank honlapjan valé megjelenitése érdekében
a Magyar Kozlény Lap- és Konyvkiado Kft.-vel;

kapcsolatot tart az Alapvetd Jogok Biztosa Hivataldval a kozérdek( bejelentések megvalaszolasdnak
koordinaldsa érdekében;

napi, illetve heti rendszerességli téjékoztatast nyujt a felsévezeték részére az Orszédggylilés elé benyujtott
onallé inditvanyokrol, a tarcak altal tarsadalmi egyeztetésre bocsatott jogszabalytervezetekrél, a Magyar
Kozlonyben megjelent joganyagokrdl, illetve az Orszaggydilés plenaris (ilésének és a bizottsagok napirend;jérdl;
figyelemmel kiséri az Orszaggylés napirendjére keriilé kérdéseket és azonnali kérdéseket, azokrdl rendszeres
tajékoztatast nyujt a felsGvezetSk részére, a Bank érintettsége esetén koordinalja a plenaris llésen vald
részvételt;

ellétja a Bank éves jelentésével és féléves jelentésével 6sszefliggd tovabbitasi feladatokat;

elldtja a szerzé6dések egységes nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

fogadja, és a Bank illetékes szervezeti egységei részére tovabbitja az info@mnb.hu e-mail cimre érkezé
leveleket.
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5.1.2.3.2. Dokumentdcids és iratkezelési osztdly

Feladatai kdrében:

1. irdnyitja a Bank iratkezeléssel Osszefliggd tevékenységét, ide nem értve a mindsitett iratok kezelésével
Osszefligg6 feladatokat;

2. aBankszervezetiegységeivel egyeztetve éventefeliilvizsgalja, majd a Magyar Nemzeti Levéltér (a tovabbiakban:
Levéltar) jovahagydsaval modositja az iratkezelési szabélyzatot és az annak mellékletét képezé irattari tervet;

3. expedicios helyiségek mikodtetésével biztositja a kiilsé intézményektd| és személyektdl érkezd kiildemények
atvételét;

4. a mindsitett iratok kivételével végzi a beérkezd elektronikus és papiralapi dokumentumok iratkezelési
szabdlyzatnak megfeleld, teljes korli kezelését (biztonsagi vizsgalatat, érkeztetését, iktatasat, szkennelését,
atadasat);

5. kézbesitéhelyiségek miikodtetésével biztositja a szervezeti egységek kozotti dokumentalt Ggyirat tovabbitast;

a Kozponti beszerzési és lzemeltetési igazgatdsdg Muikodési szolgdltatasi féosztalydval egylttmikodve
szervezi és biztositja a Bank épuletei kozotti tigyirat-tovabbitast;

7. a szervezeti egységekkel egyittmikddve ellatja a kimendé kiildemények expedialdsaval és tovabbitasaval
kapcsolatos feladatokat;

8. mUkddteti az atmeneti és kdzponti irattérakat;

9. a Bank szervezeti egységeivel egylittmukodve elldtja a lezért Ugyek iratainak irattdrba vételével, valamint

az irattarazott, tovabba a levéltari 6rzésbe atadott ligyek iratainak kdlcsénzésével kapcsolatos feladatokat;

10.  a Levéltarral és az érintett szervezeti egységekkel egyeztetve ellatja az irattdrazott ligyek irattari tervben
meghatdrozottak szerinti selejtezésével és levéltari dtadasaval kapcsolatos feladatokat;

11.  azInformatikai igazgatésaggal egylttmdkodve iratkezelési szempontbdl kezeli és miikddteti az elektronikus
iratkezel6 rendszert, kozremUikodik annak fejlesztésében és auditalasaban;

12.  oktatdsokat szervez a felhaszndlok szamara az iratkezeld rendszer funkcidinak iratkezelési szabdlyzatnak
megfelel6 hasznélata érdekében;

13.  fellgyeli és koordindlja az Ugyiratkezeléssel kapcsolatos postai és futarszolgalati szerz6désekkel 6sszefliggd
feladatokat, kapcsolatot tart az e tevékenységet ellatd szolgéltatdkkal a szolgdltatasok folyamatossaga és
megfelel6 szinvonalanak biztositasa érdekében;

14.  gondoskodik a nyomdai eléallitast nem igényl6 sokszorositési, szerkesztési tevékenységek elldtasarol.

5.1.3. Informatikai igazgatdsdg

Az Informatikai igazgatdsag szolgdltatja a szervezet informatikai infrastrukturajat, az azon miikodtetett szoftvereket,
alkalmazasokat, tamogatja a szervezet tevékenységét mindezek haszndlataban és fejlesztésében. Elvégzi
a szamitastechnikai eszk6zok és mobilkommunikécios eszk6zok beszerzési, javitasi, karbantartasi és lzemeltetési
feladatait. Vezeti az informatikai targyu projekteket, elvégzi az informatikai beruhdzasi- és koltségkontrolling
feladatokat, részt vesz az informatikai targyu beszerzési eljarasok lebonyolitasaban, illetéleg koltséggazda szervezeti
egységként lebonyolitja a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. Megfogalmazza az informatikai stratégiat,
a stratégia alapjan meghatarozza a fejlesztési igényeket, célokat és javaslatot tesz azok megvaldsitasara. Kijelolés
alapjan, akijelolés mélységében és terjedelmében részt vesz az eurdpai unids és egyéb nemzetkodzi egytittmikodésbdl
fakado feladatokban. Igény szerint - eseti jelleggel — informatikai szakmai tdmogatést nyujt a Bank tulajdondban allé
gazdasagi tarsasdgok szamara.

5.1.3.1. Gazddlkoddsi f6osztdly

Az Informatikai igazgatdsdg vezetdjének irdnyitasa alatt all6 szervezeti alegységként:

1. elkésziti az éves keretgazdai koltségvetés tervezetét, IT-szakmai szempontbdl megtervezi a Bank éves
informatikai kiadasait, kdveti, ellendrzi a beszerzések és szolgaltatasi szerz6dések teljesitését;
elldtja a szoftver- és licencgazdalkodéssal kapcsolatos feladatokat;
elldtja az informatikai és kommunikécids eszkdzgazdalkodas adminisztrativ feladatait, vezeti a mobiltelefon
hasznalataval kapcsolatos nyilvéantartasokat;
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4, az IT-gazdalkodas keretében, az informatikai és mobilkommunikacids beszerzések korében el6késziti
az adminisztracios feladatokat, melynek sordn felméri és definidlja a szervezeti egységek igényeinek
informatikaiszakmai tartalmat, elkésziti a sziikséges el6terjesztéseket, az ajanlati felhivast, szakmai tanacsokat
ad az elbiralasi szempontok 0sszedllitasahoz, IT-szakmai szempontbdl el6késziti a beszerzéseket.

5.1.3.2. Informatikai fejlesztési f6osztdly

Az Informatikai igazgatésag vezet6jének iranyitdsa alatt all6 szervezetei egységként felel6s a Bank informatikai
alkalmazasainak 6sszehangolt és egységes fejlesztéséért.

5.1.3.2.1. Projektirdnyitdsi osztdly

1. végzi az informatikai fejlesztési feladatok, projektek el6készitését, tervezését, végrehajtdsat és utélagos
nyomon kdvetését, a mas szervezeti egységekhez tartozé eréforrasok sziikség szerinti bevonasaval, a kiemelt
projektekrél idészakonként tajékoztatot készit az igazgatdsag szamara;
moddszertani szabvanyokat és eljarasokat alakit ki az egységes informatikai projektmenedzsment tdmogatasara;
ellatja a Bank nemzetkozi kapcsolataihoz fliz6d6 informatikai feladatokat.

5.1.3.2.2. Alkalmazdsfejlesztési osztdly

1. kiils6 megbizasban késziilé rendszerek esetében az érintett szakterliletekkel kdzosen részt vesz a szakmai
kovetelményspecifikaciok elkészitésében; koordindlja, feligyeli a rendszerek tervezését, fejlesztését,
tesztelését, lizembe helyezését, oktatdsat; ellendérzi a tesztelési, felhaszndloi, Uzemeltet6i, oktatési
dokumentaciok megfelel6ségét, teljeskorliségét;

2. belsé fejlesztések esetén részt vesz a szakmai kdvetelményspecifikdcidk elkészitésében; ellatja a sziikséges
folyamattervezési, rendszerszervezési feladatokat; logikai és fizikai szintl rendszerterveket készit; koordinalja,
és részt vesz az Uj rendszerek, modulok, funkciok tervezésében; elvégzi a sziikséges programozasi, kodolasi
feladatokat, az elkésziilt alkalmazas tesztelését, izembe helyezését, bevezetését, megszervezi, és illetékességi
korében megtartja a szlikséges felhaszndloi ismeretek oktatdsat, gondoskodik a sziikséges dokumentéciok
elédllitasarol; kozremikodik az informatikai fejlesztések megkivanta folyamatmddositasok kialakitasaban,
gondoskodik a valtozaskezelésrél.

5.1.3.2.3. Informatikai igénykezelési osztdly

1. végzi a szakteriiletek dltal megfogalmazott Gizleti igények felmérését, annak eredményeként elkésziti az tizleti
igényeket tartalmazo specifikaciot, valamint az informatikai piac és a Bank informatikai rendszereinek ismerete
alapjan javaslatokat fogalmaz meg az Uzleti igények megvalositasara; kozremikodik megvaldsithatdsagi
tanulmanyok, Uzleti esettanulmanyok, dontés-el6készité dokumentumok, ajanlati kiirasok és elbiralasi
szempontrendszerek kialakitdsaban;

2. tervezési idészakban a kovetkezé lizleti évre vonatkozd beruhazasi terv osszedllitdsakor felméri és rogziti
az igényeket, és meghatarozza a nagysagrendi eréforras-sziikségletiiket;

3. szakmai kapcsolatot tart a Bank bankszakmai, feligyeleti és tdmogaté szakteriileteivel, valamint rendszeres és
ad hoc jellegl 6sszegzéseket, jelentéseket készit a felmerilt igényekrol.
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5.1.3.3. Informatikai infrastruktura féosztdly
5.1.3.3.1. Hdlézat lizemeltetési osztdly

1. lizemelteti a helyi, az adattarolék kozotti és az épliletek kozotti haldzatot, valamint az ahhoz kapcsol6dd
szolgdltatasokat; elldtja az informatikai biztonsagtechnikai kornyezet szoftver-/hardverfeliigyeletét,
rendszerszint(i adminisztraciot végez az ehhez kapcsolédd informatikai rendszerek adatbazisain, vezeti
a hardver/szoftver miszaki leltart, kapcsolatot tart kiilsé kommunikécids szolgaltatékkal, mely kapcsan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhazésok esetén felméri és definidlja az igényeket és szakmai
tanacsokat ad az elbirdlasi szempontok Osszeallitasahoz,

b) az lzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kdzremdkddik a projektek lebonyolitadsaban,
fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,

c) el6késziti a szervezeti egység altal kotendd Ulzemeltetési targyu szerzédéseket és részt vesz

a szervezeti egység dltal kotend6 informatikai infrastruktira-tdmogatds targyu szerz6dések
elkészitésében;

kozrem(ikodik az alkalmazoi célrendszerek bevezetésében;

elldtja a katasztrofaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrofa Elharitasi Tervet;

megel6zé intézkedéseket tesz az informatikai rendszerek biztonsaganak novelése érdekében, mely kapcséan

a) iranyitja és felligyeli az Uzemszerlien mikodd hélézati és informatikai biztonsagi alkalmazésok
mukodését ledllitd vagy hasznalatat jelentés mértékben korlatozo incidensek elhdritasat,

b) felligyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatésdg kozott fenndlld
Szolgaltatasi Szint Megallapodasokat (SLA),

Q) koveti az informatikai technoldgia haladasat, vizsgélja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazaséra,

d) helyzetfelmérést, megvalosithatdsagtervezést és architekturamenedzsmentet végez

az infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkozé dontések elékészitéséhez.

5.1.3.3.2. Infrastruktura lizemeltetési osztdly

1. Uzemelteti az informatikai adatfeldolgozé és adattarold infrastruktira eszkozeit, elltja a szerverkdrnyezet
szoftver-/hardverfelligyeletét, rendszerszintli adminisztraciot végez az informatikai rendszerek adatbazisain,
vezeti az adatkdzponti infrastrukturahoz kapcsolédd hardver/szoftver muiszaki leltart, kapcsolatot tart kiilsé
kommunikacios szolgaltatokkal, mely kapcséan

a) informatikai infrastrukturdlis beruhazésok esetén felméri és definidlja az igényeket és szakmai
tanacsokat ad az elbiralasi szempontok 0sszedllitdsahoz,

b) az Uzemeltetési szempontok érvényesitése érdekében kdzremikddik a projektek lebonyolitdsdban,
fejlesztési javaslatok kidolgozasaban,

d) el6késziti a szervezeti egység daltal kotendd lizemeltetési targyu szerzédéseket, és részt vesz

a szervezeti egység altal kétendd informatikai infrastruktira-tdmogatas térgyu szerzédések
elkészitésében;

2. kozremUikodik az alkalmazoi célrendszerek bevezetésében, elvégzi az lizemeltetéshez kapcsolddo feladatokat
és adminisztracios teenddket, elldtja az Uzemeltetésre atvett rendszerek felligyeletét;
3. elvégzi a mentéseket, biztonsagi masolatokat készit, valamint gondoskodik az elektronikus adathordozékon

tarolt adatok utélagos elolvashatdsagardl a vonatkozo jogszabalyi el6irdsok szerinti hatariddig;
elldtja a katasztrofaelharitasi feladatokat, karbantartja, teszteli a Katasztrdfa Elharitasi Tervet;
5. megel6zé intézkedéseket tesz az informatikai alkalmazasok biztonsdganak ndvelése érdekében, mely kapcsan
a) iranyitja és feligyeli az Uzemszerlen mikodé kritikus alkalmazasok miikodését leallitdé vagy
hasznalatat jelentés mértékben korlatozé incidensek elharitasat,
b) felligyeli és riportolja a tarsszervezeti egységek és az Informatikai igazgatésdg kozott fenndlld
Szolgaltatasi Szint Megallapodasokat (SLA),
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Q) koveti az informatikai technoldgia haladasat, vizsgélja, teszteli, elemzi az Uj technoldgidkat,
komponenseket, javaslatokat tesz azoknak a szervezet rendszereiben torténd alkalmazasara,
d) helyzetfelmérést, megvaldsithatésagtervezést és architektiramenedzsmentet végez

az infrastrukturalis fejlesztésekre vonatkozé dontések elékészitéséhez.

5.1.3.3.3. Helpdesk osztdly

1. felligyeli és karbantartja az alkalmazott PC-munkadllomasokat a hardver és az irodai szoftverkdrnyezet
tekintetében, felhasznaloi segitségnyuijtasi szolgalatot lat el, amelynek sordn segiti a Bank PC-munkaéllomas
alkalmazéit a PC-vel végzett munkajuk soran fellépé problémak megoldasaban, lGzemelteti az 6nallo és
halézatos nyomtatdkat;

2. lzemelteti a mobiltelefonokat, kapcsolatot tart kiilsé telekommunikacids szolgéltatdkkal, tdmogatast nyujt
a konferenciatermek technikai eszkdzeinek lzemeltetéséhez, konferencidk szervezésénél mdszaki hatteret
biztosit;

3. informatikai raktart izemeltet a vonatkozo belsé szabdlyokban foglaltak szerint.

5.1.3.4. Informatikai alkalmazdsok féosztdly
A féosztaly irdnyitja és koordinalja az alkalmazasfelliigyelési feladatokat, valamint elldtja az Gzemeltetett rendszerek

teljes kor( alkalmazasszint( felligyeletét. Gydijti az éles lizemben miikddd alkalmazasok hasznalataval kapcsolatban
felmerdild felhasznaldi igényeket, problémékat és gondoskodik azok specifikalasardl, megvaldsitasardl, javitasarol.

5.1.3.4.1. Alkalmazdsfelligyeleti osztdly

1. végzi az alkalmazasok karbantartasat, felligyeletét, gondoskodik az lzemeltetett informatikai rendszerek
alkalmazasszintli mdkodtetésérdl;

2. megfogalmazza a kilsé eréforrds bevondsaval torténd fejlesztésben készilt rendszerek karbantartdsi
szerz8déseinek szakmaikdvetelményeit, gazdélkodika szerzédésben lekotott kiilsés tdmogatdsikapacitasokkal;

3. gondoskodik a pénzforgalmi, a vdllalatiranyitdsi, a személyligyi és a portdl rendszerek mikodésérdl,
a felhaszndloi tertiletekkel kozosen tervezi az egyes rendszerek életutjat;

4. meghatarozza a muszaki-informatikai szempontok szerinti frissitések és médositasok, fejlesztések korét és

részt vesz ezek végrehajtasaban;
5. tamogatja a tesztelési feladatok szakterlletek altal torténd elvégzését, sziikség szerint frissiti a tesztrendszerek
adatbazisait és paramétereit.

5.1.3.4.2. Felligyeleti és statisztikai alkalmazdsok osztdly

1. informatikai tamogatast nyujt kiemelten a pénziigyi szervezetek feliigyeletéért és fogyasztévédelemért felelés
aleInokség és a Statisztikai igazgatdsag szamara a terdileti specifikus alkalmazasok tekintetében; részt vesz
tobbek kozott az adatgyljté és -feldolgozé rendszerek, torzsadattérak, regiszterek és adattdrhazak
mikodtetésével kapcsolatos, valamint az eurdpai és nemzetkdzi torzsadat-nyilvantartasi rendszerek felé
torténd adatszolgaltatasi feladatok ellatasaban;

2. informatikai tekintetben koordindlja az egységes nyilvantartdsi rendszer, valamint az elektronikus Gigyintézés
kialakitasaval kapcsolatos informatikai feladatokat;

3. kiemelten tdamogatja a Bank iratkezelésért felelGs rendszer egységes alkalmazasat;
mukodteti a Magyar Nemzeti Bank elektronikus rendszerét hiteles adatok fogadasahoz (ERA rendszer);

5. végzi az alkalmazéasok karbantartasat, felligyeletét, gondoskodik az lzemeltetett informatikai rendszerek

alkalmazasszinti mikodtetésérdl;
6. megfogalmazza a kilsé eréforras bevonasaval torténd fejlesztésben készilt rendszerek karbantartasi
szerz6déseinek szakmaikovetelményeit, gazdalkodikaszerz8désben lekotott kiilsés tdmogatasi kapacitdsokkal.
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5.1.3.4.3. Informatikai tesztelés-tdmogatd osztdly

1. az egyedi fejlesztésként megvaldsitott alkalmazésszint(i projekttermékek kapcsan az fejlesztéi atvételi
teszteléseket végzi;

2. az egyes informatikai beruhazasok, egyedi alkalmazasfejlesztések soran a szakterileti teszteléseket tamogatja,
koordinalja, szlikség esetén a kiilsé tesztel6i csoportokat iranyitja;

3. projektek esetében meghatdrozza a legmegfelel6bb tesztelési modszert;
szakmailag feltigyeli a teljes tesztelési folyamatot.

5.1.4. Kbzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg

A Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg beszerzésekkel kapcsolatos beszerzési feladatai kdrében elldtja
a beszerzési eljarasok bels6é szabélyozottsagaval, jogszerlségével kapcsolatos feladatokat, biztositja a stratégiai
beszerzési szemlélet érvényesiilését, a beszerzési eljarasok jogszerliségét, az éves beszerzési tervben meghatérozott
céloknak a beszerzési szabdlyokkal valé 6sszhangjat: szervezi, irdnyitja a beszerzési folyamatokat, gondoskodik
a beszerzési eljarasok lebonyolitdsardl, elvégzi a beszerzésekkel kapcsolatos, nyilvantartasi, kozzétételi, képviseleti és
dokumentacios feladatokat, tovabba kozrem(ikddik a szerzédések teljesitésének nyomon kovetésében,
utoértékelésében.

A Kozponti beszerzési és lizemeltetésiigazgatdsdag miikodési szolgaltatasi feladatai korében biztositja a feladatkorébe
tartozo és az Uzemszerl muikodéshez sziikséges feltételeket, ellatja a |étesitményfelligyeleti, gondnoki teenddket,
gondoskodik az épliletek allaganak megérzésével (feltjitasaval), atalakitdsaval, hasznositasaval kapcsolatos dontések
el6készitésérdl, mikodteti az épuletek éplletfeligyeleti rendszereit, elldtja az azokkal kapcsolatos Gzemeltetési és
ellenérzésifeladatokat, biztositja az izemeltetéshezsziikséges mUiszakiszolgéltatasokat, izemeltetia gépjarmuUparkot,
mukodteti a feladatkdrébe tartozd hibabejelentd és igénykezel6 rendszereket és gondoskodik a kdrnyezetvédelmi
feladatok ellatasarél, megvaldsitasarol.

5.1.4.1. Kbézponti beszerzési féosztdly

Feladatai korében:

1. a jogszabalyokkal és a beszerzésekre vonatkozd belsé szabdlyokkal (a tovadbbiakban egyiitt: beszerzési
szabalyok) 6sszhangban szervezi és irdnyitja a beszerzési folyamatokat;

2. Osszeadllitja az éves beszerzési tervet, ennek részeként biztositja a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilését,
valamint az éves beszerzési tervben meghatarozott céloknak a beszerzési szabalyokkal valé 6sszhangjat;

3. rendszeresen fellilvizsgélja és elemzi a beszerzési folyamatokat, javaslatot tesz a hatékonysag novelésére,
illetéleg a beszerzéseket tdmogatd rendszerek minéségi fejlesztésére;

4, elkésziti a beszerzési eljarasai el6készitésének, lefolytatasanak, belsé ellenérzésének felelésségi rendjére
vonatkozé szabalyzatot (beszerzési szabalyzat), ennek részeként meghatarozza az ajanlatkéré nevében eljard,
illetéleg az eljarasba bevont személyek, szervezetek felel6sségi korét és az eljarasok dokumentalasanak

rendjét;

5. a kozbeszerzési, illetve a beszerzési eljaras jogszerlisége szempontjabdl el6zetesen véleményezi a beszerzési
igényeket (tervezett kotelezettségvallalasokat);

6. a stratégiai beszerzési szemlélet érvényesiilése érdekében beszerzési szempontbél véleményezi a beszerzési
igények gazdasagossagi szempontu elemzését;

7. moddszertani segitséget nyujt a piacfelméréshez, a becsult érték meghatarozasdhoz, a szervezeti egységekkel
egylttmikodve piacelemzéseket készit (benchmark-elemzések, piaci trendek és versenyhelyzet elemzése);

8. szakmai tdmogatést nyujt a koltséggazddk szamdra a lehetséges beszéllitok felkutatdsdban, koltség- és
arkalkulaciok készitésében, a becsiilt érték meghatarozasaban;

9. elkésziti a beszerzési eljarasokhoz kapcsolddd szerz6désmintdkat, szerz6déstervezeteket;

10.  a beszerzési szabalyok szerint lebonyolitja a feladatkorébe tartozd beszerzési és kdzbeszerzési eljarasokat,
igy kilonosen
a) osszedllitja a beszerzési Gitemtervet,
b) a rendelkezésre bocsatott szakmai kdvetelményspecifikacié alapjan segitséget nyujt az ajanlatok
értékelése és az ajanlattevék szakmai alkalmassaga feltételrendszerének kidolgozasaban,
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15.
16.
17.
18.
19.

Q) elkésziti a beszerzési eljarast lezaré szerz6dés tervezetét,

d) el6késziti és vezeti a targyaldsokat (alkupozicidk felmérése, targyaldsi stratégia kidolgozasa, elényds
szerz6dési feltételek kialakitasa),

e) ellatja a beszerzési szabalyokban meghatarozott egyéb tevékenységeket,

f) teljesitiabeszerzésiéskozbeszerzésieljarasokkal kapcsolatostajékoztatasi, értesitési,adatszolgaltatasi,

kozzétételi, nyilvantartasi és egyéb adminisztracios kotelezettségeket;
igény esetén tdmogatja a szervezeti egységek beszerzéseinek tervezését, el6készitését, szakmai tdmogatast
nyujt a szervezeti egységek sajat hatdskorben végrehajtasra keriil6 beszerzési eljarasaihoz;
a kozbeszerzésekroél sz616 torvény rendelkezéseinek valé megfeleléshez szlikséges mértékben nyilvantartja és
dokumentalja a beszerzési eljarasok eredményeként megkotott szerzédéseket;
elldtja a Bank jogi képviseletét a Kozbeszerzési Dontdbizottsdg és a birdsagok elétt a kdzbeszerzési eljarasokkal
kapcsolatos jogorvoslati eljardsokban;
kapcsolatot tartakdzbeszerzésiintézményekkel (Kozbeszerzési Hatdsdg Kozbeszerzések Tanacsa, Kozbeszerzési
Déntébizottsag, Kdzbeszerzési Ertesité Szerkesztébizottsaga stb.);
elkésziti az éves statisztikai 6sszegzést, és gondoskodik annak kozzétételérél;
kozremUikodik a szerz6dések teljesitésének nyomon kdvetésében, utdértékelésében;
részt vesz a lezarult beszerzési eljarasokkal kapcsolatos tapasztalatok elemzésében;
jelentéseket és statisztikakat készit a beszerzésekrdl és a beszerzési szervezet munkajardl;
elldtja mindazokat az egyéb feladatokat, amelyeket beszerzési szabdly a feladatkorébe utal.

5.1.4.2. M(ikddési szolgdltatdsi f6osztdly

5.1.4.2.1. Mdiszaki és lizemeltetési osztdly

Feladatai kdrében:

1.
2.
3.

N o vk

11.
12.
13.
14.
15.

elldtja az épiletek Gzemeltetésével, talakitasaval, feltjitasdval kapcsolatos tevékenységeket;

elldtja az épuletek létesitményfelligyeleti teendéit;

gondoskodik az éplletek allagdnak megdrzésével (feltjitasaval), dtalakitdsaval, hasznositdséval kapcsolatos
dontések elékészitésérdl;

nyilvantartja az épuletekkel kapcsolatos terveket, vezeti az ingatlan-adatbazist;

intézi a beruhdzasok teljes folyamatat;

felligyeli és ellendrzi a étesitménylizemeltetés kdrében megkotott szerzédések teljesitését;

mikodteti az épuletek éplletfelligyeleti, gépészeti és elektromos rendszereit, ellatja az azokkal kapcsolatos
lzemeltetési és ellendrzési feladatokat;

Uzemelteti a vezetékes tavkozlési és a feladatkorébe tartozd egyéb berendezéseket, gondoskodik
a telefonvonalak elosztasardl, az éplileteken bellli strukturalt kdbelhaldzat kialakitasarol;

mUkodteti a feladatkorébe tartozé hibabejelenté és igénykezelé rendszereket;

tdmogatast nyujt a kdzponti targyalok technikai eszkdzeinek lizemeltetéséhez, egyes kiemelt rendezvényeknél
muszaki hatteret biztosit;

irdnyitja a napi Gizemeltetési, javitasi feladatokat;

elldtja az energiagazdalkodassal, a kozmUvekkel kapcsolatos mUszaki feladatokat;

ellenérzi és feldolgozza a szolgaltatok altal kiildott szamlak adatait;

az épliletfenntartds kdrében ellatja az adminisztraciés és egyéb feladatokat;

a feladatkorébe tartozé beszerzések tekintetében — a kotelezettségviéllalasokra, illetéleg a beszerzésekre
vonatkozé szabalyok szerint - megrendeléseket ad, illetleg szerzédéseket kot;
elvégziazaltalakezeltszerz6dések, megrendelésekalapjan beérkezett szamlak ellendrzését, teljesitésigazolasat,
utalvanyozasat, kezeli és aktualizalja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellenérzi
a koltségfelhasznalast, végzi a koltséggazdai feladatokat;

részt vesz a pénzugyi tervezésben és kdzremikddik a beszamolok elkészitésében.
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5.1.4.2.2. Szolgdiltatdsi és elldtdsi osztdly

Feladatai kdrében:

1.

11.
12.

13.
14.

lzemelteti a Bank gépjarmuparkjét, szervezi, feliigyeli és nyilvantartja a hivatali gépjarmdvek hasznalatat,
lizemben tartasat, javaslatot tesz cseréjiikre, értékesitésiikre, Uj gépjarmlvek beszerzésére, gondoskodik
a gépjarmuvek beszerzésérol, értékesitésérdl;

gondoskodik a gépjarmlvek Uzembiztonsagdrol, karbantartdsardl, fenntartdsardl, nyilvantartasardl,
parkolasarol;

végzi az lizemanyag-elszdmolast és -ellendrzést;

irdnyitja és ellen6rzi a személy- és eszkdzszallitast;

biztositja a mikddéshez sziikséges adminisztraciés anyagokat, irodaszereket, butorokat és egyéb anyagokat,
végzi ezen eszkdzok beszerzését és elosztasat, végzi az arculathordozo termékekkel 6sszefliggé megrendelési/
gyartasi feladatokat (pl. roll-up, toll, dosszié, jegyzettdmb, jelvény stb.);

elldtja afeladatkorébe tartozé raktér- és eszkdzgazdalkodas feladatait, végzi a raktéri készletezés és nyilvantartas
feladatait;

elldtja az épliletek gondnoki teendéit, iranyitja, felligyeli a széllitasi, a takaritasi és mas egyéb szolgaltatdsi
feladatokat;

éplletizemeltetési szempontbdl felligyeli és ellenérzi a biifé lizemeltetését;

kdzponti vagyonkezelési tevékenységet végez a k6z0s hasznélatu terek eszkdzei tekintetében, vezeti az ehhez
szlikséges nyilvantartasokat;

nyilvantartja a Bank mutdrgyait, gondoskodik azok allagmegé&rzésérdl, vezeti az irodak diszitési célbol kapott
mutérgyainak nyilvantartasat, az ezzel kapcsolatos szerz6déseket, megéllapodasokat;

gazdélkodik az irodahelyiségekkel;

irdnyitja a kornyezetvédelmi tevékenységet, mikdodteti a Bank Kornyezetvédelmi Vezetési és Hitelesitési
Rendszerét (KOVHIR), ellenérzi a hulladékgazdalkodasi tevékenységet;

gondoskodik a kdrnyezetvédelmi feladatok ellatasarol, megvalositasardl;

a feladatkorébe tartozé beszerzések tekintetében - a kotelezettségvallalasokra, illetéleg a beszerzésekre
vonatkozé szabélyok szerint - megrendeléseket ad, illetéleg szerz6déseket kot;

elvégziazaltalakezelt szerz6dések, megrendelésekalapjan beérkezett szamlak ellen6rzését, teljesitésigazolasat,
utalvanyozasat, kezeli és aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat, folyamatosan ellenérzi
a koltségfelhasznalast, végzi a koltséggazdai feladatokat;

részt vesz a pénziigyi tervezésben, és kozremiikodik a beszdmoldk elkészitésében.

5.1.5. Bankmtiveletek igazgatésdg

A Bankmdveletek igazgatésag vezeti az Ugyfelek és a Bank sajat szamlait, Ugyfélforgalmi jellegl forint- és

deviza-pénzforgalmi tevékenységet végez a Bank szamlavezetési korébe tartozéd intézmények részére. Uzemelteti

a VIBER elszamolasforgalmi rendszert. A szervezeti egység ellatja a Bank devizalikviditasdnak fenntartasa érdekében
rabizott feladatokat, lebonyolitasi feladatokat végez a pénz-, deviza-, tékepiaci miveletek és a tartalékdllomany-
befektetésekre iranyuld, valamint a jegybank nyiltpiaci miveleteinek vonatkozasaban. A Bankm{veletek igazgatdsag

feladata a munkaltatoi kdlcsondk nyilvantartasa és kezelése. Adatszolgaltatasi feladatkorében elkésziti az elSirt és ad

hoc jelleg( jelentéseket. A Bank auditaldsa soran ellatja a szervezeti egység feladatkdréhez, valamint a devizatartalék-

kezeléshez kapcsolédo ligyletekre vonatkozd adategyeztetést, adatszolgaltatast.

5.1.5.1. Szdmlamd{iveletek f6osztdly

5.1.5.1.1. Nemzetkézi fizetések osztdlya

1.

végzi a Bank tigyfelei, illetve a Bank sajat részére vezetett, feladatkdrébe tartozé pénzforgalmi és devizaszamlak
és nyilvantartasok torzsadatkezelését;
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azlgyfelek és a Bank sajat megbizasai alapjan végzi a deviza pénzforgalmilebonyolitasi feladatokat, mindehhez
kapcsoléddan végzi a szdmlavezetést és a konyvelést;

javaslatot tesz a deviza szdmlavezetéshez kapcsol6dd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és
folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgéltatasokra vonatkozé Uzleti feltételeket és a Hirdetményt;
hatosagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikat készit a devizaforgalomrol a Pénziigyi
infrastrukturak igazgatosag részére;

nostro szamlakivonat egyeztetést végez;

ellatia a Magyar Allam &ltal a nemzetkézi intézményekkel szemben villalt fizetési kotelezettségeket
megtestesité kotelezvények letéti 6rzését, a letétek atvételével, kiadasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatokat;

koordinalja a tevékenységalapu folyamatkoltség-szamitashoz kapcsolédd bankmiiveleti feladatokat;

nyomon koveti a szabalyozoi kdrnyezet és a piaci infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsoldddan informacios
rendszert mdkodtet;

részt vesz az osztély tevékenységéhez kapcsolodé uizleti targyalasokon, szakmai konferencidkon.

5.1.5.1.2. Belféldi fizetések osztdlya

végzi a forint jegybanki Ugyfélkor, illetve a Bank sajat részére vezetett pénzforgalmi szamldinak és
nyilvantartasainak torzsadatkezelését;

az Ugyfelek és a Bank sajat megbizésai alapjan végzi a forint-pénzforgalmi lebonyolitasi feladatokat, mindehhez
kapcsoldddan végzi a szdmlavezetést és a konyvelést; operativ feladatkorében gondoskodik a forint jegybanki
fedezetkezelési rendszer miikodtetésérdl és a mikodtetésre vonatkozd belsd szabalyozasrol;

javaslatot tesz a forint szamlavezetéshez kapcsolédd pénzforgalmi dijakra és jutalékokra; meghatarozza és
folyamatosan karbantartja a pénzforgalmi szolgéltatasokra vonatkozé uzleti feltételeket és a Hirdetményt;
vezeti a bankkozi fizetési forgalom irdnyitasdhoz sziikséges bankkdd- és hitelesitd tabla nyilvantartast;

a VIBER vonatkozasaban ellatja a rendszerhez vald csatlakozéassal kapcsolatos engedélyezést, valamint
a fizetési, illetve értékpapir-elszdmolasi rendszerekben torténé teljesités véglegességérél sz616 torvényben
meghatarozott, a VIBER mint kijelolt rendszer résztvevdi kozotti megaéllapodasok karbantartasi feladatait és
az ott meghatarozott rendszerlizemeltetéi feladatokat;

hat6sagi és tigyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

elldtja a kotelez6 jegybanki tartalékkal kapcsolatos bankm(iveleti tevékenységeket;

nyomon koveti a VIBER és a kapcsolédé rendszerek forgalmat, valamint a VIBER-t is érinté fejlesztéseket, elemzi
a tendencidkat, javaslatot tesz fejlesztésekre, a folyamatok mddositasara; feltérképezi a VIBER-hez, illetve
a résztvevOkhoz kapcsolddd kockdzatokat, kozremlkodik a kockdzatkezelési rendszer kialakitasaban;
monitorozza és elemzi az Uizleti folyamatokat;

adatot szolgaltat a fizetési mérleg jelentéshez, pénzforgalmi statisztikét készit a forintforgalomrél a Pénziigyi
infrastrukturak igazgatosag részére;

bankkdozi elszamolasforgalomban végzi

a) a VIBER elszamolasforgalmi rendszer lizemeltetését,

b) a BKR pozicié matrix elszdmolasat,

c) anapkozbenihitelkerethez és a napvégi overnight hitelhez és a rendelkezésre allas keretében nyujtott
egynapos betéthez kapcsolédé lebonyolitési és adatszolgaltatasi feladatokat,

d) a bankkartya elszamoldsok kiegyenlitését és a kapcsolédé dvadék-nyilvantartast,

e) a postatdl kapott tranzakciok és dijak elszamolasat, tovabbszamlazasat,

f) a bankon beldli kliringforgalom lebonyolitasat,

9) a piaci infrastrukturdk miikodésének tamogatasahoz kapcsolddo feladatokat,

h) a felszamolas alatt allé kereskedelmi bankok forint hiteldllomanyainak nyilvantartasat és kezelését;

elkésziti a felsévezetés részére a VIBER mUikodésérél, a rendelkezésre allasrol sz616 tajékoztatdt, a szakteriletek
kozott koordindlja a VIBER atfogo értékelését, az értékelés megallapitasaibol operativ intézkedési tervet készit,
nyomon koveti a kapcsolodé feladatok éllasat és statuszjelentést készit;
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12.

13.

nyomon koveti a szabalyozoi kdrnyezet és a piaci infrastruktura valtozasat, ehhez kapcsoldddan informacios
rendszert mdkodtet;
részt vesz az osztély tevékenységéhez kapcsolodé uizleti targyalasokon, szakmai konferencidkon.

5.1.5.1.3. Munkdltatdi kblcson osztdly

w

v LN

nyilvéntartja és kezeli a munkaltatéi kdlcsonoket;

a Jogi igazgatdésaggal egylttmuiikodve elkésziti a feladatdhoz kapcsolodé szerzédéseket;

a Jogi igazgatésaggal egylittmikddve biztositja a munkaltatoi kdlcsondkhoz kapcesolddé jelzalogbejegyzések
karbantartasat;

nyilvantartja a kolcsonok fedezetét képezé biztositékokat;

feladatkoréhez kapcsoldddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

adatot szolgéltat a céltartalékképzéshez és értékvesztés-elszamoldshoz;

végrehajtja a munkabérrel kapcsolatos forint utalasokat;

a munkaltatdi kélcsénhoz kapcsoléddan megallapitja a Bank altal fizetendé adé- és TB jarulékot;
feladatkoréhez kapcsoldododan végzi az Ggyfélnyilvantartast,—szamlavezetést és torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Gigyletnyilvantartasokat.

5.1.5.2. Piaci miiveletek f6osztdly

5.1.5.2.1. Treasury back office osztdly

©® N oW,

elldtja a Pénz- és devizapiac igazgatosag altal kotott deviza-, tékepiaci és derivativ, valamint az MNB altal
megbizott vagyonkezel6k &ltal megkotott MBS (Mortgage backed securities) és TBA (To be announced)
Ugyletek lebonyolitasi, levelezési és elszamolasi feladatait;

végrehajtja a Bank, illetve az allam altal kalfoldon kibocsatott kotvények fizetési kotelezettségeinek
lebonyolitasét, ellatjia az AKK-nak addssagcsere keretében atadott MNB kibocsatasu devizakdtvényekhez
kapcsolodo feladatokat, kezeli a Bank altal az allam megbizasabdl, nemzetkozi szerz6désen alapuld kilféldre
nyujtott hiteleket;

feladatkoréhez kapcsolédddan végzi az tigyfélnyilvantartdst, -szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Uigyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgéltat a céltartalékképzéshez
és értékvesztés-elszamolashoz;

feladatkoréhez kapcsolédodan kapcsolatot tart, targyalasokat folytat meglévé és potencialis hazai és kulfoldi
treasury partnerekkel, képviselve a Bank érdekeit, a Jogiigazgatosaggal egyiittmUikodve el6késziti a feladatahoz
kapcsolodo szerz6déseket;

feladatkoréhez kapcsoldddan reklamacids feladatokat bonyolit le;

részt vesz a Bankot érint6 auditaldsi feladatok végrehajtasaban (levelezés, adategyeztetés, adatszolgaltatas);
utégondozza a lejart definitiv kdtvényeket (téke, kupon);

részt vesz a treasury és monetaris politikai eszkoztar bévitéséhez kapcsolddo termékfejlesztésekben, elkésziti
teszteléseket az integralt fizet6-, szamlavezetd és analitikus konyveld rendszerben (InForex);

figyelemmel kiséri a nemzetkozi elszdmoldhdzak éltal kezdeményezett és a SWIFT rendszerben torténé
standard valtozasokat, és kezdeményezi a szlikséges fejlesztések/mddositasok végrehajtdsat és integrélasat
az InForex rendszerben;

részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolodé tizleti targyalasokon, szakmai konferenciakon.

5.1.5.2.2. Deviza likviditdsi osztdly

1.

feladatkoréhez kapcsolddodan végzi az tigyfélnyilvantartast, -szamlavezetést és a torzsadatkezelést, végrehajtja
a konyvelési feladatokat, vezeti az Gigyletnyilvantartasokat, analitikus adatot szolgaltat a céltartalék-képzéshez
és értékvesztés-elszamolashoz;
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2. elldtja a nostro szamlavezetéshez kapcsolodd feladatokat, igy kilondsen: devizalikviditas biztositasa és
ellenérzése, pénzeszkdzok dtcsoportositasa, koltségek, kamatok elszdmoldsa; folyamatosan figyelemmel kiséri
a szamlavezetési kondicidk valtozasat, szikség szerint javaslatot tesz a nem korldtozottan diszponibilis
szamlavezetdi kapcsolatok modositaséra, szamlak lezarasara, Ujak nyitasara;

3. végzi az export-import akkreditivekkel, okmanyos inkasszokkal, (kapott, nyujtott, reverzalis és Bank sajat
beszerzéseihez kapcsolddé ajanlattételi és joteljesitési) garancidkkal kapcsolatos levelezési, adatszolgaltatasi,
allomanykezelési és elszamolasi feladatokat;

4. hatésagi és ligyfélmegkeresésekkel kapcsolatosan adatot szolgaltat, levelez;

5. feladatkoréhez kapcsoléddan kapcsolatot tart, targyaldsokat folytat meglévé és potencidlis partnerekkel
(nostro szamlavezeték), képviselve a Bank érdekeit, a Jogi igazgatésaggal egyittmiikddve el6késziti
a feladatdhoz kapcsolodé szerz6déseket;

6. feladatkoréhez kapcsoléddan reklamacios feladatokat bonyolit le;

7. felhasznaloi oldalrol figyelemmel kiséri az MNB kiilfoldi bankokndl vezetett nostro szamldihoz kapcsolddd
RTGS rendszerdokumentacidkat az MNB szamlavezetdi rendszerének fejlesztése céljabol;

8. karbantartja és megjelenteti az MNB mint bank standard fizetési instrukcidit;

9. végzi a befektetésekkel kapcsolatos idegen kotvény lejaratok és kuponok elszamolasat;

10.  részt vesz az osztaly tevékenységéhez kapcsolddo lizleti targyalasokon, szakmai konferencidkon.

5.1.6. Szdmviteli igazgatdsdg

A Szamviteliigazgatosag a szamviteli alapelveket, tovabbd a jegybanki sajatossagokat, a Bank funkcidit, azellenérzések
megallapitasait figyelembe véve alakitja a Bank szamviteli politikdjat, szamviteli rendjét, a jogszabdlyi el6irasok,
a szamviteli politika és a szamviteli rend alapjan végzi a Bank kdnyvvezetését.

Kialakitja a Bank gazdalkodasi szabalyait, és mukodteti a kapcsolodd folyamatokat.

Kialakitja és mUikodteti a Bank koltségtervezési és visszamérési rendszerét.

Elemzi a Bank mérleg- és eredményadatait a Bank — MNB tv.-ben meghatarozott feladatainak ellatasara iranyul6 —
tevékenységébdl szarmazod hatdsok megjelenitésével, valamint kialakitja és miikodteti a Bank gazdéalkodasirendszerét,
tovabbd e feladataihoz kapcsoléddan a Bank vezetését folyamatosan tajékoztatja, kialakitja és mukodteti
az eredménnyel kapcsolatos belsé jelentési rendszert.

Fizetési mérleg és monetdris statisztikai adatszolgaltatasi informaciéfelelésként adatszolgaltatdi, illetve ezzel
kapcsolatos koordinatori feladatokat (kapcsolattartds, hibamenedzselés, valtoztatdsok atvezetése) végez.

Képviseli a Bankot a KBER szamviteli és monetéris jovedelem bizottsdgdban (AMICO) és annak munkacsoportjaiban.
Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai
iranyitasaval — a hataskorébe tartozd beszerzési eljarasokat. A beszerzési utasitas eldirdsainak megfelel6en sziikség
szerint részt vesz a beszerzési eljarasok lebonyolitdsaban.

5.1.6.1. Szdmviteli jelentéskészitési és elemzési f6osztdly

1. karbantartja a pénziigyi tervezés modszertanat;
szervezi, szakirdnyitja és minéségbiztositja az éves pénzigyi tervek elkészitését;
folyamatosan ellenérzi a pénzigyi eléiranyzatok felhasznélasat, azokat Osszeveti a célértékekkel, multbeli
adatokkal, benchmarkokkal és az eredményekkel, az értékek alakuldsarél a féigazgaté szamara havonta
tablazatos 6sszefoglalét, az igazgatdsdg, a felligyel6bizottsag, tovdbbd a Nemzetgazdasagi Minisztérium
szamdra negyedéves gyakorisaggal jelentést készit; a pénziigyi év lezérasat kovetéen 6sszehasonlitod elemzést
készit a tervezett és tényleges miikodési és beruhazasi koltségekrél az Orszaggyilés szamara kiildend6 Eves
Jelentéshez, illetve az Allami Szamvevészék szamara;
kontrolling adatbézisokat hoz létre és mikodtet, amelyekbdl adatokat szolgaltat;

5. figyelemmel kiséri a gazdalkodas folyamatat, és feliigyeli annak leképzését az SAP rendszerben a belsé
konzisztencia biztositasa érdekében;

6. a Bank hirdetményének feliilvizsgalatdhoz éves gyakorisaggal elkésziti a Bank altal nyujtott pénzforgalmi
szolgadltatasok onkdltségszamitasat;
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11.
12.
13.

15.
16.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

29.

30.

koltségallokacios modell keretében folyamatosan végzi a banki kozvetett koltségek szervezeti egységekre
torténd felosztasat, és igény szerint szdmszerdsiti az egyes tevékenységek 6nkoltségét; az egyes szervezetek
koltségeit egymdssal és a banki atlaggal Gsszeveti, errél a szervezeti egységeket és a koltséggazdakat
tajékoztatja, a nagy eltérések okait feltarja, azokrél elemzést készit;

beruhazasi és koltséggazdalkodasi kérdésekben meghatdrozza az igazgatdsagi elbterjesztések tartalmi és
formai kovetelményeit, az el6terjesztéseket min&ségbiztositja;

elkésziti és a szervezeti egységek altal szolgaltatott torzs- és egyéb adatok alapjan karbantartja a Bank fékonyvi
szamlarendjét és a szdmlarendi magyarazatot;

elkésziti és karbantartja a Bank gazdalkodasi tevékenységéhez kapcsolodd belsé szabdlyokat és irdnyelveket,
kialakitja a gazdalkodas szabalyait (Gazdalkodasi kézikdnyv) és a szamviteli politikat (Szamviteli kézikdnyv);
szamviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet végez;

kozremUkodik a Bank leanyvallalatai egységes szabalyozdsanak kialakitasaban;

kialakitja és mukodteti a Bank leanyvallalatainak gazdalkodasardl szolé kontrolling informacids adatbazist,
elkésziti a lednyvallalatok gazdalkodasardl sz616 jelentéseket a Bank igazgatdsaga részére;

megismeri és figyelemmel kiséri a KBER szémviteli szabalyait és azok véltozasait; javaslatot dolgoz ki
a harmonizaciora;

karbantartja a Bank f6konyvi konyvelését érinté torzsadatokat az SAP és Inforex rendszerekben;

koordindlja a kiilsé és belsé szamviteli ellendrzéseket, elkésziti az ellenérzé szervek dltal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultacidkon;

atobbdevizas fékonyvi konyvelésirendszeren keresztiil ellenérzi a kiilonb6z6 szamitéstechnikai rendszerekben
funkciondlé szamldk adatainak 6sszhangjat, ellenérzi és biztositja az analitikus kdnyvelési és nyilvantartasi
adatok egyezdségét a fékdnyvi adatokkal, elééllitja a fékdnyvi kivonatot;

a pénzforgalmi megbizasok kivételével ellendrzi a devizaban és forintban bonyolitott pénz-, téke- és devizapiaci
Ugyletek (6sszefoglaléan: bankigyletek) kdnyvelését;

elvégzi a deviza-értékpapiron alapulé koveteléseknek és a hataridds nyitott pozicidknak az Uzleti teriilet éltal
megkiildott adatok alapjan torténé piaci értékelését és jogszabalyok szerinti konyvelését;

tevékenységéhez kapcsoléddoan kdzvetlen fékonyvi konyvelési feladatokat It el;

ellenérzi a devizadllomanyok atértékelésének és a realizalt forintarfolyam elszdmoldsanak helyességét;
nyilvantartja a Bank kulfoldi befektetéseit;

a sajat és a szervezeti egységektdl bekért adatok alapjan 6sszeallitja az IMF és EKB 4ltal a devizatartalékokrol és
a devizalikviditasrol el8irt specidlis adatszolgéltatds Bankra vonatkozo részét;

végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

részt vesz az Inforex és SAP rendszerfejlesztéseiben, tesztelésében;

dsszedllitja, tartalmilag szerkeszti a Bank - (izleti jelentést és az éves beszamol6t tartalmazé - Eves Jelentését,
tovabba kézrem(ikddik az Orszaggydilés szamara félévenként megkildendd jelentés Osszeallitasaban;

elemzi a Bank évkozi mérlegét és eredménykimutatasat, err6l negyedévente jelentést készit az igazgatdsag,
a felligyel6bizottsag és a Nemzetgazdasagi Minisztérium részére;

a monetaris programot, valamint a gazdasagi-pénzligyi folyamatok szamviteli hatdsét figyelembe véve éves
gyakorisdggal kozéptavu eredményprogndzist allit dssze, és errdl tajékoztatdt készit az igazgatdsdg szémara;
hetente tdjékoztatja az allamhaztartdsért felel6s minisztert a végrehajtott devizamtveletekrdl, valamint
az arany- és devizatartalékrol;

szervezi és teljesiti a monetaris statisztikdval és fizetésimérleg-statisztikaval kapcsolatos statisztikai
adatszolgaltatast, valamint az egyéb kiilsé szervezetek (Allami Szamvevészék, Nemzetgazdasagi Minisztérium,
KSH stb.) részére torténé a belsé gazdalkodassal kapcsolatos, fékonyvi adatokon alapulé adatszolgéltatasokat.

5.1.6.2. Bankiizemi szdmviteli és pénztigyi f6osztdly

5.1.6.2.1. Gazddlkoddsi osztdly

a koltséggazdak altal kotott szallitdi szerzédéseket, illetve a koltséggazdak altal inditott megrendeléseket
rogziti az SAP rendszerben, a beérkezd szallitéi szamlakat ellenérzi a vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak vald
formai és tartalmi megfelelés szempontjabdl;

analitikus nyilvantartast vezet a Bank gazdalkoddasaval kapcsolatban a beérkezd szamlakrol;
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a beérkezett szallitdi szamldkat hozzarendeli a koltséggazdak altal mar teljesitésigazolt megrendelésekhez
az SAP rendszerben; elinditja az elektronikus utalvdnyozasi folyamatot; konyveli a koltséggazdak 4ltal
utalvanyozott szamlakat; kezeli és aktualizalja a sajat tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;

a hatéskorébe delegdlt kul- és belféldi kikuldetési koltségek, tagdijak, auditori koltségek, kdzbeszerzési
hirdetményi dijak, hatésagi dijak koltséggazddja, ennek keretében a mindenkor hatélyos belsé szabalyoknak
megfelel6en beszerez és beszereztet, lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai
irdnyitdsdval — a hataskorébe tartozé beszerzési eljdrasokat, szolgaltatdi szerzédéseket kot; lebonyolitja
a megrendeléseket; elvégzi az altala kezelt szerzédések, megrendelések alapjan beérkezett szamlak
ellenérzését; utalvanyozasdt; kezeli és aktualizdlja a tevékenységéhez sziikséges nyilvantartasokat;
folyamatosan ellenérzi a koltségfelhasznalast; részt vesz a koltségtervezésben;

mukodteti a beszerzési igénykezel§ (SRM) rendszert;

végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkékat;

elldtja az SAP bankszakmai felelési funkciokat, felhaszndloi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz
a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.6.2.2. F6kényvi kényvelési osztdly

voA

v o N o

nyilvantartja és bevallja a Bank add- és jarulékfizetési kotelezettségét, intézkedik annak pénziigyi rendezésérdl,
adozési kérdésekben szakért6i tdmogatast nyujt a Bank szervezeti egységeinek;

koordindlja az addellendrzéseket, elkésziti a NAV és egyéb szamviteli ellenérzé szervek altal igényelt
adatszolgaltatasokat, részt vesz a konzultacidkon;

adozasi és szamviteli kérdésekben szakértdi tevékenységet lat el;

tevékenységéhez kapcsolddoan kdzvetlen fékonyvi konyvelési feladatokat lat el;

értékbeni és a szintetikus konyvelés kovetelményeihez igazodod nyilvantartast vezet a befektetett pénziigyi
eszkozokrol;

a Bank gazdélkodasaval kapcsolatban felmerilé készpénzes szamlak kifizetésére hazipénztart mikodtet;
lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes készletleltarozast a raktarkezel6kkel egylittmiikodve;
végrehajtja az idszaki és az év végi zarlati munkékat;

felhasznaloi tamogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.6.2.3. Pénziigyi elszdmoldsi és eszk6zgazddlkoddsi osztdly

11.
12.

a felligyeleti dijbevétel, birsagbevétel, az igazgatasi szolgaltatasi dij és az egyéb bevételek elbirasa alapjan
vezeti a kapcsolodé analitikus nyilvantartasokat;

kezeli az 1. pontban részletezett bevételekbdl eredd, valamint a gazdélkodashoz kapcsolodé koveteléseket;
elldtja a felugyeleti birsag felhasznaldsaval kapcsolatos elszamolési, pénziigyi és nyilvantartasi feladatokat;
lebonyolitja a Bank gazdalkodéséaval kapcsolatos fizetési forgalmat, gondoskodik a fizetési kotelezettségek
hatariddre torténd teljesitésérdl;

szamlazasi feladatokat lat el a Bank eszkdzértékesitésével és szolgaltatasnyujtasaval kapcsolatban;

elvégzi a munkavallalékkal kapcsolatos, munkajovedelmen kiviili, valamint egyéb elszamolasi és nyilvantartasi
feladatokat;

értékbeni és a szintetikus konyvelés kdvetelményeihez igazodo nyilvantartdst vezet a Bank targyi eszkdzeirdl
és az immaterialis javakrol;

elvégzi a szallitoi és vevdi torzsadat-karbantartast az SAP rendszerben;

kdzponti vagyonkezel6ként rogziti az eszkozkezel6kté| érkezé targyieszkdz-mozgatasi igényeket az analitikus
nyilvantartasokban, és eldallitja a mozgatdshoz sziikséges elektronikus dokumentumokat;

lebonyolitja a szamviteli torvény szerint esedékes vagyonleltdrozast a Bank vagyonkezel8ivel és a Mlikodési
szolgaltatasi féosztaly, az Informatikai infrastruktura féosztaly és a Megel6zési és védelmi igazgatasi féosztaly
munkatdrsaival egyuttmikoddve;

teljesiti a Bank szallitéi korével és beruhazasaival kapcsolatos KSH adatszolgaltatast;

lebonyolitja a kiilfoldi kikildetésekkel kapcsolatban hatdskorébe utalt teenddket, a kuilfoldi kiklldetések teljes
kor( szervezését kilsé iroda bevonasaval bonyolitja, nyilvantartast vezet, gondoskodik a kiilféldi kikiildetéssel
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utazok bankkartyakkal torténd ellatasardl, karbantartja az utazassal 6sszefliggé személyi torzsadat allomanyt
az SAP rendszerben; mikodteti az SAP utazdsmenedzsment moduljat, és elkésziti a kilfoldi kikildetésekkel
kapcsolatos elszamolasokat;

13.  lebonyolitja a belféldi kiklildetésekkel kapcsolatban hataskorébe utalt teenddket, ellenérzi és a bérelszamolas
részére tovabbitja a belfoldi kiklldetésekkel kapcsolatos elszamolasokat;

14.  végrehajtja az idészaki és az év végi zarlati munkakat;

15.  felhasznaloi tdmogatdi tevékenységet végez, részt vesz a rendszerfejlesztésekben és tesztelésekben.

5.1.7. Informatikai biztonsdgi féosztdly

Az Informatikai biztonsagi féosztaly kezeli a Bankot veszélyezteté informatikai kockazatokat. A szervezeti egység
feladata mindazon tervezési, szervezési, ellendrzési, képzési, irdnyitasi, végrehajtasi és szabalyozasi feladatok ellatasa,
amelyek a Bank informdciés rendszerének védelmét szolgaljdk. Feladatainak végrehajtdsa sordn javaslatot tesz
a szakmai szempontok szerint indokolt kockézatcsokkenté kontrollok és egyéb intézkedések bevezetésére.
Koltséggazda szervezeti egységként lebonyolitja — a Kdzponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsag szakmai
irdnyitasaval — a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.

Ellatjia a Bank informacids rendszerének biztonsagaval osszefliggé felligyeleti tevékenységet (a jogszabalyoknak,
illetve a legjobb gyakorlatnak megfelel6en), ennek keretében szabalyzatokat készit, azok alkalmazasat ellendrzi, és
korszer(siti 6ket; javaslatot tesz az IT-biztonsagi politikara, stratégidra vonatkozoéan, figyelembe véve a hazai és
nemzetkdzi elvarasokat; tdjékozdédik a szakteriilethez kapcsoléddo legkorszer(ibb informéciévédelmi eljarasokrol,
eszkozokrél és megoldasokrdl, valamint javaslatokat dolgoz ki a Bank informacidbiztonsagi feltételeinek és
kordlményeinek folyamatos fejlesztésére, javitdsara; elldtja a 2013. évi L. torvényben és annak végrehajtasi
rendeleteiben meghatérozott feladatokat.

5.1.7.1. Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgdltatdsok osztdly

Az Informatikai biztonsdgi fejlesztések és szolgéltatasok osztaly mint szervezeti alegység felel6s a Bank informatikai
biztonsagi infrastrukturajanak folyamatos Gizemeltetéséért, fejlesztésért, tovabba az ezekkel az infrastrukturakkal
kapcsolatos szolgaltatdsok nyujtasaért a Bank szdmara.

Ennek keretében:

1. IT-biztonsagi igényeket specifikdl, melyeket képvisel a szamitastechnikai fejlesztésekkel kapcsolatos feladatok,
illetve projektek végrehajtasa soran;

2. gondoskodik a kriptogréfiai kulcsok és a Bank kiemelt informatikai rendszereiben kiosztott, igényelt
jogosultsagok  nyilvantartasarol, betekintést  biztositva az  érintett informatikai  rendszerek
jogosultsagadminisztratorainak;

3. elldtja az dltala kibocsétott és beszerzett elektronikus tanusitvanyok kiadasaval, cseréjével és visszavondséval
kapcsolatos feladatokat;
biztonsagi felligyeletet gyakorol a KBER rendszerek vonatkozasaban;

5. Uzemelteti a kritikus rendszerek tevékenységeinek monitorozasat megvalésitd ,Interaktiv Folyamat Rogzit6”
rendszert;

6. részt vesz a telekommunikdcios és halézatbiztonsagi munka tervezésében;

7. felligyeli a Bank informatikai rendszereinek felhaszndl6i adminisztracidjat, jogosultsdgi rendszerének

karbantartasat, a medfelel6 logikai hozzaféréskontroll megvaldsitdsat, a hozzaférés-védelmi rendszer
mikodtetését, valamint elvégzi ezek ellendrzését;

8. az informatikai rendszeren belill ellenérzi a fejlesztdi, teszt- és élestizemi kdrnyezet megfeleld elhatarolasat,
felligyeli az e két kornyezet kozotti adat- és programcserét, biztositja ezek szabalyszerliségét;
9. a2013. évi L. torvényben és annak végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott feladatokkal kapcsolatban ellatja

és koordindlja az informacios rendszer biztonsagaért felelés személyek feladatkdrébe tartozé, valamint az ezen
jogszabalyok altal el6irt egyéb feladatokat.
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5.1.7.2. Informatikai biztonsdgi elemzdi és incidenskezelési osztdly

Az Informatikai biztonsagi elemzdi és incidenskezelési osztaly legfébb feladata olyan kontrollkdrnyezet kialakitasa és
fenntartasa, amely a Bank informatikai biztonsagi keretrendszerén alapul, és amelynek segitségével képes elemezni
és elharitani kiilonbo6z6 tipusu informatikai biztonsagi incidenseket.

Ennek keretében:

1. elézetes bejelentési kotelezettség nélkiil ellendrzi a kdzponti felhasznalé adminisztracié altal nyilvantartott
jogosultsagok érvényesiilését a Bank informatikai rendszereiben;

2. a kockédzatok nem megengedheté mértékl ndvekedése vagy a biztonsagot relevansan érinté informatikai
biztonsagi kockézat esetén irdsban tajékoztatja az érintett terlleteket;

3. részt vesz azinformatikai izem- és lizemeltetésbiztonsagi tervezésben, és tdmogatja azinformatikai teriileteket
a végrehajtasban;

4, végzi a fenyegetettségek értékelését, tovdbbd a hdlozatbiztonsdgi és sériilékenységi vizsgdlatokat,
a konfiguraciéelemzést, illetve a tanulsagok feldolgozasat;

5. részt vesz az Uzletmenet-folytonossédgi és katasztrofa-helyreallitasi tervezésben, a kritikus folyamatok
felmérésében, a keletkezett informacidk elemzésében, valamint a tesztek tervezésében és végrehajtasaban;

6. végzi a véletlen és/vagy szandékos adatszivargas megel6zését, detektalasat;

7. rendszeresen teljes korl informatikai biztonsdgi kockazatelemzéseket végez, a feltart kockazatok

vonatkozasaban kockazataranyos intézkedésekre tesz javaslatot, illetve intézkedéseket hajt végre igazgatdsagi,
illetve elnoki, alelndki, féigazgatoi vagy Uigyvezeté igazgatdi dontés alapjan;

8. az Informatikai igazgatésaggal egyittmiikédve meghatarozza és rendszeresen ellenérzi a Bank informatikai
és tavkozlési rendszerei fejlesztésének, Uzemeltetésének és karbantartdsdnak biztonsagi vonatkozéasu
korilményeit és feltételeit, e rendszerek alkalmazasahoz kapcsolédd jogszabalyok, szabvanyok és belsé
szabalyzatok betartasat és betartatasat;

9. elvégzi a hozza delegalt teszteket (BCP - Uzletmenet Folytonossagi Terv/DRP — Katasztréfa Elharitasi Terv,
biztonsagi tesztek), melyekrél tesztjegyzékonyvet készit, dokumentilja a felfedezett hibakat;
10.  irdnyitja és elvégzi az informatikai biztonsagra vonatkozé tudatositast és oktatast.

5.1.8. Nemzetkézi kapcsolatok igazgatdsdg

A Nemzetkozi kapcsolatok igazgatésag az eurdpai unids (EU) és KBER-tagsaggal, illetve az eurérendszerhez valo
csatlakozés el6készitésével 6sszefliggésben az Eurdpai Kozponti Bank (EKB), a Kdzponti Bankok Eurépai Rendszere
(KBER) és az Eurdpai Bizottsag (EB), az EU Gazdasagi és Pénzligyi Bizottsaga (EFC), az Eurdpai Rendszerkockazati
Testulet (ESRB), az Eurdpai Koordinacios Tarcakdzi Bizottsag (EKTB), valamint a Nemzeti Euré Koordindciés Bizottsag
(NEB) és albizottsagai Bankon beliili kapcsolattartdjaként koordindlja a Bankra haruld feladatok ellatasat. Ellatja
tovdbbd a Nemzetkozi Valutaalapban (IMF), a Gazdasdgi Egylittmi(ikodés és Fejlesztés Szervezetében (OECD),
a Nemzetkozi Fizetések Bankjaban (BIS), valamint a Pénzligyi Stabilitdsi Tanacs eurdpai regiondlis konzultacios
csoportjadban (FSB RCGE) fenndllé tagsédggal és ezen intézményekkel folytatott konzultacidkkal dsszefliggésben
a Bank feladatait, és kdzremikodik a fentiekkel kapcsolatos, egylttmikodést érinté kormdnyzati dontések
el6készitésében. Figyelemmel kiséri a fenti szervezetek és intézmények tevékenységét, és arrdél rendszeresen
tdjékoztatdkat készit. Szervezi és lebonyolitja a befektetdi taldlkozdkat, és koordindlja a partnerintézményektol
érkezé, bilaterdlis taldlkozokra és technikai segitségnyujtasi programokra vonatkozé megkereséseket.
Azigazgatosag a kilfoldi kapcsolattartd iroddk utjan bekapcsolja a Bankot és az ott folyd elemzé munkat a nemzetkozi
tudomanyos vérkeringésbe, illetve erdsiti a tars- és partnerintézményekkel fennallé szakmai egylttmukodést,
mindezzel erésitve a magyar jegybank kilfoldi jelenlétét.

A Nemzetkozi kapcsolatok igazgatdsag ellatja a protokoll- és rendezvényszervezési feladatokat. Koltséggazda
szervezeti egységként lebonyolitja — a Kozponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg szakmai irdnyitdsaval -
a hataskorébe tartozé beszerzési eljarasokat.
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5.1.8.1. Nemzetkézi intézményi kapcsolatok féosztdly

5.1.8.1.1. EU és nemzetkézi intézmények osztdly

10.
11.

a Bank egészét atfogo koordinativ funkcidkat lat el az orszag uniés tagsagaval, az MNB KBER-ben valo
részvételével, valamint a Banknak az eurérendszerhez torténd csatlakozasaval 0sszefliggé feladatait illetéen;
ennek keretében az EKB, valamint az EB vonatkozé dokumentumaibdl a Bank felsé vezetése szdmdra
rendszeresen dsszefoglalokat készit;

koordinalja a Bankot képviseld tag felkészitését az EKB Altalanos Tanacsanak, a KBER Nemzetkdzi Kapcsolatok
Bizottsaganak (IRC), az EFC, valamint az EFC helyettesek (Alternates) tléseire, figyelemmel kiséri ezen forumok
tevékenységét, azokrdl tajékoztatdkat készit, valamint ellatja a kapcsolattartoi és koordinacids feladatokat
a Bankot érinté tigyekben;

tagként részt vesz a szenzitiv mindsités(i KBER-dokumentumok kezelésével kapcsolatos kozos szabélyok és
minimum sztenderdek kialakitasaért és tagallami jegybankoknal torténé implementélasanak monitoringjaért
felel6s EKB-s munkacsoport (CRMS TF) munkajaban;

koordindlja a Bank elnokének, illetve alelndkeinek felkészitését az ESRB Igazgatotandcsanak uléseire,
figyelemmel kiséri az ESRB tevékenységét, arrdl tajékoztatokat készit, illetve elldtja a kapcsolattartdi és
koordinacios feladatokat a Bankot érint6 ligyekben és dontési mechanizmusokban, tovabba nyilvantartja
a Bank munkavallaléinak az ESRB DARWIN extranet rendszeréhez kapcsolodoé hozzaférési jogosultsagait;
gondoskodik a KBER és az EKB Alapokmanya 38. cikkében foglalt szakmai titoktartasi kovetelmények Bankon
beliili végrehajtasardl;

koordindlja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az EB-vel, kiemelten annak Gazdasdgi és Pénziigyi
Féigazgatdsagaval (DG ECFIN) valoé kapcsolattartdsat és egytttmiikodését;

koordinalja a Bank elnokének felkészitését a Gazdasagi és Pénziigyi Tanacs (ECOFIN) informalis Uléseire, és
figyelemmel kiséri a Tandcs munkajét, arrél rendszeresen tajékoztatast készit;

A Bankon beliil koordinalja az EU-tagsdgbdl adédo és az eurérendszerhez torténé csatlakozasi folyamathoz
kapcsolodd, a Bankot is érinté korményzati feladatok elékészitését és végrehajtasat; koordindlja a NEB és
albizottsdgai m(ikodésébdladddo, aBank hatdskorébe tartozéd feladatokat; valamint koordinaljaaz Eurérendszer
Csatlakozasi Programterv (ESAMP) banki szint( rendszeres aktualizaldsat;

tagként részt vesz az EU tagallamok eurébevezetését koordinalé PAN Il (Public Administration Network)
munkacsoport munkajaban;

elldtja a kapcsolattartoi és koordinacios feladatokat az EKTB tevékenysége kapcsan a Bankot érintd ligyekben;
elldtja az EU-t6l érkezd, illetve hazai keletkezés(i korlatozott terjesztésd, un. EU-KT dokumentumok kezelésére
szolgald iratnyilvantarté és belsé levelezérendszerrel kapcsolatos koordinacios feladatokat;

figyelemmel kiséri az IMF, az OECD és a BIS tevékenységét, folyamatosan tanulmanyozza dontési
mechanizmusaikat és azok valtozasait, és mindezekrdl rendszeresen tdjékoztatokat készit;

folyamatosan kapcsolatot tart az IMF-fel, fogadja az IMF-t6l kdzpontositott médon érkezé megkereséseket,
és koordinalja azok teljesitését, koordindlja a Bankra mint jogszabaly altal kijelolt pénzligyi szervre haruld
feladatokat, valamint elvégzi az IMF-ben a Magyarorszagot képviselé kormanyzoéi funkcidival dsszefliggd
teenddket; szervezi és koordinalja az IMF-fel valé megbeszéléseket;

elsédleges kapcsolattartoként kozremiikodik az IMF-fel torténé egylittmiikodési stratégia kialakitasaban, és
végrehajtja azt; tagként részt vesz az EFC IMF-lgyekkel foglalkozé albizottsaganak (EFC SCIMF) munkajaban;
koordindlja a Bank illetékes szervezeti egységeinek az OECD szakbizottsagaival valé egylittmuiikodésébdl
adodo feladatokat, koordindlja a Bankot képviseld tag felkészitését az OECD Gazdasagpolitikai Bizottsaga
(EPC) Uiléseire, valamint koordinalja a Bank részvételét az OECD Nemzeti Tanacs munkdjaban;

koordinalja a Bank elndkének a BIS korményzoi, valamint aleinkének a kormanyzoéhelyettesi tiléseire vald
felkészitését és a Bank részvételét a BIS altal kidolgozott kbzponti banki felmérésekben;

koordinalja a Bank elnokének felkészitését az FSB RCGE Uléseire, valamint ellatja a kapcsolattartdi és
koordinacios feladatokat a Bankot érinté tigyekben;

koordinadlja a Visegradi Hetek Pénziigyi Stabilitasi Taldlkozéjan a Bank elndkének/alelnokének részvételét,
kapcsolatot tart a partner jegybankok szervezésben részt vevé kollégaival;

elldtja a kapcsolattartdi és koordinacids feladatokat az Official Monetary and Financial Institutions Forum
(OMFIF) tevékenysége kapcsan a Bankot érinté Gigyekben;
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20.

21.

22.

23.

24,

nyilvantartast vezet a Bankot az EU-s és egyéb nemzetkozi intézményekben, bizottsagokban, férumokon
képvisel6 munkavallalékrol;

ellatja azokat az egyéb nemzetkozi jellegti feladatokat, amelyeket az SZMSZ nem utal mas szervezeti egység
feladatkorébe, valamint koordinélja ezen nemzetkozi szervezetekkel kapcsolatban a Bankot érint6 esetlegesen
felmerdl6 feladatokat;

a felligyeleti kollégiumi egytttm(ikodés kivételével ellatja az EU nemzeti kbzponti bankjaival és felligyeleti
hatosagaival vald bilaterdlis kapcsolattartas koordinacids feladatait, elésegiti és el6késziti a Bank elndkének
ezen partner jegybankok és felligyeleti hatésagok elnokeivel valé bilateralis talalkozéit, kozrem(ikodik azok
megszervezésében, koordindlja a taldlkozdkra valé felkészitést, valamint szervezi a sziikséges informacidcserét
és a kiildottség programjainak szakmai lebonyolitasat;

a monetaris politikai, pénzligyi és makrogazdasagi folyamatokrdl val6 hiteles tajékoztatds érdekében
koordindlja és lebonyolitja a piaci szereplék — ideértve a kiilfoldi jegybankokat, felligyeleti hatésagokat,
nemzetkdzi pénzligyi intézményeket és szervezeteket, kiilféldi és hazai befektetéket, elemzdket — és a Bank
vezetSinek és mdas munkavéllaldinak bel- és kilfoldi taldlkozoit (Un. befektetdi taldlkozok), kivéve
a tartalékkezeléssel kapcsolatos kétoldalu taldlkozokat, a statisztikai, mddszertani kérdésekkel kapcsolatos
megbeszéléseket, a technikai rendszerekhez kapcsoldédd latogatasokat, a feliigyeleti kollégiumokkal valo
talalkozokat, valamint a felligyelt vagy engedélyért folyamodd intézmények képviselSivel folytatandd
megbeszéléseket;

figyelemmel kiséri a feladatkorébe tartozd nemzetkoézi és hazai intézmények és szervezetek tevékenységét, és
rendszeres tdjékoztatdkat készit a Bank munkatérsai részére az ezen szervezetek és — a Szabalyozasi féosztallyal
egylttmikodve — a nemzetkozi feliigyeleti intézmények honlapjain elérhetd aktualis informacidkrol.

5.1.8.1.2. Jegybanki kiilképviseletért felelés osztdly

HwnN -

elsédleges felelésként kozrem(ikodik a kiilfoldi kapcsolattartd iroddk létrehozasaban és miikodtetésében;
koordinalja a kiilféldi kapcsolattarté irodakhoz kapcsolodoé feladatokat;

fellgyeli a klfoldi kapcsolattarto irodak tevékenységét;

figyelemmel kiséri a kijelolt mukodési terllet jegybankjainak, helyi mértékadd pénziigyi és gazdasagi
intézményeinek munkajat, aktiv kapcsolatot épit ki és tart fenn ezekkel az intézményekkel;

heti rendszerességgel tajékoztatot készit a kiilfoldi kapcsolattartd irodak miikodési helye szerinti orszag, régid
kiemelt gazdaségi, pénziigyi folyamatairdl, fontosabb témakorokben megjelend helyi kiadvanyokrdl, valamint
az MNB érdeklédési kdrébe tartozé egyéb jelentds torténésekrdl;

az MNB vezetésének érdeklédésére szamot tartd eseményekrdl, témakrol, irdnyzatokrol tdjékoztaté anyagokat
készit;

nyomon koveti a helyi fels6oktatasi intézmények képzéseit, intenziv kapcsolatot tart fenn ezekkel
az intézményekkel, figyelemmel kiséri az egyéb szakmai, elsésorban a monetaris politika korébe tartozd
képzéseket, kutatdsokat, Uj tudomanyos munkakat, szakmai konferencidkat, és ezekrél beszamoldkat készit,
amely révén elGsegiti és erdsiti az MNB kiilfoldi oktatdsi intézményekkel fennallé kapcsolatrendszerét;
figyelemmel kiséri a kiilonb6z6 innovacios teriletek tevékenységét, ezekrdl tajékoztatdkat készit;

helyi kapcsolatai révén és a kulfoldi kapcsolattartd irodak aktiv kozremuikodésével elésegiti az MNB vezetSinek
az adott régidban tervezett el6adésait, szerepléseit;

részvételével erdsiti az adott régid jelentésebb gazdasagpolitikai eseményeit, valamint képviseli az MNB-t
a tarsadalmi, kulturdlis és egyéb rendezvényeken.

5.1.8.2. Nemzetkézi bilaterdlis kapcsolatok f6osztdly

5.1.8.2.1. Nemzetkézi egytittmUikédési és elemzési osztdly

a feltgyeleti kollégiumi egytittmiikodés kivételével ellatja az EU-n kivili nemzeti jegybankokkal és feluigyeleti
hatésdgokkal vald kétoldalu kapcsolattartdst, illetve szoros szakmai partnerség kialakitasara, erdsitésére
torekszik ezekkel az intézményekkel; feladata Uj egylittm(ikodési teriiletek feltérképezése, kialakitasa, kozos
projektek koordinaldsa; el6ésegiti és el6késziti a Bank elnokének ezen partner jegybankok és felligyeleti
hatésdgok elndkeivel valé bilaterdlis taldlkozoit, kdzrem(kodik azok megszervezésében, koordindlja
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a talalkozokra valo felkészitést, valamint szervezi a szlikséges informacidcserét és a kiildottség programjainak
szakmai lebonyolitdsat;

karbantartja és nyilvantartja a jegybankokkal, felligyeleti hatésagokkal és mas nemzetkozi szervezetekkel
kotott egyuttmiikddési megallapodasokat, illetve kapcsolattartédi feladatkdrében eljarva részt vesz az Uj
egylttmiikodési megallapodasok megkotésében;

az Oktatasi igazgatdsdggal szorosan egyittmukodve erdsiti a Bank kapcsolatait a szovetséges jegybankokkal,
nemzetkdzi szervezetekkel, oktatasszervezé intézményekkel oktatasi, képzési terileteken;

tanulmanyozza és nyomon koveti a vildg nagy think tank-jeinek, pénziigyi, gazdasagpolitikai kutatdintézetek
munkajat, koordindlja a vellik val6 lehetséges kapcsolatokat, egytttmdkodést;

nemzetkozi kitekintést, elemzéseket készit a kiilonbdzé jegybankok monetaris politikajarol, eszkozeirdl,
nemzetkdzi mintakrdl, valamint tanulmanyozza és vizsgalja a nemzetkozi modelleket, tapasztalatokat
a legjobb gyakorlatok hasznositasa érdekében;

geopolitikai elemzéseket készit;

er6siti a Bank killgazdasadgi kapcsolatait, 0sszefogja és OsszegyUjti a Bank munkatdrsai altal készitett
elemzéseket, azokbdl adatbazist épit ki, és azt folyamatosan aktualizalja; kdzremikodik a nemzetkozi
szbvetségesi hald kialakitasa érdekében létrehozott Bankon beliili szakértéi csoportok munkajaban, és részt
vesz a Bank vezetése szamara készitendd rendszeres tajékoztatok elkészitésében;

koordindljaaBank nemzetkdzi technikai segitségnyujtasi programokban valé részvételét, valamint megszervezi
az egyedi megkeresések Bankon beliili lebonyolitasat, kiilsé és belsé koordinécidjat;

tagként részt vesz az IRC jegybankok kozotti egylttmuikodéssel és technikai segitségnyujtassal foglalkozé
munkacsoportjanak munkajéban;

figyelemmel kiséri a kilféldi jegybankok, valamint nemzetkdzi pénziigyi intézmények és szervezetek altal
szervezendé képzéseket, szeminariumokat, workshopokat és konferencidkat, azokrél naprakész nyilvantartast
vezet, rendszeresen tajékoztatja a Bank munkatarsait a jovébeli nemzetkozi képzési lehetéségekrdl, a Bank
altal tdmogatott vizsgalehetéségekrél, koordindlja az azokra torténd jelentkezéseket, nyilvantartast vezet
a Bank nemzetkozi képzésekben részt vevé munkavallaléirdl, és ellatja a nemzetkozi képzéseken részt vevokrél
hatdrozd Szakmai Birdlo Bizottsag titkarsagi feladatait;

heti rendszerességgel tajékoztatd anyagot készit az osztaly altal figyelemmel kisért régiok és orszagok
sajtéanyagainak vezet6 hireibdl;

kdzremiikddik a Bank nemzetkozi konferencidinak el6készitésében, szervezésében.

5.1.8.2.2. Protokoll és rendezvényszervezési osztdly

1.

azintézményi kommunikaciéhoz kapcsolédd eseményszervezésifeladatai korében lebonyolitja a konferencidk,
azegyes kdzponti, elndki részvétellel zajlé és mas belsd, dolgozdi rendezvényeket, végzi az ezekhez kapcsol6do
protokoll-, kiils6 és bels6 rendezvényszervezési tevékenységet, ellatja ezek adminisztraciojat, a kdzponti
targyaldk foglalasat; ezen belill feladatkorébe tartozik kiilondsen:

a) a nemzetkdzi és belfoldi konferenciadk, rendezvények, szakmai konzultacidk el6készitése, szervezése,
lebonyolitasa, jelentkezések fogadasa, regisztraldsa, visszaigazolasa,

b) kilfoldi vendégek szallas- és utazasi igényeinek teljesitése, szervezése,

Q) a kozponti targyalofoglalasi rendszer Gizemeltetése, felligyelete, a helyszinek biztositasa, a kapcsolodd
szolgdltatasok ligyintézése,

d) az ajdndékozasi és érmeajandékozasi igények kezelése, az ajandékok beszerzése,

e) a MUkodési szolgadltatasi féosztallyal egylttmikodve a bifé lUzemeltetésének ellenérzése és
felligyelete,

f) a konferenciakdzpont szakmai felligyelete,

9) kdzrem(kodés az MNB Sportkér Magyarorszagon megvalositott nemzetkdzi rendezvényeinek
szervezésében,

h) protokoll-tanacsadas,

i) az események szervezésével és a vendégek fogaddsaval kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasa,

illetve koordindlasa (széllas, kozlekedés, helyszin, tolmdacsolas, étkezések, kiilonprogramok, transzfer,
ajandékok biztositasa, meghivé készittetése, kikildése, jelentkezések regisztralasa stb.);
elldtja a Nemzetkozi kapcsolatok igazgatosag koltséggazdai feladatkorébe tartozo feladatokat.
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5.1.9. Készpénzlogisztikai igazgatdsdg

A Készpénzlogisztikai igazgatdésdg a jegybank készpénzzel kapcsolatos feladatait latja el: készpénztervezés
(emlékérmék és-bankjegyek kivételével),-gyartatas, -forgalmazas, -tarolas, tovabbé a bedramlé készpénzfeldolgozasa,
forgalomképtelen készpénz megsemmisitése, belsé folyamatszabalyozas és mindség-ellendrzés, piaci készpénz-
visszaforgatas technoldgiai tdmogatdsa és ellendrzése, hamisitvanyokkal kapcsolatos szakértéi munka, jegybank
készpénzes lzletpolitikdjanak meghatarozasa, hatdsagi eljards folytatasa, készpénzelldtasi Uzletmenet-folytonossagi
stratégia kialakitdsa és végrehajtdsa. A jegybanki készpénzlogisztika modern elldtdsmenedzsment elveknek
megfeleld, hatékony és biztonsagos ellatasa érdekében folyamatosan méri és fejleszti sajat tevékenységét, javaslatot
alakitdsara. A szervezeti egység késziti el6 az eurdkészpénz hazai bevezetéséhez sziikséges jegybanki dontéseket.
Elldtja a Bank képviseletét a KBER BANCO bizottsdgaban és a hozza tartozé munkacsoportokban és albizottsagokban.
MUkodteti a Készpénzfédrumot, elldtja a titkarsagi feladatait és a Bank képviseletét. Kdltséggazda szervezeti egységként
— a Koézponti beszerzési és lizemeltetési igazgatdsdg szakmai irdnyitasaval — ellatja a hataskorébe tartozd beszerzési
eljarasokkal kapcsolatos feladatokat. Elldtja a tulajdonosi képvisel6é szakmai tamogatasat a Pénzjegynyomda Zrt.
és a Magyar Pénzverd Zrt. kapcsan felmerilé készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben.

5.1.9.1. Pénzkibocsdtdsi stratégiai f6osztdly

1. elldtjaakészpénzkibocsatassal kapcsolatos stratégiai, dontés-el6készitésifeladatokat, ideértveacimletstruktura
kialakitasat és az éves bankjegy- és érmesziikséglet meghatarozasat;

2. dontés-el6készitési és tamogatasi tevékenységet végez a készpénzelldtasi lanc mikodését befolyasold
stratégiai kérdésekben;

3. felelés a bankjegy- és/vagy érmecimletcsere végrehajtdsahoz kapcsolodé teljes kori kiilsé és belsé érintetti
koordinacioért;

4. meghatarozza a bankjegy- és érmekészletezési alapelveket, elvégzi a készletszintek rendszeres nyomon
kovetését;

5. elldtja a bankjegy- és érmeraforditasok éves tervezését és rendszeres nyomon kovetését;

felel6s a Pénzjegynyomda Zrt.-vel és a Magyar Pénzverd Zrt.-vel valé beszallitdi kapcsolatok atfogd
koordinacidjaért;

7. elldtja a tulajdonosi képvisel6 szakmai tdmogatdsat a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzverd Zrt. kapcsan
felmerulé készpénzszakmai és gazdalkodasi kérdésekben;

8. felel6s a jegybanki pénzkibocsatdsi stratégiat érinté atfogd szabdlyozédsi tevékenység ellatasért,
a pénzkibocsatasi MNB rendeletek el6készitéséért;

9. végzi az MNB rendeletek el6készitését a készpénzzel kapcsolatos feladatkorben, a Jogi igazgatésaggal
egylttmuikodve;

10.  végzi a Pénzjegynyomda Zrt. és a Magyar Pénzveré Zrt. nem szerz8dés szerinti teljesitésével kapcsolatos
reklamaciok kezelését;

11.  elemzéseket, kutatasokat készit a készpénzkereslet befolydsol6 tényezdirdl, valamint a készpénzforgalom
aktualis trendjeirdl, a készpénzellatdsi lanc mikodésérdl;

12.  elemzéseket, kutatasokat készit a bankjegymindséget befolyasold tényezokrdl;

13. meghatdrozza a kiilsé szervezetek pénzkibocsatassal kapcsolatos adatszolgaéltatasi kotelezettségét;

14.  elemzéseket készit a nemzetkodzi jegybanki készpénzes gyakorlatokrél;

15. mukodteti a Készpénzfédrumot, ellatja a titkarsagi feladatait;

16.  vezeti a jegybanki szintl bankjegy- és érmenyilvantartasokat, statisztikai elemzéseket készit, illetve adatokat
szolgaltat készpénzes témdakban a Bank szervezeti egységeinek;

17.  szervezi és irdnyitja a forgalombol bevont és selejt érmék hasznositasat.
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5.1.9.2. Készpénzszakértdi és fejlesztési f6osztdly

szakértdi tevékenységet végez a hamis és hamisgyanus magyar és kilfoldi bankjegyekkel, érmékkel és
csekkekkel kapcsolatban, gondoskodik azok 6rzésérdl, adatok gyujtésérél és elemzésérdl;

felelés a bankjegyfejlesztéssel kapcsolatos szakmai koordinacid ellatasaért, képviseli a Bankot
a Bankjegyfejlesztési Tanacsado Testiiletben;

figyelemmel kiséri a hamisitdsok nemzetkdzi tapasztalatait, a technolégidk és technikai eszk6zok fejlédését,
javaslatot tesz a forintbankjegyek és -érmék fejlesztésére, koordindlja az erre iranyulé szakmai munkat;
képviseli a Bank érdekeit a bankjegy- és érmegyartassal 0sszefliggé miszaki és technoldgiai kérdésekben;
elldtja az euré hamisitas elleni védelmével sszefliggd, eurdpai tandcsi eléirasokbdl fakadd nemzeti szintl
feladatok koordinalasat, ellatja a Nemzeti Bankjegyszakértéi Kdzpont, illetve a Nemzeti Ermeszakért6i Kézpont
feladatait, kapcsolatot tart az ECB Counterfeit Analysis Centre-rel, valamint az EC European Technical and
Scientific Centre-rel, hamisitassal 6sszefliggé lgyekben a renddérhatéségokkal, az Europol és az Interpol
nemzeti szervezeteivel; biztositja a kapcsolatot az Eurdpai Kézponti Bank hamisitvanyfigyelé rendszerével,
a Counterfeit Monitoring Systemmel (CMS), és nemzeti szinten biztositia a CMS-hez valé hozzaférés
jogositvanyait; gyujti, elemzi és a CMS felé tovabbitja az euréhamisitassal 0sszefliggé statisztikai és mdszaki
adatokat;

a Bank és az Orszagos Renddr-fékapitanysag kozotti megallapodas alapjan adatokat szolgaltat, és a hamisnak
mindsitett bankjegyekrél és érmékrol késziilt elézetes szakvéleményeket elektronikus formaban tovabbitja
azilletékes nyomozoéhatdsagnak; kiemelt jelentéségl hamisitasi igyekben kezdeményezia Jogiigazgatésagnal
a feljelentés megtételét;

véleményezi a biztonsagi papirokkal kapcsolatos kilkereskedelmi tevékenység engedélyezése targyaban
az engedélyezd hatésdghoz jogi személyek altal benyujtott kérelmeket;

elldtja a pénzutanzat készitésének engedélyezésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat;

elvégzi a Készpénzlogisztikai igazgatdsag intranet oldaldnak, valamint a Bank holnapja Bankjegy és érme
oldalanak szakmai karbantartasat, felel6s annak aktualizaldsaért.

5.1.9.3. Technolégiai tdmogaté és ellenérzési féosztdly

szabdlyozza és ellendrzi a Bankon kivili bankjegy-visszaforgatas feltételrendszerét;

meghatarozza a készpénzfeldolgozast végzd kiilsé szervezetek adatszolgaltatasi kotelezettségét, illetve
az adatszolgaltatok korét, Osszesiti és elemzi a megkapott adatokat;

kialakitja ajegybankon kiviili készpénz-visszaforgatas és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen tevékenységekhez
kapcsolodd adatszolgdltatds jegybanki ellendrzésének szempontjait, mddszereit; hatésagi ellendrzéseket
végez, sziikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

meghatarozza a bankjegymindség ellendrzésének technoldgiai feltételeit, és javaslatot tesz a medgfeleld
bankjegymindség elérését szolgalo intézkedésekre;

kozremUikodik a bankjegyfejlesztés folyamataban, felelés a gépi azonositasi jellemzék biztositasaért;
figyelemmel kiséri, teszteléssel és tandcsaddssal tdmogatja a jegybankon kivili gépi bankjegyfeldolgozést;
folyamatos szakmai kapcsolatot tart a bankjegyfeldolgozo, -kiadé és -vizsgalo gépek, berendezések gyartaival,
illetve azok magyarorszagi képviseleteivel;

biztositja a jegybanki bankjegyfeldolgozé és megsemmisité gépek technikai, valamint muszaki felligyeletét;
felelés a Bank feldolgozoé gépeinek a forgalomban 1évé bankjegyek feldolgozésahoz sziikséges képességének
megtartasaért, illetve a bankjegyek valtozasaihoz kapcsolédé miiszaki modositasok elvégzéséért;

végzi a bankjegyvizsgald gépek bevizsgaldsaval kapcsolatos feladatokat, gondoskodik a Bank honlapjan
kozzétett jegyzékek naprakész allapotardl;

felel6s a Készpénzlogisztikai igazgatdsag miikodéséhez szlikséges szabdlyzatok, belsé utasitasok elkészitésért
és naprakészségéért;

belsé mindség-ellendrzést végez: ellenérzi és fejleszti a belsé készpénzes tevékenységek mindségét,
hatékonysagat és biztonsagat, a szabalyok betartasat a mikodési és humankockazatok csékkentése céljabal,
kidolgozza a pénzkezelési folyamatok belsé szabalyozasat, - tartalmuktdl fliggéen hatdsagi eljaras keretében -
intézi az Ggyfelek reklamacioit;
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ellatja a pénzfeldolgozasi tevékenységgel kapcsolatos hatdsagi engedélyezési feladatokat, ehhez kapcsolédva
koordindlja az engedélyezés kiaddsdhoz sziikséges feltételek ellenérzésében kozrem(ikodd szervezeti
egységek feladatait;

kialakitja a készpénz-ujraforgalombahozatal és a pénzfeldolgozas, valamint az ezen tevékenységekhez
kapcsolodd adatszolgéltatas jegybanki ellenérzésének szempontjait, modszereit; hatdsagi ellenérzéseket
végez, sziikség esetén javaslatot tesz szankcionalasra;

az ellendrzések tapasztalatai és a jegybanki stratégia alapjan javaslatot tesz a szabalyozéasi kornyezet
modositaséra.

5.1.9.4. Készpénzelldtdsi f6osztdly

10.
11.

13.
14.
15.
16.

elldtja a jegybanki operativ készpénzlogisztikai tevékenységeket, a bankjegyek és érmék forgalmazasat,
feldolgozasat;

a Bank vonatkozé Uzleti feltételei altal adott keretek kézott a jegybank szamlatulajdonos és egyéb tigyfelei
szamdra készpénzes tranzakcidkat végez;

a visszadramlott bankjegyekbdl kiszlri a hamisgyanus, illetve nem forgalomképes fizetéeszkozoket,
gondoskodik a nem forgalomképes bankjegyek feldolgozasi folyamatban torténé megsemmisitésérol;
visszajelzést ad az tigyfelek felé a jegybankon kiviili feldolgozast érint6, a vonatkozé Uzleti Feltételektél eltérd
pénzkezelési rendellenességekrél;

atveszi, készletezi a legydrtott bankjegyeket, érméket, a bankjegyek atvételét kdvetéen minéség-ellendrzést
végez, annak eredményérdl értesiti a Pénzkibocsatasi stratégiai féosztalyt;

elldtja a jegybanki pénzkészlet-kihelyezéssel kapcsolatos feladatokat, végzi a kihelyezett készletek helyszini
ellenérzését;

nyilvantartja az emlékpénzeket és a jegybankon kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket, végzi az ezekkel
kapcsolatos elszamolasi feladatokat;

gondoskodik a szabalyoknak megfelel6 készletszintek biztositasardl, kezeli a jegybank logisztikai és stratégiai
készpénzkészleteit, ide nem értve az emlékpénzeket;

a Bankbiztonsagi igazgatosaggal egytittmikodve intézi a jegybanki készpénzszéllitasokat;

gondoskodik az éves készpénzleltdr megszervezésérdl és végrehajtasardl;

Uzletmenet-folytonossagi terveket dolgoz ki a készpénzellatasban fellépd kiilonb6z6 kockazatok kezelésére,
irdnyitja a jegybank ezekben valé részvételét;

elkésziti a Bank készpénzes Uzleti Feltételeit és a Hirdetményt, gondoskodva a jegybanki tizletpolitika és
az Uzleti feltételek 6sszhangjanak megteremtésérél;

nyilvantartja a jegybankon kivil tarolt pénz- és nemesfémkészleteket;

elldtja a szervezeti egység koltséggazdai, szamviteli és belsé gazdalkodasi feladatait;

mukodteti a jegybank lakossagi pénztérat;

felelds a szervezeti egység és Uigyfelei dltal haszndlt rendszerek felhasznaléi tdmogatasi feladatainak ellatasaért,
fejlesztési igényeinek megfogalmazasaért.

6. A felligyel6bizottsag és az igazgatosag iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek

6.1. Belsd ellenérzési f6osztaly

A belsé ellenérzési rendszer része a belsé ellenérzés, mely funkciét a Belsé ellenérzési féosztély latja el. A Belsé
ellenérzési féosztdly az MNB tv. 14. § (3) bekezdésében foglalt korlatozassal a felligyelSbizottsag, illetéleg
a fellgyelébizottsag hataskorébe nem tartozo feladatok tekintetében az igazgatdsag iranyitasa alatt all. A szervezeti
egység alapvetd feladata a Bank torvényes, szabalyos, kockdzatmenedzselt, atlathatdo miikodésének tamogatasa,
a Bank és Ugyfelei eszkdzeinek, a tulajdonos érdekeinek védelme.

Alapveté feladatanak teljesitése érdekében a Belsé ellenérzési féosztaly:

1.

a Bank valamennyi szervezeti egységénél és a Bank tobbségi tulajdondban all6 tarsasagoknal vizsgélja
a jogszabalyokban és a belsé szabdlyokban foglaltak betartasat; atfogd, téma- és célvizsgalatokat folytat
a nemzetkozi ellen6rzési standardok alapjan;
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elvégzi a szabalyok, eljarasok, kiépitett ellenérzési mechanizmusok objektiv értékelését;

ellenérzései sordn feltarja és kivizsgélja vagy kivizsgélasra javasolja a Bank érdekeit veszélyeztet6é hibakat,
azesetleges visszaéléseket, ezekrél jelzést ad az adott banki teriilet vezetésének, a Bank elnokének és a szakmai
felligyeletetellato alelnknek, tovabba afelligyel6bizottsag hataskdrébe tartozé esetekben afeliigyelébizottsag
elnokének;

4. a vizsgalatok kapcsan feltarja az olyan helyzeteket, ahol a Bank megtakaritasokat eszkozolhetne, vagy
noévelhetné mikodése hatékonysagat;
5. vizsgélatai soran feltarja, azonositja és értékeli a Bank tevékenységében, munkafolyamataiban, illetve

informatikai rendszereiben rejlé kockazatokat, és e kockazatok kezelése céljabol mindsiti a banki rendszerekbe
épitett ellenérzési mechanizmusokat, illetve javaslatot tesz ezek javitasara, fejlesztésére, valamint javaslatokat
fogalmaz meg a kockazatok mérséklésére;

6. elsésorban a kockdzatok csokkentésének szempontjit szem el6tt tartva véleményezi a belsé szabalyok
tervezeteit, illetve javaslataival segiti a kiemelt informatikai és egyéb fejlesztések tervezését;

7. egyittm(kddik a Bank altal megbizott kényvvizsgéloval és az Allami Szamvevészékkel;

8. képviseli a Bankot a KBER belsé ellenérzési bizottsagaban (IAC), illetve annak munkacsoportjaiban, részt vesz

a bizottsag altal meghatarozott ellenérzések elékészitésében és végrehajtasaban;
9. tanacsadast, illetve konzultaciot biztosit ellendérzési, kockazatkezelési és informatikai kérdésekben.
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A Miniszterelnokséget vezet6 miniszter 22/2017. (VI. 15.) MvM utasitasa
a fejezeti kezelésii el6iranyzatokkal és a kozponti kezelésii el6iranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrél
és hataskorokrol szol6 4/2016. (11l. 10.) MvM utasitas modositasarol

Ajogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, az dllamhdztartdsrol sz616 201 1. évi CXCV. térvény
10. § (5) bekezdésére, valamint az allamhdztartasi torvény végrehajtdsarol szélé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13. §
(3) bekezdésére figyelemmel a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8

2.§

M

A fejezeti kezelésli el6iranyzatokkal és a kozponti kezelésli elGirdanyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrdl és
hataskorokrél szél6 4/2016. (11l. 10.) MvM utasitds (a tovdbbiakban: MvM utasitas) 2. § b) pontja helyébe a kovetkez6
rendelkezés lép:

(A jelen utasitds alkalmazdsdban:)

,b) kételezettségvdllalds szakmai szempontu ellenjegyzése: a kotelezettségvallalds indokoltsdgénak és az el6iranyzat
céljdval val6 6sszhangjanak, a tdmogatasi kérelem - kiiléndsen a szakmai program — megfeleléségének igazolasa;
amennyiben az 1. mellékletben az adott el6irdnyzat tekintetében nincs kijeldlve szakmai felligyeletet ellaté személy,
tovabba a szerz&désben vagy okiratban nem keril kijel6lésre szakmai felel&s, kiilon szakmai szempontu ellenjegyzésre
nincs sziikség, ezekben az esetekben a kotelezettségvallalo felel a szakmai tartalomért,”

Az MvM utasitds 2. §-a a kdvetkezd h) és i) ponttal egészil ki:

(A jelen utasitds alkalmazdsdban:)

+h) szakmai felelds: a kdtelezettségvallalé altal a szerz6désben vagy okiratban kijeldlt, a szakmai program tekintetében
a Miniszterelnokség Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl sz6lé 1/2014. (VII. 23.) MvM utasitas (a tovabbiakban:
SZMSZ) alapjan szakmailag illetékes személy, aki a szakmai program megfelel6ségét a szerz6désen vagy okiraton
alairdsaval igazolja, a szerz6désmodositasi kérelmek tekintetében szakmai javaslatot tesz, tovabba a beszamold
szakmai szempontu véleményezésére kdteles, amennyiben az adott eléirdnyzat vonatkozadsaban az 1. melléklet nem
tartalmaz szakmai felligyeletet ellatoé személyt,

i) szakmai program: a tdmogatési kérelem részét képezd, a kérelmezd éltal tartalmilag és formailag részletesen
kidolgozott, megfelelé pénziigyi hattérrel és végrehajtasi Utemezéssel rendelkezd elképzelés a tamogatni kért
tevékenység megvaldsitasara (fejlesztések esetében projektleiras), amely tartalmazza a tdmogaté altal sziikségesnek
itélt informaciokat, igy — feltéve, hogy az adott program tekintetében relevancidval bir - kiiléndsen a koltségvetési
tdmogatasbol megvaldsitani tervezett tevékenységek, feladatok, beszerzések ismertetését, azok tervezett hatésait,
Osszefliggéseit a tamogatasi céllal”

Az MvM utasitds 9. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

4(1) Kbtelezettségvallalasra

a) a miniszter értékhatar nélkil és a c)-g) pontban foglalt elSirdnyzat kivételével valamennyi el6irdnyzat tekintetében,
b) a gazdalkodasért és személyligyekért felelés helyettes allamtitkdr a miniszter akadalyoztatasa esetén értékhatar
nélkil vagy a miniszter kezdeményezd iratban megtett irdsbeli felhatalmazasa alapjan az ott megjeldlt értékhatarig
a ¢)-g) pontban foglalt eldirdnyzat kivételével valamennyi elSirdnyzat tekintetében,

c) az eurdpai unids Gigyekért felelds allamtitkar az 1. melléklet 51. soraban foglalt eléiranyzat tekintetében értékhatar
nélkal,

d) a miniszterelndk altaldnos helyettese a nemzetpolitikdért felel6s allamtitkarral egyittesen az 1. melléklet
50. sordban foglalt el6iranyzat tekintetében értékhatar nélkiil,

e) - figyelemmel az Avr. 52. § (4) bekezdés c) pontjdra - a Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Karpatalja
egylttmikodésének és dsszehangolt fejlesztési feladatainak kormanyzati koordinécidjaért felel6s kormanybiztos
a nemzetpolitikdért felel6s allamtitkarral egylttesen az 1. melléklet 42. soraban foglalt elSirdnyzat tekintetében
értékhatar nélkdl,

f) a parlamenti allamtitkar

fa) az 1. melléklet 40. sordban foglalt el6iranyzat, valamint

fb) a miniszter akaddlyoztatasa esetén a c)-e) és g) pontban foglalt elSirdnyzat kivételével valamennyi el$irdnyzat
tekintetében értékhatar nélkdl,



2784

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

g) a kezeld szerv vagy lebonyolité szerv képviseletét elldtd vagy az éltala irdsban kijeldlt személy, a lebonyolitasi
megallapodédsban meghatérozott eléiranyzat tekintetében, a lebonyolitas céljabol rendelkezésre bocsatott 6sszegig,
h) a miniszter &ltal irdsban, kiilon dokumentumban felhatalmazott, a Miniszterelnokség alkalmazasaban all6 személy
jogosult”

Az MvM utasitds a kdvetkez6 9/A. §-sal egésziil ki:

L9/A. § (1) Tobb év vagy a koltségvetései éven tuli év kiadasai elSirdnyzata terhére vallalt kotelezettségek
(a tovabbiakban: tébb év el8iranyzatait terheld kotelezettségvallalas) esetén az Aht. 36. § (4)-(4d) bekezdésében,
az Avr. 46. § (1)-(2) és (4) bekezdésében és az Avr. 49. §-4ban foglalt feltételek teljesiilését kiemelten kell vizsgalni.

(2) A tobb év elbiranyzatait terhel6 kotelezettségvallalas aldirdsat megel6zéen vagy legkésébb azzal egyidejlileg
a miniszternek, a szakmai felligyeletet ellatd allami vezetének vagy a szakmailag felelds allami vezetének, valamint
agazdalkodasért és személyligyekért felels helyettes dllamtitkarnak kdzos nyilatkozatot szilkséges tennitik a tobb év
elGiranyzatait terhelé kotelezettségvallalas tobb évre vonatkozd hatasairdl és a sziikséges forrdsok biztositasa
Miniszterelnokségre vonatkozé feladatainak ellatasarél. A nyilatkozatnak a KIF részérdl torténd elkészitésekor
figyelemmel kell lenniakordbban vallalt, a targyévet, valamint az azt kdvetd harom évet terheld kotelezettségvallaldsok
és az Aht. 36. § (1) bekezdése szerinti mas fizetési kdtelezettségek figyelembevételével meghatarozott szabad kiadasi
eléiranyzat mértékére és a véllalni tervezett tobb év elbirdnyzatait terheld kotelezettségvallalds dsszegére évenkénti
bontésban, figyelemmel az Avr. 49. §-4ban foglalt szerzédési tilalom eseteire is.

(3) A tobb év el6iranyzatait terheld kotelezettségvallalasokrdl a szakmai felligyeletet ellatd szervezeti egység, illetve
a szakmai felels, valamint a KIF kiilén nyilvantartast vezet.

(4) Az el6z6 években vallalt kételezettség és az Aht. 36. § (1) bekezdése szerinti mas fizetési kdtelezettség a targyévi
eldirdnyzat terhére még vallalhaté éven belili kotelezettséghez kapcsolodd szabad keretet csokkenti.

(5) A tobb év el6iranyzatait terhelé kotelezettségvéllaldasok megkotésére egyebekben a jelen utasitas
kotelezettségvallalasokra vonatkozd rendelkezései az iranyaddak.”

Az MvM utasitas 10. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép, és a 10. §-a a kdvetkez6 (3a) bekezdéssel
egészul ki:

.(3) A kotelezettségvallalds szakmai ellenjegyzésére, amennyiben az 1. mellékletben meghatéarozasra kertl, a szakmai
feligyeletet ellatd személy jogosult. A szakmai felligyeletet ellatd személy akadalyoztatdsanak esetére a miniszter
- a szakmai felligyeletet ellato személy javaslatara — a szakmai ellenjegyzésre mas vezetd beosztasu személyt irasban
felhatalmazhat, mely esetben a 9. § (2) bekezdésében foglalt eljarasrend az irdnyado.

(3a) A kijelolt szakmai felel6s a kotelezettségvallalds tekintetében szakmai egyetértésérél koteles irdsban nyilatkozni
annak dokumentuman vagy kiilén nyilatkozatban.”

Az MvM utasitas 11. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

4(1) A kotelezettségvallalas tervezetét kizardlag az ellenjegyzések, valamint a 10. § (3a) bekezdése szerinti nyilatkozat
beszerzését kovetden lehetséges felterjeszteni a kotelezettségvallald részére alairasra. A kotelezettségvallalé altal
alairt szerz6dések, megallapodasok partnerekkel torténd aldiratasardl fészabdly szerint az SZKF gondoskodik. Az SZKF
vezetbje jogosult a fészabalytdl eltéréen a kotelezettségvallalas dokumentumainak partnerekkel térténé aldiratasardl
a szakmai felligyeletet ellatd szervezeti egység vagy a szakmai felel6s bevonasaval gondoskodni, amely feladatot
az koteles ellatni”

Az MvM utasitds 12. §-a a kdvetkezd (4a) bekezdéssel egésziil ki:
,(4a) A szakmai felel6s a beszamolé szakmai szempontd megfelel6ségérél a kotelezettségvallalt koteles irdsban
tdjékoztatni.

Az MvM utasitas 18. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

4(4) A kotelezettségvillalas kezdeményezését a gazdalkodasért és személyligyekért felelés helyettes allamtitkar
jovahagyasat kovetden fel kell terjeszteni jovahagyasra

a) a miniszternek,

b) az 1. melléklet 50. sora szerinti el6irdnyzat esetén a miniszterelndk altaldnos helyettesének és a nemzetpolitikaért
felelds dllamtitkarnak vagy
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8.§

9.§

10.§

12. 8§

13.§

c)az1.melléklet42.soraszerintielSirdnyzat esetén a Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Karpatalja egytttmikddésének
és 0sszehangolt fejlesztési feladatainak kormanyzati koordindciéjaért felel6s korménybiztosnak és a nemzetpolitikéért
felelds allamtitkérnak.”

Az MvM utasitas 19. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezés lép:

4(1) A szakmai felligyeletet ellatd szervezeti egység a palyazati kiiras tervezetét haladéktalanul megkuldi a KIF-nek és
az SZKF-nek elézetes jovdhagyasra, majd ezt kdvetden kertdil

a) a miniszterhez,

b) az 1. melléklet 50. sora szerinti eléirdnyzat esetén a miniszterelndk altaldnos helyetteséhez és a nemzetpolitikdért
felelds dllamtitkérhoz egyiittes vagy

c)az1.melléklet42.sora szerintielSiranyzat esetén a Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Karpatalja egytuttmiikodésének
és 0sszehangolt fejlesztési feladatainak kormanyzati koordinacidjaért felelés kormanybiztoshoz és a nemzetpolitikaért
felel6s allamtitkarhoz egyittes

jovadhagyasra torténd felterjesztésre.”

Az MvM utasitas 26. §-a a kdvetkezé (1a) bekezdéssel egészil ki:

»(1a) A szakmai felligyeletet ellatd szervezeti egység minden esetben koteles ellendrizni a teljes tdmogatasi kérelmet
formai és tartalmi szempontbdl is, kiilonds tekintettel arra, hogy az abban leirtak az ott jelzett Gtemezésben
megvaldsithatdak, az tartalmazza-e a koltségvetési tdmogatasbdl megvaldsitani tervezett tevékenységek, feladatok,
beszerzések ismertetését, azok tervezett hatasait, sszefliggéseit a tdmogatasi céllal, valamint az ezekhez kapcsolédé
részletes koltségtervet. A szakmai felligyeletet elldto szervezeti egység ezen vizsgélatédnak eredményérél a tdmogatési
kérelmet tovabbité feljegyzésében nyilatkozni koteles.”

Az MvM utasitds 27. §-a a kdvetkez6 (1a) bekezdéssel egészil ki:
»(1a) Szakmai felel&s kijelolése esetén az SZKF a végleges tamogatasi szerzédést elészor a szakmai felelés részére
kuldi meg a 10. § (3a) bekezdés szerinti nyilatkozat beszerzése érdekében.”

Az MvM utasitas 28. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Tamogatasi igény elbirdlasara

a) a miniszter értékhatar nélkil és a ¢)-e) pontban foglalt eléiranyzat kivételével valamennyi eliranyzat tekintetében,
b) a gazdalkodasért és személyligyekért felelds helyettes allamtitkar a miniszter akadalyoztatasa esetén értékhatar
nélkil és a c)-e) pontban foglalt eldirdnyzat kivételével valamennyi elirdnyzat tekintetében,

c) az eurdpai unids lgyekért felelds allamtitkar az 1. melléklet 51. sordban foglalt eléirdnyzat tekintetében értékhatér
nélkdl,

d) a miniszterelndk &ltaldnos helyettese a nemzetpolitikdért felelés allamtitkarral egytttesen értékhatar nélkiil
az 1. melléklet 50. soraban foglalt eléiranyzat tekintetében,

e) a Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Karpatalja egylttmikodésének és Osszehangolt fejlesztési feladatainak
kormdnyzati koordinacidjaért felelés kormanybiztos a nemzetpolitikdért felelés allamtitkdrral egyittesen értékhatar
nélkil az 1. melléklet 42. sordban foglalt elSirdnyzat esetén,

f) a kezel6 szerv vagy lebonyolité szerv képviseletét elldté személy a lebonyolitasi megallapodasban meghatarozott
el6iranyzat tekintetében,

g) miniszter altal kiilon dokumentumban, irdsban felhatalmazott, a MinisztereInokség alkalmazasaban allé személy
jogosult.”

Az MvM utasitas 32. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egésziil ki:
»(5) A tdmogatasi szerz6dés megszilintetésére egyebekben a 3. és 13. alcimben foglaltak megfelel6en iranyaddk.”

Az MvM utasitds 34. § (3) bekezdés a) pont aa) alpontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

[A kedvezményezett kdltségvetési tdmogatds rendeltetésszert felhaszndldsdra vonatkozé beszadmoldja:

pénziigyi elszamolds része a kéltségtervben szerepl6 tételek felhaszndldsdra vonatkozé Osszesité kimutatdst
(a tovdbbiakban: szamladsszesits) és]

,aa) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat, azaz a szamladsszesitdben szerepld elszamolt érték 100%-at igazold
szamlak, szamviteli bizonylatok eredeti példanyanak a (4) bekezdés szerint zéradékolt és hitelesitett masolatait
a koltségterv szerinti bontasban,”
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14.§

15.§

16.§

17.§

18.§

19.8§

20.§

Az MvM utasitas a kdvetkezé 35/A. §-sal egésziil ki:
,35/A. 8§ Szakmai felelGs kijel6lése esetén a teljesités igazolasara jogosult a beszamold szakmai szempontu ellendrzését
a szakmai felelGs tajékoztatasa alapjan végzi.”

Az MvM utasitds 36. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:
+(3) Ellendrzés sordn Tdmogaté a beszamoldhoz vagy részbeszamoldhoz csatolt bizonylatok 100%-at vizsgalja.”

Az MvM utasitds 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

Az MvM utasitas

a) 2.§ a) pontjéban a,jogviszonyra” szovegrész helyébe a ,tdmogatasi jogviszonyra” széveg,
b) 5.8
ba) (3) bekezdésében a,KIF és a Szerz6déses Kapcsolatok Fosztalya (a tovabbiakban: SZKF) vezetdjével”

szbvegrész helyébe a ,KIF-fel és a Szerzédéses Kapcsolatok Féosztalyaval (a tovabbiakban: SZKF)”
szbveg, valamint

bb) (4) bekezdésében az,az egyoldalu jognyilatkozatokat” sz6vegrész helyébe az,a tdmogatoéi okiratokat”
szovegq,
<) 6. § (2) bekezdésében az ,a Miniszterelndkség Szervezeti és MUikddési Szabalyzatarol szélé 1/2014. (VII. 23.)

MvM utasitdsban” szvegrész helyébe az,az SZMSZ-ben” széveg,

d) 9. § (2) bekezdésben a,g)” szovegrész helyébe a,h)” széveg,

e) 18.§ (1) bekezdésében a, kijelolt” szovegrész helyébe az,az 1. mellékletben kijeldlt” szoveg,

f) 23.8§(2) bekezdésében az,alapjan - a szakmai feliigyeletet ellato szervezeti egység is megkildheti” szovegrész
helyébe az ,alapjan és az SZKF vezetdjének jovahagydsa esetén — a szakmai feligyeletet ellato szervezeti
egység kuldi meg” széveg,

a) 25. §-4ban az,el kell utasitani” szovegrész helyébe az,elutasithatd” szoveg,

h) 26. § (2) bekezdésében az ,a jévahagyott” szévegrész helyébe az ,az (1) bekezdés szerinti dokumentumok
alapjan és a jévahagyott” széveg,

i) 27.5§
ia) (4) bekezdés b) pontjaban a 42! szbvegrész helyébe a,43. és 51." szoveg, valamint
ib) (5) bekezdésben az,ellenjegyzé” szovegrész helyébe az,ellenjegyzé vagy szakmai felelés” széveg,

j) 32. § (4) bekezdésében a ,javaslatot” szbvegrész helyébe a javaslatot/kérelmet” széveg, a ,jognyilatkozatot”
szbvegrész helyébe a,jognyilatkozatot, valamint megallapodést” széveg,

k) 33. § (3) bekezdésében az ,igazodd intézkedések, jognyilatkozatok el&készitésérdl” szovegrész helyébe

az,igazodoé jognyilatkozatok tervezetének el6készitésérél” szoveg
1ép.

Hatalyat veszti az MvM utasités 34. § (5) bekezdése.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Ezen utasitds rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban levé ligyekben is alkalmazni kell azzal, hogy a tdmogaté
koteles hidnypotlds keretében a kedvezményezettet a beszamold benyujtasakor valamennyi, a szamladsszesitében

feltlintetett bizonylat csatolasara felhivni és a sziikséges valtoztatasokat az érintett szerz6dések vonatkozasaban azok
elsé médositasa alkalmaval atvezetni.

Ldzdr Jdnos s. k.,
Miniszterelnokséget vezeté miniszter
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1. melléklet a 22/2017. (VI. 15.) MvM utasitdshoz

1. melléklet a 4/2016. (lll. 10.) MvM utasitdshoz

A B C
5 e s , Teljesitésigazoldsra jogosult,
1. Aht. azonosito ElSiranyzat megnevezése . L, 3
szakmai felligyeletet ellatd személy
2. 331684 30/1/6 Nemzeti Sirkerthez és tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
Emlékhelyekhez kapcsolodé kiadasok valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
3. 334217 30/1/7 A Versenyszféra és a Kormany tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
Allandé Konzultéciés Férumaval valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
kapcsolatos kiadasok felel6s helyettes allamtitkar
4. 335751 30/1/8 Antall Jozsef Politika- és tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
Tarsadalomtudomanyi Tudaskdzpont valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
Alapitvédny tdmogatdsa felel6s helyettes allamtitkar
5. 338140 30/1/9,Az Elet Menete” Alapitvany tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
tdmogatdsa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felel6s helyettes allamtitkar
6. 335173 30/1/10 Az Orszdgos Kozszolgalati tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
Erdekegyeztet6 Tanacs tevékenységében | valamint kiemelt kulturalis beruhazasokért
kozrem(kodé szervezetek tdamogatdsa felelés helyettes allamtitkar
7. 294668 30/1/17 A Magyarorszagi Zsidé Ordkség tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
Kézalapitvany mikodéséhez és valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
feladatainak ellatasahoz szlikséges felel6s helyettes allamtitkar
hozzajarulas
8. 295546 30/1/18 Holocaust Dokumentaciés tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
Kozpont és Emlékgydjtemény valamint kiemelt kulturalis beruhazasokért
Kozalapitvany felelés helyettes allamtitkar
9. 343551 30/1/20 Washingtoni Magyar Kapolna tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
létrehozasdhoz hozzéjarulas valamint kiemelt kulturalis beruhazasokért
felelés helyettes allamtitkar
10. 347739 30/1/32 Bocuse d’Or versenyek tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
tamogatdsa valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
felelés helyettes allamtitkar
11. 343751 30/1/34 Nagykovacsi Kastélypark épitészeti és épitésugyi helyettes allamtitkar
Komplexum fejlesztése
12. 296246 30/1/37 Orszagos Epitésiigyi és épitészeti és épitésugyi helyettes allamtitkar
Terlletrendezési e-Nyilvéntartas
mukodtetése
13. 302624 30/1/38 Epitésiigyi, épitészeti és épitészeti és épitésuigyi helyettes dllamtitkar
teleptiléstigyi feladatok
14. 302635 30/1/39 Dokumentaciés Kézpont épitészeti és épitésugyi helyettes allamtitkar
mukodtetése, fenntartasa és fejlesztése
15. 341751 30/1/40 Orékségvédelmi feladatok tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
felelés helyettes allamtitkar
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C

Aht. azonosité

Eléiranyzat megnevezése

Teljesitésigazolésra jogosult,
szakmai felligyeletet ellaté személy

16. 354384 30/1/42/1 Kbzép- és Kelet-eurdpai tarsadalmi és 6rokségvédelmi lgyekért,
Torténelem és Tarsadalom Kutatasért valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
Kozalapitvany miikodésének tdmogatésa | felel6s helyettes allamtitkar
17. 354395 30/1/42/2 Kbzép- és Kelet-eurdpai tarsadalmi és 6rokségvédelmi lgyekért,
Torténelem és Tarsadalom Kutatasért valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
Kozalapitvany szakmai feladatainak felel6s helyettes allamtitkar
tamogatdsa
18. 295146 30/1/43 Kulturalis orokségvédelmi tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
szakmai feladatok valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felel6s helyettes allamtitkar
19. 303002 30/1/44 Vilagorokségi torvénybdl adédd | tarsadalmi és 6rokségvédelmi Gigyekért,
feladatok ellatasa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felel6s helyettes allamtitkar
20. 343239 30/1/45 Magyar Kormanytisztvisel&i Kar tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
mUkddésének tamogatdsa valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
felelés helyettes allamtitkar
21. 296735 30/1/47 Hataron Atnyulé nemzetkdzi helyettes allamtitkar
Kezdeményezések Kozép-eurdpai Segitd
Szolgélata
22. 303013 30/1/48 Nemzeti emlékhelyekkel tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
kapcsolatos feladatok ellatasa valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
felelés helyettes allamtitkar
23. 347773 30/1/50 Hatéron tuli miemlék-felujitasi tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
program valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
24, 347862 30/1/54 Nemzeti Tancszinhdz Uj tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
jatszohelye kialakitadsanak tamogatasa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
25. 347917 30/1/55 Terliletrendezési feladatok épitészeti és épitésugyi helyettes allamtitkar
26. 348040 30/1/56 Holokauszt emlékévvel tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
kapcsolatos kiemelt projektek tdmogatdsa | valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
felelés helyettes allamtitkar
27. 348617 30/1/57 Kulturalis fejlesztési, tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
orokségvédelmi és egyéb feladatok valamint kiemelt kulturalis beruhazasokért
elldtadsanak tdmogatédsa gazdasagi felelés helyettes allamtitkar
tarsasdgok részére
28. 348751 30/1/58 Orokségvédelmi civil szervezetek | tarsadalmi és drokségvédelmi tigyekért,
tdmogatdsa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
29. 348351 30/1/60 Févarosi és megyei terlileti kozigazgatdsért felelds allamtitkar

kormanyhivatalok mikddésével
kapcsolatos egyéb feladatok
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A B C
. - . | Teljesitésigazolésra jogosult,
1. Aht. azonosito El6irdnyzat megnevezése . ) |
szakmai felligyeletet ellaté személy
30. 348373 30/1/61 Szigetszentmikldsi Jarasi Hivatal | terileti kdzigazgatasért felelés allamtitkar
kialakitasa
31. 348384 30/1/62 Bicskei Jarasi Kormanyhivatal terlileti kozigazgatdsért felel6s allamtitkar
feltjitasa
32. 032696 30/1/63 Szabadsagharcosokért tarsadalmi és 6rokségvédelmi ligyekért,
Kozalapitvany tdmogatésa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
33. 349617 30/1/66 Kormanyablak program terlileti kozigazgatdsért felelds allamtitkar
megvalositasa
34, 355717 30/1/67 Egyes megyei jogu varosok Az egyes megyei jogu varosok fejlesztési célu
fejlesztési célu tdmogatésa tdmogatasarol sz6l6 1003/2016. (1. 13.)
Korm. hatarozat 5. pontjdban meghatarozott
személy
35. 352039 30/1/71 Antall Jézsef Tudéskdzpont tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
Brisszeli Képviseletével 6sszefliggd valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
feladatok tAmogatdsa felel6s helyettes allamtitkar
36. 353584 30/1/72 Epitésiigyi bontasi feladatok terlileti kozigazgatdsért felels allamtitkar
37. 353639 30/1/74 Egyes kiemelt rekonstrukciok és | tarsadalmi és rokségvédelmi tigyekért,
szakmai programok tdmogatésa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
38. 353640 30/1/75 Nemzeti Hauszmann Terv tarsadalmi és 6rokségvédelmi ligyekért,
valamint kiemelt kulturalis beruhdzasokért
felel6s helyettes allamtitkar
39. 354851 30/1/76 AVICENNA Kutatasi Nonprofit Kft. | tarsadalmi és rokségvédelmi tigyekért,
mukodésének tdmogatasa valamint kiemelt kulturdlis beruhazasokért
felel6s helyettes allamtitkar
40. 358951 30/1/78 Modern Varosok Program amennyiben a Korm. rendelet 2. §
(3) bekezdése szerint a végrehajtas
szakpolitikai felel6se a miniszter, a Modern
Vérosok Program Bizottsdgdnak dontését
a miniszter, mint féfelel6s képviseletében
alaird személy [aki egyuttal a Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése szerinti bizottsagi tag.]
41. 359506 30/1/80 Borsi, Rdkoczi-kastély tarsadalmi és 6rokségvédelmi ligyekért,
helyredllitasa valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felel6s helyettes allamtitkar
42. 359517 30/1/81 Szabolcs-Szatmar-Bereg megye Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és Karpatalja
és Kéarpatalja fejlesztési feladatok egylttmUikodésének és 6sszehangolt
fejlesztési feladatainak kormanyzati
koordinaciojaért felelés kormanybiztos
43. 359528 30/1/82 Epitésiigyi szakmai civil épitészeti és épitésuigyi helyettes dllamtitkar
szervezetek és képviseletek tdmogatdasa
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C

Aht. azonosité

Eléiranyzat megnevezése

Teljesitésigazolésra jogosult,
szakmai felligyeletet ellaté személy

44, 367028 30/1/84 Terdlileti infrastrukturalis terlleti kozigazgatdsért felelds allamtitkar
fejlesztések
45. 360562 30/1/86 Népi Epitészeti Program tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
46. 360584 30/1/88 Nemzeti Kastélyprogram tarsadalmi és 6rokségvédelmi Ugyekért,
valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
felelés helyettes allamtitkar
47. 360606 30/1/90 Nemzeti Varprogram tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
valamint kiemelt kulturalis beruhdzasokért
felel6s helyettes allamtitkar
48. 367262 30/1/91 Habsburg Otté Alapitvény tarsadalmi és 6rokségvédelmi ligyekért,
létrehozasahoz, céljainak valamint kiemelt kulturdlis beruhazésokért
megvaldsitasahoz sziikséges, alapito felelés helyettes allamtitkar
okirat szerinti pénzbeli vagyonrendelés
49. 367273 30/1/92 Habsburg Otté Alapitvany tarsadalmi és 6rokségvédelmi tigyekért,
mukodéséhez és feladatainak ellatasdhoz | valamint kiemelt kulturdlis beruhdzasokért
szlikséges hozzajérulas felel6s helyettes allamtitkar
50. 228895 30/3/1 Nemzetpolitikai tevékenység nemzetpolitikaért felelés helyettes
tdmogatdsa allamtitkar, Nemzetpolitikai Kapcsolattartasi
Féosztaly vezetdje
51. 263067 30/7/1 EU utazasi koltségtéritések eurdpai unios tigyekért felelés allamtitkar
52. 349351 32/5/1/1 Paks Il Atomerdmd Fejleszté Zrt. | a Paksi Atomerém két Uj blokkja

tékeemelése

tervezéséért, megépitéséért és lizembe
helyezéséért felel6s tarca nélkili miniszter
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Az emberi eréforrasok minisztere 27/2017. (VI. 15.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §

(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

8.8

A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. junius 6. napjatdl 2017. december 5. napjaig
dr. Cserhdti Pétert az 1333/2016. (VII. 4.) Korm. hatarozatban foglalt Egészséges Budapest Program koordinalasaért

felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkdrében elldtja:

a)
b)
)
)
)

eego

a budapesti szakellatas helyzetének elemzését, a fejlesztést megalapozé szakmai program kidolgozasat;

a megvaldsithatdsag, illetve a megvalositas feltételeinek, kovetkezményeinek vizsgélatat;

a beruhdzasi program kidolgozasat;

a pénzligyi tervezést (koltségbecslés, pénziigyi Utemezés);

a megvalositds jogi-kdzigazgatasi és ingatlanfejlesztési (beruhazasi) folyamatanak kidolgozésat;

a szlikséges beruhazéasok idébeli Utemtervének elkészitését;

a szukséges kormanyzati, kdzigazgatasi dontések, intézkedések és a kapcsolodd lakossagi konzultacio
el6készitését;

az adott beruhdzasok megvalésitdsahoz sziikséges dontés-el6készitési és jogalkotdi tevékenységre alapozva
kormany-el&terjesztések benyujtasanak és kapcsolédd kozigazgatdsi egyeztetéseknek a szervezését, az
illetékes tarstarcakkal valé kapcsolattartast;

a vonatkozé kormanyhatarozatok, jogszabalyok végrehajtasét, illetve az azok végrehajtasdhoz sziikséges
kormanyzati-kdzigazgatasi koordinacio szervezését;

az a)-i) pont szerinti feladatkorokkel 0sszefliggésben az emberi eréforrdsok minisztere altal meghatarozott
eseti, egyedi feladatokat.

A miniszteri biztos egyebekben ellatja az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatardl
sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitds miniszteri biztosra vonatkozé feladatait.

A miniszteri biztos tevékenységét az emberi eréforrasok minisztere az egészségugyért felels allamtitkar utjan

iranyitja.

A miniszteri biztost tevékenysége ellatdsaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsdg nem segiti.

A miniszteri biztos a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazésra és juttatasokra jogosult.

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Hatalyat veszti a miniszter biztos kinevezésérdl sz616 58/2016. (XII. 16.) EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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Az emberi eréforrasok minisztere 28/2017. (VI. 15.) EMMI utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogallasarél szolo
2010. évi XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) bekezdése alapjan a fogyatékos emberek tarsadalmi
integracidjaval 0sszefliggé feladatok végrehajtasanak koordinaciojara 2017. junius 1. napjatol 2017. november 30.
napjaig Szekeres Pdlt miniszteri biztossd nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos feladatkdre a Kormény tagjainak feladat- és hataskorérél sz616 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendeletben
meghatarozott, az emberi er6forrdsok miniszterének felelésségi korébe tartozé teriileteken a fogyatékos emberek
tarsadalmi integraciojaval 6sszefliggé feladatok végrehajtasanak koordindcidjara, ennek keretében kilondsen
a kovetkezdkre terjed ki:

a) az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI) szakteriletein zajlo, a fogyatékos emberek
tarsadalmiintegraciojat célzé feladatok koordindlasara, végrehajtasuk figyelemmel kisérésére és ellenérzésére;

b) az EMMI fogyatékos emberekre vonatkozé térsadalmi integraciés programjanak elSkészitésére,
a megvalésitdsanak nyomon kovetésére, tdmogatdsara;

) a fogyatékossagiigyi programalkotdé minisztériumi munkacsoport tevékenységének szakmai irdnyitasara és
koordinaldsara.

3.8 A miniszteri biztos a 2. § b) pontjdban meghatérozott feladatai ellatdsa kdrében gondoskodik
a) az eredményes és hatékony mikddéshez sziikséges fejlesztési javaslatok megfogalmazasarol,
b) a feladat ellatasat érinté szabalyok kidolgozasaban valo részvételrdl, a sziikséges szervezeti keretekre iranyuld
javaslatok el6készitésérél,
c) a tovabbi human és dologi eréforras-fejlesztés megteremtésének és kialakitasanak agazatkozi koordinaciojardl,
d) a fogyatékossagligyi érdekképviseleti szervezetekkel vald kapcsolattartasban vald részvételrél.

4.8 A miniszteri biztos tevékenységét az emberi eréforrdsok minisztere a szociélis Ugyekért és tarsadalmi felzarkozasért
felelds dllamtitkar utjan irdnyitja.

5.8 A miniszteri biztos a tevékenysége elldtasaért a Ksztv. 38. § (9) bekezdésének a) pontja alapjan havonta brutté
400 000 Ft 6sszegU dijazésra és kormanyrendeletben meghatarozott juttatdsokra jogosult.

6.8 A miniszteri biztost tevékenysége elldtadsaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkdrsag nem segjiti.
7.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
8.§ Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl szol6 60/2016. (XII. 16.) EMMI utasitas.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere




HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szdm 2793

A honvédelmi miniszter 26/2017. (VI. 15.) HM utasitasa
a Magyar Honvédség Egészségiigyi Kozpont gazdalkodasanak szabalyairol

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja, valamint a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl,

valamint a kilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl sz6lé 2011. évi CXIIl. torvény egyes rendelkezéseinek

végrehajtasardl sz6l6 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdése alapjan - figyelemmel a honvédelmi szervezetek
muikddésének az allamhaztartds mlkodési rendjétdl eltérd szabalyairdl sz6l6 346/2009. (XII. 30.) Korm. rendeletre - a kdvetkezd
utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

1. Altaldnos rendelkezések

Az utasitds hatdlya a Honvédelmi Minisztériumra (a tovabbiakban: HM), a honvédelmi miniszter (a tovébbiakban:
miniszter) kozvetlen aldrendeltségébe tartozé szervezetekre, valamint a Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH)
katonai szervezeteire (a tovdbbiakban egyitt: honvédelmi szervezetek) terjed ki.

Az utasitas alkalmazasaban:

a) COFOG: classification of the functions of government, a kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és
szakdgazatok osztalyozasi rendjérél sz616 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet szerinti besorolds, szegmens,

b) eszkdzok: a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény szerint a targyi eszkdzok és a készletek kdzé besorolt tételek,

c) védelem-egészségligyi elldtds: a védelem-egészségligyi képesség fenntartdsdhoz sziikséges, kozponti
természetbeni ellatas keretében biztositott védelem-egészségligyi szakanyagok és szolgéltatasok 6sszessége,

d) védelem-egészségligyi képesség: az MH katonai szervezetei és a nemzetkdzi m(iveletekben részt vevd személyi
allomany eldirt kovetelményeknek megfelel6 egészségligyi biztositasdnak elldtdsahoz, valamint a foglalkozés-
egészségligyi vizsgalatok végzéséhez szilikséges feltételrendszer rendelkezésre allasa,

e) védelem-egészségligyi szakanyagok és szolgdltatdsok: a védelem-egészségligyi ellatas keretében a Honvédelmi
Minisztérium fejezet kdzponti és intézményi gazdalkoddsénak rendjérél sz6l6 HM utasitas (a tovabbiakban:
gazdalkoddsi HM utasitds) szerinti 26-0s — egészségligyi — anyagnembe tartozé, az MH Egészségligyi Kozpont
(a tovdbbiakban: MH EK) kozponti kdltségvetésébdl beszerzésre keriild eszkozok és szolgdltatasok.

2. Az MH EK gazddlkoddsdnak dltaldnos szabdlyai

Az MH EK a gazdélkodasi HM utasitas és jelen utasitas rendelkezései szerint sajadtosan gazdalkodik.

A Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6tdl (a tovabbiakban: NEAK) érkezé tdmogatasértéki bevételek
(a tovébbiakban egyltt: NEAK tdmogatéds) és a HM fejezet koltségvetési tdmogatdsa tekintetében az MH EK
kéltségvetési finanszirozasat a Magyar Allamkincstaron keresztiil - a,6. MH Egészségiigyi Kézpont” kdltségvetési cim
elsédleges elbiranyzat-felhasznaldsi keretszamléjardél — a HM Védelemgazdasagi Hivatal (a tovabbiakban: HM VGH)
végzi. A HM VGH a keretszamla forgalmarol részletes elszamolast készit havonta az MH EK részére.

Az MH EK koltségvetési gazdalkodasa a,6. MH Egészségligyi Kozpont” koltségvetési cimen — egymastoél elkiilonitve -
intézményi és kdzponti tagozaton térténik.

A védelem-egészségligyi képesség biztositasa érdekében az egészségligyi logisztikai szakfeladatok vonatkozasaban
a Honvéd Vezérkar Logisztikai Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK LOGCSF) csoportféndke stratégiai szinten
koordindlja és felligyeli az MH hazai és kiilszolgalati feladatai egészséguigyi szakanyagellatasanak rendjét.

Az MH EK a nem a védelem-egészségiigyi képesség biztositasa érdekében végzett kdzfeladatait a NEAK és az orszadgos
tisztiféorvos felligyelete mellett latja el.

Az MH EK a kozalkalmazotti allomanya vonatkozasaban a részére jévéahagyott [étszdm és atlagbér alapulvételével,
a honvédelmi szervezetek bérgazdédlkoddsara vonatkozd jogszabalyok és kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok
figyelembevételével bérszinvonal-gazdalkodast folytat.

Az MH EK a védelem-egészségligyi tevékenysége kiilonleges jogrend idejére vonatkozé biztositasi és ellatasi feladatait
sajat terve szerint végzi.



2794

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

4.8

3. Az MH EK mUikédése fenntartdsdnak és fejlesztésének forrdsai

Az MH EK mUkddésének és fejlesztésének forrasai:

a) a NEAK altal az Egészségbiztositasi Alapbdl teljesitményfinanszirozas keretében folydsitott tdmogatas,

b) a HM fejezet altal a m(ikodés érdekében biztositott kdltségvetési tdmogatas, ideértve a védelem-egészségiigyi
tevékenység keretében nyujtott szolgaltatasok fedezetét is,

<) mas tércdk, illetve szervezetek altal igényelt specidlis, a NEAK &ltal nem finanszirozott egészségligyi
szolgdltatasokkal kapcsolatos bevételek,

d) az MH EK alaptevékenysége keretében a honvédelmi szervezetek szakmai alapfeladatai ellataséat el6segité
tevékenységek szabalyairdl, valamint a véllalkozasi tevékenységgel kapcsolatos egyes kérdésekrdl szold
HM utasitas (a tovabbiakban: kiegészit6 HM utasitds) szerint végzett egyéb bevételszerzé és vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazo bevételek,

e) az orvostudomanyi kutatasbol és kisérleti fejlesztésbdl szarmazd bevételek,

f) egyéb intézményi bevételek,

g) a honvédelmi szervezetek altal biztositott egyes logisztikai, infrastrukturalis és pénzigyi jellegl kdzponti
természetbeni ellatasok vagy szolgaltatasnyujtasok,

h) az el6z6 évi jévahagyott maradvany,

i) a palyazat utjan elnyert eurépai uniés és egyéb pénzeszkdzok és

j) a fejlesztés érdekében biztositott koltségvetési céljellegli tAmogatési elSirdnyzatok.

A betegelldtas kozvetlen és kdzvetett koltségeinek NEAK dltali finanszirozas keretében folydsitott 6sszeg a kotelezd

egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997. évi LXXXIII. torvény 35. § (2) bekezdése figyelembevételével haszndlhatéd

fel. A koltségvetés tervezése és végrehajtasa soran figyelembe kell venni, hogy a NEAK tdmogatas nyujtson fedezetet

a jard- és fekvébeteg-ellatasi feladatokkal kapcsolatosan felmertilé kiadasokra.

Az (1) bekezdés b)-h) pontja szerinti forrdsoknak biztositaniuk kell

a) az MH EK &ltal nyujtott specialis és a NEAK &ltal nem finanszirozott egyes egészséguigyi ellatdsok kiadasait,

b) a honvédelmi feladatokkal kapcsolatos kiadasokat és

<) a honvédek jogallasarol szélé 2012. évi CCV. térvény (a tovabbiakban: Hjt.) alapjan foglalkoztatottakkal
Osszefliggésben a Hjt. elirdsai alapjan felmertil6 sajatos kiadasokat.

Az MH EK koltségvetési gazdalkodasa soran felmeriilé kiadasok és bevételek teljesitésének nyomon kovetését ugy

kell kialakitani, hogy az tegye lehet6vé

a) a funkciondlisan elkilonulé Honvédkérhdz és Védelem-egészséguigyi lgazgatdsdg szervezeti egységek,
valamint a stratégiai, gazdasdgi, igazgatdsi, kontrolling, szervezési, muszaki, informatikai, tudomanyos,
felligyeleti és egyéb, a miikodést biztositd funkciondlis szervezeti egységeket magdaba foglalé vezetési és
adminisztrativ blokk kiadasairol és bevételeirdl torténd, egymastol elkiiloniilt adatszolgaltatas biztositasat és

b) a Honvédkoérhaz és a Védelem-egészségligyi lgazgatdsag szervezeti egységek tekintetében a telephelyenkénti
és cimrendkodonkénti elkllonitését, valamint a koltséghelyenkénti, tovabba a NEAK altal finanszirozott és
a NEAK altal nem finanszirozott kiaddsok és bevételek bemutatasat.

Az alap- és véllalkozasi tevékenységek bevételének tervezését és elszamolasat az évente kiaddsra keriild tervezési

korlevélben, az intézményi bevételekkel kapcsolatos feladatokrol szold, tovabba a kiegészité HM utasitasban

meghatarozottak szerint kell végrehajtani.

Az MH EK részére téritésmentesen biztositott eszkdzoket, szolgaltatasokat és kifizetéseket az ellaté honvédelmi

szervezetek kiilon cimrendkédon vagy projektkédon vagy egyéb moédon elkiildnitetten tervezik, kezelik, tartjak

nyilvén, szamoljak el, és arrdl legaldbb negyedévenként részletes adatszolgéltatast biztositanak az MH EK részére.

Az MH EK NEAK tdmogatdsa és annak maradvanya nem vonhato el, a maradvany el6iranyzat-médositassal torténd

jovahagyasat a HM VGH utjan kezdeményezni kell.

Az MH EK egészségugyi szolgéltatdsaibdl szérmazd intézményi bevételek - a jogszabalyban és kozjogi

szervezetszabalyoz6 eszkozben elrendeltek kivételével — miniszteri hatdskdrben nem vonhatéak el.

A NEAK altal nem finanszirozott, térités ellenében végzett minden bevételszerzé tevékenység téritési dijat

a HM Egységes Szamviteli Politikaja Onkoltségi Szabalyzataban foglaltak szerint kell meghatarozni. A téritési dijakat

azokban az esetekben, ahol az lehetséges — igy kiiléndsen a kiilonbdzdé alkalmasséagi vizsgalatok, fellilvizsgalatok

téritési dijait —, normasitani kell. A targyévet koveté év specidlis egészséguigyi szolgaltatasainak téritési dijaira

vonatkozd javaslatot az MH EK minden év oktdber 31-éig a miniszter részére terjeszti fel.
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5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

4. Az MH EK intézményi koltségvetési gazddlkoddsa

Az MH EK telephelyenként elkiloniulé szervezeti egységei elkiilonitett koltségvetési keretgazdalkodas - tervezés,
teljesités és elszamolas — mellett mikddnek.

Az MH EK az éves intézményi koltségvetési elGirdnyzatai tervezését az évente kiadasra keriil6, a HM fejezet koltségvetési
javaslatanak 0sszedllitdsahoz szlikséges adatszolgaltatas rendjérdl sz616 korlevél és a tervezési korlevél szerint végzi.
Az MH EK - a pénzigyi és logisztikai jellegl kiadasokat és bevételeket egylittesen tartalmazé - Osszevont,
cimrendkédonként és COFOG-onként részletezett elemi koltségvetési javaslatot készit, amelyet a HM VGH részére
megkdild.

Az 0sszevont koltségvetési javaslat melléklete COFOG és cimrendkdd szerinti bontasban, részletesen és teljeskorien
bemutatja a NEAK altal finanszirozott és a NEAK &ltal nem finanszirozott feladatokkal 6sszefiiggé kiadasokat és
forrésokat fékdnyvi szamlaszam szerinti bontasban.

A HM VGH az MH EK-t4l, valamint az ellaté honvédelmi szervezetektdl beérkezett elemi koltségvetési javaslatok MH
EK ellatdsdra vonatkozo részét 6sszesiti, és azt szoveges dsszefoglaldval kiegészitve jovahagyds céljabdl felterjeszti
a miniszternek.

A nemzetkozi feladatokkal és tevékenységekkel 6sszefliggd koltségvetési elbiranyzatok tervezése a tervezési korlevél
eléirasainak megfeleléen torténik.

Az MH EK a koltségvetési elSiranyzatainak év végi mddositasat a HM védelemgazdasagért felelés helyettes allamtitkara
(a tovabbiakban: HM VGHAT) altal évente kiadasra keriil6 kdrlevél szerint kezdeményezi.

Az éves koltségvetési gazdalkodasrol sz616 koltségvetési beszamoldt, a zarszamaddashoz kapcsolédo adatszolgéltatast
és az id6kozi mérlegjelentéseket és koltségvetési jelentéseket az MH EK az évente kiaddsra ker(il6, a zarszamadashoz
kapcsolodd adatszolgaltatas elkészitésérdl, tovabba az éves koltségvetési beszamolo elkészitésének rendjérdl sz6lo
VGHAT szakutasitdsok szerint &llitja 6ssze. Az MH EK érdekében felmeriilé kiadasokat és bevételeket az érintett
honvédelmi szervezetek a sajat koltségvetési beszamoldjukban szerepeltetik, és adatot szolgéltatnak a HM VGH
részére. AHMVGH a beérkezett jelentéseket 6sszesiti, és azt szoveges dsszefoglaldval kiegészitve, jovahagyas céljabol
felterjeszti a HM kozigazgatasi dllamtitkara részére.

Az MH EK érdekében a targyévre tervezett és a ténylegesen teljesitett kiadasokat — a teljeskorliség és az atlathatosag
biztositasa céljabol - a HM fejezet békeidészaki és kilonleges jogrendre vonatkozd Logisztikai Utaltsagi Rendje
(a tovabbiakban: LUR) szerint az MH EK részére természetbeni ellatast, szolgaltatast, kifizetést nyujté honvédelmi
szervezetek az elemi koltségvetés és a zarszamadashoz kapcsolddd adatszolgaltatas részeként, azoktdl elkiilonitetten,
adatszolgdltatasi jelleggel, 6nallé mellékletben, kiilon is részletesen bemutatjék. E melléklet egy példanyat megkldik
a HM VGH-nak, valamint a logisztikai és infrastrukturalis kiaddsok adatairdl egyidejlileg téjékoztatjak az MH EK-t.

5. Az MH EK kbzponti elSirdnyzatokkal torténd gazddlkoddsa

Az MH EK

a) a védelem-egészségligyi ellatds feladatai végrehajtasanak érdekében jovédhagyott kozponti koltségvetési
el6iranyzataival a kdzponti ellatd szervezetekre vonatkozé szabalyok szerint gazdalkodik, és

b) a honvédelmi szervezetek védelem-egészségligyi ellatasat a LUR alapjan hajtja végre, amelynek keretében
a kdzponti ellatas korébe vont eszkdzoket és szolgaltatdsokat a normak és normativak alapjan meghatérozott
keretek terhére a honvédelmi szervezetek éves, valamint pontositott negyedéves igénytervei alapjan tervezi és
téritésmentesen biztositja.

Az MH Osszhaderénemi Parancsnoksag, az MH Logisztikai K6zpont (a tovabbiakban: MH LK) és az MH Hadkiegészité,
Felkészitd és Kiképzd Parancsnoksag az aldrendeltségébe tartozé katonai szervezetek ellatasi igényeit az egészségligyi
normakrol szold belsé rendelkezésben foglaltak szerint felllvizsgalja és sziikség szerinti Osszesitést kovetéen
megkiildi az MH EK-nak.

A kozponti ellatas érdekében beszerzett védelem-egészségligyi szakanyagok nyilvantartasa az SAP alapu integralt
logisztikai és konyvelési informatikai rendszer (a tovabbiakban: SAP-EK rendszer) alkalmazasaval, egység szintl
nyilvantartas keretében valésul meg. Az SAP-EK rendszer szerinti nyilvantartast az MH EK a honvédelmi szervezetekkel
szlikség szerint, de legaldbb évente egyezteti.
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10.§

12.§

6. Az MH EK m(ikodésének logisztikai tdmogatdsa

Az MH EK a mUikodéséhez szlikséges logisztikai er6forrdsokat dnalldan tervezi, és az igényeket az ellaté honvédelmi
szervezetek részére kiildi meg.

Az MH EK ellatasi-utaltsagi rendjét a HVK LOGCSF-fel egylttmukodve alakitja ki.

Az MH EK az intézményi er6forras-tervezést a gazdalkodasi HM utasitasban foglaltak szerint hajtja végre.

Az MH EK a befektetett eszkdzeinek és készleteinek analitikus nyilvantartaséra az SAP-EK rendszert, a gydgyszertari
gazdalkodas tekintetében MedWorkS Pharma programot, kézforgalmu patika tekintetében LX-Line rendszert
alkalmazza.

Az MH EK az egészségligyi szakanyagokat sajat hataskorben kezeli, nyilvantartja, a vagyoni korbdl valé kivonasi
hatarozat alapjan az inkurrens anyagokat atadja, és — a 17. § (7) bekezdésében foglaltak kivételével - kézponti
koltségvetése terhére semmisiti meg a veszélyes hulladékokat.

Az MH EK a szakanyagok selejtezését az MH EK parancsnoka intézkedése és a HM vagyonkezelésében lévé eszk6zok
esetében a selejtezésrdl és a selejtezési jogkordk gyakorlasarol szolé HM utasitas, a HM fejezet egységes szamviteli
politikajardl és szamlarendjérdl sz6l6 HM VGHAT szakutasitds és a HM vagyonkezelésében |évé targyi eszkdzok,
valamint készletek selejtezési eljarasanak részletes szabdlyozasardl sz6lé HVK LOGCSF szakutasitas alapjan hajtja
végre.

7. Fegyverzettechnikai tdmogatds

A fegyverzettechnikai biztosités teriiletén az MH LK parancsnoka a részére az MH EK dltal 6sszedllitott és megklldott
igények alapjan intézkedik a sziikségletek biztositasara.

A kiképzési harcanyag-ellatas és a kiképzési feladatok anyagbiztositasa érdekében megtervezett igényeit az MH EK
megkuldi az MH Anyagellaté Raktarbazis (a tovabbiakban: MH ARB) részére. A biztositds a LUR szerint, téritésmentesen
torténik.

8. Hiradé-informatikai, informdciévédelmi tdmogatds

A honvédelmi feladatok ellatdsa érdekében az MH Kormanyzati Célu Elkilonult Hirkozl6 Halézatan elérhetd,
koltségvonzattal nem rendelkezé hiradé-informatikai, informaciévédelmi szolgéltatasokat az MH EK igénybejelentése
alapjan az MH EK szolgadltatds atadasi pontjain az MH vitéz Szurmay Sandor Budapest Hely6rség Dandar
(a tovabbiakban: MH BHD) biztositja a HVK Hiradd, Informatikai és Informaciovédelmi Csoportfénokség (a
tovabbiakban: HVK HIICSF) csoportféndkének engedélye alapjan, az altala szabott keretek kozott.

Az MH EK a katonai feladatok ellatdsahoz sziikséges, a szolgaltatas atadasi pontig téritésmentesen biztositott MH
kdzponti és egyéb hiradé-informatikai, informaciévédelmi eszk6zok és szolgaltatasok szervezeten beliili biztositdsat,
felhaszndlasat sajat hatdskorben tervezi, szervezi és hajtja végre. A katonai feladatok elldtdsahoz sziikséges hiradd,
informatikai Gzemeltetést az MH EK adatszolgéltatasa alapjan az MH BHD, illetve a kecskeméti MH EK Védelem-
egészségiigyi lgazgatosag Replléorvosi-, Alkalmassagvizsgald és Gyogyitd Intézet objektumban (a tovabbiakban:
RAVGYI) az MH 43. Nagysandor Jézsef Hiradd és Vezetéstamogatd Ezred biztositja. A mindsitett adatkezeléshez
szlikséges rejtjelanyaggal torténd ellatas az MH éltal kozpontilag, téritésmentesen torténik.

Az MH EK parancsnoka sajat szervezeti keretén beliil 6nalléan szabalyozza a radiételefonok és szolgéltatasok
beszerzését, tovabba a radidtelefon-ellatas és -hasznalat szabdlyait.

A katonai feladatok elldtasa érdekében, a tabori vezetési-irdnyitasi képességek vonatkozasaban az ellatds a LUR
szerint, az MH éltal, téritésmentesen valosul meg.

Az MH EK a NEAK altal finanszirozott feladatok, szolgaltatasok ellatasdhoz sziikséges hiradé-informatikai,
informacidvédelmi eszkdzok és szolgaltatasok szervezeten bellli biztositasat, felhasznaldsat, Gzemeltetését és
finanszirozasat sajat hataskorben tervezi, szervezi és hajtja végre.

Az MH EK postai és futarkiildeményeinek tovébbitdsdhoz szlikséges szolgdltatasok igénybevételét az MH EK az 6sszes
telephelyére vonatkozoéan sajat hataskorben tervezi, szervezi és finanszirozza.

A HM fejezet Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer (a tovdbbiakban: HM KGIR) vonatkozasaban a telepitett
munkaallomasok lGzemeltetéséhez - javitdsahoz, karbantartdsahoz — sziikséges eszkozokkel kapcsolatos ellatast
a HMVGH téritésmentesen biztositja. A segédanyagot az MH EK a sajat koltségvetése terhére tervezi és finanszirozza.
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Az MH EK a székhelye és a budapesti Podmaniczky utcai telephelyére vonatkozdan a direkt bekotés — Halozat-
hozzéférési Pont — szolgéltatas igénybevételét sajat hatdskodrben tervezi, szervezi és finanszirozza.

Az MH EK a RAVGY!I és az MH EK Egészségligyi Felkészité és Tovabbképzé Intézet kivételével a székhelye és tovabbi
telephelyei vonatkozadsaban a vezetékestelefon-szolgaltatds igénybevételét sajat hataskdrben tervezi, szervezi és
finanszirozza.

9. Replilémdiszaki tdmogatds

A repulémiiszaki biztositas tertiletén az MH EK objektuméban 1évé helikopterfogadé platform miikodéképességéhez
sziikséges repiil6-mUszaki szakanyagok és szolgaltatasok biztositasa a LUR alapjan, téritésmentesen torténik.

10. Elelmezési elldtds

Az MH EK beteg és alkalmazotti — kdzalkalmazottak, valamint hivatasos, szerz6déses és dnkéntes miveleti tartalékos
katonai allomany - étkeztetésének rendje a szolgaltatétdl kilon szerzédés alapjan vasarolt élelmezési ellatassal
valésul meg.

A kiilsé szolgaltaté részére lizemeltetésre dtadott konyha esetén

a) az élelmezési ellatds szolgéltatas igénybevétele az MH EK kdltségvetése terhére és

b) az ételhulladék elszéllitasa a konyhat lzemeltetd szolgaltatd altal és koltségére

valésul meg.

Az MH EK-nak az élelmezési ellatast biztosito szolgaltatéval a konyhara vonatkozo szerzédést kiilondsen a kovetkezok

figyelembevételével kell megkotnie:

a) a szolgaltatd részére haszndlatra atadott eszkdzoket a szerz6dés lejartat kovetéen vissza kell venni
a szolgaltatétdl, a hidnypdtlas a szolgaltatd koltségére torténik,

b) félévenként a szolgdltato tériteni koteles a részére hasznalatra dtadott élelmezési és elhelyezési szakanyagnem-
felel6si korbe tartozé konyhaipari gépekért a gépek féléves amortizacios koltségét, amelyet a bérleti
szerz6désben rogziteni kell, és

c) a szolgdltatd a neki dtadott konyhaipari gépeket és egyéb vagyontargyakat sajat koltségén koteles javitani,
karbantartani és feltjitani, majd ezeket a szerz6dés lejarta utan ellenszolgaltatasra vald igény nélkiil az MH EK
részére lizemképes allapotban visszaszolgaltatni.

A konyhaipari gépeket a szerz6dés lejartat kovetéen tételesen kell visszavenni a szolgaltatotol.

Az MH EK altal lizemeltetett konyhai étkezdei elladtds — a (6) bekezdésben foglaltak kivételével - az MH EK sajat

koltségvetési elGirdnyzatai terhére valdsul meg.

Az MH EK altal, sajat dllomannyal lizemeltetett konyha esetében a konyhaipari gépek utanpétldsa a LUR-ban

meghatdrozottak szerint, mig az ételhulladék elszallitasa téritésmentesen, kozponti keretszerz6dés alapjan torténik.

11. Ruhdzati ellatds

Az MH EK katona éalloményanak ruhdzati elldtdsa, a ruhazati illetmények tervezése, felhasznalasa és elszamoléasa
a ruhdzati ellatasrol sz6l6 HM rendelet és a Hadtdp Szabalyzat a ruhdzati szakteriilet részére kiadasardl sz6lé belsé
rendelkezés alapjan torténik.

A betegdokumentacié biztositasara sziikséges irodai papir beszerzését az MH EK a NEAK altali elemi koltségvetése
terhére biztositja.

Az MH EK a ruhazati szakterllethez kapcsolédoé egyéb koézponti ellatasu szakanyagokat az MH LK altal jévahagyott
pénzkeret terhére az MH ARB-tél vételezi.

Az MH EK sajat elemi koltségvetése terhére tervezi a NEAK altal finanszirozott egészségiigyi ellatas biztositdsa

érdekében

a) az MH-nal nem rendszeresitett nyomtatvanyokkal torténé ellatast,
b) a munka- és védéruhazat-beszerzéseit,

<) a mosatds és vegytisztitas szolgaltatasait,

d) a fektet6 textilia beszerzéseit,
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e) a mUtéti textilia beszerzéseit és

f) az irodaszer-beszerzéseit.

Az MH EK sajat elemi koltségvetése terhére tervezi

a) a kozalkalmazotti dllomany ruhazati koltségtéritését és

b) a védelem-egészségligyi tevékenységet ellatd adllomany irodaszer igényét az érvényben 1évé norma alapjan.

12. Uzemanyag-elldtds

Az lizemanyagokkal és izemanyag-technikai eszkdzokkel torténd ellatas téritésmentesen, a LUR-ban meghatarozottak
szerint valésul meg a Hadtap Szabdlyzat az izemanyag szaktertilet részére kiaddséardl sz6l6 belsé rendelkezés szerint.
A gépjarmUvek Gizemanyag kartyaval torténé ellatasa a szarazféldi izemanyagok és egyéb szolgaltatasok lizemanyag-
kartyara torténd vasarldsdnak szabalyairdl sz616 belsé rendelkezés alapjan torténik.

Az Gzemanyag-szaktechnikai eszkdzok, kiszolgdld rendszerek karbantartasa, javitdsa kdzponti ellatds keretében,
téritésmentesen valosul meg.

13. Egészségligyi tdmogatds

Az MH EK a nem védelem-egészségligyi betegelldtds biztositdsdhoz sziikséges egészségligyi szakanyagok és
szolgdltatasok beszerzését a NEAK tdmogatés terhére, sajat hataskorben tervezi, szervezi és hajtja végre.

Az MH EK az MH éllomanya egészségligyi ellatasdnak biztositdsdhoz sziikséges egészségiigyi szakanyagok és
szolgaltatasok beszerzését az érvényben [évé csapatnorma alapjan kdzponti koltségvetése terhére, sajat hataskorben
tervezi, szervezi és hajtja végre.

Az MH EK a védelem-egészségligyi képesség biztositasdhoz szlikséges egészségligyi eszkdzok, szolgdltatasok
beszerzését kozponti kdltségvetése terhére 6néllé cimrendkddon, sajat hataskdrben tervezi, szervezi és hajtja végre.
Az MH EK az MH éllomdanya egészséguigyi elldtasanak biztositdsahoz sziikséges egészségligyi eszkdzok, berendezések
javitasat, id6szakos hitelesitését kozponti kdltségvetése terhére, sajat hataskorben tervezi, szervezi és hajtja végre.
Az MH EK az egészségligyi szakanyagok selejtezését sajat hataskorben hajtja végre.

Az MH EK a leselejtezett egészségligyi szakanyagokat kezeli, nyilvantartja, a honvédelmi célra feleslegessé mindsitést
a Honvédelmi Minisztérium altal kezelt ingd vagyonelemekkel valé gazdalkodasrél sz616 HM utasitas rendelkezései
szerint végrehajtja.

Az MH EK a jaré- és fekvObeteg-ellatas soran keletkezd veszélyes hulladék megsemmisitését NEAK tamogatds terhére
sajat hataskorben hajtja végre.

Az MH EK az MH katonai szervezeteinél keletkez6 egészségligyi veszélyes hulladékok elszallitasat és megsemmisitését
kozponti koltségvetése terhére biztositja.

14. Kbzlekedési tdmogatds

A széllitasi igények honvédségi jarmiivekkel torténd biztositdsa a LUR szerint torténik. Az MH EK az igényeit szlikség
szerint, a feladat megkezdése el6tt legalabb 5 munkanappal irasban jelzi a LUR-ban kijelolt szervezet felé.

A kozlekedési szakanyag-ellatas, a szaktechnikai eszkozellatas és a technikai kiszolgalas — a (3) bekezdésben foglalt
kivételekkel — a LUR-ban meghatarozottak szerint torténik.

A jellegzetesen koérhazi mikddéshez, kérhdzi technoldgidkhoz tartozd specialis anyagmozgatasi rendszer, igy
kilonosen a programvezérlésti targoncak és a csépostarendszer lizemeltetését és technikai kiszolgalasat az MH EK
sajat intézményi ellatasi rendszerében és kdltségvetése terhére tervezi.

15. Pdncélos és gépjdrmdi-technikai tdmogatds
A péancélos és gépjarmi-technikai eszk6zokkel torténé ellatas téritésmentesen, a LUR alapjan valosul meg. Speciélis

gépjarmvel valé ellatas — mentéautdk — az MH EK sajat koltségvetésébdl, illetve erre biztositott forrasbdl valdsulhat
meg.
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A pancélos és gépjarmi-technikai eszk6zok technikai kiszolgaldsa, javitasa, alkatrészellatasa, valamint a fenti
eszk6zokhoz kapcsolédo egyéb szolgaltatdsok az MH EK sajat koltségvetése terhére kerlilnek biztositasra.

A hatdésagi engedéllyel és jelzéssel ellatott gépjarmivek idészakos miszaki vizsgalatat, a forgalmi engedélyek
érvényességi idejének meghosszabbitdsat a LUR szerint elsédlegesen a honvédségi vizsgald allomason kell
végrehajtani. A feltételek hidnya esetén az idészakos miszaki vizsgalat polgari vizsgald allomason is végrehajthato,
ebben az esetben a vizsgadij megfizetése az MH EK sajat koltségvetése terhére torténik.

16. Kiképzés-technikai tdmogatds

A kiképzés-technikai tdmogatas teriiletén a katonai tevékenységhez kapcsolédd kiképzés-technikai szakanyag-
ellatast, szolgaltatasokat az MH EK tervezi meg a HVK LOGCSF 4ltal kiadott hatalyos Uzemeltetési normak, valamint
az érvényben |évé Tervezési Utmutato alapjan.

Az intézményi hataskorbe tartozo kiképzés-technikai szakanyag-gazdalkodast az MH EK 6nélléan végzi az intézményi
koltségvetés terhére.

A kozponti ellatas korébe tartozo kiképzés-technikai szakanyagok vonatkozasaban az MH LK parancsnoka a részére
eljuttatott igények alapjan intézkedik a sziikségletek biztositasara, mely a LUR szerint, téritésmentesen torténik.
A kdzponti ellatasu kiképzés-technikai szakanyag-ellatas tervezhetésége érdekében az MH EK a tervezés id6szakdban
szlikségleteit megkdldi a szolgalati Ut betartasaval az MH LK részére.

17. Humdn, kulturdlis szakanyag-elldtds

A katonai tevékenységhez kapcsolddé humdn, kulturdlis szakanyag-elldtas téritésmentesen, a LUR-on keresztiil
torténik.

Az egészségugyi elldtashoz kapcsolddd human szakanyagok biztositdsa az MH EK sajét koltségvetése terhére torténik
a hatélyos jogszabdlyok alapjan. Ez aldl kivételt képez az MH EK telephelyein telepitett TV fejallomasok javitasa,
karbantartasa, melyet az MH ARB K&zponti Human Javitdmdhely - igénylés esetén - végrehajt.

Amennyiben a szakanyag-igényeket az MH LK nem tudja teljesiteni, tgy a HVK LOGCSF &ltal kiadott Tervezési
Utmutatéban foglaltak szerint az MH EK sajét kdltségvetése terhére 6nalldan szerzi be azokat.

18. Mdiszaki-technikai tdmogatds

A muszaki technikai szakanyagok vonatkozésdban az MH EK ellatasa a LUR-nak megfelelSen, téritésmentesen torténik.
Az olyan miszaki-technikai eszkozok lzemeltetését, amelyek szakagi részét onallé belsé eréforras mikodteti,
az MH EK a mszaki-technikai szakutasitasban foglaltak alapjan tervezi és szervezi meg.

A miszaki harc-, fenntartdsi és kiképzési anyagok biztositdsa a LUR-nak megfelelSen, téritésmentesen torténik.

19. Vegyivédelmi-technikai tdmogatds

A vegyivédelmi-technikai biztositas teriiletén az MH EK szaktechnikai eszkozokkel val6 ellatdsa, azok technikai
kiszolgaldsa és javitasa téritésmentesen, a LUR alapjan val6sul meg.

A rendszeresitett t(izolté készllékekkel torténd ellatas, az eszkdzok lizemben tartasa, technikai kiszolgélasa, javitasa
a LUR-nak megfeleléen, téritésmentesen torténik.

20. Térképészeti elldtds

Az MH EK térképészeti szakanyagokkal és eszk6zokkel torténd ellatasa, az eszkdzok karbantartdsa, javitasa, valamint
a szoftverfrissitések végrehajtasa a LUR alapjan, téritésmentesen torténik.
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21. Elhelyezési szakanyag-gazddlkoddsi feladatok

Az MH EK kozponti elhelyezési szakanyaggal torténd ellatdsat, a LUR-nak megfelel6en, a felterjesztett igények alapjan
utalvanyon, téritésmentesen, természetbeni elldtasként az MH LK kiutaldsat kovetéen az MH ARB biztositja.

22. Ingatlangazddlkoddsi feladatok

Az MH EK tevékenységét a Magyar Allam tulajdonaban és a HM vagyonkezelésében |évé, valamint a HM Altal bérelt
egyéb ingatlanokban latja el, amelyek hasznalatat a HM téritésmentesen biztositja.

Az MH EK altal hasznalt ingatlanokkal kapcsolatos ingatlangazdalkodasi feladatok elldtasa az allami vagyonnal
torténd gazdalkodasra vonatkozd jogszabdlyok, valamint a kapcsolédé HM utasitasok alapjan torténik.

A HM vagyonkezelésébe keriil6 egészségligyi intézmények ingatlanaira vonatkoz6 okmaényokat az ingatlanok
nyilvantartasi rendjérél szolé belsé rendelkezésben meghatérozott bizonylatoldsi rendnek megfeleléen kell
felterjeszteni a HM VGH részére az ingatlan-nyilvantartas pontositdsa érdekében. A HM VGH évente megkuldi
az ingatlanok analitikus nyilvantartasat egyeztetés céljabol, kiemelve az épiilettartozékok nyilvantartasat.

23. Lakds- és szdllégazddlkoddsi, lakhatdstdmogatdsi feladatok

A lakasok és szalléféréhelyek gazdalkodasi kérbe vondsa a Honvédelmi Minisztérium altal nyujtott lakhatasi
tdmogatasokrdl sz6l6 19/2009. (XIl. 29.) HM rendelet (a tovabbiakban: Lakasrendelet) elSirasai szerint torténik,
az illetékes helyi lakdsgazdalkodasi szerv kezdeményezésére.

Az MH EK alloményaba tartozé hivatasos, szerzédéses katona, kodzalkalmazotti és munkavallaléi dllomannyal
a szallébérleti szerz6dések, valamint a HM rendelkezés(i lakasok bérleti szerz6déseinek megkdtése, tovabba
a hely6rségi szallok igénybevétele a Lakdsrendelet és a Honvédelmi Minisztérium 3dltal nyujtott lakhatasi
tamogatasokkal 6sszefliggé feladatok ellatasardl szolo HM utasitas alapjan torténik.

24. Uzemeltetési és fenntartdsi feladatok

A HM téritésmentesen, természetbeni ellatasként biztositia az MH EK altal haszndlt ingatlanok fenntartasat,
Uzemeltetését és 6rzés-védelmét a HM Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezel§ Zrt.-vel (a tovabbiakban: HM El Zrt.)
kotott szolgéltatasi szerz6dés (a tovabbiakban: Szolgéltatési Szerzédés) alapjan. A Szolgéltatasi Szerz6dés egységes
szerkezetben tartalmazza a Szolgéltatasi Szerz6dés egészségiigyi létesitmények lizemeltetésére vonatkozd
feladatrendszert.

A Szolgaltatasi Szerz6dés alapjan végrehajtott feladatok esetében a megrendelé helyi képviseletét az MH EK latja el,
a szakmai felugyeletet a HM VGH gyakorolja.

Az lzemeltetési és karbantartasi koltségeket — atalanyt és a tételes elszamolast is - a HM VGH tervezi a vonatkozo
HM utasitasok szerint. A szolgdltatds az MH EK részére téritésmentesen kerll biztositdsra. Az MH EK részére torténd
szolgdltatas nyujtasaval kapcsolatos koltségeket a HM VGH elkulonitetten kezeli és tartja nyilvan. AHM VGH az MH EK
teljesitésigazolasa alapjan fogadja be a HM El Zrt. éltal kidllitott Gzemeltetési szamldkat ellentételezés céljabol.
Az MH EK 4altal mUkodtetett kontrolling rendszerhez az adott hénapra vonatkozé lGizemeltetési adatszolgaltatast
a HM VGH teljesiti.

Az MH EK objektumai 6rzés-védelmének (5) bekezdés szerinti szakmai felligyeletét a Honvéd Vezérkar Hadm{iveleti
Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK HDMCSF) latja el. A szolgéltatast biztositdé megrendelést a HM VGH hajtja
végre a HVK HDMCSF igénye alapjan. Az élerds 6rzés-védelmi szolgaltatas teljesitésigazolasanak médjat a HM VGH
féigazgatdja a HVYK HDMCSF-fel és az MH EK-val egyeztetve hatdrozza meg.

Az MH EK altal megrendelendd él6er6s drzés-védelmi szolgéltatas biztositdsa a HVK HDMCSF utjan torténik. A HVK
HDMCSF felelésségi kdrébe tartozik az 6rszolgalati 1étszam, az 6rség formajanak, fajtdjanak és a rezsiéra adatoknak
a katonai objektumok 6rzés-védelmi kategéridba soroldsarél, az 6rzés fajtdirdl és az 6rzés megszervezésérél szolo
HVKF intézkedés szerinti megadasa, a valtozasok, valtoztatasok adatainak tovabbitdsa a HM VGH felé.
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Az él6erds 6rzés-védelmi szolgéltatas koltségeit — dtaldnyt és a tételes elszamolast, valamint az eseti megrendelések

esetében is — a HM VGH tervezi a HVK HDMCSF-fel egytttm(kodve. A keretszerz6dés atalanydijas, de a szerzédés

6rlétszamanak valtozdsa esetén a HVK HDMCSF vagy az érintett objektumok vezet6i kezdeményezik

a) az drszolgalat l1étszamanak és ebbdl kovetkezden a téritési dij emelkedésének esetén a bejelentést kdvetd
5. munkanapig,

b) az Orszolgdlat Iétszamanak csokkenése esetén a csdkkenést kdvetd 30. napig

a médositasok atvezetését a szerz6désben.

Az éléerds 6rzés-védelmi szolgéltatas az MH EK részére téritésmentesen kerll biztositasra. Az MH EK részére torténd

szolgdltatas nyujtasaval kapcsolatos koltségeket a HM VGH elkilonitetten kezeli és tartja nyilvan, és arrél a targyhavi

szamla beérkezését kovetd 20. napig tajékoztatja az MH EK-t.

A fizikai és elektronikai biztonsag fejlesztése az MH EK igényei alapjan, a HVK HDMCSF, valamint a HVK HIICSF

kovetelményei szerint valdsul meg. A miikodéshez sziikséges elbirdnyzatokat a HM VGH tervezi a HVK HDMCSF-fel

és a HVK HIICSF-fel egylttmUikodve.

Az ingatlaniizemeltetéshez kapcsolédé infrastrukturélis beszerzéseket az MH EK igényei alapjan a HM VGH tervezi.

Az MH EK infrastrukturdlis ellatasa, miikodtetése az egészségligyi agazati specialis elSirdsoknak és a honvédelmi
szervezetekre vonatkozé szabdlyoknak megfelel6en torténik. A Szolgadltatdsi Szerzédés hatdlya ald nem tartozd
ellatasok fedezetét az MH EK sajat koltségvetése terhére tervezi.

25. Egyéb gazddlkoddsi szabdlyok

Az MH EK gydgyito6 alloménya orvos-felel6sségbiztositasanak koltségvetési el6iranyzatait 6nélldan tervezi meg, fizeti
ki és szamolja el.

Az MH EK a vagyonvéltozas analitikus nyilvantartasat az SAP-EK rendszerben vezeti.

Az MH EK biztositja az altala hasznalt fékonyvi informatikai rendszerben, hogy a fékonyv adatai fékonyvi szamlaszam
mélységben a HM VGH altal meghatarozott formatumu adatbazisba folyamatosan kimentheték legyenek és feladasra
keriljenek a HM KGIR-rendszerbe.

A HMVGH online biztositja a kdzponti illetménykonyvelésbél az MH EK-ra vonatkozé fékonyvi adatokat — az MH EK és
a HM VGH éltal egyeztetett formatumban — az MH EK éltal haszndlt SAP-EK rendszerbe torténdé felvételhez.
AzMHEKa védelem-egészségiigyi képességek miikodését biztositd, azMH EK kdzponti és intézményi koltségvetésébdl
beszerzésre keriilé védelem-egészségligyi szakanyagok és szolgéltatasok beszerzéseinek helyzetérél minden hénap
10-éig ,Havi beszerzési 6sszefoglald jelentés’-t terjeszt fel a Honvéd Vezérkar féndkhelyettes részére a HVK LOGCSF
atjan.

26. Zdrd rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
Hatdlyat veszti a Magyar Honvédség Egészségligyi Kozpont gazdalkodasanak szabalyairél sz6l6 20/2013. (lll. 14.)
HM utasitas.

A HVK LOGCSF az utasitas hatalybalépését kdvetd 60. napig végrehajtja a LUR fellilvizsgalatat, és azt az utasitasban
meghatdarozottakkal 6sszhangban pontositja.

Az MH EK az utasitas hatalybalépését kdvetd 30. napig fellilvizsgélja és szlikség szerint mddositja a szervezetére
vonatkozé belsé szabélyzatait.

A HVK LOGCSF az MH egészségligyi fondk egylittmiikodésével az utasitas hatdlybalépését koveté 60. napig
fellilvizsgélja a honvédelmi szervezetek ellatasara vonatkozé normarendszert, és sziikség szerint kezdeményezi annak
az MH EK-ra vonatkoz6 médositasat.

Dr. Simicské Istvdn s. k.,
honvédelmi miniszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 19/2017. (VI. 15.) KKM utasitasa
a nyugellatasra jogosité szolgalati id6- és nyugdijalapot képezé jovedelem szerzését célzé6 megallapodas
megkotésével kapcsolatos nyilatkozattételrél

A jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.§

4.8

5.8

6.8

M

1. Az utasitds hatdlya

Az utasitas hatdlya Magyarorszég diplomaciai és konzuli képviseletein, a nemzetkdzi szervezetek mellett miikodd
allando képviseletein és Magyarorszag kereskedelmi képviseletein tartds kiilszolgalatot teljesité kormanytisztvisel6kre
és kormanyzati UgykezelSkre (a tovadbbiakban: kihelyezett) vagy tartés kiilszolgalatra vonatkozé elnyert pélyazattal
rendelkezé kormanytisztvisel6kre és korményzati tigykezel6kre (a tovédbbiakban: kihelyezésre kertil6) terjed ki.

Az utasitas hatalya nem terjed ki a Magyarorszag Eurépai Unié melletti Allandé Képviseletén tartos kiilszolgalatot
teljesité kormanytisztvisel6kre és korményzati ligykezelSkre.

2. Nyilatkozattétel

A kihelyezésre keriil6, valamint a kihelyezett koteles nyilatkozni arrél, hogy a vele kdzds haztartasban, életvitelszertien
a tartds kilszolgaélat helyén tartézkodd, Magyarorszag teriiletén biztositasi jogviszonnyal egyiitt nem jaré jogviszony
keretében jovedelemszerzé tevékenységet nem folytatd, a tarsadalombiztositas elldtasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz61d 1997. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Thj. torvény) 34. §
(1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek megfelelé hazastarsa, kézjegyzé altal vezetett Elettarsi Nyilatkozatok
Elektronikus Nyilvantartdsaba vett vagy bejegyzett élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hdzastars) a kilszolgalat
id6tartamara a Thj. tdrvény szerinti, nyugellatasra jogosité szolgalati idé- és nyugdijalapot képezd jovedelem
szerzését célzd megallapodast (a tovadbbiakban: megallapodds) megkotott és a megallapodasban eldirt fizetési
kotelezettségének eleget tesz.

A megéllapodéds megkotésérdl sz6l6 nyilatkozatot (a tovabbiakban: nyilatkozat) a kihelyezésre keriilé a kihelyezést
megel6zéen koteles irdsban benyujtani a Kiilgazdasagi és Kiilligyminisztérium (a tovabbiakban: KKM) kiilképviseleti
személytigyi feladatokért felel6s 6nallé szervezeti egységének.

Amennyiben a tartés kilszolgalat id6tartama alatt a kihelyezett hazastarsanak megsziinik a jovedelemszerzd
tevékenysége, a kihelyezett kdteles annak megsziinését koveté elsé6 Magyarorszagon térténd tartézkodasa soran, de
legkésébb egy éven belll eljuttatni nyilatkozatdt a KKM kilképviseleti személytigyi feladatokért felel6s 6nallé
szervezeti egységének részére.

3. Atmeneti és zdré rendelkezések

Az utasitast a hatélybalépését megel6z6éen kihelyezettre és kihelyezésre keriildkre is alkalmazni kell.

Az 5. § szerinti kihelyezett az utasitas hatélybalépését kdvetd egy éven beliil eljuttatja nyilatkozatét a kilképviselet
gazdasagi felel6séhez.

Az 5. § szerinti kihelyezésre keriil6 az utasitas hatélybalépését kovetd 8 napon belll eljuttatja nyilatkozatdt a KKM
kulképviseleti személyugyi feladatokért felel6s 6néll6 szervezeti egysége részére.
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7.8

8.§

A 6.8 (1) bekezdése szerint eljuttatott nyilatkozatot a kiilképviselet gazdasagi felelése annak atvételét kdvetd 8 napon
belil elektronikus uton masolatban, illetve az elsé futarpostaval eredeti példanyban megkildi a KKM kiilképviseleti
személyligyi feladatokért felel6s 6nallé szervezeti egysége részére.

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.

Szijjarto Péter s. k.,
kulgazdaségi és kiltigyminiszter

Melléklet a 19/2017. (VI. 15.) KKM utasitdshoz

NYILATKOZAT MEGALLAPODAS MEGKOTESEROL

Alulirott ..o T(szUletésihely, id6: ......o.ouieiei i ,
ANYJANEVE: ...t )ezuton nyilatkozom, hogy a kiilképviseletekrél és atartos kiilszolgalatrol
sz6lo 2016. évi LXXII. torvény 16. § (1) bekezdés h) pontjaban elSirt, a tarsadalombiztositds ellatasaira és
a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl sz616 torvény szerinti, nyugellatasra jogositd
szolgalati id6- és nyugdijalapot képezd jovedelem szerzését célz6 megallapodast hdzastarsam/élettarsam* a tartds
kulszolgalatom id6tartamara megkototte és fenntartja. Nyilatkozom, hogy a megallapodasban foglalt fizetési
kotelezettségemnek ......ovviiiiiiiiiiiiiie allomashelyen eltoltendé (vérhatoéan: ............ évig tartd)
kilszolgalatom id6tartamara eleget teszek.

Hazastars/élettars* adatai:

1 =L
SZUIEtESI IO, Nely: .. et e
X0} = T 3=

Tudomasul veszem, hogy a megallapodasban foglalt kotelezettségek nem vagy nem szerzédésszer( teljesitéséért
a Kiilgazdasagi és Kulligyminisztériumot kotelezettség nem terheli.

hazastars/élettars* aldirasa

! Kihelyezésre keriilé/kihelyezett kormanytisztvisel6, kormanyzati ligykezel6 neve.
* A megfeleld rész aldhtizandé.
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 20/2017. (VI. 15.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. torvény 38. § (2) és (5) bekezdése alapjan Csutora Zsoltot 2017. junius 1. napjatdl a kinevezés visszavondsaig
- de legfeljebb 6 honap id6tartamra — a Georgidval megvaldsulé kulturdlis egylittmiikodés végrehajtasaért felelés
miniszteri biztossa nevezem Kki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkdrében a kovetkez6 tevékenységeket latja el:
a) kidolgozza a georgiai Magyar Kulturalis Napok koncepciéjat és pénziigyi tervét,
b) koordinalja és iranyitja a Magyar Kulturdlis Napok megrendezésével kapcsolatos feladatokat, felligyeli és
ellendrzi azok megvalésitasat,

c) vizsgdlja és értékeli a Magyar Kulturalis Napok varhaté hatasait,
d) koordinadlja a szlikséges korményzati-kdzigazgatasi egylttmkodést,
e) 0sszehangolja a hazai és georgiai helyszini tevékenységet, elldtja az ezzel kapcsolatos operativ irdnyitast,
f) jelentést készit a Magyar Kulturélis Napok megvalositasarol, eredményeirdl.
3.§ A miniszteri biztos a fenti tevékenysége ellatasaért nem jogosult dijazasra.
4.8 A miniszteri biztos munkajat kiilon titkarsag nem segiti.
5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
6.8 Hatdlyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz616 30/2016. (XI. 24.) KKM utasitas.

Szijjdrté Péter s. k.,
killgazdasdgi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 21/2017. (VI. 15.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) és (5) bekezdése alapjan Kohut Baldzst 2017. junius 15. napjatdl
a kinevezés visszavonasaig — de legfeljebb 6 hdnap idétartamra — az egyes Karib-térségbeli kiemelt kiilgazdasagi

intézkedések Osszehangoldsaért és a magyarorszagi tudastranszfer elésegitéséért felelés miniszteri biztossa

nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos 1. §-ban meghatarozott feladatkdrében a kdvetkezé tevékenységeket latja el:

a) feladatkorében eljarva felel a latin-amerikai, kiemelten a magyar és a kubai gazdasdgi kapcsolatok
0sszehangolasaért, el6segiti azok fejlesztését, bovitését,

b) a feladatok ellatasa érdekében kapcsolatot tart a kiilgazdasagi és kiilligyminiszter (a tovabbiakban: miniszter)
altal vezetett minisztérium kozrem(koddod szervezeti egységeivel, a miniszter irdnyitdsa és felligyelete ald
tartozo hattérintézményekkel és gazdasdagi tarsasagokkal,

<) a feladatkor végrehajtasaval kapcsolatban, az egyiittm(kodés elésegitése érdekében kapcsolatot tart
kilgazdasadgi kérdésekben az érintett allamok kormanyzati és nem kormdnyzati szerveivel, kiemelt
véllalkozasaival,

d) eléseqiti Uj exportpiacok felkutatasat a Karib-térségben, az exportlehetéségek bévitését, Uj befektetési és
kereskedelmi lehet&ségek feltarasat, tovabba a hazai kis- és kdzépvallalkozédsok export- és tékekihelyezési
tevékenységének fejlesztését,

e) feladatkorében eljarva kapcsolatot tart az érintett hazai gazdalkodé szervezetekkel és kozigazgatasi szervekkel,

f) feladatkorében eljarva el6segiti a kormdnyzati és dgazati kiilgazdasagi stratégiai célkitlizések érvényesilését.

3.8 (1) A miniszteri biztost a fenti tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan havi brutté 373 900 Ft
0sszegU dijazas illeti meg.
(2) A miniszteri biztos feladatkorének elldtdshoz sziikséges személyi és targyi feltételeket a Kiilgazdasagi és

Kultigyminisztérium biztositja.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatdlyba.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és killigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 22/2017. (VI. 15.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A koézponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIIl. torvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) és (5) bekezdése alapjan dr. Suha Gyérgy Zsoltot 2017. junius 18. napjatdl
a kinevezés visszavonasaig — de legfeljebb 6 hénap idétartamra — a Magyarorszag teriletére kijelolt tiszteletbeli
konzuli tisztvisel6kkel valé kapcsolattartasért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkdrében a kovetkez6 tevékenységeket latja el:
a) koordinalja a Magyarorszag teriletére kijelolt tiszteletbeli konzuli tisztvisel6kkel (a tovdbbiakban egyittesen:
tiszteletbeli konzulok) valé egyiittm(ikddést, valamint
b) figyelemmel kiséri és tdmogatja a tiszteletbeli konzulok munkajat.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a kozigazgatési dllamtitkdr utjan a kiilgazdasagi és killigyminiszter irdnyitja.

4.8 A miniszteri biztos a fenti tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti dijazésra és juttatdsokra
jogosult.

5.8 A miniszteri biztost tevékenységének ellatdsaban a Ksztv. 38. § (8) bekezdése szerinti titkarsag segiti.

6.8 (1) Ezazutasitds 2017. junius 18-an Iép hatalyba.
(2) Hatalyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6l6 32/2016. (XII. 16.) KKM utasitas.

Szijjdrto Péter s. k.,
kiilgazdasagi és kiltigyminiszter
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A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 23/2017. (VI. 15.) KKM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz616 2010. évi XLIII. térvény 38. §
(1) bekezdésében foglalt jogkdromben eljarva az aldbbi utasitast adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol széloé 2010. évi
XLIII. térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) 38. § (2) és (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan dr. Berzétei Akost
2017. junius 15. napjatdl a kinevezés visszavonasaig - de legfeljebb 6 honap idétartamra — Magyarorszag
kllképviseleteinek reorganizacids programjaért felelés miniszteri biztossa nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. §-ban meghatarozott feladatkdrében a kovetkez6 tevékenységeket latja el:
a) attekinti a kiilképviseletek altal haszndlt ingatlanok hasznalatanak jogi hatterét,
b) a gazdasagi tgyekért felelés helyettes dllamtitkarral egyeztetve javaslatot tesz a kiilképviseletek éltal hasznalt
ingatlanok allomanyanak javitadsa érdekében sziikséges intézkedésekrdl,

) nyomon kdéveti az Eurdépai Kulligyi Szolgélat kolokacios lehetdségeit, javaslatot tesz a Magyarorszag
szempontjabdl potencidlisan széba joheté projektekre, felligyeli a kormdny altal jévdhagyott projektek
végrehajtasat,

d) a kiemelt kullképviseleti beruhazasok tekintetében kapcsolatot tart a projektekben részt vevéd tarszervekkel és
gazdasagi tarsasagokkal,

e) a gazdasagi Ugyekért felelés helyettes allamtitkarral egyeztetve javaslatot tesz a Kilgazdasagi és
Kultgyminisztérium hosszu tavu ingatlangazdalkodasi stratégidjara.

3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a kiilgazdasagi és killigyminiszter a kdzigazgatési dllamtitkér utjan irdnyitja.

4.8 A miniszteri biztos a fenti tevékenysége ellatasaért a Ksztv. 38. § (9) bekezdés a) pontja alapjan kilon dijazasra nem
jogosult.

5.8 A miniszteri biztos a fenti tevékenysége ellatdsdért a Ksztv. 38. § (6) bekezdése szerinti juttatdsokra jogosult.

6.8 A miniszteri biztos tevékenységének ellatasdhoz sziikséges titkarsagi feladatokat a jogi és koordinacios lgyekért

felelés helyettes allamtitkar titkarsaga latja el.

7.8 (1) Ez az utasitas a kdzzétételét kovetd napon Iép hatalyba.
(2) Hatélyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérd| sz616 2/2017. (1. 18.) KKM utasitas.

Szijjarto Péter s. k.,
kullgazdaségi és killigyminiszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 17/2017. (VI. 15.) NGM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény
38. § (1) bekezdése és a jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. tdrvény 23. § (4) bekezdés ¢) pontja alapjan a kdvetkezé utasitast

adom ki:
1.§ A kozponti allamigazgatési szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkdrok jogéllasardl széld 2010. évi
XLII. térvény 38. § (2) bekezdése alapjan 2017. julius 1. napjatél 2017. december 31. napjdig terjed6 id6tartamra
a Nemzetgazdasdgi Minisztérium budai Varnegyedben torténé elhelyezésével kapcsolatos beruhdzas
megvaldsitasaért felel6s miniszteri biztossa Borbély Pdl urat nevezem Kki.
2.§ A miniszteri biztos az 1. § szerinti feladatkdrében:
a) attekinti a Nemzetgazdasagi Minisztérium budai Varnegyedbe torténd koltozésével kapcsolatos feladatokat,
a vonatkoz6 kormanyhatarozatokban foglaltaknak megfeleléen a beruhazas megvalésitasara koncepcidt
és részletes Utemezést dolgoz ki,
b) koordindlja a beruhazéds és a koltozéssel kapcsolatos valamennyi feladat ellatasat az érintett intézmények
bevonasaval,
<) az a) és b) pontban foglaltak végrehajtasa érdekében kapcsolatot tart, egyeztetéseket szervez az érintett
intézmények képviselSinek részvételével.
3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a kozigazgatdsi dllamtitkar Utjan a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitja.
4.8 A miniszteri biztos tevékenységét titkarsag segiti.
5.8 A miniszteri biztos feladatkore ellatasaért dijazasban és juttatasban nem részesiil.
6.8 Ez az utasitds 2017. julius 1-jén [ép hatalyba.
7.8 Hatdlyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérél sz6l6 5/2017. (I. 18.) NGM utasités.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzetgazdasagi miniszter 18/2017. (VI. 15.) NGM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogéllasarol sz6l6 2010. évi XLIII. térvény
38. § (1) bekezdése és a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. tdrvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan a kovetkezé utasitast
adom ki:

1.8 A kozponti allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkérok jogalldsarol szélé 2010. évi
XLIII. térvény 38. § (2) bekezdése, valamint a 2017. évi Asztanai Szakviladgkidllitason torténé magyar részvételrdl sz616
1864/2015. (XIl. 2.) Korm. hatérozat alapjan 2017. julius 1. napjatol 2017. december 31. napjdig terjed6 idétartamra
a 2017. évi Asztanai Szakvilagkidllitassal (a tovabbiakban: EXPO) kapcsolatos feladatok végrehajtasaért
és koordinaciojaért felel6s miniszteri biztossa Kdrteszi Ndndor urat nevezem ki.

2.8 A miniszteri biztos az 1. § szerinti feladatkérében:
a) képviseli a Magyarorszag Korményat az EXPO-val kapcsolatos kérdésekben;
b) elkésziti Magyarorszag EXPO részvétele (a tovdbbiakban: részvétel) el6készitésének idébeli itemtervét;
<) kidolgozza a részvétel koncepciojat és a pénzligyi tervét (koltségbecslés, pénziigyi litemezés), el6késziti

a 2017. évi EXPO-n torténé részvételhez kapcsoldodd feladatok finanszirozdsahoz sziikséges fedezet
biztositasarol sz616 kormany-elbterjesztést;

d) vizsgélja a Kazahsztanban és a kapcsolédo regiondlis piacokon, illetve kdrnyezetiparban érdekelt magyar
véllalatok bevondsanak lehetéségeit az EXPO részvétel finanszirozdsdba, és javaslatot tesz ennek
megvaldsitasara;

e) vizsgdlja a részvétel varhaté hatasait;

f) javaslatot tesz a sziikséges kormanyzati, kdzigazgatasi dontésekre, intézkedésekre, az esetleges kapcsolédo
jogalkotasi feladatokra, kidolgozza azok szakmai tartalmat, koordindlja azok el6készitését, gondoskodik
a szlikséges kormany-elSterjesztések el6készitésérdl;

g) értékel6 jelentést készit az EXPO és a magyar részvétel tapasztalatairol;

h) koordindlja a szlikséges tarcakozi egyuttmUkodést, valamint a 2017. évi Asztanai Szakvilagkiallitdson torténd
magyar részvételrdl sz6l6 1864/2015. (XIl. 2.) Korm. hatdrozatban létrehozni rendelt tarcakdzi munkacsoport

tevékenységét;

i) Osszehangolja a hazai el6készité és az asztanai helyszini tevékenységet, valamint elldtja a részvétel
megvaldsitasdnak operativ irdnyitasat;

j) elldtja mindazokat az egyéb feladatokat, melyeket a nemzetkozi kiéllitasokrol szé6l6 — 21/1982. (V. 24))

MT rendelettel kihirdetett — nemzetkdzi egyezmény, illetve az EXPO &ltaldnos szabalyzata a részlegmegbizott
részére meghataroz.

3.8 Aminiszteribiztos tevékenységétagazdasagfejlesztésért és-szabdlyozasértfelelés allamtitkar utjdnanemzetgazdasagi
miniszter iranyitja.

4.8 A miniszteri biztos tevékenységét 3 f6s titkarsag segiti.

5.8 A miniszteri biztos feladatkore ellatasaért dijazasban és juttatasban nem részesil.
6.8 Ez az utasitds 2017. julius 1-jén [ép hatalyba.

7.8 Hatdlyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz6l6 2/2017. (I. 5.) NGM utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A nemzeti fejlesztési miniszter 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitasa
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatas koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairol
és a dontési eljarasokrol

Az allamhaztartdsrol szol6 2011. évi CXCV. torvényre, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvényre, az dllamhaztartasrél sz616 térvény
végrehajtasardl széldé 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeletre, valamint az allamhdztartds szamvitelérél szolé 4/2013. (1. 11.)
Korm. rendeletre figyelemmel a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatds koltségvetése pénziigyi-gazdasagi feladatairdl és
a dontési eljarasokrdl — a jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan — a kovetkez6 utasitdst
adom ki:

1. Az utasitds hatdlya

1.8 Jelen utasitas hatédlya kiterjed a Magyarorszag kdzponti koltségvetésrél szoéld torvény (a tovabbiakban: Kvtv.)
1. melléklet XVII. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium fejezet, 1. Nemzeti Fejlesztési Minisztérium igazgatasa cim
(a tovabbiakban: Igazgatas) koltségvetésének tervezésére, teljesitésére, valamint gazdalkoddsara.

2. Az Igazgatds koltségvetésének szerkezete

2.8 (1) Az lgazgatds mint kdzponti koltségvetési szerv koltségvetése tartalmazza az intézmény mukddéséhez kotédd
kiadasokat és bevételeket, mint a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Szervezeti és MUkodési koltségvetését
(a tovébbiakban: Szervezeti és Mlikodési koltségvetés), valamint a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban:
minisztérium) egyes kozfeladatai elldtasdval kapcsolatos kiaddsokat és bevételeket (a tovabbiakban: Szakmai
Programok koltségvetése).
(2) A Szervezeti és MUikodési koltségvetés és a Szakmai Programok koltségvetése kozott év kdzben dtcsoportositasra
- a nemzeti fejlesztési miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal dtruhdzott hatdskorben - a gazdaséagi lgyekért
felel6s helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: gazdasagi helyettes allamtitkar) jogosult.

3. Az eléirdnyzatok tervezésének feladatai

3.8 (1) A koltségvetési tervezési irdnyelvekkel, valamint a szakmai kdvetelményekkel 6sszhangban - az érintett szervezeti
egységek bevonasdaval - az Ilgazgatés kiemelt eliranyzatainak koltségvetési javaslatat a Gazdalkodasi Féosztaly éllitja
ossze.

(2) A Kvtv. alapjén - a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly javaslata alapjan -
a Gazdalkodasi Féosztaly késziti el az Igazgatas elemi koltségvetését.

(3) A Kvtv. elfogadasat kdvetéen - a kdzigazgatasi dllamtitkdr egyetértése mellett — a gazdasagi helyettes allamtitkar
javaslatot terjeszt el6 a miniszter részére az lgazgatds koltségvetésének a 2. § (1) bekezdése - azon belil egyes
jogcimek, felhasznalasi célok, feladatok - szerinti felosztasara. A miniszter (4) bekezdés szerinti dontését megel6zéen
kotelezettségvallaldsra

a) 20 millié forintig a gazdasagi helyettes dllamtitkar,
b) 20 millié forint felett a kdzigazgatasi allamtitkar
jogosult.

(4) A (3) bekezdés szerinti javaslatra vonatkozd dontésében a miniszter meghatadrozza - a Gazddlkodasi Féosztaly
javaslatdra a Szervezeti és M(kodési koltségvetés, a Koltségvetési Féosztaly javaslatara a Szakmai Programok
koltségvetése — a részletes, felhasznalasi célok szerinti felosztasat és a felosztott forrasok felett rendelkezé szakmai
feligyeletet gyakorlé helyettes allamtitkarokat és a felligyeletet gyakorlé dllamtitkarokat (a tovabbiakban: feliigyeletet
gyakorlé felsévezet6k).

(5) A (3) bekezdés szerinti felosztasra alapozott és a 2. § (1) bekezdésében foglalt szerkezeti tagolas figyelembevételével
az lgazgatds elemi koltségvetését — a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly
javaslata alapjan - a Gazdalkodasi Féosztaly késziti el, amelyet — az dllamhdztartasrol sz616 torvény végrehajtésarol
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sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr) 173. § (1) bekezdése alapjan — a miniszter altal
atruhazott hatdskorben a kozigazgatési dllamtitkar hagy jova.

4. A Szervezeti és Miik6dési kéltségvetés elGirdnyzatai felhaszndldsdnak sajdtos szabdlyai

A Szervezeti és MUikodési koltségvetés tekintetében a kiemelt elGiranyzatokon belll felhasznalasi célokra felosztott és
jovahagyott el6irdnyzati keretek felett 20 millié forintig a gazdasdgi helyettes allamtitkér, 20 millié forint felett
a kézigazgatasi allamtitkar rendelkezik, az Avr. 53. § (1) bekezdésében szabalyozott felhasznalasok esetében a keret
felett — az allamhéztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 36. § (2) bekezdése tekintetében
Osszeghatar nélkil, minden egyéb esetben a 9. § (4) bekezdése figyelembevétele mellett — a gazdasagi helyettes
allamtitkar rendelkezik.

A kotelezettségvdllalas eljarasi rendje az dltalanos eldirdsoktol eltéréen alakul minden olyan el8irdnyzat felhasznaldsa,
kezelése esetében, ahol kiilén miniszteri utasitas jelen utasitas rendelkezéseitdl eltéréen rendelkezik. Kiilonos eljarasi
szabdlyokat tartalmaz:

a) az ideiglenes kiilfoldi kikiildetésekrodl sz6l6 NFM utasitas,

b) a protokollkiaddsokrol sz6l6 NFM utasitas,

<) a forditasi és tolmacsolasi feladatok ellatasardl sz616 NFM utasitas,

d) a kincstari VIP kartya kiadasardl és hasznalati rendjérél sz616 NFM utasitas,

e) a Kozponti Nukledris Pénzuigyi Alap kezelésének és gazdalkodasanak szabdlyairdl sz6l6 NFM utasitas,

f) az egyéb év kdzben felmerild, az Eurdpai Unid vagy az EGT Finanszirozasi Mechanizmus éltal tdmogatott

projektekkel kapcsolatos eléiranyzatok kezelésének szabalyairdl sz6l6 NFM utasités,
a) a minisztérium szerzédésein kivili, egyéb fizetési kotelezettségei keletkezésének eljarasi szabalyairdl és
nyilvantartasardl sz616 NFM utasitas.
A minisztérium [étszdmdnak és a rendszeres személyi juttatdsok, valamint a kilsé személyi juttatasok
kotelezettségvallalasdnak analitikus nyilvédntartasat a Személyligyi Féosztaly kdzszolgélati nyilvantartési rendszere
biztositja.
Az egyes szervezeti egységeknél a minisztérium éves személyi juttatas koltségvetése terhére szakmai gyakorlatot
végzok, 0sztondijasok foglalkoztatasat, megbizasi szerz6dés megkotését a kozvetlen szakmai vezetd kezdeményezi,
és a Személyligyi Féosztaly elbterjesztése alapjan - a felligyeletet gyakorld helyettes allamtitkar egyetértésével —
a Gazdalkodasi Féosztaly pénzligyi ellenjegyzését kdvetéen a gazdasagi helyettes allamtitkar engedélyezi. A szakmai
gyakorlatot végzék, dsztondijasok szerz6dését és a megbizasi szerz6déseket a kozigazgatdsi allamtitkar irja ald,
melyek teljesitésigazolasara a Személyligyi Féosztaly vezetbje jogosult.
A fentiektdl eltéréen, a minisztérium Kozszolgalati Szabalyzatdban foglalt képzések, az ideiglenes kilfoldi
kiktildetésekrol szolo6 utasitasban, a protokollkiadasokrol sz6l6 utasitasban foglaltak esetén, valamennyi folyamatban
Iévé projekt és az egyéb év kozben felmerils, az Eurdpai Unid vagy az EGT Finanszirozasi Mechanizmus altal
tdmogatott projekt tekintetében, a kotelezettségvallalas, valamint a teljesitésigazolas rendje jelen utasitas el6irasai
szerint alakul.
Abelféldikikuldetést — az utazas médjat is figyelembe véve - a szervezeti egység vezetdje, mint kiklild6 a Gazdalkodasi
Féosztaly vezet6jénél kezdeményezi a ,Kikiildetési utasitds, Belfoldi kikiildetési utasitds és koltségelszamolas”
elnevezés(i szigord szamadasu nyomtatvany aldirdsaval. A kiklldott a szamlaval igazolt szallaskoltség megtéritésére
jogosult napi 12 000 forintig. Amennyiben a kiktldott a belfoldi tartozkodasa alatt ellatasban részesdl, napidij-téritésre
nem tarthat igényt.
A Gazdélkodasi Féosztaly vezetdje engedélyezheti a sajat személygépkocsi igénybevételét hivatalos kiilfoldi és
belfoldi ut esetén, abban az esetben, ha a személygépkocsi érvényes CASCO biztositassal rendelkezik. Ezzel
egyidejlleg az 1. mellékletben foglalt formanyomtatvanyt kell kitolteni és aldirni, valamint a gépkocsira és az Utra
vonatkozé adatokat megadni. Sajat személygépkocsi igénybevételét utélagosan nem lehet engedélyezni.
Sajat személygépkocsi hivatalos célra csak abban az esetben vehet6é igénybe, ha a Kdzbeszerzési és Ellatasi
Féigazgatésdg (a tovdbbiakban: Féigazgatésag) hivatali gépkocsit nem tud biztositani. Hivatali gépkocsi
a Féigazgatosag ellatasi portalan elérhetd ,Kulcsos személygépkocsi szolgaltatas” oldalrol letdltheté megfeleld
formanyomtatvany kitoltésével igényelhetd, melyet a Féigazgatdésaghoz e-mailben vagy faxon kell eljuttatni.
Sajat személygépkocsi igénybevételével megvaldsult belfoldi kikildetés esetén — az 1. mellékletben foglalt
formanyomtatvanynak a kikuldott éltali kitoltését és aldirdsat kévetéen - a Gazdélkodasi Féosztdly végzi el
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az lizemanyagkoltség kiszamitasat. A koltségtérités folydsitasa — a kikuldetéssel jaréd egyéb koltségekkel egyiitt —
a kikiildott egyéni szamldjara atutaldssal torténik.

5. A Szakmai Programok kéltségvetése elGirdnyzatai felhaszndldsdnak sajdtos szabdlyai

A Szakmai Programok koltségvetése tartalmazza a Szakmai Programok szakmai elSiranyzatait, a Szakmai Programok
miniszteri keret el6iranyzatat (a tovabbiakban: Miniszteri tartalék keret), a Szakmai Programok évkozi keretét és
az esetlegesen felosztasra nem keriilé keretet (a tovabbiakban: Fel nem osztott keret). A Miniszteri tartalék keret és
a Fel nem osztott keret felhasznaldsardl a miniszter, a Szakmai Programok évkozi keretének felhasznaldsarol a 7. §
(3)-(4) bekezdése szerinti eljarasi rendben a miniszter altal dtruhazott hatdskorben a kdzigazgatasi allamtitkar dont.
A 3.8 (3) bekezdése szerinti dontéshez a gazdasdgi helyettes dllamtitkdr bemutatja a Szakmai Programok el8iranyzatai
terhére megvalodsitanitervezettfeladatoknakafelligyeletet gyakorlo felsdvezetok altal kijelolt, aforras felhasznalasaban
kozrem(kodé szakmai féosztalyok (a tovdbbiakban: szakmai féosztaly) altal elkészitett és a felligyeletet gyakorld
felsévezetbk altal jévahagyott feladattervét.

A feladatterv tartalmazza a feladatok részletes ismertetését, a feladatok megvalésitasanak forrasigényét.

A Szakmai Programok elGirdnyzatai kozott targyév oktober 20-ig torténd atcsoportositasra feladatvaltozas esetén
kerilhet sor, illetve ha az adott Szakmai Program el8irdnyzatan megtakaritas keletkezik. Az dtcsoportositas az érintett
felligyeletet gyakorld felsévezeték egyetértése alapjan torténik. Az dtcsoportositast az atadd elGiranyzat szakmai
féosztalya kezdeményezi. Az dtcsoportositasra vonatkozo javaslatot a gazdasagi helyettes dllamtitkér részére elézetes,
pénzigyi szempontu véleményezésre meg kell kiildeni. Az érintett felligyeletet gyakorlé felsévezeték a gazdasagi
helyettes allamtitkar egyetértése esetén jovahagyjak az atcsoportositasra vonatkozé javaslatot, és errél az atadd
a jovahagyott dokumentum masolatanak megkiildésével tajékoztatja a gazdasagi helyettes allamtitkart.

A felligyeletet gyakorlo felsGvezetd a részére megallapitott Szakmai Programok el@iranyzatai kozott targyév oktdber
20-ig atcsoportositast hajthat végre feladatvaltozas esetén, vagy ha az adott Szakmai Program el&iranyzatain
megtakaritds keletkezik. Az atcsoportositds irdnti javaslatot a gazdasdgi helyettes allamtitkar részére el6zetes,
pénzigyi szempontu véleményezésre kell megkiildeni. A felligyeletet gyakorld felsévezetd a gazdaségi helyettes
allamtitkar egyetértése esetén dont az atcsoportositasrél és a dontésrdl sz6lé dokumentdcié megkiildésével
tajékoztatja a gazdasagi helyettes allamtitkart.

Ha a (4) bekezdés alapjan kezdeményezett dtcsoportositassal a gazdasagi helyettes dllamtitkdr nem ért egyet, akkor
az dtcsoportositasrdl a gazdasagi helyettes dllamtitkdr elSterjesztésében — a miniszter altal atruhdzott hataskorben —
a kozigazgatasi allamtitkar dont.

Targyév november 15-én a Szakmai Programok kotelezettségvallaldssal nem terhelt el6irdnyzatait, illetve a november
15-ét kovetéen meghilsult kotelezettségvallaldsok elGiranyzatait (a tovdbbiakban egyiitt: szabad el6irdnyzat)
—a Miniszteri tartalék keret, valamint a 9. § (3) bekezdés bg)-bk) pontja szerinti elirdnyzat kivételével - a Koltségvetési
Féosztaly atvezeti a Szakmai Programok évkozi kerete javara. A szabad elGiranyzat meghatdrozasa soran a 10. §
szerinti pénzligyi ellenjegyzéssel rendelkez6 kotelezettségvallalasok allomanyat nem kell figyelembe venni.

A (4) és a (6) bekezdés szerinti atcsoportositdsokrol a Koltségvetési Féosztély adatot szolgéltat az Intézményfellgyeleti
és Szamviteli Féosztaly részére.

Ha a (4) és a (6)-(7) bekezdés szerinti dtcsoportositas kiemelt elirdnyzatok kdzotti dtcsoportositast igényel, akkor
az atcsoportositast megel6zéen a fejezetet iranyitdé szerv és annak vezetdje hataskorébe utalt egyes jogok
gyakorlasardl sz6lé miniszteri utasitasban eldirt eljarasrendben kell végrehajtani a kiemelt el8irdnyzatok kozotti
atcsoportositast.

A Szakmai Programok kdltségvetése elGiranyzatainak cél szerinti és szabalyszer( felhasznalasaért, azok kezelésének
jelen utasitasban meghatérozott feladatai ellatasaért a szakmai féosztaly és a felligyeletet gyakorl6 felsévezetd felel.
A Szakmai Programok évkozi kerete felhasznaldsara iranyul6 forrasigényt (a tovabbiakban: forrasigény) az igénylé
féosztaly a Koltségvetési FSosztaly részére kiildi meg. A forrasigényt részletesen indokolni és ahhoz a vonatkozd
dokumentaciot, valamint a 2. melléklet szerinti igénylélapot csatolni kell.

A megkiildott forrasigények alapjan a Szakmai Programok évkozi kerete felhaszndldséra iranyuld javaslatot a gazdaségi
helyettes allamtitkar — az Avr. 41. § (4) bekezdése szerinti esetben az Aht. 37. §-a szerinti, a Kéltségvetési Féosztaly altal
kijelolt személy pénzigyi ellenjegyzését kovetben — a kdzigazgatasi allamtitkar elé terjeszti dontésre.

A Szakmai Programok évkozi kerete felhasznaldsara iranyuld javaslatrdl szolé dontést kdvetéen a Koltségvetési
Féosztaly értesiti az igényl6t, és gondoskodik a dontés végrehajtasardl.
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A Miniszteri tartalék keret el8irdnyzatanak terhére a miniszter engedélyezhet atcsoportositast. Az atcsoportositas
iranti igényhez részletes indokoldst és a 2. melléklet szerinti igénylélapot kell csatolni. Az dtcsoportositas miniszteri
dontésre torténd elSterjesztése és a dontés végrehajtasa a (3)-(4) bekezdés szerinti eljarasi rendben torténik.

Az Aht. 33. § (3) bekezdés a) pontja alapjan hozott miniszteri és kozigazgatasi allamtitkari déntés végrehajtasara
iranyulé el6iranyzat-atcsoportositasra a gazdasagi helyettes allamtitkar jogosult.

A (4)-(5) bekezdés szerinti dontésrdl és elbirdnyzat-atcsoportositasokrol a Koltségvetési Féosztaly adatot szolgaltat
az Intézményfeliigyeleti és Szamviteli Féosztaly, valamint a Gazdéalkodasi Féosztaly részére.

Az éves koltségvetési tdrvényben az lgazgatas részére megallapitott timogatas Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban:
Kincstar) altal rendelkezésre bocsatott 0sszegébdl a 3. § (3) bekezdése szerinti miniszteri dontés ardnyaban a Szakmai
Programok koltségvetésére jutd tdmogatas 6sszegét a jovairast kdvetéen a Gazdalkodasi Féosztaly atutalja az NFM
Szakmai programok el&iranyzat-felhasznaldsi keretszamlajéra.

Aziranyito hatdsagi és kozremikodd szervezetifeladatok ellatasara megel6legezett kiadasok forrdsanak a visszatériilé
bevételek terhére és a Fel nem osztott keret javara torténd visszapétlasrédl a gazdasagi helyettes dllamtitkér jogosult
donteni.

6. Kotelezettségvdllalds

A minisztérium nevében kotelezettséget véllalni a (2) bekezdésben foglaltak kivételével, kizérélag a 10. § szerinti
pénzigyi ellenjegyzést kdvetden, irdsban lehet.
El6zetes irasbeli kdtelezettségvallalds nem sziikséges az Avr. 53. § (1) bekezdésében meghatarozott esetekben. Ezeket
a kotelezettségvallaldsokat a benyujtott szamla, kifizetést elrendeld, igazolé dokumentum alapjéan kell nyilvantartasba
venni a (9) bekezdés szerint.
Az Igazgatas tekintetében kotelezettségvallalasra jogosult:
a) a Szervezeti és M(ikodési koltségvetés vonatkozasaban:
aa) a nett6é 20 milli6 forintot el nem éré érték esetén - a 4. § figyelembevétele mellett - a gazdasagi
helyettes allamtitkar,
ab) értékhatar nélkil - legfeljebb a rendelkezésre allé eliranyzatok 0sszegéig — a gazdasagi helyettes
allamtitkar egyetértésével a kdzigazgatasi allamtitkar,
ac) a kornyezeti és energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar és az altala
iranyitott  szervezeti egységek mUkodésének finanszirozdsa érdekében  megvaldsuld
kotelezettségvallaldsok esetén, 50 millié forintos értékhatarig, a kdrnyezeti és energiahatékonysagi
operativ programokért felel6s helyettes allamtitkér, e folott, értékhatar nélkil — a fejlesztés- és
klimapolitikaért, valamint kiemelt kézszolgaltatasokért felelés allamtitkar egyetértése mellett —
a kozigazgatasi dllamtitkar,
ad) a kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar és az altala iranyitott szervezeti
egységek mukodésének finanszirozasa érdekében megvaldsulé kotelezettségvallaldsok esetén,
50 millié forintos értékhatarig a kozlekedési operativ programokért felelés helyettes allamtitkar,
e folott, értékhatar nélkil - a kozlekedéspolitikdért felel6s allamtitkdr egyetértése mellett -
a koézigazgatasi dllamtitkar,
ae) a felszamolasi eljarasban az adoés vagyontargyainak nyilvanos értékesitésére szolgald elektronikus
értékesitési rendszerhez kapcsolodd kotelezettségvallalds esetén, értékhatér nélkil a Felszamolok
Névjegyzékét Vezetd Hatosag vezetbje, egyéb esetben a 20 millié forintot eléré vagy azt meghaladé
kotelezettségvillaldshoz a kdzigazgatasi dllamtitkar egyetértése is szlikséges,
af) a Nemzeti Klimavédelmi Hatdsag feladataihoz kapcsolédo kotelezettségvallalas esetén a fejlesztés-
és klimapolitikaért, valamint kiemelt kdzszolgéltatdsokért felel6s allamtitkar, vagy az dltala irdsban
kijelolt szakmai vezetd,
ag) az Eurdpai Unid kornyezetvédelmi és éghajlat-politikai programja (LIFE) 2014. évi palyazati felhivasara
benyujtott kapacitasépitést célzod palydzattal kapcsolatos kotelezettségvallalds esetén, értékhatér
nélkil - a fejlesztés- és klimapolitikdért, valamint kiemelt kdzszolgéltatasokért felel6s allamtitkér
egyetértése mellett — a z6ldgazdasdg fejlesztésért, klimapolitikdért és kiemelt kdzszolgaltatasokért
felelés helyettes allamtitkar,
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ah)

ai)

aj)

ak)

al)

am)

az egyéb év kozben felmeriil6, az Eurdpai Unié éltal tamogatott projektekkel kapcsolatos
kotelezettségvallalasok tekintetében az aa) és az ab) alpontok alapjan kell eljarni, kivéve ha a miniszter
egyedi eljarasrendet allapit meg,

az EGT Finanszirozadsi Mechanizmus 2009-2014 keretében az Energiahatékonysagi (HU02) és
Megujulé energia (HUO3) programteriileteken feladatot ellaté szervezeti egységek miikodésének
finanszirozasahoz kapcsolodé kotelezettségvallalasok esetén a miniszter egyedi eljarasrendet allapit
meg,

a kozlekedésbiztonsagi vizsgdlattal kapcsolatos feladatok finanszirozésdhoz kapcsolodd
kotelezettségvallaldsok esetén, értékhatar nélkil - a gazdasagi helyettes allamtitkar egyetértése
mellett — a Kbzlekedésbiztonsagi Szervezet vezetéje,

a fogyasztévédelemmel kapcsolatos hatésdgi  feladatok finanszirozasahoz  kapcsolodd
kotelezettségvallalasok esetén értékhatar nélkil az infokommunikacidért és fogyasztovédelemért
felel6s allamtitkar, vagy az iranyitasa ald tartozd, ltala irasban kijelolt szakmai vezetd,

a kozlekedési hatdsédgi és ellenérzési feladatok finanszirozdsdhoz kapcsolodé kotelezettségvallaldsok
esetén értékhatdr nélkiil a kozlekedéspolitikaért felelds allamtitkar vagy az iranyitasa ala tartozo,
altala irasban kijeldlt szakmai vezetd,

értékhatar nélkil az Eurépai Unid dltal tdmogatott Eurdpai Fogyasztéi Kozpont feladatainak ellatasaval
kapcsolatos kotelezettségvallaldsok esetén az infokommunikacidért és fogyasztovédelemért felelds
allamtitkdr, vagy az irdnyitasa ala tartozo, altala irdsban kijeldlt szakmai vezetd;

a Szakmai Programok koltségvetése eldirdnyzatai vonatkozasaban:

ba)

bb)

bc)

bd)

be)

bf)

bg)

bh)

bi)

netté 25 millié forint értékhatarig a szakmai felligyeletet gyakorl6é helyettes allamtitkar, illetve

a kabinetfénok irdnyitasa ald tartozé 6nallé szervezeti egység vonatkozasaban a kabinetfénok,

netté 100 millié forint értékhatérig a feliigyeletet gyakorlé felsévezetd,

értékhatar nélkil - legfeljebb a rendelkezésre 4ll6 eléiranyzatok erejéig — a miniszter a kdzigazgatasi

allamtitkar véleményének a kikérésével,

a kozlekedésbiztonsagi vizsgdlattal kapcsolatos feladatok finanszirozésdhoz kapcsolodd

kotelezettségvallaldsok esetén, értékhatar nélkil - a gazdasagi helyettes allamtitkar egyetértése

mellett — a Kbzlekedésbiztonsagi Szervezet vezetéje,

a fogyasztévédelemmel kapcsolatos hatésdgi  feladatok finanszirozasahoz  kapcsolodd

kotelezettségvallalasok esetén értékhatar nélkil az infokommunikacidért és fogyasztovédelemért

felel6s allamtitkar vagy az irdnyitasa ala tartozo, altala irdsban kijelolt szakmai vezetd,

a kozlekedési hatdsdgi és ellenérzési feladatok finanszirozdsdhoz kapcsolodé kotelezettségvallaldsok

esetén értékhatdr nélkiil a kozlekedéspolitikaért felelds allamtitkar vagy az iranyitasa ala tartozo,

altala irasban kijellt szakmai vezetd,

az irdnyitd hatdsagi (a tovabbiakban: IH) szakmai feladatok el6irdnyzatai vonatkozasaban:

1. a Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program IH szakmai feladatok ellatasahoz
kapcsolodd tevékenységének ellatdsa érdekében megvaldsuld kotelezettségvaéllalasok
esetén, 50 millio forintos értékhatdrig, a kornyezeti és energiahatékonysdgi operativ
programokért felel6s helyettes allamtitkér e folott, értékhatar nélkil — a kdrnyezeti és
energiahatékonysagi operativ programokért felelés helyettes allamtitkar és a szakmai
felligyeletet ellaté allamtitkar egyetértésével - a kozigazgatasi allamtitkar,

2. az Integrdlt Kozlekedésfejlesztési Operativ Program IH szakmai feladatok elldtasahoz
kapcsolodo tevékenységének finanszirozasa érdekében megvaldsuld
kotelezettségvallaldsok esetén, 50 millié forintos értékhatdrig a kozlekedési operativ
programokért felel6s helyettes allamtitkar e folott, értékhatdr nélkil - a kozlekedési
operativ programokért felel6s helyettes allamtitkdr és a szakmai felligyeletet ellaté
allamtitkdr egyetértésével - a kdzigazgatasi allamtitkar,

az Elektronikus Ertékesitési Rendszer miikodésébsl szarmazd bevételekbdl finanszirozott

kotelezettségvallaldsok vonatkozdsdban értékhatdr nélkil a Felszdmoldk Névjegyzékét Vezetd

Hatosag vezetdje a kozigazgatési dllamtitkar egyetértésével,

a Nemzeti Klimavédelmi Hatésdg feladataihoz kapcsolodd kotelezettségvallalds esetén

- a kozigazgatasi allamtitkar egyetértésével — a fejlesztés- és klimapolitikaért, valamint kiemelt

kozszolgéltatasokért felelds allamtitkar,
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10.§

(4

bj) az egyéb év kozben felmeriil6, az Eurdpai Unié éltal tamogatott projektekkel kapcsolatos
kotelezettségvallalasok tekintetében a ba) és a bb) alpontok alapjan kell eljarni, kivéve ha a miniszter
egyedi eljarasrendet allapit meg,
bk) az EGT Finanszirozadsi Mechanizmus 2009-2014 keretében az Energiahatékonysagi (HU02) és
Megujulé energia (HUO03) programteriileteken felmeriilé szakmai feladatok finanszirozasahoz
kapcsolodo kotelezettségvallaldsok esetén a miniszter egyedi eljdrdsrendet allapit meg.
A (3) bekezdés a) és b) pontjaiban rogzitett értékhatdrokhoz kotottség Ulgyletenkénti kotelezettségvallaldsra
vonatkozik. A kotelezettségvallalds Osszességében nem haladhatja meg az éves koltségvetésben jovahagyott
elSirdnyzatot.
A kotelezettségvallald felel a kozbeszerzésekrdl sz6lé 2015. évi CXLIIL. torvényben, a kapcsolddo jogszabalyokban,
a minisztérium beszerzéseinek szabdlyozdsardl szol6 utasitdsban, valamint a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
szerz6dései megkotésének és nyilvantartasanak szabalyairdl sz6l6 NFM utasitasban (a tovabbiakban: szerz6déskotési
utasitas) foglaltak betartasaért, a kotelezettségvallalas tartalmaért, 6sszegéért.
A kotelezettségvallalas Ugyviteli folyamatdt, tovabba a folyamat sordn alkalmazandé formanyomtatvanyokat
a szerz6déskotési utasitas tartalmazza.
Targyévi fizetési kotelezettség az adott célra, jévahagyott kiadasi el6iranyzatok 6sszegéig — a sajat bevételek teljeslési
Utemére is figyelemmel - véllalhaté.
Tobb év vagy a koltségvetési éven tuli év kiadasi el6iranyzata terhére kotelezettségvéllalasra az Aht. 36. §
(4)-(4a) bekezdése, valamint az Avr. 46. § (2) bekezdése és 48-49. §-a szerint vallalhato kotelezettség. Even tuli
koételezettségvallalast a kdtelezettségvallalasra jogosult vezetd kezdeményezésére — az Avr. 48. § (2) bekezdésében
foglalt kivételek figyelembevétele mellett — a szakmai felligyeletet gyakorlé vezet6, valamint a gazdasagi helyettes
allamtitkar egyetértésével a kdzigazgatasi allamtitkar engedélyezhet.
A kotelezettségvallalast, illetve a kdvetelés-elSirast tartalmazé aldirt érvényes okmanyok egy példanyat — szerzédések
esetében a szerzédésnek a minisztériumot illeté eredeti példanyat a szerzédéskotési utasitasban foglaltaknak
megfeleléen - nyilvantartasba vételre a Szervezeti és M(ikodési koltségvetés tekintetében — a kozlekedési hatdsagi
bevételek kivételével - a Gazdélkodasi Féosztaly, a kozlekedési hatdsagi bevételek, valamint azok beszedésével
0sszefliggd kotelezettségvallaldsok esetében az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly, a Szakmai Programok
koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly részére masolatban az aldirdstol szamitott 6t munkanapon
belil, de legkésébb a kifizetés engedélyezéséig meg kell kiildeni.
A Szervezeti és MUikodési koltségvetés tekintetében — a kozlekedési hatdsagi bevételek kivételével — a Gazdalkodasi
Féosztaly, a kozlekedési hatdsagi bevételek beszedésével Osszefliggé kotelezettségvallalasok tekintetében
az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly, a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési
Féosztaly vezetbje integralt gazdalkodasi rendszer keretében gondoskodik a kotelezettségvallaldsok analitikus,
Ugyletkédokkal elktlonitett nyilvantartdsdnak naprakész vezetésérdl. Az analitikus kotelezettségvallalsi
nyilvantartasnak tartalmaznia kell az dllamhéztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovédbbiakban:
Ahsz) 14. melléklet 4-6. pontjdban el6irt adatokon tul az egyes részfeladatokra vonatkozéan a jévahagyott
eléiranyzatok 0sszegétévenkéntibontasban,aszabadkeretet, aszakmaiféosztalymegnevezését,akotelezettségvallald
nevét, a kotelezettség teljesitésének idépontjat.

7. Pénziigyi ellenjegyzés

A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére az Aht. 37. §-a, valamint az Avr. 55. § (1) bekezdése alapjan
a gazdasdagi helyettes dllamtitkdr vagy az altala a Szervezeti és Mlikodési koltségvetés tekintetében - a kdzlekedési
hatosagi bevételek beszedésével Osszefliggd kotelezettségvallaldsok kivételével — a Gazdalkodasi Féosztaly
vezetbjének, a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly vezetdjének javaslatdra
—akozlekedésihatdsagi bevételek beszedésével 6sszefiiggd kotelezettségvallaldsok esetében az Intézményfelligyeleti
és Szamviteli F6osztaly vezetéjének javaslatara az Avr. 55. § (3) bekezdésére, valamint 60. §-ara figyelemmel — irasban
kijelolt személy jogosult.

irasbeli pénziigyi ellenjegyzés nélkiil - az Avr. 53. § (1) bekezdésében foglalt kivétellel - az Igazgatas kéltségvetését
terhelé gazdasagi kihatdsu kotelezettség — ideértve a Személyligyi Féosztaly altal kotott szerz6déseket is — nem
véllalhato, kdvetelés nem teljesithetd.
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12.8

)

8. Szakmai teljesités igazoldsa

Kifizetést elrendelni csak a szakmai teljesités igazoldsa alapjan, az érvényesitést kovetéen lehet. A szakmai teljesités

igazoldséra jogosult személyt — a szerz6déskotési utasitasban foglaltak szerint - a kotelezettségvallalasra jogosult

vezetd jeldli ki. A szakmai teljesitést irdsban kell igazolni.

A 3. melléklet tartalmazza

a) a kornyezeti és energiahatékonysdgi operativ programokért felels helyettes dllamtitkér és az irdnyitasa ala
tartozo6 6nallé szervezeti egységek,

b) a kozlekedési operativ programokért felelds helyettes allamtitkar és az irdnyitasa ald tartozé 6nallé szervezeti

egységek,

c) a felszamolasi eljarasban az adds vagyontargyainak nyilvanos értékesitésére szolgald elektronikus értékesitési
rendszer,

d) az egyes kiemelt budapesti beruhazasokért felelés kormanybiztos,

e) a Nemzeti Klimavédelmi Hatoésdag,

f) az Eurdpai Unid kornyezetvédelmi és éghajlat-politikai programja (LIFE) 2014. évi palyéazati felhivasara

benyujtott, kapacitasépitést célz6 palyazat,
a) a kozlekedésbiztonsagi vizsgalattal kapcsolatos feladatok,
h) a fogyasztovédelmi hatdsagi feladatok elldtasaval kapcsolatos feladatok,

i) a kozlekedési hatdsagi és ellendrzési feladatok ellatasaval kapcsolatos feladatok,
j) a Magyarorszagi Régidk Briisszeli Képviseletének miikodtetésével kapcsolatos feladatok, valamint
k) a kozlekedési hatésagi bevételeknek jogszabalyon alapulé tovabbutaldsaval kapcsolatos

kifizetések engedélyezésére, valamint a teljesités igazolasara torténd kijelolést.

A Szervezeti és M(ikodési koltségvetés tekintetében — az (1)-(2) bekezdésben foglalt esetek kivételével — szakmai
teljesitésigazolasra a kozigazgatdsi allamtitkdr kotelezettségvallaldsa esetén a gazdasdgi helyettes éllamtitkar,
a gazdasdgi helyettes allamtitkdr kotelezettségvallaldsa esetén pedig a Gazdalkodasi Féosztély vezetbje jogosult.
A Szervezeti és MUkodési koltségvetés tekintetében a kifizetés engedélyezése a teljesitésigazolo feladata.

A teljesitésigazolas folyamatat, részletes eljarasi rendjét — tekintettel az Avr. 57-58. §-aban foglalt el6irasokra -,
tovabba a folyamat sordn alkalmazandé formanyomtatvanyokat a szerzédéskotési utasitds tartalmazza.

Az egyéb év kozben felmeriils, az Eurdpai Unid altal tamogatott projektekkel kapcsolatos kotelezettségvallalasok
tekintetében a szakmai teljesitésigazolasra az altalanos szabalyok az iranyaddak, kivéve ha a miniszter egyedi
eljarasrendet allapit meg.

Az EGT Finanszirozasi Mechanizmus keretében feladatokat ellaté szervezeti egységek mukodésével és a szakmai
feladatokkal kapcsolatos kifizetések engedélyezésére, valamint a teljesités igazoldsara a miniszter egyedi eljarasrendet
allapit meg.

A 3. szamu mellékletben nevesitetteken kivil torténd kotelezettségvillaldasok esetén, a Szervezeti és Mlkoddési
koltségvetés vonatkozasaban a kifizetés engedélyezéje a kotelezettségvallald altal irasban kijelolt szakmai
teljesitésigazolo.

9. Ervényesités

Az érvényesitésre jogosult személyek kijel6lése a 10. § (1) bekezdése szerinti eljarasrendben torténik.

A teljesitésigazolas alapjan az érvényesitének le kell folytatnia az Avr. 58. § (1) bekezdése szerinti ellenérzést.

Az érvényesités banki atutalds esetében az integralt gazdalkodasi rendszer &ltal eldallitott un. ,Kiadasi
utalvanyrendelet”-en, pénztar Gtjan teljesitett kiadasok és bevételek esetében a kiadasi és bevételi pénztarbizonylaton
torténik.

Az lgazgatas pénzforgalmét érinté bevételek, kiaddsok érvényesitésére a Szervezeti és Mikodési koltségvetés
tekintetében - a kozlekedési hatosagi bevételek kivételével — a Gazdalkodasi Féosztaly, a kdzlekedési hatdsagi
bevételek, illetve azok beszedésével Osszefliggé kiaddsok tekintetében az Intézményfelligyeleti és Szémviteli
Féosztaly, a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly vezetbje éltal — a gazdasagi
helyettes allamtitkar egyetértésével — irdssban meghatalmazott, az Avr. 55. § (3) bekezdése szerinti végzettséggel vagy
képesitéssel rendelkez6 személyek jogosultak.
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13.8§

14.§

15.§

16.§

10. Utalvdnyozds

Az utalvanyozas a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének elrendelését foglalja magaban. Utalvéanyozasra
csak a teljesités igazoldsa és az érvényesités utan kertlhet sor.

Nem kell kiilén utalvéanyozni az Avr. 59. § (5) bekezdésében foglalt kiadasokat és bevételeket.

Az utalvényozas sordn meg kell gy6zddni arrél, hogy az integralt pénziigyi-szamviteli rendszer szerinti utalvanylap
a kotelezettségvallalas azonositojét, valamint a fékonyvi szamla szamat tartalmazza-e.

Utalvanyozésra a gazdasagi helyettes dllamtitkar altal irdsban meghatalmazott személyek jogosultak.

11. Osszeférhetetlenségi és nyilvdntartdsi szabdlyok

Az alairasi jogosultsagok alkalmazasanal, ellenérzésénél figyelembe kell venni az Avr. 60. § (1) és (2) bekezdésében
foglalt, 6sszeférhetetlenségre vonatkozo szabélyokat.

A kotelezettségvillalasra, a pénziigyi ellenjegyzésre, a szakmai teljesités igazoldsdra, az érvényesitésre és
az utalvanyozésra jogosult, kijelolt személyekrdl a Szervezeti és Mlikodési koltségvetés tekintetében — a kdzlekedési
hatésadgi bevételek kivételével - a Gazdalkoddsi FOosztdly, a kozlekedési hatdsigi bevételek tekintetében
az Intézményfeligyeleti és Szamviteli Féosztaly, a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési
Féosztaly altal rendelkezésre bocsatott aldirdsminta-nyomtatvényt kell kitdlteni, és annak 1 példanyat meg kell &rizni,
1 példanyat pedig a nyomtatvanyt rendelkezésre bocsato féosztély részére kell megkildeni.

12. Szdmviteli feladatok

A bizonylatok nyilvantartasba vétele, a pénzforgalom szambavétele (a tovabbiakban: konyvelés), majd a konyvelésen
alapul6 kiils6-bels6 adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése — a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. térvényben, illetve
az Ahsz.-ben el6irtak, tovabba a minisztérium mindenkor hatalyos szamviteli politikaja, szamlarendje, szamlatiikre
szerint - ellenérzott bizonylatok alapjan végezhetd.

Konyvelés utan azokmanyok, bizonylatok aziratkezelési rend szerint azIntézményfellgyeleti és Szamviteli Féosztalyon
rendezetten - bank, pénztar, vegyes bizonylatok szerinti csoportositdsban —, az adott éven belil keletkezésiik
sorrendjében, kilon jogszabdlyban el8irt megdrzési ideig tarolandok.

Az lgazgatds koltségvetési elSiranyzatairdl, azok felhasznaldsarol szolo éves beszamoldt, valamint a negyedéves
mérlegjelentéseket — szervezeti részegységenként, AHT-azonosité szamonként kilén-kiilén és osszesitve is —
az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly késziti el.

A (3) bekezdésben meghatdrozott szervezeti egység altal elkészitett éves koltségvetési beszamoldt
az Intézményfellgyeleti és Szamviteli Féosztaly vezetdje irja ald. Az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly
vezetbje aldirdséval igazolja az irdnyitdszervi ellendrzést. Az éves koltségvetési beszamoloét a gazdasagi helyettes
allamtitkar hagyja jova.

13. A szamviteli feladatokkal kapcsolatos hatdskérok

A szadmviteli politikdt, ennek keretében az eszk6zok és forrdsok értékelési szabdlyzatat, a leltdrozéasi és
eszkozgazdalkodasi szabdlyzatot pénzkezelési szabdlyzatot, a szdmlarendet és a bizonylati szabdlyzatot, valamint
az Onkoltségszamitdsi szabalyzatot a Koltségvetési Féosztély vezetdje, a Gazdalkodasi Fosztaly vezetdje, valamint
az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly vezetdje egylittes elbterjesztése alapjdn a gazdasdgi helyettes
allamtitkar hagyja jova.

A szamviteli politika részét képezé értékelési szabdlyzat szerint behajthatatlan, valamint a kis 6sszegl (értékhatar
a mindenkori koltségvetési torvényben meghatarozott kis O0sszegl kovetelés Osszege) kovetelések hitelezési
veszteségként torténé leirasat — az Ahsz. 1. § (1) bekezdése és 43. § (2) bekezdése alapjan — az Intézményfelligyeleti és
Szamviteli Féosztaly vezetdjének egyetértésével — a Szervezeti és M(ikddési koltségvetés tekintetében — a kdzlekedési
hatosagi bevételekkel 6sszefliggé kovetelések kivételével — a Gazdalkodasi Féosztaly, a kozlekedési hatdsagi
bevételekkel 6sszefliggd kdvetelések esetében az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly, a Szakmai Programok
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koltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztaly vezetdjének javaslatdra — a gazdasdgi helyettes allamtitkar
engedélyezi.

A terven fellili értékcsokkenéseket, értékvesztéseket és ezek visszairdsdt — az Intézményfelligyeleti és Szamviteli
Féosztaly vezetbjének egyetértésével — a Szervezeti és Mlikodési koltségvetés tekintetében a - a kozlekedési hatosagi
bevételek kivételével — Gazdalkodasi Féosztaly, a kozlekedési hatdsagi bevételek esetében az Intézményfeliigyeleti és
Szamviteli Féosztdly, a Szakmai Programok koltségvetése tekintetében a Koltségvetési FOosztaly vezetbjének
javaslatara a gazdasagi helyettes allamtitkar engedélyezi.

A fizetési szamldk felett rendelkezésre jogosultak korét a pénzkezelési szabalyzat tartalmazza.

Az lgazgatds eseti bevételével 6sszefliggd tényleges kiadasok, koltségek és a térités megallapitdsanak rendjét
a szamviteli politika tartalmazza.

14. Bevételek

A Felszamolok Névjegyzékét Vezeté Hatdsdg a felszamolasi eljardsban az adds vagyontargyainak nyilvanos
értékesitésére szolgald Elektronikus Ertékesitési Rendszerhez (a tovabbiakban: EER) kapcsol6dd szémla &ltalanos
kezeléje.

AzFelszamolok NévjegyzékétVezetd Hatdsdg vezetdje és azaltalairdsban kijeldlt személy a pénzkezelésiszabalyzatban
meghatarozott - az EER-hez kapcsol6dd, kizardlag erre a célra nyitott — szamla felett rendelkezési jogosultsaggal bir.
A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezetd Hatdsag naponta az NFM Igazgatdsat érintd bevételeket dtutalja az NFM Igazgatdas
Kincstarndl vezetett 10032000-00290713-00000000 (a tovabbiakban: NFM lIgazgatds keretszamla) szamu
keretszamlajara. Az atutalassal egyidejlileg részletes analitikdt bocsat a Gazdalkodasi Féosztaly rendelkezésére,
melyhez csatolja az elkésziilt csoportos utalvanyrendeleteket is.

A Felszdmolok Névjegyzékét Vezetd Hatdsag az NFM Igazgatds Kincstarnal vezetett NFM Igazgatds keretszdmldjara
kozvetlenll érkezd, a felszamoldok altal megfizetett rendszerhasznalati dijakhoz kapcsolddo analitikat és
utalvanyrendeleteket a joviéirast koveté 3 munkanapon beliil a Gazdéalkodasi Féosztaly rendelkezésére bocsatja.

A (3) és a (4) bekezdésben foglalt analitika adattartalma: bevétel rovatonkénti bontdsa, jogcime, partner adatai,
bizonylat szdma, brutté [nett6 + illetéség szerinti altalanos forgalmi adé (a tovabbiakban: AFA) bontésban] 6sszege,
tovabba a (3) bekezdésben foglalt analitika esetében a tranzakcios azonosito is.

A Felszamoldk Névjegyzékét Vezet6 Hatosag altal tovabbitott analitikaban foglalt adatok helyességéért a Felszamolok
Névjegyzékét Vezeté Hatosag teljes felel6sséggel tartozik.

A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezeté Hatésag minden hénap 10. napjaig megkuldi a Gazdalkodasi Féosztaly részére
az aktualis havi dfabevallashoz sziikséges analitikdt a kdvetkezé adattartalommal: bizonylatszam, partner adatai,
teljesités datuma, bizonylat datuma, pénziigyi esedékesség datuma, rogzités datuma, afakulcs, brutté (nettd + AFA)
0sszeg, jogcim.

A (3) ésa (4) bekezdésben foglalt bevételek a minisztérium sajat bevételét képezik, ezeket kizarélag az EER fejlesztésére
és a mUkodtetésével 6sszefliggd kiadasokra lehet forditani.

A Felszamolok Névjegyzékét Vezeté Hatdsdg altal kiszabott birsdgok a kdzponti koltségvetés bevételét képezik.
A Felszdmoldk Névjegyzékét Vezeté Hatdsag minden hénap 15. napjaig megkildi a megel6z6 hénapban befolyt
birsagokrol sz6l6 analitikat a Gazdalkodasi Féosztaly részére a kdvetkezd adattartalommal: hatdrozat szama, partner
adatai, hatdrozat kelte, teljesités ddtuma, 6sszeg, jogcim.

A felszamolok névjegyzéke vezetésével és az EER-rel kapcsolatos valamennyi kéveteléskezelés a Felszamolok
Névjegyzékét Vezetd Hatdsdg hataskorébe tartozik.

Az EER rendszerben licitdlok a részletes tenderfiizet megtekintéséért és letoltéséért az azt értékesité &ltal
meghatarozott 0sszegl koltségtéritést a minisztérium részére fizetik meg. A minisztérium a medfizetett
koltségtéritésrél a sajat nevében éllitja ki a szamlat. Az altalanos forgalmi adé tekintetében az allami adéhatdésaghoz
a bevallast és a befizetést a minisztérium teszi meg, illetve teljesiti a (7) bekezdésben foglalt analitika alapjan.
A minisztérium az értékesitési eljaras lezarasat kovetéen a medfizetett koltségtéritések nettd 0sszegét az értékesitd
részére utalja at a Felszamolok Névjegyzékét Vezetd Hatosag altal megkildott, az (5) bekezdésben foglalt adattartalmu
analitika alapjan.

A fiatalkoruak dohanyzasanak visszaszoritasarol és a dohanytermékek kiskereskedelmérél szolé 2012. évi CXXXIV.
torvény 10/B. §-aban megjelolt bevételeket az ND Nemzeti Dohanykereskedelmi Nonprofit Zartkorlien Miikodd
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Részvénytarsasdg a minisztériummal kotott kildn pénziigyi megadllapodasban régzitett idészakonként és mdédon,
részletes analitikdval az NFM Kincstarnal vezetett NFM Igazgatas keretszamldjara utalja.

Az (1) bekezdésben foglalt bevételek kozil — a koncesszids dij kivételével — valamennyi a minisztérium bevételét
képezi, melyet a feladatelldtashoz kapcsolodé tevékenységek indokolt kdltségeire fordit.

A beszedett koncesszios dijak nettd 6sszege a Kincstar altal vezetett fizetési szamlara keril atutaldsra. A koncesszids
dijat terhelé AFA az allami adéhatésagnak kerdil atutalasra a targyhénapot kévetd hénap 20. napjéig. Az afabevallas
alapjaul az (1) bekezdésben foglalt kiilon pénzligyi megallapodésban rogzitettek szerinti adattartalommal rendelkezé
analitikus nyilvantartas szolgal.

A Nemzeti Klimavédelmi Hatésdg tevékenységére figyelemmel az NFM Kincstarndl vezetett NFM lgazgatds
keretszamlajara érkezé bevételek dltalanos szakmai kezel6je a Nemzeti Klimavédelmi Hatdésag.

A Gazdalkodasi Féosztaly az NFM Kincstarnal vezetett NFM Igazgatds keretszamlajara érkezd valamennyi, az éves
klimavédelmi feligyeleti dijbdl eredé bevételt tételesen a Nemzeti Klimavédelmi Hatdsag rendszerébe (Un. Klimagéz
Adatbazisba) olvassa be, és elvégzi a kovetelések és a teljesitések dsszevezetésével, valamint a Nemzeti Klimavédelmi
Hatosag bevételeinek levalogatasaval kapcsolatos feladatokat. A Gazdalkodasi Féosztaly altal beolvasott adatok
helyességéért és teljességéért a Gazdalkodasi Féosztaly felel.

A beazonositast kovetéen a Nemzeti Klimavédelmi Hatésag szakmailag ellenérzi a Gazdalkodasi Féosztaly altal
levalogatott és rendszerezett tételeket és rendelkezik azok tovabbi sorsarél a Gazdalkodasi Féosztaly és a Nemzeti
Klimavédelmi Hatésdg kozott [étrejott eljardsrend szerint.

A Nemzeti Klimavédelmi Hatésdg tevékenységére figyelemmel keletkezd bevételekrdl szol6 aldirt analitikdt
a szamldzast koveté munkanapon a Nemzeti Klimavédelmi Hatdsdg irdsban juttatja el a Gazdalkodasi Féosztaly
részére. Az analitika adattartalmanak helyességéért a Nemzeti Klimavédelmi Hatdsag felel. Az analitika részletes
adattartalmat a Gazdalkodasi Féosztaly és a Nemzeti Klimavédelmi Hatosdg kozott 1étrejott eljardsrend hatarozza
meg.

A Nemzeti Klimavédelmi Hatésag altal kiszabott birsdgok a kozponti koltségvetés bevételét képezik. A Nemzeti
Klimavédelmi Hatésdg minden hénap 15. napjdig, a megel6z6 hdénapban befolyt birsdgokrdl analitikat kild
a Gazdalkodasi Féosztaly részére.

A birsagbevétellel kapcsolatos koveteléskezelés a Nemzeti Klimavédelmi Hatdsag hataskorébe tartozik.

Az Uveghdzhatdsu gazokkal kapcsolatos tevékenységeket végzé természetes személyek képzésével kapcsolatos
bevételek kezelése, igy kiilondsen azok beazonositdsa, a képz6 szervnek torténd tovabbutaldsa, az esetleges
visszatérités a Gazdalkodasi Féosztaly és a Nemzeti Klimavédelmi Hatosag kozott [étrejott eljarasrend szerint alakul.

A zart terlleten torténé asvanyi nyersanyagok kutatdsabol, feltardsdbdl, kitermelésébdl, a geotermikus energia
kutatdsabdl, kinyerésébdl és hasznositasabol, a kéolaj, a kdolajtermék, tovabba - a foldgaz kivételével - az egyéb
szénhidrogéngaz-szallitovezetékek létesitésébdl és lizemben tartasabol befolyd, a kbzponti koltségvetés bevételét
képezd koncesszids dij az NFM Igazgatasban atfutd tételként szerepel. A palydzati kiirdsban szereplé pélyazati
biztositék a koncesszids dijba beszamit, kivéve, ha a koncesszids dij hataridében nem keril medfizetésre, ugy
a biztositék dsszege a minisztérium sajat bevételét képezi, melyhez kapcsol6dé szamla kidllitasardl, valamint az AFA
bevallasarél és megfizetésérdl a minisztérium gondoskodik.

A kozlekedési hatosagi bevételek beszedéséért és nyilvantartasdért - a szakmai szervezeti egységekkel
kozremukodve - az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztély felel6s.

Az Intézményfellgyeleti és Szamviteli Féosztaly a kozlekedési hatdsagi feladatokhoz kapcsolodd fizetési szamla
altaldnos kezeldje.

A bevételek kezelésével, valamint az AFA bevallasahoz sziikséges adatszolgéltatassal kapcsolatos feladatokat
a Gazdalkodasi Féosztaly és az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly kozott 1étrejott eljarasrend hatdrozza
meg.

A kozlekedési hatdsdgi bevételek szamlazasi rendszerének, bizonylatolasi rendjének szabdlyozadsat a szamviteli

politika részét képezé bizonylati szabalyzat tartalmazza. A minisztérium, mint eljaré kozlekedési hatésag nevében

bizonylatot az aldbbi szakmai szervezeti egységek jogosultak és kotelesek kidllitani, a hataskorikbe tartozd kézhatalmi

feladataikkal 6sszefliggésben:

a) KOKIR programbdl kidllitott bizonylat esetében a Jarm(i Mddszertani Hatésagi Féosztaly és a Kdzuti Jarmdi
Hatdsagi Féosztaly,
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b) Katvizs Pénztar esetében a Képzési és Vizsgdztatasi Hatosagi Féosztaly,
<) PILOTA 2000 esetében a Palyaalkalmassagi Vizsgalati Hatéségi Féosztaly,
d KONVOJ esetében a Kozuti JarmU Hatésagi Féosztaly,

L2

FORRAS SQL program esetében a Hajézasi Hatdsagi Féosztaly, a Vasuti Hatésagi Féosztaly, a Kozuti Jarmdi
Hatdsagi Féosztaly, a Képzési és Vizsgaztatasi Hatosagi Féosztaly, a Palyaalkalmassagi Vizsgélati Hatdsagi
Féosztély, valamint az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztély a légligyi hatésagi és a vasuti igazgatasi
szervi tevékenységgel 6sszefliggd bevételek tekintetében.

Amennyiben az (1) bekezdés e) pontjdban meghatédrozott programbdl kidllitott szamlat moédositani sziikséges, és arra
a szamla kiallitasat végzé program informatikailag nem alkalmas, akkor a médositasi kérelmet az (1) bekezdés szerint
szakmailag illetékes szervezeti egység vezet6je a 4. melléklet szerinti adatlap kitoltésével kildi meg
az Intézményfeliigyeleti és Szamviteli F6osztaly részére, aki a modositast a FORRAS SQL rendszerben elvégzi.
Amennyiben az (1) bekezdés szerinti szamlazasi feladat teljesitése atmenetileg, technikai okbdl (igy kilonosen
informatikai, jogosultsagi, haldzat-elérési szempontbdl) nem megvaldsithatd, az (1) bekezdésben meghatarozott
szakmai szervezeti egység helyett, annak kérelmére, a 4. melléklet szerinti adatlap megkiildését kovetéen
az Intézményfellgyeleti és Szamviteli Féosztaly jar el.

Az (1) bekezdés szerint kidllitott szdmla alapjan befolyé bevételek beazonositdsa, a szamlat kiallité szakmai szervezeti
egység feladata.

A visszautalasokat - hivatalbdl vagy az Ugyfél kérelmére - tulfizetés vagy téves befizetés esetén a hataskorrel
rendelkezé szakmai szervezeti egységek kezdeményezik az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly felé
az 5. melléklet szerinti adatalap kitoltésével.

A hatdsagi dijak fedezetként elére atutalt 6sszegbdl torténd kiegyenlitésének kizardlagos feltétele az tgyféllel
megkotodtt megéllapodas. Fedezetes fizetés kizardlag az importéri vizsgaztatasra, a miszaki megvizsgalasra, a vasuti
és a légligyi eseti eljarasra alkalmazhatd, ezért az ezzel 9sszefliggé szamlazasra az alabbi szakmai szervezeti egységek
jogosultak:

a) a légugyi eljarasok esetében az Intézményfellgyeleti és Szamviteli Fosztaly,

b) az importdri vizsgaztatas esetében a Kozuti Jarm( Hatdsagi Féosztaly, valamint

<) a vasuti eljarasok esetében a Vasuti Hatésagi Féosztaly.

A kozlekedési hatdsagi bevételek beszedésével Gsszefiiggésben a minisztérium pénzkezelé helyeket miikodtet.
A pénzkezel6 helyre vonatkozo részletes eldirdsokat, igy kiilondsen a létesitésre, elszamolasi és nyilvantartasi rendre,
valamint az tigyfélfogadasi rendre vonatkozé szabalyokat a szamviteli politika részét képezd pénzkezelési szabalyzat
tartalmazza. A pénzkezel6 hely kiaddsokat — kivéve a napi bevétel feladdsa — nem teljesithet.

A pénzkezeld helyet az aldbbi szakmai szervezeti egységek mikodtetnek:

a) a Képzési és Vizsgaztatasi Hatosagi Féosztaly,

b) a Kozuti JarmU Hatdsdgi Féosztaly, valamint

c) az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly.

A minisztérium, mint eljaré kozlekedési hatdsdg részére készpénzatutalds formdjaban feladott pénzdsszegek
elszdmolasi alapelveit és a kapcsolodd bizonylatkezelés rendjét a szamviteli politika mellékletét képezé pénzkezelési
szabdlyzat és bizonylati szabalyzat tartalmazza.

A csekkek beszerzését az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly végzi, a szakmai szervezeti egységek altal
szolgaltatott adatok alapjan. A csekk igények begyUjtése és Osszesitése elektronikus programfeliileten keresztiil,
a MAK CSEKK ONLINE program igénybevételével térténik. Az igények begyujtésének, illetve a csekkrendelési id6szak
lezardsdnak idépontjarol az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly az érintett szakteriiletek részére elektronikus
uton kilon tajékoztatast nyujt.

A minisztérium, mint eljaré kozlekedési hatdsag éltal kiszabott birsdagok — amennyiben jogszabaly eltéréen nem
rendelkezik — a kdzponti koltségvetés bevételét képezik. A bevétel felhasznélasaval, nyilvantartasaval, valamint
az eljard hatésadg szamlaszamaival kapcsolatos részletszabélyokat az egyes kozuti kdzlekedési szabélyokra vonatkozd
rendelkezések megsértésével kapcsolatos birsdgolassal 6sszefliggd hatdsagi feladatokrdl, a birsagok kivetésének
részletes szabdlyairél és a birsdgok felhasznaldsdnak rendjérdl sz616 NFM rendelet, a vasuti kozlekedési hatdség altal
kiszabhato birsag mértékérél és megfizetésének részletes szabalyairdl sz616 Korm. rendelet, a hajézasi birsag kivetése
részletes szabalyairdl és a birsag felhasznalasa rendjérél sz6l6 KHEM rendelet, valamint a légikozlekedési birsag
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kivetésének részletes szabalyairdl és a beszedett birsdg 6sszegének felhasznalasi rendjérdl szélé NFM rendelet
tartalmazza.

Az Aht. 42. § (2a) bekezdése alapjan vezetett birsdg szamlak pénzforgalmi kezelését, tovabba az Ahsz. 53. §
(5) bekezdése, valamint 2. melléklete szerinti havi adatszolgaltatdsi kotelezettséget az Intézményfelligyeleti és
Szamviteli Féosztaly a Kincstér részére onélldan teljesiti.

A fogyasztovédelmi hatosagi feladatokkal kapcsolatos bevételek beszedése, valamint a kormanyhivatalokkal torténé
elszdmolas a laborok altal megkuildott koltséglapok alapjan a Gazdalkodasi Féosztély feladata.

15. Az Eurdpai Unié dltal tdmogatott projektek tekintetében, elszamoldsi kételezettséggel dtvett elélegek,
az elszamoldst kévetéen befolyt bevételek kezelése, valamint az utélagos ellenérzésbél adédo visszafizetési
kotelezettség

Az elGlegigénylést a tdmogatdsi okirat alapjan az erre jogosult vezeté - a Gazdalkodasi F&osztallyal
egyeztetve — kezdeményezi.

El6leg esetén a bevételt alatdmasztd bizonylat az el6legigénylés vagy a finanszirozd hatdsag jovahagyd levele.

Az elszamolast kovetéen befolyt bevételek esetében a bevételt alatdmasztd bizonylat a Gazdalkodasi Féosztaly altal
elkészitett kifizetési kérelem, valamint a finanszirozé hatdsag jovahagyo levele.

Az utdlagos ellenbrzésbdl adddé visszafizetési kdtelezettség bizonylata a finanszirozé hatdsag felszolito levele.

A Szakmai Programokat megillet6 el6leg, az elszamolast kovetéen befolyt bevételek, valamint a Szakmai Programokat
terheld utélagos ellenérzésbdl szarmazé visszafizetési kotelezettség esetében a Gazdalkodasi Féosztaly ltal készitett
dokumentum alapjan sziikséges intézkedni.

Az elbleg, az elszdmolast kovetéen befolyt bevétel, valamint az utélagos ellendrzésbdl adoédéd visszafizetési
kotelezettség alakulasarol a Gazdalkodasi Féosztaly analitikat vezet.

16. Vegyes rendelkezések

Az Igazgatas kéltségvetése elbiranyzatait érinté, az Aht. 33. §-anak hatélya ala tartozo el@iranyzat-modositasok
szabdlyszerli engedélyeztetésérél és a végrehajtott elbirdnyzat-mddositdsok — a Gazdéalkodasi Féosztaly utjan
torténd - kincstari adatszolgaltatasarol az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly gondoskodik.

A Szakmai Programok kdltségvetése elSiranyzatait érinté, az Avr. 36. § (1) bekezdése és a 43. § (2) bekezdése szerinti
- fejezetet iranyitd szerv és annak vezet6je hataskorébe utalt egyes jogok gyakorlasardl szélé NFM utasitasban
a Gazdalkodasi Féosztaly vezetbje hatdskorébe utalt - sajat hataskdrben végrehajthaté dtcsoportositasokat, valamint
eléirdnyzat-moédositasokat a Koltségvetési Féosztaly kezdeményezésére a Gazdélkoddsi Féosztaly késziti el, és eleget
tesz a kincstari adatszolgaltatési kotelezettségnek.

Az elGirdnyzat-modositasokrol, valamint az elGiranyzat-atcsoportositasokrél a Gazdalkodasi Féosztaly és
a Koéltségvetési Féosztaly adatot szolgéltat az Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztaly részére. Az Ahsz.
14. melléklet 1-2. pontjaban el8irt tartalommal a Szervezeti és M(ikddési koltségvetés tekintetében a Gazdalkodasi
Féosztdly, a Szakmai Programok kéltségvetése tekintetében a Koltségvetési Féosztdly elSirdnyzat-nyilvantartast
vezet, melyet havonta egyeztet az Intézményfelligyeleti és Szdmviteli Féosztallyal. A Koltségvetési Féosztély
a korményzati és fejezeti hataskord eliranyzat-médositasokrol, -atcsoportositdsokrdl hataskoronkénti és egységes
rovatrend szerinti bontasban vezeti az el6iranyzat-médositasok analitikus nyilvantartasat, melyet havonta egyeztet
a Gazdalkodasi Féosztallyal.

Az lgazgatas maradvany elszamoldsat a Gazdalkodasi FOosztdly allitia Ossze, amelyhez a Szakmai Programok
koltségvetésére vonatkozd javaslatot a Koltségvetési Féosztaly késziti el, és kild meg a Gazdélkodési Féosztaly
részére.

Az lgazgatds felllvizsgalt és jovahagyott elSirdnyzat-maradvény felhasznaldsabol adédod intézményi hataskord
elSirdnyzat-modositasokat a Gazdalkodasi Féosztaly vezetdje engedélyezi.

A miniszter a jelen utasitasban atadott hataskordk gyakorlasat barmikor — indokolas nélkil - magahoz vonhatja,
és kozvetlenl gyakorolhatja.
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Az Avr. 5. melléklete szerinti tartozasallomanyra vonatkozé adatszolgaltatasnak — a Szakmai Programok kéltségvetése
tekintetében a Koltségvetési Féosztaly javaslata alapjén — a Gazdélkoddési Féosztély tesz eleget.

Az Avr.122.5 (1) bekezdése szerinti likviditasi tervet — a Szakmai Programok kéltségvetése tekintetében a Koltségvetési
F&osztaly javaslata alapjan — a Gazdalkodasi Féosztaly késziti el, és eleget tesz az adatszolgéltatasi kotelezettségnek.

17. Zdré rendelkezések
Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Hatalyat veszti a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium lgazgatds koltségvetése pénziligyi-gazdasagi feladatairdl és
a dontési eljarasokrdl sz616 6/2016. (111. 23.) NFM utasitas.

Dr. Sesztdk Mikl6s s. k.,

nemzeti fejlesztési miniszter
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1. melléklet a 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitdshoz

SAJAT SZEMELYGEPKOCSI KOLTSEGELSZAMOLASA

Kiklldetési rendelvény szdma:

Gépkocsi tipusa: Uzemanyagnorma (/100 km):
Forgalmi rendszdma: Gépkocsi lokettérfogata: cm?
CASCO kotvény szama:

Gépkocsivezetd neve:

DATUM HONNAN HOVA MEGTETT UT (km)

Osszesen: ............... (km)

A fenti adatok hitelességéért vallalom a felelsséget.

Budapest, 201... ccoerecrerereerrerens ho ... nap
kikuldott

Elszamolas:
Felhasznélhaté tizemanyag: liter
Uzemanyag-felhasznalas: liter
Uzemanyagfajta és egységara:

- benzin: Ft/liter

- gazolaj: Ft/liter
Uzemanyag-felhasznalas kéltsége: Ft
Karbantartasi + felujitasi atalany: s Ft/km
Osszesen: Ft
Kifizethetd koltségtérités: Ft

Budapest, 201... cccoveecrererrerreri hoé ... nap
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2. mellékleta 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitdshoz

IGENYLOLAP
AZ NFM IGAZGATAS SZAKMAI PROGRAMOK EVKOZI KERETE ES A MINISZTERI TARTALEK KERET
FELHASZNALASAHOZ

A kérelem iktatészama: //20..-NFM

Igénylést kezdeményez6 szakterlilet megnevezése:

Ugyintézd neve, telefonszama:

Forras megjeldlése (kérem, vélasszon): Szakmai Programok évkozi kerete/Miniszteri tartalék keret

Feladat megnevezése:

Az igénylés brutto 6sszege (szammal és betivel, ezer forintra kerekitve):

| E Ft

EFt|

A tartalék-igénybevétel célja:

‘ roviden megfogalmazva

Az igény szakmai indokoldsa (részletes szakmai indokok):

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Elvart eredmény, a feladat meghitsulasanak kévetkezményei:

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Az igényt aldtdmasztd szdmszaki levezetés:

‘ kifejtve, pontosan részletezve

Felhaszndlas helye:

a) Fejezeten beliili felhasznalas esetén

AHT azonosito:

‘ adatok

Koltségvetési szerv/Fejezeti kezelési elSirdnyzat/NFM lgazgatds Szakmai Program megnevezése:

‘ megnevezés

Ugyletkdd (ha értelmezhetd):

‘ adatok
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b) Fejezetek kozotti dtadas esetén

Koltségvetési fejezet szama és megnevezése:

‘ megnevezés

Cimrendi besorolas:
‘ adatok

Kéltségvetési szerv/Fejezeti kezelés(i elSiranyzat megnevezése, AHT szama:

‘ megnevezés ‘
Kiemelt el&iranyzat
megnevezése Osszege (E Ft)
Kérem, valasszon! EFt
Kérem, vélasszon! EFt
Kérem, valasszon! E Ft
Egyéb: E Ft
Kezdeményezd:
201..
(név)
Szakmai féosztaly
Egyetért:
201...
(név)
Szakmai felligyeletet gyakorlo helyettes
allamtitkar/kabinetfénok
Joévéhagyta:
201...
(név)
Felligyeletet gyakorl6 fels6vezetd
(allamtitkar)
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3. mellékleta 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitdshoz

A B C

1. Kifizetés Kifizetés engedélyezésére kijeldlt vezetd Szakmai teljesités igazolasara kijelolt vezetd

2. | Kornyezeti és kornyezeti és kornyezeti és
Energiahatékonysagi Operativ energiahatékonysagi operativ energiahatékonysagi operativ
Programokért Felelés Helyettes programokért felelés helyettes programokért felelés helyettes
Allamtitkarsag makodésével allamtitkar allamtitkér vagy az altala irdsban
kapcsolatos kifizetések kijelolt féosztalyvezetd

3. | Kozlekedési Operativ kozlekedési operativ kozlekedési operativ
Programokért Felelés Helyettes programokért felel6és helyettes programokért felelés helyettes
Allamtitkarsag mikodésével allamtitkar allamtitkér vagy az altala irdsban
kapcsolatos kifizetések kijelolt f6osztalyvezetd

4. | afelszamolasi eljarasban azadds | Felszamolok Névjegyzékét Vezet6 | Felszamoldk Névjegyzékét Vezetd
vagyontargyainak nyilvanos Hatosag vezetdje Hatosag vezetdje
értékesitésére szolgald
elektronikus értékesitési rendszer
mukodésével kapcsolatos
kifizetések

5. | aNemzeti Klimavédelmi Hatésag | fejlesztés- és klimapolitikaért, z6ldgazdasdg fejlesztéséért,
mikodésével kapcsolatos valamint kiemelt klimapolitikdért és kiemelt
kifizetések kodzszolgaltatasokért felelds kozszolgaltatasokért felels

allamtitkdr vagy az altala irdssban | helyettes allamtitkéar vagy az
kijelolt vezetd altala irasban kijeldlt vezetd

6. | az Eurdpai Unio kdrnyezetvédelmi | z6ldgazdasdg fejlesztéséért, z6ldgazdasdg fejlesztéséért,
és éghajlat-politikai programja klimapolitikdért és kiemelt klimapolitikéért és kiemelt
(LIFE) 2014. évi kapacitasépitést kodzszolgaltatasokért felels kodzszolgaltatasokért felels
célzo palyazattal kapcsolatos helyettes allamtitkar helyettes allamtitkar vagy az
kifizetések altala irdsban kijelolt

féosztalyvezet6

7. | az egyes kiemelt budapesti az egyes kiemelt budapesti gazdasagi ligyekért felelés
beruhazasokért felelés beruhazasokért felelés helyettes allamtitkar (az egyes
korménybiztos feladataihoz kormanybiztos kiemelt budapesti beruhazasokért
kapcsolédé kifizetések felel6s korménybiztos szakmai

ellenjegyzése alapjan)

8. | akozlekedésbiztonsagi a Kozlekedésbiztonsagi Szervezet | a Kozlekedésbiztonsagi Szervezet
vizsgalattal kapcsolatos feladatok | vezetéje vezetdje vagy az ltala irdsban
mukodésével kapcsolatos kijelolt személy
kifizetések

9. | afogyasztévédelemmel az infokommunikacidért és az infokommunikacidért és
kapcsolatos hatosagi feladatok fogyasztovédelemért felel6s fogyasztovédelemért felel6s
elldtasaval kapcsolatos kifizetések | allamtitkar vagy az altala irdsban | dllamtitkér vagy az altala irdsban

kijellt személy kijelolt személy

10. | a kozlekedési hat6sagi és a kozlekedési hatdsagi tigyekért a kozlekedési hatésagi lgyekért
ellenérzési feladatok ellatasaval felel6s helyettes allamtitkar vagy | felelés helyettes allamtitkar vagy
kapcsolatos kifizetések az altala irdsban kijelolt személy az altala irdsban kijel6lt személy
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A B C

1. Kifizetés Kifizetés engedélyezésére kijeldlt vezetd Szakmai teljesités igazoldsara kijeldlt vezetd

11. | a Magyarorszagi Régiok Briisszeli | egyedi miniszteri kijel6lés egyedi miniszteri kijelolés
Képviseletének mikodtetésével
kapcsolatos kifizetések

12. | a kozlekedési hatésagi a gazdasagi ligyekért felel6s az Intézményfelligyeleti és
bevételekkel 6sszefliggd helyettes allamtitkar Szamviteli Féosztaly vezetdje
jogszabalyon alapulé (tovabb)
utaldsi kotelezettség

13. | dematerizélt értékpapirokkal, Tarsasagi Portfélié Féosztaly Tarsasagi Portfolié Féosztaly
Osszevont értékpapirszamla vezetdje vezetdje
vezetéssel kapcsolatos
kotelezettségek

14. | irattdr, archiv dokumentumok lgazgatasi és Biztonsagi Fosztadly | Igazgatasi és Biztonsdgi Féosztaly
taroldsaval kapcsolatos vezetGje vezetdje
kotelezettségek
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4. mellékleta 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitdshoz

Adatlap a szdmlakészitéshez

Nemzeti Fejlesztési Minisztérium

Tevé- Biz. sorszama:
kenység:
Egység-
kod:
Fizetési (Utalads vagy Kp
jogcim: vagy Pénzigyileg
nem rendezendé)

A szamla kiallitasat kérem az alabbiak
szerint:

Vevd neve, cime:

. Egyedi Jogcim
Szervezeti .
i gyljté | Ugyletkod | Jogcim meg- Egységdij Db szam Fizetendd Gsszeg
egysé
9yse9 2 nevezése

Osszesen

Megjegyzés feltlintetése

a szamlan:
Datum: 20T, ..o, ho...... nap
Ugyintéz6 (név), ellenjegyzé (név)
A kidllitott szdmla sorszama: /2017.
Szamlazo aldirasa
A fenti sorszamu szamlat atvettem:
lgyintézé
Datum:20T....cooviiiiiniiiiennes ho ...... nap
Banki jovairas:
Ugyintézé

Datum:20T....ceviviiiiiiinennes ho ...... nap
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5. mellékleta 11/2017. (VI. 15.) NFM utasitdshoz

NFM e (szervezeti egység) Gi. sz.:

VISSZAUTALASI IGAZOLAS
Intézményfelligyeleti és Szamviteli Féosztalynak

[GAZOIOM, NOGY .o e e (név,
kozilet)

alatti lakosnak (kOziletnek) @ HatOSAg .. .uvuinininininiii e e s -val szembeni fizetési
kotelezettsége ...oovvvviiviiiiiiniiiiinninns Ft,

Ezzel szemben nevezett az ligyirathoz csatolt befizetési szelvények szerint ..............oooiiiiiiiiiiiiiin, Ft,
QZAZ ettt Ft 6sszeget fizetett be, amelybdl*

tulfizetésként,

illetve téves befizetésként jelentkezik ........................ Ft,

A befizetés modja: *készpénz/csekk/atutalas.

A készpénzbefizetés vagy az elSirdnyzat-felhasznalasi keretszdmlan a jovairas datuma:

Kérem, ezt az 6sszeget (*postakoltség, kezelési kdltség levondsaval/levondsdnak mell6zésével)

fenti lakcimre, illetve @ ......ooeeinii i bankszdmlaszamra visszautalni
sziveskedjenek. Lakcimre utalas esetén kérjlik a nevet és cimet nyomtatott bettvel, olvashaté médon kitdlteni.

(* A megfeleld széveg alahuzandé vagy torlendd.)

/lgyintézd neve és aldirasa/ /(fé)osztalyvezetd neve és alairdsa/

A (f6)osztélyvezet6 alairdsaval egyidejlileg a teljesitést is igazolja.
Melléklet: ......... db befizetési csekkszelvény (nyugta)
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A BM orszagos katasztréfavédelmi féigazgaté 2/2017. (VI. 15.) BM OKF utasitasa
a tizolto6 védosisakok jelolésérol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan, figyelemmel a t(iz elleni védekezésrél, a miiszaki

mentésrdl és a tlzoltdsagrol sz6l6 1996. évi XXXI. torvény 24/A. § i) pontjaban foglaltakra kiadom a kdvetkezd utasitast:

1.8

2.§

3.8

4.8

5.8

6.§

7.8

8.8

Az utasitas hatdlya a hivatasos katasztréfavédelmi szervekre és az 6nkorményzati tlizoltésadgokra (a tovabbiakban:
OTP) terjed ki.

A hivatasos katasztréfavédelmi szerv dllomanya tagja véddsisakjan a szolgalati jelvényazonositd szamot a véddsisak
hatsoé részének alsé felén annak kialakitasa fliggvényében, lehet6ség szerint kdzépen, a sisak szinétél eltérd (piros
vagy fehér) szin(, 6ntapados, 10 milliméter magassagu, arab szamokkal kell jeldIni.

A védésisakon a szolgalati hely jeldlését a hivatasos tlizoltdsag allomanya tagja esetén az 1. melléklet 1. tablazat,
az OTP &lloménya tagja esetén az 1. melléklet 2. tablazat, a hivatasos katasztrofavédelmi szerv teriileti szerve
allomanyéanak tagja esetén az 1. melléklet 3. tablazat, a hivatasos katasztrofavédelmi szerv kdzponti szerve dllomanya
tagja esetén az 1. melléklet 4. tdblazat szerint kell megjeldini. A szolgalati hely jel6lését a védésisak bal, valamint jobb
oldalan kell feltiintetni annak szinétél eltéré (piros vagy fehér, az OTP esetében narancssarga) szin(, dntapadds,
50 milliméter magas, Arial tipusu bettikkel vagy rémai szamokkal (2. melléklet 1. pont).

A katasztrofavédelmi kirendeltség dllomanya tagja védésisakjanak szolgdlati hely jelolése megegyezik
a katasztrofavédelmi kirendeltség székhelye szerinti hivatasos tlzoltésag 3. § szerint meghatarozott szolgalati hely
jelolésével. Amennyiben a katasztréfavédelmi kirendeltség székhelyén hivatasos tlzoltésdg nem mukodik,
a katasztréfavédelmi kirendeltség dllomanya tagjanak szolgalati helyét a védésisakon az 1. melléklet 5. tablazat
szerint kell megjeldini.

A hivatasos katasztréfavédelmi szerv dllomanya karhelyszini iranyitasi jogkorrel rendelkezé vezetd beosztasu tagja
védosisakjan a jobb oldali szolgalati hely jelolése helyett hivoszamot kell feltiintetni. A védésisak formajatdl fliggben
annak hatso részén a szolgdlati jelvényazonositd szdm felett egy darab 30 milliméter széles, a védésisak szinétdl eltérd
(piros vagy fehér) szin( fényvisszaver6 sévot is el kell helyezni (2. melléklet 2. pont).

Az 5. § szerinti hivoszam megegyezik a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatésdag mint EDR VPN gazda
szervezetnek az egységes digitalis radiotavkozlé rendszer 52-es virtudlis magdnhalézat lzemeltetésének és
hasznélatanak altalanos VPN szabalyairdl sz6lé6 BM OKF féigazgatdi intézkedés 3. fliggelékében meghatérozott
hivonévben szereplé szammal. A hivoszdmot a véddsisak szinétdl eltéré (piros vagy fehér) szinli, dntapados,
50 milliméter magas, Arial tipusu arab szammal kell megjel&ini.

A hivatésos tlizoltdsag szerparancsnoka, rajparancsnoka és szolgalatparancsnoka véddsisakjan a 3. § szerinti szolgalati

hely megjel&lésén kiviil

a) a szerparancsnok esetén a véddsisak formajatol fliggéen annak hatso részén, a szolgalati jelvényazonosito
szam felett egy darab 15 milliméter széles, 30 milliméterenként 15 milliméteres térkdzzel szaggatott,

b) a rajparancsnok esetén a véddsisak formajatol fliggéen annak hatsé részén, a szolgdlati jelvényazonositd szam
felett egy darab 15 milliméter széles,

c) a szolgalatparancsnok esetén a véddsisak formajatdl fliggéen annak hatso részén, a szolgélati jelvényazonositd
szam felett két darab egymastdl 10 milliméter tavolsagra levé 15 milliméter széles,

a védosisak szinétdl eltéré (piros vagy fehér) szind, fényvisszaverd savot kell elhelyezni (2. melléklet 3. pont).

Az OTP rajparancsnoka, parancsnokhelyettese és parancsnoka védésisakjan a 3. § szerinti szolgalati hely megjel6lésén
kivil
a) a rajparancsnok esetén a védésisak formajatol fliggéen annak héatsé részén egy darab 15 milliméter széles,
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9.8

10.§

12.8

13.§

14.8§

16.§

b) a parancsnokhelyettes esetén a véddsisak formajatdl fliggéen annak héatsé részén két darab egymastol
10 milliméter tavolsagra levé 15 milliméter széles,

<) a parancsnok esetén a védésisak formdjatdl fliggéen annak hatsé részén egy darab 30 milliméter széles,

narancssarga szinl fényvisszaverd savot kell elhelyezni (2. melléklet 4. pont).

A katasztréfavédelmi miveleti szolgalat tagjanak védésisakjan a jobb oldali szolgalati hely jel6lése helyett a KMSZ,
a katasztréfavédelmi mobil labor tagja védésisakjan a KML jelolést kell feltlintetni a 3. §-ban meghatarozott médon.

A katasztréfavédelmi mdveleti szolgélat, valamint a katasztréfavédelmi mobil labor tagja védésisakjanak 9. § szerinti
megjeldlésén kiviil a véddsisak formajatol fliggéen annak hatsé részén, a szolgalati jelvényazonositd szam felett,
harom darab egymastol 10 milliméter tavolsagra levé 15 milliméter széles, a védésisak szinétdl eltéré (piros vagy
fehér) szinti fényvisszaverd savot kell elhelyezni (2. melléklet 5. pont).

A kllonleges, egyedi szolgalatot elldté dllomany tagjanak véddsisak jeldlését a teriileti szerv vezetdje hatdrozza meg.

A beavatkozo 6nkéntes t(izolté egyesiilet tagjanak véddsisak jelolését az egylttmUikddési megallapodasban a teriileti
szerv vezetdje hatarozza meg.

A védésisak specialis jelolései:

a) a hivatasos katasztréfavédelmi szerv szévivéje védésisakjan a jobb oldali szolgélati hely jeldlése helyett
a SAJTO feliratot kell feltiintetni a 3. §-ban meghatarozott médon,

b) a karhelyszini elsésegélynyujté szaktanfolyamot végzett személy védésisakjanak bal oldalan a szolgalati hely
jelolését nem eltakarva, a védésisak formajatol fliggéen annak szinétél eltéré (piros vagy fehér) szind,
fényvisszaverd, ontapadds, egyenld szérud, figgdleges iranyu keresztet kell elhelyezni, amelynek szarai
45 milliméter hosszuak és 15 milliméter szélesek (2. melléklet 6. pont).

A véddsisak jelolését a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag (a tovabbiakban: BM OKF) dllomanya tagja
esetén a BM OKF, a Katasztréfavédelmi Oktatéasi Kozpont dllomdanya tagja esetén a BM OKF Gazdasagi Ellaté Kézpont,
a teriileti és helyi szerv 4llomanya tagja esetén a teriileti szerv kdltségvetésének terhére kell biztositani. Az OTP és
a beavatkozé 6nkéntes tlizolto egyesiilet tagjanak védésisak jelolése koltségét a hivatasos katasztrofavédelmi szerv
teruleti szervével kotott egyuttmkddési megallapodas szerint kell biztositani.

Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a kozzétételét koveté napon Iép hatdlyba.
A 13.§ b) pontja a kdzzétételét kovets 30. napon Iép hatélyba.

Hatdlyat veszti a tlizolt6 véddsisakok jelolésérdl sz6l6 1/2014. (1. 17.) BM OKF utasitas.

Dr. Géra Zoltdn td. vezérérnagy s. k.,
féigazgatd
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1. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BM OKF utasitdshoz

1.

Hivatdsos tlizoltdsag dllomanya tagja véddsisakjanak szolgélati hely jel6lése

A B C
Megye Hivatdsos tlizolt6sdg Jelolés
1. Bacs-Kiskun Baja BA
2. Bacs-Kiskun Kalocsa KA
3. Bacs-Kiskun Kecskemét KT
4. Bécs-Kiskun Kisk6ros KK
5. Bécs-Kiskun Kiskunfélegyhaza KF
6. Bacs-Kiskun Kiskunhalas KH
7. Baranya Komlo KO
8. Baranya Mohdcs MS
9. Baranya Pécs P
10. Baranya Siklés SI
11. Baranya Szigetvar SZ|
12. Békés Békéscsaba BCS
13. Békés Gyula GYU
14. Békés Mez6kovéacshaza MH
15. Békés Oroshéza OH
16. Békés Szarvas Szv
17. Békés Szeghalom SZH
18. Borsod-Abauj-Zemplén Encs EN
19. Borsod-Abauj-Zemplén Kazincbarcika KB
20. Borsod-Abauj-Zemplén Mezbkbvesd MK
21. Borsod-Abauj-Zemplén Miskolc Ml
22. Borsod-Abauj-Zemplén Ozd 0zD
23. Borsod-Abauj-Zemplén Satoraljaujhely SU
24, Borsod-Abauj-Zemplén Szendré sz0
25. Borsod-Abauj-Zemplén Szerencs SZR
26. Borsod-Abauj-Zemplén Tiszatjvaros TU
27. Budapest II. kerilet Il
28. Budapest Ill. keriilet 1l
29. Budapest IV. kertilet \%
30. Budapest IX. keriilet IX
31. Budapest Repiil&tér RP
32. Budapest VIII. kerilet Vil
33. Budapest X. kertilet X
34, Budapest XI. kertilet Xl
35. Budapest XIIl. kertlet Xl
36. Budapest XIV. keriilet XIvV
37. Budapest XIX. kertlet XIX
38. Budapest XVII. kertilet XVII
39. Budapest XX. kerilet XX
40. Budapest XXI. kertlet XXI
41. Csongrad Csongrad CSD
42. Csongrad Hodmezdévasarhely VH
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A B C

Megye Hivatasos tlizolt6sag Jelolés
43, Csongrad Mako MA
44, Csongrad Szeged SZ
45. Csongrad Szentes SZT
46. Fejér Dunaujvaros DU
47. Fejér Sarbogard SB
48. Fejér Székesfehérvar SZF
49. Gy6r-Moson-Sopron Gyor GY
50. Gy6r-Moson-Sopron Kapuvar KR
51. Gy6r-Moson-Sopron Mosonmagyarévar MO
52. Gy6r-Moson-Sopron Sopron SO
53. Hajdu-Bihar Berettyodujfalu BU
54, Hajdu-Bihar Debrecen DB
55. Hajdu-Bihar Hajdunanas HN
56. Hajdu-Bihar Puspokladany PL
57. Heves Eger EG
58. Heves Gyongyos GYS
59. Heves Hatvan HA
60. Jasz-Nagykun-Szolnok Jaszberény JB
61. Jasz-Nagykun-Szolnok Karcag KG
62. Jasz-Nagykun-Szolnok Kunszentmarton KU
63. Jasz-Nagykun-Szolnok Mez6tur MT
64. Jasz-Nagykun-Szolnok Szolnok SZ0
65. Jasz-Nagykun-Szolnok Tiszaflired TF
66. Komarom-Esztergom Esztergom EG
67. Komarom-Esztergom Komarom KM
68. Koméarom-Esztergom Tatabdnya TB
69. Nograd Balassagyarmat BGY
70. Nograd Paszto PT
71. Nograd Salgotarjan ST
72. Pest Cegléd CG
73. Pest Dabas DA
74. Pest Erd ERD
75. Pest Godolls GD
76. Pest Monor MR
77. Pest Nagykata NK
78. Pest Szentendre SZE
79. Pest Szigetszentmiklos SZM
80. Pest Véc VAC
81. Somogy Barcs BS
82. Somogy Kaposvar KV
83. Somogy Marcali MC
84. Somogy Nagyatad ND
85. Somogy Siéfok SF
86. Szabolcs-Szatmar-Bereg Kisvarda Kl
87. Szabolcs-Szatmar-Bereg Métészalka MSZ
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A B C

Megye Hivatasos tlizolt6sag Jelolés
88. Szabolcs-Szatmar-Bereg Nyirbator NYB
89. Szabolcs-Szatmar-Bereg Nyiregyhédza NY
90. Tolna Dombévar DV
91. Tolna Paks PS
92. Tolna Szekszard SZD
93. Vas Kérmend KD
94, Vas Sarvar SV
95. Vas Szombathely SZH
96. Veszprém Ajka AJ
97. Veszprém Badacsonytomaj BT
98. Veszprém Balatonf(izfé BF
99. Veszprém Papa PA
100. Veszprém Pétfiirdd PET
101. Veszprém Veszprém VE
102. Zala Keszthely KE
103. Zala Lenti LE
104. Zala Nagykanizsa NK
105. Zala Zalaegerszeg ZEG

2. Onkormanyzati tizolt6sag allomanya tagja védésisakjanak szolgalati hely jelélése

A B
Onkorményzati tiizoltésag Jellés
1. Abadszalok OTP ASZ
2. Acs OTP Acs
3. Bacsalmas OTP BA
4. Balatonboglar OTP BB
5. Balatonfiired OTP FUO
6. Balmazujvaros OTP BV
7. Bataszék OTP BSZ
8. Békés OTP BKS
9. Bélapatfalva OTP BKO
10. Bicske OTP BI
11. Béhonye OTP BO
12. Celldémolk OTP cD
13. Csenger OTP CSE
14. Csepreg OTP cs
15. Csurg6 OTP csu
16. Egyek OTP EK
17. Gyomaendréd OTP GYE
18. Ibrény OTP IB
19. Janoshalma OTP JH
20. Jaszéarokszallas OTP JA
21. Jaszkisér OTP JK
22. Kadarkut OTP KK
23. Kecel OTP KC
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A B

Onkormanyzati tiizoltésag Jeldlés
24. Kerekegyhaza OTP KER
25. Kisujszallas OTP KJ
26. Komadi OTP KOM
27. Készeg OTP KO
28. Kunhegyes OTP KH
29. Kunszentmiklés OTP KM
30. Lajosmizse OTP LM
31. Létavértes OTP Lv
32. Mor OTP MOR
33. Nagyigmand OTP NI
34. Nagykdrés OTP NS
35. Oroszlany OTP oL
36. Polgardi OTP PO
37. Pomaz OTP POZ
38. Rackeve OTP RK
39. Répcelak OTP RL
40. Soltvadkert OTP Y
41. Stimeg OTP SU
42. Szabadszallas OTP SZL
43, Szakoly OTP SZA
44, Tab OTP TAB
45, Tamasi OTP TA
46. Tapolca OTP TP
47. Tiszaféldvar OTP TF
48. Tiszakécske OTP TK
49, Tiszanana OTP N
50. Tiszavasvari OTP TV
51. Tolna OTP TO
52. Toétkomlos OTP TK
53. Torokszentmiklés OTP ™
54, Ujfehérté OTP UF
55. Va4l OTP VAL
56. Vamosmikola OTP VMA
57. Vésarosnamény OTP VN
58. Vasvar OTP wW
59. Zalaszentgrét OTP ZGROT
60. Zirc OTP ZI
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3. Ahivatdasos katasztréfavédelmi szerv terileti szerve dlloménya tagja védGsisakjanak szolgalati hely jelolése

A B
Terdlileti szerv Jelolés
1. Bacs-Kiskun BACS
2. Baranya BA
3. Békés BE
4, Borsod-Abauj-Zemplén BAZ
5. Csongrad cs
6. Fejér F
7. Févaros FKI
8. Gydr-Moson-Sopron GYMS
9. Hajdu-Bihar HB
10. Heves H
11. Jasz-Nagykun-Szolnok JASZ
12. Komarom-Esztergom KE
13. Nograd N
14. Pest P
15. Somogy S
16. Szabolcs-Szatmar-Bereg SZS7ZB
17. Tolna T
18. Vas VAS
19. Veszprém VEM
20. Zala ZALA
21. Katasztréfavédelmi Oktatési Kozpont KOK

A B
Kdzponti szerv Jelolés
Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatdsag OKF

A B
Katasztréfavédelmi Kirendeltség Jelolés
Fehérgyarmat FGY

5. Akatasztréfavédelmi kirendeltség dlloménya tagja véddsisakjanak szolgalati hely jel6lése

4. A hivatasos katasztréfavédelmi szerv kézponti szerve dllomanya tagja védésisakjanak szolgalati hely jelolése
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2. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BM OKF utasitdshoz

1. A hivatasos tlizoltdsag, az 6nkormanyzati tlizoltdsag, valamint a hivatasos katasztrofavédelmi szerv terileti és
kdzponti szerve dllomanya tagja véddsisakjanak szolgélati hely megjel6lési modja
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2. A hivatasos katasztrofavédelmi szerv allomanya karhelyszini iranyitasi jogkorrel rendelkezé vezeté beosztasu tagja
védésisakjanak szolgalati hely megjeldlési médja
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3. A hivatdsos tlizoltésdg szerparancsnoka, rajparancsnoka és szolgdlatparancsnoka védésisakjanak savozdsos
megjeldlési modja
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4. Az onkormdényzati tlizoltésag rajparancsnoka, parancsnokhelyettese és parancsnoka védésisakjanak savozasos
megjeldlési modja
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5. AKMSZ és KML tagja védésisakjanak megjel6lési modja

6. A karhelyszini elsésegélynyujté szaktanfolyamot végzett személy véddsisakja bal oldaldn elhelyezend6 kereszt
mintaja
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A biintetés-végrehajtas orszagos parancsnokanak 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasitasa

aroma szarmazasu fiatalok biintetés-végrehajtasi szakemberré valasanak el6segitése érdekében
a biintetés-végrehajtasi szervezet altal biztositott tamogatasi rendszer létrehozasaroél,

valamint a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga ezzel kapcsolatos feladatairol

A jogalkotasrol sz6lé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan - figyelemmel a Magyar nemzeti tarsadalmi
felzarkoztatasi stratégia Il. végrehajtasdnak a 2015-2017. évekre sz6l6 kormanyzati intézkedési tervérdl sz6l6 1672/2015. (IX. 22.)
Korm. hatarozat el6irdsaira — kiadom a kdvetkezé utasitast:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

. Jelen utasitas célja — kozépiskola (gimndazium, szakgimnazium, szakkdzépiskola) nappali tagozatanak elsé, masodik

vagy harmadik évfolyaman, illetve a felsGoktatési intézmények nappali és levelez6 tagozatan tanulé roma szarmazasu
fiatalok tanulményai eredményes befejezésének el6segitése, illetve a bilintetés-végrehajtas személyi dllomanya
utdnpotldsi bazisdnak szélesitése érdekében — a roma szdrmazasu fiatalok részére a biintetés-végrehajtasi péalya
vélasztasanak 0sztonzésére szolgald tamogatasi rendszer létrehozasa.

. Az utasitas hatdlya a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksagara (a tovabbiakban: BvOP) terjed ki.

Il. FEJEZET
KOZOS RENDELKEZESEK

Pdlydzati feltételek

. Az utasitas alapjan biztositott tAmogatdsokat palyazat utjan lehet elnyerni.

. Kozépiskola (gimnazium, szakgimndazium, szakkozépiskola) nappali tagozatdnak elsé, masodik vagy harmadik

évfolyaman, illetve a felsGoktatdsi intézmények nappali és levelezé tagozatdn tanulé roma szdrmazésu fiatalok
esetében egyarant sziikséges, hogy a palyazé a palyazat benyujtasakor eleget tegyen az alabbi feltételeknek:

a) magyar allampolgarsag;

b) allandé belfoldi lakohely;

c) blintetlen el6élet;

d fels6foku oktatasi intézmény hallgatéja a palyazat benyujtasanak idépontjéban a 30. életévét nem toltotte be;

)
)

o

a hivatasos szolgalati vagy kozalkalmazotti jogviszony, illetve az azt megel6zé tanulmanyi kotelezettségek

teljesitésének vallalasa;

f) kifogastalan életvitel és j6 hirnév a pdlydzé vonatkozdsaban, a pélydzé hozzédtartozéinak és a vele egy
haztartasban él6knek az életvitele pedig a szolgélat torvényes és befolyastdl mentes elldtdsat nem veszélyezteti;

a) valamennyi palydzé esetében egészségi alkalmassadg, valamint a tdmogatds id6tartama alatti alkalmassag
megallapitasahoz szlikséges vizsgalatok irasban torténd vallalasa;

h) irdsbeli hozzéjarulds a személyes adatoknak az utasitdsban foglaltak szerinti kezeléséhez, valamint ahhoz,

hogy e kévetelményeknek valé megfelelés megallapitasa érdekében a palyazé lako- és csaladi koriilményeit,

tovabbd a korabbi biintetéseire vonatkozd adatokat elézetesen és a tdmogatdsi szerz6dés hatdlyanak tartama

alatt a BvOP barmikor megvizsgélhatja.

. A 4.pont a)-c) alpontjdban foglalt feltételek teljesitésének igazolasara szolgalé dokumentumokat (személyazonositd

igazolvany, lakcimet igazol6é hatdsdgi igazolvdny masolata, érvényes hatésdgi erkolcsi bizonyitvény), a palydzd
egészségi alkalmassagaval kapcsolatos haziorvosi véleményt, a biintetés-végrehajtas altal végzendd, 4. pont
g) alpontjdban meghatéarozott alkalmassagi vizsgélatokhoz vald irdsbeli hozzéjarulast, a 4. pont h) alpontjaban
meghatdarozottirdsbelihozzajaruldst, valamintatanuldi/hallgatéijogviszony ésa 10.,illetve 16. pontban meghatérozott
tanulmanyi dtlageredmények igazolasara szolgalé dokumentumokat (a tanuloi/hallgatéi jogviszony fennallasarol,
az oktatdsi intézmény altal kidllitott igazolds, bizonyitvany vagy hallgatéi leckekdnyv masolata) a paélyazat
mellékleteként kell bekérni.
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10.

11.

12.

. A palydzék egészségligyi alkalmassaganak vizsgalatdt a BvOP alapelldté orvosa az egyes rendvédelmi szervek

hivatdsos allomanyu tagjai egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagardl, kdzalkalmazottai és koztisztviselSi
munkakoriegészségialkalmassagarél, szolgalat-, illetve kereséképtelenség megallapitasarol, valamintazegészségligyi
alapellatasrél sz6l6 57/2009. (X. 30.) IRM-OM-PTNM egyiittes rendelet alapjan a kézalkalmazottak munkakori
alkalmassagi vizsgélatara irdnyadd jogszabdlyi rendelkezések szerint végzi. A 4. pont f) alpontja szerint véllalt
alkalmassagi vizsgdlatokat a pélyazat elbirdldsa soran kotelezd elvégezni. A tdmogatéds id6tartama alatt évente
legfeljebb egy alkalommal, amennyiben a pélydzéval kapcsolatos korilmények ezt indokolttd teszik, tovabbi
alkalmassagi vizsgalatok is végezhetdk.

. A pélyazati felhivast az utasitds 1. és 2. melléklete tartalmazza.

Tdmogatdsi szerz6dés

. A pélyazatot nyert tanuléval minden év szeptember 15-ig tdmogatasi szerzédést kell kotni, amely tartalmazza a felek

jogait és kotelezettségeit, a torvényben eldirt feltételek fenndllasa esetén a sziilé (torvényes képviseld) irasbeli
hozzdjaruldsat, a nyujtott tdmogatds mértékét és maddjat, valamint a felek &ltal sziikségesnek tartott egyéb
kordlményeket. A tamogatdsi szerz6dés mintajat az utasitas 3. és 4. melléklete tartalmazza.

. A BvOP koteles a tamogatasi szerzédésben vallalt tanuldi kotelezettségek teljesitésének folyamatos nyomon

kisérésére, szerz6désszegés esetén pedig a tdmogatdsi szerzédésben foglalt jogosultsagainak haladéktalan
érvényesitésére.

Ill. FEJEZET
KOZEPISKOLA NAPPALI TAGOZATANAK ELSO, MASODIK VAGY HARMADIK EVFOLYAMAN TANULO
ROMA SZARMAZASU FIATALOKRA IRANYADO RENDELKEZESEK

A tdmogatds feltételei, formdja és mértéke

Palydzatot azok a roma szarmazasu fiatalok nyujthatnak be, akik koézépiskola (gimnazium, szakgimnézium,
szakkozépiskola) nappali tagozatanak elsé, masodik vagy harmadik évfolyaman tanulnak, évismétlésre semmilyen
tantargybdl nem kotelezettek, igazolatlan hianyzassal nem rendelkeznek, a palyazat benyujtasanak évében elért, év
végi tanulmanyi atlageredményiik pedig legaldbb 3,00, tovabba valamennyi tantargybdl legaldbb elégséges
eredményt értek el a félévi értékelés (bizonyitvany) soran.

A palyazatot elnyerék szamdra a tdmogatdast a BvOP biztositja sajat kdltségvetése terhére, a kdzépiskolai tanulmanyok

hatralévé idejére az aldbbiak szerint:

a) a BvOP nevére kiallitott szdmla alapjan a didkotthoni vagy kollégiumi szallaskoltség és a menza koltségeinek
teljes kord téritésével;

b) tanévenként — a BvOP nevére kidllitott szamla alapjan, személyenként legfeljebb 25 000 forint értékben —
ruhazkodasi segéllyel;

c) tanszersegéllyel (az oktatdsi intézmény altal kdtelezéen elbirt tankdnyvek koltségeinek szamla alapjan torténd,
teljes mértéku téritésével, az egyéb taneszkozok esetében pedig — ugyancsak a BvOP nevére kiallitott szamla
alapjan - tanévenként és személyenként legfeljebb 4500 forint értékhatarig);

d) az el6z6 félév végi tanulmanyi eredmény fliggvényében a tanév alatt, havi rendszerességgel folydsitott
pénzbeli juttatdssal:
da) 3,00-3,50 tanulmanyi atlag esetén nett6 2000 forint/hénap,
db) 3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén nett6 2500 forint/honap,

dc) 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén nett6 3000 forint/hénap,
dd) 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén netté 4000 forint/hdnap
Osszegben.

Fenti tdmogatas igénybevételéhez szlikséges, hogy a tamogatott addazonositd jellel és folydszamlaszammal
rendelkezzen. A tdmogatas folydsitdsa kizarélag a tanulmanyi idészak alatt torténik.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

A pdlydzat kiirdsa, elbirdldsa

A palyazat egy tanévben legfeljebb 3 f6 részére irhatd ki minden év majus 31-ig. A pélyazat kdzpontilag torténd
kiirasarol, az Orszagos Roma Onkormanyzat (a tovébbiakban: ORQO) részére térténé megkiildésérél, valamint
kozzétételérdl a BvOP Human Szolgélatanak szolgalatvezet6je gondoskodik. A pdlydzatok benyujtasanak hatarideje
targyév julius 31., az elbirdlas hatérideje targyév augusztus 31.

A palyazatokat a blintetés-végrehajtds orszagos parancsnoka altal kijeldlt személyekbdl 4llé bizottsag biralja el és
késziti el6 dontésre. A bizottsagban a BvOP Human Szolgalatanak képviseléje is részt vesz.

A palyazatok elbiralasa soran a jelentkezékkel egyénileg személyes beszélgetést kell lefolytatni. Ha sziikséges, be
lehet szerezni a roma nemzetiségi 6nkorményzat véleményét is.

IV. FEJEZET
A FELSOOKTATASI INTEZMENYEK NAPPALI ES LEVELEZO TAGOZATAN TANULO ROMA SZARMAZASU
FIATALOKRA IRANYADO RENDELKEZESEK

A tdmogatds feltételei, formdja, mértéke

Palyazatot azok az alap-, mester- vagy egységes, osztatlan képzésben részt vevé roma szarmazasu fiatalok nyujthatnak
be, akik a tanulmanyaikat felsdoktatasi intézmények nappali vagy levelez tagozatan, jogi, igazgatasi, tarsadalom- és
gazdasagtudomanyi, mdszaki, informatikai vagy orvosi képzési terlileten mar megkezdték, az elsé két félév ajanlott
tantervben meghatarozott kreditértékének megfelelé krediteket megszerezték, az utolsé lezart képzési idészakban
amegallapitott 6sztondij indexe 3,00, igazolatlan hidnyzassal nem rendelkeznek, a tanulmanyi és vizsgaszabdalyzatban
meghatarozott médon bejelentették, hogy tanulmanyaikat a kdvetkezd képzési idészakban folytatjak.

A tamogatast a BvOP biztositja sajat koltségvetése terhére, az alap-, mester- vagy egységes, osztatlan képzés
jogszabalyban meghatarozott képzési idejének végéig (BA, BSc képzés esetében maximum 8, MA, MSc képzés
esetében maximum 5, egységes, osztatlan képzés esetében pedig maximum 12 félév idétartamra), a palyazok kozil
alegalkalmasabbnakitélt palydzonak. A hallgatdi jogviszony sziinetelésének tartama alatt (pl. passziv félév) tdmogatds
nem jar.

A palyazatot nyert tanuldk részére a szemeszter ideje alatt, havonta az el6z6 félév végi tanulmanyi eredmény
fliggvényében a pénzbeli hozzajaruldst az aldbbiak szerint kell folydsitani:

a) 3,00-3,50 tanulmanyi atlag esetén nett6 20 000 forint/hénap,

b) 3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén nett6 22 500 forint/hénap,

Q) 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén nettd 25 000 forint/hénap,

d) 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén nettd 30 000 forint/hénap

osszegben.

Fenti tdmogatds igénybevételéhez sziikséges, hogy a tdmogatott addazonosito jellel, illetve folyészamlaszammal
rendelkezzen. A tdmogatas folydsitasa kizardlag a tanulmanyi idészak alatt torténik.

A pdlydzat kiirdsa, elbirdldsa

A pélyazat orszagosan 1 f6 részére irhaté ki minden év majus 31-ig. A palyazat kézpontilag térténé kiirasarol, az ORO

részére torténd megkiildésérol, valamint kozzétételérél a BvOP Human Szolgalatanak szolgalatvezet6je gondoskodik.
A pélyazatok benyujtdsanak hatarideje targyév julius 31., elbirdladsanak hatarideje targyév augusztus 31.
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

A palyazatokat a blintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka altal kijeldlt személyekbdl 4llé bizottsag biralja el és
késziti el6 dontésre. A bizottsagban a BvOP Human Szolgalatanak képviseléje is részt vesz.

A palyazatok elbirdlasa soran a jelentkezékkel egyénileg személyes elbeszélgetést kell folytatni. Ha sziikséges, be
lehet szerezni a roma nemzetiségi dnkormanyzat véleményét is.

V.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

A palydzati rendszer orszadgos tapasztalatait — tanévenként oktéber 31-ig - a BvOP Humdn Szolgalatanak
szolgalatvezetdje értékeli.

Ez az utasitas a kozzétételét kbvetd napon lép hatalyba.
Hatdlyat veszti a roma szarmazasu fiatalok biuntetés-végrehajtasi szakemberré vélasanak elGsegitése érdekében

ablintetés-végrehajtési szervezet altal biztositott tdmogatési rendszer Iétrehozasardl, valamint a Blintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksédganak ezzel kapcsolatos feladatairdl sz616 9/2014. (IX. 15.) BVOP utasitas.

Dr. Téth Tamds bv. vezérérnagy s. k.,
orszagos parancsnok

1. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasitdshoz

PALYAZATI FELHIVAS
A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga palyazatot hirdet kozépiskola
(gimnazium, szakgimnazium, szakkozépiskola) nappali tagozatanak elsé, masodik vagy harmadik
évfolyaman tanuld roma szarmazasu fiatalok tanulmanyai eredményes befejezésének elésegitésére
és a buintetés-végrehajtési palya valasztasanak 6sztonzésére
orszdgosan 3 fé részérea ...... [oono.. tanévre vonatkozoéan

Pdlydzati feltételek

Palyazatot azok a roma szarmazasu fiatalok nyujthatnak be, akik kozépiskola (gimnazium, szakgimndazium,
szakkozépiskola) nappali tagozatanak elsé, masodik vagy harmadik évfolyaman tanulnak, évismétlésre semmilyen
tantargybdl nem kotelezettek, igazolatlan hidnyzéssal nem rendelkeznek, a palydzat benyujtdsdnak évében elért, év
végi tanulmanyi atlageredményiik pedig legaldbb 3,00, tovdbba valamennyi tantargybdl legaldbb elégséges
eredményt értek el a félévi értékelés (bizonyitvany) soran.

A palyazoénak a fentiek mellett a palyazat benyujtasakor az aldbbi feltételeknek kell eleget tennie:

a) magyar allampolgarsag;
b) allando belfoldi lakdhely;
c) bilintetlen el6élet;

d) a hivatasos szolgalati vagy kozalkalmazotti jogviszony, illetve az azt megel6zé tanulmanyi kotelezettségek
teljesitésének vallalasa;

e) kifogastalan életvitel és jé hirnév a pélyazoé és hozzatartozdja vonatkozéasaban, a palyazé hozzatartozdinak és
a vele egy haztartasban él6knek az életvitele pedig a szolgalat torvényes és befolyastdl mentes ellatasat nem
veszélyezteti;

f) egészségi alkalmassag, a pélyazat elbirdlasa soran torténd, valamint a tdmogatds id6tartama alatti alkalmassag
megallapitdsahoz sziikséges vizsgalatok irasban torténé vallalasa;
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a) irdsbeli hozzéjarulas a személyes adatoknak a roma szarmazasu fiatalok blntetés-végrehajtasi szakemberré
vélasanak elésegitése érdekében a blintetés-végrehajtds altal biztositott tdmogatdsi rendszer létrehozésérdl,
valamint a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga (a tovabbiakban: BvOP) ezzel kapcsolatos
feladatairdl sz6l6 BVOP utasitasban foglaltak szerinti kezeléséhez, valamint ahhoz, hogy e kdvetelményeknek
valé megfelelés megallapitésa érdekében a palydzd lakod- és csaladi koriilményeit, tovabba a kordbbi
blintetéseire vonatkozd adatokat el6zetesen és a tdmogatési szerz6dés hatdlydnak tartama alatt a BvOP
barmikor megvizsgélhatja.

A tdmogatds formdja, mértéke

A palyazatot elnyer6k szamara a tdmogatast a BVOP biztositja sajat koltségvetése terhére, a kdzépfokl oktatasi

intézményben folytatott tanulmanyok hatralévé idejére az aldbbiak szerint:

a) a BvOP nevére kidllitott szamla alapjan a didkotthoni vagy kollégiumi szallaskoltség és a menzai ellatas
koltségeinek teljes kord téritésével;

b) tanévenként — a BvOP nevére kidllitott szdmla alapjan, személyenként legfeljebb 25 000 forint értékben —
ruhdzkodasi segéllyel;

c) tanszersegéllyel (az oktatdsi intézmény altal kotelezéen eldirt tankdnyvek kdltségeinek szamla alapjan térténd,
teljes mértéku téritésével, az egyéb taneszkozok esetében pedig — ugyancsak a BvOP nevére kiallitott szamla
alapjén - tanévenként és személyenként legfeljebb 4500 forint értékhatarig);

d) az el6z6 félév végi tanulményi eredmény fliggvényében a tanév alatt, havi rendszerességgel folydsitott

pénzbeli juttatdssal:
- 3,00-3,50 tanulmanyi atlag esetén nettd 2000 forint/hdénap,
- 3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén netté 2500 forint/hdnap,
-4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén nettd 3000 forint/hdnap,
—-4,51-5,00 tanulmanyi 4tlag esetén nettd 4000 forint/hdnap
Osszegben.

Fenti tdmogatds igénybevételéhez sziikséges, hogy a tdmogatott addazonosito jellel, illetve folyészamlaszammal

rendelkezzen. A tdmogatds folydsitasa kizrélag a tanulmanyi id6szak alatt torténik.

Egyéb tudnivalék

A palyézatot targyév julius 31-éig kell a BvOP Human Szolgélatdra megkdldeni.

A magyar allampolgarsag, a magyarorszagi lakohely és a blintetlen el6élet igazoldsara szolgélé dokumentumokat
(személyazonositd igazolvany, lakcimet igazolé hatésadgi igazolvany masolata, érvényes hatdsagi erkolcsi
bizonyitvany), a péalyazé egészségi alkalmassidgaval kapcsolatos héazi orvosi véleményt, a BvOP altal végzendé
alkalmassdgi vizsgalatokhoz valé irasbeli hozzéjarulast, a személyes adatok kezeléséhez torténd irasbeli hozzajarulast,
valamint a tanuldi jogviszony és a tanulmanyi atlageredmény igazoldsara szolgdlé dokumentumokat (a tanuldi
jogviszony fenndllasardl, az oktatasi intézmény A&ltal kiallitott igazolds, a bizonyitvdny masolata) a palyazat
mellékleteként kell benyujtani.

A pélydzok egészségi alkalmassagdnak vizsgdlatdt a BvOP alapellaté orvosa a koézalkalmazottak munkakori
alkalmassdgi vizsgalatdra iranyadé jogszabdlyi rendelkezések alapjan végzi. Az alkalmassagi vizsgélatokat a palyazat
elbiraldsa soran kotelezé jelleggel kell elvégezni.

A tdmogatds id6tartama alatt évente legfeljebb egy alkalommal, amennyiben a palydzéval kapcsolatos koriilmények
ezt indokolttd teszik a BvOP tovabbi alkalmassagi vizsgalatok elvégzésére is jogosult.

A palyazatokat a blintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka altal kijelolt személyekbdl 4llé bizottsag biralja el és
késziti el dontésre.

A pélyazat elbirdlasanak hatarideje targyév augusztus 31. A palyazatot nyert tanuldkkal a BvOP tdmogatasi szerz6dést
kot.

A pélyazattal kapcsolatban felvildgositds a BvOP Human Szolgélatan kérheté a 06-1/301-8426-0s telefonszamon.
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2. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasitdshoz

PALYAZATI FELHIVAS
A Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga pélydzatot hirdet a felsGoktatasi intézmények
nappali vagy levelezé tagozatan, jogi, igazgatasi, tarsadalom- és gazdasagtudomanyi, mdszaki,
informatikai vagy orvos képzési teriileten tanuld roma szarmazasu fiatalok tanulmanyai eredményes
befejezésének el6segitésére és a biintetés-végrehajtasi palya valasztasanak 6sztonzésére
orszagosan 1 f6 részérea ...... [oon... tanévre

Pdlydzati feltételek

Palyazatot azok az alap-, mester- vagy egységes, osztatlan képzésben részt vevé roma szarmazasu fiatalok nyujthatnak
be, akik a tanulmanyaikat felsdoktatasi intézmények nappali vagy levelezé tagozatan, jogi, igazgatasi, tarsadalom- és
gazdasagtudomanyi, miszaki, informatikai vagy orvos képzési tertileten mar megkezdték, az elsé két félév ajanlott
tantervben meghatarozott kreditértékének megfelelé krediteket megszerezték, az utolsé lezart képzési idészakban
a megallapitott 6sztondij indexe 3,00, igazolatlan hidnyzassal nem rendelkeznek, a tanulmanyi és vizsgaszabdalyzatban
meghatarozott médon bejelentették, hogy tanulmanyaikat a kovetkezd képzési idészakban folytatjak, valamint
esetiikben az alabbi feltételek mar a palyazat benyujtasakor teljestilnek:

a) magyar allampolgarsag;

b) allando belfoldi lakdhely;

c) bilintetlen el6élet;

d a palyazat benyujtasanak idépontjaban a 30. életévét nem toltotte be;

L2

a hivatasos szolgalati vagy kozalkalmazotti jogviszony, illetve az azt megel6zé tanulmanyi kotelezettségek
teljesitésének véllalasa;
f) kifogastalan életvitel és jo hirnév a pélydzd vonatkozasaban; a palyazé hozzéatartozdinak és a vele egy
haztartasban él6knek az életvitele pedig a szolgalat torvényes és befolyastdl mentes ellatasat nem veszélyezteti;
g) valamennyi pdlydzé esetében egészségi alkalmasség, valamint a tdmogatds id6tartama alatti alkalmassag
megallapitdsahoz sziikséges vizsgalatok irasban torténé vallalasa;
h) irdsbeli hozzajarulds a személyes adatoknak a roma szarmazasu fiatalok blintetés-végrehajtasi szakemberré
vélasanak el6ésegitése érdekében a bilintetés-végrehajtas altal biztositott tamogatasi rendszer létrehozasardl,
valamint a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksiaga (a tovabbiakban: BvOP) ezzel kapcsolatos
feladatairdl szol6 BVOP utasitasban foglaltak szerinti kezeléséhez, valamint ahhoz, hogy e kovetelményeknek
valé megfelelés megdllapitdsa érdekében a palydzd lakd- és csalddi korllményeit, tovdbbd a korabbi
blintetéseire vonatkozé adatokat elézetesen és a tdmogatasi szerz6dés hatalydnak tartama alatt BvOP
barmikor megvizsgélhatja.

A tdmogatds formdja, mértéke

A tdmogatdast a Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga sajat koltségvetése terhére, az alap-, mester-
vagy egységes, osztatlan képzés jogszabalyban meghatéarozott képzési idejének végéig (BA, BSc képzés esetében
maximum 8, MA, MSc képzés esetében maximum 5, egységes, osztatlan képzés esetében pedig maximum 12 félév
id6tartamra), a palyazok kozil a legalkalmasabb palydzonak itéli meg. A hallgatéi jogviszony sziinetelésének tartama
alatt (pl. passziv félév) tamogatas nem jar.

A pélyazatot nyert tanul6 részére a szemeszter ideje alatt havonta, az el6z6 félév végi tanulmanyi eredmény
fliggvényében a pénzbeli hozzajarulast az aldbbiak szerint kell folydsitani:

- 3,00-3,50 tanulmanyi 4tlag esetén nettd 20 000 forint/hdnap,

- 3,51-4,50 tanulmanyi atlag esetén nettd 22 500 forint/hénap,
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-4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén nettd 25 000 forint/hénap,

-4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén nettd 30 000 forint/hénap

Osszegben.

Fenti tdmogatds igénybevételéhez sziikséges, hogy a tdmogatott addazonosito jellel, illetve folyészamlaszammal
rendelkezzen. A tdmogatds folydsitasa kizarélag a tanulmanyi id6szak alatt torténik.

Egyéb tudnivalék

A pélyazatot targyév julius 31-éig kell a BvOP Human Szolgalata részére megkdildeni. A magyar allampolgarsag,
a magyarorszagi lakohely és a biintetlen el6élet igazolasara szolgalé dokumentumokat (személyazonosité igazolvény,
lakcimet igazol6é hatdsdgi igazolvany masolata, érvényes hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany), a palydazé egészségi
alkalmassagéval kapcsolatos hazi orvosi véleményt, a BvOP &ltal végzendd alkalmassagi vizsgéalathoz valé irasbeli
hozzdjarulast, a személyes adatok kezeléséhez torténé irasbeli hozzajaruldst, valamint a hallgatéi jogviszony és
a tanulmanyi atlageredmény igazolasara szolgalé dokumentumokat (a tanuléi jogviszony fennallasardl, az oktatasi
intézmény altal kiallitott igazolas, a hallgatoi leckekdnyv méasolata) a palyazat mellékleteként kell benyujtani.

A pélyazdk egészségi alkalmassagdnak vizsgdlatdt a BvOP alapellaté orvosa a koézalkalmazottak munkakori
alkalmassdgi vizsgalatara iranyadé jogszabdlyi rendelkezések alapjan végzi. Az alkalmassagi vizsgélatokat a palyazat
elbirdldsa soran kotelezé jelleggel el kell végezni. A tamogatas idétartama alatt évente legfeljebb egy alkalommal,
amennyiben a palydzoéval kapcsolatos korlilmények ezt indokoltta teszik, BvOP tovébbi alkalmassagi vizsgalatok
elvégzésére is jogosult. A palyazatokat a bilintetés-végrehajtas orszagos parancsnoka éltal kijel6lt személyekbdl allo
bizottsag biralja el és késziti el6 dontésre.

A palyézat elbirdlasanak hatarideje targyév augusztus 31. A pédlyazatot nyert tanuléval a BvOP tdmogatdsi szerz6dést
kot.

A pélyazattal kapcsolatban felvildgositas a BvOP Human Szolgélatan kérheté a 06-1/301-8426-0s telefonszamon.
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3. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasitdshoz
TAMOGATASI SZERZODES
amely |étrejott a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga (1054 Bp., Steindl I. u. 8.) (a tovabbiakban: BvOP),

képviseli orszagos parancsnok és (név), (szuletési hely és id6),
anyja neve: , lakcime: ,a(2) iskola osztalyos tanuldja

(a tovabbiakban: tAmogatott) kozott az alabbi feltételekkel:

T A e BvOP véllalja, hogy a tdmogatott részére 20.......... -t6l kezd6édden a kozépiskola
(gimnazium, szakgimndzium, szakkdzépiskola) nappali tagozatan folytatott tanulmanyai hatralévé idejére az alabbi
juttatasokat biztositja:

a) szamla vagy egyéb igazolas alapjan a didkotthoni vagy kollégiumi szallaskoltség és a menza koltségeinek
teljes kord téritése,
b) tanévenként - szamla alapjan, legfeljebb 25 000 forint értékben - ruhdzkodasi segély;
<) tanszersegély (az oktatési intézmény dltal kotelezéen elSirt tankdnyvek kdltségeinek szdmla alapjan torténd,
teljes mértéku téritésével, az egyéb taneszkozok esetében pedig — ugyancsak a BvOP nevére kiallitott szamla
alapjan - tanévenként és személyenként legfeljebb 4500 forint értékhatarig);
d) az el6z6 félév végi tanulmanyi eredmény fliggvényében a tanév alatt, havi rendszerességgel folydsitott
pénzbeli juttatdssal:
da) 3,00-3,50 tanulmanyi atlag esetén nett6 2000 forint/honap,
db) 3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén nett6 2500 forint/hdénap,
dc) 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén netté 3000 forint/hénap,
dd) 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén netté 4000 forint/hdnap
Osszegben.
Fenti tdmogatds igénybevételéhez szlikséges, hogy a tamogatott addazonositd jellel és folydszamlaszammal
rendelkezzen. A tdmogatas folydsitasa kizardlag a tanulmanyi id6szak alatt torténik.

2. A BvOP villalja, hogy a képzettség megszerzése utdn a tdmogatottat — amennyiben nem meril fel a jogviszony
létesitését kizard ok — hivatadsos szolgdlati vagy kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja a blintetés-végrehajtasi
szervezet valamely szervezeti egységénél.

3. Amennyiben BvOP nem tesz eleget szerzdéses kotelezettségeinek, a tdmogatott mentesil e szerz8désben vallalt
kotelezettségei alol.

4. Atdmogatott kotelezettséget vallal arra, hogy
a) tanulmanyi és vizsgakotelezettségeinek — ideértve a hivatasos szolgadlati viszony létesitéséhez sziikséges
tanulmanyi és vizsgakotelezettségeket is — eleget tesz;
b) atamogatasid6tartama alatt megfelel az egészségiigyi alkalmassaggal, a blintetlenséggel, illetve az életvitellel
kapcsolatban a palyazat benyujtasakor vele szemben tamasztott feltételeknek;

c) kozépfoku tanulmanyainak eredményes befejezését kdvetéen — bv. szolgdlat vallaldsa céljabol - jelentkezik
a BvOP-ndl, illetéleg a kijelolt blintetés-végrehajtasi intézetben/intézményben, és részt vesz a felvételi
eljarasban;

d) amennyiben felvételt nyert, tanulmanyai befejezését kdvetéen a tamogatas folydsitasanak idétartamaval
megegyez6 ideig foglalkoztatasi jogviszonyban éll a biintetés-végrehajtasi szervezet dllomanyaban.

5. Amennyiben a tdmogatott — neki felrohaté okbdl - nem tesz eleget a 4. pontban vallalt kotelezettségeinek,
szerz8désszegést kovet el. Szerz6désszegésnek mindsiil az is, ha a tdmogatott — neki felréhaté okbdl - megszakitja
tanulmanyait, koézépiskoldban (gimnazium, szakgimndazium, szakkozépiskola) folytatott tanulmanyai soran
évismétlésre kényszeril, vagy tanulmanyi dtlageredménye két egymast koveté félévben nem éri el a 3,00-t.

6. Szerz6désszegés esetén a tamogatott vagy torvényes képviseldje a BvOP felhivasara a tdmogatott részére addig
folydsitott teljes Osszeget és a biztositott természetbeni juttatasok ellenértékét egy 6sszegben — késedelem esetén
a jogszabdlyok szerint jaré kamattal egylitt — koteles visszatériteni.
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10.

11.

12.

Amennyiben a tdmogatott — neki fel nem réhaté okbdl — nem tesz eleget a 4. pontban vallalt kotelezettségeinek,
aBvOP atamogatasi szerz6dést felmondja, és ebben az esetben a tdmogatott vagy torvényes képvisel6je a témogatott
részére addig folydsitott 6sszeget és a biztositott természetbeni juttatasok ellenértékét nem koteles visszatériteni.

Amennyiben a tAmogatott valamely hozzatartozdja vagy a tédmogatottal egy haztartasban él6 személy életvitelében
olyan valtozas kovetkezik be, amely veszélyezteti a szolgalat torvényes és befolyastél mentes ellatasat, a BvOP
a tdmogatasi szerzédést felmondja, és ebben az esetben a tdmogatott vagy torvényes képviseléje a tdmogatott
részére addig folydsitott 6sszeget és a biztositott természetbeni juttatasok ellenértékét nem koteles visszatériteni.

A tdmogatott, illetve torvényes képviseldje a BvOP Human Szolgélatat tudomasra jutastol szamitott 15 napon bell
koteles tajékoztatni

a) féléves és év végi tanulmanyi atlagarol;

b) a tanulmanyok megszakitasarol, évismétlésrol;

c) tanuléi jogviszonyanak megsztinésérdl;

d) vele szemben fegyelmi, szabalysértési vagy blintetéeljaras meginditasarol;

e) blincselekmény elkdvetése miatti jogerds elitélésérél;

f) minden olyan egyéb tényrél vagy korilményrdl, amely a szerzédés teljesitését vagy a késdbbi hivatasos

allomanyba vételt akadalyozza.

Amennyiben a tdmogatott a 9. pontban szabalyozott bejelentési, tdjékoztatasi kdtelezettségének nem tesz eleget,
a BvOP a tdmogatasi szerz6déstdl eldllhat, és a tdmogatott részére addig folyositott teljes 0sszeget és a biztositott
természetbeni juttatasok ellenértékét - késedelem esetén a jogszabdlyok szerint jaré kamattal egyitt -
visszakovetelheti, vagy a tdmogatasi szerz6dést felmondhatja, mely esetben a tdmogatott vagy a torvényes képviseld
visszatéritési kotelezettsége nem all fenn.

Felek a tdmogatasi szerz6déssel kapcsolatban felmeriilé vita esetén a Polgari Torvénykdnyv szabdlyait tekintik
iranyaddnak.

Felek a jelen tanulmanyi szerz6désben foglaltakat megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,
helybenhagydlag alairtak.

20

Biintetés-végrehajtas Témogatott/Torvényes képviseld
orszagos parancsnoka

Pénzlgyi ellenjegyz6 Jogi ellenjegyzé
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4. melléklet a 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasitdshoz

TAMOGATASI SZERZODES

amely |étrejott a Blintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga (1054 Bp., Steindl 1. u. 8.) (a tovabbiakban: BvOP),
képviseli orszagos parancsnok és (név), (sziletési hely és id6),

anyja neve: lakcime: a(z) hallgatéja
(a tovabbiakban: tdmogatott) kozott az alabbi feltételekkel:

1. A BvOP vidllalja, hogy a tdmogatott részére 20......... -t6l kezdédben az alap-, mester- vagy
egységes, osztatlan képzés jogszabalyban meghatéarozott képzésiidejének végéig (BA, BSc képzés esetében maximum
8, MA, MSc képzés esetében maximum 5, egységes, osztatlan képzés esetében pedig maximum 12 félév id6tartamra)
a szemeszter ideje alatt havi rendszerességgel, az elézé félév végi tanulmanyi eredmény fliggvényében az aldbbi
0sszegl pénzbeli juttatast biztositja:

a) 3,00-3,50 tanulmanyi atlag esetén nett6 20 000 forint/hénap,

b) 3,51-4,00 tanulmanyi atlag esetén nett6 22 500 forint/hénap,

Q) 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén netté 25 000 forint/hénap,

d) 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén nettd 30 000 forint/hénap

Osszegben.

A hallgatoi jogviszony sziinetelésének tartama alatt (pl. passziv félév) tdmogatas nem jar.

2. ABvOP villalja, hogy tanulményainak eredményes befejezését kvetéen a tamogatottat —amennyiben nem merul fol
a jogviszony létesitését kizard ok — hivatasos vagy kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatja.

3. Amennyiben a BvOP nem tesz eleget szerz6déses kotelezettségeinek, a tamogatott mentesiil e szerzé6désben vallalt
kotelezettségei alol.

4. Atdmogatott kotelezettséget vallal arra, hogy

a) tanulmanyi- és vizsgakotelezettségeinek — a képzési idon belil - eleget tesz;

b) a tdmogatas idétartama alatt, valamint a c) alpont szerinti felvételi eljaras sordn megfelel az egészségiigyi
alkalmassaggal, a blintetlenséggel, illetve az életvitellel kapcsolatban a pélyazat benyujtasakor a vele szemben
tadmasztott feltételeknek;

c) fels6foku tanulmanyainak utolsé évében megkeresi a BvOP személyligyi szervét a felvételi eljaras lefolytatasa
céljabol;

d) tanulmanyai befejezését kbvetden a tdmogatas folydsitasdnak idétartamaval megegyezé ideig foglalkoztatasi
jogviszonyban all a biintetés-végrehajtas — a tdmogatott méltanyolhaté érdekeinek figyelembevételével —
kijelolt szerve allomanyéaban.

5. Amennyiben a tdmogatott — neki felrohaté okbdl - nem tesz eleget a 4. pontban vallalt kotelezettségeinek,
szerz8désszegést kdvet el. Szerz6désszegésnek mindsiil az is, ha a tAmogatott — neki felréhaté okbdl - megszakitja
tanulmanyait, vagy tanulmanyi atlageredménye nem éri el az utolsé lezart képzési idészakban a megallapitott
0sztondij indexe 3,00 atlagat.

6. Szerz6désszegés esetén a tamogatott a BvOP felhivasara a részére addig folyositott teljes Osszeget és a biztositott
természetbeni juttatdsok ellenértékét egy 6sszegben — késedelem esetén a jogszabalyok szerint jar6 kamattal
egyutt — koteles visszatériteni.

7. Amennyiben a tdmogatott — neki fel nem réhaté okbol - nem tesz eleget a 4. pontban vallalt kételezettségeinek,
a BvOP a tdmogatasi szerzédést felmondja, és ebben az esetben a tamogatott az addig folydsitott Gsszeget és
a biztositott természetbeni juttatasok ellenértékét nem koteles visszatériteni.
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10.

11.

12.

Amennyiben a tAmogatott valamely hozzatartozdja vagy a témogatottal egy haztartasban é16 személy életvitelében
olyan véltozas kovetkezik be, amely veszélyezteti a szolgdlat torvényes és befolydstél mentes elldtasat, a BvOP
atdmogatasi szerzédést felmondja, és ebben az esetben a tdmogatott részére addig folydsitott 0sszeget és a biztositott
természetbeni juttatasok ellenértékét nem koteles visszatériteni.

A tdmogatott a BvOP-t 15 napon beliil koteles tajékoztatni

a) féléves tanulmanyi atlagarol;

b) a tanulmanyok megszakitasarol, a hallgatoi jogviszony sziineteltetésérdl;

<) hallgatoéi jogviszonyanak megsz(inésérdl;

d) vele szemben szabalysértési vagy biintet6eljards meginditasardl;

e) blincselekmény elkdvetése miatti jogerds elitélésérdl;

f) minden olyan egyéb tényrél vagy korllményrdl, amely a szerz6dés teljesitését vagy a késébbi hivatdsos

dllomanyba vételt akadélyozza.

Amennyiben a tdmogatott a 9. pontban szabalyozott bejelentési, tdjékoztatasi kdtelezettségének nem tesz eleget,
a BvOP a tdmogatasi szerz6déstdl eldllhat, és a tdmogatott részére addig folyositott teljes 0sszeget és a biztositott
természetbeni juttatasok ellenértékét - késedelem esetén a jogszabalyok szerint jaré kamattal egyitt -
visszakovetelheti, vagy a tamogatasi szerz6dést felmondhatja, mely esetben a tdmogatott vagy a torvényes képviseld
visszatéritési kotelezettsége nem all fenn.

A felek a tdmogatasi szerz6déssel kapcsolatban felmerilé vita esetén a Polgéri Torvénykdnyv szabdlyait tekintik
iranyaddnak.

A Felek a jelen tanulmanyi szerz6désben foglaltakat megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezét,
helybenhagydlag alairtak.

20

Buintetés-végrehajtas Tamogatott
orszagos parancsnoka

Pénzlgyi ellenjegyz6 Jogi ellenjegyzé
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A legfébb iigyész 7/2017. (V1. 15.) LU utasitasa
az ligyészségi alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrodl sz616 4/2012. (1. 6.) LU utasitas
moédositasarél

Az ligyészségrol szol6 201 1. évi CLXIIL. térvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kévetkezd utasitast adom ki:
1.8 Hatalyat veszti az ligyészségi alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz616 4/2012. (1. 6.) LU utasitas
28. § (3) bekezdésében a, , tovabba a napi munka befejezése és a masnapi munkakezdés kdzott legalabb 10 6ra

pihendéid6t kell biztositani” szovegrész.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb Ggyész

A legfébb iigyész 8/2017. (V1. 15.) LU utasitasa
az ligyészségi alkalmazottak egyes koltségtéritéseirdl és juttatasairél sz616 17/2016. (XIl. 23.) LU utasitas
médositasarol

Az igyészségrél sz616 2011. évi CLXIIl. torvény 8. § (3) bekezdésében és a legfébb ligyész, az ligyészek és mas ligyészségi
alkalmazottak jogallasardl és az ligyészi életpalyarol sz616 2011. évi CLXIV. térvény 73. § (3) bekezdésében és 157. §-dban kapott
felhatalmazas alapjan az Ugyészségi Alkalmazottak Orszagos Tandcsanak és az (igyészségi alkalmazottak érdekképviseleti
szerveinek egyetértésével a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 Az Ugyészségi alkalmazottak egyes koltségtéritéseirdl és juttatasairdl szolé 17/2016. (XI. 23.) LU utasitas
(a tovébbiakban: Jutut.) 3. § (2) bekezdés els6é mondata helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
JA kotelezéen el nem irt esetekben, illetve a kételezéen el6 nem irt mértékben az ligyészségi alkalmazott nem
kozosségi kdzlekedési jarmu igénybevételével - kozigazgatdsi hatdron kivilrél — torténd napi munkdba jardsanak
és hazautazdsanak koltsége kérelemre megtérithetd.”

2.§ A Jutut.
a) 34.8§ (1) bekezdésében az,Oktatési” szovegrész helyébe a,Tovabbképzési’,
b) 1.és 2. mellékletében az,6vodai vagy bolcsédei elldtast igénybe vevd” szovegrész helyébe a,bolcsédei ellatast
igénybe vevd vagy tiz év alatti koznevelési intézményben tanuld”
szoveg lép.
3.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

Dr. Polt Péter s. k.,
legfébb Ugyész
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A Nemzeti Valasztasi Iroda elnokének 6/2017. (VI. 15.) NVI utasitasa
a Nemzeti Valasztasi Iroda iratkezelési szabalyzatarél sz616 1/2016. (I. 29.) NVI utasitas
modositasarol

A koziratokrol, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltdri anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. térvény 10. § (1) bekezdés b) pontjaban
foglalt feladatkdromben eljdrva a Magyar Nemzeti Levéltarral és a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 152/2014.
(VI. 6.) Korm. rendelet 21. § 14. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljaré belligyminiszterrel egyetértésben - figyelemmel
a jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjéra — a kdvetkezd utasitast adom ki:

1.§ A Nemzeti Valasztdsi Iroda iratkezelési szabdlyzatardl szél6 1/2016. (I. 29.) NVI utasitas 19. §-a a kovetkezé
(3a) bekezdéssel egészul ki:
,(3a) A (3) bekezdéstdl eltéréen a Rendelet 41. § (4) bekezdése alapjén a regisztracios ligyek iratai iktatékonyvben
iktatott tigyek korében kell a kiilonbozé években, de ugyanazon lgyben keletkezett iratokat egy iktatészamon
nyilvéantartani.”

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

3.8 Az utasitas rendelkezéseit a hatalybalépésekor folyamatban [évé tigyekben is alkalmazni kell.

Dr. Pdlffy llona s. k.,

elnok

Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatésag foigazgatojanak 3/2017. (VI. 15.) ONYF utasitasa
az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag egyedi iratkezelési szabalyzatarol

A jogalkotasrdl szolé 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatérozott jogkéromben eljarva a kdvetkez6
utasitast adom ki:

1.8 Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésag (a tovabbiakban: ONYF) iratkezelési rendjét - a koziratokrdl,
a kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVI. térvény (a tovabbiakban: Ltv.) 10. &
(1) bekezdés b) pontjaban, valamint a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl sz616
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 7. § a) pontjaban foglaltak alapjan — a Magyar Nemzeti Levéltar
(a tovabbiakban: MNL) és a belligyminiszter egyetértésével az 1. mellékletben foglaltak szerint szabalyozom.

2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.
3.8 A 3-4. figgelékben foglaltakat 2017. januar 1-jétdl kell alkalmazni.
4.8 A 2017. janudr 1-jét megel6zéen keletkezett iratoknadl az irattari tételszamok tekintetében a korabbi iratkezelési

szabdlyzatok rendelkezéseit kell alkalmazni.

5.8 Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatosagrél szold 73/2015. (11l. 30.) Korm. rendelet 5. § (2) bekezdés g) pontjaban
meghatarozott feladatok a kozponti hivatalok és a koltségvetési szervi formdban miikédé minisztériumi
héttérintézmények fellilvizsgalataval kapcsolatos intézkedésekrél szol6 1312/2016. (VI. 13.) Korm. hatarozatban,
az egyes kozponti hivatalok és koltségvetési szervi formaban midkodé minisztériumi hattérintézmények
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6.8

felllvizsgalataval 6sszefliggd jogutddlasardl, valamint egyes kozfeladatok atvételérdl szold 378/2016. (XIl. 2.)
Korm. rendeletben, valamint a koézponti hivatalok felllvizsgalataval és a jardsi (févarosi kerileti) hivatalok
megerdsitésével 0sszefliggé egyes kormanyrendeletek modositasarol sz6l6 379/2016. (XII. 2.) Korm. rendeletben
foglaltak végrehajtasdhoz igazodva, itemezetten, ezek fliggvényében kerlilnek megvalositasra.

Hatdlyat veszti az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsdg egyedi iratkezelési szabdlyzatarol sz6l6 1/2015. (VI. 19.)
ONYF utasitas és az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi Féigazgatésag egyedi iratkezelési szabdlyzatardl szélé 1/2015.
(VI. 19.) ONYF utasitas végrehajtasarol sz616 42/2015. ONYF szabalyzat.

Prof. Dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd

1. melléklet a 3/2017. (VI. 15.) ONYF utasitdshoz

Az Orszégos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag
Egyedi Iratkezelési Szabdlyzata

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Iratkezelési Szabdlyzat hatdlya

. Targyi hataly: az Iratkezelési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) hatdlya kiterjed az ONYF-nél keletkezd, oda

érkezé, illetve onnan kimend valamennyi iratra.

. Személyi hataly: a Szabalyzat hatalya kiterjed az ONYF-nél korménytisztvisel&i, kormanyzati tigykezel6i, megbizési

vagy egyéb jogviszonyban allokra, akik az ONYF-nél iratkezelést, iratfeldolgozast vagy azzal 6sszefliggé barmilyen
tevékenységet végeznek.

. Az ONYF feladatait jogi személyiséggel nem rendelkezd szervei, a Kézpont és a Nyugdijfolyésitd Igazgatdsag

(a tovabbiakban: NYUFIG) utjan ltja el.

. A Szabalyzattal nem érintett kérdésekben a vonatkozé jogszabélyokban foglaltakat kell alkalmazni.

. A'mindésitett iratokra és azok kezelési rendjére a mindsitett adat védelmérdl sz6l6 térvény és az annak végrehajtasara

kiadott jogszabdlyok vonatkoznak.

2. Ertelmezé rendelkezések

1. adacta (A/A): nyilvantartasba vett, irattarba adhato, elintézett irat;

2. alszdmos iktatds: az ligyirathoz tartozd iratoknak a fészam alatt kiadott alszamokon, folyamatos, zart, emelkedd
sorszdmos rendszerben torténd kiaddsa és nyilvantartasa;

3. dtadds-dtvételi jegyz6kdnyv: az irat és az iratkezelési segédletek atadas-atvételének rogzitésére szolgald
dokumentum;

4. dtadds-dtvételi jegyzék: az iratforgalom keretében az iratdtadds-atvétel tételes rogzitésére szolgald
dokumentum;

5. dtmeneti irattdr: az elintézett iratok olyan irattdra, amelyben az irattdri anyag meghatérozott idétartamu
atmeneti, a kdzponti irattarba adds el6tti szakszerd 6rzése torténik;

6. belsé kiadmdny: az ONYF-en beliili mas 6nall6 szervezeti egységhez vagy személyhez cimzett, illetve a Kézpont

és a NYUFIG kozotti viszonylatban keletkezett, belsé felhaszndldsra készilt, a kiadményozasra jogosult
— elektronikus irat esetén elektronikus — aladirasaval ellatott irat;
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14.
15.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

dokumentum: egyedi egységként kezelhet6 rogzitett informacio;

dokumentum kapu rendszer: az ONYF altal fejlesztett és mUlkodtetett e-lgyintézési informatikai rendszer,
szolgdltatas a természetes személy ligyfelek részére;

elektronikus dokumentum: elektronikus eszkdz utjan értelmezhet6é adategydittes, ideértve az elektronikus
kildeményt és az elektronikus levelet is;

elektronikus aldirds: elektronikus aldiras: elektronikusan aldirt elektronikus dokumentumhoz azonosités céljabol
logikailag hozzarendelt vagy azzal elvdlaszthatatlanul 6sszekapcsolt elektronikus adat;

elektronikus archivdlds: elektronikus iktatékonyvek és adatalloményaik, valamint elektronikus dokumentumok
hosszu tavu biztonsagos és olvashatdsagat biztosité megdrzése elektronikus adathordozén;

elektronikusan aldirt irat: olyan elektronikus alairassal ellatott irat, amely megfelel a kozigazgatési felhasznalasra
vonatkozé jogszabalyban meghatéarozott kévetelményeknek;

elektronikus érkeztet6 nyilvdntartds: elektronikus iratkezelés esetén az iratkezelési szoftver azon
szolgaltatasegylttese, amely az érkeztetési informaciok rogzitését, megdrzését és visszakereshetdségét
biztositja;

elektronikus dokumentum: elektronikus eszkdz Utjan értelmezhet6 adategyiittes;

elektronikus iktatékényv: elektronikus iratkezelés esetén az iratkezelési szoftver azon szolgéltatas egyuttese,
amely az iktatasi informaciok rogzitését, végleges megérzését és visszakereshetdségét biztositja;

elektronikus irattdr: az elektronikus dokumentumtarolasi szolgaltatast is biztositd iratkezelési szoftver azon
része vagy olyan adatbazis, amelyben az elektronikusan térolt irattdri anyag meghatérozott idétartamu
elektronikus érzése torténik;

elektronikus levél: e-lgyintézés feltételeinek nem megfeleld, szamitégépes halézaton keresztil, egyedi
levelezési cimek kozott levelez6program segitségével kiildhetd és fogadhaté adategyiittes;

elektronikus mdsolat: valamely papiralapi dokumentumrdl elektronikus uton torténé masolat készitésének
szabalyair6l szol6 rendelet szerint késziilt, azzal képileg vagy tartalmilag egyezd és a jogszabdlyban
meghatarozott joghatds kivéltdsara alkalmas elektronikus eszkoz utjan értelmezhet6 adategydittes, kivéve
a papiralapt dokumentumba foglalt adategyuttest;

elektronikus tértivevény: az az elektronikus okirat, amely alapjan a hivatalos iratot feladd hivatalos szerv hitelt
érdemlé moédon megbizonyosodhat arrél, hogy az atvételre jogosult személy az elektronikusan kézbesitett
kildeményt mely idépontban vette at;

elektronikus visszaigazolds: olyan, kiadmanynak nem mindsilé elektronikus dokumentum, amely az
elektronikusan érkezett irat atvételérdl és az érkeztetés sorszamarol értesiti annak kiildéjét;

él6 irattdr: azon személyek torzsszdmos iratainak tarolasara szolgalé atmeneti irattéri helyiség, akik részére
folyamatos nyugdij, egyéb ellatas utaldsa torténik;

érkezési szam: az érkezett kiildemény szigoru sorszdmozasu, adott naphoz rendelt, nem maodosithatéd egyedi
azonositoja, amelyet érkeztet6é gép vagy informatikai rendszer képez, és elsé két pozicidja a pecsétazonosito;

érkeztetés: az érkezett kildemény azonositéval és beérkezési datummal torténd elldtasa és nyilvantartasba
vétele;

el6zményezés: az a mlvelet, amely sordn megallapitasra keril, hogy az Uj iratot egy mar meglévé ligyirathoz
kell-e rendelni, vagy kezddiratként uj fészamra kell iktatni;

FileNet rendszer: az elektronikusan érkezé dontések és a digitalizalt iratok biztonsagos tarolasahoz sziikséges
dokumentumkezelé program;

feladatkér: azoknak a feladatoknak az Osszessége, amelyet a szerv vagy személy végez az Ugyintézési
munkafolyamat soran;

feladdjegyzék: a postazd szoftver ltal el6allitott jegyzék, mely a postéra adas idépontjdban késziil, dijtétel,
konyvelt kiildemények esetében ragszamonkénti tételes, sima kiildemények vonatkozdsaban darabszdmot
tartalmazoé elektronikus vagy papirformatumu postai kiséréjegyzék;

felel6s: az a személy (vagy nevében az erre felhatalmazott), akinek joga és egyben feladata az tigyirat, irat vagy
kildemény kezelésének kovetkezé fazisat végrehajtani;

formdtumkod: torzsszamhoz kapcsolédo iratok esetén az intézkedéshez kapcsolodd bizonylat tipusara
vonatkozé azonosité szam;

hivatali kapu: a hatdésdgok szdmara a benyujtott Grlap dtmeneti taroldsat biztositd tarhely, hozzarendelt
jelszavas azonositason alapulé elérhetéség-ellenérzéssel, amelyen keresztiil az ONYF hozzafér a biztonsagos
kézbesitési szolgdltatds altal részére biztositott szolgéltatdsokhoz;

hivatkozdsi szam: a beérkezett iratnak az azonositéja, amelyen a kildé a kiildeményt nyilvantartja;
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.
53.

54,
55.

56.
57.

hozzdférési jogosultsdg: meghatarozza, hogy egy felhasznélé a hierarchidban elfoglalt helye szerint hol élhet
a részére megadott funkcidkkal, szerepkorokkel;

id6bélyegzé: az elektronikus dokumentumhoz végérvényesen hozzarendelt vagy azzal logikailag 6sszekapcsolt
olyan adat, amely igazolja, hogy az elektronikus dokumentum az idébélyegzé elhelyezésének idépontjaban
véltozatlan formaban létezett;

iktatokdnyv: olyan nem selejtezhetd, hitelesitett iratkezelési segédeszkdz, amelyben az iratok iktatasa torténik;
indexelés: a torzsszam nélkili, kdtelezendben indexelendd vagy hibas torzsszammal érkezd kildemények
torzsszdmanak a kutatasa;

iratkezelési szabdlyzat: az ONYF irasbeli tGgyintézésére vonatkozd szabalyok Osszessége, amely az ONYF
Szervezeti és M(ikddési Szabalyzata (a tovabbiakban: SZMSZ) figyelembevételével késziil, s amelynek
fuggelékeit az ONYF tovébbi, iratkezeléssel kapcsolatos iratmintdinak gydjteménye, valamint az irattéri terv
képezi;

irattdri tételszdmmal vald elldtds: az Ugyiratnak az irattari tervbe mint elsédleges besorolasi sémaba valo
besorolasa;

irattdrozds: az iratkezelés része, az a tevékenység, amelynek sordn az ONYF a m(k&dése sordn keletkezé és
hozza keril6, rendeltetésszer(ien hozza tartozd és nala marado iratok irattari rendezését, kezelését és 6rzését
végzi;

Irattdri rendszer: a NYUFIG-nal torzsszamos ligyek kezelésére hasznalt rendszer;

Irattdrozdsi Osztdly: a tovabbiakban: IRO;

kartonhidny: ha egy torzsszammal rendelkezé Ugyirat az irattdrban nem talalhaté; ilyen esetekben az ujabb
beadvany az iratanyag hianyadban ugynevezett kartonhidnyos” dossziéban kerdil elhelyezésre;

kapcsolatos szdm: ugyanazon iratképzé valamely masik tgyiratanak szama, amely tgyiratnak targya, illetve
annak ismerete kdzvetve segitséget nyujt a kérdéses ligy elintézéséhez;

kezelési feljegyzések: az Ugyirat vagy az egyes irat kezelésével kapcsolatos, tigykezel6nek sz6l6 vezetéi vagy
Ugyintézdi utasitasok;

kiadmdny: a kiadmdanyozésra jogosult részérdl sajatkez( alairassal és a szerv hivatalos bélyegzélenyomatéval
vagy - elektronikus irat esetében — elektronikus aldirdssal, az el6irt esetekben id6bélyeggel ellatott irat;
kiadmdnyozds: a mar felllvizsgalt végleges kiadmany (elintézés) tervezet jovahagyasat, elkiildhetéségének
engedélyezését jelenti a kiadmanyozasra jogosult részérdl;

konszigndcio: papiralapu bizonylat kiséréjegyzéke, amely késziilheta NYUFIG-ban torténd rogzitési tevékenység
altal vagy a megallapité szervek a NYUFIG-nak tovabbitott dontéseinek dsszesitése érdekében;

kozirat: a keletkezés idejétdl és az 6rzés helyétdl fliggetlenll minden olyan irat, amely a kézfeladatot ellato
szerv irattari anyagdba tartozik vagy tartozott;

kézponti nyomtatds: Ugyfélnek kiildendd, a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXXI. térvény
végrehajtasarol sz6l6 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: TnyR.) 71. §-dban megjeldlt iratok
papir alapon, hitelesitési zaradékkal torténé megkiildése;

levéltdrba adds: a lejart irattari 6rzési idejl, maradandd értéku iratok teljes és lezart évfolyamainak atadasa az
illetékes kozlevéltarnak;

MAGNES: az ONYF-en informatikai lizemeltetést érinté hibabejelentési feliilet;

mindsitett elektronikus aldirds: olyan, fokozott biztonsagu elektronikus aldirds, amelyet az aldiré biztonsédgos
alairas-1étrehozé eszkdzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabdl mindsitett tanusitvanyt bocsatottak
ki;

meg6rzési hatdridé: az Irattari Tervben meghatarozott, az adott iraton elrendelt 8rzési id6;

Nyugdijdgazati Erkezteté Rendszer (a tovdbbiakban: NYER): a Kézpont Kézponti Iratkezelési Féosztélya altal
mikodtetett rendszer, mely az R. 2. melléklet II. pont c) alpontjdban szerepld iratok vonatkozasaban ellatja
a kildemények atvételével, bontasaval, szkennelésével, hitelesitésével, kdzponti érkeztetésével és a cimzetthez
torténd tovabbitasaval kapcsolatos feladatokat;

NYUFIG Ugykezelési Osztdly: a tovabbiakban: UKO;

osztott rendszerdi iktatds: a kozfeladatot ellatd szerv adottsagainak és igényeinek megfeleléen az iratkezelést az
Ugyeket intézd szervezeti egységnél szervezi meg, ennek eredményeképpen az iktatds is e szervezeti
egységeknél torténik;

okmdnynyugta: a papiralapui nemzetkozi nyugellatasi igénybejelent6hoz csatolt iratok jegyzéke;

pendité lap: folydsitasi torzsszamot tartalmazo, szamitogépes rendszer altal eléallitott értesités az tgyintézd
felé;
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

raktdri egység: az irattari anyagnak az atmeneti és kdzponti irattari rendezése, rendszerezése, tagolasa soran
kialakitott legkisebb fizikai egysége (doboz, kotet);

restancia lista: valamennyi torzsszdmos Ugyben eljaré Ugyviteli egység altal készithetd, elsésorban
meghatarozott id6én beliil el nem intézett iratanyagok kezelésre hasznalt jegyzék; rovid lejarat: nyolc-tizenot
naptari napon belil torténé adatpédtlasra felkérést nyilvantarté rendszer;

selejtezés: a lejart meg6rzési hataridejl iratok vagy a szerv iratkezelési szabdlyzata alapjan selejtezési eljaras ala
vonhato iratainak kiemelése az irattari anyagbol és megsemmisitésre torténd el6készitése;

szlineteld irattdr: azon térzsszamokhoz tartozéd papir dossziék elkiilonitett taroldsi helye, irattdra, amelyeken
jelenleg nincs folydsitas, mert a folyositas elhaldlozas vagy egyéb ok miatt megsziintetésre kerdlt;

torzsszdm: a NYUFIG-nal keletkeztett legfontosabb egyedi azonositd, amely egy adott tigyfél folydsitasi adataira
utal 9 pozicion, amely 3+5+1 tagolasu. 1-3. naplé, 4-8. sorszam a naplén belill, 9. ellenérzészam meghatérozott
algoritmus szerint;

torzskonyvezés: a folydsitasi torzsszam kiosztasanak nyilvantartasa;

torzsszamos iratanyag: egyedi folydsitdsi torzsszam alapjan beazonosithatd irat;

térzsszdmos iratanyag selejtezése: a nyugdijfolydsitasi térzsszamos dossziéban 1évé iratok irattari tervben
meghatarozott 6rzési id6 leteltével torténd selejtezése;

tgyintézés: valamely szerv vagy személy miikodésével és tevékenységével kapcsolatban keletkezé tigyek
végrehajtasa, az ekdzben felmerilé tartalmi (érdemi), formai (alaki) kezelési, szdbeli és/vagy irasbeli
munkamozzanatok sorozata, 0sszessége;

lgyiratdarab: az Ugyiratnak az a része, amely az lgy intézésének valamely, egy-egy fazisdban keletkezett
iratokat tartalmazza;

tgyvitel: a szerv folyamatos muikddésének alapja, az ligyintézés egymds utani résztevékenységeinek
(mozzanatainak) sorozata, illetve 6sszessége, amely az ligyintézés formai és technikai feltételeit, a szolgaltatasok
teljesitését foglalja magaban;

vegyes lgyirat: papiralapu és elektronikus iratokat egyarant tartalmazoé tgyirat.

Az Ertelmez6 rendelkezések kdzdtt nem szerepld fogalmak értelmezése soran

a)
b)

az Ltv,

a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatds altalanos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL. torvény
(a tovébbiakban: Ket.),

az elektronikus tgyintézés és a bizalmi szolgéltatasok altaldnos szabalyairél sz616 2015. évi CCXXIL. térvény,
azinformacids dnrendelkezésijogrol ésazinformécidészabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény (a tovédbbiakban:
Infotv.),

aszabalyozottelektronikus Uigyintézésiszolgaltatasokrdl ésazallam altal kotelez6en nyujtandd szolgaltatasokrol
sz6l6 83/2012. (IV. 21.) Korm. rendelet,

az elektronikus tigyintézés részletes szabdlyairdl szol6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet,

egyes, azelektronikus ligyintézéshezkapcsol6dd szervezetekkijel61ésérél sz616 84/2012.(IV.21.) Korm.rendelet,
azR,

a kozfeladatot ellatd szerveknél alkalmazhato iratkezelési szoftverekkel szemben tdmasztott kdvetelményekrdl
sz0l6 27/2014. (IV. 18.) KIM rendelet és

a papiralapt dokumentumokrdél elektronikus Gton torténé masolat készitésének szabdlyairdl széld 13/2005.
(X.27.) IHM rendelet rendelkezései az iranyadodak.

3. Az iratkezelés szervezete, felligyelete

6. Az ONYF f6igazgatdja az SZMSZ, a szervezeti sajatossdgok figyelembevételével meghatarozza az iratkezelés

szervezetét, az iratkezelésre, valamint az azzal 6sszefligg6 tevékenységre vonatkozé feladat- és hataskoroket.

7. Az Orszdgos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsagrol sz616 73/2015. (I1l. 30.) Korm. rendelet 5. § (2) bekezdés g) pontjéban
meghatarozott feladatok elldtasaért a Kozpont felel6s.

8. Az ONYF iratkezelése vegyes rendszerd.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Az iratkezelés felligyeletét a Kozponti Iratkezelési Féosztaly vezetdje latja el. E feladatkorében felelds:
a) az ONYF Egyedi Iratkezelési Szabalyzatdnak el6készitéséért,
b) a szabalytalansdgok megsziintetéséért,

Q) az iratkezelési segédeszkdzok biztositasaért,

d) az ONYF iratanyaganak évenkénti szabdlyos selejtezéséért,

e) az ONYF selejtezett iratanyagdnak biztonsagi el8irdsok szerinti megsemmisitésének elékészitésében,
f) az Irattari Tervben meghatérozott id6 utdn az ONYF iratanyag levéltarba adéasaért,

9) az egyéb jogszabalyokban meghatérozott iratkezelést érinté feladatokért,

h) a Szabalyzatban foglaltak végrehajtasaért,

i) a szervezeti, m(ikddési és lgyrendi szabdlyok, eljarasok, valamint az irattari terv és iratkezelési el6irasok
folyamatos 6sszhangjaért,

j) az iratanyag tarolasahoz, kezeléséhez sziikséges szakszerl és biztonsagos megdrzésére alkalmas irattarak
kialakitasdért és muikodtetéséért, tovabba az iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi, technikai és személyi
feltételek biztositasaért, valamint

k) a megfeleld tanusitvannyal rendelkezé iratkezelési szoftver hasznalataért,

) a NYUFIG iratanyaga tekintetében e tevékenységet a NYUFIG Igazgatdja éltal kijelolt szervezeti egység(ek)
kozremikodésével latja el.

Az informatikai féigazgatd-helyettes - az ONYF-nél Uzemeltetett informatikai rendszer és eszkdzok

vonatkozésaban - felel6s:

a) az Uzemeltetéssel és ellendrzéssel kapcsolatos egyes munkakorok betoltéséhez sziikséges informatikai
ismeretek meghatarozasaért,

b) a szamitastechnikai rendszer biztonsagi kovetelményeiért altalanosan felelés személy és a rendszer
lzemeltetéséért 6néllodan felelds személy, valamint annak a szervezeti egységnek (vagy foglalkoztatottak azon
csoportjanak) kijeloléséért, amely gondoskodik a kdvetelmények teljesitésérdl és a felligyeletrdl,

<) az elektronikus iratkezelési szoftver hozzaférési jogosultsdgainak, az egyedi azonositdk, a helyettesitési jogok,
a kilsé és a belsé név- és cimtarak naprakészen tartasaért, az izemeltetési és adatbiztonsagi kovetelményekért
és azok betartasaért, a hivatalos és személyes elektronikus postafiokok szabélyozott miikodéséért,

d) a vonatkozo jogszabdlyi el6irdasoknak megfelelé elektronikus iktatasi, iratkezelési rendszer alkalmazasaért és
mUkodtetéséért, az iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi, technikai feltételek biztositasaéért, felligyeletéért,

e) az iratkezelést végzo vagy azért felelés személyek szakmai képzéséért, tovabbképzéséért.

Az iratkezel6 szoftverekben esetlegesen szlikséges partner, irattari tétel, vezérszam karbantartdsokat részben
az Informatikai TAmogatési Féosztaly, részben az Infrastruktiramenedzsment Féosztaly kijelolt munkatérsa végzi el
az adott teriiletre vonatkozéan a Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly és a Kdzponti Iratkezelési Féosztaly
szakmai irdnymutatdsa alapjan.

A szervezeti egységek vezetdi sajat teriiletiikon felel6sek, hogy az irdnyitasuk alatt &llé Ugyintézék és tigykezelSk
megismerjék és betartsak az ezen utasitasban foglaltakat, azokat kell6 biztonsaggal alkalmazzék, valamint felel6sek
az dtmeneti irattarak szakszer( mikodtetéséért.

Az Ugyintéz$é az iratkezeléssel Gsszefliggd feladatait — az elektronikus Ugyintézésre vonatkozd szabalyokra is
kiterjed6en - a helyi sajatossagok figyelembevétele mellett a Szabélyzatban meghatarozottak szerint latja el.

Az Ugykezelé az iratkezeléssel Osszefliggd feladatait — az elektronikus Ugyintézésre vonatkozd szabdlyokra is
kiterjed6en - a helyi sajatossagok figyelembevétele mellett a Szabalyzatban meghatérozottak szerint ltja el.

4. Az irattdri terv szerkezete és rendszere

Az irattari terv altaldnos és kiilénos részbél all. Az altaldnos részbe az ONYF mikddtetésével kapcsolatos, tobb

szervezeti egységet érintd irattari tételeket, a kiilénods részbe pedig az alapfeladatokhoz kapcsolodo irattéri tételeket
kell besorolni.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Az irattari terv azokat az Uigycsoportokat foglalja rendszerbe, amelyek alapjan az iratokat tagolni kell. Az irattari terv
azegységesiratkezelés érdekében azirattarianyagot tételekre tagolva, a Kozpont és a NYUFIG feladat- és hataskoréhez
igazodé rendszerezésben sorolja fel, és meghatdrozza a selejtezhetd irattari tételekbe tartozé iratok tgyviteli célu
megdrzésének id6tartamat, tovabba a nem selejtezhet6 iratok levéltarba adasanak hatéridejét.

A terv tartalmazza az iratok tételszamat, azok pontos megnevezését, 6rzési idejét. A maradandé értékd iratokat 15 évi
irattari 6rzés utan kell levéltarba adni. Ennél hosszabb irattari 6rzési id6t csak jogszabdly dllapithat meg.

Az Ugy tipusat, Ugycsoport szerinti hovatartozasat, az irat selejtezhetdség szerinti besoroldsat és a levéltari atadas
id6pontjat az irattari tervben rogzitett irattari tétel mutatja.

A tételszdm szerkezete:

a) az irattari tételek esetében az irattari tételszdm elsé jegye meghatdrozza (bet(jellel) a rendszerbeli
elhelyezkedést,

b) a feladatkorhoz igazodé rendszerezésben betlik vagy szamok kapcsolédnak az a) pontban meghatdrozott
betljelhez. Ezek az ligy tipusat jeldlik (pl. Kozpont-L62, NYUFIG- KA0012).

Selejtezésiidd: szdm,amely meghatérozza a kiselejtezend§ irattéri tételekbe tartozd iratok tigyviteli céli meg6rzésének
id6tartamat években, vagy,NS” jel, amely meghatarozza a nem selejtezendé tételeket.

Lt. (Levéltar): a levéltari atadas hataridejét években kell szamolni. A nem selejtezhetd tételek tovébbi két részre
oszlanak. A ,HN” jel6lés meghatarozza a hataridé nélkil tgyviteli érdekbél az ONYF irattdrdban maradé iratok korét,
az,NS” (nem selejtezhetd) jelolés meghatarozza, hogy az 6rzési id6 letelte utan az iratokat levéltarban kell érizni.

Azoknadl a tételeknél, amelyek esetében egy jovébeni esemény bekovetkezését kdvetd megdrzési id6 kerdiilt
meghatarozésra, az lgyiratok megdérzési ideje a jovébeni esemény bekovetkezésével egyidejlleg, a selejtezése,
az Ugyiratok érvényességének lejartakor kezdédik.

Az ONYF iratanyaganak irattari kezelése a 4. fliggelékben foglalt irattari terv alapjan torténik.

Az iratokat irattari tételszammal - legkésébb azirat végleges elintézésével (lezarasaval) egyidejlileg — az igyintézének
kell ellatnia. Az irattéri tételszamot a szdmitastechnikai rendszerben és az el6adoi iv (ha nyomtatdsra keriilt) megfelel6
rovatanal is jeldlini kell. Irattarba csak tételszammal elldtott tgyirat kertlhet.

Il. FEJEZET
AZ IRATOK KEZELESENEK ALTALANOS KOVETELMENYEI

5. Az iratok rendszerezése és nyilvdntartdsa

Az ONYF-hez érkezé, ott keletkezé, illetve az onnan kimend iratok nyilvantartasa a Szabdlyzatban meghatarozottak
szerint torténik.

Az ONYF feladat- és hatdskorébe tartozé ugyek intézésének attekinthetésége érdekében az azonos ligyre — nem
torzsszamos iratok esetén egy adott fészadmra iktatott, amely az irat egyedi beazonosithatésagat hatarozza meg,
torzsszamos iratok esetén egy adott torzsszamra — vonatkozd iratokat egy irategységként, tigyiratként kell kezelni.

26.1. Aziratborit6 tartalma: minden olyan jel6lést, informaciot, amelyet az informatikai nyilvantartds nem tartalmaz,
vagy kiemelked6en fontos, és a feldolgozashoz sziikséges az iratanyag boritéjan kell vezetni (pl. kapcsolddd
torzsszam, anyakonyvi valtozdsok, elldtdshoz kothetd térités, folyamatban lévé Ugyek nyilvéntartdsa,
beadvanyok idérendben egymast kdvetd sorszama - Ugyintéz6é és revizor aldirdsdval és az intézkedés
datumaval ellatva, utalvanyok és a hozzajuk kapcsolédo ligyintézés stb.). Az iratboritdn az ellatds megsziinése
évének két utolso szamjegyét jelolni kell, mintegy az iratanyag el6készitését a szlineteld irattari nyilvantartas
késébbi egyeztetéséhez.
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Az ugyiratok egysége elvének érvényesiilése érdekében az ligyben keletkezett ligyiratdarabokbol Osszeadlld
Ugyiratnak csak egyetlen tételszdma lehet. Amennyiben az ligyirat targya szerint tobb tételbe is besorolhaté, mindig
a (leg)hosszabb &6rzési id6t biztosito irattari tételszamot kell adni.

Az Uligyintézéshez mar nem szlikséges, irattarozasi utasitassal ellatott tigyiratokat az Gigykezeléknek az irattarban
(dtmeneti, kozponti) a Szabdlyzatban el8irtak szerinti rendszerben kell elhelyeznilik.

Az ONYF-hez érkezé, ott keletkezd, illetve az onnan kimend valamennyi iratot, ha a jogszabaly masként nem
rendelkezik, az igykezelének az irat azonositadsahoz sziikséges és az ligy intézésére vonatkozé legfontosabb adatainak
papiralapu iktatokonyvben, illetve az e célra rendszeresitett, tanusitott iratkezelési szoftverrel vezérelt adatbézisban
kell nyilvantartani.

Az ONYF-nél az iratkezelés tanusitott iratkezelési szoftverek (a tovabbiakban: iratkezelési szoftver) hasznaélataval
torténik.

Az iratkezelési szoftverek teljes korlien megfelelnek a kozfeladatot elldtd szerveknél alkalmazhaté iratkezelési
szoftverekkel szemben tdmasztott kovetelményekrdl szol6 27/2014. (IV. 18.) KIM rendeletben elirt kévetelményeknek.
A rendszerek hasznalatahoz szlikséges leirast kiilon dokumentacié - felhasznaldi kézikonyv - tartalmazza.

6. A jogosultsdgok kezelésének szabdlyai az iratkezelési szoftverben

Az ONYF SZMSZ-ben meghatarozott vezet6 felel6s az elektronikus iratkezelés jogosultsagi rendszerének kialakitasaért,
mukodéséért, a jogosultsagok naprakészen tartasdért. A jogosultsagok kiosztdsa soran figyelemmel kell lenni
a helyettesités rendjére.

A jogosultsdgok engedélyezésének, mddositasanak, megvondsanak, felfliggesztésének részletes szabdlyait
a vonatkozd ONYF szabalyzat tartalmazza.

Az iratkezelési szoftverhez valé hozzaférési jogosultsdgokat névre széléan kell dokumentalni. Az errél sz6l6 iratok
tarolasa és kezelése az ONYF SZMSZ-ben és a vonatkozo szabalyzatban foglaltak szerinti szervezeti egység feladata.
Az iratkezelés felligyeletét ellatéd vezet6é — az informatikai jogosultsdgok nyilvantartaséért felel6s szervezeti egység
kdzremikddésével - gondoskodik a jogosultsdgok évenkénti fellilvizsgalatarol. A jogosultsag beallitasat, modositasat
és megvondasat a vonatkozé szabalyzat szerint kell kezdeményezni.

Az iratkezelési szoftver mikodtetéséért felelds szervezeti egység(ek) feladatai:

a) elektronikus érkeztet6 konyyv, iktatokdnyvek nyitasa, lezarasa, iktatdhelyhez rendelése,
b) irattari tételszamok karbantartasa,
<) az elektronikus iratkezelési szoftverhez kapcsolédéd

ca) hozzéférési jogosultsdgoknak,

cb) egyedi azonositoknak,

Q) helyettesitési jogoknak,

cd) kllsé és belsé név- és cimtaraknak a naprakészen tartasa,

d) az Uzemeltetési és adatbiztonsagi kovetelmények betartasa,
e) az iratkezelési szoftverben tarolt adatok archivalasa.

7. Hozzdférés az iratokhoz
Iratot barmilyen adathordozén munkakéri feladat elldtdséhoz kapcsoléddéan munkahelyrdl kivinni, valamint

munkahelyen kivil tanulmdanyozni, feldolgozni, térolni a vonatkozé jogszabdlyok maradéktalan betartasaval,
a kozvetlen felettes vezetd engedélyével lehet, ligyelve arra, hogy tartalmét illetéktelen ne ismerje meg.
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Az iratokba valé betekintést és a madsolatkészitést — a vonatkozé jogszabdlyok és belsé szabalyzatok
figyelembevételével — ugy kell biztositani, hogy azzal mésok személyiségi jogai ne sériiljenek.

A betekintéseket, kdlcsonzéseket, az adatszolgaltatasi céli masolatok készitését utdlag is ellenérizheté médon, papir
alapon és az iratkezelési szoftverben egyarant dokumentalni kell.

Azoknak a nem selejtezhet6 iratoknak a haszndlatat, amelyek az Ltv.-ben meghatarozott kutatdsi korlatozasi idé
eltelte utdn is az ONYF &rizetében maradnak, a kozlevéltarakban lévé anyagra vonatkozé szabdlyok szerint kell
biztositani.

A belsé hasznalatra késziilt, valamint a dontés-elékészitéssel 6sszefliggd ,nem nyilvanos” kezelési jelzésl iratok
megismerésére az Infotv.-ben foglaltak az irdanyadok.

A papiralapu iratokat az iratkezelés és az ligyintézés folyamatdban szakszerten kell kezelni, a karos fizikai hatasok
(nedvesség, fény, hé, tlz) ellen védeni kell.

8. Az iratkezelés szervezeti, személyi rendje és az ligyviteli munka kialakitdsa

Az lgykezelés feladatait a feladatkor, az iratforgalom nagysaga alapjén a Szabdlyzatban meghatarozott szervezeti
egységek ligykezeldi, illetve iratkezelési feladatokkal is megbizott Gigyintéz6i végzik.

Az iratkezelésben, iktatasban hasznalt valamennyi eszkozt védeni kell az illetéktelen hozzaféréstol.

lIl. FEJEZET
AZ IRATKEZELES FOLYAMATA

9. A kiildemények dtvétele

A Magyar Posta Zrt. 135. szamu postahivatal (a tovdbbiakban: 135. szdmu Postahivatal) — az ONYF és a Magyar Posta
Zrt. kdzott 20009. junius 10-én [étrejott kiemelt partneri szerzédés alapjan — valamennyi ONYF-nek sz616 kiildeményt
atad a Kozponti Iratkezelési Féosztaly részére.

Az ONYF részére iratok az alabbi postacimekre érkeznek:

a) NYUFIG-nak cimzett kiildemények cimzése: 1820 Budapest,
b) dgazati kiildemények cimzése: 1916 Budapest,

c) csalddtamogatasi kiildemények cimzése: 1919 Budapest.

A megéllapité szervektdl érkezé, NYUFIG-nak szélé postai kiildemények (1915 Budapest) vagy kézbesité altal
tovabbitott kildemények atvétele a Nyugdijinditasi Féosztaly feladata. A féosztaly kijelolt munkatéarsa a postai
kildeményeket a 135. szamu Postahivatalban veszi at. A kézbesitd altal érkezett dontések személyes atvételére az arra
kijelolt helyiségben kertil sor.

A jarasi hivatalok &ltal készitett elektronikusan érkez6é dontések a FileNet-en digitalizdltan vagy a Lotus Noteson
(a tovébbiakban: LN) keresztil érkeznek az illetékes NYUFIG féosztaly részére.

AzR. 2. melléklet Il. pont c) alpontjadban meghatarozottak szerinti kiildemények a NYER-be:

a) postai vagy hivatali kézbesités utjan papir alapon,
b) futdrszolgalat utjan papir alapon,
<) az Ugyfelek éltal személyesen benyujtva papir alapon,

d) az Ugyfelek altal Dokumentum Kapu rendszeren keresztil benyujtva elektronikusan
érkeznek.
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Az el6z6 pontban foglaltakon tul az ONYF-re az alabbi modon érkezhetnek iratok:
a) elektronikus uton az ONYF koézponti postafidkjaba,
b) Hivatali Kapu rendszeren keresztil,

<) az Egységes Kormanyzati Ugyiratkezel6 rendszerbél,
d) telefax utjan,
e) elektronikus fellletrdl letoltve.

A faxon és e-mailben érkezett irat esetében gondoskodni kell az informacidkat tartésan 6rzé masolat készitésérdl,
azaz az elektronikus levelet (és ha van, a csatolt dokumentumot is), tovabba az érkezést igazold bizonylatot ki kell
nyomtatni és at kell adni az irat &rzésére kijeldlt szervezeti egység iratkezeléjének. A tovabbiakban a papiralapu
iratokra vonatkozo6 szabalyokat kell alkalmazni mindaddig, amig az irodaautomatizalasi keretprogramba épitett
szamitogépes nyilvantartdsi rendszer az elektronikus iratok teljes mértékl kezelésére (pl. hitelesitési eljarasok
beépitésével) nem valik alkalmassa.

Téves cimzés vagy helytelen kézbesités esetén a ragszam mellett a visszaadas tényét jegyzékben és az érkeztet6
rendszerben jeldIni kell (ha a feladé nem allapithaté meg, a kiildeményt irattarazni és az irattéri tervben meghatarozott
id6 utan selejtezni kell a kiilon megjeldlt tételszam alatt).

A papiralapu kiildemények atvételénél az ONYF-en érvényben 1évé biztonsagi el6irdsokat be kell tartani (pl. gyanus
kildemények kezelése).

Ha veszélyes kiildemény érkezésének gyanuja merilne fel, arrél haladéktalanul értesiteni kell a munkavédelmi és
biztonsagi feladatokkal megbizott személyt. A veszélyesnek vélt vagy annak minésitett kiildeményt az atvevének
a biztonsagi feladatokat ellatoé szakember, szakemberek megérkezéséig a leheté legkisebb kockazat mellett el kell
kiloniteni.

Az ONYF-hez érkezd valamennyi kildeményt az érkezés napjan érkeztetni kell, amely érkezteté gépekkel vagy
iratkezelési szoftverben torténik.

Az ONYF dolgozoinak e-mail cimére érkezd hivatalos megkereséseket vagy szervezeti egységre érkezd hivatalos
faxokat is érkeztetni kell. Az érkeztetés torténhet az lgykezelésnek érkeztetés céljabol torténd atadassal vagy
a szervezeti egységnél azonnali iktatdssal. Az elektronikusan beérkez6é kildeményeket az iratkezel6 rendszer
automatikusan érkezteti.

A nyugdijagazat kiemelt postacimeire érkezg, illetve személyesen benyujtott iratokat, kiildeményeket
a) a cimzett vagy az altala megbizott személy,
b) a szerv vezetdje vagy az altala megbizott személy,

<) postai meghatalmazassal rendelkez6 személy,
d) az Kdzponti Iratkezelési Féosztdly munkatarsa,
e) az elektronikus tgyfélkapu rendszer,

f) a hivatalos elektronikus postafidk,

g) az ONYF képviseletét ellatd személy
hivatalos eljardsa sordn veheti at.

Amennyiben olyan személy veszi at a kiildeményt, aki annak érkeztetésére nem jogosult, akkor a kildeményen
az atvétel aldirdsanak datumat is fel kell tlintetnie.

Az 56. pontban meghatarozott személyek a konyvelt kiildemények (ajanlott, tértivevény, csomag, tavirat) atvételét
a postai szabalyoknak megfeleléen végzik. A postai kiilldemények dtadas-atvétele az ONYF és a Magyar Posta Zrt. altal
kotott mindenkori hatalyos szerz6dés alapjan torténik.

A kiildeményt atvevé személy koteles ellendrizni:
a) a cimzés alapjan a kiildemény atvételére vald jogosultsagat,
b) a kézbesité okmanyon, kisérélapon és a kiildeményen |év6 azonositasi jel megegyezdségét,
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<) az iratot tartalmazé boriték vagy egyéb csomagolas sértetlenségét,
d) az elektronikus adathordozé esetén annak tartalmét, mivel egy adathordozén csak azonos ligyhoz tartozé
iratok veheték &t, ennek hidnydban az atvételt vissza kell utasitani.

A Dokumentum Kapun keresztll beérkezé elektronikus kiildeményeket a Kézponti Iratkezelési Féosztaly GovSys
rendszeren keresztil iranyitja az illetékes szervezeti egység részére. Az Ugyfélkapus, illetve Dokumentum Kapu
rendszerben torténd ligyintézés sordn megkuldétt elektronikus iratot a bekiildéként azonositott személyhez rendelt
hiteles iratnak kell tekinteni. Az ligyfélkapus azonositas alapjan bekiildott iratot irat (egyedileg) szervezeti aldirassal és
mindsitett szolgaltatétol szarmazo idébélyegzdvel kell hitelesiteni. Az atvétel visszaigazoldsa automatikusan torténik.

60.1. Haszikségesigazolniazt,hogyacimzetta Dokumentum Kapurendszerben a nekikuldott levelet megtekintette,
a rendszer megfeleld listdjanak képét ki kell nyomtatni és az Gigyiratban el kell helyezni, a hitelesitési utasitasok
betartasa mellett.

Ha az eljarasra mas szerv rendelkezik hataskorrel és illetékességgel, az elosztd szerver kdzponti cimére atiranyitasra
kertl a beérkezé beadvany. Ha a hataskor gyakorléja nem allapithaté meg, az elektronikus CGrlapot, csatolmanyt
a Kozpont/NYUFIG elektronikus levélcimére kell tovabbitani.

A belfoldi jogsegélyre Iétrehozott elektronikus cimre beérkezé kildeményeket a Kézponti Iratkezelési Féosztaly
kezeli. A kimené vélaszokat az illetékes szervezeti egységek vezetdi adjdk meg, ugyanezen az elektronikus cimen
keresztul.

Az ONYF Hivatali Kapura érkez6 kiildeményeit a Kézponti Iratkezelési Féosztaly kezeli, az érkeztetés automatikusan
torténik, a szlikséges érkeztetési adatok manudlis kiegészitését kovetden az ligyintéz6 elektronikusan tovabbitja az
illetékes szervezeti egység részére.

Ha a kiildemény

a) a nyufig@onyf.hu érkezik, a Titkarsagi és Panasziigyi FSosztaly vagy az Ugyfélkapcsolati Osztaly kijel6lt
lgyintézdje,

b) az onyf@onyf.hu e-mail cimre érkezik, az Agazati Ugykezelési Osztaly kijelslt tigyintézéje

kezeli.

A kuldemények atvételénél az ONYF-nél érvényben l1évd biztonsdgi eldirdsokat is érvényesiteni kell (pl. a kiildemények
biztonsagi atvilagitasa, szamitogépes érkezés esetén virusellenérzés stb.). Elektronikus uton — nem a dokumentum
kapu rendszerben - érkezett irat atvételét meg kell tagadni, ha az biztonsagi kockazatot jelent a fogadd szerv szamara.
Ezt a kiildemény érkezésekor annak a személynek kell vizsgélnia, aki az irat dtvételére jogosult.

65.1. A feladét az atvétel megtagadasanak tényérdl és okardl, ha az elektronikus véalaszcim ismert, az érkezéstél
szamitott legkésébb 3 munkanapon belil elektronikus uton értesiteni kell. Nem kell értesiteni a feladét,
ha kordbban mar érkezett azonos jelleg(i biztonsagi kockazatot tartalmazé kildemény az adott kildétol.
A valaszt a cimzett személy kiildi meg.

65.2. Azelektronikusan érkezettirat megnyithatésagat (olvashatésag) ellendrizni kell. Ha azirat az ONYF-nél hasznalt
formétumot kezel6 programokkal nem nyithaté meg, vagy csak egyes elemei nyithatéak meg, a kildét
haladéktalanul értesiteni kell a kiildemény vagy annak egyes elemei értelmezhetetlenségérél és az ONYF altal
hasznalt elektronikus formatumokrdl, illetve a hidnypétlas sziikségességérol és lehetéségeirdl.

Az elektronikus dokumentumot adathordozén (CD, DVD, pendrive) atvenni vagy elkildeni csak papiralapu
kisérélappal lehet. A kisérélapon a cimzés adatai mellett fel kell tlintetni az adathordozon Iévé cimzést, irat, iratok
targyat, fajinevét/tipusat, allomanyméreteket, azt, hogy rendelkezik-e elektronikus aldirassal. Az adathordozot és
a kisérélapot mint iratot és mellékelt iratot kell kezelni.
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Sériilt vagy hidnyos kildemény atvétele esetén a kiildemény tartalmat soron kiviil ellenérizni kell. A sériilés tényét
a papiralapu és elektronikus adathordozén 1évé iratok esetében az atvételi okményon jeldini kell, és a kiildemény
tartalmat kilon jegyzékben fel kell tiintetni. A hidnyzo iratokrél vagy mellékletekrdl a feladét értesiteni kell.

Az 4tvevd a kézbesitéokmdnyon olvashaté aldirdséval és az atvétel idejének feltlintetésével az atvételt elismeri.
Az,Azonnal’,Slrgds’,, Palyazat”jelzésl kildemények dtvételiidejét 6ra, perc pontossaggal kell megjeldini, a kézbesitd
okmanyon és az atvett kiildeményen is rogziteni kell. Az ilyen gyors elintézést igénylé kiildeményeket a cimzettnek
vagy a szignalasra jogosultnak soron kivil at kell adni. Tértivevényes kildemények esetén gondoskodni kell
a tértivevény visszajuttatasarol a feladdhoz. Ha iktatasra nem jogosult személy vagy szervezeti egység veszi at az

iratot, ugy koteles azt haladéktalanul a cimzett részére vagy a Kdzponti Iratkezelési Féosztaly részére atadni.

Téves cimzés vagy helytelen kézbesités kovetkeztében érkezett kiildeményt azonnal tovébbitani kell a cimzetthez,
vagy ha ez nem lehetséges, vissza kell kiildeni a feladénak. Ha a felad6é nem éllapithaté meg, a kiildeményt irattarozni,
majd meghatérozott id6 utédn selejtezni kell a kiilon megjelolt tételszam alatt.

Az ONYF hivatalos helyiségén kivil beadvényt dtvenni abban az esetben lehet, ha az ONYF képvisel&je hivatali
helyiségen kivil végzett hivatalos eljarasa soran vesz at iratot, beadvéanyt.

A mindsitett adatot tartalmazé kiildeményt kizérélag a cimzett, a titkos ligykezelést végzé személy vagy az irdsban
ezzel meghatalmazott személy veheti at. A mindsitett adat dtadasa, visszavétele csak a titkos ligykezeld utjan, belsé
ataddékonyvben vagy mas atadé okmdényon torténhet. A bintetSeljardsban részt vevdk, az igazsdgszolgaltatast
segiték védelmi programjaban (tanuvédelem) részt vevé személyre vonatkozo, a Tanuvédelmi szolgalattdl érkezd
kuldeményeket csak a cimzett veheti at.

Ha a beadvanyhoz illetékbélyeget csatoltak vagy okménybélyeget ragasztottak, azt atirni vagy fellilbélyegezni nem
szabad. Az Agazati Ugykezelési Osztaly papir alapon a felad6 lakéhelye szerint illetékes nyugdijbiztositasi igazgatasi
szervhez tovéabbitja ligyintézés céljabdl az erre rendszeressitett belsé postajarattal. Az irat szkennelés nélkil kerdl
tovéabbitésra. A boritékon fel kell tiintetni az illetékbélyeg tényét.

Ha a bélyeg hasznalt vagy sériilt, ennek tényét a beadvanyon szintén jelezni kell.

Ha a beadvanyhoz illetékbélyeget vagy egyéb értéket csatoltak, és az eljaras illetékmentes, az illetékbélyeget és az
egyéb értéket — mellékletként feltiintetve —hivatalos kildeményként vissza kell kiildeni a feladénak. A kiildemény
szkennelés nélkiil, eredetben tovabbitandé az illetékes szervezethez.

Ha a felbontés alkalmaval kideril, hogy a kiildemény pénzt, értékkildeményt (levélbélyeg, karpotlasi jegy, vasarlasi
utalvany) vagy egyéb értéket tartalmaz, a felbontd az 6sszeget, illetve a kiildemény értékét koteles az iratokon vagy
feljegyzés formdjaban az irathoz csatoltan feltlintetni, azt ddtummal és alairdséval elldtni. A pénzt és egyéb értéket
atvételi elismervénnyel koteles a Pénzligyi és Szamviteli Féosztaly hazipénztari dolgozdjanak haladéktalanul
— elismervénnyel - atadni, aki errél a féosztalyvezet6jét tajékoztatja. Az elismervényt az irathoz kell csatolni.

Ha a fenti tény munkaidé utdn dertlne ki, akkor az értékatadast a kovetkezé munkanapon kell teljesiteni.

10. A kiildemények felbontdsa

Az ONYF-hez érkezett killdemények felbontasa soran a jelen Szabélyzatban foglaltak szerint kell eljarni. Az e feladattal
megbizott igykezel6 részére elSirhato a felbontas és érkeztetés végrehajtasa.

Felbontés nélkil, dokumentéltan a cimzettnek kell tovabbitani:

a) az ONYF féigazgatdjanak és a NYUFIG igazgatdjanak cimzett kiilldeményeket;
b) a Jogi és Igazgatasi Féosztély kiildeményeit;

) a Humanpolitikai F6osztély kiildeményeit;

) a belsé ellenéroknek cimzett kiildeményeket;

) a kozbeszerzési eljarasok palyazati dokumentumait;

o O N
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f) az,s. k. felbontésra” jelzés( kiildeményeket és

9) azon kildeményeket, amelyeknél ezt az arra jogosult személy elrendelte.

A felsorolt kiildeményeket minden esetben csak a cimzett, tartés akadélyoztatdsa esetén a cimzett helyettese,
megbizottja, illetve felettese bonthatja fel.

A felbontas nélkil atvett kiildemények cimzettje az altala felbontott hivatalos kiildeményt érkeztetés és/vagy iktatds
céljabdl soron kivil kdteles visszajuttatni az érkeztetd-/iktatdhelyhez vagy gondoskodni a Szabdlyzat szerinti tovébbi
kezelésérdl.

A kildemények téves felbontasakor a felbontd az atvétel és a felbontas tényét a datum megjeldlésével, dokumentaltan
koteles rogziteni. A boritékot Ujra le kell zarni, ra kell vezetni a felbontd nevét, elérhetéségét, majd a kildeményt
surgdsen el kell juttatni a cimzetthez.

A felbonté a tévesen felbontott kiildemény tovébbitdsakor a kézbesitékonyvben, az alkalmazott elektronikus
iratkezeld rendszerben az atvétel és a felbontds tényét — az dtvétel ddtumanak megjeldlésével - koteles rogziteni.

Amennyiben a nyilt kiildeményre utalé boritékban mindsitett adatot tartalmazoé kildemény taldlhato, a vonatkozé
jogszabalyokban és szabdlyzatokban meghatarozottak szerint kell eljarni.

A faxon érkezett irat esetében gondoskodni kell az informacidkat tartésan 6rzé6 masolat készitésérdl. A faxon és
e-mailben érkezett irat kezelésére is a Szabdlyzat rendelkezései az irdnyaddak.

A NYER-be érkezett papiralapu kiildemények szkennelése a vonatkozé ONYF szabdlyzatban meghatarozottak szerint
torténik.

A NYER-ben nem szkennelhetd kiildemények kdrét a vonatkozé ONYF szabalyzat hatédrozza meg.

Ha a boritékban egy vagy tébb beadvany vagy cimzett van, melyek kiilonb6zé szervezeti egységek ligyintézését
igénylik, azokat a cimzett szervezeti egységhez kell iranyitani, az ligyintézést a cimzett szervezeti egység koordinalja.
Ha nincs megjeldlve szervezeti egység, a boritékot le kell masolni és csatolni kell a beadvanyokhoz, illetve a beadvanyt
a cimzettek részére kell megkildeni.

A kiildemény felbontasakor ellenérizni kell, hogy a mellékletek megérkeztek, illetve olvashatéak-e. A hidnyt és
a felmerdlt problémékat az iratra kell ravezetni. A mellékletek hidnya vagy olvashatatlansdga nem akadélyozhatja
a tovabbi tigyintézést. A hianypotlast és a felmerilt problémakat az ligyintézének kell jeleznie a kiild6 felé.

11. A kiildemények érkeztetése

A beérkezé valamennyi kiildeményt az érkezés napjan érkeztetni kell, amely iratkezelési szoftverben torténik.

Az érkeztetés dokumentéldsa sordn a rendelkezésre all6 érkeztetési adatokat az érkeztetési nyilvantartasban
kotelez6en ki kell tolteni.

A felbontas nélkil tovabbitandé kildemény esetén az érkeztetés adatait a cimzett szervezeti egység kijelolt
munkatarsa rogziti.

Az érkeztetGazonositd az iratkezelési szoftver altal automatikusan kiosztott, minden év elsé napjan 1-t6l induld és
egyesével ndvekvé zart sorszam.

Ha a kiildemény feladdja olvashatatlan, vagy névtelen kiildeményrél van sz6, a bekiildé neve adatmezében a,Feladd
ismeretlen” szovegrészt kell feltiintetni.
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Ha barmilyen oknal fogva az atvett killdemények érkeztetésére az atvételt igazold alairas napjatdl eltéré idépontban
kertl sor, akkor az érkezteté nyilvantartdsban régziteni kell az atvétel tényleges idépontjat.

Ha a kérelmez6 sajat nevére cimzett, bélyeggel ellatott levélboritékot mellékel, a valaszadasnél azt fel lehet hasznalni.
Ha leveléhez - valaszadas céljara — bélyeget csatol, azt felhasznalas nélkil a valaszlevélhez mellékelve vissza kell
kildeni. Ebben az esetben a visszakiildésrél Kozponti Iratkezelési Féosztaly gondoskodik.

Az iratkezelési szoftverekben torténé érkeztetési nyilvantartas tartalmazza:
a az érkeztetési azonositot (GovSys és LN),
b

)
) a beérkezés idépontjat (év, honap, nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),
) azirat kiildéjének nevét (GovSys és LN),

n

d) azirat kiildéjének cimét (GovSys),

e) ha van, a torzsszamot (GovSys),

f) ha van, a felad6 szervezetének megnevezését (azonositdjat) (GovSys és LN),
g) ha van, a felad6 szervezetének cimét (GovSys és LN),

h) ha van, a kuldé e-mail cimét (GovSys),

konyvelt postai killdeményeknél a kiilldemény postai azonositéjat (ragszamot) (GovSys és LN),
az érkezés maédjat (ajanlott, fax, futar stb.) (GovSys és LN),

k) az adathordozd tipusat (papiralapu vagy elektronikus forma) (GovSys és LN),

)} a kildemény bontéjanak személyazonositéjat (GovSys és LN),

m) ha van, a cimzett szervezeti egység megnevezését (GovSys és LN),

n) az érkeztet6 személy vagy szervezeti egység azonositdjat (GovSys és LN),

o) az érkeztet6 helyét (kdzponti érkeztetd konyv, szervezeti egység érkeztet6 konyve) (GovSys),

p) az érkezteté munkadllomas azonositéjat (halézati név, IP cim, gép név, szerverazonositd) (GovSys),

q) lezart érkezteté konyv esetén az érkezteté konyv lezardsdnak datumat (év, hénap, nap, 6ra, perc) (GovSys
ésLN),

r az érkeztet6 konyv statuszat (aktiv, inaktiv) (GovSys).

12. Az iratok csatoldsa, szerelése (el6zményezés)
Az irat iktatdsa el6tt meg kell dllapitani, hogy van-e az iratnak el6zménye.

96.1. Amennyiben a kildeménynek a targyévben van elézménye, akkor azt az elézmény Ugyirat fészamanak
kovetkezd alszémara kell iktatni.

96.2. Amennyiben a kildeménynek a kordbbi évben (években) van el6zménye, akkor az el6zmény ugyiratot
atargyévi tigyirathoz kell szerelni, és rogziteni kell az iratkezelési szoftverben az el6zményi Gigyirat iktatdszamat,
az el6zménynél pedig az utdirat iktatdszamat. A szerelés tényét papiralapu irat esetében aziraton is jeldIni kell.

Amennyiben az el6zményezés sordn megtaldlt iratrdl kideril, hogy nem az Uj irat el6zményi Ugyirata, de annak
ismerete sziikséges a szigndlashoz, valamint az ligy elintézéséhez, a két iratot csatolni kell. Az ligy lezarasa utan
a csatolt iratokat eredeti irattari helylkre kell visszahelyezni, mindkét iratra ra kell vezetni kapcsolatos szamként
a masik irat iktatoszamat.

A csatolast, illetve annak megsziintetését az iratkezeld szoftverben és az eléaddi iven jeldini kell a megfelelé rovatban
vagy a kezelési feljegyzésekben.

Ha az ligy lezérasa utan az 0sszetartozd iratok véglegesen egyiitt maradnak (szerelés), ezt az iratkezelési szoftverben
jelolni kell.

Ha az iktatott irathoz kordbbi években keletkezett iratot kell szerelni, akkor az el6zményiratnal a jellés az iratkezel6
szoftver megfelel6 rovataban az irat Uj helyének, iktatdszamanak rogzitésével torténik.
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Az iratot minden esetben az utoljéra iktatott irathoz kell szerelni. Az el6zményiratok szerelését az Ujabb papiralapu
iraton jelezni kell. Azokban az esetekben, amikor az el6zményiratok nem szerelhet6k, azok hollétét fel kell tiintetni.

Ha az el6zményirat irattdrban vagy hatéridé-nyilvantartasban van, akkor az tigykezel6 koteles azt az utébb érkezett
irathoz szerelni, ha pedig az el6zményirat az ligyintézénél van, az Ugyintézé koteles ennek végrehajtasarol
gondoskodni.

13. Az ligyintézé kijelblése (szigndlds)

Az ligykezel6 az érkezettiratot koteles a vezetének vagy az altala felhatalmazott munkatarsnak bemutatniaz tigyintézé
személy vagy szervezeti egység kijelolése érdekében.

Nem kell bemutatni azt aziratot, amelynek iktatott el6zménye van, vagy ha az ligy, ligycsoport feldolgozéséra illetékes
Ugyintézé mar kordbban ki volt jel6lve. Ettél belsé szabalyzat, korlevél vagy a szignalasra jogosult rendelkezése

alapjan lehet eltérni.

Az irat szignaldsdra jogosult:

a) kijeloli, hogy mely szervezeti egység vagy ligyintézé rendelkezik hataskorrel az igyben,
b) kijeldli, hogy ki legyen az tigyintéz6, ha az illetékes személy tavol van,
) kozli az elintézéssel kapcsolatos esetleges killon utasitasait (pl. feladatok, hataridd, siirgésségi fok), melyeket

a szignalas idejének megjeldlésével — amennyiben nyomtatasra keriilt - feljegyez az eléadéi ivre (el6adoi iv
hidnya esetén az iratra), és azt aldirja.

Aziratkezelés soran aziratkezelés szempontjabdl barmiféle relevans feljegyzés (igy kiilondsen vezetdi vagy tigyintézoi
utasitas) ideiglenes megoldassal val6 elhelyezése (példaul post-it dntapadés lap vagy grafitceruzaval irt feljegyzés)
nem megengedett.

Ha az iratok atvétele dtadékonyvben (jegyzéken) torténik, az ligyintézének sajat kez( olvashaté aldirdsaval kell azt
igazolnia.

IV. FEJEZET
AZ IRATOK NYILVANTARTASA, IKTATASA

14. Az irat nyilvdntartdsa és kiaddsa, az irat nyilvdntartdsdra és az iratforgalom dokumentdldsdra haszndlt
ligykezelési nyilvdntartdsok

Az iratok nyilvantartasara — papiralapu és elektronikus — iratkezelési segédletek szolgalnak. Az iratkezelési segédletek
felfektetésének és vezetésének célja, hogy az ONYF feladataival 6sszhangban az iratok teljes korl nyilvantartasa
- iratkezelési szoftverben torténé iktatassal vagy nyilvantartasba torténd feljegyzéssel - megvaldsuljon, az irat
fellelhetdsége biztositott legyen, és az iratok atadasanak-atvételének utja dokumentaltan torténjék.

A Szabalyzatban meghatarozott iratkezelési segédletek szolgdlnak az iratok nyilvantartaséra és az iratforgalom
dokumentalasara.

15. Az iktatds, az iktatokdnyv, az iktatdszdm

Az ONYF-hez érkez6 vagy ott keletkezé iratokat — a jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel — iktatassal kell

nyilvantartani. A sajat haszndlatra készitett iratok koziil csak azokat kell iktatni, amelyekre az illetékes vezet6 utasitast
ad. Az ONYF iktatésa fészamos-alszamos iktatas.
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Az ONYF-nél hasznalt iktatdszamok szerkezete: iktatohely azonosité/fészam-alszam/évszam. Pl. 23/5-2/2017.

A pénzilgyi-szamviteli, személyligyi, valamint az anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasok kezelését a vonatkozo
jogszabalyok, valamint jelen Szabalyzat el6irdsainak figyelembevételével kell végezni.

Az iratok iktatasa és targymutatozasa az iratkezelési szoftver altal torténik. Az iktatasra szolgald nyilvantartas egyuttal
targymutaté is.

Soron kivul kell iktatni a rovid hataridés iratokat, els6bbségi kiildeményeket, a hivatalbdl tett intézkedéseket

tartalmazdé,stirg6s”,,,soron kivil’, ,azonnal” jelzésu iratokat.

|ll
Az iratkezelési adatbazis idészaki biztonsagi mentésérél a Szabalyzatban meghatdrozottak szerint kell gondoskodni.
A biztonsagi masolatot az lizemeltetéssel megbizott kijel6lt szervezeti egység tarolja.

Iktatds céljara évente megnyitott, hitelesitett iktatokonyvet kell haszndlni. Az iktatas a kijeldlt iktatohelyeken torténik.
Az iktatast oly modon kell végezni, hogy az iktatokdnyvet az ligyintézés hiteles dokumentumaként lehessen hasznalni.

A felvitt iktatasi adatbazist — a vonatkozo adatvédelmi szabalyok betartasaval — a jogosultak szamara korlatlan ideig
hozzaférhet6vé kell tenni.

Az iktatokonyv zardsdnak részeként el kell késziteni az elektronikus érkezteté nyilvantartasnak, elektronikus
iktatokdnyvnek, azok adatalloményainak (cimlista, tételszdm, megdrzés, iratforgalom dokumentalasanak informacioi)
és az elektronikus dokumentumoknak az év utolsé munkanapi vagy - amennyiben az iktatokonyv zarasa év kdzben
torténik — a zaras idépontja szerinti iktatasi allapotat tuikrozd, az elektronikus tigyintézés részletes szabalyairdl sz6l6
kormdanyrendeletben meghatdrozottak szerint archivalt valtozatdt. Az elektronikus dokumentumokat kiilén
adathordozéra kell elmenteni. E feladatok elvégzéséért az ONYF SZMSZ-ben meghatdrozott szervezeti egység felels.
Az elektronikus érkeztetd nyilvantartds elektronikus adathordozéra elmentett két példanya az archivaldst kdvetd
masodik évben az iratkezelésért felelds irdsos engedélyezésével megsemmisithetd. Az archivalt példanyokat zart,
tlzbiztos helyen, egymastdl elkiilonitett helyiségekben kell érizni.

Uzemsziinet esetén az érkeztetést és iktatast papir alapon kell biztositani. A papir alapon torténé iktatast az izemzavar
helyredllitdsat kovetéen az iratkezelési szoftverben (GovSys, LN) az ligyek érkezési sorrendjének megtartasaval
utélagosan rogziteni és kezelni kell. Az esetleges adatvesztést ellendrizni kell, és ha sziikséges, azokat szintén
ismételten rogziteni kell.

Az elektronikus iktatokonyv zardsakor az iktatokonyveket és a hozzajuk kapcsolédé adatallomanyokat — csak olvasasi
funkcid alkalmazasat biztosité mdédon - archivalni kell. Az archivalt adatokat tartalmazé adathordozdk egy példanyat
nyilvdntartasba vétel céljabol dtadas-atvételi jegyz6kdnyvvel at kell adni a kdzponti irattdranak. Az adathordozé
fellletén végleges moédon rogziteni kell az adatok és allomanyok megnevezését, nagysagat, fajlkiterjesztését,
a rogzités datumat és az archivalast végzé szervezeti egység nevét.

Iktatni minden esetben az iratot kell, boritélap vagy csatolt tires lap nem iktathato.

Azirat az iktatast kovetden iktatészdmot kap, amelyet a mellékletre is fel kell jegyezni. Egy iratnak csak egy iktatészama
lehet, a mar egyszer — barmelyik szervezeti egység altal — beiktatott iratot kizarélag akkor lehet ujra iktatni,
ha a megkiildott irat a cimzett szervezeti egység feladatkdrébe tartozd Uj, mas ligykorbe tartozé ligyet keletkeztet,
és/vagy eltér6 megdrzési idoét biztositd irattari tételbe kell besorolni.

Amennyiben egy iratot tébb belsé cimzett szamdara kell tovabbitani, azt azonos iktatészam alatt kiilon iratpéldanyok
létrehozasaval és tovabbitasaval kell megtenni, megjeldlve az egyedi cimzetteket és a hatarid6t. A keletkeztet6
szervezeti egység irattdrozza a sajat iktatdszama alatt az iratot. A cimzett szdmdra csak abban az esetben sziikséges
az irattarozas, ha érdemi megjegyzést, informaciét tartalmaz az irat, amely elektronikusan nem keriilt régzitésre.
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Azelbaddiivnyomtatasa nem kotelezd. Ha nyomtatasra kerdl, csak a fészam kiadasakor kell nyomtatni. A szamitégépes
rendszer elektronikusan biztositja az lgyirat adatainak megtekintését, onnan barmely, az irathoz tartozé adat
megtekinthetd. (Az tigyben illetékes szervezeti egység vezetdjének dontése az eléaddi iv nyomtatdsa az irathoz.)

Uj eléadoi iv kiallitasa a biztonsagos ligyiratkezelés szempontjabol csak indokolt esetben megengedett. Az el6adéi
ivet a hozza tartozé iratokkal egyiitt kell kezelni.

Az iktatokonyvben iktatészdmot fenntartani vagy szdmsorrendet megvaltoztatni nem lehet, ennek betartasat
az iratkezelési szoftver biztositja. Az ligy targyat csak egyszer, a kezdd irat iktatasakor kell a targy rovatban rogziteni.
Ha az ligy targya megvaltozik, az Uj targyat ugy kell bevezetni, hogy az eredeti targy is felismerheté maradjon.
Az iratkezel6 rendszer a valtozasokat naplézza. Azonos adattartalmu, de eltéré idépontban érkezett kiildeményeket
is iktatni kell. Ekkor a késébb érkezett iratot a fészam soron kdvetkezd alszamara kell iktatni.

Téves iktatds esetén az iratkezelési rendszer megfelel6 menilpontjanak hasznélataval az adatbézisba bekeril a téves
iktatds ténye. Az adatokat naplézassal dokumentalja a rendszer. A tévesen kiadott iktatdszam ujra felhasznédlasa nem
megengedett.

Téves iktatas lehetséges abban az esetben, ha az ligyintézés sordn deril ki, hogy nem az illetékes szervezeti egység
iktatta be az iratot. Ebben az esetben az iratot haladéktalanul tovabbitani kell az illetékes szervezeti egység felé,
és azilletékes szervezeti egység feladata az irat Ujbdli beiktatdsa. Ezt a folyamatot &tiktatasnak nevezziik.

Ha az iratra rdirtak az iktatoszamot, a téves iktatoszamot at kell huzni, jelezni kell a sztorn6zas datumat az tigyintézé
alairasaval. A sztorndzas datuma az iktatérendszerben meg kell, hogy egyezzen a papiron jelzettel. Ha az illetékesség
vizsgalatdnak esetében tortént a sztorndzas, annak okat az elektronikus iratkezel§ rendszerben megjegyzésként
jelezni kell.

Téves iktatds lehetséges abban az esetben, ha az tigyintézés soran derl ki, hogy az irat a nem iktatando¢ iratok kdzé
tartozik, ezért annak iktatdsa nem kotelezd. Ebben az esetben az tgyben illetékes szervezeti egység vezet6jének
dontése alapjan az iratot téves iktatassal lezarjak, vagy a kiadott iktatészamon kezelik tovabb.

Ha az irat iktatdszamot kapott, a tovabbiakban keletkezé, az eredeti irattal 6sszefliggd iratokat az elsd irat fészamnak
az alszédmara kell iktatni az Uigy lezarasaig.

Abban az esetben, ha elektronikus kiildemény érkezik — és az hivatalos megkeresést tartalmaz -, érkeztetni kell.
Az Ugyben intézkedésre illetékes szervezeti egység ligykezel6jének, vezetéjének dontésétdl fliggéen be kell azt

iktatni. Iktatds el6tt a kiildeményt megnyithatdsdg, olvashatdsag szempontjabdl ellendrizni kell.

Nem kell iktatni, de jogszabdlyban meghatarozott esetekben a szervezeti egységeken nyilvan kell tartani

a) a konyveket, tananyagokat,

b) a nem szigoru szamadasu bizonylatokat,

<) a munkalgyi és személylgyi nyilvantartasokat,

d) a pénzligyi bizonylatokat, szdmlakat,

e) a nyugtakat, pénzlgyi kimutatasokat, fizetésiszamla-kivonatokat,

f) a kozlonyoket, folyoiratokat, propaganda, reklam céljat szolgalé kiadvanyokat, tdjékoztatdkat,
g) a meghivékat (kivéve, ha a vezetd utasitast ad az iktatasra), idvozlélapokat,

h) a visszaérkezett tértivevényeket (minden esetben az ligyiratban kell elhelyezni),

az elektronikus visszaigazolasokat,

az anyagkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat,

k) a bemutatasra vagy jévahagyas céljabdl visszavarolag érkezett iratokat,

)} a jarasi hivatalok éltal hozott, a folydsitast megalapozé dontéseket,

m)  az olyan iratokat, amelyek ,pénziigyi iratoknak” mindsiilnek, mert tartalmuk valamely szakrendszerben
hitelesen térolt, onnan barmikor eléallithatd (nyugtdk, folydszamla-kivonatok, kimutatasok),
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n) az olyan iratokat, amelyek a birésagi végrehajtasrol sz6l6 1994. évi Llll. térvény (a tovabbiakban: Vht.) 7. §
(1) bekezdése alapjan munkatigyi iratoknak minésilnek (a Vht. a tarsadalombiztositasi jogviszonyon alapuld
elldtasokat a torvény alkalmazasa szempontjabdl 6sszefoglaléan munkabérként nevesiti),

0) az olyan iratokat, amelyek ,belsé technikai bizonylatnak, naplénak” minésulnek (hibalistak, jegyzékek,
hazipénztar-feldolgozas j6 vagy hibas tételei, névellendrzés-hibalista, j6 és rossz tételek jegyzéke, j6 és
visszaérkezett igazolds kddvaltozas nélkil, j6 és visszaérkezett igazolas kddvaltozassal).

Az LN IKTAT ésa GovSysrendszerben azatfutdiratokat iktatds nélkiil,amegfelel6 meniipontkitoltésével nyilvantartasba
kell venni azért, hogy az irat Utja barmikor kdvetheté legyen. Ezt kdvetéen dtadé listan dtadokdnyvben kell dtadni
az iratokat. lktatnia, ha szlikséges, az ligyben intézkedésre illetékes szervezeti egységnek kell.

A kuldeményeket annak a szervezeti egységnek a vezérszamara (iktatokonyvébe) kell iktatni, amelyik az ligyben
intézkedésre illetékes.

Az iratkezelési szoftverek iktatokonyvének kotelezéen tartalmaznia kell a kdvetkezé adatokat:
a) iktatoszam (GovSys és LN),
b) iktatas idépontja (év, hénap nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),

)

n

az iktat6 azonositdja (GovSys),

o

) az iktaté munkadllomas azonositéja (GovSys),

) kildemény beérkeztetésének idépontja (év hdnap, nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),

) kildemény beérkezésének modja (elsé6bbségi, ajanlott, tértivevény, értékkildemény, csomag) (GovSys és LN),
g) kildemény beérkezésének érkeztetési azonositdja (GovSys és LN),

h) kildemény elkiildésének idépontja (év, hénap, nap, 6ra, perc) (GovSys),

i)

kildemény elkiildésének mdédja (elsébbségi, ajanlott, tértivevény, értékkildemény, csomag) (GovSys és LN),

j kildemény adathordozojanak tipusa (papiralapu, elektronikus), adathordozd fajtaja (GovSys és LN),
k) kildé megnevezése, azonosité adatai, cime (GovSys és LN),
)} cimzett megnevezése (GovSys és LN),

m) cimzett azonositd adatai, cime (GovSys),

n) érkezett irat kilsé iktatészdma (hivatkozasi szam, idegen szam) (GovSys és LN),
o) mellékletek szdma (GovSys és LN),

p) melléklet tipusa (papiralapu, elektronikus) (GovSys),

q) lgyintézd szervezeti egység és az ligyintéz6 neve (GovSys és LN),

r irat targya (GovSys és LN),

s) el6- és utoiratok iktatdszama (GovSys és LN),

t) kezelési feljegyzések (GovSys és LN),

u) ligyintézés hatdrideje (év, hdnap, nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),

V) Ugyintézés modja (GovSys),
w) Ugyirat elintézési idépontja (év, hdnap, nap, éra, perc) (GovSys),
X) Ugyirat lezarasi idépontja (év, hénap, nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),

y) irattari tételszam (GovSys és LN),

2) expedialds médja (GovSys és LN),

aa)  expedidlas idépontja (GovSys),

bb) irattdrba helyezés idépontja (év, hdnap, nap, 6ra, perc) (GovSys és LN),

cc)  irattari atvevd személy neve (GovSys),

dd) selejtezhet6ség idépontja (az iratkezelési szoftver automatikusan rogziti) (GovSys és LN),
ee) selejtezés idépontja, selejtezd személy neve (GovSys és LN),

ff) iratk6lcsonzés idépontja, a kdlcsonzd (kolcsonzést engedélyezd) személy neve (GovSys és LN),
gg)  visszavétel id6pontja és visszavevd személy neve (GovSys és LN),

hh)  iktatékonyv statusza (aktiv, inaktiv) (GovSys és LN),

ii) az iktatokonyv nyitasdnak datuma (GovSys és LN),

i lezart iktatokonyvnél az iktatokonyv lezarasanak datuma (GovSys és LN).



2872

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

137.

138.

139.

140.

141.

142.

143.

144.

145.

146.

147.

148.

Ha a beérkezett irat tobb ligyet érint, a kozvetlenll azilletékes szervezeti egységhez érkezett killdeményeket a fogado
szervezeti egység tovdbbitja az illetékeseknek tigyintézésre az irat megfelel szamu iratpéldanyéval. Ha térzsszamot
érintdiratrél van sz6, minden érintett egység azaltala feldolgozott ligyet kezelia tovabbiakban. A visszakereshetdséget
biztositja az Uigy azonositdinak nyilvantartasba vétele.

16. K6zérdeki bejelentés, panaszok iktatdsa

A panaszokrol és a kozérdekl bejelentésekrdl sz6lé 2013. évi CLXV. térvény szerinti, kozérdekl bejelentésnek,
panasznak mindsilé Ugyeket a hatdlyos ONYF szabdlyzatokban foglaltak figyelembevételével, azok jellegének,
mennyiségének pontos nyilvantartasa céljabdl — megfeleld iktatdszamon kivil - kiegészité jelzéssel kell ellatni.

A kozérdekl bejelentés, kdzérdeku javaslat, kozérdek(i adatok megismerésére irdnyuld kérelem és a személyes adattal
kapcsolatos kérelem kezelését a vonatkozd ONYF szabadlyzatok tartalmazzék.

A fenti jellegUi iratok esetében a kdvetkezd jelzéseket kell alkalmazni: KB = kozérdek( bejelentés, M = megalapozott,
NM =nem megalapozott, KJ = kdzérdeku javaslat, P = panasz, J = jogos, NJ = nem jogos. Kézérdekl adat megismerésére
iranyuld kérelem E = elutasitott, T = teljesitett. Személyes adattal kapcsolatos kérelem E = elutasitott, T = teljesitett.

Az LN iratkezelési szoftverben is biztositva van a 140. pontban meghatdrozott szempontok szerinti nyilvantartas,
melynek kitoltése kdtelezé. Az iraton piros szinnel kell jeldlni a megkilonboztetd jelzést. A GovSys rendszerben a KB
jelzés.

A kiegészité jelzésnek az iraton torténd feltiintetése a szignalo feladata.

17. Elektronikus dokumentumoknak az iktatészdmokhoz térténé rendelése

Apapiralapu, NYER-ben nem kezelhetd, kézvetleniil a Kdzponthoz benyujtott iratokat az iktatast, a sajat keletkeztetésii
iratokat a kiadmanyozast kovetéen dokumentumszkenner segitségével digitalizalni és az iktatokonyvben a megfeleld
iktatészamhoz kell rendelni.

A szkennelt fajlok az adott iktatészamnal tekinthetéek meg.

A NYER-en, valamint a Hivatali Kapun keresztiil érkezett dokumentumok digitalizlasa a FileNet rendszeren keresztiil
torténik. Elektronikus tGton, valamint a levelezérendszeren (e-mail, fax) érkezett egyéb kildeményeket ,athelyezve”
kell az iratkezelési rendszerben megjeleniteni.

Az iratok digitalizalt képét az iratkezel 6 rendszer vagy automatikusan rendeli 6ssze az iktatott irattal, vagy az iktatast
végzd munkatdrsnak kell manualisan az iktatott irathoz rendelnie.

18. Az iratok tovdbbitdsa ligyintézésre, az irat kiaddsa, dtaddsa

Az lUgykezelének kell atadni az irat kezelése céljabol:

a) az iktatott iratok koziil a szervezeti egységen beliil mas részlegnek atadasra,
b) masik szervezeti egységnek dtadasra,

c) mas kilsé szervnek tovabbitasra, valamint

d) a hatéridébe és irattarba helyezésre

kertilé iratokat.

A szigndlt és nyilvantartasba vett iratokat az iratkezelési szoftverben valé dtadas-atvétel mellett az ligyintézéhoz kell
tovabbitani.
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Az iratok kiadasat, atadds-atvételét — az elektronikus dtadas-atvétel mellett — papir alapon dtadékdnyvben, valamint
elektronikus iktatoprogramban elSallithaté atadasi jegyzékkel is lehet igazolni, az irat nyilvantartasi szamanak
és/vagy egyéb azonositd adatanak, az atvétel idépontjanak feljegyzésével az atvevo alairdsanak ellenében.

Elektronikus Uton torténé atadas-atvétel soran az Ugyintézdi jogosultsdg megnyitasaval az iratkezelési szoftver
automatikusan rogziti az atvétel idépontjat és tényét.

Az iratkezelési szoftverben a tovabbszigndlas — és amennyiben erre alkalmas — az atvétel id6pontja és ténye
automatikusan rogzitésre kerdl.

Az iratanyagért a kijelolt — tovabbszignalas esetén az utoljara megjeldlt - szervezeti egység vagy ligyintézé a felelds.
Az iktatokonyvben folyamatosan rogziteni kell az tgyirat hollétét, hogy ezek az adatok olvashatdéak legyenek az
iktatokonyv megfelel rovataban.

19. Kiadmdnyozds

Az (igyintéz6 az altala készitett kiadmanytervezet irattari példanyat szigndjaval koteles ellatni. A kiadményozasra
jogosult személy a tervezetet sajat kez(i aldiraséval és keltezéssel latja el. Az ,s. k” jelzés esetén hitelesitésre
felhatalmazott személy az iratra,a kiadmany hiteléul” zaradékot ravezeti, tovabba sajat kez( alairasaval, keltezéssel és
a hivatalos bélyegzé lenyomatéval latja el. A kiadmanyozasi joggal rendelkez6é személy neve mellett az,s. k" jelzés
szerepel, a szervezeti és m(koddési szabalyzatban, Ggyrendben, iratkezelési szabdlyzatban vagy a kiadmanyozas
rendjérél sz6l6 szabdlyzatban meghatdrozott hitelesitésre felhatalmazott személy azt sajat kezlileg aldirja, tovabba
a felhatalmazott személy aldirasa mellett a szerv hivatalos bélyegzélenyomata szerepel.

Kilsé szervhez vagy személyhez tovébbitandé iratot csak az SZMSZ-ben és a kiadmanyozas rendjérél sz616 ONYF
szabalyzatban foglaltak szerint lehet kiadmanyozni.

A kiadmanyozott irat egyik - kiilsé szervnek tovabbitott irat esetén hiteles vagy hitelesitett — példanyanak minden
esetben az Uigyiratban kell maradnia.

Amennyiben papiralapu hiteles kiadmanyrol kell papiralapu hiteles masolatot késziteni, az eredeti iratrél késziilt
fénymasolaton az alabbi hitelesitési zaradékot kell elhelyezni:

a) ,Az eredeti papiralapt dokumentummal egyezd!” széveget,

b) a hitelesités keltét,

<) nyomtatott betlivel a hitelesitést végz6 személy nevét és beosztasat,
d a hitelesit6é személy sajat kezU aldirasat,

)
)

o

a kiadmanyok hitelesitésére hasznalt hivatalos bélyegzd lenyomatat.

Amennyiben az irat tébb oldalbdl all, a masolat minden oldaldnak fejlécén a hitelesitést végzé személy szignojat és
a,Hiteles masolat!” széveget kell feltlintetni.

Masolat vagy hiteles masolat kiadasa esetén az iktatokonyvben dokumentalni kell, hogy kinek, mikor adtak ki hiteles
masolatot.

Az iratokhoz a kiadmanyozé dontése alapjan — a jogszabalyokban meghatdrozott kezelési utasitasokon kivil - egyéb
(pl.,sima”, ,ajanlott”, ,tértivevényes’, ,elsé6bbségi” kiildemény) kezelési utasitas is alkalmazhato.

Az elektronikus alairdssal kiadmanyozott iratok kezelésénél a vonatkozd jogszabalyok és belsé szabdlyzatok szerint
kell eljarni. Az elektronikus alairas nyilvantartasa az SZMSZ-ben meghatarozott informatikai jogosultsagokért felelds
szervezeti egység feladata.
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A papiralapu kiadmany akkor hiteles, ha

a) azt az illetékes kiadmanyozo sajét kez(ileg aldirta és aldirdsa mellett az ONYF hivatalos bélyegzélenyomata is
szerepel,

b) a kiadmanyozo6 neve mellett az ,s. k” jelzés szerepel, és a hitelesitéssel felhatalmazott személy az aldirasaval
igazolja, és alairasa mellett az ONYF hivatalos bélyegzélenyomata is szerepel.

Kulsé szervhez vagy személyhez kiildendé elektronikus irat kiadméanyozésa az alabbi médokon térténhet:
a) elektronikusan hitelesitve és elektronikusan kikuldve,
b) elektronikus eredeti példanyon hitelesitve és hiteles papiralapi masolaton kikdldve.

Az elektronikusan hitelesitett, eredeti példanyban elkésziilt irat hiteles papirmasolat utjan torténé kiadmanyozasa
esetén a masolatot az ,Ez a dontés az eredeti elektronikus Uton eléallitott dokumentummal megegyezd tartalmu
hiteles papiralapu masolat” széveg( hitelesitési zaradékkal kell ellatni.

Az elektronikusan hitelesitett, eredeti példanyban elkésziilt irat hiteles papirmésolat utjan torténé kiadmanyozasa
esetén a masolaton el kell helyezni a kiadmanyozasra vagy hitelesitésre jogosult személy aldirasat és a szervezeti
bélyegzd lenyomatat.

A jogosult személy alairdsa és a szervezeti bélyegzd eltarolt minta alapjan, nyomtatassal is elhelyezhet6 a papiralapu
masolaton.

A TnyR. 71. §-a alapjan az elektronikus alairassal kiadmanyozott és kdzponti tarhelyen tarolt dontések hitelesitési
zaradékkal ellatott papiralapti mésolatdnak nyomtatdsat és postai Uton torténd kozlését a NYUFIG kijelolt szervezeti
egysége végzi.

Elektronikus aldirassal el nem latott levelet (e-mailt) elektronikus Uton csak ,s. k.” jelzéssel ellatva lehet tovabbitani,
az eredeti papiralapu dokumentumot az aktadban eredeti alairassal kell megdrizni.

20. Az irat tovdbbitdsa, expedidldsa

Az Ugyintézé koteles az irattovabbitdshoz a kiadmanyt és az esetleges mellékleteit szerelten az ligykezeld részére
el6késziteni. Az Ggykezeld csak teljes, kiadmanyozott, kiadoi utasitassal és amennyiben van, melléklettel ellatott
Ugyiratot vehet at.

Az iratokat a szervezeti egységek ligykezeldi, illetve kijelolt Gigyintézdi tovabbitjak. Az ligykezeld az irat atvétele utan

koteles:

a) aziratot a cimzettnek ezen Szabdlyzatban meghatdarozottak szerint, az,azonnal’, a,slirgés” jelzéssel ellatottakat
soron kivil tovabbitani,

b) az iktatokdnyvbe a tovabbitas megtorténtét bejegyezni,

<) azirat irattarban maradé példanyén az elkiildés (expedialds) id6pontjat feljegyezni és aldirni.

A kuilsé terjesztésre késziilt azonos szévegul kiadmanybdl minden cimzett szdmdra egy-egy iratpéldanyt kell késziteni
a cimzettek egyenkénti megadaséval vagy a megfelelé elosztélista kivalasztasaval.

Amennyiben a kiadmdanynak tobb, nem koézfeladatot ellatdé személy cimzettje van, a zar6 részt kdvetéen a ,Kapjak:”
cim alatt nem hozhatdk az eljarasban részt vevé személyek tudomasara a tobbi résztvevé személyes adatai.

Az iratot boritékban, sziikség esetén csomagban kell tovabbitani. Az lgykezel6 az elklldésre el6készitett
kildeményeket lezart, megcimzett boritékban vagy csomagban, a kildemény egyedi azonositdsat, utjanak
nyomonkovethetdségét biztositd jegyzékkel és a kezelési utasitdsoknak megfeleléen adja 4t naponta legaldbb
egyszer - a,slirgds’, ,azonnal’,,soron kivil” jeloléstieket haladéktalanul - a kijeldlt szervezeti egység részére.
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Atéargyévi, az atadas-atvételt dokumentald papiralapu futar- és dtadasi jegyzékeket visszakereshetéd modon, emelkedé
szamsorrendben vagy idérendben leflizve kell trolni, tovabba megdrizni az irattari tervben meghatéarozott ideig.

Az azonos cimzettnek sz616 iratokat lehetéleg egy boritékba kell helyezni, és a boritékra valamennyi irat iktatoszamat
fel kell jegyezni. Telefaxon, e-mailben kiildott irat esetén a tovabbitasra utald igazolast az irathoz kell szerelni.

A boriték cimoldalan fel kell tiintetni:

a) a kuldé (szervezeti egység) megnevezését és cimét,
b) azirat iktatészamat,
C) a cimzett megnevezését és cimét,

d) a tovabbitasra vonatkozo egyéb jelzéseket (pl. s. k. felbontdsra, stirgds, ajanlva).

Az iratot a kijeldlt szervezeti egységen keresztil, sajat (alkalmi) kézbesitével vagy elektronikus Uton (Hivatali Kapu,
e-mail) lehet tovébbitani. Belsé kiadmanynak min&sulé iratok esetén kiadmdanyozas utdn az iratot — amennyiben
ennek lehetésége biztositott — az iratkezelési szoftveren keresztil kell tovébbitani.

ONYF korlevelek és igazgatoi korlevelek kiadmanyozasa és kbzzététele soran az ONYF szervezetszabalyozo6 eszkozeirdl
és ezek el6készitésének, kiadasanak és nyilvantartasanak rendjérél sz6l6 szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a tovabbitasra dtadott kiildemények valamilyen okbdl — kiilondsen a téves cimzés miatt — visszaérkeznek, nem
lehet az Gigyet befejezettnek tekinteni. A visszaérkezett kiildeményt az irattal egyitt vissza kell adni az tigyintézének,
aki rendelkezik a visszaérkezett irat tovabbi kezelésérél. Az iratok expedialdsat az Ugyintézé, revizor vagy az
iratkezeléssel megbizott személy végzi. Az elektronikus iktatokonyvbe be kell jegyezni a tovabbitas megtorténtét és
modjat.

Az Ugykezelének ellendriznie kell, hogy az aldirt, illetve hitelesitett kiadmanyokhoz a kezel6i utasitdsban el6irt
mellékleteket csatoltdk-e, tovabba végre kell hajtani minden kiadmanyozoi utasitast. E feladat elvégzése utén
dokumentalni kell a nyilvantartdssal, tovabbitassal kapcsolatos informacidkat.

A szervezeti egységek kildeményeiket a tovabbitas mddja szerint csoportositva (posta, kézbesitd, futarszolgélat
utjan, személyesen vagy elektronikus formaban) tovabbitasra alkalmasan el6készitve (pl. a posta atadasnal
beboritékolva, megcimezve, tértivevényt kitoltve) adjék at a Kdzponti Iratkezelési Féosztély kijeldlt szervezeti egysége
részére.

180.1. A postai dtadasnal a boritékon fel kell tiintetni a killénleges tovabbitasra vonatkozd utasitast. Tértivevényes
kiildemény esetén a tértivevényt a hatalyos utasitasok szerint kell kitolteni és a boritékhoz csatolni.

Az elektronikus alairdssal kiadmanyozott és kozponti térhelyen tarolt dontések hitelesitési zaradékkal ellatott
papiralapi masolatdnak nyomtatasa és boritékoldsa az informatikai teriileten torténik, postazasat az Expedialdsi
Osztaly végzi.

A Kozponti Iratkezelési Féosztalynak naponta 10 6rdig (NYUFIG), 12 6raig (Kdzpont), kivétel péntek, mikor 11 6rdig
atadott kiuldemények postai tovébbitdsdrél még aznap gondoskodnia kell. A NYUFIG kiemelt ligyviteli egységei
a postdzandd hatdridds iratokat kilon atadékonyvvel, naponta 13.30 6rdig adhatjdk at. Az Expedidlasi Osztély
az dtadds napjan gondoskodik a hataridds levelek postara atadasarol.

A postai Uton tovabbitandé killdemények feladasara a, Postakiildemények feladékonyve”szolgal, vagy a szamitdgépes
programmal — a Magyar Posta Zrt.-vel kotott szerz6dés alapjan - el@allitott feladdjegyzék, melynek vezetése az
érvényben lévd postaszabalyzatok szerint torténik.

Irat, kiildemény tovabbithato személyes kézbesitéssel. Az dtvételt minden esetben igazoltatni kell.

A belfoldre és kiilfoldre kiildendd levelek a Magyar Posta Zrt.-nek torténd atadasa szintén feladdjegyzékkel torténik,
a feladasi dij 0sszegének feltlintetése mellett.
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Ha a belfoldi forgalomban [évé levélkildemény bérmentesités jelzés nélkil vagy annak hidnyos kitoltésével torténik,
ugy a szolgaltatds dijat vagy annak pétdijjal ndvelt kézbesitéskori dijat a Magyar Posta Zrt. részére a portékoltségrol
sz6l6 nyugtaval az ONYF-nek kell rendezni.

Ha a Magyar Posta Zrt.-nek adott kiildemény valamilyen okbdl visszaérkezik, azt az irattal egydtt vissza kell adni az
Ugyintézdének, aki rendelkezik a tovabbi kezelésérol.

V. FEJEZET
AZ IRAT HATARIDO-NYILVANTARTASBA, IRATTARBA HELYEZESE, A LEVELTARI ATADAS,
SELEJTEZES ES MEGSEMMISITES

21. Azirat hatdridé-nyilvdntartdsba és irattdrba helyezése

Az irat hatdrid6é-nyilvantartasba vagy irattarba helyezését a kiadményozasra jogosult vagy az éltala felhatalmazott
Ugyintézd aldirdsaval és a ravezetés idépontjanak megjelolésével engedélyezi. A hataridét év, hd, nap megjeldléssel
vagy az irattarba helyezést, Irattar” megjeloléssel az tigyben eljaré tigyintézének kell az iraton és/vagy az el6adoi iven
feltlintetni.

Hataridé-nyilvantartasba kell helyezni azt az iratot, amelynek végleges elintézése valamilyen kdzbees intézkedés
elvégzése, feltétel bekdvetkezése utan valik lehet6vé.

A hatérid6t az iratkezelési szoftver megfelel6 mezéjében, a naptari nap megjeldlésével kell feltiintetni.

A hatérid6-nyilvantartdsra atvett iratot

a) az egyéb iratoktdl elkildnitve, az iktatdszam és a hataridéként megjeldlt naptari napok sorrendjében kell
elhelyezni és nyilvantartani,

b) a hataridé napjan - ha id6kozben masként nem intézkedtek - az iktatokdnyvbdl ki kell vezetni.

Amennyiben az el8irt hatéridé eredménytelenil telik el (pl. nem érkezik vélasz), a hataridd leteltét kovetéen az
Ugyintézé koteles megsirgetni a vélaszt, majd — a vezetdi dontés szerint — tovabb kezelni az ligyiratot.

A hatarid6bdl torténd kivételt, a siirgetést és a hatdridé meghosszabbitdsat az ligyintézé az eléadéi iven — alairasaval
és keltezéssel ellatva - koteles feljegyezni.

22. Irattdr

Az ONYF iktatohelyekkel (vezérszammal) rendelkezé szervezeti egységei dtmenetiirattarat miikodtethetnek. Az ONYF
vezérszamait a 3. fliggelék tartalmazza.

A nem selejtezhet6, hataridé nélkil 6rzendd, valamint az MNL-nek az Ltv. alapjan atadasra keril6 iratanyag érzése,
valamint atadasig torténd kezelése a kozponti irattar feladata.

Irattdrozas céljara megfeleléen kialakitott és felszerelt, az irattari anyag szakszeru és biztonsdgos 6rzésére alkalmas
helyiséget vagy - ahol az irattdrozandé iratanyag mennyisége nem indokolja a kiilon irattéri helyiség kialakitasat —
megfeleld irattérold szekrényeket kell biztositani. Az irattdr berendezésénél a tliz- és a balesetvédelem mellett
a kezelés célszer(iségi szempontjait is figyelembe kell venni.

Az irattari helyiség akkor felel meg céljanak, ha szaraz, portdl és mas szennyez&déstdl tisztan tarthatd, megfeleléen
megvildgithatd, levegdje cserélheté, ha benne a tliz keletkezése a legbiztosabban elkeriilhets, nem veszélyeztetik
kozmiivezetékek, a kivil tamadt t(iztdl és er6szakos behatolastél védett.
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Az iratanyag taroldséra az Ugyintézés sordn és az irattdrban az iratok egylittkezelését, portél valé védelmét és az
allvényokon torténd szakszer( elhelyezését egyarant szolgélé taroldeszkdzoket kell hasznélni. Azirattarba helyezéskor
az iratokat a mdanyag irattartokbol (genotherm) ki kell emelni, azokrél a fémkapcsokat el kell tavolitani.
Az elhalvanyulé iratokrél masolatot kell késziteni.

A nem papiralapu iratok taroldsat az adathordozé id6étallésagat biztositd paramétereknek megfeleléen kialakitott
tarold rendszerekben kell biztositani. A tarolasbol adddhatéd adatvesztés elétt az informatikai muikodésért felelés
szervezeti egységnek gondoskodni kell az adathordozén taldlhaté informaciok hiteles mésolasardl, konvertalasarol,
atjatszasarol.

23. Irattdrozds

Az irattérba helyezést az iratot keletkeztetd szervezeti egység vezetéje engedélyezi.

Az atmeneti irattarba helyezés el6tt az Uigyintézének (ha eddig nem tortént meg) meg kell vizsgélnia, hogy az el&irt
kezelési és kiadasi utasitasok teljesultek-e.

Az ligyintézonek legkésébb az ligy befejezésével egyidejlileg — amennyiben nyomtatdasra keriilt - az el6adéi iv
megfelelé rovatdba az irattari terv alapjan meghatérozott irattéri tételszamot ré kell vezetnie, valamint az
Ugyiratdarabokat alszdm szerint emelkedd sorrendben, hidnytalanul az alapirat el6adéi ivében kell szerelnie.
Afeleslegessé valt munkapéldanyokat és masolatokat az Gigyiratbdl ki kell emelni, és a selejtezési eljaras mell6zésével
meg kell semmisiteni.

Az lgyben keletkezett kiilonb6z6 ligyiratdarabokbdl 6sszedllé Ugyiratnak a leghosszabb megdrzési id6t biztositd
Ugyiratdarab irattari tételszamat kell adni.

Az elektronikus adathordozéra felvitt iratokat, kezelési feljegyzéseket, nyilvantartasi adatokat egy kozos adathordozon
kell kezelni. Az elektronikus adathordozdkon téarolt adatok, allomanyok utélagos elolvasasat, hasznalatat mindenkor
biztositanikell azerre szolgalé eszk6zok esetleges médositasa, cseréje esetén is. Ha ez nem biztosithato, az elektronikus
iratokrdl hitelesitett papirmésolatot kell késziteni, vagy hivatalosan kell nyilatkozni arrél, hogy a készitett masolatok
tartalmilag és formailag megegyeznek az elektronikus adathordozoén rogzitett iratokkal.

Az elektronikus adathordozoéra felvitt iratokat csak a jogszabalyban meghatérozott adattartalommal rendelkezd
papiralapu kisérélappal egyitt lehet irattarozni. Az adathordozo feliiletén, végleges modon fel kell tiintetni
a rogzitésre kerilt irat iktatoszamat.

Hidnyos, irattari tételszam nélkili vagy rendezetlen lgyiratot az ligykezeld irattarozdsra nem vehet at. Az irattérozas
tényét az iratkezeld szoftverben is rdgziteni kell.

Az irattarbdl kiadott papiralapu iratokrol kiilon nyilvantartast kell vezetni (kdlcsonzési napld), helylikre az dtvevé altal
alairt Ugyiratpétlé lapot kell elhelyezni. Az irat kiaddsat és visszaérkezését az iktatékonyvben is jelezni kell.
Az ligykezel6 az irattarbdl iratot véglegesen csak akkor adhat ki, ha az iratot mas iktatott irathoz szerelik. Az igykezel6
iratot véglegesen — a rogzitett kivételekkel — csak a kézponti irattdrnak adhat &t.

Minden tgyintézé felel6s a részére dtadott, rendezés alatt all6 iratok megérzéséért. Ha az ligyintézé valamilyen okbol
tdvozik a szervezet allomanyabdl, koteles az iratokat rendezett éllapotban a feladatkdrét atvevd Ugyintézének
vagy felettesének atadni. Az dtadas megtorténtéért az ligyintézén kivil a kdzvetlen munkahelyi vezetd is felel6s.
Az dtadas-atvétel tényét jegyzékonyvben rogziteni kell.

Az irattari kezelésnél kerilni kell aziratok 6sszehajtasat, zsineggel atkotését vagy iratkapcsolok hasznélatét. Az iratokat
eredeti alakjukban, hajtogatas nélkdl, illetve boritélapok — torzsszamos iratok esetén iratdossziéban - kozott kell
elhelyezni. Kilonleges méret( iratokat vagy ilyen mellékleteket (pl. térkép, tervrajz stb.) kiilon kell elhelyezni, és ezt az
arra rendszeresitett nyilvantartokdnyvben jelezni kell.
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Az elektronikus iratok tarolasa az R. 61. §-aban és a szabalyozott elektronikus tigyintézési szolgaltatasokrol és az allam
altal kotelezéen nyujtandd szolgaltatasokrél sz616 451/2016. (X11.19) Korm. rendeletben foglaltaknak megfelel6en
torténik. Az elektronikus iratok selejtezésére csak a jogszabalyban meghatérozott dokumentumtarolé rendszerben
torténd elhelyezést kovetéen van lehetdség.

Az elektronikus adathordozékon térolt adatok, dllomanyok utélagos olvashatésdgat, hasznélhatésagat biztositani
kell. Ha az elektronikus adathordozéra vonatkozé el6irdsok vagy eszkdzok valtoznak, a meglévé dllomanynak az uj
adathordozéra valé atmasoldsat el kell végezni, az adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabalyzatok el8irdsainak
megfeleléen biztositva az adatok hitelességét.

A nem papiralapu, barmely eljarassal készilt kép- és hangfelvételek, szamitastechnikai adathordozok tarolasa esetén
biztositani kell az illetéktelen hozzaférés megakadalyozasat. Az informatikai szaktertilet gondoskodik az elektronikus
dokumentumok szémitastechnikai helyiségben torténd biztonsdagos megdérzésérdl, biztositia a megbrzéshez
szlikséges technikai eszkdzoket és a hozzaférési jogosultsdgokat.

Az irattédrban elhelyezett iratokrol nyilvantartast kell vezetni, és az iratokat a tarolds soran keletkezd veszélyektél meg
kell 6vni. Ennek érdekében be kell tartani az irattarakra vonatkozo tlizrendészeti és tlizvédelmi szabalyokat. Biztositani
kell a rendszeres féregtelenitést, portalanitast.

A mindsitett adat a mindsités fenndlldsa sordn — a mindsitéstorlésig — védelemben részesiil, a mindsités torlését
kodvetden pedig a nyilt iratokra vonatkozo — az irattdri tervben foglalt - elSirdsok szerint kezelendé.

24. Az iratok dtaddsa a k6zponti irattdr részére és a kbzponti irattdrak mdiikddése

iratok ennél révidebb vagy hosszabb idejli 6rzését is, azonban errél a tényrol értesiti a kdzponti irattar kezeléséért
felelds szervezeti egységet. Az dtadast dokumentaltan kell végrehajtani.

A személyi és fegyelmi anyagok, a személyzeti panasziigyek iratanyagat a Humanpolitikai Féosztaly, a gazdasagi
Ugyekkel kapcsolatos iratanyagot a Beszerzési és Vagyonkezelési Féosztaly, a pénziigyi Ugyekkel kapcsolatos
iratanyagot a Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly kezeli és &6rzi. Az eurdpai uniods projektekkel kapcsolatos iratanyagot
a Projektiranyitasi Féosztaly kezeli és 6rzi.

A hidnyosan vagy félreérthetéen kitoltott atadas-atvételi jegyzékonyvet és iratjegyzéket a kdzponti irattarért felelés
személynek helyesbitésre az dtadasért felel6s személynek vissza kell kiildeni, annak helyesbitéséig a kdzponti irattar
nem fogadhatja be az adott jegyzékben szerepld iratokat.

A kdzponti irattarba leaddasra keriil6 Ugyiratokat az iratkezelési szoftverben dokumentaélni kell.
A kozponti irattarba helyezés modjat az adathordozé hatdrozza meg, ennek megfeleléen a papiralapu iratokat
a kdzponti irattari helyiségben kell rendszerezetten elhelyezni. Az irattdrozas szervezeti egységenként, évkdronként,

sorszamemelkedében torténik.

Az irattdrba addast és az irattdri anyag kezelését elektronikus dokumentumok esetében is dokumentaltan,
visszakereshetden kell végezni.

A kdzponti irattarban elhelyezett iratokrdl naprakész nyilvantartast kell vezetni.
Azokrdl aziratokrdl, amelyeket a szervezeti egység visszatart és az iktatokdnyvbdl nincs kivezetve, hidnyjegyzéket kell

késziteni, amelyet mellékletként az irat &tadas-atvételi jegyzékonyvhoz kell csatolni. Késébbi leadas utén
a hianyjegyzékbdl tordlni kell ,Kdzponti irattarba helyezve” megjegyzéssel.
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A Kdzponti Iratkezelési Féosztaly:

a) nyilvéntartja az ONYF vezérszamait,
b) kezeli a Kozpont és a NYUFIG irattarait,
<) az Grizetében 1évé lejart megorzési idejli iratokat selejtezi,

d) gondoskodik a nem selejtezheté koziratoknak az MNL vagy egyéb illetékes levéltar és torvény éltal
meghatarozott szerv részére torténé dtadasarol.

A kozponti irattdrbdl papiralapu irat csak a készité szervezeti egység vagy a feladatait atvevd szervezeti egység
vezetbjének irasbeli megkeresésére kdlcsondzhet6 ki vagy engedélyezhet6 a betekintés, masolatkészités, valamint
szerelés céljabdl vald végleges kikérés.

Ha mas szervezeti egység iratat kérik ki a kdzponti irattarbdl, vagy mas szervezeti egység irataba kérnek betekintést,
vagy iratadbdl kérnek masolatot, valamint szerelés céljabol valé végleges kikérést, akkor a kérés teljesitéséhez a leadd
szervezeti egység vagy a feladatait dtvevo szervezeti egység vezetdjének irdsbeli engedélye is sziikséges.

Az irat kiadasat és visszaérkezését, a masolat készitését, valamint az iratszerelés céljabol vald végleges kikérését az
iktatokonyvben dokumentalni kell.

A kolcsdnzési naplot az iratkezelési segédletekre vonatkozé el6irdsok szerint kell kezelni.

A kdzponti irattar a levéltarak vagy torvény dltal meghatarozott szervek részére torténé atadason kivil iratanyagot
véglegesen nem adhat ki, kivéve ha azt a 224. pontban el6irt engedély szerint mas irathoz szerelik.

25. Az iratok selejtezése

Az irattérba helyezett iratokat az irattari tételszamok és a selejtezési hatarid6k figyelembevételével legaldbb 5 évente
feltl kell vizsgélni. Kivételt képeznek azok az iratok, amelyek ,nem selejtezheté” vagy ,sziinetel6 irattdrba nem
kuldhetd” jelzéssel lattak el. A megérzési hatérid6 lejaratanak szdmitasakor az irattari tételbe sorolas évében érvényes
irattéri tervben megjelolt meg6rzési idét az Ugyirat lezérasat kdvetd év elsé napjatdl kell szamitani. Adott év
iratanyagat az irattdrba kerlilés naptéri évétél szamitott megérzési idd letelte utdn szabad csak kiselejtezni.
(Pl. 2 2014-ben keletkezett 1 éves megdrzési ideju irattari tételeket csak 2015. december 31. utan, vagyis 2016-ban
szabad selejtezni.)

A lejart meg6rzési hataridejli iratokat selejtezni kell. A selejtezéshez az MNL selejtezési engedélyét be kell szerezni.
Az iratok selejtezését az Uigy lezarasakor érvényben |évé irattari terv szerint kell végrehajtani.

Az illetékes vezeték — indokolt esetben — elrendelhetik egyes iratoknak az irattari tervben megéllapitott 6rzési idénél
hosszabb ideig torténé 6rzését. Ezt a korlilményt a vezetd alairdsaval az irattari tételszamnal kell az iraton, valamint
az iktatékdnyvben jelezni.

A selejtezés soran egyes iratok tartalmanak és 6rzési idejének elbiralasanal felmeriilé kétely esetén Ugyviteli
szempontbdl a szervezet vezetdje, tudomanyos, torténeti szempontbdl a levéltéri szakért6 véleménye a dontd.

A selejtezés végrehajtdsaval olyan munkatérsat kell megbizni, aki az iratok Ugyviteli, tudomanyos és torténeti
jelentéségével tisztaban van.

Elektronikus adathordozén [évé iratok selejtezésére az altaldnos szabalyok vonatkoznak, az adatvédelmi utasitdsban
leirtak figyelembevételével.

Ha a torzsszdmos iratanyagban tovabbi intézkedést nem kezdeményeztek, az ellatas folydsitdsanak megsziintetését
koveté masodik évtdl az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egység jeldlhet ki selejtezésre iratokat. A selejtezési
munkalatok megszervezése a Kdzponti Iratkezelési Féosztély kijelolt szervezeti egységének feladata.
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Az iratselejtezés elvégzésére legaldbb haromtagu selejtezési bizottsdgot kell [étrehozni.
A selejtezési bizottsdg feladata a selejtezés szakszer(i megszervezése és lebonyolitdsa.
A selejtezés soran ellendrizni kell:

a) aziratok irattari tételszdm és meg06rzési id6 szerinti csoportositasat,

b) a nyilvantartés alapjan csoportositott iratok hidnytalansagat.

A selejtezésrél 3 példanyban jegyzékonyvet kell felvenni, amely tartalmazza:

a) a selejtezést végzd szervezeti egység megnevezését,

b) a selejtezési bizottsag tagjainak nevét, beosztasat, alairasat,

) a selejtezési eljards ala vont irategylittes keletkeztetdjét,

d) aziratok évkorét,

e) a selejtezésre kivalogatott iratok irattari tételszamat, tételszdm szerinti terjedelmét (iratfolydéméterben),
f) azirattdri tétel cimét,

g) a selejtezésre kerdlo irategytttes 6sszterjedelmét,

h) a szervezeti egység vezetdje ellenérzési feladatainak megtorténtét,

i) a szervezeti egység hivatalos bélyegz&jének lenyomatat,

j) a megsemmisités tervezett idépontjat,

k) a selejtezés alapjaul szolgalé normak megnevezését.
A selejtezési jegyz6konyv mintét az 1. fliggelék tartalmazza.

A selejtezési jegyzékonyv mellékleteként selejtezési iratjegyzéket kell késziteni, amely tartalmazza a selejtezésre
kerll6 iratok tételszdmdhoz kapcsoléddan az iktatdszamokat, az iratjegyzék készitésének id6pontjat, a készité
személy nevét és aldirdsat, dobozok, kdtetek, egyéb segédleteket.

A selejtezési jegyzékonyvet a selejtezési bizottsag tagjai aldirjdk és a selejtezést végzd szervezeti egység hivatalos
bélyegzbéjének lenyomatdval latjak el.

A selejtezés id6pontjat — az MNL selejtezési engedélyének birtokdban - az iktatokonyv megfelelé rovataba be kell
vezetni.

26. Megsemmisités

Az MNL selejtezési engedélyének birtokdban - melyet a sziikséges ellenérzés utan a selejtezési jegyzékonyv
visszakuldott példanyara irt zéradék tanusit — a Szabdlyzatban megjeldlt szervezeti egységnek, az adatvédelmi és
biztonsagi el6irdsok figyelembevételével gondoskodni kell a megsemmisitendd iratoknak az elszallitasig torténé
elhelyezésérdl és biztonsagos megdrzésérél.

Akiselejtezettiratokatziizassal vagy azirat anyagatol fliggé egyéb modszerek alkalmazasaval gy kell megsemmisiteni,
hogy tartalmukat ne lehessen megallapitani.

A kiselejtezett papiralapu iratokat zsakokban kell elhelyezni a megsemmisitésre torténd elszallitasig. Az elszallitast
a Beszerzési és Vagyonkezelési Féosztaly ligyrendjében meghatdrozott szervezeti egység hajtja végre.

A papirzsdkokba kizérélag a megsemmisitésre vard papiralapu adathordozok helyezheték el. Semmilyen mas
alapanyagu adathordozé, egyéb targy elhelyezése nem megengedett. A papirzsdkokra a selejtezett papiralapu
adathordozét elhelyezé felels szervezeti egység megnevezését ra kell vezetni, nyilasat ugy kell lezarni, hogy az iratok
ne szérédjanak ki.
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27. Az iratok levéltdrba addsa

A nem selejtezhetd iratokat — a hataridé nélkll 6rzenddk kivételével — a kozponti irattar az Ltv. alapjan 15 évi 6rzési
id6 utan, elézetes egyeztetéssel adja at az MNL-nek. Az 4tadds a Féigazgatdsag sajat koltségén, szabvany méretli
savmentes dobozban, nem fertézott dllapotban, segédleteivel egyiitt, lezart évfolyamokban, a visszatartott iratokrol
jegyzéket készitve torténik. Indokolt esetben az 8rzésiid6 az Ltv. alapjan meghosszabbithaté. Az dtadasrél a Szabalyzat
2. figgeléke alapjan jegyzékonyvet kell késziteni.

Az iratok levéltari dtadasanak tényét és idejét az iratkezelési szoftverben rogziteni kell és az irattari segédkdnyveken
is at kell vezetni.

VI. FEJEZET
INTEZKEDESEK AZ ONYF SZERVEZETI EGYSEGEINEK MEGSZUNESE, FELADATKORENEK MEGVALTOZASA,
HIVATAL ES MUNKAKOR ATADASA ESETEN

Az ONYF szervezeti egységeinek,jogutddldssal”torténé megsziinése esetén aziratokat a feladatokat atvevd szervezeti
egységnél kell elhelyezni. Az el nem intézett, folyamatban 1évé tigyek iratait dtadas-atvételi jegyzékonyv kiséretében
at kell adni a feladatkort dtvevd szervezeti egységnek. Ha a megszliné szervezeti egység kilon iktatékonyvet vezetett,
a folyamatban 1évé Gigyeknél a végleges dtadast jeldlni kell, és az iktatokdnyvet le kell zarni. Az atvevé szervezeti
egység iktatokdnyvében a folyamatban 1évé lgyeket be kell iktatni, és jeldlni kell az irat kordbbi iktatoszamat.
Az elintézett Ugyek iratait a kdzponti irattarban kell elhelyezni.

Ha a megsz(iné szervezeti egység feladatkore tobb szervezeti egység kozott oszlik meg az irattari anyagot a kdzponti
irattarban kell elhelyezni, a folyamatban 1évé ligyek iratait meg kell osztani az atvevé szervezeti egységek kozott és
a megfeleld iktatokdnyvbe iktatni kell.

Ha az ONYF-en szervezeti egység jogutdd” nélkil szlinik meg, iratanyagat a kozponti irattarban kell elhelyezni.

A mindenkori adatvédelmi szabalyoknak megfelelen (ideértve a vonatkozo féigazgatoi utasitast is) biztositani kell az
illetéktelen hozzaférés megakadalyozasat mind a papiralapu, mind az elektronikus adathordozé esetében.

Munkakoratadasnal a tavozo vezeté, ligyintézd, kormanyzati Uigykezel, megbizasi vagy egyéb jogviszonyban allé
iratot nem tarthat maganal, a rdbizott iratokkal koteles tételesen elszamolni, errél jegyzékonyvet kell felvenni.

Munkakoratadasnal a tdvozoé vezetd, ligyintézd, kormanyzati ligykezel, megbizasi vagy egyéb jogviszonyban allé
jogosultsagait toroltetni kell az iratkezelési szoftverben.

VII. FEJEZET
AZ IRATKEZELESSEL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK

28. Bélyegzbkkel kapcsolatos rendelkezések

A Kdzpontban hasznalt hivatalos bélyegzék Magyarorszag cimerével és sorszammal ellatott kdrbélyegzdk, Magyar
Allamkincstéri azonositéval ellatott sorszamozott lécbélyegzék, melyek a nyilvantartasarol a Jogi és Igazgatasi
Féosztaly gondoskodik.

A NYUFIG-ban hasznalt hivatalos bélyegzék Magyarorszdg cimerével és sorszammal ellatott korbélyegzdk,
sorszamozott [écbélyegzék, melyek nyilvantartasardl a Titkarsagi és Panasziigyi Féosztaly gondoskodik.

A bélyegzé-nyilvantartasnak a kovetkezoket kell tartalmaznia:
a) sorszam,
b) szervezeti egység megnevezése,
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<) a bélyegzé lenyomata,

d) a bélyegzé haszndlatara jogosult (kiadmanyozo) aldirdsmintaja,

e) a bélyegzét 6rzé személy neve, amennyiben nem a bélyegzd hasznalatara jogosult 6rzi a bélyegzét,

f) a bélyegzé kiadasanak, visszavételének, selejtezésének, elvesztésének vagy eltulajdonitadsanak idépontja.

A Kozpontban hasznalt korbélyegzén feliil az ,Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag” megnevezés, alul
,Budapest” felirat, valamint a bélyegz6 sorszama szerepel. A Kozpont lécbélyegzéje az ONYF megnevezését, cimét,
addszamat, valamint a bélyegzd sorszdmét tartalmazza.

258.1. NYUFIG-ban hasznalt kérbélyegzén korivesen a NYUFIG megnevezés, kozépen a cimer, a ,Budapest” széveg
és a bélyegzé sorszama taldlhatd. A lécbélyegzé: téglalap alaku bélyegzd, mely a NYUFIG megnevezést,
postacimét (Budapest), postafiokcimét (1820) és a sorszamat tartalmazza.

A bélyegzék nyilvantartasba vételéért az SZMSZ-ben meghatérozott szervezeti egység, a rendeltetésszerd
hasznalataért, biztonsadgos 6rzéséért a bélyegzé hasznaldja felelés. A bélyegzbkkel vald szabalytalansdgot (elvesztés,
gondatlan 6rzés, visszaélés, mulasztas stb.) ki kell vizsgalni, és errél a nyilvantartasért felelés szervezeti egységet
tajékoztatni kell.

A szervezeti egység vezetdje koteles gondoskodni:

a) a bélyegzé haszndléjanak, &rzéjének személyében bekovetkezé véltozds nyilvantartasban torténd
atvezettetésérdl,

b) szervezeti dtalakulds esetén, tovabba ha a bélyegzé elhasznalédott vagy megrongalddott, annak igénylésérél,
leadasardl, cseréjérél.

Jogviszony megsz(inése esetén a bélyegz6t az SZMSZ-ben meghatérozott szervezeti egység (bélyegzé-nyilvéntartas)
részére vissza kell adni. A bélyegzét uj személynek csak a nyilvantartdsban torténd atvezetés utan lehet atadni.

Uj bélyegzét a Beszerzési és Vagyonkezelési Féosztalytdl, a bélyegzé-nyilvantartéval térténd elézetes egyeztetés
utan, irdsban lehet megrendelni. A bélyegzé-nyilvantarté a megrendelésre ravezeti, hogy a megrendelt bélyegzé
a kdzponti bélyegzé-nyilvantartas szerint hanyas sorszamot kaphatja.

A Beszerzési és VVagyonkezelési Fosztély az elkésziilt bélyegzét bevételezi és minden esetben a bélyegzé-nyilvantartd
részére adja at, aki nyilvantartasba vétel utén kiadja azt a megrendelének.

Az elkopott, elavult bélyegz6k megsemmisitését a Beszerzési és Vagyonkezelési Féosztaly végzi. A megsemmisités
elétt a hivatalos bélyegzdrél lenyomatot kell késziteni, és azt a megsemmisitésrél készitett jegyz6kdnyvvel egyltt kell
megdrizni. A selejtezés tényét a bélyegzé-nyilvéntartasban is jeldlni kell.

29. Az iratkezeléssel kapcsolatos munka ellenérzése

A féosztalyok/osztalyok vezetdi a szervezeti egységiiknél kotelesek:

a) sziikség szerint, de legalabb évente ellendrizni aziratkezelés rendjét és a Szabalyzatban foglaltak végrehajtasat,
kiemelt figyelemmel az ligyiratok irattarba helyezésére,

b) gondoskodni - az iratanyag felesleges felhalmozédasénak elkeriilése érdekében - az iratanyag évenkénti
selejtezésérdl a jelen Szabdlyzat selejtezésre vonatkozo rendelkezéseinek betartasa mellett,

<) szakszer(ien mikodtetni a szakteriilete atmeneti irattarat,

d) az ellendrzések soran megdllapitott hidnyossagok megsziintetése érdekében intézkedni,

e) gondoskodni — a Szabalyzatban meghatdrozott id6 utan - az iratanyag kdzponti irattarba adasarol,

f) kozvetiteni a Szabdlyzat mdédositaséra iranyuld javaslatait az iratkezelés felligyeletével megbizott vezetének.

A Kozponti Iratkezelési Féosztaly negyedévente jelentést készit a szervezeti egységek vezetdi — nem 6nallo szervezeti
egységek esetén a felettes vezetd — részére az tigyintézok 30 napnal régebben kint 1évé, hatralékos ligyiratairdl.
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A szervezeti egység vezetdjének az iratkezeléssel kapcsolatos ellendrzési észrevételeit és utasitasait jegyzékonyvbe
kell foglalnia, és a szabdlytalansdgok megsziintetését ismételt ellendrzés utjan kell megvizsgalnia, a jegyzékonyv egy
példanyat az iratkezelés felligyeletét ellatd vezetének meg kell kiildenie.

Az MNL képvisel6je az ellendrzési jogosultsagabol adodoé feladatanak ellatasa soran

a) az Ugykezeldi és az irattari helyiségbe beléphet, az iratokba — mindsitett adatot tartalmazé iratok kivételével -
és az iratkezelési nyilvantartasokba betekinthet, az iratkezelési tevékenységet folyamataban vizsgélhatja,

b) a nem selejtezhetd iratok épségben és hasznalhaté allapotban torténé megdbrzését sulyosan veszélyeztetd
hibadkat és hidanyossdgokat jegyzékdnyvbe foglalja, megsziintetésiikre hataridét allapit meg.

VIII. FEJEZET
AZ ELEKTRONIKUS KULDEMENYEK KEZELESENEK RENDJE

Az elektronikus postafidkra érkezé

a) elektronikus file (word vagy mas formatumu dokumentum),

b) online kit6ltést beadvany tgyfélkapun keresztiil - a térvényben szabalyozott biztonsagi el6irdsok alkalmazésa
mellett - kdzvetlenil kitoltott kildemény

érkeztetését az iratkezelési rendszerben végre kell hajtani a visszaigazoldssal egyidejlileg.

A levelezérendszeren keresztil érkezett és az ONYF feladatkorébe tartozd Ugyet keletkezteté e-mailt, faxot
automatikusan athelyezve kell az iratkezelési szoftver érkeztetd nyilvantartdsaban megjeleniteni.

Az elektronikus Uton beérkezd kildeményeket kézbesités esetén a visszaigazolas biztositasaval kell kezelni.

Az R. 2. mellékletének I. és Il. c) pontjdban meghatarozott kildeménytipusok atvétele, érkeztetése, digitalizaldsa,
hitelesitése és cimzett felé tovabbitasa a Kozponti Iratkezelési Féosztalynak a feladata.

Az e-ligyintézésbe vont ligyekhez érkezett elektronikus dokumentumokat minden esetben ki kell nyomtatni, azokat
a papirligyiratban el kell helyezni, tovabba irattarozasra és levéltdrazésra a papirligyiratokkal azonos médon kell
atadni [kivétel az Egyeztetési Eljarast Tamogatd Ugyviteli Rendszerben (a tovabbiakban: EETUR) és a nyugdij-
megéllapitds (a tovabbiakban: NYUGDMEG) kezelt tigyek]. A kiadmanyozasnal az erre vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni.

A tovébbiakban az iratkezelési szoftverben kell az elektronikus iratokat kezelni és az iratokkal, valamint az lgy
intézésével kapcsolatos folyamatokat dokumentalni.

Elektronikus levélben iratot csak akkor lehet kiildeni, ha a cimzett a kérelmet elektronikus levélben kildte be, vagy azt
- az elektronikus levélcime megadasa mellett - kifejezetten kéri.

Elektronikus uton (pl. telefax, e-mail, elektronikus feliiletre) kildott iktatott irat tovabbitdsat be kell jegyezni az
iratkezelési szoftver megfelel rovataba.

Amennyiben a nem természetes személy részére torténd elektronikus levél elkiildése meghiusul, az mindaddig
a rendszer altal ismétlésre keriil, amig nem valik tovabbitotta.

Az irattdrba addast és az irattari anyag kezelését elektronikus dokumentumok esetében is dokumentaltan,
visszakereshet&en kell végezni.

Vegyes Ugyiratok esetében — amennyiben nyomtatdsra keriilt — papiralapu el6adoéi iven jeldlni kell azokat az
iktatészamokat, amelyeken az elektronikus tigyiratdarabok kertiltek iktatasra.

A vegyes Ugyiratok kezelése sordn - az iratok adathordozdjatol fiiggetleniil - a hiteles példanyok meglétére fokozott
figyelmet kell forditani.
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Az elektronikus adathordozén tarolt elektronikus dokumentumok selejtezése és megsemmisitése fizikai torléssel az
altaldnos szabalyok szerint torténik. A hozzéjuk kapcsolddé iktatdsi adatok (metaadatok) ,selejtezett” megjeloléssel
tarolandok.

A fizikai torlést kovetden a selejtezésre vonatkozo iratkezelési metaadatokat és a kapcsolédd adatéllomanyokat,
a tovabbi 6rzést igénylé elektronikus dokumentumokat az iratkezelési szoftver muikodtetéséért felelés szervezeti
egység archivadlja. Ezzel egyidejlleg az ONYF kozponti irattdr kozremikodésével roncsoldssal megsemmisiti
a selejtezési és megsemmisitési eljaras alapjat képezd kordbbi, legutolsé archiv adatbazist tartalmazé adathordozét,
amirdl jegyz6kdnyvet vesz fel.

Az elektronikus dokumentumok megsemmisitése az informatikai terilet feladata, melyet az R. 64. § (6) bekezdése
szerint végez el. Elektronikus dokumentumkezelés esetén az adatbéazisban 1évd iratok metaadatainak selejtezése
fizikai torlés nélkdl, a selejtezés tényének jeldlésével torténik. Az elektronikus dokumentumokat visszaallithatatlanul
tordlni kell az adatallomanybdl.

A hiteles elektronikus irattd alakitott papiralapu iratok csak abban az esetben semmisitheték meg, ha

284.1. azeljarastlezard dontés jogerére emelkedését kdvetd két éven beliil nem kérték annak birésagi feltlvizsgalatat
vagy Ujrafelvételét, és a hatarozattal szemben alkotmanyjogi panaszt nem nyujtottak be, és az atalakitott
papiralapu irat elektronikus masolatdnak megdrzését a hatdsdg biztositja, vagy

284.2. az irat tartalmat valamely mas iratba belefogalmazték, amely iratot a selejtezendé irat készit6je igazolhatdan
megismert, és legaldbb 60 napos kifogasolasi idészak alatt eltérésre vonatkozo kifogassal nem élt.

IX. FEJEZET
AZ ONYF NYUFIG SPECIALIS IRATKEZELESI SZABALYAI

A NYUFIG feladatelldtasabol adéddan egyes iratkezelési folyamatokat eltér6 moédon végez. Ezért a NYUFIG
vonatkozasaban a Szabdlyzat rendelkezéseit az e fejezetben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

30. Az iratkezelési egységek feladatai

Az iratkezelést végzé egységek feladatai:
a) a kozvetlenil hozzajuk érkezett kiildeményeket érkeztetésre tovabbitjak az IRO-ra,
b) a Nyugdijinditasi Féosztaly specidlis feladataibdl addddan irat atvételi, szétvalogatasi, érkeztetési, szlikség

Az elldtasban részesuld (részesilt) személyek adatainak nyilvantartdsa és az ellatas folyodsitasa folyodsitasi térzsszamon
- mint egyedi azonositdsi szamon - torténik. A folydsitds és az azzal kapcsolatos lgyek intézése a folydsitasi
torzsszamra hivatkozassal iratanyagbdl torténik. Adott folyositasi torzsszamra vonatkozdan az lgyben tortént
intézkedések az iratanyagban és az AS/400 irattari rendszerben a beadvany és egyéb irat érkezésének Utja a beérkezés
napjatdl az elintézés utani él6, sziinetel6 atmeneti irattari elhelyezéséig valamennyi munkafazisban azonosithato,
nyomon kovethetd, ellenérizhetd és visszakeresheté modon keriilnek nyilvantartasra.

31. Az elldtdsok megdllapitdsdra jogosult szervek, szervezeti egységek dontéseit tartalmazd iratok dtvétele

Az Inditasi lll. Osztaly kijel6lt dolgozdja veszi 4t:

a) a nyugdijbiztositdsi igazgatasi szervként, rehabilitdcids hatdsdgként, szocidlis hatésdgként vagy szocidlis
feladatkorében eljaré Budapest Févéros Korméanyhivataldtél érkezé dontéseket,

b) a nyugdijbiztositasi igazgatasi szervként, rehabilitdciés hatdsdgként, szocidlis hatésdgként vagy szocidlis
feladatkorében eljaré févarosi és megyei jarasi hivataloktdl érkezé dontéseket a 135. szdmu Postahivatalbdl,
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289.

290.

291.

292.

293.

294.

295.

296.

<) a digitalizalt déntések adatallomanyat a FOGADO rendszereken keresztiil, az LN déntéseket pedig a Lotus
Notes NYUFIG kdzponti adatbdzisabdl,

d) az UKO veszi &t a fegyveres és a nemzetkdzi nyugdijelbiralé szervtdl érkezé hatarozatokat, végzéseket
tartalmazo iratokat.

Az Ellatasban Részesiil6k Jogan Hozzatartozdi lgényeket Elbirdl6 Osztaly veszi 4t az életjdradék és a nemzeti gondozasi
dij megallapitd szervektél érkezé elektronikus adathordozokat és kiséréjegyzékeket.

A boritékot az Inditasi lll. Osztly kivételével valamennyi szervezeti egységnek a kiildeményhez kell csatolni, ha

a) az Ugyirat benyujtasanak idépontjahoz jogkovetkezmény flizédik,

b) a bekiildé nevét vagy pontos cimét csak a boritékrodl lehet megallapitani,

) csak a boritékrol allapithatd meg az ligy szempontjabol valamely fontos adat, tény,
d) a kildemény hianyosan vagy sériilten érkezett meg,

e) az,ajanlott’, ,tértivevény” vagy ,hivatalos irat” postai jelzéssel lattak el,

f) blincselekmény vagy szabalysértés gyanuja merdil fel.

Az UKO az atvett kiildeményeket szervezeti egységenként — a térzsszamhoz kotétt iratokat térzsszamemelkedéen —
csoportositja, majd a papiralapuakat érkeztet6 bélyegzélenyomattal (kivétel a 1554 Budapest, Pf. 350 cimre érkezett
kildemények) és az érkeztet6 kézjegyével vagy a postabonté névbélyegzéjével latja el. Elektronikus adathordozé
esetében a kisérélapon, annak elvélaszthatatlan részeként tiinteti fol.

A nem postai uton érkezett kiilldemények (kdzponti e-mail cimre, a NYUFIG lgyfélszolgélaton felvett, kézbesito, futar
utjan tovébbitott iratok) a mar kibontott tigyek kozé keriilnek, kezelésiik megegyezik a postan érkezé beadvanyokkal.
Torzsszam feltlintetése nélkil érkezett beadvanyokat el6zményezni kell.

Az érkeztetd azonositd gép vagy az iratkezelési rendszer altal kiadott érkeztetési azonositét az iratra vagy boritékra
az UKO-nak minden esetben ra kell vezetni, és atadasi jegyzékkel vagy atadokényvvel tovabbitania, szétosztania kell
az illetékes szervezeti egységhez. Nem kell kiilon érkeztetni a kiildeményeket, ha az iktatds a beérkezés idépontjaval
egyidejlleg megtorténik.

Az érkeztet6 gép érkeztetési adatai:

a) a NYUFIG neve és iranyitdszama,
b) az érkeztet6 gép sorszdma, amely 2 poziciébdl all,
Q) az érkeztetési azonosito (amely 6 pozicidbdl all) 000001-t6l 999999-ig kiadhato sorszam,

d) a beérkezés datuma (év, ho, nap) siirgés iratok esetén manudlis Uton 6ra, perc megjeldlése.

Az LN IKTAT altali érkeztetési azonosit6 adatok:

a) konyvelt postai kiildeménynél a kiilldemény azonositéja (ragszam),
b) érkezés maddja,

Q) adathordozé tipusa,

d) mellékletek szama,

e) érkezteté megnevezése,

f) kildemény bontéjanak megnevezése,

9) érkeztetés helyszine,
h) bontas idépontja (év, hdnap, nap, éra, perc),
cimzett,

= =

j felado.

A felbontas nélkll tovabbitandd kiildemény esetén az érkezteté bélyegz6t, az érkezési szamot és az érkeztetd
kézjegyét a boritékon kell feltlintetni. Az Ggyintézének - ha a boritékot nem kell véglegesen az irathoz csatolni —
az érkezési szdmot az iratra fel kell irnia.
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297.

298.

299.

300.

301.

302.

303.

304.

305.

306.

307.

A szémitégépes rendszerbe vitt, a 295. pontban megjeldlt érkeztetési adatok utdlagos mdédositasanak tényét
a jogosultsdggal rendelkezd felhaszndlé azonositdjaval és a javitas idejének megjeldlésével a rendszer naplézza.
A valtoztatast kdvethetéen rogzitésre keriil az eredeti és a médositott adat.

A kiildemények dtvételét — az atadasi jegyzék, illetve az elektronikus informacié ellen6rzése utan - az dtadasi jegyzék
alairdsdval igazolja az dtvevé. A jegyzékeket a kézbesitokonyvekre vonatkozé szabalyok szerint kell megérizni.

A visszaérkezett tértivevények érkeztetése, nyilvéntartasa:

a) a torzsszdmos iratanyagokhoz kapcsolédé tértivevények az AS/400 irattari rendszerben kerlilnek régzitésre,
a visszakereshetdség érdekében,

b) az o6nallé iratkezelést végzé szervezeti egységek dltal kezelt nem torzsszamos iratokhoz kapcsolédo
tértivevényeket az iratkezel6 szoftverben tgyirattal egytt kezelik.

Ellatdsok megallapitaséra jogosult szervek dontéseit tartalmazo iratok érkeztetése az Inditas Ill. Osztaly részére:

a) Az érkeztetési azonositd kiaddsa a hagyomanyos hatarozat esetében érkeztetd azonosité géppel keriil kiadasra,
az elektronikus Uton érkezd hatdrozatok esetében pedig a szamitdégépes fogaddrendszerek generdljik.
Az érkeztetési azonosito felépitése megegyezik az érkezteté gép altal Iétrehozott azonositd szerkezetével.

b) Az UKO az el6zménnyel nem rendelkezé fegyveres hatarozatokat és végzéseket tartalmazo iratokat érkezteti,
amelyeket el6rogzités céljabdl az Inditasi lll. Osztaly részére kdzvetlen dtadas-atvétellel tovabbit.

Az UKO éltal bontott, csoportositott és érkeztetett anyagot a bontas napjan, az indexelést igénylé iratanyagot az
indexelést kdveté munkanapon az IRO-hoz kell tovabbitani. Az Inditasi lll. Osztaly altal csak bontott és érkeztetett
anyagot az indexelést kéveté munkanapon az IRO-hoz kell tovabbitani.

A torzsszam nélkiili, bontott iratokat indexelésre kell tovabbitani.

A Hozzétartozoi lgényeket Elbirald Il. Osztdly érkezteti az illetékességbdél hozzdjuk tartozé atvett kiildeményeket.

32. Torzsszdmos, k6zérdekUi és panasziratok kezelése

A torzsszamos Ugyirat felépitése, tartalma: egymast idérendben kdvetd — a tdrzsszamos egyéni azonositéhoz rendelt
személyre vonatkoz6 - beadvanyok (pl. jogosultsdgot elbirdlé dontések, igénybejelentések, ligyfélhez kapcsolodd
levelezések, bejelentések, adatkérések; nyilatkozatok, tartozds behajtdsaval kapcsolatos beadvanyok), valamint
ellatas 6sszegét és az ligyfél adatait valtoztato bizonylatok 6sszessége.

Ha téves iktatdssal lezarasra keriil az iratkezelési rendszerben az irat és nem sziikséges az Ujbdli iktatdsa, amennyiben
torzsszamos irat volt, akkor tovabbi életutjat az AS/400 irattéri rendszerben kell kezelni. Ha Ujbdli iktatas sziikséges,
akkor ismételten az iratkezel6 rendszerben kerdil rogzitésre.

A koézérdekd iraton piros szinnel kell jel6lni a megkiilonboztetd jelzését.

A kiegészitd jelzésnek az iraton torténd feltlintetése a szignald feladata. A ,KB” és ,KJ” jelzési iratok taroldsa
a Panaszuigyi Osztaly &tmeneti irattardban torténik. A panasznak mindsitett iratok a térzsszamos tigyiratban kertilnek
taroldsra, ugyanugy, mint a kozérdek( adatok megismerésére iranyulé kérelemnek mindsitett iratok, valamint
a személyes adattal kapcsolatos kérelemnek mindsitett iratok.

Ha egy iratrol Gigyintézés kozben derdil ki, hogy kozérdek(i bejelentést tartalmaz, intézkedés céljabol tovabbitani kell
a Panaszuigyi Osztdly részére. Ha az irat tartalmat tekintve nem csak kézérdek( bejelentésre vonatkozé kozlést
tartalmaz és mdr iktatdsra keriilt, a Panasziigyi Osztaly az Uigy kivizsgdlasa és esetleges intézkedés céljabdl sajat
iktatokonyvében is iktatja az iratot, mivel a beadvéany irattari terv szerinti besoroldsa lényegesen eltéré lesz.
Ha a beadvény iktatasa utan derdl ki, hogy azt a Panasziigyi Osztalynak kellett volna iktatnia, téves iktatassal le kell
zarni a kiadott iktatészdmot, megjeldlve a sztornézas okat. Ha az iratnak nincs el6zménye, a Panasziigyi Osztaly azt Uj
iktatdszamon beiktatja, el6zmény esetén a f6szam alszamara iktatja.
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308.

309.

310.

311.

33. Ugyintézés

A tOrzsszamos iratokndl a szignalds szakrendszerben torténik, és az intézkedésre megjeldlt Ugyintézé azonositd
szama az iratkezel6 szoftverben automatikusan dtemelésre kertil az AS/400 irattari rendszerbdl.

A szigndlas utan a szervezeti egység Uigykezel6jének dtaddkonyvvel vagy az AS/400 irattari rendszerbdl kinyomtatott
atado jegyzékkel (listaval) kell tovabbitania az iratokat az illetékes Uigyintéz6hoz. Vezetdi dontés alapjan az atvétel
ténye torténhet csak a szamitogépes szoftverben torténé atadas-atvétellel is. A papiralapu atvétel esetén az atvétel
tényét a szamitdgépes rendszerben is rogziteni kell. Elektronikus atvételnél ezt a szoftver automatikusan elvégzi.

Az lgyviteli egységek és az IRO kapcsolat

310.1. Az IRO dolgozdinak feladata — a kdzponti szamitdgépes érkeztetést kovetéen — a beérkezett kiildeménnyel
egyutt, illetve a szervezeti egység altal kidllitott felkérd alapjan a kiszerelt iratanyagnak az érintett (a torzsszam
vezérszam szerint illetékes) osztaly vezetése altal meghatérozott idépontban a kijelolt helyre torténd szallitasa,
majd visszaszallitasa (szlikség esetén a Logisztikai Osztdly munkatarsainak bevonasaval).

310.2. A szallitas hétfétdl péntekig, naponta 10 6raig, az elintézett Ugyiratok visszavételezése naponta 13 6raig
megtorténik.

Az iratanyagok atadasat és atvételét az IRO, valamint az érintett tigyviteli egység megbizott dolgozdja tételesen
egyezteti. Kiemelt, nagy mennyiségu iratanyag mozgatasaval jaré feladat végrehajtasa esetén lehetdéség van az
lgyiratok csoportos jelleg(, ,-tdl, -ig” keretek kozott torténé atadasara-atvételére. Az dtadas-atvétel az AS/400 irattari
rendszerben rogzitésre keril. Az iktatéoszammal és az iktatassal nem érintett iratokndl az dtadas-atvétel ténye
automatikusan megjelenik az iktatérendszerben is.

311.1. Az,adaktazas” (a gépi nyilvantartasbol valo kiddtumozas”) az illetékes folyositasi osztalyokon torténik. A nem
folyositasi osztalyok esetében a, kidatumozas”az erre a célra kijelolt helyen az IRO, valamint az érintett Ggyviteli
egység dolgozdinak személyes jelenlétével, tételes egyeztetéssel torténik.

311.2. A szervezeti egység vezetdje altal megnevezett személy (osztalykezeld) az elektronikus nyilvantartasba kerdilt
iratanyagoknal gondoskodik:

a) az atvételérdl (dtaddas-atvétel keretében egyeztetve),

b) a szignalasardl a vezetd altal meghatadrozottak szerint (iktatészdmmal érintett iratoknal a szignalds
automatikusan rogzitésre keril az iktatdrendszerben is),

Q) a lezarasardl (a feldolgozott iratanyagok az AS/400 irattari rendszerben naponta kertilnek kivezetésre
,kidatumozas” vonalkdd leolvasassal az IRO-n,

d) bizonylatok konszignaciéjarél (FORMATUMKOD szerint),

e) kildemények postazasardl,

f) nyilvédntartasok vezetésérél, egyeztetésérol.

311.3. A bizonylatok eredeti példanydt az érintett osztalyok kiséréjegyzékkel naponta 12 6rdig, pénteken és
a szamfejtési zarénapon 10 6raig atadjak az Elszamolasi és Szamfejtési FGosztalynak. Az Inditasi I. és Inditasi
II. Osztaly minden nap 10 6réig adja at a bizonylatokat.

311.4. Konszignacio soran rogziteni kell

a) a formatumkaodot,
b) a torzsszamot,
c) a bizonylat sorszamat (esetenként az érkezési sorszamot is).

311.5. Ha egy érkezési azonositéhoz tdbb bizonylat tartozik, minden bizonylat sorszamat fel kell tiintetni.
A konszignaci6 elkészitése sordn az AS/400 irattdri rendszer formatumkddon beliil a konszignalt bizonylatokat
torzsszamemelkedd sorrendbe rendezi.

311.6. Az AS/400 irattari rendszerbe naponta rogzitett tételekrél vezetett nyilvantartds a kiilénbozé statisztikak,
kimutatasok, elemzések elkészitéséhez, az ligyintézési hatdridk betartdsahoz nyujt segitséget. A hisz naptari
napon tuli elintézetlen tételekrél minden kedden ,sszesitett restancia” lista késziil a Szuperrevizidés Osztaly
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312.

313.

314.

315.

316.

317.

részére, mely osztalyonkénti darabszamot tartalmaz. A tételes restancia lista (amely tébb szempont szerint
legyUjthetd) elkészitése és kezelése az illetékes osztalyvezetdk hataskorébe tartozik. Az IRO osztalyvezetéjével
tortént egyeztetés alapjan kilon igény szerint a folydsitasi osztalyok kezeldi a restancidn szereplé tételeket
kereshetik az Irattarban.

Az ligyintézok feladatai:

a) ellenérizni a kiszigndlt iratanyagokat illetékességi, jogosultsdgi (hitelesitési eszkozok: aldirds, bélyegzd)
szempontbol,

b) ellendrizni a mellékletek meglétét (pl. eredeti vagy hitelesitésre jogosult intézmény éltal hitelesitett okmanyok
- hazassagi anyakonyvi kivonat — igazolasok, hatdsagi bizonyitvanyok),

<) elkésziteni a szlikség szerinti dontéstervezeteket, valaszleveleket, bizonylatokat,
d) a térzsszamos iratboritd belsé oldalara feljegyezni az intézkedést és annak datumat,
e) az intézkedést tartalmazo teljes iratanyagot, atfogoé ellenérzés érdekében a revizorhoz vagy az osztalyvezetd

altal ellenérzéssel megbizott személyhez (referens, szakreferens vagy féel6adé) tovabbitani, illetve atadni.

Eredetben megkiildétt okmanyt, iratot a hiteles masolat elkészitését kovetéen a kdnyvelt kiildeményként a bekiild6é
részére vissza kell juttatni. lgényelbirdldshoz mellékelt nem hiteles masolt okmany, irat esetén az eredeti vagy hiteles
masolati okmdnyt, iratot kell bekérni az erre illetékes személytdl vagy szervtél.

A késébbiekben Ugyintézést igényl6 (hianypotlassal érintett) iratanyagokat nyilvantartasba kell venni a megfelelé
lejarati kéd leadasdval és a hataridd meghatarozasaval. Ha a hataridd lejartakor a lejarati kéd még szerepel
a nyilvantartasban, sziikség szerinti intézkedést kell foganatositani.

A revididlassal megbizott dolgozé (revizor) az Gigyintézék altal elkészitett iratokat szakmai és szamszaki szempontbdl
teljes egészében ellenérzi (pl. bizonylatokat, kiadmanyokat). Aldirds, jévahagyas utan a kész iratanyagokat ad
aktazasra, illetve irattarozasra tovabbitja.

34. Irattdrozds

A NYUFIG-nél a nem tdrzsszadmos iratok irattardba keriilt 2012. januar 1-je utan keletkezett iratot az irattar kezel&jétél
az LN-en keresztil kérhetik ki az tigyintézék, melyrdl a rendszer tigyiratpétlé lapot allit ki. Az Ggyiratpétlé lapot ki kell
nyomtatni és az dtvevével ald kell iratni.

316.1. A 2012. janudr 1-jét megel6zden keletkezett iratok esetében a kiadott lgyiratrél az ligykezeld éllitja ki az
Ugyiratpotlé lapot, melyet az dtvevdvel aldirat. A kdlcsdnzés ideje alatt az ligyiratpotld lapot az irat helyén kell
tarolni.

316.2. A 2014. december 31-e utan keletkezett iratot az irattar kezel6jét6l a GovSys rendszeren keresztil kérhetik ki
az ugyintézék, melyrdl a rendszer lgyiratpotld lapot allit ki. Az Gigyiratpotld lapot ki kell nyomtatni és az
atvevovel ald kell iratni.

Atmeneti térzsszamos (é16) irattar

317.1. A torzsszamos ligyek él6 atmeneti irattarat az Irattarozasi Osztdly kezeli. Az irattdrban az AS/400 irattari
rendszerben lezart, valamint killon eljaras szerint, megfelel6 mddon iranyitott iratanyagok vannak elhelyezve.

317.2. A torzsszamos iratanyagok atmeneti irattardbdl manudlis iratfelkéré vagy szakrendszerben eléallitott
elektronikus irat felkéré ellenében adhato ki a szervezeti egységek részére. A felkérének tartalmaznia kell
a nyugdijfolyositasi torzsszamot, a felkérés és tovabbitas napjat, a felkéré személy nevét, osztélyat, illetve
az esetleges Uj torzsszamot.

317.3. Torzsszamos iratanyagot vagy azok tartalmat a NYUFIG éplletébdl kivinni csak a Kdzponti Iratkezelési Féosztaly
vezetbjének engedélyével lehet. Az elvitt anyagrol konszignacidt kell késziteni, amely datumot, emelked6
térzsszam sorrendben az elvitt iratanyagok torzsszamait, tovabba az engedélyezé aldirdsat tartalmazza.
A konszigndcio tarolasaért, a visszaérkezett anyag kivezetéséért az a megbizott vezetd (referens) a felel6s,
aki az irat kivételét kezdeményezte az irattarbol.

317.4. Azirattarban az iratokat torzsszdmok, azon belil Gigyiratok rendjében kell tarolni.
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318. Atmeneti sziineteld irattar (sziineteld irattar)

319.

320.

321.

318.1.
318.2.
318.3.

318.4.

318.5.

318.6.

A ,szlineteld iratok” az ONYF Logisztikai Kozpontban kerlilnek elhelyezésre.

A torzsszamos ligyek sziinetel6 irattarat és a mikrofilmen 1évé iratok térolasat az IRO kezeli.

Minden évben az emelési tevékenység befejezését kovetéen a bazis adatok alapjan gondoskodni kell
a targyévet megel6z6 2. évben besziintetett tételek iratanyaganak a toérzsszamos iratanyagok él6 irattarabol
torténd kiemelésérél. Az irattarak tehermentesitése érdekében a sziineteld tételek iratanyagait az IRO
feldolgozza, majd nyilvantartasba vételt kdvetéen a Logisztikai Kézpontban tarolja.

A sziineteld irattarba helyezett torzsszdmos iratanyag NYUFIG-ba torténé kérése (kdlcsonzése) szamitdgépes
rendszer segitségével torténik. Az iratanyag felkérését csak arra kijelolt dolgozok végezhetik. Az iratanyagot
annak kiszerelését kdvetden a kézbesité személyesen hozza el. A sziineteld irattarbdl kdlcsdnzott iratanyagot,
ha az nem masik iratanyag el6zménye, az elintézést kdvetden vissza kell kiildeni a szlinetel6 irattar részére. Ha
megallapithaté, hogy a tovabbi ligyintézéshez sziikséges a kdlcsonzott iratanyag, az Uj keletkezett iratanyaggal
Osszeszerelésre keril, el6zmény iratként funkcional tovabb.

Az iratanyag visszakildésének ténye, idépontja, a szamitégépes nyilvantarté rendszerben rogzitésre kerul.
Az bsszeszerelés ténye szintén rogzitésre kerdl.

Az irattarban az iratokat torzsszamok, tigyiratok rendjében kell tarolni.

Mikrofilmen 1évé iratok tarolasa

319.1.

319.2.

319.3.

A selejtezett torzsszamos Ugyiratok 1993-ig mikrofilmen keriiltek archivélasra, és ezt kdvetéen megtortént az
Ugyiratok megsemmisitése. Az ellenérzott negativ filmrél pozitiv masolat készilt, melynek ellenérzése
megtortént. Mindkét felvételt feliratozott dobozban egymastdl elkiilonitetten kell tarolni.

Minden filmtekercs elején jelzé lap keriilt felvételre, amely tartalmazza

a) a tekercs szamat,

b) a kezdd térzsszamot,

Q) a felvétel helyét és id6pontjat.

A filmtekercs végén is jelz6karton taldlhato, amely tartalmazza
a) a tekercs végét,

b) az utolso torzsszamot,

d) a felvétel helyét, idépontjat.

A sziinetel§ irattari rendszerben a mikrofilm megtekinthet6 digitalizalt formaban is.

Kézponti Archivumban az Agazati Ugykezelési Osztaly ltal kezelt kiildemények vannak, amelyek lehetnek:

a)
b)

az Ugyfelek éltal postai Uton bekiildott papiralapu nyomtatvanyok, kérelmek, tajékoztatasok,

azon tértivevények, amelyek a kozponti nyomtatas éltal az tgyfelek részére megkildésre keriiltek, és
a dontésekhez kapcsoléddan tartalmazzdk a kildemény atvételére vonatkozé adatokat. A tarolasuk
dokumentaltan, meghatarozott egységcsomagonként dobozolva toérténik.

Az Ugyfelektél beérkezett kiildeményeket a feldolgozas utan dobozokban, visszaazonosithaté médon, a feladé altali
postai boritékban taroljak.

321.1.

321.2.

Azok a kiildemények, amelyek eredeti okményokat, iratokat tartalmaznak, meghatdrozott taroldsi idé utan
Utemezetten keriilnek postai Uton visszakildésre.

Azokat a kiildeményeket, amelyeket a jarasi hivatalok egyénileg az ligyintézés érdekében eredetben kérnek,
résziikre dokumentélt médon az Osztaly tovabbitja.
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1. fliggelék

Selejtezési jegyzékonyv
Késziilt:

Budapest, .....ccoeuuemrrrenrrenne NAPJAN wocvvmereeeeerrecerserennne irattaraban.

Jelen vannak:
A selejtezést az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag altal megbizott selejtezési bizottsdg készitette el6.
A selejtezési bizottsag tagjai (név, beosztas):

A selejtezést ellendrizte: (vezeté neve, beosztasa)

Targy:
12X (24 ORI irattaraban elfekvo ......ereernrvrnn kozott keletkezett iratainak selejtezése.

A selejtezési bizottsdg tagjai megallapitottdk, hogy a selejtezés el6készitése a koziratokrol, a kozlevéltarakrdl
és a maganlevéltari anyag védelmérdl szol6é 1995. évi LXVI. torvény alapjan készilt. A selejtezés a levéltar elbirasai,

az iratok irattarozasakor hatalyos Iratkezelési Szabalyzat irattari terve, illetve az Orszédgos
Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag hatalyos Iratkezelési Szabalyzata alapjan készlt.

Az iratanyag megsemmisitésére a levéltari jovahagyast kdvetben kerdil sor.
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A selejtezési bizottsdg az aldbbi irattari tételek kiselejtezését javasolja:

Irattarozés Irattdri tételszdm Tétel targya Orzésiid6é Selejtezhetéség
évkore idépontja
Zdradék:

Az Ulgyiratokra Ugyviteli szempontbdl nincs szlikség. A kiselejtezett lgyiratokat levéltari zaradékolds utan zart
rendszerben meg kell semmisiteni.

A kiselejtezett iratok mennyisége .......ccoeceuunn. ifm.

A selejtezési bizottsdg a selejtezést javasolja.

k.m.f.

alairas alairas alairas

ellenérzd alairasa

A selejtezést engedélyezem:

Melléklet: Iratjegyzék
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2. fiiggelék

Levéltari ataddas-atvételi jegyzékonyv

Késziilt: a Magyar Nemzeti Levéltarban (helyszin, pontos cim) — datum (év-hé-nap).

Jelen vannak: atadé az Orszdgos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag részérdl: név, beosztas
atvevé Magyar Nemzeti Levéltar részérdl: név, beosztés

Az atadds ald vont iratok megnevezése: az Orszdgos Nyugdijbiztositdsi Féigazgatésag (az iratok keletkezéskori
megnevezés) iratai

Az dtadando iratok évkore: . —eeeeerseneens
Az dtadandé iratok terjedelme: ... ifm

A mai napon a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérél sz6ld 1995. évi LXVI. térvény
12. §-dban foglaltak alapjan az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésag atadja a Magyar Nemzeti Levéltér részére
a fenti, maradando értékd iratokat. Az iratok részletes jegyzékét a melléklet tartalmazza.

Kelt mint fent (k. m. f.)

név, beosztas név, beosztas
Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatdsag Magyar Nemzeti Levéltar
atado atvevod
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3. fliggelék

Az ONYF vezérszamai és az egyes vezérszamokért felelés 6nallo szervezeti egységek

Kézpont
Szervezeti egység neve Vezérszam
Féigazgatd
- féigazgatdi ligyek 1-1
- kormanybiztosi tigyek 1-2
Jogi és Igazgatasi Féosztaly
- aféosztaly altalanos ligyei 2
- lgazgatasi Osztaly lgyei 2-1
- Altalanos Jogi Osztaly tigyei 6
Humanpolitikai Féosztaly
- af6osztély altalanos tgyei 4
- Munkaligyi és Joléti Osztaly ligyei 4-1
Ellatasi, Felligyeleti és Méltanyossagi Féosztaly
- af6osztély altalanos tgyei 45
- hatosagi felligyeleti eljarassal kapcsolatos tigyek 45-1
— elsé fokon Budapest Févaros Kormanyhivatala altal hozott nyugdij jogorvoslati tigyek ONYF-050
- elsé fokon Budapest Févaros Kormanyhivatala altal hozott adategyeztetési jogorvoslati 45-2
tgyek
- els6 fokon a NYUFIG éltal hozott masodfoku eljardssal érintett Ggyek M2-2
- méltanyossagi lgyek M2-7
— egyszeri segély ligyek
Szakigazgatasi Féosztaly
- af6osztély altalanos tgyei 7
- nyugdijjogi, szabdlyozasi ligyek 7-1
- egyezményes ugyek 7-9
Folyamat- és Ugyvitelszervezési Féosztaly
- aféosztaly dltalanos lGgyei 3
- Nyugdijnyilvantartasi FolyamatkorszerUsitési Osztaly tgyei 3-1
- Nyugdijelbiraldsi Folyamatkorszerusitési Osztaly tigyei 3-4
- Nyilvantartds-szabalyozési tigyek 3-7
- Nyugdijfolyésitasi FolyamatkorszerUsitési Osztély Ggyei 3-8
— Folyésitési E-ligyvitelszervezési Osztély ligyei 3-9
- szakigazgatasi gyek 3-10
Adatkezelési és Nyilvantartési Féosztaly 57
- Nyilvantartasi Osztaly
Ellendrzési Féosztaly
- afdéosztaly dltalanos ligyei 26
- Elemz6 és Ertékeld Osztaly tigyei 8-1
- belsé ellenérok Ggyei 26-1
Csaladtdamogatasi Féosztaly 49
Kozgazdasagi és Elemzési Féosztaly 9
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Szervezeti egység neve Vezérszam
Projektirdnyitasi Féosztaly
- aféosztdly dltalanos lGgyei 52
— EFOP 1.9.7 projekt 52-1
— EFOP 1.9.4 projekt 52-2
- EFOP 1.9.5 projekt 52-3
- EFOP 1.1.1 projekt 52-4
- VEKOP 7.1.13 projekt 52-5
- fenntartas el6tt 1évé projektek 52-6
- KOFOP 1.2.2 projekt 53
Kozponti Iratkezelési Féosztaly 48
Biztonsagi Féosztaly 54
Informatikai biztonsagi felel6s 34-2
Egészségbiztositasi Féosztaly
- aféosztdly dltalanos lGgyei 56
— Pénzbeli Elldtasok Osztalya 56-1
- Egészségbiztositas Ellendrzési Osztaly 56-2
Szocialis Ellatasok Féosztélya 58
Pénzligyi-gazdasagi féigazgatd-helyettes 20
Koltségvetési Féosztaly 28
Pénziigyi és Szamviteli Féosztély
- afdosztly dltalanos tGgyei 23
- llletményszamfejtési Osztaly ligyei 23-1
- Pénzligyi Osztdly Ggyei 23-3
Beszerzési és Vagyonkezelési Féosztaly
- afdosztaly dltalanos Ggyei 25
— Beszerzési Osztaly tgyei 25-5
- Vagyonkezelési Osztaly tgyei 25-6
- Logisztikai Osztaly Ggyei 25-7
Koveteléskezelési Féosztaly 63
- Af6osztaly altaldnos tigyei
— A Nyugdijkovetelés-kezelési Osztaly tgyei
— A Csalddtdmogatasi Koveteléskezelési Osztaly tgyei
Informatikai féigazgatd-helyettes 31
- azinformatikai féigazgato-helyettes beszerzési tigyei 31-1
Alkalmazasiizemeltetési és Fejlesztési Féosztaly 34
Infrastruktiramenedzsment Féosztély 1
Informatikai Tamogatdsi Féosztaly 51
Il. NYUFIG
Sorszam A szervezeti egység megnevezése Vezérszdm
1. lgazgato 74
2. Titkarsagi és Panaszuigyi Féosztaly 74
3. Méltanyossagi Ugyek Osztalya 84
4. Szuperrevizids Osztaly 02
5. Panaszligyi Osztaly 89
6. Koézérdekl bejelentések KB
7. Ugyfélkapcsolati és Szervezési Féosztaly 73
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Sorszam A szervezeti egység megnevezése Vezérszdm
8. Ugyfélkapcsolati Osztaly 77
9. Jogi Féosztaly 04
10. Igazgatohelyettes 75
11. Nyugdijinditasi Féosztaly 16
12. Inditasi I. Osztaly 06
13. Inditasi Il. Osztaly 10
14. Inditasi Ill. Osztaly 15
15. Kozponti Iratkezelési Féosztaly 05*
16. NYUFIG Ugykezelési Osztaly 08*
17. Expedialasi Osztaly 54%
18. Irattdrozasi Osztaly 14*
19. . Folydsitési Féosztaly 19

20. . Folydsitasi Osztaly 21
21. Il. Folydsitasi Osztaly 31
22. Ill. Folyésitasi Osztaly 12
23. II. Folyositasi Féosztaly 29
24. IV. Folyésitasi Osztaly 11
25. V. Folyoésitasi Osztaly 22
26. VI. Folyositasi Osztaly 32
27. IIl. Folyésitasi Féosztaly 39
28. VII. Folyésitési Osztéaly 42
29. VIII. Folyésitasi Osztaly 23
30. IX. Folyésitési Osztély 33
31. IV. Folyositasi Féosztaly 49
32. X. Folyésitasi Osztaly 41
33. XI. Folyésitasi Osztaly 25
34. XII. Folydsitasi Osztély 20
35. Specidlis Ellatasok Féosztalya 61
36. Speciélis . Osztaly 61
37. Specidlis Il. Osztaly 18
38. Nemzetkdzi Folydsitasi Féosztaly 55
39. Eurdpai Uniés Ugyek Osztalya 57
40. Egyezmények Osztalya 56
41. Elszamolasi és Szamfejtési Féosztaly 72
42, Nyugdijszamfejtési Osztaly 13
43, Folydsitas Uzemeltetési Féosztaly 103
44, Ellatdsban Részesulék Jogan Hozzatartozdi Igényeket Elbirdld Féosztaly 59
45. Hozzétartozoi Ilgényeket Elbirald I. Osztaly 51
46. Hozzétartozoi Igényeket Elbiralé Il. Osztaly 52
47. Igényelbirdlast EI6készité Osztaly 09
48. Torzsszamos ligyek iktatokonyve 110
Specialis feladatra kiosztott vezérszamok

* A szervezeti egységek szakfeladataik ellatasa miatt a NYUFIG térzsben jelennek meg.
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4. fliggelék
Kozpont irattari terve
Levéltarba
Tételszam Targy Megér’zési id6 adas ideje
(év) &)
ALTALANOS RESZ
‘A’ ALTALANOS IRATOK
Al Megsz(int tételszdm - -
A2 Jogi irdnymutatdsok (irdnyelvek, tajékoztatdk) 15 -
A3 Allami szamvevészéki vizsgalati részjelentések, azok 5 -
szakteriletenkénti véleményezése
A4 Szakmai tdjékoztatdk, szakmai vélemények, konferencidk NS 15
jegyz6konyvei
A5 Olyan egyedi ligyekre vonatkozé levelezések, melyek 10 -
allasfoglalasoknak tekinthetdék, szakmai korlevelek
A6 Korlevelek (nem szakmai) 1 -
A7 Kormany-el6terjesztések, torvényjavaslatok, 2 -
jogszabalytervezetek véleményezései (ehhez kapcsol6dd hazon
belili levelezések)
A8 Utasitdsok, szabdlyzatok stb. véleményezése 2 -
A9 Eves munkatervek, feladattervek (szakterdileti, illetve 1 -
részanyagok)
- a targyévet kovetd
A10 Munkaértekezleti beszamolok, tajékoztatok, jegyzékonyvek 3 -
(szakterdileti)
A11 Munkakor dtadas-atvételi jegyzékonyvek (kivéve vezetdi 5 -
munkakor)
A12 Vezetéi munkakor atadas-atvételi jegyzékdnyvek NS 15
A13 Igénylések, tajékoztatasok, értesitések, illetékességbdl 1 -
tovabbitott belsd levelek
Al4 Felvildgositasok, tdjékoztatdsok, illetékességbdl tovabbitott 1 -
kilsé levelek
A15 Megéllapodésok, szerzé6dések (hatalyvesztést kdvetd) 15 -
A16 Megrendelések 2 -
A17 Megsz(int tételszdm - -
A18 Erdekléds, tajékoztato levelek 1 -
A19 Ko6zérdekl bejelentés, javaslat, panasz 3 -
A20 Személyes adattal kapcsolatos kérelem 3 -
A21 Kozérdekl adat megismerésére irdnyuld kérelem 3 -
A22 JTajékoztatasul kapott” személyi anyagok masolati példanyai 1 -
(pl. athelyezés, atsorolas, kinevezés)
A23 Keretgazdai szamldk kifizetésének el6készitésével kapcsolatos 2 -
dokumentum maésolatai, keretgazdai levelezés
A24 Jelenléti ivek masolatai 1 -
A25 A szervezeti egységek leltarozassal kapcsolatos részanyagai 5 -
A26 Ebédjegy igényléssel kapcsolatos dokumentacidk masolatai 1 -
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Levéltarba
Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
A27 Szabadsag-nyilvantartas, szabadsagengedély (masolatai) 2 -
A28 Iktatokonyvek NS 15
A29 Selejtezési jegyz6kdnyvek NS HN
A30 Kézbesit6é konyvek, postakonyvek, dtadolistak 5 -
A31 Kozbeszerzési eljarasok anyagai (a szerzédés teljesitésétdl 5 -
szamitott, jogorvoslati eljaras befejezését kdvetd)
A32 Kozbeszerzési tigyek 5 -
A33 Projektdokumentacidk, 6nallé projektek, munkacsoportok
dokumentacidi a projekt zarasat kovetéen 5 -
A34 Az dgazatot felligyelé miniszternek kiildott jelentések,
levelezések és tajékoztatd anyagok 5 -
A35 ,Uvegzseb” adatszolgaltatas, levelezés 5 -
A36 FEUVE anyagok 5 -
A37 Tovabbképzések, tréningek anyagai (szervezés, lebonyolitas, 2 -
jelentés)
A38 Eurépai unids pélyazatokkal kapcsolatos dokumentaciok 15 -
A39 Nem beazonosithato kiildemények (feladd nem allapithato 1 -
meg)
A40 Levéltari dtadasi-atvételi jegyz6kdnyvek NS HN
A41-100 | Szabadon hagyott tételek
‘B’ FOIGAZGATOI IRATOK
B1 Kormany és minisztériumok munkatervei 1 -
B2 Az dgazat feladatkorét érintd levelezés a felligyeleti szervvel NS 15
B3 Nyugdijemelés (évenkénti emelések el6készitése) 5 -
B4 Megszlint tételszam - -
B5 Megsztlint tételszam - -
B6 MUkodési vagyongazdalkoddssal kapcsolatos levelezés 5 -
B7 Vagyonkezelés és hasznositas levelezései NS 15
B8 Nemzetkdzi levelezés NS 15
B9 Addzassal (nyugdijbiztositast érintd) kapcsolatos levelezés 5 -
B10-100 | Szabadon hagyott tételek
'C’ SZERVEZESI (IGAZGATASI) IRATOK
C1 A nyugdijbiztositas szervezetére, m(ikodésére vonatkozd NS 15
el6terjesztések, iratok, koncepciondlis feljegyzések, miikodési
jelentések
(@) Megszlint tételszam
c3 ONYF f6éigazgatoi utasitasok, ONYF szabdlyzatok, korlevelek NS 15
c4 ONYF munkatervek, feladattervek NS 15
c5 Megsz(int tételszdm
cé ONYF beszdmoldk NS 15
c7 Megszlint tételszam - -
c8 Igazgatoi értekezletek emlékeztetdi NS 15
c9 Féosztalyvezetdi, szlik kor(i vezetéi megbeszélések NS 15
emlékeztetdi
c10 Megsz(int tételszam - -
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Levéltarba
Tételszam Targy Megorzési idg adas ideje
(év) )
C1 Megsztlint tételszam - -
c12 Kézpont kdzponti bélyegzé-nyilvantartasa NS HN
13 Kozigazgatasi helységnév mutaté (elektronikusan tarolt) NS HN
c14 Iratkezelési szabalyzat, irattdri terv és iratkezeléssel kapcsolatos NS HN
ellenérzések jegyzékdnyvei
C15-100 | Szabadon hagyott tételek
'E’ ALTALANOS JOGI IRATOK
E1 Megsz(int tételszdm - -
E2 Megszlint tételszam - -
E3 Szerz6édések, megallapodasok (hatélyvesztést kovetd) 15 -
E4 Megszlint tételszam -
E5 Megsz(int tételszdm - -
E6 Vagyonkezeléssel kapcsolatos jogi tigyek, vélemények NS 15
E7 Kozbeszerzéssel kapcsolatos tigyek 5 -
E8 Peres tigyek 15 -
E9 Megsztlint tételszam - -
E10 Jogi szakvélemények 10 -
E11 Megsz(int tételszdm - -
E12 Munkaltatéi kdlcson tgyek 10 -
E13 Kovetelések érvényesitésével kapcsolatos ligyek 15 -
E14-100 | Szabadon hagyott tételek
'H'HUMANPOLITIKAI IRATOK
H1 Szabadsagmegallapitas 3 -
H2 Megsz(int tételszam - -
H3 Keretgazdai feladatokkal kapcsolatos iratok nyilvantartasa 3 -
H4 Személyi, személyzeti iratok (kinevezés, atsoroldas, felmondas 50 -
stb.)
H5 Megsz(int tételszdm - -
H6 Megsz(int tételszam - -
H7 Kozszolgalati statisztikai adatgydjtéssel kapcsolatos 2 -
adatszolgaltatas (Iétszam és bér)
H8 Szakmai konferencidk, egyéb rendezvények 2 -
H9 Megsz(int tételszdm - -
H10 Tanulmanyi szerz6dések és az azokkal 6sszefligg6 levelezések 5 -
(tanulmanyi kotelezettség teljesitését kovetben)
H11 Megbizasi szerz6dések (hatalyvesztést kdvetd) 15 -
H12 Humanpolitikai jelleg(i egyéb szerz6dések (hatalyvesztést 5 -
kovetd)
H13 Fegyelmi eljardssal kapcsolatos ligyek (hatalyvesztést kdvetden) 5 -
H14 Munkaltatéi lakdstamogatasi szerz6dések és az azzal 5 -
0sszefliggd levelezések (a visszafizetéstdl szamitott)
H15 Szolgalati lakasok bérleti szerz6dései (hatélyvesztést kovetod) 5 -
H16 Megsztlint tételszam - -
H17 Megsz(int tételszdm - -
H18 Megsz(int tételszam
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Levéltarba
Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
H19 Megsztlint tételszam - -
H20 A kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél sz616 1 -
85/2007. (IV. 25.) Korm. rendelet alapjan megilleté utazasi
igazolvanyokkal 0sszefliggé levelezések
H21 Megszlint tételszam - -
H22 Udiiltetéssel kapcsolatos levelezések 3 -
H23 Nyugdijbiztositasi Dolgozok Szakszervezete 2 -
H24 Alapitvédnyokkal kapcsolatos levelezés 2 -
H25 Nemzetbiztonsagi ellenérzéssel 6sszefliggd iratok, levelek 6 -
H26 EU-s levelezés 3 -
H27 Kozigazgatasi alap- és szakvizsga levelezések 3 -
H28 Megsz(int tételszdm - -
H29 Képzési terv 5 -
H30 Megsz(int tételszam - -
H31 Megszlint tételszam - -
H32 Megszlint tételszam - -
H33 Szlrévizsgalattal és foglalkozas-egészségugyi vizsgalatokkal 3 -
0sszefliggd levelezések
H34 Allami kitlintetések és Szent Kristof napi kitlintetések NS 15
H35 KOZSTAT adatszolgéltatas 10 -
H36 Palyazattal kapcsolatos anyagok 10 -
H37 Onéletrajzok 1 -
H38 Megsz(int tételszdm - -
H39 Megsz(int tételszam - -
H40 Rehabilitaciés adatszolgaltatas 5 -
H41 Szocidlis segélyekkel és albérleti hozzajarulassal kapcsolatos 3 -
valamennyi levelezés (lejérat utan)
H42 Ellendri igazolvanyok 50 -
H43 SAP és egyéb informatikai rendszerekkel kapcsolatos iratok, 3 -
levelezések
H44 Megszlint tételszam - -
H45 Személytigyekkel kapcsolatos egyéb levelezések, 2 -
allasfoglalasok
H46 Létszamcsokkentés 5 -
H47 Megsz(int tételszam - -
H48 Megszlint tételszam
H49 Prémiumévek programmal 6sszefliggé koltségvetési, 6 -
bejelentési és visszaigénylési kotelezettséggel kapcsolatos
anyagok
H50 Osztdndijas foglalkoztatassal kapcsolatos levelezések 2 -
H51 Cafetéria-juttatas 1 -
H52 A munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél szold 1 -
39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet alapjan jogosultak munkéba
jarassal kapcsolatos koltségtéritéseinek valamennyi bizonylata
H53 Temetési segélyekkel és kegyeleti tdmogatéssal 6sszefliggd 1 -
valamennyi levelezés
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(év) )
H54 llletményeldleg 1 -
H55 Vagyonnyilatkozatok HN
(Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség megsz(inését vagy NS
a kotelezett éltali Uj vagyonnyilatkozat tételét kbvetéen vissza
kell adni a kotelezettnek.)
H56 Teljesitményértékelési rendszerrel kapcsolatos levelezések 2 -
H57-100 | Szabadon hagyott tételek
')’ KOLTSEGVETESI FELUGYELETI ES BELSO ELLENORZESI IRATOK
) Belsd ellendrzési dokumentaciok, jelentések (ONYF) NS 15
J2 Megszlint tételszam - -
J3 Egyéb lgyiratok (dokumentacidk): emlékezteték, tanfolyamok 1 -
anyagai, tdjékoztatasul kapott személyi anyagok (pl. dtsorolds,
kinevezés)
J4 Megsz(int tételszdm - -
J5 Megszlint tételszam - -
Jé6 Megsztlint tételszam - -
J7 Az igazgatasi szerveknél végzett ellenérzések programijai, 15 -
megbizdlevelek, anyagbekérések, egyeztetésekkel kapcsolatos
levelezések, rész-, illetve 6sszefoglald jelentések, ezekre
érkezett észrevételek, intézkedési tervek
J8 Megszlint tételszam - -
J9 Kulsé ellenérzések jelentései, jegyzékonyvei NS 15
(Allami Szamvevészék, Kormanyzati Ellenérzési Hivatal,
Nemzetgazdasdgi Minisztérium stb.)
J10 Megsz(int tételszam - -
JN Megszlint tételszam - -
J12 Levelezés az ONYF szervezeti egységeivel, adat- és 5 -
informacidbekérés, egyeztetés céljabol
J13 Eves, illetve eseti beszamoldk a pénziigyi-gazdasagi ellenérzési 5 -
tevékenységrél
J14 Belsé ellenérzési munkatervek 10 -
J15 Ellenérzésekhez kapcsolddo nyilvéntartasok 15 -
J16 Tanacsadoi tevékenység 5 -
J17-100 Szabadon hagyott tételek
"M’ PENZUGYI-GAZDASAGI FOIGAZGATO-HELYETTES IRATAI
M1 Pénziigyi-gazdasdgi terliletre vonatkozé belsé ellenéri 3 -
jelentések, és ebbdl eredé feladat végrehajtasarol sz6l6
tajékoztatok
M2 Az Allami Szamvevészék vizsgélati jelentései, azok NS 15
véleményezése
M3 Auditori, kdnyvvizsgaldi jelentések a Nyugdijbiztositasi Alap
koltségvetési beszamoloirdl, azok véleményezése 10 -
(ezzel kapcsolatos hazon beliili levelezés)
M4 A Nyugdijfolydsité lgazgatdsag anyagai a mikodési és ellatasi 5 -
szektor vonatkozasaban (levelezés, intézkedés stb.)
M5 lgazgatésagok anyagai miikodési és ellatasi szektor 5 -

vonatkozasaban (levelezés, intézkedés stb.)
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(év) )
M6 A Magyar Allamkincstarral kapcsolatos anyagok (levelezések, 5 -
megallapodasok stb.)
M7 Megsz(int tételszam - -
M8 Megszlint tételszam - -
M9 ONYF és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal kozotti pénziigyi- 8 -
szamviteli elszamolasok, jarulék-folyészamla vezetésével
kapcsolatos anyagok (levelezés, elszdmolds, megallapodas)
M10 A NEAK és az ONYF kozotti pénziigyi szamviteli elszdmolasok 8 -
(levelezés, megallapodas)
M11 A fellgyeleti szerv részére készitett pénziigyi-gazdasagi, NS 15
vagyongazdalkodasi javaslatok, elGterjesztések, szakmai
levelezések
M12 A Nyugdijbiztositasi Alap gazdalkodasaval kapcsolatos 10 -
allasfoglalasok bekérése az dllamigazgatasi szervek részérdl
(Nemzetgazdasagi Minisztérium, Allami Szamvevészék stb.)
M13 A Nyugdijbiztositasi Alap gazdalkodasaval kapcsolatos 2 -
levelezés egyéb szervekkel (posta, bank stb.)
M14 Megsz(int tételszdm - -
M15 Megsz(int tételszdm - -
M16 Megsz(int tételszam - -
M17 Megszlint tételszam - -
M18 Megszlint tételszam - -
M19 Megszlint tételszam - -
M20 Megsz(int tételszdm - -
M21 Az igazgatdsagok gazdalkodasara vonatkozé féigazgato- 2 -
helyettesi irdnymutatasok, leiratok
M22 Megszlint tételszam - -
M23 Megszlint tételszam - -
M24 Nemzetgazdasagi Minisztérium havi pénzforgalmi jelentés 5 -
(adatszolgaltatasi tablak)
M25 ONYF koltségvetésével, végrehajtasaval kapcsolatos tigyiratok 5 -
M26 Megszlint tételszam - -
M27-100 | Szabadon hagyott tételek
"N’ KOLTSEGVETESI IRATOK
N1 Nyugdijbiztositasi Alap koltségvetésének évenkénti anyaga, NS 15
el6készité torvényjavaslata
N2 Megszlint tételszam - -
N3 Megsztlint tételszam - -
N4 Megsz(int tételszdm - -
N5 Megsz(int tételszdm - -
N6 Megsz(int tételszam - -
N7 Megszlint tételszam - -
N8 Megszlint tételszam - -
N9 Kéltségvetést érinté tigyek 5 -
N10 Eves koltségvetés végrehajtasaval kapcsolatos iratok 5 -
N11 Megsz(int tételszam - -
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N12 Megszint tételszam - -
N13 Koltségvetési Féosztaly koriratai, szabalyzatai 5 -
N14 Megsz(int tételszam - -
N15 Koltségvetési adatszolgaltatasok (Nemzetgazdasagi 5 -

Minisztérium és egyéb kiilsé szervek)
N16 Nyugdijbiztositasi Alap zarszamadasi javaslat NS 15
N17 Megsz(int tételszdm - -
N18 Megsz(int tételszdm - -
N19 Megszlint tételszam - -
N20 Megszlint tételszam - -
N21 Megszlint tételszam - -
N22 Megsz(int tételszdm - -
N23 Megsz(int tételszdm - -
N24 Megszlint tételszam - -
N25 Megszlint tételszam - -
N26 Megsztlint tételszam - -
N27 Megsz(int tételszdm - -
N28 Megsz(int tételszdm - -
N29 Megsz(int tételszam - -
N30 Megszlint tételszam - -
N31 Megsztlint tételszam - -
N32 El&irdnyzat-kezeléssel kapcsolatos kincstari tigyek 5 -
N33 Koltségvetési tervezéssel, a keretgazdai nyilvantartassal 5 -

kapcsolatos iratok
N34 Jogkorokre vonatkozoé felhatalmazéasok -
N35 Egyéb adatszolgaltatasokhoz kapcsolodé levelezés 2 -
N36 Megszlint tételszam - -
N37 Megsz(int tételszdm - -

N38-100 | Szabadon hagyott tételek
'P’PENZUGYI ES SZAMVITELI IRATOK

P1 Pénziigyi, szamviteli alapbizonylatok (szamla, feladas) -
P2 A hézipénztari okmanyok -
P3 A pénzforgalom tervezésének iratai — el6készit6 iratok, 5 -

tervezetek
P4 Jévahagyott finanszirozési terv 10 -
P5 A pénzforgalom elemzésének iratai -
P6 Megszint tételszam - -
P7 Megsz(int tételszdm - -
P8 Megsz(int tételszdm - -
P9 Pénziigyi teljesitéshez kapcsolodd szerz6dések NS HN
P10 Addelszamolasi iratok (beadast kovetd) 5 -
P11 Kulfoldi kiktldetések iratai 8 -
P12 A bérelszamolas alapiratai 10 -
P13 Bérkartonok 50 -
P14 Bérfeladasok 10 -
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Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
P15 Bérrel kapcsolatos informacids iratok 5 -
P16 Evkozi bérstatisztikai adatszolgéltatas iratai 10 -
P17 Eves bérstatisztikai adatszolgaltatas iratai NS 15
P18 Bérelszamolasi nyilvantartasok 50 -
P19 Tarsadalombiztositasi ellatassal kapcsolatos iratok 50 -
P20 Auditdlasi anyagok 10 -
P21 Szamviteli elszamolasra vonatkozé szakmai allasfoglalasok és 5 -
levelezések
P22 A nem Nyugdijbiztositasi Alapbdl finanszirozott elldtasokkal 15 -
kapcsolatos megallapodasok, szerz6dések (hatalyvesztést
kovetd)
P23 Megsz(int tételszdm - -
P24 Fékonyvi kivonatok: 8 -
1. fékonyvi kivonatok,
2. naplok,
3. szamlalapok,
4. évkozi és év végi kivonatok
P25 Analitikus kivonatok: 8 -
1. naplok,
2. kartonok,
3. évkozi és év végi fékonyvvel egyeztet6 kivonatok
P26 Leltarozas, selejtezés iratai 8 -
P27 Megszlint tételszam - -
P28 Vegyes kdnyvelési bizonylatok 8 -
P29 Igazgatdsagok beszamolasi kotelezettségével kapcsolatos 8 -
bizonylatok
P30 Féléves beszamolok, jelentések, adatszolgaltatdsok 8 -
- negyedéves mérlegjelentés
P31 Eves beszamolok NS 15
P32 Targyi eszkdzok aktivalasa, lzembe helyezése 8 -
P33 Szamlarendek 10 -
P34 Beruhazasi statisztikai jelentések 8 -
P35 Dolgozoi lakasépitési tamogatds nyilvantartasa (futamidé 8 -
lejartat kovetd)
P36 ONYF-Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (NEAK) 8 -
elszdmolas bizonylatai
P37 Nemzetgazdasagi Minisztérium havi informacios 5 -
adatszolgaltatas
P38 Nemzeti Adé- és Vamhivatal jarulék elszamolds bizonylatai 8 -
P39 Magyar Allamkincstarral térténd egyeztetési és kincstari 8 -
beszdmolé dokumentacié
P40 Megszlint tételszam - -
P41 A szamviteli feldolgozéasnal alkalmazott m(ikddoképes 8 -
szamitégépes program
P42 Cafetéria-juttatdshoz kapcsolddo alapbizonylatok 5 -
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Tételszam Targy Meg(jr’zési id6 adas ideje
(év) @)
P43 Az ellatasi szektor részére a jarulék- és korengedményes NS HN
tartozasok fejében megitélt vagyonelemekkel kapcsolatos
megallapodésok, hasznositasok, egyeztetések iratai
P44 Vagyonkezel§ szervezetekkel kapcsolatos levelezések 8 -
P45 Konyvelési bizonylatok (fékonyvi konyvelési bizonylatok, -
Osszesité konyvelési bizonylatok)
P46-100 | Szabadon hagyott tételek
'R'GAZDASAGI, BERUHAZASI ES VAGYONKEZELESI IRATOK
R1 Megsz(int tételszam - -
R2 Kormény-elSterjesztések, torvényjavaslatok, 2 -
jogszabalytervezetek
R3 Megszlint tételszam - -
R4 Auditori vizsgalatok dokumentumai és ezzel kapcsolatos NS 15
levelezések
R5 Leltar 15 -
R6 Megsztlint tételszam - -
R7 Megsziint tételszam - -
R8 Szakértdi anyagok 10 -
R9 Megsz(int tételszam - -
R10 lgazgatosagokkal kapcsolatos szerz6dések, megallapodasok, 15 -
pénzigyi kifizetések (hatalyvesztést kovetd)
R11 lgazgatosagokkal kapcsolatos egyéb levelezés 5 -
R12 Tenderdokumentaciok NS 15
R13 MUkodési vagyongazdélkodassal kapcsolatos anyagok, NS 15
levelezések
R14 Megszlint tételszam - -
R15 Beszerzéssel kapcsolatos tigyek levelezései 5 -
R16 Raktéarkezeléssel, anyaggazdalkoddssal kapcsolatos ligyek -
R17 Leltarozési, selejtezési tevékenység 10 -
R18 Ebédjegyellatas -
R19 Kozponti nyomtatvanyellatas -
R20 Megszlint tételszam - -
R21 Gépjarm és szolgalati lakas lizemeltetésével kapcsolatos 8 -
dokumentumok
R22 Uzemeltetési tevékenység (a székhazépiilet karbantartasaval 2 -
kapcsolatos megrendelések, levelezések)
R23 Garancidlis jogosultsagok levelezései, anyagai 10 -
R24 Gazdasagi, beruhazasi és vagyonkezelési feladatok NS 15
végrehajtasahoz szlikséges koltségvetési tervek és
a koltségvetés végrehajtasaval 6sszefliiggé dokumentumok
R25 Szerz8dések és annak nyilvéntartasai (beruhazési, felujitasi) NS HN
R26-100 | Szabadon hagyott tételek
'S"INFORMATIKAI IRATOK
S1 Igények (eszkdz, jogosultsag, eléaddterem) 2 -
S2 Megsz(int tételszdm - -
S3 NYUGDMEG levelezések 5 -
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Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
S4 Megsztlint tételszam - -
S5 Ellendrzés, Belsd Ellendrzés levelezései 2 -
S6 Pénziigyi adminisztracios levelezés 5 -
S7 Leltar 5 -
S8 Biztonsaggal, mentéssel kapcsolatos anyagok NS HN
S9 Halozatok (LAN, WLAN helyi és orszagos hélézatok) 5 -
S10 KELEN rendszer (a kdzponti elektronikus nyilvantartassal 5 -
kapcsolatos levelezés)
S11 Megszlint tételszam - -
S12 LOTUS NOTES (iktaté-levelezé programmal kapcsolatos 5 -
levelezés)
S13 Jogosultsag igények 5 -
S14 Elektronikusirat-kikérésekkel kapcsolatos levelezés 5 -
S15 Mobiltelefonokkal kapcsolatos levelezés 5 -
S16 Uzemeltetéssel kapcsolatos levelezések (licencek, eléfizetések, 2 -
szoftvertermékek)
S17 Epiiletiizemeltetéssel kapcsolatos levelezések (pl. klimak, 2 -
géptermi atalakitasok)
S18 Teljeskor( Uzemeltetési Szolgaltatasokkal kapcsolatos levelezés 2 -
S19 Informatikai projektek végrehajtasaval kapcsolatos iratok 5 -
S20-100 | Szabadon hagyott tételek
"T' ALKALMAZAS-FEJLESZTESI IRATOK
T1 Informatikai tervek 10 -
T2 Informatikai tenderek, szerz6dések, megallapodasok, NS HN
megrendelések, teljesités igazolasok
T3 Informatikai fejlesztések dokumentacioi, szoftverek 3 -
(hasznalatbdl torténd kivonas utan)
T4 Kutatasi fejlesztési tanulmanyok és vilagbanki kolcsonok NS 15
keretében megvaldsitasra kerlilé tanulméanyok
T5 Szolgalati idé, illetve kereseti adatokat tartalmazé nyilvantartasi NS HN
lapok legaldbb a biztositott, volt biztositott 85. életévének
betoltéséig
T6 Nyilvantartasi formanyomtatvanyok, foglalkoztatoéi programok NS HN
specifikacioi
T7 Programtesztelési jegyzékonyvek a program bevezetését 2 -
kodvetden
T8 Megsztlint tételszam - -
T9 NYUGDMEG rendszer médositasaval, fejlesztésével 5 -
kapcsolatban keletkezett papir alapu tesztanyagok, levelezések,
allasfoglalasok (a rendszer hasznalatbdl torténd kivonasa utan)
T10 LOTUS NOTES levelezérendszer, IKTAT rendszer, TRANSZFER 5 -
fejlesztésével, modositasaval kapcsolatban keletkezett
papiralapu tesztanyagok, levelezések
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Targy

Megérzési idé

(év)

Levéltarba
adas ideje

(év)

T11

A tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérél sz616
torvény alapjén kotheté megallapodésokkal kapcsolatos
MEGALL program tesztanyagai, ezzel kapcsolatos levelezések
(a rendszer hasznalatbdl torténd kivonasa utan)

5

T12

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 torvény alapjan
végzett méltanyossagi nyugdijemeléssel kapcsolatos MELTAN
és EGYSZERI SEGELY, KRIZIS rendszer fejlesztésével,
modositasaval kapcsolatban keletkezett papiralapu
tesztanyagok, levelezések (a rendszer hasznalatbdl torténé
kivonasa utan)

T13

ELLENORI rendszer fejlesztésével, médositasaval kapcsolatban
keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések (a rendszer
hasznalatbol torténd kivondasa utén)

T4

NYUGDMEG-KELEN interfész fejlesztésével, mddositasaval
kapcsolatban keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések
(a rendszer hasznalatbdl torténd kivonasa utan)

T15

Megszint tételszam

T16

Megsz(int tételszdm

T17

Megsz(int tételszdm

T18

Nyugdijfolydsitasi funkcidk megvalésitasaval, fejlesztésével,
modositasaval kapcsolatban keletkezett papiralapu
tesztanyagok, levelezések (a rendszer hasznélatbdl torténé
kivonasa utan)

T19

Az elektronikus tigyintézés (Dokumentum Kapu és e-NYENY]
rendszerek) fejlesztésével, médositasaval kapcsolatban
keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések (a rendszer
hasznalatbol torténd kivondasa utén)

T20

KELEN-rendszer fejlesztésével, médositasaval kapcsolatban
keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések (a rendszer
hasznalatbol torténd kivondsa utén)

T21

KELEN kozponti adatbazis-korrekcidk dokumentumai

NS

HN

T22

A NYUGDMEG rendszer orvosi moduljaval kapcsolatos
fejlesztési tesztanyagok, levelezések, dllasfoglalasok
(a rendszerhasznalatbol torténd kivonasa utan)

T23

A NYUGDMEG és a NYUGDMEG-KELEN interfész rendszerekre
vonatkozé hibajelzések munkalapjai

T24

A Nemzeti Ado- és Vambhivataltdl érkezé nyugdijbiztositasi
adatszolgaltatassal kapcsolatos egyeztetések jegyzékonyvei,
az adatatadassal kapcsolatos szakmai és informatikai
megallapodéasok dokumentacidi

10

T25

A NYUGDMEG rendszer nemzetkdzi moduljaval kapcsolatos
fejlesztési tesztanyagok, levelezések, allasfoglalasok (a rendszer
hasznalatbol torténd kivondsa utén)

T26

A Dokumentumtdrral kapcsolatos fejlesztések, tesztelések,
allasfoglalasok (a rendszer hasznalatbdl torténd kivonasa utan)

T27

Egyéni szamla rendszer fejlesztésével 0sszefliggé levelezések,
tesztanyagok (a rendszer hasznalatbdl torténd kivondsa utan)
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Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
T28 Adategyeztetési eljarast tamogaté rendszerek (EETUR, AGA, 5 -
FileNet) fejlesztésével, tesztelésével kapcsolatos
dokumentumok (a rendszer hasznélatbdl torténd kivonasa
utan)
T29 Okmanyrogzit6 alkalmazasok (szkennelt, altalanos, JAFO1, 5 -
JAFO2) fejlesztésével, tesztelésével kapcsolatos dokumentaciok
(a rendszer hasznélatbol torténd kivonasa utan)
T30 MEMESE rendszer fejlesztésével, modositasaval kapcsolatban 5 -
keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések (a rendszer
hasznalatbol torténd kivondsa utén)
T31 A FileNet Digitalis Iratkezelési Funkciok felliletének 5 -
fejlesztésével, modositasaval kapcsolatban keletkezett
papiralapu tesztanyagok, levelezések (a rendszer hasznalatbdl
torténd kivondasa utan)
T32 Az Online Idépontfoglalé alkalmazas fejlesztésével, 5 -
modositasaval kapcsolatban keletkezett papiralapu
tesztanyagok, levelezések (az alkalmazas hasznélatbdl torténd
kivonasa utan)
T33 Az ONYF honlapjan talalhaté Nyomtatvanytar fejlesztésével, 5 -
modositasaval kapcsolatban keletkezett papiralapu
tesztanyagok, levelezések (a rendszer hasznalatbdl torténé
kivonasa utan)
T34 A GovSys rendszer fejlesztésével, médositasaval kapcsolatban 5 -
keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések
T35 Az Online nyugdijkalkulator fejlesztésével, médositasaval 5 -
kapcsolatban keletkezett papiralapu tesztanyagok, levelezések
(a rendszer hasznélatédbdl torténd kivonasa utan)
T36 A Dokumentum-el8allitoé Alkalmazés (DEA) fejlesztésével, 5 -
moédositasaval kapcsolatban keletkezett papiralapu
tesztanyagok, levelezések
T37 Az ELLENORI rendszerre vonatkozé hibajelzések munkalapjai 3 -
T38 A KELEN rendszerre vonatkozé hibajelzések munkalapjai 3 -
T39 Az Egyéni szdmlarendszerre vonatkozé hibajelzések 3 -
munkalapjai
T40 Az adategyeztetési eljarast tiamogaté rendszerekre (EETUR, 3 -
AGA, FileNet) vonatkozé hibajelzések munkalapjai
T41 Az Okmanyrdgzité alkalmazasokra vonatkozé hibajelzések 3 -
munkalapjai
T42 A MEMESE rendszerre vonatkozo hibajelzések munkalapjai 3 -
T43 Az Online id6pontfoglalé alkalmazésra vonatkozé hibajelzések 3 -
munkalapjai
T44-100 Szabadon hagyott tételek
'U’ ADATVEDELEMMEL, ADATBIZTONSAGGAL ES INFORMACIOSZABADSAGGAL KAPCSOLATOS IRATOK
U1 Adatvédelemmel, adatbiztonsaggal kapcsolatos 10 -
dokumentaciok
u2 Megsz(int tételszdm - -
U3 Megsz(int tételszdm - -
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Levéltarba
Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )
U4 Kozérdekl adatok kozzétételével kapcsolatos levelezések, 3 -
allasfoglalasok
U5-100 Szabadon hagyott tételek
'Z' BIZTONSAGTECHNIKAI IRATOK
Z1 Tlizvédelmi és munkavédelmi oktatasi naplo és nyilatkozat 15 -
Z2 Tlzvédelmi, munkavédelmi, rendészeti ellenérzés 5 -
jegyzékonyvei
Z3 Létesitmények vizsgélati jegyz6kdnyvei (lejarat utan) -
Z4 Tlz-, munkavédelmi, rendészeti levelezés 2 -
Z5 Munkabaleseti jegyzékonyv -
Z6 Megszlint tételszam - -
77 Riasztasi, berendelési tervek, levelezés 2 -
Z8 Irodai kulcsok kiadasi és visszavételi nyilvantartasa 1 -
Z9-100 Szabadon hagyott tételek
"AA’NYUFIG ALTALANOS IRATOK
AA0101 A NYUFIG munkaterve, intézkedési terve NS 15
AA0102 Az igazgatdsag szervezetére és miikodésére vonatkozo iratok NS 15
(SZMSZ)
AA0103 Vezetdi utasitds alapjan iktatasra ker(ilé iratok (értekezletekkel, 1 -
eléadasokkal, bemutatdkkal, szolgéltatasokkal kapcsolatos),
tdjékoztatdk, meghivok, ismertetdk
AA0104 Kozigazgatasi szervek altal egyéb téjékoztatds céljabol 2 -
megkuldott iratok
AA0105 Belsé utasitasok, szakmai korlevelek NS HN
AA0106 Belsé feljegyzések 1 -
AA0107 A kiadmanyozashoz hasznalt szigort szamadasu bélyegzok, NS HN
érvényes alairas-bélyegzék nyilvantartasa, selejtezésiikrol,
visszavonasukrol készilt jegyzékdnyvek
AA0108 Egyéb bélyegzdk nyilvantartasa és a bélyegzok selejtezésérdl 3 -
készilt jegyz&konyv
AA0109 Az lgyvitelt érintd kilsé szervekkel folytatott levelezés iratai 2 -
AA0110 Havi jelentések 1 -
AA0T11 Havi [étszamjelentések 3 -
AA0112 Havi teljesitményelszamoldsok 1 -
AA0113 Napi statisztika 2
AA0114 Igénylési kdnyvek és ligyiratok -
AA0115 Iktatokonyvek, név- és targymutatok NS 15
AA0116 Az irat ataddsara, tovabbitasara vonatkozé nyilvantartasok 3 -
(lezart kézbesité konyvek, postakonyvek, dtadolistak,
kolcsonzési naplok)
AA0117 Iratok atadds-atvételérdl készilt jegyzékonyvek, jegyzékek NS HN
és az ezzel kapcsolatos levelezés
AA0118 Iratok selejtezésérdl késziilt jegyz6konyvek, jegyzékek, NS HN
megsemmisitési jegyzékonyvek és az ezzel kapcsolatos
levelezés
AA0119 Torzskonyvek NS HN
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Levéltarba
Tételszam Targy Megérzésiid adas ideje
(év) )

AA0120 Olyan egyedi tigyekre vonatkozo levelezések, melyek hasonlé 10 -
tgyekben allasfoglalasnak tekintheték

AA0121 Tomegkommunikacidval, médiaval kapcsolatos iratok (adott 2 -
tdjékoztatdk, kdzlemények)

AA0122 Statisztikaval kapcsolatos Kozpont részére irt, illetve onnan 5 -
kapott levelek és azok masolatai, jelentések

AA0123 Szakmai tajékoztatdk, vélemények, konferenciak jegyzékonyvei 15 -

AA0124 Jogszabalytervezetek véleményezése a Kozpont részére 2 -

AA0125 ONYF féigazgatdi utasitasok végrehajtasaval kapcsolatos NS HN
Ugyiratok

AA0126 Szakmai éllasfoglalasok, jogi iranymutatasok (iranyelvek, NS 15
tajékoztatdk), tgyviteli rendek, utasitasok

AA0127 | Erdekl6dé, tajékoztatd levelek 1 -

AA0128 Megéllapité hatarozatok kiséréjegyzékének alairdsmintdja 5 -

AA0129 AzR. 26. §-dban meghatarozott iratok (téves cimzés, helytelen 1 -
kézbesités esete, ha a feladd nem allapithaté meg)

AA0130 Hirdetmény 5 -

AA0131 Iratkezelési szabalyzat, irattdri terv és iratkezeléssel kapcsolatos NS HN
ellendrzések jegyzékdnyvei

AA0132 Az igazgatdsdg szervezeti egységeitdl beérkez6 intézkedési, NS 15
végrehajtasi tervek, munkatervek, munkaprogramok

AA0133 Id6szaki, eseti tervek, munkatervek, munkaprogramok a 2 -
végrehajtast kdvetden

AA0134 Az igazgatdsag szervezeti egységeitdl beérkezd jelentések, 2 -
beszamoldk, statisztikai jelentések

AA0135 Tobb évre, éves 6sszefoglalo statisztikai jelentések, kimutatasok NS 15

AA0136 Id6szaki statisztikai jelentések, kimutatasok a készité szervezeti 5 -
egységnél

AA0137 Ismeretlen felad6 beadvanyai 1 -

AA0138 Iratborité (cserélt azonos tdrzsszamu) az utolsé -

feljegyzést
kovetd 1
AA0139 El6zmény torzsszamos iratboritd az egyesitést -
vagy
korbetdltést
kovetd 1
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KULONOS RESZ

‘D' MELTANYOSSAGI ES UGYFELSZOLGALATI IRATOK

D1 Kivételes nyugdijemeléssel kapcsolatos Gigyek -
D2 Kivételes nyugelldtas megallapitasaval kapcsolatos tigyek 10 -
(a nyugdijasra irdnyadé éregségi nyugdijkorhatar betoltését
kovetd)
D3 Kivételes arvaellatas megallapitasaval kapcsolatos Gigyiratok 10 -
(25. életév betoltését kovetd)
D4 A féosztaly altal készitett statisztikai kimutatasok, tablazatok, 5 -
az igazgatasi szervek kivételes nyugdijemeléssel, illetve
megallapitassal kapcsolatos statisztikai jelentései
D5 Kivételes nyugelldtas-megallapitas, -emelés engedélyezési 5 -
jegyzékei (NYUFIG-hoz tovabbitott)
D6 Ugyfél-tajékoztatok készitésével kapcsolatos anyagok 2 -
D7 Megsz(int tételszdm - -
D8 Egyszeri segélykérelem 1 -
D9 Ugyfélforgalmi adatokkal kapcsolatos iratok 2 -
D10 Megsz(int tételszam - -
D11 Megsz(int tételszdm - -
D12-100 | Szabadon hagyott tételek
‘F"NYUGDIJ-JOGI IRATOK
F1 Tarsadalombiztositasi jogszabédlyok médositasanak elékészitésében NS 15
valo6 kdzremiikodés
F2 Megszlint tételszam - -
F3 Megsz(int tételszdm - -
F4 Megsz(int tételszam - -
F5 Kuria el6tti felllvizsgalati kérelmek 10 -
F6 Tarsadalombiztositasi targyu torvényjavaslatok, 10 -
jogszabalytervezetek
F7 Megsz(int tételszdm - -
F8 Alkotmanyjogi panaszbeadvanyok és ligyészségi intézkedésekkel NS 15
kapcsolatos felterjesztések
F9 Megszlint tételszam - -
F10 Megsz(lint tételszam - -
F11 Kuria el6tti korkedvezménnyel kapcsolatos fellilvizsgélati kérelmek NS HN
F12 Megtéritési igények érvényesitésével kapcsolatos allasfoglalasok 15 -
F13 Megsz(int tételszam -
F14-100 | Szabadon hagyott tételek
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‘G’ JOGI, SZAKIGAZGATASI, ELLENORZESI SZAKTERULET IRATAI
G1 Korkedvezményes munkakdrre vonatkozé allasfoglaldsok NS HN
G2 Nyugdijelbiralashoz sziikséges nyomtatvanyokkal kapcsolatos 2 -
iratok
G3 Ellendrzési jegyzokonyvek, ellendri jelentések, feljegyzések 10 -
G4 Megsz(int tételszam - -
G5 lgazgatasi szervek jelentései (az ezekbdl 6sszedllitott jelentések) 10 -
G6 Megsz(int tételszam -
G7 Korkedvezmény-biztositasi jarulék megfizetése aldli mentesitésrél NS HN
sz6l6 hatdrozatok
G8 Szakigazgatdsi tdmogatashoz kapcsolddo levelezés 25 -
G9 Kormdnyablak Gigykorok tigyleirdsainak karbantartasdhoz 25 -
kapcsolodo levelezés
G10 Az adé- és egyéb kozterhekkel kapcsolatos nemzetkozi 5 -
kodzigazgatasi egylittmiikodésbol ered6 adatszolgaltatashoz
kapcsolodo levelezés
G11-100 | Szabadon hagyott tételek
'K'"NYUGDIJELEMZESI, TERVEZESI ES STATISZTIKAI IRATOK
K1 Az évenkénti nyugdijemelések, korrekcidk szamitasi anyagai, 10 -
az ezzel kapcsolatos elSterjesztések
K2 A nyugdijbiztositasi rendszer reformjéra, valtozésaira, atalakitasara NS 15
vonatkozé el6terjesztések, javaslatok
K3 Adatszolgaltatasok, beszamold jelentések allamigazgatasi és NS 15
egyéb szervek szamara (Orszaggyilés, Allami Szamvevészék)
K4 lgazgatasi szervek, nyugdijbiztositasi igazgatdsagok, ONYF 5 -
féosztalyok havi, negyedéves és éves statisztikai jelentései
K5 Megsz(int tételszdm - -
K6 Nyugdijban és nyugdijszeri elldtasban részesiil6kroél késziilt NS 15
allomanyi statisztikak
K7 A Kbézgazgazdasdagi és Elemzési Féosztaly éltal készitett 10 -
statisztikai, koltségvetési kimutatasok, tablazatok
K8 Nyugdijakkal, nyugdijrendszerrel kapcsolatos szamitasok, NS 15
tervezési iratok, elemzések
K9 A KSH részére, illetve altala teljesitett adatszolgdltatds, adatatadas 15 -
és ezekkel kapcsolatos egyéb dokumentécidk
K10 Egyéb statisztikai dokumentaciok 5 -
K11 NYUGDMEG, NYUGSTAT rendszerrel kapcsolatos dokumentaciok 10
K12 Statisztikai rendszer fejlesztésével kapcsolatos dokumentumok 10
K13 Elldtasstatisztikai, koltségvetési adatszolgaltatasok 5
K14 Statisztikai adatkérések, adatszolgaltatasok (pl. 5nkormanyzati) 10 -
K15 Statisztikai kiadvanyokkal kapcsolatos dokumentumok 5 -
K16 ONYF kiadvanyokkal kapcsolatos dokumentumok (nem féosztalyi 5 -
kiadvanyok)
K17 Nyugdijmodellezéssel, projektekkel kapcsolatos dokumentumok 10 -
K18 Nyugdijelemzés modszertani fejlesztésének dokumentumai 10 -
K19-100 | Szabadon hagyott tételek 10 -
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"L'NEMZETKOZI UGYEK IRATAI

L1 Nemzetkdzi intézményi kapcsolatok anyagai (egyuttmikddési NS 15
megallapodésok)

L2 Nemzetkozi szervezeti tagsaggal kapcsolatos levelezések, anyagok 5 -

L3 Kulfoldi kiutazasokkal kapcsolatos levelezés -

L4 Belfoldi fogadasokkal, konferenciaszervezéssel kapcsolatos levelezés -

L5 Kulfoldi szakanyagok és azok forditasai 10 -

L6 Tolmacsolassal, forditassal, utazassal, konferenciaszervezéssel -
kapcsolatos szerzédések (hatalyvesztést kdvetd)

L7 Nemzetkozi egyezményekkel 6sszefligg6 levelezés NS 15

L8 Utijelentések, emlékeztet6k 10 -

L9 Megsz(int tételszam - -

L10 Eurépai Unié hivatalos szerveivel folytatott levelezés NS 15
a nyugdijjogosultsag atruhazasa targyaban

L11 Kulféldon, harmadik allamban é16 személyek nyugdijligyiratai 15 -
(62. életév betdltése utan)

L12 Kulfoldon, harmadik allamban él6 személyek munkaviszony igazolasi 5 -
kérelmeivel kapcsolatos ligyiratok

L13 Kulféldon, harmadik dllamban é16 személyek szolgalati id6 igazolasa 25 -
(62. életév betoltése utan)

L14 Kulfoldre kiilonbozé jogcimen kiutazok nyugdijbiztositasi tigyeinek 5 -
iratai

L15 Magyar-jugoszlav nyugdij Gigyiratok (62. életév betdltése utan) 15 -

L16 Magyar—jugoszlav egyéb levelezési tigyek 5 -

L17 Magyar-jugoszlav szolgalati id6 igazolas (62. életév betdltése utan) 25 -

L18 Magyar-bolgér nyugdij Gigyiratok (62. életév betodltése utan) 15 -

L19 Magyar-bolgar egyéb levelezési ligyek 5 -

L20 Magyar-bolgar szolgélati id6 igazoldsa (62. életév betodltése utan) 25 -

L21 Magyar-szovjet (Fliggetlen Allamok Kézdssége tagallamai) nyugdij 15
Ugyiratok (a kérelmez6 62. életéve betdltése esetén) -

L22 Magyar-szovjet (Figgetlen Allamok Kézdssége tagallamai) 5 -
munkaviszony igazolasi kérelmek

L23 Magyar-szovjet (Fiiggetlen Allamok K&zdssége tagallamai) szolgalati 25 -
id6 igazolas (62. életév betdltése utan)

L24 Magyar-roman nyugdij Ggyiratok (a kérelmezé 62. életéve betodltése 5 -
esetén)

L25 Magyar-roman egyéb levelezési ligyek 5 -

L26 Magyar-roman szolgélati idé igazolas (62. életév betdltése utdn) 25 -

L27 Megszlint tételszam - -

L28 Eurépai uniés nyugdij tigyiratok (67. életév betoltése utan) 15 -

L29 Eurépai uniés nyugdijiigyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5 -

L30 Eurdpai unids szolgalati id6 igazolas (67. életév betdltése utan) 25 -

L31 Magyar-svajci nyugdij tigyiratok (a nyugellatas megsz(inésétdl, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé -
személy haldla esetén a haldl napjatol szamitott)

L32 Magyar-svajci egyéb levelezési tigyek 5 -

L33 Magyar-svajci szolgalati idé igazolas (65. életév betoltése utan) 25 -
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L34 Magyar—kanadai nyugdijligyiratok (a nyugelldtas megsziinésétdl, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
személy haldla esetén a haldl napjatol szamitott)
L35 Magyar—kanadai egyéb levelezési ligyek 5
L36 Magyar-kanadai szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25
L37 Nemzetkozi keretgazdai feladatokkal kapcsolatos levelezés 2
L38 Magyar—québeci nyugdijligyiratok (a nyugelldtds megsziinésétdl, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesilé
személy halala esetén a haldl napjatol szamitott)
L39 Magyar—québeci egyéb levelezési ligyek 5
L40 Magyar—québeci szolgélati id6 igazolas (65. életév betdltése utén) 25
L41 Magyar-horvét nyugdij tgyiratok (a nyugellatas megsz(inésétél, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L42 Magyar-horvat egyéb levelezési ligyek 5
L43 Magyar-horvat szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25
L44 Magyarv-német nyugdij tigyiratok (67. életév betdltése utan) 15
L45 Magyar-német nyugdijligyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5
L46 Magyar-német szolgdlati id6 igazolds (67. életév betoltése utan) 25
L47 Magyar-lengyel nyugdij tigyiratok (67. életév betdltése utan) 15
L48 Magyar-lengyel nyugdijigyekkel kapcsolatos éltaldnos levelezés 5
L49 Magyar-lengyel szolgalati id6 igazolas (67. életév betdltése utan) 25
L50 Magyar—csehszlovak nyugdij tgyiratok (67. életév betdltése utén) 15
L51 Magyar—csehszlovak nyugdijligyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5
L52 Magyar-csehszlovak szolgalati id6 igazolas (67. életév betdltése 25
utan)
L53 Magyar—osztrak nyugdij tigyiratok (67. életév betoltése utan) 15
L54 Magyar—osztrdk nyugdijliigyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5
L55 Magyar—osztrak szolgalati id6 igazolas (67. életév betdltése utan) 25
L56 Magyar-koreai nyugdij Gigyiratok (a nyugellatas megsz(inésétél, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesildé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L57 Magyar—koreai egyéb levelezési tigyek 5
L58 Magyar—koreai szolgélati idé igazolasa (65. életév betdltése utén) 25
L59 Magyar—-ukran nyugdij Gigyiratok (a nyugellatds megsztinésétdl, 15
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltdtte, a nyugdijban részesild
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L60 Magyar—-ukran nyugdijugyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5
L61 Magyar—ukrén szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25
L62 Magyar-bosnyéak nyugdij tigyiratok (a nyugelldtas megsziinésétdl, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltoétte, a nyugdijban részesild
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L63 Magyar-bosnyak nyugdijigyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5
L64 Magyar-bosnyék szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25
L65 Magyar-szerb nyugdij Gigyiratok (a nyugellatas megsziinésétdl, 15
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesilé
halala esetén a halal napjatdl szamitott)
L66 Magyar-szerb nyugdijligyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5
L67 Magyar-szerb szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25
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L68 Magyar-macedén nyugdij Uigyiratok (a nyugellatds megsz(inésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L69 Magyar-macedén nyugdijigyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5 -
L70 Magyar-maceddn szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L71 Magyar-montenegroi nyugdij Ggyiratok (a nyugellatas 15 -
megsz(inésétdl, ha a kérelmezé a 65. életévét betdltotte,
a nyugdijban részesiil6 haldla esetén a haldl napjatol szamitott)
L72 Magyar-montenegroi nyugdijiigyekkel kapcsolatos altaldanos 5 -
levelezés
L73 Magyar-montenegrdi szolgalati idé igazolds (65. életév betdltése 25 -
utan)
L74 Magyar—ausztrél nyugdij tigyiratok (a nyugellatads megsz(inésétél, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L75 Magyar-ausztral nyugdijigyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L76 Magyar—ausztrél szolgalati id6 igazolds (65. életév betdltése utén) 25 -
L77 Magyar-mongol nyugdij Ggyiratok (a nyugelldtds megsziinésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesildé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L78 Magyar-mongol nyugdijligyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5 -
L79 Magyar-mongol szolgélati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L80 Magyar-indiai nyugdij Gigyiratok (a nyugellatds megsz(inésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L81 Magyar-indiai nyugdijiigyekkel kapcsolatos éltaldnos levelezés 5 -
L82 Magyar-indiai szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L83 Magyar—japan nyugdij ligyiratok (a nyugelldtds megszlinésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiildé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L84 Magyar-japan nyugdijigyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L85 Magyar—japan szolgalati id6 igazolas (65. életév betoltése utan) 25 -
L86 Magyar—-amerikai nyugdij tigyiratok (a nyugellatas megsz(inésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L87 Magyar-amerikai nyugdijligyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L88 Magyar—-amerikai szolgalati id6 igazolds (65. életév betoltése utan) 25 -
L89 Magyar-toérok nyugdij Ggyiratok (a nyugellatds megsziinésétdl, 15 -
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatél szamitott)
L90 Magyar-toérok nyugdijugyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L91 Magyar-t6rok szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L92 Magyar-moldovai nyugdij Gigyiratok (a nyugellatds megsz(inésétél, 15 -
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L93 Magyar-moldovai nyugdijugyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5 -
L94 Magyar-moldovai szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
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L95 Magyar—orosz nyugdij Ggyiratok (a nyugellatas megsz(inésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L96 Magyar—orosz nyugdijligyekkel kapcsolatos éltaldnos levelezés 5 -
L97 Magyar—orosz szolgélati idé igazolds (65. életév betdltése utdn) 25 -
L98 Magyar-alban nyugdij tigyiratok (a nyugellatds megsziinésétdl, 15 -
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltotte, a nyugdijban részesiilé
haldla esetén a halal napjatél szamitott)
L99 Magyar-alban nyugdijiigyekkel kapcsolatos altaldnos levelezés 5 -
L100 Magyar-albén szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L101 Magyar-uj-zélandi nyugdij tgyiratok (a nyugellatas megsz(inésétél, 15 -
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltotte, a nyugdijban részesild
haldla esetén a halal napjatdl szamitott)
L102 Magyar-uj-zélandi nyugdijiigyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L103 Magyar-uj-zélandi szolgalati id6 igazolas (65. életév betodltése utan) 25 -
L104 Magyar-algériai nyugdij tigyiratok (a nyugellatds megsziinésétdl, 15 -
ha a kérelmezd a 65. életévét betoltotte, a nyugdijban részesiilé
esetén a haldl napjatél szamitott)
L105 Magyar-algériai nyugdijigyekkel kapcsolatos altalanos levelezés 5 -
L106 Magyar-algériai szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L107 Magyar-izraeli nyugdij Gigyiratok (a nyugellatds megsziinésétél, 15 -
ha a kérelmez6 a 65. életévét betdltotte, a nyugdijban részesiilé
esetén a haldl napjatol szamitott)
L108 Magyar-izraeli nyugdijligyekkel kapcsolatos dltaldnos levelezés 5 -
L109 Magyar-izraeli szolgalati id6 igazolas (65. életév betdltése utan) 25 -
L110 SED-ek tartalmi, formai, nyelvi egyeztetésével kapcsolatos levelezés 25 -
L111 Kozosségi nyugdijbiztositasi targyu nemzetkozi projektekben torténd 25 -
kozremUikodéssel kapcsolatos levelezés
L112 Osszekotd szervek kozotti elektronikus adatcsere kialakitasaval 25 -
kapcsolatos levelezés
'V'HATOSAGI-JOGORVOSLATI IRATOK
Vi1 Nem nyugdij targyu fellebbezések 8 -
V2 Keresetlevelekkel, birésagi hatarozatokkal kapcsolatos allasfoglalasok NS HN
V3 Hozzétartozoi igények és az elbirdlas iratai (igazolasok, nyilatkozatok) 15 -
V4 Ellatasok folydsitasaval kapcsolatos ligyek 15 -
V5 Visszafizetési és megtéritési tigyek 15 -
V6 Adategyeztetési fellebbezések 8 -
V7 Nyugdijtargyu fellebbezések (az igényldre irdnyadd nyugdijkorhatar 5 -
betdltését kovetd)
V8 Fellgyeleti Gigyek 15 -
V9 Nyugdijnovelési tigyben hozott dontés 5
V10 A nyugellatas mellett folytatott keres6tevékenységre tekintettel
torténd nyugdijemeléssel kapcsolatos iratok
V11-29 | Szabadon hagyott tételek
SZOCIALIS ES REHABILITACIOS RENDSZEREK IRATAI
V30 Kdzponti szocidlis rendszerekkel kapcsolatos ligyek 5 -
V31 Rehabilitaciés szakrendszerekkel kapcsolatos tigyek 5 -
V32-V49 | Szabadon hagyott tételek
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V50 Koveteléskezelés nyugdijkévetelésekkel 6sszefliggd 8 -
pénzforgalommal kapcsolatos iratai
V51 Koveteléskezelés Csalddtamogatasi kdvetelésekkel 6sszefliggd 8 -
pénzforgalommal kapcsolatos iratai
V52 Nyugdijkovetelésekkel kapcsolatos iratok 5 -
V53 Megviltozott munkaképességlek ellatasaival kapcsolatos 5 -
kovetelések iratai
V54 Mulasztasi, eljarasi birsdggal kapcsolatos iratok 5 -
V55 Csaladtdmogatasi kdvetelések iratai 5 -
V56 Fogyatékossagi tdmogatassal kapcsolatos kdvetelések iratai 5 -
V57 Kulfoldi hatésag éltal fizetendd ellatdsok megtéritésének iratai 5 -
V58 Csaladtdmogatasi kdvetelések méltanyossagi elengedésével 5 -
kapcsolatos iratok
V59 Jogszabaly-véleményezések 2 -
V60 Belfoldi jogsegély és panasziigyek -
V61 Koveteléskezeléssel kapcsolatos éltalanos levelezés -
V62-V100 | Szabadon hagyott tételek
'KA’NYUFIG IGENYBEJELENTESEK
KA0011 Igénybejelentdlapok és nyugdij, illetéleg pétlék elbiraldsara szolgald megsz(inést
iratok kovetden 15
KA0021 Politikai rehabilitaciora vald jogosultsdg elismerése (hatésagi 40
bizonyitvany, dsszesitett hatésagi bizonyitvany)
KA0037 | Kivételes nyugellatas emelés, kivételes arvaellatds, nyugellatas megszUinést
megallapitd és elutasitd hatérozatai, dontései kovetéen 15
KA0038 | Méltanyossagi kérelmek iratai 5
KA0041 | Az egyes, tartds id6étartamu szabadsagelvonast elszenvedettek 40
részére jaro juttatasrol sz616 267/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet
alapjan elbiraldssal 6sszefliggé iratok
"KB’NYUFIG KOZERDEKU BEJELENTESEK ES JAVASLATOK, PANASZ
KB0001 Kozérdekl bejelentés, javaslat 3 -
KB0002 | Panasz -
"KC’'NYUFIG IGAZOLTATAS
KC0001 | Adatbekérés utazasi utalvanyhoz 1 -
Méltanyossagi ligyek
KD0001 | Megallapitasi szakterilet altal a tartozas mérséklését engedélyezé Tartozés
csoportnak (TAMECS) atadott tgyek iratai megtérilését
(torlését)
kovetben 5
"KE’NYUFIG JOGORVOSLATTAL OSSZEFUGGO UGYEK IRATAI
KE0001 Fellebbezés hatdrozat, végzés ellen 10 -
KE0002 | II. foku dontés iratai 10 -
KEO003 | Peresuigyi-jogligyi ligyiratok (megtéritési eljarasok, egyéb peres 10 -
Ugyiratok, nyugdijperekkel kapcsolatos tigyiratok, blintetd feljelentés
kezdeményezésével kapcsolatos iratok, peres ligyekkel kapcsolatos
levelezés)
"KF’NYUFIG EGYEB HATOSAGI UGYEK IRATAI
KF0001 Egyéb, a Ket. hatdlya ald tartozé tigyek 10 -
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'KG'IGAZOLAS ES (ADAT)KERES (ORVOSI, ISKOLAI, ELETBENLETI, EGYEB, NOVELESI NYILATKOZAT)
KG0011 | Egészség %-os mértékének kozlése megszlinést -
kovetden 5
KG0021 Igazolasok (iskolai, életbenléti, egyéb, novelés) iratai megsz(inést
kévetben 5
KG0031 | Gyamot vagy gondnokot kirendeld végzések, hatarozatok megszinést
kovetden 5
KG0041 | Kozérdekl adat megismerésére iranyulo kérelmek iratai 3 -
KG0042 | Személyes adattal kapcsolatos kérelem iratai 3 -
'KH'NYUFIG BIZONYLATOK
KHO0001 Elldtasoknal indito, utolsé pénzes, INTOK 101-es, besziintetd és megszinést
0sszeget médositd bizonylatok kdvetden 15,
ha van
journdl adat,
vagyis
a bizonylat
keletkezé-
sének ideje
1999. uténi
'KI'NYUFIG JEGYZEKEK
KI1001 Bizonylatkiséré 1 -
KI1002 El6leg uténi targyévi 2. sz. hatdrozat kiséréjegyzéke L-010 1 -
KI1003 | Allomanylista (Hibalista) L-011 1 -
KIT004 | Torzsszamjegyzék (Pénzes — nem pénzes) L-012 1 -
KI1005 Rehab. Havi hokozi egybedolgozott L-013, L-263 8 -
KI1006 | Torzsszamjegyzék (inditasnal) L-018 NS HN
KI1007 | Ugyszamos napi lista L-020 1 -
KI1008 Visszamenoéleges utaldsok listdja L-021 2 -
KIT009 | 2.szdmuU hatédrozat jegyzék L-022 1 -
KI1010 Cimmodositasi értesité L-023 1 -
KIT011 Hokozi adodelbleg levonas (elektronikus tarolds) L-024 5 -
KI1012 Kontroll hibas lista L-053 1 -
KI1013 Automatikus terhelés karbantartasi lista L-054 1 -
KIT014 | Automatikus torzs tételes és 6sszegzé lista L-055 1 -
KIT015 | Automatikus torzsosszegzo lista L-056 1 -
KI1016 | Automatikus terhelés karbant. Osszegzé lista L-057 1 -
KI1017 Egyszeri kifizetés 4tutaldsi sorszamjegyzék L-101 2 -
KI1018 Egyszeri postai utalvanyok feladojegyzéke L-102 2 -
KI1019 Egyszeri postai utalvdnyok torzsszdmos jegyzéke L-103 2 -
KIT020 | Magyar Nemzeti Bank f66sszesité L-106 2 -
KI1021 Postai feladasi 6sszesité hokozirdl L-109 2 -
KI1022 Egyszeri idegen téritményes atutalasok L-110 2 -
KI1023 Egyszeri nyugdijatutalasok feladdjegyzéke L-111 2 -
KI1024 Letétek torzsszamos jegyzéke L-112 2 -
KI1025 Hokozi zaro lista L-113 3 -
KI1026 Hokozi zaro lista L-117 3 -
KI1027 Kulfoldes atutalasi megbizas kisérd jegyzéke L-118 2 -
K11028 Egyszeri kifizetés atutalasi jegyzék L-119 2 -
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KI1029 Egyszeri kifizetés atutalasi TSZ jegyzék L-120 2 -
KI1030 Kiséréjegyzék gondnokolt utazési igazolvanyhoz L-133 1 -
KI1031 | Altalanos célu kiséréjegyzék L-136 1 -
KI1032 OEP altal kozolt haldlozasi adatok L-150 2 -
KI1033 Beszlintetést igényld penditélapok L-151 NS HN
KI1034 Nexus pendité lap 1 pld.-os L-160 1 -
KI1035 Nexus pendité lap hibas, hibatlan L-165 1 -
KI1T036 | Nexus figyelmezteté lista L-166 2 -
KI1037 Nexus forgalom pendité kisérd lista L-167 2 -
KI1038 Napi hékozi forgalmi lista térzsszam rendben L-191 2 -
KI1039 Napi hokozi forgalmi hibalista torzsszam rendben L-192 2 -
KI1040 Napi forgalom hékozi jutalékos lista L-193 2 -
KI1041 Napi forgalom hékozi lista L-194 2 -
KI1042 Napi forgalom hékozi hibalista L-195 2 -
KI1043 Konyvelési napi tételes lista L-198 2 -
KIT044 | Kdnyvelési napi 6sszesité L-199 2 -
KI1045 Konyvelési napi hibalista L-200 2 -
KI1046 Hibastatisztika L-201 2 -
KI1047 Kiséréjegyzék alapbizonylathoz L-203 2 -
KI1048 Kiséréjegyzék alapbizonylathoz besziint. Térzsszam osztélya szerint 2 -
L-204
KI1049 Kiséréjegyzék alapbizonylathoz L-205 2 -
KI1050 Kiséréjegyzék nyugdijigazolvanyhoz L-207 -
KI1051 Kiséréjegyzék torzsszamvaltozas értesitéshez L-208 1 -
KI1052 KVM (késleltetett visszamendleges 0sszeg) allomanyba be nem kertilt 2 -
tételek L-209
KI1053 KVM dllomanyba bekerilt tételek L-210 2 -
KIT054 | Hazipénztar feldolgozés jo tétele L-211 2 -
KI1055 Napi hibajegyzék L-212 2 -
KI1056 | Hazipénztar feldolgozas hibas tétel L-213 2 -
KI1057 | J6 ésrossz tételek jegyzéke L-232 2 -
KI1058 J6 és visszaérkezett igazolds kodvaltozas nélkil L-233 2 -
KIT059 | Jo és visszaérkezett igazolds kodvaltozassal L-234 2 -
KIT060 | Visszaérkezett igazolas hibas tételek L-235 2 -
KI1061 Visszaérkezett penditd kiséréje L-236 1 -
KI1062 Visszaérkezett utalvany pendité lapja L-237 3 -
KI1063 Visszaérkezett banki és postai utaldsok osztalyonkénti jegyzéke L-238 8 -
KIT064 | Visszaérkezett utalvanyok Ellatasi Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly 2 -
jegyzéke L-239
KI1065 Hibas visszaérkezett ellatasok L-241 2 -
KIT066 | Visszaérkezett banki utalasok L-245 8 -
KI1067 | Torzsszamvaltozasi értesito (lejarat késziti) L-246 2 -
KI1068 Hatarozatos tételek jegyzéke/lejarat L-280 1 -
KI1069 Lejérati és igazolasi tajékoztatd (a lejarati és igazolasi feldolgozas 1 -
tételes jegyzéke) L-281
KI1070 Lejarati forgalmi tételek jegyzéke (a lejarati és igazolasi feldolgozas 1 -
soran keletkezett forgalmi tételek jegyzéke) L-282
KI1071 Iskolai igazolas (kulfoldi arvak igazolasa) L-283 1 -
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KI1072 Igazolasok kimutatasa (az igazoldsi nyomtatvanyok sszesitet 1

jegyzéke) L-284
KI1073 Lejdrati és igazolasi statisztika (6sszesitett jegyzék) L-286 1
KI1074 | Eletbenléti igazolas besziintetd hatarozat kiséré jegyzék/lejarat L-294 1
KI1075 Kulfoldi besziinteté hatarozat lejarata L-295 1
KI1076 Ugyszémos igazolasok kiséréjegyzéke L-299 1
KI1077 Kilszolgélatosok adategyeztetése/lejarat L-300 1
KI1078 Lejérati iratellenérz6 jegyzék L-305 2
KI1079 Kiséréjegyzék nagykoru arva nyilatkozathoz/lejarat L-308 1
KI1080 | Ozvegyi nyugdij megallapitasi hatarozat kiséréjegyzék/lejarat L-310 1
KI1081 Lejérat &sszesitett kiséréjegyzék/lejérat L-311 1
KI1082 Eletbenléti &sszesitett kiséréjegyzék/lejarat L-312 1
KI1083 Késébb nyomtatandd letiltott tételek/lejarat L-313 1
KI1084 | Szénjaranddsdg feladasabdl kizart tételek L-316 3
KI1085 Ujrautalt ellatasok tételes jegyzéke/hokdzi L-334 3
KI1086 Korrekcid régi-uj hékozi L-337 3
KI1087 Hokozi kodok korrekcidja — kddos L-338 8
KI1088 Hokozi kodok korrekcidja — kédos L-339 8
KI1089 Felfliggeszt6 végzéshez nov.kj./lejarat L-344 1
KI1090 Felfliggeszt6 végzéshez arva kj./lejarat L-345 1
KI1091 Kiséréjegyzék/lejarat L-352 1
KI1092 RSZJ ndvelési nyilatkozat/lejarat L-364 1
KI1093 Kilfoldon él6 személy adatgydjtés/lejarat L-365 1
KIT094 | Kézi adatgyujtés életbenléti/lejarat L-366 1
KI1095 Kiséréjegyzék/lejarat L-368 1
KIT096 | Kiséréjegyzék drvahoz/lejarat L-369 1
KI1097 Csoportos intézkedésrél tajékoztatd L-371 1
KIT098 | Csoportos intézkedés dsszesitéje L-372 1
KI1099 Postai feladdasi 6sszesit6 jegyzék L-382 2
KI1100 Nett6 nyugdij dllomanyi targyhavi 6sszesité L-384 3
KIT101 Hokozi f66sszesitd teherviselénként L-387 8
KI1T102 | Targyhaviidegen téritmények kimutatasa L-388 3
KIT103 | Targyhavi postai, szamldra utalt idegentéritmény atutalds, kiutalds, 3

letét, HB. (Hungaria Biztosito), kiilfoldes f66sszesité nyugdijakhoz

L-389
KIT104 | Sajat téritmény kimutatasa L-390 3
KI1105 | Sajat téritmény fé60sszesitd L-391 8
KIT106 | Targyhavi kiegészitések kimutatdsa L-395 3
KI1107 | Allomanyi dsszesitd koltségvetési csoportonként L-396 8
KI1108 | Szamléra utalt nyugdijak koltségvetési elszamolésa L-397 3
KI1109 | Statisztikai f60sszesit6 L-398 3
KIT110 | OTP fidkok Osszesitje elszamold fiokonként L-399 3
KIT111 Atutalt nyugdijak &sszesitéje L-400 3
KIT112 | Targyhavi roman teher elszdmolas 0sszesitd jegyzék L-407 3
KIT113 Sajat téritmény forgalmi kimutatas torlési okonként L-409 3
KI1114 | Havi forg. osszk. szerinti elszdmolasa L-412 8
KIT115 F&konyv szerinti forg. elszamolas L-413 8
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KIT116 | Havi dllomanystatisztika L-414 3 -
KIT117 | Visszaérkezett utalvdnyok havi elszdmoldsa L-415 3 -
KI1118 | Targyhavi LBH (lakbér hozzajarulas) és szocidlis tdmogatas kimutatdsa 3 -
L-419
KIT119 | Allomanyi 6sszesit6 az emelésrél (emelés elszamolasanak tabloja) 8 -
L-421
KI1120 Havi dllomany fékonyv szerinti elszamolasa L-422 8 -
KIT121 Hokozi dgazati havi elszamolas L-422/2 8 -
KI1122 Hazipénztari agazati elszdmolas L-422/3 8 -
KI1123 Havi allomany fékonyv szerinti elszamolasa (tételes) L-423 3 -
KI1124 Havi allomany fékonyv szerinti elszamolas L-424 8 -
KI1125 Hokozi dgazati havi elszdmolas L-424/2 8 -
KI1126 | Hazipénztari 4gazati elszamolas L-424/3 8 -
K127 Hokozi 0sszesit6 L-425 8 -
KI1128 Hazipénztari agazati elszamolas L-425/2 8 -
KI1129 Havi dllomanykdd szerinti elszamolds L-426 3 -
KI1130 Hokozi dgazati havi elszdmolas L-426/2 3 -
KI1131 Hazipénztari 4gazati elszdmoldas L-426/3 3 -
KI1132 Utalds modja szerinti fékonyvi elsz. L-427 8 -
KI1133 Utalas maodja szerinti élsz. kéd elsz. L-428 8 -
KI1134 | Targyhavi betétszamlara utalt ellatas TSZ L-501 8 -
KI1135 Targyhavi betétszamlara utalt elldtds bankonkénti jegyzék L-502 8 -
KI1136 | Addeldleg-fédsszesitd L-503 5 -
KI1137 Idegentéritmény kiut. Postai jelz6szamos (Pj) jegyzék L-506 2 -
KI1138 Behajtasi jutalék tételes jegyzéke L-507 2 -
KIT139 Behajtasi jutalék atut.-kiut. egyeztet. L-508 8 -
KI1140 Visszaérkezett atutaldsi 6sszesitd jegyzék hokozi L-510 2 -
KI1141 Visszaérkezett dtutalds 0sszesit6 jegyzék haviidegen L-510/2 2 -
KIT142 | Visszaérkezett atutalasok penditélap Osszesitett jegyzéke L-511 2 -
KI1143 | Targyhavi idegentéritmény atut. TSZ L-512 8 -
KI1144 | Targyhavi idegentéritmény atut. bankonkénti jegyzék L-513 8 -
KI1145 Idegen téritmény kiutalds tételes lista L-516 2 -
KI1146 | Idegen téritmény letét tételes lista L-517 2 -
KI1147 | Targyhavi idegentéritmény atut. TSZ L-518 8 -
KI1148 | Banklista 4tutaldsrdl sorszamos L-519 8 -
KI1149 | Atutalds dsszesité L-520 2 -
KI1150 Idegentéritmény kiutalds PJ szdmos tételes L-521 2 -
KIT151 Idegentéritmény kiutalds PJ szdmos 0sszesitd L-522 2 -
KI1152 Idegen téritményes atutalas osszesitd L-523 8 -
KIT153 Idegen téritményes kiutalds 6sszesité L-524 8 -
KI1154 Idegen téritményes letétosszesitd L-525 8 -
KIT155 Idegen téritményes f60sszesitd L-526 2 -
KIT156 | HM-IM tételek havi listaja L-533 1 -
KI1157 Kimutatas a 93/1990. (XI. 21.) Korm. kiegészitésré| L-543 3 -
KI1158 Kulfoldre utalt targyhavi IT L-548 8 -
KIT159 | Térzsszamos lista (elektronikus tarolas) L-601 1 -
KI1160 Nyugdéllomanyba [épdk tételes jegyzéke L-665 1 -
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KI1161 Hibatlan havi forgalmi tételek jegyzéke CD-n L-666 15
KI1162 Hibas havi forgalmi tételek jegyzéke CD-n L-667 15
KI1163 Atutalasi csekk szamlaszam hibalista L-668 2
KI1164 | Az emelés jellegéhez igazodd napldsoros statisztikai gyUjtés L-669 5
KI1165 Emelési jegyzék az emelési teszthez L-670 1
KI1166 Emelési hibajegyzék L-672 1
KI1167 Emelési utdellenérzés jegyzéke L-673 1
KI1168 Feladasi Osszesitd jegyzék a hokozi kifizetésekrél L-674 2
KI1169 | Gépi emelési dsszesitd L-675 5
KI1170 Kézi emelésu tételek jegyzéke L-676 1
KI1171 Kézi és gépi emelési 0sszesitd L-677 5
KI1172 Kiséréjegyzék (0 kontrollhoz) L-678 1
KI1173 Kisérélevél a CD-n benyujtott dtutaldsi megbizasokhoz L-679 2
KI1174 | Lejérattal érintett idegen téritmények L-680 1
KI1175 Nyugdijasok ad6 vonatkozasu igazoldsanak jegyzéke L-681 1
KI1176 IT. (idegen téritmény) gépi emelési 6sszesité (UTAB-10 napld rovat) 3
L-682
KI1177 IT. gépi emelés tételes jegyzéke (UTAB-10) L-683 1
KI1178 IT. rendezési jegyzék L-684 1
KI1179 Szamlakimutatds naplonként és terhelési évenként (megyék szerint) 5
L-685
KI1180 Elszamolasi terhelési értesit6 L-686 5
KI1181 Szamlavezeténkénti évenkénti egyenleg kimutatas L-687 5
KI1T182 | Torzsszamjegyzék HP 0041 2
KI1183 Beszlintetések HP 0044 2
KI1184 Levélogatas (kérés alapjan a rogzitett tételeket torzsszamrendben, 2
ellatastipusonként — HP, OZV., egyesitett - rendezi) HT 0040
KI1185 | Ozvegyi ellatasok HT 0041 2
KI1186 | Egyesitett tételek HT 0042 2
KI1187 | Addeldleggel kapcsolatos jegyzékek 5
KI1188 Ellenérzé tablok 1
KI1189 Ellendérzott bizonylatok konszignacidja 2
KI1190 Hadigondozott ellatas jegyzékei 2
KI1191 Havi feldolgozas tablai 1
KI1192 Havi nyugdij-utalvanyozas jegyzékei 2
KI1193 Journal listak 2
KI1194 Késedelmi kamat adatlap, konszignacié (napi anyag szintu 2
feldolgozas)
KI1195 Kozgydgyellatasra jogosultak jegyzéke 1
KI1196 | Pénzes bizonylatok kiséréjegyzékei 1
KI1197 Pénzes bizonylatok Szamfejtési Osztalyon tarolt példanyai 2
KIT198 | Vagasi hibas utalvanyok jegyzéke 2
KI1199 Uj korengedményes nyugdij havi zaré lista 5
KI1200 Uj korengedményes besziintet6 forgalmi lista 2
KI1201 Informatikanak atadott dllomanyi lista 1
KI1202 | Tny. 22/A. §-a alapjan informatikdnak atadott dllomanyi lista 1
KI1204 | Informatikédnak atadott orvosi dllomanyi lista 1




2922

HIVATALOS ERTESITO -

2017. évi 28. szam

KI1205 Informatikanak atadott rogzitéi allomanyi lista 1 -
KI1206 | Nemzetkdzi cimes rogzités dtadasahoz hasznélt munkakiséré lap 1 -
KI1207 Napi korengedményes el6zményezé lista 1 -
KI1208 | Napi kiszereld lista 1 -
KI1209 | Napi Nyugdijinditasi Rendszerbe (NYIR) kiildtt 2. sz. hatarozatok 1 -
listdja
KI1210 Napi 2. sz. hatérozatok listaja 1 -
KI1211 Nem torzsszamozhato tételek listdja 1 -
KI1212 Napi IBM atkdildés listaja 1 -
KI1213 Hibalista 1 -
KI1214 El6zmény-visszaérkezés lista 1 -
KI1215 Tny. 22/A. §-a alapjan napi feldolgozés tételes lista 1 -
KI1216 | Tny. 22/A. §-a alapjan hibalista 1 -
KI1217 FOGADO rendszerekbe bedolgozott konszignacio lista 1 -
KI1218 Korengedményes tételek visszardgzitési listaja 1 -
KI1219 W 68BTCHJ Ures képernydn rdgzitéi lista 1 -
KI1220 Felkérék 6sszesit6 listai 1 -
KI1221 Tny. 22/A. §-a alapjan napi feldolgozas konszignacios lista 1 -
KI1222 NYIR anyag régzitéi listaja (munkakényves rendszerben) 1 -
KI1223 | IRO-t6l, UKO-tl atvett hatarozatok listaja 1 -
KI1224 Kézi felkérékrol késziilt 6sszesitd lista 1 -
KI1225 A munkakdnyves rendszeren keresztill tovabbitott hatarozatok és 1 -
beadvanyok rogzitéi listai
KI1226 | Varakozo konszignacidk napi feldolgozas lista 1 -
KI1227 Varakozé MKCS napi lista 1 -
KI1228 Indité rendszerek (NYIR/Rokkantsagi Nyugdijinditasi Rendszer 1 -
— RNYIR) felé kiildétt tovabbfolydsitd, sziineteltetd napi lista
KI1229 Napi FOGADO-s feldolgozas E-dosszié kivonat lista 1 -
KI1230 FOGADO rendszer automatikus el6zményezés napi lista 5 -
KI1231 Napi el6zményes tételek feldolgozdi lista 1 -
KI1232 FOGADO rendszer folyoészamla el6zményezés napi lista 5 -
KI1233 Folydsitési osztalyra tovédbbitando, a megvaltozott munkaképességl 1 -
személyek ellatdsairdl és egyes torvények modositasardl sz616
2011. évi CXCI. torvénnyel kapcsolatos tigyek napi lista
KI1234 | Jegyzék visszautalandd nyugdijrészrol 5 -
KI1235 Bizonylat fegyveres testiletek illetményatlag nyugdij részének 5 -
elszamolasarol (masolati példany)
KI1236 Napi lista a NYIR visszamenéleges utalds L-016 -
KI1237 Napi lista az RNYIR visszamenéleges utalas L-036 2 -
KI1238 | Mkcs rehab.besziintetések listdja L-265 1 -
KI1239 | Napi lista rehabilitacios ellatas sziineteltetés L-455 1 -
KI1240 | Jegyzék elhaldlozas miatti visszautalas 8 -
KI1241 Jegyzék Koltségvetésre tablazat egyéb visszautalas 8 -
KI1242 Jegyzék 755-093 befizetések atkdnyvelésérél a 10032000-02020341 8 -
bankszamlarol a 10032000-01301108 bankszémlara
KI1243 | Jegyzék visszautaldsra nem keriil6 fliggészamlan tartandé tételekrdl 8 -
KI1244 | Jegyzék visszautalasra nem kertil6 kisdsszeg( tételekrol -
KI1245 Bizonylat befizetés atkonyvelésére -
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KI1246 | Bizonylat korengedményes nyugdij visszautalasrél a 10032000- 8 -
02020341 szamu bankszamlarol
KI1247 Kimutatds az Uj korengedményes tételek 101-es és 188-as naplo 8 -
bevételeivel kapcsolatosan (egyeztetésre vonatkozo tablazat)
KI1248 Egy torzsszamhoz tartozé analitikai nyilvantartas (Fizetési értesités, 8 -
analitika, jovairasi értesitd banki kivonat masolat, levelezés) utolsé
pénzugyi intézkedést kdvetd
KI1249 Banki tételek listaja és jovairasi értesitd banki kivonatok 8 -
KI1250 Nem indulé dontések visszavono hatarozatai (eredeti) NS HN
'KJ' ADATLAPOK
KJO0O1 | NYIR adatlapok L-028 5 -
KJ0002 | RNYIR adatlapok L-264 5 -
KK’ NYUFIG NEMZETKOZI UGYEK IRATAI
KKO101 E202, E205, E210, E211, E213, E215 Nemzetkdzi nyomtatvanyok megszlinést -
(a toltési utmutato és az érdemi informéciét nem tartalmazé kovetéen 5
potlapok kivételével) elhaldlozast kdvetd
KK0102 | Egyezményes nyomtatvanyok (a kitdltési utmutato és az érdemi megszlinést -
informaciét nem tartalmazo potlapok kivételével) elhaldlozast kbvet6 |  kovetden 5
KK0103 | Kiilfoldi fél felé torténé adatszolgaltatas (0sszegigazolds, téritési 10 -
igény, lakéhely, utaldsi mod)
KK0104 | Kilfoldi fél adatszolgaltatasa 10 -
KKO105 | Kilfoldi biztositok hatarozatai elhalalozast kovetd megszinést -
kovetéen 5
KK0106 | Nemzetkozi hatarozatok, szolgélati id6 igazoldsok elhaldlozast kdvetd | megszlinést -
kovetden 5
KK0107 | Nemzetkozi levelezés, adatszolgaltatas, mely érdemi dontést, megszUinést -
igazolast tartalmaz (pl. 6sszegigazolds, észrevételek) elhalalozast kovetben 5
kovetd
KK0108 | Nemzetkozi levelezés, adatszolgaltatds kérés, mely érdemi dontést 1 -
nem eredményez (pl. hatarozat kiildése)
KKO109 | ONYF éallasfoglalasok elhaldlozast kbvetéen megszUinést -
kovetéen 5
KKO110 | Nemzetkdzi adatlapok elhaldlozast kdvetéen megszUinést -
kovetben 5
KKO111 | Cimvaltozas (Magyarorszag-kilfold kapcsan) 1 -
KK0112 | Elhaldlozas jelentése megszUinést -
kovetden 5
KKO113 | Erste Bank értesitések kdzponti szamldra torténd utalasrol 10 -
KKO114 | Megszlint tételszam
KKO115 | Megsz(int tételszdm
KK0117 | Megallapodasokkal 6sszefliggd adatszolgaltatasok 5 -
KK0118 | Ugyfélszolgalatok miikddésével kapcsolatos dokumentéciok 2 -
(jelentések, felmérések, kiilsé partner felé)
KK0119 | Ugyfélforgalmi adatokkal kapcsolatos iratok 1 -
KK0120 | Ugyfél-elégedettség mérésével 6sszefliggd iratok 1 -
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KK0121 Oregségi nyugdij igyiratok, a nyugdijasra irdnyadé dregségi 5 -
nyugdijkorhatér betoltését kdvetd (ideértve az elényugdij,
korengedményes, banyasznyugdij, egyes mUivészeti tevékenységet
folytatd személyek részére megallapitott nyugdij, un. polgarmesteri
nyugdijiigyekben keletkezett tigyiratok)
KK0122 | Egészségkarosodas alapjan megdllapitott ellatdsok lgyiratai 5 -
a nyugdijasra irdnyadé 6regségi nyugdijkorhatér betdltését kovetd
(ideértve a rokkantsagi, baleseti rokkantsagi, dtmeneti jaradék,
banydsz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka, rehabilitacios
jaradék, rokkantsagi jaradék, rendszeres szocialis jaradék tigyekben
keletkezett Ugyiratokat)
KK0123 | Hozzatartozoi, baleseti hozzatartozdi elldtast megallapitoé tigyiratok 5 -
azigénylére irdnyadd 6regségi nyugdijkorhatar betoltését kovetd
KK0124 | Elutasitott nyugdijigény lgyiratok az igénylére iranyadé 6regségi 5 -
nyugdijkorhatér betoltését kdvetd
KK0125 | Igényvisszavondssal és megsziintetéssel lezart Gigyiratok az igényl6re 5 -
iranyado oregségi nyugdijkorhatar betoltését kdvetd
KK0127 | Levelezési igyiratok 1 -
KK0128 | Munkaviszony-igazolasi kérelem tigyében keletkezett iratok 1 -
KK0129 | Kiilonb6z6 jogcimen kiutazék nyugdijbiztositasi tigyeinek iratai visszautazast -
kovetden 5
KKO0130 | Korhatdr elétti elldtds megallapitas iratai az igénylére irdnyadé 25 -
Oregségi nyugdijkorhatdr betdltését kdvetd
KK0131 Kivételes nyugelldtas megallapitasdnak el6készitésével kapcsolat 5 -
iratok
KK0132 | Kivételes nyugellatasi, drvaellatas elutasitasi iratok 5 -
KK0133 | Egyéb méltanyossagi igyek iratai 5 -
"KL' NYUFIG MEGTERITESEK
KL0O0O01 Megtéritéses ligyekben déntést megalapozé iratok egy0dsszegu -
megtérités
esetén
a teljesitést
kovetd 5 év,
folyamatos
megtérités
esetén
a megszlnést
kovetd 10 év
"KM’ NYUFIG EGYEB FOLYOSITASSAL KAPCSOLATOS UGYEK IRATAI
KM0101 | Altaldnos levelek 1 -
KMO0102 | Utaldsi adatok valtozasaval kapcsolatos iratok 1 -
KMO0103 | Anyakdnyvi kivonatok masolatai 1
KMO0104 | Tarsadalombiztositasi azonosito jellel kapcsolatos ligyek iratai 1 -
KMO0105 | Visszaérkezett utazasi utalvany 1 -
KMO0106 | Hagyatékatado végzés, roklési bizonyitvany 5 -
KMO0107 | Visszaérkezett nyilatkozat az elhaldlozas honapjara megillet6 ellatas megsz(inést -
kifizetésérdl kovetden 5
KMO0108 | Feljegyzés folyositasi tigyekben 10 -
KMO0109 | Manualis HG. egy0sszeg utalas feliilvizsgalata 5 -
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KMO0110 | Utasitéds alapjan kilontarolt igazoldsok (tértivevény, életbenléti 5
igazolas, RSZJ, ndvelés nyilatkozat, iskolai igazolas)
KMO0111 | Kézbesitetlen kdnyvelt kiilldemények 5
KM0112 | Birosagi ligyekkel és letiltasokkal kapcsolatos iratok nyugdijaknal a elhalalozast
kiegyenlités évét vagy az elhaldlozast kdvetd kovetben 5,
kiegyenlitést
kovetben 5
KMO0113 | Hadigondozott egydsszeg(i nexus értesités 1
KMO0114 | Az el6z6 évi brutto kifizetésrél és januari emelésrél tjékoztato (zold 1
vagy kék visszaérkezett)
KMO0115 | Munkaltatéi igazoldlap, a tartozas kiegyenlitését vagy az elhalalozést | elhalalozast
kovetden kovetben 5,
kiegyenlitést
kovetden 5
KMO0116 | Ellatas folyositasaval, szlineteltetésével kapcsolatos iratok, ha a haldl tartozas
idépontjaban tartozas allt fenn, és a tartozas el6irasra kerdlt megtériilését
(torlését)
kovetben 5
"KN'NYUFIG DONTESEK
KNOO11 | Bejové dontések iratai (kivéve a méltanyossagi teriilet) megszlinést
kovetéen 15
KN0012 | Digitalizalt dontést helyettesitd kivonat megszUinést
kdvetden 15
KN0021 | NYUFIG dltal hozott dontések (kivéve a méltanyossagi teriilet) megszlinést
kovetden 15
KNO0022 | Ellatas folydsitasaval, sziineteltetésével kapcsolatos dontések, tartozas
ha a haldl idépontjaban tartozas allt fenn, és a tartozas eléirasra megtériilését
kerult (torlését)
kovetben 5
KN0023 | Mulasztasi birsag el6irasa tartozés
megtériilését
(torlését)
kévetben 5
KN0024 | Megallapité szervektél papirformatumban érkezé dontések 5
kiséréjegyzékei (konszik)
KN0025 | Megallapité szervektdl papirformatumban érkezé dontések megszlinést
kdvetéen 15




2926 HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

Az orszagos rendorfokapitany 21/2017. (VI. 15.) ORFK utasitasa
az Allami Szamvevészék kozponti épiileteibe térténd személyi beléptetés, csomag- és anyagszallitas,
valamint a parkolas rendjérél sz616 29/2014. (VIII. 5.) ORFK utasitas modositasarol

Ajogalkotdsrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban, valamint a Renddrségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
6. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az Allami Szamvevészék kdzponti épiileteibe térténd személyi
beléptetés, csomag- és anyagszallitas, valamint a parkolas rendjérél szol6 29/2014. (VIII. 5.) ORFK utasitas modositasara — az Allami
Szamvevészék elndkének egyetértésével — kiadom az alabbi utasitast:

1. Az Allami Szadmvevészék kdzponti épiileteibe torténé személyi beléptetés, csomag- és anyagszallitas, valamint
a parkolds rendjérdl sz616 29/2014. (VIII. 5.) ORFK utasitds (a tovabbiakban: Utasitas) 11. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,11. A belépést megel6zéen a belépb személy nevét és a személyazonossdg megallapitasara alkalmas fényképes
igazolvany szamat rogziteni kell, amely személyes adatokat az Orség a Rendérségrél sz616 1994. évi XXXIV. térvény
91/J. § ¢) pontja alapjan kezel”

2. Hatdlyat veszti az Utasitas
a) 12. pontja, valamint
b) 2. melléklete.

3. Ez az utasitas a kozzétételét kdvet6 3. napon [ép hatdlyba.

4. Ezazutasitds a hatalybalépését kdvetd napon hatdlyat veszti.

Papp Kdroly r. altdbornagy s. k.,

orszagos rendérfékapitany
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Il. Nemzetkozi szerzodésekkel kapcsolatos kozlemények

A kiilgazdasagi és kiilligyminiszter 17/2017. (VI. 15.) KKM kozleménye
a Montenegrénak az Eszak-atlanti Szerzédéshez valé csatlakozasarél sz616 Jegyzékonyv kihirdetésérél sz616
2016. évi LXXI. torvény 2-3. §-anak hatéalybalépésérol

A 2016. évi LXXI. torvénnyel a Magyar Kozlony 2016. junius 23-i 90. szdmaban kihirdetett, a Montenegrénak
az Eszak-atlanti Szerz6déshez valo csatlakozasardl szolé Jegyzékényv (a tovabbiakban: Jegyzékényv) 2. cikke
az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrél:

LJelen Jegyzékényv akkor 1ép hatélyba, amikor az Eszak-atlanti Szerzédés részes Feleinek mindegyike annak
elfogadésardl értesitette az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanyat. Az Amerikai Egyesiilt Allamok Kormanya
az Eszak-atlanti Szerz6dés részes Feleinek mindegyikét tajékoztatja minden egyes értesités beérkezésérél és a jelen
Jegyz6konyv hatalybalépésének napjarol”

A Jegyz6konyv hatalybalépésének napja: 2017. junius 5.
A fentiekre tekintettel, 6sszhangban a 2016. évi LXXI. torvény 4. § (3) bekezdésével megdllapitom, hogy

a Montenegrénak az Eszak-atlanti Szerz6déshez valé csatlakozasardl sz6l6 Jegyzékdnyv kihirdetésérél sz616 2016. évi
LXXI. térvény 2-3. §-ai 2017. junius 5-én, azaz kettéezer-tizenhét junius 6todikén hatalyba léptek.

Szijjdrté Péter s. k.,
kiilgazdasdgi és kiilligyminiszter
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IV. Egyéb hirdetmények

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye

a harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi foglalkoztatasanak nem 6sszevont kérelmezési
eljaras alapjan torténo engedélyezésérél, az engedélyezési kotelezettség aloli mentességrol, a fovarosi

és megyei kormanyhivatal munkaiigyi kozpontjanak az 6sszevont kérelmezési eljarasban valé szakhatosagi
kozremiikodésérol, valamint a Magyarorszagon engedélymentesen foglalkoztathaté harmadik orszagbeli

445/2013. (XI. 28.) Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés 26. pontja szerinti foglalkozasok meghatarozasarol

A harmadik orszagbeli dllampolgérok magyarorszagi foglalkoztatdsanak nem Osszevont kérelmezési eljaras alapjan
torténd engedélyezésérdl, az engedélyezési kotelezettség aldli mentességrol, a févarosi és megyei kormanyhivatal
munkatigyi kozpontjdnak az Osszevont kérelmezési eljarasban valé szakhatésdgi kdzremiikodésérdl, valamint
a Magyarorszdgon engedélymentesen foglalkoztathaté harmadik orszagbeli &llampolgdrok magyarorszagi
foglalkoztatasanak bejelentésérdl, és a munkabér megtéritésérél szol6 445/2013. (XI. 28.) Korm. rendelet 15. §
(1) bekezdés 26. pontja szerinti foglalkozasok a kovetkezdk:

MUNKAKOROK FEOR

Anyagvizsgal6/NDT operator 3135 Min&ségbiztositasi technikus
(réntgen + FPI) 3112 Kohé- és anyagtechnikus

2. Apolé 3311 Apolé, szakapol6

7223 Butorasztalos

3. Asztalos -
7514 Eplletasztalos

4, Betanitott fizikai munkas 9310 Egyszerd ipari foglalkozasu

5. CNC operator 7323 Forgacsolo

7322 Szerszamkészit6
7321 Lakatos
7111 Husfeldolgozé

6. Deburring operator (sorjazé lakatos)

7112 Gyumolcs- és zoldségfeldolgozd, -tartdsito

7. Elelmiszeripari foglalkozasok - . .
7113 Tejfeldolgozd, tejtermékgyartd

7114 Pék, édesiparitermék-gyartod

8151 Fémfeldolgozd gép kezeldje

8152 Fémmegmunkalé, felliletkezel6 gép kezel6je

8135 MUanyagtermék-gyartd gép kezeléje

8111 Elelmiszer-, italgyarté gép kezel6je

8. | Elséfazis operator — gépkezels 8126 Papir- és celluldztermék-gyartd gép kezelSje és gyartosor
mellett dolgoz6

8121 Textilipari gép kezel6je és gyartosor mellett dolgozéd

8190 Egyéb, mashova nem sorolhaté feldolgozéipari gép
kezel6je
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MUNKAKOROK

FEOR

Epit&ipari szakmunkas

7919 Egyéb, mashova nem sorolhat6 ipari és épit6ipari
foglalkozasu

7512 Gipszkartonozé, stukkdzd

7513 Acs

7515 Epitményszerkezet-szerel6

7524 Epliletvillamossagi szereld, villanyszerelé

7532 Tet6fedd

7534 Burkolé

7537 Kélyha- és kandalléépité

7535 Fest6 és mazold

10.

Epliletgépész

3116 Gépésztechnikus

3117 Epit6- és épitésztechnikus

11.

Ettermi dolgozé

5132 Pincér

5133 Pultos

9236 Konyhai kisegité

9235 Gyorséttermi eladd

3222 Konyhafénok, séf

12.

Fitter Fabricator/lakatos

7321 Lakatos

13.

Flrész- és furdgépkezeld (PT, flirészes)

7323 Forgécsold

8125 Fafeldolgozd gép kezelGje és gyartosor mellett dolgozd

7222 Faesztergalyos

6212 Fakitermeld (favagd)

14.

Gépbeadllito

7333 Mezdgazdasagi és ipari gép (motor) karbantartdja, javitdja

7341 Villamos gépek és késziilékek miszerésze, javitdja

7321 Lakatos

15.

Hegeszt6-lakatos/Welding Fitter

7325 Hegeszt6, langvagé

7321 Lakatos

16.

Informatikus

3143 Szamitégéphaldzat- és rendszertechnikus

3141 Informatikai és kommunikacids rendszereket kezel$
technikus

3142 Informatikai és kommunikacids rendszerek felhasznaloit
tdmogatd technikus

3144 Webrendszer- (haldzati) technikus

3146 Telekommunikacios technikus

2153 Szamitogép-haldzati elemzd, lizemeltetd

2151 Adatbazis-tervezé és -lizemeltetd

17.

Jarmuivezetd

8411 Mozdonyvezetd

8412 Vasutijarmu-vezetéshez kapcsold foglalkozasu

8413 Villamosvezetd

8414 Metrovezetd

8415 Trolibuszvezet6

8416 Személygépkocsi-vezetd

8417 Tehergépkocsi-vezetd, kamionsofér

8418 Autdbuszvezetd

8419 Egyéb jarm(ivezetd és kapcsolddé foglalkozasu
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18.

Kalibralo technikus

3121 Villamosipari technikus (energetikai technikus)

3122 Villamosipari technikus (elektronikai technikus)

7331 Gépjarm- és motorkarbantarto, -javitd

19.

Karbantarté technikus (elektromos)

7341 Villamos gépek és késziilékek mUszerésze, javitdja

3121 Villamosipari technikus (energetikai technikus)

3122 Villamosipari technikus (elektronikai technikus)

7334 Mechanikaigép-karbantartd, -javité (mUszerész)

20.

Kasszas

5117 Bolti pénztaros, jegypénztaros

4211 Banki pénztéros

5113 Bolti eladd

21.

Kézi csomagolé

9225 Kézi csomagolé

22

Kémives

7511 Kémluves

23.

Manufacturing Engineer (HRLY)

2118 Gépészmérndk

2113 Elelmiszer-ipari mérndk

2121 Villamosmérnok (energetikai mérndk)

2122 Villamosmérnok (elektronikai mérnok)

24,

Mérnok

2117 Vegyészmérnok

2123 Telekommunikacios mérnok

2129 Egyéb mashova nem sorolhaté mérnok

25.

Mobil gépek vezetdi

8421 Mez6gazdasagi, erdégazdasagi, novényvédd gép kezelbje

8422 Foldmunkagép és hasonlé konnyU- és nehézgép kezelbje

8423 Koztisztasagi, telepliléstisztasagi gép kezeldje

8424 Daru, felvond és hasonlé anyagmozgaté gép kezel6je

8425 Targoncavezetd

26.

Osszeszerel operator

8212 Villamosberendezés-0sszeszereld

8211 Mechanikaigép-6sszeszerel6

8219 Egyéb termék-osszeszereld

27.

Programozé

2142 Szoftverfejleszt6é

2143 Halozat- és multimédia-fejlesztd

2141 Rendszerelemz6 (informatikai)

2151 Adatbazis-tervez6 és -tizemeltetd

2144 Alkalmazasprogramozé

28.

Projektmérnok (épitbipar)

2116 Epitémérndk

2115 Epitészmérnok

29.

Raktaros

4131 Készlet- és anyagnyilvantarto

4132 Szallitasi, széllitmanyozasi nyilvantarté

30.

Raktari betanitott munkas

9223 Rakodéomunkas

31.

Rendszergazda

2152 Rendszergazda

32.

Szakacs

5134 Szakacs

33.

Szereld kisegité (MMK)

7529 Egyéb épitési, szerelési foglalkozasu

9329 Egyéb egyszer( épitdipari foglalkozasu

34.

Szerszam eszkoz ellendr
(Tool Room)

3135 Min&ségbiztositasi technikus

3623 Anyaggazdalkodo, felvasarld

3112 Koho- és anyagtechnikus

35.

Szobaldny

9112 Intézményi takarito és kisegitdé
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3511 Szocialis segité

36. | Szociélis munkas
3513 Szocidlis gondozo, szakgondozo

3161 Munka- és termelésszervezd

37. | TBC koordinétor 3221 Irodai szakmai iranyité, felligyel

3212 Feldolgozdipari szakmai irdnyitd, feliigyeld

8152 Fémmegmunkalo, fellletkezel6 gép kezelbje

38. TBC Operator
8151 Fémfeldolgozd gép kezeldje

7212 Szabd, varrd

39. | Varréoné 8122 Ruhdzati gép kezeldje és gyartdsor mellett dolgozo

7216 BérdiszmUves, bérondos, bértermékkészitd, -javitd

7521 Vezeték- és cs6halozat-szereld

40. Vizvezeték-szerel§ e s
(viz, gaz, f(ités)

41. | Vulkanizalo 8136 Gumitermékgyartd gép kezeldje

Budapest, 2017. junius 7.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

A nemzetgazdasagi miniszter kozleménye
a kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetekral

Az &llamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht)) 1. § 12. pontja nevesiti a kormanyzati szektorba sorolt

egyéb szervezet fogalmat. Ebbe a kdrbe tartoznak azok a szervezetek, amelyek az Aht. alapjan nem részei az allamhaztartasnak,

azonban az Eurdpai K6zosséget létrehozé szerz8déshez csatolt, a tulzott hidny esetén kdvetend6 eljarasrél szolo jegyz6kdnyv

alkalmazasarol sz6l16, 2009. méjus 25-i 479/2009/EK tanacsi rendelet szerint a kormanyzati szektorba tartoznak. A korményzati

szektorba sorolt egyéb szervezetet tobb kotelezettség terheli, mivel

a) a kozponti koltségvetésrdl szolo torvény elkészitéséhez koteles adatszolgaltatast teljesiteni az dllamhéztartasért felelds
miniszternek [Aht. 13. § (3) bekezdése],

b) a kozponti koltségvetés végrehajtasarol szolo torvényben kotelezéen bemutatandd Osszeallitdsok elkészitéséhez
adatszolgaltatast kell teljesiteni [Aht. 90. § (3) bekezdése],

d) az allamhaztartasrél sz6lé térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Avr.)
meghatarozott rendszeres adatszolgaltatasokra kételes [Aht. 107. § (1) bekezdése, 90. § (3) bekezdése, Avr. 5. melléklete], és

d) a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol sz6l6 2011. évi CXCIV. torvény 9. §-a alapjan addssagot keletkeztet6 tgyletet csak
az dllamhaztartasért felelés miniszter elézetes egyetértésével kdthet érvényesen, az addsségot keletkezteté tigyletekhez
torténd hozzajarulas részletes szabdlyairdl sz6l6 353/2011. (XII. 30.) Korm. rendeletben foglaltak szerint.

A fentiekre tekintettel, az Aht. 109. § (8) bekezdése alapjan a korményzati szektorba sorolt egyéb szervezetek megnevezését

az alabbiak szerint kozzéteszem.

A kozlemény |. Részében a kozlemény kiadasakor miikodé, igy a fenti elSirdsokat torvény alapjén teljeskorien érvényesiteni koteles

kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezetek taldlhatok. A kdzlemény Il. Része a 2016-ban megszlnt, illetve kisorolt azon

kormdanyzati szektorba sorolt egyéb szervezeteket tartalmazza, amelyek tekintetében azok jogutddjat, ennek hianyaban
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a szamviteli szabdlyok szerinti beszdmoldjanak elkészitésére kotelezettet a 2016. évi adatokra nézve még utdlagos adatszolgdltatasi
kotelezettség terheli.
Az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzédéshez csatolt, a tulzott hidny esetén kdvetendd eljérasrol sz616 jegyzékonyv alkalmazasardl

sz616, 2009. méjus 25-i 479/2009/EK tanécsi rendelet a kormanyzati szektort alszektorokra osztja. A kdzlemény I. és II. Része ezért

feltiinteti, hogy adott szervezet a kormdanyzati szektor kdzponti vagy dnkormanyzati alszektordba tartozik-e.

|. Rész

A) K6zponti kormdnyzat alszektorba besorolt szervezetek:
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+Munkalehet&éség a Jovéért” Szolnok Nonprofit és Kozhasznu Korlatolt Felelésségui Tarsasag,

Ajkai Szent Gyorgyi Albert Szakkdzépiskolaért Alapitvany,

Allamadéssag Kezeld Kézpont Zrt.,

Apertus Kdzszolgalati Oktatds-fejlesztési Kozpont Szolgaltaté Nonprofit Korldtolt Felel6sség( Tarsasag,
AVNY - Allami Vagyonnyilvantartasi Kft.,

Balatoni Integracids és Fejlesztési Ugyndkség Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,
Bényavagyon-hasznosité Nonprofit Kzhasznu Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

Bay Zoltan Alkalmazott Kutatasi Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,
Belligyminisztérium HEROS Javitd, Gyarto, Szolgéltatd és Kereskedelmi Zrt.,

Bethlen Gabor Alapkezel6 K6zhasznu Nonprofit Zartkdrlien Miikodd Részvénytarsasag,

BFTK Budapesti Fesztival- és Turisztikai Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsasag,

BIOKOM Pécsi Varosgondozasi és Kérnyezetgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
BMSK Beruhazasi, M(iszaki fejlesztési, sportlizemeltetési és Kozbeszerzési Zrt.,
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Fejlesztési Ugyndkség,

Bp2017 Nonprofit Kft.,

Budavari Ingatlanfejleszté és Uzemelteté Nonprofit Kft.,

CAMP Europe Felséors Oktatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Concerto Akadémia Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

CORVINUS Nemzetkozi Befektetési Zrt.,

DARFU Dél-alféldi Regionalis Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Korlatolt Felel8sség(i Tarsasag,
DDRFU Dél-Dunantuli Regionalis Fejlesztési Ugynkség Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel8sségl Tarsasag,
DEHUSZ Debreceni Human Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,
Dél-Dunéntuli Regionalis Forraskdzpont Szolgaltatéd Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag,
Demokracia Kdzpont Kézalapitvéany,

Duna Médiaszolgaltaté Nonprofit Zrt.,

Duna Palota Kulturdlis Kiemelkedéen Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

EARFU Eszak-Alféldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségi Tarsasag,
Egészségligyi Ellatast Szervezé és Mlikodteté Nonprofit Kdzhasznu Korlatolt Felel¢sségti Tarsasag,
Elelmiszerlanc-Biztonsagi Centrum Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,

ELI-HU Kutatasi és Fejlesztési Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Elsé K6zép- és Kelet-Eurdpai Egylttmikddés Alapitvany,

Epités Fejlédéséért Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsaség,

ERFARET Erd6- és Fahasznositasi Tudaskdzpont Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

ERFO Rehabilitacios Foglalkoztaté K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,
Filharmdnia Magyarorszdg Koncert és Fesztivalszervezé Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
Fogyatékos Személyek Esélyegyenl&ségéért Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
Forum Hungaricum Kézhasznu Nonprofit Korlatolt FelelsségU Tarsasag,

FOKEFE Rehabilitaciés Foglalkoztatd Ipari Kézhasznu Nonprofit Kft.,

Févérosi Biztonsagi Iroda K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Galfi Béla Gyogyito és Rehabilitacios Kozhasznui Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,

Gandhi Gimnazium Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Godolli Kirdlyi Kastély Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Gyulai Varszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,
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95.
96.

Hadigondozottak Kdzalapitvanya,

Hajléktalanokért Kdzalapitvény,

HIPAvilon Magyar Szellemi Tulajdon Ugyn&kség Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,

HM CURRUS Go6dolléi Harcjarmdtechnikai Zrt.,

HM Zrinyi Térképészeti és Kommunikacios Szolgaltaté Kdzhasznu Nonprofit Korldtolt Felel6sségui Tarsasag,
Holocaust Dokumentacios Kézpont és Emlékgydjtemény Kozalapitvany,

Honvéd Egytttes M(ivészeti Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Honvédelmi Minisztérium ARMCOM Kommunikaciétechnikai Zrt.,

Honvédelmi Minisztérium Elektronikai, Logisztikai és Vagyonkezel6 Zrt.,

Hortobagyi Természetvédelmi és Génmeg6rzé Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

HOSTIS Idegenforgalmi és Nemzetkozi Gazdasagi Szakképzési Kozalapitvany,

HUNGAROFEST Nemzeti Rendezvényszervez6é Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,
HUNGARORING Sport Zrt.,

IFKA Iparfejlesztési Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Jasz-Nagykun-Szolnok Megye Esély Szociélis Kbzalapitvanya Regionalis Szellemi Forraskdzpont,
Karpat-Medencei Tehetséggondozé Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Kazincbarcikai Korhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

KDRFU K6zép-Dunantuli Regionélis Fejlesztési Ugyndkség Kdzhasznti Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
Kézmi Kézhasznu Nonprofit Kft.,

KINCSINFO Kincstéri Informatikai Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

KIVING Ingatlangazdéalkodé és Beruhdzasszervezd Kft.,

KKBK Kiemelt Kormanyzati Beruhazasok Kézpontja Nonprofit Zrt.,

Komarom-Esztergom Megye Kézoktatasaért Kozalapitvany,

Kézalapitvany a Budapesti Német Nyelvi Egyetemért,

K6zép- és Kelet-Eurdpai Torténelem és Tarsadalom Kutatasért Kozalapitvany,

Kozszolgalati Kdzalapitvany,

Kozszolgalati Kulturdlis El6ad6-mUvészeti Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Kreativ Eurépa Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

KTl Kozlekedéstudomanyi Intézet Nonprofit Korlatolt Felelsségui Tarsasag,

Lechner Tudéaskdzpont Teriileti, Epitészeti és Informatikai Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,
Magyar Alkotémivészeti K6zhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségui Tarsaséag,

Magyar Honvédség Szocidlpolitikai K6zalapitvany,

Magyar Iparfejlesztési Holding Zrt.,

Magyar Kézut Nonprofit Zrt.,

Magyar Légimenté Nonprofit Korlatolt Felel6sségUi Tarsasag,

Magyar Nemzeti Filharmonikus Zenekar, Enekkar és Kottatar Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
Magyar Nemzeti Filmalap K6zhasznu Nonprofit Zartkortien M(ikodé Részvénytarsasag,

Magyar Nemzeti Uddilési Alapitvany,

Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 (MNV) Zrt. (kordbban Allami Privatizaciés és Vagyonkezeld Zrt.),
Magyar Tranzitgazdaséagi Iroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Magyar Turisztikai Ugynokség,

Magyarorszagi Németek Altalanos Miivel6dési Kdzpontja Intézményfenntarté és Miikodtetd Kozalapitvany,
Magyarorszagi Zsid6 Ordkség Kézalapitvany,

MAV-START Vasuti Személyszallito Zrt.,

Médiaszolgaltatas-tamogato és Vagyonkezel6 Alap,

Millenaris Széllkapu Nonprofit Kft.,

Miskolci Operafesztival Kulturélis Szolgéltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

MNKH Kozép-eurdpai Kereskedelemfejlesztési Haldzat Zrt.,

MNKH Magyar Nemzeti Keresked6haz Zrt.,

MNKH Promécids Kft.,

Monostori Eréd Hadkultdra Koézpont Mlemlékhelyredllitd, Ingatlanfenntarté és -hasznosité Nonprofit
Kozhasznu Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Mdcsarnok Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Mipa Budapest — MUivészetek Palotdja Nonprofit Kft.,
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MVM Paks Il. Atomerémd Fejlesztd Zrt.,

ND Nemzeti Dohanykereskedelmi Nonprofit Zrt.,

Nemzedékek Tudasa Akadémia Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Nemzeti Eszkozgazdalkodasi Zrt.,

Nemzeti Eszkozkezelé Zrt.,

Nemzeti Filharmonia Ingatlanfejlesztési Kft.,

Nemzeti Filmszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Nemzeti Infrastruktura Fejleszt6 Zrt. (kordbban Nemzeti Autépalya Zrt.),

Nemzeti Kataszteri Program Nonprofit Korlatolt Felel¢sségti Tarsaség,

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatésag Médiatanacsa,

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag,

Nemzeti Szinhaz Kiemelkedéen Kézhasznu Nonprofit Zrt.,

Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Nemzeti Utdijfizetési Szolgaltaté Zrt. (korabban Allami Autopalya Kezeld Zrt.),

Neumann Iskola Alapitvény,

Neumann Janos Médiaértés Kézpont Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felelsségl Tarsasag,

NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

NFSI Nemzeti Fejlesztési és Stratégiai Intézet Nonprofit Zrt.,

NISZ Nemzeti Infokommunikacids Szolgaltatd Zrt.,

Nitrokémia Kornyezetvédelmi Tandcsado és Szolgaltatd Zrt.,

NKE Szolgéltaté Nonprofit Kft.,

NKOV Nemzeti Kulturélis Ordkség Védelmi Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsasag,

NORDA Eszak-Magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségu
Tarsasag,

NTTK Neumann Tudasintenziv Technoldgia Kozpont Kdzhasznu Tarsasag,

Nyugat-Dunantuli Regionalis Fejlesztési Ugynokség Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel8sségl Tarsasag,
ONTE Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Emlékpark Kiemelten Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag,

Orszagos Foglalkoztatasi Kzhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Pénziigyi Stabilitasi és Felszamol6 Nonprofit Korlatolt Felel§sségui Tarsasag,

Pesti Vigadd Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,

PRO REGIO Kozép-Magyarorszdgi Regiondlis Fejlesztési és Szolgéltatdé Nonprofit Kézhasznu Korldtolt
Felel6sségti Tarsasag,

PRO REKREATIONE Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Progress Vallalkozasfejleszté Alapitvany,

Pro-M Professzionalis Mobilradio Zrt.,

Radioaktiv Hulladékokat Kezel6 Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felelsség Tarsasag,

Regiondlis Fejlesztési Holding Zrt.,

Robert Capa Kortars Fotogréfiai Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

SEED Kisvallalkozasfejlesztési Alapitvany (Foundation for Small Enterprise Economic Development),
STATEK Statisztikai Elemzé Kozpont Kft.,

Szabad Tér Szinhaz Nonprofit Korlatolt FelelsségU Tarsasag,

Szabadsagharcosokért Kdzalapitvany,

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany,

Széchenyi Programiroda Tanacsadé és Szolgaltaté Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,
Szolnoki Szigligeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Szbvetkezeti Hitelintézetek Integracios Szervezete,

SZSZBMFU Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és Krnyezetgazdalkodasi Ugynokség Nonprofit
Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Tempus Kozalapitvany,

Uj Nemzedék Kézpont Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel8sség(i Tarsasag,

Vargondnoksag Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Varosliget Zrt.,

Vasutegészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felelésségii Tarsasag,
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147. VATl Magyar Regionalis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag ,végelszamolas

alatt”,

148. Zsigmond Vilmos Harkényi Gyogyfirdéhaz Nonprofit Korlatolt Felelsségi Tarsasag.

B) Helyi dnkormdnyzatok alszektorba tartozd szervezetek:
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+AZ ORMANSAG EGESZSEGEERT” Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,

,Hajduboszérmény ESZ-V" Egészségligyi Szolgaltato és Vagyonkezel Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
,Koppdany-Volgye KEK" Egészségligyi és Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

,Nagyerdei Kulturpark” Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségUi Tarsasag,

,Szabadhajdu” Ko6zm(ivel6dési Média és Rendezvényszervezd Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag,
Aba-Novak Agoéra Kulturalis Kozpont Nonprofit és Kézhasznu Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

AGORA Sport és Szabadidé Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Agria-Human Kdzhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

ALFOLD SZAKKEPZO Szakképzés-szervezési Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sségii Tarsasag,
AQUAPALACE Kft.,

Aranytiz Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.,

Bajai Kommunalis Nonprofit Kft.,

Balatonalmadi Kistérségi Egészségligyi Kozpont K6zhasznu Non-profit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,
Balatonfiired Kulturalis K6zgyGjtemény Fenntarté Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Balmazujvarosi Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft.,

Balmazujvarosi VESZ Vérosi Egészségiigyi Szolgalat Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Baranya Megyei Onkormanyzat Kdzegészségligyi, Narkoman Fiatalokat Gyogyit6 Foglalkoztaté Kdzalapitvany,
BARCIKA PARK Vérosiizemeltetési Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Barcika Szolgaltaté Kft.,

Batonyterenyei BAVU Varosiizemeltetési Nonprofit Korlatolt Felel8sség( Tarsasag,

Batonyterenyei Tanuszoda Létesitménytizemelteté Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Bicskei Egészségligyi Kozpont Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsaség,

Bihari Szocidlis Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

BME VIKING Villamosmérnoki és Informatikai Kutato-Fejleszté Nonprofit Zartkortien Mikodé Részvénytarsasag,
Bébita Babszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag,

Bodrogkdzi Jarébeteg Szakrendelé Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Borsodi Kézszolgaltaté Nonprofit Kft.,

Borsodi Tranzit Foglalkoztatasi Kzhasznti Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

BO-VIZ Bécsi Vizkdzm(i Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznu Kft.,

Budafoki Dohnanyi Erné Szimfonikus Zenekar K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Budai Polgér Nonprofit Kft.,

Budapest Babszinhaz K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Budapest Esély Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

BVA Budapesti Varosarculati Nonprofit Korlatolt FelelsségU Tarsasag,

CENTRAL SZINHAZ Szinhazmivészeti Nonprofit Korlatolt Felel&sségi Tarsasag,

Cervinus Teatrum M(vészeti Szolgaltatdé Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

CINE-MIS Mozitizemi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

Csarnok Kft.,

Csepeli Varosgazda Kézhasznu Nonprofit Zrt.,

Csepeli Varoskép Kft.,

Csiky Gergely Szinhaz Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Csurgdi Egészségligyi Centrum Szolgaéltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Debreceni Sportcentrum Kézhasznu Nonprofit Kft.,

Dél-budai Egészségligyi Szolgalat K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

DF-DKA Dunaujvérosi Féiskola — Dunaujvarosi Kézilabda Akadémia Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
DKMT Duna-Kérés-Maros-Tisza Eurorégiés Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel&sségi
Tarsasag,
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99.

Dombadvari Varos- és Lakasgazdalkodasi Nonprofit Kft.,

EH Ugyelet Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag,

Ercsi Jarobeteg-Szakellatod Egészségligyi Kozpont Kdzhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,
Erdi Sport Kft.,

Erkel Ferenc Kulturalis Kozpont és Mizeumok Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Erém(ihaz Erzsébetvérosi Osszevont Mivel6dési Kézpont Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,
Esély Gy6ri Rehabilitacios és Foglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,
Eszak-pesti Ingatlan- és Térségfejlesztési Zrt,,

EUROPA EGESZSEGHAZ - BAKATALORANTHAZA Nonprofit Zartkdriien M(ikédd Részvénytarsasag,
FALCO KC Szombathely Sportszolgaltato Kft.,

Ferencvarosi Egészségligyi Szolgaltatd K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,
FESZOFE Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztato- és Ellatd Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,
Flesch Karoly K6zm(vel6dési, Kulturalis és Varosmarketing Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
Fogyatékkal El&ket és Hajléktalanokat Ellaté Kézhasznd Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,
Fénix Rendezvényszervezd Kdzhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Févarosi Kertészeti Zrt.,

Gotthard-Therm Fiird6 és Idegenforgalmi Szolgaltatd Kft.,

GYEVIEP Algyéi Nonprofit Kft,,

Gyongyosi Sportfélio Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsasag,

Gyulai Turisztikai Nonprofit Korlatolt Felelsség( Tarsasag,

Hajdusagi Szocialis Szolgaltaté Nonprofit Korldtolt Felel6sségi Tarsasag,

Hirds Agoéra Kulturdlis és Ifjusagi Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Hirds Sport Szabadidd Létesitményeket Miikodtetd és Szolgaltatdé Nonprofit Korlatolt felel6sségu tarsasag,
Hodfé Hodmezovasarhelyi varosellatd és Foglalkoztatd Kézhasznu Nonprofit Kft.,

Ho6d-Fiird6 Szolgaltaté és Uzemeltet6 Kft.,

II. Kerileti Kulturalis K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

II. Keriileti Sport és Szabadid6sport Nonprofit Korlatolt Felel¢sségt Tarsasag,

Janoshalmi Kistérségi Egészséguigyi Kozpont Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
JASZKERULET Kulturélis és Mdvészeti Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,

Jozsef Attila Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Jozsefvéaros Kozosségeiért Nonprofit Zartkoriien Mikodd Részvénytarsasag,

Jézsefvarosi Gazdalkodasi Kbzpont Zrt.,

Kanizsa Rehab Nonprofit Korlatolt Felelésségti Tarsaséag,

Kaposvari Nagypiac Kft.,

Katona Jozsef Szinhdz Kbzhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Kecskeméti Foglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felel&sségi Tarsasag,

Kecskeméti Kortars Mivészeti Mlhelyek Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Kecskeméti Televiziéd Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

Kecskeméti TISZK Térségi Integralt Szakképz6 Kdzpont Nonprofit Kdzhasznu Korlatolt Felelésségti Tarsasag,
Kiskunmajsai Kistérségi Kézszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel§sségii Tarsasag,

Kisteleki Térségi Egészségligyi Kézpont Nonprofit Korlatolt FelelsségU Tarsasag,

KISVAROS Vérosiizemeltetési Kézhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sség Tarsasag,

Kolibri Gyermek- és Ifjusagi Szinhdz Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
Komaromi Varosgazda K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Kontakt Human Szolgaltatd Nonprofit Kft.,

Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt.,

KOKERT Kébanyai Nonprofit Kézhasznu Kft.,

KOLCSEY Televizié Miisorszolgéltaté Nonprofit Kft.,

Kords-Berettyoi Vizgazdalkodasi Tarsulat,

Kérdsi Csoma Sdndor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

KOZPARK Kispesti Kdztisztasagi és Kozfoglalkoztatasi Nonprofit Korlatolt Felelsség Tarsasag,
LETAMED Létavértesi Kistérségi Jardbeteg Szakellatdé és Szolgaltatdé Nonprofit Zartkérien Mikddé
Részvénytarsasag,

LORINC-MED Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
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Maké Varosi Kulturalis-KozmUvel6dési Nonprofit Korlatolt Felelsségui Tarsasag,

Martongazda Varosfejlesztési és Uzemeltetési Nonprofit Kft.,

Média-Hatvan Nonprofit Kézhasznu Kft.,

MEDI-AMB Nonprofit Kdzhasznu Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

MezGbcsati Kistérségi Egészségfejleszté Kozpont Egészségligyi Szolgaltaté Kiemelkedéen Kézhasznu Nonprofit
Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Mezékdvesdi KOZKINCS-TAR Kulturalis, Kényvtari, Turisztikai és Muzeumi Nonprofit Korlatolt Felel8sségui
Tarsasag,

Mez6turi Intézményellato és Ingatlankezelé Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsaség,
Mez6turi Kozmivel6dési és Sport Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Miskolci Csodamalom Béabszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Miskolci Kulturalis Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

Miskolci Szimfonikus Zenekar Nonprofit Korlatolt Felelsség( Tarsasag,

MISKOLCI VAROSGAZDA Varosgazdalkodasi Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsaséag,
MODEM Modern Debreceni M(vészeti Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
MORAVITAL Térségi Egészségmegérzé és Szocialis Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel&sség(i Tarsasag,
Méricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségu Tarsasag,

MUVESZETEK HAZA GODOLLO Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

MVSI Miskolc Vérosi Sportiskola Nonprofit, K6zhasznu Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Nagykalléi K6zhasznu Nonprofit Kft.,

Nands Pro Cultura Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Nyiregyhézi Sportcentrum Nonprofit Korlatolt Felel6sségu Tarsasag,

NYIRINFO Nyiregyhazi Informatikai Nonprofit Kft.,

Nyirségi Vizgazdalkodasi Tarsulat,

NYIR-TEL-SZOL Kézhasznu Nonprofit Kft.,

NYIRVIDEK Képzd Kézpont Kézhasznd Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsaséag,

Obudai Danubia Zenekar Nonprofit Korlatolt Felelsségi Tarsasag,

Obudai Kézbiztonsagi Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Obudai Kulturdlis Kézpont Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Obudai Sport és Szabadidé Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsaséag,

Obudai Vagyonkezelé Zrt,,

Ocsa Varosiizemeltetési Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Ozdi Sport- és Elménykézpont Nonprofit Korlatolt Felelsségd Tarsasag,

0OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Onkormanyzati Informatikai Kézpont Non-profit Korlatolt Felel§sségui Tarsaséag,

Orkény Istvan Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsaség,

Paksi Kozmuvelédési Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Pannon Filharmonikusok-Pécs K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,

Pécsi Allatkert és Akvarium-Terrarium Kézhaszna Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,

Pécsi Nemzeti Szinhdz Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Pécsi Sport Nonprofit Zartkériien Miikodd Részvénytarsasag,

Pécsi Vérosfejlesztési Nonprofit Zartkdrlien Miikod6 Részvénytarsasag,

Pelikédn Szocialis és Egészségligyi Szolgaltaté K6zhasznu Non-profit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,
Pestszentlérinc-Pestszentimre Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznu Korlétolt Felel6sségU Tarsasag,
PETEGISZ Polgar és Térsége Egészségligyi K6zpont Nonprofit Zartkérien Miikodé Részvénytarsasag,
Pet6fi Kulturalis Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,

Piroskavarosi Szocialis és Rehabilitacios Foglalkoztatd Nonprofit Korlatolt FelelésségU Tarsasag,
POSZF Pécsi Orszagos Szinhazi Fesztival Nonprofit Kozhasznu Korlatolt Felelésség(i Tarsasag,

PRO KULTURA SOPRON Nonprofit Korlatolt Felel8sség Tarsasag,

Puspokladanyi Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag,

Radnéti Miklos Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

REPSZOLG Kérnyezetgazdalkodasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kézhasznu Kft.,
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Rétsagi Kistérségi Egészségfejleszté Kozpont Egészségiigyi Szolgéltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségl
Tarsasag,

Salgétarjan Foglalkoztatdsi Nonprofit Korlatolt FelelsségU Tarsasag,

Salgoétarjani Kozmivel6dési Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag,

Sarkadi Kistérségi Egészségligyi Fejleszté Nonprofit Korlatolt FelelésségU Tarsasag,

Sarviz Kistérségi Jarébeteg Szakellatd és Egészségligyi Szolgaltaté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelsségu
Tarsasag,

SAVARIA Térténelmi Karneval Kézhasznu Kozalapitvany,

SAVARIA Turizmus Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Stiimegi Kistérségi Egészségligyi Szolgalat Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Szakképzé Kézpont Nonprofit Kiemelkedéen Kézhasznu Korldtolt Felelsségui Tarsasag,

SZECSENY és TERSEGE Egészségiigyi Centrum Nonprofit K6zhasznu Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

Szeged Pdlus Fejlesztési Nonprofit Kft.,

Szegedi Kistérség- és Gazdasagfejlesztési Tanacsado és Szolgaltaté Nonprofit Kft.,

Szegedi Rendezvény- és Médiakdzpont Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,

Szegedi Szabadtéri Jatékok és Fesztival Szervezé Nonprofit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,

Székesfehérvar Varosgondnoksaga Kft.,

Szemesért Kozhasznu Nonprofit Kft.,

Szent Kristéf Szakrendelé Ujbudai Egészségiigyi Szolgéltaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségi
Tarsasag,

Szent Margit Rendeléintézet Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Szent Marton Jarobeteg Kézpont Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Szentendrei Kulturalis Kozpont Nonprofit Korlatolt Felelsségu Tarsasag,

Szentes Varosi Konyvtar Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felelsségui Tarsaséag,

Szerencsi Varosgazda Non-profit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

Szolnok Televizio Zrt.,

Szolnoki Sportcentrum, Sportiskola és Sportszervezé Szolgaltaté Nonprofit és K6zhasznu Korlétolt Felelsségu
Tarsasag,

Szolnoki Szimfonikus Zenekar Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

Szombathelyi Képz6 Kozpont Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelésségui Tarsasag,

Szombathelyi Médiakdzpont Nonprofit Kft.,

Szombathelyi Sportkdzpont és Sportiskola Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag,

Tarpai Talpasok Szolgaltaté Nonprofit Kft.,

Tatabényai Megyei Jogu Véaros Onkormanyzatanak Gazdasagfejlesztd Szervezete Nonprofit Korlatolt
Felel6sségUi Tarsasag ,végelszamolas alatt’,

Tatai Varoskapu KozmUvel6dési, Turisztikai, Palydzatkoordindlé és Kommunikacios Kiemelten Koézhasznu
Nonprofit Zartkértien Miikodé Részvénytarsasag,

Terézvarosi Foglalkoztatast El&segité Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag,

Terézvarosi Kulturalis K6zhasznud Nonprofit Zartkdrien Mlikodd Részvénytarsasag,

Thalia Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

THURY-VAR Kulturalis és Szolgéltaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag,

Tiszafoldvari Varosiizemelteté Nonprofit Korlatolt FelelésségU Tarsasag,

Tiszaluci Kozséglizemeltetési és Szolgaltatd Nonprofit Kft.,

TISZA-TO 2005 Nonprofit Korlatolt Felel6sségui Tarsasag,

Tiszaujvarosi Sport-Park Nonprofit Kézhasznu Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

Tiszaujvarosi Varosgazda Kézhasznu Foglalkoztatési Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,

Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag,

TRAFO Kortérs MUvészetek Haza Nonprofit Korlatolt Felelsségii Tarsasag,

TURUL PROVINCIA Varosiizemeltetési- és Kozszolgaltatdo Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,

Uj Szinhaz Nonprofit Korlatolt felelésségui Tarsaség,

Ujbuda SMART 11 Uzemeltetd és Fejleszté Nonprofit Kft.,

Ujpesti Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,

Ujpesti Kulturalis Kézpont Nonprofit Korlatolt Felel6sség( Tarsasag,

Ujpesti Sajté Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,
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199. UNI-FLEXYS Egyetemi Innovacios Kutatd és Fejleszté Nonprofit Korlatolt Felel6sségu Tarsasag,
200. Véci Dunakanyar Szinhdz Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

201. Vamospércs — Kistérségi Egészségligyi Szakellaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag,

202. Vérosgazda XVIII. Keriilet Nonprofit Zartkériien Miikodd Részvénytarsasag,

203. Velencei-tavi Kistérségi Jarobeteg Szakellaté Kézhaszni Nonprofit Korlatolt Felelsségii Tarsasag,
204. Via Kanizsa Varosiizemelteté Nonprofit Zrt.,

205. Vigszinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag,

206. VUSZI Gédollsi Varosiizemeltetd és Szolgaltatd Nonprofit Kszhasznu Korlatolt Felel8sségU Tarsasag,
207. Wedres Sandor Szinhdz Nonprofit Korlatolt Felel¢sségti Tarsasag,

208. XIIl. Kerlileti Egészségiigyi Szolgélat Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,

209. ZalaegerszegiVarosi Televizio Kft.,

210. ZTE Koséarlabda Klub Kft.,

211. Zugldi Cserepes Kulturalis Non-profit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

212. Zugléi Filharmoénia Non-profit Korlatolt Felelésségl Tarsasag,

213. Zugléi Kdzbiztonsagi non-profit Korldtolt Felel6sségU Tarsasag,

214. Zugldi Sport- és Rendezvényszervezé Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag,

215. ZugléiVéarosgazdalkodasi Kozszolgaltato Zrt.,

216. Zsolnay Orokségkezel6 Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag.

Il. Rész

A) Kbzponti kormdnyzat alszektorba besorolt szervezetek:

Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,
HM Bessenyei Gyérgy Kulturalis és Uddiltetési Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag,
Nemzetkozi Peté Andras K6zhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag.

B) Helyi 6nkormdnyzatok alszektorba tartozo szervezetek:

oA wWwN =

N

CIVIS Haz Zartkdriien M(ikodé Részvénytarsasag,

Erzsébetvarosi Média Nonprofit Korlatolt Felel6sségi Tarsasag,végelszamolas alatt’,
Hatvani Varosgazdalkodasi Nonprofit Kozhasznu Korlétolt Felel6sség( Tarsasag,
Kispest Sport Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag ,végelszamolas alatt”,

Pannon TISZK Veszprém Szakképzés-Szervezési Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felel6sségU Tarsasag,

SAVARIA REHAB-TEAM Szocidlis Szolgaltatd és Foglalkoztatasi K6zhasznui Nonprofit Korlatolt Felelésség

Tarsasag,

SZINT Szegedi Intézménytakarité Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
Tatabanyai Kdzszolgéltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag,
Terézvarosi Vagyonkezel6 Nonprofit Zartkdriien Miikodé Részvénytarsasag.

Varga Mihdly s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter
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A Katasztrofavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag 1/2017. (IV. 28.) KKB hatarozata
a 2017 tavaszan varhato ar- és belvizi helyzetrol sz616 tajékoztatoé elfogadasarél

1. A Katasztrofavédelmi Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag (a tovabbiakban: KKB) a jelen hatarozat mellékletét* képzd,
a 2017 tavaszan varhato ar- és belvizi helyzetrdl szol6 tajékoztatét megtargyalta, és az abban foglaltakat elfogadja.
2. A KKB felhivja a BM OKF féigazgatéjat mint a KKB adminisztrativ feladatait elldté szervezet vezetdjét, hogy a KKB

Ugyrend 36. pont j) alpontjanak megfeleléen gondoskodjon a hatarozat Hivatalos Ertesitében torténd kozzétételérél.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
KKB elnok

* A hatarozat mellékletét képz6, a 2017 tavaszan varhatd ar- és belvizi helyzetrdl szolé téjékoztaté a BM OKF honlapjan kerill kozzétételre
a http://katasztrofavedelem.hu/index2.php?pageid=vedelemig*_kkb_index cimen.

A Katasztrofavédelmi Koordinaciés Tarcakozi Bizottsag 2/2017. (IV. 28.) KKB hatarozata
a ConvEx-3-2017 nemzetkozi nuklearisbaleset-elharitasi gyakorlat el6készitésének helyzetérol szolo
tajékoztato elfogadasarol

1. A Katasztréfavédelmi Koordinacids Tarcakozi Bizottsag (a tovabbiakban: KKB) a jelen hatdrozat mellékletét* képzé,
a ConvEx-3-2017 nemzetkdzi nukledrisbaleset-elharitasi gyakorlat el6készitésének helyzetérél szolo tajékoztatdt
megtargyalta, és az abban foglaltakat elfogadja.

2. A KKB felhivja a BM OKF féigazgatdjat mint a KKB adminisztrativ feladatait ellatd szervezet vezetdjét, hogy a KKB

Ugyrend 36. pont j) alpontjanak megfeleléen gondoskodjon a hatarozat Hivatalos Ertesitében torténd kozzétételérsl.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
KKB elnok

* A hatdrozat mellékletét képzd, a ConvEx-3-2017 nemzetkozi nuklearisbaleset-elharitasi gyakorlat el6készitésének helyzetérdl szélo téjékoztatd
a BM OKF honlapjan keriil kozzétételre a http://katasztrofavedelem.hu/index2.php?pageid=vedelemig*_kkb_index cimen.
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A Katasztrofavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag 3/2017. (IV. 28.) KKB hatarozata
a katasztrofa aldozatainak azonositasat ellaté egység (Disaster Victim Identification Unit) létrehozasarél
sz616 el6terjesztés elfogadasarél

1. A Katasztréfavédelmi Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (a tovabbiakban: KKB) megtargyalta és elfogadta a katasztrofa
aldozatainak azonositasat ellaté egység (Disaster Victim Identification Unit) létrehozasarol sz616 elbterjesztést*.

2. A KKB felkéri az érintett szervek vezetdit, hogy nyujtsanak be a KKB részére megalapozé tanulmanyt a DVI egység
létrehozasarol.
Felelés:  egészségligyért felelés KKB tag
orszagos rendérfékapitany
Terrorelharitasi Kozpont féigazgatod
BM Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag féigazgatd

Hatarid6: 2017. november
3. A KKB felhivja a BM OKF féigazgatdjat mint a KKB adminisztrativ feladatait ellatd szervezet vezetéjét, hogy a KKB

Ugyrend 36. pont j) alpontjanak megfelel6en gondoskodjon a hatarozat Hivatalos Ertesitében térténé kdzzétételérél.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
KKB elnok

* A hatarozat mellékletét képzé, a katasztréfa aldozatainak azonositasat ellatd egység (Disaster Victim Identification Unit) létrehozaséardl szold
el6terjesztés a BM OKF honlapjan kerul kozzétételre a http://katasztrofavedelem.hu/index2.php?pageid=vedelemig*_kkb_index cimen.
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A Magyar Idealistak Szovetsége 2016. évi pénziigyi beszamoldja
a partok miikodésérdl és gazdalkodasarél sz616 torvény szerint

Bevételek Adatok
ezer forintban

1. Tagdijak 23

2. Kozponti koltségvetésbdl szarmazd tdmogatas

3. A part orszaggytilési képviselécsoportjanak nyujtott allami tdmogatds

4. Egyéb hozzéjarulasok, adomanyok (az 500 000 forint feletti hozzajarulas nevesitve)

5. A part altal alapitott korlatolt felel6sségi tarsasag nyereségébdl szarmazo bevétel

oO|lo|o|Oo | O

6. Egyéb bevétel

Osszes bevétel a gazdasagi évben 23

Kiaddsok Adatok
ezer forintban

1.Témogatas a part orszaggydlési képvisel6csoportja szdmara

2. Tamogatas egyéb szervezeteknek

3. Vallalkozasok alapitasara forditott 6sszegek
4. MUkodési kiadasok 27

5. Eszkozbeszerzés

6. Politikai tevékenység kiadasa
7. Egyéb kiadasok

Osszes kiadas a gazdasagi évben 27

Nyiregyhéza, 2017. majus 20.

Timké Gy6z6 Arpdd s. k.,

elnok

A MOSOLYPART KOZJOLETI PART kozleménye a part feloszlasarol

AMOSOLYPARTKOZJOLETIPART (székhelye: 1054 Budapest, Honvéd u.8. 1.em. 2., nyilvantartasi szama:01-02-0015857,
képvisel6je: Szapar Andras elndk) kdzgydlése 2017. év marcius 31. napjan kelt hatdrozataval elhatdrozta a part
feloszlassal torténé, jogutdd nélkiili megsziintetését.

A part elndke felhivja a part esetleges hitelezdit, hogy hitelez6i igényiiket a jelen kozlemény megjelenésétdl szamitott
90 (kilencven) napon belil a part részére a 1054 Budapest, Honvéd u. 8. 1. em. 2. szam alatti székhelycimén jelentsék
be.

A part elndke kijelenti, hogy a part a megsz(inése soran alapitvanyt létrehozni nem kivan.
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A Szovetség a Polgari Magyarorszagért Alapitvany 2016. évi jelentése
a partok mikodését segité6 tudomanyos, ismeretterjeszto, kutatasi, oktatasi tevékenységet végzo

alapitvanyokrol sz616 torvény szerint

Szovetség a Polgari Magyarorszagért Alapitvany
Addszam: 18180987-1-41

Birdsagi végzés szama: 61.038/2003

KSH statisztikai szamjel: 18180987-9499-569-01

Szovetség a Polgéri Magyarorszagért Alapitvany

a) Egyéb szervezetek egyszer(sitett éves beszamold — Mérleg

Ssz. Megnevezés/E Ft 2015 Ellendrzes 2016
hatésa
1 | A. | BEFEKTETETT ESZKOZOK 2930 0 393 477
2 I. | IMMATERIALIS JAVAK 0 0 0
3 | Il. | TARGYIESZKOZOK 2930 0 393477
4 | Ill. | BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0
5 | B. | FORGOESZKOZOK 1100 455 0 752298
6 . | KESZLETEK 0 0 0
7 | ll. | KOVETELESEK 5040 0 5207
8 | lll. | ERTEKPAPIROK 0 0 0
9 | IV. | PENZESZKOZOK 1095415 0 747 091
10 | C. | AKTIVIDOBELI ELHATAROLASOK 12589 0 2280
11 ESZKOZOK OSSZESEN 1115974 0| 1148055
12 | D. | SAJATTOKE 1081944 0| 1113249
13 | I. | INDULO TOKE/JEGYZETT TOKE 600 0 600
14 | Il. | TOKEVALTOZAS/EREDMENY 1038297 0| 1081344
15 | lll. | LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
16 | IV. | ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
17 | V. | TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL 43 047 0 31305
(KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL)
18 | VI. | TARGYEVI EREDMENY VALLAKOZASI TEVEKENYSEGBOL 0 0 0
19 | E. | CELTARTALEKOK 0 0 0
20 | F. | KOTELEZETTSEGEK 18 044 0 26 409
21 | 1. | HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
22 | . | HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
23 | lll. | ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 18 044 0 26 409
24 | G. | PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 15986 0 8397
25 FORRASOK OSSZESEN 1115974 0| 1148055




Szovetség a Polgari Magyarorszagért Alapitvany

a) Egyéb szervezetek egyszer(sitett éves beszdmold — Eredménykimutatds

2015 El6z6 évek helyesbitései 2016
ssz. Megnevezés/E Ft Alap- Vallalkozési . Alap- Vallalkozési . Alap- Véllalkozési .
tevékenység | tevékenység Osszesen tevékenység | tevékenység Osszesen tevékenység | tevékenység Osszesen
1 1. | ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 0 0 0 0 0 0 0 0
2 2. | AKTIVALT SAJAT TELJESTMENYEK ERTEKE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 3. | EGYEB BEVETELEK 532767 532767 0 0 0 530 169 530 169
4 ebbdl: 0 0 0 0 0 0 0
5 - tagdij, alapitétol kapott befizetés 0 0 0 0 0 0 0
6 - tdmogatasok 532700 532700 0 0 0 530000 530000
7 4. | PENZUGY!I MUVELETEK BEVETELEI 14015 14015 0 0 0 6303 6303
8 RENDKIVULI BEVETELEK 0 0 0 0 0 0 0
9 ebbdl: 0 0 0 0 0 0 0
10 - alapitotdl kapott befizetés 0 0 0 0 0 0 0
11 - tdmogatasok 0 0 0 0 0 0 0
12 | A. | OSSZES BEVETEL 546 782 546 782 0 0 0 536 472 536472
13 ebbdl: kozhasznu tevékenység bevételei 0 0 0 0 0 0 0
14 | 6. | ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 119531 119531 0 0 0 89 381 89 381
15 SZEMELYI JELLEGU RAFORDITASOK 66 121 66 121 0 0 0 60122 60 122
16 ebbdl: vezetd tisztségviselSk juttatasai 0 0 0 0 0 0 0
17 | 8. | ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 1052 1052 0 0 0 1215 1215
18 | 9. | EGYEB RAFORDITASOK 316 683 316 683 0 0 0 354 449 354 449
19 | 10. | PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI 348 348 0 0 0 0 0
20 | 11. | RENDKIVULI RAFORDITASOK 0 0 0 0 0 0 0
21 B. | OSSZES RAFORDITAS 503 735 503735 0 0 0 505167 505 167
22 ebbdl: kozhasznu tevékenység raforditasai 0 0 0 0 0 0 0
23 | C. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY 43 047 43 047 0 0 0 31305 31305
24 | 12. | ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0 0 0 0 0 0
25 | D. | ADOZOTT EREDMENY 43 047 43 047 0 0 0 31305 31305
26 | 13. | JOVAHAGYOTT OSZTALEK 0 0 0 0 0 0 0
27 | E. | TARGYEVI EREDMENY 43047 43 047 0 0 0 31305 31305
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b) A 2016. évi koltségvetési tamogatas felhasznélasara vonatkozd kimutatas

Allami kéltségvetésbél kapott tamogatas:
Célszerinti tevékenység kozvetlen koltségei:

Ebbdl:

Gyakornoki program:

Kulsé szervezetek tdmogatasa:

Nemzetkdzi kapcsolatok:

Rendezvények:

Dijak:

Magénszemélyeknek nyujtott tdmogatésok:
Kutatasok, kiadvanyok:

Egyéb:

Célszerinti tevékenység kozvetett koltségei:
Mdkodési koltségek:

Koltségek mindosszesen:

Allami koltségvetés maradvanydsszege:

) 2016. évi vagyon felhasznalassal kapcsolatos kimutatas

Forrds

D. Sajat téke
I. Indulé téke: (jegyzett téke)
II. Tékevaltozas
Ill. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék

V. Targyévi eredmény alaptevékenységbdl

VI. Targyévi eredmény vallalkozési tevékenységbdl

E. Céltartalék

F. Kotelezettségek
|. Hosszu lejératu kotelezettségek
II. Rovid lejaratu kotelezettségek

Passziv id6beli elhatarolasok

Forrasok 6sszesen:

(adatok E Ft-ban)

529700

416 933

902
347 210
16 802
28 082
6000
6433

0
11504
19353
68 581
504 867

24833

(adatok E Ft-ban)

1113 249
600
1081344
0

0

31305

26 409
0
26 409

8397

1148 055
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d) 2016. évi célszerinti kdzvetlen juttatdsok kimutatasa

(adatok E Ft-ban)
CELSZERINTI KOZVETLEN JUTTATASOK
MEGNEVEZES 2016.év
magéanszemélyeknek nyujtott 6sztondij, tdmogatas 6433
gyakornoki program 902
kilsé szervezetek tdmogatdasai 347210
nemzetkdzi kapcsolatok 16 802
rendezvények (konferencidk, dijataddk) 28082
dijak 6000
kutatdsok, kiadvanyok 0
egyéb 11504
MINDOSSZESEN: 416 933
* A célszerinti kdzvetett koltségek: 19 353 E Ft.
e) 2016. évi kapott tdmogatasok
(adatok E Ft-ban)
TAMOGATASOK
a. kdzponti koltségvetési szervtdl 529700
b. elkiilonitett allami pénzalaptdl 0
c. helyi 6nkormanyzattél 0
d. gazdalkod6 szervezettdl kapott tamogatds 300

f) Az Alapitvany vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatdsok 6sszege a 2016. évben

(adatok E Ft-ban)

2016. év
VEZETO TISZTSEGVISELOK JUTTATASA 3679
ebbdl:
tiszteletdij -
egyéb juttatas -
tisztségéhez kapcs. miikodési ktg. 2959
tisztségéhez kapcs. célszerinti ktg. 720

Szbvetség a Polgari Magyarorszagért Alapitvany
Addszam: 18180987-1-41

Birosagi végzés szama: 0100/Pk.61.038/2003
KHS statisztikai szamjel: 18180987-9499-569-01
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g) Az Alapitvany 2016. évi tevékenységérél sz616 rovid tartalmi beszamold

Az Alapitvany Kuratériuma 2016-ban 11 alkalommal, a Felligyel6 Bizottsag 2 alkalommal Ulésezett, minden (lés
hatdrozatképes volt. 2016-ban az 6sszes bevételiink 536 472 E Ft, ebbdl az allami tdmogatasunk 529 700 E Ft,
gazdalkodd szervezet éltal nyujtott tamogatdas 300 E Ft, a 2016. évi eredmény 31 305 E Ft.

Az Alapité Okiratunkban rogzitett célokra kdzvetlenil 416 933 E Ft-ot (82,53%), kozvetett koltségekre 19 353 E Ft-ot
(3,83%), mlikodésre 68 881 E Ft-ot (13,64%) forditottunk.
Sajat tékénk 1 081 944 E Ft-rél 1 113 249 E Ft-ra gyarapodott.

Rendezvényeink, konferencidink kdziil kiemelem a hagyoményos Kotcsei Polgari taldlkozonkat, melyet 15. alkalommal
rendeztik meg, 2016. szeptember 10-én ,Quo Vadis, Eurépa? - avagy Eurdépa az eurdpaiaké?” cimmel.
Rendezvényiinket nagy érdeklédés kisérte, tobb mint hatszdzan voltunk ebben az évben is a Dobozy Kurian.

A XXI. Szdzad Intézettel kdzdsen EotvOs Konferencidt szerveztiink, 8. alkalommal rendeztiik meg az emberjogi
konferenciankat a Petéfi Irodalmi mizeumban.

Dijak:
Marcius 15-e tiszteletére 11. alkalommal adtuk at a Fiatalok a Polgari Magyarorszagért Dijat, a 2016. évi dijazott
a Kodaly Zoltan Magyar Kérusiskola lubilate lednykara és a Honismereti Szovetség volt.

A Polgéri Magyarorszagért Dijat 12. alkalommal adtuk t, dijazottunk Osztie Zoltan Atya volt.

Tamogatasok:

Kiemelt egyeslletek egyedi kérelmeire, alapitvanyok programjaihoz, konferencidihoz, ismeretterjeszté
rendezvényeihez nyujtottunk tdmogatast: pl. — a teljesség igénye nélkiil: - 2=1 Csalddsegité és Hazasmisszid
Magyarorszag Alapitvany, AgaiKarola és Szendrey-Karper Laszl6 Enek és Zenem(vészeti Alapitvany, Békésszentandrasi
Kézmivesek Egyesiilete, Civil Osszefogas Kézhasznu Alapitvany, ERGO- Eurépai Regionalis Egyesiilet, Fidelitas, irok
Alapitvanya — Széphalom Konyvmuhely, Jogallam és Igazsag Nonprofit Kft, Jozsa Judit MUvészeti Alapitvéany,
Keresztény Ertelmiségiek Szovetsége, Kérém Rakoczi Hagyomanyérzé Egyesiilet, Lidia Gyermekotthon Alapitvany,
Lorantffy Zsuzsanna a Bodrogkoz Fejlesztéséért Tarsulas, Magyar Orokség és Eurépa Egyesiilet, Magyar Polgari
Egylittm(ikoédés Egyesiilet, Osszefogas Sajoszentpéterért Alapitvany, Partiumi Michiel de Ruyter Tudomanyos
Tarsasag, Polgdri Szécsényért Alapitvany, Szovetség a Nemzetért Alapitvany, Rakoczi Bardti Kére — Kirdlyhelmec és
vidéke Tarsulds, Vajdasagi Ifjusagi Férum, Vajdasagi Magyar Ifjusagi K6zpont, Via Nova Ics.

Tamogattuk: a Csango—Magyar Tabort, a XlI. Harkanyi Szabadegyetemet, a,Csalddbarat szemlélet, munka, maganélet,
egyensuly” c. konferenciat, a Népm{ivészeti sorozatot a Polgarok Hazéban, a Fidelitas Ifjusagi Kozéleti Akadémiat, lllés
Séndor keramikus életm(ivének digitalizaldsat, a Tranzit rendezvénysorozatot, a Magyar Trikolér Galat, a ,Nemzeti
Osszetartozas napja” c. rendezvényt, a lll. Martosi Szabadegyetemet, a XIll. Karpat-medencei Nyari Egyetemet,
»Magyarnak maradni — K6z0sségépités Kelet-felvidéken” c. rendezvénysorozatot, ,Kérpat-Fest-minden ami kultura” c.
rendezvényt, a XIV. Vajdasdgi Szabadegyetemet, a XIV. Ifjusdgi Etno Tabort, a IV. Martosi Szabadegyetemet,
a,25 éve csak korbe és korbe - valaszuton a felvidéki magyarsag” c. konferenciat.

Tobb folydirat, konyv kiadasat és megjelentetését tdmogattuk, kiemelve: Polgari Szemle, Magyar Szemle, Hungarian
Review, Jokai Anna életm(isorozat, Huszon&t Eve Szabadon Kézép-Eurépaban c. kétet kiadasat, Torténetek a Minorita
Templom életébdl II. c. kdnyv kiadasat, Laudacidk konyve IV. c. kotet kiadasat.

Gyakornoki program:
10 éve folyamatosan megvaldsuld gyakornoki programunk keretében a politika irant érdekl6dé 5 f6 egyetemi
hallgaté szdmara biztositottunk tapasztalatszerzési lehetéséget ebben az évben.
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Kulturdlis Szalon:

Ebben azévbenis nagy érdeklédés mellett a belvarosi Pintér Galéridban heti rendszerességgel valtozatos programokat
kindltunk, mely soran filmvetitéseken, koncerteken, sziniel6addsokon, beszélgetéseken, kdnyvbemutatdkon,
gyermekeknek szant eléadasokon vehettek részt meghivott vendégeink.

Nemzetkdzi kapcsolataink:

A Hanns Seidel Alapitvannyal, a Konrad-Adenauer Alapitvannyal és a Robert Schuman Intézettel tovabb apoltuk
kapcsolatainkat. Tobb kdzos programot és konferenciat valésitottunk meg. Folytattuk Alapitvanyunk egytittmikodését
a Wilfried Martens Center for European Studies (WMCES) szervezetével. A mar hagyomdényosnak tekinthetd
,orszagklubok” rendezvényeinken kiemelkedd, aktudlis kérdésekrdl tajékoztattuk a hazdnkban él6 és dolgozo,
véleményformalé diplomatékat, kiilfoldi Gzletembereket. Kiemelt feladataink kdzé tartozott az Eurdpai Partcsaladok
kozotti egylttmiikodés és informacidcsere eldsegitése, ennek keretében tovabbra is szorosan egylttmUkodink
a European Network of Political Foundations elnevezésti szervezettel.

Ezaton is megkdszonjiik Sarhegyi és Tarsai Ugyvédi Iroda &ltal nyujtott tdmogatést, melyet mikddési kéltségre
forditottuk.

Alapitvanyunk a nyar folyaman megvasarolta a XIV. ker. Stefania ut. 20. sz. alatt taldlhato ingatlant, amely a sziikséges
felujitasi, atépitési munkdlatok utdn majd az alapitvény székhaza lesz.

Ebben az évben kezdte meg az Allami Szamvevészék az Alapitvany 2014-2015. évi gazdalkodasat vizsgalé ellendrzését.

Budapest, 2017. majus 29.

Balog Zoltdn s. k.,

kuratériumi elndk

Elfogadva: a 13/2017. (V. 29.) szdmu kuratériumi hatérozattal.
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A Tancsics Mihaly Alapitvany 2016. évi jelentése
a partok miikodését segité tudomanyos, ismeretterjesztd, kutatasi, oktatasi tevékenységet végzo
alapitvanyokrol sz616 torvény szerint

A 2008-ban moédositott, a partok miikodését segité tudomanyos, ismeretterjesztd, kutatési, oktatasi tevékenységet
végzd alapitvéanyokrol sz6l6 2003. évi XLVII. térvény vonatkozo fejezete a kdvetkezéképpen rendelkezik:

»3/A. § (1) Az alapitvany koteles az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejlleg tevékenységérdl jelentést késziteni.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott jelentés elfogadasa ligyvezetd szerv kizarélagos hataskorébe tartozik.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasara vonatkozé kimutatast;

c) a vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtél, az elkilonitett allami pénzalaptdl, a helyi dnkormanyzattdl, a telepilési
onkormanyzatok tarsuldsatdl és mindezek szerveitél kapott tdmogatas mértékét;

f) az alapitvany egyes vezetd tisztségvisel6inek nyujtott juttatasok értékét, illetve 6sszegét;

g) az alapitvany tevékenységérdl sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.

(4) Az alapitvéanynak az (1) bekezdésben meghatarozott jelentésébe barki betekinthet, illetve abbdl sajat kdltségére
masolatot készithet.

(5) Az alapitvany koteles az (1) bekezdésben meghatérozott jelentését a targyévet koveté évben, legkésébb junius
30-aig a Magyar Kézlény mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitében, tovabba sajat honlapjan kézzétenni.

(6) A (3) bekezdés a) pontjaban foglalt rendelkezés az éves beszamol6 készitésének kotelezettségére, letétbe
helyezésére és kdzzétételére vonatkozé szamviteli szabélyok alkalmazasat nem érinti.’

Beszdmoldnkat a fentiek figyelembevételével készitettik el.

- Az a), b), ¢) pontokat tartalmazza a csatolt mérleg- és eredménykimutatds, valamint azok kiegészité6 melléklete,
amelybdl kideril, hogy a Tancsics Mihdly Alapitvany 2015. évi tartalékaibdl felhasznalas tortént.

- Ezen dokumentumokhoz csatoljuk a fiiggetlen kényvvizsgaldi jelentést.

- A b) pont szerinti éves koltségvetési tamogatasa a Tancsics Mihaly Alapitvanynak 2016-ban 234 200 E Ft volt.
A konyvelési analitika szerint az Alapitvany cél szerinti tevékenységére 218 423 E Ft-ot, a kdzvetett kdltségekre
18 653 E Ft-ot forditottunk.

- Ad) pontnak a,cél szerinti juttatasok kimutatasa” cimd anyag felel meg.

- Az e) pontra vonatkozéan: a kdzponti kdltségvetési tdmogatdson tul mas koltségvetési eredet(i forras nem kerdlt
a Tancsics Alapitvanyhoz.

- Azf) pontra vonatkozoéan: az Alapitvany tisztségvisel6i 9900 E Ft juttatasban részesultek.

- A qg) pontnak megfeleld tartalmi beszamolét csatoljuk.

A Beszamolot a Tancsics Alapitvéany Kuratériuma a 17/2017. (05. 22.) T.A. szdmu hatérozataval egyhangulag elfogadta.

Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferenc s. k.,
elndk
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Téancsics Mihaly Alapitvany Kuratériuma részére

Vélemény

Elvégeztiik a Tancsics Mihaly Alapitvany (tovabbiakban Alapitvany) 2016. évi egyszerUsitett éves
beszamolodjanak konyvvizsgalatat, amely az egyéb szervezet egyszerisitett éves beszamoldja 2016.
december 31-i fordulonapra elkészitett mérlegb6l — melyben az eszkozok és forrasok egyezé
végosszege 130.374 E Ft, a targyévi eredmény alaptevékenységbél -2.048 E Ft (veszteség)—, és
ezen idéponttal végzddo iizleti évre vonatkozd eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika
meghatarozo elemeit €s az egyéb magyaraz6 informaciokat tartalmazo kiegészité mellékletbdl all.

Véleménylink szerint a mellékelt egyszertisitett éves beszamold megbizhatd és valos képet ad a
Tancsics Mihaly Alapitvany 2016. december 31-én fennalldé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint
az ezen idéponttal végzddo lizleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelrdl szo16 2000. évi C. térvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban: ,,szamviteli térvény”).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban és a kdnyvvizsgalatra
vonatkozd — Magyarorszagon hatalyos — torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen
standardok értelmében fennalld feleldsségiink bévebb leirasat jelentésiink ,,A konyvvizsgalod egyszertsitett
éves beszamold konyvvizsgalataért valo felelossége” szakasza tartalmazza.

Az egyszertisitett éves beszamol6 altalunk végzett konyvvizsgalatara vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos
etikai kovetelményeknek megfelelve, fliggetlenek vagyunk az Alapitvanytol, és ugyanezen -etikai
kovetelményekkel 6sszhangban eleget tettiink egyéb etikai feleldsségeinknek is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot
nyujt véleményiinkhoz.

A vezetés felelossége az egyszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelds az egyszeriisitett éves beszdmolonak a szamviteli torvénnyel 0sszhangban torténd és
a valés bemutatas kovetelményének megfeleld elkészitéséért, valamint az olyan belsé kontrollért,
amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé valjon az akar csalasbol, akar hibabdl eredd
lényeges hibas allitastol mentes egyszerlsitett éves beszamolo elkészitése.

A konyvvizsgalo egyszeriisitett éves beszamolo konyvvizsgalataért valo feleléssége

A konyvvizsgalat soran célunk kellé bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az egyszerlisitett éves
beszamold egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol eredd 1ényeges hibas allitast, valamint az,
hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazo fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki. A
kell6 bizonyossdg magas foki bizonyossdg, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig feltirja az egyébként



HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szdm 2951

1étezd 1ényeges hibas allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbdl vagy hibabol, és lényegesnek
mindsiilnek, ha ésszeri lehet az a varakozas, hogy ezek dnmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatjak
a felhasznalok adott egyszerisitett éves beszamolo alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal Osszhangban elvégzésre keriild
konyvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk
fenn a konyvvizsgalat egésze sordn. Emellett:

. Azonositjuk és felbecsiiljiik az egyszertisitett éves beszamolo akar csalasbol, akar hibabol eredd
Iényeges hibas allitasainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére alkalmas konyvvizsgalati
eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint véleményilink megalapozasdhoz elegendd és
megfeleld konyvvizsgalati bizonyitékot szerziink. A csalasbol eredd lényeges hibas allitas fel
nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalds magaban foglalhat
Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll
feliilirasat;

. Megismerjitk a kdnyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy
olyan konyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott korilmények kozott
megfeleléek, de nem azért, hogy az Alapitvany bels6 kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan
véleményt nyilvanitsunk.

o Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések és kapcsolodo kozzétételek ésszertiségét.

. Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalo-e a vezetés részérdl a vallalkozas folytatasanak
elvén alapuld szamvitel alkalmazasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan
arr6l, hogy fennall-e lényeges bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel az Alapitvany vallalkozas folytatasara valo
képességét illetden. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy 1ényeges bizonytalansag
all fenn, fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az egyszerisitett
éves beszamoloban 1évo kapcsolodd kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem
megfeleloek, mindsiteniink kell véleményiinket. Kovetkeztetéseink a fliggetlen kdnyvvizsgaloi
jelentéslink datumaig megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események
vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy az Alapitvany nem tudja a vallalkozast folytatni.

. Ertékeljiik az egyszeriisitett éves beszamold atfogd prezentalasat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kozhasznusagi ¢€s kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt
is, hogy az egyszerisitett éves beszamoloban teljesiil-e az alapul szolgalé tigyletek és események
valds bemutatasa.

Kommunikaljuk az irdnyitdssal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a kdnyvvizsgalat
tervezett hatokorét és iitemezését, a kdnyvvizsgalat jelentds megallapitasait, beleértve az Alapitvany altal
alkalmazott bels6 kontrollnak a kdnyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is.

Budapest, 2017. majus 22.

Lucz Zoltan Lucz Zoltan
ANALYST Koényvvizsgalo Bejegyzett konyvvizsgald
¢és Pénziigyi Tanacsado Kft. MKVK nyilvantartasi szam: 003559

1134 Budapest, Gidofalvy u. 33. VI/3.
MKVK nyilvantartasi szdm: 000013
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KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK

MERLEGE

2016. év
adatok E Ft-ban

El6z6 év(ek)

A tétel megnevezése El6z6 év helyesbitései Targyév
A. BEFEKTETETT ESZKOZOK 23923 0 38920
I. Immateridlis javak 102 102
II. Targyi eszk6zok 1585 4298
IIl. Befektetett pénziligyi eszk6zok 22236 34520
IV. Befektetett eszkozok értékhelyesbitése
B. FORGOESZKOZOK 93348 0 91378
. Készletek 150
Il. Kdvetelések 200
Il Ertékpapirok
IV. Pénzeszkozok 93148 91228
C. AKTIV IDOBELI ELHATAROLASOK 75 76
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN: 117 346 130374
D. SAJAT TOKE 101 351 99303
I. Indulé téke/jegyzett téke 1000 1000
II. T6kevaltozas 69 553 0 100 351
~ alaptevékenységbdl 69 553 100 351
~ véllalkozasi tevékenységbdl
IIl. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Térgyévi eredmény 30798 0 -2048
~ alaptevékenységbdl 30798 -2048
~ véllalkozasi tevékenységbdl
E. CELTARTALEKOK
F. KOTELEZETTSEGEK 2905 0 18739
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek
lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 2905 18739
C.PASSZIiV IDOBELI ELHATAROLASOK 13090 12332
FORRASOK OSSZESEN: 117 346 0 130374

Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferencs. k.,

elnok
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2016. év
adatok E Ft-ban

Atétel megneverése El6z6 év i El6z6 év(ek) helyesbitései i Targyév :
Alaptev. Vall.tev. Osszes Alaptev. Vall.tev. Osszes Alaptev. Vall.tev. Osszes
1. Ertékesités netto arbevétele 0
2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. Egyéb bevételek 234252 234252 235027 235027
Allami koltségvetésbdl szarmazo témogatas 234200 234200 234200 234200
~alaptamogatas 234200 234200 234200 234200
~mandatumaranyos kiegészit6é tam.
~eseti tdmogatas
Egyéb hozzéjarulasok 36 24
~jogi személyektd| 12 0 0
» 500 E Ft feletti hozzajarulas belfolditél
» 100 E Ft feletti hozzajarulas kulfolditél 12
~jogi személynek nem minésulé GT 0 0 0 0 0 0 0 0
» 500 E Ft feletti hozzéjarulas belfolditél
» 100 E Ft feletti hozzéjarulas kiilfolditol
~magéanszemélytdl 24 24 0 0 0 0 0
» 500 E Ft alatti hozzajarulas belfolditdl 24 24 0
» 100 E Ft feletti hozzéjarulas kilfolditdl 0 0
Egyéb bevételt novel6 tételek 16 16 0
4. Pénzligyi mUveletek bevételei 243 243 1 1
0 0
0 0
A. OSSZES BEVETEL (142+3+4+5) 234 495 234 495 0 0 0 235028 0 235028

Baja Ferencs. k.,
elnok
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El6z6 év El626 év(ek) helyesbitései Targyév
A tétel megnevezése Alaptev. Vall.tev. Osszes Alaptev. Vall.tev. Osszes Alaptev. Véll.tev. Osszes

1. Anyagjellegti réforditasok 76 928 76 928 147 455 147 455

2. Személyi jellegli raforditasok 59150 59150 49759 49759

Ebbdl: vezetd tisztségviseldk juttatasai 5013 7754 9900 9900

3. Ertékcsokkenési leiras 1609 1609 847 847

4. Egyéb raforditasok 51686 51686 51273 51273

~nyujtott tdmogatasok 51685 51685 51273 51273

5. Pénzligyi mlveletek raforditasai 14324 14324 -12 258 -12 258

B. KIADASOK, RAFORD. OSSZ. (1+2+3+4+5+6) 203 697 203 697 0 0 237076 0 237076

C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A-B) 30798 -39293 -2048 -2048
D. Addfizetési kotelezettség

E.TARGYEVI EREDMENY (C-D) 30798 -39293 0 0 -2048 0 -2048

Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferenc s. k.,
elnok
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KETTOS KONYVVITELT VEZETO EGYEB SZERVEZETEK EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOJANAK EREDMENYKIMUTATASA

A. Kdzponti koltségvetési tdmogatds

2016. év
adatok E Ft-ban
El6z6 év Targyév Helyesbités
234200 234200

B. Helyi 6nkormanyzati koltségvetési tdmogatds

C. Az Eurépai Unid strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohéziés Alapbdl nyujtott tdmogatés

D. Normativ tdmogatés

E. A személyi jovedelemadd meghatérozott részének ad6zo rendelkezése szerinti felhasznalasrdl sz6lo
1996. évi tv. alapjan kiutalt 6sszeg

F. Kbzszolgéltatasi bevétel

Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferenc s. k.,

elnok

* Q0l]S31¥3 SOTVLIVAIH

wezs "8z In9 *£10T

SS6C



2956

HIVATALOS ERTESITO - 2017.évi28.szam

Kiegészité melléklet a Tdncsics Mihdly Alapitvdny 2016. évi szamviteli beszdmoldjdhoz

Addészém: 18181809-1-42
Birosag: Févarosi Birdsag
Bir6sagi végzés szama:  7.Pk.61.170/2003.

Fordulénap: 2016. december 31.
Beszdmolasi idészak: 2016. januar 1. - 2016. december 31.

1. A szervezet bemutatdsa

1.1. Alakulas, célok, kiildetés
ATancsics Mihaly Alapitvany alakuldsénak éve: 2003.

A Févérosi Birésagnal nyilvantartasi szama: 9051.

Azalapitvény legfébb célja: elésegitenia Magyar Szocialista Part Alkotmanyban biztositott, a népakarat kialakitasaban,

valamint kinyilvanitasaban torténd hatékony kdzremkodést.

1.2. F6bb szervezeti valtozasok

A beszémolési idészakban olyan jelent&s szervezeti valtozds nem ment végbe, amely kihatassal lett volna a stratégidra

vagy a szamviteli politikara, illetéleg a valos és megbizhatd 6sszkép szempontjabdl [ényeges.

1.3. Tevékenységi kor
ATéncsics Mihaly Alapitvany legfébb céljai mellett kiemelt feladatai:

szélesiteni az allampolgérok tadjékozddésdt a magyar térsadalmat érinté tarsadalmi és politikai kérdésekrol,
a szocidldemokrécia elméleti megkozelitéseirdl,

0szténzi a magyar politikai kultura szinvonaldnak emelését, a demokracia elveinek és gyakorlatanak erésitését,
batoritja a magyar és a globalis kulturdlis értékek, valamint a tudomanyos eredmények tiszteletben tartasat és
elfogadtatasat,

elémozditja a szocialdemokrata gondolkodas fejlédését és a szocidldemokrata eszmeiség terjesztését, kiilonos
figyelmet forditva olyan értékekre, mint az esélyegyenléség, a szolidaritds, a nemzeti és etnikai kisebbségek
identitdsdnak megdrzése és érdekérvényesitési képességének javitdsa, a demokracia, a humanizmus
a szekularizmus, az emberi jogok tiszteletben tartasa, a jogallamisag,

segiteni a nemzeti érdekeknek a valtozd korilményeknek megfelel6 idészer(i megfogalmazasat, kiilonds figyelmet
forditva Magyarorszag unids tagsagabol kdvetkezd feladatokra.

Az alapitvany vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

1.4. Tulajdonosok

Az egyszemélyes alapité adatai:
Magyar Szocialista Part

1066 Budapest, Jokai u. 6.

1.5. Telephelyek, fidktelepek
Az alapitvany telephellyel, fidkteleppel nem rendelkezik.

1.6. Beszamol6 nyilvadnossaga

A szamviteli beszamolo és az ahhoz kapcsolodé kiegészité informaciok, jelentések az Alapitvany honlapjan, valamint
a Tancsics Mihaly Alapitvany munkavallaléi, alkalmazottai és alapitéja szamdra a székhelyen is megtekinthetdk,
azokrol az érintettek teljes vagy részleges mésolatot készithetnek.

1.7. Befolyas kapcsolt vallalkozdsokban

Mindsitett tobbséget biztositd befolyds gazdasagi tarsasagban

Tancsics Mihaly Alapitvany mindsitett tobbséget biztositd befolyassal Kapcsolat.hu Nonprofit Kft. gazdasagi
tarsasagban rendelkezik.
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1.8. A véllalkozas folytatasa
A mérlegkészités napjdig a szervezet folytatasanak ellentmondoé tényezé, kdriilmény nem allt fenn, a Tancsics Mihaly
Alapitvany a belathaté jovében is fenn tudja tartani miikodését, folytatni tudja tevékenységét.

1.9. Alkalmazott szamviteli szabalyok
Jelen beszamolé a hatélyos magyar szamviteli el6irdsok szerint keriilt 6sszeallitdsra, a torvény eldirasaitdl vald
eltérésre okot add korilmény nem merdilt fel.

2. A szdmviteli politika alkalmazdsa

2.1. A kdnyvvezetés modja
ATancsics Mihaly Alapitvany kényveit magyar nyelven, a kettds konyvvitel elvei és szabdlyai szerint vezeti.

2.2. Kdnyvvezetés pénzneme
A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszdmoléban az adatok eltéré jellés hidnyaban ezer forintban
keriilnek feltlintetésre.

2.3. A beszamol¢ elkészitéséért felelds

A beszémolé elkészitésével, a szdmviteli feladatok irdnyitadsaval megbizott személy mérlegképes szakképesitéssel
rendelkezik, a tevékenység ellataséra jogositd PM. engedéllyel (igazolvannyal) rendelkezik.

A beszamolo elkészitéséért felelés személy neve, igazolvanydnak szama: Vér Istvanné,

regisztraciés szam: PM 129874.

2.4. Kényvvizsgélat

A Tancsics Mihdly Alapitvany legfébb irdnyitd szervének, a kuratérium dontése értelmében a targyévi beszamold
szabdlyszerliségét, megbizhatdsagat és valddisagat konyvvizsgalo ellendrizte. A beszamolot hitelesitd kdnyvvizsgald
megbizasanak jellemzdi, neve, cime és kamarai tagsdgi szdma: Analyst Kft., 1134 Budapest, Gidéfalvy u. 33.VI./3,,
MKVK engedély szama: 000013, a konyvvizsgalati tevékenységet ellaté természetes személy Lucz Zoltan, 1025
Budapest, Zoldkert ut 2. 1/4., MKVK engedély szama: 003559.

2.5. A szamviteli rend tovabbi sajatossagai
A kiemelt szamviteli teenddk titemezése az alabbi:
Kiemelt szamviteli teenddk

Teendé Utemezés
Fékonyvi kivonat készitése vezet6i adatszolgaltatdshoz, évente
Ertékvesztések elszamolasa értékeléskor vagy eseménykor
Céltartalék képzése és megszilintetése évente
Id6beli elhataroldsok elszamolésa évente vagy azonnal
Ertékelési kiilonbozetek elszamolasa évente
Kerekitési kiilonbozetek elszamoldsa évente vagy azonnal
Ertékhelyesbitések elszamolasa évente
Eves elszdmolasu addk el6irasa évente
Analitika-f6konyv egyeztetése negyedévente
Leltar-analitika egyeztetése évente

2.6. Beszamol6 formdja és tipusa

A Téncsics Mihdly Alapitvany a targyid6szakra az el6z6 (izleti évhez hasonléan a szamviteli torvény szerinti kettds
kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezetek egyszerUsitett éves beszamoldjat készitette.

Az eredmény megallapitadsanak valasztott mddja az el6z6 izleti évhez hasonldan: 6sszkdltség eljaras.

A magyar szamviteli szabdlyok szerint jelen szamviteli beszdmold csak magyar nyelven kerdilt 6sszedllitasra.
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2.7. Uzleti év
Jelen beszémolé a 2016. janudr 1. - 2016. december 31. idészakot 6leli fel, a mérleg forduldnapja 2016. december 31.

2.8. Mérlegkészités idépontja
Amérlegkészitésidépontjaigismertté valt, a targyévet vagy az el6z6 éveket érinté gazdasagi események, kdrilmények
hatdsait a beszamolé tartalmazza. A mérlegkészités valasztott idépontja: 2017. aprilis 30.

2.9. Ertékcsokkenési leiras elszamolasa

Ertékcsokkenési leiras médja

Az évenként elszdmolando értékcsokkenés megtervezése — az egyedi eszkdz vérhaté haszndlata, ebbdl adédo
élettartama, fizikai és erkolcsi avuldsa, az egyéb koriilmények és a tervezett maradvanyérték figyelembevételével —
altaldban az eszkdz bekerilési (bruttd) értékének ardnydban torténik. Az értékcsokkenési leirds elszdmoldsa
idéardnyosan (linearis leiradsi médszerrel) torténik.

Ertékcsdkkenés elszamolasanak gyakorisaga

Az értékcsokkenési leirds elszamolasdra — mind a fékényvben, mind a kapcsolodé analitikédkban - Gizleti évenként
egy alkalommal kerdl sor, kivéve a kivezetett eszk6zok terv szerinti tortévi értékcsdkkenését, mely a kivezetéskor
elszamolasra kerl. Terven fellli értékcsokkenési leiras elszamolas az azt megalapozé eseménnyel egyidejlileg vagy
a fordulénapi értékelés keretében torténik.

Kis érték(i eszk6zok értékcsokkenési leirdsa
A 100 ezer forint alatti egyedi bekertlési értékkel bird vagyoni értékil jogok, szellemi termékek, targyi eszk6zok
bekerilési értéke a hasznélatbavételkor értékcsokkenési leirdsként egy 6sszegben elszdmolasra kerdil.

Ertékcsokkenési leiras elszamolasanak véltozasa
Az értékcsokkenési leirds elszamoldsdnak modjaban, az alkalmazott eljardsokban a jogszabalyi valtozésokon tul
tovabbi valtozasok az el6z6 lzleti évhez képest nem torténtek.

2.10. Ertékvesztések elszamolasa

Ertékvesztés elszamolasara — az el6z6 lizleti évhez hasonléan — akkor keriil sor, ha a kényv szerinti értékhez képest
az egyes tételek esetében a veszteség-jellegl kiilonbozet tartds és jelentds. Jelentésnek mindsil a befektetés konyv
szerinti értékéhez viszonyitott 20%-ot meghaladé kiilonbozet.

2016. évben az Alapitvény a befektetett pénziigyi eszkdzok kdzott kimutatott, tulajdoni részesedést jelent6 befektetés
utan értékvesztés visszairdsat szamolta el.

A Kapcsolat.hu Gzletrész névértéke 8000 E Ft.

A részesedésre juto sajat téke a befektetés kdnyv szerinti nyilvantartdsi értéke 22 236 E Ft, amely a 2016. december 31-i
34 520 E Ft-ndl 12 284 E Ft-tal nagyobb 6sszeget mutat, igy ezt az értéket az Alapitvany értékvesztés visszairasaként
szdmolta el.

El6z6 évben (2015-ben) elszdmoldsra kerdilt 14 092 E Ft értékvesztés.

2.11. Visszairasok alkalmazasa
A terven fellli értékcsdkkenési leiras és az elszamolt értékvesztések visszairdsa az altalanos szabalyok szerint torténik.

2.12. Ertékhelyesbitések alkalmazasa
A Tancsics Mihdly Alapitvany az értékhelyesbités lehetéségével nem kivan élni, igy a mérlegben értékhelyesbités
az értékelési tartaléka nem szerepel.

2.13. Alapitéas-atszervezés koltségei
Az alapitas-atszervezés koltségei nem merdiltek fel.

2.14. Kisérleti fejlesztés aktivalasa
ATancsics Mihaly Alapitvanynal kisérleti fejlesztés koltségei nem meriiltek fel.

2.15.Vasarolt készletek értékelése
Az Alapitvany december 31-én készlettel 150 E Ft konyv készlettel rendelkezik.
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2.16. Sajat termelési készletek értékelése
Sajat termelésu készlet a targyévben nem képzédott, igy a mérlegben nem jelenik meg.

2.17. Céltartalékképzés szabdlyai
ATancsics Mihdly Alapitvany garancialis és egyéb kotelezettségek fedezetére céltartalékot nem képzett.

2.18. Ki nem emelt tételek értékelése
Az el6zéekben ki nem emelt mérlegtételek az altaldnos szabalyok szerint keriiltek értékelésre, az értékelésben a
jogszabalyi valtozasokon tul médositas nem tortént.

2.19. Szamwviteli politika mas véltozasai
A szamviteli politika mds, meghatérozoé elemeiben a jogszabalyi valtozédsokon tul jelentés mddositds nem tortént.

2.20. Leltarozési szabalyok
Az eszkdzok és forrasok leltdrozasa az eszkdzok és forrdsok leltarkészitési szabdlyzata szerint, az ltaldnos szabalyoknak
megfeleléen torténik, a leltadrozas szabdlyai az el6z6 lizleti évhez képest nem véltoztak.

2.21. Pénzkezelési szabalyok
A pénzkezelés a pénzkezelési szabalyzatban, szamviteli politikdban el&irt szabalyok szerint torténik.

2.22. Sajatos tevékenységgel kapcsolatos tovébbi informacidk

Az alapitvany a 2000. évi C. térvény, a 2003. évi XLVII. torvény, a 2008. évi LI. torvény, a 2011. évi CLXXV. térvény,
valamint a 350/2011. (XII. 30.) és a hozza kapcsolédo 224/2000. (12. 19.) Korm. rendelet eléirasait figyelembe véve
végezte tevékenységét.

3. Mérleghez kapcsolédo kiegészitések

3.1. El6z6 évek médositasa
A korabbi (lezért) évekhez kapcsolddodan a targyévben korrekcidkat nem tartalmaz.

3.2. Sajatos tételbesorolasok
A mérlegben olyan tétel nem szerepel, amely tobb sorban is elhelyezhetd lenne, és sajatos besoroldsa bemutatast
kivanna.

3.3. Osszehasonlithatésag

Ossze nem hasonlithaté adatok
A Tancsics Mihdly Alapitvany mérlegében az adatok - a jogszabdlyi valtozasok miatti atrendezéseken tul —
osszehasonlithatok az elézé tizleti év megfelel adataval.

Tételatsorolasok
A mérlegben az el6z6 (izleti évhez képest az egyes eszkdzok és kotelezettségek mindsitése nem viéltozott.

Ertékelési elvek véltozasa
Az el6z6 Uzleti év mérlegkészitésénél alkalmazott értékelési elvek — a jogszabalyi eléirdsok valtozasain tul - nem
valtoztak.

3.4. Ertékelési kiilénbozetek

Ertékhelyesbitések alakulasa

ATancsics Mihaly Alapitvany a targyévben nem élt az értékhelyesbités lehetéségével, nyilvantartott értékhelyesbitése
nincs.
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3.5. Mérlegen kiviili tételek

Nyitott hataridés, opcids és swap tgyletek
A szervezetnek a mérlegben nem latszd, a mérleg fordulénapjdig le nem zart ligyletek miatti fliggé vagy biztos
(jovébeni) kotelezettsége nincs.

Nem latszé jovobeni fizetési kotelezettségek
Olyan, a mérlegben meg nem jelené pénziigyi kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet értékelése szempontjabdl
jelentéséggel bir, a fordulénapon nem volt.

Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek

A Tancsics Mihdly Alapitvany pénziigyi helyzetének megitéléséhez szilkséges, lényeges kockazatot vagy elényt
jelenté — mérlegen kivili vagy a mérlegben nem szerepld tovébbi, a szamviteli torvény altal kiilén bemutatni nem
rendelt - tételek és megallapodéasok nincsenek.

3.6. Befektetett eszkdzok

Brutto érték alakuldsa
Az immateridlis javak és targyi eszkozok brutté értékének alakulasat mutatja be az aldbbi tablazat:

Brutté érték alakuldsa 6sszevontan

Valtozasbdl
Mérlegtétel (1000 HUF) Nyité Novekedés Csokkenés ) i Zaré
atsorolas
Immateridlis javak 50675 0 0 0 50675
ebbdl: kdzvetlenil kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0
Targyi eszkdzok 53892 3344 0 57 236
ebbdl: kozvetlenil kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0

Halmozott értékcsokkenés alakulasa
Az immateridlis javak és targyi eszkdzok halmozott értékcsokkenésének alakuldsat mutatja be az aldbbi tablazat:

Halmozott értékcsokkenés alakulasa 6sszevontan

Mérlegtétel (1000 HUF) Nyito Novekedés | Csokkends | onoresbol Z4r6
dtsorolas
Immateridlis javak 50573 0 0 0 50573
ebbdl: kozvetlenil kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0
Targyi eszkdzok 52091 847 0 0 52938
ebbdl: kozvetlenil kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0
Terv szerinti értékcsokkenés alakulasa
A targyévi terv szerinti értékcsokkenési leirds megoszldsat mutatja be az aldbbi tablazat:
Targyévi terv szerinti értékcsokkenés 6sszevontan
Mérlegtétel (1000 HUF) Linearis Degressziv Telj.arany Egyéb Osszesen
Immateridlis javak 0 0 0 0 0
ebbdl: kozvetlendl kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0
Targyi eszk6zok 847 0 0 0 847
ebbdl kozvetlenil kdrnyezetvédelmi célu 0 0 0 0 0

Terven fellili értékcsokkenés
A térgyévben terven fellli értékcsokkenési leirds nem kerdilt elszamolasra.

Ertékcsokkenési leiras utdlagos moédositasa
A terv szerint elszdmolasra kerul6 értékcsokkenés megvaltoztataséra a targyidészakban nem kertlt sor.
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Ertékcsokkenési leirds Ujbdli megallapitasa
Terven felili értékcsokkenési leirds elszamoldsa vagy annak visszairdsa kapcsan a beszdmolasi idészakban terv szerinti
értékcsokkenési leirds ismételt megallapitasara egyetlen eszkdz esetében sem kerdlt sor.

Befektetett pénziigyi eszkdzok valds értéken torténé bemutatasa

A Kapcsolat.hu Nonprofit Kft. 266 000 E Ft bruttd bekerilési értéken nyilvantartott befektetett pénziigyi eszkodz utan
- az dvatossag elvét figyelembe véve, az el6z6 évekkel egyiitt 6sszesen —243 764 E Ft értékvesztést szamoltunk el,
melybdl december 31-én 12 284 E Ft visszairasra kerult.

Tartésan adott kdlcsonok kapcsolt vallalkozasokban
A fordulénapon kapcsolt véllalkozasokban tartésan adott kdlcson jogcimen kovetelés nem allt fenn.
3.7. Forgbeszkozok

Pénzeszkozok zard dllomanydnak 0sszetétele

Lekotott torzsvagyon 500
Pénzforgalmi bankszamla 90 660
Hazipénztar 56
Valutapénztar 12
Osszesen: 91228

Kovetelések alakulasa
Munkavéllalékkal szembeni kovetelés az utdlagos, 30 napon beliili elszdmoldsi kotelezettséggel jaré eldleg.
2015. december 31-én ilyen jellegl kdvetelés a kdnyvekben nem szerepel.

3.8. Sajat téke
Sajat toke valtozésa
A sajat téke elemeinek targyévi valtozasai, valamint a valtozasok okai az alabbiak:

Sajat t6ke alakulasa

Tokeelem (1000 HUF) El6z6 id6szak Targyidészak Valtozas
Indulé/jegyzett téke 1000 1000 0
Tokevaltozas alaptevékenységbdl 69553 100 351 30798
Adozott eredmény alaptevékenységbdl 30798 -2048 -32 846
Adézott eredmény, vallalkozési tevékenységbdl 0 0 0

Indulé téke alakulasa
Az indulé téke 0sszege a targyidészakban nem valtozott.

T6kevaltozas alaptevékenységbdl

A korabbi évek mérleg szerinti eredménye alaptevékenységbdl szarmazik.

3.9. Céltartalékok

Céltartalékok - varhaté kotelezettségekre

A vérhatoé kotelezettségekre képzett céltartalékot a beszdmolé nem tartalmaz.

Céltartalékok kapcsolt vallalkozasokkal szembeni kotelezettségre

A mérlegben kapcsolt vallalkozdsokkal szembeni kotelezettségekre képzett céltartalék sem az elézé évben, sem

a targyévben nem szerepel, a korlilmények ilyen céltartalék képzését nem indokolték.

3.10. Kotelezettségek

Ot évnél hosszabb lejarata kotelezettségek

A mérlegben olyan kotelezettség nem szerepel, amelynek a hatralévé futamideje tobb mint 6t év.
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Hosszu lejaratu kotelezettségek — kezelésbe vett eszkdzokre

A mérlegben torvényi rendelkezés, illetve felhatalmazas alapjan kezelésbe vett, az dllami vagy 6nkorményzati vagyon
részét képezé eszk6z nem szerepel, igy ahhoz kapcsoléddan egyéb hosszu lejaratu kotelezettség sem kerdlt

kimutatasra.

Biztositott kotelezettségek

A mérlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozott zadlogjoggal vagy hasonlé jogokkal biztositott kotelezettség

nem szerepel.

Rovid lejaratu kotelezettségek E Ft
Szallito 16424
NAV SZJA 583
NAV EHO 20
NAV Nyugdijbiztositasi jarulék 382
NAV Egészségbiztositasi jarulék 299
NAV Szociadlis hozzajaruladsi ado 1031
Osszesen 18739

A kimutatott kotelezettségek nem lejért tartozésok, esedékességgel egyidejlileg kiegyenlitésre kerlltek.

4. Jelentbsebb idébeli elhatdroldsok

4.1. Jelentésebb aktiv idébeli elhatarolasok E Ft

Bevételek aktiv idébeli elhatarolasa

Banki betétlekotések kamatelhatarolasa 0

Egyéb bevétel elhatarolas (tdmogatottakkal szembeni visszafizetési kovetelés) 0

Osszesen: 0

Koltségek, kamatok, egyéb raforditasok aktiv idébeli elhatarolasa

2016. évi eldfizetések 76

Osszesen: 76

4.2. Jelentésebb passziv idébeli elhatarolasok

Bevételek passziv id6beli elhatarolasa

Tarsadalmi szervezetnek odaitélt, 2017. évben kiutalt tdmogatas 11220

Osszesen: 11220

Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatarolasa

Telefon-, internetkoltség 47

Kurator Kft. kezelési dij 508

Kényvvizsgalati dij 508

City taxi szolgaltatas 49

Osszesen:

1112
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5. Eredménykimutatdshoz kapcsolédo kiegészitések

5.1. El6z6 évek modositasa

ATancsics Mihdly Alapitvanynal el6z6 éveket érinté mddositds targyévben nem tortént.

5.2. Ossze nem hasonlithaté adatok

A Tancsics Mihaly Alapitvany eredménykimutatdsdban az adatok 6sszehasonlithatok az el6z6 Uzleti év megfeleld

adataval.

5.3. Bevételek
Bevételek alakulasa

ATancsics Mihaly Alapitvany bevételeinek megoszlasat és azok alakuldsat mutatja be az alabbi tablazat:

Bevételek alakuldsa és megoszlasa

El6z6 év Targyév
Bevételkategdria
1000 HUF % 1000 HUF %
Arbevétel 0 0,0 0 0,0
Aktivalt sajat teljesitményérték 0 0,0 0 0,0
Egyéb bevételek 234 252 99,90 235027 99,99
Pénziigyi muveletek bevételei 243 0,10 1 0,01
Bevételek dsszesen 234 495 100,0 235028 100,0

Arbevétel tevékenységenként

Az Alapitvanynal targyévben arbevétel nem keletkezett.

Végleges jelleggel kapott tdmogatasok

AzAlapitvanyazallamikdltségvetésbdl szarmazdalaptdmogatasként 234 200 EFt-ot, valamint 24 EFt maganszemélytdl,

vissza nem téritendd tdmogatast kapott.

Visszatéritend6 kapott tdmogatasok

A Tancsics Mihaly Alapitvany tdmogatdsi program keretében a beszamoldsi idészakban visszatéritendd
(kotelezettségként kimutatott) tdmogatast tevékenysége fenntartasara, fejlesztésére sem 6nkormanyzati, sem

kdzponti, sem nemzetkdzi forrasbdl, sem mas gazdalkoddtdl nem kapott, illetve nem szamolt el.

Pénzligyi mdlveletek bevételeinek bemutatasa

Az Alapitvény a szabad pénzeszkdzeinek banki kamatbevételeit tartalmazza.

Aktivalt sajat teljesitmények

A beszamolasi id6szakban aktivalt sajat teljesitmény nem kertilt elszdmolasra.

5.4. Raforditasok

Raforditasok alakulasa

ATancsics Mihaly Alapitvany raforditdsainak megoszlasat és azok alakuldsat mutatja be az aldbbi tablazat:

Réforditasok alakuldsa és megoszlasa

Réforditaskategdria Floz6 & Targyév
1000 HUF % 1000 HUF %
Anyagjelleg raforditasok 76 928 37,77 147 455 62,20
Személyi jelleg raforditasok 59150 29,04 49759 20,98
Ertékcsokkenési leiras 1609 0,79 847 0,35
Egyéb raforditasok 51686 25,37 51273 21,63
Pénziigyi miveletek raforditasai 14324 7,03 -12258 -5,16
Réforditasok 6sszesen 203 697 100,0 237076 100,0
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Koltségek koltségnemenként
A koltségek koltségnemenkénti megoszldsat mutatja be az aldbbi tdblazat:

Koltségek koltségnemenkénti megoszlasa, alakuldsa

El6z6 év Targyév
Koltségnem
1000 HUF % 1000 HUF %
Anyagjellegi raforditasok 76 928 55,87 147 455 74,45
Személyi jelleg raforditasok 59150 42,96 49759 25,12
Ertékcsokkenési leiras 1609 1,17 847 043
Koltségnemek 6sszesen 137 687 100,0 198 061 100,0

6.1. Vezetd tisztségvisel6k, kiemelt juttatdsok

A beszamol¢ aléirdja

Az egyéb szervezetekre vonatkozo egyszerUsitett éves beszamoldt a Tancsics Mihaly Alapitvany képviseletére jogosult
alabbi személy koteles aldirni: Baja Ferenc.

Vezetd tisztségviselOk juttatasai
A vezet6 tisztségviselSk részére az lizleti évben bruttdé 9900 E Ft tiszteletdij kerlilt szamfejtésre.

Korabbi vezet6 tisztségviseldkkel kapcsolatos kotelezettségek
A kordbbi vezet6 tisztségvisel6kkel semmiféle ktelezettség nem all fenn.

Konyvvizsgalo altal felszamitott dijak
A targyévi Uzleti évre vonatkozdan a konyvvizsgald altal kizarélag konyvvizsgélati dij kertlt felszamitasra, mas
szolgdltatasokat ellenérték fejében a konyvvizsgalé nem nydjtott.

6.2. Bér- és létszamadatok

Létszdmadatok
A térgyévben foglalkoztatott munkavallalok atlagos statisztikai dllomanyi Iétszamat mutatja be az alabbi tablazat:

Atlagos statisztikai allomanyi létszam megoszlasa

Allomanycsoport (f6) Atlagos létszam

Szellemi
Fizikai

Osszesen:

Személyi jellegli egyéb kifizetések
A targyévben foglalkoztatott munkavallalok és egyéb maganszemélyek egyéb személyi jellegui kifizetéseit mutatja be
az alabbi tablazat:

Béren kivili juttatasok és egyéb kifizetések megoszlasa

Jogcim (1000 HUF) Targyév
Etkezési jegy 1611
Reprezentacids koltség 351
Telefonhasznalati dij 81
Munkaltatét, kifizet6t terhelé SZJA 160
Helyi tomegkozlekedési bérlet juttatas 483
Megbizasi dij 8965
Osszesen: 11651
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6.3. Kdrnyezetvédelem

Veszélyes hulladékok, kdrnyezetre kdros anyagok
A tevékenység jellegébdl adéddan a Tancsics Mihdly Alapitvany nem termel és nem térol veszélyes hulladékot,
a tevékenység soran keletkezd, kdrnyezetre kdros anyagok elenyészék.

Kornyezetvédelmi kdltségek
Kozvetlenil kornyezetvédelemmel kapcsolatosan sem az el6z6 Uizleti évben, sem a targyévben koltség nem kertilt
elszdmolasra.

Kornyezetvédelmi céltartalékok
A kornyezetvédelmi kotelezettségek, a kdrnyezet védelmét szolgald jovobeni koltségek fedezetére sem az el6z6
Uzleti évben, sem a targyévben céltartalékképzés nem tortént.

Nem l4tszé kornyezetvédelmi kotelezettségek
A kotelezettségek kozott ki nem mutatott kornyezetvédelmi, helyreallitasi kotelezettség a fordulénapon nem allt
fenn.

6.4. A megbizhato és valds 6sszképhez sziikséges tovabbi adatok
A szamviteli torvény elbirdsainak alkalmazasa, a szamviteli alapelvek érvényesitése elegendé a megbizhaté és valds
0sszképnek a mérlegben, eredménykimutatasban torténé bemutatasdhoz.
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerUsitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete PK-242 P
2016

1. Szervezet azonositd adatai

Tancsics Mihaly Alapitvany

1.2. Székhely: | 1114 Budapest, Villanyi ut 11-13.

1.3. Bejegyz6 hatdrozatszama: |0 1| | P k| |e|[1/1]7]0] [2]0]0/3] [o|1]
1.4. Nyilvantartasi szam: o1]/ 03]/ 16]1]1]7]0]

1.5. Szervezet ad6szama: ‘ 1 ‘ 8 ‘ 1 ‘ 8 ‘ 1 ‘ 8 ‘ 0 ‘ 9 ‘ - -

1.6. Képviseld neve: ‘ Baja Ferenc ‘

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdzhasznu tevékenységek bemutatdsa

Az Alapitvany az Alapité Okiratban rogzitett céljainak megfelel6en folytatta tevékenységét.
Az Alapitvéany mindsitése alapjan nem kdzhasznu.

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatdsa (tevékenységenként)

3.1. Kdézhasznu tevékenység megnevezése: ‘

3.2. Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabélyhely: ‘ ‘

3.3. Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: ‘

3.4. Kdzhasznu tevékenységbdl részesiilk létszama:

3.5. Kdzhasznu tevékenység fébb eredményei:
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerUsitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete PK-242 P
2016

Szervezet neve:

Tancsics Mihaly Alapitvany

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

5.1. Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Tédmogatédsok 51685 49273

5.2. Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Egyéb cél szerinti raforditasok 102 858 169 150

5.3. Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
Cél szerinti juttatasok kimutatdsa 154 543 218423
(6sszesen)

6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas

6.1. Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
Irodavezeté 5013 9900

6.1. Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)

A. Vezet tisztségvisel6knek nyujtott 5013 9900
juttatds 0sszesen
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet

egyszerUsitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete

2016

PK-242 P

Szervezet neve:

Tancsics Mihaly Alapitvany

7. Kdzhasznu jogallds megallapitdsahoz sziikséges mutatok

(Adatok ezer forintban)

Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes bevétel 234495 235028
ebbdl:
C. A személyi jovedelemadd meghatérozott részének
az ado6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz616 1996. évi
CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg 0 0
D. Kdzszolgaltatasi bevétel
E. Normativ tdmogatas
F. Az Eurdpai Unid strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tdmogatas 0 0
G. Korrigalt bevétel [B—(C+D+E+F)] 234495 235028
H. Osszes raforditas 203 697 237076
I. Ebbdl személyi jellegti réforditas 59150 49759
J. K6zhasznu tevékenység raforditasai 0 0
K. Adézott eredmény 30798 -2048
L. A szervezet munkajaban kdzrem(ikodé kozérdek( onkéntes
tevékenységet végzé személyek szama (a kdzérdekl dnkéntes
tevékenységrol szél6 2005. évi LXXXVIIL. torvénynek megfeleléen) 0 0

Eréforras-ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
lgen Nem
Ectv. 32.§ (4) a) [(B1+B2)/2>1 000 000 Ft] X
Ectv. 32. § (4) b) (K1+K2=0) X
Ectv. 32.§ (4) o) [(11+I12-A1-A2)/(H1+H2)=0,25]
Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32.§ (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2)=0,02] X
Ectv. 32.§ (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)=0,5]
Ectv. 32.§ (5) ¢) [(L1+L2)/2=10 f6] X

2017. évi 28. szam
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet
egyszerUsitett beszamoldja és kdzhasznusagi melléklete PK-242 P
2016

Kiegészité melléklet

Szervezet neve:

Tancsics Mihaly Alapitvany

Tamogatasi program elnevezése:

Tamogatoé megnevezése: 1989. évi XXXIII. tv. szerinti koltségvetési tdmogatas

kdzponti koltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa:

Od
nemzetkdozi forras O
|

mas gazdalkodd

Tamogatas id6tartama:

Tamogatasi 0sszeg: 234200 000 Ft
— ebbdl a targyévre jutd 6sszeg: 234200 000 Ft
- targyévben felhasznalt 6sszeg: 234200 000 Ft
- targyévben folyositott 6sszeg: 234200 000 Ft
Tamogatas tipusa: visszatéritendé O vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 49758 839 Ft
Dologi 184441 161 Ft
Felhalmozasi

Osszesen: 234200 000 Ft

Tamogatas targyévi felhasznaldsdnak széveges bemutatasa

Az Alapitvany Alapit6 Okiratdban rogzitett feladatok ellatasa, kutato-, oktatasi, képzési, ismeretterjeszté
tevékenység megvaldsitasa.

Az lizleti évben végzett fébb tevékenységek és programok bemutatasa

Keltezés: Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferenc s. k.,
elndk
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Beszamol6 az Alapitvany 2016. évi tartalmi tevékenységérd|

|. Bevezetd

ATancsics Mihaly Alapitvany miikodésének koriilményeiben a targyalt idészakban Iényeges véltozés nem kdvetkezett
be: féképp a kordbbi években elinditott programok folytatésa jellemezte a mikddést.

II. Testliletek mdkodése

1. Kuratdrium

A Kuratoérium 2016-ban 5 alkalommal (ilésezett, minden alkalommal hatarozatképes volt, és 6sszesen 78 hatarozatot
hozott.

2. Feltigyeld Bizottsdg

A Felligyel6 Bizottsdg 2016-ban 2 alkalommal Ulésezett: 2016. marcius 2-an megtérgyalta az Alapitvany Munka-

és pénzligyi tervét, 2016. majus 30-an mind az Alapitvanyra, mind a Kapcsolat.hu Kft.-re vonatkozéan megtérgyalta
és elfogadasra javasolta a kdnyvvizsgalo altal auditalt 2015. évi mérleget és eredménykimutatast.

[ll. Kiemelt programjaink, rendezvényeink

. 2016. november 18-an kb. 150 fé részvételével megrendezésre kerilt a ,Tudas-Jév6-Innovécié” cimi konferencia.

A résztvevék a nyitdbeszéd utan dr. Szentgyorgyi Zsuzsa, Goldperger Istvan, Bojar Gabor, Marosi Eniké, dr. Pitti Zoltén,
dr. Raské Gyorgy eléaddsat hallgathattak meg és mondhattdk el sajat észrevételeiket egy kotetlen beszélgetés
keretében.

Idén is megszerveztiik a Balatonszemesi Onkormanyzati Konferenciat 2016. szeptember 22-23-an a Friedrich Ebert
Stiftunggal és a Baloldali Onkormanyzati Kézésséggel egyiittmiikédésben. A rendezvényen tébb politolégus és
gazdasagpolitikai, jogi szakérté, valamint vezeté politikus is el6addként vett részt, és tajékoztatta a korilbeldl
150 érdekl6dét az aktudlpolitikai és aktudlis gazdasagpolitikai helyzetrdl, az dnkorményzati valasztasokrol, a jogi és
gazdasagi kornyezetrdl, lehet6ségekrdl és tervezett programokrol, feladatokrol.

. A Tancsics Mihaly Alapitvany és a Foundation for European Progressive Studies (FEPS) kdzott 2015. novemberében

megallapodas jott Iétre, ami a kdvetkezé 3 évre évi 80 000 eurds projekt egylittmiikodést iranyzott eld, mely szerint
aTancsics Alapitvanyra az ezen keretek kozt megszervezett programok, projektek koltségeinek 30%-a esik.

Ezen egylittm(ikddés keretében 2016. marcius 5-én sikeresen lezajlott a Képvisel6i lrodahdz I. emeleti tandcstermében
az ,Egyenl6 munkaért egyenlé bért” cimdl, FEPS-szel kozbsen szervezett nemzetkozi konferencia, melyhez
kapcsoléddan a résztvevék mozgdsitasaban az MSZP Nétagozata is segitséget nyujtott. Az MSZP, valamint a Tancsics
Alapitvény elnokének és dr. Gurmai Zita, az MSZP Nétagozat és az Eurdpai Szocialistak Partja Nészervezetének elndke
kdszontd beszéde utan Mary Collins, az Eurépai N6i Lobby senior politikai és életvédelmi koordinatora, Pia Locatelli,
a SIW tiszteletbeli elnoke és a FEPS Tudomanyos Tandcsédnak tagja és Nina Zivanovic, a Fiatal Eurépai Szocialistak
fétitkara el6adésait hallgattak.

A FEPS-szel torténé egylittmiikodés keretében 2016. majus 17-én lezajlott a Il. kbzos konferencia Az alapjovedelem
ajové szocidlpolitikaja?” cimmel. A résztvevék a nyitédbeszédek utan A nék és a gyermekek jogai a mai Magyarorszagon
— Miért kiizd ma egy eurdpai né? témakorben hallgattak meg eléadasokat.

Harmadik rendezvényiinket 2016. november 25-én kb. 70 & részvételével ,Merre vezet a balodal utja Kelet-kdzép
Eurépaban?” cimmel rendeztiik meg. A rendezvényen lengyel, szerb, szlovak és horvét szakérték segitségével
bemutattak Kelet-Kézép-Eurdpa szocidldemokrata partjainak helyzetét. Arrél pedig, hogy hazadnkban milyen baloldali
vizié lehetne vonzo, Bocskei Baldzs, az ELTE politolégusa, Foldes Gydrgy, a Politikatorténeti Intézet igazgatdja, Hercegh
Maria, a MASZSZ N6szervezetének elndke, Pap Szilard, a Kettds Mérce bloggere és Sods Eszter Petronella beszélgettek.
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A kerekasztal-beszélgetés utdn Bir6-Nagy Andrds, a Policy Solutions kutatdsi igazgatéja bemutatta a szervezet Uj
tanulmanyat, amely a kelet-k6zép-eurdpai szocidldemokrata partok helyzetét vizsgalja.

IV. Tarsadalmi kapcsolatrendszer

Az Alapitvany 2016-ban is tdmogatdst nyujtott az eszmeiséglinkkel 6sszhangban levé programok, képzések,
rendezvények megvalésitdsdhoz, kiadvanyok megjelentetéséhez.

2016-ban 33 kérelmet tdmogatott, és ehhez kapcsoléddan ugyanennyi egylttmiikodési megéllapodast kotott
az Alapitvany 51 782 000 forint értékben (melléklet:,Cél szerinti juttatadsok kimutatasa 2016”").

Egylttm(ikodé szervezeteink 2016-ban tébbek kozt:
- Eszaki Szegf( Alapitvany

- Parbeszéd Nonprofit Kft.

- Societas Baloldali Ifjusagi Mozgalom

- Kozmunkas Szakszervezet

- MSH Média Kft.

V. Kapcsolat Program

kap@dolat,

A portél regisztralt felhasznaldinak a szama

A portal regisztrélt felhasznaldinak a szama: 26 687 f6 (A portal regisztralt felhasznaldinak a szdma el6z6 idészak
végén: 26 268). A portal Facebook-oldaldnak like-oléi: 5228 f& (A portal Facebook-oldalanak like-oléi: 4637).
Ezek mind organikus elérések, hirdetés nem folyik az oldalon. Az oldalon tortént kisérletek és prébak jol kimutathatdak
a statisztikai adatokban. Folytatjuk a Facebook-oldalon a posztokkal valo kisérleteket. A kovetkez6 fontos feladat
az életkor szerinti szegmensekre torténé posztoldsok és a visszacsatoldsok (like, megosztas).

Budapest, 2017. majus 22.

Baja Ferencs. k.,
kuratériumi elnok



TAMOGATOTT KERELMEK OSSZESITO TABLAZATA - 2016

Szerz6dés Tamogatés Elszamolas .
Tamogatott kérelmek Tamogatasi 6sszeg Tamogatas célja megkotésének utaldsanak hatérideje a Egy“ossz?g vagy
ideje idépontja szerz6dés alapjan {0bb részlet
1. | Parbeszéd Nonprofit Kft. 5000 000 Uj Egyenlité folyoirat megjelentetése | 2016.03.10. | 2016.03.10. | 2017.01.15. 1 0sszeg
2. | Szakszervezetek Orszédgos 1000 000 2016. évi program 2016.03.30. | 2016.03.30. | 2017.01.15. 1 6sszeg
Didk-MUvel6dési Szdvetsége Egyestilet
3. | Societas Balodali Ifjisdgi Mozgalom 480 000 Orszagos iroda mikoddése 2016.03.10. | 2016.03.10. | 2016.05.31. 1 0sszeg
2016. I. negyedév
4. | Nyugdijasok Egyesiilete 600 000 Mukodés 2016.03.21. | 2016.03.30. | 2017.01.15. 1 0sszeg
Szakszervezetek Orszagos 2500000 Felmend rendszeri bajnoksag 2016.03.10. | 2016.03.10. | 2017.01.15. 1 6sszeg
Diadk-Sportszovetsége Egyesiilet
6. | Hungaro-Civis Modernizacids Alapitvany 1300 000 Mdkodés 2016.03.08. | 2016.03.08. | 2017.01.15. 1 6sszeg
7. MINYATA 1 000 000 Nyari tdbor 2016.03.30. | 2016.03.30. | 2016.09. 30. 1 6sszeg
8. | Munkasképviselet Alapitvany 300 000 Kiadvany készitése 2016.03.10. | 2016.03.10. | 2016.06. 30. 1 0sszeg
9. | Eszaki Szegf Alapitvany 3500 000 Mikodés 2016.03.31. | 2016.04.06. | 2017.01.15. 1 6sszeg
10. | PJTM Consult Kft. 762 000 Online média lizemeltetéséhez 2016.07.11. | 2016.07.11. | 2017.07.31. 1 0sszeg
Gydr-Moson-Sopron megyében
kérnek tdmogatast
11. | Magyar Pedagdgiai Tarsasag 150 000 125. évfordulé tiszteletére rendezett 2016.07.15. | 2016.07.15. | 2016.12.31. 1 0sszeg
emlékév programjaihoz kérnek
tamogatdst
12. | Societas Baloldali Ifjusagi Mozgalom 4000 000 2016. II. féléves miikodéshez, 2016.07.05. | 2016.07.05. | 2017.01.15. 1 6sszeg
vezetOképzéshez és kdzépiskolas
taborhoz kérnek tdmogatast
13. | Munkat, Kenyeret, Tisztességes Béreket 500 000 Renedzvények lebonyolitasahoz 2016.07.15. | 2016.07.15. | 2016.12.31. 1 0sszeg
Egyesiilet kérnek tdmogatdst
14. | Tolna Megyei Nyugdijas Szervezetek 400 000 Mukodésiikhoz kérnek tdmogatast 2016.07.11. | 2016.07.11. | 2017.05.31. 1 0sszeg
Erdekszévetsége
15. | TAME Egyesiilet 460 000 Métrafurredi Ifjusagi Tdborhoz kérnek 2016.07.11. | 2016.07.11. | 2016.07.31. 1 0sszeg
tamogatast
16. | K6zmunkds Szakszervezet 3500000 2016. évi programok 2016.07.27. | 2016.07.29. | 2017.12.31. 1 0sszeg
17. | Kalliti-Juti Kft. 1000 000 UBER Franké cim( konyv kiadésa 2016.12.15. | 2016.12.16. | 2017.05.25. 1 6sszeg
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Szerz6dés Tamogatés Elszamolas .
Tamogatott kérelmek Tamogatési 6sszeg Tamogatas célja megkotésének utaldsanak hatérideje a Engossz?g vagy
ideje idépontja szerz6dés alapjan {0bb részlet
18. | Demokracia, Szolidaritas, Esélyegyenléség 250 000 Rendezvények 2016.05.30. | 2016.06.08. | 2016.06. 15. 1 0sszeg
Alapitvény
19. | Id6sek és Nyugdijasok Orszégos 600 000 MUkodés és rendezvények 2016.07.18. | 2016.07.18. | 2016.12.31. 1 6sszeg
Erdekvédd Szovetsége
20. | Csepeli Munkasotthon Alapitvény 2000 000 Mukodés 2016.07.29. | 2016.08.04. | 2016.12.31. 1 0sszeg
21. | Szegf(i-Szeg Alapitvany 200 000 Rendezvény 2016.07.26. | 2016.07.26. | 2016.09.30. 1 0sszeg
22. | Kispesti JOléti Egyesiilet 1500 000 Balatonszemesi Onkormanyzati 2016.10.21. | 2016.10.21. | 2016.11.30. 1 6sszeg
Hétvége
23. | Mozgé Vilag Alapitvany 2000000 Mozgé Vilag folyoirat megjelentetése | 2016.10.26. | 2016.10.27. | 2017.01.15. 1 6sszeg
24. | Napvilag Kiadé Kft. 860 000 Nagy Attila konyv kiadasa 2016.10.30. | 2016.11.04. | 2017.12.31. 1 0sszeg
25. | MSH Média Kft. 5000 000 www.pecsistop.hu portal mikodése 2016.11.16. | 2016.11.16. | 2017.12.31. 1 0sszeg
26. | Kossuth Kiadé Zrt. 400 000 Fejté tanulmany kiadasa 2016.11.28. | 2016.11.28. | 2017.11.30. 1 6sszeg
27. | Dr.Szeg6 Tamas Dij Alapitvany 300000 Palyazat 30 éven aluli Gjsagirdk 2016.12.07. | 2016.12.07. | 2017.01.15. 1 6sszeg
részére
28. | XXI. Sz4zad Térsasag Egyesuslet 1000 000 2016. évi Hazdm Dij dtadasa 2016.12.08. | 2016.12.08. | 2017.01.15. 1 6sszeg
29. | Idések és Nyugdijasok Orszagos 900 000 MUkodés és rendezvények 2017.01.11. | 2017.01.11. | 2017.12.31. 1 0sszeg
Erdekvédd Szévetsége
30. | Eszaki Szegf(i Alapitvany 5500 000 www.eszon.hu lizemeltetése 2017.03.01. | 2017.03.01. | 2018.01.15. 1 6sszeg
31. | Jozsef Attila Alapitvany 2500000 Mukodési koltségek 2017.03.10. | 2017.03.10. | 2018.01.15. 1 0sszeg
32. | Osszefogas a Blidi Romakért Tiszavasvari 320000 Tuzifa akcid 2017.02.01. | 2017.02.01. | 2018.03.15. 1 6sszeg
Egyesiilet
33. | Csepeli Munkasotthon Alapitvany 2000 000 2017. évi mkodés 2017.02.01. | 2017.02.01. | 2017.12.31. 1 0sszeg
Osszesen: 51782000
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A Hivatalos Ertesitét az Igazsagiligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felelds: dr. Salgo Laszld Péter. A szerkesztéség cime: Budapest V., Kossuth tér 4.

A Hivatalos Ertesit6 hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a http://www.magyarkozlony.hu honlapon érheté el.
Felel6s kiado: dr. Salgo LaszI6 Péter.

A Hivatalos Ertesité oldalhi masolatat papiron kiadja a Magyar Kézl6ny Lap- és Kényvkiado.

Felel6s kiadd: Koves Béla ligyvezetd.
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	Az emberi erőforrások minisztere 27/2017. (VI. 15.) EMMI utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	Az emberi erőforrások minisztere 28/2017. (VI. 15.) EMMI utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A honvédelmi miniszter 26/2017. (VI. 15.) HM utasítása 
a Magyar Honvédség Egészségügyi Központ gazdálkodásának szabályairól
	A külgazdasági és külügyminiszter 19/2017. (VI. 15.) KKM utasítása 
a nyugellátásra jogosító szolgálati idő- és nyugdíjalapot képező jövedelem szerzését célzó megállapodás megkötésével kapcsolatos nyilatkozattételről
	A külgazdasági és külügyminiszter 20/2017. (VI. 15.) KKM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A külgazdasági és külügyminiszter 21/2017. (VI. 15.) KKM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A külgazdasági és külügyminiszter 22/2017. (VI. 15.) KKM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A külgazdasági és külügyminiszter 23/2017. (VI. 15.) KKM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A nemzetgazdasági miniszter 17/2017. (VI. 15.) NGM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A nemzetgazdasági miniszter 18/2017. (VI. 15.) NGM utasítása 
miniszteri biztos kinevezéséről
	A nemzeti fejlesztési miniszter 11/2017. (VI. 15.) NFM utasítása 
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium Igazgatás költségvetése pénzügyi-gazdasági feladatairól 
és a döntési eljárásokról
	A BM országos katasztrófavédelmi főigazgató 2/2017. (VI. 15.) BM OKF utasítása 
a tűzoltó védősisakok jelöléséről
	A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának 2/2017. (VI. 15.) BVOP utasítása 
a roma származású fiatalok büntetés-végrehajtási szakemberré válásának elősegítése érdekében 
a büntetés-végrehajtási szervezet által biztosított támogatási rendszer létrehoz
	A legfőbb ügyész 7/2017. (VI. 15.) LÜ utasítása 
az ügyészségi alkalmazottak jogállásával kapcsolatos egyes kérdésekről szóló 4/2012. (I. 6.) LÜ utasítás módosításáról
	A legfőbb ügyész 8/2017. (VI. 15.) LÜ utasítása 
az ügyészségi alkalmazottak egyes költségtérítéseiről és juttatásairól szóló 17/2016. (XII. 23.) LÜ utasítás módosításáról
	A Nemzeti Választási Iroda elnökének 6/2017. (VI. 15.) NVI utasítása 
a Nemzeti Választási Iroda iratkezelési szabályzatáról szóló 1/2016. (I. 29.) NVI utasítás 
módosításáról
	Az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság főigazgatójának 3/2017. (VI. 15.) ONYF utasítása 
az Országos Nyugdíjbiztosítási Főigazgatóság egyedi iratkezelési szabályzatáról
	Az országos rendőrfőkapitány 21/2017. (VI. 15.) ORFK utasítása 
az Állami Számvevőszék központi épületeibe történő személyi beléptetés, csomag- és anyagszállítás, valamint a parkolás rendjéről szóló 29/2014. (VIII. 5.) ORFK utasítás módosításáról

	II.	Nemzetközi szerződésekkel kapcsolatos közlemények
	A külgazdasági és külügyminiszter 17/2017. (VI. 15.) KKM közleménye 
a Montenegrónak az Észak-atlanti Szerződéshez való csatlakozásáról szóló Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2016. évi LXXI. törvény 2–3. §-ának hatálybalépéséről

	IV.	Egyéb hirdetmények
	A nemzetgazdasági miniszter közleménye 
a harmadik országbeli állampolgárok magyarországi foglalkoztatásának nem összevont kérelmezési 
eljárás alapján történő engedélyezéséről, az engedélyezési kötelezettség alóli mentességről, a fővárosi 
és megyei korm
	A nemzetgazdasági miniszter közleménye 
a kormányzati szektorba sorolt egyéb szervezetekről
	A Katasztrófavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság 1/2017. (IV. 28.) KKB határozata 
a 2017 tavaszán várható ár- és belvízi helyzetről szóló tájékoztató elfogadásáról
	A Katasztrófavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság 2/2017. (IV. 28.) KKB határozata 
a ConvEx-3-2017 nemzetközi nukleárisbaleset-elhárítási gyakorlat előkészítésének helyzetéről szóló tájékoztató elfogadásáról
	A Katasztrófavédelmi Koordinációs Tárcaközi Bizottság 3/2017. (IV. 28.) KKB határozata 
a katasztrófa áldozatainak azonosítását ellátó egység (Disaster Victim Identification Unit) létrehozásáról szóló előterjesztés elfogadásáról
	A Magyar Idealisták Szövetsége 2016. évi pénzügyi beszámolója 
a pártok működéséről és gazdálkodásáról szóló törvény szerint
	A MOSOLYPÁRT KÖZJÓLÉTI PÁRT közleménye a párt feloszlásáról
	A Szövetség a Polgári Magyarországért Alapítvány 2016. évi jelentése 
a pártok működését segítő tudományos, ismeretterjesztő, kutatási, oktatási tevékenységet végző alapítványokról szóló törvény szerint
	A Táncsics Mihály Alapítvány 2016. évi jelentése 
a pártok működését segítő  tudományos, ismeretterjesztő, kutatási, oktatási tevékenységet végző alapítványokról szóló törvény szerint


