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2012. marcius 22., cslitortok

Tarta lom je gzék

I. Utasitasok

10/2012. (lll. 22.) BM utasitds a Belligyminisztérium fejezethez tartozo egyes koltségvetési szervek
kozépiranyitd szervként torténd kijeldlésérdl, az irdnyitdi jogok gyakorlasanak modjardl szélé 13/2011.
(V. 23.) BM utasitas, valamint a Belligyminisztérium fejezetéhez tartozo6 kdzépiranyitd szervek részére
torténd egyes belso ellendrzési jogositvanyok atruhdzasardl szold 14/2011. (V. 23.) BM utasitas

madositasarol 1616
11/2012. (lll. 22.) BM utasitas a Belligyminisztérium feladat- és hatdskorét érintd 6nallé inditvanyokkal

0sszefliggd jogharmonizacios és notifikacids kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokrol 1626
12/2012. (lll. 22.) BM utasitas a Belligyminisztérium Informatikai Stratégiajarol 1626

18/2012. (lll. 22.) HM utasitas a HM Hadtorténeti Intézet és Muzeum dltal kihelyezett haditechnikai
eszkozok, kulturalis javak kiallitohelyeinek racionalizalasaval kapcsolatos feladatokrdl szolé 137/2011.

(XII. 20.) HM utasitas moédositasarol 1643
8/2012. (Ill. 22.) KIM utasitas a fejezeti kezelésl eldiranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrol
és hataskorokrol 1645

6/2012. (Ill. 22.) KGM utasitas a kdzjogi méltdsagok, valamint a kiiligyminisztériumi felsévezetok
kllpolitikai latogatasainak tervezésével, egyeztetésével és koordinalasaval kapcsolatos

kaltigyminisztériumi feladatokrol 1665
3/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitas a Miniszterelndkség bélyegzdéhasznalati rendjérdl 1673
4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitds a miniszterelndkségi szakmai gyakorlatra jelentkezd

gyakornokok fogadasanak rendjérol 1680
5/2012. (Ill. 22.) Miniszterelnokségi utasitas a kozérdekl adatok megismerésére iranyul6 kérelmek

intézésének, tovdbbd a kotelezden kozzéteendd adatok nyilvdnosségra hozataldnak rendjérol 1685
6/2012. (Ill. 22.) Miniszterelnckségi utasitas a Miniszterelndkség gazdalkodasanak egyes kérdéseirdl 1692

7/2012. (Ill. 22.) NGM utasitas a nemzetgazdasagi miniszter irdnyitasa, felligyelete ald tartozé szervek
kormanyugyeleti rendszerben teljesitendd jelentési kotelezettsége rendjérdl, és a jelentési

kotelezettség kdrébe tartozo biztonsagi kihivast jelentd helyzetek jegyzékérol 1715
4/2012. (lll. 22.) NEFMI utasitas a Nemzeti Erdforrds Minisztérium Szervezeti és Mkodési

Szabdlyzatérol sz616 6/2010. (X. 19.) NEFMI utasitds médositasarol 1719
10/2012. (Ill. 22.) NFM utasitas miniszteri biztos kinevezésérol 1720
5/2012. (lll. 22.) VM utasitds a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és M{kddési

Szabalyzaténak kiadasarol 1721
5/2012. (lll. 22.) OBH utasitas a 2012. évi fejezeti kezelés eldiranyzatok felhasznaldsi rendjérdl sz616

szabdalyzatrdl 1808

7/2012. (lll. 22.) GVH utasitas a Gazdasagi Versenyhivatal szervezetének atalakitasaval 0sszefliggésben
egyes utasitasok modositasarol 1811
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4/2012. (1lll. 22.) ONYF utasitas a Kozponti Nyugdijnyilvantarto és Informatikai lgazgatdsag Szervezeti
és MUkodési Szabalyzatardl szold 7/2011. (V. 13.) ONYF utasitas és a Nyugdijfolydsito Igazgatdsag

Szervezeti és M(kodési Szabalyzatarol sz616 2/2011. (II. 11.) ONYF utasitas modositasarol 1820

5/2012.(1ll. 22.) ONYF utasitas egyes ONYF utasitasok hatalyon kivil helyezésérol 1823
Il. Személyiigyi hirek

A Bellgyminisztérium személytgyi hirei 1825

A Honvédelmi Minisztérium személytigyi hirei 1825

A Kultigyminisztérium személylgyi hirei 1826

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyligyi hirei 1826

A Nemzeti Eroforras Minisztérium személyligyi hirei 1827

Allaspalyazatok

Tortel K6zség Onkormanyzata palyazatot hirdet jegyzé munkakér betdltésére 1829

lll. Alapité okiratok

Az Orszégos lgazsadgszolgaltatdsi Tanacs iranyitasa ald tartozé koltségvetési szerv megsziintetd okirata
Megsziintet6 okirat az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tandcs Hivatala atalakulassal torténd

megsziintetésérol 1830
Az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke irdnyitdsa ala tartozo koltségvetési szerv alapité okirata

Az Orszégos Birésagi Hivatal alapité okirata 1831
A Nemzeti Eréforras Minisztérium felligyelete ala tartozo koltségvetési szervek alapité okiratai

Az E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem alapito okirata 1833

A Miskolci Egyetem alapité okirata 1847

A Budapesti Gazdasagi Foiskola alapité okirata 1859

Az Eszterhazy Karoly Fdiskola alapitoé okirata 1866
Az Osztrak—-Magyar Tudomanyos és Oktatési Kooperacids Akcié Alapitvany alapité okirata 1875

IV. Pélyazati felhivasok

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regiondlis Vam- és Pénziigy6ri Féigazgatdsdga

palyazati felhivasa kozuti hataratkeldhelyeken 1évd helyiségek bérbevételére 1880
Sarbogard Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete pélyazati felhivasa autébusszal végzett,
menetrend szerinti személyszallitasi tevékenység ellatasara 1881

V. Kozlemények

13/2012. (Ill. 22.) KiM kozlemény a Nemzetkézi Valutaalap alapokmanyarél sz616 Egyezmény

1990. junius 28. napjan kelt, harmadik médositasanak, 1997. szeptember 23. napjan kelt, negyedik

modositasanak, valamint a 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6todik médositasanak

kihirdetésérol, valamint a Nemzetkozi Valutaalappal kapcsolatos egyes jegybanki feladatokrol

52616 2010. évi XI. torvény 4. és 5. §-anak hatalybalépésérol 1882
14/2012. (Ill. 22.) KGM kozlemény az olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgélod

nemzetkozi alap létrehozatalardl sz616 1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok

megtéritésére szolgald nemzetkozi alap létrehozatalarél szolo 1992. évi egyezményhez elfogadott

2003. évi jegyzokonyv, valamint az olajszennyezéssel okozott kdrokkal kapcsolatos polgari jogi

feleldsségrol szold 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl szold 2007. évi IX. torvény 3. és 5. §-anak

hatalybalépésérol 1882
15/2012. (lll. 22.) KGiM kézlemény az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgélo

nemzetkozi alap létrehozatalardl sz616 1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok

megtéritésére szolgald nemzetkdzi alap létrehozataldrol szolo 1992. évi egyezményhez elfogadott

2003. évi jegyzokonyv, valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari jogi

felelosségrol sz616 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi IX. torvény 4. §-anak

hatalybalépésérol 1883
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16/2012. (Ill. 22.) KiM kdézlemény a Primi Szerz6désben meghatérozott Nyilatkozatok megtételérdl,
valamint a Priimi Szerz6dés Adminisztrativ és Technikai Végrehajtasi Megallapoddasanak kihirdetésérol
sz616 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 3. §-anak hatélybalépésérol

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kdzleménye a 2012. aprilis 1-je és aprilis 30-a kozott alkalmazhatéd
lizemanyagarakrol

A Legfébb Ugyészség kdzleménye ligyészségi szolgalati igazolvanyok érvénytelenitésérol

A Kbzigaz ga té sis Elektro ni kuKozszol gal ta t4 sokdzpon tiHiva ta la nakézleménye

elveszett torzskdnyvekrol

VI. Hirdetmények

A Krisztofer Kft. hirdetménye szdmlak érvénytelenitésérol

1884

1885
1885

1886

1888
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R Utasitasok

A belligyminiszter 10/2012. (lll. 22.) BM utasitasa

a Beliigyminisztérium fejezethez tartozé egyes koltségvetési szervek kozépiranyité szervként
torténo kijelolésérol, az iranyitdi jogok gyakorlasanak médjarél szolé 13/2011. (V. 23.) BM utasitas,
valamint a Belligyminisztérium fejezetéhez tartozo kozépiranyito szervek részére torténo egyes
belsé ellendrzési jogositvanyok atruhazasarél sz616 14/2011. (V. 23.) BM utasitas médositasarol

Az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. torvény 9. § (4) bekezdése, valamint az allamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasarol
sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 6. §-a alapjan, aze gyes miniszterek, valamint a Miniszterelndksé get vezetd allamtitkar
feladat- és hataskorérol szolé 21 2/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 37. § d), h), n) és q) pontjaiban meg hatarozott feladatkoromben
eljarva kiadom az aldbbi utasitast:

1. a Beliigyminisztérium fejezethez tartozo egyes koltségvetési szervek kzépirdnyitd szervként
torténo kijelolésérél, az irdnyitdi jogok gyakorldsdanak médjdrél sz616 13/2011. (V. 23.) BM utasitds
mdédositdsa

1.8 (1) ABeligyminisztérium fejezethez tartozo egyes koltségvetési szervek kozépirdnyitd szervként torténd kijelolésérol, az
iranyitoi jogok gyakorlasanak médjardl szolé 13/2011. (V. 23.) BM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas1) 1. § (1) bekezdés
¢) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

[A Beliigyminisztérium fejezethez tartozo kéltségvetési szervek kéziil a k6zépirdnyitd szervek az aldbbiak (a tovdbbiakban:
ko6zépirdnyitd szervek):]
,€) Belligyminisztérium Orszdgos Katasztréfavédelmi Foigazgatdsag”

(2) Az Utasitas1 1.§ (1) bekezdése a kdvetkezd e) ponttal egészil ki:
[A Belligyminisztérium fejezethez tartozé kéltségvetési szervek kézlil a k6zépirdnyité szervek az aldbbiak (a tovdbbiakban:
kozépirdnyito szervek):]
,€) Orszdgos Vizligyi Foigazgatdsag.”

2.§ (1) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

(A kbzépirdnyité szervek —a z 1.szdmu mell ékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetk ezé

feladatokat Idtjdk el:)

,C) szervezik, irdnyitjak és ellendrzik a koltségveté si szervek altal elldtandd szakmai alapfelad atok végrehajtdsdhoz
sziikséges pénziigyi, anyagi feltételeket, melynek keretében”

(2) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

(A kbzépirdnyité szervek —a z 1. szdmu mell ékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetk ezd

feladatokat Idtjdk el:)

,d) kozremikodnek azallamhaztar tasrdl szélé 2011. évi C XCV. torvényben, azdéllamhaztart asi torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XIl. 31. ) Korm. rendeletben és kilon jogszabalyban a kol  tségvetési szervek
és fejezeti kezelésu eldiranyzatok részére eloirt koltségvetési beszamolok, idokozi mérl egjelentések
elkészittetésében, értékelésében, fellilvizsgalatdban, a beszamolok az iranyité szerv és a Magyar Allamkincstar
altal tortént fellilvizsgalatot kdvetd visszaigazoldsdban, valamintegyéb adatszolgaltatdsok elkészitésében. Ennek
keretében a kdzépiranyitd szerv”

(3) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés e)-f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

(A kézépirdnyito szervek —a z 1. szamu mell ékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kdvetk ez6

feladatokat Idtjdk el:)

,€) javaslatot tesznek, és kozremUkddnek a kol tségvetési szervek, valamint a rendelkezésiikre bocsétott vagy éltaluk
kezelt fejezeti kezelésu eldiranyzatok eldirdnyzat-maradvanyanak, pénzmaradvanyanak, vallalkozasi maradvanyanak
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3.8

4.8

5.§

6.8

megallapitdsa, illetve jévdhagyasa tekintetében, ideértve a kotelezettségvallalds sal nem terhelt elirdnyzat-
maradvanyok felhasznalasi céljanak, rendeltetésének fellilvizsgalatat;

f)  jovahagyjakaz irdnyitasa ala tartozoé onalléan mikodo és gazdilkodd, valamint az 6nélléan mikodo kolségvetési
szerv kozott a munkamegosztas rendjére vonatkozé megéllapodast;”

(4) Az Utasitas1 2. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép, egyben az Utasitas1 2. § (1)bekezdése a

kovetkezd i)-k) ponttal egészul ki:

(A kbzépirdnyité szervek —a z 1. szdmu mell ékletben meghatdrozott kéltségvetési szervek tekintetében — a kévetk ezé

feladatokat Idtjdk el:)

,h) azirdnyité szerv kezdeményezésére javaslatot tesznek, és kozremikodnek
ha) a koltségvetési szervek létszam-eldirdnyzatanak jévahagyasa tekintetében,
hb) a koltségvetési szervek koltségvetésének — ideértve a létszdmmal és a személyi juttatasokkal valo
gazdalkodast is - felhaszndlasara vonatkozo irdnyelv, irdnymutatas elkészitésében,

i) javaslatot tesznek, vagykdzr emukddnek azirdnyit & szervhatdskorébeu talt el6irdnyzat-modositasi,
-atcsoportositasi, -zarolasi, -torlési és -felhasznalasi jogkorok gyakorlasa tekintetében,

j)  kozremUkodnek a koltségvetés végrehaj tasa soranako Iltségvetési szervek tevékenységének folyamatos
figyelemmel kisérésében, tovabba a jovahagyot t koltségvetési elbiranyzatok, illet ve az azokbdl elldtando
feladatok teljesiilésének veszélyeztetése esetén intézkedést kezdeményeznek az irdnyité szervnél,

k) kozremOkddnek a koltségvetési szervek kezelésében 1évo kozérdekl és kozérdekbdl nyilvanos adatok kotelezd
kozzététele, és a kérelemre t6rténd szolgdltatasa végrehajtasanak iranyitasaban.”

Az Utasitas1 2. §-a a kovetkezo (2) bekezdéssel egésziil ki:

#(2) Az (1) bekezdés szerinti dtruhazott irdnyitdi jogok gyakorlasara a kdzépidnyitd szerv gazdasagi vezetdje jogosult.”

Az Utasitads1 1. melléklete helyébe ezen utasitas 1. melléklete Iép.

Az Utasitas1 1. melléklete helyébe ezen utasitas 2. melléklete Iép.

2. a Belliigyminisztérium fejezetéhez tartozé kézépirdnyitd szervek részére térténd egyes belsé
ellenérzési jogositvdnyok dtruhdzdsdrél szolé 14/2011. (V. 23.) BM utasitds médositdsa

A Bellgyminisztérium fejezetéhez tartozo6 kdzépiranyitd szervek részére torténd egyes belso ellendrzési
jogositvanyok atruhazasarol szolé 14/2011. (V. 23.) BM utasitas (a tovabbiakban: Utasitas2) 1. § b) pontja helyé be a
kovetkezd rendelkezés l1ép:

(Ezen utasitds hatdlya kiterjed)

,b) aBelligyminisztérium Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsagra”

Az Utasitas2 1. §-a a kdvetkezd e) ponttal egésziil ki:

(Ezen utasitds hatdlya kiterjed)

»€) az Orszagos Vizlgyi Fdigazgatdsagra”

Az Utasitas2 2. § (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések Iépnek:

A1) A kOzépirdnyito szerv az iranyit dsa ald tartozo koltségvetési szervnél a ko ltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belso ellendr zésérdl szolé 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet (a tova bbiakban: Bkr.) 21.§
(1)-(4) bekezdésében meg hatarozott bizonyossagot ad 6 ellendrzéseket ést anacsadd tevékenységet, tovabba a
miniszter kilon elrendelése alapjana  koltségvetési szerv éves elemi koltségvetési beszamolé  ja tekintetében
megbizhatdségi ellendrzést végezhet ezen utasitasban foglaltak figyelembevételével.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt ellendérzési jogkdr nem érinti a koltségvetési szervnél a bel sé ellendrzés rendszerének
kialakitdsat és m( kddtetését, valamint a Belligy minisztériumnak (a t ovdbbiakban: BM) az allamhdéztart asrél sz6l6
2011. évi CXCV. torvény 70. § (1) bekezdése szerinti ellendrzési jogkorét.”

Az Utasitas2 2. §-a a kovetkezo (3) bekezdéssel egészl ki:

»(3) Abellig yminiszter aBkr.23.8( 6) bekezdésében rogzitett jogkorét a BM Ellendrzési Foosztaly vezetbje
véleményének figyelembevételével gyakorolja.”
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7.8

8.§

9.8

10.§

11.8§

12.§

13.§

14. 8

M

M
)

Az Utasitas2 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

#(1) A kdzépirdnyitd szerv éves ellendrzés i tervében —a Bkr. 31. § (4) bekezdésének megfeleld tartalommal -
elkilonitetten kell szerepeltetni az irdnyitdsa ala tartozo koltségvetési szervre vonatkozé ellendrzési tervet.”

Az Utasitas2 3. § (3) bekezdése a kovetkezo h) ponttal egésziil ki:

(Az egyeztetés kiterjed:)

+h) arendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendri kapacitasra.”

Az Utasitas2 4. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
4.8 A kozépiranyitd szerv altal végzett ellendrzések esetében a Bkr. 33. §-dban meghatarozott ellendrzési programot
a kdzépiranyitd szerv belsd ellendrzési vezetdje hagyja jova.”

Az Utasitas2 5. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A kozépirdnyito szerv dltal az irdnyitot  t koltségvetési szerveknél végzett ellendrzések esetében a Bkr. 42. §
(1)-(8) bekezdésében meghatarozott eljarast kdvetden lezart ellendrzési jelentést a kdzépiranyitd szerv vezetdje
megkuldi az ellenérzott koltségvetési szerv vezetdjének, aki a jelentésben foglalt javasl atok végrehajtasara szlikség
szerint intézkedési tervet készit.”

Az Utasitas2 6. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

#(2) A kdzépiranyitd szerv vezetdje altal jovahagyott inezkedési tervet a kdzépiranyitd szerv belsé ellendrzési vezetdje
tajékoztatasul megkildi a BM E llenérzési Foosztaly vezetdjének. Az intézkedési terv teljesitésének allapotardl a Bkr.
46. §-a szerinti folyamat lezaru Itat kdvetden a kozépiranyito szerv belsd ellend  rzési vezetdje téjékoztatja a BM
Ellendrzési Foosztaly vezetdjét.”

Az Utasitas2 7. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

4(2) A kozépirdnyito szerv vezetbje a koltségvetési szerv, valamint a kozépirdnyitd szerv éves ellendrzési jelentéseit és
az azok alapjan készitett éves 0sszefoglald ellendrzés i jelentést megkuldi a miniszter részére a targy évet kovetd év
februar 15-ig.”

Az Utasitas2 9. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:
A1) A kozépiranyitd szerv r észérdl torténd belso ellendrzési jogositv anyok atruhazasa alapjan végzett ellendrzések
részletes eljarasi rendjét a Bkr. 17. §-dban megjeldlt, a kozépirdn  yitd szerv belsd ellendrzési kézik onyvében kell

szabalyozni.”

Hatalyét veszti az Utasitds2 6. § (1) bekezdése.

3. Hatdlybalépés
Ez az utasitas — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba.

Az utasitas 4. §-a, és 2. melléklete 2012. aprilis 1. napjan |ép hatalyba.

Dr. Pintér Sdndor s. k.,
beltigyminiszter
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1. melléklet a 10/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz

1. mellékleta 13/2011. (V. 23.) BM utasitdshoz

Kozépirdnyitd szervek és az altaluk irdnyitott kdltségvetési szervek

a)

b)

© No Uk wWwN =

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal mint kdzépiranyitd szerv irdnyitasa alé tartozé koltségvetési szervek

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Békéscsaba
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Bicske
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogadé Allomas, Debrecen

Blintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksdga mi nt kdzépirdnyitd szerv ir dnyitdsa ald t artozd koltségvetési

szervek

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtési Intézet
Balassagyarmati Fegyhaz és Borton

Budapesti Fegyhdaz és Borton

Fiatalkoruak Bintetés-végrehajtasi Intézete (Tokol)
Kalocsai Fegyhdaz és Borton

Kozép-dunéntuli Orszagos Biintetés-végrehajtési Intézet
Mérianosztrai Fegyhaz és Borton

Péalhalmai Orszdgos Blintetés-végrehajtasi Intézet
Satoraljatjhelyi Fegyhaz és Borton

Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton

. Szegedi Fegyhaz és Borton

Véci Fegyhdaz és Borton

. Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Bécs-Kiskun Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

Baranya Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Békés Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Fovarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet

Gyor-Moson-Sopron Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

. Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

Somogy Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet

. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Tolna Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Zala Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Blintetés-végrehajtas Kézponti Korhaz (Tokol)
Igazsagligyi Medfigyeld és Elmegydgyito Intézet

. Blintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacids Kozpontja (Pilisszentkereszt)

Buintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja
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Belligyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi Fdigazgatdsag mint kdzépiranyitd szerv iran yitasa ald tartozé
koltségvetési szervek

Baranya Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Bacs-Kiskun Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésdg

Békés Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag
Csongrad Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Fejér Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Fovarosi Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Polgéri Védelmi Parancsnoksag

Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag
Hajdu-Bihar Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag

Heves Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Komarom-Esztergom Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag
Nograd Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Pest Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag

Somogy Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Tolna Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Vas Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Zala Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatosag
Belligyminisztérium Orszdgos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag Gazdaségi Ellaté Kézpont
Repiildtéri Hivatasos Tazoltosag

Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont

Dabas Hivatdsos TUzoltoésag

Monor Hivatasos TUzoltosag

Cegléd Hivatasos Tuzoltéség

Nagykata Hivatdsos Tlzoltésag

Szentendre Hivatasos Tuzoltésag

Rackeve Hivatadsos Tlzoltdsag

Nagykords Hivatasos Thzoltésdg

Véc Hivatasos TUzoltésdg

Szigetszentmiklds Hivatdsos Tlzoltdsdg

Erd Hivatasos Tlzolt6sag

Go6dolld Hivatasos Tzoltdsag

Siklés Hivatésos TUzoltosag

Pécs Hivatasos Tlzoltosag

Mohdcs Hivatasos Tlzoltdsag

Komlé Hivatasos Tlzoltéség

Szigetvar Hivatdsos Tlzoltésadg

Baja Hivatasos Tlzoltésag

Kalocsa Hivatasos Tlzoltésag

Kiskoros Hivatasos Tlzoltosag

Kiskunfélegyhaza Hivatasos T(izoltésag

Kecskemét Hivatasos Tazoltéség

Kiskunhalas Hivatasos Tazoltésag

Gyula Hivatasos Tlzoltdsag

Békéscsaba Hivatdsos TGzoltdsag

Szeghalom Hivatdsos Tlzoltosag

Oroshéza Hivatasos TUzoltésag
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51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

100.
101.
102.
103.

Szarvas Hivatdsos Tzoltosag
Mezokovéacshaza Hivatasos Tlizoltosag
Séatoraljaujhely Hivatasos TOzoltésag
Kazincbarcika Hivatasos TUzoltosag
Szendrd Hivatasos TUzoltéség

Ozd Hivatasos Tlzolt6sag
Mezokdvesd Hivatasos Tlizoltosag
Tiszaujvéros Hivatasos Tzoltésdg
Miskolc Hivatdsos Tlzoltdsag
Szerencs Hivatasos TOzoltésag

Encs Hivatasos T(zolt6sag

Csongrad Hivatasos Tazoltéség

Maké Hivatasos Tazoltésag
Hodmezévasarhely Hivatasos Tizoltosag
Szentes Hivatasos Tlzoltésag

Szeged Hivatdsos Tlzoltosag
Dunaujvaros Hivatasos Tlzoltésag
Bicske Hivatasos Tuzoltésag
Székesfehérvar Hivatasos Tzoltosdg
Mor Hivatdsos Tlzoltésag

Sarbogard Hivatasos Tlzoltésag
Csorna Hivatasos TOzoltésag
Mosonmagyarévér Hivatasos Tzoltéség
Sopron Hivatasos TUzoltésag

Gyor Hivatasos Tuzoltésag

Kapuvar Hivatasos Tlzoltésag
Hajduboszérmény Hivatasos Tazoltésag
Hajduszoboszlé Hivatasos Tlzoltésag
Puspokladény Hivatasos Tlzoltéség
Berettydujfalu Hivatdsos TUzoltdsag
Debrecen Hivatasos Tlizoltoésag
Hajdunanas Hivatasos Tizoltosag
Gyongyo0s Hivatasos TOzoltésag
Heves Hivatasos Tlzoltésag

Eger Hivatasos Tlzoltésag

Hatvan Hivatasos TUzoltésag
Mezotur Hivatasos Tzoltésag

Karcag Hivatéasos T(izoltéséag
Jaszberény Hivatasos TUzoltosag
Szolnok Hivatasos TOzoltésag
Tiszaflired Hivatasos Tlzoltdsag
Kunszentmarton Hivatésos Tlzoltésadg
Komarom Hivatasos Tuzoltésag
Nyergesujfalu Hivatasos TUzoltéség
Tatabanya Hivatasos Tlzoltésag
Esztergom Hivatasos T(zoltésag
Paszté Hivatésos Thzoltdsadg
Balassagyarmat Hivatdsos TUzolt6sag
Rétsag Hivatasos Tzoltésdg
Salgétarjan Hivatasos TGzoltdsag
Siofok Hivatasos Tlzoltésag
Nagyatdd Hivatdsos Tzoltéség
Marcali Hivatésos TGzoltésadg
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104. Kaposvar Hivatasos Tlizoltésag
105. Barcs Hivatasos Tizolt6sag

106. Kisvarda Hivatasos TUzoltésag

107. Nyirbétor Hivatdsos Tuzoltéség
108. Zahony Hivatasos TUzoltdsag

109. Nyiregyhdza Hivatasos TUzoltésag
110. Vasarosnamény Hivatdsos Tzoltosag
111. Matészalka Hivatasos TUzoltdsag
112. Fehérgyarmat Hivatasos TOzoltésag
113. Paks Hivatédsos TUzoltésag

114. Bonyhad Hivatasos T(zoltésag

115. Dombdvar Hivatasos Tlzoltésdg
116. Szekszérd Hivatasos Tizoltésag
117. Tamasi Hivatasos TUzoltosag

118. Szombathely Hivatdsos Tlzoltosag
119. Kormend Hivatasos TUzoltosag
120. Kbdszeg Hivatasos TUzoltdsag

121. Sarvér Hivatasos TUzoltéség

122. Cellddmolk Hivatasos Tlzoltosag
123. Balatonfizfé Hivatasos Tazoltésag
124. Ajka Hivatasos T(zolt6sag

125. Veszprém Hivatasos T(zoltésag
126. Badacsonytomaj Hivatasos TGzoltéség
127. Pépa Hivatasos TOzoltosag

128. Pétflirdd Hivatasos Tuzoltésag

129. Letenye Hivatasos TGzoltésag

130. Lenti Hivatdsos Tlzoltésag

131. Keszthely Hivatésos Tzoltéség
132. Nagykanizsa Hivatasos TOzolt6sdg
133. Zalaegerszeg Hivatdsos Tizolt6sag
134. Zalaszentgrét Hivatasos TUzoltdsag

g

Orszagos Rendor-fokapitanysag mint kdzépiranyitd szerv iranyitasa ald tartozé koltségvetési szervek

Budapesti Rendor-fokapitanysag

Baranya Megyei Rendér-fokapitanysag

Bacs-Kiskun Megyei Rendor-fokapitanysag

Békés Megyei Rendor-fokapitanysag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendor-fokapitanysag
Csongrad Megyei Rendor-fokapitanysag

Fejér Megyei Rendér-fokapitanysag
Gyor-Moson-Sopron Megyei Rendor-fékapitanysag

9. Hajdu-Bihar Megyei Rendér-fokapitanysag

© No Uk wWwN =

10. Heves Megyei Rendér-fokapitanysag

11. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fokapitanysag
12. Komérom-Esztergom Megyei Rendér-fokapitanysag
13. Nograd Megyei Rendér-fokapitanysag

14. Pest Megyei Rendér-fokapitanysag

15. Somogy Megyei Rendér-fokapitanysag

16. Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendor-fokapitanysag
17. Tolna Megyei Rendor-fokapitanysag

18. Vas Megyei Rendor-fokapitanysag



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

1623

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
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Veszprém Megyei Rendér-fokapitanysag
Zala Megyei Rendér-fokapitanysag
Készenléti Rendorség

Koztarsasagi Orezred

Repiilotéri Rendoér lgazgatdsag
Nemzeti Nyomoz6 Iroda

BUnligyi Szakértoi és Kutatdintézet
Kérmendi Rendészeti Szakkozépiskola
Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola
Szegedi Rendészeti Szakkdzépiskola
Adyligeti Rendészeti Szakkdzépiskola

Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag mint kozépiranyitod szerv iranyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Alsé-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatosag
Alsé-Tisza vidéki Vizligyi Igazgatésag
Dél-dunantuli Vizligyi lgazgatdsag
Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatdsag
Eszak-magyaroszagi Viziigyi Igazgat6sag
Felsd-Tisza vidéki Vizligyi Igazgatosag
Kords-vidéki Vizugyi lgazgatosag
Kozép-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatdsadg
Kozép-dunantuli Vizigyi lgazgatésag
Kozép-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatdsadg

. Nyugat-Dunantuli Vizligyi lgazgatésag

Tiszantuli Vizligyi lgazgatésag”

2. melléklet a 10/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz

,1.melléklet a 13/2011. (V. 23.) BM utasitdshoz

Kozépirdnyitd szervek és az altaluk irdnyitott kdltségvetési szervek

a)

b)

No vk wnhN=

Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal mint kdzépiranyitd szerv irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Békéscsaba
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogad6 Allomas, Bicske
Bevandorlasi és Allampolgérsagi Hivatal Befogadé Allomas, Debrecen

Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga mi nt kozépiranyitd szerv ir anyitdsa ald tartozé koltségvetési

szervek

Allampusztai Orszagos Biintetés-végrehajtési Intézet

Balassagyarmati Fegyhdz és Borton
Budapesti Fegyhaz és Borton

Fiatalkoruak Blintetés-végrehajtasi Intézete (Tokol)

Kalocsai Fegyhdaz és Borton

K6zép-dundntuli Orszagos Blintetés-végrehajtasi Intézet

Mérianosztrai Fegyhaz és Borton
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Péalhalmai Orszdgos Blintetés-végrehajtasi Intézet
Satoraljatjhelyi Fegyhaz és Borton

Sopronkéhidai Fegyhdz és Bortdn

Szegedi Fegyhdz és Borton

Véci Fegyhdaz és Borton

Szombathelyi Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet
Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet

Bacs-Kiskun Megyei Blintetés-végrehajtési Intézet

Baranya Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Békés Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Fovarosi Blintetés-végrehajtasi Intézet

Gyor-Moson-Sopron Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Hajdu-Bihar Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Somogy Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Tolna Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Veszprém Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet

Zala Megyei Blintetés-végrehajtasi Intézet
Blintetés-végrehajtas Kézponti Korhaz (Tokaol)

Igazsagligyi Medfigyeld és Elmegydgyito Intézet
Buintetés-végrehajtasi Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacidés Kdzpontja (Pilisszentkereszt)
Biintetés-végrehajtasi Szervezet Oktatasi Kozpontja

Belligyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatdsag mint kdzépiranyitd szerv iran yitasa ala tartozéd
koltségvetési szervek

Baranya Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Bacs-Kiskun Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

Békés Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag
Csongrad Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag

Fejér Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag

Fovérosi Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

Gyor-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Hajdu-Bihar Megyei Katasztréfavédelmi Igazgatésag

Heves Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatdsag

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Komarom-Esztergom Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

. Nograd Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Pest Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Somogy Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatdsag
Tolna Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Vas Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatésag

Veszprém Megyei Katasztréfavédelmi lgazgatosag

Zala Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatosag

. Belligyminisztérium Orszagos Katasztrofavédelmi Foigazgatdsag Gazdasdagi Ellatd Kozpont

Katasztréfavédelmi Oktatasi Kozpont
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Orszagos Rendor-fokapitanysag mint kdzépiranyitd szerv irdnyitasa ald tartozo koltségvetési szervek

Budapesti Rendor-fékapitanysag

Baranya Megyei Rendor-fékapitanysag

Bécs-Kiskun Megyei Rendor-fokapitanysag

Békés Megyei Rendor-fokapitanysag
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Rendér-fokapitanysag
Csongrad Megyei Rendor-fokapitanysag

Fejér Megyei Rendor-fokapitanysag
Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Rendér-fokapitanysag
Hajdu-Bihar Megyei Rendor-fokapitanysag

Heves Megyei Rendér-fokapitanysag

. Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-fokapitanysag

Komarom-Esztergom Megyei Rendor-fokapitanysag

. Nograd Megyei Rendor-fokapitanysag

Pest Megyei Rendor-fokapitanysag

. Somogy Megyei Rendér-fokapitanysag

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Rendér-fokapitanysag
Tolna Megyei Rendér-fokapitanysag”

Vas Megyei Rendér-fokapitanysag

Veszprém Megyei Renddr-fokapitanysag

Zala Megyei Rendor-fokapitanysag

. Készenléti Rendorség

Koztarsasagi Orezred

. Kdzponti Gazdasagi Ellato Igazgatésag

Repuilétéri Rendor Ilgazgatdsag

. Nemzeti Nyomozé Iroda

BUniigyi Szakértdi és Kutatdintézet
Kérmendi Rendészeti Szakkdzépiskola
Miskolci Rendészeti Szakkozépiskola
Szegedi Rendészeti Szakkdzépiskola
Adyligeti Rendészeti Szakkozépiskola

Orszagos Vizligyi Fdigazgatdsag mint kozépiranyitd szerv irdnyitasa ala tartozé koltségvetési szervek

Alsé-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatosag
Also-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatosag
Dél-dunantuli Vizligyi Igazgatésag
Eszak-dunantuli Viziigyi lgazgatésag
Eszak-magyaroszagi Viziigyi Igazgat6sag
Fels6-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatésag
Koros-vidéki Viziigyi lgazgatosag
K6zép-Duna-volgyi Viziigyi lgazgatdsag
K6zép-dundntuli Vizligyi lgazgatdsag
Kozép-Tisza vidéki Vizligyi lgazgatdsag
Nyugat-Dundntuli Vizligyi Igazgatdsag
Tiszantuli Viziigyi lgazgatésag
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A belligyminiszter 11/2012. (lll. 22.) BM utasitasa
a Beliigyminisztérium feladat- és hataskorét érinté onallé inditvanyokkal 6sszefiiggo
jogharmonizacioés és notifikacios kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokrél

Annak érdekében, hogy a Kor mény vallaldsainak megfelelden kézremkddjon Magyarorszégnak az Eurépai Unié felé f ennallo
kotelezettségei teljesitésében, igy kii [ondsen a jogharmonizacidra és a notifikaciéra vonat  kozé szabdlyok végrehajtaséban,
a jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontja alapjan kiadom a kdvetkezd utasitast:

1.8 A Parlamenti Foosztaly a Belligyminisztérium Szervezeti és MUkodési Szabalyzatardl sz616 7/2010. (IX. 2.) BM utasitas
2.flggelék 2.2.0.2. Parlamenti Foosztaly 3. pontd) alpontja alapjan végzet feladata ellatasa soran figyelemmel kiséri:
a) az OrszaggyUlés targysorozatdba a kozt rsasdgi elndk, az Orszagg yulés képviseldi, valamint az Orszég gy(lés
bizottsagai altal benyujtott 6nallé napirendi pontkéntfelvehetd inditvanyokat (a tovdbbiakban: 6néllé inditvany),
b) aza) ponttal esetlegesen 6sszefiiggd jogharmonizacios, notifikacios kotelezettségeket.

2.§ A Parlamenti Foosztaly e f eladatanak ellatasa soran, amennyiben a Be liigyminisztérium feladat- és hataskorébe
tartoz6 6nallé inditvannyal kapcsolatban jogharmonizacios vagy notifikacios kotelezettséget feltételez, errél soron
kivil, az 6nall6 ind itvany megkiildésével tdjékoztatja a minisztéri um kozigazgatési allamtitkérat, a koord indcids
Ugyekért felelds helyettes allamtitkart, valamint az eurépai unioés és nemzetkozi Ligyekért felelds hgkettes allamtitkart.
A koordinacio elésegitése érdekében az érintett szakteriileteken felelds tigyintézot kell kijeldini.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
belligyminiszter

A beliigyminiszter 12/2012. (lll. 22.) BM utasitasa
a Belliigyminisztérium Informatikai Stratégiajarol

A jogalkotdsrol sz616 201 0. évi CX XX. torvény 23. §(4) bekezdés c) pontja alapjan, valamin t akormanyz ati informatika
konszolidécidjahoz sziikséges intézkedésekrdl sz6lé 1277/2010. (XIl. 9.) Korm. hatarozatban meghatérozottakra figyelemmel a
kovetkezo utasitast adom ki:

1.8 A Bellgyminisztérium Informatikai Stratégiajat ezen utasitas 1. mellékletében foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.8 (1) Az utasitas hatalya kiterjed:
a) aBelligyminisztériumra (a tovabbiakban: BM),
b) a Belligyminisztérium Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarol sz6l6 7/2010. (IX . 2.) BM utasitas 4. fliggelék A) és
B) pontjaban felsorolt minisztériumi és 6nallé belligyi szervekre (a tovdbbiakban egytt: agazati szervek).

(2) Az utasitds targyi hatdlya a BM ésazdg azati szervek hasznélatdban |évo vagy az ltaluk Gzemelt etett valamennyi
meglévo és a jov dben fejlesztendd informatikai rendszerre és azok kdrnyezetét alkotd rendszereleme kre terjed ki,
azok teljes életciklusdban — az eldkészitéstdl a rendszerbdl torténd kivonasig — kivéve a minds itett adatokat kezeld
rendszereket.

3.§ Ez az utasitas a kozzétételét kovetd 6todik napon lép hatdlyba.

Dr. Pintér Sandor s. k.,
belligyminiszter
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1. melléklet a 12/2012. (lll. 22.) BM utasitdshoz
A Belligyminisztérium Informatikai Stratégidja

Az Informatikai Stratégia az I1SO 177 9:2002 szabvany, a Miniszterelndki Hivatal Informatikai Tércakozi Bizottsaganak
8., 12,13, 16. és 17.szam U ajanlasai, tovdbba a 2 5. szdmu Magyar Informatikai Biztonsagi Ajanldsa, a Kézigazgatasi
Informatikai Bizottsdg 19. szdmu ajanlasa — alkalmazva a COBIT és az| TIL modszereket — kbvetelményrendszerének
figyelembevételével, tovdbba a Bel igyminisztérium Informatikai Biztonsag Politikajarol sz616 21/2011. (VIIl. 11.) BM
utasitas ésaBelligy minisztérium Informatikai Biztonsagi Stratégidjardl szolo 23 /2011. (IX. 2.) BMu tasitasban
meghatarozottakra figyelemmel készilt.

|. Bevezetés

A BM 2012-2015. iddszakra tervezett informatikai stratégidjanak alapveto célja, hogy a kormanyzati informatika altal
meghatarozott kereteken beliil megteremtse az 6sszhangot a ko rmanyzat informatikai jovoképe, a BM stratégiai
céljai, igényei és az informatika széleskor(, valtozé lehetdségei kozo  tt ugy, hogy hatokdre a BM teljes szervezeti
vertikumara kiterjedjen.

A BM az informatikai stratégidjanak kialakitasaban a kiilsé és belsé informécidforrasok adatainak gyudjtésére, sziirésére,
strukturdlt rendszerezésére tdmaszkodik. A vonatkozé jogszabalyi kdrny ezet, valamint a BM szempontjabdl relevéns
informaciétechnoldégiai megoldasok és trendek felmérése mellett a korman  yzati informatika konszolidacioj éhoz
sziikséges intézkedésekrol szol6 127 7/2010. (XIl. 9.) Korm. hatdrozatban megfogalmazott konszolidacids
felmérésekre, az informatikai szakteriilet szerveinek jelentéseire, javaslataira alapoz. Emellett kiemelt figyelmet fordita
kiils6 forrdsokbol szarmazd unids és kormanyzat i elvardsokra, illetve irany elvekre, a kormanyprogr amokban,
cselekvési tervekben érintett célkit(izésekre és a BM kdzéptavu stratégidjaban megfogalmazott informatikai
vonatkozasu feladatokra.

Legfontosabb elemei a strat égiai célok, amely ek a BM jovore vonat kozoé legfontosabb t 6rekvéseit foglaljak Ossze.
A cselekvésisavok, ast ratégiai célok megvaldsuldsanak jol kdrvonalazhat 6 szegmensei ped ig azadot t cél
megvalositasanak iranyaba hato, logikailag 6sszetartozo feladatokat, feladatcsomagokat foglalnak magukba.

A belligyi dgazat informatikai stratégiajanak alapvetd célja olyan keretrendszer kialakitasa, amely biztositja az 4gazat
szdmdra a szakmai tevékenység elldtasah oz sziikséges informatikai tdmogatast ugy , hogy az elérhetévé tegye
valamennyi szerv szdmara a XX|. szézad elején az informatika teriiletén elérhetd vivmanyokat. Az informadka fejlddése
soran az infokommunikacié egyre Osszetettebbé valik, a szakmai tevékenységek egyre tobb teriiletén jelenik meg és
mara mar alapveto infrastrukturanak tekinthetd. A BM és iranyitasa ala tartozd intézményeinek feladatai ellatasa soran
nem tudjdk nélkilozni az informatikai tdmogatést, annak akar rovid idore tort énd kiesése is sokszor a tevékenység
végrehajtasanak ellehetetleniiléséhez vezet.

A stratégia feladata az, hogy kijel6lje azokat a fejlesztési iranyokat, amelyek mentén biztositja az informatikai terilet
stabil és folyam atosan elérhetd szolgaltatasait, 6sszehangolja és megt eremti a kii [16nb6z6 fejlesztések kozot t az
atlathatobb és takarékosabb gazdalkodas alapjait.

Il. Helyzetelemzés

A BM kiemelt célja az 4gazati informatikai szaktertiilet pontos helyzetképének feldllitasa, mely alapjan
meghatarozhatdak a stratégiailag fontos teriilet  ek. Ennek érdekében dgazati szinten felmérések késziiltek.

A kivalasztott felmérési mdédszertan a PESTEL analizis, amely lehetové teszi, hogy széleseb b spektrumban atfogo
elemzés késziljon az egyes szervezetek informatikai helyzetérol.

1. PESTEL elemzés eredményei

Ez az elemzés nem ki zarélag az informatikai technoldgia specifikus aspektusaira koncentralt, hanem bemutatta az
informatika teljes kdrnyezetét. Az elemzés elké szitése sordn a s zervek feladata feltarni az informatika technolégiai
vetiiletein tul a szakmai-politikai elvarasokat, a jogi kdrnyezetet, valamint a pénzligyi, gazdasagi helyzetet.



1628

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

1.1. P (Politikai tertlet)

A beliligyi agazathoz rendkiviil szerteagazo tevékenységet végzd szervezetek tartoznak, igy a szakmapol itikai
elvarasok is eltéroek az egyes szervek esetében. Azonban szinte minden szerv esetében alapvetd elvarask ént
fogalmazddott meg, hogy az informatika legfontosabb feladata a biztonsagos mikodés figyelembevételével az adott
szakterilet informatikai timogatdsanak megteremtése. A felmérés alapjan megallapithato, hogy az elmultidészakban
a szervek tobbségénél hianyozt ak a megfeleld gazd asagi forrdsok és az 4gazat mi nden teriletét fel6leld, azonos
értékrendet megteremtd egységes szakmai iranyitdsi rendszer. Ennek kovetkeztében szamos esetben fordult eld,
hogy az informatikai fejlesztések ad-hocj ellegl tervezés mentén, nem dtgondolt fejlesztési koncepc 6 szerint
valdsultak meg.

1.2. E (Gazdasdgi terdiilet)

A belligyi dgazatban az elm ult években az informatikai koltségek aranya eltérden alakult. Egyes szervezeteknél az
informatikai koltségek megoszlasa a szerv 6s szes dologi kiadasahoz viszonyitva alig par szaz alékot tett ki, mig mas
szerveknél ez meghaladta az 50 szazalékot. A helyzetfelmérésbol megallapithatd, hogy a nagyobb létszamu szervek
tobbet koltottek az informatikai teriiletre, mig a kisebb Iétszammal mkodoé szervek kevesebbet.

Az informatikai koltségvetések legnagyobb rés zét a fenntartasi jelleg kiadasok tették ki. Ezek az alap infrastruktura
Uzemeltetési, az amortizacids cserék végrehajtasaval kapcsolatos, valamint az oly an alapszolgaltatdsok koltségébol
allt, mint a halézat Gizemeltetése.

Az elmult idészakban végrehajtott informatikai fejlesztések tulnyomoé részét eurdpai unids paly dzati forrasokbdl
sikerlilt megvalésitani, ami nagymértékben meghatarozta az infokommunikacios fejlodés iranyait. A hazai forrdsokat
az amortizacios cserék minimalisa n elvarhatd Gtem( végrehajtasara fordit ottak, ezért kisszamu sikeres projekt
fejez6dott be. Fontos kiemelni, hogy a fejlesztések szinte minden esetben fenntart asi kotelezettségeket
eredményeztek, melyek az elkdvetkezd idoszakban terhelni fogjék az informatikai koltségvetést, masrészt a jovobeli
fejlesztések soran is tekintettel kell lenni a kordbbi, az Unié iranyaba tett vallalasokra.

1.3.S (Szocidlis teriilet)

A helyzetfelmérés alapjan megallapitasra kerdlt, hogy a belligyi 4gazat informatikai t erlilete nem all kdzvetlen
kapcsolatban allampolgérokkal, nincsenek nag 'y szamban olyaninf ormatikai szolgéltatasok, amelyeket az
allampolgarok kozvetlenil vennének igénybe, ilyen példdul az e-kdzigazgatasi jellegl szolgdltatasok keretében az
4gazati szervek honlapja, amelyrol kizérdlag alapszolgaltatasok érhetdek el. Az dgazat informatikai szervezetei altal
nyujtott szolgaltatasok jelenleg leginka bb un. back-office jell egy, a szervezet informatikai infrastrukturajanak az
Uzemeltetését és a szakmai tevékenységet t dmogatd informatikai alkalmazasok. Ideértve a hivatali kapukat és az
tgyfélkapukat, amelyek az elektronikus tigyintézéshez kapcsoldédo szolgaltatasokat foglaljak magukba.

A szervezetek személyi allom dnydra vonatkozd hel yzetfelmérés alapjan megall apithatd, hogy az informatikai
tertleten dolgozok kdrében a kozépfoku végzettséggel rendelkezdk ardnya a meghatarozd. Az egészhez viszonyitva
kiemelkedden magas a felséfoku végzettséggel rendelkezdk ardnya, az alapfoku végzettséguek foglalkoztatasa pedig
nem jellemzo.

Az informatikai terlilet statuszai a BM-nél és dgazati szervezeteinél tobbnyire feltltésre kerli Itek, a felmérés idején
feltoltetlen helyeken folyamatban volt az Uj — szakiranyu, felséfoku végzettségli — személyek felvétele.

Az oktatas és képzés teriiletén végzett helyzetelemzés tapasztalatai szerint az informatikai terlileten d olgozok és a
felhaszndlok megfelel6 oktatasat és képzését csak egyes szerveknél folytattak le, az 4gazathoz tartozé szervezetek
tobbségénél sziikségét érezték informatikai targyu képzések megtartasanak.

1.4.T (Technoldgiai allapot)

A legtobb agazati szervezet szamara a legfébb technoldgiai kihivast a gyorsan fejlédd informatikai kornyezet jelenti.
A kliens és a szerver oldali géppark , valamint a rendelkezésre 4ll6 licence dllomany elavult (némely esetben elérte a
10 éves kort), a sziikséges amortizacids cseréket az elmult idészakban nem sikerilt végrehajtani. A kliens gépeken a
leginkdbb elterjedt operacios rendszer a Microsoft Windows XP, az irodai programcsomag esetében a Microsdt Office
XP, tovadbba nagy szdmban megtalalhatéak a kiilonb6z6 LINUX disztriblciok, és egyes specialis helyeken a Macintosh
eszkdzok alkalmazésa is.

A BM és az agazati szervezetek szakteriileteinek informatikai ell atottsagat, tamogatasat nagymértéka heterogenitas
jellemzi, mely megjelenik az egyes szervezeteken belil is. Az elemzések a lapjan megallapitasra keriilt, hogy az
infrastruktura dgazati szinten nem alkot egy homogén rendszert egy ségességének és dsszességének tekintetében.
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A BM ujjaalakulasaval uj, kordbban a miniszt ériumhoz nem tartozé szervek kertlt ek aldrendeltségébe. A korabbi
atszervezések folyamatosan gyengitették a megfeleld szinvo nall, egységes informatikai rendszerek kialak itasat.
2006-ban a BM megszlinésével az utddszervezetnél egységes hosszu tavu informatikai stratégia tervezet hianyaban az
agazati szervezetek fejlesztései ad-hoc jelleggel torténtek, dontod részben a palyazati lehetoségek altal lettek
vezérelve.

Az agazati infokommunikdacios halézat dllapota krit ikus. Az ele mzések alapjan megallapitasra ke riilt, hogy mig az
infokommunikacids szolgéltatok a maganszféra szamara a széles sdvszélességet kedvezd feltételek mellett biztositjak,
addig az agazatban ennek tized-szézad része tapasztalhato. Ez az dllapot veszélyezteti a munkamenetet és a vizsgalati
adatok alapjan elmondhatd, hogy az atallas a magasabb — az 4gaz ati szervezetek szdmdara meghatarozott atlagos -
sdvszélességre nem jelent a jelenleginél magasabb koltséget.

Az &gazati szervezeteknél igényként fogalmazdédott meg az objektumon kiviilrdl torténd tavoli el érés funkcidjanak
biztositdsa. A nagy szdm ban jelentkezé kiilsé hely szinen szolgélatot teljesitoé szem élyek a biztonsag os mobil
szolgdltatas elérhetdségét igényelték a szervezetek rendszereihez.

A kiszolgaloi oldali infrastruktura esetében igényként meriilt fel olyan Uj technolégidk hasznalata, amelyek javithatjak
azinformatikai szolgaltatasok minéségét és megbizhatosagat. Ennek keretében tobb szervezetnél alkalmazasra keriilt
a szerver oldali virtualizacié, és a felho jellegli szolgaéltatasok.

1.5. E (Kérnyezetvédelmi hatasok)

A belligyi dgazatban az informatikai terli let eddig nem kezelte kiemelt célként a kérnyezet i hatasok felmérését az
informatikai tevékenység soran,azonbanazegy re tébbuni 6s finanszirozasu pr ojekt esetében apaly &zat
feltételrendszerének kévetelménye a kornyezeti ( z6ld) szempont lett. Kiilénosen a kornyezeti karok mérséklése, az
energiafogyasztas csokkentése és az alkatrészek Ujrahas znositasa, amely egyszerre jelenti az informatikai koltségek
csokkentését és a kornyezet védelmét is.

1.6. L (Jogi szabélyozas)

Az 4gazat informatikai teriiletét jogszabalyok, valamint az 4gazatra vonatkozo kézjogi szervezetszabalyozd eszkozok
hatdrozzdk meg. Ezek kozil kiemelést érdemel az elektronikus hirkozlésrdls  z6l6 2003. évi C. tdrvény, melynek
moédositasa a zar tcélu halézatokat kormanyzati céld halézatokkd alakit otta, éslét rehozta a kormany zati célu
hélézatokrol sz616 346/2010. (XII. 28.) Korm. rendelettel a korményzati céld hirkdzlési szolgéltatét. Ennek megfelelden
egyes elemeiben moédositotta a Kozig azgatasi és E lektronikus Kdzszolgéltatasok Kézponti Hivatala 1ét rehozasardl,
feladatairdl és hataskorérol szol6 276/2006. ( Xll. 23.) Korm. r endeletet és hatalyon kivill hely ezte az elektroniku s
kozszolgéltatas mikodtetésérdl szold 222/2009. (X. 14 ) Korm. rendelet egy es elemeit a kormanyzati célu ,zart”
halozatok Uzemeltetési és fenntartasi tevékenységeinek szabalyozasa érdekében. Az Uj rendszerhez vald
alkalmazkodas, bonyolult és 6sszetet t folyamat az agazati szervek szamara, am elyben kiemelt szerepe kell, hog y
legyen az dgazatot irdnyité minisztériumnak.

A masik fontos jogszabalyi valtozés a kat asztrofavédelemrdl és a hozzé kapcsolddo egy es torvények médositasardl
sz6lo 2011. évi CXXVI I, térvény, mely nek 2012.janudr 1-jei hatélybalépésével megujult a katasztrofavédelem
szervezete, modosult hatdskore és megsziilettek a szervezet stru kturavéltasahoz sziikséges végrehajtasi rendeletek,
tovabba a mdédosult feladatrendszer kiszolgdldsdhoz sziikséges egyéb végrehajtasi szabalyok. Az Uj torv ény komoly
kihivast jelentett a katasztréfavédelem informatikai szervezete sza ~ mara is, mivel teljese n Uj, eddig az allami
feladatellatds korébe nem tartozo, az orszag teljes teriiletét lefed 6 tevékenységet kellett atvennie a kordbbi
onkormdnyzati tizoltdsagoktol.

A minisztériumi szabalyozasi ko rnyezet tekintetében a BM Szervezeti és MU kddési Szabalyzata az Informatikai
Foosztaly vezetdjének feladat- és feleldsségi korében rogzit ette az agazati f eladatok informatikai tdmogatasanak
kozponti szervezését, iranyitasat, az informatikai feladatellatds szabalyozasatésf elligyeletét. Azinform atikai
szakteriilet tevékenységének részletes szabalyairdla BMKoézi  gazgatasi Allamtitkarsaganak, aGazd asagi és
Informatikai Helyettes Allamtitkarsaganak és az Informatikai Féosztalynak az tigyrendje rendelkezik.
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lll. Stratégiai médszertan

1. Stratégiai tervezés tagolasa
érdekében stratégiai célként fogalmazédott meg, hogy 3-4 évre elédremutatva meghatérozasra keriiljenek az 4gazat
informatikai terlletének fejlesztési irdnyai és mikodési elvei.

Az dgazati informatikai stratégia szervesen illeszkedik a kormanyzati stratégia tervezés rendszerébe:

kormanyzati szintli stratégia

Digitalis Megujulas
Cselekvési Terv

2010-2014

Széll Kalman Terv Magyary Program

-

agazati szintii stratégia
Agazati Fejlesztasi
Informatikai Biztonsag Koncepcio Agazati Licence
Politika Politika
A A

\

= i Informatikai Stratégia
Informatikai Biztonsagi , Informatikai Fejlesztési
Stratégia A Tervek

szervezeti szintl stratégia

Informatikai Stratégia

4 A
Szakmai Fejlesztési Informatikai Fejlesztési
Koncepcio Tervek

Az agazati informatikai stratégia a legf elsdbb szint( korman yzati stratégiak altal kijel6lt irany oknak megfeleléen
tartalmazza a belligy i agazatinf ormatikai fejlesztési koncepciojat. A strat égia a Kormany altal kijelolt fejleszt ési
iranyoknak megfelelden, az dgazaton beliil eldés  egiti a kormdnyzati szintdt ervekben megfogalmazott célok
megvalosuldsat. A tervezéssordn  kiemelt hangsuly lett fektetve a kormdanyzati informatikai stratégidban
megfogalmazott célokon tul, mas atfogo jellegu stratégiai dokumentumokban megfogalmazottak megvaldsuldsara.
Az &gazati stratégiak rendszerében azinfor matikai stratégia szorosan illeszkedik az agaz at szakmai fejleszt ési
terveihez, az azokban fog lalt tervek megvalésitasahoz hatékonyan hozzajérul. A z informatikai biztonsag kilénésen
kiemelt teriilet a belligy i agazaton belll, igy az informatikai stratég idban megfogalmazott fébb biztonsagi elvek és
célok részletes kifejtése 6nallé stratégiai dokumentumban kap helyet. Fontos eleme az dgazati szintG stratégiai
tervezésnek az évente - jogszab alyi kotelezettség alapjan - k észitendo fejlesztési terv, amely tartalmazza az adott
koltségvetési évben megvalosulé informatikai targyu beruhdzasokat. Ezen doku mentumok mellett létre kell hozni
tébb mas stratégiai fontossagi dokumentumot is, amelyek az 4gazati i nformatikai stratégiai irdnyokat tartalmazva
egy-egy részterliletre hataroz meg feladatokat.

Az 4gazati szintll stratégidban megfogalmazottakat szem el6tt tartva az egyes 6nallé szervek és a kdzépiranyitéd
vonatkozdan hatdrozzdk meg a strat égiai célokat és feladatokat, azonban szemben az 4g azati stratégiaval, nem az
elvekre helyezik a hangsulyt, hanem inkdbb az adott szerv ltal végrehajtandé fejlesztéseket fogjak 6ssze és teremtik
meg koztik az 6sszhangot.

A BM elsédleges célja, hogy az Informatikai Stratégidban meghatarozott rovid, kdzép- és hosszu tavu célok agazati
szinth megvaldsitasat eldsegitse az informatikai szakiranyitas keretében.
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2. A gorduilo tervezés

A belligyi dgazati inf ormatikai stratégia alapveto tervezési moédszertana a gordii 16 tervezés. A gordiild tervezés

keretében a stratégia tartalma és annak teljesiilése folyamatosan monitorozasra keril. Ezt a célt szolgalja a stratégia

részeként kialakitandd ellenorzé rendszer, amely elé  re definidlt mérészamok segitségével méri a stratégia
végrehajtasanak folyamatdat. A minisztérium és az 4gazati szervek az ellendrzd rendszerbdl kapott jelzéseka lapjan
folyamatosan kdvethetik a folyamatok alakuldsét és indokolt esetekben beavatkozhatnak.

Az ellendrzo rendszer keretében az évenkénti feliilvizsgalat lehetdséget teremt arra is, hogy az el6z6 tervezési idoszak

6ta felmerdlt Ujabb fejlesztési igények bekeriilhessenek az agazati st ratégiaba. A stratégiaba vald beillesztés soran

vizsgdlni kell a beru hdzads O0sszhangjat a strat égidban szerepld célokkal ésastr atégidban mar szerepld egyé b

beruhdzasokkal. A szerveknek minden év marcius 15-ig kell jeleznitik a BM gazdasagi és informatikai helyett es

allamtitkara felé az uj fejlesztési elképzeléseket, melyek beillesztéséért és a stratégia éves fellilvizsgélataért, bvabba a

tervezet dontéshozatalra vald felterjesztéséért a BM Informatikai Fdosztalya felel.

A stratégidban megfogalmazott célok megvaldsuldsdt ésmasfontos mu tatok alakuldsat mérd mérdszam és

kontrolling rendszerek 0sszefoglaldsara, tovabba az agazati, valamint intézményi vezetok szamara jol atlathato feliilet

biztositasara, informatikai vezetdi informacidsrend szer létrehozasara van sziikség.  Ennek a rendszernek a

kidolgozasaért, fejlesztéséért és mikodtetéséért a BM Informatikai Foosztalya felel.

A BM informatikai filozéfidja 6sszhangban van azzal a kormanyzati informatikai térekvéssel, hogy az azonos feladatok a

kilonbo6z6 szervezeteknél egy informatikai megolddssal valésuljanak meg. A BM Informatikai Foosztalya a 2011-2014.

idoszakra az 4gazat szdmdra az informatikai tamogatdas egységesitését, erdsitését, biztonsaganak fokozasat tlizte ki

stratégiai célként. E zen informatikai jovokép tdmogat dsara az aldbbi straté giai jelleg(i feladatok végrehajtasa és
megvalositasa szlikséges:

- A kormdnyzati alapelvek érvényesiilése, a Nemzeti Adatvag yon védelme, a Széll Kdlman Tervben és Magyary
Programban megfogalmazott célok elérése érdekében az 4gazat on beliil olyan egység es informatikai korny ezet
|étrehozasa a cél, mely a lehetd legteljesebb mértékben fliggetleniti a BM-et és dgazati szerveit a kiilsd tényezok
negativ hatésaitdl, tovabba biztonsdgosan, védetten biztositja az informatikai szolgéltatasokat.

- A Kormény altal meghatarozottak alapjan — amennyiben a biztonsagos mkdd és és lizemeltetés feltételrendszere
adott - informatikai feladatok kiszervezését meg kell sziintetni és elsdsorban a belsé eréforrasokra kell tdamaszkodni.
2014-ig a legfont osabb teriileteken el kell érni, hogy a Magyary Programban meghatarozottak szerint az allam
szamdra sajat, eskit tett tisztviselokbol allo informatikus személyi eréforrast kell alkalmazni és csak kisegto jelleggel
lehet jelen barmilyen személyi szolgéltatas vasarldsa ezen a teriileten. Mindezekre tekintettel a szerzodéseket felll
kell vizsgélniannak érd ekében, hogy azinformat ikai feladatok belsé eréforrdsbél magas szinvonalon
végrehajthatoak legyenek.

- A széleskor(, sok szervezetet magaba foglald dgazat mérete lehetdvé teszi, hogy a feladatokat a
legkoltséghatékonyabban, alegg azdasagosabban és alegszakszer (bb mddon lassak el belsd eréf — orrasbol.
Biztositani kell az informatikai Uzemeltetés és fejlesztés hatékonysaganak javitasat, koltségeinek, illetve
réforditdsainak racionalizaldsét, a szolgdltat dsorientdlt mikodés erdsitését. A haldzatiésE gységes Digitélis
Radiorendszer (a tovébbiakban: EDR) feladatok dgazati szintl menedzselésére a 2013-as koltségvetés tervezéséig
konszenzusos javaslat alapjan el6terjesztésben kell kezdeményezni a BM hataskorében miikédo onall 6 szervezet
|étrehozasat.

- Az informatikai rendszereket dgazati szinten lehetdség szerint homogenizalni szilkséges a kdnnyebb Gzemeltetés,
az adgazaton beliili tuddsbazis felhasznélasa és a koltséghatékonysag elérése érdekében.

— Az eltéro fejlettséqi, biztonsagi és technoldgiai szinteket dgazati szinten kozeliteni szlikséges.

— A jogszabalyi ker eteknek megfelelden ki kell alakitania papi  rmentes Ugyintézést ésaz i gyfélkapcsolattal
rendelkez6 szakmai rendszerek folyamatainak teljes elektronizabsat az elektronikus, papirmentes iroda létrehozasa
érdekében [az RZS NEO integralt tigyviteli, igyfeldolgozo és elektronikus iratkezeld rendszer (a tovabbiakban: RZS
NEO rendszer) bevezetése].

— Az 4gazati informatikai dontések tdmogatasara dgazati vezetdi informacids rendszert kell kialakitani.

- Azinformatikai-biztonsagtechnikai, szabalyozasi és kdrnyezeti szintjének folyamatos emelése.

- A vezetdi dllomanyt folyamatosan tervezett  képzések keretében olyan ismeretekkel kel | ellatni, amelyek a
vezetdi-tervezési feladatokat segitik és a felhasznéloi ismereteket bévitik az informatikai alkalmazasok teriiletén.

- Afelhasznaldk és az informatikai szakallomany folyamatos, magasfoku és tervezett képzése az altaluk alkalmazott és
Gzemeltetett alkalmazasok terliletén.
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IV. Stratégiai fejlesztési irdnyok

1. Halozatfejlesztési politika

A Nemzeti Eg ylittm(kodés Kormanya megalakuldsat kovetden kiadott, a ,Digitalis Meg Ujulds Cselekvési Terv

2010-2014" stratégiai dokumentum ravilagit arra, hogy a m agas szint(, biztonsagos elekt ronikus koézigazgatas

muUkodésének alapfeltétele a jelenleg szétaprézédottan mikodd, nem gazdasagos kormanyzati tavkozlési haldzatok

fejlesztésének, lizemeltetésének Uj alapokra valé helyezése.

Ennek érdekében az aldbbi feladatokat kell végrehajtani:

- Szervezeti konszolidaciét, a halézatok egy kézbe vételét, az lizemviteli szervezetek makodésének racionalizélasat.

- Az alaphalézati csomépontok konszolidaciojat, t  eleplilésgylrak kialakitdsdt a meg yeszékhelyeken, részleges
transzport- és IP halézati integraciot.

— Az alaphdlozati szakaszok integracidjat a csomépontok kdzott, nagy kapacitasu egységes alaphalézat létrehozasat,
teljes funkcionalitas kiépitését.

— Tovabbi telepiilések/végpontok elérése érdekében telepiilés i gyGrlk épitésével 174 kistérségi kozpontban,
aggregacios szakaszok kiépitését a jarasszékhelyi kdzpontokig.

- Kiemelt figyelmet kell forditani a hatar menti (Schengen kiilsé és belsé ha tarok) készenléti szervek ele ktronikus,
valamint hang alapt kommunikacios bovitésére.

— Hosszu tavu célként a BM-nek egy keretszerzddésben egységesiteni kell a meglévo és jovoben i muaholdas
kommunikaciés megoldasokat.

A belligyi agazatszamar a a halézati mikod és szempontjabdl az alabbi kiemelt  fontossagu szempontokat kell

kozszolgaltatasi szerzodésekben rogziteni:

- A hdlézathoz valé csatlakozés egyszer( és alacsony koltségl legyen.

— A hdlézat legyen alkalmas az adat-, hang-, videoszolgéltatasok korszer( elérésére.

- Segitse el6 az egymassal 6sszefliggd szolgaltatasok biztositésat a belligyi szervek kdzott.

— A bellgyi szervek, illet ve azegyé b kormdnyzati szervek, t ovdbbd az dllampolgérok kozétti  kommunikacio
hatékonysagat novelje.

- Abelligyi szervek igényeinek megfleld kapacitasi és SLA (Service Level Agreementparaméterekkel rendelkezzen.

2. Szerverkonszolidacié
A szervezeteknél a koltséghatékony gazdalkodas és a magas Gizembiztonsag érdekében centralizalni sziikséges a
szerverek elhelyezését és lizemeltetését. Toreked ni kell a korszer(, virtualis technolégidk alkal mazasara, melyeket
megfeleld adatfeldolgozé haldzat kiépitésével kell aldtdmasztani. Az inf ormatikai szolgaltatasokat kdzpontositott és
integralt rendszerekkel kell biztositani. Kiemelt figyelmet kell ford itani az 4gazat tigyviteli, igyfeldolgozé (RZS NEO)
alkalmazast kiszolgalo infrastruktira — mint az lGzleti folyamatok szempontjabdl kritikus alkalmazas - un. ,jovoallé”
fejlesztésére, a jelenlegi fejlodési itemet meghaladé szintl tervezéssel.

A BM-nél és dgazati szervezeteinél az egyedi szervezetszint(i cimtarak konszolidacidja sziikséges, ezzel egyetemben a

jelenleg meglévd parhuzamossagokat meg kell sziintetni. A meglévé terileti cimtarakat be kell integralni a szervezet

kodzponti cimtéraba.

A szerverkonszolidacids folyamat soran az alabbi feladatokat kell végrehajtani:

- Ki kell alakitani 4gazati szint U masodlagos, kataszt rofa helyreallitasi helyszint, vag y helyszineket, ezzel
koltséghatékony médon biztositva a katasztrofa helyredllitasi szolgaltatas lehetdségét a belligyi szervezetek egyes
rendszerei, adattarai részére. Akdzpontositas sordn a virtualizalas kell megvaldsitani, mely a rendszerek hosszu tavu
lizemeltetését koltséghatékonyabba teszi, a jelenleg mikddo elosztott rendszerekétol.

- Az egyes belligyi szerv ek adatvagyonanak biztonsagi tii krozése. Az adat tarolasra haszndlt szerver kdrny ezetek
alapszint( egyeztetésével, szintre emelésével, il letve a belligyi szervek kozoétti redundans adatkommunikaciés
gyUra kiépitésével biztonsagosan kiszolgalhatéak a kiilénb6z6 adattarak kommunikacios igényei.

— Az adattiikr6zés megvaldsuldsaval egyszerlen kezelheto és koltséghatékony médon kialakitasra keriilhet az egyes
belligyi szervek kdzpontosit ott szolgaltatasainak teljeskord tiikrézése. igy katasztréfahelyzet esetén alehet &
legkisebb mértékll szolgaltataskiesés és adatveszteség mellett biztosithatdak a kritikus szolgaltatasok.

3. Munkadllomdsok konszolidacidja
A BM stratégiai célként fogalmazta meg, hogy homogenizalni sziikséges az informatikai rendszereket dgazati szinten,
a kdnnyebb lizemeltetés, az 4gazaton bellili tudasbazis felhasznalasa és a koltséghatékonysag elérése érdekében.
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A munkaéllomasok tekintetében az agazaton beliil rendkiviil heterogén konfiguraciés és kor 6sszetétel(t géppark
alakult ki. N agyaranyu azelavult szamitogépek ké nyszer(i hasznalata. A mu nkaallomasok kiosztdsanal nem az
alkalmazott szoftver igényei vagy az elvégzett tevékenység sziikségleteinek szempontjai érvényesiltek.

A munkadllomasok konszolid dldsa soran a szamitégépek cser éjét Ossze kell kotni a mu nkadllomasok elosztasdnak
célhoz kotottségével és tervezésével, melyet egyezietni sziikséges az dgazat informatikai vezetdjével. A szamitogépek
cseréje nem eredményezheti a szamitdégépek mennyiségének ndvekedését, azaz az elavult szamitdogépeket selejtezni
kell, kivéve azon esetekben, amikor a feladat- és hataskor novekedés létszambovitéssel jar.

Az agazati szerveknél a ko Itségvetési lehetdségeknek megfelelden intézkedni kell a munkaal lomasok amortizacids
cseréjére. A szamitdgépek energiafogyasztasat minimal izalni sziikséges, enn ek megfelelden kell megvalasztani a
szamitégépek tipusdt. Ha lehetdség ny ilik rd, tore kedni kell a vékony kliens alkalmazasara, a term inalszerver
architektura kialakitasara.

A BM egyes dgazati szerveinél haszndlt munkaallomésok heterogén képe és elavu It dllapota hatraltatja a hatékony
tdvmenedzselés kialakitasat, ezért elengedhetetlen az eszkdzpark fokozatos homogenizélasa.

4. Informatikai normék bevezetése

Kozéptavu célkit(izés a BM és agazati szervek részére az informatikai normak kialakitasa, amely ala pjan az egyes

bellgyi szervek kialakithatjak a szervezetiikre jellemzd felhasznélasi sajatsdgokhoz igazitott informatikai normakat az

alabbi keretrendszerekben:

- A kialakitandé normarendszer egyik alapja az U n. alkalmazas vagy szolg éltatds normak me ghatarozésa, melyek
eloirjak, hogy a szervezeten beliil az egyes munkakorok ellatasahoz milyen informatikai szolgéltatdsok sziikségesek.
igy minden felhasznalé csak azon szolgaltatésokhoz férhet hozza, amelyek a munkéjahoz sziikség esek és a norma
engedélyezi.

— A kialakitand6 normarendszer masik alapja a munkadllomds norma kialakitdsa, melyben kat egorizaltan meg kell
hatdrozni, hogy az egyes munkakorok el  végzéséhez milyen kiépitettséggel rendelkezd kliens , illetve specialis
késziilék teljesiti az elvarhato szintet, igy az adott feladathoz milyen eszkozt kell biztositani.

5. Digitalizalt tdvbeszél6 haldzat

A XXI. szazad eleji technolégiai trendeknek megfeleléen a telekanmunikacios infrastrukturat a belligyi 4gazatban is az

alapvetd és kritikus infrastrukturak korében kell kezelni. A fejlesztési irdnyt az in. Next Generat ion Network (NGN)

technolégia alkalmazasa jelenti. A kiilonb6zé kommunikaciés médiumokat azonos integralt platformon kell kezelni.

Ennek elso [épéseként az eddig elkilonilt halozati és telefonos szolgaltatasokat azonos platformra, az IP teleféniara

kell hozni.

Kozéptavu célként megfogalmazhatd, hogy az dgazat ban a ma jellemzo dig itdlis alkézpontokon alapuld t elefon

infrastrukturat at kell alakitani IP alapu un. VOIP (Voice over IP) telefon infrastrukturara. Az Uj infrastruktura elonye,

hogy a halézati és telefon szolgaltatasok integracidja révén alaconyabb beruhdzasi és lizemeltetési koltségek mellett

azonos, vagy magasabb szolgaltatasi szinvonalat lehet elérni.

Az Uj rendszer bevezetésére fokozatosan, tobblépcsdben kerilhet sor. Ezek alapjn keriiltek meghatérozasra az dabbi

célok:

— Elso l1épésként ki kell épiteni a jelenlegi digitélis gockdzpontokat kivéltani képes IP alapt redundans és robosztus
kézpontot.

— A kozpontok kiépitését kovetden az dgazati szerveknek &tallas i tervet kell készitenilik a meglévo asztali
telefonkésziilékre és alkdzponti infrastrukturajukra vonatkozéan, az amortizacids itemnek megfelelen.

- Az Uj kdzpontok kiépitésével az érintett szervek esetében Uj beruhazést csak az IP rendszer keretében lehet
végrehajtani, a régi rendszer felljitasat, vagy nagyobb mértékd karbantartasat kerulni kell.

Az IP haldzat fejlesztésekor két alapvetd tényezét kell figyelembe venni: egyrésztegyen képes valamennyi végponton

kiszolgalni az IP teleféniai és a késobbiekben bevezetendd, mas kommunikacios szolgaltatasokat (pl. a videokonferencia

minimalis makodési feltételei), mésrészt biztositsa az dgazat mi kddéséhez sziikséges alkalmazasok sdvszélességre

vonatkozé igényeit.

Az IP haldzat teljes kor kiépitésére és fejl esztésére a fentiek alapjan harom Iépcsos tervet kell késziteni, mely révid-,

kdzép- és hosszu tav U feladatokat hatdroz meg. A projekt munkalat okban és megvalésitas soran mi nden dgazati

szervezetnek az adott szervezeti igényeket figyelembe véve, koriltekintéen és aktivan részt kell vieni a teljes tervezési

és végrehajtasi munkalatok soran, igy biztonsagosan elore tervezhetbek lesznek az alapinfrastruktira beruhazasi és

bevezetési jarulékos koltségei. Tekintettel arra, hogy a telekommunikdcié része az dgazat kritikus infrastrukturajanak,



1634

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

igy mikodése ésarajtat ovabbitott informacidk bizt onsdga kiemelt f eladat. MUkodésének biztonsagat vagy
megfeleld SLA megdllapodasokkal, vagy meg feleld sajat eroforrdsok rend elkezésre dllasaval kell biztositani.
A telekommunikaciés infrastrukturan tovabbitott informacidk biztonsagat a BM-nek és dgazati szerveinek folyamatosan
ellenériznie kell, melynek modjat és rendszerességét az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatban sziikséges rogziteni.
A BM szolgélati telefon haszndlatara kozponti szabélyozast ireld, melyben kitér a felhasznalék normasitasara és a nem
szolgalati célu hivasokra, illetve azok felhasznalora torténd kiszamlazasanak modjara.

6. Egységes Digitalis Radidrendszer

2006-t6l a kordbbi mozgoészolgalati radié-tdvkozlo rendszerek kivaltdsat kovetden az EDR biztositja a zartcéld mobil

radié-tavkozlési szolgdltatast. A belligyi szervek esetében kormanyzati szint(i szabalyozas lehetdvé teszi a korményzati

frekvencian Gzemeld radié-tavkozld hdldzat lzemeltetését, mely sordn a belligyi szervek az EDR szolgaltatdsnak
felhasznaloi, az dllam és a szolgdltatod kdzotti szerzo6désben meghatarozott feltételrendszer alapjan.

A belligyi dgazat szdmara az EDR szolgaltatassal szemben az alabbi szempontokat kell a kdzszolgaltatasi szerzodésben

régziteni:

- A szervek igényeinek megfeleld lefedett séget kell biztositani az orszag egész teriiletén, beleértve a hatarsav
vonalat is.

— A belugyi szervek igényeinek megfeleld kapacitasi és SLA paraméterekkel kell rendelkeznie.

- Aszolgaltatési szerzodésben szerepld EDR alkalmazasokat az dgazataltal megfogalmazott igényeknek megfeleléen
kell biztositani. Az E DR hélézat a hang alapu , SDS alapti kommu nikacids szolgaltatason fellil lehet 6vé kell, hogy
tegye a keskeny és szélessavu adatatviteli szolgaltatas hasznalatat.

- A szolgdltatdsnak a hatdron atnyulé maveletek hiraddsat is biztositania kell, a , TETRA/TETRA és TETRA/TETRAPOL”
roamingot.

- A szolgadltatdsnak azEgység es Segélyhivd Rendszerbe (at ovébbiakban: ESR) asziikség es mértékben
integralhatonak kell lennie.

- Biztositani kell a szolgaltatas igénybevételét azETSIT  ETRA szabvanyoknak megfeleld végberendezésekkel , a
szolgaltato altal garantalt médon, teljes funkcionalitassal.

- Biztositani kell a BM és az 4gazati szervek EDR VPN rend szereinek, készilékeinek katasztréfahelyzetben,
szolgaltatotdl fliggetlendl torténd menedzselhetdségét.

— Arendészeti VPN-3 hédlozat gazdaszervezeti feladatait a renddrség irdnyitdsa ald kell integralni.

— Egységes, minden BM és dgazati szerveit kiszolgald eszkdzparkot kell kialakitani.

7. Robotzsaru rendszer fejlesztése és az RZS Neo rendszer agazati bevezetése

A Robotzsaru rendszer (a tovabbiakban: Robotzsaru) a rendérség belsé fejlesztésh alapinformatikai rendszere, amely

alatt két alkalmazast értlink:

— Az RZS Neo-t, mely alapvetden az tigyfeldolgozast segiti.

— A Netzsaru rendszert ( a tovabbiakban: Netzsaru), mely elsdsorban az elemzé seket, kutatdsokat, statisztikakat
tdmogatja orszdgos Osszesitett adatokkal.

A két alkalmazas egylttm kddése, integracioja teszi lehetévé a kiilonbzo szerveknél jelenleg talalhatd heterogén

infrastrukturan valé megbizhaté mikodést.

A 2011. junius 24-ei miniszteri feladatszabas eldirta a Robotzsaru Uj technoldgiai alapokon torténé tovabbfejlesztését

a RobotzsaruN®"* projekt keretében. A dontés értelmében a Robotzsarut a meglévé megoldasokra alapozva ugy kell

tovabbfejleszteni, hogy az megfeleljen az Uj technoldgia hosszu tavu igényeinek, a jogszabdalyi hattérnek és az

altalanos szakmai kovetelményeknek, megdvva a kordbbi rendszer kiemelked6 értékeit. Ezen tulmenden a projekt

célja olyan eldirasoknak, szabvany oknak és kovetelmény eknek a meghatérozasa, amelyek bizt ositjak a Robotzsaru

teljes kifejlesztéséhez, karbantartasdhoz és lizemeltetéséhez az egységes technikai, szeman  tikai, IT biztonsagi,

alkalmazasfejlesztés maodszertani, valamint projektmenedzselési és ellendrzo k ornyezetet. Ezen célkitd zések

megvaldsuldsa és kovetkezetes érvényesitésének biztositdsa garanciat jelent ahhoz, ho gy kivalé mindségq, szilard

muszaki alapokon nyugvé, korszer( alkalmazoi kdrnyezetében idotalléan hasznédlhaté Robotzsaru jojjon létre.

A tovabbfejlesztés sordn mindig a jogszabalyi kételezettségeken nyugvé szervezeti, felhasznaléi igényeket és a

specidlis dgazati elvarasok kielégitését, valamint a piaci strukturdknal hatékonyabb mukodést kell elétérbe helyezni.

Az Ujonnan fejlesztett Robotzsarut a jelenlegi rendszerhez hasonldan a felhasznal asi célterilet fiig gvényében

auditaltatni szlikséges a sikerestanu sitvanyszerzés érdekében. Kiilonos hangsu lyt kell for ditani a biztonsagi

szempontbdl torténd auditra.
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Olyan egyéb alkalmazésfejlesztéseket atovabbiakban nemlehet végrehajtani, mely alkalmazasok a str atégiai
szempontok szerint jelenleg a Robotz saruban rendelkezésre allnak, és a tovabbf ejlesztenddben is kialakitasra
kertilnének. Ezen alkalmazasok a fejlesztések soran a rendszer hasznalatba vételi iddpontjaig rendelkezésre allnak.
Az Uj Robot zsaru létrehozasdhoz, és a kapcsolodd egy séges eldirdsoknak, szabvéanyoknak, kdvetelmény eknek a
tervezés és fejlesztés so ran torténd érvényre juttatdsanak eldsegitéséhez kiilsé s  zellemi eréforrasként — szakmai,
technolégiai, mddszertani tudashattérként és kompete nciaként —bevondsr a keriilaBud apesti Mlszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem, szakmailag egylittmikodve a Debreceni Egyetemmel.

A fejlesztés harom - 3, 6 és 12 honapos — munkafazisban kerll megvalésitasra, és a projektben elvégzendo feladatok
6sszekapcsoldédnak az ESR-rel, igy a RobotzsaruM°VA projekt pilot modulja az ESR bevetés iranyitas (BEVIR) lesz.
Osszességében aRobot zsaru fejlesztésének megvalésitasa soran folyamat osan toérekedni kell, hogy oly an
végeredmény sziilessen, mely a szakmai elvérasokon tul nemzetkozi szinten is versenyképes és irdnymutato.

A belligyi dgazat a Robot zsaruval sajat eréforrasokbol fejleszti rovid-, kozép- és hosszu t dvon a szakmai igényeket
kielégito, tigyviteli és Uigy feldolgozoé rendszereit. Az RZS Neo dgazati bevezetését a Robotzsaru integrélt tig  yviteli,
tgyfeldolgozo és elektronikus iratkezeld rendszer hasznalatanak szabdalyozasarél, az egységes elektronikus iratkezelés
bevezetésérdl és a bevezetést tdmogatd projektszervezetek létrehozdsardl szol6 24/2011. (IX. 9.) BM utasitas rendelte
el. Atesztelést kdvetden az utasitasban meghatarozottak szerint vég ezhetd az Ugyvit el, tgyfeldolgozas és az
elektronikus iratkezelés.

8. Informatikai biztonsag

kozpontositott célokat kell kdvet ni. Azagazat informatikai biztonsagi szintjeinek harm onizaldsdhoz az aldbbi

célkitzéseket kell teljesiteni:

— A BM-nél és dgazati szerveinél egy olyan Kézponti Adatment 6 Rendszert kell Iétrehozni, melyben minden egyes
dgazati szerv a kijel6lt adatvagyondnak mentését tarolja. Ennek olyan rendszernek kell lennie, mely a stratégiailag
fontos adatok biztonsagi masolat 4t az adat forras eredeti helyszinétdl fizikailag elkilonitve, kiemelt fokozatu
biztonsagi kozegben, elektronikus adathordozén térolja.

- A BM és dgaz ati szervei adatvagyonanak stratégiailag fontos mentését az adat forrasatdl fizikailag és terdletileg
elkulonitetten kell tarolni.

— Intézkedéseket kell tenni minden dgazati szervezetnek a tulajdonat képezd adatvagyon tulajdonviszonyainak
rendezésére, kezelésére, karbant artdsara. Ezek szabdlyozdsdtBM  szinth nor mativdban vagy szolgaltatasi
megallapodas keretében kell rendezni.

- Ajogszabdlyokban meghatédrozottak szerinti elektronikusan archivalt adatok taroldséra a BM és dgazati szerveinek
egy Kozponti Archiv Adatvagyon Tarolot kell [étrehozni, kiemelt fokozatu biztonsagi kozegben.

- ABM-nél és dgazati szerveinél olyan azonos szintl és mélységli normativ szabalyozast kell kevezetni az informatikai
szakterlleten, melyet minden dgazati szerv azonosan értelmez.

— Egységes virusvédelmi rendszer alkalmazasat kell megvalésitani a BM-nél és dgazati szervezeténél.

— A BM és agazati szervei kdzotti nem nyilvanos adatok kommunikaciéjat minimum IPSec-es titkositasi eljarassal kell
védeni. Ennél erdsebb, magasabb szintl védelem csak feladatorientdltan, indokolt esetben alkalmazhaté.

— A BM-nél és 4gazati szervénél a minima lis kdvetelményszint eléréséhez, a halézati kdbelezési technoldgidt CAT5E
szintre kell emelni.

— A BM-nek és dgazati szervének informatikai hal6zatan hatartGzfalakat kell |étesitenie. Ki kell jelIniea  szervezete
informatikai hal6zatanak hatar at, azon belilm inden informatikai védelmet maganak kell elldtnia. Olyan
egyenszilardsagu halézatvédelmi eszkozoket és sajat tulajdont védelmi eljarasokat kell alka  Imaznia, amelyek
garantaljak a szervezet informatikai hal6zatan forgalmazott, tarolt adatok biztonsagat.

- A BM-nek és agazati szervének szervertermeit azott t  4rolt adatok, rendszerek minésitési szintjének megfeleld
biztonsagi fokozatba kell sorolni és a vonatkozo szabalyok szerinti fizikai védelmet kell biztositani.

— A biztonsagi rés csokkentése és az lizembiztonsag ndvelés e érdekében az amortizacids cserék segitségével el kell
érni, hogy az informatikai eszk6zpark egyetlen eleme se legyen 6 évesnél idésebb.

- A jelenleg haszndlatos B M nagyvallalati licence keretében beszerzett operacios rendszert szallité cég 2014. év
végéig ad ki biztonsagi frissitést. 2 013. masodik negyed év végéig meg kell vizsgélni az operacids rendszer
cseréjének szlikségességét és arrél dontést kell hozni.

A BM és 4gazati szervei informatikai hal6zaanak védelme érdekében az informatikai szaktertletre kell koncentralni az

elektronikus adatok archi vélasat, szervezetenként kdzpontilag rendezett cimtdrak Iét rehozatalat, kezelését, az
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informatikai rendszerekhez val6 hozzaférés nyilvantartds vezetését, az elektronikus és papir alapui masol &s, tovabba
nyomtatasi folyamatok naplézasat.
Kozéptavu célként meg kell hatarozni egy belligyi mentési stratégiat, amely alapot képez a belligyi szervek szervezeti
sajatsagokat is figyelembe vevo egyéni mentési stratégidjana  k elkészitéséhez. Az el ektronikus formaban téarolt
informacidkat ugy kell megérizni, hogy kizédrjaaz  utélagos modositds lehetdségét, de kdzben biztositia  azarra
jogosultak hozzaférését. A mentett és archiv ad atok biztonsagos fizikai taroldsa és felhasznalhatésaguk biztositasa
érdekében ezeket a forrashelytdl féldrajzilag elkiilonitett és megfeleld biztonsagi szint helyen kell tarolni. Az adatok
szallitas kdzbeni biztonsagardl, jogosulatlan hozzaférés megeldzésérdl, visszakdvethetdségérdl gondoskodni kell.

A BM-nél és agazati szerveinél kektkezett nem nyilvanos adatok védelme érdekében az aldbi informatikai biztonsagi

feltételeket kell megteremteni:

— Az egyedi azonositéval nem rend elkezd, nem regisztr dlt mobil adathord ozék haszndlatat meg kell sziint etni.
A személyre sz616, egy edi azonositdval ellatott, regisztralt mobil adathordozo eszk6zok — engedé lyezés alapjan —
kizarélagosan munkavégzés céljabdl hasznalhatdak.

- A személyre sz6l6, egyedi azonositdval ellatott, regisztralt mobil adathordozo6 eszkdzoket titkositasi eljarassal kell
védeni.

— Az elektronikus tigymenet ben résztvevd minden kiadmanyozoénak, az altala készitett dokumentum  kotelezden
elektronikus alairassal és idopecséttel vald ellatasat 2014. december 31-ig meg kell valésitani.

A BM és agazati szerveinél sziikséges az iddszakos - lehetdleg évente — informatikai biztonsagtechnikai oktatds. Ezen

beliil meg kell valdsulnia a jogszabalyok valtozésanak és a technoldgiai kdrnyezet fejlodésének kdvetése, bemutatasa

és készségszint( elsajatitasa.

A BM és agazati szerveinél évente legaldb b egyszer informatikai belsé b iztonsagi auditot kell végezni. Az auditalas

soran az alabbiakat kell vizsgalni:

- A BM Informatikai Biztonsag Politikdjdban meghatérozottak érvényesilése.

- A BM Informatikai Biztonsagi Stratégidjaban meghatarozottak érvényesiilése.

- Jelen szabdlyzatban meghatarozott célok és feladatok megvalésulasa.

- Jelentkezett-e barmely, a biztonsdgot fenyegetd incidens.

- Incidenskezelés atlathatdsaga.

- Uj veszélyhelyzeti forrasok vizsgalata és felfedése.

9. Rejtjelezés és titkositas

A mindsitett ad at védelmérdl sz616 2009. évi CLV.t  Orvény a nemzetkozi kozosségben vald  részvételével egyiitt

Ujraszabalyozta a nemzeti mi ndsitett adatok kezelésének valamennyi aspektusat Magyarorszagon. A BM st ratégiai

célja dgazati szinten:

- Szabalyozas megalkotasa, mely szakiranyitas szint en tdmogatjaazeg ységes biztonsagi feltételrendszerek
kialakitasat.

- Az egységes magas szinvonalu rejtjelzd eszkozpark kialakitasa.

- Az egységes halézatba integralt mindsitett adatatvitel megvalositasa.

- A nem minésitett szenzitiv adatok egységes titkositasi eljarassal torténd védelme.

- A védett, szenzitiv hang alapu mobil adatatviteli rendszer megalkotésa.

10. Informatikai Vezet6i Informéciés Rendszer

Az informatikai teriileten zajlé folyamatok, az informatikai lizemeltetéshez szlikséges eszkdzall omany, licencek, az
informatikai szakemberek és a gazdalkodasi informacié k attekintése az egyre jobban névek vo és differencialédo
informatikai teriileten egyre nagyobb kihivas elé dllitiaa  dontéshozokat. A dontésekhez sziikséges informdc 6k
OsszegyUjtéséhez, elemzéséhez megfelelé dontéstdmogatd rendszerre van sziikség.

A rendszer tobb modulbdl épil fel, amelyek kozil a legfontosabbak:

- &gazati informatikai stratégia ellen6rzd rendszere,

- d&gazati szerzddés nyilvantartas,

- agazati licence nyilvantartas,

- agazati informatikai biztonsagi audit eredményei éves szinten,

- 4gazati eszkdz amortizacids tervezetek, és eszkdz beszerzés tervezetek nyilvantartasa,

- agazati informatikai képzések, oktatasok tervezése,
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- agazati informatikai palyazatok nyilvantartasa,

- agazati informatikai kutatasok, eredmények, tanulmanyok, tapasztalatok, tjdonsagok, szakmai javaslatok.

Az 4gazati Informatikai Vezetdi Informdcids Rendszer Gizemeltetése a BM Informatikai Foosztaly feladata, azonban a
mUkodéshez sziikséges adatok feltoltéséért és karbantartasaért a szervek felelnek.

11. Felhasznaldi képzések, oktatasok

Az lizemeltetett informatikai rendszerek felhasznaldival szemben abpvet6 elvarasként jelentkezik a munkavégzéshez
sziikséges operacids rendszereknek, ill etve azok elemeinek, alkalma zasainak ismerete, valamint az azokb an valé
jartassag. A koz- és felsdoktat asban elsajatithatd informatikai felhasznéloi tudasra épitve alapvetd kdvetelmény az
agazatban hasznalt egyedi, specidlis alkalmazasokhoz sziikséges felhasznaldi ismeretek oktatasa.

A specidlis alkalmazasok hasznélatanak oktatasa nélkil a munkavallaléktol nem véarhaté el ezen alkalmazasok ismerete
és ennek kovetkeztében a hatékony munkavégzés. Ennek megfelel6en stratégiai célként, illetve elvarasként kell
megjeleniteni a belligyi dgazat munkavallal 6i korébe beke rild Uj dolgozok, vagy Uj rendszerek, alkalma  zasok
bevezetése esetén az 6sszes felhasnald oktatasat, tovabbképzését. Az Uj dolgozdk esetében a belépékor kotelezové
kell tenni az informatikai biztonsagi oktatast, amelyet minden dolgozé szamara meghatarozott idonként, de legaldbb
haromévente meg kell ismételni.

Az informatikai szakéllomany képzésére energiét és eréforrast kell biztositani. Torekedni kell arra, hogy megteremtédjenek
és allandodsuljanak a sajat szakember ekkel végrehajtott, fajlagosan olcsébb és kdltséghatékony abb lizemeltetés
feltételei.

Az oktatasok soran az elektronikus tavoktatasra (E-learning) kell helyezni a hangsulyt, amelyhez sziikséges eszkozoket
szervezeti szinten kell biztositani.

Kozéptavon az lizemeltetd, fejlesztd informatikai szakemberképzésben a felmertild kép zési  igények
meghatarozasanal figyelembe kell venni a tervezd, mindségbiztositd, alkal mazé irdnyvonalat képviseld is mereteket
add képzéseket.

Magas szinvonalu képzést kell biztositani az informatikai szak emberek kdrében elsésorban az RZS Neo fejlesztése
érdekében projektvezetdi, rendszerszervezoi, fejlesztdi és haldzatbiztonsagi terlleten.

Kiemelt fontossagu a vezetok képzés e, ezért kiemelt figyelmet kell forditani a vezet6i allomany informatikai alapu
gyakorlatorientdlt oktatasara, alkalmazasok ismeretének felfrissitésére. Ennek érdekében 2012. december 31-ig a BM
és az dgazati szervek vezetdi dlloményanak a z informatikai képzését tervezetten le kell folytatni, és a mind  enkori
oktatasi tervekben szerepeltetni kell.

V. Szervezet specifikus akciok, kiemelt projektek

1. ESR fejlesztése

Az egységes eurdpai segélyhivé szamra (112) alapozott Egységes Segélyhivé Rend szerhez (ESR) kapcsolédo
feladatokrdl sz616 1312/2011. (IX. 12.) Korm. hatdrozatban foglaltak alapjan mas szervekkel kozdsen a BM,az Orszégos
Rendor-fokapitanysag, valamint az Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsag konzorciumot hozott létre, amelynek
célja a 112-es hivoszamra alapuld ESR, valamint a kapcsolodé bevetés-iranyitasi rendszerek fejlesztése.

A BM és az dgazati szervéhez tartozod készenléti szervek stratégiai célja a kdzbiztonsag erdsitése, a katasztrofahelyzet
hatékony elhdritasa, a tarsadalom tag jainak szubjektiv biztonsdgérzetének fenntartdsa. A cél elérését kiilondsen a
reagalo képesség javitasaval, a helyszinre érkezések gyorsitasaval, tovabba az egyes szervek kdzotti egytittmikodési
képesség fejlesztésével kivanja biztositani. Az erre a célra f ordithaté eréforrasok korlatozottan allnak rendelkezésre,
ezért a reagald képesség alapfeltétele a meglévé erdk hatékony alkalmazasa.

Ennek tdmogatasara technikai, szervezeti és modszertani fejlesztések sziilkségesek. Ez a lakossa gtol érkezd
informaciok fogadasara, kezelésére, ezen feladatok ellatasat végzok szervezeti, modszertani és technikai hatterének
korszer(sitésére és a reagdléd erdk irdnyitasdhoz sziikséges infokommunikaciés rendszer fejlesztésére terjed ki.

2. Schengen-tagsagbol eredo fejlesztési iranyok

Magyarorszag schengeni tagsdgabol eredden sokirdny fejlesztési feladat harul a BM-re. A hatarellenérzés kapcsan az
uniods célkitlzésekkel 6sszhangban kell megvalésitani az integralt hatarigazgatasi modellt.

A Schengeni Informacids Rendszer jelenleg hasznalt verzidjanak (SISOneforAll) migracioja a SIS Il rendszerbe a
2012-2013. évek jelentds belligyi feladata lesz.
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Tekintettel kell lenni a 2012-2013. évek folyaman esedékes schengeni ellendrzéstinkre, amely sordn a SIS és az EDR
folyamatos, problémamentes lGzemelését kell biztositani. A rendészeti szervek ha  taron atnyulé kommunikécios
képessége is kiemelt figyelmet kap.

A SIS|I Gzembe alldsa u tan vérhatdéan az un. ,Smar t Border” koncepcié ment én kell kialakitani a be- és kilé pdok
Ugyancsak vérhato tovabbi fejlesztendd terilet lehet az ut as nyilvantartasi adatok (PN R) uniés kdvetelményeinek
megfeleld nemzeti rendszer kialakitdsa és Gizemeltetése, valamint a terrorizmus finanszirozaséanak felderitésére
szolgalo - jelenleg tervezés alatt 4ll6 — eurdpai rendszer (TFTS) informatikai tdamogatasa. A lehetd leghamarabb meg
kell kezdenia B0 nligyi Szakértdi Kutatd Intézet (atovébbiakban: BSZKI) altal kezelt biome trikus adatbézisok
(ujjnyomat- és DN S-profil nyilvantartasok) primi hatédrozatoknak m egfelelé on-linead atcserén alapuld
osszekapcsoldsat az unids tagéllamok hasonlé adatbazisaival. T orekedni kell, hogy aBSZKImint nemzeti
kapcsolattarté pont altal elvégzendd keresések rendészeti szervek részérdl va 16 igénylése és a hit/no hit visszajel zés
on-line valdsuljon megaBS ZKI ésa,megr endeld” szerv kozot t. Valamint biztositani kell azEU-st agorszagok
tarsszervezetei megkeresésének fogadasat is.

3. Komplex Kozlekedési Ellendrzési Pontok kialakitasa

Magyarorszag az elmult harom évben jelentds eredményeket tu dott felmutatni a személysériléses balesetek, azon
belilis a haldlos balesetek szamanak csdkkengse terén. A baleseti statisztikak eroteljes javuldsat dontden befolyasolta
a 2008-ban hat alyba lépett objektiv feleldsség elvének alkalmazasa - ésarend  6rség hatékony reagélasa az
informatikai tdmogaté rendszerek ki alakitasara —annak érd ekében, hogy a csdkkend tenden cia hosszu tavon
fenntarthatdé maradjon, ésaz EU altal kitizot t célok megvaldsulhassanak. A rend 6rségnek tovabb kell novelnie
lehetdségeit az ellendrzés és a kodekedési szabalyok nagyobb foku betartatasa tekintetében. Ennek egyik fel#étele az
elmult években mér bizonyitott moder n, automata rendszerek, eljardsok és berendezések tovabbi bevezetése és
alkalmazasa.

A stratégiai tervek szerint a célkitGzés a jelen helyzetben és révid tavon is legaldbb 400 - a Kozuti kozlekedésrol szélo
torvény és az Objektiv feleldsség  szabalyainak nagy obb mérték(i betartatasa érdekében f unkciondlé — Komplex
Kozlekedési Ellendrzési Pontok (a tovabbiakban: KKEP) kialakitasa.

A KKEP-nek alkalmasnak kell lennie valamennyi jogzaballyal érintett, ellendrizhetd és sziikség esetén szankcionalhaté
szabdlyszegés dokumentaldséra és ezen adatok v alds ideju t ovabbitdsara, tovabba — a kapcsolédé inform  atikai
feldolgozé rendszer utjan — ezek teljes korG feldolgozasara. Informatikai stratégiai célként jelenik meg a kozlekedési
adatok feldolgozdrendszerének orszagos kiépi tése (statisztikai, kdzlekedésbiztonsédgot javitd forgalomelemzo,
komplex rendszer, amellyel a dokumentalt szabalyszegések is feldolgozhatdak).

Kozéptavon fokozni sziikséges aj ardrszolgalatok teljes k 6rii egyéni felszereltségét célzo intelligens, PDA alapu
dokumentalé eszkdzok haszndlatat a kozleked ési jarorok szamdra, a szabalysze gések on-line d okumentélasara és
tovabbitdséara. A fenti fejlesztések nem lehetnek sikeresek, ha a stratégiai célok mindezen megvaldsulé fejlesztési
Iépések alkalmazoi oldalat nem teszik képessé a technoldgiai fejlddés befogadasara, igy jelentdsen korszerGsiteni kell
a feldolgozé szervezeti egységeknél 1évo informatikai infrastrukturat.

Ennek keretében valamennyi, tigyviteli, igyfeldolgozé rendszert futtaté munkaallomast jelen stratégiai terv alapjan,
ésszer(l amortizacids idon belil sziikséges cserélni.

4. A Hatar Ellen6rzd és Regisztraciés Rendszer nemzetkozi igényekhez valé fejlesztése

Az éltalanos rendorségi feladatok elldtasara létrehozott szerv megfeleld nemzetkdzi megitéléséhez elengedhetetlen,
hogy a hatarellendrzési szakrendszerek zavartalanul mikddjenek. A Rendészeti Integralt Térképi Alkalmazas 100%-os
allapotanak elérése, tovabba az EDR r adiok térképi megjelenitésnek valos idoben t 6rténd biztositasa fontos célnak
tekintend®, mert ezdltal érhetd el az EUROSUR kdzpont hatékony mkddési korilményeinek megvaldsuldsa. A Hatar
Ellendrzd és Regisztracios Rendszer nemzetkozi igényekhez valé fejlesztése, mikodésének — lizemeltetésre és
karbantartdsra vonatkozdan is — zavartalanséga alapfeltétele a schengeni és eurépai uniés normakban meghatarozott
hatarforgalom ellenérzésnek.

Kiemelendd a hatarforgalom ellenérzés zavartalan b iztositdsa érdekében a hatarforgalmi kirendeltségek
savszélességének bovitése és adatkommunikacidjuk elsdbbségének biztositasa, amel y a hataratlépés varakozasi
idejének csokkenésével az altaldnos rendérségi feladatok ellatasara létrehozott szerv jobb megitéléséhez jéul hozza.
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5. A katasztréfavédelmi informatikai rendszerek dontéstamogaté szerepének novelése

Magyarorszagon olyan nemzeti kat asztréfavédelmi irdnyitdsi és dontéstdamogaté rendszert sziikséges mikod tetni,
amely katasztréfahelyzetben is biztositja a kozponti, teriileti és helyi beavatkozasok iranyitasat, szilardan tamogatja a
dontések kialakitasahoz szlkséges inf ormacidaramlast, figyelembe véve avalészini sithetd kiilonbozé hatasu
eseményeket.

A rendszer alapveto kritériuma, hogy a g yorsreagalasi képesség mellett javitsaalak  ossdg iddben torténd
tajékoztatasat, ezzel hozzéjarulva a kockazati tényezoktol vald félelem és bizonytalansag csékkentéséhez, valamint a
karok mielébbi lokalizélasaval 6rizze meg és erdsitse a gazdasag teljesitoképességét.

Jelenleg a katasztrofavédelemi szervezeteknél a térinformatikai rendszer elavult, fejlesztésre szorul. Bovitését tobb
iranyban sziikséges megvalésitani. A jadrmikovetésen alapulé online rendszer mellett egy elemzd modul szolgéltatna
az adatokat kétirdnyu kimeneti termékként, egyrészrol a dontéshozok, masrészrol a végfelhasznalok felé.

A katasztréfavédelmi szervezeteknél alkalmazott EDR-en alapulé jarm(kovetd rendszer el$sorban tlizolto-specifikus,
ezért sziikséges az egyéb kiegészitd modulokkal torténé tovabbfejlesztése. Az Uj modu lok segitségével
katasztréfahelyzetek esetén a beavat kozd erdk és eszkdzok pillanatnyi  helyzetérdl, allapotarol szol6 valds ideja
informacidk elérhetdsége jelentdsen megkonnyitené a dontéshozok tevékenységét, ezaltal megnovelve a
szervezetek hatékonysdgat, melyek igy jelentds kdltségmegtakaritast eredményeznének.

6. Feleldsen, felkészilten a biintetés-végrehajtasban

Az elektronikus kozigazgatds operati v program részeként, ,Feleldsen, felkészllten a bli ntetés-végrehajtasban”

elnevezés(i kiemelt projekt keretében teljes kor(i informatikai fejlesztés zajlik 2009. augusztus — 2012. oktéber kdzott.

A fejlesztés elsddleges célja a 90-es években fejl esztett, rendszertechnolégidjaban mar el avult fogvatartotti

nyilvantartas (FAR) és human eroforras gazdalkodast biztosité nyilvantartas kivaltasa. A meguijitas a jelenlegi funkcidk

profiltisztitdssal torténd Ujraprogramozasat, bovitését jelenti, amely feladat a korszer infrastrukturélis kdvetelményeket
foglalja magaba.

A projekt elodleges célja egy bongészo alap U rendszer kifejlesztése, amely biztositja az eddigi karakteres

nyilvantartasok (Unix/Recital) és irodai programok (qOffice), egységes tartomanyi kdrnyezetben, grafikus felhasznaléi

felllettel, a Microsoft Windows alapszolgaéltatasaira éplilését olyan modon, hogy a késébbi platformvaltasok (pl. open
source termékekre) lehetdség szerint az alkalmazas tovabbi fejlesztése nélkil megvaldsithatoak legyenek.

A masodlagos célazoper  &4ciés rendszerkdrnyezet homogenizaldsa, bizt ositva a belsd-kiilséad — atcserét

(szabvanyositast). Az egy ségesitésnek kdszonhetéen nemcsa k javul azegylttm( kodés, ésnd a szervezet

hatékonysaga, hanem egyszerGsddik az informatikai tdmogatds, az lizemelt etoi-fenntartéi tevékenységek,

biztosithato a tavfelligyeleti, tAvmenedzsment funkciok kialakitasa és fajlagosan csékkennek a koltségek. Az egységes
szoftver infrastruktura alapkovetelménye a szolgaltatasi szint novelhetdségének (példaul a kézpon ti log elemzés,
egységes Intranet szolgaltatas, informatikai biztonsagi kovetelmények).

A projekt keretében:

- Intézetenként 4-4 infrastruktura szerverpark kertil majd létrehozasra. A szerverek géptermi elhelyezése mellett a
szlinetmentes aramforras 15 perces at hidaldsi idot fog biztositani. Az intézeti adatvagyon (dllomany megosztas)
tobb generacios mentését lehetové tevd NAS eszkozszerver keriil majd alkalmazésra.

- 1200 db vékony kliens ke ril beszerzésre, amelyet 300 db asztali munkaéllomas és 1 00 db lapt op fog még
kiegésziteni.

- Anyomtaté konszolidacié sorédnlézertechnolégia keriil bevezetésre, amely TCP/IP haldzati és kétoldalas nyomtatdsi
képességekkel fog rendelkezni.

— A helyi haldzati infrastruktura konszolidacioja soran kdzel 4000 db Gj UTP CAT5e haldzati végpont kerdil 1étesitésre
(@ meglévd 5000 db feludjitasa mellett). A szerverparkok helyi halézathoz csatlakozasa gigabit Ethernet feliileten
kerll majd biztositasra, az aktiv eszkdzok homogenizalasaval és teljes kord cseréjével.

7. Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer

A hatélyos jogi szabalyozas nem nyujt 4tfogd megoldast a jelenleg szigetszerlien mikodd épitésiigyi nyilvantartasok
mukodtetésével kapcsolatosan. Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdls  zol6 térvényben jele nleg nincs
pontosan meghatarozva, hogy mely szerv milyen épitésiiggyel kapcsolatos nyilvantartasokat vezet, illetve ezekben a
nyilvantartasokban milyen adatokat kezel.

A kordbbi egységesitési és adatcsere igények hidnydban a nyilvantartdsok és az azokat hasznalé rendszerek izolaltan
muUkodnek, azok kdzott jelenleg nem megold ott az egylittmakodés. Szem eldtt tartva a kormdanyzati informatikai
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stratégia iranyvonalait, az épitésiligyi és terliletrendezési tervezési folyamatokhoz és eljarasokhoz kapcsolédodan olyan

informatikai szolgaltatasok fejlesztése és bevezetése a cél , amelyek az allamigazgatési szervek szamara atlathatova,

egyszerUbbé és hatékonyabba teszik az épitésligyi és terliletrendezéshez kapcsolddd hatdsdgi eljardsokat.

A medgfeleld, gyors és pontos adatok és informacidk beszerezhetdsége érdekében kevesebb, attekinthetdbb,

egyszerlbben kezelhetd, elektronikusan elérhetd adatbdzis és abb 6l valé — megfeleld en differencidlt jogosultsagi

szintekkel meghatarozott — adatszerzés és biztons  dgos adattovabbitds szlikséges, melynek megval  6sitasat a

minisztérium az Gjonnan kialakitandé Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer keretében tervezi.

A rendszer magaba fog lalja majd a korabbi elektroni kus és nem elekt ronikus nyilvantartdsokat ésa meglévd

elektronikus segédprogramokat, illetve tovabbi elekt ronikus adatbazisok és szolgdltatasok kialakit 4sat célozza.

Keretprogramja biztositja majd a kapcsolatot sajatnyilvantarté alrendszerei kozott, valamint a kiilsé adatforrasokkal is

(pl. ingatlan-nyilvantartds, késdbbiekben régészeti nyilvédntartas, mtemlékvédelmi nyilvantartas stb.).

Az Egységes Epitésiigyi Nyilvantartasi Rendszer megvalésitasaval az alabbi elektronikus fobb szolgaltatasok keriilnek

kialakitasra:

- ETDR - Epitéstigyi Hatdsagi Engedélyezési Eljarast Tamogato Elektronikus Dokumentdciés Rendszer:
A tervezett ETDR rendszer orszagos hataskérd, kdzponti adatbézis alapu, Internetes elérés(i rendszer, amely az
orszag barmely telepilésén lako épittetd szamara lehetdséget fog biztositani az épitéstigyi hatosagi enged  ély
kérelem és mellékleteinek teljes vagy részben elektronikus benyujtasara, illetve teljes korh elektronikus Ggyintézési
tdmogatast fog nyujtani az épitéstigyi hatésagi engedélyezési eljdrasban kdzrem kddoé hatésdgok mint az 1. foku
épitéstigyi hatdsagok, Il. foku épitéstigyi hatésagok és szakhatésagok szamara.

- Epitésiigyi Ellendrzé rendszer:
Az Epitésiigyi Ellenérzé rendszer célja a tervek, az engedélyezett llapot, a jogi dllapot és aval 6sag dsszevetése,
véltozasanak folyamatos nyomon kovetése, az épitéstigyi és telepiilésrendezési feladatok tdmogatasa. A komplex
rendszer kiépllését kovetden a rendszer tartalmazni fogja a teleplilésrendezési eszkdzokben megjelend
valamennyi el&irast, naprakész ingatlan-nyilvantartasi és tavérzékelési adatok segitségével elemezhetdvé fogja
tenni a terlletrendezési tervekben foglalt teriilethasznalati eldirasok érvényesiilését.

- Terliletrendezési Monitoring rendszer:
A terlletrendezési tervekben meghatérozott eldirdsok érvényesiilésének és az orszagos és térségi l[éptéki
terulethasznalati célok megvaldsulasanak vizsgalata, valamint a jovobeli terlilethasznalati szabalyozas kialakitasa a
kilonboz6 szintl terlletrendezési tervek és a telepulésrendezési tervek digitdlis feldolgozasat, 6sszehasonlithatéva
tételét, értékelhetdségét, a valos teriilethasznalati folyamatok elemezhetdségét feltételezi. A Terliletrendezési
Monitoring rendszer segit séget nyujtat ervezési folyamatban a kiilonb6z6 szint( teriiletrendezési és
teleplilésrendezési tervek egymasnak valé megfelelését illetden, segiti a terveket véleményez6 allami foépitészek
munkajat a megfelelések ellendrzése tekintetében, tovabba visszacs atoldst jelent az orszagos szint(l jovobel i
tervezés szamara. A Terlletrendezési Monitoring rendszer a Dokumentaciés Kozpont digitélis adatallomanyara épit,
az elemzéseket a teriiletfejlesztési és terliletrend  ezési informacios rendszer (TelR) alkalmazasai segitségével
valdsitja meg. Adatéllomanyaban kapcsolédik az Epit éstigyi Ellendrzé rend szerhez, azonban céljat é s modszereit
tekintve jelentésen eltér attol.

- e-KézmU rendszer:
A kdézma- és nyomvonal jel legl létesitmények nyilvantartdsa (e-K6zm() alapot fog teremteni a
telepiiléstizemeltetési feladatok tdamogatdaséra, amely at ervezéstdl a kivi telezésig adatokat fog szolgaltatni az
dllamigazgatasi szervek, hatésdgok, dnkormanyzatok, épittetdk, tervezok és a lakossag részére. Az inegrélt rendszer
garancidt fogjelente ni azadatok kozhi telességére, pontossdgdra, m egbizhatdsdgédra és naprakészségére.
A rendszer alapvetd céljaa kivitelezések sordn eldforduld karokozés, ezen beliil az él et- és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd katasztrofahelyzetek megeldzése. Az e-K6zmG meg valdsitasaval egyszerlsédni fog és gyorsabba
vélik a rendszerek kozti adatszolgaltatds, a lehetd legszélesebb kor szdmara elérhetdvé valnak majd a teljes kora,
pontos, naprakész, ors zagos, digitélis épitményadat ok Uzemeltetési, tervezési, elemzési, hon-, polgar- és
katasztréfavédelmi célokbdl egyarant.

8. Agazati licencgazdalkodas

A licencgazdalkodasra az informatikai ellatas tertiletén és a fejlesztések soran is kiemeifigyelmet kell forditani, mivel a
licencek a mindenkori informatikai kéltségvetésben jelentds tételt jelentenek.

A belligyi dgazatban meg kell valésitani az eg ységes, kdzponti licencgazdélkodést. A kdzponti licencgazdéalkodéasba
bevonando licencek kérérdl és a gazdalkodas szabalyairdl licencgazdalkodasi politikat kell 1étrehozni. A kézpontilag
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kezelendd licencek korébe tartoznak a desktop licenc ek, az irodai szoftvercsomag licencek, a virusirté licencek, az
iktatasért felelds programok, a pénziigyi és szamviteli szoftverek és licencek.

A licencgazdalkodds terliletén - 6sszhangban a kormdnyzatit Orekvésekkel - torekedni kell a nyilt szabvanyt
tdmogatd, valamintany ilt forras-kddon alapulét ermékek haszndlatéra ot t, ahol az alkalmazhatésag uk ezt
megengedi.

A Windows XP terméktdmogatédsa 2014-ben megszlnik, igy az dgazatnak az egyik legfontosabb stratégiai célja, hogy
2014-re kivonja a haszndlatbdl ezen licenceket. A licencek egyszeri kivaltasa rendkivil koltséges lenne, ezért olyan
tébblépcsés megoldast kell taldlni, amely tébb évre aranyosan elosztva t artalmazza a licencek beszerzési koltség ét.
Fontos, hogy a jévoben minden beszer zés soran érvénye siteni kell a str atégidban és késdbb a licenc politikdban
megfogalmazott elveket.

Az irodai programcsomagok esetében 2014. december 31. utdn mar csak olyan programcsomag lehet hasznélatban,
amely tdmogatja a nyilt szabvanyokat. Ezlehetdvé t eszi, hogy az 4gazat ban egyszerre legyenek alkalmazésban a
kilénb6zd kompatibilis irodai prog ramcsomagok, amelyek képesek egy massal egytttmkodni, annak érdekében,
hogy az egyes feladatkorokben eltérd szolgaltatasokat lehessen igénybe venni.

2014. december 31-ig el kell érni minden szervezetnél, hogy a nyilt forrdskodut  ermékek hasznélatanak aranya
legaldbb a 40 szazaléot érje el, vagy azt haladja meg az 0sszes operacidendszer és irodai programok tekintetében.
A licencgazdélkodasi politika kdzpontosithato teriiletei

- alevelezés,

- térinformatikai szoftver igényeinek 6sszefogasa,

- adigitalis térképek, térképsorozatok beszerzése, rendszeres frissitésiik biztositasa.

VI. Finanszirozas

Az informatikai kiadasok alapvetden két fdbb forrasra tamaszkodtak:

- ahazai forrdsok a mikodési jellegu kiadasok finangirozasara és kisebb fejlesztések megvalositasara ad lehetdséget,
- azeurdpai unios forrasok kizarolagosan a fejlesztések végrehajtasara adnak lehetéséget.

Az informatikai fejlesztések forrasanak jelentds részétaze Imult idészakban a ki [6nbdz6 eurdpai u nids forrasok
jelentették, mint az Uj Széchenyi T erv Elektronikus Kormanyzat Operativ Programja, vagy a Kiilsé Hatarok Alap.
Alapvet6 stratégiai cél, hogy ajovoben az dgazat és az egyes szerv ek atgondolt informatikai st ratégiaja mentén,
elokészitett szakmai projektjavaslatok segitségé vel célzottan hasznaljak fel az unios palyazat ok soran rendelkezésre
allo forrasokat.

VII. Ellendrzo rendszer és mérdszamai

A stratégia megvaldsuldsanak nyomon kovetésére ellendrzd rendszert kell Iétrehozni, amely az egyes célokhoz kotott
mérészamok megvaldsulasat ellenérzi. A f6 célok érvényesiilését nehéz lenn e szamszerl eszkdzokkel kifejezni, igy
ezekhez acélokhoz nem lehet egyértelm  mérdszamokat rendelni. A részcélokhoz ezért a stratégia éves
fellilvizsgalatakor nem a mérészamok alakuldsét kell bemut atni, hanem mindent célhoz kotdédden széveg esen kell
ismertetni és értékelni az adott részcél megvaldsuldsat az elmult egy évben.

Cél megnevezése Méroszam megnevezése Elérni kivant érték Céldatum

Sziikség szerinti
kiegészitések és
médositasok

Jelen dokumentum kiadasa
utan évente

Az informatikai stratégia | Gordulo tervezés keretében
feltlvizsgélata megvaldsulds vizsgélata

Kozponti licence Kdzponti licence Rendszeresitési szabdlyzat | Jelen dokumentum kiaddsa
gazdalkodas gazdalkodas létrehozasa megalkotdsa utdn 12 hénap
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Cél megnevezése Mérdszam megnevezése Elérni kivant érték Céldatum
Open source termékek Open source termékek
aranya a teljes aranyanak vizsgalata teljes
nyaatel yanakvizsgaata tl 40 % 2014. december 31.
eszkozéllomanyra eszkozallomanyra
vonatkozdan vonatkozdan

A stratégiaban

Informatikai Vezetdi meghatérozott modulok . s
atikal vezetol 9 Zo™ moc A teljes rendszer kialakitasa 2014. december 31.
Informéacidés Rendszer megvaldsitasdnak
mennyisége

. [ Hardver és szoftver ,
Informatikai normak Normaszabalyzat

, homogenizalas és .
bevezetése s N megalkotasa
centralizdlasanak vizsgalata

2013. december 31.

A munkaallomasok és
Agazati amortizéaciés csere | szerverek koranak 6 év ala
csOkkentésének vizsgalata

30%-0s cseréje az 6sszes

. 3 2014. december 31.
munkaallomasnak

Informatikai szakember Képzésben részesiilok < .
. . . [ 50 fo/év évente
allomany képzése szama
Felhas’znalt?k |’nformat|ka| Kepzesberl\ részestilok 10 000 f6/év évente
targyu képzése szdma

. e-Learning szervezeti .
e-Learning rendszerek 9 4 db e-Learning
keretrendszerek

bevezetése . o o keretrendszer megalkotasa
létrehozésanak vizsgalata

2014. december 31.

e-Learning

e-Learning rendszerek . .
9 tananyagdfejlesztések

4 db e-Learning tananyag 2014. december 31

tananyagainak elkészitése L . |étrehozasa
mennyiségének vizsgélata
- - Az Egységes Epitésuigyi A rendszer elkészitése,
E-kbzigazgatasi . g}/ 9 . -p ol . .
e rz . . Nyilvéntartasi Rendszer minden elemének a 2014. december 31.
Szolgaltatasok fejlesztése ) (. o ) 144
létrehozasanak vizsgélata beintegrélasaval

Az egyes kiemelt projekt ek, programok eset ében az dgazati informatikai stratégia nem hat aroz meg 6néllé
mérdszamokat, hanem a projektek te rvezése sordnamarme glévd unids paly dzatokhoz kotddd mérdszamok
rendszerét kell szem el6tt tartani és a stratégia ellendrzd rendszerébe is be kell éptlnie.
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A honvédelmi miniszter 18/2012. (lll. 22.) HM utasitasa

a HM Hadtorténeti Intézet és Mzeum altal kihelyezett haditechnikai eszk6zok,
kulturalis javak kiallitéhelyeinek racionalizalasaval kapcsolatos feladatokrél sz616
137/2011. (XIl. 20.) HM utasitas moédositasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrol sz616 2011. évi
CXIll. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szold 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 2. § (2) bekezdés g) pontja alapjén a
HM Hadtorténeti Intézet és Mizeum altal kihelyezett haditechnikai eszkdzok, kulturdlis javak kidllitohelyeinek racionalizalasaval
kapcsolatos feladatokrol szolé 137/2011. (XII. 20.) HM utasitds mddositasardl a kovetkezd utasitast adom ki:

1.8 (1) A HM Had torténeti Intézet és Mizeum altal kihelyezett haditechnikai eszk6zok, kulturdlis javak kidllitdhelyeinek
racionalizélaséval kapcsolatos feladatokrol sz616 137/201 1. (XIl. 20.) HM utasitds (a tovabbiakban: Ut.) 2. § (2) bekezdése
helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
+(2) A Munkacsoport elnéke a HM HIM parancsnoka, titkara a HM HIM parancsnoka altal kijelolt személy.”

(2) Az Ut. 2.8 (3) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:
(A Munkacsoport tagjai)
,f) aHM Igazgatasi és Jogi Képviseleti Foosztaly fdosztalyvezetdje éltal”
[kijel6lt személyek (szervezetenként 1-1f6).]

2.8 Az Ut. 4. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
,(3) A Munkacsoport elndke
a) a Munkacsoport tagjaival egyltt makddve 2012. prilis 30-ig elkészitia4.§  (2) bekezdésében meghatarozott
kérdésekrol szol6 jelentést és javaslatokat, amelyeket 2012. majus 7-ig felterjeszt a miniszter észére jévahagyasra
a HM parlamenti allamtitkar és a HM kozigazgatasi allamtitkar utjan,
b) aza) pont szerinti jdvahagyast kdvetden 2012. augusztus 31-ig megkdildi a HM Jogi Féosztély részére a feladatok
szabalyozasahoz sziikséges kozjogi szervezetszabdlyozd eszkdzokre vonatkozd szévegjavaslatait.”

3.8 (1) Az Ut.5.§-3ban a ,majus 1-jén” szovegrész helyébe a ,szeptember 1-jén” széveg Iép.
(2) Az Ut. 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.

4.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba és az azt kdvetd napon hatalyét veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

1. melléklet a 18/2012. (lll. 22.) HM utasitdshoz
1. mellékleta 137/2011. (XIl. 20.) HM utasitdshoz

A HM HIM szakmai felligyelete ald tartoz6 haditechnikai kidllitéhelyek

A kidllitohelyen

Fsz. Hely - szerz6dé partner elhelyezett eszk6zok
szama
1 Szolnoki Repiiléstorténeti Kiallitohely (MH 86. Szolnok Helikopter Bazis) 161
2 |Nemzeti Kbzszolgalati Egyetem Hadtudomanyi és Honvédtisztképzo Kar 145

(Ocsai Kiképzobazis)

3 |MH Altiszti Akadémia (Szentendre) 32

4 |MH Tédmogato6 Dandar, Pet6fi Sdndor Laktanya 46

5 |MH Logisztikai Ellaté Kézpont, 1. Raktarbazis (Matyasfold) 2
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Hely - szerz6dé partner

A kiéllitohelyen
elhelyezett eszk6zok
szama

6 |MH Logisztikai Ellaté Kézpont, 3. Raktarbazis (Bp., Lehel ut) 23
7 | MH Logisztikai Ellatd Kézpont, 5. Raktarbazis (Tapidszecsd) 12
8 | MH Logisztikai Ell4t6 Kézpont, 8. KAR (Kalocsa) 3
9 | MH Pé4pa Bazisrepulotér (Papa) 12
10 |MH 59. Szentgyorgyi Dezso Replilobazis (Kecskemét) 10
11 |MH. 37.1l. Rdkdczi Ferenc Miszaki Ezred (Szentes) 5
12 |MH 5. Bocskai Istvan Lovészdandar (Hodmezovasarhely) 3
13 |MH 25. Klapka Gyorgy Lovészdandar (Tata) 1
14 |MH Hadkiegészitd és Kézponti Nyilvantartd Parancsnoksag (Szombathely) 3
15 |MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaezred 8
16 |Pintér Mavek (Kecel) 530
17 |Foldi Telepitést Magyar Légvédelem Fegyvernemi Mizeuma (Zsédmbék) 92
18 |Kiskunhalas Varos Onkormanyzata 1
19 |Nemesmedves K6zség Onkorményzata 1
20 |Hortobagy Kézség Onkormanyzata 1
21 |Nagykanizsa Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 1
22 |Magyargencs Kézség Onkormanyzata 21
23 |Tapolca Varos Onkorményzata 7
24 |Taszar Kézség Onkormanyzata 4
25 |Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Mizeumok lgazgatésaga (Miskolc) 2
26 |Nograd Megyei Muzeumok Igazgatésaga (Salgétarjan) 1
27 |Terror Hdza Mizeum (Budapest) 1
28 |Nagyatadi Varosi Mizeum 9
29 | Gyermek- és Ifjusagszervezet-torténeti Mizeum (Zanka) 12
30 |Goldtimer Alapitvany (Budapest, Budadrsi Repiilotér) 1
31 |56-0s Torténelmi Alapitvany (Kiskunmajsa) 6
32 |Zoltdn G6z6s K6zhasznu Alapitvany (Neszmély) 1
33 |Bereg Népe Védelmében Polgari Védelmi Alapitvany (Vasarosnamény) 3
34 |Citadella Investment Vagyonkezeld Kft. fa. (Bp.) - Mottone Holding 5
35 | Monostori Erdd Hadkultira K6zpont MGemlékhelyreallito, 14
Ingatlanfenntart6 és -hasznosité Nonprofit Kft. (Koméarom)
36 |Fllop Attila (Bodajk) 1
37 |Honvéd Sportreplild Egyesilet (Szolnok) 1
38 |Févarosi Allat- és Névénykert 1
39 |MH 64. Boczonadi Szabd Jézsef Logisztikai Ezred 4

Osszesen: 39 helyszin, 1186 darab eszkdz.”
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A kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter 8/2012. (lll. 22.) KIM utasitasa
a fejezeti kezelési eléiranyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrol és hataskorokrol

Az allamhdéztartdsrol s z6l6 2011. évi CXCV. torvény 28. § (1) bekezdése alapjan — az egyes miniszterek, va lamint a
Miniszterelnokséget vezetd dllamtitkdr feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VI I. 1.) Korm. rendelet 73.§ b) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljaré6 nemzetgazdasagi miniszterrel egyetértésben — a kovetkezo utasitast adom ki:

1.8 A Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelést eldiranyzataival kapcsolatos eljaras i rendet és hataskoroket
tartalmazé gazdalkodasi szabalyzatét az 1. mellékletben foglaltak szerint hatdrozom meg.

2.§

—
[
—

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
Ezen utasitas rendelkezéseit az ezen utasitas hatalyba lépésekor folyamatban levé tigyekben is alkalmazni kell.

—_ o~
w N
= —

Hatalyat veszti a fejezeti kezelés(i eldirdnyzatokkal kapcsolatos eljarasi rendrol és hataskorokrol szold 40/2011. (V. 8.)
KIM utasitas.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter

1. melléklet a 8/2012. (lll. 22.) KIM utasitdshoz
A fejezeti kezelésu eldirdnyzatokkal kapcsolatos eljarasi rend és hataskorok

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

1.8 A Kozigazgatasi és IgazsagligyiM inisztérium fejezeti kezelésu elbiranyzataival kapcsolatos eljards i rendet és

hataskoroket tartalmazé gazdélkodasi szabalyzat hatalya

a) aMagyarorszag 2012. évi kozponti koltségvetésérol sz616 2011. évi CLXXXVIII. térvény (a tovabbiakban: kdzponti
koltségvetésrol szolo torvény) 1. melléklet X. Kdzigazgatasi és lgazsagligy i Minisztérium fejezet 20 . cime alatti
fejezeti kezelés(i eldirdnyzatokra,

b) az el6zo évekrol athu z6do, a kdzigazg atdsi és igazsag ligyi miniszter (a tovabbiakban: miniszter) irdnyitasa ala
rendelt fejezeti kezelésu eldirdnyzatok maradvanyara,

c) azallamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)
alapjan év kdzben megallapitott Uj eldirdnyzatokra,

d) azévkodzben megdllapodassal dtcsoportositott, dtvett Uj eldirdnyzatokra

terjed ki.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2.8 A jelen utasitas alkalmazasaban
a) kotelezettségvallalds: a fejezeti kezelés(i eldiranyzatok felhasznalasat szolgald, a kiad &si eldiranyzatokat terheld
fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség eldiranyzat-felhasznalasi terven alapul6 vallalasa,
b) kotelezettségvallalas jogi szempontu  ellenjegyzése: annakirdsban tort énd igazolasa, hogy azadott
kotelezettségvallaldsra vonatkozéana szerzodés és a kezdeményezd al  tal rendelkezésre bocs atott iratok
osszhangban vannak, a szerzodés az annak alapjaul szolgalé jogviszonyra vonatkozd jogi eldirasoknak megfelel,
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3.8

4.8

c) kotelezettségvallalds pénzligyi szempontu ellenjegyzése: annak irdsban tort énd igazoldsa, hogy a jévahagyott
koltségvetés fel nem haszn alt, illetve le nem kotott, a kotelezettségvallal — &s targyaval 0sszefliggd kiadasi
eldirdanyzata rendelkezésre all, illetve a befolyt vagy a megtervezett és varhatdan befolyo bevétel biztositja a
fedezetet, a kifizetés idopontjaban a fedezet rendelkezésre all, a kotelezettségvallalasi jogkor fennall és
a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkoddasra vonatkozé szabalyokat,

d) teljesités igazoldsa: a kotelezettségvallalds dokumentumaban foglaltak teljesitésének irdsban torténd igazolasa,

e) érvényesités: a teljesités igazoldsa alapjd n az 0sszegszeriségnek a szerzodéssel val6 egyeztetése, a fedezet
megléte, ésaz érvényesitést megeldzo Gigy menetben az dllamhaztartasrdl szl 6 2011. évi CXCV . térvény
(a tovabbiakban: Aht.), az Avr. és az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és ké nyvvezetési kdtelezettségének
sajatossagairdl sz6lé kormanyr endelet (a tovadbbiakban: szamviteli korm dnyrendelet) eldirdsai betartdsanak
ellendrzése, ideértve a sziikséges a lairasok meglétének, az ellenjegyzd nevéne k és az ellen jegyzés iddépontja
megjeldlésének, a teljesitést igazold jogosultsaganak ellendrzését is,

f)  utalvanyozas: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének, valamint elszamolasénak elrendelése,

g) utalvany ellenjegyzése: annak irdsban torténé igazolasa, hogya 2. § c)pontjaban foglaltak, tovabba - a jogszabaly
alapjan kotelezo - teljesités igazoldsa és az érvényesités megtortént-e,

h) szakmai felligyeletet ellatd személy: az eldirdnyzat felett kotelezettségvallalasra felhatalmazott személy,

i) fedezetigazolds: az eldzetes kotelezettségvillalashoz a pénziigyi fedezet rendelkezésre allasat igazold dokumentum.

Il. Fejezet
Az eldirdnyzatok tervezése

A fejezeti kezelés( elbiranyzatok tervezése az Aht. és az Avr. hat dlyos eléirasai, tovabba az &llamhaztartasért felelos
miniszter altal kiadott tervezési kdriratban foglaltak alapjén torténik.

A koltségvetés szakmai tervezése és végrehajtdsa soranas zakmai felligyeletet ellatd szervezeti eg ységek, illetve
szakmai felligyeletet ellatoé személyek a felligy eletiik ala tartozé egyes fejezeti kezelésu eldiranyzatokért t artoznak
felelosséggel.

A fejezeti kezelés(l eldirdnyzatok tervezéséért a Koltségvetési Foosztaly vezetdje felelds, aki az dllamhaztartasért
felel6s miniszter altal kiadott tervezési korirat — az abban szerepld hataridok — ismeretében szervezi, illetve osztja fel a
feladatokat.

Az éves koltségvetési torvényjavasl at Osszeallitdsdhoz az egyes fejezeti kezelésti eld  irdnyzatok felett szakmai
fellgyeletet elldtd személy az eldirdnyzat mértékének megallapitdsahoz indokol  &ssal elldtott javaslatot kiild a
Koltségvetési Foosztaly részére.

A kozponti kolt ségvetésrol sz616 torvény elf ogadasat kovetden a Koltségvetési Foosztaly vezetdje megallapitja az
egyes fejezeti kezelésu eldirdnyzatok koltségvetési eldiranyzatait (kincstéri koltségvetés).

A megallapitott kincstéri kdltségvetés alapjan a fejezeti kezelést eldirdnyzatok elemi koltségvetését a nemzetgazdasagi
miniszter elemi koltségvetésrdl s z6l6 rendeletében meghatarozott adatlapok kitol tésével a Koltségvetési Foos ztaly
Koltségvetési Osztélya végzi és nyujtja be feldolgozasra.

Afejezeti kezelési eldiranyzatok elemi koltségvetését a gazdasagi ligrekért felelds helyettes allamtitkar — alairasaval —
hagyja jova.

Il. Fejezet
Az eldirdnyzatok megvaltoztatdsdnak és atcsoportositdsanak szabdlyai

3. Az eléirdnyzatok megvdltoztatdsa

A kozponti koltségvetésrol szol6 torvényben a Kdzigazgatasi és lgazsdgligyi Minisztérium f ejezeti kezelést
eldirdnyzatai egy koltségvetési cimet (20. cim) alkotnak. Felhasznalasuk a fejezeti kezelésu eldiranyzatok kezelésének
és felhasznalasanak szabdlyairdl szélé 19/2012. (11l 22.) KIM rendeletben (a tovabbiakban: KIM rendelet) meghatarozott
célokra torténhet.

A fejezeti kezelést eldirdnyzaton keletkezett megtakaritassal, vagy kozfeladatok valtozasaval kapcsolatos
atcsoportositas esetében a 6.§-ban foglaltakat kell alkalmazni.
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5.§

6.8

7.8

8.§

9.8

10.§

A fejezeti kezelési eldirdny zatokat érintd eldirdnyzat-atcsoportositasokra az Aht. 33.§ és 35. § -4ban és az Avr.- ben
eléirtak szerint kertilhet sor.

A fejezetek kozotti eloi ranyzat-atcsoportositasra az adott eléiranyzat felett rendelkezésre jogosult és a szakmai
fellgyeletet ellaté személy jovahag yott megéllapodésa - és ame nnyiben sziikséges, a Kormany hozzajarulasa -
alapjén kerilhet sor.

A fejezeten beliil dtcsoportositott eléiranyzat felhasznaldsa soran a kotelezet tségvallalds, az ellenjegyzés, az utalvanyozas
és az érvényesités az atcsoportositassal érintett intézmény gazdalkoddasara vonatkozé szabalyzat szerint torténik.

Az elbirdnyzat-atcsoportositasi és -moddositasi jogkort a miniszter altal 4truhdzott hataskorében, a Kozig azgatasi és
Igazsagligyi Minisztérium Szervezeti és MOkddési Szabalyzatérdl szolé  17/2010. (VI I 31.) KIM utasitds szerinti
Szervezeti és MUkodési Szabélyzatban kapott felhatalmazas alapjan a Koltségvetési Foosztaly vezetdje gyakorolja.
Az atcsoportositott eldirdnyzatot a meg valdsitéd intézmény fejezeti kezelési eldirdnyzatonként, feladatonként és
kiadasi jogcimenként elkiilonitetten koteles kezelni és azok igénybevételérdl — a feladat elvégzését kdvetden — az
atcsoportositasra vonatkozd intézkedésben foglaltak szerint, valamint az éves beszamolé keretében elszamolni.

Az eldirdanyzatok felhasznalasa s oran sziikségessé valo, fejezeti hataskora eldiranyzat-mddositast a Koltségvetési
Foosztaly vezetdje —haszi kséges Kormanyv agy éallamhéztartasért felelés miniszt er engedélye, akkor annak
birtokdban — engedélyezi. Az engedély ezés torténhet a ktelezettségvéllaldas dokumentuman az ellenjegyzést és a
kotelezettségvallalast kdvetoden, illetdleg a Koltségvetési Fdosztaly kiilon feljegyzése alapjan.

Akozponti kéltségvetésrol szold térvényben jovahagyott eldiranyzat-modositési kotelezettség nélkil teljestild kiadasi
eldirdnyzatok tullépésekor az er edeti eldiranyzatot meghaladé tdmogatési igényt, valamintazazt megalapozé
indokolast és szamitast a Koltségvetési Foosztaly nyujtja be az dllamhaztartasért felelés miniszter részére.

A koltségvetési év soran megallapodassal atcsoportositott, atvett Uj eldiranyzatok felhasznalasara, azok elszamolasara
—az e mellékletben foglaltakra is figyelemmel — a megéllapodasban foglaltak szerint kell eljarni.

IV. Fejezet
Az eldirdnyzatok felhasznaldsdnak altaldnos szabdlyai

Az eldirdnyzatok felhasznéldsa magdban f oglalja a jévdhagyott kiadasi e 16irdnyzatok terhére elszam olt kiadasok
teljesitését és a jovahagyott bevételi eldiranyzat teljesitésének kotelezettségét.

A kotelezettségvallaldsra, a teljesités igazoldsara,ak  Otelezettségvallalds ellenjegyzésére, az érvényesitésre, az
utalvanyozasra, valamint az u talvany ellenjegyzésére felhatalmazottak nevérdl és aldiras mint ajardl a Koltségvetési
Féosztaly naprakész nyilvantartast vezet.

A Jogi segitségnyujt as, a Nemzeti Egyl ttmakodési Alap és a Nemzeti Civil Alapprogram eldirdnyzatoknal kijel  6lt
kezeld szervvel az elbirdnyzat szakmai felligyeletét ellaté személy a feladatellatasra vonatkozd megdllapodast kot.
Az egyes eldirdnyzatoknal jeldlt lebonyolitd szervezettel az eldiranyzatok szakma i felligyeletét ellatd személy az
Avr. 75. 8§ (1) bekezdése szerinti megallapodast két.

4. A kotelezettségvdllalds

Kotelezettségvallalasra a miniszter, vagy az altala erre irdsba n felhatalmazott személy jogosult, illetve az, a kit az 1.
fuggelék a kotelezettségvallalasra, eldiranyzat feletti rend elkezésre feljogosit, ideértve a kezeld szerv képviseletét
elldtd személyt, tovabba a helyettesités esetét is. Ha a helyet tesités nem jogszabdlyon alapul, azt irdsbeli
meghatalmazassal igazolni sziikséges.

A kotelezettségvallalast tartalmazé eredeti ( aldirt) dokumentumot a Kéltségvetési Fdosztaly Fejezeti Szamviteli és
Beszémolasi Osztaly a pénzigyi kifizetéshez kapcsolédé iratként kezeli.

A kotelezettségvallalasokrél év kézben a Kolt ségvetési Foosztaly Kéltségvetési Osztalya FORRAS SQL-programmal
analitikus nyilvantartast vezet.

Az elozetes kotelezettségvallaldshoz (pl. palydzati kiirds, tdmogatdasi dontés) a kotelezettségvallalé koteles beszerezni
a Koltségvetési Foosztaly vezetdje, vagy helyettese altal kiadott, a 2.§ i) pontja szerinti fedezetigazolast.
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11.8

12. 8

13.8§

14.§

5. Az ellenjegyzés

A kotelezettségvallalas
a) pénzigyiellenjegyzésére

aa) a Koltségvetési Foosztaly vezetdje vagy helyettese, valamint

ab) a Koltségvetési Foosztaly vezetdje dltal irasban felhatalmazott, a kezeld vagy lebonyolité szerv alkalmazasaban

all6 személy,
b) jogiellenjegyzésére

ba) a Jogi Szolgaltatasi FOosztaly vezetdje vagy helyettese, valamint

bb) a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly vezetdje éltal irdsban felhatalmazott, a Foosztaly jogtanacsosa

jogosult.
Ha a kotelezet tségvallalds nem felel mega 2.8 b)-c) pontjaiban foglalt aknak, az ellenjegyzé sre jogosultnak e rrdl
irdsban kell tdjékoztatnia az adott eldiranyzat szakmai felligyeletét ellaté személyt, a minisztert és a Koltségvetési
Foosztaly vezetdjét. Ha a miniszter a tdjékoztatds ellenére irasban utasitast ad az ellenjegyzésre, az ellenjegyz6 koteles
az utasitdsnak eleget tenni. Ez esetben az okmdnyt ,a kotelezettségvallalas ellenjegyzése utasitasra tortént”
zaradékkal latja el, és errél a minisztert irdsban haladéktalanul értesiti.

6. A teljesités igazoldsa

A kiadas teljesitésének elrendelése el6tt okmanyok alapja n ellendrizni ésigazolnik ell azokjogos ultsédgat,
Osszegszer(iségét, a szerzodés, megrendelés, megallapodds teljesitését. Az esetleges hidnyossagok megsziintetésére
intézkedést kell kezdeményezni, és érvényesiteni kell a szerzodésben régzitett szankcidkat.

A teljesités elfogadasat megalapoz6 dokumentumok megdrzése a teljesités igazolasara jogosult személy feladata.

A tdmogatasi szerzodés alapjan felhasznalt eldirdnyzatok esetében a teljesités igazolasat végzo személy feleldssége,
hogy dokumentalt mod on ellenérizze a sza kmai és pénziigyi beszamold megfelel6ségét, kiilonos tekintettel a
kedvezményezett altal vallalt felad atok teljes kort ellataséra, a felad atellatas szinvonalara, a feladat ok hataridore
torténd elvégzésére, és a pénziigyi elszamolasanak a szakmai teljesit éssel valé 6sszhangjara, tovabba az A vr. 80.§
(4) bekezdése szerinti nyilatkozat meglétére.

Ateljesitést igazold - a teljesités igazolasaval egyidejlleg — aldiraséval nyilatkozik a szaknai beszamolé elfogadasarol,
annak megfeleldségérol is.

Teljesités igazoldsara az jogosult, akiaz 1. fl ggelék alapjan erre f elhatalmazast kap, tovabba az a személy, akit a
miniszter vagy a szakmai feligyeletet ellaté személy erre irdsban feljogosit.

7. Az érvényesités

Ervényesitést a Kdltségvetési Foosztaly vezetje vagy altala irdsban felhatalmazott munkatérs — ideértve a kezeld szerv
alkalmazéasaban 4ll6 személyt is — végezhet

Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalé megjeldlést, a megallapitott 0sszeget, az érvényesités
datumat és az érvényesito aldirdsat.

Ha az érvényesitd a 2. § e) pontja szerinti vizsgdlata soran az ott megjeldlt jogszabdlyok megsértését tapasztalja,
koteles azt az utalvanyozénak jelezni. Az érvényesitést nem tagadhatja meg, ha ezt kdvetéen azut  alvanyozo erre
irdsban utasitja.

8. Az utalvdnyozds és az utalvdnyozds ellenjegyzése

Utalvdnyozésra a miniszter f elhatalmazésa alapjan a Koltségve tési Fdosztaly vezetbje vagy helyettese, tovabba a
kezel6 szerv alkalmazéasaban 4ll6, az utalvanyozasra a miniszter altal felhatalmazott személy jogosult. Az utalvanyozd
és az utalvanyozas ellenjegyzdje - ugyanazon gazdasagi eseményre vonatkozéan - azonos személy nem lehet.
Utalvadnyozni az érvényesitett okmdnyra ravezetett, vagy kiilon irdsbeli rendelkezéssel lehet.
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15.8

@)

A kilon irdsbeli rendelkezésként elkészitett utalvanyon fel kell tiintetni

a) akoltségvetési évet,

b) az,Utalvany” szét,

c) abefizetd és a kedvezményezett megnevezését és cimét, pénzforgalmi szamlaszamat,

d) afizetés idopontjat, modjat, 6sszegét és devizanemét,

e) amegterhelendd, jovairandd pénzforgalmi szdmla szdmat és megnevezését,

f)  akeltezést,

g) azérvényesitd, az utalvanyozo és az ellenjegyz6 alairasat,

h) akotelezettségvallalds-nyilvantartasba vétel sorszamat és

i) arendelkezdnek (utalvdnyozdnak) és a rendelkezést végrehajtonak (a konyveldnek) a megnevezését.

A kilfoldi devizanemben utalvanyozott 6sszeg forintértékét a terhelési értesitd alapjan kell figyelembe venni.
Utalvany ellenjegyzésére a Koltségvetési Foosztaly vezetdje dltal kijeldlt személ y jogosult, ideértve a kezeld szerv
alkalmazéasaban allé személyt is.

Az ellenjegyzésre jogosultnak az utalvanyt, ha nem ért vele egyet , akkor kell ellenjegyeznie, ha erre az utalvdnyozé
frasban utasitja.

9. Osszeférhetetlenség

A szakmai felligyeletet ellatd személy és az ellmjegyzd, illetve az utalvanyozé és az dlenjegyz6 — ugyanazon gazdaségi
eseményre vonatkozdan - azonos személy nem lehet.

Az érvényesitd személy nem lehet azonos a kdtelezettségvallalasra, utalvdnyozésra jogosult személlyel.

Az érvényesitést végzo és a teljesités igazoldsat végzd nem lehet azonos személy.

V. Fejezet
Az egyes eldirdnyzatok felhasznaldsdnak kilonds szabalyai

10. A biintetéeljdrdsrdl sz616 térvény alapjdn megdllapitott kdrtalanitds elbirdnyzat

Az elbiranyzat felhasznaldsahoz — jo gszabaly alapjan - el 6zetes irasbeli kotelezettségvallalas és ellenjegyzés nem

sziikséges, a kotelezettségvallalas jogi alapja a jogerds birésagi hatarozat.

A kifizetéshez sziikséges dokumentumok:

a) alJogiSzolgaltatasi Foosztaly feljegyzése, amely tartalmazza a felperes nevét, cimét, a jogi képviseld nevét, cimét,
a jogerds, illetve részben jogerds hat arozat szdmdét, a marasztaldsi ( toke) Osszegét, a kamat szamitdsara
jogosultsag idépontjat, a perkoltség 0sszegét,

b) aJogiSzolgaltatasi Foosztaly a felperest, vagy jogi képviseldjét — az utaldshoz szii kséges szamlaszam kozlésére
torténod - felszolito levele,

c) afelperes vagy jogi képviseldje Koltségvetési Foosztalyt értesitd levele vagy targyalasi jegyzokonyv a sajat letéti
szamlajarol, illetve a felperes szamlaszamardl, vagy postai Uton torténo kézbesités kérésérol, és

d) afelperesrészére jard kamat 6sszegének részletes szamitasi anyaga.

A Jogi Szolgéltatasi Foosztaly altal készitett feljegyzésben foglaltak alapjan a Kolt ségvetési Fdosztaly Koltségvetési

Osztalya kiszamitja a felperesnek j aré kartalanitas 6sszegét a perkdltség, valamint a kamat figyelembevételével,

majd gondoskodik a jogosult részére - at utaldssal, vagy postai Uton - torténd medgfizetésérdl a fejezeti kezelésu

eléiranyzat-felhasznélasi keretszamla terhére.

Az utaldst, illetve a postai utont 0rténd teljesitést kdvetden a Kdltségvetési Foosztaly a teljesités 0sszegérdl és

idopontjarol tajékoztatja a Jogi Szolgéltatasi Foosztélyt, a felperest, vagy jogi képviselot.

Az elbiranyzatra nem vonatkozik az Avr. 7. melléklet 17. pontjadban meghatarozott bejelentési kotelezettség.

Az Avr. 57. § (3) bekezdése alapjan teljesités igazoldsanem sziikséges, a kifizetés teljesitéséhez az érvényesitdonek csak

az Avr. 58. § (1) bekezdésében meghatarozott szempontokat kell vizsgélnia.
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17.8

18.§

19.§

20.§

21.§

22.§

11. Jogi segitségnyujtds eldirdnyzat

Az elbirdnyzatot a Kbzigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium Igazsagligyi Szolgélata (a tovabbiakban: KIMISZ) kezeli,
illetve a teljesités igazol dsa tekintetében kezeldi fela datot latnak el a megyei, fovarosi kormanyhivatal igazsa gligyi
szolgélatai (a tovabbiakban: megyei, févarosi igazsdguigyi szolgalat).

A KIMISZ jogosultsaggal rendelkezik a K6zigazgatési és Igazsagiigyi Minisztérium fejezeti kezelést eldiranyzat-
felhasznadlasi keretszamlajahoz megnyi tott jogi segitségny Ujtds alszamla felett . A jogosultsdg gyakorlasdhoz a
Koltségvetési Foosztaly vezetdje bejelent i aMagy ar Allamkincstarnal (at ovéabbiakban: MAK)a Kl MISZ-nél
alkalmazasban 4ll6 alszamla felett rendelkezésre jogosult személyt (személyeket).

A (2) bekezdés szerinti alszamla kizardlag a kozponti koltségvetésrol sz616 torvényben a Kbzigazgatasi és lgazsagligyi
Minisztérium fejezeti kezelés( eldirdnyzatai kdzott jogi segitségnyujtas jogcimen jévéh agyott eldirdnyzat
felhasznalasanak pénziigyi lebonyolitasara szolgal.

Az Avr. 53. § (1) bekezdése c) pontja alapjan az eldiranyzat felhasznalasahoz elézetes irasbeli kdtelezettségvallalas és
ellenjegyzés nem szlikséges, a kotelezettségvallalas j ogi alapja az ill etékes jogi segitségnyujtasi feladat okat ellato
igazsagligyi szolgalat altal hozott hatdrozat vagy jogorvoslat folytan a KI MISZ altal hozott hatarozat vagy a jogi
segitségnyujtasi feladatokat elldtd ig azsdguigyi szolgélat hat drozatdnak felllvizsgalata tdrgydban hozott birésagi
hatarozat.

Az eldiranyzat terhére vallalt kotelezettségekre nem vonatkozik az Avr. 7. melléklet 17. pontja szerinti bejelentési
kotelezettség. Ezen eldirdnyzatok esetében a sp ecidlis kotelezettségvallalas miatt a kotelezettségvallalas bizonylata
ellenjegyzésre nem kerdl.

A kifizetést megeldzden a megyei, fovarosi igazsagligyi szolgalatoknal az arra f elhatalmazott személyek latjak el a
teljesités igazolasat a jogi seqgitdi, illetve partfogé ligyvéd i dij kifizetésére vonatkozd szdmla, vagy a tevékenységre
vonatkozé jogszabalyok szerinti egyéb okirat (a tovabbiakban egyttt: szamla) KIMISZ-be t6rténd tovabbitasa eldtt.

A 18. § (3) bekezdése szerinti szamla kifizetése irant — a megyei, fovarosi igazsagiigyi szolgédlat megkeresése alapjan -
a KIMISZ gondoskodik.

A jogi segitdi dij, illetve a partfogd tigyvédid ij (dijeldleg) kifizetése és a dij (dijeldleg) visszatéritésére irdnyuld
kovetelés eldirdsa érdekében a megyei, fovarosi igazsagligyi szolgalat a KIMISZ belsé elj arasrendje szerint, a
jogszabalyban meghatérozott rendszerességgel kiildi meg a kifizetend6 6sszegek listajat.

A KIMISZ a kifizetend6 6sszeget a jogi segitd, illetve mas igy ~ véd vagy lig yvédi iroda részére a jogszabalyban
meghatarozott hataridon beliil a jogi segitségnyujtas elnevezésu eldirdnyzat terhére utalja at.

A blnugyi koltségek korébe tartozd partfogo lgyvéd i dij visszatéritésének elmulasztasa esetén az illetékes
torvényszék keresi meg a megyei, fovérosi igazsagligyi szolgalatot.

Az (1) bekezdésben meghatdrozott esetben az alszamlard | torténd pénzigyit eljesitést a KIMISZ bonyolitja le.
A pénzligyi teljesités a jogi segit 6i dij és a part fogd Ugyvédi dij esetében a hatalyos jogszabaly ban eldirt hataridon
beliil dtutalassal torténik.

Az Eurdpai Unié tag allamaba iranyuld jogi segitség nyujtas iranti kére lemmel kapcsolatos ford itasi koltségeket a
KIMISZ a jogi segitségnyujtasi eldiranyzat terhére eldlegezi meg.

Az elbirdnyzat a kdzponti koltségvetés eldirdnyzat-modositasi kotelezettség nélkil teljesiilé kiadasai kozé tartozik. Ha
a jovahagyott eldiranyzat nem f edezi a té nyleges kiadasokat, a tobbletigényt —a KIM ISZ felterjesztése alapjan —
a Koltségvetési Foosztaly Koltségvetési Osztalya jovahagyas céljabdl az dllamhaztart asért felelés miniszter részére
kiildi meg, amely alapjan a MAK megnyitja a kifizetéshez sziikséges keretet.

A behajthatatlan kdvetelés és a hatarozattal elengedett kdvetelés leirasanak, nyilvantartasbdl valé kivezetésének
részletes szabdlyait a fejezeti kezelésu eldiranyzatok szamviteli politikdja tartalmazza.

A behajthatatlannak mindsitett kdvetelés nyilvantartasbol valo kivezetését a gazdasagi ligyekért  felelds helyettes
allamtitkar engedélyezi.

A (2) bekezdés szerinti engedély alapjan a KIMISZ a Kéltségvetési Foosztaly értesitésével egyidejileg gondoskodik a
behajthatatlannak mindsitett kdvetelés nyilvantartasbdl torténd kivezetésérol.
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24.§

26.§

27.8§

28.§

M

12. Egyhdzi alapintézmény-m(kddés, szja-rendelkezés és kiegészitése el6irdnyzat

Az eldirdnyzatbdl tdmogatas utaldsa legkésdbb a targy év janudr 31-éig egy Osszegben a targ yévet megel6zd év

december 31-ei dllamiad éhatdésdgi adatszolgéltatas alapjan torténik. Adatszolgaltatds hidnydban atamogat as

utaldsdra a targyév folyaman kertl sor.

Az ad6z6i rendelkezés és kiegészités egy littes 0sszege az dllami adohatosag altal szolgalt atott adatok alapjan kerdil

atadasra.

Az eldirdnyzatbdl tdmogatas utalasdhoz sziikséges dokumentumok:

a) azEgyhazi Kapcsolattartasi és Egytttmikodési Foosztaly feljegyzése a kedvezményezett egyhazakrol,

b) a kedvezményezetteg yhaz altal megkiildott ered eti igazolds a pénzintézetnél nyilvdntartott és vezetet  t
bankszdmlairdl,

c) a kedvezményezett egyhaz nyilatkozatdnak masolati példanya a kdzt artozésairdl és a kozpénzekbdl nyujtot t
tdmogatdasok atlathatosagardl szolé térvény szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy
annak hiadnyarol.

13. Ataddsra nem keriilt ingatlanok utdni jaradék eléirdnyzat

Az eldirdnyzat a kdzponti koltségvetés eldiranyzat-mddositasi kdtelezettség nélkiil teljesiilé kiadasai kdzé tartozik.
Az eldiranyzatbdl tdmogatas utaldsa a szakmai felligyelet et ellaté személy r endelkezd levele alapjan, évente nég y
alkalommal, egyenl6 részletben torténik.

Az eldirdnyzatbdl tdmogatas utaldsdhoz a 24. § (3) bekezdésében meghatarozott dokumentumok sziikségesek.

14. Orszdgos nemzetiségi 6nkormdnyzatok és média tdmogatdsa és Orszdgos nemzetiségi
6nkormdnyzatok dltal fenntartott intézmények tdmogatdsa

Az elbiranyzat folyositasara a kotelezettségvallalo rendelkezé levele alapjan kerdil sor.

VI. Fejezet
Tamogatasi szerzodések

15. A tdmogatdsi szerz6dés elokészitése

A KIMrendelet Il fejezete alapjan tdmogatasi szerzodéssel, illetve kdzszolgaltatasi szerzddéssel kertilnek a
kedvezményezett részére dtadasra, az e fejezetben meghatdrozottak szerint kell eljarni.

Az eldiranyzat felhasznalasdban ma s szerv kozremikodése esetén, a szervvel kotétt megallapodasban foglaltak
alapjan az e fejezet rendelkezéseitdl - a jogszabalyok keretei kozott — eltérd eljarasrend alkalmazhatd.

Tamogatdsi szerzodést a szerzddés pénziigyif edezetét képezd fejezeti kezelésli eldirdnyzat vonatkozésaban
kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezo vezetd, ill etve az altala irdssban meghatalmazott kormanytisztviseld
kezdeményezhet.

A tdmogatasi szerz6dés megkotését elektronikus Uton a gaz dasagi Ggyekért felelds helyet tes allamtitkar altal a
minisztérium intranet halézatan kozzétett kezdeményezo iratnak a gazdasagi ligy ekért felelés helyettes
allamtitkédrhoz torténd benyujtasaval, a KIM rendelet 12 . §-a szerinti értesitésben a szerzodéskotésre megjelolt
idopontot legaldbb 12 nappal megeldzden kell kezdeményezni.

A kezdeményezd irathoz mellékelni kell

a) atamogatasi kérelem,

b) atamogatasi dontésrdl sz6l6, a KIM rendelet 12. §-a szerinti értesités,

c) aKIMrendelet 12. §-4ban megjeldlt dokumentumok,

d) a2.8§i) pontja szerinti fedezetigazolas,
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29.§

30.§

31.§

32.§

33.§

34.8

e) a rendezett munkaligyi kapcsolatok feltételeirdl és igazoldsdnak modjarol sz616 1/2012. (1. 26.) N GM rendelet
13. §-a szerinti irdsbeli dokumentacié

digitalizalt példanyat. Amennyiben az irat terjedelme vagy jellege indokolja, a melékleteket papiralapon, masolatban

kell megkdldeni.

A kozponti koltségvetésrol sz616 torvényben meghatérozott cimzett tdmogatds esetében a szerzodéskotést a szakmai

felligyeletet ellaté személy a tdmogatas fedezetérdl a Koltségvetési Foosztaly vezetdjével torténd egyezt etést

kovetden, a tdmogatdsi kérelem és a KIM rendelet 12. §-a szerinti értesités benyujtasa nélkil kezdeményezi.

A kezdeményezést megel6zoen tet t intézkedések szabdlyszer(iségéért, tovabba — amennyiben a kezdeményezés

palydzati eljdrason alapu | —a kezdemény ezésnek a pdlydzatt artalmaval és ered ményével val6 6sszhang jaért a

szerz0dés pénzligyi fedezetét képezo fejezeti kezelésl eldirdnyzat vonatkozasaban ko telezettségvallalasi jogkorrel

rendelkezd vezeto a felelds.

A tdmogatasi szerz6dés elokészitését a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly végzi.

A Jogi Szolgaltatasi Foosztaly a tdmog atasi szerzodés ad atainak nyilvantartasba vételét kovetden a kezdemény ezd
iratot elektronikus Uton a Koltségvetési Foosztaly részére tovabbitja

a) apénzlgyifedezet rendelkezésre allasa,

b) akotelezettségvallalasi jogkor fennallasa, illetve

c¢) atamogatandé tevékenység szakfeladatrend szerinti besorolasa

igazoldsanak céljabol.

A Koltségvetési Foosztaly a kezde ményezd iratot az (1) bekezdés szerinti igazolast kdvetden 3 napon belli |
elektronikus Uton visszajuttatja a Jogi Szolgaltatdsi Foosztaly részére.

Ha a kezdeményezés — a gazdalkoddsra vonatkozé szabalyok elbirdsaira tekintettel - médositasra szorul, a Kdltségvetési
Foosztaly vezetdje — sziikség szerint a szakmai felligyeletet ellatd személlyel tortént  egyeztetést kdvetden - a Jogi
Szolgaltatasi Foosztalyt elektronikus Uton tajékoztatja.

Ha a tdmogatasi szerzddés megkotéséhez a fejlesztéspolitikaért felelés miniszter jovahagyo véleménye sziikséges, az
elozetes allasfoglalas beszerzésérdl a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly gondoskodik.

Az elkészitett szerzodéstervezetet a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly elektronikus Uton el6zetes véleményezésre kildi meg
a Koltségvetési Foosztély és a szakmai feliigyeletet ellatoé személy részére, akik észrevételeiket, illetdleg
jovahagyasukat elektronikus uton 3 napon belil jelzik.

A szerzddéstervezet kedvezmény ezettel torténd egy eztetését a szakmai felligyelet et ellaté személy éltal kijelolt
Ugyintézo végzi, az (1) bekezdés szerinti véleményét ennek figyelembevételével adja meg.

Az egyeztetett tdmogatasi szerzddést a Jogi Szolgaltatdsi Foosztaly jogi ellenjegyzéssel |  &tja el, majd soron kiviil
tovabbitja pénziigyi ellenjegyzésre.

A minisztérium Szervezet i és MUkddési Szabalyzata altal meghatarozott kérben a miniszter kabinetfénoke
kotelezettségvallalasra vonatkozo egyetértésének beszerzése irant a gazdasagi tigyekért felelds helyettes allamtitkar
gondoskodik.

A szerzodésnek a kedvezményezett altal torténd alairdsardl a szakmai feliigyeletet ellatd személy gondoskodik.

A szakmai felligyeletet ellaté személy a felek altal al airt tdmogatési szerzodés 1-1 példanyat megkildi a
kedvezményezett, illetve az ellenjegyzok részére. A Jogi Szolgaltatasi Foosztaly az alairas datumat nyilvantartasdban
rogziti.

A tdmogatasi kérelmekkel, palydzatokkal és atdmogat asi szerzédésekkel kapcsolatos, a kdzpénzekbdl nyujtot  t
tdmogatdasok atlathatdsdgarol szolo torvény bol eredd, valamint az egy edi dontés alapjén biztositott tdmogatasok
esetén az Avr. 66. § (1) bekezdésében elbirt, a kincstér altal makddtetett monitoring rendszer felé az adatszolgaltatési
kotelezettséget — a szakmai felligyeletet ellaté személy adatszolgaltatdsa alapjan — a Koltségvetési Foosztély teljesiti.
A minisztérium Szervezet i és M(ikodési Szabalyzata altal meghatéarozott kdrben a kifizetés enged  élyezésének a
miniszter kabinetfonoke altal torténd jovahagyasardl a Koltségvetési Féosztaly gondoskodik.
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35.8§

36.§

37.§

38.§

39.§

40.§

41.8

42. 8

43.8

44.§

16. Tipusszerz6dések

Amennyiben ismétlodo jelleggel, nagy szdmb an eléforduld és azono s tartalmi elemekkel rendelk ez tamogatasi
szerzodés (tipusszerzodés) megkot ésére van sziikség, a VI. Fejezetben foglalt rendelkezéseket a jelen alcimben
meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

Tipusszerzodés elkészitését a kotelezettségvallalasra jogosult a gaz dasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkarnak

kildott feljegyzéssel kezdeményezheti. A feljegyzésben be kell mutatni

a) a tipusszerzddés alkalmazdsanak sziikség ességét, kitérve arra, hogy az alt aldnos szerzodéskotési eljaras miért
nem valésithaté meg;

b) atipusszerzddés alapjan nyujtani kivant tdmogatas jellemzoit;

c) atipusszerzodés alapjan nyujtani kivant tdmogatdsok vérhato 6sszegét és forrasat;

d) atipusszerzodés alapjan nyujtani kivant tdmogatésok kifizetésének varhato Gtemezését;

e) atipusszerzodés alkalmazasanak tervezett idétartamat.

A 36. § szerinti feljegyzéshez az abban i rtakat aldtdmaszté dokumentumokat csatolni kell. A helyettes dllamtitkér a
feljegyzés kiegészitését, illetve Gjabb dokumentumok csatoldsat kérheti. A tipusszerzédés alkalmazasardl a helyettes
allamtitkdr dont.

A tipusszerzodés tervezetét a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly késziti el, amel yet egyeztet atamogatast folyositd
foosztallyal, valamint a kotelezettségvallalasra jogosulttal.

A véglegesitett tipusszerzodés mintdjanak 3 példanydtalogiS zolgaltatdsi Foosztdly jogiellenjegyzéssel, a
tipusszerzddés szerinti tamogatast folyositd féosztély pedig pénziigyi ellenjegyzéssel latja el.

Az ellenjegyzéssel el latott tipusszerzodés-mintak egy-egy példanyat a Jogi Szolgaltatasi Fos ztaly megkildia
kotelezettségvallalasra jogosultnak és a tamogatast folyositd féosztalynak. A Jogi Szolgaltatasi Fosztaly a szerzodés
példényaihoz csatolt adatlapon r6gziti, hogy a t ipusszerzédés alkalmazésara mely kotelezettségvallaldsra jogosult
altal, milyen korilmények kozott, milyen idétartamban, milyen tdmogatas nyujtasara, illetve milyen pénziigyi fedezet
mellett keriilhet sor, tovdbba meghatarozhatja a tipusszerzodés alkalmazéasdnak egyéb feltételeit.

A kotelezettségvallalasra jogosult a tipusszerzodés alkalmazasaval a 40. § szerinti adatlapon meghatérozott kdrben
onalléan, a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly bevondsa nélkiil jogosult a szerzodéskotésre.

A tipusszerzddés alkalmazasa a kotelezettségvillald sra jogosultat nem mentesiti az egyed i esetekben a pénziigyi
ellenjegyzés beszerzésének kotelezettsége alol. Az erre vonatkozé eljdrasrendet a kotelezettségvéllalasra jogosult és a
tdmogatast folydsitd foosztaly vezetdje kdzdsen hatarozza meg.

A tipusszerzodés alkalmazasat a tamogatast folyositd foosztaly és a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly ellendrzi, a sziikséges
modositasokat a Jogi Szolgaltat asi Fosztaly vé gzi a 38-40. §-ban foglaltak szerint. Amennyiben a tipu sszerzodés
alkalmazésa a tovabbiakban nem ind okolt, vagy felhasznaldsa az 40. § szerinti adatlapon rogzitettektdl eltér, a Jogi
Szolgéltatasi Foosztaly vagy at amogatast folydsitd foosztaly javaslatdra a gazdasagi i gyekért felelos helyett es
allamtitkar a tipusszerzddés alkalmazasara vonatkozd dontését visszavonhatja.

17. Adatszolgdltatds
A kérelem befogadasat, illetve a tdmogatasi dontés meg hozatalat kdvetden a kotelezettségvallalo a 2. fliggelék

szerinti Adatlap II-IV. pontjanak kitoltésével a kifizetd szervezeti egység kijeld It kapcsolattartéjat elektronikus Gton
tajékoztatja a tdamogatasi kérelem, illetve a tdmogatasi dontés adatairol.
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45.8

46.8§

48.§
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Az (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatast

a) atamogatasi kérelem vonatkozasaban a tamogatasi kérelem befogadasat kdvetd 3 napon belil,

b) atdmogatdsi dontésre vonatkozdan a tdmogatasi dontés meghozatalat kdvetd 8 napon belil

kell teljesiteni a kifize t6 szervezeti egység kijelolt kapcsolatt artdja részére, aki a kit 6ltott Adatlapot haladéktalanul
tovabbitja a kozpenzpalyazat@kopdat.hu elektronikus cimre.

18. A tdmogatdsi szerzédések médositdsa, megsziintetése

A tdmogatdsi szerz6dés mddositasdra iranyuld igény eldterjesztésére a szerzodés kezdemény  ezésére vonatkozo
szabdlyokat kell megfelelden alkalmazni a gazdasagi ligyekért felelds helyettes dllamtitkar altal e célra rendszeresitett,
és a minisztérium intranet halézatan kozzétett kezdeményezd irat felhasznalasaval.

A tdmogatasi szerz6dés megsziintetésére, az elallasra, illetve a szerz6dés felmondasara irdnyuld feljegyzést a szakmai
felligyeletet ellato személy a gazdasagi Gigyekért Elelds helyettes dllamtitkarnal koteles elterjeszteni, a Kozigazgatasi
és lgazsagligyi Minisztérium jognyilatkozatat a Jogi Szolgaltatasi Foosztaly késziti eld.

A kedvezményezett szerz6désszegése esetén annak tényérdl a szakmai felligyeletet ellaté személy a gazdasagi
Ugyekért felelds helyettes dllamtitkart haladéktalanul értesiti, egy  ben javaslatot tesz az igy megoldasara. Az
értesitésben be kell mutatni az eset korlilményeit, és allast kell foglalni abban a kérdésben, hogy a szerz6désszegés
a) akedvezményezett magatartasara, eljarasara vezethetd-e vissza, illetve

b) afelek egylttmukodése szempontjabdl milyen sulyt képvisel.

A kedvezményezett szerzodésszegése nyomdn sziikséges intézkedések, jognyilatkozatok elokész  itésérdl a Jogi
Szolgaltatasi Féosztaly gondoskodik.

VIl. Fejezet
Beszamolas

19. Beszdmoldsi kdtelezettség

A fejezeti kezelésu eldirdny zatok alakuldsarol, azok moéd ositasardl és a teljesit ésrdl —afokonyvi  és analitikus
nyilvantartasok ésaz Avr.-ben és a szamviteli kormanyrendeletben eléirtak alapja n - aFejezeti Szamviteli és
Beszamolasi Osztaly

a) idokozi mérlegjelentést,

b) féléves koltségvetési beszamoldt,

c) éves koltségvetési beszamolot készit.

20. 1d6kozi (negyedéves) mérlegjelentés ésszedllitdsa

Az id6kozi (negyedéves) mérlegjelentést negyedévenként, a targynegyedévet kdvetd honap 20. napjéig, a negyedik
negyedévre vonatkozd gyorsjelentést a targ ynegyedévet kdvetd negyven napon belill, az éves jelentést az éves
koltségvetési beszamolo elkészitési hataridejéig kell elkésziteni.

Az id6kozi (negyedéves) mérlegjelentés Gsszedllitasdért és hataridore torténd tovabbitasaért a Fejezeti Szamviteli és
Beszamolasi Osztaly vezetdje felelds.

21. A féléves kéltségvetési beszdmold és az éves kbltségvetési beszdmolé dsszedllitdsa

A fejezeti kezelésu eldiranyzatokrédl a koltségvetési beszamol 6t a szamviteli kormanyrendeletben foglaltak s zerinti
tartalommal, a Koltségvetési Foosztaly vezetdjének intézkedése szerinti hataridore, de a f éléves elemi koltségvetési
beszamolét legkésobb julius 31-éig, az éves elemi koltségvetési beszamolot legkésdbb a I6ltségvetési évet kovetd év
februar 28-aig kell 9sszeéllitani és a Koltségvetési Foosztaly részére megkildeni.
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A féléves elemi koltségvetési beszamolot és az éves elemi koltségvetési beszamolot a Nemzetgazdasagi Minisztérium
honlapjan kozzétett, kézpontilag eldirt nyomtatvany (tdjékoztatd és Grlapgarnitira) szerinti formaban és tartalommal
kell elkésziteni, és a MAK &ltal kézreadott szamitastechnikai program segitségével elektronikus médon kell
tovabbitani.

A fejezeti kezelésO eldirdnyzatokra vonatkozé féléves koltségvetési beszamolot és éves koltségvetési beszamoldt az
+A/ Intézményi koltségvetési beszamold” garnitira (rlapjai felhasznélasaval kell sszeallitani.

A szamviteli korményrendelet mellékleteiben me  ghatadrozott ésa Nemzetgazdasagi Minisztérium honlapjan
kozzétett, kozponti nyomtatvany helyettesithetd elektronikus adatfeldolgozé ésadat hordozd rendszerek
segitségével azonos formaban kinyomtathatdan készitett, azonos tartalmu dokumentumokkal. Ha az igy eléallitott és
kinyomtatott dokumentum t artalmazza a gazdasdgi helyettes allamtitkar és a beszamol6 elkés  zitéséért kijelolt
személy, a Koltségvet ési Foosztaly vezet dje aldirasat is, akkor az azonos értékl a honlaprél letdlt ott kdzponti
nyomtatvany alapjan elkészitett beszamoldval. Az aldir 6k felel6sséggel tartoznak az adatokat el6allitd és tovabbitd
eljarasok megfeleld archivéalasaért is.

A féléves elemi koltségvetési beszamolo az éves koltségvetési beszamold

a) apénzforgalmijelentésbol és

b) akiegészitd melléklet részét képezd pénzforgalmi egyeztetésbol

all.

A féléves koltségvetési beszamold a koltségvetés pénziigyi helyzetét mutatja be.

A fejezeti kezelésu eldiranyzatok éves koltségvetési beszamoldjanak részei:

a) akonyvviteli mérleg,

b) apénzforgalmijelentés,

c) azeldirdnyzat-maradvany kimutatas és

d) akiegészitd melléklet.

A konyvviteli mérleg és a pénzforgalmi kimutatas az elemi kdltségvetéssel 6sszehasonl ithaté szerkezetben és

tartalommal késziil. A kiegészitd melléklet szamszaki részbdl, valamint szoveges indokoldsbol all.

A szbveges indokolasban

a) ismertetni kell azokat a tényezoket, amelyek befol  yasoljdk az ellatott alaptevékenységet, az eldiranyzatok
tervezettdl eltérd felhasznalasat,

b) be kell mutatni azokat a rendkiviili eseményeket vagy azokat a kériilményeket, amelyek a pénziigyi helyzetre, az
eszk6zOk nagysagara és Osszetételének alakuldsara hatdssal voltak, és a koltségvet és 6sszedllitdsanal még nem
voltak ismertek, illetve pénziigyileg nem keriiltek rendezésre, és

¢) indokolni kell a teljes kotelezettségallomany alakuldsat befolyasold tényezoket.

A féléves koltségvetési beszamolo és az éves koltségvetési beszamolo elkés zitéséért a Fejezeti Szamviteli és
Beszdmoldsi Osztély vezetdje felelds.

A féléves koltségvetési beszamolot és az éves ko Itségvetési beszamolot a gazdasagi Ugyekért f elelds helyettes
allamtitkar és a Koltségvetési Foosztaly vezetdje irja ala.

A szamviteli kormanyrendelet alapjd n aféléves kol tségvetési beszamold és az éves koltségvetési bes zamold
elkészitését megeldzden, annak ald tdmasztasaként, illetve a konyvelés ellendrzése céljabdl fokonyvi kivonatot kell
késziteni.

A féléves koltségvetési beszamolé és az éves koltségvetési beszamol6 elkészitése a fokdnyvi kdnyvelésbdl a FORRAS
SQL-programmal regisztralt (fokonyvi és pénzii gyi moduljaiban rogzitett) adatokbodl aut omatikusan és zar t
rendszerben torténik.

Az éves koltségvetési beszamold elkészitése idopontjaig a szamviteli szabalyzat alapjan végre kellhajtani valamennyi
havi, negyedéves és éves konyvelési és zérlati feladatot, leltdrozni kell a mérlegben kimutatdsra keruld tételeket, el kell
késziteni a leltart, rendezni kell a leltareltéréseket, tovabba el kell végezni a mérleg tételeinek értékelését és el kell
szamolni az értékvesztést.

Afejezeti kezelés( eldiranyzatokrél - a jogszabalyban meghatarozottak szerint — a MAK &ltal kiadott KGR K11 program
tartalmanak megfeleld szamszaki beszamoldt a munkakéri leiras szerinti, fokonyvi konyvelést végzo - jogszabal ynak
megfelelo képesitéssel rendelkezd — munkatars késziti el és  adja at a Fejezeti Szamviteli és Besza molasi Osztaly
vezetdjének, aki a szlikséges ellendrzést kovetden alairdsra tovabbitja.
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53.§

55.8§

A beszamolasi feladatok szervezéséért, lebonyol itasaért, elvégzéséért a Fejezeti Szamviteli és Besza molasi Osztaly
vezetbje és a Koltségvetési Foosztaly Koltségvetési Osztalyanak vezetdje egylittesen felelds.

22. A zdrszdmaddshoz kapcsolédd adatszolgdltatds

A fejezeti kezelésu eldirdnyzatok zarszdmadashoz kapcsoldédé adatszolgaltatasa szamszaki és szoveges részbol all.

A szdmszaki rész — a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kiadott zdrszamadasi kdriratban meghatérozottak szerint, az
altala kiadott szamitastechnikai programmal elkészitett fejezeti indokolasi tabla formajaban — a kincstari kotségvetés
eldirdnyzatainak teljestilését mutatja.

A szdveges részben az dllamhdéztartasért felelés miniszter zarszamadasi koriratdban foglaltak szerinti tartalommal és
formdban, fejezeti kezelést elbirdnyzatonként kerll értékelésre azé ves eldirdnyzat felhasznaldsa, az azokbdl
megvalosult feladatok bemutatasa.

A zérszamadas 6sszeallitasaért, a hataridok betartasaért a Kéltségvetési Foosztaly vezetdje felelds.

23. Elbirdnyzat-maradvdny megdllapitdsa, j6vdhagydsa, elszdmoldsa és felhaszndlds

A koltségvetési évre jovahagyott, illetve év kozben mddositott elbdirdnyzat és annak teljesitésének kiilonb 6zete az
eldirdnyzat-maradvany. Az el6irdanyzat-maradvany megallapitasanak modjat, szabdlyait a szamviteli kormanyrendelet
szabalyozza, és 6sszegét az éves koltségvetési beszamoldban kell bemutatni.

Az el6z0 koltségvetési évben keletkezett, kotelezettségvallalassal terhelt eldirdnyzat-maradvany felhasznalasat, a
kotelezettségvallaldssal nem terhelt marad vény felhaszndldsi lehetdségét , afel nem hasznalhaté marad  vény
befizetési kotelezettségének rendjét az Avr. szabalyozza.

Az eldirdnyzat-maradvanyrél az dllamhaztartasért felelds miniszter részére torténd elszamolas készitéséért a
Koltségvetési Foosztaly vezetdje felelbs.

A elbiranyzat-maradvany allamhaztartasért felelds miniszter altali jovahagyasat kovetden a fejezeti kezelésa
eléiranyzatok maradvanyat a gazdasagi ligyekért felelds helyettes allamtitkar hagyja jova.

A kotelezettségvallaldssal terhelt eldirdnyzat-maradvany — fejezeti hatdskord eldirdnyzat-méd ositast kdvetden — az
el6zo évben villalt és pénziigyileg nem teljesiilt kotelezett ségek junius 30-ig tort énd teljesitésére hasznalhato fel.
A pénzigyi teljesités sordn, teljesitésigazolasra a fliggelékben meghatarozott személy jogosult.

24. A fejezeti kezelés( eldirdnyzatok felhaszndldsdrdl térténé pénziigyi
és szakmai beszdmoldsi kételezettség

A fejezeti kezelést eldirdnyzatok felett szakmai felligy eletet ellaté személynek, illetve kezeld szervnek - az éves
koltségvetési beszamold, illetve a zarszamadas keretében - szoveges értékelést kell adnia azelbirdnyzat felhasznalasarol,
a megvalositott szakmai célokrél és a nevesitett feladatok végrehajtasarol, az eldirdnyzat-maradvanyrol.

A fejezeti kezelés(i eldiranyzatok felett szakmai felligy eletet ellaté személy a beszamoldt (értékelést) a Koltségvetési
Foosztély altal — a zarszdmadas elkészitéséhez igazoddan — meghatdrozott hataridoére késziti el és kiildi meg.

VIIl. Fejezet
Ellenorzés

A fejezeti kezelés( elbirdnyzatok felhasznaldsét és elszamoldsét a belsd kontrollrendszer keretében kell ellenérizni, azt
az Ellenérzési Foosztaly a munkatervében és a kotségvetési szervek kontrollrendszerérdl és belsd elendrzésérodl szolo
kormdanyrendeletben meghatérozottak szerint is ellendrizheti.
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1. fiiggelék

A Kbzigazgatési és Igazsagligyi Minisztérium fejezeti kezelést eldirdnyzatainak felhasznalasaval
kapcsolatosan kotelezettségvallaldsra és teljesités igazoldsdra jogosultak

a) 2012. évi kozponti koltségvetésben elbirdnyzattal rendelkezd eldirdnyzatok

Eldirdnyzat megnevezése

Kotelezettségvallalasra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/2/1 KIM felligyelete ala tartozé
szervezetek és szakmai programok
témogatésa (AHT 232292)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatdsi allamtitkar

20/2/7 Nemzeti és kiemelt Gnnepek,
egyéb rendezvények, események
tédmogatésa (AHT 240801)

kormdnyzati kommunikaciéért
felelds dllamtitkar

kormanyzati kommunikaciéért
felelds dllamtitkar

20/2/9 Osszkormanyzati
kommunikaciéhoz kapcsolédé
feladatok (AHT 296691)

kormdnyzati kommunikaciéért
felelds allamtitkar

kormdnyzati kommunikaciéért
felels allamtitkar

20/2/10 Kozép-kelet eurdpai
regiondlis egytttm(kodés 2012
(AHT 296768)

kabinetfonoki feladatok, valamint az
Uj Nemzedék Jévojéért Program
koordindciéjaval kapcsolatos
teendok ellatasaért feleldés miniszteri
biztos vagy a Miniszteri Igazgatési
Foosztaly vezetdje

kabinetfonoki feladatok, valamint az
Uj Nemzedék Jovoéjért Program
koordindciojaval kapcsolatos
teendok ellatasaért feleldés miniszteri
biztos vagy a Miniszteri Igazgatési
Foosztaly vezetdje

20/2/17 A biintetoeljarasrol sz616
torvény alapjan megallapitott
kartalanitas (AHT 228213)

Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjan nem
szlikséges

Avr.57. § (3) bekezdése alapjan nem
szlikséges

20/2/18 Jogi segitségnyujtas
(AHT 249556)

Avr. 53.§ (1) bekezdése alapjan nem
szlikséges

a fovarosi és megyei igazsagugyi
szolgalat munkatarsai

20/2/19 Karpat-medencei Magyar
Jogsegély Szolgélat (AHT 331940)

nemzetpolitikdért felelds helyettes
allamtitkar és a nemzetpolitikaért
felel6s miniszter egytttesen

Koordindcios és Jogi Fdosztaly
vezetdje

20/2/27 Nemzetkozi kotelezettségek
teljesitése (AHT 264478)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

20/2/31 1d6kozi és kisebbségi
vélasztasok lebonyolitasa
(AHT 275090)

terileti kozigazgatdasért és
vélasztasokért felelds helyettes
allamtitkar

Valasztasi Foosztaly vezetdje

20/3/4 Eurépai Terdleti Tarsuldsok
tédmogatésa (AHT 296746)

kozigazgatasi allamtitkar

Hataron Atnyulé Teriileti
Kozigazgatasi Kapcsolatok Foosztaly
vezetdje

20/3/7 Magyarorszagi Zsid6 Ordkség
Kozalapitvany makodéséhez és
feladatainak elldtasahoz sziikséges
hozzéjarulas (AHT 294668)

kozigazgatasi allamtitkér

kozigazgatasi allamtitkar

20/3/14 Nemzeti EgylittmUkodési
Alap (AHT 332995)

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelos
allamtitkdr, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelos
helyettes allamtitkar, kezel6 szerv
alkalmazéséaban all6, felhatalmazott
személy

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelds
allamtitkdr, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelos
helyettes adllamtitkar, kezel6 szerv
alkalmazéséaban 4ll6, felhatalmazott
személy

20/3/21 Kozép- és Kelet-Eurdpai
Torténelem és Tarsadalom Kutatasért
Kozalapitvany tdmogatésa

(AHT 302091)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatdsi allamtitkar
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/3/22 Holocaust Dokumentacios
Kozpont és EmlékgyGjtemény
Kézalapitvany (AHT 295546)

kozigazgatasi allamtitkér és a Jo
Allam Fejlesztési Koncepcié
végrehajtasanak 6sszehangoldsaért
felel6s kormanybiztos egylttesen

kozigazgatasi allamtitkar

20/3/23 Alapitvény a Kelet- és
K6zép-eurdpai Kutatdsért és
Képzésért (AHT 295557)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

20/4/3 Nemzetpolitikai tevékenység
témogatésa (AHT 228895)

nemzetpolitikdért felelds helyettes
allamtitkar és a nemzetpolitikaért
felel6s miniszter egytttesen

Koordindcios és Jogi Fdosztaly
vezetdje

20/5/1/1 Egyhazi kdzgyGjtemények
és kdzmavelddési intézmények
témogatéasa (AHT 298124)

20/5/1/2 Egyhézi kulturdlis
programok tdmogatasa
(AHT 298135)

20/5/2/1 Hittanoktatds tdmogatasa
(AHT 298146)

20/5/2/2 Egyhazi oktatasi programok
tdmogatasa (Templom és Iskola)
(AHT 298157)

20/5/3 Egyhazi
alapintézmény-muakodés,
szja-rendelkezés és kiegészitése (AHT
006057) a teljesités igazolasat végzd
helyett javaslattevo személy

20/5/4 Atadasra nem kerdilt
ingatlanok utéani jaradék (AHT
208602) a teljesités igazolasat végzd
helyett javaslattevd személy

20/5/5/1 Az 5000 lakosnal kisebb
telepliléseken szolgélatot teljesitd
egyhazi személyek jovedelempotiéka
(AHT 261290)

20/5/5/2 Egyhazi szérvanyprogramok
témogatésa (AHT 298168)

20/5/5/3 Hatranyos helyzet(
kistelepilések felzark6zasa egyhazi
komplex programjainak tdmogatésa
(Testi és lelki kenyér) (AHT 298179)

20/5/7 Egyhazi épitett 6rokség
védelme és egyéb beruhazasok
(AHT 263212)

egyhazi, nemzetiségi és civil
tarsadalmi kapcsolatokért felelos
allamtitkar

Egyhazi Kapcsolattartasi és
Egylttmakodési Foosztély vezetdje

20/6 Nemzetiségi tamogatasok
(AHT 243678)

nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkar

Nemzetiségi Foosztaly,
foosztalyvezetd
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Eldirdnyzat megnevezése Kotelezettségvallaldsra jogosult Teljesitésigazolasra jogosult

20/7 Orszégos nemzetiségi
onkorményzatok és média
tamogatasa

20/7/1 Bolgér Orszégos
Onkormanyzat és Média (AHT 19194)

20/7/2 Magyarorszagi Gorogok
Orszagos Onkormanyzata és Média
(AHT 19215)

20/7/3 Orszagos Horvat
Onkormanyzat és Média (AHT 19226)

20/7/4 Magyarorszagi Németek
Orszagos Onkormanyzata és Média
(AHT 19248)

20/7/5 Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkormanyzata és Média

(AHT 19260) egyhazi, nemzetiségi és civil
20/7/6 Orszagos Cigény tarsadalmi kapcsolatokért felelés
Onkorményzat és Média (AHT 19204) |allamtitkar, nemzetiségi és civil

tarsadalmi kapcsolatokért felelos
20/7/7 Orszégos Lengyel Kisebbségi | helyettes allamtitkar

Onkormanyzat és Média (AHT 19237)

nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelds helyettes
allamtitkar, Nemzetiségi Foosztaly,
foosztalyvezetd

20/7/8 Orszagos Ormény
Onkormanyzat és Média (AHT 19259)

20/7/9 Orszagos Szlovak
Onkormanyzat és Média (AHT 19282)

20/7/10 Orszagos Szlovén
Onkormanyzat és Média (AHT 19293)

20/7/11 Szerb Orszagos
Onkormanyzat és Média (AHT 19271)

20/7/12 Orszagos Ruszin Kisebbségi
Onkormanyzat és Média
(AHT 223339)

20/7/13 Ukrén Orszagos
Onkormanyzat és Média
(AHT 223340)

20/8 Orszégos nemzetiségi
onkormanyzatok altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

20/8/1 Bolgér Orszagos
Onkormanyzat altal fenntartott

intézmények tdmogatasa egyhazi, nemzetiségi és civil e .
(AHT 267312) . . . . nemzetiségi és civil tarsadalmi
tarsadalmi kapcsolatokért felelos . N

£ i GEFEAS allamtitkar, nemzetiségi és civil kapcsolatokért felels helyettes
20/8/2 Magyarorszagi Gorégok <radalmi k | E, feleld allamtitkar, Nemzetiségi Fdosztaly,
Orszagos Onkormanyzata altal Larlsa a mllllapc§okzj\to erttelelos foosztalyvezetd
fenntartott intézmények tdmogatasa | Nelyettes allamtitkar
(AHT 267323)

20/8/3 Orszagos Horvat
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatasa

(AHT 267334)
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/8/4 Magyarorszagi Németek
Orszagos Onkormanyzata altal
fenntartott intézmények tdmogatdsa
(AHT 267345)

20/8/5 Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkormaényzata altal
fenntartott intézmények tdmogatasa
(AHT 267356)

20/8/6 Orszagos Cigany
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267367)

20/8/7 Orszagos Lengyel Kisebbségi
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267378)

20/8/8 Orszagos Ormény
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 279034)

20/8/9 Orszagos Szlovak
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267389)

20/8/10 Orszagos Szlovén
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267390)

20/8/11 Szerb Orszagos
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 267401)

20/8/12 Orszéagos Ruszin Kisebbségi
Onkormanyzat altal fenntartott
intézmények tdmogatdsa

(AHT 267412)

20/8/13 Ukran Orszagos
Onkormaényzat altal fenntartott
intézmények tdmogatésa

(AHT 279045)

20/9/4 Roma kultura tdmogatasa
(AHT 331673)

tarsadalmi felzarkdzasért felelos
allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felelos
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalo altal
felhatalmazott személy

20/9/5 Tarsadalmi, gazdasagi, teriileti
hatranykiegyenlitést elésegitd
programok, szakkollégiumok

(AHT 331195)

tarsadalmi felzarkézasért felelos
allamtitkar

tarsadalmi felzarkézasért felelos
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

20/9/6 Felzérkézas-politika
koordinacidja (AHT 331206)

tarsadalmi felzarkézasért felelos
allamtitkar

tarsadalmi felzarkozasért felelos
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy
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El6iranyzat megnevezése

Kotelezettségvallaldsra jogosult

Teljesitésigazolasra jogosult

20/9/7 Roma Osztondijprogramok

(AHT 297335) allamtitkar

tarsadalmi felzarkézasért felelos

tarsadalmi felzarkézasért felelos
helyettes allamtitkar,

a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

20/25 Fejezeti dltalanos tartalék
(AHT 10025)

kozigazgatasi allamtitkar

kozigazgatasi dllamtitkar

b) 2012. évi kdzponti kdltségvetésben eldiranyzattal nem rendelkezd eléirdnyzatok

El6iranyzat megnevezése

Teljesitésigazolasra jogosult

Lakossagi tajékoztatashoz kapcsolodé kiadasok (AHT 243778)

kormdnyzati kommunikaciéért felelds
allamtitkar

EXPO 2010. Vilagkiallitdson valo részvétel elokészitése
(AHT 276301)

kozigazgatasi allamtitkér

Kormanyzati igazgatassal kapcsolatos feladatok tamogatasa
(AHT 272556)

kozigazgatasi allamtitkar

A kormany.hu kézponti kommunikacids feliilet mikoddtetése
(AHT 296757)

Miniszteri lgazgatdsi Fosztaly vezetdje

Kézponti informatikai feladatok (AHT 270745)

E-kdzigazgatasért felelds helyettes dllamtitkar

Kézponti e-kézigazgatasi feladatok (AHT 258212)

E-kdzigazgatdsért felelds helyettes allamtitkar

Uniés projektek tdmogatésa (AHT 294580)

kozigazgatasi allamtitkar

Az 6nkéntesség eurdpai évéhez és a civil szervezetekhez
kapcsolédé programok tdmogatasa (AHT 298113)

nemzetiségi és civil tdrsadalmi kapcsolatokért
felelos helyettes allamtitkar, Tarsadalmi
Konzultacio Foosztalya, féosztalyvezetd

2011-es soros elndkséggel kapcsolatos kiaddsok finanszirozasa
(AHT 297246)

kozigazgatasi allamtitkar

Adatvédelmi intézkedések eurdpai szinten-projekt
(AHT 301002)

igazsagugyért felelds allamtitkar, igazsagiigyért
felel6s allamtitkar kabinetféndke

Szegénység elleni szakértok 10. éves konferenciaja
(AHT 301013)

tarsadalmi felzarkdzasért felelds allamtitkar

EJN elndkségi konferencia (AHT 301024)

igazsagugyért felelds allamtitkar, igazsagligyért
felelos allamtitkar kabinetféndke

A Nemzeti Kutatasi, Innovacids és Tudomanypolitikai Tanacs
makodésével kapcsolatos titkarsagi feladatok (AHT 302157)

kozigazgatasi allamtitkar, kdzigazgatasi
stratégidért felelds helyettes allamtitkar

Nemzeti Civil Alapprogram (AHT 248012)

egyhazi, nemzetiségi és civil tarsadalmi
kapcsolatokért felelds allamtitkar, nemzetiségi
és civil tarsadalmi kapcsolatokért felelds
helyettes allamtitkar, kezeld szerv
alkalmazéséaban all6, felhatalmazott személy

Civil és nonprofit szervezetek timogatasa (AHT 279012)

nemzetiségi és civil tadrsadalmi kapcsolatokért
felelos helyettes allamtitkar
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Eldirdnyzat megnevezése

Teljesitésigazolasra jogosult

Magyarorszagi Ciganyokért Kézalapitvany (AHT 25496)

tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Hatdron tuli magyarok oktatasi programjainak tdmogatasa
(AHT 240245)

Koordinécios és Jogi Fdosztaly vezetdje

Kedvezménytdrvény alapjan jaré oktatds-nevelési tamogatas,
valamint a szérvédnyoktatas és a csdngé magyarok tdmogatdsa
(AHT 264290)

Koordindcios és Jogi Fdosztaly vezetdje

Tarsadalmi felzarkdzas aktiv szocialpolitikai eszkozei
(AHT 296713)

tarsadalmi felzarkozasért felelds helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Roma Integracié Evtizede Program végrehajtasa
(AHT 271290)

tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

,Legyen jobb a gyermekeknek” nemzeti stratégia monitoringja
és kapcsolédo feladatok tamogatasa (AHT 248090)

tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Tarsadalmi felzarkozast eldsegitd stratégiai tervezés és kutatas,
valamint programok tdmogatasa (AHT 296702)

tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalé altal
felhatalmazott személy

Roma telepeken él6k lakhatasi és szocialis integracios programja
(AHT 256567)

tarsadalmi felzarkozasért felelos helyettes
allamtitkar, a kotelezettségvallalo altal
felhatalmazott személy

Esélyegyenldséget szolgald intézkedések finanszirozésa
(AHT 302168)

kozigazgatasi allamtitkar
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2. fliggelék

ADATLAP
a befogadott, a nyertes, a kizart palyazatok (egyedi tamogatasi kérelmek)
és palydzok (kérelmezdk) adatainak megkilildéséhez, kdzzétételéhez

A kitoltott adatlapot a pélydzat okat vagy azegyed i tamogatasi kérelmet bef ogadd szerv- a2007.é vi
CLXXXI. torvény szerint —a palyazat befog addsatdl szdmitott 6t mu nkanapon belil koteles elektronikus U ton,
a kozpenzpalyazat@kopdat.hu cimre megki Ideni a KOPI NT-DATORG Infokommunikaciés Zrt.-nek, azéltala
Uzemeltetett honlapon tort énd kozzététel céljabol. Ugy anennek az adatlapnak az alkalmazasaval, ugy anilyen
maédon torténik — a palydzat elbirdldsét kovet 6 15 napon belil —a nyert  esekrdl, valamint a kizarasrél tort énd
adatszolgaltatas is.

Pélyazat vagy egyedi tdmogatasi kérelem:

I. Az adatszolgaltaté (palyazatot vagy egyedi tdmogatasi kérelmet befogado) adatai
A befogadd szerv

neve: Kbzigazgatasi és Igazsaguigyi Minisztérium ‘
székhelye: irdnyitészam teleptilés ‘ Budapest ‘

kozteriilet neve, tipus ‘ Kossuth Lajos tér hazszam
elérhetosége:  telefonszam ‘ ‘ e-mail cim ‘

II. A palyazatot kiir6 és a palyazati felhivas adatai?
A pélyazatot kiird szerv

neve:

székhelye: irdnyitészam E telepuilés ‘ ‘
kozteriilet neve, tipus ‘ hazszam \:’

elérhetosége:  telefonszam ‘ ‘ e-mail cim

A palyézati felhivas megnevezése
(targya):

A pélyazati felhivas azonositdja:

1. A dontéshozo adatai®

neve: beosztasa:




IV. A pélyazatok és a palyazok adatai

Palyazo®

Igényelt 6sszeg (E Ft)

Elszamolds adatai

P?/IZ;)Z/M Erintett- Elnyert timogatas
0 o . sé R .
egyéni sziiletési adatok ( ar;)g;\;aéngatr;i?sé a Kn)?tv osszege (EFt) Szerzodés 6sszege Lezérés 6sszege
Sor- tdmoga- Palyazat Palyazat (természetes személy) v 9 Qb oy th) s §(1)béf Palyazat | Palyazat- (E Ft) (EFt)
ooam | | tasi statasza | tAraya kozteriilet agy egyeb szerveze kozdése | elbiralas- | bol kizaras
kérelem (cime) neve! iranyito- | telepiilés | neve, nyilvan- netté brutté alapian datuma | datuma Lezaras
egyedi szédm neve tipusa, tartasba nyilvan- (igzjn/ idépontja
a;&r];— hazszam helye ideje vételi Vt;/réasszl:;?v nem) nettoé brutté netto brutto netté brutto
110) okirat neve
szama
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

' A hivatalos (alapito, illetve nyilvantartasba vételi okiratban szerepld) teljes nevet kell régziteni a befogadé szerv neve (1/1.), a palyazat kiird szerv neve (11/1.), a palyazé szervezet neve (IV/4.) rubrikédkban.

2 A ll. tablazat rubrikait egyedi tamogatésok esetén tresen kell hagyni.
3 Ha testulet a dontéshozd, minden tagjanak nevét és beosztasat fel kell sorolni a Il tabla rubrikdjaban. Az egyes testileti tagok adatait vesszovel kell elvalasztani.
4 A palyazat azonositdja (IV/1.) a befogado altal képzett egyedi azonositd, egyéni tamogatasi kérelem esetén az iktatdszam.
> A IV/2. oszlop rubrikajaban a pélyazat allapotat, statuszat kell feltiintetni. A lehetséges statuszok: Befogadott, Nyert, Nem nyert, Kizart, Elszamolt.
6 A palyazoval kapcsolatos IV/4-7. oszlopok rubrikait természetes személy és szervezet vonatkozasaban is ki kell tolteni, 8-9. oszlopokét csak akkor, ha a pélyazat kizarasra kertilt és a palyazo természetes személy, 10-11. oszlopokét pedig akkor,

ha a palyazat kizarasra kerilt és a palyazé szervezet.
7 A IV/17-18. oszlopok rubrikait csak a nyertes palyazat adatainak bektildésekor kell kitolteni.

7991
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A kiiligyminiszter 6/2012. (lll. 22.) KiiM utasitasa
a kozjogi méltosagok, valamint a kiilligyminisztériumi felsovezetok kiilpolitikai latogatasainak
tervezésével, egyeztetésével és koordinalasaval kapcsolatos kiilliigyminisztériumi feladatokrél

Az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd all amtitkdr feladat- és hataskorérdl szol 6 212/2010. (VII. 1.) Korm.
rendelet 115.§ (2) bekezdésében meghatérozott feladatkdromben eljarva, a jogalk otasrol szold 2010. évi CXXX. torvény 23.§
(4) bekezdés c) pontja alapjan - figy elemmel a kiilkapcsolati koor dinaciordl és a kdzjogi méltdsagok, valamint az allami vezet 6k
nemzetkdzi programjainak egyeztetési rendjérol sz6l6 2092/2008. (VII. 16.) Korm. hatdrozatban foglaltakra — a kdzjogi méltdsagok,
valamint a kiiligyminisztériumi felsévezetdk kilpolitikai ldtogatasaival kapcsolatos kiiligyminisztériumi feladatokrol a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

l.
ALAPVETO RENDELKEZESEK

Az utasitds célja

Az utasitas célja, hogy javuljona k  Ulpolitikai latogatasok tervezettsége, azok egymasra éplilve, k  oordinaltan
valésuljanak meg a magyar kilpolitikai torekvések el dsegitése és Magyarorszag nemzetkdzi pozicidjanak erdsitése
érdekében.

Az utasitds hatdlya

Az utasitds a kozjogi mélt 6sdgok, valamint a Ki lligyminisztérium (tovadbbiakban: KiiM) felsévezetoi kulpolitikai
ldtogatasainak tervezésével, egyeztetésével és koordinaldsaval kapcsolatos feladatok ellataséra terjed ki. A kdzjogi
méltésagok hivatalai hatdskorébe tartozéd feladatok tekintetében a KM felelds terileti és szakmai foosztaly ai az
érintett kdzjogi méltdsag hivatalai részére kizarélag tdamogatast nyujtanak, azok hataskorébe tartozo feladatokat nem
latnak el.

Ertelmezé rendelkezések

A jelen utasitas alkalmazéasaban:

1. Kdzjogi méltdsagok: a kozt drsasagi elndk, az Orszaggyl Iés elndke, a miniszterelndk és miniszte relndk altaldnos
helyettese.

2. KUM felsdvezeto: kilugyminiszter (tovabbiakban: miniszter), a Ki M allamtitkérai, kdzigazgatasi allamtitkara,
helyettes dllamtitkarai, a miniszteri biztos.

3. Kulpolitikai latogatés: a kdzjogi méltdsagok, illetve a KiiM felsévezetodk kiilfoldi partnerhez torténd kiutazésa vagy a
partner fogadasa két-, illetve tobboldalu keretek koz 6tt. A kiilpolitikai latogatés, a magyar kiilpolitikai torekvések
megvaldsitadsanak eszkoze, amely javitjia Magyarorszag nemzetkdzi pozicidjat és érdekérvényesitd képességét, illetve
fejleszti két- és tobboldalu kapcsolatait.

4. Magas szint(l latogatas: olyan kdilpolitikai ldtogatas, amelyet kdzjogi méltdsag vezet.

5. KuM felsévezetoi latogatds: olyan kilpolitikai ldtogatds, amelyet KiM felsdvezetd vezet.

6. Ugygazda: a kii Ipolitikai latogatassal kapcsolatos, a KiiM hataskérébe tartozé feladatok megszervezéséért elsd
helyen felel6s szervezeti egység.

Altaldnos rendelkezések

A kilpolitikai latogatas tervezése, elokészitése és végrehajtasa soran minden érdemi informaciét dokumentalni kell.
A jelen utasitasban meghatarozott feladat ok teljesitése soran a Killigyminisztérium Szervezeti és M Okodési
Szabdlyzatardl szo6l6 14/2010. (X.2 9.) KuM utasitadsban (tovadbbiakban: SzMSz) meghatdrozott szolgadlati ut
megtartasaval kell eljérni, attdl eltérni kizdrélag a 34. §-ban foglaltak szerint lehet.

Az ligygazda koteles egytttmkodni a kdzjogi méltdsagok hivatalaiva, az illetékes szervezeti egységekkel, valamint a
magyar és kilfoldi kiilképviseletekkel, illetve sziikség esetén a kilféldi partner hivatalaval.
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5.8

6.§

7.8

8.§

9.§

10.§

12.§

Il.
KULPOLITIKAI LATOGATASOK TERVEZESE

Magas szintd ldtogatdsok

A magas szint(l ldtogatasokra a KiM a koztrsasagi elndk éltal vezetett latogatas esetében a Kdztarsasagi EIndki Hivatal
(tovabbiakban: KEH) Killgyi Hivatalaval, az Orszaggy (ilés elnoke altal vezet ett latogatas esetében az Orszaggy tlés
(tovabbiakban: OGY) Kiiligyi Hivatalaval, mig a miniszterelnok és a miniszterelnok altalanos helyettese altal vezetett
latogatasok esetében a Miniszterelnokséggel folytatott egyeztetést kbvetden tesz javaslatot.

Az Orszaggyulés elnoke altal vezetett kiilpolitikai latogatasokkal kapcsolatos 6sszes informaciét tajékoztatas céljabol
meg kell kiild eni a Parlament i Kapcsolatok Fdosztaly anak (tovdbbiakban: a PARL) is; beleért ve az OGY Kulu gyi
Hivatalabol érkezo, illetve az oda cimzett informacidkat.

A magas szint( latogatasokra a KiM janu ér 1. —janius 30. ésjulius 1. - d ecember 31. kozotti id 6szakokra sz616 két
féléves tervben tesz javaslatot, és a parlamenti allamt itkar kozremakodésével a kiilkapcsolati koordinaciordl és a
kodzjogi méltésdgok, valamint az allami vez etdk nemzetkdzi prog ramjainak egyeztetési rendjérdl sz616 2092/2008.
(VIl. 16.) Korm. hatdrozatnak megfelelen a j avaslatokat minden év méjus 31-ig illetve nov ember 30-ig egyezteti az
érintett kdzjogi méltdsag hivatalaval.

A koézjogi méltdésagok — szitkség esetén — eltérhetnek a KiiM altal készitett f  éléves tervektél, azonban a KiM ilyen
esetekben is koteles egytittmikodni a kdzjogi méltdésdgok hivatalaival a [dtogatds sikeres megvaldsitasa érdekében.

KiiM felsovezetéi ldtogatds

A KM felsovezetdi latogatasokra vonatkozd javaslatokat egy évre eléore - féléves bontasban — minden év november
30-ig kell elkésziteni.

Reldcids terv

Arelacios terv egy évre eldretekintve hatdrozza meg az egyes relacidban elérendé kiilpolitikai célokat, a megvaldsitasuk
érdekében elvégzendé feladatokat, és az ezt szolgalo eszkdzrendszert, kiilonos tekintettel a kiilpolitikai latogatasokra.
A felelds terileti foosztaly a szakm ai foosztalyokkal, tarsminisztériumokkal és az| nformacids Hivatallal folytatott
egyeztetés keretében, veliik egytttmkddve késziti el a reldcids tervet.

Helyettes dllamtitkdri terv

A helyettes allamtitkarok az altaluk irdnyitott terileti foosztalyok relacios terveit atfogo, stratégiai szemléletl helyettes
allamtitkari tervben 6sszegzik.

Eves diplomdciai terv

A parlamenti allamtitkdr a Stratégiai T ervezési Foosztaly (tovabbiakban: STRAFO) kdzrem(kddésével és a helyett es
allamtitkédrok bevondsaval éves diplomdciai tervben 6sszegzi a regionalis terveket, kikérve a gazdalkodasi és
igazgatasi lgyekért felelds helyettes allamtitkar véleményét annak pénzligyi megvaldsithatdsagardl.

Az éves diplomiciai tervet a parlamenti allamtitkar hatarozati javaslat formajaban terjeszti a Miniszteri Ertekezlet elé.
A hatérozati javaslatrél a miniszter dont.

A miniszter altal elfogadott éves d iplomaciai terv magas szint( latogatasokra vonatkozo részét a Miniszteri és
Parlamenti Allamtitkari Kabinet kételes a kdzjogi méltosagok illetékes hivatalahoz jévahagyas céljabdl megkdildeni.
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13.8

14.§

15.§

16.8

17.§

18.§

@)

(4)

Az éves diplomaciai terv magas szint(l latogatasokra vonatkozd része az érintett kdzjogi méltdsag jovahagyasa nélkal
érvénytelen. A kdzjogi méltésagok a jovahagyas kérdésében onalléan dontenek.

Amennyiben a miniszter barmilyen okbdl az éves diplomaciai terv megvéltoztatdsat kezdeményezi, ugy a(2)és

(3) bekezdésekben foglalt kotelezettségek a KiM- 6t a modosit as elokészitése és vég rehajtasa soran tov dbbra is
terhelik.

A kabinetfonok a miniszter é s a kdzjogi méltdsagok alt al jévahagyott éves diplomdciai tervet végrehajtas céljabdl
megkuldi a KiM érintett szervezeti egységeinek, tajékoztatasul pedig a KEHKIlligyi Hivatala, az OGY Kiiltigyi Hivatala
és a Miniszterelnokség illetékes vezetdjének.

Rendkiviili Idtogatds

Indokolt, elére nem latott esemény miatt  sziilkségessé valo KM felsévezetoi latogatas esetén a KUM felsdvezetd
inditvanyozhat az éves diplomaciai tervben nem szerepld KiM felsévezetdi latogatast (r endkivili felsdvezetoi
ldtogatas) is, melyet a miniszter hagy jéva.

Indokolt, elére nem latott esemény miatt szlikségessé valé magas szintl ldtogatas esetén a kabinetfénok a kozjogi
méltésagok altal jovahagyott magas szintli latogatasrol tajékoztatja a KiM érintett szervezeti egységeit, a KEH Kiiltigyi
Hivataldt, az OGY Kiilligyi Hivatalat és a Miniszterelndkség illetékes vezetojét.

A kiilpolitikai ldtogatdsok tervezésére vonatkozd javaslatok

Kulpolitikai latogatdsok tervezésére a relacios tervekben, az ezeket 6ss zegzd regionalis tervekben, valamint az ezek
alapjan a miniszter altal jévahagyott éves diplomdaciai tervben keriilhet sor.

Kilpolitikai latogatasra abban az eset ben lehet javaslatot tenni, ha azt a kapcsolatok elért szint je, a ldtogatds soran
elémozditani kivant tgy allasaind okolja. A javaslat megfogalmazasara a kulpolit ikai célokkal 6sszhangban, a
kilpolitikai stratégidra, az éves koltségvetésre és a logisztikai feltételekre, tovabba a Kllképviselet-vezetoi
Ertekezleten elhangzottakra figyelemmel keriil sor.

A tervezésnél figyelembe kell venni a szintek egymasra éplilésének az elvét. Térekedni kell arra, hogy lehetbleg
miniszteri latogatas készitse el6é a magas szintl utakat.

A kulpolitikai latogatasok tervezésekor figyelemmel kell lenni az elére nem tervezhetd latogatasok (rendkivdili
latogatasok) lehetdségére.

A javaslatnak kilénosen az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) részletes indokolast, amely aldtdmasztja a kilpolitikai l[atogatas szlikségességét, megjeldlve az elérend6 célokat,
a legfontosabb kérdéseket és a varhat6 eredményeket;

b) a javasolt kilpoliti kai latogatasok kozotti f ontossagi sorrendet, a kilpolit ikai latogatasok jellegét (allami ,
hivatalos, munka- vagy maganlatogatds) és idopontjat;

c) a megeldzd 5 évben az adott reldcioban megvaldsu It ldtogatdsokat, kitérve arra, hogy azok milyen
eredményekkel jartak, milyen feladatok és teenddk maradtak fenn;

d) napirenden van-e egyezmény(ek) alairasa Magyarorszag és az adottrelacié kozott, és ha igen, akkor az dokészités
milyen szakaszban van.

Il.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK MEGSZERVEZESE

A kulpolitikai ldtogatasok megszervezésére az éves di plomdciai terv szerint keriil sor. A kiilpolitikai latogatasok
megszervezése kiterjed a kilpolitikai lat ogatasok el6készitésére, lebony olitdsara, a szikségesd okumentumok
(tdrgyaldsi dosszié) Osszedllitdsara, az érin tett kdzjogi méltésag hivataldval torténd koordindcidra, tovabba sziikség
esetén az érintett minisztériumok és egyéb szervek bevondséra.
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20.§

21.§

22.§

23.§

)

3)

Az éves diplomdciai terv miniszteri jovahagydsat kovetden a helyettes allamtitkarok illetékességi terileti kon
fellgyelik a kullpolitikai ldtogatasok megszervezését.

Amig egy magas szint(l ldtogatdsrol — a KiiM javaslata alapjan - az érintettkdzjogi méltdsag hivatala nem hoz dontést,
illetve amig a KiM felsdvezetoi latogatasrol a miniszter nem dont, addig azzal kapcsolatban nem ad hato elkotelezd
vélasz, tovédbbd a fogadd orszag illetékes intézmény einél a kilpolitikai ldtog atdssal kapcsolatban intézkedés nem

tehetd, csupan a javaslat tovabbitdséra lehet igéretet tenni.

A kulpolitikai latogatas megszervezéséért elsd helyen felelds szervezeti egység

Ké6zjogi méltésdg, KiiM felsévezeté, tovdabbd EU-tagdllami partner és harmadik orszdgbeli partner
kozotti kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltdsag, KiM felsdvezetd, tovabba EU-tagallami partner és harmadik orszagbeli partner kozotti kilpolitikai
latogatas megszervezéséért az ligygazda terlleti féosztaly felelds.

A latogatasra késziilé targ yalasi dossziénakazE U-Ugyekért felelos allamtitkar f eladatkorét érintd részét az
EU-EInokségi és Koordinacios F dosztaly allitja Ossze az EU-Ug yekért felelds allamtit kar iranyitasa ala tartozo
foosztalyok javaslatai alapjan.

Kézjogi méltdsdg, KiiM felsovezeté EU intézményi partner k6z6tti kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltosag, KiM felsovezetd és EU intézményi partner kozott i kilpolitikai latogatas megszervezéséért — a
kulpolitikai latogatas targydra ésazS zMSz-ben meghatérozott hataskorére figyelemmel - lig ygazdaként az
EU-EInokségi és Koordinacios Foosztaly, a Kozds Kiil- és Biztonsagpolitikai Foosztaly, vagy a Nemzetkozi Fejlesztési
EgylttmUkodési és Humanitérius Segitségnyujtési Foosztaly felelos.

Kbzjogi méltésdg, KiiM felsévezetd és nemzetkézi szervezet kézotti, illetve multilaterdlis keretek
kézétt lefolytatandd kiilpolitikai Idtogatds

Kozjogi méltdsag, KiM felsdvezetd és nemzetkdzi szervezet kozotti, illetve multilaterdlis keretek kdzott lefolytatandd
kilpolitikai latogatas megszervezéséért ligygazdaként az SzMSz szerint illetékes szakmai féosztaly felelds.

A kulpolitikai latogatas megszervezésével kapcsolatos feladatok
Az ligygazda feladatai

Az ligygazda koteles fig yelemmel kisérni a kilpolitikai 1dtogatas elokészi tésének és lebonyolitasanak folyamatat,
koordindlni a ki Ipolitikai latogatasok kovetkeztében felmertild feladatok végrehajtasat. Ennek soran az i gygazda
koteles elozetesen egyeztetni, és az egyeztet ett munka- és hatadskérmegosztas alapjan egylttmi koddni az érintett
kodzjogi méltésag hivatalaval.

Az Ugygazda a magas szint( latogatdsok esetében a hatdskorébe tartozd valamennyi kérdés tekintetében koteles
egyeztetni és egylttmakodni az érintett kdzjogi méltdsag hivataldval és koteles kérni az érintett kdzjogi méltdsag
hivatalanak jévahagyasat.

Az ligygazda koteles a kiilpolitikai Idtogatas napirendjére, vagy technikai részleteire vonatkozd minden informaciot az
érintett kdzjogi méltdsdg illetékes hivatalanak, és a KiM felsévezetd titkarsaganak tovébbitani.

Az ligygazda koteles a kdzjogi méltdsag, illetve KiM felsévezetd kdzvetlen kdrnyezetének munkatdrsaival személyes
részvételiket illetden e gyeztetni. A magyar ki Idottség tagjaira vonatkozé javaslat jovahagy asat kovetden az
Ugygazda koteles haladéktalanul értesiteni a kiildottség tagjait a kulpolitikai ldtogatasrol.

A jovahagyott éves d iplomdciai tervben tervezett kilpolitikai latogatasok esetében az i gygazda a kiilpolitikai
latogatas tervezett idopontja elott 30 naptari nappal indité feljegyzést készit. Rendkiviili latogatas (14-15. 8) esetén az
ligygazda, a latogatas vezetdi jovahagyasa céljabol, ésszertien rovid hataridon belil készit inditd feljegyzést.
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24.§

25.8§

26.§

27.8§

Az indité feljegyzés tartalmazza:

a)
b)
<)

d)

a kulpolitikai latogatas el6zményeit;

az éves diplomdciai terv alapjan milyen célok és milyen médon valdsulnak meg a kilpolitikai latogatéssal;

a Sajté Foosztally al torténd eg yeztetést kovetden a sajtod tajékozt atdsdnak javasolt méd jat (sajtotdjékoztato,
interju, cikk, kozlemény stb.), tovébba kiutazas esetén a sajté kiséretre vonatkozé javaslatot;

ajavasolt utazasi modokat, iddpontokat (esetleges alternativék a koltségek figyelembevételével), magyarorszagi
megbeszélés esetén a targyalds helyszinét;

az érkezo kiild 6ttség varhato osszetételét és ennek alapjan a magyar ki Idottség javasolt 6sszetételét, kiutazas
esetén a magyar kildottség Osszetételére vonatkozo javaslatot (alternativak felvazolasaval).

Az Uigygazda az indit6 feljegyzés elkészitésén kiviil kdteles gondoskodni:

a)
b)
4]

d)

a kulfoldi és magyar kiildottség tagjait tartalmazé végleges lista 6sszeallitasardl;

a targyalasok soran megvalaszolandé kérdések meghatarozasardl;

kilfoldi kezdeményezés esetén a magyar delegacio tagja esetleges kitlintetésére vonatkozd, illetve ama  gyar
kitlintetés adomanyozdasara vonatkozo javaslattal kapcsolatos teenddkrol;

a targyalds nyelvének meghatarozasardl, sziikség esetén tolmacs biztositasarol;

részletes programrol;

a Sajto Foosztéllyal egyeztetett sajtétervrol.

Az ligygazda a kiilpolitikai latogatds megszervezéséhez kapcsoloddan:

a)

b)

d)

a napi protokoll kdrézvényben torténd megjelentetéshez sziikséges adatokat a kilpolitikai ldtogatdst megel6z6
napon megkiildi a Protokoll Féosztaly szamdra;

elkésziti a magas szintll |atogatdsok és a KUM felsdvezetdk programjainak eldkészit éséhez, részikre készili 16
anyagok megirdsahoz kapcsolédé irdnymut atdk (tovadbbiakban egy Uttesen: azlrdnymu tatd) szerinta
tematikakat, hattéranyagokat, profilokat;

elkésziti a sajtokozlemény szovegtervezetét, és azt még az esemény napjankivételesen indokolt esetben ménap
reggel az illetékes vezetd - kdzjogi méltdésagot érintd sajtokdzlemény esetében a kdzj ogi méltdsag, vagy annak
illetékes hivatala - jovahagy asaval megkuldia Sajt 6 Foosztaly részére. A bban az esetben, ha a sajtét nem
kdzlemény utjan tajékoztatja a miniszt érium, az ligygazda foéosztély a Sajtd F dosztallyal el6zetesen egyeztetve
javaslatot tesz az interju, cikk megjelenésének moédjéra és idépontjara;

amennyiben az érintett kdzjogi méltdsag, iletve KM felsdévezeté masképpen nem rendelkezik, elkésziti a koZogi
méltdsagok, a KiM felsdvezetdk beszédeinek szdvegtervezetét;

a nem az ligygazda altal készitett beszédekhez - a hataskdréhez kapc  soléd6é - gondolati elemeket,
szOvegjavaslatokat ad;

a Nemzetkozi Jogi Fooszt aly kézremUkodésével gondoskodik a tervez ett dokumentum (kézds kdzlemény,
nyilatkozat, megallapodas, egyezmény stb.) szovegtervezetének elkészitésérd |, megbizonyosodik az adott
dokumentum aldirdshoz, illet ve elfogadashoz sziikséges fe Ihatalmazas meglétérdl, valamint javaslat ot tesza
megjelenés idépontjara és modjara;

szlikség esetén gondoskodik az emlékkonyvi bejegyzések, pohdrkds zontdk szovegtervezetének elkészitésérdl,
az emlékkdnyvi bejegyzések, poharkdszontok tervezett helyének és idejének meghatarozésarol;

fenti anyagokbdl az Irdnymutaté szerinti targyaldsi dossziét allit 6ssze, melyet hazai targyalas esetén az érintett
felsdvezetd eltérd utasitdsa hidnydban leg késdbb az azt megel6z6 mu nkanap reggel 8 6r dig, kilféldon
megvaldsulé targyalds esetén a kiutaz ast megel6z6 masod ik munkanap soran a szii kséges jovahagyasokkal
eljuttat a magyar kiild6ttség vezetdjének és a vezetd altal meghatarozott kiildottségi tagoknak;

magas szintl latogatdsok esetén a h) pont szerinti targyaldsi dossziét az érintett kdzjogi méltdsdg hivatala eltérd
utasitasa hidnyaban mind hazait argyalas esetén, mind kulféldon megvaldsuld targy alds esetén legkésdbb a
targyaldst megeldz6 harm adik munkanap reggel 8 6r dig kell eljut tatni az é rintett kdzjogi mélt 6sag hivatala
részére. Az OrszaggyUlés elndke altal vezet ett kilpolitikai ldtogatasok eseténazii gygazda aPARL
kdzremUkodésével koteles eljuttatni a targyaldsi dossziét az OGY Kuluigyi Hivatala részére.

A kozjogi méltdsagokat érintd sajtokérdésekben a kdzjogi méltosag sajtdért felelds hivatala hozza meg a sziikséges

dontéseket.
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28.§

29.§

30.§

Szakmai, tertileti és funkciondlis féosztdlyok

A szakmai, terlileti és funkcionalis foéosztalyok kdzvetleniil felelések az SzMSz-ben meghatérozott hataskoriik alapjan a
kilpolitikai latogatas elokészitésébol és lebonyolitasabol rajuk haruld feladatok végrehajtasaért.

Protokoll Féosztdly

A Protokoll Féosztalyazi gygazdaval egylttmikddve az SzM Sz-ben foglaltak szerinte llatja a kilpolitikai

latogatasokkal kapcsolatos protokollaris és szervezési feladatokat, igy kiilondsen:

a) az lgygazdaval egyeztetve részletes programjavaslatot dolgoz ki - allamfdi, beu tazd kormanyfdi, illetve
kiligyminiszteri programok esetén — a kiilpoliti kai latogatds menetrendjére, igy a targyaldsok idétartamara és
szinhelyére, at argyalasi partner altal meglatogat andé magyarorszagi gazdasdgi, kulturdlis, tudomanyos
eseményekre és intézményekre;

b) azligygazdaval egyuttmakddve szervezi a KiM sajat rendezvényeit;

c) szlkség esetén a kiilfoldi delegaciovezetok hazastarsanak kilon programot szervez;

d) elldtja akilfold i delegdcidk érkezésével, mag yarorszégi tartézkoddsédval, széllitasaval, elszélldsolasaval,
étkeztetésével és elutazasaval kapcsolatos feladatokat;

e) a kilfoldi kiildott ség és a kulfoldre kiutazo, allamfo, illetve kiiligyminiszter  vezette killd6t tség tagjai részére
Osszeallitja az alabbi anyagokat:
ea) a révid nyomtatott program,
eb) a gépkocsi- és szallasbeosztas;

f)  intézi a magyar kildottség kiutazasaval a Protokoll Féosztélyra hdrulé teenddket;

g) az lgygazdaval és afogadd orszdgban m kddd misszidval egylittmikodve sziikség esetén tdjékoztatdst ad a
megldtogatandd orszagok protokolléris szokasairdl (f  ogadtatds, kotelezo hi vatalos latogatasok, elvart
rendezvények, javasolt 6ltdzet, bucsuztatds stb.) egészségligyi viszonyairdl, a varhaté idéjarasrol, véddoltasokrol
egyéb tudnivaldkrdl stb;

h) elkésziti a kiilpolitikai l[dtogatds részvevdinek rangsorolasat;

i) beszerzi azadoményozando kitlintetéseket, gondoskodik az azokkal kapcsolatos eldter jesztések benyujtasarol,
kdzremOkodik a mag yar kildottség tagjainak adomanyozott kiilfoldi kitlintetések viselési enged élyeinek
beszerzésében;

j)  azlgygazdaval egylittmUkodve részletes ajandékjavaslatot készit;

k) szlikség esetén aKultu rélis és Tud omanydiplomaciai Foosztdly kdzremlkddésével azorszagkép-alakit as
keretében akulf 6ldi kildottség tagjai részére Magy arorszagrdl ésaMagy arorszagon meglatogatandd
intézményekrol, a tervezett kulturdlis rendezvényekrdl tdjékoztaté anyagokat allit dssze;

I)  kiklldetési rendelvény kidllitasa.

A Protokoll Féosztély a kdzjogi méltdsagok latogat — 4sait illetden a hatdskorébet artozd valamennyikérd és
tekintetében koteles egyeztetni és egylittmUkddni az érintett kdzjogi méltdsag illetékes hivatalaval és kérnie kell az
érintett kdzjogi méltdsag jovahagyasat.

V.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK TERVEZESENEK, VEGREHAJTASANAK ELLENORZESE
ES ERTEKELESE

Jelentés a kiilpolitikai latogatdsrol

A kilpolitikai Iatogatas legfontosabb megallapitasairdl témak szerinti tagolasban jelentést kell késziteni.

A jelentésben az egyes megallapitasokhoz k  6vetkeztetéseket kell flzni. A kovetkezt etéseket minden esetben
indokolni kell. A megallapitdsok és kdvetkeztetések hatterében allé osszefliggéseket ismertetni kell.

A jelentésnek elsdsorban a partner allasfoglalasaira kell 6sszpontositania. A mennyiben tdbb part ner érintette
ugyanazt a tém at és a partnerek véleménye kozott eltérés vagy hangsulybeli kiilonbség volt, azt ismertet  ni kell.
A magyar allaspont feltlintetése csak indokolt esetben (pl. véleményeltérés stb.) sziikséges.
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32.§

33.§

34.8§

35.8

36.§

37.§

38.§

(4)

Ajelentés rovid, attekintheto legyen és vezetdi 6sszefoglalot kell kégziteni minden, egy oldalnal hosszabb jelentéshez.
A jelentés tartalmazza a taldlkozon felmerdilt feladatok listajat (intézkedési terv), a felel6sok megjelolését és a pontos
hataridoket. Folyamatos hatarido csak kivételesen indokolt esetben alkalmazhaté. Az intézkedési terv végrehajtasat az
Ugygazda folyamatosan ellendrzi.

Ajelentés mindsitésérdl, amennyiben annak feltételei a min&itett adat védelmérdl sz6l6 2009. évi CLV. térvény szerint
fennallnak, gondoskodni kell.

Az Uigygazda felel a végleges jelentés Gsszedllitasaért és jovahagyatasaért, illetve bekéri a jelentést az érintett kdzjogi
méltdsag hivatalatol.

A jelentést a kilpolitikai I1a togatés soran jelenlevé legmagasabb beosztdsu kiliigyminisztériumi munkatérs hagyja
jova. Slirgds esetben a jelentés lattamozassal munkapéldanyként az érintetteknek jévahagyas nélkil is megkiildheto.
Ezt kovetden azonban a jelentést a szolgalati Ut betartasaval is el kell juttatni az érintetteknek.

A jelentés tipusai: a kormanyjelentés és a részletes jelentés.

Akormanyjelentés elkészitésére jogosultak korét, valamint a jelentés Kormany elé torténd benyujtadsanak hataridejét a
Kormany tgyrendjérdl sz616 114 4/2010. (VII. 7.) Korm. hat arozat 40. pont ja hatdrozza meg. A korm anyjelentés
tervezetét a targyalast kovetd 5 munkanapon belil a szilkséges jévahagy asokkal ellatva alairasra meg kell kiildeni a
miniszternek.

A kilpolitikai latogatdsokrol a KiM-6n bell li tajékoztatas céljara részletes jelent ést kell késziteni. A jévahagy ott
részletes jelentés érintettek részére torténd megkildésének hataridejeak  Ulpolitikai latogatast kovetd maso dik
munkanap.

Tdjékoztatds a kiilpolitikai Idtogatdsrol

Az igygazda koteles a kilpolitikai ldtogatasrél késziilt jovahagyott dokumentumokat (pl. jelentés, targyalasi dosszié)
— sziikség szerint intézkedésre, illetve tdjékoztatdsra — megki  Ideni azoknak a szervezeti egységeknek, amelyek
SzMSz szerinti feladat- és hatdskorétad okumentumokban foglaltak ér intik, tovdbba mindazoknak, ame lyek a
dokumentumok Osszeallitdsaban részt vettek, ahhoz hattéranyagot, targyalasi allaspontot szolgaltattak.

Amennyiben a kdzjogi méltésagok hivatalai ezt kérik, az igygazda értesitési lancot szervez a kdzjogi méltdsdgok
hivatalai ésaKiu M kozott. Az ért esitési lancon kereszt il az érint ett hivatalok ésa KiM egymas t argyaldsainak
eredményérdl azonnali rovid tajékoztatast kap, és igy a programban soron kovetkezd késdbbi targyalas a kordbbiak
ismeretében alakithato.

Az értesitési lanc megszervezése az érintett hivat alok kapcsolattartéi adatainak (nevek, elérhetdségek)
nyilvantartasara, ezen adatok folyamatos frissitésére és a rovid tajékoztatd anyagok érintet t kbzjogi méltdsag, illetve
KUM felsévezetd részére torténd eljuttatasara terjed ki.

A kiilpolitikai Idtogatds értékelése

Az SzMSz-ben meghatdrozott hatdskore szerint f elelds terlleti, illetve szakmai fdosztdlyaS TRAFO bevonasaval
negyedévente attekinti a relacids tervek végrehajtdsat és sziikség esetén javasolja azok médositasat, valamint ennek
alapjan a regiondlis terv és az éves diplomdciai terv médositasat.

Az illetékes helyettes allamtitkdr a STR AFO bevondsaval negyedévente éttekinti a regiondlis terv végrehajtasat és
szlikség esetén javasolja annak moédositasat, valamint ennek alapjan az éves diplomdaciai terv médositasat.

A Miniszteri Ertekezlet negyed évente, a regionalis kiilképviselet-vezetdi értekezlet minden évben értékeli a STRAFO
altal készitett jelentés alapjan a ki Ipolitikai latogatasok tervezésének, azok végre hajtasanak allasat. A r egiondlis
kilképviselet-vezetbi értekezlet javaslatokat fogalmaz meg a kovetkezo évi éves diplomaciai terv elkészitéséhez.
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39.§

40.§

42. 8§

43.§

44.8

45.8

46.8§

47. 8§

48.8§

Az ligygazdanak a kézremiko do szervezeti egységek bevonasaval irdsban értékelnie k ell a kilpolitikai latogatas
megszervezésével kapcsolatos tapasztalat okat, az ered ményeket és a hidnyossagokat . Az lig ygazda koteles az
értékelést feljegyzés formajaban min den egyes kiilpolitikai latogatast kdvetden tajékoztatasul megkildeni az
Ugygazda felett és a megszervezésben kozrem(kodo szervezeti egységek felett  kozvetlen felligyeletet gyakorlo
felsdvezetd(k) részre.

V.
A KULPOLITIKAI LATOGATASOK NYILVANTARTASA

A kiilpolitikai Idtogatdsok nyilvdntartdsa

A Biztonsagi, Informatikai és Tavkozlési Foosztaly (tovabbiakban: a BIT AF) a ki Ipolitikai latogatasok nyilvantartasa
érdekében gondoskodik az eg ységes, a ki Ipolitikai latogatasokat visszakeresheté maédon ele ktronikus formaban
rogzitd vezetdi naptdr megtervezésérol, hasznalati utmu tatéjanak kidolgozésardl, izembe helyezésérdl,
karbantartasardl és sziikség esetén fejlesztésérol, oly moédon, hogy a nyilvantartashoz a kdzjogi méltésagok hivatalai
téritésmentesen is hozzaférhessenek.

Az egységes vezetdi naptar célja a kiilpolitikai latogatasok tervezhetdségének, koordinalasanak eldsegitése.

A felsdvezeto titkarsaga koteles folyamatosan vezetni és sziikség esetén modositani az egységes vezetdi naptarat.

A kilpolitikai latogatas koltségeit azerre a célra szabad koltségvetési eldirdnyzattal rendelkezd keretgazda
szdmolhatja el. A koltségvetési gazdalkodas sordn a KiM gazdélkoddséarol sz6l6 hatélyos utasitas szerint kell eljarni.

Az Ugygazda koteles nyilvant artani a t evékenységi korébe eso kilpolit ikai latogatasokra vonatkozé adat okat és
iratokat.

V.

ZARO RENDELKEZESEK

Az utasitas a kozzétételét kovetd napon lép hatalyba.

Az utasitds hatalybalépésével egyidejlleg a magas szintllatogatasok tervezésével, egyeztetésével és koordinaldsaval
kapcsolatos kiiltigyminisztériumi feladatokrél sz616 13/2003. KiM utasitas és az utasitds mellékletét képezd, a magas
szint( latogatasokkal kapcsolatos kiligyminisztériumi feladatokrél sz616 eljarasi szabaly hatalyat veszti.

A kiilpolitikai ldtogatasokhoz kapcsolédo, a terileti, illetve szakmai féosztalyok ligykdrébe esé technikai feladatokat a
kozjogi méltésagok és a KiM felsdvezetdk programjainak elokészit éséhez, résziikre késziilé anyagok megirasahoz

kapcsolédé iranymutatdk tartalmazzak.

A relacids és regiondlis tervek kidolgozasahoz sziikséges aktualis szempontokat a STRAFO altal készitendd irdnymutato
tartalmazza.

Az egységes vezetdi naptar haszndlati Utmutatdéjat kiilon leirds tartalmazza.

Martonyi Jdnos s. k.,
kiltgyminiszter
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A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar 3/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitasa
a Miniszterelnokség bélyegzohasznalati rendjérol

2.§

3.8

4.8

5.8

I. Fejezet
Az utasitas hatdlya

Az utasitds hatalya kiterjed a Miniszt erelnokség munkatarsaira, kiilondsen azokra, akiket jogszabdly vagya
Miniszterelnokség Szervezeti és MUkodési Szabalyzata ( a tovabbiakban: SZMSZ) felhatalmaz a Miniszterelnokség
képviseletére, feladatkoriik alapjan kiadméanyozasra jogosultak, valamint mindazokra, akik munkakoriikbdl adéddan
Ugyviteli feladatokat latnak el. Ezen tilmenden az utasitds betartasara kotelezettek azok is, akik egyedivezetdi dontés
alapjan miniszterelndkségi bélyegzé hasznalatara jogosultak.

Il. Fejezet
A bélyegzdhasznalat dltaldnos szabalyai

Bélyegzdk hasznalatdra a jelen utasi tds hatdlya ald tartoz6 szem élyek, és csak a jelen u tasitdsban meghatarozott
feltételek mellett jogosultak.

A Miniszterelndkségen beliil az alabbi bélyegzok hasznalhaték:

a) korbélyegzok,

b) fejbélyegzdk,

c) Ugyviteli bélyegzok,

d) ellenjegyzésre szolgald bélyegzok,

) biztonsagi bélyegzok,

f)  specialis bélyegzok.

Az (1) bekezdésben felsorolt bélyegzok sziikség esetén idegen nyelven is elkészittethetdek és hasznélhatdak.

A Miniszterelndkségen hasznd It bélyegzok a 3. § (1) bekezdés b) és c) pontjanak kivételével s zigord szamadasu
bélyegzok.

A bélyegzoket a hivatali idé ut an, illetve a hivatali helyiségbdl valé tdvozas kor el kell zarni. A bélyegzé haszn aléja
felel6s annak rendeltetésszer( hasznalataért, biztonsagos orzéséért.

A bélyegzok lenyomatédhoz - a 3. § (1) bekezdés d) pontja kivételével - lila tintdval dtitatott bélyegzot kell hasznalni.

I1l. Fejezet
Miniszterelnokségen haszndlt bélyegzok tipusai

1. Kérbélyegzbk

A korbélyegzot csak a Miniszterelnokség levelezésében, kiadmanyokon, val  amint masolatok hitelesitésére lehet
hasznalni.

A korbélyegzd a Miniszterelndkség hivatalos mikodésével dsszefliggésben keletkezd iratokon csak a kiadmany ozé
alairasaval egyltt, az aldird nevének feltiintetésével hasznélhato.

Korbélyegzo nélkiil az irat nem hiteles.

A korbélyegzot sziikség szerint éplileten kiviili munkavégzés soran lehet az épliletbdl kivinni.

Az Allami Futérszolgalat altal tovabbitandé kildemények boritékjanak lezarasakor a lezaras helyén a kérbé lyegzé 3
lenyomatat kell elhelyezni.
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6.§

7.8 (1

8.8 (1)

9.8

10.§

12.8

13.§

A Miniszterelnokségen a korbélyegzok kdvetkezd tipusai hasznalhatok:

a) Atméroje 4,4 cm, kdzepén Magyarorszag cimere helyezkedik el diszes kivitelben, jobbrél télgyag, balrél olajfaig
dvezi, melyet a bélyegzé belsé leriiletére irva a kdvetkezd szdveg fog koriil: ,MAGYARORSZAG MNISZTERELNOKE”.

b)  Atmérdje 3,5 cm, kbzepén Magyarorszag cimere helyezkedik el, melyet a bélyegzd belso kerliletére irva a
kovetkezd szoveg fog koril: ,Miniszterelndkség / szervezeti egység neve (SZM SZ-ben megnevezett szervezeti
egység elnevezése). Amennyiben az adott szervezeti egység elnevezésh bélyegzobdl csak egy készilt, a cimer
alatt egy csillag szerepel. Ha tobb bélyegzd késziil ugyanazon szervezeti egység elnevezéssel, a cimer alatt a
bélyegzo sorszamat kell jel6Ini arab szammal.

A 6. § a) pontja szerinti korbélyegzot kizarélag a miniszterelndk igényelheti és hasznélhatja.

A 6.8b) pontjaszerinti korbélyegzot azalairdsra jogosult igényelheti és lig ykorének, kiadmanyozasi, aldirasi
jogosultsaganak megfelelden hasznélhatja. Az aldirasra jogosult irdsban kijel6lhet Ggyviteli feladatot elldtd személyt a
korbélyegzo hasznalatara.

2. Fejbélyegzok

A Fejbélyegzd akkor has znalhatd, haas zervezeti egységnek nem all rendelkezésé re nyomdai Uton eldallitott,
a szervezeti egységet mint feladét megjel6ld boriték.
A Fejbélyegzé a kimend kiildemények boritékan a feladé jeldlésére hasznalhatd.

A Miniszterelnokségen a fejbélyegzok kovetkezd tipusai hasznalhatok:

a) téglalap alaky, felirata ,Miniszterelndkség 1357 Budapest Pf. 2",

b) téglalap alaku, felirata Miniszterelndkség / szervezeti egység neve (SZM SZ-ben megnevezett szervezeti egység
elnevezés) / 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3. vagy 1357 Budapest Pf. 6.

AFejbélyegzot a szervezeti egység vezeBje jogosult igényelni, aki irasban kijeblhet Gigyviteli feladatot ellaté személyt
a korbélyegzd hasznalatara.

3. Ugyviteli bélyegz6k

Az Ugyviteli bélyegzok az iratkezeléssel 6sszefliggd tevékenység hatékony és egységes ellatasat szolgaljak.
Az Ugyviteli bélyegzdket csak a Miniszterelnokség levelezésében, kiadmanyokon, valamint a masolatok hitelesitésére
lehet hasznalni.

A Miniszterelnokségen tgyviteli bélyegzoként a kdvetkezd bélyegzok hasznalhatok:
a) érkeztetd bélyegzd,

b) érkezteto-iktatobélyegzo,

) ddtumbélyegzd,

dijhitelesitd bélyegzo,

(o g)

)
)

e) hitelesitd bélyegzo,
f)  mindsitett kiildeményen a mindsitési jelolés és kezelési utasitasok jeldlésére szolgald bélyegzok,
g) tértivevények feladasandl hasznalt bélyegzok.

Az Ugyviteli bélyegzot a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, aki irddan kijeldli azt a személyt, aki jogosult a
bélyegzd hasznalatara.
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14. 8

15.8

16.§

17.§

18.§

19.§

20.§

21.§

M

()

4. Ellenjegyzésre szolgdlé bélyegzdk

Az ellenjegyzésre szol gald bélyegzok a Miniszterelndk ség iratain a jogosult altal torténd ell enjegyzés igazoldsara
szolgélnak.

Az ellenjegyzésre szol gélé bélyegzd csak aldirdssal egyitt, azaldiré nevéne k ésazellen jegyzés datumanak
feltiintetésével hasznalhato.

A Miniszterelndkségen ellenjegyzésre szolgald bélyegzok kdvetkezd tipusai hasznélhatdk:
a) jogiellenjegyzd bélyegzo,
b) pénziigyi ellenjegyzd bélyegzd.

Az ellenjegyzésre szolgélo bélyegzot a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, az ellenjegyzésre jogosult
munkatdrsak szamara.

5. Biztonsdgi bélyegzok

A Miniszterelnokségen biztonsagi bélyegzoként fém pecsétnyomaokat kell hasznalni.

A fém pecsét nyomok mindsitett iratok t drolasara szolgald pancél- és lemezszekrények, valamint ku  Icsdobozok
lezarasara hasznalhatok.

A fém pecsétnyomot a pancél- és lemezszekrények, valamint kulcsdobozok lezarasat kovetden kell hasznalni, amely a
lezéras utan azok sértetlenségét bizonyitja.

Afém pecsétnyomok kor alaku, negativ lenyomatu bélyegzok, melyen a kovetkezo felirat szerepel: ,Miniszterelndkség
sorszam”.

A fém pecsétnyomokat a szervezeti egység vezetdje jogosult igényelni, a pancél - és lemezszekrényért, valamint a
kulcsdobozokért felelés munkatarsaik szamara.

6. Specidlis bélyegzok

A 3.8 (1) bekezdés a)-e) pontjaban nem szerepld, egyedi célra felhasznalhato bélyegzok hasznalatat indokolt esetben
a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar engedélyezheti.

IV. Fejezet
Bélyegzdk megrendelése

A Miniszterelnokségen bélyegzoket a jelen utasitdsban meghatérozott kdrben és célra lehet rendelni.
Megrendeléskor az 1. melléklet szerinti, Igénylélap bélyegzd igényléséhez, cseréjéhez, pétldsdhoz ciml nyomtatvanyt
kell kitolteni.

A kitoltott Grlapot a Miniszterelndkség biztonsagi vezetbje nyilvantartasba veszi, és ellend rzi, hogy a megrendelés
megfelel-e a jelen utasitasban foglaltaknak, valamint a helyesirasi szabalyoknak.

Amennyiben a biztonsagi vezetd a (3) bekezdésben foglalt ellendrzése soran megallapitja, hogy a megrendelés nem
felel meg a jelen utasitasban foglaltaknak vagy a helyesirasi szaba lyoknak, azt visszakildi megjegyzéseivel egyiitt a
megrendelének. Ha a megrendelés szabalyszer(, tovébbkiildi a Miniszterelnokség Kozbeszerzési és Ellatasi
Foigazgatdsag (a tovabbiakban: KEF) kapcsolattartéjanak jovahagyasra.

Amennyiben az igénylélap megfelel ezen utasitas eléirdsainak, a Miniszterelnokség KEF kapcsol attartdja a kérelmet
jovahagyja és gondoskodik a bélyegzok elkészittetésérol.
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22.§

23.§

24.§

25.§

V. Fejezet
Bélyegzdk nyilvantartdsa, kiadasa

Az elkészilt bélyegzdket a KEF képviseldje atadja a biztonsagi vezetonek.

A biztonsdgi veze t0 a konyvformaban dsszefli  zott, 2. melléklet szerinti Bély egzé-nyilvantartd lapon veszi
nyilvantartasba a kovetkezd bélyegzdket: korbélyegzd, fejbélyegzd, érkeztetd bélyegzo, érkeztetd-ikt atdbélyegzo,
biztonsagi bélyegzd, specialis bélyegzd, ellenjegyzésre szolgald bélyegzé.

A nyilvantartasba vételt kdvetden a bélyegzot az igényd szervezeti egység illetékes munkatarsanak alairasa elenében
adja ki a biztonsagi vezeto.

A szervezeti egység vezetdje koteles a bélyegzd has zndldjdnak személyében bek dvetkezd valtozast a biztons &gi
vezeto felé bejelenteni, aki intézkedik a véltozas (dtadas-atvétel) rogzitésérdl a nyilvantartasban.

Egyéb bélyegzok kiaddsa a bélyegzo igényléséhez kitdltott nyomtatvanyon torténik.

VI. Fejezet
Bélyegzd elvesztése, megsemmisiilése és eltulajdonitdsa

Amennyiben a haszndlo észleli, hogy bélyegzdje elveszett, megsemmisiilt vagy azt eltulajdonitottak, haladéktalanul

intézkednie kell annak érdekében, hogy a bélyegzdvel valé vissz aélés megakadalyozhato legyen, amelynek

érdekében

a) irasban koteles értesiteni a szervezési és ko ordinacios lgyekért felelés helyettes allamtitkar utjan a biztonsagi
vezetot;

b) amennyiben blncselekmény gyanuja merdil fel, a bélyegzdt hasznald szervezeti egység vezetdje értesit ésében
kilon tajékoztatja errdl a biztonsagi vezetot.

A Miniszterelnokség biztonsagi vezetdje, mint a bélyegzok nyilvantartasaért felelds vezeto:

a) blncselekmény gyanuja esetén belso vizsgalatot kezdeményez, és sziikség esetén kezdeményezi biintetdeljaras
lefolytatasat;

b) gondoskodik a bélyegzd letiltasrol sz6l6 kdzlemény megjelentetésérdl a Hivatalos Ertesitdben;

c) abélyegzd elvesztését, megsemmisiilését vagy eltulajdonitasat a bélyegzo-nyilvantarto lapon feltiinteti;

d) azelveszett vagy eltulajdonitott bélyegzd Uj sorszdmmal torténd poétlasa feldl intézkedik;

e) aletiltast kdvetden eldkerilt korbélyegzot selejtezi.

VIl. Fejezet
Bélyegzdk cseréje és potlasa

Ha egy szervezeti egy ség elnevezése megvaltozik, a bélyegzd elhasznd lodott vagy meg rongélédott, a szervezeti
egység vezetdje koteles kezdeményezni a bélyegzo cseréjét.
Bélyegzo poétlasara akkor keriilhet sor, ha az elveszett, megsemmisiilt vagy eltulajdonitottak.

VIIl. Fejezet
Bélyegzok leadasa

Bélyegzd cseréje esetén aldirds ellenébe n csak akkor adhaté kiaz i j bélyegzd, haazad dig hasznaltat leadjk a

biztonsagi vezetdnek.

Miniszterelnokségen beliili athelyezés, illetve a jogviszony megsziinése esetén,

a) abélyegzot felvett munkatarsnak a birtokdban levo bélyegzoket a biztonsagi vezetonek le kell adnia,

b) abélyegzé hasznaldjanak személyében torténd valtozas esetén a 21. § (4) bekezdésében meghatarozottakat kell
alkalmazni.



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

26.§

27.8§

28.§

IX. Fejezet
Bélyegzdk megsemmisitése

A biztonséagi vezetd kezdeményezi a KEF-nél a leadott  bélyegzdk jegyzokdnyv alapjan torténd megsemmisitését,
illetve a Bélyegzo-nyilvéntarté lapokon régziti a megsemmisités datumat.

X. Fejezet

Ellenorzés

Ezen utasitas betartasat a Miniszterelnokség biztonsagi vezetdje az éves titokvédelmi ellendrzés soran ellendrzi.
Xl. Fejezet

Zaro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar

1. melléklet a 3/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

Ugyfélszolgalat

1024 Budapest, Margit krt. 85-87.

E-mail: ugyfelszolgalat@ugyfelszolgalat.gov.hu
Tel.: (36-1) 79-55066

Fax: (36-1) 79-50430

IGENYLOLAP
BELYEGZO IGENYLESEHEZ — MINISZTERIUMOK, MINISZTERELNOKSEG
(kivéve KIM, KEF)

Az esetleges félreértések elkeriilése érdekében minden adatmezd kitoltése sziikséges. A nem teljeskd rlen kitoltott

adatlapok Ugyfélszolgalat részérdl hianypétlasra visszakiildésre keriilnek!

Amennyiben az igény soron kivili, kérjik indokolni: ......... .o

Igényld adatai:

Szervezeti egység pontos megnevezése:
(Miniszterelnokség, Fdosztaly, Osztaly)

Az igénylést kiallitd neve és telefonos elérhetdsége:

Teljesitési cim (kerlilet, utca, hdzszam, emelet, ajtd):

A bélyegzét hasznal6 adatai:

Személy neve, beosztasa:

Szervezeti egysége:
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Az igényelt bélyegzo:

[] uj megrendelés | db: [] csere db: [] potlas | db:

A csere/potlas indoka:

A készitendd bélyegzd szovege:

A készitendd bélyegzé fajtaja:

Datum: Budapest, 20...... ......c...... hé...... nap

Rendelkeziink felhasznéalhat6 bélyegzohazzal, csak szoveglemezt kériink gyartatni: [] igen [ ] nem

Igen vélasz esetén a bélyegzdhaz tipusa, a széveglemez mérete:

Szigoru szdmaddasu, sorszdmozott bélyegzd esetén az igényelt bélyegzdn szerepeltetendd sorszam:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Bélyegzo-nyilvantarté

Az igénylést tdmogatom:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Szervezeti egység vezetdje

Az igénylést jovahagyom:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Jévahagyo (minisztériumi
kapcsolattartd vagy helyettese)

Az 4tvétel igazoldsa:

Datum: Budapest, 20...... ............ ho ...... nap

Atvevo

Kérjuk, hogy az igénylést kitoltés és alairdsok utan az aldbbi szervezeti egység vezetdjének juttassak el:

Ugyfélszolgalat
Tel.: +36(1)795-5066 Fax: +36(1)795-0430
E-mail: ugyfelszolgalat@ugyfelszolgalat.gov.hu




2. melléklet a 3/2012. (lll. 22.) Miniszterelnbkségi utasitdshoz

Szervezeti egység:

Szervezeti egység vezetdje:
Szervezeti egység székhelye:

KIADVA VISSZAVEVE
Bélyegzo lenyomata: Datum: Atvevo Bélyegzd lenyomata: Datum: Atvevé Megsemmisités
alairasa: aldirasa: datuma:
Fémpecsétnyomé szama: Fémpecsétnyomd szama:
Bélyegzd lenyomata: Datum: Atvevo Bélyegzd lenyomata: Datum: Atvevé Megsemmisités
alairasa: aldirasa: ddtuma:

Fémpecsétnyomé szama:

Fémpecsétnyomd szama:

Wezs gl IN9°710Z » OL]STILYT SOTVLIVAIH

6491
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A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar 4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitasa
a miniszterelnokségi szakmai gyakorlatra jelentkez6 gyakornokok fogadasanak rendjérol

A jogalkotdsrél sz616 201 0. évi CX XX. torvény 23. §(4) bekezdés c) pontja alapjanaMi niszterelnokséghez felsdéoktatasi
intézményektdl szakmai gyakorlatra jelentkezd hallgatok, vagy felséfoku végzettséggel rendelkezd személyek fogadasat az
alabbiak szerint szabalyozom:

1. Altaldnos rendelkezések

1.8 (1) A felsdoktatasi intézményektdl szakmai gyakorlatra jelentkezo hallgatdk, vagy felsdfoku végzettséggel rendelkezd
személyek (a tovabbiakban egyiitt: gyakornokok) szakmai gyakorlatra torténé fogadasanak célja a Miniszterelndkség
szamdra a szakember-utanpétlas biztositasa, tovabba a gyakornokok szakmai tudasanak hasznositasa.

(2) A szakmaigy akorlat agy akornok szdmdralehetdség et nyujt a Miniszt erelndkségen torténd munkavégzés
megismerésérén tul a felsdoktatasi intézményektdl ko  telezd szakmai gyakorla tra jelentkezd hall gatdk szakmai
gyakorlaténak teljesitésére.

(3) A szakmai gyakorlatra torténo fogadas feltételeirdl a Miniszterelndkség intranetes honlapja ad tajékoztatast.

2. A fogadds feltételei

2.8 (1) Szakmai gyakorlatra a Mi niszterelndkség csak magyar édllampolgar sadgu, bilintetlen eldéletd, felsdoktatasi
intézménnyel hallgatdi jogviszonyban 4ll6, nappali tagozat os hallgatét vagy felsofoku végze ttséggel rendelkezd
személyt fogad, aki megfelel az aldbbi kdvetelményeknek:

a) aMiniszterelndkség tevékenységéhez kapcsoldédo tanulmanyok vagy végzettség;
b) angol-, német- vagy francianyelv-ismeret ( a nyelvvizsga, valamint a kevésbé gyakran oktatott és ritka nyelvek
ismerete elonyt jelent).

(2) Jelentkezniirasban lehet az aldbbi dokumentumok egyideji benyujtasaval:

a) azegyetemi/foiskolai tanulmanyi leckekdnyv, vagy diploma fénymasolata;
b) igazolas a nyelvismeretrdl vagy a nyelvvizsga-bizonyitvany(ok) fénymasolata;
c) Onéletrajz;
d) 1dbigazolvanykép;
e) nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a jelentkezd nem &ll jogerds biintetd itélet hatalya alatt;
f)  motivacios levél, amely tartalmazza:
fa) az elvégzett tanulmanyokat;
fb) ha volt, az évfolyamdolgozat, szakdolgozat cimét és értékelését;
fc) a jovore vonatkozo elképzelések ismertetését;
fd) kérelmet arra vonatkozdan, hogy a Minisztereln6kség Szervezeti és Mkodési Szabalyzataban meghatarozott
szervezeti egységek koziil melyiknél szeretné a gyakorlati idejét eltolteni.

(3) Kulfoldon folytatott tanulméanyok esetén a (2) bekezdésben felsorolt dokumentumok mellé a gyakornoknak csatolnia
kell a (2) bekezdés a) és b) pontjdban meghatarozott dokumentumok hiteles forditasat is.

(4) A szakmai gyakorlatra vonatkozoé jelentkezést a Miniszterelnokség Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Foosztalyara
(a tovabbiakban: GHJ) kell eljuttatni.

(5) A GHJ megvizsgdlja a szakmai gyakorlat iranti kérelmet jogi, formai és pénzligyi szempontbdl, szlikség esetén a
kérelmezot hidnypdtlasra hivja fel, beszerzi a k érelmez6 altal megjeldlt szervezeti egység vezetdjének a kérelmezo
fogadasara vonatkoz6 irdsbeli ny ilatkozatdt, valamintaz 1 . melléklet szeri nti foglalkoztatasi engedélyt, tovabba
alairasra elokésziti, pénziligyi és jogi szempontbdl ellenjegyzi a gyakornoki szerzodést.

(6) Afoglalkoztatds engedélyezésére a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar jogosult.

(7) A szakmai gyakorlatot a gyakornok ingyenesen teljesiti.
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3.8

4.8

5.8

3. A gyakorlat értékelése

A gyakornok szdmara a fogadd szervezeti egység vezetdje szakmai irdnyitdt jeldl ki. A szakmai irdnyitd lehetdség
szerint a gyakornok szdmdra személyre szabott, irdsban rogzitett gyakorlati programot allit &ssze.

A szakmai gyakorlatot a fogad 6 szervezeti egység vezetdje a szakmai irdnyité javaslata alapjan irdsban a gyakornoki
szerz6désben meghatarozott gyakorisaggal, de legkésobb a szakmai gyakorlat utolsé munkanapjan értékeli.

A gyakorlat teljesitésérdl a Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Foosztaly igazolast ad ki a gyakornok és — amennyiben
sziikséges - a fels6oktatdsi intézmény részére.

4. Egyéb rendelkezések

A gyakornok a gyakorlat megkezdése eldtta 2 . melléklet szerinti titoktartasi nyilatkozatot tesz, valamint irdsban
nyilatkozik arrol, hogy a 3. mellé klet szerinti munkavédelmi, tovabba a 4. mell éklet szerinti tGzvédelmi elirasokat
megismerte.

A gyakornok a Miniszterelnokség mindsitett adatokat tartalmazé irataiba csak a nemzetbiztonsagi szolgélatokrél sz616
1995. évi CXXV. torvény szerint lefolytatott ellendrzés alapjan kiadott iratbetekintési engedély alapjan tekinthet be.

A betekintésre valo6 jogosultsag korét a fogadd szervezeti egység vezetdje és a biztonsagi vezetd egylittesen allapitja
meg.

Harom honapot meghaladd gyakornoki idd esetén, amennyiben a szakmai gyakor lat teljesitéséhez minésitett adat
megismerése sziikséges, a nemzetbiztonsagi ellendrzés kotelezo.

A gyakornok a Miniszterelnokség éplileteibe torténd belépéshez ideiglenes belépot kap.

A gyakornok a szakmai gyakorlat iddtartama alatt a Miniszt erelndkséggel nem létesithet megbizasi, vagy e gyéb
foglalkoztatasi jogviszonyt, a Miniszterelndkség képviseletében nem jarhat el, kiadmanyozasra nem jogosult.

A Miniszterelnokség a gyakornok szakmai gy akorlatdt azonnali hatdllyal meg sziintetheti, haagy akornok a
Miniszterelnokséghez méltatlan magatartast tanusit.

A felsdoktatasi intézményektdl szakmai gy akorlatra jelentkezé hallgaté szakmai g yakorlaton valo ré szvétele soran
viselt kartéritési felelosségérol a felsdoktatasrdl szad 2005. évi CXXXIX. torvény, a felsdfoku végzettséggel rendelkezd
személyek tekintetében a Polgdri T orvénykdnyv (a tovédbbiakban: Ptk.) rendelkezik. Azanyagi feleldsség eg yéb
kérdéseiben a Ptk.-nak a kartéritésre vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni.

5. Zdro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
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1. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

Foglalkoztatasi engedély
szakmai gyakorlatat tolt6 gyakornok foglalkoztatasahoz

A FOGLALKOZTATO SZERVEZETI EGYSEG VEZETOJE TOLTI KI!

A foglalkoztaté szervezeti egység neve:

Neve:

Sziletési helye, ideje:

A foglalkoztatni kivant személy: Anyja neve:

Lakcime:

Telefonszama és e-mail cime:

Felsdoktatasi intézmény neve, cime:

A foglalkoztatds kezdete, vége:

Gyakorlatvezetd neve, munkakéore:

Datum: ..o szervezeti egység vezetdjének alairdsa: ........cocveveiiiiiiiiiiiiiiiiinne.

AHALLGATO TOLTIKI

Hozzéjarulok, hogy adataimat a Miniszterelnokség a gyakorlat lejartat kovetden 6t éven keresztil kezelje.
Datum: .......oooiiiiien AlAIAS: oo

A GAZDALKODASI, HUMANPOLITIKAI ES JOGI FOOSZTALY TOLTIKI

A kezdeményezés jogi és formai szempontbdl megfeleld / nem megfeleld*.
Nem megfeleldség esetén annak iNAOKA: .........ieinininii e e et aans

GHJ féosztalyvezetd-helyettese
A foglalkoztatds targyi és pénziigyi feltételei rendelkezésre allnak:

Datum: ..o AlAIAS: e
GHJ foosztalyvezetdje

A foglalkoztatdst jovahagyom:

Datum: ..o

AlRITAS: o
Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

* A megfeleld alahuzando.
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2. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

MINISZTERELNOKSEG
TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott

1] (e 11 N

e nyilatkozattal kotelezem magamat, hogy a Miniszt erelndkségnél szakmai gyakorlatom teljesitése alatt
tudomasomra jutott mindsitett ad atot megorzém, a tevékenységem soran eléttem ismertt é valt olyan adatokrdl,
tényekrol illetéktelen szervnek vagy személynek tajékoztatast nem adok, amelyek kis zolgadltatdsa azal lam, a
kozigazgatasi szerv, munkatdrsamvag y azallampolgar szamara hatrany os, vagy jogellenesen elényds
kovetkezményekkel jarna.

Budapest, 20... ............... ho......... nap

alairas
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3. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
MUNKAVEDELMI ISMERETEK ELSAJATITASAROL

Alulirott

...................................................... (a gyakornokot foglalkoztaté szervezeti egység)

kijelentem, hogy a munkavédelmi oktatasi anyagot atvettem, és azt dttanulményozva tartalmat megismertem.

Budapest, 20... ............... hé......... nap

alairas
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4. melléklet a 4/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
TUZVEDELMI OKTATASI ANYAG ELSAJATITASAROL

Alulirott

............................................................... (a gyakornokot foglalkoztaté szervezeti egység)

kijelentem, hogy a tizvédelmi oktatdsi anyagot atvettem, és azt attanulmanyozva tartalmat megismertem.

Budapest, 20... ............... hoé......... nap

alairas

A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar 5/2012. (lll. 22.) Miniszterelnokségi utasitasa
a kozérdeka adatok megismerésére iranyulé kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezéen kozzéteendo adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérol

Az informaciés onrendelkezési jogrol és az  informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXIl . térvény (a t ovabbiakban: Infotv.) 30. §

(6) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, figyelemmel az allamhéztartasrol szolo6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011.

(XI. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 13. § (2) bekezdés h) pontjara a kézérdekd adatok megismerésére iranyuld kérelmek

intézésének, tovabba a kotelezéen kdzzéteendd adatok nyilvanossédgra hozataldnak rendjét az alabbiak szerint szabalyozom.

1.8 (1)

Altaldnos rendelkezések

Az utasitds személyi hatdlya kiterjed valamennyi, a Miniszterelnokségen dolgozé éllami vezetdre, miniszterelnoki
biztosra, tovabba a Miniszterelnokség altal foglalkoztatott valamennyi munkatarsra (kormanytisztviseld, kormanyzati
Ugykezeld, munkavallalé, egyéb foglalkoztatott).

Az utasitas targyi hatélya kiterjed mind en, a Minisztereln6kség altal kezelt kozérdek( vagy kézérdekbdl nyilvanos
adatra. A kotelezden kozzé teendd kozérdekd adatok list djat, ajogszabalyih ivatkozadsokat, akdzz étételi
kotelezettségek iddpontjait az utasitas 1. melléklete tartalmazza.

Az utasitas alkalmazéasdban

1. adatfelel6s: a Miniszterelndkség valamennyi szervezeti egysége a feladakoréhez kapcsoléddan altala kezelt adatok
tekintetében;

2. adatkozl6: a miniszterelndk szovivoi teenddinek ellatasaért felelds miniszterelndki biztos altal kijeldlt munkatars;

3. kdzponti honlap: www.kormany.hu.

A Miniszterelnokség sajat honlappal n em rendelkezik, kozzétételi kotelezettségének a kdzponti honlapon keres ztil
tesz eleget.

A Miniszterelndkségen a miniszterelndk szévivoi teenddinek ellatasaért felelds miniszterelnok i biztos felelds a
kozérdekd adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézéséért és — a szervezeti egységek adatszolgaltatasa alapjan -
a kézérdek( adatok kdzzétételéért.
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2.§

3.8

(10)

A kbzérdekl adatok k6zzétételének rendje

Az adatfelelds felel:

a) az altala kezelt adatoknak a kdzzétételi listakon szerepld adatok kozzétételéhez sziikséges kdzzétételi mintakrol
sz6l6 18/2005. (XIl. 27.) IHM rendeletben foglaltaknak, valamint a kézponti honlap strukt urdjanak megfeleld
elodllitasaért;

b) azadatok kozzétételének, helyesbitésének, frissitésének, eltavolitdsdnak kezdeményezéséért;

c) a kozzétett adatok pontossaganak, s zakszerGségének, idoszeriségének, értelmezhetds égének folyamatos
figyelemmel kiséréséért;

d) az adatok megsemmisiilése, sériilése vagy jogosulatlan meg valtoztatasa, torlése eset én a helyredllitdsban az
adatkozlovel valé egylittmOkodésért és — sziikség esetén — az adatok Ujabb ataddsdért.

Az adatfelel6s az altala eldallitott adatokat jovahagyasra tovébbitja a miniszterelndk szévivoi teenddinek ellatdsdért

felel6s miniszterelndki biztos részére. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féos ztdly feleldsségi korébe tartozéd

adatokat jévahagyasra a szervezési és koordinacios ligyekért felelds helyettes allamtitkar részére tovabbitja.

Amennyiben az adatfelelds a kotelezoen kdzzéteendo adat eldallitasahoz valamel y szervezeti egység

adatszolgaltatasara szorul, azadatf elelds a szervezeti egységet hatarido tlzésével felhivjaazad atszolgaltatas

teljesitésére.

A (3) bekezdés szerint felhivott szervezeti egység koteles teljesiteni az adatszolgaltatast az adatfelelds altal el 6irt

hataridon beliil.

A kozzétételre szant adatokat Word (doc), Excel (xls), szerkeszthetd Portable Document Format (pdf) vagy kép (jpg)

formatumban kell az elektronikus levélhez csatolt fajlként tovabbitani.

Idegen nyelvl kozzététel esetén a forditasrol az adatfelelds gondoskodik.

A miniszterelnok szévivoi teenddinek ellataséért felelés miniszterelndkib  iztos gondoskodik a k6zérdekl adatok

kozzétételre torténd megkiildésérdl a kozponti honlap kezeldje részére.

A miniszterelndk szévivd i teenddinek elldtasaért felelés miniszterelnoki biztos a  kozérdekd adatok elektronikus

kozzétételére, az egységes kbzadatkereso rendszerre, valamint a kdzponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora

vonatkozé részletes szabalyokrdl szl 305/20 05. (XII. 25.) Korm.r endelet 4.§-dban f oglaltaknak megfeleléen
folyamatba épitetten vizsgalja az Infotv. végrehajtasaval 6sszefliggod kotelezett ségek teljesitését, és annak
eredményérdl a targyévet kdvetd év januar 31-ig jelentést tesz a Miniszterelnokséget vezetd dllamtitkar részére.

A miniszterelnok szévivoi teenddinek ellatasaért felelos miniszterelndki b iztos felelds a Nemzeti Adatvéd elmi és

Informacidszabadsdg Hatosag részére m inden évjanudr3 1-ig torténd adatszolgaltatdsért. AzlInfot v. 30.8§

(3) bekezdésében foglalt nyilvantartas vezetése és az adatszolgaltatas érdekében a kozérdek(i adatigényléssel érintett

szervezeti egység a beérkezo kozérdekl adatigénylésekrol leketdség szerint adatlapot vesz fel az aldbi tartalommal:

a) az igény bekildoje (személyes adatai azigény teljesitését és az igénylés-teljesités koltségeinek medfizetését
kdvetden azonnal toérlenddk);

b) azigény bekildésének és teljesitésének maddja;

c) azigényelt kozérdek( adat fajtaja;

d) azigény honlapon kdzzétett vagy kozzé nem tett informacidkra vonatkozik;

e) azigény teljesitése vagy megtagaddsa, a megtagadas oka, mas adatkezeldhoz torténd attétel.

A kozérdekl adatig ényléssel érintett szervezeti egy ség a beérkezd kozérdekl adatigénylésekrol felvett adat lapok

alapjan készitett 6sszesitett nyilvantartast minden év december 31-ig megkildi a miniszterelndk szévivoi teenddinek

ellatasaért felelés miniszterelndki biztos részére.

Jogszabdlytervezetek kbzzététele

A jogszabalyok elokészitésében valé tarsad almi részvételrdl sz616 2010. évi CXXXI. toérvény alapjan kozzé kell tenni a
Miniszterelnokség felel6sségi korébe tartozo jogszabélyokhoz kapcsolédo:

a) jogalkotasi tajékoztatot (4. §);

b) jogszabalytervezetet, erre vonatkozé déntés esetén szabalyozasi koncepciot [8. § (2) bekezdés];

c) azelbzetes hatdsvizsgalat 6sszefoglaléjat [8. § (3) bekezdés];

d) asirgos elfogadas miatt tarsadalmi egyeztetésre nem bocsatott tervezeteket [8. § (4) bekezdés];

e) avéleményekre vonatkozo 6sszefoglalot [11.§ (1) bekezdés];
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f) ajogszabaly hatalyosuldsaval kapcsolatos észrevételek megtételére vonatkozo lehetdséget, és az észrevételek
tipizalt 0sszefoglaldjat [12. § (1) és (3) bekezdés].
(2) Az (1) bekezdésben foglaltakat a jogszabalytervezetet készitd szervezeti egység koteles megkildeni a szervezési és
koordindacios helyettes dllamtitkarnak, aki a kozzétételt engedélyezi.

A kézérdek( adatok megismerésére irdnyuld kérelmek intézésének rendje

4.8 (1) A Miniszterelnokséghez, annak barmely szervezeti egységéhez barmilyen formaban (széban, irasban vagy
elektronikus Uton) beérkezd, kozérdekl adat  igénylésre irdnyuld kérelemrdl az érintett szervezeti eg ység
haladéktalanul koteles tajékoztatni a miniszterelnok szévivoi teenddinek elldtasaért felelés miniszterelndki biztost.

(2) A miniszterelndk szévivoi teenddinek ellatasaért felelés miniszterelndki biztos — az Infotv. 29. §-dban foglalt hataridok
figyelembevételével - gondoskodik a kérelemre adandé vélasz 6sszedllitasarol . Ennek keretében a valasz
Osszeallitasara utasitast adhat a Mini szterelnokség barmely munkatarsanak. A valaszt ervezetet —a mu nkatars
szervezeti egységét ir dnyitd vezetd, majd a miniszterelnok szévivoi teenddinek ellatasaért felelés miniszterelnoki
biztos jévahagyasat kovetden —a miniszterelnoks zovivoi teenddinek ellatasa ért feleldés miniszterelnoki  biztos
titkarsagi feladatait elldto szervezeti egység kuldi ki a kérelmezonek.

(3) Haa kozérdeku-adatigénylés teljesitése soran az allapithatd meg, hogy az igényelt adatokat, vagy azok egy részétnem
a Miniszterelnokség kezeli, a Miniszterelndkség a kozérdekl-adatigénylést att eszi a hataskorrel rendelkezo, ill etékes
kozigazgatasi szervhez az igényld egyidejl irasbeli értesitése mellett. A bban az esetben, ha azill etékes szerv nem
allapithaté meg, vagy ha az igényelt adat egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében van, az igénylot
errdl haladéktalanul irdsban értesiteni kell.

(4) A kozérdek( adatok megismerésére irdnyuld kérelmek int ézésében kdzremikodok kotelesek betartani az I nfotv.
28-30. §-aban foglaltakat.

(5) Az Infotv.30. § (5) bekezdése alapjan nem nyilvanos adat megismerésérdl az Infotv. 26-27. § -dban foglaltak
figyelembe vételével a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar dont.

Zdré és dtmeneti rendelkezések
5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
A 2. § (7) bekezdésében foglalt kotelezettséget elsd alkalommal 2013. janudr 31-ig kell teljesiteni.

)

)

) A Miniszterelndkség adatvédelmi és adatbiztonsag megdrzésére vonatkozé szabalyairdl kiilon utasitas rendelkezik.

) Az utasitas hatdlybalépését kovetd 60 napon kellil felll kell vizsgéini a Miniszterelnokség kozétett kozérdek(i adatait.

) Az utasitds hatalybalépésével egyidejlleg hat alyat veszti a kozérdekl adatok megismerésére irany  uld kérelmek
intézésének, tovabba a kdtelezden kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak rendjérdl sz6l6 13/2011. (VIII. 4.)

Miniszterelnokségi utasitas.

Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar
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1. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) Miniszterelnbkségi utasitdshoz

Kotelezden kdzzéteendd adatok kore a Miniszterelnokség esetében

Adat Frissités Megorzés Felel6s szervezeti egység

Az informaciés onrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsagrél szold 2011. évi CXII. torvény 1. mellékletében foglaltak figyelembe véve,
a kozponti jegyzék adattartalmara, a kozérdek( adatok elektronikus kozzétételére, az egységes kbzadatkeresé rendszerre, valamint a kozponti
jegyzék adattartalmara, az ada tintegraciéra vonatkozé részletes szabalyokrdl szél6 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendeletben és a k 6telezoen
kozzéteendd kdzérdek(l adatoknak a kozzétételi listakon szerepld adatok kdzzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol szol6 18/2005. (XII. 27.)
IHM rendeletben foglaltak alapjan.

Szervezeti és személyzeti adatok

1. Kapcsolat, szervezet, vezetok

Szervezet hivatalos neve

Szervezet székhelye

Postacim (ha van postafiok)

Telefonszam

Faxszam

Kozponti elektronikus levélcim

A honlap URL-je

Ugyfélszolgalat elérhetdsége (telefonszam,

faxszam, tgyfélfogadas helye és cime) Gazdalkodasi, Huméanpolitikai

Ugyfélszolgalati vezetd neve és o o és"Jogi’ Ff)ostély
elérhetdsége (telefon- és telefaxszama, a valtozasokat kévetoen az el6z6 allapot torlendd (az UQYf€|§{9|93[at0t )
elektronikus levélcime) azonnal a Kommunikacids Féosztaly

, adatszolgaltatasa alapjan adja
Ugyfélfogadas rendje meg a GHJ)

A szervezeti struktura abraja (a szervezeti
egységek és a vezetok megjelolésével)
elérést biztositva a szervezeti egységek
feladatainak leirasat tartalmazo
dokumentumokhoz

A szerv vezetdinek megnevezése és hivatali
elérhetdsége (telefon, fax, postacim,
elektronikus levélcim)

A szervezeti egységek vezetdinek neve,
beosztasa, elérhetosége (telefon, fax,
postacim, elektronikus levélcim)

2. Tevékenységre, mikodésre vonatkozo6 adatok

A feladatot, hataskort és
alaptevékenységet meghatarozo
jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabdlyozd

. . a véltozasokat kovetoen az el6z6 allapot 1 évig Gazdalkodasi, Humanpolitikai

eszkdzok, valamint az SZMSZ vagy . 3 . S .
- . S - azonnal archivumban tartand6 és Jogi Foosztaly
Ugyrend, az adatvédelmi és biztonségi
szabdlyzat a dokumentumok 6nallé
elérhetdségének biztositasaval
A Miniszterelndkség tevékenységérol sz616 a véltozésokat kovetden s .. ~ S e .

Ll . . az el6zo allapot torlendd Kommunikacios Foosztaly
tajékoztatas magyar és angol nyelven azonnal

Jogszabalyalkotasra irdnyul6 koncepcidk,
jogszabalytervezetek felsorolasa

Jogszabalyalkotasra irdnyul6 koncepcidk,
jogszabalytervezetek tekintetében az
egyeztetés allapota

térvény eltéré rendelkezése
hianyaban a benyujtas
idépontjat kovetden azonnal

az el6z6 allapot 1 évig Gazdalkodasi, Humanpolitikai
archivumban tartasaval és Jogi Foosztaly

Osszefoglal6 a véleményezok
észrevételeirdl, és az észrevételek
elutasitasanak indokairol
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Adat

Frissités

Megbrzés

Felel6s szervezeti egység

A Miniszterelnokség altal kiirt palyazatok
felsoroldsa, szakmai leirasuk, eredményeik,
indokolasuk

A kozfeladatot ellato szerv altal kozzétett
hirdetmények, kozlemények

folyamatosan

az eldzo allapot 1 évig
archivumban tartando

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly

Az alaptevékenységgel kapcsolatos
vizsgalatok, ellendrzések nyilvanos
megallapitasai:

- azalaptevékenységgel kapcsolatos,
nyilvanos megallapitasokat tartalmazé
ellendrzések felsorolasa;

- az ASZ ellenérzéseinek nyilvanos
megallapitasai;

- egyéb ellendrzések nyilvdnos
megallapitasai

a vizsgalatrol szol6 jelentés
megismerését kdvetden
haladéktalanul

az eldz0 allapot 1 évig
archivumban tartand6

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly

Kozérdekl adatok megismerésére iranyuld
igények intézésének rendje

Az illetékes szervezeti egység neve

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly

negyedévente az el6z6 allapot torlendd (az tgyfélszolgélatot
Az illetékes szervezeti egység elérhetdsége a Kommunikaciés Foosztallyal
(cim, telefonszam, faxszam, elektronikus egyeztetve)
levélcim)
A kozérdekl adatokkal kapcsolatos s - a miniszterelnok szovivoi
.. - N (e . az el6zo éllapot 1 évig - foxoxx .
kotelezo statisztikai adatszolgaltatas negyedévente teendodinek ellatasaért felelos

Miniszterelndkségre vonatkozé adatai

archivumban tartando

miniszterelnoki biztos

A Miniszterelnokség tevékenységére
vonatkoz6, jogszabalyon alapulé
statisztikai adatgyUjtés eredményei, idobeli
véltozasuk

a vizsgalatrol szol6 jelentés
megismerését kdvetden
haladéktalanul

az el6zo allapot 1 évig
archivumban tartando

a miniszterelndk szovivoi
teendoinek ellatasaért felelos
miniszterelnoki biztos

3. Gazdalkodasi adatok

Alapité okirat

a valtozasokat kovetden
azonnal

az el6zo allapot torlendd

Elemi koltségvetések

Szamviteli torvény szerinti beszamolok

Koltségvetés végrehajtasarol készitett
beszamolok

a véltozasokat kovetoen
azonnal

legalabb 5 évig
archivumban tartando

Foglalkoztatottak Iétszama

Vezetdk és szervezeti egységek vezetdinek
illetménye, munkabére, rendszeres
juttatasai, koltségtéritése

— Osszesitett 6sszeg és

- atlagos mérték

Egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatdsok
fajtaja és mértéke osszesitve

negyedévente

legaldbb 1 évig
archivumban tartandé

Gazddlkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly
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Adat

Frissités

Megbrzés

Felel6s szervezeti egység

Az dllamhaztartas pénzeszkozei
felhasznalasaval, az allamhaztartashoz
tartozd vagyonnal torténd gazdalkodassal
0sszefliggd, o6tmillié forintot elérd vagy azt
meghalado értékl drubeszerzésre, épitési
beruhazasra, szolgaltatas megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositdsra,
vagyon vagy vagyoni érték{l jog atadasara,
valamint koncessziéba adasra vonatkozd
szerzb6dések megnevezése (tipusa), targya,
a szerzodést koto felek neve, a szerzodés
értéke, hatdrozott idore kotott szerzodés
esetében annak idétartama, valamint az
emlitett adatok valtozasai, a
nemzetbiztonsagi, illetve honvédelmi
érdekkel kdzvetlenul 6sszefliggd
beszerzések adatai, és a mindsitett adatok
kivételével.

A szerzddés értéke alatt a szerzodés
targyaért kikotott - altalanos forgalmi ado
nélkil szamitott — ellenszolgéltatast kell
érteni, ingyenes lgylet esetén a vagyon
piaci vagy kényv szerinti értéke kozll a
magasabb 6sszeget kell figyelembe venni.
Az iddszakonként visszatérd — egy évnél
hosszabb idotartamra kotott —
szerzddéseknél az érték kiszamitasakor az
ellenszolgdltatds egy évre szamitott
Osszegét kell alapul venni. Az egy
koltségvetési évben ugyanazon szerz6do
féllel kotott azonos targyu szerzodések
értékét egybe kell szamitani.

a dontés meghozataldt kovetd
hatvanadik napig

a kiilon jogszabalyban
meghatérozott ideig, de
legalabb 1 évig archivumban

tartasaval

A kozfeladatot ellaté szerv altal nem
alapfeladatai ellatasara (igy kiilonésen
egyesilet tamogatésara, foglalkoztatottai
szakmai és munkavallaléi érdek-képviseleti
szervei szamara, foglalkoztatottjai,
ellatottjai oktatasi, kulturalis, szocialis és
sporttevékenységet segitd szervezet
tdmogatasara, alapitvanyok altal ellatott
feladatokkal 6sszefliggo kifizetésre)
forditott, 6tmillié forintot meghaladé
kifizetések.

negyedévente

legaldbb 1 évig archivumban

tartando

a kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIII. torvény szerinti kozzétételi kotelezettségek (31. 8)

kozbeszerzési terv

minden évben marcius 31-ig

a térgyévet kdvetd évre
vonatkozo kozbeszerzési terv
honlapon térténd
kozzétételéig

kozbeszerzési terv modositasa

a modositast kdvetden
haladéktalanul

a targyévet koveto évre
vonatkozo kozbeszerzési terv
honlapon térténo
kozzétételéig

az elézetes vitarendezéssel kapcsolatos
79. § (2) bekezdés szerinti adatok

|étrejottét kovetden
haladéktalanul

a szerz6dés teljesitésétol

szamitott 5 &

vig Gazdalkodasi, Humanpolitikai

a kozbeszerzési eljaras kapcsan indult
jogorvoslati eljaras vonatkozasaban:

- akérelem térvényben meghatarozott
adatai;

- aKozbeszerzési Dontobizottsag
szerz6dés megkotését engedélyezd
végzése

|étrejottét kdvetden
haladéktalanul

birésagi fellilvizsgalat esetén a

fellilvizsgalat jo
befejezéséig, de le

szerzddés teljesitésétol

szamitott 5 &

és Jogi Foosztaly

gerds
galabb a

vig

kozbeszerzési eljaras eredményeképpen
kotott szerzodés

|étrejottét kovetden
haladéktalanul

a szerz6dés teljesitésétol

szamitott 5 &

vig
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Adat

Frissités

Megbrzés

Felel6s szervezeti egység

a szerzddés teljesitésére vonatkozo adatok:
- hivatkozas a kozbeszerzési eljarast
megindit6 hirdetményre,

- aszerzodo felek megnevezése,

- annak megallapitasa, hogy a teljesités
szerzddésszer( volt-e,

- aszerz0dés teljesitésének az ajanlatkérd
altal elismert idépontjat,

- azellenszolgaltatas teljesitésének
idépontjat,

- akifizetett ellenszolgaltatas értékét

a szerzodés mindkét fél altali
teljesitésétdl szamitott tizenot
munkanapon beldl kell
kozzétenni, az egy évnél
hosszabb vagy hatarozatlan
idore kotott szerzodés esetében
a szerzd6dés megkotésétol
szamitva évenként kell a
kozzétett adatokat aktualizalni

a szerz6dés teljesitésétol
szamitott 5 évig

éves statisztikai 6sszegzés

minden évben majus 31-ig

a szerz6dés teljesitésétol
szamitott 5 évig

az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajt

asarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. mellékletének 13.

pontja

a kozbeszerzési eljaras eredményeként

(az intézményi vagy a fejezeti kezelést
eloiranyzatok, illetve az alapok terhére)
megkotott, nettd 100 millié forint teljesitési
értéket meghalado szerzddések alapjan
teljesitett kifizetés 6sszege, kozvetlen
jogosultja és a kifizetés idopontja

a kifizetést kovetd 8 napon
beldl

az el6zo allapot nem torolhetd

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly

a kozponti allamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasardl sz6l6 2010. évi XLII. torvény 12. § (3) bekezdése

és a 15. § (2)-(4) bekezdései

a politikai vezetd illetményére, a részére
kifizetett jutalomra és célprémiumra, az
orszaggyulési képviseldi megbizatassal
rendelkez6 politikai vezetd orszaggyulési

a politikai vezetd megbizatasa

PR PR valtozést kovetd 15 napon belil megszinését kovetd 1 év KIM

képvisel6i javadalmazasara, illetve a . e N
L . RN elteltével torélheto
politikai vezetd részére e megbizatasara
tekintettel juttatott egyéb juttatasokra
vonatkozé adatok
az orszaggyulési képviseldi megbizassal
nem rendelkezd politikai vezetd . o L ax a politikai vezetd megbizatasa
) , N . a valtozast kovetoen e la e n s

vagyonnyilatkozatanak oldalht véltozatat megszinését kovetd 1 év KIM

- a hozzatartozék vagyonnyilatkozata
nélkul, az azonosité adatok kivételével

haladéktalanul

elteltével torolhetd

a minisztériumok és a Miniszterelnoki Hivatal altal kotott, a nettd 6tmillio forintot el nem éré szerzodésekre von

sz6l6 85/2010. (lll. 25.) Korm. rendelet

atkozo adatok kozzétételérol

nett6 6tmillid forintot el nem érd, az Aht.
15/B. § (2) bekezdés szerint szamitott
érték( szerzodések alapadatai

a szerzodés létrejottét kdvetd
60 napon beldl

a kozzétételtdl szamitott 5 évig
nem torolhet6

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly

a jogszabdlyok elokészitésében valo tarsada

Imi részvételrdl sz616 2010. évi CX

XXI. térvény alapjan

- jogalkotasi tdjékoztato;

- jogszabalytervezet, erre vonatkozo
dontés esetén szabalyozési koncepcio;

- az elozetes hatasvizsgalat 6sszefoglaldja;

- a slirgds elfogadas miatt tarsadalmi
egyeztetésre nem bocsatott tervezet;

- a véleményekre vonatkozé 6sszefoglalo;
- a jogszabaly hatalyosulasaval kapcsolatos
észrevételek megtételére vonatkozé
lehetoség, és az észrevételek tipizalt
Osszefoglaldja

a valtozasokat kovetoen
azonnal

legalabb 1 évig archivumban
tartand6

Gazdalkodasi, Humanpolitikai
és Jogi Foosztaly
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A Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitasa
a Miniszterelnokség gazdalkodasanak egyes kérdéseirol

A jogalkotasrdl sz6l6 201 0. évi CX XX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban f oglalt felhatalmazas alapjan, figy elemmel az
dllamhaztartasrél sz616 torvény vé grehajtasardl sz6l6 368/2011. (XIl. 31.) Korm.rendelet 13. § (2) bekezdésa) és b) pontjara a
Miniszterelnokségen a gazdalkodassal - igy kiilondsen a kotelezettségvallalds, ellenjegyzés, a teljesités igazoldsa, az érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasanak médjaval, elj éarasi és dokumentacids részletszabdlyaival, val amint az ezeket végzd személyek
kijelolésének rendjével és az adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével — kapcsolatos lelso eldirasokat, feltételeket, a megrendelések
és a szerzodéskdtés rendjét az aldbbiak szerint szabalyozom.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az utasitds hatdlya

1.8 (1) Az utasitas hatélya kiterjed minden, a Miniszterelnokségen a kdzponti dllamigazgatasi szervekrél, valamint a Kormény
tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szol6 2010. évi XLII. torvény alapjan, tovabba kormanytisztviseldi jogviszonyban,
munkaviszonyban foglalkoztatott személyre (a tovabbiakban: munkatarsak) és a Miniszterelndkség szervezeti
egységeire.

(2) Az utasitas hatdlya nem terjed ki azokra a feladat okra, amelyeket a Miniszt ereln6kség szamara a Kozbeszer zési és
Ellatasi Foigazgatdsdg (a tovabbiakban: KEF) a Kozbeszerzési és Ellatasi Foigazgatdsagrol sz616 53/2011. (11 31.) Korm.
rendelet 3. § (1)bekezdés a) pontja algpjan, valamint a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium a Nemzeti Infokommunikaciés
Szolgaltatoé Zrt.-n (a tovabbiakban: NISZ) keresztil 4t el.

(3) A Miniszterelnokség koltségvetési fejezethez tartozo fejezeti kezelés (i eldirdnyzatokkal kap csolatos gazdalkodasi
kérdésekrol kilon miniszterelndkségi utasitas rendelkezik. A kiilon utasitdsban nem szabdlyozott kérdésekre a jelen
utasitas rendelkezései megfelelden iranyadok.

(4) Az utasitas hatdlya nem terjed ki
a) aMiniszterelndkséggel kormanytisztviseldi jogviszony vagy munkaviszony létesitésére;

b) abelfoldi és a kiilfoldi ideiglenes kikiildetésekre;
c) atamogatasi szerzodésekre és az eldiranyzat-atadasara, -atvételére vonatkozd megallapodasokra.

(5) Az utasitas szabalyait minden, a hat dlya ala tartozé személy koteles betartani. Az utasitasban foglaltak megsértése
fegyelmi, kartéritési vagy blintetéjogi felelésséget vonhat maga utan.

(6) Az utasitds hatdlya ald nem tartoz6 személyek a Miniszterelnokség gazdélkoddsdban nem vehetnek részt.

(7) Akozbeszerzések, valamint a mindsitett adatot, az orszag alapvetd biztonsagi, nemzetbiztonsdgi érdekeit érintd vagy
a kildnleges biztonsagi intézkedést igényld beszerzések sajatos szabalyairdl sz6l6 218/201 1. (X. 19.) Korm. rendelet
szerinti beszerzési eljaraso k lebonyolitadsanak, tovabba azilyen eljardsok eredményeképpen kotott szerzodések
modositasanak és teljesitésének részletes szabalyairdl kiilon utasitas rendelkezik.

2. Ertelmezo rendelkezések

2.8 Az utasitas alkalmazasaban
1. gazdasagi vezetd: a szervezési és koordindacios ligyekért felelds helyettes allamtitkar;
2. dllamtitkar: a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar;
3. kotelezettségvallalas: az allamhaztartasrol szol6 201 1. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 2.§ (1) bekezdés
o) pontjaban foglalt jognyilatkozat;
4. feltételes kotelezettségvdllalds: az dllamhaztartasrél sz616 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 45. § (1) bekezdésében foglaltak szerinti jognyilatkozat;
5. kezdeményezés: a kotelezettségvallalas indokoltsagaért, szakmai megalapozottsagért, szilkségességéért vald
felelosségvallalas a jogi vizsgalatot és a pénziigyi ellenjegyzést megeldzden;
6. kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése: az Aht. 37. §-a szerint az A vr. 54.8 (1 ) bekezdésében foglaltak
ellendrzése és igazolasa;
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7. teljesités igazolasa: az Avr. 57. § (1) bekezdésében foglaltak ellendrzése és igazolasa;

8. utalvany érvényesitése: az Avr. 58. § (1) bekezdésében foglaltak ellendrzése és igazolasa;

9. utalvanyozas: az Avr. 59. §-aban foglaltak elvégzése;

10. akadalyoztatds: minden olyan korli Imény, amely -azérinte tt Onhibajan kivii | — gatolja, meg szakitja vagy
meghiusitja az adott cselekmény megtételét;

11. alapfeladat: a Mi niszterelndkség jogszabdlyban, alapité okir atban, szervezeti ésm( kddési szabalyzatban
meghatarozott valamely szakmai alapfeladata;

12. szerzdi jogi alkotas: a szerzdi jogrél sz6l6 1999. évi LXXVI. térvény (a tovébbiakban: Szjt.) 1. §-aban meghatéarozott
alkotas;

13. kapcsolattartd: a kezdeményezo szervezeti egység részérdl eljaro felelds szakmai tgyintézo.

Il. Fejezet
A kotelezettségvallalds és a kifizetés rendje

3. Kotelezettségvdllalds

Az Aht. 2. § (1) bekezdés o) pontjaban foglalt jognyilatkozat csak akkor szabalyszer(, és a kdtelezett ségvallalas csak

akkor jon létre, ha az arra jogosult irdsban, a kifizetést megeldzden és a pénzligyi ellenjegyzést kovetden teszi meg.

A Miniszterelnokség képviseletében kotelezettségvallalasra jogosult

a) azallamtitkar értékhatar nélkil;

b) aszervezési és koordinacios Uigyekért felelds helyettes allamtitkar (a tovabbiakban: helyettes allamtitkar) értékhatar
nélkdl;

c) az dllamtitkér dltalaz 1. mellékletben meghatér ozott felhatalmazassal irasban kijelolt, a Miniszterelnokség
alkalmazéasaban allé személy.

A kotelezettségvdllalds dokumentumén minden esetben fel kell tiinetni nyomtatottan a kotelezettségvallalé személy

nevét, beosztasat. A kotelezettségvallalds dokumentuménak a kotelezettségvallald a Gazdalkodasi, Humanpolitikai és

Jogi Féosztdly (a tovdbbiakban: GHJ) éltal vezetett nyilvantartasban szerepld aldirasat kell tartalmaznia.

4. Kezdeményezés

A kezdeményezo felelds

a) a kotelezettségvallalds szlikségességéért, indokoltsagaért;

b) akotelezettségvallalds hatariddben torténd kezdeményezéséért;

c) akezdeményezés szakmai tartalmaért;

d) a kotelezettségvallalas elokészitése sordn, az azt megel6zo eljaras ban a Miniszterelnokség szakmai érdekeinek
érvényesitéséért;

e) aszinlelt szerz6dés tilalmanak [11. § (3) bekezdés] betartasaért;

f) azért, hogy az altala javasolt szerz6do fél jogosult a szerzodés targyat képezo feladat ellatasara, illetve szolgaltatas
nyujtasara.

A kezdeményez6 az adott gazdasagi esemény tekintetében kotelezettségvallalasra jogosult lehet.

A kezdeményezés a 12. §-ban és a 14. §-ban foglalt rendben, a kezdeményezd dokumentum alairasaval torténik.

Kezdeményezd dokumentum hidnydban a kotelezettségvallald a kotelezettségvallalds dokumentumanak alairdséval

vallal feleldsséget az (1) bekezdésben foglaltakért.

5. A kételezettségvdllalds jogi és kozbeszerzési szempontu vizsgdlata
A szerz6dés (megallapodas) megkotése eldtt me g kell vizsgélni azt , hogy nem (itkézik-e hatalyos jogszabaly ba.

A szerz0dések és megdéllapodésok jogi szempontu vizsgélata kiterjed a Miniszterelnokség érdekeinek jogi szempontu
védelmére irdnyuld, valamint a jogtechnikai javaslatok megtételére is.



1694

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

6.§

7.8

8.§

A kotelezettségvallalas létrejottét megel6zden vizsgalni kell azt is, hogy

a) a kozbeszerzésekrol sz616 2011 . éviCVI II. torvény (a tovabbiakban:Kbt.) 18.§ (2) bekezdésében f oglalt
egybeszamitasi szabdly alkalmazasaval sem ér i el vagy halad ja meg azirany ad6 kdzbeszerzési értékhatart és
—amennyiben igen - fennallnak-e a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasanak Kbt.-ben foglalt feltételei;

b) nem tartozik-e a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerzd  szervezet feladat- és
hataskorérol sz616 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet 1. szdmu mellékletében foglalt kiemelt termékek kozé.

A (2) bekezd és a) pontjaban foglalt esetben, a kdtelezettségvallalds nemj  Ohet létre és kezdeményezni kell a

kozbeszerzési eljaras lefolytatasat. A (2) bekezdés b) pontja esetén ellendrizni kell , hogy van-e a termékre hatélyos

keretszerzodés vagy keretmegallapodas. Ha van, a terméket a kdzpontositott kozbeszerzési rendszerbdl kell

beszerezni. Ha nincs, a termék sajat hataskorben — adott esetben kdzbeszerzésiel  jaras lefolytatasat kovetden —

beszerezhetd.

Az altala vagy kozremkddésével készitett szerzddést a Miniszterelndkség allamtitkar altal kijeldlt jogtanacsosa jogi

ellenjegyzéssel latja el, ha a szerz6dés a jogszabalyoknak megfelel.

A szerzddo fél dltal haszndlt dltaldanos  szerzddési feltételeket tart almazé szerzodéseket — amennyiben azok nem

ellentétesek a magyar jogszabdlyokkal — a Miniszterelndkség allamtitkar altal kijelolt jogtandcsosa szignélja.

6. A kitelezettségvdllalds pénziigyi ellenjegyzése

A kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése akkor szabdlyszer G, ha azarrajog osult, a kot elezettségvallalast

megel6zden, irdsban teszi azt meg.

A Miniszterelndkségen kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzésére jogosult:

a) agazdasagivezetd;

b) agazdasdgi vezetd akadalyoztatdsa, vagy Osszeférhetetlensége esetén a GHJ vezetdje;

c) a gazdasagi vezetd altala2 . mellékletben meg hatarozott felhatalmazassal irasban kijelélt , azAvr.5 5. §
(3) bekezdésében megjelolt feltételeknek megfeleld, a Miniszterelndkség alkalmazasaban allo személy.

A pénziigyi ellenjegyzés a szerz6dés, megrendelés aldirasaval torténik a pénziigyi ellenjegyzd nevének, beosztasanak,

tovabba a pénziigyi ellenjegyzés tényének és datumanak feltl ntetése mellett. A kotelezet  tségvallalas

dokumentumdnak a pénziigyi ellenjegyzd GHJ dltal vezetett nyilvéntartasban szerepld alairasat kell tartalmaznia.

Amennyiben a kdtelezettségvallalds nem felel meg az Avr. 54. § (1)bekezdésében elbirtaknak, az ellenjegyzonek errél

irdsban tdjékoztatnia kell a kotelezettségvallaldt, az allamtitkart és a gazdasagi vezet6t. Ha az allamtitkdr a tdjékoztatas

ellenére irdsban utasitast ad az ellenjegyzésre, az ellenjegyzo koteles az utasitasnak eleget tenni.

7. A kbtelezettségvdllalds nyilvdntartdsba vétele, kbzzététel

A kotelezettségvallalast kévetden a GHJ g ondoskodik annakaz A vr. 56.§ -a szerinti nyilvantartasba vételérol.
Amennyiben a kételezettségvallalas dokumentuma idegen nyelv(, legalabb az Avr. 56. § (1) bekezdésében felsorolt,
a gazdasagi esemény alatamasztasahoz sziikséges adatokat le kell forditani, és nyilvantartasba kell venni.

A szerzddésekrdl a GHJ nyilvantartast vezet és kezdeményezi azok kdzzétételét a kozérdekldl adatok kozzétételének
rendjérdl sz616 miniszterelndkségi utasitdsnak megfeleloen.

8. A teljesités igazoldsa

A teljesités igazolasa akkor szabélyszer(, ha az arra jogosult az utalvany érvényesitését megelézéen, irasban, az Avr.

57. 8 (3) bekezdése szerint teszi azt meg.

A Miniszterelnokségen teljesités igazolasara jogosult

a) a3.8(2) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt személy;

b) akotelezettségvallalé éltal a 3. mellékletben meghatarozott felhatalmazassal irasban kijel6lt, a Miniszterelnokség
alkalmazéasaban 4ll6 személy.
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Ateljesitésigazolasnak irasban kell torténnie és egyértelmiien tartalmaznia kell azt, hogy a teljesités szerzddésszerlien
megtortént, a szerzddésszer( teljesités mértékét, — adott esetben - a szerzddésszer( teljesités hidnyanak rovid
indokolasat, valamint a kifizethetd 6sszeget. A teljesitésigazolasnak tartalmaznia kell a telj esitést igazolé GHJ altal
vezetett nyilvantartasban szerepld aldirdsat és az igazolas datumat is.

A teljesitésigazolasnak irdsbelid okumentumon kell alapulnia (beszdmolé,  kimutatds, jelentés, 6sszefog lalo,
atadas-atvételi jegyzokonyv stb.).

A teljesitésigazolo felelds

a) ateljesitésigazolas hataridoben torténd kiallitasaért;

b) ateljesités megfeleld ellendrzéséért, a hianyossag feltarasaért;

c) ateljesitésigazolasban foglalt megallapitasokért.

A teljesités elfogadasat megalapoz6 okményok, bi zonylatok éseg yéb dokumentumok megdrzése at eljesités
igazolasara jogosult személy feladata.

9. Ervényesités

A Miniszterelnokségen érvényesitésre jogosult

a) agazdasagivezetd;

b) agazdasagi vezetd akadalyoztatdsa vagy Osszeférhetetlensége esetén a GHJ vezetdje;

c) a gazdasagi vezetd altal2 . mellékletben meg hatarozott felhatalmazassal irasban kijeldlt , azAvr.5 5. §
(3) bekezdésében megjelolt feltételeknek megfeleld, a Miniszterelnokség alkalmazasaban allo személy.

Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre utalé megjeldlést, a megallapitott 6sszeget, az érvényesités

datumat és az érvényesitd GHJ altal vezetett nyilvantartdsban szerepld aldirdsat.

Amennyiben az érvényesitd az Avr. 58. § (1) bekezdése szerinti vizsgalat soran az ott megjelélt jogszabalyok, illetve a

Miniszterelnokség belsd szaba lyzatainak megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvanyozénak. Az

érvényesités nem tagad haté meg, haezt kovetden az ut alvanyozé erreirdsban ut asitja. Ha az ut alvanyozé a

tajékoztatds ellenére irdsban utasitast ad az érvényesitésre, az érvényesitd koteles az utasitasnak eleget tenni.

10. Utalvdnyozds és az utalvdny ellenérzése

A Miniszterelnokség képviseletében utalvanyozasra jogosult

a) azallamtitkar értékhatar nélkil;

b) a helyettes dllamtitkar értékhatar nélkiil;

c) az dllamtitkdr dltalaz 1.  mellékletben meghatér ozott felhatalmazassal irdsban kijeldlt, a Miniszterelnokség
alkalmazésaban 4ll6 személy.

Az utalvanyozas feltétele az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil a GHJ vezetdje altal irdsban kiglolt ellendr egyetértése,

melyet az utalvanyon kézjegyével igazol.

A (2) bekezdésben meghatarozott ellendr feladata annak vizsgalata, hogy

a) amedgfeleld eldiranyzat rendelkezésre all,

b) akifizetés idopontjaban a fedezet rendelkezésre all,

c) akifizetés nem sérti a gazdéalkoddsra vonatkozé szabalyokat,

d) ateljesités igazolasa és az érvényesités megtortént-e.

Az ellenér a (3) bekezdés c) pontban foglaltak eldontésére javasolhatja szakérté igénybevételét.

Amennyiben az utalvanyban foglaltak nem felelnek meg a (3) bekezdésben foglalt eléirdasoknak vagy egyéb okbol az

ellendr nem ért egyet az utalvannyal, koteles ezt jelezni az utalvanyozénak.

Az utalvényoz6 és az ellendr nem lehet ugyanaz a személy.
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Il. Fejezet
Szerzodéskotés, megrendelés

11. A szerz6déskdtés, megrendelés dltaldnos szabdlyai

Szerzddést kell kdtni abban az esetben, ha

a) nemzetbiztonsagi szempontbdl vagy mindsitett adatok védelme érdekében sziikséges;

b) aszerzddés targya az Szjt. rendelkezései értelmében szerzdi jogi védelem alatt all;

c) aszerzddés értékére vagy rendszerességére tekintettel sziikséges.

A szellemi tevékenységek igénybevételére kotott megbizasi szerzodésekhez kapcs olddo kifizetéseknél a teljesitést
igazol6 kiemelt feleld ssége az, hogy a feladatok megbizott altali elvégzését bizon yité okmanyok, dokumentumok
alapjan igazolja a teljesitést, a dokumentumok rendelkezésre élljanak, és hitelt érdemlden igazoljék, hogy a kifizetések
mogott a szerzodés targyanak megfeleld volt a teljesités.

Tilos korménytisztviseldi jogviszonyt vagy munkaviszonyt leplezd szerzodést kotni.

A Miniszterelnokség alapfeladatainak ellatasara polgari jogi szerzodés nem kot hetd, de az alapfe ladat ellatdsahoz
feltétlendil szlikséges feladatra, az alapfeladat ellatasanak biztositasara igen.

Amennyiben a szerzddés teljesitéséhez a mindsitett adat védelmérdl sz616 2009. évi CLV. térvényben foglaltak szerint
,Bizalmas!” vagy magasabb mindsitési adat megismerése sziikséges, le kell folytatni a teljesitésben résztvevo személy
nemzetbiztonsagi ellendrzését. Ebben az esetben az ellenérzés tipusat, szintjét a biztonsagi vezetd hatdrozza meg.
Amennyiben a szerzddés teljesitéséhez az egyes vagyonnyilatkozat-tét eli kotelezettségekrol szol6 2007. évi
CLII torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjaban foglaltak miatt vagyonnyilatkozat tétele szlikséges, ennek hiany aban a
szerz6dés nem kothetd meg, vagy a teljesitésben nem vehet részt a vagyonnyilat  kozat tételét megtagadd, vagy a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségnek eleget nem tevd személy.

12. Szerz6déskotés kezdeményezése

A kezdeményez0 a szerz0déskotést a 4. melléklet szerinti, teljes korden kitoltott és alairtf  ormanyomtatvanyon, az
5-10. mellékletben foglalt, megfeleld nyilatkozatok csatoldsaval vagy eg yéb moédon (e-mail, telefon, fax) a GHJ-nal
kezdeményezi.

A formanyomtatvanyon - ha a terjedelme miatt célszer(, kiilén mellékletben — az elldtand¢ tigyet, f eladatot

részletesen, a konkrét tevékenységek felsorolasaval  és megjelolésével, a teljes itést ellenérizhetd modon kell

meghatarozni. A formanyomtatvanyok, mellékletek kitoltése, csatolasa a kapcsolattart 6, annak hidnyaban a

kezdeményezo kotelezettsége és feleldssége.

Ha a szerzd6dés kezdeményezésére egyéb mddon keriil sor, abban az esetben a kezdeményezd a szerzddés alairasaval

véllal feleldsséget azért, hogy:

a) a szerzddés megkotése jogszabdlyban, az alapito okirat dban, illetve a szer vezeti és mikodési szabélyzataban
meghatarozott szakmai alap- és kiegészito feladatai ellatdsahoz feltétlenil sziikséges;

b) azaltalairdnyitott szakteriileten a szerzodésben meghatarozottfeladat elvégzéséhez megfeleld szakértelemmel,
szakképzettséggel ésg yakorlattal, vagy egyéb megfeleld sajatos szakmaiad ottsagokkal, képességekkel
rendelkezd személyt a Minisztérelnokség nem foglalkoztat, vagy az alaptevékenység részeként felmeriil, a
szerzodés targyat képezo szolgaltatas egyedi, iddszakos, vagy idében rendszertelendl elldtandé feladat;

c) afeladat elldtasa a nemzetbiztonsagi szolgélatokrél sz6 16 1995. évi. CXXV. térvény 68. § (4) bekezdés f) pontjat
nem érinti, vagy amennyiben érinti, a biztonsagi ellendrzés megtortént.

Amennyiben sziikséges az, hogy a Miniszterelnokség elhelyezését biztosité ingatlanba a szerz6do fél beléphessen, a

kezdeményezd a biztonsagi vezetonél belépésre jogositd adatlapon igényelhet belépésre jogosité okmanyt.

Természetes személy szerzddo fél esetén a kezdeményezd, vagy a szerz6dd féla GH  J-nal igényelheti a kifizet6tol

szarmazé adodeldleg m egallapitdsdhoz szlikséges, a Nemz eti Ado- ésVambhivat al altal kdzzétet t adatlapot,

amennyiben nem rendelkezik ilyennel.

A szerz6dés megkotését a szerzodéskotés tervezett idopontja elétt legaldbb 7 munkanappal ke Il kezdeményezni.

Siirgds esetben a szervezési és koordinacios ligyekért felelds helyettes allamtitkar a szerzodés-elokészitésre nyitva alld

idotartamot lerdviditheti.
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Amennyiben a szerz6dés teljesitéséhez a mindsitett adat védelmérdl sz616 2009. évi CLV. térvényben foglaltak szerint
,Bizalmas!” vagy magasabb mindsitést adat megismerése sziikséges, a kezdeményezo vagy a kapcsolattarté koteles
megkeresni a biztonsagi vezetdt, aki m eghatarozza, és a for manyomtatvanyon vagy ki lon nyilatkozatban rogziti
a nemzetbiztonsdgi ellendrzés szlikségességét, tipusat, szintjét, és tdjékoztatja arrél a kezdeményezot vagy a
kapcsolattartét. Az ellendrzés sziikségességérdl a kezdeményezo vagy a kapcsola ttartd értesiti a szerzodo felet, és
tdjékoztatast ad a biztonsagi vezetd elérhetdségérol.

Amennyiben a szallité kivélasztdsdhoz, a piaci arnak valé megfelelés biztositisdhoz sziikséges, legalabb harom, azonos
targyu, 6sszehasonlithatd, 6sszegében egy értelmd, irasos ajanlatot kell bekér ni. A harom kozii | az Osszességében
legkedvezdbb ajanlat alapjan kell a szallitot kivalaszt ani. Az aldtdmaszté dokumentumok (drajanlatok, kimutatdsok)
nem lehetnek a megrendelés idépontjahoz képest 6 hdnapnalrégebbiek. A bérszint és a szakértoi dijak egységdranak
megalapozéséra alkalmas még fligg etlen statisztika, kimutatds csatoldsa (kiilonds tekint ettel hivatalos kdzponti
adatokra, kamarai dijszabdsokra). A piaci ar az Internetrdl letoltott és kinyomtatott arlistakkal is igazolhatd. A piaci ar
bizonyitasa a kezdeményezo6t terheli.

13. Intézkedések a szerz6déskétésre irdnyuld kezdeményezés alapjdn

A GHJ a szerzddéskotésre iranyuld kezdeményezés kézhezvételét kdvetden

a) megvizsgalja a kezdeményezés jogszer(iségét és javaslatot tesz a kezdeményezd részére a jogszabalyokn ak és
belsd norméknak megfelel6 szerz6dés elkészitésére;

b) tdjékoztatja a kezdeményezot arrdl, ha a szerz6dés megkotését jogszabaly kizarja;

c) tdjékoztatja a kezdeményezot arrdl, ha a szerzodéskotés feltétele kbzbeszerzési vagy beszerzési eljara s
lefolytatdsa;

d) amennyiben akezdeményezés elké sett, errdl, valamint a szerzodés elk  észiiltének varhaté iddpontjardl
tdjékoztatja a kezdeményezét;

e) amennyiben a kezdeményezés hidnyos, hidnypdtlasra szdlitja fel a kezdeményezot;

f)  megvizsgdlja a fedezet rendelkezésre allasat;

g) aGHJvezetdje nyilatkozik a fedezet rendelkezésre allasarol, annak hidnyaban tajékoztatja a kezdeményezéot arrol,
hogy a pénziigyi fedezet nem all rendelkezésre;

h) teljes korl és jogszerl kezdeményezés esetén elkésziti, és a kezdeményezdvel, valamint a szerzd6do partnerrel
egyezteti a szerzodéstervezetet;

i) a cégjegyzékbe bejegyzett szolgaltatd esetén annak azonositoi alapjan (cégnév, székhel y, képviseld,
cégjegyzékszam, addszam, sza mlavezetd pénzintézet neve, szaml aszama) az elektronikus céginforma cios
rendszeren keresztiil, egyéni véllalkozé esetén a kezdeményezd éltal megkiildott egy éni vallalkozéi igazolvany,
illetéleg més hatosagi, birdsagi, egyéb szervezet dltal kiadott, nyilvantartdsba vételtig  azolé irat hitelesitett
fénymasolat alapjén ellenérzi az igénybe venni kivant szolgaltatéra vonatkozo6 adatokat.

Azon szerzddések esetében, a melyek értéke a Kbt. 18. § (2) bekezdése szerint eléri a netté 6tvenmillié forintot, de

megkotésiikre nem kdzbeszerzési eljaraskeretében kerdil sor, le kell folytatni a k6zbeszerzések bzponti ellenérzésérol

és engedélyezésérdl sz6l6 46/2011. (1ll. 2 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: R.) 9. §-aban foglalt eljarast. Az eljaras
meginditasat a helyettes allamtitkarnal a GHJ kezdeményezi az R. 2. szamu melléklete szerinti formanyomt atvany
kitoltésével. A formany omtatvany kitoltéséhez a kezdemény ezd vagy a kapcsolat tarté a GHJ felhivasara az élt ala
meghatarozott hataridon beliil adatot kdteles szolgaltatni.

A szerzddéstervezetet a szakmai, jogi, pénziigyi ellenjegyzést kovetden a GHJ felterjeszti a kotelezettségvallalonak

alirasra.

A szerz6dést a kapcsolattartd vagy a kezdeményezo irattatja ald a szerzo6do féllel. Ennek soran felelds:

a) aszerzodo fél képviseldje személyazonossaganak és aldirasi jogosultsaganak ellendrzéséért;

b) azaldirds datumanak feltlintetéséért.

A szerzddés alairasat kdvetden a kezdeményezd vagy a kapcsolattartd a megkotott szerzddések eredeti példanyaibdl

legalabb kettot koteles a GHJ-nak megkuldeni. A GHJ nyilvéntartast vezet a megkotott szerzodésekrol.
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15.§

14. Megrendelés kezdeményezése

A 11.8(1 ) bekezdésében nem szereplé esetekben abes  zerzést a kezdeményezé a 10. mellékletben foglalt
formanyomtatvanyon kezdeményezi a GHJ-nal. A formanyomtatvany kitoltése a kapcsolattartd, annak hianyaban a
kezdeményezd kotelezettsége és feleldssége.

A GHJ a kezdeményezés kézhezvételét kbvetden

a) megvizsgalja a kezdeményezés jogszerlségét;

b) megvizsgalja, hogy nem kell-e a beszerzésre s zerzddést kotni, vagy kdzbeszerzési, illetve beszerzési eljarast
lefolytatni;

c) szlkség esetén hidnypotlast kér;

d) megvizsgalja a fedezet rendelkezésre allasat és nyilatkozik a fedezet rendelkezésre allasardl;

e) hapénziigyi-jogi szempontbdl megfeleld a kezdeményezés, intézkedik a kotelezettségvalldas dokumentumanak
ellendrzése és ellenjegyzéseirant, ellen kezd esetbenakez deményezést hidnypotlasra visszak uldi a
kezdeményezdnek.

A megrendelés kizérélag akko r mindsil kotelezettségvallal dsnak, haaz t a megrendelés cimzettje irdsban

visszaigazolta. A visszaigazolast akezdemény ezd vagy a kapcsolat tarté szerzi be.Akezd eményezd vagy a

kapcsolattarté koteles a visszaigazolds egy eredeti példanyat a GHJ-nak atadni.

15. A szerzddés, megrendelés teljesitése, médositdsa, megsziintetése

A szerz6désben, megrendelésben foglaltak teljesitését a kezdeményezé kdveti nyomon, és nem-teljesités vagy hibas

teljesités esetén irdsban értesiti a GHJ-t a szerzddési biztositékok érvényesitése, a szerz6dés megsziintet ~ ése vagy

modositasa érdekében.

A szerzddés médositasat a kezdeményezo a GHJ-nal a12. melléklet szerinti formanyomtatvanyon vagy egyéb médon

(e-mail, telefon, fax) koteles kezdem ényezni. Egyebekben a szerzodésmodositasra a 12.és 13 . §-ban fog laltak az

iranyadok.

A szerz6dés megsziintetését a GHJ-nadl kell kezdeményezni, amely megvizsgalja a szerz6dés megsziintetésének

medfeleld jogi megoldast és elkésziti a megsziintetd okiratot. A megsziintetd okiratot a kdtelezettségvallalé irja ala -

amennyiben az pénzligyi teljesitési kdtelezettséget is tartalmaz — a pénziigyi ellenjegyzést kdvetden.

Ha a megkot ott szerzodést barmely okbdl a masik szerzod 6 fél felmond ja, vagy eldll a szerzéd éstél, vagy annak

megsziintetését, feloontasat kezdeményezi, az erre vonatkozé dokumentum ot legkésdbb a kézhezvételt kdvetd

napon meg kell kiildeni a GHJ részére, amely elkésziti a sziikséges iratokat.

Kizardlag a szerzodésnek megfeleld teljesités igazohato. A teljesités ellendrzését a szolgaltatast nyujtd erre vonatkozd

bejelentése, irdsbeli megkeresése alapjan legkésébb 3 munkanapon bellil el kellkezdeni és a lehetd legrévidebb idon

belll, illetéleg a szerzdédésben meg hatarozott hataridén bellil be kell fejezni. Ha azt a szerz 6dés tartalmazza, a

teljesités elfogadasara vagy el nemfog addséra vonatkozé nyilat kozatot —ezu tébbiban meg kell jelélni a

kijavitanddkat, potolandokat stb. é s az annak teljesitésére meghat d4rozott pothataridét — a szolgaltatast ny ujtod

képviseldjének dokumentaltan &t kell adni.

Ha a teljesités nem megfeleld és a kijavitasra nincs mod, a pothataridd eredménytelendl telt el vagy az a szolgéltatas

jellege miatt kizart, a teljesités ellendrzésével megbizott ligyintzének a szerzd6do felek képviseldi altal alairt teljesitési

jegyzokonyv eljuttatasaval kell kezdeményeznie a GHJ-nél a szerzodésben kikotott dij csokkentését, illetdleg az

ellenérték meg nem fizetését, megjeldlve azok okat és konkrét mértékét, vagy a szerzd6dés teljes meghiusuldsat.

A kifizetés a GHJ részérdl abban az esetben teljesithetd, ha a teljesitésigazolasra jogosult

a) atermészetes személlyel kotott megbizasi szerzodés, illetdleg a szerzovel kotott felhasznaldsi szerzdés esetében
a szerzodésben foglaltak hianytalan és hibatlan teljes  itését vagy részteljesitésétig azolta, és a kifizetéshez
— adougyi, tarsadalombiztositasi szempontbdl - sziikséges okiratokat a jogosult a GHJ-nak benyujtotta;

b) az a) pont hat dlya ald nem tar tozé szerzédések esetében a szabaly szerlGen kidllitott, a szolg altatd altal alairt
szamlat és a teljesitésigazolast a GHJ-nak megkiildte;

c) felhasznalasi szerzodés esetén a szellemi terméket a teljesitést igazolonak megkuldte.
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16.§

IV. Fejezet
Zaro6 rendelkezések

16. Hatdlybalépés, dtmeneti rendelkezés

(1) Ezaz utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
(2) Hatélyat vesztia M iniszterelndkség gazdalkoddsédnak egyes kérdéseirdl sz616  6/2011. (VII. 8.) M iniszterelndkségi

utasitas.
Varga Mihdly s. k.,

a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar

1. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS I.

ATUITEOTE, oot allamtitkar

felhatalmazom

DEOSZIAS: .. vuvviiiii
laKCIM: coei
szlletésihely ésidd: .......coooiiiiiiiiiiii,
személyiigazolvany szdma: ............coeeviiiiiinenen.. ,

hogy
az dllamhéztartasrol szo6l62011.év i CXCV. torvény 2.§8( 1) bekezdés o) pontjdban meg hatdrozott

kotelezettségvallalasi, vagy

az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarodl szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

59. §-dban meghatarozott utalvanyozasi jogosultsagot'

a) értékhatar nélkdl, vagy

D) eléirdnyzat / kotelezettségvallalas / kdtelezettségvallalas

....................................... Ft(@Zaz......coeovevneeneineinennennnnn....... forint) egyedi/ 6ssesitett értékhatarig?
gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavonasig vagy a Miniszterelnokséggel fennallé jogviszonya megsz(inéséig érvényes.
Budapest, 20......couviiiiiiiiiie e

allamtitkar

A felhatalmazast elfogadom:

........................................................................................... [aldirds-minta]
felhatalmazott

Budapest, 20......ccoviiiiiiiiiiii e

' A felhatalmazasban kizardlag azt a gazdalkodasi felelosségvallalasi jogosultsagot kell feltiintetni, amelyre a felhatalmazas vonatkozik!
2 A megfelel6 alahtizando és kitoltendd!
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2. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Miniszterelndkségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS II.

AIUIITOtE, oo gazdasagi vezetd

felhatalmazom

DEOSZEAS: ... vt
JaKCIM: e
szlletésihely ésidd: .......coovvviiiiiiiiiiiin,
személyiigazolvany szama: .............coevviiinininnnn, ,

hogy az dllamhdaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

54. §-aban meghatarozott pénzligyi ellenjegyzési vagy

58. §-4ban meghatérozott érvényesitési jogosultsagot'

a) értékhatdr nélkil vagy

o) eldirdnyzat tekintetében
.......................................... Ft(@ZazZ ....ocvevveeniiniiniineincineenennennee..... forint) értékhatarig?

gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavondsig, vagy a Miniszterelndkséggel fennall6 jogviszonya megsziinéséig érvényes.

BUdapest, 20....c.eietiii i

gazdasagi vezetd

A felhatalmazast elfogadom:

.......................................................................................... [alairas-minta]
felhatalmazott

Budapest, 200.....c.uirieiieiiie s

' A felhatalmazasban kizarélag azt a gazdalkodasi felelosségvallalasi jogosultsagot kell feltiintetni, amelyre a felhatalmazas vonatkozik!
2 A megfeleld alahtzandé és kitoltendo!
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3. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

FELHATALMAZAS IIl.

ATUTITOTE, e kotelezettségvallald

felhatalmazom

DEOSZEAS: ...t
1aKCIM: e
szlletésihely ésidd: .......coovvviiiiiiiiiiiin,
személyiigazolvany szama: ............ccoevvviiinininnnn, ,

hogy

az dllamhdztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet

57.§-dban meghatarozott teljesitésigazolasi jogosultsagot

a) értékhatar nélkil vagy

D) eloiranyzat/ kotelezettségvallalds / kételezettségvallalas

....................................... Ft(@Zaz......ocoeveeveveieinenennennnnnn..... forint) egyedi / Gssesitett értékhatarig’

gyakorolja.

Jelen felhatalmazas visszavonasig, vagy a Miniszterelndkséggel fennall6 jogviszonya megsziinéséig érvényes.

Budapest, 20......ccvviiiiiiiiiiiiei e

kotelezettségvallalo

A felhatalmazast elfogadom:

........................................................................................... [alairas-minta]
felhatalmazott

Budapest, 20.....ocveiiiiiiie

' A megfelel6 aldhtizandé és kitoltendd!
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4. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz
Kezdeményezés szerz6dés létrehozéisara

1. A kezdeményez6 tolti ki!

szervezeti egysége:

Ugyintézoje, annak telefonszama:

A kezdeményezo
szerzodésben megjeldlendd

kapcsolattartoja:

természetes személy / egyéni vallalkozé / adészammal
rendelkezd magénszemély / jogi személy / jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet'

(€GYED: e )

jogallasa:

neve:

székhelye / lakcime:

adoszama / adbazonositd jele:

a szerzddést aldird képviseldjének
A szerzodo fel neve, képviseldi mindsége:

szamlajat vezetd pénzintézet neve és
szamlaszama, ahova a kifizetést kéri:

kapcsolattartéjanak neve, ha nem
azonos a képviselovel:

teljesitése soran igényelt személyes
kdzremUkddo / szerzd neve, a
megjeldlt szolgéltatohoz vald
viszonya?:

A szerzbdés targya, az igényelt szolgaltatas, az elldtando
feladat pontos leirasa; a szakmai, muszaki teljesités Szerzdi jogi védelem alatt allé maveknél:
mennyiségi, mindségi jellemzoi; a teljesités hatarideje:

A felhasznalas céljabdl megvasarolni kivant szerzéi jogi védelem
ald esé ma (pl. tanulmény) vagy eldadés cime és terjedelme
(oldalszéamban, 6raban):

Felhasznalas terjedelme:
korladtlan  korldtozott

A szerzodés alapjan megszerezni kivant felhasznalasi jog:
kizarélagos nem kizarélagos

Felhasznalasi szerz6dés esetén a megvasarolandoé alkotas a

Miniszterelnokség tevékenységét

-1 éven belil vagy

-1 éven tul szolgélja’

Indokolas*:

A szerzddés idotartama:®

A kikotott ellenérték, dij (szolgaltatd esetén
netté 6sszeg + %-o0s AFA bontasban,
természetes személy esetén brutté 6sszegben)®:

' A megfelel6 aldhtizandd!

2 Pl.: kiltag, beltag, szerz6dott partner, munkavallalé stb. Csak szolgéltatd esetén t6 Iltendd kil Amennyiben a cé gkivonatbdl nem ellendrizhetd a k 6zremakodd
szolgéltatdval valo viszonya, Ugy a szolgaltato képviseldjének nyilatkozatat a koztiik 1évo jogviszony fennallasardl mellékelni kell.

3 A megfelel6 alahtzando!

4 Szerzobi jogi mlvek esetében a felhasznalas éven belli, illetve éven tuli hasznositastinak torténd mindsitését indokolni kell.

® Pontos datumok feltiintetésével, felhasznalasi szerzodés esetén, ha mi atvételére a szerzodéskotés napjan megtorténik, akkor a ,szerzodéskotés napjan” megjelolés.
® Haa kifizetést devizaban kell teljesiteni, akkor fel kell tiintetni, hogy a kikététt dijat milyen devizéban kell teljesiteni. Ebben az esetben az AFA megfizetésének
kotelezettsége a Miniszterelndkséget terheli.
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[]Adatlap polgari jogi szerzédések vizsgalatahoz (minden esetben kételezo!)
[]Adatlap belépésre jogosité okmany igénylésére (amennyiben sziikséges!)
[[]Személyi biztonsagi adatlap (amennyiben sziikséges!)

[ ]Nyilatkozat minésitett adat polgari jogi szerz6dés teljesitése soran

A kezdeményezéshez csatolt iratok: | kdzremUkddo személy altali megismeréséhez (amennyiben sziikséges!)
[]Nyilvantartasi adatlap / természetes személy (természetes személlyel
Kérjik a megfeleldt beikszelni! szerzddéskor kotelezd!)

[ ] Nyilatkozat jogviszony igazolasardl szolgaltatéval szerzodés esetén
(amennyiben szlikséges!)

[ Nyilatkozat szerzdvel kététt felhasznalasi szerzodéshez (szerzével kotdtt
felhasznalasi szerzodés esetén mindig szlikséges!)

A kezdeményezést jovahagyom, ezen kivil nyilatkozom, hogy

a) a szerzddés meg kotése a Mini szterelndkség jogszabdlyban, alapité okir atdban, illetve aszervezeti és
mUkodési szabalyzatdban meghatarozott szakmai alap- és kiegészitd felad  atai elldtasdhoz felté tlendl
sziikséges;

b) az &ltalam irdnyitott szakterililet en a szerz6désben meghatarozott feladat elvégzéséhez megfeleld
szakértelemmel, szakképzettséggel és gy akorlattal, vagy egyéb megfeleld sajat os szakmai adott sagokkal,
képességekkel rendelkezo s zemélyt a Miniszterelnokség nem foglalkoztat, vagy az alaptevékenység

részeként felmerild, a szerzodés targyat képezd szolgaltatas egyedi, iddszakos vagy idoben rendszertelendl
elldtandé feladat.

Budapest, 20

A kezdeményezd neve, aldirdsa

2. A biztonsagi vezet6 tolti kil

A feladat ellatasa a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol sz616 1995. évi CXXV. torvény (Nbtv.) 68. § (4) bekezdés
f) pontjat érinti / nem érinti.’

Biztonsagi ellendrzés sziikséges, tipusa: ......

Biztonsdagi ellendrzés nem sziikséges, |Biztonsagi ellendrzés megtortént, Az igényelt szolgaltatds nem érint

mert SZAMA: c.euininininnnnn, olyan feladatot, amelyhez biztonsagi
ellendrzés lefolytatdsa sziikséges.

Egyéb biztonsagi szempontu ellendrzés (pl. iparbiztonsagi ellendrzés) sziikkséges / nem sziikséges.

Budapest, 20.......oviiiiiiiiieie s Alairas:

3. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Fdosztaly jogtanacsosa, helyettes vezetdje tolti kil

A szerz6dés alapjan elvégzendo feladat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616 2007. évi
CLII. torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjat érinti / nem érinti.

A kotelezettségvallalasra jogosult neve:

A szerzodéskotés a kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi
CVIIl. torvény 18. §-aban foglalt egybeszamitasi

. rendelkezésekre tekintettel kdzbeszerzési eljaras
munkakére: A S
lefolytatasat nem igényli / igényli.

Budapest, 20

A kezdeményezés a hatélyos jogszabalyokkal, belsdé
normakkal nem ellentétes / ellentétes.

Alairas:

' A megfelel6 alahtizandd!
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4. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzésre jogosult vezetdje tolti ki!

A szerz6dés pénziigyi fedezete:

biztositott / nem biztositott

Az igényelt szolgaltatds pénziligyi
fedezete!!

Hivatali koltségvetés

Fejezeti kezelésu eldirdnyzat szama,

megnevezése:

Budapest, 20.........ccevvivininnnnnn,

...................... Alairas:

5. A kotelezettségvallalasra jogosult tolti ki!

Ezuton nyilatkozom, hogy a kotelezettségvallalast engedélyezem.
Budapest, 20...... .coceveiiiiinennnn.

A kotelezettségvallaldsra jogosult aldirasa:

' A megfelel6 forrast kivastagitassal, alahuzassal kell jel6Ini, a fejezeti forrasnal az eldiranyzat nevének és szamanak feltiintetésével.

5. melléklet a 6/2012. (1ll. 22.) Miniszterelnékségi utasitdshoz

ADATLAP

polgari jogi szerzdodések vizsgalatdhoz

A szerzbdés adatai

Kezdeményezb szervezeti egység:

A szerz6dés targya:

A szerzodés idotartama:

Szerz6do fél:

A szerz6dés jellemzoi

lgaz

Tobbségében
igaz

Tobbségében
hamis

Hamis

alapfeladatai korébe tartozik

1. A szerz6dés szerinti tevékenység a Miniszterelndkség

2. A szerzodo felek kozott alé-folérendeltségi viszony all fenn

3. A Miniszterelndkség képviseletében eljaré személy vagy
munkatdrsa altaldnos utasitasadasi joggal rendelkezik

4. A szerz6dés szerinti feladatot a Miniszterelndkség altal
meghatarozott helyen és idében kell ellatni

fenn

5. A szerz6do felek kozott szoros, mindennapi kapcsolat all
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6. A szerzodo fél vagy képviseldje a feladatot csak személyesen
teljesitheti

7. A feladat ellatasa a Miniszterelnokség helyiségében és
munkaeszkozeivel torténik

8. A feladatellatds rendszeres, a Miniszterelndkség részére
torténd rendelkezésre &llas folyamatos

9. A dijazas havi rendszerességgel torténik

10. A Miniszterelndkség éves szinten meghatérozott idejl
tavollétet biztosit a szerzodd fél részére

11. A megbizott a Miniszterelnkség méas megbizottja vagy
munkatarsa vonatkozasaban irdnyitasi, utasitasadasi jogkorrel
rendelkezik

A kezdeményezd nyilatkozata

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak megfelelnek. Tudomasom van arrél, hogy a kzszolgalati tisztviselokrol
sz6l6 2011. évi CXCIX. t 6rvény 8.§ (1) bekezdése alapjadn a Miniszterelnokség kdzhatalmi, irdnyitdsi, ellendrzési és
felligyeleti hataskorének gyakorlasaval kozvetlendil 6sszefliggd, valamint tigyviteli feladatok ellatasara kormanyzati
szolgalati jogviszony létesithetd. Tisztdban vagyok azokkal a jogszabalyi és a belsd normakban rogztett eldirdsokkal,
amelyek a mu nkaviszonynak, illetve kozszolgdlati, kor ményzati szolgalati jogviszony nak mindsiilé foglalkozt atds
polgari jogi szerzod éssel torténd leplezését tilalmazzak, valamint azzal, hogy azily en szerzodés létrehozasa sordn
eljaré személyt fegyelmi és anyagi feleldsség, tovabba a Blintetd Torvénykonyvrél szl 1978. évi IV . torvény
310/A. §-a alapjan biintetdjogi feleldsség is terheli.

Budapest, 20......ciiiiiiiiiiie e Aldiras:

6. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
mindsitett adat polgdri jogi szerzodés teljesitése sordn kozremakodo személy altali
megismeréséhez’

Alulirott (szig.-ben szerepld név)
(szUl. hely ésidd)

(anyja lednykori neve)

(lakcim) tudomasul veszem, hogy

— a Miniszterelndkség részére ellatandé feladat végrehajtdsahoz a Miniszterelnokség, mint titokbirtokos szerv
birtokaban Iévé ,Bizalmas” vagy ennél magasabb minésitési szinth mindsitett adatot kell megismernem, valamint

- anemzetbiztonsagi szolgalatokrél sz616 1995. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Nbtv.) 68. § (4) bekezdés f) pontja
alapjan az adat megismerésének feltétele az Nbtv. 71. § (2) bekezdésben meghatéarozott — a megismerendé adat
mindsitésének megfeleld — szint( szakvélemény rendelkezésre dlldsa.

" Nyomtatott betdvel kérjuk kitolteni!
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Fentiekre tekintettel jelen Nyilatkozat aldirdsaval h ozzdjarulok a mindsitett adat megismeréséhez szlikséges szintQ
nemzetbiztonsagi ellendrzés lefolytatdsahoz.

Tudomasul veszem, hogy az Nbtv. 68.§ (6) bekezdésében foglaltak alapjan, 6t éve n belili, bizt onsagi kockazati

tényezot nem tartalmazo — az eldirt szintl ellendrzéssel legaldbb azonos szintd — biztonsagi szakvélemény megléte

esetén, a kezdeményezésre jogosult mérlegelési jogkorében dont az ellendrzés sziikségességérdl . Erre tekintet tel

kijelentem’, hogy

- személyemmel kapcsolatosan az Nbtv.-ben meghatarozott nemzetbizt onsagi ellendrzés nem kerdlt 6t éven beldl
lefolytatasra, vagy

— Ot éven belll személy emmel kapcsolatosan az Nbtv.-ben me ghatérozott aldbbi tipusu bizt onsagi ellendrzés(ek)
kerult(ek) lefolytatdsra, a kordbbi ellendrzés(eket)t lefolytatd szervezet(ek) altal, az aldbbi években:

Az informaciés onrendelkezési jogrél és informacios zabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény 5 . § (1) bekezd és

a) pontja alapjan hozzdjarulok ahhoz, hogy:

— a kordbban lefolyt atott ellendrzés(ek) eredmény(ei)érdl kibocsatott biztonsagi szakvéle mény(ek) mésolatat a
kezdeményezo szervezet(ek) a Miniszterelndkség biztonsagi vezetdje részére az Nbtv. 68. § (6bekezdésében foglalt
mérlegelési jogkor gyakorlasa érdekében atadja/ak;

- aszakvéleményt és az abban szereplb személyes adatokat a szakvélemény érvényességi ideje lejaratdig a biztonggi
vezetd megorizze, illetve kezelje.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az eldirt ellendr zés lefolytatdsdhoz nem jaru lok hozz4, vagy a biz tonsagi

szakvélemény a feladat ellatasaval kapcsolatban kockazati tényezot allapit meg, a Mi niszterelndkséggel kotendd
polgéri jogi szerzddés teljesitésében nem makodhetek kozre.

Telefonos elérhetdségem: ........ooviiiiiiiiiiiiiiiin,

Budapest, 20.. ....ovviiiiiiiiiiiiieen

kozrem(kodo aldirasa

' A vonatkozo allitast alahdzassal kell jelezni, illetve a masodik &llitas valasztasa esetén az adatokat idérendbeli sorrendben megadni, az ellenérzés
tipusanak, az ellendrzést lefolytato szervezetnek és az ellendrzés évének megjeldlésével.
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7. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) miniszterelnbkségi utasitdshoz

Személyi biztonsagi adatlap
nemzetbiztonsagi ellendrzés kezdeményezése sziikségességének megallapitasdhoz'

A szervezeti egység neve:

A szerzddés teljesitése soran kozremikodo személy
neve:

A szerzbdés idotartama:

A szerzddéses feladat teljesitése a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény (Nbtv.)
68. § (4) bekezdés f) pontjat érinti / nem érinti.

Ennek alapjan az ellenérzés szintjét meghatarozé jogszabaly helye:........................ [Nbtv. 71. § (3) bekezdés
a), b), ¢) pontjal.!

Az Nbtv. 68. § (6) bekezdésében? foglaltak fennallasa esetén a nemzetbiztonsagi ellendrzés kezdeményezését:
Javaslom / Nem javaslom

31T F=T o XL A0 0O PN
A szervezeti egység vezetdjének neve, alairdsa

A biztonsagi vezetd tolti kil

Az Nbtv.vagy avonatkozé rendeletek alapjan a nemzetbiztonsagi ellendrzés nem sziikséges/s  ziikséges,
TPUSA: e
A tervezett a szerzodés alapjan elvégzendé feladathoz az egyes vagyonnyi latkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLII. torvény 3. § (2) bekezdés d) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tétel sziikséges / nem sziikséges.
Az Nbtv. 68. § (6) bekezdését az eljaras nem érinti / érinti, nevezett ........................ -ig érvényes "......... " tipusu
ellendrzés kockdzatmentes szakvéleményével rendelkezik.
A Miniszterelnokséget vezetd adllamtitkar dont éshez az ellendrzés kezdeményezését a szakvélemény érvényességi
ideje, vagy/és egyéb indok miatt

Javaslom / Nem javaslom

Budapest, 20......cvviuiiiiiiin e Aldirds:

A Miniszterelnokséget vezetd dllamtitkér dontése

Az Nbtv. 68. § (6) bekezdése? alapjan az ellendrzés lefolytatasat: kezdeményezem / nem kezdeményezem

Budapest, 20......cvviiiiiiiiiin Aldirds:

' Az érintett nyilatkozatat mellékelni kell!
2 A vélaszt alahuzassal kérjuk jelezni, pozitiv vélasz esetén kérjiik a megismerendd adat fajtajanak megfeleld jogszabalyi pontot megjeldini. Dontéséhez
kérjuk, hasznalja az Nbtv. vonatkozé szakaszait.
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8. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

NYILATKOZAT
jogviszony igazolasarol

2 10 (o) PPt SMINTA o cégnév
(szEKhely: ..ovveiiiii i ,Cégjegyzékszam: ........ecevinenenn. ,adOSZAM: ..o )
képviseldje blintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy

............................................................... (1AKEIME e
személyiig.szam: ..........ooieiininne. ) az dltalam képviselt céggel .........coooiiiiiiiiiii jogviszonyban
(pl. munkaviszony, megbizasi, vallalkozasi jogviszony stb.) all, tovabba az dltalam képviselt cég és a Miniszterelnokség
kozott megkotendo szerzodés teljes idotartamara a megjeldl t személy - mint személyes kézremkodé —
tevékenységéért és rendelkezésre alldsdért helyt allok.

Budapest, 20.. ....ccoviiiiiiiiiiinns

P.H.

képviseld

Elottlink, mint tanuk elott:
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9. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) minisztereln6kségi utasitdshoz

Nyilatkozat
szerzovel kotott felhasznalasi szerzodéshez

Alulirott

JaKCIM: s

kijelentem, hogy a Miniszterelndkséggel az aldbbi, szerzdi jogi véde lem ald esé ma felhasznélasa targy dban kotott
szerzddés teljes ellenértékébol

1. |aszemélyes kozremUkodésemmel jaré biztositdsi jogviszony ala tartozd tevékenység ellenértéke %-ot
2. |amu atadasanak vagyoni ellenértéke %-ot
képez.

A szerzdi jogi védelem ald @S0 MU: ....onininin i

A felhasznalds targydban kotott szerzOdés SZama: .......ovvvvveeiiniiiiieeeieiieeaeaaes

Budapest, 20.......ccovviiiiiinininnnn,

szerzo alairasa



1710 HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

10. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz

Nyilvantartasi adatlap

természetes személyekkel létesitendd szerzédéses jogviszonyhoz

Név:

Leanykori név:

Sziiletési hely:

Sziletési ido:

Anyja neve:

Lakcim (postai irdnyitészdmmal):
Tartézkodasi hely és cime (postai irdnyitészammal):

Telefonszam (halézati v. mobil):

Foallasu munkahely megnevezése':

Foallasi munkahely cime:

Tanuléi jogviszony esetén oktatasi intézmény neve és cime:

Nyugdijas jogviszony esetén a nyugdij, illetve a nyugdijjellegu ellatas formaja:
Nyugdij-torzsszéma:

Egyéb kozlendé:

Addazonosité jele:[ [ ] [ ] 101
Bankszamlaszama: [ | [] ] (] ] [

Bankszadmlat vezetd pénzintézet neve:

OO0 TAJszama: [ ][] [
doooodgcd

N

U
Lt

Nyilatkozat biztositotti jogviszony esetén a magannyugdijpénztéri tagsagrol

1. Magannyugdijpénztarnak A) tagja vagyok
B) nem vagyok tagja

2. Magannyugdijpénztar neve:

Pénztar- azonositéja:[ ][] [] []
3. Magéannyugdijpénztar cime (irdnyitészammal):
4. Magénnyugdijpénztar bankszamlajat vezetd pénzintézet neve (cime):

5.Magannyugdijpénztér bankszamlaszama: [ ][] OO -0 000 OO O-0000000d

Tudomasul veszem, hogy az adatszolgaltatds és az adatok kezelése irasban adot t hozzajaruldasom alapjan torténi k.
A fenti adatok kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20.......cccceviiiiiiiiiiieean

alairas

' Foallasu jogviszony a heti 36 6rat eléré vagy meghaladd munkavégzéssel jaré jogviszony.
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11. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) MiniszterelnGkségi utasitdshoz

m;.'m

||Illlllllllllllw

MINISZTERELNOKSEG
(szervezeti egység megjelolése)

”1/
/
=

Targy: drubeszerzés/szolgaltatds megrendelése

cégvezetd Ur/asszony
részére

Tisztelt Cégvezetd Ur/Asszony!

Elozetes egyeztetésiinknek megfelelden ezuton megrendelem Onéktdl az alabbi drukat/szolgaltatésokat a kdvetkezd

feltételekkel:
Az Vémtarifaszam, a . - AEA o Teljes netto Teljes brutto
aru/szolgéltatas SZJ-szam, Meennz/ése.g Mennyiség: Net;cgriengt)éz?ara AF/-t\’o/roinii?)gr‘:?gy ellenérték ellenérték
megnevezése: CPV-kéd: 9yseg: : ’ forintban: forintban:

A teljesités helye:

A teljesités idopontja:

Az elvart mindségi kdvetelmények:
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Teljesitési biztositékok:

A késedelmes és a hibas teljesités, tovabba alehetetleniilés esetére a megrendelot kdtbér illeti meg,melynek mértéke
késedelem esetén a megrendelés teljes bruttd ellenértékének napi 0,5%-a, de legfljebb 10%. A hibas teljesités esetére
kikotott kotbér legmagasabb mértéke a megrendelés teljes bruttd ellenértékének 10%-a, a lehetet  leniilés esetére
kikotott kotbér legmagasabb mértéke pedig a megrend elés teljes brutto ellenértékének 20 %-a lehet, melyet a
megrendeld a kiszdmlazott ellenértékbdl torténd levondssal érvényesit.

Széamla kiéllitasara a jelen megrendelésben foglaltak teljesitését kovetden keriilhet sor.
A szamlat kérem a kovetkezd cimre kidllitani: Miniszterelnokség, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 1-3.
A Miniszterelndkség a szdmla  —a megrendelés teljesitésének igazol ~ asdra jogosult vezetdje altal kiallitott

teljesitésigazolasnak megfeleld mértékd - ellenértéket a bizonylatok kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil a
szamladn megjeldlt bankszémlara térténd atutalds utjan egyenliti ki.

Kérem, hogy a jelen megrendelés kézhezvételét és az abban foglaltak elvdl  lalasat irdsban vis szaigazolni és azt a

.......................................... telefaxszdmra 20........................ napjan ...... 6raig megkuldeni sziveskedjék.
Budapest, 20.......ccvvviiiiniiiiiininns
Udvozlettel:
[név / beosztés]
kotelezettségvallaldsra jogosult vezetd alairasa
Igazolom, hogy a megrendelés ellenértékének Igazolom, hogy a megrendelés ellenértékének
teljesitéséhez a pénziigyi fedezet az igazgatasi teljesitéséhez a pénziigyi fedezet
koltségvetés terhére rendelkezésre ll. - PP P P fejezeti
eloiranyzat terhére rendelkezésre all.

Budapest, 20.......ccoiiiiiiiiiieeii Budapest, 20......cceiiiiiiiiieiie

Miniszterelnokség Pénziigyi Miniszterelnokség Koltségvetési Osztaly

és Intézményi Osztaly osztalyvezetd
osztalyvezetd
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12. melléklet a 6/2012. (lll. 22.) Minisztereln6kségi utasitdshoz
Kezdeményezés polgari jogi szerzo6dés mddositasara

1. A kezdeményez6 tolti ki!

szervezeti egysége:

. . Ugyintézodje, annak telefonszama:
Kezdeményezd 9y )

szerzddésben megjeldlendd
kapcsolattartéja:

A szerzodés iktatdszama:

A médositandé szerzodés | A szerzodo fél neve:
azonosito adatai

A szerzddés térgya:

A szerzodés alairasanak napja:

Targya:

Id6tartama, Gtemezése:

A szerzodés az alabbiak Ellenérteke:

szerint modosul: A szerzodo fél részére biztositott
juttatas, eszkoz:

A szerzodést kiegészitd Uj
rendelkezés(ek):

A szerz6désmoddositas hatalya:

A szerzddésmodositashoz pénziigyi tobbletforras biztositasa sziikséges / nem szikséges'.

A moédosités indokoldsa, sziikségességének leirasa:

2. A biztonsagi vezeto tolti ki!

A feladat ellatasa a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szol6 1995. évi CXXV. térvény (Nbtv.) 68. § (4) bekezdés
f) pontjat érinti / nem érinti.

Biztonsdagi ellendrzés sziikséges, tipusa: ......

Biztonsdagi ellendrzés nem sziikséges, |Biztonsagi ellendrzés megtortént, Az igényelt szolgéltatas nem érint
mert SZAMA: w.evenininennnnn, olyan feladatot, amelyhez biztonsagi
ellenorzés lefolytatdsa sziikséges.

Egyéb biztonsagi szempontu ellendrzés (pl. iparbiztonsagi ellenérzés) szitkséges / nem sziikséges.

Budapest, 20.....ccvuiiiiiiiiii s Aldiras:

' A megfelel6 forrast kivastagitassal, aldhuzassal kell jel6Ini.
2 A megfeleld aldhtzandé!
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3. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Fdosztaly jogtanacsosa, helyettes vezetdje tolti kil

A szerz6dés alapjan elvégzendo feladat az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz616
2007. évi CLIL. torvény 3. § (3) bekezdés e) pontjat érinti / nem érinti.

A kotelezettségvallalasra jogosult neve: A szerz6déskotés a kdzbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL. tdrvény

18. §-dban foglalt egybeszamitasi rendelkezésekre tekintettel
................................. kozbeszerzési eljaras lefolytatdsat nem igényli / igényli.

Budapest, 20

A kezdeményezés a hatélyos jogszabalyokkal,
belsd normakkal nem ellentétes / ellentétes. Alairas:

4. A Gazdalkodasi, Humanpolitikai és Jogi Féosztaly pénziigyi ellenjegyzésre jogosult vezetdje tolti ki!

A szerz6désmoddositas pénzligyi biztositott / nem biztositott / a szerzdédésmaddositas tobbletforrast nem

fedezete: igényel

Az igényelt szolgaltatas pénzligyi . R . Fejezeti kezelésl eldiranyzat szama,
9 y1 9 P 9 Hivatali koltségvetés ) . y

fedezete: megnevezése:

Budapest, 20......coviviiiiiiiiiiice e Aldiras:

5. A kotelezettségvallalasra jogosult vezetd tolti kil

Ezuton nyilatkozom, hogy a kotelezettségvallaldas mdédositasat engedélyezem.

Budapest, 20

A kotelezettségvallaldsra jogosult aldirasa:

' A megfeleld forrast kivastagitassal, alahuzassal kell jel6Ini, a fejezeti forrasnal az elirdnyzat nevének és szamanak feltiintetésével. Abban az esetben
kell kitolteni, ha a szerzodésmddositas pénzigyi tobbletforrast igényel.
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A nemzetgazdasagi miniszter 7/2012. (lll. 22.) NGM utasitasa

a nemzetgazdasagi miniszter iranyitasa, felligyelete ala tartozé szervek kormanyiigyeleti
rendszerben teljesitendod jelentési kotelezettsége rendjérol, és a jelentési kotelezettség korébe
tartozo biztonsagi kihivast jelenté helyzetek jegyzékérol

A jogalkotdasrol szol6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjdban foglalt feladatkdromben eljarva, a kormanytigyeleti
rendszer létrehozdasarol sz6l6 1324/2011. (IX. 22.) Korm. hatdrozatban foglaltak alapjan a kévetkezé utasitast adom ki:

I. Fejezet
Bevezetd rendelkezések

1. Az utasitds célja

1.8 Az utasitds célja, hogy kijeldlje a jelentéstételi rendbe bevont szervezeteket, a kialakitott ligyeleti szervek mikodését,
a jelentéstétel rendjét, meghatdrozza a kormanyzati intézkedést igénylo rendkivili események jegyzékét.

2. Az utasitds hatdlya

2.8 Az utasitads hatdlya a Nemzet gazdasagi Minisztériumra, ésa miniszte r iranyitasa, felligyelete alat artozd aldbbi
szervekre terjed ki: Nemzeti Adé- és Vambhivatal, Nemzeti Mu nkaiigyi Hivatal, Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban
egyutt: kijelolt szervek).

3. Ertelmezo rendelkezések

3.8 Jelen utasitas alkalmazéasaban

a) kormanyzati intézkedést igény 16 rendkiviili esemény: mindaz az elére nem latott veszély vagy bekdvetkezett
esemény, amely Magyarorszagot érintd potencidlis vagy tényleges hatdsdban az élet, a testi épség, az egészség,
a vagyoni javak, a pé nzligyi és gazdasagi ellato rendszerek, a kdzigazgatasi infrastruktura, a természeti vagy az
épitett kornyezetoly an mérvi kdrositdsdra, tovdbbd a koznyugalom és at arsadalom m0kodésének
megzavarasara alkalmas, amely nagy sagrendjénél fogva kormanyzatif ellépést igényelvag y igényelhet,
figgetlenil attél, hogy a konkrét helyzet eléri-e az Alaptdrvényben foglalt mindsitet iddszak szintjét, vagy azt az
orszag hatérain belil vagy kivll keletkezett ok valtja ki,

b) allami vezet6: a kdzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtit karok jogallasarol
52616 2010. évi XLIII. térvény szerinti allami vezetok.

Il. Fejezet
A kormanylgyeleti rendszerre vonatkozé szabalyok

4. A tdjékoztaté rendszer mikédése

4.8 (1) A kijelolt szervek a mellékl etben meghatdrozott valamely esemény bekdvetkezése vagy annak veszélye esetén
kotelesek a Kormany gyors, hatékony és hiteles tdjékoztatdsa érdekében a tdjékoztatasi rend figyelembevételével
teljesiteni jelentési kotelezettségeiket.

(2) A jelentéskoteles eseményekrdl ajel  entési kotelezettségett eljesitd kijeldlt szervek az eseményrol tortént
tudomasszerzést, illetve a veszély- vagy karelharitas érdekében esetlegesen sziikséges halaszthatatlan intézkedést
kovetden telefonon haladéktalanul tajékoztatjak a Nemzetg azdasagi Minisztérium (a tovabbiakban: miniszt érium)
Iparstratégiai Foosztaly Védelemkoordindcids Osztaly (a tovabbiakban: védelemkoordindcid) vezetdje altal irdnyitott
biztonsagi Ugyeletet.
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@)

(10)

(12)

Akijelolt szervek ateriletiikon bekovetkezo rendkiviili eseményekkel 6szefliggd jelentési kotelezettségiik biztonsagi

Ugyeletnek torténd teljesitése érdekében szervenként agazati tigyeletet mikodt etnek. A kijelolt szervek vez etdi a

jelentéskoteles eseményekkel kapcsolatos belso jelentési rendet a bejelentd kdtelmeit, a bejelentés dokumentélasat,

sajat hataskorben, onalléan alakitjak ki.

A biztonsdgi Ugyelet a rendkivili eseményekrdl és az azokkal 6sszefliggésben felmerilt informaciokrol telefonon

haladéktalanul jelentést tesz az tigyeletes allami vezetdnek.

A jelentésnek tartalmaznia kell a jelentést tevd nevét, hivatali vagy szolgalati beosztasat és telefonszama megjeldlése

mellett az ismert koriilményektdl és a rendelkezésre allé adatok tartalmatol fliggden:

a) arendkiviili esemény megnevezését, illetve az Uj tipusu helyzet meghatarozasat,

b) a kialakult helyzet Iényeges ismérveit, az esemény helyét ésid ejét, a kivaltoé okokat, a varhato hatdsteriletet, a
vérhato lefolyast és hatasokat,

c) azemberéletben, a testi épségben és az egészségben, a vagyoni javakban, a természeti és épitett kdrnyezetben
bekovetkezett veszteségeket és karokat,

d) ajelentésidopontjaban mar megtett, a tervezett, valamint az elrendelt intézkedéseket,

e) amegelozéshez, az elharitashoz vagy a védekezéshez sziikséges feltételek rendelkezésre allasat, elégtelenségét
vagy teljes hianyat,

f) annak jelzését,hogy szlkségvan-eh alaszthatatlan kormdnyzati beavatkozasra,vag y kommunikacios
intézkedésre.

Az Ugyeletes allami vezetd a biztonsagi Uigyelet jelentése alapjan dont a beérkezett adatoknak a kormanyligyeleti

rendszer létrehozasardl szold 1324/2 011. (IX. 22.) Korm. hatdrozat 1. melléklet2 . pontjaban meghat arozott

Kormanyligyeletnek torténd tovabbitdsa indokoltsdgardl, vagy azt megeldzd sziikség  szerinti kiegé szitésének

kezdeményezésérol.

Az Ugyeletes allami vezetd az adatok tovabbitasaval egy iddben értesiti a rendészetért f elelés minisztert, valamint

a minisztérium feladatkor szerint illetékes vezetdjét. Nem melldzhe td az értesités, ha a Kormany halas zthatatlan

intézkedése sziikséges.

Nem indokolt a Kormanyiigyelet és a rendészetért felelds miniszter értesitése, ha

a) abekovetkezett esemény nagysagrendjénél fogva nem jelentds, a kialakult helyzet a nemzetgazdasagi miniszter
feladatkorében biztonsaggal rendezhetd, kormanyzati intézkedést nem igényel,

b) akialakult helyzet nem varatlan, arrél az érintett kdzponti dllamigazgatési szervek tudomadssal birnak.

A biztonsagi Ugyelet vagy az tigy eletes allami vezetd kérheti a bejelentett rendkivili eseménnyel 6sszefliggésben

rendelkezésre allo tovabbi adatok atadasat, melyet a jelentést tevo koteles rendelkezésre bocsatani. A tovabbi

adatszolgaltatas csak a (10) bekezdésben meghatarozott okbdl tagadhatd meg.

Ha a jelentés megtétele, a kiegészitd informacidk dtaddsa mindsitett ad at tovabbitdsat teszi sziikségessé, vagy ha

jogszabaly, nemzetkozi szerz6d és az értesités re ndjét masként szabaly ozza, akkor a telefonon tovabbit ott jelentés,

informacié kizarélag az esemény tipusara, helyére és iddpontjara, valamint az eltéro értesitési rendet szabalyozd

dokumentum megjeldlésére korlatozddik. Mindsitett adat tovabbitasa esetén figyelemmel kell lenni aminésitett adat

védelmére vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekre is.

A jelentési kotelezettséget teljesitd kijelol  t szervek a tajékoztatasi rendszer mikodtetését, annak technikai,

informatikai hatterét ameg lévd kapacitdsok, eszkozok és halézat ok felhasznaldsaval,arend elkezésre &llé

rendszeresitett [étszamukkal biztositjak.

Az lgyeleti feladatok ellatasa nem igényli az tgyeletesnek kijeldlt szolgélati helyén torténd tartézkoddsét, a szolgélat a

hivatali szervezeten kivil is elldthatd, de az orszég teriiletének elhagyasa esetén a helyettesit ~ ésérdl gondoskodni

sziikséges.

5. Az dgazati lgyelet feladatai

A kijelolt szervek vez etdi az dgazati ligyelet feladatait , mUkodési és dokumentaldsi rendjét az ezen utasitadsban
foglaltak figyelembevételével kiadott utasitdsban hatarozzak meg.

A kijelolt szervek dgazati ligyeletei a minisztérium biztonsagi tigy elete részére biztositjdk a telefonos és elektronikus
elérhetdségiiket, valamint a kapcsolattartdshoz sziikséges aktualizalt adataik rendelkezésére allasat.
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6.8

7.8

8.8

6. A biztonsdgi ligyeleti szolgdlat szervezése és elldtdsa

Az 4gazati ligy eletek jelentését fogado biztonsagi igy eleti szolgalat megszervezéséért, igy az igy eletesek havi
szolgélati beosztasdnak targyhdnapot megeldzé hdnap 1 5. napjaig t 6rténd elkészitéséért a véd elemkoordinaciéd
vezetodje felel6s.

A szolgalati beosztast legkésobb a targyhdnapot megel6z6 hdnap 25. napjaig a védelemkoordinacio vezetdje juttatja
el a szolgalatra beosztott tigyeletes dllami vezet6khoz, a Kormanyigyelethez és az d4gazati ligyeletekhez.

Ha abiztonsag i ligyeletes azlig yeleti szolgalatot barm ely elére nem lat ott halaszthatatlan feladat vagy mas
elharithatatlan ok miatt nem tud ja ellatni, helyettesitésérdl a minisztérium biztonsagi igy ekért felelos szervezeti
egységének vezetdje gondoskodik, és errdl haladéktalanul tdjékoztatja az dgazati Uigyeletet.

A biztonsagi Ugyeletesek az tigyeleti szolgélatot heti valtasban, hétfd 09.00 6ratdl a kovetkezd hétfd 09.00 6rdig tartod
idotartamban latjak el.

A biztonsagi Ugyelet az tigy eletes dllami vezetokkel, a Kormanyugyelettel, az 4gazati ligyeletekkel és a minisztérium
szervezeti egységeivel az e célra rendszeresitettmobiltelefonon és elektronikus pogafidkon keresztil tart kapcsolatot.

A biztonsdgi ligyelet a korményzati intézkedést igény 16 rendkiviili eseményrdl tortént t udomasszerzést kdvetden a
korményugyeleti tdjékoztaté rendszer mikodési és d okumentacios rendjére vonatkozd szabalyok szerint rog ziti a
beérkezd jelentések tartalmat, dokumentalja a szolgdlat ideje alatt kapott és adottjelentésekkel, vagy a tajékoztatassal
0sszefliggd tevékenységét. A biztonsagi Uigyeletat elefonon adott jelentés elektronikusa n régzitett valtozatat is
megkdldi az tigyeletes allami vezetdnek. Mindsitett adat felhasznalasa esetén a mindsitett adat védelmére vonatkozo
jogszabalyi rendelkezésekre is figyelemmel kell lenni.

A biztonsagi ligyelet hattértamogatast nyujt az tigyeletes allami vezetdi feladatok ellatdsdhoz, minden rendelkezésre
4ll6 moédon kézremUkodik az azonnali intézkedései végrehajtasaban.

A biztonsagi U gyelet biztositja a telefonos és elektronikus elérhetdség ét, valamint a kapcsolatt artdshoz sziikséges
adatait az Ugyeletes allami vezetd, a Kormdanyligyelet, a minisztériu m szervezeti egységei és az agazati iig yeletek
részére torténd rendelkezésre allasat. Az adatokat elektronikus uton és telefonon kozlik az érdekeltekkel.

A biztonsagi Ugyelet vezetoje felel a kormanyzati intézkedést igényld rendkiviili események jegyzéke folyamatos
karbantartdsaért és az ligyeletes allami vezetdk, a Korményligyelet részére torténd megkuldéséért.

A biztonségi lgyelet gondoskodik a szolgalat elldt asaval 0sszefliggésben dltala rogzitett adatok archivéalasarél és
1 évig torténd megorzésérol.

7. Az ligyeletes dllami vezetdi szolgdlat szervezése és elldtdsa

Az Ugyeletes allami vezetdk a biztonsagi Uigyelettel és a miniszterrel a szo lgélati mobiltelefonjukon és informatikai
eszkozeiken tartanak kapcsolatot.

Az Ugyeletes allami vezetoi szolgala t megszervezéséért, az ligy eletes allami vezetdk havi szol galati beosztasanak
elkészitéséért a minisztérium Személyiigyi Foosztaly vezetdje a felelos. A Személyligyi Foosztaly vezetdjének ez iraypu
tevékenységét a védelemkoordinacié segiti.

Az ugyeletes adllami vezetdi szolgalatot a minisztérium allamtitkarai és helyettes allamtitkarai latjak el.

Az lgyeletes allami vezetdi szolgéla ti beosztast a tdrgyhdnapot megel6z6 honap 15. napjaig kell elkés  ziteni és a
minisztérium kdzigazgatasi allamtitkaraval jévahagyatni.

Az ligyeletes dllami vezetdk jévahagyott szolgalati beosztasat legkésdbb a targyhdnapot megeldzé hdnap 25. napjaig
a védelemkoordindcié juttatja el a szolgalatra beoszt ott ligyeletes allami vezetokhoz, a Kor manyiigyelethez és az
agazati Ugyeletekhez.

Ha az ligy eletes allami vezet 6 az ligy eleti szolgélatot barmely e l6re nem latott halaszthatatlan feladat vagy mas
elhdrithatatlan ok miattnemt udja elldtni, errdl azokismertté  valasat kovetden haladékt alanul értesiti a
védelemkoordinacié vezetdjét, megjeld lve akijeld It vezetdi kdrbdlazd t helyettesitd személyt. Ha erre nincs
lehetdség, a helyettesito kijel6lésérdl a kdzigazgatasi allamtitkdr gondoskodik. A helyettesitésrdl a biztonsagi tigyelet
tdjékoztatja a Kormanyligyeletet és az dgazati ligyeleteket.

Az ligyeletes allami vezetdk az ligyeleti szolgalatot heti valtasban, hétfé 10.00 6ratol a kbvetkezd  hétfd 10.00 oraig
tartd idotartamban latjak el.
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9.8

10.§

Az Ugyeletes allami vezetdi szolgalat atadds-atvétele soran a szolgdlat ot dtado tgyeletes felveszi a kapcsolatot a
szolgélatot atvevo lgyeletessel és atad ja a folyamatossag biztositasahoz szl kséges informacidkat. A szolg alatot
atvevo Ugyeletes tajékoztatja a biztonsagi ligyeletet a szolgélat atvételérdl.

Amennyiben a jelentéskoteles rendkiviili esemény jellege vagy a szolgalatvaltas iddpontjan valé athuzédasa
indokolja, a folyamatossag biztositdsa érdekében az lgyeletes véltasara az érintettek egyeztet ése alapjan késobb is
sor keriilhet. A rend hagyé helyzetrél, valamint az dtad &s-atvétel megvaldsulasardl az &t vevo értesiti a biztonsagi
Ugyeletet.

Az Ugyeletes allami vezetdk biztositjak a telefonos és elektronikus elérhetdségliket a szolgalat ellatasa ideje alatt,
valaminta kapcsolattartashoz sziikséges aktualizalt adataik biztonsagi tigyelet részére torténd rendelkezésére 4lldsat.
Amennyiben az Ugyeletes allami vezetd egyéb forrdsbol olyan rendkiviili eseményre vonatkozé informécié birtokaba
jut, amelyrél jelentés nem érkezett, az informacidkmegerdsitése érdekében a biztonségi tigyelettdl hattértdmogatast
kérhet.

Az Ugyeletes allamivezet 6 elektronikus Uton d okumentalja az Uigy eleti szolgalat feladatellatasaval 6sszefliggd
tevékenységét, a beérkezé informacidkkal kapcsolatos intézkedéseit, az informaciok tovabbitasanak vagy a tovabbitas
elmaradasénak indokat.

Il. Fejezet

8. Zdro rendelkezések

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.

Dr. Matolcsy Gyérgy s. k.,

nemzetgazdasagi miniszter

Melléklet a 7/2012. (lll. 22.) NGM utasitdshoz

Kormanyzati intézkedést igényld rendkiviili események jegyzéke

1. aminisztériumot, irdny itott ésfellig yelt 3llamigazgatasi szerveit, azok éplileteit érint & terrorcselekmény
elokészillete, kisérlete, elkdvetése;

2. a minisztériumot, valamint az iranyit ott és felligyelt dllamigazgatasi szerveit is érintd, a mikoddést veszélyeztet 6,
illetoleg lehetetlenné tevo barmilyen elemi kér, illetdleg ember okozta karesemény bekdvetkezte;

3. a mindsitett adat védelmét fenyegetd rendkiviili esemény;

4. Nemzeti Munkalgyi Hivatal esetében:

4.1. a szervezet mikodéséhez, tevékenységéhez kotddo, illetve kezelés  ében |évo adatokill etéktelenek szamara
torténd hozzaférhetové valasa;

4.2. aszervezet szakmai rendszereinek hosszu ideig tarté miakodésképtelenné valasa;

4.3. aszervezet mU kodését érintd, a Blintet 6 Torvénykonyvrol sz6l6 1978. évi IV. torvény  ben meghatérozott
blncselekmények;

4.4. legalabb 500 fot foglalkoztaté gazdasagi tarsasagnal azonositott sulyos szabdlytalansdg, illet ve blncselekmény
feltarasa;

4.5. tomeges foglalkozasi megbetegedések, tomegesen eldforduléd fokozott expozicids esetek;

4.6. nagyszamu halalos &ldozattal, sulyos sériiléssel jaré munkabaleset;
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5. Magyar Allamkincstar esetében:

5.1. gazdasdgi vagy politikai inditékbal, kritikus informatikai rendszerek és hdlézatok ellen elkdvetett visszaélések,
5.2. Uizletmenet folytonossaga elleni tamadas,

5.3. adatok és mindsitett adatok kezelésébdl szarmazo veszélyforrasok,

5.4. mUkoddéshez nélkiilozhetetlen berendezések meghibasodasa,

5.5. terrorizmus barmilyen formaja (merénylet, tdmadas, szabotazs).

6. Nemzeti Ado- és Vamhivatal esetében:

6.1. a Nemzeti A do- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) alapfeladatait , a koltségvetési bevételeket veszélyeztetd
olyan esemény, amely a mikddoképességet sulyosan (informatikai rendszerek ledllasa kilsé tamadas esetén, a NAV
objektumait veszélyeztetd események) veszélyezteti, vagy hatréltatja;

6.2. az Eurdpai Unio kiilsé hatérszakaszain a kereskedelmi forgalom megbénitasara irdnyulé tevékenységek;

6.3. a nyomozé hatésag vezetdje elleni tdamadas, a NAV objektumokban 6rzétt bizonyitékok megszerzésé re iranyuld
tdmadas, erbszakos jellegl behatolds, a szamitastechnikai rendszer ellen irdnyuld tdmadas;

6.4. a NAV objektumaiban térolt fegyverzeti anyagok megszerzésére iranyulo erészakos jellegl tamadas.

A nemzeti eroforras miniszter 4/2012. (lll. 22.) NEFMI utasitasa
a Nemzeti Er6forras Minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616
6/2010. (X. 19.) NEFMI utasitas modositasarol

A kodzponti dllamigazgatési szervekrél, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. térvény 60. §
(2) bekezdésében meghatarozott hatdskdromben eljarva, fi gyelemmel a jogalkotasrdl sz616 2010 . évi CXX X. térvény 23.§
(4) bekezdés c) pontjara — a kormanyzati tevékenység 6sszehangolasaért felelos miniszter jovahagyasaval — a kdvetkezo utasitast
adom ki:

1.8 A Nemzeti Erdforras Minisztérium Szervezet i és MUkodési Szabalyzatarol szél 6 6/2010.(X. 19.) NEFMI u tasitas
melléklete (a tovabbiakban: SzMSz) jelen utasitas melléklete szerint médosul.

2.§ Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter

Jévéhagyom:

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter



1720 HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

Melléklet a 4/2012. (lll. 22.) NEFMI utasitdshoz

1.8 Az SzMSz 29. §-a a kdvetkezd (3) bekezdéssel egésziil ki:
.(3) Az oktatdsért felelos allamtitkdr gy akorolja az dllami fenntartdsu kdzokt atasi intézmények intézményvezetdinek
megbizasaval, illetve megbizasuk visszavonasaval kapcsolatos térvényben meghatarozott miniszteri jogositvanyokat.”

2.8 A SzMSz 2. figgelék 6.5.1.2. pont c) alpontja a kvetkezo 3. ponttal egésziil ki:
(A Kézoktatds Irdnyitdsi Féosztdly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai kérében)
3. elokésziti az &l lami fenntartasu kozoktatasi intézmények intézményvezetdinek megbizasa rdl, illetve megbizasuk
visszavonasardl sz6l6 dontéseket.”

A nemzeti fejlesztési miniszter 10/2012. (lll. 22.) NFM utasitasa
miniszteri biztos kinevezésérol

A kozponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol sz616 2010. évi XLIII. torvény 38. §
(1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a kbvetkezo utasitast adom ki:

1.8 A kozponti dllamig azgatasi szervekrol, valamint a Kor many tagjai és az allamtitkar ok jogallasarol sz6l6 2010. évi
XLIII. térvény 38. § (2) bekezdés b) pontja alapjan 2012. februdr 27. napjatdl 2012. augusztus 27. napjaig Takacs Viktort
miniszteri biztossa nevezem Kki.

2.§ A miniszteri biztos feladata a Pesti Vigado felujitasanak irdnyitasa és 6sszehangolasa.
3.8 A miniszteri biztos tevékenységét a nemzeti fejlesztési miniszter a kdzigazgatasi allamtitkdr utjan iranyitja.
4.8 (1) Ezaz utasitas a kdzzétételét kdvetd napon lép hatdlyba.

(2) Hatélyat veszti a miniszteri biztos kinevezésérdl sz616 44/2011. (IX. 2.) NFM utasitas.

Németh Ldszléné s. k.,
nemzeti fejlesztési miniszter
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A vidékfejlesztési miniszter 5/2012. (lll. 22.) VM utasitasa
a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak kiadasarol

A kozponti dllamigazgat dsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az llamtit karok jogallasérol szol6 2010. évi XLI 1. térvény
73. 8-4dnak (1) bekezdésében foglalt jogkéromben eljarva a kévetkezd utasitast adom ki:

1.8 (1) AMezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal és Kozponti Szervének szervezetét és mikodésének rendjét meghatarozé
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot, jelen utasitas 1. mellékleteként kiadom.

(2) A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal kirendeltségeinek szervezetét és mikddésének rendjét meg hatérozod
Szervezeti és M(kodési Szabdlyzatot jelen utasitas 2. mellékleteként kiadom.

(3) A Mezogazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal Intervencids Intézkedések lgazgatdsdga szervezetét és miukodésének
rendjét meghatdrozé Szervezeti és MUkodési Szabélyzatot jelen utasitas 3. mellékleteként kiadom.

(4) A Mezbgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaga szervezetét és mikodésének
rendjét meghatarozod Szervezeti és MUkodési Szabélyzatot jelen utasitas 4. mellékleteként kiadom.

(5) A Mezogazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal Pénzligyilg azgatdsaga szervezetét és mikodésének rendjét
meghatarozé Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot jelen utasitds 5. mellékleteként kiadom.

(6) A Mezdgazdasdagiés Vid ékfejlesztési Hivatal Piaci TAmogatédsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatésaga
szervezetét és mukodésének rendjét meghatarozé Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatot jelen utasitas 6. mellékleteként
kiadom.

(7) A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Terileti Igazgatosaga szervezetét és mikodésének rendjét meghatarozd
Szervezeti és Mkodési Szabdlyzatot jelen utasitas 7. mellékleteként kiadom.

(8) A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsiga szervezetét és mikodésének
rendjét meghatdrozé Szervezeti és MUkodési Szabélyzatot jelen utasitas 8. mellékleteként kiadom.

2.8 Jelen utasitas a kozzétételét kovetd napon Iép hatalyba, ezzel egyidejlleg hatalyat veszti a Mezdgazd asagi és
Vidékfejlesztési Hivatal Szervezeti és M Gkddési Szabdlyzatanak kiadasarol szold 1/2009. (VI. 26.) FVM utasitds és a
Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal Kozponti Szervének, valamint a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatanak kiadasarol sz616 17/20009. (XII. 29.) FVM utasitas.

Dr. Fazekas Sdndor s. k.,
vidékfejlesztési miniszter

1. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

A Mezdgazdasagi Es Vidékfejlesztési Hivatal és Kézponti Szervének
Szervezeti és Mkodési Szabalyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhazt artdsrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvényben, az dllamhdztartasrél szol6 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovdbbé a Mezdgazdasagi és Vid  ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapité okiratdban foglaltakra figyelemmel — a Mezégazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal és
Kozponti Szervének szervezeti és mikodési rendjére vonatkozoéan a kdvetkezd Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatot
adom ki.

ELSO RESZ
A MEZOGAZDASAGI ES VIDEKFEJLESZTESI HIVATAL JOGALLASA, ADATAI ES FELADATAI

A Hivatal jogdlldsa
1.8 (1) A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovdbbiakban: Hivatal) a vidékfejles ztési miniszter (a tovabbiakban:

miniszter) irdnyitasa alatt 4l16, 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd, orszagos hatasko ri kdzponti hivatal. A Hivatal
onalléan mikodd és gazdélkodd, az eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd kdzponti kdltségvetési szerv.
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2.§ (1)

G)

CECEN

A Hivatal a Vidékfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) koltségvetési fejezetén beltl 6nédllé cimként
szerepel.

A Hivatal feladatairdl, hataskorérol, szervezetérél és mukodésérdl a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl szold
256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet rendelkezik.

A Hivatal feladatait a jogszabalyok, valamint a minisztériummal, mint az Agr ér- és Vidékfejlesztési Operativ Program
(a tovabbiakban: AVOP) Iranyité Hatosaggal kotott megallapodas alapjan latja el.

A Hivatal a SAPARD Hivatal és az Agrarintervenciés Kézpont altalanos jogutédja.

A Hivatal adatai

A Hivatal székhelye: 1095 Budapest, Soroksari Ut 22-24.

A Hivatal levelezési cime: 1385 Budapest 62., Pf.: 867.

A Hivatal alapité okiratdnak kelte és szdma: 2003. junius 25.,20289/1/2003.

A Hivatal alapit6 okirata modositasainak kelte és (széama):

a) 2005.november 29.

b) 2006. mércius 13.,3075/2/2006

c) 2008. majus 8., 10284/2/2008

d) 2009.junius 25.,31502/2009

e) 2010.november 25.XX/1130/14/2010

A Hivatal irdnyitd szerve: a Vidékfejlesztési Minisztérium.

A Hivatal szakmai irdnyit6 hatésaga a minisztérium mindenkori hatalyos Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata szerint a
minisztérium kijeldlt szervezeti egysége.

A Hivatal a mkodését 2003. julius 1-jén kezdte meg, mikddése hatérozatlan idétartamu.

A Hivatal dllamhaztartasi szakagazat szerinti besoroldsa: 841104 Teruleti dltaldnos igazgatasi szervek tevékenysége.
Alaptevékenységek besoroldsa az dllamhdztart asi szakfeladatrend szerint: 841122 (Kdzponti altaldnos vég rehajtéd
igazgatasi tevékenység).

A Hivatal véllalkozasi tevékenységet nem végez.

A Hivatal adéazonosité szama: 15329547-2-43

A Hivatal - térzskonyvi nyilvantartasba vételét igazold - PIR azonosité szama: 329541-0-00

A Hivatal KSH jelz6szama: 15329547 8411 312 01

A Hivatal bankszémlajanak vezetdje: Magyar Allamkincstar Févarosi Terlileti Igazgatésaga

A Hivatal eldirdnyzat-felhasznélasi keretszamldja:

Magyar Allamkincstar 10032000-00281629-00000000

A Hivatal GazdasagiF 6osztaly, valamint a Pénzli gyi lgazgatdsag altal kezelt bankszamldir észletesen a Hi vatal
Pénzkezelési Szabalyzatdban keriilnek feltlintetésre.

A Hivatal részére engedélyezett létszam: 1152 f6.

A Hivatal feladatai

A Hivatal ellatja az egyes kdzdsségi termékpdlya-rendtartasok szabdlyozasi eszkdzeinek mikodtetésével kapcsolatos

feladatokat.

A Hivatal a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rendelet alapjan elltja:

a) az Eurdpai Unid (a tovabbiakban: EU) belpiaci tdmogatésainak kezelésével;

b) amezdgazdasigi termékek exportengedélyezési és export-visszatéritési rendszerének kezelésével;

c) azintervencids rendszer mikddésével;

d) a kozvetlen kifizetések kezelésével éseh hez kapcsoléddan az Integralt Igazg atdsi és Ellendrzési Rendszer
(a tovabbiakban: IIER) mkodtetésével és annak tovabbfejlesztésével;

e) a Piaci Informacios Rendszer mikddtetésével; valamint

f)  avidékfejlesztési, valamint kiséro intézkedések bonyolitasaval 6sszefliggd feladatokat.

A Hivatal ellatja a mezdgazdasagi és vidékfejlesztési tdmogatasok és egyéb intézkedések tekintetében a kifizet 0

Ugynokségi, valamint egyéb jogcimek végrehajtasaval és fejlesztéssel 6sszefliggd feladatokat. A Hivatal folyamatosan
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4.8

(10)

biztositja ajogszabaly okban meghatarozott akkreditacios kritériumok teljestilését, kilonos tekintettel az

akkreditacios folyamatok betartasara.

A Hivatal ellatjaaz Eur 6pai Halaszati A lapbdl (a tovabbiakban: E HA) folydsitott tdmogatasok végrehajtasaval

0sszefliggo feladatokat az EHA Iranyité Hatdsag megbizasa alapjan.

A Hivatal makodteti:

a) azegységes mezdgazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi rendszert;

b) azintézkedések kezelésére szolgald nyilvantartasi és ellendrzési rendszereket;

c) afoldterilet azonositasi rendszert;

d) aszololltetvények orszagos térinformatikai nyilvantartasat;

e) azintervencids raktarregisztert;

f) amezdgazdasagi, halaszati, valamint mezdgazdasagi célu dltaldnos csekély 6sszegl (,de minimis”) tdmogatasok
nyilvantartasi rendszerét;

g) atejkvéta-nyilvantartasi rendszert;

h) amonitoring adat-nyilvantartdsi rendszert.

A Hivatal az Eurépai M ez6gazdasdgi Orientacids és Garancia Alap Orie ntacios Részlege tekintetében - az A grar- és

Vidékfejlesztési Operativ Program végrehajtasaban kozrem(kodo szervezetként eljaré6 Mezdgazdasagi és

Vidékfejlesztési Hivatal dltal végzett feladatokrol szolé 110/2004. (VI. 21.) FVM rendelet (a tovabbiakban: 110/2004.

(VI.21.) FVM rendelet), illetve a minisztériummal, mint AVOP Iranyité Hatosaggal kotott megallapodas alapjan - ellatja

a vidékfejlesztési intézkedések lebonyolitasaval 6sszefliggo feladatokat.

A Hivatal ellatja a Halaszati Or ientaciés Pénziigyi Eszkozbdl (at ovabbiakban: HOPE) folyésitott tamogatasok

végrehajtasaval 6sszefliggo feladatokat a 110/2004. (V1. 21.) FVM rendelet, illetve az AVOP Iranyit Hatdsag megbizasa

alapjan.

A Hivatal elldtja a SAPARD eldcsatlakozasi p  rogram teljesitésének szervez ésével, valamint a SAPARD tdmogatasi

rendszer mkodtetésével osszefliggd végrehajto és kifizetd feladatokat. A Hivatal folyamatosan biztositja a

jogszabalyokban meghatérozott SAPARD akkreditacids kritériumok teljestilését, kiilonds tekintettel az akkreditacids

folyamatok betartasara.

A Hivatal elldtja a jogszabalyban meghatarozott korben és médon az egyes nemzeti tdmogatasok igénybevételével és

végrehajtasaval 6sszefliggo feladatokat.

A Hivatal feladatkorébe tartozik az IIER mUkddtetése és annak t ovabbfejlesztése, ezen beliil a Hivat al makodteti

kilonosen

a) azegységes mezdgazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi rendszert,

b) a Mezdgazdasagi Parcella Azonosité Rendszert (MePAR), amely azE MGA terliletalapu kifizetések kizarélagos
hivatkozasi alapja,

¢) az EMGA-bdl és EMVA-bol finanszirozott tdmogatasok igazgatasi és ellendrzési rendszerét.

MASODIK RESZ
A HIVATAL SZERVEZETE

A Hivatalt az eIndk vezeti. Az eln6kot hatarozatlan idétartamra a miniszter nevezi ki, és mentif  el. Az elndk felett a
munkaltatéi jogokat a miniszter gyakorolja.

A Hivatalban az eln6k munkajat két elnokhelyettes segiti, akik koziil az egyik a Hivatal elndkének éltalanos helyettese.
Az &ltalanos eln 6khelyettes hataskorének gyakorl dsaért azelnokn ek, illetdleg a miniszternek, mig a ma sik
elndkhelyettes hataskérének gyakorldsaért az eindknek tartozik feleldsséggel.

A Hivatal gazdasagi vezetdjét, az elnokhelyetteseket és a belso ellendrzés vezetdjét — a Hivatal elndkének java slata
alapjan — a miniszter nevezi ki, és menti fel. A kinevezés hatarozatlan idotartamra szol. Az elnokhel yettesek, a belso
ellendrzési vezetd és a gazdasagi vezeto felett a munkaltatdi jogokat — a kinevezés, a felmentés, tovabba a gazdasagi
vezetd esetében a dijazas, valamint a belso dlendrzési vezetd esetében az dthelyezés kivételével - az elndlgyakorolja.
A Hivatal feladatait a kdzponti sze rve, (a t ovabbiakban: Kézponti Sze rv), a hat 6sagi jogkorben elsé fokon eljaré
igazgatdsagok, valamint az 6nall6 jogi személyiséggel nem rendelkezd terileti szervei Utjan latja el. A Hivatal terileti
szervei a megyei kirendeltségek, valamint a ,Févarosi és Pest Megyei Kirend eltség” (atovabbiakban egyitt :
Kirendeltségek).
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5.8

)

A Kbzponti Szerv féosztalyokbdl all. A fdosztalyok élén foosztalyvezetdi besoroldsu vezetok (foosztalyvezetok) allnak.
A foosztalyokon a féosztalyvezetd altalanos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezet 0 foosztalyvezetd-helyettes
mukodhet. A féosztalyokon beliil osztdlyok mikédnek. Az osztalyokat foosztalyvezetd-helyettes vagy osztélyvezetd
vezeti.

Az igazgatdsdgok osztalyokbdl alinak. Az igazgatosagok élén foosztalyvezetdi besoroldsu vezetdk (igazgatok) allnak.
Az igazgatésagokon az igazgatd dltaldnos helyettesitésére egy, osztalyt nem vezeto fdosztalyvezetd-helyett es
mukddhet. Az igazgatdsagokon beliil osztdlyok mikédnek. Az osztalyokat fdosztalyvezetd-helyettes vagy osztélyvezetd
vezeti.

A Hivatal feladat- és hataskorében eljad vezetok, ligyintézok és ligykezeldk kbzszobalati jogviszony keretében végzik
a munkajukat, jogalldsukra a kdzszolgalati tisztviselokrdl sz6l6 201 1. évi CX CIX. térvény (a tova bbiakban: Kttv.)
rendelkezéseit kell alkalmazn i. A munkavéllalok munkaviszonyéra a Munka Térvénykdnyvérél szold 1992. évi

XXII. torvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései az irdnyadoak.

. fejezet
A vezetdk

A Hivatal eln6ke

Az eIndk a miniszter irdnyitasa alatt, a jogszabalyoknak és & akkreditacios feltételeknek megfelelden vezeti a Hivatalt.

Az elndk a jogszabalyban el6irt feladat- és hataskorében onélldan jar el és tevékenységéért a miniszternek felelds. Az

elndk az AVOP végrehajtdsa sordn az AVOP Irdnyit6 Hatosag vezetdjének irdnyitdsa alatt és utasitasaval jar el. Az elnok

allamtitkari juttatasra jogosult kormanytisztviseld.

A Hivatal eIndke sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal koteles beszd  molni a miniszternek a Hivatal

tevékenységének ellatasardl, illetve makodésérol.

Az elnok feladatai:

a) elkésziti, illetve elkészitteti és a miniszterhez jévdhagyasra, benyujtja a Hivatal kdzponti szervének,
igazgatdsagainak, valamint a Kirendeltségek Szervezeti és MUkodési Szabélyzatat;

b) kialakitja, vezetiés ellendrzi a Hivatal szervezetét, biztositja a mtkodés feltételeit, elemzi a feladatok
végrehajtasaval kapcsolatos szakmai, gazdasagi informacidkat;

c) kialakitja a Hivatal belsé munkarendjét és kiilsé kapcsolatrendszerét;

d) iranyitja, a hatosagi jogkorben eljaré igazgatdsag esetében feliigyeli a Hivatal szervezeti egységeinek vezetdités
elsdsorban a vezetdkon keresztil a Hivatal valamennyi foglalkoztatottjat;

e) elkészitteti és a miniszternek jovahagydsra benyujtja a Hivatal éves koltségvetési tervét és az éves koltségvetési
beszdmoldjat;

f) elkészitteti és a miniszternek jévdhagyasra benydujtja a Hivatal munkatervét. A Hivatal munkatervét a kdzponti
szerv és az igazgatosagok munkatervei alkotjak;

g) biztositja az egylttmakodést a Hivatal tevékenységi korében a minisztériummal és annak szervezeti egységeivel,
a Magyar Allamkincstarral, aNemzet i Alappal, azlgaz olé Szervvel,azA VOP Iranyit6 Hatdsaggal, a
minisztériumokkal, az eurépai unids szervekkel és az el lenérzo szervekkel, az atruhazott feladatokat ellaté és
egylttmakodo szervekkel és mds szakigazgatdsi intézményekkel, szervekkel;

h) gondoskodik a belsé ellenérzésre ndjének kialakitdsarol és ma kodtetésérdl, az ehhez sziikséges f orrdsok
biztositasarol;

i) jovadhagyja abelsd ellendrzési vezetd altal készitett, kockazatelemzéssel a  ldtdmasztott, stratégiai és éves
ellendrzési terveket, valamint a belsd ellendrzési éves képzési tervet;

j)  jévdhagyja a belsd ellenérzés makodési kézikonyvét;

k) elkészitteti ésa belsd ellendrzési veze t6 rendelkezésére bocsatja a koltségvetési szerv intézményi
gazdalkodasanak végrehajtasi, pénzligyi lebonyolitasi és ellendrzési folyamatainak leirdsat tartalmazo ellendrzési
nyomvonalat (audit trail);

I) aHivatal mindségiranyitasi rendszerének mikodtetése és eredményességének folyamatos fejlesztése;

m) a Hivatal valamennyi foglalkoztatottja tekintetében - kivéve az elndkhelyettesek, a belsd ellendrzési vezets,
valamint a gazdasagi vezeto kinevezés ét és felmentését, tovabba a gazdasagi vezeto esetében a dijaza  sat,
valamint a belsé ellendrzési vezetd dthelyezését — gyakorolja a munkaltatoi jogkort, javaslatot tesz kitlintetésekre,
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n)

jovahagyja a képzési tervet azzal, hogy a munkaltatéi jogkor gyakorlasanak jogat - kiilon elnoki utasitdsban — mas
vezetd beosztasu személyre atruhazhatja;
informacidt nyujt a Hivatal tevékenységérol.

Az elnok felelds:

a)

b)

4]

d)

a Hivatal nem zeti és k6z0sségi jog szabalyokban meghatarozott feladatainak elldtdsa sordn a szakmaiség, a
torvényesség és a hatékonysdg, valamint az akkreditacios feltételeknek valé megfelelés biztositasért;

a Hivatal gazd dlkodaséban a torvényesség, aszakmai hatékonysdg ésagazd asagossag kovetelményeinek
érvényesitéséért;

a tervezési, beszamolasi, informacié szo  Igaltatasi kotelezettségek teljesitéséért, azok valodisagaért és
teljességéért;

a gazdasagi lehetdségek és kotelezettségek 6sszhangjdért;

a jogszabaly altal eloirt belsd szabalyzatok kiadasaért;

az atruhdazott feladat ok, illetdleg az egylttm( kodo szervek éltal az egylttm(  kodés keretében végzendd
feladatok ellatasa érdekében kétendd megallapodasok megkotéséért, illetve végrehajtasuk vonatkozasaban a
jogszabdlyi rendelkezések betartdsaért;

a Hivatal katasztrofa-, biztonsagi-, tliz-, polgari- és munkavédelmi el6irasok betartatasaért;

az éves ellendrzési jelentés elkészittetéséért;

a belsd ellen6rok funkcionalis (feladatkori és szervezeti) flig getlenségének biztositasaért és ezt a feleldsséget
masra nem ruhdzhatja at;

a folyamatba épitett, eldzetes, u tdélagos és vezetdi ellendrzési rendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és
fejlesztéséért.

Az elnok hataskorében:

a)
b)
Q
d)

gyakorolja — az els6foku hatésagi jogkor kivételével - a jogszabalyok alapjan a Hivatalt megilletd jogkoroket;
gyakorolja a kiadméanyozasi jogkort;

jovahagyja az igazgatdsagok, a féosztalyok és a Kirendeltségek tigyrendjét;

intézkedik annak érdekében, hogyaHi vatalban ajogszabdlyoknak ésa mi niszter utasitdsainak megfeleld
gyakorlat kertiljon kialakitasra, és e kdvetelményeket érvényesiti a mikodtetésben;

jovahagyja a Végrehajtasi Kézikonyveket;

kiadja a Hivatal tevékenységét szabalyozé elnoki utasitdsokat és korleveleket (a tovédbbiakban egyiitt: belsd
szabalyzatok);

képviseli a Hivatalt, igy kiiléondsen a minisztérium és a kiilsé szervek eldtt, valamint a sajtokapcsolatokban;
rendelkezik az allamhaztartasrél szé 16 2011. évi CXCV.  torvény rendelkezéseinek és a kincstari rendnek
medfelelden - irdsbeli megbizésa alapjan megbizottja Utjan is — a Hivatal bankszamlai és a SAPARD lebonyolitési
szamla felett;

kotelezettségeket vdllalhat és hajthat végre a Hivatal mtkodési és felhalmozasi eldirdnyzatai terhére a
jovahagyott koltségvetésen beldil;

a Kttv., az Mt. eldirasai és a Hivat al jévahagyott koltségvetése alapjan megallapitja a kormany tisztviselok, az
ligykezel6k és a munkavallalok jutalmazasanak mértékét, gyakorisagat;

meghatarozza a Hivatal - teljesitménykovetelmények alapjaul szolgalé - kiemelt céljait, valaminta kd  zvetlen
iranyitasa ala tartozé vezetdk és korménytisztviselok tekintetében megdllapitja a teljesitménykdvetelményeket
és értékeli a teljesitményeket;

egységes kozszolgalati, valamint kdzszolgalati adatvédelmi szabalyzatot alkot a Ktt v. altal a hivat ali szervezet
vezetbjének dltalanos szabalyozasi hataskorébe utalt targykorokrol;

a Hivatal barmely kormanytisztviseldjét egyedi feladatok ellatasaval bizhatja meg, melyrél a kormanytisztviseld
tajékoztatja felettesét;

elldt minden olyan tovéabbi feladatot, amelyet jogszabaly vagy a miniszter a feladatkorébe utal;

iranyitja az eIndkhelyettesek, a foosztalyok és az igazgatdsdgok nem hatdsadgi jogkdrben végzett tevékenységét.
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A Hivatal elnékhelyettesei

Az elndkhelyettesek a jogszabalyoknak és a szakmai ko vetelményeknek megfelelen iranyitjak, il letve felligyelik az
elnok feladat- és hataskorének a Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdban meghatéarozott része tekintet ében a
szakmai munkat, valamint dontenek a hataskoriikbe utalt lgyekben.

A Hivatalban mukodo két eIndkhelye ttes koziil az alt aldnos elndkhelyettes az elnokot — akad alyoztatdsa esetén —
altalanos jogkorrel helyettesiti azon intézkedések kivételével, amelyeket az elndk kizarélagos hataskorében tart fenn.
Az altalanos elndkhelyettes akadalyoztatasa esetén az elndkot a masik elndkhelyettes, vagy mas, az elnék éltal kijeldlt,
a Hivatal dlloméanyaba tar tozo, allasfoglalasra jogosult, ve zetdi megbizatassal rendelkezd személy helyet tesiti.
A Hivatal masik elndkhelyett esét az altala kijelolt , aziranyit asa ald tartozo f 6osztalyvezetd besorolasu vezet 6
helyettesiti.

Az (1) bekezdésben meghatérozottakon tilmenden az elndkhelyettesek elldtjdk azokat a fe ladatokat, amelyekkel az
elndk megbizza dket.

Az elndkhelyettesek a kdzvetlen Ul irdnyitasuk, illetve felligyeletli k ald tartozé szervezeti egységek feladatainak
teljesitésérdl ésazelnok altal rdjuk bizott feladat teljesitésérdl rendszeresen, az elnok helyettesitése kbrében
alkalmazott eljarasrél az einok akadalyoztatdsdnak megszlinését kdvetden haladéktalanul beszamolnak az elnoknek.
Az elndkhelyettesek meghatarozzak a kozvetlen irdnyitdsuk, illetve felligy  eletlk ala tartozo szervezeti egységek
munkajat, ellendrzik, illetve felligyelik — szlikség szerint kozvetleniil, személyesen — ennek teljesitését.

Az elndkhelyettesek felelosek a kozvetlen iranyitasuk, illetve felligyeletik ala tartozd szervezeti egységek feladatanak
elvégzéséért.

Az elnOkhelyettesek a jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban és a kozvetlen irdnyitasuk, illetve felligy eletiik ala
tartozd szervezeti egységekre vonatkozé lgyrendben foglaltak szerint gyakoroljak kiad manyozasi jogkoriiket,
melynek gyakorldsat beosztottjaikra atruhdzhatjak, ez utébbiazonban nem érinti a kdzve tlen iranyitasuk, illetve
felligyeletiik ald tartozé szervezeti egységek munkajaért valo feleldsségiiket.

Az elnokhelyettesek gyakoroljak az irdnyitdsuk, illetve felligyeleti k alé tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a
kozvetlen iranyitasuk ald tartozé kormény tisztviseldk vonatkozésdban az ut asitési és ellendrzési, illetve f elligyeleti
jogot.

Az elnokhelyettesek a kozvetlen iranyitasuk, illetve felligy eletik ala tartozd vezetdk és kormanytisztviselok
tekintetében megallapitjdk a munkateljesitmény értékeléséhez sziikséges teljesitménykovetelményeket és értékelik a
teljesitményeket.

Az elndkhelyettesek jovahagyjak, illetve felllbiraljak a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve felligyeletiik ald tartozo szervezeti
egységek vezetbi és a szervezeti egységek vezedi altal felligyelt osztalyvezetok munkakorére, munkakori leiraséara tett
javaslatokat.

Az elnokhelyettesek jovahagyjak, illetve felilvizsgaljdkak  6zvetlen irdnyitasuk, illetve felligy eletlk ald tartozd
szervezeti egységek feladatkorére vonatkozé jogi szabdlyozés kezdeményezését.

Az elndkhelyettesek ellendrzik, hogy a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozo6 eszkdzok és a belsod s zabalyzatok
az altaluk felligyelt szervezeti egységek munkdjaban érvényesdljenek.

Az elndkhelyettesek beszamoltatjak a kdzvetlen iranyitasuk, illetve felligyeletiik ald tart  0z6 szervezeti egységek
vezetoit, illetve kormanytisztviseldit és munkavall aléit a szervezeti egységnél végzett munkakrél, gondoskodnak a
hivatali fegyelem megtartasarol.

Az elndkhelyettesek értekezleteket hivnak 6ssze az iranyitasuk, illetve felligyelet Uk ald tartozé tevékenységi korben
felmerult fontosabb feladatok megolddsdhoz sziikséges szakmai vélemények, javasl atok megismerése, illetve az
iranyitott, illetve felligyelt szervezeti egységek munkajanak szervezése céljabal.

Az elndkhelyettesek sziikség szerint egyed i feladatok ellatasaval bizzék meg a kdzve  tlen irdnyitasuk, illetve
felligyeletiik ald tartozo szervezeti egység barmely kormanytisztviseldjét, melyrdl a kormanytisztviseld tjékoztatja
kozvetlen felettesét.

Az elndkhelyettesek — a kdzvetlen irdnyitasuk, illetve feligy eletik ald tartozo szervezeti egység vezet  djének
javaslatara is figyelemmel - javaslatot tesznek az elné knek a kormanytisztviselok, igykezeldk és a munkavallal ok
kitiintetésére, jutalmazasara, segitik a felligyelt részlegek kormanytisztviseldinek szakmai fejlodését.

Az elndkhelyettesek feladatkorébe tartozo lig yintézés keretében — kivéve, ha az adott i gyben, illetve eljarasban az
elnok jar el —, valamint az elndk altal atruhazott hataskoriikben jogosultak a Hivatal képviseletére.
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A foosztdlyvezeto és az igazgatd

A féosztélyvezetd és az ig azgato onalldan vezeti a rabizott foosztalyt (igazgatdésagot), amely soran f elelds az altala
vezetett szervezeti egység feladatainak elvégzéséért.

A foosztalyvezetd és az igazgatd az elnok felhatalmazdsa alapjan a féosztaly (igazgatdsag) ligyrendjének megfeleléen
dont azokban az tigyekben, amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkdrébe tartozik.

A fdosztélyvezetd ésazig azgatd ajelenSze rvezeti és MUkodési Szabalyzatban ésafdosztily/ig azgatdsag
tgyrendjében foglaltak szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, amelynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja,
ez utébbi azonban nem érinti a fdosztaly (igazgatdsag) munkajaért valo feleldsségét.

A foosztalyvezeto és az igazgato az ltala vezetett szervezet i egység feladatait érinté kimutatasok és egyéb adat ok
felhasznalasaval és elemzésével segiti és elok észiti az elnoki és felsdbb  dontések meghozatalat, a dontéseket
végrehajtja és azok végrehajtasarol tdjékoztatast ad.

A foosztalyvezetod és az ig azgatd fellgyeli az iranyitdsa ald tartozo szer vezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és
fejlesztési elképzelések, programok, koncepcidok megvaldsitasat.

A foosztalyvezetd és az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen
iranyitdsa ald tartoz6 kormdan ytisztviselok vonatkozadsdban azut asitasi ésellendrzésijog ot. Emu nkatdrsai
vonatkozasaban a szabadsédg kiadasa, illetve a magancélu eltavozés esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A foosztélyvezetd és az igazgato jovahagyja, illetve felulbirélja az iranyitasa ala tartozo osztélyvezetok altal a felligyelt
osztalyokon dolgozéok munkakérére, munkakori leirasara tett javaslatokat.

A foosztalyvezetd ésazig azgatd jovahagyja afelligy elt osztdlyok feladatkorére vonatkozé jogi szabalyozas
modositasanak kezdeményezésére vonatkozé javaslatot.

A féosztalyvezetd és az igazg atd ellendrzi, hogy a jog szabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzok és a be Is6
szabdlyzatok az ltala felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiiljenek.

A foosztalyvezetd és az igazgatd fellilvizsgélja a felligyelt osztélyok ltal készitett tervezeteket, valamint jévédhagyja a
felligyelt osztalyok altal készitett végrehajtasi eljarasrendeket.

A foosztélyvezetd és az igazgatd figyelemmel kiséri és szavezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak
végrehajtasat.

A foosztalyvezeto és az igazgatd beszamotatja a felligyelt osztalyok vezetdit, kormanytisztvisel6it és munkavallaldt a
szervezeti egységnél végzett munkdkrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

A féosztalyvezetd és az igazgato értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ala tartozé tevékenységi korben felmerlt
fontosabb feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vél emények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Afoosztalyvezetd és az igazgato sziikség szerint egedifeladatok ellatasaval bizza meg a felligyelt szervezeti eggégek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

A foosztalyvezetd és az igazgatd — a fellig yelt osztélyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az
elnoknek afdoszt alyon/igazgatésdgon dolgozé kormanytisztviselok, Ugykezeldok éseg yéb munkavallalok
illetmény-eltéritésére, kitlintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kozvetlen
iranyitasa ald tartozé kormanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

A féosztalyvezetd és az igazgatd mas szervezeti egység vezet Oje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett
szervezeti egység vezetdjének egyet értésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az ligyeket,
amelyekben az érintett vezetok véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A foosztalyvezetd ésazig azgatd biztositja a fdosztaly (igazgatdsag) egylttmikodését a Hivatal mas szervez eti
egységeivel. A fdosztalyvezetd és az igazgato, vagy az altaluk kijeld It személy felelds a Szervezés i és Koordinacios
Foosztaly részére torténd adatszolgaltatasaért.

A foosztalyvezetd és az ig azgatosdg feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében, valamint az elndk altal atru hazott
hataskorben a foosztalyvezeto (igazgatd) jogosult a Hivat — al képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal
mUkodésében érintett kiilsd szervekkel valé egylittmakodés tekintetében.

A foosztélyvezetd és az igazgatd az irdnyitdsa ald tartozé szervezeti egy ségek tevékenységérdl a felettes vezetdjét
rendszeresen téjékoztatja.

A foosztalyvezetd és az igazgato felelds az iranyitasa ala tartozé szervezeti egység felad atkoréhez kapcsolodd
kockazatkezelési rendszer makddtetéséért.
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Az igazgato részt vesz az irdny itdsa ala tartozé szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bol, az EMVA-bA,
valamint az EHA-bdl, vagy a nemzeti kéltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jard intézkedések
végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok elldtasaban.

Az igazgatd ellatja az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo panasziigyek kezelését.

A foosztélyi és az igazgatosagi szervezetben szervezeti egység vezetése nélkili fdosztalyvezetd-helyettes makodhet,
aki tdmogatja a fdosztalyvezetd, vagy az igazgatd munkajat és elvégzi a helyettesitésével jaro feladatokat is.

A kirendeltség-vezetd

A kirendeltség élén kirendeltség-vezetd all.

A kirendeltség-vezetd felel6s a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

A kirendeltség-vezetd aTe rileti lgazgatoésdg igazgatdja irdnyitasaval, ondlléanésaTerli leti Igazgatosadg
igazgatodjanak feleldsen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendeltség tigyrend jének és a munkak ori leirasoknak
megfeleléen. A kirendeltség-vezetd szervezi és irdnyitja a felligyelt osztalyok munkaja t, ellenérzi - sziikség szerint
kozvetlenil, személyesen — ennek teljesitését.

A kirendeltség-vezeto a jelen Szervezeti és MU kddési Szabalyzatban és a Kirendeltségek tigyrendjében foglaltak
szerint gyakorolja kiadmanyozasi jogkorét, melynek gyakorlasat az elnok engedélye, illetve a Végrehajtasi (Makodési)
Kézikonyvekben leirtak alapjan beosztottjaira atruhdzhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajaért valé
feleldsségét.

A kirendeltség-vezetd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznal asaval és elemzésével segiti és eld késziti az
elnoki és felsobb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasardl tajékoztatast ad.

A kirendeltség-vezetd gyakorolja az irdnyitdsa ald tartozé osztalyok vezetdi, illetve a kdzvetlen irdnyitdsa ald tartozé
kormdnytisztviseldok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatrsai vonatkozésaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A kirendeltség-vezet6 jovahagyja a feligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozé jogi szabalyozas kezdeményezését.
A kirendeltség-vezeté gondoskodik arrdl, hogy a jogszabdlyok, a kdzjog i szervezetszabalyozé eszkozok és a be Isd
szabalyzatok az altala feliigyelt osztalyok munkajaban érvényesiiljenek.

A kirendeltség-vezetd fellilvizsgélja a felligyelt osztélyok altal készitett tervezeteket.

A kirendeltség-vezetd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és eggb feladatai végrehajtasat,
melyhez a sziikséges feltételeket biztositja résziikre.

A kirendeltség-vezetd beszamoltatja a felligyelt osztalyok vezetéit, illetve kormanytisztviseldit és munkava llaloit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

A kirendeltség-vezetd ért ekezleteket hiv 6ssze az iranyitasa ald tartozd tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megolddsdhoz sziikséges szakmai vélemények, java slatok megismerése, illetve a felligyelt osztalyok
munkajanak irdnyitasa céljabol.

A kirendeltség-vezeto sziikség szerint eg yedi feladatok elldtasaval b izza meg a feligyelt osztalyok barmely
kormanytisztviseldjét, melyrol a kormanytisztviseld tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

A Kirendeltség dllomdanydba tartozé korma nytisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint —a
fellgyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figy elemmel - javaslatot tesza Ter Uleti Igazgatdsag lgazgatdjanak a
kormdnytisztviselok, lgykezelok ésa munkavallalék k itlintetésére, jutalmazasara, segiti a felligyelt részlegek
kormdnytisztviseldinek szakmai fejlodését. A kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé korménytisztviselok tekintetében
teljesitményértékelést végez.

A kirendeltség-vezetd —afelli gyelt osztalyok vezetbinek javaslatara is figyelemmel - javaslatot tesz, a Terlleti
Igazgatosag igazgatojaval torténteg yeztetés utan, aKépzési Osztalynak a felligyelt szervezeti egységek
kormanytisztviseldinek a feladatokhoz kozvetlentl illeszkedd képzésen vald részvételére, segiti a kormanytisztviselok
szakmai fejlodését.

A kirendeltség-vezetd mas szervezeti egy ség vezetdje feladatkorét érintd intézked ést csak az érintett szervezeti
egység vezetdje egyetértésével tehet, illetve kdteles a Terliletilg  azgatdsdg igazgatdja elé terjeszteniazo kat az
Ugyeket, amelyekben az érintett vezetok véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A kirendeltség-vezet6 a T erlileti lgazgatdsag igazgatdjafelétettt  djékoztatasi kotelezettsége mellett, az
osztalyvezetokdn keresztil is biztositja a szakmai kapcsolattartdst a Hivatal mas szervezeti egységeivel.
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A kirendeltség-vezetd a Kirendelt ség szakmai és egyéb feladatai tekintetében a Ter Uleti lgazgatdsagon keresztil
biztositja a Kirendeltségek egylittmkodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

A Kirendeltség feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott ligy ben, illetve eljarasban a felettes
vezetd jar el — a kirendeltség-vezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

A kirendeltség-vezet6 ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az elndk, illetve a Terileti Igazgatdsag igazgatdja
megbizza.

A kirendeltség-vezet6 ellatja a Kirendeltség feladatkorébe tartozé panasziigyek kezelését.

A kirendeltség-vezetd tevékenységérdl a Terlileti lgazgatdsag igazgatodjat folyamatosan tdjékoztatja.

A kirendeltség-vezetd hatdsagi eljaras tekintet ében szakmai irdnymu tatdst nyujt az tig yintézo szamdra, v alamint
folyamatosan ellenérzi a hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat elokészitésének jogszeriségét.

A kirendeltség-vezetd javaslatot tesza Terli leti lgazgatdsag igazgat ¢janak a kirendeltségi osztalyok vezetdinek
személyére, valamint a munkakori leirdsukba beépitendd feladatokra.

A kirendeltség-vezetd javaslatot tesz-aTer Uleti Igazgatésag igazgatojaval tortént eldzetes jovahagy asa utan —
a Gazdasagi Foosztaly vezetdjének a Kirendeltség munkajat érintd fejlesztésre, beruhdzasra.

A kirendeltség-vezetd vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el.

A kirendeltség-vezetd gondoskodik mindazonf eladatok ellatasardl, amelyeket aV égrehajtasi (MUkodési)
Kézikonyvek, vagy végrehajtasi eljardsrendek a kirendeltség vonatkozasaban eléirnak.

A kirendeltség-vezetd akadalyoztatdsa esetén helyettesét — a kirendeltség-vezet 6 javaslatara és az elnok jovdhagyasaval —
a Teruleti Igazgatdsag igazgatdja jeloli ki.

A féosztdlyvezeté, az igazgatd és a kirendeltség-vezetd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezeté

Afdosztalyi és az igazgatdsagi szervezetben mikodo osztalyvezetd, illetve osztalyvezetd foosztalyvezetd-helyettes a
foosztalyvezetd és azigazgatd irdny itdsdval 6ndlldan és feleldsen vezeti a rdbizott  osztalyt a f eladatkdrének és a
munkakari leirdsanak megfeleléen.

Az osztalyvezetd:

a) szervezi, vezeti ése llendrzi azoszt dly munkdjit, gondoskodik arrél, hogyajog szabalyok, akodzjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt a fdosztalyvezetd és az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz a foosztalyvezetdnek és az igazgatdnak az osztaly munkatarsainak személyére, munkakoreire és a
munkakoari leirasokra vonatkozoéan;

e) megallapitja az osztaly kormany tisztviseldinek, ligykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellenérzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatdrsak aranyos foglalkoztat dsardl, a szabadsag kiaddsa, illetve a magéncélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f)  javaslatot tesz a féosztalyvezetdnek és az igazgatonak az osztaly munkajat érintd kdrben a Hivatalra vonatkozo
jogi szabdlyozas kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljaras tekint etében szakmai irdnym utatast nyudjt az ligyi ntéz6 szamara, valamint g ondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat elokészitésének jogszeriségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkoddési Szabalyzatban foglal ~ tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviselia
Foosztélyt és az Igazgatdsagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyuttm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfelel6 téjékoztatdsarol;

m) beszémoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaldit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztdly dllomanydba tartozé kormdanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

o) javaslatot tesz a képzésen vald részvételre, kikildetésre;
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11.8§

12.§

p) szlikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetojét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

Az EInék dltal adomdnyozhatd cimek

A Gazdasagi Foosztély és az Informatikai Foosztaly vezetdjének az elndk igazgatdi cimet adomanyozhat.

Az igazgatd irdnyitasa ald tartozé foosztalyvezetd-helyettesi besoroldsu kormanytisztviseld az elndk déntése alapjan
jogosult az igazgatoé-helyettesi cim hasznalatéra.

Az elnok kdzigazg atasi tandcsaddi, illetve kdzig azgatasi fotandcsadoi cimet adomanyozhat aKt tv. 126. §
(2)-(3) bekezdésben foglalt feltételekkel rendelkezé kormanytisztviseldnek. A két adomanyozhaté cim egy (ittesen
nem haladhatja meg a kézigazgatasi szerv felséfoku iskolai végzettségl kormanytisztviseldi létszdmanak 20%-at.

II. fejezet
A Hivatal szervezeti felépitése
A Hivatal kdzponti szervbol, hatdsagi jogkorben eljaré igazgatésagokbdl, valamint Kirendeltségekbdl all.

A Hivatal az aldbbi szervezeti egységekre tagolédik:
a) Azelndk kozvetlen iranyitasa ald tartozo szervezeti egységek
aa) Gazdasagi Foosztaly
ab) Belso Ellendrzési Foosztaly
ac) Szervezési és Koordindacids Foosztaly
ad) Kozszolgalati Foosztaly
ae) Biztonsagi és Uzemeltetési Foosztaly
af) Jogorvoslati Féosztaly
ag) Fejlesztési Foosztaly

)
)

b) Az elnokhelyettesek kdzvetlen irdnyitasa, illetve felligyelete ala tartozd szervezeti egységek
ba) az éltaldnos elndkhely ettes kdzvetlen irdnyitasa ald, a hatoésag i jogkoriikben eljaré ig azgatdsdgok esetén
fellgyelete ald tartozo szervezeti egységek
(i) Jogi Foosztaly
(ii) Piaci Tamogatasok és Kilkereskedelmi Intézkedések lgazgatésaga
(iii) Intervencios Intézkedések Igazgatdsaga
(iv) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatosaga
(v) Pénziigyi lgazgatésag
bb) a nem dltaldnos elndkhelyettes kdzvetlen irdnyitasa ald, a hatésagi jogkorikben eljaré igazgatésagok esetén
felugyelete ald tartozo szervezeti egységek
(i) Informatikai Foosztaly
(ii) Terlleti Ellenérzési Foosztaly
(iii) Kozvetlen TAmogatdsok Igazgatdsaga
(iv) Tertleti lgazgatdsag

c) lgazgaté irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek
ca) Kézvetlen Tdmogatasok Igazgatosaga

Teriletalapu Kézvetlen TdAmogatasok Koordinacids Osztély

Allati Termékek Kdzvetlen Tamogatasi Osztélya

Jogosultsagkezeld Osztaly

Szerkezetatalakitdsi TAmogatdsok Osztélya

Erdészeti Tamogatasok Osztalya



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

1731

d)

- Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya

- Kolcsonds Megfeleltetési Osztaly

cb) Piaci Toamogatdsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsaga
- Belpiaci Intézkedések Osztdlya

- Kulpiaci Intézkedések Osztalya

— Termeldi Szervezetek Tdmogatdsi Osztalya

- Nemzeti Tamogatasok Osztalya

Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly

cc) Intervencios Intézkedések Igazgatdsaga
Intervencids Felvésarlasi Osztaly
Feldolgozott Termékek Intervencids Osztaly
Intervencids Tarolasi Osztaly

Intervenciés Ertékesitési Osztaly
Szerkezetatalakitasi és Gazdélkodasi Osztaly

cd) Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga
SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly

- Mezbgazdasagi Beruhdzasok Osztélya
Infrastrukturadlis Beruhdzasok Osztalya
Feldolgozoipari és Halaszati Beruhazasok Osztélya

- Kozbsségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya

- Pénzligyi Engedélyezési Osztaly

ce) Terlleti Ilgazgatdsag

- Ugyfélszolgalati Osztaly

- Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly
Kirendeltségek Koordinacios Osztélya
Hivatal terileti szervei: a Kirendeltségek
cf) Pénzligyi lgazgatésag

- EMVA Kifizetési Osztaly

EMGA Kifizetési Osztaly

EMVA Konyvelési Osztaly

EMGA Konyvelési Osztaly

Jelentési Osztély

- Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly

Foosztalyvezetd iranyitasa ala tartozd - foosztalyi szervezettségu - szervezeti egységek
da) Gazdasagi Foosztaly

Koltségvetési és Kontrollig Osztaly

Pénziligyi Osztaly

Szamviteli Osztéaly

- Bér- és Munkaligyi Osztaly

- Ellatési Osztély

db) Informatikai Foosztaly

- Informatikai Fejlesztési Osztaly

- Informatikai Uzemeltetési Osztaly
- Informacidbiztonsagi Osztaly

Informatikai Szolgaltaté Osztaly

Informatikai Adat- és Telekommunikaciés Osztaly

dc) Belsd Ellendrzési Foosztaly

- Mezbdgazdasagi Tamogatasok Belso Ellendrzési Osztaly

- Vidékfejlesztési Tamogatasok Belso Ellendrzési Osztaly

- Gazdasagi, Pénzlgyi és Informatikai Belsé Ellenérzési Osztaly
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dd) Szervezési és Koordinacios Foosztaly
- Akkreditaciés és Auditokat Osszefogd Osztaly
- Szervezési és Informacios Osztaly

— Adminisztracios Osztaly

de) Kozszolgalati Féosztély

— Humanpolitikai Osztaly

- Képzési Osztély

EInoki Titkarsagi Osztaly

Mindséguigyi Osztaly

Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalya
Kommunikacios és Sajtd Osztaly

df) Jogi Foosztaly

Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztély
Normativ Tamogatasok Jogi Osztélya

Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya

Pénziigyi Jogi- és Terliletalapu TAmogatasok Jogi Osztalya
dg) Terileti Ellen6rzési Foosztaly

— Kozvetlen Tdmogatasok Ellendrzési Osztalya

- Piaci Tdamogatasok Ellendrzési Osztalya

- Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellenérzési Osztalya

- Modernizaciés Tamogatdsok Ellendrzési Osztélya
dh) Biztonsagi és Uzemeltetési F6osztaly
- Biztonséagi Osztély
- Uzemeltetési Osztaly
di) Fejlesztési Fdosztaly
- Tamogatasi Jogcimek Osztalya
— Horizontalis Ugyek Osztalya
dj) Jogorvoslati Foosztaly
— Beruhdzasi Tdmogatasok Jogorvoslati Osztaly
- Piaci Intézkedések és Allati Termékek Kézvetlen TAmogatasa Jogorvoslati Osztaly
- Kozvetlen Tdmogatasok Jogorvoslati Osztaly
- Agrar-Kérnyezetgazdalkodasi és Teriletalapu Tamogatasok Jogorvoslati Osztaly
(2) A Hivatal terileti szervei:

— Fovarosi és Pest Megyei Kirendeltség

- Baranya Megyei Kirendeltség

— Bacs-Kiskun Megyei Kirendeltség

- Békés Megyei Kirendeltség

- Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kirendeltség

- Csongrad Megyei Kirendeltség

- Fejér Megyei Kirendeltség

— Gyodr-Moson-Sopron Megyei Kirendeltség

- Hajdu-Bihar Megyei Kirendeltség

- Heves Megyei Kirendeltség

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kirendeltség

- Komarom-Esztergom Megyei Kirendeltség

- Noégrad Megyei Kirendeltség

- Somogy Megyei Kirendeltség

- Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kirendeltség

- Tolna Megyei Kirendeltség

- Vas Megyei Kirendeltség

- Veszprém Megyei Kirendeltség

- Zala Megyei Kirendeltség
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14.§

15.§

ll. fejezet
A Kozponti Szerv szervezeti egységeinek feladata

Gazdasdgi Féosztdly

A Gazdasagi Foosztaly végzi az intézményi tervezéssel, gazdalkodassal, finanszirozassal, az eldiranyzat-felhasznalassal,
a hataskorébe ut alt Gzemeltetésre, fenntartdsra vonatkozd, valaminta md kodtetéssel, a beruhazassal, a vag yon
hasznalataval, hasznositdsdval, védelmével,akés zpénzkezeléssel, akonyvvezetéssel ésabeszamo  lasi
kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal és beszamoldssal kapcsolatos 6sszef oglald és a sajat szer vezetére kiterjedd
feladatokat. A Foosztaly felelds a Hivatal mérlegében kezelt vagyon valds, leltarral alatdmasztott kimutatasaért.

A Foosztalyhoz ot osztély tartozik: a Koltségvetési és Kontrolling Oszt ly, a Pénziigyi Osztaly, a Szamviteli Osztaly,
a Bér- és Munkaligyi Osztély és az Ellatasi Osztaly.

A Hivatal gazdasagiv ezetbje a Gazd asadgi Foosztaly foosztalyvezetdje —vagy arészéret Ortént igazgatdi cim
adomanyozasa esetén igazgatdja —, aki feladatait az elnék kdzvetlen vezetése és ellendrzése mel lett latjael.
A Gazdasagi Féosztaly foosztalyvezetdje vagy igazgatoja az altala ellatott feladatok tekintetében az elnok helyettese.
A Gazdasagi Foosztaly foosztalyvezetdjének vagy igazgatojanak helyettese a Gazdasagi Foosztaly foosztalyvezetod-
helyettese.

Koltségvetési és Kontrolling Osztdly

A Koltségvetési és Kontrolling Osztély feladata a tervezés és az eldirdnyzat-gazdalkodas feladatkorben:

a) a Hivatal éves, valamint rovid, illetve kdz éptavu koltségvetési terveinek kidolgozasa a vo natkozd minisztériumi
iranyelveknek megfelel6en;

b) aHivatal elemi koltségvetésének elkészitése, eldirdnyzat felhasznalasi terv 6sszedllitdsa és karbantartasa;

c) az eléirdnyzatok modositasaval kapcsolat os nyilvantartasi feladatok ellatasa, aren delkezésre all6 keret ek
kimutatasa, vezetdi informacids adatszolgaltatas nyujtasa.

Az Osztaly feladata a kontrolling feladatok ellatasa korében:

a) a Hivatal belsé ma kddési folyamatainak elemzése a gazdasdgossag, a koltség-hat ékonysag szempontjabdl,
javaslattétel vezetdi dontésekhez;

b) kozrem(kddés a féléves és éves beszamolok pénzforgalmi jelentésének elkészitésében;

c) az éves szoveges k Oltségvetési beszamold Gsszedllitasa a felligyeleti szerv szempontjai és a tarsigazgatdsagok
részanyagai alapjan;

d) az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa;

e) forrasvizsgdlat, kotelezettség vallaldsok vizsgélata, egyben az eldiranyzat gazdélkodés kontrollja.

Pénziigyi Osztdly

A Pénzugyi Osztaly feladatai:

a) a Hivatal intézményi pénzforgalmaval kapcsolatos U gyintézés, nyilvantartasok és bevalldsok alapjan az addk
pénzforgalmi rendezése, elkészitése;

b) abevételek és kételezettségvallalasok dokumentaldsa, bizonylatok elendrzése, fizetési kotelezettségek pénziigyi
teljesitése;

c) akotelezettségvallalasok ellendrzése, nyilvantartasba vétele; bejelentése a Magyar Allamkincstarnak;

d) hazi és valutapénztar kezelés, ellendrzés;

e) abankiés pénztari bizonylatok elokészitése konyveléshez;

f)  abelfoldi kiklildetések koltségelszdmolasainak ellendrzése, nyilvéntartasa, elszamolasa;

g) analitikdk, elemzések készitése;

h) hatdlyos jogszabédlyoknak megfeleléen az Oszt aly munkajat érintd szabaly zatok rendszeres feliilvizsgalata,
aktualizaldsa.
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16.§

17.§

18.§

Szdmviteli Osztdly

A Szamviteli Osztaly feladata a konyvvezetés keretében:

a) agazdasagi események folyamatos és naprakész, torvényi eldirdsoknak megfeleld nyilvantartasa;

b) abankiés pénztarbizonylatok, gazdasagi események, szdmladsszefliggéseinek kijeldlése;

c) afokonyviés analitikus nyilvantartasok egyezoségének ellendrzése;

d) ahavi, negyedéves, féléves, éves zardssal kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) az éves és féléves b eszdmolé megfeleld aldtamasztasanak biztositasa, a le Itarozas konyvvezetési feladatainak
ellatasa.

A Szamviteli Osztaly feladata a beszamolas keretében:

a) anegyedéves mérlegjelentések elkészitése;

b) a Hivatal kdltségvetésének végrehajtasardl, vagyoni, pénziigyi helyzetérol féléves és éves intézményi
koltségvetési beszamolo készitése;

c) adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése az iranyitd szerv és egyéb kiilso szervek felé.

A Szamviteli Osztaly feladata a vagyongazdalkodasi feladatok korében:

a) aHivatal vagyonanak nyilvantartasa, a vagyonban bekdvetkezett valtozasok rogzitése az intézményi gazdalkodést
szolgalé targyi eszkodznyilvéntartd rendszerben, egyeztetés az analitikus és fokdnyvi nyilvantartasok kdzott;

b) aHivatal vagyongazdalkodasaval kapcsolatos statisztikai feladatok elldtasa, jelentések készitése;

c) részvétel a leltarozas megszervezésében, az éves leltarozasi utasitds és litemterv elokészitésében.

A Szdmwviteli Osztaly felad ata a hatalyos jogszabdalyoknak megf elelden azintézményi szamlatiikor, szamlarend ,

szamviteli politika kialakitasa, az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa.

Bér- és Munkaligyi Osztdly

A Bér- és Munkatigyi Osztaly feladatai:

a) ellatja a Hivatal bérszamfejtési, valamint bérgazdalkodasi feladatait a kihelyezett kbzpontositott bérszamfejtés
keretei kdzott;

b) aHivatal TB, csaladtdmogatasi kifizetohellyel kapcsolatos feladatainak ellatasa;

c) kezelia Pénziigyi Osztaly feladasai alapjan a nem rendszeres (pl. étkezési hozzajarulas stb.) koltségtéritéseket;

d) elkésziti a jogszabalyokon alapulé bevallasokat és jelentéseket;

e) kezeli a munkatigyi dossziékat, munkaltatdi igazolasok kiadasa;

f)  kapcsolattartas a magannyugdij- és az dnkéntes nyugdijpénztarakkal, a pénztari tagok nyilvantartasa;

g) azOsztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres felllvizsgalata, aktualizalasa.

Elldtdsi Osztdly

Az Ellatasi Osztaly feladatai:

a) a KozpontiHivat al ésaKirendelt ségek mikodésével, fenntartdsaval kapcsolatbanafoly —amatos
munkavégzéséhez sziikséges targyi feltételek biztositasa, melynek k eretében irdnyitja és elldtja, az informatikai
infrastruktura kivételével, a Hivatal eszkoze i mikodoképes allapotanak, valamint hat ékony hasznélatanak és
hasznositasanak biztositasat;

b) irodai berendezések, felszerelések, segédanyagok beszerzési igényeinek 6sszegyjtése, kotelezettségvallalasok
elkészitése, a jovahagyott beszerzések lebonyolitasa, bizonylatolasa;

c) részvétel az eszkozleltar felvételében;

d) a Hivatal tevékenységének elldtadsahoz sziikséges gépjarmavek beszerzésével , lizemeltetésével, fenntartasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

e) azOsztaly feladatkorét érintd szabalyzatok rendszeres fellilvizsgalata, aktualizalasa.
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20.§

21.§

M

Informatikai Féosztdly

A Foosztaly feladata a Hivatal inf ormatikai mikodésének folyamatos észavart alan biztositasa, az informatikai
tevékenység centralizalt iranyitasu végrehajtasa, ideértve a Kirendeltségeken folyd lizemeltetési tevékenységet is.

A Foosztaly bonyolitja le a Hivatalt érinté informatikai fejlesztési projekteket.

A Foosztaly bizt ositja, hogy valamenny i informatikai tevékenység kizérolag ellendrzott, szabély ozott mdédon és
korszer(i mindségbiztositasi el vek alapjan menjen végbe és felel 6s azért, hogy az adatvédelem és informatikai
biztonsag megfeleld szintet érjen el.

A Foosztaly bizt ositja a szakmai erdforrast aszof — tver éshard ver felhasznaldsat megalapozé oktat asokhoz.
A fejlesztéssel kapcsolatos oktatasi igényeket a Foosztaly hatarozza meg.

A Foosztély felligyeli a rendszeres mUkoddéshez szlikséges informatikai esz  k6zok beszerzését — az irodatechnikai
eszkozok (pl.: fénymasologép) kivételével -, tovabbd a kellék- és s egédanyagok beszerzését, és lizembe helyezi az
informatikai eszkdzoket.

A Foosztaly mikodteti a szamitastechnikai segédanyag-raktarat.

Az Informatikai Féosztalyhoz &t osztaly tartozik: az Informat  ikai Fejlesztési Osztaly, az Informatikai Uzemeltetési
Osztaly, azl nformacidbiztonsagi Osztaly, azInformat ikai Szolgdltaté OsztalyésazIn  formatikai Adat- és
Telekommunikacios Osztaly.

Informatikai Fejlesztési Osztdly

Az Osztaly hatdrozza meg a programfejleszt ési igényeket, karbantartja aprogram okat, azelkészilt anyagok
informatikai ellendrzését is elvégzi.

Az Osztély hosszu és kdzéptavu tervekbdl az adott terviddszakra eso feladatokat meghatérozza, kialakitja és értékelia
stratégiat, sziikség esetén valtoztatast kezdeményez.

A Kirendeltségek altal hasznalt alkalmazas ok kovetelményrendszerének megfeleld modszertannal torténé
OsszegyUijtését az Osztdly végzi.

Az Osztaly a Kirendeltségek munkatarsait felkészitia rend  szerlizemeltetési feladatok végzésére, arend szereket
bevezeti, a kapcsolatos dokumentalast elvégzi.

Az Osztaly tevékenységi koréhez kapcsoléddan az informatikai, logikai korny ezetet gondozza. Kez eli, kialakitja,
bevezeti, elterjeszti a szabvanyokat, médszertanokat, ajanlasokat, valamint ellenérzi hasznalatukat.

Az Osztdly a mindségbizt ositasi tevékenysége keretében biztositja azalkalmazasok st abilitasat, az eszk6zok
homogenitasat és kompatibilitasat, a dokumentaltsagot.

Az Osztaly meghatdrozza az alkalmazasok hasznélatba vétele elotti teszteket, részt vesz a tesztelésben és jévahagyja
az alkalmazasba vételt.

A Hivatal Vezeto6i Informéciés Rendszerének informatikai eszk6zokkel torténd megvaldsitasat az Osztaly végzi.

Az Osztaly leirja a feladat strukturajat, részt vesz a felhasznaloi csoportok kialakitasaban, szerepkorok (jogosultsag —
hataskor) meghatarozasaban.

Az Osztaly elemzi az eljarasrendek informatikai megvaldsithatdsagat, és kezdeményezheti azok modositasat.

Informatikai Uzemeltetési Osztdly

A felhaszndlo-kdzpontd mikodési rend et az lizemeltetés és a tanacsadd szolgalat mikddtet  ése sordn az Osztaly

alakitja ki.

Az Osztaly biztositja a kozponti ligyviteli rendszerek lzemeltetési feltételeit.

Az Osztély végzi a kdzponti rendszerek, operacids rendszerek, adatbazis-kezelok, hdl 6zati szoftverek lizemeltetését,
karbantartasat.

Az Osztdly biztositja a Hivatal informatikai rendszerei mtkodésével  kapcsolatos hibakezelési ,segitdszolgalat”-ot
(helpdesk) a kdzponti rendszerek tekintetében.

Az Osztaly lizemelteti a kzponti adatbazisszervereket, alkalmazasszervereket, végrehajtja a kozponti feldolgozasokat.

Az Osztaly nyilvéntartja a kdzporti rendszerekhez kapcsolédo licenceket, a valtozaskovetés biztositdsat megszervezi.
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22.§

23.§

24.§

25.§

Informdcidbiztonsdgi Osztdly

Az Osztaly ellatja az informaciobiztonsaggal és az adatvédelemmel kapcso latos szervezési, tervezési, szabalyozasi és
koordinacids feladatokat a vonatkozo6 EU-s és hazai eldirdsokra, szakmai szabélyokra figyelemmel.

Az Osztdly rendszeresen felméri a Hivatal informaciobiztonsdggal és adatvédelemmel 6sszefliggd kockazatait, és
javaslatokat fogalmaz meg azok kikiiszobolésére, illetve csokkentésére.

Informacidbiztonsagi és adatvédelmi szempontbdl az Osztély véleményezi a Hivatal tobbi szervezeti egysége éltal
készitett belsd rendelkezések tervezeteit.

Minéségbiztositasi tevékenysége keretében az Osztaly fellig yeli az informatikai rendszerekkel kapcsolatos
véltozaskezelési folyamatokat.

Az Osztdly kialakitja az informatikai rendszerekkel kapcsolatos egységes fogalomtarat.

Informatikai Szolgdltatd Osztdly

Az Osztaly izemeltetia H ivatal elektronikus alapi megjelenési fellleteit (Internet es WEB portal, Intranetes WEB
portdl), a portalokat a Kommunikacios és Sajté Osztallyal egyeztetve fejleszti.

Az Osztdly biztositja az | ntraneten taldlhaté WE B-es alkalmazasok fellig yeletét, naprakész allapotanak fennt artasat
(telefonkdnyv, cd jogtar, cd cégtar, hivatali dokumentumok), tovabba lizemelteti az elektronikus levelezé rendszert.
A Hivatal egyes szervezeti egységei kdzott felmeriild csoportmunkék tdmogatdséra alkalmas rendszerek felligyeletét
és lizemeltetését az Osztaly latja el.

Az Osztély nyilvantartja a Hivatal egyed i felhasznaldi szoftvereit, és az ezekhez kapcs 0lédo licencek, felhasznal 6i
hozzéférését, valamint hasznalat uk feligyeletét ellatja. A Hivatal hosszi tavu lice ncpolitikdjat kialakitja, és
folyamatosan aktualizélja.

A Hivatal munkatdrsainak jogviszonyhoz kapcsolédé felhaszndldijogosu Itsagok kezelésének 6sszefogasat,
koordinalasat az Osztaly latja el.

Felhasznald jogosultsag kiosztas szempontjabdl az Osztaly felligyeli a Hivatal valamennyi rendszerét.

Az Osztaly izemelteti a kbzponti Gigyviteli rendszereken kivil esé informatikai rendszereket.

Informatikai Adat- és Telekommunikdcids Osztdly

Az Informatikai Adat- és Telekommunikacids Osztaly feladatai:

a) biztositja a helyi (LAN) és orszagos (WAN) adatatviteli szolgéltatasokat;

b) muakodteti a kiilso és belsd tavbeszéld szolgaltatasokat (IP-alapu, vezetékes, mobil);

c) biztositja a kiilsé egyedi hozzaférések (VPN, SSL stb.) technikai feltételeit;

d) Dbiztositja az adatatvitelhez szlikséges kapcsolatok védelmi rendszereinek mikodését [T zfal, IDS, virusvédelem
(szerver, desktop, levelezés), VPN-szerver stb.];

e) elvégzi aHivatal tulajdonaban lévo mobiltelefon készlilékekkel kapc solatos ligyek kezelésével, a késziilé kek
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

f) elldtja a Hivatal egységes IP alapu telefon hdl6zatanak feliigyeletével, mkodt etésével kapcsolatos tigyek
kezelésének, az IP telefonkésziilékek nyilvantartasanak feladatait;

g) beszerzi, izemelteti és karbantartja a fenti feladatai ellatdsahoz kozvetleniil kapcsolédo szolgéltatasokat, hardver
és szoftver eszkozoket;

h) fejleszti a feladatkorébe esd szolgéltatasok mindségét és biztonsagat, az ezeket tamogatd eszkodzoket, illetve
sziikség szerint részt vesz a feladatkdréhez kapcsolodé egyéb fejlesztési feladatokban.

Belsé Ellenorzési Foosztdly
A Belso Ellendrzési Foosztaly mu nkdjat a Hivatal einokének kdzvetlen i ranyitasa alatt végzi, jelentéseit az elndknek

koteles benyujtani. A vonatkozd nemzeti és kdzdsségi jogszabalyoknak, elndki utasit dsoknak és a belsd ellendrzési
kézikdnyvnek, valamint a nemzetkozi ellendrzési szabvanyoknak megfelelden latja el feladatait.
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26.§

27.8§

)

A Foosztély ellatja a Belso ellendrzési Kézikony v kotelezo feliilvizsgélataval és folyamatos karbantartasaval; a belsd
ellenérzés szakmai szinvonaldnak névelése érdekében a hazai és nemzetkozi belsé ellenérzési standardokon alapulo,
szakmai-mddszertani anyagok dsszedllitdsaval; valaminta H ivatal elndke éltal elrendelt soron kiviili ellenérzések
lefolytatasaval és tanacsadassal kapcsolatos feladatokat.

A Belso Ellendrzési Fdoszt dlyon harom osztdly mikodik: a Mezdgazdasagi Témogatasok Belsd Ellendrzési Osztaly, a
Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsd Ellendrzési Osztély; és a Gazdasag i, Pénzligyi és Inform atikai Belsod Ellendrzési
Osztaly.

A belsé ellenér bizon yossagot ado és tan acsadd tevékenysége keretében a jogszabalyoknak é s a Hivatal belso
szabdlyzatainak valé megfelelést, a tervezést, a gazdalkodast és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és
javaslatokat fogalmaz meg az elndk részére. A belsé ellendr ezen kivil mas tevékenységbe nem vonhato be.

A belso ellen 6rzést végzd személy a Hivatalndl ~ mindsitett adatot, i zleti titkot tartalmazé iratokba és mas
dokumentumokba is betekinthet, azokrél masolatot, kivonatot kérhet, személyes adatokat kezelhet az adatvédelmi,
illetve a mindsitett adat védelmére vonatkozé eldirdsok betartasaval.

A Hivatal belso ellendrzésért felelos vezetdje a B elsd Ellendrzési Foo sztaly foosztalyvezetdje. A Belsd Ellendrzési
Foosztaly foosztalyvezetdjének helyettese a Belso Ellendrzési Foosztaly foosztalyvezetd-helyettese.

Mezbgazdasdgi Tdmogatdsok Belsé Ellenérzési Osztdly

A Mezdgazdasagi Tamogatasok Belsé Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) az EMGA-val és a nemzeti tdmogat  asokkal kapcsolatos belsd ellenorzési feladatok ellatasa, b eleértve az
atruhazott feladatokat ellaté és egylittmikodo szervezetek auditjat is;

b) nemzeti tdmogatési jogcimek végrehajtasanak ellendrzése;

c) sajat terlletén belsd ellendrzési politika kialakitasa és folyamatos aktualizalasa;

d) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba éves ellen orzési jelentések elkés zitése a mezdgazdasagi
tdmogatasok és az informatika tertletén;

e) belso ellendrzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mikodtetése az Osztaly
ellendrzéseinél;

f) EMGA tdmogatdsok belso ellendrzései alapjan megbizhatésagi (igazold) nyilatkozat elkészitése;

g) EMGA tdmogatdsok meg bizhatésagi nyilatkozatdban szerepld statiszt ikdk kockédzati szempontu ér tékelése,
Osszehasonlitdsa az eld6z6 pénziigyi évben fennallé helyzettel.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Belsé Ellendrzési Osztdly

A Vidékfejlesztési Tamogatasok Belsd Ellendrzési Osztély feladatai:

a) a kifizetd ligynokségi, tdmogatasi ellendrzési po litika kialakitasa és fejlesztése a vidékfejl esztési tdmogatasokra
vonatkozdan;

b) az EMVA, EHA keretében benyujtot t palyazatok, illetve kérelmek kezelésével és  a tamogatasok kifizetésével
kapcsolatos belsd ellendrzési feladatok végrehajtasa; a SAPAR D, AVOP ésa Nemzet i Vidékfejlesztési Terv
(a tovébbiakban: NVT) programok végrehajtdsanak mikodtetési iddszaka alatti belsd ellendrzések ellatasa;

c) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba az éves ell endrzési jelentések elkés zitése az Osztdly
tevékenységére;

d) belsé ellendrzések monitoring, és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mukodtetése az Osztaly
ellenorzéseinél;

e) EMVA tdmogatdasok belso ellendrzései alapjan megbizhatésagi (igazold) nyilatkozat elkészitése;

f) EMVA tdmogatdsok meg bizhatdsdgi nyilatkozatdban szerepld statiszt ikdk kockdzati szempontu ér tékelése,
Osszehasonlitdsa az eld6zod pénzligyi évben fenndllé helyzettel.
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28.§

29.§

30.§

Gazdasdgi, Pénziigyi és Informatikai Bels6 Ellendrzési Osztdly

A Gazdaségi, Pénziligyi és Informatikai Belso Ellendrzési Osztaly feladatai:

a) ellendrzés akoltségve tési beszamold, valamint  az eldirdnyzat -maradvanyok kimunkalasanak valédiség a,
szabalyszer(sége, a befizetési kotelezettségek teljesitése tekintetében;

b) ellendrzés a targyi eszk6zok kihasznaltsdga, fenntartasa és fejlesztése, az egy éb eroforrasok felhasznélasa
tekintetében, a vagyon védelmének és az ésszer(l hasznositasnak az ellendrzése;

c) alétszam ésilletménygazdalkodas ellendrzése;

d) abevételek alakuldsanak, a kdvetelések nyilvantartdsa szabdlyszer(ségének és beszedésének ellendrzése;

e) akotelezettségvillaldsok, kozbeszerzések vizsgalata;

f) aHivatal mGkodésére vonatkozé szabalyozottsag, a bizonylati rend és okmanyfegyelem helyzetének ellenérzése;

g) a stratégiai és éves ellendrzési tervek, tovabba az éves ell endrzési jelentések elkés zitése az Osztdly
tevékenységére;

h) belsd ellenérzések monitoring és nyilvantartasi rendszerének fejlesztése és mikodtetése az Osztaly
ellendrzéseinél informatikai belso ellendrzések végzése;

i) belsd kontrollrendszer elemek ( kontrollkdrnyezet, kockazatkezelés, kontrolltevékenységek, informacids és
kommunikaciés rendszerek, monitoring) vizsgélata;

j)  jogszabdlyban elbirt képzési kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

Szervezési és Koordindcids Foosztdly

A Foosztaly feladatkorébe tartozik a Hivatal akkreditacidjaval, valamint a kiilsé szervek éltal végzet t ellenérzésekkel
kapcsolatos hivatali szintG feladatok 6sszefogdsa és végrehajtasa; az intézményi folyamatokkal 6sszefliggd szervezési
és szabdlyozasi feladatok ellatasa; valamint a hivatali szint(, illetve tobb szervezeti egység munkajanak 6sszefogasat
igénylé belso és kiilsé tajéko ztatasi, adatszolgaltatasi, véleményezési feladatok 6sszefogasa, tovabba a vezetoi
informacids rendszer kialakitasa és mikodtetése, ezzel 6sszefliggésben a hivatali szinti monitoring tevékenység
iranyitasa és 0sszefogasa, illet ve a Hivat al tigyiratforgalmanak lebonyolitasa, azi ratanyag megfeleld t drolasa és
kezelése. A Foosztaly latja el Tagallami szinten a Mezdgazdasagi Menedzsment és Monitoring Inf ormaciés Rendszer
(Information System for Agricultural Market Management and Monitoring) (a tovabbiakban: ISAMM) mGkodtetéséhez
sziikséges Nemzeti Felhasznalé Nyilvantarto Testulet feladatait és a tagallami ISAMM koordinatori feladatokat.

A mezdgazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati timogatasokhoz és egyéb intézkedésekhez kapcsolodd
eljaras egyes kérdéseirdl sz6162007. évi XVII. térvény (a tovabbiakban: 2007. évi XVII. ©rvény) 24. § (2) és (3) bekezdése,
valamint az 12 90/2005/EK tandcsi rend eletnek az Eu ropai Mezdgazdasagi Garanciaalapbél (EMGA) és az Eurdpai
Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA) szarmazoé pénzeszkozok kedvezményezettjeire vonatkozd
informacidk nyilvanossagra hozatala tekintetében torténd alkalmazasa részletes szabdlyainak megallapitasardl sz616
259/2008/EK rendelet alapjan az kozérdekbdl nyilvdnos, a tdmogatésok kifizetésére vonatkozé adatok elkés zittetése
és kozzététele a Hivatal honlapjan.

A Foosztaly feladatainak végrehajtasa érdekében egyit tmkodik a Hivatal valamennyi szervezeti egy ségével. Nem
koézérdekbol nyilvénos, de a 2007. évi XVII. térvény 25. §-dban meghatdrozott szervektdl, illetve esetekre vonatkozo
adatkérés sordn — amennyiben az adat a kérelmek kezelésére alkalmazott rendszerbdl lekérdezhetd — a Foosztaly az
adatokat onalléan gydijti be.

A Féosztalyon belil harom osztaly makodik: az Akkredi taciés és Au ditokat Osszefogé Osztaly , a Szervezési és
Informécids Osztaly és az Adminisztracios Osztély.

Akkreditdcids és Auditokat Osszefogd Osztdly

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogé Osztaly feladatai akkreditacios feladatkérben:

a) azakkreditacids kovetelmények teljesitéséhez kapcsolodd hivatali intézkedési tervek kidolgozasa, végrehajtatasa, a
teljesités folyamatos figyelemmel kisérése, a hataridok betartatasa, sziikséges intézkedések megtétele;

b) az érintett szervekkel (Eurdpai Bizottsdg, lgazol6 Szerv, minisztérium) torténd kapcsolattartds az akkreditaciods
kovetelmények teljestilését érintden.
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31.§

)

Az Osztaly feladatkorébe tartozik a Hivat alt érintd, kiilsé szervek altal végzett ellendrzésekkel kap csolatos hivatali

szintl feladatok 6sszefogasa és végrehajtasa az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai Szamvevoszék, az Igazold Szervek,

valamint a nemzeti jogszabalyok dltal meghatarozott ellen6rzd szervek vizsgalatai vonatkozasaban.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogé Osztaly (2) bekezdés szerinti feladatkérében ellatja:

a) a kulso szervekd Ital végzett ellendrzések végrehaj tdsa eldsegitésének feladatait (feltételek biztositasa,
felkésziilést szolgald egyeztetések szervezése, emlékeztetdk készitése stb.);

b) a tajékoztatds nyujtasa a kiilso ellendrzések megkezdésérdl, az ellendrzések al apjaul szolgald ellendrzési
programrdl, irdnyelvekrol;

c) a hivatali szint adatszolgdltatast, egyuttmakddve a vizsgalt szakmai szervezeti egységekkel;

d) ajelentéstervezetek, jelentések véleményezésének 6sszefogasdt, a hivatali szint( vélemény kialakitasat, a hivatali
vélaszok elkészitését;

e) azintézkedési terv dsszedllitdsdnak 6sszefogdsat, a hivatali szint(l intézkedési terv kidolgozasat;

f) az intézkedési terv végrehajtatdsat, at eljesités folyamatos figyelemmel kisérését, a hataridok betartatasat, a
sziikséges intézkedések megtételét;

g) akilso ellendrzésekrdl sz616 nyilvantartas vezetését;

h) azéves kiilso ellendrzésekrol sz6l6 hivatali beszdmold elkészitését.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogo Osztaly ellatja tovabba az akkreditaciohoz és a Hivatalt érintd, kiilsé szervek

altal végzett ellendrzésekhez kapcsolodo kiilsd és hivatali zakmaianyagok véleményezésének 6sszefogasat, a hivatali

vélemény kialakitasat.

Az Akkreditacids és Au ditokat Osszefogé Osztaly feladatkdrébe tartozik az Eurépai Csalés Elleni Hivat al (OLAF)

Koordinacids Irodaval torténd kapcsolattartas, valamint a kapcsolédod hi - vatali szinth feladatok Osszefogasa és

koordinacioja.

Az Akkreditacios és Auditokat Osszefogo Osztaly ellatja az atruhazott vagy szakértoi egylittmakodoéi feladatokat végzo

szervezetek éves értékelésével kapcsolatos hivatali szint(l 6sszefogé feladatokat.

Szervezési és Informdcids Osztdly

Az Osztaly feladata a Hivatal intézmény i folyamataival 6sszefliggd szervezési és informacidszolgaltatasi feladatok

ellatasa, kulonos tekintettel

a) abelso informacids rendszer kialakitasara és mikodtetésére;

b) a hivatali szintG kiilsé informacié-szolgéltatédsi rendszer kialakitadsara, makodtetésére, az ehhez sziikséges hivatali
szint(Q kapcsolattartasra;

¢) azISAMM mukodtetéséhez sziikséges Nemzeti Felhasznald Nyilvantartd Testlilet feladataira;

d) atagdllami ISAMM koordinator feladataira.

Az Osztély feladatai az informacidszolgéltatassal kapcsolatban:

a) a hivatali szintQ, illetve tobb szervezeti egység munkdjana k 6sszefogasat igénylo belso és kiilsd  tajékoztatasi,
adatszolgaltatasi, véleményezési feladatok ellatasa;

b) a belsé informaciés rendszer elemeinek megha tarozasa, informacids szintjeihez tartozé adatkorok definidlasa,
standardizélasa és karbantartasa; a belsé informacids rend szer mikodtetése, tovabba a kiilsé szervek szam éra
nyujtott informaciok szolgéltatasa, intézményi szintl kapcsolattartds;

c) azoperativirdnyitds tdmogatdasdra rendszeres helyzetjelentések, és elorejelzések készitése;

d) ahivatali szintd makodést érint tdjékoztatasi és jelentésszolgélati feladatok ellatasa, a Hivatal mikddésérol szo1é
egyes beszamoldk 6sszeallitasa;

e) a Hivatal altal kibocsatott K6zlemények minisztérium részére valé megkuldésével és nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa;

g) aHivatal féléves-, és éves munka- és ellendrzési tervében meghatarozott hataridok nyilvantartdsa és a végrehajtas
monitorozésa, az EIndki Ert ekezleten meghatarozott feladatok nyilvantartasa, a nyit ott feladatok rendszeres
jelentése;

h) a Hivatal vezetbi értekezleti rendszerének mukodt etésével kapcsolatban a z Osztély feladatkorébe rendelt
feladatok ellatasa (napirend, meghivé, emlékeztetd készitése és nyilvantartasa);

i) aHivatal altal végrehajtott tamogatasi programok Hivatal szintl monitoring feladatainak iranyitasa és a program
monitoring feladatok ellatasa.
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Az Osztaly feladatai az intézményi folyamatokkal 6sszefliggd szervezés tekintetében:

a) aHivatal ellenérzési nyomvonalanak, tigyrendjeinek karbantartasa;

b) a Hivatal egységes dokumentum rendszerének kialakitdsa, a kozponti dokumentum-nyilvéntartas vezetése;

c) részvétel aHivat al munkacsoportjaiban azintézmény i folyamatokhoz valé kapcsolddasi pontok
meghatarozasaban;

d) azintézményi mikdodtetési folyamatok alakitdsa, szabdlyozasa, szervezetbe illesztése.

Adminisztrdcids Osztdly

Az Adminisztracids Osztély latja el a Hivatal kdzpontjanak ligyiratkezelését, irdnyitja és felliigy  eli a Kirendeltségek

iratkezelési tevékenységét a hatalyos Iratkezelési Szabalyzat szerint.

Az Adminisztracios Osztaly feladatai ellatasa soran:

a) elkésziti aHivatal Iratkezelési Szabalyzatat, gondoskodik afolyam atos karbantartasarol, jogszabalyvaltozas
esetén kezdeményezi a sziikséges médositasokat;

b) eldkésziti az iratkezelést és az ezzel kapcsolatos ligyvitel-szervezést érintd belsd szabdlyzatokat, véleményezi aze
targykorben késziilt eldterjesztéseket;

c) részt veszaV égrehajtasi Kézikdnyvek szabdlyozdsi folyamatainak kialakitasdban azirat kezelési szabalyok
érvényesitése érdekében;

d) részt veszaziratkezelés lebonyolitasaval kapcsolatos k irendeltségi képzésekben a jogcim végrehajtas
tamogatdsa érdekében;

e) lebonyolitja a Kozponti Hivatal Ugyiratforgalmat, melynek keretében:
ea) elvégzi a beérkezd kiildemények atvételét, érkeztetését,
eb) ellatja a beérkezo kildemények nyilvantartasba vételével, iktatasaval kapcsolatos feladatokat,
ec) ellatja a kimend kiildemények postazasaval kapcsolatos feladatokat,
ed) irdnyitja és lebonyolitja a Kozponti Hivatal belsé kézbesitésa tigyiratforgalmat;

f) fellgyeli, és szakmailag tamogatja a kézi irattarak szabalyszert makodtetését;

g) a vonatkozd jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen mi  kodteti a kdzponti iratt arat, ennek keret ében gyujti a
szervezeti egységek nem selejtezhetd iratait;

h) tervezi és kezdeményezi - a jogcim specifikus igények alapjan — az Osztaly tevékenységi kdrébe tartozé tgyviteli
anyagsziikséglet beszerzését az Ellatasi Osztalynal;

i)  kezeli és karbantartja (rendelés, kiadas, visszavétel) a Hivatal bélyegzé-nyilvantartasat.

Kézszolgdlati Foosztdly

A Foosztaly feladata az elndk munkajanak segit ése; a Kézos Ertékelési Keret rendszer (tovabbiakban: CAF) szerinti
onértékelés tevékenységeinek elvégzése, illetve az 1ISO 9001-es szabvény szerinti mindségiranyitasi rendszer
mukodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a kockézatkezelési rendszer mikodtetésének hivatali szintG
osszefogasa és fenntartasa, a Hivatal nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa, a Hivatal ré szvételének biztositasa az
Eurépai Unids programokban; valamint a sajtékapcsolatok meg szervezése, ezen belil a Hivatal elnékének sajtoval
kapcsolatos programjai szervezése és lebonyolitasa, illetdleg a kozvélemény tdjékoztatasa a sajtdn keresztil.

A Foosztaly ellatja és szervezi a Hivatal mikodésével kapcsolatos emberi eréforras-gazdélkodasi feladatokat, ellatja és
koordindlja a Hivatal foglalkozéds-egészségligyi feladatait.

A Foosztaly elokésziti, koordinalja és nyilvantartja a munkaltatdi jogkor gyakorldja altal elrendelt fegyelmi tigyeket.
A Foosztély elkésziti a szakterliletéhez tartozé belsd szabalyzatokat, eljardsrendeket.

AFdosztaly ellatja a kdzszolgalati jogviszonnyal 8sszefliggd szocialis és jélétitdmogatdsokkal kapcsolatos feladatokat.
A Foosztaly eleget tesz az ellendrzo szervek éltal kért jelentéstételi kotelezettségének.

A Foosztalyhoz hat osztdly tartozik: Elnoki Tit karsagi Osztaly, a Mindségii gyi Osztély, a Nem zetkozi Kapcsolatok
Osztalya, a Kommunikacids és Sajtéd Osztaly, a Humanpolitikai Osztaly és a Képzési Osztaly.
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Elnéki Titkdrsdgi Osztdly

Az EInoki Titkarsagi Osztaly feladatai:

a) azelndki programok nyilvantartésa;

b) aprogramok lebonyolitdsaban valé kozremUkddés;
c) akiemelt feladatok megvalésitdsanak koordinalasa;
d) hatérido-figyelés.

Minbségligyi Osztdly

A Minbséglgyi Osztaly feladatai:

a)
b)
Q
d)
e)

a CAF szerinti 6nértékelés megszervezése, lebonyolitasa éves gyakorisaggal;

a kockazatkezelési rendszer makodtetésének hivatali szint(i 6sszefogasa;

az I1SO 9001-es szabvany szerinti mindségiranyitasi rendszer makodtetése;

a mindségiranyitasi rendszer eredményességének folyamatos fejlesztése;

az Osztély vezetdje elndki kijelolés értelmében elldtja a hivatali szabalytalansag-felel6si feladatokat.

Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztdlya

A Nemzetkozi Kapcsolatok Osztalyanak feladatai:
A nemzetkozi kapcsolatok teriiletén:

a)

b)

<)

a Hivatal nemzetkdzi kapcsolatainak kialakitasa, ezek hivatali szintl 6sszefogdsa és fenntartdsa a tagallami kifizeto
ligynokségekkel, eurdpai unids intézményekkel, a leendd tagorszagok és egyéb orszagok intézményeivel;

a Hivatal feladatkoréhez kapcso 16d6 nemzetkozi rendezvények, konferencidk megszervezése és a | ebonyolitas
koordinalasa;

az eurdpai unids és mas kulfoldi delegaciok fogadasaval 6sszefliggd minden technikai jellegu feladat (reptilotéri
szallitds, szallasbiztositas, tolmacsszervezés, étkeztetés, kiséret, egyéb technikai szolgaltatas) ellatasa.

A Hivatal nemzetkozi projektjeinek elokészitése, a proj ekt megvalositdsahoz kapcso 16dé feladatok szervezése és
koordinaldsa (ezen beliil a twinning tevékenység 6sszefogdsa) a szakmai szervezeti egységekkel és az érintett kiilsd
szervezetekkel egylttmakodve az Osztaly feladatkdréhez tartozoéan.

A kulfoldre torténd hivatali utaztatasok szakszerl elokészitése és lebonyolitasa; fordittatas; tolmacsolas szervezése.
A Hivatal idegen nyelvi kommunikdciés anyagainak 6sszedllitdsa a Kommunikacios és Sajté Osztéllyal kozdsen.

Kommunikdcids és Sajté Osztdly

A Kommunikacios és Sajté Osztaly feladatai az ligyfelek tajékoztatasa tekintetében:

a)
b)

az igazgatésagokkal egyeztetve éves kommunikacios programot készit;

osszefogja, szerkeszti, valamint nyomdai kivitelezésre el6késziti a Hivatal tevékenyégi korébe tartozé tdmogatasi
jogcimekkel és piacszabdlyozasi intézked ésekkel kapcsolatos tdjékoztaté kiadvanyokat, valamint kozremakodik
azok elosztasdnak megszervezésében;

kozremukodik a Hivatal kiilsé honlapjanak szerkesztési, frissit ési feladataiban, kommunikéciés szempontbdl
ellendrzi, véleményezi, és indokolt esetben szerkeszti a honlapon k6zzé tenni kivant anyagokat;

elldtja a Hivatal orszdgos sza kkidllitdsokon és szakvasarokon valé megjelenésének elokészitési és szervezési
feladatait, s sziikség esetén részt vesz a Kirendeltségek ilyen ianyu, helyi-, megyei-, vagy regiondlis szereplésének
elokészitésében;

érvényesiti a Hivatal arculati kézikdonyvében rogzitett kovetelményeket;

elokésziti és lebonyolitja a Hivatal esetenkénti, fizetett hirdetéseken keresztili tajékoztaté kampanyait;
kommunikacids Gigyekben tartja a kapcsolatot és egylittm(kodik az Irdnyité Hatdésaggal, valamint a minisztérium
Sajtéiroddjaval;
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h) folyamatosan, statisztikailag nyilvantartja a Hiv atal kommunikacids tev ékenységének adatszerlien régzithetd
elemeit (kiadvanyok, sajté-események, prezentaciok szama,idépont ja stb.),ése nnek alapjan idészakos
jelentéseket készit.

A Kommunikacios és Sajto Osztaly feladatai a Hivatal médiaval vald kapcsolata tekintetében:

a) aHivatalnak a médidval kapcsolatos tajékoztatdsi kotelezettsége betartdsarol valé gondoskodas;

b) folyamatos kapcsolattartds a sajtoval, az eIndki, elndkhely ettesi nyilatkozatok eldokészitése, szerv ezése,
esetenként kezdeményezése;

c) avalaszadas megszervezése a médidban megjelend, Hivatalt érintd és véalaszt igényld cikk ekre, nyilatkozatokra
és hiraddsokra;

d) elndki, eInokhelyettesi felhatalmazas alapjan nyilatkozattétel a médianak;

e) sajtotdjékoztatok megszervezése, eldkészitése és lebonyolitdsa;

f)  aHivatal sajtokdzleményeinek szerkesztése, megjelentetése;

g) sajtofigyelés és a vezetés folyamatos tajékoztatasa;

h) kapcsolattartas és a sajtdtevékenység koordinélasa a minisztérium Sajtéirodajaval.

Humdnpolitikai Osztdly

A Humanpolitikai Osztaly feladatai:

a) ajogszabalyi eléirasok alapjan ellatja a kdzszolgélati jogviszony létesitésével, fennallasaval és megsziintetésével
kapcsolatos feladatokat;

b) elkésziti, nyilvantartja éskarbantartja a szem élyligyi terveket, elldtja aHivatalmu nkatérsainak
vagyonnyilatkozatéval 6sszefliggd feladatokat;

c) elkésziti a Hivatal munkaero-tervét és felelos a létszdmgazdalkodasért;

d) figyelemmel kiséri a [étszdm-valtozast, elemzi annak okait;

e) amunkatarsakkivalasztasa soran érvényesiti az alkalmazassal és kivalasz@ssal, a munkaero-felvétellel kapcsolatos
egységes szempontokat;

f)  muokodteti akormanytisztviselok teljesitményértékelésének rendszerét, kidolgozza az tigykezeldk,
munkaszerzodésesek értékelésének elveit, és ellatja a kapcsolddé jutalmazasi feladatokat;

g) elkésziti — a szakmai igazgatosagok és foosztalyok javaslatai alapjan — a Hivatal éves kiemelt céljait;

h) elkésziti, kezeli és nyilvantartja a Hivatal munkatarsainak 0sszeférhetetlenségi és partatlansagi nyilatkozatat;

koordindlja a munkatarsak munkakori leirasaval kapcsolatos feladatokat;

elldtja a munkavallalék belépésekor esedékes foglalkozas-egészségiigyi feladatokat.

Képzési Osztdly

A Képzési Osztaly feladatai:

a) elkésziti— a szakmailgazgatdsagok és Foosztélyok javaslatai alapjan — a Hivatal &ves, és kozéptavu képzési tervét;

b) megszervezi a Hivatal stratégiai céljai eléréséhez kapcsolédo gyakorlati oktatasokat és tovabbképzéseket;

c) megszervezia Hivatal humanerdforras fejesztését, tovabbképzését és eldkésziti oktatdspolitikdjanak kialakitasat;

d) szervezi a szakmai lgazgatosagok (Foosztalyok) oktatasi, tovabbképzési feladatait;

e) szervezi azligy kezel6i alapvizsgat, a kormanyt isztviselok kozigazgatasi alap- és szakvizsgdra torténd
beiskolazasat;

f)  vezeti a munkatarsak szakmai tovabbképzését tartalmazo nyilvantartast;

g) elokésziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerzodéseket, tovabba figyelemmel kiséri a tanulmanyi szerzodésekbol
eredd jogok gyakorldsét, illetve kotelezettségek teljesitését.

Jogi Féosztdly

A Jogi Foosztdly felelos a Hivat al egységes joggyakorlatanak és belsd jogi szabalyozasanak kialakitasaér t, tovabba
ellatja a Hivatal mikodésével, és az egyes tdmogatasi jogcimekkel, intézkedésekkel 6sszefliggd jogszabalyvaltozasok
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figyelemmel kisérésével kapcsolatos feladatot, amelyrél tdjékoztatast ad a Hivatal vezetdje és a szervezeti egységei
részére.

A Jogi Foosztalyhoz négy osztdly tartozik: a Jogtandacsosi és Igazgatasi Osztaly, a Normativ Tamogatdsok Jogi Osztélya,
a Vidékfejlesztési Tamogatasok Jogi Osztalya, valamint a Pénziigyi Jogi- és Teriletalapui Tamogatasok Jogi Osztalya.

Jogtandcsosi és Igazgatdsi Osztdly

A Jogtanacsosi és Igazgatasi Osztaly feladatai:

a) elbsegiti a Hivatal makodésének szabdlyszer(iségét, kozremikodik a torvényesség érvényre juttatdsaban;

b) arra vonatkozé megkeresés esetén részt vesz a gazdasagi és egyéb dontések, intézkedésekj ogi szempontbol
torténd elokészitésében;

c) azérintett szervezeti egységekkel egylttmikddve elokésziti és nyilvantartja a Hivatal makodésével kapcsolatos
szerzodéseket, kbzbeszerzési eljaras lefolytatasanak sziikségessége esetén lebonyolitja a von atkozé kozbeszerzési
eljarast, részt vesz az esetleges jogorvoslati eljarasokban;

d) ellatjaajogiképviseletet a Hivatal mikodésével osszefliggd peres és nem peres ligyekben, eljar biréGagok és mas
hatésagok elott;

e) ahatdskorébe tartozo jogi kérdésekben tandcsot és tdjékoztatdst ad a Hivatal vezetjének és munkatérsainak;

f)  elkésziti, folyamatosan karbantartja a Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat;

g) elldtja aHivatal szabdlyzatainak, eln6 ki utasitdsainak, korleveleinek véglegesitésével és kihirdetésével és
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat;

h) ellatjaa SAPARD és az AVOP jogcimek utégondozasaval 6sszefliggd egyes jogi feladatokat.

Normativ Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

A Normativ Tamogatasok Jogi Osztalya az alabbi Igazgat 6sagok hataskorébe tartozé jogcimekkel sszefliggésben

latja el feladatait:

— Piaci Tdmogatdasok és Kilpiaci Intézkedések Igazgatdsaga,

- Kézvetlen Tamogatésok Igazgatésaga egyes osztalyai (Allati Termékek Kozvetlen T amogatasi Osztélya,
Jogosultsagkezeld Osztaly, Szerkezetatalakitasi Tamogatasok Osztalya, Erdészeti Tamogatdsok Osztélya, Kdlcsdnos
Megfeleltetési Osztaly).

A Normativ Tamogatasok Jogi Osztalyanak feladatai:

a) azegyes jogcimekkel kapcsolatos, illetve a Hivatal tevékenységét alapvetéen meghatdrozd jogszabdlytervezetek

és eloterjesztések véleményezése;

b) azegyes jogcimekhez kapcsolddo palydzati kiirdsok, kozlemények véleményezése;

c) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljdrasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb

iratmintak véglegesitése;

d) azegyesjogcimekhez kapcsolodéd jogi vélemény, jogi allasfoglalas, tajékoztatas, tandcs adasa;

e) aHivatal ltal els6 fokon elbiralt Ggyekben eseti kozremikodés;

f) egyes —azdtruhazott feladatot ellatd, illetve egyl ttm0kddd szervezetekkel - kétendd meg  éllapodasok

elokészitése, véglegesitése;

g) a Terlleti Ellendrzési Foosztaly feladatkorét éri ntden az (1) bekezdés szerinti szervezeti eg ységekhez tartozo

jogcimekkel kapcsolatosan, illetve altalanosan, horizontalis jelleggel felmertil6 jogi feladatok ellatasa.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

Az Osztaly feladatai a Vid ékfejlesztési Tamogatasok Igazgatésaga hataskorébe tartozé EMVA, EHA jogcimekkel,
valamint az Intervencios Intézkedések Igazgatdsaga hataskorébe tartozo jogcimekkel 6sszefliggésben:

a) azegyes jogcimekkel kapcsolatos jogszabalytervezetek és elbterjesztések véleményezése;

b) azegyes jogcimekhez kapcsolodd palyazati kiirasok, kbzlemények, ajanlati felhivasok véleményezése;
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c) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikdnyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

d) kozremUkodik az intervenciéval kapcsolatos szerz6désmintak kialakitasaban, irdnymutatast ad az intervencidval
kapcsolatos szerzodések és szerzodés-moddositasok elkészitéséhez;

e) azegyesjogcimekhez kapcsolodd jogi vélemény, jogi dllasfoglalds, tdjékoztatds, tandcs adasa;

f)  aHivatal altal elsd fokon elbirdlt igyekben eseti kozremikodés;

g) egyes —azatruhazott feladatot ellatd, illetve egyl ttm(kodd szervezetekkel - kétendd meg  llapodasok
elokészitése, véglegesitése.

Pénziigyi Jogi- és Terliletalapu Tdmogatdsok Jogi Osztdlya

Az Osztély ellat mind en olyan jogi operat iv feladatot, amely a Pénziigyi lgazgatdsdg, a Kbzvetlen T amogatasok

lgazgatésaga Terlletalapi Kozvetlen Tamog atdsok Koordindcids Osztalyanak és a Korny ezetvédelmi és

Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalyanak, valaminta T erlleti Igazgatdsag kdzosségi tamog atasokkal kapcsolatos

munkdjahoz kapcsolédik.

Az Osztély feladatai:

a) elldtja aPénzlgyilgazgatdsag feladatkorébe tartozé forraskezelési, j elentési, kifizetési, szamviteli,
biztositékkezelési és koveteléskezel ési feladatokkal kapcsol atos jogiteenddket, ennek keretében jogi
szaktanacsot ad, jogi véleményeket készit;

b) intéz minden olyan napi, terlleti koordinacidval kapcsolatos jogi ligyet, amely a Ter( leti Igazgatdsag kozosségi
tdmogatasokkal kapcsolatos feladataihoz kapcsolodik;

c) azegyesjogcimekkel kapcsolatos jogszabdlytervezetek és eléterjesztések véleményezése;

d) azegyesjogcimekhez kapcsolodd pélyazati kiirdsok, kozlemények véleményezése;

e) azegyesjogcimekhez kapcsolodd végrehajtasi kézikonyvek, eljarasrendek, valamint dontés-, értesités- és egyéb
iratmintak véglegesitése;

f) azegyesjogcimekhez kapcsolodd jogi vélemény, jogi allasfoglalas, tajékoztatas, tandcs adasa;

g) aHivatal ltal els6 fokon elbiralt Ggyekben eseti kozremikodés;

h) egyes —azatruhdzott feladatot elldtd,illetve egyl ttm0kodd szervezetekkel — kotendd meg allapodéasok
elokészitése, véglegesitése.

Tertileti Ellendrzési Féosztdly

A Foosztaly feladatai a megyei Kirendeltségek tekintetében a helyszini ellenérzés i feladatok szakmai irdnyitasa,
szabdlyozasa, felligyelete a K6zos Agrarpolit ika keretében az N VT-ben, az EMG A-bdl, az EMVA-bol, az EHA-bAI, és
a nemzeti koltségvetésbdl finans zirozott tamogatdsok, intézkedések és programok (SAPARD, AVOP, UMV P)
vonatkozéasaban.

A Foéosztaly feladata az (1) bekezdés szerinti intézkedések vonatkozasaban jogszabalyok szerinti helyszini ellendrzési
eljarasrendek, a kapcsolédo dokumentaciok, formanyomtatvanyok kialakitasa és karbantartasa a k6zosségi, valamint
nemzeti jogszabalyoknak megfelelden.

A Fdosztaly feladata a helyszini ellendrzésre torténd kivalasztds médszerének meghatarozasa és a kozponti kivalasztas
végrehajtasa.

A Foosztly feladata a helyszini ellenérzéseket végzo szervek /szervezeti egységek szakmai felligyelete.

A Foosztaly feladata az (1)  bekezdés szerinti végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kdvetelményrendszer meghatérozasa.

A Foosztély feladata a helyszini ellendrzé sekhez kapcsolddé kozremkodoi, szakértdi feladatot ellatéd szervekkel az
egylttmkodés eljarasrendjének kidolgozésa, mindségbiztositasi ellend rzések végrehajtdsa a térs szervek altal
végrehajtott helyszini ellenérzésekhez kapcsolédoéan, valamint a végrehajtott feladatok teljesitésigazolasa.

A Foosztaly vezetdi ellendrzés keretében biztositja a Foosztaly munkatdrsai dltal végrehajtott helyszini ellendrzések
szakmai felligyeletét.

A Foosztalyhoz négy osztély tartozik: a Kozvetlen Tamogatasok Ellendrzési Osztalya, a Piaci Tamogatasok Ellendrzési
Osztdlya, a Vidékfejlesztési Tamogatasok Ellendrzési Osztalya és a Modernizaciés Tamogatasok Ellenérzési Osztalya.
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48.§

M

Kézvetlen Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztaly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA, és az EMVA tekintetében:

a) ateriletalapu és ndvényi kdzvetlen tdmogatasi intézkedésekkel;

b) azéllatlétszam, illetve dllati termékek kdzvetlen tdmogatési intézkedéseivel;

c) az NVT-ben meghatérozott vidékfejlesztési tdmogatdsokkal;

d) ahatdskorébe utalt alapvetden a teriilet- és allatlétszam alapi EMVA jogcimekkel kapcsolatos;

e) ésakdlcsonos megfeleltetés altal meghatarozott

helyszini ellenérzési rendszer médszertandnak kidolgozasa és mikdodtetése, valamint kapcolddé helyszini ellendrzési

feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatdarozott int ézkedések hatalyos jogszabalyok s zerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) ahelyszini ellenérzéseket végzo szervek /szervezeti egységek vonatkozd szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellendrzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellen6rzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsol  atban a kdvetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellendrzési kézikdnyv alapjén az Osztély hatdskorébe utalt feladat.

Piaci Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztdly feladata az EMOGA Garancia Részlege, az EMGA és az EMVA tekintetében:

a) EU bel-, és kiilpiaci intézkedésekkel;

b) azintervencios és magantarolasi intézkedésekkel;

c) akulén rendeletben a Hivatal hataskorébe utalt nemzeti tdmogatasi és piacszabélyozasi intézkedésekkel;

d) ahatdskorébe utalt, egyes beruhazas tipusd EMVA jogcimekkel

kapcsolatos helyszini ellendr zési rendszer médszertananak kidolgozésa és ma kodtetése, valamint kapcsoléd 6

helyszini ellenérzési feladatok ellatasa.

Az Osztély feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatarozott int ézkedések hatalyos jogszabalyok s zerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsol6dé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozoé szakmai felligyelete;

c) azegyestamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddd ellendrzési formanyomtatvanyok dsszeallitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsol  atban a kdvetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellendrzési kézikdnyv alapjén az Osztély hataskorébe utalt feladat.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztaly feladata azEMOG A Orientacids Részlege, azEMVA  és az EHA tekintet ében a SAPARD,azAV OP

Programokkal, valamintaz A VOP-, azN VT-, azE MVA- ésazEHAt echnikai segitségnyujtassal (TS), valamint a

hataskorébe utalt EMV A jogcimekkel kapcsol atos helyszini ellendrzési rendszer médszertandnak kidolgozés a és

mukodtetése, valamint kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatok ellatasa az AVOP-, az NVT-, azEMVA - és az E HA

technikai segitségnyujtas, valamint az EHA jogcimekkel kapcsolatban.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatdarozott int ézkedések hatalyos jogszabalyok s zerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellendrzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;
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d) az egyes jogcimek helyszini ellenérzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsol — atban a kévetelmények
kidolgozasa;
e) minden, az ellendrzési kézikonyv és a mikodési kézikonyvek alapjan az Osztaly hataskorébe utalt feladat.

Modernizdciés Tdmogatdsok Ellenérzési Osztdlya

Az Osztély feladata az EMVA tekintetében a hataskorébe utalt, alapvetden az EM\A I. tengelyéhez tartozé jogcimekkel

kapcsolatos helyszini ellendr zési rendszer médszertananak kidolgozésa és mG kodtetése, valamint kapcsoléd 6

helyszini ellendrzési feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladata tovabba:

a) az (1) bekezdésben meghatdarozott int ézkedések hatalyos jogszabalyok s zerinti ellendrzési eljarasrendjének,
valamint az ahhoz kapcsolédé dokumentacionak a kialakitasa;

b) a helyszini ellenérzéseket végrehajtd szervek/szervezeti egységek vonatkozé szakmai felligyelete;

C) azegyes tamogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo ellendrzési formanyomtatvanyok 6sszedllitasa;

d) az egyes jogcimek helyszini ellen6rzését érintd nyilvantartasi rendszerekkel kapcsol  atban a kdvetelmények
kidolgozasa;

e) minden, az ellendrzési kézikdnyv alapjén az Osztély hatdskorébe utalt feladat.

Biztonsdgi és Uzemeltetési Féosztdly

A Biztonsagi ésUzemelte tési Foosztaly altaldnos feladat a aHivatal mi kddésével kapcsolatos bizt onsagi és
Uzemeltetési szakmai feladatok tervezése, irdnyitdsa, elld  tasa, ellendrzése, tovabba a honvédelmi,va lamint a
katasztrofak elleni védekezésrol szl & torvényben meghatarozottak szerinti, illetve az orszagvédelemmel,
gazdasdagmozgositassal és a katonaiszov etséggel 6sszefliggd allami feladat ok Hivatalra har ulé kotelezettségei
végrehajtasanak biztositasa.

A Biztonsagi és Uzemeltetési Foosztalyhoz két osztaly tartozik: a Biztonsagi Osztaly és az Uzemeltetési Osztaly.

Biztonsdgi Osztdly

A Biztonsagi Osztaly altalano s feladata a Hivatal 6rzés-védelmével, tizvédelmével, munkavédelmével, val amint a

hataskorébe utalt vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatok tervezése, iranyitasa, koordinalasa és ellendrzése.

A Biztonsagi Osztély feladatkorében:

a) Végzi aHivatal objektumai élderds — Orzés-védelmével Oss zefliggd szakmai felligyeleti, tervezési, szervezési,
koordindcios és ellendrzési feladat okat, valamint feltigyeli, koordindlja, irdnyitja a Hivatal épllet eiben torténd
benntartézkodasokkal 6sszefliggé feladatokat, illetve 6sszefogja a tertieti biztonsagi megbizotti tevékenységet;

b) kialakitja — a vonatkozd nemzeti ajanlasok és unios elvarasok alapjan — a Hivatal biztonsagi normarend szerét és
ennek medgfelelden tervezi, szervez i, iranyitja a kiilonbozo el  ektronikai és mechan ikai biztonsagtechnikai
rendszerek, rendszerelemek telepitését, Uzemeltetését, valamint szlikség szerinti fejlesztését;

c) elkésziti a Hivatal biztonsédgéval kapcsolatos szabélyzatokat, terveket, az alkalmazottak biztonsagi felkészitését,
folyamatos, tervszer( tovabbképzését, illetve folyamatos kockazatelemzést végez az egyes szervezeti
egységeknél felmeriild biztonsagi kockazatok kezelhetdsége érdekében;

d) Osszedllitja a Hivat al Thzvédelmi Szabdlyzatdt, gondoskodik annak t eljes kor( megi smertetésérdl, az abban
foglaltak betartatasardl, biztositja az Orszag os TUzvédelmi Szabalyzat szeri nti technikai r endszer és eszkdz
készenlétben tartdsi kotelezettségek megvaldsuldsat, azok sziikség szerinti fejlesztését;

e) elldtja a hivatali gépjarmuveket a sziikséges tlzvédelmi eszk6zokkel;

f) elvégzi az Oszt 4ly lGgyrendi feladataihoz sziikséges forrasigény meghatarozasaval kapcsolatos feladat okat,
valamint az anyagi forrasok felhasznalasanak naprakész nyilvantartasat;

g) Vvégzi —a gépjarmivek kdreseményeivel k apcsolatos feladatokon kiviil - minden egyéb, vagyonbiztositassal
rendezett, illetve mas kdresemény teljes kord Uigyintézését;
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h) kezeli, folyamatosan naprakészen tartja, irattarozza a Hivatal biztonsagaval, biztonsagi rendszereivel kapcsolatos
adatbazist;

i)  elkésziti — a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden - a Hivatal Munkavédelmi Szabalyzatat, gondoskodik annak
teljes kor(l me gismertetésérol, azabbanf oglaltak betartatasardl, valamint érvényt szerezad olgozok
munkavédelmi és munkaegészségiigyi kotelezettségeinek, jogosultsdgainak.

Uzemeltetési Osztdly

Az Uzemeltetési Osztaly altalanos feladata a Hivatal kézponti éplileteinek lizemeltetésével, fennt artasaval és

fejlesztésével 6sszefliggd szakmai feladatok ellatasa.

Az Uzemeltetési Osztaly feladatkérében:

a) tervezi, szervezi, iranyitja és ellatja - kiilso szolgaltatok igénybevételével és bevondsava | - a kdzponti éplletek
lizemeltetésével, fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos szakmai feladatokat;

b) gondoskodik az épiiletek, szabad terek tisztantartasarol, apoldsardl, a keletkezett hulladék elszallitasarol;

¢) rendszeresen ellendrzi az épliletek, belso terek, be épitett épliletgépészeti berendezések, felszerelések miszaki
allapotét, intézkedik a rendellenes mikodtetés, a meghibasodasok megsziintetésére;

d) ellendrzi a karbantartési, takaritasi, szolgaltatasi szerzodésekben foglalt tevékenységek teljesitését;

e) kapcsolatot tart a kommu ndlis- és energ iaszolgaltatokkal, elokésziti a sziikséges sze rzddések folyamatos
meglétét;

f) részt veszazépiletek fejlesz tését, atalakitasat, az elektromos, a gépés  zeti, atlz és biztonsagtechnikai
rendszereket érintd eljarasokban.

Jogorvoslati Féosztdly

A Foosztaly feladata a Hivat al elsé fokon hozott dont ései ellen benyujtot t jogorvoslati kérelmek elbiralasa, nem
hatdségi eljarasban a kirendeltségek altal hozott dontések, elallasi nyilatkozatok ellen benyujtott kifogasok elbiralasa,
irdnymutatdsok, ajanldsok megfogalmazasa a Hivatal elsé foku hatéségai, a Hivatal elndke részére. AF6osztdly ellatjaa
jogi képviseletet a Hivatal hataskorében hozott tdmogatasi dontésekbdl, valamint szerzdédésekbdl eredd peres, nem
peres és egyéb hat 6sagi eljarasokban birdsagok, valamint egy éb hatésagok elétt. S ziikség szerint kezdeményezi a
jogsértd magatartasok elleni biintetd eljards meginditasat.

A Féosztalyhoz négy oszt aly tartozik: Beruhazasi Tamogatasok Jogorvoslati Osztaly, Piaci In tézkedések és Allati
Termékek Kozvetlen Tamogatdsa Jogorvoslati Osztaly, Kozv etlen Tamogatasok Jogorvoslati Osztély,
Agrar-kornyezetgazdalkodasi és Terlletalapt Tdmogatasok Jogorvoslati Osztaly.

Beruhdzdsi Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztaly feladatai:
a) AVOP, SAPARD, HOPE és EHA jogorvoslati kérelmeinek elbirdlasa;
b) EMVAL, IIL, IV. tengelyébe tartozé beruhazasi jogcimek jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa.

Piaci Intézkedések és Allati Termékek Kézvetlen Tdmogatdsa Jogorvoslati Osztdly

Az Osztély feladatai:

a) allati termékek kdzvetlen tdmogatasi jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kez elése, tovabba barmely
allatallomany-alapu tamogatasi jogcim fellebbezéseinek elbirdlasa;

b) nemzeti tdmogatdsok jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

c) tejkvédta jogcim jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

d) bel és kulpiaci intézkedésekkel, piaci engedélyezésekkel kapcsolatos jogorvoslati kérelmek kezelése.
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Kézvetlen Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztaly feladatai:

a) novényitermékek kdzvetlen tdmogatési jogcimei jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

b) NVT terilletalapu tdmogatdsi jogcimek jogorvoslati kérelmeinek kezelése;

c)  NVT szerkezetatalakitasi tdamogatasok jogcimei jogorvoslati kérelmeinek elbirdlasa;

d) EMVA Il tengelybe tartozé, valamint az |. tengelybe tartozé egyes jogcimek jogorvoslati kérelmeinek elbiralasa;

e) aPénzigyilgazgatosag altal hozott kompenzacids hatarozatok/végzések ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek
kezelése;

f)  terlilethez kapcsolodé torténelmi bazis vonatkozasaban beadott fellebbezések elbiralasa.

Agrdr-kérnyezetgazddlkoddsi és Teriiletalapti Tdmogatdsok Jogorvoslati Osztdly

Az Osztély feladatai:

a) az NVT alapjan beinditott agrar-kornyezetgazdalkodasi és kedvezdtlenad ottsdgu teriileteken torténd
gazdalkodashoz nyujtand6 kompenzacios tdmogatdsokhoz kapcsolédo fellebbezések elbiraldsa;

b) az EMVA-bdl finanszirozott agrar-kdrnyezetgazdalkodasi tdamogatashoz kapcsolodo fellebbezések elbiraldsa;

c) az egységes terliletalapu és a hozza kapcsolodé kiegészitd nemzeti tdmogatashoz kapcsolé  do fellebbezések
elbirdlasa;

d) azintervencids tigyekkel kapcsolatban benyujtott jogorvoslatok kezelése.

Fejlesztési Foosztdly

A Fejlesztési Foosztaly felelds a Hivatal elnoke d  Ital feladatkorébe rendelt tdmogat asok, illetve belsé h ivatali

folyamatok végrehajtasi rendjének — az érintett szervezeti  egységek bevonasaval torténd - kialakitasaért, illetve

tovabbfejlesztéséért a sziikséges tevékenységek koordinalasaval, afejl  esztd munka 6sszefogésaval, ill etdleg a

szlikséges dontések meghozataldnak elokészitésével.

A Foosztaly feladatai:

a) a tamogatasra/belsd hivatali foly amatra vonatkozd jogszabalyok, illetv e meglévé foly amatok végrehajtasi
szempontu elemzése, és a végrehajtas problémas kérdéseinek felderitése;

b) atamogatasra/belsé hivatali folyamatra vonatkozo jogszabéalyok megalkotasanak nyomon kovetése, elemzése, a
végrehajtasi kérdésekhez kapcsolddé jogszabalyi javaslatok kidolgozasa;

c) atdmogatasokkal kapcsolatos jogszabalyok végrehajtdsi szempontu elemzése, a problémas kérdések felderitése
és sziikség esetén alternativ javaslatok kidolgozésa;

d) atdmogatasok/belsd hivatali folyamatok végrehajtasanak a Hivatalban torténd belsé szervezeti megvaldsitasara,
illetve az ehhez kapcsolodé esetleges szervezeti atalakitasra vonatkozo javaslat kidolgozasa;

e) a tamogatasok/belsé hivatalifolyam atok végrehajtasahoz  kapcsoldédo infor matikai  tdmogatas
kifejlesztéséhez/tovabbfejlesztéséhez szlikséges kovetelményspecifikacio kidolgozasa;

f) azinformatikai fejlesztés soran, a fejlesztés nyomon kovetése, a fejlesztoi specifikacios igények kielégitése;

g) részvétel atamog atdsok/belsd hivatali folyamat ok végrehajtasdhoz kapcsolédé szabalyzatok, kézikény — vek
kidolgozaséaban.

A Fejlesztési Féosztalyhoz két osztaly tartozik: a Tamogatési Jogcimek Osztalya és a Horizontalis Ugyek Osztalya.

A Fejlesztési Foosztaly feladatai ella tasa sordn szorosan egyiittmkodik a Hivatal tobbi szervezeti egységével, igy

kilonosen a Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaga és a Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatdsaga szakmai osztalyaival.

Tdmogatdsi Jogcimek Osztdlya
ATamogatasi Jogcimek Osztalyanak feladata: a Foosztaly feladatainak a tdmogatasok, illetve belsé hivatali folyamatok

egyedi sajatossagai tekinte tében torténd ellatasa a foosztaly vezet Oje altal az Osztaly felad atkorébe rendelt
tdmogatdsok és belsé hivatali folyamatok vonatkozasaban.
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Horizontdlis Ugyek Osztdlya

A Horizontalis Ugyek Osztélyanak feladata: a Foosztély feladatainak a Foosztaly feladatkérébe rendelt tamogatasok,
illetve belsd hivatali folyamatok tobb folyamatot érintd sajatossagai tekintetében torténd ellatasa, valamintrészvétel a
kiils6 egylttmUkodési projektek (twinning) fejlesztési feladatai megvaldsitasaban.

IV. fejezet
Az lgazgatdsagok feladatai

Kézvetlen Tdmogatdsok Igazgatésdga

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik az EMOGA Garancia Részlegbdl, illetve az EMGA-bd és ahhoz kapcsoléddan a
nemzeti koltségvetésbol finanszirozott, a jogosult terméterilet allatlétszam, kvota, illetve a termelt mennyiség, illetve
a torténelmi bazis jogosult sdg alapjan, az igény Ioknek fizetett tdmogatasokkal, valamintaz NVT vidékfejlesztési
intézkedésekkel kapcsolatos feladat ok ellatasa. Az lg azgatésag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe
rendelt, az EMV A-bdl a teriilethez, az allatlétszamhoz, illetve jovedelempdtldshoz kd tott és ahhoz kapcsoldéddan a
nemzeti koltségvetés altal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan fizetett t damogatasok végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok. Az lgazgatésag a feladatkorébe tartozé intézkedések vonatkozasaban elvégzi a tdmogatasi kérelmek és
palyazatok - a kozosségi és nemzet i jogszabdlyok alapjan, a végrehajtasi kézikonyvekkel 6sszhangbant o6rténd —
engedélyezését és az engedélyezésifelad attal Gsszefiiggd nyilvantart asi rendszerek kezelését. Az lgazgatdsag az
EMVA intézkedések végrehajtasanak eljarasrendjét jovahagyasra az Iranyité Hatdsaghoz felterjeszti.

Az lgazgatdsdg feladatkorébe tartozik a hatdskoré be rendelt feladatok elldtdsahoz sziikséges belsd eljarasok, az
azokhoz kapcsolddo atru hazott feladatok, ésaze gylttmUkddés keretében elldtanddf eladatok szakmai
eljarasrendjének kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kbvetelményrendszer meghatéarozasa.

Az Igazgatésaghoz hét osztaly t artozik: a T eriiletalapl Kézvetlen T amogatésok Koordinaciés Osztélya, az Allati
Termékek Kozvetlen Tdmogatasi Osztdlya, a Jogosultsdgkezeld Osztaly, a Szerkezetétalakitdsi Téamogatasok Osztélya,
az Erdészeti Tdamogat dsok Osztélya, a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztélya és a Kblcsénd s
Medfeleltetési Osztaly.

Az lgazgatodsag és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzettt evékenységét, szervezetét és
muUkodését az Igazgatdsag Szervezeti és MUkodési Szabalyzata tartalmazza.

Piaci Tdmogatdsok és Kiilkereskedelemi Intézkedések Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a K6zos Ag rérpolitika, illetve a nemzeti agrartamogatasi rendszer hatalya ala
tartozo egyes piactamogatasi és piacszabalyozasi intézkedések végrehajtasa. Az Igazgatdsag a feladatkorébe tartozo
intézkedések végrehajtasa sordn —a kdzoss égi és nemzeti jogszabdlyok alapj an, a végrehajtasi eljarasrendekben
foglaltak szerint — elvégzi a kérelmek és igénylések adminisztrativ ellendrzését, a dontések, igazolasok és hatésa  gi
bizonyitvanyok kibocsatasat, a kirendeltségek kozremikodését igényld intézkedések esetében a bird  lati munka
nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer makodtetésével kapcsolatos feladatokat.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hatdskorébe rendelt feladatok elldtdsdhoz sziikséges belsd eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsolodé atruhazott |, és egyli ttmikodés keretében ellat andd feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozédsa, avégrehaj tasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek k ialakitdsahoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.

Az Igazgatésaghoz ot osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztdlya, a Kilpiaci Intézkedések Osztélya, a Termeldi
Szervezetek TAmogatasi Osztalya, a Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya, valamint a Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi
Osztaly.

Az Igazgatosag és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzettt evékenységét, szervezetét és
muakodését az lgazgatdsadg Szervezeti és MUkddési Szabalyzata tartalmazza.
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Intervenci6s Intézkedések Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a Kozos Ag rarpolitika ndvényi termékek, illetve allati termékek intervencids
rendszerének mukddtetésével, az EU Elelmiszersegély program végrehaj tdsaval, bizonyos s zerkezetdtalakitasi
tdmogatdasok végrehajtisaval és az elndk altal hatdskorbe utalt egyéb tdmogatési jogcimekkel kapcsolatos feladatok
elldtasa, amely m agdban foglaljaazint ervencidhoz kapcsol6doé rakt ar-gazdalkodasi és logiszt ikai feladatok
megoldasat, az intervencidra felajanlott arumennyiség felvasarlasat, a felvasarolt intervencids készletek tarolasat,
sziikség esetén attarolasat, az intervencios k észletek értékesitését, az intervencids intézkedések e Iszamolasat az
Eurépai Unidval az e-Fauditrend szerben, valamint az intervencids intézkedésekrdl az eldirt unids és nemzeti
jelentések elkészitését. Az Igazgatdsag az intervencios készletek tarolasi technoldgidjéna k megfeleld tarolasi
intézkedéseket foganatosit. Az igazgatdsag felelos — a Hivatal mérlegének és beszdmold janak elkészitéséhez az EU
tdmogatdasokkal dsszefliggésben szlikséges — az intervencios készletekre vonatkozd adatok szolgaltatasaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisagaért.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hatdskorébe rendelt feladatok elldtdsdhoz sziikséges belsd eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsolodé atruhazott |, és egyli ttmikodés keretében ellat andd feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozédsa, avégrehaj tasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek k ialakitdsahoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.

Az lgazgatdésaghoz 6t osztaly tartozik: az | ntervencids Felvasarlasi Osztaly, a Feldolgozott Termékek Int ervencios
Osztaly, az Intervencios Tarolasi Osztaly, az Intervencids Ertékesitési Osztaly és a Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi
Osztaly.

Az lgazgatdsag és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorében végzettt evékenységé, szervezetét és
muakodését az lgazgatdsdg Szervezeti és MUkddési Szabalyzata tartalmazza.

Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Igazgatdsdga

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a SAPARD és az AVOP keretében nyertes palyazatok utbgondozasa, a Technikai
Segitségnyujtasi intézkedések (AVOP, NVT, EMVA, EHA) tekintetében a pénziigyi engedélyezési feladat ok ellatasa, a
Nemzeti Szerkezetdatalakitasi Program végrehajtasa kapcsan hataskorébe utalt feladatok végrehajtasa, az EMVA-bol
finanszirozott beruhdzasi és szolgaltatasi jellegl jogcimekre beérkezett kérelmek kdzpo nti kezelése, a tamogatasi és
kifizetési dontések meghozatala. Az EHA -bdl finanszirozott intézkedések esetében pedig a tAmogatasi és kifizetési
kérelmek kezelése, a tdmogatési hatdrozat kibocsétasa és a kifizetési dontések meghozatala. Az Igazgatdsdg az EMVA
intézkedések végrehajtasanak eljarasrendjét jovahagyasra az Iranyitd Hatdésaghoz felterjeszti.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hat askorébe rendelt f eladatok ellatasahoz sziiksége s belso eljarasrendek
kidolgozésa, avég rehajtési tevékenységhez sziikséges ny ilvantartdsi rendszerek kialakitasa, karbant artdsa ésa
szakmai kévetelményrendszer meghatarozasa.

Az Igazgatosaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD, AVOP és EMV A Leader Osztaly, a Mezdgazd asagi Beruhdzasok
Osztdlya, az Infrastrukturalis Beruhdzasok Osztalya, a Feldolgozdipari és Haldszati Beruhazasok Osztélya, a K6zosségi
Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénzligyi Engedélyezési Osztaly.

Az lgazgatdsdg és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzettt evékenységét, szervezetét és
mUkodését az Igazgatdsag Szervezeti és MUkodési Szabélyzata tartalmazza.

Pénziigyi lgazgatdsdg

A Pénzigyilg azgatdsag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozé tamogatasok forrask  ezelési, jelentési, kifizetési,
szamviteli, biztositékkezelési és kdveteléskezel ési feladatait. Azlg azgatdsag felelds — a Hivatal mérlegének és
beszamoldjanak elkészitéséhez az EU tdmogatdsokkal 6sszefliggésben sziikséges — adatok szolgaltatdsaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisagaért.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hatdskorébe rendelt feladatok elldtdsdhoz sziikséges belsd eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsolodé atruhazott |, és egyli ttmikodés keretében ellat andd feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozédsa, avégrehaj tasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek k ialakitdsahoz a szakmai
kdvetelményrendszer meghatérozasa.
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Az lgazgatdsaghoz hat osztdly tartozik: az E MVA Kifizetési Osztaly, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EM VA Konyvelési
Osztaly, az EMGA Konyvelési Osztaly, a Jelentési Osztély és a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

Az Igazgatosag és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzettt evékenységét, szervezetét és
muakodését az lgazgatdsadg Szervezeti és MUkddési Szabalyzata tartalmazza.

Tertileti Igazgatdsdg

Az lgazgatdség ellatja az tGigyfélregisztracios rendszer vezetésével kapcsolatos feladatokat. Az Igazgatosag feladata a
kozponti és a kirend eltségi Ugyfélszolgalati tevékenység ellatasa, koordinacidja és a panaszkezeléssel 6sszeflig go
feladatai ellatasa. Az | gazgatdsag feladatkorébe tartozik a Kirendelt ségek téjékoztatdsa, a Kirend eltségek szakmai,
személyi ést argyi mikodési feltételeinek koordinaldsa, a két oldalt informacié dramlas bizt ositdsa a szakmai
igazgatdsagok és a Kirendeltségek kozott, valamint a kirendeltség-vezetdk vezetdi mu nkdjanak értékelése és
tdmogatasa.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a hatdskorébe rendelt feladatok elldtasdhoz sziikséges belsd eljarasok, valamint
az azokhoz kapcsolodo atruhazott , és egyl ttmukodés keretében ellat ando feladatok szakmai eljarasrendjének
kidolgozédsa, avégrehaj tasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek k ialakitdsdhoz a szakmai
kovetelményrendszer meghatdrozdsa. Azlgazg atésag feladatkorébe tartozik az at ruhdzott ésegyi ttmakddo
szervezetekkel valé hivatali szintl — szakmai egylttmikodésen tulmutaté — kapcsolattartds és koordinacié.

Az Igazgatésaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinéciés Osztéalya, az Ugyfélszolgalati Osztaly és az
Ugyfél-nyilvantartési Osztaly.

Az lgazgatdsdg és szervezeti egy ségeinek feladatait, hatosagi jogkorben végzettt evékenységét, szervezetét és
mUkodését az Igazgatdsag Szervezeti és MUkodési Szabélyzata tartalmazza.

V. fejezet
A Kirendeltségek szervezeti egységeinek feladata

A Kirendeltségek és szervezeti egységeinek felad atait, szervezetét és ma kddését a Kirendeltségek Szervezeti és
Mukodési Szabélyzata tartalmazza.

HARMADIK RESZ
A HIVATAL MUKODESE

EInéki Ertekezlet

Az EInéki Ertekezlet a Hivatal szervezetével és mkddésével kapcsolatos jelentésebb kérdések eldontésének,
informacidcserének, feladatmegosztasnak és az elnoki dontést igényld kérdések megvitatasanak, valamint a feladatok
végrehajtasardl adott tajékoztatasnak, beszamolasnak szlikség szerinti rendszerességgel megtartott féruma.

Az Elnoki Ertekezlet résztvevoi kdre:azeln 6k, az elndk helyettesek, azigazgatésagok, a foosztalyok ve zetdi, a
mindségiranyitdsi vezetd, valamint a sziikség szerint meghivottak. Arésztvevok — akadalyoztatasuk esetén — kotelesek
helyettesitésiikrél gondoskodni.

Az EInoki Ertekezleten hozott dént ések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét fig yelemmel kell
kisérni.

Elnékhelyettesi Ertekezlet
Az Elndkhelyettesi Ert ekezlet az elndkhelyettes kézvetlen iranyitasa, illetve felligyelete ald tart ~ 0z6 féosztalyok,

igazgatosagok mikodésével és feladat ainak ellatasaval, végrehajtasaval kapcsolatos Gigy ekben az eIndkhelyettes
munkajat elosegito sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatasi, szakmai és beszamolasi forum.
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Az Elndkhelyettesi Ert ekezlet résztvevdi kére: az elndkhelyettes, az elndkhelyettes kézvetlen iranyitasa, illetve
felligyelete ala tartozoé igazgatosagok és foosztalyok vezetdi, valamint a szlikség szerint meghivottak. A résztvevok
- akaddlyoztatdsuk esetén - kotelesek helyettesitésiikrol gondoskodni.

Az EIndkhelyettesi Ertekezleten hozott déntések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel
kell kisérni.

EMVA Koordindciés Testiilet

Az EMVA Koordinaciés Testiilet a Hivatal mint EMVA Kifizetd Ugynokség feladatai elldtasa érdekében létrehozott,
dontéshozd, koordindlo, feliigyeld, az EMVA-val kapcsolatos feladatok végrehajtasét szolgalé — heti rendszerességgel
osszehivott — operativ testiiletként makodik.

Az EMVA Koordinacios Testllet Glései résztvevoi kore:azel  nok, az elnd khelyettesek, a Kozvetlen Tamogatasok
Igazgatosaga, a Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatdsaga, az Informatikai Foosztaly, a Fejlesztési Foosztaly, tovabba
az EMVA és az lIE R projektek vezetdi, valamint a szlikség szerinti meghivottak. A résztvevok — akadédlyozt  atdsuk
esetén — kotelesek helyettesitésikrol gondoskodni.

Az EMVA Koordinéciés Testiilet dont az eg yes EMVA jogcimek bevezetésérdl, a bevezetéshez és a végrehaj tdshoz
szlikséges intézkedésekrdl, a bevezetésre keriild intézkedésekkel kapcso latos feladatok szervezeti egységekhez valo
rendelésérol. AzEMVA Koordinacios Testllet folyamatosan figy elemmel kiséri az EMVA jogcimekkel kapcsolatos
fejlesztés és végrehajtas helyzetét, és — amennyiben sziikséges - meghatarozza a fejlesztéssel, végrehajtassal
0sszefliggd operativ feladatokat.

Az EMVA Koordinacios T estiilet Ulésein hozott d ontések és kiadott feladatok vég rehajtasanak eredményességét
figyelemmel kell kisérni.

Igazgatésdgi, Féosztdlyi, Kirendeltségi Ertekezlet

Az Igazgat6sagi, a Foosztalyi, illetve a Kirendeltségi E  rtekezlet az igazgatdsag, a foosztaly, illetve a Kirendeltség
mUkodésével ésfeladat ainak ellatdséval kapcsolatos ig yekben azigaz gatd, af dosztdlyvezetd, illetvea
kirendeltségvezetd munkajat eldseqitd sziikség szerinti rendszerességgel t artott tajékoztatdsi, szakmaiés
beszamolasi forum.

Az lgazgatosagi, a Foosztélyi, illetve a Kirendeltségi E rtekezlet résztvevoi: az igazgato, foosztlyvezet 6 ésa
kirendeltségvezetd, valamint a kdzvetlen irdn yitasuk, illetve felligyeletli k ald tartozo szervezeti egységek vezetoi,
a foosztalyvezetd-helyettes, valamint a sziikség szerint meghivot  tak. A résztvevok — akadalyoztatasuk esetén —
kotelesek helyettesitésiikrol gondoskodni.

Azlgazgato6sagi, a Foosztalyi, illetve a Kirendeltségi Etekezleten hozott déntések és kiadottfeladatok végrehajtasanak
eredményességét figyelemmel kell kisérni.

Kirendeltségek Vezetoi Ertekezlete

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, mikddését, feladat ainak ellatasat érintd atfogd,
rovid tavu stratégiai Ugyekben azelnok, azelndkhely  ettesek, aTerl leti Igazgatdsag igazgatdja ésa
kirendeltségvezetok munkajat eldsegitoé sziikség szerint, delegaldbb ké thavonta egy alkalomm al megtartott
tajékoztatd, dontés-elokészitd, és beszamoltatasi forum.

A Kirendeltségek Vezetéi Ertekezletének allandé résztvevéi: az elnd  k, az elndkh elyettesek, a Teriileti Ig azgat6sag
igazgatdja, a Kirendeltségek Koordinacids Osztalyanak vezetdje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje.

A napirendnek megfeleléen meghivasra keriilnek az illetékes szak mai igazgatésagok, fdosztalyok vezetdi, illetve
munkatarsai.

A Kirendeltségek Vezet 6i Ertekezleten hozott dént ések és kiadott feladatok végrehajtasanak eredményességét
figyelemmel kell kisérni.
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Szakmai értekezletek

A Hivatal szervezeti egységei az operativ szakmai feladatok egyeztetése céljabd | szlikség szerinti gyakorisaggal a
szervezeti egységek kdzotti szakmai értekezleteket tartanak azzal , hogy az értekezleteket a hatékony munkaido-
kihaszndlas és a koltségkimélo technikai megoldasok s zempontjaira tekintettel kételesek megszervezni (kiilondsen
audio konferencia rendszer( szakmai értekezletek lebonyolitasaval).

A szakmai értekezleteken hozott dontések és kiadott felad atok végrehajtdsanak eredményességét figy elemmel kell
kisérni.

A munkacsoport

Jelen Szervezeti és MUkddési Szabalyzatban meghatarozo tt feladatokon tulmutaté, tobb szervezeti egységet érintd
eseti feladat elvégzésére az elndk - a kozponti allamigazgatasi szervekrol , valamint a Kormany tagjai és az
allamtitkdrok jogallasardl szolo 2010. évi XLINI. torvény rendelkezéseinek megfeleléen — munkacsoportot hozhat létre.
Az elndk jeldli ki a munkacsoport vezetdjét, tagjait és mikodésének idejét. Az elndk hatdrozza meg a munkacs oport
altal elvégzendo feladatokat, a munkatdrsak eredeti munkakoriikbe tartozé feladatok ellatasa aléli részbeni vagyteljes
felmentését a munkacsoportban valé részvétel tartaméra. Amennyiben a munkacsoport befejezte mikodését, a
Hivatal munkatarsai eredeti munkakériikben véltozatlan feltételekkel folytatjak feladataik ellatasat.

A munkacsoportban valé kozre mikddésre azelndkaHi vatal feladatdhoz kapcsolédd teriileteken elismert
szakembereket kérhet fel.

Az eln6k dont a munkacsoport munkajéban résztvevok erkdlcsi és anyagi elismerésérol.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

A Hivatal belsd irdnyitdsanak eszkdzei: az elnoki utasitasok, elnoki korlevelek, az egyes szervezeti egységek Gigyrendiei,

a végrehajtasi vagy makodési kézikonyvek, valamint az igazgatok altal kiadhaté szakmai irdnymutatasok.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) a belso iranyitdsi eszk6z — amenny iben a hatalybalépésének napjara vonatkozdan kiilén rend  elkezést nem
tartalmaz - a jévahagyassal 1ép hatélyba;

b) abelsé iranyitasi eszkozoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belso
haléjan (intraneten) vagy elektronikus korlevélben ki kell hirdetni, illetdleg kdzzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) azadott belsé irdnyitasi eszkdzben foglaltak betartaséért és végrehajtasaért minden hatalya ala tartozé dolgozét
fegyelmi feleldsség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkozt annak kibocsatdja — az onos szintll irdnyitasi eszkozzel - mddosithatja, visszavonhatja,
hatélyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm(i és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzék a kapcsolédo jogszabdlyokra és —aholazér  telmezhetd - a Hivat al mas belsd irdsos irdnyit asi
eszkozeire valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mkodésébe.

Az elnok - évente 1-t6l kezdddden folyamatosan sorszamozott — elndki utasitasban rendelkezik a tevékenység,

a vezetés-irdnyitas, a mikodés, a gazdalkodas fontosabb feladatairdl, valamint az azokra vonatkozé szabélyozasrdl.
Az elndki utasitas a Hivatal mukodésébol adddoé és mindenki dltal betartando iranyelveket és keretszabalyokat
tartalmazza a Hivatal valamennyi szervezeti egységére — beleértve a Hivatal terlleti szerveit is — kotelezd6 médon.

Az elnoki utasitasok tervezetét az elnok altal kijelolt szakmai felel késziti el és a hivatali egyeztetést kdvetden atadja a
Jogi Foosztalynak. A javaslatot a Jogi Fosztalyon beliil a Jogtandcsosi és |gazgatdsi Osztély késziti eld jovahagydsra,
majd a jovahagydast kovetden az elndki utasitdsokat kihirdeti és nyilvéntartja.
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Az elndk - éve nte 1-t6l kezdédden folyamatosan sorszdmozott — a Hi vatal jogszabdlyoknak és belsé szabalyoknak
megfelelé mukodésének eldsegitése érdekében elndki korlevelet ad ki.

Az elnoki korlevél — az ab ban meghatarozott személyi hataly szerint — a Hivat al valamennyi, vagy egyes szervezeti
egységeire, tertileti szerveire vonatkozéan tartalmaz kotelezd eldirasokat.

Az elndki korleveleket a szakmai felel6s javaslata alapjan a Jogi Féosztalyon beliil a Jogtandcsosi és Igazgatési Osztaly
késziti eld elnoki jovahagydsra, majd a jévédhagyast kdvetden az elndki korleveleket kihirdeti és nyilvantartja.

A foosztélyok, igazgatdsagok, a Kirend eltségek az oszt dlyok feladatainak leirdsara, a fe ladataikhoz kapcsolodéd
folyamatok meghatarozasarara tigyrendet adnak ki.
A féosztalyok, az igazgatdsagok és a Kirendeltségek tigyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikonyvek a Hivatal altal végrehajtandoé tdmogatasi és egyéb piacszabélyozasi intézkedéseket, illetve
a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé makodési folyamatokat, az érintett szervezeti egységek és intézmények
kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, tevékenységeket, feleldsségi koroket és az igényléshez, a palyazatok
és a kérelmek ligyintézéséhez, valamint az eljarashoz ka pcsoldédd dokumentdciot részletesen és egységes
szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

A munkdltatdi jogok gyakorldsa

A Hivatal kormanytisztviseldi, igykezel6i és munkavallaldi felett a munkaltatoi jogkort az elnok gyakorolja.
A munkaltatéi jogok gyakorldsanak rendjét kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

A munkaterv

A Hivatal az elndk éltal elfogadott és a miniszter éltal jovdhagyott éves munkaterv alapjan tevékenykedik.

A munkaterv tartalmazza a jogszabalyokbdl és a miniszt er utasitasaibdl a Hivatalra vonatkozo kotelezettségeket, a
Hivatal vezet6i altal meghatarozott és a Hivatal szervezeti egységei altal javasolt feladatokat.

A munkatervben meg kell jel6Ini a feladat elvégzéséért felelds szervezeti egységet, a kozremkodo szervezeti
egységet és a feladat elvégzésének hataridejét.

A Szervezési és Informacios Osztély a munkaterv végrehajtasarol éves beszamolot készit.

Az ligyintézés rendje

A Hivatal feladatkorébe tart 0zé ligyeket az a szervezetiegy ség koteles intézni, amelynek a jelen Szervezeti és
MuUkodési Szabdlyzat szerintaz i gy a fe ladatkorébe tartozik. A Hivatal szer vezeti egységei a mu nkafeladatok
hataridore torténd, szakszerl elvégzése érdekében kezdeményezden és kdlcsondsen egylittmi  kddve kotelesek
eljarni. A szervezeti egységek a munkavégzésiik soran tudomasukra jubtt, de mas részleg feladatkorébe tarozé tényt,
adatot, tapasztalatot kdtelesek haladéktalanul az érdekelt részleghez tovabbitani.

Amennyiben a feladat megoldasaban tobb szervezeti egység érinett, Ugy a feladat elvégzéséért az elsé helyen kijelolt
szervezeti egység a felelds, egyuttal kdteles gondoskodni arrél, hogy a megoldasban a tobbi érintett szervezeti egység
alldspontja Osszehangoltan érvényesiljon. A feladathoz a kdzrem(kddo szervezeti egységek szakterileti k
szempontjait feltdré részanyagokat, észrevételeket, javaslatokatad nak. A nem érvé nyesitett javaslatokrdl a
javaslattevot tdjékoztatni kell. Véleményeltérés esetén a szervezeti egységeknek egymas kozott eg  yeztetnilik kell,
ennek eredménytelensége esetén a kozos felettes vezetd dont.

A jelen szabalyzatban fel nem soro It, de hasonlé jelleg, illetve kapcsol 6dé feladatok szervezeti egységek kozott i
megosztasardl — vita esetén — az érintett egységek kozos felettes vezetdje dont.

A szervezeti egység feladatait sajat Uigyintézdi dltal koteles elldtni. Ez nem érinti a vezetdnek azt a jogét, hogy az elndk
engedélye alapjan a feladat célszer(, hatékony megoldasahoz kiilsé munkaerot alkalmazzon.
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AHivatalhoz beérkezd, a Hivatal alaptevékenysége korébe tartozé tigyiratok elintézési hataridje — ha jogszabaly, vagy
elndki utasitas maskép p nem rendelkezik — 30 nap. A ,stirgds” j elzést iratokat haladéktalanul el k ell intézni.
A slirgdsséget, a kiadmanyozast végzo vezeto tlinteti fel és kiséri figyelemmel.

A stratégiai elokészitést igényld, a kdzigazgatasi hatésagi eljards és szolgdltatds dltaldnos szabalyairdl sz6l6 2004. évi
CXL. torvény hatdlya ald nem tartozé feladatok egyed Gigyintézési hataridejét az lgyben illetékes vezetd allapitja meg.
Jogszabdlyban illetve a feligyeleti szerv altal megallapitott hataridok az érintett szervezeti egységekre is kotelezdek.
Az Ugyirat-kezelés, valamint az elektronikus lgyirat-kezelés rendjét kiilon elndki utasitas tartalmazza.

A kiadmdnyozdsi jog

A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetdnek az Gigy érdemi elintézésére iranyulé eljarasi cselekménye.

A kiadmanyozasi jog magdaban fog lalja a témavazlatok, at ervezetek jévahagyasahoz, az ér demi dontéshez és az

irdsbeli intézkedéshez valé jogot.

A kiadmanyozasi jog az eIn6két, az elndkhely ettest, az igazgat6t, a foosztalyvezetét, foosztalyvezetd-helyettest, az

osztalyvezetot, kirendeltségvezetdt, a Végrehajtasi Kézikonyvekben kijeldlt ligyintézot illeti meg.

A kiadményozésra jogosultad Ontést vagy intézkedést az e |6készités ellendrzése u tdn hataskorében eljérva, a

megszabott hataridon belil hozza meg.

A vezeto felel6s az Gigyek hataridon bellli elokészitéséért és az eldterjesztett javaslatért.

A kiadmanyozas gyakorldsa az alabbiak szerint torténik:

a) azelndk kiadméanyozza a minisztérium és mas kozigazgatasi szervek részére k észitett eldterjesztést, jelentést, az
elnoki utasitast és az elndki korlevelet, az elnd ki utasitdsban meghatérozott 6sszeget meghaladé
kotelezettségvallalasrél szol6 iratot, a jogszabdly altal az elndk hatdskorébe utalt, &t nem ruhazhatd vagy at nem
ruhazott dontést és intézkedést, valamint a munkaltatéi és egyéb jogkdrokben magénak fenntartott dontéseket
és intézkedéseket;

b) az elndkhelyettes kiadmanyozza a sajatfelad atkorébe tartozé tgyeket, valamintazelnok alt al atruhazott
hataskorbe tartozo tigyeket, valamint azon Gigyeket, amelyek elldtdsdval az eln6k megbizta;

c) azigazgato6 kiadmanyozza a sajat felad atkorébe tartozo ligyeket, valamint az elnok alt al atruhazott hataskorbe
tartozo ligyeket;

d) a foosztélyvezetd kiadmdanyozza a féosztaly feladatkérében mindazokat az lig yeket, amelyek kiad manyozésa
nem azelndk, az elndkhelyet tes ésazigazg atd kiadmanyozasi jogkorébe tart ozik, valamintaze Indk altal
atruhazott hataskorbe tartozo ligyeket;

e) az osztalyvezetd kiadmanyozza a hataskorébet artozé Ugyeket, valamint azig azgatd, foosztalyvezetd altal
atruhazott hataskorbe tartozo ligyeket;

f) az Ugyintézd kiadményozza a Végrehajtési Kézikdnyvben meghatdrozott ligyeket. Amennyiben a Végrehajtasi
Kézikonyv masként nem rendelkezik, ligyintéz6 6nélléan kiadmanyozasra nem jogosult;

g) avezetd tavollétében a helyettesitésére jogosult vezetd, illetve ligyintézo kiadmanyozza a vezetd kiadmanyozasi
jogkorébe tartozé ligyeket, valamint a vezetd altal raruhazott lGigyeket.

A foosztalyok és osztalyok Uigyrendje szabalyozza a szervezeti egységnél iranyadd kiadmanyozasi jog gyakorlasat.

Az adott szervezeti egység kiadmanyozasi rendjérdl, a kiadmanyozd személyérdl és annak valtozasadl minden vezetd

koteles a kozvetlen felettest, az Adminisztracios Osztélyt, illetve a kiadmény  hitelesitését végzo érintet t szervezeti

egységet, ennek hianyaban a hitelesitésre feljogositott érintett Uigyintézat, illetve Uigykezeldt téjékoztatni.

A Hivatal képviselete, a kotelezettségvdllalds rendje

A Hivatal képviseletét a felligyeletet elldto szerv és a kiilsd szervek, szervezetek felé az elndk latja el. A képviseletet az
elndkhelyettes, az igazgatd, illetve a fdosztalyvezetd feladatkdrébe tarozo ligyintézés keretében - kivéve, ha az adott
Ugyben, illetve eljarasban aze Indk jar el -, valamintaz elnok altal atru hazott hataskdrben az elndkhelyet tes, az
igazgatd, illetve a foosztalyvezetd, vagy az elnodk altal kiilon irdsban felhatalmazottkormanytisztviseld jogosult ellatni.
Az ligyintézés korében felmer(ilo egyeztetési ligyekben az egyes foosztalyok, igazgatdsagok, illetve osztalyok vezetdi
jarhatnak el.

A Hivatal nevében torténd kotelezettségvallalds rendjét eIndki utasitas szabélyozza.
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Kapcsolattartds a sajtéval

A Hivatal feladatkorébe tartozo atfogd, vagy még el nem dontétt kérdésekben sajtonyilatkozatot kizarélag az elndk
tehet.

Az elndkhelyettes és a Hivatal mas vez etdje, vagy Ugyintézdje kizardlag az elndk felh atalmazédsa alapjan
nyilatkozhatnak.

A szolgdlati titokra vonatkozo elbirasokat, valamint a Hivatal érdekeit minden nyilatkozatot tevonek be kell tartania.
A Hivatal belso, vezetdi, testileti any agai, tervezetei megtargyalasuk utan is csak kiilon irdsbeli, elndki en gedéllyel
hozhatoék nyilvanossagra.

A Hivatal vezetdje, munkatarsa a hivatalaval 0sszefliggésben tudomasara jutott bizalmas tényt, adatot nem hozhat
nyilvdnosségra, vezetd erre engedélyt nem adhat.

A sajtonyilatkozat adasanak korilményeiért és a nyilatkozat tartalmaért a nyilatkozo fegyelmi feleldsséggel tartozik.

A munkavégzés rendje

A Hivatalon bellli féosztély ok, igazgatdsagok és az azokat irdny it6 foosztélyvezetdk, igazgatok —a Szervezet i és
Mukodési Szabalyzatban foglaltak kivételével —a zonos jogallastak, tevékenységiiket mellérendeltségben végzik.
Kotelezettségik és joguk mind azon feladatok ellatasa és jogositvany ok gyakorldsa, amely ek rajuk nézve a jelen
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatbdl kovetkeznek.

A Hivatal részlegei, vezetdi és Uigy intézdi tevékenységik sordn konstruktiv egy Gttmakddésre kotelezettek. Barmely
szervezeti egység a feladatkorébe esd, de (részben) mas szervezet feladatkorébe is tartozd, vagy azt érintd tigyekben
az érintettekkel egyeztetve koteles eljarni.

A munkaidd hétfotol csttortokig reggel 8 oratol délutan 16 éra 30 percig, pénteken reggel 8 ératédl délutan 14 6réig
tart.

Az ligyfélfogadas rendjének részletes szabalyait kiilon elndki utasitas tartalmazza.

A Hivatal munkatérsa a munkahelyrél munkaido alatt t orténd eltavozasat koteles kdzvetlen felettesével
engedélyeztetni.

A Hivatal munkatarsa koteles a betegszabadsag igénybevételét, betegallomanyba vételét, korhazi dpoldsat kozvetlen
felettesének — indokolt akadalyoztatds esetén annak megszintét kovetd — 24 6ran belll bejelenteni.

Szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban levé  ligyek atadasat-atvételét ugy kell megszervezni, hogy a
munkavégzés folyamatos maradjon, id dpontjat ésszer(ien ugy kell meghatérozn i, hogy azat add és azatve vo
lehetdleg személyesen jelen legyen.

A Hivatal vezetd beosztasu kormanytisztviseloje szabadsag igénybevétele esetén a folyamatban 1évé tigyeket
személyesen, a zokkendmentes ligyintézéshez sziikséges tdjékoztatas megadaséaval kdteles dtadni, dtvenni.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abraj at az,A” fiiggelék, a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett munkakorok
felsoroldsat a ,B” fliggelék tartalmazza.

A Hivatal és Kdzponti Szervének Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal nyilvdnossag szamara
nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.
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A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kirendeltségeinek Szervezeti és MUkodési Szabdlyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrol sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhazt artasrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvényben, az dllamhaztartasrél sz6l6 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovdbba a Mezdgazdasagi és Vid  ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szamu alapité okirataban f oglaltakra figyelemmel — a Mezdgaz dasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
terlleti szervei (a tovabbiakban: Kirendeltségek) szervezeti és mikodési rendjére vonatkozéan a kdvetkezd Szervezeti
és MUkodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
A KIRENDELTSEG SZERVEZETE

A Kirendeltség

A Hivatal tizenkilenc Kirendeltsége a Terlileti lgazgatdsdg irdnyitasa, illetve felligyelete alatt makodik.

A Kirendeltségek —a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a megye illetékességi teriiletén latjak el a Hivatal helyi

feladatait.

Egyes Kirendeltségek (a tovabbiakban egyiitt: regiondlis illetékességl Kirendeltségek) a régio illetékességi teriiletén

elldtjdk a SAPARD, az AVOP és a LE ADER jogcimekkel, illetve a hatdskoriikbe utalt EMVA jogcimekkel, az EMOGA

Orientdacios Részlegébdl és a HOPE-bdl finanszirozott tamogatasokkal kapcsolatos feladatokat.

A Hivatal hét regiondlis illetékességu Kirendeltséget mukddtet. A regionalis illetékességll Kirendeltségek az aldbbi

illetékességi terileten latjak el a (3) bekezdésben meghatéarozott feladataikat:

a) Borsod-Abauj-Zemplén megyei Kirendeltség, M iskolc székhellyel, Borsod-Abauj Zemplén, Négrad és Heves
megyei illetékességgel;

b) Csongrdd megyei Kirendeltség, Szeged székhellyel, Csongrdd, Békés és Bacs-Kiskun megyei illetékességgel;

c) Fovaros és Pest megyei Kirendeltség, Budapest székhellyel, Budapesti és Pest megyei illetékességgel;

d) Somogy megyei Kirendeltség, Kaposvar székhellyel, Somogy, Tolna és Baranya megyei illetékességgel;

e) Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei Kirendeltség, Nyiregyhdza székhellyel, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Jasz-Nagykun-
Szolnok és Hajdu-Bihar megyei illetékességgel;

f)  Veszprém megyeiKirendeltség,V eszprém székhellyel, Veszprém, Komaro m-Esztergom és Fejér megyei
illetékességgel;

g) Zala megyei Kirendeltség, Zalaegerszeg székhellyel, Zala, Vas és Gyér-Moson-Sopron megyei illetékességgel.

A vezetdk
A kirendeltségvezetd

A Kirendeltséget a kirendeltségvezetd vezeti.

A kirendeltségvezeto felel6s a Kirendeltség feladatainak elvégzéséért.

A kirendeltségvezetd a Terlleti Igazgatdsag igazgatdja irdnyitasaval, onalldan és a Terlleti Igazgatdsag igazgatdjanak
feleldsen vezeti a rabizott Kirendeltséget, a Kirendelt ség tgyrendjének és a munkakori leiras oknak megfelelden.
A kirendeltségvezetd szervezi és iranyitja a feliig yelt osztalyok munkdjat, ellenérzi - sziikség szerint kdzvetlendil,
személyesen — ennek teljesitését.

A kirendeltségvezetd a jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzatban és Kirendeltségek Gigyrendjében foglaltak szerint
gyakorolja kiadmdanyozasi jogkorét, melynek gyakorlasat az elnok engedélye, illetve a V égrehajtasi Kézikonyvekben
leirtak alapjan beosztottjaira dtruhdzhatja, ezek azonban nem érintik a Kirendeltség munkajaért vald feleldsségét.

A kirendeltségvezetd szamviteli, statisztikai és egyéb adatok felhasznal asaval és elemzésével segiti és el6 késziti az
elnoki és felsdbb dontések meghozatalat, a dontéseket végrehajtja és azok végrehajtasarol tdjékoztatdst ad.
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A kirendeltségvezetd gyakorolja az irdnyitasa ald tartozé oszt dlyok vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ald tartozo
kormdnytisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiaddsa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A kirendeltségvezetdé gondoskodik arrél, hogy a jog szabalyok, a kdzjogi szervezetszabalyozé eszkozok és a be 1s6
szabdlyzatok az éltala felligyelt osztalyok munkajaban érvényesiljenek.

A kirendeltségvezeto fellilvizsgdlja a felligyelt osztélyok éltal készitett tervezeteket.

A kirendeltségvezeto figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladitai végrehajtasat,
melyhez a sziikséges feltételeket biztositja résziikre.

A kirendeltségvezetd beszamoltatja a felligyelt osztalyok vezetbit, illetve kormanytisztvisel6it és munkav  allaléit a
szervezeti egységnél végzett munkakrol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

A kirendeltségvezetd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ald tartozé tevékenységi kdrben felmertlt
fontosabb feladatok megoldasahoz szlikséges szakmai vél emények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt
osztalyok munkdjanak iranyitasa céljabol.

A kirendeltségvezeto szlikség szerinteg yedi feladatok ellatasaval b izza meg a felligyelt osztalyok barmely
kormanytisztviseljét, melyrél a kormanytisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

A Kirendeltség allomdnyaba tartozé kormd nytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, valamint —a
felligyelt osztalyok vezetdinek javaslataira is figy elemmel —javaslatot tesz a Ter Uleti lgazgatdsdg igazgatdjanak a
kormdnytisztviselok, lgykezelok ésa munkavallaldk k itlintetésére, jutalmazasara, segiti a felligyelt részlegek
kormdnytisztviseldinek szakmai fejlddését. A kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé kormanytisztviselok tekintetében
teljesitményértékelést végez.

A kirendeltségvezetd —afelli gyelt osztalyok vezetbinek javaslatara is figyelemmel - javaslatot tesz, a Terdleti
lgazgatdsag igazgatojaval torténteg yeztetés utdn, a Képzési Osztalynak a felligyelt szervezeti egységek
kormdnytisztviseldinek a feladatokhoz kdzvetlenil illeszkedd képzésen vald részvételére, segiti a kormanytisztviselok
szakmai fejlodését.

Akirendeltségvezetd mas szervezeti egység vezetdje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetbje egyetértésével tehet, illetve koteles a Teriiletilg azgatdsdg igazgatdja elé terjeszteni azokat az ligyeket,
amelyekben az érintett vezetok véleményének egyeztetése nem vezetett eredményre.

A kirendeltségvezetd a Ter Uleti lIgazgatdsag igazgatojafelétettt — djékoztatasi kotelezettsége mellett, az
osztalyvezetokdn keresztil is biztositja a szakmai kapcsolattartdst a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

A kirendeltségvezetd a Kirendelt ség szakmai és egyéb feladatai tekintetében a Ter lleti Igazgatésdgon keresztil
biztositja a Kirendeltségek egylittmkodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

A Kirendeltség feladatkorébe tartozo ligyintézés keretében — kivéve, ha az adott ligy ben, illetve eljarasban a felettes
vezetd jar el - a kirendeltségvezetd jogosult a Hivatal képviseletére.

A kirendeltségvezet6 ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel az eIndk, illetve a Terlleti Igazgatdsag igazgatdja
megbizza.

A kirendeltségvezetd tevékenységérdl a Terileti lgazgatdsdg igazgatdjat folyamatosan téjékoztatja.

A kirendeltségvezetd hatdsagi eljaras tekintet ében szakmai irdnymu tatdst nyujt az tig yintézd szamara, v alamint
folyamatosan ellenérzi a hatésdagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat elokészitésének jogszerliségét.

A kirendeltségvezetd javaslatot tesza Terli leti Igazgatdsdg igazgat 6janak a kirendeltségi osztélyok vezetdinek
személyére, valamint a munkakori leirdsukba beépitendd feladatokra.

A kirendeltségvezet6 javaslatot tesz —a Ter Uleti Igazgatésdg igazgatdjaval tortént eldzetes jovahagy dsa utdn — a
Gazdasagi Foosztaly vezetdjének a Kirendeltség munkajat érintd fejlesztésre, beruhdzasra.

A kirendeltségvezetd vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el.

A kirendeltségvezetd gondoskodik mindazon feladatok ellatasardl, amelyeket a Végrehajtasi (Mkodési) Kézikdnyvek,
vagy végrehajtasi eljarasrendek a kirendeltség vonatkozasaban eldirnak.

Az EMVA llI-IV. tengellyel kapcsolatos f eladatokat a reg iondlis illetékességll Kirendeltség allomanyahoz tartozd
munkatérsak latjdk el. A megyei Kirendeltségnél dolgozé, de a regiondlis illetékess égl Kirendeltség dllomanyaban
levd munkatarsak irdnyitdsa a regiondlis illetékességu Kirendeltség kirendeltségvezetdje hataskorébe tartozik.
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3.8

M
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A kirendeltségvezeté irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

A kirendeltségen belil osztalyok mikodnek. A kirendeltségi szervezetben mikddd osztélyvezetd a kirendeltségvezetd
iranyitasaval onalldéan ésfeleldsen vezeti a rabizott osztalyt a feladatkorének és a munkakori leirasoknak megfeleléen.
Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok, ésa kozjogi
szervezetszabalyozé eszkozok, valamint a belsé szabélyzatok az osztaly munkdjaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c) meghatdrozza az osztdly munkatervét és azt a kirendeltségvezet6 elé terjeszti jévahagydsra;

d) javaslatot tesz a kirendeltségvezetonek a z osztdly munkatarsainak sz emélyére, munkakdreire és a munkako ri
leirdsokra vonatkozdan;

e) megallapitja az osztaly kormény tisztviseldinek, Ugykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatdrsak aranyos foglalkoztat asardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f)  javaslatot tesz a kirendeltségvezetonek az osztaly munkajat érintd korben a Hivatalra vonatkozo jogi szabalyozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyujt az Ggyi ntézd szamdra, valamint g ondoskodik a
hatosagi eljaras lefolytatdsanak és a hatdrozat eldkészitésének jogszeriiségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglal  tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyilittm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztvisel6it és munkavallaléit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé korménytisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itdsa alatart 0z6 munkatérsai tekintetében javaslatot teszazigazg aténak képzésen valo
részvételre, kikiildetésre;

p) szlkség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetoi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

A kirendeltségvezet6 irdnyitasa ala tartozo osztalyvezetd akadalyoztatasa esetén helyettesét — a kirendelt ségvezetd

iranyitdsa alatartozé oszt alyvezetd javaslatdra ésaTer (Uleti lgazgatdsdg igazgatdjanak jévahagydsaval-a

kirendeltségvezetd jeldli ki.

MASODIK RESZ
A KIRENDELTSEG FELADATAI

A regiondlis illetékess égl Kirendeltségeken 6t osztaly makddik: Normativ Tamogatasok Kérelemkezelési Os  ztalya,
EMVA Beruhdzasok Kérelemkezelési Osztalya, Vidékfejlesztési Osztaly, Helyszini Ellendrzési Osztaly, Torzskari és Jogi
Osztaly.

A nem regionalis illetékességll Kirendeltségeken két osztaly mikodik: Kérelemkezelési Osztaly és Helyszini Ellenorzési
Osztaly. A nem regionalis ill etékességli Kirendeltség kirendeltségvezetdje kozvetlen irdnyitasa ald tartoznak: a jogi
szakreferens, az informatikus, a gazdasagi igyintézé, az tigyviteli referens és az igykezeld.

A Kirendeltségek azl IER-hez kapcsolddoan elldtjgka M ePAR rendszer hasznalat dval ésazlgy félregiszterrel
kapcsolatos helyi feladatokat.
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(4)

(5)

A Kirendeltségek rotaciés rendszerben, kapcsolt munkakori feladatként ellatjak a kirendeltségi tigyf élszolgalati
feladatokat.

A Kirendeltségek ellatjak mindazoka t a feladatokat, amelyeket a Végrehajtasi (MUkodési)  Kézikonyvek szamukra
eléirnak.

A Kirendeltségekhez tartozé szervezeti egységek
Kérelemkezelési Osztdly

A Kérelemkezelési Osztaly a nem regionalis illetékességl Kirendeltségen makodik.

Az Osztaly ellatja:

a) azEMGA és az EMVA nem beruhdzas jelleg(i jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) a hataskorébe rend elt, avégr ehajtas tekintetében alapvetdéen normativnak m indsiilé EMVA tamogatasi
jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

c) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolodd kérelemkezelési feladatokat;

d) azEU intervencids intézkedéseihez kapcsolddéd kérelemkezelési feladatokat;

e) akozvetlen tdmogatasok kezelését;

f) az egyes nemzeti koltségvetésbdl biztositottt amogatdsokhoz és a nemzeti agrar-karenyhitési rendszerhez
kapcsolodo kérelemkezelési feladatokat;

g) akisérd intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

h) avonatkozé kérelmek pénzigyi ellenérzési feladatait;

i) az Osztdly éltal kezelt kérelmekhez kapcsolédé monitoring feladatokat;

j)  azlIER-hez kapcsolédoan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;

k) az lgyfélszolgalati tevékenységet.

Normativ Tdmogatdsok Kérelemkezelési Osztdlya

A Normativ Tdmogatasok Kérelemkezelési Osztdlya a regionalis illetékességll Kirendeltségen makodik.
Az Osztaly ellatja:

a) azEMGA és az EMVA nem beruhazas jellegli jogcimeivel kapcsolatos kérelemkezelési feladatokat;

b) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

¢) azEU intervencids intézkedéseihez kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

d) akozvetlen tdmogatdsok kezelését;

e) az egyes nemzeti koltségvetésbdl biztositottt amogatdsokhoz és a nemzeti agrér-karenyhitési rendszerhez
kapcsolddo kérelemkezelési feladatokat;

a kisérd intézkedésekkel kapcsolatos feladatokat;

az Osztély altal kezelt kérelmek pénziigyi ellenérzési feladatait;

az Osztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolodd monitoring feladatokat;

az lIER-hez kapcsolédéan a MePAR rendszerrel és az Ugyfélregiszterrel kapcsolatos helyi feladatokat;
az lgyfélszolgalati tevékenységet.

‘:;:;39:':

EMVA Beruhdzdsok Kérelemkezelési Osztdly

Az EMVA Beruhdzasok Kérelemkezelési Osztély a regionalis illetékességl Kirendeltségen makodik.

Az Osztaly ellatja:

a) az EMVA finanszirozasi korbe tartozé alap vetéen mezdgazdasagi és élelmiszeripari beruhazasi-fejlesztési tipusu
tdmogatasi jogcimek tdamogatasi kérelemkezelési feladatait;

b) az agrar-vidékfejlesztésiinfrastruktu ralis és erdészeti beruhazasi fejlesztési tipusu tdmogatasi jogcimek
tdmogatasi kérelemkezelési feladatait;
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8.§

c) azOsztaly altal kezelt jogcimekhez kapcsolodé kifizetési kérelemkezelési feladatait;
d) azOsztaly altal kezelt kérelmekhez kapcsolédd monitoring feladatokat;
e) azlgyfélszolgalati tevékenységet.

Helyszini Ellenérzési Osztdly

A Helyszini Ellendrzési Osztaly ellatja:

a) az EMVA jogcimekkel kapcsolatos helyszini ellenérzési feladatokat;

b) azEU egyes belpiaci intézkedéseihez kapcsolddo helyszini ellendrzési feladatokat;

c) azEU intervenciés intézkedéseivel kapcsolatos ellendrzéseket;

d) akozvetlen tdmogatasokkal kapcsolatos ellenérzéseket;

e) akiséro intézkedések ellendrzését;

f) azegyes nemzeti koltségvetésbdl biztositott tdmogatdsokhoz kapcsolddd helyszini ellendrzési feladatokat;
g) a helyszini ellendrzés adatainak rogzitését az IIER-ben.

Aregionalis illetékességU Kirendeltség Helyszini Ellenérzési Osztalya — az (1) bekezdésben felsoroltakon kivil - ellatja:
a) az AVOP tdmogatésigényléshez kapcsolddo helyszini ellenérzési feladatokat;

b) aSAPARD és az AVOP monitoring tevékenységhez kapcsolodé helyszini ellendrzési feladatokat.

Vidékfejlesztési Osztdly

A Vidékfejlesztési Osztaly a regiondlis illetékességu Kirendeltségen mikodik.

Az Osztaly ellatja:

a) azEMVAIIL és IV. tengely tamogatasi és kifizetési kérelemkezelési feladatait;

b) az Osztély altal kezelt kérelmekhez kapcsolédé monitoring feladatokat;

c) az AVOP pr ogram végrehajtasat célzé pdly dzatok utégondozdsat, beleértve aszerzddések méd ositdsat,
a kapcsolodd tdmogat asi igénylésekkel 6sszefliggd szamlakezelési és pénziig yi engedélyezési feladatokat,
a megvalosult palyazatok menedzselését;

d) aSAPARD és AVOP programok megvalosult palydzatainak figyelemmel kisérését;

e) aSAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektek monitoringjanak gondozasat;
a SAPARD, AVOP, AVOP-LEADER projektekkel kapcsolatos adatok régzitését a SMIR és az EMIR rendszerben;

g) azlgyfélszolgalati tevékenységet;

h) aSAPARD, AVOP programok pélydzatai dokumentéciéjanak kotelezd irattarozasat.

Térzskari és Jogi Osztdly

A Torzskari és Jogi Osztaly a regiondlis illetékességl Kirendeltségen makodik.

Az Osztaly feladatai:

a) az intézményi folyamatokkal 6sszefliggd, a Kirendeltséget  érintd szervezési, koordinacios és szab  alyozasi
feladatok ellatasa;

b) akilso és belsd szervek altal végzett ellendrzésekkel kapcsolatos kirendeltségi szintl feladatok 6sszefogasa;

c¢) aKirendeltséget, illetve a Kirendeltség tobb szervezeti egysége munkajanak 0sszefogdasat igénylo belsé és kiilsoé
tajékoztatasi, adatszolgaltatasi, feladat-monitoring, véleményezési feladatok kirendeltségi szintli 6sszefogasa;

d) a Kirendeltség Ugy irat-, és gy félforgalmanak felligyelete, lebonyolitasa, az iratanyag megf elel6 tarolasa és
kezelése;

e) akirendeltségvezeté munkajanak adminisztraciés biztositasa;

f) aKirendeltség feladatkorébe tartozé gazdasagi feladatok ellatasa;

g) a Kirendeltség informatikai rendszere mikodésének (HW, SW) folyamatos és zavartalan biztositasa, val ~ amint
hatékony hasznalatanak és hasznositdsanak biztositasa;
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12.§

13.8§

—

h) aKirendeltség tizvédelmével, munkavédelmével, valamint a hataskdrébe utalt vagyonvédelemmel kapcsolatos
feladatok elvégzése és ellenérzése, a biztonsa gi elbirdsok szlikséges mértéki megismertetése a Kirendeltség
munkatarsai szamara;

i) a belso eljarasi szabalyozasban eldirtakkal 6sszhangban a t dmogatasi jogcimekkel és piacszabalyozasi
intézkedésekkel kapcsolatos egyes jogi feladatok végrehajtasa;

j)  azegyesjogcimekhez kapcsolodé jogi vélemény, tajékoztatds, tandcsadas;

k) az AVOP és a SAPARD tamogatdasokkal 6sszefliggd tdmogatasi szerzodéssel, szerz6désmaddositassal kapcsolatos,
valamint egyéb jogi tevékenységek eljarasrend szerinti ellatasa;

I) az AVOP ésa SA PARD tamogatdsok bizt ositékaival kapcsolatos egyes jogi t evékenységek eljdrdsrend szerinti
ellatasa;

m) az AVOP tamogatasokkal 0sszefliggd szabalytalansdgi eljardsok lebonyolitasa;

n) az EMVA keretében megvaldsulé projektekhez kapcsolddo kdzbeszerzési eljarasok ellendrzése;

o) abelso eljarasi szabélyozasban elbirtakkal 6sszhangban a mésodfoki dontések elokészitésével kapcsolatos egyes
feladatok végrehajtasa;

p) azugyfélszolgalati és tajékoztatasi tevékenység.

HARMADIK RESZ
A KIRENDELTSEG MUKODESE

Kirendeltségi Ertekezlet

A Kirendeltségi Ert ekezlet a Kirendeltség makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsol atos Ugyekbena
kirendeltségvezetd munkajat eldseqitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatasi, szakmai és
beszamolasi forum.

A Kirendeltségi Ert ekezlet résztvevéi: a kirendeltségvezetd, a kdzvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezetiegy — ségek
vezetdi, valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyozt atdsuk esetén — kotelesek helyettesitéstikrol
gondoskodni.

AKirendeltségi Ertekezleten hozott ddntések és kiadott felachtok végrehajtasanak eredményességét figyelemmel kell
kisérni.

Kirendeltségek Vezetéi Ertekezlete

A Kirendeltségek Vezet6i Ertekezlete a Kirendeltségek szervezetét, mikddését, feladat ainak ellatasat érintd atfogd,
rovid tavu stratégiai Ugyekben az elndk, az elndkhelyettesek, a Terlileti Igazgatosag igazgatdja és a kirendeltségvezetok
munkajat elsegito tajékoztatd, dontés-eldkészitd, és beszamoltatasi forum.

AKirendeltségek Vezet6i Ertekezletét az elndk, az elnékhelyettesek vagy a Teriilet Igazgatésag igazgatdja hivja 6ssze
szlikség szerint, de legalabb kéthavonta egy alkalommal.

A Kirendeltségek Vezetéi Ertekezletének allandé résztvevéi: az elnd  k, az elndkh elyettesek, a Teriileti Ig azgat6sag
igazgatdja, a Kirendeltségek Koordinacids Osztalyanak vezetdje, valamint valamennyi Kirendeltség vezetdje.

A napirendnek megfeleléen meghivasra keriilnek az illetékes szak mai igazgatésagok, fdosztalyok vezetdi, illetve
munkatarsai.

A Kirendeltségek Vezet 6i Ertekezletérdl a Kirendeltségek Koordinacids Osztalya emlékeztetot készit, amelyet
valamennyi érintetthez eljuttat.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

A Kirendeltség belsé iranyitasanak eszkozei: az egyes szervezeti egységek ligy rendjei, valamint a végrehajtasi vagy
mukodési kézikdnyvek, szakmai irdnymutatasok.
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(2) A belso iranyitas (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kdzos szabdlyai:

a) abelso iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyaban a jovahagyassal lép
hatélyba;

b) abelsd iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhetové kell tenni, a Hivatal belso
héléjén (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyit asi eszkdzben foglalt ak végrehajtasdért minden hatélya ald t artozé dolgozot fegyelmi
felelosség terhel;

f)  abelsd iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — az onos szintl iranyitasi eszkozzel — mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszeriség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatésag kévetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm(i és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsol6dé jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd - a Hivatal belsé irdsos iranyitasi eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal makodésébe.

14.8 (1) A Kirendeltség az oszt alyok feladatainak leirdséra, a felad ataikhoz kapcsolédé f olyamatok meghatédrozasarara
tgyrendet ad ki.
(2) AKirendeltség tigyrendjét az elnok hagyja jova.

15.8 A Végrehajtasi (M kodési) Kézikdnyvek és a végrehajtési eljdrasrendek a Hivatal dltal végrehajtandé tdmogatasi és
egyéb piacszabdlyozési intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtdsét szolgalé makddési folyamatokat,
az érintett szervezeti eg ységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelemb enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelembiralati és tigyintézési eljarashoz,
valamint a palyazati eljarashoz k apcsolédé dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé
eljarasi rendek.

Vegyes rendelkezések

16.8 (1) A Hivatal szervezeti felépitésének abrdj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabalyzata
JA" fluggeléke, avagyonny ilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro mu nkakordk felsorolasat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUkodési Szabalyzata ,B” fliggeléke tartalmazza.
(2) A Hivatal Kirendeltségeinek Szervezeti és MUkddési Szabalyzata nyilvdnos, bark i —a Hivatal nyilvdnossag s zamara
nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

3. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Intervencids Intézkedések lgazgatdsdganak Szervezeti és Mukodési Szabdlyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhazt artasrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvényben, az dllamhdztartasrél szol6 torvény
végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovabbéa a Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapitd okiratdban f oglaltakra figyelemmel - a Mezdégaz dasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Intervencids Intézkedések lgazgatésaganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) Szervének szervezeti és mikddési rendjére
vonatkozdan a kdvetkezd Szervezeti és MUkodési Szabélyzatot adom ki.
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1.§

2.§

(15)

(16)

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsag a Hivatal egy ik szervezeti egysége, amely hatosagi jogkorben torténd feladatvég zése tekintetében
onallo.
Az lgazgatdsagot az igazgatd dnalldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgato

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatésag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Ilgazgatésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az Igazgatdsag igyrendjének megfeleléen hataroz azokban az (gyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és MUkddési Szabdlyzatban és az Igazgatdsdg tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utébbiazonbanne m érintiaz

Igazgatosag munkajaért valé felelosségét.

Az igazgato az lgazgatdsdg felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhasznélasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elnoki és felsobb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepcidk megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztviselok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag

kiaddsa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

Az igazgaté jovahagyja az irdnyitasa ala tartozo osztalyvezetdk altal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakorére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyjaaf elligyelt osztalyok feladatkorére vonatkozéjogi — szabdlyozas moédosit asanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabdlyok, a kdzjogi szervezetszabalyozd eszk6zok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiiljenek.

) Azigazgatd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgat6é beszamoltatja azirdnyit dsa ala tartozd oszt dlyok vezetdit, kormanytisztviseldit és munkav allaléit a
szervezeti egységnél végzett munkarol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmerdlt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato sziikség szerint egy edi feladatok ellatasaval bizza meg az iranyitasa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormdnytisztviseldjét, amelyrdl a kormanytisztviseld téjékoztatja kdozvetlen felettesét.

Az igazgato - az irdnyitdsa ald tartozé osztalyok vezet dinek javaslataira is figy elemmel - javaslatot te sz az elndknek
az lgazgatdésagon dolgozd korményt isztviseldk, ligykezelok ésegyéb munkavallaldkilletmény  eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatarsainak sza kmai fejlodését. A kbzvetlen iranyitdsaald  tartozd
kormanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgato mas szervezeti egység vezet Oje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az Uigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az lgazgatdsdg egylttmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatoésdg feladatkdrébe tartozd Ugyintézés keretében, valamintazelndk dlt al atruhazott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintet t kiilsé szervekkel
valé egylittmUkodés tekintetében.
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4.8

(20) Azigazgaté rendszeresen tajékoztatja tevékenységérol a felettes vezetdjét.
(21) Az igazgato részt vesz az irany itdsa ala tartozé szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, EMVA-bOI és

—

EHA-bdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az Igazgatosagon beliil oszt alyok mikédnek. Azigaz gatdsagi szervezetben mikodd osztalyvezetd azigazgat 6
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkorének és a munkakari leirdasanak megfelelden.
Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok ésa kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatodnak az osztaly mu nkatdrsainak személyére, munkakoreire és a mu nkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztaly kormény tisztviseldinek, Ugykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatdrsak aranyos foglalkoztat asardl, a szabadsag kiaddsa, illetve a magéancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

f) javaslatot tesz azigazgat 6énak azosztdly mu nkajat érinté korben a Hivat alra vonatkozé jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyujt az Ggyi ntézd szamara, valamint g ondoskodik a
hato6sagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatdrozat eldkészitésének jogszeriiségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban foglal  tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat Iat el;

k) biztositja az osztaly egytittm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfelel6 téjékoztatasarol;

m) beszémoltatja az osztaly kormanytisztviseldit és munkavallaloit a vé gzett munkajukrol, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasarol;

n) azosztaly dllomanyaba tartozé korménytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itdsa alatart 0z6 munkatérsai tekintetében javaslatot teszazigazg aténak képzésen valo
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a K6zos Agrérpolitika novényi termékek, illetve allati termékek intervencids és
magéntarolasi rendszerének mikd dtetésével, az EU Elelmiszersegély program végrehajtasaval , bizonyos
szerkezetétalakitasi tdmogatasok végrehajtasaval és az elndk ltal hatdskorbe u talt egyéb tdmogatasi jogcimekkel
kapcsolatos feladatok ellatasa, amely m agaban foglalja azint ervencidohoz kapcsolddo rakt ar-gazdalkodasi és
logisztikai feladatok megoldasat, az intervenciora felajanlott aru mennyiség felvasarlasat, a felvasarolt int ervencios
készletek tarolasat, sziikség esetén attaroldsat, az intervencids készletek értékesitését, az intervencios intézkedések
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elszamolasat az Eurdpai Unidval az e-Faudit rend szerben, valamint az intervencios intézkedésekrol az eldirt uniés és

intézkedéseket foganatosit. Az Igazgatdség felelds — a Hivatal mérlegének és beszamoldj anak elkészitéséhez az EU

tdmogatasokkal 6sszefliggésben szlikséges — az intervencios készletekre vonatkozd adatok szolgaltatasaért, valamint
az igazgatdsag altal nyujtott adatok valodisdgéért.

Az lgazgatdsdg elsd foku hatdségi jogkorrel sajat feladatkorében:

a) azlgazgatodsag altal kezelt jogcimek esetében elvégzi;

b) a megyei kirendeltségeken végrehajtott jogcimek esetében felligyeli a kérelmek és palyazatok — a k6zos ségi és
nemzeti jogszabdlyok alapjan, a végrehajt &si kézikdonyvekkel 6sszhangban torté né - elbirdlasat, valaminta
feladattal 6sszefliggd nyilvantartasi rendszerek kezelését.

Az lgazgatésdg azdltalaazi  ntervencids felvésarldssal, taroldssal, mag dantaroldssal, értékesitéssel, azE U

Elelmiszersegély Programmal és szerkezetatalakitasi jogcimekkel s szefliggésben kidllitott hatarozatok, fizet ési

felszolitasok megkildésével kezdeményezi a Pénzligyil gazgatdsagnal a szamlakezelés i és behajtasi feladatok

végrehajtasat.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik az (1), (2) és (3) bekezdésben meghatarozott feladatok elldtdsdhoz sziikséges

belso eljarasok, valamint az azokhoz kapcsolodé dtuhazott, és egyittmtkodés keretében elldtando feladatok szakmai

eljarasrendjének kidolgozésa, a végrehaj tasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek k ialakitdsahoz a

szakmai kévetelményrendszer meghatarozésa.

Az lgazgatésaghoz 6t osztaly tartozik: az | ntervencids Felvasarlasi Osztaly, a Feldolgozott Termékek Int ervencios

Osztaly, az Intervencios Térolasi Osztaly, az Intervencios Ertékesitési Osztaly és a Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi

Osztaly.

Az Intervencids Intézkedések lgazgatdsdghoz tartozo6 szervezeti egységek
Intervencios Felvdsdrldsi Osztdly

Az Intervencids Felvasarlasi Osztaly feladata az Eurdpai Unié belsé piaci egyensulyanak fenntartasara, a piaci zavarok
elharitdséra, illetve megsziintetésére irdnyuldé gabona, cukor, alkohol és rizs termékek kdrében torténd intervencids
felvasarlasi és a hataskorébe utalt egyéb tdmogatasi intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervencids Felvasarlasi Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érintdéen

elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek uniés szabaly okkal 6sszhangban valé kidolgozasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikdnyvekben leirtakkal 6sszhangban az intézkedések végrehajtasaval 0sszefliggd adminisztrativ
ellendrzési és birdlati feladatokat;

c) a végrehajtasi kézikonyvek alapj an azintézkedések végrehajtasaval kapcs olatos, Megyei Kirendeltségeken
torténd adminisztrativ ellendrzési és birdlati feladatok 6sszehangolasat és ellendrzését;

d) az intervencios felvasarlasi intézkedések lebo  nyolitasahoz kapcsolédd nyilvantartasok vezetését, illetve
felligyeletét, kilonos tekintettel az IIER felvasarlasi moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban;

e) anyilvantartdsi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozésat;

f) a felvasarlandd mennyiség ésazalkal ~mazott vételdr meghatdrozasat, illetve az intervencios felvasarlasi
intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo jelentések Osszeallitasat és elklildését, kiilonds tekintettel az e-Faudit
jelentésre;

g) a felajanlétol érkezd p anaszok és felleb bezések kezelését, tovabba a k Uilsé szervektdl érkezo, a felajan 16kkal
kapcsolatos adatszolgéltatasok elokészitését.

Az Intervenciés Felvasérldsi Oszt dly feladata tovdbbd —i gazgatdi utasitiésnak megfelelden - a tarsosztaly ok

tehermentesitése céljabodl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.
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7.8

M

Feldolgozott Termékek Intervencids Osztdly

A Feldolgozott Termékek Intervencids Osztédly feladata az Eurépai U ni6 belsé piaci egy ensulyanak fenntartasara, a

piaci zavarok el hdritasdra, illetve megsziintetésére irdnyuld, a hus- és tejtermékek koréb  en torténd intervencios

felvasarlasok, tarolasok, ér tékesitések lebonyolitasa,azE U Elelmiszersegély program, valamintamag antarolasi
rendszer mUkdodtetése.

A Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztaly feladatai ellatasa sordn az (1) bekezdésben meghatérozott jogcimeket

érintden elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek uniés szabaly okkal 6sszhangban valé kidolgozasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6 sszhangban azintézkedések végrehajtasaval 0sszefliggd
adminisztrativ ellendrzési és birdlati feladatokat;

c) az intervencios felvasarlasi, tarolasi, értékesitési és magantarolasi intézkedések | ebonyolitdsdhoz kapcsolédo
(a jévahagyott piaci szereplokre, valamint a felvasarolt, tarolt, értékesitett, illetve magantarolasi tamogatasban
részesitett intervencids készletekre vonatkozd) nyilvantartasok vezetését, illetve felligyeletét;

d) anyilvantartési rendszerekkel szembeni kévetelmények kidolgozésat;

e) az intervencids felvésarldsi, taroldsi, értékesitési és magantarolds i intézkedések végrehajtasdhoz kapcsol 6do
jelentések 6sszedllitasat és elkiildését, kiilonos tekintettel az e-Faudit jelentésre;

f) a kezeltjogc imekkel Osszefliggd panaszok ésf ellebbezések kezelését, tovabba a kilsé szerve k altal kért
adatszolgaltatasok elokészitését.

A Feldolgozott Ter mékek Intervenciés Osztaly feladata az ,EU Elelmiszersegély program” jogcim végrehajtasi

eljarasrendjének kidolgozésa, a kapcsoldédo joga nyagok elkészitése, a kdz beszerzési eljards szakmai szempont bél

torténd eldkészitése és a lebony olitdsban valo részvétel, a program vég rehajtdsdhoz kapcsolédoé ad minisztrativ és
felligyeleti intézkedések megtétele, a résztvevok és termékek ellendrzésre torténd kivélasztasa.

A Feldolgozott Termékek Intervenciés Osztaly feladata tovabba - igazgatdi utasitasnak megfeleléen - a tarsosztalyok

tehermentesitése céljabdl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.

Intervencids Tdroldsi Osztdly

Az Intervencids Tarolasi Osztdly feladata az E urépai Unio belsé piaci e gyensulyanak fenntartdsara, a piaci zavarok

elharitasara, illetve megsziintetésére irdnyuld gabona, cukor, alkohol és rizs intervencids tarolasi és rak tarozasi
intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervencids Térolasi Osztaly feladatai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érint den
elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveinek unids szabaly okkal 6sszhangban valé kidolgozéséra
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6 sszhangban az intézkedések végrehajtasaval Osszefliggd
adminisztrativ ellenorzési és biralati feladatokat;

c) az intervencids tarolasi intézkedések lebonyolitdsdhoz k apcsolédé raktér- és készl etnyilvantartdsok vezetését,
illetve feligyeletét, kiilonos tekintettel az IIER készlet moduljaba rogzitett adatok vonatkozasaban;

d) a raktarozasi szerz6dések megkdtését, modositdsat és megsziintetését, azint ervenciés kdzpontok kijelolését,
modositasat, tovabba a raktarozasi feltételek kidolgozasat;

e) anyilvantartasi rendszerekkel szembeni kévetelmények kidolgozasat;

f)  azintervencios tarolasi és raktarnyilvantartasi intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolddo jelentések osszeallitasat
és elkuldését, valamint a leltarozas elokészitését;

g) a felvasarlaskori diszpondlds és az intervencids rakt  drak kozott bonyolit ott drumozgasok optimalizélasahoz
kapcsolédo koordinacids feladatok elvégzését, illetve a széllitasi tdvolsdg meghatarozasat, esetleg modositasat;

h) az Ures, de még intervencidora nem felajanlott raktarkapacitasok feltarasat és az intervencios rendszerbe torténd
bevonasat;

i) azintervencios készletek veszteségkezelését, leltarozasat, kiilonds tekintettel az e-Faudit jelentésre;

j)  az értékesitendd (mindségcsokkent) tételekre javaslat tételét;
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k) a hatralékos kdvetelésekkel kapcsolatos felligyeleti feladatok elvégzését, illetve a megtériilések atlitemezésének
menedzsmentjét;

I) araktarozoktol érkezo tarolasi panaszok és a veszteségkezelésekkel kapcsolatos fellebbezések kezelését, tovabba
a kiilso szervek altal kért, készletekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok elokészitését.

Az Intervencios Térolasi Osztaly fe ladata tovdbbd -igazgat 6i utasitdasnak megfeleléen - a térsosztaly ok

tehermentesitése céljabodl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.

Intervencids Ertékesitési Osztdly

Az Intervencios Ertékesitési Osztaly feladata az Eurdpai Unié belsé piaci egyensulyanak fenntartasara, a piaci zavarok
elharitaséra, illetve megsziintetésére irdnyuld gabona, cukor, alkohol és rizs intervencids értékesitési intézkedések és a
hataskorébe utalt egyéb tdamogatasi intézkedések lebonyolitasa.

Az Intervenciés Ertékesitési Osztaly felad atai ellatasa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket érinten

elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikdnyveinek unids szabaly okkal 6sszhangban valé kidolgozéséra
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6 sszhangban azintézkedések végrehajtasaval 0sszefliggd
adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat;

c) az intervencios értékesitési intézkedések lebonyolitasahoz kapcso  16d6 nyilvantartasok vezetését, illetve
fellgyeletét, kiilonos tekintettel az IIER értékesitési moduljaba régzitett adatok vonatkozasaban;

d) ajogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat;

e) azintervencids értékesitési palydzatok bizottsagi dontést kovetd elbirdlasat, a kitdroldsok engedélyezését, illetve
az intervencids értékesitési intézkedések végrehajtasahoz kapcsold doé jelentések 6sszedll itasat és elklildését,
kilonos tekintettel az e-Faudit jelentésre;

f)  ahatralékos értékesitési kovetelésekkel és biztositékkezeléssel kapcsolatos ellendrzési feladatok elvégzését;

g) avevoktol érkezo panaszok és fellebbezések kezelését, tovabba a kiilso szervektol érkezo vevokkel kapcsolatos
adatszolgdltatasok elokészitését.

Az Intervenci6s Ertékesitési Osztaly felad ata tovabba - igazgatdi utasitasnak megfelelden - a tarsosztalyok

tehermentesitése céljabodl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.

Szerkezetdtalakitdsi és Gazddlkoddsi Osztdly

A Szerkezetétalakitdsi és Gazd dlkodési Osztély feladata az Igazgatésag altal kezelt nem kdzve tlenil intervenciéhoz

kapcsoldédé tdmogatési intézkedések lebonyolitasa.

Az Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi Osztaly feladatai ellatdsa soran az (1) bekezdésben meghatarozott jogcimeket

érintden elvégzi:

a) a hataskorébe utalt jogcimek végrehajtasi kézikonyveinek unids szabaly okkal 6sszhangban valé kidolgozasara
javaslat készitését;

b) a végrehajtasi kézikonyvekben leirtakkal 6 sszhangban azintézkedések végrehajtasaval 0sszefliggd
adminisztrativ ellendrzési feladatokat;

c¢) az ezenjogcimekhez kapcs 0lédo nyilvantartasok vezetését, szerzodések megkotését, moédositasat és
megsziintetését;

d) anyilvéntartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozasat, illetve azok elokészitését;

e) azintézkedések végrehajtasahoz kapcsolddé jelentések Osszedllitdsat és elkiildését;

f) az intézkedésekkel kapcsol atos panaszok és fellebbezések kezelés ét, tovabba a kiilsé szervek altal kért
adatszolgaltatasok elokészitését;

g) elldtja ezen feladatok utbgondozasat az esetben is, amennyiben az egy korabbi Szervezeti és MUkodési
Szabdlyzat alapjan mas szervezeti egységhez volt sorolva.

A Szerkezetatalakitasi és Gazdalkodasi Osztaly feladata tovabba - igazgatdi utasitasnak megfeleléen — a tarsosztalyok

tehermentesitése céljabdl ideiglenesen atvett jogcimek esetén a végrehajtasi feladatok ellatasa.



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1769

10.§

11.8§

13.§

14.§

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgaté
munkajat eldsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatésagi Ertekezlet résztvevdi: az igazgato, a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd sz ervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztat ~ asuk esetén - kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott felad atok végrehajtasanak eredményességét figy elemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Az |lgazgatdsag belso iranyitdsdnak hatdsagi eljaradsban alkalmazott eszkozei: az igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhato szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelso iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyéaban a jovahagyassal lép
hatélyba;

b) abelsd iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacios rendszereiben hozzaférhetové kell tenni, a Hivatal belso
héléjén (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyit asi eszkdzben foglalt ak végrehajtasdért minden hatélya ald t artozé dolgozot fegyelmi
felelosség terhel;

f)  abelsd iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — az onos szintl iranyitasi eszkozzel — mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszeriség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatdsag kévetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm(i és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsolodé jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd - a Hivatal belsé irdsos iranyitasi eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal makodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztaly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozasarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal 4ltal végrehajtandé tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a H ivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé ma kodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelemb enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelembiralati és Gigyintézési eljardshoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasrendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai iranymutatas:

a) ajanlast ad jogszabdly vagy abelsdirdny itds egyéb eszkozeiben foglalt ak végrehajtdsanak f 6 irdnyara és
modszerére;

b) formdjaban olyantény ésadat kdzodlhetd, amely et ajogszabdly vag y abelsd irdanyi tas egyéb eszkozeiben
meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.



1770

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

15.§

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben tdmasztott tovabbi kévetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az irdny itas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkdzeiben fog laltakkal,
valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozd szakmai irdnymutatast csak a Terlleti Igazgatdsag igazgatéjanak egyideji tajékoztatasa
mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének dbrdj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabélyzata
LA" fuggeléke, avagyonny ilatkozat-tételi kotelezettséggel jard mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és Mkddési Szabalyzata ,B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Intervencios Intézkedések Igazgatosaganak Szervezeti és Mikddési Szabalyzata nyilvanos, barki — a Hivatal
nyilvdnossag szamdra nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

4. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

1.8

2.§

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatésdganak Szervezeti és MUkodési Szabalyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrol sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhazt artasrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvényben, az dllamhaztartasrél szol6 torvény
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovdbba a Mezdgazdasagi és Vid  ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szamu alapito okirataban f oglaltakra figyelemmel - a Mezdgaz dasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Kozvetlen Tamogatasok Igazgatésagdnak (atovdbbiakban:lgazg atésdg) szervezeti és mikdd ési rendjére
vonatkozdan a kovetkezd Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsdg a Hivatal egy ik szervezeti egysége, amely hatdsagi jogkdrben torténd feladatvég zése tekintetében
onallé.
Az lgazgatdsagot az igazgatd 6nalldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgatdé

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatdsag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Ilgazgatoésagot megilletd elsdfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az Igazgatosag Wyrendjének megfeleléen hataroz azokban az tigyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és MUkddési Szabdlyzatban és az Igazgatdsdg igyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utdbbiazonbanne m érintiaz

Igazgatdsag munkdjaért valo feleldsségét.

Az igazgato az lgazgatdsdg felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhasznélasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elnoki és felsobb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgato végrehajtja és azok végrehajtasardl tdjékoztatdst ad.
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@)

(8)

(17)

Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztviselok vonatkozasdban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozésadban a szabadsdg
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgat6 jovahagyja az irdnyitasa ala tartozo osztéalyvezetdk éltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakorére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgatdé jovahagyjaaf ellgyelt osztdlyok feladatkorére vonatkozéjogi  szabdlyozés moédosit asanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja azirdnyit dsa ala tartozo oszt dlyok vezetdit, kormanytisztviseldit és munkav allaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 0ssze az irdnyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmerdlt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ald tartozé
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgat6 szlikség szerint egy edi feladatok ellatdsaval bizza meg az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
barmely kormdnytisztviseldjét, amelyrdl a kormanytisztviseld tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

Az igazgato - az iranyitasa ala tartozo osztalyok vezetbinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az elnoknek az
Igazgatésagon dolgozoé kormanytisztviselok, Ugykezelok és egyéb munkavallalok illetményeltéritésére, kitlinetésére,
illetve jutalmazésara, segiti munkatarsainak szakmai fejlodését. A kdzvetlen iranyitasa ala tartozé kormanytisztviselok
tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgato mas szervezeti egység vezet oOje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az tigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Az igazgaté biztositja az lgazgatdsag egyuttmkodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamintazelnokalt al atruhazott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal makodésében érintet t kiilsd szervekkel
valo egylittmUkdodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetojét.

Az igazgato részt vesz az irdny itasa ala tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bol, az EMVA-bdI
finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az Igazgatosagon beliil oszt alyok mikédnek. Azigaz gatdsagi szervezetben mikodd osztalyvezetd azigazgat 6
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakari leirdasanak megfelelden.
Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok ésa kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét, és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly mu nkatdrsainak személyére, munkakoreire és a mu nkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztaly kormény tisztviseldinek, Ugykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatdrsak aranyos foglalkoztat dsardl, a szabadsag kiaddsa, illetve a magéancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f) javaslatot tesz azigazgat 6énak azosztdly mu nkajat érinté korben a Hivat alra vonatkozé jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyujt az Ggyi ntézd szamara, valamint g ondoskodik a
hato6sagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatérozat eldkészitésének jogszeriiségérol;
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4.8

5.8

—

—

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglal — tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaléit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanydaba tartozé korménytisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetményeltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itdsa alatart 0z6 munkatérsai tekintetében javaslatot teszazigazg aténak képzésen valo
részvételre, kikiildetésre;

p) szlkség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetdjét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az Igazgatosag feladatkorébe tartozik az EMOGA garancia részlegbdl, illetve az E MGA-bdl és ahhoz kapcsoloddan a
nemzeti koltségvetésbol finanszirozott, a jogosult terméterilet allatlétszam, kvota, illetve a termelt mennyiség, illetve
a torténelmi bazis jogosult sdg alapjan, az igény Ioknek fizetett tdmogatasokkal, valamintaz NVT vidékfejlesztési
intézkedésekkel kapcsolatos feladat ok ellatasa. Az lg azgatésag feladatkorébe tartoznak tovabba a hataskorébe
rendelt, az EMV A-bdl és ahhoz kap csoléddan a nemzeti kdltségvetés dltal tarsfinanszirozott intézkedések alapjan
fizetett tdmogatdsok végrehajtasaval kapcsolatos feladatok. A z lgazgatdsag a feladatkorébe t artozé intézkedések
vonatkozasdban elvégzi a tdamogat asi kérelmek és palyazatok — a kozosségi és nemzet i jogszabalyok alapjan, a
végrehajtasi kézikonyvekkel 6ss zhangban torténd — engedélyezését és azengedély  ezési feladattal 6sszefliggd
nyilvantartasi rendszerek kezelését.

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik az ( 1) bekezdésben meghatarozott feladatok elldtasahoz szl kséges belsd
eljarasok, az azokhoz kapcsolédé atru hdzott feladatok, és az egytittmakddés keretében elldtandé feladatok szakmai
eljarasrendjének kidolgozasa, valamint a végrehajtasi tevékenységhez sziikséges nyilvantartasi rendszerek
kialakitdsdhoz a szakmai kbvetelményrendszer meghatarozasa.

Az Igazgatésaghoz hét osztaly t artozik: a T eriiletalapy Kézvetlen T amogatésok Koordinaciés Osztélya, az Allati
Termékek Kdzvetlen TAmogatasi Osztalya, a Jogosultsagkezeld Osztaly, a Szerkezetatalakitdsi Tamogatadsok Osztalya,
az Erdészeti Tamogat dsok Osztalya, a Kornyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tamogatasok Osztalya és a Kolcsond s
Medfeleltetési Osztaly.

A Kozvetlen Tamogatasok Igazgatdsaghoz tartozo szervezeti egységek

Tertiletalapu Kézvetlen Tdmogatdsok Koordindcids Osztdly

A Teriletalapu Kozvetlen Tamogatasok Koordinacids Osztaly (a tovabbiakban: TKTKO) feladata: részvétel az EMOGA
Garancia Részlegbdl, illetve azEMGA-bdl, azEMVA-  bdl és azokho z kapcsolédéana nemzeti koltségvetésbol

finanszirozott terlletalapu kozvetlen tdmogatasokra vonatkozd egységes igénylés és ellend rzés végrehajtasi
rendszerének kialakitdsaban és naprakész makddtetésében.
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A TKTKO feladata t ovabba az egységes te riiletalapu tdamogatas (SAPS), valamint a névényi termékek kozvet len,
termeléshez kotott tdmogatasi jogcimeire vonatkozé végrehajtasi rendszerének kialakitasa és naprakés z
mukddtetése, valamint az ezekhez kapcsolddd termeléstdl elvélasztott torténelmi bazisjogosultsagok megallapitasa.
A TKTKO feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) és (2) bekezd ésben meghatdrozott —a TKT KO illetékességi kdrébe tart 0zé — tdmogatasii ntézkedések
hatalyos jogszabalyokban régzitett szabdlyoknak megfeleld egységes végrehajtasi eljarasrendjének, valamint az
ahhoz kapcsoléddé dokumentacié kialakitasat;

b) az (1) és(2) bekezdésben meghatdrozott —a TKT KO illetékességi korébe tar tozd -t erliletalapu kozvetlen
tdmogatasi intézkedések egységes végrehajtasahoz kapcsolddo kérelemf  ormanyomtatvanyok ésegyéb
dokumentacio 6sszedllitasat;

c) a TKTKOilleté kességi korébe tart0zé egyes ter liletalapu jogcimeket érintd k6zos nyilvantartasi re ndszerekkel
szembeni kdvetelmények kidolgozasat, kiilonds tekintettel a MePAR hatékony makodtetésére;

d) a tertletalapu és a termelési t dmogatasok jogcimcsoportok kérébe t artozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei
alapjan a TKTKO hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) az (1) és(2) bekezdésben meghatérozott tdmogatdsi intézkedések —a T KTKO illetékességi korébe tartozd -
végrehajtasdhoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek teljesitését;

f) a TKTKOillet ékességi korébe tartozé teriletalapt tdmogatési intézkedések végrehajtdsahoz kapcsolodd, més
szervezeti egységek szamdra torténd adatszolgéltatasokat;

g) ahataskorébe rendelt jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmakodést.

Allati Termékek Kézvetlen Tdmogatdsi Osztdlya

Az Allati T ermékek Kdzvetlen T dmogatasi Osztalyanak f eladata az EM GA-bél és a hozza kapcsol6dd nemzeti

koltségvetésbol finanszirozott, a szarvasmarha és a juh termékpalyén, allatlétszam alapjan kdzvetleniil a termelének

fizetett tamogatasok elokészitése és végrehajtasa.

Az Allati Termékek Kézvetlen Tamogatasi Osztalya feladatainak ellatasa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meg hatérozott tadmogatdsi jogcimek hatdly os jogszabalyokban ésvégrehajt asi
kézikdnyvekben rogzitetteknek megfeleld végrehajtasat és mikodtetését;

b) azegyes intézkedések végrehajtdsara vonatkozo belsé eljardsrendhez kapcsolddd dokumentumok, a tdmogatas
igénybevételéhez sziikséges formanyomtatvanyok és tajékozaté anyagok 6sszeallitasat;

c) azegyesjogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) azallatlétszam-alapu tdmogatdsok jogcimcsoport kdrébe tartozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) az(1) bekezdésben meghatarozott tAmogatasi intézkedések végrehajtdsdhoz kapcsolddd jelentési kotelezettségek
teljesitését.

Az Allati Termékek Kdzvetlen Tamogatasi Osztalya feladat a az Egységes Tamogatasi Rend szer részét nem képezd

termeléshez kotott allatlétszam alapu, kdzvetlenil a termeldnek fizetett tdmogatasok elokészitése és végrehajtasa.

Az Osztaly a (3) bekezdésben foglalt feleldsségi kdrében ellatja az alabbi feladatokat:

a) a (3) bekezdésben meg hatérozott tdmogatdsi jogcimek hatdly os jogszabalyokban ésvégrehajt  asi
kézikdnyvekben rogzitetteknek megfeleld végrehajtasat és mikodtetését;

b) azegyes intézkedések végrehajtasara vonatkozo belsé eljardsrendhez kapcsolddd dokumentumok, a tdmogatas
igénybevételéhez sziikséges formanyomtatvanyok és tajékozato anyagok 6sszeallitasat;

c) azegyesjogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények kidolgozasat;

d) azallatlétszam-alapu tdmogatdsok jogcimcsoport kdrébe tartozé jogcimek végrehajtasi kézikonyvei alapjan az
Osztaly hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

e) a(3) bekezdésben meghatarozott tamogatési intézkedések végrehajtdsdhoz kapcsol6dé jelentési kotelezettségek
teljesitését.
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Jogosultsdgkezeld Osztdly

Az Osztély feladata az EMGA-bAI és a hozzé kapcsolédd nemzeti koltség vetésbdl finanszirozott, a tej termé kpalyén,
kozvetlenll a tejtermeldnek fizetettt dmogatasok eldkészitése és végrehaj tdsa, valamint az orszagos kvéta
felosztasanak, illetve a kvota kihasznaldsanak ésatu lteljesitésének pontos meghat drozdsa érdekében at ejkvota
rendszer teljes kord makodtetése, valamint a mikddtetés kapcsan felmeriild hatésagi feladatok ellatasa.

Az Osztdly feladatainak ellatasa soran elvégzi a tej term ékpalydhoz kapcsolddd, kozvet len termeldi t amogatasok

jogcimcsoport korébe tar tozd jogcim hatélyos jog szabalyokban és vég rehajtasi kézikonyvekben rogzitetteknek

megfeleld, az Osztaly hataskorébe utalt engedélyezési, illetve egy éb feladatokat, valamint a tejkvéta rendszer teljes
kora makodtetésébdl adddo hatdsagi feladatokat, igy kilondsen:

a) a felvasarloijovahagy &sokkal kapcsolatos feladat okat (jovdhagydsok, illetve elu tasitdsok Ulgyében
hatadrozathozatal, helyszini ellendrzési jegyzokdnyvek kiértékelése, a jovahagyas visszavonasa stb.);

b) egyéni kdzvetlen értékesités kvota mennyiségek, és b eszallitasi kvotatipushoz tartozoé referencia zsirtartalom
kezelésével kapcsolatos feladatokat (mindkétt ejkvota tipus tekintetében a kvota mennyiségid  eiglenes
atengedésével, atruhdzasaval, kvotamennyiségrol valdlemond &ssal stb. kapcsolatos felad atokat,
hatarozathozatalt);

c) akvéta teljesités megdllapitasdval kapcsolatos feladatokat (a kvota kihasznélasaval, az alul-, vagy tulteljesitéssel
kapcsolatos hatérozatok, igazolasok kidllitasa stb.);

d) akvéta alul- vagy nem teljesitésével kapcsolatos, vis maior Uigyek kezelését;

e) a nemzeti kvotatartalékban levd, beszallitasi, ill  etve kozvetlen értékesitési kvéta elosztasaval kapcs  olatos
feladatokat;

f)  kvota atcsoportositasi Ugyek intézésével kapcsolatos felad atokat (ideiglenes és végleges at csoportositasok
ligyében hatérozathozatal, 6sszesitések elkészitése, jel entéstételi kotelezettség teljesitése az EU Bizottsdg
szamara);

g) atejszovetkezeti kozos kvdtakezeléssel kapcsolatos feladatokat;

h) az ENAR- tejkvota adatbazis adattisztitasaval kapcsolatos feladatokat;

i) kozremUkodik a tejzsir-tartalom meghatdrozéasara létrehozott szakértdi mu nkacsoport munkdjaban, m ajd azt
kdvetden a tejzsir vizsgdlatara és a vizsgalati ad atok nyilvantartasara vonatkozo rendszer kié pitésében, a tej és
tejzsir mennyiségek adminisztrativ nyilvantartdsi feladatainak elldtadsaban és ellendrzésében;

j) a jogcim mukodtetésével egyli tt jaré adminisztrativ ellendrzési feladatokat ( tejtermeldk és felvasarldk
telephelyei, termelési és értékesitési adatainak, ellenérzése);

k) atejtermeldre és a felvasarléra vonat kozo eljarasrendet is magéban foglalé t ejkvéta-szabélyzat kidolgozasaval,
karbantartasaval kapcsolatos feladatokat;

I) az (1) bekezdésben meghatdrozottt dmogatasi intézkedések, valamint a tejkvéta rendszer mikodtet  ésének
végrehajtasahoz kapcsolodo jelentési kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatokat.

Az Osztaly feladatainak ellatasa soran elvégzi atermelést 6l elvalasztott tdmogatasok torténelmi bazisjogosultsag

kezelésével kapcsolatos nyilvantartasi tranzakcios, adatbazis-kezelési és engedélyezési feladatokat:

a) tdmogatasi jogcimek hatdlyos jogszabalyokban és végrehajt  asi kézikonyvekben rogzit etteknek megfeleld
végrehajtasat és mikodtetését;

b) részvétel az egyes jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények kidolgozédséban;

c) tdmogatési intézkedések végrehajtadsahoz kapcsolddo jelentési kotelezettségek teljesitését;

d) tdmogatasi intézkedések végrehajtasahoz kapcsoldédo kozlemények kidolgozasat;

e) atorténelmi bazisjogosultsagok érvényesitését az SPS jogosultsagokban.

A Jogosultsagkezelo Osztaly f eladatainak ellatasa soran elvégziazE gységes Tamogatasi Rendszer jogosultsag

kezelésével kapcsolatos nyilvantartasba vételi, tranzakcios és adatbazis-kezelési feladatokat.

Az Osztaly a (4) bekezdésben foglalt felelosségi kdrében az aldbbi feladatokat latja el:

a) az egységestamogatdsi rendszerre vonatkozo kdzdsségi és nemzet i jogszabélyok megalkotdsanak nyomon
kovetése, végrehajtasi szempontu elemzése, a végrehajtasi problémak felderitése és javaslatok kidolgozasa azok
kezelésére;

b) az egységes tdmogatasi rendszer végrehajtasi szempo  ntu elemzése, részvétel a végrehajtasiko  ncepcid
kidolgozasadban, javaslat kidolgozasaazegy séges tdmogatasi rendszerre vonat kozé belsd engedélyezési
folyamatokra;
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c) részvétel azegységestdmogatdsi rendszerre vonatkozo belsé szabalyozé dokumentumok, kézikdnyvek,
eljarasrendek megalkotasaban;

d) atdmogatdsijogosultsagok megallapitdsanak, nyilvantartasanak, tranzakcidinak eljarasrendikialakitasa, illetve az
eljarasok informatikai tdm ogatasanak kifejlesztéséhez szii kséges feladatok ellatasa, tovabba a rendszer
lizemeltetése;

e) az Egységes Tamogatasi Rendszer végrehajtasi kézikonyveialapjan az oszt aly hatdskorébe u talt feladatok
elvégzése, kiilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

f) azinformatikai fejlesztések nyomon kovetése, specifikacios igények kielégitése.

Szerkezetdtalakitdsi Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztdly feladata EMOGA Garancia Ré szlegébdl finanszirozott Félig onellaté gazd asdgok tdmogatasa, Termeldi

csoportok létrehozdsanak és mikodésének tamogatasa, az EU kornyezetvédelmi, allatjéléti és -higiéniai eldirdsainak

valé megfeleléshez nyujtott tamogatas, valamint az EM VA-bdl finanszirozott, hataskorébe rend elt tdmogatasi

jogcimek engedélyezéséhez kapcsolddd végrehajtasi rendszer mikodtetése és fejlesztése.

Az Osztdly feladatai elldtdsa soran elvégzi:

a) a hatéaskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdn yveiben foglaltakkal 6s szhangban levé adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tdamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) ahatéaskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az eljarasrendek dokumentacidjanak fejlesztését;

d) azegyes jogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzéjuk kapcsolédo kitoltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartasat és fejlesztését;

f)  ahataskorébe rendelt jogcimekesetében kozremUikodik az auditok szakmai ebkészitésében és lebonyolitasaban;

g) azinformatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kbvetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rend elt jogcimek vé grehajtasi kézikonyvei alapjan az Osztaly hatdskorébe ut alt feladatokat,
kilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) a hataskoréber endelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monit oring feladatokhoz kapcsolddd szakmai
egyuttmkodést.

Erdészeti Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztély feladata az EMOGA Garancia Részlegébél finanszirozo tt Mezégazdasagi Teriiletek Erdositése tamogatas,

valamint az EMVA-bdl finanszirozott, a hataskorébe rendelterd  észeti tamogatasi jogcimek engedélyezéséhez

kapcsolodd végrehajtasi rendszer mikodtetése és fejlesztése.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a hatéaskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdn yveiben foglaltakkal 6s szhangban levé adminisztrativ
ellendrzési és birdlati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

c) ahatéaskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az eljarasrendek dokumentacidjanak fejlesztését;

d) azegyes jogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzéjuk kapcsolddo kitoltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartdsat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimekesetében kozremUikodik az auditok szakmai ebkészitésében éslebonyolitasaban;

g) azinformatikai tdamogatas tovabbfejlesztéséhez szlikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

h) a hataskorébe rend elt jogcimek vé grehajtasi kézikonyvei alapjan az Osztaly hataskorébe ut alt feladatokat,
kilonos tekintettel az engedélyezési feladatokra;
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i) ahataskorébe rendelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monitoring feladatokhoz kapcsol6dé szakmai egytittmikodést;
j)  a fentiek kapcsan és a hatalyos delegalasis zerzodésnek megfeleléen vonja be tevékenységébe a fovarosi és
megyei kormanyhivatalok erdészeti igazgatésagait.

Kérnyezetvédelmi és Vidékfejlesztési Tdmogatdsok Osztdlya

Az Osztaly feladata az EMVA-bdI finanszirozott Kedvezotlen adottsagu terliletek tdmogatdsa, Agrar-kdrnyezetgazdalkodas

tamogatdsa, Natura 2000 g yepterilletek tdmogatdsa, valamint mas, a hat dskorébe rendelt tdmogatési jogcimek

engedélyezéséhez kapcsolodé végrehajtasi rendszer mikodtetése és fejlesztése.

Az Osztdly feladatai elldtdsa soran elvégzi:

a) a hatéaskorébe rendelt jogcimek végrehajtasi kézikdn yveiben foglaltakkal 6s szhangban levé adminisztrativ
ellendrzési és biralati feladatokat;

b) ahataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek végrehajtasahoz kapcsolodé jelentési kotelezettségek teljesitését;

¢) ahatéaskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek végrehajtasi eljarasrendjének elkészitésével kapcsolatos feladatokat,
valamint az eljarasrendek dokumentacidjanak fejlesztését;

d) azegyes jogcimekhez tartozé formanyomtatvanyok és a hozzéjuk kapcsolédo kitoltési utmutatok karbantartasat
és fejlesztését;

e) a hataskorébe rendelt jogcimeket érintd nyilvantartasi rendszerekkel, adatbazisokkal szembeni kévetelmények
karbantartasat és fejlesztését;

f) ahataskorébe rendelt jogcimekesetében kozremUikodik az auditok szakmai ebkészitésében éslebonyolitasaban;

g) azinformatikai tamogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kbvetelmények megfogalmazasat;

h) azNVT és az UMVPteriiletalapy tdmogatasok kdrébe tartozoé jogcimek végrehajtasi kézikdnyvei alapjan az osztly
hataskorébe utalt feladatokat, kiilonds tekintettel az engedélyezési feladatokra;

i) a hataskoréber endelt EMVA jogcimekkel kapcsolatos monit oring feladatokhoz kapcsolddd szakmai
segitségnyujtast;

j)  az (1) bekezdésben meghatarozott tAmogatasi intézkedések végrehajtadsahoz kapcsoldédé jelentési ktelezettségek
teljesitését;

k) a Fejlesztési Foosztaly altal készitett, az osztaly végrehajtasi feladatai kdzé rendelt jogcimek esetén a
dokumentaciok, kovetelményjegyzékek, eljarasrendekkel kapcsolatos szakmai segitségnyujtast.

Kblcsénés Megfeleltetési Osztdly

A Kolcsonos Megfelelt etési Osztaly f eladata a kdzvetlen kif izetésekhez kapcsolddé kdlcsonds megfeleltet és
eléirdsainak korébe tartozo jogszabalyban f oglalt kovetelményekre, valamit a hely es mezdgazdasagi és kdrny ezeti
allapotra vonatkozo ellendrzések végrehajtasi rendszerének kialakitasa és naprakész mikodtetése.

Az Osztély az (1) bekezdésben foglalt feleldsségi korében az alabbi feladatokat latja el:

a) a kolcsonos megfeleltetésre v onatkozd kozosségi és nemzeti jogszabalyok meg alkotasanak nyomon kovetése,
végrehajtasi szempontu elemzése, a végrehajtasi probl  émak felderitése és javasl atok kidolgozasa az ok
kezelésére;

b) a kolcsénds megfeleltetési rendszer végrehajtasi szempontu elemzése, részvétel a kdlcsonds megfeleltetési
koncepcioé kidolgozasaban, javaslat kidolgozasa a kdlcsonds meg feleltetési ellendrzések belsd folyam ataira a
Hivatalnal és a kdlcsonds megfeleltetés végrehajtasaban részt vevo tovabbi ellendrzo szervezeteknél;

c¢) a kolcsonds megfelelte tésre vonatkozd belsd szabalyozé dokume  ntumok, kézikonyvek, eljarasr endek
kidolgozasa;

d) a kolcsonds megfeleltetési ellendrzési é s szankcionaldsi eljarasok informatikai tdmogat dsanak kifejlesztéséhez
szlikséges feladatok ellatasa;

e) azinformatikai fejlesztések nyomon kdvetése, specifikacios igények kielégitése;

f)  akolcsonds megfeleltetés végrehajtasdban részt vevo ellendrzd szervezetekkel vald egylttmikodés forméjanak
kialakitdsa, szabalyozdsanak megteremtése, folyamatos egylt  tmuUkodés a kolcsonos megfeleltetés
végrehajtasaban részt vevod ellenérzd szervezetekkel az eljards ok, belsd sza balyozék kialakitdsdban ésaz
informatikai tdmogatas kifejlesztésében, a kdlcsonds megfeleltetési adatok dtaddsaban és atvételében;



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1777

12.§

13.§

15.§

16.§

g) kiértékelési eljaras kial akitdsa akolcsé nos megfeleltetési ellendrzések eredménye vonatkozasaban, az
eredmények kiértékelése és nyomon kovetése;
h) akolcsonos megfeleltetési szankciok megallapitasa és adatatadas a tdmogatasi jogcimek folyamataihoz.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgat6
munkajat elsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgato, a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd sz ervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akaddlyoztat ~ asuk esetén - kotelesek helyettesitésikrol
gondoskodni

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott felad atok végrehajtasanak eredményességét figy elemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkézei

Az |gazgatdsag belso iranyitdsdnak hatdsagi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az Igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelso irdnyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyaban a jovahagyassal lép
hatalyba;

b) abelso iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belso
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetdleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyit asi eszkozben foglalt ak végrehajtasdért minden hatdlya ald t artozé dolgozét fegyelmi
felelosség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkodzt annak kibocsatdja — az onos szintll irdnyitasi eszkozzel - mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszerQiség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatésag kévetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolédo jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd - a Hivatal belsé irdsos irdnyitasi eszkdzeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal makodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztaly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag ugyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtandé tdamogatdsi és egyéb
piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a H ivatal feladatainak végrehajtasat szolgaldo mi kodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelem-b enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-birdlati és Gigyintézési eljarashoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai iranymutatas:
a) ajanlast ad jogszabaly vagy abelsd irany itds egyéb eszkoézeiben foglalt ak végrehajtasanakf 6 irdnyara és
modszerére;
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b) szakmaiirdnymutatas formajaban olyan tény és adat kozolhetd, amelyet a jogszabdly vagya belsé irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatdrozottak végrehajtasaért felelds sze rvezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben téamasztott tovabbi kdvetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabdlyokkal és azirdny itds Hivatalon beliili egyéb irdsos eszkdzeiben fog laltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozo szakmai irdnymutatast csak a Terlleti Igazgatosag igazgatodjanak egyideju tajékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatds kiaddsanak részletes szabdlyait kiilon elndki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének dbrdj at a Hivatal és Kdzponti Szervének Szerve  zeti és Mkodési Szabalyzata
"A" fuggeléke, avagy onnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaréo mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és MUkodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Kézvetlen Tdmogatdsok Igazgatdsaganak Szervezeti és MUkdd ési Szabélyzata nyilvanos, barki - a Hivatal
nyilvdnossag szdmdra nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.

5. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

2.§

Mezbgazdasdagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Pénziigyi lgazgatdsaganak Szervezeti és MUkodési Szabélyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrdl sz6l6 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtasa érdekében - az dllamhazt artasrol sz6l6 2011.évi CXCV. térvényben, az dllamhdztartasrél szo6l6 torvény
végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovabbéa a Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdmu alapitd okiratdban f oglaltakra figyelemmel - a Mezdégaz dasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Pénzligyi lgazgatdsaganak (a tovabbiakban: Igazgatdsag) szervezeti és mikodési rendjére vonatkozdan a kovetkezo
Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az Igazgatoésag a Hivatal egy ik szervezeti egysége, mely hatdsagi jogkorben torténd feladat végzése tekintetében
onallo.
Az Igazgatdsagot az igazgatd 6ndlldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgaté

Az lgazgatdsdgot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatésag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatosagot megilletd elsdfoku hatdsagi jogkdroket.

Azigazgat6 az elnok felhatalmazasa alapjan az lgazgatdsag lgyrendjének megfeleléen hatdroz azokban az igyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban és az Igazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorlasat beosztottjaira atruhdzhatja, ez utébbiazonbanne m érintiaz
lgazgatosag munkajaért valé felelosségét.
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(17)

Az igazgato az Ilgazgatosag felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhaszndlasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elnoki és felsobb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasardl tajékoztatast ad.

Az igazgatd ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztviseldok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag
kiadasa, illetve a magancélu eltavozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgatd jovahagyja, illetve fe lllbirdlja azirdny itdsa ala tart 0zé osztalyvezetdk altal a felig yelt osztalyokon
dolgozék munkakoérére, munkakori leirdsara tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyjaaf elligyelt osztalyok feladatkdrére vonatkozéjogi  szabdlyozas moédosit asanak
kezdeményezését.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kbzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a feliigyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatai végrehajtasat.
) Az igazgatd beszdmoltatja azirdnyit dsa ald tartoz6 oszt alyok vezetdit, kormanytisztvisel6it és munkav allaloit a

szervezeti egységnél végzett munkarol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmerdlt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek munkdjanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato sziikség szerint egy edi feladatok ellatasaval bizza meg az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgaté - az irdnyitdsa ala tartozo osztélyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az eln6knek az
lgazgatosagon dolgozé kormanyt isztviselok, ligykezelok és egyéb munkavallaldk illetmény -eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazasdra, segiti munkatarsainak sza kmai fejlodését. A kozvetlen iranyitdsaald  tartozd
kormanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgato mas szervezeti egység vezet Oje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az Uigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az lgazgatdsdg egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozo Ugyintézés keretében, valamint az elndk alt al atruhdzott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintet t kiilsé szervekkel
valé egylittmikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérol a felettes vezetojét.

Az igazgatd részt vesz az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, az EMVA-bdI, az
EHA-bdl, vagya nemzeti koltségvetésbdl finanszirozott intézkedések végrehajtasdhoz kapcsolodod fejlesztési
feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az lgazgatosagon belil oszt dlyok mikddnek. Azigaz gatdsdgi szervezetben mikodd osztalyvezetd azigazgat 6

iranyitasaval 6nalloan és feleldsen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakari leirdsdanak megfelelden.

Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok, ésa kozjogi
szervezetszabdlyozd eszkdzok, valamint a belsé szabdlyzatok az osztaly munkajéban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly mu nkatarsainak személyére, munkakéreire és a mu nkakori leirdsokra
vonatkozdan;

e) megallapitja az osztaly kormany tisztviseldinek, Gigykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatarsak aranyos foglalkoztatasarél, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;
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f) javaslatot tesz azigazgat énak azosztdly mu nkajat érinté korben a Hivat alra vonatkozé jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyudjt az ligyi ntéz6 szamara, valamint g ondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat eldkészitésének jogszeriségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban foglal  tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyuttm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfelel6 téjékoztatdsarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaldit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztdly dllomanydba tartozé kormdanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itdsa alatart 0z6 munkatérsai tekintetében javaslatot teszazigazg aténak képzésen valo
részvételre, kiklldetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elladtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetojét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag végzi a Hivatal feladatkorébe tartozé tdmogatésok forraskezelé  si, jelentési, kifizetési, szamv iteli,
biztositékkezelési és koveteléskezelési feladatait. Az Igazgatdsag felelos — a Hivatal mérlegének és bes zdmoldjanak
elkészitéséhez az EU tamogatasokkal 6sszefliggésben sziikséges — ad atok szolgaltatasaért, valamint az igazgato6sag
altal nyujtott adatok valodisagéért.

Az lgazgatdsaghoz hat osztaly tartozik: az E MVA Kifizetési Osztély, az EMGA Kifizetési Osztaly, az EM VA Konyvelési
Osztaly, az EMGA Konyvelési Osztély, a Jelentési Osztaly és a Biztositék- és Koveteléskezelési Osztaly.

A Pénzligyi lgazgatésaghoz tartozo szervezeti egységek
EMVA Kifizetési Osztdly

Az EMVA Kifizetési Osztdly feladatait a SAPARD és AVOP programok, az NVT, azEMVA ésazEHA intézkedéseivel

Osszefliggésben latja el.

A SAPARD vonatkozasaban ellatott feladatok:

a) a SAPARD lebonyolitasi szamlan j 6vairt, a kedvezményezett ektdl behajtott illetve a kedvezményezett ek altal
visszautalt 0sszegek tovabbutaldsa a SAPARD EFK, illetve a Nemzeti Alap szamldjéra;

b) szikség esetén intézkedés az arfolyam-kilonbozetek rendezéséhez, valamint a pénzforgalom nélkdli
atvezetésekhez sziikséges dokumentumok kidllitasarol és tovabbitasarol.

Az AVOP vonatkozasaban ellatott feladatok:

a) alebonyolitasi szamlakon jovairt, a kedvezményezettektdl behajtott illetve a kedvezményezettek altal visszautalt
Osszegek tovabbutalasa az AVOP EFK szamlara;

b) abankszamlak forgalmanak ellenérzése, régzitése;

c) anyilvantartasi feladatokat az EMIR rendszer alkalmazasaval latja el.
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(4) AzNVT,az EMVA és az EHA vonatkozéasaban a Kdzvetlen Tamogatasok és a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga
kifizetési engedélye alapjan a kifizetés teljesitése:

a)

b)

d)

9)

A kifizetésekhez szlikséges forras biztositasahoz kapcsolodo éves, havi tervezési feladatok ellatasa:

aa) havifinans zirozasi igény elkészitése, majd megkiildése a minisztérium Koltségvetési és Gazd alkodasi
Foosztélyanak,

ab) sziikség esetén a havi finanszirozasi igényen felili, pétldlagos forrasigény 0sszeall itdsa, majd megkuldése a
minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi Foosztalyanak,

ac) az EU forras dtmeneti hidnya esetén Havi finanszirozasi terv elkészitése, majd megkiild ése a Magyar
Allamkincstarnak (a tovabbiakban: MAK),

ad) Arendelkezésre all6 forrasok ellendrzése, nyilvantartasa;

a kedvezményezettek Hivatallal szembeni tartozasénak, illetve kdztartozasanak ellen 6rzése, rendezése (kivéve
EHA):

ba) a tdmogatdsok kifizetését megeldzden a Hivatallal szembeni tartozasok tekintetében ellendrzést végez,
utalasardl,

bb) a Nemzeti Ado- és Vamhivataltdl (a tovabbiakban: NA V) heti rendszerességgel megkapott ad atdllomany
alapjén alevonand¢ koztart ozasok tekintetében ellendrzést vé gez, gondoskodik atdmog atdsi Osszegek
hatralékkal vald csokkentésérdl, a hatralék 6sszegének az NAV felé, illetve az esetleges maradvénydsszegek tigyél
felé torténd utalasarol;

Az utalvényozas bonyolitésa az IIER és a GIRO rendszer segitéségével:

ca) végso ellendrzések végrehajtasa,

cb) utalvanyozandé koteg(ek) létrehozasa,

cc) utalvdnyozandé koteg(ek) ELECTRA rendszerbe importélasa,

cd) utalvanyozandd koteg(ek) elektronikus alairasa,

ce) utalvanyozandoé koteg(ek) GIRO Zrt.-nek valé tovabbitasa,

cf) az elektronikus Uton nem teljesitheté engedélyezések 6sszesitése, ellendrzése, jovahagyatasa, illetve
papiralapii megbizason torténd benyujtasa a MAK részére;

Elektronikus és papiralapu valaszallomanyok fogadasa és feldolgozasa:

da) elektronikus vélaszallomanyok:a GIR O Zrt. alt al megkiildott bankkivonatok, ellendrzé és beszamold
jelentések fogadasa, betoltése valamint feldolgozasa az IIER-ben,

db) avisszaérkezett tételek feldolgozasa, ismételt kiutalasuk végrehajtasa,

dc) akovetelésekhez kapcsolddo befizetések azonositasa, 6sszepontozasa,

dd) papiralapu valaszalloméanyok: a MAK altal kiildott bankkivonatok fogadasa;

A bankszamldk forgalmanak ellenérzése, rogzitése,

A beszedéssel, kompenzaldssal kapcsolatos tovabbi feladatok:

fa) az esetleges téves befizetések/tulfizetések visszautaldsa,

fb) a beszedett, kompenzalt 6sszegek forrasrendezése;

Az analitikus nyilvantartas és a fokonyv egyeztetése az EM GA, EMVA Konyvelési Osztallyal. A nyilvantartasi
feladatokat az IIER rendszer segitségével ltja el.

Atutalas meghilsulasa esetén a kif izetés Ujrainditasa, amennyiben azokaM AK atutalasi rendszere miatti, az
atutaldshoz sziikséges dokumentumok hibas kitoltésébol eredd okra vezethetd vissza.
Szakteriiletére vonatkozdan monitoring és vezetdi informacios adatszolgaltatast nyujt.

EMGA Kifizetési Osztdly

Az EMGA Kifizetési Osztély feladatait az E urépai Mezdgazdasagi Garancia Alapbdl ( EMGA), valamint a VM f ejezeti
koltségvetésébdl finanszirozott intézkedések, illetve a Nemzeti agrarkar-enyhitési rendszer vonatkozasaban ltja el.

Forras biztositasa, ellendrzése, nyilvantartasa:

a)

b)

az EMGA-bdI finanszirozott tdamogatasi jogcimek eléfinanszirozasahoz, folydsitdsdhoz szl kséges forrasok
biztositdsa a Hivatal EMGA Megeldlegezési szdmlara és onnan a forrdsok atve zetése a kapcsolodé lebony olitési
szamldkra;

a rendelkezésre 4l16 forrasok ellendrzése, nyilvantartasa;
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c) akifizetések megvalésulasahoz sziikséges Heti finanszirozési terv dsszeéllitasa és tovabbitdsa a MAK felé;

d) esetenként Hokozi finanszirozasi igény Osszeallitdsa és benyujtasa a minisztérium Koltségvetési és Gazdalkodasi
Foosztalyanak.

A kedvezményezettek Hivatallal szembeni tartozasanak, illetve kdztartozdsanak ellenérzése, rendezése:

a) atdmogatési 0sszegek kifizetésre elokészitése sordn a Hivatallal szembeni tartozasok tekintetében ellendrzést
részére torténo utalasarol;

b) a NAV-tol hetente megkapott adatallomany alapjan a levonandé koztart ozasok tekintetében ellendrzést végez,
gondoskodik a tdmogatasi 0sszegek hatralékkal vald csokkentésérdl, a hatralék 6sszegének a NAV felé, illetve az
esetleges maradvanydsszegek tigyfél felé torténd utalasarol.

Utalvadnyozés bonyolitasa:

a) utalvanyozandé koteg(ek) létrehozasa;

b) utalvdnyozand¢ koéteg(ek) ELECTRA rendszerbe importalasa;

c) utalvanyozandé koteg(ek) elektronikus alairasa;

d) utalvdnyozandé koteg(ek) GIRO Zrt.-nek valo tovabbitasa;

e) azelektronikus uton nem teljesithetd engedélyezések 6sszesitése, ellendrzése, jovahagyatasa, illetve papiralapu
megbizason térténd benyujtasa a MAK részére.

Elektronikus és papiralapu valaszallomanyok fogadasa és feldolgozasa:

a) elektronikus vélaszéllomanyok: a GI RO Zrt. dltal megkuild 6tt bankkivonatok, ellenérzo és beszamolé jelentések
fogadasa, betoltése valamint feldolgozasa az IIER-ben;

b) avisszaérkezett tételek feldolgozasa, ismételt kiutalasuk végrehajtasa;

c¢) koveteléshez kapcsolodd befizetések azonositasa és 6sszepontozasa, esetleges téves befizetések visszautaldsa;

d) papiralapu valaszallomanyok: a MAK altal kiildétt bankkivonatok fogadasa.

Beszedéssel, kompenzalassal kapcsolatos feladatok:

a) atulfizetés miatt utalvanyozando koteg(ek) készitése, ellendrzése, jévahagyasa;

b) abeszedett, kompenzalt 0sszegek megfeleld szamlara utalasa.

Koézremkodés:

a) azanalitikus nyilvantartas és a fokonyv egyeztetésében;

b) az Osztélyt érintd, kiilsd vagy belsd, szerv vagy szervezeti egység részére torténd adatszolgaltatasban;

c) aBiztositék és Kdveteléskezelési Osztaly utalvanyozasi feladatainak ellatdsaban.

Pénzligyi szabalyok felligyelete:

a) tdmogatasi jogcimenként a kifizetési szabalyok és adatok nyilvantartasa (fizetési itemezés, hataridok);

b) az analitikus ny ilvantartds kovetelményeinek folyamatokban ésazintegr alt informatikai rendszerben vald
érvényestilésének felligyelete;

c) aforraskezeléshez kapcsol6dé hazai jogszabdlyok valtozasanak figyelemmel kisérése.

Eves, havi tervezési feladatok ellatasa:

a) aKincstari Egységes Szamlarél igénybeveendb hitelekhez az Eves finanszirozasi terv sszedllitasa ésmegkiildése
a MAK-nak;

b) havifinanszirozasiigény elkészitése, majd megkiildése a minisztérium Koltségvetési és Gazdalkalasi Foosztalyanak;

c) havifinanszirozasi terv elkészitése, majd megkiildése a MAK-nak.

Cukorilleték befizetésekkel kapcsolatosan a befizetett cukorilleték utalvanyozasa a MAK részére.

) Az osztdly a nyilvantartési feladatait az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.

EMVA Kényvelési Osztdly

Az EMVA Konyvelési Osztély feladatait a SAPARD és AV OP programok int ézkedései és az E MVA, valamint az E HA
célokra rendelkezésre all6 tamogatasi jogcimekkel 6sszefliggésben latja el.

A SAPARD ésaz AV OP vonatkozasaban intézked ik afeltart szabalytalansagokhoztart 0zé kovetelések pontos
Osszegének megallapitasara, valamint  a szabdlytalansag elkovetdjének az adésok nyi Ivantartasaba torténd
felvételérol.



HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m 1783

(3) A SAPARD vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)
4]

A SAPARD lebonyolitasi szdamlan jé vairt, a kedvezményezett ektdl behajtottill. a kedvezményezettek altal
visszautalt 0sszegek nyilvantartasa és kdnyvelése:

aa) abanki bizonylatok ellendrzése, eldkészitése a konyveléshez,

ab) kontirozés, kdnyvelési adatok szamitdégépes feldolgozasa,

ac) fokonyvi és analitikus nyilvantartasok egyezdségének ellendrzése,

ad) alebonyolitasi szamla forgalmanak nyilvantartasa,

ae) téves utaldsok, valamint szabdlytalansagok miatt bekdvetkezo vissza ~ fizetésekkel kapcsolatos feladatok
ellatasa;

A SAPARD lebonyolitasi szamlan jovairt kamat kiszamitasa, nyilvantartdsa és konyvelése;

A SAPARD Programban pénzugyileg zart projektek nyilvantartdsa és adatszolgaltatas.

Az AVOP vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)
<)

d)
e)
f)

g)

alebonyolitasi szamlakon jévairt, a kedvezményezettektdl behajtott illetve a kedvezményezettek éltal visszautalt
Osszegek nyilvantartasa;

a bankszamlak forgalmanak ellendrzése, rogzitése;

az EMIR kovetelés modu |-adatainak azanaliti kai kovetelésnyilvantartassal valé 6sszehasonlitdsdban a
nyilvantartasi feladatokat az EMIR rendszer alkalmazasaval latja el;

az AVOP zarémunkacsoport-tléseken valo részvétel;

az idoszaki zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

adatszolgaltatasi kotelezettség;

az AVOP Programban pénziigyileg zart projektek nyilvantartdsa kdvetelés-ellendrzés és adatszolgadltatas.

Az EMVA, EHA alapok vonatkozasaban ellatott feladatok:

a)

b)

konyvelési eljarasaival biztositja, hogy az alkalmazott szamviteli rendszer minden Regiondlis Kirendeltség,
minden projekt, intézkedés, vagy alintézkedés vonatkozds dban eurdban és n emzeti valutdban is kimutassa az
Osszegeket, a kotelezettségben vallalt raforditast, a részletezéseket és a végso elszamolast;

intézkedik a feltart szabdly talansdgokhoz tartozé kovet elések pontos 6sszegének megallapitasara, valamint a
szabdlytalansag elkévetdjének az addsok nyilvantartasaba torténo felvételérdl;

aJogi Foosztaly és a Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatdsaga javaslata alapjan a teljesités elmaradasa esetén a
tovabbi tdmogatés 6sszegének médositasa, torlése és kdnyvelése;

a szabdlytalansag keze léséhez kapcsoldddan az addssag -nyilvantartas részletes vezetése, a be hajtandé és az
érvényesitett kintlévoségek részletes adatainak nyilvantartasa;

a Hivatalnak az EMVA, EHA alapokhoz kapcsolodd kifizetések, kdvetelések és visszafizetések nyilvantartésa:

ea) a teljesitések elszamolasa,

eb) a banki bizonylatok ellendrzése, eldokészitése a konyveléshez,

ec) kontirozés, konyvelési adatok szamitdgépes feldolgozasa az IIER rendszerben,

ed) fokonyvi és analitikus nyilvantartasok egyezdségének ellendrzése,

ef) alebonyolitdsi szdmla forgalméanak nyilvantartasa,

eg) téves kifizetések, valamint szabdly talansdgok miatt bekovetkezé visszafizetésekkel kapcsolatos f eladatok
ellatasa;

az idOszaki zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa;

havi feladasok elkészitése és eljuttatasa a minisztérium részére;

a Haldszati Operativ P rogram (HOP) tekintetében a hdromold alu megallapodédsokban rogzit ett kdvetelés- és
koltségnyilatkozatok elkészitése, azok fejlesztésében valé részvétel;

adatszolgaltatasi kotelezettséghez valo Jelentés elkészitése és egyeztetés a helyes SFC2007 int ernet alapu
informacids rendszeren keresztiil torténd jelentéshez;

szakterlletre vonatkozéan monitoring és vezetdi informacios adatszolgaltatast nyujt;

az egyes intézkedésekhez tartozé banki maveletek konyvelése. A fokdnyvi feladdsok napi egyeztetése;

az EMVA esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.

Atéves vagy meghiusult dtutaldsok és a szabélytalansagbdl eredd jogtalan felhasznélas esetén a medeleld kdnyvelési

feladatok elvégzése.
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EMGA Kényvelési Osztdly

8.§ (1) Az EMGA Konyvelési Osztaly altal EMGA-val kapcsolatos konyvelési feladatok:

—_— o~

a)

b)

d)

e)

9)

Szamviteli elvek feligyelete:

aa) a mindenkori hatalyos — évente feliilvizsgalt - MA K-VM-MVH Egyiittm(kddési megallapodas feliigyelete a
konyvvezetési kotelezettségek tekintetében,

ab) az EU koltség vetési nomenklaturanak ésaz Eg yuttmUkodési megallapoddsnak meg feleléen az EM GA
szamviteli politika és a Szamviteli VHK rendszeres fellilvizsgélata, karbantartdsa és annak elszamolésokban valé
érvényesitése;

A teljes pénzligyi lebonyolitas konyvelési tételeinek paraméterezése, és végrehajtasa az aldbbiak szerint:

ba) biztositékokkal kapcsolatos kdnyvelés,

bb) engedélyezéssel kapcsolatos konyvelés,

bc) forraslehivassal kapcsolatos kdnyvelés,

bd) kifizetéssel kapcsolatos kdnyvelés,

be) EU visszatéritésekkel kapcsolatos konyvelés,

bf) kompenzélassal kapcsolatos konyvelés,

bg) szabdlytalansagokkal kapcsolatos konyvelés,

bh) koveteléskezeléssel kapcsolatos konyvelés,

bi) intervencidval kapcsolatos kdnyvelés,

bj) egyéb konyvelési tételek;

Rendszeres feladatok:

ca) automatikus kdnyvelés ellendrzése és jovahagyasa a rendszeren keresztdl,

cb) heti, havi, negyedéves, éves egyeztetések elvégzése a rendszeren keresztdil, illetve lekérdezések alapjan,
cc) havi fokonyvi feladasok 6sszedllitdsa a minisztérium és intézményi konyvelés szamdra a rendszer segitségével,
cd) év végi beszamolodk dsszedllitdsa a rendszer segitségével,

)
)

ce) a paraméter allomany folyamatos frissitése és karbantartasa az eljarasrendi és jogszabdlyi hattér valtozasai
alapjan;

KozremOkodés:

da) azegységes adatszolgaltatdsi tabla 6sszedllitasdban,

db) aJelentési Osztaly jelentési feladatainak ellatasaban,

dc) egyéb adatszolgéltatas 6sszeallitasaban;

Az EMGA programbdl finanszirozott tdamogatasi jogcimekhez kapcsolddo kdnyvelési feladatok;

AFA bevallasok elkészitése;

Az intervencids készletek fokonyvi konyvelésének irdnyitasa, ellendrzése.

Az EMGA esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazéséval latja el.
Az NVT-vel kapcsolatos konyvelési feladatok:

a)
b)

a kotelezettségek, a kifizetések, visszafizetések, lehivasok, atutalasok nyilvantartasa és kdnyvelése;

A mindsitéssel, egyeztetéssel és zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa és

ba) dokumentumok, bizonylatok atvétele, feldolgozasra torténd tovabbitasa,

bb) a bizonylatok feldolgozasa és a kdnyvelés folyaman a munkafolyamatba épitett ellendrzés ellatasa,
bc) a napi egyeztetési feladatok ellatasa,

bd) a napi egyeztetést kdvetden a feldolgozott alapbizonylatok kdnyvelési mappakban valé elhelyezése,
be) idészaki egyeztetési, nyitasi, zardsi munkdk elvégzése;

Az NVT nyilvantartas és konyvelés biztositasa terén az IIER rendszer hasznélatan keresztil:

ca) eredményszemléletl konyvelésének irdnyitdsa, ellendrzése,

cb) konyvelési rendszer paraméterezése,

cc) beszedéssel és kifizetéssel kapcsolatos feladatok,

cd) abeszedendg, illetve kifizetendd 6sszegekkel kapcsolatos kdnyvelési feladatok irdnyitdsa, ellendrzése.

(4) Az NVT esetében a nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.
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9.8

10.§

M
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Jelentési Osztdly

A Jelentési Osztély feladataiaz EMGA  és EMVA keret ében finanszirozott intézkedések pénziigyi jelentéseinek
elkészitése, jovahagyatdsa és tovabbitdsa kapcsan:
a) Adatszolgéltatasi kotelezettségek felligyelete:
aa) EU-s havi, negyedéves, féléves, éves adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitése,
ab) nemzeti adatszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitése;
b) Belsé adatszolgaltatas koordinacioja:
ba) az EU koltségvetési nomenklatura sorainak beazonositasa és valtozasainak nyomon kéve tése, illetve annak
koordindlasa a Kozvetlen Tdmog atdsok lgazgatésdganak, Piaci Tamogatésok és Kilkereskedelmi | ntézkedések
lgazgatosaganak és az Intervenciés Intézkedések lgazgatésaganak bevondsaval,
bb) az egységes adatszolgéltatasi tdbla meghatarozasa,
bc) az adatkérd résztablak elkészitése, jdvahagyatdsa tovabbitasa,
bd) beérkezo résztablak fogadasa, feldolgozasa;
c) Jelentések készitése:
ca) kapcsolattartds és kommunikacié nemzeti és nemzetkozi szinten az adott jelentések elkészitéséhez
szlikséges kiilsd szervezetekkel (EU Bizottsdg, minisztérium, NGM, NAV, KSH stb.),
cb) heti, havi, negyedéves, féléves EU-s jelentések készitése, jovahagyatdsa, tovabbitasa,
cc) hazai jelentési kotelezettségek teljesitése (minisztérium, NG M, illetékes hatdsag, KSH, NAV ), jelentések
jovahagyatdsa és tovabbitasa;
d) Eves elszamolasi eljaras koordinalasa:
da) éves jelentés Gsszedllitasa, egyes jelentések elkészitése és a sziikséges egyeztetések elvégzése,
db) X tabla 0sszeallitdsdnak koordinacidja a Jogi Foszt dly, a Kozvetlen Tdmogatasok lgazgatdsdganak, a Piaci
Tamogatasok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsdganak, az Informatikai lgazgatdsagnak, a Vidékfejlesztési
Tamogatasok Igazgatosaganak és az Intervencids Intézkedések lgazgatésaganak bevonasaval,
bc) éves beszamold ellendrzése, jévahagyatasa és tovabbitasa,
bd) az Eurdpai Bizottsag szerveivel valé éves elszdmolasi eljdrassal kapcsolat os egyeztetési, adatszolgaltatasi
feladatok elldtasa, valamint auditok/ellenérzések folyamatanak nyomon kévetése, az ell endrzésekkel és
jegyzokonyveivel kapcsolatos koordinacids feladatok ellatasa,
de) a szdmla elszdmoldsra vonatkozo Bizot tsagi allasfoglaldsok jogossdgdnak vizsgalata az ér intett szakmai
részlegek bevonasaval, valamint a hazai allasfoglalasok és indoklasuk kidolgozasaban vald részvétel,
df) a Bizottsaggal torténd kétoldalu egyeztetd targyaldsok, illetve egyéb egyeztetd procedurdk eldkészitése, az
ott résztvevo vezetok felkészitése, folyamatos tajékoztatasa,
dg) aszamla-elszamolasi dontések tovabbitasa a forrasrendezési és a konyvelési feladatok elvégzéséhez;
e) Kozremikodés
ea) az analitikus nyilvantartas és a fokonyv-egyeztetésekben,
eb) az Osztélyt érintd, kiilsd vagy belsd, nemzeti vagy kdzosségi szerv vagy szervezeti egy  ség részére torténd
adatszolgaltatasban.
A nyilvantartasi feladatokat az IIER rendszer alkalmazaséval latja el.
Az Eurépai Unidval kapcsolatteremtés és Agréralapok Iranyité Bizottsdga vonatkozésaban:
a) Irényitd Bizottsag elé kerlilé anyagok véleményezése/véleményeztetése;
b) tagallami érdekek képviselete;
c) aBizottsdgtdl érkezd visszaigazolandd anyagok/kérdések megvélaszolasa.

Biztositék- és Kbveteléskezelési Osztdly

Az EMGA és EMVA alapokbdl finanszirozott jogcimek tekintetében ellatja a tdmogatasokhoz, kiviteli engedélyekhez és

a nemzeti jogcimekhez a biztositékok kezelésével 6sszefliggd alabbi feladatokat:

a) a biztositékok jogcimenkénti kdzponti nyilvantartasa, amely tartalmazza az Gigyfél egyedi nyilvantart6é szamat, a
biztositék tipusat, 0sszegét, lejarati idejét, a biztositék ligylethez valé hozzdrendelését;

b) a biztositék kdzponti nyilvantartasba vétele el6tt a biz tositék 6sszegének és a biztosit ékra vonatkozé tovabbi
feltételeknek a megfelel6 ellendrzése (lejarati idd, garancia hitelessége);
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c) bankgarancidk, kezesi nyilatkozatok 6rzése, a MAK-tél érkezé bankszamlakivonatok archivalasa;

d) afelszabaditott és visszaigényelt készpénzbiztositékok szabalyszer el6készitése az atutalasra;

e) a bankgarancidt ny Ujté hitelintézetek szdmdra a garanciam o6dositasdra vonatkozd értesités elkészitése,
megkuldése;

f)  abiztositékok felolddsa, visszatartdsa (atutalds, bankértesités, tigyfélértesités);

g) avisszatartott és behajtott biztositékok megallapitasa és dtutalasra elokészitése — a jogcim finanszirozasa szerint
meghatarozott aranyban — a megfelel6 szamlara;

h) az analitikus nyi Ivantartas és a fokdnyv egyeztetése az EM GA Konyvelési Oszt allyal ésaz EMVA Konyvelési
Osztallyal;

i) kulso kapcsolattartas, adatszolgaltatas.

A fenti feladatokat az IIER alkalmazasaval latja el.

Koveteléskezelésifeladatok elldtdsa az EMOGA Garancia Ré szlege, azEM GA, az EMVA és az EHA t ekintetében az
Eurépai Unié belpiaci és kiilpiaci tdamogatasaival, a k 6zvetlen kifizetésekkel, nemzeti kiegészitd tdmogatasokkal, az
intervenciés rendszerrel, valamint a vidékfejlesztési (kisérd) intézkedésekkel osszefliggden:

a) visszafizetési kotelezettséget megallapitd hatarozatok és dontések nyilvantartasa;

b) azaddssidg-nyilvantartas részletes vezetése, a kintlévoségek részletes adatainak nyilvantartdsa;

c) akovetelésekkel kapcsolatos kamatok, arfolyamok nyilvantartédsa, karbantartésa;

d) kintlévoségek rendszeres mindsitése és értékelése;

e) adohatosagi végrehajtasi eljardsok meginditasa;

f)  intézkedések elokészitése a behajthatatlan kovetelések kivezetésére;

g) azaddsokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csddeljaras kapcsan végrehajtandé feladatok
ellatasa;

h) hatésagi dtutaldsi megbizas, bankgarancia érvényesitése;

i)  pénziugyi dontések elleni fellebbezések, kifogasok kezelése;

j)  tdmogatas visszatartdsarol szol6 végzések ellendrzése;

k) fizetési halasztds, részletfizetés elbirdlasa;

I) akoveteléskezeléssel kapcsolatos rendszeres adatszolgaltatasok, valamint a kapcsolddo jelentések elkészitése és
tovabbitésa;

m) a Hivatallal szemben fenndllé kdztart 0zésrdl, illetve kdztart ozas-mentességrdl sz616 hatdségi bizony itvanyok
kiallitasa.

A SAPARD és AVOP programok intézkedései tekintetében ellatja az alabbi feladatokat:

a) beszedési megbizas, bankgarancia érvényesitése;

b) visszafizetési kotelezettséget megallapitéd hatarozatok meghozatala AVOP-os projektek esetén;

c) adohatdsdgi végrehajtasi eljarasok meginditdsa;

d) azaddsokkal szemben meginditott felszamolasi-, végelszamolasi- és csdd eljaras kapcsan végrehajtand 6 feladatok
ellatasa;

e) akoveteléskezeléssel kapcsolatos eseti adatszolgaltatasok elkészitése és tovabbitasa.

A fenti feladatokat az IIER rendszer alkalmazasaval latja el.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az lgazgatdsagi Ertekezlet az Igazgatdsag makodésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgatd
munkajat elésegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgato, a kdzvetlen iranyitasa ala tartozd sz ervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztat  asuk esetén - kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott dontések és kiadott felad atok végrehajtasanak eredményességét figy elemmel
kell kisérni.
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12. 8

14.§

15.§

16. 8

M

()

A belsé irdnyitds egyes irott eszkozei

Az lgazgatdsdg belso irdnyitdsdnak hatdsdgi eljardsban alkalmazott eszkozei: az igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhaté szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelso irdnyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyéban a jévahagyassal lép
hatalyba;

b) abelsé iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belso
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetdleg k6zzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szdmara torténd megismerhetdségiiket;

d) biztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd irdnyit asi eszkozben foglalt ak végrehajtasdért minden hatdlya ald t artozé dolgozét fegyelmi
felelosség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkozt annak kibocsatdja — az onos szintll irdnyitasi eszkozzel - mddosithatja, visszavonhatja,
hatélyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszerliség, célszerliség, vilagossag, attekinthetdség és végrehajthatosag kovetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolddé jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd - a Hivatal belsé irdsos irdnyitasi eszkdzeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j) illeszkedjenek a Hivatal mkodésébe.

Az lgazgatdsag az osztdly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolddd folyamatok meghatarozasarara
Ugyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi (M Ukodési) Kézikonyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtandé tdmogatasi és
egyéb piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a Hivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé mukodési folyamatokat,
az érintett szervezeti eg ységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelem-b enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljardshoz,
valamint a palydazati eljdrashoz k apcsolédé dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé
eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai iranymutatas:

a) ajanlast ad jogszabaly vagy abelsd irany itds egyéb eszkozeiben foglalt ak végrehajtasanak f 6 irdnyara és
modszerére;

b) szakmaiirdnymutatas formajaban olyan tény és adat kdzdlhetd, amelyet a jogszabdly vagya belsé irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatdrozottak végrehajtasaért felelds sze rvezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben tdmasztott tovabbi kovetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és azirany itas Hivatalon beliili egyéb irdsos eszkozeiben fog laltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozo szakmai irdnymutatast csak a Terlleti Igazgatosag igazgatoéjanak egyideju tajékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abraj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabélyzata
"A" fliggeléke, avagy onnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és Mikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Pénziligyi lgazgatdsdgénak Szervezeti és M(kod ési Szabdlyzata nyilvanos, barki — a Hivatal ny ilvdnossag
szdmdra nyitva allo, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldalan — megtekintheti.
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6. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Piaci TAmogatdsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatésaganak
Szervezeti és MOkoddési Szabalyzata

A Mezdgazdasagi és Vid ékfejlesztési Hivatalrdl sz616 256/2007. (X. 4.) Korm. rend eletben meghatérozott feladatok
elldtdsa érdekében - az dllamhazt artasrol sz6ld 2011. évi CXCV. térvényben, az dllamhdéztartasrol sz616 torvény
végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31. ) Korm. rendeletben, tovabba a Mezdgazdasagi és Vid  ékfejlesztési Hivatal
XX/1130/14/2010. szdamu alapitd okirataban f oglaltakra figyelemmel - a Mezdgaz dasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Piaci TAmogatéasok és Kii lkereskedelmi Intézkedések lgazgatésédganak (a tovabbiakban: Ilgazgatdsag) szervezeti és
muUkodési rendjére vonatkozoéan a kdvetkezd Szervezeti és Mkodési Szabalyzatot adom ki.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

1.8 (1) Az lgazgatoésag a Hivatal egy ik szervezeti egysége, amely hatdsagi jogkorben torténd feladatvég zése tekintetében
onallé.
(2) Azlgazgatdsagot az igazgatd onalléan vezeti.

A vezetok
Az igazgatd

2.8 (1) Azlgazgatdsagot az igazgato vezeti, aki felelés az Igazgatdsag feladatainak elvégzéséért.

(2) Azigazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az Igazgatdsagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

(3) Azigazgatd az elndk felhatalmazdasa alapjan az Igazgatésag (gyrendjének megfelelden hatdroz azokban az igyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkdrébe tartozik.

(4) Azigazgato a jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban és az Igazgatdsag ligyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utdbbiazonbanne m érintiaz
Igazgatdsag munkdjaért valo feleldsségét.

(5) Az igazgatd az lgazgatdsdag felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhasznalasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elndki és felsobb dontések meghozatalat.

(6) A dontéseket az igazgatod végrehajtja és azok végrehajtasarol tajékoztatast ad.

(7) Azigazgaté ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

(8) Az igazgato gyakorolja az irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
kormdnytisztviselok vonatkozasdban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatrsai vonatkozésdban a szabadsdg
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

(9) Azigazgatd jévahagyja az irdnyitdsa ald tartozé osztalyvezetok altal a felligyelt osztalyokon dolgozdk munkakorére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

(10) Az igazgato jovahagyjaaf ellugyelt osztdlyok feladatkdrére vonatkozdjogi — szabdlyozds modosit dsanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

(11) Azigazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozd eszkdzok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiljenek.

(12) Azigazgaté figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

(13) Az igazgatd beszamoltatja azirdnyit dsa ala tartozd oszt dlyok vezetdit, kormanytisztviseldit és munkav allaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

(14) Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ala tartozé tevékenységi korben felmerilt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ald tartozéd
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.
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(15)

(16)

(17)

Az igazgato szlikség szerint egy edi feladatok ellatdsaval bizza meg az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
barmely kormanytisztviseldjét, amelyrél a kormanytisztviseld tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

Az igazgato - az iranyitasa ala tartozo osztalyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az eInoknek az
lgazgatésagon dolgozé kormanyt isztviselok, ligykezelok ésegyéb munkavallalok illetmény -eltéritésére,
kitlintetésére, illetve jutalmazaséra, segiti munkatdrsainak sza kmai fejlodését. A kdzvetlen iranyitdsaald  tartozé
kormdnytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgat6 mas szervezeti egység vezet 6je feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az Uigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az lgazgatdsdg egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.
) Az lgazgatésdg feladatkorébe tartozd ligyintézés keretében, valamintaz elndk dlt al atruhazott hataskorben az

igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal makodésében érintet t kiilsd szervekkel
valé egylittmikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérol a felettes vezetojét.

Az igazgato részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozo, az EMGA-bol vagy a nemzeti
koltségvetésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jaro intézkedések végrehajtasahoz kap  csoldédo fejlesztési
feladatok ellatasban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezet6

Az lgazgatdsdgon belll oszt dlyok mikddnek. Az Ig azgatésag szervezetében mikddd osztdlyvezetd azig azgatd
iranyitasaval 6nalléan és feleldsen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakari leirdsdnak megfelelden.
Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztdly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok ésa kozjogi
szervezetszabalyozé eszkdzok, valamint a belsd szabalyzatok az osztaly munkajaban érvényesiiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly mu nkatarsainak személyére, munkakdreire és a mu nkakori leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztaly kormany tisztviseldinek, Gigykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatarsak aranyos foglalkoztat asardl, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f) javaslatot tesz azigazgat 6nak azosztaly mu nkajat érintd korben a Hivat alra vonatkozo jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyujt az Ggyi ntézd szamdra, valamint g ondoskodik a
hatosagi eljaras lefolytatdsanak és a hatarozat eldkészitésének jogszeriiségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglal  tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatoésagot, illetve a Hivatalt;

i)  figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat lat el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfeleld tajékoztatasarol;

m) beszémoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaléit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanyaba tartozé korménytisztviseldk tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itasa alatart 0z&6 munkatdrsai tekintetében javaslatot tesz azigazg atonak képzésen valod
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;
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r) tevékenységérdl a felettes vezet6jét rendszeresen tdjékoztatja;
s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozasra jogosult és az elnok engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a K6zos Ag rarpolitika, illetve a nemzeti agrartamogatasi rendszer hatalya ala
tartozo egyes piactamogatasi és piacszabdlyozasi intézkedések végrehajtasa. Az Igazgatdsag a feladatkorébe tartozéd
intézkedések végrehajtisa soran — a kdzoss égi és nemzeti jogszabdlyok alapj én, a végrehajtasi eljardsrendekben
foglaltak szerint - elvégzi a kérelmek, ig énylések, bejelentések, ny ilatkozatok, panaszok (a tovabbiakban eg yiitt:
kérelem) adminisztrativ ellendrzését, adontések, igazolasok és hatosagi bi zonyitvanyok kibocsatasat, a
Kirendeltségek kozremikddését igényld intézkedések esetében a bira lati munka koordinaci¢ja t és szakmai
felligyeletét. A kilon jogszabalyokban eléirtakkal 6sszhangban az Igazgat 6sag ellatja a nemzeti agr arkar-enyhitési
rendszer mikodtetésével kapcsolatosan hataskorébe utalt feladatokat.

Az lgazgatésdg gondoskodik az (1) bekezdésben meghatarozott feladatok elldtasdhoz sziikséges belsé eljardsok
kidolgozasarol.

Az lgazgatésag meghatérozza a hatdskorébe tartozd nemzeti, illetve kdzdsségi tdamogatasok, valamint az egyéb
feladatainak végrehajtasahoz szlikséges nyilvantartasi rendszerek szakmai kdvetelményrendszerét, részt vesz annak
kialakitdsaban és gondoskodik a nyilvantartasok vezetésérol.

Az Igazgatosaghoz Ot osztaly tartozik: a Belpiaci Intézkedések Osztdlya, a Kiilpiaci Intézkedések Osztélya, a Termeldi
Szervezetek TAmogatési Osztalya, a Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya, valamint a Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi
Osztaly.

A Piaci Tamogatdsok és Kiilkereskedelmi Intézkedések lgazgatésdghoz tartozé
szervezeti egységek

Belpiaci Intézkedések Osztdlya

A Belpiaci Int ézkedések Osztalyanak feladata egyes kozos piaci rendt artasok keretében alkalmazott tamogatasi és

egyéb intézkedések végrehajtasa. A hatdskorébe tartozd, de a megyi Kirendeltségek kozremkodésével végrehajtott

intézkedések esetében az Osztaly elvégzi a koordinacidval, vdamint a szakmai felligyelettel kapcsohtos feladatokat is.

A Belpiaci Intézkedések Osztalya feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrend ekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghat arozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliggd adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat, illetve a végrehajtasi feladatok

b) azegyes jogcimek végrehajtdsat tamogatd nyilvantartdsi rendszerekkel szembeni kdvetelmények meghatarozasat;

c) a hatdskorébe tartozo belpiaci intézkedések végrehajtasdhozk  apcsoléddan az Eurdpai Bizottsag részére
kodzvetlenll megkiildendd szakmai jelentések és beszamolok dsszedllitasat és tovabbitasat.

Kiilpiaci Intézkedések Osztdlya

A Kiilpiaci Intézkedések Osztalyanak feladata az agrartermékek k6zosségi vamtertletrdl harmadik orszagba, illetve

exportnak mindsild rendeltetési helyre irdnyuld forgalmahoz kapcsoléddan a H ivatal hataskorébe utalt feladatok

elvégzése, valamint egyes engedélyezési, illetve tdmogatasi intézkedések végrehajtasa.

A Kilpiaci Intézkedések Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) avégrehajtasi eljarasrendekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghatarozott intézkedések, azaz
a kozosségi szabdlyozas ala tartozdé mezdgazd asagi termékekkel kapcsolatos export-eng edélyezési, és
export-visszatéritési, valamint a hataskorébe utalt egyéb intézkedések végrehajtasaval 6sszefliggd adminisztrafy
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b) azegyesjogcimek végrehajtasat tdamogatd nyilvantartasi rendszerekkel szembeni kovetelmények meghatarozasat;
c) a hataskorébe tartozé intézkedések végrehajtasahoz kapcs oléddan az Eurdpai Bizottsag részére kdzvetleniil
megkiildendd szakmai jelentések, beszamolok dsszedllitasat és tovabbitasat.

Termel6i Szervezetek Tdmogatdsi Osztdlya

A Termeldi Szervezetek Tdmogatdsi Osztalyanak f eladata egyes, a K6z6s Ag rarpolitika keretén beliil at ermeldi

szervezetek, illetve azok regionalis vagy orszagos tarsuldsai részére normativ médon, vala mint tdmogatasi program

alapjan biztositott tamogatasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint egyéb intézkedések végrehajtasa.

A Termeldi Szervezetek Tdmogatdsi Osztalya feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) a végrehajtasi eljarasrend ekben foglaltakkal 6sszhangban az (1) bekezdésben meghat arozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliggd adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat;

b) a hataskorébe tartozd, de a megyei Kirendeltségek kézremikod ésével lebonyolitott intézkedések esetében a
koordinaciéval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat;

c) az egyesjogcimek végrehajtasat tdmogato nyilvantartasi rend szerekkel szembenikd vetelmények
meghatarozasat;

d) a hataskorébe tartozo intézkedések végrehajtdsdhoz kapcs oléddan az Eurdpai Bizottsdg részére kdzvetlenil
megkildendd szakmai jelentések és beszamoldk 6sszedllitasat és tovabbitasat.

Nemzeti Tdmogatdsok Osztdlya

A Nemzeti TAmogatasok Osztalyanak feladata egyes, a nemzeti koltségvetés terhére biztositott tdmogatasi

intézkedések végrehajtasa.

A Nemzeti Tamogatasok Osztalya feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) a vonatkozd nemzeti szabalyozéasban eldirt moédonaz (1)  bekezdésben meghat arozott intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliiggd adminisztrativ ellendrzési és biralati feladatokat;

b) a hatdskorébe tartozd, de a megyei Kirendeltségek kozremikdd ésével lebonyolitott intézkedések esetében a
koordinacioval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat;

c) a hatéaskorébe tartozé intézkedések végrehajtasat tdmogatd nyilvantartasi rendszerekkel, igy kilonosen a
mezdgazdasagi ,de minimis”, a haldszati ,de minimis” és a hataskdrébe utalt mezdgazdasagi célu altalanos ,de
minimis” tdmogatdsok nyilvantartasat szolgald informatikai rendszerrel szembeni szakmai ko vetelmények
meghatarozasat;

d) amezdgazdasagi,de minimis”, a halaszati ,de minimis” és a hataskorébe utalt mezdégazdasagi célu dltaldnos ,de
minimis” nyilvantartdsi rendszer makodtetését;

e) a kilon jogszabalyokban foglaltakkal 6sszhangban a nemzetiag  rarkar-enyhitési rendszer ma kodtetésével
kapcsolatban az Igazgatoésag részére eloirt feladatokat;

f) az egyes nemzeti tdmogatasi intézked ések végrehajtasahoz kap csoloddan készitendd szakmai j elentések és
beszdmolok sszedllitasat.

Piaci Engedélyezési és Nyilvdntartdsi Osztdly

A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladata a K6zos Agrarpolitika és a nemzeti agrarszabalyozasi rendszer

keretében mikodtetett egyes piacszabalyozasi célu jévahagyasi, engedélyezési és egyes fizetéssel jard intézkedések

végrehajtasa. A hatdskorébe tartozo, de a megyei Kirendelt — ségek kozremUkodésével végrehajtott intézkedések

esetében az Osztaly elvégzi a koordindcidval, valamint a szakmai felligyelettel kapcsolatos feladatokat is.

A Piaci Engedélyezési és Nyilvantartasi Osztaly feladatai elladtasa soran elvégzi:

a) az (1) bekezdésben meghatéarozott eng edélyezési, jovahagyasi és fizetéssel jaro piacszab alyozasi intézkedések
végrehajtasaval 6sszefliggd adminisztrativ ellendrzési, biralati és nyilvantartasi feladatokat, illetve a végrehajtasi
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b) az egyesintézkedések végrehajtasat tdmogatd ny ilvantartasi rendszerekkel szembeni kdvetelmények
meghatdrozasat;

c) a hatadskorébe tartozé intézkedések végrehajtasdhoz kapcs oléddan az Eurdpai Bizottsag részére készitendd
szakmai jelentések és beszamoldk 6sszeallitasat és tovabbitasat.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgaté
munkajat eldsegito sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az Igazgat6sagi Ertekezlet résztvevéi: azigazgat 6, a féosztaly vezetd-helyettes, a kdzvetlen irany itasa ald tart 0z
szervezeti egységek vezetdi, az igazgat 6sagi koordinator, valamint a szliikség szerint meghivottak. A résztvevok —
akadalyoztatasuk esetén - kotelesek helyettesitéstikrol gondoskodni.

Az lgazgatdsagi Ert ekezleten hozott déntések és kiadott felad atok végrehajtasénak eredményességét, elvégzését
figyelemmel kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Azlgazgatosag belsd iranyitasdnak hatosagi eljardsban alkalmazott eszkodzei: az Igazgatosag tigyrendje, a Végrehajtasi

Kézikonyvek, valamint az igazgaté altal kiadhato szakmai irdnymutatasok és utasitasok.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelsoé irdnyitasi eszk6z - amennyiben a hatalybalépés napjara vonatkozéan kiilon rendelkezést nem tartalmaz -
a jévahagyassal l1ép hatalyba;

b) abelsd iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informaciés rendszereiben hozzaférhetové kell tenni, a Hivatal belso
héléjan (intraneten) vagy elektronikus korlevélben ki kell hirdetni, illetdleg kdzzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) azadott belso iranyitasi eszkdzben foglaltak betartasaért és végrehajtasaért minden hatalya ala tartozé dolgozét
fegyelmi feleldsség terhel;

f)  abelsd iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — az onos szintl iranyitasi eszkozzel — mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszeriség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatdésag kdvetelményének;

h) tartalmazzdk a kapcsolddé jogszabdlyokra és — ahol az ér  telmezheté - a Hivat al mas belso irdsos iranyit asi
eszkozeire vald hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

i) illeszkedjenek a Hivatal mikodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztaly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag ugyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljdrasrendek az |lgazgatdsdg altal végrehajtandé tdmogatasi és egyéb
piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a H ivatal feladatainak végrehajtasat szolgaldo mi kodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelem-b enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-birdlati és Gigyintézési eljarashoz
kapcsolédd dokumentaciot részletesen és egységes szerkezetben meghatarozo eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki:
a) jogszabdly vagy a belsé iranyitas egyéb eszkozeiben foglaltak végrehajtasanak fo irdnyara és modszerére;
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b) olyan informacid, tény, illetve ad at kozlése vagy felhasznélasa érdeké ben, amelyet a jogszabdly vagy a belsd
iranyitds egyéb eszkodzeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds szervezeti egységnek vagy megyei
Kirendeltségnek a feladata teljesitéséhez ismernie kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben téamasztott tovabbi kdvetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az irdnyitds Hivatalon belili egyéb irdsos eszkozeiben foglaltakkal.

Kirendeltségekre vonatkozo szakmai irdnymutatdst csak a Terlleti lgazgatdsag igazgatodjanak egyideju tajékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének abraj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabdlyzata
"A" fliggeléke, avagy onnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és Mikodési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Piaci TAmogatésok és Kiilkereskedelmi Intézkedések Igazgatdsdgana k Szervezeti és MUkoddési Szabalyzata
nyilvdnos, barki — a Hivat al nyilvdnossag szdmdra nyit va all6, hivatalos helyiségében és a Hi vatal kiilsé honlapjén -
megtekintheti.

7. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

2.§

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Terlleti lgazgatosaganak Szervezeti és Mkddési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl szold 256/2007. (X. 4.) Korm. rendeletben meghatérozott hatdsagi
feladatok ellatasa érdeké ben —aMezog azdasagi ésV idékfejlesztési Hivatal (atovabbiakban:H ivatal) alapito
okiratanak kiadasarol sz616 XX/1130/14/2010. szamu d okumentumban foglaltakra figyelemmel — a Hiv atal Tertileti
lgazgatosaganak (a tovabbiakban: Igazgat6sag) szervezeti és mikodési rendjére vonatkozdan a kovetkezod Szervezeti
és MUkodési Szabdlyzatot dllapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az lgazgatdsdg a Hivatal egy ik szervezeti egysége, amely hatdsagi jogkodrben torténd feladatvég zése tekintetében
onallé.
Az lgazgatdsagot az igazgatod onadlléan vezeti.

A vezetok
Az igazgatd

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatosag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatdésagot megilletd elsdfoku hatdsagi jogkdroket.

Azigazgato az elndk felhatalmazésa alapjan az lgazgatésag lgyrendjének megfeleléen hatdroz azokban az tgyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkdrébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és MUikodési Szabdlyzatban és az Igazgatdsag tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorldsat beosztottjaira atruhazhatja, ez utébbiazonbanne m érintiaz
Igazgatosag munkajaért vald felelosségét.
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Az igazgato az Ilgazgatosag felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhaszndlasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elnoki és felsobb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasardl tajékoztatast ad.

Az igazgatd ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztviseldok vonatkozasaban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozasaban a szabadsag

kiadasa, illetve a magancélu eltavozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgaté jovahagyja az irdnyitasa ald tartozé osztalyvezetdk dltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakorére,
munkakdri leirdsara tett javaslatokat.

Az igazgaté jovadhagyjaaf elligyelt osztalyok feladatkdrére vonatkozéjogi  szabdlyozas moédosit asanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kbzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiiljenek.

) Azigazgatd figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztalyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.
) Az igazgatd beszdmoltatja azirdnyit dsa ald tartoz6 oszt alyok vezetdit, kormanytisztvisel6it és munkav allaloit a

szervezeti egységnél végzett munkarol, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmerdlt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az irdnyitasa ala tartozo
szervezeti egységek munkdjanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgato sziikség szerint egy edi feladatok ellatasaval bizza meg az irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységek
barmely kormanytisztvisel6jét, amelyrél a kormanytisztviseld tajékoztatja kozvetlen felettesét.

Az igazgaté - az irdnyitdsa ala tartozo osztélyok vezetdinek javaslataira is figyelemmel — javaslatot tesz az eln6knek az
lgazgatosagon dolgozé kormanyt isztviselok, ligykezelok és egyéb munkavallaldk illetmény -eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazasdra, segiti munkatarsainak sza kmai fejlodését. A kozvetlen iranyitdsaald  tartozd
kormanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgato mas szervezeti egység vezet Oje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az Uigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Azigazgato biztositja az lgazgatdsdg egylittmikodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozo Ugyintézés keretében, valamint az elndk alt al atruhdzott hataskorben az
igazgatd jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal mikodésében érintet t kiilsé szervekkel
valé egylittmikodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérol a felettes vezetojét.

Az igazgatd részt vesz az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkorébe tartozd, az EMGA-bol, az EMVA-bdI, az
EHA-bdI, vagy a nemzeti kdltségvet ésbdl finanszirozott, illetve kifizetéssel nem jaro intézkedések végrehajtasahoz
kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az igazgatosagon belil oszt dlyok mikddnek. Azigaz gatdsdgi szervezetben mikodd osztalyvezetd azigazgat 6

iranyitasaval 6nalloan és feleldsen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakari leirdsdanak megfelelden.

Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok, ésa kozjogi
szervezetszabdlyozd eszkdzok, valamint a belsé szabdlyzatok az osztaly munkajéban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

c¢) meghatdrozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly mu nkatarsainak személyére, munkakéreire és a mu nkakori leirdsokra
vonatkozdan;

e) megallapitja az osztaly kormany tisztviseldinek, Gigykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatarsak aranyos foglalkoztatasarél, a szabadsag kiadasa, illetve a magancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;
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f) javaslatot tesz azigazgat énak azosztdly mu nkajat érinté korben a Hivat alra vonatkozé jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara, fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyudjt az ligyi ntéz6 szamara, valamint g ondoskodik a
hatdsagi eljaras lefolytatasanak és a hatarozat eldkészitésének jogszeriségérol;

h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabdlyzatban foglal  tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
lgazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztdly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyuttm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket készit eld, illetve gondoskodik a piaci szereplok megfelel6 téjékoztatdsarol;

m) beszdmoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaldit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztdly dllomanydba tartozé kormdanytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itdsa alatart 0z6 munkatérsai tekintetében javaslatot teszazigazg aténak képzésen valo
részvételre, kiklldetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elladtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezet6i megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezetojét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozésra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo feleldsségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsdg felelos a Hivatal terlilet i szervei (tovdbbiakban Kirendeltségek) személyi és szakmai makddési
feltételeinek meghatarozasaért.

Az lgazgatodsag feladata a kdzponti és a kir endeltségi tigyfélszolgélati tevékenység irdnyitasa, a panaszkezeléssel
0sszefliggd feladatok ellatasa és hatdsagi jogkorében az tigyfélregiszter miikddtetése.

Az lgazgatdsag szervezi a kiilonb6z6 tamog atasi jogcimek v égrehajtasaért felelos ig azgatosagok és f dosztalyok,
valamint a Kirendeltségek kozotti szakmai egylttmkodést, iranyitja, illetve feliigyeli a Kirendeltségeket.

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik az dtruhdzott és egyiit tmikddo szervezetekkel valé hivatali szint( — szakmai
egyuttmakddésen tulmutato — kapcsolattartas és koordinacid.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozik a Kirend eltségek téjékoztatasa, a kirendeltségvezetdk vezetdi munkajanak,
a Kirendeltségek tevékenységének teljesitmény értékelése és tamogatasa.

Az Igazgatdsag gondoskodik a (2)-(4) bekezdésekben meghatarozott feladatok ellatasahoz sziikséges belsé eljarasok
kidolgozasarol.

Az Igazgatésaghoz harom osztaly tartozik: a Kirendeltségek Koordinacios Osztélya, az Ugyfél-nyilvantartasi Osztaly és
az Ugyfélszolgalati Osztaly. A Kirendeltségek az lgazgatésag iranyitasa, illetve feliigyelete alatt allnak.

A Terlleti lgazgatésdghoz tartozé szervezeti egységek
Kirendeltségek Koordindcids Osztdlya

A Kirendeltségek Koordinacios Osztélyanak feladata:

a) kozremukodik a Kézponti Szer v és a Kirendelt ségek kozotti kapcsolatokban megny ilvanulé koordinacio és
kommunikacié lebonyolitdsaban;

b) figyelemmel kiséri, modellezi, és dontés utan kivit elezi a Kirendeltségek szervezeti struktu rajanak feladatokhoz
igazodé véltozasait;
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<)

d)

a feladatokhozigazoddan a Kiren  deltségekkel egydtt f elméri a humaneréforras sziiks égletet (Iétszam,
foglalkozasi struktura, feladataranyos létszammegosztas a Kiren deltségek kozoétt); tovabba felmé ri a belsod
szakmai tovabbképzések képzési igényeit;

biztositja a Kirendeltségeket érintd tdmogatasi jogcimekkel kapcsolatos szakmai eg yeztetések lebonyolitasat,
részt vesz a szakmai igazgatosagok altal kezdeményezett és szervezett forumokon, munkacsoport-tléseken,
szlikség esetén kezdeményezi azok megtartasat;

figyelemmel kiséri a Kirendeltségeket érintd akkreditacios kritériumok teljesiilését, tovabbitja a Kirendeltségekheza
szakmai és egyéb informdcids anyagokat;

megszervezi a kirendeltségvezetdi értekezletet.

Ugyfél-nyilvantartdsi Osztdly

a)

az Osztaly ellt ja az Egység es Mezdgazdasagi Ugyfél-nyilvantartasi Rendszer (tovabbiakban i gyfél-nyilvantartasi
rendszer) vezetésével 6sszefliggd hatdsagi feladatokat;

az Ugyfél-nyilvantartasi rendszer kialakitasa soran egyiittmkodik a hataskorrel rendelkezd hatdsaggal;
mukodteti a tdmogatasi adatok nyilvéntartasara az Ggyfél-nyilvantartasi rendszert, koordindlja a vele 6sszefliggd
fejlesztéseket, az Informatikai Foosztaly segitségével;

megallapitja a regisztracios (nyilvantartasi) szamot, és azt tarolja;

biztositja és nyilvantartja az ligyféltorzshoz valé hozzaférési rogzitdi, jovahagydi jogosultsdgokat és ellendrzi;

az Ugyfél-nyilvantartasban tarolt adatokat folyamatosan ellenérzi, azt a kozhiteles adatokkal 6sszevezeti;

kezeli és koordindlja a szakmai igazgatsagok és a megyei Kirendeltségek bevonasaval, a Hivatal tevékenységével
kapcsolatos panasz tigyeket;

a végrehajtasi lgyek soran a tdmogatasi kifizetésekkel kapcsolatos jegyzéi, birdsagi végrehajtdi lefoglald sokat
intézi;

az Ugyfél-nyilvantartasban a jogutédokat és az 6rokosoket nyilvantartja;

elvégzi az Osztaly feladatkorét érintd szabalyzatok, eljarasrendek rendszeres feliilvizsgalatat, aktualizalasat.

Ugyfeélszolgdlati Osztdly

Az Ugyfélszolgalati Osztaly feladatkdrében ellatja a Kézpont i Hivatal Ui gyfélszolgalati tevékenységét. Koordinalja a
Kirendeltségek tigyfélszolgalatat. E feladatai soran:

a)

b)

4]
d)

begyuijti és feldolgozza a szakmai igazg atosagoktol az tigyfélszolgélat ellatasahoz szlikséges irasos informacios
anyagokat;

megszervezi a Kirendeltségek tigy félszolgalati tevékenységét elldtd munkatérsak rendszeres és egységes
tdjékoztatasat;

ellatja, és szlikség szerint fejleszti a Kozponti Hivatal Gigyfélszolgalati tevékenységét;

Osszegzi ést ovabbitja az U gyfél-kommunikacio soran szerz ett informdcidkat és tapaszt alatokat azi lletékes
szakmai igazgatosagok részére;

kdzrem(kodik a Hivatal honlapjan 1évé Gyakran Ismétlddo Kérdések rovat szerkesztésében;

kdzrem(kodik az Ugyfelek tajékoztatsat segitd kiadvanyok 6sszeallitdsaban;

kezdeményezi a Kommunikacids és Sajtéd Osztaly ndl a sajtoban kozérdekldd ésre szamot tartd publikaciok és
cikkek megjelentetését.
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HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatdsdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos ligyekben az igazgaté
munkajat eldsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tajékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatésagi Ertekezlet résztvevdi: az igazgato, a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd sz ervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akadalyoztat ~ asuk esetén - kotelesek helyettesitésiikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott felad atok végrehajtasanak eredményességét figy elemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkbzei

Az |gazgatdsag belso iranyitdsdnak hatdsagi eljaradsban alkalmazott eszkozei: az Igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhato szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkézeinek kozos szabalyai:

a) abelso iranyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyéaban a jovahagyassal lép
hatélyba;

b) abelsd iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacios rendszereiben hozzaférhetové kell tenni, a Hivatal belso
héléjén (intraneten) ki kell hirdetni, illetéleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsd iranyit asi eszkdzben foglalt ak végrehajtasdért minden hatélya ald t artozé dolgozot fegyelmi
felelosség terhel;

f)  abelsd iranyitasi eszkdzt annak kibocsatdja — az onos szintl iranyitasi eszkozzel — mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszeruség, célszeruség, vildgossag, attekinthetoség és végrehajthatdésag kévetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelmu és tomor, szerkesztésiik megfeleloen tagolt;

i) tartalmazzak a kapcsol6dé jogszabalyokra és — ahol az értelmezheto - a Hivatal belso irdsos iranyitasi eszkozeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal mukddésébe.

Az lgazgatdsdg az osztaly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozasarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag tgyrendjét az elnok hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal 4ltal végrehajtandé tdmogatasi és egyéb
piacszabdlyozasi intézkedéseket, illetve a H ivatal feladatainak végrehajtasat szolgalé ma kodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelem-b enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz,
valamint a palyazati eljarashoz k apcsolédé dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé
eljarasi rendek.

Az igazgatd szakmai irdnymutatdast adhat ki. A szakmai iranymutatds:

a) ajanlast ad jogszabdly vagy abelsdirdny itds egyéb eszkozeiben foglalt ak végrehajtasanak f 6 irdnyara és
modszerére;

b) szakmaiiranymutatas formajaban olyan tény és adat kdzolhetd, amelyet a jogszabdaly vagya belsé irdnyitas egyéb
eszkozeiben meghatarozottak végrehajtasaért felelds sze rvezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.
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Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben tdmasztott tovabbi kévetelmény,
hogy legyen 6sszhangban a h atdlyos jogszabélyokkal, a kd zjogi szervezetszabalyozé eszkdzokkel és azira nyitas
Hivatalon beliili egyéb irdsos eszkdzeiben foglaltakkal, valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.
Kirendeltségekre vonatkozd szakmai irdnymutatast csak a Terlleti Igazgatdsag igazgatéjanak egyideji tajékoztatasa
mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének dbrdj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabélyzata
"A" fuggeléke, avagy onnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jard mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és Mkddési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Terlleti lgazgatésaganak Szervezeti és Mikod ési Szabdlyzata nyilvanos, barki - a Hivatal ny ilvanossag
szamara nyitva 4all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldaldn — megtekintheti.

8. melléklet az 5/2012. (lll. 22.) VM utasitdshoz

1.§

2.§

Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal
Vidékfejlesztési Tamogatasok lgazgatosdganak Szervezeti és MUkodési Szabalyzata

A Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalrdl szold 256/2007. (X. 4.) Kor m. rendeletben meghatdrozott hatésagi
feladatok ellatdsa érdeké ben —aMezog azdasagi ésV idékfejlesztési Hivatal (atovabbiakban:H ivatal) alapito
okiratanak kiadasardl szolé XX/113 0/14/2010. szdamu d okumentumban foglaltakra figyelemmel -aHiv atal
Vidékfejlesztési Tamogatasok Ilgazgatdésaganak (a tovabbiakban: lgazgat ésdg) szervezeti és mikodésirend jére
vonatkozdan a kovetkezd Szervezeti és MUkddési Szabalyzatot allapitom meg.

ELSO RESZ
AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETE

Az Igazgatdsag a Hivatal egy ik szervezeti egysége, amely hatosagi jogkorben torténd feladatvég zése tekintetében
onallo.
Az lgazgatdsagot az igazgatd dnalldan vezeti.

A vezetdk
Az igazgato

Az lgazgatdsagot az igazgatd vezeti, aki felelds az Igazgatésag feladatainak elvégzéséért.

Az igazgatd gyakorolja a jogszabaly alapjan az lgazgatésagot megilletd elséfoku hatdsagi jogkoroket.

Azigazgato az elnok felhatalmazasa alapjan az Igazgatdsag igyrendjének megfeleléen hataroz azokban az (gyekben,
amelyek elokészitése a felligyelt osztalyok feladatkorébe tartozik.

Azigazgato a jelen Szervezeti és MUkddési Szabdlyzatban és az Igazgatdsdg tigyrendjében foglaltak szerint gyakorolja
kiadmanyozasi jogkorét,am elynek gyakorlasat beosztottjaira atruhazhatja, ez utébbiazonbanne m érintiaz

Igazgatosag munkajaért valé felelosségét.

Az igazgato az lgazgatdsdg felad atait érintd kimutatasok és egyéb adatok felhasznélasaval és elemzésével segiti és
elokésziti az elnoki és felsobb dontések meghozatalat.

A dontéseket az igazgatd végrehajtja és azok végrehajtasarél tajékoztatast ad.
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Az igazgato ellendrzi a felligyelt szervezeti egységek altal kidolgozott eljarasi és fejlesztési elképzelések, programok,
koncepciok megvaldsitasat.

Az igazgato gyakorolja az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egységek vezetdi, illetve a kdzvetlen iranyitasa ala tartozo
kormdnytisztviselok vonatkozasdban az utasitasi és ellendrzési jogot. E munkatarsai vonatkozésadban a szabadsdg
kiadasa, illetve a magancélu eltdvozas esetén gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

Az igazgat6 jovahagyja az irdnyitasa ala tartozo osztéalyvezetdk éltal a felligyelt osztalyokon dolgozék munkakorére,
munkakari leirdséra tett javaslatokat.

Az igazgatdé jovahagyjaaf ellgyelt osztdlyok feladatkorére vonatkozéjogi  szabdlyozés moédosit asanak
kezdeményezésre vonatkozé javaslatot.

Az igazgato ellendrzi, hogy a jogszabalyok, a kdzjogi szervezetszabdlyozé eszkdzok és a belsd szabalyzatok az alt ala
felligyelt szervezeti egységek munkajaban érvényesiljenek.

) Azigazgato figyelemmel kiséri és szervezi a felligyelt osztdlyok munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat.

Az igazgatd beszamoltatja azirdnyit dsa ala tartozo oszt dlyok vezetdit, kormanytisztviseldit és munkav allaléit a
szervezeti egységnél végzett munkardl, gondoskodik a hivatali fegyelem megtartasarol.

Az igazgatd szakmai értekezleteket hiv 0ssze az irdnyitasa ala tartozo tevékenységi korben felmerdlt fontosabb
feladatok megoldasahoz sziikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve az iranyitasa ald tartozé
szervezeti egységek munkajanak irdnyitasa céljabol.

Az igazgat6 szlikség szerint egy edi feladatok ellatdsaval bizza meg az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységek
barmely kormdnytisztviseldjét, amelyrdl a kormanytisztviseld tajékoztatja kdzvetlen felettesét.

Az igazgato - az iranyitasa ala tartozo osztalyok vezetbinek javaslataira is figyelemmel - javaslatot tesz az elnoknek az
lgazgatésagon dolgozé kormanyt isztviselok, ligykezelok ésegyéb munkavallalok illetmény -eltéritésére,
kitiintetésére, illetve jutalmazasara, segiti munkatarsainak sza kmai fejlodését. A kozvetlen irdnyitasa ald  tartozo
kormdnytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez.

Az igazgato mas szervezeti egység vezet oOje feladatkorét érintd intézkedést csak az érintett szervezeti egység
vezetdjének egyetértésével tehet, illetve jogosult az elndk elé terjeszteni azokat az tigyeket, amelyekben az érintett
vezetokkel tortént egyeztetés nem vezetett eredményre.

) Az igazgaté biztositja az lgazgatdsag egyuttmkodését a Hivatal mas szervezeti egységeivel.

Az lgazgatosag feladatkorébe tartozd Ugyintézés keretében, valamintazelnokalt al atruhazott hataskorben az
igazgato jogosult a Hivatal képviseletére, és kotelezettsége all fenn a Hivatal makodésében érintet t kiilsd szervekkel
valo egylittmUkdodés tekintetében.

Az igazgatd rendszeresen tajékoztatja tevékenységérdl a felettes vezetojét.

Az igazgatd részt vesz az iranyitasa ald tartozo szervezeti egység feladatkdrébe tartozo, az EMVA-bol, EMGA-bAI és az
EHA-bdl finanszirozott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddo fejlesztési feladatok ellatasaban.

Az igazgatd irdnyitdsa ald tartozé osztdlyvezetd

Az igazgatosagon beliil oszt alyok mkédnek. Azigaz gatdsdgi szervezetben mikodd osztalyvezetd azigazgat 6
iranyitasaval 6nalloan és felelésen vezeti a rdbizott osztalyt a feladatkdrének és a munkakari leirdasanak megfelelden.
Az osztélyvezetd:

a) szervezi, vezetiés ellendrzi az osztaly munkajat, gondoskodik arrél, hogy a jogszaba lyok, ésa kozjogi
szervezetszabdlyozo eszkdzok, valamint a belsd szabalyzatok az osztdly munkajaban érvényesiljenek;

b) felelds az osztaly feladatainak elvégzéséért;

¢) meghatarozza az osztaly munkatervét és azt az igazgato elé terjeszti jovahagyasra;

d) javaslatot tesz az igazgatdnak az osztaly mu nkatdrsainak személyére, munkakoreire és a mu nkakdri leirdsokra
vonatkozéan;

e) megallapitja az osztaly kormény tisztviseldinek, Ugykezeldinek és mu nkavallaldinak feladatait, ellendrzi ezek
teljesitését, gondoskodik a mu nkatdrsak aranyos foglalkoztat dsardl, a szabadsag kiaddsa, illetve a magéancélu
eltdvozas tekintetében gyakorolja a munkaltatéi jogokat;

f) javaslatot tesz azigazgat 6énak azosztdly mu nkajat érinté korben a Hivat alra vonatkozé jogi szabaly ozas
kezdeményezésére, modositasara fejlesztésre, beruhdzasra;

g) a hatdsdgi eljards tekint etében szakmai irdnym utatast nyujt az Ggyi ntézd szamara, valamint g ondoskodik a
hato6sagi eljaras lefolytatdsdnak és a hatérozat eldkészitésének jogszeriiségérol;
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h) jelen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatban foglal — tak szerint, valamint felhatalmazas alapjan képviseli az
Igazgatosagot, a Hivatalt;

i) figyelemmel kiséri és szervezi az osztaly munkatervi és egyéb feladatainak végrehajtasat, amelyhez a sziikséges
feltételeket biztositja;

j)  vezetdi és folyamatba épitett ellendrzési feladatokat It el;

k) biztositja az osztaly egyiittm(kddését a Hivatal mas szervezeti egységeivel;

I) az osztdly feladatkdrében kozleményeket, elndki utasitas tervezeteket készit eld, médositast kezd eményez,
tdjékoztatdkat, korleveleket késziteld,i lletve gondoskodik az &gazati és piaciszereplokm  egfeleld
tajékoztatasarol;

m) beszémoltatja az osztaly korménytisztviseldit és munkavallaléit a vé gzett munkajukrél, gondoskodik a hivatali
fegyelem megtartasardl;

n) azosztaly dllomanyaba tartozd korménytisztviselok tekintetében teljesitményértékelést végez, javaslatot tesz az
illetmény-eltéritésre, kitlintetésre, jutalmazasra;

0) maga, ésazirdny itasa alatart oz&6 munkatdrsai tekintetében javaslatot tesz azigazg atonak képzésen valod
részvételre, kiklildetésre;

p) sziikség szerint szakmai egyeztetéseket és értekezleteket tart;

q) elldtja mindazokat a feladatokat, amelyekkel felettes vezetdi megbiztak;

r) tevékenységérdl a felettes vezet6jét folyamatosan tajékoztatja;

s) ahataskorébe tartozé ligyekben kiadményozasra jogosult és az elndk engedélye alapjan e jogkorét beosztottjaira
atruhazhatja, ez azonban nem érinti az osztaly munkajaért valo felel6sségét.

MASODIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG FELADATAI

Az lgazgatdsag feladatkorébe tartozik a vid ékfejlesztési tdmogatdsok esetében a SAP ARD és az A VOP intézkedései
tekintetében: az AVOP Program Zaré6 Végrehajtasi Jelentést kovetden, az EU AUDIT-tal 9sszefliggd, tovabba az Eurdpai
Tamogatdsokat Auditdlé Foigazgatdsag (a tovabbiakban: EU TAF) Zérd Nyilatkozat észrevételeire tett intézkedések
ellendrzésekor, —~valamint egyedi esetekben — felmertild miveletek, feladatok, egyeztetések végrehajtasa.

Az EMVA-bdI finanszirozott beruhdzasi és szolgdlt atasi jellegl intézkedések vonatkozédsdban -azinf ormatikai
fejlesztés kivételével — a Fejlesztési Foosz taly iranyitdsa alatt szakmailag kdzrem(kodik a kivitelezési rendszer
sziikséges fejlesztésében és adatbazis létrehozasdb an. A végrehajtas tekintetében elvégzi a hataskorébe rendelt
jogcimekre beérkezett kérelmek kdzponti mintavételes ellendrzését és a VM Forras Allokécid és Programvégrehajtast
Felligyel6 Bizottsag (FAB) dontésének figyelembevételével meghozza a tamogatasi dontéseket.

Az EHA-bdI finanszirozott intézkedések esetében végzi a program végrehajtasi rendszer kidolgozasat és fejlesztését,
majd a tdmogatasi és kifizetési kérelmek k ezelésének —a he lyszini ellenérzések kivételével — az adminisztrativ
ellendrzését, értékelését. A VM Birdlo Bizottsag tdmogatésijava slatanak figyelembevételével kia dja a tdmogatasi
hatdrozatot. A kifizetési kérelmek esetében dont a kifizetésekrdl.

Azlgazgatoséag elvégzi a Nemzeti Diverzifikacios Programok (NDP) végrehajtasa kapcsan hataskorébe utalt feladatokat.
A Technikai Segitségny ujtasi intézkedések (UMVP, HOP) esetében az Igazgatdsag latja el a pénziigyi engedélyezési
feladatokat.

Az Igazgatésaghoz hat osztaly tartozik: a SAPARD, AVOP és EMV A Leader Osztaly, a Mezdgazd asdgi Beruhdzasok
Osztdlya, az Infrastrukturalis Beruhdzasok Osztélya, a Feldolgozdipari és Haldszati Beruhazasok Osztélya, a Kozosségi
Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztalya, és a Pénzligyi Engedélyezési Osztaly.

A Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatésaghoz tartozd szervezeti egységek
SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztdly
A SAPARD, AVOP és EMVA Leader Osztaly elldtja:

a) aLEADER+ intézkedés kivételével, az AVOP, illetve SAPARD MUkodési Kézikdnyvek és a kivitelezéshez sziikséges
dokumentumok fejlesztését, karbantartasat, a kapcsol6dé szabalyozastervezetek véleményezését;
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b) afeladatkéréhez tartozé tigyekben egyedi szakmai allasfoglaldsok kiadasat;

c) az AVOP és a SAPARD programok palyazatainak utégondozasat;

d) az AVOP és a SAPARD programok, projektek megvaldsulasaval kapcsolatban a kiilsé ellendrzésekkel 6sszefliggd
adatszolgadltatasban és a jelentések kozpont i véleményezésében valamint a szabdly talansagkezelésben valo
részvételt.

Az Osztdly feladata a hatdskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kapcsolodéd kozponti ellendrzési

és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes

végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) ahatdskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének makddtetését, irdnyitdsat, koordindlasat;

b) a hatadskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl  atanak eljardsrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek mukodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

e) a hataskorébe rend elt tamogatasi jogcimek v égrehajtasi eljardsrendjének, valamint a doku mentacidjanak a
Fejlesztési Foosztaly munkdjdval 0sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsolédd szabalyozéstervezetek
véleményezését;

f) a hataskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) ahatdskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggd monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egylittmikodést.

Mezbgazdasdgi Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztdly feladata a hatdskorébe rendelt, alapvetden beruhdzasi - fejlesztési tipusu tdmogat asi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellen drzési és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve - az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatésa soran elvégzi:

a) ahatdskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének makodtetését, iranyitasat, koordindlasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl atanak eljardsrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, sziikség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdaskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tdamogatasi jogcimek mkodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacios
igények kielégitését;

e) a hatdskorébe rend elt tdmogatdsi jogcimek v égrehajtasi eljardsrendjének, valamint a doku mentacidjanak a
Fejlesztési Féosztaly munkdjdval 0sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartdsat, a kapcsolédd szabalyozéstervezetek
véleményezését;

f) a hataskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
létrehozasét, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) a hatdskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez szlikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) ahatéskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggd monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egylittmakodést.



1802

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

Infrastrukturdlis Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztaly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetéen beruhazasi - fejlesztési tipusi tamogat asi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellen 6rzési és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve - az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztdly feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének mikodtetését, irdnyitasat, koordindlasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl  atdnak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, szilkség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek makddtetéséhez, végrehajtdsahoz kapcsolddo, vezetdi informéciods
igények kielégitését;

Fejlesztési Foosztaly munkajaval 6sszehangolt fejlesztését;

f) a hataskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat.;

g) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai elokészitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kévetelmények megfogalmazasat;

i)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggdé monitoring feladatokhoz kapcsolddo szakmai egylttmikodést.

Feldolgozéipari és Haldszati Beruhdzdsok Osztdlya

Az Osztly feladata a hataskorébe rendelt, alapvetden beruhézasi - fejlesztési tipusu tdamogat asi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzpontiellen 6rzési és dontés elokészitési rendszer makodtetése, illetve — az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztaly feladatai ellatasa soran elvégzi:

a) ahatdskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének makddtetését, irdnyitdsat, koordindlasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl  atanak eljarasrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, szilkség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tamogatasi jogcimek mukodtetéséhez, végrehajtasahoz kapcsolddo, vezetdi informacids
igények kielégitését;

e) a hataskorébe rend elt tdmogatasi jogcimek v égrehajtasi eljarasrendjének, valamint a doku mentacidjanak a
Fejlesztési Foosztaly munkdjval 0sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartdsat, a kapcsolédd szabalyozéstervezetek
véleményezését;

f) a hataskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;

i) azEHA finanszirozasu tamogatasi és kifizetési kérelmekesetében a kérelemkezelés teljes folyamatat, a tamogatasi
kérelmek esetében bele értve a VM Birdlo Bizottsag szamara dontésre torténé felterjesztést is.

j)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggd monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmakodést.

A halaszati intézkedések esetében az Osztaly a felelds — helysziniell ~ endrzés kivételével - a kérelemkezelés teljes

folyamatanak végzéséért.

Az Osztdly végziahaldszati  jogcimek végr ehajtdsat szabalyozd Végrehajtasi Kézikonyvek kid olgozasat és

karbantartdsdt valamintaz ilyen jogcime kkel &sszefiiggd monitoring feladatokhoz kapcsolddé szakmai

egyuttmukodést is.
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K6z0sségi Kezdeményezések Vidékfejlesztési Osztdlya

Az Osztély feladata a hataskorébe rendelt — alapvetden vidékfejlesztési tipusu t amogatasi jogcimek
kérelemkezeléséhez kapcsolodd kdzponti ellen 6rzési és dontés elokészitési tevékenységek elvégzése, illetve - az
informatikai fejlesztés kivételével — részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésében.

Az Osztdly feladatai elldtasa soran elvégzi:

a) ahataskorébe rendelt jogcimekre a kérelmek birdlati rendszerének mikodtetését, irdnyitasat, koordindlasat;

b) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl atdnak eljarasrend szerinti, kozponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, szilkség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

c) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

d) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek makddtetéséhez, végrehajtdsahoz kapcsolddo, vezetdi informéciods
igények kielégitését;

Fejlesztési Foosztaly munkajaval 0sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsolddd szabalyozastervezetek
véleményezését;

f) a hatdskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
létrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;

g) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai el6készitését és lebonyolitasat;

h) azinformatikai tdmogatas tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kévetelmények megfogalmazasat;

i)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefiiggdé monitoring feladatokhoz kapcsolddo szakmai egylttmikodést.

Az Osztaly végzi az AVOP LE ADER+ intézkedések végrehajtasabol eredo feladatait, kiilonos tekintettel a LEA DER

projektek utégondozasara.

Pénzligyi Engedélyezési Osztdly

A Pénzligyi Engedélyezési Osztély feladata a hataskorébe rendelt , alapvetden mukod és finanszirozésara irdnyu 16
tdmogatasi jogcimek kérelemkezeléséhez kap csolddd kdzponti ellen 6rzési és dontés elokészitési tevékenységek
ellatasa, illetve — az informatikai fejlesztés kivételével - részvétel a teljes végrehajtasi rendszer fejlesztésébenFeladata
tovabba az AVOP intézkedései tekintetében: az AVOP Program Zaré Végrehajtasi Jelentést kdvetden, az EU AUDIT-tal
0sszefliggd, tovabba az EUTAF Zaré N vyilatkozat észrevételeire tett intézkedések ellenérzésekor, — valamint egyedi
esetekben - felmeriild maveletek, feladatok, egyeztetések végrehajtasa. Az UMVP és HOP Technikai Segitségnydjtas
intézkedésekre vonatkozdan a pénzligyi engedélyezési feladatok ellatasa.

A Pénziigyi Engedélyezési Osztaly végzi:

a) az AVOP Program Zard Végrehajtasi Jelentést kdvet den, az EU A UDIT-tal 6sszefliggd, tovabba az EUTAF Zaro
Nyilatkozat észrevételeire tett intézkedések ellendrzésekor, — valamint egyedi esetekben — felmerild muveletek,
feladatok, egyeztetések végrehajtasat;

b) az UMVP ésHOP Technikai Segitségnyujtas jogcimekhez kapcsolédddan a szabély ozasi, fejlesztési feladatok
ellatasat, a tervezésifeladatokat, a kotelezettségvallalasok forrasigazolasat és nyilvantartasat, a kifizetési kérelmek
formai, tartalmi ellendrzését, fedezet vizsgélatat, pénziigyi enged élyezési feladatainak ellatasat, kapcsolédo
jelentések elkészitését;

c) a hataskorébe rendelt jogcimek esetében a kérelmek birdl  atdnak eljarasrend szerinti, kdzponti mintavételes
folyamatba épitett ellendrzését, az ellendrzés kiértékelését, szilkség esetén intézkedési javaslat kidolgozasat és
végrehajtasat;

d) ahatdskorébe rendelt jogcimek esetében az igazgatdi dontés elokészitését;

e) a hataskorébe rendelt tdmogatasi jogcimek makddtetéséhez, végrehajtdsdhoz kapcsolddo, vezetdi informéciods
igények kielégitését;

Fejlesztési Féosztaly munkdjaval 0sszehangolt fejlesztését, illetve karbantartasat, a kapcsoldédd szabalyozastervezetek
véleményezését;

g) a hataskorébe rend elt jogcimeket érintd ny ilvantartasi rendszerekkel kapcsolatos feladat okat, adatbazisok
|étrehozasat, valamint az adatbazis karbantartasat;
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14. 8

h) ahataskorébe rendelt jogcimek esetében az auditok szakmai eldkészitését és lebonyolitasat;
i) azinformatikai tdmogatds tovabbfejlesztéséhez sziikséges javaslatok és kovetelmények megfogalmazasat;
j)  ahataskorébe rendelt jogcimekkel 6sszefliggd monitoring feladatokhoz kapcsolédé szakmai egytittmakodést.

HARMADIK RESZ
AZ IGAZGATOSAG MUKODESE

Igazgatésdgi Ertekezlet

Az Igazgatdsagi Ertekezlet az lgazgatdsag makddésével és feladatainak ellatasaval kapcsolatos tigyekben az igazgat6
munkajat elsegitd sziikség szerinti rendszerességgel tartott tdjékoztatdsi, szakmai és beszamolasi forum.

Az |gazgatosagi Ertekezlet résztvevoi: az igazgato, a kdzvetlen irdnyitasa ala tartozd sz ervezeti egységek vezetdi,
valamint a sziikség szerint meghivottak. A résztvevok — akaddlyoztat ~ asuk esetén - kotelesek helyettesitésikrol
gondoskodni.

Az Igazgat6sagi Ertekezleten hozott déntések és kiadott felad atok végrehajtasanak eredményességét figy elemmel
kell kisérni.

A belsé irdnyitds egyes irott eszkézei

Az |gazgatdsag belso iranyitdsdnak hatdsagi eljarasban alkalmazott eszkdzei: az Igazgatdsag ligyrendje, a végrehajtasi

kézikdnyvek, valamint az igazgatd éltal kiadhatoé szakmai irdnymutatas.

A belsé irdnyités (1) bekezdésben foglalt eszkdzeinek kozos szabalyai:

a) abelso irdnyitasi eszkdzben meg kell hatarozni hatalybalépésének napjat, ennek hianyaban a jovahagyassal lép
hatalyba;

b) abelso iranyitasi eszkdzoket a Hivatal belsé informacids rendszereiben hozzaférhetévé kell tenni, a Hivatal belso
haléjan (intraneten) ki kell hirdetni, illetdleg kozzé kell tenni;

c) biztositani kell az érintettek szamara torténd megismerhetdségiiket;

d) Dbiztositani kell nyilvantartasukat;

e) az adott belsé iranyit asi eszkozben foglalt ak végrehajtasdért minden hatdlya ald t artozé dolgozét fegyelmi
felelosség terhel;

f)  a belsé iranyitasi eszkodzt annak kibocsatdja — az onos szintll irdnyitasi eszkozzel - mddosithatja, visszavonhatja,
hatalyon kivil helyezheti;

g) feleljenek meg a jogszer(iség, célszerQiség, vildgossag, attekinthetdség és végrehajthatésag kévetelményének;

h) fogalmazasuk legyen egyértelm( és tomor, szerkesztésiik megfeleléen tagolt;

i) tartalmazzdk a kapcsolédo jogszabalyokra és — ahol az értelmezhetd - a Hivatal belsé irdsos irdnyitasi eszkdzeire
valé hivatkozast, de ne ismételjék meg azokat;

j)  illeszkedjenek a Hivatal makodésébe.

Az lgazgatdsdg az osztaly ok feladatainak leirdséra, a fe ladataikhoz kapcsolédd folyamatok meghatarozésarara
tgyrendet ad ki.
Az lgazgatdsag ugyrendjét az elndk hagyja jova.

A Végrehajtasi Kézikdnyvek és a végrehajtasi eljarasrendek a Hivatal altal végrehajtandé tdamogatdsi és egyéb
piacszabalyozasi intézkedéseket, illetve a H ivatal feladatainak végrehajtasat szolgaldo mi kodési folyamatokat, az
érintett szervezeti egységek és intézmények kapcsolatrendszerét, az egyes részfolyamatokat, t evékenységeket,
felelosségi koroket és a kérelem-b enyujtashoz, az igényléshez, valamint a kérelem-biralati és ligyintézési eljarashoz,
valamint a palydzati eljdrashoz k apcsolédé dokumentacidt részletesen és egységes szerkezetben meghatarozé
eljarasi rendek.
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Az igazgatd szakmai irdnymutatast adhat ki. A szakmai iranymutatas:

a) ajanlast ad jogszabdly vagy abelsoirany itds egyéb eszkozeiben foglalt ak végrehajtasanak f 6 iranyara és
modszerére;

b) szakmaiirdnymutatds formajaban olyan tény és adat kdzolhetd, amelyet a jogszabaly vagya belsé iranyitas egyéb
eszkdzeiben meghatdrozottak végrehajtasdért felelds sze rvezeti egységnek a feladata teljesitéséhez ismernie
kell.

Az (1) bekezdésében foglaltakon tulmenden a szakmai irany mutatassal szemben tdmasztott tovabbi kévetelmény,

hogy legyen 6sszhangban a jogszabalyokkal és az irdny itas Hivatalon beliili egyéb irasos eszkdzeiben fog laltakkal,

valamint hogy azokkal ellentétben nem allhat.

Kirendeltségekre vonatkozé szakmai irdnymutatast csak a Terlleti Igazgatdsag igazgatéjanak egyideji tajékoztatasa

mellett lehet kiadni.

A szakmai irdnymutatas kiadasanak részletes szabalyait kiilon elnoki utasitas szabalyozza.

Vegyes rendelkezések

A Hivatal szervezeti felépitésének dbrdj at a Hivatal és Kozponti Szervének Szerve  zeti és MUkodési Szabdlyzata
"A" fuggeléke, avagy onnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré mu nkakorok felsoroldsat a Hivatal és Kozponti
Szervének Szervezeti és Mkddési Szabalyzata "B” fliggeléke tartalmazza.

A Hivatal Vidékfejlesztési Tamogatasok Igazgatésaganak Szervezeti és Mkdd ési Szabdlyzata nyilvanos, barki- a
Hivatal nyilvanossag szamara nyitva all6, hivatalos helyiségében és a Hivatal web-oldaldn — megtekintheti.
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A Mezégazdasdgi és Vidékfejlesztési Hivatal és Kézponti Szerve
Szervezeti és Mukodési Szabdlyzatdnak ,B” fliggeléke

A vagyonnyilatkozat tételre kotelezett munkakorok

A Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatalban vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol sz616 2007. évi CLII. torvény

3.8 (1) bekezdésének
a) pontja alapjan 5 évenként:
a vezeto ellendrzési szakreferens
az ellenorzési szakreferens
a vezetd helyszini ellendr
a helyszini ellendr
b) pontja alapjan évenként:
a kdzbeszerzési vezetd szakreferens
a kdzbeszerzési szakreferens

3. § (2) bekezdésének
c) pontja alapjan 5 évenként: a Hivatal valamennyi vezetdje.
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Az Orszagos Birdsagi Hivatal eln6ke 5/2012. (lll. 22.) OBH utasitasa
a 2012. évi fejezeti kezelési eléiranyzatok felhasznalasi rendjérol sz6l16 szabalyzatrol

Az allamhdéztartdsrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 28.§ (1) bekezdése, valamint a birésagok sz ervezetérdl és igazgatasarol sz6lo
2011. évi CLXI. torvény 76. § (3) bekezdésének c) pontjdban kapott f elhatalmazas alapjan a Birésagok fe jezet 2012. évi fejezeti
kezelésu eldirdnyzatok felhasznalasi rendjérol — az dllamhaztartasért felelds miniszterrel egyetértésben — a kdvetkezo szabélyzatot
adom Kki.

A szabdlyzat hatdlya

1.§ (1

—

A szabdlyzat hat dlya a Magy arorszag 2012. évikozponti koltségve tésérdl sz6l62011.év i CLXXXVIIL. torvény

(a tovabbiakban: koltségvetési torvény) 1. szamu melléklete VI. Birosagok fejezet 2. cim alatt i Fejezeti kezelésu

eldirdnyzatokra terjed ki, melyek az alabbiak:

- Pest megyei birdsag épiilet rekonstrukcidja,

- Birdésagi eljarasok gyorsitasahoz kapcsolodé birdsagi titkari Iétszambovités,

- Birdéségi eljdrasok gyorsitasahoz kapcsolddé birésagi ligyintézod létszambovités,

— Uj kertileti birésag kialakitasa,

- Fejezeti egyensulybiztositasi tartalék.

(2) A szabalyzat hatdlya a Kuridra, az itélé6tablakra, a torvényszékekre (a tovabbiakban: intézmény), valamint az Orszdgos
Birdsagi Hivatalra (a tovabbiakban: OBH) terjed ki.

(3) A koltségvetési torvényben a Pest megy ei birdsag épllet rekonstrukcio-eldiranyzat a birésagok elnevezésérol,

székhelyérol és illetékességi terliletének meghatarozasarol sz616 2010. évi CLXXXIV. térvény 2. § (3) bekezdése és az

1. melléklet 14. pontja szerint a Budapest Kdrnyéki Torvényszékre, illetve annak mas épliletben valé elhelyezésére,

rekonstrukcidjara vonatkozik. A koltségvetési torvényben az Uj kertleti birésag kialakitasa eldiranyzat a budapesti X.,

XIV., XVI. és XVII. keruleti Uj birésagra vonatkozik. A z elnevezésvaltozasok jelen szabalyzatban zarojelben kerilt ek

feltlintetésre.

Az elbirdnyzatok felhaszndldsdnak dltaldnos szabdlyai

2.8 (1) A Birésagok fe jezeti kezelést eldirdnyzatainak felhasznaldsa a koltségve tési torvényben meghatarozott célokra
torténik.
(2) Az elbirdnyzat-moddositési jogkort az OBH elndke gyakorolja [koltségvetési torvény 27. § (14) bekezdésel.
(3) Afejezeti kezelést eldirdnyzatok tekintetében

a) kotelezettségvallaldsra az intézmény vezetdje, illetve az éltala irasban k ijeldlt, a kotelezettséget véllalo szerv
alkalmazésaban &ll6 személy,

b) érvényesitésre az intézmény vezetdje altal irdsban kijelolt, a szervalka  Imazdsaban all6 pénzigyi-szamviteli
szakképesitést személy,

c) utalvanyozdsra az intézmény vezetdje éltal irdsban kijelolt, a szerv alkalmazédsaban allé személy,

d) ellenjegyzésre a gazdasagi vezetd, illetve a fejezeti kezelést eldirdanyzat gazdalkodasi feladatait ellato kiilon
szervezeti egység vezetdje, vagy azaltalukirdsban kijel Olt, a szerv alkalmazas dban 3all6, pén zligyi-szamviteli
szakképesitést személy,

e) szakmai teljesitésigazoldsra az intézmény vezetdje altal irdsban kijelolt személy

jogosult.

(4) A (3) bekezd ésben felsorolt jogkorok re kijelolt személyek korét és aldirds  mintajat a 2012. évi fejezeti kezelésa
eldirdnyzatok szdmviteli politikdjanak részét képezd Pénzkezelési S zabdlyzat (at ovdbbiakban: Pénzkezelési

Szabdlyzat) tartalmazza.

3.8 (1) A fejezeti kezelésti eldirdnyzatokrdl torténd beszamolasi kotelezettség teljesitéséért az OBH Koltségvetési Fejezeti
Foosztalya (a tovabbiakban: Koltségvetési Fejezeti Foosztaly) felel6s.
(2) Az eldiranyzatok teljesitésérol  készitett 0sszefoglald jel entést azintézmények a koltségvetési beszamo 16
elkészitésekor megkildik a Kolt ségvetési Fejezeti Foosztalynak. A szamszaki f ellilvizsgélatot kdvetden a f dosztaly
az elbirdnyzatok felhasznaldsarol az éves zarszamadas keretében szamol be.
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4.8

5.§

6.8

@)

A koltségvetési szerv és a fejezeti kezelésu eldirdnyzat koltségvetési évi kiadasi eldirdnyzat terhére abban az esetben
vallalhat6 kotelezettség, ha az abbdl s zarmazd valamennyi kifizetés a koltségvetési évet kdvetd év junius 30-dig
megtorténik.

A fejezeti kezelésu elbiranyzatoknak az éves beszamoldban kimutatott maradvanya a kovetkezd évben - elbiranyzat-
maodositas utan -, valt ozatlan rendeltetéssel, elsdsorban az el6z6 évben keletkezet t, az dllamhazt artasért felelos
miniszter altal jovahagyott 6sszeg erejéig haszn dlhato fel. A z elbirdnyzat-maradvény felhasznaldsara vonatkozo
eljarasi szabalyok megegyeznek az eredetileg megallapitott eldirdnyzat felhasznalasara eldirtakkal.

A Pest megyei birésdg (Budapest Kérnyéki Torvényszék) éplilet rekonstrukcié-eléirdnyzat
(mds épliletben torténé elhelyezése és annak rekonstrukcidja) felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A megvaldsité intézmény a Budapest Kornyéki T 6rvényszék. A mas éplletben torténd elhelyezés esetén annak
tervezett koltségeire vagy a rekonstrukcié megvalésitasanak miszaki tervei alapjan az eléirdnyzat dtcsoportositasarol
a megvaldsité intézmény javara a z OBH elnokének engedélyével a Koltségvetési Fejezeti Foosztaly intézkedik. Az
atcsoportositassal az eldiranyzat f eletti rendelkezési jog atadasra ker (il az elsddleg esen elszamolasra kotelezet t
koltségvetési szerv részére. A rekonstrukcié megvaldsitaséért, vagy a mas éplletben térténd elhelyezés
finanszirozasaért a rekonstrukciot vagy a mas épliletben térténd elhelyezést megvaldsité intézmény vezdije felel6s.
A rekonstrukcié vagy mas épliletben torténd elhelyezés es etén a pénziigyi teljesitést megeldzden, a szamla khoz
tartozo teljesitésigazolason az OBH Miszaki Osztély Iétesitményi fomérndke igazolja a miszaki tartalom elvégzését.
Az elbiranyzat felhasznalasaval megvalosulo kiadasok teljesitése a megvalositd intézménynél, a jelenlegi Budapest
Kornyéki Torvényszék koltségvetési beszamoldjaban jelenik meg, amelyet a 3. § (2) bekezdés szerint kiildenek meg.
Az el6z0 évi kotelezettségvallaldssal  terhelt eldiranyzat-maradvanyok t argyévi igénybevételének feltétele az
eldirdnyzat-mddositas. A fel nem haszndlt, kotelezet tségvallaldssal nem terhelt eléir dnyzat-maradvényt onrevizid
keretében az elbirdnyzat-maradvény elszd molds sordn azintézmény befizeti a fejezeti maradvany elszdmolds i
szamlara, amelyet a fejezet tovabb utal a kdzponti kdltségvetés megadott szamlajara.

Az elbiranyzat felhasznalasara (érvényesitésre, utalvanyozasra és annak ellenj egyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfeleléen kerdl sor.

A birésdgi eljdrdsok gyorsitdsdhoz kapcsolédé birésdgi titkdri Iétszdmbovités-elbirdnyzat
felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A birésagi szervezeten bellil az ardnytalan munkateher-megoszlas megsziintetésére, s ezzel 6sszefliggésben az
idoszer( itélkezés biztositasdra vonatkozé szempontrendszer kidolgozasara megalakult ,Munkateher-munkacsoport”
tanacsadd és dontés-elokészitd feladatokat lat el a 180 f6 birdsagi titkari allashely intézmények kozott tort énd
elosztasa tekintetében.

Az élldshelyek elosztasa egyebek mellett a torvényszékeken jelenleg rendelkezésre all6 engedélyezett birdsagi titkari
allashelyek szamanak figyelembevételével, a birdségi titkarok altal intézhetd Gigyek intézmények kozotti megoszldsa
aranydaban torténik.

A munkacsoport javaslata alapjan az OBH elndke dont az dllashelyek intézmény ek kozotti elosztasarol, ennek
megfelelden allashelyeket rendszeresit, és engedélyezi az dllasokhoz kapcsolddo elbiranyzatok intézmények részére
torténod atcsoportositasat.

Az éllashelyek rendszeresitéséhez sziikséges eldiranyzat 6 honapra biztositott.

Az elirdnyzat felhasznélasaval megvalosulé kiadasok teljesitése az érintett intézmény koltségvetési beszamoldjdban
jelenik meg.

Az el6iranyzat felhasznalasara (érvényesitésre, utalvanyozasra és annak ellenj egyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfeleléen kerdil sor.

A birésdgi eljdrdsok gyorsitdsdhoz kapcsolédé birésdgi ligyintézé létszdmbovités-elbirdnyzat
felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A birdsagi szervezeten belll az aranytalan munkateher-megoszlas megsziintetésére és ezzel 6sszefiiggésben az
idoszer( itélkezés biztositdsara vonatkozd szempontrendszer kidolgozédséra megalakult ,Munkateher-munkacsoport”



1810

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

7.8

8.§

9.8

10.§

tanacsadé és dontés-elokészito feladatokat lat el a 200 f6 birdsagi Uigyint ézo6i allashely intézmények kézott t 6rténd
elosztdsa tekintetében.

Az 3llashelyek elosztdsa egyebek mellett az optimalis munkaszervezés biztositasa érdekében sziikséges
létszamfejlesztésre és az adott intézmény tigyforgalmi adataira figyelemmel torténik.

A munkacsoport javaslata alapjan az OBH elndke dont az allashelyek intézmény ek kozotti elosztasardl, ennek
medfelelden dlldshelyeket rendszeresit, és engedélyezi az dlldsokhoz kapcsolddé eldirdnyzatok intézmények részére
torténod atcsoportositasat.

Az éllashelyek rendszeresitéséhez sziikséges eldiranyzat 6 honapra biztositott.

Az elirdnyzat felhasznalasaval megvalosulo kiadasok teljesitése az érintett intézmény koltségvetési beszamoldjaban
jelenik meg.

Az elbirdnyzat felhasznélasara (érvényesitésre, utalvdnyozdasra és annak ellenj egyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabdlyzatanak megfeleléen kerdl sor.

Uj keriileti birésdg kialakitdsa (a budapesti X., XIV., XVI., XVII. keriileti uj birésdg)
eldirdnyzat-felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

A megvaldsitd intézmény a Fovarosi Torvényszék. A beruhdzas megvaldsitasanak miszaki tervei alapjan az eldiranyzat
atcsoportositasrél a megvalositd intézmény javéra az OBH elnokének engedélyével a Koltségvetési Fejezeti Foosztaly
intézkedik. Az atcsoportositassal az eldirdnyzat feletti rendelkezési jog atadasra keriil az el sédlegesen elszamolasra
kotelezett megvalositd intézmény részére. A beruhazéas megvalodsitasaért, finanszirozasaért a beruhdzast megvaldsito
intézmény vezetdje felelds.

A beruhdzas sordn, apénziigyi teljesitést megel6zden, a szdmlakhoz tartoz 6 teljesitésigazoldson az OBH M szaki
Osztaly létesitményi fomérndke igazolja a mlszaki tartalom elvégzését.

Az eldiranyzat felhasznaldsaval megvalé suld kiadasok teljesitése a megvalésitd intézmény koltségvetési
beszamoldjaban jelenik meg.

Az eldz0 évi kotelezettségvallalassal  terhelt eldiranyzat-maradvanyok t  argyévi igénybevételének feltétele az
eléiranyzat-modositas. A fel nem hasznalt, kotelezet tségvallalassal nem terhelt el6ir dnyzat-maradvanyt onrevizié
keretében az elbirdnyzat-maradvény elszd molds sordn azintézmény befizeti a fejezeti maradvany elszdmolds i
szamlara, amelyet a fejezet tovabb utal a kdzponti kdltségvetés megadott szamlajara.

Az elbiranyzat felhasznalasara (érvényesitésre, utalvanyozdasra és annak ellenj egyzésére) az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak megfelelden keril sor.

A fejezeti egyensulybiztositdsi tartalék felhaszndldsdnak részletes szabdlyai

Az eldirdnyzat felhaszndlasa a koltségvetési torvény 27. § (10)-(11) bekezdésében foglaltak szerint torténik.

A fejezeti kezelésu elbirdnyzatok ellenérzése

A fejezeti kezelési eldirany zatok felhasznalasat, elszamolasataz OBH P énziigyi Ellenérzési Onallo Féoszt alya a
munkatervében és a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belso ellendrzésérél szold 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletben meghatarozottak szerint ellenérzi.

Zdro rendelkezés

Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon lép hatalyba.
Dr. Handé Tiinde s. k.,

az Orszagos Birdsagi Hivatal elndke
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A Gazdasagi Versenyhivatal eln6kének 7/2012. (lll. 22.) GVH utasitasa
a Gazdasagi Versenyhivatal szervezetének atalakitasaval 6sszefiiggésben
egyes utasitdsok modositasarol

1.8

M

A Gazdaségi Versenyhivatal Szervezeti és Mkodési Szabélyzatardl sz616 5/EIn/2010. évi belsd utasitdas moédositasa

A Gazdaségi Versenyhivatal Szervezeti és Mkodési Szabalyzatarol sz616 5/EIn/2010. évi belsé utasitas

a) 1.8(1) bekezdésében az ,a kozti sztviselokrol sz616 1992. évi XXIII. térvény (a tovabbiakban: Ktv.)” szévegrész

helyébe az ,a kdzszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovébbiakban: Kttv.)” széveg,

b) 1.8 (2) bekezdésében a ,Fotitkdrsag Humanpolitikai Csoportja” szovegrész helyébe a ,fotitkar” széveg

Iép.

A Gazdasdagi Versenyhivatal Szervezeti és MUkodési Szabalyzatarol sz616 5/EIn/2010. évi belsé utasitds 1. mellékletének

(a tovabbiakban: SzMSz.) 3.13. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,3.13. Gyakorolja a munkaltatdi jogokat — a jogviszonnyal 6sszefliggd igazolasok kiadésa kivételével -

- a kozvetlenil altala irdnyitott szervezeti egységek vezetdi és munkatarsai;

- akinevezés, a felmentés, valamint a fegyelmi eljaras kezdeményezése tekintetében a Fotitkdrsag munkatarsai;

— akinevezés és felmentés kivételével a szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes;

— az Antitroszt Iroda, a Fuziés | roda, a Kartell Iroda, a F ogyasztovédelmi Iroda (a t ovabbiakban egydtt: szakmai
szervezeti egységek) vezetdi, valamint a Jogi Iroda vezetoje;

- a szakmai iranyitas és a f eligyeletbdl adéd6 munkaltatdi jogok, valamint az eg yéni teljesitménykovetelmények
meghatarozasa és a teljesitményértékelés kivételével, tovabba a Versenytandcs szervezeti és mikodési
szabalyzataban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytanacs mellett dolgozé vizsgaldk, a Versenytanacs
Titkdrsdgdnak munkatarsai, valamint a Bir6sagi Képviseleti Iroda vezetdje és vizsgaloi;

— a kinevezés és felmentés, a szakmai irdn yitas és a felligyelet bol adédé munkaltatdi jogok, valamint az egyéni
teljesitménykovetelmények meghatarozasa és a teljesitményértékelés kivételével, tovabba a Versenytanacs
szervezeti és mUkodési szabdlyzataban foglalt eltérésekre figyelemmel a Versenytanacs tagjai

tekintetében.”

Az SzMSz. a 4a.2. pontot kovetden a kdvetkezd 4a.2a. és 4a.2b. ponttal egészil ki:

,Aa.2a. A fotitkdr gyakorolja dtruhdzott hataskorben a munkaltat 6i jogokat — a kinev ezés és felmentés, tovabba a

fegyelmi eljaras kezdeményezése kivételével — a Fotitkdrsdg munkatérsai tekintetében.

4a.2b. Af otitkdr gyakorolja atruhazott hataskoérben a jogviszonnyal Osszef liggd igazoldsok kiadasara vonat kozo

munkaltatdi jogokat a Hivatal valamennyi munkatérsa tekintetében.”

Az SzMSz. 6. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,6. Csoportvezetdi megbizas

6.1. Az eInok megbizast adhat csoportvezetdi feladatok ellatasara.

6.2. A csoportvezetd feladata az éltala irdnyitott csoport, illetve annak tagjai munkajanak szervezése, koordinélasa és

felligyelete, valamint esetlegesen személyzeti adminisztrativ feladatok ellatasa.

6.3. A csoport vezetd felel6sséggel tartozik az dltala vezet ett csoport feladatainak ellat 4saért, tovabba rend szeres

beszamolasi kotelezettsége van a szakmai felligyeletét ellato vezeto felé a csoport munkaja tekintetében.”

Az SzMSz. 10. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,10. Az elndk kozvetlendl irdnyitja

- afétitkar;

- a kabinetfonok;

a Versenypolitikai Iroda;

a Nemzetkozi Iroda, valamint

a belso ellenér

munkajat.”

Az SzMSz. 11. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,11. A szakmai szervezeti egységek felligyeletével megbizott elndkhelyettes felligyeli
az EIndkhelyettesi Titkdrsag,

a szakmai szervezeti egységek,

az Antitroszt Iroda,

a Fuziés Iroda,
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— aKartell Iroda,

- aFogyasztévédelmi Iroda, valamint

- alJogilroda

munkajat.”

Az SzMSz. 13. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés [ép:

,13. A kabinetfénok

A kabinetfonok az elndknek a Hivatal irdnyitasaval 6sszefliggd tevékenysége ellatasanak segitése érdekében
- beszerzi és értékeli az eInok szamara a sziikséges informacidkat, anyagokat;

- szakmai hattéranyagokat készit, megszervezi ezek szakmai egyeztetését;

elékésziti a Hivatalvezetdi Ertekezlet Giléseit, részt vesz az tilések lebonyolitaséban;
figyelemmel kiséri az eIndki dontések végrehajtasat;
szervezi a kapcsolattartast mas allami szervekkel, intézményekkel, nemzetkozi szervezetekkel, kapcs olatot tarta

Hivatal szervezeti egységeivel;

elldtja a belso6 adatvédelmi feleldsnek az informacios dnrendelkez ési jogrol és a z informacidszabadsagrol szolo

2011. évi CXIl. torvényben meghatarozott feladatait.”

Az SzMSz. 14.3. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,14.3. Az EInoki Titkdrsag kozponti titkarsdgként makodik. Ellatja az elnoki, a fotitkari dontésekkel kapcsolatos szakmai

elokészitd munkakat, tovabba a parlamenti kapcsolattartast.”

Az SzMSz. 14.4. pontjanak 8. franciabekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

.— Részt vesz a szocidlis és joléti feladatok ellatasaban, a joléti juttatasok korébe tartozéd rendezvényeket szervez.”

Az SzMSz. 14.5. pontja a 16. franciabekezdést kdvetden a kovetkezd franciabekezdéssel egészil ki:

.— Az Informatikai és Iratiranyit asi Iroda vezetdje latja el a biztonsagi vezetd a mindsitett adat védelmérdl szold
2009. évi CLV. térvényben meghatérozott feladatait.”

Az SzMSz. 14.6. pontjanak 6. franciabekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,— AHivat al nyilatkozati rendjének me gfeleléen tajékoztatast ad a Hivat al munkdjarél. Ame nnyiben nem 6 ad
nyilatkozatot, kozremtkodik annak helye, idépontja, tartalmi irdnyai meghatarozasaban. A sajtdmegkereséseket
nyilvantartja és archivalja.”

Az SzMSz. 14.6. pontjanak 9. franciabekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés Iép:

.~ Megszervezi és koordindlj a a GVH és a GVH VKK sajtbeseményeit, felméri és értékeli azok viss ~ zhangjat. Tagja a
Versenytukor szerkesztobizottsdgdnak, kozremkodik a Hivatal egyéb kiadvényainak szerkesztésében.”

Az SzMSz. 16. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,16. A Versenypolitikai Iroda

A Versenypolitikai Iroda a Hivatal elméleti és mddszertani, valamint kozgazdasagi elemzd szervezeti egysége, amely a

versenypolitikai kutatas és fejlesztés kérdéseivel foglalkozik, a versenyfelligyeleti eljarasokban és a vers enypartolasi

tevékenység céljara részletes elméleti kozgazdasdgi, illetve empirikus elemzést végez, tovébba koordindlja a Hivatal

versenypartoldsi tevékenységét. Az elemzésre alkalmas ligyek kivalasztasdban és az elemzés elvégzésében a

Versenypolitikai Iroda szakmai 6néllésagot élvez.

A Versenypolitikai Iroda feladatai:

16.1. Elméleti ismeretek megjelenitésével, esetleg moédszertani tdmogatds nyujtasaval segiti a Hivatal versenypolitikdjanak

megalapozdséat, valamely iddszakra vonatkozé verseny politikai prioritadsainak kialakitdsat, elokészitiazez zel

0sszefliggd dokumentumokat.

16.2. ElIméleti kozgazdasagi, illetve empirikus elemzések révén segitséget nyujt a versenyfelligyeleti eljarasokhoz és a

versenypartolasi tevékenységhez.

Ennek keretében:

- kodzremlkodik az eljarasokhoz kapcsoléd 6 belsd egyeztetésekben, javaslatot tesz a vizsg dlok szdmadra az lig yben
alkalmazhaté elméleti és kvantitativ elemzési médszerekre vonatkozéan;

— figyelemmel kiséri az eln6k vagy a szakmai irodak feligyeletével megbizott elndkhelyett es altal jelentdsnek
mindsitett versenyfelligyeleti eljarasokat;
- esetenként mélyebb kozgazdasagi—elmél  eti, illetve lehetdség szerint empirikus, tovabba s tatisztikai,

Okonometriai — elemzést végez egyes versenyfelligyeleti eljarasok, az agazati vizsgalatok, illetve nagyobb szabasu
versenypartolasi kezdeményezések megalapozéasa érdekében, aze cél  bdl a Hivatalon kiviilrél igénybe vett
empirikus modszereket alkalmazé ( dontéen kérdoives felmérésekkel ésegy éb piackutatasokkal kapcsolatos)
kutatdsokat elokésziti, lebonyolitja, illetve koordindlja;
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- altaldnos elméleti és mddszertani anyagokat készit a versenyfelligyeleti eljarasok és a versenypdrtolds altaldan  os
megalapozasa érdekében.

16.3. A szakmai irodak felligy eletével megbizott elnokhelyettes felkérésére versenypolitikai, illetve kdzgazdasagi

szempontbodl véleményezi a vizsgalok bejelentést elutasito, illetve a vizsgdlat megsziintetését elrendeld végzéseinek

tervezetét, tovdbba kilon ut asitdsban foglaltak szerintvélem ényt ad egyes panaszokint ézésének modjara
vonatkozéan.

16.4. Elldtja aTpvt.3 6. §(3 ) és(4) bekezdésébolfakadéo-aH ivatal feladatkorét érintd intézkedések és

jogszabaly-koncepciok, illetve -tervezetek véleményezésével és egyeztet ésével kapcsolatos —, valamint a Hivatal

tevékenysége soran felmeriild, jogalkotasi kezd eményezésekkel Osszefliggd versenypartolasi feladatokat. Ennek
keretében aT pvt,, valamint a Hivat al jogalkalmazasi hataskorébe t artozé vagy jogallasat, felad atkorét, eljarasait
szabdlyozé mas jogszabalyok mddositasara irdnyuld koncepcidk és tervezetek esetén szorosan egylittmikodik a Jogi

Irodéval. E feladatkorében

- biztositja a véleményezésre érkezett koncepcié vagy tervezet véleményezésének, illetve a versenypdrtolasi célu
kezdeményezéseknek a belsé koo rdinacidjat, a Hivatalon beliil egyeztetet t véleményt tart almazé levelet
kiadmanyozasra elokésziti, majd a kiadmanyozott irat tartalmat a véleményezd(k) tudomaséra hozza;

- azaltalanos versenypolitikai szempontokra figyelemmel véleményezi a beérkezd koncepciokat, tervezeteket;

— kijeloli akiilsd egyeztetéseken résztvevo szervezeti egysége(ke)t , irdsbeli tdjékoztatast kérve az egyeztetés
eredményérdl; a szébeli egyeztetés sordn az irasbeli vélemény megvaltoztatdsdhoz — a Tpvt. 36. § ( 3) bekezdése
szerinti észrevételek tekintetében - a kiadmanyozasra jogosult vezetd hozzajarulasa szlikséges;

- nyomon koveti — az érdemi véleményez6 aktiv bevon asaval — a ko zigazgatasi egyeztetések lezaruldsa utan is a
jogszabaly sorsat (elfogadasat, kihirdetését) , és szlikség szerint javaslatot tesz a szakmai szervezeti egységek
felligyeletével megbizott elnokhelyettesnek tovabbi intézkedésre; az Orszaggy(ilés elé keriild torvényjavaslat
elfogaddsanak nyomon kovetésében egyiittmkddik a parlamenti titkérral;

- koordinalja az éves versenypartolasi munkaterv 0sszeallitasat.

16.5. Az EIndkhelyettesi Titkarsdggal egylittmikodve részt vesz a panaszok, a bejelentések és a versenyfeliigyeleti

eljarasok, valamint a versenyfelligyeleti eljarast kdvetd birésagi fellilvizsgdlati eljaras — vizsgélati szakaszra irdnyado —

tapasztalatainak elemzésében.

16.6. K6zremukodik

- a Hivatal kozgazdészainak képzésével kapcsolatos kérdésekben;

- a hivatali kdzgazdasagi oktatas tematikdjanak kialakitasaban;

- a kozgazdasagi targyu megrendelésekben (ideértve elsdésorban a Hivatalon kivulrol igénybe vett empirikus
modszereket alkalmazé - dontéen kérdoives felmérésekkel és egyéb piackutatdsokkal kapcsolatos — kutatasokat).

16.7. A Nemzetkozi Iroddval egylittmUkodve bonyolitja a Hivatal kozgazdasagi elemzésekkel, ezen belll

- az elméleti és modszer tani targyu, kiilondsen az OECD Verseny Bizottsagdval, valamint az Association for
Competition Economics keretében torténd;

- akvantitativ, illetve az empirikus moédszerekkel 6sszefliggd

nemzetkdzi egytttmikddését.

16.8. Részt vesz a versenykultura fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasaban.

16.9. A Fotitkarsaggal egylittmikodve gondozza a Hivatal kapcsolatait az elméleti, egyetemi és akadémiai szféraval.

16.10. Az Irodan belull a mélyebb kdzgazdaségi (statisztikai, Skonometriai) elemzésekvégzésére kbzgazdasagi elemzd

csoport mikodik, amelyet a vezetd kdzgazdasz irdnyit.”

Az SzMSz. 19. pontjanak bevezetd szovege helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

Az EIndkhelyettesi Titkarsag a szakmai szervezeti egységek feli  gyeletével megbizott elndkhelyett es kozvetlen

iranyitasa alatt all. Az EIndkhelyettesi Tikarsag vezetését vizsgald irodavezetd-helyettes megbizatasuvizsgald latja el.

Az EInokhelyettesi Titkarsag feladatai:”

Az SzMSz. 20. pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés Iép:

,20. Szakmai szervezeti egységek

Az Antitroszt Iroda lefolytatja a gazdasagi eréfélénnyel valo visszaéléssel (Tpvt. V. fejezet) kapcsolatos vizsgalatokat és

a kereskedelemrél sz616 2005. évi CLXIV. térvény 9. § (3) bekezdése alapjan a torvény 7. §-dban szabélyozott jelentds

piaci erével vald visszaélés miatt indult vizsgalatokat, tovabba —a Ka rtell Iroda altal vé gzett vizsgalatok, illetve

vizsgalati cselekmények kivételével - lefolytatja a versenykorlatozé megallapodasokkal (Tpvt. IV. fejezet) kapcsolatos
vizsgalatokat. Az dgazati piacfelligyeleti hatdsagokkal kiilon t 6rvény alapjan foly tatott egytittmikodés keretében

kdzremOkodik e hatésag ok piacfelligyeleti eljardsaiban, enne k keretében versenypolitikai véleményt alakit ki a
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hatésagok intézkedései kapcsan, és szervezia kapcsolattartast e szervekkel. Tevékenysége soran szorosa n
egyuttmakaodik a Kartell Irodaval.

A Fuzids Iroda lefolytatja a vallalkozasok 6sszefonddasanak ellendrzésével (Tpvt. VI. fejezet) kapcsolatos vizsgalatokat;
koordinalja és végziaz 6sszefonddasokkal kapcsolatos elozetes egyeztetéseket a Hivatal altal kozzétett tajékoztatonak
megfeleléen; ha a piacok makodésének figyelemmel kdvetése sordn engedélykérési kotelezettség valdszinlsithetd
elmulasztasat észleli, vizsgalat meginditasat kezdeményezi; nyomon koveti az Eurépai Bizottsédg és az Eurdpai Unid
tagallamainak 6sszefondddsokkal kapcsolatos joggyakorlatat; attekinti és véleményezi az Eurdpai Bizottsagtél érkezo
Form CO és Form RS beadvanyokat, sziikség szerint kezdeményzi hivatali alldspont kialakitasat, az esetleges attétellel
kapcsolatos egyeztetést, illetve az ligy at  tételét; figyelemmel kiséri az 6sszefondddasok vizsgal —ataval, jogiés
kozgazdasagi elemzésével kapcsolatos hazai és nemzetkozi elmél eti fejlemények és szakirodalom alakulasat, részt
vesz azezekkel kapcsolatos szakmairendezvényeken (konferencid k, képzések). Amennyiben munkatédrsaina k
szakértelme és az 6sszefond dasok vizsgalatdval kapcs olatos munkaterhei lehetdvé teszik, részt vesz a nem
osszefonddasokkal kapcsolatos vizsgalatokban, dgazati vizsgalatokban, illetve versenypartolasi tevékenységben is.

A Kartell Iroda elldtja a ver senykorlatozé megallapodasokkal (Tpvt. IV. fejezet) kapcsolatos eljarasokban a Hivat al
engedékenységi politikajanak alkalmazasaval 6sszefliggé vizsgalati cselekményeket, illetve elokésziti és koordinalja a
Tpvt. 65/A. §-a szerinti elozetes értesités nélkili helyszini vizsgalatokat, részt vesz azok lefolytatasaban, és elld tja az
azzal 0Osszefliggd eljarasi csel ekményeket. A szakmaiiroddk felligyelet ével megbizott elndkhelyettes dltal
meghatarozott tigyekben lefolytatja a versenykorlatozé megallapodasokkal kapcsolatos vizsgalatokat. Tevékenysége
soran szorosan egylttmikodik az Antitroszt Irodaval.

A Fogyasztovédelmi Iroda lefolytatja az Gzleti dontések tisztességtelen befolyasolasaval (Tpvt. lIl. fejezet), valamint a
fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl sz616 2008. évi XLVIL.t  6rvénynek, ésa
gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl sz616 2008. évi XLVII 1. torvénynek a Hivatal
hataskorébe utalt rendelkezéseivel kapcsolatos vizsgalatokat.

A szakmai szervezeti egységek feladatai:

20.1. Folyamatosan figyelemmel kisérik a verseny helyzetét és a piac mikodését a hataskoriikbe tartozé terileten,
elemzik a verseny alakuldsat és a piai helyzet ezzel 6sszefliggd valtozasait, és ezekrdl — szlikség esetén — értékeléseket
és jelentést készitenek.

20.2. A hataskoriikbe utalt eljarasok — igy a panaszok és bejelentések intézése, a versenyfelligyeleti és mas eljarasok,
valamint az 4gazati vizsgalatok lefolytatdsa — soran a torvény i rendelkezések alapjan elvégzik a tény allast feltdro
vizsgalatokat; lefolytatjak a hivatali eljarasokkal kapcsolatos belsd egyeztetéseket, utévizsgalat keretében ellenérzik a
versenytandcsi dontések végrehajtasat.

20.3. Feladatkorikhoz igazododan részt vesznek az Eurdpai Verseny Halozat (European Competition Network, ECN), az
Eurépai Verseny Hatésagok (European Competition Authorities, ECA) és a Nemzetkdzi Verseny Haldzat (International
Competition Network, ICN) (al)munkacsoportjainak munkajaban, az OECD Verseny Bizottsaganak uilésein, sziikség
szerint kezdeményezik és koordinaljak az ezekkel kapcsolatos hivatali &lldspont, hozzéjarulas kialakitasat, és képviselik
azt. Felkérésre kialakitjak a feladatkoriiket érintd unids jogi aktusokkal kapcsolatos targyaldsi allasponthoz, tovabbé az
elozetes dontéshozatali eljarasokba valé beavatkozas szlikségességére vonatkozodan a hivatali dlldspontot.

20.4. Véleményezik a résziikre megkuldott, a feladatkoriikkel 6sszefliggd jogszabalytervezeteket, figyelemmel kisérik
az elfogadasukat, kihirdetéslket, és szlikség szerint intézkedésre tesznek javaslatot.

20.5. Kozremikodnek a versenykultura fejlesztésében, a GVH VKK feladatainak ellatasaban.

20.6. Részt vesznek az Orszaggyulés, annak illetékes bizottsdgai, a korményzati és mas szervek részére készitendd
tdjékoztatasok kidolgozaséban, valamint az érkezd megkeresések megvalaszolasaban.

20.7. A vizsgélatok sordn szerzet t tapasztalatok alapjan javaslatot tesznek a versenyszabalyozasnak, valamint
alkalmazéasénak korszerusitésére.

20.8. Szakmai kapcsolatot tartanak az illetékes allami és dGnkormanyzati szervekkel, valamint a tarsadalmi és szakmai
szervezetekkel.

20.9. A szakmai tevékenységet végzo szervezeti egységek kdlcsondsen egylittmikddnek egyméssal, és a Hivatal mas
szervezeti egységeivel a versenyfelligyeleti eljarasok, a versenypartolasi tevékenység, a versenykultura fejlesztése és
mas feladataik ellatasa soran.

20.10. Szakteriletiiknek megfeleléen részt vesznek a vizsgalok felkészitésében, képzésében, tovabbképzésében.
20.11. Ellatjak az elnok vagy a felligyeletiiket ellatd eInokhelyettes altal meghatarozott egyéb feladatokat.”
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(17)

(18)

(19)

(20)

Az SzMSz. 22. pontjanak bevezetd szovege helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+A Jogi lroda a Hivatal jogi szakértbi szervezeti egysége, amely a vizsgaldk mu nkdjanak jogi tamogatasat, jogszera

eljardsanak eldmozditasat, a jogalkalmazési tev ékenységet segitd szakmai anyag ok kidolgozasat, tovabba az elndki

utasitdsok elokészitését végzi.

Ennek keretében feladatai:”

Az SzMSz. 22.9. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

,22.9. K6zremikodik a Hivatal versenypartolasi tevéken ységében, igy kiilondsen véleményezi a Tpvt., valamint a

Hivatal jogalkalmazasi hataskorébe tar toz6é vagy jogallasat felad atkorét, eljarasait szabalyozé mas jogszabaly ok

modositasara irdnyuld jogszabaly-koncepcidkat és tervezeteket.”

Az SzMSz. 32.2. pontja a kdvetkez6 d) ponttal egésziil ki, egyben a jelenlegi d) és e) pontok jeldlése e) és f) pontra

véltozik:

(Kiadmdnyozdsra)

,d) feladatkorében a fotitkar,”

(jogosultak.)

Az SzMSz.

a) 1.7.pontjaban az ,a Magyar Koztarsasdg” szovegrész helyébe a ,Magyarorszag” széveg,

b) 2.13. pontjdban a Ko zbeszerzések Tandcsa” szovegrész helyébe a ,Kdzbeszerzési Hatosag keretében mikodo
Tanacs” szOveg,

c) 3.20. pontja 2.franciabeke zdésében, 8. pontjanak cimében, 8.1.pont jaban, tovabba 14.7 .1. pontja 5. és6.
franciabekezdésében a ,koztisztviselok” sz6vegrész helyébe a ,kdzszolgalati tisztviselok” széveg,

d) 4.1. pontja 1. franciabekezdésében a ,szakmai szervezeti egységek” szovegrész helyébe a ,sz  akmai szervezeti
egységek és a Jogi Iroda” szbveg,

e) 4.1. pontja 2. és 3. franciabekezdésében a ,szakmai szervezeti egységek” szovegrész helyébe a ,szervezeti
egységek” szoveg,

f)  4a.1.pontja 2. franciabekezdésében a ,humanpolitikai” szovegrész helyébe a ,humaneroéforrasi” széveg,

g) 4a.2.pontjaban a ,felligyeli” sz6vegrész helyébe az ,irdnyitja” szoveg,

N P
I

h) 7. pontjdnak bevezetd szvegében a ,k Oztisztvisel6i” szovegrész helyébe a ,kdzs zolgalati tisztviseldi” szOveg, a

,kOztisztviseloket” szovegrész helyébe a ,kdzszolgdlati tisztviseloket” szoveg,

i)  8.2.pontjdban és 23.2. pontjdban a ,koztisztviseldi” szovegrész helyébe a ,kdzszolgalati tisztvisel6i” széveg,

j)  V.részének cimében a ,felligyelete” szovegrész helyébe a ,kdzvetlen irdnyitasa” szoveg,

k) 14.1.pontja 2. franciabekezdésében és 14.4. pontja bevezetd szovegében a ,Humanpolitikai Csoport” szévegrész
helyébe a ,Humaneréforras Csoport” szoveg,

I)  14.1. pontja 3. franciabekezdésében és 14.5. pontja bevezetd szévegében a ,Csoport” szovegrész hel  yébe az
Jroda” szoveg,

m) 14.1.pontja 4. franciabekezdésében és 14.6. pontja bevezetd szovegében a ,Kommunikacids Gsport” szovegrész
helyébe a ,sz6vivd” széveg,

n) 14.4.pontja 6. franciabekezdésében a ,Ktv.-ben” szovegrész helyébe a ,Kttv.-ben” szoveg,

o) 14.4. pontja 8. franciabekezdésében a ,koztisztvisel6i" szovegrész helyébe a ,kdzszolgalati” szoveg,

p) 14.6. pontja bevezetd szévegében a ,kommunikacios, ill etve PRfelad atokat” szovegrészhelyébe a
+kommunikacios feladatokat” széveg,

q) 14.6.pontja7.franciabekezdésében az ,A Kommunikacios Csoport ellatja” szovegrész helyébe az ,Elldta” szoveg,

r)  14.7.1. pontja 4. franciabekezdésében a ,Kommunikaciés Csoporttal” szovegrész helyébe a , szévivovel” szoveg,
az Informatikai és Iratirdnyitasi Csoporttal” szovegrész helyébe az ,Informatikai és Iratirdnyési lrodava

s) 18.1. pontjaban az ,a koltségvetési szervek bels 6 ellendrzésérdl szol6 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet ben”

|u

szoveg,

szOvegrész helyébe az ,a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendeletben” széveg,

t)  28.2.pontjdban és 29. pontjdban az ,az elndki tandcsadd” szovegrész helyébe az ,a kabinetfénok” szoveg,

u) 32.3.pontjdban a ,szakallamtitkara” szovegrész helyébe a ,helyettes allamtitkdra” széveg,

v) 2.szfliggelékében a ,Sz(kitett vezetoi Ertekezlet” szévegrész helyébe a ,Hivatalvezet6i Ertekezlet” széveg

lép.

Az SzMSz. 5. sz. fliggelékének helyébe a jelen utasitas fliggeléke 1ép.
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2.§

3.8

Hatalyat veszti az SzMSz

a) 4.1.pontjanak 8. franciabekezdése,

b) 4a.4.pontja,

c) 8.3.pontja,

d) 14.6. pontjdnak 2-4.,10. és 11. franciabekezdése,
e) 22.15.és22.16. pontja,

f)  31.pontja, valamint

g) 1.sz fliggeléke.

A panasszal és a jogsértés miatt a Gazdasdgi Versenyhivatal eljdrdsdt kezdeményezé

szébeli folyamodvdnnyal, valamint a mds hatésdgtdl vagy birésdgtol

a Gazdasdgi Versenyhivatalhoz érkezé vagy dttett ilyen beadvdnnyal dsszefiigg6 eljdrds rendjérél
52616 3/EIn/2011. [3/2011. (Ill. 29.) GVH] utasitds mddositdsa

A panasszal és ajogsértés m iatt a G azdaségi Versenyhivatal eljardsat kezdem ényezd szébeli foly amodvénnyal,

valamint a mas hat 6sagtél vagy birésagtdl a Gazd asagi Versenyhivatalhoz érkezd vagy éttett ilyen bead vannyal

Osszefliggd eljaras rendjérdl szold 3/EIn/2011. [3/2011. (lll. 29.) GVH] utasitds (a tovabbiakban: panaszeljarasi utasitds)

1. §1i) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(Ezen utasitds alkalmazdsdban)

J) szakmaiiroda: az Antitroszt Iroda, a Kartell Iroda, valamint a Fogyasztévédelmi Iroda,”

A panaszeljarasi utasitas 13. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(Ha a panasszal 6sszefliggé eljdrds az elézetes vizsgdlat alapjdn nem zdrhatd le, és a 9. § (4) bekezdés alkalmazdsdra sem

kerdilt sor, a vizsgdlo régziti az ligyregiszterben a panasz tdrgya szerint feladatkérrel rendelkezé szakmai irodadt, és)

,b) az Antitroszt Iroda feladatkorébe tartozé panasszal kapcsolatos eljarast — ha a panasz meg felel az elnok altal
meghatarozott prioritasi szempontoknak - atadja az A ntitrészt Irodanak, ennek hidny dban az Antitr 8szt Iroda
vezetojének intézkedéséig fliggdben tartja,”

A panaszeljarasi utasitas 17. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

,17. § (1) A z Ugyfélszolgalati Iroda kétheti rendszerességgel, a 4. mellékletben megha  térozott adattartalommal

jelentést készit a fliggdben tartott eljarasokrol.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jelentést az Ugyfélszolgalati Iroda — minden esetben elektronikis forméban is — megkiildi a

Hivatal elnokének, elnokhelyetteseinek, a fotitkarnak, a Versenypolitikai Iroda vezetbjének, valamint a szakmai irodak

vezetdinek.”

A panaszeljarasi utasitas 19. § (6) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép, és a § a kovetkezd (7) bekezdéssel

egészul ki:

,(6) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az irodaveze megvizsgaélja a versenypdartolas sziikséges¥gét, és ha azt

sziikségesnek tartja, a javasolt intézkedésrdl és annak indokairdl feljegyzésben tajékoztatja a Versenypolitikai Irodat.

(7) Versenypartolas szlikségessége kiilondsen akkor merdil fel, ha a panasz olyan érdemi versenyproblémat, illetve a

tudatos fogyasztéi dontéshozatal lehetdségeivel kapcsolatos problémat tarfel,am ely avonatkozo jogszabaly i

rendelkezésekbdl, illetve azok hianyabdl vagy a verseny szabadsagét sértd hatdsdgi dontésbol kovetkezik, és ezért

indokolt a probléma kikliszobd |ése érdekében a jogszabal y elokészitéséért felelds szerv, illetve — ha annak a Tpvt.

85. §-a szerinti feltételei fenndlinak — a dontést hozo hatdsag megkeresése.”

A panaszeljarasi utasitas a kovetkezd 20/A. §-sal egészil ki:

,20/A.§ Az eIndkhelyettes a 19. § @) bekezdés szerinti dontés eldtt ha sziikséges, az irodavezetd indokolt javaslatanak

megkuldésével kikéri a Versenypolitikai Iroda véleményét az G gyrol. A Versenypolitikai Iroda a véleményét a javaslat

beérkezésétdl szamitott 6t napon belil adja meg.”

A panaszeljarasi utasitas 21. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

+(2) Az elndkhelyettes a 19. § (4) bekezdése szerinti dontését az irodavezeto javashtanak kézhezvételétdl szamitott tiz

munkanapon belill hozza meg, amely hatdridébe nem szamit bele a 20/A. § szerinti véleményezés ideje.”
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4.8

5.§

@)

A panaszeljarasi utasitas a 30. §-t kdvetden a kovetkezd alcimmel és rendelkezéssel egészil ki:

,Hataridok

30/A.§ Az elndk altal a kdzszolgaldi tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. Brvény 232. § (3) bekezdése alapjan elrendelt

igazgatasi szlinet ideje — ideértve az azt kozvetlenil megeldz6 és kdvetd munkasziineti és pihendnapokat is — az ezen

utasitdsban meghatérozott hataridokbe nem szamit bele.”

A panaszeljarasi utasitas a 31. §-t kdvetden a kovetkezd alcimmel és rendelkezéssel egészil ki:

,Prioritasok

31/A. § (1) Az elntk az elndkhelyettes javaslata alapjan meghatédrozza azokat a targykoroket, illetve panaszcsoportokat,

amelyeknek a panaszkezelés sordn elsdbbséget kell biztositani, és errdl tdjékoztatja a panaszkezelésben részt vevd

szervezeti egységeket.

(2) Ajavaslattétel elott az elndkhelyettes kikéri a Ver senypolitikai Iroda, a f 6titkdr, valamint a szakmai ir odék és az

Ugyfélszolgalati Iroda véleményét.”

A panaszeljarasi utasitas

a) bevezetd részében a ,23. § (2) bekezdése” szovegrész helyébe a ,23. § (4) bekezdés c) pontja” szoveg,

b) 13.§(2) bekezdés b) pontjaban és 13. § (6) bekezdésében a ,2. mellékletben” sz6vegrészek helyébe a ,31/A. §
szerint” szoveg,

c) 15.8-aban a ,beérkezésétdl” szovegrész helyébe a ,beérkezését kdvetd naptdl” szdveg,

d) 18.§(1) bekezdésében az ,az 1., illetve a 2. mellékletben” sz6vegrész helyébe az ,a 31/A. § szerint” sz6veg

Iép.

Hatdlyat veszti a panaszeljarasi utasitas
a) 1.§j)pontja,

b) 12.8-a,

c) 1.és2.melléklete, valamint

d) 4. mellékletének 2. pontja.

A vezetékes és a mobiltelefonok haszndlatdrdl, valamint a mobilinternet haszndlatrdl sz616
11/EIn./2011.[10/2011. (XI. 10.) GVH] utasitds moédositdsa

A vezetékes és a mobilt elefonok hasznalatarél, valamint a mobilint ernet hasznalatrél szél6 11/EIn./20 11. [10/2011.
(X1. 10.) GVH] utasitas (a tovabbiakban: telefonhasznalat utasitas) 2. § (1) bekezdése helyébe a kbvetkezd rendelkezés
1ép:

+(1) Az eIndk, az eIndkhelyettesek, a fotitkar, a kabinetfondk, a versenytanacstagok, az irodavezetdk, a csoportvezetok,
az EInokiTit kdrsdgnak, azEIndkhely ettesi Titkdrsdgnak ésaVerseny tandcs Titkdrsdganak munkatarsai, a
Versenykultura Kozpont fot itkar altal kijeldlt munkatérsa, a szévivo, az Inf ormatikai és | ratiranyitasi Irodédnak az
irodavezeto altal kijeldlt munkatdrsa, valamint a Versenytanacs mellé beosztott, a Versenytanacs elndke altal kijelolt
vizsgalok munkavégzés céljabol a Hivat al tulajdonaban all6 BlackBerry késziilékek haszndlat ara, ennek keretében a
Hivatal altal kotott elektronikus hirkozlési szerzodés szerinti mobiltelefon- és BlackBerry szolgéltatas igénybevételére
jogosultak.”

A telefonhasznalat utasitas 4. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

4. § Az elndk, az elnd khelyettesek, a fotitkér, a kabinetfonok, a Kartell Iroda vezetdje, valamint a Fogyasztévédelmi
Iroda vezetbje munkavégzés céljabol a Hivatal wlajdonaban allé modem (mobilstick) hasznélatara, ennek keretében a
Hivatal altal kotott elektronikus hirkozlési szerzo6dés szerinti szélessavi mobilinternet szolgaltatas igénybevételére
jogosult, amelynek teljes koltségét a Hivatal viseli a kdltségvetése terhére.”

A telefonhasznalat utasitas

a) 1.§(2) bekezdésében az ,az elndki tandcsadok” szovegrész helyébe az ,a kabinetfonok” széveg,

b) 2.§(2) bekezdés a) pontjdban az ,az elndki tandcsadd” szovegrész helyébe az ,a kabinetfdnok” széveg

Iép.
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6.8

7.8

8.§

A Gazdasdgi Versenyhivatal iratkezelési szabdlyzatdrél sz616 13/EIn./2011. [1/2012. (I. 13.) GVH]
utasitds modositdsa

A Gazdaségi Versenyhivatal iratkezelési szabalyzatarol sz616 13/EIn./2011.[1/2012. (1. 13.) GVH] utasitas (a tovabbiakban:

iratkezelési szabalyzat) 17. § (1) bekezdése a kdvetkezd d) ponttal egészil ki, egyben a jelenlegi d)-h) pontok jel6lése

e)-i) pontra vaéltozik:

(Az érkeztetett, valamint a belso keletkezési iratok kozul iktatni kell)

,d) a szabalyozasi, illetve deregulacios kezdeményezéssel 6sszefiiggd iratot,”

Az iratkezelési szabdlyzat 49. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés |ép:

+(1) AVP -iktatokonyvben kell ny ilvantartani —a4.§ (4) bekezdésében meghatarozott iratok kiv ételével — a

versenypartoldsi iratokat, valamint az azok Hivatalon beliili véleményezésével és a kikiildendé hivatali észrevétellel,

tovabbd az Ugyirat targyat képezo intézkedés, jogszabalytervezet és szabalyozési koncepcié utdéletével kapcsolatos

iratokat, és a Hivatal részérol torténd szabalyozasi, illetve dereguldcids kezdeményezéssel 6sszefliggd iratokat.”

Az iratkezelési szabalyzat

a) 6. §(2) bekezdésében az ,a Fot itkdrsag Informatikai és Irat irdanyitasi Csoportjanak (a tovabbiakban: Il CS)”
szOvegrész helyébe az ,az Informatikai és Iratiranyitasi Iroda (a tovabbiakban: Ill)” szbveg,

b) 6. §(3) bekezdés a) pontjdban, 8 . § (1) bekezdésében, tovabba 49. § (2) és (4) bekezdésében a ,Jogi Irod a”
szovegrészek helyébe a ,Versenypolitikai Iroda” szoveg,

c) 6.8(5) és(6) bekezdésében, 8 . § (3) bekezdésében, 10.§ ( 1) bekezdésében, 11.§ (10) bekezd ésében az ,IICS"
szbvegrészek helyébe az ,IIlI”

d) 28. §( 1) bekezdés c)pontjdbanaz,aH umdénpolitikai Csoport” széveg rész helyébe az ,a Fot itkdrsag
Humanerdforras Csoportja (a tovabbiakban: Humaneroforras Csoport)” széveg,

e) 35.5(6) bekezdésében a ,titkdrsaga” szovegrész helyébe a ,tevékenységével oszefliggd tigykezelési feladatokat

szoveg,

ellato személy” széveg,
f)  50.8 (1) bekezdésében az ,a Fétitkdrsag Humanpolitikai Csoportjanal (a tovabbiakban: Humanpolitikai Csoport)”
szbvegrész helyébe az ,a Humaneroforras Csoportnal”
g) 50.8§(2) és(3) bekezdésében a ,Humanpolitikai Csoport” szov egrészek helyébe a ,Hu manerdforras Csoport”

szoveg

szoveg,

1ép.

A Gazdasdgi Versenyhivatal cafetéria szabdlyzatdrdl sz6l6 1/EIn./2012. [2/2012. (1. 27.) GVH]

utasitds médositdsa

A Gazdasdgi Versenyhivatal cafetéria szabalyzatarél szol6 1/EIn./2012.[2/2012. (1. 27.) GVH] utasités

a) 4.8(1),(2) és (3) bekezdésében, tovabba 7. § (1) bekezdés b) pontjadban a ,Huménpolitikai Csoport” szévegrészek
helyébe a ,Humaneréforras Csoport” szoveg,

b) 6.8 (1) bekezdésébena ,Humanpolitikai Csoportnal” szovegrész helyébe a ,Humaneréforras Csoportnal” széveg

1ép.

Zdré rendelkezések

Ez az utasitds 2012. marcius 2-an |ép hatalyba.

Budapest, 2012. marcius 1.

Dr. Juhdsz Mikl6s s. k.,

elndk
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag foigazgatojanak 4/2012. (Il1l. 22.) ONYF utasitasa

a Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatésag Szervezeti és Makodési Szabalyzataroél
sz6l6 7/2011. (V. 13.) ONYF utasitas és a Nyugdijfolyodsité lgazgatosag

Szervezeti és Mikodési Szabalyzatardl szolé 2/2011. (Il. 11.) ONYF utasitas médositasarol

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban és az Orszagos Nyugdijbiztositasi Fdigazgatdsagrol
sz6l6 289/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 2. § (5) bekezdésében meghatarozott jogkdrémben eljarva a kovetkezo utasitast adom ki:

1.8 A Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Inform atikai lgazgatdsdg Szervezeti és M (kddési Szabalyzatardl sz61é 7/201 1.
(V. 13.) ONYF utasitas Melléklete a ,6. Gazdasagi vezetd” pontot megeldzden a kdvetkezd 5/A. ponttal egészil ki:
»5/A. Informatikai igazgato-helyettes
Az informatikai igazgatd-helyettes az igazgatd altal meghatarozottak szerint részt vesz az igazgatdsag vezet ésében,
felelds az igazgatosdg informatikai feladatainak ellatasaért.”

2.8 A Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag Szervezeti és MUkddési Szabalyzatarol szold 2/2011. (I1. 11.) ONYF utasitas Mellékletének
a4.pont4.2. alpontja a kovetkezd 4.2.4. ponttal egészil ki:
,4.2.4. Megéllapitasi igazgato-helyettes
Feladata
Az igazgatd altal meg hatérozottak szerintrészt veszazigazgat 6sdg altalanos vezet ésében, 6sszehangolja az
igazgatdsag nyugdijmegallapitasi tevékenységeit és folyamatait.”

3.8 A Kozponti Nyugdijnyilvéantarté és Inform atikai lgazgatosdg Szervezeti és M 0kddési Szabélyzatardl szold 7/201 1.
(V. 13.) ONYF utasitas 1. fliggeléke helyébe az 1. fliggelék Iép.

4.8 A Nyugdijfolyosité lgazgatdsag Szervezeti és Mkodési Szabalyzatardl szolo 2/2011. (1. 11.) ONYF utasitas 1. fliggeléke
helyébe a 2. fliggelék lép.

5.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon Iép hatalyba és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd



Kozponti Nyugdijnyilvantarté és Informatikai Igazgatosag

Igazgaté
Az igazgato kozvetlen iranyitasa és felugyelete alatt allé kormanytisztviselok *

[

Informatikai igazgato-helyettes

Gazdasagi vezeto

Nemzetkozi
Nyugdijiigyek
I. Foosztalya

Nemzetkozi Fegyveres Informatikai
Nyugdijiigyek Nyugellatasi Foosztaly
I1. Féosztilya Osztaly

Nemzetkézi Jogi, Igazgatasi ¢s
Ugyfélszolgalati Osztaly

Pénziigyi és Gazdasagi
Féosztaly

Nemzetkozi Nyugdijugyek
II. Osztalya

Nemzetkozi Nyugdijiigyek
I. Osztalya

Nemzetkozi Nyugdijugyek
L. Osztalya

Nemzetkozi Nyugdijigyek
IV. Osztalya

* Belso ellendrzés, humanpolitikai szakfeladatok, adatvédelmi feladatok

y21966n) 1 ”

VEIEL TN

wezs gl 1IN9°710Z » OL)STLYT SOTVLIVAIH

Lz8l



AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETI FELEPITESE

— IGAZGATO

B Titkarsagi Féosztaly

e Méltinyossagi Ugyek Osztélya
® Szuperrevizids Osztaly
--—— & Munkavédelmi, tizvédelmi és katasztréfa-
védelmi megbizott

B Grerverési és Statisztikai Féosztaly
* Szervezési és Elemz8 Osztaly
o Statisztikal és Adatszolgéltatasi Osztaly

- Szakigazgatasi Féosztaly
® Szakigazgatasi Osztaly
* Ugyvitelfejlesztési és Koordindcids Osztély
* Nyomda

= Humanpolitikai Féosztaly
o Munkatgyi és Munkaeré-gazdélkodasi Osztaly
o JOléti és Képzési Osztily

- Ugyfélszolgalati és Panasziigyi Foosztaly
o Ugyfélszolgilati Osztaly
o Kozérdekl és Panaszigyek Osztilya

- Nyugdijinditasi Foosztaly
o Inditdsi I. Osztaly
o Inditasi IT. Osztaly
o Inditasi ITT. Osztaly

--—> ® Vezetd jogtanacsos

--—> ® Bels§ ellenérok

--— ¢ Adatvédelmi felelés

- [“Tg'kezelési és Irattarozasi Féosztily

Y

SZAKMAI
IGAZGATO-HELYETTES IGAZGATO-HELYETTES

- Jogi Féosatily

* Altalanos Jogi Osztaly
® Peresiigyi Osztaly

1. Folyésitasi Foosztaly
* 11. Folyésitasi Osztaly
* 12. Folydsitasi Osztaly
* 13. Folydsitasi Osztaly

II. Folyésitasi Foosztaly
® 21 Folydsitasi Osztély
® 22 TFol
® 23. Folydsitisi Osztély

L. Folyésitisi Foosztaly
31. Folyositasi Osztaly

33. Folyésitasi Osztaly

IV. Folyésitasi Féosztaly
® 41. Folydsitasi Osztaly
® 42 Folydsitsi Osztély

V. Folydsitasi Féosztaly
® 51. Folydsitési Osztaly
o 52 Folys Osztaly
* 53, Folyositasi Osztaly

VI. Folyésitasi Foosztaly
® 61. Folydsitasi Osztaly
® 62. Folydsitsi Osztély

Nemzetkozi Féosztaly

\

MEGALLAP{TASI

o Buropai Unios Ugyek Osztalya

o Bgyezmények Os:

— GAZDASAGI VEZETO

He—  Ellatasi Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly
o Ellitési Pénzigyi Osztaly
o Nyilvantartsi és Elszamoldsi Osztaly

Hm Gazdasagi Foosztaly
* Miszaki és Gondnokséagi Osztaly
* Gazdasagi Osztaly

In Miikodési Pénziigyi és Szamviteli Féosztaly

o Miikodési Pénzigyi Osztaly
* Miikodési Koltségvetési és Szamviteli Osztaly
o Illetmény Elszamolasi Osztaly

INFORMATIKAIL

IGAZGATO-HELYETTES

Informatikai Féosztaly
* Rendszerszervezesi és Fejlesztési Osztaly
o Alkalmazasfejlesztési Osztaly
* Mainframe Uzemeltetési Osztaly
* Mainframe Rendszerfeliigyeleti Osztaly
o Szerverek és Halézatok Osztalya

AS/400-as Rendszerek és Adatfeldolgozé Informatikai
Féosztaly

® AS/400 Uzemeltetési és Adatrogzitési Osztaly

o Adatfeldolgozé és Szimfejtési Osztaly

* Hokozi Kifizef és Expedial Osztaly

¥21266n) 1"
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Az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatosag foigazgatojanak 5/2012. (Ill. 22.) ONYF utasitasa
egyes ONYF utasitasok hatalyon kiviil helyezésérol

A jogalkotésrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 23. § (4) bekezdés c) pontjaban meghatarozott jogkéromben eljarva a kovetkezd
utasitast adom ki:

1.8 Hatdlyat veszti

a)

b)

r

a nyugdijagazatban fontos és bizalmas munkakort betoltd személyek korérél, nemzetbiztonsagi ellendrzésiik
szintjérol és szabalyairél sz616 12/1996. (TB.K.8.) ONYF utasitas médositasarol szolo 11/1998. (Tb.K.8.) ONYF szamu
utasitas;

a nyugdijagazatban fontos és bizalmas munkakort betoltd személyek korérdl, nemzetbiztonsagi ellendrzésiik
szintjérodl és szabdalyairdl szol6 — 11/1998. (Th.K.8.) ONYF szamu utasitassal modositott — 12/1996. (Tb.K.8.) ONYF
szdmu utasitds modositdsarol szol6 20/1999. (Tb.K.5.) ONYF szdmu utasitas;

a Nyugdijbiztositasi Alap kdzponti kezelést eldirdnyzatainak felhasznalasi szabalyairdl sz6l6 12/2004. (Nyb.K.3.)
ONYF utasitas;

az ONYF Kozszolgalati Adatvédelmi Szabalyzatarol sz6l6 31/2003. (Nyb.K.5.) ONYF utasitds moédositasarol sz6l6
21/2004. (Nyb.K.3.) ONYF utasitas;

az Adatvédelmi Szabdlyzatrél sz616 28/2004. (Nyb.K.4.) ONYF szdmu utasitds;

a nyugdij-biztositasi dgazat hataskorébe tartozo kiértesitési feladatok ellatasarol sz6l6 19/2001. (Th.K.10.) ONYF
utasitas hatalyon kivil helyezésérdl sz616 24/2005. (Nyb.K.6.) ONYF szamu utasitas;

az Orszagos Nyugdijbiztositasi Fdigazgatdsag Szervezeti és MUkddési Szabalyzatanak kiadasardl sz6l6 41/2004.
(Nyb.K.7.) ONYF utasitas hatalyon kivil helyezésérol sz616 24/2006. (Nyb.K4.) ONYF szdmu utasitas;

a kozérdek bejelentések, panaszok és javaslatok int ézésének rendjérol sz616 34/2004. (Nyb.K.5.) ONYF utasitas
modositasardl szolé 2/2007. (Nyb.K.2.) ONYF utasités;

a Kozszolgalati Adatvédelmi Szabdlyzatrél széld 21/20 04. (Nyb.K.3.) ONYF u tasitassal moédositott 31/2003.
(Nyb.K.5.) ONYF utasitas médositasardl sz6l6 12/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitas;

az Orszégos Ny ugdijbiztositasi Foigazgatosdg rendészetérdl szold 36/20 07. (Nyb.K4.) ONYFu tasitas
madositdsardl szol6 34/2008. (Nyb.K.3.) ONYF szdmu utasités;

a kincstari kartya alkalmazasanak szabalyozéasardl az Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazgatésadgon targyu 4/2008.
(Nyb.K.1.) ONYF utasitds mddositasardl szol6 40/2008. (Nyb.K.4.) ONYF utasitas;

a méltanyossagi jogkor gyakor lasanak eljarasi rendjérol és a koltsé gvetési eldiranyzat felhasznalasarol szold
14/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitds moédositasaroél szold 5/2009. szamu ONYF utasitds;

a Nyugdijbiztositasi Alap ellatasi és makodési szektoranak szamlarendjérdl szol6 23/2009. ONYF utasitas;

a méltanyossagi jogkor gyakor lasdnak eljarasi rendjérol és a koltsé gvetési eldirdnyzat felhasznalasarodl szolé
14/2008. (Nyb.K.2.) ONYF utasitds modositasarol szolo 31/2009. szamu ONYF utasitas;

az Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazgatdsag 2010. évi statisztikai adatgydjtési rendszerérél sz616 3/2010. ONYF
utasitds;

az elektronikus lgyintézés tgyviteli eljarasardl sz616 4/2010. ONYF utasitas;

a kincstéri kért yak alkalmazésanak szabalyozasarol, az Orszdg os Nyugdijbiztositasi Fdigazgatédsagon targyu
4/2008. (Nyb.K.1.), valamint a 40/2008. (Nyb.K.4.) ONYF utasitdsok mddositdsardl sz616 11/2010. ONYF utasitds;

a ,Betekintési jog gyakorlasa mag dnszemélyek szamdra a ny ugdijbiztositasnal nyilvantartott adatokba” targyu
EKOP-1.A.1.-08/C-2009-0003 azonosité szamu paly azat kapcsan létre jott projekt ONYF altald  elegalt
résztvevoinek szervezeti strukturdjarol és miakodési rendjérdl sz616 12/2010. ONYF szamu utasitas;

az ONYF regiondlis nyugdij-biztositasi igazgatasi szerveinek egységes iratkezelési szabalyzatérol sz616 22/2010.
ONYF utasitas;

az ONYF tulajdonéban lévé gépjarmuvek Gizemeltetésérdl, a sajat gépjarma hivatalos célu igénybevételérol,
valamint elszamoldsi és eljarasi rendjérdl sz616 13/2009. ONYF utasitds modositasarol szold 39/2010. szamu ONYF
utasitas;



1824 HIVATALOS ERTESITO  2012.évi13.5zdm
u) az atmeneti rendelkezésekrol sz616 41/2010. ONYF utasitas;
v) a Kozszolgalati Szabalyzatrdl szol6 27/20 10. szamu ONYF u tasitds modositasarol szolé 45/201 0. szamu ONYF
utasitds;
w) a kozbeszerzési eljardsok lebonyolitasanak rendjérdl szol6 27/2009. ONYF utasitads médositasardl sz616 47/2010.
ONYF utasitas;
X) a Kozszolgalati Szabalyzatrol sz616 27/2010. szdmu ONYF utasitds mddositasardl szold 48/2010. sz. Fdigazgatoi
Utasitas;
y) az ONYF szervezeti egységeinek hazon bellili kdltozés szabdalyozasarol szol6 49/2010. ONYF utasitas.
2.8 Ez az utasitas a kozzétételét kdvetd napon |ép hatdlyba és a hatalybalépését kdvetd napon hatalyét veszti.

Prof. dr. Mészdros Jozsef s. k.,
féigazgatd
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1. Személyiugyi hirek

A Belligyminisztérium személyiigyi hirei - 2012. februar

Kinevezések

A kozigazgatasi dllamtitkar

dr. Kdlmdn Ldszlét a Beligyminisztériumban kormdnytisztviselének,
Ndray Adriennt a Belligyminisztériumban kormanytisztviseldnek,

Onodi Anndt a Belligyminisztériumban kormanytisztviselének,

dr. Shattmann Ferencet a Beliigyminisztériumban kormanytisztviselének
kinevezte.

Ké6zszolgdlati jogviszony megszinése
Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

kdz6s megegyezéssel
Kérmendi Miklés kormanytisztviseldnek,

lemondassal
dr. Bdlint Krisztidn kormanytisztviseldnek,

felmentéssel
dr. Tompai Géza kormanytisztviseldnek.

A Honvédelmi Minisztérium személyiigyi hirei a 2012. februar 1.-2012. februar 29. k6zotti
idoszakban:

Kormdnytisztvisel6i jogviszony megsziintetése

1. Hatvani Arpdd
2. Hidvégi Krisztina

Kormdnytisztvisel6i jogviszony létesitése hatdrozott idére

1. Haldsz Istvdn

2. Szakdcsné Papp Magdolna
3. Zeller Zoltdn Mihdly

4. Zsemberovszky Zséfia

5. Dénes LdszI6

6. Nagy Nikoletta Magdolna
7. K6kényesy Orsolya

A jelzett idoszakban cimadomanyozas nem tortént.




1826 HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

A Kiilligyminisztérium személyiigyi hirei - 2012. februar

Korménytisztviseldi | Kormanytisztviseldi Vezetdi Vezetdi munkakér Kozigazgatasi (fo)tandcsadoi cimek
jogviszony jogviszony munkakorbe Visszavonasa
létesitése megsziintetése helyezés adoményozasa visszavonasa
2012. februar 216 1416 26 5f6 0fo 0fo

A Nemzetgazdasagi Minisztérium személyiigyi hirei (2012. 01.01.-01. 31.)
Jogviszony létesitése

A munkaltatéi jogkor gyakorldja

Balog Ddnielt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
Csapd Péter Jézsefet a Gazdasagszabalyozasért Felels Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Czdr Anitdt az Allamhaztartasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Farkas LdszI6t az Allamhaztartasért Felelds Allamtitkarsag llomanyéba,

Fiilép LdszIonét a Gazdasagszabalyozasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Gubicza Didndt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Hadra Edindt a Tervezéskoordinaciéért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,

Hébor Violdt a Gazdasagszabélyozasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Hornung Agnes Anndt az Ad6- és Pénziigyekért Felelds Allamtitkarsag alloményaba,

dr. Horvdth Dusdnt a Gazdasagszabalyozasért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,
Kubicza Enikét az Allamhaztartasért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,

Kulisz Didndt a Parlamenti és Gazdasagstratégiaért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,
LdszI6 Zsuzsanndt a Gazdasagszabalyozasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Majzik Helgdt az Allamhéztartasért Felels Allamtitkarsag allomanyaba,

Méhes Attildt a Tervezéskoordinacioért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,

Németh Eleondrdt az Ad6- és Pénziigyekért Felelds Allamtitkarsag llomanyaba,

Peté Ritdt az Ad6- és Pénziigyekért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Plajner Addmot a Tervezéskoordinacioért Felelds Allamtitkarsag allomanyéba,

dr. Rehdk Gézdt a Gazdasagszabalyozasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

Réti Addmot az Allamhéztartasért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba,

dr. Rigé Hajnalka Szabindt a Parlamenti és Gazdaséagstratégiaért Felel6s Allamtitkarsag allomanyaba,
Szobi Veronikdt a Gazdasagszabalyozasért Felelds Allamtitkarsag alloméanyaba,

Téth Margitot a Foglalkoztataspolitikaért Felelos Allamtitkarsag allomanyéba,

Varga Akost a Tervezéskoordinaciéért Felelds Allamtitkarsag allomanyaba
kormdnytisztviseldnek;

dr. Grosz Timedt osztalyvezetdnek
kinevezte.

Ké6zszolgdlati jogviszony megsziinése

Kozszolgalati jogviszonya megsz(int

Bodndr Mdria,

Bécskei Eszter,
Csizmadia Norbert,

dr. Dienes Andrea,

dr. Gdbor Nikolett Déra,
Gorza Agnes,
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dr. Lakrovits Elvira,
Lefdntiné Fligedi Edit,
Maadadi Néra,

dr. Margitics Bence,
Medovarszky Gyérgy LdszId,
dr. Petrds Zsuzsa,

Téth Andrea kormanytisztviseldknek.

Helyreigazitds

A Hivatalos Ertesitd 6. szamaban kézolt adatokkal kapcsolatban az alabbi helyreigazitast tessziik:

2011. junius

dr. Ldboéné Britdnszky Erzsébet kbzszolgalati jogviszonya felmentéssel szlint meg.

2011. december
A munkaltatéi jogkor gyakorldja

dr. Somogyi Andredt osztalyvezetdnek kinevezte.
Kozszolgdlati jogviszonya nem sz(int meg

Haraszti Zsofia,

dr. Kloknicer Imréné,,
Nyerges Eva,

Szildgyi Katalin Erzsébet ,
Szvitdcs Andrea Eva,,

dr. Takdcs-Dardczi Lilla Zséfia kormanytisztviseldknek.

A Nemzeti Er6forras Minisztérium személyiigyi hirei 2012. januar 1-je és 2012. januar 31-e kozott

Kormdnytisztvisel6i jogviszony létesitése

Kormanytisztviseldi jogviszony létesitések szama 15 fo

1. |dr. Benedekné Dométor lldikéd
2. |Balogh Rozdlia

3. |dr. Csiki Gabor

4. |dr.Paskuly Lilian

5. |dr. Sifter Elemér

6. |LestiLaura

7. |Katona lldiko

8. |Vicze Szabolcs

9. |Vincze Zoltdn Matyas

10. |Vicze Katalin

11. |Keresztessy Agnes Katalin
12. |Hausz Frigyes

13. [Jozsa-Sorés Zsofia

14. |Ligeti David Addm

15. |Rados Tamas Laszl6
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Kormdnytisztvisel6i jogviszony megsziintetése

Kormanytisztviseldi jogviszony megszlintetések szama 12 fo

1. |Varga Maria Klara

2. |Kovacs Zsuzsanna

3. |Kiss Csaba

4. |Bird Marta

5. |dr.Horvéth Déra

6. |dr. Bethlen-Kiss Eszter

7. |dr.Szantai Krisztina

8. |Barta Erzsébet

9. |BagiKorndlia

10. |dr. Kintzly Péter Szabolcs

11. |dr. Veres Pal

12. |dr.Hajdu Néra
Cimadomdnyozds

Kozigazgatasi (fo)tandcsadéi cimadomanyozasra 7 esetben kerilt sor

1.

Tiszolczkiné Petres Monika

kozigazgatasi fétandcsadd

Déri Didna

kozigazgatasi fotanacsadd

Kemper-Prumek Zséfia Cecilia

kodzigazgatasi tandcsado

Nagy Csilla

kozigazgatasi tanadcsadd

Zandler Katalin

kodzigazgatasi tandcsado

Szakonyi Zséfia

kozigazgatasi tanadcsadd

N oy kA W N

dr. Reinhardt Akos

kodzigazgatasi tandcsado

Vezet6i megbizds addsa és visszavondsa

vezetdi megbizas 3 fo

1. |Nemes Attila foosztalyvezetd
2. |dr. Szirmai Agnes foosztalyvezetd-helyettes
3. |dr.Sifter Elemér osztalyvezetd
vezetdi megbizas visszavonasa 2 fo
1. |Seres-Pittlik Timea foosztalyvezetd
2. |dr.Szurmainé Silké Maria foosztalyvezetd-helyettes
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Allaspalyazatok

Tortel Kézség Onkormanyzata palyazatot hirdet jegyzé munkakér betdltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan ideja.

Foglalkoztatés jellege: teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: 2747 Tortel, Szent Istvan tér 1.

Feladatok: a munkéltat 6i jogkor gyakor lasa, aképviseld-test Ulet ésapolgdr mester munkajanak segitése, a
polgdrmesteri hivatal vezetése, a hatalyos jogszabélyok altal a jegyzo feladat- és hataskorébe utalt feladatok ellatasa.
Az illetmény megdllapitdsidra ésajut tatdsokra akozszolg alati tisztviseldkrdl szold 20 11. évi CXCIX. torvény
rendelkezései az irdnyadok.

Feltételek:

- dllam- és jogtudomanyi doktori képesités,

legalabb 1 év kézigazgatési gyakorlat,

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras,

magyar allampolgérsag,

cselekvoképesség,

biintetlen eléélet,

- jogi vagy kozigazgatési szakvizsga, vagy az Orszagos Kdzigazgatasi Vizsgabizottsdg Elndksége altal a teljeskorien
kozigazgatasi jelleglinek mindsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentesités.

Eldnyt jelent:

- német vagy angol nyelvbél kdzépfoku ,C” tipusu nyelvvizsga,
- jegyzoi vagy helyettesi munkakorben szerzett tapasztalat,

- gyakorlott szint( MS Office ismeretek,

- ,B” kategorias jogositvany, sajat auto.

A betdlthetdség iddpontja: 2012. aprilis 16. napjatol.
A palydzat benyujtasanak hatarideje: 2012. aprilis 5.
Elbiralasanak hatarideje: 2012. aprilis 14.

A tovabbiré szletekrdl felvildgositdas a www.tor tel.hu honlapont aldlhatd, vagy telefononaz( 53) 576-010-es
telefonszdmon kérheto.
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lll. Alapité okiratok

Az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs iranyitasa ala tartozoé koltségvetési szerv
megsziinteto okirata

Megsziintetd okirat az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs Hivatala atalakulassal torténé
megsziintetésérol

Az dllamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVII I. térvény 95. § -a, valamint a birésadgok szervezetérdl és igazgatasardl s zol6 2011. évi
CLXI. torvény 188.8§ (2) bekezdése alapjan az Orszagos | gazsagszolgdltatasi Tanacs Hivatalat dtalakuldssal 2011. december 3 1.
napjan megsziintetem.

1. Atalakulassal megsziné kéltségvetési szerv:
1.1. EInevezése: Orszédgos lgazsagszolgaltatasi Tanacs Hivatala
Roviditett elnevezése: OITH
Idegen nyelvi elnevezése: Office of the National Council of Justice
1.2. Székhelye: 1055 Budapest, Szalay u 16.
Kihelyezett szervezeti egység cime: 1122 Budapest, Téth Lorinc u. 6.
1.3. Irdnyitd szerve: Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs (székhelye: 1055 Budapest,
Szalay u. 16.)

2. A megsziintetésérdl rendelkezd jogszabaly:
A birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl sz616 2011. évi CLXI. térvény.

3. A megsziintetés oka:
A birésagok kozponti igazgatasanak megujitasa és hatékonyabba tétele.

4. Akoltségvetési szerv megsziinésének idépontja: 2011. december 31.

5. Az étvevd, dltaldnos jogutod koltségvetési szerv neve és cime:
Orszagos Birésagi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 16.

6. A megsz(ind koltségvetési szerv kozfeladatainak jovobeni ellatasa:
A birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl szold 201 1. évi CLXI. térvény alapjan a felad atokat a jogutdd Orszagos
Birésagi Hivatal latja el.

7. A megszind koltségvetési szerv jogutddlasa:
7.1. A koltségvetési eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag a jogutddhoz kerdil.
7.2. Az OITH 2011. december 31-ig vallalhat Uj kotelezettséget (zarénap).
7.3. Az OITH leltarral aldtdmasztott vagyona — ideértve a vagyoni értékd jogokat, a kdveteléseket és a kotelezettségeket
is —az 5. pontban szerepld koltségvetési szervhez kerul.
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7.4. Az OITH személyi dllomanyat az 5. pontban nevesitett koltségvetési szerv foglalkoztatja tovabb.

7.5. Az OITH szerzddései, jogosultsagai és kotelezettségei, jogi eljarasai — beleértve a folyamatban [évé vala mennyi
Ugyben keletkezett jogokat és kotelezettségeket - tekintet ében az Orszagos Birds dgi Hivatal |ép a megsziintetésre
kertild OITH helyébe.

Budapest, 2011. december 21.

44.119/2011. OIT Hiv.

Dr. Baka Andrds s. k.,

az Orszagos lgazsagszolgaltatasi Tanacs elnoke

Az Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke iranyitasa ala tartozoé koltségvetési szerv alapité okirata

Az Orszagos Birdsagi Hivatal alapitoé okirata

Az dllamhdztartasrol szol6 2011. év i CXCV. torvény 8.§ ( 4) bekezdése alapjan az Orszdgos Birdsagi H ivatal alapité okir atat a
kovetkezok szerint adom ki:

1. Azintézmény elnevezése:
neve: Orszagos Biroésagi Hivatal
roviditése: OBH
angol elnevezése: National Office for the Judiciary
német elnevezése: Landesgerichtsamt

2. Azintézmény székhelye és tevékenységéhez kapcsolédd azonosité adatok:
székhelye: 1055 Budapest, Szalay u. 16.
levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 24.
e-mail cime: obh@obh.birosag.hu

3. Azintézmény létrehozasarol rendelkezd jogszabaly:
A birésdgok szervezetérdl és igazgatasardl sz6l6 2011. évi CLXI. térvény.

4. Alapitdi jogokat gyakorlé szerv:
Magyarorszag Orszaggyulése (1055 Budapest, Kossuth tér 1-3.)

5. Azintézmény irdnyitd szerve és székhelye:
Orszagos Birdsagi Hivatal elnoke (1055 Budapest, Szalay u. 16.)

6. Azintézmény vezetdje és kinevezési rendje:
A Hivatal elnokét a kdztarsasdg i elndk javaslatdra az Orszagg yUlés 9 é vre vélasztja az orszag gyulési képviselok
kétharmaddnak szavazataval.

7. Azintézmény illetékessége:
A Hivatal illetékessége Magyarorszag teriletére terjed ki.



1832

HIVATALOS ERTESITO * 2012.évi13.5z4m

8.

10.

11.

12.

Az intézmény gazdalkodasi besorolasa:
Onalléan mkddsd és gazdalkodo kdltségvetési szerv.

Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A Hivatal elokésziti az OBH elnokének hatérozatait és gondoskodik azok végrehajtasarol, valamint ellatja az Orszagos
Birdi Tanacs mikodésével kapcsolatos tigyviteli feladatokat, tovabbd ellatja a jogszabaly altal hataskorébe utalt egyéb
feladatokat.

Az intézmény alaptevékenysége:

A Hivatal a birdsagok szervezetérol és igazgatasarol sz616 2011. évi CLXI. torvény 86. §-aban foglaltak alapjan ellatja az
OBH elndke hataskorébe tartozé tevékenységek elokészitésének és végrehajtdsanak feladatait.

A Hivatal ellatja a kozponti koltségvetési és a Fejezet irdnyitasat ellatd szervre harulé feladatokat.

A Hivatal szervezetét az eInok vezeti, és irdnyitja a gazdalkodasi tevékenységet.

A Hivatal mkodéséhez sziikség es koltségvetési eldirany zatokat a Mag yarorszag koltségvetésérdl szolo torvény
VI. Birésdgok fejezete tartalmazza, melyet a mindenkor érvényes jogszabalyok, tovabba az OBH elnokének és a Hivatal
szabalyzatainak figyelembevételével hasznal fel.

Az intézmény allamhaztartasi szakdgazat szerinti besoroldsa:
842310 lgazsagligy kdzponti igazgatdsa és szabalyozdasa

Az alaptevékenységek allamhdztartasi szakfeladatrendi besorolésa:
842310 Igazsagligy kdzponti igazgatasa és szabalyozasa

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az intézménynél foglalkoztatottakra vonatkozé foglalkoztatasi jogviszony:

A Hivatalban a birdk jogallasardl és javadalmazasardl sz616 201 1. évi CLXII. torvénynek megfeleléen beosztott birdk,
az igazsagulgyi alkalmazottak szolgalati jog viszonyardl széld 199 7. évi LXVIIL. torvénynek megfeleléen igazsagigyi
alkalmazottak teljesitenek szolgalatot, akik a Hivatallal szolgélati jogviszonyban allnak.

Az intézmény képviselete, alairasi jog:
A Hivatal képviseletét teljes jogkorrel az OBH elndke latja el.
A Hivatal intézményi és fejezeti kezelésu elbiranyzatok kotelez ettségvallalasi, utalvanyozasi, szakmai teljesitésigazolasi,

tovabba ellenjegyzési és érvényesitési rendjét a Szamviteli politika melléklete tartalmazza.

Az alapitd oki ratban nem szabdlyozott kérdéseket a birdsdg ok szervezetérdl ésigazg atasarol széld 20 11. évi
CLXI. torvény, az OBH elndkének szabalyzatai, tovdbba a vonatkozé egyéb jogszabalyok hatdrozzdk meg.

Az alapito okirat 2012. januar 1-jével Iép hatalyba.

Budapest, 2012. janudr 4.
44.002/2012. OBH

Dr. Handé Tiinde s. k.,

az Orszagos Birosagi Hivatal elndke
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A Nemzeti Er6forras Minisztérium iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek alapité okiratai

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem alapito okirata

Az allamhaztartasrol sz616 1992. év i XXXVIII. térvény 88-90. §-aban foglalt ak végrehajtaséra, a felsdoktat asrol sz6l6 2005. év i
CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ft v.) 115. §( 2) bekezdés b) pontjdban fog lalt feladatkéromben eljarva-azFt v. 7.8
(4) bekezdésére és 16. § (1) bekezdésére — tovabba az dllamhaztartas mikodési rendjérdl sz616 292/20009. (XI1. 19.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Amr.) 10. §-ara tekintettel az E&tvds Lorand Tudoményegyetem (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratanak
egységes szerkezetbe foglalt szovegét az alabbiak szerint dllapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: E6tvos Lordnd Tudoméanyegyetem
1.2. Roviditett megnevezése: ELTE
1.3. Angol nyelvli megnevezése: EGtvos Lorand University

2. Székhelye: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.
3. Akoltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore: 6nélléan mikodo és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv.

4. A létrehozéasarol rendelkezd jogszabaly : a felsdoktat asi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabbd a felséokt atasrol
52616 1993. évi LXXX. torvényt mddositd 1999. évi LIl. torvény.

5. Mkodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint Magyarorszag teriilete (és e terileten kivil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint Magyarorszag Orszaggy(lése.

7. Azintézmény mikodési helye:

7.1. Az intézmény telephelyei:

GOd, Javorka u. 14.

Szombathely, Szent Imre herceg u. 112.

Tata, Fekete u. 2.

7.2. Az intézmény altal alapitott és fenntartott kdzoktatdsi intézmény:

- neve: ELTE Specialis Gyakorlé Ovoda és Korai Fejleszté Modszertani Kézpont
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.,

- neve: ELTE Gyakorl6 Ovoda
cime: 1126 Budapest, Kiss Janos altb. u. 40.,

- neve: ELTE Gyakorlé Altalanos Iskola és Kézépiskola
cime: 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy u. 42-44.,

- neve: ELTE Apaczai Csere Janos Gyakorlégimnazium és Kollégium
cime: 1053 Budapest, Papnovelde u. 4-6.,

- neve: ELTE Trefort Agoston Gyakorléiskola
cime: 1088 Budapest, Trefort u. 8.,

- neve: ELTE Radnéti Miklés Gyakorlé Altalanos Iskola és Gyakorlé Gimnazium
cime: 1146 Budapest, Chazar Andras u. 10.,

- neve: ELTE Barczi Gusztav Gyakorlé Altalanos Iskola és Gydgypedagdgiai Médszertani Kézpont
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.,
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- neve: E6tvos Lordnd Tu domanyegyetem Gyakorlé Gyégypedagdg iai és Logopédiai Szakszolgalat, Szakértoi és

Rehabilitacids Bizottsag és Orszagos Gydgypedagodgiai-szakmai Szolgaltatd Intézmény
cime: 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43.

8. Kozvetlen jogelddok: —

1.

8.1. Torténeti eldzmény:
- a Bérczi Gusztav Gydgypedagodgiai Foiskola, amelynek jog elédje, az 1900-ban megindult vaci Gyégypedagdgiai

Tanitoképzd Tanfolyam, az 1906-ban létrejott Gydgypedagdgiai Tanitoképzd, amely 19 22-t6l Gydgypedagodgiai
Tanarképzo Intézetként, 1928-t6l Gydgypedagogiai Tanarképzo Foiskolaként folytatta mikodését, a foiskola Barczi
Gusztav nevét a Gydogypedagdgiai Tanarképzo Foiskola elnevezésérdl szold 1975. évi 21. sz. tvr. érelmében vette fel;
a Budapesti Tanitoképzo Foiskola, amelynek torténeti eldzménye a népoktatdsi torvény értelmében az 1869-ben
feldllitott elsd magyarorszagi allami tanitéképezde; kdzvetlen jogelddje a tanitd- és dvondképzésrdl szold 1958. évi
26. sz. tvr. és a tanitd- és 6\ondképzésrol sz616 1958. évi 26. sz. tvr. végrehajtasarol szold 187/1958. (M. K. 23.) MM sz.
utasitds alapjan létrejott felsofoku Bu dapesti Tanitoképzd Intézet, amelyet a tanit 6képzo foiskolak létesit ésérol
sz6l6 1974. évi 13. sz. tvr. és az egyes pedagdgu sképzod intézmények dtszervezésével kapcsolatos intézkedésekrol
sz6l6 1045/1974. (VIII. 31.) MT hatarozat 1975. szeptember 1-jétdl Budapesti Tanitoképzd Foiskolava szervezett at;
a Ho Si Minh Tanarképzé Foiskola budapesti kihelyezett tagozata, amely az 1001/1983. (I. 29.) sz. Minisztertandcsi
hatarozattal ELTE Altalanos Iskolai Tanarképzé Féiskolai Karként m(kddétt tovabb;

az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, amely az 1635. majus 12-én Pazmany Péter altal Nagyszombat székhellyel
alapitott egyetem jogutddja; az egyetem 1777-ben kolt6zott Budara, ahol Kiralyi Magyar Tudomanyegyetemként
makodott, 1921-t6l viselte az alapité Pdzmany Péter nevét , ezt kovetden elnevezése a Budapesti
Tudomanyegyetem elnevezésérdl sz6l6 1950. évi 35. tvr. alapjdn Budapesti EGtvos Lordnd Tudomanyegyet em, az
1953. évi 7. tvr.-ben pedig mar E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem.

Jogszabdlyban meghatérozott kdzfeladat: A felsdoktatasrdl szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felséoktat asi

intézmény a felsdoktatds feladatainak ellatasara jott létre.

1.
Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
1.1. Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége:
- Az 1.2. pontban meghatéarozott képzési terli leten és képzési szinten alapk épzést, mesterképzést, egységes,

osztatlan képzést, tovabba szakirdnyu tovdbbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

Az oktatdsi mini szternek az 1993 . éviLXX X. torvény alapjan kiadott szakinditasi eng edélyek alapjan kifu to
rendszerben egyetemi és foiskolai szint(l képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatarozott szakmacsoportban felséfoku szakképzést f olytathat s e képzésben bizonyitvany t
ad ki.

Az Ftv. a szakképzésrol sz616 19 93. évi LXXVI. térvényben, a kdzoktatdsrol sz616 1993. évi LXXIX. torvényben és a
felnottképzésrol szol6 2001. évi Cl. torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdzoktatasi, tovabba a felsdoktatasnak
nem mindsilod szakképzés i, egyéb felnottképzési és az dgazati torvényekben meghatarozott egyéb képzési
feladatok megvalositasaban.

Az 1.4. pontban meghatdarozott tudomanyterileteken doktori képzést folytat és doktori fokozatot ad ki.
Nyelvvizsgéztatast folytat E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Idegennyelvi Tovabbképzé Kézpont altal akkreditalt
nyelvekbdl.

A képzéshez kapcsolodd képzési t erlileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti ku tatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az okt atdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

Kozoktatasi intézmény alapitojaként és fenntartdjaként kozoktatasi feladatokat lat el, pedagogusképzést folytatd
intézményként gyakorld kozoktatasi intézmény fenntartdja.

A nemzeti és az egyetemes kultira és a mlvészetek kozvetitésével, mlvelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzdjarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.
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— Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és dpolja.

- Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkdz-fejlesztést végez.

— Konyvtari és tud omanyos informacié-szolgaltatast lat el az okt atott és kutatott tudomanyok terlletén. Levéltari
tevékenységet lat el az egyetem és jogelddei dltal Iétrehozott dokumentumok korében.

— Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgéltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehet 6séget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatasat szolgaljak.

- Diakotthoni szolgaltatast nyujt.

- Az alkalmazasaban lévo kézalkalmazott ak ellatasaval kapcsolatos felad atokat végez a vonatkozo jogszabalyok
szerint.

— Azintézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

- Feladatai teljesitése érdekében gazdasdgi, tovabba belso ellendrzési feladatot ellaté funkcionalis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltaté és mas, a mikoddést biztositd funkciondlis szervezeti
egységeket makodtet.

- Felvételi elokészito és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgaztatas.

— A képzéshez kapcsolddé tudomanyterileteken kulturamvelés és fejlesztés, mlvészeti, szaktandcsadoi és egyéb
tevékenység.

- Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok,
nyomdaipari termékek gyartasa, munkahelyi vendéglatas, lizemi étkeztetés, sportlétesitmények, oktatast szolgalo
helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapvet 6 anyagi feltételeit a fenntartd

altal biztositott és az dllamhaztartas alrendszereib6l szarmazoé tdmogatdsok, atvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint

az dllamhdztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terilet:

- bolcsészettudomany,

- gazdasagtudomanyok,

informatika,

jogi és igazgatasi,

muavészetkozvetités,

pedagogusképzés,

sporttudomany,

tarsadalomtudomany,

természettudomany;

alapképzés:

székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasdgtudomanyok, informatika, jogi ésigazgat asi,

mavészetkozvetités, pedagdgusképzés, sporttudomany, tarsadalomtudomany, természettudomany;
mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi és igazgatasi, pedagdgusképzés,
tarsadalomtudomany, természettudomany;
1.3. Felsdfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen, telephelyen:
informatika,

mavészet, kozmvelddés, kommunikacio,
oktatas,

szocidlis szolgéltatasok,

lgyvitel,

vegyipar.
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1.4. Tudomanyterdiilet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
- bolcsészettudomanyok,

- muszaki tudomanyok,

- tarsadalomtudomanyok,

- természettudomanyok.

2. AKkoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.
3. Azalaptevékenység allamhéztartasi szakfeladatrend szerinti megjel6lése:

Szakfeladat szama Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
552001 Udiilsi szallashely-szolgaltatas X
559011 Kollégiumi szallashelynyujtas kozoktatasban tanuldk szamara
559012 Kollégiumi szallashelynyujtas felséoktatasban részt vevo hallgatok szamara
559016 Felsboktatasban részt vevo hallgatok lakhatasi tdamogatasa

562912 Ovodai intézményi étkeztetés

562913 Iskolai intézményi étkeztetés

562914 Tanulok kollégiumi étkeztetése

682002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

721111 Egészségligyi biotechnoldgiai alapkutatas

721112 Egészségligyi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas

721113 Egészségligyi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721121 Kornyezeti, ipari biotechnolégiai alapkutatas
721122 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas
721123 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721131 Mezbgazdasagi biotechnoldgiai alapkutatas

721132 Mezbdgazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatas

721133 Mezdgazdasagi biotechnoldgiai kisérleti fejlesztés

721911 Matematikai alapkutatas

721912 Matematikai alkalmazott kutatas

721913 Matematikai kisérleti fejlesztés

721921 Orvostudomanyi alapkutatas

721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatas

721923 Orvostudomanyi kisérleti fejlesztés

721931 Agrartudomanyi alapkutatds

721932 Agrartudomanyi alkalmazott kutatas

721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés

721941 Biolégiai alapkutatds

721942 Bioldgiai alkalmazott kutatas

721943 Bioldgiai kisérleti fejlesztés

721951 Kémiai alapkutatas

721952 Kémiai alkalmazott kutatas

X OIX [X [X | X |[X |[X |[X |[X [X |X |X |X |[X [X [X |X |X |X |[X |[X[X |X|X|X|X|X|X|X|X|X

721953 Kémiai kisérleti fejlesztés
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
721961 Foldtudomanyi alapkutatas X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatas X
721963 Foldtudomanyi kisérleti fejlesztés X
721971 Muaszaki tudomanyi alapkutatas X
721972 Muaszaki tudomanyi alkalmazott kutatds X
721973 Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatds X
721983 Fizikai kisérleti fejlesztés X
722011 Gazdasagtudomanyi alapkutatds X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatds X
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas X
722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas X
722016 Jog- és dllamtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722017 Szociolégiai alapkutatas X
722018 Szociolégiai alkalmazott kutatas X
722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatas X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722023 Filozofia- és torténettudomanyi kisérleti fejlesztés X
722024 Pszicholodgia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatas X
722026 Pszicholodgia- és viselkedéstudomanyi kisérleti fejlesztés X
722031 Nyelv- és irodalomtudomanyi alapkutatas X
722032 Nyelv- és irodalomtudomanyi alkalmazott kutatas X
722033 Nyelv- és irodalomtudomdanyi kisérleti fejlesztés X
732000 Piac-, kozvélemény-kutatds X
749010 Igazsagligyi szakértdi tevékenység X
749020 Meteoroldgiai szolgaltatas X
749032 Minéségbiztositasi tevékenység X
749040 K + F tevékenységekhez kapcsolddd innovacio X
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, m(szaki tevékenység X
821900 Fénymdsolas, egyéb irodai szolgéltatas X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése X
842136 Hatdron tuli magyarok normativ jelleg(i oktatdsi-nevelési tdmogatdsa X
841166 Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval 6sszefliggd szolgaltatasok X
842151 Nemzetk6zi tudomanyos egylittmkodés X
842152 Nemzetkozi oktatasi egylittmakodés X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
842160 Nemzetkozi szervezetekben valo részvétel X
851011 Ovodai nevelés, ellatas X
851012 Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa X
852011 Altalanos iskolai tanulék nappali rendszer( nevelése, oktatéasa (1/4. évfolyam) X
852012 Sajatos nevelési igény( éltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, X

oktatasa
852013 Nemzeti és etnikai kisebbségi tanuldk nappali rendszer( altalanos iskolai X

nevelése, oktatasa (1-4 évfolyam)

852021 Altalanos iskolai tanulék nappali rendszer nevelése, oktatasa (5/8. évfolyam) X
852022 Sajatos nevelési igény( éltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer( nevelése, X
oktatasa

853111 Nappali rendszer( gimnaziumi oktatas (9/12/13. évfolyam)

854211 Fels6foku szakképzés

854212 Szakirdnyu tovabbképzés

854213 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosité egyéb képzés

854221 Alapképzés

854222 Mesterképzés

854223 Doktori képzés

854224 Kifutd rendszerben féiskolai képzés

854225 Kifuté rendszerben egyetemi képzés

854231 Koztarsasagi 6sztondij

854232 Miniszteri 6sztondijak

854233 Tanulmanyi 6sztondij

854234 Szocidlis 6sztondijak

854235 Doktorandusz-6sztondijak

854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatasok, 0sztondijak

854237 Oktatéi 6sztondijak

854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds

854239 Felsdoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas, kisszak)

854241 Felsdoktatdsi szakértoi testliletek makodése

854249 Egyéb felsdoktatds-szervezési feladatok

855100 Sport, szabadidos képzés

855200 Kulturalis képzés

X [ X [ X [ X | X | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X [X |[X |X |X |X |[X |[X|X|X|X|X|Xx

855300 Jarmivezet6-oktatds
855911 Altalanos iskolai napkdzi otthoni nevelés
855912 Sajatos nevelésiigényl tanuldk napkozi otthoni nevelése
855921 Nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevé tanuldk kollégiumi, externatusi
nevelése
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X

856000 Oktatést kiegészitd tevékenységek komplex tdmogatésa X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
856091 Szakképzési és felnottképzési tamogatasok X
856011 Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység X
856012 Korai fejlesztés, gondozas X
856013 Fejlesztd felkészités X
856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok X
856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység X
889943 Munkaltaté altal nyujtott lakastdmogatasok X
889966 JOléti, sport és kult. tdamogatas X
890609 Egyéb érdek-képviseleti tevékenység tdmogatdsa X
900124 Egyéb el6add-mvészeti tevékenység X
910121 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvédntartasa X
910122 Konyvtari dllomany feltarasa, megorzése, védelme X
910123 Konyvtari szolgaltatasok X
910131 Levéltari dllomany gyarapitasa, kezelése és védelme X
910201 Muzeumi gyQjteményi tevékenység X
910202 Muzeumi tudomanyos feldolgozé és publikécids tevékenység X
910203 Muzeumi kidllitasi tevékenység X
910411 Novény- és allatkertek makodtetése, a belépés és latogatds biztositdsa X
910412 Novény- és allatkertek megorzése és fenntartasa X
910421 Védett természeti terliletek és természeti értékek bemutatdsa X
910422 Védett természeti terliletek és természeti értékek megodrzése és fenntartasa X
931102 Sportlétesitmények makddtetése és fejlesztése X
931204 Iskolai, didksport-tevékenység és -tamogatdasa X

4. Azintézmény szakdgazati besoroldsa
Az intézmény allamhaztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 - Felsofoku oktatas

1.

Az intézmény mukédése

1. Az intézmény élén magasabb vezetdi megbizas alapjan a rektor &ll, akit - nyilvdnos palydzat utjan - Magyarorszag
koztarsasagi elndke, az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasagi féigazgatdt az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatara a nemzet i fejlesztési miniszter hatérozott
idore bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: azi ntézmény alkalmazottai a kdzalkalmazot tak jogallasarol széld
1992. évi XXXIII. tdrvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépit ését és makodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladat megosztast, a belsod és kiilsd

kapcsolatokra vonatkozé tovabbi jogszabalyok altal eldirt r

endelkezéseket azint ézmény szervezeti és mukodési

szabalyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21.és 115. §-aban foglaltak szerint kildi meg szervezeti és mtkodési
szabalyzatat a nemzeti eréforrds miniszternek.
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5. Azintézmény szervezeti tagolasa (az 1. szamu mellékletnek megfeleléen):

5.1. Azintézményben oktat &si, tudomanyos kutat &si szervezeti egységként kar, tanszék, intézet, botanikus kert
kutatécsoport és a szervezeti és makddési szabalyzatban meghatarozott mas elnevezésl egység mikodik.

Az intézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy t 6bb szakmailag 6sszet artozé, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak elldtasat szervezik. Az intézmény karai:

- Allam- és Jogtudomanyi Kar,

- Bolcsészettudomanyi Kar,

- Természettudomanyi Kar,

- Barczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Kar,

- Informatikai Kar,

- Pedagdgiai és Pszicholdgiai Kar,

— Téarsadalomtudomanyi Kar,

— Tanité- és Ovoképzo Kar.

5.2. Az intézményben kollégiumi, informatikai, szocidlis , kulturdlis, sport, kdnyvtari, levéltari, mizeumi, kdzoktatési
feladatot ellatd szolgaltato szervezeti egységek mikodnek.

5.3. Az intézmény mikodtetési feladatainak ellatasahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, mlszaki szolgéltatd és mas,
a mUkodést biztositd funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.

. Azintézmény hallgatdi létszdma:

- az Ftv.-ben meghatarozottak szerint felvehetd maximalis hallgatoi Iétszam 38 316 fo.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlandlloménya:

1.1. A Magyar Allam tu lajdondban 1évé ingat lanok, melyek azint ézmény vagyonkezelésében vannaka M agyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott, SZT-33251 szamu vagyonkezelési szerzodéssel. (2. szamu melléklet szerint)
1.2. Azintézmény tulajdonaban 1évé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, az intézmény hasznalatdban 1évé ingatlanok jegyzéke & a haszndlat jogcime: 3. szdmumelléklet szerint.

. Az intézményi hozzajaruldssal vagy kozrem(koddéssel [étrehozott, illetve mGkodtet ettt tarsasdgok, egyesilet ek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapitd okiratai, illetve az alapitassal 6sszefiiggd mas dokumentumai a
szervezeti és mikodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdré rendelkezések

Jelen alapité okiratat 6rzskonyvi nyilvantartasba torténd bejeg yzés napjan lép hatdly ba, ezzel egy idejlleg az
intézmény 2011. julius 6-an kelt, 107129-7/2011. iktatészamu alapité okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 30.
118990/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti erdforras miniszter
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2. szamu melléklet

Az E6tvos Lordnd Tudoményegyetem vagyonkezelésében |évo ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime

Véros Pontos cim Helyrajzi szam Epiilet neve Hasznalat jogcime
Budapest 1050 Budapest, Képird u. 8. lll. emelet/1. 24105/0/A/7  |Képir6 utcai lakas hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1051 Budapest, Ferenciek tere 6. (6-10. Kérolyi Mihdly u. 6.) 24186 Egyetemi Kényvar hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1053 Budapest, Papnévelde u. 4-6. (Cukor u. 6-8.) 24019 Apdczai Csere Janos Gyakorlégimnazium és Kollégium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3. 24037/2 kozponti éplilet hasznalt, kezelt fenntartoi tulajdon
Budapest 1053 Budapest, Kecskeméti u. 10-12. (Magyar u. 31.) 24150 Allam-és Jogtudomanyi Kar oktatasi épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1056 Budapest, Szerb u. 21. 24041 Egzzsg;a;?és;:\eﬂtiszaki Foigazgatdsag, Rektori Hivatal hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1056 Budapest, Szerb u. 23. 24040 E;:sg;i?ész:\gtﬂeszaki Foigazgatdsag, Rektori Hivatal hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1056 Budapest, Szerb u. 3. 23950 bérbe adva (Peregrinus Hotel Kft.) bérbe adott fenntartdi tulajdon
Budapest 1064 Budapest, Izabella u. 46. 29507 Pedagodgiai és Pszicholdgiai Kar oktatési épiilet hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Budapest 1071 Budapest, Damjanich u. 41-43. 33458 Bérczi Gusztdv Gyogypedagdgiai Kar oktatdsi épiilet hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Budapest 1075 Budapest, Kazinczy u. 23. 34263 Pedagogiai és Pszicholdgiai Kar oktatési épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1075 Budapest, Kazinczy u. 27. 34264 Pedagégiai és Pszicholdgiai Kar oktatési épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1083 Budapest, lllés u. 25. (Koranyi Sandor u. 2.) 36177/2 Fuvészkert hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Budapest 1085 Budapest, Rigo u. 16. (Baross u. 62.) 35214 Idegennyelv( Tovabbképzo Kézpont hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1088 Budapest, Rakoczi ut 5. 36556 Bolcsészettudomanyi Kar oktatési éplilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1088 Budapest, Trefort u. 6-8. (Szentkirdlyi u. 9.) 36539 Trefort Agoston Gyakorléiskola hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1088 Budapest, Trefort-kert 36558/5 Bolcsészettudomanyi Kar oktatési éplilet hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Budapest 1097 Budapest, Ecseri ut 3. 38236/170 Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar oktatési épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1106 Budapest, Maglédi ut 8. (Téglavet6 u. 35.) 40991/35 fgiit:g; Levéltdr, Gazdasagi és MUszaki Foigazgatésdg, haszndlt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1116 Budapest, Petzval Jozsef u. 45. (Mérnok u. 35.) 3766/2 bérbe adva (Sport Kft. sporttelep) bérbe adott fenntartdi tulajdon
Budapest 1117 Budapest, Bogdanfy u. 10. (Magyar Tuddsok korut 7.) 4082/23 bérbe adva (Sport Kft. sporttelep) bérbe adott fenntartdi tulajdon
Budapest 1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1. 4082/26 Informatikai Kar, Természettudomanyi Kar hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon

(Magyar Tuddsok korut 5.)

oktatasi épulet Déli tomb
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Véros Pontos cim Helyrajzi szam Epiilet neve Hasznalat jogcime
Budapest 1117 Budapest, Pazmény Péter sétany 1. (Neumann Janos u. 3.) 4082/5 Természettudomanyi Kar Vegyszer Raktar hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1118 Budapest, Dayka Gabor u. 4. 2572/3 Korési Csoma Sandor Kollégium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1118 Budapest, Ménesi ut 11-13. 5069 Eotvos Jozsef Collegium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1118 Budapest, Ménesi tt 12. 4968 Bibd Istvan Szakkollégium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1119 Budapest, Nandorfejérvéri ut 13. 3885/3 kollégiumi épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1121 Budapest, Irhas arok, Maros u. 8887/3 belterileti tres telek hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altabornagy u. 40. 7887/1 Tanité- és Ovoképzo Kar oktatasi épiilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altabornagy u. 42-44. 7894 Gyakorlé Altalanos Iskola és Kézépiskola hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1143 Budapest, Vezér u. 112-114. (Kalocsai u. 15-17.) 39738 Vezér uti Kollégium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1146 Budapest, Ajtosi Direr sor 23. 32705 Kollégiumi Igazgatdsag, Ajtosi Direr sori Kollégium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1146 Budapest, Chazar Andras u. 10. (Abonyi u. 7.) 32745 g?ﬁrr\‘c;tzihl\]ﬂ;klés Gyakorlé Altalanos Iskola és Gyakorld hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1147 Budapest, Huszt u. 11. (Telepes u. 96.) 31159/4/B/119 |Huszt utcai lakasok hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1147 Budapest, Huszt u. 11. (Telepes u. 96.) 31159/4/B/122 |Huszt utcai lakasok hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1147 Budapest, Huszt u. 11. (Telepes u. 96.) 31159/4/B/125 |Huszt utcai lakasok hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Budapest 1203 Budapest, Vizisport u. 48. 184116 bérbe adva (Sport Kft. sporttelep) bérbe adott fenntartdi tulajdon
Budapest 1223 Budapest, Nagytétényi ut 162-164. 228805 Nagytétényi uti Kollégium hasznalt, kezelt fenntartoi tulajdon
Visegrad 2025 Visegrad, Fo u. 117. 298 bérbe adva ({idiil6) bérbe adott fenntartdi tulajdon
God 2131 God, Javorka u. 14. 367 Flvészkert telephely hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Tata 2890 Tata, Fekete u. 2. 235/4 Tatai Természetvédelmi Tertlet hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Tata 2890 Tata, Fekete u. 2. 236/4 Tatai Természetvédelmi Terdilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Tata 2890 Tata, Fekete u. 2. 236/5 Tatai Természetvédelmi Teriilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Tata 2890 Tata, Fekete u. 2. 236/6 Tatai Természetvédelmi Tertilet hasznalt, kezelt fenntartdi tulajdon
Tata 2890 Tata, Fekete u. 2. 254/18 Tatai Természetvédelmi Terlilet hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Balatonkenese 8173 Balatonkenese, Kikétd u. 6. 4759/1 adulé hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Balatonfiired iiigtgfélz;?zfiﬁif;sIUdy Udilotelep 1/A/3. 3928/1/20 idulo hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Szombathely 9707 Szombathely, Szent Imre herceg u. 112. 811 Gothard Asztrofizikai Obszervatérium hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Nagyrékos 9938 Nagyrakos, Nemesszer u. 8. 6 volt gyakorléhely hasznalt, kezelt fenntartéi tulajdon
Budapest 1050 Budapest, Gerléczy u. 11. 24239 Ugyfélszolgalati épulet tartos bérlet
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Véros Pontos cim Helyrajzi szam Epiilet neve Hasznalat jogcime
Budapest 1050 Budapest, Gerléczy u. 11. 24239/0/A/2 | ugyfélszolgalati épilet tartos bérlet
Budapest 1050 Budapest, Gerloczy u. 11. 24239/0/A/3 | lugyfélszolgalati épiilet tartos bérlet
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altabornagy u. 29. 7742/20 Gyakorl6 6voda tartds bérlet
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy u. 31-33/A. 7745 Gyakorlé Altalanos Iskola és Kézépiskola tartos bérlet
Budapest 1135 Budapest, Kerekes u. 12-20. (Szent Laszl6 ut 20.) 27293/1 Kerekes uti Kollégium tartds bérlet
Budapest 1113 Budapest, Bartok Béla ut 152. 3336 kollégium (Hotel Griff) tartds bérlet

3. szdmu melléklet
Az E6tvos Lordnd Tudoméanyegyetem haszndlatdban 1évé ingatlanok

Véros Pontos cim Helyrajzi szam Epiilet neve Hasznalat jogcime
Budapest 1050 Budapest, Gerloczy u. 11. 24239/0/A/2  |Uugyfélszolgalati épilet tartds bérlet
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy u. 29. 7742/20 Gyakorl6 6voda tartos bérlet
Budapest 1126 Budapest, Kiss Janos altabornagy u. 31-33/A. 7745 Gyakorlé Altalanos Iskola és Kézépiskola tartos bérlet
Budapest 1135 Budapest, Kerekes u. 12-20. (Szent Laszl6 ut 20.) 27293/1 Kerekes uti Kollégium tartés bérlet
Budapest 1050 Budapest, Gerloczy u. 11. 24239 lgyfélszolgalati épllet tartds bérlet
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A Miskolci Egyetem alapité okirata

Az llamhaztartasrol szold 1992. év i XXXVIII. torvény 88-90. §-aiban fog laltak végrehajtasara, a felsdoktat asrol szold 2005. év i
CXXXIX.torvény 115.§ (2) bekezdés b) pontjdbanfoglalt feladatkéromben eljdrva — az Rv.7.§ (4) bekezdésére, 10. § (2) bekezdésére
és a16.§( 1) bekezdésére, tovdbba az dllamhazt artdas mikodési rendjérdl szold 29 2/2009. (XII. 19.) Korm. rend elet 10. §-4ra
tekintettel a Miskolci Egyetem (a tovébbiakban: intézmény) alapitd okiratanak egységes szerkeze tbe foglalt szévegét az alabbiak
szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Miskolci Egyetem
1.2. Roviditett megnevezése: ME
1.3. Angol nyelvl megnevezése: University of Miskolc (Révidités: UM)
Német nyelv(l megnevezése: Universitat Miskolc (Révidités: UM)
Orosz nyelv(i megnevezése: Murkomnbickuit YauBepcuret (Rovidités: MY)
Francia nyelvi megnevezése: Université de Miskolc (Rovidités: UM)

2. Székhelye: 3515 Miskolc, Egyetemvéros
3. AKkoltségvetési szerv gazdalkodasi jogkore: 6nélléan mikodo és gazdalkodo kdzponti koltségvetési szerv.

4. A létrehozasardl rendelkezd jogszabaly: a felsdoktat asi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabba a felséokt atasrol
sz6l6 1993. évi LXXX. torvényt modositd 1999. évi LIl. torvény.

5. Makodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyarorszag terilete (és e teruleten kiviil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Kéztarsasag Orszaggyulése.

7. Azintézmény mikodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei:
3950 Sarospatak, E6tvos ut 5-9.,
8600 Siofok, Galamb koz 10.,
3557 Bukkszentkereszt-Hollostetd,
3434 Malyi, Kdvéri Karoly ut.
7.2. Az intézmény székhelyen kivili képzésének helyszinei: nincs az intézménynek.

8. Kozvetlen jogeldd: -

8.1. Az intézmény torténeti eldzményei:

Az egyetem 1735-ben Selmecbdnyan alapit ott Banydszati-Kohdaszati tanintézet jogfolytonos intézménye.
A megalapitast kdvetéen 1762-t6l Akadémia, késdbb Foiskola. Az 1919-ben S opronba tortént atkoltozést kdvetden,
1931-ben kap jogot magant anari, doktori habilitaciés cimek adomanyozasara. 1934-t6l a Jézsef N ddor Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem keretében mikodd Bénya-, Koho és Er domérnoki Kar, melynek atalaku laséval, az
1949. évi XXIII. torvény alapjan Gépészmérndki Karral kiboviilve, az atkoltozott 6nalld Banyamérnoki és Kohdmérnoki
Karokkal egyttt, Nehézipari M(iszaki Egyetem elnevezéssel 1949-t6l Miskolcon folytatta tevékenységét. Az 1983-ban
létrejott Allam és Jogtud omanyi-, 1990-ben megalakult Gazdasagtudomanyi Karokkal kiegésziilve az inté zmény a
30/1990. (lll. 21.) OGY hatarozat értelmében Miskolci Egyetem elnevezéssel mukodik. A Bolcsé  szettudomanyi Kar
1997-ben létesilt, majd 19 97. julius 1-jei hatdllyal az egyetem szervezetébe kerli It a Liszt Ferenc Zenem(vészeti
Foiskola Miskolci Tanarképzo Intézete. 1998. janudr 1-jétdl a Magyar Tudomanyos Akadémia dtadta az egyetemnek az
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MTA Banyészati Kémiai Kutatd Laboratériumat. 2000. januar 1-jétdl az egyetem szervezeti keretébe keriilt a Comenius
Tanitéképzo Foiskola is 6nallé karként. 2005-ben Egészségligyi Foiskolai Kar alakult.

A koltségvetési szerv jogutodja

— az 1988. 06.30- 4n megsz(nt NehézipariM Gszaki Egyetem Vegyipari Automatizaldsi Foiskolai Kar (37 00

Kazincbarcika, Béke u. 1.)

ésaz 1997. 12. 30-an megszlntliszt Ferenc Zenemuvészeti Foiskola Miskolci Tagozata (353 Miskolc, Bartdk B. tér 1.)
koltségvetési szerveknek,

tovabbd az 1999. 12. 31-jén megsziint Comenius Tanitoképzo Foiskola, (3950 Sarospatak, E6tvos u. 5.) koltségvetési
szervnek, melynek torténeti elozménye az 1531-ben megalap  itott Reformatus Kollégiumban foly6 oktatés
részeként megindult tanitoképzés, az 1857 -ben megnyilt 6nalld kollégi umi kozépfoku tanitoképzo; kozvetlen
jogelédje az dllami intézetként a tanitd- és 6vondképzésrdl sz616 1958. évi 26. sz. tvr. és a tanito- és 6vonoképzésrol
sz6l6 1958. évi 26. sz. tvr.  végrehajtasarodl szold 187/1958. (M. K. 23.) M.M. sz. utasitds a lapjan 1959-t6l mikodo
felsofoku Sarospataki Tanitoképzo Intézet, majd ennek atszervezésével, a tanitdképzd féiskolak l1étesitésérdl s z616
1974. évi 13. sz. tvr. és az egyes pedagdgusképzo intézmények atszervezésével kapcsolatos intézkedésekroél szé 16
1045/1974. (VIIl. 31.) MT hat drozat alapjan 19 76-t6l |étrejott Sarospataki Tanitoképzd Foiskola. At anitoképzo
1957-t6l 1959-ig viselhette, majd 1976-ban ismét felvehette a Sarospataki Tanitéképzo Foiskola elnevezésédl sz61d
1976. évi 21. sz. tvr. alapjan Comenius nevét.

. Jogszabalyban meghatérozott kdzfeladat: A felsdoktatasrdl szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felséoktat asi
intézmény a felsdoktatds feladatainak ellatasara jott létre.

Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:
1.1. Az intézmény allami feladatként ellatandé alaptevékenysége:
- Az 1.2. pontban meghatérozott képzési terli leten és képzési szinten alapk épzést, egységes, osztatlan képzést,

mesterképzést, tovabba szakirdnyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

Az oktatasi mini szternek az 1993 . éviLXX X. torvény alapjan kiadott szakinditasi eng edélyek alapjan kifu to
rendszerben egyetemi és foiskolai szint(l képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatarozott szakmacsoportban felséfoku szakképzést f olytathat s e képzésben bizonyitvany t
ad ki.

A szakképzésrol szold 1993. évi LXXV I. térvényben és a felnottképzésrol szold 2001. évi Cl. torvényben foglaltak
szerint részt vesz a felsboktatasnak nem mindsiild sz akképzési, felnottképzési és az dgazati torvényekben
meghatarozott egyéb képzési feladatok megvaldsitasaban.

A képzéshez kapcsolddo képzési t eriileteken, tudomanyterileteken alap-, alkalmazott és kisérleti ku tatdsokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az okt atast tdmogatd egyéb kutatasokat
végez.

A nemzeti és az egyetemes kultira és a mlvészetek kozvetitésével, mlvelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.

Az oktatas és a kutatds szinvonalas elldtasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és dpolja.

Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankonyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgéltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportoldsi lehet 6séget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatdsokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi elldtasat szolgaljak.
Didkotthoni szolgéltatast nyujt.

Az alkalmazéséban lévo kézalkalmazott ak ellatdsdval kapcsolatos felad atokat végez a vonatkozo jogszabalyok
szerint.

Azintézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.
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- Feladatai teljesitése érdekében gazdasdgi, tovabba belso ellendrzési feladatot ellatd funkcionalis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, miszaki szolgaltato és mas, a mikodést biztositd funkciondlis szervezeti
egységeket makodtet.

- Elokészitd és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgaztatas.

— A képzéshez kapcsolodd képzési t erlileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti ku tatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az okt atdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

- A képzéshez kapcsol6dé tudomanyteriileteken kultiramavelés és fejlesztés, mivészeti, szaktanacsadoi és egyéb
tevékenység.

- Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgéltatasok,
nyomdaipari termékek gyart d4sa, munkahelyi vendéglatas, izemi étkeztet és, sportlétesitmények és oktatast
szolgalé helyiségek, valamint kollégiumi szallashelyek bérbeadasa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapvet 6 anyagi feltételeit a fenntarto

altal biztositott és az dllamhaztartés alrendszereibdl szarmazoé tdmogatasok, dtvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint

az allamhdaztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terdilet:

- bolcsészettudomany,

- gazdasagtudomanyok,

informatika,

- jogi és igazgatasi,

- maszaki,

- muavészet,

— orvos- és egészségtudomany,

pedagogusképzés,

tarsadalomtudomany,

természettudomany;

alapképzés:

székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasdgtudomanyok, informatika, jogi ésigazg atdsi, maszaki,
mavészet, orvos- és egészségtudomany, pedagdégusképzés, tarsadalomtudomany, természettudomany;

mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi ésigazg atasi, mészaki,
mavészet, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany, természettudomany.

1.3. Fels6foku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat

székhelyen, telephelyen:

elektrotechnika-elektronika,

gépészet,

informatika,

- kereskedelem-marketing, lizleti adminisztracio,
- kozgazdasag,

- muvészet, kozmUvelddés, kommunikacio,

- oktatas,

- szocidlis szolgéltatasok,

Ugyvitel,

vendéglatas-idegenforgalom.

1.4. Tudomanytertlet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
bdlcsészettudomanyok,

maszaki tudoményok,

tarsadalomtudomanyok,

természettudomanyok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.
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3. Azalaptevékenység adllamhdaztartési szakfeladatrend szerinti megjellése:

Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
250000 Fémfeldolgozasi termékek gyartasa X
331200 Ipari gép, berendezés javitas X
479901 Tankdnyvforgalmazas koltségvetési szerveknél X
552001 Udiili szallashely szolgaltatas X
559012 Kollégiumi szallashelynyujtas felsdoktatasban részt vevo hallgaté szamara X
559014 Felsdoktatasban részt vevo hallgaték PPP didkotthoni elhelyezése X
559016 Felsdoktatasban részt vevo hallgatdk lakhatasi tdmogatasa X
559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgéltatas X
581100 Konyvkiadas X
581900 Egyéb kiadoi tevékenység X
682001 Lakoéingatlan bérbeaddsa, Uizemeltetése X
682002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése X
683200 Ingatlankezelés (Uzemeltetés) X
691002 Egyéb jogi tevékenység X
702100 PR, Kommunikacid X
702200 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas X
711200 Mérnoki tevékenység, miszaki tandcsadas X
712101 Mérdeszkdzok hitelesitése X
712104 Buniigyi, rendérségi, laboratériumi vizsgalatok X
712109 Egyéb hatdsdgi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés X
712201 Osszetétel-, tisztasagvizsgalat, -elemzés X
712202 Nemesfém vizsgalat X
712203 Fizikai tulajdonsdg vizsgalat X
712204 Osszetett miszaki, elektronikai rendszer vizsgalat X
712209 Egyéb muszaki vizsgalat, elemzés X
721121 Kornyezeti, ipari biotech. alapkutatas X
721122 Kornyezeti, ipari biotech. alkalmazott kutatas X
721123 Kornyezeti, ipari biotech. kisérleti fejlesztés X
721911 Matematikai alapkutatas X
721912 Matematikai alkalmazott kutatds X
721913 Matematikai kisérleti fejlesztés X
721921 Orvostudomanyi alapkutatas X
721922 Orvostudomanyi alkalmazott kutatds X
721923 Orvostudomanyi kisérleti fejlesztés X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
721951 Kémiai alapkutatas X
721952 Kémiai alkalmazott kutatas X
721953 Kémiai kisérleti fejlesztés X
721961 Foldtudomanyi alapkutatas X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatds X
721963 Foldtudomanyi kisérleti fejlesztés X
721971 Muaszaki tudomanyi alapkutatas X
721972 Muaszaki tudomanyi alkalmazott kutatas X
721973 Muszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatas X
721983 Fizikai kisérleti fejlesztés X
722011 Gazdasdgtudomanyi alapkutatds X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
722013 Gazdasagtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722014 Jog- és dllamtudomanyi alapkutatas X
722015 Jog- és dllamtudomanyi alkalmazott kutatas X
722016 Jog- és dllamtudomanyi kisérleti fejlesztés X
722017 Szociolégiai alapkutatas X
722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatas X
722019 Szocioldgiai kisérleti fejlesztés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatas X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722023 Filozéfia- és torténettudomanyi kisérleti fejlesztés X
722024 Pszicholoégia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatds X
722026 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi kisérleti fejlesztés X
722031 Nyelv- és irodalomtudomany alapkutatas X
722032 Nyelv- és irodalomtudomany alkalmazott kutatas X
722033 Nyelv- és irodalomtudomany kisérleti fejlesztés X
731200 Médiarekldm X
732000 Piac-, kozvélemény-kutatas X
743000 Forditas, tolmacsolas X
749010 Igazsaglgyi szakértoi tevékenység X
749031 Médszertani szakirdnyitas X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
749032 Mindségbiztositasi tevékenység X
749034 Akkreditacids tevékenység X
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, miszaki tevékenység X
773000 Egyéb gép, targyi eszkodz kdlcsonzése X
774000 Immateridlis javak kdlcsénzése X
781000 Munkakozvetités X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése X
829000 Egyéb kiegészitd gazdasagi tevékenység X
841166 Kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval 6sszefliggd szolgaltatas X
841184 Tudomanyos 6szténdijak X
842151 Nemzetkdzi tudomanyos egylittmkodés X
842152 Nemzetkozi oktatasi egylttmakodés X
842153 Nemzetkozi kulturdlis egylttmUkodés X
842160 Nemzetkdzi szervezetekben valo részvétel X
854211 Felsofoku szakképzés X
854212 Szakiranyu tovabbképzés X
854213 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosito egyéb képzés X
854221 Alapképzés X
854222 Mesterképzés X
854223 Doktori képzés X
854224 Kifuté rendszerben foiskolai képzés X
854225 Kifutd rendszerben egyetemi képzés X
854231 Koztarsasagi 6sztondij X
854232 Miniszteri 6sztondijak X
854233 Tanulmanyi 6sztondijak X
854234 Szocidlis 6sztondijak X
854235 Doktorandusz 6sztondijak X
854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatasok, 0sztondijak X
854237 Oktatoi 6sztondijak X
854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
854239 Felsdoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas, kisszak) X
854241 Felsdoktatasi szakértdi testliletek mikodése X
855300 Jarmivezet6-oktatds X
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatas X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X
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Szakfeladat szama Szakfeladat megnevezése Alaptevékenység
855933 Foglalkoztatast elosegitd képzések X
855935 Szakmai tovabbképzések X
855937 M.n.s. egyéb felndttoktatas X
856000 Oktatast kiegészito tevékenység komplex tdmogatasa X
856091 Szakképzési és felnottképzési tamogatasok X
856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység X

4. Azintézmény szakdgazati besoroldsa
Az intézmény allamhdztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 — Felsofoku oktatas

1.
Az intézmény makddése

1. Az intézmény élén magasabb vezetdi megbizas alapjan a rektor 4ll, akit — nyilvanos palydzat utjan — a Magyarorszag
koztarsasagi elndke, az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasagi féigazgatot az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatdra a nemzet i fejlesztési miniszter hatarozott
idore bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. Foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: azint ézmény alkalmazottai a kdzalkalmazott ak jogallasarol sz6l6
1992. évi XXXIII. torvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépit ését és mikodésének rendjét, a vezetok kozotti feladat megosztast, a belsd és kiilsd
kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok altal eldirt r  endelkezéseket az int ézmény szervezeti és makddési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21.és 115. §-dban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és mkodési
szabdlyzatat a nemzeti eréforrds miniszternek.

5. Azintézmény szervezeti tagoldsa (az 1. szdmu mellékletnek megfelelden):
5.1. Az intézményben oktat asi, tudomanyos kutat asi szervezeti egységként kar, intézet,t anszék, kutatdintézet,
kdzpont makodik.
Az intézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy t 6bb szakmailag 6sszet artozd, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken foly6 képzés feladatainak ellatasat szervezik. Az intézmény karai:
- Mdaszaki Féldtudomanyi Kar,
- Muszaki Anyagtudomanyi Kar,
- Gépészmérnoki és Informatikai Kar,
— Allam- és Jogtudomanyi Kar,
- Gazdasdgtudomanyi Kar,
— Bolcsészettudomanyi Kar,
— Comenius Faiskolai Kar,
- Egészségligyi Kar.
Az intézményben Alkalmazott Foldtudomanyi Kutatéintézet makaodik.
5.2. Az intézményben kollégiumi, inf ormatikai, szocidlis, kulturalis, sport, konyvtari, levéltari, mizeumi és gy akorlati
képzést biztosité tanmihely, valamint termeld feladatokat elléto szolgéltaté szervezeti egységek makodnek.
5.3. Az intézmény mUkddtetési feladatainak elldtdsahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, mlszaki szolgaltatd és mas,
a mUkodést biztosité funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.
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6. Azintézmény hallgatoi létszama:

- az Ftv.-ben meghatdrozottak szerint felvehetd maximalis hallgatéi létszam 14 943 6.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlandlloménya:

1.1. A Magyar Allam tu lajdonaban 1évé ingat lanok, melyek azint ézmény vagyonkezelésében vannaka M agyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott SZT-32178 szamu vagyonkezelési szerzodéssel. (2. szdmu melléklet szerint)
1.2. Azintézmény tulajdonaban 1évé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, az intézményhasznalatdban 1évé ingatlanok jegyzéke & a haszndlat jogcime: 3. szdmumelléklet szerint.

. Az intézményi hozzajaruldssal vagy kozremtkodéssel Iétrehozott, illetve mikodtet  ett tarsasagok, egyesiilet ek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapitd okiratai, illetve az alapitassal 6sszefiiggd mas dokumentumai a
szervezeti és mUkodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.

Zdr6 rendelkezések

Jelen alapité okiratat orzskdnyvi nyilvantartasba torténd bejeg yzés napjan lép hatdly ba, ezzel egy idejlleg az
intézmény 113529-2/2011. iktatészamu alapitd okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 1.

117831-1/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Vagyonkezelésben |évo ingatlanok

2. szdmu melléklet

Sorszam Telepiilés Cim utca, hzszam Helyrajzi szam Megnevezés
1. |Miskolc Gorgey Artar u. 5. 7633/12/A Technika Haza
2. Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/1. kollégium
3. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/2. kollégium
4, Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/3. kollégium
5. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/4. kollégium
6. Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/5. kollégium
7. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40591/4 E/6. kollégium
8. Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 E/7.Irodahaz
9. |Sarospatak E6tvos u. 7. 253/2 Sp. Uj koll.
10. |Sarospatak EGtvos u. 7. 253/2 Sp. ,A” jel( koll.
11. |Sarospatak EGtvos ut 7. 253/2 Sp. Kényvtar
12.  |Sdrospatak EGtvos ut 5. 253/2 Sp. Tornacsarnok
13. |Sarospatak EGtvos u. 5. 263 Sp. Oktatasi Kp.
14. |Sdrospatak EGtvOs u. 7. 253/2 Sp. Foiskola
15. |Sarospatak Kossuth u. 46. 409 Sp. Kossuth u. 46.
16.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 2*300 fos ea.
17.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 400 fos ea.
18.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garazs Mech.Tech
19. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/13 Sportligeti 61t6z6
20. |Sarospatak Erdélyi u. 24. 249 Trembeczki lakds
21.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Garazs Gépelemek
22. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Gardzs Szerszamgépek
23. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40593/19 C/2. éplilet
24. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Geofizika
25.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Garazs Testnevelés
26. | Miskolc Miskolc-Egyetemvdros 40592/11 Menza
27. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/4 Lotér
28. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Méroallomas Eljarast.
29. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 C/3. Labor
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Sorszém Telepiilés Cim utca, hédzszam Helyrajzi szam Megnevezés
30. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Geofizika
31. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Gardzs Kertészet
32. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Kompresszorhaz C/2
33.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40591/4 E/4 Sport munkacsarnok
34. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Gardzs Koolaj- és Fold. In.
35.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Muahely Koo. és Foldg. In.
36. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/10 Vizvez.-szereld mUhely
37. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40597/12 Szivattyuhaz
38. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/4 Kertészeti telep
39. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Mdszaki és Uzem Féo.
40. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 C/2 muhelycs.
41.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Konyvtar
42. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garazs Szerszamgépek
43.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40591/4 Gardzs Kp.-i Raktar
44, |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 Garazs
45. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 Garéazs Metall- és Ont.
46. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/13 Gardzs Testnevelés
47.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/3 Gardzs L1-L2 ép.-nél
48. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40597/19 Sportpalya 61t6z6
49. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 Garazs
50. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Faipari mihely
51.  |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/10 Raktar
52. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 A/1-3. ép.
53. |[Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 A/5 ép.
54. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 B/1 ép.
55. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/11 C/1 ép.
56. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 A/4 ép.
57. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40597/14 Sportcsarnok
58. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/11 A/6 ép.
59. |Miskolc Miskolc-Egyetemvdros 40592/11 Informatika
60. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40593/7 B/2
61. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40593/16 B/3-B/4
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Sorszém Telepiilés Cim utca, hédzszam Helyrajzi szam Megnevezés
62. |Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/7 AKKI
63. | Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40593/16 L6 jeld ép.
64. |Miskolc Miskolc-Egyetemvéros 40592/4 L3-L4 jeld ép.
65. | Miskolc Hunyadi Janos u. 7. 1802 Zenepalota
66. |Malyi Kévary Kéroly ut 728 Malyi tdiilé noi-ffi
67. | Malyi Kovéry Kéroly ut 727 Malyi Nyaraléhaz
68. |Malyi Kévary Kéroly ut 727 Malyi Nyaraléhaz
69. | Malyi Kovéry Kéroly ut 728 Malyi Vizitelep
70. | Miskolc Miskolc-Egyetemvaros 40592/3 Lakdép. L1-L2
71. |Bukkszentkereszt |Hollostetd 073 Holléstetd
72. |Siofok Galamb koz 10. 7017 Siéfok
73. |Siofok Galamb koz 11. 7017 Siéfok
74.  |Malyi Kovary Kéroly ut 727 Malyi Nyaralohéaz
75. |Sérospatak Erdélyi u. 24. 249 Sp. Gardzs
76. |Miskolc Mész utca 41722/3 Mész utca

Az intézmény hasznélatdban lévo ingatlanok jegyzéke

Cime: 3529 Miskolc, Gyermekvéros, Egyetem at 1.
Helyrajzi szama: 46395/1
Hasznalati jogcime: hatarozatlan idej(i hasznalati jog

3. szdmu melléklet
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A Budapesti Gazdasagi Foiskola alapité okirata

Az llamhaztartasrol szold 1992. év i XXXVIII. torvény 88-90. §-aiban fog laltak végrehajtasara, a felsdoktat asrol szold 2005. év i
CXXXIX. torvény (a tovébbiakban: Ft v.) 115. §( 2) bekezdés b) pontjdban fog lalt feladatkéromben eljarva—-azFt v. 7.§
(4) bekezdésére és 16.§ (1) bekezdésére, tovabbé az dllamhaztartas mikodési rendjérdl szol6 292/2009. (XI 1. 19.) Korm. rend elet
(a tovabbiakban: Amr.) 10.§-4ra tekintettel a Bu dapesti Gazdasagi Féiskola (a tovabbiakban:int ézmény) alapité okiratanak
egységes szerkezetbe foglalt szovegét az alabbiak szerint dllapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Budapesti Gazdasagi Foiskola
1.2. Roviditett megnevezése: BGF
1.3. Angol nyelvi megnevezése: Budapest Business School

2. Székhelye: 1149 Budapest, Buzogany u. 11-13.
3. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore: 6ndlldan makodo és gazdalkodod kozponti kdltségvetési szerv.

4. A létrehozéasarol rendelkezd jogszabaly : a felsdoktat asi intézményhaldzat atalakitasardl, tovabbd a felséokt atdsrol
sz6l6 1993. évi LXXX. torvényt modositd 1999. évi LIl torvény.

5. Makodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Koztarsasag terilete (és e terlleten kivil).

6. Felugyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitoi jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Kéztarsasag Orszaggylése.

7. Azintézmény mikodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei:
- 3100 Salgétarjan, Kistarjan u. 7.,
- 8900 Zalaegerszeg, Gasparich M. u. 18/A.
7.2. Az intézmény székhelyen kivili képzésének helyszine:
— Kolozsvar, Matyas kiraly u. 4., Romania,
—Tr. A. Hlinku 1, 949 74, Nyitra, Slovakia,
- Székelyudvarhely, Kékereszt tér 1., Romania

8. Kozvetlen jogelddok:

Afelsdoktatdsi intézményhaldzat atalakitasarol, tovabba a felsdoktatasrél sz616 1993. évi LXXX. torvény médositasardl

sz6lo 1999. évi LIl. torvény  rendelkezései alapjan 2000. janudr 1-jei hatéllyal Iétrehozott intézmény, amelynek

jogelodjei:

- a Kereskedelmi, Vendéglatdipari és Idegenforgalmi Foiskola, amely — a Felsofoku Kereskedelmi és Vendéglatdipari
Szakiskola atszervezésével — a Kereskedelmi és Vendéglatoipari Foiskola irdnyitasardl, kari tagozoédasarol és képzési
idejérdl szold 103 4/1969. (VIII. 31.) Korm. hat drozat alapjan létesi It (hivatalos neve 1992- ben bdviilt ki az
JIdegenforgalmi” megjeldléssel);

- a Kilkereskedelmi Foiskola, amel y a Kilkereskedelmi Foiskola létesitésérdl szol 6 1971.évi19.sz. tvr.és a
Kilkereskedelmi Féiskola iranyitasarol, képzési idejérdl, valamint Budapesti Felsdfoku Kiilkereskedelmi Szakiskola
atszervezésével kapcsolatos atmeneti intézkedésekrol szolé 1034/1971. (IX. 8.) Korm. hat drozat alapjan jott létre,
a Felsofoku Kiilkereskedelmi Szakiskola atszervezésével; és
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- aPénzligyi és Szamviteli Foiskola, amely a Pénziigyi és Szamviteli Foiskola létesitésérol szdd 1970. évi 22. sz. tvr. és a
Pénzligyi és Szamviteli Foiskola iranyitasardl, kari tagozddasaroél és képzési idejérdl sz6l6 1030/1970. (VIII. 7.) Korm.
hatarozat alapjan létesiilt, a Felsofoku Pénziigyi és Szamviteli Szakiskola atszervezésével.

9. Jogszabdlyban meghatarozott kodzfeladat: A felsdoktatdsrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. torvény szerint a felsdoktat asi

intézmény a felsdoktatds feladatainak ellataséra jott létre.

1.
Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

1.1. Az intézmény allami feladatként elldtandé alaptevékenysége:

- Az 1.2. pontban meghatarozott képzésiterli  leten és képzésiszinten alapk épzést, mesterképzést, tovabba
szakirdnyu tovabbképzést folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

- Az oktatasi mini szter altalaz 199 3. éviLX XX. térvény alapjan kiadott szakinditasi eng edélyek alapjan kifu té
rendszerben foiskolai szint(i képzést folytat.

- Az 1.3. pontban meghat arozott szakmacsoportokban felséfokl szakképzéstfoly tathat se képzésekben
bizonyitvanyt ad ki.

— Az Ftv.-ben, a szakképzésrol szél 6 1993. évi LXX VI. torvényben, a felnott képzésrdl szoloé 2001. évi Cl. t 6rvényben
foglaltak szerint részt vesz a felsdoktatasnak nem minosiild szakképzési és az dgazati torvényekben meghatarozott
egyéb képzési feladatok megvaldsitasaban.

— A képzéshez kapcsolodd képzési t erlileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti ku tatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az okt atdst tdmogatd egyéb kutatdsokat
végez.

- A nemzeti és az egyetemes kult  Ura kozvetitésével, mlvelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi ismeretek
fejlesztésével hozzajarul a hallgatdknak az értelmiségi létre torténd felkészitéséhez.

- Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és apolja.

— Tankonyv- és jegyzetkiadast, taneszkdz-fejlesztést végez.

— Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehet 6séget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatast szolgaljak.

- Konyvtdrai az intézményben oktatott és kutatott tudomanyagak teriiletén orszagos szolgéltatasi korrel nyilvanos
szakkonyvtarként makodnek.

— Az alkalmazéséban lévé kozalkalmazott ak ellatdséval kapcsolatos felad atokat végez a vonatkozo jogszabdlyok
szerint.

- Azintézmény infrastrukturajanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

- Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belso ellendrzési feladatokat ellaté funkcionalis s zervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, mlszaki szolgaltato és mas, a mukddést biztositd funkcionalis szervezeti
egységeket mikodtet.

— Akkreditalt nyelvvizsgéaztatas, tanfolyamok tartasa.

— A képzéshez kapcsolddo tudomanyterileteken, kultiramivelés és -fejlesztés.

- Azintézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiaddi, turisztikai szolgaltatas, sportlétesitmények
és oktatdst szolgdld helyiségek bérbeaddsa, kollégiumi szallashelyek hasznositdsa).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapvet 6 anyagi feltételeit a fenntartéd

altal biztositott és az dllamhaztartas alrendszereibdl szarmazé tdmogatdsok, atvett pénzeszkdzok biztositjdk, valamint

az dllamhdaztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési teriilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

Képzési teriilet:

gazdasagtudomanyok,
informatika,
pedagoégusképzés,
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tarsadalomtudomany,
bolcsészettudomany,
alapképzés:
székhelyen, telephelyen: bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, tarsadalomtudomany;
székhelyen kivil: gazdasagtudomanyok (Tr. A. Hlinku 1,949 74 Nyitra, Slovakia, Székelyudvarhely, Kokereszt tér 1.,
Roméania),
mesterképzés:
székhelyen, telephelyen: gazdasagtudomanyok, pedagdgusképzés,
tarsadalomtudomany;
székhelyen kivil: tdrsadalomtudomany (Kolozsvar, Métyas kiraly u. 4., Romania).
1.3. Felsdfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen, telephelyen:
- informatika,

kereskedelem-marketing, Gizleti adminisztracio,

kozgazdasag,

mavészet, kozmvelddés, kommunikacid,
Ugyvitel,
vendéglatas-idegenforgalom.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.

3. Azalaptevékenység adllamhdztartési szakfeladatrend szerinti megjel6lése:

Szakfeladat széma Megnevezése Alaptevékenység
181200 nyomas kivéve napilap X
360000 viztermelés, kezelés, ellatés X
559012 kollégiumi szallashely nyujtas felsdoktatdsban részt vevo hallgatok szémara X
559016 felsdoktatasban részt vevo hallgatok lakhatasi tamogatasa X
559099 egyéb méshova nem sorolt szallashely szolgaltatas X
682002 nem lakdingatlan bérbeadasa, izemeltetése X
722000 tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés komplex tdmogatasa X
722012 gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
749050 m.n.s. egyéb szakmai, tudoményos, mlszaki tevékenység X
821900 fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas X
823000 konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése X
842133 hataron tuli magyar nyelvi oktatas és képzés tdmogatdsa X
842151 nemzetkdzi tudoményos egytttmakodés X
842152 nemzetkozi oktatési egylittmakodés X
842160 nemzetkozi szervezetekben valé részvétel X
854211 felsofoku szakképzés X
854212 szakirdnyu tovabbképzés X
854221 alapképzés X
854222 mesterképzés X
854224 kifuté rendszerben foiskolai képzés X
854231 koztarsasagi 6sztondij X
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Szakfeladat szdma Megnevezése Alaptevékenység
854232 miniszteri 6sztondijak X
854233 tanulmanyi 6sztondij X
854234 szocidlis 6sztondijak X
854236 egyéb pénzbeli hallgatéi juttatdsok, 6sztdndijak X
854238 tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
855931 iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatds X
855932 iskolarendszeren kiviili szakmai oktatds X
855935 szakmai tovabbképzések X
855943 iskolarendszeren kivili ISCED 4 szint(l OKJ-s képzés X
855944 iskolarendszeren kivili ISCED 5 szint(l OKJ-s képzés X
910121 konyvtari dllomény gyarapitédsa, nyilvantartasa X
910122 konyvtari allomany feltardsa, megorzése, védelme X
910123 konyvtari szolgaltatasok X
931102 sportlétesitmények mikddtetése és fejlesztése X
931204 iskolai didksport tevékenység és tdmogatdsa X

. Az intézmény szakdgazati besorolasa

Az intézmény allamhdaztartasi szakdgazati besorolasa: 854200 - Felsofoku oktatas

1.
Az intézmény makddése

. Az intézmény élén mag asabb vezetdi meg bizas alapjén a rektor all, akit - nyilvanos pélyaz at utjan —a Magy ar

Koztarsasag miniszterelndke, az Ftv. vonatkozé rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

. A gazdasdagi és mlszaki foigazg atét az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatara a nemzet i fejlesztési miniszter

hatdrozottidore bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatdi jogokat a rektor @korolja.

. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: azi ntézmény alkalmazottai a kozalkalmazot tak jogallasardl szé1é

1992. évi XXXIII. térvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

. Az intézmény szervezeti felépit ését és mukddésének rendjét, a vezetdk kozotti feladat megosztast, a belsd és kiilsd

kapcsolatokra vonatkozé tovébbi jogszabdlyok altal eldirt r  endelkezéseket az int ézmény szervezeti és makddési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21.és 115. §-dban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és mkodési
szabdlyzatat a nemzeti eréforrds miniszternek.

. Az intézmény szervezeti tagolasa (az 1. szamu mellékletnek megfeleléen):

5.1. Az intézményben oktatasi, tudomanyos kutatdsi szervezeti egységként kar, intézet, intézeti tanszék mikodik.

Az intézmény karokra tagozédik. A karok egy vagy t 6bb szakmailag 6sszet artozd, az 1.2. pont szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyé képzés feladatainak elldtasat szervezik. Az intézmény karai:

- Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar,

- Kulkereskedelmi Kar,

- Pénzligyi és Szamviteli Kar,

- Gazdalkodasi Kar Zalaegerszeg.
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Az alapozoé intéze t a Foiskolanak olyan int ézeti tanszékeket ést anszéki osztdlyokat magdban foglalé okt atasi
szervezeti egysége, ahol elsésorban alap- és mesterképzések alapozé targyainak oktatasa, illetve az ehhez kapcsobdd
kutatds torténik.

A szakmai intézet a Foiskolanak olyan intézeti tanszékeket magdaban foglalo, a képzés és a tudomanyos kutatdmunka
meghatarozott feladatainak megvaldsitasara létrehozott oktatasi szervezeti egysége, mely feladat ait egy-egy karra
telepitetten latja el.

5.2. A felsdoktatdsi intézményben szolgaltato szervezeti egységként kollégium, konyvt ar, nyelvvizsga- és tovabbképzo
kdzpont, informatikai és oktatastechnikai osztaly, sportegyesiilet, nyomda mkadik.

5.3. A felsdoktatasi intézmény mukodtetési feladatainak elldtdsdhoz g azdasdgi, igazgatasi, szervezési, m Gszaki
szolgaltato és mas, a mikodést biztositd funkcionalis szervezeti egységeket, valamint tovabbképzési és szakképzési
szervezetet, felnottképzési szervezetet, t avoktatdsi kozpontot, felsdfoku szakképzésik Gzpontot, Mesterképzési
Kozpontot, és Kutatokdzpontot tart fenn funkcionalis szervezeti egységként.

6. Azintézmény hallgatdi létszama:
- az Ftv.-ben meghatérozottak szerint felvehetd maximalis hallgatdi létszam 23 290 6.

IV.
Az intézmény gazddlkoddsa

1. Azintézmény ingatlanallomanya:
1.1. A Magyar Allam tu lajdonaban lévé ingat lanok, melyek azint ézmény vagyonkezelésében vannak a M agyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott SZT 32240 szamu vagyonkezelési szerzddéssel. (2. szamu melléklet szerint)
1.2. Azintézmény tulajdonaban 1évé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.
1.3. Tovabbi, az intézmény hasznalataban Iévé ingatlanok jegyzéke és a hasznalat jogcime: nincs az intézménynek.

2. Az intézményi hozzdjarulassal vagy kozremikodéssel létrehozott, illetve mikddtet  ett tarsasagok, egyesiilet ek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapito okiratai, illetve az alapitassal 6sszefliggd mas dokumentumai a
szervezeti és mUkodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdro rendelkezések

Jelen alapité okiratat 6rzskdnyvi nyilvantartasba torténd bejeg yzés napjan lép hatdly ba, ezzel egy idejlleg az
intézmény OK-14149-1/2010. iktatdszamu alapité okirata a hatélyat veszti.

Budapest, 2011. december 27.
115869-1/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti eréforras miniszter
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Vagyonkezelésben |évo ingatlanok

2. szdmu melléklet

Sszg; Telepiilés Cim Ingatlan megnevezése Hrsz. Horc::::g ing.
1 Budapest V. kertlet Marké u. 29-31. Foldterilet 24942
2 Budapest V. keriilet Marké u. 29-31. Oktatasi épllet (MGemlék) 24942
3 Budapest V. keriilet Marké u. 29-31. In(?/;’zlft;t:z(,j?/inéesig}gg gs:iltjl -
4 |Budapest V. kerilet Alkotmény u. 9-11. Foldterdlet 24880
5 Budapest V. keriilet Alkotmany u. 9-11. Oktatasi épllet 24880
6 |Budapest V. kerlilet Alkotmany u. 9-11. Ingatlanhoz két. haszn. jog vill. csatl.
7 | Budapest X. kerllet Ligetu. 22. Foldterilet 39087/2
8 Budapest X. kerilet Liget u. 22. Oktatasi épuilet (foiskola) 39087/2
9  |Budapest XI. kertilet Laufenauer u. 1. Foldterilet 4585/8
10 | Budapest XI. kerilet Laufenauer u. 1. Kollégium 4585/8
11 |Budapest XI. keriilet Laufenauer u. 1. Ingatlanhoz két. haszn. jog géz csatl.
12 |Budapest XIV. keriilet Buzogany u. 11-13. Foldterilet 31905/6
13 |Budapest XIV. keriilet Buzogany u. 11-13. Oktatasi éplilet ,E” 31905/6
14 | Budapest XIV. kertlet Buzogany u. 10-12. Foldterilet 31905/11
15 |Budapest XIV. kerilet Buzogany u. 10-12. Oktatasi éptlet ,A, B, C,D” 31905/11
16 | Budapest XIV. kertlet Bagolyvar u. 6-10. Kollégium épiilet 31905/11
17 | Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/1
18 |Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterulet 105842/2
19 | Budapest XVI. keriilet Diésy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/3
20 |Budapest XVI. keriilet Diosy Lajos u. 22-24. Oktatasi éplilet 105842/1/2/3
21 | Budapest XVI. keriilet Didsy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/4
22 |Budapest XVI. kertilet Didsy Lajos u. 22-24. Kollégium 105842/4
23 |Budapest XVI. kerilet Diésy Lajos u. 22-24. Foldterilet 105842/18
24 |Budapest XVI. kertilet Didsy Lajos u. 22-24. Oktatési célu tornaterem 105842/18
25 |Salgotarjan Kistarjan u. 5. Foldterulet 3732
26 | Salgoétarjan Kistarjan u. 5. Kollégium épiilet 3732
27 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterllet - sporttelep 4815/1
28 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Egyéb épllet 4815/1
29 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterdlet 4815/3
30 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4815/4
31 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4815/5
32 | Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Egyéb épiilet 4815/5
33 |Zalaegerszeg Gasparich ut 18/A. Foldterilet 4844/28
34 | Zalaegerszeg Vizslaparki u. 48. Foldterilet 3343
35 |Budapest Mdriaremete Ut 208. kivett lakéhdaz, udvar és egyéb teriilet 51598
36 |Zalaegerszeg Vizslaparki u. 48. Kollégium épiilet 3343
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Az Eszterhazy Karoly Foiskola alapité okirata

Az allamhaztartasrol sz6l6 1992. év i XXXVIII. torvény 88-90. §-aban fog laltak végrehajtasara, a felsboktat asrdl sz616 2005. év i
CXXXIX. torvény (a tovébbiakban: Ft v.) 115. §( 2) bekezdés b) pontjdban fog lalt feladatkéromben eljarva—-azFt v. 7.§
(4) bekezdésére és 16. § (1) bekezdésére - tovabba az dllamhdztartds mikddési rendjérdl sz616 292/2009. (XI1. 19.) Korm. rendelet
(a tovébbiakban: Amr.) 10. §-ara tekintettel az Eszterhazy Karoly Foiskola (a tovabbiakban: intézmény) alapité okiratanak egységes
szerkezetbe foglalt sz6vegét az alabbiak szerint allapitom meg:

I
Altaldnos rendelkezések

1. Akoltségvetési szerv:
1.1. Neve: Eszterhazy Karoly Foiskola
1.2. Roviditett megnevezése: EKF
1.3. Angol nyelvl megnevezése: Eszterhazy Karoly College

2. Székhelye: 3300 Eger, Eszterhdzy tér 1.

3. Akoltségvetési szerv gazdélkodasi jogkore: 6ndlldan makodo és gazdalkodod kozponti kdltségvetési szerv.
4. Alétrehozasardl rendelkezd jogszabaly: a felsdoktatdsi intézményekrdl szol6 1962. évi 22. sz. tvr.

5. Mukodési kore: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyarorszag terilete (és e terileten kiviil).

6. Felligyeleti szerv neve, székhelye: Nemzeti Er6forras Minisztérium, 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.
6.1. Az alapitd jogok gyakorldja: az Ftv.-ben foglaltak szerint a Magyar Koztarsasag Orszaggy(lése.

7. Azintézmény mikodési helye:
7.1. Az intézmény telephelyei: nincs az intézménynek.
7.2. Az intézmény székhelyen kiviili képzésének helyszinei:
- 3950 Sarospatak, Kazinczy ut 23., Sarospataki Népfoiskolai Egyesiilet,
— 3910 Tokaj, Bajcsy-Zsilinszky ut 18-20., Tokaji Ferenc Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium.
7.3. Az intézmény altal alapitott és fenntartott kdzoktatdsi intézmény
- neve: Eszterhazy Karoly Foiskola Gyakorlé Altalanos Iskola, Kézépiskola és Alapfoku Mivészeti Oktatasi Intézmény
cime: 3300 Eger, Eszterhazy tér 1.

8. Kozvetlen jogeldd: -
8.1. Torténeti eldzmény:
Az intézmény torténeti el6zménye az 1740-ben a jogi tudoméanyok mavelésére létrehozott kollégium, az 1774-t6l
Eszterhdzy Karoly altal makodtet ett liceum, kdzvetlen jogelddje a Pedagdgiai Foiskola 1948. juniu s 1-jén kertilt
megalapitasra Debrecenben, majd 1949. oktéber 8-an Egerben kezdte meg és foly tatta makodését. A felsdoktatasi
intézményekrol sz6l6 1962. évi 22. sz. tvr. értelmében az elnevezése Egri Tandrképzd Fdiskola névre véltozott. Az Egri
Tanarképzo Foiskola elnevezésérdl szold 1969. évi 35.sz. tvr.alapjan Ho Si Minh, a foiskolakrdl szélé 1048/1990. (111, 21.)
MT hatérozat alapjan Eszterhazy Karoly nevét vette fel.
Jelenlegi nevét a felséoktatdsi intézményhaldzat dtalakitasardl, tovdbbé delsdoktatasrdl sz6161993. évi LXXX. térvény
modositasardl sz616 1999. évi L. torvény allapitotta meg, 2000. janudr 1-jei hatallyal.
A felsdoktatasi intézmények karainak felsorolasardl sz6l6 209/199 9. (XII. 26.) Korm. rend eletet modosité 315/2001.
(XII. 18.) Korm. rendelet és a 114/2002. (VI. 15.) Korm. rendelet alapjan lett az intézmény karokra tagolédd foiskola.

9. Jogszabalyban meghatérozott kozfeladat: A felsdoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerint a felsdoktat si
intézmény a felsdoktatds feladatainak ellatdséra jott létre.
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1.

Az intézmény alap- és vdllalkozdsi tevékenysége

1. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:
1.1. Az intézmény allami feladatként elldtandé alaptevékenysége:

Az 1.2. pontban meghatarozott képzési terlileten és képzési szinten alapképzést, tovabba szakiranyu tovdbbképzést
folytathat, s e képzésben oklevelet ad ki.

Az oktatasi mini szternek az 1993 . éviLXX X. torvény alapjan kiadott szakinditasi eng edélyek alapjan kifu to
rendszerben egyetemi és foiskolai szint( képzést folytat.

Az 1.3. pontban meghatérozott szakmacsoportban fels6foku szakképzést f olytathat s e képzésben bizonyitvany t
ad ki.

Az Ftv. a szakképzésrdl sz616 19 93. évi LXXVI. térvényben, a kdzoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvényben és a
felnottképzésrol szol6 2001. évi Cl. torvényben foglaltak szerint részt vesz a kdzoktatasi, tovabba a felsdoktatasnak
nem mindsiilo szakképzési és az agazati torvényekben meghatarozott egyéb képzési feladatok megvaldsitasaban.
A képzéshez kapcsolodd képzési t erlileteken, tudomanyteriileteken alap-, alkalmazott és kisérleti ku tatasokat és
fejlesztéseket, tudomanyszervezést, technoldgiai innovaciot, valamint az okt atast tdamogato egyéb kutatasokat
végez.

Kozoktatdsi intézmény alapitojaként és fenntartdjaként kozoktatasi feladatokat lat el, pedagoégusképzést folytatd
intézményként gyakorlé kdzoktatdsi intézmény fenntartoja.

A nemzeti és az egyetemes kultira és a mlvészetek kozvetitésével, mlvelésével és fejlesztésével, az anyanyelvi és az
idegen nyelvi ismeretek fejlesztésével hozzajarul a hallgatoknak az értelmiségi létre torténo felkészitéséhez.

Az oktatas és a kutatas szinvonalas ellatasahoz sziikséges nemzetkozi kapcsolatait fejleszti és apolja.

Tankdnyv- és jegyzetkiadast, taneszkoz-fejlesztést végez.

Az alaptevékenységi korbe tartozé hallgatok részére sajat szervezetében tankdnyv- és jegyzetellatast, konyvtari és
laboratériumi szolgaltatast, kollégiumi elhelyezést, kulturdlis és sportolasi lehet 6séget nyujt, tovabba olyan
szolgaltatasokat, amelyek a hallgatok beilleszkedését, egészséges életvitelét és egészségligyi ellatasat szolgaljak.
Didkotthoni szolgdltatédst nyujt.

Az alkalmazasaban lévo kozalkalmazott ak elladtasaval kapcsolatos felad atokat végez a vonatkozd jogszabalyok
szerint.

Azintézmény infrastrukturdjanak fenntartasaval és folyamatos fejlesztésével kapcsolatban sajat szervezetében lat el
feladatokat.

Feladatai teljesitése érdekében gazdasagi, tovabba belsé ellendrzési feladatot ellaté funkcionalis szervezeti
egységet, valamint igazgatasi, szervezési, mliszaki szolgaltato és mas, a mikodést biztositd funkciondlis szervezeti
egységeket mikodtet.

Felvételi elokészitd és egyéb tanfolyamok tartasa, nyelvvizsgaztatas.

A képzéshez kapcsolédé tudomdnyterileteken kulturamuvelés és fejlesztés, mlvészeti, szaktandcsadoi és egyéb
tevékenység.

Az intézményi infrastruktura szabad kapacitasainak hasznositasa (kiadoi tevékenység, nyomdaipari szolgaltatasok,
oktatdasi célu és egyéb helyiségek, illetve eszk 6z6k és szallashelyek bérbeaddsa; muzeumi szolgéltatas, meteoroldgiai
szolgdltatds, mérésugyi szolgaltatas).

A felsorolt feladatokat az intézmény alaptevékenységként latja el, amelynek alapvet 6 anyagi feltételeit a fenntarté

altal biztositott és az dllamhaztartas alrendszereib6l szarmazoé tdmogatasok, atvett pénzeszkdzok biztositjak, valamint

az dllamhdaztartason kivili forrasbdl szarmazo bevételek, illetve a szamara felajanlott vagyon.

1.2. Képzési terlilet és képzési szint, amelyeken az intézmény képzést folytat, illetve folytathat

képzési terilet:

bdlcsészettudomany,
gazdasagtudomanyok,
informatika,

mavészet,
muvészetkozvetités,
sporttudomany,
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- pedagogusképzés,
- térsadalomtudomany,
- természettudomany;
alapképzés:
székhelyen: bolcsészettudomény, gazdasadgtudomdényok, informatika, muavészetkozvetités, pedagégusképzés,
sporttudomany, tarsadalomtudomaény, természettudomany;
mesterképzés:
székhelyen: bolcsészettudomany, mavészet, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany.
1.3. Felséfoku szakképzés szakmacsoportja, amelyben az intézmény szakképzést folytat, illetve folytathat
székhelyen:
— élelmiszeripar,
- informatika,
- kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio,
- kozgazdasag,
- mezdgazdasdg,
- mavészet, kdzmavelddés, kommunikacio,
- oktatas,
- szocidlis szolgéltatasok,
vendéglatas-idegenforgalom;
székhelyen kiviil:

- mezodgazdasdg (Tokaji Ferenc Gimnazium, Szakkdzépiskola és Kollégium 3910 Tokaj, Bajcsy-Zsilinszky ut 18-20.).
1.4. Tudomanyterilet, amelyen doktori képzés, doktori fokozat odaitélés folyik:
— bolcsészettudoményok.

2. Akoltségvetési szerv vallalkozasi tevékenysége:
A koltségvetési szerv nem folytat vallalkozasi tevékenységet.

3. Azalaptevékenység allamhaztartasi szakfeladatrend szerinti megjeldlése:

Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
552001 Udiiléi szallashely-szolgaltatas X
559012 Kollégiumi szélldshelynyujtas felsboktatasban részt vevo hallgatdk szamara X
559016 Felsdoktatasban részt vevo hallgatok lakhatdsi tdamogatasa X
559099 Egyéb m.n.s. szallashely-szolgéltatas X
562913 Iskolai intézményi étkeztetés X
562916 Ud(ili, tabori étkeztetés X
581100 Koényvkiadas X
581900 Egyéb kiaddi tevékenység X
602000 Televizio-msor dsszedllitasa, szolgéltatdsa X
721121 K&rnyezeti, ipari biotechnolégiai alapkutatés X
721122 Kornyezeti, ipari biotechnoldgiai alkalmazott kutatas X
721131 Mezdgazdasagi biotechnolodgiai alapkutatas X
721132 Mezdgazdasagi biotechnoldgiai alkalmazott kutatés X
721911 Matematikai alapkutatas X
721912 Matematikai alkalmazott kutatas X
721931 Agrértudomanyi alapkutatds X
721932 Agréartudomanyi alkalmazott kutatés X
721941 Bioldgiai alapkutatas X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
721942 Biolodgiai alkalmazott kutatas X
721951 Kémiai alapkutatas X
721952 Kémiai alkalmazott kutatas X
721961 Foldtudomanyi alapkutatés X
721962 Foldtudomanyi alkalmazott kutatas X
721971 Muaszaki tudomdanyi alapkutatds X
721972 Muszaki tudomanyi alkalmazott kutatas X
721981 Fizikai alapkutatas X
721982 Fizikai alkalmazott kutatds X
722011 Gazdasdgtudomanyi alapkutatds X
722012 Gazdasagtudomanyi alkalmazott kutatas X
722017 Szocioldgiai alapkutatas X
722018 Szocioldgiai alkalmazott kutatés X
722021 Filozofia- és torténettudomanyi alapkutatds X
722022 Filozofia- és torténettudomanyi alkalmazott kutatas X
722024 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alapkutatas X
722025 Pszicholdgia- és viselkedéstudomanyi alkalmazott kutatas X
722031 Nyelv- és irodalomtudomanyi alapkutatds X
722032 Nyelv- és irodalomtudomanyi alkalmazott kutatas X
749032 Mindségbiztositasi tevékenység X
749040 K+F tevékenységekhez kapcsolddé innovacio X
823000 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése X
842151 Nemzetkdzi tudomanyos egytittmakodés X
842152 Nemzetkozi oktatdsi egylittmakdodés X
842153 Nemzetkozi kulturdlis egylttmikodés X
842154 Nemzetkozi ifjusagi egytittmakodés X
852011 Altalanos iskolai tanulék nappali rendszer(i nevelése, oktatéasa (1-4. évfolyam) X
852012 Sajatos nevelési igény( ltalanos iskolai tanuldk nappali rendszer(i nevelése, X

oktatasa (1-4. évfolyam)
852021 Altalanos iskolai tanuldk nappali rendszer(i nevelése, oktatésa (5-8. évfolyam) X
852022 Sajatos nevelési igénya éltalanos iskolai tanulék nappali rendszer(i nevelése, X
oktatdsa (5-8. évfolyam)
852031 Alapfokd mavészetoktatds zenem(vészeti agban X
852032 Alapfokd mivészetoktatas képzo- és iparm(ivészeti, tdncmivészeti, X
szin- és babm(vészeti agban
853111 Nappali rendszerd gimnaziumi oktatas (9-12/13. évfolyam) X
853112 Sajatos nevelési igény tanulok nappali rendszert gimnaziumi oktatasa X
(9-12/13. évfolyam)
853114 Gimnéziumi felnéttoktatés (9-12/13. évfolyam) X
853211 Szakképesités megszerzésére felkészitd nappali rendszerl szakmai elméleti oktatas X
a szakképzési évfolyamokon
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
853212 Sajatos nevelési igény( tanulok szakképesités megszerzésére felkészitd nappali X
rendszerd szakmai elméleti oktatdsa a szakképzési évfolyamokon
853214 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai elméleti felnéttoktatas X
853221 Szakképesités megszerzésére felkészitd nappali rendszerl szakmai gyakorlati X
oktatas a szakképzési évfolyamokon
853222 Sajatos nevelési igény( tanulok szakképesités megszerzésére felkészitd nappali X
rendszer( szakmai gyakorlati oktatasa a szakképzési évfolyamokon
853224 Szakképesités megszerzésére felkészitd szakmai gyakorlati felnéttoktatas X
853231 Emelt szintl nappali rendszer(i szakkozépiskolai szakmai oktatas a szakképzési X
évfolyamokon
853232 Sajatos nevelési igény tanulok emelt szintl nappali rendszer( szakkozépiskolai X
szakmai oktatasa a szakképzési évfolyamokon
853234 Emelt szintl szakkdzépiskolai felnott szakképzés X
854211 Felsofoku szakképzés X
854212 Szakirdnyu tovabbképzés X
854213 Fels6foku végzettségi szintet nem biztosité egyéb képzés X
854221 Alapképzés X
854222 Mesterképzés X
854223 Doktori képzés X
854224 Kifuto rendszerben foiskolai képzés X
854225 Kifuté rendszerben egyetemi képzés X
854231 Koztérsasagi 6sztondij X
854232 Miniszteri 6sztondijak X
854233 Tanulmanyi 6sztondij X
854234 Szocidlis 6sztondijak X
854235 Doktorandusz-6sztondijak X
854236 Egyéb pénzbeli hallgatoi juttatdsok, 6sztondijak X
854237 Oktatoi 6sztondijak X
854238 Tankdnyv- és jegyzettdmogatds X
854239 Felsdoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas, kisszak) X
854241 Felsdoktatasi szakértdi testiiletek makodése X
854249 Egyéb felsdoktatds-szervezési feladatok X
855911 Altalanos iskolai napkézi otthoni nevelés X
855912 Sajatos nevelési igény( tanulok napkozi otthoni nevelése X
855914 Altalanos iskolai tanulészobai nevelés X
855915 Sajétos nevelésiigény tanuldk altalanos iskolai tanulészobai nevelés X
855917 Kozépiskolai, szakiskolai tanulészobai nevelés X
855918 Sajatos nevelési igényd kozépiskolai, szakiskolai tanulék tanulészobai nevelése X
855931 Iskolarendszeren kivili nem szakmai oktatds X
855932 Iskolarendszeren kivili szakmai oktatds X
856000 Oktatdst kiegészitd tevékenységek komplex tdmogatasa X
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Szakfeladat szdma Szakfeladatok megnevezése Alaptevékenység
856011 Pedagdgiai szakszolgaltatd tevékenység X
856020 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok X
856091 Szakképzési és felndttképzési tamogatasok X
889963 Fogyatékossagi tdmogatas X
890609 Egyéb érdekképviseleti tevékenység tdmogatdsa X
910121 Konyvtéri dllomdany gyarapitasa, nyilvantartasa X
910122 Konyvtari dllomany feltarasa, megorzése, védelme X
910123 Konyvtéri szolgaltatasok X
910203 Muzeumi kidllitasi tevékenység X
931204 Iskolai, didksport-tevékenység és tdmogatdsa X
931205 Fogyatékossaggal élok iskolai, didksport-tevékenysége és tdmogatdsa X
931301 Szabadiddsport- (rekredcios sport-) tevékenység és tdmogatasa X

4. Azintézmény szakdgazati besorolasa
Az intézmény dllamhaztartési szakagazati besorolasa: 854200 - Felsofoku oktatas

1.
Az intézmény mukédése

1. Az intézmény élén magasabb vezetdi megbizas alapjan a rektor &ll, akit - nyilvanos palyazat Utjan - Magyarorszag
miniszterelnoke az Ftv. vonatkozo rendelkezése szerint biz meg, illetve ment fel.

2. A gazdasdgi foigazgatdt az Ftv.-ben foglaltak szerint, a rektor javaslatara a nemzet i fejlesztési miniszter hatérozott
idore bizza meg, illetve vonja vissza megbizasat. Felette az egyéb munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja.

3. A foglalkoztatottak foglalkoztatasi jogviszonya: azi ntézmény alkalmazottai a kozalkalmazot tak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény hatélya ald tartozé kozalkalmazottak.

4. Az intézmény szervezeti felépit ését és makodésének rendjét, a vezetdk kozotti feladat megosztast, a belsd és kiilsd
kapcsolatokra vonatkozé tovabbi jogszabdlyok altal eldirtr  endelkezéseket az int ézmény szervezeti és mukoddési
szabdlyzata hatdrozza meg. Az intézmény az Ftv. 21.és 115. §-aban foglaltak szerint kiildi meg szervezeti és mkodési
szabalyzatat a nemzeti eréforras miniszternek.

5. Azintézmény szervezeti tagoldsa (az 1. szamu mellékletnek megfelelden):
5.1. Azintézményben oktatdsi, tudomanyos kutatasi szervezeti egységként karok, tanszékek, intézetek, kutat 6kdzpont,
kutatocsoportok, kutatécentrum és botanikus kert miakodik.
Azintézmény karokra tagozddik. A karok egy vagy tobb szakmailg 6sszetartozd, a Il. fejezet 1.2. pontja szerinti képzési
tertleteken, képzési szinteken folyd képzés feladatainak ellatasat szervezik.
5.2. Azintézményben kollégiumi, inf ormatikai, konyvtari, mizeumi, idegen nyelvi vizsgaztatasi és kozoktatasi
feladatot ellatd szolgadltatd szervezeti egységek mikodnek.
5.3. Az intézmény mUkddtetési feladatainak elldtdsahoz gazdasagi, igazgatasi, szervezési, mlszaki szolgaltaté és mas,
a mUkodést biztosité funkcionalis szervezeti egységeket tart fenn.

6. Azintézmény hallgatoi létszama:
- az Ftv.-ben meghatarozottak szerint felveheté maximalis hallgatoi Iétszam 8960 f6.
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V.
Az intézmény gazddlkoddsa

. Az intézmény ingatlanalloménya:

1.1. A Magyar Allam tu lajdonéban 1évé ingat lanok, melyek azint ézmény vagyonkezelésében vannaka M agyar
Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.-vel kotott SZT-32250 szamu vagyonkezelési szerzodéssel. (2. szdmu melléklet szerint)
1.2. Az intézmény tulajdonaban 1évé ingatlanok jegyzéke: nincs az intézménynek.

1.3.Tovabbi, az intézmény hasznalataban 1évé ingatlanok jegyzéke & a hasznalat jogcime: 3. szamumelléklet szerint.

. Az intézményi hozzajaruldssal vagy kozremkodéssel Iétrehozott, illetve mikodtet  ett tarsasdgok, egyesiilet ek,

alapitvanyok és egyéb szervezetek jegyzéke és alapité okiratai, illetve az alapitassal 6sszefiiggd mas dokumentumaia
szervezeti és mukodési szabalyzat mellékletét képezik.

V.
Zdro rendelkezések

Jelen alapité okiratat 6rzskonyvi nyilvantartasba torténd bejeg yzés napjan lép hatdly ba, ezzel egy idejlleg az
intézmény 2010. november 2-an kelt, OK-279-42/2010. iktatészdmu alapitd okirata a hatalyat veszti.

Budapest, 2011. december 30.

118985/2011.

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k.,

nemzeti erdforras miniszter
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2. szdmu melléklet

A vagyonkezelésben Iévd ingatlanok felsoroldsa

Vagyonkezeld megnevezése: Eszterhdzy Kéaroly Fdiskola

Az MNV Zrt. dltal megkotott vagyonkezelési szerzodés szama: 32250

S.sz. Varos Cim Hrsz. Epulet neve

1. Lednyfalu Méricz Zs. at 59. 2325 Lednyfalui Fahaz

2. Tiszaflired Harcsa utca 15. 1442/6 Tiszafliredi Oktato Kutatd Kozpont
3. Parad Kilterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Diabaz Haz
4. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Tufa Haz

5. Parad Kulterllet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Bazalt Haz
6. Parad Kulterilet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Riolit Haz

7. Parad Kulterllet 057/1 Csevice Erdei Iskoldban Andezit Haz
8. Eger Bartok B. tér 4. 7241 EKF Gyakorlé Iskola Bartok Téri Epiilet
9. Eger Bartdk B. tér 4. 7241 Tornaterem

10. Eger Barkoczy Ut 5. 4488 EKF Gyakorlé Iskola Barkéczy Uti Epiilet
11. Eger Sas ut 94. 10174/9 Sas Uti Kollégium

12. Eger Klapka at 12. 6603 Ersekkerti Epiilet

13. Eger Egészséghdz ut 4. 6598/1 “B” Epiilet

14. Eger Leanyka Ut 6. 5559/9 Fedett Sportcsarnok

15. Eger Leanyka Ut 6. 5559/9 Sport Létesitmény

16. Eger Leanyka Ut 6. 5559/9 Uj Sportcsarnok

17. Eger Leanyka Ut 6-8. 5559/13 “D” Tanulmanyi Epiilet

18. Eger Lednyka Ut 4. 5559/13 Il. C. Epiilet /PPP

19. Eger Leanyka ut 2. 5559/13 Kerdmia MGhely+Kazédnhdaz

20. Eger Leanyka ut 6. 5559/13 Karbantarté Muhely+Vizualis M{iv. TSZ
21. Eger Leanyka ut 2. 5559/13 Szolgalati Epiilet

22. Eger Leanyka Ut 6. 5559/13 Almagyardombi Kollégium

23. Eger Leanyka ut 2. 5559/5 Leanyka Uti Kollégium /PPP

24, Eger Lednyka Ut 4. 5559/11 I. C. Eplilet

25. Eger Leanyka ut 2. 5559/12 Vizudlis Mavészeti TSZ /PPP

26. Eger Kulterilet 0550/2 MG Kertben Fahaz

3. szdmu melléklet
Hasznalati jogok, bérlemények

S.sz. Varos Cim Hrsz. Erintett teriilet (m?) Lejarat
1. Eger Eszterhdzy tér 1. 4949 13.330 hatédrozatlan
2. Eger Egészséghaz u. 4. 6598/1 4.834 hatdrozatlan
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Az Osztrak-Magyar Tudomanyos és Oktatasi Kooperacios Akcié Alapitvany alapité okirata

Az Osztrdk Koztarsasdg S zovetségi Tudomanyos és Kutatdsi M inisztériuma ésa Magyar Koztarsasdg Oktatdsi M inisztériuma

(jogutdd: Oktatési és Kulturdlis Minisztérium) jogi személyként makodo alapitvany létesitését hatarozta el.

1.

Az alapitvany neve: Osztrak—-Magyar Tudomanyos és Oktatasi Kooperacios Akcié Alapitvany.

2. Azalapitvany székhelye: 1088 Budapest, Mizeum krt. 4/C.

3. Azalapitvany célja:

Egyetemi hallgatok, egyetemet végzet t szakemberek, tanarok, lektorok, egyetemi és foiskolai professzorok cseréje,
tanulmanyok, kutatasok folytatdsa, tanitas és mas oktatasi t evékenység egyetemeken, féiskolakon, iskoldkban, mas
tanintézetekben és kutatasi intézetekben.

Az alapitvany az alapitdk szandéka szer int kozfeladatot lat el a magyar okt atasért felelds miniszter felsdoktatdssal,
a tudomanyos tevékenységgel és a kutatéssal kapcsolatos allami feladatai korében, a felsdoktatdsrol sz616 2005. évi
CXXXIX torvény, valamintazegy es miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezetd allamtitkar feladat- és
hataskorérol szolo 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet alapjan.

Tobbek kézott magyar-osztrak kdzos érdekd kutatasi egytttmtkodéseket tamogat, kutatdi és hallgatdi 6sztondijakat
adomdnyoz, nyéri egyetemeket szervez.

Az alapitvény a kdzhasznu szervezetekrol szob 1997. évi CLVI. térvény (a tovabbiakban: 1997. évi CLVI. torvény)26. § ¢)
pont 3., 4. és 19. pontjai alapjan — tudomanyos tevékenység, kutatds, nevelés és oktatas, ismeretterjesztés, euro-atlanti
integracié eldsegitése — kozhasznu tevékenységet végez.

Az alapitvany az alapiték rendelkezése szerint nem folytat kozvetlen politikai tevékenységet, képviseldjeldltet nem
allit és tdmogat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatdast nem nyuijt.

Az alapitvany céljara rendelt indulé vagyon rendelkezésre bocsatasa:

A felek a rend elkezésre &ll6 eszk6zokbol 1990-ben 1 millié schillinget (72 67 2,83 eurd) bocsatanak az alapitvany
rendelkezésére, ésamagyarala pitd fél biztositjaazala pitvany muikodésének feltételeit:a60m  *-es irodat,
berendezéseket, telefont, telefaxot, technikai segédeszkozoket, két f6 személyzetet. A fenti 6sszeg a Févarosi Birdsag
jovahagyasatdl szamitott 15 napon belll az alapitvany javara nyitott csekkszamla-betétre befizetésre keriil. A magyar
fél az alapitvany jovahagyasa napjatdl biztositja az alapitvany mikodéséhez sziikséges feltételeket.

Az alapitvany vagyondnak felhasznalasa, vagyongazdalkodas:

Az alapitvany vagyondval kapcsolatos jog okat az alapitvany kezel6 szerve, a ku ratérium gyakorolja. A kuratérium

gazdalkodik az alapit vany vagyonaval, ennek keretében gond oskodik az alapitvanyi vag yon rendeltetésszer(i - a

céloknak megfeleld - felhasznalasardl, annak gyarapitasarol.

a) Akuratdrium palyazatokat ir ki és fogad el a tamogatdasok tekintetében. Az alapitvany altal nyujtott tamogatasok
sulypontjat olyan tevékenységek képezik, a melyek témdja mindkét orszag és azok tdrténelmi gyokerei aktudlis
fejlodési vagy/és jovobeni fejlodési folyamatait érinti és kétoldald érdeklddésre tartanak szamot.

Koz6s tdmogatasi kérelmet nyujthatnak be: (jogi személyiséggel rendelkezo)

— akkreditalt (szak) foiskoldk és egyetemi intézetek,

- kutatointézetek,

- képzési intézmények.

Kérelmet nyujthatnak be maganszemélyként a fent nevezett intézményhez tartozok is.

Az alapitvany altal tamogatott tevékenységi korok:

— koz6s kutatasi, képzési és oktatasi folyamatok lebonyolitasa csereprogramok keretében,

- kozos kétoldalu rendezvények és szimpdziu mok, kongresszusok, tandcskozasok, sza kszemindriumok és
hallgatoi konferencidk megrendezése,

- kolcsonos latogatasok, kapcsolat felvétel kozos ku tatasi, képzési és oktatasit evékenységek megvalositasa
céljabol,

— koz6s, osztrak-magyar disszertacios témdaban kutatok 6sztondijas tdamogatasa,
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b)

d)

- tudomanyos anyagok elkészitése céljabdl torténd kutatasi célu tartdézkodas,

- oktatasi segédanyagok kiadasa,

- tudomdnyos célu tanulmdnyi kirdnduldsok hallgaték szamdra,

- magyar és német nyelv(i nyari nyelvtanfolyamok,

- nyari egyetemek, nydri szakmai tanfolyamok a tudomanyok tertletén,

— publikacidk, melyek az alapitvany tdmogatéasaval létrejott tevékenységrol, eredményrdl tajékoztatnak,

— 6sztondijak.

A palyazat azonban nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset 6sszes korilményeinek
mérlegelésével - nem éllapithatd meg a pdlydazat tisztasaga, illetve amellyel nem keriilhetd el, hogy a palyazatnak
meghatarozott nyertese legyen.

A pélydzatnak minden esetben nyiltnak, a palyazati eljardsnak szabaly ozottnak kell lennie, és biztositania kell a
palyédzatban kiirt feltételek tisztasagat.

Az alapitvany céljaival 6sszhangban véllalkozasi tevékeny  séget is foly tathat, azzal a kikétéssel, hogy a
véllalkozasba fektetett 6sszeg nem haladhatja meg az alapitvany bevételeinek 5%-at, t ovabba tekintettel kell
lennie arra, hogy vallalkozasi tevékenységét kizarélag kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezheti.

A gazdalkodasa, vallalkozésa soran elért e redményét nem oszthatja fel, azt az alapitd okiratban meghatérozott
célok szerinti tevékenységére kell forditania.

Villalkozasi tevékenységre koltségvetési tamogatds nem hasznalhato fel.

Tekintettel arra, hogy az alapitvany tevékenysége soran a magyar allamhaztartas alrendszereitél tdmogatasban
részeslil, gy arra az azt biztosité tamogatéval koteles serzodést kotni, amelyben annak feltételeit a felek rogzitik,
kilonosen az elszamolas feltételeit és modjat.

Az igénybe vett tdamogatasok, az alapitvany altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki dltal megismerhetdk.

Az alapitvany cél szerinti bevételeibd |, valamint vélla lkozasabol eredd bevételeit, illetve azok raforditasait
elkilonitetten kell nyilvantartani.

Az alapitvany agazdédlkod 4sa soranelértered ményét céljaival 0sszhangban hasznalhatjafe |, illetve
tevékenységére forditja.

Az alapitvany bevételeinek és kiadasainak nyilvantartasa illetve felsorolasa:

ea) — az alapitotol, az dllamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozétdl kdozhasznu célra vagy mikodésre
kapott tamogatds (adomany),

- a kdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazd, illetve kdzvetlenil kapcsolédé bevétel,

- egyéb cél szerinti tevékenységbdl szarmazo, valamint az ahhoz kapcsolédé bevétel,

- az alapitvany eszkozeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

- a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevétel;

eb) — az alapitvény tevékenysége érdekében felmeriilt kozvetlen raforditasok, kiadasok, koltségek,

— egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek,

- a vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltség,

- az elobbi tevékenységek érdekében (véllalkozas , kdzhasznu) felmerilt kdzvetett koltségek, bevételaranyos
megosztasban.

A kuratérium hatarozatairdl az érintetteket levélben kdzvetlenil (irdsban), az alapitvany honlapjén kozli, illetve a
Magyar Hirlapban hozza nyilvénossagra.

Az alapitvdny makodése, szolgaltatdsai igénybevételi mddja, beszamoldi kdzlésének, nyilvanossdgara, tovabba
tevékenysége mérleg- ésgazdélkod &si legfontosabb adatait a Magy ar Koztadrsasag N emzeti Erdforras
Minisztériuma hivatalos lapjdban hozza nyilvanosséagra.

Az alapitvany a gazdalkodasaért, vagyonkezelésért felelds személyt, valamint a tdmogatot, illetve e személyek
Ptk. 685. §szer inti hozzatartozojat cél szer inti tdmogatdsban, juttatdsban nem részesithe ti, kivéve azon
szolgaltatdsokat, amelyek a célokkal 6sszhangban barki dltal igénybe vehetok.

. A kuratoérium szervezete:

Az alapitvany kezeld szerve a 10 tagbdl all6 kuratdrium, amelybél 6t6t az Osztrak Kéztarsasag szovetségi tudomanyos

és kutatasi minisztere, 6tot a Magyar Koztarsasag nemzeti eréforras minisztere nevez ki. A kuratérium tagjainak
megbizatasa harom év hatdrozot t idotartamra sz6l. A kuratérium tiszteletbeli elnokei az Osztrdk Kbzt arsasag
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szbvetségi tudomanyos és kutatdsi minisztere és a Magyar Koztarsasag nemzeti eréforrds minisztere, vagy az altaluk
kijelolt személy.
A Magyar Koztarsasag nemzeti eréforras minisztere éltal delegalt kuratériumi tagok:
- Prof. Dr. Szakély Sandor,
— Prof. Dr. Kocziszky Gyorgy,
— Dr. Palffy Géza,
— Prof. Dr. Detrekoi Akos,
- Dr. Szab6 Dezs6.
Az Osztrak Koztérsasadg szovetségi tudomanyos és kutatasi minisztere altal delegalt kuratériumi tagok:
- Prof. Dr. Giinther Grampp,
Dr. Christoph Ramoser,
Prof. Dr. ElImar Bamberg,
Prof. Dr. Pal Deréky,
Prof. Dr. Werner Zollitsch.
A kuratérium elnoke: Prof. Dr. Szakaly Sandor.

A kuratérium titkdra, ligyvezetd igazgatd: Schnaider Laszloné.

A kuratérium tagjait, elnokét (képviseldjét) a kuratérium véleményének kikérésével az dapitok jeldlik ki. A kuratérium
(vezetd szerv) dontéseiben nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Polgari Torvénykonyvrol sz616 1959. évi
IV. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685. § szerinti kozeli hozzatartozdja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozé)
a hatdrozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy barmely mas elényben részesil, illetve az ennek
alapjan megkdtendd jogl gyletben egyébként érdekelt. Ez alol mente siilésre kizérélag a kozhasznu szervezet ekrol
52016 1997. évi CLVI. torvény 8. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt rendelkezések jogositanak.

A kozhasznu szervezet (alapitvany) megsziint ét kdvetd két évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzh asznu szervezetnél toltott be — annak megszintét m egeldzd két évben
legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette
ki. A vezeto tisztségviseld (kuratériumi tag, vezetd), illetve annak jel6lt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet (alapitvanyt) elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mds kdzhasznu szervezetnél
(alapitvanynal) is betolt.

A kuratérium az alapitvany mikodtetése érdekében ligyvezetd igazgatot nevez ki, aki tandcskozasi joggal részt vesz a
kuratérium Ulésén, és ellatja a kuratérium titkari teendait. Az alkalmazottak felett a munkaltatéi jogokat az tigyvezetd
igazgato a kuratorium elndkével egyetértésben gyakorolja.

7. Akuratérium makodése

a) A kuratérium Uléseit sziikség szerint, delegaldbb éventee gy alkalommal tart ja, biztositva az alapitvany
rendeltetésszerd makodését. A kuratérium dsszehivésat barmely tag kezdeményezheti az elnoknél; azt az elndk
hivja 6ssze, illetve az elndk akadalyoztatasa esetén az elndkhelyettes.

Az (ilés napirendjét az eIndk hatarozza meg, az tlést megeldz6 Uilések napirendi dontései alapjan és annak
figyelembe vételével.

Az Ulésrol sz6l6 értesitést a napirendi pontok pontos megjelolés  ével az ligyvezetd igazgat 6 kiildi meg a
kuratérium tagjainak, illetve az esetlegesen tanacskozasi joggal meghivottaknak, az elndkkel tortént egyeztetés
alapjan.

A kuratériumi tagoknak a meghivoékat a napirendi pontokkal, valamint az tilések anyagaival az tilést megel6z6en
15 nappal kézhez kell kapniuk.

b) Akuratdrium akkor hatarozatképes, ha a kuratérium Gilésén a tagok tobb mint fele, vagyis legaldbb 6 {6 jelen van.
Dontéseit a kuratérium egyszer( szotobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén az elndk, illetve tévollétében a
levezetd elndk szavazata dont.

A kuratoérium Ulései dltaldban nyilvanosak, kivéve, ha az tlés nyilvanosa tétele masok személyiségi jogait sértené,
illetve ez valamely jogszabalyba Utkozik.

A kuratérium Uléseit az elnok vezet i, akadélyoztatasa esetén az e Inokhelyettes vagy barme lyik altala fe Ikért
kuratériumi tag.
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10.

d)

Kivételes esetben, ha a kuratérium altal eldontendé kérdés egyszer(iigennel vagy nemmel is megvélaszolhato, és
a kérdés eldontése nem halaszthato, az elndk irdsbeli szavazast rendelhet el.

A kérdést minden esetben irasban kell megkiildeni (fax, levél). A &g szavazata az adott kérdésben akkor érvényes,
ha a valasz a megadott idopontig a megszabott feltételekkel megtorténik.

Amennyiben a tavollévo tagok kétharmaddénak vélasza a megadott hataridéig nem érkezik vissza, Ugy ebben a
kérdésben az elndk dont. A kérdést a kuratérium kdvetkezo Glésén kell napirendre tzni.

A kuratérium Uléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni magyar és német nyelven, mely jegyzékonyvet az ligy vezetd
igazgatd készit el, és mellette az elndk, illetve amennyiben nem az elndk vezette az Ulést, a levezetd elnodk lat el
kézjegyével.

A kuratérium egy tagja a magyar, egy tagja a német nyelvi szoveget hitelesiti. A kuratérium jegyzékdnyveit meg
kell kiildeni a kurat érium tagjainak, a meghivott aknak pedig azon napirend i pontok kivonatait, amelyeken a
meghivott részt vett.

A kuratérium hatdrozatait évente Uj szammal kell ellatni és oly médon kell a jegyzékonyvbe foglalni, hogy abbdl
az eléterjesztd neve, a szavazasban részt vettek igenld, illetve nemleges szavazata vagy tartézkodasa név szerint
kitnjon.

A szavazasban részt vevo kuratériumi tag kilon véleményét — kérésére - jegyzokonyvbe kell foglalni.

A jegyzokonyvbdl, valamint az annak alapjan vezetett Hatdrozatok kdnyvébdl a hataridoknek és a feleldsoknek ki
kell derilnie.

A kuratérium kizarélagos hataskorébe tartozik:

- az alapitvany Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak megallapitasa, médositasa,

- dontés az alapitvanyi célokkal kapcsolatos sulyponti kérdésekrol, az éves tervekrdl,

- az alapitvany ligyvezetd igazgatoéjénak kinevezése,

— dontés az éves beszamolok, igy kilondsenak  6zhasznusagi jelentés elkés zitésérol, elfogadasardl, illetve
nyilvdnossagra hozatalanak maédjarél,

- a mindenkori szamviteli szabalyok szerint elkészitett mérleg elfogadasa,

- dontés az alapitvanyhoz valé csatlakozas, felajanlas, adomany elfogadasardl,

- dontés palyazatok kiirdsarol és a feltételek meghatarozasarol, valamint dontés a palyazatok elbirasardl, illetve az
eredmények nyilvanossagra hozatalardl.

A kuratérium (alapitvany) irataiba barki m egkotés nélkil betekinthet, eldre jelzett iddpontban a kuratérium,
alapitvany képviseldjének jelenlétében, kivéve, ha az barmel y jogszabalyba ttkozik, vagy masok személyiségi
jogait sérti.

A kuratérium dontéseit eg yszerl szotobbséggel hozza (50% +1 o), beleértve az éves bes  zamolo, valamint
kdzhasznusagi jelentés elfogadasat is.

. Az alapitvany nyitott, ahhoz barmely magyar vagy kiilfoldi, természetes vagy jogi személy csatlakozhat a Ptk. 74/B. §

(4) bekezdésben meghatarozott feltételek mellett.
Kulfoldi felajanlas esetén a felajanlott 6sszeget pénzintézetnél kell elhelyezni, ami devizdban kamatozik és devizdban

is felhasznalhato.

. Azalapitvany képviseletét a kuratérium elndke ltja el, akijogosult az alapitvany nevében sajat személyében harmadik

személlyel szemben eljarni.

Képviseleti jogosultsagat a makoddési szabélyzatban foglaltak szerint, korldtozott mértékben az ligyvezetd igazgatéra
ruhazhatja.

Kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra a kuratérium elndke, valamint korlatozott mértékben az ligyvezetd igazgatd
jogosult, ez utébbi, illetve a gazdasagi vezetd, ligyintézd ellenjegyzése mellett.

Az alapitvanyt a bankszdmla vonatkozéaséban

— akuratoérium elndke és az ligyvezetd egylttesen,

— akuratérium, illetve az elnok altal kijelolt barmely kuratériumi tag és az ligyvezetd igazgatd egyittesen,

- korlatozott esetekben az ligyvezetd igazgatd a gazdasagi vezetdvel, ligyintézével egyiittesen jogosult jegyezni.

Az alapitvany koteles évente tajékoztatast adni tevékenységérdl, gazdalkodasardl, illetve annak legfontosabb adatait
nyilvanossagra hozni a Magyar Kéztarsasag Nemzeti Eréforras Minisztériuma hivatalos lapjaban.
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11. Az alapitvany kezeld szerve gazdalkodasanak, mikodésének ellendrzésére az alapitok kéttagu felligyeldbizottsagot
hoznak létre. A feligyelébizottsag egy tagjat a Magyar Koztarsasag Nemzeti Eréforras Minisztériuma, egy tagjat az
Osztrdk Koztarsasag Szovetségi Tudomdényos és Kut atasi Minisztériuma kérifel. A felligyeldbizottsdg tagjainak
megbizatasa 3 év hatarozott idotartamra szol.

A felligyel6bizottsdg Magyar Koztarsasdg Nemzeti Eroforrds Minisztériuma altal felkért tagja:

— Prof. Dr Komlosi Laszlé Imre.

A felligyeldbizottsdg Osztrak Szovetségi Koztarsasag S zovetségi Tudomdanyos és Kut atdsi Minisztériuma altal

felkért tagja:

- Mag. Robert Mitsch.

A felligyel6bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

A felligyeldbizottsdg tagjai koziil valasztja meg elndkét.

Nem lehet a felligyel6bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki egyuttal a kuratérium elndke vagy tagja, vagy aki az

Alapitvannyal, annak kuratériumaval a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban

vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, vag y azalapitvanyt 6l juttatdsban részesil. Ugyanez en

osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak a felligyeldbizottsag tagjainak Ptk. 685. § szerinti hozzatartozdira is.

A felligyelobizottsdag tevékenysége soran az alapitvany vezetd tisztségviselditdl jelentést, az alapitvany

munkavallaléitél pedig tajékoztatast, felvildgositast kérhet, tovdbbd az alapitvany kdnyveibe és irataiba betekinthet,

azokat vizsgalhatja.

A felligyeldbizottsag koteles a kur atériumot tajékoztatni, tGlésének 6ssze hivasat kezdeményezni, ha arrdl szer ez

tudomast, hogy:

a) az alapitvany mi kddése sordn olyan jogszabalysérté s vagy az alapitvany érdekeit sulyosan sértd cselekmény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kuratérium
dontését teszi sziikségessé,

b) avezetd tisztségviselok felel6sségét megalapozé tény merdilt fel.

Az alapitvany kuratériumanak elndke a feligyelébizottsag inditvanyara a javaslattél szamitott 30 napon belil koteles

a kuratériumi tlést 6sszehivni.

E hatarido eredménytelen eltelte utan a kuratérium 6sszehivasara a felligyeldbizottsag elndke is jogosultta valik.

Ha akuratérium a térvény es mikodés helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a

felligyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellaté szervet.

A felligyeldbizottsdg tagjai tevékenységiikért —amennyiben az alapitvény cél szerinti tevékenységét nem

veszélyezteti — havonta brutt ¢ 37 500 forintt iszteletdijban részesiilnek. A felligyeldbizottsag a jelen pontban

meghatarozottnal alacsonyabb 0sszeg tiszteletdijat is megallapithat. A felligyeldbizottsag tagja tiszteletdijardl vagy
annak egy részérél lemondhat. A felligyeldbizottsagi tagoknak a tisztség ellatasaval kapcsolatban felmeriilt sziikséges
és igazolt koltségeit az alapitvany szdmla ellenében, kiilon szabalyzat alapjan megtériti.

12. Azalapitvany megszinése esetén a fennmaradé vagyonrdl a kuratérium rendelkezik.

13. Az alapitvany nyilvantartasba vétele a Fovarosi Birdsdg hataskorébe tartozik.

Budapest, 2011. oktéber 18.

17729/2011-VAGYON

Dr. Réthelyi Mikl6s s. k., Dr. Karlheinz Téchterle s. k.,
a Magyar Koztarsasag az Osztrak Koztarsasag
nemzeti eréforras minisztere tudomanyos és kutatasi minisztere
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IV. Palyazati felhivasok

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Vam- és Pénziigyori Féigazgatésaga
palyazati felhivasa kozati hataratkelohelyeken Iévo helyiségek bérbevételére

A Nemzeti Ad 6- és Vamhivatal (székhelye: 1054 Bud apest, Széchenyi ut2.) képviseletében a Nemzeti Ado- és
Véamhivatal Dél-alfoldi Regiondlis Vam- és Pénzligy  6ri Fdigazgatdsdga [cime:6701S zeged, Pf.4 49, telefon:
(62) 567-400, telefax: (62) 567-498] palydzatot hirdet kdzuti hataratkeldhelyeken (Gyula, Nagylak, Roszke, Tompa,
Méhkerék, Kiszombor, Battonya) szolgaltaté tevékenység végzése érdekében helyiségek bérbevételére:

A pélyézati felhivas targya:

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regionalis Vam- és Pénziigyori Foigazgat 6sdga Uzemeltetésében a Gyula,
Nagylak, R6szke, Tompa, Méhkerék, Kiszombor, Battonya hatératkeldhelyeken lévé helyiségek bérbeadésa.

A palydzaton torténod részvétel részletes feltételeit a palyazati dokumentdcio tartalmazza.

A bérleti szerzodés idétartama:
A bérbeadd aze 16z6 pontban meghat arozott helyiségeket hatarozatlan i détartamra 60 napos felm ondasi id6
kikotésével adja bérbe.

A dokumentéciot rendelkezésre bocsato szervezet neve:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal Dél-alfoldi Regiondlis Vam- és Pénzligy6ri Féigazgatdsdga
(cime: 6724 Szeged, Csemegi u. 4.)

A dokumentacié megkérésének hatarideje:
A dokumentécié megvasérolhaté a palyédzati felhivas kozzétételének napjan és azazt kdvetd elsé naptol szamit ott
30. nap 12.00 6rdig, amennyiben ez nem munkanap, az azt kovetd elsé munkanapon 8-12 6rdig.

A dokumentécié megvasarlasanak modja:

A palyazok a dokumentaciot - igény eset én eldzetes betekintést kovetden — 20 000 Ft + 4fa 6sszeg ellenében a
megjeldlt cimen vehetik at, mely &sszeg medfizetése készpénzfizetéssel vagy banki 4tutalassal teljesithetd (MA K
10023002-00299389-00000000). Banki & tutalds esetén az atutaldsi megbizds masolati példényata dokumentacio
atvételekor be kell mutatni. A dokumentécié megvésarlasa a palydzok szamara kotelezd, ennek hidny dban érvényes
palyazat nem adhaté be. A dokumentacio ellenértékének visszakovetelésére nincs lehetdség.

A pélyazat benyujtasdnak hatdrideje, mddja és helye:

A pélyazatok benyujtasanak hatarideje 2012. aprilis 23. (hétf6) 10.00 ora.

A pélyazatokat egy darab zart boritékban ,1d6 el6tt felbontani TILOS!” jelzéssel ellatva, magyar nyelven a fenti idépont
figyelembevételével — ,NAV DARVPF 2012. helyiségek bérbeadasa palyazat I.” - jeligére, 1 d b eredeti példanyban,
eredeti jelzéssel és 1 darab masolati példanyban, masola ti jelzéssel kell b enyujtani afenticimre. A palydzatok
benyujthatoéak személyesen vagy af enti hataridén belll megki Idhetéek postai tton olyan médon, hog y a fent
megjeldlt hataridon bellil a postai kiildemény a cimzetthez megérkezzen.
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Sarbogard Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete palyazati felhivasa
autébusszal végzett, menetrend szerinti személyszallitasi tevékenység ellatasara

Sarbogard Varos Onkormany zatanak Képviseld-testiilete az autobu sszal végzett menetrend szerinti szem élyszallitasrél sz616
2004. évi XXXIII. térvény 6. §-a alapjan palydzatot ir ki Sdrbogard varos kdzigazgatasi terliletén végzendo helyi, menetrend szerinti,
autébusszal torténd személyszallitasi tevékenység ellatasara.

10.

11.

12.

. Akiiré neve, cime, telefon- és telefaxszama:

Sarbogard Varos Onkormanyzata

7000 Sarbogard, Hosok tere 2.

Tel.: (25) 520-260, fax: (25) 520-280
Kapcsolattartd: dr. Stikdsd Tamas polgarmester

. Azeljards targya:

Helyi, menetrend szerint i, autébusszal torténd személyszéllitdsi tevékenység elldtasa kozszolgaltatdsi szerzodés
keretében. A részletes kdvetelményrendszert, az alkalmassagi feltételrendszert, a palydzaton valé részvétel feltételeit,
valamint a palydzat benyujtasdhoz sziikséges informaciokat a pélyazati kiiras tartalmazza.

. A palyazati kiirds beszerzésének hatarideje:

A Magyar Kézlony mellékleteként megjelend Hivatalos Ertesitdben valo kozzétételtdl szamitott 30 napon beliil.

. A pélyazati dokumentdcid értéke 31 496 Ft + 4fa, azaz 40 000 Ft

A dokumentdcio ellenértékét a palydzé dtutaldssal teljesitheti a kiiré dnkormany zat Magyar Takarékszévetkezeti Bank
Rt.-nél vezetett 11500092-11100001 szdmu bankszamldjara. A dokumentacié az atutaldsi bizonylat méasolatéval vehetd
at hétfotdl cstitdrtokig 8-11.30 és 12-16 6ra kozott, illetve pénteken 8-12 éra kozott a kdvetkezd cimen: Sarbogérd Varos
Polgarmesteri Hivatal titkdrsaga (7000 Sarbogard, Hosok tere 2.). A palyazati doku mentacié kérésre postai U ton is
megkiildésre keriil, amennyiben az ellené rték megtéritését a palyazé igazolja. A megvasarol t palyazati kiirds masra at
nem ruhdzhato. A pélyazati dokumentacié megvétele elofeltétele az eljarasban vald részvételnek.

. Részvételi feltételek:

A palyazat nyilt, egyfordulés, nyelve magyar. A pélydzaton palydzoként részt vehetnek azon belfdldi vagy kuilfoldi székhelyd
jogi személyek vagy azok konzorciumai, melyek megfelelnek a palyézati kiirasban foglalt, pénzligyi, gazdasagi, maszaki,
valamint szakmai alkalmassagi feltételeknek. Kiilfoldi székhely (i szolgéltato a palyazaton abban az esetben vehet részt, ha
orszagaban is biztositott a menetrend szerinti autdbusz-kézlekedésben a nemzeti elbanas a kiilfoldiek szamara.

. Elbirdlas modja és szempontja:

A kiiré az ajanlati  felhivasban meghat arozott alkalmassagi kovetelmények és birdlati szempont ok alapjan az
Osszességében legeldnydsebb ajanlatot benyujté palydzéval kot szerzodést.

. A szerzodés idotartama:

A kiir6 a szerzodést hatarozott idotartamra, 5 évre koti.

. A palyazat benyujtasanak hatarideje:

Hivatalos Ertesitdben térténd megjelenést kdvetd 60. nap 15 6ra.

. Az eredményhirdetés tervezett idépontja:

Az ajanlattételi hataridd lejarta utan 60 napon belil.

Szerz6déskotés tervezett idopontja:
Az eredményhirdetés idopontjat kdvetd 15. nap.

A szolgéltatas megkezdésének napja: 2012. oktdber 1.

A teljesités helye: Sarbogérd Varos kozigazgatasi teriilete.
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V. Kozlemények

A kiiliigyminiszter 13/2012. (lll. 22.) KiM k6zleménye

a Nemzetkozi Valutaalap alapokmanyarodl sz616 Egyezmény 1990. jinius 28. napjan kelt,
harmadik moédositasanak, 1997. szeptember 23. napjan kelt, negyedik médositasanak,
valamint a 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6todik modositasanak kihirdetéséral,
valamint a Nemzetkozi Valutaalappal kapcsolatos egyes jegybanki feladatokrdl sz6lé
2010. évi XI. torvény 4. és 5. §-anak hatalybalépésérol

A 20170. évi XI. térvénnyel a Magyar Kozlony 2010. februdr 25-i, 26. szaméban kihird etett, a Nemzetkozi Valutaalap
alapokmanyarél sz6l6 Egyezmény 2008. aprilis 2 8. és majus 5. napjan kelt, 6t  6dik moédositdsa az Egyezmény
XXVIII. Cikkének c) pontja értelmében az aldbbiak szerint 1ép hatélyba:

A médositasok valamennyi tagra érvényesen a formdlis kdzlés kelte utdn hdrom hénappal 1épnek hatdlyba, hacsak a
korlevélben vagy taviratban ennél révidebb idészakot meg nem jeldinek.”

Az utolsé kdzlemény kelte: 2010. november 18.
Az 6todik mddositas hatalybalépésének napja: 201 1. februar 18.

A fentiekre tekintettel, dsszhangban a 2010. évi XI. torvény 7. § (3) bekezdésével, megallapitom, hogy a Nemzetkozi
Valutaalap alapokmanyarol sz6l6 Egyezmény 2008. aprilis 28. és majus 5. napjan kelt, 6t6dik mddositasa, valamint a
Nemzetkdzi Valutaalap alapokmanyardél sz616 Egyezmény 1990. junius 28. napjan kelt, hamadik médositasanak, 1997.
szeptember 23. napjan kelt, negyed ik mddositdsanak, valamint a 2008. 4prilis 28 . és majus 5. napjan kelt, 6téd ik
modositasanak kihirdetésérdl, valamint a Nemzetkozi Valutaalappal kapcsolatos egyes jegybanki feladatokrol sz6lo
2010.éviXI.torvény 4. és 5. §a 2011. februar 18-an, azaz kettdezer-tizenegy, februar tizennyolcadikan hatalyba lépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter

A kiiliigyminiszter 14/2012. (lll. 22.) KiM kézleménye

az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap létrehozatalarél szolo
1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgaléo nemzetkozi alap
létrehozatalarol sz616 1992. évi egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzokonyyv,

valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari jogi felelosségrél sz616

1992. évi egyezmény kihirdetésérol sz616 2007. évi IX. torvény 3. és 5. §-anak hatalybalépésérol

A 2007.évilX . torvénnyel a Magyar K6zlény 2007 . marcius 9-i, 28. szamanak |. kétetében kihirdet ett, az
olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgalé nemzetkdzi alap létrehozatalardl sz6l6 1992. évi egyezmény
30. Cikk 3. pontja az aldbbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrol:

,Azon éllamok, amelyek a Jegyzokonyv hatalybal épésnek 1. szakasz szerinti feltételei teljesiilését kdvetden erd sitik
meg, fogadjék el, hagyjak jéva azt vagy csatlakoznak hozz4, a Jegyzékényv az okiratnak az Allam altal tértént letétbe
helyezése napjat kdvetden eltelt 12 hénap mulva fog hatélyba Iépni.”
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A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélyba lépésének napja: 2008. marcius 30.

A 2007. évi IX. torvénnyel a Magyar K6zIony 2007. marcius 9-i, 28. szdamaban kihirdetett, az olajszennyezéssel okozott
karokkal kapcsolatos polgéri jogi felel6sségrol sz616 1992. évieg  yezmény 13. Cikk 4. pontja az aldbbiak szerint
rendelkezik a hatdlyba lépésrol:

,Minden olyan Allamra nézve, amely az utdn foganatositja a megerssitést, elfogadast, jovahagyast vagy csatlakozast,
hogy a hatalybalépés 1. szakaszban irt feltételei teljesiiltek, ez a Jegyzékdnyv az ilyen Allam altal térténd megfeleld
okirat letétbe helyezését kdvetd 12 honapot kdvetden lép hatalyba.”

A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélyba Iépésének napja: 2008. marcius 30.

A fentiekre tekintett el, 6sszhangban a 2007. évi IX. térvény 6. § ( 3) bekezdésével, megallapitom, hogy az
olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap létrehozataldrdl sz6l6 1992. évi egyezmény
és azolajszennyez éssel okozott karok megt éritésére szolgdlé nemze tkdzi alap lét rehozatalardl szol6 1992. évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzokonyv, valamint az olajszennyezéssel okozott kdrokkal kapcsolatos polgari
jogi feleldsségrol sz6l6 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl szol6 2007. évi IX. térvény 3. és 5. §-a 2008. marcius 30-an,
azaz kettdezer-nyolc, marcius harmincadikan hatalyba lépett.

Martonyi Janos s. k.,
kulugyminiszter

A kiiligyminiszter 15/2012. (lll. 22.) KiiM kézleménye

az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap létrehozatalarél sz616
1992. évi egyezmény és az olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgalé nemzetkozi alap
létrehozatalarol sz616 1992. évi egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzokonyv,

valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari jogi felelosségrol sz616

1992. évi egyezmény kihirdetésérol sz6l6 2007. évi IX. torvény 4. §-anak hatalybalépésérol

A 2007.évilX . torvénnyel a Magyar K6zlony 2007 . marcius 9-i, 28. szamanak |. kétetében kihirdet ett, az
olajszennyezéssel okozott karok megtéritésére szolgdlé nemzet kozi alap létre hozataldrél sz6l6 19 92. évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzokonyv 21. Cikk 2. pontja az alabbiakszerint rendelkezik a hatdlyba lépésrol:

,Minden egyes Allamra nézve, amelyik megerésitésre, elfogad &sra vagy jovahagyasra vonatkozé fenntartas nélkdil

alairja e Jegyzokony vet, vagy amelyik megerdsiti, elfogadja e Jegyzokonyv et vagy csatlakozik ahhoz, miu tén az
1. szakaszban a hatalybalépésre vonatkozo felt ételek teljesiiltek, a Jegyzokdnyv harom héonappal azon nap ut an fog
hatalyba Iépni, amelyen a megfelel6 okmany letétbe helyezése megtortént.”

A csatlakozasi okirat letétbe helyezésének napja: 2007. marcius 30.
Az egyezmény hatélybalépésének napja: 2007. junius 30.
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A fentiekre tekintett el, 6sszhangban a 2007. évi IX. torvény 6. § ( 3) bekezdésével, megdllapitom, hogy az
olajszennyezéssel okozott kdrok megtéritésére szolgalé nemzetkdzi alap létrehozatalardl szold 1992. évi egyezmény
és azolajszennyez éssel okozott kdrok megt éritésére szolgdléd nemze tkozi alap Iét rehozataldrdl sz6ld 1992, évi
egyezményhez elfogadott 2003. évi jegyzokonyyv, valamint az olajszennyezéssel okozott karokkal kapcsolatos polgari
jogi feleldsségrol sz616 1992. évi egyezmény kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi IX. tdrvény 4. §-a 2007. junius 30-an, azaz
kettdezer-hét, junius harmincadikan hatalyba Iépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter

A kiiliigyminiszter 16/2012. (lll. 22.) KiiM kdzleménye

a Priimi Szerzodésben meghatarozott Nyilatkozatok megtételérél,

valamint a Priimi Szerzodés Adminisztrativ és Technikai Végrehajtasi Megallapodasanak
kihirdetésérol sz616 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 3. §-anak hatalybalépésérol

A 288/2007 (X. 31.) Korm. rendelettel a Magyar KozIény 2007. oktéber 31-i, 147. szam |l. kotetében kihirdetett, a Primi
Szerzddésben (a tovdbbiakban: Szerz6dés) meghatarozott Nyilatkozatok megtételérdl, valaminta P riimi Szerzodés
Adminisztrativ és Technikai Végrehajtasi Megallapodas (a tovabbiakban: Megallapoddas) 6. szakaszanak 20.1. pontja az
alabbiak szerint rendelkezik a hatalybalépésrol:

,Azon Felek esetében, amely eknél a Szerzodés hatdly ba lépett, a Vé grehajtasi megéllapodas alairasa, valamint a
Szerz6dés 34. Cikk (2) bekezdésében elbirt sziikséges hatarozat meghozatala utan 1ép hatalyba. A tébbi Fél szamara a
Szerzddés 50. Cikk (1) bekezdésének, illetve az 51. Cikk (1) bekezdésének megfelelden és a Szerzddés 34. Cikk
(2) bekezdésében eldirt sziikséges hatdrozat meghozatala utan 1ép hatalyba.”

A Megéllapodas hatalyba lépésének napja a Szerzédés 50. Cikkének (1) bekezdése alapjén: 2008. januér 14.

Afentiekre tekintettel, 6sszhangban a 288/2007. (X. 31.)Korm. rendelet 4. §-anak (3) bekezdésével megallapitom, hogy
a Priimi Szerz6désben meghatarozott Nyilatkozatok megtét elérdl, valamint a Priimi Szerz6dés Adminisztrat iv és
Technikai Végrehajtasi Megallapodasénak kihirdetésérdl sz6l6 288/2007. (X. 31.) Korm. rendelet 3. §-a 2008. januar
14-én, azaz kettéezer-nyolc, janudr tizennegyedikén hatélyba lépett.

Martonyi Jdnos s. k.,
kulugyminiszter
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A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kézleménye
a 2012. aprilis 1-je és aprilis 30-a kozott alkalmazhaté lizemanyagarakroél

A személyi jovedelemadordl sz616 — tdbbszér mddositott — 1995. évi CXV . torvény 82. § (2) bekezd ése arra kotelezi
a Nemzeti A d6- ésVamhivat alt, hogy havont a tegye kozzé atdrgyhdnapbanafog yasztasi norma szerint i
Uzemanyagkéltség-elszamolassal kapcsolatosan alkalmazhaté lizemanyagarat.

Olmozatlan motorbenzin:

ESZ 95 élmozatlan motorbenzin 427 Ft/l
Gazolaj 441 Ft/l
Keverék 457 Ft/l
LPG-autégaz 243 Ft/l

Ha a személyi joved elemadd torvény hatélya ald tart 0z6 maganszemély az lize manyagkdltséget a kozleményben
szereplo arak szerint szamolja el, nem sziikséges az lizemanyagrol szamlat beszerezni.

Nemzeti Adé- és Vdmhivatal

A Legfobb Ugyészség kozleménye iigyészségi szolgalati igazolvanyok érvénytelenitésérol

Néhai dr. Pabis Gyorgy Borsod-Abauj-Zemplén megyei foligyészségi osztalyvezetd ligyész 013337, dr. Tancsik Rudolf
mb. fdosztalyvezetd-helyettes igyész 010010, dr. Gal Zoltdn debreceni vérosi ligyészségi i gyész 012169, Horvath
Gabriella Méria pestvidéki nyomozo lgyészségi nyomozé 070323, dr. Kobzos Laszl6 leg fobb ligyészségi tisztviseld
101343, valamint Kebelei Istvanné Vas megyei foligyészségi fizikai alkalmazo tt 130319 sorszamu szolgal ati
igazolvanyat a Legfobb Ugyészség Személyiigyi, Tovabbképzési és Igazgatasi Foosztalya érvénytelenitette.
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A Kozigazgatasi és Elektronikus K6zszolgaltatasok Kézponti Hivatalanak kézleménye

A Kozigazgatési és Elekt ronikus Kozszolgaltatasok KozpontiH ivatala a kdzut i kozlekedésiig azgatasi feladatokrdl, a kozu ti
kozlekedési okmanyok kiadasardl és visszavonasardl szold 326/2011. (XIl. 28.) Korm. rendelet 83. § (1) bekezdése alapjan az aldbbi
elveszett, megsemmisult gépjarmtorzskonyvek sorszamat teszi kozzé:

280947K 209902J 362380H 544777C 764523|
575002E 210185K 363684D 554258F 767642I
626286C 212303H 366709H 563430J 768136J
000474E 214508C 369163H 568528C 769971H
007515) 225447G 372158H 579396F 7710871
025578K 225802H 375765F 580409G 777032)
028564F 2258071 375805J 591773l 7770671
035939H 2270311 383099C 597949F 786752G
036178)J 227484K 390645) 604897D 791508l
040321)J 230444E 3948711 627127E 7925811
043533D 233744B 399292E 636030D 798629F
053976K 234852K 400253H 637777I 798807G
054054H 241902I 402534G 652344) 801968I
055696K 243590H 407126G 652590) 808327)
066561K 244393F 4098268 653555) 813542E
070577G 246830H 4109501 661445I 818290J
070648F 247381H 413842E 6620011 822446)
077192l 261274) 425259E 663340G 822468H
089800K 266311H 428967A 6640958 824531C
093284H 268327D 428972H 664630G 825133H
1077108 268753F 429008K 670097D 828503F
113293A 275800E 429288K 6728111 829331G
114274K 280702F 439172D 673654G 833495)
118077) 281113K 444535C 673952E 834502H
118426K 282202B 446390A 675543H 836382F
119648) 282565K 455125A 678035) 836474F
130698C 289292K 456684H 688368) 838839F
130937C 294406l 4596471 690591E 838845F
133498H 2947101 466948) 691299E 838846F
138056G 294910E 468446E 694308H 838847F
138154G 300238K 470307F 699311G 838947F
140659E 304635E 4746651 699452D 838949F
145605E 308858A 475493E 701622F 838951F
146237F 309851J 475760A 702127G 838952F
146946F 311150F 476097H 706815G 839027F
157074E 313281J 476239) 707504C 841021)J
166130K 313357K 494811E 711944C 843075H
171035K 3148101 500729J 722039H 846142H
181989) 317546D 505433E 7318531 847575)
182893) 317876K 509752G 7337771 859228F
182988)J 319153K 511491G 735138D 862017A
183035) 332658B 511921H 736610E 866358B
183038)J 334992) 513575F 736989F 869966G
183198)J 342676E 513864G 738577D 872527)
192945H 350114J 521192H 739871G 872558|
197329E 351610H 531085J 741540D 873085l
200728H 355886H 535268B 750195B 875829F
200827A 356093E 538002H 752518D 882433D
202529 358424E 539917K 757126H 886182G
204778F 358742K 541313l 760181E 886474)

209464K 360418l 542388)J 760329D 893939F
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900129C
905889)

906086)J

908019E
908658I

911081l

915525H
920425)

938309H
938896l

940609H
941809A
942485H
943010H
955229D
957374H
957724G
960124F
961858H
970423H
971452F
975875A
9778071

978405G
978436l

978576E
979121F
979704G
990578E
998551)J

258460D
622708I

721848G
8009871

955986G
023008H
023432K
026964E
036708K
041345K

043677K
044878E
046892H
047409)
054303E
060237K
066039H
077840F
081219
095305)
104172C
105453K
1092298
116655D
120364
125974)
134297A
140948D
1473858
151232A
154037F
158874)
191233)
192885G
205301H
207837C
213423)
221913G
233980J
242087C
255112E
264962G
267805
268834H
269126K
270413
272651G
291195C
293978G
294665)

298768)
300869A
303884l
304107D
309604K
310102l
3182301
318578H
321306F
332309F
332893J
334665)
334809K
336516K
338407J
342430H
348441)
349909H
350612K
363217)
365005C
366809)J
376310J
376589)
381690J
4049078
414439)
416283H
431866E
432632H
450798)
457989H
461849H
4619601
480992)
484516l
484734)
484862)
488044)
499724)

501036C
508897H
515522B
516100C
524748C
525755G
534499K
534906)
535578H
537317D
547241D
551525
555700
564431C
576832H
583490
594418C
598163F
599380F
604191)
612670H
6162671
626332A
627787H
635816H
638880A
644384D
652471)
653193F
655890
662581B
672504B
672947)
675808D
676943)
693662)
696135E
701505F
703678H
704676J

723478H
726358B
727974H
741822D
753874A
778205
778427
822649E
836064)
841200C
844497F
849849C
852184E
860301l
864136F
865300D
866638H
874509F
881265G
886298
906625)
909334G
930259l
933017
933061G
933318A
934960E
939037G
949462A
956356H
959146E
974780l
989586H
992712H
994563
999000l

Kézigazgatdsi és Elektronikus Kbzszolgdltatdsok

Kdézponti Hivatala
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VI. Hirdetmények

A Krisztofer Kft. hirdetménye szamlak érvénytelenitésérol

A Krisztofer K ft. (ad6szam: 11206891-2-05, ci m: 3625 Ozd, Kridy ut 70.) tudatja, hogy 2012. februar 17-én az
AC7S-W 732782-t6l az AC7S-W 732800-ig sorszamtartomanyba tartozé szamlai elvesztek. gy ezen idéponttél a jelzett
sorszamtartomdnyba tartoz6 szamlak érvénytelenek.

A Hivata I Erte stét a Szerkesz Bbi zotsag kdzre mikd dé sé ved Kézigazga tsi és lgazsagiligyi Miniszté rum szerkesz ti

A szerkesz té&sért fele 6s:dr. Latkd czyAntal. A szerkesz t&ég cime: Buda pest V., Kossuth tér 1-3.

A Hiva tlos Erte si hiteles tartalma elektro nkus doku men amként a http://kozlony.magya ror szg.hu honlapon érhetb el.
Fele 16skiadé: dr. Boré kané dr. Vajdo vits Eva.

A Hiva ta | Erte §t& oldalh méso htat papi ronkiad jaa Magyar K6zIény Lap- és Kényvkiado.

Fele |6skiadd: Majlath Zsolt LaszI6 Gigyveze toigazga ©.





