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Utasitasok

A honvédelmi miniszter 29/2011. (lll. 10.) HM utasitasa
a2011-2012. évekre vonatkozoé esélyegyenléségi iranyelvek kiadasarol

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrdl szolo 2004. évi CV. torvény 52. § (1) bekezdésének f) pontja alapjan - figyelemmel
az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlbség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény rendelkezéseire — a kdvetkezd
utasitast adom ki:

1.8

2.§

3.8

Az utasités hatalya a Honvédelmi Minisztériumra, a honvédelmi miniszter kdzvetlen aldrendeltségébe, kdzvetlen és
fenntartdi iranyitasa, valamint felligyelete ala tartozd szervezetekre, tovabba a Magyar Honvédség katonai
szervezeteire terjed ki.

Az utasitds mellékleteként kiadom a Magyar Koztarsasdg honvédelmi miniszterének 2011-2012. évekre vonatkozo
esélyegyenléségi iranyelveit.

Az utasitas a kozzétételét kovetd 8. napon lép hatdlyba. Ezzel egyidejlileg ,a Magyar Koztarsasdg honvédelmi
miniszterének 2009-2010. évekre vonatkoz6 esélyegyenléségi iranyelvei” kiadasérol széld 58/2009. (VI 17.) HM
utasitds hatalyat veszti.

Dr. Hende Csaba s. k.,

honvédelmi miniszter

Melléklet a 29/2011. (lll. 10.) HM utasitdshoz

A Magyar Koztdrsasag honvédelmi miniszterének 2011-2012. évekre vonatkozé
esélyegyenldségi iranyelvei

. Az egyenl6 bdnasmaodrol és az esélyegyenlség eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény (a tovabbiakban: Etv.)

lefektette az egyenlé bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozé hazai szabdlyozas alapjait. Az 6nkéntes alapon
szervez6dé Magyar Honvédség (a tovabbiakban: MH) tarsadalmi kotelezettsége és alapvetd foglalkoztataspolitikai
érdeke megfelelni az Etv. kovetelményeinek. Ennek értelmében kell megvaldsitani azokat a célkitlizéseket és
feladatokat, amelyek a tudatossdg szintjének novelését teszik lehetdvé, illetve teret adnak a sziikséges pozitiv
diszkriminacié sajatos honvédségi eszkdzrendszerének alkalmazasdhoz.

. Az Eurdpai Unié ,diszkriminacié elleni és esélyegyenléség mindenki szdmdra” stratégidja, a korményzat vonatkozé

dokumentumai, a tarca fejlesztési tervei, valamint az el6z6 idészak esélyegyenléségi terveinek végrehajtasaval

kapcsolatos tapasztalatok elemzése alapjan f6 célkitlizésként a kovetkezéket hatarozom meg:

a) A szervezeti tudatossag tovdbberdsitése mellett helyez8djon nagyobb hangsuly az esélyegyenléséggel és
egyenld bandsmadddal kapcsolatos ismeretek bévitésére.

b) Az dllomany felkészitése sordn forditsanak fokozott figyelmet az elSitéletesség csokkentésére, az eltérd
gondolkodas elfogadasara.

c) Az egyenl6 banasmdd és az esélyegyenldség kérdései legyenek szerves részei a tarca és aldrendelt szervezetei
tervezési és cselekvési rendszereinek, kiemelten a humaneréforras-tervezésnek.

d) Az dllomany helyzetét befolyasolé minden dontés el6készitése soran térekedni kell annak figyelembevételére,
hogy az milyen hatast gyakorol az esélyegyenl&ségi terv éltal kiemelt célcsoportokra.
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e)

Teremtsék meg annak feltételrendszerét, hogy az allomany tagjai érdeksérelem nélkil tudjdk jelezni a
jogsértéseket, illetve problémaik megoldasahoz szakszeri szervezeti tdmogatast kaphassanak.

3. A célkitizések megvaldsitasa érdekében a kdvetkezd feladatokat hatarozom meg:

a)

b)

d)

Minden 6nallé dlloménytablaval, illetve munkakori jegyzékkel rendelkezé szervezetnél az irdnyelvek kiadasat
kdveté 30 munkanapon belil - a Honvédelmi Minisztérium (a tovabbiakban: HM) Esélyegyenléségi
Szabdlyzataban és Esélyegyenldségi Tervében rogzitettek figyelembevételével — késziiljon 2011-2012. évre sz6lo
esélyegyenléségi terv. A tervek végrehajtasanak koordindlasaért az egyes katonai szervezeteknél a human
szolgalat, illetve az esélyegyenléségi referens a felel6s.

Az egyenldé banasmdd biztositdsaval és az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenység képezze az éves
parancsnoki beszamoltatds targyat.

Felel&s: HM/MH-szervezetek, MH Osszhaderénemi Parancsnoksag (a tovabbiakban: MH OHP)

A célkitizések eredményes megvaldsitasa érdekében az esélyegyenléségi tervben foglaltak megvalésuldsaval
kapcsolatban késziiljon altaldnos értékelés, Osszegzés, illetve cselekvési terv az egyenlé banasmod
kovetelményének gyakorlati alkalmazaséra, a problémamegoldasra, a pozitivumok felhasznaldsara.

Felel6s: HM/MH-szervezetek

A személyi dontések elS6készitésében és a dontéshozatali folyamatban az egyenlé bdndsmod, illetve az
esélyegyenléség alapelvei keriiljenek érvényesitésre.

Felel6s: HM/MH-szervezetek vezetdi

Az 6nkéntes tartalékos rendszer kialakitasa kapcsan — a romak tarsadalmi integracidja elmélyitése érdekében —
keriiljon elétérbe a roma jelentkezék bevonasa.

Felelés: HVK Személyzeti Csoportfénokség (a tovabbiakban: HVK SZCSF), HM Humanpolitikai F6osztaly
(a tovébbiakban: HM HPF)

A képzések, vezetdi felkészitések és a tovabbképzések rendszerébe tovébbra is keriiljon beépitésre a tarsadalmi
hatranyok, a diszkriminacié és a megkilonboztetés elleni fellépés eszkdzrendszere.

Felelés: HM HPF, HVK SZCSF, Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem, MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd
Iskola

Az esélyegyenléség és az egyenld banasmdd kovetelményeinek megvaldsitasa érdekében teend6 tarcaszintl
legfontosabb |épések jelenjenek meg a honvédelmi miniszter humanpolitikai irdnyelveiben, a térca
humanpolitikai stratégiajaban és akcidterveiben is.

Felel6s: HM HPF

Kezeljék kiemelten az elGitéletesség problémakorét és annak csokkentését. A csapatszint(i rendezvények
programjanak képezze részét a régidban él6 nemzeti és etnikai kisebbségek kulturdjanak, hagyomanyainak,
értékeinek bemutatasa.

Felel6s: HM/MH-szervezetek vezetdi és humanszolgalati munkatarsai, esélyegyenlségi referensei

Az unids irdnyelvek és az esélyegyenléségi tervek szellemében vizsgaljék feliil az dllomany foglalkoztatasanak
szabdlyozoit, kiemelten a juttatdsokhoz, jarandésagokhoz valé hozzdjutds esélyeit és a foglalkoztatds
feltételrendszerét.

Felelés: HM Kbzgazdasagi és Pénzligyi Hivatal, HM HPF, HM Jogi F6osztély (a tovabbiakban: HM JF)

A nemzetkozi valsagkezeléssel 6sszefliggd hazai tevékenységekben (képzés, dontés-el6készités, kivalasztas,
mdlveleti részvétel, miveleti tapasztalatok levonasa stb.) forditsanak kiemelt figyelmet az esélyegyenléség
elmélyitésére, az esélyegyenl6ség terén felmeril6 problémak kezelésére.

Felel6s: HM HPF, HVK, MH OHP

Az esélyegyenléségi tervben, illetve irdnyelvekben foglalt célkitliizések eredményes megvaldsuldsaval
kapcsolatos sajtonyilvanossagi és -tajékoztatasi feladatok keriiljenek végrehajtasra.

Felelés: HM Sajtoiroda




3548 HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi21.5z4m

A kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter 35/2011. (lll. 10.) KIM utasitasa
a Vas Megyei Kormanyhivatal Szervezeti és Milikodési Szabalyzataroél

A févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a terlleti integracioval
0sszefligg6 torvénymodositasokrdl szolé 2010. évi CXXVI. térvény 4. § (2) bekezdésében meghatérozott hataskéromben eljarva-a
Kormany altal rendeletben kijelolt, szakigazgatdsi szerveket irdnyité miniszter véleményének kikérésével — a kdvetkezé utasitast

adom ki:

1.8 A Vas Megyei Kormanyhivatal Szervezeti és Mlkodési Szabdlyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) a Mellékletben
foglaltak szerint hatarozom meg.

2.§ A Szabdlyzatot, valamint a Vas Megyei Kormanyhivatal belsé szabalyzatait sziikség szerint, de legaldbb évente fellil kell
vizsgalni.

3.8 (1) Ezaz utasitas — a (2) bekezdésben meghatdrozott kivétellel — a kozzétételét kovetd napon lép hatdlyba.

(2) A Melléklet 2. fliggelékének 1.4.1. a)—c); fa); g) és az 1.4.2. a)-d) pontjai 2011. szeptember 1-jén [épnek hatalyba.

4.8 Hatdlyat veszti a Vas Megyei Kdzigazgatasi Hivatal Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak kiaddsardl sz616 37/2010.
(X. 1.) KIM utasitas.

Dr. Navracsics Tibor s. k.,
kozigazgatasi és igazsaguigyi miniszter

Melléklet a 35/2011. (lll. 10.) KIM utasitdshoz
A Vas Megyei Kormanyhivatal Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzata
I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Vas Megyei Kormdnyhivatal jogdlldsa és alapadatai

1.8 (1) AVas Megyei Kormanyhivatal (a tovdbbiakban: Kormanyhivatal) a févarosi és megyei kormanyhivatalokrdl, valamint a
févarosi és megyei kormanyhivatalok kialakitasaval és a terlleti integraciéval 6sszefiiggd torvénymaodositasokrol
sz616 2010. évi CXXVI. torvény (a tovabbiakban: Khtv.) 2. § (1) bekezdése alapjan a Kormany altalanos hataskor terdileti
allamigazgatasi szerve.

(2) A Kormanyhivatal alapadatai a kovetkezdk:

a) megnevezése: Vas Megyei Kormanyhivatal;

b) roviditése: VMKH;

c¢) angol megnevezése: Government Office of Vas County;

d) német megnevezése: Das Regierungsamt im Komitat Vas;

e) francia megnevezése: Office Gouvernemental du Département Vas;
székhelye: 9700 Szombathely, Berzsenyi tér 1.;

g) postafiok cime: 9701 Szombathely, Pf. 208;

h) vezetdje: kormanymegbizott;

i) alapitdja: Magyar Koztarsasag Kormanya;

j)  alapitas datuma: 2011. januar 1,

k) alapit6 okirat kelte és szdma: 2010. december 23.; XXII-3/KIM/554/1 (2010);

I) jogdlldsa: koltségvetési torvény altal meghatdrozott, a Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium
koltségvetésében szereplé koltségvetési szerv;
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m) gazdalkodas megszervezésének médja: 6ndlléan mikddé és gazdalkodo koltségvetési szerv;
n) szamlavezetéje: Magyar Allamkincstar;
o) elGirdnyzat-felhasznalasi keretszamla szama: 10047004-00299523-00000000;
p) addigazgatasi azonositd szdma: 15789408-2-18;
q) statisztikai szdmjele: 15789408218-8411-312-18;
r)  PIR torzsszama: 789400;
s) allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
841104 Terlleti dltalanos igazgatasi szervek tevékenysége;
t) alaptevékenységének allamhaztartasi szakfeladatrendi besorolasa:
639990 Mashova nem sorolhatd egyéb informacids szolgaltatas
682002 Nem lakdingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
691001 Jogi segitségnyujtas
712101 Mérbeszkozok hitelesitése
712106 Elelmiszer-eléallitassal kapcsolatos éllat-egészségiigyi ellenérzé vizsgalatok
712109 Egyéb, hatdsdgi eljaras érdekében végzett miszaki vizsgalat, elemzés
721933 Agrartudomanyi kisérleti fejlesztés
7420730 Foldmérés, térképészet
7420741 Térképészet
749050 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
750000 Allat-egészségligyi ellatas
841104 Terlleti dltaldanos igazgatasi szervek tevékenysége
841114 Orszaggydlési képvisel6valasztasokhoz kapcsolédo tevékenységek
841115 Onkormanyzati képviselévalasztasokhoz kapcsol6dé tevékenységek
841116 Orszagos, teleplilési és terileti kisebbségi nkormanyzati vélasztasokhoz kapcsolédé tevékenységek
841117 Eurdpai parlamenti képviselévélasztashoz kapcsolodo tevékenységek
841118 Orszagos és helyi népszavazashoz kapcsolédé tevékenységek
841122 Kozponti dltaldnos végrehajté igazgatési tevékenység
841124 Terlleti dltaldnos végrehajté igazgatasi tevékenység
841163 Pdélyazat- és tdmogataskezelés, ellenérzés
841221 Egészséglgy terlleti igazgatdsa és szabalyozasa
841222 Oktatas terileti igazgatésa és szabalyozésa
841223 Kultura terlleti igazgatasa és szabalyozasa
841228 Szocialis szolgdltatasok teriileti igazgatdsa és szabdlyozasa
841229 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenldséggel, érdekképviselettel, kisebbségekkel, egyhazakkal
0sszefliggé feladatok teriileti igazgatédsa és szabalyozéasa
841318 Gazdasagi, kereskedelmi, munkaligyi igazgatas
841322 Mezdgazdasag terlleti igazgatasa és szabdalyozasa
841323 Foldugy terlleti igazgatasa és szabalyozasa
841325 Epitésiigy, teriiletpolitika teriileti igazgatasa és szabalyozéasa
841332 Foglalkoztatds-, munkatigy terileti igazgatédsa és szabalyozésa
841334 Munkavédelmi, munkatgyi ellendrzés teriileti igazgatasa és szabdlyozasa
841335 Foglalkoztatast el6segité tdmogatasok
841336 Megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat elésegité tdmogatasok
841339 Munkanélkiili ellatasok finanszirozéasa
842350 Partfogo felligyeldi tevékenység
842370 Aldozatsegités és karenyhités
843012 Nyugdijbiztositési szolgaltatdsok terileti igazgatasa
843032 Egészségbiztositasi szolgaltatasok teriileti igazgatasa
843041 Egészségbiztositasi pénzbeli betegségi elldtasok finanszirozasa
843042 Egészségbiztositasi pénzbeli anyasagi ellatasok finanszirozasa
843043 Egészségbiztositasi egyéb pénzbeli ellatasok finanszirozasa
843047 Egyéb természetbeni ellatasok nyujtasanak finanszirozasa
843048 Egyéb egészségbiztositasi elldtashoz kapcsolodd kiadasok finanszirozésa
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2.§

3)

841904 Egészségbiztositasi alap bevételei (elszamolasai)

855935 Szakmai tovabbképzések

855936 Kotelezé felkészitd képzések

855937 M.n.s. egyéb felnéttoktatas

869031 Egészségligyilaboratériumi szolgéltatasok

869043 Fert6z6 megbetegedések megel6zése, jarvanylgyi ellatas

869044 Nem fert6z6 megbetegedések megel6zése

869051 Kornyezet-egészségligyi feladatok

869052 Teleplilés-egészségligyi feladatok

869053 Sugar-egészséguligyi feladatok

869060 Elelmezés- és taplalkozas-egészségiigyi felligyelet, ellendrzés, tanacsadas

889943 Munkaltaté altal nyujtott lakdstdmogatasok
A Kormanyhivatal allami alapfeladatként elldtott alaptevékenységeinek korét alapité okirata, jogallasat, feladat- és
hataskorét a Khtv., valamint a févarosi és megyei kormanyhivatalokrél sz6lé 288/2010. (XIl. 21.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: R.) és egyéb jogszabdlyok hatdrozzdk meg. A Kormanyhivatal vallalkozasi tevékenységet végezhet.
A funkcionalis alapfeladatok ellatasanak forrasa: a Magyar Koztarsasag koltségvetése X. fejezet.

2. Vas Megyei Kormdnyhivatal szervezete

A Kormdnyhivatal a kormanymegbizott altal kdzvetlenil vezetett szervezeti egységekbdl (a tovdbbiakban egyutt:

torzshivatal), valamint dgazati szakigazgatasi szervekbdl all.

A torzshivatal szervezeti egységei: a féosztélyok, valamint az osztdly jogdllasu Kormanymegbizotti Kabinet és a Belsd

Ellendrzési Osztaly. A féosztalyok osztalyokra tagozédhatnak.

A Kormanyhivatalban a kdvetkezé szakigazgatasi szervek miikodnek

a) Szocidlis és Gyamhivatal;

b) Epitésiigyi Hivatal;

c) lgazsagugyi Szolgalat;

d) NOvény- és Talajvédelmilgazgatdsag;

e) Erdészetilgazgatosag;
Foldmdvelésugyi lgazgatosag;

g) Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Igazgatdsag;

h) Foldhivatal;

i)  Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi Szerv;

j)  Nyugdijbiztositéasi lgazgatdsag;

k) Munkatugyi Kézpont;

I)  Munkavédelmi és Munkaligyi Szakigazgatasi Szerv;

m) Fogyasztovédelmi Felligyel6ség;

n) Kulturalis Orékségvédelmi Iroda;

o) Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerv;

p) KozlekedésiFelligyel6ség.

A szakigazgatasi szervek szervezeti egységei az osztalyok. Szervezeti egységnek minésiilnek tovabba

a) az Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségligyi lgazgatésadg tekintetében az osztalyok és a kerdileti
allat-egészségligyi és élelmiszer-ellendrzé hivatalok (a tovabbiakban: kertileti hivatalok),

b) a Foldhivatal tekintetében a megyei foldhivatali osztalyok, illetve az 6nallé feladat- és hataskorrel rendelkezé
korzeti foldhivatalok, valamint az 6néllé hataskorrel nem rendelkezé kirendeltségek,

c) aNyugdijbiztositasi lgazgatosag tekintetében a féosztalyok, amelyek osztalyokra tagozédhatnak,

d) aMunkatgyi Kdzpont tekintetében az osztalyok és a kirendeltségek,

e) aNépegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv tekintetében az osztalyok és a kistérségi népegészségiigyi intézetek,

f) a Kozlekedési Felligyel6ség tekintetében a Kozuti Jarm( Fosztaly, amely osztdlyokra tagozddhat, valamint az
Utligyi Osztaly és a Jarm(vezetd Vizsgaztatasi és Utanképzési Osztaly.

A szakigazgatasi szervek az e Szabdlyzatban meghatarozottak mellett igyrendben tovabbi osztalyokat miikddtethetnek

a szakmai irdnyitd szerv vezetdjével torténd egyeztetést és a kormanymegbizott jovdhagydsat kdvetden.
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3.8

4.8

(6) A szakigazgatasi szervek korzeti és helyi szint( szervezeti egységeinek szervezeti strukturajat, a kikdmanyozas rendjét

és a helyettesités szabalyait a szakigazgatasi szervek ligyrendjei tartalmazzak.

A Kormanyhivatal szervezeti felépitését az 1. fliggelék tartalmazza.

A Kormdnyhivatal szervezeti egységeinek feladatait — a torzshivatal féosztalyai és a szakigazgatasi szervek szervezeti
egységei szerinti bontasban - a 2. fliggelék tartalmazza.
A Kormanyhivatal Iétszamkeretét — a térzshivatali féosztalyok és a szakigazgatasi szervek létszdm szerinti bontasaban —

a 3. fuggelék tartalmazza.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl sz616 2007. évi CLII torvényre figyelemmel a vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettséggel jaré munkakoroket a 4. figgelék tartalmazza.

A Korményhivatal iratmintdit az 5. fliggelék tartalmazza.

Il. Fejezet

A KORMANYHIVATAL VEZETESE

1. A kormdnymegbizott

A kormanymegbizott a Kormanyhivatal vezetéjeként:

P)

Vezeti a Kormanyhivatalt, gyakorolja annak feladat- és hataskoreit;

Ellatja a koltségvetési szerv vezetdjének hataskorébe utalt feladatokat;

Hataskorében eljarva gyakorolja a kiadmanyozasi jogot;

Biztositja a szakigazgatasi szervek feladatellatdsanak feltételeit;

Elkésziti és a kozigazgatds-szervezésért felelés miniszter részére megkildi a Kormanyhivatal szervezeti és
mUkodési szabalyzatara vonatkozé javaslatat;

Gondoskodik a jogszabdlyban el8irt belsé szabalyzatok elkészitésérdl;

A Kormanyhivatal tevékenységérdl évente, az R. 10. § (2) bekezdésében meghatdrozott szervek bevonasaval
0sszegz6 beszamolot készit;

A koltségvetési szerv vezetbjeként gondoskodik az dllamhaztartas belsé pénzligyi ellenérzésének kialakitasarol és
megfelel6 mikodtetésérdl;

Gondoskodik a megyei allamigazgatési kollégium létrehozéasardl, mikodésérdl, tigyrendjének el6készitésérdl, a
Kollégium elndkeként vezeti a Vas Megyei Allamigazgatési Kollégiumot;

Munkaltatdi jogokat gyakorol a féigazgato felett — a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljards meginditasa,
valamint a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével, valamint - az igazgatdé kivételével — a torzshivatal
kormdnytisztvisel6i és munkavallaléi felett;

A féigazgato javaslatara kinevezi az igazgatét, aki esetében gyakorolja a felmentés, fegyelmi eljards meginditasa
és fegyelmi bilintetés kiszabasa munkaltatéi jogkoroket;

Munkaltatdi jogkort gyakorol a torzshivatal kormanytisztvisel6i, igykezel6i és munkavallaléi felett;

Munkaltatdi jogokat gyakorol a szakigazgatasi szervek vezetdi felett, a szakigazgatasi szerv vezetdjének
kinevezéséhez és felmentéséhez azonban a szakmai iranyitd szerv vezetdjének az egyetértése sziikséges.
A szakigazgatasi szerv vezetdjének kinevezésére és felmentésére a szakmai irdnyité szerv vezetéjével elézetes
egyeztetést tart, az egyeztetést kdvetden a Khtv. 14. § (1) bekezdése szerinti egyetértés érdekében javaslatot tesz
a szakmai irdnyitd szerv vezetdjének;

Kifogdssal élhet a szakigazgatasi szerv kormanytisztviseljének kinevezésével szemben;

Véleményezi a Khtv. 18. §-a alapjan - a rendvédelmi szervek, valamint a Nemzeti Ado6- és Vamhivatal
(tovébbiakban: NAV) kivételével — a Kormdnynak aldrendelt szervek teriileti szervei vezetSinek kinevezését,
felmentését, a szervek létrehozaséra, dtszervezésére, valamint jogallasuk és illetékességi teriiletiik médositasara
tovabba a foglalkoztatottjaik Iétszamara és koltségvetésiik megallapitasara vonatkozé javaslatokat;

Tagja a megyei védelmi bizottsagnak.

A kormanymegbizott a részére, illetve a Kormanyhivatalnak cimzett feladat- és hataskoroket e Szabalyzatban, a
Kormanyhivatal egyéb bels6 szabalyzataban, vagy a munkakori leirdsban megjelolt, kiadmanyozasi joggal felruhazott
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vezetd, illetve kormanytisztvisel6 Gtjan is gyakorolhatja, aki a dontés meghozatala sordn a kormanymegbizott
felhatalmazasaval vagy felhatalmazésdaval és megbizasabdl jar el.

5.8 A kormanymegbizottat tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a féigazgato helyettesiti.

6.8 A kormanymegbizott kdzvetlenil vezeti és iranyitja:

a) aKormanymegbizotti Kabinet,

b) afdigazgatd,

c) azigazgatd,

d) aTorzshivatal,

e) aBelsd Ellendrzési Osztaly

tevékenységét.

7.8 (1) A korménymegbizott munkajanak és feladatai elldtasanak tdamogatasa érdekében a Kormanyhivatalon belll kabinet
mukodik.

(2) A belsé kontrollrendszer részét képezé belsé ellenérzés kialakitasardl a kormanymegbizott kdteles gondoskodni. A
belsé ellenérok tevékenységiiket — e Szabalyzatban foglaltak szerint - kozvetlen a kormanymegbizott
alarendeltségében, a Bels6 Ellendrzési Osztaly keretében végzik, a belsé ellenérok és a Belsé Ellendrzési Osztély
tevékenységét belsé ellenbrzési vezetd vezeti.

2. A féigazgato

8.8 (1) A Kormanyhivatal hivatali szervezetét f6igazgatd vezeti.

(2) Aféigazgatd, mint a Kormanyhivatal hivatali szervezetének vezetéje:

a) Vezeti a torzshivatal szakmai munkajat;

b) Részt vesz a Korményhivatal munkajanak 6sszehangoldsaban, a Kormanyhivatal feladat- és hataskérében a
koncepciondlis elképzelések kialakitdsdban, ezek megvaldsitasat szolgald tevékenységek megalapozésaban;

c¢) Koordinalja a beszamolok és jelentések elkészitését;

d) Koordindlja az adatvédelemmel, a kozérdekl adatok nyilvdnossdgaval kapcsolatos és az elektronikus
informacidszabadsagbdl eredd feladatokat, kezdeményezi a térzshivatal feladat- és hataskorébe tartozé adat
mindsitését és a mindsités fellilvizsgalatat, kijeloli az adatvédelmi feleldst;

e) Gondoskodik a hivatali munkatervek, feladattervek, ellenérzési tervek, munkaprogramok el6készitésérél a
kdzpontilag kiadott tervek és programok kivételével;

f)  Tagjaa Vas Megyei Allamigazgatasi Kollégiumnak;

g) KozremUikodik a tobb dgazatot érinté kormanyzati dontések végrehajtasanak terlleti 6sszehangolasaban;

h) Munkaltatoi jogokat gyakorol azigazgaté felett (a kinevezés, a felmentés, a fegyelmi eljards meginditasa, valamint
a fegyelmi biintetés kiszabasa kivételével);

i) A torzshivatal Pénziigyi, Koordinacids- és Szervezési, Humanpolitikai, valamint Informatikai F&osztalya
féosztalyvezetdi utjan ellatja a szakigazgatasi szerveknek a R. 32. § (4) bekezdésében meghatérozott funkcionalis
feladatai irdnyitasat;

j)  Elldtja az e Szabdlyzatban, a Kormanyhivatal mas belsé szabdlyzataban, a munkakori leirdsdban meghatarozott
feladatokat, és tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel helyettesiti a kormanymegbizottat azzal,
hogy e minéségében megilleti a kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

9.8 A f6éigazgatd munkajat altalanos helyettesként igazgatd segiti, tvolléte vagy akadalyoztatasa esetén a féigazgatot az

igazgato helyettesiti.
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10.§

12.§

13.§

3. Az igazgaté

Az igazgaté:

a) Segiti a féigazgaté munkajat;

b) Kozrem(kodik a Korményhivatal munkajanak 6sszehangoldsaban;

¢) TagjaaVas Megyei Allamigazgatasi Kollégiumnak;

d) Elldtja az e Szabalyzatban, a Korményhivatal mas belsé szabdlyzataban, a munkakéri leirdsdban meghatéarozott
feladatokat, és tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti a féigazgatot.

Az igazgatot akaddlyoztatasa esetén a torzshivatalnak a féigazgatd dltal kijelolt vezeté munkakord
kormdnytisztviselje helyettesiti.

4. A szakigazgatdsi szerv vezetGje

A szakigazgatasi szerv vezetdje:

a) A jogszabdlyoknak és a szakmai kdvetelményeknek megfelel6en vezeti és irdnyitja a szakigazgatasi szervet;

b) Gyakorolja a szakigazgatasi szervhez, illetve a szakigazgatasi szerv vezetéjéhez cimzett hataskoroket, a 23. §
(3) bekezdés c) pontja kivételével a szakigazgatasi szerv nevében a kiadmdanyozasi jogot, amelynek gyakorlasat
atruhazhatja;

c) Elkésziti a szakigazgatasi szerv ligyrendjét és az annak mellékletét képezé munkakdri leirasokat;

d) Az 06nallé feladat- és hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységek kivételével szervezi és ellendrzi a szakigazgatasi
szerv feladatainak végrehajtdsat, biztositia az Ugyintézés szakszer(iségét, a szakmai kovetelmények
érvényesulését;

e) Kezdeményezi a munkavégzés személyi és targyi feltételei biztositdsahoz szlikséges intézkedések megtételét;

f) Tagjaa Vas Megyei Allamigazgatasi Kollégiumnak;

g) Hajogszabdly masként nem rendelkezik, gyakorolja a munkdéltatdi, utasitasi és ellen6rzési jogot a szakigazgatasi
szerv kormanytisztvisel6i, valamint munkavallaldi felett a Khtv. 15. § (2) bekezdésében foglaltak alkalmazaséval;

h) Evente, illetve a szakmai iranyité szerv éltal elrendelt esetekben beszamoldt, jelentéseket készit, adatokat kdzél;

i) A kormdnymegbizott altal meghatéarozott rendben, de legaldbb évente tajékoztatast ad a kormanymegbizott
részére a szakigazgatasi szerv tevékenységérél;

j)  Szakmai értekezleteket hiv 6ssze az irdnyitasa ald tartozd tevékenységi kdrben felmerilt fontosabb feladatok
megoldasahoz szlikséges szakmai vélemények, javaslatok megismerése, illetve a felligyelt szervezeti egységek
munkajanak irdnyitdsa céljabdl.

A szakigazgatasi szerv vezetdjét az éltala kijeldlt vezeté munkakdrt betolté kormanytisztviseld, vezeté munkakort
bet6lté kormanytisztviseld hianyaban az éltala kijeldlt kormanytisztvisel6 helyettesiti.

I1l. Fejezet
A KORMANYHIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEI ES SZEMELYI ALLOMANYA
1. A Kormdnyhivatal szervezeti egységei

A szervezeti egység ellatja a 2. fliggelékben, valamint a szervezeti egység vezetbjének tevékenységét irdnyitd vezetd
altal meghatarozott egyéb feladatokat.

A torzshivatal féosztalyai osztélyainak létszamat — ha a féosztaly osztalyokra tagozddik — a kormanymegbizott, a
szakigazgatasi szerv szervezeti egységeinek létszamat — az e Szabdlyzatban a szakigazgatasi szervre meghatarozott
létszamkereten bellll — a szakigazgatasi szerv vezetdje ligyrendben hatarozza meg.
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15.8§

16.§

17.§

18.§

19.§

2. A szervezeti egységek vezetGi

A szervezeti egység vezetOje a jogszabdlyoknak és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen - a torzshivatal
esetében a kormanymegbizottdl, a féigazgatoétol, az igazgatotdl, szakigazgatasi szerv esetében a szakigazgatasi szerv
vezetdjétdl kapott utasitas és iranymutatds alapjan — vezeti a szervezeti egység munkajét, és felel6s a szervezeti
egység feladatainak ellatasaért.

A szervezeti egység feladatkorébe utalt lgyekben a szervezeti egység vezetdje dont, illetve gyakorolja mindazon
tgyekben a kiadmanyozasi jogot, amelyek tekintetében felhatalmazast kapott.

A torzshivatal féosztalyi jogallassal bird szervezeti egysége vezet6jének a helyettese a torzshivatal szervezeti
egységének Ugyrendjében meghatérozottak, valamint a féosztalyvezetd utasitdsa szerint helyettesiti a
féosztalyvezet6t.

Atorzshivatal osztalyvezet6je a féosztaly igyrendje, valamint a féosztaly vezetdje utasitdsa szerint vezeti és ellendrzia
vezetése alatt 4ll6 osztaly munkajat. Az osztélyvezet6 felelés az osztély feladatainak teljesitéséért.

A torzshivatal osztélyvezet6jét akadalyoztatasa esetén a féosztély ligyrendjében meghatarozottak szerint a féosztaly
masik osztalyanak vezet6je vagy a féosztaly munkatérsai kozil a féosztalyvezet6 altal kijelolt kormanytisztviseld
helyettesiti.

A szakigazgatasi szerv szervezeti egységének vezetéje a szakigazgatasi szerv Gigyrendje, valamint a szakigazgatasi
szerv vezetOjének utasitasa szerint vezeti és ellenérzi a vezetése alatt allo osztaly munkajat.

A szakigazgatdsi szerv szervezeti egységének vezetdjét akaddlyoztatdsa esetén a szakigazgatdsi szerv ligyrendjében
meghatarozottak szerint a szakigazgatési szerv mdsik osztalydnak vezet&je vagy az osztaly munkatdrsai kozul a
szakigazgatdsi szerv szervezeti egységének vezetdje altal kijelolt kormdanytisztviseld, féosztalyi strukturaban miikodd
szakigazgatasi szerv esetében a féosztaly vezetdje altal kijelolt osztalyvezetd helyettesiti.

IV. Fejezet
A KORMANYHIVATAL TAJEKOZTATASI ES DONTESELOKESZITESI FORUMAI
1. A kormdnymegbizotti értekezlet

A kormanymegbizotti értekezlet a kormanymegbizott vezetésével attekinti a kormanymegbizott vezetése ald tartozo
szervezeti egységek feladat- és hataskorébe tartozd feladatok ellatasat. Célja a kolcsonos tajékoztatas az elézé
értekezlet ota tortént jelentds eseményekrél, a kovetkezd id&szakra vonatkozé feladatok egyeztetése,
osszehangolasa, tdjékoztatds a végrehajtott feladatokrol.

A kormanymegbizotti értekezleten a féigazgatd, az igazgatd, a szakigazgatasi szerv vezetdje, a Kormanymegbizotti
Kabinet vezetdje, illetve a kormanymegbizott dltal meghivottak vesznek részt.

A Kormanymegbizotti Kabinet vezet6je gondoskodik arrél, hogy a vezetéi értekezleten meghatarozott feladatokrdl,
iranymutatasokrol emlékeztetd késziljon, amelyet az értekezlet résztvevdi és a feladatok végrehajtasara kotelezett
felel6sok rendelkezésére bocsat.

2. Szakigazgatdsi szerv vezetéi értekezlet

A vezetbi értekezlet a szakigazgatdsi szerv vezetbjének vezetésével attekinti a szakigazgatdsi szerv illetve a
szakigazgatdsi szerv szervezeti egységeinek feladat- és hatdskorébe tartozéd feladatok ellatasét. Célja a
kormdnymegbizotti és a szakmai irdnyitd szerv vezet6je altal tartott értekezleteken elhangzott informacidk
tovabbadasa, a kolcsonds tajékoztatas az el6z6 vezetdi értekezlet ota tortént jelentés eseményekrdl, a kdvetkezd
id6szakra vonatkozé feladatok egyeztetése, 0sszehangolasa, tdjékoztatas a végrehajtott feladatokrol.

Az értekezlet résztvevdje a szakigazgatdsi szerv vezetdjének kdzvetlen vezetése alatt all6 szervezeti egységek vezetdi,
illetve a szakigazgatasi szerv vezetdje altal meghivott személy.
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Az értekezlet Osszehivasaért és el6készitéséért a szakigazgatasi szerv vezetdje altal megbizott kormanytisztviseld a
felel6s, aki az értekezletrdl emlékeztet6t készit, amit a szakigazgatasi szerv vezet6je hagy jova. Az emlékeztetd egy
példanyat meg kell kiildeni a kormanymegbizott részére.

3. Féigazgatdi értekezlet

A féigazgatoi értekezleten a féigazgatd vezetésével a torzshivatalon belili szakmai és funkcionalis feladatellatas,
jogalkalmazéas 6sszehangolasara, a soron kovetkezé feladatok meghatarozasara kerll sor. Célja a kolcsonds
tdjékoztatds az el6z6 értekezlet ota tortént jelentds eseményekrdl, a kovetkez6 idészakra vonatkozo feladatok
egyeztetése, 0sszehangoldsa, tdjékoztatds a végrehajtott feladatokrol.

Az értekezlet résztvevdi az igazgato, a torzshivatal féosztalyvezetdi, illetve a féigazgato altal meghivottak.

Az értekezlet Osszehivasaért és elbkészitéséért a féigazgatd altal megbizott kormdnytisztviselé a felelés, aki az
értekezletrél emlékeztet6t készit, amit a féigazgatd hagy jova.

4. A munkacsoport

A kormanymegbizott, a féigazgatd és a szakigazgatasi szerv vezetGje tobb szervezeti egység feladatkorét érintd, eseti
feladat elvégzésére munkacsoportot hozhat létre. A munkacsoport létrehozésardl szold utasitdsban meg kell
hatarozni a munkacsoport feladatat, vezetéjét, tagjait és miikodésének tartamat.

A munkacsoport célja a meghatarozott feladat komplex megkozelitésu, a szakteriletek kiemelt egytittmiikodésén
alapulé hatékony megoldasa, illetve az ehhez sziikséges javaslatok felvazoldsa, kidolgozasa.

A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

A munkacsoport vezetdje a munkacsoport altal elvégzett feladat teljesitésérél a munkacsoport létrehozasardl dontd
vezet6t koteles tajékoztatni.

5. Vas Megyei Allamigazgatdsi Kollégium

A Vas Megyei Allamigazgatasi Kollégium a kormanymegbizott véleményezd, dsszehangolést elésegité testiilete.
Mikodésének részletes szabalyait a Kollégium tgyrendje tartalmazza.

A Kollégium elndke a kormanymegbizott, tagjai a féigazgato, az igazgatd, a Kormanyhivatal térzshivatalanak és
szakigazgatdsi szerveinek vezet6i, a Kormdényhivatal koordindciés és ellendrzési jogkorébe tartozé terlleti
allamigazgatasi szervek vezetdi, valamint a kormanymegbizott dltal meghivottak.

A Kollégium az tigyrendjében meghatdrozott médon tartja Uléseit, valamint, ha a kormdnymegbizott az Gigyrendtél
eltéréen Osszehivja.

A Kollégium ilésén tandcskozasi joggal részt vesz az allamigazgatasi feladatot elldté mas kormanymegbizott altal
meghivott szervezet vezetdje.

A kormanymegbizott szlikség szerint, a Kollégium tagjainak részvételével, a feladat- és hataskorrel rendelkezé
kdzponti dllamigazgatési szervek vezetdinek egyideji tajékoztatasa mellett megyei koordindcios értekezletet hivhat
Ossze tobb dgazatot érint6 feladat ellatdsanak eld6mozditasara.

A Kormanyhivatal torzshivatala, valamint a szakigazgatasi szerv vezet6je az éallamigazgatasi feladatokat ellato,
dllamigazgatasi  hatésdgi  jogkdrben eljar6 helyi  6nkormanyzati szervek vonatkozasdban jogosult
szakmai-koordinacios értekezletet 8sszehivni.



3556

HIVATALOS ERTESITO * 2011.évi21.5z4m

23.§
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V. Fejezet
A KORMANYHIVATAL MUKODESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK
1. A kiadmdnyozds rendje

A kiadmanyozas jog az Uigyben torténé kdzbensd intézkedésre, dontésre, valamint kiilsé szervnek, vagy személynek

cimzett irat kiadasara ad felhatalmazast. A kiadmdanyozasi jog magaban foglalja az intézkedést, a kdzbensd

intézkedést, a dontést, a dontés kialakitdsdnak, valamint az irat irattdrba helyezésének jogat. A kiadmanyozott irat
tartalmaért és alakisagaért a kiadmanyozo felel6s.

A Korményhivatal szervezeti egységeinél a kiadmanyozasi jogkoroket gy kell meghatérozni, hogy a jogszer(iség és a

szakszer(iség mellett biztositsa a gyors és folyamataban ellendrizheté lGigyintézést, feladatelldtast. A kiadmanyozasra

jogosultaknak a dontést az el6készités ellenérzését kdvetden a torvényesség, és a szakszerliség betartasaval az el6irt
hataridében kell meghozniuk.

A Korményhivatalndl a kiadményozasi jog jogosultja

a) a Kormanyhivatal, illetve a kormdnymegbizott hatdskorébe tartozé Ggyekben — mint a hataskorrel rendelkezd
szerv vezetGje — a kormdnymegbizott,

b) a szakigazgatasi szerv, illetve a szakigazgatasi szerv vezetéjének hataskorébe tartozé tigyekben a szakigazgatasi
szerv vezetGje, a szakigazgatasi szerv szervezeti egységének onallo feladat- és hataskorébe tartozé ligyekben a
szervezeti egység vezetdje,

c) jogszabdlyban meghatérozott hatdskdrében a Kormanyhivatal kormanytisztviselgje.

A kormdnymegbizott tdvollétében vagy akaddlyoztatasa esetében az intézkedést igénylé ligyekben a Kormanyhivatal

féigazgatdja, a kormanymegbizott és a féigazgatd egyidejl akaddlyoztatdsa esetén az igazgatd intézkedik és

kiadmanyoz. A szakigazgatési szerv vezet6jének akadalyoztatdsa esetén a szakigazgatasi szerv vezetéjének helyettese
vagy a helyettesitésével megbizott személy gyakorolja a kiadményozas jogat.

A kiadményozasi jog jogosultja e jogkorét — a Kormanyhivatal torzshivatala esetében a kiadmanyozasi és helyettesitési

szabadlyzatban, szakigazgatdsi szerv esetében Ulgyrendben, tovdbba egyedi irdsbeli intézkedéssel - részben vagy

egészben atruhdzhatja, az dtruhdzott kiadméanyozasi jogot visszavonhatja. Az atruhdzott kiadmanyozési jog tovabb
nem delegélhatd. Az dtruhazéas nem érinti a hatdskor jogosultjanak személyét és felel6sségét.

A kormanymegbizott a kiadmanyozas rendjét, annak részletes szabdlyait a Kormdnyhivatal térzshivatalanak

kiadmanyozasi és helyettesitési szabalyzatdban hatdrozza meg.

A szakigazgatasi szerv vezet6je ligyrendben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét.

2. A munkavégzés dltaldnos szabdlyai

A Kormanymegbizott és a féigazgato kivételével vezet6 beosztasu kormanytisztvisel6 az iranyitasa ald nem tartozo
szervezeti egység munkatdrsa részére utasitast nem adhat. Az igazgato a feladatkorének ellatasaval kapcsolatban
adhat kozvetlendil utasitast a kozvetlen irdnyitasa ald nem tartozo szervezeti egység munkatarsanak. Errél az utasitast
végrehajté munkatarsnak - a feladat végrehajtasanak egyideji megkezdése mellett - a szervezeti egységet iranyitd
vezet6t haladéktalanul tajékoztatnia kell.

Az (1) bekezdésben meghatarozott vezet6tdl kdzvetleniil kapott utasitas végrehajtasat a szolgalati it megtartasaval
kell teljesiteni. Halaszthatatlanul stirgds ligyekben az intézkedésben tavolléte miatt akadalyozott felettes vezet6
egyetértését telefonon vagy elektronikus uton kell beszerezni. Ennek megtorténtét, vagy amennyiben erre sincs
lehetéség, ezt a korlilményt az lgyiraton fel kell tlintetni, és az Ugyiratot haladéktalanul a kévetkezd felettes
vezet6hoz kell eljuttatni.

A kozvetlenil kapott utasitds végrehajtdsat — ha az utasitast add kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik - a
szolgdlati ut megtartasaval kell teljesiteni.

Az (1) bekezdésben meghatarozott utasitds nem terjedhet ki az utasitast adé vezetd irdnyitasa ald nem tartozo
szervezeti egység kormanytisztvisel6jének hatdsagi feladatai ellatasara.
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25.§

26.§

27.§

28.§

3. Ugyintézési hatdridé

Az Uigyek intézése a vonatkozo jogszabdlyok és a felettes vezet6 altal elSirt hataridében torténik.

Az Ugyintézési hataridd az adott ligyekre vonatkozé anyagi és eljarési szabalyokban meghatarozott hataridé.
Jogszabdlyban eldirt Ggyintézési hatdridé hidnydban az tgyek intézésére a vezetd altal a feladatok kiaddsa sordn
megéllapitott egyedi ligyintézési hatarid6 az iranyadé.

A hatdridéket - jogszabaly eltéré rendelkezésének hidnyaban - naptdri napban kell meghatarozni. A hataridé
szamitasanak kezdd napja a kérelemnek az eljarasra hataskorrel és illetékességgel rendelkezé hatésaghoz torténé
megérkezését kovetd nap.

Az Ugyintézé feladatainak Utemezése soran Ugy jar el, hogy a vezetdi jévahagyas a hataridé lejarta elétt, ésszerd
idében beszerezhetd legyen.

Ha az dgazatijogszabaly hatalya ald nem tartozé beadvany az el8irt hataridé alatt érdemben nem intézhet6 el, akkor az
Ugyintézd a késedelem okardl és az ligyintézés varhaté idépontjarol felettesét tdjékoztatja. llyen esetben a vezetd a
tovabbiakra nézve dontést hoz, utmutatast ad, amelyrél az lgyben érintetteket (ligyfeleket) haladéktalanul
tajékoztatni kell.

4. EgylittmUikédési kételezettség, csoportos munkavégzés

A Kormdényhivatal valamennyi vezetéje és munkatdrsa koteles a kormanyhivatali feladatok végrehajtasaban
egylttmakddni. Az 6ndllé szervezeti egységek kdzotti egylittm(ikodés kialakitasdért az onalld szervezeti egységek
vezetGi a felel6sek. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellatdsdban a tobbi érintett szervezeti egység
alldspontja 6sszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység felel6s, amelynek az tigy intézése a feladatkorébe
tartozik vagy akit erre a kormanymegbizott kijel6lt.

A kormanymegbizott az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyittm(ikodését igénylé feladat
elvégzése érdekében a feladatkoriikben érintett vezeték és a targykor szerint illetékes ligyintézék hatékony
egylttmuikddésével megvaldsuld csoportos munkavégzést rendelhet el.

A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett vezetéket és a targykor szerint illetékes tigyintézéket a
komplex feladat megfelelé hatdridében torténd elvégzése érdekében kiemelt egylttmUikddési kotelezettség és
felel6sség terheli.

A Kormanyhivatal jogi képviseletének ellatasdért felelés szervezeti egység, illetve a jogi képviselet ellatasara
megbizott szervezeti egység kormanytisztviselSivel, vagy kilsé jogi képviselével a Kormanyhivatal valamennyi
szervezeti egysége koteles egyuttmukodni.

A Kormanyhivatal torzshivatala és szakigazgatési szervei kotelesek egytittmUikodni a kdzigazgatas-szervezésért felelés
miniszternek a korményhivatalok felett fenndllé funkciondlis iranyitdsi, valamint egyes funkciondlis feladatait ellaté
Nemzeti Allamigazgatasi Kézponttal (a tovabbiakban: NAK).

A Kozigazgatési és Elektronikus Kdzszolgaltatasok Kdzponti Hivatala (a tovébbiakban: KEKKH) szakmai irdnyitast
gyakorol a kormanyhivatalok torzshivatala és szakigazgatasi szerveinek informatikai tevékenysége felett, ennek
keretében gondoskodik az informatikai lizemeltetés feltételeinek meghatarozasatdl, valamint egyetértési jogot
gyakorol az informatikai targyu szerzédések megkdtése soran.

A Kozigazgatési és lgazsaguigyi Minisztérium Miniszteri Kabinetében miikddé Kormdanyzati Web- és Médiafejlesztési
Stratégiai Osztdly szakmai iranyitdst gyakorol a kormdanyhivatalok internetes kommunikaciot érinté fejlesztési
tevékenysége felett, 6sszefogja, koordindlja és megvaldsitja a kdzponti kommunikacids feliletek Iétrehozasat és
fejlesztését.

5. AKormdnyhivatal képviselete
A Kormanyhivatalt - az e §-ban foglalt kivételekkel — a kormanymegbizott képviseli. A kormanymegbizott

akaddlyoztatasa esetén a képviselet rendjére e Szabdlyzatnak a kormanymegbizott helyettesitésének rendjére
vonatkozé rendelkezései az irdnyadok.
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29.§

30.§

31.§

()

A Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztériummal, mas minisztériumokkal, a kozponti hivatalokkal, az
onkormanyzatokkal és a tarsadalmi szervezetekkel valé kapcsolatokban a Kormanyhivatalt a kormanymegbizott, a
féigazgatd, az igazgatd, szakigazgatasi szerv vezetéje, valamint — a szakterlletliket érinté kérdésekben, illetve a
kormanymegbizott, a féigazgato, szakigazgatasi szerv vezet6je megbizasa alapjan - az erre felhatalmazott vezetd,
illetve korménytisztvisel6 képviseli.

A Kormanyhivatalnak a birésagok és a hatdsagok el6tti jogi képviseletét a jogi képviseletért felels szervezeti egység e
feladattal megbizott kormanytisztvisel6i latjak el, kivéve, ha az ligy sajatossagara tekintettel a kormanymegbizott - a
szakigazgatasi szerv vezetdjének a javaslatara - jogi a képviselet ellatasara mas szervezeti egység vagy a szakigazgatasi
szerv Ugyintézojét jeloli ki, illetéleg egyedi vagy éaltaldnos megbizési szerz6dés alapjan kiilsé jogi képviselét biz meg,
jogi képviseleti megbizast tart fenn. E rendelkezésen tulmendéen a Kormanyhivatal kormanytisztvisel6i a
Korményhivatal képviseletében a hatalyos anyagi és eljarasi jogszabalyok alapjan jogosultak eljarni a bir6sagok és mas
hatosagok elétt. A képviseleti jogosultsdgra vonatkozd részletes szabalyokat jelen Szabalyzat mellett a
Kormanyhivatal méas belsé szabalyzatai, az ligyrendek és a kormanytisztvisel6k munkakari leirasai tartalmazzak.

Az Eurdpai Unié dltal térsfinanszirozott projektek el6készitése soran a Kormdnyhivatal képviseletét a
kormanymegbizott irdsos meghatalmazdsa alapjan kijel6lt kormanytisztviseld latja el. E projektek megvaldsitdsa soran
a korménymegbizott a projektalapité dokumentumban is rendelkezik a képviseletrol.

Nemzetkdzi programokon, protokolleseményeken, valamint a civil szervezetekkel és az érdekképviseleti szervekkel
valo kapcsolattartds tekintetében a Kormanyhivatal képviseletére az (1) bekezdésében meghatérozott rendelkezések
az iranyadok.

6. A sajté tdjékoztatdsdval kapcsolatos eljdrds

A sajto tajékoztatasat a Kormanyhivatal a Kdzigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium Terlleti Kbzigazgatasért és
Valasztasokért Felel6s Allamtitkarsagéaval egyeztetve végzi.
A sajto tajékoztatasaval kapcsolatos eljaras részletes szabalyait kiilon szabalyzat hatarozza meg.

VI. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK

A kormanymegbizott e Szabalyzat hatalybalépését kdvetd 30 napon belil kiadja a kovetkezd szabalyzatokat:

a) aKormanyhivatal hazirendjét,

b) aszemélyligyi szabdlyzatot,

c) azirat- és adatkezelési szabdlyzatot,

d) agazdalkodasi keretszabalyzatot,

e) adontésértékelési szabalyzatot, valamint

f) azellendrzési szabalyzatot.

Az (1) bekezdésben szerepld szabalyzatokon tul a kormanymegbizott tovabbi szabalyzatok kiadasardl is rendelkezhet.

A torzshivatal szervezeti egységeinek vezetdi és a szakigazgatasi szervek vezet6i e Szabdlyzat végrehajtaséra, igy
kilonésen az egyes szervezeti egységek feladatkorének és létszamanak meghatarozdsara a Szabdlyzat
hatalybalépésétdl szamitott 30 napon bellil Gigyrendet készitenek.

Az Ugyrendet a torzshivatal szervezeti egységének, illetve a szakigazgatasi szerv vezet6je — szakigazgatasi szerv
esetében a szakmai irdnyitd szerv vezetdjével torténd egyeztetést kdvetden - irja ald, és jovahagydsra megkdildi a
kormanymegbizottnak.
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1.1.

1.2

2. fliggelék
A Vas Megyei Kormanyhivatal szervezeti egységeinek feladatai
1. A kormdnymegbizott dltal irdnyitott szervezeti egységek

Korméanymegbizotti Kabinet

a) Elésegiti a kormanymegbizotti kommunikécié napi miikodését;

b) Részt vesz a kormanymegbizott személyét érinté sajtéesemények megszervezésében, lebonyolitdsdban,
értékelésében;

c) Felelés a kormanymegbizott lakosségi kapcsolattartasaért;

d) El6késziti a kormanymegbizott bel- és kiilfoldi programjait és iranyitja azok megszervezését;

e) Hattéranyagot készit a kormanymegbizott programjaihoz, amelyhez informacidkat kérhet a Kormdnyhivatal
szervezeti egységeitdl;

f) Kapcsolatot tart a Kormanyhivatal szervezeti egységeivel, tajékozodik az ott folyd munkardl, adatokat,
hattéranyagokat kérhet télik;

g) Munkatérsai részt vesznek a Kormanyhivatal vezet6i értekezletein;

h) Eljar a kormédnymegbizott altal meghatérozott ligyekben, részt vesz a kormanymegbizott altal meghatarozott
projektek koordinélasaban;

i) A kormanymegbizott altal meghatérozott médon figyelemmel kiséri a Kormanyhivatal gazdalkodasat;

j)  Segiti a civil szféra és a Kormanyhivatal kozotti kdlcsonds informacidatadast;

k) Koordinadlja a kormédnymegbizottnak cimzett lakossdgi panaszok, kozérdek( bejelentések, javaslatok és egyéb
kérelmek elintézését;

I)  Ellatjaa Korményhivatal szévivéifeladatait, e feladatkdrében a kormanymegbizott megbizasabol nyilatkozatot ad
a sajténak;

m) Koordinalja a kormanymegbizott programjait, szlikség szerint részt vesz a Korményhivatal programjainak
lebonyolitasédban;

n) Megszervezi a kormanymegbizotti értekezletet, amelyrél emlékeztetSt készit;

o) Véleményezi a kormanymegbizott hatdskdrébe tartozo szerzédéseket, azok megkotése elétt;

p) Koordindlja a Kormanyhivatal kulféldi kapcsolatait, elldtja a Kormanyhivatal nemzetkozi kapcsolatainak
kialakitasaval, fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

Torvényességi Ellenérzési és Felligyeleti Féosztaly

1. A Torvényességi Ellendrzési és Felligyeleti Féosztaly kodifikacios feladatai tekintetében véleményezi a feladat- és

hataskorébe tartozé ligyekben készitett jogszabalytervezeteket.

2. ATorvényességi Ellen6rzési és Felligyeleti Féosztaly koordinacids feladatai tekintetében:

a) Az onhibajukon kivil hatranyos helyzet(i 6nkormanyzatok szamara el6késziti a jogszabdlyok szerinti feltételek
aldli felmentést;

b) Szakmai segitséget nyujt a terliletrész dtaddsa, atvétele, cseréje esetén a javaslat elkészitéséhez;

c) Lefolytatja a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz8l6 1993. évi LXXVII. térvény (a tovabbiakban: Nektv.)
30/B. § (4) bekezdésében foglalt egyeztetést.

3. A Torvényességi Ellenérzési és Felligyeleti Féosztdly egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai

tekintetében az érdekelt 5nkormanyzatok megegyezésének hidnyaban el6késziti a korjegyz6séghez tartozé kozségek

kijelolését.

4. ATorvényességi Ellendrzési és Felligyeleti Féosztaly funkcionalis feladatai tekintetében:

a) Gondoskodik az Onkormanyzati torzsadattar aktualizalasardl, tovdbba az Informatikai Fdosztallyal
egyuttmikédésben a TORV, az NRT és a TERKA rendszerek mkddtetésérél, karbantartasarél, valamint az
adatrogzitéssel és adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasardl;

b) A feladat- és hataskorébe tartozo ligyben az dnkormanyzatok kérésére szakmai segitséget nyujt;

c) Kozremukodik a kormanymegbizott altal meghatarozott Gigyekben a Koordinacids és Szervezési Féosztallyal
egyuttmuikddve a birésagok és mas hatdsagok el6tti eljardsokban.
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5.ATorvényességi Ellendrzési és Felligyeleti Féosztaly torvényességi ellendrzési és felligyeleti feladatai tekintetében:

a)

b)

d)

r

Ellatja a helyi 5nkormanyzatok és szerveik, a kisebbségi 5nkormanyzatok és szervei, az 5nkormanyzati tarsulasok,
valamint a tobbcélu kistérségi tarsuldsok torvényességi ellendrzését. Ellatja a kistérségi, megyei és térségi
fejlesztési tanacs torvényességi felligyeletét;

El6késziti — jogszabdlysértés észlelése esetén — a jogszabalysértés megszilintetését célzd intézkedéseket;
Feldolgozza és elemzi az 6nkormdanyzatok torvényességi ellendérzésének tapasztalatait;

Gondoskodik a torvényességi ellenérzéssel, az dnkormanyzatok miikodésével kapcsolatos adatok gydjtésérél,
azok ellendrzésérél, feldolgozasarol;

Ellendrzi a kistérségi, megyei, térségi teriletfejlesztési tanacs valamint a kistérségi és megyei fejlesztési tanacsok
szabdlyzatainak, szervezetének, miikodésének, dontéshozatali eljdrdsdnak, hatarozatainak jogszerliségét;
Feldolgozza és elemzi a teriiletfejlesztési intézmények torvényességi felligyeletének tapasztalatait;

Ellendrzi a terlletszervezési eljards torvényességét, értékeli a kezdeményezés torvényi feltételeinek teljesitését,
el6késziti azoknak a helyi dnkorményzatok torvényességi ellenbrzéséért felelés miniszter részére torténd
felterjesztését;

Javaslatot tesz és dontésre el6késziti a Kormanynak az Alkotmany 19. § (3) bekezdés |) pontja szerinti javaslatait,
valamint részt vesz a helyi dnkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV. térvény (tovabbiakban: az Otv.) 95. §
e) pontjadban meghatarozott feladatai ellatasaban, a helyi 6nkormanyzatokért felel6s miniszternek az Otv. 96. §
o)-d) pontjaban és 96/A. § a)-b) pontjdban, valamint a szakmai iranyitd miniszternek az Otv. 97. §-dban
meghatarozott feladatai ellatasaban:

Ennek keretében

ha) a feladat- és hataskorrel rendelkezd mas allamigazgatasi szervekkel egytittesen részt vesz az Otv. 98. §-aban
meghatarozott keretek kozétt a szakmai iranyité miniszter ellenérzési feladatainak teljesitésében, értékeli és
elemzi az dgazati torvények, kormany- és miniszteri rendeletek hatdlyosulasat;

hb) a helyi dnkormanyzatoktdl — az Otv. 97. § e) pontjara figyelemmel - adatokat és informacidkat kér a szakmai
iranyitasért felelés miniszter agazati feladatai ellatdsa érdekében, az informacidkat 6sszegzi és tovabbitja a
szakmai iranyitasért felelés miniszternek;

hc) a helyi 65nkorményzat felkérésére — a szakmai irdnyitasért felel6s miniszterrel, valamint a feladat- és hataskorrel
rendelkezé, illetékes &llamigazgatési szervvel egyeztetve — az Otv. 97. § d) pontjaban foglaltakra figyelemmel
szakmai segitséget nyujt a helyi dnkormanyzatok részére az &nkormdanyzat 4gazati feladatainak ellatdsdhoz.
Intézi a feladatkorét érinté kozérdekl bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos tigyeket;

El6késziti a képvisel6-testiilet - torvénysértés megsziintetése céljabol torténé - 0Osszehivasara, a
képvisel6-testiilet tisztségviseldje felel6sségének megallapitasara vonatkozé kezdeményezést;

Kezdeményezi vizsgalat lefolytatasat az Allami Szémvevészéknél, illetve a kozbeszerzési Uigyekben
fellilvizsgalatra jogosult szervnél, amennyiben a torvényességi ellendérzés soran ennek sziikségessége felmerdl;
Megalapozottsag esetén a polgarmester ellen fegyelmi eljérds kezdeményezését késziti elé;

Polgdrmesteri tisztség megsz(inését kdvetden ellendrzi a munkakori atadds-atvételi eljaras jogszerliségét és
gondoskodik a munkakdér-atadasi jegyzékonyvek aldirasarol;

Eljarast kezdeményez a megyei birésdgnal az 5nkormanyzati képviseld, a polgdrmester 6sszeférhetetlenségének
kimondasa érdekében, ha a képvisel6-testiilet nem dont az 6sszeférhetetlenségrél vagy dontése jogszabalysértd;
Hulladékgazdalkodasi feladatait elmulaszté ©6nkormanyzatnal kezdeményezi a koltségvetési tamogatas
visszatartasat, illetve zarolasat;

A kozoktatasrol szolé torvény alapjén az Onkormdnyzati fenntartdsu kozoktatdsi intézményfenntartokndl
térvényességi ellenérzést végez, illetve indokolt esetben eljarast kezdeményez az Allami Szamvevészéknél, az
Alkotmanybirésagnal, illetve a birésagnal;

Az éves koltségvetési torvényben meghatérozottak szerint igazolja az 6nkormdnyzati tarsulasi megallapodasok
jogszerliségét;

El6késziti a kistérségi fejlesztési tandcs megalakuldsaval és az alakuld Gilés 6sszehivésaval kapcsolatos feladatok
végrehajtasat, és részt vesz a kistérségi fejlesztési tanacs munkdjaban;

El6késziti a képvisel6-testiilet Osszehivasat, ha a telepulési képvisel6k egynegyedének vagy a képviselS-testilet
bizottsdganak az Ulés 6sszehivasara vonatkozo inditvanydnak a polgdrmester tizendt napon belll nem tesz
eleget;

Dontés-el6készitéként és javaslattevéként kdzrem(ikddik a Kormanynak a Nektv. 60/M. § ¢)-e), 60/N. § a) valamint
60/0. § a) pontjdban meghatdrozott feladatai elldtasaban;
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u) Kezdeményezi a Kozbeszerzési Dontdbizottsdg eljarasat;
v) Kozremikodik a helyi 6dnkormanyzatok altal vis maior eseményként bejelentett karok elézetes helyszini
vizsgalatdban.

Hat6sagi Féosztaly

1. A Hatdsagi Féosztaly kodifikacids feladatai tekintetében:

a) A hatdésdgi tevékenység tapasztalatai alapjan jogszabaly-médosité javaslatokat kezdeményez, melyrél
tajékoztatja az illetékes minisztert;

b) Véleményezi a feladat- és hataskorébe tartozé ligyekben készitett jogszabalytervezeteket.

2. A Hatdsagi Féosztaly koordinacios feladatai tekintetében a jegyzék kérésére szakmai segitséget nyujt a

feladatkorébe tartozo kérdésekben.

3. A Hatosagi Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a) Elokésziti
aa) a Kormanyhivatal és a kormanymegbizott hataskorébe utalt azon elsé- és masodfoku hatésagi dontéseket és
fellgyeleti intézkedéseket, amelyeket jogszabaly nem utal valamely dgazati szakigazgatasi szerv hataskorébe, igy
kilonosen a kisajatitasi, banyaszolgalmi jog alapitdsi, az anyakdnyvi, népesség-nyilvantartési, kdzlekedési
igazgatdsi, egyéni vallalkozéi tevékenység, tovabbad a kereskedelmi, ipari igazgatasi, kulféldiek
ingatlanszerzésének engedélyezési, birtokvédelmi, dllattartasi és allatvédelmi, addigazgatasi, kdrnyezetvédelmi,
természetvédelmi, levegétisztasdgi, talajterhelési dijjal kapcsolatos birsag, hulladékgazdalkodassal kapcsolatos
birsag tgyekben, vizgazdéalkodasi Gigyekben, Utlejegyzés, kartalanitas, hadigondozottak allami tdmogatasa,
lakascélu allami tdmogatas, tankotelezettséggel kapcsolatos tigyekben, valamint fakivagasi és temetkezési
szolgdltatdsokkal kapcsolatos ligyekben;
ab) a feladatkorébe tartozd hatdsagi tgyekben keletkezett kozigazgatdsi perekkel és nem peres eljdrasokkal
0sszefliggé beadvanyokat;
ac) a féosztaly feladatkorébe tartozd hatdsagi Uigyekben az elfogultsdg megallapitasara, illetve - elfogultsag,
valamint egyéb kizarasi ok és illetékességi Osszelitkozés esetén — az eljard szerv vagy Uligyintézo kijelolésére
vonatkozé dontéseket, az elséfoku hatésag mulasztasa miatt szilkséges intézkedéseket;

b) El6késziti az dnkormanyzati hatdskorbe tartozé szabalysértések vonatkozasdban a méltanyossagi kérelmek
tdrgyaban hozandé dontéseket;

c) Elldtja a felugyelet gyakorlasabol ered6 feladatokat
ca) az anyakdnyvvezeték tevékenysége felett;
cb) a polgédrok személyi adatainak és lakcimének helyi nyilvantartasi tevékenysége felett, ellenérzi a személyes
adatok védelmének érvényesuilését, sziikség esetén helyredllitia a torvényes allapotot. Az Informatikai
Féosztallyal egyuttmikodve érvényesiti az dagazati féhatdsag szakmai irdanymutatasait, ellenérzi ezek
végrehajtasat, tdjékoztatdst ad a felligyeleti és koordindcids tevékenységrél. Az Informatikai Féosztéllyal
egyuttmUkodve felligyeli és ellenérzi a személyi adat, lakcim-, valamint a cimnyilvéntartasi adatok feldolgozasat,
és a nyilvantartasi rendszeren belili tovabbitasat, az okmanyirodak mikodését;

d) Vezeti a hatésagi kozvetiték névjegyzékét;

e) Ellatja a Kormanyhivatal feladat- és hataskorébe tartozo épitéstigyi hatosagi feladatokat, dont a Kormanyhivatal
hatdskorébe utalt épitésligyi hatdsagi igyekben;

f)  Ellen6rzi az elséfoku épitésligyi hatdsdgok tevékenységét, a jogszabalyok eldirdsainak betartasat;

g) A Kormanyhivatal - az lUgyészséggel egyeztetett — éves ellendrzési tervében foglaltak szerint ellenérzi az
dllamigazgatasi feladatokat ellatd, allamigazgatési hatdsagi jogkorben eljaré helyi énkormanyzati szervek
tevékenységében a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altaldanos szabalyairdl szolé 2004. évi CXL.
torvény (tovadbbiakban: Ket.) végrehajtdsat és a hatdsagi tevékenység jogszerliségét, valamint a kdzponti
allamigazgatasi szervek terlileti szervei tevékenységében a Ket. végrehajtasat;

h) Segiti a kdzponti allamigazgatési szervek terileti szervei ellenérzési terveinek 6sszehangolasat, egyeztetett
végrehajtasat, illetéleg az ellenérzési tapasztalatok kdzos elemzését, seqgiti a gazdasdgos, egymast kiegészitdé
ellenérzési modok kialakitasat, alkalmazasat;

i)  Fellugyeleti jogkort gyakorol a jegyzé elséfoku hatdsagi tevékenysége tekintetében, ellenérzi a jogszabalyok
eléirdsainak betartasat;

j)  Kozrem(kodik a helyi 6nkormanyzatok altal vis maior eseményként bejelentett kdrok el6zetes helyszini
vizsgalataban;
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14.

k)
)

Gondoskodik a Kormanyhivatal hataskorébe tartozé magyar igazolvany ligyintézési feladatok ellatasardl;
El6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozé épitésligyi hatdsagi igyekben az elfogultsag megallapitasara, illetve
- elfogultsag, valamint egyéb kizarasi ok és illetékességi Osszelitkozés esetén - az eljard szerv vagy lgyintézé
kijelolésére vonatkozo dontéseket, az elséfoku hatdésag mulasztasa miatt sziikséges intézkedéseket.

4. A Hato6sagi Féosztaly funkciondlis feladatai tekintetében:

a)

b)

<)
d)

Kozrem(ikddik a kormanymegbizott altal meghatérozott tigyekben a Koordinacios és Szervezési Féosztallyal
egyuttmUkodve a birésdgok és mas hatdsagok elétti eljarasokban;

El6késziti a féosztaly feladatkorébe tartozd hatésagi Uigyekben keletkezett kdzigazgatasi perekkel 0sszefliggd
beadvényokat (el6készitd iratok, ellenkérelmek, fellebbezések stb.);

Intézi a feladatkorét érinté kozérdeki bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos tigyeket;

Az IMI-rendszerben - figyelemmel a Belsé Piaci Informdciés Rendszer hazai mikodésének és az abban valo
részvételnek a szabalyairdl szolé 342/2009. (XIl. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: BPIR rendelet)
rendelkezéseire -

da) gondoskodik a megkeresések intézésérdl;

db) gondoskodik az IMI-ben a ra és a felhasznaldira vonatkozdan regisztralt adatok naprakészen tartasarol,
ellenérzi az IMI alkalmazésat a szervezetén beliil;

dc) egylttmukodik a jogterdileti IMI-koordinatorral és a delegalt IMI-koordindtoraval az IMI megfelel6 mlkodése
érdekében, ennek keretében résziikre az IMI alkalmazéasarol — az altaluk igényeltek szerint, a sziilkséges kdrben —
adatot szolgaltat, és jelez az IMI alkalmazasaval 6sszefliggésben felmerilt barmilyen problémat;

dd) gondoskodik a BPIR rendelet 17. § (1) bekezdésében és (3) bekezdés a) pontjaban felsorolt felhasznaloi
jogosultsagok Kormanyhivatalon belili kiosztasarol.

Osszedllitja, feldolgozza és elemzi az ligyiratforgalmi, a hatdsagi és a szabalysértési statisztikat, értékeli a hatdsagi
tevékenység tapasztalatait, elkésziti a kormanymegbizott és a féhatésagok altal kért, a féosztaly tevékenységét
érinté beszamoldkat.

5. A Hatésagi Féosztalyon beliil Ugyfélszolgalati Osztaly mikodik, amely miikddteti a korméanyablakot, mint integralt

Ugyfélszolgalatot, ennek keretében:

a)

b)

<)
d)

Kozrem(kodik a Kormdanyhivatalhoz érkezé kozérdekd bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos
tigyek kivizsgalasaban és megvilaszoldsaban egyiittm(ikddve a Kormanyhivatal szervezeti egységeivel;
Biztositja a benyujtott kérelmeknek a Kormanyhivatal megfelel6 szervezeti egységéhez, illetve a hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé hatésdghoz valo eljuttatasat;

Gondoskodik az tigyfélszolgalat m(ikodéséhez kapcsolddo statisztikak vezetésérdl;

Tajékoztatast nyujt az lgyfélnek az eljaras menetérél, valamint az eljarassal kapcsolatos tgyféli jogokrél és
kotelezettségekrél az R.-ben meghatérozott ligyek tekintetében;

A Ket. 169. § (1) bekezdés d) pontja szerint az Ugyfelek azonositasat kovetéen egyedi ligyik intézéséhez
internetes kapcsolati lehetéséget, szakmai és informatikai segitséget nyujt az R.-ben meghatarozott lgyek
tekintetében;

Tajékoztatast nyujt az egyénivallalkozast alapitani kivano természetes személyeknek, és az egyéni véllalkozoknak
az R-ben meghatérozott adatokrdl és informacidkrol;

Tajékoztatast ad a Kézigazgatasi és lgazsagiigyi Minisztérium részére a NAK-on keresztiil a feladatkérébe tartozé
tevékenység helyzetérdl;

Gondoskodik a korményablakok bévitésével kapcsolatos korményhivatali feladatok ellatdsarol, ennek keretében
az Uj ugykorok bevezetésével, valamint az Ugyfélszolgdlati munkatarsak képzésével, tovabbképzésével
kapcsolatos feladatok el6készitésérdl és végrehajtasarol;

Ugyfél személyes megjelenése esetén ligyfélkaput létesit;

Az Ugyfélszolgalati haldzat bovitése, Ujabb helyszinek megnyitdsa esetén ellatja az Ugyfélszolgalatok fizikai
kialakitasaval, egységes arculataval, illetve az EKOP palyazat dokumentacidjaval kapcsolatos feladatokat.

Oktatési Féosztaly
1. Az Oktatési Féosztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a)

b)

Elldtja a kozoktatasrdl szold 1993. évi LXXIX. térvény (a tovabbiakban: Kt.) 95/A. § (4) bekezdésében
meghatarozott hatdsagi ellenérzési tevékenységet;
Gondoskodik a Kt. 95/A. § (5) bekezdésében meghatérozott szabélysértési hatdsagi jogkdr gyakorldsarol;
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d)

i)

Kozremuikodik az Oktatasi Hivatal altal szervezett szakmai ellendrzésekben, valamint részt vesz az Oktatasi Hivatal
altal végzett orszagos kozoktatasi mérések, versenyek, és a kozépfoku felvételi eljaras szervezésében;

Ellatja az Oktatdsi Hivatal altal megkiildott adatok, vonatkozé szakmai dokumentumok és eljarasrend alapjan az
orszagos mérés, értékelés eredménye szerint ismételten a jogszabdlyban meghatarozott minimum szint alatt
teljesit6é iskoldk fenntartéinak intézkedési terv készitésére vald felhivasaval, az elkészitett intézkedési terv
jovadhagyasaval, és az intézkedési tervben foglaltak végrehajtdsdnak hatdsagi ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat [Kt. 99. § (7) bekezdése];

Els6foku hatdsagi dontést hoz

ea) az ovodai felvétel, a tanuldi jogviszony, a kollégiumi tagsagi viszony létrejottének egyenlé banasmaod
kovetelményeinek megsértése miatti, az Oktatasi Hivatalrdl szolé 307/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: OH rend.) 41/C. § (1) bekezdés a) pontja szerinti megallapitasarol;

eb) az OH rend. 41/C. § (1) bekezdés b) pontja szerint a kotelezé felvételt biztosité dvoda, illetve iskola
kijelolésérél;

ec) az altalanos iskola székhelye szerinti tobbcélu kistérségi tarsulas és a megyei dnkormanyzat bevonasaval a
nyolc évfolyamnal kevesebb évfolyammal m(ikédé altalanos iskola tovabb mukodtetésének engedélyezésérdl;
ed) azOH rend. 41/C. § (1) bekezdés d) pontja szerinti, az osztalyinditasi tilalom aloli felmentésrdl;

ee) az egyhdzi szerv egyoldall nyilatkozattételéhez vald, a Kt. 118. § (9) bekezdése szerinti hozzéjarulds megadasa
targyaban.

Ellatja

fa) a szomszédos allamokban él6 magyar didkok didkkedvezményekre vald jogosultsagadnak megéllapitasaval,
annak visszavondsaval és nyilvantartasaval kapcsolatos teend6ket;

fb) a szomszédos allamokban él6 magyar pedagdgusok és oktatok pedagdgus- és oktatoi kedvezményekre vald
jogosultsaganak megdllapitdsaval, annak visszavonasaval és nyilvantartasaval kapcsolatos teend6ket;

fc) a nyugdijas pedagégusok pedagdgus igazolvéanyaval kapcsolatos jogszabalyban meghatérozott feladatokat.
Méasodfoku dontést hoz — a Kormanyhivatal altal miikodtetett érettségi vizsgabizottsag kivételével - az érettségi
vizsga vizsgabizottsaganak, és a szakmai vizsga vizsgabizottsaganak dontése, intézkedése vagy intézkedésének
elmulasztasa ellen benyujtott torvényességi kérelem targydban a Kt. 84. § (5) bekezdésében, a szakmai vizsga
esetén a szakképzésrdl szol6 1993. évi LXXVI. térvény 14. § (6) bekezdésében meghatarozott eljards keretében;
Hatosagi ellenérzés keretében vizsgdlja a fenntartondl és a kozoktatdsi intézményekben a nem allami, nem helyi
onkormdnyzati intézményfenntarté altal igényelt normativ hozzajarulas és tdmogatas igénylésének alapjaul
szolgalé - a kozoktatdsi intézményben vezetett — nyilvantartasok meglétét, vezetését, a tanligy-igazgatasi
dokumentumokat és ennek alapjdn az igénylés és az elszamolds megalapozottsdgat. A vizsgalat
eredményeképpen kezdeményezheti az Oktatasi Hivatalnal a normativ hozzajarulas és tamogatas 6sszegének
felllvizsgalatat;

Mésodfoku dontést hoz a sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok tankotelezettségére vonatkozéan.

2. Az Oktatasi Féosztély egyéb feladatai tekintetében:

a)

b)
Q
d)
e)

f)

Az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatédrozottak szerint megbizza az érettségi vizsga vizsgabizottsaga elnokét
és ellendrzi a vizsgabizottsag tevékenységét;

Az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatérozottak szerint részt vesz az érettségi vizsgak szervezésében;

Az érettségi vizsgaszabalyzatban meghatdrozottak szerint mikdodteti az érettségi vizsgabizottsagot;

Ertesiti az Oktatasi Hivatalt az érettségi vizsga tdrvényes megtartasat veszélyezteté eseményrél;

Mukodteti a tanulmanyok alatti vizsgaztatés céljabdl a fliggetlen vizsgabizottsagot;

Kozrem(ikddik az Orszagos Képzési Jegyzék alapjan az oktatasért felel6s miniszter felel6sségi korébe tartozd
szakképesitések esetén a szakmai vizsgak kdzponti irdsbeli tételeinek, kdzponti gyakorlati feladatainak, valamint
azok megoldasainak szétosztdsaban;

Véleményezi a Kt.-ben meghatdrozott dnkormanyzati intézkedési tervet, illetéleg a megyék, a megyei jogu
vérosok fejlesztési terveit a minisztérium szdmara;

Ellatja a kozoktatasért felelés miniszter képviseletét a regionalis és a megyei fejlesztési tanacs, valamint a megyei
kodzoktatasi kozalapitvany munkajaban;

Részt vesz a regionalis és a megyei fejlesztési tandcs altal kiirt palyazatok elbiralasanak folyamataban;

Mukodteti a megyei kbzoktatési egyeztetd forumot;
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1.5.

k)

m)

Az OH rend. 41/D. § a) pontja szerint javaslatot tesz a fliggetlen kozoktatasi szakérté személyére, ha a helyi
onkormdnyzat a kdzoktatasi intézményét, illetve egyes szolgaltatds ellatasat — részben vagy egészben - meg
kivanja szlintetni, vagy at kivanja szervezni;

Az OH rend. 41/D. § b) pontja szerint kijeloli a Kt. 131. § (5) bekezdés c) pontjaban meghatarozott félévi és év végi
osztalyozd vizsgék vizsgabizottsdganak elndkét az Orszagos vizsgaelnoki névjegyzékrol;

Ellatja a Kt., valamint a vonatkozd jogszabalyok éltal a Kormanyhivatal hataskorébe utalt feladatokat.

Koordindcids és Szervezési Féosztaly

1. A Koordinacios és Szervezési Féosztaly koordinacios feladatai tekintetében:

a)
b)

d)

9)

Ellatja az Allamigazgatasi Kollégium muikoédésével kapcsolatos koordinaciés és adminisztracios feladatokat.
Gondoskodik

ba) az érintett szervezeti egységek bevonasaval a kdzponti ellenérzési és mintavételi tervek figyelembe vételével
a Kormanyhivatal szakigazgatasi szervei, illetve a kdzponti allamigazgatasi szervek terlleti szervei ellenérzési
terveinek 06sszehangolasardl, egyeztetett végrehajtasardl, illetéleg az ellenérzési tapasztalatok kozds
elemzésérdl, segiti a gazdasdgos, egymast kiegészité ellenérzési modok kialakitasat, alkalmazasat;

bb) a kormanymegbizott utasitdsa szerint 6sszehivott megyei koordinacios értekezletek megszervezésérdl,
valamint részt vesz a szakmai koordindcids értekezletek (jegyz6i, szakigazgatasi szervek vezetéi) szakmai napok
napirendjének el6készitésében és megtartasiban;

bc) az Ugykezeldi, kbzigazgatdsi alapvizsgak, kozigazgatasi szakvizsgak, épitésiigyi vizsgdk, alkotmanyos
alapismeretek vizsgak, anyakonyvvezetdi szakvizsgak, tovabba kiilon jogszabaly altal meghatarozott egyéb
vizsgak el6készitésére szolgdlo konzultaciok megszervezésérdl és a vizsgak lebonyolitasardl;

bd) a kormanytisztvisel6i és koztisztvisel6i vizsgarendszerben az informatikai kovetelmények érvényesitésérdl az
Informatikai Féosztallyal egylittmkodve;

be) a kormanytisztvisel6k és koztisztvisel6k tervszerl tovabbképzésével kapcsolatos feladatok ellatasardl,
beleértve az éves és kdzéptavu tovabbképzési terv végrehajtasat is;

Kozrem(ikodik a kdzigazgatas korszerUsitésével, az elektronikus kdzigazgatas kialakitasaval kapcsolatos feladatok
terlleti 6sszehangoldsaban, szervezésében.

Ellatja

da) a kozigazgatasi szervek, a Korményhivatal szakigazgatasi szervei, a helyi 5nkormanyzati szervek tekintetében
az Ugyiratkezelésrdl, valamint az altaluk kezelt adatok nyilvantartasardl és védelmérdl, a kdzérdekl adatok
nyilvdnossagarol széld jogszabalyok végrehajtasdnak ellendrzését az illetékes kozlevéltarral egyeztetett
ellenérzési terv és program szerint;

db) az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokat, illetve az allamhaztartasrdl és az elektronikus
informacidszabadsagrol sz616 torvényben eldirt kozzétételi kotelezettségeket;

dc) a Kormanyhivatal tUgyirat-kezelési, min&sitett adatkezelési, titkosligy-kezelési, irattarozasi, gyviteli és leiroi
feladatait;

dd) a helyi 5nkormanyzati éves tovabbképzési tervek elkészitésének és végrehajtasanak ellendrzését;

de) az 6nkormanyzati hivatalok egyedi iratkezelési szabdlyzatainak elkészitéséhez kapcsolodd egyetértési jog
gyakorlasanak feladatait;

df) a Kormanyhivatal illetékességi teriiletén az adatgydijt6i tevékenységet, az ehhez kapcsolédé koordinacios,
ellenérzési feladatokat;

dg) aféigazgatd és azigazgatd titkarsagi, Ugyirat-kezelési, minésitett adatkezelési titkosligy-kezelési, irattarozasi,
tgyviteli és leiroi feladatait.

Kezdeményezi az ligyviteli tevékenység 6sszehangolasat, elémozditja annak egységes program szerinti ellatasat,
és a kozigazgatasért felelés miniszter iranyitasa mellett és az altala biztositott feltételeknek megfeleléen biztositja
az Ugyviteli és informatikai feladatok szolgaltatas alapu ellatasanak kereteit;

Osszedllitja a kdzponti ellenérzési és mintavételi tervek figyelembe vételével a Kormanyhivatal munkatervét,
ellenérzési tervét, tovabba mindazokat az Osszefoglalé anyagokat, melyek tobb szervezeti egység
kdzremikodésével késziilnek;

Koordinélja a kormanymegbizott altal készitett éves beszdmolo elkészitését;
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p)

Részt vesz

ha) a Kormanyhivatal koordinacios feladat- és hataskoréhez kapcsolddodan a tébb dgazatot érinté kormanyzati
dontések végrehajtdsanak terileti 6sszehangoldsaban;

hb) a Kormanyhivatal tigyfélfogadasi, Ggyfélszolgalati rendszereinek 6sszehangolasat célzé kezdeményezések
megvaldsitaséban, az ligyfélszolgalati tevékenysége bévitése miikodési feltételeinek biztositasédban.
Kozrem(ikodik

ia) a kozigazgatasi mindségpolitikaért és személyzetpolitikdért felelés miniszternek a megyében foglalkoztatott
kormanytisztvisel6k és koztisztvisel6k képzésével, tovabbképzésével, valamint a szakember-utdnpotlds
megszervezésével kapcsolatos feladatainak elldtdsdban, elemzi a képzés, tovadbbképzés szinvonaldt és
eredményességét, kezdeményezi az érintett szerveknél a szlikséges intézkedéseket;

ib) az eurdpai unids programok keretében végrehajtandé képzések lebonyolitdsaban;

ic) a kozponti szakmai tervek figyelembe vételével a Kormanyhivatal szakigazgatasi szerveinek terileti szervei
feladatkorébe tartozé, kormanytisztvisel6ket érinté képzési, tovabbképzési feladatok ellatasdnak
Osszehangolasaban;

id) a kozigazgatasi szervek altal az ligyfelek szamara nyujtott elektronikus ligyintézést tdmogatd képzések,
tovabbképzések 0Osszehangolasdban, biztositja azok megfelelé nyilvdnossagat, terjeszti az Ugyintézés
elektronikus modszereit;

Koordindlja a Korményhivatalhoz érkezé kozérdekl bejelentésekkel, kérelmekkel, panaszokkal kapcsolatos
lgyeket, egylttmlkodve a Kormanyhivatal mas érintett szervezeti egységeivel, biztositja a benyujtott
kérelmeknek a Kormanyhivatal megfelel6 szervezeti egységéhez vald eljuttatasat;

Kidolgozza és figyelemmel kiséri a kzigazgatas korszer(sitésének terlileti koordindlasara vonatkozd javaslatokat;
Koordindlja a Korményhivatal minéségiranyitasi rendszerének kialakitdsaval és mulkodtetésével kapcsolatos
feladatokat;

El6késziti véleményezésre a kormdnymegbizott szdméra — a rendvédelmi szervek és a NAV kivételével - a
Korménynak aldrendelt szervek teriileti szervei létrehozasara, atszervezésére, valamint jogallasuk és illetékességi
tertletiik modositasara vonatkozo elSterjesztést;

A Pénziugyi Fdosztaly segitségével el6késziti véleményezésre a kormdnymegbizott szdmdara - a rendvédelmi
szervek és a NAV kivételével — a Kormanynak aldrendelt szervek terileti szervei létszamanak megallapitasara és
koltségvetése megallapitdsara vonatkozé elSterjesztést, javaslatot;

Szervezi a Kormdanyhivatal szakmai rendezvényeit;

Ellatja a kozérdekl és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kozzétételével, az egyedi adatigénylések teljesitése
rendjének meghatarozasaval kapcsolatos feladatokat, biztositja az egységes Ugymenet és felelésségi rend
kialakitasat, valamint gondoskodik az informacio-aramlas naprakészségének biztositasarol, egyuttmiikodve az
Informatikai Féosztallyal.

2. A Koordinacids és Szervezési Féosztaly funkciondlis feladatai tekintetében:

a)

b)

<)

d)

A Kormanyhivatal belsé szabdlyzataiban, tovabba a kormdnymegbizott altal meghatérozott tgyekben a
birésadgok és mas hatésagok elétti eljarasban biztositja a kormanymegbizott, a féigazgatd és a Kormanyhivatal
képviseletét;

A féigazgato iranyitasaval ellatja a szakigazgatési szerveknek a Koordinacids és Szervezési Féosztély feladat- és
hataskorébe tartozé funkciondlis feladatai irdnyitasat;

Ellatjia a Pénzlgyi Féosztély kdzrem(ikodésével a lakdscéld munkdltatéi kolcson nyujtdsdval kapcsolatos
feladatokat a Kormanyhivatal valamennyi dolgozéjara vonatkozéan;

El6késziti valamennyi szervezeti egység és szakigazgatasi szerv kozremikodésével a Korményhivatal
szabalyzatait, gondoskodik azok nyilvantartasarol.

3. A Koordinacids és Szervezési Féosztaly jogi perképviseleti feladatai tekintetében:

a)

b)

El6késziti a Kormanyhivatal térzshivatala és szakigazgatasi szervei feladat- és hataskorét érinté peres és nem
peres eljarasokkal 6sszefliggé beadvéanyokat;

A Kormanyhivatal belsé szabdlyzataiban, tovabba a kormdnymegbizott altal meghatérozott tgyekben a
birésdgok és mas hatdsdgok elétti peres és peren kiviili eljardsokban biztositja a kormanymegbizott és a
Kormanyhivatal képviseletét;
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1.6.

1.7.

c¢) A Kormanymegbizotti Kabinettel egyiittm(kodve véleményezi a Kormdényhivatal altal megkdtendd
szerz6déseket;

d) Jogi szakmai segitséget nyujt a kormanymegbizott, féigazgatd (igazgatd) kiadmanyozasaval érintett
kormdnyhivatali utasitasok, szabalyzatok, szerz6dések, jogszabéaly-mddositasi javaslatok el6készitéséhez.

Humanpolitikai Féosztaly

1. A Humanpolitikai Féosztaly koordinacids feladatai tekintetében ellatja a kdzigazgatasi szervek vezetdi munkaltatoi

intézkedéseinek torvényességi ellendrzését.

2. A Humanpolitikai Féosztaly funkcionalis feladatai tekintetében:

a) Ellatja
aa) a Kormanyhivatallal kormanytisztvisel6i jogviszonyban és munkaviszonyban all6 kormanytisztvisel6k és
munkavallalok tekintetében a személyzeti, munkaligyi, fegyelmi, humanpolitikai, szocidlis és kegyeleti
dontésekkel, valamint a kitlintetési, elismerési javaslatok felterjesztésével 6sszefliggé feladatokat;
ab) a kormanytisztviselGi és a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozo jogszabélyok végrehajtasanak ellenérzését, a
kozszolgélati nyilvantartas vezetésével és mikodtetésével kapcsolatos feladatokat;
ac) a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos munkaltatoi intézkedések szakmai elékészitését, az ezzel kapcsolatos
iratok és nyilvantartasok elkilonitett kezelését;
ad) az integralt emberieréforrds-gazdalkodast tdmogatd informacios rendszer személyzeti munkat segité
programjanak mikodtetését;
ae) a cimzetes féjegyz6i cim véleményezésével és felterjesztésével kapcsolatos feladatok;
af) a Kormanyhivatalnal foglalkoztatott kormanytisztvisel6k tartalékdllomanyba helyezésével kapcsolatos
feladatokat;
ag) az alkalmazasban all6 kormanytisztvisel6kre és munkavallaldkra vonatkozélag a munkavédelemmel és
tlzvédelemmel kapcsolatos kormanyhivatali teendéket, a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds megszervezését,
a munkavédelmi és tlzvédelmi helyzet folyamatos figyelemmel kisérését, az eldirt jelentések, beszamolok,
statisztikdk készitésére vonatkozé feladatokat, valamint a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatok
hatélyosuldsanak és naprakészségének vizsgalatat.

b) Gondoskodik
ba) az alkalmazasban all6 kormdnytisztvisel6k és munkavéllalok el6zetes és idészakos munka-egészséguigyi
alkalmassagi vizsgalatarol;
bb) a jogszabdlyban meghatarozott személyek vonatkozasaban a nemzetbiztonsagi ellenérzéssel 6sszefliggd
feladatok elvégzésérdl;
bc) a kozigazgatdsi munka racionalizdldsa és teljesitményorientaltsdganak novelése érdekében az éves
teljesitménykovetelmények kitlizésének szakmai el6készitésérdl, tovabba a kormdanyhivatali egységek 4ltal
elkészitett egyéni teljesitményértékelési javaslatok felterjesztésérdl;

c) Figyelemmel kiséri az esélyegyenléségi terv megvaldsulasat, arrol évente 6sszefoglalot készit;

d) Afbigazgatd irdnyitasaval ellatja a szakigazgatasi szerveknek a Humanpolitikai Féosztaly feladat- és hataskorébe
tartozo funkcionalis feladatai iranyitasat;

e) A kozigazgatasi mindéségpolitikdért és személyzetpolitikaért feleld6s miniszter altal meghatarozottak szerint
elémozditja a kdzponti kozszolgalati nyilvdntartds hatékony mlkoddését és adattartalmanak a Kormanyhivatal
szakigazgatasi szervei feladatdval 6sszefliggd hasznalatat, illetve ellendrzi a nyilvédntartds adatainak védelmére
vonatkozé szabalyok érvényestilését;

f)  El6késziti véleményezésre a kormanymegbizott szdméra - a rendvédelmi szervek és a NAV kivételével - a
Kormanynak aldrendelt szervek terlileti szervei vezetSinek kinevezésére és felmentésére iranyuld javaslatokat.

Pénzligyi Féosztaly

1. A Pénziigyi Féosztaly a Korményhivatal gazdasagi szervezete.

2. A pénziigyi féosztalyvezeté a Korményhivatal gazdasagi vezetdje, aki kdzvetlendil vezeti a gazdasagi szervezetet, a
pénziigyi, gazdasagi feladatot ellatdé szakmai szervezeti egységek munkajahoz iranymutatast ad, ellenérzi azt, és
ellenjegyzi a kormédnymegbizott gazdasagi intézkedéseit.

3. A gazdasagi szervezet feladat- és hataskorét a gazdasagi vezetd, valamint a pénziigyi-gazdasagi feladatok
elladtasaért felels tovabbi személyek konkrét feladatait, a hataskor és a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasanak részletes
szabdlyait a gazdasagi szervezet lgyrendje tartalmazza.
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1.8.

4. A Pénziigyi Féosztaly funkciondlis feladatai tekintetében:

a)

b)

r

Elldtja a Kormanyhivatal elSirdnyzatai tekintetében a gazdalkodassal, kdnyvvezetéssel és adatszolgaltatassal,
valamint a Kormanyhivatal miikodtetésével, izemeltetésével, a vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatokat. A
mukodtetéssel, lzemeltetéssel, beruhdzassal, vagyonvédelemmel, vagyon haszndlatdval, hasznositasaval
kapcsolatos feladatok elldtasa az irdnyitd szerv altal engedélyezett moédon, és a felel6sség atruhdzasa nélkil
szolgaltatds megrendelésével is torténhet;

Gondoskodik a koltségvetés tervezésével és végrehajtasdval, a konyvvezetéssel és egyéb pénzilgyi
nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos feladatokrol;

Gondoskodik a Kormanyhivatalt illeté bevételek beszedésérdl, teljesiti a fizetési kotelezettségeket, figyelemmel
kiséri a koltségvetési kiadasok és bevételek alakulasat;

A korméanymegbizott egyetértésével kezdeményezi a kozigazgatds-szervezésért felelés miniszter altal vezetett
minisztériumnal a sziikséges fejezeti hataskor( el6iranyzat-médositasokat, a Magyar Allamkincstarnal pedig
atvezetteti az intézményi hataskor( eldirdnyzat-modositasokat;

El6késziti a kormanymegbizott hatdskorébe tartozé elSiranyzat-modositasokat;

A vonatkozé jogszabalyok eldirasait figyelembe véve gondoskodik a Kormanyhivatal szamviteli politikajanak
kialakitasarol, elékésziti a Kormanyhivatal pénzkezelési és egyéb gazdélkoddssal, illetve vagyonkezeléssel
kapcsolatos szabalyzatait, valamint a kormdnymegbizott intézkedéseit;

Vezeti a Kormanyhivatal el6irdnyzat-felhasznaldsi keretszamldit, a szakigazgatdsi szervek alszamlait, a
lakdstdmogatdsi szamlat, valamint az ezzel kapcsolatos nyilvantartasokat, gondoskodik a szamlédkon keresztil
teljesitend6 pénzforgalom szabalyszer(i lebonyolitasardl;

Kezeli a Kormanyhivatal pénzkezel6 helyét, gondoskodik a készpénz kifizetések szabélyos és hataridében torténd
teljesitésérdl;

Egyezteti a Magyar Allamkincstar ltal rendelkezésre bocsatott elSirdnyzat - felhasznélasi keret kiadasanak és
bevételének alakuldsardl sz6lé tajékoztatd jelentést a Kormanyhivatal szamviteli nyilvantartasaval, elvégzi a
sziikséges korrekciokat;

Vezeti az illetmény-gazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasokat, tartja a kapcsolatot az illetményszamfejtést
végzd Magyar Allamkincstérral. Gondoskodik az intézményi kifizetések szamfejtésérél;

Biztositja az allami addhatdsag utjan teljesitendd befizetési kotelezettségek bevallasat és befizetését;

Ellatjia a Kormanyhivatal ingé- és ingatlanvagyonanak kezelését, az ingé- és ingatlanvagyon kezelésével,
hasznalataval, fenntartdsaval és hasznositasaval 0Osszefliggé feladatokat, teljesiti az ezzel kapcsolatos
nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kdtelezettségeket;

Uzemelteti a korményhivatali gépjarmiveket, biztositja a jarmivek és egyéb hivatali eszkdz6k lizemeltetéséhez,
karbantartasahoz sziikséges feltételeket, feligyeli a sziikséges nyilvantartasok vezetését;

Gondoskodik a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, gondoskodik mindazon elvek, eljarasok és belsé
szabalyzatok kidolgozasardl, melyek alapjan a Kormdényhivatal érvényesitheti a feladatai elldtasara szolgéalo
eléirdnyzatokkal, létszammal és vagyonnal valé szabdlyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas
kdvetelményeit;

Gondoskodik a Kormanyhivatal kozbeszerzési eljarasainak el6készitésérdl;

Aféigazgato iranyitasaval elldtja a szakigazgatasi szerveknek a Pénzligyi Féosztaly feladat- és hataskorébe tartozo
funkcionalis feladatai irdnyitasat;

Kapcsolatot tart a feladat- és hataskorét érintd ligyekben feladat- és hatdskorrel rendelkezé kdzponti és terdleti
allamigazgatasi szervek gazdasagi szervezetének vezetdjével;

Ellatjia a szakigazgatasi szervek miikodésével kapcsolatos Uzemeltetési feladatokat az informatikai és
kommunikaciés Gizemeltetési feladatok kivételével;

Ellatja a Kormanyhivatal miikodésével 6sszefliggé beszerzési, karbantartasi, felljitasi feladatokat, gondoskodik az
lizemeltetéshez szlikséges feltételek biztositasarol.

Informatikai Féosztaly
1. Az Informatikai Féosztaly — a Melléklet 27. § (2) bekezdésében foglaltakra figyelemmel - funkciondlis feladatai
tekintetében:

a)

Kézrem(ikodik az dnkormanyzati rendeletek elektronikus kdzzétételében, a TORV, NRT és TERKA rendszerek
mukodtetésével, karbantartasaval, az adatrogzitéssel, valamint az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok
elldtasaban;
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b)

r

Kialakitja és m(kodteti a Kormanyhivatal és a szakigazgatasi szervek szamitégépes informatikai rendszerét, végzi
annak folyamatos karbantartasat, szakmai segitséget nyujt a szamitogépes rendszerek hasznaldinak, terveket
dolgoz ki az informatikai hal6zat tovébbfejlesztésére;

Gondoskodik a Kormanyhivatal és a szakigazgatasi szervek szamitogépes fejlesztési és védelmi tervének
kidolgozasérol és kozremikodik annak megvalésitasaban. Véleményezi a szdmitdgépes informatikai rendszer
kialakitasat, szakmai javaslatot készit a szamitégépes rendszerek felhasznalasara;

Ellatja a kozponti kdzszolgalati nyilvantartas miikodtetésével kapcsolatos feladatokat;

Kozrem(ikddik a Kormanyhivatal illetékességi terliletén az adatgy(ijtéi tevékenységben, az ehhez kapcsolodd
koordinacids, ellenérzési feladatokban;

Rendszergazdaként lizemelteti a polgarok személyi adatainak és lakcimének tertileti szamitégépes rendszerét,
elvégzi a terileti nyilvantartas adatainak feldolgozasat;

Ellatia a helyi népesség-nyilvantartasi szamitégépes rendszerek felligyeletét, biztositja a karbantartd
allomanyokat;

Ellatia a Kormanyhivatal Interneten - adatszolgaltatoként és Uzemeltetoként - torténd megjelenésével
kapcsolatos informatikai feladatokat;

A Hatoésagi Féosztéllyal egytttmlkddve segiti az allampolgérok személyi adatainak és lakcimének helyi
nyilvantartasaval, és az adatvédelemmel kapcsolatos felligyeleti tevékenységet;

Uzemelteti az okmanyirodai szamitégépes halézat teriileti informatikai rendszerét;

Kozrem(kodik a Kormanyhivatal oktatdsi tevékenységének ellatdsdban, végrehajtja az oktatassal kapcsolatos
telepitési és Gzemeltetési feladatokat;

Ellatja a Cim-, Kdrzet- és Szervnyilvantartasi rendszer folyamatos informatikai, alkalmazasi és igazgatasi Help Desk
feladatait. Ellatja a Kormanyhivatalhoz rendelt felhasznaldi jogosultsaggal és a szervnyilvantartassal kapcsolatos
feladatokat;

Felugyeli és karbantartja a Kormanyhivatal szamitastechnikai eszkozeit és a helyi halézatot;

Ellatja az Ggyiratkezel6 program informatikai feligyeletét, izemeltetését;

Ellatja a szamitogépes személyzeti nyilvantartds Gizemeltetéséhez kapcsolddé informatikai feladatokat;

Ellatja a Kormanyhivatal honlapjanak miikodtetését, a szilkséges frissitések rendszeres atvezetését, az adatkozlGi
feladatokat;

Kozrem(kodik a kozérdekl adatok elektronikus kozzétételében, végzi az adatszolgdltatdst az egységes
kdzadatkeresé rendszer szaméra;

Ellatja az elektronikus kormanyzassal (Elektronikus Kormdanyzati Gerinchal6zat, Kormanyzati Portal) kapcsolatos
hivatali feladatokat;

Ellatja az allamhaztartasrol, valamint az elektronikus informacidszabadsagrél szolo térvényben eldirt kozzétételi
kotelezettségek informatikai feladatait;

Uzemmenet-folytonossag biztositasa céljabol koézremiikédik a Kormanyhivatal szakigazgatasi szerveinél
lizemeltetett informatikai eszk6zok mikoddképességének fenntartasaban;

Gondoskodik a hivatali kapuval kapcsolatos adminisztraciés feladatok végrehajtasarol, elkésziti a sziikséges
elektronikus Grlapokat, valamint segitséget nyujt a hivatali kapu tgyintézéinek;

Uzembe helyezi a pénziigyi, gazdalkodasi rendszereket és feliigyeli mikodtetésiiket. Az (igyintézék részére
rendszeres informatikai tdmogatast biztosit a napi feladatok soran. Kozremukodik az adatszolgaltatasok
készitésében, tovabbitdsiban;

Segiti az Integralt Kormanyzati Ugyfélszolgalat (igyintézéit a szamitastechnikai rendszerek lizemeltetésében,
kdzremikddik a kapcsolédo adminisztracios feladatok végrehajtasaban, valamint a bizonylatok, dokumentumok
nyilvantartasok biztonsagi masolatanak és archiv allomanyanak elkészitésében;

A féigazgaté irdnyitasaval ellatja a szakigazgatasi szerveknek az Informatikai Féosztély feladat- és hataskorébe
tartozo funkcionalis feladatai iranyitasat;

Ellatja a Kormanyhivatal ligyirat-kezel& rendszerének mikodtetésével kapcsolatos rendszergazdai feladatokat;
A szakigazgatasi szervek informatikai rendszereinek mdkodtetése érdekében egyiittm(ikddik a szakigazgatasi
szervek szakmai irdnyito szerveinek informatikai szervezeti egységeivel, és ellatja ezen egytittmiikodés keretében
a hozzé delegdlt informatikai rendszerek mikodtetésével jaré feladatokat;

A Koordinaciés, Humanpolitikai és Szervezési Féosztallyal egylittmikodve kdzrem(kddik a kdzigazgatdsi szervek
altal az ugyfelek szaméra nydjtott elektronikus Ugyintézést tdmogatd képzések, tovabbképzések
osszehangoldsaban, az ligyintézés elektronikus médszereinek terjesztésében.
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1.9.

2. Az Informatikai Féosztaly — a Melléklet 27. § (2) bekezdésében foglaltakra figyelemmel - szakmai informatikai
feladatainak ellatasa tekintetében:

a)

b)

d)

Kozrem(ikédik a Kormanyhivatal informatikai tevékenység Osszehangoldsa érdekében végzett feladatainak
elldtasdban, ennek érdekében

aa) kezdeményezi az Ulgyviteli tevékenység Osszehangoldsat, elémozditja annak egységes program szerinti
ellatasat;

ab) informatikai szempontbdl ellenérzi a kdzponti kdzszolgalati nyilvantartas adatainak védelmére vonatkozo
szabalyok érvényesiilését;

ac) a Vas Megyei Allamigazgatasi Kollégiummal ésszehangoltan kézremiikédik a Kormanyhivatal szakigazgatasi
szervei informatikai fejlesztésének 6sszehangolasaban;

ad) biztositja a Kormanyhivatal szamitastechnikai eszkdzeinek jogtisztasagat;

Szervezi a Kormanyhivatal informatikai koordinacios feladatainak elldtasat, médszertani segitséget nyujt az
onkormdnyzatoknak, informatikai tdmogatast biztosit a Korményhivatal szakigazgatasi szerveinek feladataik
informatikai feladatellatasahoz;

Ellatja a vélasztasokkal, a népszavazasokkal 6sszefliggd informatikai feladatokat, ennek keretében:

ca) ellatja az Orszagos Valasztasi lroda szakmai irdnyitasa alapjan a Terdileti Valasztasi Iroda informatikai feladatait;

cb) elkésziti a Helyi Valasztési Iroda (a tovabbiakban: HVI) megbizésa alapjan a névjegyzéket, értesitoket, atadja a
vélasztéjoggal nem rendelkezé nagykoru polgérok jegyzékét. Szervezi, oktatja a HVI-k szdmara a vélasztassal
kapcsolatos rendszerek hasznalatat;

cc) szervezi és irdnyitja az Orszagos Vélasztasi Iroda éltal kiadott forgatokonyvben eléirtak alapjan a valasztasi
informatikai probakat, a szavazast megel6z6 és a szavazas napi informatikai feladatokat.

Részt vesz az okmanyiroddk munkajanak ellendrzésében, kiemelt figyelmet forditva a személyi adat- és
lakcimnyilvantartas kozponti adatbazisanak karbantartasara. Az ellenérzési tapasztalatok alapjén javaslatot tesz
szakmai felligyeleti intézkedésre, képzésre és egyéb segitségnyujtasra;

Ellatjia a Kormanyhivatal illetékességi teriiletén m(ikodé okmanyiroddk technikai és alkalmazasi Help Desk
feligyeletét a férumalkalmazas és az okmanyirodai levelezérendszer hasznalataval.

Maodszertani segitséget nyujt az dnkormanyzatok feladatainak informatikai ellatasahoz.

A Hatdsagi Féosztéllyal egylttmikddve végzi a helyi nkormanyzatok anyakényvi informatikai rendszereinek
(ASZA) fellgyeleti tevékenységét;

Ellatja az anyakdnyvi rendszerben (ASZA) az anyakdnyvvezeték felhasznaléi jogosultsag és autentikacios kartya
ellatasaval kapcsolatos feladatokat;

Részt vesz a Ket. dltal el6irt informatikai, technikai feltételek kialakitdsaban az elektronikus tigyintézési rendszer
bevezetése érdekében;

Biztositja az ligyfélszolgalatok informatikai folyamatainak a mukdodtetését az lgyfélszolgalatok informatikai
tdmogatdsaval;

Ellatja a szakigazgatasi szervek tekintetében az informatikai és kommunikacios tizemeltetési feladatokat, melynek
keretében gondoskodik a kdzponti lzemeltetésli szakrendszerek esetében a helyi Uzemeltetési feladatok

Belsé Ellen6rzési Osztaly

1. A belsé ellendrok a belsé ellendrzési tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtdsdba nem vonhaték be.

2. A Belsé Ellendrzési Osztaly ellendrzési feladatai tekintetében:

a)

b)

<)

d)

Osszedllitja - a kockazatelemzéssel alatamasztott - stratégiai és éves ellendrzési terveket, és a kormanymegbizott
jovahagyasat kévetben végrehajtja azokat, valamint nyomon koveti az intézkedési tervek megvaldsulasat;

Az ellendrzési program teljesitését, a — megallapitdsokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazé -
ellendrzési jelentés elkészitését befolyastol mentesen végzi, melynek tartalmaért felelésséggel tartozik;
Tajékoztatja a kormdnymegbizottat az éves ellendrzési terv megvaldsuldsérol, az attél valé eltérésekrdl,
Osszeallitja az éves ellendrzési jelentést;

Evente értékeli a belsé ellenérzés targyi, személyi feltételeit, javaslatot tesz a kormanymegbizottnak a
feltételeknek az éves tervvel torténé 6sszehangolasara;
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Vezeti az ellenérzések nyilvantartasat, gondoskodik az ellenérzési dokumentumok legaldbb tiz évig térténd
irattari megdrzésérdl, illetve a birtokaban Iévé dokumentumok, adatok biztonsagos tarolasardl;

Részt vesz a kormanymegbizott altal jovahagyott — éves képzési terv szerinti, illetve szakmai fejlédését biztositd
egyéb — képzéseken.

2. Szakigazgatdsi szervek

2.1.  Szocidlis és Gydmhivatal
2.1.1. Gydmugyi és Gyermekvédelmi Osztdly
1. A Gydmugyi és Gyermekvédelmi Osztaly koordindacios feladatai tekintetében:

a)
b)

<)
d)

Tajékoztatja a minisztert az ellenérzési tervrél, valamint az ellen6rzések és vizsgalatok tapasztalatairdl;

Szakmai koordindcios értekezletet hiv 6ssze, elsésorban a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskoroket
elldto hatdsagok, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok szamara;

KézremUkodik az dgazati képzések, tovabbképzések szervezésében;

Véleményezi a helyi dnkormanyzatnak az dnkorményzati elldtérendszer dtalakitadsara vonatkozé javaslatait, és
szlikség esetén kezdeményezi a javaslatok megvaltoztatasat;

El6segiti és koordindlja a blinelkdvetés, illetve a blnismétlés megel6zését célz6 programok inditasat a
veszélyeztetett, tovabba a blincselekményt elkdvetett, de nem bilintethet6, valamint a bilintetéeljaras ala vont
gyermekek szdmara;

Minden év junius 30. napjiig az el6z6 évre vonatkozdan jelentésben elemzi az illetékességi teriiletén a
gyermekkord, illetve a fiatalkoru blnelkovetés helyzetét, és értékeli a blinmegel&zési tevékenységet;

Egyeztetd értekezletet tart a jelentés ismertetése és a blinmegel6zés érdekében elvégzendd feladatok
megvitatdsa céljabol;

Szervezi a hivatdsos gondnoki feladatot ellaté személyek képzését, illetve évenkénti tovabbképzését;

Részt vesz az dgazati képzések lebonyolitadsaban, szakmai képzéseket, tovabbképzéseket szervez;

Kapcsolatot tart a feladat- és hataskorét érinté ligyekben feladat- és hataskorrel rendelkezé kdzponti és terdleti
allamigazgatasi szervekkel, valamint a Nemzeti Er6forras Minisztérium illetékes féosztalyaval.

2. A Gydmiigyi és Gyermekvédelmi Osztaly egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a)

b)

<)

d)

Elsé fokon dont a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzé szolgaltatok, intézmények,
halozatok mUikodési engedélyezésérdl és ellendrzésérdl szolo jogszabdly altal a hataskorébe utalt tigyekben;
Ellatja az illetékességi teriiletéhez tartozo telepiilési onkormanyzat jegyzéjének és a varosi gyamhivatalnak a
szakmai iranyitasat, felligyeletét és ellendrzését;

A gyermekvédelmi jelzérendszer elégtelen miikodése esetén javaslatot tesz fegyelmi felel6sségre vonas
alkalmazésara, illetve bilintetéeljarast kezdeményez a gyermek sérelmére elkdvetett blincselekmény gyanuja
esetén;

Ellatja a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet végzd szolgaltatok, intézmények, halozatok
mUkodési engedélyezésérdl és ellenérzésérdl szold jogszabaly altal a hataskorébe utalt ellendrzési feladatokat;
Maésodfoku hatdsagi jogkort gyakorol a teleplilési onkormanyzat jegyzéjének, a varosi gyamhivatalnak a
gyermekvédelmi és gydmiigyi hatéségi Uigyeiben, valamint az ligyészség és a birdsag kivételével a gyermekek
védelmérél és a gyamugyiigazgatésrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 72. § (1) bekezdése szerinti beutald szerv éltal
elrendelt ideiglenes hatalyu elhelyezés tekintetében;

Ellendrzési jogkorében legaldabb négyévente ellenérzi

fa) a gyamhatosagok gyamigyi és gyermekvédelmi hatosagi tevékenységének jogszerliségét;

fb) az egészségiigyi szakfelligyelet kivételével a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet vagy a kijelolt
madszertani feladatokat ellato intézmény, illetve az Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Névjegyzékbe felvett
szakértd szilikség szerinti bevonasaval — a killdn jogszabdlyban meghatdrozottak szerint — a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgéltatok tevékenységét;

A gyermekek és az ifjusdg védelméért felel6s miniszter utasitdsa alapjan meghatarozott témakorben az
ellenérzési tervben meghatarozottakon tul vizsgalatot folytat le;

Nyilvantartast vezet a jogszabaly éltal elrendelt adatokrdl;

Elkésziti a gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézményekkel, szolgdltatasokkal, illetve a gyamhatésagi
tevékenységgel kapcsolatos éves statisztikai jelentést.
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2.1.2. Szocidlis Hatosagi és Ellenérzési Osztaly

2.2.

1. A Szocidlis Hatdsagi és Ellendrzési Osztaly koordinécids feladatai tekintetében:

a)

b)
4]

Folyamatosan figyelemmel kiséri a szociélis igazgatéasrol és szocidlis ellatasokrdl szol6 torvényben meghatarozott
onkormdnyzati ellatasi kotelezettségek teljesitését. Amennyiben az dnkormdényzat ellatasi kotelezettségébdl
addédé feladatainak, — kllondsen fenntartdi, illetve a szolgaltatastervezési koncepcid elkészitésére vonatkozéd
feladatdnak — nem tesz eleget, megfelelé hataridé kitlizésével - felszdlitja az dnkorményzatot a feladat
teljesitésére;

Részt vesz az dgazati képzések lebonyolitadsaban, szakmai képzéseket, tovabbképzéseket szervez;

Kapcsolatot tart a feladat- és hataskorét érinté tigyekben feladat- és hataskorrel rendelkezd kdzponti és terdleti
allamigazgatasi szervekkel és a Nemzeti Er6forras Minisztérium illetékes féosztalyaval.

2. A Szocialis Hatéséagi és Ellendrzési Osztély egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a)

b)

9)

Ellatja a jegyz6 szakmai irdnyitasat, fellgyeletét és ellenérzését, masodfokon eljar a jegyz6 hataskorébe tartozd
szocidlis hatosagi tigyekben, figyelemmel a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskoreire;

Dont a szocialis szolgaltatdk, intézmények miikodési engedélyezésérdl és ellendrzésérél sz6l6 jogszabaly éltal a
hataskorébe utalt tigyekben, dont tovabba a tartds bentlakasos szocidlis intézmény fenntartdja kérelmére a folyd
Ellatja a szocidlis szolgaltatok, intézmények miikodési engedélyezésérdl és ellendrzésérdl sz6l6 jogszabaly altal a
hataskorébe utalt ellenérzési feladatokat;

Eljar els6 fokon, valamint — a jegyzé felligyeleti szerveként — masodfokon a sulyos mozgdskorlatozottak
kozlekedési kedvezményeivel kapcsolatos tigyekben, illetve dont a szerzési és atalakitasi tdmogatési utalvanyok
kiadasardl;

Felugyeleti szervként eljar az egyes lakdscélu kolcsondkbdl eredd addssdgok rendezésével kapcsolatos tigyekben,
elbirdlja a jogorvoslati kérelmeket;

Elsé fokon dont azintézményi jogviszonyban allé személyek intézményen beliili foglalkoztatasa esetén a szocidlis
foglalkoztatasi engedélyek kiadasarol. Ellenérzi az engedélyezett foglalkoztatast, valamint nyilvantartast vezet a
szocidlis foglalkoztatasrol;

Nyilvantartast vezet a jogszabaly éltal elrendelt adatokrol.

Epitésiigyi Hivatal
1. Az Epitésiigyi Hivatal kodifikaciés feladatai tekintetében az épitésfeliigyeleti hat6sagi tevékenység tapasztalatai

alapjan jogszabaly médosité javaslatokat kezdeményez, melyrdl tajékoztatja az illetékes minisztert.
2. Az Epitésiigyi Hivatal egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai tekintetében:

a)
b)

Vezeti az épitésfelligyeleti hatdsag hataskorébe utalt nyilvantartasokat;

Osszedllitia a munka- és ellendrzési tervet, teljesiti az épitésfeliigyeleti ellenérzési terv szerinti feladatait; az
ellenérzési feladatai teljesitésében egylttmikodik a jogszabdlyban meghatdrozott szakmai szervezetekkel.
Koz06s ellendrzéseket tart tarshatésagokkal, (épitési) szakmai kamarakkal és mas épitésfeltigyeletekkel;
Jogszabdlyban meghatarozottak szerint épitésfelligyeleti ellendrzéseket végez, épitésfelligyeleti hatosagi
intézkedéseket tesz; ennek keretében kapcsolatot tart a tarshatésagokkal, az épitési szakmai kamarakkal, szlikség
esetén szakértd, szakértSi intézmény kdzremuikodésével;

Epitésfelligyeleti hatésagi jogkdrében - jogszabéalyban meghatarozott szabalytalansag esetén — intézkedik a
szabalytalan dllapot megszilintetésére, épitésfelligyeleti birsagot szab ki;

Kozrem(kodik a helyi 6nkormdnyzatok altal vis maior események kapcsadn benyujtott palydzatok déntésre vald
el6készitésében;

El6késziti az osztaly feladatkorébe tartozé hatdsagi Gigyekben keletkezett kdzigazgatasi perekkel 6sszefliggd
beadvényokat (el6készitd iratok, ellenkérelmek, fellebbezések stb.);

Gondoskodik a feladatkorébe tartozd hatdsagi tigyekben az illetékes miniszter szakmai iranyitasi feladatainak
végrehajtasarol;

Lefolytatja az épit&ipari kivitelezési tevékenység megkezdésére irdnyulé bejelentéssel kapcsolatos eljarasokat;
Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, lefolytatja a sajatos épitményfajtakkal kapcsolatos épitésfelligyeleti
ellenérzéseket és hatdsagi eljarasokat.
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2.3.

Igazsagugyi Szolgalat

2.3.1. Felnétt Koru Blinelkoveték Partfogd Felligyel6i Osztalya

1. A Felnétt Koru Blinelkovet6k Partfogé Felligyel6i Osztalya koordinacios feladatai tekintetében:

a) llletékességi teriiletén egylttmikodik a birésagokkal, az tigyészségekkel, a blintetés-végrehajtasi intézetekkel, a
rendbrséggel, a gydmhatdsagokkal és mas hatésagokkal, tovabba az 6nkormanyzatokkal, a gyermekjoléti és
csaladseqité szolgélatokkal, az oktatdsi intézményekkel, a munkaltatokkal, a tarsadalmi és egyéb szervezetekkel
és az allampolgarokkal;

b) Kuilon forras és kapacitds hidnyaban a feladat-megvalositds érdekében egylttmikodik az allami és
onkormanyzati szervekkel, a tarsadalmi és egyéb szervezetekkel; egylttmikodési megdllapodast, ellatdsi
szerz8dést kothet;

c) Részt vesz a szakteriletet érintd feladatok megvaldsitasa érdekében a hazai palydzatok el6készitésében és
megvaldsitasaban;

d) Egyezteti a Kozigazgatasi és lgazsagligyi Minisztérium lgazsaglgyi Szolgdlataval (a tovabbiakban: KIMISZ) a
partfogd felligyel6k altal adhaté segélyek keretdsszegének nagysagara vonatkozd igényét, a KIMISZ erre
vonatkozé - a kormanymegbizottnak el6terjesztendd — javaslata tekintetében.

2. A Felnétt Koru Blinelkoveték Partfogo Felligyel6i Osztalya egyedi kdzhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai

tekintetében:

a) Azligyész, a birdsdg, illetve a blintetés-végrehajtasi bird elrendelésére partfogo feliigyeli véleményt, tovabbé a
birésag, illetve a bintetés-végrehajtasi intézet megkeresésére kornyezettanulmanyt készit a felnétt koru
elkovetdkrol;

b) Szerveziés ellen6rzi a kdzérdekl munka biintetés végrehajtasat;

c) Végrehajtja az elkdvetdk partfogd felligyeletét: ellendrzi és segiti a jogszabalyokban meghatarozott, birdsagi
itéletben elrendelt vagy megallapitott, illetve az ligyészség altal eléirt magatartasi szabalyok megtartdsat és a
kotelezettségek teljesitését;

d) Elvégzi az elkoveték utdbgondozasaval kapcsolatos feladatokat;

e) Az Ugyész kozvetitbi eljardsra utald hatérozata, illetve a birésdgnak a bintetdeljarast — a kozvetitéi eljaras
lefolytatasa érdekében hozott - felfliggeszté végzése alapjan kitlizi a kozvetitéi megbeszélés idépontjat és
lefolytatja a kdzvetitdi eljarast, okiratot allit ki a sértett és a terhelt kozotti megallapodasrdl; az ligyvéd kozvetitdk
medidcids eljardsdnak befejezésérdl teljesitésigazolast allit ki, amelyet a KIMISZ-nek tovabbit;

f)  Ellendrzi a kozvetitéi eljarasban létrejott megéllapodas teljesitését, az eljaras befejezését kovetbéen a kozvetitbi
eljarasrél jelentést készit, amelyet megkdild az ligyésznek, illetve a birésagnak;

g) A Kormanyhivatal erre alkalmas helyiségében biztositja a terheltek szamara a csoportos foglalkozason valo
részvétel lehetéségét, utbgondozas keretében (az intézetekkel egyiittmiikédve) csoportos foglalkozast szervez a
blintetés-végrehajtasi intézetekben;

h) A jogszabdlyokban meghatdrozott feladatok végrehajtdsa, a biintetépolitikai célkitlizések végrehajtasa
érdekében gondoskodik az irodai tipusu és a terlleti munkavégzés egyensulyardl, kuléndsen a
kornyezettanulmanyok és partfogoé feliigyel6i vélemények elkészitése, a helyszini ellenérzések lefolytatasa
tertletén.

3. A Felnétt Kort Blinelkovetdk Partfogo Felligyel6i Osztalya eurdpai unids és nemzetkozi feladatai tekintetében:

a) Egyuttmikodik a KIMISZ-szel a partfogd felligyel6i tevékenység nemzetkozi szervezeteivel valé kapcsolat
fejlesztésében;

b) Kozrem(kodik a partfogo felligyeléi tevékenységet érintd eurdpai unios és egyéb palyazatok el6készitésében,
tdmogatja ezek szakmai megvalositasat.

4. A Felnétt Koru Blinelkdvet6k Partfogd Felligyeli Osztalya egyéb feladatai tekintetében:

a) Indokolt esetben pénziigyi segélyt biztosithat a partfogolt, valamint — a tarsadalmi integracio el6segitése
érdekében - a bilintetés-végrehajtasi intézetbdl szabaduld szdmara;

b) Kozosségifoglalkoztatdkat, tovdbbd — a székhelyétdl eltérd telepiiléseken — kihelyezett tigyfélszolgélati irodakat
mUkodtethet;

c) Kozremukodik a tarsadalmi blinmegel6zés nemzeti stratégiai céljaibol eredd feladatok elldtasaban;

d) Kozrem(ikodik a kabitoszer-probléma visszaszoritdsardl szol6 nemzeti stratégiai program céljainak
végrehajtasaval kapcsolatos kormanyzati feladatokrél sz6l6 1094/2007. (XI1. 5.) Korm. hatarozat végrehajtasaban;

e) Vezetia partfogo felligyel6i tevékenységhez kapcsolddo nyilvantartasokat; a partfogé felligyeléi tevékenységre
vonatkozdan adatokat szolgdltat; szakmai anyagokat készit el6 a KIMISZ szervezeti egységei részére;
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f)  Végrehajtja a KIMISZ egyedi utasitasait, kérésre jelentést, illetve beszamolét készit a KIMISZ-nek;

g) Részt vesz a KIMISZ altal szervezett képzéseken, tovabbképzéseken;

h) Részt vesz a KIMISZ &ltal kiilonb6zd (orszagos, regionalis és helyi) szinteken mlkddtetett medidciés mentori
rendszerben;

i)  Egylttmkodik a KIMISZ-szel a KIMISZ szakmai ellenérzéseinek lebonyolitdsaban;

j) A blnteté medidciét végzdé lgyvédek tgyteher-elosztasanal irdnyadd szempontok meghatérozasa és ezek
végrehajtasa teriletén egylttmikodik a KIMISZ-szel.

2.3.2. Fiatalkoru Blinelkévetdk Partfogo Felligyel6i Osztalya

1. A Fiatalkoru Buinelkdvetdk Partfogo Felligyel6i Osztalya koordinacios feladatai tekintetében:

a) llletékességi teriiletén egylttmikodik a birésdgokkal, az tigyészségekkel, a blintetés-végrehajtasi intézetekkel, a
rendbrséggel, a gydmhatdsadgokkal és mas hatdsdgokkal, tovabba az dnkorményzatokkal, a gyermekjoléti
szolgdlatokkal, az oktatasi intézményekkel, a munkaltatokkal, a tarsadalmi és egyéb szervezetekkel, valamint az
allampolgarokkal;

b) Kuilon forras és kapacitds hidnyaban a feladat-megvalositas érdekében egylttmikodik az allami és
onkormdnyzati szervekkel, a térsadalmi és egyéb szervezetekkel; egylttmikodési megallapodast, ellatasi
szerzédést kothet;

c) Részt vesz a szakteriletet érintd feladatok megvaldsitasa érdekében a hazai palydzatok el6készitésében és
megvaldsitasaban;

d) Egyezteti a KIMISZ-szel a partfogé felligyel6k altal adhato segélyek keretdsszegének nagysagara vonatkozo
igényét, a KIMISZ erre vonatkozo - a kormanymegbizottnak el6terjesztendd - javaslata tekintetében.

2. A Fiatalkoru Blinelkdveték Partfogd FelligyelSi Osztalya egyedi kozhatalmi aktusokkal kapcsolatos feladatai

tekintetében:

a) Azligyész, a birdsdg, illetve a blintetés-végrehajtasi bird megkeresésére partfogo felligyeldi véleményt, tovabba
anyomozd hatdsdg, a birésag, illetve a biintetés-végrehajtasi intézet megkeresésére kdrnyezettanulmanyt készit
a fiatalkoru elkovetdkrdl;

b) Szerveziés ellen6rzi a kdzérdekl munka biintetés végrehajtasat;

c) Vé